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I:\TllonucCló" 

Clla de las actividades mas fre(uemes del Contador Publico dentro de su desarrollo profesional 
en forma independiente es la AudilOria la cual SI:' hace en ocasiones solo con fines financieros y 
también con full's tiscalcs 

La calidad proiesional del Contador Publico Independiente se basa en la actuaci6n y seriedad 
profesional considerando el Código de Etica Proiesional. las Normas y Procedimiemos de 
.-\uditona generalmente aceptados 

[1 prescmc trabajo ha sido enfocado a empresarios consti tuidos bajo un marco legal de sociedad 
111':-(C3I11il que requieren los servicios del Comador Públ ico para que dictaminen sus estados 
financil'ro~ para cl<!ctos fiscales 

E~le trabajo indcpcndiclllCIllCmC de constituir un rc{!uisil0 para la obtcncion de mi t11ulo 
pr<ltcslonal prch::ndc generar las bases qu<! inccrui"<!1l estudios Illavores sobre el l<!l1la a toda 
,Iquell<l pCI':>Qna in1en.'sada en el mismo 

" 
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1. 1.1 . DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES PROFES IONALES 

Exislen divcrso~ crÍlcrios y puntOS de \'iSla para clasificar I;¡s <lclividadcs del Contador Público. 
dependiendo del hecho que se quiera Cnfalil.ar. se ha seleccionado lomando en cuenla si el 
('OIlI~dor presla sus s~r\'icios al público en general (independiente) o si lo hace para una persona 
Oisicil o moral) en panicular . De acuerdo. el esquema quedaría de la siguierl1c manera ' 

A) Servicios que puede prestar el Comador Publico trabajando en forma independiente 

1.- Aquellos que solo el puede prestar 

2 .- Aquellos para los cuales es experto. 

B) Funciones que el Contador Publico puede desempeñar trabajando para una persona 
en panicular 

I - Funciones que puede desempeñar dentro de una empresa. 
2_ - Funcion..:s que puede desempeñar dentro de insti tuciones gubernamentales_ 
:; - Otras funciones 

r\) Servicios que puede prestar el Contador Público que trabaja en torrna 
Independiente. 

1.- Aquellos que en forma e\clusiva le corresponden 
[sta clase de servicios son los que implican la el11ision de una opinión acerca de los 

Estados Financieros por medio de un Dictamen. Dicha opinión puede interesar adermis 

del cliente a otras personas. 
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.2. EL SERVICIO PROFESIONAL DE LA CONTADURíA PlJllLlCA EN EL 
A[{EA DE AU DITORíA. 

Este servicio fue el germen inicial d .... la profesión y con el que trad icionalmente se identifica al 
Contador Publico ('ol1sisl(' en mC'diall1c pruebas y observaciones. cerciorarse de que los 
procedimientos empleados para C\aIU:lL registrar. resumir r exponer los datos económicos ~e 
ajusten a un plan establecido Se lorma \In juicio de los registros. de los informes y de la 
actuación de las personas. todo ello con la mira de mantener un aho nivel de calidad la emi sió n 

de datos económicos Sin Auditoria cmpi('za un desco ntrol del proceso comable. 

Los Estados Financieros dictaminados son necesarios actualmernc en la practica mexicana por 
I1101iv05 de inversión por razones de credito y por disposiciones legales. t\ medida que la función 
de AudilOria se con\"cnira en una nccesidad absolUla 

En opinión del Auditor noneamericano John L Carey en nuestros dias la profesión con!able. con 
la iunción de AudilOria. es el gmpo qUi.' mas ha contribuido a la moralidad económi ca 

b - AudilOria Fiscal 

EslC si.'r.·icio es similar al qu(' se ha denominado Auditoría de Estados Financieros La diferencia 
radica en el usuario. en d primero de dios la información va dirigida a un gmpo heterogéneo de 
p{'[sonas que tienen o pudieran ti.'ner diwrsas clases de relaciones con la empresa. por ejemplo, 
accionistas iuemc::s de credilO. acreedores, cliemcs. inversionistas potenciales etc. El Comador al 
presemar la información. debe \criticar quc este de acuerdo con cienas guias de acción que en el 
leng.uaje comable se conocen COIIIO "Princi pios de Comabilidad Generalmente Aceptados'" . En 
cambio en la Auditoria riscal , el usuario como su nombre lo indica, es el fi sco. 
Cons..:cuentemente. el papel de Auditor consisti.' en opinar. ademas de la veracidad razonable de 
los Estados Financieros· y bajo protesta de decir verdad, si el causante auditado esta cumpl iendo 
con sus obligaciones ii scales federales 
Un decreto presidencial publicado ('n el año de 1959 otorgo el reconocimiento oficial a la 
CllJlaeidad de los Contadores Públicos para diclaminar los Estados Financieros que se incluyen en 
la d('c!ar¡¡ción de impuestos 

Tam bien c~istc 1<1 Auditoría Fisca! para algunos Estados de la República 

2 - Servicios que el Comador Público puede prestar en forma independiente, por ser expeno en 
ellos 

En ('sta clase de sen'ieios a diferencia de los mencionados con anterioridad la responsabi lidad es 
rlll1darnemal soro con el cliente que lo {"{l!l trato 

Se puede clasificar esta gama de servicios en cuatro gnJIX>s 

<1 .- Auditoria y Contabi lidad general 

h.- Asesoría fiscal 



C.- Sistemas de Información 

e. - Consuhoria Admin ist rat iva 
· Hasta este punto no hay diferencia con la Auditoria de Estados Financieros 

a.- Auditoría y Contabi lidad ge neral 

La Auditoría a que nos referimos en este inciso es aquella que no implica dictaminar tcrceras 
personas. su objetivo es valuar la calidad de la información financiera para usos internos de la 
empresa por medio de los procedimientos seguidos en su preparación. Es el caso de las 
Auditorias Especiales. por ejemplo una de Inventarios. Clientes o de activos fijos etc. Mediante 
una revisión y/o establecimiento del Control Interno 

Estas opiniones pueden clasificarse en dos grupos. como sigue: 

a.- Opiniones emitidas con el lin de confirmar la veracidad, peninencia o relevancia y la 
suiiciencia de información que ha sido preparada originalmente por personas distintas al 
Contador Publico EslC tipo de opiniones es similar al Di ctamen de Estados Financieros que se 
distinguen de el porque se refiercn a información diferente a los Estados Financieros 
tradicionales 

b.- Opiniones relati\'as a operaciones, actividades. etc. De una entidad económica que tiene como 
fin informar sobre el grado en que dichas operaciones. acti vidades. se han conformado a ciertas 
condiciones ~' requisitos previamente establecidos por disposiciones de orden fiscal contractual o 
esta!uario 

En eSle grupo quedan incluidas las opiniones respecto al cumplimiento de obligaciones Fi scales 
Federales o Estatales y tambien las que llegan a solicitarse al Contador Publico respecto al 
cumplimiento de condiciones contractua!cs relativas a uso de patentes. regalias etc 

b.- Asesoría Fiscal 

Como se habia comentado al hablar del pasado de la profesión, el Contador es un expeno en la 
determinación de la utilidad resultante de las operaciones de la empresa y debido a que la 
gra\'able para fll1es de impuestos es determinada m~s o !l1eno~ mcdiante el mismo procedimiento, 
esto ha hecho que el Contador se conviena en un ascsor en maleria fiscal 

Los servicios que puede prestar en este campo van desde la formulación de declaraciones de 
impuestos hasta la asesoría fiscal en general ( como es el caso se asesoría fi scal. políticas, de 
depreciación elc ) y la actuación como gestor en caso de discrepancias con el fi SCO 

El consultor fiscal no solo tienc el derecho, sino la obligación de asesorar a sus clientes para que 
aprovcchcn todas las ventajas que las leyes le permitan. naturalmente siempre quc los 
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procedimienHls sugeridos esten permitidus o no prohibidos por I;IS respectivas disposiciones 
li scales 

c.* Sistemas de Inloll1HlC1Ón 

Por sistemas de informacíon s(· ~nti<!nde la fuente de donde deriva la informacion que 
emplea la gerencia de una cmprC5a para cumplir COIl sus múltiples propósitos. 
planeación. control. toma de decisiones v repones cxt<:-rnos. 
Estos sistemas de información ~ control estan relacionados directa pero 110 únicamente 
con I a comahilidad 
Es un algo imegrado que recoge. acumu la y comunica datos, como por ejemplo, 
diseño de metodos para control de la producción y de los inventarios. resolución de 
problemas de registro para el control de po;:rsonal y asesoramiento a cerca de otros 
sistemas e5pecializados de información. tales corno lo relativos ventas y publicidad , 

En la practica la mayoria de las \ eces. los sistemas de inlomlación no estan 
completameme integrados, pero el contador puede prestar una valiosa ayuda en eSle 
campo 

d.* ConsHl lOría Administ rativa. 

En scmido amplio. Todos los servicios que presTa el contador en forma independieme a 
las empresas son de consultoria administraliva: sin embargo. este término (y otros 
similares) ~e han empleado para denu!l1111ar por exclusión por aquellos que no caen en 
el área de ¡\uditori¡:L de impuestos u de sislema s de información 
Se detine como ··Ia actividad que cOl1sisle en opinar. previa consulta. sobre los problemas 
Relacionados con la mejor lorma de estructurar y operar un organismo social" 

Cuando hablamos de los servicios ~d!l1iniSlrativos que preSTan los ('omadores Públicos 
debernos tener en me!1lC a todos los que ejercen la profesión No liene caso especular 
acere.1 de 10 que podrian hacer unos cuantos miembros de eSla si quisieran separarse de 
los campos Ilorrnaks de 1<'1 practica de la profesión y por medio de ~'s1udios intensivos 
de una eSlx·cialidad se cO!1\'eniran ~'n expcnos en alguna lecnica que pudiera ser util 11 

la adminislfacion 
En concreto. los $cr\"Íc ios que se puedan prcst<'lr en esIC campo son muy variados. A 
con111luación se pre~enta una ellum('¡'(1cion de dios, sin prelender de$de luego que sea 
exhaustiva. pero que si incluya la ma~'oria de esta lista se comentaran solo los 
principales ya que respecto de los (ltros su nombre es suficientemente explicatiVO 



1.3 APL ICACIÓN DEL CÓDICO DE ETI CA PI~OFES I O i\' A L DEL 
CONTADOR P(jBLl CO EN EL AREA DE AUDITOI~í .L\ . 

EL CONTADOR PÚBLICO COMO A UDITOR EXTERNO 

El Contador PlibJico podrá perder objetividad al emitir su opinión al verse influenciado por los 
siguientes factores cuando este sea 

Cónyuge, pariente. propietario. socio principal. administrador o empleado del cliente 

Tenga tratos verbales o escritos encaminados a ser director 

Tenga vinculación económica directa o indirectamente. a un grado que pueda afectar su 
independencia de crilerio. 

Que ienga participación directa sobre los resultados del asunt o que- le asigne la empre-sa 

Sea agente de va lores 

Desempeñe un pues!O público 

Percibir mas del 40 % de sus ingresos,! le intpida mantener su independencia 

Tenga relaciones que puedan dirigirse a una inlluencia negallva y no tenga (In criterio 
Independiente. 

El Contador Público no debe formar parte en la lOma de decisiones. en la adminis!ración sie-ndo 
Audiloria e~terna 

El Comador Público deberá tener un ¡¡lUlo profesional para poder suscribir Es¡ado~ Financieros 

El Contador Publico no podra poner anuncios ni publicidad para efecluar servicios pn)!esiona1cs 
sobre sus dic¡amenes 



CONCL LlSIO"ES 

l'OSTt.; LADO I 

La aplicación dd Código de Elica Prolesional - Se dara a lodo COlllador Publico sin Imponar la 
aCli\"idad o especialidad que realicc. ya sea en inSlÍlUcioncs publicas o privadas. 

POSTULADO 11 

Independencia de criterio.- El Comador Público al emitir un juicio acepta dar un criterio libre sin 
problemas, imparcial \" sin IlInitacionó 

l'OSTliLADO 111 

Calidad profesional de los trabajo$ - El Comador Público al presenlar cualquier servicio se 
compromete a realizar un buen trabajo que siempre sera basado a nomlas de lrabajo y calidad . 

POSTULA IJOI\' 

Preparacíon )' calidad profesional - Es requerimiento para que el Contador Publico preste sus 
servicios tener unil capacitacíon y actualización para realizar actividades profesionales 

POSTl'LAIJO V 

Responsabilidad personal.. El Contador Público siempre aceptara la responsabilidad personal 
bajo una cooula que acredi1a que Jos 1rabajos realizados eS1án bajo se dirección 

l'OSTULAllü VI 

El secre10 protesional - El Contador I\¡blico tiene la obligación de guardar y no revelar la 
infiml1acion por ningun m01ivo los da!(lS que hava recopilado en el ejercicio y con aU!(lrizacion 
de los Illtcresados dara iI conocer la int\lrmación a las aU10ridades que en su momemo la solici1en 

I'OSTlil .¡\I)O V II 

El Comador Público tiene la obligacion de no aceptar tarcas que crea que no cumplen con la 
moral ejemplo· divulgación de información 

l'OSTlI LADO VIII 
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Leal1ad h<lcia d pilIrocinador do: ¡o~ servicios d Contador Publico no podra panicipar en 
situaci\>!lcs que le afecte a quil.'n lo halla cOl11ratado 

l'OSTl' U DO LX 

Retribución economica.- El Contador Ilublico al prestar sus servicios será acreedor a una 
remuneración economica 

POSTU LA DO '( 

Respcc!O a los colegas y a la profesió n - El Contador Público siempre cuidara sus relaciones con 
sus colaboradores no permi1iendo que disminuya la dignidad de la profesión al contrario que se 
celebre participando en grupo 

l'osniLADO \:1 

Dignilicacion de la imagen profesional a basc de calidad,- El Contador Publico no debe denigrar 
la imagen de sus colegas pues debe ser positiva y de prestigio para realizar un servicio con 
calidad profesional. 

POSTULADO XII 

El COlllador Público debe transmitir sus conocimien!Os de acuerdo a las normas profesionales y 
de conducta para d desarrollo y cumpli miento de objetivos. 
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LA INOEI' ENDE!\CIA "ENTAL 

Debe pre\"alcccr en cual(IUier lllomC11I0 sobrcponicndose . a las circunstancias más desfavorables. 
más no se prevee que las presiones de carácter personal no lleguen a influir en lo mas mínimo en 
el juicio. 

El reglamento de ética profesional hace referencia a las circunstancias en que el auditor puede 
verse inDuido: 

"No se considerara que hay independencia e imparcialidad para expresar una opinión acerca de 
los Estados Financieros cuando el Contador Publico " sea 

l - ParienlC consanguineo o civil en linea recta sin limitación de grado, colateral dentro del cuano 
y afín dentro del segundo, del propietario o socio principal de la empresa o de algun director. 
admin istrador o empleado del cliente que tenga intervención importante en la administración O en 
las cuentas del propio cliente 

2 - Director. Administrador o empleados del cliente o de una empresa afiliada, subsidiaria o que 
esté vinculada económicamente o administrativamente cualquiera que sea la fornta como se 
designe y se le retribuyan sus servicios 

3 - Propietario de la empresa ó tenga alguna ingerencia o vinculación económica en un grado tal 
que pueda afectar su libertad de cri terio 
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lA OB,IETII 'OS DE LA AUl ITORí" 

El principal objctivo de una AudilOrla al !ilndar la c.xprcsion de una opinión sobre los ESlados 
Financieros. es permitir al auditor ase~urarsc de que los Estados Financieros presentan en lorma 
razonable la siwacion financiera del clieme y 10;; f(-;;tl llados de sus operaciones de conformidad 
con Principios de Contabilidad GcncralmC!l1C Aceptados. aplicados de manera consistenTe. ESlc 
objetivo principal puede ser dividido para las di511111as partes de una Auditoría en 

<1 .- Con trollnlcrno: 

Establecer cwil es el sistema de (ol1lrol Imemo y los procedimientos contables del 
clienle. verirlcar si ese control yesos proccdimicnl os han "enido funcionando en la forma debida : 
evaluar la eficacia del Com rol lmerno y los proccdimielllos y una vez establecido si son eficaces 
o no. elegir sobre la base de esos y OIroS lactor('s los procedimienros de .'\udilOria aplicables a las 
CUl'mas de saldo 

b.- ACllvo: 

Comprobar que el activo registrado en la fecha del balance general existe y/o representa 
gaslOs que bendiciarim a uno o más periodos ¡tuuros. que están regist radas las panidas 
imponantes del activo. que el activo eSHI presentado de confoonidad con Principios de 
Comabilidad GerK'ralmente Aceptados y aplicados de manera consistente: que el acti\'o es 
propiedad de la empresa: que el acti\ 'o esta libre dc gravamenes o dado en garamia y que eslOS 
hayan sido registrados. que el activo contingente este descrito si es el caso. que las pan idas del 
activo están registradas y clasificadas adecuadamente en el balance. incluyendo las nOtas de éste. 

C.- PasIvo: 

C{"rciorarse de que están rq;istrad,rs las p;rnidas imponantes del pasivo. de que está 
identiticado el pasi\ 'o garantizado pur <1eti\'o. de que las distint<1s panidas del pasivo. inclusi ... e las 
provisiones para quc el pasi vo no devengado wdavra. estan descritas de conformidad con 
Principios de Contabi lidad Generalmente .. \cepl,rdlls ." aplicados de manera consistente. de quc 
los ingresos aplicables a periodos eolltahks fut uros han sido diferidos a dichos periodos: de qlle 
el pasivo contingente esta descri to y se han dispuestO provisiones para él cu<tndo corresponda. de 
que se han cumplido las cláusulas de los contratos de préstamo: de que el pasivo y las provisiones 
correspondientes han sido descritos y clasificados .:n forma apropiada en el balance, inclusive en 
las Ilotas de éste 
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d.- Capiwl Contable: 

Establecer el total de acciones autorizadas y emitidas: si hay acciones pendientes de 
emisión o su~cripción . informars!.' de los requisitos que rigen las opciones y cer1ificados: 
deh!rminar si hay utilidad!.'$ pendientes de distribución a los propietarios. evaluar el 
cumplimiento de las disposiciones de la asamblea de accionistas. cerciorarse de que las cuentas 
del capital comable cstan descri tas de confomlidad con los Principios de Contabilidad 
Generalmente Aceptados y aplicados de manera consistente: asegurarse de que las cuentas del 
capital contable estan descritas y clasificadas en fomla apropiada en el balance. yen las notas de 
eSte 

e.- Ingresos costos y gastos: 

Cerciorarse de que han sido registrados en forma correcta todos los ingresos de 
imponancia devengados por el cliente durante el periodo que de examina. ya sea por vemas, 
seryicios o utilidades del acti\'o invertido. de que los lllgresos registrados han sido devengados 
por el cliente en la fecha del balance. de que los ingresos que seran devengados en fut uros 
penodos han sido traspasados a cuentas como invemarios, gastos pagados por adelantado o activo 
fijo. de que los COSIOS y gastos registrados están debidamente justificados como cargos COntra el 
negocio del clieme: de que los ingresos. costos y gastos están registrados de conformidad con 
Principios de Conwbilidad Generalmente Aaptados )' aplicados de manera consistente: de que 
los ingresos. COStOS y gastos es!itn descritos en fonna apropiada en el estado de resultados y en las 
notas de este. de que las utilidades por acción han sido calculadas adecuadamente. 

El descubrimiemo de desfalcos y fraudes no es un objetivo principal de la Auditoría Por 
consiguiente. el examen normal no eSta planeado primordial ni especialmente para que revele 
tales irregularidades. y no puede confiarse en que las revele. si bien uno de sus resultados puede 
ser de:,cubrimiento Con todo. dentro de las limitaciones del alcance de su examen, el auditor 
d"bt'Ta estar atent\\ a la posibilidad de que existan irregularidades serias 

Cuando la misión del auditor se extiende a la preparación o el examen de las declaraciones de 
impuestos y/o a la preparación o el eX;Hl1en de malerial que debe ser pre~ntado a la Comisión 
i\a"ional de Valores y otros organismos reguladores. los objetivos arriba mencionados pueden ser 
ampliados para sat isfacer las necesidades basicas dc irll0rmación 

Tambien tienen im]>on<lncia en una Auditona los siguientes objcti\·os conexos 

a - Estar atento a los aspectos de las operaciones del cliente, no limitados por fuerza a la 
contabilidad. en que pueden hacerse recomendaóones para el mejoramiento de los metodos de 
control, el aumento de los ingresos o la disminución dc:los costos 
1\ menudo estas observaciones pueden servir para seiialar al cliente las situaciones que 
justifrcarian un examen mas detenido o un estudio especial por pane de nuestros auditores. si se 
trata de si lUaciones que no tienen caracter especializado . o por pane de nuestro depanamento de 
consultoría si son en cambio muy especializadas. Los geremes de Auditoria (en algunos casos. 
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S(\Cj0~ o auditol'('s jefes) deben sefiaJar todas las observaciones 'lile re'luieran amerior 
consideracion a la ¡lIcnción de los I'cpresemantcs dd dcpanamell1 0 de consultoda , a 1in de 
dctel minar las posibilidades de ill1roducir mejoras 

b ~ ESlar alento a las opon unidades de hacer una plancación de impuestos y económicas. 
mediante nueSlro conodmiemo de las leyes y reglamentaciones de impuestos Los gerentes de 
:\udilOna ( en algunos casos. socios o auditores jefes) deben tratar con los represenlantes del 
depanantento de impuestos todas es.1S posibles oportunidades. a fin de confirmar si tendrán 
utilidad 

c • Estar memo a Olras cuestiones que deben merecer la atención del cliente. 

Las ob~er\'aciones {Iue se crean de utilidad deben ser comunicadas al cliente. de preferencia por 
escrito Si han de ser transmitidas de palabra. debe registrarse por escrito lo comunicado 
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CAI' íT ULO " 

EL CONTADOR PU8L1CO COMO AUDITOR INDEPENDIENTE 

La evolución que ha tenido el campO de la AudilOria en el transcurso del tiempo. se ha 
dado principalmente por los impor1antcs cambios en la (,'Sl ructura cconomica. por lo que la 
actuación del AudilOf, cada vez abilfca mayores campos ya que la in formación financiera que 
proporciona este profesionaL T<.'quiere que sea cOl1liablc, veraz y oponuna ya que de esto depende 
el llegar a una acenada lOma de decisiones que rcperculirá en benelicio de la cmidad, emanadas 
precisamente del trabajo realizado por el audilOr. es !mr esto que debemos eSlablecer un concepto 
claro dcltcrmino de Auditona 

2. 1 CONCEPTO UNIVERSAL DE A lIDITOR íA. 

En un sentido amplio ":'\UdilOna" conlleva en su signiticado cualquier revisión 
prolcsional o no profesional de regl$lros o informcs de comabilidad 

Inclusive mucSlreo diccionario de la lengua define cl lcrmino ··AudilOria" de la sigui eme 
manera 

examen de las operaciones financieras. adminiS!Tali vas y de otro lipo de una entidad 
publica o de una empresa por especiillistas ajenos a ellas y con objeto de evaluar la silllación de 
las mismas ( I J 

2. 1. 1. CONCEPTO DE A UDITOR íA. 

Cuando el termino ":\udilOm" se retiere a la Contilduria Publica. su signiticado adquiere 
un seluido mas riguroso \' profesional. de 3111 pues que durante alios se hubiera propuesto 
definiciones muy elaboradas de Auditarla. lales como la siguiente ' 

"Un proceso sistemillico p<lfa obll'ner 'i evaluar la evidencia de una manera objetiva respecto de 
lils alirmacioncs concerniclllcs a actos economicos y evemos para delemlinar el grado 
correspondencia ell!rc eSlas alirmacioncs \' crilerios eSlablecidos y comunicar los resultados a los 
lI~ualios illleres.1d\)~·· (2) 

:\iOrlunadamentl' wles pro¡xIsiciones en la actualidad han sido rebasadas. de lal mallefil que 
ahora en base a dcliniciolles mas s~'ncilla s. resulta mas fácil comprender las pracl icas tecnicas de 
Auditoria. pero lo que cs mas imponame se entiende mejor la act ivid¡ld de un Auditor 

Ejemplo de nucslro aseno. resulta st:r la siguiente definición 

AudilOfla t:S la actividad por la cual se verifica la corrección comable de las cifras de los ESlados 
hnancieros. es la revisión m¡sma de los registros y fuemes de comabilidad para delerminar la 
razonabilidad de las cilras que muestran los Estados Financieros emanados de ellos" (3) 



2.1.2 Cl.ASIFl CACIÓN GENERAL DE LA AIIDITOlli A 

Para cumplir con los objetivos que comprende la ,;\udit ona. los estudiosos de la materia han 
considerado necesario clasificarla ¡uendiendo a las diversas áreas que comprende. asi tenemos la 
siguiente dasificacioll . 

A UDITORíA DE ESTA llOS FINANCIEROS. 

A UDITORíA FISCAL. 

AUDITORíA ESPECIAL. 

AUDITORÍA ADi\ IINISTllAT IVA. 

AUDITORíA OPERACIONAL. 

AUDITORíA SOCl.·\L. 

AUDITORíA TÉCNICA. 

AUDITORíA GUBERNAi\IENTAL. 

AUDlTOllíA l ,yrEGIlAL. 

AUD ITORíA PEIHÓDICA. 

AUDITORíA CONTIN UA. 

AUDITORíA ESPORÁDICA. 
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Para una m{'jor comprensión de c!da uno de los tipos de Audit ona a los qu~' se han hecho 
mención. definiremos. aún cuando manCl'a brc\e cada uno de ellos 

AUDITOR íA DE ESTADOS FI NANCI EROS.- Es la revisión de los libros y registros 
conlables de una entidad; asi como el e"tudio \' evaluación del control lllterno y procedimient os 
contables-administrativos dc la misma. basados en técnicas espcrificas (NOR~:l :\S y 
PROCEDIMIENTOS DE AUDITORIA) con la finalidad de emitir una opinión acerca de la 
razonabilidad de las cifras presemadas. con la cllal se cubren los siguic1l!cS objcti\'os 

a) SALVAGUARD:-\ R LOS .. \ CT IVOS. 

b) OBTENCIÓN DE INFORI\ IACIÓN. 

el PROMOCION DE LA EFICIENCIA DE OPERACIÓN. 

d) ADHESiÓN A LAS r OLiT ICAS PREEC RITA S I'OR LA DIRECClÓ\' nE LA 
ENTlDr\D. 

e) CUMI'L1!\HENTO POR I'ARTE OE LA ENTUMO DE LAS DISPOSICIONES 
LEGA L ES PA RA EL .\ I EJO I~ FUNCIONAMIENTO DE SUS OPERACIONES. 

AUDITOR íA F1 SCAL- Es aquella que tipicamcmc lleva a cabo el sector publico 
tlscalizador o autOridades gubernamentales .. tales como la Secrt'laria de Hacienda y (' redila 
Público. a tra vés de las Olicinas Federales de Hacienda. los Estados por conducto de sus 
oficinas recaudadoras [st(ualcs o Municipales. p,¡ra re\'isar o verificar la autenticidad de las 
cifras contenidas {'n las drc1arKioncs presentadas por r1 sujeto pasivo de la relación 
tributaria 

A UDITORíA AD,\lINISTR·\TI\'A.- Es el e.'(amen compresi\'o y constructivo de la 
estructura de la organizacion de un~ empresa. institucion, secci6n de gobierno. o cualquier 
pane de una entidad en cuanto a ~us planes y objetivos. sus métodos y controles, su forma }' 
operaci6n y sus facilidades humana.' \' fisicas 



AUDITOnÍ:-\ OPEnAClO!\'AL. - Consisle en el e ... amen de las arcas de operación de 
una cmpre~a . institución seccion de gobierno o cualquier parle de una entidad para detenninar 
si se tienen los controles para operar con diciencia, tendiendo a la disminución de costos para 
incrcmemar la producli\"idad 

A fin de evitar confusiones normalmente ex!stentes entre la Auditoría administrativa y la 
operacional. haremos referencia a las diferencias fundamentales que se dan entre ambas· 

c\ UDITORiA OPERAC ION .. \L 

1.- Se declua invariablemente revisando 
operaciones y no personas o depanamentos 

2.- Nonnalmente es efectuada por el arca de 
Auditona interna de una cmidad 

3 - Es realizada por un Contador Publico 
o por un Licenciado en Administración 
de Emprl'~s 

Al"1) ITORiA ADMIN ISTRATIVA 

- Se efectua revisando cualquier opera
cion, persona o depanamemos 
incluyendo los niveles jerarquicos. 

2.-Es efectuada por auditores externos 
a la entidad . 

3 - Requiere los servicios de profesiona
les especialistas en diversas ramas. 
en vinud de la necesidad que obliga 
por el amplio campo de acción que 
comprende 

Es importame mencionar que para la realización de ambos tipos de t\uditoría se puede requerir el 
apoyo tccnico de otras profesiones tales como: INGEN IER1 A MEDICINA. etc. 

AUDITOR íA SOC IAL.- Es un concepto de la Auditoría que permite rcvisar y cvaluar los 
logros sociales alcanzados por una determinada entidad . Para (IUC pueda llevarse a cabo este tipo 
de revisión. es necesario que la entidad maneje lo que se ha dado a conocer como 
CONTABILIDAD SOCIAL. (Iue permite determinar los benefícios generados a fa\"or de la 
~ociedad a la cual sina la entidad Este tipo de Auditoria permite controlar e informar sobre 
aspectos como personal empleado. inversión en remuneraciones al mismo. panicipación en el 
1l11'fcado COI1 precios accesibles. etc 

AUDITORíA. TÉCi\ ICA.- La especia lización que han sufrido diversas profesiones ha 
originado quc estas tengan inf1ucncia directa al llevarse a cabo una Auditoría, lo que ha 
provocado que se haya creado esta división Si bien, la labor que llevan a cabo los especialistas 
de esas profL'Siones. consiste en una supervisión y evaluación de actividades técnicas muy 
específicas. puede considerarse que esta actividad recae en el campo de la Auditoría Un ejemplo 
de este tipo de Auditoria es el relativo a una empresa constmctora. en donde evidentemente que 
sera necesario la existencia de un cuerpo de ingenieros que vigilara la realización de las obras 
para que con sus conocimientos y c .~pericnci a determinen un óptimo aprovechamiento de los 



recursos hUl1lanO$ y maleriale$ lale ~ obras Esta labor podria erecwarse por un Contador Público. 
pues es claro (Iue no Icndra la capacidad para real izar y claluar calculos ntatcma¡icos de 
e~trIlClUr:lS y consumos de ma¡eriale~ que cae dentro dd campo de accion de la lngenicna Civil 
Como este ejemplo. podnamos cilar el campo de la computacion y la ek"Clrónica . e!llre Otros 
ti pos de especiali zación. 

Oc 10 amcrior encomramos que la da~iricació!l mencionada liene Sil fundamenlO en el tipo de 
intervención de la AudilOna, pero también puede decirsc que de ésta c.'I\iste otra clasificación. que 
atiende a las personas. entidades u organi ~mos que las llevan a cabo o aplican. asi tenemos: 

A UDITORíA INTERNA: Que se desarrolla denlro del propio ambito de una organización 
O entidad para dar servicio a 1<1 misma )' es llevada a cabo por personal que depende 
económicamente de la mi sma ¡.,!(l obSlanle 10 anterior debemos considerar como requisilO 
indi spensable para lIe, ·ar a cabo una adecuada AudÍlor;a interna. que haya una absolut a 
independenci a mcmal y jerarqllica en d ci¡¡'Ido personal, pues de no scr asi este tipo de Auditoria 
dejaria de cu mplir sus objelivos En eSla arca de la AlldilOria interna normalmeme se maneja la 
AuditOría de eSlados finan cieros y especia lmente tambienla Auditoría opcracional 

A UDITOníA EXTER NA .·Qlle cs realizada por profesionales independientcs a la entidad. 
de 1011 manera que no dcpenden jerárquicamente de la misma El campo de acción de este tipo de 
Auditoria es Illuy amplio. ya que normalmente puede abarcar todos los campos de Auditoria a los 
que hemos hecho mención 

A UJ)ITO RíA ESPEC IA L .- Se realiza con el prop6silO de revi sar alguna cuenta o grupo de 
cuentas especllicas o que se refieran a alguna acti vidad delerminada de la empresa Las causas 
que pueden dar origen a eS1C tipo de .·\uditor;a surgen con 1110Ii\·0 de ordena mientos internos o 
e>;lernn$. para localizar algu n Iraude elc 

A U()ITORíA G U BER NAMENTA L.- ESle tipo de Auditoría. de hecho solo puede 
1I('I·arse a cabo en la s dependencias de la Adminislfación Pública Federa1. Estatal o Municipal y 
tendrá por objeto d \"eriticar si se cum plen los reglamentos establecidos a lraves de la evaluación 
del control intemo. las ci fr as de contabili dad y ~i sc ha obtenido eticiencia al utili zar los recursos 
con los qm' esas dependencias cuel11 an 

Au nlTOldA I!\'TEG RAL.-R(·cibe este nombre porque en eSla ;\udi toria exislc una 
conjuncil)n e!ll le la operacional y la administrativa. buscando un solo fin que los resuhados de la 
mism~ sea n mas amplios y ambiciosos en beneficio de la elllidad. para lograr la eficiencia en la 
operncion 

AUUITOlliA I) ERIÓI)I C A .-Ticne como caracleriSllCa que puede ser realizada por un 
auditor imerno o bien por uno externo. a !raves de periodos regulares mas o menos largos. que no 
cxccdcran de un año v en estas se examinaran Estados Financieros ill1crmedios siempre que 
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hayan sido preparados opollunamente pero sobre lodo quc sean confiables como IIna medida de 
COl1!rol para la AudilOria anual 

AUDITORíA CONTIN UA .-Sc rcaliza conSl3memcmc durantc todo el periodo que abarca 
el cjercicio. a través de cons¡ames ,·isitas encaminadas a proporcionar a la cmirlad informacion 
sobre la eficiencia y con tiabi lidad de sus Estados Financieros ~. sistema s de control Int erno 

AUDITORíA ESPORADlCA.- Tiene lugar en circunstancias especiales para la entidad y 
cuando esta liene necesidad de examinar una operación o rubro de los Estados Financieros 

2.1.3 TIPOS DE AUDITORiA. 

Atendiendo a los objetivos de la Auditoria encomramos que esta puede ser de las 
siguientes formas · 

Por su enfoque. la Auditoría puede ser: 

EXTERNA Y como ejemplos de esta puede ser la Financiera. la Fiscal y la Especial 

I NTERI~A Y como ejemplos de esta ¡enemas la Operacional. la Administrativa. la 
Gubernamental y la Integral 

POR SU PERIOD ICIDAD Y OPORTUN IDAD DE SU RE.>\LlZACIÓN.la Audit orla puede ser 

AudilOria Periódica. Continua y Esporadica. 
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Esta caracleristica obliga tambi~n a que el l1-abajo profesional d(" Auditona se realie!! dentro de 
determinad<t!> normas de c<tlidad 
Por consiguiente, la existencia de las normas de ,\ud ilOna ~ la nattlTillcz<t de ellil$ reconoc..: como 
fuente los siguientes dos hechos 

La Auditoria es un trabajo de nalUraleza profesional 

La Auditoria tiene características y rlllalidades propias que le son cOllnalUrales 

DEFI NICiÓN DE NORMAS DE AUDITORíA 

Segun se describe en el capitulo de disposiciones generales. las normas de AudilOria son los 

reguisitos minimos de calidad rel3li\0 a la personalidad del audilOr. el traba,iQ,gue descllIQeiia y a 

la información que rinde como resultado de eSle trabalQ. 



2.2.1 NORMAS DE :\ l iOITORí..\ . 

Siendo como lo es la Auditoria es una actividad profesional. que implica una respúnsabilidad 
social para quien la lIe\'a a cabo, es preciso que quien la real iza lo haga con un alto ni\'cI de 
profesionalidad y calidad, es por ello que pensamos que para la practica de la :\udi toria se 
requiere una tccnica espccializada, pero que el practicante leng.l conciencia de su responsabilidad 
pública. pues tal responsabilidad no es so lo con la persona que directamente contrata sus 
servicios, sino tambicn con \'asto numero de l)Crsonas, desconocidas para el que habran de 
servirse o va lerse del resultado de su trabajo como base para la toma de decisiones de negocios (1 

de inl'ersión , 

En base a lo expresado debemos estar concientes de que la Auditoría no debe ser una actividad de 
autómatas a través de la aplicación de determinados procedimiemos cuyos resultados. una vez 
conocidos, son de carácter indudable, Es por ello que pensa mos que la Auditoria requiere el 
ejercicio de un juicio profesional. sólido y maduro, que permita juzgar los procedimiemos que 
deben seguirse y estimar los resultados obtenidos 

Es indudable que la calidad del trabajo protesional a realizarse medianle el establecimiento de 
procedimientos minimos, constituía para el Contador Publico ~' especialmente para el auditor un 
verdadero problema .. de ahí pues que or~anizaciones profel'ionale~ de Contadores Público y de 
distintos grupos e instituciones relacionadas con la acti vidad de los auditores, se preocuparan por 
buscar caminos que hicieran posible sumi nistrar el servicio de Auditoria sobre bases mini mas de 
calidad que resultara la ba se e inspiración de los propios procedimientos de AudilOna ~' que 
pueden ser definidos en terminos generales, A tales bases mínimas, en el cuerpo de la Audilona 
l'e les llama "NORMAS DI:: All OlTORiA", 

FUENTES 1)[ LAS NOR,\IAS I)E AUI)ITORi ,\ 

La existencia de las normas de Auditarla y la nat uraleza dc estas tiene como oriB,en o emanan de 
dos I~echos fundall1enlalc~ y deeisil'os 

La Auditoría es un trabajo de naturaleza emi nentemente profesion~ 1 
Las características \' iinalidades propia s de la Auditoría le son connaturales 
No obl'ta nte lo anterior. es preci'-O que te.ngamos una idea bien idcmiflcada del conccpto (1 

dctinición de NOR i\IA S I)E AUU ITOR IA. de manera tal que se hace necesario conocer 
algunos conceptos o detiniciones de la s mismas 

:w 



DEFI NICIÓ\ 

El bolel1n 1000 ermtido por el Instituto Me'iicano de Contadores Públicos, A.C, describe a las 
normas de Audilorra como ,. Los requisilOs Illlllirnos de calidad relativos a la personalidad del 
audilOr. al trabajo que dí'sempeiia ~' a la información que rinde como resultado de este 
trabajo"(-I) 

Son los re{luisitos minimos de calidad que debell satisfaecr el auditor en su trabajo 

2.2.1.1 CLASifiCACiÓN DE l.AS NORMAS DE AUDlTORiA. 

Una vez establecida la definición de NORMAS DE AlJO ITORiA, pasaremos a hacer una 
revisión de la clasiticación de las mismas. asi tenemos: 

A) NORMAS PERSONALES. 

S) NORMAS DE EJECUCIÓN DEL TRABAJO. 

C) NORMAS DE INFORMACiÓN. 

Para una mejor comprcnsión dc la clasificación propuesta, haremos referencia en forma 
detallada. respeno a las caracleristicas de cada una de las mismas. 

2.2.1 .2 NOHi\IAS PERSONALES 

Las normas personales se refierel1 a las cualidades que el auditor debe t('ner para pod('r asumir, 
d('l1tro de las exigencias que el canicler profesional de la Auditoria impone. un trablljo de ese 
tipo Dentro de eSllS normas existen cUlllidades que el auditor debe tencr preadquiridas antes de 
poder asumir un trabajo profesional dc Auditoria y cualidades que debe lTlantener durante el 
Msarroll0 de toda su aclividad profesional 

Entrcml micnlo Tecnico y Ca paddad Profesional 

[1 trabajo de Auditoria cuyo finali dad es la de rendir una opinión profesional independiente, debe 
ser descmpeiiado por personas que teniendo ti tulo profesional legalmente e"pedido y reconocido, 
tengan ent rcnalllil,nto tecni co adecuado y capacidad profesional como auditores 

Cuidado)' Diligencia Pt-ofcsion:11 

El auditor esta obligado a ejercitar cuidado y diligencia razonables en la realizacion de su e.'iamen 
yen la preparacion de su dictamen o informe 

I mlcllcndcllcia 

El auditor esta obligado a mantener una actitud de independencia mental en IOdos los asunlOs 
rdati vos a su trabajo profesionlll 

3 ¡ 



2.2. l.3 NOR~IAS DE E.IECl UÓN DEL. TRABAJO 

:\1 tratar las normas profesiona les. ~e seiialo (IUC el auditor eSI<1 obligado a ejercer su lrnbajo con 
cuidado y diligencia Aun cuando es dificil definir lo que esta en cada larca puede represenlar con 
cuidado y diligencia adecuados. exislen cienos clcmemos que por su importancia. deben ser 
cumplidos Estos elementos basicos. fundamern ales en la cjccuci6n del trabajo. que constit uyen la 
especificación particular, por lo menos al minimo indispcllS,1blc, de la cxig.encia del cuidado y 
diligencia. son los que constituyen las normas denominadas de ejecución del trabajo 

Plancación)' SUllcn 'isión 

El trabajo de Auditaria debe ser planeado adecuadamente y. si se usan ayudante. estos deben ser 
supervisados en forma apropiada. 

[ sludio y [valuación del Conlrollnterno 

El auditor debe efectuar un estudio y evaluación adecuados del comrol imemo e:>:istente. que le 
sir'l'a,l de base para determinar el grado de confianza que va depositar en el; así mismo. que le 
permita determinar la naturaleza e:-;lensión y oportunidad que va a dar a los procedimientos de 
:\ uditoría 

Obtención de ["idcnci:1 Suficienle y Compelenle 

Mediante sus procedi mientos de Auditoría, el audilOr debe tener evidencia comprobatoria 
suficiente y competente en el grado que requiera para suministrar una base objetiva para su 
opnllon 

Entr'cn3miento Iccnico~' c31lacidad proft.·sional 

El entrenamiento tcXnico básico que se logra mediante el cumplimiento de los reqlli~itos 

académicos que culminan con la oblención del titu lo de Contador ['úblico, debe complcment arst" 
con su aplicación práclíca bajo la dírt"ccion de audilOrt"s e:-;perimel11ados dural1l<' un penodo 
raznnab!l' 

El auditor. ames de ofrecer su~ servicios como tal. debe tener una preparacíon y c:lpacidad que lo 
colo'1uen en condiciones de pr('star salistaclOriamerne sus servicios El hecho de que una persona 
ofrezca sus servicios como profel>ional dentro de una rama de cualquiera de las actividades 
profesionales viene a constituir una especie de declaración públ ica, por lo cual una ¡¡('r!'.Ona se 
manitiesta capacilada para dl'scmpcriar sati sfaClOnamente las actividades <¡ ue de modo ordinario 
corresponden a esta profesión Si este ofrecimi ento se hace sin tener las cualidades de 
preparación y capacidad ncresarias para el desempeño de la actividad profesional. se esta 
cometiendo desde el principio, un cngai\o al publico que puede solicit ar los ser\'icios del 
protesional De ahí que sea necesari~), como requisilO previo indudable. que 1<1 personn que 
otrcLca sus servicios profesionalc~ como audilOr. tenga previarnell1 e un cnlrenamicllln tccnico 

., 
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adecuado y una capacidad qu(' le permita rea¡¡lar las actividades normales de la .-\uditona de 
modo ~atisfactllrio para sus clientes \. las pcr~onas que \'an a depender del result:ldo de ~u trabajo 

Se habla de entrenamiento tccnico adecuado y de capacidad profesional como cosas diferentes. 
porque esta ultima tiene un contenido más amplio y un alcance mayor que el si mple 
entrenamiento técnico El entrenamiento h!cnico rcprcsema la adquisición de los conocimientos y 
habilidades que son necesarios para el desempeiio del trabajo }' cs. por consiguiente. un 
fun damento indispensable de la capacidad profesionaL pero esta ultima requiere además. una 
madur('z de juicio que no se logra con el simple entrenamienlO t¿cnico 
Resu:ta dificil establecer de manera indudable cuales SOIl los recursos por los que se logra la 
capacidad profesional y cuál es el momento en que esa capacidad profesional se ha adquirido. 
El ernrenamiell10 ¡¿cnico básico se logra por el cumplimiento de los requisitos escolares 
establecidos en las instit uciones de calidad reconocida que o/recen los estudios conducemes a la 
carrera de COll1ador Público. La adquisición de los conocimientos academicos y la habilidad 
básica ha sido reconocida como uno d los requisitos fundamentales en todas las profesiones y 
suministra una base tirme para estimar. por lo menos, el cumplimiento minimo de los requisitos 
de preparación. Por consiguiente. el primer paso para cumplir con la normas de emrenamiemo 
tecnico }' capacidad profesional es la adquisición de un utu lo de Contador Publico e"pedido por 
una institución reconocida 
El auditor debe actualizar constantemente sus conocimientos técnicos y su aplicación practica 
No basta la preparación academica conducente a la obtención del titulo de Contador Público La 
AurlitOtia y el ejercicio de las acti\ 'idades propias de esta profesión. requieren un acopio de 
conocimiento, habilidades y madurez que es mu~' dificil transmitir por la mera preparaclon 
escolar con una preparación adquirida cnla pract ica profesional 
Es con\'eniente que el Contador Público que termina sus estudios complete su preparación 
mediante un pt.'riodo razonable de practica bajo la dirección de un auditor profesional 
e"perimelltado. Rcsulta dificil determi nar el tiempo que esa experiencia debe abarcar Este 
tiempo es variable, ya que depende tanto de las propias capacidades naturales del candidato como 
el tipo de problema a que se enfrente en su experiencia dirigida y de! grado de responsabilidad 
que asuma en lo~ trabajos desarrollados 
La vida de los ne~oóos cambia continuamente y en la investigación hace que los conocimientos 
tecnicos avancen constantemente. Por lo tanto es necesario, para que el auditor conser\"e el 
entren;lI11iento ti.'cnico que requiere. que se mantenga en una continua re\'ision de sus 
conocimientos para estar al corriente de los avances de las disciplinas que afectan su actividad El 
(ontact~) permanent e y fnlctilcro con la literatura de la profesión como son libr05 y revistas 
t~ct1ica$ . principalmente de su profesión . el contacto activo y la panicipación en 105 esfuerzos y 
c~tudiLl.' de sus organizaciones profesionales y el contacto con el desarrollo proicsional de 011"OS 

pal~es 

La cap;lcidad pr()fesional implica alcanzar madureL de juicio, la que se logra fundamcntalmente 
mediante el entrenamlcllIO sistematico a los problemas inherentes a su actividad profc~ion<l l y la 
elección de la solución adecuada a e!;Os problemas 

La cllpacidlld pmtesional no se adquiere definiti\'amente en una sola vc". requil're de ulla 
actividad poJ;terior como es el contacto con auditores de mayor experiencia. 

" 



cum,\oo y DILlG C(UA l'IWF[S IO~ .·\LES 

El auditor deber,1 d6cmperhr ~u traba,io. con meti culosidad cuidado y esmero. poniendo siempre 
!Oda su capacidad y habilidad profe~ionaL con buena fe e ill1cgridad 
Para que el profesional cumpla su compromiso impllcito con su clientela y con la sociedad, no 
basta que tellga la capacidad. para el desarro llo de las aC1I\'idadcs de su profesión. Es necesario, 
además. que el dcscmpcfio de su trabajo ponga 1(\ atenc ió n, el cuidado y la diligencia que 
humanamente pueden esperarse de ulla persona con semido de responsabil idad. 
El auditor. como IOdo profesional. Ill) es in laliblc y por ello no es responsable por meros errores 
de juicio. La 3el ¡vidad profesional , como lúdas las ilCl i\'idades humanas esta sujeta a la condición 
general de la falibilidad humana Pero los margenes de esa falibilidad deben ser reducidos. por el 
compromi so profesional adquirido. al rn¡l1irno posible, para lo cual se requiere que el auditor, al 
desempeñar su trabajo. lo hag,l con meticulosidad . con el cuidado y dedicación que son de 
esperarse de una !){'rsona que ha asumido aclividades de carácter profesional 

INDE l' ENDE.\'CI . .\ 

El Comador Publico no podra actuar como auditor en aquellos casos en los que existan 
circunstancias que pueda esperarse que infiuyan sobre un juicio objetivo y que por lo 
consiguiente. reduzcan su independcncia mental, o en aquellos casos cn los que las circunstancias 
puedan establecer en la meme pública una duda razonable sobre su independencia y objetividad. 
El Código de Etica Pro!esional defUle las circunstancias paniculares en quC' se considera que no 
hay independencia ni imparcialidad para el11i¡ir una opinión profesional. 
La actividad profesional del auditor ¡iC'ne, además de los requisitos comunes a otras profesio nes, 
un registro profesional dNivado de su propia nmuraleza El auditor es llamado para dar opinión 
con respccto 11 información financi era formulada por una empresa. En este sentido el auditor 
juzga el trabajo realizado por la s personas que prepararon dich~ información para que ésta pueda 
ser adecuadamcnte utilizada por los interesados 
Para que la opinion del auditor sea util. es necesario. que. ademas de estar fundada en su 
capacidad profcsional. sea cmit ida con independenc1il mcntal Se cntiendc que cxiste 
independcncia IIK' lltal l'n una persona . cuando sus juicios se tundan en elementos objetivos del 
caso No existc ind("pendcncia mentill cuando la opinion o el juicio es infiuido por 
con~ideraciones tk orden sllhjet i\ (1 

La Independencia Mental cs. ("\ 'idcnteIllCIUC, una cuestión relativa al fuero interno Hablando 
estrirtalllente, Sl' ¡Hlcdc mantencr independencia mcntal C'n cualquier condición porque la 
\"oltmtad del hombre pUl-de ~breponerse a las condiciones mas desfa\'orable~. sin embrago. no es 
lógico suponcr normalmente, una ,lctitud de voluntad extrema que, en circunstancias ordinarias. 
Sí: sobrepongil a las presioncs de caractcr personal. cuando éSTas son suiicientememe fllenes 
como para ejercer infiuCllcia decisiva en el juicio. 
Por Otra pane la uti lidad de los servicios del audilO!" depende no solamente del hecho de que él 
asuma tilla actiTud de independencia memal. sino tambien, en grado muy imponante de que las 
personas que van a util izar el rC'sultado de su trabajo. crean que éste fue hecho con dicha 
indCj){'ndencia 
La definicion de las circunstancias paniculares en que se considera que la independencia mental 
del auditor se n'a amenazada o que la confianza pública en dicha independencia se vea 
comprometida, ((lllcspllnde al Código de Etica Profesional 



:-IOR,\IAS IlELATI\ ·.·\ S A LA LlECliClÓN DEL TRAIlA.JO 

Pilra poder realizar un lI'abajo se debe lener de antemano un plan perfec tamente trazado y una 
supen'ision en todos los a5pcrtOs de la Auditoria, esto es cuando el Conlador Público necesita del 
au~i1io de subordinado5 para la cl:lboración del trabaJo 
Con Jo anterior una , "ez IIcI'ado a la practica el 3udilOr debe obtener una in formación suficiente y 
competente para tener una cenen razonable de los Estados Financieros ('.>.:aminados presentan la 
sit uación real de la empresa. lo amerior debe ir complcmcncando con un eSIlJdio y evaluación del 
control interno ex is tente. para asi prclccr la aplicación de los proccdimiemos de Auditoría y la 
oponu nidad de su aplicación 

Se clasifican en 

a - Planeación \' Supcn"¡sión 

b - Estudio \' evaluación del Control Interno 

c.- Obtención de evidencia suficiente y competente 

a.- Las Auditorias deben ser cOf1\'enielllememe planeadas y que dichos planes deben constar por 
escrito o sea a traves del programa de Auditoría. por regla general, el ejercicio material del 
trabajo se delega a Otra persona, la cual debe ser supervisada por el aud itor responsable de la 
i\ uditona. con el objeto de que se trabaje adecuadamente conforme a lo planeado 

O"sde el moment o "11 que se pien sa realil..ar un trabajo. este debe planearse de tal manera , que se 
sepa el tipo de a.\"lldames que se necesita y tiem po con que se cuenta y la manera de obtener 
juicios suficientes ~' CQmpe temes 

b - El auditor debera haCer un ('~;¡u d io y evaluacion del Control Interno existente, en papeles de 
trahajo para la ~deccion de la nalUraleza, alcance y oponunidad de los procedi mientos de 
Aud itoria que se han de aplicar 

Es absolutamente necesario que el auditor, para poder real izar un trabajo satislaclOrio, deba tomar 
en ..:uenta las particularidades de la empresa cuyos Estados Financieros estan examinando 

Por medio de esta fOfma se establece la necesidad de realizar un estudio y evaluación del Control 
I Il1~rno cxistentc en la C'mpresa. cuyos Estados Financiero~ se \all a examinar con objelO de 
estimar la e1iciencia del mismo. logrando de esta manera determinar la extensión y opon unidad 
de la s pruebas a realizar Si n haber realizado de amcmano un estudio dc esta nobleza. sera 
imposible que lo plancado y el tin del trabajo tuvieran una efi ciencia ex itosa. 
Por medio del analisis del Control Int erno, se conoce como es el control implantado por la 
dirección y como ..:s ej<.'ClJ1 ado ya en la practica 
Con base a este estudio y evaluación, el audilOr determina las metas a alcall ... .ar y la confia nl.a que 
puede deposi tar en los registros comables. 



c.- Obliga el auditor a basar su dictamen sobre el mayor grado de evidencia posible. es decir que 
se debe tener una ceneza razonable en relación con la autcl11icidad de 105 hect1<)~ asentados. la 
corrección de los criterios aplicados etc 

La evidencia que obtenga debe referirse a los he<:hos impon antes de su examen. estar relacionado 
con ellos y ser útil como base para la opinión que va a ernilir. La simple acumulación de datos. 
comprobaciones y elementos que no tienen relación con los objeli\'os fundamentales e 
imponantes de la Auditoria: es un desperdicio de tiempo y energia y una demostración de taha de 
pnJdencia en el juicio para que el pueda dar una base razonable para la opinión profesional 

Estos elementos de juicio constituyen la evidencia comprobatoria la cual debe tener dos 
caraclCristicas: 

1.- Ser Suficiente 

2,. Ser competente 

1.- Es suficiente la información cuando el auditor, aplica sus pruebas, no imponando la extensión 
de estas. adquiere un grado de seguridad que le permita opinar con plena seguridad. aun cuando 
no tenga la certeza absoluta de ellas. 

Al grado de seguridad obtenido. que le permita no estar emitiendo un juicio aventurado. 
se le conoce con el nombre de "CERTEZA MORAL" 

2.- Ser competente. quiere decir que debe referirse a aquellos hechos. circunstancias o criterios 
(Iue realme111e tengan importancia en relación con el conju111o examinado. la Auditoría en general 
debe guiarse sobre criterios de Importancia relativa y de riesgo probahle 

El audi!or aplica su criterio sobre las partidas o conceptos de acuerdo con la imponancia que el 
juzga que tiene relación con los Estados Financieros vistos en conjunto ~' hay partidas o 
conceplOS que no tienen una imponancia decisiva, dent ro de los Estados Financieros. que dc 
ningu na manera cambiarían la decisión del leclOr de dichos Estados. estas partidas se a!¡flnan quc 
carecen de importancia relativa 

El auditor aplica sus procedimientos y los extiende dc acuerdo con el ri~'sgo relati vo de crror a 
que esta expuesto. como la revisión no es exhaustiva. ni minuciosa hasta el más mlllimo detalle. 
el Aüditor debe considerar el elemell10 de riesgo de error. qlle va en relación con las deficiencias 
de ciertas panes de la evidencia 



, 
2.2.1A NORMAS DE INFORi\ IAC ION 

El rcsuharlo final del trabajo del auditor eS su dictamen O informe Mediamc el. pone 
conocimiento de las personas interesadas los resultados de su trabajo y la opinion que se hil 
formado a través de su examen. El dictamen o informe del auditor es en lo que va a depositar la 
confianza de los interesados en los Estados Financieros para prestarle fe a la s declaraciones que 
en el!os aparece sobre la situación financiera y los resultados de operaciones de la empresa Por 
ultimo. es principalmente. a ¡raves del Informe o dictamen. C0 l110 el publico y el clie11le se dan 
cuema del trabajo del auditor y. en muchos casos. es la (mica pane, de dicho trabajo que se queda 
a su alcance. 
Esa importancia que el informa o el dictamen tienen para el propio auditor, para su clicmc y para 
los interesados que van a descansar en el. hacen necesario que tambien se establezcan normas que 
regulen la calidad y requisitOs mínimos del informe o dictamen correspondiemc A esas normas 
las clasificamos como nonnas de dictamen e infomlación y son la que se exponen continuación . 
Aclaraciones de la relación con Estados o información Financiera y expresión de Opinión 
En 1000S los casos en que el nombre de un Contador Público quede asociado con C'stados O 

información financiera . deheni. expresar de manera clara e in eqUivocada la naturaleza de su 
relación con dicha información. su opinión sobre la misma y en su caso. las limitaciones 
imponamcs que haya tenido su c:>óamen la salvedades que se deriven de cllas o IOdas las razones 
de imponancia por las cuales e:>óprcsa una opi nión adversa o no puede e.xpresar una opinión 
profesional a pesar de haber hecho un examen de acuerdo con las normas de Auditon3 



I)RONUNCIA.\II E.\'TOS !'O I~;\ I AT I VOS I~ ELATl VOS A LA 
I'L\ ~EAClÓ" DE LA .\I 'llITORiA. 

Sigue e'l:presando el boktl11 referido qu(" para planear en lorma adecuada e! trabajo de Auditoría. 
quien lo Ile\'C a cabo debe conocer 

··a) Los objetivos. condiciones y li mitaciones de! trabajo concreto que se va a realizar 
b) Las caract("flStic.as particulares de la empresa cuya información fi nanciera se e.'l:amina. 

incluyendo dCJ1(ro de este concepto las caracteristicas de operación, sus condiciones jurídicas y el 
sistema de comrol iUlemo e'l:istenle 

La planeacion de la Auditoría puede \erse afectada dependiendo de! fin especi fi co de1 trabajo a 
realizar. por ejemplo. la adquisici6n de un negocio, la solicitud de un crédito bancario, la 
realización de una emisión de obligaciones. etc 

El conocimiento de las características de operación se refiere tanto a las normales (productivas. 
comerciales y flllancieras) que constl1uyen el objetO propio de la empresa. así como las 
marginales o extraordinarias 

Las condiciones juridicas de una empresa se refieren a los documentos legales que conforman su 
personalidad. su posibilidad de real izar operaciones. su organización. su relación con el Estado. 
el régimen dl' sus propiedaMs. las condiciones de orden conTractuaL 

El sislema d(" control interno conslitu.\'c el clemento más importante sobre el que descansa la 
plancación de la :\ uditoria ·' (9) i\'OIU\'IAS y PROC EDIMIENTOS DE AUDITORI A ediciÓn 
1993 - Decimo Tercera Edición · 1 \1 pe , s e bole1in 3040-4 y S. 

PRONUNCIAMIENTOS ,'10RM ,+\TI VOS RELATIVOS A LA 
SU rEl!Vl s ló .~ DEL TRAUAJO DE AUDITORiA. 

Desde luego (lllC la supcn.üion debc r("alizarse en proporción 1I1\'er53 a la e>;penenC1a. la 
prep2racion Tccnica ~ la cilpacidad profesiollill del aud it or supervisado 

En la elapa de planeación de la AudilOrta . la supervisión abarca 

al ,\ nalisis de los grados de e'l:peri('ncia y capacidad profesional de los auditores que paniciparán 
en el Trabajo. para asegurarse de que son los adecuildos 



BASES D[ OI' I I'IÓN SOBRE LOS ESTADOS FI NANCI EROS 

El auditor. al opinar sobre los estados tinallcieros, debe observar que 

a) Fueron preparados de acuerdo con los principios de contabilidad 

b) Dichos principios fueron aplicados sobre bases consistentes 

c) La información presentada en los mi smos y en las notas relativas, es adecuada y 
suficiente para su razonable interpretación 

Por lo tanto, en caso de e.xccpciones a lo anterior, el auditor debe mencionar claramente en (Iue 
consisten las desviaciones y a su efecto cuantificado sobre los estados financieros. 



2.3 CONTROL IYrE:R'\O CONCE PTO 

El control interno de un negocio es ('1 sistema di' su organización. los procedimiemos que tiene 
implantados y el personal con que cuema. estruclUrados en un todo para lograr tres objeti\'os 

Funoamemales 

a) La obtención de inlonnacion financiera veraz, con fiable y opOl1una 
b) La protección de lo~ activos de la empresa y 
c) La promoción de la eficiencia en la operación del negocio 

La comprension de lo que es el control in1Crno resulta más accesible a través de sus 
objetivos ya que el control imerno en si es algo complejo porque abarca a las personas . a la 
forma como están organizadas, a los procedimientos a que sujetan sus acciones y a los actos 

mismos que realizan. 

El control interno debe garantizar la obtención de información financiera correct a y 
segura ya <lue la mformación es un elemento fundamental en la marcha del negocio pues con base 
en ella se toman las decisiones y formulan los programas de acción futuros en las acti vidades del 
ntismo. 

Debe igualmente garantizar la protección de los activos del negocio porque son éstos los 
que permiten desarrollar la acti vidad principal para el que fue creado. y las sustracciones, 
destrucciones~' defectos de tales activos repercuten negativamente en el cumplimiento de su fin 

Por ültimo. el control interno debe promover la eficiencia de operación complementando 
las labores de los indi\ iduos sin dupli carlas y haciendo expeditos los tramites y el servicio 



2.3. 1 DEFI NIC iÓN DEL CONTI~O I. INTERNO 

El bolelin E-02 de la comisión de normas y proccdimienlos de AudilOria del 11\1('1' 
deiine al control interno como "el plan de organización y lOdos los métodos y procedimicnlos 
que en forma coordinada se adoplan en un negocio para salvaguardar sus activos, verificar la 
exactitud y con fiabilidad de su información flllanciera , promover eficiencia operacional y 
provocar adherencia a las políticas prescritas por la administración" 

Derivado de la ant erior definición, los objetivos del comrol ¡merno que se indican en el 
citado boletín son los siguiemes: 

a) Protección de los activos de la empresa 

b) Oblención de información financiera veraz y confiable 

el Promoción de eficiencia en la operación del negocio 

d) Que la ejecución de las operaciones se adhiera a las politicas eSlablecidas por la 
administración de la empresa 

Al plan de organización y Jos procedimientos y requisitos que se refieren a la protección de 
los activos y a la confiabilidad de los requisito~ financieros son conocidos como" cOnlrol 
comable" y los referemes a la promoción de eficiencia en la operación y a la adherencia a las 
politicas establecidas se les conoce como "conlrol administraTivo" 

El cOnlTol conTable, que esta relacionado di reCTamente con los estados financieros . incluye 
cont roles tales C0l110 los sistemas de autorización y aprobación. separación de labores con 
respeclO al COnlrol de regislfos e inlormes contables de aquell as referentes con operaciones o 
custodia de acti vos y controles fisicos de acti\'os El control administrativo, que generalmente 
no esta relacionado en forma directa a los estados financieros, incluye controles tales como 
análisis estadisticos , eSTudios de tiempos y movimientos , COl11roles de calidad, eTC 
Sin embargo la relación que existe enlre todos los dementos del control interno debe 
considerarse con el objcto de comprender su signilicado 
El bolct¡n E-02 antes indicado. establece " se considera que se cumple la norma de realizar el 
eSlUdio y cvaluación dd control interno, si se hace ex,tlllcn del comrol imertlo cOl11able de la 
empresa por 10 que el boletí n no incl uye el examen del control interno adminislratin)" 



2.3.2 ELEM ENTOS I)EL CONTROL l.,"r [ ll !~O 

Un sistema satisf¡tclol"io dc control interno dcbl' incluir: 

a) Un plan de organizacion qUl' proporcione scgrcgacion apropiad<l de rcsl>onsabilidadcs 
funci onales. rncdiatJ1c la independencia cmrc los dcpanalllCr110S de operación custodia y 
registro y el cSlablecimicnlO de 1111L'as de responsabil ¡dad 

b) Un sistema de autorización) proccdimicr1lOS de registro adecuados para proporcionar un 
comrol razonable sobre acli,·os. pasivo, ingresos y gastos. mediante el establecimient o de los 
medios necesarios para el conlrol de regislro de las operaciones y para la clasificacían de la 
información dentro de una estructura de cuenta. lo cual proporcionará los informes contables 

e) El persona! idóneo proporcionado a las responsabilidades. 

d) Una supervisión y \ igilancia adecuada y constante que permila verificar que el personal 
desarrolle 105 procedimientos asignados y tomar las medidas correcti\·as cuando apareZcan 
deterioros en el siSTema 

EXAMEN I)EL CONTROL INTERNO 

Como ya se mencionó en parralos amcriores, el Contador Público independieme que realiza una 
l\udiTOría de estados financieros tiel1(' la obl igación de lIe\·ar a cabo el estudio y evaluación dcl 
COnlrol interno. con objeto de detcrminar el grado de confianza que Se dcposita en el sistema y 
que permite determinar la naturaleza {'"tensión y opon unidad que va a dar a los proccdi mienTOs 
de Auditoria siendo responsablcs imicamcnh.' dcl "a na lisis y comprcnsión del plan de 
organización y de los métodos y regis tros que producen la información financiera que ha de 
dicta,ninar" 

Algunos elemcntos quc determinan la confianza en cl sistcma dc control interno lo 
constituyen entre otros, el hecho de que exista un depanamellto de Auditoria interna yel grado 
cn el que se eneuem ra funcionando el sistema de autorizacion y procedimientos de rcgistro 

El estudio del cont rol interno base para la evaluación del mismo, se IIcva a cabo mediante 
la obtención de inlormacion acerca de la organización y procedimientos establecidos, lo cual se 
satisface mediante e1llrevistas con el per~onal de la empresa. examen de manuales etc Sin que el 
c"amen conclu ya con la obtención de dicha informaeion. ya que el auditor debe sati sfacerse que 
la organil-llciol1 y procedimientos a que se refieren las entrevistas y e.xamenes efectuados , 
ctt..'Cti\alnellk' se lIe\·en a cllbo en la pract ica, para lo cual la aplicación de las pruebas de 
i\ llduoria ayudan d(' manera ill1pol1~l1tc 

Los re~ultados deri, ndos del c~lUdln del control interno permiten efectuar la evaluacion 
cid mismo. con lo ClIal el auditor juzga ~i d sistema es sati sfactorio con relación al objetivo para 
el que fue creado y por lo tanto determina la conciencia {Iue se depositara en el sistema para que 
de acuerdo con la~ condiciones encontradas establecer el alcance de gU trabajo ya que cuando 
exi st l' un buen sistema de control interno las pruebas directas a los sa ldos de las cuemas de los 
Estados Financieros. conocidas 1ll1l1biérl como·· pruebas sustanti vas'· puedlln reducirse y por el 
cOlllrario. si el sistema de control imerno no Ció salisfactoric dicr.as pruebas deben ampliarse. de 



tal manera que si las fallas de comrol son graves y 110 es factible ampliar los procedirniemos para 
suplirlas, el auditor debe de abstenerse de opinar sobre Jos estados tinancieros Por otra pane " el 
hecho ti", que el auditor emita una opinión sin salvedades, no irnplicll III aprobación tácita del 
control ;l1t",rno" ya que dicha opinió n no se refiere a la efectividad dd control interno 

De acuerdo con las normas dc Auditoria, relativas a la ejecución del trabajo. el auditor 
debe estudiar y evaluar cI control interno dc la empresa cuyos estados fimmcieros \"a a 
dictaminar. 

El estudio es el examen mismo, la investigación y el analisis del control interno existente 
La e\"aJuacion es la conclusión a que se llega. cI juicio que se forma en la mente del 

auditor al recibir los resultados del estudio del control interno. 

Existen tres métodos para efectuar el estudio del control interno 
cuestionarios v gráfico 

Descriptivos. de 

Métod o descri ptivo Consiste en la explicación, por escrito. de las rutinas establecidas para 
la ejecución de las distintas operaciones o aspectos especificos dcl control interno. Es decir es la 
formulación de memoranda donde se transcribe en forma fluida los distimos pasos de un aspecto 
operati\'o 

Método de c uestionarios . En este procedimiento se elabora previamente una relación de 
preguntas sobre los aspectos básicos de la operación a investigar y a continuación se procede a 
obtener las respuestas a tales preguntas. Generalmente estas preguntas se formulan de tal suene 
que una respuesta negativa adviena debilidades en el control interno: no obstante cuando se hace 
necesario deben incluirse e .... plicaciones más amplias que hagan más suficientes la s respuestas 

M é todo g ráfico: Este método tiene corno base la esquematización de las operaciones 
mediante el empico de dibujos ( !lechas cuadros. figuras geométricas varias) . en dichos dibujos 
se representan depanamentos formas . archi\'Os, etc Y por medio de ellos se lIldican y explican 
los tlujos de las operaciones. 

En la practica resuha mas conveniente el empleo mixto de los tres métodos 
ya que de este modo 51.' logran resultados mas completos y se soponan mejor 1 as conclusiones 
En cualquier caso del examen del control imerno consta de dos fases La investigación con los 
funciona rios y empleados para describirlo. graficarlo o resol ver el cuestionario ~. el estudio real 
de la operación para \'er si efectivamente responde a los asentado en la investigación anterior 

Evaluación del co ntrol inte rno. 

La evaluación del contn)l inh.'f1lo es la impresión que se fija en la mente de! audiwr respecto de si 
e! control es bueno o defectuoso, es decir. si permite la consecución plena de sus objetivos o no 
La forma en que el Contador Público resuelve si cI cont rol interno es razonable o insuficiente. 
es e! principio. por la comparación de estandares ideales de control interno contra el control 
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2.3.3 ESTUDIO V EVALUACi ÓN DEL CONTROL I NTEI~NO 

Generalidades 

El estudio y evalnación del control interno se efectüa con el objeto de cumplir con la norma de 
ejecución del trabajo que requiere {Iue." El auditor del>c efectuar un estudio y evaluación 
adecuado del control interno existente, que le sirva de base para determinar el grado de confianza 
que va a depositar en el y le permita determinar la naturaleza. extensión y oportunidad que va a 
dar a los procedimientos de Auditoría"' 
El conocimiento y evaluaciÓn del control interno deben permitir al auditor establecer una relación 
especilica ent re la calidad del control imerno de la entidad y la naturaleza , alcance ~' oportunidad 
de las pruebas de Auditoría . Por otra parte, el auditor deben'! comunicar las debilidades o 
desviaciones al control interno del diente que son definidas en este boletin como situaciones a 
in!ormar 

ALCANCE Y LI~IITAC I ONES 

Este boletín trata sobre el estudio y evaluación del control interno que el estudio efectúa en una 
re\ 'isión de estados financieros practicada conforme a las Normas de Auditoria Generalmente 
Aceptadas, y no se refiere a la opinión que el auditor emite sobre el control interno contable 
existente en una entidad, la cual es tratada en el boletín 4100 de esta misma Comisión 

OBJ ETIVO 

El objetivo de este boletín es definir los elementos de la estnlctura del control interno y establecer 
los pronunciamientos normativos aplicables a su estudio y c\ 'alllación . como un aspecto 
fundamental al disenar la estrategia de Auditoria, asi como señalar los lineamientos que deben 
seguirse al informar sobre debilidades o desviacioncs al control interno 

DEFINICIÓN" EU: ,\I ENTOS I)E LA ESTIl UCT UIlA I)EL CO\TIlO I. 
INTERNO 

La eSlructura de control interno de una cmidad consiste en las pO!l1icas y procedimientos 
e5tablecidos para proporcionar una seguridad razonable de poder lograr los objel il os espeCIficas 
de la ent idad Dicha estmctura consiste en los siguientes elementos ' 

a.- Ei ambiente de cOl\lrol 

b - La evaluación de riesgos 

e - Los sistemas de informacion y comunicaciÓn 

d - Los procedimiemos de control 

e - La vígilancia 



La división del control interno en cinco elememos proporciona al auditor una estructura util para 
evaluar el impacto d(' los controles internos de una entidad en la Audituna Sin embargo. esto no 
necesariamente refleja cómo una emidad considera e implementa su c¡)ntrol interno. asimismo. la 
primera consideración del auditor se refiere a cómo un control especifico afecta las 
a$Cveraciones en los estados financieros más que en su clasificación en uno de los elementos del 
comrol interno, antes mencionadoS. en panicular. 

A.- AMBIENTE DE CONTROL. 

El ambiente de control representa la combinacion de factores que afectan la políticas y 
procedimientos de una entidad. fonalccicndo o debilitando a sus controles EstOS factOres son los 
siguientes: 

Actitud de la administnlciún hacia los controles internos establecidos: 

El hecho de que una entidad tenga ambiente de control satisfactorio depende fundamentalmente 
de la actitud y las medidas de acción (Iue tome la administración que de cualquier otra cosa. Si el 
compromiso para ejercer un buen control interno es deficiente, seguramente el ambiente de 
control sera deficiente La efecti vidad del control interno depende de gran medida de la 
integridad y de que los valores eticos del personal que diseña. administra y vigi la el cont rol 
interno de la entidad 

ESTRUCTURA DE ORGANIZACi ÓN DE LA ENTIDAO: 

Si el tamaño de la estructura de la organización no es apropiado para las actividades de la 
ent idad. o el conocimientO y la experiencia de los gerentes y personal cla\'e no es la adecuada. 
pued:: existir un mayor riesgo en el debilitamiento de 10:<> cOl11roles 

FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE AD'IINISTRACIÓN y SUS 
COM ITES. 

Las acti vidades del consejo admin istrativo y otros comités puc<len ser mas imponantcs para 
fonaleccr los controles siempre y cuando estos sean participati vos y sean independientcs en la 
dirección , 

i\'I ETODOS PARA AS rc.NAR A UTOR IDAD y RESPONS.-\BlUOAO: 

Es imponanlc que la a~ignacion de au toridad )' responsabi lidad esté acorde con los objeti vos y 
melas organizacionales. y que éstos se hagan a un ni\ 'cl adecuado. sobre todo las autorizac iones 
para cambios en políticas o practicas 



METODOS DE CONTnOL ADMINISTI{ATI VO PAnA SUPEn\"l SAR y 
DAR SEGUIMIENTO AL ClIi\IPLlMI ENTO DE LAS POLÍTICAS Y 
PROCEDIMI ENTOS. INCL UYENDO LA FUNCION DE AUDITOnÍ:-\ 
INTERNA: 

El grado de supervisión continua sobre la operación que lleva a cabo a la Administración. da una 
evidencia imponante de si el sistema de control imerno esta runcionando adecuadamente y de si 
las medidas correctivas se realizan en forma oponuna. 

POLÍTICAS Y PRACTICAS DE PERSOI~AL: 

La existencia de políticas y procedimientos para contratar, entrenar, promover y compensar a los 
empleados. así como la existenci a de códigos de Conducta u otros lineamientos de 
componamiento. fonalecen el ambiente de COntrol. 

INFLUENCIAS EXTERNAS QUE AFECTAN LAS OPERAC IONES \' 
PRACTICAS DE LA ENTIDAD. 

La existencia de canales de comunicación con clientes. proveedores y otros entes externos que 
permitan informar o recibir información sobre las normas elicas de la entidad o sobre cualquier 
cambio en las necesidades de la misma, así como el seguimiento a dichas comunicaciones. 
fonalecen los controles de una cm idad 
La calidad del ambiente de control interno es una clara indicación de la IIl1ponancia que la 
Adm inistración de la entidad le da a los controles establecidos 

B.- LA EVAL.UACIÓN 1)[ RIESGOS 

La evaluación de riesgos de una entidad en la inrormación tinancier~ es la identiticación, análisis 
y administración de riesgos relevantes en la preparación de estados 1inanc1eros que pudieran 
!!vitar que estos estén razonablemente presentados de acuerdo C(ln los Principios de 
Comabilidad Generalmente Aceptados o cualquier Olra base de comabilidad aceptada 
Por ejemplo la evaluación de riesgos puede comemplar cómo la enlidad considera la posibilidad 
de transacciones no registradas o cómo idenlitica y analiza estimaciones o prov1S10nes 
impon antes en [os estados financieros Los riesgos releva11les para la emisión de repones 
financieros confiables, tambien se refieren a evemos o transacciones especificas 

Riesgos relevantes a la informacion tinancicra incluyen eventos o circunstancias c'\ternas o 
internas que puedan ocurrir y afectar la habilidad de la entidad en el registro. procesamientos . 
agrupación o repone de informacion, consistenle con las asc\"eraciones de la Administración en 
los estados fi nancieros Estos riesgos podrán surgir o cambiar. derivado dI.' circunslancias como 
la~ que se mencionan a continuaciÓn 



CAM BIOS E.\ I EL t\MBI E!\T E OPERATI VO. 

Cambios en reglas o en la lonna de realizar las operaciones pueden resultar en diferemes 
presiones competitivas y. por lo tanto. en riesgos diferemes 

NUEVO PERSONAL. 

El nuevo personal puede tener un enfoque. diferente con relación al control interno. 

SISTEMAS DE I NFOR~ I ACIÓN NUEVOS O REDISEÑADOS: 

Cambios significativos y nipidos en los sistemas de informació n pueden cambiar el nesgo 
relativo al control imemo. 

CRECI M I ENTOS ACELERADOS: 

Un crecimiento acelerado en las operaciones puede forzar demasiado los cont roles y crear el 
riesgo de que estoS no se lleven a cabo o se ignoren. 

NUEVAS TECNOLOGiAS: 

La incorporación de nuevas t('cnologias dentro de los procesos productivos o de los sistemas de 
inlormaóón pueden cambiar l(ls riesgos asociados por el comrol interno. 

NUEVAS U NEAS: 

Productos O ac ti vidades. El incorporarse en negocios o transacciones en donde la entidad tiene 
poca experiencia, puede crear nuevos riesgos asociados con el control interno 

REESTRUCT URACIONES CORPORATI VAS: 

Las reestructuraciones pueden estar acompaliadas de reducción de personal y cambios en los 
riesgos asociados con el control interno 

CAMBIOS EN PROCEDI M IENTOS CONTABLES: 

La adopción de un nuevo pronunciamiento contable o un cambio en los ya existentes, pueden 
afectar los riesgos relacionados con la preparación de los estados financieros 



PEl~SON .·\L CON ¡\ I UCHA ANTICÜEDAD EN EL PUESTO: 

Una persona con mucha antiguedad en el puesto puede ignorar los controles por exceso de 
conlianza. in('rcias o vicios adquiridos. 

OPERACIONES EN EL EXTRAN.JERO, 

La expansión o adquisicion de operaciones en el extranjero. crean nuevos riesgos que pueden 
impactar el control interno. por ejemplo. los cambios en los riesgos considerados en las 
operaciones en moneda e,,[ralljera 

El auditor deberá obtener un entendimiento suficiente de los procesos de evaluación de riesgos de 
la entidad. con el objeto de conocer como la Administración considera los riesgos relevantes 
respecto a los objetivos de los informes financieros y que acciones está tomando para minimizar 
los riesgos Este entendimiento debe incluir en adición a lo mencionado anteriormente, un 
conocimiento de cómo la Administración eSlima los riesgos especificas o puede decidir aceptar 
un riesgo por el COStO que puede implicar el corregirlo u otras consideraciones. 

La evaluación de riesgos de la entidad difiere de la consideración de riesgos de Auditoria que 
realiza el auditor en una Auditoria de estados financieros. 
El propósito de la evaluación de riesgos de la entidad es el de identificar. analizar y administrar 
riesgos que pueden afectar los objet ivos de la entidad, en cambio en una Auditoría de estados 
linancieros. d auditor identifica los riesgos y califica los riesgos inh('rentes y de control para 
evaluar la probabilidad de que un error significativo pueda e:-:ist ir en los estados financieros. 

c.- LOS S ISTE~ I AS DE INFORMACIÓN Y COM UNICACIÓN 

Los ~istemas de información son relevantes a los objetivos de los repones tinancieros. los cuales 
incluyen el sistema conlahle. consiste en los melodos y registros establecidos para identificar, 
reunir. analizar. clasificar. registrar y producir información cuamilativa de las operaciones que 
realiza una entidad económica . La calidad de los sistemas generadores de información afecta la 
habilidad de la gerencia en tomar decisiones apropiadas para comrolar las actividades de la 
entidad y preparar repones flllancicros confiables y opon unos. 
Para que un sistema comable sea útil y confiable. debe contar con los metodos y registros que : 

a.- Identifiquen ~' regisnen únicamente las transacciones reales que reúnan los criterios 
establecidos por la Adl11iniSlraciÓn. 

b.- Describan oponunalllemc todas las transacciones con el detalle necesario que permila su 
adecuada clasificación 

c.- Cuanlifiquen el valor de las operaciones en unidades monetarias 

d - registren las nansacclUo,,:s en el periodo correspondierllc. 

49 



e - I'resenten y revelen ¡u.lc<:uadamen!e dichas transacciones en los estados financieros 

Los sistemas de comunicación incluyen la forma que se dan a conocer las lunciones y 
responsabilidades relativas al control interno de los informes financieros. por lo que el auditor 
debe oblCller un entendimiento de las formas que la entidad utiliza para informar las funciones. 
responsabil idades y cualquier aspecto imponante con relación a la información financiera . 

D.- LOS PROCEDIM I ENTOS DE CONTROL. 

Los procedimientos y políticas que establecen la Administración y que proporciona una 
seguridad razonable de que van a lograr en forma eficaz. y eficientemente los objetivos 
especificos de la entidad, constituyen los procedimientos de controL 
El hecho de que existan formalmente politicas y procedimientos de control. no necesariamente 
significa que estos estén operando efectivamente El auditor debe evaluar la manera en que la 
entidad ha aplicado las politicas y procedimientos su uniformidad de aplicación. que persona las 
ha llevado a cabo y flllalmente, basado en dicha evaluación, concluir si estan operando 
efectivamente. 
Los procedimientos de control persiguen diferentes objetivos y se aplican en distintos niveles de 
la organiz.ación y del procesamiento de las transacciones 
Tamhién pueden estar integrados por componentes especiticos del ambiente de control. de la 
evaluación de riesgos y de los sistemas de infonnación y comunicación Atendiendo a su 
naturalez.a, eslOs procedimielllos pueden ser de carácter preventi vo o detecti\'o. 

Los procedimielllos d control de caracter detectivo tienen como finalidad detectar los errores o 
las desviaciones quc durante el desarrollo de las transacciones. no hubieran sido identificados por 
los procedimientos de control preventivos 

Los procedimientos de control están dirigidos a cumplir con los siguientes objetivos 

a. - Debida autorización de transacciones asi como de actividades 

b.- Adecuada segregación de funciones y. a la pae de responsabilidadcs. 

c.- Diseño y uso de documentos y registros apropiados que aseguren el correc!O registro de las 
operaciones 

d - Establecimiento de dispositivos de seguridad que protejan los activoS 

e - Verificaciones independic-Iltes de la actualización de otros y adecuada valuación de las 
operaciones registradas 
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E.- LA VIGI LANCIA 

Una imponantc responsabilidad de la Adminislracio n es la de establecer y mantener los cOlllrolcs 
internos, asi como el vigilarlos. con objeto de identiiicar si estoS están operando efectivamcmc y 
si deben ser modi fi cados cuando existen cambios ¡mponantes 
La vigilancia es un proceso que asegura la eficiencia del C011[TOJ interno a traves del tiempo. e 
incluye evaluacion del diseno y operación de proced imientos de control en forma oponuna. asi 
como el aplicar medidas correctivas cuando sea necesario Este proceso se lleva a cabo a través 
de actividades en marcha ( en el momento que se lleva a caho las operaciones normales). 
evaluaciones separadas o por la combinación de ambas La existencia de un depanamcnto de 
Audi¡oria interna o de una persona que realice thnciones similares. contribuye en forma 
significati va en el proceso de vigilanci a_ Este proceso debe incluir el uso de información o 
comunicaciones pertenecientes a entidades externa s corno pueden ser las canas donde los clientes 
se quejan o un registro de comentarios. los cuales puedan incluir problemas o subrayar arcas 
donde se necesita mejorar. También la Administración, podrá considerar comunicaciones de los 
auditores externos relativas al control iruemo dentro de las actividades de vigi lancia 
El auditor debe obtener un entendimiento de los tipos de actividades que la entidad lleva a cabo 
para vigilar el adecuado funcionamie nto del comrol interno sobre la información financiera . 
rncluyendo cómo estas actividades son utilizadas para iniciar acciones correctivas y, en el caso de 
que requiera evaluar la ¡hncíón del depanament o de AuditOría imema, deberá aplicar los 
procedimientos establecidos en el boletí n 5040, procedimientos de Auditoria para el eSlUdio y 
evaluación de la funció n de Auditoría interna de esta misma Comisión 

CONSIDERACIONES GENERA LES 

Los factOres espedficos del ambiente de control. la evaluación de riesgos, los sistemas de 
información y comunicación, los procedi mientos de control y la vigilancia deben considerar los 
siguil!rnes aspectos. 

Tama rio de la entidad 

Caracteristicas de la actividad económica en la que opera 

Organización de la entidad 

Naturaleza del sistema de comabilidad y de las técnicas de comrol establecida s 

Problemas específi cos del negocio 
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REQ UISITOS LEG ALES AI'UCAIlLES 

Por ejemplo una estructura de organización con una delegación formal de autoridad. podra in flui r 
fa vorablemerne de modo ¡rnponante en el ambiente de cornrol de una entidad grande. Sin 
embargo una entidad pcquci'la, con panicipación efectiva del dueño-gerente, normalmente no 
requiere de procedimientos contables extensos ni de registros contables sofi sticados o 
proccdi mienlOs de control formados. tales como políticas escritas. seguridad de la información o 
procedimientos para obtener cotizaciones competitivas. 
El cstabJecimiemo y mantenimiento de una estructura de conlfol interno representa una 
imponanlc respoll~bilidad de la Administración, para proporcionar una seguridad razonable de 
que se logran los objetivos de la entidad La gerencia deben~ vigilar de modo constame la 
estructura de control imerno para determinar si ésta opera debidamente y si se modifica 
oponunamer11 c. de acuerdo con los cambios en las condiciones existentes. 
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lA n :CNICAS HE AUIJITOllÍA 

Técnica es un metodo O detalle de procedimiemo esencial en la practica accnada de cualquier 
ciencia o arte. En la Auditoría. las técnicas son métodos asequibles para obt cner matcrial de 
evidencia. 

Las técnicas y procedimientos eS1iin estrictamente relacionados, las técnicas se usa n para obtener 
evidencia y las lecnicas y procedimientos varian en las direrentes Auditorías. Si las técnicas S011 

desacertadas la AudilOria no alcanzara las normas de ejecución. En cada Auditoria se planea un 
curso de acción basado en principios de Auditoría: el plan debe ajustarse a las Normas de 
Audiloria~ se adoptan procedimientos de Auditoría y se aplican las tecnicas necesarias para 
obtener material de evidencia. 

Las Técnicas de Auditoría deben ser apropiadas para adaptarse a las diferemcs circunstancias y 
deben ser sencillas y concisas para evitar detalles inutiles y operacio nes innecesarias. El auditor 
debe tratar siempre de mejorar las técnicas de operación. 

Principio: incluyasc en los ingresos todas las ventas del periodo actual 

Nonna: obténgase suficiente evidencia satisfac!Oria promedio de la Inspección. obsen·aciÓn y 
confirmaciones para tener la seguridad de que están incluidas todas las ventas del periodo actual. 

Procedimiento: determinese si e:-:isten ordenes de ventas. facturas de venta ~. documentos de 
embarque. 

Técnica . examínese las ordenes de venta, compnlébese la exactitud de la s facturas. créditos por 
devoluciones de venIa, expedientes de inventario y a la fecha de cone de los creditos a inventario 
ya ventas. 



Son los metodos prácticos de inV('.~tigacion y prueba que el contador público utiliza para 
comprobar la razonabilidad de la informacion financiera que le permita emitir su opinion 
profesional 

LAS T ÉCN ICAS OE A UOITORiA SON LAS SIGUI ENTES : 

Estudio general Apreciacion sobre la flsonomia o caracteristicas generales de la empresa. de sus 
cstados financieros y de los rubros y pan idas imponames. significativas O extraordinarias . 
Esta apreciacion se hace aplicando el juicio profesional del Contador Público, que basado en su 
preparacion y experiencia. podrá obtener de los datos e información de la empresa que va a 
examinar, situaciones imponantes o extraordinarias que pudieran requerir atención personal .Por 
ejemplo el audi tor puede darse cuenta de las características fundamentales de un saldo. por la 
simple lectura de la redacción de los asientos contables. evaluando la imponancia relativa de los 
cargoS y abonos anotados En forma semejante. el auditor podrá observar la existencia de las 
operaciones extraordinarias. mediante la comparacion de los estados de resultados del ejercicio 
anterior y de! actual. Esta tecnica sirve de orientación para la aplicación de otras leenicas. por 10 
que. generalmente deberá aplicarse antes de cualquier Olra cosa. 

El estudio general. deberá aplicarse con cuidado y diligencia. por lo que es recomendable que su 
aplicación la lleve a cabo un auditor con preparación, e.xperiencia y madurez, para asegurar un 
juicio profesional sólido y amplio. 

Análisis, clasificación y agrupación de los distintos elementos indi viduales que forman una 
cuenta o una pan ida determinada. de tal manera que los grupos constituyan unidades homogeneas 
y significativas. 
El análisis generalmente se aplica a cuentas o rubros de los estados financieros para conocer 
como se encuentran integrados y son los siguientes: 
Análisi s de saldos 
Existen cuentas en las que los distintos movimientos que se registran en ellas son 
Compensaciones unos de Otros, por ejemplo. en una cuenta de clientes. los abonos por pagos, 
devoluciones. bonificaciones, etc son compensaciones totales o parciales de los cargos por 
\'l'mas. En estl' caso el saldo de la cuenta esta formado por un neto que representa la diferencia 
entre las dislimas panidas que se regis1raron en la cuenta. En este caso. el sa ldo de la cuenta esta 
formado por un neto que represen1a la diferencia entre las distintas pan idas que se registraron en 
la cuema En este caso. se puede analizar solamente aquellas pan idas que forman pane del saldo 
de la cuema. El detalle de estas panidas residuales y su clasificación en grupos homogeneos y 
sigllilicativos. es lo que constituye el analisis de saldo 

Análisis de movimientos 
En otras ocasiones. los saldos de las cuentas se forman no por compensación de pan idas, 
Sino por aculllulación de ellas. por ejemplo. en las cuentas de resultados. y en algunas cuentas de 
movimientos compensados. pueden suceder que no sea factible relacionar los movimientos 
acreedores comra los movimientos deudores. o bien. por razones paniculares no convenga 
hacerlo. En estc caso. el análisis de la cuenta debe hacerse por agrupación. confomle a conceptos 
homogencos y significativos de los distintos movimientos deudores y acreedores que constituyen 
el saldo de la cuema 



I NSPECC i ÓN. Examen físico de los bienes materiales o de los documentos, con el objeto de 
cerciorarse de la existencia de un activo o de una operación registrada o presentada en los estados 
financieros . 
En diversas ocasiones, especialmente por lo que hace a los saldos del activo, los datos de la 
contabilidad están representados por bienes materiales. titulas de crédito u otra clase de 
documentos que constituyen la materialización del dato registrado en la contabilidad. 

En igual fonua. algunas de las operaciones de la empresa o sus condiciones de trabajo, 
pueden estar amparadas por titulas, documentos o libros especiales, en los cuales de una manera 
fehacie nte quede la constancia de la operación realizada. 
En estos casos., puede comprobarse la autenticidad del saldo de la cuenta, de la operación 
realizada o de la circunstancia que se trala de comprobar, mediante el examen fisico de los bienes 
o documentos que amparan el activo o la operación . 

C O NFIRMACi ÓN. Obtención de una comunicación escrita de una persona independiente 
de la empresa examinada y que se encuentre en posibilidad de conocer la naturaleza y 
condiciones de la operación y, por lo tanto, confinnar de una manera valida. 
Esta tecnica se aplica solicitando a la empresa auditada que se dirija a la persona a quien se pide 
la confirmación, para que conteste por escrito al auditor, dándole la infonnación que se solicita y 
puede ser aplicada de diferentes formas: 

Positiva. Se envían datos y se pide que contesten, tanto si están conformes como si no lo están 
Se utiliza este lipo de confirmación, preferentemente para el activo. 

Negativa. Se envian datos y se pide contestación. solo si están inconfonnes.Generalmente se 
usa para confirmar el activo. 

Indirecla. Ciega o en blanco. No se envían datos y sc solicita infonnación de saMas, 
movimientos o cualquier otro dato necesario para la auditoría genera lmente se utiliza para 
confinnar pasivo o instituciones de crédito. 

Im'cstigación. Obtención de información, datos y comentarios de los funcionarios y 
empleados de la propia empresa. 

Con esta técnica el auditor puede obtener conocimiento y formarse un juicio sobre algunos saldos 
u operaciones realizadas por la empresa por ejemplo, el audi tor puede formarse su opinión sobre 
la contabilidad de los saldos de deudores, mediante informaciones y comentarios que obtengan de 
los jefes de departamento de los departamentos de crédito y cobranzas de la empresa. 

DcclaraciÓn. Manifestación por escrito con la firma de los interesados. del resultado de [as 
investigaciones realizadas con los funcionarios y empleados de la empresa. 

Esta tecniea, se aplica cuando la importancia de los datos o el resultado de las investigac iones 
realizadas lo ameri tan. 
Aun cuando la declaración es una técnica de auditoria conveniente y necesaria, su validez esta 
limitada por el hecho de ser datos suministrados por personas que paniciparon en las opernciones 
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realizadas o bien tuvieron inj('rencia ..:n la lormulación de los estados fi nancieros que se estfm 
c\aminando 

CCI-tifíc,.ción. Obtencion de un documcnto en el que se asegure la verdad de un hecho, 
legalizado por lo general. con la firma de una autoridad 

Obscn'ación , Presencia flsica de como sc realizan cienas operaciones , diwdose cuenta 
ocularmente de la forma como el personal de la empresa las reali7..a Por ejemplo. el auditor puede 
obtener la convicción de que los im'..:ntarios fisicos fueron practicados de manera satisfactoria. 
obscrvando como se desarrolla la labor de preparación y real ización de los mismos. 

C álcu lo. Verificación matematica de alguna panida 
Hay pan idas en la contabilidad que son resultado de cómputos realizados sobre bases 
predctemlinadas, El auditor puede cerciorarse de la corrección matemiuica de estas pan idas 
mediante el cálculo independiente de las mismas. 

En la aplicación de la técnica de! cálculo. es conveniente seguir un procedimiento diferente al 
empleado originalmente en la determinación de las pan idas. Por ejemplo. el Impone de Jos 
i11lereses ganados ori31na1me11lc calculados sobre la base de cómputos mensuales sobre 
operaciones individuales. se puede comprobar por un calculo global aplicando la tasa de illlerés 
anual al promedio de las inversiones del periodo 



2.5 PAPELES DE TRABAJO EN AUDITORIA EXTERNA DE ESTADOS 
FINANCIEROS. 
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1. GENERALIDADES 

FUNDAMENTO 
Boletín 3010 

El auditor debe documcnlflT todos aquellos aspectos imponantcs de la Auditoria que 
proporcionan evidencia de que su Il"abajo se llevo de acuerdo con las Normas de Auditoria 
generalmente aceptadas. 

ALCANCE Y LIMITACIONES 

El concepto documentación, son los papeles de trabajo preparados por el auditor. y 
aquellos que le fueron suministrados por su cliente o terceras personas, y que conservo corno 
pane de su trabajo practicado_ 

OBJETIVO 

EL objetivo del boletin, es ampliar el concepto básico de papeles de trabajo en cuanto su 
forma. corucnido. propiedad custodia y con iidcncialidad 
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2. PRONUNCIAMIENTO ~OH.i\JATI\ ·OS 

LOS PAPELES OE TRABAJO REPRESENTA.\ 

Una ayuda en la plamación ejecución. supervisión y revisión del Habajo. y proporcionan 
la evidencia necesaria para respaldar la opinión del audilOr 

CONTENII>O DE LOS PAPELES DE TRABAJO 

Los papeles de trabajo deben contener la evidencia de la planeación llevada acabo por el 
audilOr. la naturaleza. oportunidad y alcance de los procedimientos de auditoria aplicables y de 
las conclusiones alcanzadas Además. deben ser completos y lo suficientememe detallados 

AFECTACiÓN DE LOS PAPELES DE TRABAJO 

A. Naturaleza del trabajo 
B. Características del inrorme de Auditoria . 
C. Naturaleza y complejidad del negocio el clicntc. 
D La naturaleza y condiciones de los regis1ros del cliente y del grado de confiabilidad de los 

comroles internos comables 

PAPELES DE TRAIl,IJO PREPARADOS POR EL CLlEr\TE 

El auditor dara instnlCciones al clientc para que estc. le prcpare cédulas quc se rcqucririlO 
duramc el proceso de la AudilOna Por su parte el aud itor verificara que estén adecuadamcme 
¡{¡rmulados 

PAPELES DE TRAIlA,JO ASUNTO SIGNIFICATIVOS V CONC LUSiÓN 

Deben contener los asumas mas signi ticat ivos a juicio del auditor y su respectiva concl usión 

OTROS ASPECTOS GENERALES SO BRE PAPELES DE TilA BAJO 

En adicion a los papeles de trab'ljo. se debe obtener lo sigu iente 
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a. ExtraclO$ o copias de asambleas de accionistas. secciones del consejo de adm inistración, 
conlflHOS y otros documentos legales imponall1es 

b In formación respecto a la estructura organizacional y legal de la emidad 

c Evidencia del proceso de planeación y programa de Auditoria 

d. Evidencia del estudio y evaluación del sistema contable y del control interno. la que puede 
estar referida a cuestionarios. diagramas de flujo memoranda descriptiva o una 
combinación de estos metados 

e. Analisis de transacciones y saldos 

f. Analisis de tendencias y razones financiera significativas. 

g. Registro de la naturaleza alcance y oponunidad de los procedimiento de Auditoria 
aplicados. 

h. Evidencia de que el trabajo llevado acabo fue supervisado y revisado. 

Ind icación respecto de quien aplico los procedimientos de Auditoria y en que fecha fueron 
aplicados 

Comunicación con otros auditores. expenos y otros terceros involucrados. 

k Canas o documentos rclat i\'os a asuntos de Auditoría comunicados O discutidos con el 
cliente. incluyendo los terminos del trabajo y debilidades imponanles en el control interno 
contable 

Declaraciones recibidas del el iente. 

m. Conclusiones de la revisión. incluyendo la resolució n y tratamien10 dado a las 
excepciones)" asuntos JXlCO usuales. identificados en la aplicación de los procedimientos 
de Auditoría 

11 . Copia de la información financiera e .... aminada de los inlo rmes de Auditoría 
COlTcspondicmes 



PAPELES D[ TIlAIlAJO AUDITOlli AS Il ECU RI{ ENTES 

Clasificar los papeles de trabajo que puedan servir para mas de una auditOría, en archivos 
cont inuos u ordinarios_ 

CUSTODIA \' CONFIJ)ENCIA LIJ)AD DE LOS PAPELES DE TRABAJO 

Los debera conservar para satisfacer necesidades de caractcr legal y profesional. 
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3. I'APELES DE TRABAJO. CASO PRAc TICO. 

, 
b. 
o. 
d. 
,. 
f 
g. 
h. , 
J 
k. 
L 
m. 

3.1. ESTR UCT URA GENERAL 

Nombre. razón o dCllominacion socia l 
Arca o sc<:ción a que se rdiere el papd de trabajo. 
Procedimientos de AudilOria que se aplicaran 
Año al que se le aplicara la AudilOría 
indice 
Iniciales del auditor que laboro la cedula 

Fecha de elaboración de la cedula 
Iniciales del auditor que reviso la cédula . 
FormalO o cuerpo del papel dl' trabajo. 
Fuenle de datos. 
Cruces comra cédulas 
Notas aclaralOrias del papel de trabajo . 
Color de los hipices a utilizar 

Extensivamente el formato del papel de trabajo dependeril de los procedimientos que se 
pretendan ejecutar que se desprenden de la plancación. 

La papelería. diseño. color. enlre otros dependerá exclusivamente de las poJilicas del despacho y 
no de la persona que la este realizando 

3.2. CLASIFICACIÓN. 

a. Hoja de trabajo 
b. Cédula sumaria . 
c Cedulas analiticas o de detalle 

El tema anterior referente a la estrUClllra general de los papeles de trabajo. se vio su contenido. 
sin embargo para el caso de la hoja ,k trabajo y sumaria. se dan sus elementos específicos en 
adición a los va enunciados a saber. que son 

a. Hoja de trabajo: 

Primer periodo contabk .\' sera aud itado por el auditor hA o Ir. 
2. Mas de un periodo contable y nunca se ha auditado. el audilor " ¡\ '" la realizara 
3 Mas de un periodo contable y se auditara el siguiente periodo por el auditor .. A" 
4. Mas de un periodo contable y se auditara el siguiente periodo por el audiwr '·B··. 
5 Cifras verificadas cont ra mayor. 
6 Ajustes y reclasificacioneS. 
7 Notas a los estados tinancieros 
8 Conclusión sumaria 



b. Cedula s UlUllI"ia: 

l. Todos los incisos que se trataron en el punto anterior. exceplO el S, las cifras son 
verificadas contra auxil iares 

2 El punto 7 y 8 son e:-:clusi\·os de la hoja de trabajo 

d. Cedula s analíticas o de del a ll{' 

Son los papeles de trabajo en donde se obtiene la evidencia suficiente y competente y es la 
base para que el auditor emita su opinión 

3.3. ÍND ICES Y ~ I ARCAS. 

íNDICES: 

a. Numericos 
b. A!fabeticos 
c Numerico alfabético 
d Alfabético numérico 

"IARCAS: 

Las marcas de AudilOria son si mbolos que identifica n la ejecución de algún 
procedimiento de Auditoría aplicado 

Tanto los índices C0ll10 las marcas de Auditoria en un despacho de auditores se deberán 
esumdarizar. acorde a sus necesidades específicas Por lo tanto el uso de indices y marcas deben 
ser justo a la medida. para el despacho y no para la persona que los apli ca 

3.4. ENTREVISTA I)REELlMINAR. 

Normatividad. boletín 3040 

El auditor al aplicar este procedimiento pretende lograr lo siguiente 

a Determi nar los objet ivos. condiciones y limitaciones del trabajo concrelO que se 
va a realizar 

h Las caracteristicas paniculares de la empresa cuya información financiera se 
exami na , incluyendo dentro de eSle conceplO las características de operación. 
sus condiciones jurídicas y el sistema de conlrol interno existente. 
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En la <:mre\'ista preliminar se dClennina que procedimientos de Auditoria se van a emplear. asi 
como su extensión y opon unidad y d p ... rsonal que debe imcrvenir en el trabajo 

En forma enunciativa mas no limitada . algu nos de los procedirniemos y sus objetivos dent ro de la 
entrevista prel iminar pUl::den ser 

Espccie de sociedad 
Normatividad. conlable. juridica y otras aplicables. 
Tipo de trabajo 
El tiempo a emplear 
Honorarios 
Gastos 
Coordinación del trabajo de Auditoría con el personal del cliente 
Visitas a las instalaciones 
Tipo de operaciones que realiza 
El sistema de control interno operante 
Entrevistas con funcionarios 
I'oli ticas generales de la empresa 
Criterios de contabi li7..3ciÓn 
SilUación juridica 
Volumen y nalUraleza de las operaciones 
Informes 
Papeles de trabajo de Auditorias anteriores 
Leyes 
Rc<~lamen tos 

Entorno económico 
Emomo polnico 
Entorno social 
Ubicación de la empresa 
Ser .... icios 
lnfraeSlnJClUra 
Utilización del trabajo de especialistas 
Imponaciones exponaciones 
Ju icios 
Panes relacionadas 
COnlrolada o controladora 
Declaraciones li scales 
Contratos y convenios 
Situación capital 
Viajes 
Cantidad y nivel del equipo de auditores 
Entrevista con los auditores predecesores 
Fechas 
Etc. 



3.5 HOJA DE ESTIMACIÓN COSTO DE SERVICIO 

Basado en el punto anterior, se desprende la cotización de los servicios profesionales que en 
resumen podría ser como a continuación se indica: 

~ea Socio gerente encargado ayudantes gastos otros total 

TOTAL 

3.6 CARTA CONTRATACIÓN. 

Normatividad, boletín 311 O. 

La carta contratación o carta convenio es el documento mediante el cual el Contador 
Público ratifica con su cliente desde el punto de vista jurídico el deseo de que los Estados 
Financieros de Ja compañía que se trate sean auditados. 

Los elementos que debe contener este documento en forma enunciativa mas no limitada 
son Jos siguientes: 

a. Papel con membrete del despacho que va a realizar Ja Auditoría. 
b . Fecha 
c. Datos generales de la empresa que se va auditar 
d. Ala atención de la persona o personas que se hayan asignado 
e. Cuerpo del documento: 
Objeto del trabajo. 
Período sujeto a revisión 
Normatividad sujeta a revisión 
Procedimientos de Auditoría 
Informes y fechas 
Honorarios y fechas de cobro. 
Servicio profesional especifico sin colaterales 
Separación de gastos 
Colaboración solicitada 
Incremento en el costo de servicios 
Utilización de trabajos de especialistas 
Firmas 
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3.7. COMUN ICACiÓN ["TRE AUDITOR SUCESO R Y PREDECESOR. 

Normali, ¡dad, bolclln 5070 

AUDITOR PREDECESOR 

Es el auditor que renuncia a continuar con1\) [al o es notificado de que sus servicios 
profesionales han terminado 

A UDITOR SUCESOR 

Es el auditor invitado a hacer una propuesta a acepta llevar a cabo un examen de eSlados 
financieros 

Este procedimic11lo fonalcce 

A la Elica [}rofcsional 
La decisión de aceptar el trabajo 

La comunicación puede ser en forma verbal o escrita y deberá se confidencial 

Puede haber dos tipos de comunicación entre el auditor sucesor y predecesor: 

a. Comunicaciones antes de la aceptación del examen de Estados Financieros. 
b. Otras comunicaciones que podrian llevarse a cabo antes o después de la aceptación 

del examen de estados financieros. 

El auditor predecesor permi1e al auditor sucesor. una vez que el cliente 10 haya autorizado. 
la revisión de aqucllos papeles dc trabajo refcren1cs a partidas de canicter histórico. 
Al emitir su dictamcn. el auditor sucesor no debeni hacer referencia al dictamen o al trabajo del 
audilOr predeccsor. COITIO base en pane de su propia opinión 

En el caso que se rcquieTil modificar el dictamen del ailo amerior, las tres panes se 
rcuniran para discutir el caso 

J.8. PROGRAMA DE TRABA.IO 

Normmividad, boletín 3040. 

El resuhado de la planeación de la Auditoría se refleja finalmente en un programa de 
trabajo. 
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El auditor debe elaborar un programa general de Auditoría el cual contiene todas las 
actividades que se realizaran durante el proceso de revisión. 

Asimismo. se elabora rá el progra ma de trabajo específico por cada área sujeta a 
rev isión. 

Proarama de trabajo oeneral de Auditoria contenido · .,., ~ · 

CONCEPTO T I EMPO ESTIMADO 

TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE ASIGNACIÓN DEL TIErvfPO ESTIMADO 
EJECUTARAN EN LA AUDITORÍA DEBE SER IGUAL A LO PROGRAMADO 

EN EL CONTRATO DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 

Programa de trabajo específico de Auditoría, contenido 

Dependerá del área que se haya seleccionado para su revisión. 

3.9. CÉDULA DE DETERM INACIÓN NORMATIVA, CONTABLE, 
JURÍDICA, FISCAL Y ECONÓM ICA. 

a. DETERM INACIÓN NORMATIVA CONTABLE 

Identifi cación de entidades que emiten las disposiciones específicas aplicables al ente en 
particular 

b. DETERM INACIÓN NORMATIVA JURÍDICA 

Identificación de las leyes desde el punto de vista jurídico aplicable, derivado de las transacciones 
que ha rea li zado la entidad sujeta a análisi s. 
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c. I) ET[RM I NAClÓ.~ ,\iORi\ IATIVA FI SCAL 

Identificación de las leyes desde el punto de \ ista liscal aplicabks. derivado del objeto social por 
el cual se constituyo la entidad 

d DETE RM INACiÓN NOI{MATI V¡\ ECONÓM ICA 

Identificación de dicha nonnatividad CIl cuanlO al efecto que pueda provocar. 

3. 10. TRA BA.IO DE ESPECIALISTAS 

Normalividad, boletín :"050 

Un especialista es la persona o [¡rma que posee conocim ientos tecnicos y experiencia en un 
determinado campo de acción diferente al de la contabilidad y Auditoría y puede ser contratado 
tamo por el cliente como por el auditor 

El auditor debe va luar el trabajo reali zado por los especiali stas,:! sobre IOdo, la independencia 
de criterio que deben asumir frente a eSle lipo de trabajos Por lo lal110, el auditor efectuara sus 
pruebas que considere penincmes en las circunSlancias 

3. 11. HOJ A DE CONTROL DE TI EMPOS. 

Es el papel de \rabajo que el ~udilOr utiliza para delerminar los avances de la AudilOria, 
determinar la eficiencia y elicacia (' 11 el desarrollo de l~ misma, realizar compa raciones periódicas 
enlre tiempo eslimado ~. real e in iormar sobre las var iaciones que se prescnlen 
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3.12. O : OULA HE SUPERVISIÓN 

NOTmatividad. boletín 3040. 

El boletín 3040, versa sobre la planeación y supervisión del trabajo de Auditoría. 

La supervisión se ejerce en proporci01l inversa a la experiencia. la preparación tecnica 
y la capacidad profesional del auditor supervisado 

La supervisión se ejerce en todos los ni veles o categorías del personal que illlervenga en 
el trabajo de Auditoría 

La supervisión se deberá ejecutar por una persona de mayor experiencia y capacidad 
profesional. de tal manera que el contador publico asuma la responsabi lidad lotal del trabajo 
como si lo hubiera hecho personalmente. 

La supervisión de efcclUarse constante y periódicamente. 

Debe dejarse evidencia de la supervisión en los papeles de trabajo 

La supervisión se practica en todas y cada una de las etapas del proceso de AudilOria 

Derivado de la supervisión se lOman las decisiones opon una mente, desde la elaboración 
del programa de trabajo hasta la emisión del propio dictamen 

Determinación de los efcctos de la supervisión a traves de cuestionarios de supervisión. 

3.13. HO.\A OE TRABAJO GENERAL 

En c-I tema de clasificación de los papeles de trabajo se determinó c-I contenido de la hoja de 
trabajo. !a cual se puede presentar bajo las siguientes opciones. 

1. !'rimer penado contable y será auditado por el auditor 'A o 13" 

1. Mas de un período contable y nunca se ha aud itado. el auditor "A" la realizará 

3 Mas de un periodo contable y se audilará el siguiente periodo por el auditor" 1\ " 

4. Mas de un periodo contable y se auditará el siguiente penodo por el auditor " 13" 

5. Cifras veriticadas contra mayor 

6.- ¡\ju stes y reclasificaciones 

71 



- La hoja de trabajo se dasitica cn acuvo. pasivo y capital. y resultados 
El diseño del papel de trabajo podría ser el siguiente. 

3. 14. O : DULA SUMARIA 

En el tema dc clasificación de los papeles de trabajo se determinó el contenido de la cédula 
sumaria, la cual se presenta bajo el miSIllO esquema que el punto anterior y con las mismas 
opcIones 

La cédula sumaria a diferencia de la hoja de trabajo es que, en la primera la cifras que 
contiene corresponden a un nJbro especifico de los estados financieros y en la segunda 
contiene a todo el activo con todas sus modalidades, pasivo y capital contable y resultados. 

El diseño del papel de trabajo podría ser el siguiente: 

3. 15. CÉDULA ANAL íT ICf\ 

Las cedulas analiticas se diseñan segun las necesidades especificas. asi como los objetivos que 
se pretenden obtener en cada una de ellas. Algunos casos pueden ser los siguientes: 

3.16. ESTR UCT URA ORGAN IZACIONAL DE LA ENTIDAD 

También se le conoce como cana de organización Presenta todos Jos depanamentos e 
idemilica las areas que la cm idad tiene. identificando los niveles jenirquicos así como los canales 
de comunicación 
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3.17. CONFIRMACIÓN CUENTAS DE ACTIVO 

Muy señores nuestros: Incorrecto 

Nuestros auditores Ramírez Ayala y asociados, S.C. , se encuentran realizando la 
Auditoría a nuestros estados financieros al 31 de diciembre del 200X . Por tal motivo han 
seleccionado algunas cuentas a nuestros clientes para verificar su correcto manejo. En esta 
ocasión han seleccionado su cuenta por lo que mucho agradeceremos a ustedes se sirvan enviar 
directamente a ellos el talón adjunto expresando su conformidad u observaciones al estado de 
cuenta que se acompaña, utilizando el sobre timbrado que anexamos con la dirección de nuestros 
auditores. 

Atentamente 

C.P. Arturo Lara 
Gerente de Crédito y Cobranzas 

Ramírez Ayala y Asociados, S.C. 
Apartado postal 45389 
09000 México, D.F. 

El saldo de--------------------que al 31 de diciembre del 200X, aparecía a nuestro cargo en 
los registros de INDUSTRJA ATLAS, S.A., es : 

Correcto ------------- Incorrecto ---------------------

Hemos hecho los siguientes pagos posteriores a esta fecha : 

Nombre:------------------------------------------

Firma: ---------------------------------------
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3.18. CONFIRMACIÓN CUENTAS DE PASIVO 

Membrete del cliente 

Señores : 

Nuestros auditores externos Ramírez Ayala y Asociados, S.C., están llevando a cabo un 
examen sobre nuestros estados financieros al 31 de diciembre del 200X. 

Con tal motivo, mucho agradeceremos a ustedes se sirvan proporcionarles un estado de 
cuenta que muestre la integración del saldo a nuestro cargo o a nuestro favor según sus registros 
contables al 31 de diciembre del 2000X. 

Para su comodidad en su respuesta rogamos hagan uso del sobre con porte pagado que 
acompaña a la presente confirmación. 

Atentamente 

Funcionario a cargo 
de la fase contable . 
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3.19. CONFIRMACIÓN A ABOGADOS 

Membrete de la CQmpañia 

1.-------- de --------- det 200X 

Nombre y dirección de los 
Abogados de la compañía : 

Estimado (s) Señor ( es): 

Le (s) rogarnos a comunicar directamente a nuestros auditores independientes, Rarnírez 
Ayala y asociados, S.c., apartado postal4S389 México 1, D.F .. , cualquier información que usted 
( es) tenga ( 11) en relación con los puntos siguientes al fecha del balance y a la fecha de su 
respuesta. 

a.- Juicios o litigios de importancia pendientes de resolución, en los que tuviere injerencia 
la compañía O que eventualmente pudieran afectarla, asi como su opin ión sobre el 
posible resultado de los mismos. 

b.- Reclamaciones importantes pendientes de resolución, por impuesto o por otros 
conceptos en los que estuviera involucrada la compañía o que eventualmcme 
pudieran afectarla . 

c.- Cualquier otro pasivo contingente de imponancia que afectara a la compañía. 

2.- Sírvase indicar Iambien el impone de los honorarios a favor de usted es que no les 
hayamos pagado al 31 de diciembre del 200X. 

Le (s) agradeceremos una pronta atención a nuestra solicitud y quedamos de usted es 
Atentos y seguros servidores .. 

Finna del funcionar io autorizado del diente 

Notas: 

1.- Las solicitudes deberán enviarse calculando que su respuesta coincida aproximadamente con 
la fecha de tenninación de nuestra auditoria. 

2.- No pedir información sobre el momo de honorarios no pagados. cuando se sabe que los 
asuntos legales encomendados a los abogados son rutinarios y el monto de dichos 
ilOllornrios no lIegaria a ser de importancia. 
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3.20. CONFIRMACIÓN BANCARIA 

Membrete de la compañía 

Muy señores nuestros: 

Con motivo de la auditoria que se esta practicando a nuestros estados financieros , mucho 
habremos de agradecerles llenar el formulario que se adjunta a la brevedad posible y enviar el 
original directamente a nuestros auditores Ramírez Ayala y asociados, S.C, haciendo uso del 
sobre que se anexa. Rogamos a ustedes tener presentes las siguientes indicaciones : 

a) Si la respuesta a alguna de las preguntas es "ninguno", favor de hacerlo constar así. 

b) Si los espacios son insuficientes, favor de indicar los totales y acompañar las relaciones 
Correspondientes. 

c) Sírvanse acompañar su respuesta con los estados y relaciones correspondientes a las 
cuentas y operaciones señaladas con (X) en los párrafos 3,4,y 5, a las fechas que indican 
las columnas de la derecha. 

Agradeciendo de antemano su pronta atención a nuestra suplica, que es de especial interés 
para nosotros, nos es grato repetirnos sus atentos amigos y servidores. 

Incluye: original y copia del formulario y sobre para contestación. 

(Firma del funcionario 
registrado en el banco) 
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3.21. CONFIRMACIÓN DEL SECRETARIO DEL CONSEJO DE 
ADMINISTRACIÓN 

Membrete de la compañía 

Estimado señor: 

Nuestros auditores externos, Ramírez Ayala y asociados, S.C. están llevando acabo la 
auditoria de los Estados Financieros de INDUSTRIA ATLAS, S.A. al 31 de diciembre del 
200X. Por tal motivo, mucho agradeceremos a usted se sirva proporcionarles la siguiente 
información haciendo uso del sobre con porte pagado que se adjunta. 

1. Relación de las actas derivadas de asambleas de accionistas y juntas del Consejo de 
Administración , celebradas entre el primero de enero del 200X y la fecha de su respuesta . 

2.- Copias fotostáticas de dichas actas. 

3.- Ratificación en el sentido de que las actas referidas han sido transcritas al libro 
correspondiente 

Esta información es indispensable para nuestros auditores externos, por los que su pronta 
respuesta importante. 

Atentamente 

Director General ó Funcionario 
A cargo de la fase contable. 
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2.6 ESTUDIO Y ANA LISIS DE LAS NORMAS RELA T1VAS A LA 
INFORMAC IÓN Y DICTAMEN 

El dictamen deberá señalar si los estados financieros están presentados de conformidad con los 
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados. 

El dictamen deberá señalar si tales principios han sido observados consíSlenlemenle en el periodo 
actual en relac ión con el periodo anterior. 

Las notas aclaratorias a los estados financieros deberán considerarse razonablemente adecuadas, 
salvo que lo contrario se indique en el dictamen . 

El dictamen deberá conteDef una expresión de opinión respecto a los estados financieros lomados 
como un todo, o la declaración al efecto que no se puede rendir una opinión. 
Cuando no se puede expresar una opinión general, se debcrin indicar las razones para ello. En 
todos los casos en los cuales el nombre del auditor se encuentre asociado con los estados 
financieros el dictamen deberá contener una indicación clara de la naturaleza del examen del 
Audi tor, s i se hubiera efectuado alguno y el grado de responsabilidad que el esta asumiendo. 

La primera nomla indica que "el diclamen deberá senalar si los estados financie ros se 
presentan de conform idad con los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados". 
Uno de los problemas más difici les de la profesión contable es el dar una defmición aceptable de 
" Princ ipios de Contabilidad Generalmente Aceptados". Se han hecho muchos intentos para 
definir estos principios. Obviamente están basados sobre un espectro amplio de literatW"3 y 
experiencias contables. Evidentemente, para que sean aceptables conforme la definición de la 
primera nota de información los principios deberán estar en uso general en la industria o en el 
negocio auditado. Afonunadamente para el Auditor de los negocios pequeños y medianos 
generalmente no se le presentan los problemas más complejos como son la combinación de 
intereses y la consolidación de subsidiarias del extranjero. 

Los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados son considerados en numerosos textos 
libros de referencia y publicac iones. Probablemente los criterios mas autorizados son 
representados por las "Opiniones del Comité sobre Principios Contables" del Institulo Americano 
de Contadores publicos . 

La segunda norma de información señala que "el informe deberá indicar si tales principios han 
sido o no consistentemellle aplicados. En otras palabras, no tan solo existe el factor de la 
dctcnninación de los " Principios de Contabilidad Generalmetlle Aceptados". sino también si e l 
cl iente lo ha observado o no consistentemente ell su contabi lidad . Por tanto, el Auditor deberá en 
efeclO combinara las primeras dos noonas detenninando primero, que los estados del cliente 
están de conformidad con los principios contables generalmente aceptados y en segundo termino 
detemlinando que estos principios se hayan aplicado consistente mente. 

Un ejemplo bastante comun de inconsistencia entre los negocios de tamaño pequeño o mediano 
es el método para deternlÍnar las cantidades de inventano y su valuación de un pcriodo a l 
s iguiente. Un segundo ejemplo es el cambio del método de tratamiento de las cuentas 
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inconrables. dd m~!odo directo al de estimación. Un tercer ejemplo seria la creación de reservas 
para !ales gastos como garanuas. \';\("<lciol1es y otros costos. 

Como en todos los casos ('"n los que se aplica el criterio el Auditor, deberá tomar en 
consideración la importancia relativa de las pan idas, si observara que fueron tratados 
inconscientemente. Si el impone no es releva me, cvidemememe el Auditor no considerara 
ne<:esario nacer una salvedad en su opinión: sin embargo, cualquier inconsistencia en los registros 
contables del cliente e un periodo a otro sin imponar su tamaño deberá ser motivo de que se 
llame la atención del cliente Muchas de estas se presentan inad venidamente, pero una vez que 
sean de su conocimiento deberán ser corregidas por el cliente. 

La tercera norma de información estable<:e que las "nOlas aclaratorias a los estados 
financieros habrán de considerarse adecuados. salvo que lo contrario se indique en el informe" . 
y de ser as; el lector tendrá derecho a confiar en los estados financ ieros, ó sea que estos eSlen 
completos y correctos. Esta norma de información no intenta o presume dictar las palabras 
especificas. pero si señalan que las palabras que se utilicen deberan ser claras y precisas, o de lo 
contrario, se deberan nacer las aclaraciones peninentes. 

Las aclaraciones podran hacerse en notas a los estados financieros, dentro de los propios 
estados. o como pane del dictamen. El metodo exacto de tales aclaraciones dependerá del 
signiticado de la aclaración. En los capitulas dedicados a las áreas especificas del la Auditoria, 
bajo la sección de "Presemaciones en los estados financieros" se han sefíalado sugerencias para 
hacer tales aclaraciones 

Las palabras debenin ser completas, pero tan concisas como la permitan las 
circunstancias. Las palabras deberán ser claras sin dejar lugar a duda para alguna mala 
interpretación. 

Al preparar los eSlados financieros el Auditor deberá usar su criterio en determinar que 
cuemas se hayan de consolidar, pues el presentar todas las cuentas que aparecen en el Mayor 
General implicaría solo el copiar la Balanza dc Comprobación, dando como resultado que la 
ínlormación sea tan voluminosa. que seria muy poco valor. Estc problema fue comentado en 
detalle en los capitulas que cubren las diversas áreas especificas de la Auditoria. 

La cuana norma de inrormación concierne a la opinión. En este aspecto la palabra 
"opinión" se utiliza en un sentido limitado, refiriendose solo al párrafo de opinión. en un sentido 
amplio. el termino "opinión" se uti liza comu nmente para referirse a todo el "dictamen". De 
conlorrnidad con la cuan a norma. el Auditor deberá emitir una de las siguientes tipos de 
opiniones 
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1. OPI NiÓN S l ~ SALVEOA UES 

Nota Es lo ideal que todas la Auditorias den como resultado una opinión sin salvedades que 
simplemente significa que el auditor esta capacitado para expresar su opinión respecto a lo 
adct::uado y a la corrección de los Estados Financieros sin salvedad alguna, de conformidad con 
todas la s normas de AudilOria aplicables y Principi os de Comabilidad Generalmemc Aceptados. 

2. OPIN iÓ N CON SALVEDA DES 

Nota. InevitablemenTe, habrá ocasiones en las que sea necesario expresar una opinión con 
salvedades debido a que no es posible cumplir con todas las normas de Auditoría. Esto podrá 
surgir como resultado del momento en que el Auditor se le contrate para que lleve acabo la 
Auditoria. por ejemplo, en el caso de una primera Auditoría" el inventario inicial, habiéndose 
tomado antes de la fecha en que se contrato el auditor, generalmente no se podrá verificar, por 
tanto. será necesario hacer una salvedad en el di ctamen en lo correspondiente a las utilidades. 
También, podrán existir restricciones por pane de cliente respecto del alcance de la Auditoría. 
Por ejemplo. pueden existir unas cuentas de clientes que no se hayan de confi rmar. Esta situación 
requiere de una opi nión con salvedades 

3. OI) INIÓN NEGATIVA 

Nota · La oplllión negativa indica que los estados financieros no presentan ra7.0nablemente la 
posición financiera o resultado de las operaciones de conformidad con los Principios de 
Contabilidad Generalmente t\ceptados PueslO que este tipo de opinión es la menos deseada. el 
audilOr debera hacer todo su esfuerzo para notificarle al cliente lo antes posible respecto a la 
posibil idad de llegar a tal conclusión 

4. NECACIÓN DE OPINi ÓN 

Nota · Al Auditar a los negocios pequeños y medianos el audilOr con frecuencia encontrara. 
panicu larmente tratándose de la primera Auditoria, que simplemente no existe suficiente material 
de evidencia en los libros y en los registros del cliente que le permiten expresar un opinión; en 
este caso. deberá abslenerse de dar cua lquier opinión 

80 



INFOllM ES LARGOS 

Aun cuando por lo general la profesión comable ha adoptado el informe cono en relación con los 
estados financieros que se tiene ¡mención de publicar, los auditores formulan un buen numero de 
los llamados "informes largos" Además de los Estados Financieros básicos, estos informes, 
generalmente, incluyen detalles de las pan idas que integran estos estados, datos estadisticos, 
comentarios explicativos, otro material informativo, del que una pane puede no ser de naturaleza 
contable, y algunas veces. una descripción del alcance del examen del auditor, mas detallado que 
la descripción en los informes usuales en forma cona. 

El requisito de la cuana norma, relativa a la información y dictamen, en el sentido de que .. " el 
auditOr debe contener una indicación clara y precisa del tipo de examen de! audi tOr, si lo hay, y el 
grado de responsabilidad que esta asumiendo". se aplica tanto el informe cono como el largo, el 
lenguaje del informe cono se usa en el informe extenso, el informe cono cubre solament e los 
estados tinancieros básicos. con respecto a otros datos del informe largo. Esto puede lograrse por 
medio de una explicación como la siguicmc 

• Indicar que su examen ha sido hecho fundamentalmente con el propósito de formular una 
opinión sobre los estados fmancieros básicos tomados en conjunto, y, 

• Los demás datos incluidos en el informe, aun cuando no se consideran necesarios para 
una presentación razonable de la si tuación financiera, resultados de las operaciones y 
cambios en la situación financiera, de conformidad con los principios de contabilidad 
generalmente aceptados 

Si la in lormación adicional se presenta en una sección separada del informe largo, la expl icación 
anterior puede aparecer adecuadamcme en una introducción. 

Cuando existan a la vez un informe largo y uno cono convencional, el auditOr deberá asegurarse 
de que 

a) El informe largo no contenga datos. (Iue de omitirse en el informe cono. podría 
justificar la acusación de que el informe cono podria inducir a interpretaciones 
erróneas por revelación inadecuada de hechos imponantes 

b) Ninguno de lo~ comemarios u otros datos incluidos en el informe largo puede servir 
de base a una acusacio n de que dicha in formación constituye excepciones o reservas a 
la opinión del auditor. 

Además, si el auditor debe de tomar en cuenta si el informe largo, considerado por si mismo, 
incluye datos fi nancieros que pudieran just ificar la impUlación de (Iue esa información constituye 
declaraciones basadas en h<.."Chos respecto a los estados financieros o a los registros de 
contabilidad, mas bien que haber expresado una opinión sobre la información fmanciera que 
consiste en declaraciones de la gerencia 
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I ~FOR ,\IES SOBRE CO!\TIWL INTERNO. 

A \'CCCS se solicita a los audilúl\!S independientes que emitan informes sobre su 
evaluación del sistema de comrolllllerno pilTa el uso de la gerencia. organismos públicos, O[fOS 
auditores indepclldicllIcs O el publico en general 

El propósito de eSla sección es contribuir a un mejor entendimiento de dichos informes con 
respecto a la naturaleza y eficacia del COI1ITOI interno y la evaluación del mismo por el auditor 
independieme 

UT ILIDAD DE LOS INFORMES SOBRE CONTROL INTERNO 

La utilidad de los informes depende de la comprensión de los mismos y las decisiones que 
puedan ser lomadas por aquellas personas para quienes de emi ten. 



NORI\ IAS RELA.TlVAS A 1..-\ INFOllMACIÓN y DICTA.\ U: j\'. 

La basl." I"lIlal de un trabajo de Auditoria es el dictamen por medio de estc. el auditor 
expresa su opinion sobre los Estados Financieros que est a examinando y basado en el dictamen 
descansa la con/lanza publica 

Con el dictamen el cliente y el publico se dan cuenta del trabajo del auditor. de esto se 
deri va su imponancia y se ha hecho necesarío que se establezcan las siguil."lHes norma s que 
regulen la calidad y requis ilOs 111ll1imos del dictamen o informe. dichas formas tienen la fin alidad 
de obligar al Contador independiente a señalar su relación con los Estados Financieros que esta 
revisando y su responsabi lidad hacia ellos 
Dentro del informe se debe mencionar que los Estados Financieros fueron elaborados de acuerdo 
a los ·· Principios de Comabilidad Generalmente Aceptados'· y aplicados sobre bases scmejames a 
las del ejercicio anterior 

y se clasifican en: 

1\ - Aclaracion de la relación del Contador Publ ico con los Estados Financieros y la 
responsabilidad asumida respeclO a ellos 

13 . i\plicación de los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados 

e -Consistencia en la aplicacion de los Principios de Contabilidad 

0 .- Suiiciencia en las declaraciones in formativas. 

L · Salvedades 

F - !\ bstcncion de opini\lll 

A - El ,lIIditor solo podra asociar su nombre a estados financieros cuando haya hecho un examen 
<k ellos y debera describir brevemente el trabajo desarrollado y en el caso de que no se haya 
c!(:cluado dicho c...amcn, describa en torma clara. hasta donde existe su responsabilidad, por 
I(,altad hacia el publico mismo que depende de sus servicios y de su opinión y por defensa a su 
propia posicion ~ responsabilidad, e ~ absolutameme indispensable que ningun Contador Publico 
permita que su nombrc quede asociado, expresa o impl ícitamente , a un grupo de Estados 
Financieros, sin que haya una explicación clara y expresa del tipo de esa relación y de la 
responsabilidad {lile el auditor asume con respeto a los Estados Financieros. 

Si el Contador Publico trabaja COIllO funcionario de una empresa, debe aclararse dicha relacion 
sin (Iue se tienda a causar confusión alguna, anteponiendo o posponiendo al nombre del Contador 
I'uhlico la explicación clara de la posición que ocupa en dicha empresa (DireclOr. Gereme, 



Comador, etc.)si el Contador Publico trabaja en forma independiente y realiza actividades de las 
cuales aparece su nombre ligado con Estados Financieros sin intención de dictaminarlos, debe 
explicar la relación que tenga con los Estados Financieros y alcance con respecto de ellos Si el 
Comador I'ub lico ha practicado efectivamente una Auditoria tendiente a emitir una opinion sobre 
Estados Financieros de una empresa. esto debe explicarlo claro y concisamente, no es necesario 
que el auditor exponga una opinión sobre el trabajo efectuado. solamente debe explicar que los 
Estados Fi nancieros de la empresa de acuerdo con las Normas de Auditoría Generalmente 
Aceptadas. que aplico los procedimientos de Auditoría que considero necesarios en la s 
circunstancias, que los Estados Financieros presentan razonablemente la situación fmanciera de 
la empresa, de acuerdo con los Principios de Comabilidad Generalmellte Aceptados, los cuales 
fueron aplicados sobre bases consistentes con las del afta anterior. Si existiera cualquier cosa en 
contrario a esto, el Auditor tiene el debl"r de explicarlo. 

B.·AI firmar un Dictamen, el Auditor deberá expresar en el en su opinión , los Estados 
Financieros presentan en forma razonable la situación financiera y los resultados obtenidos en el 
periodo a que se refiere y si dichos estados se elaboraron conforme a los "Principios de 
Contabilidad Generalmente Aceptados" Dichos principios en la preparación de estados 
Fina ncieros tienen mucha imponancia, por medio de estos, se puede hacer comparación demro de 
la empresa de un periodo a otro. analizando variaciones etc , con esto se determina que tambien 
se puede comparar Estados Financieros de una empresa con a Ira. 

Los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados se crearon para satisfacer las 
necesidades cambiantes de la epoca. dichos principios estim innuidos por medio de las finan zas, 
es decir, por el medio económico por medio de dichos principios se pretende lograr la 
estabilización de valores que se emplean para el logro de los tines del registro 

De todas las afirmaciones que el auditor hace en su dictamen, aquella en la (Iue manifiesta 
que los Es!ados Financieros presentan razonablemente la Situación Financiera y los resultados de 
operación de acuerdo a Principios de Contabilidad Generalmente Acep!ados. es la mas dilicil de 
entender y explicar ya que, aunque se reconoce la existencia de un cuerpo de Principios de 
Contabilidad, oficialmente no existe de ellos ni una definicion ni una codificación ya qul" estos. 
se encuentran en continua evolución 

El acatamiento de los Principios de Contabilidad por toda empresa, es una de l a ~ mayores 
preocupaciones de todo Contador Público ya que estos producen ESlados Financieros sanos. 
correctos y comparables con aIra empresa al ser considerados como de aceptación general. 

Es responsabilidad de la administración de una empresa, establecer y mantener principios 
de comabil idad sanos quedando a cargo del Auditor, vigil;lr que la empresa examinada. haya 
aplicado esos principios en el registro de las operaciones y en la forrnulacion de sus Estados 
Financieros y de informar en su dictamen, en cumplimiento de la segunda norma de Información 
y Dictanten, que dichos principios fueron observados 
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" r\SI pues el uso de ~h edades d..:n\l'<J del Dictamen. Ó informe es una medida licila. de honradez 
projesional. por lo que el auditor limita 6 condiciona parcialmente alguna de sus afirmaciones 
generi cas -. 

El auditor eXpres.1 su opinion en el Dictamen. en caso de que utilice salvedades Deben 
e.xpresarlas con toda claridad 
El audilOr debe declarar sus salvedades en forma clara. de manera que estas sean emendidas con 
claridad 
El Auditor no puede hacer una ~1\'ed;ld sin su explicaci6n por 10 que no se acepta una salvedad 
que no es,,? bien timdamemada 
Conforme a los resultados oblcnidos sobre el trabajo realizado. el Auditor podra decir si los 
Estados Financieros examinados presentan razonablememe la Situaci6n Financiera y los 
resultados de su trabajo Ó en sus elementos de juicio no sean tan impon antes que inval iden la 
correcci6n contable de los Estados Financieros examinados en conjunto. 

F.- Cuando el auditor considere que las salvedades necesarias harian confuso su dictamen. deberá 
abstenerse de expresar una opinión sobre tales Est ados Financieros tomados en conjunto: sin 
embargo podrá dar su opinión sobre las áreas o renglones que considere razonablemente 
correctos. De cualquier manera. siempre que se presente un caso de este tipo, el Auditor debe 
negar por escrito su Dictamen 

Puede suceder que el Auditor no pueda expresar su opinión sobre los Estados Financieros 
vislOs en cOl~umo, '! esto puede presentarse por diversas causas: Puede suceder que el Auditor no 
oble,nga una evidencia comprobatoria suficiente y competente como consecuencia de cienas 
circunstancias que le impidieron cerciorarse de la efect ividad '! correcci6n de los Estados 
Financieros 

Tambicn puede suceder que el l\lIditor haya aplicado todos los procedimientos que considero 
necesarios. y el resultado de estos procedimientos no le de el g.rado de ceneza que consi dere 
indispensable pafa fundamentar su opinión 

En cualquier caso, el Auditor debe declarar que no esta en condiciones de dar opini6n profesional 
sobre los Estados Financieros tomados en conj u11Io. y expresar las razones concretas que tiene 
para abstenerse de opinar. ya que el cliente tiene derecho a conocerla ~ así corno las personas 
imeresadas en los Estados Financieros. 

Después de haber hecho el Auditor esta declaración este puede hacer comentarios que 
considere peninentes sobre algunas panidas 6 algunos elememos que formen los Estados 
Financieros 
El auditor debe entregar al diente el maximo del resultado que contrato. por lo que la abstención 
debe ser clara para no caer en malas imerpretaciones 6 inducir a errores 
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2.6.1 PR INC IPIOS DE CO\TAIlILlDAD GENERALMENTE AC EPTADOS 

Examinaremos eSlc pumQ que liene un papel preponderante en la formulac ión de los Estados 
Financicros ~' e n la emisión de nucSlro DiC13mCll 

Al Ul ilizar a la Contabilidad como lenguaje para el regislro de las operaciones de las 
entidades mercantiles, eSla ha sufrido cambios notables al igual que los negocios, que cada dia 
son más complejos 
La información emanada de los registros de Contabilidad conocida como Estados Financieros 
debe ser lomlUlada con apego a cieno~ lineamientos (llIC la propia profesión ha creado, para 
satisfacer al lector que dicha infofm3cion se ha confeccionado sobre una base razonable de 
acep13ción general por pane del pub lico 

La COnlabilidad como !Ccmca y su registro de operaciones tiende a seguir cienos 
lineamientos para producir informacion confiable y veraz a Jos terceros imeresados en el negocio. 
estos lineamientos que la propia profesión ha creado se han denominado. 

" PRI NCIPIOS DE CO,~TABILlDAD GENERAl.MENTE ACEPTADOS" 

ENTIDAD 

REALlZACIÓ" 

PER IODOCONTAOLE 

VAl.OI! l·n STÓR ICO OR IGINAL 

NEGOCIO EN MARCHA 

DUALIDAD ~:CONÓi\ II C;\ 

I~EVELAClÓN SU FI CIENT E 

1!\'IPORrA NClA RELATI\ .. \ 

CONS ISTE NCIA. 
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PRINC IPIOS DE CONTAIlILlDAI) GE:\ER,\LI\lENTE AC EI'TAIlOS 

ENTIDAD 

Es la combinación de Recursos 1'dateriales Técnicos, Humanos y Financieros que tiene una 
estructura propia y estan coordinados por una autoridad que lOma decisiones sobre la misma y 
que tiene una personalidad jurídica propia e independiente inclusi\'c de quienes la crearon 

REALIZAC IÓN 

Se dice que existe este principio cuando exisICn las siguientes 3 condiciones: 

a • Realizarnos operaciones con otras empresas y se tienen comprobantes 

b ·Cuando existen cambios Internos que modifican la eStructura iinallciera de la empresa como la 
Depreciación, Amortización. alguna Huelga o Incendio. 

C.- Cuando existen cambios Externos, que modifican la estructura tinanciera de la empresa como 
la Devaluación y la In nació n. 

PERIODO CONTABLE 

La vida de las empresas se divide en periodos convencionales de tiempo para poder lOmar 
decisiones y comrolar 

VALOI! HISTÓRI CO ORIGINAL.. 

Se denomina al Valor Hi stórico Original al impOrll' monetario pagado al momento de realizarse 
cada operación y al impone monetario determinado por registros contables y tendran 
modificación en casos como la depreciación, la al1lonización. 

I!EEXI'RESIÓN 1) [ LA INFORMACIÓ\ FI " ANCIERA. 

El Valor Histórico Original no debe modi ficarse sin embargo para confirmar que la información 
de periodos regulares sirve realmeme para tomar decisiones en la empresa es necesario hacer una 
\aluación y con estas bases efectuar su reexpresiún conservando laS cifras correspondientes al 
"Valor Il istórico Original .. 

NEGOCIO EN MARCI1A, 

En este principio la Información Financiera debe mostrar impones deterrninados al Principio de 
"Valor llistórico Original" Y cn su caso imponcs fl'c:>;prcsados, cuando se trate de cntidades que 
se terminan, deben presentarse "Valores estimados de liquidación' 
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DUALIDAD ECONÓMICA 

Esta dualidad se constituye de: 

1.- Los recursos de los que dispone la ent idad para la reali7.ación de sus fines como por ejemplo: 

RECURSOS 

Efectivo en Caja y Bancos 
Cuentas por Cobrar 
Mercancías 
Equipo de Oficina 
Costos de Instalación 

2.- Origen de di chos recursos, que a su vez, son la especificación de los derechos 
que lienen sobre los mismos. 

ORIGEN DE LOS RECURSOS 

Aportaciones de los Socios y accionistas 
Aponaciones de los Propietarios. 

REVELACIÓN SUFICI ENTE 

En esle principio la Infonnación Financiera debe tener registrados los dalos que pennitan evaluar 
los Resul tados de las operaciones realizadas y la Situación Financiera. 

IMPORTANCIA RELATIVA 

La Información Financiera debe tener registrados los datos que permitan evaluar los Resultados 
de las operaciones realizadas y la Situación Financiera evitando iocluir los que no sean 
indispensables para facilitar su manejo y comprensión. 

CONSISTENCIA 

La infornlación Financiera debe elaborarse y presentar los mismos lineamientos, no deben 
cambiarse de un Periodo a otro esto es con la finalidad para efectuar comparaciones que pennitan 
eval uar la evolución de la ent idad . 
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2.7 Dcfini(' ión d(' Comil !.' de .-\uditoda. 

El comité de Auditoría es una unidad stal!" creada por el cOtlcep1() de administración, para 
asegurar el pleno respeto y apoyo a I;¡ funcion de AudilOna interna-externa-.por pane de IOdos los 
integrantes de la organizacion, para asegurar los objetivos de control interno, y para vigilar el 
cumpli miento de la mision y objeti\'os de la propia organización Es una unidad de consulta 
accesoria y apoyo a la admini stración 

Importancill)' Beneficios 

La imponancia del comite de .,\udi lOn3 se puede identi ticar en terminas de los benetlcios que 
aponara a la organización, destacan. entfe OITOS los siguiemes' 

Importancia de la Auditoría imerna-externa-, como un servicio a la organización y a todos y a 
cada uno de los componemes que la imegran 

Comunicación directa con el consejo de administración en materias de acciones de Auditoria 

Comunicación e interacción direcla entre los miembros del comité para evitar interferencias y 
distorsiones e.n el proceso comunicalivo 

ldel1lilicar arcas u operacio!lt's con problemas preserues o potenciales para adoptar acciones 
prc\ 'cnti\'as y e\'il<H sorpr6as 

Uso institucional y ordenado del esfuerzo de Auditoria. para evilar acciones aisladas en 
dClrimcnto del procedimiemo integral de la fu erza que audita 

Compromiso imerdi sciplinario y de accione~ conjumas entre los miembros del comi\(~ 

Fomento de una buena comunicación y relación enlre los audilores internos y los audilOres 
e.'\lcrnos Má." imo apro\'cchamiento de ambos 

Ahorros en COSIO de Audilona externa 

Respaldo a intormes de AudilOria interna, y dicliuTIcnes de Auditoría exlerna. 

Seguimient o institucional a las recomendaciones de AudilOria 
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2.7.1 Estructura del Comité de Auditoría 

El comité dc Auditoria estani. integrado por el director de AudilOria imerna , el auditor externo,. 
e! direclOr general de la organización , los direclOres o responsables de las principales arcas 
operativas como son: producción, comercialización. finanzas, administración y contraloria., y 
c\'entllales especialistas que sean requeridos en atención a necesidades especificas. Todos ellos 
coordinados por el director de Auditoría interna. como responsable directo del funcionamiento 
de! comité 

En esta pal1e es prudente resaltar lo siguiente: un comité- cualquiera que sea su naturaleza y 
objetivos-o instaurado en una organización es un grupo de individuos que se reúnen para tratar 
asumos que a todos competen o son de su interés, con el proposito de recibir. analizar, discutir y 
llegar a acuerdos o conclusiones relacionadas con el objetivo para el que fue creado el comilc En 
un comité se debc despersonalizar la jerarquia de sus integrantes, para evitar imposiciones por 
autoridad, es decir sus intcgrantes deben considerarse en un mismo nivel jerárquico, 10 cual 
conlleva a la necesidad de un alto grado de madurez profesional y administrativa de sus 
componentes para aceptar la condición apuntada. El coordinador de comite es la más alta 
autoridad del mismo, lo que representa una clásica autoridad funcional. 

Se deberá ver y aceptar la autoridad funcional que ejercerá el director de Auditoría interna. COIllO 
coordinador del comité de AudilOria. De no darse la filosofia y condiciones apuntadas respeclO 
del comité de Auditoría. no tíene caso su instauración. 



2.7.2 Funciones ESjlecíficas del Comit (' de Auditoría 

Implementar las politicas dictadas por el co~nsejo de administración en materia de Auditarla 

Vigilar y reponar su cumplimiento 

Monitorear la correcta secuencia de los ciclos de transacciones. los sistemas de operación que le 
son aplicables. y la observancia a las medidas de control interno inherentes. 

Revisar y aprobar el programa anual de trabajo de Auditoría interna. 

Reci bir y comentar los informes de Auditoría interna Disponer acciones de seguimiento a 
observaciones o hallazgos [(>ponados 

Contratar los servicios de AudilOría externa 

Recibir. revisar. aprobar y apoyar el programa de trabajo de Auditoría externa 

Recibir y aprobar los dictámenes de la Audi lOría externa 

Recibir y dar seguimiento a las canas de recomendaciones y sugerencias al control interno 
preparadas por el auditor externo. 

Vigi lar por las buenas relaciones. comunicación y armonia entre Auditoría interna y externa 

Preparar informe para el consejo de admi nistración sobre resultados relevantes de Auditoría 
Interna v Auditoría externa 

Ser enlace entre Auditoría interna y Auditoria externa con el consejo de admínistracion a través 
del dirc-ctor general de la organización o el director de la organización interna en su canicter de 
coordinador del comile de Auditoria 
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Desarro llando IIII proceso apropiado de superVISión 

Para pre\"enir o deleclar etccti\'amerue el fraude. la entidad debe tener implantada una función 
apropiada de supervisión La super\'isión puede ser de varias formas y realizada por muchos 
dentro y fuera de la entidad, bajo la vigila ncia global del comite de Audi¡oria u otro órgano de 
vigilancia semejame 

Algunos de los elementos internos y externos que intervienen en el proceso de supervisión son: 

a) Consejo de administración. comite de ¡\ uditoria u órgano de vigilancia semejante. 
b) Di rección 
c) Comisarios. 
d) AudilOres internos. 
e) Auditores externos 
f) Profesionales especiali zados en detección y en prevención de traudes 

2.7.3 Consejo de administración, comité de Auditoría u órgano de vigilancia 
semejante. 

El comite de AudilOría u órgano de vi~i1ancia semejante debe evaluar la identificación de los 
riesgos de fraude presentada por la dirección, así como la imp!amación de medidas anti-fraude y 
la cre<lcíón de un apropiado buen ejemplo. Una supervisión activa por el comité de Audiloria 
puede ayudar a relorzar el compromiso de la dirección de crear una cultura de "cero wlerancia" 
al fraude El co mité de Auditoría de la entidad también debe asegurar que la alla gerencia (en 
especial el director general) implante medidas adecuadas de disuasión y prevención que prOlejan 
a los inversio nistas. empleados y dcmas colaboradores 

La c\ aluación y supervisión dcl comite de Auditoria no solo asegura quc el alto mando cumpla 
con su responsahilidad, sino que también puede servir para disuadir a los altos funcionarios de 
involucrarse cn una actividad fraudulema . 

Es dccir, asegurar que se ha creado un entomo por medio del cual. cualquier ¡ntemo por pane de 
la alt<l direcciono dc involucrar a empleados en la comisiÓn o encubrimiento de fraude , daria lugar 
a un prOnto reporle de pane de tales empleados a la persona apropiada. incluido el comité de 
i\udilOria u órgano similar de vigilancia 
El wmi te dl' ¡\udilOria lambien deselllpeiia un importante papel ayudando al consejo de 
administracion a cumplir sus funciones de supervisión respecto del proceso de emisión de 
información financiera de la entidad y al sistema de control interno. Al ejercer esta 
responsabilidad de supervisión. el comite de Auditoría debe considerar la posibilidad de la 
direc.:ion para anular controles o ejercer influencia inapropiada sobre el proceso de emisión de 
inlormación financiera _ Por ejemplo, el comite puede obtener de los auditores internos y externos 
sus pumas de vista respecto a la panicipación de la alta gerencia en el proceso de emisión de 
in formación financiera yl en especial, la habilidad de la alta gerencia para anular y/o modificar la 
información procesada por el sistema de emisión de información financiera de la entidad ( por 
ejemplo, la posibilidad por pane de la dirección u otros. para registrar asientos contables 



inusua!es) El comite de Auditona 1ambi('n podra revisar la razonabilidad de la información 
financiera de la o:n1idad. comparandola c·on resultados amo:riores. pronosticados, con empresas 
similares o promo:dios de la induS1ria Ademas. la inlormacion recibida en comunicaciones de 
audilOres externos puede a\'udar al comilC de Auditoría en su evaluación del control interno de la 
entidad y para determinar el riesgo poto:ncial de emisión de inlormación financiera fraudulenta 

Como pal1e de su responsabilidad de supervi sió n. el comite de Auditoria debe alemar a la alta 
gerencia a proporcionar un mecanismo por medio del cual se pueden reportar inquietudes 
respecto a la conducta poco elica. fraude real o bajo sospecha. o violaciones al código de ética yl 
o conducta. o a la política de ética de la emidad Posleriormeme. el comité podrá recibir repones 
periódicos que describan la naturaleza. estado y solución final de cualquier fraude o conducta 
poco 6ica. Un resultado de la acti\ idad. seguimiento o solución, también debe ser proporcionado 
al pleno del consejo de administración u órgano de vigilancia. 

Si la aha gerencia esta involucrada en un fraude . es probable que los niveles inferiores de la 
administración eS\i!1l conSclellles de ello. por 10 tal1\o. el consejo de administración. el comite de 
Auditoria o el órgano de vigilancia. deben considerar el establecimiento de la linea abiena de 
comunicación con miembros de la administración a uno o dos ni\'eles por debajo de la dirección 
genera!. para que comuniquen el fraude o sospecha de fraude al consejo de administración u 
órgano de vigilancia Usualmente. el comité de Auditoria u órgano de vigilancia tiene la 
capacidad y la au!Oridad para investigar cualquier sospecha de actividades de malversación que 
son presentadas a su atención . Es deseable que el órgano de vigilancia tenga las facultades para 
poder investigar cualquier asunto dentro del alcance de sus responsabi lidades. y de contratar 
consejeros profesionales en matcria legal, contable o de OIr3 naturaleza. con facultades para 
asesorar al comite y prestar ayuda en sus investigaciones. 

Todos los miembros de los comités de Auditoria u órganos de vigilancia deben conocer de 
fi nanzas. y cada cOl11i\i: debe tener por lo menos un expeno en dicha materia. El expeno en 
finanzas debe poSt!cr: 

a) Un entendimiento de los principios de contabilidad generalmente aceptados y de las 
normas de Auditoría generalmente aceptadas. Dicho entendimiento puede estar basado en 
estudios profesionales o en la experiencia Es imponame que algún miembro del comité 
haya tcnido experiencia de trabajo en la aplicación de dichos principios y normas 

b) Experiencia en la preparación ylo :\udilOna di: estados tinancieros de una entidad de 
tamaiio. alcance y cumplejidad similar a ala amerior cuyo consejo sirve C0l110 miembro 
del comite de AudilOria. La experiencia seria generalmente como director general. 
comralor u auditor de una entidad similar. Esta c\pericl\cia proporcionara el 
entendimi~'IHO necesario del entorno en que se producen los estados ti nancieros del 
emisor Tambien comribuira a un mejor emendimiemo de sus funciones. por ejemplo. en 
las estimaciones comables apropiadas. el registro de reselvas y provisiones. y lo que es 
necesario para mamcner un buen ambieme de control interno. 

c) Exp.:ricllcia en el gobierno interno y procedimienlOs de un comité do: AudilOria. obtenida 
ya sea C0l110 miembro de un comite de Auditoria. COl110 gerente corporativo responsable 
allle comiles de Auditoria O como auditor e ... terno responsable de reponar sobre la 
ejecución .\" resultados de Auditoda s anuales 
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Por OI!"a pane es conveniente que la funcion de comi:;ario eSle encomcndada a un 
profesional expeno en lemas linanócros, de control y con conocimicntos 1écnicos contables. para 
que pueda ejercer a plenitud sus funciones 
Regularmente, esta función puede ser llevada 11 cabo por el audi10r ('xlemo. de quien de manera 
n3\ural1iene acceso a los registros Otros profesionales armes al Contador Público, o bien que 
tienen experiencia en este campo pueden también efectuar esta función sin menoscabo de su 
efectividad. Es evidente (lue no es recomendable el que Olros terceros sin la experiencia ni los 
conocimientos en materia de repones linancieros .controles y principios contables. realicen la 
función de comisario. debido a lo complejo y a la alta responsabilidad que esta actividad 
conlleva. 
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2.7.4 AUDITOIlES I NTI:R ,~OS 

Un eficaz equipo de Auditoria interna puede ser sumamente útil en la rcaliz3cion de aspectoS de 
la función de supervisión Sus conocimientos de la entidad podrán permitirles que identiiiqucn 
indicadores que pudieran sugerir que se ha cometido un fraude La ~ \'ormas para la Practica 
Profesional de Auditoria interna emitidas por el InstitulO de AudilOres Externos de los Estados 
Unidos de America (Normas 11 en inglés) indican lo siguiente ,. El auditor in terno debe tener 
conOCi111 icnl05 suficientes para idenllficar los indicadores del fraude. mas no se espera que tenga 
la pericia de una persona cuya responsabilidad primaria es la detección e invesligaci6n del 
fraude." Los audi tores internos ¡ambien tienen la opon unidad de e\'aluar los riesgos de fraude y 
los controles. así como rc<:omcndar acciones para mitIgar riesgos y mejorar controles. 
Específicamente las Nomlas de II A requieren que el auditor interno \'alore sobre los riesgos 
enfremados por las organizaciones La evaluación de riesgos sen'ira de base para los planes de 
Audüoria que serán trazados y contra los cuales se medirán los controles imemos Las Normas de 
II A requieren que el plan sea presentado a. y aprobado por, el comite de Auditoría u órgano de 
vigilancia , El trabajo terminado corno resultado di plan de Auditoria proporciona la seguridad en 
la que descansa la aseveración de la dirección respecto a controles. 

Las Auditorías interna s pueden ser medidas tamo de deteccion como de disuasion . Los 
auditores imernos pueden asistir en la disuasiÓn de fraude. examinado y evaluando la su fI ciencia 
y la efectividad del sis!Cma de control imerno. en proporción al grado de exposición potencial O 
en los riesgos en Jos diterentes segmentos operativos de la entidad Al llevar a cabo esta 
responsabi lidad. los auditores imemos deben determinar, por ejemplo. SI 

a.' El entorno de la organizacion fomenta una conciencia de control 

b· Se lijan metas y objetivos realistas para la organizacion 

c· Existen polit icas escritas (por ejemplo. un código de ctica o de conduela) que describen 
actividades proh ibidas" v las ilccioncs requeridas cuando se descubren \ iolaciones 

d ·Se eSlableccn políticas apropiadas de autorizacion para transacciones 

e ·Se efectua el desarrollo de politi c¡¡~. practicas. procedimienlos. repones. y Olros mecanismos 
para monitorear actividades y salvagwlI"dar acti vo~" especialmente en areas de alto riesgo 

[ . Los canales de comunicación 1(' propmciOnil!l adecuada ~" confiable inlormación a la di rección 

g Es necesario haccr recomendaciones para el eSlablecimiento de cOnlf\lles que mantcngan una 
adecuada relación CoSto benefIcio p,lra disuadir actos de fraude . 
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Los auditores l!Hernos podran conducir una .-\udilOna proactiva para buscar corrupción, 
malversación de actllOS y fraude en 105 estados t"lIlancieros ESlO podrti incluir el uso de tecnicas 
asistidas por computadora, para detectar ¡¡pos-paniculares de fraude Los auditores internos 
(ambien pueden lIIilizar procedimiemos analiticos y otros, para aislar anomalías y realizar 
revisiones detalladas de cuentas de alto riesgo ~' lo transacciones para identificar fraudes 
potenciales en los estados financieros Los audilOrcs internos deben tener una linea de 
comunicación IIIdependiell1e y directa a los conlit es de .. \uditoria u órgano de vigilancia, que les 
facilite expresar cualquier inquietud respecto al compromi so de la dirección con los controles 
internos apropiados o para reportar sospechas de fraude que involucren a la administración 
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DI CT·' ,\ IE:\ DEL ,'['1)1'1011 

3.101I.I [TII 'OS. 

Los objetivos que se persiguen en la Auditarla dc estados flllancicros para efectos fiscales. 
cuando se desarrolla por contador publico independiente se POdrl3 considerar en dos' 

SECRETARI A DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO 
CONTRIBUYENTE 

SECRETARIA DE HACIENDA Y CRÉDITO PUBLICO 

Supervisión y \'igilancia 
Cobro de comribuciollcs federales 
Cumplir con el presupuesto de! ~aslo público 
Que se eSlen cumpliendo los preceptos normativos emitidos por las distintas leyes 
El articulo 1" del Código Fiscal de la Federación señala la obligación de contribuir al 
gasto público. el cual señala que "Ias personas fisicas }' morales están obligadas a 
contribuir para los gaslOS publicas conforme a las leyes liscales respectivas: las 
disposiciones de estc código se aplicaran en su defecto y sin perjuicio de lo dispuesto por 
los tratados internacionales de que México sea pane solo mediante ley podni deSTinarse 
una cOlmibllción a un gasto público especifico. 
La federación queda obligada a pagar comribuciones. unicamente cuando 10 señalen 
c-:presarncnTe 
Los estados c.>;tTilujeros. en caso de reciprocidad. no estan obligados a pagar impuestos 
No quedan comprcndidos en esta excncion las entidades o agencias penenecientes a 
dichos estados 
Las persol1a~ 'lile de conlormidad con las leyes no esten a pagar contribuciones 
únicamente tendran las ot ras obligaciones que establezcan en forma expresa las propias 
leyes 

CONTRllll JYFNTF 

Al estar obligado 
Cumplir con dicha ohligación y no ser sancionado. 
])clCrminar si su p.:-r:>onal ha dado cumplimiento con las disposiciones 
normali"as 

Que los accionistas conozca n realmente el resultado liscal para el pago 
dc dividenJos utilidades retenidas. capitalizaciones, etc 

1\:0 JXlr el hecho de ser voluntario I<t autoridad no lo revisara. son 
litcullades que ~c rc~cr\"an 
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Brinda mayor seguridad a los empleados en cuanlO al repano de 
utilidades. 
También tendnin mayor confian"..a los acreedores, autoridades legales~' 
fiscales en cuanto a que los resullados que presentan son " razonables" 
y quc cumpla con las "normas de Auditoría", asi como los "principios de 
"normas de Auditoría", así como los" principios de contabilidad 
generalmeme aceplados" y en general que todas las disposiciones 
normati \las que le son afe<:ta a la "entidad" se han cumplido 
satisfactoriamente. 

Que las contribuciones por el giro de la sociedad se han identificado 
plenamente y las bases de pago son las correctas, antes o después de 
se revisen por el c.P. 

CÓDIGO FISCAL DE LA FEDERACIÓN Y SU REGLAMENTO. 

La Secretaria de Hacienda y Crédito Público, con su ley 
Dcllmpuesto Sobre la Renta (Ley del Impuesto Sobre la Renta), Código Fiscal de la Federación 
(Código Fiscal de la Federación) y reglamento del Código Fiscal de la Federación (RCFF), 
emiten las distintas disposiciones que regulan y reglamentan el dictamen para efectos fiscales . 
Por otra pane los organismos colegiados, Colegio de Contadores Públicos de México 
(CCPM), Federación Nacional de la Asociación Mexicana de Colegios de Contadores Públicos, 
A.e. (FNAMCP) yel Institulo Mexicano de Comadores Públicos A.c. (lMCP)y la Comisión 
del Trabajo(CONPA), emiten di\lersos temas de contaduría, y en panicular independientemente 
de la S.H.C.P .. , emiten las dis]Xlsiciones nonnativas para el dictamen del C.p. para efectos 
fiscales. 
En combinación, tanto la S.H.C. P .. , las CONPA y la FNAMCP se han dado la tarea para regular 
la actividad, actitud, reglas, limitaciones, etc., que noonan eSla disciplina . 

OBLIGADOS A EMITIR DICTAMEN FISCA L. 

CONTRIBUYENTES OBLIGADOS A DICTAMI NAR SUS ESTADOS 
FINANCIEROS. 

Articulo 32-A Código Fiscal de la Federación. Las personas fí sicas con actividades empresariales 
y las personas morales que se encuentren en algunos de los supuestos de las siguientes fracciones, 
están obligados a dictaminar, en los términos del articulo 52 de Código Fiscal de la Federación, 
sus estados financieros]Xlr coutador publico autori:t..ado. 

LIMITE DE INGRESOS, ACTIVO Y CANTIDAD DE TRABAJADORES. 

1.- Las que en el ejercicio inmediato anterior hayan tenido ingresos acumulables superiores a 
veintisiete millones cuatrocientos sesenta y seis mil ciento ochenta y tres pesos, que el valor de su 
activo deternlinado en los teoninos de la ley del impuesto al acti\lo sea superior a cincuenta y 
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cUalm millones noveciemos treima ~. dos mil Irescicnlos scscma ~. siele pesos. o que por lo mellos 
Ircsciemos de sus !rabajadorcs les hnynn pres!ado servicios en c,lda uno de los meses del ejercicio 
inmedialo anterior Las cantidades a que se rerlere é~te pilrrafo se actualizaran en los términos del 
aniculo 17-A de este ordenamiento 

Li mite de ingresos aculll ulables para deterrll lllltr la ob ligac ión de dictam inarse. 

AÑO BASE ING RESOS EJERCICIO A 

SUPERIORES DICTAMINAR 

2003 S 27,466, 183.00 2004 

Limite del valor de l act ivo para determinar la obl igación de dic laminarse 

AÑO BASE 

2003 

VALOR DEL ACTIVO 
SUPERIOR:\ S 

S 54,932 ,367.00 

Fundament os lega les: 

r\niculo 32-A C"odigo Fiscal de la Federación. 

EJERCICIO A 
DICTAM I NAR 

2004 

Aniculo segundo transitorio, fracciOIl 11I de la reforma del 05-01-2004 al Código Fiscal de la 
Federación. Anc\\) 5 (k la R M F 200.1-2004 publicado en el Diario Olicial de la Federación El 
21-11-2003 

Nota 

Se considera que \'$tas cnntidndes fueron actunlizadas por ultima \"ez en el mes de .julio de 2003. 
debiéndose actualizar de nuevo cuando el incrcmento porccmual acu11lulndo dcl INPC desde el 
mes en que se aClualizaron por ultima vez. exceda de! 10%. Dicha actualizacion se IInara a cabo 
a parti r del mes de CIK'TO del siguieme ejercicio a aquel en que Sl' haYll dado dicho incre11lcIl1o 
/aniculos 17-/\~' segundo transitorio. fracción XX III de III re10rl1111 del 05-01-100-1 dd Código 
Fi scal de la Feder<lción 
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J. I.II)I CT·\ .\lE ~ IlFI.. .\[I)ITOI{ 

Ccncnllida<!('s 

El dictamen es el documento que suscribe el tOnlador publico conforme a las normas de su 
protesión. relatiyo a la naturaleza, alcance y result ado del examen realizado sobre los estados 
finan cieros de la entidad de que se tTale La llnp0l1ancia de! dictamen en la practica profesional es 
fundamental. ya que usualmente es In unico que el público conoce de slIlrabajo 
El público inversionista. pTO\"ccdores. acreedores, autoridades gubernamemales. etc., conocen las 
formas usuales de dictámenes de los auditores. de modo que una desviación sustancial de esos 
modelos requiere una e"plicacían rl:uit del mOlivo que la origina 

En el bolelln IO::!O de esta Comisión .. Declaraciones normativas de carácter genera l sobre el 
objetivo y naturalcza de la Auditarla do,' estados flllancieros ". se establece que la finalidad dc1 
cxamen de estados financieros. es expr0sar una opinion profesional independiente respecto a si 
dichos estados presentan la si tuación flllanciera, los resultados de las operaciones , las variaciones 
en el capital contable y los cambios en la situa ción financiera de una empresa, de acuerdo con los 
pri ncipios de comabilidad genera lmentc aceptados 

Por ser declaraciones de la administración de la entidad es imp011ante seilalar claramente que los 
estados financieros y sus notas son responsabi lidad de la misma. En tanto que el 
dictamen sobre e~s estados iinancil'ros es r0sponsabi lidad exclusiva del profesional que lo 
emite 

r\ lc¡iII ce y limi taciones 

Este boletín tiene por objeto proporcionar los elementos necesarios para que el Contador Público 
apliquc las normas de Auditoría relati \3s a la t:misión del dictamen co mo resultado de examen de 
estados flllancieros practicado de acut:rdo con las normas de Auditoría generalmente aceptadas. 
Por lo tamo no se re liere a dictámene~ sobre estados financieros preparados de acuerdo con bases 
esp0ciflcas difcremes a los principios de contabilidad, ni tampoco a otras opiniones que emite el 
auditor l:11 el ejercicio IIldependiel11e d0 su profesión. para las cuales existen normas especificas 

El objelivo de estc boletin es el eStable'cer la forma y cornenido del dictamen que debe emitir el 
auditor al termino de su examen pr;lct icadú de conformidad con la s normas de Auditoria 
):(cllO.'lalmclllc aCl·ptada~. y describir l:tS lJ1úd iticaci llllcs a dicho documento cuando exista n 
limitaciones en 0.'1 alcance del lrabaj.1 y/o desviaciones en los principios de contabilidad 
Asimi smo . tambien se refiere a aquellos casos en que el auditor considera necesario incluir un 
pnrrafo dl' cnfasis en su diclamen 
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3. 1.2 PRONUNC IA~ II ENTOS C ENE R·\tES 

Los ele lll('}IIOS basicos q U(' intrgn m el dict amell del lt udito r son los s igui t' lll es: 

DeSlinatario 
Generalmcme el dictamen se dirigira a los accionislas o ~ quien haya contralado los 

servicios del auditor 

Identificación de los ESlados Financieros 
El dictamen del auditor se rderira al Estado de Situación Financiera 
Normalmente se presentan Estados Financieros comparatIvos y el auditor debe mencionar 

en su dictamen la responsabilidad que asume respecto a dichos estados, indicando en Jos parrafos 
del alcance y la opinión. las fechas y periodos de los estados financieros por CI examinados 

Identificación de la responsabilidad de la ad111inistracion de la compañia y del auditor 
Se debera aclarar en el cuerpo del dictamen que los eSlados financieros son responsabilidad de la 
administración de la compaflia. y que la responsabilidad del audi tor es la de c:xpres.1r una opinión 
sobre los mismos. 

Descripción general del alcance de la Auditoria 
En el dictamen se debera describir el alcance del trabajo efectuado. mediante las afirmacio nes 
siguientes: 

1,· Que el trabajo fue realizado de acuerdo con las normas de Auditof1l1 generalmente aceptadas 

2.· Que la Auditoria fue planeada y llevada a cabo para obtener una seguridad razonable acerca 
de que los estados financieros estan libres de errores impon antes. y que ('stan preparados de 
acuerdo con los principios de contabil idad gcneralmenle aceptados 

3 - Que el examen se efectuó mediante pruebas selectivas 

4.- Que la Auditoría incluyó la evaluación de los principios de contabilidad milizados y de las 
estimaciones si,gnificativas efectuadas I)()r la administración de la compañia en la preparación de 
los estados financieros. aSI como una evaluación de la prese11!ación (!l> los estados financieros 
lomados en su conju111o 

5.-Que la Auditoria proporciono bases razonables para la opinión 
Opinión del audi tor 

El dictamen debera establecer claramente la opinió n del auditor acerca de si los estados 
financieros presentan razonablemente. en todos los aspectos impot1antes. la situación linanciera . 
los resultados de las operaciones. las variaciones en el capital contablc y los cambios en la 
situación financiera . de acuerdo con los principios de cont abil idad generalmente aceptados 

REI>ACC IÓN \ ' FlR~ I A DEL IlI CTM IE,' 
Siempre debedl aparecer el nombre y tirma del Contador Publico para m3mcncr la 
responsabilidad proícsional indi vidual de quien suscribe et dic tamen. sin embargo el dictamen 
puede redactarse ulilizando la primera persona en plural (ejemplo Helllos examinado. en nuestra 
opinión, etc) cuando el Comador Publico cuyo nombre se menciona en dicho documento 
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3.1.3 FECHA DEL DICT.·\ " I[ ~ 
Como regla general .. la rct:ha dd dictarn",n debe ser la mi sma ~'11 la I1U': el Aud ilOf concluya su 
trabajo de Auditarla, es decir cuando se retira de las oiicinas de la entidad, una \c¿ obten ida la 
evidencia dí' la informacio ll que se eS!(' dictaminando 

Obligaciones en su uso 
Con el fin de asegurar unitormidad ~ ('\ '¡Iar confusiones a los usuarios de los estados tinancieros, 
cuando se emite un dictamen dcbera prepararse conforme al modelo que se indica en 
pronunciamientos Tdat i\ os al Die l:1 rnrn de Estados Fin:! ncicros ('1I:Uldo no cxisu·n sa l\'rdades 
Cuando como resultado del examen practicado el auditor puede expresar su opinión si n 
salvedades. el dictamen se debeni prescn!ar como sigue' 

lIe ('laminado los estados d E' silu:u:ión finan ciera de Co mpañía X. S.A. , al 31 de 
diciembrt de 20_ ~' 20_ .~· los estados de res ullados, de variaciones eu el capital contable 
)' de los cambios en la s ituación finan ciera. que les son rdativos. por los años que 
terminaron en esas fecha s. Dichos cstados financi eros son respon sabilidad de la 
administra<"Íón de la compañía. ,\Ji responsabilidad consiste en expresar una opinión sobre 
los mismos con base en mi Auditoría. 

Mis exá menes fueron realizados de aeuerdo con las normas de Auditoría 
generalmente aceptadas, las cuales re{luieren que la Auditoria sea plan tada)" realizada de 
tal mauera que permita ohtener una seguridad razonable de que los f'"s tados financieros no 
contienen errores importantes. y dt' que están preparados de acuerdo con los principios de 
con labilidad generalmente ace pt,Hl os . La Auditoria consiste en el elamen. con hase t'n 
pruebas stlectÍ\'as , dt la eúdel1cia qu e SOl1011a las cifras y re\'elaciones de los estados 
financieros: asi mismo , iucJuye la {' \'alua<"Íóu de los prin<"Ípios dt comabilidad utilizados, de 
las estimaciones significativas efectuadas por la administración }' de 1,1 prese l1l ¡lción dr los 
t'stados finan<"Írros tomados en su conjunto. Considero que mis txámelles propor<"Íonan un :. 
bast razonable para su stentar mi opinión. 

En mi opinión los estados financieros lUlles mencionados presentan 
razonablt mtnle. tn todos los aspeflos imporl :ull tS, la s ituación financi era de Compa.jia , X. 
S.A . al 31 de diciembre de 20_ y 20_ Y los resultados (](' sus operaciones las \'ariaciones 
en el ca pital cont:.blr ~' Io s ca mbios (' 11 la s iluaeión fin:lI1 ciera, 1101' los lIños qut' ¡(,rminaron 
en esas fechas. de conformidad con los prin cipios de contabilidad generalmentt acept:.dos. 

PRONUNCIA' 11 ["TOS 
SALVEDADES 

GENERALlDAIlES 

REL.ATIVOS AL DICTA MEN CON 

En ocasiones el auditor no s~' cncuenlra en condiciones de c'presar ona opi nio n sin 
salvedades. ya sea por existir dcs\"ia[ione~ en la apli cación de los principios de contabi lidad 
genera lmente a(('ptados o por limitaciones en el alcance de su examen Al existir cualquier 
excepción de imponancia relativa. el audi tor dcber<~ emitir. segun sea el caso. una opi nión con 
salvedades, una abstencion de opi nión (l una opinión negati va. ejemplo' 
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3.2 DICTAMEN CON SAL\ 'EDADES 

Cuando el auditor expresa una opinión con sah"edades debe rel 'elar en uno o mas párrafos . 
dentro del cuerpo del dictamen. JOdas las razones de Imponancia que las origi naron e indicar 
inmediatamente despues de la expre~ión "En mi opinion" , la frase "'exceplO por" o su 
equivalente, haciendo referencia a dichos párrafos 

a.· Salw'dadrs por drs\'iaciolles en la llplic:\c;ón de los principios dI' contabilid;ld 

El boletin A·I de la Comisión de Principios de Contabilidad establece que los principios de 
contabilidad son conceplos biisicos que establecen la dciimilación e identificación del eme 
económico. las bases de cuantificación de la s operaciones)' la presentación de la intormación 
financiera cuantitativa por medio de los estados fi nancieros 

Cuando existan desviaciones en la aplicación de dichos principios contables el audilOr 
deberá describir en forma precisa en que consisten. cuantificar su efecto en los Estados 
Financieros. neto del impueslO sohre la renta ~. la panicipación de los trabajadores en las 
utilidades y señalar el efecto en su opinión 
Si las salvedades no pueden cuantiticarsc razonablemente. asi debcra indicarse en el dictamen 
Si en una nOla a los estados financieros se revelan los asuntos que dan origen a desviaciones en 
los principios de contabilidad. el párra to del diclamell que describe la salvedad puede abreviarse 
haciendo referencia a dicha nOla. 

Considerando la imponancia relativa que pudieran tener las desviaciones en la aplicación de los 
principios de contabilidad, el auditor deberá emitir. segu n sea el caso. un dictamen con 
salvedades o un dictamen negativo 
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EJEM I'LQ DE DICTAM EN CON SA L VEDAD POR DESVIACIÓN EN LA 
!\.I>LlCAC IÓN DE LOS PHIKC IPIOS DE CONTA BILIDAD. 

1'11' rxa min ado los estados de situación financiera de Compa li ia X,S.A .• AL 31 de 
d ic iem bre de 20_ y 20_ Y los estados de resul!ados. de variaciones en el cap ital cOnlable y 
dI' ca mbios en la situación financier·a. que le son rt la!ivos. por los años que !t rm inaron en 
~:IS fechas. Dichos estados financicros son responsabilidad de la administración de la 
compaflia . Mi responsabilidad co nsistl' en upresar una opinión sobre los mismos con base 
en mi Auditoria 

Mis exámenes fueron rtalizados de acuerdo 1'011 las normas de Anditoría 
gelll'n .. lm ente aceptadas. las cua les requieren que la Auditoría sea 1)laneada y realizada de 
tal manera que ptrmita obtener una seguridad razonable de qu e los estados fina ncieros no 
contienen errores importantes y de que están prtparados dt. acuerdo con los principios de 
cont abilidad ge neralmeme aceptados. La t\uditoria consiste en el exa men, con base eJl 
pruebas select i\':ls, de la r\'idrncia que soporta las cifms y revelaciones de los estados 
financieros, asim ismo, inclu~· e. la e\'aluación de los prin cipios de cont abilidad util izados, de 
las rst imaciones significati\'as efectuadas por la administración y de la evaluació n de 1:1 
prtsentación dr los rs tados fin:lncitros tomados en Sil conjunto. Considero qllr mis 
rxámrnes proporcionan una basr razo n:t hl r p:lra sustrnl:lr mi opi nión. 

St-gún se explica en 1:1 n01a ... :1 los estados financieros. la estimación para cur nt:l s 
imobrabll's :1 1 31 de d iciembre de 20-}' 200-no inclu~' e s:l ldos que se consideran dr 
dudos:I recuperación ¡lOr SXXXXX y SXXXXX, respectil':lmellte. 

En mi ollÍnión, excepto porqut la estimación para cuentas incobrables ts 
insuficiente. como se describe en el párr:lfo :Interior, los estados financieros antes 
mrncionados presentan razonablement e, en todos los aspectos importa ntes, la situ ación 
fi naMiHa de la Comp:lñia X, S.A. :tI 3 \ de dicirmbre de 20-y 20-y los rrsult ados de l:ts 
oprraciones, I:ls \'ariarionr-s en el c: .. pital contablt y los cambios en la situación finanrirra. 
por los años qur trrminaron en esas fechas, de conformidad con los principios de 
con t:lbi lidad generalmente acrptados. 

b.· S:lI\'edades por limitacionrs r n el :llr:WCt del na men l)I"actiC:ldo. 

Para que el audilOr pueda emitir una opi nión sin salvedades al a!cance. se rC<luicre que 
ha ~'a aplicado todos los procedimientos de '\udiwria que hubiese considerado necesarios en las 
circunst:ll1cias 

EI1 ocasiones, por llllPOsibilidad practica. o bien. por limitaciones impuestas por la 
administración de la compafiia. el audiwJ" no puede aplicar todos los procedimientos de AudilOria 
que: considera necesarios. Las situaciones mencionadas anteriormente representan limitaciones en 
el alcance del examen practicado. por lo que el aud iTor deberá utilizar su criterio profesional para 
e\'aluar si estas rest ricciones son de: tal Impol1ancia que deba expresar una salvedad o abstenerse 
dt'" opinar. segun la gravedad y naturaleza de las rest ricciones 

Cuando se presentan limitaciones en d a!cance del examen, se debera describir. en un parrafo 
cspt'"clfico demro del dictamen. la naturaleza de dichas limitaciones 
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EJEMPLO DE I)J CTAM I':N CON SALVE DAD POR LI M ITAC IONES EN 
EL A LCANC E DEL EXAM EN PRACTICA DO 

IIr ulIminado r l est:l(lo d(' situ ación financiera d(' Comll:uiia X, S,A, a l 31 d(' 
diciembre de 20_ , )' los estados d r resullados, d(' variaciones en el cap ita l cont a ble)' d (' 
rambios en la situación financi('ra, qur Irs SO I1 relativos, por el afiO qu(' t('rminó ('n esa 
fecha, Dichos estados fina ncieros son rrs llonsa bilidad de la administradón dr la compañia . 
Mi r('spo nsab ilidad consiste en eX llresar unll opinión sobre los mismos con base en mi 
audi tor ill, Los estlldos financieros del ejercicio ZO-fueron diCl11minados po r otro audit or 
quien ('mitió su dictamr n sin sa lvedades y se IIresenta n únical11entr para finr s 
comparativos, 

Con excrprión de lo que menciona en el párrafo siguiente, mi txa men fue realizado 
de acuerdo con las normas de Auditoria generalmentr aceptadas, las cuales requieren qur 
la Auditoria sra planeada)' reali lu1da de tal ma nera qur prrmita obtener una seguridad 
razonable de que los estados finllll cieros no conti('n('1I rrrores importantes, y de que están 
prr parlldos con los IIrincipios d(' contabilidlld genenllmente aceptados. La Auditoria 
consiste r n ti examen, con base ('-'1 I>rueblls selectivas, dr la r videncia qu r soporta las c ifras 
y revrlllciones de los rs tlldos fina nd('ros: asimismo, incluye la eVllltlllCión d(' los prindpios 
d r contabilidad utilizados , de las estimaciones significat ivas rfectuadas por la 
ad ministración)' dr la presentllción dr los rstados finllllcieros tomados en su conjunto. 
Considero que mi exa men proporciona una basr razonllble para sustentar mi op iniólI . 

Debido a qur fui contratado co mo auditor de la com pailía r n f('cha posterio r al 
cierre dr! ('jrrcicio, no presencié los inventarios fisicos )', debido a la naturaleza de los 
rrgistros contllbles, no pude sa tisfac('rmr, a tr:l\'rs de otros procedimirutos de auditoría. del 
importe de los inventarios)' de.1 costo dr ventas del ejercicio. 

En mi opinión. excepto por los er('ctos dr los ajusles qut' pudiesr haber determinarlo 
si hubiera presenciado los inventllrios l'isicos, los estados l'inancirros antes mencionarl os 
presentan razona blelll('nt e. en lodos los asperto$ imporlanles, la sit uació n finall ciera de 
Compañia X, S,A ... AL 31 dt' diciembrr. de 200-y los resu ltados de sus operac ionrs, las 
\'aria ciones ('11 <'1 ca pit ll l contable y los ca mbios ('n la situación financiel'a, por rI ario qu(' 
terminó r n esa f«ha. dr conformidad con los prin cipios de contabilidad grueraln¡('nte 
acept ados. 



3.2.1 PRONUNCJ..\ I\ II EXrOS RELATIVOS AL m CTAM EN NEGATIVO 

El auditor debe l:\;pre~ar ulla uplnión negativa o adl ersa cuando. como consecuencia de su 
examen. concluye que 105 estados financieros no estan de acuerdo con los principios de 
contabilidad y las desl'iaciones son di:! tal grado importantes que la expresión de una opinion con 
salvedades no seria adecuada 

El hecho de expre~r una opinión negaliv,l no e\;irnira al auditor de la obligación de 
revelar todas las desl'jaciones importantes <1 los principios de contabilidad y las limitaciones 
il1lponames que haya tenido en el akance de su trabajo 

En e: caso de que se emita un dictamen negativo, el audÍ! or no debeni incluir en su 
dictamen una opinión parcial sobre componentes o partidas individuales de los estados 
fll1ancieros, en vista de que hanan contradictorio y confuso su dictamen 

EJEMPLO I>E DICTAME.\ NEGATIVO 

lI e exa minado los rSlados dI' siluación financiera de CO ml)aliía X, S.A., al 3 1 de 
diC"iembre de 200--)' 200--~' los t"stados de resultados. dt" \'ariaciones en el capilal contable 
y dt" cambios en la situación financi rra, que Irs 5011 r(' lati \'o$, pOI' los lUios que trrminaron 
t"n esas fl' chas, Dichos eSIlIClos finan ci(' I'OS 5011 responsabilidad de la administración de la 
compailia. 
Mi responsabilidad consiste ell txpresar una opinión sob rl' los mismos con bast" en mi 
auditoria , 

Mis tx:ímenes furron rt"alizados de ac uerdo con las normas dt Auditoría 
grnera lm enl(, acrpladas, la s CllHles rt"quít"fen que la Audítoría st"a plan('ada y rralizada d(' 
lalm an('ra qu(' permita obteu('r uila s('gul'idad razonable dI' que los estados financieros no 
cont icnt" n errores imllOnantrs, y dt" que están prt"parados de acuerdo con los principios dt" 
contabilidad generalmrnte accptados, La Auditoría consistr en d t"Xamen, con base en 
pruebas select i\'as. di' la ('\'idencia que soporta las cirras y rl'vl'ladones de los estados 
financi ('ros: asimismo, indu~' t" la t'\'al uacion de los principios dI' contabilidad utilizados, de 
1:1$ estimaciones significa ti\'as declu;ldas por la administra ción y dI' la prl'st"n tacioll dt" los 
('sl;ldos fin:lIlcil'ros tomad :ls en su conjunto. Considero que mis exámenes proporcionan U/la 
base r:l7.nnable p:lra $IISlenllll' mi opiniún. 

COIIIO $(' menciona t'n la !"ola X. (' n los ('sl:ldos financi('l"os de la comp;uiia no s(' 
f('conocen 10$ errclos de 1<1 in nación conrormt lo requierf'n los principios dt" contabilidad 
general lllrlltt ;\('('plados, considerálldos(, (I ue dichos erectos son imrortanlrs ('n ;¡f('nóón al 
monto~' :lIItigürd<ld de los :Ictivos /lO monelarios, de la iu\'ersión dr los accioniSlas y de la 
posición monetaria promedio mantenida dunHlle ambos t"jrrcidos , 

En mi opinion. dc-bido a la imp\)nancia que tiene la fa ha de reconocimic1110 de los erectos 
de la in nación en la intormacion flllanciera . segun se explica en el parraro anterior. los estados 
tina ncieros adjuntos no prc~ ... ntan la situación financiera de la Compañia X, S,A Al 31 de 
diciembre de 200_ y 200_ , ni el rl"sultado de sus operaciones, las I'ariaciones en el capital 
contable)' los cambios l'n la situación rlllanciera, pOf los años que terminaron en esas fechas, de 
conlol1l1idad con los pri ncipios dc cOI1I ~bilidad generalment e accpudos 
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3.2.2 PllONUNC IA~II E .YrOS I~EI.Xrl\"OS Al. Dl CTAME:,\1 CON 
ABSTDCIOi\ DE OI'Ii\ ION. 

El auditor debe abstenerse de expresar una opinion cuando el alcance de su examen haya sido 
limitado en forma tal que 110 proceda la emisión de un dictamen con salvedades En este caso 
deberá indicar todas las razones que dieron lugar a dicha abstención 

La abstención de opinión. no obstante que implica la imposibilidad del auditor de expresar 
una opinión sobre los estados financieros tomados en su conjunto, se considera como dictamen 
para efectos de la s normas de Auditoria 

El hecho de abstenerse de opinar no eximira al auditor de la obligación de revelar todo las 
desviaciones imponantes en la apl icación de los principios de contabilidad detectadas en su 
revisión. 

La abstención de opinión de opinión no debe usarse en sustitución de una opinión 
negativa Cuando el contador publico haya llegado a la conclusión de que los estados financieros 
no preseman la situación financiera yl o el resultado de las operaciones conforme a los principios 
de contabilidad. así deberá expresarlo. 
En el caso de que se exprese una abstención de opinión parcial sobre componentes o pan idas 
individuales de los estados tlnancicros. en vista de que se haría contradictOrio y confuso su 
dictamen 

Cuando se emite un dictamen con abstención de opinión. adema s de notificar la redacción 
del ultimo parra fo del modelo de dictamen. se debí' omitir!a afirmación de la responsabilidad del 
auditor incluida en el primer párrafo , adicionalmente, eliminar el segundo párrafo o modificar su 
redacción de acuerdo a las circunstancias de cada caso en panicular 
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E.JEi\lI'LO DE DICTAM EN CON ,·\USTE,\ClÓN DE OPI NiÓN: 

Fu i COlltr:II;ldo I)ar:lr~;tmíll;tr t' l rst;tdo dI.' situación fillancit'ra de Comp:ul ia X. S.A., 
;11 J I dt' diciembrt' li t'. 20--, ~' los t's t:¡dos de resuhad os. de \'ariaciones en el ca pital contable)' 
dI.' cambios t'1l la situ;tción financienl. que les 5011 relativos, por el allO t n q ue termin ó en esa 
ftch;t. Dichos est ados fin:wci r ros son res ponsabilidad dr la ad ministración de la comp:lTlía. 

Con rxctpción dr lo que sr menciona 1:' 11 ti párrafo sigui l:' ll te, mi exa men fue 
rra lizlI do de ac urnJo con la s norma s dI.' Au ditor ía genera lm ente aceptadas. las cuales 
n'quirren (Iue 1:1 ,\uditoria sea planeada y realiza d;t de tal manera que permita obtener una 
segu¡-idad razonablr de qur los est;tdos financirros no contirnen I:'r rorts imjJortant rs y dI.' 
que están prepa rados de acuerdo con los prin cipios de contabilidad generalmente 
aceptados. L Auditoría consistr en t'I exa mr n CO II base en pruebas selrctivas, de que la 
evidencia que soporta las cifl'as y rcvelaciollrs dI." los estados fin ancieros; asimismo, inclu~'e 

la e\'a lu ació n dI.' los principios dI:' contabilidad utilizados, de las est imaciones significativas 
efectuadas por la administración y dI.' la prtsrntación de los estados financieros tomados ('n 
su co njunto. 

Mi examen rev(' ló que los sa ld os de las CUl:'lItas por cobrar al 31 de diciembre de 
2O----qur ;tscitndrll a S XXX'X)' que r"rprt'st'nt a n un _ . % dt' los acti,'Os totalts, rt'quiert'n 
de una dtpuración intl:'gral , por lo (lil e no pude cerc iorarme dI' Su rt'sponsabilidad. 

Oebido a la limitación r n el ¡. !cance dt' mi trabajo. qut' se menciona en 1:'1 p:irrafo 
a nt erior, y en \'ista de la importan cia de los efectos que IJUdiera tener la dt'puración 
int('gral de las cueutas antt's mencionadas, nlt' abstengo de exprí'Sa r una opinión sobrl:' los 
í'S tados fin ancieros dI' Compañía X, S.A., al31 de diciembre de 20_y por el año terminado 
t'n esa frcha. consid erados en su conjunto. 

OTROS PRO:-lUNCIA~ II ENTOS RELATIVOS AL DICTAMEN 

1.- ¡\Jrnción dI." un asunto importa nte 1.'11 t'1 dictamt'l1 . 
Ex istt'n circunstancias 1:'11 las que ('s necesario que el auditor haga énfasis en Sil 

dicta ml:' n a un hec ho illljlOrta llt l:' que debl:' re"(']arS(' en los estados fina ncieros. [stas 
aclaraciones o IU l:' ucion('s no implica n sa lvedadt's. Algunos de estos casos se puedl:'ll 
presentar cua ndo; 

[,( istan cOlltingencias 11 0 cuant ifica bll:'s, tales como drmandas, problemas d e 
cOlll inuidad dd negocio t'1l marcha. etcétt'ra. 

Existan cambios en 1;1 aplicación de los prin cipios de contabilidad , o en 1:ls reglas 
plll'licular t's , Jlor ajus tes a los 1'('slIlt :lllos de ejl:'rcicios a nteriores por corrt'cción de errort's. 

Ex istan operaciollt's importantes con partes relacionadas. empresas en (' tapa 
pn'ojlrrativa, en liquidación. fu siones escisiont'S. etcétera. 

Contingencias no cuantifica bles 
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LllS contingencias no cuantificl1bles pueden incidir en el dictamen de 1:1 
siguiente forma: 

a.- Cuando , atendiendo a Su imponancia. sea necesario inclui r un párrafo de en!itsis en el 
dictamen. 

En este caso. no obstante que la contingencia se encuentra adecuadamente revelada en una 
nota a los estados fi nancieros. el audi tor deberá mencionarla en un párrafo de énfasis en su 
dic tamen 

A continuación se muestra un ejemplo de un párrafo de enfasis en el dictamen para 
mencionar una contingencia cuant ¡ticada. 

Ht exarnil1:ldo los estados de situa ción finan cier:l de Compañía X, S.A., al 31 de 
diciembre de 20_ y 20_ Y los estados de resultados. de \':triaciones en el ca pit,ll conlable)' 
de ca mbios en la sit uación financiera. que les son relati"os. por los alios que termina ron en 
esas fechas. Dichos estados financieros so n responsabilidad de la administración de ]¡¡ 

compañia. 
Mi responsabilidad consiste en ex presa r una opinión sobre los mismos CO II base en mi 
Auditoría. 

" 'lis exá menes fueron realizados de ac uerdo con la s normas de AudilOria 
genera lment t' ace¡Jladas, las cuales requiert'II que la Auditoria st'a planeada y rell lizada 
dt'llll mll llera que perlnita obtener una segu r'ida d r'azonable de que los estados financieros 
no co ntienen en'ores importantes, y d e que est¡Ín prepllrados de ac uerdo con los p ri ncipios 
de cont abilidad generalmenle acepudos. l a Auditoría consiste ell el examen. con base en 
prut'bas select ivas. de la evidenda que soporta las cifras J revelaciones dt'" los esudos 
financieros: asimismo incluye la eva luación de los principios de contabilidad utilizados. de 
las estimaciones significativas f" fecllladas por la adminislración y dI' la prest'" ntarión de los 
estados finllncieros tornados en su conjunto. Considero que mis (')l,iml'nf"S p roporcion a un:l 
base ra zona ble pa ra sustentar mi opi nión. 

Corn o se menciona en la Il ota X a los estados financieros, 1:1 co mpa ñia fue 
df"lIlandada por un cliente que considera que ciertos equipos (Iue le vendió por 
S XXXXX. no reirll l'n las ca ractcriSlicas especifi ca s . y reclama la devolución del impor'le 
señalado ~> el p:l go dI" darios y (It'" jlf"rjuicios por SX.XXXX. La co mp:lflia eSla en pr"oct'"so d e 
demOSlrar al di ent l" que los equipos cumplían con todos sus requerimit'"nlos I¿-c nicos. s in 
emb:l rgo lila fecha de t ste informl'. III administnlción de la co mp:lñia y sus aSI'SO fl'S ll'ga les 
no están en posición d t'" drlt'"rmin;¡r el resultado filial df" eSl l' asunto. 

[n mi opinión. los eS I:ldos fin :U1 cieros antes mencionados presenta n r:lZonabll'rIIt'"nle, 
en todos los aSfl t'clOs irnporlantes. 1:1 si l ilaciÓn fi nanrierH de Compañ i:1 X. S .. ·\ .. al JI de 
diciembre de 20~ y 20_ Y los resultados de sus operacio nes, las \'a riacion('s ('11 el c:lpitat 
contable y los C:l mbios en 1:1 situación financi('ra. por los años que termin a ron ('n t'"sa fe cha . 
de co nformidad co n los principios dI' cOllta bilidad genera lmente ;¡c('ptados. 
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b.-C uando por falta de e\'idencia suficiente y competente sea necesario 
incluir una sah'edad por limitaciones al alca nce de su revisión. 

Es posible que el auditor no haya podido obtener evidencia suficiente y competente para 
soportar las declaraciones de la admin istración en relación a la completa revelación de una 
comingencia en los estados financieros. De presentarse esta situación. debenl considerar la 
necesidad de expresar una salvedad en su opinión por limitación al alcance de su trabajo o una 
abstención de opinión. de acuerdo a la importancia de la misma 

c.- C uando Ilor falta de revelación suficiente sea necesa r ia una salvedad 
por desviación en la aplicación de los principios de contabilidad. 

Si el auditor concluye que una contingencia no esta adecuadamente revelada en los 
estados financieros de conformidad con los principios de comabilidad generalmente aceptados, 
deberá expresar una salvedad o una opinión negati va. segun la importancia de la misma. 

Conti nuación de la entidad como negocio en marcha se puede considerar como dudosa 
cuando existen factores tales como : problemas de rolvencia por pérdidas de operación 
recurrentes. capital de trabajo deficitario. incapacidad para obtener suficiente financiamiento para 
continuar las operaciones proyectadas. incumplimiento con los términos de Contrato de 
préstamos, flujos negativos derivados de las operaciones, insuficiencia en la inversión de los 
accionistas. indices financieros negativos, pérdidas de personal clave, huelgas o dificultades 
laborales, obsolescencia del producto en el mercado, cambios bruscos de paridad monetaria, etc. 
En estas circunstancias, el auditor podrá cuestionarse la existencia de la entidad como negocio en 
marcha y. por lo tanto, deberá tener dudas respecto a la valuación y clasificación de los activos y 
pasivos en los estados financieros. 

Por OtTO lado, pueden exi stir OlTOS factores que atenúen los aspectos negativos tales como: 
capacidad para obtener nuevos financiamiemos o renegociar adeudos, posibi lidad de reducir 
costos y gastos, obtención de capital adicional etcétera . 

El auditor debe juzgar tanto [os factores negativos como los positivos, para poder concluir 
respeClo a la capacidad de la entidad para continuar como negocio en marcha, hasta por el ano 
siguiente a partir de la fecha de su dictamen. Si el auditor concluye que aun existen dudas 
respecto a dicha capacidad, deberá mencionar este hecho en un párrafo de énfasis en su dictamen 
y asegurarse que se hagan las revelaciones necesarias en las notas en los estados financieros . 
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EJEMPLO DE UN DICTAMEN CON MENCION DE UN PROBLEMA DE 
NECOCIO EN MAROlA 

He examinado los estados d situación financiera de Compañia X, S.A., al 3 1 de 
diciembre de 20_ y 20_ , Y los estados de resuhados, de \'ariaciones en el capilal contable y 
de cambios en la sit uación financiera. que les son relativos, por los años que terminaron fo il 

esas fechas. Dichos estados financieros son responsabilidad de la administración de la 
compailía. 
1\'li responsabilidad consiste en ('xpresar una opinión sobre los mismos con base en mi 
Auditoria. 
Mis exámenes fueron realizados de acuerdo con las normas de Audito ría genera lmente 
aceptadas, las cua les rt'quieren (Iu e la Auditoría sea planeada y realizada de lal manera que 
permita obltner una seguridad razo nable de que los estados financieros no contienen 
errores imporlantrs, )' de qur esta n preparados de acuerdo con los principios de 
contabilidad generalmente aceptados. La Aud itoría consiste en el examen, con base en 
pruebas selecti\'as. de la base que soporta las cifras y revelaciones de los estados financieros 
: asimismo induye la evaluación de los principios de contabilidad utilizados, de las 
rstimaciones significativas efectu:ulas por la administración y de la presentación de los 
estados financieros tomados en su conjunto. Considero que mis exámenes proporcionan 
una base razonable para sustentar mi opinión. 

Como sr menciona en la nota X a los estados financieros, en el ejercicio que 
terminÓ el 31 de diciembre de 20_ , la compañia sufrió un a perd ida de SXXXXX; adema s 
a esa fecha tiene pérdidas acum uladas por $XXXXX, y el estado de sit uación financiera 
muestra un exceso de pasivos circula ntes sobre activos circu lantes de $XXXXX ; 
adicionalmente, ha perdido más de las dos terceras partes de su capital social y, de acuerdo 
con la Ley Genera l de Sociedades Mercantiles. esto podl'Ía ser causa de disolución de la 
entidad. a solicitud de algún tercero interesado . Estos factores. entre otros. indican que la 
compañia tal vez no purda continuar en operación. 

[n mi opinión, los estados financieros antes mencionados presentan 
razonablemente. en todos los aspectos importantes, la situación financiera de compaJiia, X, 
S.A .. al 31de diciembre de 20_ y 20-y los resultados de sus operaciones. las variaciones en 
el capit al contable y los ca mbios en la situación financiera , por los años que terminaron en 
esas fechas. de ronformidad con los principios de contabilid ad generalmente aceptados. 
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EJEMPLO DE Lr\' DI CTA ,\IE.' EL CASO DE UN CAMBIO EN LA 
APLlC-, CIÓ:'< 1)[ LOS I'llI NC II'IOS 1)1: CONTAIlILlI)AI) 

lI e r):amillado los rSlados rn siluación financir ra dI' Compaflia X, S.r\. , al 31 dI' 
dici r mbrr dI' 20---.J' 20_.~' los rs l:ldos de resultados. dr variaciones en r l capila! coulable y 
de cambios en la siluación finand r ra, que les son rcl:Jlivos, por los años que lerminaron en 
esas ft'ehas . Dichos eSlados finaucit'ros son rt'sponsabilidad dr la administración de la 
comparii:l. 
¡'\"Ii responsabilidad consistt' 1'11 r :\prt'sa r una opinión sobre los mismos COII bast' en mi 
Auditoría. 

Mis exámenes fueron rr¡¡ lizados de acuerdo con las normas de AudilOria 
generalmcnle accptadas. las cualrs requiuen que la AudilOria sea planeada }" realizada dI' 
lalmanera que pt'rmilll obtener una seguridad razonable. de que los estados financit'ros 110 

contirnrn errores imllOrlallte., ~' d I' qur rslán preparados de acu('rdo con tos principios de 
cOlllabilidaJ ge neralmenl(, ac('ptados . La Auditoría co nsisle 1'11 el examen con basr en 
pru ebas selectivas, dI' la ('v id encia que soporta las cifras y re\'rlaciones de los estados 
financieros; asimismo, inchl~'e la evaluación de los principios de con labilidad utilizados, de 
las estimaciones sigllificatÍ\'as efccllladas por la admi nistnl ción y dr la presentación de los 
estados financieros lom:ldos en su conjunto. Considero que mis exámen es proporcionan 
UII;I basr razonable para suslrntnr mi opinión. 

Co mo s(' menciona ('11 la nota X a los rstados financieros, en rl ('jercicio que lerminó 
el 31 de diciembre de 20_ a la co mfl:uiill. cambió el mrtodo que \"tnia ulilizando pllra la 
actualización dd va lor dr los inmueblrs. maquinar"ia y eq uipo. d('1 de ajustes por cambios 
en el nivel gener'a l de precios por el de costos espe<"ílícos determinados por perilO 
ind ep<'lldirlll('. Este ca mbio originó un incremenlO dí' aproximadam('nte SX XXXX rn le 
va lor I1rto dr los acti\"os fijos, dI' S.\XXXX ('11 el capital contable. y de $XXXXX en d ca rgo 
a los rí'su ltad os dd ('j('rcicio por co nc('pto de dt'pr('ciación . 

EI1 mi opinión los estados financit'ros an tt's mencionados presentan mzonablement r. 
('11 todos los aspectos imporlalHes. la situación financirfa dr Co mpaliia X. S.A .. al 31 d(' 
dicir mbrr de 20_ y 20_ ~' los rt'"suhados dr sus operaciones, IllS variaciones en el capit;rl 
cOlHablr y los cambios en la situación financiera. por los alios que terminaron rn esas fedr:.lS 
dr conformidad con los principios ¡](' comabilidad genera lru('nte aceplados. 
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2.· ESTAllOS FI NANCIEROS COMPAI~ATIVOS. 

Si el año anterior hubo sah'l'dades o se dio una opinión negativa. o bien. el auditor se 
abstuvo de opinar. tales ase\'eraciones dehcnín mencionarse en el dictamen actual. si aun son 
\'alidas En caso de que ya no exi stan los hechos que dieron origen a estas aseveraciones. el 
auditor debera mencionar en su dictamen los cambios en las circu nstancias y, en su caso, 
moditicar la opinion prc\iameme emitida. 

Cuando los estados linancieros de ejercicios anteriores no hayan sido dictaminados. el 
auditor debera hacer constar este hecho en su dictamen y señalar que. por lo tamo. los estados de 
esos ejercicios que presentan unicamemc para lines comparat i\'os y 110 se expresa opinión alguna 
sobre ellos Adermis . es convenieme que en la columna de las cifras correspondiemes en los 
estados financieros se indique la mención de ser <o no auditados" 

Cuando los estados financieros del ejercicio anterior fueron dictaminados por Otro 
contador publico . el auditor debera mencionar eSle hecho en su dictamen. el tipo de opinión 
emitida y, en su caso. las salvedades expresadas. No será necesario mencionar el nombre del 
auditOr anterior 

J." DI CTAMEN CUAN DO EXI STAN AJUST ES A RESU LTADOS DE 
EJ ERCICIOS ANTE RIORES 

En el caso de corrección de errores es necesario afectar . mediante ajustes retroactivos. los 
estados linancieros de años anteriores. el auditor deberá observar que se hagan las revelaciones 
necesarias para ayudar a los lectores a su interpretación . principalmente a aquellos que pudieran 
haber tomado decisiones sobre los estados financieros, que ahora se corrigen Estas revelaciones. 
hechas por la emidad. incluiran la justificación y explicación de las causas de los ajustes y de la 
conci liación de éstos con los saldos de las cuentas afectadas antes de su corrección En estOs 
casos. d auditor deberit atendiendo a su imponancia rdativa. mencio nar este hecho en un parrafo 
de en lasis en su dictamen para destacar el efecto de dichos ajustes retroactivos 

4. " CO.'OCI~IIENTO I)E HECHOS I'OSTEIlIORES A LA FECHA I)EL 
DICT.,\~I EN . 

Existen hechos 11 transaccio nes que es necesario rcvdar en los estados frnancicros y <¡ue 
ocurren con posterioridad a la fecha de terminación de la AudilOri~ Dichos hechos o 
transacciones Jlueden !'lIccder 

De la fecha de dictamen a la fecha en que éste se entregue ,1 la ent idad 
De la fecha dd dictamen a la fecha en que. debido a propósitos di vers(l~. se soli cite al 

audiwr .:mitir nue\ amente su opinion 
Cuando el auditor conozca los hechos que ocurran ck spués de que ha~'a conclu ido su 

trahajo de ,\udi lOna. pero antes de que entregue su dictamen. y que tengan un erecto sobre éste. 
se puede seguir cualquiera de las dos ahernati v~~ que se describen a contr nuación 

Utiliz<lr dos o mas fechas. dejando la lecha original de terminacion dt' la Auditoria y 
mencionando enSt'guida la nue\ 'a fecha re<lucrida excl usivamente al hedlO posterior revelado en 
una nota a los est:Jdos financieros 
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En este caso el auditor se responsabiliza unicamente por los hechos ocurridos hasta la fecha de 
terminación de la ¡\'uditona, excepto I}()J" el hecho poslerior 

Cambiar la fecha del dicTilnlC'll a la del hecho posterior en cu~'o caso el aud i10r se 
responsabiliza por todos los hechos 0Cllrridos hasTa la nlle\ a lecha . 
Cuando al auditor se le solicite emitir llllcvamCnle su dictamen, este deberá Ih::var la misma lecha 
que el originalment e emitido. a menos que tenga conocimiento de hechos ocurridos después de 
esa fecha que afeclen en forma impol1alllC el contenido (' información de los estados financieros 
en cuestión, en cuyo caso el audilOr deberá referirse a su dicTamen anlcrior y explicar los hechos 
posteriores que originaron, fechando el nuevo dictamen conforme a lo establecido en los incisos 
anteriores. 

Cuando despucs de haber emilido su diclamen el auditor conozca de hechos o situaciones 
que existian a esa lec ha y que. de haber sido conocidos por el. hubieran at~lado su dicTamen. 
deben'l solicitar a la entidad que notitiquen los hechos descubienos a las personas que se sabe 
están utilizando o hayan utili zado los estados financieros y el dictamen relati vo. para que 
suspenda n su uso y esperen a que los estados financieros y el dictamen revisados puedan ser 
nuevamente emitidos 

DICTAMEN SOBRE EL ESTADO DE SITUACIÓN n~ .' NCIERA 

Es posible quc en algunas ocasiones el audi tor sea contratado exclusivamente para opinar 
sobre el estado de siTuación financiera de la compaiila En estos casos. el dictamen no contendrá 
limitaciones al alcance si el auditor eSlllvo en posibilidad de aplicar todos los procedimientos de 
Auditarla que hubiese considerado necesarios para expresar su opinión sobre [os cuatro estados 
iinancicros básicos 

Adicionalmente. será necesario que en las notas al eSlado de siluación financiera se 
describan las razones por las cuales !lO se presentan los demás estados fl11ancieros básicos 
Además el auditor deberá incluir un parrafo de cllfasis en su dictamen haciendo referencia a dicha 
110ta y aclarando de esta lorma porque únicamcnte se emite una opi nión sobre el estado situacion 
1inancil:ra 

l)lCTAM EN DE ESTADOS FI NANCIEROS DE I' ERSO,~ .' S FÍSICAS 

Para que el auditor este en condiciones de dictaminar los estados ti nancieros del negocio 
de una I>crsona Ii ~ica. entendido este como una entidad económica perfectamemc separada de su 
propietario. es ncce:iariu que dichos ~'~l<ldos tinancieros emanen de registros contables y exist<l un 
sistema adecuado de control imel"1lo 
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3.3 DOfTMI:;\TAClÓN Ql' l: SI: DI:BI: LL[VAI~ PAilA CONCLUIIl LA 
ACI~EDITACION DI: l.A IDENTIIMn PAilA LA FIIlM@ 

Personas Físicas: 

l.- Co pi:1 certificada ( p:lr:1 cotrjo)~' fOlOco pia del Hrla de na,imiC'l1lo. 

Tnllamlose de {'x tn¡njeros. 

Original y copia simple del documento IllIgralOrio vigente que corresponda. emitido por 
3ulOridad cornpclelllc. con la debida autorizaci ón para realizar los actos o actividades que 
manifiesten en su aviso ( prorroga o refrendo migralOrio. original para cotejo) 

Fotocopia debidamente cenificada. legalizada o apostillada por autoridad competente, el 
documento con que acrediten su numero de identillcación fi scal del país en que residen cuando 
tengan obligación de COntar con eSte en dicho país. y se trate de residentes en el extranjero 

Tratándose de mexicanos por naturalización 

[a118 de nalUralización expedida por la aUlOridad competente debidamente cel1ificada o 
legalizada. según corresponda y fotocopia simple (documento cCl1ilicado o legalizado para 
('(l1ejo) 

Original (para cOIejo) \' ¡atotopia de identificación oficia l (Credencial para votar del IFE. 
Pasapol1e vigente, cedula prolcsional o canilla del Ser .... icio Militar Nacional Tratándose de 
c\lfanjeros. docurtlcmo migralOrio vigente ) 

:: - Original ( p:lTa cotejo) y fOlOcopia de! cOl1lprobarne de domicilio fiscal Se aceplaran 
cualquiera de los ~iguielHes documentos 

ESlado de cuenta a nombre de! cOlu ribu)'ente que proporcionen las instituciones quc componen 
el sistema fmancicro con la llntigucd:Jd 110 mayor a dos meses 

Rl.'cibos de pago 

Uhill10 pago de! impucslO predial , en el caso de pagos parciales e! recibo no deber" tener una 
amiguedad mayor a cual 1'0 meses) tratandosc de pago anual , este deherá corresponder al 
l'jcrcicin en curso 

Lhimo pago de los sen icíos de luz, teldono () de agua. siempre .v cuando dicho recibo no lenga 
antigucdad mayor a cuatro Ilh:ses 

Ultima liquidacion a nombre del contribuyente de! Instituto Mexicano del Seguro Socia! 
(1 M S ,' 1 
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COlllrmos de: 

Arrendamiento , acompañado del ultimo recibo de pago de renta vigente que cumpla con los 
requisitos fiscales o bien, el contrato de subarriendo acompañado del contrato dí' arrendamielllO 
correspondiellle y úl timo recibo de pago de renta vigente que cumpla con los requisitos fiscales 

Fideicomiso debidameme protocolizado. 

Apenura de cuenta bancaria que no tenga una amigücdad mayor a dos meses 

Servicios de luz, tc1erono o agua, qUí' no tenga una amigüedad mayor a dos meses 

Cana de radicación o de residencia a nombre del comribuyellle expedida por los Gobiernos 
Estatal, Mu nicipal. ó del Distrito Federal o por las Delegaciones conforme a su ambito territorial , 
que no tengan una antiguedad mayor a cuatro meses. 

Comprobante de Al ineación y Numero Oficial emitido por el Gobierno Munici pill o su similar en 
el Distrito Federal Dicho comproballlc deberá contener el domicilio del contribuyente ~' euya 
antiguedad no sca mayor a cuatro meses 

3.· Solicitud de Cí'r!ilicado de Firma Electrónica Avanzada por duplicildo (Todos tos datos 
asen tados en ella deben coi ncidir con los registrados en su cedula de identificación fi sca l ~r 

ro n la documentación requrrida) 

4.- DISCO CON l\ RCHI VO DE REQLJERli'vIIENTO (* .rcq). 

I:!O 



I'EI~SONAS J\IOllALES: 

ES REQ UISITO INI)ISPENSABLE PARA L \ GENERACi ÓN DE LA 
FIRMA ELECTRÓNICA AVANZADA DE LAS PERSONAS MORALES 
QUE EL REPRESENTANTE LEGAL CUENTE CON SU FIRMA 
ELECTRÓNICA AVA NZADA DE PERSONA FÍSICA. 

1.- O r'iginal (para rOIt'jo) y fOloropia tlt'1 poder gt'nna l para arIos d e dominio o dr 
aduri niSlra rión riel rrprtStnl:llllr leglrl. 

Original ( para cotejo) y lotocopia de identificacion oficial del represent ante legal (Credencial 
para votar del IFE. pasapone vigcme, cedula profesional o canilla del Servicio 1 ... l il itar Nacional. 
Tratandose se extranjeros. documento migratorio vigente) 

2.- Origina l ( para (,olejo) y foto('opia dtl comproba nl e de domicilio fiscal. Se aceptaran 
cu:rlquirr'a de los s iguienlt's dO('IIIUerHOS: 

Estado de cuenta a nombre del contribuyente que proporcionen las instituciones que co mponen el 
sislema financiero con una antigüedad no mayor a dos meses. 

Recibos de pago 

Uhimo pago del impuesto predial. en caso de pagos parciales el recibo no deberá tener una 
amiguedad mayor a cuatro meses y tratandose de pago anual. eSle deberá corresponder al 
eJerCICIO en curso 

Ultimo pago de los servicios de luz. tclefono o de agua. siempre y cuando dicho recibo no tenga 
una all1igüedad mayor a cuatro mcses. 

Uhima liqu idación a nombre del contribuyente del Instituto 1-.1e.~icano del Seguro Social 
( I .\1 S.S) 

COl1!ratos de. 

AlTen(\llluien1o, acampanado del uhimo recibo d(· pago de renta vigel1IC que cumpla con los 
requisitos fiscales o bien. el contralO de subarriendo acompaJiado del contrato d\.' arrcndamienlo 
con·espondierltc y uhimo recibo de pago de rema vigente que cumpla con los requi sitos liscales 

Fidt!icomiso debidamel11e pmlOcolizad,) 

I\penura de cuenta bancaria que no tcnga una amiguedad mayor a dos meses 

Sen icios de luz, telefa no a agua. qut! no tcnga una am iguedad ma yor a dos meses 
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Cana de radicación o de residencia a nombre del con1ribuyentc expedida por lo~ Gobiernos 
Estatal. 1\lunicipal ó del Oistri to Federal o por las Delegaciones conforme a su amblto terrilOáal . 
que no tengan una amigüedad mayor a cuatro meses 

Comprobante de Alineación y i'\llmero Ofic ial emitido por el Gobierno Municipal o su similar en 
el Distrito Federal 
Dicho comprobante deberá contener el domicilio del comribuyeme y cu;a antigucdad no sea 
mayor a cuatro meses. 

En caso de fideicomisos. el comrato con firma del fldeicomitente. del tideicomisario o de sus 
representames legales asi como del representante legal de la insti!Ución fi duciaria (original para 
cotejo). 

En caso de Sindicatos. Original y fotocopia del Estatuto de la agrupación y de la rc"olución de 
registro emitida por la autoridad laboral competente. (Original para cotejo) 

Las personas morales residentes en el extral~ero deberán proporcionar. acta o doculllemo 
constitutivo debidamente apostillado o cenificado. segun proceda Cuando el acta constitutiva 
conste en id ioma disti nto al español deberá presentarse una traducción autorizada. aSl como un 
docu mento con que se acrediten su número de identificación fi scal del pais en que residan 
debidamente certificado. legalizado o apostillado segun corresponda por autoridad competente 
cuando tengan obligación de contar con este en dicho pais. en su caso 

3.- ACTA CONSTITUTIVA DE LA SOCIEDAD: 

SOCI EDADES MERCANTILES 

Copia cen ifi cada (para cOlejo). Y fotocopia del acta constitm¡\'a 

Personas distintas de suciedades mercantiles. 

Copia cen ificada (para cotejo)~' fotocopia del documento constitutivo. o fotocopia de la 
publicación en el órgano oficial (periódico o gaceta oticial) 

Asociación en panicipación 

Original (para cotejo) y lotocopia del contr~to de asociaciÓn en panicipacion. con lirma autógrafa 
del asocia nte y asociados o de sus representantes legales 

4.- DISCO CON ARCHIVO DE REQUERIMI ENTO (*.req). (www SJu wQ.. t1l x) 

5.- SOLICITUD DE CERTIFICADO DE FIRMA ELECTRON ICA AVANZADA 
POR DUPLICADO ( TODOS LOS DA TOS ASENTADOS EN ELLA DEBEN 
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1 REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES •• •• SAT 
1 1 

SELLO DE LA ALAC 

J DATOS DEL CO NTRIBUYENTE 

~n· i cio de Administración Tributaria 
SECREl.l!llAO(Kl.Cf:1'°"YCFIEDITOPUlll.(0 

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE 
FIRMA ELECTRÓNICA AVANZADA 

APELLIDO PATERNO MATERNO Y NOMBRE S PERSONA FÍSICA 

DENOMINACIÓN O RAZÓN SOCIAL PERSONA MORAL 

1 

I • DOMICILIO FISCAL DEL CONTRIBUYENTE 

2 CLAVE ÚNICA DE REGISTRO DE POBLACIÓN 

1 

CALLE NÚMERO YIO LETRA r---i NÚMERO Y/O LETRA r--1 
~-------------------~ EXTERIOR L___j INTERIOR L___j 

ENTRE LAS 
CALLES DE Y DE 

COLONIA 

LOCALIDAD 

MUNICIPIO O 
DELEGACIÓN 

ENTIDAD 
FEDERATIVA 

CORREO 
ELECTRÓNICO 

l s DOCUMENTO PROBATORIO 

CÓDIGO 
POSTAL 

TELE.FONO 

PARA OBTENER LA FIRMA ELECTRÓN1CAAVANZAOA ES NECE SARIO OUE CON ESTA SOLICITUD ENTREGUE COPIA CERTIFICADA DEL DOCUMENTO PROBATORIO 
EN LA RELACIÓN QUE APARECE A CONTINUACIÓN MARQUE CON ·x· El DOCUMENTO QUE PROPORCIONA 

PERSONA MORAL : PER SONA FiSICA 

ACTACONSl llUTtVA o ACTA DE NACIMIEN10 o 
DECRETO o CARTA DE NATURAUZACIÓ N o 
CONTRATO o DOCUMENTO MIGRATORIO VIGENTE o 
OTROS {ESPECIFIQUE) 

6 DECLARO BAJO PR01 ESTA DE DECIR VERDAD QUE LOS DATOS 

1 1 
CONTENIDOS EN ESTA SOLICITUD SON CIERTOS 

CALVE ÚNICA DE REGISTRO DE r-- - - - - - - - -- - - -, POBLACIÓN 

-:i. 1 1 § REGISTRO FEDERAL DE 1 1 1 1 ~w CONTRIBUYENTES 

"'~ 1 1 Dz 

1 1 
V) <{ 
o~ APELLIDO 1 1 ~z 
<{W PATERNO 
o~ 1 1 o: 

1 1 fu APELUOO 1 1 Q'. MATERNO ---------------FIRMA O HUELLA DIGITAL DEL CONTRIBUYENTE. DEL ASOC IA N TE. O BIEN 

1 1 
DEL REPRESE NTANTE LEGAL. QUIEN MANIFIESTA BAJO PROTE STA DE 

NOMBRE {SJ DECIR VERDAD. QUE A ESTA FECHA EL MANDATO CON EL OVE SE 
O STENTA NO LE HA SIDO MOOtF ICAOO O REVOCADO 

SE PRESE"lTA POR OUPLtr:AOO 



TéRMINOS Y CONDICIONES DE USO 
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COINCIDIR CON LOS REGISTRADOS EN SU CEDULA DE 
IDENTIFICACiÓN FISCAL Y CON LA DOCUMENTACiÓN REQUERIDA) 

n:RMI~OS \' CONDI CIONES DE USO 

Términos 

El suscrito cuyos datos generales aparecen en el anverso de la presente solicitud de Certificado de 
Firma Electrónica Avanzada, )' a quien en lo sucesivo se le denominara como" Solicitamc" para 
lodos los efcelOS legales que deriven del presente documento a que haya lugar, manifiesta al 
Servicio de Administración Triblltaria. a quien en 10 sucesivo se le denominara como la 
",o\utoridad Cenificadora", que en su libre voluntad contar con un Certiti cado Digital de Firma 
Electrónica Avanzada en el que conste la clave publica que se encuentra asociada a la clave 
privada y fra~ de seguridad que manifiesta haber generado previamente y en absoluto secreto. 
sin que persona alguna lo haya asistido durante dicho proceso. 
"-\ simisnto manifiesta su conformidad en que "" La AUlOridad Certificadora"" utili zara el 
procedintiento que estimara cOllveniente para tales efectos 
""El Solicitanle " reconoce que para la em isión del referido Certificado Digital de Firma 
Elect rónica Avanzada , "' La Autoridad Certificadora'" unicamente revisó la documentación que se 
indica en el anwrso de este documemo, con la cual el propio usuario se identificó y cuya 
in formación se incorpora al propio certi fi cado, constatando '"La Autoridad Certificadora"' a 
simple vista que los documcmos corresponden a los rasgos fisonomicos y caligra ficos de "'[1 
Solicitame"", por 10 que eSte último asume la responsabilidad e""elusiva respecto de la alUenticidad 
de los datos y documentación por el proporcionada a la "La Autoridad Certificadora"'; de la 
misma forma "" El Solicitante"" asume [a responsabilidad" la cual en forma enunciativa, los daíios 
y perjuicios" inclu$O aquellos de carácter financiero, que pudieran causarse tanto a las 
t\ut oridades Fisca les Federales como a terceros por su uso indebido, no pudiendo alegar que tal 
uso se realizó por persona 110 autorizada 
"" El Solicitante"' conoce y acepta (Iue la información proporcionada por el y cOI\1Cnida en el 
""Certificado Digital de Firma ElecHonica Avanzada'", asi como en cualquier Olro Cert ilicado 
Digi tal que con posterioridad se obtenga para efectos de acceder a diversos servicios que 
implement t' el Servicio de Adm inistración Tri butaria sera de caracter publico y podra ser 
conSll hada libremente por cualquier interesado a traves de los medios y formas que displlllga la 
"" Autoridad Cenificadora"' 

Por lo anterior ""El Solicitante"" se obli .!.!a a mantener absoluta confidencialidad respecto de las 
aludidas clave pri\"ada y frase se seguridad" asi como a realizar los tramites necesarios para la 
cancclacion de dicho Certi fi cado ante "" La Autoridad Certificadora""" mediante los mecani smos y 
procedimientos que la misma establezca" en el evento de que por cualquier dicha iniúrmaciÓIl 
sea divulgada o se realice cua lquier supuesto por el que '"El Contribuyente Suscrito deba solicitar 
su cancelacion en 10$ terminos de las disposiciones fi scales rederales 

Por otra parte ""El So licitante ., maniliesta conocer el contenido y alcance de [as disposiciones 
legales y reglamentarias relativas a la celebración de actos jurid icos mediante el uso de medios 
electrónicos, digi tales o de cualquier otra tecnologia, por 10 que asume plena responsabilidad 
respecto de la inlormación y contenido de todo documento ele<:tronico o digital elaborado y 



enviado en d que se hag<l uso d~ la citada ela\'(" privada. tal \'ez que por ese solo hecho se 
considera que el documellto clectrllllico o digital le es atribuible. 

"EI Solicitantc" reconoce y acepta que La Autoridad Cenificadora" y "La Au!Oridad 
Registradora" únicamente son responsables de los errores que, en su caso, llegaren a cometer con 
motivo de culpa grave en el proceso di:: generación, registro entrega y revocaci6n del Certi jicado 
Digital, según corresponda, asi como no seran responsables por los daños y perjuicios que se 
pudieran causar a "El Solicilamc" o a t('rccros. cuando por caso fonuito o fuerza mayor no 
puedan realizarse registros, verificilcioncs, revocaciones o tramitar documen!Os electr6nicos 
cifrados con claves públicas y pri\adas relacionadas con dicho Cenificado. Por caso fortuito o 
fuerza mayor se entendera todo awntL,<: imierno o circunstancia inevitable. mas a!la del control 
razonable de "La Autoridad Cenificadora" , que le impide el cum plimien!O de sus funciones con 
el caracter que le corresponde y reconoce a través de su firma aut6grafa asenlada en el espacio 
designado para ello en el anverso de estc ionnato, al presente como prueba fehaciente de la 
aceptaci6n de todo lo especificado en el mi smo 

Finalmente, "El Solicitante" reconoce y acepta que la "Autoridad Registradora Central no 
responden'! por los daños yl o petjuicios que se causen, directa o indirectamente, por )a 
utilizaci6n que se realice o pretenda realizarse de la Infraestructura Extendida de Seguridad 
( lES). incluyendo los que se causen por motivo de emisión y registro de Certificados Digitales 

Condiciones 

El ceniiicado digital que se genere deri"ado de la realizacion de este trámite, estara disponible en 
el portal de SAT \\~W~~,.~.al g9.9.,.m-; en d apanado de e-SAT en la secci6n tu firma/Servicios con 
tu firm@/Entrc3<!decenificados: para (¡ue los contribuyentes realicen la descarga del mismo 

La firma electr6nica avanzada es personal e intransferible y el uso de la misma es responsabilidad 
de la persona que la solicite 

La tirma electr6nica avanzada tendra los mismos alcances y efeclOs que la firma autógrafa 

Con esta ftrma podra hacer uso de los selyicios al contribuyente, efectuar tramites fi scales. elllre 
otros aspectos. 

El flTlname será responsable de las obligaciones dcri,'adas del uso no autorizado de su firma. 

El flnnanle acepta que deberá notificar oponunamente a la Autoridad Certificadora, la 
im·alidacion. pérdida II cualquier Otra situación que pudiera implicar la reproducci6n o uro 
indebido dd certiticado digital proporcionado. 

El tirilla lil e acepta que podra ser requerido para d reenvio de informaci6n por la AutOridad 
Ceniticadora cuando los archivos enviados contengan vinJS inforl11ático~ !lO puedan abrirse por 
cualquier causa derivada de problemas tccnieos 

Fl firmante acepta las condiciones de operaci6n y limites de responsabi lidad del SAT en su 
calidad de "' Autoridad Cen ificadora" y "Autoridad Registradora'" así como los relativos a la 
" ,\U!01'idad Registradora Central" (ARe) 



INSTHt;CClONES 

l. ., Registro Federal de COll ll'ibuycnh.'s 

Se deberá anotar la cla ve del RFC a doce si es persona moral. '! ¡rece posiciones si es persona 
frsica 

2.-Cla\'e l lnica de Reg istro de población. 

Se deberá anotar la clave unic3 de rcgimo de población ¡ra¡andose de persona frsica 

3.- Datos del (olllribtl~rentc: 

Las personas fisicas anotarán su nombre empezando por el apellido paterno. materno, y nombre 
(s) . Ifatándose de morales deberán anotar su denominación o razón social. en ambos casos como 
aparece manitestado ame el Registro Federal de Corllribuyentes. o en su caso. manifestado ante el 
úhimo aviso de cambio de si tuación liscal presentado. 

4.- Domicilio Fiscal del Contribuyente: 

Indicara en este rubro el domicilio liscal que aparece manifestado ante el Registro Federal de 
Contribuyentes o . en su caso. el manifestado ante el uhimo aviso de cambio de situación fiscal 
presemado 

5.-0ocumento Ilrobatorio 

Dependiendo del conlribuvetlle utilizará el documemo según corresponda : 

Sociedades Mercantiles 
Copia certificada (para cotejo) y iOlOcopia del documenlO constiluti\-o. 

1)('I'sonas Oistintas a Socied:Hles I\lcrcantiles 
Copia certificada ( para cotejo) y fotocopia del documenlO consti tuido o. en su caso. fOlOcopia de 
la publicacíon en el Organo Oficial 

r\soci~ción en panicipacion 
Original (p~ra COtcjo) y IOI0c0pia del contrato de Asociación en Panicipacion con firma 
autógrafa del asociame y asociados o sus representantes legales 

Actll de nacimiento 
Copi~ cCI1i ti cada po r funcionario publico compelenlC o lcdatario público (para cotejo) y 
lotocopia del acta de nacimiento 

CO mllrl)bante de domicilio 
Debeni presentar (lriginal y copia de los siguientes. 
Estado de cuenta bancaria Dicho documento no deberá tener antiguedad mayor a dos meses 
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Recibos de pago ' Ultimo pago del impuesto predial : en el caso de pagos parciales el recibo no 
deberá tener una amigüedad mayor a 4 meses y tratándose de pago anual deberá corresponder al 
ejercicio en curso (este documemo puede estar a nombre del contribuyente o de un ICfcero) 
Ull imo pago de los servicios de luz. tele!ono o de agua. siempre y cuando dicho recibo no tenga 
una antigüedad mayor a 4 meses( este documento puede estar a nombre del comribuyente o de un 
lercero) 

Ultima liquidación del Instituto Mexicano del Seguro Social. a nombre del contribuyente 

COntratoS de ' 

Arrendamiento acompañado del último recibo de pago de renta vigente que cumpla con los 
requisitos fisca les o bien. el contratO de subarriendo acompañado del contrato de HrendamienlO 
correspondiente y último recibo de pago de renta vigente que cumpla con los requisÍlos fiscales 
(este documento puede estar a nombre del contribuyente o de un tercero) 

Fideicomiso debidamente prolOcolizado 

Apertura de cuerna bancaria que no tenga una antigüedad mayor a 2 meses( eSle documento 
puede estar a nombre del contribuyente o de un tercero). 

Servicio de luz, teléfono o agua que no tenga una antigüedad mayor a 2 meses ( este documemo 
puede estar a nombre del comribuyente o de un lercero) 

Identificación Oficial 

El contribuyente persona lisica como el representante legal de la persona moral de que se trate, 
debcni acompañar original (para cotejo) y fotocopia de cualquiera de los sigui emes documentos 

Credencial para votar del Instituto Federal Electoral, pasaporte vigeme. Cédula Profesional o en 
su caso, Canilla del Servicio Militar Nacional. 
Tratandose de extranjeros, el documenlO migralOrio vigente que corresponda. emitido por la 
autoridad competente. 

6.- Ac rcditamicnto de la Ilcrsona lid lHI del Rcprescnta nte Icgll l: 

Copia cenilicada ( para cotejo) y rOlocopia del poder general para actOs de dominio o de 
administración dicho espacio solo será utilizado por las personas fisicas representantes de 
personas morales. No se aceptará dicha representación tratándose de personas lisicas 



3.3.1 ACTA CONSTITUT I\A 

LlORO TRESCIENTOS VE I NTlIJOS 

ESCRITURA NUM ERO DIECISIETE M IL OCHOCIENTOS NOVENTI\ y CUATRO 
MEX1CO, DI STRITO FEDERAL, :1 dieciocho de Febrero de dos mil. 
MARIA CRi STINA CERRILLO AL.VAREZ. Titular de la Notaria Ciento Cincuenta ~' Ocho del 
DistrilO Federal. hago constar LA CON5TIT UC ION DE SOCIE DAD denominada 
" INDUSTRIA ALFA", SOC IEO:\I) ANON Ii\ IA . en la que intervienen los señores 
OSVAL DO URQ U1ZA LlZALDE. GABRIEL SÁNCHEZ CURIEL, CARLOS FRANC ISCO 
SÁNCHEZ SOSA y JUAN CA RLOS DE LA MORA VAL OI VIA. previo permiso que se 
solicitó y obtuvo de la Secretaria de Relaciones Exteriores, mismo que fue c:'Ipedido el trece de 
julio del dos mil, bajo el numero novecientos diecinueve mi l cuatrocientos treinta y cuatro. con 
numero de exped iente doscierllOS mil cuatrocienlOS nueve millones diecisiete mil cuatrocienlOS 
seis. folio numero doscientos ochenta y uno "M" uno "A" cero cuatro, documenlO que agrego al 
apéndice de esta escritura con la letra "A " y que se regirá por los siguientes Estatutos Sociales: 

PROTESTA DE LEY -------------------------------------------------
Para las declaraciones que se contienen en el presente instrumento, los comparecientes 
manifiestan que se conducirán bajo protesta de decir verdad, apercibidos de las penas en que 
incurren los que declaran COIl falsedad ante Notario, en los témlinos de los aniculos ciento dos. 
tracción doce de la Ley del Notariado en relación con el trescientos once del Código Penal, 
ambos ordenamientos para el DislrilO Federal. 

[ S T A T LJ T O S -------------------------------------------------
DENOi."lI NAClON, OBJETO SOCIAL. DOMICILIO, DURACIÓN Y C LA USU LA DE 
AD1\I ISION DE [XTRANJEROS, 

ARTIC ULO PRIM ERO.- La denominación de la sociedad será' "INO LJ STRIA ALFA " , 
denominación que irá segu ida de las palabras "SOCIEDAD ANON IM A" o de las sigla s "$:\ " 
ART ICU LO SEGUN 0 0 .- La sociedad tiene por objeto ' 
I - Actuar como agente, comisionista. representante o distribuidor de personas fisicas o morales y 
a sean nacionales o e .... lranjeras dedicadas al mismo giro o similares interesados en reali zar 
alianzas comerciales. 
11 _ La fabricación, distribución. \'enta y renla, de equipos y matcriales de computacion e 
informatica 
11 1.- La prestación de servicios relacionados con programación, computación e informática 
IV - La compra y venta de acciones o panicipación como accionistas en sociedades similares 
V _ La compra, venta y arrcndamiemo de toda clase de muebles e inrnu~ble$ que sean necesarios 
para la r~alización del objeto social 
VI.- La celebración de IOdo tipo de actos y contratos que sean necesarios o convenier11cs para 
la realización. r ol' lo que de una manera enunciativa peTO no limitativa. la sociedad podrá 
al - Ejecutar toda clase de actos de comercio. pudiendo comprar. vender. imponar y cxponar 
toda clase de aniculos y mercancias relacionadas con el objeto anterior 
bJ - Contrat ar activa o pasivamente. toda clase de prestación de servicios. celebrar contratos, 
convenios, asi como adquirir por cualquier titulo patentes. marcas industriale~, nombres 
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d).- Aceptar o conferir toda clase de comisiones mcn:anti!cs y mandatus. ohrando en su propio 
nomhre o en nomb/"\.' del c\unilelllc o mandallle. 

("J.- Contratar al personal necesario para d l'umplimiento de los fines sociales y delegar en una o 
varias¡ pcrsonas el eumplimiemo de mandatos. comisiones, servicios,! d{"mas actividades propias 
de su objeto. 

f).- La sociedad podra otorgar avales ~. obligarse solidariamente. así como constituir garantías 
personales o reales a fa vor de tl·ll.'eros. 

g).- En general, 1:1 realiznciun y emisi{m de toda clase de actos. operaciones. convenios. contratos 
'! títulos ya sean civiles. mercantiles o dc credilo. relacionados con su objeto social. 
ARTICULO TERCERO.- El domicilio dc la sociedad sera: MEXICO. DISTRITO FEDERAL. 
La sociedad podra establecer agencias. oficinas o sucursales dentro o fuera de la Republica 
Mexicana. así COIllO SCJlalar domicilios conV{"ncionales para la ejecución de detenninados actos y 
contratos. 
ARTICULO CUARTO.- El plazo de la sociedad es de: NOVENTA Y NUEVE AÑOS que se 
contará a p:mir de la fecha de firma de eSla escritura. 
ARTICULO QUINTO.- "Todo extrm1jero que en el acto de la constitución o en cualquier tiempo 
ulterior. adquicra un intcrés o particip.1eión social en la sociedad, se obligará f0n11alrnente con la 
Secretaria de Relaciones Exteriores a considerarse C0l110 nacional respeclo a las partes sociales de 
dicha sociedad que adquiera o de (¡ue Sl'a titular. así como de los bienes. derechos. concesiones, 
part icipaciones, o intereses de que sca titular tal soc iedad. o bien de los derechos y obligaciones 
quc deriven de los eOlllratO$ en que sea p.1ne la propia sociedad con autoridades mex icanas, y a 
no ill\!ocar por lo mismo la protección de sus Gobiernos. bajo la pena en caso contrario, de perder 
en beneficio de la Nación Mexicana las participacioncs sociales (Iue hubiere adquirido". 
ARTI CU LO SEXTO.- El capital social mínimo fijo es de CINCUENTA MIL PESOS, 
MONEDA NACIONAL. rcprcscnt¡ldo por CIEN ACCION ES NOM INATIVAS que se dividiera 
en series de acciones "A" y " Ir. con valor nominal d..:: QUIN IENTOS PESOS. MONEDA 
NACIONAL. cada una. El capilill social representado por la scrie hA" esta totalmente suscrito 
por i lll'er~~onjstas mcxicanos y la serie "13" JXlr invcrsionistas extfllnjeros. 
El capital social es susceptible de aUI11i.'nto por aportaciones postcriores de los socios, o por 
admisiún de nuevus socios. y de disminucion por retiro total o parcial de las aportaciones. 
siempre y cuando dicho retiro de capital no impl iquc rcduccion del mínimo fijado por la Ley 
Gencml dc Socied,ldes Mercantiles. 
En caso dc aUnleJ1lo. la asmnblea fijar.i la forma y terminos en que debcnín hacerse las 
correspondientes emisioncs dc acciones. 
Los accionistas, tendrán derecho preferente en proporción al número de las acciones que ya 
posean. para suscribir las que nuevamente sc emitan. observandose lo dispuesto en el artículo 
ciento treinta y dos de la Ley Genera! de Sociedades Mercftnti les. 
En caso de disminución se aplicará esta proporcionalmcntc sobre el valor de todas las acciones, y 
la asamble¡1 fijara las norlllas de prorrateo de la amot'lización y fecha en que las amortizaciones 
deban surtir el;"ctn. 

No podrá dccr..-tarsc un nuevo aumcnl0 dc C¡lpilal sin que las acciones que represenle el 
allteriormcnte acordado esten totalmcnte suscritas y pagadas. y no podrá acordar.>e una 
disminuóún que leng.a como consecuencia la reducción del capital minimo establecido en la Ley 
General de Sociedades Mercantiles. 
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L- Sus decisiones serán {iones. salvo el derecho de oposición consignado en el artículo 
doscientos uno de la Ley General de Sociedades Mercant iles. 
1- Las actas de las asambleas serán firllladas por el presidente. el secrctario y el comisario. 
cuand,p este concurra. 

AI>M INISTRAC IÓN. 
ARTICULO DECIMO.- La admini stración se eonrerir:\ a un AdminiSlrador Único o a un 
Consejo de Adminislración. quienes podrán ser o no flccionistas. 
ARTICU LO DECIMO PRIMERO.- El Conscjo de Administración eSlarn integrado por un 
número no menor de dos miembros y por el máximo que autorice la asamblea que lo designe. 
ARTICU LO DECIMO SEGUNDO.- Si se opta por el Consejo de Administroción, se cuidará el 
dercrho que tienen las minorías de designar a un Consejero. de acuerdo con el articulo cienlo 
CUflrenta y cuatro de la Ley General de Sociedades Merc.mtiles. 
ARTICULO DECIMO TERCERO.- El Adminislrador Único ° los miembros del Consejo de 
Administración. duraTÚn en su cargo por tiempo indefinido. s..1 lvo que la asamblea 
establezca un plazo, pero continuarán en rUl1ciones hasta que se haga el nue~'o nombramiento y 
los designados tomen posesión de sus cargos. 
ARTICULO DECIMO CUARTO.- El Cons~jo de Administmción se considerorá legalmente 
instalado con la mayoría de los Consejeros. s i fueren mlÍS de dos. Cuando el Consejo esté 
inlegrado por dos miembros, es for;;O$a I;t presencia de ambos. para su legal instalación: el 
Presidente tiene voto de calidad. 
Las resoluciones adoptada~ fuera de sesión de Consejo serán válidas. siempre y cuando sean 
tomadas por unanimidad de sus miembros y se conlinl1en por escrito. 
ARTICULO DECIMO QU INTO.- En su primera sesión. salvo que la asamblea acuerde lo 
cOnlrario, los Consejeros designarán al Preside.lIle y al Secretario. Las actas de las sesiones del 
Consejo serdn finnadas por el Presidenle y t:l Secretario. 
ARTICULO DECIMO SEXTO.- El Consejo de Administración n el Administrador Unico, 
tendnín las más amplias facultades para rcaH7.ar el objeto social y para dirigir y adminiSlrar la 
sociedad, siendo el representante legal de ésta. 
El Órgano de Administración gozará de los siguientes poderes y facultades: 
A.- PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS. con todas las facultades generales y 
aun las espe<:i..1les (lue de acuerdo con la Ley requieran de poder o cláusula especial. en los 
términos del primer parra/o del articulo dos mil quinientos cincuenl;t y cualro y dos mil 
quini('ntos ochenta y siete del Código Civil Fedcral del Distrito Fedcrnl. y sus correlati vos en los 
Estados donde se ejercite. De lIlanera elllJlleiáti"a y 11 0 Jimitativa. se mencionan entre otras 
r:1.cu ltades las siguientes. 

1. - Para intentar y dcsiSlirse de tooa clase de Ilfocedimielltos. inclusive amparo. 
[1. • Para transigir. 
II J.- Para comprometer en árbitros. 
IV.- Para absolver y ar1 icular posiciones. 
V. - Pam recusar. 
V L- J'lInl hacer cesión de bienes. 
VIL - Para rccihir pagos. 
VIII.- Para presentar dcnuneias y querel llls en mll teria penn!. y para otorgllr el perdón cuando lo 
pcrm iw la ley. 
IX.- Para coadyuvar con el Ministerio Público y cxigir la repamción del dañ¡, civil 
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B.- Los podercs a quc alude el inciso anterior, se ejneitar~in :lIlte particulares y ame toda clase de 
autoridades administrativas o judiciales. inclusive de carácter Fedcral o l .ocHI y ante las Juntas de 
Conciliación y Arbitrajc. Locales o Fedcrales y Auturidades de Trabajo. 
C.- PODER GENERAL PARA ACTOS DE ADMJNISTRAC ION. en los términos del segundo 
párrafo del citado ar1iculu dos mil {Iuinicn!os <:in<:ucnta y <:uatro Je los Códigos Civiles menciona 
do~ y su COrrcliltivo en cI Estad\) donde se ejercite. 
0.- PODER GENERAL l'ARA ACTOS DE DOMINIO. de 3cucrdo con el tcreer párrafo de los 
mismos artículos de los Códigos Civiks de refcrcncia y su correlativo en el Estado donde se 
ejercite. 
E.- REPRESENTAC¡ON EN MATERIA LAllORAL. con facultades e.'(presas para articular y 
absolver posicione~. de acucrdo con lo dispuesto en el articulo setecientos ochenta y seis de la 
Ley Fedeml del Trabajo. con facultad para admillistrar las relaciones laborales y conciliar de 
acuerdo con lo dispuesto en los artículos oncc y ochocientos setenta y seis. fracc iones primer¡¡ y 
sexta lIe la citada Ley. así C0ll10 CompafC{:er en juicio en los términos de las fracciones primera. 
segunda y terccra del articulo seiscientos no"enta y dos. ochocientos setenta y OdlO Y demás 
apl icables de la mencionada Ley. 
F.- PODER PARA OTORGAR. SUSCRlBlR. EN DOSAR. ACEPTAR. AVALAR Y DESCON
TAR TODA CLASE DE TITULOS DE CREDIlO, en los tcrminos del articulo noveno de la Ley 
General de Titulos y Opefl.1cioncs dc CrOOito. 
G.- FACU LTAD para designar al Director Gcneml , a los Gerentes, Subgerentcs, fac:ores o 
empleados de la sociedad, otorgándoles los poderes quc considcren pertinentes. 
B.- Para delegar sus facultades en uno o varios Consejeros p.ara que actúen separadamente o en 
comité. 
1.- FACULTAD para otorgar podef('s generales o especiales y p,tTa re"ocar unos y otms. 
J.- L.1S anteriores facultades se confieren sin ¡JCljuicio de t¡ue la asamblea ordinaria de accionistas 
pueda limitarlas o ampliarlas. 

VIG ILANCIA 
ARTICULO DECIMO SEPT1MO.- L3 vigilancia dc las opcr:u::iones sociales. se confiani a uno o 
varios Comisarios, que podr<in ser o no accionisl<1s. atendiendo a la limitación del artículo ciento 
sesenta y cinco de la Ley General Je Sociedades Mcrcantiles y durarilll en Sil cargo por tiempo 
indefinido, salvo que la as..1l1lblea establezca un plazo. pero C011li nuanin cn fUllcioncs Imsta que se 
haga él nuevo nombramiento y los designados lomen posesión de sus cargos. 
Se podnin designar uno o varios Comisarios Suplelltes. para sustituir a sus respectivos 
propietarios. en caso de faltas temporales o absolutas. La asamblea cuidard el del"\:cho que a las 
minorías conced('n los at1iculos cielito cuarcnt,t y cuatro y cien 10 sctenta y uno dc la l.ey General 
de So<:icdadcs tvkrcalltilcs. 

CAlJCION 
ARTICU LO DEClMO aCTA VO.· El administmdor único. l o~ consejeros. directores. gcrentes y 
el o los com isarios caucionanin su manejo, ~í así lo acuerda la as.1mblea ordinaria de accionistas. 
en los t':nninos y por el monto que la misma determine. 

E .. JEIl.CiClOS SOCIALES 
ARTICULO DECIMO NOVENO.- Los cjer<:ieios :-;()CÍ¡tles serjn de un mIo y correrán del 
primero de cnero altrclnt;! y UIlO de diciembre de cada anuo con excepción del primero. 

INFOIl.M ACIÚN FI NANCIEl~A . 
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ARTICULO YIGESIMO.- En cumplimiento de lo dispuesto por los artículos ciento setenta y 
dos, ciento setenta y tres, ciento setenta y seis y ciento setenta y siete de la Ley General de 
Sociedades Mercantiles, los informes financieros se practicarán al final de cada ejercicio, 
debiendo concluirse dentro de los tres meses siguientes a la clausura de cada ejercicio social, y se 
pondrán a la disposición del o de los Comisarios y de los accionistas, con la anticipación que fija 
el artículo ciento setenta y tres de la Ley General de Sociedades Mercantiles. 
En el transcurso de cada ejercicio social, el Consejo de Administración o el Administrador Único, 
podrá acordar una o más veces, según lo considere conveniente, la formación de un inventario e 
informes financieros extraordinarios. 

FONDOS Y UTILIDADES. 
ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.- Deducidos los gastos generales, entre los que se 
comprende pago de honorarios a los Consejeros, Administrador Único, Presidente, Gerentes en 
su caso ya los Comisarios, las utilidades que se obtengan, previa deducción de las cantidades 
necesarias para amortizaciones, depreciaciones, castigos, impuestos, etcétera, se aplicarán como 
sigue: 
A.- Se separará un cinco por ciento para formar el fondo de reserva legal, hasta que alcance el 
veinte por ciento del capital social. 
B.- Se separarán las cantidades que la asamblea acuerde para la formación de uno o varios fondos 
de reserva especial es. 
C.- Del remanente se distribuirá como dividendo entre los accionistas en proporción al número 
de sus acciones, la cantidad que acuerde la asamblea. 
No seidistribuirán dividendos, sino hasta después del informe financiero que efectivamente arroje 
utilidades. 
D.- Los sobrantes repai1ibles serán llevados a cuenta de utilidades por aplicar. 

FUNDADORES 
ARTICULO YIGESIMO SEGUNDO.- Los fundadores de la sociedad, no se reservarán 
participación especial en las utilidades. 

DISOLUCIÓN Y LIQUIDACIÓN. 
ARTICULO YIGESIMO TERCERO.- La sociedad se diso lverá en los casos que fija el artículo 
doscientos veintinueve de la Ley General de Sociedades Mercantil es. 
ARTICULO YIGESIMO CUARTO.- La liquidación se sujetará a lo dispuesto en el capítulo once 
de la citada Ley. 
ARTICULO YIGESIMO QUINTO.- Mientras no se inscriba en el Registro Público de Comercio 
el nombramiento del o los liquidadores y éstos no hayan entrado en funciones, los Consejeros o el 
Administrador Único, continuarán desempeñando su cargo, pero no podrán iniciar nuevas 
operaciones después del acuerdo de disolución o de que se compruebe la existencia de la causa 
legal de ésta. 
ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- En el período de liquidación de la sociedad, él o los 
liqui~1dores tendrán las mismas facultades y obligaciones que corresponden al Órgano de 
Administración. 

CLAUSULAS TRANSITORIAS. 
PRIMERA.- Los comparecientes acuerdan const1twr una Sociedad Anónima, bajo la 
denominación de "INDUSTRIA ALFA", SOCIEDAD ANÓNIMA y someterse a los estatutos 
que han quedado transcritos en este instrumento. 
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SEGUNDA.- El capital social mínimo fijo es la c1Jntidad de: CINCUENTA i\HL PESOS. 
MONEDA NACIONAL. el que quedó totulmcnte suscritn y pagado como sigue: OSV ALDO 
URQU IZA LlZALDE . OCHENTA ACCIONES NOMINATI VAS. Serie "A" <.:on v1Jlor de 
CUARENTA MIL PESOS. MONEDA NACIONAL 
GABRI EL SÁNCJ-IEZ CUR IEL. DIEZ ACCIONES NOM INATIVAS, Serie "A" con valor de 
CINCO MIL PESOS. MONEDA NACIONAL 
CARLOS FRANCISCO SÁNCHEZ SOSA. CINCO ACCIONES NOMINATIVAS. Serie "A", 
con valor de DOS MIL QU INIENTOS PESOS. MONEDA NACIONAL 
JUAN CARLOS DE LA MORA VALDIVIA, CINCO ACC IONES NOMINATI VAS. Serie "A" , 
con valor de DOS M[L QUINIENTOS PESOS. MONEDA NACIONAL 
TOTAL: CIEN ACCIONES NOMINATIVAS. Serie "A" de QUINIENTOS PESOS. MONEDA 
NACIONAL, cada una de ellas. con valor total de CINCU ENTA MIL PESOS. MONEDA 
NACIONAL. 
TERCERA.- Los comparecientes. reunidos en primera asamblea acuerdan: 
1.- Confiar la administración de la sociedad a una ADMINISTRADOR UN leo. para lo cual 
designan a[ señor JUAN CARLOS DE LA MORA VALDIV IA. quien para el desempeño de su 
cargo, gozará de todos [os poderes )' facultades a que se rdiere el aniculo DECIMO SEXTO de 
los presentes estatutos sociales. el que se tiene aquí por reproducido como si a [a [etm se insenase 
2.- Designan como apoderada de la sociedad a[ señor OSVALDO URQUIZA LIZALDE. quienes 
gozarán conjunta o indistintamente de todos lo poderes y facultades a que se refiere e[ artic ulo 
DEC1MO SEXTO de los presentes estatutos sociales. [os que se tienen aquí por reproducidos 
como si a la letra se insertasen. 
3.- Designan como apoderado de la sociedad a[ señor CA RLOS FRANCISCO SÁNCHEZ 
SOSA. quienes gozarán conjunta o indistintamellle de [os poderes y facultades a que se refieren 
los ineisos a), b), c), e) y n del articulo DECIMO SEXTO de [os presentes estatutos sociales. los 
que se tienen aqui por reproducidos como si a la letra se insertasen. 
4.- Designan como COM [SARIO de la sociedad al sciior EUSEB[O SÁNCIlEZ ROSAS. 
CUARTA.- Los comparecientes en esta es,,;ritura manifiestan: Que obra en 13 caja de la sociedad 
la cantidad de: CINCUENTA MIL PESOS. MONEDA NACIONAL. imp0l1e del capital social 
mínimo fijo. 

GEN~RALES 
Los comparecientes. por sus generales rmmifrcstan que son de nacionalidad nrcxiellna por 
nacimiento e hijos de padres mexicanos. 
OSVA LDQ URQUIZA LIZA LOE . originario de San Luis Polosí. San Luis PotosÍ, donde rmció 
el veinte de diciembre de mil novecientos veintiocho, soltero. administrador. con domicilio en 
Rosa[ número ochenta y ocho. casa dos. Colonia San Pedro Mórtir. Delegación Ttalp.1n. Distrito 
Federa[, quien se identifica con pasaporte número tres mil trescientos noventa. millones Ircinta)' 
dos mi[ cuatrocientos ocherrta y tres. expedido por la S(.'(;retarí¡r de Relaciones Exteriores, 
Delegación Tlalpan, el diez de octuhrc dclllos mil trcs. 
GAllRIEL SÁNCI-IEZ CURIEL. originario de Córdoba. Veracruz. donde nació el side de mayo 
de mil novecientos setenta. soltero. administrador. COIl domicilio en División del Norte número 
"dos mil ochocientos treinta y uno. departamento trescientos tres", Colonia Parque San Andrés. 
Delegadón Co)'ooc;,in. DistrilO Federal. quien se idcntilica con creJcnci1J[ para votar. clave de 
cle,,:tor "SACG" setenta millones diez mi! sctet'ientos treinta "M" seteóentos. exped ida por el 
Instituto Federal EkctowL l{cgistro Federa! de Elec10rcs. 
CARLOS FRANCISCU SÁNC I-IEZ SOSA. originario de C6rdol><l. VeracnLz. donde naci6 el 
1reinta y uno de Jiciem bre de mil noveciemos cincuenta y dos. casado. adminis1rador J e 
emprcsas. con domicil io en Epsilón IllrmCrn doscicntos seknta y sicte, Colonia Romero de 
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Terreros. Delegación Co)'o<lcán. Distrito Federal. quien se identitica con credencial para votar, 
clave de eketor "SNSSCR" cincuenta y dos millones ciento vei ntitrés mil ciento treinta "1-1 " 
novecientos. expedida por cl lnstituto Federal Electoral. Registro Federal de Electores. 
JUAN CARLOS DE LA MORA VALDIVIA. originario del Distri to Federal. donde nació el 
veintisiete de marzo de mil novecientos sesenta y seis. casado. adm inistrador. con domicilio en 
ACOLMAN número catorce "An

• Colonia Xalostoc, Ecatepcc, Estado de México, quien se 
identifica con credencial pma votar. clave de elector "DL VUN" sesenta y seis millones treinta y 
dos mil setecientos "11 " cualroc ienlo$. expedida por el Instituto Fedcral ElectoraL Registro 
Federal de Electores. 

YO, LA NOTA IUO CERTIFI CO: 
1.- Que los comparecientcs se identificaron como se ind ica en sus generales. documentos que en 

copia compulsada agrego al apcndice dc esta escritura con la letra "B". a quienes estimo con 
capacidad legal para la celebración de este acto. 
1 L- Que me identifique plenamente con los compmecientcs como Notario. 
m.- Que advcni a los compmccientes, que dare a la Secretaría de Hacienda y Créd ilo Publico, el 
aviso a quc se refiere la Regla dos punto tres pumo doce de la Resolución Miscelánea Fiscal para 
el afio dos mil, en virtud de no habcmlc proporcionado las Cédulas de Identificación Fiscal, ni la 
constancia de inscripción al Registro Federal de Contribuyentes emitida por el Servicio de la 
Administración Tributaria de los accionistas sci\or OSVALOO URQUIZA LlZALDE, 
GABRIEL SÁNCBEZ CU RIEL, CARLOS FRANCISCO SÁNC/IEZ SOSA y JUAN CARLOS 
DE LA MORA VALD/VIA. a pesar de habérselas solicitado. 
IV .- ~uc les hice saber a los comparecientes el derecho que tienen de leer personalmente éste 

instrumento y de que su contenido les sea explicado por la suscrita Notario. 
V.- Que tuve a la vis ta los documentos citados en este instrumento. 
VI.- Quc leida y explicada esta escritura a los comparecientes acerca del valor, las consecuencias 
y alcances legales de su contenido y 1mbicndome manifestado su comprensión plena de la misma, 
la finnan de confon nidad el veintitrés de julio del dos mil.- DOY FE 

134 



CA PiTULO IV 
4.1 CASO PRÁCTICO 

INDUSTRIA ALFA S.A. 
Antecedentes y papeles genera les 
Objetivos de auditorio) 

l. Determinación de los objetivos y condiciones sobre los cuales 
se efcctuará la Auditoría. de acuerdo 

a. Entrevistas con el diente 

b. Visitas a las instalaciones y observación de las 
caracteristicas operativas de la compañia. 

c. Entrevistas con los funcionarios con el objeto de conocer 
las politicas establecidas 

d. Verificación de los documentos relacionados con la 
situación juridica de la empresa . 

r. Lectura de estados tinancieros para conocer el 
volumen de operaciones y naturaleza de las mismas 

2. Detinición del trabajo a desarrollar en cada etapa de la revisión 
de los estados financieros 

3.- Control del trabajo desarrollado mediante una adecuada superv isión. 
considerando: 

a Experiencia y capacidad profesional de los audiwres que 
efectuaran la revisión. 

h Revisión del plan de trabajo y definición de los objetivos 

e Determinación de los alcances para la revisión de cada rubro 

d. Determinación del presupuesto de tiempo por secciones 

0.1 - 1 

l ' , .> 
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Il'iDUSTRIA ALFA ,S.A. 
Antcccdcntcs \ papeles gencralcs 

Control de puntos pcndicntcs 

Rclcrcncia 

(1 .7-' 

.:' .-1-2 

Dcscripcion dc puntos pcndicntcs 

.- Comcntar con cl C. !' .Os, ·aldo Urqu iza cquipo dc 

A uditori a par¡¡ es ta cmprcsa 

2.- Preparar cedula dc aud itoria con cs timacion dc 

llor.ls \ ,a luacion a cuota cstandar. 

, - Conseguir un ej cmplar dc la Acta Conslituti,·a 

-1 .- Con basc cn los datos dcllibro dc Tcx to cn las 

paginilS 5~ a () l . inclusi ,·c prcpilrar orga ni gramas 

c incl uir cn ccdula 3.4 scgún corrcsponda 

5.- Conclu ir la gmfica dc nujo del sistcma elc 

contabilielilel cn la ccelula elc rcrcrcncia 

Ií .- Obtcncr cntalogos dc cuentas ( sin importar su 

ori gcn) y archi\mlo cn scccion 5 con el inelicc 

5.-1-3 

0.7- 111 
31 12 OS 
1I 0405 

eG. 

Pcndicntcs A uelitor 

C umplidos asignildo 

eG. 

eG. 

J.P. 

JP 

J.M. 

.IP 

Comcntarios adic ionillcs 

Cons ultar ccdulil (l . 7--1 

Consultar ccd ul ' l ()7-S 

Consul tar ccd ula 

Consultar ccdulil 3.4-111 il 1/4 

Consultm ccelulil 5.4 -2 

Consultar ccdula 5.-1-3 



INDUSTRIA ALFA ,S.A. 
Antecedentes y P3pcles Generales 
Memorandum sobre operaCLorK'S de la Empresa 

1.- La empresa se dedica a la compra \ enta de ap3ratos electromcos ~. muebles 
para el hogar fue conS1 i1 uida dell G de Ma~·o de 1<)<)5 como sociedad :Illonima 
de capi1al lijo de conformidad con las leyes federales mexicanas. 

2 - A partir de su segundo ejerCiCIO Soci311a fecha del cierre cOlllclde con el 

afio natural 

3.- Consul1ar caracteris tlCas del Capilal Contable. numero y tipos de acciones. 
giro y regis1ro publico de la propiedad en cedula : 2.4-1 

4.· La organi/llción~· CS1ructura de la entidad se Incluye en . 3.4- 1 

5.- Los Estados financieros de la entidad han sido determinados desde su pnmer 

ejercicio. Al 31 de Diciembre de 2004 el dic1amen fue eml1ido por VilJarrucl 
Marque~. ~· c.ia 

6.- Las ,·entas de mercancías se Ile\·an a cabo sobre la base de un Contador 
comercial con un plazo promedio de 'Jú días para la recuperacion de 135 
facluras . La cartera es de aproximadamente ·U)O clientes locali/ados en el 

arca de la Ciudad de Mexico. 

7.- L3 Empresa llene operaciones con 1res Bancos con quienes se manejan las 
cuentas de cheques 

s . - Las cuentas por cobrar eSlan representadas baslcamen1e por las facturas ~ 
se opera frecu,~rUemente el descuen10 por pronto pago. 

9 .. Se expide un promediO de 50 cheques dianas: el promedIO de deposltcs 
banca nos es de S 5 (lOO 0(10 por d la. [ 'Lslen -l fo ndos fLJos ~ uno \ anabl .. 
para cambL OS en la Caja General. 

07·2. 1 

31 1205 

C G 
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10 - Los inventarios de mercancia se imegran por aproximadamentre 180 
clases de aniculos divididos en tres grandes grupos; aparatos electro
nicos, muebles para el hogar, y muebles para oticina.Esta en vigor un 
sistema de inventarios perpetuos cuyo metodo de valuacion escostos 
promedios 

11 .- Los proveedores son aproximados 15, todos ellos de impónancia.Las 
compras de imponacion son excepcionales. 

12 - Se recurre a los financiamientos bancarios con razonable rr<x:uencia 

13 - El numero aproximado de documentos tradicionales que se expiden 
diariamenle es 

Factura de Venta 50 

Notas de credito 15 
Palizas de Ingreso 41 
Palizas de Diario 3 
Pedidos a Proveedores 10 

14.- El sistema de contabilidad es computarizado El personal es de 300 
empleados incluyendo niveles ejecut ivos. todos ellos de conlianza. 
las nominas son quincenales. 

15.- El regimen fisca l de la empresa es tradicional y no incluye impuestos 
especiales. La compaiiia no gOL1 de excenciones 

0.7-2/2 
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INDUSTnlA ALFA,S.A. 
Antecedemes y Papeles Generales 

I nformacion oblCnida de los AuditOres I' redecesorcs 

en los terminas de las 7 

1.- Los AuditOres predecesores son Villarruel Marquez y Cia Han dictaminado 

los Estados Financicros desde el primcr ejercicio de la Empresa 

07-311 

31 1205 
14 0405 

2.- El dictamen por el ejercicio 2004 sc e"pidio con salvedad pues I~ Empresa 

no ree"preso la inforrnacion financiera en los terminas del boletin B-I O 

3.-Villarruel Marquez infamIa que e"isten problemas de cobrabilidad en la canera 

la estimacion al cierre de 2004 era insuficierl1e y el ajuste fue aceptado con 

alguna resistencia 

4.- Tambien existen problemas en el comrol contable v en la documentacion 

comprob~tOria de mobiliario y equrpo en general Se sugiere un alcance 

impon ame en la revision de las altas 

5.- E"isten posibles problemas en la comprobacion de los gastOs de operación 
El Auditor predecedor sugiere tambien a!cances significativos. 

6.- El sistema de cobranzas presenta algunas debilidades de control. los 

los predecesores sin especilicacion cuales. Se sugieren hacer cnfasis en 

preliminar sobre el flujo de transacciones en el depanarnentO de creditO y 
cobranzas y cubrir alcances imponantes en los procedimientos de 

verificacion 

7.- En opinion del prL-uccesor las diferencias temporales entre la utilidad 

contable y fisca l son imponantcs sin embargo la Empresa no ha reconocido 

COlltablemente el costO diferido de impuesto y panicipacio[\ Posibles Jumas 

imponames para 2005 

8.- El auditor predecesor sei\ala que INDUSTRIA AL FAS A colabora con 

Audil0ri(( EXlerna y no ha 1enido ¡Jfoblem¿¡s de acceso a la informacion aunque 

la Empresa delega CIl d despacho varias funciones de cierre de ejcrcicio quc 

SO Il imponamcs 

139 



9 - Panicipantcs en la Entrcvista " 

D. e u 

V.M 

Cesar Galicia - Gerente 

Jorge Madrigal -Encargado 

Antonio Pineda - Gerente AudilOria 

10.- Conc\usion : Durante la ent revista no se deleclO alguna circunstancia que 

indique ,¡UC no es cQIl\"enie11le aceplar el servicio 

'" 



I NDUSTRI A ALFA, S.A. 
Anteccnles y Papeles Generales 
Stalr de Auditoria asignado a la Empresa 

Socio Responsable" e p Osvaldo Urqulza Lizaldc 

Socio Suplente e P. Gabriel Simchcz Curíe! 

Gcrcmc e P César Gal icia 

Encargado: Jorge Madrigal 

Ayudantes Javier r asillas - Junior J 

Daniel Ponce - Junior I 

T rat¡mdosc de UI1 nuevo clic l1! c el despacho segllira la politica de 

no lllodilicar este Sialf en las tres imer"cnciOllcs 

0.7-4 
311205 
1-10405 

CG 

'" 



INDUSTRIAS ALfA, S.A. IU -5 
Anteccdenle, \ I'npele, de Trnhnj" .111205 
L. ... tilll<Jciúll de horas~· V,¡]uaciúll a cuota c."till1aJ;¡ csti.IIH.lar 220.105 

c.e; 

llORAS ISIIMAJ)AS V ALUAClON A CUOTA I~ STIMAJ)A 

Socio Gerenle 1 ':ncargado A vudanlc Tolal 
Secciones Socio (jcrcntc 1 ':ncílrgndo A I"lldanlc Total (, 000 5000 2000 1 500 

O S S 24 1(, 5(, 4X 000 40 000 48 000 24000 1(,0000 
1 2 4 (, 14 12000 20000 12 000 1000 47000 

2 2 (, 2 12 12000 10000 12 (lOO 1000 17000 
4 .1 (, 2 le, 24000 20000 12 000 .1 000 59000 

.1 2 2 12 4 20 12 (JOO 10000 24000 e,ooo 52000 
5 4 4 12 12 32 24000 20000 24000 IS 000 8(,000 
7 2 ..\ 12 8 2e, 12000 20000 24000 12000 (,X 000 
9 4 .1 24 1 (, 48 24000 20000 48000 24000 11 (,000 
lO 2 .1 IX 12 .\() 12000 20000 ]C,OOO IS 000 8e, 000 
12 12 :lO '.lO (,0 1<J2 72 000 ISO 000 ISO 000 '!OOO() 492000 
1.1 .1 8 30 20 e,2 24000 40000 WOOO 50000 154 000 
1.1 4 4 24 1(, 4fo: 24000 20000 4~ 000 24000 1 1 (,000 
l:i 8 2,j (,() 40 J:l2 48000 120 noo 120000 e,0 OO() .148 (lOO 
1 (, 12 2.1 12() 80 2.1e, 72 000 120000 240000 120 (lOO 552000 
IX 4 12 le, 24 7e, 24 (J()O (,() (lOO 72 000 5(, 000 112 000 
21 4 20 (l) 40 124 24000 1 (JO 000 120000 e,0 (lOO 104000 
22 4 10 45 lO g<) 24000 50000 90000 45000 205000 
o ' - , 4 4 lO 20 58 24000 20000 e,O 000 :10000 1:14 ()OO 
2,j X l e, .15 40 109 48 (lOO XO 000 <JO 000 (,(l000 27(,000 
25 X 20 (,O 40 12x 48000 100000 120 (lOO ÚOOOO .128 000 
.,0 12 2..\ (,O 40 1 :1(, 72 000 120 (l()(l 120 000 úOOOO 172 000 
.1 (l 24 ,j(l IX() 120 :1 (,4 1"4 (lOO 200000 :le,o 000 1 Xo (l(JO S¡;4 (lOO 
··jl .lO .jll 1 XI) IlO 170 I~() (lOO 2001100 .\(, () O()O 1 XI) ((00 ()20000 
,12 ,1 1 2,·j 1 (, ,IX 24000 20000 ,jX (lOO 2,·1 (l(lO 1 1 (, (l0(l 
·L~ .1 .j 2,) 1(, 4~ 24000 20 ()()O 4X (l(lO 24000 1 1 (, O(lO 
50 4 .j .' 0 20 5~ 24 ()OO 200(lO WOO(l .'O(l (l(l Il4000 
:'1 .j .j(l 2X (,(, 2,j 000 20000 (;(lOOO ·12000 1·1(, 000 

1' ~\I;lk:-: 1 X·I ."\2X 12,jX X,14 2(,0,j 1 104 nO(l 2 ,j<)(, O(l(l 1 e,40 000 1 2(,e, 000 () 500 I)()(l 
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Abril 30 2005 
Sr. Juan C arlos de la !\'Ionl 
Dircctor General 
IND USTRIA ALFA, S.A. 
Paseo de Jos Bosqucs 13 
México 23300 D.F. 

Es timado señor de 1;1 Mo.-a: 

0.7-6 1/ 1 

De acuerdo con las charlas que hemos tenido el agrado de celebrar con usted en días pasados. 
nos permitimos poner a su consideración el analisis de nuestro presupuesto de honorarios por los 
servicios de AudilOria sobre los Estados Financieros de INDUSTRIA ALFA S A. al:;l de diciembre 
de 2005 . 

Nuestro examen seria efectuado de acuerdo con las normas de AudilOria Generalmeme 
Acept adas y promulgadas por el InstitulO Ivle:.;icano de ( omadores Públicos ~', en consecuencia. 
incluiría el estudio y la evolución del sistema de comrol interno contable. así como la re\ ision de libros 
y regi mos de contabi lidad y la aplicación de otros proced imientos de ..\udi lOría que consideramos 
neces.arios en las circunstanci¡lS 

Como resuhado de dicho e.xamen. entregariamos a ustedes nuestro dictamen sobre los Estados 
Financieros de INDUSTRI A ALFA, S A para efectos de los señores accioni stas y adminiS1rildores y 
un informe conteniendo recomendaciones para mejorar los procedimientos y sisterna~ de control en 
aqudlils úreas que, a nuestro juicio as; lo ameriten 

La emrega de dichos informes sena efectuada en fe chas acordadas conjumamemc entre 
nosotros. basicamerUe a causa de la planeacion del cierre anua l de operaciones que. cnllll1 usted sabe:. 
depende de cienas circunstancias de control contable que con frecuencia son imprevisibles 

El m\lnto de nuestrOS honorarios 10 hemos estimado lOmando en consideracion las horas '111(' 

nuestro personal técnico debe Iflvenir para llevar a cabo los trabaj(lS inherentes a la dictaminación de 
estados financieros a la luz de las caracteristicas organiz<1 ciona1cs~' de !lujo transacó\mal propias de 
INDUSTRI A ALFA. S A. Dicho monto a la cantidad de S 6500 00 
(lue serian pagados de acuerdo con base establecida tambien de manera conjunta por amba ~ panes 

l-U 



0.7-6 21 1 

En el pr~supu~~tO anterior no S~ incluyen servicios adicionales o consultas, tanto en 
materia fiscal C0l110 en BuntOS de asesoría administ rativa . 

Por otra pane. hemos tornado en consideración los trabajos de volumen que el personal de 
la empresa llevarla a cabo para abrc\·iar en lo posible nuestra intervención. de acuerdo con lo que 
comentamos ya con usted el 10 de Abril 

Es imponal11e agregar que los gastos ocasionados por viajes de nuestro persona técníco 
tuviera que efectuar al ¡merior de la República con motivo de la realización de nuestro trabajo 
serian repercutidos a ustedes a través de repones respaldados por la correspondiente evidencia 
docurnemal comprobmoria 

Es también imponarne señalar que. si durante el desarrollo de nuestra Auditoría llegaran a 
~urgir si tuaciones e>:traordinarias que motivaran inversiones adicionales de tiempo por pane de 
nuestro personal, pondríamos a su cOllsideracion el incremenlO estimado de honorarios, a lin de 
contar con su aprobación antes de lIe\ ar a cabo la revisión correspondiente 

Al reiterar llueSlrO agradecimiento por su atención y por la opon unidad que 110S ha 
brindado de poder presentarle esta cotizacion. IlOS es grato expresarle nuestros mejores deseos 

.-\T EN T .. \,\1[ ;\' T [ 

1)[$ 1>.-\0 10 CO:'\TA IH.[ tI RQ UIZ.-\ y .,\ SOClAI)OS, S.e. 

C I). Osv¡lldo Urqui1.:l Lizaldc. 
Socio 

,<4 



.\I;.yo 7 2003 
Sr, U,'id Trollssell 
Directo" de Finalizas 
Ii\DUSTllIA ALFA, S.A . 
.\Iéx ico, D,F, 

Estimado señor T" oussell: 

O, 7 - 7 

De acuerdo con lo comemado en la reunión celebrada el 6 de mayo, incluyo a 
continuación el prog.rama de imervención que llevaremos a cabo en relación con la Auditoria de 
los Estados Financieros de INDUSTRIA ALFA, S.A al 31 de Diciembre de 2005 

1_- Imervención prel iminar, con el propósito de estudiar y evaluar el control intemo 
cOl1table y proporcionar una carla de sugerencias para mejorar los sistemas en vigor. Del 20 de 
1I. 1a\"0 al7 de Junio 

2.- Visita imermedia; cuyo proposito es revisar cifras de una Balanza de Comprobación y 
coordinar aCli\"idades de Inventario Fisico Anual y corte de documentación al cierre del ejercicio 
Del 21 de Octubre al 10 de Noviembre 

3.- Erapa ,¡nal cuyo propósito es re,"isar medianre procedimientos de conexión con la 
inrermedia las cifras de la Balanza de Comprobación definitiva ó final Y cm regar a la Asamblea 
(](o Accionistas nucstro informe sobre el examcn de los Es,ados Financieros. Del 3 al 21 de 
Ft'brero del 2006 

Itmiticamos a ustt'd que enrregaremos el Dictamen por el ejercicio ames mencionado. el 5 
d~' :--' Iarzo del mi~nlo arlo 

E~ta fecha queda sujela a cualquier circunslancia que llegara a cuasar retrasos en el 
de~arrollo de nuc~tras inlc["\cnciolles 

En la mejor disposicion de efectuar las aclaracioncs que se consideren necesarias 
aprúv(.'(:ho 1<1 opol1unidad para saludarlo 

(ordi,llmCnlc 

C I', Osva ldo l ir"quiza Liza ltle. 
Soci(J, 

A, I)ineda .- Gerente de Contabilidad, 



Mayo 9 2005 
Sr. Uriel Trousscll 
Director de Finanzas 
IND USTRIA A LFA, S.A. 
México, D.F. 

Estimado señor Troussell: 

O. 7 - S 

En relación con nuestra intervención premilitar programada para el 20 de Mayo. 
ratificamos a usted que el personal de AuditOría requiere que los siguientes punlOS estén 
satisfechos por INDUSTRIA ALFA. S A A fin de que los trabajos de lIe\'en eficientemente: 

1.- Copias fotostaticas de todos los contratos celebrados por la empresa y que hayan 
estado o esten vigentes en 2005. 

2.- Copias actualizadas del organigrama general y organigramas depanamemales. 

3.- Un ejemplar del catalogo de cuentas en vigor. 

4.- Un juego de los Estados Financieros del último periodo comable mensual 

5 - Un ejemplar del PresupuesTo para el ejercicio del 2005 , 

6." Ejemplares actualizados de Instructivos de contabilidad para el catalog.o de cuentas 

7.- Relación actualizada de los Abogados contratados para la CIA en el presente ejercicio 

8.- Asi mismo los auditores necesitan libre acceso a 10da 1:1 documell1ación considerada 
confidencial incluyendo los e'\pedierllcs de correspondencia de los principales ejecutivos de la 
empresa 

Entendemos que INDUSTRl r\ ,\LFA. S,A se resef\a esta autorización para el encargado 
y el gerente de Auditoría 

Por otra parte. hacemos hincapic en la necesidad de que se proporcione a nuestro personal 
profesional un sítio seguro para la custodia de nuestros papeles de mlbajo fuera de las horas 
ha1>iles: eSTO tiene por objeto garami z<lf el manejo confidencia! a la inl\)rmación que tenemos 
acceso. 
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0.;·8.1 

Finalmente confirmamos a usted que el encargado es el seiior Jorge Madrigal y sus 
ayudantes Javier Pasillas y Daniel Ponce, 

A T [ N T A 1\'1 E N TE 

DESPAOIO CONTARLE URQl1IlA y ASOCIADOS. S.e. 

Por c. P. César Galicia. 

A. Pineda - Gerente de Contabilidad 

147 



INDUSTRIA ALFA,S.A. (l,7- 1 () 

Antecedentes y Papeles Generales 31 12 05 
Corte de Documentacion al 31 12 05 O.P. 

Concepto Utilitario Fecha Primero 
Utilizado en Banco 

1.-Chequeras : 

Bancomer 66 15 297-1 3 945 31 12 05 3946 

Banamex 80 55 481-5 8640 3112 05 8641 

BITAL 79 84 13 14 2 196 31 12 05 2197 

2.- Pedidos de Clientes 840 30 12 05 841 

3.- Factura de Ventas 1 893 30 12 05 1 894 

4.- Reporte de Cobranza 702 30 12 05 703 

5.- Recibo de Caja 590 31 12 05 591 

3.- Revision 804 31 12 05 805 

7.- Nota de salida de almacen 300 30 12 05 301 

l .- Informe de mercancias recibidas 4020 2912 05 4021 

~omentarios adicionales : 

Se inspeccionaron en adicion a los documentos arriba mencionados 
5 formularios anteriores y 5 posteriores. 
En los documentos contados se dejo esta manera de auditoria 
puesto a tinta a la derecha del folio. 
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I:< DUSTI! IA ALFA, S.A. 
Estad os Financieros de la EIllI)rrSa y 
Balanza de Comprobación 
Objetivos de Auditoria 

1.1 - I 

l.- Verificar que los ESlados Financieros ha~'an sido elaborados con base en las cifras 
registradas en los libros de comabilidad 

2 - Determinación de la irnponancia relativa de los mbros que integran los Estados 
Financieros que serán examinados. 

3.- \'erificar que no existan variaciones anormales en los mbros de los Estados Financieros 
entre las elapas sujetas a revisión 

-1 - Determinar el efeclO en cambios por las transacciones etectuadas en moneda extranjera, 
mismo que debe quedar reflejado en los Estados Financieros como derechos u obligaciones, 
SC3un sea el caso en función a la equivalencia de la moneda en que dichas transacciones se 
Ik\'aron a cabo 

:'i - "criticar la correcta presentación de los rubros que lIl\Cgran los Estados Financieros 



INDUSTRIA ALFA, S.A. 
Estados Financieros de la Empresa y 
Balanza de Comprobación 
Cuestionario de Control Interno 

Respuesta 
SI NO NA 

Jl de diciembre de 2005 
Respuesta basada en: 

Pregunta Observación 
o Cedula 

1. Se preparan estados financiero 
Mensuales (indique en su caso 
si se preparan bi , tri , o semestral 
mente, y cuantos días se 
necesitan para prepararlos) 

Se preparan mensualmente con un plazo de 
10 días 

2. Se presentan estados 
financieros reales y 
presupuestados 

Solo con cifras históricas 

1.2-1 

3. Son razonablemente correctos Presentan algunas fallas importantes (ver 
comentarios al calce) . 

Comentarios: indique si el control interno es AL TO O MODERADO O BAJO O 

Los estados financieros presentan algunas fallas importantes que se describan en los puntos ljt__4 
de la cedula ~Jí~J el despacho considerara esta circunstancia en la etapa de cierre de la auditoria. 



1 

i 
1 

1 

1 

1 
1 
1 

INDUSTRIA ALFA, S.A. 
Estados Financieras de la Empresa y 
Balanza de Comprobación 
Programa de Auditoria 

PROCEDIMIENTOS 

A. Procedimientos apli cables en la eta12a 12rel iminar 

l .AOO Preparar cedu la del archivo permanente que muestre 
el procedimi ento que sigue la empresa para elaborar 
sus estados fi nancieros. 

l. AO l Investigar las políticas vigentes en la empresa para 
formular sus estados financieros periodicidad, fechas 
limite, información ínter periodos, etc. Plasmar esta 
Información en cedulas de aud itoria . 

l. A02 Obtener un ejemplar de los estados financieros y sus 
anexos de ser posible los del periodo contab le mas 
reciente, y evaluar el cumplimiento de las reglas de 
revelación mas significativas clasificación de activos, 
pasivos, capital contable, resultados y notas a dichos 
estados . 

l .A03 Responder el cuestionario de control int erno ap licable 
a esta sección con objeto de eva luarlo. 

A. Procedimientos a12 li cables en las etaoas intermedi a v 
Final 

1.BOO Preparar u obtener la ba lanza de comprobación de las 
cuentas de balance y de resul tados. En el caso de que 
haya sido preparada por el cli ente, verificar los saldos 
con las cuentas del mayor respectivos. 

!.BO i Preparar cedulas sumarias pa rti endo de los sa ldo de la 
ba lanza de comprobación y hacer referencias cruzadas 
ent re ambas clases de papel es . 

! 
Cedula Fecha Auditor 1 

1 

1 

1.4- 1 

14-1 

1.7-5 

1 

1 

l.2- l 

1.7- 1 
1.7-2 1 

1 

va ria s 1 

1 7-3 

1

1

1 B02 Durante el desa rrollo del exa men formul ar cedula 
de auditoria para el cont rol de los ajustes y las 

t______ .~'-·e_c_la_s_ifi_1c_a_c_io_1_1e_s_q~u_e_s_e__._po_1_1d_1_·ia_1_1 _a_l_a _e_n1~p_r_e_sa_.~~~~~~~--'~~~~~~~~ 

l :' I 



1 

1 
1 ! 

1 
PROCEDIMIENTOS 1 Cedula Fecl~~ 

Comentar los aj ustes de auditoria con la empresa y 
. 1 

1 803 
1 1 

obtener ejemplares de las pólizas con las cua les se 

i 1 
regist ren en libros . 

1 

1 8 04 Verificar el registro de las póli zas de ajuste en los 
principa les diario y mayor 

' 1.805 Actuali zar la balanza de comprobación y las cedu las 
1 

sumarias con los ajustes de auditoria aceptados por la 
1 empresa 

I.806 Verifi car las cifras de la bal anza de comprobación 
ajustada, con las cifras finales del libro mayor 

1 

1)2 



INDUSTRIA ALFA ,S.A. 
Estados Financieros de la Empresa 
Memorandum sobre póliticas y procedimientos 
para preparar Estados Financieros 

1.4-1 

31 1205 

20 .0S 05 
J.M 

Políticas y Procedimientos en vigor Cambios a politicas y procedimientos 

l .- La Empresa prepara Estados Financieros mensuales. La Dire<:cion General 
y los directores de area requieren dichos Estados 10 días despues del cierre 
del periodo contable. 

2.- La infannación financiera mensual se compone de Balance General,Estado 
de Resultados, Analisis de cuentas colectivas por cobrar y por pagar,Analisis 
de Gastos de operación y un Resumen de Inventarios que comprende los 3 
grupos de existencias en Unidades y Valores. 
observacion 00.13 .6-1 

3.- La infonnacion financiera se compara contra estimaciones en los siguientes 
renglones; 

Bancos, Cuentas por Cobrar a Clientes, lnvemarios, Ventas y Costo de lo 
Vendido y Gastos de Operación. Las estimaciones constituyen solamente 
indices de referencia y no se considera para decidir sobre la marcha de las 
operaciones. 

4.- Los Estados Financieros son preparados por el Sub-gerente de Contabilidad 
a partir de una Balanza de Comprobacion y de la infonnacion de los Mayores 
a:J.xiliares. 
La agrupacion de cuentas son sencillas de conformidad con las nonnas de 
revelacion suficiente. 
observacion No 2 

5.- El Estado de Resultados no incluye provision de impuesto y repano pues la 
la Empresa estima que el costO es anual y aparece en los Estados Financieros 
del cierre del ejercicio. 
observacion No 3 

6.- El gerente de Contabilidad autoriza los Estados Financieros mensuales para 
lo cual verifica contra el Mayor las cuentas que no estan agrupadas:efectua 
revisiones selectivas contra mayores auxiliares. 

7.- Los Estados Financieros no incluyen reexpresion en tenninos del Bolelin 8 JO 
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INDUSTRI A AL FA S .. ·\ 
Estados Financieros de la cmprCSil 

McmorandUIll sobre polí ticas y procedimientos 
para preparar estados linancicros 

8_, Los Estados Financieros se dimibuycll una vel aprobados por la gerencia 

de Contabilidad General a la Oire\:ciOll General y los cuatro Inventarios que 

se mencionan en la scccion :; 

1.4-1 
31 12 OS 

200505 
JM 

'" 



1~5 

INDUSTRIA ALFA S A 17·' 
Estado flnanClefo de la empresa 31 12 05 

30206 
JP 

Balanza de comorobaclon· cuentas de Balence 

NUMERO DE 
CUENTA 

1000 

2000 

3000 

AOOO 

5000 

6000 

7000 

801.10 

10000 

11000 

1:'000 

20000 

21000 

~2ooo 

30000 

CONCEPTO 

CAJA x BANCOS 

CUENT AS x POR DOCUMENTOS POR COBRAR 

INVENTARIOS 

PAGOS ANTICIPADOS 

ACT IVOS FIJOS 

GASTOS DE ORGANIZAC ION E INSTALACION 

DEPRECIACION ACUMULADA 

A~10RT I7ACION ACUMULADA 

CUENTAS x DOCUMENTOS POR PAGAR 

PASIVOS ACUMULADOS 

PASIVOS ESTIMADOS 

CA PI TAL SOCIAL 

RESERVA LEGAL 

RESUL TADOS ACUI~ULADOS 

RESUL T /IDOS DEL EJé.RCICIO 

SALDO AL SALDO AL 
31 12 OA 31 1205 

D H D H 

947360 1410000 

261 29000 36 227 500 

30025000 40997 500 

7 108000 11730000 

16400000 24600 000 

1200 000 1200 000 

7 428000 10212000 

490 000 550 000 

24800000 52 200 000 

3 284 000 5760000 

2 090 680 2 445 000 

40000000 "0000000 

624 150 641 834 

2 738 850 3074846 

353680 1 28 1 320 

81809360 81809360 11 6165000 116165000 

AGEI TES 

D H 

SALDOS AJUSTADOS 
31 1205 

D H 

CEDULA 
DE 

ESTUDIO 

10 7- 1 

127-1 

157-1 
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IlJDUSTPI/l. ALFA S A 1 7·2 
E3t<:tcJO~ IlnanCJ~to~ de la e:more:sa 31 1? 05 

300206 
JR 

B<:tlanla de comprobacron . cuentas de re~ul!ados 

,"UMEflU Dfc c.:OIJCEP10 
CUE,"TA 

10 VEf,TAS 

20 DEVOLUCIO,"ES SOBRE VE I'JTAS 

1~ RE [JA lAS: C,OI)PI. VH II r..:., 

40 cas fa DE VENTAS 

50 GASTOS DE VENTAS 

60 GASTOS DE ADMlf<lDTRACION 

,0 G /\STQS FI NAI-.JCIEROS 

bú U 11~OS GJ\S TOS 

90 rJROOUCTOS FIr~Ar-.JCIEr~os 

100 OTROS PRODUCTOS 

200 IMPUESTOS SOBRE LA RENTA 

300 REPARTOS DE UTILIDADES A TRABAJADORES 

500 RESULTADOS DE EJERCICIO 

SALDO IIL SALDO AL AJUSTES SIILDOS AJUSTADOS CE[)UlA 
31 120<1 31 1205 31 1205 DE 

D H D H D H D H ESTUDIO 

220500000 338500000 <107·1 

3800000 GOOOOOO 

9nO flOO 1500000 

1 '10 <1 90 000 210 000 000 

37 <1 31 000 56 000 oao 

322<10000 48 000000 

9510000 19000000 

1 -180 OCJO 2200000 

G 400 000 G 180820 

407 360 610000 

91i 85 1 1 100000 

174829 209 500 

353680 1 281 320 

227307 360 227307 3GO 345290820 3115290820 
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INDUSTRIA ALFA ,S.A. 
Estados Financieros de la Empro.:sa 

Mcmorandulll sobre pólilicas y proccdinll~'l1Ios 

para preparar Estados Financieros 

1 4-1 

31 1205 

200505 

JM 

Politicas y Procedimientos en vigor Cambios a poli ticas y proccdimiemos 

1.- La Empresa prepara Estados Financieros Illensuales La Direccion General 

y los directores de área requieren dichos Estados 10 dias despues dd cierre 
del periodo coll1able 

2 - La información fina nciera mensual se compone de Balance GeneraLEstado 

de Resultados. Analisis de cue11las colectivas por cobrar y por pagar,Analisis 

de Gastos de operación y un Resumen de Inventarios que comprende los 3 

grupos de existencias en Unidades y Valores 

observacion no. 13 6-1 

3.- La informacion fi nanciera se compara contra eSTimaciones en los siguientes 

renglones: 

Bancos. Cuentas por Cobrar a Clientes. Inventarios. Ventas y COSto de lo 

Vendido y Gaslos de Operación Las estimaciones constituyen solamente 

indices de referencia y no se considera para decidir sobre la marcha de las 

operaciones. 

4.· Los Estados Financieros son preparados por d Sub-gerellle de COlllabilidad 

a panir de una Balanza de Comprobacion y de la I11 formacion de los Mayores 

auxiliares 

La agrupacion de cu..-mas son sencillas de conformidad con las normas de 

re\'dacion sulicielJle. 

obscrvacion 1\0 2 

:' . El Estado de Resul tados no inclu~'e provision de impuesto y repan o pues la 

la Empresa estima <¡ue d COSTO es anllal y aparece en los Estados Financieros 

del cierre del ejercicio 

observacion No:> 

6· El gerente de COlllabilidad autoriza los Estados Financieros mensuales para 

lo cual veri lica contra el Mayor las cuentas que no estan agrupadas:efecTua 
revisiones selectivas contra mayores au.xiJiarcs 

7 + Los Estados Financieros no IIlcluyen reexpresion en terrninos del BoleTin B lO 
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INOUSTRI A AL FA, SA 
Actas y Contratos 
O bjeti vos de ¡\udi to ria 

DClCrminación dc la cxistcncia dc la entidad cconóm ica mediante' 

a Escritura constitutiva 

b Contrato de asociación 

c Etcétera. 

2. 1- 1 

2. Verificar que las actividades realizadas por la compañia. sean las que se encuentran 
comenidas en la escritura constitutiva: así mismo, verificar la existencia de los permi sos 
de opcración de la Secretaria de Relacioncs Exteriores y todos aquellos que sean 
necesarios considcrando su giro o actividad 

3. Verificar que las decisiones tomadas por los accionistas y administradores de la empresa 
según las actas. convenios y acuerdos respeclÍvos. hayan recibido un adecuado y oponuno 
tratamiento contablc. 

1:"9 



INDUSTRIA ALFA, S.A. 
Actas y Contratos 
Cuestionario de Control Interno 

1. Se celebran regularmente sesiones 
del consejo de Administración. 

2. Las asambleas ordinari as de 
accionistas se celebran dentro 

Respuesta 
_Sl NO NA 

---
del plazo previsto por la ley 
General de Sociedades 
Mercantiles. 

3. Constan todas las actas en los 
libros de actas y están firm adas ---

4. En las actas de asa mbleas 
genera les de accioni stas que 
deciden sobre los resu ltados 
anuales, se hacen constar las 
cifras de cada caso. ---

5. Los movimientos contab les que 
afectan las cuentas del capital 
y la utilidad acumulada 
(utilidad pendiente de apli car 
reservas, etc.) están basados 
úni camente en las decisiones 
de los accioni sta s. ---

Jl de diciembre de 2005 
Respuesta basada en: 

Pregunta Observación 
o Cedula 

Comentarios Indique si el control interno es AL TO () MODERADO() BAJO() 

2.2-1 

Respecto a la pregunt a 5 su respuesta actualizada en el cierre de la autoridad en nuestra opinión el 
control en el área es sati sfactorio. 
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4,1.2 C O NC LrS I O N[S 

Una de las actividades mas Irecuentes del Contador Publico dentro de su de:.arrollo 
profesional en forma independierne es la Auditoria la cual se hace en ocasiones solo con 
fines flllancieros y también con fines liscales 

Al Contador se le denomina Contador Publico, porque su actuación independiente e 
imparcial 10 coloca en el plan de colaborar activo en la administración y de5arrollo de las 
actividades mercarniles en general. lo cual implica un servicio informativo que proporciona 
a lodas aquellas personas que directa o indirectamemc se encuentran relacionadas con la 
empresa que se trate 

La realización de este trabajo motivó para aplicar disciplinas en el campo de actuación 
profesional del Contador Publico, teniendo en cuenta las nece5idade$ y exigencias de la 
iniciativa privada y publica que requieren cada dia de profesionales técnicamente más 
capacitados para llevar a cabo los objetivos y metas i¡jados por la Dirección 

El Cornador Público goza de confianza en la sociedad ya que posee soh'encia moral que le 
dan su personalidad, su capacidad técnica,! se apego al Código de Etica Profesional ; que 
rige su actuación profesional. 

El Cornador Público pone de manifiesto sus conocimientos y e\;periencias en bendicío de 
la empresa, del Público y como asesor fiscal para juzgar con imparcialidad y honestidad, las 
situaciones concrelas que se som<:ten a su consideracil)1l 

La Auditoria constituye uno de los campos más dificiles de la Contaduría Pública ~' e\;lge 

por pan e de este profesional un alto grado de experiencia. habilidad y btll'n juicio 

El uhimo elemento determinante del campo de actuacion profesio nal dd Contador Puhlico 
es la Experiencia adquirida durante el trabajo le \'an dando madurez durante el trabajo y por 
eso el Contador [' liblico, tiende a especializarse. ya que no es posible do minar toda la 
estructura de conocimientos y habilidades que implica la función comable 
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