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Cientn"ce, es utmzado por. dlsc1pnnas profesnonales que comprenden 1nvestxgacuon .
;’de un prob!ema dentro de una estructura teor:ca es usado en modelos"_’

f"patencrar de sa!ud y gu:ar el e;ercrcxo profesrona!

i Dtagnosttcar planear, eJecutar x; e\taluar Ia eﬁcaua Y ca!aciad de los: cundados que -
“se les proporcrona a las personas es asi que. el profesaonal de enfermerla -por,

o reaﬂrman sus habmdades y destrezas asr como su tdent;dad profesronal

:f:,teoncos de Vurg;ma Henderson ‘f sus 14 neces;dades

: 'roceso de Atenc;on de enfermena s un mstrumento que se basa en 'ia SR

ntegracron y aphcac:on de conoamtentos desarroHa snstematlcamente un enfoque; S

cenceptuales Y Slstemas teoncos esta disenado para organtzar }erarqurza Ias .
: neces:dades de fas personas Y. et estado de fas. mlsmas, para lograr su. maxnmo o

Este proceso de Atencxon de Enfermena es de suma- lmportancia para la practrcau - :
,profesxanal actua como un metodo para ofrecer cu;dados ayuda a valorar o

§ rﬁedlo -de sus actwfdades andepend;entes, mterdependlentes y: dependlentes o

Eif Proceso de Atenc:on de Enfermena fue selecc:onado como tema para trtulac:on S ‘
En wrtud de la falta de expenencra en el uso de! mismo, serd usado en una mUJer o ‘
:adurta Joven de 25 anes de edad fumadora donde se basara en los supuestos' o




1L -aBJEJ':Ivas R

: o&zmva GENERAL

consrderanda a la persona durante el segu;m:ento de caso, medxante la aphcaaon‘
vde las necemdades bas:cas de Vrrgmla Henderson ' V

K ,as n&cesxdades de cada persona 4 . .

Conocer Y detectar las necesnciades de !as personas para soiucxcnar Ios
probfemas detectados B o

5 Adqumr habl miades y destrezas en %a aphcac;on del proceso enfermero

S - T ener Ia capacxdad y cnteno para Jdentlﬁcar y vaiorar para Hevar acabo efﬁ -

" . terapaut:cas para mejorar ef estadc de salud de la persona 7
e ';.:_‘ ‘o ;,‘fl Propcner medidas conducentes, la persona para mejorar su es’cﬂo de o

2 /‘,da de acuerdo a las necesﬂades detectadas e ;
g Eva!uar penod1camente !as mtervencrones de enfermena

nahzar las neceSidades que presenta una persona con tabaqwsmo, para asi
jplanear, fundamentar y evaluar la mtervenc:on de enfermena mtegrando y o

: ‘iAprender a elaborar, dlsenar y aphcar el proceso enfermero en benefcuo de S

;. = proceso atenceon de enfermena y e]ecutar acc:cmes preventwas y o




- :fi&?féropoloskﬁ;‘[

?‘El Proceso de Atencnon de Enfermena esta encammado a !a atencmn dlrecta de:- :
iuna mu;er femenma de 25 anos de edad a eua se. le detectaron dtferentes' )

o tif"‘semana con un ttempo de aprox:mado de 2 horas por crta

: : Se conto con }a pamc;pacmn de la famlha para reahzar acthdades y,lo e;erc:caos o

‘.' ',dos de acuerdo a (a teora de Vu'grma Henderson, R

e aseveraacnes

Se traba]ara de forma progreswa y censtante cabe mencnonar que no s facx! L
/ que una famihar le permzta al personal de salud entrar e. mteractuar con su famtila ‘

s f"‘,como de su famxha Lo

e ‘-neces&dades basxcas se traba;o en su dermcmo con dos crtas programadas a la S =

,'Jque esten ai aicance para mejorar sus neceadades 6 prob!emas detectados basa— o

L flmcxando en agosto dei 2004 la lmplementacmn del Proceso de Atenaon de PR ‘
7"?,Enfermena ,se formulo el mstrumento de. valoracron con enfoque en 1a teona de » -
f';v;rgmua Henderson ei cuai fue aphcado a S respondrendo a todas 1!:53 o

f""'en el pnmer acercam\ento pnnmpalmente por Ia segundad tanto de Ja persona L




i i"l?;#‘ ‘MARco /rsokfco f S

_‘I -ANTECEDENTES' H[S TORECOS

; era las. mUJeres ias encargadas de prestar atencron al enfermo en el hogar Mas
,t:?de las ordenes monastlcas se ocuparon de estas actwldades, zntegrando as ene.;f :
"~jsus actnwdades narmales | S B | |

;La prlmera orden de enfermana, Ias hermanas Agust!nas se fundo en la edad.
an medla, y esta fue la pnmera orgamzamon samtana que se creo para ei serwco_
L y'pub 1co B ‘ ' ‘ R
Antes de la reforma protestante de! s&gio XVI Ios hospltales se orgamzaban ba]o \
'v!a d’ reccv:)n de Ia igl e5ia Cato ica. A pamr de la reforma a prmc:paos de 1517 el

f,”nacimlento del namado “Penodo oscuro” de Ia’ enfermena, donde los hospntai
‘: eran iugares msalubres oscuros v demgrantes y las mujeres amtgas de 1as beblda
. rueles e mmorales se ocupaban de la atencmn del em‘ermo sus” 1abores eran»f

elio. por un. escaso salarc No se necesntaba mnguna formacuon espec;a! para ser
_fenfermera y su ]ornada 1aborai era entre 12 y 40 horas este penodo f“ nahzo a
medlados del 51glo XIX 1 e “ ‘ R

,:‘Inmaculada Concepcnon hoy da conoado con el nombre de Hosp ital de Jesus
f‘VmierOn despues en larga lista, numerosos hospitales esparmdos por todo el Pais
y en \a capstal En 1531 Don Vasco de eroga fundo Santa Fe de Tac:ubaya ! ‘

Y . i BENAVENT Fuudamentos de Enferm@na,,dxﬁxsmn d@ enferm@na Madrld 20@1 ;b 148,

‘;Desde Ios prlmeros tlempos se. reconoce a !a ’f‘ igura de la enfermera como a o
5‘persona que proporcrona ‘ayuda al enfermo a Ios mnos y ai recxen naCIdo Antes . o

i;mteres por la rehgion y la rglesca dlsmmuyo en gran medlda Esta crisis provoco elf‘ v

5 ':yreailzar las tareas domestlcas dei hospatal lavar 1a ropa v hacer la hmpieza, y todo L

\fv,En 1524 tres anos despues de la conquzsta de \*Iemco se fundo el hcspftal de Ia{ f" = e




pnmera casa cuna que hubo en &l contmente, era propnamente un pueblo de?

' *f‘mdlgenas en donde se as:stua a Ios enfermos y se cnaba a los mnos expos tos
;hasta daries oﬁc;o En 15’56 Bemardmo Alvarez fundo e] hos;mtal de San prou‘co / ;
,srendo con ello Me><1co una de Ias pr meras Ciudades en el mundo que hayan‘f’y,

ﬂcontado ‘con. una casa espemal para enfermos mentaies, Por ese t[empo se

' qundaron lo que hoy es el Dtstnto Federal 16 hosp tales - y en el resto del territorio -
t,nacronal ?4 todos e!los de- cupo reduudo En. ese tempo fueron las d‘\fel‘Sas;:«k |

: _;ordenes reltgtosas las que prestaron atencuon a los enfermos Habla tamb;en/k ,
; fenfermeras que: hac;an las pnmeras curacrones en “Hospi tales y carceles ~eran,
| u;eres de edad madura, softeras o vrudas honestas y ganaban $ 50 al ano Se . ‘
.~con31deraba tan hum lde su ocupacmn que no se !es emgia hcenoa ni examen et
: " 'Dfe‘f‘O de apt’tud para e;ercer como se hama ::Qn los medlcos y c;rUJanos o

‘En el afio de 1911 se crea el Instituto Cruz Banca Neutral cuyo pr nci pal ObJetlvo_~ e |
ﬁera el de prestar auxmo a. los hendos de ambos bandos en el campo{ e

ac&a ﬂnes del sxglo )(IX se lmpaman cursos de capautaaon proporc1onandose a . i

los estudlantes unlformes cof‘ 1as, deianta!es tneras y alfl 1eteros, al ano y med;ot’ : : |
ifpasaban los estudlantes al hospital de San Andrés, donde permanec eonunafio
y medio pasando !uego al Hosptal General Desde 1900 el Dr, Eduarc!o Llceaga,!"‘_i S
fentonces director de. los Servicios . medrcos “del hospicio - de- matermdad Yy R
,{‘consuttoro se acerco ‘al Preadente Porf irio D:az para pedme autorzac;on de‘, L‘ b
é‘estabiecer una escuela de enfermeria en Mexico, los estudtos duraban dos anos y ST
para ngresar se ex1g1a haber cursado hasta cuarto de pnmana g

”'A?BENAVENT Ibidem, p. m
| PBENAVENT, Didem, p.326.




‘ l ‘En 1910 Ia eclucac:on de enfermeras fue encomendada a la Escuela Nacnonal de‘
i },_Medlcma exrg endose en este ano hasta 8l sexto de pnmarla y para 1927 pasa a,"f f
o depender de la Facultad de medmna En 1936 sendo dwector de fa Facuitad de "
B 'medrcma el Dr Ignacno Chévez se tmpuso como requ;suto para es’tudlar ia carreraf"v'“

btemdo eE txtulo de enfermera para mgresar ala carrera de Dbstetncxa

un grupo de maestros de la escuela de enfermena iogra su autonomxa y se‘ ,
"‘;const tuye en Escuela Nacxonai de Enfermena yObstetrma (JAMIESON E. 1968). o

) 'fi_’\A nivel Internacxonai Ia Reforma !lego de ia mano de Florenaa Naght ngal e,ik

: 1“;:r§con5tderada como Ia pnmera enfermera teonca, qulen eieve ia enfermena al status‘

yk"profes ién; ya que se consrderaba a las, enfermeras como expertas amas de llaves y '
4‘}no como- personas dedicadas al cu1daci0 de las personas N;ght ngaie def‘mo ala’

. ’~“f¢enfermerxa como Ia actuamon sobre el entorno dei pacxente para ayudarEe a su‘ ', :
: “"y:yffrecuperac ‘ e ' R =

El praceso reformlsta de Nightmgale no solo hizo de |a enfermena una profesnon,i -
:jlmedldas samtartas y a ewtar en o pos bie las enfermedades provocadas por Ias;'

_ movhdad vy el conoc1m1ento para. ‘que el chente cmdara de si- mlsmo Muchas de
{ Sus; propuestas son ahora Ias bases de Ta atenc:ion ’ S

"if‘_}fmuchos Iogros, destaca 1a fundacxon cte 1a escue}a de Enfermena en el Sr. Thomas

’l “ JAMIESQ\I Ey col.. Hl_s,tmrta de la Enfermeria lnteramsrlcana Memco 1968 p 342
: JSBENWENT op- cit. p254 o

Cde Enfermena, Vel certlfcado de ensenanza secundana asx como el ‘haber n

o ;En 1945 snendo maestro de. la escuela el Dr. Everardo Landa ya 1n|c1atlva de el y S

:»traba}ando tambten ‘a favor de. la educacyon del pueblo ensenandole a tomarf L

.“'lnfames condiciones de los cmdados Ella crefa en la prevenc 6n y en ta neceSIdad S
fde un ambuente sxempre fresco, agua potabe medlcamon adecuada, paz o

I ,',La formaczon de las enfermeras era el prmapal objet VO de esta reforma, Entre sus .




Hosp|tal de Londres el pnmer centro de desarro io un programa de formaczon |

jon domlcmana

2 {ccéwcfé?'@ F CLDADO.

Para , kmprender i presente de la enfermena y al m smo tlempo preparana para |

mena ha e\felﬁcronado durante anos T

'profesmna%lsmo ,mduxda 1a educacxon ,un codrgo éthO un domxmo de! ofi cso, una f:g i

persona mformada e mvoiucrada con !a profesxon Y responsabie de sus actos

\ aba]ara en base a sus 14 necemdades.

de  forma :que‘;éi,jiﬂdwduo se smenta capaz haaendo que se’ le fachte .

ucron de nd pendenc&a {o mas raprdo p

= 6IAMIESON,op, citpi3sa.
T BENAVENT cq},cxtpl‘ﬁ;

""para enfermeras Tamblen colaboro en la. creacron de la pnmera organlzacmn de '

futurc, se debe entender no solo su pasado y su pract ca, smo tambien losil‘f‘_‘;;_‘ :
?factores socmlogtcos que le afectan Temendo asi. entonces que 1a profesxon de:‘f DA

El roi dasnco de 1a enfermera fue el del cundade humano, tuteia consueo y apm L |
a todos estos hay que. anad rle Ias caractensttcas Dropxas deI verdadem'f'i R

jSe descr’ be en pnmer lugar la def mczon de Vlrgmla Henderson dado que sel B

,En 1960 Vlrgima Henderson consxderada como una de las pnmeras enfermeras*g, TR,

~odem s.‘, La funcuon propia de Ia em‘ermena es ayudar a Ta persona ‘ sana 0 ‘ o
'enferrna"a rear zar actw dacles que contnbuyan a mantener !a salud 0 recuperacxoni —
rn ma (o a sf::,:‘muerte tranqw a); tarea que el mchwduo reahzara por s
sl ttmera ta fuerza de voluntad 0 los conommlentos nec,esanos Y todo ello o

, sgble, empteande conoc&mlento'
Necesano: para escoger medlos de acmen estrategxca de mtervencxon que
: per 4ta ak:anzar los ob;etxvos trazadas hac ia pre\fencmn promocxon a 1a« Salud




alud de la persona. Bl

o de reconocer sus capacrdades

s e en preservar la energra Curdado es contribuir & la salud cal dad’ de v;da y una

v:.>adapt:acron en cada uno de ellos y determmar, los estrmulo que rnﬂuyen en la

f»adaptacron de esta persona

' f~3 -C@VCEPCYON DE ENFERMER]A

forman parte del srstema de servicios de salud u

«:fg BENAVENT,ldem. - ‘ o
e KOZIER., Bﬁrbara ycol. Concogtos Yy Toma en !aP tha de Enfe@et_‘n_@, Interamencana,,Me\xco 1995 p43”r*
e K(}ZIE’R Thidem. 382,

‘Curdado es ayudar a la persona a superar sus hmrtacsones srendo esta una accron ’

?‘:EI cwdado consrste en restab!ecer un equahbrro una estab li dad una homeostasrsf'

;Enfermerra es un proceso que comprende ]urcros y actos dlngrdos a. la‘ S

ﬁproceso de enfermena se Heva acabo gracras a Ea re!acron de coiaboracron que

~La enfermena es el arte de cuj dar ya que !a enfermerla €S- una expresron de 'f

i:'sentlmrentos. El persona! de enfermena recrb1m05 los sent;mrentos de las personas o

grado de profesronahdad Si no_somos ‘concentes de nuestros sentrmrentos no

s ,‘somos autent cos y si nceros con nosotros mrsmos y como consecuencra seremos o

ﬁjerarquczaﬂdo las necesrdades detectadas para Iograr un ma:::lmo po!:encral de

;ﬂhumamtana el cuadado debe mantener Ea rntegr:dad dela persona y que sea capaz“ .

muerte. drgna, evaluar el comportam iento de !a persona ‘es decir su respuesta de

3 conservacxon, promocron 6 restablec mlento del equi lbno enel 5|s’cema humano. El IR

i'exrste entre el persona! de enfermena v los usuarros, que incluye la comunxcacron‘” e

mterpersona% entre ellos, con otras personas lmportantes para ei usuano y quxenes BRI

;ique curdamos y les expresamos nuestros sentlmrentos mezdados con un eevado S

e Ipoco honestos en nuestro trato con 105 usuarros Tenlendo entonces que la"f_; e




: muy unudo a Ios cwdados de candad de esa cal dad que sobre pasa la mensurab

, tecmca y llega al corazon del c;u:en es culdado y de{ que cu1da Lo

:,Ltambnén una vocac;on ,porque aquella persona que te es agradab eel tf‘abalc queg e

: recxb:ran de nosotros en }os dlferentes campos 0 areas de traba}o, ya sea pnmero

U;fLa Canadlan Nurses Assocxat;on es la organzzacron nacu)nai de enfermena de' '

;~ias bases profesxonafes y el cod:go etzco nac1onai y ofrece su apoyo a todas l 3
,{'asomacmnes provmmales En 1984 Ia Canadlan Nurses Assocnatron pubhco una

“:;‘deﬁn ¢ On que utt{xza como modelo profesmna! por ias enfermeras de Canada

: ‘*2ROSALES B S ¥ REYES G,E Fung_gmnms de Enfermeﬁ@ “2“ reamp Manuai Moéemo Mex;c0,1999
ROSALES ep clt 453 o . ‘ .

-:profesmn se traduce basu:amente en ser personas y que un trato humano esta' i

- La/ enfermena es una profesvon ya que se requueren conoam entos, destrezas y'i

preparacson especxa! para bnndar atenc10n de enfermena lndmdua! 6 colect:va es Lo

reahza como personal de enfermena del mzsmo modo tambaén es una dlsaphna, B

,"debido a que nos comprametemes con los usuarios sobre los culdados que‘f

segundo R tercer mvel de atencuon, por lo que el persona! de enfermena esf" P

responsab e de 1a atencton que promueve, conserve ) ayude a restablecer !a saludv C

*‘Canada y como ei caso de !a ANA las enfermeras no pueden pertenecer a esta de .
V'forma mdwtduai smo a traves de colectivos profes;onaiess La CNA ha desarroliado‘ T

’La enfermena 6 !a pract;ca de la enfermera su_:;mﬁca !a ldentn" cac:on y elff e
tratamlenta de las respuestas del ser humano a los probfemas de saiud actua[es o
potenaales e mciuye Ia pract}ca ¥ superwsmn de funcnones 4 servzcros que directa i S

o e mdlrectamente en colaboracmn con un chente 4 equmo de salud aparte de ias .

enfermeras tfene como ob]etlvo ia promoaon de la. sa!ud prevencmn de i AT




f‘del potencaa! de. salud e mf:luye todos los aspectos del proceso de enfermerna

potenc;aies. SR
enfermerxa es un arte PO" ser una profesmn que reqmere de mu{tlples y

practlca profeswnal

fhumamstnca y holzstxca de Ja persona entorno saiucf y: cusdado pr onza Y orgamza O

vaplica prmcmpnos Ctenttf‘ cos, gma et arte de cu:dar

Perr’nite Ucornprender‘yl an:tiCip'é%se,, planifica y _evama ‘l_a accién en diversas

~determman auxxhar a 1a persnna en el restablemmlento, onservacvgn o fomento a.

’»ODJGtNOS, RPN

| '*;ﬁ}s{-JTEQRMSbEAE;VFERMEkJA MR

L ALFARQ, RQSALINDA‘. Apnéé@mﬁ da Proceso de Enfermeria.( E:dibiér,{ Doyima, B,ércelona, 1988 p.jsz o

S ﬁertfermedad ahwo del sufnm1ento, restaurac:on de 1a salud y e desarrol}o optxmo ::,

para ia so!ucron de probiemas cuya Fna idad - es sat:sfacer : |a5 neces:da des:"r
asxstencrales de las Persenas Es 1a C|en<:|a yel arte de’ proporcronar cwdados de .
% Predrccxon, prevencmn y tratam:ento c!e ias respuestas humanas de! mdwtduol i

famtl y comumdad en e! proceso \ntal de problemas De salud rea!es 0

RY anadas habxhdades para adaptarse a Ias neceSIdades de Ia persona, en !af» S

EAdqwere y desarrol!a conoumientos se- apoya espec#t"camente en una wsxonx i

f'actlwdades con el objetwo de proporctonar serwcxo de cahdad es una c:encxa que N

;expenencxas de saiud posee canocrmlentos, estrateglas de mtervenc:on que -

la safucf comprende ta med:tacnon de pnondades establece metas y desarroﬂaff, :

o Las teonas de enfermena constituyen un aspecto muy s:gn ﬁcahvo en {a evo!uc:on o ,
: d X conoctm;ento, _en ef campo de la enfermena como d:sc plma c;ent:f ica en 1980‘ R




1e} desarrono en las teomas f"ueron ios caracter:stlcos de un penodo de transxcnon o
de! modeio de preparad gma que proyectaban perspecttvas sobre la practxca de la :

teorxcos

maradas que las enfermeras d;rgen hacua el proceso de cu:dar Este procesof‘,j‘-'
metaparadigma y que cada rmrada em‘ermera mterpreta Yy descnbe de modoi'

gfenomeno enfermero

iLos mode!os de enfermena tienen un doble sxgmf‘ cado , ‘ : ,
I ‘f‘Son la representacron de una rea sdad que podemos nombrar como hecho

dar en enfermer a. ; - _ A
'k“-”Son propuestas para Ilevar a cabo d cho proceso desde Ias aportacscnes ge j'_j o
2 ,L;fla dlscxphna ‘ CoT LT : o

a’ fo’rma de l}evar a cabo ei proceso de cuu:lar gunada por un modelo de?;
fenfermerla, nos permlte abtener una mayor cahdad de vuda en fas personas alas-

 7'~": modelo en {a practtca y el anahs;s de sus resuitaclos nos. permite Ilegar af':‘

:'conoc:mlentos que nss perm|ten perfeccmnar las pract!cas cotld{anas med ante la
, »descrxpcnon exphcacson predxcaaon ycontro! de tos fenomenos )

enfermerfa, admzmstracxon, educacxon e mvesttgac&en y !os posterlores desarrollosrf Sl

',“iLos modelos de enfermera son Ia representaaon resu%tante de !as distmtas el o
(o " ‘tl‘ene una serle de elementos que son consxderados por 3. Fawcet 3 Como, S

‘dfferente, transformando lo que hemos denommado como hecho enfermero en .

o :ak_,enfermero y que no es mas que !a manera de !!evar & cabo el proceso def" o N

“que atendemos contnbuyendo a mejorar sy ntvel de ‘salud. La prueba de un

f'desarrollar una teona de Enfermersa que como aﬁrma, nos ayudara a adqumr' G




‘szos modelos Y. las teor!as de enfermerla son el resultado dei examen cuadadoso y«

;jisupuestosy paradlgmas. R
f‘na 1dad de mvestzgar 32 produmr un’ modelo o teorna una delas acmones

‘marccz referencral o metaparadfgma enfermero v estos eiementos son - los

cu:ciado.i

SUPUES’T O suposxcmn, h{pctes¢s, aceptamon de un term:no en !ugar de
Cotro. ' ’ '

3nmguna pruebaodemostracxon ML

' enfermerla nos mdxca que dxchc»s modeios y teonas se desarrollan partiendo de
tf»unos pnnc:ptos que pueden estar 1mphc1tos o exp!ac:t&mente formufados y que, |

Vpuesto que son cens;derados como c1ertos sin prueba 0 demostracxon, podr!an nd
[ser compart;das por todo e} co!ect vo de enfermena. o |

PARADIGMA se def‘ne como e;emp!o cuando se haba de paradlgma .
estam@s ref‘ raendmnos a !as estructuras, marcos referenaales, a partsr de
!os cua!es se desarrolla un modelo o teona de enfermerqa ' ‘

o 45 ROSALES opcit. p 238
. i BENAVE\IT op cxt 289

Vcr‘ "co que hacen Ios enfermeros (as} de los fenomenos y hechos que conforman la/'»f o e
practfca enfermera aphcando los dlstmtos t:pos de razonam:ento mﬂuencrados por' o

; ‘Cuando una enfermera se d;spone a exam nar ia practzca enfermera con !ai

,prtortar}as seré ir dando nombre a todos !os etementos que conforman dlcha‘ A

«Hpractlca estos elementos componen io que se denomma marco conceptual

nombrados utﬂ zando las ethuetas de persona, saiud entomo enfermena y}f o

9;'Ident1ﬁca Jos supuestos comO' enuncrados que se admlten como c1ertos sm‘ RN,

a ut hzacrcn del termmc “supueste” en e! 1engua3e de los modelos y las teonas de S




: p;r;ggsmsgmemopao Y#EQRIA.; R
L4 - UN MGDELO es un esquema teorrco generatmente en forma matematxca, o
‘ }comprensnon y el estudto de su comportam:ento Para Riehl-&sca (cn:ado

por BENEVENT ), modelo es un dlser%o estructura compueste de
S "conceptos orgamzados y re acxonados S K

UNA TEORIA: s

';orgamzados de forma s:stemat ica y conectada loglcamente para expllcar su

o reiacson

"En ambas deﬁmcmnes ex;ste reiacmn entre eﬂas ]a cua! es que !os mode{os swen:fl i

como es(abon en ol desarrollo de. una teena 7
EXiSteﬂ tres tlpos de dases generales de trabap' ‘
: ‘La prlmera dase, se ref“ iere alas ﬁ!osoﬁas de enfermena

‘ 'La "segunda ciase, esta COﬂStltUlda por mode los conceptuaies de enfermena

‘La tercera dase se ref ere a &as teonas de enfermerza '

a importancfa de du:hos modelos y teonas es que sepan onentar el razonamsento. B

i izacnon de esta cwencxa

T EERAVENT Tems - o o .
I\@sRRl’\IER T.AANY RAILE A \*Iodelas m de Enfermema 4, ed Harcoust Brace
Espaﬁa 1999 p42 e , o

" *‘:'de un sstema o de una real;dad comp &ja, que se e!abora para facmtar su[]'i R

un conocmento especulatlvo conSIderado con

,ﬁ,mdependenc;a de toda ap{rcac;on, que consaste en una sene de conceptos S

Cl‘lthO de Ias enfermeras, semr como base de estructuracmn en el e;erqcm" :

profesuona! traba]ar en con;unto y compartlr expeﬂencxas en el desarro!io y iaff'?i T




"g\larglnla Henderson ve a la persona que requrere ayuda gjara ograr

: autosuﬁcrencraf contemplaba Ia pracuca de enfermena ‘como una taber
yrndependrente de los rnedrcos hace hmcaple en el arte de fa enfermena senala la
""exrstenda de 14 necesrdades bas cas en Ias persenas que requreren curdado
w.zm f-ffwoes@m 5y

Nacro en 1897 paso su rm‘ancra en \frrgmra durante la segunda Guerra Mundlal se .

‘ 'enfermena en 1921 se graduo 1922 !nlCIO su. carrera de docente en enfermena ;
A 105 cmco anos despues lngreso en el T eachers CoHage de 1a Unwersrdad de

Colombia VlVlO una gran trayectona profesronai

"“'roiemocrona! no’ se puede separar del equrlrbno fi is] oiogrco

',vtrefena a las 14 nece51dades basrcas de Ios seres humanos

‘abocarlas a V!as personas y estudra de lo general a to partrcu!ar de !a persona yf'?
urdado o V

;desperco en ella el mteres por fa’ enfermena, en 1918 mgreso a la escue!a de;yf REN

. \fA partrr de 1a teona de Bemard Henderson tamb ién adqurrro conecnmren’oo sobre e ‘
aq medrcma requreran curdados sus princxpales contnbucrones se refena a la - o v
def‘ mcron de psxcosomatzca y su relacon c:on la enfermena descrrbto que el]f_x*

,Henderson no rdentrfco las teor:as que apeyaban Thornd;ke so!o mdrco que se}_f'.‘

lnlcra su mvestrgacron de Io generai por. egempl las 14 necesrdades para

Es una ’r‘ losoﬂa de enfermerra hrzo especrat hmcapre en ei arte de la enfermerra v
‘,senalo ta exrstencra de’ !as 14 necesrciades humanas basicas, en las personas que
requreran curdados suS prmcrpaies contnbucnones se refena a la deﬁmc;an dek B




enfermena 1a esquematszac;on de- sus func:nones autonomas en esta diSCtplma, la e
nsxstenaa en ios obJettvos de mterdependenaa ' S

" ’recuperar Su salud e mdependenc;a 6 tener una muerte tranqutla ya que el cuerpo o

: } a!ma son mseparables

P L

negatwas sobre et usuarso para que logre su mdependenua ya que afer:tan ala - .
'eda y al desarroilo del ergamsmo y pueda satnsfacer sus neces:dades o

'de ia propsa vda para satnsf‘acer sus neces;dades basncas

L sinecesxdades bas;cas que maneja Vsrgm:a Henderson son
‘-omgenaaon e ‘ ; R
‘ahmentacmn e hldratac&on adecuada.f‘ ‘

‘ \3‘,— V hmmacxon

4 moverse Y buena postura -
' vdescanso 2 sueno e : |
6.-uso de prendas de vestsr adecuadas' ey

termorregulacxon._, o

oo"

-h;giene personal y cundados a Ia pxel; ;
9.~evitar pehgros ' ‘

- 40. ¥comun carse - , :
;“'11 —vmr segun creencuas y vaiores SR

 MARRINER, Idemn.
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PERSONA Es un ser mtegral con componentes blOingCO psxco oglcosf
N soc oculturales y espnrttuales que mteractuan entre sx, el|a necesrta asxstencza para': } BN

‘ENTQRNO Es e! con;unto de todas Ias cond aones e mﬂuenmas extemas poswwas B

,,SALUD Capacxdad de la persona en reahzar sin ayuda ia satlsfacc i6n de ias 14 » o ’
:,nez:esndades comp@nentes del. cuidado, que mas bxen es a ca |dad de salud que; Sy




o 8 ,;‘ﬁ ~ 12 —necesndad de trabajar y rea( zarse, f’a o
13, ~act1v&dades recreatzvas '

14.—necesndad deiap_renngaJek_ R

: ‘5i‘~‘t§!ivrginia‘HEndersOn desde una 1" losoﬁa humanxsta, c0nsxdera que todas las -

~: "Jndependenc;a, dependen‘:!a S

a-%pérsonas tienen determmadas capac;dades y recursos tanto reales como

, _potenczales en este sentndo buscan y tratan de lograr a mdependencna v por fo‘k»i o
" 'tanto la sat;sfacc ion de %as neceadades de forma cont nua, para determmar el
,gradc; de SatlsfaCClon de’ acuerdo con 1os cr terlos denom:nados por Henderson f IR

«CONCEPTO DE INDEPENDENCIA Puede ser deF mdo como la capat:tdad de La‘ , W

: espec ﬁcos y umcos para cada perscna

o necesxdades

. :j:_a}CAUSAS DE DIFICULTAD Son ios obstacu(os LB hmutamones personales o del‘ ,,  
}entmrno, que 1mp1den a la persona satlsfacer sus prODIaS necesadades Y Heﬂdefs"”ﬂ E

s ':las agrupa en tres posrbri:dades

© “MARRINER,ldem. .
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‘persona para sat;sfacerse por i misma sus necesadades basxcas es decir , Ilevar_“{fif:_ e
‘facab@ Ias acciones adecuadas para sat;sfacer las neces;dades de acuerdo ccm su L
"f'edad etapa de desarro!io y. situacion. Por eHo los: mveles de mdependenca son Lo

.CONCEPTO DE DEPENDENCIA Puede ser consnderada en una doble vertlente por L R
un fado !a ausenca de actmdades Hevadas acabo por !a persona con ol r‘ in de -
satisfacer Ias 14 necesrdades Por Gtro Iado puede ocumr que real;cen act v;dades» ‘7‘ j B ‘:' o ‘
yque no’ resuiten adecuadas o seah suf‘c entes ‘para consegwr la satlsfacaon de ras‘ s S




EEEE }»1«FALTA DE FUERZA mterpretamos por fuerza no solo capaczdad ﬂs;ca o,'

‘Hevar a termmo Ias accu:mes pertmentes a Ja sttuac:on

’{,_sobre !os recursos proptos Y ajenos

'? mantemmnento de las accxones oportunas para sat;sfacer las 14 neces1dades

“k":-APLICACION DEL MODELG DE VIRGINIA HENDERSON

o 'a ) ‘cabie en todas y cada una de Ias d!ferentes etapas del proceso de aten«:ton

5 {p;éocsso 0 A?Ekifcmfv-uf ENFERMERM :

f’habmdades mecamcas de Ias personas, 51 no tamblen capacxdad del mdmduo para L .

.~4’;2 FALTA DE CONOCIMIENT O en lo re!atwo a las cuestiones esencxaies sobre la - “
* propia. salud Y s:tuac:on de enf‘ermedad Ta propla persona (autoconoamlento) Yo

" "‘\"3,7’3 FALTA DE VOLUNTAD entienda como mcapacsdad o hmntacnon de ia persona"v"'

' ',)para comprometerse en una deasxon adecuada ala stuacxon y enla e;ecucnon yi eelnow

,‘Ei modelo de Vnrgama Henderson cemo marco conceptual~ es perfectamente R

o f{}r‘Es la aphcaczon del metodo c:entlf co en !a practxca, que permlte bnndar cu:dados S

4 567) humamstas de una forma racmnai logma y SJstemat:ca centrada en e! Iogm de
( fob]etxvos de forma eff cxente - ' R '

‘fpensamieﬂte anahtlco, dehberado, cmdadoso y dmgado af ogro de un objetwe

7 ALFARO, opeitp.78
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/,Las enfermeras a! aphcar ei proceso podran expenmentar sat|s*r‘accmn al ser   R

*%valoradas ademas de favorecer e desarmno del pensam ento crmco, es decnr un o




L ‘f,EI Proceso Atencron de Enfermeria (PAE) como tradicnonalmente 10 conocemos, se, -

| publlco en: 1955 por Hall en E u. desde entonces ha temdo una evo!uc i6n, tanto en;‘

‘ Enfermero, Proceso‘ de. Atenc:lon de Enfermena, v Proceso Enfermero AI parecer
traducc:on dei mgies al espanof

B modiﬁcaaones es la. de su def‘ mcnon en. 1980 la- ANA publ ico la 51guxente
':fid&ﬁﬂ!ClOﬂ. La enfermera es el dlagnost;ce y el tratamlento de las respuestaV

“

respuesta humana se agrega al Proceso Enfermero

comumdad a ¥a lnteraccmn con su entomo

El Profesxonal de Enfermerla es el responsab!e de deagnostlcar v tratar l

‘ ;,una enfermedad smo es tratar Ias reacc10nes humanas que presenta el chente;

.ontmuadas que se. reahzan de manera de'r" mda para consegmr una meta Eg;;g’ .
Pl‘oceso de enfermena se. reﬂere a Ias operaczcnes profesmnales-tecnologfcas de

’Ilevan a cabo en un s:stema mterpersonal e snteractwo

su s:ontemdo como en su estructura Actua1mente d:versas escuelas de enfermena S
}de! paxs, Ie han modlr" cado el tstulo como* Metodo Enfermero, Proceso det Cutdado'

~estas modxﬁcacuones se realxzaron en base a correcmones gramaticaies y a 13]; S L

‘La profesxon de Enfermena al zgual que eI Proceso Enfermero ha sufrtdo .
humanas ante problemas de salud reales 0 potenc:ales por Io que tEleno;ﬁ:ff\’"

La respuesta humana es Ia respuesta de los mdwiduos de 1as fammas o de tajs o

respuestas humanas que presenta e{ chente ante problemas de salud reales comcl f/j e
(enfermedades y trastornos} o petencraies (nesgo de presentar una o
enfer: edad).Por esto |a func:lon de enfermena no es mdlcar el tratamlento para L L

' ‘ante Ia enfermedad El termmo proceso se utiilza como conjunto de acmones;[ﬁ" -

practxca de ia enfermeﬂa y a [as operac;ones de- plamf“ cacaon y eva uacm’m qua seff




“cmco fases, valoracron dragnosth:o, planeac1on, e;ecucuon y evaluacron el cual se

' ‘ratamiento de las respuestas a las alteracrones de sa}ud reaies 0 potencrales del S

ef‘ c1encxa posrble es decxr un proceso heunstrco con ei ﬁn de descubnr exphcar y
»ccmtrolar las respuestas humanas a partrr del analasxs de caso de un mdrwduo '

:';curdado Personahzadol que lmphca obtener de manera dmamxca los datos del
hente,. el anahsrs de. estos y la eaboracrén con]unta de ob;etrvos seguldo defp,

: :plantsamzento de !as mtervencnones y por ult;mo la eva!uacron del proceso
}CARA&TER]ST!@S
iorden loglco y conducen ai logre de resultados

ESHUMANISTICO Por consrderar al hombre como un ser hol stsc:o, que s mas N
;\jque a suma de sus partes ynose debe de fraccxonar RN

: V.fz?AI}FARQ,og,'cit pkili S—

',La mayorla de los autores consrderan un proceso conformado para su- anahsus de' A

: fdeﬁne segun ALFARO “como un metodo srstematzco v orgamzaéo de admmzstrar'f L
| ‘:urdados de’ enfermera mdmdua rzados, que se centra en la dentﬁcacron vy

'Tiene como objetlvo promover mantener o recuperar la sa}ud 0 blen ayudar a las SO RE
ypersonas -a lograr una muerte pac:ﬁca, cuando su estado es termma{ permlte af, - :: Vo
los mdwrduos o grupos dxrrgrr sus proplos cuidados de sa!ud hasta el maxxmo de
: sus capamdades Y proporcxonar culdados de enfermera de la me;or calrdad y’- :

famﬁ a o comunrdad a traves de la relamon indi wduo—enfermero la cual permlte ung e

‘:éstablecrmtento dei dlaQHOStICO probiema de salud o. respuesta humana, el
B SISTEMATICO por estar COnfOfmadO por cmco etapas que obedecen a un A

;ES TNTENCIDNADO porque se- centra en el logro de objetxvos permrtrendo gurar«v e
las accxones para resolver las causas de! problema o drsmmu; los factores de




3persona y de la. propia enfermera

:-,,,;,,:’naturaleza propla dei hombre

( esgo ai mrsmo tlempo que vakora los recursos capac dades el desempeno de la '

“ES DINAMICO Por estar somettdo a constantes camblos que obedecen a 1a R

fleS FLEXIBLE por que puede aphcarse en dwersos contextos de Ia prac’mca det', )

;,jj,g;enfermena y adaatarse a cuaiqurer teona y modelo de enfermena

S ES INTERACTIVO por que reqmere del nterreiadon humano humano y k::gra los"f A

]objet vos. comunes

v:en todas y cada una de las dfferentes etapas del proceso de atenc

- ;.determma
e

El grado de mdependenaa/ dependenaa en’ !a satlsfacaon de cada una dek;
O &as 14 neceSIdades o

v 'Las causas de dxf cuitad en tai sat;sfaccuon
J' 1a mberrelaaon de unas neces,idades con otras T

k "Identiﬁcadas

R de mtervenc:on (sup enc:a 0 ayuda) mas adecuado a }a sﬁ:uaczon

'fodelo de V Henderson, como marco conceptual es perfectamente apllcable" i

vlry_‘N LAS ETAPAS DE VALORACION Y DIAGNOSTICO sirve de guxa en Ia ’
:recoleccnon de datos y en ol anahsrs y S\nteSJS de los mmsmos en esta etapa sewf' B

La deﬂnmon de Ios probiemas y su relacmn corr ias causas de dlfcultad"_;'_“jn_f‘{

2. EN LA EFAPA DE ,‘,LANIFICACION Y FJECUCION sirve. para la formuiacron de
Lob]etwos de mdependencxa en base a las causas de la drﬂcuttad detectada en !a;
: etecc;on de! modo de mtervenaon (sup enaa o} ayuda) mas adecuado a ia s;tuaoon

en Ia determ nac:on de actw dades de enfermera que mphque aI mdvxduo i o
‘re que sea. pQSIb e en. su propxo cmdado Esto sxgmﬁca determmar el modo R




'mamma en Ia s 'sfaccnon de Ias neces;dades lo mas rapxdo posmie AR

' ’em;rc»acréswﬁaPkoessammm DE ENFERMERIA

: FACT ORES CONDICIONANTES BASICOS

sy trabaJO y el de su esposo y su re lgxon es catohca

fufma de 6 a 7 crgarros, reﬁere que o hace cuando esta nemosa

construcqon de tabnque techo de loza .

: LAS 14 NECESIDADES BA.SJ‘CAS DE A CUERDOA VIRGWIA HENDERSGN
Mantemmtento de un aporte sufm:ente de oxngeno ‘

re y ai mxsmo tlempo se fatlga y presenta disnea de mxmme esfuerzo Ella fuma' e

: "“-2“ ROMERG OJEDA M. E[ Progeso Enfem§r Desarml]o czenﬂﬁco enfermena 2{)00 P 173-176

| ~'¥‘%»3'-EN A ETAPA DE LA EVALUACION el modelo de Henderson ayuda a
determmar los crttenos que nos. mdtcaran Ios mve!es de dependencza mantemdes 0  . B :
«‘ {: :atcanzados a partir de la puesta en marcha del p!an de cu dados, ya que ‘segln e
V"“;’;}Hencierson nuestra meta es ayudar al nd;wduo a consegmr su mdependencial R

) 'S.A P de 25 anos cie edad su” estado cm} es casada esco andad de secundaraa . - .
"‘t:ermmada‘ ' eHa es omgmana del D:strlto Federal su ocupacnon es trabajar ccmo : ‘ k
brera en una fabnca, ¥ postenormente al curdado de su f’amma la conforman su o

‘E’?[mama, su esposc y tres huos sus mgresos econom:cos los obtiene por medlo de' 'j‘,i e
]‘iLa senora S desde los 15 anos, inicio a ’r’umar 1 cagarro ai dla actuaimente eH LT
La senora S habnta en casa rentada, ; blcada en san- Lorenzo 750 Mz 4 E 18 dto B

106 en Ermlta Iztapaiapa De!egacxon Iztaiﬁalapa su casa esta estructurada en
planta ba;a cuenta ‘con todos ias semcros bano cocma, v dos: recamaras‘ JEERR

o La‘ seﬁora S ‘es capaz de resplrar normalmente, aunque a veces ref ere la fatta de NN




preocupada, aunque su casa esta ventnlada
f;f_7F R: 22 X F. c 84X T/ A 130f80 ‘

Mantemmlento de un aporte suf:caente en Ia hldratamon Yy ahmentac:on;“; R

' ;T'Desayuno toma una taza de cafe negro y un pan o una torta de tamal

o consume carne verduras sopa de pasta, L

¥ Cen‘ ; snempre ang;ere cafe negro, rara vez un vaso- con leche y pan 7
.fSu ahmentaczon es def‘ c;ente en ca!tdad y cantldad debndo a que los ahmentos que\ b
‘ ;ﬁconsume no son !os adecuados a veces por faita de recursos economlcos y falta :
: ‘vde tlempo R ‘ -
/'V«,';_,‘PESO 53 Kg TALLA 1 60

o Proc:eso de ehmmaaon y excrementos

;',l,:La senora S normalmente mccmna de 2 a 3 veces al dla de color amarmo

g ‘,veces ref“ ere esfuerzo e><ceswo ya que tamblen se estrme

:;,‘,Moverse y mam:ener una postura adecuada

. norma!es puede moverse ndepend:ente mantrene una pos’cura adecuada columna\; -

.j;de 6 a 7 ctgaml!os a] dta mlsmes que consume cuando suele estar nerwosa 0 : o

Comtda Ios al mentos que consume son npe chatarra y I‘ICGS en carbehrdratos e s
mtantes estos !os consume en su trabajo Es capaz de mgenr hqusdos por su‘ .

fcuenta, toma aproxnmadamente (600m!) de refresco y rara vez mg ere 1 vaso con -
‘agua Refere que cuando descansa Su ahmentac&on en casa mejora ya que o

;concentrado de aproxxmadamente 30(Iml sin. problema Sus evacuacxones sen de o
‘f'ok a veces nmguna, de cons;stenqa dura seca, de olor: fetlda y cotor normal y af‘ S

‘ presen‘r:a extremfdades superxores s&metncas y aparentemente‘ﬁ R

: gk,vertebra! ahneada, aunque ela reF ere el doior de espalda pefws a!meada con




f~*txempo parada en su traba;o

';Mantemmiento del equlhbrlo entre la actmdad Yy el reposo

- descansar bsen, no toma 51esta aunque a veces ref ere trabajar doble tumo
Uso de prendas de vestlr adecuadas. s

: f!a ropa aciecuada a 1a estaczon en Ia que se encuentre ya sus necesrdades

”Mantemmlento de su temperatura ccrporai

aC io del bano de regadera

Mantenlmlento de h:glene personal y cmdados a la plei

j-ﬂhldratac ion que Heva

‘ 'revent:lon de pelrgros para la wda

En‘su area de trabajo ella debe de tener cufdadoy prevemr acmdentes ya que e1

,.7pllegues al mnsmo mvel reﬁrlendo do or de plemas debldo a permanecer mucho

La senora S. es una persona que se encuentra en.su trabajo aborando de ple sus";, R
: extremldades mferlores son srmetrrcas, dolorosas a la palpacson ccn edema, rara' et

medlda para prevemr vances. Ella duerme maxmo 5 horas por. la noche reﬁere L :

Su aspecto general es aseada hmp a, Vcon bano dtano, kaseo bucal con cepﬂlado’ L
dem:al despues de consumlr al mentos su ropa es adecuada a la estacxon a la queiv L

Sé' encuentre, ,aunque no - txene prob!ema para adaptarse a los cambxos de :‘ ,
temperatura, su p T es seca cabeHo opaco, debldo al txpo de ahmentacon e

vez. ref‘nendo door de las mlsmas no toma nmgun medi camento i alguna

la senora S.:puede vestnrse Yy desvestirse sin- ayuda, ademas puede usar"('jf-» L ]

: ;Su temperatura corporal se encuentra den’sro de Eos hmxtes normales de 37° Y solc AT R

‘-estaf aumenta en caso de presentar alguna mfeccnon, : 1a cuai es controlada por‘”‘._ P




;_Las esquu’ias que caen al ser traba}ado

N Necesxdad de comumcarse con los demas

ente, tratarla y mantener buenas relac;ones L
Respetar creencnas y valores. :

,’;~Drce ser de rellgron catolsca creyente ya que ella acude a mlsa cuando necesata-‘v

pcrtarse blen y ayudar a !os que nos neces tan
; =Promoi:i,6hz'dé‘ l&sfa(‘:tivida,es( recreatiyas‘..j 3

fffLe gusta conwwr con sus huos y famma los d;as que eHa esta de descanso te gusta
,ievar a sus h JOS al parque y de esas f‘orma conv vxr con eltos L ‘

OXIGENACION
DIAGNOSTICQ DE ENFERM ERIA

esfuerzo

',.Auso de metales que ella traba]a puede provocar un accrdente en !os O]OS debndo a' R

Ref‘ere que o comumcacron con sus huos es buena tanto en !a comunldad donde' ey
‘we como en su trabaje, ya que e!a consi dera adaptarse rapido a traba]ar con. la et

‘sent:rse bren con Dios. EHa no Io hace por obhgacxon ademas dlce ir por !o regu!arff* e
‘s dommgos en compama de sus famiha ya que d1ce que lo fmpOrtante es S

> Alteracxon de la funcon respnratona Reiaaonado con. el tabaqwsmo,f]" o A
mamfestado por agitamon dtsnea de med;ano esfuerzo fatnga af mm:mo« :;: -

>‘ A! estar expuesto al humo del tabaco este altera ei rendlm ento ﬂS}CO y L

menta! entre !os pr‘ ncrpales smtomas que ocasmna ef humo del tabaco e




‘ ”f'jg,sorl falta de oxngeno, cansanc:o, dolor de cabeza rrxtacxon de ojos,

. aumenta la hlpOXIa tisular.
3JE ;VO__DE ENFERMERIA’ j e . o
Me;orar |a funcuan resp;ratona el personal de enfermena propomonara '

. ox&genacnon S e

_osjmvo BE LA PERSONA

- icsgarro : e

> ;DLSmmuxr ei consumo de cxgarros R SN

»‘,Tener precaucmnes en su centro de trabaJo, utmzando e! equlpo adecuado
v——ulQ-‘-————-C ADOS o . v ’ o o | .

3 La pactente suphra ei consumo de ccgamﬂos por chrd | ‘

>‘ La senora S debera permanecer en smos bien ventllados : ;
1 >> Anrmar a la. pacxente para que reahce EJQFC[C 0s. respiratorms( m‘r‘lar globos

]so;:dar con un popote en un vaso con agua)
Jornada de trabajo

:ff E” dOS meses iogro dismmunr 2 cugarros al da suphendolo por ch cle o o
k cuaiquxerotrodulce L S N

ALIVENTACION E MIDRATACION:

j‘resequedad de garganta, tos mareos y asf mssmo produce estres y o

,nformacmn respecto a las medldas que tomara para mejorar l'a‘,; -

i*‘> Mantener un aporte suf“aente de OXigeno al dismmutr el consumo de,:'f‘fﬁ L

>~ Sugersr a la pac1ente usar un panuelo humedo en la narz durante su




";,Altera(:ton en Ia a lmentac:on Relac onada con el consumo excesxvo de ahmentos. '

7opaco, unas delgadas y quebrad:zas, dmresrs concentrada, heces duras y frecuente,’ .
f‘"estrenzmlento ' R S SR '

‘CRIPCION

o f:‘j'cuiturales, socmles y economrcas \fanada a os dlferentes ahmentos p!’OplOS_
” g‘ahmentos de ongen ammal que sea sut” crente' en cantldad para que la
o Eﬂhtros de agua a{ dta para evtar deshrdratat:lon AR

i mucosa gastnca.,

> El aporte  insufi c1ente de nutnentes ‘no. sattsfacen las necesidades -

*.".metabohcas‘; '

j

B la p1el

o concentrac:on de la mlsma

ichatarra, ,ncos en carboh:dratos & rrntantes. mamfestado por peso mfenor asu f S

“Dssmmucrpn en Ia hrdratacnon Re!acmnada con: poca mgesta de hqu1dos S
{Manxfestada por mucosas ora}es semlhadratadas, plel seca, cabeuo quebradszo y o N

;"> ‘Se consnciera que la ahmentac:on normal es aquella que el ndmduo suelei : S >
: ) ~reahzar cotrdlanamente y para que se pueda clasn‘“ icar- como correcta esﬁ o
Lt necesanp que Ios allmentos que se consumen a dlano cumplan con Iasﬁjii a8
j'ifsu:;&.nen’ces caracter;sticas adecuada ala persona a su edad cond:c:ones L = K

;de la estacnon del afio v forma de preparacmn, que. contenga dlferentesbf TR Rl
‘nutnmentos comorcereales tubercuios verduras, frutas, legummosas y o

f;fpersona pueda saCIar su apetlto y equmbrada para que proporcmne; e

- ‘ahmentos nutrttrvos para favorecer su salud. asx como eI mgenr de 2 a 3,' .

'.}‘.El consumo exceswo de tmtantes como: cafe negro, tabaco, ichlle d,anan la .

Mantener una hsdratac&on carrecta ;mplde sequedad de mucosas orales y de““_»- "

> B consumo deﬁcuente de hqmdos nﬂuye en una dtsm nuc on de dluress y . f




OBJETIVO DE ENFERMERIA:

> La enfermera proporc1onara orlentac1on e |nformac1on sobre la allmentamon’ L
e hldratacron i : '
':-»?';:_,\OBJEI' IVO DE LA PERSONA

e _>’ Me]orar habltos allmentartos, dlsmmuyendo el consumo de. allmentos

o - chatarra, ricos en carbohldratos y ahmentos lrrltantes

> ,Aumentar mgesta de hqundos claros cuando menos 1 Iltro al d|a

: > Realizar sus tres comldas '
. | :§»ev1tar tlempos prolongados de ayuno
S'CUIDADOS : |

‘ '>’ :Elaborar un plan dletetlco para la- pacnente y wgllar su cumpl|m1ento
: REe ‘Exphcar ala pac1ente la lmportanua de reallzar sus tres comldas ,
‘ 75;  B ‘Sugenr a. Ia paaente que |ng|era un vaso con -agua 6 hqundos c|aros cada'
5 dos horas durante el dia.

e e > Sugerir el consumo de ahmentos ncos en Fbra
S :f”‘{‘EVALUACION L e | y
o> En dos meses a- me]orado su’. ahmentacnon al no consumlr allmentos‘ -
: chatarra, y preferlr eI consumo de ahmentos rlcos en ﬁbra (cereales y fruta

con cascara R ' R :

5 ‘,:E/I;_IMI"NACION:' el

N DIAGNOSTICO DE ENFERMERIA

| > ‘Disminucién en la ellmmamon de dluresxs Relacionado con eI msuf'qente» ,

aporte de Ilqwdos mamfestado por dtsmmumon de dlures15 en 24 hrs. Y o
orlna concentrada B ‘

Ce 27




> stmmucon en Ia ef mmacmn mtestmal Relacxonado con e[ aporte
msuf CIente consumo de agua ahmentos con fi bra tipo de alrmentac;on -
S mamfestado por heces secasyduras olor fet;doyestrenim ento
gﬁ_s_c_:.zn_zpc_m IR S
> El suﬂciente consumo de hqundos, favorece la ellmmacuon de dlureSlS,b

evrtan el estremmlento

hqu;do mterst:cral mtravascu!ar o mtracelular
. OBJETIVO DE LA ENFERMERIA: -

, > Onentar e mformar scbre los alzmentos que contengan f“ bra
L;;‘,_oavao_,DE APERSONA: S - g
> Aumentar Ia lngesta de hqmdos hasta 2 ll’cros al’ dla y dlsmmulr e{ consumo

, de refresco
gg;mgs. R
> Aumentar la mgesta de liqwdos

e , > Sugenr a ta paaent:e que evnte e! consumo de refresco

. > Sugenr ala pacnente ei consumo de frutas con cascara ‘ ,

; . ‘5> Exphcar a la pacxente la tmportancna que tnene el consum r gelatlna
‘ P Ortentar a la pacxente de la zmportanma quetene ubrxcarse la pleI

*’i‘:'v,E\fALUACION SRR o e

con sumlr un litro: cle agua ai dla aun tomando refresco y este lo toma

mantnene las- hudratacxon en mucosas oraies y evxta ia resequedad de la plel e

as; como eT consumo de frutas con cascara Ia ehmlnaqon de heces y

> El consumo de IC;UldOS dlsmlnuye el nesgo de sufrr una dlsmlnw:;on de, B

> Ins;stlr en el consumo de hqu*dos para mejorar Ia eExmmacnon de d;ures:s A i

> Mot ivar-a la persona a que mejore su ali mentacxon e h[dratacxon B

> En dos meses sus habitos sobre la lngesta de hqmdos han me;orado logro ' " e

dl!urdo, presento mcremento de Ia dluresxs y su coloracxon fue dara a51




; :IAGNomCO DE ENFERMERIA
s de traba]o manrfestado por cansancxo y debnhdad
'DESCRJPCION

descansa y el txempo tota{ de sueno mener aI consxderado ‘
>> El dorrmr 8 hrs Dlanas favorece e Iogra una rela]acron a{ conc har el sueno

} exacerbando la dlﬁcultad para dormlr . R
> Ehmmar el consumo de café por la nOChe favorecera conc;har els suefio.
- ,OBJ’EFNO DE LA ENFERMERIA: R -

el descanso : oy
BJEn\xo DE LA'PERSONA ;

‘;» Dormxr como- mmxmo 6 horas dlanas, para favarecer el descanso EEEN

> La pacxente Sentlrse mencs cansada

fguIDADOS S ,
‘~> La paczente organlzara sus actlwdades coUd aﬂas ,
>> Sugenra fa pacuente reahzar e]ercrcms de relajamon o

S

> Deﬁcﬁ: en el mantennmzento de suenc y desc:anso Relac:onado con exc:eso{f‘ e
> La alteracxon der patren del sueno esta relacmnado con os malos habrtos de» o
r.lescanso efeﬁtwo, mamfestado por cansancno y debmdad al no: sentlr quezv' )

> Un horarlo 4rregular de acostarse y levantarse ‘ltera eI re[o; bioog{co[_".f‘ o

j’> Proporc&onar rnformacuon sobre Ia mportanc:a que tlene el sueno y




> Sugenr a. |a pac;ente que realsce un plan de actsvudades relaoonado ccn -

: pausa para la sa ud durante su ]omada labora

; ;>, Sugenr ala pacaente que rea sce un bano con agua txbla ,

: o > Sugerrr a la pac1ente que antes de acostarse tome un vaso de feche t:bla

. > Sugenr que ewte Ia mgesta de cafe antes de acostarse o
'«‘UACION e LA

conc;har mas e! sueno : o
> Toma un bano antes de acostarse R e

> Reallza egercrcxos de reiajacxon

PROTECCION ,DE m“riiEL_"E HiGIENE'PERsQNgL; S

| ‘DIAGNOSFICO DE ENFERMERIA

i > Deternoro de la pi l Relacaonada con. la mala ahmentacmn e hldrataaon,f.i' o
R a;nrfestadfa por p}el seca unas quebradlzas y pe!o opaco : el
:DESCRIPCION R L e

~’> La def’cente ngesta de nutnentes e hldrataaon repercuten en'f‘:l' 2T
. manténer en buen estado la plel y mucosas de la persona ' -
‘\1“0 DELAEN‘FER"»YERA S f o

f~:> La senora mantendra Ia p|ef h;dratada, lubncada y meJOfara ei cuu:lado‘\”, o
de su cabelo Y o , , ,

: ij> La senora en dos meses ha me;orado sus habxtos cfe descanso y faveremdo o o




e CUIDADOS
> Suger;r ia Ingesta de hqwdos cada 2 hrs 250ml

> Recomendar que se Iubnque Ia piel con ace:te vegetai

> Sugerlr el uso de tratamentos para mejorar las condlcwnes ' dél

. cabello. (Aphcarse -aceites vegetal en ¢l cabello para evitar la resequedad
-1 del cuero. cabelludo y dara brmo al mismo. 2 veces a la- semana por 1
T hora) : : ‘ .

EVALUACZO

g Iatma y las ufias se han endurecndo Aa apl cacién de los tratamuentos de
acelte en su cabeﬂo a rnejorado dando mas bI‘IHO '

' %k‘f; : EfoAR}PE‘_—TGF:{QSE .

IAQNOS § ICO DE ENFERMEP\IA

> Def c;t de conoumlento y nesgo de detenoro de la salud Relacxonado
: con el madecuado uso de gogies, uso de zapatos, falta de uso de med
) 1ast|cas Mamfestado por delcr de plemas Y do or de espald L
";'DESCRIPI _gg;\:_ | S S

salud

> Falta de mteres y conocsmzento respecta aI autocutdado

E 'OBJETIVO DE A ENFERMERA

traba}o

o “» Con la mgesta de hqwdos la’ plel esta mas’ hldratada, el consumo de

> Incapaadad para ujentaﬁcar mane]ar y Drevemr accrdentes contra la ‘Qj, S

> Educar a. la paczente en cuanto 2 medldas para prevemr accxdentes de o e




> Or entar sobre e| uso adecuado de protectores contra acc;dentes enel

o o trabajo (uso de gog es guantes y zapata adecuado)

SN ;{fj'OBJEnvo DE LA PERSONA R k ,

o > La senora usara ei equxpo adecuado para ewtar accxdentes de traba]o ,jl
Uso de gogles guantes medias etast;cas y zapatos adecuados '

> Onentacxon sobre la hlgtene postura]
’ ALUACION | |
: > La senora S se ha v:sto favorecnda ya queha estado SIgU!endo Ias o

B mstrucc:ones para prevenir acc;dentes en su trabaJo

:_jPLAN DE CUIDADOS

e ‘La e3ecucxon es la aphcacon del plan de cu&dados para consegulr los objetwos ‘/ 1{; * o o
’ ‘f3planeadosysus etapas son ' e U o .

~Preparauon esla rews:on que se reahza antes de eJecu’car Ias ntewenc:ones de:" o S
'f;:‘veenfermena. ‘ “ LT e s P o e e
*k*”‘*-Intemencmnes, son los |meamlentos que debe tener en cuenta el profesnonal de"f B
enfermerla al’ e;ecutar }as mtervencrones , j e ' e

‘:k f-Documantac;on es el reglstro de Ias ntewenctones de enfermerla que tlenen un S
f'\f,'k,:‘caracter legal donde se’ descrtben %os acontemmxentos que tienen [ugar al
R ‘,_';f'fcompiementar las i ntewenc ones tambien conoc:das como notas de enfermena

Estan destmadas al Iogro de Ios objetwos deT plan de. cundados expresados como la‘ o
i”]V.{satlsfau:c i6n contxnua de. la demanda de autocwdado terapeutlco del’ chente la o

U regu ac&on del e;erc:c:o de las capamdades de autocu:dado del dliente 0 su B
o po’cencrai de nuevo- desarro io Estas operaciones pueden- ser realizadas por el =
&persona! de enfermerra con eT cli ente Q con su agencxa de cutdado dependlente Y S




aqu\ donde tendra lugar Ia e;ecumon de acuerdo a Ias etapas de? Proceso dej' o
‘}'Atent:{on de Enfermerla Ll S o ST

i :,'~.La qumta y ditima etapa es Ia evaiuac:on Ia cuai es un procesc contmuo y gl e
R s;stemat;zado que evalua las dlferentes etapas del Proceso Atencion de Enfermena, '

°‘,,,f,:pero en pamcular a, 105 Ob}et vos tratados en la planeacxon y. esta evaluacxon le{if‘ - o
;‘ffpermlt:ra a% profes;onal de Enfermerra darte cont nu&dad a sus ntewenmones 0.
o reahzar mochf icaciones a estas o Lo

g EVVALUACZIQ‘N ,DEL“P‘LAN"DE.,CUIQADOS .

e L'os diagnéétitos,qué "seltrabaj‘e'irohiy sé,:revsowiero‘h son. -

i ;Ox1genacxon

f‘;; :A{ mentac;on e hldratacuon

b ]Ehmmacxon

‘Sueno y. descanso

"““‘Proteccmn de la p[el e hxg ene personal
",E tar pelgms I A SR e
:f‘A contmuamon se presentan los dlagnost cos formulados para este caso
‘ "'~",«YDXIGENACION | ' S . e
La sefiora S. se VlO favorec da en el mantemmlento de un aporte suﬁcnente de

'OXIgeno ai d|smmu1r2clgarros

jALIMENTACION E HIDRATACION , o
J,Acepta Ia sugerenaa de e}aborar un plan de dleta con ayuda y colaborac ién del

- 'personal de enfermena e |mpiementac on de ta mlsma de acuerx:lo a los recursos
‘ ;f”ff’?;*'ﬁd:spombtes, y es aceptada con agradc aun cuando aigunos allmentos le dlsgusten SRR




ers k,,_LELIMINACION o - o
;Se mantuvo y aun se mantrene progreswamente con ios habrtos de ahmentacron e =

e mgesta de hqurdos para favorecer su salud

;SUENO Y DESCANSO

| "j.':'para ayudar ai descansar SR

fPROTECCION DE LA PIEL E HIGIENE PERSONAL

se ha vrsto favoreqda

- HMDE A'Lm e

Los berref icios de establecer o mantener el suefio. ademas demostro empeno en
f"las tecmcas de relajacron reahzadas y en aigunas ocasrones se practlco masajes' R S

. :"af‘lf,Se ha mantemdo en los habitos de hrgrene personal y protecc on de Ia prel ya quei,‘{,', el

B :w/nys posrble que S necesﬂ:e ayuda para abandonar eI cngarro, ya que el tabaqursmoff:i} S
;{,fcausa enveJecrmrento prematuro de Ea prel La piel de un fumador va perdrendo e

hrdratacson v eiastrcrdad su coloramon va vo!wendose palrda Esto es debido a ) o

o “‘,;vrda saludabl

ng,puede sollcrtar apoyo para abandonar el crgarro

EOXIGENACION G R
'i,A';"T_CUIDADOS Se’ gestxona crta enla cl mca deI tabaqursmo del Hosprtal General
| ALIMENTACION: - ERN RS S
"Acepto en reahzar un plan de dreta para mejorar su ahmentacron y Hevar!o acabo

BRI VIR

"'fff\que Ios grobulos ro;os transportan oxrgeno sm embargo se recomrenda alentar a' E }
‘ ‘:;'Ia senora s. para que pueda abandonar el crgarro logrando con euo un estno de, R

~Buscar algiin trpc de asesoramlento y apcyo para que S deJe de fumar POrf’}f
_'eJempIo en eI Hosprtal General de Mexrco esta la chmca del tabaqursma dende SR




R \,ELIMINACION PRI
= Me]oro sus habntos ahmenttcxos e mcremento Ia mgesta de [|qu|d05
,,;SUENO Y D’ESCANSO ROt
L Se reahza una gusa sobre Ia f' .1olog|a del sueno y descanso

: ﬁk,comcmsxowss | - | | R
: .E| Ltc:enc;ado en Enfermena es capaz de atender |as necesndades de los’
| ""«"paaentes ponlendo en prac’uca todos los conoc m;entos adquarldos y dar Y
o so lucién a estos RS

e El Proceso Atencién de Enfermeria, es la- herramienta 1dea| paraV o ,

fproporczonar culdados de cahdad al pac;ente Yy de esta manera el se vea”;

,favoreqdo sm descuudar nmgun aspecto aE valorar y ]erarqurzar ias, B

o '. j :.nece5|dades de cada mdeuo para dar soluczon a Ios problemas que se’

;presenten en el

E F’roceso Atenc;on Enfermena da la oportun dad al hcenoado de demostrar‘
’;‘E[f:v,,habmdades y destrezas para proporcsonar cuzdados en el pacente, cua%
e ‘q era que sea su dtagnostzco Cen ‘ o -

SUGERENCIAS | A R
o :‘Que por medro de este tlpO de metodo se sxga exammando a os alumnos que o

"‘"‘j‘*van a tltularse como hcenc1ados en em‘ermer;af va- que es: una buena i

‘,;ff'herramlenta para que. ei alumno demuestre sus’ habrildades Y destrezas‘~ o

}};f'aphcadas a e! pac ente, por med io del Preceso At:encmn de Enfermeﬁa T







 mBoNer

FORMATO DE VALORACION DE ENFERMERIA.
‘;VDATOS 'PERSONALES.

el Nombre ......... reaciaesinnnsraiseraniauscintssansoantian iz isanenterannss (TN apeernean COPICHRRPEI L

'.f»‘,,'Dlrecaon,....’;a.l’..‘.;.’f..}.‘;..r ..... SO e TN U0 OO S

Ocupaoon '

Rehg;on...,.,..'....:.'.‘.;'.;»;j...;f.‘.,;..'.;;.,.:..‘./;'.....‘....‘.'.f“; N

":No hl}OS TR

,«:,S‘gnosv’taes T/A ..... ‘..’.‘.y.:;;; PULSD v RESP.crv TED

: -OXIGENACION

e I?'ﬁ':fT‘ene dif“cultad para resplrar S | NO o

'-;'Reallza ejerciao SI | NO f

o ‘,‘-k"‘k';,;"Fuma SI e




2 —ALIMENTACIDN E HiDRATACION

jvSe ailmenf.a Solo..,.;.\i;....».,»;'.'..‘f._ o con ayuda.,....;.';.“;...'.Q..'..'.." B

B _Horarlo y numero de comldas que reahza al d:a...; ....... RN MR B R SRR

‘::;,Cantldad v tlpo de Ilqutdos que mg:ere al dla -

S ;Donde come....;;...;‘..ft.'.f.;jr..;.._.‘.'.‘.'.,.‘..‘;.'.;k..r.’.'..'.L;‘;,.'.;".....'.;-;~..'....«.‘..’.."..;.,‘._..k...’.,,....r.;.'.r";.';_.; ..... SRR

. ‘Que t;po de ahmentos come ....... e eeneee e esiemeemeneienem st

B i;pésa talla.,......;;.,;.f.,.,f'~ B

. Presenta a}gun problema para mast;car o deglut;r SI

g 3 -ELIMINACIQN

FreauenCié'.;::

® srueamimensarsdraziesw -

- NO‘..Q’;;.;(.,.;..-. A veces..\.;fﬁ...,.' .




4T~MO\!ERSE Y MANTENER UNA POSTURA

Rea a a[gun eJercxcro SI NO | Ttpo de e;erczcw...;,.‘.‘..'...'.7...‘.; ..... TR SR

Usa algun mabmarso SI j.'N,O;..‘.'..,.V..'."..{..'..‘.;.” : CUAL A

- Usat Talzado adecuado SI - NO

'Postura ha'bntual en eI traba;o PARADA ........ .;;f.‘...SENTADA TIEMPO

:Presenta Doior SI NO En que parte ..... R

-DESCANSO Y SUENO; o

Nok‘de‘ ho'r'as‘ v

o ‘;-if'Toma alguna suesta SI e NOLi,

”:’,Toma aigun medlcamento SI ' NOcual .....

ES’E‘A TESES N‘@ g m o




i'Arregio persona e

| _,'».-EvrrAR PELIGROS

~C0nsume alguna Droga ~"‘B beda alcohohca tabaco, bebldas con cola, o

.. NQ CADA. - Momo o

. Se ha rea :zado algun autoexamen de mama SI

)fi"ﬁene amlgos SI ' NO o

Con qmen convnve ......

1 —VIVIR SEGUN CREENCIAS YVALORES TR

,‘,Reﬁglon ..... .....

',;Frecuenaa ..... ;.f..:....,..';..',..;, ..... OO IR T PO

o ‘Creenaas re!lgn;sas ...... et enesnesee e < e meeinentt




X f’ii.;f* ) 12 -NECESIDAD DE TRABAJAR Y REALIZARSE

Ag;'ﬁpo de trabajo..;,‘.'.V.’.._...‘..‘C.:.\.,;;.j..‘.,f,.;;i..:.’.‘..:..'.‘.‘......horas de Jornada

E _~‘vH15tona de embarazo gesta,......, ....... partos...,.ﬁ:..y.‘.:..f....abortos ,

?Med;das de controi de natandad L.

a




Auﬁxo No 2

/ GUIA PARA MANTENER UNA POSTURA ADECUADA. )

o »POS?URAADECUA@A PARA ESTAR DEPIE R

v'".'Si txenes que estar mucho t;empo de pie por elempio esperando en una r‘ Ia
Ccmomantenerunabuenapastura? T Ve S S

7‘ . ?E% cuerpo debe de estar est;rado y relajado mn la muscuiatura abdommal

o tensada y ios hombros en poswaon media :

o ‘tobl'
‘ curvatura en forma de S d:a :ca (estlrada)

- Vseparados entre s: para- lograr una buena base de. sustentaaon

‘hbresg no trabddas m ﬂex:onadas

By :r.r.Ai cammar los p;es deben de’i |r en paral lo y los brazos balanceandose a{ !ado:f
‘del terso en eI sentsdo mverso a la pterna que avanza :

;;peso del cuerpo sﬁ,f re Ia punta del ple la. zana mas frag it - s
o Por eeo se- recomlenda usar zapatos comodos con tacon bajo o medls y def}ff '

.{*punta ancha

N Ios dedc«s e; arco y el ta]

. Si estamos derechos observamos que la oreja el hombro y la cadera y el L
o se Ublcan en una mlsma linea. Y la columna wsta de Iado txene una:‘f,];,,f

3. ,'Loh, pues t;enen que apoyarse en forma pare;la, sin estar muy 1untos ni muy o
4: Ias rodilkas no deben estar completamente extend*das, smo clesb oqueadas R

- N Bl tacon alto acortan Ios musculos tnceps y hacen que se descargue todo eI E

de cafzado permtte que el ﬂeso se distmhuya en ferma pare;a entre, et




e i«_LANExo No 3

'\ ‘V,',«“"PLANDE-BIETA suesmpo,q s. B

j,Désayund; 'f e

% Corn ﬂakes 1 taza con 2 cucharadas de pasas 1 taza de eche y medlo platano SN
Un vaso de jugo de naranJa : L
;»:,_,Una rebanada de pan tostado

1era Colarzon R

“Un platanc ' IR

Com:da ,
. ,Arroz blanca con 1 huevo
3 tortlllas | SIS 10
- ",\'f:',~~”!CaIabazas con granos de elote en _utomate, queso y con poco plcante | o .

: ) Un plato de fru@les RN R B o ’

L Agua S|mpi o

: Zada Colacxon o L S R e o
Zanahona y. pepmo raﬂado con el 3ugo de un hmon una plzca de sal y pxcante al‘ R T

o ’:Cena

- Leche con cafe ol
e ~_.f 'fDos rebanadas de pan tostado _' ;




ANEXO No, |

B ij:rszfowsm DE& SUENO

ERAe E! suerto es. un procesc f‘sxologlco c:chco que alterna con |argos penodes de-‘j, PR

‘ ;depende de la cap

ftrrntabthdad aumenta

] EGULACION DEL SUENO S
=8 sueno rmphca una secuenc;a de estados ﬂsnologlcos que son mantenldos por la

:mlentras que el etro causa sueno - R Lo B
) 'El s;stema retzcu!ar activador (SRA) esta !oc:ahzado en el tronco super or cerebral

_ »;-fsueﬁo puede estar produc»do por 1a hberaqon de seratomna por parte de celulas V

_‘:de mpulsos fEC*b*dﬂs DO!’ fos centro supenores por los receptores sensonalesﬁ”
~;PeﬂferlfOS‘>‘p0r el snstema llmblCO ‘ R P

, kj}iEste cicl Io lnﬂuye y reguia funcxones fi sxolc)gicos y respuestas de o
"conducta un descanso y- un sueno aproprados son tan mportantes para la saludtfﬁ*"' 1 :

.como una - buena nutncmn 0 un. eJercmo adecuado. la salud ﬁsma y mental :_ ) - ;
‘ldades aprepladas de sueno y descanso 1a capacidad parakjf'fv' n
,'concentrarse, emmr JUIC(OS y part|c1par en las actlv dades danas dtsmmuye yla i o

‘actmdad del snstema ﬂervaoso centrai altamente 1ntegrado, esta asoc13do ai‘ ', AT
‘camtuos en los snstemas nerwos.o penfenco endocrmo vascular, y respuratom EI"‘.;" o

: ontr' y la regulac:on del sueno pueden depender de las mterrelacrones entre dos‘
mecanism 0S cerebrales que mterm;tente actsvan ¥ suprlmen los centros supenores, f |

“de i cerebro para contmlar eI sueno y la wglianc;a un mecamsmo causa wgnlancua’i_ L

‘Se cree que contiene celulas espeaales que mantlene Ia alerta y Ia vrgulanc:a eif, Lo

’V“;espe{nahzadas de| SIstema dei sueno de rafe de la. protuberanaa del bulbok L
: aquldeo esta reg ! ﬂ del cerebro tamblen se llama region buibar de smcromzacson 5 o
"‘(RBS} haice que: una persona permanezca 0 canga dormida’ depende del equmbnof o




,':-FASES DEL SUENO ; , FE S e
jEI sueno normat |mpl|ca dos fases movrmrento no raprdo de fos o;os (NREM)‘, -
« Vrante el suena \2 movrmlento raprdo cle |05 OJOS (rem) Durante el sueno !ai -

;etaDas 1y 2 ei sueno es mas hgero y es facnl despertar En las fases 3 Y 4 el"'kkv:' i
stueno es mas profundo, se Hama sueno de onda Ienta y resuita dificil despertarge . -
Laj fase de. sueno de movrmtenro rapldo de Ios o;os se encuentra al ﬁna] de cadag,
7c1c10 de sueno de 90 mmutos R :

-

« ?LODELSUENO : RN S
Ngrmalmente en un habrto del modelo de sueno empseza por un penodo;"‘,‘f o

J,presueno, durante el cual el’ mdwrduo solo es concrente de una somnelenqa ;’ R
,vgradual E:ste periodo suele durar de 10 a 30 mmutos pero si. una persona tiene E

d p quedarse dormida puede Ilegar a dura 1- hora 0 mas, una vez
d :rmrdo el mdxvxduo suele pasar por 4 a 6 cn:los de sueno compJetos durante la

sucesivo ‘35 fases 3y 4 se ”certan y e penodo REM se a|arga el per odo REM "

; dura cada fase varla a Io Iargo de a vrda Los cambnos de una etapa a otra Sue}ens[ : L e
*acompanarﬁe de movrm:entos del cuerpo Y. los cambros hacra a un sueno Ifgero R

~|errrpo de sueno det mdmduo

ersona dorrmda pregresa a través de 4 etapas durante un crc{o tlprce de 90 .;
T mutos EE sueno desde Ia fasef 1‘ a la 4 ‘5e hace cada vez més profundO, en I as RERE

oche cada uno de eilos formado por 4 fases (NREM) y una por (REM) Con cadaf ROR

efdurar mas de 60 mlnutos‘durante e ulttmo crck: dei sueﬂo El t:empo que o

' trende a producrrse de forma repentlna, mientras que Ios camblos hacra un sueno - i
) i krren de forma gradual EI numero de csclos del sueno depende del_ R T
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