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Introduccién

Al Iniciar una decision econdmica como el inicio de un negocio ¢
proyecto, debemos tomar en cuenta varios aspectos: legales, técnicos, de
organizacion y opciones de presupuestos de impresos que sean mas
accesibles parea su elaboracion. Para este fin debemaos contar con el apoyo y

la experiencia de otros que ya han realizado negocios similares.

La planeacion de una revista tiene como fin ampliar el campo de
Informacién y ayudando a que cada aspecto soclal y econémico ilegue a un
publico elegido. Al hablar de los medlos de comunicaclén impresos, se abarca
fodo tipo de publicaciones como las revistas, boletines, periddicos y folletos
entre ofros, los cuales abarcan un medio de distribucion masiva siendo un

aspecto importante en México.

La creacion de una revista trata de abarcar un mayor nimero de
lectores, no con el fin de saturar el mercado sino de dar opciones a los
diferentes grupos de lectores. Sin embargo es importante tomar en cuenta que

cuando se pretende tomar una decision de este tipo, es necesario saber todo




lo que le antecede al producto final para de este modo mantener una calidad

elevada del producto deseado.

En este trabajo queremos aportar parte del conocimiento que se utiliza
para la elaboraclon de revistas y al mismo tiempo dar una propuesta para la

elaboracion de una revista gue hable de la cultura y tradicion en Tlahuac.

El campo de distribucion y elaboraclén de revistas es muy amplio, basta
echar un vistazo a 0s puestos de revistas y demds locales que se encargan de
su distribuclén y exhibicion para saber que es un mercado muy amplio, donde
podemos tener acceso\ a diferente tipo de informacién mediante diversas

publicaciones que se especializan en determinado ambito informativo.

La idea de crear una revista de cultura y tradicién para Delegacién
Tlahuac se hace para poder difundir aquellas caracteristicas que la distinguen,
slendo Tléhuaé un Iugér con tradiciones y costumbres arraigadas vale la pena
darlos a conocer enalteciendo a su vez los valores que caracterizan a sus

habitantes.

Este trabajo se divide en tres capitulos:

El primer capitulo expone las funciones e la revista como medio de
comunicacién y por lo cual es indispensable contar con un rﬁedlo de
comunicacion como este para llegar a un piblico y dar a conocer un producto
o Informaciéon los cuales forman parte esencial de la actividad econémica y

social del pals.




En el capltulo dos se detallan los aspectos técnicos y humanos que se
siguen en la planeacién de una revista desde sus caracteristicas, abarcando
su contenido, presentacion, periodicidad, tiraje y opclones de presupuestos en
el momento de elegir su Impresion, su tamafio y el materlal de la revista, as(
mismo su publicidad y circulacldn de las cuales depende para su distribucion y
sostenimiento, esto sin olvidar su organizacion, tanto editorial como
administrativo y los pasos a segquir una vez que ya hemos decidido obtener el

producto final.

Y finalmente el capitulo 3 es la realizacién de una propuesta como
ejemplo final, para tener una idea mas clara de como si seguimos todo el
proceso que abarcamos en los capliulos 1y 2, podemos llevar a la practica

cualquler tipo de publicacion editorial.

En este caso propongo un proyecto para la elaboracién de una revista e

cultura y tradicidn para Tlahuac.



LA REVISTA COMO MEDIO DE COMUNICACION



1.1 Funciones.

Las revistas forman parte de los medios de comunicécién impresos con
el fin de analizar y criticar diversas situaclones a las que nos enfrentamos dia a
dia, si nos ponemos a observar algunas publicaciones podemos encontrar que
todas en general se caracterlzan por varlar tanto en su contenldo como en su
formato, por ejemplo un titulo las va a caracterizar y a ser permanente.

Ademas podemos encontrar ofros aspectos como su tamafio y su
presentacién: pueden ser tamafio carta, media carta o con otras medidas
especificas; a color o blanco y negro. Todo es con el fin de llegar a nuestro
lector y de algun modo ser intermediarlos de la Informacion.

Una publicacion de revistas es mucho mas amplia, més ablerta y como
suele variar tanto es un poco diffcil poder definirlas. Algunos ejemplos de la

funclén de la revista son los siguientes:

« Revista instituclonal. La revista institucional se utlliza para poder
Informar a los miembros de una instituclén los camblos o su
desarollo, dependiendo del @rea o servicio que se desea

destacar.

+ Revista de Investigacion. Esta revista por lo regular suele adquirlr
un aspecto mas académico ya que los escritos cientificos y de

Investigacidn necesitan ser legibles y lo mas objetivos posible.



+ Revistas de arte. Las revistas de arte suelen conformarse por
contener disefios y artlculos sobre critica y andlisis de obras
contemporaneas, por lo que en ella manejan un balance entre lo

que es su lipografla arquitectonica y la fotografia.

Estos solo son un ejemplo de algunos tipos de revistas existentes y sus
caracteristicas, las cuales pueden variar mucho dependiendo del edlitor de las
mismas, la empresa a la que pertenecen o a la época en la que vivimos, sin
embargo cada una de ellas llevara entre sf un rasgo y un objetivo propio.

Las revistas por lo regular van a animar a los lectores para que actien vy
participen con sus Iideas, inquietudes, las publicaclones pueden manejar un
tono serio, provocador o alegre, siendo su disefio el reflejo de lo que se quiere
decir.

Es muy comun que en las revistas se utilicen fotografias, llustraciones,
mapas, entre otros, que siempre o casi siempre van acompafiados de titulares
con el fin de transmitir alguna expresion, ya que con el transcurso del tiempo se
podrlan convertir en imagenes conmemorables para el lector.

‘Por otra parte, hablando en su aspecto administrativo, la organlzacion
editorial y contable son dos aspectos en los que vamos a dividir una empresa
del ramo editorial, las cuales se caracterizan por contener un grupo de
personas que tlenen que asumir la responsabilidad de dirigir un grupo,
sociedad o establecimiento.

Los recursos humanos necesarios tanto para el drea editorial y contable

que forman parte de la elaboracién de una revista, son de vital importancia ya
8



que cada uno de ellos es indispensable para mantener un equlilbrio dentro del
ambito empresarial y ya que el inicio de una publicacion periodica puede
considerarse una empresa, como tal debe contar y cumplir con todos sus
derechos y obligaciones.

Ademas de los recursos humanos, encontramos otro aspecto de Igual
Importancia que son los talleres, dentro de los cuales encontramos el material y
equipo necesarios para su elaboracion que serfa el paso final para poder
plasmar nuestras ideas.

En la actualidad aqui en Méxlco podemos contar con una gran variedad
de talleres de impresion, los cuales ya cuentan con los equlpos mas modernos
y programas de gran calldad que pueden auxiliamos en la elaboraclén de
publicaciones, sin embargo no hay que descartar la posibllidad de contar con
talleres propios dentro de las Instalaciones donde ge ubicara la creacién de una

revista, esto nos ayudar(a a disminuir los costos y tlempo de elaboracion.

1.2 Objetivos

Lo primordial y lo que nos mueve para el inicio de una publicacién es e!
objetivo, en ella podemos establecer si la revista es el medio mas adecuado
para nuestro fin. Como ya hemos visto existe una gran variedad de
publicaciones como gacetas, periédicos, boletines, volantes, pero cada uno
nos va a llevar a un objetivo diferente por eso hay que aclarar nuestra pregunta

iniclal: ¢ Porqué una revista?, ¢ cudl es su objetivo principal?



Los obetivos que nos planteamos en un inicio deben ser muy claros y
precisos para evitar equivocarnos al momento de su elaboraclén. Otras
preguntas a realizar para poder aflanzar mas nuestros objetivos son las

sigulentes:

e (Qué tan convenlente puede ser su elaboracién? Es declr, aqui

podemos explicar para que nos va a servir.

o ,;Cudl es su relevancia soclal? Ante todo debemos tomar en
cuenta cuantas personas ¢ quienes se podrian beneficiar con

nuestra publicacién.

Estas son solo algunas de las preguntas que podemos tomar en cuenta
para definir nuestros objetivos, ahora, este no es un esquema a seguir solo una
guia la cual puede hacerse alternando las preguntas y aumentando otras que
nos lleven a un fin en especifico.

Una vez definido nuestro porqué debemos atender nuestras inquietudes
siguientes pues debemos decidir a que tipo de pUblico queremos llegar y su
contenido, ya que este es el que finalmente nos va a indicar sl el objetivo de la
revista cumplié su cometido, pues una revista actualmente cuenta con una gran
variedad en sus funciones, las hay educativas, entratenidas, informativas, de
cuitura y otras.

Ahora hay que preguntarnos ¢,qué tipo de revista queremos elaborar?

10



1.3 Aspectos legales.

Al Iniclar cualquier tipo de proyecto debemos revisar el marco legal que
lo caracteriza pues cada empresa debe mantener un estado legal con el fin de

comprobar y ceriflcar la autenticidad de sus funciones.

En la publicaclén de una revista encontramos un marco propuesto por la
Secretar{a de Haclenda y Crédito Pdblico (SHCP).

La SHCP, es la entidad que se encarga de recaudar los impuestos de
todas las personas fisicas y morales, siendo el Impuesto Sobre la Renta una
parte importante de sus obligaciones con el fin de ayudar al balance
economico del pais.

Cada una de las caracteristicas de este cuadro cuenta con sus proplos

raquisitos que a continuacion se describen.

11
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A

Denominacion Social

Trémite péFé_obtener de la Secretarla de Relaciones

Exteriores (SRE) la autorizacién del nombre de la sociedad

!

[Direccion de Permisos Articulo 27
{Constitucional/ Ricardo Flores Magon No.
1 Anexo |l P.A., Col. Nonoalco Tlatelolco

México, D.F. Lada (55) Tel. 57 82 41 44

Ext. 4068 (de 9:00 a 15:00HTrs)

5 dias hablles

Indefinida

recepcién, de
axamen y
expedicién del

permiso

Mayor Informacién del tramite ante la SRE.
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ML i,

[denominaclén o razén soclal.

{Tramite para informar a la S.R.E. que el permiso que autorizé

Ifue utilizado por constituclén de socledad o cambio en su

|Constitucional/ Ricardo Flores Magon No.
11 Anexo Il P.A., Col. Nonoalco Tlatelolco

México, D.F. Lada (55) Tel. 57 82 41 44

|Ext. 4068 (de 9:00 a 14:30Hrs)

VICERER

90 dias habiles

para dar aviso

$210.00 pasos

$1,105.00

Extemporaneos

14



1

|Comercio del D. F. Villalongin No. 15 Col.

|Cuautémoc México, D.F. Lada (55) Tel.

151 40 17 00 (de 8:00 a 14:00 Hrs)

i

lIndefinida

Universal

lal monto para la

minimo / $8472.50

Variable de acurdo’[

inscripcion $845.25 ‘

15



para efecto de cumplimiento de las obligaciones fiscales

correspondientes. NOTA: A partir del 1° de Julio de 1999, las personas
flsicas, al momento de tramitar su Inscripclén en el Registro Federal de
|Contribuyentes, Deberan presentar conjuntamente, la Forma oflclal R1 y :

la Forma denominada "Solicitud de Cédula de Identificacién Fiscal con

ICURP."

1Administraclon Lc;l de Recauaci.\ en I\tA)s — esde la respueé |
iMédulos de Atencién Fiscal, en los Modulos de  inmediata hasta 3 dlas -
Recepcion de Tramites Fiscales y a través del  |habiles

|Buzdn Fiscal; informaclon al contribuyente

México, D.F. Lada (55) Tel. 52 27 02 97 y 01 800,
90 450 00

IR1 / Solicltud de Cédula de |Gratulto
indefinida {Identificacion Fiscal con

CURP

Qrientacion y asistencia especlalizada




USO ESPECIFICO

Programas de Desarrolio Urbano.

Trémlta mediante el cual se hace constar si un uso especiﬂco esta

permitido ¢ prohibido para determinado inmueble, conforme a los

:Direccnbn General da Desarrollo Urbo y
Vivienda (SEDUVI)/Direccion del Reglstro de los
Planes y Programas de Dasarrollo Urbano/ Calle
Victoria No. 7, P.B, Esq. Eje Central Lazaro
|Cardenas, Col. Centro México, D.F. Lada (55)
Tal. 55 10 93 96 Y 55 12 31 10. y/o en las
Ventanillas Unicas Delegacionales del DDF
México, D.F. / Ventanilla Unica de Gestion Av.
San Antonio 256 Col. Ampliacién Napoles
|México, D.F. Tel. 56 11 11 05 y 55 63 34 00 (de

9:00 a 14:00 Hrs.)

2 a’ dlas héblles

|2 afios para ejercer DU03

el derecho que

confiere

- $598 70 pesos

17



Tramite mediante el cual se hace constar que el

establecimiento en cuanto a su edificacidn e Instalaciones,

reune las condiciones necesarias de seguridad para su

operacion y funcionamiento.

Ventanillas Unicas Delegacionales del 3 dias hablles [

DDF México, D.F. (de 9:00 a 14:00 Hrs.)
Ventanilla Unica de Gestidén Av. San

Antonio 256 1 Piso Col. Ampliacion
Napoles México, D.F. Lada (55) Tel. 56

11 31 67 y 563 34 00 (de 9:00 a 15:00

Hrs.)

Gratuito




El derecho de autor es el reconocimiento que hace el Estado en favor de todo

creador de obras literarias y artisticas previstas en el articulo 13 de esta Ley,

en virtud del cual otorga su proteccién para que el autor goce de prerrogativas

y privilegios exclusivos de caracter personal y patrimonlal,

Dinamarca No.84, Col. Juarez P.B., México, D.F. |dictamen previo / 10

Lada (55) Tel. 52 30 36 40, 52 03 64 46, 52 30  |dias hablles el

75 00 ext. 1415 (de 9:30 a 13:30 Hrs) dictamen de reserva

1 aflo (revalidaclon

anual)

RD-01 RD-06 Dictamen $120.00

Reserva $1,027.00
mas $6.00 por hoja del
cotejo del acta |

constitutiva

Mayor informacion del Tramite

19



Revistas llustradas / Abraham Gonzalez No, 48
P.B. Edificlo Anexo Col. Juarez México, D.F.
Lada (55) Tel. 55 46 54 12; 55 46 52 14 y 55 46
45 52 (de 9:00 a 15:00 Hrs)

S kgl
ot 1y \e

o'y hi

Concepto 148

Indefinida

Licitud de Titulo y de ~
Contenido $3,780.00

Constancla de Reglstro‘
a Distribuidores de |
Publicaciones Editadas
e Impresas en el ‘

Extranjero $4,245.00

Mayor informacion del Tramite

20



los titulares de establecimientos, cuyo giro no requiere de

licencia de funcionamiento para su operacién, mismo que
puede realizar en Intemet en http://www.apertura.df.gob.mx

Cabe sefialar que para poder realizar este tramite es necesario

|contar con el Certificado de Zonificacion.

R =l i © i 1

Ventanillas Unicas Delegaclonales del Inmediata

DDF México, D.F. (de 9:00 a 14:00 Hrs.)
Ventanilla Unica de Gestidn Av. San
Antonio 256 Col. Ampliacién Népoles

Meéxico, D.F. Lada (65) Tel. 56 113167 y

563 34 00 (de 9:00 a 15:00 Hrs.)

Gratuito

VU09 Declaracién de

Indefinida
Apertura

Mayor informacion del tramite

OV P S
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fijar, instalar o colocar un anuncio, o blen sefialar, Indicar,

mostrar o difundir al pablico cualquier mensaje.

thniIIs Unicas Delegacnles dl .I Inmelta
'_DDF México, D.F. (de 9:00 a 14:00 Hrs.)

| Ventanilla Unica de Gestién Av. San
;Antonio 256 Col. Ampliacidén Napoles
México, D.F. Lada (55) Tel. 56 11 11 05 y

563 34 00 (de 9:00 a 15:00 Hrs.)

4

N

Le|l1

AUQO8 Se indica que
existen diversas
1 afio
|modalidades y
(renovacion)

variables

Mayor informacion del tramite

jcuyos costos son




INFONAVIT Y SAR

i

El Patrén deberd reglstrérse al igual que a sus trabajadores en el

régimen obligatorlo, cumpliendo con lo establecido en la Ley del Seguro

Social, al hacerlo automaticamente quedaran reglstrados ante el

Indefinida

“ \A‘\‘IISO de inscripcion
patronal AFILO1 Formato
de inscripcion de las
empresas en el Seguro de
Riesgo de Trabajo
SSRT01003 Aviso de
inscripcion de cada uno de
los trabajadores (minimo

uno) AFILOZ2

IMayor informacién del tramite ante el IMSS

Gratuito
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by g

Direccién General de Capacitacién y [No tiene plazo ofictal

Productividad / Av. Azcapotzalco la Villa  |J€ respuesta
No. 209 Edificio "E" P.B. Col. Barrio de

Santo Tomas Mexico, D.F. Lada (55) Tel.

53 82 34 53 (de 9:30 a 14:30 Hrs.)

WJ@?\ wm‘,_ :\NAJA\ b T
1 Gratulto

Indefinida

Méygrminﬁ_formacién del tramite ante la STPS

24



i 4 A EH
Tramite mediante el cual se definen las acclones destinadas a

la salvaguarda de la integridad fislca de los empleados y de

las personas que concurran al establecimiento

Dlreccidn‘(m'_-}eeral de Proteccion iviI 1 mes
(SEDUVI)/Periférico Sur No. 2769 Col.

San Jeronimo Lidice México, D.F. Lada
(55) Tel. 56 83 40 86 y 56 83 28 38 ext.

101 (de 9:00 a 15:00 y de 18:00 a 21:00

Hrs.)

Indeﬁnida

Mayor informacién del tramite
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3

Hrs.)

[Direccion General de Seguri

’Higiene en el Trabajo / Av. Azcapotzalco
lla Villa No. 209 Piso 19 Col. Barrio de
|Santo Tomas México, D.F. Lada (55) Tel.

155 63 05 00 ext. 3101 (de 8:30 a 14:30

dade No tiene plazo

oficial de respuesta

lIndefinida

aspecifico

Mayor informacion del tramite ante la STPS
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Capacltaclén de las empresas en la Secretarfa de Trabajo y Previsidn

Social (STPS)

Direccion General de Capacltacién y lInmediata
Productividad / Av. Azcapotzalco la Villa No. 209
Edificio "E" P.B. Col. Barrio de Santo Tomas,

México, D.F. Lada (55) Tel. 53 94 51 66 Ext,

3580 (de 9:30 a 14:30 Hrs.)

Determinadaen el |DC2 |Gratuito
programa propuesto
y no debe exceder

de 4 afios

Maybr Informacion del tramite ante la STPS
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Hie

A ‘ ]
Tramite por medio del cual se integra al Padrén de

Contribuyentes del D. F.

1Subtesoreria de Administraciéon T

I !

ributaria |Inmediata

|Direccion de Registro (Tesoreria del
D.F.) lzazaga No. 89 6° Piso, Col.
Centro, México, D.F. Lada (55) Tel. 57 09

{00 30 (de 8:00 a 15:00 Hrs)

No aplica . ISINO0996 Gratuito

vigencia
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e P bl Sl . o Wy i - AT i Ry
Tramite que deberén realizar las empresas industiales, comercialas yde

serviclos para darsa de alta en el Sistema de Informacldn Empresarial Mexicano

(SIEM).

Camara comespondiente de acuerdo a las |lnmaediata

actividades que realka. Mayor Informacién al Tel. 01

800 410 2000

SIEM |Comercio Pequefio Hasta)
|2 empleados $100.00, 3 -

empleados $300.00, 4 o

més $640.00 Comercio al|
1 aito (ravalidacién por Mayor y Serviclos
anual anfre enero y Hasta 3 empleados
febraro) ‘ $300.00, 4 o mas

1$640.00 Industrial Hasta
2 empleados $150.00, 3

a 5 $350.00, 6 o mas

$670.00

Camaras Autorizadas para el Registro SIEM
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1.4 Pdblico meta.

Para dar otro paso dentro de la elaboraciéon de una revista, el publico
meta forma parte importante para ella y considero que tiene una mayor
relevancia y ya que este va a determinar el giro que va a tomar la publicacian.

Por ejemplo, existen publicaciones con informaclon especializada que
va dirigida a varlos tipos de publicacion las hay para nifios, adolescentes,
estudiantes, amas de casa, profesionistas (cada profesién da inicio a una
publicacion especiallzada) las cuales explotan al maximo sus preguntas e
inquletudes, si bien no es la Unica sl otorga una opcién. En el libro Metodologla

de la Investigacion de Roberto Hernandez, nos comenta:

“Para seleccionar una muestra, lo primero entonces es
deflnlr nuestra unidad de andlisls ~personas, organizaciones,
periodicos, etc.- El “quienes van a ser medidos”, depende de
precisar claramente el problema a investigar y los objetivos de
la Investigacion. Estas acciones nos llevan al siguiente paso,

que es delimitar una poblaciéon”

Para delimitar una poblaclon debemos tomar en cuenta sus
caracterfsticas ya que generalizarla nos podria conducir a cometer errores al
momento de establecer las demandas de los mismos.

Delimitar un mercado meta nos proporciona la pauta para poder

determinar otros aspectos por ejemplo:

30



El tiraje. Para poder establecer el tiraje de una revista debemos
tomar en cuenta el numero total de poblacién existente en
nuestra regidn a abarcar y al publico al que va dirigido.

Esto va de la mano con otros aspectos que son investigar el nivel

economico y de estudios de dicha poblacién ya que asl serla mas

facil daecldir el nimero total de ejemplares, su periodicidad y

caracteristicas de contenido, ya que el plblico elegido tamblén va a

requerir clertas demandas que hay que retomar.

Los mapas también son muy utiles, con ellos podemos establecer un

marco de referencia de la region que vamos a estudiar o anallzar, un ejemplo a

resolver serfa por ejemplo;

La distribucién. En ella podemos partir de una lista de tiendas
tanto de autoservicios como de abarrotes, como de mercados y
escuelas, lo cual nos Indica cuales son los puntos bases para
encontramos a un mayor ndmero de habitantes parea sﬁ

distribucién.

Publicidad. Podemos tomar en cuenta listas de hoteles,
restaurantes, museos y demas atractivos turlsticos que nos sirvan
para contactarlos y ser posibles clientes y patrocinadores para la

revista.

3
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2.1 _Caracteristicas.

Una publicacion periédica se va a diferenciar entre ellas por sus

caracteristicas por ejemplo sus caracteristicas:

» Su contenido

» Presentacién

v

Periodicidad

v

Tiraje

v

Tipos de impresidn

Su contenldo: va a estar definido por la Informacién y el plblico meta al
que va dirigida y va estar conformada a su vez por una portada la cual debe
trabajarse mas culdadosamente pues es la impreslén inicial que vamos &
mostrar al lector, de ella dependerd si llama la atenclén o no para ser aceptada.

Es importante saber elegir su titulo que va a ser permanente y sus
colores pues hay que saber si causa impresién y fuerza al lector. Un buen
disefio de una revista estara relacionada con su portada, su tltulo y su logotipo
los cuales pueden estar a la moda y mantener figuras caprichosas por lo que
son el principal atractivo que va a determinar su venta y estaran respaldadas
por el contenido.

Otro aspecto van a ser sus secciones y temas a tratar, la colocaclén de

sus secciones pueden contener una tabla de contenido, cartas, articulos
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especiales,

paginas de fotografias, dibujos, cuadros, mapas y demas

ilustraciones. Puede designarse una o varias paginas al contenido de cada uno,

estas pueden tener un lugar fijo o varlado dependiendo de la linea a seguir del

editor o de cada revista.

Presentaclén: La presentaclén de cada revista podemos encontraria en

dos aspectos al hablar de su disefio y su contenido fisico, por lo que se pueden

abarcar otras modalidades importantes gobre como se va a comunicar y sobre

todo a qulen por lo que hay que tomar otros aspectos como son:

.
o

Tamafio: El tamafio o formato de una revista varian
constantemente, van desde las pequefias que son revistas de
bolsillo hasta las grades que pueden Igualar a las del periédico,
Para elegir el tamafio adecuado cuando se elabora una revista,
debemos tomar en cuenta su facilidad de manejo, el modo de
adaptar su contenido al formato y las limitaciones mecanicas de

los tamafios de los talleres de impresion,

Tipografia: La tipografia es un elemento imprescindible en las
publicaclones periédicas, puede ser tanto un elemenio de
comunicacion escrita como de disefio y ya que se le considera
que es un elemento que llama menos la atencion con respecto a
la fotografia es necesario retomar otros aspectos como su tamafio
(que es el cuerpo o altura de la letra) su peso (el grueso de la

letra) su anchura y su poslclén dentro de la pagina.
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Material gréfico: Los graficos, dibujos y fotografias forman parte
fundamental en las publicaclones, por lo regular cada que
tenemos en nuestras manos alguna Informacion por escrito
siempre va acompafiado de alguna ilustracldn,

Aqui podemos destacar que las fotograflas y demas disefios
pueden comunicarnos visualmenta un mensaje o la realidad de un
acontecimiento. Todo en general debe mantener una unidad
visual de modo que el lector pueda pasar faclimente del texto a la

ilustracldn y de la ilustracién al texto.

Papel: La seleccion de un papel contribuye a conflgurar el
material impreso de ahl que se hable de la calidad de una
impresién. Aunque exlsten otras propledades més practicas, por
ejemplo, el hecho de que puedan durar muchos afios mas,
dependiendo del perlodo de vida que se programe para el papel
elegido, otros aspectos son el efecto estético al tacto, su
permanencla y ante todo su costo y peso.

Las publicaciones por lo general mantienen una autocubierta,
sobre todo para su portada, con el fin de tener un soporte y

evitar el desgaste préximo, aunque esto suele variar.

Acabado: En el acabado se encuentran la encuadernacién y
doblez, el doblez va a ser mas com(n en publicaciones perlddicas
sobre todo en las revistas, el doblez de carta es el mas basico en

la informacién directa para la publicidad.
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Periodicldad: |a periodicidad va a establecer el tipo de publicidad
existente, es decir, con que frecuencia podemos encontrarla en el mercado.
Tradicionalmente una revista podemos encontrarla semanal, mensual,
quincenal o bimensualmente, y en los fines de semana suelen prasentar una
combinacion entre noticias de diversién, con listas de television, las revistas
pueden ser matutinas o vespertinas.

El uso de las revistas es muy comun entre anunciantes con el fin de

poder tener como respuesta diversos tipos de beneficlos,

Tiraje: El tiraje sera el nimero de ejemplares que se van a Imprimir
tomando en cuenta al publico meta que se tenga destinado y el tiempo de los
equipos de produccion a elegir y ante todo el tipo de informacién requerida ya

que hay informacion que merecen un estudio mas profundo y detallado.

Tipos de Impresién; Este abarca principalmente los tipos de impresion
existentes, ya que en ocaslones no se cuenta con el presupuesto necesario al
momento de su elaboracion y se deben considerar varlas alternativas. A
continuacion se describen cuatro ejemplos de presupuestos para publicaciones

peritdicas.
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A: Lic. Hebreth Salvador (tel: 55155413)

De: CORPORACION INDUSTRIAL GRAFICA, S.A DE C.V

Estimado Llc Salvador:
El fin de la presente ademds de mandarle un cordial saludo es adjuntarie la cotizaclén que

ponemos a su conslderacion con las siguientas caracteristicas:

Nombre: Revista

Paginas. 52 pp

Tamafio: carta

Tiro: Primer millar mas millar adicional.
Portada: Papel couché de 100grms a color
Interloras: Papel couché de 100gmrs a color
Encuadsrnacion: a caballo con dos grapas.

Preclo ( 52 pp):

Primer millar: $35, 000. 00 (*)
Millar adicional: $11, 850, 00 (*)
Pracio de 5,000 ejemplares $82, 000. 00 (*)

( * Estos preclos no Incluyen IVA. Praclos aproximados)
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A: Lic. Hebreth Salvadbr (tel: 55155413)

De: CORPORACION INDUSTRIAL GRAFICA, S.A DE C.V

Estimado Lic Salvador:

Elfin de la presente ademés de mandarle un cordial saludo es adjuntarle la cotizacléon que -

ponemos a su consideracién con las sigulentes caracteristicas:

Nombre: Revista

Paginas. 32pp

Tamafio: Carta

Tiro: Primer millar mas millar adicional.
Portada: Papel couché 100grms B/N
Intariores: Papsl bond 76 grms B/N
Encuadernacion: a caballo con dos grapas.

Praclo ( 32 pp):

Primer millar: $18, 500. 00 ()
Millar adicional; $8, 550. 00 (*)
Praclo de 5,000 ejemplares $50, 700.00 (")

( * Estos preclos no incluyen IVA. Praclos aproximados)
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A roclo Hernandez Flores

Tél. 56120259

De: Corporacién Industrial Gréfica S.A DE C.V

Estimada Roclo:
El fin de la presente ademas de mandarle un cordial saludo es adjuntarle

cotizaclén que ponemos a su consideracién con las sigulentes caracter(sticas:

Nombre: Revista

Paginas 52 pp

Tamafio: Media carta

Tiro: Primer millar mas millar adicional
Portada: Papel couché 135grms a color
Interiores: Papel bond 75grms a color
Encuadernacién: A caballo con dos grapas

Precio (52 pp)
Primer millar: $ 18, 000. 00 (%)

Millar adicional: $ 6,500.00(%)

(* Este precio no incluye IVA. Preclos aproximados.)



A rocio Hernandez Flores

Tél. 56120259

De: Corporacién Industrial Grédfica S.A DE C.V

Estimada Roclo:
El fin de la presente ademas de mandarle un cordial saludo es adjuntarle

cotlzacién que ponemos a su consideraclon con las sigulentes caracter(sticas:

Nombre: Revista

Paginas 52 pp

Tamafio: Media carta

Tiro: Primer millar mas millar adicional
Portada: Papel couché 135grms B/N
Interiores: Papel bond 75grms B/N
Encuadernacién: A caballo con dos grapas

Precio (52 pp)

Primer miliar: $6, 320. 00 (*)

Miltar adiclonal: $3, 200. 00 (*)

(* Este precio no Incluye IVA. Preclos aproximados.)



Las dos primeras son tamariio carta, una con la portada y contenido a
colores y otra con la portada a color y el contenido en blanco y negro. Las otras
dos son de media carta, una con la portada y contenido a colores y otra con la

portada a color y el contenido en blanco y negro.

2.2 Publicidad y clrculacién.

Dar a conocer un producto o servicio es la funclén de la publicidad
elevando asl las ventas de sus anunciantes, aunque tamblén pueden ofrecer
un servicio informativo.

La elaboracién de una revista tilene que recaudar fondos para su
sostenimiento para ello es necesario contar con publicidad interna vy
patrocinadores, ya que es un medlo para obtener ingresos y aunque no son los
Unicos, sl son de gran Importancia.

Para esta publicidad es necesarlo contar con un presupuesto para cada
lugar dentro de la revista y como la vamos a presentar. Podemos presentar
publicidad con 2 o mds tintas, en blanco y negro, de pagina completa, media
pagina, un cuarto de pégina y su distribucién de esta puede ser en los forros, la
contraportada o en un lugar especifico dentro de la revista.

Podemos entender que la colocacion de los anuncios debe mantener un
sistema con relacion a los articulos, se debe decidir sl los anuncios van a
abarcar toda la pagina, hay publicaclones que destinan tanto la portada interior,

como algunas otras paginas en su Iinterior, pueden ocupar medla pagina, un
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cuarto de pagina y situada en determinada posicion, izqulerda, derecha, en la
parte inferlor, en la parte superior, permitiendo asi un mayor nimero de

anuncios, aunque no se trata de saturar con publicidad.

La publicidad trata de persuadir al lector para hacer algo ya sea para
modificar su conducta, para votar en campafas politicas o por algo en

especifico.

En lo que se refiere a la clrculacion estamos hablando de todo lo
relacionado con su distribucidn, circulacién y ventas las cuales se hacen
tradicionalmente medlante suscripciones o bien venta directa con la ayuda de
agentes externos a la empresa como la Unién de Expendedores y Voceadores

de Peritdicos, locales como librerias, tiendas de autoservicio, entre otros.

Practicamente su distribuclén es el paso final a donde llega nuestra
revista para su circulacion por lo que es un paso que hay que tomar en cuenta
al principio de un proyecto, pues de nada slrve tener en nuestras manos una

excelente publicacién sl no se sabe como y donde se va a distribuir.
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2.3

Organizacién: editorial y administrativa

La organizacion editorial y administrativa son dos aspectos en los que

vamos a dividir a la empresa encargada de elaborar de revista, encontraremos

a un grupo de parsonas con la responsabilidad de dirigir una socledad.

El drea editorial est4 relacionada a las ediclones, suele tener diversos

cargos de pergonal a su servicio dentro de los cuales podemos encontrar los

slguientes:

a)

b)

c)

Direccion: El director sera el encargado de dirigir el personal que
se encuentra a su cargo, que en este caso dirglria todo el
establecimlento o cuerpo del negocio. Es el responsable de la

organizacién y eficacia de la empresa.

Edicion: En él, el encargado serd aquel que va a sacar a la luz
publica una informaclén, es declr, se encargara de la Impresién de
una obra para su publicacion. Coordina todo el trabajo y recibe
sugerencias de sus colaboradores, debe vigllar los objetivos de la

empresa y distribuye el trabajo.

Disefio: Se hace un bosquejo de nuestro producto final, tomando
en cuenta todas aquellas caracteristicas e la revista, hace las
ilustraciones de la portada y de los cuentos, planea juegos y -

pasatiempos auxiliado por dos dibujantes.
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d) Redaccién: Se hacen las correcciones ortograficas y correccidn d
astilo cuando se redacte algin escrito, tratando de mantener una

correcia expresion de lo que se quiere explicar.

e) Fotografia: Es donde se tomardn las fotografias para poder
describir de una manera precisa y clara fodo aquello que
aparecera por.escrito y que necesite del auxlllo grafico de hechos

verdaderos.

f) Colaboradores: Estan formados por un grupo de personag que
ayudara a la publicaciéon de la revista haciendo importantes
aportaciones, ya sea independientes o bajo contrato por medlo
de fotograflas, notas reportajes y demas articulos basicos para la

informacién dentro de la revista.

Mientras que en el area administrativa, contlene todos aquellos
elementos necesarlos para regir o cuidar los bienes e Intereses de una

empresa esta area va a estar constituida de la siguiente forma:

a) Contralor: Lleva la cuenta y razén de las entradas y salidas
caudales mediante sus justificantes correspondientes, va a
supervisar la contabilidad y finanzas de la empresa y en

determinadas ocaslones va a realizar funciones del contralor.



b)

c)

d)

Auditor: Es el perlto contador que va a inspeccionar e interviene
en la gestion de negoclos en lo referente a lo fiscal. Existe el
auditor Interno, el cual solo va a reclbir drdenes de la empresa y
revisa que todo lo referente a contabllidad y los informes del
contralor se encuentren en orden. Mientras que el auditor extarno
realiza el mismo trabajo, sin embargo, este es un trabajo que se
suele sollcitar para firmar estados financleros de una empresa y

adquirir inversiones externas.

Contador: Lleva las cuenta y razén de las cuentas y en especial
presupuestarias, va a Administrar y supervisar las operaclones y
las finanzas controlando los Ingresos y egresos de la empresa,

culdando las sustracciones y pérdidas de la misma.

Recursos humanos; Va a tener diversas funciones como el
reclutamlento de personal, todo lo relacionado con las néminas y

demas actlvidades para el bienestar del personal, principalmente.

Publicidad: Tendré a su cargo todo lo relacionado con el registro
de contrataci6n de publicidad para el interior de la revista, maneja
los anuncios, promocion de la revista, por medio de venta directa

suscripciones, efc..
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Area Editorial

Direccion

Edicion

Diseiio

Redacciéon

Fotografia

Colaboradores
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Area administrativa

Contralor

Auditor

Contador

Recursos Humanos

Publicidad
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2.4 Procesos de elaboracién.

Dentro de los procesos de elaboracién podemos encontrar alun varios
tipos de prensas para la reproduccion gréfica como son el offset y la tipografia,
aunque también se utllicen procesos como la serigrafia, termografia y tipoffset
que son especializadas o mantlenen una variable de las tres,

El offset maneja procesos quimicos para imprimir Imagenes, su accion
ostd basada en el fendomeno de que grasa y agua no se mezclan, Aqul existe
una placa plana que es expuesta fotograficamente, ya en la prensa la tinta de
la placa es calcada en una superficie de gaucho que Imprime la tinta sobre el
papel. Las prensas de offset son rotativas.

Las fotograflfas y demas Ilustraciones mantienen otro proceso, ya que
cuando contienen diversos ftonos o varlaciones en su color, se tienen que
fotografiar por separado, produciendo asi un negativo tramado, de cada color,
posterlormente se ensamblan produciendo lo que llaman montaje. (ver cuadro
de imprenta offget)

Mientras que la impresion tipogréfica es el método mas tradicional de
impresiones (algunas imprentas todavia la manejan) ya que utillza un sistema
directo y mecanico de Impresion medlante superficies realzadas, por lo regular
se tiene que esculpir o moldear las palabras e ilustraciones en un relieve, por lo
que se necesita tlempo y una habilidad para lograr una aplicacion uniforme en

la tinta.
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a) Maquina offset

/ ( e Rodlllo de tinta
/ ¥ Rodillo de agua
OFFSET . Placa

N/
4/ \ Mantilla de caucho

/ OFFSET « //>-<\ Papel
\ & Mdm de Impresion

b) Maquina tipografica

Papel




En este tipo de impresiones el papel debe ser muy suave para que
pueda reproducir fielmente las fotografias, ademas las placas especlales para
las ilustraciones suelen ser mas costosas. Este tipo de imprentas tipograficas
pueden ser de plato cilindrlcas o rotativas, slendo la rotativa la mas comun para
transferir la tinta al papel y la mas rapida. (ver cuadro Imprenta tipografica)

Dentro de este proceso se tlene que tomar en cuenta la imposicién,
doblado y encuadernado , por lo regular cuando se imprime una publicacién se
héce con varias paginas en una sola hoja de papel, por lo que tienen que
colocarse de tal modo que al realizar un doblez y encuadernado las paginas
tengan una secuencia correcta. Un ejemplo de imposicion es imprimiendo las
paginas de una signatura en un lado de la hoja, después es volteada para
Imprimir del lado opuesto y formar dos signaturas.

El trabajo del impresor finaliza cuando salen las hojas impresas, para
continuar con la encuadernaclén o acabado, las cuales iniclan con el doblado el
cual es muy comun para los libros, revistas y folletos que puede ser rectangular
o perpendicular. Con respecto a la encuadernacion el doblado influye en los
costos del trabajo, puede aumentar o disminuirlo. Los tipos de encuademacién
MAs comunes son:

o Cosido a caballete: con alambre que se adecua a los libros y
revistas.

o Cosldo lateral con alambre: para revisias y folletos mas gruesos.

o Encuadernacién sin cosldo: se realiza utilizando adhesivos
plasticos muy resistentes y flexibles, siendo este el mas

tradicional para los llbros que no sean de gran volumen.
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Cosldo caballete

Cosido lateral con
alambre

Encuadernacion sin
cosido
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PROYECTO DE CREACION DE UNA REVISTA
DE CULTURAY TRADICION

PARA TLAHUAC.
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3.1 Objetivos.

En la Cludad de México existe una gran variedad de atractivos
turisticos, por los cuales se ha destacado sorprendentemente ya que se
encuentra en balance con sus palsajes naturales. Su cultura y tradiclén
forman parte Importante del legado para nuestras futuras generaclones
por lo que es importante plasmar todo este ejemplo de vida, pues as la
base de todo hecho historico que ha transformado nuestro mundo.

La idea de elaborar de una revista que hable de la cultura y
tradicién de la delegacion de Tlahuac nos da la pauta para enaltecer los
valores que caracterizan a sus habitantes, pues se hace con el fin de
poder difundir aquellas caracteristicas que la distinguen, por ser un lugar
con costumbres y tradiciones arralgadag y que permanecen ocultas, la
mayorla de las veces, al conocimiento de la poblaclén mayoritaria en la
ciudad de México.

Ocaslonalmente la oficina de turismo de la delegacién de Tidhuac

realiza diversas actividades de recorridos como son:

« Recorridos turisticos delegacionales, que abarcan cada

una de las delegaciones del Distrito Federal.

» Recorridos por segmento, turistico y visitas escolares que

abarcan los lugares mas concurridos en el Distrito Federal,
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Como podemos darnos cuenta, solo se abarcan los lugares mas
conocidos dentro del Distrito Federal, sin embargo, existe poca difusion de la
propia delegacién de Tlahuac. Ademas de ser una zona rica en cuestion de
cultura y tradicién, posee extensos territorios naturales dentro de los cuales

podemos encontrar los siguientes:

+ Casas de cultura,
-Frida Kahlo
-Diego Rivera

-Rosario Castellanos

¢ Atractivos naturales
-Lago de los reyes

-Los ollvos centenarios
-Cerro del Ayaquemet|

-Slerra de Santa Catarina

« Templos

- LaIglesia de la Soledad en San Juan Ixtayopan.

- Convento de San Andrés en Mixquic

- La Iglesia de Nuestra Sefiora Santa Catarina en Santa Catarina

Yecahuizotl
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Para una mejor ubicacién, Tiahuac esta localizada a 60 kilémetros
del Zocalo capitalino y cuanta con una extension de 8 mil 534.62
hectareas, que en total corresponde al 5.75% del Distrito Federal, Se
ubica en la zona sor oriente del Distrito Federal y colinda al norte y
noreste con Iztapalapa, al sur con la delegacién Milpalta, al suroeste con
Xochimilco y al oriente con el municiplo Valle de Chalco, Estado de
México.

Esta ravista influirfa en el aspecto turistico, el mercado econémico y
la trascendencia de nuestros valores y costumbres a mds partes del
pals.

También se establece que el mercado meta seran aquellas personas
que oscilan entre los 20 y 45 afios de edad (hombres y mujeres), por ser

una poblacién con mayor dominio en la delegacién,

* Poblacién total 302 790 habitantes
= Poblacién masculina 147 489 habitantes
« Poblacion femenina 155 321 habitantes
* Poblacidn de 20 y mas 173 855

Se tomara en cuenta un rango educativo de primaria en adelante y la
poblacion econdmicamente activa en toda la delegacién.
» Poblacién de 15 afios y méas 64 525
con primaria terminada

* Paoblacién econémicamente activa 114 868
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Los datos fueron tomados del INEGI, tomando en cuenta el Ultimo censo del
2000, la eleccion del mercado meta se hizo tomando en cuenta la poblacién
mas dominante en Tlahuac y la poblacion total econémicamente activa para
saber cuantas personas podrian adquirir la publicaclén por Iniciativa propia, sin

embargo no se descarta la posliblilidad que otro sector pueda adquirir la revista.

3.2 Presentacion

Periodicidad. Al iniclo de la revista se propone que su publicacién se
mensual, debldo a que es un lapso aceptable par poder preparar e
investigar mas a fondo la informacién de sus articulos (notas,
reportajes, entrevistas) que se ingresara a cada edicion. Otro factor
importante es que ese lapso nos darla la pausa necesarla para poder

desplazar la revista a un mayor nimero de lectores.

» Tamafio. Se busca que el tamafio de la revista pueda ser
manejable y comodo para el lector, por lo que el tamafio a elegir
serla de 28 cm. de largo por 21 em. de ancho,

Podemos considerar estas medidas por su comodidad
ademnas, al realizar una entrevista en la zona a elegir para su
distribucion, se demosiré que la mayor parte de la poblaclén
asocla este tamafio con las revistas, pues otras revistas mas

pequefias, segun su parecer, se enfocan mas a boletines
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informativos o agendas de trabajo, mientras que otras
dimensiones mas grandes suelen ser un poco estorbosas para su
manejo.

Tambien debemos tomar en cuenta que algunas revistas
con mayor demanda mantienen similitudes de proporclén en su

tamafio.

Tipografia. La tipografla mas comun para los textos es el Aral y
Times New Roman ya que son de uso universal en todas las
imprentas, pero siempre hay otras opclones de cualquier tipo de
letra, solo que al momento de mandar a imprimir se debe mandar
la tipografia a los talleres de imprenta para que la letra se acepte

al momento de imprimir.

Tiraje. Una vez que ya se ha elegido el publico meta al que va
diriglda la revista podemos establecer que la poblacion
acondmicamente activa en Tahuac es de 114 868 habitantes, por
lo que el tiraje a elegir serla de 2000, tomando en cuanta que no
se descarta la posibllidad de que otro sector no contemplado

pueda adquirir la publicacion.

Disefio. Un buen disefio va a estar relaclonado con la portada y
su titulo, ademas de estar respaldados por el contenido de sus

articulos, lo cual finalmente va a determinar su venta.
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Por lo general la portada debe llamar la atencion del lector

visualmente y después lo lieve a buscar su contenido, el esquema

propuesto para la revista estarla distribuldo de la siguiente forma:

v

Titulo: el cual va a permanecer fijo en todos los ejemplares
o ediciones de la revista.

Logotipo: Va a permanecer fijo y se buscara una Imagen
de acuerdo al titulo o llnea de |a revista.

No. De registro, aflo, ejemplar: El nimero del reglstro sera
permanente, pero el afio y nimero de ejemplar va a variar
de acuerdo al tlempo y ediciones,

Lema: En combinacion con el titulo va a ser la
caracter{stica esencial de la revista y también permanecera
fijo.

Articulos: Llevara los articulos princlpales descritos dentro
de su contenldo, los cuales vana variar dependiendo de la
informacién que se maneje.

Imagen: La portada tendra una imagen que describa parte
de la nota principal dentro de la revista, acompafiada del
tltulo de la misma. Esta imagen va a varlar cada mes

dependiendo de la informacion a editar,
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TITULO

\_“__‘_____.___/

No. De registro Aflo Ejemplar

« Titulo de
articulo.

» Titulo de
articulo.

* Titulo de
articulo.

» Titulo de
articulo.

Lema




> Impresién. En la impresion el papel va a determinar los costos de
la revista y su calidad, por lo que es importante adecuamos a un
presupuesto. Para iniciar este proyecto se propone que el papel a
utilizar seria:
Cuché: para las portadas y se imprimirian a color.
Bond. Para los Interlores y a una tinta (blanco y negro)

52 paginas interiores

Se manela una orden de trabajo para realizar la impreslén, la cual va a
determinar las caracteristicas del trabajo. A continuacién se proporciona un
ejemplo de una orden de trabajo y el presupuesto elegido para la impreslon de
la revista.

Esto ademas de la presentacibn mantiene una calidad estandar, siendo

lo mas accesible al presupuesto destinado a la elaboracién de la revista.
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A rocio Hernandez Flores

Tal. 56120259

De: Corporaclén Industrial Grédfica S.A DE C.V

Estimada Roclio:
El fin de la presente ademds de mandarle un cordlal saludo es adjuntarle

cotlzacidn que ponemos a su consideracion con las siguientes caracterlsticas:

Nombre: Revista

Pagtnas 52 pp

Tamafio: Carta

Tiro: Primer millar mas millar adiclonal
Portada: Papel couché 135grms
Interiores: Papel bond 75grms B/N
Encuadernacién: A caballo con dos grapas

Praclo (52 pp)

Primer millar: $10, 430. 00 (%)

Millar adiclonal: $6, 200. 00 (*)

(* Este precio no Incluye IVA. Precios aproximados.
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» Contenido. E| contenldo va a estar determinado por el texto y su
material grafico, tomando un Indice Inlcial del 50% de cada uno
para hacer la lectura mas entretenida e Interesante con el auxilio
de mapas, fotograflas e ilustraclones que dan u testimonio visual
de la informacion.

En el inicio de la revista se planea un total de 50 paginas (25
holas dobles) tomando en cuanta la portada, para poder abarcar
lo hechos mas relevantes y de mayor importancla sin tratar de
llenar espacios en blancos con informacién de menor relevancla,
esto con el fin de no saturar de informacién el primer ejemplar y
abarcar todas las fuentes informativas y bajar la calldad de
informacién del segundo ejemplar en adelante.

Aun cuando se trate de una revista de cultura y tradicidn para
Tlahuac, o se descarta la posiblidad de insertar otro tipo de

informacién que sea del interés del lector.

Un esquema a seguir para el contenido de secciones de la revista serla
el sigulente;
Revista mensual donds se informe sobre los hechos relevantes, tradiciones y
costumbres que Interesan a la gente que vive en la delegacién y en sus

alrededores. Asl, como informacién con temas de Interés general.
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CULTURAL.
- Historia (7 pueblos y Tlahuac en general ).
- Costumbres y tradiciones.
-Fiestas y ferias.
- Monumentos histéricos.
- Atractivos turisticos ( lugares a visitar ).
- Anécdotas y leyendas.
- Gastronomia.
PERSONAJES RELEVANTES.

- Historiadores, Escritores, Pintores, efc.

SOCIAL.
- Personas con alguna actitud ( deportiva, inteligencia, rapidez, etc ).

- Reportajes de problemas sociales ( SIDA, drogadicclén, sexualidad, etc.).

poLlitico.
- Personajes polfticos.

Esta seccion es dtil no solamente para que la persona se de a conocer 0 §8
haga publicidad, sino para saber cudles son sus propuestas de campania o en

SU caso que servicios ofrece su drea.

INFORMATIVA.

- Hechos o noticlas relevantes del mes (no amarilllsmo ).
- Aclividades a realizar de intarés para el publico.

- Lo que se celebra cada mes por medio de un reportaje (informacién util para
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los estudlantes, o relacionéndolo con las actividades a realizar de la delegacion

Invitando a la gente a participar en allo).

PUBLICIDAD O PROPAGANDA.

- Parsonajes pollticos, comercios, efc.

- Concursos y convocatorias.

SALYD.
- Hablar sobre enfermedades, remedios y mitos ( temas psicolégicos,

relacionados con los nifios, adolescentes y parejas ).

3.3 Publicidad y clrculaclén

Hoy en dia la publicidad forma parte importante de la vida de una revista,
pues es un medio por el cual se obtienen ingresos para su sustento. Poco se
puede conseguir con costos elevados de suscripciones a la revista o su venta
directa por lo que podemos definir a la publicidad como un aliado necesario a
las publicaciones. Puesto que hablamos de una revista de cultura y tradicién se

puede contemplar la sigulente publicidad dentro de la revista:

* Hoteles
» Restaurantes
* Museos

= Parques de diversion



Que serfan los principales, sin descartar otro tipo de
publicidad como:
* Ropa
-Edoardos
-Suburbia
-Guess
-Sexy Jeans

-Cimarrén

= Helados
-Holanda
-Nestlé

-La michoacana

* Dulces y chocolates
-De larosa

-Sonrics

-La giralda

-Nestlé

-Ricolino

» Refrescos
-Coca cola

-Pascual
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-Pepsl -cola

-Jarritos

= Calzado
-Panam

-Nike

-Andrea
-Bubble Gumers

-Price Shoes

* Pan dulce
-Bimbo

-La esperanza
-Tla Rosa
-Wonder

-La concha

El aumento constante de la poblacién es una pauta para encontrar un
mejor medio de circulaclén de un publicacion periédica, para esta revista se
considera manelar su circulacién mediante suscripciones o blen venta directa o
con la ayuda de agentes externos a la empresa como la Unlén de
Expendedores y Voceadores de Periodicos, locales como librerias, tiendas de
autoservicio, entre otros. A continuacién se muestra un cuadro con los costos
para la publicidad, el cual fue otorgado por {a Cdmara Mexicana de la Industria

de la Construccion (CMIC)
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Tarlfas de espacios publicitarios 2004

é:(:ll?)tr::‘. lvez 2veces 3veces 4veces 5 veces vg c: s
1 Pagina $20,948 $19,901 $18,9o6 $17,960 $17,062 $16 209
tzlolumna 5 $14,490 $13,766 $1a,o77 $1z,423 $11, aon su 212
Robaplana $12,521 $11,895 $11 300 $10,735 suo,ms $9 689
:»é:m . $12,521$11,895$11,300 $10,735 $1o,193 $9,689
Columna ssmm 49,427 $8/956 $8,508 $8,082 $7,678
ééfmn na $5ff 1 9_$5,11‘ﬂ ‘$"‘ 363 $4,620 $4,389° $4,169

:g# S el $23, 25 $23,¢5;m$zh,444$21,322 $20.zsw

pa.de . $26,775$25,436$26,164$22,956 521,808 420,718

Encarte  $26,275$25,436 $24,164 $22,956 $21,506$20,718
B:::;l%y lvez 2 veceg 3 veces 4 veces 5 veCG? vgc:s
1.pAgina . $16,5 1 ”

smm»lss 910, ﬁmu $5,334 $5,06

Preclos por ingercién / Preclos mas IVA

Condiciones de Pago: 15 dias posteriores a la fecha
de publicaclon. La Falta de pago de dos o més facturas,
sera motivo de suspension momentanea de la

contratacion, hasta la liquldacién del adeudo.
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Pago anticipado: 5% de descuento adicional a la
frecuencla contratada

(aplica de 2 anunclos en adelante)

Cancelaciones: Solo se aceptaran por escrito antes de
la fecha de clerre. Cualquier cambio de tarifas lo
daremos a conocer con 30 dias de anticipacién a la

fecha de cierre de la edicién en que entren en vigor.

La CMIC se reserva el derecho de aceptar cualquier
anuncio., en caso de que este sea presentado como

informacidn, se le incluira la leyenda "anunclo”

Gerencia de Promocién y Comunicacion
Bruno Bedolla Loma
Tel. 5424.7424 Fax. 54247423

Correo electronico: bbedolla@cmic.org
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3.4 Taller de impresion.

En los talleres se hara el proceso flnal para sacar la impresion de la
revista, se comenzara con la entrega de originales en C.D, e inclusive hay
imprentas que aln reciben material como anteriormente se hacla, con letras
pegadas y trazos a mano, pero con el avance de la tecnologia lo mas factible
sera entregarlo en C.D.

El sigulente paso sera rectificar las originales, tanto del escrito como de
las fotografias e diapositivas, sobre todo las fotografias, puesto que en ellas se
lleva un proceso mas laborioso, sobre todo cuando se trata de mas de dos
colores, ya que se fotograffa cada color haclendo posteriormente un montaje
para verlficar que todos coincidan realizindose una prueba final en donde se
determina el aumento ¢ disminucién de los tonos de acuerdo a las decisiones
del cliente.

Una vez que se han realizado los impresos en las laminas, se manda a
la impresora para poder imprimir los ejemplares descritos en un contrato de la
Imprenta

Posteriormente comienza el doblez y vigllar que las paglnas sean
continuas para terminar finalmente con el encuademado o acabado. En la
revista se eliglé el encuadernado a caballete ya que es el mas tradicional para
las publicaclones.

Se tlene planeado que la publicaclén sea a principios de cada mes, por
ejemplo podria sallr al mercado el quinto dia de cada mes y de ahl basarse
para poner una fecha limite de entrega de originales para que entren a

redaccion, correglr escritos y mandarlos a pre-prensa y por ltimo a impresion.
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Se podria manejar el slguiente esquema:

Facha limite de Fecha de
Descripclon articulos Correcclon entrega
Dia 23 de cada | Un dia después | Dia 24 de cada
Entrega de articulos mes de la entrega mes
24 entrega de |26 revision de | Proceso de
Pre-prensa originales material elaboracion
Proceso de | Proceso de |30 de cada
Imprenta elaboracion elaboraclén mes
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3.5 Organizacion: Recursos humanos.

Los recursos editoriales y Administrativos van a ayudar a tener un
balance dentro de la organizacldn de la revista, para poder mantener a! dla
todos los aspectos legales, contables e Informaclén periodistica que se
requiera. Cada area tlene una responsabllidad para dirglr adecuadamente la
revista.

Para el area administrativa se puede tomar en cuenta Unicamente tres
subdreas, ya que el contador puede asumir el rol del contralor y el audltor
interno, tenlendo un a buena asesorla. Estas dreas serian: Contador, Recursos
humanos y Publicidad.

Para el drea edltorial se tomaran en cuenta cuatro..subéreas. solo para
tomare en cuenta el personal necesario para su funclonamiento, estas dreas
serlan: Corrector de estilo, disefio, fotografia y colaboradores.

Para estas dos organizaclones se puede tomar de gula el siguiente

organigrama y un ejemplo del perfil requerido para cada personal.
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Director

Subdirector

Corrector de estilo Disefio

Colaboradores Fotografia

1. Diseno: Nivel técnico o licenciatura, 23 a 35 afios de edad sexo
indistinto. Conacimiento de Corel, Publisher, Quartz Xpress, Fotoshop,

office. Experiencia 6 meses en el drea. Trabalo bajo presion.

2. Fotografia: Nivel técnico o licenclatura, 6 meses de experiencla, 23 a 35
anos de edad. Sueldo segln aptitudes. Disponibilidad de horario, sexo

indistinto. Catalogo de fotos.

3. Colaboradores: Estudios nivel licenciatura, comunicélogos, periodistas,
experiencia 6 meses. Manejo de office y Publisher, sueldo segun

aptitudes, sexo indistinto. Disponibilidad de horarlo,
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4. Corrector de estilo: Nivel licenciatura, 23 a 35 afios de edad sexo
indistinto. Conocimiento de Publisher, Quartz Xpress, office. Experiencia

6 meses en el area. Trabajo bajo presion. Excelente ortografia.

Contador

Recursos Humanos Publicidad

1. Contador: Estudios nivel licenclatura, contador, auditor, edad 23 a 35
afios, sexo Indistinto. Conoclmiento de office, experiencia en
contabilidad general, conclliaciones bancarias, SAE 80%, administracion
de controles de IMSS, Infonavit, Fonacot, COI, NOI, 80%. Sueldo seguin

aptitudes.

2. Recursos Humanos: Estudios licenclatura, drea administrativa, edad 23
a 35 aiios. Conocimiento de office experiencia manejo de cheques,
pdlizas, conocimiento de sistema de némina y SUA. Sueldo segin

aptitudes.

3. Publicidad: Estudios nivel licenclatura, publicistas comunicélogos,
manejo de office, corel, experiencia 6 meses en el drea. Sueldo segln

aptitudes. Sexo indistinto.
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3.6

Aspactos legales.

Ya que cada empresa debe mantener un estado legal, solo se va a

tomar en cuenta los aspectos mas Indispensables para poder realizar

actividades de la revista.

Estos aspectos seran los sigulentes:

1)} Derechos de autor: Donde se hace un reconocimlento en favor de

2)

3)

4)

todas las obras literarias proteglendo a su autor para que obtenga
todos los privilegios exclusivos. Lo primero a tramitar es un
Dictamen previo con el formato RD-01-02 y en lapso posterior de
15 a 30 dlas podré solicltarse la Reserva de derachos llenando el
mismo formato.

Haclenda: Se realiza un trdmite para poder obtener la a utllizacion
del nombre de la Sociedad Denominacién Soclal llenando el
formato SA1 y esperando una respuesta de 5 dias hablles.
Permiso de licitud y titulo: Se hace un tramite ante la Secretarla
de la Comisién Callficadora de Publlcaclones y Revistas
llustradas, donde se obtienen los certificados de licltud de titulo y
contenido.

Alta en el IMSS y Tesoreria: Es para ingresar al padrén de
impuestos sobre némina y obtener un registro empresarial,
cumpliendo con lo establecido en la ley del Seguro Social

quedando registrados ante el INFONAVIT y SAR

A continuacion se proporcionan los formatos de cada uno.
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Secredaria de Relaciones exieriores
Consultas 5063-30-00 Ext. 4068
Direccidn de Intarnet www.sre.gob. mx/tramltes/egales/

Diraccion Ganeral de Asuntos Juridicos

Lugar y fecha:

Solicitud de Permiso de Conatltuciéon de Socledad

(articulo 15 de la Ley de Inversién Extranjera)

Nombre del promovente

Domicilio para oir reciblr

Motiflcaciones

Personas autorizadas
Para reciblr

La resolucldn

Denominacion

Solicitada en orden

De referendla

Régimen Juridico de la

Parsona Moral

Firma autorizada det Promovente

La reaolucitn recalda a asta sollcitud dnicaments serd entregada &l promovents o a les personas autorizadas

Nola: sgte formato podrk ser reproducido Llenar @ mikquing
libremaente, dablando ser dicha reproducciin Oficinas centrales: orlginal y copla
#n hojas blancas de papal bodn. Anaxar: Original y copia de pago de derechas

80



DIRECCION DE RESERVAS DE DERECHOS

T O EGAR N RS

souclwn DE DIGTAMEN .PREVto o .
- RESERVA DE DEREGHOS. © ., ./t

Y YN S

[ mmm&wmm@&{ 7
r:: T EN CAS0 DE HABER SOLICITADD DICTAMEN PREVIO COPA DEL MMO—O-P;&EROYFEMDE.M
5 e 10O R O OO VR T

* Cpninnst

i

= Cuac ot 1O i e e clcmt, bulow of poroeniags du .
mickiymoice. e cmso coririo. m dhidin en pevies igusies (. 178 de tn LFDA)

81



ey, . i,
N

!

£

z ~~ INDAUTOR

I ‘ e 1A Tirrrelin Ay Auder

e

R

- . DIRECCION DE RESERVAS DE DERECHOS

Tl

thy

memmhmwmmh e b SEP; 4 da julo cel 2000,
memmhmgmwhwmnmw4mmum
TWET P DM Dry “p wowmio H 0T
Pricy cubtpiis B, dals Atsrchin Tl —BAGTEL & ‘o whsiore 4 W) 20 00 an ol Dlewric: Fadud! } i
mﬂmhhwmmﬁmumimmmtlm»mﬂhlﬁhywuuunn
INDALTOR-00-0i%
WOMITORB0014

82




CONCLUSIONES

La elaboracion de una revista no es algo sencillo, sin embargo su
elaboracién puede ser agll si tomamos en cuenta los pasos propuestos parea
su reallzaclén. De este modo podemos afirmar  gue si tenemos una ldea
generalizada de como elaborar una revista podemos realizar cualquier tipo de

publicacién editorial.

Al realizar una revista necesitamos un conocimiento general de cada
etapa que forman parte de su proceso los cuales son de gran importancia ya
qu7e se relaclonan unas con ofras constantemente. Mediante este trabajo se
puede seguir de modo senclllo y practico las caracteristicas necesarias para
elaborar una revista, si bien no son todas sl las mas esenclales y de mayor
importancia sin las cuales serfa imposible contar con todos los requisitos

necesarios para una publicacién.

Es importante aclarar que los pasos aqui fueron descritos no se deben
seguir al pie de la letra, pero se puede conslderar una gula ya que solo es una
aportacién de los elementos que tradiclonalmente se siguen al elaborar revistas
y que se abarcan de manera general para que estemos informados de cada
paso que se realiza, puesto que para cada &drea se cuenta con personal

especiallzado en el ramo.
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Para este efecto es muy recomendable contar con la asesoria de
personas que ya estan inmersas en dicha actividad, pues son guias que dan la
pauta para tomar determinadas decisiones y evitar equivocarse y tal vez gastar
un presupuesto mayor al destinado, por poner un ejemplo, o bien, la
experiencia que vemos en otras ediclones para darnos cuenta que un Impreso
dependera de su atractivo visual para ser aceptado, refinéndose a su
presentacidn fisica (papel, tamafio, acabado) y la distribuciébn de su contenido
en cuestion de texto y fotograflas o demas ilustraciones que atraiga la atencidn

del lector.

Realizar una revista nos va a proporcionar experlencias futuras en el
ambito editorial, ya que como comunicélogos o periodistas no nos centramos
unicamente al contenido de los articulos, sino que ampllamos nuestro
conocimlento al interesarnos en cada proceso que lleva la revista ya que hay
que cuidar que nuestra meta se cumpla, es decir, que como periodistas
queremos que nuestro mensaje llegue lo mas claro posible al lector, por eso
no basta con saber solo de contenidos sino hay que abarcar también el

disefio, los procesos previos a su Impresién e inclusive su publicacion.

Pero, ¢porqué Tlahuac?, Tldhuac es una Delegacién que se ha
distinguido por sus costumbres vy tradiciones que van mas allad de simple
comercializacion , esta cultura y tradicién van a formar parte de las futuras
generaciones por lo que es necesario dejar plasmado este estllo de vida.

Tlahuac no se ha podido dar a conocer mas alla de su simple ublcaclén y su
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cultura, es por eso que mediante esta revista se dara a conocer a un mayor

numero de lectores la importancia del lugar en que se vive.

Ahora bien, una vez previsto y estudlado las caracteristicas y la tematica
de una revista es mucho mas facll elaborarla y poder realizar nuestro cometido,
hacer una revista de cultura y tradicion para Tldhuac. Para ello fue necesario
buscar Informacion referente a la apertura de una empresa del ramo editorial
que en este caso fue de una revista y resaltar los pasos necesarios para su
elaboracién como son:

Sus caracterlsticas, que abarcan su tamaio, tipo de papel, tlpografia y
disefio; su periodicidad, tirale, tipo de impreslén, piblico meta, aspectos
legales, 4rea editorial y administrativa, proceso de elaboraclon dentro de la
imprenta, su circulacién , su distribuclén y finalmente su publicidad, ya que es

un modo esencial dal sustento de una publicaclén.

México cuenta con una gran varledad de atractivos turlsticos y paisajes
naturales, pero pocas veces nos damos cuenta de ello, por @so es Importante
explotar al maximo estas caracteristicas para el blen de nuestro pals, vy

Tiahuac solo es el comienzo.
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