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Introducción 

La mujer ha sido transformadora en varios aspectos de su vida !j de la 

vida de los demás, su importancia !j su valía ha sobrepasado las 

expectativas 9ue la misma sociedad !j cultura han impuesto. Dichas 

modificaciones nos han parecido de sobremanera importantes, !ja 9ue 

por varios años los conceptos en los 9ue se han tenido de ellas no 

han sido los óptimos (Naranjo, 1981). E.s debido a eso, 9ue el presente 

trabajo intentará dar una pauta de como es 9ue las mujeres perciben 

su estilo de apego, su forma de enfrentar problemas, sus rasgos de 

masculinidad!j feminidad!j como ellas determinen el bienestar su~etivo 

9ue poseen. F ara conocer m<jor como se han ido transformando las 

percepciones a lo largo del tiempo, este trabajo se realizo en dos 

ámbitos sociales diferentes, mU!j marcados tanto por la misma sociedad 

como por la literatura. E.I ser madres solferas!j casadas. 

Con respecto a los cambios observados en las madres solteras!j 

casadas, es primordial dar a conocer como es 9ue sus patrones de 

apego marcan las relaciones interpersonales debido a la formación de 

los vínculos con su primer cuídador (50wlb!j, 1977), inclu!jendo, claro 

ésta, 9ue los p:trones de apego pueden verse influenciados por los 

rasgos de personalidad, tanto instrumentales como expresivos, los cuales 

les permitírán formas díversas de encontrar patrones necesaríos de 

solución de problemas. 



Introducción 

Las tormas del entrentamiento de 105 problema o bien las bases 

reductoras de estrés se percíben íntimamente relacionados en la compleja 

percepClon de su bienestar su~etivo, 'ya ']ue se ha encontrado ']ue lo 

importante no es la realidad aparente de un suceso, sino la percepción 

']ue se tenga de 105 problemas, es lo ']ue nos llevará a considerarlos de 

diterentes maneras, implicando de esta manera la moditicacíón de las 

cogniciones ante un estimulo determinado (Lazarus, 1984). 

E>ajo la luz de estas variables podemos damos cuenta de ']ue las 

madres de estos diterentes estatus, percíben la vida, contorme el nivel de 

vida'y la satistaccíón ']ue ']uisieran o si su grado de bienestar su~etivo con 

el 9ue cuentan. De esta manera se hace un protundo éntasis en el 

desarrollo de sus actividades, emociones o cognicíones, alterando tal vez de 

esa manera su desarrollo socíal o su problemática interna (Hirsch & Rapkín, 

1986). 

en base a dichos tactores considero 9ue se puede llegar a discernir 

las tormas en la conduccíón ']ue tienen de su vida, además de ']ue pueden 

existir factores ']ue alteren sus necesidades o sus bienestares 105 cuales se 

verán influidos por cargas sociales .y culturales, además de su contormacíón 

psicológica . 

A través de 105 capítulos se abordará el trabajo de varios autores, 

donde se presentan diterencias de cómo es ']ue se ve a la mujer contorme a 

dos diterentes estatus civiles (madres solteras'y casadas), esto se observa 

con respecto a 105 roles ']ue se cumplen, a las normas su~etivas .y las mismas 

actitudes'y habilidades ']ue ellas poseen .y realizan, tanto en S!-l vida familiar, 

como en su salud, así como ef"\Sus relacíones interpersonales .y su bienestar. 
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1.1 Mujer 

.C~p-¡~!Q .. L~ 
M~j~r. . .\l •.• ~~ .•. ~~~.4Q .. ~¡y'[\ 

Mtjer!l su estado cíví/ 

La mujer vísta desde tíempos remotos se aprecía por ser no solo un 

pensamíento relígíoso o bíen, la portadora !j la dadora de caríño, de 

alímento, de vída !j de placer para sus par<jas (Casanova, Ortega, 1989); 

síno por ser la persona 9ue llevara las riendas de nuestras vídas !j 9ue 

seguírá con nosotros síempre. 

A la mujer se le consídera como la dadora de vída, como el 

ínstrumento símple 9ue reproduce, carente de sensacíón o bíen 9ue solo 

era tomada en cuenta como un o~eto 9ue no merecía el respeto de los 

demás. Como consecuencía de esto la mujer se encontraba en un 

régímen de opresíón !j sometímíento 9ue duró por varios años!j 9ue de 

cíerta torma no ha desaparecído en la actualídad, (Casanova, Ortega, 

1989). 

Algunas veces se presenta a la mujer como un o~eto socíal, pero 

es ahí donde tambíén se encuentran tactores de orden estructural, 

ídeológíco !j psícosocíal 9ue ínhíben su partícípacíón !j la contíguran 

como un ser con pocos derechos, grandes responsabílídades !j donde 

lógícamente le resulta dítícíl reatírmarse como persona !j como un ser 

socíal pleno (Casanova, Ortega, 1989). 

Desatortunadamente !j a pesar de los cambíos 9ue se han dado 

con el ír!j venír del tíempo se sígue consíderando a la mujer como un ser 

vívo 9ue síente símple!j sencíllamente cuando tíene un hjo, lo cual le 

brindará el estatus!j valor con el 9ue no cuenta por el símple hecho de 
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A este respecto se desprende la síguíente cíta: 

"La máxíma aportacíón de la mtjer a la famílía !J a la 

socíedad es su capacídad de dar vída, de a!Judar al ser 

humano a construírse a sí mísmo '~ !Ja 9ue, (ia mtjer tíene 

la vírtud de convertírse en madre, de dar vída' !J de portar 

por nueve meses lo 9ue será un nuevo cíudadano 9ue se 

regulara por reglas estab/ecídas con anteríorídad'~ 

(Edac, 1>'>'8). 

F ero, ¿por 9ué la mujer, tíene valor sólo al convertírse en madre?, 

¿por 9ue las característícas 9ue poseen sólo se le reconocen al crear un 

hjo, al guíarlo, !J brindarle un sín fín de herramíentas 9ue desempeñará al 

cabo de toda su vída?, esto hace consíderar 9ue a la mujer se le resta 

ímportancía, valor!J sobre todo el desarrollo 9ue pueda llegar a 

desempeñar dentro de la socíedad. 

Así mísmo la matemídad no 5010 se sítúa en traer un hjo al mundo, 

con el hecho real de 9ue responsabílíza a la mujer no solo en la gestacíón, 

síno tambíén en el íntenso cuídado del crecímíento !J la formacíón de sus 

hjos , esta tarea se encuentra calífícada como primaria para la mujer. 

(Casanova, Ortega, 1989). 

EJ hecho de 9ue una mujer se conforme como madre, es 

evídentemente por 9ue cuenta con las característícas físícas necesarias 

para serlo, pero esto no debe de verse como el freno 9ue ímpone la 

socíedad para el desarrollo !J progreso de su ídentídad. Síendo 

necesario mencíonar 9ue la socíedad es un peldaño para 9ue a la mujer 

se le permíta crecer !J desarrollar su propío bíenestar, para 9ue de ésta 

manera se brínde un ap0!Jo socíal manteníd0!J sobre todo se le 

proporcíone una mejor calídad de vída. 
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La mujer no solo es la portadora de vida, sino es también el sostén 

de la familia , no juega simplemente el papel de madre.IJ no se identirica 

como tal en estos tiempos, .lJa 9ue la mujer desarrolla un sin rin de 

trabajos, de procesos .IJ de habilidades 9ue pretenden dar a conocer 

algunas de las características 9ue las mujeres han ad9 uirido, superado .IJ 

9ue al mismo tiempo .IJ por varios años han sido ignoradas. A pesar de 

eso .IJ de los años 9ue han transcurrido, la mujer ha vivido una serie de 

cambios .IJ modiricaciones en diversas esreras de su vida , tanto sociales, 

como económicas, así como rísicas.IJ psicológicas. Lo 9ue se ve reH<jado 

en las direrentes rormas de pensamiento, de actitud .IJ de actividades 9ue 

ésta desempeña actualmente. 

Los cambios no solo se observan en la utilización de recursos 

especíricos de mujer, sino 9ue además han tratado de dar un rumbo 

direrente a lo 9ue se percibe, no obstante, este cambio se ha dado 

también por 9ue la personalidad de la mUjer se ha ido modiricando.IJ 

transrormando para 9ue se tome en cuenta no sólo por condiciones 

rísicas o culturales (9ue la mujer no sirve más 9ue para dar hjos), sino 9ue 

se perciba como un ser importante dentro de la sociedad. 

Sin embargo el papel de la mujer no sólo se basa en condiciones 

meramente laborales, sino 9ue existe también la conrormación social acerca 

del matrimonio .IJ la maternidad como bases sustentadoras de su 

comportamiento .IJ aun9ue han variado un poco en los últimos años, se 

sigue considerando como un factor importante, tanto para ellas como 

para la sociedad. Nos encontramos con la realidad de una vida dura, en 
I 

9ue la~ runciones 9ue llevan a las mujeres son las básicas de una sociedad 

9ue no cree en las necesidades sino en los egoísmos, (Casanova, 

Ortega, I 989). 
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Mcjcr!f su estado civil 

Así mismo se observan modificaciones en los roles de género !j es 

posible c¡ue con su trabajo !j desempeño, transforme más su identidad, 

favoreciendo de esta manera su independencia y la for.:na en la cual se 

relaciona con el mundo c¡ue la rodea, considerando c¡ue los rasgos 

instrumentales o expresivos, son los c¡ue le cederán exponer las 

herramientas con las c¡ue cuentan, !j a su vez manifestar como es c¡ue la 

mujer ha logrado superar y dotarse de rec¡uerimientos c¡ue el mismo 

medio hace para la conservación de su persona. 

A pesar de 9ue las mujeres siempre se han desempeñado laboralmente, su 

papel generalmente es el ser ama de casa, trabajo 9ue evídentemente nunca ha 

sído reconocido y mucho menos remunerado, además de 'lue se considera como 

una de sus oblígaciones CF echadre &> R.oudy, 1976). 

De la misma forma c¡ue todas'y cada una de las labores domésticas, 

se inclu!je el cuídar, el proteger, !j mantener bien a sus hjos, eso sin 

mencionar c¡ue debe de acatar los rec¡uerimientos !j necesidades con las 

c¡ue cuenta su pareja, donde se inclu!je además una serie de premisas 

histórico-socio-culturales, c¡ue implican c¡ue la mujer se muestre sumisa, 

abnegada !j c¡ue hasta en ciertos casos sea ella misma la c¡ue considere 

al abuso y a la violencia física y emocional como parte de 'este ciclo en 

las par<jas (Corsí, 1997; Walker, 1997). 

Se pueden considerar varios estresores en la vida de una mujer 

tales como el ser madre, esposa, ama de casa, trabajadora o bien tener 

diversas funciones o actividades, pero es necesario c¡ue las mujeres 

consigan un ec¡uilib~o entre todo el cúmulo de estas actividades, así como 

sus necesidades!j rec¡uerimientos personales, para c¡ue de esta manera 

se intenten reducir los patrones ansiosos c¡ue se encuentran en su vida 

cotidiana. 
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es ímportante mencíonar c¡ue el etecto del trabajo en las mujeres, 

tavorece un malestar psícológíco, c¡ue se relacíona con el desempeño de 

papeles múltíples; por ejemplo la multíplícacíón de las demand~s !j obl ígacíones 

de los escena ríos tamílíares !j laborales por la partícípacíón símultanea de los 

díversos ámbítos c¡ue se presentan. y es por esto c¡ue el desempeño de los 

papeles múltíples llega n a generar conHícto (f arr!j , 1987), el cual puede verse 

relacíonado con procesos depresívos Uíedje, 1990). Debído a lo anteríor se 

consídera c¡ue las mujeres obtíenen ma!j0res benetícíos psícológícos de su 

trabajo, cuando su estatus laboral es congruente con sus creencías respecto a 

los papeles de la mujer (Krause!j Kíríakos, 1985). 

es de esperarse c¡ue se genere aun más conHícto cuando la m0er es solo 

ama de casa'y c¡ue se dedí9ue exclusívamente a su tamílía. F uesto 9ue la 

resístencía por parte de los esposos en base al trabajo 9ue realízan las mujeres 

se debe a 9ue sus par<jas consíderan 9ue a sus esposas solo les atañe el papel 

de ama de casa, dando como resultado, 9ue para la mujer lo más ímportante 

sea su tamílía!j las necesídades de los míembros 9ue la contorman. Algunas 

mujeresexperimentan tensíón !j estrés debído a 9ue el papel de ama de casa es 

poco valorado e ínvísíble; demanda de tareas aburrídas, repetítívas, 9ue 

re9uíeren de poca habílídad para su realízacíón o bíen 9ue proporcíonan poco 

prestígío, dando píe así a 9ue la mujer no solo sea ama de casa o esposa, síno 

9ue sea tambíén una persona 9ue se vea reconocída, (l)owman & Stem, 

1995). 

A raíz de esto se consídera 9ue las mujeres trabajadoras íntenten 

dísmínuír los re9uerímíentos doméstícos 9ue tíene por atribucíón, lo cual 

proporcíona a la mujer etectos en el aumento del estrét, !ja 9ue estas tendrán 

9ue adaptarse a los tíempos, las demandas del trabajo dentro!j tuera del hogar 

!j además de todo esto no deberán descuídar las exígencías tanto de los de 

hjos como de la par<ja (Uribe, R.amírez, R.omero !j Gutíérrez, 1990). 
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5ín embargo !::J pese a las desventajas c¡ue se dan con respecto a la 

ocupaclon femenína, se han reportado benefícíos, índependencía 

económíca, complemento a los bajos sueldos, satísfaccíón profesíonal !::J 

sobre todo, rompímíento del asílamíento socíal, así como la creacíón de 

nuevas redes socíales (De Olívera, 1989). 

Los estresores 9ue la mujer tíene son tambíén de típo físíco, el 

desgaste de pasar de una sítuacíón a otra es mU!::J alto, !::Ja 9ue las mujeres 

9ue son madres !::J 9ue tíenden a desarrollar papeles de padres tambíén 

(las madres solas), lo cual provoca 9ue se deterioren aún más !::Ja 9ue son 

vanas las esferas por las 9ue se ven envueltas, tanto socíales, como 

emocíonales, físícas !::J de la salud. y es por eso 9ue en díversas ocasíones 

no alcanzan a cumplír con cada uno de los re9uerimíentos 9ue ellas tíenen 

bajo díchas condícíones, además es ímportante recalcar 9ue los procesos 

físícos no son cumplídos del todo, puesto c¡ue las mujeres pueden verse 

cansadas con más facílídad por el cumplímíento de tantas actívídades. 

Dando píe así 9ue la mujer no goce una buen descanso, alímentacíón u 

otras cosas 9ue nos ímpídan una mejor calídad de vída. 

Una vez tocando este tema puede verse 9ue una mujer se 

encuentra aún más det~rmínada por las índícacíones culturales, socíales !::J 

personales, además de los re9uerímíentos !::J cumplímíentos de metas 9ue 

las mujeres poseen (F echadre &Roud'y, 1976). 5íendo ese un motívo para 

9ue cada una de las mujeres íntenten crear una atmósfe¡a donde símple 

!::J sencíllamente sean comprendídas!::J tomadas en cuenta. Síendo esta una 

razón suficiente para c¡ue una gran cantidad de mujeres ha:¡an tratado de ser 

autónomas,:¡ c¡ue gracias a su profesionalismo :¡ a su dedicaciÓ;' han logrado 

obtener un reconocimiento social, bíenestar socioeconómico, cultural :¡ 

educativo, lo cual a su vez le proporciona autoestima, amor hacia su persona :¡ un 

mejoramiento en su calidad de vida. 
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Mtjer!J su estado civil 

En realídad la transformacíón de la mujer ha sído enri9uecedora !j al 

mísmo tiempo ha tomado díferentes perspectivas, actualmente se puede 

contar con la líbertad de expresar sus necesidades, sus pensamientos !j 

sus habilídades. 

Las puertas para una mujer actual (por llamarle de alguna manera), 

se han abierto de manera importante, puesto 9ue no solo puede 

obtener trabajos reconocidos, sí no 9ue puede tomar decisiones 9~e 

no ínterfieren en la conformación de sus metas. 

De otro modo se observa a la mujer bajo el control 9ue la 

sociedad ha ímpuesto es decir la conformación de un matrimonio, de una 

uníón donde factores como el amor, el cariño, la comprensión!j el 

respeto se encuentran ineludiblemente, dentro de dicha relación, 

consíderando 9ue esta uníón se da bajo cada uno de los ámbítos 

establecidos socialmente, así como los civiles!j los religiosos. 

En el caso de la mUjer se puede decir 9ue otro de los 

re9uerimientos es el de ser madre!j no solo eso sino 9ue sea una 

buena madre, meta 9ue solo se conseguirá en la conformacíón de este 

vinculo interpersonal, considerando de esta manera a las madres solteras 

como personas condenadas, rechazadas !j excluidas, de este modo 

pueden llegar a convertirse en victimas de la misma estructura social 

Nidela 1997). 
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1 .2 Madres Casadas 

Tanto la mujer como el hombre desempeñan un doble papel como 

individuos !J como unidades dentro de la sociedad (Videla, 1997 ); para 

-Ejue esta -vnidad social se vuelva aun más fuerte !J c¡ue funcione con más 

éxito, los hombres al igual 9ue las mujeres asumen determinadas formas 

de conducta, las cuales se ven reguladas por una serie de pautas 

culturales 9ue generalmente corresponden a un mantenimiento social; eso 

es lo 9ue conocemos como matrimonio (Videla, 1997), «!Ja 9ue esta es la 

única manera de formar una familia", (E.dac, 1998); así el matrimonio da pie 

a una transformación de dos personas independientes, a una díada en la 

cual se pretende regular !J regir por normas su~etivas a dichos individuos. 

Con respecto al papel 9ue juegan las mujeres casadas se puede 

comentar 9ue es la forma idónea de la estructura social, puesto 9ue se 

mantienen una serie de creencias !J reglas c¡ue conllevan a una adecuada 

conducción de la vida social!J moral de sus hjos. Tomando en 

consideración 9ue sus hjos crecerán con adecuados c:Jemplos !J 

representaciones morales, dando pie a 9ue las siguientes generaciones 

actúen de manera similar!J esta es una forma común!J relativamente . 

buena de mantener a la sociedad conformada!J delimitada. 

Las determinantes sociales de la maternidad se verán dirigidas 

hacia los ideales éticos, religiosos !J artísticos de la civilización'!Ja 9ue es 

importante describir las características de ellas bajo las expectativas 

morales!J sociales, en donde se buscará la perfecta armonía entre ellas, 

donde dicha mujeres asegurarán éxito en la relación de parc:Ja !J en la 

relación con su hjo, así mismo se considera 9ue la calidad de vida es aun 

más satisfactoria ' !Ja 9ue cumplen con expectativas !J normas morales 

9ue harán sólida dicha conformación. 
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Mtjer!f su estado civil 

Lsto es 9ue la mujer al concretar una Familia no sólo se muestra como un 

ser obediente!J sumiso, sino 9ue proporcionará una visión social aún mejor, 

!Ja 9 ue se construirá una buena apariencia ante los demás, igualmente es 

importante comentar 9ue esto ha seguido una serie de tradiciones !J costumbres 

9ue Fortalecen dichas expectativas, las cuales han ido manteniendo nuestra 

cultura, deFendiendo aun más su naturaleza Femenina !J ese amor ma terna l 9ue 

además va conducido al ap0!Jo de la pareja CGonzáles, 1999)· 

A pesar de las transFormaciones 9ue ha hecho la mujer ante su estilo de 

vida se percibe 9ue la mujer aún lleva un estigma heredado !J estimulado por la 

misma sociedad, considerando 9ue la crianza de un hjo es su patrimonio. y a 

pesar de su desarrollo, el hombre continua siendo el sostén de la Familia, 

implicando 9ue la responsabilidad de la educación del hjos corresponde 

meramente a la madre. y aun9ue la madre sea denominada como una parte 

Fundamental en el desarrollo del pe9ueño es importante 9ue crezca dentro del 

núcleo Familiar, !Ja 9ue de ahí vendrá la estructura social, cultural!:J emocional 

9ue el niño ad9 uiera, !J desarrolle durante su vida. 

LS importante mencionar 9ue en nuestra sociedad el patriarcado es la 

Forma en la 9ue se educa a los niños !J mientras nos va!Jamos constitu!Jendo 

por este tipo de le!Jes !J estas se acaten, la sociedad le dará aún más valor a 

los patrones de aprendizaje del niño, los cuales solo se alcanzaran con 

buenos modelos de crianza 9ue sean proporcionados por ambos padres 

CGonzáles, 1999). 

Se considera 9ue las madres casadas cuentan con posturas sociales 

aun más integradas!J deseables 9ue las madres solteras, !Ja 9ue se presentan 

Factores importantes en la interacción Familiar lo cual brindará un carácter más 

permisivo dentro de la sociedad, además de 9ue las Formas de apego 9ue 

muestran proporcionaran herramientas para el desarrollo de una vida con buena 

calidad. (Asunción Lara, 1999). 
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Se puede consíderar tambíén 9ue los roles compartídos entre 

ambos míembros de la pareja, resultan ser lo mas recomendado, ya 9ue en 

el ejemplo de las madres, la crianza se vuelve más completa y mejor 

determínada, cuando ambos míembros de la pareja ínteractúan (Oakley, 

1972), aun9ue en nuestra cultura la enanza se vuelve una tarea 

específíca de la mujer. 

EJ conflícto de roles aumenta cuando exísten problemas derívados 

de la oposícíón del marido al trab~o de su pareja, sobre todo cuando hay 

ínterferencía de su trabajo con las actívídades en común, cuando se 

presentan los conflíctos en la negocíacíón de tareas doméstícas y por 

pleítos en la toma de decísíones (Aneshensel y f earlín, 1987). 

Así mísmo en las madres casadas se observa una toma de decísíones 

compartída donde se le permíte a la pareja íntervenír en las responsabílídades 

de éstas, hacíéndonos suponer 9ue las madres casadas al delegar un poco las 

responsabílídades cuentan con menos estrés 9ue la madres 9ue deben de 

tomar desícíones solas y 9ue se cuestíonan sí serán o no las adecuadas . 

Además se . consídera 9ue las madres casadas, mostraran menos 

problemas económícos o bíen encontrarán una mayor estabílídad económica, 

puesto 9ue son sus parejas los proporcíonadores de ésta'y sobre todo si 

ellas realizan una actividad remunerada, (el estrés 9ue pueden tener será 

menor 9ue las madres solas). 

Otra cosa ímportante en las madres casadas es 9ue es más factible 

9ue se presenten los rasgos expresivos puesto 9ue la calídad y cantídad de 

afecto .Y de cuídados 9ue proporcíonen a su familia será aún más marcada 

9ue la puedan llegar a brindar las madres solteras, 9ue no cuentan con el 
tíempo necesario para cuídar'y proteger a los miembros de su famílía . 
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Mtjer!f su estado civí/ 

Las madres solteras pueden ser proporcíonadoras de atecto 

símílar a las de las madres casadas. LS ímportante e ímprescíndíble 

comentar 9ue las madres solteras pueden serlo por 9ue tomar dícha 

decísíón, además de los rasgos de personalídad, socíalízacíón, cultura, 

auto concepto, entre otras cosas. 

A pesar de 9ue los derechos de la mujer como madre en cual9uíera 

9ue tu ese su estado cívíl deberían de ser íguales, no lo son, sín embargo 

.Y a pesar de los cambíos 9ue se han suscítado a cerca de la líberacíón 

temenína, del protesíonalísmo de ellas, así mísmo los del componentes 

cognítívos'y emocíonales 9ue cada una tíene, es penoso reconocer 9ue 

aún ser madre soltera no es bíen recíbído en la socíedad, la cual da pauta 

para 9ue en varíos casos las oportunídades de estas sean menores 9ue las 

de las madres 9ue cuentan con una estabílídad tamílíar'y socíal CGonzáles, 

1999). F or lo cual, podría parece ser 9ue la concepcíón 9ue se presenta 

de la madre soltera es aun mu'y devaluadora, 'ya 9ue se percíbe como una 

mujer 9ue no vale la pena, 9ue no merece una buena calídad de vída 

Nídela, 1997), 9ue se permítíó tener líbertad sexual .y tal taita de valor, 

síendo esta la torma en la 9ue pagará las consecuencías de sus actos. No 

obstante ha'y 9ue reconocer de la mísma manera 9ue el ser madre pudo 

deberse al engaño o a la símple decísíón de tener un bebe, sín la 

compañía de una par<3a. 
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Se consídera 'lue el ser una madre soltera es un tenómeno 

donde exísten nacímíentos extramatrímoníales ~ extraconvencíonales, 

además de 'lue estas mujeres pueden contar con alguna de las 

síguíentes característícas, 

-$- Condícíones socío tamílíares carentes, 

-$- Níveles socíoeconómícos bajos, mu~ bajos o margínales, 

-$- juventud en las madres, generalmente adolescentes, ínstruccíón 

~ tormacíón protesíonal míníma de esa manera no logran 

conseguír trabajos, lo cual las condena a una taita de 

recursos socíales, ~ económícos, 

-$- Rechazo tamílíar, desíntegracíón tamílíar o en dados casos la 

ausencía total de la tamílía, ~a 'lue se consídera 'lue la tamílía de 

la madre soltera la arr~ara del seno tamílíar de origen. 

-$- Además de 'lue el compañero sexual no estará con ella al 

momento del parto. 

Se píensa 'lue las madres solteras padecen carencIas atectívas, 

muestran agresívídad hacía personas del sexo opuesto, son susceptíbles 

a la índetensíón aprendída, se presenta aíslamíento socíal o bíen dícha 

sítuacíón desemboca la anulacíón como madre, O-rigeros, 1999). 

Las díterencías de tuncíones o roles llevan a cabo ambos grupos de 

madres se percíben determínantes socíales 'lue marcan una obedíencía 

hacía las ídeologías domínantes, como la perpetuacíón ~ manutencíón de los 

valores, normas, creencías ~ actítudes 'lue ínHu~en en las personas 'lue 

rodean a díchas mujeres. 
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Mtjer!! su estado cíV/1 

Esto puede presentarse como SI fuese en contra de los 

estándares establecídos, las madres solteras no tienen por 9ue esperar 

nada de la sociedad 9ue les rodea. r uesto 9ue ellas no cuentan con ese 

derecho por 9ue para la sociedad, la madre sola es a9uella 9ue se d<0a 

llevar por impulsos, por deseos y 9ue sobre todo no tomó en cuenta los 

límites y las permisiones 9ue la sociedad ha impuesto, de esta manera 

mostró una rebeldía, realizando cosas 9ue no se deben hacer C5ustos, 1988). 

Des afortunadamente la literatura 9ue se encuentra a cerca de las 

madres solteras no hacen mencíón de ayuda alguna para ellas, ya 9ue en 

la gran mayoría son vistas como personas malas, sin escrúpulos y 9ue 

además de todo a9uello "malo 9ue hicíeron", deben de reconocer 9ue el 

haber tenido a un bebe en esas condicíones es algo 9ue deberán pagar 

Y 9 ue el estar solas es dicho pago. Considerando de esta manera 9ue las 

madres solas se encarecen ante la socíedad por dicho hecho, por 9ue no 

supieron llevar las reglas y mucho menos cumplirlas (F emández, 1992). 

La injusta postura 9ue la socíedad tiene de ellas, puede provocar 

la intolerancía 9ue muestran en algunas facetas de su vida, donde las 

madres solas re9uieren de herramientas aun mas compl~as o tajantes 

para tomar cíertas desicíones, para 9ue además el pe9ueño pueda 

ingresar dentro de la socíedad en la 9ue vivimos. 

El cuidado de la madre hacía su h~o, sea cual sea su estatus cívil, 

se refiere a un cuidado, físicamente agotador y mentalmente exigente, 

donde se re9uiere de una vigilancía constante, con una dosis alta de 

energía y sobre todo responsabilidad, donde pueden llegar a resultar 

conductas agresivas por el hecho de tener la capacídad de defender al 

niño del mundo 9ue no siempre se muestra comprensivo (Oakley, 1972). 
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M tjer !J su estado civil 

Debido a esta serie de características los h~os de madres solas 

pueden verse seriamente lastimados, debido a 'jue se considera, C'jue 

dichos pe'jueños no cuentan con valores, normas, limites !:J reglas!:J 'jue 

d e bido a eso serán ma los, o 'jue alteraran el orden de lo establecido !:J 

'jue no representaran futuro alguno CLara, 1999). 

Varios estudios realizados en diversas partes como Colombia CRico 

de Alonso, 1986), en España (Alonso de Montalbán, 1 98')!:J en México 

(Muños Gardea, 197'), se llega a la conclusión de 'jue las madres solteras 

presentan consecuencias negativas en el aspecto socioeconómico; en el 
aspecto afectivo donde, existe una vigilancia !:J exigencia de moralidad por 

parte de la familia en diferentes ámbitos; en la toma de decisiones; en la 

relación con sus h~os, en donde se encuentra un rechazo familiar!:J social; 

en su situación de mujer como jefa de familia'!:Ja 'jue es la 'jue sostiene 

económicamente a su h~o, la 'jue toma decisiones !:J 'jue debe de estar al 

pendiente de todo CMontalbán, 198'!:J Rico, 1986). 

Con respecto a lo anterior se considera 'jue estas mujeres cumplen 

con ambos roles !:J 'jue la sociedad no observa todas las implicaciones 'jue 

ellas cumplen, !:Ja 'jue desde el hecho de ser madres cumplen con la 

necesidad inmediata de cuidar, ver, dotar 9 proteger a su hjo de los 

acontecimientos 'jue le rodean. 

Es triste observar 'jue el camino de un h~o de madre sola se vea 

opacado por la norma social, por el hecho de no tener una presencia 

patema, como lo tíenen los demás níños 'jue ímplementan el camíno 

conformado por la sociedad. 
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F ara la madre sola se pueden encontrar muchas situaciones 

estresantes, dentro de las cuales encontramos la parte económica, de la 

salud, de la familia, del trabajo, e incluso de tipo ~ísico. Ya 9ue las mujeres 

9ue son madres !j 9ue se interesan en desarrollar papeles de padres 

también, tienden a deteriorar vanas de las es~eras 9ue la rodean, tanto 

sociales, como emocionales, ~ísicas !j de la salud, por 9ue en varias 

ocasiones no alcanzan a cumplir con cada uno de los re9uerimientos 9ue 

ellas tienen bajo dicha condición CF echadre &f\oud!j, 1976). 

Además es importante recalcar 9ue los procesos ~ísicos no son 

cumplidos del todo, puesto 9ue los re9uerimientos son aún ma!j0res, !j 

tienen 9ue dividir su tiempo mU!j rígidamente, puesto 9ue las tareas son 

desempeñadas por ella sola!j deben de ser aún más cuidadosas en los 

primeros años de la vida de su hjo. 

EJ saber 9ue no tiene otra opción para realizar las cosas, obliga a la 

madre soltera a en~rentar los problemas sola, sin la posibilidad de evitar o 

delegar algún tipo de responsabilidad a alguien; de esta manera !j en algunos 

casos asume pensamientos negativos, sentimientos devalúatorios !j 

condiciones sociales 9ue no le proporcionan a!juda alguna, considerando de 

esa manera 9ue poseen una mala calidad de vida al reflexionar 9ue no cumplen 

con la serie de expectativas 'lue se re'luieren socialmente (Ha!js 1998\ 

Sin embargo, no en todos los casos es lo mismo, puesto 'lue ha!j 

mujeres 'lue consideran sólo el tener hjos !j no evalúan la necesidad de 

casarse, considerando 'lue cuentan con las herramientas necesarias para 

cuidar !j proporcionarle lo necesario a su hjo. F ara algunas mujeres el ser 

madres solteras es parte de una elección 'lue tomaron por la 

autosu~íciencia 'lue poseen, mientras 'lue para otras el ser madres 

solteras re~iere 'lue no tuvieron una relación estable con sus par~jas, lo cual 

las llevo a eso. 
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Mientras tanto !:J a pesar de las condiciones 9ue brinda la literatura, 

es importante mencionar 'lue en algunos casos los hjos de madres 

solteras pueden ver un futuro más prometedor por 9ue dichas madres 

pueden hacer hasta lo imposible para brindarles a sus hjos lo 'lue 

re9uieren !:J estos a su ves lograr metas !:J compromisos. 

Algunos autores dan un punto de vista mU!:J negativo para el 

futuro de la madre soltera pues" consideran a dicho grupo como 

fragmentado, dividido en los intereses económicos, personales!:J 

culturales, puesto 9ue en su ma!:J0ría, son a9udlas 9ue viven en las 

afueras de las ciudades, las 9ue se presentan con mas problemas, por 9ue 

se perciben aisladas!:J con menos oportunidades de desarrollo 9ue las 

9ue viven en las ciudades (Sova, 1990). 

Debemos de ver 9ue tanto las madres casadas como las solteras, 

cuentan con valores, herramientas!:J rasgos de personalidad 'lue son 

importantes para su desarrollo. Las diferencias individuales!:J la 

percepción de cada una de las personas son las 9ue harán diferencias !:J 

cambios para cada una de las mujeres. 

La personalidad de la mujer se ha altemado en base a las 

oportunidades 9ue han obtenido!:J por las 9ue han luchado. En medida 

de esto aparentemente se ha ido creando una mejor conciencia hacia 

el valor de la mujer !:J de esa manera modificar las premisas histórico 

socioculturales con respecto al trabajo, las habilidades !:J las formas en 

las 9ue cambian las relaciones, sobre todo en como es 'lue las mujeres 

han implementado las diferentes perspectivas. 
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,C.é¡!l?i!.~!2..~.~ 

Ar-~SQ 

Apego 

EJ apego, se describe como la necesídad básíca del ser humano 

medíante la cual produce un vínculo atectívo con otros. Lsto se da, a 

partír de una relacíón primaría (con su cuídador), 9ue marca el ínícío de s u 

vída atectíva ínterpersonal (50wlb'y, 197)). 

Se consídera 9ue el apego dado entre la madre .Y el h~o, se puede 

percíbír como un mecanísmo conductual 9ue tuncíona para alcanzar una 

meta, .Y 9 ue el grado de contíanza 9ue obtenga de sí mísmos .Y de sus 

ínterlocutores, traíga como consecuencía cíertas expectatívas, 9ue se 

mantengan a través de la vída del índívíduo (Shaver'y Hazan, 1988). 

La teoría del apego presenta díterentes tormas de relacíonarse 

entre níños .Y sus cuídadores lo 9ue dará pauta para al desarrollo de un 

estílo partícular de apego 9ue utílízarán durante toda su vída. y es por eso 

9ue Son varias .Y díterentes las detínícíones 9ue se presentan para 

describír el apego, 'ya 9ue como se mencíono anteriormente, además de ser 

el primer proceso donde se víncula una persona con otras, es la entrada a la 

socíalízacíón del menor. 
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A continuación se presenta un cuadro 9ue contiene una serie de 

definiciones: 

~ :~ 
¡ inmadura de amor, es decir una forma de amor dependiente 
< 

~ para con el otro . 

* Aínsworth (1969): Considera al apego como forma de 

gratificación de necesidades de tipo biológico; buscando la 

supervivencia de la misma especie. 

* 5ow1b9 (197}): Conceptualíza al apego como la necesidad 

básica del ser humano por medio de la cual se vincula 

afectivamente con otros, esto se da, a partir de una relación 

primaria 'lue marca el inicio de su vida afectiva interpersonal. 

Donde cual'luier forma de conducta tiene como resultado el 

logro o la conservación de la proximidad con otro individuo 

claramente identificado al 9ue se considera mejor capacitado 

para enfrentarse al mundo. 

* Rubín (197+): define al apego como sinónimo de amor, 

remarcando 'lue ambos (el apego !:J el amor), son 

componentes básicos en la formación de relaciones de amor. 

* Hazan 9 5haver (1987) 9: es un proceso de desarrollo 9ue 

conlleva al amor romántico, e implica conductas de 

~ adaptación social !:J emocional en adultos . 

~ 
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Apego 

ff~I:~;w 
's » 

.Y Horowítz (1991) ven al apego como una 

forma de dependencia formada de la interacción de las 'S <, 
" 

t~%~~~~:::~~~~:~~~:~~ 
~ * Tzeng (1992): lo define como un proceso 9ue imPlica l, 

~ dinámicas emocionales .Y funciones biológicas 9ue conducen 

* ~~ al amor románticoj de tal forma 9 ue los apegos en los adultos 1 
~ ~ l~ son similares a los apegos infantiles, pero 9ue se 
" ;~ experimentan diferentemente de acuerdo con las variaciones ~~ 
~~ individuales de las historias de apego. r 
17~~:~5:ack (199+): lo define como un elemento básico 

de amor .Y un vínculo fundamental en las relaciones humanas, ~ 

considerándolo como una relación interpersonal, cU'ya base ~ 

biológica es resultado de la propia historia evolutiva 9ue se ~ 

viva . Haciéndolo una distinción entre relación .Y apego, pues l' 
sostiene 9ue son dos términos 9ue no deben confundir pero 

5e 9ue se traslapan una con la otra. LS decir, al apego se le 

puede ver como un subconjunto de conductas involucradas ~~ 
en las relaciones . \ 
~~ 

A pesar de 9ue cada uno de los diversos autores han dado 

diferentes definiciones de este constructo, siguen teniendo 

características similares a razón de como las personas presentan estilos de 

apego es por eso 9uej 

21 



Apego 

E.n el síguíente cuadro se presentan díchas característícas: 

1~i~/ill Seguro ~f * AnsIoso ~ EVItacIón j' c1J Freocupado 

~~/VVVV~_>~~~~~~'» 
~~\ 1 amb.valente 

I 
Ainsworth ~.~ /ill Segundad * Desconf.ado ~ -ReaccIón ~ 

~~ /ill Descon~,anza * Inseguro de~enslva ~~ 

(1 ~~ /ill Desarrollo estable ~ * Ansiedad crónica ~ -Rechazo i 
$ ~ de relaciones ~ * F rotesta ~ -Señales d e « 
t ~ interpersonale s ~ * EnoJo separación ~~ 
~ ~~ /ill Interdependencia l !'~ 
~ ~{ /ill Compromiso ~ , 

S< /ill Satis~acción 
~~~~~ 
Hazan!) /ill Cercanía ~ Disgusto por la 

Shaver ¡ cercanía ~ 

~ ~ ~ Incrédulo I 
~ Independiente 

~ Nervioso 
~ ~~~~~~~~~~~~~~~~~~~'«.(¡;~~~~~~~~~ 

5artholomew!) /ill Intimidad * Se protege ~ @ Falta de (~ -F endiente 

Horowitz /ill Autonomía constantemente 

~ /ill Con~ort ~ * Se percibe 

~ vulnerable 

intimidad del9ue dirán 

c1J -E:>ús9ueda 

dela 

:5 aprobación. 
~~~=~~~~=~~<~~~=~< 
E:>owlb!) ~ /ill Necesidad de 

~ proximidad 

l
/ill Capacidad de 

presentación < 

, /ill Explora lejos de la 

I ~igura de apego 
»~~""'~<YY~~~~~ 

F eene!) ~ * S,ente 9ue la pareja 

~~ ~ no lo 9U1ere 

~ ~ * N o se sIente amado 

~ ~ ' 

~ Le provoca 

ansiedad 9ue la 

pareja se 

ace rque \~ ?l *" QUIere estar cerca I 
" ~\ d e la pareja 

~~~~~'~\~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
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Apego 

Como podemos ver las conceptualizaciones van desde lo biológico, es 

decir, como un proceso de desarrollo o evolución de la propia historia ~ 

generalmente lo asocian con el amor. Las características. esenciales en el 
desarrollo de cada una de la teorías, se observa 9ue el apego es como un 

proceso de vinculación 9ue se da desde pe9ueños con el cuidador ~ es 

en base a esto en como se presenta en las relaciones adultas. f or lo cual 

la definición global9ue se puede dar es la siguiente: 

a El apego es un proceso de .vínculacíón c¡ue se va formando con 

base en cuídados.!f c¡ue se ve fortalecído con amor; caríño, esmero, 

así como por el cumplímíento de necesídades básícas en prímera 

ínstancía, las cuales posteríormente, darán pauta para c¡ue el adulto 

pueda constroír relacíones afectívas.!f seguras, c¡ue le proporcíonen 

un sentímíento de bíenestar". 

r erspectívas teóricas del apego 

Diversos autores como 50wlb~ mencionan 9ue los niños internalizan 

las experiencias con sus cuidadores, en donde el apego temprano se vuelve 

un prototipo de las relaciones subsecuentes, debido a esto el niño refiere 

estos modelos de trabajo de apego: 

·si la figura de apego se considera como un tipo de persona 9ue en 

general responde a llamadas de apo~o ~ protección; ~ 

·si la persona considera 9ue su !Jo recibirá a~uda de I a figura de amor 

(50wlb~, 1980). 

Lste autor hace la referencia, de una continuidad en los patrones 

de apego ~ 9ue ésta continuidad en los estilos de apego se debe a la 

presencia de modelos mentales de si mis mos ~ los otros, ~a 9ue son 

componentes fundamentale s d e la persona lida d . 
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Apego 

Dichos modelos tienden a mantener su estabílidad, debido a 9ue se 

desarrollan !J operan en un contexto de un entorno familiar relativamente 

estable, eso sin contar 9ue las formas de pensamiento 9ue se van 

incorporando con el tiempo, gracias a modelos habituales !J automáticos 9ue a 

lo largo' del tiempo son los 9ue llegan a operar!J de esta manera desarrollar 

relaciones con los demás, !Ja 9ue estas estructuras se han visto reforzadas !J 

de esa manera las seguimos realizando. 

Los modelos de apego hacen la refencia de 9ue la estabilidad 

presentada en un estilo de apego particular, estará en función del grado de 

satisfacción 9ue las personas experimenten, además 9ue se reconoce 9ue los 

patrones de apego, pueden ser modificados con respecto a los 

acontecimientos 9ue alteran la conducta de los individuos !J 9ue de ésta 

manera se forme la relación de apego (Lara, 1999). 

Se menciona 9ue los modelos internos pueden verse afectados 

cuando los sujetos están mas propensos al cambio, es decir cuando falta un 

anclaje entre los intercambios socíales !J los modelos activos 

correspondientes, !J el individuo empieza a acomodar los modelos a la realidad 

(F eene!J' 200 1). Las diversas investigaciones acerca de la estabilidad de los 

patrones de apego puede verse influida con respecto a las relaciones 9ue 

lleve el individuo, no solo por lo aprendido en la infancia, sino también por la 

historia 9ue ha ido desarrollando a lo largo de su vida, considerando el éxito, 

como reforzamiento o bien al castigo social9ue se le ha proporcionado. 

Después de estudios empíricos realizados por Shaver !J Hazan 

(1988) donde muestran al amor romántico como apego, consideran como 

premisa 9ue el amor de pareja puede verse como dicho proceso, !Ja 9ue según 

ellos, las relaciones entre amantes !J espo~os son relaciones de 

apego, !Ja 9ue se muestran como vínculos afectivos duraderos, caracterizados 

por complejas dinámicas emocionales. 
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Además de 9ue retíeren 9ue el amor de pareja, las bases bíológícas, 

9ue lo caracterízan pueden repercutír en la salud de los padres !:J los 

cuídados 9ue ellos proporcíonan. Díchos autores sugíeren díterencías 

entre la experíencía socíal temprana, generando díscrepancías 

relatívamente duraderas en los estílos relacíónales, tormulando de esta 

manera 9ue el amor de pareja adopta díterentes tormas de desarrollar la 

hístoria de apego personal. 

Debído a esto Hazan !:J Shaver argumentan tres típos de apego, 

donde permíten ver las posíbles pautas de conducta a desarrollar'!:J son: 

~ Apego seguro: se desarrolla a través de la certeza de 9ue ha!:J 

acceso al objeto de apego. 

~ Apego ansíoso - ambívalente: se caracteriza por una ansíedad 

cróníca relatíva al o~eto de apego. 

~ Apego de evítacíón: es una relacíón detensíva ante el tactíble 

rechazo del objeto de apego. 

Lstos autores consíderan 9ue los sujetos deberían de vívír sus 

relacíones amorosas en torma díterente, con dependencía del estílo de 

apego, las personas mostraran díterentes relacíones !:J rasgos de 

personalídad. Las personas 9ue poseen dístíntos estílos de apego 

deberán mostrar hístorias de apego díterentes !:J comenta 9ue las personas 

con estílos de evítacíón !:J ansíoso ambívalente son generalmente más 

vulnerables a la soledad. 

La acepcíón propuesta por Hazan !:J Shaver a cerca de 9ue las 

relacíones de apego en los níños !:J en los adultos son símílares, ímplíca 

tambíén 9ue de algunas maneras podemos encontrar algunas díterencías 

entre ambos vínculos, puesto 9ue en el amor de pareja, se caracteriza por el 

cuídado recíproco, donde cada uno de los míe mbros de la re/acíón 
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intercambia algo, es decir lo 9ue ambos ponen en la relación, los papeles !J 

los destinos (tísicos, emocionales !J materiales), sobre todo en tunción a las 

necesidades !J las circunstancias por las 9ue pasan. Mientras 9ue con el 

cuidador del pe9ueño, la importancia radica en 9ue el cuidador pone un 

éntasis categórico en la relación atiliativa del pe9ueño. 

En términos empíricos I)owlb!J (197); sugiere 9ue los modelos de 

trabajo diterían desde el punto de imágenes del !JO !J de los otros, !J es 

debido a eso 9ue se estudian cuatro categorías, las cuales vienen de las 

imágenes propias!J la de los otros. 

Otra torma de desarrollar el apego, es según la visión de 

I)artholomew (1990) donde los individuos con modelos positivos (basados 

en retorzadores 9ue presentan otros), presentan tormas seguras en su 

estilo de apego, mientras 9ue las personas 9ue nos e han visto retorzadas, 

pueden presentar modelos ansiosos de apego, es de ahí donde presenta 

una torma diterente de señalar los estilos de apego en las relaciones, 

donde se perciben cuadrantes de un !JO positivo conjugado con otro 

positiv0!J de uno negativo. 

Modelo F ositivo 

Del 

Otro 

Negativo 

Modelo del !:JO 

Fositivo 

5eguro 

5e siente cómodo con la 

intimidad!:J la autonomía 

Kechazante 

Kechazante con la intimidad !:J 

contra dependiente 
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Negativo 

Freocupado 

5e preocupa con las 

relaciones 

Miedoso 

Miedoso de la intimidad !:J 

50cialmente evitante. 



Apego 

Dentro de este cuadro 5artholomew !J Horowitz en 1991 , describen 

características positívas!J negativas de los estilos de apego c¡ue muestra 

el propio individuo !J el c¡ue demuestran otras personas, debido a esto 

dichos autores realizan descripciones prototípicas estos cuatro estilos 

de apego, las cuales se operacionalizan de la siguiente manera: 

=*= Seguro : Me resulta fácil intimar con los demás !J est0!J cómodo 

cuando dependo de ellos !J ellos dependen de mí. No suelo 

preocuparme por c¡ue va!Jan a abandonarme por c¡ue ha!Jan intimado 

demasiado con alguien. 

=*= Rechazante: Est0!J algo incomodo cuando intimo con otras 

personas; me resulta difícil confiar plenamente en los demás, así como 

prestarme a depender de ellos por completo. Me pongo nervioso 

cuando intimo demasiado por alguien, !J mis parejas amorosas suelen 

c¡uerer c¡ue nuestra relacíón sea mas intima de lo c¡ue !JO c¡uiero. 

=*= F reocupado: Me gustaría tener relacíones con una intimidad 

absoluta con los demás, pero a menudo me encuentro con c¡ue los 

demás no c¡uieren intimar tanto como a mí me gustaría. Me siento 

incomodo si no tengo relaciones cercanas. F ero a veces me preocupa 

c¡ue los demás no me valoren tanto como !Jo los valoro. 

=*= Temeroso: Me siento algo incomodo cuando intimo con los demás. 

Quiero tener relaciones cercanas emocionalmente, pero me resulta 

difícíl confiar plenamente en los demás o depender de ellos. A veces 

me preocupa c¡ue me hieran si intimo demasiado con ellos. 
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Ape~o y Otras Variables 
EJ apego se ha relacíonado con otras variables '1ue pueden afectar 

al individuo en determinadas situacíones, como por ejemplo las respuestas 

9 ue se dan ante diferentes tipos de estresores como los ambientales, ante 

la separación de parejas o bien ante síntomas físicos CF eene~, 200 J). 

Las situaciones '1ue consiguen elicitar las conductas de apego 

pueden ser basadas en condicíones sociales, o ambientales estresantes, 

condicíones '1ue representan una amenaza para el futuro de la relacíón de 

apego (ausencía o rechazo de la proximidad por parte de la pareja 

sentimental, conflictos con la pareja), ~ condicíones propias del individuo, 

como la mala salud. Lsto muestra como las personas exponen estilos de 

apego específicos en condicíones adversas, ~a '1ue el estilo de apego en la 

conducta observable presenta diferencías significativas solo en 

condiciones '1ue aparentan ser amenazadoras para el individuo o la relacíón 

de apego CF eene~, 200 J ). 

Con respecto a la salud, podemos decír '1ue los patrones de apego 

ansioso - ambivalente ~ e! evitante representan formas diferentes de 

responder a las figuras de apego ~ a las relaciones estresantes, sobre todo 

por el alto nivel de '1uejas sintomáticas '1ue presenta. Se consídera '1ue 105 

adultos '1ue muestran un apego seguro vívirán situaciones estresantes 

dentro de su relacíón como inherentes ~ por lo tanto responderá a ellas con 

un mínimo de nivel de frustracíón , ansiedad ~ miedo. Los adultos 

ambivalentes responden a situaciones estresantes dentro de una relacíón 

con altos niveles de ansiedad, miedo ~ angustia, los adultos evitantes en 

a lgunas ocasiones podría n sentir daño o algún tipo de emoción negativa 
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durante los conflíctos (Collíns, Read, 1990, Kírkpatrick, Hazan, 199+; 

Senchak, Leoard, 1992). 

Aun9ue las díterencías sexuales en los estílos de apego son 

generalmente débíles (con la excepcíón de 9ue exíste ma'y0r presencía del 

apego resístente en los hombres), se ha vísto 9ue princípalmente las 

mujeres tíenen un estílo de apego preocupado (l)artholomew & Horowítz, 

1991; Scharte & l)artholomew, 199+). La exístenGÍa de ínfluencías mas 

amplías de la seguridad del apego sobre la adaptacíón índívídual están 

respaldadas por los estudíos de bíenestar su~etívo, donde se menGÍona 

9ue las personas con un estílo de apego seguro poseen un bíenestar 

subjetívo ma'y0r 9ue los 9ue se muestran evítantes o ansíosos ambívalentes. 

Instrumentos De Apeg~ 

Son varías los ínstrumentos 9ue han tratado de medír los estílos de 

apego en base a las detinícíones conceptuales 9ue se han realizado 

contarme a las revisiones líterarías realizadas por los diterentes autores, a 

continuaGÍón se muestra una recopilación de ínstrumentos: 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

Autor c¡ue desarrollo la teoría: Ainsworth i Medición:Hazan'y 5haver 1987 

Descripción 

• 5eguro: la capacidad para mantener relaciones cercanas Sin perdida de la 

autonomía'y coherencia en el pensamiento para discutir aspectos relacionados a la 

relacíón, 

• Lvitante: es caracterizado por la subestimación de la importa ncia de las relaciones 

cercanas, emocionalmente restringido. 

~ . Ansioso ambivalente: caracterizado por un sobre involucramiento en las relaciones 

~~ c¡ue establece una dependencia con la aceptación de las personas para lograr 
~~,",.'V'./Vv'VVVVVV'V'.AAA/Vv'VVVV 
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sentirse bien. 

Seguridad Me es relativamente fácil acercarme a otros !:j me siento a gusto 

~ 
dependiendo de ellos !:j 9ue e llos dependan de mi. No me preocupo a menudo 

~ ser abandonado (a) o 'lue a lguien se acer9ue demasiado a mi. 

~ Ansioso - ambivale nte: Siento 9ue los otros evitan acercarse a mi tanto como 

Jl 
!:Jo 9uisiera. A menudo me preocupa 9ue mi pareja no me ame en real idad o no 

9uiera estar conmigo. Me gustaría compaginar completamente con otra persona, 

~~ !:j siento 9ue este deseo a lgunas veces ahu!:jenta a la gente. 

í 
Lvitante: Siento disgusta a l estar cerca de otros, es difícil 'lue crea!:j dependa 

completamente en ellos. Me siento nervioso cuando alguien se acerca , demasiado,!:j por lo general mis parejas amorosas 9uieren ma!:j0r intimidad lo cual ¡ 

_ no me hace sentir bien. 

~ Medicíón Attachment interview 
V" 

Entrevista semiestructurada 'lue dura aproximadamente 60 minutos 
o 

en la cual describen las relacíones con sus amigos, su pareja !:J la 
... 
c: 
u 
E 
2 importancia de las creencias en sus relaciones de apego. ... ., 

~ ..E. 

Medición ~Adult attachment scale Collins &- Read 1990 ~ 
'V'.~ 

D escripción 

.2 
Es una escala 9ue contiene 1 8 ítems!:J 'lue a su vez contiene tres 

c: subescalas cada una con seis ítems, 'lue hablan a cerca de los u 
E 
2 estilos *seguro *ansioso *dependiente ... ., 

..s 

Medición Simpson 1 990!:J 1992 

Descripcíón Escala multítem a cerca de medidas individuales del apego 

adulto, son siete puntos en una escala tipo Ukert. 
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l
~ Autor 'lue desarrollo la 

I)owlb'y ( 1 9 7J). 

Descripción 

teoría ~ Medición 

~ I)artholomew .Y Horowitz (1991). 

~ » Seguro. Se siente cómodo con la intimidad 9 la autonomla. 

» » r reocupado con las relaciones. 

~i » Rechazante con la intimidad 9 contra depenediente 

~> )) Miedoso de la intimidad 9 socialmente evítante. 
i>"''JVvvYVVV'.AAAA-~vvvvVV'.AA~'VVVVVV'v''.AAA~VVVVVV'VV'.AAAA~VVVV'VV''AA'VVVVVVVV« 

.8 e 
() 

E 
2 .... 
I/l 
e 

~ Lea por favor los siguientes párrafos !:J seleccione a'luel 'lue se 

acerca más a la torma en la cual usted es, se siente o piensa. 

O 1 • Yo me siento a gusto sin tener relaciones emocionales cercanas. 

LS mU!:J importante para mí sentirme independiente!:J autosuticiente'!:J 

pretiero no depender de los otros o 'lue otros dependan de mí. 

O 2. Q!-liero estar íntimamente cercano a otros, pero 

trecuentemente me dO!:J cuenta de c¡ue los otros no están dispuestos 

a estar tan cerca como a mí me gustaría, me siento a disgusto cuando 

no tengo relaciones cercanas, pero al mismo tiempo, me preocupa el 

c¡ue otros no me valoren tanto como !:Jo los valoro a ellos. 

O ). LS tácil para mí, involucrarme emocionalmente con las personas, 

me gusta depender de otros !:J c¡ue otros dependan de mí, no me 

importa estar solo o 'lue otros no me acepten. 

O +. Me disgusta acercarme a otros, 'luiero relaciones cercanas 

emocionalmente pero me cuesta trabajo contiar completamente en 

otra persona, depender de él o ella. A veces me preocupa 'lue otras 

personas me lastimen si permito c¡ue se acerc¡uen demasiado a mí. 
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~~~oría ¡ MedíCíÓn:Hazan,YShaver(1987) ~ 
~ A ínsworth 
~~~ /'..~'\ 

~'~~v v~J <1~ Lscala típo Ukert con síete opcíones de respuesta'y 1) preguntas ~ 
s~~ ~ 
~ ¡ l . I tínd ít relatível,Y eas'y to get close to others. ~! 

>!< 2. I'm not ver'y comtortable havíng to depended on other people. ~~ 

o 
~ 
e 
o 
E 
:l 
L­
~ 
I/l 
e 

~ ) . I'm comtortable havíng others depend on me. ~í 
~ 4-. I rarel,Y worr'y about beíng abandoned b,Y others. }Í 

5. I don 't líke people gettíng too close to me. ~! 

6. I ' m somewhat uncomtortable beíng too close to others. 1 
7. I tínd ít díttícult to trustothers complextel'y. ~ 

8. I'm nervous whenever an'y0ne gets too close to me. 

9 . others oH:en want me to be more íntímate than í teel comtortable 

beíng. 

10.Others oH:en are reluctant to get as close í would líke 

1 1.1 oH:en worr'y that m'y partner don' t reall,Y love me. 

1 2.1 rarel,Y worr'y about m'y partner (s) leavíng me. 

1 ).1 oH:en want to merge completel'y wíth others, and thís desíre 

sometímes scares them awa,Y. 

Autor 9ue desarroll? la teoría 

5artholomew" , 

Medícíón 

5re:nlla,C.arf;~ras ,Y 5rízío (2000). 

Descrípcíón 

~~ LS una escala 9ue contíene 4- opcíones de reapuesta a ~ 
)~corresponden a dos díterentes grupos, lo 9ue 9uíero ,Y lo 9ue poseo. 
~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
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Generalmente las díterencías '1ue encontramos entre los 

díversos ínstrumentos son pocas, solo se realízan algunas 

modítícacíones '1ue se presentan a lo largo de las 

caraGterístícas '1ue se '1uíeren medír en cada caso a utílízar. Sín 

embargo las semejanzas en la utílízacíón de la mísma teoría son 

básícas para el desarrollo de díchos ínstrumentos. A pesar '1ue 

las mísmas característícas se guíaran contorme a los estudíos 

empírícos '1ue se han ído contormando. 

Como se puede observar, el apego es una varíable '1ue 

las mujeres presentan con más ahínco, sobre todo por '1ue 

se muestran vínculos ímportante entre sus parejas !J con sus 

h~os. Señalándose '1ue en las madres solteras se presentan 

algunas alteracíones en sus procesos vínculatoríos, !J puede 

ser por eso por lo '1ue no cuentan con sítuacíones de 

pareja estables. 

La necesídad de tormar vínculos es ímportante, aun'lue 

díchos vínculos se realízan tambíén por caraGterístícas tanto 

ínstrumentales como expresívas '1ue las mUjeres muestran, 

síendo esto un parte aguas a cerca de como es '1ue las 

mUjeres van a hacer la representacíón de ellas bajo su 

propía percepcíón. 

Las herramíentas '1ue utílícen en cuanto a la bús'lueda 

de una pareja, estarán basadas en su hístoría personal , en 

sus característícas de personalídad !J en la clase de 

retorzadores ímpuestos por la socíedad . 



Capitulo }~ 

Masculinidad - feminidad 

Mascu/ínídad -Femínídad 

·Así como el apego es una parte fundamental en las relacíones 

interpersonales, la forma en conducímos nuestra vida también lo es, los 

rasgos 9ue nos hacen personas más expresivas o más instrumentales, 

marcan pautas hacía comportamientos 9ue colaboren entre sí en la 

generación de respuestas ante el medio ambiente. Debido a esto el 

estudio de como es 9ue las características de personalidad influ!:Jen en 

nuestros patrones de apego es tan importante. 

Los rasgos de masculinidad - feminidad son importantes, !:Ja 9ue 

no solo se debe de considerar al sexo como parte distintiva de los seres 

humanos, sino ha!:J 9ue verla como una categoría biológica, sin embargo !:J 

de de la misma manera le damos una connotacíón importante debido al 

contexto socíal 9ue delimita al individuo, !:Ja 9ue es en forma dicotómica con 

respecto al sexo, donde el individuo constru!:Je su propia identidad, su auto 

concepto !:J su sistema de creencías. Los estereotipos de género influ!:Jen 

directamente en las personas, !:Ja 9ue esto se involucra en la formacíón de 

una visión propia (Díaz, Rivera, Sánchez, 1991). 

Son diferentes las características 9ue los autores han man<jado 

para dar una conceptualizacíón más clara de la Masculinidad!:J 

Feminidad a continuacíón se expone un cuadro 9ue muestran algunas de 

las diferentes definiciones presentadas por diversos autores: 



Mascu/ínídad -Femínídad 

I AUTOKES 1I DEFINICION I 

Se identificaron de manera consistente dos 

características de personalidad: un papel instrumental ~ 

Farson~ orientado a metas 9ue se asignan a 105 hombres de la 

I)ales ma~or parte de las sociedades ~ un papel expresivo, 

(1955). orientado a las relaciones interpersonales, 9ue se 

asignan a las mujeres (Díaz Loving, Rivera Aragón ~ 

Sánchez Aragón, 2001). 

Diligencia en los hombres ~ se caracteriza por la 

I)akan 
autoafirmación ~ a la autoprotección. 

(1966) 
Comunión en las mujeres, relacionadas con la 

abnegación, la preocupación por los otros ~ la necesidad 

de ser uno con 105 demás 

Refiere 9ue las personas aprenden su estatus sexual ~ 

Unto n los comportamientos apropiados para ese estatus. y ve 

(1971) a la masculinidad feminidad como estatus 9ue se vuelven 

entidades psicológicas de cada persona. 

Medidas independientes de la masculinidad ~ la 

I)em 
feminidad. Introducción del termino Andrógina c¡ue hace 

(197+) 
referencia a la posesión de ambas características: 

instrumental ~ expresiva 
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Masculínídad -Femínídad 

Las conductas 9ue se denomína de género masculíno 

son las llamadas caracteistícas ínstrumentales, en las 

Spence, 
cuales se encuentran las relacíonadas con el actuar o el 

modítícar el medío ambíente. Míentras 9ue por las 
Helmreích!:J 

característícas temenínas o expresívas encontramos a las 
Stapp 

9ue expresan emocíones, atectos !:J muestran 
(1975), 

preocupacíón o sentímíentos por algún evento en 

especítíco. 

Heílbrun's Medícíón de los adjetívos masculínos !:J temenínos 9ue 

(1976) permíten a un índívíduo describírse a sí mísmo 

Instrumentalídad!:J Expresívídad como característícas 

Spence!:J 
9ue hombres !:J mujeres poseen en dístíntos grados. 

Instrumentalídad: actívo, índependíente!:J decísívo. 
Helmreích 

(1978) 
Expresívídad: amable, conscíente de los sentímíentos de 

otros. 

En detínen al género como la red de creencías, rasgos 

I)eneria !:J de personalídad, actítudes, sentímíentos, valores !:J 

Roldan, actívídades de construccíón. Así la ad9 uísícíón de 

(1987). género ímplíca el aprendíz~e de cíertas normas 9ue 

íntorman a la persona de lo oblígado, lo prohíbído !:J lo 

permítído. 
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I)urín 

(1990) 

Wíllíams9 

I)est, 

(1990) 

Masculínídad -Fcmínídad 

Género se define como una construccíón socíal 'lue surge, 

refuerza !j se perpetúa desde cual'luier ámbito de la 

experiencia. EJ género es una red de creencías, rasgos de 

personalidad, actitudes, sentimientos !j valores, diferencíados 

entre hombres !j mujeres a través de un proceso de 

construccíón socíal 'lue tiene una serie de elementos 

distíntivos, pero entre lo femenino !j lo masculino ha!j algo más 

'lue el mero enuncíado de las diferencías de género e incluso 

la jerar'luía en 'lue se ordenan 105 géneros. 

Mencíona 'lue el rol de género sexual es un conjunto de 

expectativas socíales 'lue inclu!jen las conductas esperadas 

según la pertenencía al sexo nombre o mujer, las cuales se 

normatizan según sea el caso. 

r1acen una distincíón en tres constructos 'lue se 

encuentran íntimamente relacíonados: 

114 Roles sexuales: actividades 'lue son socialmente importantes 

donde las mujeres !j hombres participan con diferente 

frecuencia. 

114 Estereotipos de género: decír las creencías generales 

sobre hombres !j mujeres divididos en: 

114 Lstereotipos de rol de género: creencias sobre cuales son las 

actividades apropiadas para los hombres !j para las rntjeres. 

114 Estereotipos de raso de género: características 

psicológicas 'lue diferencíalmente se atribu!jen a hombres 

!j mujeres. Dichos autores consideran al rasgo como la 

contribucíón más importante para el mantenimiento de los 

estereotipos. 
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Masculínídad -Feminidad 

F odemos decír c¡ue existen varias dimensiones psicológicas dentro de 

los patrones de masculinidad !J la feminidad donde encontramos c¡ue estos 

son ac¡uellos atributos socialmente deseables !J estereotípicos c¡ue 

diferencían a hombres !J mujeres !J c¡ue por tanto definen la esencia de la 

personalidad masculina !J la personalidad femenina . Invariablemente estos 

constructos han sido comprendidos como opuestos de un continuo, !J en la 

actualidad se manejan como atributos masculinos % femeninos 

esencialmente dimensiones ortogonales (Robinson !J Shaver, 1991) . 

. c.~~~.!~~!!~_~_~~~.~~.9.§?~g~~.A~J~.p-_~~~.~~líd~.~ 
E.n cuanto a la dimensión de masculinidad femínídad, puede 

interpretarse como una posíbilidad de explícar las díferencías de género 

(Ibarra, Laborin !J Vera, 2002). 

Algunos autores o ínvestígacíones consideran a las síguíentes 

característícas c¡ue diferencían a los hombres de las mujeres: 

E.n los Hombres se encuentra c¡ue: 

MU!J agresivo 11 
No es emocíonal 

Nada fácil de influír 
1I 

MU!J activo 

Gusto por matemáticas !J ciencias 
1I 

MU!J competitívo 

Nada excítable en cíertas crisis 
1I 

Independiente 

Diestro en los negocios 
1I 

Tiene confianza en sí mismo 

Desenvoltura en el mundo 
1I 

Ambícíoso , Aventurero 

Actúa como líder 
1I 

Agresivo 

Toma desiciones con facilidad 
1I 

MU!J dominante 

)8 
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M' t len ras c¡ue as m'1eres: 

I Tíene mucho tacto I Dísfruta mucho con la líteratura ~ el arte J 

I 
I 
I 

Conoce los sentímíentos de las Expresa con tacílídad sentímíentos de 

personas ternura. 

Tíene costumbres elegantes 11 Gran necesídad de segurídad 

Mu~amable 11 MU!:J relígíosa 

Sumísa 11 F ácíl de íntluír 

Esto es c¡ue actualmente se consídera c¡ue tanto hombres como 

mujeres pueden poseer característícas temenínas o bíen masculínas fj c¡ue 

estas pueden aparecer en ambos índependíentemente se su sexo bíológíco. 

Díchas dímensíones pueden verse en base a las creencías, 

percepcíones, pensamíentos fj sentímíentos de los mísmos (hombres como 

mujeres), c¡ue íntervíenen en una amplía díversídad de estudíos realízados 

ante este tema, además como un bastíón ímportante actualmente para el 

desarrollo de díchos tactores es c¡ue las mujeres cumplen ahora con un 

desarrollo laboral aún más amplío lo cual hace o marca algunas díterencías 

entre los roles c¡ue desempeña un hombre fj una mujer, !:Ja c¡ue míentras el 

hombre realíza tareas encamínadas a la produccíón o a la construccíón se 

denomína un carácter de tortaleza, productívídad fj domíno entre otras 

cosas, se consídera como el sexo tuerte, míentras 9ue a las mujeres (sexo 

débíl), son las encargadas de llevara a cabo la labor doméstíca !:J tamílíar, fj 

debído a esto se le consíderan como pasívas, trágíles, sumísas lo cual nos 

conduce a consíderarnos como expresívas. 

I 
I 
I 
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Los cambíos de la vída famílíar !:J el reconocímíento de la díversídad en 

los patrones de la vída domestíca, índíca 9ue la famílía, en sí mísma, es una 

forma hístóricamente cambíante, díchos patrones cambíantes de empleo !:J la 

completa íncorporacíón de la mujer al trab~o asalariado, han modífícado, 

inevítablemente, el balance entre hombres!:) mujeres (en 5zasz!:J Lener, 1998). 

Ln el rol femeníno tradicíonal se prescriben rasgos como la 

dependencía, la fílíacíón, la expresívídad emocíonal, falta de asertívídad !:) 

subordinacíón de las propías necesídades a las de los otros, míentras 9ue 

en los hombres se denota la asertívídad, la orientacíón al logro, es decír la 

los rasgos ínstrumentales, pero no ha!:) 9ue olvidar 9ue de la misma 

manera dentro de los roles socíales tanto los hombres como las mujeres 

pasan por experiencías estresantes relevantes (Aneshensel, F rerichs !:) 

Clark, J 98 J; Aneshensel!:) r earlíng, 1987, Clear!:)!:) Mechanicc, 198); 

cítado en Matud, 5ethencour, Andueza, Marrero, Caballeira !:) López, 

2002) 

y aun9ue dentro de las actitudes 9ue las madres han cambiado, se 

esperaría encontrar también 9ue los rasgos de personalidad han ido 

. evolucionando dando pie a las diferentes caracteristicas 9ue se dan en el 

enfrentamiento de los problemas, desarrollando determinadas herramientas 

9ue las a!:Juden a realizar un efectivo enfrentamiento de estos, con respecto 

a los rasgos masculinos!:) femeninos 9ue han ido ad9uiriendo. 

5e reiteraría 9ue el rol femenino hace notar como factores más 

estresantes e inRu!:)entes a eventos relacíonados con la socializacíón, 

la familía, !:) sobre todo el cuidado hacía las otras personas (Matud, 

5ethencour, Andueza, Marrero, Caballeira !:) López, 2002). 



Masculinidad-Feminidad 

Se hanrealizado propuestas como las de Constantinople (1 97)), 

5em (197+), !j Spence, Helmreich!j Stapp (197+), donde se inclu!jen 

descripciones de individuos a los cuales se les denominan andróginos, !j 

esto es debido a 9ue muestran características instrumentales !j expresivas, 

no diferenciando las estructuras sexuales. Los autores mencionan 9ue 

dicha categoría proporciona un grado ma!j0r de bienestar su~etivo. 

Se menciona 9ue la masculinidad - feminidad representan una de 

las cuatro ma!jores dimensiones 9ue describen problemas de la 

humanidad (Hofstede, 1991). Considerando 9ue las sociedades 

masculinas!j femeninas difieren los roles sociales 9ue son asociados 

a factores biológicos debido a la existencia de los dos sexos. E.n 

particular los roles sociales 9ue son atribuidos a los individuos. 

Hofstede refiere 9ue la masculinidad _ . feminidad se relaciona 

altamente con los niveles de felicidad nacional. A raíz de esto se 

considera 9ue los países de América latina son culturas expresivas, 

donde se encuentra una acentuación en características basadas en 

relaciones interpersonales!j actitudes de simpatía, por mencionar algunas 

(Re!jes Lagunes, 2000). 

Los hallazgos de algunas investigaciones mencionan 9ue los roles 

sexuales de las personas se encuentran relacionadas con la salud !j con su 

bienestar su~etivo, !ja 9ue en varias ocasionas este actúa como un 

mitigador de los efectos dañinos de estrés. 
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y .... ¿Como se ha medido? 

Tanto la masculinidad como la feminidad se refieren sobre conceptos 

atributos o rasgos de personalidad adscritos a hombres !j mujeres. Los 

diversos investigadores han intentado conceptualizar !j medir estos 

constructos, se considera 9ue dentro de la medición se presentan grandes 

dificultades en el establecimiento de una definicíón conceptual !j 

operacional del constructo. Sin embargo es posible encontrar una amplía 

gama de instrumentos !:J escalas 9ue se han desarrollado para la evaluación 

estas dos dimensiones, siendo algunas de éstas, utilizadas en distintos 

contextos !j situacíones entre los psicólogos !j otros cíentíficos. Sin 

embargo, pese a la confiabilídad !:J consisten cía 9ue muestran en términos 

de lo 9ue miden, existe poco consenso al considerar si es 9ue estas 

escalas miden realmente a la masculinidad!j feminidad. 

Lo anterior representa diversos problemas, particularmente a9uellos 

9ue atañen a la comprensión clara de una variable 9ue parece persistente 

en múltiples fenómenos socíales, !:J 9ue sin embargo, no es tan fácíl de 

esclarecer. Así mismo, el empleo indiscriminado de las diversas escalas en 

múltiples estudios lleva a conclusiones variadas, poco consensuadas !j 9ue 

en algunos casos incluso llegan a ser contradictorias, enfrentando a la 

problemática de desconocer 9ue es lo 9ue finalmente se ha estado 

estudiando. 

La masculinidad !j la feminidad han sido estudiadas en relacíón con 

características!j conductas (I)eere, 1990). Sin embargo, como Hofman 

(2001) refiere, la ma!joría de estas escalas ha partido de términos 

estereotípicamente asociados a estos "conceptos", negando por tanto la 

posibilidad de entender lo 9ue para 105 individuos representa el ser hombre 
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y esto es tundamental, en el sentido 9ue hombres !J mujeres 

atraviesan por un periodo crítico de transformación, dentro de las tres 

últimas décadas, en donde lo 9ue era considerado como masculino en 

"--.r.dadóncon los 10mb res !J femenino en relación con las mujeres, ha sufrido 

serias repercusiones CDíaz-Loving, Rivera !J Sánchez, 2001), llevando 

incluso a un replanteamiento de estos constructos_ 

Dentro de las primeras investigaciones en la cual revisó 

exhaustivamente a la masculinidad !J la teminidad. Constantino pie C 197)), 

al principio de su revisión menciona 9ue la masculinidad !J la feminidad en 

casi todas las escalas desarrolladas para su medición parten de la idea 9ue 

estas son rasgos relativamente permanentes en las personas, los cuales 

aparecen en parte debido a la anatomía biológica !J seguidamente a las 

primeras experiencias, valiéndose entonces para presentar diterencias en 

hombres!J mujeres en representaciones de su apariencia, sus actitudes !J su 

comportamiento. 

De la misma manera Constantinople dc:ja en claro la taita de 

sustrato teórico sobre éstas variables, en principio, por ser vistas como 

dimensiones bipolares situando una como opuesta de la otra, 

seguidamente, el hecho de 9ue solo pudiesen identificarse en las 

respuestas diterenciales entre los sexos !J el hecho de 9ue tuesen un 

constructo unidimensional C5em, 197+; Gonen & Lansk!J' 1968; Kell!J & 

Worell, 1977; Spence, Helmreich & Stapp, 197+ en Hall & Halberstadt, 

1980) 9ue se midiera a partir de una sola calificación. este último aspecto 

tue la base fundamental para abrir la posibilidad de la multidimensional !J 

por ende la posibilidad de contemplar la masculinidad !J la feminidad 

conformada por diferentes grupos de rasgos o características. 
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Instrumentos 
A continuación se muestra una relación de algunos instrumentos 9ue 

se han desarrollado para evaluar los rasgos instrumentales ~ expresivos de 

las personas: 

AUTOKE5 I INSTKUME.NTOS 
Inventario cu!j0 propósito era evaluar la ocupación en la cual un 

Strong individuo podría tener más aptítudes en función de sus 

(1972) características (SVI5 MF, 1927), identíficando así a9uellas 

ocupaciones relacionadas con intereses masculinos!j a9uellas 

otras con intereses femeninos 

5em Sex "ole Inventor!j (55"1) Lvalúa la masculinidad!j la 

feminidad en términos de la autopercepción 9ue los sujetos 

l)em hacen sobre las características de personalidad 9ue son 

(197+) socialmente deseables en hombres !j en mujeres. LS incluso una 

medida del eS9uema estereotipado 9ue poseen los individuos. 

Son 60 ftems. 

Desarrollo una escala 9ue evalúa de igual forma el acuerdo o 

l)aucom desacuerdo con una serie de afirmaciones. Los ftems 9ue este 

(1976) 
instrumento abarca una gran cantidad de áreas inclu!jendo los 

aspectos vocacionales !j de actividades preferidas, auto 

reporte de actividades pasadas !j autopercepciones. 

Adjective Check Ust CACU 
Consiste en una lista de :5+ adjetívos tanto positívos como 

Heílbrun's negativos dentro de un amplio rango de áreas de la 

(1976) personalidad. Son 28 rasgos masculinos !j 26 rasgos 

femeninos. Su principal diferencia con las otras escalas, es la 

manera en la cual se realiza su calificación. 

I 
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Cuestíonario de Atributos F ersonales (F AQ) 9 ue 

consíste en reactívos descriptívos de rasgos ínstrumentales 

Spence!j 
socíalmente deseables en EU, los cuales son 

característícas de hombres !j de mujeres, más acentuados 
Helmreich 

en hombres. 
(1978) y rasgos expresívos socíalmente deseables 9ue aparecen 

en ambos sexos, pero son más típícos en mujeres. 

Lxíste una versíón para níños (CF AQ). 

Extended F ersonal Attríbutes Questíonnaíre (EF AQ) 

2+ ítems del F AQorigínal!:J tres escalas 9ue comprenden los 

Spence 9 rasgos negatívos asocíados a lo masculíno !:J a lo femeníno. 

Helmreích Estas escalas tueron agregadas debído a 9ue 

(1979) estereotípícamente!:J en el reporte de los sujetos, ambos sexos 

dífíeren en lo 9ue socíalmente es índeseable en aspectos 

ínstrumentales!:J expresívos. 

l)erzíns, 

Wellíng& FKFANDKO 

Wetter 56 ítems. Se pregunta sí es verdadero o falso ese atributo en la 

(1978) percepcíón índívídual. Son 29 rasgos masculínos !:J 27 rasgos 

femenínos. 

Diaz-Lovíng, 

Dlaz-Guerrero, FAQ 

Helmreích !j Fara F oblacíón Mexícana CT raduccíón-Retraduccíón) 

Spence T raduccíón !j retraduccíón del F Aa manteniendo el 

(1981) sígnítícado connotatívo de los adjetívos descriptores. 
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R.ole Sex [)ehavior Scale, donde se evalúan intereses y 

conductas de acuerdo a los roles según el sexo, 9ue 

constituye un instrumento interesante ya 9ue no mide 

rasgos y actitudes. En este instrumento contiene 

Orlofsky conductas estereotípica mente diferencian entre hombres y 

( 1981) mujeres pero 9ue son consideradas socialmente deseables 

en ambos sexos. 

Díaz-Lovíng, Escala para Evaluar las Dimensiones Atríbutivas de 

R.ocha!} Instrumentalídad y Lxpresívídad en F oblación Mexícana 

R.ívera, (EDAIL). 

(E.n prensa). Cuenta con I 17 adjetívos 9ue determínan la expresívidad y 

la instrumentalidad de las personas. 

La problemática en la generación de los ínstrumentos, se debe en 

9ue los conceptos 9ue se utílízan se toman conforme a estudíos 

partículares 9ue el investigador 9uiere realizar, pero es importante 

profundizar en formas de exploración más generales sobre todo en 

nuestro país. 

Además como se había mencionado, la operacíonalízación del 

constructo, hace ver 9ue de los instrumentos como pe9ueñas 

. abstracciones de un cúmulo de ideas, la ínvestigación de este tema es de 

peculíar importancia sobre todo por 9ue no solo se tocan premísa 

hístóríco socioculturales, sino también se forman estereotipos y rasgos 

de personalidad, los cuales harán referencía conforme a las diversas 

maneras en las 9ue se implementan conductas en las 9ue las personas 

dírigen sus formas de vida. 
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Los rasgos de instrumentalidad hacen hincapié en como es 9ue 

las personas enfrentan de maneras diversas los problemas a los 

cuales nos vemos sometidos día tras día. Lo cual implica una 

.dív.e¡:síficacióndeJos .estíJ05cOIdos cuales, las mujeres enfrentaran sus 

problemas con respecto a sus mismos estilos de vida. 

LS de esta manera por la cual nos damos cuenta de 9ue el 

enfrentamiento implica un uso de vanas herramientas, tanto sociales 

como personales, las cuales presentan tanto los rasgos de 

masculinidad - feminidad como los de enfrentamiento 9ue utilizamos en 

nuestra vida cotidiana, para la solución de problemas. 
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.c~.p.l!!J12_.!_~, 
.. .E.lI.fr~_n.t~-,!!I~.!ü_Q, 

E.J.enfrentamiento es .un tema importante ~a 9ue tíene 9ue ver como 

es 9ue las personas solucíonan sus problemas ~ sus adversídades; 9ue es 

lo 9ue se re9uíere, como se síente, ~ conocer como es 9ue plantean ~ 

resuelven sus dífícultades. Es importante recalcar 9ue al respecto de los 

rasgos (instrumentales o expresivos), 9ue las mujeres poseen, será la 

forma en la 9ue enfrentaran un problema. Ya 9ue estas son herramientas 

para conseguirlo. 

El enfrentamiento es un tema inherente de las personas, sobre todo 

por 9ue tíene 9ue ver a cerca de la solución de problemas, además de 

focalizar 9ue es lo re9uerído, nuestros sentimientos, nuestros 

planteamientos ~ como es 9ue resolvemos las diversas dificultades. 

La trascendencia 9ue tiene el enfrentamiento dentro de las 

habilidades en la reducción del estrés es mu~ importante debido a 9ue 

modera la necesidad de manipular o bien, adecuarse al medio. y es por 

eso 9ue 105 estilos de enfrentamiento, son procesos 9ue ofrecen una 

disminución de estímulos estresores 9ue en su gran ma~oría representan 

diferentes problemas, o bíen 9ue acarrean a la persona a situaciones 9ue 

no le llevan a una solución favorable para disminuir su ansiedad (Laza rus ~ 

F olkman, 198+). 

Además 9ue en algunos momentos dichos estímulos nos conducen a 

elicitar conductas erróneas, evocando así pensamientos negatívos 

automáticos 9ue favorecen a actítudes estresantes las cuales nos pueden 

conducir a problemas o molestias físicas ~ emocionales. 
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Síendo esta una Funcíón ímportante para estos procesos no sólo en 

la parte emocíonal, sí no tambíén en la parte cognoscítíva c¡ue lleva a 

seleccíonar mejor los procesos con los cuales nos a'yudaremos a la solucíón 

o al enFrentamíento de una sítuacíón estresante. 

Además de c¡ue el modo de enFrentamíento de un índívíduo se 

sugíere por los recursos c¡ue dícho índívíduo díspone, ('ya sea la salud .y la 

energía Físíca), las creencías exístentes, las creencías generales sobre el 
control, los compromísos c¡ue tíenen una propíedad motívacíonal c¡ue 

puedan a'yudarnos a enFrentar, además de los recursos para la solucíón de 

los problemas, así como los recursos materiales (López 5ecerra, 1999). 

A continuacíón se darán algunas ilustracíones con respecto al 

significado psicológico del enFrentamiento: 

<p. Coelho, Hambur 9 Adams, (197+); lo describen como el factor 

cognoscítivo como parte mu'y importante para cubrir las 

necesidades de las personas. 

<p. Se caracterizó al enFrentamiento como el proceso organizado 

maduro del 'yo, en segundo orden, estaría las deFensas c¡ue se 

reFieren a las formas neurológicas de adaptacíón .y después se 

encontrarían los procesos c¡ue Hann (1977), denomina una 

Fragmentacíón .y c¡ue Menníger (1977), los considera como niveles 

regresivos o psícótícos de conducta. Menníger (196', 1977) Haan 

(1969, 1977)'9 Vaíllant (1977), 

<p. r earlín 9 Shooler, (1978); Lo c¡ue las personas hacen para evitar 

se dañadas por las situaciones estresantes de la vída, o cualc¡uier 

respuesta a los estresores externos de la vida c¡ue sirven para 

prevenir evitar, o controlar el diestrés emocíonal 
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op. F earlín 9 Schooler (1978) refieren que es como un mecanismo de 

defensa personal o ínteríorizada en contra s e los peligros que se 

encuentran en los contextos fuera de del control de las personas !J 

a raíz del tipo de defensas que presente ante cierta situación se va 

a manífestar con conducta, que protegerá a este individuo tanto del 

daño psicológico derivado de experiencias sociales problemátícas. 
,./ .... ,fI"/'/_~I/"/"/I'/'/'/"/I#'/"'./ ... /J .. / _ / ... /I'/ ... /_r/' /I!.,/_ / .... / I-1;1I/1 / .... /I/I / _{I'/I / I,.'1/I',., " .... / I / .... ,.,,.' ,., / .... /.I.' ;I;_,.# /,#,'I/I',.'-1I/r/1:'1/'/I/I/ .... / I /I" .... /I/IYI/I7 .... ""/I-:. 

Fleíshman, Las conductas tanto abiertas como 

encubiertas, que se eligen para reducír o eliminar el diestres 

psicológico, de las condiciones estresantes . 
..-/ ... / ... /_'-""1I_/AI' ... ~I/ .... /.I/I /' / ' / ... /"'/.r/ ... / ... / ... / .... / ... / .. /, /.I/ , /,IW. ... ...,./1./1_/ ... /"' ... /# / .... ,' "'/_/1 /1 /1 /_1#'/1 ,., /''' ..,/I/I/'/'/_W.~'I'_/'/ .... /' /I /I/ .... /.I/,/I/I'/,/ .... /I'atm 

op. Stone 9 Neale, (198+); Aquellas conductas !J pensamíentos que 

son usados concientemente por un individuo para manejar o 

controlar los efectos de antícipar o experímentar una situación 

estresante 

op. Wolman, (1978/ 198+) Los medíos por los cuales las personas 

afrontan las tensiones !J hace uso de las oportunidades o la 

organización singular sugerida por los díversos medíos empleados 

por la persona en sus esfuerzos de adaptación. 
,-A#/I"'/'/ .... __ /I_/ .... _/ .... ___ ,_/ .... / .... AIt' .... /I/ .... / .... ~ .... /'/liWYl/I/I/I/"'/IY .. Alr/I.I7/1/1/ .... /I'/I/I/ .... / .... / .... __ / .... /I/I:./ .... / .... / .... /I/ .... / .... /'hI/l/I/IY"'I7;W_/""..-/I7~I/I_A 

op. I)olger (1990), refiere que el enfrentamíento es una manera 

consistente de ver los problemas 
'7.#/1/1/1/1/ .... /1/1/ .... /1/1/ .... /,1/1/ .... ""'/ .... / .... /14171/1/1/1/1/1/.171/1/1/ .... /1/ .... _/ .... /1/ .... / .... / .... / .... /1'/ .... /' /1/ .... / ... /1 /1/1/1 ,.".,/1/1/1/1 / .... /1/1 /'/1,., / .... /1/1 /1/1/ .... / .... /1/1/671/1/1-" 

op. Rím, (1990); Las diferentes maneras que los índividuos pueden 

adoptar para defenderse como un intento consiente para tratar con 

los problemas o díficultades. 

op. Lndler 9 Farker, (1990); Estrategias concientes usadas por el 
individuo, cuando confronta eventos estresantes particulares. 

1IY1/1/I/I/I.w/I/I/I/I/I/I/I/I/I/I7I/'/I/I/I/I/,I/I/IYI/I/171/I/I/1/1/1/1/17'/'/I"'/_/I7'/''''/'/'/'/.I/'/'A'~''/'/'/'/_/#/'/'/'/I/I/I/I/I/IYIYI/I/I/IYI/I¡'I-r. 

op. Walker, (1991); El uso consíente o inconsciente de estrategias o 

mecanismos de adaptación al estrés !J a diversos trastornos o 

demandas ambientales. 
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.". Nakano, (1991); Los esfuerzos cognoscitívos o conductuales para 

moderar el ímpacto de los eventos estresantes sobre el 
funcíonamíento, físíco, socíal ~ emocíonal. 

'/1/1/'/1/1/1/1/1/1/1/1/1/1/1/"'''/1/1/1/1/1/1/1/'''''/1/1/1:1/1/1/1/#/1/1/1/141/1/1/1/1/1/1/1/1/1/1/1/1/"'/1/1/1/1/1/'/'/'/'/'/'/I/'/'/#/I/'/I/'/#/'/I/I/'/~ 

.". (Gonzáles, 1992; Murph~ 1992); Cualc¡uíer íntento para domínar 

una sítuacíón nueva puede ser potencíalmente amenazante, 

frustrante , cambíante o gratífícante 

.". Latak ~ Havlovíck (1992), menciona c¡ue el enfrentamíento es parte 

de una transaccíón ambíente- persona c¡ue ocurre cuando se evalúa 

una sítuacíón como estresante, pro en la ma~oría de defíníciones, 

no se defíne estresante, síno c¡ue mas bien se hace referencia al 

estrés en térmínos de o~etívos hacía 105 cuales esta el 
enfrentamiento . 

.". Sen ka, falemík 9 Kovac (199}); Los esfuerzos cognoscitívos !:J 

conductuales usados par confrontar, conducír, tolerar o reducir las 

demandas c¡ue complícan nuestros recursos mentales. 
'/l/I/I/IaT/I/l4'AI/IAl:tlaT,w/l/I/I/I/I/I/I;W/I,(IIt/I/I/l/I /I/I/I"w/IAI'hr/I/l4I'/I/''''/I/I/I.II/I/I/I/I/lá",.,w/lAl/r/7/I/I/I/I/lAI7,,w/I/I/I/I/I/I/I/I/I7I/I0T4 

.". Te""9' (199+), sugiere c¡ue cuando las personas se enfrentan a 

problemas nuevos pueden dar una misma respuesta c¡ue como la 

díeron en tíempos pasados. 
1'/171/I/IV'/I/'/'/I/'/I/I/I/'/I/I/I/'/I/I/IY'~/'/l/I/'/'/'/'/'AI/'/'/I/'/I/1'/1/1/'/1/1/1/1/1/1/'/1/1/1/1/1/1/1/1/1/1/1/1/'/1/1/1/1/1/1/1/1/1/1/1/1/1/1'" 

.". Kleínke, (1998); Los esfuerzos c¡ue hacemos para manejar las 

sítuaciones c¡ue hemos evaluado como c¡ue son potencialmente 

dañinas o estresantes. 
'Z6!'/#/I/IAII'AI'/I/I/I/I/#/I/l/I/I/I/I/I/I/l/I/I/l/I/'/I/I/I/.IW7I/1/I/I/I/I/I/#/I/I/I/'/'/I/'/I--/'/I/'/'_'/I/I/I/"'~/I/I/I/I/I/I/I/I/I/I/'/"'/'/lAI/IJfIA 

.". Lazarus ( 1 98+); 

"Ac¡uellos 

cambíantes 

esfuerzos cognoscítívos !J 

c¡ue se desarrollan para 

conductuales constantemente 

externas !J / o ínternas c¡ue son 

man:íar las 

evaluadas 

desbordantes de los recursos del índívíduoJ~ 
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como excedentes o 



Enfrentamiento 

Son varías las formas en las 9ue se defíne el enfrentamíento, aun9ue 

de una o de otra manera la conjuncíón de todas es símílar, dando píe a 9ue 

se consídere al entrentamíento como la forma de reduccíón en procesos 

estresantes .Y 9 ue esto contríbu'ya a una satístaccíón en nuestra salud 

(tísíca .Y mental), en nuestra solucíón de problemas, así como en la 

adaptacíón al medío socíal .Y 9ue esto se logre a través de los recursos 

cognoscítívos'y conductuales con los 9ue cuenta el mísmo índívíduo. 

A contínuacíón se presenta un cuadro con díferentes estrategías utílízadas 

por díferentes autores: 
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Enfrentamíento 

Como hemos notado, desde los años 60' s 9ue el estudío de 

enfrentamíento se consolída y se sístematíza una serie de ínvestígacíones, 

dentro de las cuales se percíbe a este como un conjunto de estrategías 

conductuales y cognoscítívas 9ue nos proporcíonan herramíentas para un 

buen manejo de las sítuacíones estresantes. 

En la líteratura se muestra una amplía gama de formas de 

enfrentamíento dírigídas a la emocíón, en donde se consídera 9ue esta 

constítuído por los procesos cognoscítívos encargados de dísmínuír el 

grado de trastorno emocíonal, dentro de la cual se íncluyen estrategías de 

evítacíón, la mínímízacíón, el dístancíamíento, la atencíón selectíva, las 

comparacíones posítívas y la extraccíón con los valores posítívos a los 

acontecímíentos negatívos, míentras 9ue podemos encontrar otro grupo de 

estrategías cognoscítívas 9ue pueden llegar a aumentar el grado de 

trastorno emocíonal (López 5ecerra, 1999). 

Al principio del capítulo se cometo, <jue las estrategías de 

enfrentamíento van dírigídas al problema, sobre todo a la reso!ucíón de 

éste, y a las díversas alternatívas 9ue se encuentran basadas medíante 

los costos, benefícíos, eleccíones y la aplícacíón 9ue tíenen, pero es 

ímportante mencíonar las estrategías 9ue el sujeto utílíza ínteriormente 

(Lazarus y F olkman, 198+). 

Se consídera 9ue hay grupos ímportantes de estrategías 9ue van 

expresamente dírigídas al problema, las 9ue hacen referencía el entomo, y 

las 9ue van al mísmo stjeto (Kahn, Wolfe y Quínn, 196+). 
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Enfrentamíento 

Lazarus!J F olkman 

F ara llegar a la defínícíón dada por estos autores se tomaron en 

consíderacíón algunos aspectos importantes se plantea al enfrentamíento 

como proceso (estado), en lugar de como rasgo, lo cual refleja conductas 

constantemente cambíantes o demandas específícas. 

En segundo lugar, la defínícíón ímplíca una díferencíacíón entre 

enfrentamíento !J conducta adaptatíva automatízada al límítar el 

enfrentamíento a a9uellas demandas 9ue son evaluadas como excedentes o 

desbordantes de los recursos del índívíduo. Lazarus consídero 9ue se 

permitía incluír en el proceso cual9uier cosa 9ue el índívíduo haga o píense, 

índependíentemente de los resultados 9ue con ello se obtenga. Sín 

embargo en el año de I '}'}), se modífico la posicíón al aceptar el papel del 

ínterés, la intencíón 9 en general la motivacíón del sujeto en el 

enfrentamiento. Además de 9ue la palabra man~ar, evita 9ue el término 

enfrentamíento se utilice de manera e9uivocada, lo cual solo hará 9ue se 

refíeran como un proceso 9ue implica tres aspectos principales: 

• El 9ue hace referencia a las observaciones, vanaclones 

relacionadas con lo 9ue el individuo realmente piensa o hace, en 

contraposición con lo 9ue generalmente hace o haría en 

determínadas condíciones (lo cual pertenece al planteamíento de 

rasgo) . 

• Lo 9ue el individuo realmente píensa o hace, es analízado dentro 

de un contexto específíco (lo 9ue se víncula con la propuesta de 

estado). 
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Enfrt!ntamít!nto 

• F ara él, hablar de un proceso de enfrentamiento significa hablar de 

un cambio de pensamientos !J actos a la medida c¡ue la interacción 

va desarrollándose. 

Esto proporciona una serie de funciones donde el enfrentamiento 

establece una diferencia, entre el c¡ue va dirigido a manipular o alteara el 

problema !J el enfrentamiento c¡ue va dirigido a regular la respuesta 

emocional al c¡ue el problema conduce. De lo cual se realiza la clasificación 

del enfrentamiento c¡ue se dirige al problema !J el c¡ue se dirige a la emoción. 

Con respecto a estos aspectos, Lazarus !J F olkman refieren c¡ue el 

enfrentamiento se caracteriza con respecto a las funciones antes 

mencionadas las cuales son: 

* Orientados al problema: son similares a la solución del problema !J 

consiste en la definición del mismo, generación de alternativas de 

solución, valoración de las alternativas en términos costo -

beneficio, selección !J acción. 

En Kahn (196+), se mencionan: 

* Las c¡ue son dirigidas a la intervención del ambiente 

* Las c¡ue son centradas en uno mismo 

* Orientados a la emoción: son procesos cognoscitivos dirigidos a 

aminorar el grado de trastorno emocional !J c¡ue inclu!Jen 

estrategias con evitación, minimización, distanciamiento, atención 

selectiva, comparaciones positivas !J extracción de valores 

positivos a parte de los negativos. 

Estas dos funciones de enfrentamiento interactúan entre si, sin 

embargo se ha percibido c¡ue en algunas circunstancias donde existe una 

cantidad exacerbada de miedo o amenaza, las formas de enfrentamiento 

son mas primitivos, desesperados o regresivos, !J más limitados para 

enfrentar un problema. 
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Enfrcntamícnto 

Se considera también 9uela amenaza extrema puede interferir con los 

modos de enfrentamiento, 9ue van dirigidos expresamente a resolver un 

problema, mediante los efectos sobre la reduccíón de funcionamiento 

cognoscítiv0!:J la capacidad de procesamiento de información. 

Diversos autores como Anderson (1977), señala 9ue la ansiedad 

puede conducír a una sobre utilizacíón de mecanismos de enfrentamiento 

emocional !:J defensivo así mismo a una insuficíente atencíón a los dirigidos a 

la resolucíón del problema, generando como resultado una disminucíón en 

los niveles de rendimiento. 

Mientras tanto Lazarus en 1991 propone tratar de categorizar en 

dos tipos los recursos con los 9ue cuenta en individuo dentro de los cuales 

hace referencia al; 1 )establecimiento de los recursos del individuo !:J 2) las 

categorías ambientales. 

A continuación se mencionan los recursos del individuo: 

• Los recursos de salud !:J de energía (Comentando las razones tísicas 

significativas para el desarrollo de las personas). Es importante 

señalar el desempeño de un buen bienestar físico el cual se hace 

sumamente evidente cuando se tiene 9ue resistir problemas o 

interacciones estresantes 9ue legan a exigir una movilización 

importante. 

• Las creencias positivas 9ue se brindan es decir los recursos 

F sicológicos, en los cuales se establecen creencias generales !:J 

especificas 9ue sirven de base para la esperanza !:J 9ue favorecen el 

enfrentamiento de las condiciones más adversas. 
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Enfrentamíento 

Lo cual implica 9ue la esperanza puede ser alentadora por la 

creencia de 9ue una situación puede ser controlable, de 9ue uno 

tiene la tuerza suticiente para cambiarla, de 9ue una persona puede 

ser eticaz o bien tener te en los demás. La naturaleza de un sistema 

de creencias como su grado de determinación establece su valor 

como recurso !j su influencia en los procesos de evaluación !j de 

entrentamiento. 

* Técnicas sociales (aptitudes) !j de resolución de problemas, en las 

cuales se inclu!jen habilidades para conseguir intormación, analizar las 

situaciones, examinar posibilidades, altemativas, !j predecir opciones 

útiles para obtener resultados deseados !j elegir un plan de acción 

apropiado. 

Lstos recursos proporcionaran herramientas necesarias para 9ue 

la persona pueda desarrollar exitosamente una solución de problemas 

9ue al parecer le llega a atectar en alguna o en todas las esteras antes 

mencionadas, mermando !ja sea su salud por excesivo estrés, 9ue 

presente ideas negativas automáticas !j 9ue estos pensamientos 

disminu!jan sus capacidades cognoscitivas o bien 9ue se presente 

irritabilidad atectando sus condiciones sociales !j 9ue se dísminu!ja la 

solución atectiva. Ln la categoría ambiental se ínclu!jen los recursos 

sociales!j materiales: 

~ Habilidades sociales, donde se encuentra la capacidad de 

comunícarse !j de actuar con los demás en una torma socialmente 

adecuada !j etectiva. Se brinda una resolución de problemas más 

alto en coordinación con otras personas, aumentando la capacidad 

de atraer la cooperación o el ap0!jo !j en general aportan al 

individuo un control más extenso en las interacciones sociales. 
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Enfn::ntamícnto 

~ Apo~o social, el hecho de tener alguíen de 9uíen recibír apo~o 

emocíonal, íntormatívo o tangíble ha recabado mucha atención 

como recurso de entrentamíento en las experimentaciones 

rdacíonadas sobre el estrés. 

~ Recursos materiales, en donde se valora el dínero, los bíenes, los 

servícios 9ue pueden ser ad9 uíridos. Los recursos económícos 

aumenta de forma ímportante el entrentamíento en la ma~oría de 

sítuacíones estresantes, ~a 9ue proporcionan con más seguridad 

las posíbles soluciones en díversos campos. CRe~es Ruíz, 2000). 

Dentro de los recursos ambíentales, se menCIona 9ue las 

característícas del medío íntIuírán sígnítícatívamente!::la 9ue las necesídades 

~ los re9uerimíentos de cada uno son díterentes, ~a 9ue por medío de las 

relaciones causa etecto ~ de la experiencía, las formas de entrentamíento 

serán díversas. 

EJ ent09ue 9 ue Lazarus le da al entrentamíento es de típo 

cognoscitívo emocional, ~a 9ue la evaluación cognoscitíva es la píedra 

angular de su análísís de las emocíones; para este autor, el proceso 

cognoscítívo determína la calídad ~ la íntensídad de una reaccíón emocional 

~ este proceso sub~acente a las actívídades de entrentamíento CLazarus, 

1974). Este proceso atecta la calídad e íntensídad de las emociones de tal 

manera 9ue el entrentamíento tunciona como un medíador de las respuestas 

de emoción CLazarus ~ F olkman, 1 988). 
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Enfrentamíento 

EJ enfrentamiento Visto por varios autores. 

Son varios los autores que han tratado de desarrollar esquemas de 

clasificación para el enfrentamiento. 

Fearlin ~ 5chooler (1978), hacen referencia a tres tipos de 

enfrentamiento !J que estos cuentan con funciones específicas, los cuales 

se muestran a continuación: 

Respuestas que 
Respuestas que controlan el Respuestas que 

significado de la experiencia funcionan más para 
cambian la situación 

de fuera de la cual se 
estresante después de que el control del estrés 

vuelve estresante; 
ocurre esta, pero antes del mismo, después que 

surgimiento del estrés;!J ha surgido. 

Dfaz Guerrero realiza en nuestro país las investigaciones que se ha 

desarrollado con respecto a los estilos de enfrentamíento, el cual propone 

que ni el enfoque psícodínámíco, ní el sociocultural son sufícíentes de 

manera · aíslada para explicar las compl<3ídades de la conducta humana, !J el 

trata de explicar la forma como en una determínada cultura responde al 

estrés. 

Entre los años de 1965 !J 1970, Díaz Guerrero propone los 

siguientes supuestos básícos con respecto a una premisa realízada 

culturalmente, los cuales son: 

.* Que todos los humanos de todas las culturas deben de man<3ar 

una serie de estresores de la vída 

.* Ln todas las culturas !J en todos los tiempos, los hombres están 

interesados básicamente en el problema de como manejar el 
estrés . 

. * Todas las culturas en su desarrollo han llegado a maneras 

factibles del omnipresente estrés de vivír. 
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Enfrentamiento 

EJ autor encontró que díchas premísas socíoculturales, recaen 

dírectamente en que el man~o del estrés 9 es debído a esto que propone 

una dícotomía actívo - pasíva que se observa de esta manera: 

• La mejor manera de manejar estrés de la vida es soportándolo, 

enfrentarse a el actívamente. 

• La mejor manera de manejar estrés de la vida es soportándolo, 

aceptándolo pasívamente. 

Debído a esto, Díaz Guerrero percíbíó que el mexicano 

eventualmente soporta más de manera pasíva, ímplícando una connotacíón 

como la torma más vírtuosa de manejar el estrés. 5ín embargo el utílíza el 

térmíno de controntacíón como: 

.. Que le índívíduo esta confrontado sí hace uso apropíado de la lógíca 

tormal o cuando menos de la congruencía en general. 

.. La conducta controntadora, se utílíza una premísa valída desde la cual se 

parte que; 

"Una persona esta confrontando sí, como el resultado de su conducta, gana 

algo en térmínos de auto desarrollo o de desarrollo mental" . 

.. 5í la conducta controntadora, no aparecerá níngún mecanísmo de 

detensa, no aparecerá como resultado níngún síntoma compl~o . 

.. EJ pensamíento o la conducta son controntadores sí, como resultado de I 

man<jo de la sítuacíón, el índívíduo aprende algo que le a,Yude a man<jar 

m<jor una mísma sítuacíón ,Y otros problemas más adelante . 

.. Fínalmente el índívíduo esta conformado por el sígnífícado origínal de la 

sítuacíón manejada, no se dístorsíona. 

Dentro de este planteamíento Díaz Guerrero, aporta más peso a la 

razón que otras variables como las proporcíonadoras de una m~or 

controntacíón. 
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Enfrentamíento 

5illings!j Moos (1981 / 198+), reportan una formulacíón orientada al 

método del enfrentamiento 9ue incluirá íntentos actívos para resolver el 

evento estresante 105 cuales se dívíden en: 

((J Estrategías cognoscítívas (íntrapsí9uícas) !::J 

((J Estrategías conductuales; lo cual se relacíona con la díreccíón del 

enfrentamíento centrado en el problema !::J centrado en la emocíón 

!j clasífícan las respuestas en tres campos generales: 

Iill Enfrentamíento centrado a la evaluación; 

Iill Enfrentamíento centrado al problema; !::J 

Iill El enfrentamíento centrado a la emocíón 

5íllíngs!j Moos (198+), hacen una dístíncíón entre la dístíncíón de 

las estrategías de enfrentamíento actívas o de aproxímacíón; !::J de 

estrategías pasívas 9ue se refíeren esencíalmente a la automodíficacíón o 

la evítacíón !::J ambas inclu!jen esfuerzos conductuales !::J cognoscítívos para 

traer el desafíó !::J manejas la evaluacíón de la amenaza. En este modelo se 

presenta la dualidad básica entre actívídad !::J pasívídad; aproxímacíón -

evítacíón; problema - emocíón o tarea persona. 

Caplan también en 198+, refíere el resultado de un estudío, donde 

se realiza una díferencía en el enfrentamíento, definído como la conducta 

dírigída a producír un cambío en el propío o~etívo o en 105 o~etívos del 

ambíente !j la defensa, 9ue es defínída con la conducta dírigida a cambiar 

las percepcíones su~etivas de ~uste sín cambíar el ajuste o~etívo. Ellos 

consíderan 9ue el manejo del ~uste es otra forma de responder al mal 

ajuste presentado. f or lo cual la propuesta es de tres combínacíones 

específícas: 
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-$- Lnfrentamiento'y defensa, donde se ve el mecanismo de ganar 

distancia cognoscitiva .Y emocionalmente, además de mostrar un 

uso secuencial de la defensa (posiblemente periodo de descanso); 

.Y cuando la defensa se vuelve excesiva. 

-$- Diagnóstico .Y movilización: diagnóstico visto como el determinar 

las causas del problema .Y a evaluar las soluciones potenciales. La 

movilización a llevar a cabo una o mas soluciones potenciales,'y 

-$- Movilización'y resignación, lo cual se refiere al intento de cambiar 

algunas de las circunstancias estresoras, mientras se aceptan 

otras como inalterables 

EJ enfrentamiento visto como: 

Lstado o rasgo 

Son varios los planteamientos a cerca de cual es la concepción 

teórica del enfrentamiento, es debido a eso 9ue Moos, Cronkite, 5illings 

!j Fine!j ( I 9 8 ~) explican 9ue el ser humano puede poseer la capacidad para 

enfrentar los sucesos estresantes, sin embargo es necesario 9ue se cuente 

con dos sistemas-- importantes, el sistema ambiental, el cual se encuentra 

conformado por todo o 9ue nos rodea'y percibir el proceso de si mismo es 

decir 9ue es lo 9ue constitu!je su personalidad, sobre todo en el 

estado de salud. Lstos dos factores constitu!jen en el individuo el apo'yo 

9ue re9uieren para el enfrentamiento, dándose así una evaluación 

cognoscitiva, la cual le llevara a una formulación de respuestas especificas 

.Y claras para lograr salud .Y bienestar en su existencia. 

La consistencia o variabilidad del enfrentamiento implica una 

visión diferente del estudio, 'ya sea de generalidad o de especificidad. 

Lste problema lleva implícita su definición o naturaleza como rasgos o 

estado - respuesta. 



Enfrentamiento 

Las personas pueden ser consistentes en como perciben el estrés 

.!::l como lo entrentan en determinado momento, pero dicha consistencia 

puede no ser clara en primera instancia'.!::la c¡ue inRu.!::le variaciones en 

.las maniFestaciones de la orientación.!::l el estilo (Fleming 198+). EJ 
enfrentamiento es visto como proceso o estado (respuestas c¡ue 

cambian según el ambiente o el contexto), o estilos (rasgos o preferencias 

estables), siendo esto el dilema conceptual (Latack.!::l Havlovick en 

1992). 

Los planteamientos van desde el entrentamiento visto como una 

característica de personalidad. y en consecuencía de esto Laza rus 

propone la teoría ver al enfrentamiento como rasgo, dando pie a c¡ue el 

enfrentamiento es una disposicíón c¡ue como parte de la personalidad, es 

formadora de un estilo de vida, el cual hace c¡ue las personas se comporten 

de una manera determinada. Además de todo se observa como un 

proceso c¡ue Lazarus propuso, como una variable inestable lo cual 

indicaría c¡ue posee más caracteristicas de ser tomado como un rasgo, 

c¡ue como un estado. y a su vez se encuentra creada para actuar 

presumiblemente en algunos momentos estables para enfrentar los 

acontecimientos de la vida. Sin embargo hallamos conceptos estructurales 

c¡ue nos a.!::ludan a predecír lo c¡ue hará el individuo para enfrentar 

determinadas situacíones estresantes. Lazarus por el contrario dando 

como evidencía empírica c¡ue los cambios de respuesta se deben a los 

diferentes estímulos c¡ue se presentan .!::l c¡ue además de todo pueden variar 

con respecto a la situación. 

F ero es posible decir c¡ue el enfrentamiento es un estado .!::l un rasgo, 

considerando c¡ue ha.!::l teorías ap0.!::lan c¡ue puede existir un punto 

intermedio entre estas dos propuestas princípales (Carver .!::l Scheiner, 

199+). 
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Allport (1968/1988) no considera 9ue por ser un rasgo más estable, 

se de lugar a una invariabilidad de la respuesta, sino 9ue depende del nivel 

de abstracción o de generalidad, 9ue se este tratando. Debido a esa 

aproximación razonable, será importante retomar el concepto de 

personalidad de este autor, tomando en cuneta la determinación del 

entrentamiento como un estado. 

Mediciones de entrentamiento 

EJ e ntrentamiento se ha medido contorme los re9uerimientos 9ue se 

han suscitado en las diterentes teorías antes mencionadas, !J es debido a esto 

9ue a continuación se muestran algunas de las mediciones realizadas por 

dichos autores. 

DíazGuerrero (1965/1970,1968,1972,1976), con respecto a su 

teoría (dicotomía activo - pasiva), realizo una medición llamada "Filosotía de 

la vida", 9ue tienen cuatro factores; 

. . 

J • Autoatirmación 2. Control 
; ·Cautela +.Independencia 

activa (vs. interno activo 

obediencia Ns. Control 
pasiva Ns. Ns. 

atiliativa) externo pasivo) 
Audacia) interdependencia) 



Enfrcntamícnto 

F earlin !j Shooler (1978), midieron el enfrentamiento en cuatro 

situaciones de vida, (matrimonio, patemidad, economía familiar .Y 

ocupación). 

Autocontíanza 
Reflexividad 

y s. 5ús'lueda 
controlada V 5 . Comparacíón 

Negocíacíón 
Descarga posítíva 

de consejo emocional 

Autoatírmacíón 
No. Castígo 

yercicio de poder 
Ignorancía Ys. 

Ys. frecaucíón 
selectíva. Dependencía en 

Vs. Resignación 

pasIva 
la d íscíplína 

impotente 

Accíón 

Devaluacíón del Confianza Sustítucíón de optímísta 

d ínero optimista recompensas 

Moos, Cronkite, 5illings!j Finne!j (198}), diseñaron !j adaptaron varios 

instrumentos de salud .Y vida cotidiana, dentro de los cuales podemos 

encontrar varios índices de respuesta de enfrentamiento de sucesos 

importantes derivados de observaciones, con los cuales se evalúa el 

enfrentamiento!j se aprecian las siguientes dimensiones: 

-do Enfrentamiento cognoscitivo activo (1 I reactivos). Considerar 

varias altemativas para man~ar el problema. 

-do Enfrentamiento conductual activo (1, reactivos): elaborar un 

plan de acción. 

-do Enfrentamiento evaluativo (18 reactivos): tratar de reducir la 

tensión realizando algunas actividades específicas. 
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Enfrentamiento 

A partír de esto se cuentan con las síguíentes característícas: 

-do Análísís lógíco (+ reactívos): consíderando vanas estrategías 

para manejar el problema, íntentar entender la sítuacíÓn. 

-do I)ús9ueda de íntormacíón (7 reactívos): tratar de saber mas del 

problema, hablar a cerca de el. 

-do R.esolucíón del problema (5 reactívos): hacer un plan de accíón !) 

seguírlo. 

-do R.egulacíón atectíva (6 reactívos) . Tratar de encontrar el lado 

posítívo de la sítuacíón, ínvolucrarse en varías ocupacíones para 

mantener la mente ocupada. 

-do Descarga emocíonal (6 reactívos): des9uítarse con otras 

personas cuando se encuentra en~ado o deprímído. 

Lazarus (198+), creó un ínstrumento llamado Wa!)s ot Copíng 

Checklíst (w.C.C.L.), el cual es un lístado de 68 ítems sobre los modos 

de entrentamíento donde se tenían síete escalas, como ; atencíón al 

problema, pensamíento desíderatívo, desarrollo personal, mínímízacíón de la 

amenaza, bús9ueda de apo!)o socíal, auto culpacíón, escala míxta. 

Míentras tanto en el trabajo realízado por Levínger 9 Fíetromonaco 

(1989, cítado en Sánchez Aragón !J Díaz Lovíng, 2001), díseñaron un 

ínventarío de estílos de atrontamíento, con base a los estílos característícos 

9ue muestra la gente para manejar el conRícto ínterpersonal. De acuerdo 

con este modelo, las estrategías de los índívíduos están determínadas por la 

preocupacíón de los propíos benetícíos !J los del otro. 

(,1 



Enfrentamie nto 

Dando pie a cinco estrategias en el enfrentamiento de las relaciones 

interpersonales: 

Acomodación: Donde se muestra una alta preocupación por el otro 

~ baja en el mismo ~o. 

Evitación: Se muestra una b~a preocupación por ambas partes. 

Contender: Se observa una importancia elevada en el ~o ~ poca por 

la otra persona. 

Colaboración: Es donde ambas partes ganan, alta preocupación 

por ambas partes. 

Compromiso: Se crea una solución c¡ue les proporcione a ambos una 

solución con benéficos mutuos. 

Carver 9 5cheíer (199+) 9 Carver (1989), crearon un instrumento 

llamado COrE, en el cual se intento incluir aspectos teóricos ~ empíricos, 

donde se especifican tres categorías de enfrentamiento: 

SO EJ c¡ue va dirigido a la emoción 

SO El dirigido al problema 

SO El de evitación o menos útil. 

Dentro de estas categorías se comprenden: 

E.nfrentamiento 
Reinterpretación 5upresión de las 

positiva, actividades de 
activo 

crecimiento competencia 

l)úsc¡ueda de l)úsc¡ueda de 

ap0!::l0 social por ap0!::l0 social por Desinterés 

razones razones condudual 

instrumentales emociona les 

Desinterés menta l Flaneación Negación 

I Orie ntación a la religión I 
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E.nfrentamiento 

restrictivo 

Concentración en 

la canalización de 

las emociones 

Aceptació n 



Enfrentamiento 

Re'yes Lagunes ,Y Góngora Coronado en 1998 crearon un 

ínstrumento 9ue mídíera el enfrentamíento desde seís dímensíones, ( vída, 

salud, famílía, amígos, pareja ,Y escuela o trab~o) el ínstrumento tíene 18 

preguntas de cada área obteníéndose como total 108 preguntas cuenta 

con un formato típo Ukert píctórica con síete opcíones de respuesta con 

cuadros de díferente tamaño de acuerdo con los criteríos señalados por 

Re'yes Lagunes (1993). 

Estos son algunos de los ínstrumentos c¡ue se han realízado para 

medír el enfrentamíento, como se puede observar, los ínstrumentos han sido 

varías, 'ya 9ue cada . autor tíene una díferente operacíonalízacíón del 

constructo, con frecuencía se encuentran ínstrumentos 9ue van dírigídos a 

medícíones específicas, tanto en el área de la salud como en la socíal. y 
debído a eso se díversífícan las áreas o dimensíones c¡ue lo evalúan. 

Dentro de este ámbíto encontramos c¡ue el enfrentamíento se 

encuentra dentro de las variables c¡ue afectan o propician una 

percepcíón especíal del bienestar su~etivo, ,y no solo de este, SinO 

c¡ue para este es necesario involucrar factores socíales, personales, 

culturales ,y esto nos conduce a ver al enfrentamiento como una de las 

varíables ímportantes en la vída de las personas. 

F uesto 9ue no solo es una henramíenta reductora de estrés, SinO 

c¡ue el enfrentamíento se vuelve una parte fundamental en las 

sítuacíones socíales,'ya c¡ue son la forma en la 9ue nos ínvolucramos 

con el medía. Debído a esto el enfrentamíento se muestra como un a 

variable ímportante en cuanto al desarrollo de las relacíones 

personales, por c¡ue en base a esto se obtendrá tambíén la percepcíón 

del bíenestar su~etívo con el c¡ue cuentan las mujeres. 



C~itu!Q..Í. 

5ie~~r ~u~~t:ívQ 

/3ícncstar 5u1jctívo 

En este capitulo se hablará del bienestar subjetivo ~ de las 

variables intervienen en su percepción ~a 9ue éste, ha sido ~ 

segulra siendo la aspiración humana de todos los tiempos, 

algunas veces revestida del inmemorial sueño de la felicidad, 

otras veces propuesta como la tarea perceptiva del estado de 

bienestar moderno. 

Debido a esto encontramos 9ue dentro de la hístoria de 

este constructo la definicíón dada al bíenestar subjetivo la cual 

se ha tenído como el antecedente más parecído, o bien 9ue 

proporcionaban una connotación más valida para describirlo, 

era él termíno "felicidad", donde Diener (198+), refiere 9ue esta 

es una de las metas más preciadas dentro de la historía de la 

humanidad. Ya 9ue la felicidad ha sido considerada como una 

evaluación global ~ positiva de la vida del índíviduo en un 

momento dado. 

F ara mencionar 9ue estamos felíces re9uerímos de 

valoracíones más especifícas, en donde se ínvolucran los grados 

de experíencías afectívas, así como la percepción de cosas 

agradables, mostrando como es 9ue el individuo ha llegado a 

sus metas, ~ es de esta manera como se realiza la valoración de 

los componentes afectivos ~ cognoscitivos (García, 1999). 
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En el siguiente cuadro se darán a conocer algunas de las 

d f e iniciones, a cerca d lb' e lenestar su ~e IVO: 

I AUTOR 1I DEFINICIONES 1 
Neugarten, El uso de los individuos a cerca de la evaluación de los puntos 

Havíghrust y 
de referencia !J c¡ue muestran la independencia relativa del nível 

Tobín 

(1961) e la actívación socíal. 

McGíll 
Mencíona c¡ue el constructo de bíenestar subjetívo 

evolucíono en vírtud !J códígo de conducta el cual 
(1967), 

puede estar presentado con el éxíto !J este se 

encuentra deFinído por la mísma persona, 

La felícidad esta consistente mente relacionada con la 

Wílson (1967), capacidad de comprometerse exítosamente con la 

gente, 

l)randum 
Considera a la felícidad como el grado en elc¡ue los 

(1969) 
sentímíentos posítívos predominan sobre los sentímíentos 

negativos 

Considera c¡ue el bíenestar psicológico o la calidad 

Moríwakí de vida, lleva en sí misma la connotacíón de salud 

(197+)· menta, da tal manera c¡ue los investigadores se oríllan . 

por la vída felíz de los individuos 

Andrewsy Se consídera como un atributo de la experiencia humana c¡ue se 

Wíthey deriva de la percepción c¡ue un indíviduo tiene de la sítuacíón 

(1976) actual 

Defíne a la felicidad como un estado emocional transitorio 
Campbell, 

caracterizado por alegría !J regocjo. 
Converse y 

Rodgers (1 976). 
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f5íenestar Suljetívo 

Variedad de índícadores de salud mental; preocupacíón por la 

Fazío (1977) 
salud, nível de energía, satístaccíón e ínterés en la vída, 

depresíón, cuídado, control emocíonal !J conductual !J relajacíón 

vs. Ansíedad. 

Kozma & Sumes 
La felícídad ínvolucra una estímacíón afectíva, tanto el aspecto 

(1980) 
posítívo como el negatívo, 'lue se centran con la ocurrencía 

recíente de las emocíones posítívas o negatívas específícas. 

Leví 6- Anderson LS una medída compuesta de bíenestar físíco, mental !J socíal, 

(1980) tal!J como lo percíbe cada índívíduo !J cada grupo. 

LawtDn, Moss, 
Defínen como el conjunto de evaluacíones 'lue el índívíduo hace 

Fulcomer!:j 

Kleban, (1982) 
sobre cada uno de 105 domíníos de su vída actual. 

Kammann!:j F elt f elícídad general en balance de afecto posítívo o negatívo en 

(198~) las experíencías recíentes. 

R#6-Heíncke 
Se presenta como una relacíones posítívas con otros, una 

(198~) 
autonomía, auto aceptacíón, domínío medíoambíental, además 

de propósítos en la vída !J crecímíento personal 

Ford!:jce f elícídad en poblacíón en general !J examína el estatus de las 

(1986) otras tacetas de felícídad. 

Alvarez 
La evaluacíón de la felícídad !J la satísfaccíón debe de 

hacerse de manera íntegral, tomando en cuenta lo 'lue 
(1987). 

se es, lo 'lue se hace, lo 'lue se tíene. Lo 'lue se 

'luíere!J lo 'lue se cree, así como lo 'lue nos rodea . 

A'WIe, Martín !:j Hechos 'lue te conduzcan a la felícídad, tanto personales como 

Crossland (1989) grupales, aspíracíones !J logros percíbídos. 

Defíne la calídad de vída como un constructo 'lue 

Fullíum (1989). tíene dístíntos componentes: a) bíenestar maternal, b) 

relacíones famílíares, c) salud famílíar, d) educación 

de los híjos !J e) varíables de personalídad. 
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bienestar 5u1jdivo 

Comenta <jue se pueden dar algunas características 

para producir una clasificación funcional <jue no son 

mutuamente exclu'yentes: 

Groeland E>ienestar basado en criterios objetivos vs . 

(1990). Subjetivos, Individual vs . Grupal, cognicion,es vs. 

Afectos, b. Momentáneo vs. Largo plazo, Areas 

generales vs. Áreas específicas, Global vs. 

Multidimensional, .Y en los sujetos .Y en los motivos. 

Refieren al bienestar subjetivo como el resultado de 

todos o uno de los pro'yectos importantes del sujeto 

Omodeí .Y <jue dan como sensación de involucramiento .Y de 

Wearíng satisfacción de cada una de las necesidades, 

(1990) mencionando <jue las personas gustan más 

encontrarse involucradas en actividades 'lue se 

perciben como agradables para 'lue de esa forma se 

mezclen con sus necesidades. 

Veenhoven 
Dice 'lue la satisfacción con la vida es el grado 'lue el 

(1991), 
individuo juzga favorablemente la calidad de su vida en 

general. 

La vida es un constructo general 'lue puede ser visto 

Leelakulthanít por varios campos específicos, por lo tanto, cuando 

.Y Da'y (1992). alguien dice <jue esta satisfecho con su vida, 'luiere 

decir 'lue es feliz, lo cual viene como resultado de la 

acumulación de los momentos felices. 

Como la percepción de un estado intemo .Y positivo de 

Anguas (1991) 
homeostasis, acompañado de un tono afectivo agradable, 

resultado de la satisfacción de las necesidades básicas 

superiores. 



!5íenestar 5uljetívo 

F ara dar una breve descripción a las definiciones 

comprendidas con anterioridad, en el siguiente cuadro 

enunciaremos algunos de los factores 9ue a nuestro parecer 

fueron representativos, esto con el fin de retratar 

características 9ue acompañan al bienestar subjetivo: 

Conceptos Felicidad !.E="om;a! 
R.elaciones 

Estado intemo 
interpersonales 

Acumulación DOD Leelakulthanit !J de momentos 

Da!J felices 

BD I)ienestar o 5alud 

material 
Variables de 

personalidad 

La adaptación 
Capacidad de 

Wilson da pie a la 
comprometerse 

felicidad 
exítosamente con 

la gente 

1 

Morivaki 

11 ID Adaptación social 
5alud mental 

F ersonalidad 

G Lo '1ue es, lo D Dam~c"e"tade Darse cuenta 

'1ue 'luiere, lo lo 'lue los demás de lo '1ue el 

'lue re'lUJere ... re'luieren re'luiere. 

BD I)ienestar 
R.elaciones con Físico. 5alud 

económico 
parientes, par<:ía, Desarrollo 

amigos personal 

I)ienestara 
Individuo 

Groeland corto o largo Grupo 
Estilos 

plazo 
cognoscitivos !J 

afectivos B E.al"aóó" DO Evaluación 
Diener global !J positiva . 

global positiva 
del individuo 
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Bienestar 5uljetivo 

Como se puede observar en las deFiniciones , estas 

contienen generalmente, el termino Felicidad, su bús9ueda .Y 

cuales son los Factores 9ue intervienen para llegara a ella, 'ya 

9ue no solo se imponen cogniciones, sino aFectos también, se 

puede comentar, las diversas formas en las 9ue se pueden 

buscar estos bienestares .y es de ahí donde surge la definic ión 

global de bienestar subjetivo: 

"El bÍt:nestar suljetívo se puede deHnír como la sensacíón 

de felícídad '1ue 105 índívíduos percíben, además de 

encontrar satísfaccíón en las actívídades '1ue realíza, 

tanto socía/es como personales !I famílíares, as! como 

105 factores '1ue cuentan, es decír la salu~ su 

econom!a, sobre todo '1ue se percaten de las 

oportunídades laborales, caracterfstícas!l habílídades tanto 

cognosdtívas, conductuales!l afectívas '1ue apuestan en la 

bús'lueda de dícha sensacíón de bíen esta r. 31 

MODEL05 TEOKIC05 

Dentro de la historia, para deFinir al bienestar su~etivo, se utilizo el 

término de Felicidad en primera instancia, el cual apareció por 

primera vez en el r s,Ychologícal Abstracts Internacional en 

197') . F ero es en 197+ en donde el concepto de bienestar 

subjetivo se utiliza como tema de estudio, puesto 9ue e s en la 

revista de 50cial Indícator Kesearch, 9ue cuenta con una gran 

cantidad de investigaciones relacionadas con diFerentes temas 

CDiener'y GriHin, 198+). 

75 



f5ícncstar 5u1jctívo 

fara Wílson en 1967 los atributos 9ue definen a una persona 

feliz son: 

{(.Juventu~ salu~ buena educacíón) buen salarío) de 

preferencía casado) íntachable en el trab10) de aspíracíones 

modestas) extroversíón) op tímísm o) pocas preocupacíones) 

relígíosídad!:J con alta autoestíma) sín ímportar el sexo o la 

íntelígencía JJ
• 

E.n cuanto a las investigaciones recientes, observamos 

9ue su importancia radica en la bús9ueda de un camino 9ue 

establezca un modelo en las relaciones interpersonales, donde 

se analicen diferentes factores 9ue impli9uen un conjunto de 

necesidades , las cuales les proporcionen a,Yuda para llegar a 

dicha meta . 

E.n el estudio de las relaciones, de la cultura del individuo ,Y el 

bienestar su~etivo se observa una gran compl~idad, considerando 9ue 

Diener (198+) argumenta 9ue las esferas de medición definición ,Y 

conocimiento ha avanzado en estos últimos años. yemplo de esto se 

debe a 9ue en 1985 las definiciones de bienestar su~etivo pueden ser 

clasificadas en tres categorías: 

~ frimeramente como una función de un factor externo, tal 

como la virtud ,Y la santidad . 

~ La segunda categoría se caracterizaba por la bús9ueda 

del saber, 9ue es lo 9ue lleva a los individuos a evaluar 

positivamente la vida. 

~ La última 9ue enfatiza la existencia de una experiencia 

emocional placentera, lo cual puede significar 9ue la 

persona experimenta situaciones placenteras o esta en 

la disposición de tenerlas. 



l5ícncstar 5uljctívo 

Díener (198+) , detíne al bíenestar subjetívo, tomando 

tres aspectos, de acuerdo de los críteríos externos; en 

relacíón a la evaluacíón índívídual de la propía vída ~; como la 

preponderancía del atecto posítívo sobre el atecto negatívo. 

Actualmente el concepto de bíenestar subjetívo se 

contorma con la evaluacíón cognoscítíva ~ atectíva del curso 

de la vída de un índívíduo (García , 1999) . Lo cual se suscíta 

con momentos de regímenes polítícos c¡ue tan tratado de 

proponer socíedades telíces . 

F odemos encontrar c¡ue exísten experíencías emocíonales 

placenteras, de las cuales es necesario comentar c¡ue se 

debe de tener la dísposícíón para tenerlas o encontrarlas, 

de lo cual se comenta 9ue el bíenestar se constru~e de: 

~Las experíencías del índívíduo . 

~ De las medídas posítívas íncluídas 

~ y de los aspectos globales de la vída de las personas. 

Lo c¡ue produce 9ue una persona evalué su propía vída. Tanto en 

el área atectíva como cognoscítíva. EJ ímpacto de la cultura en el bíenestar 

subjetívo comíenza a ser un buen tópíco de estudío en cual9uíer momento, 

~a 9ue en todas las personas debe de exístír una satístaccíón en lo 9ue 

c¡uíere. La satístaccíón trecuentemente se contorma un factor separado de 

los índíces atectívos del bíenestar su~etívo, Díener, et al. F roponen esto 

debído a: 

* Las personas pudíeran ígnorar o negar las reaccíones emocíonales 

negatívas, pero al mísmo tíempo seguír reconocíendo a9uellos 

factores índeseables de su vída. 
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13ícncstar 5uljctívo 

* Las reacciones atectívas trecuentemente con las respuestas a 

tactores ínmedíatos ~ de corta duracíón, míentras 9ue las 

calítícacíones en la satístaccíón con la vída pueden reflejar una 

perspectíva a larga plazo. 

* Las evaluacíones consístentes sobre las condícíones de vída pueden 

reflejar valores ~ metas conscíentes. E.n contraste, las reaccíones 

atectívas pudíeran estar reflejando motívos ínconscíentes ~ la 

ínfluencía de estados corporales en ma~or grado 9ue las 

evaluacíones cognoscítívas. 

Sín embargo, ha~ grados de convergencía de componentes 

cognoscítívos ~ atectívos, ~a 9ue las dos dependen de valoracíones 

evaluatívas. Ha~ modelos de comparacíón socíal, los cuales 

entatízan los etectos de contraste 9ue explícan comparacíones sobre el 

5íenestar su~etívo (Díener ~ Fujíta, 1997), esto se centra a 9ue los 

índívíduos deben de sentírse telíces con las personas 9ue lo rodean sí es 

9ue estas se muestran más íntelíces 9ue uno. Wood (1996), díce 9ue la 

comparacíón socíal, es un proceso de pensamíento sobre íntormacíón a 

cerca de uno mísmo ~ de otros, pero síempre con relacíón a uno. Mencíona 

tambíén 9ue son tres los procesos ínvolucrados en las comparacíones 

socíales: 

I Adc¡uisicíón de la información social I 
I f' rocesos de pensamiento sobre la informacíón adc¡uirida I 
I Keaccíón ante las comparacíones so cía les I 

Los índívíduos pueden obtener algún típo de íntormacíón socíal, este proceso 

de íntormacíón puede venír de comentarios de persona, de relatos, de 

líteratura, pero lo ímportante en realídad es el proceso de pensamíento 9ue se 

realíza , ~a 9ue en este proces o se índu~en respuestas cognoscítívas, atectívas 

~ conductuales, consíderando nuestra percepcíón como lo más sígnítícatívo. 
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f3íenestar 5uljetívo 

F omeranz, 5axon, !J Oíshí (1998), realízan ínvestígacíón a cerca de 

variables 9ue íntervienen en el bíenestar su~etívo, es decír variables 

pueden llegara a origínar un sentímíento de íntelícídad. Ejemplo de esto 

podemos mencíonar al estrés, puesto 9ue es donde se presenta un alto 

grado de ansíedad, !J eso puede poner en riego nuestra salud, esta 

ansíedad puede verse sobre todo al íncrementar el valor de la meta 9ue se 

9uíere conseguír. 5e considera 9ue las metas ímportantes otrecen altos 

reForzadores, pero a su vez se da un íncremento a 105 níveles de estrés 9ue 

se presentan al tratar de con9uístar esa determínada meta !J esto provoca 

una ma!Jor presíón para realízar dícha tarea. 

Las necesídades más demandantes en el estudío de bíenestar su~etívo 

es la comprensíón de lo estílos de entrentamíento !J por 9ue unos son más 

etectívos 9ue otros. Es posíble 9ue la adaptacíón índu!Ja díterentes 

procesos, dentro de ellos la habítuacíón tanto de la atencíón como de la 

emocíón, en el cambío del contenído en las metas o en su estructura !J en 

otras díterencías cognoscítívas de 105 estílos de entrentamíento (Díener, 

1999). 

E.mmons (1986), retíere 9ue el hecho de tener metas valíosas, 

índependíentemente del éxíto pasado, se asocíaba con la satístaccíón con 

la vída. Díener mencíona 9ue una persona telíz es la 9ue ha tenído 

9 ue varíos momentos telíces. De ahí 9ue este mísmo autor !J Fujíta 

(1997), retieren 9ue las personas telíces cuentan con la capacídad de 

seleccíonar a9uellas metas cu!J0 logro dependiera de recursos existentes 

en sus vídas, es decir, 9ue el logro de las metas pudiera resultar de tener 

alto bienestar su~etívo, así como ser su causa. E.I estudio de las metas !J su 

relacíón con el 5ienestar 5ujetivo ha contribuido enormemente a la 

conceptualízacíón teórica 9ue se ha dado. 
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f3ícncstar 5uljctívo 

Se mencíona tambíén c¡ue los estílos de vída ínterfíeren en el grado 

de bíenestar su~etívo c¡ue las personas reportan, es decír, los contextos 

socíales, tamílíares, económícos, de salud !J en los trabajos. Se consídera 

9ue lacontormacíón de los estílos de vída merman el bíenestar su~etívo c¡ue 

se presentan en la contormacíón de las actívídades de cada persona, en el 

contexto urbano, el cual es uno de más ímportantes en el comportamíento 

humano sobre todo en los factores 9ue se presentan como la salud, la 

organízacíón de sístema ambíental, al contamínacíón, los espacíos con los 

c¡ue cuenta !J como se síente en el contexto c¡ue le rodea. 

Otro de nuestros contextos ímportantes es el tamílíar lo cual 

propícíara un grado de estrés sígnítícatívo 9ue se dará en base a las 

exígencías de atencíón símultanea entre los hjos, del mantenímíento del 

hogar!J el trabajo. Especíalmente en las mujeres, !Ja 9ue se convíerte en un 

problema ímportante al asumír socíalmente el papel princípal en aspectos 

de responsabílídades domestícas parentales !J además haberse 

íncorporado al trab~o remunerado. 

Este contexto ímplíca una serie de condícíones 9ue deben de ser 

adecuadas para 9ue el índívíduo lleve a cabo el trabajo de la m~or manera 

posíble, dentro de este punto algo relevante es el cuídar su salud, su nível 

económíco !J hasta el mísmo trabajo, además de estar seguros !J contentos 

en las característícas con las 9ue cuenta en ese entorno. 

Es ímportante mencíonar 9ue todos los entornos antes mencíonados 

ímplícan relacíones socíales, las cuales son mU!J ímportantes en la vída !J el 

desarrollo de las personas, por c¡ue como se ha comentado vívímos en 

contextos culturales !J socíales c¡ue nos lleven a un buen íntercambío de 

ídeas. 
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f3ícncstar 5uljc tívo 

La economía es también un factor importante para el bienestar, se 

considera c¡ue éste bienestar proporcíona confianza en las personas, 

sobre todo cuando su salud se encuentra en juego. Es importante señalar 

que la solvencia económica proporcíona a las personas una seguridad mu~ 

clara de las personas (Uem ~ R.a~man, 1982). 

Otros investigadores han realizado estudíos de bienestar, dentro del 

contexto de personalidad, en torno a variables de clasífícacíón socíal ~ 

aspectos específícos de la vída. Se ha manejado a la masculínídad ~ 

femínídad consíderados como rasgos de personalídad ~ en ínvestígacíones 

lígadas al bíenestar se ha encontrado que exíste una ínRuencía hacía este 

respecto (Helgelson, 199+). 

Evaluación del bíenestar su~etívo 

El estudío del tema ~ el desarrollo de los instrumentos se han 

efectuado princípalmente por dos perspectivas díferentes, desde el 
estudío de la satístaccíón global ~ con los aspectos específícos de la vída, ~ 

la ínvestígacíón sobre la felícídad, su estructura ~ su evaluaóón. Míentras 

que el concepto de satísfaccíón tíene un componente cognoscítívo, de la 

felícídad t íenen ma~ores connotacíones afectívas ~ emocíonales. 

Los díferentes autores han realízado una seríe de ínstrumentos que 

mídan el bíenestar subjetivo, por lo cual exíste una gran variedad de 

pruebas que se han realizado para este fín , díchos autores han tratado de 

evaluar al bíenestar en díversas formas, las cuales en algunas ocasíones 

pueden llegar a ser evaluacíones de caractenstícas globales, o bíen se 

buscan aspectos mu~ específícos a cerca del bíenestar que se pretende 

estudíar, como por ejemplo, el bíenestar económíco, el bíenestar dentro de 

la relacíón de pareja, lla mado tambíén satísfaccíón marital, el bíenesta r de 

los ancíanos, entre otros. 
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Bienestar 5uljetivo 

Es ímportante aludír 9ue el bíenestar se ha estudíado desde 

evaluacíones píctórícas, o bíen en ínstrumentos con varías opcíones de 

respuesta 9ue buscan obvíamente tener una aproxímacíón o~etíva de 

como es 9ue la gente se síente, se muestra .Y actúa. 

Instrumentos 

En el síguíente cuadro se dará una breve reseña de los ínstrumentos 

.Y las característícas 9ue estos poseen: 

Autor 
1I 

Nombre del cuestíonario II'tems 1I Tema 

Lear:y (1957), 
Interpersonal9ualítíes scale [J Calídad de vída 
(Escala de calídad de vída 

Wíggíns(1979) ínterpersonal 
ínterpersonal) 

Neugarten, Ute satístactíon scales 

lO 5atísfaccíón 
Havíghrust 9 (escalas de satístaccíón con 20 

con la vída T obín (196 1 ) la vída) 12 

Lawton FGC morale scale revísed, G l)íenestar 

(1975) (escala moral pgc revísada) 
su~etívoen 

ancianos 

Andrews 9 Wíthe9 Ute ) scale (escala) de U 5íenestar 

(1976) vída) global 

Andrews9 Delíghted- terrible scale D Calídad de los 
Wíthe9 (escala de contento-

(1976) desagrado) 
atectos 

Cambel, 
Index otwellbeíng.lndex ot 

Converse 9 5íenestar 
general attect. (índíce de 

Rodgers 
9 

su~etívo 
(1976). 

bíenestar.lndíce de atecto). 
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bienestar 5uljetivo 

Gallup Mountaín scale (escala de la D 5íenestar 

(1976) montaña). subjetívo 

Fazío 
General well beíng shedule, 

G 5íenestar 
gwb, (ínventario de bíenestar 

(1977) general 
general). 

F ord'yce (1977)'y Underwood and D 5íenestar 
Díener (198+) Formíng's 

Index ot pS!::Jchologícal 
Auto 

Dupu'y general well- beíng, pgwb, 
22 aprecíacíón del 

(1978) (índíce de bíenestar 

psícológíco en general). 
bíenestar 

Memorial uníversít!::J ot 

newtoudíand scale ot 5íenestar 
Kozma .Y 5tones 

hapíness (escala munsh de 2+ su~etívo en 
(1980) 

telícídad). anCianos 

Lawton, Moss, Multílevel assessment 
5íenestar 

Fulcomer'y íntrument, maí. 
general de 

Kleban (ínstrumento de evaluacíón 
1+7 

(1982) multínível) 
ancianos 

Kamman'y F elt Atectometer 2 G F elícídad global 
(198}) (atectometro 2). 

R'yff & Heíncke Nuevas medídas de 0 5íenestar 

(198}) bíenestar subjetívo subjetívo 

Díener 
Aftect balance scale 

G Estados 
(Escala del balance del 

(198+) hedónícos 
atecto) 
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Satístactíon wíth scale, swls; 
Díener. E..mmons, 

(Escala de satistaccíón con Satístaccíón 
Lasem!:J Griffing 

la vída). 
5 

global 
(198;). 

Ford!:Jce F s!:Jchap ínventor!:J G Felícídad 
(1986) (ínventario pS!:Jchap). 

Oxford hapíness 

Argyle, Martín !:J ínventor!:J' ohí. Sentímíento de 

Crossland (1989) (Inventario de felícídad 
29 

felícídad 

de oxford). 

Lee 
Happiness(F elícídad ) [TI Felícídad 

F arentíng satísfactíon Satístaccíón 
(199 1) 

(Satísfaccíón parental) parental 

J00500, Amoloza 
Marital happíness G Satísfaccíón 

s.500th 
(1992) 

(F elicídad marital) marital 

Como se puede observar son varias las formas en las 9ue se ha 

tratado d e medír o evaluar el grado de bíenestar su~etívo de las persona, !:J 

en varias ocasíones se observa 9ue estas medícíones son específícas hacía 

poblacíón partícular o bíen hacía una postura, además de 9ue díchas 

escalas pueden ser píctóricas, en ítems, con díversas opcíones de 

respuesta, pero sobre todo la ímportancía de cada uno de los ínstrumentos 

presenten las dímensíones correctas !:J necesarias 9ue nos den ínformacíón 

necesaria para evaluar este constructo. 
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bienestar 5u1jctivo 

A pesar de toda la íntormacíón 9ue se ha dado, la ínvestígacíón en 

Méxíco es mu'y poca, sobre todo se ha orillado a la calídad de vída donde 

exísten ínstrumentos como el de F alomar Lever, así como el de Anguas .Y 

Re'yes Lagunes 9ue es especítícamente de bíenestar subjetívo. 

Como últíma etapa la reflexíón sobre la calídad de vída no puede 

hacerse de torma medíanamente completa sín mírar la cara de la 

satísfaccíón, el bíenestar su~etívo, la telícídad .Y la abundancía 

compartída , pero exíste tambíén el anverso de díchas habílídades, donde 

ha'y dolor, límítacíón tuncíonal, entermedad, env<jecímíento'y míseria, 'y lo 

9ue conlleva a estas. 

Aun así la bús9ueda de la telícídad es lo 9ue conduce al ser 

humano a buscar habílídades'y conductas 9ue nos ímpulsen a contínuar 

con el deseo de llegar a esta .Y 9ue sea así como se encuentre una 

solucíón a los problemas'y adversídades. 

Cada una de las variables antes mencíonadas ímplícan .Y 

contorman a la mujer vísta como madre en los tíempos modernos, la 

ímportancía de cada una de estas variables, radíca en como es 9ue los 

tactores socíales, personales .Y culturales , ínflu'yen en el bíenestar 

su~etívo 9ue ellas poseen. Se alude a factores como la 

ínstrumentalídad 9ue harían parecer a la mujer como un persona con 

característícas .Y capacídades sutícíentes como para llevar la vída 9ue 

9uísíeran tener'y no solo eso la 9ue merece, es decír el percíbír el 

bíenestar óptímo de su vída. 

Claro ésta 9ue no sólo en sus relacíones de parc:Ja, como el 

hecho de apegarse a una relacíón de amor con otra persona, síno 9ue 

las tormas en las 9ue se resuelven problemas es ímportante sobre todo 

por las capacídades con las 9ue se cuentan actualmente. 
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f5icncstar 5u1jctivo 

Además de 9ue las mUjeres se muestran con más expectatívas, 

sueños!J estos re9uíeren ser cumplídos. 

rara 9ue la mujer ha!Ja podído presentar tantas transformacíones 

como lo ha hecho, ha re9uerído de modífícar nocíones a cerca de su 

entorno, de sus cognícíones'!J hasta de su físíco. Ya 9ue cada una de 

las partes 9ue la conforman ímplícan 9ue ha tratado de percíbír una 

m~or calída de vída, no solo para ella síno para las personas 9ue la 

rodean, buscando de esta manera una homeostasís entre lo 9ue tíene !J 

lo 9ue 9uíere!J lo 9ue busca. 

Las metas <;jue las mujeres se han ímpuesto han sído díversas, en 

cada una de las áreas 9ue conforman sus estílos de vída, tanto la salud, 

el trabajo, la economía 9ue percíben, sus relacíones interpersonales 

entre otras cosas. Lo cual sólo marca el princípío de cambios futuros. 
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Método 

[J~!!t~é!..'!.'jer7!..~. dtElP-!:9...!!.b.!!!!! 
Eva luar d e Cjué manera se rela ciona n .Y si existe n diferencias e n los 

estilos d e a pego, los ra sgos de masculinidad -feminidad, los e stilos d e 

e nfrentamiento .Y el bienesta r subjetivo en ma dres solteras .Y ca sada s con 

niños menores d e 1 5 años. 

Ohíetívo General 
:r ----

Saber cual es la relación .Y las diferencias en el apego, los rasgos de 

masculinidad -feminidad, los estilos de enfrentamiento .Y los predictores 

Cjue existen de bienestar subjetivo en madres de condición soltera .Y madres 

casadas. 

Ohíetívo5 partículares 
J .. 

Diseñar'y validar un instrumento para evaluar bienestar su~etivo para 

madres solteras .Y casadas. 

2 Describir los estilos de apego, los rasgos de masculinidad -feminidad, 

estilos de enfrentamiento .Y el grado de bienestar su~etivo Cjue definen 

a las madres solteras .Y casadas. 

) Conocer la relación entre los rasgos de masculinidad -feminidad, los 

estilos de enfrentamiento .Y el grado de bienestar su~etivo en madres 

solteras .Y casadas. 

+ Comparar los rasgos de masculinidad -feminidad, los estilos de 

enfrentamiento .Y el grado de bienestar su~etivo en madres solteras .Y 

casadas. 

5 Explorar el carácter predictivo de los estilos de apego, los rasgos de 

masculinidad - feminidad .Y los estilos de enfrentamiento sobre e l 

bienestar subjetivo experimentado en madres solteras .Y casada s . 
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justífícacíón 

E.ste trabajo se ha realízado debído a 

cerca de los cambíos 9ue se observan en las 

conocer los factores 9ue producen díchos 

Método 

la bús9ueda íncesante a 

mujeres. E.s ímportante 

cambíos !:) saber SI las 

condícíones socíodemográfícas son ínRu!:)entes en estos cambíos. 

Debído a eso se realízó un estudío donde íntervíníeron madres 

9ue cuentan con estatus cívíles díferentes (solteras!:) casadas). Se 

buscó conocer !:) saber como es 9ue la mujer ínteractúa en su medío 

socíal, !:) de 9ue manera los rasgos de personalídad acentúan cíertas 

modifícacíones en el bienestar suljetívo, sobre todo por los roles 9ue 

juegan dichas mujeres. 

Con este fín el estudío íntentó explícar la percepClon 9ue 

muestran las madres de su bíenestar su~etivo sobre todo bajo la luz de 

las variables antes emocíonadas, es decír como es 9ue las madres con 

díferentes esta tus cívíles se apegan a las relaciones, 51 sus rasgos 

ínstrumentales hacen cambios más significativos 9ue 105 expresívos en 

díchas madres, o conocer cuales son las variables 9ue mas afectan para 

9ue la mujer se sienta bien dentro del ámbito 9ue la rodea. Así como 

estar al tanto de cuales son las áreas de su vída, en las 9ue se 

presentan mc:Jores habílídades para los estílos de enfrentamíento. 

F ara esto fue ímportante realízar una medída de bienestar 

su~etívo, 9ue mostró el factor más relevante para las felicídad de las 

madres solteras !:) casadas. 
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Método 

La muestra de esta investigación Fue no probabilística, por cuota ~ 

<¡uedo comprendida por 28+ madres, las cuales se encuentran divididas en dos 

grupos de 1+2 madres solteras ~ 1+2 madres casadas. De las cua les las 

madres la media de edad general es de )0.5 años, sin embargo por grupos la 

medía en las ma dres solteras por edad es de 28 años ~ en la s casadas es de es 

de ))años, como se puede observar la madres solteras son un poco mas 

jóvenes 9ue las madres casadas, de las cuales se perciben edades de hasta 

+0 años. 

A cerca de la ocupación de las madres solteras se encuentra <¡ue en su 

ma~oria son empleadas (con )+ casos), sín embargo podemos percatarnos 

9ue en este grupo son varias las <¡ue siguen estudiando (con ) I casos), ~a 

9ue la ma~oria son jóvenes. En cuanto a la ocupación de la madre casada se 

impone el ser ama de casa con 5) casos de un total de 1+2 madres. Se 

encontraron similitudes de acuerdo a las ocupaciones de la madres, en casos 

como el ser maestra con 1 2 casos reportados, así como enFermeras ~ 

recepcionistas con tres menciones (ver graFica )). Grafíca } 
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Método 

Con respecto al número de h~os encontrados en esta poblacíón, 

podemos ver que la moda presentada por las madres solteras es de 1 (con 

10 J casos), míentras que el número de h~os en las madres casadas 

aumenta, llegando a un caso con síete h~os, síendo la moda en este grupo 

de 2 h~os ( con 6 I de los casos). Las madres solteras presentan un 

menor número de h~os . ( ver gratíca +). GRAFICA + 
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tJJe!:?t.~í.~ 
~ Si se relacionan significativamente los rasgos de masculinidad -feminidad, 

estilos de enfrentamiento :¡ el grado de bienestar su~etivo en las madres 

casadas :¡solteras. 

~ No se relacionan significativamente los rasgos de masculinidad -feminidad, 

estilos de enfrentamiento :¡ el grado de bienestar su~etivo en las madres 

casadas:¡ solteras. 

~ Existen diferencias de estilo de apego seguro en las madres solteras :¡ las 

madres casadas. 

~ Existen diferencias de estilo de apego preocupado en las madres solteras :¡Ias 

madres casadas. 

~ Existen diferencias de estilo de temeroso seguro en las madres solteras :¡ las 

madres casadas. 

~ Existen diferencias de estilo de apego miedoso en las madres solteras :¡ las 

madres casadas. 

~ Existen diferencias en los rasgos de masculinidad -feminidad en las madres 

solteras :¡Ias madres casadas. 

~ Existen diferencias de estilo de enfrentamiento directo en las madres solteras :¡ 

las madres casadas. 

~ Existen diferencias de estilo de enfrentamiento emocional en las madres solteras 

:¡Ias madres casadas. 

~ Existen diferencias de estilo de enfrentamiento revalorativo en las madres 

solteras :¡Ias madres casadas. 

~ Existen diferencias de estilo de enfrentamiento evasivo en las madres solteras :¡ 

las madres casadas 

~ Existen diferencias en el grado de bienestar su~etivo percibido en las madres 

solteras!j las madres casadas 

~ Los factores de masculinidad - feminidad se presentan como buenos 

predictores de bienestar su~etivo en las madres solteras:¡ casadas 

~ L os factores de enfrentamiento se presentan como buenos predictores d e 

bienestar su~etivo en las madres solteras:¡ casadas. 
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De dasiHcacíón 

O Estado civíl: 

Madre soltera. 

2 Madre casada. 

O Edad. 

O Número de hjos. 

O Edades de los hjos. 

O Ocupación de la madre. 

Variables interventoras 

l. Estílos de apego: 

Seguro. 

Rechazante. 

F reocupado. 

Miedoso. 

Variables 

2. Rasgos de masculinidad - femínídad: 

F emínídad posítíva. 

F emínídad negatíva. 

Masculínídad posítíva. 

Masculínídad negatíva. 

J. Estílos de enfrentamíento: 

Dírecto. 

Emocional. 

Evasivo. 

Revalorativo. 

+. 5íenestar subjetívo. 
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Método 

DeHnící6n conceptual 

* Estatus: condición de una persona en relación con obligaciones ~ 

derechos civiles (Sánchez Aragón, 2000). Que inclu~en: 

~ Madres Casadas: condición de una persona 9ue cuenta 

con derechos ~ obligaciones 

~ Madres Solteras: condición de una persona c¡ue no ha 

encontrado matrimonio. 

* Edad: tiempo c¡ue ha vivido una persona desde su nacimiento (Sánchez 

Aragón, 2000). 

* Número de h~os: cantidad de descendientes procreados por unos 

padres (Larouuse, 2000). 

* Ocupación de la madre: si trabaja fuera o dentro del hogar (Rocha 

Sánchez, 2000). 

* Edades de los h~os: tiempo 9ue han vivido los descendientes con los 

padres (Re~es Ruiz, 2000) 

* Estilo de apego adulto: es el prototipo c¡ue crea el individuo adulto a 

partir de la forma en la 9ue combina el modelo c¡ue tiene de su ~o ~ el 
modelo c¡ue tiene del otro, si la imagen es abstracta c¡ue tiene una 

persona de su ~o es dicotomizada como positiva o negativa (el ~o como 

un valor de amor ~ apo~o o no ), ~ si la imagen es abstracta 9ue tiene la 

persona del otro también es dicotomizada en estos dos sentido (se ve a 

otra persona como fuente valiosa confiable ~ valiosa V s. Rechazante ~ 

no confiable) siendo de ac¡uí donde surgen cuatro estilos: 

• Seguro: se caracteriza por la valorización de las amistades intimas, la 

incapacidad de mantener relaciones cercanas sin perdida de la 

autonomía ~ la coherencia en el pensamiento para discutir aspectos 

relacionados a la relación. 



Método 

a Rechazante: es caracterizado por la subestimación de la importancia de 

las relaciones cercanas, emocionalmente restringido, ha'y éntasis en la 

independencia'y auto-contianza .Y una taita de claridad o credibilidad al 

abordar el tópico de las relaciones. 

a F reocupado: caracterizado por un sobre involucramiento en las 

relaciones 9ue establece, una dependencia con la aceptación de las 

personas para lograr sentirse bien, tendencia a idealizar a otra gente, 

incoherencia'y exagerada emocionalidad al hablar de la relación 

a Miedoso: caracterizado por una evitación de las relaciones cercanas 

debido al miedo o al rechazo, sentido de inseguridad personal .Y 

descontianza por los otros Cl)artholomew, 1990, citado en Sánchez 

Aragón, 2000 ) 

* Masculinidad feminidad: cualidad psicológica propia de hombres % 
mujeres 9ue denota características psicológicas de su propio sexo 

biológico o del sexo contrario teniendo por filtro al grupo cultural. 

Independientemente de su sexo biológico entonces, las personas 

pueden poseer distintos grados de cual9uiera de estos cuatro rasgos de 

personalidad. 

a Feminidad positiva. Rasgos expresivos de comunión considerados 

socialmente aceptables. ejemplos(amoroso, cariñoso, dulce, tierno, 

fiel, cálido) 

a Feminidad negativa. Rasgos menos aceptables socialmente, ejemplos 

(Inestable, metiche, preocupón llorón, sumisa'y abnegada). 

a Masculinidad positiva. Rasgos instrumentales socialmente 

aceptables, ejemplos (trabajadora, formal, activa, ordenada, cumplida, 

responsable, organizada). 



a Masculinidad negativa. Rasgos instrumentales con menos aceptación 

social ejemplos (Tosco, agresivo, manipulador, descortés, desinterés) . 

(Díaz Loving!:J SánchezAragón, 2002). 

* Lstilos de enfrentamiento: conjunto de esfuerzos cognoscitivos !:J 

conductuales permanentemente cambiantes, desarrollados para hacer frente a 

la s demanda s especificas externas e internas (Lazarus !:J F olkman 

1984/1991). 

a Directo: cuando las personas expresan hacer algo !:Ja sea 

cognoscitiva mente o conductualmente para resolver un problema. 

(Góngora Coronado, 2000). 

• Lmocional: cuando las personas expresan ante un problema un 

sentimiento o una emoción 9ue nos llevan directamente a la solución de 

un problema. (Góngora Coronado, 2000) 

a Lvasivo: cuando las personas expresan algo para escapar, evitar o 

minimizar el problema para no ver su importancia, !:Ja sea de manera 

cognoscitiva o conductual. (Góngora Coronado, 2000) 

• Revalorativo: cuando las personas expresan dando un sentido positivo 

al problema O de alguna manera mejorar su percepción. (Góngora 

Coronado, 2000) 

* I)ienestar su~etivo se define como: la sensación de felicidad 9ue los 

individuos perciben, además de encontrar satisfacción en las 

actividades 9ue realiza, tanto sociales como personales !:J 

familiares, así como los factores 9ue cuentan, es decir la salud, 

su economía, sobre todo 9ue se percaten de las oportunidades 

laborales , características !:J habilidades tanto cognoscitivas, conductuales !:J 

afectivas 9ue apuestan en la bús9ueda de dicha sensación de 

bienestar. 

95 



Método 

Dt!Hnícíón operacíonal .. . 
De las variables de clasiticación, estará dada por las respuestas c¡ue los 

sujetos proporcionen a la secció n de datos sociodemográticos. 

De las variables interve ntoras estará en tunció n del puntaje c¡ue los 

sujetos obtengan los instrumentos utilizados para dichas va ria bles. 

r..':.qct!dí"!i~nto efe aplíca.~t?.E 

Se realizo la aplícación de la batería de los ínstrumentos a la 

muestra descrita 9ue cumplíera con los criterios de ínclusíón*. Se les pídíó 

9ue contestaran la batería haciendo referencía 9ue era parte de un 

estudío dírigído a conocer como es 9ue se sentían!:J como se 

consíderan. Se les pídíó su autorizacíón !:J tíempo garantízando la 

confídencíalídad de respuestas !:J 9ue solo se utílízarían para fínes 

estadístícos. 

Instrumentos 

* F ara medír los estílos de enfrentamiento se utílízó el instrumento 

realizado por Ke!:Jes Lagunes !:J Góngora Coronado (2000), el cual 

originalmente consta de 108 ítems, 9ue desarrollan seís diferentes 

dimensiones ( vida, salud, familia, amigos, pareja !:J escuela o trabajo), con 

un formato t ípo Ukert pictórica con síete opciones de respuesta con 

cuadros de díferente tamaño de acuerdo con los criterios señalados por 

Ke!:Jes Lagunes (199')), se realizo una escala corta con los 1 O factores 

mas altos de cada dímensíón, tomándose en cuenta los cuatro estilos de 

enfrentamíento descrítos con anteriorídad. Obteníéndose un total de 

60 preguntas. 

* Q ue fue ran ma dres de I 8 a "f-O años. ·Con h~05 me no res de los I 5 a ños de edad . • Se. buscaron madres casadas 

por el cívíl'lue actualmente vivan con su parej a. *E..n las solteras se buscó 'lue vivieran 50las ~ sin par~a romántic.a . 
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yemplos según él estímulo !J categoría de la prueba de enfrentamíento: 

" '- " -"-'-'-',"-" -"-"-"-"-"-"-'-"-"-"-'-''-" -"-" -"-"-"-"-" -E~ti~-~I~~" -"-"-"-"-"-'._ .. _ .. _ .. _ .. -.. _ .. _ .. _ .. _._._ .. _ .. _ .. _ .. _ .. _, 

Tomo F rocuro' 5usco 

: medícínas : aclararlos i reconcílíarme : 
: ; ¡ ¡ ellos preparo 

solucíón ; , 

busco 
Flatíco E.studío 

con ; !J/ o me 
una 

¡ .. _ .. _ .. _ .. -----+---_ .. _ .. _ .. _. __ ._------~ .. _ .. _ .. _ .. _-._ .. _. __ . __ .. _+_ .. _--_ .. _ .. _ .. _ .. _ .. _ .. ~.-_ .. _._-_._ .. -.. _ .. _ .. __ ._ .. _-+-_. __ . __ .. _--_ .. - .. -!-._ .. _ •. _._- . __ .. _ .. _._-~ 
. i i i i i i ro ! Me j . ! !! ! c: ! ¡. ! 

O . Me i Me i Me 'g síento Lloro : Me en'jo i , 
u.5 triste desespero ¡ peleo i preocupo j 

¡l' I i I I I ¡ .. _ .. _ .. _ .. _ .. _+ .. _ .. _ .. _ .. _ .. _ .. _ .. _+ .. _ .. _ .. _ .. _ .. -··_··_··_··-f-··----_··_··_·_----+--_·_-----_· __ ··_-----_._-_._..¡._._ .. _ .. _--_ .. __ ._._+._-_ .. _ .. _--_ .. __ ._._-¡ 

j ! j ! ¡ ¡ F refiero j ¡ , 'N" 'A ' I I I I : ji! ! ctuo i ! i j 
O j i i ¡¡no i No i 

,2 : sí9uíera : No le dO!J : como SI : !! : 
~ ¡ ¡ ¡ ¡ Los ígnoro ¡ hablar ¡ íenso en ¡ 

uJ> i hablo de ¡ ímportancía ¡ nada i ¡ ¡ P i 
¡ ! ¡ ¡ ¡ del ¡ ellos ¡ 
¡ ellos ¡ ! pasara ! ¡ ¡ ¡ 

i-·_··_·· __ ·_··_-~_· __ ·_··_··_··_---·---l-·--··_--_ .. -.. __ ._ .. _. __ .. _+_ .. __ ._ .. _ .. _ .. _. __ . __ .. ~ .. _ .. __ ._ .. _.·-------··-··-· --·t-·~=·~-~-:~-·l-·--··-··-··-· ·-··-·--~ 
I I I I I I I I 

: ¡ ¡ ¡ ¡ Trato de Creo! ¡ 
,~ ¡ Frocuro ¡ Veolo ¡ R I ¡ d ¡ Leveo ' 
_ ¡ ¡ ¡ uusco e ¡ compren er 9ue me ¡ 
~ : aprender: ' : : 

....2 i i posítívo sentído i a 9ue se hacen i 

c¿~ . de ellos ! ! debíó ¡ madurar! ventajas 
I I I I 
¡ ¡ ¡ ¡ 

¡ .. _ .. _ .. ___ __ ._.L. __ .. __ . __ . __ ._ .. _ .. _.;_ .. _ .. _ .. _. __ .. _ .. _ .. __ ._. __ l_. ___ . ____ .. _ .. _ .. _ .. _ .. i. .. _ .. _ .. _ .. _ .. _ .. _ .. _ .. _. __ .. _ . ..L .. _ .. _ •. _ •• _. __ .. _ .• J .. _ .. _______ .. _ .. _ .. _ .. _.: 

sus 
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* F ara la medícíón de bíenestar subjetívo se desarrolló un ínstrumento 

para esta ínvestígacíón, basado en 6 dímensíones teórícas que 

surgíeron de la revísíón de los díversos autores que han manejado tanto 

defínícíones como las dímensíones del bíenestar, así como de los 

ínstrumentos que lo evalúan, se obtuvíeron las dímensíones que cada 

autor!:J se realízaron reactívos de díchas dímensíones. (anexo 1 ) 

L a s díme nsíones teórícas con las que se conformó el ínstrumento 

fueron : Condícíón económíca, Logros personales, Kelacíones tamílíares 

(de origen !:J nucleares), Kelacíones socíales, Salud !:J Trabajo. Las cuales 

se respetaron en los díez factores obtenídos; (desempeño laboral, 

tamílía, pareja, economía, amígos, hjos, vecínos, necesídades básícas, 

auto concept0!:J satístaccíón en el trabajo). 

Dícho ínstrumento quedó comprendído por 10+ ítems con una forma de 

respuesta Díferencíal Semántíco que comprende CinCO posíbles 

respuestas: 

Extremadamente bíen _ _ _ _ _ Extremadamente Mal. 

En cuanto a la opcíón de respuesta se obtuvo por la aplícacíón de redes 

semántícas naturales (Ke!:Jes Lagunes, 199)), cU!:Jos estímulos fueron: 

"como me siento" cuando esto'y satísfecho) tranc¡uí/o) realízado) contento !:J 

la respuesta con la mas alta frecuencía fue "5ien", en las díferentes redes. 

* F ara medír la personalídad masculína !:J femenína , se ocupó el 

cuestíonario realízado por Díaz Lovíng, Kocha Sánchez !j Kívera 

Aragón (200)), basándose en el estudío de Díaz Lovíng, Kívera 

Aragón !j Sánchez Aragón 2001), retomando una serie de adjetívos 

que e s ese momento presentaron un ma!:J0r peso tactorial dentro de las 

dímensíones conformadas. Se utílízó la e s cala corta que es de 65 

adjetívos, tomados de los pasos tactoriales mas altos que se 
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desprendieron del análisis varimax realizado de la escala original 9ue era 

de I 17 adjetivos dístribuidos de manera aleatoria. La torma de respuesta 

9uedo establecida a partir de una escala típo Ukert de 5 opciones de 

respuesta <jue van desde "mucho", hasta "nada", en térmínos de posesión 

de cada adjetivo o característíca. Se pidíó a los sujetos <jue respondan de 

la manera en la cual ellos se perciben .Y no como les gustaría ser. Los 

tactores evaluados tueron: 

O Dímensíón instrumental positiva: 

* en este tactor se observa la relación de característícas 

instrumentales posítívas socialmente deseables para los hombres 

.Y para las mujeres, haciendo ver una personalídad precavída, 

trabajadora, tormal, actíva, ordenada, cumplída, responsable, 

organízada. Llamada ínsbvmental cooperativa. 

* en este otro tactor se presentan otras característícas posítívas 

<jue hacen alusíón a la personalídad orientada al logro, donde se 

destaca las presencias de rasgos tales como autosutíciente, 

persístente, competítívo, íntegro, constante, ambícioso, 

competente, etc. Las cuales son característícas lígadas a 

versíones indívíduales, donde se entatíza la competencia 

índívídual encamínada al progreso personal. 

* el tercer tactor es una vísíón positíva de la instrumentalídad, la 

cual hace alusíón a la personalídad egocéntrica, donde ser 

atrevído, arriesgado, arr~ado, valíente, etc. es encamínarse a la 

satístacción personal meramente. 

O Dimensión instrumental negativa: 

* el prímer tactor en esta dímensíón se encamina a las 

característícas como ser aprovechado, ser tosco, agresívo, 

avorazado, víolento, patán, etc. Lo cual correspondería a un 
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patrón de machísmo predominando rasgos poco deseables en las 

mujeres!J sobresaliendo en la conducta del varón. 

* Las característícas orgullosos, manipulador, vengativo, terco, 

etc. 5e presentan en el factor de una personalidad 

ínstrumental autoritaria manípuladora, donde la 

ínstrumentalídad negativa aparece como factor de 

comportamiento. 

* La personalidad rebelde se compone de características donde 

se encuentra la descortesía, el desinterés, la irretlexividad, lo 

cual mostraría a una persona 9ue no muestra interés en las 

relaciones interpersonales. 

O Dímensíón de la Expresívídad posítíva. 

* f ersonalidad afílío afectíva, donde predominan los rasgos como el 

ser amoroso, cariñoso, dulce, tierno, tiel, cálido, etc. Donde se 

encuentra 9ue estos rasgos son valorados !J socialmente 

deseables, para un favorecí miento de su interacción social, 

encaminadas al cuidado !J bienestar común. 

* El siguiente tactor hace reterencia a una expresividad romántíco 

soñadora en la cual los rasgos tales como ser soñador, romántico, 

emocional, sensible, etc. 5iendo este el patrón 9ue apunta más a 

un patrón conductual. 

O Dímensíón de la expresívídad negatíva: 

* En le lado oscuro de la expresividad se presenta emotívo­

negatívo- egocéntrica, 9ue se reviste como inestable, mentiroso, 

9ucjumbroso, burlón, metiche, etc. 

* EJ siguiente factor responde a una expresividad vulnerable -

emocíona/, donde se encuentran características como el ser 

celoso, preocupón, infantil, miedoso, llorón, etc. 
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* ti último factor 9ue se describe en el instrumento es el de control­

extemo - pasívo- negatíva. En el cual encontramos a la 

abnegación, la dependencia, la sumisión, la conformidad, entre 

otras. Siendo estas últimas características asociadas a los 

estereotipos Femeninos. 

* F ara conocer cuales son los estilos de apego se utilizó el 

instrumento de apego realizado por l)artholomew !j Horowitz en 

1 99 1 validado en México por Sánchez Aragón en el 2000, el cual 

consta de cuatro viñetas 9ue refl~an cada uno de los cuatro tipos de 

apego reportados en la literatura: seguro, rechazante, -preocupado !j 

miedoso. 

1 . Yo me siento a gusto sin tener relaciones emocionales cercanas. Es 

mU!j importante para mi sentirme independiente !j autosuticiente, !j pretiero 

no depender de los otros o 9ue otros dependan de mi. 

2 . Quiero estar íntimamente cercano a otros, pero trecuentemente me 

dO!j cuenta de 9ue los otros no están dispuestos a estar tan cerca como 

a mI me gustaría, me siento a disgusto cuando no tengo relaciones 

cercanas, pero al mismo tiempo, me preocupa el 9ue otros no me valoren 

tanto como !Jo los valoro a ellos. 

) . Es Fácil para mi, involucrarme emocionalmente con las personas, me 

gusta depender de otros !j 9ue otros dependan de mi, no me importa estar 

solo o 9ue otros no me acepten. 

+. Me disgusta acercarme a otros, 9uiero relaciones cercanas 

emocionalmente pero me cuesta trabajo contiar completamente en otra 

persona, depender de él o ella. A veces me preocupa 9ue otras personas 

me lastimen si permito 9ue se acer9uen demasiado a mí. 
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_T!p~fe _c.~É!.d!.'! 
Contorme a las características del estudio 9ue se llevó a cabo, se puede 

c1asiticar como un estudio de campo correlacional, pues se busca de 

manera sistemática las relaciones .Y las pruebas de hipótesis, llevando a 

cabo el estudio en un escenario natural. 

EJ diseño tue de tipo correlacional multivariado, debido a 9ue las 

variables utilizadas, son expost- tacto debido a 9ue los constructos 'ya 

existían. 

Anáh'sís de datos 

rara la validación del instrumento de bienestar su~etivo, se usaron: 

un análisis de trecuencias, un análisis tactorial, así como análisis de 

contiabilidad, etc. 

La obtención de las relaciones 9ue existen entre las variables 

interventoras se utilizó el Análisis de Correlaciones I)ivariadas r roducto­

Momento de r earson. 

La evaluación de las diterencias entre grupos se obtuvo por medio 

de la r rueba T de Student, con el tin de obtener las díterencias en 

base al estado civíl por cada tactor. 

Fínalmente para saber cuales son las variables 9ue más íntervíenen 

más en el bienestar su~etívo se llevó a cabo un Análísís de regresíón 

múltiple para las madres de ambos estatus. 
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Los resultados se presentaran con~orme el proceso de aplica ción 

de los instrumentos, por principio de cuentas se hará la descripción de la 

validación de el instrumento de bienestar subjetivo' !:J posteriormente se 

realizará el análisis completo de cada fase propuesta en los objetivos 

especí~icos de esta investigación. Dando a conocer a la luz d e los 

resultados las características de las madres tanto solteras como casadas. 

La validación del instrumento se realizo con una muestra de 2+ 1 

mujeres donde su rango de edad oscila entre los 1 8!:J los +0 años de 

edad. Se realizó un análisis de ~recuencias con las respuestas obtenidas 

con el ~in de conocer como se estaban comportando los reactivos!:J de 

esta ma~era saber si estaban discriminando entre ellos. 

F osteriormente se realizo un análisis factorial con una rotación 

ortogonal (varimax) dirigido a conocer las dimensiones 9ue contenía el 

instrumento, de ahí, se desprendieron 10 factores, con un valor propio 

ma!:J0r a 1 !:J 9ue explica el 67·+50 % de la varianza, todos los factores 

9uedaron con cargas factoriales ma!:J0res de .+0. Además de 9ue se 

realizo un análisis de con~iabilidad alfa de Cronbach de cada factor 

para conocer la estabilidad del instrumento, siendo el alfa total del 

instrumento de . 98-+t. 

A continuación de presentan los reactivos de cada factor, con su 

nombre!:J su respectiva alfa de cronbach. 
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EJ orden de los cuadros se presenta conforme aparecieron los factores 

en el análísís realizado: 

ítems Factor 1 

20 Desempeño laboral 

No. Item 

100 Con el trabajo 'lue realizo 

87 

61 

76 

.92 

10) 

71 

Con las actividades 'lue realizo en mi trabajo 

Con el desarrollo de mi trabajo 

Con el aprender algo nuevo en mi trabajo 

Con la estabilidad 'lue muestro en mi trabajo 

Con las oportunidades <que tengo en la realización de mi 

trabajo 

Con el realizar mi trabajo en las condiciones en las 'lue lo 

realizo 

Con la dedicación 'lue muestro a mi trabajo 

Tabla 

a= ·.9515 

Carga factorial 

.81.9 

17) 

15-+ 

15-+ 

1)0 

.676 

.672 

'"., Gonmis logros personales",,.,,;,, ;,:,',.,. ¡" 

.6-+6 

.621 

.616 8+ 

)7 

)+ 

81 

1+ 

60 

) 

66 

-+.9 

50 

2-+ 

Con poseer el trabajo 'lue tengo 

'" c~: Con mis logros profesíonalei;:.)'~;c;. ¡'" " "< 

Con las actividades 'lue realizo 

: Co~ el r~~o~ocim,entc:f de mí lab"c,'r, ~"''"¡, ~.:,:, 
" 

Con la forma en la 'lue he conducido mi vida 

C~n ,~I pago de las cuentas de ,mi casa 

Con cada logro 'lue he obtenido 

Con la confianza en mís compañeros de trab'ajo o ' ~scuela 

Con mi forma de exponer mis sentimientos 

Con los logros obtenídos en el trabajo , ': ',' 

Con mi capacidad de resolver problemas cotidianos 

10'1-

" ·'-:566 

·550 

·5+8 

·52.9 

·-+76 

·+52 

.+).9 

·+25 

.+1) 

.+0) 



1.1' 

ítems 

1+ 

No 

17 

)8 

96 

5 

11 

27 

7~ "" 

59 

6+ 

99 

6 

factor 2 

Familia 

ftem 

Con la frecuencía del cariño 9ue me muestra mi 

familia de origen 

Con las actividades 9ue realízo con la família de 

ongen 

Con la comunicación 9ue existe en la familia de 

origen 

Con el cariño 9ue me muestra mi familia 

Con la unión 9ue muestra la f~m,ili~ de origen 

Con la relación 9ue llevo con mis padres 

Kcsu/tados 

Tabla 2 

Carga factoríal 

,859 

.811 

.80~ 

¡ Con 91 aP<?'yo,',4~~~xis~~ ?9nt~0::~~EL~"~.5ti~ f~,~!I!ar_ 1, "~" 

199 

18~ 

176 

'·166"t-i . 
" ~ '. '¿J, .' .. 

Con la relación con mis hermanos 
"~:' \, . ~'-'I", •. ' 'lf"~""'.,~"'.. .." .., , ,'1'~ ... · ,~·t~"> .r,;-r·''''·~'Y'7~ ~i¡~~"'~S·-.- ;''','''~' ",','" .• ~,,, , 

,~ ()>n la . at<;~~~ó~.9u~)e" bij!;l~?,e:a 'míf~,~tlía 'd¿'~·." 
. . o~gen ·l~ >;~ .. <~;:' .. , 

. Con el cubrir mis necesidades con lo 9ue gano 

. Con la atención 9u~ ; do'y a mí'4 amílía ~~clear 

Con el cariño 9ue muestro a mi familia 

Con la atención medi~ 9~'~ 'recíl;6 

105 

~' , 

117 

.659 

·590 

·568 

·5+0 



Ítems 

7 

No. 
9~ 

72 

77 

89 

8~ 

'29, .. 

No. 

78 

i, ~:. J..+ 
57 

97 

65 

18 

28 

Factor~ 

Fa reja 

Item 

Con el cariño que expreso a mi pareja 

Con respecto a la atención quc le brindo a mi parcJa 

Con el respeto que me brinda mi parc:ía 

Con mi relación de pareja 

Con las actividades que comparto con mi parc:ía 

Con el respeto que !Jo proporciono a mi pareja 

. Con la estabilidad que existe. ~nl11i relacíó~ de parc:ía 

Item 

"-Cori'~1 salari;~J6;;¡;~:~~::}~jiil'!~~:~f~7~?: 
Con lo que me pagan en mi trabajo 

Con el cubrir mis necesidades con lo que gano 

Con 105 gastos que t~~g9!' '.:.;~ 

Con el tener el dinero suficiente 

Con mi condición económica 

Con 105 bienes materiales que poseo 

106 

f( csu/tados 

Tabla ~ 

a 
·9408 

Carga factorial 

.875 

.825 

-796 

-792 

·779 

-765 

·726 

Tabla + 

;',' :~~~t 
Carga factorial 

:{;¡g .. f " 

.862 

. • 81 9 ",:,._. 

.696 

.6+9 

.6F 

·580 

.+69 
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ítems 

7 

No. 

+6 

86 

102 

10 

~5 

6~ 

85 

Items 

10 ' 

No. 

JO 
'¡ :":';. 

95 

7 

9+ 

70 

+ 

+O 

88 

25 

Factor 5 

H~os 

Item 

Con las emociones CJue comparto con mis h~os 

Con la comunicació n CJue tengo con mis h~os 

Con el cariño CJue muestro a mis h~os 

Con la convivencia CJue tengo con mis h~os 

Con mi desempeño como madre 

Con las cosas materiales CJue les do~ a mis h~os 

Con el dinero para darle a mis h~os lo <fue necesiten 

. Factor6 

,"!'j:'l: j':¡':~'~;-";Am¡gos 

ltem 
C~?'~I apo~oCJue me brínd~"-~is~m¡g~~ ", 

I? esu/tados 

Tabla 5 

a 
·9217 

Carga factorial 

.862 

. 8~ 7 

.8~2 

.809 

18+ 

121 

·;+9 

Tabla 6 

a 
.8878 

Carga factorial 

·78+ 

Con la confianza CJue he depositado en mis amigos 179 

Con la comunicación c¡ue tengo cC;¡, ~is a~ig05 .695 

Con el apo~o c¡ue obtengo con mis compañeros de trabajo .608 

o escuela 

Con cuantos amigostengo ": t;;, '. 
Con la actividad CJue hago con mis amigos 

. Con la relación c¡ue existe con mis amigos. 

Con la cantidad de compañeros de trabajo o escuela 

Con el respeto hacia mis amigos 

107 

·59~ 

·58~ 

.568 

·559 

· 5~5 



Items 

8 

No. 
98 

101 

56 

+7 

82 

80 

5 

No. 

+8 

22 

21 

17 

Factor 7 

Vecínos 

ftem 
Con el ap0.!:l0 9ue me dan mis vecinos 

Con la confíanza 9ue tengo a mís vecínos 

Con el tíempo 9ue brindo a mís vecínos 

Con la actívídad 9ue tengo con mís vecínos 

Con la c?~unícacíó? 9ue exí~te c:on mís vecínos . 

Con los vecínos 9ue tengo 

Con la capacídad de relacíón 9ue tengo con mís 
" 

Con el respeto 9ue d0.!:l a mís vecínos 

ftem 
:~' ~~~I;~;~~~~.9~?~m~;alí~~p~~l;'t"~: •. 

Con la forma en la 9ue me alímento 

" :~C:on~ l¿ 9u~~bmo ' ...• 

Con el descanso 9ue tengo 

Con las horas"de do~ír 9ue tengo 

108 

1\ csultados 

Tabla 7 

a 
·92+5 

Carga factorial 

.878 

,8+8 

,8+7 

,8+0 

.879 

.805 

.. 701" 

,+98 

Tabla 8 

~·a'J'E;··i~~~~};Y; 
r: 

Carga factorial 

,J11 

.695 ' .' 

,689 

.650 



ítems 8 Factor 9 

Auto concepto 

/(csu/tados 

Tabla 9 

a 
.6652 

No. Item Carga factorial 

+) Con mí forma de ser .652 

62 Con la energía 9ue síento para realízar mís actívídades .588 

55 

91 

75 

) 1 

52 

)0 

No. 

+5 

26 

10+ 

15 

díarías 

Con las ganas 9ue síento al ínícíar el día 

Con la segurídad 9ue síento 

·Con9ue tan respo~sable .. 5<f~' 

Con la forma de tomar decísíones 

Conl<3,,~€~~í?adde. ±~~~.9!E~~~,E~~€i:.~gqL~~, I 

Con la forma en la 9ue realízo mís actívídades 

cotídíanas 

Item 

Con el ambíente de trabajo en elc¡ue me desenvuelvo 

Con el ambíente c¡ue ha'y en mi trabajo 

,. Con la comunísací(~lIJ c¡u'?tengo~,nt"e1.í~f~&Ráñei-~s.~,? 
.... trabajo oesé~~!~ ··~ ~f'::'> 

Con las actividades c¡ue realizo con mis compañeros de 

escuela o trabajo 
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·5+5 

·+95 

.+69 

.+2) 

.+16" 

Tabla 10 

Carga factorial 

.6+6 

·509 
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Kesultados 

A continuación se presenta un cuadro con la s definiciones p o r 

factor, el alfa de Cronbach ~ el porcentaje de varianza explicado por 

cada factor. 

Factor I 1 Desempeño laboral 

En este factor llamado desempeño laboral se reFiere a 9ué tan a gusto se 

siente el individuo con los logros obtenidos en el trabajo, las actividades 

9ue se realizan en é l, la estabilidad ~ el reconocimiento 9ue se hace de su 

trabajo. 

Factor 2 Familia 

En este factor se refleja el bienestar percibido al interactuar con los 

miembros de la familia, la cual se basa en cariño, respeto, conFianza 

comunicación, unión ~ apo~o. 

Factor } . Farcja 

En este Factor podemos encontrar datos a cerca de como es 9ue las 

personas perciben su relación de pareja, sobre todo haciendo hincapié 

en factores como el cariño, el respeto, la atención ~ la comunicación en 

dicha relación. 

··~ Factor+ ·E.conomfa 

Lste Factor determina el grado de satisfacción 9ue las personas 

reportan con respecto a la condición económica 9ue poseen, con lo 

9ue pueden proveer ~ lo 9ue ganan . 

Factor 5 H90s 
Lste facto r se reFiere a la interacción 9ue se da entre las madres ~ los 

hjos, desde bases de respeto, cariño, comprensión, entre otras cosas. 

Factor 6 Amigos 

Este facto r describe cual es la percepción 9ue las personas dan a las 

relaciones con sus amigos , desde su conFianza, el apo~o 9ue perciben, 

su interacción ~ como esta relación influ~e para 9ue se sientan bien. 
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I? csu/tados 

factor 7 Vecinos 

Este factor se refíere a las relacíones 9ue percíbe el índívíduo con el 

entorno, sobre todo con los vecínos ~a 9ue dícha ínteraccíón se basa en 

el respeto, la comunícacíón ~ la confíanza entre estos. 

factor 8 Necesídades l)ásícas 

En este factor encontramos referidas las necesídades básícas para la s 

personas, lo cual ímplíca la alímentacíón ~ el descansos 9ue percíben en 

su vída cotídíana. 

factor 9 Auto concepto 

El auto concepto 9ue las personas poseen es una parte ínvaluable, ~a 

9ue hacen referencía de los logros personales, la seguridad 9ue síenten, 

la forma en tomar decísíones ~ sus actívídades, lo cual presenta una 

percepcíón de su satísfaccíón. 

factor .l O Satisfacción en el trabajo 

La satístaccíón 9ue puedes percíbír al rededor del entorno laboral ~ 

su ímportancía además de la afectacíón 9ue se encuentran, ínHu~en a la 

persona para 9ue se síenta satístecha o no con el trabaío 9ue realíza . 

rodemos decír 9ue el ínstrumento para la evaluacíón del bíenestar 

su~etívo se mostró valído ~ confíable. r uesto 9ue el movímíento de 105 
reactívos, sírvíó para dar a conocer 9ue las dímensíones teóricas 

establecídas se mantuvíeron a lo largo de los análísís realízados. Este 

ínstrumento tíene como f ín 

bíenestar su~etívo, sobre todo 

poblacíón mexícana . 

dar a conocer una medída objetíva del 

9ue este ínstrumento sea sensíble para 
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Descrípcíón de las muestras en térmínos de las escalas de apego, 
~ ~ 

bíenesf!'.-!:!!.!!..'?t:-tívo, rasgos de masculínídad - femínídad q estílos de 
enlTentamíento. 

En este apartado se van a descríbír como se comportaron las 

muestras en los estílos de apego, los rasgos de masculínídad -femínídad, 

estilos de enfrentamíento !J el bíenestar subjetívo de las madres solteras !J 

casadas. 

Af~9. 
Con respecto a lo 9ue se refíere a la ídentífícacíón de los estílos 

de apego por grupos, encontramos 9ue el estílo de apego 9ue se 

presenta con más f~ecuencía es temeros0!J posteríormente el 

resístente, Síguíendo el seguro !J posteriormente el preocupado. (ver 

tabla 1 1). 

Víñetas de Apego 
Estado Cívíl 

50lteras Casadas 

Resístente +2 +~ 

Temeroso ~+ 50 

5eguro ~8 ~o 

Freocupado 25 15 

Total 1~9 1~8 

Descripción del apego por madres solteras!l casadas 

De esta manera se encuentra 9ue más madres solteras se percíben 

como seguras, seguidas por las resistentes, temerosas !J preocupadas en lo 

9ue respecta a su estílo de apego. Míentras 9ue las madres casadas 

presentan prímeramente un estílo temeroso, luego resístente, seguro !J 

fínalmente preocupado. Con respecto a las medías podemos observar 

9ue no ha!J díferencías estadístícamente sígnífícatívas en las madres 

solteras!J casadas, en cuanto a los estílos de apego. 
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Kesultados 

Con respecto a la descripción de los factores de bíenestar 

subjetívo en base a las medías por estatus, se encuentra 9ue las 

medías en madres solteras son más altas en factores como amígos, 

pa rc:J a, desempeño laboral, par~a, auto concept0!J satísfaccíón en el 

trabajo. Míentras 9ue en las madres casadas encontramos 9ue las 

medías más altas se percíben en factores, h~os, famílía, !J necesídades 

básícas, economía!J vecinos. CT abla 12). 

Tabla 12 

SOLTE.RAS CASADAS 

Medía Medía F r 

Desempeño Laboral 3,9237 3,9+25 8,306 ,00+ 

Famílía 3,9583 3,8561 ,360 ,5+9 

fa reja 3,8899 3,9162 ,100 ,753 

Economía 3,+135 3,3++5 +,578 ,033 

H;os +,005+ 3,7210 1,8+8 ,175 

Amígos 3,8810 +,01 7 1 ,539 ,+63 

Vecínos 3,29++ 3,1622 ,098 ,75+ 

Necesídades 5ásícas 3,5597 3,5258 ,037 ,8+8 

Auto concepto 3,8892 3,8998 1,227 ,269 

Satísfaccíón En El Trabajo 3,82+8 3,87+6 5,76+ ,017 

Descnpcíón de las medías de la escala de bíenestar su1jetívo, en madres solteras!J 

casadas. 
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1\ esultados 

E.n la descripción de factores de masculinidad- feminidad por 

status, vemos 9ue en las madres solteras existe un incremento de medias 

sobre todo en rasgos instrumentales, como instrumental orientado al 

logro, instrumental egocéntrico, instrumental autoritario e instrumental 

machista , así como en los factores expresivos factor romántíco - soñador 

.Y emocional negativo egocéntrico. Mientras 9ue en las madres casadas 

las medias se encuentran tanto rasgos expresivos como instrumentales 

siendo más latas las medias expresivas para este último grupo como 

en el factor expresivo afiliatívo, vulnerable emocional, control externo 

pasivo negativo e instrumental cooperativo .Y rebelde social. Ner T abla 1 J). 

Tabla 1~ 

SOLTE.RAS CASADAS 

Medías Medías F r 
Instrumental cooperativo +,12+~ +.1~9 1,5++ ,215 

Instrumental orientado al logro ~,J++I ~,J176 ,2+2 ,62~ 

Instrumental Egocéntrico ~ , I ~+6 2,85~8 1,577 ,210 

Instrumental machísta 2,1959 2,O~26 1,+05 ,2~7 

Instrumental autoritario 2,9886 2,JI ~7 1,291 ,257 

Instrumental rebelde sodal 2,o5~ 1 2,0600 ,001 ,97 1 

Expresivo pasivo aHliatívo +,0+65 +,1162 2,6+5 ,105 

Romántico soñador +,o~ 10 ~,9286 ,821 ,~66 

Lmodonal negativo egocéntrico 2,2687 2,0958 ,J7~ ,~80 

Vulnerable emodonal ~ , 251 ~ ~,2557 ,2~8 ,626 

Control externo pasívo negativo 2,5++9 2,J071 1,1+7 ,285 

Descripción de la mechas en la escala de Masculinidad Feminidad en madres 

solteras!/ casadas 
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f{esultados 

Dentro de los tactores de entrentamiento en su ma'yoría se encuentran 

orilladas hacia las madres casadas, donde se muestra 9ue las medias más 

altas se ven en tactores de tamilia directa revalorativo .Y par~a directa 

principalmente, mientras 9ue en las solteras se perciben en los problemas en el 
trabajo así como en la dimensión rasgo de situaciones de la vida directa. (ver 

tabla 1+). 

SOLTERAS CASADAS 
Tabla 1+ 

Medías Medías F F 
Salud emocíonal evasíva ;,5600 +,1951 ;,2;; ,07; 

Salud dírecta +,;+9; 5,0+65 5,;66 ,021 

Salud revaloratíva +,11 ;; +,5871 1,221 ,270 

F areja evasíva 2,6092 ;,+10; 5,95+ ,015 

F ar~a dírecta 5,5;20 5,7189 1,;69 ,2+; 

F amílía dírecta revaloratíva 5,+9+7 5,8026 ,00 1 ,972 

F amílía emocíonal negatíva +,2698 +,;+;2 ,650 ,+2 1 

Amígo dírecto 5,6775 5,5+62 1,851 ,175 

Amígo revaloratívo 5,+828 5,59;2 ,196 ,659 

Amígo emocíonal ;,8960 +,1178 ,096 ,757 

Compañeros de escuela o trab~o dírectos 5,617; 5,526""1- 2,592 ,109 

revaloratívos 

Compañeros de escuela o trabajo +,;92; +,19+7 ,6+2 ,+2+ 

emocíonales negatívos 

Sítuacíones de la vida dírectos 5,9225 5,829; ;,857 ,051 

revaloratívos 

Sítuacíones de la vída emocíonales +,612+ +,581+ 1,128 ,289 

negatívos 

Sítuacíones de la vída evasívos ;,9+66 +,;619 ,998 ,; 19 

Descnpcíón de la medias en la escala de estilos de enfrentamiento e n madres 

solteras!f casadas 

Ln general son los factores de enfrentamiento, son los que cuentan con una 

diferencia de medias más alta que la de los factores que constitu.';len al bienestar su~etivo .';1 

la masculinidad feminidad. 
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j\csultados 

.C2.r:r.~!~.St~.QE§' 
F ara conocer la relacíón exístente entre las varíables estudíadas, se 

procederá a describir las correlaciones en el siguiente orden: 

* 5ienestar Subjetivo con Kasgos de Masculinídad-f eminidad para 

madres solteras ~ para madres casadas por separado. 

* 5ienestar Su~etivo con estilos de enFrentamiento para madres 

solteras ~ para madres casadas por separado. 

* Kasgos de Masculinídad-f emínidad con estilos de enfrentamiento 

para madres solteras ~ para madres casadas por separado. 

A continuación se muestran los resultados de las correlaciones para 

ambos grupos. F rimero se muestran las tablas de madres solteras ~ 

posteriormente las de las casadas. 

C.otn!/acíón de l5íencstar Suh¡etívo con Rasgos de Masculínídad-
:> 

Femínídad para madres solteras 
y • -

Con respecto a las madres solteras se encuentran correlaciones mas b~as 

que las madres casadas, aun así se muestran patrones semejantes dentro de 

los rasgos tanto instrumentales como expresivos. Se observa que las madres 

solteras hacen uso principalmente de los rasgos instrumentales positivos, 

como instrumental cooperatívo donde se presentan características como 

personalidad precavida, trabajadora, Formal, activa, ordenada, cumplida, 

responsable, además de que encontramos al Factor instrumental orientado al 

logro en el cual se presenta el ser autosuFiciente, persistente, competitiva, 

integra ~ constante en la ma~oría de los Factores de bienestar su~etivo , 

sobre todo para el desempeño laboral, la satisfacción con el trabajo ~ el auto 

concepto. 
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Kesultados 

Dentro de los rasgos instrumentales negativos como ,el ser 

agresiva, avorazada, violenta, orgullosa, manipuladora, vengativa, !j terca, 

CIN5MACH, IN5AUTO, IN5RE.550) se percibe 9ue estos 

merman las dimensiones de bienestar su~etivo , sobre todo en el factor 

rebelde social , en donde los factores de bienestar subjetivo como: auto 

concepto, desempeño laboral, pareja !j ' familia, presentan correlaciones 

moderadas, lo cual implica 9ue mientras mas se presenten tactores 

negativos las alteraciones del bienestar serán aun mas obvias. E.n el 

factor instrumental autoritario, se relaciona a diferencia de los otros, en 

torma negativa con el factor vecinos,!ja 9ue si las personas se muestran 

impositivas los individuos de I entomo dejan de contribuir. 

Acerca de los rasgos expresivos positivos se encuentran 9ue el 

factor romántico soñador se encuentran correlaciones positivas con las 

relaciones de amigos, el desempeño laboral, satisfacción en el trabajo, !j 

auto concepto, sin embargo se percibe 9ue si se portan débiles con sus 

hjos, es decir mU!j cariñosas, tiema !j amables, los la relación con los hjos 

puede presentarse más problemática. 

En cuanto al factor emocional negativo egocéntrico (as cuales se 

revisten como inestables, mentirosas, 9u<jumbrosas, burlonas!j metiches, 

denota una correlación negativa con los factores de bienestar 

su~etivo , como son , auto concepto, familia, par<ja!j desempeño laboral; 

así mismo se encuentra 9ue el factor Vulnerable emocional el ser celosa, 

preocupona, infantil, miedosa, llorón, se relaciona de manera negativa 

con los factores auto concepto, necesidades básicas !j pareja. El 

facto r control externo pasivo negativo encontramos a la abnegación, la 

dependencia, la sumisión, la conformidad, correlaciona de forma negativa 

con factores de bienestar como: auto concepto!j desempeño laboral 

CVertabla 15) 
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1\ esultados 

Cqrre/adóp de f3jt;l!E?ta r 5!!ljt?tív~ !L ~5.0s d.e !!!!!.s<;ttI!!!íc!ad -: 
.k(T1.ú:JÍrJad en .madr~ ~~adas. 

Los patrones encontrados en las relaciones entre los factores de 

bienestar subjetivo !j los rasgos de personalidad son similares para los 

grupos analizados, sin embargo, se exponen valores más altos en las 

madres casadas. 

En cuanto al rasgo instrumental cooperativo 9ue implica una 

personalidad precavida, trabajadora, formal, activa, ordenada, cumplida, 

responsable, organizada se percibe una correlación positiva con todos los 

factores de bienestar su~etivo, siendo mas alto en factores como 

auto concepto 9ue se refiere a como es 9ue nos percíbimos !j nos 

comportamos, satisfaccíón en el trabajo, 9ue se refiere a como es 9ue nos 

sentimos en nuestro ambiente de trabajo, así como el factor hjos, el cual 

habla de la interaccíón c¡ue se presenta entre la madre !j sus hjos !j 

desempeño laboral, donde se reflc:ía si lo 9ue hace!j los c¡ue valoran su 

trabajo, cumplen sus expectativas. Se encuentra además 9ue estos 

factores de b ienestar subjetivo antes mencíonados presentan también 

relacíones positivas!j altas en el factor instrumental orientado al logro 

donde se destaca las presencías de rasgos tales como autosuficíente, 

persistente, competitivo, integro!j constante. 

Acerca de los rasgos instrumentales negativos se percíbe 9ue el 

factor instrumental machista (1 NSMACH) encaminada a las 

características como el ser aprovechada, ser tosca!j agresiva, se relacíona 

de manera negativa sobre todo con los factores de la escala de 

bienestar su~etivo como lo son, la interacción madre hjo, con la pareja 

!j como es 9ue nos auto percíbimos, !j como implica el desempeño 

laboral en cada una de las actividades 9ue hacemos. 
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/(csultados 

Cl!..'Telacíón de l3íenestar Subíetívo con Estílos de 
J 

Enfrentamíento para madres solteras. --_._- ~ .... _---
rodemos ver 9ue se presentan valores bajos en las madres 

solteras. En lo 9ue se retíere al tactor salud dírecta, podemos observar 

9ue se relacíona con el bíenestar encontrado en los hjos, en la tamílía, en 

los vecínos, además de el desempeño laboral, la economía y necesídades 

básícas. Sín embargo en el entrentamíento de problemas revaloratívo 

con respecto a las salud el tactor 9ue se vío relacíonado tue el de 

bíenestar en el desempeño laboral. 

rara la solucíón de problemas de pareja de manera dírecta, es 

ímportante contar con buenas condícíones tanto con la tamílía, como 

con la mísma par~a, los hjos, el entorno socíal, sus logros y su economía. 

Sín embargo dentro del entorno socíal no se presentan las relacíones 

con los vecínos como parte ímportante en el bíenestarde las personas. 

rara el bíenestar en amígos, satístaccíón en el trabajo, par~a y 

auto concepto, encontramos 9ue sí la solucíón de problemas con la 

par~a de torma evasíva es mayor, el bíenestar se ve atectado. El 

entrentamíento dírecto revaloratívo con la F amílía, es muestra 

relacíones en lo 9ue se retíere al desempeño laboral, a las ínteraccíones 

con la tamílía, los amígos con su auto concepto y satístaccíón en el 
trabajo. 

El bíenestar de las relacíones con los vecínos, con el auto 

concepto de las personas y con las necesídades básícas se encu~ntras 

mermadas al ver 9ue en la tamílía el entrentamíento se presenta de 

manera emocíonal negatíva. 
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Resultados 

Sí entrentamos los problemas con los amígos de manera dírecta!J 

revaloratíva, podemos hallar un bíenestar ímportante con los amígos, la 

tamílía, el auto concepto. Además de mostrar ma!Jor estabílídad en la 

satístaccíón en el trabajo, desempeño laboral. De la misma manera 

encontramos un alto grado de b íenestar con la resolucíón de típo 

emocíonal. 

Compañeros de escuela o trabajo dírectos revaloratívos 

correlacíonan con 9ue tambíén nos sentímos en nuestro entorno 

laboral, con los amígos 9ue se tíenen, con la tamílía, los hjos, con mís 

necesídades!J mís logros. 

Sí con los Compañeros de escuela o trabajo entrentamos de 

manera emocíonal negatíva, ínfluírá de manera negatíva con la ínteraccíón 

9ue se da entre madres e hjos. 

Ln el entrentamíento vísto como rasgo podemos observar es 

dírecto revaloratívo, se presenta de manera moderada a baja de torma 

posítíva con las relacíones con los amígos, en su desempeño !J 

satístaccíón laboral, en su auto concepto, !J con la tamílía, los hjos!J sus 

condícíones económícas. 

Las sítuacíones de la vída resultas de manera emocíonal negatíva, 

correlacíona de manera posítíva con el tactor de satístaccíón en el 

trabajo. (ver tabla 17). 
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f( csu/tados 

Corre4.cíón d.E15./enestar Subíetívo conl:".!!.~!!g~ de: 
:> 

E..nfrentamíento para madres casadas. 

Dentro de las correlaciones en cuanto al enfrentamiento con el 

bienestar su~etivo, podemos ver 9ue en las madres casadas se presenta 

el mismo fenómeno 9ue en la correlación de masculinidad feminidad 

donde se presentan superiores 9ue las de las madres casadas. 

Ln los factores de enfrenamiento referentes a salud de forma 

directa las correlaciones son positivas con los factores de bienestar 

suljetivo, como lo son las relaciones de amigos, familia, compañeros de 

escuela o trabajo, su percepción de el mismo, sin embargo podemos ver 

9ue la interacción con los vecinos no intlu'ye de manera importante. 

De manera similar encontramos c¡ue la salud revalorativa 9ue 

implica dar buscar el sentido positivo a las cosas, cuenta con bastante 

importancia en factores 9ue implican relación con h~os, con la pareja, 

así como la economía'y el auto concepto. 

Ln el factor de pareja de forma directa podemos ver c¡ue las 

relaciones son importantes en la interacción madre h~o, con la familia, 

obviamente con la pareja'y también en la satisfacción en el trabajo, el 

desempeño laboral, la economía .Y la auto percepción .Y las necesidades 

propias del individuo. 

Con respecto a los factores 9ue involucran el enfrentamiento de 

los problemas familiares encontramos c¡ue mientras mejores soluciones 

se den a estos, el bienestar en el entorno familiar nuclear'y de origen, 

con los amigos'y cada una de las esferas sociales como compañeros de 

escuela o trabajo'y economía, será evaluado con mas importancia. 



Kesu/tados 

Sin embargo si solucionamos los problemas de forma emocional 

negativa, del desempeño laboral, las relaciones de pareja :¡ el auto 

concepto se verán afectadas notablemente,:¡a 'lue se re'luiere de estar 

bien con la familia para desempeñar de mejor manera la solución a los 

problemas. 

Amigo directo :¡ revalorativo correlacionan positivamente con el 

factor amigos, desempeño laboral, economía, auto concepto, par~a, 

satisfacción en el trabajo e hjos, lo cual implica 'lue para valuar de 

m~or manera los conflictos con los amigos, el e'luilibrio con el entomo 

es necesario. 

Si tratamos los problemas con los amigos de forma emocional 

negativo encontramos 'lue dichas correlaciones merman el bienestar en 

área familiar. 

EJ factor compañeros de escuela o trabajo donde se resuelvan los 

problemas de forma directa o revaloratívos encontramos correlaciones 

con factores como hjos, auto concepto, familia, desempeño laboral, 

satisfacción, amigos, par~a :¡ economía. 

EJ enfrentamiento de compañeros de escuela o trabajo emociona 

negativo, desgasta el desempeño laboral, las relaciones con la familia :¡ la 

par<Ja. 

Con respecto a el enfrentamiento visto como rasgo en las 

situaciones de la vida" observamos 'lue las correlaciones directas 

revaloratívas se presentan moderadas en todos los factores de 

bienestar subjetivo de manera positiva. mientras 'lue de forma 

emocional negativa las correlaciones se muestran bajas:¡ de manera 

negativa en las relaciones de par~a, familia, hjos, su auto concepto, así 

como su desempeño laboral su satisfacción en el trabajo :¡ con la posición 

económica 'lue poseen. (Ver tabla 1 8) 
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1\ csu/tados 

.C~'!:~{a.E[q.!!. . .d.~E.!!..~gg5 d.~.MéJ~~'!.!!..,!jiél..t/-E~,!!!.I}!d.ad c:'!..'!..f.:.~!!lq~_.ci~ 
E'!.fiE-'.!t!!-'!!!E!'.~'!../?f!!.!!._,!!!!.!re5_~'p.!!!!ra5 

EJ factor instrumental cooperativo, se relaciona de manera positiva con 

los factores familia, pareja Compañeros de escuela o trabajo!j situaciones d e 

la vida de manera directa revalorativa, Mientras 'lue el factor salud emocional 

negativa. 5e relaciona de manera negativa considerando c¡ue las personas 

cooperativas se identifican como autosuficientes, persistentes, competitivas, 

integro, constante, ambicioso, competente. 

EJ factor instrumental orientado al logro 'lue se caracteriza como 

autosuficiente, persistente, competitivo, integro, constante, ambicioso, 

competente, se presentan correlaciones positivas solo en dos factores 

Compañeros de escuela o trabajo directos revaloratívos !j amígo directo. 

Instrumental machista, cuenta con correlaciones positivas!j negativas, 

por ejemplo en las positivas, 'lue implican también en este caso por las 

características como el aprovechado, ser tosco, agresivo, avorazado, violento, 

patán, en pareja evasiva, situaciones de la vida evasivas, salud emocional 

negativa, situaciones de la vida emocionales negativas!j Compañeros de 

escuela o trabajo emocionales negativos. De manera negativa se presentan 

los factores familia directa revalorativa, amigo directo, situaciones d e la vida 

directas revalorativas, pareja directa !j Compañeros de escuela o trabajo 

directos revalorativos. 

EJ factor instrumental autoritario, presenta correlaciones bajas!j 

positivas con los factores salud emocional negativa, situaciones de la vida 

emocionales negativas, Compañeros de escuela o trabajo emocionales 

negativos, familia emocional negativa!j situaciones de la vida evasivas. 

EJ factor instrumental rebelde social, implica la descortesía, el desinterés, 

la irretlexivídad, !j debído a esto se muestran correlaciones positivas bajas en 

factores pareja evasiva, salud emocional negatíva, situaciones de la vida 

evasivas. 
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1\ csu/tados 

EJ factor expresívo afílíatívo, se relacíona de manera negatíva en 

factores como pareja evasíva!J salud emocíonal negatíva. Ya que las personas 

que comprenden este rasgo son amorosos, caríñosos, dulces, tíernas, fíeles !J 

cálídos. De forma posítíva las correlacíones se presentan en factores como 

pareja dírecta, sítuacíones d e la vída dírectas revaloratívas, amígo dírecto, 

famílía dírecta revaloratíva, Compañeros de escuela o trabajo dírectos 

revaloratívos, amígo revaloratív0!J salud revaloratíva. 

Las romántícas soñadoras, que son emocíonales, sensíbles, se 

relacíonas posítívamente 

Compañeros de escuela o 

vída dírectas revaloratívas, 

con, parc:ía dírecta, amígo revaloratívo, 

trabajo dírectos revaloratívos, sítuacíones d e la 

Compañeros de escuela o trabajo emocíonales 

negatívos, amígo emocíonal amígo dírecto, sítuacíones de la vida 

emocionales negativas!J familia directa revaloratíva. 

EJ rasgo emocíonal negatívo egocéntrico se relacíona con salud 

emocional negatíva, Compañeros de escuela o trabajo emocíonales 

negatívos, famílía emocíonal negatíva, sítuaciones de la vida emocíonales 

negatívas!J sítuacíones de la vida evasivas. E.ste rasgo hace que la solucíón de 

problemas familíares de manera revalorativa dismínu!Ja. 

E.I factor vulnerable emocíonal que se caracteriza por ser celoso, 

preocupón, infantil, miedoso !J llorón, muestra la correlacíón más alta en el 

factor famílía emocíonal negativa, de toda la tabla de las madres solteras'!J 

se encuentra acompañada por sítuacíones de la vida emocionales negatívas, 

Compañeros de escuela o trabajo emocíonales negativos, amígo emocíonal; !J 

de forma negativa con parc:ia evasíva. 

Control externo pasivo negatívo, muestra correlacíones positívas en 

factores como família emocíonal negativa, salud emocíonal negatíva!J 

sítuacíones de la vída dírectas revalorativas'!Ja que las cara cterístícas que 

posee este rasgo, son la abnegacíón, la dependencía, la sumisión, la conformídad 

(ver tabla 19). 
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1\ esu/tados 

.C.q~d~E.~t?-,!.. .. t.~E...~t}gq~_.4...~.M~t!..t=.'!.!!.'!!.d.~q:Et!!.,!!!.,!!.q~u1.~l?.'!._E.~.t.íJ..q~_.4...~ 
E'!..&.:'!.!!!'!.'j~!!.t9 pa'?! __ '!!"!..dr.:.c:..~E~t!.i!..da..s. 

La relación 'lue existe con el rasgo cooperativo en lo 'lue se refiere al 

enfrentamiento se debe a este en varias dimensiones como lo s o n s a lud, 

p a reja, amigo, familia, salud, Compañeros de escuela o trabajo, de ma nera 

directa reva lo rativa 

En cuanto al enfrentamiento visto como rasgo este correlaciona bajo .Y 

de manera positiva en situaciones de la vida directas revalorativas, mientras 

'lue con el factor situaciones de la vida emocionales negativas. 

En el factor instrumental orientado al logro, se perciben correlaciones 

positivas en familia, amígos Compañeros de escuela o trabajo situaciones 

de la vida pareja salud de carácter directos revalorativos. 

Instrumental egocéntrico, correlaciona también tanto en estado como 

rasgo de manera positíva en factores como Compañeros de escuela o 

trabajo, amígo, salud, dírectos revaloratívos. INSMACH ínstrumental 

machísta correlacíona de manera negativa cuando se solucíonan los problemas 

con los amígos de manera dírecta .Y razonada. Sín embargo las sítuacíones 

de la vída emocíonales negativas, así como la salud, la famílía'y Compañeros 

de escuela o trabajo se relacionan como ímportantes aun'lue sean bajas'y 

de manera positíva. 

INSAUTO ínstrumental autorítarío 'lue se refíere a ser orgullosos, 

manípulador, vengatívo, terco, se relacionan de forma posítiva con situaciones 

de la vida emocíonales negatívas. Instrumental rebelde social se compone de 

característícas donde se encuentra la descortesía, el desínterés, la irreAexivídad, 

debído a esto se encuentran relaciones positivas con el enfrentamíento vísto 

como estado en factores como salud emocíonal negatíva, pareja evasíva, .Y 

famílía emocional negativa . Vísto como rasgo los factores 'lue se relacionan 

so n sítuacio nes de la vida emocionales negativa s, .Y sítuaciones de la vida 

eva sivas, esto s de ma nera posítiva. Míentras 'lue sítuaciones de la vída 

directas reva lo rativa s , se encuentra de forma nega tiva. 

1 :;1 



Kesu/tados 

En los rasos de expresívídad posítívos podemos ver 9ue el tactor 

EXF AFILI expresívo atílíatívo, donde predomína el ser amoroso, caríñoso, 

dulce, tíerno, tíel, cálído correlacíona de manera posítíva con los factores , 

pareja sítuacíones de la vída amígo Compañeros de escuela o trabajo salud 

tamílía de torma dírecta revaloratívas. 

En lo 9ue se retíere al tactor romántíco soñador, el cual se entoca a los 

rasgos como ser soñador, romántíco, emocíonal, sensíble, se relacíona con 

tactores como salud dírecta, amígo revaloratívo, tamílía emocíonal negatíva, 

Compañeros de escuela o trabajo emocíonales negatívos,!j dírectos 

revaloratívos, así como sítuacíones de la vída dírectas revaloratívas, 

emocíonales negatívas pareja dírecta. 

El tactor emocíonal negatívo egocéntrico, se muestra como ínestable, 

mentí roso, 9uejumbroso, burlón, metíche, muestra correlacíones en el rasg0!:J 

estado en los factores, como sítuacíones de la vída emocíonales negatívas, 

salud emocíonal negatíva, Compañeros de escuela o trabajo emocíonales 

negatívos, famílía emocíonal negatíva!:J sítuacíones de la vída evasívas. 

El factor Vulnerable emocíonal, donde se encuentran caracteristícas 

como el ser celoso, preocupón, ínfantíl, míedoso, llorón, presenta correlacíones 

moderadas en factores como tamílía emocíonal negatíva, sítuacíones de la vída 

emocíonales negatívas, Compañeros de escuela o trabajo emocíonales 

negatívos, salud emocíonal negatíva, sítuacíones de la vída evasívas, amígo 

emocíonal !:J salud dírecta. 

Control externo pasívo negatívo, muestra correlacíones posítívas de 

moderadas a bajas en factores como sítuacíones d e la vída dírectas 

revaloratívas, famílía emocíonal negatíva, Compañeros de escuela o trabajo 

emocíonales negatívos, sítuacíones de lavída emocíonales negatívas, amígo 

emocíonal , salud dírecta, revaloratíva!j emocíonal negatíva. (ver tabla 20). 
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Kcsultados 

FKUE5AT 
Se realizaron una serie de pruebas T de Student con el fin de 

explorar si existían diferencias estadísticamente significativas entre los 

grupos de madre solteras ~ casadas, al respecto de las variables de 

bienestar subjetivo, masculinidad- feminidad ~ estilos de enfrentamiento. 

Los resultados en I)ienestar Subjetivo indican 'lue únicamente el 

factor de I)ienestar en la esfera de los h~os muestra diferencias, es decir, 

se observa 'lue las mujeres casadas se sienten más a gusto en este tenor en 

comparación con las solteras. 

Al respecto de los rasgos de Masculinidad-Feminidad, es notorio 

'lue las mujeres solteras son más instrumentales egocéntricas e instrumental 

autoritarias 'lue las madres casadas. 

En términos de los Estilos de Enfrentamiento, se puede observar 

'lue las madres casadas responden en ma~or grado a las dificultades de 

salud siendo emocionales negativas ~ directas, a la relación con la pareja 

siendo más evasivas, a la relación con la bmilia siendo directas revalorativas 

~ a la vida en general en fOl1l1a más evasiva 'lue las madres solteras N er 

Tabla 21). 

Tabla 21 

l~+ 



1\ esultados 

A'!~ol¡~jo~.g~o.K~st"~~joQ.!}. 
f ara explorar el carácter predictivo de los rasgos de masculinídad -

feminídad !J los estilos de enfrentamiento (Variables independientes) sobre el 

bienestar subjetivo (Variable dependiente) experimentado en madres solteras !J 

casadas se realizaron varios análisís de regresión múltíple, en cada uno de los 

factores de la escala de bienestar . 

E.t. FactorDE.SE.MFE.ÑO LA50RAL 
F odemos encontrar de esta manera 9ue el bienestar su~etivo 

esta basado en características de instrumentalidad positiva en factores 

como instrumental orientado al logro (ser competente'y tenaz), e 

instrumental cooperativo, < ser cumplida .Y trabajadora>. Con respecto al 

enfrentamiento encontramos 9ue este se presenta de manera directa .Y 

revalorativa con respecto a los amigos CAMIDIR.EC) .Y LAMIR.EVAU'y 

los compañeros de trabajo. No así en el factor de pareja (FAEVASD, 

puesto 9ue este se muestra de manera evitante'y de manera negativa. 

Dando muestra 9ue para la percepción de un alto grado de bienestar 

su~etivo en cuanto al desempeño laboral son importantes a desarrollar 

varías esferas de las vida en lo 9ue corresponde a el trabajo, la forma 

en la consideran ellas de como logran sus metas .Y como es 9ue ellas 

consíguen lo 9ue se proponen. 

Modelo E>eta Sigo R. 

Instrumental Orientado Al Logro ,555 ,000 ,555 

Compañeros Directo R.evalorativo ,)28 ,000 

Instrumental Cooperatívo ,27) ,002 

F areja Evasíva -,1+2 ,0)9 

Amígos R.evaloratívos ,210 ,0+0 

Tabla de ¡redictores del factor desempeño laboral de bienestar su/jetivo 

1)5 



Kcsu/tados 

~ Factor FAMILIA 
F ara este caso observamos 9ue el factor de enfrentamiento 

(E TDIREV A), compañeros de escuela o trabajo directos revalorativos 

influ~en de manera positiva, observándose 9ue el buen funcionamiento 

en la resolución de problemas con los compañeros de escuela o trabajo 

influirán en una buena relación con la familia . 

Mientras 9ue en familia emocional negativa (F AMEMONEJ, 

estos predictores se muestran de manera negativa, denotando de esta 

manera 9ue una mala solución de problemas con la familia mermaran el 

grado de bienestar su~etivo 9ue las personas 9uisieran tener. 

El factor expresivo, emocional negativo egocéntrico 

(EMNGEGO) se presenta como un predictor negativo en el factor 

familia, disminu~endo el bienestar 9ue las madres 9uisieran, con respecto 

a las habilidades ad9 uiridas con este ~asgo, las cuales se caracterizan 

por se burlonas, mentirosas, metiches. 

Modelo I:)eta Sigo R 

Compañeros Directo Revalorativo ,+j2 ,000 ,+j2 

E.mocional negativo egocéntrico -,2+5 ,002 

Familia E.mocional Negativa -,19j ,020 

TaMa de Iredíctores del factor famílía de híenestar suljetívo 

1,6 
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,~, factor r AREJA 

E..n este factor de bíenestar su~etívo se encuentra al rasgo de 

ínstrumentalidad instrumental cooperativo CINSCOOf), 'lue defíne a 

las personas por ser responsable!J cooperativa, como uno de los más 

predíctivos en este factor. 

E.. n lo 'lue se refíere al enfrentamíento podemos ver 'lue la 

resolución de problemas con su par<ja de manera dírecta 

(f ADIRE..CTI, es un agente substancíal para 'lue se percíba un m~or 

bienestar en cuanto a la relacíón con su par<ja. 

De manera negatíva podemos decír 'lue el factor 

CF AME..MONEJ el cual ímplíca una carente resolucíón con el 
enfrentamiento de los problemas famílíarmente, mermara el bíenestar de 

las madres. 

Modelo f)eta Sig. R 
Instrumental Cooperativo ,+)8 ,000 ,+)8 

F areja dírecta ,210 ,009 

F amílía Emocíonal Negatíva -,2+) ,001 

Tabla de Iredíctores del factor par~a de híenestar suljetívo 

M. factor E.CONOMIA 

Los factores 'lue predícen nuestro factor economía son 

meramente de tipo ínstrumental, como por <jemplo (IN5COOf), 
instrumental cooperatívo 'lue se caracteriza por ser personas organízado !J 

seguro, entre otras característícas, 'lue lo describen de forma posítíva. 

1)7 
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(INSRE.5S0) ínstrumental rebelde socíal ímplíca peculíaridades, 

como el ser írreflexívo, desatento, aun9ue al parecer esto no causa 

problemas en este factor. Sín embargo se presenta como un buen 

predíctor. Otro de nuestros factores 9ue actúan como predíctores de 

el bíenestar económíco es C1NSAUTO) ínstrumental autoritarío 

<vengatívo ~ orgulloso>, se presenta de manera negatíva, lo cual ímplíca 

9ue éste sí es un factor 9ue ínterfíere en el grado de bíenestar 9ue 

las madres percíben. 

Modelo 5eta Síg. R 

Instrumental Cooperatívo ,)91 ,000 ,)91 

Instrumental autoritario -,165 ,0)9 

Instrumental Rebelde Socíal ,209 ,018 

Tabla de Iredíctores del factor economía de híenestar suljetívo 

~ FactorHU05 
EJ tactor hjos de la escala de bienestar su~etivo presenta como 

predictores a tactores de instrumentalidad !J entrentamiento como 

importantes para la percepción grado de bienestar, uno de 105 tactores de 

masculinidad es ClN5COOF), el cual refleja característícas cooperativas, 

ordenadas !J responsables. Encontramos también c¡ue otro factor c¡ue 

interviene en este factor es el instrumental rebelde social CIN5RE..550) 

donde se presenta irreflexiva, desatenta!J desagradecida. 

El tactor ClN5MACH) instrumental machista, se presenta de torma 

negativa en la interferencia del bienestar, !Ja c¡ue el ser ruda, tosca !J violenta 

mermara en la relación c¡ue posee con 105 hjos. 

Con respecto al entrentamiento se observa c¡ue el tactor 

CAMIREVAU implica c¡ue la solución de problemas con 105 amigos de 

manera revalorativa sea un buen predictor del bienestar con 105 h~os. 

1)8 
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De la misma manera podemos ver 9ue el tactor de salud directa 

(SALDIREC), implica 9ue el estar al pendiente de la salud, tanto propia 

como la de los h~os será una torma de sentírse satístecha. 

Situación en la vida revalorativa (SVR.E VAUda a conocer en 

torma de rasgo la importancía 9ue tiene el 9ue se resuelvan los problemas de 

manera positiva, para 9ue las madres se sientan mejor con el bienestar 

ot 'd h" recIo a sus IJOS. 

Modelo 5eta Sig. R 

Instrumental Cooperatívo ,512 ,000 ,512 

Amígos Revaloratívos ,366 ,000 

5alud directa ,242 ,001 

Instrumental machísta -,241 ,000 

Instrumental Rebelde 50cíal ,204 ,009 

5ítuacíones De La Vída Dírectos Revalorativos ,253 ,000 

Tabla de Fredíctores del factor hjos de bienestar subjetivo 

~ factor AMIGOS 
En este tactor podemos ver 9ue el solucíonar los problemas con los 

amigos de una manera directa CAMIDIR.EC), implica un grado mas alto de 

bienestar suljetivo en esa estera de nuestra vida. 

La instrumentalidad onentada al logro ClNSOR.LOG), envuelve 

caractensticas como el ser cabal e insistente!:J determinado se muestra como 

un predictor importante en esta escala'!:Ja 9ue da una contencíón socíal 

muchas veces re9uenda. Un entrentamiento evasivo de los problemas con 

respecto a la pareja (f' ARE VASD, involucrara un bajo desempeño con los 

amigos, 
Modelo l)eta Sigo R. 

Amigo Directo ,527 ,000 ,527 

Instrumental Orientado Al Logro ,325 ,000 

f' areja Evasiva -,154 ,028 

Tabla de /redictores del factor amigo de bienestar subjetivo 

1'9 
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~ FactorVE.CINOS 

Con respecto al factor de vecinos en el bíenestar su~etívo encontramos 

c¡ue los predíctores estadístícamente sígnífícatívos, encontramos a la 

ínstrumentales oríentados al logro (INSOR.L OG) dentro de los cuales se 

encuentra el ser competente!:J tenaz. 

Se refíeren al enfrentamíento vísto como rasgo en las sítuaciones de la 

vída dírecto-revaloratívo (SVDIR.E.VA), en el cual se percibe c¡ue míentras 

mas s e busc¡ue una solucíón, el bíenestar percíbído será más alto. 

Modelo I)eta Síg. R. 

Instrumental Orientado Al Logro ,296 ,000 ,296 

Sítuaciones De La Vída Dírectos ,175 ,0)9 

R.evaloratívos 

Tabla de Iredíctores de/factor vecíno de híenestar suljetívo 

.,!:í Factor NECESIDADES 5ÁSlCAS 
En el factor de necesídades básícas en la escala de bíenestar, los 

predíctores más ímportantes son enfrentamíento de salud dírecto 

(SALDIKEC), el cual ímplíca c¡ue el ponerte una atencíón ímportante a 

la salud!:J enfrentar los problemas de forma dírecta, proporciona una 

mejor percepclon del bíenestar subjetívo. 

El factor Instrumental egocéntrico (INSEGO), da a conocer 

c¡ue las personas ambíciosas, valíentes !:J domínantes, lo cual ínvolucra, 

una descripción de como es c¡ue las madres buscan su benefício. 

F amílía emocional negatíva (F AMEMOND se percibe con una 

de forma negatíva consíderándose c¡ue míentras no exístan maneras 

adecuadas de solucíón del problema en la famílía no se percibirá un alto 

grado de bíenestar. 
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Compañeros de escuela o trabajo directos revalorativos 

(ETDIREV A), hace una extensión a 9ue las buenas formas de 

solución de un problema con los compañeros se relacíona de manera 

posif b ' t Iva para un mejor lenes ar persona, 

Modelo t)eta Sigo R 

Salud Directa ,26) ,001 ,26) 

Instrumental E.gocéntrico ,21-1- ,008 

Familia Emocíonal Negatíva -,22 I ,006 

Compañeros Directo Revaloratívo ,178 ,0)+ 

Tabla de Iredictores del factor necesidades básicas de bienestar suljdivo 

~ FactorAUTOCONCEFTO 
El factor instrumental cooperativo (INSCOOIJ ejemplihca 9ue 

el ser una persona cooperativa, responsable!J trabajadora, deja varios 

beneficíos en cono se considera la persona; implicando de esta manera 

9ue el enfrentamiento Revalorativo en la dimensión con los amigos 

CAMIRE VAU dará de primera instancía una percepcíón de bienestar 

en cuanto a lo 9ue la misma persona re9uiere. 

Otro factor predictivos para el auto concepto se refiere a 

características tales como el ser 

encuentran en el factor 

conformista, sumis0!J penoso 9ue se 

control extemo pasivo negativo 

(COEXF ANEJ, implican 9ue mientras más poseemos estos rasgos, 

la visión 9ue tenemos de nuestro grado de bienestar decrementa un 

poco. Tabla de Iredictores del factor auto concepto de bienestar suljetivo 

Modelo f)eta Sigo R 

Instrumental Cooperativo ,6+8 ,000 ,6+8 

Amigos Revaloratívos ,2) 1 ,000 

Control extemo pasívo negatívo -,1++ ,o}5 

1+1 
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,~, Fador SATISF ACION EN E.L TRA5AJO 
Con respecto al factor de satísfaccíón en el trabajo de bíenestar 

subjetívo encontramos 9ue los predíctores estadístícamente 

sígnífícatívos, se refíeren al enfrentamíento 9ue las personas muestran, en 

espedíco el dírecto con los compañeros de trabajo CE.TDIRE.VA), lo 

cual ímplíca 9ue míentras m~or enfrentemos n nuestros problemas con 

nuestros compañeros de trabajo, m~or será el bíenestar c¡ue tengamos 

en dícho medío. 

De la mísma manera el ser una persona cooperatíva, responsable, 

cumplída!J trabajadora, agentes c¡ue conforman el rasgo ínstrumental 

cooperatívos CINSCOOF) ínvolucraran grados altos de bíenestar 

subjetívo, !Ja 9ue se verán recompensados en este ámbíto laboral. 

Modelo J:)eta Síg. R. 
Compañeros Díredo ,510 ,000 ,510 

Revaloratívo 

Instrumental Cooperatívo ,276 ,001 

Tabla de f'redictores del factor satisfacción en el trab<jo de bienestar suljetivo 
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DISCUSiÓN 
A lo largo de este trabajo nos hemos percatado de los cambos 

estructurales 'lue las mujeres han dado conforme el paso del tiempo, 

dichos procesos implican una serie de repercusiones socíales, así como 

teóricas !J practicas. expresamente, se considera 'lue cada una de las 

partes 'lue integran esta investigación implican 'lue las madres de estos 

dos grupos, muestran características similares 'lue e'luilibran la 

literatura de varias maneras. 

en base a lo encontrado con respecto de como es 'lue las mUjeres 

se han ido formando patrones de apego en sus relaciones románticas, en 

el enfrentamiento de los problemas, los rasgos de personalidad 'lue 

poseen!J como es 'lue todas estas variables intervienen en el grado de 

bienestar subjetivo 'lue ellas perciben. Se involucran bases 

fundamentadoras para dar a conocer como es 'lue ellas interactúan 

con lo 'lue se les ofrece !J como es 'lue a su vez toman dichas 

habilídades !J herramientas, para ser capaces de mejorar la calidad de 

vida 'lue llevan. 

f odemos ver 'lue el apego se encuentra de manera íntimamente 

relacionada con las necesidades de tener a una pareja 'lue resuelva 

necesidades de amor, tan básicas 'lue doten a su pareja con una 

sensación de seguridad CF eene!J 1991). Lo cual significaría 'lue la 

persona se sienta mejor. 

Se han realizado algunas investigaciones donde se toman en 

cuenta variables de clasificacíón social !J aspectos específicos de la vida. 

Considerando de esa manera la importancía presentada de los 

rasgos de masculinidad!J feminidad. CHelgelson, 199+). 



Díscusíón 

La masculinidad !j la feminidad han sido estudiadas en relación con 

características!j conductas (t)eere, 1990). Sin embargo Hofman (2001) 

refiere, 9ue la ma!joría de estas investigaciones ha partido de términos 

estereotípica mente asociados a estos "conceptos", negando por tanto, la 

posibilidad de entender lo 9ue para los individuos representa el ser hombre 

o ser mUJer. 

Los estilos de enfrentamiento son importantes también en base a 

la disminución de agentes estresante 9ue impactan en el desarrollo de 

la mUJer, no solo física SinO también mentalmente. F ara F earling !j 

Shoolder (199+), la ansiedad 9ue las mujeres presentan frente a los 

factores estresantes, en cuanto al cumplimiento de las diversas 

actividades 9ue desarrolla como, el ser esposa, ama de casa, !j madre. 

Necesita verse disminuida, para 9ue las personas se sientan bien en 

todos los ámbitos en los 9ue se desarrollen. 

Con respecto al bienestar su~etivo, se considera 9ue este ha sido 

!j seguirá siendo la aspiración humana de todos los tiempos, algunas veces 

revestida del inmemorial sueño de la felicidad, otras veces propuesta como 

la tarea perceptiva del estado de bienestar moderno. F or lo cual se han 

realizado algunas investigaciones donde se toman en cuenta variables 

de clasificación social !j aspectos específicos de la vida, lo cual implica 9ue 

cada una de las variables antes mencionadas interferirán de diversas 

maneras en la vida de las mujeres de esta investigación. 

F ara concretar la presente investigación se realizo una 

investigación bibliografía de cada una de las variables 9ue intervienen 

en este trabajo, envolviendo así al apego, los rasgos de personalidad los 

estilos de enfrentamiento!j el bienestar subjetivo. F ara lo cual se 

propusieron los siguientes o~etivos específicos: 
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Díseñar fj valídar un ínstrumento para evaluar bíenestar subjetívo 

para madres solteras fj casadas. 

2 Descríbír los estílos de apego, los rasgos de masculínídad -

femínídad , estílos de enfrentamíento fj el grado de bíenestar subjetívo 

9ue defínen a las madres solteras fj casadas. 

) Conocer la relacíón entre los rasgos de masculínídad -femínídad, los 

estílos de enfrentamíento fj el grado de bíenestar su~etívo en madres 

solteras fj casadas. 

4- Comparar los rasgos de masculínídad -femínídad, los estílos de 

enfrentamíento fj el grado de bíenestar su~etívo en madres solteras fj 

casadas. 

5 explorar el carácter predíctívo de los rasgos de masculínídad -

femínídad fj los estílos de enfrentamíento sobre el bíenestar su~etívo 

experimentado en madres solteras fj casadas. 

Díseño .9 valídací6n de un ínstrumento para evaluar bíenestar 

su~etívo para madres solteras .9 casad~s. 

Ln el díseño del ínstrumento de bíenestar su~etívo se busco el 

hacer una medída confíable fj valída con respecto a este constructo, lo 

cual ínvolucro, no solo las caractenstícas empleadas por un solo autor, 

síno 9ue se utílízaron tanto las defínícíones como las dímensíones 

utílízadas por díversos autores. 

Con este fín para la conceptualízacíón del constructo se revísó una 

basta líteratura de la cual salío la defínícíón de bíenestar subjetívo 

utílízada, fj se determína como la sensacíón de felícídad c¡ue los 

índívíduos percíben) además de encontrar satísfaccíón en las 
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actívídades c¡ue realízan, tanto socíales como personales !J 

famílíares, así como los factores c¡ue cuentan, es decír la 

salu~ su economía, sobre todo c¡ue se percaten de las 

oportunídades laborales, de esta forma explotar 

característícas!J habílídades tanto cognoscítívas, conductuales 

!J afectívas c¡ue apuestan en la búsc¡ueda de dícha sensacíón de 

bíenestar. 

Siendo de esta manera en la cual se logro obtener un instrumento 

9ue inclu~era cada uno de los componentes de la definición, el cual 

intento abarcar con cada uno de los factores referidos de la definición 

operacional ~ 9ue a su vez tuviera congruencia con ésta. De ahí se 

obtuvieron ciento cuatro ítems los cuales se 9uedaron todos en la 

versión final del instrumento. A lo largo de la revisión literaria, 

encontramos seis dimensiones teóricas (Condición económica, Logros 

personales, Relaciones familiares (de origen ~ nucleares), Relaciones 

sociales, Salud ~ Trabajo). 

EJ instrumento utilizado consta de 10+ ítems, la forma de 

respuesta es un diferencial semántíco, el cual va de Lxtremadamente 

5ien a Lxtremadamente Mal, con cinco opciones de respuesta. Una 

vez aplicado el instrumento a una muestra se 2+1 sujetos, se realizo un 

análisis de frecuencias para observar cuales eran los ítems 9ue 

discríminaban en el instrumento, una vez obtenido esto se realizo un 

análisis factorial ~ de confiabilidad, donde se arr~aron 10 factores 

con un valor propio ma~or a 1 ~ 9ue explicaba el 67.+5 de varianza 

explicada. Las cargas factoriales de cada uno de los factores es ma~or 

igua l a .+0. 
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rara obtener la confíabílídad se realízo un análísís para obtener 

el alfa de Cronbach total del ínstrumento la cual fue de . 9844. los 

tactores obtenídos son: 

cfJ Desempeño laboral cuenta con 20 ítems, alta= ·95 15 · 

cfJ Familia cuenta con 14 ítems, alta = · 9') 97 · 

cfJ f areja cuenta con 7 ítems, alta = ·9408 

cfJ Economía cuneta con 8 ítems, alfa =.9056 

cfJ H~os cuenta con 7 ítems, alfa =.92 17 

cfJ Amigos cuenta con 10 ítems, alta =.8878 

cfJ Vecinos cuenta con 8 ítems, alta =.9245 

cfJ Necesidades 5ásicas cuenta con 5 ítems, alta =87')9 

cfJ Auto concepto cuenta con 8 ítems, alta = .6652 

cfJ Satistacción en el trab~o cuenta con 6 ítems, alta =.8857 

Dentro de las característícas del ínstrumento podemos ver 9ue un 

tactor mu~ ímportante en él, es la dímensíón del trab~o, de la cual se 

desprendíeron dos factores ímportantes (desempeño laboral ~ 

satístaccíón en el trabajo), las relacíones con el núcleo famílíar tanto 

nuclear como de origen cuentan tambíén con altas altas 

correspondíendo con lo 9ue los autores explícan a cerca de la 

ímportancía de la tamílía, sín embargo el factor h~os 9ue se desprende 

como factor se percíbe como una de las grandes ín9uíetudes de las 

madres. Es ímportante observar 9ue los pesos rdatívamente bajos se 

presentan en factores 9ue corresponden a la ímagen mísma de las madres 

(necesídades básícas ~ auto concepto), ímplícando 9ue el cuídado 

personal es mu~ pobre. 

Al parecer se obtuvo una defínícíón de la varíable congruente. El 

ínstrumento posee contíabílídad (dada por una alfa ma~or a .98) ~ por una 

valídes de constructo, consíderando dícho ínstrumento como una prueba 

sensíble del bíenestar subjetívo. 

147 



Discusión 

I2~_~<::.rip-~!9..~ .. 4'?._ .. !~.~._~~!~~~._de _~P~~J92._.!:~~s."-~._c!~. masculí~~dad -
f.<?.!1.!í.~i~~_c!!. es.!.!I.9...~ .. ~_c::. enf!.~~~~~nj:..9...!i~!&~99 __ ~~.b.i<?.!1_~~!a~:;.!:l..~j~tívo_.s..lJ_~ 

~E.B_':l_e._'!.~_J~~.~.~.~.!.~~.~51lt<?~.~_!;L~~.~.?~~.~.: 

En lo 'lue se refiere a los estilos de apego podemos ver 'lue las 

frecuencias de estos son más altas en las casadas como en el temeroso 

(50) .IJ en el resistente (+,) , mientras 'lue en las solteras los estilos con 

frecuencias más altas son seguro (,8).IJ preocupado (25). Esto puede 

verse refl':íado en las investigaciones acerca de la estabilidad de los patrones 

de apego, la cual puede verse influida con respecto a las relaciones 'lue lleve 

el individuo, no solo por lo aprendido en la infancia, sino también por la 

historia 'lue ha ido desarrollando a lo largo de su vida, considerando el éxito, 

como reforzamiento o bien al castigo social'lue se le ha proporcionado. Se 

ha visto 'lue principalmente las mujeres tienen un estilo de apego preocupado 

(1)artholomew & Horowitz, 1991; Scharfe & 1)artholomew, 199+). 

Manífestacíón 'lue no se da del todo en esta ínvestígacíón, puesto 'lue el 
estílo de 'pego preocupado se encuentra con una frecuencia menor de los 

cuatro estilos. La existencia de influencias mas amplías de la seguridad del 

apego sobre la adaptación índivídual están respaldadas por los estudios de 

bíenestar su~etivo, lo cual ímplicaría 'lue las madres solteras presentan un 

m':í0r bíenestar. 

En las descrípciones por medías entre grupos observamos 'lue estas 

se encuentran distribuidas unifonnemente en la escala de bíenestar 

su~etivo, las díferencías son mínímas. Con respecto a lo concemiente a las 

díferencías halladas en las madres solteras, encontramos 'lue el factor 

desempeño laboral, parc:Ja, amigos, auto concepto .IJ satísfacción en el trabajo 

son un poco más altas, sín embargo no se encuentran díferencias 

sígnífícativas. 
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Mientras 9ue en las madres casadas las medias se basan en los 

factores como familia, economía, hjos, vecinos !J necesidades básicas. Las 

características 9ue ambas madres presentan se diferencian mínimamente 

en ambos estatus. 

Los rasgos instrumentales !J expresivos cuentan con medias más 

altas en las madres solteras, como por ejemplo las personas 9ue se 

perciben como auto suficientes, competitivas, valientes !J arrojadas. Así 

mismo encontramos rasgos 9ue no son deseables en la mujer, como el ser 

orgullosas, vengativas!J tercas, aprovechadas !J valientes. Con respecto a 

las madres solas podemos ver 9ue las mtjeres se presentan como 

soñadoras, románticas!J sensible. De forma negativa se perciben como 

mentiroso!J burlón. 

E.n las madres casadas las medias altas se presentan en factores de 

personalidad, como el ser precavidas!J activas. Implicando rasgos como la 

descortesía, el desinterés o la irretlexividad. y es por eso 9ue en algunos 

casos se muestran atíliativamente, amorosas, dulces, tiemo, fiel (Díaz Loving, 

1999). De manera negativa presentan inestabilidad, celos, !Ja 9ue están 

utilizando métodos como el chantaje, el cual se encuentra determinado por 

características como el llorar , el miedo !J la preocupación , además de 

mostrarse como abnegadas !J dependientes de la parc:ja, además de 

exponerse sumisas!J conformes. 

Con respecto a las medias en los factores de enfrentamiento vemos 

9ue el patrón más alto se encuentra en las madres casadas aun9ue las 

diferencias no son suficientemente significativas, sobre todo en la salud, 

parc:ja!J familia!J amigos. mientras 9ue en las solteras se perciben en como 

solucionar los problemas con los amigos, !J los compañeros de escuela o 

trabajo. Así mismo con las situaciones de la vida las medias positivas se 

basan en las madres solteras, !J en las madres casadas se encuentra de 

forma evitante de los problemas. 
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c._~.,:,g~~.d~!.:~!~.~.i.<?~E.!:,_!:.~!~~ .. _~~g9..~_.4~_.ma~.c::.~!í.!:'i9.~c4._-::f~.~j_~i~:{?.4!..LC>..~ 
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:;g).!era:;--y .. ca~~.ª_~~: 

L a s re laciones encontradas dentro de las escalas de b ienesta r 

subjetiv0!J los rasgos de instrumentalidad!J expresividad, muestran 

diFerencias en cuanto al valor de las correlaciones, sobre todo con 

respecto a las madres casadas , !Ja 9ue los valores aumentaron un 

poco, sin embargo se observa 9ue ha!J Factores 9ue se relacíonan en 

ambos grupos como por ~emplo el Auto concepto, la F a reja !J el 

Desempeño Laboral, percíbíéndose como Factores ímportantes en 

ambos casos. F or otro lado también se observa 9ue exísten diFerencías 

con respecto al tipo de relación 9ue establecen cada uno de los grupos, 

por ejemplo las madres solteras percibe 9ue los rasgos instrumentales 

!J expresivos intervienen en Factores como amigos !J satisfacción en el 

trabajo. Mientras 9ue las madres casadas 105 rasgos se relacionan con 

el Factor de hjos , economía !J Familia. 

Ln la madres solteras las diFerencias son mínimas, (las cuales se 

esperan), debido a 9ue el factor 9ue hace diFerencia entre los 

grupos es el instrumental rebelde social, la cual es una características 

9 ue no es bíen recibída por la sociedad'!Ja 9ue no es bien visto la 

conducta 9ue realizan las madres, p uesto 9ue se adjudican posturas de 

rebeldía, descortesía entre otras. No obstante las madres solteras 

muestran también el Factor cooperativo 9ue implica la bús9ueda de 

metas !J la obtención de ellas, d a to 9ue se rea Fírma con el Factor 

instrumenta l orientado a l logro. Ln las madres solteras se perciben 

relaciones signiFicatívamente positivas en los rasgos ínstrumentales. 
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Acerca de las relaciones percibidas en las madres casadas, se 

encuentra 9ue en lo 9ue se refiere a los factores expresivos, éstas se 

tornan negatívas, ejemplo de esto es el factor control externo pasIvo 

negativo!j emocional negatívo egocéntrico. Se considera en la 

literatura 9ue las madres casadas al tener una pareja romántíca pueden 

utilizar mas el chantaje, el llanto, utilizando factores negativos para 

conseguir algo. (Montalbán, 198'!j Rico, 1986; Weeks, 1998). 

Sin embargo, al igual 9ue en las madres solteras, el factor 

cooperativo muestra relaciones altas con todos los factores de 

bienestar su~etívo, sobre todo en factores 9ue implican bienestar en 

relaciones con los hjos !j en el auto concepto 9ue refieren. 

F odemos ver 9ue con respecto a los factores de bienestar 

su~etivo!j el enfrentamiento se observa paso el mismo efecto 9ue en 

masculinidad - feminidad, en las casadas se presentaron valores más 

altos 9ue las solteras. Lo encontrado es 9ue las madres casadas se 

muestran con enfrentamientos directos en las relaciones con la familia , 

los amigos, los compañeros de escuela o trabajo, esto denota las áreas 

9ue intervienen para 9ue se sientan bien. Lo 9ue se determina de esto 

es 9ue las relaciones interpersonales (de par~a, en la familia!j con las 

relaciones en el trabajo), son importantes para aumentar el grado de 

bienestar su~etivo 9ue ellas re9uieren. 

Con respecto a los rasgos negativos tanto expresivos como 

instrumentales, encontramos 9ue las correlaciones se basan en el 

enfrentamiento de maneras negativas, sobre todo evasivas!j emocionales 

negativas, donde factores como vulnerable emocional (ser abnegadas, 

sumisas, dependientes o conformes), involucran herramientas poco 

eficaces para la resolución de problemas. 
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Ln las madres solterat1as correlacíones se muestran símílares ~a 

tambíén ínvolucran tormas de entrentamíento dírectas, sobre 

todo en el desempeño laboral, donde es ímportante tener buenas 

herramíentas para 9ue se síentan a gusto su desarrollo en el trabajo ~ 9ue 

de esta manera los factores de estrés se reduzcan en esta área . 

La famílía es un tactor mu~ ímportante para 9ue las personas se 

síentan bíen sobre todo por 9ue en la ma~oría de los casos se presenta 

una estabílídad para tuncíonar en todas las esteras de la vída, ~a 9ue 

para nuestra cultura, algo tundamental es la relacíón tamílíar en las 9ue se 

busca la armonía ~ el bíenestar, ~a 9ue la famílía tuncíona como un 

mítígador de sítuacíones estresantes. 

Las correlacíones 9ue se exponen como negatívas son en tactores 

evasIvos - negatívos 9ue íntertíeren en el bíenestar presentado en 

relacíones con vecínos, par:ja ~ sobre todo con los hjos. 

Ln cuanto a las correlacíones de entrentamíento ~ masculínídad 

temínídad en las madres casadas, encontramos 9ue las correlacíones 

son más altas 9ue las de las madres solteras, sín embargo muestran 9ue 

los factores ínstrumentales ~ expresívos posítívos cuentan con un 

entrentamíento dírecto, lo cual ímplíca 9ue al man:jar m:jor los problemas 

con rasgos c¡ue a'yuden a un mejor desempeño como el respeto, el 

cariño ~ el ser trabajadoras. 

Los factores ínstrumentales ~ expresívos negatívos se expresan 

en un entrentamíento negatívo ~ evasívo, ~a 9ue ímplícan el ser 

orgullosa, 9uejumbrosa, burlona, ~ sumísa (por mencíonar algunas), no 

dotan de herramíentas necesanas para un buen entrentamíento de los 

problemas. 
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En las madres solteras se observan menos correlaciones además 

de 9ue son bajas en los díterentes factores . De la mísma manera 9ue las 

casadas podemos percíbír 9ue rasgos ínstrumentales ~ expresívos 

posítívos se relacionan por ser responsables, trabajadoras, competítívas 

~ persístentes son ímportantes para el entrentamíento de los problemas 

de la manera dírecta ~ revaloratíva príncipalmente. 

El entrentamíento negatívo ínvolucra 9ue las madres solteras 

muestra n dítícultades para desempeñar buenas relacíones con la famílía , 

la satístaccíón en el trabajo ~ el desempeño laboral. 50bre todo por 9ue 

no tíenen buenas estrategías para entrentar sítuacíones estresantes. 

En sí las correlaciones presentadas son símílares en ambos 

grupos, presentándose más altas en las madres casadas en todas las 

condícíones. 

Comparar los rasgos de masculínídad -femínídadL!os estilos de 

~nfrentamíent~ el grado de bíenestar s~etívo en madr.es solteras !l 

casadas. 

Con respecto a las característícas de la muestra podemos decír 

9ue las díterencías 9ue se han encontrado son mínímas, ~ no son 

estadístícamente sígnítícatívas, dentro de estas díterencías podemos 

ver 9ue se presentan medías mas altas en lo 9ue se retíeren a los 

estílos de entrentamíento 9ue las mujeres emplean para dísmínuír el 
estrés provocado por los acontecímíentos del entorno. Esto ímplíca 9ue 

las díterencías no cumplen con las hípótesís planteadas en este 

estudío. 50bre todo en lo correspondíente al bíenestar su~etívo ~ las 

dímensíones 9ue lo componen. La úníca díterencía entre estos grupos 

se encuentra en el tactor hjos, en las madres casadas. 
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y como se encontró en la literatura 9ue las madres casadas 

ínvertían más tiempo para cuidar a los hjos es ímportante ver 9ue esto 

se cumple con díchas mamás. Con el c:Jemplo de las madres, se observa 

9ue la crianza se vuelve más completa:¡ mejor determínada, cuando se 

observa 9ue en nuestra cultura la crianza se vuelve una tarea especifíca 

de la mujer. (Oakle:¡ Ann, 1972). 

Nos hemos dado cuenta de 9ue las mUjeres han cambíado roles 

9ue socíalmente se enfocan a los varones, los rasgos de masculínídad 

femínídad, en países como el nuestro, consíderado como una socíedad 

colectívísta Cí ríandís, 1987), estaba especulado como meramente 

expresíva, sobre todo en el caso de las mujeres, 

Virtualmente el 80 por ciento de las amas de casa :¡ con hjos se 

describieron a si mIsmas como manipuladas, sobre trabajadas:¡ 

presionada (Keller, 1981). Lsto se puede deber a 9ue exclusivamente 

cae sobre sus hombros la responsabilidad de la casa:¡ de la educación :¡ 

cuidado de los niños. Al mismo tiempo un gran numero se 9ueja de 

sentírse solas :¡ aburridas, con pocas cosas 9ue hacer, excepto atender 

la casa:¡ ver por los niños. 

Las madres solteras Sin embargo presentan díferencias 

significativas con respecto a rasgos instrumentales tanto positivos 

como negativos, lo cual implica 9ue estas madres hacen todo lo posible 

:¡ lo 9ue este dentro de sus posibilidades para lograr conseguir sus 

metas, ocupando por c:Jemplo el ser orgulloso, atrevido :¡ manipulador. 

Dichas dimensiones pueden verse en base a las creencias, 

percepciones, pensamientos :¡ sentimíentos de los mismos hombres o 

mujeres 9ue intervíenen en una amplia diversídad de estudíos realízados 

ante este tema, además de ser un bastión importante actualmente para el 

15+ 



Discusión 

desarrollo de dichos factores , donde las mujeres cumplen ahora con un 

desempeño laboral más importantes. 

Los cambios de la vida familiar ~ el reconocimiento de la diversidad en 

los patrones de la vida domestica, indica 9ue la familia , en si misma, es una 

Forma históricamente cambiante, dichos patrones de empleo ~ la completa 

incorporaClon de la mujer al trabajo asalariado, han modiFicado, 

inevitablemente, el balance entre hombres ~ mujeres (citado en 5zasz .:¡ 

Lener, 1998). 

E.n lo 9ue corresponde a los factores de entrentamiento 

observamos 9ue las diterencias implican meramente a las madres 

casadas, sobre todo en las dimensiones de salud (emocional evasiva, 

directa ~ revalorativa), par<ja (evasiva), tamilia (directa) ~ situaciones de la 

vida (evasiva). Las cuales muestran diFerencias mínimas. E.n la literatura 

se muestra una amplia gama de tormas de entrentamiento dirigidas a la 

emoción, en donde se considera 9ue esta constituido por los procesos 

cognoscitivos encargados de dismínuir el grado de trastorno emocional, 

dentro de la cual se inclu.:¡en estrategias de evitación, la minímizacíón, el 
distanciamiento, la atención selectiva, las comparaciones positivas ~ la 

extracción con los valores positivos a los acontecimientos negativos, 

mientras 9ue podemos encontrar otro grupo de estrategias cognoscitivas 

9ue pueden legar a aumentar el grado de trastorno emocional (López 

5ecerra, 1 999 ). 

5e cometo, 9ue las estrategias de entrentamiento van dirigídas al 

problema, sobre todo a la resolucíón de éste, ~ a las díversas alternativas 

9ue se encuentran basadas medíante los costos, benetícíos, eleccíones .:¡ 

la aplícación 9ue tíenen, pero es importante mencionar las estrategías 9ue 

el sujeto utilíza ínteriormente. 
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Discusión 

Lo 9ue podemos decír con respecto a la s hípótesís de 

comparacíón de estas variables, es 9ue en su en su ma,Yoría se anulan 

'ya 9ue estas no son estadístícamente sígnífícatívas . 

. E.?<.P-.l~!:<.!!: .. ~!..9.~~!.~-'p-!:~-ªíctíy.~ .. ~t~J<?~_~~9~ . .9. .. ~ .~.~.~_LJJI~~4~4 .. :: 
f.~.~ín J.c:!~ .. ~ .. !iJ<:?~._~.~!.í.l9.~_.ª~_E..!:'f!.~_f1_~'.!1.!~.~.!9.~.9._~.~~._~L~i~':I.~~_~!._~~~~.!!~9. 

~~~rj~~.!l~~9._~!'_!!Iadr.~~._~_~!.e._~~.9..~~_~c:!.?~ 
Los predíctores del bíenestar subjetívo en cuanto a las escalas de 

enfrentamíento ,y masculínídad femínídad muestran 9ue los predíctores 

más ímportantes son los de ínstrumentalídad, sobre todo el ínstrumental 

cooperatívo'y el oríentado al logro. De manera símílar podemos encontrar 

9ue los factores de enfrentamíento se encuentran como predíctores 

de bíenestar por ejemplo en el factor amígo, sobre todo en lo 9ue se 

refíere a los amígos de forma revaloratíva. 

Se consídera 9ue los estílos de enfrentamíento son ímportantes 

predíctores del bíenestar debído a 9ue el este se encuentra 

íntímamente relacíonados con las característícas 9ue ofrece el entomo, 

Caplan (198+), refíere el resultado de un estudío, donde se realíza una 

díferencía en el enfrentamíento, defínído como la conducta dírigída a 

producír un cambio en el propío o~etívo o en el o~etívos del ambíente ,y la 

defensa, 9ue es definída con la conducta dírigída a cambíar las 

percepcíones su~etívas de ajuste sín cambiar el ajuste o~etívo. Ellos 

consíderan 9ue el man~o del ajuste es otra forma de responder al mal 

ajuste presentado. f or lo cual la propuesta es de tres combínacíones 

específícas: donde el enfrentamíento lo utílízamos como defensa, como 

forma de díagnostíco ,y movílízacíón,Y a su vez como resígnacíón. 

Utílízando herramíentas tanto cognítívas de primera ínstancía, para límítar 

las e mocíones,Y ver cambios conductuales. 



Díscusíón 

Sin embargo he constatado de 9ue los rasgos proporcionan 

seguridad!J ponen en practica estrategias 9ue conducen las mujeres a 

tomar determinaciones, utilizar varias estrategias!J contribuir a su 

crecimient0!J conducirse de manera responsable, trab~adora!J 

orgullosa con el fin de alcanzar un alto grado de bienestar subjetivo. 

La masculinidad !J la feminidad han sido estudiada s en relación con 

características !J conductas (5eere, 1990). Sin embargo, como Hofman 

(2001) refiere, la ma!Joría de estas escalas ha partido de términos 

estereotípica mente asociados a estos "conceptos", negando por tanto la 

posibilidad de entender lo 9ue para los individuos representa el ser hombre 

o ser mUJer. 

En el rol femenino tradicional se prescriben rasgos como la 

dependencia, la filiación, la expresividad emocional, falta de asertividad !J 

subordinación de las propias necesidades a las de los otros, mientras 9ue 

en los hombre se denota la asertividad, la orientación al 10gro!J la 

instrumentalidad, pero no ha!J 9ue olvidar 9ue de la misma manera 

dentro de los roles sociales tanto los hombres como las mujeres pasan 

por experiencias estresantes relevantes (Aneshensel, F rerichs !J Clark , 

1981 ; Aneshensel !J f earling, 1987, Clear!J!J Mechanicc, 198); citado 

en Matud, 5ethencour, Andueza, Marrero, Caballeira !J López, 2002) 

y aun9ue dentro de las actitudes 9ue las madres han cambiado, se 

esperaría encontrar también 9ue los rasgos de personalidad han ido 

evolucionando dando pie a las diferentes características 9ue se dan en el 

enfrentamiento de los problemas, desarrollando determinadas herramientas 

9ue las a!Juden a realizar un efectivo enfrentamiento de estos, con respecto 

a los rasgos masculinos !J femeninos 9ue han ido ad9 uiriendo. A lo largo 

de este trabajo pudimos darnos cuenta de 9ue las maneras en las 9ue las 

madres se sienten. 
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Discus ió n 

E.n las maneras en las 9ue se han transformado para tener altos 

grados!J estándares de de bíenestar su~etívo, !J las herramíentas para 

hacerlo. E.n este trab~o encontramos 9ue los rasgos de personalídad en 

los cuales se díFíere por las característícas 9ue básícamente son pa ra 

hombres para . mUJeres, se encuentran de manera símultanea en las 

mujeres de este estudío. Ya 9ue las característícas de ínstrumentalída d 

son más utílízadas para encontrar un ma!J0r beneFícío en las personas, 

síendo Factores tanto posítívos como negatívos los 9ue conducen a un 

mejor comportamíento en varías áreas de su vída. 

Las mujeres vístas en este estudío muestran 9ue la utílízacíón de 

estos rasgos tanto ínstrumentales!J expresívos son ímportantes en el 

grado de bíenestar su~etívo 9ue ellas presenta sobre todo por las 

característícas 9ue re9uíeren actualmente para la dísmínucíón de estrés 

a las 9ue están expuestas actualmente. La ímportancía de cada una de 

estas variables de este estudío radíca en la forma en la 9ue podemos 

darnos cuenta de 9ue es lo 9ue las mujeres percíben, los recursos 9 ue 

tíenen!J lo 9ue deben de buscar, basándonos la telícídad 9ue buscamos a 

díario. 
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Anexos 

Cuadro bienestar 5u~etívo 

F ara la obtenóón de las diferentes dimensiones abordadas en el instrumento 

se reviso a diversos autores Álvarez, (1987); Flanagan, (1978); Andrews 

!:) Withe!:), (1976); Argyle, Martin !:) Cmssland, (1989); 5randum, (1969); 

Campbell, Converse!:) Kodgers (1976); Diener, (198+); Diener. Lmmons, 

Lasem !:) Griffing, (1985); Fazio, (1977); Ford!:)ce, (1986); Groeland, 

(1990); Kammann!:) Felt, (198)); Kozma!:) Stones, (1980); Lawton, Moss, 

Fulcomer!:) Kleban, (1982); Fullium, (1989); K!:)ff &- Heincke (198)); 

Wilson , (1967». y a continuación se presentaran las dimensiones 

en un cuadro: 

Lconómícas E>ienestar Tengo 

material 

R.elaciones con Familia R.daciones Adaptación Grupal 

parientes familiares familiar 

Trabajo Trabajo Hago 

Vivienda 

50cialización Entorno 

Físico !;j salud 5alud 

familiar 

Tenerhjos Educación 

de 105 hjos 

Fropios 

ideales 

Experiencia personal Vs 5 0!;j Individual 

Desarrollo personal F ersonalidad 

Conocimiento 

R.daciones de pareja Grupal 

Amigos 50cial 

Actividades cívicas !;j 50cial 

sociales 

Actividades políticas 50cial 

R.ecreación Individua l 



Anexos 

yemplos de los re activos de enfrentamiento: 

Cuando Tengo F roblemas Con Mi Salud Yo ... 

siempre nunca 

Tomo medicinas. DO D O O O O 

2 Me siento molesto. DO D O O O O 

Cuando Tengo F roble mas Con Mi F areja Yo ... 

siempre nunca 

T rato de comprender a 'lue se debió. DO D O O O O 

2 Trato de llegar a un acuerdo. DO D O O O O 

Cuando Tengo F roble mas Familiares Yo ... 

siempre nunca 

Los analizo para solucionarlos. DO D O O O O 

2 T rato de entender el problema. DO D O O O O 

Cuando Tengo F roblemas Con Mis Amigos Yo ... 

Flatico con ellos. D O D O O O O 

2 Me angustio. D O D O O O O 

siempre nunca 
Cuando Tengo F roble mas Ln La Lscuela O Ln EJ Trabajo Yo ... 

Siempre Nunca 

Me siento triste. DO D O O O O 

2 Fíenso 'lue a todo mundo le puede pasar. DO D O O O O 

II 
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Anexos 

Cuando Tengo F roblemas En Mi Vida Yo ... 

Siempre 

Trato de encontrarles lo positivo. D D 
Me siento triste. D D 

yemplos de los reactivos de I)ienestar Su~etivo 

Me siento: 

l. Con mi relación de pareja 

Nunca 

D D 

D D 

Extremadamente bien __ __ __ __ Extremadamente mal 

2. Con la relación <¡ue tengo con mis compañeros de trabajo: 

Extremadamente bien __ __ __ _ ___ Extremadamente mal 

). Con cada logro <¡ue he obtenido 

Extremadamente bien _____ _ __ Extremadamente mal 

+. Con la actividad 9ue hago con mis amigos 

Extremadamente bien __ . __ __ __ Extremadamente mal 

5. Con la atención medica <¡ue recibo: 

Extremadamente bien __ __ _ __ Extremadamente mal 

yemplos del instrumento de masculinidad - feminidad 

Las siguientc5 características me describen: 

I .Cumplido (a) 

~.víoknto (a) 

yemplos del Instrumento de apego: 

O O 

O O 

Nada 

Nada 

Nada 

O Yo me siento a gusto sin tener relaciones emocionales cercanas. Es mu.':J importante para 

mI sentirme independiente .':J autosuficiente, .':J prefiero no depender de los otros o 'lue otros 

dependan de mi. 

O Q!Jícro estar íntima mente cerCano a otros, pero frecuentemente me dO!j cuenta de: 9ue 

los otros no está n dispuestos a estar tan cerca como a mí me gustarla, me siento a disgusto 

cuando no tengo relaciones cercanas, pero al mismo tiempo, me preocupa el 'lue otros no me 

valoren tanto como .':Jo los valoro a ellos. 

1JI 

O 

O 
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