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La presente investigacion tiene !a finalidad de conocer las caracteristicas y
aspectos que debe cubrir ef Licenciado en Contaduria en varios sectores
gubernamentales y sobre todo a nivel econdmico, financiero y social es por elio

Y. por: razones muy obvtas que el Licenciado en Contaduria no es muy

demandado .en una Admu tracrén’ Pubhca Federal y se ha visto en Ila

neces : ad de conoce‘ el resultado obtemdo por las operaciones que realiza ¢

practlca Y qu:en ‘puede llevar a cabo dlversas actividades.

En el . mvel social ha venido en’ evolucnén tomando diferentes matices a través

deylos"ﬁerﬁp‘ .y col o di ersos cambios radicales en lo material, persona,

en los principios morales y éticos de sus

Parte impdrjtante'dentro'de la _Carréré del Licenciado en Contaduria es conocer
su pasédd,‘ pres nig‘:y_rf;t.vlyfh:fo.yrcualquiera que sea la época obedece su
profesion, que nd se formara de una idea desde el punto de vista social sin que
se haya analizado una funcién Contable.

Es importante proyectarse socialmente dando una imagen positiva a la
sociedad la cual y desgraciadamente se ve como negativa dentro del area

gubernamental debido al desconocimiento y la falta de interés por la profesion,

"
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las actuales generaciones buscan el espacio para introducirse en el mercado
faboral enfrentando la tecnologia y los nuevos surgimientos de otras

profesiones que buscan introducirse con mayor fuerza en e} &mbito laboral.
Es conveniente recordar que a una sociedad optima, corresponden elementos
optimos y la falta de estos representan el retraso y lentitud, en un progreso

social.

El origen de Ia profesnén radnca en aspectos de carécter préctlco tendlentes a

satisfacer_una neces:déd,soc'ial pero su desarrollo recuentemente acelerado ha

evo!ucmnado su nat aleza de El ra que se convuerte en una profesion

social que utxllza herrarmentas y d:versas técnlcas

Uno de los ‘6bj‘etiv‘os de la investigacion era determinar el perfil que posee el
Licenciado en JContaduria Publica dentro de la Administracién Puablica Federal,
como profesional en diversos aspectos relativos a los grupos sociales.

Cuando uno egresa de la carrera se desconoce el perfil que se debe cubrir para
laborar y desarrollar en este tipo de instituciones publicas, sin embargo la
investigacidon efectuada permiti6 conocer varios aspectos que el Licenciado en
Contaduria debe cubrir en el sector gubernamental, su ambito de actuaciéon y
proyeccion dentro de esta y asi mismo asumir {os objetivos econdmicos y

sociales de un medio estratégico.
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Es conveniente mencionar que durante la investigacién descriptiva y de campo
se presentaron obstaculos tales como: desconocimiento de herramientas para
la elaboracion de un perfil profesional por parte de los Directivos, asi como la
falta de colaboracién y negacion a prestar un poco de su tiempo para la
realizacion de investigacion de campo con respecto a los Licenciados y el
personal de las dependencias que laboran dentro de la instituciébn, al mismo
tiempo ausencia de material referente a las cuestiones gubernamentales ya
que se basan en la aplicacidn de técnicas contables universales y no en esta
rama especifica de la profesiéon y la bibliografia es un poco escasa sobre el
tema es por ello que es necesario dar a conocer nuevos temas de importancia,
hubieron limitantes en cuestion de que hay pocos Licenciados en Cor{tadurfa
que de verdad laboren en actividades acordes a la carrera, ya que la mayoria

son profesionistas de carreras afines.

La investigacidon documental que a continuacién se presenta tiene la finalidad
de dar a conocer aspectos mas relevantes que definen al Licenciado en

Contaduria en la Administracién Pablica Federal.

Para obtener mayor comprensién del tema abordado, se considerd importante
integrario por capitulos en el primero se analiza la contabilidad y sus principios
fundamentales, es decir, la contabilidad como elemento importante en el
desarrollo de toda actividad econdmica, dentro del campo financiero,

destacando su desarrollo principios, reglas, normas, métodos, guias,
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FALLA DE ORIGEN

v




procedimientos, etcétera, que permiten producir una infokrmacién clara veraz,
oportuna y relevante a través de documentos uniformes'-' conocidos como
estados financieros, y asi generar una toma: de decnsnones congruentes Se
comentan semblantes evolutivos de la técnica sobre aspectos gubemamentales
permitiendo entender la situacién que actualmente se vnve respecto a tendencia
y pnncnplos de la contabilidad en nuestro pais tanto en: ramas de caracter

mercantll como soc:al

En elk siégu‘ndo se describen la profesion del Lioenciaao en Contaduria siendo la
ﬁnalidéd‘ de cumplir con un compromiso social, legal, personal y académico,
para otorgar o satisfacer ciertas necesiéades especificas dentro de la sociedad
la cual va a prestar sus servicios profesionales, por lo que debe de cubrir con

ciertas caracteristicas en su desarrolio profesional.

En el tercero se menciona el ambito en que actia, persiguiendo la finalidad de
cumplir con un compromiso social, ya sea resolviendo algunos problemas,
otorgando satisfaccion necesidades especificas a quien preste sus servicios;
por lo que el Cpnta'dror Publico, debe cumplir con ciertas cualidades en su
actuacién y désarrolio profesional, para realizar su trabajo en menor tiempo y
con mejor presentacion, se describe la imagen futura del Contador Publico, en
su campo de actuacién mediante la evolucién de una sociedad en las que se
encuentran factores de crecimiento, progresos, aumento de la magnitud, de

exigencias gubemamentales y de la evolucion mental, como también

v
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profesional mediante factores como la inclinacién, capacitacion enlaces
técnicos y de responsabilidad, cultura universal, independencia, integridad
moral, - cultural profesional para que surjan en base a ellos una evolucion

profesional.

En el cuarto'y ulumo se cita la culmmacnén ideal de actividades que puede

llegar a desempenar el Llcenmado en Contadurfa en la Adm:mstrac:én Pdblica

e Ia historia, la profesién ha dado testimonios del
servnmos ala nacion, en el desempeﬁo de sus funciones.

Deb:do a Ia mvestagacuén realizada en una Secretaria (organismo Central ) y en
una depend organismo desconcentrado) de la Administracion Pudblica

Federal se b =} ¢|ue es dificil que este profesionista sobre salga, debido a

que se ve desplazado por otras profesiones que pueden llegar a desempenar

ones sin embargo algunos han ocupado altos puestos,

aunque  no . pol ‘echo de ser Contadores Pulblicos, es indudable que

coadyuvd la profesion contable en las diversas funciones que han ejercido.

wvi
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La Contabilidad es un elemento importante en el desarrollo de toda actividad

econdmica, ya que como tecn:ca de reglstro s:gue una teoria estncta dentro del

campo fnanc:ero destacando'en su proceso prlnclplos, reglas npnnas,

métodos. gui’as'

El comentra‘r‘s"embla'n'te evolutivos r‘de,lljo, que ha sido esta técnica sobre

aspectos gu emame S permlte” entender la situacidn que actualmente
vivimos respecto ala tendencna y principios de la contabilidad en nuestro pais,

tanto en ramas de carécter mercantll como en aspectos sociales.
1.1 ANTECEDENTES DE LA CONTABILIDAD.

Soto Garcia Enrique L. en su libro El Contador Pablico como especialista en su
actividad profesional, describe que “Antes del siglo XIV no se tenian noticias de
que tas empresas hayan llevado Contabilidad, lo cual se explica en virtud del
reducido comercio que en realidad no ameritaba su registro metddico de
operaciones, es posible que antes de esta €poca se hayan hecho apuntes
aislados pero el corto uso del crédito y la relativamente reciente introduccién
del papel y de los nimeros arabigos, fueron un campo poco favorable para el

desarrollo de la contabilidad.”
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Fue a principios del mismo siglo en Florencia, Venecia y Génova, en donde se
encontraron libros Ilévados por partida doble sin embarg'o Ias bases de la
técnica contable le han sido atribuidas al monje Francnscano Ilamado Fray Luca
Pacciolli, quien en 1494 publicé en Venecna su bero de Matemétlcas que trataba
también de Contabilidad, en dicha obra, el s:stema contable se su;etaba con
base a libros tales como Inventario, Borrador. Dlarlo y Mayor. especuﬁcando en

cada caso reglas para su manejo.

Mientras que Montoya Pérez José de Jesus et_al en s hbro Contablhdad

Intermedia |1, el Origen de la Contabllldad "Es el resultado de una evolucuén

larga y gradual que se remonta a los primeros periodos griego y romano.

Se puede considerar que la evolucién mas importante de Ia Contabilidad fue
originada por el auge del! comercio, sobre todo a causa  de las cruzadas,
emprendidas a fines del siglo XI hasta finales de! siglo Xlll, este fenémeno
contribuyd al engrandecimiento del comercio, principalimente en las ciudades

italianas.

Gran cantidad de libros se han escrito sobre Pacciolli; sus obras han sido base
en las que se han sustentado innumerables conferencias; la patermidad de la
“Partida Doble”, se ha discutido tanto en las universidades europeas como en
las de Ameérica. Han transcurrido varios siglos, unos alabandolo, otros

criticaAndolo, algunos mas acusandolo de plagio y de mentira, sin considerar, sin
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detenerse a pensar estos Ultimos que Pacciolli jamas dijo que él habia
inventado el “Método de la: Partida  Doble”, siempre sustentd la tesis que él
escribia dnicamente "Io»:queA' ha'b‘iaivi'sto,' lo: que habia ’aprendido en sus

recorridos por las ciudades italianas”.’

Se puede decur en; base a el anéliSis realizado en diveyrsa‘s fuentes

documentales que'e en'de la Contabllldad surge con el establecumlento del

Slstema Conta rt: i or Fray Luw Pacciolli, dando como ongen en

técnica contabl

En 1797; Ecklk’ o gkange publicd en Paris el tratado de teneduria de los

libros, lo que.lo bica como el precursor de los sistemas manuales tabulares,

en este sentido el d sémpeﬁo de la Contaduria Publica no se basé en una

actividad humana,:sino que se desarrollé en el campo natural del orden social;

siendo su fin el de satisfacer necesidades humanas y materiales mediante una

medicion, prégfé;nacién y control racional de los recursos, su campo de accion
a evolucionado al mismo tiempo que la tecnologia y se ha desarrollado
conforme a las necesidades del hombre por o que la demanda de esta
actividad profesional en las entidades econdmicas, hoy en dia, han dado como
base nuevas areas de actuacion; destacando la Auditoria, Costos,

Presupuestos, Finanzas, Contabilidad Gubemamental, entre otras.

L TESIS CON
FALLA DE ORIGEN




1.2 ANTECEDENTES DE LA CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL

Castro Vazquez Raul en su libro La Contabilidad Gubernamental, describe que
“La evolucién de la Contabilidad Gubernamental en México, asi como la
organizacién hacendaria, y en general la Administracion Publica, se encuentran
histéricamente determinadas por la constitucion y desarrollo de! Estado

Mexicano y de sus |nst1tu¢|ones publlcaS' en efecto la historia de la

Contabilidad Gﬂu rn' menta 'en nuestro pais, advierte periodos de mestabllxdad

y deséffqllo motivados . de | maqera"fur;damental por la consolldacuén del
Régirﬁgn édj Sk R

La Contabl dad MéXICO surge mediante la fijacibn de impuestos que
debian remltlr los pueblos esclavizados o conquistados, cada ochenta dias se
recaudaban los productos y se almacenaban; en la cual la Hacienda Publica
llevaba cuenta exacta de lo entregado en armas, plumas, trajes, objetos de
diversa indole, los mercaderes tributaban mercancias y los duefios de la tierra

daban parte de sus productos.

En 1519 es elegido Don Alfonso Avila, Contador del Ayuntamiento de Veracruz,
con ello se dio la existencia del primer contador oficial en ejercicio que existid

en nuestro pais; Carlfos V en 1522 expide nombramiento a favor de Don
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Rodrigo de Albornoz como Contador Real de la Nueva Espana, teniendo bajo

su responsabilidad la guarda y recaudo de la hacienda de la Corona.

Otro antecedente ue es lmportante mencionar es Ia oﬁcma de la Tesoreria

General que surge esde Ia conqmsta el capltén Alderete‘fue el primero que

obtuvo el > a quuen le sucedxé Alonso e Estrada Rodngo de

Albornpg Y G nza de: Sal "zar Nombrados tesorero, factor' y contador

Por cédula real frmada el 13 de diciembfe de"i527'en la ciudad de Burgos

en Espana, el emperador Ca os AV nombré una Aud:encna compuesta por un
presidente y cuatro o:dores con amphas facultades para gobernar la Nueva

Espana.

La oficina de la Tesoreria General en el siglo XVill, establecid dos plazas a
titulo de Veedor, y Proveedor, y en coordinacion con el factor en 1782, se cred
la mesa de guerra y revistas para ajustes de tropa. En 1787, se crearon las
funciones de Tesorero y Contador que llevaba el factor, nombrandose un

guarda general de almacenes y fianzas y un teniente de custodia y depdsitos.
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En 1789 se extingue la Tesoreria media y se nombra un Oficial Mayor, por io
que la tesorerfa contaba con dos m:nlstros un teniente y veinte oficiales entre

ellos uno de bulas y otro de papel sellado En 1803 es aprobado en Madrid un

aumento de plazas y en 1812 es stablecnda Ia Tesoreria como Contaduria

provisional.

Como resefia hiétérica, k: en su libro Contabilidad

Gubernamental - mencion te: en. | ca uho ‘de los

dotacién de empleados (conformada por: 10 Ofc:ales 4 Escnbanos 1

Archivero, 1 Mozo y 2 Ordenanzas). Por decreto del 16 de noviembre de 1824
el Ministro de Justicia y Negocios Eclesiasticos ordena que el Secretario
dirigiese las rentas del estado y quedaban extinguidas las direcciones y

contadurias generales de rentas asi también la contaduria mayor de cuentas.

En Enero de 1825 se decreta el primer reglamento provisional de rentas, en
diciembre del mismo afo se establece una direccidn de gobierno y otra de
todos los ramos de la federacion, asi también se establecen los departamentos
de gobierno, el departamento de cuentas y razén, la oficina de rezagos y glosa,

el fenecimiento de cuentas anteriores y la clasificacién de rentas.
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A pesar de las intervenciones y la guérré de reforma, tuvo varios domicilios esta
tesorerla desde Ia cnudad de Mex:co pasando por San Luis, Guadalajara

Monterrey entre otras ciudades hasta Paso del Norte (hoy Cludad Juérez) la

cual dependlé'del Mmlstro de Hacnenda hasta volver ala Cl ad de Méxnco

En la época Porfirista se establllzan las |nst|tucnones, se asientan;las bases de

la centrallza 6n' Admlnlstramén Publnca Fed' 1 Y 'bo‘l‘acién

de la Cue ta Publlca a cargo del Ministro de Hacne cual y: rvia dé base

para el mforme pres:denc:al. Se le dan nuevas oficinas’ en- el Palacio Nac:onal

con el nombre de Tesoreria de ia Federacnén (T ESOFE) Y. se crean ‘oﬁcmas en
las capitales' de los estados de la republica, se centralizan en esta los ingresos,

egresos 'y deuda puablica por parte del Ministro de Hacienda”.

En el afo de 1845 ef Tribuna!l de Comercio de la Ciudad de México, establece
la Escuela Mercantil, antecesora de la fundacién de la Escuela de Comercio en

la Ciudad de Mexico, por (decreto de Antonic Lépez de Santa Anna en 1854).

En 1868, siendo presidente Benito Juarez, se inaugura la Escuela Superior de
Comercio y Administracién, donde en 1870 es nombrado como director de la
Escuela de Comercio a Bernardino del Rasodando después se crea en dicha

escuela las carreras de Empleado Contador y Corredor Titulado.
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En 1890 se establece en la Escuela Superior de Comercio y Administracion, las
clases de operaciones financieras, bancarias y de bolsa. Sentando con bases
parafdu.e en 1 905 fqese:créada eﬁ México la firma de Contadores Price
Waterhouse 'y Coknb#aﬁi’a' y en 1906 Deloitte, Plender, Grifit, Haskins and Sell.
Fmalmente el 25 de Mayo de 1907 en México, Fernando Diez Barroso sustentd
el pnmer examen de Contador hecho celebrado que marcd el inicio de la
presencna profesxonal del Contador Publlco ante los aspectos econdmicos del

pais.

En el périodo -"d la* Revolucnén Mexicana, se instala el Depér_tamento de

egresos de la Federacnén en ';

fPresupuesto de Egresos, de esa época

Otro dato relevante lo fue la firma del ‘acté',‘obnstitutiva del Instituto Mexicano de
Contadores Publicos Titulados de Méxicd en 1923; un anfo después establecida
la catedra de Auditoria en la Escuela Superior de Comercio y Administraciéon, el

C.P. Fernando Diez Barroso publiéa el primer texto profesional Titulado;
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Sistemas Modernos de-Contabilidad; en junio de 1926 el presidente Piutarco

Elias Calles, les da una nueva imagen a la Tesoreria de la Federacion.

AdlClonalmente Castro Vazquez Raul en su libro Contabilidad Gubernamental,

menc1ona ,qu 1a’ Epoca Contemporanea correspond:é a un periodo estable y

Ia contablll ad se IIeva centrahzada en todas las

Secretarfas de Estadoy en" cuatro subsnstemaS' de egresos ingresos, deuda

publicay fondos este sistemna se

le llamé centrallzado.
En 1977 a 1992, como consecuencia de la reforma administrativa, la
contabilidad se descentraliza, asignando las funciones de la Contaduria de ia
Federacion a la Secretaria de Programacién y Presupuesto (SPP), donde se
crea la Direccion General de Contabilidad Gubermamental, se promulga la Ley
de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, y 1a Ley Organica de la
Administracion Publica Federal, lo cual produce un cambio sustancial en el

manejo de la contabilidad.

Esta Secretaria de estado desde el primero de enero de 1977 se encarga de la
programacion y el presupuesto, los planes del ejecutivo, el manejo de las

inversiones y la elaboracién de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal”
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Para Elizondo 'L6pez Arturo en su libro Proceso  Contable | “Contabilidad

Fundamentali”, menciona las siguientes etapas:

Y

Y

Fundééiéri"iié la ﬁrrﬁé.Man ra Hermanos 'y Compaiiia, S.C., primera firma

mexicana de Contadores Publicos, en 1934,

La Escuela de - Comercno y: Admmlstracuén de la Universidad ‘Nacional

Auténoma de México (UNAM) adquxere el rango de Facultad, al incorporar
estudios de Maestria y Doctorado, 1965

El Instituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C. (IMCP), celebra su
cincuentenario, 1973 y cuatro afos después adquiere el rango de
Federaciébn de Colegios de Profesionistas; en 1980 dicho instituto
reglamenta la reexpresidbn de los estados financiero por motivo de la
inflacion; en 1984 aplica su programa de educacion continua en forma
obligatoria y en 1990 crea el Centro de Investigaciones de la Contaduria
Publica”

La Facultad de Contaduria y Administracion de la UNAM establece
especialidades a nivel de postgrado e instaura una Divisibn de

Perfeccionamiento académico, en 1985.
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Guajardo Cantt’x Gerardo en su libro Contabilidad Financiera, comenta que en {a
época Contemporénea un gran logro se dIO con “La reglamentaclén de la

actividad contable asu como los reportes pubhcos de mayor calldad ‘et ‘nuevo

milenio- se ublca en un 'amblente de’ globahzacnén de la economl’a y de la

mternacnonahzacnén de mercados f' nanmeros de tal modo que la

Contabllldad habré de adaptarse a Ias nuevas necesndades de los diferentes

usuarios”

Otros aspectos trasoendentales en cuanto al aspecto gubernamental se han
dado: en 1992 La Secretaria de Prograrnac:én y Presupuesto es fusionada por
Decreto Presidencial a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP);
subsistiendo la Direccién General de Contabilidad Gubernamental con toda su
estructura, actualmente esta Direccidn tiene a su cargo las direcciones de
Cuenta Pdblica y Normatividad entre las mas importantes; en la primera se
realiza la concentracion de los estados financieros y presupuestarios de cada
mes mediante cintas magnéticas, de los informes anuales de cada una de las
Dependencias y Entidades de la Administracién Puablica Federal;, en la
Direccion de Normatividad, con las subdirecciones; Normas de! Egreso,
Normas de Ingresos y Deuda y Norma del Paraestatal, se fijan las normas
mediante manuales de operacidn asi como las asesoria en caso de

imprevistos.




En 1993 con motivo de las reforma monetaria la Secretaria de Hacienda y
Créditok Pﬁblioo. solicité a las Dependencias y Entidades de la Administracién
Publica Fedefal daicis de la Cuenta de la Hacienda Publica Federal en los
lnformes A estados financieros en funcién de nuevos pesos; ya que estos se

presentaban en mlllones de pesos.

Resumlendo un kpoco o antes - menc:onado vn:cl oS : que Ia etapa mas

lmportante de |a Contablhdad Gubernamental en Méxlcof‘surge desde 19356 ya

"Contaduna de la

Programacién y Presupuesto donde es creada la Direccidén General de
Contabilidad Gubernamental promulgando a'su vez la Ley de Presupuesto,

Contabilidad y Gasto Pubhco Federal y la Ley Organica de la Administracién

Publica Federal.

fa mencionada Secretaria a partir del 1° de Enero de 1977, fue la encargada
de la programacién y presupuesto, los planes del ejecutivo, el manejo de las

inversiones y la elaboracién dé fa Cuenta de la Hacienda Publica Federal.
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A partir de 1992 la Secretaria de Programacién y. Presupuesto fue fusionada
-con la Secretaria de Hacienda y Crédito PI:IbliCO, siri embargo la Direccidon

General de Contabilidad Gubernamental, prevalecné como una dependencia

estratégica e indispensable operativamente.«, tenlendo a su cargo dos

direcciones importantes: la de la Cbeﬁté bhca.Ly la ‘'de Normatividad, la
primera, se avoca a Ia concentracnén . de lbsi:éstados financieros vy
presupuéstales de cada mes k !

anuales de cada u

Publica EFederal La se

caréctéf administrativ.

pe _os de los origenes de la Contaduria, es

necesario hacer mencuén de conceptos de Contabilidad ya que esta actividad

es una de las, quesatusface necesidades primordiales a determinados grupos
sociales, en funcién. de obtener y comprobar inforrmacidn respecto a la
obtencién y aplicacioSn de los recursos manejados por las entidades

econdémicas y que se caracterizan por ser valuables en términos monetarios.
1.3 CONCEPTO DE CONTABILIDAD.

Hotzacorsian Hovsepian Vartkes en su libro Fundamentos de Contabilidad,

describe a la Contabilidad como: “Una disciplina que tiene por objeto registrar
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las transacciones de caracter financiero, efectuadas por una entidad y, con
base en dicho registro, suministrar informacion financiera estructurada en forma
tal que sea atii a los administradores de la entidad y a otros interesados en

ella™.

Lara Flores Elias, en su obra Primer Curso de Contabllldad la define como: “La
dnsc:plma que enseﬁa Ias normas y los procedum:entos para ordenar “analizar y

reglstrar las operac:ones practlcadas por Ias unidades econémicas constntundas

Ia forma de sociedades cnvnles o instituciones de

Para el lnstxtuto Mexlcano de Contadores Pdblicos en el libro de Prmcnplos de
Contabllldad Generalmente Aceptados. en el Boletin A-1 (Esquema de la
Teoria Basica de Ia - Contabilidad Financiera), Parrafo 10, describe a la
Contabilidad Financiera como: “Una técnica que se utiliza para producir
sistematica y estructuralmente informacién cuantitativa expresada en unidades
monetarias de las transacciones que realiza una entidad econdmica y de
ciertos eventos econdmicos identificables y cuantificables que la afectan, con
objeto de facilitar a los diversos interesados el tomar decisiones en relacién con

dicha entidad econdmica”

Lépez Lopez José Isauro en su Diccionario Contable, Administrativo, Fiscal,

menciona que la Contabilidad es: “El conjunto de técnicas y procedimientos con
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base en principios, normas y reglas para el registro, clasificacién y control de

las operaciones de una empresa, orientando a proporcionar informacién

financiera para la toma de decisiones™.

De acuerdo a las definiciones antes expuestas se puede considerar que la

Contabilidad es: .-

> Una ‘técnica que se utiliza para brindar informacién relacionada con

actividades;ﬁhanc:éras',’ que va a realizarse por una persona u organismo

privyado;o' blico, téﬁiéndo como propdsito basico el proveer de informacion

atit acerca de.una entidad econdmica, para asi facilitar la torma de decisiones

“acreedores, clientes, inversionistas, la administracién,

Una té,c'nircav.ﬁ ya que posee; métodos, procedimientos, principios, reglas,
instrumentos y terminologia desarrolladas en la rama de conocimientos de la
Contaduria.

La manera de registrar operaciones econdmicas — financieras de una entidad
con apego a la técnica contable de manera Iégica, con conocimiento y
habilidad

Quien produce informacion financiera basica para la toma de decisiones

tanto a nivel General como Directivos.

16
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Montoya Pérez José de Jesus, etal en su libro Contabilidad intermedia |, la
Contabilidad Financiera: “Se considera una rama de la Contabilidad centrada
en los informes de uso génerjal 'que describen la situacion financiera y los
resultados de las operaciones g losk'cua'les se conoce como Estados Financieros.
La manera de parhcnpar en Ia mformactén financiera quienes se encuentran

fuera de la empresa es valerse de los Estados Financieros, que son:

a) Estado de la - Situacién

Financiera (tradicionalmente llamado Balance

General)

b) Estado‘de Resultados (o de Pérdldas y Ganancuas)

c) Estado d Camb s en la Sltuamén Fmancuera.

d) EI Estado de Vanacxones en el Capltal Ccnlable.

Luego entonces podembs concluir que la Contabilidad Financiera es un sistema
de informacion expresada en términos de cuantificacion y monetarias de las
transacciones que va a realizar una entidad econdmica, con el fin de
proporcionar informacién Util y segura a usuarios externos a la organizacién

para tomar decisiones.
1.4 CONCEPTO DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL..

Castro Vazquez Raul en su libro Contabilidad Gubernamental, menciona que la
Secretaria de Programacion y Presupuesto la define como: *“La técnica que
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registra sistematicamente las operaciones que realizan las Dependencias y
Entidades de la Administracion Publica Federal, asi como los sucesos
econdmicos identificables y cuantificables que le afecten, con el objeto de
generar informacion financiera, presupuestal, programatica y econdmica que

facilite a los usuarios la toma de decisiones”. -

También menciona que el Instituto Latinoamericano de Ciencias Fiscalizadoras

la describe como la que: "Permite medir y registrar en términos monetarios las

operaciones, .’ programa ctividades’, llevadas a cabo’por. el Estado, sus

Entidades y Orga

Del mismo modo indica que’la Asociacion Latinoamericana de ' Presupuesto

Puablico Ia"rveﬁek"e";:on'ib la: “Disciplina que es parte de la Co }abilidad. de la que

se extraen sus principios y preceptos, a veces adapténvdolb’s, para prescribir
una serie de técnicas destinandolas a captar, clasiﬁca‘r,"{;.régvistrar. resumir,
comunicar e interpretar la actividad econdmica, financiera, ‘administrativa,
patrimonial y presupuestaria del estado, enmarcandose en una estructura legal

predefinida”.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico la considera como fa: “Técnica
destinada a captar, clasificar, registrar, resurmnir, comunicar e interpretar la
actividad econdémica, financiera, administrativa, patrimonial y presupuestal del

estado”; también la describe como: “El registro sistematizado de operaciones

18
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derivadas ' ‘de - recursos - financieros asignados a instituciones de la
Admlmstracnén Pubhca se orienta a la obtencion e interpretacion de los

resultados y sus respectjvos estados financieros que muestran la situacidon

patnmonlal de Ia Admmlstramén Publica”.

Con 'baﬁ : ] idc anterlormente consideramos que la Contabilidad

ec stones de caracter Gubernamental, es decir, es un

medio a través el cual: los diversos interesados pueden medir, evaluar y dar

seguimiento n ﬁnanciera de la entidad, por lo tanto su finalidad es

proporcuonar nforrnacuén ut:l confiable y comprensible que sirve de base para

la toma de dec:smn
1.5 OBJETIVOS DE LA CONTABILIDAD

Los objetivos de Contabilidad como técnica por si misma, consiste en generar y
comunicar informacién dtil para la toma de decisiones oportunas, es
conveniente aclarar e informar que uno de los datos mas importantes para la
Contabilidad, es el de la cuantificacion de los recursos (beneficios netos) por la
realizacion de la prestacién de servicios a los clientes y su correspondiente

efecto en el valor de la entidad econdmica. Otro objetivo de la Contabilidad es,
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que cuenta con una funcidn maxima que  consiste en integrar todos los
elementos necesarios a fin de obtener informacién, pudiendo decir que este es
el objetivo central de la Contabilidad, corolario de una serie de funciones

previas para llegar a adquirir la informacién deseada; y que abarca una serie de

objetivos en los que comprenden:

los "datos que deben

presentarse al propletano del negocno a'los’ admlnlstradores proveedores [e]

acreedores al gobl rnoyalo trabajadores etcétera

»> lnformacuén contable se utxhzada " segun sea Ia clase de usuano de que

se trate =

- Adminisiraé!orés.

s Los inversiénisias. proveedores y acreedores

= Para la empresa, como guia de actividades futuras

» Para el gobierno en cuestion de los impuestos que se deben de cubrir en
calidad de contribuyente.

» Los trabajadores, gerentes.

Aunque las cifras, en los informes, no siempre son rigurosamente exactas,
debido a varias causas operativas, entre las que podemos citar la depreciacion,

amortizaciéon, etcétera.
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Todos los 'objetivos< de - Contabilidad descansan en elementos de caracter

oportuno, Vindis‘pensables en cuanto a su eficiencia, siendo basicamente:

obtener una administracién eficaz, entre los que
‘.‘el catélogo de cuentas, los libros y registros, la

documentacién: el flujo de informacién, etcétera.

Montoya Pérez’ osé de JesGs en su obra Contabilidad Intermedia 1, menciona

que “Los'objétl'\'/b‘sb' de la  Contabilidad Financiera se resumen en 4 aspectos

basicos:

1. Basarse en datos verdaderos para la toma de decisiones.

2. Estimacion de un flujo de efectivo

3. Informacidn sobre recursos de la empresa y obtencién de informacion
clara y razonable sobre los negocios.

4. Dirigir a inversionistas, acreedores, fisco y trabajadores”.
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1.6 PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS.

Otra caracteristica de la Contabilidad Financiera es que se sujeta a los
Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados con la intencién de que los
usuarios de informacién confien en la veracidad y utilidad de los datos
consultadOS‘ dnchos pnncupuos son publlcados por el lnstltuto Mexlcano de.

Contadores Publlcos Ios cuales en . su émb:to‘ lnternacuonal se los ha

decomlsado con esto se obtendran los conceptos bésxcosr que van a establecer

de cuanhf‘ cacion

la delimitacién e identificacion del ente con : y

de las operaciones y la presentacion de la mformacuén financiera cuantitativa de

los estados financieros.

El ejercicio de la Contaduria Publica implica tener un alto sentido de la ética, y
gran capacidad técnica y anhelo de servir a la sociedad, mirando
principalmente a la manifestacion de la verdad en todas las actividades
contables; de ahi que para los Contadores Publicos sea un motivo de interés, el
estudio de los términos: “Principios de Contabilidad Generalimente Aceptados”,
que actualmente cuentan con una aplicaciéon y aprobacidon unanime tanto de
nuestro pais como de los colegios y corporaciones que agrupan a los que

ejercen la Contaduria. por lo que asi tenemos los siguientes:
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Entidad.- Es una unidad identificable que realiza actividad econdémica,
constituida por combinaciones de redursos humanos, naturales y capital,
coordinados para tomar decisiones.

Realizacién.- Es la cuantificacion en términos monetarios de las
operaciones que realiza una entidad econdmica con otros participantes en
ia actividad econémica y ciertos eventos econémicos que la afectan.
Periodo Contable.- Es la necesidad ‘de ~conocer los resultados de
operaciones y la situacion financiera de la éntidad.‘

Valor Histérico Original.- Son las t’ra‘nsécciones Y eventos econdémicos, que

la Contabllldad cuantxﬁca -se re lstran segun las cantidades de efectivo

que se afecte osu equnvalente o la est:macuén razonable

Negocuo en Ma,, ha. : ando se presume de la existencia permanente
sin que se especrf‘ que lo contrario: por lo que las cifras de sus estados
ﬁnancneros representarén valores histéricos, o modificaciones de ellos.
Dualidad Econdmica.- Son los recursos de que dispone la entidad y las
fuentes de dichos recursos.

Revelacion Suficiente.- Es la forma de dar a conocer la informacion
contable presentada en los estados financieros, para juzgar los resultades
de operacion y la situacion financiera de la entidad.

Importancia Relativa.- Es mostrar los aspectos importantes de la entidad
susceptibles de ser cuantificados en términos monetarios.

Comparabilidad o Consistencia.- Es el seguimiento de procedimientos de

cuantificacién que permanezcan en el tiempo.
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1.7 OBJETIVOS DE LA CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL..

Castro Vazquez Ral! en su libro Contabilidad Gubernamenta!l, describe que
“Los objetivos de este sistema se han resumido en varios enunciados que a

continuacién se describen:

%

Proporcionar informacion ﬁnanciera. presupuestalt 'k‘prqgra'_mética Yy

econdmica confiable, kcompleta" yde manera oportuna f'kpara époyar las

decisiones de los fun'ycvi" “las Entidades Publicas, en sus distintos

ambitos y: fasesﬁ"de proces: dministrativo, asi mismo contribuir en la

de'tei'mi'nacién de politicas de planeacién y en

la programacion de las acciones gubernamentales.

A4

A través de un registro permanente y sistematico de las operaciones,
ejercer un apropiado control de la legalidad en el manejo de los fondos y
valores ptblicos y evaluar la correcta aplicacidn de los recursos asignados

para la ejecucién de los programas.

A\

Proporcionar a la Camara de Diputados una cuenta publica anual con
informacién clara, veraz y relevante que le facilite el cabal desarrollo de la
funcién fiscalizadora y atendiendo las necesidades de informacién de la

ciudadania interesada en conocer la gestidn del gobierno.

Y

El sistema estad basado en una infraestructura técnica, sustenta en normas
uniformes y consistentes para estar en condiciones de elaborar los informes

necesarios cada de Entidad.

TESIS CON =
FALLA DE ORIGEN




> Constituir un modelo de operacion para los Estados y Municipios del pais,
para su posterior implantacién y disponer de informacion compatible y

completa de los Gobiernos Federal, Estatal y Municipal”.
Elizondo" Lépez Arturo en su libro Proceso Contable @ “Contabilidad
Fundamental" describe que “La Contaduria Pulblica persigue’ objetivos

pnmordtaleS' )

a) Obtener mformac:én ﬁnancnera

b) Comprobar la conﬁablhdad de dlcha mforrnacnén

c) Obtenerla;para ofrecer elementos de juicio a la administraciébn de las
entida&es péra decidir sobre las actividades futuras, a la vez que ejercer un
control sobre sus recursos.

d) Comprobar, para verificar que ha sido obtenida correctamente, de acuerdo

con los lineamientos tedricos — practicos”.

Por lo que considerando los enfoques anteriores, se puede concluir que los

objetivos de la Contabilidad Gubernamental son:

+ Proporcionar informacién Gtil para los actuales y prospectivos inversionistas
y acreedores, y para otros usuarios que han de tomar decisiones racionales

de inversion y de crédito

25
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- Preparar informacion que ayude a los usuarios a determinar los montos, la
oportunidad y !a incertidumbre de los proyectos de entrada de efectivo
asociados a la realizacion de inversiones dentro de una dependencia.

- Informar acerca de los recuréos econdmicos ‘de uha eﬁti_dad, los derechos
sobre estos y los efectos de las trénsécciohes y ‘acontecimientos que

cambien esos recursos y los derechos sobre aquelios.

Un sistema ’basédéf’en una’ mfraestructura técmca : sustentada en - forma

bi mos Federal Estatal

mformacrén y

Municipavl. '

Con la ﬁnalidad,dé lograr. una conceptualizaciéon adecuada del sistema de
Contabilidad - Gubernamental, - es necesario tomar en consideracion los
elementos principales que se manejan e inciden en toda !a Administracién

Publica Federal.

1.8 PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

Podemos definirlos como los fundamentos esenciales para sustentar el registro
correcto de las operaciones, la elaboracion y presentacion oportuna de estados
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financieros, basados en su razonabilidad, eficiencia demostrada, respaldo de
legislaciones especializadas y aplicacion general de la Contaduria

Gubernamental; siendo aplicables:

o Ente- Es toda dependencia gubernamehtal con existencia propia e

independiente que tiene recurso ' humanos, ‘naturales y capitales,

coordinados para tomar decisic

o Cuantificacion en Términds Moneta ios. Son ‘los »derekchos. obligaciones y

peraciones que “realice . el ente, seran . registrados en

opérééiori sy la situacién financiera del ente.

o Control ‘Pr‘esijbuestaﬁo.- Es la existencia de un sistema de registro contable,
que combinado con la medicion del avance fisico, proporcione informacién
oportuna y confiable acerca de la ejecucién presupuestaria, con la finalidad
de evaluar los resultados obtenidos respecto de los objetivos previstos al
iniciar el periodo presupuestario.

o Costo Histdrico.- Los bienes se deben registrar a su costo de adquisicién o
a su valor estimado, en caso de que sean producto de una donacion,
expropiacién o adjudicacion.

o Base de registro.- Es la aplicacién del cierre de cada periodo, en el cual se
habran incluido todos los actos que sean aplicables al mismo, y los ingresos

que se hayan recibido efectivamente.
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o Existencia Permanente.- Es cuando se presume que el ente tiene vida
permanente, salvo modificaciones posteriores de la Ley o Decreto que lo
creo, en la que se especifique !o contrario.

o Revelacion Suficiente.- Es la forma de dar a conocer la informacién
necesaria relativa a la situacién financiera, presupuestal y patrimonial y los
resultados de las operaciones del ente.

o Integracion de la lnformacién. Es cuando se reunen los datos y cifras de las

unidades o entes, tal. como ; aparecian s| constltuyen una sola unidad

contables para reﬂejar Ia s:tuacnén d
uniformes o lo largo de un penodo y de'un
o Cumplimiento de Disposiciones Legales.
disposiciones legales que le sean aplicables en toda transaccxén en su
registro y, en general, en cualquier aspecto relamonado con el sistema

contable y presupuestal.
1.9 ETICA DEL CONTADOR PUBLICO

Sanchez Vazquez Adolfo en su libro ética, describe a esta como “La teoria o

ciencia de! comportamiento moral de los hombres en sociedad, es la forma
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especifica de la conducta humana.” Esto quiere decir que vamos a estudiar el
comportamiento del Contador Publico al tomar decisiones y responsabilidades

en cualquier area de trabajo que se tenga.

El mas difundido hoy en dfa lo es el del Instituto Mexicano de Contadores

Publicos, cuya estructura se da conforme a:

- Postulados

- Alcance del Cédigo

Postulado es | F

proposicion fundamental de un snstema deduct:vo gue no es evndente por si

misma, pero que tampoco puede ser demostrada, suelen ser las proposiciones

iniciales de una ciencia determinada.

Postulado 1: Aplicacidn universal del cdédigo. ya que es aplicable a todo
Contador Plblico nacional o extranjero, sin importar la indole de su actividad o
especialidad en el ejercicio independiente como funcionario o empleado de
instituciones pulblicas o privadas; abarca también a los Contadores Puablicos

que, ademas, ejerzan otra profesion.
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Postulado II: Independencia de criterio, es decir. es el juicio profesional del

Contador Pdblico que acepta la obligacion de’sostener un criterio libre de

conflicto de intereses siendo imparcial a fa vez. o 5
Postulado Mi: Calidad profesional de los trabajo ‘Contador |

presentes la normatividad de Ia profe on

de . Ios mteresado

proporclonaré a las ‘autoridades competentes Ia mformaclén documentacion

que Ie sea sohcttada

3o

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN




Postulados Vil: Obligacidn de rechazar tareas que no cumplan con la moral,
es hacia el honor y la dignidad profesional del Contador Publico que directa o
indirectamente intervenga en arreglos ¢ asuntos que no cumplan con lé moral.

Postulado VIill: Lealtad hacia el patrocinador de los servxcnos. El Contador

Publico se abstendrad de aprovechar situaciones hac:a qulen haya contratado

sus servicios. ‘ ’
Postulados IX: Retribuciéon econémlca. todo Contad Pﬁbliéb’,tehdféfderecho
y sera acreedor a una retribucion econémlca I

Postulado X: Respeto a los colegas y a la profesién, el Contador Publico debe
cuidar sus relaciones con colaboradores, colegas e instituciones que los
agrupen, buscando la dignidad de la profesidn, actuando con espiritu de grupo.
Postulado Xi: Dignificacion de la imagen profesional a base de calidad, hacia
la sociedad en general y a los usuarios de sus servicios, debera desarrollar una
imagen positiva y de alta calidad profesional.

Postulado Xil: Difusiéon y ensefianza de conocimientos técnicos, todo Contador
Publico que transmita conocimientos, tendrd como objetivo mantener altas

normas profesionales contribuyendo al desarrollo y difusion de los

conocimientos propios de la profesion.
1.10 CODIGO DE ETICA GUBERNAMENTAL.

Es necesario reconocer que la €tica, en su concepto mas puro, no debe ser

objeto de una reglamentacion. La necesidad de tener un cédigo, nace de la
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aplicacion de las normas de conducta, ya que todos los actos son regidos por la

ética, también las reglas escritas deben ser aplicadas generaimente.

o Transﬁarencua: garantizara el acceso a la informacidn gubernamental, sin
mas Iibrniter""d’lk.ue el que imponga el interés publico y los derechos de
privaciqadl de particulares, establecidos por la ley, asi como el uso y
aplicacién:t;;ansparente de los recursos ptblicos, fomentando su manejo
responsabl;e’y eliminando su indebida discrecionalidad

© Rendicién'dercuentas: proveera la eficacia y la calidad en la gestion de la
administra'ciéh publica, contribuyendo a su mejora continua y a su
modemizadén, teniendo comeo principios fundamentales la optimizacion de

sus recursos Yy la rendicién de cuentas
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Entorno cultural y ecolégico: adoptara una clara voluntad de comprension,
respeto by‘defensa por la preservacion del entorno cuitural y ecoldgico de
nuestro pafs

Bien comun"‘ asumir un compromiso irrenunciable con el bien comun,

entendlendo que el Servicio Publico es patrimonio de todos los mexuznos

que sélo se' Justlf‘ca y legitima cuando se procura ese bien comuin, por

encnma de Ios mtereses particulares.

encerrar una conducta publica y privada, de modo tal que mis

accuones Y. mls palabras sean honestas y dignas de credibilidad,

fome tando una cultura de confianza y de verdad

Honradez nunca usar un cargo pablico para ganancia personal, ni aceptar

présfaé n‘ 6 éofﬁpensacién de ninguna persona u organizacidon que pueda
llevar a actuar con falta de ética las responsabilidades y obligaciones
Imparcialidad: actuar siempre en forma imparcial, sin conceder
preferencias o privilegios indebidos a persona alguna

Generosidad: ejercer con generosidad especial, sensibilidad y solidaridad,
particularmente frente a los chiquillos, las personas de la tercera edad,
nuestras etnias y las personas con discapacidad y en especial a todas
aquellas personas que menos tienen.

Igualdad: hacer regla invariable de los actos y decisiones al procurar
igualdad de oportunidades para todos los mexicanos, sin distingo de sexo,

edad, raza, credo, religién o preferencia politica
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Respeto: respetar sin excepcién alguna la dignidad de la persona humana
y los derechos y libertades que le son inherentes, siempre con trato
amable y tolerancia para todos y todas las mexicanas

Liderazgo: apoyar estos compromisos con el ejemplo personal, abonando
a los principios morales que son base y sustento de una sociedad exitosa

en una patria ordenada y generosa.
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Todo L:cenclado en Contaduria uene Ia fnalldad de cumpllr con un COMProMmiso
social, Iegal mtelectual ' académrco . para ‘otorgar o satlsfacer cnertas

necesndades especrfcas dentro de la sociedad a la cual va a. prestar sus

servnc:os profe onales, por lo que debe de cubrir con ciertas caracterfstucas en

su desarrollo profesuonal
2.1 LA PROFESION CONTABLE

En el caso de la profesidn contable, esta se desarrolla como un |ntento practico

de registrar operac«ones oomerclales ya que con ello estnba la Jushﬁcacnén de

oonsudere como

la Contabilidad “en la soc«edad de ‘hoy; aun cuand

objetivo general el de mforrnar solamente para la toma de decnsnones de

usuarios comunes r = eros, |nver5|omstas

Elizondo Lépez Arturo en su |lbl"0 la Profeslén Contable Selecclén y Desarrollo
describe que Ia “Pro esion signlﬁca el trabajo y ofcio habltual que realiza una

persona.

Aunque los oficios requieren de conocimientos y técnicas especificas estos se
adquiéren mediante cursos y entrenamientos de corta duracién, cuando no, de

manera empirica.
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La profesion puede definirse como el conjunto de conocimientos adquiridos y
ejercidos de una manera metddica, racional y objetiva/‘sobre una area del
conocimiento universal, con el propésito . de ‘isétisfacer ,nedesidades del

hombre”.

En la medida que la Contabilidad cumpla con esta’ pr fundamental, su

depender de Ia evolucnén de una socuedad condlcmnada ‘a factores de

crecuml ntO' progresos aumento de ex1gen0|as gubemam como de

1a evoluc:én mental de las personas y de la evolucnén profes:ona medlante

factores como Ia mclmamén capacitacion, enlaces técmcos cultura umversal

mdependenc:a e mtegndad moral.

Paz Zavala Enrique. en su libro Introduccién a la Contaduria, describe a la
profesion con: “La culminacién y el desempefio de una formacion académica
universitaria, podemos decir que esta es el cimulo de conocimientos adquiridos
y ejercidos por una persona de manera paulatina, racional y objetiva de una
rama determinada de! conocimiento humano, con la finalidad de satisfacer

ciertas necesidades de su comunidad”.

Por lo que considerando los enfoques anteriores la profesién significa ejercer

un oficio, es decir, desempefiar un determinado genero de trabajo de un modo
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habitual, termina -que bajo la aceptacion de carrera profesional, debe
entenderse por profesion la activid.ad que se desempefia habitualmente al
servicio de la Vcdmunikdad y cuya doctrina y habilidades se obtienen en una

Universidad. "~
2.2 REQUISITOS DE LA PROFESION

Toda profesion desde un punto de vista conceptual debe cubrir con requisitos

de caracter académico, social, iegal y personal.
2.2.1 ACADEMICOS

Paz Zavala Enrique, en su libro Introduccién a la Contaduria, los describe
como: “Los servicios prestados por los profesionistas deben ser de alta calidad,
y esta, solo se logra a través de los conocimientos adquiridos en un proceso
educativo que comprende: la instruccidn basica, media, el bachillerato o similar,
cubrir satisfactoriamente el plan de estudios de una determinada carrera
universitaria en planteles reconocidos de educacidn superior, cumplir con el
servicio social respectivo y obtener el titulo y la cédula profesional
correspondiente”. Hoy en dia la tendencia hacia lo éptimo, es anexado un
requisito mas relativo a la acreditacidon de un idioma (por Io regular el idioma

inglés).
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2.2.2 SOCIALES

E! mismo autor, en su libro, puntualiza que los requisitds sociéles son: “Toda
profesién debe tener un espiritu de servicio y beneficio social, existiendo por lo
tanto, un conjunto de normas de actuacién que regulan sus relacibnes con fa
sociedad, clientes y colegas, ya que se tiene ante ellos una responsabilidad de

carécter legal y moral”.

Es por ello que para el cumplimiento de toda necesidad de la sociedad se debe

considerar aspectos como:

> Ciertas normas minimas de calidad en el desarrolio de los trabajos, por lo
que los curerposbcoi‘egiados que agrupan a los profesionales de la misma,
han estaﬁiéé{do_ ‘disposiciones precisas al respecto con la finalidad de
digniﬁéf_mﬂésv a a profesion

> Actividad dotada de interés pablico

> Ser regida por un conjunto de normas que estipulen una conducta a seguir.

>  Un minimo de calidad en sus servicios
2.2.3 LEGALES

En nuestro pais, el articulo 5° Constitucional sefala: “A ninguna persona podra

impedirsele que se dedique a la profesién, industria, comercio o trabajo que le
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acomode, " siendo licito”; el mismo apartado indica que la ley especifica
determinar en cada estado, cuales son las profesiones que necesitan un titulo o
patente para su e;ercuc:o las condiciones que deban llenarse para su obtencién
y las autondades que hayan de expedirio, de lo anterior, se desprende que toda
profesuén por su lmporwncua necesita estar controlada por el Estado, quien

estaré al tanto de quxenes practicas o ejercen estas dreas del conocimiento

humano, en s llas que por el desemperio de un oficio o actividad no

requleran la expedncuén de un Titulo Profesional.

“El recohocirhlento 6ﬁcnalyrq'l'.|e el Estado da a las personas que ejerceran una
profes:én consnste en un’ titulo profesional y en su caso, la cédula
correspondlente los cuales constituyen la culminaciébn de la preparacion
académica del futuro profesionista; por lo que al igual que en otras profesiones,
la Ley Reglamentaria del articulo §° Constitucional, sefiala que la Contaduria
requiere de un titulo y cédula profesional para poder ser ejercida. Asi como la
existencia de cuerpos colegiados que velen por el bienestar y progreso de la

Profesion
2.2.4 PERSONALES

Una persona que se ostenta como profesional tiene ciertas cualidades innatas
que ha depurado, y otras que ha desarrollado en el entrenamiento y la practica

de su profesion. Como un ejemplo de estas caracteristicas podemos apuntar:
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v

Tener una acrisolada honradez, calidad humana bajo la presencia de
buenas costumbres

Poseer capacidad de raciocinio l6gico de los problemas y necesidades de
tipo contable y/o financiero

Poseer capacidad de observacion de los detalles o situaciones relevantes
de problemas planteados

Tener capacidad de comunicacion de ideas y sugerencias propuestas en lo
parucularygeneral : . k ' '

Tener capacudad de toma de dectsnones fnanmeras y contables mas
convenlentes en sutuacnones o problemas especiﬁoos '

Desempeﬁar actnvndades de conformldad con apego a una ética profesional

Actuar con lndependenCIa de cnterlo promovxendo siempre hacia una
justicia distributiva

Buscar la continua sﬁperacién académica personal a través de: libros,
conferencias, articulos, seminarios, cursos, etcétera.

Mantener un propésito de superacion continua.

Efectivamente, la Contaduria es una profesion que satisface una necesidad

humana universal: el tener una informacion financiera confiable, basicas para la

toma de decisiones, ademas, retine requisitos de tipo académico, social, legal y

de tipo personal que son necesarios para considerar a una actividad con el

calificativo de profesional.
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2.3 REQUISITOS DE LA PROFESION DE LICENCIADO EN
CONTADURIA

Torres Tovar Juan Carlos, en su libro Introducciéon a la Contabilidad | menciona
que los requisitos de toda profesién deben considerar: “El campo especifico de
actuacidn de cursar la Licenciatura en Contaduria implica el aprovechamiento

de ‘una - serie  de: catedras enfocadas a un' conocimiento ' especifico, cuya

capécidad' pefmitiré’ s'é't cer ,déterminadas‘ necesidades sociales,

represe‘nt‘afqu s'i}as s o spégiﬁco dbe actuacién resumidos en:

A4

\Y

cién financiera, denominada auditoria.

i6n de la informacién financiera.

Y

Los conocimientos':técnicos deben contar con planes de estudios necesarios

que permitan :titulo profesional. Las materias integrantes de tales
planes deben' proporcionar conocimientos para un mejor desarrolio profesional,

mismo que alcanza una solidez mayor cuando el alumno investiga y enriquece

el alcance de liaS ca{eai'as impartidas por el profesorado.

El Licenciado en Contaduria cuenta con el compromiso de comprobar la
veracidad de los conocimientos técnicos actuales y heredar a generaciones

futuras bases soélidas y eficientes”.
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También es indispensable satisfacer necesidades sociales para'implicar no

" solo la existencia de los conocnmlentos técmcos smo tamblen la aplicacion

constante de ellos, esto es, la préctlca profesnonal los oonocnmlentos técnicos y

el ejercicio o préCtlca profesnonal ep 'esen n el mejor laboratorlo blblloteca b

centro de estudios, para una superac«én profesuonal .

Bajo un enfoque comun se kpuede conciuir'que' los réquisitos que debe cumplir

todo Contador Publico para ostentar una Licenci'atura ‘débe sujetarse a:

> Bachillerato, vocacional o estudios equivalentes

Aprobacion todas las asignaturas que conformen un plan de estudios

%

alguna institucién universitaria o de ensefianza superior.

> Realizacion de un servicio social obligatorio como lo sefiala la Ley
Reglamentaria del articulo 5° Constitucional

> Acreditamiento del idioma inglés, como lengua adicional

> Obtencidén de un titulo y cédula profesional, acreditando previamente con un
examen profesional

Cumplimiento de un Cédigo de Etica, que establezca normas sobre

Y

conducta y calidad minima de los servicios ha prestar

Contar con acervo de conocimientos que sean adquiridos mediante la teoria

\4

y aplicacién a través de un ejercicio profesional; la teoria se obtiene de la

ciencia y esta se lleva al terreno de la practica por medio de la tecnologia
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> Pertenrecer a un cuérpo Vcolégiratr:lo que cuide del bienestar y progreso
comuin de la profesion, tal es el caso del Instituto Mexicano de Contadores
Pﬁblico’s.'A.C., el Colegio de Contadores Publicos de México, A.C. en su
caso' ia Asociacién Mexicana de Contadores Publicos, A.C., o algin otro

gremio profesional local o regional.
2.4 FORMACION PROFESIONAL

Es la adquisicién de conocimientos necesarios para el desempeiio de

una profesidn, asi como el desarrollo de las facultades fisicas, intelectuales y
morales indispensables para su ejercicio, todo ello apoyadas en determinado
tipo de entidades, las formativas son en primer término, la Universidad, en
cuanto a la académica; le siguen las entidades econémicas, por cuanto que

constituyen, precisamente, el campo del quehacer contable.

Por su parte la entidad econdmica, entendida como una unidad identificable
que utiliza recursos materiales y humanos para la obtencién de objetivos, se
convierte en entidad formadora, cuando ofrece al aspirante a la Contaduria la

opoertunidad de aprender; o bien, de aplicar conocimientos
2.4.1 TIPOS DE FORMACION CONTABLE

La formacién contable puede ser preprofesional, profesional, posprofesional.
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Elizondo Lépez Arturo, en su Iibro’ La Profesion Contable, Seleccion y
Desarrollo, describe que: “La forrmacién contable preprofesional se encuentra
constituida por cualquier instmccién y educacién en la contaduria adquiridas
antes de ingresar en facultad tal es el caso de subprofesionales que producen
técnicos el bachullerato que ofrece astgnaturas optativas y que forman

bachilleres”.

La formacu.‘m contable posprofesuonal es aquella que afirma, amplia y

profundnza el conoctmlento sobre fa Contaduria, adquirido durante la formacion

profes:odal-'y encuentra conshtu:da por los estudios de postgrado, bien se
trate’de,'una specualldad. una maestria o un doctorado. Esta formacion se
puede dar a’ nivel subprofesional, bachillerato y en el terreno del ejercicio a

nivel de preejercicio profesional

£l primer nivel que es llamado subprofesional es agquel en el cual una persona
cuenta con formacioén contable preprofesional, es decir, es cuando ha cursado
una carrera corta que lo conecta asi sea de una manera superficial y
fragmentada con la Contaduria. Tales son los caso de las carreras de Contador
Privado, Técnico Contable, Auxiliar Contable, Auxiliar de Auditoria y algunas
mas, las cuales no exigen mas prerrequisitos académicos que el certificado de
primaria y teniendo por o general una duraciéon de 13 meses, si se trata de

auxiliares: o de 2 afios si se desea obtener el diploma de técnico.
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A nivel bachillerato. en su calidad de etapa previa a la ensefianza universitaria,
los estudlos prevocactonales preparatoria o de bachillerato proporcionan al
asplrante profesxonal una visidén global sobre los fenédmenos de la naturaleza y

de la socuedad. a nivel de preejercicio profesional, existen muchos casos de

individuos due desde temprana edad se inician en el quehacer contable; adn

antes” de que se mscrlban en el bachillerato. Su actividades es a todas luces

emp:rnca uele convertirse en centro de interés para realizar estudios

Por otra parte el estudnante y pasante de Contaduria por circunstancias de

conocumlento Yy nencna dedica muchas horas al servicio de las entidades

publlcas y prlvadas aun sin haber obtenido el grado de profesional, esta

practica es seable en el futuro Contador Publico, siempre y cuando no

descuide su"formac‘ié‘n"a.cadémica que lo convierta en un trabajador que estudia
y no como de; ser. en un estudiante que trabaja.

Elizondo Lépéz'" Arturo, en su libro La Profesion Contable, Seleccion y
Desarrollo menciona que la formacidn contable posprofesional se: “Encuentra
constituida por los conocimientos y el desarrolio de facultades personales que
proporcionan las asignaturas que integran las areas fundamentales del plan de

estudios de la carrera de Licenciado en Contaduria o Contador Ptblico”.
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Asi mismo podemos enunciar que todo ello se encuentra constituido por los
estudios formales de postgrado que pretenden afirmar, ampliar y profundizar
los conocimientos adquiridos durante Ila formacién contable profesional

flevandose a cabo a nivel de especializacién, maestria o doctorado.
24.1.1 ESTUDIOS DE POSTGRADO

Estos estudios pueden llevarse a través de tres niveles establecidos: la

Especializacién, la Maestria y el Doctorado:

24.1.1.1 ESPECIALIDADES

Paz Zavala Enrique, en su libro Introduccion a la Contaduria, menciona que las
especializaciones: “Son cursos especificos de corta duracién (generalmente
menos de dos anos) que capacitan al profesionista en un campo determinado
de la practica contable. El terminar una especialidad no otorga al participante el
grado académico determinado, sino que dichos estudios son avalado

unicamente a través de certificados, reconocimientos o diplomas”.

De las especialidades para el Licenciado en Contaduria de estudios
profesionales impartidos por la Universidad Nacional Autdbnoma de México,

podemos sefalar que los mas relacionados con la practica contable, son:
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- Fiscal,
= En Finanzas,
= En Contraloria Publica

- En Auditoria, entre otros -

Dentro ‘de rharéoﬂgené;icc‘)», ex:sten tamblén otras especialidades que son

Contadurlr Pubhca. el Instituto Mexicano de

Contadores Publloos,A C. por ejemplo clasuﬁca a sus asociados de acuerdo a

la especualldad e esempeﬁan snendo éstas.

- Contabilidad -

- Cdstos

=  Auditoria Interna
= Auditoria Externa
* impuestos

= Finanzas

= Contraloria

= Consultoria

= Docencia e Investigacién

Si se atiende a las especialidades que el Contador Publico realiza dentro de 1a

actividad o giro de las entidades en que actida, se pueda encontrar:
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= Contabilidad Comercial

= Contabilidad de Costos

= Contabilidad de Industrias Extractivas

= Contabilidad Hotelera

= Contabilidad Gubernamental

= Contabilidad Bancaria

= Contabilidad de Entidades no Lucrativas
= Contabilidad Agricola

= Contabilidad de Hospitales, entre otras.

Por lo que la especializacion constituye un postgrado de corta duracién,
generalmente un afno que permite al profesional de la Contaduria acreditar
estudios formales sobre una area especifica del conocimiento contable, en el
cual se le expide un certificado, reconocimiento o diploma de especialidad, lo
que ha auspiciado que algunas instituciones denominen a las especializaciones

como Diplomados.

2.4.1.1.2 MAESTRIA

A los cursos de especializacidn, que siguen un nivel de perfeccionamiento
académico se les conocen como Maestria, el cual anteriormente en México

solo existian en el area de la Licenciatura en Administraciéon.
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Los objetivos que persigue el grado de Maestria se enfoca a:

=« Prepara pérsonal docente de alto nivel en el areade la Contaduria Pablica

= Dar formacién en los ‘métddos de investigacién preferentemente orientada al
estudio de los p:_"o’b'ylemas de la teoria de la Contabilidad y al contenido de
ios campos de actuacién de la Contaduria

- Desarrollér en el profesionista una alta capacidad innovativa, técnica y

metodolsgica en el cémpo de la Contaduria.

La admision de los aspirantes a cursar la Maestria en cuestion, requiere de una

serie de requisitos, siendo estos:

= Contar con titulo de Contador Piblico o Licenciado en Contaduria.
= Aprobar un exarneh de comprension de lectura del inglés k

= Presentar li.in_exraim'en de aptitudes y de conocimientos

- Realizaciéing'crike v;ir’Ia"entrevista curricular

« Ser selec'ciékriédo por un Comité de Admision.

Sin embargo la Maestria constituye el segundo grado académico que se otorga

después de la licenciatura y en su caso, antes del doctorado.
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24.1.1.3 DOCTORADO.

El Doctorado es la culminacion de la preparacion escolar de un profesionista,
después de haber obtenido previamente los grados de Licenciatura y Maestria
respectivamente; la finalidad de los Doctorados basicamente es la preparacion
de investigadores que estudien a fondo los fendmenos que inciden en el campo

de actuacion profesional, a través de investigaciones rigurosas y exhaustivas.

El doctorado, en cualquier area del conocimiento universal, persigue
fundamentalmente la formacién de investigadores que se aboquen a la
busqueda de las dltimas causas de los fenémenos objeto de su estudio, a

través de exhaustivas y rigurosas indagaciones

2.5 CERTIFICACION DEL CONTADOR PUBLICO

Guajardo Canta Gerardo, en su libro Contabilidad Financiera, menciona que:
“En México, a partir de 1998 los Contadores Puablicos tienen la obligacion de
certificarse mediante la acreditaciobn de conocimientos tedricos y la

comprobacién de experiencias practica.

Dicha certificacién en la preparacion de informacion financiera y en la revisién y

dictaminacion de la misma para propdsito financieros y fiscales”.
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El Instituto Mexicano de Contadores Publicos A.C. (IMCP), después del afio
1998, ha enaltecido la profesién contable por medio de la certificacion
profesional, la cual hoy en dia consta de las siguientes caracteristicas:

a) . Presentacion Colegial:

Se afri‘na' con 4.'veyrdad' ‘que la cantidad ha dejado de ser un instrumento de

control para convemrse en una estrategia de negocios. Y este concepto, como

tal, no sélo es ap cable a las organxzacuones sino que lo es, también, para los

profesnonales que pre tan serwcnos a la sociedad, bien como personas fisicas,

o mtegrados‘ a: empresas organismos gubemamentales, instituciones de

docencia, despachos, etoétera.

Si bien en el campo de la Contaduria Publica, el poseer esta filosofia de calidad
forma parte del perfil de quién la practica profesionalmente, este atributo se
hace atn mas relevante en un mundo que se ha reducido con el avance de la
tecnologia. Esta compactacion del mundo se ha formalizado, econdmica y
comercialmente, por medio de la firma de diversos acuerdos y tratados
internacionales que han dado origen a una mayor oferta de productos y
servicios de la mas alta calidad y menores precios, lo cual representa retos
importantes para quienes aspiran a competir, o continuar compitiendo en el

ambito de su especialidad.
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En este contexto, el IMCP, presenta el Reglamento para la Certificacidn
Profesional de los Contadores Publicos, que tienen como objeto acreditar 1a
calidad profesional, ante personas y organizaciones publicas y privadas, del
Contador Publico quien posee los conocimientos técnicos administrativos
suficientes y la experiencia necesaria, para desarrollar con eficiencia las
actividades propias de su profesién. Asi mismo, dentro de la globalizacién
citada, la Certificacién promueve la calidad y productividad de los profesionales
de la Contaduria Publica, a fin de mantener su vigencia profesional, tanto

nacional como

La Cerﬁﬁcacidn 'de‘losvc'ontadores Pulblicos representa un elemento detonante
para estébléqer'bééesr ‘1de reciprocidad del ejercicio profesional entre nuestro
pais y aquellos con los que se han celebrado tratados comerciales

internacionales.
El planteamiento esta hecho; los Contadores Publicos tendran la palabra.
b) Exposicibn de Motivos:

La profesidon de la Contaduria Publica, al igual que todas las profesiones en
Meéxico, se ejerce mediante la obtencibn de una licencia o para el ejercicio
profesional, que otorga la Secretaria de Educacién Publica, Direccién General

de Profesiones, a aquellas personas que han acreditado el cumplimiento de los
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En este contexto, e! IMCP, presenta el Reglamento para la Certificacion
Profesional de los Contadores Publicos, que tienen como objeto acreditar la
calidad profesional, ante personas y organizaciones publicas y privadas, del
Contador Publico quien posee los conocimientos técnicos administrativos
suficientes y la experiencia necesaria, para desarrollar con eficiencia las
actividades propias de su profesion. Asi mismo, dentro de la globalizacion
citada, la Certificacion promueve la calidad y productividad de los profesionales
de la Contaduria Pﬁbli_ca, ~’a»ﬁn de mantener su vigencia profesional, tanto

nacional como inte

La Certificacion de los Contadores Publicos representa un elemento detonante
para establecer bases de reciprocidad del ejercicio profesional entre nuestro
pais y aquellos con los que se han celebrado tratados comerciales

internacionales.
El planteamiento esta hecho; los Contadores Publicos tendran la palabra.
b) Exposicidn de Motivos:

La profesion de la Contaduria Publica, al igual que todas las profesiones en
Meéxico, se ejerce mediante la obtencidon de una licencia o para el ejercicio
profesional, que otorga la Secretaria de Educacién Publica, Direccion General

de Profesiones, a aquellas personas que han acreditado el cumplimiento de los
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requisitos sefialados para ello, conforme a lo establecido desde 1945, en la Ley
Reglamentaria del Articulo § Constitucional, relativo al ejercicio de las

profesiones en el Distrito Federal.

Como antecedente de la Cértiﬁcacién en el ambito académico (ANFECA), y

(CACECA), iniciaron en 1’999 - la acreditacion de la Curricula educacional de las

carreras de Licenciz ataduria y en Administracion.

Otro antecedente lo do de lere Comermo (TLC) que México celebro
con Estados Umdos Yy Canadé en 1‘994 asi corﬁo en los tratados comerciales
mternacnonales subsecuentes se contemplan conceptos de reciprocidad en los
servicios profesmnales, mediante el establecimiento de normas criterios,
mutuamente aceptables entre los organismos profesionales de cada pais, para
el otorgamiento de licencias y certificados a los profesionales de la Contaduria

Publica, conforme se cumpla con los requisitos establecidos.

Considerando todos los elementos anteriores, era indispensable que la
profesidn de la Contaduria Publica contara con un proceso de calidad para
sustentar la validez y actualizacion de los conocimientos técnico-tedricos de la
profesion asi como Jla experiencia para el desarrollo de las actividades

profesionales, con su debida actualizacién.
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El (IMCP) es la institucidn representativa de la profesion de la Contaduria
Publica en nuestro pais y entre sus objetivos fundamentales se encuentra la
emisién de normas profesionales como son: las Normas y Procedimientos de
Auditoria (NAGA), los Principios de Contabilidad (PCGA), asi como las relativas
a Etica y, en general, la actuacion de la profesién; ademas, e! IMCP agrupa a la
inmensa mayoria de los Contadores Publicos de nuestro pais a quienes

representa ’an'te autoﬁdades gubernamentales organismos empresariales y

orgamsmos profestonales 1nternac:onales tales como el Comité de Normas
lnternacoonales di ‘ \ : ‘Asomamén Interamericana de
Contabllldad (AIC y ’lntemac:onal de Contadores Puablicos
(IFAC), de las que es mlembro fundador. Por otra parte, el Instituto mantiene
estrecha comumcactén con el Instituto Americano de Contadores Publicos
Certificados (AICPA), el Instituto Canadiense de Contadores Publicos

Certificados (CICA) y muchas otras instituciones internacionales.

En consecuencia, el IMCP, como maximo representante de la profesion
organizada en nuestro pais, es la institucidon encargada de certificar la calidad
profesional de los Contadores Publicos que asi lo soliciten. Con esta finalidad
ha entrado en vigor, a partir del 1° de mayo de 1998, el Reglamento de
Certificacion de los Contadores Publicos en México, Cuyo objeto, en primer
término es, acreditar la calidad profesional, ante personas y organizaciones

publicas o privadas, del Contador Pdblico que posee los conocimientos técnico-
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administrativos - suficientes 'y la  experiencia. necesaria, para - desarrollar con

eficiencia las ka}ctividadesk propias de su profesién.

En segunda mstan a el pi pésnto que ataﬁe a' a Cerufoae:én se encuentra

globahzacu n, que significa competenc:a. dentro b

inmerso }en el concepto’ de

c) f‘Ré'q’disitéfs:"« -

r

Para obtener la ceniﬁcaéién, los Contadores Publicos deberan presentar la
solicitud correspondiente y cumplir con los requisitos establecidos en el
Reglamento relativo, asi como presentar un Examen Uniforme de Certificacion,
el cual es estructurado por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos, con la
participacion de destacados profesionales de la Contaduria Publica, en sus

respectivos campos de especializacion.

En su primer afio de vigencia del Reglamento de Certificacion, transitoriamente

el Instituto otorgd la Certificacibn a aquellos Contadores Publicos que
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presentaron su solicitud ante el Consejo de Certificacidon de la Contaduria

Puablica, y reunieron los siguientes requisitos:

> Constancia de la cédula profesional, expedida por la Secretaria de
Educacién Publica.
> Constancia de practica profesional en' actividades relacionadas con Ia

Contaduria Pablica porun period6 de cuando menos cinco afos.

> Presentacién de oonstanmas e cumpllmlento a la Norma de Educacion
Profesional Continua (EPC). por Ios dltimos cinco afnos, expedidas por los

colegios a los que pertenezcan.

El proceso de CertificaciSn de la Contaduria Publica, si bien es de gran
importancia para los Contadores que la practican profesionalmente, tiene
especial interés para aquellos que utilizan sus servicios en empresas,
dependencias y entidades publicas, institucionales de docencia, despachos, en
fin, en donde son requeridos los conocimientos y habilidades que, por

formacion profesional, poseen los Contadores Pdblicos.

Actualmente el Consejo de Certificacidon de la Contaduria Puablica, division del
Instituto Mexicano de Contadores Publicos, recibe las solicitudes
correspondientes orientando a todos los Contadores Publicos del pais, para
proporcionar cualquier informacién relacionada con la inquietud personal de

certificarse.
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CAPIiTULO I

PERFIL PROFESIONAL DEL LICENCIADO EN CONTADURIA

3.1Contador Pablico
3.2 Denominacidn del Licenciado en Contaduria
3.3 Perfil del Egresado
3.3.1 Conocimiento
3.3.2 Habilidades
. 3.3.3 Actitudes
3.4 Caracteristicas relacionadas con la preparacion pljofesiohal
3.4.1 Vocacién k
3.4.2 Aprovechamiento.
3.4.3 Culminécién.
3.5 Caracten'sticas relacionadas con un campo laboral
3.5.1 Constancia y orden.
3.5.2 Claridad y limpieza
3.5.3 Puntualidad y dedicacién
3.5.4 Sencillez y precision
3.6. Cualidades relativas a la persona
3.6.1 Accesible y cortés
3.6.2 Culto e inteligente
3.6.3 Entusiasta y optimista

3.6.4 Agil y dinamico
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3.6.5 Comprensivo y humano

3.7 Caracteristicas relativas a la ética
3.7.1 Responsabilidad y dominio de ia profesion
3.7.2 Respeto y discrecion '
3.7.3 Amplio criterio e independencia mental
3.7.4 Honradez y confiabilidad.

' 3.8. Perfil del Contador Pablico
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El Contador Publico, en el ambito que actde, persigue como finalidad cumplir
con un compromiso social, ya sea resolviendo algun problema, otorgando

satisfaccion a las necesidades especificas a quien preste sus servicios.
3.1 CONTADOR PUBLICO

Ruiz de Velasco Luis, en su obra Audltori'a Préctxca menc:ona que: "Entre Ias

profesiones que mayor aceptacion han tenldo en los ultlmos cmcuentas aﬁos se

encuentra, la del Contador’ Pubhco Estede arrollo se de e‘ka una notable

expansion de las act:vndades econémlcas més que a los procesos reallzados en

el campo de Ia Contabmdad

La Contabilidad en S|glos pasados solamente conshtuna una técnica de trabajo

adecuada para resolver el pro ema |nter|or de reglstros de las operaciones

realizadas por la empresa y el empleado a quien se encomendaba esta labor

recibia el nombre de Tenedor de Libros, o Contador. Pero a medida que las
empresas aumentaro‘nx su fadio de accién; y, sobre todo, a medida que la
interaccién de su capital y la obtencién de crédito se hace mas compleja en
virtud de emisiones de titulos negociables (acciones, bonos y obligaciones), a
surgido la necesidad de un nuevo especialista en la técnica de la Contabilidad,
que sin depender jera’rquicaménte de los administradores o duefios (en su

caso), de la empresa, proporcione a los interesados en ella los datos que
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hubieran de necesitar. De estas necesidades surge un nuevo profesional de la

Contabilidad: el Contador Publico”.

Ruiz de Velasco_ Lu:s' s:gue mencnonando en su llbro Audltoria Practica, que el

profes:omsia que comprueba y fiscaliza las

obtenidos de ellos. )

O bien, ébmé 'lya persona que ejerce su profes‘ién mediante cédula expedida por
la Dlrecuén General de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica;

dentro de sus actxvndades se destacan entre otras, las de :

a) Comprobar y fiscalizar transacciones que por motivos de las operaciones
realizadas por una entidad, se encuentran registradas en la Contabilidad de
fa misma, é fin de emitir su opinidn imparcial a cerca de la veracidad de los
estados financieros obtenidos,

b) Practicar esfudios de planeacioén financiera, fiscal, econébmica, etcétera, a
las entidades que requieran sus servicios,

c) Practicar Auditorias especiales a entidades privadas y publicas

d) Emplearse como servidor publico.

e) Emplearse como docente en instituciones de educacién media superior y

superior, entre otras actividades”.
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Por lo que podemos concluir que el Contador Publico tiene como misiéon
fundamental verificar o confirmar las transacciones registradas por toda entidad
econdémica, ya que es una persona que ejerce puablicamente su oficio gozando

de absoluta independencia de criterio al desempefiar su trabajo.
3.2 LA DENOMINACION DEL LICENCIADO EN CONTADURIA.

Entre las diferentes causas de confusién existentes en la sociedad sobre la
verdadera funcién del Contador Publico, se puede sedfalar, precisamente, la
falta de uniformidad en su denominacién, pues a este profesional se le ha
conocido por diversqs nombres:

n Contadu la (LC) reconoce su caracter profesional, para cuya

obtencnén es: menester. alcanzar el grado académico unwersntano de

Ilcencxatura prre_scmr ﬂlend‘o del término Publica.

= Contador VPCIB"CO ‘Titulado (CPT): algunos dicen que es fruto de la influencia
norteamericahé é inglesa en el desarrollo de la profesion, y que por tanto
equivale a una’ tradﬁccién casi literal de “Certified Public Accountant” o de
“Chartered . Public A&countant", otros seiialan que cuando se recibieron los
primeros Comaddres Pulblicos ya existian personas con muchos afios de
experiencia én la practica contable, que ofrecian los mismos servicios;
entoncés, era necesario distinguir entre los que poseian un titulo profesional

y los que carecian de é&l. Cualquiera que haya sido el motivo, ahora resulta
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ilégicor agfégar la palabra titulado, ya que por disposiciones expresa de la
ley se requ:ere titulo profesional para ejercer la Contaduria.

- Contador Publlco y Auditor (CP y A): este titulo es redundante, pues el
concepto de Contador Publico incluye el de Auditor.

- Contador Pubhco (CP): este es el término normalmente usado por la.
profesnén; el adjetivo publico se deriva de que ofrece sus servicios al plblico

en general y no a una sola persona; es publico, en oposicién a pfivado.

3.3 PERFIL DEL EGRESADO

Se entiende por perfil del egresado, las caracteristicas o atributos i'ninimos que
debe reunir un individuo para estudiar y practicar una profesién; respecto al del
Licenciado en Contaduria, este debe de cumplir con una serie de

caracteristicas o requisitos que pueden enmarcarse en tres grupos:

> Cognoscitivas o de conocimiento

Psicomotrices o habilidades

\Y

Afectivas o personales o de actitudes

Y

3.3.1 CONOCIMIENTOS

Se caracteriza por un fuerte contenido muitidisciplinario. Con esto, se pretende
formar profesionales que tengan la capacidad para participar en diferentes

niveles de la vida organizacional y asegurar su desarrollo individual
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o La disposicién para convivir y trabajar en grupos sociales y organizacionales

o La posibilidad de desarrollar tecnologia y conocimientos a través de
procesos de investigacion y actualizacion constante, empleando todas las
potencialidades, habilidades y creatividéd qtje posean

o La tendencia a mejorar Ia cal:dad de vnda de todo los ordenes: individual,

familiar, social, politico yeconémlco o

E! egresado de la Liée‘nc:a ura’ en Cbniadurié,'.debe' poseer como’ requisito

cognoscitivo adquirido en la fase de entrenamiento en las aulas, lo siguiente:

> Domlmo de la Técmca Contable

Y

Conoctmlento de las técnicas de Costos

A\

Manejo de ststemas de control

Dominio de disposiciones fiscales vigentes

Y

> Manejo de Finanzas

Y

Dominio de normas y procedimientos de Auditoria
> Manejo de elementos basicos de la Administracion
> Conocimiento de Informatica

Conocimiento de ofras dreas y material a fines a la carrera como:

‘V

Informatica, Matematicas, Economia, Derecho, Sociologia, entre otras.
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3.3.2 HABILIDADES

Las habilidades incluyen todos los aspectos que los capacitan para desarrollar

las tareas que les son propias, en forma eficaz y eficiente.
Los Contadores deben tener habilidades de:

(o] Adap'vtaciénta Ios 'événces tecnolégicos y cambios socioeoonémiﬁos a nivel
nacional e internacional.

o DéSar’roll—avr;k'u‘na vision integral sobre la misidn y estrategias operativas de
las organizaciones

o liderazgo para conducir grupos de trabajo y lograr fines concretos en un
ambiente de mutua confianza

o Aplicar con creatividad, durante su ejercicio profesional, los conocimientos

tedricos adquiridos, entre otros.

Los requisitos psicomotrices que el egresado de la Licenciatura en Contaduria

debe reunir son:

Disefar grupos humanos hacia el logro de objetivos
Asesorar en materia contable y financiera

Tomar y fundamentar decisiones financieras

Y V V V

Operar documentacion oficial y disefiar procedimientos contables
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Y

\Y

v

v v

"

v v

Y

‘7

Utilizar modernos sistemas de computacién

Captar y regustrar con agnlldad el ongen y aplicacidn de recursos de toda

transaccxén fna Ci ra.

Llevar a acabo andlisis e mterpretac:én de estados financieros

Ejéi'cer y delege ' para cumphr sus fines.

Pracncar adecuadas relacuones humanas

Captar y kener una vnsnén analinco - smtétlca que le permita ejercer un
ampho crlterlo profesxonal ‘
Contar con técnicas de la Metodologia de Investigacion para fundamentar

decisiones y aiternativas gerenciales y directivas.

3.3.3 ACTITUDES

La actitud es referida como aspecto de conocimiento que se expresan en forma

cotidiana para la integracion del sujeto con la sociedad y con &l mismo.

Las actitudes que se buscan son:

o

De compromiso: Los profesionales deben identificarse con los objetivos

organizacionales y ofrecer su mejor esfuerzo hacia su consecucion.
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De respeto y observancia a los canones éticos: la ética profesional es la
norma que regula el desempefio de los Contadores y la hacen prevalecer

ante cualquxer c:rcunstancxa.

De Séwicio las relaciones laborales en una organlzacnén son relacxones de

serv:cno mutuo en tanto que coparticipan en la consecucnén de Ios objetlvos

orgamzacuonales

De éxlto.,se enfoca, como un valor asociado al éxnto de las tareas en la

orga zacxén

Emprendedora' se fortalece la: capactdad del Contador para:generar y

probar kalternatxvas mnovadoras, en ' la " creacién 'y operacnén de -las

organizaciones

'nmportanma de: la ‘actualizacion e
incorporacién_a’,su desempefio profesional del conocimiento publicado en

articulos ¥y libros recientes publicaciones.

Como requisitos afectivos o personales el egresado de la Licenciatura en

Contaduria debe observar lo siguiente:

~

.
>

\Y

Manejar con eficacia recursos de toda entidad econémica.
Promover una justicia distributiva
Actuar con independencia mental

Ejercer actividades profesionales con base a valores éticos
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Mostrar solidaridad profesional con: colegas,  clientes, publico en general;

\Y

con su Escuela o Universidad, Comunidad y con su Pais
> Promover un desarrolflo social con una administracién financiera éptima o
redituable.

Ademas el candidato en cuestion debera contar con:

Capac:dad de adaptacxén a cnrcunstancnas de trabajo

\Y

Tacto y dehcadeza en solucnones Yy comumcacnén a problemas de trabajo }

%

‘Y

Tenacndad en el desarrollo de snuacxones y problemas planteados

\d

Otros requxsrtos morales deseables consistirdn en: integridad, dlsmpllna

puntualldad; trato soc:al presentacxén adecuada, etcetera.

La etapa de preparacidn académica debe poseer a parte de lo antes

mencionado lo siguiente:

v Capacidad para desarrollar criterios propios

v Pericia pafa analizar y evaluar rigurosamente los procesos de la realidad
econdémica, social y politica.

v Compresion del caracter dinamico de ia realidad y del conocimiento

v Conocimiento de las diversas teorias, doctrinas y estado det arte y de los
métodos e instrumentos de su especialidad y de aquellas areas que

tienen vinculacién con ella.
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v Facultad para desarrollarse profesionalmente en diferentes tipos de
organizaciones ‘

v Habilidad para desarrollaf criiérios de eficacia en las organizaciones
publicas y privadas en que se ’deserﬁpeﬁe

v Aptitud para investigar en éreas de su esp=cializacion

v Conciencia de la

necesndad de actualizar y perfeccionar
permanentemente éus'conocnmlentos .
v Elaborar e lmplanta pohtlcas objefivos, métodos y Sistemas de

mformacnén kde las dlstlntas orgamzacuon:s |ncorporando valores éticos

para el cump e sus fnahdades

v Dlagnostlcar y evaluar, problemas relacionzdos con la medlcnén y reglstro

de las operac: a unldad economica en sus d:stmtos aspectos,

tanto en el sector publlco como privado

v Actuar como perlto' adm:mstrador meciador o arbitro en el ambito
judlcual y’smdlcé en concursos y quiebras

v Elaborar estado financieros e informes oara fines contables, fiscales,
financieros y organizacionales.

v Dominic adecuado del idioma inglés, erdre otros.
Por lo tanto todo Contador Publico debe poseer les siguientes cualidades:

o Juicio objetivo para emitir opiniones zcerca de aquellos asuntos

profesionales que sean sometidos a su consideracion y estudio. Dar fé
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publica y dictaminar sobre hechos y documentos propios al ejercicio de su
profesion

integridad para sus actos profesionales, para que estén libres de toda clase
de influencias Yy sean éjecutados con criterio independiente, demostrando
idoneidad profesional.

Espiritu de obsér\;écién puesto que por medio de las observaciones

s:stematlzadas de Ias operac:ones establece las bases para planear los

s:stemas gerencnales de contablhdad y control mtemo, :

Capacndad de anél15|s |nd|spensable ya que gran parte e Ios SeerCIOS que

presta se reali edlante el anéhsns de [ e y raciocino Iégico-

materhétii:o

Exprestén hébll ‘capaz de cdfnhnicéi'sé'é forma‘clara y precisa, verbal o

por escrito y que facilite al mismo tlempo la comunlcaaén con las diferentes

disciplinas profesionales

Ser cuidadoso y ordenado dé pensamlento §uélidades indispensables para
llegar prontamente a conclusiones acéptédésr

Habilidad de actuacion profesiohal.‘”con el fin de mantenerse al corriente en
las técnicas avanzadas de la profeéién. para desarrollar con mayor eficacia
su labor

Capacidad de liderazgo, cultura generél y una actitud positiva al cambio
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3.4 CARACTERISTICAS RELACIONADAS CON LA
PREPARACION PROFESIONAL..

Como primera etapa del perfii del Contador Pdablico, lo es la preparacién
decuada y permanente de las personas dedicadas a fa Contaduria ya que esto
les permitirA desarrollar su actividad profesional como tal, por lo que es

necesario dividirlo en tres aspectos:

3.4.1 VOCACION

Representa un. llamado espmtual hacxa un estado de vnda determinado, en el
cual el mdlvnduo adoptaré y deﬁmré una carrera profesuonal medlante estudios

conscnentes. sobre lo que la profesuSn sugmﬁcaré en su V|da futura

Por lo que al':elégir una profesion, esta debera cumplir con los siguientes

puntos:

Y

Inclinacion y atraccioén,

A4

Gusto por una actividad social,

Y

Aptitudes para desempefarla, y

Y

Futuro social y econémico.
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Todo individuo que cuide por momentos en forma implicita los elementos
anteriores al inicio de su profesion, se podra considerar que acertaron en su

vocacion.

Una vez emprendida la prolongada etapa de esa preparacidn profesional lo

recomendable es seguir bajo otras caracteristicas el aprovechamiento.
3.4.2 APROVECHAMIENTO.

Consiste en aprovechar todos los conocimientos técnicos, ciéntif icos, culturales

de toda indole, para cumplir con metas y no con fracasos personales donde su

desempeiio profesional podria ser deﬁctente.k -

Una vez aprovechadas todas enseﬁanzas ‘puestas a Ia dlsposmlén del xndnvnduo
fa culminacién de Ia preparamén profesuonal deberé complementarse con una

tercera etapa o fase complementana
3.4.3 CULMINACION.

Actividad respecto a los estudios en la cual el individuo se corona con los
conocimientos necesarios para la obtencidn de un Titulo Profesional, con ello
podra asumir responsabilidades de un alto nivel y por ende los servicios que

ofrezca seran completos y suficientes.
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Por lo contrario si el individuo no llega a la culminacién, no se habra
identificado hacia su profesidon adoptada, por lo que en este caso, todo campo
de actuacion sera limitado, ya que no contara con bases ni caracteristicas de

caracter personal ni profesional.

3.5 CARACTERISTICAS RELACIONADAS CON UN CAMPO
LABORAL.

El trabajo tiene una gran variedad de funciones, que podrian clasificarse de la
siguiente manera: produccién de materias primas, insumos ttiles para
satisfacer las necesidades humanas; distribucidn; transporte; gestiobn de la
produccién, etcétera por Io que la Contabilidad y el trabajo de oficina, deben

cumplir con ciertas caracteristicas de interrelacion.

3.5.1 CONSTANCIA Y ORDEN.

Para que un sistema contable cumpla con la finalidad de informar
oportunamente, es preciso que esté al dia, es decir, actualizado y al corriente;
esto solo sera posible, si el Contador Publico lleva a cabo una constancia y

perseverancia.

Por otra parte para que el sistema de control interno, llegue a manifestar

resuitados determinados, es necesario que las operaciones y los hechos, se
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hayan registrado siguiendo un cierto orden, de lo contrario no sera posible
obtener un resultado 16gico, en fin cualquier labor que el Contador Publico
efectie, debera ser constante y ordenada, ya que constancia y orden son

basicos en toda labor que se emprenda.
3.5.2 CLARIDAD Y LIMPIEZA

Muchas veces se ha dicho que la Contabilidad es un lenguaje, por lo que este

debera ser claro y limpio, es decir, los dlctémenes comentaruos mdlcacuones

consejos [e] Ia culmmamén de cualquner trabajo de Ios que el Contador Publlco

lleve a cabo para’ ue: cumpla con Ia'ﬁnalldad d

claros  que’; las personas que se -serviran de -datos

profesnomsta puedan entender e mterpretar féc:lmente. ademas’ de qu’ dlchos
informes o trabajos deberan contar con una clarldad suﬁcuente n :

presentable, de manera que por si solos inviten a su lectura y ut]llzamén.
3.5.3 PUNTUALIDAD Y DEDICACION

La falta de estas cualidades puede traer consecuencias negativas, en el sentido
de que muchas de las labores sobre la actuacion del Contador Piblico, deben
contar con una especial puntualidad, tales actividades (como declaraciones de
impuestos), si no son pagadas puntualmente, traerdn sanciones como

recargos, multas, gastos de ejecucidn, entre otras, para los causantes.

TESIS CON
| FALLA DE ORIGEN

74




Asi mismo, una dedicacidon constante y duradera provocard una cualidad
importante en cuanto a tiempos invertidos por el Contador PuUblico en su

trabajo.
3.5.4 SENCILLEZ Y PRECISION

El Contador Publico, para efectuar muchas de sus labores, tendra que
sobrellevar platicas, comunicaciones, charlas, con diferentes personas, ademas
debera preparar y redactar avisos e informes, por lo que si no cuenta con
cualidades de sencillez y precision en dichos documentos o comunicados, esta
informacion sg—:-ré inatil tanto para el que lo realiza como para aquellos hacia con

los que se comunique.
3.6 CUALIDADES RELATIVAS A LA PERSONA.

Es dificil determinar en que momento el Contador Pdblico se encuentra en el
punto 6ptimo de su actuacién, ya que cada una de las cualidades a que se
reflera a su persona. No podra prescindir de ellas en cualquier funcién o

actividad que realice; dichas cualidades pueden consistir en:
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3.6.1 ACCESIBLE Y CORTES

Estas cualidades en. esta parte son de vital importancia ya que el éxito del

Contador Pubhco descansa en su accesibilidad y cortesia, para este

profeSIOnlsta estos conceptos son los mas indicadas y marcados que para otro

determinado’ grupo de personas.
3.6.2 CULTO E INTELIGENTE

Una personalidad culta e inteligente es lo mas conveniente en toda ocasién o
ante determinada persona, quedando entendido que esa -apariencia-debera
coincidir con la realidad, ya que el “arte de fingir” resultaria dificil en estos

casos.
3.6.3 ENTUSIASTA Y OPTIMISTA

Eil Contador Publico debe de tener una mente despierta y saturada con ideas
positivas para emprender una meta, esperando satisfactorios resultados, que
en todo momento deben de estar latentes en su actuacion. Sin embargo habra

momentos en que tenga que utilizarlos con mayor precision.
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3.6.4 AGIL Y DINAMICO

Todo Contado Publico debe poseer una manera rapida y sutil de pensar y
actuar, asi como una constante inquietud por buscar diferentes soluciones a los
probiemas y reaccionar en forma rapida y oportuna ante situaciones positivas o
negativas, estas deben ser cualidades que 1o acompafien para la realizacion de

sus servicio a terceros.
3.6.5 COMPRENSIVO Y HUMANO

Estas cualidades son fundamentales y en ellas deben descansar la actuaciéon
de todo aquel que sirve en alguna forma a sus semejantes. El Contador Publico
es un expertovde'técl:nicas de registro, evaluacién y exposicién de datos, es
decir, maneja cifras y nﬁmefos que representan aspectos monetarios, sobre
situaciones econdmicas y financieras, pero también debe de contar con
elementos humanos que en todo momento se encuentran latentes en esas

operaciones, datos o cifras.

Todas estas situaciones anteriores se originan dentro de un marco social, en
donde se encuentran sentimientos, caracteres, afectos o estados de animo de
personas que influyan o cooperen en una realizacién de operaciones, por lo
que si en primer lugar, se cuidan y atienden esos elementos, los resuiltados y

efectos esperados, serdn mas positivos y halagadorés.
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Y por lo: que: concierne al Contador Publico este debe cuidar el aspecto
humano, como un factor o causa de todos los acontecimientos, que participe ya
que por. muy materiales que sean esos resultados y efectos anteriormente

hablados, siempre recaeran en causas morales dignas de considerarse.
3.7 CARACTERISTICAS RELATIVAS A LA ETICA.

Siendo la ética la base de la actuacion profesional del Contador Publico; en
donde no solo se exige integridad en cuanto a la naturaleza de sus labores,
sino también deberd considerarse aspectos legales de la profeéién. ya que por

si misma podria liegar a incurrir en alguna sancion ilegal.
3.7.1 RESPONSABILIDAD Y DOMINIO DE LA PROFESION

La responsabilidad es fundamental, ya que con esta el Contador Publico da el

toque profesional, junto con su dominio, atin cuando no sea de modo absoluto.
3.7.2 RESPETO Y DISCRECION

El respeto y discrecibn son necesarios en muchos casos, puesto que con
frecuencia el Contador Publico, conoce situaciones muy intimas de una

empresa o de una persona, en cuyo caso siempre deberd estar obligado a
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guardar toda la discrecidn necesaria, a esto se le conoce como “Secreto

Profesional”

3.7.3 AMPLIO CRITERIO E INDEPENDENCIA MENTAL

El amplio criterio del Contador Pdblico es necesario, sobre todo cuando efectia
revisiones o auditorias, ya que a su vez debera estar fundamentado en una

independencia mental en cuanto a su opinidon o juicio

3.7.4 HONRADEZ Y CONFIABILIDAD.

Por la naturaleza de muchos de sus trabajos que consisten en manejar valores
numerarios, bienes activos, etcétera, surge la necesidad de que el Contador
Publico inspire confianza y haga sentir a todos las personas que lo rodeen la
existencia de una seguridad, tanto en la cuestidon de los bienes materiales como

los morales.

Una vez sefaladas toda una serie de caracteristicas o cualidades referentes a
la preparacion, trabajo, persona y ética, del Contador Publico es necesario

mencionar la imagen que proyecta &l mismo.
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3.8 PERFIL DEL CONTADOR PUBLICO.

Como perfil profesional podemos entender que son los requisitos o
caracteristicas minimas que debe reunir una persona para estudiar y ejercer

una profesion.

El Contador PuUblico ha de desempefiar su practica profesional con sentido
ético y responsabilidad social, prevaleciendo los valores humanos. Se
desarrolia : en forma independiente, en la iniciativa privada y en el sector

piblico. - Su "én]bito Iabpral es la Contaduria Publica diversificada en:

Contabilida‘d: k'vna‘ﬁci.era‘_y,yFis_c]:al,’Admiri,ist:acién Financiera, Auditoria y Control,

Contabilidad Pablica; Auditoria y Gestién Gubernamental.

Los espacios de trabajo son: fprma?r; su propia asociacién civil o integrarse a
otras firmas. -dek' profeéionistas, para desarrollar: sistemas de informacion
financiera, dictaminar estados financieros y con fines fiscales, asesorar en
materia contable, fiscal, financiera y administrativa; integrarse como
profesionista a nivel de mando medio y gerencial en el sector gubernamentai,
en organismos publicos, paraestatales y descentralizados; en el sector privado

en empresas nacionales y transnacionales

El perfit profesional debe integrar 3 caracteristicas que son:
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. Generales
- Particulares y

- Especificas

ta primera se encuentran representadas por los requ|5|tos mtelectuales que ha

de poseer cualqule' profesxonlsta Ia segunda caracterfstlcas es donde

podemos encon

encuentra delmeado por estas 3 caracteri’stlcas las cuales son necesarias para

el estudio y ejercicio de la Contadurla.

Elizondo Lépez Arturo en su libro La Profesion Contable Seleccion y Desarrollo,
menciona que “Las caracteristicas generales del Perfil del Contador Publico se

divide de la siguiente manera:

1. Capacidad e Interés Intelectual.- Son las disposiciones y aptitudes para
captar, comprender, evaluar y aplicar conocimientos, asi como la posesion
de habitos de estudios.

2. Capacidad para decisiones
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3.

Elevado Interés Social.- Es el manejo de conceptos amplios del mundo y
desarrollo de relaciones humanas de manera positiva .y con un aito

contenido ético.

Las caracteristicas parﬁcdlarés del Perfil dél Contador Puablico se divide de la

siguiente manera: .

Cépé_c}idad ,d;'e “S"istérha,tivzaty:ién.- Es la posicién del sentido del orden y la

organizacién.

de " memorizacién.- Es la habilidad para manejar cifras y

simbolos
Ca‘j:;ac'idva,d de conceptualizacion y clasificacion de fenémenos financieros.
Capaéidad para la identificacién, procesamiento y expresiéon de datos
financieros con exactitud

Capacidad para la investigacion.- Es la disposicion y aptitud para la
observackiér;. obtencidn y presentacién de evidencias.

Capacidad para el ejercicio de un criterio evaluativo.- Este implica el
correcto maﬁejo de los métodos del conocimiento.‘

Independencia mental

Precision y correccion en la expresion verbal y escrita.

Capacidad para desarrollar trabajos laboriosos (y rutinarios) por amplios

periodos de tiempo.
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Las caracteristicas espéciﬁcas del Perfil del Contador Publico se puede dividir
como la capacidad de reunir particularidades tales como amplitud de criterio,
habilidad de adaptacién, curiosidad, persistencia, ser t;onsffuctiyo, sentido
comercial, cooperaciéon, habilidad para analizar la informaciétﬁ, résultante de las
pruebas, imagi_nacién, tacto y delicadeza para con los pro;lvé_mas, cépacidad
para genérar - motivacién, capacidad de critica con$ifhl¢tiva. ambicion

profesioh'él Mikderazgo. capacidad para la toma de dec(siohés, don de mando,

lealtéd. éoopera_cnén y capacidad de trabajo en equipo, entre 'ptrds”.
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CAPITULO IV

SECTOR GUBERNAMENTAL

4.1 Las Instituciones Reguladoras de la Profesiébn Contable
4.1.1 Cro_rrvliskién Nacional Bancaria y de Valores
4.1:2 Institﬁto Mexicano de Contadores Publicos

4.2 Organizaciones Gubernamentales

4.2:1 Tipo de Entidades -

4.2.2 Sector Publico
4.3 Ejercicio v'Pro'fesioynal

4.3.1 Entjdade "Pubh

4.4 Secretaria del Medlo Amblente y Recursos Naturales (SEMARNAT)

4.4.5.2 Visién

4.4.5:3 bbjétivos_
4.4.5.4 Funciones
4.4.5.5 Organigrama de fa Subdireccién General de

Administracién
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4.4.5.5 Organigrama de la Subdireccion General
Administracion
4 4.6 Estructura Funcional del Licenciado en Contaduria en C.N.A.
4.5 Secret.arua del Trabajo y Previsidn Socia!l

4. 5 1Antecedente de STPS

4 5 2 Orga' grama de STPS

neral de Programac:én y Presupuesto

4,5‘.3 Direccy

4. 5 3 1 MlS|6n

Las. 3 2Vsuén ‘
4 5. 3 3 ObjethOS.
v4 5 3 4 Functones

4.5.4 Estructura Funcuonal del Llcencuado en Contadur[a en STPS
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A lo largo de la historia, la profesibn ha dado testimonio de numerosos
Contadqres que han prestado valiosos servicios a la nacién, en el desemp(_aﬁo
de sus fdﬁciénes. A|gunos han ocupado altos puestos, y aunque no sblo _por el
hecho de ser Contadores Publicos, es indudable que coadyuvé la Profesion
Contable en Ias dlversas funciones que han ejercido. Es por ello que al realizar

un anéhs:s en ‘este sector tan importante como lo es el gubernamental, es

necesario describe la siguiente informacién.

4.1 LAS INSTITUCIONES REGULADORAS DE LA PROFESION
CONTABLE.

Guajardo Canti Gerardo, en su libro Contabilidad Financiera, menciona: “En
Meéxico, los principales organismos reguladores de la profesiéon contable son la
Comision Nacional Bancaria y de Valores y el Instituto Mexicano de Contadores

Publicos™.

Para poder apreciar cada una de estas Instituciones reguladoras es

indispensable comentar algunas caracteristicas de cada una de ellas:
4.1.1 COMISION NACIONAL BANCARIA Y DE VALORES (CNBV)

Dependencia de!l Gobiemo Federal adscrita a la Secretaria de Hacienda y

Crédito Puablico (SHCP). Su objetivo, aparte de normar el desempefio de las
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instituciones bancarias, es regular el mercado de los valores que se cotizan en
la Bolsa Mexicana de Valores (BMV) Yy con ello proteger al gran publico

inversionista participante en dicho - mercado Una de Ias formas de como

proteger al publico mversnomsta es ‘por medlo “de la emisién  de  normas

contables aplicables a Ias empresas que cohzan ‘en lé‘Bolsa Méxiwna de

Valores en la elaborac:én de la informacién fi nanctera para este f' in se coordma
y superv:sa con e ubllcos el cual tiene

funcuones snmllares al respect

A la fecha la ctuacnén del LlcenCIado en Contaduna en este orgamsmo es
tratar de mejorar la sntuacnén financiera de nuestro pais para que cada dia sea

solvente la s:tuacnén econémlca tratando de prop|CIar mejores soluciones.

4.1.2 INSTITUTO. MEXICANO DE CONTADORES PUBLICOS
(1IMCP).

Esta institucion esta integrada por profesionales que una vez terminado sus
estudios y obtenido el titulo de Contador Publico o Licenciado en Contaduria de
cualquiera de las Universidades acreditadas y reconocidas por el Estado, han
cumplido con requisitos de admisiéon y aceptacidén. Entre sus actividades
principales esta la elaboracion y emision de normas contables, dicha funcion es
realizada a través de una Vicepresidencia de Legislacion integrada por tres

comisiones de trabajo principales: la Comisién de Principios de Contabilidad, la
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Comisién de: Normas y Procedimientos de Auditoria, y la Comisién de Etica

Profesional.

Ademas de las ‘dos instituciones anteriores la profesidn contable cuenta con
organismbs internacionales que bajo esquemas de normatividad,
representatividad, investigacion etc., regulan toda la actuacién de la Contaduria

Publica.
4.2 ORGANIZACIONES GUBERNAMENTALES.

Todos tenemos conocimiento de las diferentes instancias gubernamentales
tanto en el ambito federal, estatal como municipal, pues bien, este tipo de
entidades econdmicas, al igual que los organizaciones lucrativas y las no
lucrativas, involucran recursos econémicos cuantiosos sobre los cuales deben
tomar decisiones importantes, para la toma de dichas decisiones también es
preciso contar con informacién contable, sin embargo, es necesario agregar
que los criterios contables bajo los cuales se elabora dicha informaciéon difieren
sustancialmente de aquellos que se aplican en las organizaciones lucrativas y

no lucrativas.

Es por ellos que las entidades gubernamentales en la actualidad,
independientemente de su tipo, tiene por objetivo servir en su conjunto a la

sociedad.
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4.2.1 TIPOS DE ENTIDADES.

Este sector econémico juega un rol estratégico dentro de las actividades
econémicas del pais; es por ello que una de las'fér_inas en-las que se puede
clasificar el campo de actuacion profesidnal del’Lic’enciédé en Contadurfa, de

manera general, lo es su partICIpacuSn en el Sector Publlco y Sector Privado;

para adecuar otra forma de clasifi cacnén se puede adlcnonar el Sector Social y

el Ejercicio Independiente.

Los sectores a Ios que strve el LlcenCIado en Contadurla son dlversos por lo

que nos enfocarem 's a u 10 de los sectores de mayor lmportanma en nuestro

pais, suendo este el gubernamental

4.2.2 SECTOR PUBLICO.

Paz Zavala Enriqué, en su libro Introduccion a la Contaduria, define al Sector
Pdblico como: “El conjunto de empresas, instituciones u organismos que

conforman el aparato gubernamental de un pais.

La participacidon del Licenciado en Contaduria dentro de este sector, es
bastante numerosa, sus servicios ademas de coadyuvar el logro de los

objetivos de las empresas u organismos publicos a los que pertenece, sirven a
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la sociedad, pues  al operar. estos de manera eficiente, .los servicios o

actividades que ofrece o desarrolla, sera por consecuencia, eficiente”.

Hoy en: dia 'algunas de los puestos que desempefian los  Licenciados en

Contadurfa ante elEstado son entre otras:

= Contador C :'e_ral

- Cont.r'élorr’r

- Tesorero S i

- Gerencuas de Contabilidad, Finanzas, Auditoria Interna, Costos, etcétera.
=  Titular de Jefatura de' Contador Finanzas, Costos. Audltor etcétera.

= Analista Flnancuero

- Encargado de lmpuestos etcétera

Es por ello que -las funciones de algunos puestos que puede ocupar un

Licenciado en Contaduria en el sector gubernamental debera enfocarse:

GERENCIA RESPONSABILIDAD
Contabilidad Actividades relacionadas con la obtencidn de
informacion financiera.
Auditoria Comprobacion de informacion financiera.
Finanzas Obtencion y aplicacidn de los recursos materiales.
Impuestos Planeacion, determinacién Yy pago de las

obligacione; tributarias

Elaborado para fines de esta investigacion.
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GERENCIA

RESPONSABILIDAD

Contralor

Actividades vinculadas con la contabilidad histérica y
presupuestal, la auditoria interna y las obligaciones
fiscales.

Contador general

Del procesamiento de datos relativos a transacciones
celebradas.

Costos

Del procesamiento de datos relacionados con la
adquisicidn y consumo de materia pnma mano de
obra y gastos. :

Analista financiero

Evaluacién de los estados ﬁnancieros.

Elaborado para fines de esta investigacién.

Una vez analizados algunos de los puestos en los que se pueda desempenar el

Licenciado en Contaduria, es necesario la defnlcnén de la Admnmstracnén

Publica Federal.

> Administracién . Publica.-
poder ejecutive a’; cuy carg
funcioén adminisﬁ'étiVa.'

entenderse desde dos puntos de vista'u

Deestamnra

Se . entiende \‘“ge' eralmente aquella parte del
a e‘sf)"o‘nsabilidad de desarrollar la
la_ Administracién Publica puede

rgénibé: que se refiere al 6érgano

© conjunto de érganos estatales que se desarrollan la funcién administrativa,

y desde el punto de vista formal o matel;iavl. ‘segﬁn el cual debe entenderse

como la actividad que desempefa este érgano o conjunto de érgano. Con

frecuencia suelen identificarse a la funcién administrativa, como la actividad

de prestacion de servicios publicos tendentes a satisfacer las necesidades

de la colectividad.
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Por lo que es indispensable clasificar los sectores que conforman el

Goebierno Fedef_al. siendo:

- Se’, eritiende ‘como la oficina donde estan reunidos o’centralizados
vanos serv: : bllCOS de una misma clase, es decir, es el poder que se

basa en Ia absorcuén de las funcuones polmcas y adml lstratxvas proplas de

los organlsm reglonaleso locales. !

En la Constltucuén Politlca de Ios Estados Umdos Mexicanos se completa la

ex:stencna de una estructura de’ admmnstracnén que apoya al poder ejecutivo,
la cual tiene su validez juridica en un documento, denominado ia Ley
Organica de la Administracién la cual precisé que el sector centralizado se
compone de Presidencia de la Republica, Secretaria de Estado,

Departamentos y Procuraduria General de la Reptblica.

Descentralizado.- Son los que se crean por ley o decreto del Consejo de la
Unién o por decreto del Consejo Ejecutivo y cuentan con personalidad
juridica y patrimonio propio cualquiera que sea su estructura legal adoptado;
se crea para realizar actividades estratégicas o servicios especificos socia! o
publico y también para fines de caracter de seguridad social. Y es la
transferencia de diversas corporaciones u oficios que eran parte de la

autoridad y que antes ejercia el Gobierno Supremo del Estado.
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> Desconcentrado.- Es la forma juridica administrativa en que Ila

administracién centralizado con organismos o dependencias propias presta
servicios o desarrolla acciones en distintas regiones del territorio del pais.
Su objeto es doble; acercar, la prestacidon de servicios en el lugar domicilio

del usurario, con economia para este, y descongestionar al poder central.

Estos organismos son parte de la Administracidn Puablica Federal cuyas
atribuciones o competencia la ejercen en forma regional fuera del centro

geografico en que tiene su sede el poder central supremo.

Paraestatal.- Son las entidades y organismos que, por delegacion del
Estado, cooperan a los fines especificos de éste, pero sin llegar a formar

parte de la Administracién Puablica.

Siendo algunos organismos los siguientes:

Secretarias de Estado (paraestatal) : SEMARNAT, STPS, SEP, SHCP, SFP
(antes SECODAM), etcétera

Organismos descentralizados: PEMEX, UNAM, IPN, CFE, etcétera
Instituciones Nacionales de Crédito: Banco Naciona! de México, Nacional
Financiera, etcétera

Fideicomisos Ptblicos: FONATUR, FONACOT, etcétera
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4.3 EJERCICIO PROFESIONAL. -

Paz Zavala Enrique, en su llbl‘O lntroducclén a la Contaduria describe al
ejercicio profesional como:’ "La apllcacuén formal! de los conocimientos
adgquiridos durante el estudlo de una profestén con el propdsito de resolver los
problemas practicos y especlﬁcos de una area de! conocimiento, en beneficio

de la sociedad y de la persona que lo reahza

El ejercicio profesional otorga al individuo que lo realiza un “status” social, y

ademas, le proporciona un medio honesto de vida”.

Por lo que se puede considerar que el ejercicio profesional es la aplicacion de
las aptitudes obtenidas durante la formacidén en la profesion, con el proposito de
resolver problemas especificos en un campo del conocimiento, en beneficio de
la sociedad y de si mismo, con ello buscando siempre un mejor y mas elevado

nivel de vida.

Es asi en el campo del ejercicio contable del Licenciado en Contaduria,
siempre deberéd avocarse a despachos profesionales, en entidad privada y

publica bajo un enfoque humanistico y/o de investigacion en las universidades.




4.3.1 EN LA ENTIDAD PUBLICA

Elizondo Lépez Arturo, en su libro La Profesibn Contable, Seleccion y
Desarrolio define que el: “Ejercicio profesional del Contador Publico al servicio

de la entidad publica, constituye otra de sus actividades dependientes”

Por lo que el ejercicio profesional del Contador Mexicano en entidades pltiblicas

inicia después de prorfyqlgéda la Constitucidon de 1917.

En 1926 eI destaca o0:C. P Luns Montes de Oca perfecmonaba la Contraloria
del Goblem s ! > lano Carranza Hasta

entonces, I

ejecuci6n de la L

o de Egresos y as: rendlr el

Informa Anual a la Camara de Diputados.

A partir del afnio de 1926, la Contraloria veld porque los ingresos y egresos de la
Federacion se mantuviesen dentro de la Ley de Iingresos y del Presupuesto de

Egresos”.

La misién de la Contraloria era la de intervenir para evitar gastos injustificados,
fraudes, contra el Erario, convenios onerosos para la nacion, defectos técnicos
de la Contabilidad y del manejo de fondos, asi como administracion viciosa de

los bienes nacionales.

TESIS CON os
FALLA DE ORIGEN




Por lo que en la actualidad han aparecido nuevas necesidades de informacion
financiera; requiere la creacién y aplicacion de nuevos procedimientos
contables que satisfagan las necesidades de control que afrontan las

dependencias gubernamentales.

Inclusive, el propio Estado ha elevado a rango legal, la vigilancia de los fondos
pablicos vfa:labores contables a través por ejemplo de la Ley de Presupuestos,

‘Contabllldad Yy Gasto Publico; Ley de Auditoria Gubemamental y la Ley

Orgémca de Ia Contadurla Mayor de Hac:enda

Los cargos pUblICOS del Contador al serv:c:o del Estado comcuden en lo general,

con los puestos que pu par en la empresa privada; si bien dentro del

Gobiernc, el Contador dblico colabora de modo especial en la Secretaria de

Hacienda y Cr'édii: R 'e:'ri' el terreno de la practica de las Auditorias
Fiscales directas'y vision de dictamenes presentados por Contadores

Publicos, qunenes por.su formacién profesional, han de colaborar con aquel en

las funciones de Slstematlzacuén Valuacién, Procesamiento, Evaluacién e
Informacioéon sobre eventos de naturaleza financiera, que las entidades publicas

demandan para el desempeﬁo eficiente de sus tareas.

Y son precisamente en las empresas paraestatales, en donde se considera
importante . analizar la participacion del Licenciado en Contaduria en dos

Secretarias de Estado, de los cuales se hara una descripcion de su entorno.
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4.4 SECRETARIA DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES (SEMARNAT).

La funcion del Licenciado en Contaduria en una Secretaria, es relevante ya que
se puede encargar de diversas funciones financieras, presupuéstales etcétera
,debido a que su campo es tan amplio que puede llegar a hacer cambios

satisfactorios para el pais, tratando de mejorar.

Contando con antécedent_es d’e las Secretarias y datos inmediatos se tomé a la
Semérnét como una de las principales dependehcia pafa éondcer algunos
acontecimientos dentro de esta, dicha informacién se extrajo de los;manuales
de organizacidn y de las pdaginas de Intranet de la dependencia;lygsf como

también de reglamentos internos de dichas dependencias.

4.4.1 ANTECEDENTES DE SEMARNAT

Los primeros antecedentes de la politica ambiental en México fueron en los

afios cuarenta, con la promulgacién de la Ley de Conservacion de Suelo y

Agua.

A partir de 1982, la politica ambiental mexicana comenzd a adquirir un enfoque
integral y se reformd la Constitucion para crear nuevas institucionas y precisar

las bases juridicas y administrativas de la politica de protecciédn ambiental.

a7
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Siendo creada la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia (SEDUE), para
garantizar el cumplimiento de las Leyes y reorientar la politica ambiental del

pais.

En 1987, se facultd al Congreso de la Unién para legislar en términos de la

concurrencia a los tres ordenes de goblemo en materia de proteccnén al

amblente Con base en esa‘reforma’ y con” base en las leyes antenores en

Gen al del Equxllbrlo Ecol glco Y Ia Proteccuén al

Amblente misma - ‘que, hasta Ia fecha ha sndo la base de la politica ambiental

del pafs. -

En 1989, se cred la Comisién Nacional del Agua (CNA) como autoridad federal
en materia de administracion del agua, proteccidén de cuencas hidrolégicas y
vigilancia en el cumplimiento de las normas sobre descargas y tratamientos del

agua.

En 1992, se transformo la Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia (SEDUE)
en la Secretaria_i yjé Desarrollo Social (SEDESOL) y se crearon el Instituto
Nacional ' de Ecologia (INE) y la Procuraduria Federal de Proteccién al

Ambiente (PROFEPA).

El 30 de noviembre del afio 2000, se cambié la Ley de la Administracion

Publica Federal dando origen a la Secretaria de Medio Ambiente y Recursos

98
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Naturales (Semarnat). El cambio de nombre, va mas alla de pasar el subsector
pesca a la Secretaria de Agncultura Ganaderi’a Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion (SAGARPA)" pues. ‘de Io que se’ trata es de hacer una gestién
funcional que permita impulsar una politlca nacvonal de proteccién ambiental
que de respuesta a la creciente expectativa nacional para proteger los recursos
naturales y que logre incidir en las causas de la contaminacién y de la pérdida

de ecosistemas y de biodiversidad.

4.4.2 ORGANIGRAMA DE SEMARNAT.

1 i T
Subiocretaria Tubrerataria
aa G atiiCn B ar: - F ormeritc Shondand U redt 2
P i oo dinadora Coordinadora
ArnE it A At ertat o Farticipacion) S At oo

=t Secial’y = i ST T

Crorec oo <amrrws

®.
-

Subzecrecaria
da B

Arantoarsncia

g impactoy
bey i A rTiie soetrtad

Cr i e ors G rare 2]
G winy
AN iaart er

E>cracs roa

Carc amere ¥ ¥ "
ettt NP Procurasurin r
Sommn [ ot ey T e
racionaiae 2 ¢ rorecclona
oo vty s Crotogedan
Orgunoe T -
Eam e
Inore -
2 Taicanc g
[Tacrotonn 'awi
A

99

TESIS CON
LLA DE ORIGEN




4.4.3 ANTECEDENTE DE LA COMISION NACIONAL DEL AGUA.

La Comision Nacional de Agua (C.N.A.) se cred por Decreto Presidencial
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 16 de enero de 1989, como

4érgano administrativo desconcentrado ‘de la anterlor Secretarla de Agncultura

responsable de

Admmlstracxon Pulblica Federal publlcado en el Dlano Ofcnal de Ia Federacnén

el 28 de diciembre de 1994.

4.4.4 ORGANIGRAMA DE C.N.A.
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4.4.5 SUBDIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION.

4.4.5.1 MISION

Administrar los recursos con eficiencia, transparencia y apego a la normatividad

para contribuir al logro de ios objetivos de la Comisién Nacional del Agua.

4.4.5.2 VISION.

Ser una unidad normativa e innovadora con personal calificado que administre

eﬁcientemen'te los recursos.

4.4.5.3 OBJETIVOS.

Y

Normar, dirigir, controtar, eficientar y evéluar la administra'cién‘del personal,
reci.:rsos financieros y materiéles de la Comisién Nacional del Agua. para el
Iogrb.’o'pbo'rtunok de sus objetivos, dentro del marco normativo y legal del
Gobierrnd'kFiédé}al. ‘ : k

Creary mantener una ambiente favorable de trabajo

Administrar en forma eficiente y eficaz los servicios y recursos materiales
Optimizar el uso y administracion de los recursos informaticos y de
telecomunicaciones

Solventar las observaciones determinadas por los diferentes organos

fiscalizadores
101
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v

Establecer una cultura de innovacion y calidad, fundamentada en el Cddigo
de Etica Publica.
Adminisfrar con transparencia’y :responsabilidad ' los recursos financieros

presupuestales.

4.4.5.4 FUNCIONES

Coordinar las acciones admlnlstratlvas tendlentes a desconcentrar Y

descentralizar las funciones y responsabmdades centrahzadas. L

Dictaminar las normas y procedlmlentos para la. contratac:én y pago de

como de las actlwdades socio-culturales y deportivas. .

Coordlnar v vngllar la adecuada aplicacién de la.  normatividad vy
procedimientos en Ilos registros contables y con:trol del ejercicio
presupuestal

Supervisar que las asignaciones de gasto corriente y de inversiéon a las
gerencias regionales y estatales sea oportuno, a fin de que estas puedan

flevar a cabo sus programas autorizados.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN




Dirigir y supervisar la integracién y. formulacién: de -la informacion

financiera en coordinacién.. con la: Subdirecciéon = General de

Programacion.

administracién

Determinar las normas, pohtxcas y pr cedl

de los recursos materiales y Ia contratacusn de los servicios generales.

como el Reglamento de la Ley  de arrhviéntos y

Prestaciones de Servicios relaclonados con Bienes Mu bles.

Coordinar la elaboracion de los manuales de: orgamzamén y. de

procedimientos, que permitan 'una mayor'coor inaciénentre Ias areas,
conforme a sus funciones, coadyuvando el mejor aprovechamiento de

los recursos de la Comisidn Nacional del Agua.

4.4.5.5 ORGANIGRAMA DE LA SUBDIRECCION GENERAL DE

ADMINISTRACION.
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4.4.6 ESTRUCTURA FUNCIONAL DEL LICENCIADO EN
CONTADURIA EN LA COMISION NACIONAL DEL AGUA.

El Licenciado en Contaduria se encuentra integrado en estructuras funcionales
como Jefes de Proyecto, Jefes de Departamento, Coordinadores de Servicios

Especiales, Especialistas en Hidraulica, siendo sus funciones:

> Revisar, registrar y tramitar ante la Subgerencia de Contabilidad para
sus”reg'istros' contables las actas de entrega - recepcidn derivadas de los
contratos

> Revisar, custodiar y tramitar la liberacion de fianzas de anticipo y
cumplimiento

> Seguimiento de los saldos que reportan los contratos para su finiquito

Elaborar programas de control presupuestal, asi como su seguimiento

Y

> Requisitar los formatos del gasto federal por entidades federativas

Supervisar el avance del presupuesto de gerencias regionales y

v

estatales

\u

Formular analisis del comportamiento presupuestal de las Unidades

Administrativas

\d

Dirigir 'y controlar las acciones para la solicitud de administraciéon de
recursos, ante la Coordinadora de Sector

Dirigir las acciones para registrar y gestionar las afectaciones de la

\Y

Tesoreria de la Federacion, a través de sistemas de compensacidon de

adeudos
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> Dirigir la emisidn mensual de los estados financieros consolidados de la
institucion -

Supervusar la consolldacuén de la mformacxén del e;ercncno presupuestal

\Y

de la dependencna as: como su’ analisis y cumphmnento conforme a los

programas autonzados entre otras actlwdades b4 funcnones

Jerérqwcamente se ubxca a este profesionista en la siguiente estructura

funcmnal
Jefe de Proyecto de
Tramite de Pago
Jefe de Departamento de
Pago de Obra Publica
{ ) T T L
Jefe de Depar c de Servicios Espedciali en b C i de Servicios
Especiales Especiales

4.5 SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL (STPS).

Otra de las Secretarias de importancia dentro de la investigacion, es Ia
Secretaria del Trabajo y Prevision Social, en ella se evallo la participacion del
Licenciado en Contaduria dentro de la dependencia, obteniendo para elio

informacion de las funciones y actividades que realiza este profesionista.
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4.5.1 ANTECEDENTES DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL.

El primer antecedente de Ila Administracion del Trabajo en este siglo, se
encuentra en 1911 cuando se crea el Departamento del Trabajo, dependiente

de la Secretari’a de Fomento Colomzacnén e industria. De esta manera Don

Francusco I Made‘o |nst|tuC|onal|zé las accuones oﬁcnales en favor de - los

trabajadores,

La consutucxén polmca de 1917 marca un momento de gran trascendenc:a en

la evolucién Iaboral al senalar el amculo 123 entre otros derechos.

« La fjamén de jomada méxuma de ocho horas e

« La mdemmzacnon por despldo mjustlﬁcado.

-« EI derecho de asoc:acuén y de huelga por parte de los trabajadores

- El establecnmle to d normas en materia de Previsidn y Seguridad

Socnal

En el mismo aﬁ’o,k Ia‘,Ley de Secretaria del Estado incluye la materia laboral

como uno de los ramos de la Administracion Puablica al instituir dentro de la
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Secretaria de Industria, Comercio y trabajo el servicio inspectivo del trabajo a

cargo de un departamento especiﬁco.

La Junta Federal de Concuhacnén y arbitraje se crea en 1927, con la fnahdad de

reglamentar la competencxa en la resolucién de conflictos de trabajo surgidos

en las zonas federal s mdustnas cuyo establecumuento o explotac:én

hublesen ace tad

La ley federal del Trabajo er 93 des»gné corno autondades en dicha materia

a las juntas Mumcupales de Conc:llacu‘mx Juntas Centrales de Conciliacién y
Arbitraje, los inspectores del Trabajo y las Comisiones Especiales del Salario
minimo, incluyendo posteriormente a la secretaria de Educacion Piblica para
vigilar el cumplimiento de las obligaciones de los patrones que en materia

educativa .

Por decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 15 de
diciembre de 1932, se cred el Departamento del Trabajo como organismo
auténomo, con subordinacion directa al Titular del Poder Ejecutivo Federal.

Tuvo por objeto “la preparacion y elevacion del nivel cultural del personal al que

compete la aplicacién de las normas de trabajo, la formaciéon de funcionarios
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para el servicio publico y el desarrollo de especialistas que puedan fungir como

asesores de los factores de la produccidn.

Después’ tuvo sefialados como objetivos’ la integracién y mejoramiento de la
informacion y las estadisticas en materia Iéboral, su difusion pt.’x'blica,”asl como

1a promocién de su utilizacion en el disefio de politicas sobre fa materia”.

El 2 de junio de 1975 sefalaron con . ééﬂis:éh sus atribuciones y se le

definié como 6rgano deggoﬁéehi}édo de’la STPé,"'kéon un rango de autonomia

suficiente - para “dar garantf: ,lo‘s' trabajadores y evitar las

infracciones que pudieran cometerse contra las normas laborales.

- FONAC':'O:T“, (Eondo de Foﬁiehib y Garantia para en Consumo de los
Trabajadéljfes)

- CONAM#ROS (Comité Nacional Mixto de Proteccién al Salario)

« FOSOC (Fondo de Garantia y Descuento para las Sociedades
Cooperativas)

« COMIXINTA (Comision Mixta de la Industria Textil del Algodon)

« Finalmente la creacién de la Contraloria Interna con nivel equivalente al

de Oficialia Mayor trae consigo la constitucién de las subcontralorias de
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control y de supervision y auditoria, y la disolucién de la Direccion

General de Control y Evaluacion.

Finalmente la creacion de la Contraloria Interna con el nivel equivalente al de
Oficialia Mayor trae consigo la constitucién de las subcontralorias de control y
de supervision y auditoria, y la disolucién de la Direccion General de Control y

Evaluacion

Con motivo de la aplicaciéon de las medidas de racionalizacién administrativa
dictadas por el Ejecutivo Federal el 24 de juho de 1985 se reestructura la
Secretaria mediante un nuevo reglamento lnterno, publlcado en el Dlano Oficial

el 14 de agosto de 1984.

Fue necesarla una eestructuraClén omo ObjethO de mcrementar y asegurar la
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4.5.2 ORGANIGRAMA DE STPS.
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4.5.3 SUBDIRECCION GENERAL DE PROGRAMACION Y
PRESUPUESTO.

4.5.3.1 MISION
Conducir con innovacion y eficacia la politica laboral por medio de una cultura

que promueva el trabajo como expresion de la dignidad de la persona huména,

para su plena realizacion y para elevar su nivel de vida y el de su familia.

Promover el empleo digno y la capacitacidon para la productiyidad y la

competitividad.

TESIS CON 110
FALLA DE ORIGEN




Coadyuvar a disminuir las graves desigualdades sociales y propicias la justicia
y el equilibrio entre los factores de la producciéon, a fin de contribuir a generar
un desarrollo econédmico, dinamico, sostenible, sustentable e incluyente que

conduzca al bien comun.

Conducir responsablemente, de manera democratica y participativa, el proceso
de transuc:én del pa:s hacna una socnedad mas justa y humana y una economia

mas competltlva e mcluyente consohdando el camblo en. un nuevo marco

mstutuc:onal y establemendo Ia plena wgencta del Estado de Derecho.

4.5.3.2 VISION

Sera una nacién plenahente democratica con‘alta calidad de vida que habra
logrado reducir los desequilibrios sociales extremos y que ofrecerd a sus
ciudadanos oportunidades de desarrollo humano integral y de convivencia
basadas en el respeto a la legalidad y en el ejercicio real de los derechos

humanos.

Serd una nacién dinamica, con liderazgo en el entorno mundial, con un
crecimiento estable y competitivo; y con un desarrollo incluyente y en equilibrio

con el medio ambiente.
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Serd una nacién orgullosamente sustentada en sus raices, pluriétnica y

multicultural; con un profundo sentido de unidad nacional.”

4.5.3.3 OBJETIVOS

Y

A%

Cultura laboral. Una nueva cultura laboral y empresanal que SItue ala

persona en el centro. Por ello, formamos parte de Ios Gabmetes Social y

Econémico; para humanizar Ias decusxones econémlcas y para mﬂulr en las

Modernuzacnén ¢ "iébbréles. Contar con una autoridad

laboral que prornuev 'eﬁcientemente la capacitacidon del personal, la
elevacién .de ‘su produét%\)idad " crear empleo de calidad, elevar la
competitividad de las empresas, y contribuir a elevar la competitividad del
pais.

Modernizacién sindical. Un nuevo sindicalismo y nuevas agrupaciones de
trabajadores y de empresarios, democraticos, libres, participativos,
corresponsables con el desarrolio nacional.

Ambito internacional. Una politica laboral activa, para adelantarnos a la

globalidad.
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4.5.3.4 FUNCIONES

Inclusiébn. Considerar a todos los interiocutores, sindicatos y organismos
empresariales, sin privilegios, controles, exclusiones y con respeto a la
autonomia de las organizaciones intermedias.

Gradualidad. El mundo del trabajo requiere de cambios profundos y los
cambios siempre son graduales.

Dialogo. se requiere construir consensos por el didlogo, no es valido que la
reforma se produzca a partir de una sola vision.

Legalidad en el mundo del trabajo.' Sujetar todos los actos de la autoridad al
principio de legaklidad. .

Paz labt:;ral. Requisito indispensable para atraer la inversion productiva que

el pais estd demandando

4.5.4 ESTRUCTURA FUNCIONAL DEL LICENCIADO EN

CONTADURIA EN LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y
PREVISION SOCIAL..

El Licenciado en Contaduria se encuentra integrado en estructuras funcionales

como Jefes de Departamento, Subdirector y Directores Generales siendo sus

funciones:
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Y

A2 S R N ¢

A4

Registrar en el sistema de Presupuestos de Ingresos el Presupuesto de
Egresos de la Federaci§n autorizado y calendarizado.

Régisfrar, y" cohtrolar el presupuesto impactado por afectaciones
externas. -

Vkéiidar’ ‘la . disponibilidad del calendario en afectaciones externas, asi
como reéiizér las solicitudes de afectaciones externas

Realizar'el control de avisos de reintegro y oficios de rectificacién.

Céntrolary registrar, las cuentas por liquidar

Efectuar las conciliaciones sobre la asignacion modificada

Satisfacer los requerimienfos solicitados por los érganos reguladores

Elaborar, tramitary registrér las erogaciones efectuadas

Proporcionar la informacion solicitada por las Subdirecciones Generales

Supervisar y validar el ingreso de los movimientos presupuéstales de las

Subdirecciones Generales.
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CAPITULO V

DESARROLLO DE LA INVESTIGACION.

5.1 Planteamiento del Problema
5.2 Justificacién
5.3 Objetivos

5.3.1 General

5.3.2 Especificos

54 Hihétesis
5.5 Variable#
5.5.‘71‘ Va’riabl‘e independiente
55.2 Véﬁable dependiente
5.6 Metodolqglé‘

5.7 Andlisis e interpretacion de resultados
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5.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA.

En los afios de 1951 la figura o imagen del Contador Pudblico en la
Administracion Pudblica Federal empieza a tener aceptacion y présencia tanto

laboral como profesional

En este sentldo lo profesnomstas se han dedlcado a: dar una |magen dlferente

nS|dero posmvo

generado cdm

los sectores econémlcos polltlcos socnales y quxzés por su gran trascendencna

directiva, hoy en di’a tamblén dentro del sector gubernamental.

El contexto antes citado, indica que parte de la problematica también estriba en
que los Contadores Publicos, hayan centrado su imagen en solo tres servicios
Contabilidad, Auditoria y Fiscal, lo que ha reducido la posibitidad de crecimiento
sobre todo ante los embate tecnolégicos. Se puede observar que en la
actualidad el papel profesional que desempefan los nuevos Contadores,
abarca un campo cada vez menor. Es decir, hay mas competidores de otras

areas profesionales que estan haciendo mucho del trabajo de este
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profesionista, sin embargo se denota un desconocimiento generalizado de lo
que son y representan las funcion'es del Contador Pablico sobretodo dentro del
Gobierno Federal, ya . sea en. su. nivel centralizado, descentralizado,

desconcentrado y/o paraestatal.

1 Contador Publlco no se le da la Ilbertad de tomar

Pero no es "to_do ya’ C

que se lleven en el tronco comun de la carrera..

Se puede afirmar que el problema no estd en la tecnologia, ni tampoco en el
campo invadido sino en las miradas reducidas de estos profesionales que no
ven su extenso‘ campo de trabajo. Si bien los Contadores son expertos
financieros en el sentido mas amplio, pueden ser asesores de inversiones
planeadores financieros, duenos de la tecnologia de control interno, en varios
tipos de auditoria, y de todo tipo de informacion financiera, puede analizar la
informacién y los problemas financieros con mucho mayor eficiencia que en

cualquier otra profesidn.
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Es por ello que con esta investigacion, se pretende determinar las perspectivas

de desarrollo del Licenciado en Contaduria Piblica dentro de una institucion

gdbernamental.

TESIS CON
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52 JUSTIFICACION.

El papel que juega en la actualidad y en un futuro_es una dimensién en que
prevalece la materia u objetivo de la Contabilidad, entre los campos accesibles
al Licenciado en Contaduria, que se encuentran los grupos, constituidos por
personas  fisicas: o. unidos con otros semejante_s, - formando sociedades
cualesquiera que sea la naturaleza de dichas agmf;éci;ﬁes; atiénde a diversas
entidades, fuenieS qe operaciones mercantiles,’ecéyhéﬁ'ﬁca's; financieras, desde
los negocios medianos y algunos pequeﬁoé _khasta Ias mas . complejas
sociedades o cohvsor‘cios': 'en relacién con IaS— fukncirones de las entidades

socioeconémicas, tales como empresas, comerciales, industriales, de servicios,

de beneficios, cult ra vas y hasta religiosas, sin olvidar la labor que

este profesional Léfectaa en el ;e'c'tor gubemamental.

La investigacidn se ha seleccionado con el propdsito de conocer el perfil que
debe cubrir el Licenciado en Contaduria en Instituciones de la Administracion
Publica Federal, en diversos aspectos reiativos a los grupos sociales de la
dependencia, el cual debe de asumir con respecto a los objetivos econémicos y

sociales.

Por tal motivo, es importante destacar que se daran a conocer las principales
causas, por las cuales el Contador Publico con su perfil de ejecutor de la

Administracién Publica Federal se convierte en una proyeccidon gubernamental
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evidente, importante y tendiente al progreso y desarrolio de los logros y- frutos
de su trabajo medlante benefCIos y alcances de la dependencua y mediante

finalidades generales como Io son: ..

Conocer los resultados pos vos o negatlvos de las operaCIones

\Y

Y

Apoyar y gunar en Ia conducclén 7del destmo laboral del personal.

v

Y,

Ser responsable de ‘fa funcién ‘social, medlante fundamentos y pnnc:plos

de la func:én oontable gubernamentales

Contnbu:r con los logros de los objetivos de la dependencia como unidad

v

socioeconémica

> Conocer las oportunidades de desarrollo en la misma

Todo esto mediante la determinacion de las proyeccion de desarrollo del
Licenciado en Contaduria en la Administracidon Publica Federal, la cual se
puede demostrar que €l es base esencial en la actividad de esta, de tal manera
se comprueba que la falta de un perfil profesional del Licenciado en Contaduria,
ha ocasionado que éste, no logre su insercidén en puestos claves (de aloto nivel

gerencial) dentro de Instituciones Gubernamentales dando asi pauta a tomar

decisiones deficientes.

Sin embargo se demuestra fa importancia de este profesional en e! sector

gubernamental, referente a su funcionamiento, organizacidén y estructuracion
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del Licenciado en Contaduria, mediante la comparacién de las dependencias,
con lo cual se logro obtener informacion acerca de |a evaluacién, desempeiio y

quehacer de este profesionista. -

121
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5.3 OBJETIVOS.

5.3.1 OBJETIVO GENERAL.

Determinar las proyeccién de desarrollo del Licenciado en Contaduria en la

Administracion Publica Federal

5.3.2 QBJETIVO ESPECIFICO.

A4

Recapltular la informacion, el funcionamiento, la orgamzamén y estructura en
base a entrevnstas informales y documentos eXIstentes en archlvo. i

Aplicar; un mstrumento que permlta obtener mformamén y el fomento al

quehacer del Licenciado en Co, tad’

Realizar un estudlo comparatlvo de las empresas objeto de estudlo
’ ciad n Contadurla : dentro de la

Evaluar el

Adrnnnlsiréi:l
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5.4 HIPOTESIS.

La falta de un Perfil Profesional del Licenciado en Contaduria, ha ocasionado

que este profésional.‘ no logre su insercibn en puestos claves dentro de

Instituciones Gubernamentales.

5.5 VARIABLES.

5.5.1 VARIABLE INDEPENDIENTE.
Falta de Perfil Profesional del Licenciado en Contaduria
5.5.2 VARIABLE DEPENDIENTE.

No logre su insercibn en puestos claves dentro de

Gubernamentales.

Instituciones

TESIS CON
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5.6 METODOLOGIA.

El proceso de investigacion se realizé bajo dos tendencias, siendo la primera, la
investigacion documental donde se vinculd con el método analitico para
recabar aspectos fundamentales que permitieran el andlisis de la actuacién
contable y proyecciéon gubernamental, para ello se seleccionaron diversas
fuentes documentales como: libros, tesis, manuales y articulos de internet e
intranet para asi conformar un marco tedérico y conceptual, cuyo fin es dar a

conocer un panorama amplio sobre el tema que se investiga.

En segundo término se llevo acabo la investigacidon de campo en conjuncion

con el método . snntétlco el cual permltlé la. estructuracuén de la cédula de

entrevistas mlsma que se. aplicsd al‘f’

admlmstratxvas»de la Secretarfa del»Medlc;kAmbiente Yy Recursos Naturales
(siendo tdmada' Hé su estructura Ia Comnsnén Nacional del Agua) y la Secretaria
del Trabajo y Previsidbn Social, el instrumento contiene diversos tipos de
preguntas como son abiertas, cerradas, en forma tricotbmicas y de opcién
Jnltiple, siendo el propésito, obtener informacién acerca de la actuacidon del
Contador y su proyeccidn gubernamental y de esta manera compartir sus
experiencias y conocimientos de las funciones que puede realizar dentro de

dependencias gubernamentales.
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Durante la ablicacién de las éédulas se empleo la técnica de {a observacion no
estructurra‘dlahpararqbtgher ’iynforrnacién adfcional y veridica del entrevistado al
momento de Vdai'_ réspdestas al planteamiento de las preguntas por parte del
encurestédor,i cabe mencionar que en base a ello se pudo obtener mayor

informacion evitando posibles omisiones en las respuestas de dicha cédula.

Con los resultados obtenidos se disefid la conclusion y propuesta, en donde se
proporcionan datos actualizados, acerca de que tan necesario e importante es
el Contador Publico dentro de la Administracion Publica Federal, esto para
permitir a jévenes estudiantes de la carrera enfocar su futuro dentro o fuera del
Sector Gubernamental, dandoc una imagén diferente de la profesion y

definiendo su quehacer profesional del Contador.

El método comparativo . fl.igé iér/‘hp'leadp para diferenciar las técnicas y

iferentes - sectores gubemamentales para asi

poder descubr érdida / de :los . puestos claves que por el perfil deberia

ocupar un Licenc ria y no una carrera a fin a esté.

Poblacién Pasantes y Licenciados Licenciados

Comision : B
Nacional del 245 UL .80 30
Agua 2
Secretaria del
Trabajoy e :
Previsién 300 - o 100 o 30
Social :

TESIS CON
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UNIVERSIDAD ST. JOHN'S.
Escuela de Contaduria.

Objetivo Obtener informacion referente a las funciones y actividades que
desemperia el Licenciado en Contaduria en la Administraciéon Publica Federal.

Instrucciones Lea con atencién y conteste lo mas veraz posible las siguientes
preguntas

1. Considera necesario contratar Licenciados en Contaduria para realizar
funciones en la dependencia.

2. ¢Cuadl es’ la escolarldad mlnxma para ocupar un puesto de cargo en la
dependenc:a? ;

a. Técnica
b. Pasantes’:
c. Licenciados
d. Con Maestria®
e. Con Doctorado

para ser contratado en la dependencia en
|cenC|ado en Contaduri’a?. .

s> pooop

Para la contratacidn de persona! en Contaduria que caracteristicas son las
que deben tomarse en cuenta.

Preparacién profesional

Titulo Profesional

Experiencias laborales

Cualidades personales

Todas las antes mencionadas
Ninguna de las antes mencionadas

OO TH
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a.
b.
c.
d.
e.
f.

6.

Para usted cual seria la postura que debe cumplir el Licenciado en
Contaduria en el sector gubemamental.

Constancia y orden

Claridad y limpieza

Puntualidad y dedicaciéon

Sencillez y precisién

Ninguna de las antes mencionadas
Todas de las antes mencionadas

&Cual es la imagen que se tiene del’ Llcenclado en Contaduri’a como
profesional en dependencias gubemamentales? ! 3

oo

®

3TFTIION0000

&Con que otras profesiones el Licenciado . ‘en. Contaduria cons:dera que
compite para el logro de un puesto dentro de Ia Admil |strac16n Publlca?

Licenciatura en Administraciéon
Licenciatura en Economia
Licenciatura en Derecho

Todas las antes mencionadas
Ninguna de las antes mencionadas

éDe los siguientes servicios indique cuales puede desempedar el
Licenciado en Contaduria dentro de fa dependencia gubernamental?

Establecimiento de sistemas de informacién financiera
Valuacién de transacciones financieras
Procesamientos de transacciones financieras
Evaluacion de informacion financiera

Elaboracion y discusion de informes financieros
Sistematizacién de auditoria

Valuacién de control interno

Procesamiento de evidencias en papeles de trabajo
Evaluacion de evidencias

Asesoria sobre una o diversas areas

Ensefanza o transmisién de conocimientos contables
Todas las anteriores

m Ninguna de las anteriores
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d.

¢ Coémo considera usted la influencia de la actuacion y habilidad profesional
del Licenciado en Contaduria en la dependencia gubernamental?

Activa

. Pasiva

Regular
Ninguna

10. En que nivel debe participar el Licenciado en Contaduria ante las

a.
b.

necesidades del desarrolio de la dependencia gubernamental.

Directivos

Gerentes

Funcionarios
Administradores
Especialistas

Técnicos

Especialistas y Técnicos

11. De los siguientes, que beneficios puede aportar: un Llcenmado en

Contaduria, para el logro de los objetivos de la dependenc:a. .

Responde a metas precisas y alcanzables a corto plazo
Facilita la delegacién :
Fija responsabilidades personales

Facilita y estimula la formulacidn de trabajos
Es base para el desarrolio de ciertas funciones
No aporta ningin beneficio

Ia dependencia gubernamental?
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13. ¢ Para desarrollar dichas funciones, el ‘Licenciado en Contaduria que
técnicas podria aplicar? :

a. Analisis y extension de las Cuentas del Slstema
b.  Consideracioén de costos

c. Costeo directo

d.- Presupuestos

e. Punto de equilibrio econémico ;

f.  Métodos de utilidad sobre la mvers:én

g. Procedimientos de datos mtegrales :
h. Flujos de efectivo

i. Auditoria ’

14. Las técnicas y proded'imlento's" duéb utxhzé" el’ Llcencxado en Contaduna
representan una base, 'para: la’ toma’ de decnsnones de los : directivos,
e;ecutnvosyfuncnonanos de la dependencta. G ’

a. Si
b. No
c. Talvez.

15. El Llcencuado en Con durra es ; el profesuonal que  puede lograr la
consecumén de los ObjetIVOS economlcos y sociales de la dependencia.

a. Si S o R
b. No - : RS A
c. Talvez s EER A

16. Describe brevemente el perfil profesu:mal del Licenciado en Contaduria
dentro del sector gubemamental : :

129
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17. El Licenciado en Contaduria coordina sus responsabilidades individuales
con los grupos directivos o miembros de la administracion para la
consecucidn de la mision y visién de la dependencia.

a. Si
b. No
c. Tal vez

18. ¢Para usted, cudles serian las caracteristicas que debe cumplir el
Licenciado en Contaduria con respecto a la Etica?

a. Responsabilidad

b. Dominio de la profesion
Respeto

Discrecidén

Amplio criterio
Dependencia mental
Honradez
Confiabilidad

Fa~pao

19. ¢ Qué tipo de capacitacién: podrla recablr el Licenciado en Contaduna en la
dependencia? ¢Y quxén de p rur dlcha capacntacnén" T

20. ¢ Para usted que ‘tan’ i'm.poftahte es la participacién del Licenciado en
Contaduria dentro de la dependencia gubemamental?

a. Relevante

b. Necesaria

c. No tan importante
d. No es necesaria
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5.7 ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS.
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1. Es necesario contratar Licenciados en Contaduria.

CTNA SiPs |
Si 93%| 87
No % 10%
Tal vez 7% 3
Total 100 d 100%

100%
-

S0% -
80% .

70%

50%
40%
30%
20%
10%

0%

Si No Tal vez

—e— Comisién Nacional de! Agua
- - & - - Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Comprobamos que la mayoria del personal que labora en las dependencias,
consideran necesario la contratacion de Licenciados en Contaduria para que
realice una serie de actividades y funciones, siendo que este, no se enfoca a
una sola funcion, sino que se maneja muy bien en diversas areas y asi logra el
cumplimiento operativo de metas y objetivos, mientras otros consideran que se
desarrollarian de mejor manera en los Departamentos de Contabilidad,
Finanzas, Auditoria, etcétera de otros sectores como el privado ya que sus
funciones pueden llegar a ser mejor explotadas en ese sector y en el
gubernamental la pueden llevar a cabo una carrera a fin a la del Licenciado en

Contaduria

132
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2. Escolaridad

CNA SiPS
Técnica 20%| 14%
Pasantes 27° 20%
Licenciados 509 60%
Con Maestria 3% 3
Con Doctorado 0% 3%
Total . 100% 100%;
Con Doctorado
Con Maestria
Licenciados
Pasantes
Técnica
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
M Comisién Nacional del Agua B Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Se corroboré que el grado minimo de escolaridad es la Licenciatura para
ocupar un puesto ejecutivo en las dependencias, desarrollando funciones como
Directivos, Gerentes, Funcionarios y la actuacion en areas administrativas y
financieras, mientras que los técnicos y pasantes solo podran aspirar a
emplearse en puestos que no son claves dentro de las dependencias aunque
también consideran que el pasante y el técnico tienen un papel importante
dentro de este sector; sin embargo aun con la minoria de respuestas prefieren
que el Licenciado en Contaduria no sélo cuente con la licenciatura sino que
tenga una maestria y/o doctorado para asi poder alcanzar los objetivos y metas
de las dependencias.
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3 Edad

CNA STPS
25 a 30 87 40
30a35 20%: 44%
35a40 7 10%!
40 a 45 3 3%
45 o mas 3 3%
[Total 100% 100%

25a30 30a 35 35 a 40 40 a 45 45 o mas

B Comision Nacional del Agua [4 Secretaria del Trabajo y Previsidn Social

Se obtuvo como resultado que la edad promedio minima es de los 25 a 30
afnos, para lograr un mejor funcionamiento de las actividades ya que las
personas de esta edad cuentan con creatividad y energia para alcanzar los
objetivos de las dependencias y después es necesario la existencia de
personas que tengan de 30 a 35 afios con experiencia para ocupar los puestos
gerenciales, esto es para llevar las actividades y funciones de las dependencias
y asi poder lograr su visién y mision.
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4. Elementos para la contratacion de! Licenciado en Contaduria.

CNA STPS
Preparacion profesional 18%| 8%
Titulo profesional 119
Experiencia laboral 1 11%
Cualidades personales Y %
Todas las antes mencionadas 54 6¢
Ninguna de las antes mencionadas [3] O
Total 100%) 100

abe o5 o% 10% 20% 30% a0% 50% 60% 70%

W Comision Nacional del Agua H Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Se determindé que el ambito en el que se desarrolla el Licenciado en
Contaduria, tiene como finalidad cumplir con un compromiso social, en el cual
debe de encontrarse con un punto 6ptimo en su trabajo para manejar ios
intereses sociales de la institucidn, mediante los elementos de caracter de
actuacion, desarrollo profesional y los cuales se pueden sintetizar en la
preparacién, experiencia y cualidades que pueda manifestar la accidn del
profesional, sin olvidar que es preferentemente el que cuente con un titulo
profesional.
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5. Caracteristicas a cumplir.

CNA STPS

b
c
F)
g
o
a
o
ajz
I
a
'
.0
Q.
&
2
g

Ninguna de las antes mencionadas 0 0%}
odas de las antes mencionadas 73 88
Total 100 100°

pod
- A
-
- -
zZ
P
Pl
7

RN o Y R T o T ey Ly

e - ol COMision Nacional del Agua
IR Secretaria del Trabajo y Prevision Social

Se observa que el Licenciado en Contaduria, para efectuar muchas de sus
tareas tienen que poseer ciertas caracteristicas (como constancia, orden,
caridad, limpieza, entre otras) que son evidentes y siempre debera aplicarlas en
cualquier trabajo que lleve a cabo, que sea Util y de interés para la Institucidn,
por lo que se observé que se considera necesario cumplir con constancia,
orden, claridad, limpieza, puntualidad, dedicacién, sencillez y precisién para la
ejecucion de sus tareas en el sector gubernamental.
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6. Imagen del Licenciado en Contaduria.

El Licenciado en Contaduria es el profesionista
preparado para trabajar en cualquier area y es el
profesional capaz de lograr y perseguir los
objetivos sociales y econémicos mediante la
aplicacion de sus conocimientos y desempeiio de
su trabajo para lograr la consecucién de las
operaciones y registros para que las autoridades

superiores puedan tomar decisiones oportunas en las actividades de la
Administracion Puablica.

Por lo tanto debe de poseer seguridad para crecer en cualquier actividad o
ambiente, posesionandose ante las demas & ;
profesiones, por lo que se debe también preparar

para todos los acontecimientos econdmicos que
surjan en el pais, por lo tanto debe ser una persona
dinamica, emprendedora y con gran experiencia,
contando con ciertas cualidades como el ser
cuidadoso, ordenado, serio, responsable, eficiente,
inteligente, trabajador, de ideas pragmaticas, confiable y capaz para alcanzar
metas mediante una vigilancia y control del universo empresarial.

También nos comentaron que dependiendo del puesto la
imagen del Licenciado en Contaduria es como el de otro
3 profesionista que tenga la experiencia y calidad de su
‘ trabajo; ya que no es necesario que sea un Contador por io
que puede ser de alguna carrera a fin a esta, también nos
mencionaron que los Licenciado en Contaduria son

TESIS CON il
FALLA DE ORIGEN




persona prepotentes con pocas aspiraciones, las cuales cuentan con
una perspectiva de operacién “cuadrada” y con el tiempo se vuelve burdcrata y
pierde el verdadero significado de su profesidn, adoptando ideas y costumbres
de las demas profesiones. Aunque también dijeron que puede ser mejor si el
profesionista conoce las leyes, reglamentos, normatividades pero sobre todo
depende de la experiencia laboral con la que cuente ya que es muy importante
para que se desarrolle dentro de un mercado laboral que se encuentra muy
saturado y las oportunidades son muy pocas dentro de la Administracion
Publica.

TESIS CON 138
FALLA DE ORIGEN




7. Profesiones de competencia

CNA STPS
Licenciatura en Administracion 42 39
|Licenciatura en Economia 17 26%|
|Licenciatura en Derecho < 3
rodas las antes mencionadas 23 32
INinguna de las antes mencionadas 14 0
Licenciado en Derecho Fiscal 2 O%
Total 100 100
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Para el Licenciado en Contaduria las relaciones humanas son importantes no
solo en el a&mbito profesional, sino en todos los demas circulos por los que
también se encuentra en constante competencia con las demas profesiones
entre las que destaca la Licenciatura en Administracion y Economia con un
porcentaje mucho mayor a las profesiones de Derecho y Derecho Fiscal que
también compite por el campo de actuacién del Licenciado en Contaduria en
ciertas actividades, aunque el Contador Publico en su campo de actuacién es
inagotable por las diversas ramas que ocupa aun cuando exista demasiada
competencia de las demas carreras afines sobre todo en este sector.
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8. Servicios que desempena el Licenciado en Contaduria.

8]
r4
>
14
b
7
"

Establecimiento del sistema de informacién financiera 7
Valuacion de transacciones financieras '
Procedimiento de transacciones financieras 7
Evaluacion de informacién financiera
. Elaboracién y discusiéon de informes financieros
. Sistematizacion de auditoria
. Valuacién de control intermo
. Procedimiento de evidencias en papeles de trabajo
19. Evaluacion de evidencias

0. Asesoria sobre una o diversas areas
1. Ensefanza o transrnision de conocimientos contables
2. Todas las anteriores
3. Ninguna de 1as anteriores
Total
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Las principales funciones que desempefia el Licenciado en Contaduria son en
las area financieras, de auditoria, administrativas, entre otras en las que
establecera sistemas, valuara transacciones, etcétera con las que podra
obtener la informacion financiera necesaria para lograr los objetivos de las
dependencias y asi poder ocupar puestos como Directivos, Gerentes y Areas
administrativas donde consideran més necesaria su actuacion.
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9. Influencia de la actuacién profesional

CNA STPS
76 74%,
12% 6%
6° 20%]
e 0%
3 0%
100 100%
Depende del puesto
Ninguna
__l
Regular
Pasiva — |
Actva
0% 10% 20% 30% 40% 50% 80% 70% 80%
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Confirmamos que la influencia de actuacidon profesional es considerada activa,
en la realizacidn de sus actividades y para el alcance de los objetivos de la
Institucién, mientras que una minoria la consideran una profesidn pasiva, ya
que menciona que depende de la experiencia laboral y de las perspectivas con
las que cuente para sobresahr en este universo gubernamental donde no solo
compite con Llcenélados de la misma carrera sino carreras afines.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN

141




10. Ubicacién del Contador Pablico en grupo de:

CNA STPS
% 2
21% [:
Funcionaros 22 2
Administradores € 7%
Especialistas 0%
Técnicos 62
Especialistas y Técnicos 10! 79
100 100¢

] —————— -
O —————y
oot | ———
N = g

FUNCIONATIOS I — e ————————r= 21%22%
GEreNtES I —— T —————————— e} ) 8% 21%

P

Directivos
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Se corrobor6 que Ia ubicacidbn del Licenciado en Contaduria, es
primordialmente en los grupos de Directivos, Gerentes, Funcionarios y Areas
administrativas donde consideran mas necesaria su actuacién, para el logro de
los objetivos establecidos por la Institucién, mediante el apoyo de técnicas y
procedimientos para su consecucion.
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11. Beneficios para el logro de los objetivos

CNA STPS

1. Responde a metas precisas y alcanzables a corto plazo 35 30

Facilita la delegacion

Fija responsabilidades personales £ 3
2

Facilita y estimula la formulacion de trabajos
Es base para el desamrollo de ciertas funciones 259

6. No aporta ningun beneficio 09 0°
[Total 100
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Facilta I delogacion
responsabilidades
desarolb.
Na aporta ningln
beneficio

Facilta y estimufa..
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Los encuestados dieron mas de una respuesta para el analisis de los objetivos
que aporta el Licenciado en Contaduria y se examind que los beneficios mas
importantes para obtener en las dependencias los resultados son responder a
metas precisas y alcanzable a corto plazo siendo base para el desarrollo de
ciertas funciones mediante la facilitacién y estimulacion de trabajo, mediante la
fijacion de responsabilidades personales y la facilitacion de una delegacién,
apoyada por la contribucidn del Licenciado en Contaduria para el logro de
objetivos fijados.
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12. Funciones que debe de realizar el Licenciado en Contaduria.

li=l ‘\"‘/ Puede tener distivritasv'- kfunéione's relacionadas . con la

=

=== Contaduriay en el"é'mttaitb ‘ﬁha'nv‘:k':ier»o como:

1. Establecer un sistema de informacién financiera
2. Evaluar los resultados

Atender las solicitudes de diferentes édrganos de control

Ejecucion y control de estados financieros

Realizar funciones de administracion, presupuestos y financieras
Optimizar el manejo de recursos

Cumplimiento operativo de metas y objetivos

@ NO N

Fomentar relaciones interpersonales

9. Analisis de registros contables, papeles de trabajo y declaraciones

10. Sistematizacion de auditoria

11. Verificar el correcto calculo y pago de contribuciones fiscales

12. Desarrollo de investigacion, analisis y procedimiento

13. Evaluacién de los sistemas de control

14. Movimientos financieros y contables

15.Apoyo en toda la Normatividad fiscal y las principales resoluciones en
aspectos fiscales en el sector gubernamental

16. Definir procesos contables, registros de operaciones, establecer controles,
elaborar estados financieros

17. Manejo de cuenta bancaria

18. Elaboracion de presupuestos

19. Elaboracion de cuenta publica

20. Manejo de programas presupuéstales

21. Evaluacion de los sistemas de control y proceso
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22. Manejar las actividades fiscales administrativas, financieras y contables
23. Calculo de estimaciones

24. Ajuste de costos de contratos

25. Elaboracion de informes de adquisicion y personal, entre otras.

Todo'; ésto dependé del area donde se encuentre, ya que su labor es muy
importante como la de cualquier profesionista, al igual deben de integrarse en
los,a";:u‘erdos y decisiones administrativas que tengan bienestar en el area en
que labora y debe indicar, fijar, formular, delegar funciones de administracién a
cualquier nivel

Aunque - menciona- que no se tiene una actividad especifica ya que el
Licenciado en Contaduria participan en forma multifuncional y no se enfoca
solo a una area o funcién

Depende también 'drel;érea de adscripcion en la
que ' se ‘encuentre . ‘como: Presupuestos,
Contabilidad,»l U Crédito ' Externo, Tesoreria,
Auditoria. - '
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13. Técnicas que aplica el Licenciado en Contaduria.

CNA STPS
- Analisis y extensidén de las cuentas del sistema 1 14
E . Consideracion de costos % %
3. Costeo direcio €
{4. Presupuestos 1 17
5. Punto de equilibrio econdmico % 7%
{6. Métodos de utilidad sobre la inversidn [=
7. Procedimientos de datos integrales 7 89
8. Flujo de efectivo 14 14
3. Auditoria 19 16
{Total 100%] 1009

Audaoria

Flujo de afecive

Procedimisntos......

Méloros de utifdad

Punia de equilibeo ...

Prosupuesios.

Coxtno diracio

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16% 18% 20%
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Se observd que para la realizacion de sus funciones y actividades, el
Licenciado en Contaduria aplica técnicas, que consisten en recabar la materia
prima de datos economicos, decisiones administrativas, interrelaciones
reciprocas para registrarlas y que son de utilidad para la elaboracién de
informes con los cuales se alcancen los objetivos de la Institucidén, guiados con
la aplicacién de técnicas tales como el flujo de efectivo, los presupuestos, las
auditorias, etcétera.
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14. Las técnicas y procedimientos como base, para la toma de decisiones

CNA STPS
i 87 74%
o 3% 3%
al vez 10 23%
otal 100% 100

Tal vez

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 20%
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Se comprobdé que el personal considera como base para la toma de decisiones
las técnicas y procedimientos aplicadas por el Licenciado en Contaduria para el
logro de objetivos econdtmicos y sociales de la institucion, mientras que la
minoria lo considgra como una complejidad de relaciones considerando a la
funcién delr“éoht'a’c‘lor"no s6lo como una técnica separada sino como una

incorporacion a la administracion para la toma de decisiones.
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15. En base a su desempeiio logra la consecucidon de objetivos econémicos y

sociales
CNA S1PS
Si 80 67%
No [¢ 0%
Talvez 20 23
Total 100° 100

Si No Tal vez

M Comisién Nacional del Agua [0 Secretaria del Trabajo y Previsiéon Social

En base al anadlisis de los objetivos que persiguen las dependencias se
encontré que la profesién de! Licenciado en Contaduria puede ser lograda
mediante la accidn coordinada y organizada del trabajo, y por lo tanto si puede
alcanzar la consecucion de los objetivos econdmicos y sociales, mientras que
también se observé que dudaron en la contestacion ya que consideran
complejo que solo la profesion de Contaduria logre los objetivos si no se
encuentra en coordinacién con las demas areas, y profesiones para asi lograr
la mision y vision de la misma.
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16. Perfil profesional del Licenciado en Contaduria.

CNA

. Dominio de la profesion

I

2. Organizado

Responsable
. Honesto

. Discreto

. Confiable

<ol

- Comprometido

nin|olein

|8. Intelectual y creativo

. lnnovador

0.Amplio criterio

"
N SRS SIS

11. Eficiente

2. Capaz

13. Titulado

Y Y Y Py}

4. Experiencia labora!

12

5. Profesional

| Total
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Se comprobd que el Licenciado en Contaduria debe tener ciertas cualidades
como lo son el de ser responsable, honesto discreto, confiable, comprometido,

creativo, innovador, que cuente con un amplio criterio y dominic de la

profesion, que tenga constancia, que sea persistente,

tenaz, dinamico,

paciente, independiente, expansivo, emprendedor, preciso, serio, respetuoso,

con cualidades personales, proactivo, dedicado, sin embargo debe de ser

preferentemente titulado, contar con experiencia laboral, y ser profesional en su
trabajo, a! mismo tiempo debe ser responsable en todas sus actividades
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laborales y ser un. promotor de cambios e innovaciones para mejorar los
meétodos y procedimientos de trabajo.

Todo esto paré‘ due el Licenciado en Contaduria sea una persona que aporte,
dirija, delégué; cbordine, administre y logre que el area a su cargo cumpla su
cometido en tiempo y orden, siendo controlador, mediador y presupuestador de
objeﬁvés para alcanzar las metas propuestas en las dependencias.
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17. Coordinacidn de responsabilidades para la consecucién de la misién y

visiéon
CNA | STPS
i a0 70
No 0 10
al vez 10 20%)|
otal 100 100
Tal vez
No
Si
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 290%
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Se comprobé que es necesario la coordinacion de responsabilidades
individuales del Licenciado en Contaduria con los demas miembros y grupos
siendo esta coordinacién el medio efectivo y estratégico para las
consecuciones de la mision y vision de la Institucién.
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18. Caracteristicas del Licenciado en Contaduria con base en la Etica

[¢]
r4
>

STPS

1. Responsabilidad

2. Dominio de la profesién
[3. Respeto

|4. Discrecion

5. Amplio criterio

8. Dependencia mental
7. Honradez

|8. Confiabilidad
(Total 100 1

ol

Inlalwiole

-
H

Q)
=] N
olwlale

B Comision Nacional del Agua Bi Secretaria del Trabajo y Prevision Social

16%

14%
12%
10%
8% 4 — 2 B BN 38} RN W : —
6%
4%
2%
o%

|Responsabiidad
Dominio de fa ’ | ‘
prolesidn
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Discrecin )
Ampha crterio
Dependencia
mental
Honradez
Confiabilidad

Se determind que es preciso que el Licenciado en Contaduria para encontrarse
en un punto optimo de actuacion, tiene que verter todas y cada unas de sus
cualidades que se refieren a la persona, debiendo guardar una aptitud mental y
social respecto del Contador, por los resultados 1as caracteristicas en las que
mas debe basarse el Contador para actuar con ética son: ser honrado,
confiable, responsable, respetuoso y discreto, pero se comprobé que los
mismos Licenciados en Contaduria tiene una mala impresién de su imagen por
que se manejo un truco en las dependencias, en la cual se utilizé una frase
incorrecta, la consideraron dentro de la ética de! profesionista siendo que este
debe de cumplir con una independencia mental y no una dependencia mental.
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19. Capacitacion

CTNA STPS

|
L

1. Presupuestal
2. Elaboracion de cuenta publica <
3. Contable
4. Andlisis de estados financieros
. Sistema financiera y estratégica
. Fiscal
. Financiera

. Administracion de recursos financieros
. Tesoreria

0. Depende del puesto y responsabilidad
. Contabilidad Gubemamenta!
2. Auditoria
3. Informatica
4. Liderazgo
5. Normatividad gubermnamental 2

6. Administraciéon publica £
[Total 100° 10

ol

Las capacitaciones scn constantes y diversas y se mencionan: la presupuestal,
elaboracion de cuenta publica, contable, el analisis de estados financieros,
sistema financiera y estratégica, financiamiento entre otras como la
administracidn publica, acceso a Ila informacion, innovacién y calidad,
reingenieria de procesos, ISO 9000/2000 etcétera.
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La capacitaciéon es impartida por medio de diplomados, maestrias, cursos o
talleres, y son cursados en instituciones de ' educacién - superior de
reconocimiento ante la Secretaria de Educacion Pabli.% ‘aunque también estan
de acuerdo en que la capacitacion se imparte’ también por personal interno
(Licenciados en Contaduria, Admmlstradores yAbogados) para aprovechar su
experiencia, capacidad y costeo en los casos en que no sea: posible que se
realice por personal externo a las dependencia.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN

154




20. Importancia de la participacién del Licenciado en Contaduria

CNA STPS
Relevante 43%| B60%
Necesaria 57 33%!

O 7
0 %
100 100%|
1

= ——
Relevante Necesaria No tan importante No es necesaria
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Se comprobd que la participacion profesional del Licenciado en Contaduria es
considerada relevante y necesarias para el logro de los objetivos y para la toma
de decisiones, sirviendo como conduccién, guia y correccion de destino, todo
esto mediante la aplicacién de conocimientos, cualidades y caracteristicas para

la obtencion de los objetivds de las dependencias
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5.7.1 ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS
DINAMICOS.
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1. Datos generales para la contratacion del Licenciado en Contaduria,
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Es necesaria la contratacion de los Licenciados en Contadura para realizar actividades ylo funciones
mulifuncionales en diversas &reas, para asf poder dar un cumplimiento formal a metas y objetivos de cardcter
operalivo; por 1o que es necesario contar con un grado minimo como o es Ia Licenciatura para ocupar un puesto
clave en las diversas areas de las dependencias gubernamentales realizando funciones tales como Directivos,
Coordinadores, Subgerentes, Funcionarios; se observé que la edad promedio para un mejor funcionamiento de las
aclividades relativas a la creatividad y energfa, oscila entre los 25 a 30 afios. Asi mismo se capté en una secuencia
subsecuentes la existencia de personas con edad de 30 a35 afos quienes con la experiencia, representan, ¢l perfil
para ocupar puestos Gerenciales, esto es para flevar con una mayor agilidad actividades yfo funciones en este tipo
de dependencias apegada a una vision y mision institucional.
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2. Caracteristicas y postura del Licenciado en Contaduria.
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El mbito de actuacion del Licenciado en Contaduria tiene la finalidad de cumplir con un compromiso social, el cual
se da bajo aspectos optimos en su actuacion enfocados al manejo de intereses sociales por medio de elementos de
caracter de actuacion y desarrollo profesional sintetizados en una preparacion, experiencias y cualidades a nivel
profesicnal. Todo ello con el propésito de efectuar miltiples tareas en cualquier trabajo de utilidad e interés para la
institucién abarcando aspectos como constancia, orden, claridad, dedicacion, sencillez y precision para dichas
tareas de carécler gubemamental para encontrar un punto 6ptimo en su actuacion, tiene que desarrollar toda y
cada una de sus cualidades referentes a su persona debiendo guardar una aptitud mental y social.
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3. Funciones aplicadas por ¢l Licenciado en Contadurta.
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El Licenciado en Contaduria es una persona con relaciones humanas no solo en el &mbito profesional, sino en los
demés clrculos por ello se encuentra constante competencia destacando a los Administradores y Economistas los
cuales se involucran en et campo de actuacién de este profesionista aunque su campo de actuacién es inagotable
aun con la diversidad de ramas que utilice, aun cuando se vea saturado por las demés profesiones; es por eso que
la influencia de actuacién profesional del Licenciado en Contaduria debe ser activa en toda realizacion de sus
actividades y para el cumplimiento de los objetivos institucionales, es por ello que la ubicacién de este profesionista

se canaliza bésicamente en niveles o grupos de Directivos, Gerentes y Jefes de Areas Administrativas donde se
considera mas necesaria su ocupacion.
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4, Funciones aplicadas por | Licenciado en Contadurfa,
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Las principales funciones y conocimientos del Licenciado en Contaduria en el sector gubernamental son en las
dreas: Financieras ylo administrativas en las que se establecerdn sistemas, valuaran y planificaran transacciones
pera la realizacién de ello el Licenciado en Contaduria aplicard técnicas que consisten en recabar la esencia de
datos econémicos, decisiones administrativas, registros de interrelaciones reciprocas todas ellas de utiidad para la
elaboracién de informes como bitdcoras, memorias, efcétera, con las cuales se midan los objetivos de las
ingtituciones gubernamentales mediante la previa aplicacién de técnicas propias de la profesién tales como flujo de
efectivo, presupuestos, auditorfas y cerfificaciones.
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5. Participacion e influencia de la actuacion del Licenciado en Contaduria en comparacién con otras cameras.

I Profesién de conpetencias 80% I Profesiones de conpetencia
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El Licenciado en Contaduria es una persona con relaciones humanas no solo en el ambito profesional, sino en los
demas circulos por ello se encuentra constante competencia destacando a los Administradores y Economistas los
cuales se involucran en su campo de actuacién es inagotable, aun con la diversidad de ramas que utifice, aun
cuando se vea saturado por las demds profesiones; es por eso que la influencia de actuacién profesional del
Licenciado en Contaduria debe ser activa y para el cumplimiento de los objefivos institucionales es por ello que la
ubicacion de esle profesionista se canaliza bésicamente en niveles o grupos de Directivos, Gerentes y Jefes de

Areas Administrativas donde se considera mAs necesaria su ocupacion.
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El Licenciado en Contaduria es el profesionista preparado para desenvolverse en cualquier 4rea y es el profesional

capaz de lograr los objetivos econdmicos y sociales mediante la aplicacion de sus conocimientos logrando con ello

la consecucion de las operaciones y registros que las autoridades superiores requieren para la toma de decisiones

oportunas dentro de las actividades de la Administracién Gubemamental. Por lo tanto debe contar con una vision

amplia para poder crecer en cualquier aclividad o ambiente y a su vez con el compromiso de adquirit nuevos

conocimientos ante las demas profesiones a fa vanguardia con los acontecimientos econdmicos que surjan en el

pais por lo tanto debe contar con un perfil dinamico, emprendedor con un gran experiencia y ciertas cualidades

tales como: ser cuidadoso, ordenado, serio, responsable, eficiente, inteligente, trabajador, cauteloso, confiable y

capaz para, con todo ello alcanzar metas y perspectivas relativas al universo empresarial,
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Hoy en dia ha evolucionado la funcién contable en forma tal, que se cuenta con
una gran variedad de actividades que responden a soluciones diversas de los
problemas sociocecondémicos. El profesionista que efectia con éxito todas o
algunas de las actividades de la profesién, proyecta sin duda alguna, una
imagen positiva ante las instituciones gubernamentales, ya que se encontrara
revestido de una serie de cualidades relativas a su preparacion, a su trabajo, a
su persona y a su ética profesional. Sin embargo. la imégen que en la

actualidad proyecta e! LlCencuado en Contadurfa hama esté es adecuada en

términos generaleS' asf se ha observado y percubld "en el parecer y pensar de

gubername

desarrollo satlsfactorlo y qunenes Ia ejercen aun nNo proyectan una |magen |deal.

Se aprecia que hay dlferenCIas por ellmmar o subsanar, sobre todo en lo
referente a la preparacidn, y a la persona del profesional de que se trata.
Ademas, las actividades que en razon de su preparacidon y experiencia puede
efectuar el Licenciado en Contaduria, todavia no son lo suficientemente
conocidas con respecto a este sector y por lo tanto, no se aprovechan al
maximo en las dependencias, aun cuando el contenido tedrico que se presenta
sustenta la investigacion ya que se partieron de bases y caracteristicas
necesarias para cubrir en una posible totalidad, sin embargo se recomienda

ahondar mas en el tema.
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Es por ello que se ha venido haciendo referencia al Licenciado en Contaduria,
enfocando su' actividad profesional desde y hacia un angulo social (sector

gubern'amental).

Como consecuencia de esa proyeccion social, se mencionaron algunos
aspectos de las disciplinas del comportamiento que influyen en la actividad
profesional del Licenciado en Contaduria, sefalando los aspectos necesario

que se requieren fundamentar para la proyeccién social de esté profesional.

Se mencionaron aspectos tales como: el origen de la profesiéon, del sector
gubernamental, de la actividad.y perfil. del Licenciado en C@ntaduria y de la

profesién, en tqdos'esos‘aSpectos se encuentra irhblicada la profesion de dicho

profesional, . pero:es. 'ebér'a"ru- dos aspectos muy importantes
entorno a lbosrquqlgs se pqd’rla"q[CUr»lscnblr'-'-.a‘ 'ﬁiaﬁera de finalizar- la actuacion
del profesiona’lj 'd;e"’qvui’eh sé trataf:kubn"aspkec'to se refiere a la naturaleza humana
y son los objetivos que toda actividad humana lleva implicita o explicitamente.
El otro aspecto, de caracter social, es la cédula de la sociedad Ilamada

“Gobierno”, en torno a la cual gira la dinamica social.

Por lo que la actividad del Licenciado en Contaduria tiene su objetivo bien
definido en este sector: Servir para lograr objetivos, y ese servir contribuye

alcanzar los objetivos de las dependencias.
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Sin embargo a lo largo de la investigacion se pudo demostrar que
evidentemente el Licenciado en Contaduria es base esencial en las actividades
de la Administracién Pulblica Federal, de esta manera se comprueba la
hip6tesis de este trabajo favorablemente, ya que el tema de la proyeccién del
Licenciado en Contaduria trajo controversia en su éctuaqfén en el Sector
Gubemamental dando asi pauta a tomar decisiones deficientes en puestos

claves (de alto nivel gerencial) dentro de las estructuras organizacionales.

Sin embargo, en la investigaciéon se demostré la lmportanCIa de este profes:onal

en el sector objeto de estudlo ya que se obt vo infor mac:én referente a su

funuonamlento orgamzaCIon y estructuracnén ‘deeste profestona ‘medlante el

estudio comparatw I =pende s que permil ) : mfofméc'ién

acerca de la evaluactén desempeno y quehacer del LlcenCIado en Contadurla

Dando asi el cl:mplimiento de las expectativas planeadas desde el inicio de
manera que el presente trabajo aporta informacién actual y veridica que
permite obtener un panorama mas real de! accionar del Licenciado en
Contaduria dentro de la Administracion Publica Federal, ya que se hace un
enfoque de aspectos importantes en el desarrolio de la profesidn en el pasado

y presente con visualizaciéon a un futuro.

La perspectiva futura en este terreno, es enorme ya que se contara, cada vez

mas, con la influencia de los sistemas electrénicos. Ademas la informatica, para
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cualquier area gubernamental, es y sera, la herramienta administrativa mas
importante. Es por ello que con apoyo de un perﬁl adecuado y con la tecnologia
el Lucenc:ado en. Contaduna del futuro. tendré que contener las siguientes

caractenstlc:aS' :

> Proporcnonar n0'solo lnformacuén f' nancnera sino de todo tipo - persigue

dentro de las dependencnas L

> Medlr eventos psncosoc:ales, {eniendo en- cuenta costos ' sociales,

problemas ﬁnanC|eros etcétera..

Proporclonarlnformacuén multx ' ; bapil[stlcé;

Y

> Utilizar informacion real y dada al minuto para la:toma de decnsmnes.

Resolver problemas rutmar automét camente medlante la mformactén y

Y

basada ella para la toma de demsnones

Proporcionar |nformac10n para la construccién de modelos cuantitativos

%

En el futuro, sera frecuente que el Licenciado en Contaduria ocupe puestos de
alta gerencia, séré uno de los profesionales mejor preparados para asumir
puestos de direccién. Siendo todo esto mediante un proceso de preparacion
cientifica adecuada, un entrenamiento sobre temas gubernamentales, un
conocimiento concreto de sus actividades y caracteristicas y por fin, la

ocupacién definitiva de una direccidn o gerencia.
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Cubriendo estas caracteristicas las actividades del Licenciado en Contaduria

podra ofrecer beneficios tales como:

Beneficios a la sociedad:

Un mejor manejo en trér

A\

r nte gubemamental

Y

Un panorama mas ampllo al campo Iaboral

\Y

Contar con futuros  p fe

enfrentar cu

‘1

Y

Y

Y

El fortalecimiento d ocaciones -de quienes pretendan estudiar esta

profesiéon

Y

Una de'ﬁﬁrji'cvién‘masi f:rlra‘ra'Qe la profesién

Beneficios a Ia:'pré'fesién:

> Contar 'con un posible perfil de lo. que es la carrera a nivel

gubernamental
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Conocer el area de trabajo y servicios que demanda o puede demandar
la sociedad con respecto a este sector

Fortalecer las vocaciones de quienes ejercen la profesién asi como de
quien pretenda estudiar la carrera

Buscar. mayor demanda en base al conocimiento de las funciones y

actividades de ‘este profesionista en este sector de la economia

Perrnitiréni‘éy(i:r libertad de accion

Beneficios al Set_:tor, Gubverhamental: o

Y

Y

A

Mayor eﬁcrencaa en las operacnones y establhdad de la dependencna asi
como centro de trabajo : '

Orgamzacnén adecuada para proporcionar las mejores condiciones de
trabajo, en wun ambiento social, que favorezca las relaciones, Ia
posibilidad real de prosperidad, la creacidn y sobre todo el mantener el
orden en convivencia interna y externa con maxima eficiencia en su
actuacién individual, la justicia social en todas sus formas, la
responsabilidad solidaria, la distincion entre los intereses comunes y
particulares y la manutencion de la unidad normativa

Responder a metas precisas y alcanzables a corto plazo

Facilitar la delegacién

Fijar responsabilidades personales

Xin

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN




Visualizando al futuro,k se éspera un inéremento en las actividades de la
profesion. La investigacion brindara datos y propuestas de trabajo, de manera
que las soluciones séan aVéca&as a problemas concretos de las dependencias.
Se espera tamblén una dlqulén adecuada de todas las tareas que efectiia el
Licenciado en Contadurla y que pueden ser utmzados por este sector sea cual
fueran sus caractenstlcas proplas (Central Desconcentrado Descentralizado,

Paraestatatl).

stirse de Una serie de

También los que. ejerzan dlcha profesuén deberén reve

cualidades que:. correspondan a una prepa lé y erudl lén lntegral sobre todo

en lo que respecta a una concuenc:a y responsabllldad profesmnal mas

sobresahente ,' :

Entonces , las dependencias tendran una imagen halagadora que corresponda

a una profesién atil, digna y cabal.

No hasta una preparaciéon técnica adecuada y una experiencia en determinado
ramo de la profesidn, en este caso gubernamental. Para que la actuacién
profesional del Licenciado en Contaduria, sea satisfactoria en todos los

aspectos.

Por todas las consideraciones y comentarios efectuados en esta investigacion
se ha demostrado, el ambiente y proyeccién —oculta en el pasado y presente- y

Xiv
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con un posible reconocimiento en el futuro, sera palpable y aprovechada por el

sector gubernamental.

Por lo tanto‘ Ié'brofesién del Licenciado en Contaduria es factor determinante
para el desarrollo y progreso socioecondmico de este sector, lo cual torna

ewdente el sentldo de este tema.

Se recorhienda ahondar y explorar mas la proyeccion del Licenciado . en

Contaduria dentro de Ia Administracion Puiblica Federal, ya que es un campo

de accién poco mvestlgado debldo a sus constantes camblos pero’s mpre se

encontrara algo noved”' o y

continuar actualizand

faboral que no'h:a‘ éidq explotado al maximo

TESIS CON xv
FALLA DE ORIGEN




PROPUESTA

La responsabilidad sociai del Contador Publico debe ser del conocimiento tanto

de los propios profesionales como de los profanos a ella, que la utilizan o no.

La profes:én contable no lmphca solo una cuenta técnica y principios sino el
conocimiento del hombre y sus problemas, dada la injerencia del Contador
Publico - en aspect_os tan delicados y fundamentales como el Econdmico,

Financiero y Social. :

Siendo .ia mlsnén demostrar que eI sentldo social de la profesuﬁn contable

fomentar a que sus mlembros sean més dmémlcos socuales humanos cultos y

del sector guberna

ra benef‘ cn

Para lograr lo anterior es importante que este profesionista posea: cualidades,

entendi€ndose por estas, cada una de las circ‘:uhs‘takncias naturales o adquiridas

que distinguen a la persona.

Es por ello que el Licenciado en Contaduria debe de cubrir al 100% con las

siguientes cualidades:

v

Juicio objetivo para emitir opiniones

Capacidad de analisis indispensable
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A1

v

Capacidad de liderazgo, cultura general y una actitud positiva al cambio
Cuidadoso

Ordenado

Serio responsable

Confiable

Capaz de alcanzar metas mediante una vigilancia y control.
Creativo ) . o

innovador

Emprendedor

Preciso

Aun cuando estas caracteristicas deben ser manejadas al 100% existen otras

cualidades que son de igual 0 menor grado de importancia en las que se

destacan:

Y

Y

‘1

v V ¥

integridad para sus actos profesionales.

Espiritu de observacion.

. Expresién habil, capaz de comunicarse en forma clara y precisa, verbal o

por escrito
Ser cuidadoso y ordenado de pensamiento
Persona dinamica

Con gran experiencia

Eficiente | TESIS CON
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v

Inteligente

> ‘Trabajador

> Honesto

> Discreto-

> Compromendo
>

Respetuoso o

Las cualldades antes descntas las debe de vnncular con hablhdades mismas

que una persona ejecuta con destreza y grac:a siendo capaz y diestro para

c;ertos e;ercncno oﬁcnos [o] asuntos

\Y

Adaptacion a los avances tecnolégicos

Desarrollar. una visio

Y

A%

Liderazgo para t‘:"o'hdUéirigrUpés de trabajo

‘f

Diseﬁaf:;gru noa hacia el logro de objetivos

v

Tomary fiindamentar decisiones

A

Utilizaf'que os sistemas de computacion

Tanto las habilidades como las cualidades le permitiran ir adquiriendo actitudes
las cuales les aumentara a lograr 1a disposicién mental y nerviosa que ejercera
una influencia determinante en sus reacciones ante todos los objetos y

situaciones con las que se haya en relacién, por mencionar algunos.
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> De comprometerse e identificarse con los objetivos organizacionales.

>  De respeto y observancia a los canones éticos:

> Servfcio mutuo en tanto que coparticipan en {a consecucion de los objetivos
organizacionales '

> Fénalece la capacidad del contador para generar:y kpro’bar alternativas

innovadoras dentro de ias organizaciones.
Es importante considerar aspectos que le permita al Contador Puablico equilibrar
cualquier pasion, ‘en especial al amor o carifo, hacia larealizacién de cierto

oficio o asunto, por Io que debera:

> Actuar con independencia mental

Y

Ejercer acﬁvidade’s profesionales con base a valores éticos

Y

Promover un desarrollo social.

>
> Cabacida'd, de adapmciéh a circunstancias de trabajo
> Tactoy delicadeza en soluciones y comunicacion

Tenacidad en el desarrollo de situaciones y problemas

\y

Parte importante es su preparacién en donde debe poseer la capacidad para
desempeifiar cualquier actividad relacionada con la profesion, por mencionar -

algunas de las mas importantes:.

XX
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~ Capacidad para desarrollar criterios propios
> Pericia para analizar y evaluar
Comgfesiéh del caracter dindmico de la realidad
> Cc}noi:ihi‘e'nkt‘o:de las diversas teorias, doctrinas y estado.

> Conciencia de la necesidad de actualizar

Todo Io antenor le permmré adqunnr una |magen mas profesnonal del Contador

Ia

Publlco. recordando snempre que representa a mlles de mlembros de

profesuﬁn y a mlles‘ e’ usu no de - SUs serv:cnos que presta por Io que es

recomendable que c 1ent és con elementos mles como Ia mtegrldad

humana, competenCIa y dedicacion.

En base a lo antesiexpuesto, se propone las siguientes observaciones para

mantener a un ta satisfecho con su ambiente laboral, y logre con ello

al diferente a la que ha venido manifestando

una imagen profe

> No escatlm ir su conocxmlento y habilidades, porque los conocimientos

sin mamfestarse son muertos.

> Tener comunlcacuén constante con el profesional, para que informe
sobre {os movimientos socioecondmicos de lo encomendado, siendo la
comunicacion la fuente de soluciones

> Sugerir y aplicar soluciones concretas a los problemas del profesional, 1o

cual sera la Gnica prueba de que los servicios son utiles.
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> Convencer al profesuonal de que los servnc:os que le proporcionamos
lnﬂuyen en.su b:enestar si se busca el mterés de la institucion y no el de

él

> Procurar ‘dué'»' 3 localizacién, disefio y

admlmstracnén Licenciado i'en” : Cko"r'lytadun’a y ‘los demas

colaboradores. : sica el ,e‘slabén para proporcionar

‘rendlmlentos mentales yE buena salud.

Todo esto lmpllca SI se plensa en el trabajador Io demés se podré cumplir en

forma autométlca

Es decir, si las lnstltuc:ones gubernamentales quueren lograr Io que desean,

deben atender por |o menos lo s:gu:entes puntos"

1. Motivér a Iéé bersonas; mediante charlas, conferencias, cursos de
desarrolio sobre las dependencias o sobre problemas propios de los
empleados. Proyectar optimismo y felicidad.

2. Conocer hasta donde sea posible las emociones y sentimientos de los
Licenciados en Contaduria; para este fin se sugiere auxiliarse de la
Psicologia tomando un curso intensivo de sus principios generales.

3. Preocuparse por las relaciones entre los miembros del grupo de
colaboradores, mediante el comportamiento del empieado asi como el

cumplimiento de su deber, en mucho tiene que ver con las deficientes
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relaciones que existen entre los compaferos de trabajo. Si entre ellos
existen envidias, rencores, egoismo, malas voluntades, rifias, etcétera.
No se desenvuelven en un ambiente de cordialidad, lo cual repercute en
su eficiencia y desarrolio. En este caso es conveniente que se den
cursos de relacionés humanas, haciéndoles ver que es factor

determinante para su felicidad

Conocer, dentro de los n'mttes de la dlscrecuén el ambiente social en que

se desenvuelve el LlcenClado en Contadur[a asi como su vida privada,

que casi snempre repercuten en el émmo ob)etlvos habitos, etcétera del

los empleado. Por o que se’ propone ue los s’upev |sores ‘Vconqzcan
fundamentos de sicol

del sollcrtante o colab

z:é las gentes responderan, cuando les guste, cuando
grupos de trabajo, cuando tengan confianza en sus
conocnmlentos 'y cuando sean entusiastas.

Mantenerse en constante comunicacién directa con los subordinados,
claro que debe ser una comunicacion eficaz y no a base de gritos,

reganos, etcétera.
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E! evitar las exagei‘adas expresiones de indignacién 0. enojo,-es de vital
lmportancla en Ias relacnones humanas con Ios subordlnados y compaﬁeros

de trabajo. Pero se trata no sélo de saber hablar y expresarse sino tamblén

parte una descons:dera c a :

8. vatar des:gualdades al tratar’ a'los subordinados, ‘ya que esto suscita
envnd:as v desequmbno édem s que no hay razén’ para tratar a uno
mejor que a otros.

9. Pedir opiniones y fomentér la  iniciativa y creatividad de  los
colaboradores es la t“orma de dar importancia al colaborador, ademas de
que suele haber buenés 6pinkiones muy dtites en beneficio de todos. Por
otra parte se le da sentldo humano capaz de pensar y crear y no de

maqu:na o robot. Las |deas serén respetadas por mas que no sean tan

buenas como s qursue

10. Mamfestarse >MIC aMigo, maestro o compaiiero de trabajo hacia sus

colaboradores a:amabilidad, sonrisa, alegria, sencillez, buen humor,

e udo son manifestaciones claras de amistad vy

na ‘sonrisa oportuna puede resolver una situacion

embarazosa El. 'enudo de humor es una valiosa cualidad que debe

culnvarse.,
11.lncentnvps de caracter material, proporcionan bienestar al mismo tiempo

que dan 'un ambiente mas familiar y de compaierismo entre los
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colaboradores, tales como excursiones, equipo de juegos, reuniones,

competencias, etcétera.

En  general para,que ‘el Contador Publico. mejore . sus relaciones ante las

dependencias gubernamentales, es recomendable:

> Tomar un dufs'o de relaciohes pablicas

> Tener capamdad lntelectual para “Ia cual es recomendable un test de
mtellgencna para determmar el grado superlor medlo e nnfenor '

> Tener caracter y temperamento ya que este mal encauzado y orlentado
traen desequmbrlos soclales Un plan psicoterapéutico efectuado por un

ps:célogo ayudarla a corregxr este punto
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ANEXO 1. Alcance del Codigo -
1. NORMAS GENERALES.

Aruculo 1.01: Los contadores piblicos tienen la ineludible obligacién de regir su
conducta de acuerdo a las reglas contenidas en este cédigo, las cuales

deberan consi ‘erarse mi’mmas, pues se reconoce la existencia de otras normas -

de wrécter legal y moral cuyo espintu amplia el de las presentes.

‘ Artlculo 1.02. Este cédlgo rige la conducta del Contador Publico en sus
relacibnés con el pubhco en general, con quien patrocina sus servicios (cliente
o pah’én) Yy sus’ compaiieros de profesién y le sera aphcable cualquter que sea
la forma que revxsta su actividad, especialidad que cultlve o la naturaleza de la
retnbuclén que percaba por sus servicios.

Anrculo 1 03 Los Contadores Publicos que ademés‘ ejerzan otra - profesién
deberan acatar estas reglas de conducta mdependlente de las que sefale la
otra profes:én para sus miembros. E .

Articulo 1.04. Los casos en que ex:sta duda acerca de Ia interpretacidn de este
cédigo, deberé someterse ala junta de Honor de la asociacién afiliada a que

pertenezm el >oc10 o del msmuto en su caso.”

Articulo:1.0 AI expresar el juxcto profesnonal que sirva de base a terceros para
tomar decnsxones el ‘Contador Pablico debera aclarar la relacnén que guarda

ante qmen patrocina sus servicios.

Art[culo{, ) Las opiniones. informes y documentos que presente el Contador
Pablico'débérén _contener la expresion de su juicio fundado en elementos
ObjeUVOS. sin ocultar © desvirtuar los hechos de manera que puedan inducir a
errory tomando en cuenta las declaraciones del instituto.

Articulo 1.07. Los informes de cualquier tipo que emita el Contador Publico con
su firma, deberdn ser necesariamente el resultado de un trabajo practicado por
él' o por algin colaborador bajo su supervisién. Podra suscribir aquellos
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informes que se deriven de trabajos en colaboracidén con otro miembro del
instituto.

Articulo 1.08. El Contador Publico solamente aceptara trabajos para los que
esté capacitado:

Articulo 1-097va' firmar informes de cualquier tipo el Contador Publico sera
responsable de ellos en forma individual.

Articulo 1.10. E! Contador Publico podra consultar o cambiar impresiones con
otros colegas en cuestiones de criterio o de doctrina, pero nunca debera
proporcionar datos que identifiquen a las personas o negocios de que se trate,
a menos que sea con consentimiento de los interesados.

Articulo 1.11. ElI Contador Publico no debera utilizar sus conocimientos
profesionales en tareas que no cumplan con la moral.

Articulo 1.12. ElI Contador Puablico debera analizar cuidadosamente las
verdaderas necesidades que puedan tenerse de sus servicios, para proponer
aquellos que mas convengan dentro de las circunstancias. Este consejo debera
darse en forma desinteresada y estard basado en los conocimientos y la
experiencia del profesional.

Articulo 1.13. Ningiin Contador Publico podra obtener ventajas econdmicas
directas o indirectas por la venta al patrocinador de su trabajo, de productos o
servicios que é! haya sugerido en el ejercicio de su profesién, excepto de
aquéllas que le sean propias a su actividad como contador publico.

Articulo 1.14. El monto de la retribucién econémica que perciba el Contador
Publico ha de estar de acuerdo con la importancia de las labores a desarrollar,
el tiempo que a esa labor se destine y el grado de especializacion requerida.

Articulo 1.15. Los Contadores Publicos se abstendran de hacer comentarios
sobre otro contador cuando dichos comentarios perjudiquen su reputacién o el
prestigio de la profesién en general, a menos que se le soliciten por quién tenga
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un interés legitimo en ellos.

Articulo 1.16. El Contador Publico deberd dar a sus colaboradores el trato que
les corresponde como profesionales y vigilara su adecuado entrenamiento,
superacion y justa retribuciéon.

Articulo 1.17. ElI Contador Publico no deberad ofrecer trabajo directa o
indirectamente a empleados o socios de otros contadores, si no es con previo
conocimientos de. éstos, pero podra contratar libremente a aquellas personas
que por su iniciativa o en respuesta a un anuncio le soliciten empleo.

Articulo 1.18." El Contador Publico debera cimentar su reputacién en la
honradez labonosndad Y capacidad profesional, observando las reglas de ética
mas elevadas en sus actos

Articulo " 1. 19.(, El‘ mstltuto directamente o por conducto de sus asociaciones
federadas dlfundlré mstntucuonalmente de la manera que juzgue conveniente,
los servncnos quevlos contadores publicos estan en capacidad de brindar a la
sociedad en general y publicara el directorio de sus socios.

Articulo 1.20. EI Contador Publico puede comunicar y difundir sus servicios 'y
productos, excepto los relativos a dictaminacién, a la sociedad en general,
unicamente en periédicos y revistas manteniendo una presentacion digna.

Se prohiben comunicaciones o difusiones que hagan alusién a honorarios, que
persigan fines de auto elogid o que menosprecien o desmeriten la dignidad de
un colega en particular o de la profesién en general.

Para estos propésitos, no se considera auto elogid la descripcibn de
caracteristicas comprobables del Contador Publico o de los servicios que
presta, siempre y cuando no se califiquen ni se comparen.

Articulo 1.21. Los trabajos técnicos, boletines y folletos que elaboran los
Contadores Publicos deberan tener una presentacion digna y solo podran
circular entre su personal, clientes y personas que expresamente lo soliciten.
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DEL CONTADOR PUBLICO COMO PROFESIONAL INDEPENDIENTE.
1.GENERAL

Articulo 2.01. El Contador Publico expresara su opinién en los asuntos que se
le hayan encomendado, teniendo en cuenta los lineamientos expresados en
este codigo y una vez que haya dado cumplimientos a las normas profesionales
emitida por el propio instituto, que sean aplicables para la realizacidn de este
trabajo.

Cuando el Contador Publico permita que aparezca su nombre en informes o
documentos debera:

a) Indicar que debe leerse en relacién a otra informacion que si cumple con los
términos de esta regla, o.

b) Sefalar claramente que no se ha dado cumplimiento a esta regia y la forma
en que eflo limita su opinién profesional

Articulo 2.02. Ningin Contador Pablico que actue independientemente permitira
que se utilicé su nombre en rélacién con proyectos de informaciones
financieras o estimaciones de cualquier indole, cuya realizacién dependa de
hechos futuros, de ta! forma que induzcan a creer que el Contador Publico
asume la responsabilidad de que se realicen dichas estimaciones o proyectos.

Articulo 2.03. El Contador Publico podra asociarse con otros colegas o inclusive
con miembros de otras profesiones a fin dé estar en posibilidad de prestar
mejores servicios a quien los solicite. Esta asociacion sélo podra formarse si el
Contador Piublico ostenta su responsabilidad personal e ilimitada. Cuando por
la naturaleza del trabajo, el Contador Publico debe recurrir a la asistencia de un
especialista y la participacion de éste en el trabzjo sea fundamental para
alcanzar los resultados previstos, el Contadcr Puablico asumira fa
responsabilidad respecto a la capacidad y competencia del especialista y
debera informar claramente a su cliente las peculiaridades de esta situacion.
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Articulo 2.04. E! Contador Publico no debera aceptar responsabilidades en las
que se requiera su independencia de hecho y de apariencia, si esta se
encuentra limitada.

Articuio 2.05. La asociacion debera darse a conocer empleando en su nombre
o razédn social por lo menos el nombre de uno de sus socios, ya sea activo,
jubilado o fallecido, que sea Contador Publico. No podra utilizar
denominaciones sociales, ni expresiones de auto elogid. Cuando la asociacién
profesional - represente o esté afiliada a una organizacién de Contadores
Publicos de caracter nacional o internacional, podra darse a conocer
adicionando el nombre de esta organizacidn. Sélo podra ostentarse como firma
de Contadores Puablicos cuando tenga como finalidad ejercer en el campo de la
Contaduria Pudblica y mas del 50% de sus socios sean Contadores Publicos; en
este caso, deberdn exigir a sus miembros no Contadores Publicos el respeto a
las normas contenidas en este codigo de ética, en todo aquello que les sea
aplicable.

Articulo 2.06. Cuando algun Contador Publico miembro de la asociacion acepte
un puesto incompatible con el ejercicio independiente de la profesiéon, debera
retirarse de su actividad profesional como tal, dentro de la propia asociacion.
igual debera suceder cuando alguno de los Contadores Publicos miembros de
la asociacién haya dejado de pertenecer a un colegio o instituto afiliado por
haber sido dado de baja en los términos del articulo 5.03, o bien, cuando no
siendo del instituto, la junta de honor respectiva considere procedente tal

sancion.

Articulo 2.07. Ningun Contador Publico que ejerza independientemente
permitiré@ actuar en su ' nombre a persona que No sea socio, representante
debidamente acreditado o empleado bajo su autoridad. Tampoco firmara
estados financieros, cuentas, informes, etc., preparados por quien no tenga
alguna de estas calidades, a menos que sean derivados de los trabajos en
colaboracién a que se refiere el articulo 1.07.
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No permitird que un empleado o subalterno suyo preste servicios o ejecute
actos que al propio Contador Puablico no le estén permitidos, en los términos de
este codigo.

Articulo 2.08. El Contador Puablico debera puntualizar en que consistiran sus
servicios y cudles seran sus limitaciones. Cuando en el desempeiio de sus
trabajos e! profesional se encuentre con algunas circunstancias que no le
permita seguir desarrolidandolo en la forma originalmente propuesta, debera
comunicar esa circunstancia a su cliente de inmediato.

Articulo 2.09. ElI Contador Puablico no debera ofrecer trabajo directa ni
indirectamente a funcionarios 0 empleados de sus clientes, sino es con previo
conocimiento de éstos.

Articulo 2.10. El Contador Pdblico en ningun caso -podra conceder comisiones o
corretajes por la obtencidn de un trabajo profesional. Solo podra conceder
participacién en ios honorarios o utilidades derivadas de su trabajo a personas
o asociaciones con quienes comparte el ejercicio profesional.

Articulo 2.11. El Contador Publico reconoce el derecho que el usuario tiene a
solicitar propuestas de servicios profesionales, con su cofrespondiente
cotizacion de honorarios. Por lo tanto, el Contador Publico podra presentar en
concursc una propuesta de sus servicios y honorarios, siempre que le sea
solicitada y no recurra a procedimientos que vayan en contra de la profesion o
de alguno de los postulados establecidos en este codigo. Los honorarios
propuestos deberan calcularse de acuerdo con lo establecido en el articulo
1.14. Si el objetivo del concurso es sustituir al Contador Publico actual, antes
de presentar la propuesta debera seguirse el procedimiento indicado en el
articuto 2.14.

Articulo 2.12. El Contador Publico en el ejercicio independiente de la profesion
se abstendra de ofrecer sus servicios a clientes de otro colega. Sin embargo,
tiene el derecho de atender a quienes acudan en demanda de sus servicios o
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Articulo 2.13. E! Contador Publico a quien otro colega solicite su intervencion
para prestar servicios especificos a un cliente del segundo debera actuar
exclusivamente dentro de los lineamientos convenidos entre ambos. En el caso
de que el cliente solicite una ampliacion de los servicios originaimente
establecidos para el contador puablico llamado a colaborar, éste no debera
comprometerse a actuar en forma alguna sin antes obtener la anuencia del
Contador Publico por cuyo conducto recibid las instrucciones originales.

Articulo 2.14. Cuando a un Contador Publico le sea solicitada una propuesta de
servicios profesionales por un cliente de otro Contador Pudblico, para efectos de
sustitucién, debera dirigirse a él para informarselo antes de presentar dicha
propuesta. En caso de necesitar informacién adicional de parte del colega
actual, debera solicitar al posible cliente que gire las instrucciones para que le
sea proporcionada libremente.

Dicha informacion la utilizara exclusivamente para tener mejores bases de
sustentacién de su propuesta de servicios y honorarios, o bien para decidir
sobre la aceptacién del trabajo.

Articulo 2.15. Tratandose de asociaciones profesionales, no podran los socios
contratar o hacer trabajo profesional por su cuenta, sin el consentimiento de los
otros socios.

Articulo 2.16. Es contrario a la ética profesional ofrecer directamente servicios a
personas, empresas U organismos con quienes no se tengan relaciones
personales o de trabajo. Asimismo, no se deberan ofrecer servicios a quienes

no los hayan solicitado.

Articulo 2.17. Los Contadores Publicos que trabajen asociados con o
representandc a profesionales de otros paises, estan obligados y son
responsables de que éstos Ultimos, al hacerse presentes en territorio nacionat,
cumplan con lo establecido en este cddigo.

Articulo 2.18. Una parte de la retribucién econémica que perciba el Contador
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Publico, podra fijarse en relacion con los resultados que se obtengan con su
intervencién, siempre y cuando la determinaciéon de dichos resultados no quede
a cargo de! propio profesional. Este método de calculo de los honorarios no
debera usarse cuando el Contador Publico actie como auditor independiente.

Articulo 2.19. Cuando el Contador Puiblico preste sus servicios en un pais
distinto al suyo, debera cumplir las exigencias del cédigo de ética Profesional
local y si no lo hubiere, debera ajustarse a los usos y practicas profesionales en
ese pals.

Articulo 2.20. El Contador Publico debe lnformar a ‘sus clientes o socios
cualqu:er relaciéon sngnlﬁcatlva que tenga con persona entidades, productos o
ereses y, por ende, el deterioro
de su independencia, sobre la cual el cllente o ‘socio esperara ser informado.

servicios, que pudiera implicar un conﬂlcto [o]

En los casos en que se proporclone o'se esté en posibilidad de proporcionar
asesoria a dos o mas clientes en relactén con una misma transaccion, el
Contador Publico debera lnformar por ‘escrito a cada una de las partes
involucradas sobre la naturaleza del servicio que esta prestando o que se
prestara a las mismas, sin menoscabo de la confidencialidad. Es importante el
obtener el consentimiento de las pértes involucradas, igualmente por escrito.

2 DEL CONTADOR Pl:IBLkICO>COMO AUDITOR EXTERNO

Articulo 2.21. se consndera que no hay independencia ni imparcialidad para
expresar una opmlén que S|rva de base a terceros para tomar decisiones,
cuando el Contador Publico:

a) Sea conyuge, pariente consanguineo o civil en linea recta sin limitaciéon de
grado, colateral dentro del cuarto y afin dentro del segundo, del propietario o
socio principal de la empresa o de algan director, administrador o empleado del
cliente, que tenga intervencidn importante en fa administracién del propio
cliente.

b) Sea, haya sido en el ejercicio social que dictamina o en relacién a la cual se
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le pide su opinidn, o tenga tratos verbales o escritos encaminados a ser
director, miembro del consejo de administracion, administrador o empleado del
cliente o de una empresa afiliada, subsidiaria o que esté vinculada econdmica o
administrativamente, cualquiera que sea la forma como se le designe y se le
retribuyan sus servicios. En el caso del Comisario, se considera que subsiste la

independencia de criterio.

c) Tenga, haya tenido en el ejercicio social que dictamine o en reIaCIén con el
cual se le pide su opinidén, o pretenda tener alguna injerencia o vmculac:én
econdmica directa o indirecta, en la empresa en un grado tal que pueda afectar
su independencia de cnteno.

d) Reciba en cualquler cxrcunstanma o motivo, participacion directa sobre los
resultados del. asunto que se le encomendé de la empresa que contratd sus
servicios profesxonales Yy exprese su. opinién sobre estados financieros en
circunstancias ‘en las cuales su emolumento dependa del éxito de cualquier
transaccién. =

e) Sea agente de bolsa de valores, en ejercicio.

f) Desemperfie ;ur'r‘puesto publico en una oficina que tenga ingerencia en la
revision de = declaraciones y dictAmenes para fines fiscales, fijacion de
impuestos 'y Aortfdyrgkamiento de exenciones, concesiones o permisos de
trascendencia y deéiéiones sobre nombramientos de Contadores Pablicos para
prestar servicios a dependencias o empresas estatales.

g) Perciba de un solo cliente, durante mas de dos afos consecutivos, mas del
40% de su ingreso u otra proporcién que aun siendo menos, sea de tal manera
importante frente al total de sus ingresos, que le impida mantener su
independencia.

h) Tenga relaciones o intereses que puedan ejercer influencia negativa,
impidan o amenacen su independencia de criterio.

Articulo 2.22. E! simple hecho de que un Contador Publico realiza
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simultdneamente " labores de auditoria ‘externa y de consultoria en
administracion no implica félta de indépendencia profesional, siempre y

cuando la presmcxén de los servk:los no incluya la participacion del Contador
Publico en la toma de decus:ones administrativas y financieras.

Articulo 223 En las asociaciones profesionales sélo podran suscribir estados
financieros,: dictAmenes e informes procedentes de auditoria quienes posean
titulo de Contador Publico debidamente registrado.

Articulo 2.24. Los servicios profesionales de dictaminacion que son distintivos y
privativos del Contador Publico no podran ser anunciados ni publicitados.

3 DEL CONTADOR PUBLICO EN LOS SECTORES PUBLICO Y PRIVADO

Articulo 3.01. El Contador Publico que desempefa un cargo en los sectores
privado o publico no deben participar en la planeacién o ejecucion de actos que
puedan calificarse de deshonestos o indignos, o que originen o fomenten la
corrupcién en la administracidon de los negocios o de la cosa publica.

Articulo 3.02. Por la responsabilidad que tiene con los usuarios externos de la
informacidn financiera, el Contador Publico en los sectores puablico y privado
debe preparar y presentar los informes financieros para efectos externos de
acuerdo con los principios de contabilidad promulgados por el Instituto
Mexicano de Contadores Publicos, aplicables al caso.

Articulo 3.03. En las Declaraciones de cualquier tipo que en el desempefio de
su labor presente a las dependencias oficiales tiene é&| deber de suministrar
informacién veraz, apegada a los datos reales del negocio, institucion o
dependencia correspondiente.

Articulo 3.04. E! Contador Publico no debe solicitar ni aceptar comisiones ni
obtener ventajas econdémicas directas o indirectas por la recomendacion que
haga de servicios profesionales o de productos a la empresa o dependencia a
la que presta sus servicios.
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Articulo 3.05. Es obligatorio para el Contador Publico mantenerse actualizado
en los conocimientos inherentes a las areas de su ejercicio  profesional y
participar en la difusién de  dichos conqcirfl'ljentos‘ a: los -miembros de la
profesién. . . - n RN e N

Articulo 3.06. EI Contador Publlco que desempeﬂe un cargo en Ios sectores
publico o pnvado solamente podré ﬁrmar 1 s eétados o ' nformes de Ias cuentas
de la dependencra ofcual o emprésa en que preste sus servicios indicando el
caracter del puesto que desempeﬁe. ;

4 DEL CONTADOR PUBLICO EN LA DOCENCIA

Articulo 4.01. El Contador Publaco que imparte catedra debe orientar a sus
alumnos para que en su futuro ejercicio profesional actien con estricto apego a
las normas de ética profesional.

Articulo 4.02. Es obligacion del Contador Plblico catedratico mantener
actualizado en las areas dé su ejercicio, a fin de transmitir al alumno los
conocimientos mas avanzados de la materia existentes en la teoria y practica
profesionales.

Avrticulo 4.03. Eil Contad_br Publico catedratico debe dar a sus alumnos un trato
digno y respetuoso, instandolos permanentemente a su constante superacion.

Articulo 4.04. el Contador Publico en la exposicion de su catedra podra referirse
a casos reales o concretos de los negocios, pero se abstendra de proporcionar
informacién que identifigue a personas, empresas o instituciones relacionadas
con dichos casos, salvo que los mismos sean del dominio piublico o se cuente
con autorizacidn expresa para el efecto.

Articulo 4.05. El Contador Publico catedratico en sus relaciones con los
alumnos debera abstenerse de hacer comentarios que perjudiquen la
reputacidn o prestigio de alumnos, catedraticos, otros contadores ptblicos o de
la profesidn en general.
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Articulo 4.06. En sus relaciones con la administracibn o autoridades de la
institucion en la que ejerza como catedratico, debera ser respetuoso de la
disciplina prescrita; sin embargo debe mantener una posiciéon de

independencia mental y espirltu critico en cuanto a la problematica que plantea
el desarrollo de la ciencia o técnica objeto de estudio.

5 SANCIONES

Articulo 5§.01. El Contador Publico que viola este cddigo se hara acreedor a las
sanciones que le imponga la asociacion afiliada a que pertenezca o el instituto
Mexicano de Contadores Publicos, quien intervendra tanto en caso de que no
lo haga la asociacidén afiliada como para las ratificaciones que requieran sus
estatutos.

Articulo 5.02. Para la imposicion de sanciones se tomara en cuenta la gravedad
de la violacion cometida, evaluando dicha gravedad de acuerdo con la
trascendencia que la falta tenga para el prestigio y estabilidad de la profesion
de contador publicoy la respon’sabil,idakd que pueda corresponderie.

Articulo 5.03. Segtn la gfévedéd dé'la falta, la sancion podra consistir en:

a) Amonestacién:'pr"

b) Amonestac 'é publica

c) Suspensnén temporal de sus derechos como socio
d) Expulsion: -
e) Denuncia a las autoridades competentes..fde las violaciones a las leyes que
rijan el ejercicio profesional. ' ’

Articulo 5.04. El procedimiento para la imposicién de sanciones, sera el que se
establece en los estatutos del Instituto.
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ANEXO . Glosario.
A -

Administracién Pablica: Se entiende, generalmente aquella parte del poder
ejecutivo a cuyo cargo esta la responsabilidad de desarrollar la funcién
administrativa. De estd manera, la Administracién Publica puede entenderse
desde dos puntos de vista un organico; que se refiere al érgano o conjunto de
drganos estatales que se desarrollan la funcidn administrativa, y desde el punto
de vista forma! o material, segun el cual debe entenderse como la actividad que
desemperia este drgano o conjunto de érgano.

Administrador: Persona con conocimientos mercantiles que aplica sus
conocimientos en el manejo de los bienes materiales y humanos de una
empresa por cuenta del propietario.

Alcance: Capacidad o talento.

Amortizacién: Extension gradual que sufre un activo diferido por el uso o
transcurso del tiempo, llevandose la cantidad extinguida a gastos de la
empresa.

Andlisis e Interpretaciéon de Estados Financieros: Consiste en el estudio de
las cifras que integran los estados financieros, mediante razones matematicas;
para asegurarse de que guardan las proporciones debidas o para determinar
las partidas que necesiten mayor control.

Atribuciones: Cada una de las facultades que corresponden a una persona
por razén de su cargo.

Auditoria Administrativa: Es la que esta dirigida a determinar si la
organizacidén estd operando correctamente, con esta auditoria se busca
conseguir la eficiencia dentro de la organizacion de la empresa, ya que
comprende la revisidn de los objetivos, programas, sistemas, procedimientos,
controles y toda su estructura organica.

Axiomas: Principio evidente por si mismo y que no precisa demostracion.

-B -
Balance General: Se conoce también como “estado de posicion financiera”. Es
el documento que muestra la situacion financiera que tiene una empresa a una

fecha determinada, mediante la exposicién de sus bienes y derechos y sus
deudas y obligaciones.

Bulas: Sellos de plomo que va pendiente de ciertos documentos.
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-C-

Catalogo de Cuentas: Docurnento que contiene una lista analitica y ordenada
de las cuentas o partidas que se emplean en el registro de las operaciones
contables de una empresa.

Comparabilidad: Boletin A-7. Este principio obliga a presentar dentro de los
estados financieros o en notas que se anexen a éstos, informacion que permita
la comparacién de los estados financieros de la misma empresa,
correspondiente a épocas diferentes; asi como también, informacidén financiera
que permita ser comparada con la de otras empresas de actividades similares.

Consistencia: Boletin A-7. Principio que estuvo en vigor desde julio de 1974
hasta el 31 de diciembre de 1993, fecha en que se cambio el nombre del
Boletin al de Comparabilidad.

Corolario: Proposicién que no necesita prueba particular, sino que se deduce
facilmente de lo demostrado antes.

Costo de Adquisicién: Son todos aquelios desembolsos directos, indirectos,
fijos y variables efectuados para adquirir bienes para uso, consumo, venta o
transformacion.

Cuenta Publica: Se avoca a la concentracidn de los estados financieros y
presupuéstales de cada mes mediante medios magnéticos, de los informes
anuales de cada una de las Dependencias y Entidades de la Administracién
Publica Federal.

-D-
Dependencia: Oficina piblica dependiente de otra superior.

Dependiente: Los que desemperfien constantemente alguna o algunas
gestiones propias de trafico mercantil.

Depreciacion: Disminucion que sufre el valor de un bien tangible como
consecuencia de una pérdida en su valor material o funcional, por uso,
desgaste, obsolescencia, etcétera.

Deuda Publica: Es aquella contraida por el sector publico mediante valores
emitidos por el gobierno de un pais avalados por el

FALLA DE CRIGEN

TESIS CON A



Diario de Egresos: Libro auxiliar en el que se registran en orden cronoldgico;
exclusivamente, los asientos relacionados con las operaciones de salidas de
dinero.

Diario de Ingresos: Libro auxiliar en el que se registran en orden cronoldgico,
exclusivamente, los asientos relacionados con las operaciones de entrada de
dinero.

Diario Oficial de la Federacién: Organo oficial del Poder Ejecutivo Federal en
el que se publican y difunden, Leyes, Decretos, Circulares, Presupuestos,
Reglamentos, etcétera, de naturaleza federal. Este medio es utilizado también
por particulares para publicar convocatorias de asambleas, estado financieros,
etcétera.

-CE-

Egresos: Nombre con el que se le conoce a la disminucién del patrimonio de
una empresa por concepto de gastos o pérdidas.

Erario: Tesoro publico y lugar donde éste se guarda.

Estado de Cambios en Ila Situacién Financiera: Boletin B-12. Es un Estado
Financiero Basico que muestra en pesos constantes (pesos de poder
adquisitivo):
1. Los recursos generados o utilizados en la operacion
2. Los cambios principales ocurridos en la estructura financiera de la
entidad
3. Su refiejo final en el efectivo e inversiones temporales a través de un
periodo determinado.

Estado de Resultados: Boletin B-3. Es un Estado Financiero que muestra en
resumen; las operaciones realizadas y el resultado obtenido de las misma en
un periodo de tiempo determinado.

Estado de Situacion Financiera: Se llama también Estado de Posicidn
Financiera o Balance General (Véase Balance General).

Estado de Variaciones en el Capital Contable: Es el Estado Financiero que
muestra las modificaciones que han sufrido las partidas integrantes del capital
contable de una empresa durante un periodo de tiempo determinado.

Estados Financieros: Documentos en los que se muestra, la posicion
financiera, el desarrollo administrativo, los resultados obtenidos, etcétera, de
una entidad econémica, en una fecha o periodo determinado.
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Etica Profesional: Conjunto de normas de conducta que debe observar un
profesional en el ejercicio de su actividad.

Evaluacion: Es la fase del Proceso Contable que califica el efecto de las
transacciones celebradas por las entidades econdmicas sobre su situacidon
financiera.

-F -
Factor: Gerente, administrador, director e intermediario de negocios.

Federacién: Agrupacion de entidades federativas auténomas bajo una unidad
central.

Fenecimiento: Poner fin a una cosa, concluirla. Acabarse, tener fin una cosa.

Fianza: Convenio por medio del cual una persona se compromete a cumplir
con una obligacién en caso de incumplimiento del deudor principal.

FONACOT: Por decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 2 de
mayo de 1974, e! Ejecutivo Federal ordend constituir un Fideicomiso para la
operacién del Fondo de Fomento y Garantia para el Consumo de Ilos
Trabajadores "FONACOT", considerando entre otras las siguientes situaciones:
1. Que las condiciones de!l mercadeo ai que los trabajadores acuden, en su
caracter de consumidores, los han mantenido aislados y desprovistos de
apoyo para obtener un trato equitativo en las transacciones comerciales,
lo que contrarresta la lucha social y prolonga sistermas de explotacion
contrarios al mandato institucional.
2. Por lo anterior, resulta de utilidad social el establecimiento de
instituciones y medidas que protejan su capacidad adquisitiva y faciliten
a los trabajadores el acceso a los satisfactores que requieren como jefes
de familia en el orden material, social y cuitural, y para proveer
asimismo, la educacién de sus hijos, pugnando asi por la concesién de
créditos socialmente justos para la adquisicibn de los satisfactores
indispensables al decoro de la vida de los trabajadores y sus familias.

Fondos Pudblicos: Son aquellas cantidades que pertenecen al Estado o
dependencias de éste.

Funcionario: Nombre que se da a la persona con funciones ejecutivas y que
posee autoridad sobre otra.

-G -

Gestion: Accidén y efecto de administrar. Hacer diligencia encaminada al logro

de algo.
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Glosar: Acto que consiste en interpretar, comentar, explicar, censurar, criticar o
revisar algo.

o
Informacién: Es la fase del Proceso Contable que comunica la informacion

financiera obtenida, como consecuencia de las transacciones celebradas por fa
entidad econdmica.

Ingreso: Aumento en el patrimonio de una entidad por concepto de venta de
bienes o prestacion de servicios.

Ingreso Publico: Entradas de recursos financieros del sector publico, por
diversos conceptos, tales como: impuestos, derechos, productos,
aprovechamientos, enajenacién de bienes etcétera.

Institucién Puablica: Organismos paraestatales creados en beneficio de una
comunidad.

-Jd-

Jurisdiccién: Circunscripcion territorial en la que una autoridad ejerce sus
funciones. Autoridad de una cosa sobre otra. Poder para juzgar.

-L-

Ley de Ingresos de la Federacion: Disposicion de vigencia anual que consiste
en un catalogo de ingresos publicos contributivos y no contributivos
establecidos por la Federacion, cuantificandolos en porcentaje aproximado de
lo que se programa recaudar en un ejercicio fiscal.

Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico: Ley que tiene por
objeto, normar y regular el presupuesto, contabilidad y el gasto publico federal
a través de la Secretaria de Programacion y Presupuesto.

Ley General de Deuda Publica: Ley que tiene por objeto encargar la
aplicacion de la deuda publica a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,
otorgandole las facultades y obligaciones respecto al financiamiento general del
sector publico, asi como la programacion de ia deuda, contratacidén de créditos,
vigilancia de endeudamiento y el registro de las obligaciones correspondientes.

Ley Organica: tey que tiene por objeto, sentar bases y principios de
organizacién, funcionamiento y objetivos de una entidad o de aiguna
dependencia de gobierno.
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Ley Orgénica de la Administracion Puablica: Ley que en materia tributaria,
establece las bases de organizacién de la administraciéon puablica federal
centralizada integrada por:

1. La Presidencia de la Republica

2. Las Secretarias de Estado

3. Los Departamentos Administrativos

4. La Procuraduria General de La Republica
Establece también, en materia tributaria, las bases de organizacién de la
administracidn publica descentralizada integrada por:

1. Empresas de participacion Estatal

2. Instituciones Nacionales de Seguros, Fianzas y Fideicomisos
Establece ademas la competencia que al respecto la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

Manual: Folleto, triptico o instructivo en el que se resume lo mas importante de
una determinada materia u articulo, para facilitar su uso.

N -
Normas: Conjunto de reglas a seguir.

Normas de Auditoria: Son los requisitos minimos de calidad relativos a la
personalidad del auditor, al trabajo que desemperia y a la informacién que rinde
como resultado del trabajo de auditoria.

Normatividad: Se encarga de fijar normas mediante manuales de operacién,
asi como dar asesoria a casos especificos o eventualidades de caracter
administrativo.

-O-

Organigrama: Grafica que se compone de cuadros o circulos unidos por
lineas, y que representa los niveles jerarquicos de funciones, responsabilidades
y autoridad de los diversos campos, divisiones, departamentos o secciones de
una empresa u organizacion.

-P-
Partida Doble: Principio de contabilidad ideado por el monje franciscano Fray
Luca Pacciolli, hace aproximadamente 500 afos (en el siglo XV), en su obra
“Summa de Arithmetica, Geometria, Proportioni et Proportionalita” publicada en

el afo de 1494. La teoria de la partida doble, se define de la siguiente manera;
a toda aplicacién o uso, corresponde un origen; o bien: a todo cargo o débito

corresponde un abono o crédito.
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Perito: Persona experta en determinada rama de la ciencia, del oficio, del arte
o de la técnica.

Presupuesto: Determinacidon anticipada que se hace de las partida integrantes
de los Estados Financieros de una empresa.

Presupuesto de Egresos de la Federacién: Instrumento de planeacion
econdmica que e! Ejecutivo Federal somete a la aprobacion de la Camara de
Diputados; en éste se proyecta el gasto publico a ejercer mediante
asignaciones, durante un ejercicio fiscal.

Principios: Concepto o idea fundamental que sirve de base a un
razonamiento. Norma o base moral que rige el pensamiento o 1a conducta.

Procedimiento: Conjunto de métodos establecidos para la realizacidn de una
actividad.

Procesamiento: Es la fase del Proceso Contable en la cual se elaboran los
Estados Financieros resultantes de las transacciones celebradas por una
entidad econdmica.

Proceso Contable: Es el conjunto de fases a través de las cuales la
Contaduria Publica obtiene y comprueba informacién financiera.

.S -

Sector Publico: Parte de la economia formado por instituciones administradas
por el Estado.

Sindico: Persona designada por oS acreedores o e! juez para que administre
una quiebra o liquidacion.

Sistema de Contabilidad: Conjunto de técnicas y procedimientos, basados en
principios, normas y reglas para el registro, clasificacion y control de las
operaciones practicadas por una entidad, de manera tal que facilite el analisis y
{a comprobacién de éstas con el menor esfuerzo y la maxima eficacia.

Sistematizaciéon: Es la fase del Proceso Contable que establece el sistema de
informacién financiera de una entidad econémica.

-T-

Taxativos: Que Ilimita, circunscribe y reduce un caso a determinadas
circunstancias.
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Técnica: Habilidad practica en la aplicacion de una ciencia, arte, oficio,
etcétera.

Técnica Contabllidad: Aplicaciéon practica de normas generales y especnfcas
de la Contabilidad. »

Tenedor de Libros: Persona encargada del registro de las obefaciones
contables en los libros correspondientes, bajo la superv:s:én de un Contador
Pudblico. :

Teneduria: Cargo y oficina del tenedor de libros, arte de llevér los Iibros de
Contabilidad.

Teorfa: Conjunto de proposiciones, axiomas y teoremas que con definiciones y
reglas de inferencia, se orienta a la explicacién de hechos o al tratamiento de
operaciones concretas o abstractas.
Transaccién: Operacién realizada por una entidad.

-V -
Valuacién: Es la cuantificacion monetaria de los recursos y obligaciones que
adquiere una entidad econdmica en la celebracidbn de transacciones
financieras. (Fase del Proceso Contable).

Veedor: Que ve o mira con curiosidad las acciones de los otros.
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ANEXO IV. Abreviaturas.

AIC Asociacion Interamericana de Contabilidad

AICPA Instituto Americano de Contadores Publicos Certificados

ANFECA Asociacié'n Nacigqal q§ Facultades y Escuelas de
Contaduria y Administracion

APF Administracion Publica Federal

BANXICO Banco Nacional de México

BMV Bolsa Mexicana de Valores
Consejo de Acreditacion de la Ensefianza en Contaduria y

CACECA Administracién

CFE Comisién Federal de Electricidad

CICA instituto Canadiense de Contadores Publicos Certificados

COMIXINTA Comisién Mixta de la Industria Textil del Algoddén

CNA Comisién Nacional del Agua

CONAGUA Comision Nacional def Agua

CONAMPROS | Comité Nacional Mixto de Proteccién al Salario

CONASAMI Comisidn Nacional de Salarios Minimos

CP Contador Publico

CPyYyA Contador Puablico y Auditor

CPT Contador Publico Titulado

CPT Certified Public Accountant

CPT Chartered Public Accountant

DF Distrito Federal

DOF Diario Oficial de la Federacion

EPC Educacion Profesional Continua
Fondo de Fomento y Garantia para el Consumo de los

FONACOT Trabajadores

FONATUR Fondo Nacional del Fomento al Turismo

Fosoc Fondo dg Garantia y Descuento para las Sociedades
Cooperativas

IASC Comité de Normas Internacionales de Contabilidad

IFAC Federacion Internacional de Contadores Publicos

tMCP nstituto Mexicano de Contadores Publicos, A.C.

INE nstituto Nacional de Ecologia

IPN nstituto Politécnico Nacional

LC Licenciado en Contaduria

LFT Ley Federal del Trabajo

NAFINSA Nacional Financiera

NAGA Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas

PCG Principios de Contabilidad Gubernamental

PCGA Principios de Contabilidad Generalmente Aceptadas

PEMEX Petréleos Mexicanos

PROFEPA Procuraduria Federal de Proteccién al Ambiente
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ANEXO IV. Abreviaturas.

Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Social,

SAGARPA Pesca y Alimentacién

SARH Secretaria de Agricultura de Recursos Hidraulicos

| SECODAM Secretaria de la Contaduria y Desarroilo Administrativo
SEDESOL Secretaria de Desarrollo Social

SEDUE Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia
SEMARNAP ﬁz::tan’a de Medio Ambiente, Recursos Naturales y
SEMARNAT Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales
SEP Secretaria de_Educacién Publica

SFP Secretaria_ de la Funcién Publica

SGA Subdireccién General de Administracion

SGP Subdireccién General de Programacion

SGPP Subdireccién General de Programacidn y Presupuestos
SHCP Secretaria de Hacienda y Crédito Publico

SPP Secretaria de Programacion y Presupuestos

SSA Secretaria de Salubridad y Asistencia

STPS Secretaria del Trabajo y Previsidon Social

TESOFE Tesoreria de la Federacion

TLC Tratado de Libre Comercio

UNAM Universidad Nacional Auténoma de México
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ANEXO IV. Abreviaturas.

Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Social,

SAGARPA Pesca y Alimentacidon

SARH Secretaria de Agricultura de Recursos Hidraulicos
| SECODAM Secretaria de fa Contaduria y Desarrollo Administrativo
SEDESOL Secretaria de Desarrollo Social

SEDUE Secretaria de Desarrollo Urbano y Ecologia
SEMARNAP g:gztaria de Medio Ambiente, Recursos Naturales y
SEMARNAT Secretaria del Medio Ambiente y Recursos Naturales
SEP Secretaria de Educacién Publica

SFP Secretaria de la Funcién Publica

SGA Subdireccidn General de Administracién

SGP Subdirecciéon General de Programacion

SGPP Subdireccién General de Programacion y Presupuestos
SHCP Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico

SPP Secretaria de Programacion y Presupuestos

SSA Secretaria de Salubridad y Asistencia

STPS Secretaria del Trabajo y Previsién Social

TESOFE Tesoreria de la Federacion

TLC Tratado de Libre Comercio

UNAM Universidad Nacional Auténoma de México
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INSTITUTO MEXICANO DE
CONTADORES PUBLICQS, A. C.

FEDERACION DE COLEGIOS DE PROFESIONISTAS

CONSEJO DE CERTIFICACION DE LA CONTADURIA PUBLICA

LUGAR Y FECHA

NO.DE CERTIFICADO _____  FECHA DIIVENCIMIENTO _____ /. i .
anelmes/dia

SOLICITUD DE REFRENDO DE CERTIFICACION

Hubiendo cumplido con lo cstipulado en o aniculo 12 del Reglumento par ke Certificacitn
Prafesional de los Contadores Piblicos. ~olicito ul Conscjo de Centificacion el tefrendo de mi

centificada, para lo cual entrego: .
a) Solicitud de Rcfrcndo de Certificacion. debidamente uqumx ada y finmada. [GB]
b) Formato de Datos Bsis debid: requisitado y finnado. ()
) Manilc i6n sobre ¢l Cumplimi de la Narma de Educacidn Profesional Continua
para Revalidacién de Certificacidn (Forma EPC 3). debidanmwnte roquisitada y finmada, ()
d) Constancias de EIC de los dhtimos 3 aios {fotocopias). expedidas por mi Colegio. (3]
e) Dos fotografias a color, de tamafio oval {3 x 3.5 cm) © tamufio titulo (hombres: con saco y
corbata). ()
f) Ficha de depdsito, debidamenie selknta por o banco. a fa cuenta0433102714 de BBVA
BANCOMER plaza 1. u nombre del INSTITUTO MEXICANO DE CONTADORES
)

PUBLICOS. A. C.. por la cantidad de $2.000 (dos mil pesos 00/ 100 M. N.)
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