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Sdlo es significativo, sélo es auténtico aprendizaje aquel que vincula al estudiante con su propia experiencia.

Jean Piaget
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PREFACIO

- . El conocimiento es ¢l ali to del alma.

Platén

Francés de la Escucla Nacional Preparatoria, en particular, y a cualquicr otro colega que

ensefie francés, en ¢l nivel Bachillerato, en general. Ha sido claborado siguiendo mis

experiencias como docente, con le fin de coadyuvar a motivar a los alumnos, para
. elevar su calidad de formacién y su nivel de aprendizaje, en francés.

@ stc Proyecto tiene como proposito ¢l poder ayudar a los maestros del Colegio de

Todo Proyecto Escolar es un instrumento de organizacién del trabajo del docente ¢en el aula
en el cual se¢ involucra él mismo, asi como el personal de los servicios de asistencia
educativa y el mismo director. Y no s6lo eso, sino que ademis define objetivos, disefia
estrategias y actividades para combatir las causas de cualquier problema educativo.

liste Proyecto, asi entendido, consta de cinco partes:

e Situacién actual de la ensefianza — aprendizaje del francés en la Escucla Nacional
Preparatoria.

® Descripcion de mi mis reciente expericncia como docente. Situacién real de un
grupo de alumnos de 6° afio de Bachillerato en francés.

e Obstdculos para un desarrollo éptimo de la ensefianza — aprendizaje del francés en
el 2° curso. Problemas de motivacion en los alumnos de 2° afio de francés en el 6°
afio de Bachillerato.

® 7 Qué es la motivacién ?

e Una estrategia nueva y diferente para motivar al educando y al grupo al estudio del
francés, lengua extranjera, en un'2° curso, en el 6° afio de Bachillerato.
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El Espacio Francéfono'
i Ia lengua francesa manifiesta, desde el S. IX en su versién septentrional, ser la mas
antigua de las lenguas romances, también es cierto que la proyeccion intelectual de
Francia a través de los tiempos le ha conferido un lustre, un brillo atn inigualado en
el seno de su propia familia lingilistica.

Convertida cn el S. XIII, junto con el latin, 1a lengua internacional de Europa, es entonces
hablada en las sociedades civilizadas, tanto en Inglaterra, en Noruega, y en Alemania, como
en Italia y en Espaiia. Se la escucha incluso en Jerusalem y en varios puertos del Levante.

Luego de un periodo de retroceso, el francés vuclve a encontrar poco a poco su prestigio.
En el S. XVIII, toda la Europa civilizada se expresa en francés. En ¢l S. XIX, ¢l francés
empieza a experimentar la competencia del inglés que ¢l progreso econémico de Inglaterra,
¢l desarrollo de Estados Unidos y la expansién colonial britdnica contribuyen a reflejar en
el mundo.

En la primera mitad del S. XX, la lengua francesa goza en ¢! mundo de una difusién
sensiblemente igual a la del inglés. pero cada una de estas lenguas posee su dominio propio:
la diplomacia y la cultura privilegian al francés mientras que la economia y las aitas
finanzas utilizan sobretodo el inglés. A partir de 1940, no obstante, el inglés sc impone
rdpidamente como primera lengua universal, mientras que el francés retrocede en todas
partes, notablemente en América Latina, y en Europa central y balcanica.

Sin embargo, la anexién o incorporacion a la independencia entre 1950 y 1980 de la mayor
parte de los territorios protegidos o administrados por Francia, lo mismo que la afirmacion
al interior de la federacion canadiense y en el mundo de la personalidad del Quebec,
permitieron a la lengua francesa, en estos Gltimos afios, extender su terreno y convertirse, al
lado del inglés, en un competidor respetable, presente y activo en todos los continentes.

En México, ¢l francés dentro de la educacién nace con la creacion de la Escuela Nacional
Preparatoria, fundada por Don Gabino Barreda y desde entonces ha quedado presente y
activo dentro de la enseiianza ahora desde ¢l Nivel Medio (Educacion Secundaria),
siguiecndo Medio Superior (Bachillerato) y pudiendo continuar en el Superior, en la
Facultad de Filosofia y Letras (Licenciatura en Lenguas Modernas: Letras Francesas).

Para seguir apoyando su presencia dentro de nuestro Sistema Educativo Nacional, los
educadores de los niveles mencionados se han abocado al uso de la metodologia de la
ensefianza del francés, con los avances y novedades que ésta ha ido adquiriendo a través del
tiempo.

Esta metodologia permite al docente encauzar el aprendizaje de los alumnos a partir de
objetivos previamente definidos, es decir, orienta al profesor en la solucién del problema de
como ensefiar una vez que decidié qué cnsefiar.

En la enscfianza media superior es necesario resolver problemas metodolégicos propios;
por cjemplo, y dado que este ciclo escolar tiene cardcter propedéutico y terminal, deben



seleccionarse las técnicas y procedimientos que permitan al estudiante adquirir los
conocimientos, habilidades y actitudes con las cuales podrid tener éxito posteriormente,
tanto al realizar estudios de licenciatura, como al incorporarse al mercado de trabajo; o bien
se tiene que trabajar con una poblaciéon estudiantil muy joven, en plena adolescencia, lo
cual implica el empleo de métodos y procedimientos especificos.”

Cuando se habla de metodologia de la ensefianza se aluden también los conceptos de
estructura metodoldgica y estrategia para la ensefianza, pero conviene también atender a las
concepeiones del propio maestro acerca de la educacion, el alumno, el aprendizaje y la
materia que enseiia,

En mi perspectiva considero que los maestros debemos conscientizar la importancia del
papel que desempeilamos para poder encaminar a nuestros alumnos hacia el proceso que
los formard como seres humanos, libres de tomar decisiones ayudados por las herramientas
que les demos a través de la enseilanza y con sus firmes descos de mejorar sus condiciones
y calidad de vida. Para ello, dcbecmos confiar en la naturaleza propia del alumno, que
siempre estd Avido de aprender y de saber y aun de explorar y experimentar, y en su
condiciéon de debutante en francés, debemos aprovechar esta oportunidad para lograr, a
través de nuestro trabajo con cllos, el verdadero sentido de un aprendizaje significativo.

Siguiendo a Paulo Freire considero que la educacién cs un acto de amor, de coraje asi como
es una practica de la libertad pero también hay que reconocer como dice Soren Kienhegaard
"el maestro nos ensefin mads con lo que es, que con lo que dice”.

Al mismo tiempo estimo que e¢s recomendable que retomemos los planteamientos con
relacion al aprendizaje, a la participacion del maestro, a la participacién del alumno, y a la
relaciéon Maestro—Alumno, pues siguiendo ¢éstos, tendremos mas posibilidades de
desarrollar un trabajo de mayor calidad.

El aprendizaje representa los esquemas de pensamiento y de accién que se desarrollan
para construir otros nuevos que se integran a las estructuras anteriores, adquiriendo mayor
conocimiento. En relacion con el aprendizaje, considera tanto los aspectos externos del
individuo y los efectos que en él se produce, con el proceso interno que se va operando, de
que forma se constituye ¢l conocimiento y la inteligencia en la interaccion del nifio o
alumno, en este caso, con su realidad.

La participaciéon del maestro: Ef maestro (de francés en este caso) debe ser transmisor y
difusor de la riqueza lingiiistica, literaria y cultural de los paises de habla francesa. Al igual
que todos los estudiosos de Letras Modernas, sea alemin, francés, inglés, italiano,
portugués, etc. deben investigar la evolucion y el desarrollo de la lengua, la literatura y la
cultura de su cspeciatidad, asi como la fonética, la gramitica y la composicion del idioma
de su campo de estudio para poder mas tarde, ensefiar esa literatura y esa lengua extranjera.
Decbe también dirigir y orientar al alumno para que reflexione a partir de sus acciones con
los objetos, para que vaya enriqueciendo cada vez mas el conocimiento del mundo que lo
rodea. Y debe ademits propiciar un medio enriquecedor y con diversidad de oportunidades
para el desarrollo integral del alumno.
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La participaciéon del alumno: s¢ considera como una persona con caracteristicas propias,
en su modo de pensar y sentir, necesita ser respetado por todos. El niflo, adolescente o
alumno, es quien constituye un mundo a través de las acciones y reflexiones que realiza al
relacionarse con los objetos, acontecimicntos y procesos que conforman su realidad.

Todas las actividades que realiza el alumno, tanto dentro como fuera del aula, se dan
siempre en un contexto de interacciones sociales, pero solo cuando se considere
independiente y seguro dc sus propias capacidades, en el uso de una lengua extranjera, se
animard a interactuar con la realidad y tendra iniciativa para preguntar, indagar y satisfacer
sus carencias en el proceso de E/A de una lengua extranjera.

Rcelacion Maestro—Alumno. Esta relacion debe ser de respeto mutuo, con el fin de que el
alumno adquicra una estabilidad emocional que le permita expresarse con seguridad y
confianza. También esta relacién debe ser de cooperacion voluntaria, que surja de una
sociedad interna del adulto, del estudiante y de sus compaiieros, para ello, es necesario que
el maestro propicie un ambiente favorable. La cooperacion voluntaria es uno de los
aspectos que pedagdgicamente debe ser propiciado ya que, ademis de promover la
seguridad del individuo, en este caso del alumno, lc permite desenvolverse con
espontaneidad y conviccién. ™

Globalizando estos antecedentes, esta propuesta, mi propucsta, va cn ¢l sentido de estimular
a los estudiantes, cn vez de alabarlos y ofrecerles incentivos, mediante la actividad
constante y una actividad ladica gradual y periédica, de tal forma que las recompensas que
obtengan sean ilimitadas y que su frecuencia no disminuya su valor de motivacién.

Sin duda no hay nada extraordinario e¢n csto, sin embargo, “La novedad (y ¢l valor) de cste
enfoque radica en ¢l hecho de que cuando se rcorganizan y combinan de mancra distinta
ideas conocidas, incluso utépicas, pueden producirse nuevas perspectivas™ y expectativas.
A lo largo de mi actividad docente, mucho se nos ha hablado de estas téenicas, que incluso
han sido consideradas sélo como paliativos, sin embargo creco que ha faltado un enfoque
mis cercano a las necesidades particulares de los maestros que trabajamos con adolescentes
de la Escuela Nacional Preparatoria dentro de la Ensefianza Media Superior.

Para hablar y comunicar nuestro sentir o pensamiento es menester una motivacién, cs por
ello que este proyecto va c¢n el sentido de motivar a nuestros alumnos de la manera mis
agradable a través de estrategias de aprendizaje dentro de las cuales se encuentran las aqui
propuestas:

o Técnicas de grupo
Juegos de interaccion
e La cancién

Ojala que los colegas puedan encontrar en este Proyecto, si no una guia, al menos un
apoyo o un material de consulta con lo aqui recopilado, tratado y expuesto, para beneficio y
mejora de su propia labor docente.



PRESENTACION

a Escuela Nacional Preparatoria de la UNAM, cuenta con un curriculo

caracterizado por un contenido programitico

integrado por 94 asignaturas

representadas e¢n un mapa curricular que a su vez se divide en tres ctapas:

e ctapa de introduccién 4° afio
e etapa de profundizacion 5° aiio
e etapa de orientacién 6° afio

Etapa de Introducci6n

4° afio

Nucleo basico

Niicleo
Formativo
-Cultural

Asignaturas

Matemiticas IV
Fisica 3°
Lengua Esp.
Légica

Hist. Univer. I1i
Geografia

Total de horas
Y créditos

Dibujo 11

Educ. Estéticay
Artistica IV

Educ. Fisica IV
Informitica

Leng. Extranjera
Orient. Educ. 1V

Total de Horas
y créditos

Total

Hrs

WWWwunhth

23

Créditos

20
14
20
12
12
12

90

SC
12
SC
30

120

Campo de
Conocimiento

Matemiticas

C. Naturales

Leng. Cult. y Comunic.
Leng. Cult. y Comunic.
Histérico-Social
Histérico-Social

- Leng. Cult. y Comunic.

Leng. Cult. y Comunic.

C. Naturales

Leng. Cult. y Comunic.
Leng.Cult. y Comunic.
Leng. Cult. y Comunic.




Etapa Profundizacién

5° aio.
Asignaturas Hrs Créditos Campo de
Conocimicnto
Matemdticas V 5 20 Matemiticas
_Literatura Univ. . 3 12 Leng. Cult. y Comunic.
Nucleo basico Etimol. Grecol. 2 8 Leng,. Cult. y Comunic.
Biologia IV 4 14 C. Naturales
Hist. De Mex. IT 3 12 Historico-Social
\Quimica i 4 14 C. Naturales
Total de horas
Y créditos 21 80
Ed.Est. Y Art. V 1 4 Leng. Cult. y Comunic.
Educ. P/la Salud 4 14 C. Naturales
Nucleo Educacién Fisica 1 SC C. Naturales
Formativo Litica 2 8 Leng. Cult. y Comunic.
-Cultural Lengua Extranjera 3 12 Leng. Cult. y Comunic.
Oricnt. Educ. V 1 SC Leng. Cult. y Comunic.
Total de horas
Y créditos 12 38
TOTAL 33 118
Etapa Orientacién
6° aiio.
Asignaturas Hrs Créditos Campo de
Conocimiento
Nucleo bisico Matematicas VI 5 20 Matemiticas
Lit. Mex.Iberoam 3 12 Leng. Cult. y Comunic.
Total de horas
Y créditos 8 32

TESTC CON
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Nucleo Derecho 2 8 Hist. Soc.

Formativo Psicologia 4 14 C. Naturales
-Cultural Lengua Extranjera 3 12 Leng. Cult. y Comunic.
Total de horas
Y créditos 9 34
TOTAL, 17 66

Pero los alumnos de 6° afio, ademds del nicleo bésico y del formativo-cultural ticnen que
cursar otras materias pertenccientes al nicleo propedéutico, otras extracurriculares y otras
mads que son optativas dependiendo del drea escogida. Asi para los alumnos del:

Arca L. Fisico —-Matem. y de las Ingenier Area Il Ciencias Biol.. y de la Salud
las materias son:

Nuicleo. Fisica IV . Fisica IV

Propedéutico Quimica IV Quimica IV

Dibujo Const, II Biologia V

SRR Higiene Mental
Materias BRI EO TR Teatro VI
Extracurriculares L Muiisica VI

T Seminario de Lengua Extranjera

Total de horas ycréaitos.
Area I: 11 horas y 40 créditos
Area Il 12 horas y 42 créditos

De las materias Optativas, deben elegir una, que preferentemente sca afin a la licenciatura
descada.

Para el Area I Para el Area Il

Biologia V Estad y Prob

Estad y Prob Fisico-Quimica
Fisico-Quimica Geologia y Mincralogia
Geologia y Mineralogia Informitica

Informética Temas Selectos de Biologia
Temas Selectos de Matemidticas Temas Selectos de Morf. Fisiol.
Cosmografia

Total de horas: ,

Areal 30~32

Area Il 31-33
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Para los alumnos del

Area HI i 0 .. Ciencias Sociales y Area 1V Humanidades y Artes
Las materias son:.". ’
~ . .
. _{"Intr. al Estudio de Intr. al Estudio de
Nicleo. - | -Las C. Soc. y Econ. Las C. Soc. y Econ.
Propedéutica Probl. Sac. Pol. Y Hist, Doctrinas Fil.
o Econom. de México Hist. de la Cultura

Geografia Econom.
Total de Horas y Créditos: 9 hrs. y 36 créditos para ambas Areas.

Las materias extracurriculares pueden ser:

Higiene Mental
Teatro VI
Musica VI
Seminario de Lengua Extrtanjera.

Por tltimo, las materias optativas de las cuales deben escoger dos, son:

Area 111 ArcalV
Cont. Gest. Adm, Comunic. Visual
Estadistica y Probab. Estadistica y Probab
Optativas Geogr. Politica Estética

Sociologia Griego

Historia del Arte

Latin

Modelado 11

Pensam. Fil. Mex.
Revol. Mexicana

Total de Horas,
Area II] 32
Area IV 31-32

Como podemos observar, el francés no es una materia que pase desapercibida dentro del
Mapa Curricular de la Escuela Nacional Preparatoria, pues cn los tres afios ocupa el mismo
lugar en importancia que légica, historia universal y geografia en 4° afio, literatura
universal ¢ historia de México en 5° ailo y literatura iberoamericana en 6° afio, es decir,
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el francés tiene la misma relevancia que todas estas materias, con 3 horas semanales y con
un total de 12 créditos cada una.

Por otro lado el que ocupe el segundo lugar en eleccion por parte de los alumnos, nos
muestra  que a pesar de la apatia de algunos, el francés se destaca entre las materias que
apoyan la formacion cultural del estudiante; de hecho aqui se observa que se encuentra
dentro del Nicleo Formativo-Cultural. Esto sin duda se debe a que saber lenguas
extranjeras s ante todo y sobre todo una cosa Util. Incluso ¢l que tiene serias dudas acerca
de la utilidad de estudiar matematicas, filosofia, literatura o historia, admite sin reservas
que es Util e importante saber idiomas. Sera tal vez por esto que el estudio de las lenguas
extranjeras en general, ocupa una posicién muy destacada en el cuadro de las asignaturas y
de los planes de estudio.
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CAPITULO 1.

L._1. Situacién actual de la Enseiianza / Aprendizaje del francés en
la_Escuela Nacional Preparatoria.

a Lscucla Nacional Preparatoria, desde su fundacién en 1867 por Don Gabino Barreda y

con todo el historial de su existencia, ha contemplado desde siempre la ensefianza del

francés en sus aulas, siendo asi una de las cuatro lenguas que allf se imparten. Esto
quicre decir que a tan solo 38 afios de que Carlos X, en 1829, decretara en Francia la
ensefianza de las lenguas vivas y particularmente del francés lengua extranjera, nuestro pais
concuerda en que es de gran beneficio el que los estudiantes de Bachillerato conozcan y
aprendan csa lengua. Actualmente, la Generacion 131, en el afio escolar 2000 -2001, cl
francés tienc ¢l segundo lugar en demanda por parte de los alumnos.

Por otro lado 1a misién de la Escucla Nacional Preparatorin es: "impartir educacion a nivel
bachillerato, que proporcione a sus alumnos una formacién integral que les permita adquirir
conocimicntos y habilidades para acceder a estudios superiores con una actitud analitica y
critica, desarrollar su personalidad y enfrentarse a la vida de una manera responsable y con
un alto sentido social congruente con las necesidades del pais”.” En este sentido, la
ensefianza del francés a nivel medio superior:

e Contribuye al desarrollo de la formacién integral de los alumnos y al caracter
propedéutico de la ensefianza.

e Da bases para profundizar en el estudio especializado de la lengua.

e Proporciona un camulo de elementos cognoscitivos y metodologicos utiles en
los estudios superiores.

e Influye en el futuro desempefio laboral o profesional del estudiante,

A lo largo de su carrera necesitarin mids conocimiento de dos lenguas extranjeras
dependiendo de la especialidad, y lo estudiado en el bachillerato es el basamento sobre el
cual seguirdn construyendo su aprendizaje de las lenguas estudiadas alli.

Esto es importante tenerlo presente, ya que en nuestra época las necesidades de tipo
econémico y social marcan la consecucién de las cuatro habilidades: expresién oral,
expresion escrita, comprensién oral, comprensién escrita, y los disefios curriculares que
actualmente se abocan no solo al entrenamiento del estudiante de una lengua en ¢l aspecto
cognitivo, es decir el aprender a aprender pues el estudiante de lenguas, se encuentra en un
mundo cargado de comunicacién y, dentro de poco tiempo, estas nuevas tecnologias, como
en el caso de Internet, marcardn la pauta para los conocimientos
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L1.1. El francés dentro del plan de estudios de la ENP.

El Liceo Francés mantiene bisicamente su estructura, que data de la era napolednica, con
una larga lista de asignaturas que se dividen en cursos obligatorios y cursos polestativos,
subdivididos, a su vez, los primeros, en un tronco comin y en cursos optativos obligatorios.
Por su parte,*” la Escuela Nacional Preparatoria, ha impartido la lengua francesa desde su
fundacién, por Don Gabino Barreda en 1867.

Aunque como ya vimos ¢n ¢l Mapa Curricular, ¢l francés se imparte cn los tres aiios del
ciclo de la ENP, en este momento sélo me abocaré a tratar del Ciclo de dos afios.

Los dos cursos de este ciclo tienen categoria de asignatura selectiva obligatoria. Selectiva
porque los alumnos de quinto afio pueden elegir el estudio de cualquicra de las lenguas
vivas que se enseflan en la Escucla Nacional Preparatoria; obligatoria porque
necesariamente deben estudiar un idioma extranjero en todos los afios del bachillerato. Los
dos cursos son scriados, es decir que el primero es base y antecedente del segundo y éste,
naturalmente, consccuente de aquél.

El primer curso se imparte en quinto afio de preparatoria y ticne funcidn formativa ¢
interdisciplinaria porque permite establecer, a través de sus propésitos y contenidos,
relaciones horizontales con las otras materias, a fin de que haya un apoyo mutuo y se
despierten y fomenten inquictudes vocacionales.

El segundo curso se imparte en el sexto ailo y tiene funcién propedéutica e instrumental
porque pretende dar bases para hacer estudios relacionados con la materia, y porque el
conocimiento del francés es un medio para complementar el estudio de otras disciplinas.

El curso de Francés 1 c¢s parte integrante del nicleo formativo-cultural en el drca de
lenguaje, cultura y comunicaciéon del mapa curricular de la Escuela Nacional Preparatoria,
UNAM.

I.1.1.a) Propésitos y finalidades educativas del 2° curso de francés
(6° afio de bachillerato)

La comprensién de lectura ha sido el objetivo principal de los cursos de francés de la
Escuela Nacional Preparatoria: Francés IV, V y VI (consecuentes de Francés I, II y III
de educacion secundaria), Francés 1 y II (selectiva obligatoria correspondiente al 5° y al
6° aiio). Este nuevo programa propone modificaciones al enfoque metodologico, pasar
de la comprensiéon de textos escritos al manejo de las estrategias de comprension de
lectura en ¢l curso de Francés VI. Este cambio se fundamenta en que:

a) La gran mayoria de los alumnds que ingresan al nivel medio superior estudiaron
francés o inglés a través del enfoque comunicativo.

-
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b)

©)

L)

<)

Los alumnos participan cada vez mas cn intercambios estudiantiles y epistolares,
tienen acceso al correo electrénico e Internet, ven peliculas extranjeras, escuchan
canciones e¢n lenguas diferentes a la propia, disfrutan de becas otorgadas por
representaciones e instituciones internacionales, acuden a mediatecas, participan en
concursos varios en la lengua extranjera que estudian, organizados por la propia
institucion, por asociaciones y por organismos culturales.

Los alumnos que descen profundizar sus conocimientos del francés estardn en
condiciones de presentar exdamenes de colocacién de cuatro habilidades asi como de
comprension de lectura en el Centro de Ensefianza de Lenguas Extranjeras (CELE).

Los alumnos que realicen estudios superiores podrdn apoyarse en las estrategias de
comprensién de lectura, para acudir @ textos cientificos ( médicos, ‘bidlogos,
quimicos ) textos politicos ( licenciados en administracién publica, licenciados en
relaciones internacionales ), textos de arte (coristas, musicos, disefiadores gréf icos’),
ctc.

Los alumnos que ingresen a las carreras de letras ﬁnncesas tendrﬁn nnteccdcnles
solidos, no solo de la lengua sino de la civilizacién francesa.

Ademds la ensefianza del francés tiene como propdsito general contribuir a desarrollar
en los alumnos las siguicntes capacidades:

Comprender la informaciéon global y especifica de mensajes orales y escritos en
francés relativos a diversas situaciones habituales de la comunicacién.

Producir mensajes orales y escritos en francés utilizando recursos lingiiisticos y no
lingilisticos cn situaciones de comunicacion.

Leer en forma comprensiva y auténoma, obteniendo informaciones globales y
especificas, textos escritos de un nivel adecuado a las capacidades ¢ intereses de los
alumnos, relacionados con situaciones de comunicacion escolares y extraescolares.

Utilizar la lectura de textos con fines diversos, valorando su importancia como
fuente de informacién, disfrute y ocio asi como medio de acceso a culturas y formas
de vida diferentes de las propias.

Reflexionar sobre el funcionamicnto del sistema lingilistico.
Valorar la ayuda que supone el conocimiento del francés para comunicarse con
personas de otros paises, para participar en las relaciones internacionales y en otros

dmbitos de la actividad humana.

Apreciar la riqueza de diversas lenguas y culturas como formas distintas de
codificar la experiencia y de organizar las relaciones personales,
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o Utilizar estrategias de aprendizaje auténomo de las lenguas extranjeras claboradas a
partir de:las experiencias con otras lenguas y de la reflexiéon sobre los propios
procesos de aprendizaje para interpretar conocimientos interdisciplinares.

_L1.1.b) Datos de identificacion

El francés se imparte cn los tres aflos que conforman ¢l Plan de Estudios de la Escuela
Nacional Preparatoria. Su categoria cn tanto que Asignatura es obligatoria y el cardcter
de ia misma es teorica.

El nimero de horas a la semana que un alumno recibe csta materia ¢s de: 3
El nimero de horas anuales cstimadas son: 90
Y los Créditos son 12

Pero ademiis el sentido y las funciones del francés en la Escuela Nacional Preparatoria no
estdn determinados cxclusivamente por una expectativa social, sino que existen razones
profundamente educativas, derivadas de la aportacion que el drea de francés realiza a los
objetivos educativos generales, como son:

e La capacidad de comunicarse en una lengua extranjera y cl conocimiento de la
misma, que proporciona una ayuda considerable para una mejor comprensiéon y
dominio de la materna, porque al no estar en contacto con ¢l latin y el griego.
(de donde derivan ambas) como serfa lo ideal, no solo para entender sino para
aprender y comprender el funcionamiento de la nuestra, al menos el tener una
fengua hermana, nos permite comprender mejor la propia por su similitud.
Como los alumnos de 6° aiio llevaron ectimologias grecolatinas en 5° afio, los
macstros podemos hacerles de vez en cuando cuadros comparativos para
llevarios a conclusiones légicas y convincentes de la parte gramatical tanto del
francés como del espafiol. Como quiera la ortografia estd fijada de acuerdo con
la norma fonética ¢n ambas lenguas.*™

e El contacto con otras culturas a través del canal de la lengua meta, favorece la
comprension, el conocimiento y la aceptaciéon de otras formas de pensar y
actuar, y deparan una vision mds amplia y rica de la realidad.

e El manejo de los factores de la competencia de comunicacion refuerza el
desarrollo de los procesos del apsendizaje, pues una vez adquirida esta
competencia, los educandos se vuelven auténomos, pudiendo Hegar a cualquier
informacién a través de la lectura: prensa escrita o ahora internet a través del
cual no solo pueden tener acceso a mis informacién de su interés sino a
comunicarse con otras personas del pais que ellos quieran siempre y cuando
conozcan la lengua, y ademds pueden hacerlo simultineamente.
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Esto ha despertado un gran interés por saber otra lengua ademis de la propia, pues en este
caso, el francés, es la llave de entrada a un nuevo mundo de comunicacion interpersonal.

Desde la antigiledad los pueblos se¢ hermanaban por Ia lengua y la religion, por los cultos y
las genealogias, asi los Espartanos, Dorios, Atenienses y Jonios hablaban todos la misma
lengua: ¢l griego y todo pueblo que no lo hablara era considerado “barbaro™. En al
actualidad a nadie se le ocurriria ilamar “barbaro™ a aquel que no hable el francés por
supuesto. Ademiis a todo aquel que no vivia en la ciudad, (solo los Espartiatas vivian en la
ciudad) era considerado extranjero como los Periecos, poblacion flotante de Esparta:
hombres libres, pero extranjeros y sin derechos.

En la actualidad todos somos libres, con derechos y derecho de vivir donde nos acomode y
de ir a la escucla que nos convenga y no por cllos se discrimina a ningiin alumno, ni se le
juzga por su manera o lugar de vivir, ni porque no sepa una u otra lengua extranjera, Al
contrario, es alli en la escuela de su eleccién donde la aprenderd y no sélo una sino tal vez
cuatro si é] quicre y le interesa.

A mi juicio, manifiesto que si bien es cicrto que cl francés csta presente en la Escuela
Nacional Preparatoria porque forma parte del mapa curricular, no sélo por eso ticne
importancia su estudio en ella, sino porque el francés, impuso su presencia como lcnguu
universal de la cultura en ¢l mundo moderno, igual que habia sucedido antes con el griego
en el mundo antiguo, o con el ndhuatl”™ en el mundo azteca, lengua comun en cl siglo XVI,

la koiné de cste pais llamado México. El francés cs el canal que abre las puertas a toda la
civilizacidén proveniente de la mas destacada potencia curopea en la segunda mitad del siglo
XVIL* con legados para la humanidad, tan importantes como La Declaraciéon de los
Derechos del Hombre durante 1a Revolucion Francesa y que poco mas tarde, en tiempos de
Napolcén I extendié sus dominios sobre la mayor parte de Europa, ¢ incluso a ciertos
rincones de América, como Martinica. Josefina de Beauharnais, su esposa era originaria de
csa maravillosa isla de las Antillas Menores. Luego Luis F elipe de Orléans, llevo al exterior
una politica de conqulstns coloniales cn Africa del Norte, Africa negra, Extremo-Oriente y
el Pacifico y asi ¢l francés a través de los aiios y de sus habiles y astutos gobernantes se
extendié por los cinco continentes pudiendo formar lo que hoy conocemos como el mundo
de la francofonfa ya que en todos los paises que fueron conquistados y / o colonizados por
esta gran potencia llamada Francia, ¢l francés siguc presente, aunque ya no sea lengua
oficial en todos.

Hoy una palabra antigua, s¢ ha tornado en una realidad nueva. Una palabra hibrida, la
palabra francofonia, utilizada, por primera vez, en 1883 por ¢l gedgrafo francés Onésimo
Reclus (1837 —1916) en una obra consagrada a Francia y a sus colonias, habria de conocer
en la segunda mitad del siglo XX, una fortuna singular. Este lexema, primero colocado
entre comillas por su creador, era aplicable, segian él, no solamente a las personas que
hablaban francés si no a todos aquellos que eran destinados a permanecer o a volverse
participantes de esta lengua: Bretones y Vascos de Francia, Arabes y Berberes de Tell. En
un cuadro extraflamente constituido, donde figuran 3 millones de Argelinos, pero donde
estdn ausentes los Sencgaleses, los Gaboneses, los Cambodyanos y los Vietnamitas de
Cochinchina, Reclus estima a cerca de 48 millones ¢l numero de francéfonos al 31 de
diciembre de 1880. Admitiendo que la hegemonia del francés pertenece al pasado, no duda
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en entrever la desaparicién del flamenco en Bélgica y un crecimiento del francés en Africa
del Norte y en Canadd.,

Un siglo después de su creacién, se puede constatar que la palabra francofonia ha entrado
en ¢l leguaje corriente y que incluso ha adquirido en estos altimos tiempos dimensiones que
ningin otro lexema andlogo ofrece como cquivalente. En efecto, porque tiende cada vez
mids a relacionar a_un conjunto de Estados que persiguen colectivamente objetivos
comunes, la palabra francofonfa va ahora mis alld de su sentido etimolégico y designa
igualmente una comunidad lingliistica en vias, segin parece, de convertirse en una sociedad
orgdnica.

Actualmente enumerar a los franc6fonos en el mundo ¢s un ejercicio dificil dada la
diversidad de las situaciones y de la dificultad de establecer estadisticas. El Alto Consejo de
la Francofonia estimaba en 1985 que el mundo contaba alrededor de 106 millones de
francofonos repartidos en los cinco continentes y formando comunidades en unos cuarenta
pafses. El Atlas de la francofonia de la universidad Laval de Québec evaluaba su numero a
117 millones para 1986, mientras que otra fuente contaba 67 millones en Europa, 28
millones en Africa sub-sahariana, 13 millones en el Maghreb, 11 millones en América, 2
millones en Asia y 100 000 en Oceania, haciendo un total de 120 millones.*" Alli el francés
goza de hecho y de derecho, del status de lengua oficial o administrativa de manera
exclusiva o no. Estos paises francéfonos se caracterizan ademds por la importancia del
status social del francés: su utilizacién en la educacién , los medios y la vida profesional.™™
Esto nos explica porqué la francofonia reagrupa paises hermanos que presentan enormes
diferencias ccon6micas: paises industrializados como Bélgica, Québec, Francia o
Luxemburgo y pafses muy pobres como Haiti, Mali o Madagascar.™"

En la actualidad, esta francofonia e¢std inmersa en lo que hoy conocemos como
globalizacién, de modo que el conocimiento del francés por los alumnos, serd su llave para
entrar a esta globalizacién. Es mas, ¢n el Coloquio "Frangais des Professions en Amérique
du Nord", realizado en Arizona en abrif de 2000, nos dimos cuenta de su importancia en esa
zona asi como de las innovaciones que tendriamos que llevar a cabo dentro del aula para
que sca vehicular entre nuestro pais y la Provincia de Quebec, en Canadd, por cjempio
adquirir y perfeccionar los conocimicntos econémicos y comerciales que permitan abordar
con mayor scguridad la cnsefianza del francés de los negocios. Facilitar una visidén clara,
estructurada, sintética de la economia y de la empresa en su complejidad. Familiarizarse
con el entomo socio-econdmico y profesional en el cual se relacionen los diferentes actores
del mundo de los negocios. Proporcionar un "savoir-faire" metodolégico y un conjunto de
actividades y de técnicas pedagdgicas permiticndo abordar mas ficilmente la enscfianza del
francés de los negocios. Hizo resaltar también la importancia de Francia en el ambito
intemacional y de sus empresas de todo tipo que operan en Europa, Asia y América.

Uno de los expositores, Steven Loughrin Sacco, destacé la importancia creciente del
francés especializado de profesiones (negocios, hoteleria, turismo, ciencia, etc.) y seiialé
que los objetivos especificos se logran gracias a la dindmica de tecnologias mas modernas.
Pero que "hay que innovar siempre”
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Patrick Charri¢re del BCLE, de San Francisco, por su parte, hablé del reto que enfrentamos
hoy, que representa encontrar el equilibrio entre educacién y formacién y cémo el docente
debe buscar mejor desempeiio de los alumnos en términos de resultados. Claude Poulet,
director del DECLE en México, hablé de la necesidad de integrar a los profesores en una
nueva dimensién de los profesionistas, Para finalizar, los puntos de vista coincidieron en
que la ensefianza del Francés debe entrar en la I6gica de la formacién de empresas.™

En sintesis lo que pt}dimos observar alli, es que el francés es una demanda social, en ¢l

marco del avance de la ciencia y la tecnologia, asi como en el ambito de las ciencias
sociales, en ¢l campo de las letras y del arte y en ¢l medio de la comunicacién.
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CAPITULO II

I1. 1. Descripcion de mi mas reciente experiencia como docente.

No sé donde radique
El mayor éxito de un maestro,
Si dar todo a cambio de nada
O a partir de la nada,
Crearlo todo.

Leonardo da Vinci

aprendizaje. El aprendizaje se basa en una relacion triadica, es decir, que tenemos a

alguicn a quien fiar, ¢l que fa y algo que ensefiar conocido como “da™™
Entendiéndose por “da” los conceptos que comprenden una materia y que son expuestos
por ¢l profesor. El “da” s¢ le considera abicrto y variado ante la gran cantidad de
disciplinas que existen y que los profesores deben exponer.

g %f/a ensefianza se pucde entender como una actividad cuyo propésito cs lograr el

Es importante recordar que toda ensefianza no esti concentrada solamente ¢n exponer una
materia sino en facilitar que ese “alguien” aprenda “algo™, (a esto se le denomina Ia
“ensefianza afortunada”)*" es decir, lograr e} éxito en el “da” c¢n donde intervienen los
valorces éticos como el respeto, ¢l interés y hasta el afecto por el alumno.

I1. 1. a) Sistematizacion de la experiencia

Esta experiencia se realizé con un grupo de 6° afio de bachillerato, 2° curso de francés,
conformado por 15 alumnos de aproximadamente 17 aiios y Hevado a cabo cn el Plantel n®
2 de la ENP. UNAM, durante el afio escolar 1999 — 2000.

Este ailo escolar empezd lucgo de 10 meses de paro en la Universidad y el grupo que tomé
como motivo de esta expericncia era un grupo muy politizado, es decir muy convencido del
movimiento que nos paralizé tanto tiempo. Se sentian muy comprometidos con los todavia
seguidores de dicho movimiento. En lo econémico, algunos no llegaron a hacerse de todo
su material argumentando falta de recursos y no habia manera de exigirles, y en lo social,
muchas de las veces llegaban a la clase y empezaban a tratar las repercusiones que tuvo ese
“paro” a nivel social. Muchas veces tuve que centrarlos para meterlos a la tarea que nos
debia ocupar, sin embargo hubo ocasiones que decidieron ausentarse en bloque si habia
alguna actividad o platica del CGH (comité general de huelga). En algiin momento les
pregunté si estaban tan convencidos' de su determinacién y siempre muy seguros
respondieron que si.
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Este fue el resultado de una influencia politico-econémico-social que involucré a cientos de
estudiantes afectando la practica normal docente a: nivel grupal, a nivel plantel, a nivel
institucional general.

I1.1.b) Marco contextual.

El Plantel n° 2 de la-ENP, UNAM, - se localiza al oriente de la ciudad de México, cn la
Delegacién Ixtacalco, asi nuestra poblaciéon estudiantil estd alimentada por las
Delegaciones circunvecinas: Ixtacalco, Ixtapalapa, y otras cercanas ademis de Ciudad
Netzahualcoyotl o Los Reyes, poblaciones del Estado de México.

El punto donde se localiza nuestro plantel estd considerado un tanto conflictivo y en
ocasiones los alumnos son presa de asaltos por sujetos que merodean los alrededores. El
Plantel cuenta con todos los servicios urbanos: luz, agua potable, etc. Desde la construcciéon
dcl mismo los salones se distribuyeron en base al drea de trabajo. Asi las aulas de las 4
lenguas cxtranjeras alemdn, francés, inglés ¢ italiano, cstan ubicadas en el Area de
Difusién, entendiendo por esto: difusion cultural mediante ¢l aprendizaje de una lengua
extranjera.

Todo salén de clase en esta drea cuenta con dos pizarrones, una pantalla, y cortinas; sin
embargo y desafortunadamente los alumnos se han dado a la tarea de destruir estas dltimas.
En ese afio escolar 1999-2000, fui cambiada de salén y estuve en una pequeiia salita
acondicionada como aula, contigua a la oficina del Colegio de Francéds, sin ventanas,
obscura y fria cn tiempos de frio o lluvia y muy calurosa al medio dia o en época de calor.
Salén que da a un pasillo bastante ruidoso por la afluencia estudiantil constante y como
todo recurso material didictico en la sala, dos pizarrones y mobiliario estudiantil movible.

El nivel socioeconémico de los alumnos de esta experiencia era hasta cierto punto bajo, si
tomamos en cucnta su lugar de procedencia.

Como el costo de nuestro material de trabajo (libros de texto, cassettes del curso, cuaderno
de trabajo para el alumno, etc.) ¢s clevado, la gran mayoria, preficren fotocopiar cualquier
material antes que comprario. Si bien es cierto que esto resulta mas econdémico cse material
no ticne la calidad de! original y carece de clementos motivacionales, como el color por
cjemplo, ademés no ticne continuidad, y nunca lo tienen completo. Por tal motivo no
pucden tener cl incentivo ni la motivacion suficiente para trabajar igual que si tuvieran el
original.

1L.1.¢) Orientaciones generales del curso:

La comprensién de lectura, como ya se dijo antes, ha sido el objetivo principal de los cursos
de francés de Ia Escuela Nacional Preparatoria, sin embargo ¢l programa propone
modificaciones al enfoque metodologico, pasando de la comprensién de textos escritos
tnicamente, al manejo de las cuatro habilidades lingiiisticas en situacién comunicativa.
(comprensién y expresién escrita, comprensién y expresién oral) La eleccién del enfoque
no es siempre decision del docente, sino también de la institucién y la vigencia o la moda
de los métodos comerciales, sin embargo, para poder facilitar el aprendizaje, los profesores
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debemos buscar un equilibrio metodolégico, y volvemos ecléctlcos, nl mlerrelaclonn.r los
distintos enfoques. Es importante  recordar que el proceso,de’ aprcndlza_]e de um' lengua
extranjera debe adaptarse a las necesidades reales del cstudlante asf como a los aspectos
afectivos que seilala Bloom, que mencionaremos mas tarde, parn un acceso mas ficil de un
nuevo sistema lingitistico.

e EI ENFOQUE COMUNICATIVO trata de proplcmr In participacién mis activa
del estudiante. Segin Widdowson,™# el punto central de este enfoque es desarrollar
la capacidad comunicativa tanto escrita como oral. En otras palabms el alumno debe
tener la capacidad de aplicarla ya sea en clase'de lengua extranjera o cn cl pais
donde sc habla esa lengua.

Ese enfoque debe fomentar Ja comunicacién a través de actividades significativas, pero que
a su vez impliquen ciertas dificultades. A este enfoque también se le denomina intercultural
porque aprender una lengua extranjera implica asomarse a dmbitos culturales y no
unicamente lingliisticos. Esto quiere decir que éste es el enfoque mas completo de todos
pues por el contrario:

e El ENFOQUE AUDIOLINGUAL: tiene como objetivo el aprendizaje de las
cuatro habilidades de la lengua: expresién oral, comprensién auditiva, comprension
de lectura y expresion escrita.

Pero el proceso del aprendizaje se basa en el material estructurado en forma de didlogos
que deben estar ligados a un contexto situacional. El material estd estructurado por
transparencias, cassettes y laboratorio de idiomas. La asimilacion de las reglas gramaticales
debe hacerse a través de ¢jercicios de sustitucion.

Este enfoque presenta objeciones dado que el objeto es aprender la lengua extranjera por
medio de la repeticién constante, basado en un proceso conductista. En este proceso ¢l
aprendizaje cs Ia respuesta a un estimulo. El aprovechamiento no es satisfactorio, porque es
una prictica de tipo mecdnico, ademas no permite una prictica significativa en donde el
alumno demuestre si ha llegado realmente a un proceso de comprension para asi aplicarlo a
un contexto real.

e El TRADICIONAL: Ticne como objetivo ¢l aprendizaje de la lengua extranjera a
través de las estructuras gramaticales. El alumno aprende tras elaboradas y extensas
explicaciones que lo llevan a aplicar reglas en la traduccién de la lengua materna
frente a la extranjera. Una vez adquirida esta habilidad se cree ya adquirido el
idioma, sin embargo este enfoque no desarrolla en el alumno un proceso de
comunicacién ni la expresion de sus propias ideas. Una clase se centra
especificamente ¢n un objetivo gramatical y olvida la contextualizacion al aplicar
enunciados de modelos.

o ElI NOCIONAL: Sepin Wilkins tienen como finalidad lograr la capacidad de

comunicacién en los esludumtes con base en un contenido semantico, como son las
nociones que ¢l estudiante puede o tiene que utilizar dentro de un contexto definido.
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Este enfoque es ciclico, ya que retoma las nociones vistas anteriormente. También se le
considera un enfoque de transicién, debido a que el docente todavia tiene el control del
proceso- de ensefianza-aprendizaje, es decir que “trata™ de ser un “facilitador” entre los
ejercicios y actividades que se le presentan en los materiales.

Menciondbamos a BENJAMIN BLOOM porque ¢! nos habla de una taxonomia, que
debemos entender que sirve para organizar y establecer diferencias. El inicio de este
sistema de clasificacion surgié en una reunidon de examinadores que asisticron a la
Convencién de 1948 celebrada por la Asociacion Psicolégica de los E. U. en Boston.™™

En esta reunion el principal interés fue establecer un marco tedrico sobre clasificacion que
pudicra facilitar la comunicacién entre cllos. Después de largas discusiones se llegd al
acuerdo de que la mejor manera de obtener tal marco teérico consistiria en desarrollar la
taxonomia basicamente para la cvaluacién del nivel de conocimientos de los alumnos.

De acuerdo con Bloom la taxonomia comprende tres dominios que son: ¢l cognoscitivo, el
afectivo y el psicomotor.

El dominio cognoscitivo se ocupa de aquellos procesos intelectuales que nos permiten
percatarnos de los conocimientos adquiridos desde el inicio de un curso y hasta cl fina! de
éste.

Estc dominio comprende seis categorias:

e El conocimiento: Esta categoria sc¢ distingue dec las demds ya que implica cl
principal proceso psicologico: Recordar el conocimiento se puede definir como la
informacién especifica que ¢l estudiante ticne que plasmar en un examen.

o La comprensién: Aqui el alumno debe demostrar la capacidad que ha desarrollado
en el aula al recibir una informacién para después transformarla en forma
significativa para él.

Existen tres tipos de comprension:

La de traduccion: basicamente significa que la informacién recibida se puede
comunicar en otro lenguaije.

La de interpretacién: que consiste en el reordenamiento de las ideas, asi como
saber evaluar la importancia de éstas.

La de extrapolaciéon: comprende las esumac:ones, las inferencias y predicciones
referentes a las explicaciones.

e La aplicacién: El alumno debe pasar de lo anterior, Ia comprension, demostrando

su capacidad de utilizar reglas generales, principios o tcorias para soluciones
particulares y concretas,
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FALTA DE ORIGEN




El anilisis: Requiere que el alumno_divida el todo en sus partes o elementos con el
fin de cstablecer unn Jcrnrquia una relaclén entrc los mismos.

La sintesis: Tu.ne como’ ob_u:uvo la‘ reumén de los elementos y las partes para
formar un todo. Es un’proceso que’ exngc ‘la’capacidad de trabajar con clementos y
partes para combmarlos de tul mnnera que constituyan un esquema o un modelo.

La cvaluacién: El hombre estﬁ oonformndo de tal modo que no puede evitar
evaluar todo lo que entra en el campo_de su percepcién intelectual. Es por esto que
la categoria conticne los juicios, las soluciones y el uso de los criterios para valorar.

Podemos observar que segiin Bloom estas categorias son de orden progresivo, parten de la
aplicacion, el andlisis y la sintesis hasta terminar con la cvaluacién.

Pero para Bloom también el desarrollo del dominio afectivo debe ser paralelo al
cognoscitivo, es por eso que para el dominio afectivo propone cinco grandes categorias en
orden jerdrquico que van de lo mis simple a lo mas complejo.

Para despertar el interés;

La receptividad: Es el primer paso y ¢l mas importante ya que se debe sensibilizar
al estudiante para que aprenda lo que el profesor se propone, al mismo tiempo
persigue despertar el interés en el alumno.

La respuesta: En esta categoria el estudiante debe pasar de la atencién a la
realizacion y la disposicién por cl trabajo.

La valoracién: El estudiante demuestra una preferencia o compromiso con un valor
0 una creencia, es decir que muestra un conjunto de ideales o valores determinados.

La organizacién: El estudiante ticne la necesidad de conceptuar sus creencias y
relacionarlas con las que ya tenia.

La caracterizacién: El alumno actia de acuerdo con los valores que ha
interiorizado hasta que sus creencias, ideas y actitudes se integran en una filosofia
de las vidas en donde sc involucran.

Tomando en cuenta Jo hasta aqui expuesto, para llevar a cabo la experiencia con el grupo
piloto mencionado, mis propésitos y expectativas fueron los siguientes:
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11.1.d) Propésitos de la experiencia:

e Alentar las iniciativas del alumno para fomentar su capacidad de creatividad y
decision de participacion en el grupo.

e Propiciar el compartir sus propias expericncias para alentar ¢l trabajo en equipo
aceptando y respetando las ideas de los demds.

e Favorecer - las relaciones - intergrupales para un mejor proceso de
enscfianza/aprendizaje.

e Tomar conciencia del cardcter social de la educacién y del mismo proceso para
lograr el desarrollo integral del estudiante de bachillerato.

Para cllo me servi del método Le Nouvel ESPACES 2 y de cierto material impreso, como
son: la Prensa escrita, periddicos y revistas de paises francéfonos, y diferentes tipos de
textos auténticos.

Empezaré por mencionar las caracteristicas del método escogido Le Nowvel ESPACES 2,
pero antes me permito mencionar lo que es un método desde el punto de vista de Henri
Besse.™

Un método: “es el conjunto racionalizado de proposiciones y procedimientos (de orden
linglifstico, psicolégico y sociopedagédgico) dirigidos a organizar y a favorecer la
cnsefianza y el aprendizaje de una lengua natural. Se trata entonces de un conjunto
abstracto de hipétesis y de procedimientos”.

Le Nouvel ESPACES 2.

Este método pértenece al enfoque comunicativo y cs lanzado al mercado de la docencia en
el afio de 1990 en Paris por la Editorial Hachette, bajo ¢l nombre de ESPACES 2

ESPACES 2 (ahora “Le Nouvel ESPACES 2) es cl segundo de tres manuales pedagdgicos
destinados a adolescentes y adultos; proponc de 120 a 150 horas de curso
aproximadamente. Esta conformado por doce lecciones denominadas dossicrs™ de 16
pdginas cada uno, divididas cn tres distintas partes.

Le Nouvel ESPACES 2 retoma el espiritu general y la estructura del primer nivel. Propone
la misma dinamica pedagégica para un acceso metodoldgico original: cada una de las doce
lecciones (dossiers), trata primero las necesidades del lenguaje indispensables para el
tratamicento del tema, después sc interesa por la comunicacion oral y finalmente, gracias a
las actividades de comunicacion escrita, hace reflexionar al funcionamiento de la lengua y
pone en marcha las técnicas y las estrategias de lectura y de escritura de textos. El
equilibrio  sc encuentra siempre cntre la memorizacién y enfoques cognitivos que
desarrollan técnicas y estrategias de aprendizaje, favorecen la auto-evaluacién y colocan al
alumno en la ruta de la autonomia.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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Le Nouvel ESPACES 2 propone un aprendizaje balizado, es decir, guiado fijamente por un
contrato de aprendizaje expuesto al principio de cada dossier. La gramatica esta explicitada,
en cuadros gramaticales, los ejercicios de sistematizacion y en las paginas de recapitulacién
situadas al final del dossier, remplazando le feuilleton, sc encuentra “Un beau coup de
Jiler”, La propensién en aumento del DELF (Diploma de Ensefianza de Lengua Francesa),
ha obligado a los autores a preocuparse de manera mdis precisa a la preparacidn de
diferentes pruebas y. medios lingllisticos exigidos. En esta perspectiva, la progresiéon
gramatical revisada en ¢l nivel 1, ha sido modificada también en ¢l nivel 2.

Al final dc cada dossier, las paginas “Fait le point” alternan con las péginas “Litérature”
que proponen textos literarios enriquecidos con una explotacion.

Como en le Nouvel ESPACES 1

El cuaderno de cjercicios ha sido adaptado a las transformaciones del manual.

La guia del profesor ha sido considerablemente enriquecida para facilitar su tarea .

Un video y el folleto que lo acompaiian permiten ilustrar los temas y motivar a los
alumnos.

La estructura de cada leccién se divide en cinco partes:

La primcra_parte Informations-préparations comprende cuatro paginas preparadas y
explotadas por cjercicios y que presentan los aspectos lexicales y gramaticales importantes
dcl dossier.

La scgunda_parte llamada Paroles sc centra principalmente en la comprension y en la
produccién orales. En esta parte el documento intitulado “A prendre avec des gants” es
una historia de dibujos animados dividida en 12 episodios. Esta historicta es de tipo
policiaca.

La tercera parte Lectures-écritures, denominada por los autores como la mis original,
presenta documentos “‘auténticos™. ™™ Es a través de la lectura de estos documentos que el
estudiante llcga a comprenderlos, asimilarlos y también a imitarlos. Cuatro péginas
centradas en la comunicacién escrita que proponen estrategias de comprension y

produccién escritas.

La cuarta parte Recapitulation, comprende una pagina con tres puntos principales:
Comunication, Grammaire, et Des Mots ct des Formes, que cs la parte que sugiere
cjercicios preparatorios al Diploma del DELF.

La quinta parte Hors dossier presenta dos péginas “Faites le point / Vie pratique “ en
alternancia con dos paginas “Littérature / Vie pratique”

Del método le Nowvel ESPACES 2, cuyo enfoque ¢s comunicativo, podemos mencionar
las siguientes caracteristicas:

Objetivo: Seguir desarrollando la capacidad comunicativa que iniciaron en el curso

anterior con ¢l método ESPACES 1, y aprender el lenguaje de este nuevo método como una
herramienta mas para hacer miis amplia la comunicacion.
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Contenido: Interaccién del contenido con el mundo exterior, aprendizaje de las reglas de
uso y reglas del discurso para conocer no sélo la forma correcta sino lo apropiado segun el
contexto.

Actividades: Lectura de documentos auténticos asi como la producciéon de materiales
escritos de acucrdo con el mundo que rodea al estudiante o a su entorno. Eso permite
estimular el pensamicnto en el estudiante, pues es él quien propone sus propias soluciones.

Ejercicios: En general se proporcionan cjercicios que implican diferentes niveles de
dificultad y siempre cn forma de desafios para los estudiantes, ya que, segin Widdowson
=i 13 tinica manera de legar a la posesion del conocimiento es a través de la solucién de
problemas y deduccion de reglas,

Papel del estudiante: Es un participante activo que relaciona sus actividades a propésitos
rcales.

Papel del docente: Es un “facilitador” del aprendizaje, sobre todo porque usa el potencial
del estudiante llevandolo a una dinimica en clase.

De acucrdo a estas caracteristicas, podemos decir que:

El enfoque comunicativo en el que podemos insertar el método /e Nouvel ESPACES 2
presenta la bisqueda de soluciones mas satisfactorias para llegar a la capacidad
comunicativa tanto escrita como oral, recordando que en una comunicacién hay:™"

Lo que se quiere decir
Lo que se dice en realidad
Lo que sc escucha

Lo que sc cntiende . -
Lo que se retiene /—_\ )
Lo que se repercute » \_/r

FEET BACK
RETROALIMENTACION

La retroalimentacién aumenta generalmente la motivacién.™"
El método también promueve la investigacién por parte del alumno, ya que éste busca en

documentos el uso del tiempo verbal que se este aprendiendo ¢n ese momento, los cuales
pueden ser utiles para complementar su formacién profesional.
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Por lo que respecta a las explicaciones gramaticales, son muy reducldﬂs y se presentan por
medio de pequefios cuadros, Hay ejemplos mtereS'mtes que rmiten inferir reglas y llegar
a conclusiones propias.

Por otra parte, podemos decir que todos los ejercicios estan sn de un contexto
¥ no se presentan sélo en forma aislada.
De esta manera podemos concluir diciendo que el método /e Naui:el Espaces 2 ayuda a la
creatividad del alumno reforzando la comunicacién oral y la produccién escrita porque
considera al alumno un sujeto activo con sus propias necesidades y expectativas. Aunque
algunos alumnos que llevaron ESPACES 1 o le Nouvel ESPACES 1 en el afio anterior sc
desilusionan al ver que la historicta de /e Nouvel ESPACES 2, no contintia con la anterior.

Ademas de esta situacién de ruptura entre las historias, con alumnos de la Preparatoria 2, de
la ENP, me parece interesante mencionar un aspecto del método, referido a los aspectos
culturales de la ensefianza del francés. Para cllo retomo una investigacion, con alumnos de
la Universidad del Valle de México, que seiialan lo siguiente:

“El 90% de los estudiantes no demuestran interés con respecto a los didlogos del método.
Al ser interrogados a cste respecto, respondicron que no tiencn una relacion con su realidad
y por lo tanto no entienden las circunstancias ni las actitudes de los personajes, ya que se
desarrollan en un medio totalmente francés que cllos desconocen.”™' Aqui se puede
reflexionar, comenta el autor, sobre la interculturalidad que en los ultimos afios se ha
debatido en torno a la diversidad cultural, en particular cuando se le asocia a los procesos
educativos.

En pafses como ILspaila, Canadd y Estados Unidos también sc le denomina
multiculturalidad: con una similar significacion se le {lama mas cominmente en América
Latina: interculturalidad, que Madclaine Zufliga nos dice que: “es el tipo de relacién en la
que aungue las personas no necesariamente lo quicran y lo busquen, se¢ ven influidas de
manera importante por rasgos culturales originados en tradiciones diferentes a la
propia. i

Segin Madehine Zuiliga, la interculturalidad es un principio normativo, porque existe una
actitud para asumir positivamente la situacién de una diversidad cultural, siendo un proceso
en el que la persona reconoce conscientemente las diversas influencias de la cultura propia.

Si nos basamos en lo anterior, podemos decir que ¢l alumno que estd en un proceso de
aprendizaje de una segunda lengua no estd consciente de la interculturalidad mientras
cstudia. En otras palabras, el alumno a través de los métodos de idiomas asimila
informacién del pafs cuya lengua estudia sin darse cuenta de ello.

La convivencia de judios, arabes, cristianos y gitanos se puede considerar como una
convivencia intercultural que la masica aprovechdé para dar origen al baile flamenco. El
intercambio cultural de todos esos pueblos y la aceptacion de las diferentes culturas, es una
muestra de acuerdos interculturales entre pucblos hermanos con un fin determinado: la
riqueza de los pueblos a través del descubrimiento y aceptacién de otros.
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La interculturalidad ha estado sicmpre presente a través de los siglos, los Espartanos,
Dorios, Atenienses y Jonios se hermanaban por la lengua y la religion, cultos y gencalogias.
Desde alli ya habia esta interculturalidad, sélo que no se le daba ese nombre.

La lengua que usaban cntonces cra el gricgo y quicn no lo hablaba era “barbaro”. En la
actualidad a nadic llamarfamos barbaro por el hecho de no saber francés, o inglés o espaiiol.

En la antigiiedad la interculturalidad se daba forzosamente a través de las conquistas, el
pueblo dominante imponia su lengua sobre los dominados. Ahora bien, todo aquel que no
hablaba griego era considerado extranjero, como los Periecos, que era la poblacién flotante
de Esparta.

En la actualidad la interculturalidad lingiistica se da a través de los métodos de estudio
de una lengua extranjera, cjemplo: guarani — cspaiiol, en Camiri, Sudamérica. Educacion
intercultural bilingtic en Venczuela. Pero ahora la tnica lucha es entre las editoriales para
ver quicn lanza primero el siguiente manual de vanguardia para incrementar sus ventas.

En la actualidad ¢l sistema educativo lleva hasta los diferentes planteles esa
interculturalidad, como ya se dijo, por medio de los métodos y de sus maestros de lenguas
extranjeras quicnes se sirven de un sin fin de materiales periféricos, entre ellos la musica y
canciones para que los alumnos tengan acceso a esa interculturalidad, la cual concretamente
consiste en enriquecer nuestra cultura con la de otros pueblos y no es dificil que los
alumnos descubran ese incremento cultural. Con esto estamos preparando a los alumnos
para ¢l futuro a través de la transferencia que hace referencia a una ventaja adicional: al
aprender la tarea A, resulta mis ficil dominar la tarca B. Después de jugar tenis, el jugador
aprende que tiene talento para jugar squash. De modo similar , después de aprender a leer
las notas musicales para tocar ¢l piano, ¢l aprendiz descubre que es muy fiicil aprender a
leer las notas de la trompeta. Transferencia del conocimiento es el nombre del juego a la
hora de prepararse para el futuro. Y el alumno que aprende francés y que sabe espaiiol, se
da cuenta mds tarde que puede entender ¢l portugués y / 0 cualquier otra lengua que derive
del latin y del griego.

Contrariamente los riesgos de no tener esta interculturalidad nos dejarfa al margen de todo
avance tecnoldgico, cultural, lingiiistico, académico, educativo, etc. Me parece que seria
regresar un poco al oscurantismo en cuyo caso nuestra profesion de maestros no tendria
mis razén de ser. La interculturalidad es quizd la dnica panacea de la que podemos
servirnos para evitar un aislamiento y una ruptura entre los pucblos.

Ahora me permito mencionar el tipo de textos que podemos emplear como material
periférico a lo largo del curso de francés 11, a través de los cuales los alumnos han conocido
que la prensa escrita francfona se acerca a los dos mil titulos y tiene prucba de una gran
vitalidad. En Africa se encuentran numerosos periddicos tales como Frafernité matin, en
Costa de Marfil, o Salongo, cn Zaire. En el Maghreb, la prensa de expresién francesa esta
muy desarrollada: en Argelia, El Moudjahid tienc un tiraje de 340 000 cjemplares y su
lectorado evoluciona constantemente. El tiraje de cotidianos tales como Le Journal de
Montréal, La Presse y Le Devoir en Québec, Le Soir en Bruselas , La Suisse en Ginebra y
Vingt-Quatre Heures cn Lausanne varia entre 150 000 y 300 000 ejemplares.
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Se encuentra igualmente una prensa de: expresnén francesa en Libano, en Eglpto en Isracl
en la ciudad de Pondichéry... y que los’ penodlstus de lengua’ francesa estdn agrupados en la
Uni6n internacional de periodistas de la prensa de lenguu francesa(l ULJPLF). Ellos desean
que csta prensa sea cl vcctor de’ convcrgenclas cultumlcs y. el “federador” 'de " la
francofonfa. ™ Pl

Asi los textos periféricos con los que trabajo son:™*

Explicativos, 10s cuales tienen como objetivo:

« Dar a conocer la realidad y dar informaciones.
e Hacer comprender las relaciones que existen entre los hechos.

El vocabulario tan preciso nos puede llevar a buscar la definicién de ciertas palnbms

Este tipo de texto se encuentra en las enciclopedias,- los- periédicos, las revistas, los
manuales escolares, etc.

Argumentativos: que ticnen por objeto el convencer, el persuadir:

e [l autor formula una opinién y prueba que es faisa o verdadera con ayuda de
argumentos y ¢jemplos.

e Se dirige directamente a su lector, para convencerlo mejor.

e Las palabras de enlace marcan la articulaciéon del razonamicnto: "ahora bien, entonces,
asf pues, en cambio,"”

Prescriptivos una prescripcién es una orden terminante, una exhortacién; un texto

prescriptivo tiene como objeto hacer cumplir una accidn a alguien.

e Muchos verbos estan conjugados en imperativo presente. ( tiempo ensefiado en el
primer curso de cualquier lengua que se pretende aprender)

e Las frases negativas, en imperativo, formulan prohibiciones.

Los textos prescriptivos son frecuentemente utilizados ¢n la vida diaria: mensajes

publicitarios, recetas de cocina, consignas de cjercicios dentro dc los manuales o textos

escolares, etc.

Narrativos. Un texto narrativo cuenta una historia, es decir una seric de acciones
realizadas por los personajes, acontecimientos encadenados unos a otros.

e Las indicaciones de ticmpo sefialan la progresion de la accion .

e Los personajes realizan las acciones, picnsan experimentan sentimientos, hablan.

e Sus palabras pueden estar relatadas en los didlogos.

Descriptivos. Un texto descriptivo ofrece al lector la posibilidad de imaginar, de

representarse los lugares, los clementos (personajes, animales, objetos...) de un relato o

narracion.

e Las indicaciones de lugar ordenan la descripcion.

e Los clementos descritos (lugares, habitaciones...) juegan un papel importante dentro del
relato.

e Su descripcion permite conocer el cdricter de un personaje, sus sentimientos, sus ideas.
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De alguna manera los mismos. textos nos permiten llegar al manejo de esas cuatro
habilidades mencionadas luego . de ciertas estrategias pertinentes que a continuacién
expongo:™*

Por principio debemos tener conciencia de que la lengua es un todo que encierra las cuatro
habilidades a las que hemos hecho referencia y que la lectura es una cosa diferente que
debe integrarse mas tarde. .

Habilidades.
Debemos recordar que cuando se lee, antes ya existian: el conocimiento y la intencién.,

Un texto es siempre un acto de comunicacidn y dentro de cllos hay dos intenciones: los
codigos y la motivacion,

Los cédigos que son muy importantes, pues hay letras con cédigos que tienen o llevan en si
mensajes escondidos.

La motivacién que es un cddigo que nos dirige.

Un texto se puede leer entre lineas, saitando lineas o simplemente sin saltar ninguna.

Dentro de las estrategias tenemos:

1. Motivacién: es nccesario que los alumnos tengan motivacién. 1° Hay que pensar en
su mentalidad y 2° es necesario hacer una pequeiia conversacién sobre que sc va a
ver para motivarlos colocandolos un poco cn la situacién.

2. Tema : el tema o contenido del texto es mucho mas importante que la propia lengua
toda vez que ¢sta no es mis que un vehiculo.

3. A partir de palabras conocidas sc¢ pueden hacer hipdtesis y predicciones sobre el
contenido del texto.

4. La compreasién de la lectura es un proceso que s¢ aprende y que s¢ transmite a
los alumnos.

5. Las palabras son como sacos que toman la forma de aquello que contienen.
6. Debemos concentrarnos en el mensaje,
7. Debemos leer, sin detenernos, desde el principio hasta el final del texto. Esto
dependera evidentemente: del tema y / o del tiempo.
e En todo texto hay que buscar siempre palabras transparentes que ayudan y

dan confianza al alumno cuando descubre que hay ciertas guias a través del
texto en la lengua meta.
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] Luego de lo antenor sc pasa n ln leclura llamada “vol d’oiseau™ (vuelo de
pajaro) -

s  Se hnce un: llnmndo a. su pel’Splchlu e intelecto para que cllos mismos

B ,:dcscubran quc uehen conocumcmos suficientes para enfrentar el reto de leer

“A” lee tn mltad del texto

- “B” lee la otra mitad del mismo texto.
Se reagrupa a los alumnos en equipos de 4: dos de un grupo y dos del otro.
Sc hnce consullur el texto cada vez que sea necesario.

9. ]:s necesario que los alumnos sepan que dentro de un texto cualquiera, hay

pronombres, y en el caso especifico del francés es mencster que sepan que el
adverbio “y”, remplaza la palabra que esta al lado de “ & ™ ¢jemplo: il va & Paris ?
Qui, ily va.

10 En todo texto hay que numerar sicmpre las lineas asf como los pérrafos.

11, Se pueden buscar también ideas de referencia, lo cual es un buen truco. Ejemplo:

hiboux — chouette taureau - vache

12. Una prediccion es una magia. En el grupo ya cuando los alumnos han hecho

predicciones se forman dos equipos. Cada equipo debe Icer 1a mitad del texto.
También pueden formarse grupos para hacer lectura mezclada, 2 de cada equipo,
equipos cruzados.

13. Pueden hacerse también lectura de barrido™ baleillage™ (skiming) que significa:

“prendre I'écume” o sea: tomar solamente la cspuma. Leer por encima, a la ligera.

14. Sefialamicntos para bitsqueda de detalles:

investigacién de informaciones, de ideas, de datos

15, Buscar un tema para que los alumnos escriban. Por ejemplo, continuar una historia

y mids tarde mostrarles la continuacion de la historia original.

16. Para hacer el resumen de un texto trabajado: subrayar las frases mds importantes,

buscar los parrafos y los conectores.

Desde luego que existen quizd muchas otras alternativas para la comprensién y trabajo de
un texto auténtico, sin embargo aquf solo trato de mostrar algunos ejemplos con los que
hemos trabajado y que me han funcionado para ciertas de mis necesidades dentro de la

tarea docente, y sin olvidar que:
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“Una lectura cficaz demanda estrategias que permiten detectar pistas mas productivas. La
lecturaes un Jucgo psicolinguistico de adivinanzas,”™™'

En reahdad, los idiomas se aprenden de muchas maneras, incluso fuera del sistema escolar,
pero si se elige las lenguas como una alternativa al estudio es consciente de que las lenguas
son un instrumento, no un fin; un canal, no un contenido. Las lenguas proporcionan un
valioso, tal vez indispensable, canal por.donde hay que hacer que “circulen” otras cosas. Se
necesita tener dentro algo que pueda circular: un contenido, una competencia, una
profesion, un cuerpo al que cl conocimiento de las lenguas le dé alas para volar ya que el
saber solamente idiomas, aunque se sepan bien, limita muchisimo el horizonte mentat y
reduce las posibilidades de trabajo a un nivel de colaboracién mas bien bajo.

Particularmente me gusta ¢l cmpleo de textos auténticos porque nos permiten tanto a
macestros como a alumnos, la explotacion y provecho de diferentes estilos de
aprendizaje,™" como ¢l Activo que a través de la lectura implica a los alumnos en una
nueva expericncia de conocimicento. El reflexivo quc les permite repasar las experiencias
previas para comprender la nueva informaciéon y en algunos casos y segun el texto, los
alumnos pueden ser un tanto analiticos. El pragmiéitico donde disfrutan aplicando todo
aquello que han aprendido en forma decidida y con gran seguridad en si mismos, y
planificar los pasos siguientes (en este caso otras técnicas de lectura) para la comprension
plena del texto en uso. El tebrico gracias al cual los alumnos gustan de analizar ¢ incluso,
si es menester, sintetizar y claborar hipétesis.

El siguiente diagrama nos muestra la relacién entre estos diferentes estilos de aprendizaje.

TESIS CON~
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11.2. Estilos de aprendizaje.

Estilos de Aprendizaje

Tencr una expericncia
Estilo Activo

Planificar los pasos
siguicntes.
Estilo’ Pragmzit_ipo

Repasar las experiencias
Estilo reflexivo - .

Sacar conclusioncs
de la cxperiencia

De acuerdo con los investigadores de los estilos de aprendizaje, éstos se pueden clasificar
en estilo activo, reflexivo, tedrico y pragmitico. En conjunto son "los rasgos cogpnitivos,
afectivos y fisiologicos que sirven de indicadores, relativamente estables, de c6mo las
personas perciben, interaccionan y responden a sus ambientes de aprendizaje. Cada estilo
de aprendizaje tiecne su punto fuerte, que se corresponde con las distintas fases del ciclo:
experiencia, revision, conclusiones y planificacion.

El estilo activo,

Las personas con preferencia cn estilo active sc implican plenamente y sin prejuicios en
nuevas experiencins. Tiencn una mentalidad abierta. No son nada escépticos y acometen
con entusiasmo cualquier tarea nueva. Son entusiastas, arriesgadas y espontaneas. Viven el
presente y les cncanta tener nuevas experiencias. Son personas muy activas. Cuando el
interés y la novedad de una actividad disminuye, comienzan a buscar la préxima. Se crecen
antc los retos que suponen nucvas experiencias y s¢ aburren con cometidos a largo plazo.
Les gusta trabajar en equipo y tener ideas. Son participativas y se interesan por los asuntos
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de los dcnrés.ﬂSon_,pid{ugonistas, lideres y por ello centran a su alrededor todas las
actividades. Saben impiGvisar. Son competitivas y divertidas.
DL L e

> En"mi expericncia estc es el tipo de alumno siempre participativo, siempre activo,
primero en la clase, siempre abierto al nuevo tema y siempre dispuesto a participar en
cualquier tarea, sca en clase o extra-clase. Ante un gjercicio al pizarrén son los primeros
que pasan y generalmente sus respuestas siempre son correctas. Siempre estan dispuestos a
compartir sus experiencias y a ayudar a sus colegas cuando trabajan en pequefios grupos.

El estilo reflexivo.

Quicnes ticnen como estilo predominante el reflexivo, por lo general suclen considerar
cada experiencia desde diferentes perspectivas y ponderar las diversas alternativas. Les
gusta recopilar datos y analizarlos detenidamente antes de sacar conclusiones. Son
sumamente prudentes y siempre consideran concienzudamente todas las alternativas
posibles antes de realizar un movimiento. No soporta trabajar bajo la presién del tiempo y
suelen ser lentos. Disfrutan observando ¢l comportamiento y la actuacién de los demds y no
intervienen hasta que han hecho suya la situacion. Son personas muy observadoras,
rcceptivas y analiticas. Suelen ser pacientes, cuidadosas, detallistas y prudentes. Suelen
mostrar un aire ligeramente distante a su alrededor. Las personas que poseen un estilo de
aprendizaje predominantemente reflexivo, una vez que han tenido la experiencia, son
capaces de analizarla desde distintos puntos de vista y tomar en consideracion las diferentes
alternativas.

Con mis grupos he observado que éste, es ¢l clasico alumno que prefiere trabajar sélo, y
no en cquipo, si los componentes de ese equipo no le satisfacen para la realizacion de la
tarea extra-clase sobre un tema de investigacion.

El estilo tedrico.

Los sujctos que muestran una prefercncia por el estilo tedrico adaptan ¢ integran las
observaciones dentro de teorfas 16gicas y complejas. Son personas extremadamente 1égicas
y objetivas. Plantean la resolucién de problemas en etapas siguiendo un orden racional.
Ticnden a ser perfeccionistas. Integran los hechos en teorias coherentes. Les gusta analizar
y sintetizar. Son profundas en su sistema de pensamiento, cuando han de establecer
principios teorfas y modelos. Se divierten elaborando hipétesis. Consideran que cualquier
cosa para ser buena ha de ser logica. Buscan la racionalidad y la objetividad. Huyen de lo
ambiguo y de lo subjetivo. Son personas muy metéddicas, disciplinadas, objetivas, criticas y
estructuradas.

En mi practica he visto que es el clisico alumno que desearfa seguir haciendo més y mas
ejercicios sobre un solo tema, antes de pasar al siguiente, a fin de perfeccionar sus
estrategias para resolver y solucionar problemas o ejercicios del curso. :
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El estilo pragmadtico

Las personas con preferencia por estilo pragmitico suelen tener como punto fuerte la
aplicacién prictica de las ideas. Les gusta experimentar. Descubren ¢l aspecto positivo de
las nucvas ideas y aprovechan la primera oportunidad para experimentarlas. También
disfrutan aplicando aquello que han aprendido. Les gusta actuar rapidamente y con
seguridad en aquellas.ideas y proyectos.que les atraen. Se impacientan con las personas que
teorizan. Son muy realistas cuando han de tomar una decision o resolver un problema.
Suelen aportar soluciones a los problemas. Para ellos, lo bucno, para ser bueno, ha de
funcionar. Son extraordinariamente practicos, directos y cficaces. Siempre creen que
pueden hacerlo mejor. También destacan por ser realistas, téenicos, decididos, positivos y
claros. Dan muestras de tener una gran seguridad ¢n sf mismos.

Dentro de éstos puedo situar a los alumnos que ante alguna exposicion en puerta , o
algun evento, de repente aparecen con carteles alusivos al tema, hechos al vapor en el
mismo Centro de Cémputo de la escuela, y siempre preguntan qué mas pueden hacer en cse
momento y con qué mas pueden contribuir para el caso.

'Pero jcémo podemos logran que todo esto se vaya dando a través del curso si existe tal
variedad de alumnos?. Tenemos que fijarnos no solo metas para lograr los contenidos del
programa, sino ademas, ciertas técnicas de ensciianza sin importar el método y el enfoque a
seguir, y de esta manera lograr una dindmica mis variada dentro del salén de clase.

El profesor Wilbert Mckeanchie™ " de la universidad de Michigan propone una gamma de
distintas técnicas, sin embargo, se considera que las mis adecuadas para una clase de
Iengua extranjera son las siguientes:

1. Rompimicnto de hiclo: csta técnica favorece la  autopresentaciéon dando
caracteristicas sobre la personalidad del docente y de los alumnos. Es aconscjable
en esta primera reunién, que también conocemos como clase “cero”, dar a conocer
los objetivos del curso, designando la reparticion de trabajos, cxposiciones,
pricticas para laboratorio, proyecciéon de peliculas fechas y tipos de evaluacion. Es
recomendable que el profesor establezca las normas de disciplina y orden de manera
que el estudiante se involucre comprometiéndose con las responsabilidades que
implica un curso.

2. La conferencia: csta técnica consiste en hacer una breve exposicion y sera
determinada por el nivel y horas estudiadas. A través de la conferencia s¢ expondra
un tema relacionado con algin objetivo que podra ser especifico o general. La
exposicién puede ser ilustrada con distintos materiales para hacerla mas atractiva.
Se puede sugerir que todos los participantes tomen notas y al finalizar la sesién se
procede a claborar unas conclusiones de lo expuesto verificando asi la fluidez y
estructuras asimiladas.

3. La discusion: esta técnica es muy utilizada para provocar la comunicacién. Se

sugierc que cf tema sc ponga a votacidn ya que resulta mis provechoso para una
participacion activa. Esto permite al estudiante exponer sus puntos de vista.
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4. El debate: esta técnica ticne la misma finalidad que la anterior. Su variante es la
participaciéon de un moderador asi como un grupo denominado “por” y el otro
“contra”. En csta técnica se presenta el llamado je simulado. El alumno en un
principio no se involucra totalmente hasta llegar al je (yo) auténtico. Esto significa
que el estudiantc se siente seguro al exponer y defender sus puntos de vista.

5. Trabajos libres: esta técnica permite al alumno desarrollar y realizar proyectos en
los que se compromete a recopilar datos sobre algin tépico. El alumno trabaja con
autonomia y pide asesorfa al profesor sélo cuando lo requicre.

6. Técnicas de automatizacion: cl avance tecnoldgico ha permitido la infiltraciéon de
distintos aparatos quc pueden usarse e¢n una clase, que van desde una simple
grabadora hasta las salas de autoacceso. Debemos precisar que estos recursos no son
un sustituto del profesor a excepcion de las salas de autoacceso. Las ventajas y la
utilidad de la automatizacién son c¢normes, ya que enfrentan al alumno a los
documentos auténticos déandole una vision real dentro del saléon de clase. Asi
podemos utilizar desde una cancién, un video, entrevistas, hasta un noticicro con
sus distintos segmentos.

7. EI sociodrama:-es una de las técnicas mas modernas en la ensefianza. Consiste en
In presentacion de situaciones que pueden ser improvisadas o previamente
claboradas. A través del sociodrama el alumno puede representar distintos roles
asumiendo diversas personalidades que le permiten liberar tensiones y relajarse. Por
otra parte, puede proporcionar una basc para la discusion.

8. La simulacién global: Como su nombre lo dice, esta técnica consiste en transportar
la realidad de uma situacion de un lugar al salén de clases. Se puede lograr
dependiendo de los recursos de la institucion y el interés del profesor con sus
alumnos. En ocasiones esta técnica requicre mas del tiempo asignado en clase por la
preparacion de escenarios, sin embargo resulta de gran interés ya que los alumnos
encuentran un aprendizaje significativo.

9. Técnicas de “calentamicnto™ (échauffement) Sirven sobre todo para propiciar la
participacién cuando el grupo sc acaba de integrar, logrando la espontancidad y la
fluidez.

10. Técnicas de juego: Resultan muy estimulantes, pues el juego es un generador de
desarrollo intelectual, ya que el alumno aprende a través de actividades que le
permiten tanto romper con el ritmo de una clase como relajarse. Los jucgos deben
preferentemente tener una relacién con los objetivos especificos, también podemos
utilizar los juegos para revisar en forma muy sutil ¢l aprendizaje.

Puedo concluir enfatizando que el uso de las diferentes técnicas expuestas brevemente
tiene como finalidad el logro del aprendizaje y para conscguirlo el profesor debe valerse

de cualquier recurso y que en algin momento de mi clase las cmplee atendlendo a los
distintos tipos de aprendizaje conforme a .
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IL.3 La Estructura programi:tica del curso de Francés I, la cual
estad dividida en 3 unidades tem:iticas.

Unidad 1

a) Nombre de la unidad 1
Diferenciacion de sucesos en tiempo presente y ticm po pasado

Contar hechos pasados

Describir el cardcter y el fisico de las personas

Dar instrucciones para hacer una receta de cocina.

Sabersc comportar y ordenar alimentos y bebidas en un restaurante

b) Propésitos de la unidad
Desarrollar en el alumno habilidades para expresar sucesos en tiempo pasado y a establccer
sus dlfcrcncms con acciones ¢n presente.

Unidad 2

1) Nombre de la unidad 2
Ubicacién temporal.

Hablar de acontecimientos y describirlos
Hablar del clima

Expresar Ia similitud y la diferencia
Pedir cualquier tipo de informacion
Hablar del trabajo

b) propésitos de la unidad
Aqui se rccomienda desarrollar en los alumnos habilidades para ubicar diversas acciones o
situaciones ¢n el tiempo.

Unidad 3

a) Nombre de la unidad 3
Toma de decisiones.

Manifestar su voluntad

Prohibir o pedir una autorizacién

Enfrentar situaciones de urgencia o emergencia
Tranquilizar, calmar

Hablar de épocas y tecnologias modernas



b) Propdsites de la unidad
Que el alumno asuma una postura personal ante situaciones especificas.

Acorde con estos contenidos del Programa vigente en la ENP, UNAM, los retos que el
maestro enfrenta cn las 3 unidades son el desarrollo de actividades orales, escritas y de
lectura.

En la Unidad 1:

Para la actividad oral debemos propiciar la habilidad en los alumnos para que sean
capaces de describir su propia infancia, describan cambios ¢n personas, cosas y lugares:
antes y ahora, describan un personaje de la historia y puedan describir también a una
personalidad famosa (politica, cientifica, artistica, etc.). Scan capaces de explicar y de
preparar una rcceta de cocina; puedan hacer uso de férmulas para pedir algo cn el
restaurante, pucdan hacer los preparativos de una comida formal o informal.

Para la actividad escrita debemos propiciar competencias para que el alumno sea capaz
de redactar ¢l relato de un viaje, asi como hacer la redaccion de la biografia de un artista, de
un deportista o cualquier personalidad de su agrado. Pueda hacer la redaccion de una
recetas de cocina facil asi como la redaccion de un mena.

Y para la actividad de lectura se nos pide desarrollar en los alumnos destrezas como las
de leer un texto histdrico breve, leer un cuento corto en francés fiacil y poder hacer la
lectura de un relato corto en pasado, ast como también leer menis franceses y poder hacer
la lectura de la carta dc un restaurante.

Asi mismo los desafios que el maestro enfrenta cn la Unidad 2

Para la actividad oral son capacitar al alumno para que pueda hacer el relato de un
incidente, la descripcion del clima de diferentes regiones, hacer proyectos sobre el trabajo
que esperan encontrar y c6mo van a desempeiiarse en él, comentarios sobre situaciones de
trabajo de sus padres o hermanos, hacer la escenificacién de una sesién de orientacion
vocacional: pedir datos sobre diferentes carreras.

Para la actividad escrita estamos obligados a facultar a los alumnos para detallar por
escrito los incidentes de una excursién, para describir las semejanzas y las diferencias entre
hombres y mujeres redactar una carta pidiendo informes sobre un trabajo, una beca,
redactar un formulario sobre una carrera especifica: caracteristicas y requisitos.

En cuanto a la actividad de lectura nuestra responsabilidad es habilitarlos a fin de que
puedan leer prondsticos meteorolégicos, textos descriptivos breves sobre regiones de los
palises francéfonos, textos sobre diversas situaciones laborales, textos sobre caracteristicas
de diversos tipos de trabajo.

s
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Por tltimo la responsabilidad que tenemos en la Unidad 3

Para la actividad oral es preparar al educando en la expresion de la obligacién de
obedecer reglamentos escolares, de transito, en los sitios pablicos, en la manifestacién de
prohibiciones y autorizaciones para la circulacion en las calles, para fumar en lugares
publicos, para describir diferentes servicios sociales, para la dramatizacién de una situaciéon
de urgencia: un accidente, un temblor, .un apagdn, etc. para expresar apoyo en un fracaso
escolar, deportivo, explicacion del funcionamiento de una computadora, de un teléfono
celular y expresar el conocimiento de los progresos en comunicaciones y tecnologia en
Meéxico y en el mundo.

Para la actividad escrita, hemos de desarrollar su habilidad para la redaccion de un
reglamento  para  organizar las manifestaciones, explicacion del protocolo en un
acontecimiento dado: graduacion, boda, entrega de premio, redaccion de los pasos a seguir
para usar una computadora, redaccion de un instructivo sobre el funcionamiento de un
aparato moderno, redaccion de una tarjeta deseando a un amigo que se recupere, etc.

Para la actividad de lectura habremos de capacitar a nuestros alumnos en Ia competencia
para la lectura de reglamentos de trinsito, de comportamiento social, de competencias
deportivas, de un texto sobre descubrimientos y avances cientificos y tecnoldgicos, asi
como la busqueda de informacién especifica en textos de cardcter cientifico y la lectura de
instructivos sobre el funcionamiento de un objeto.

1L 4. Situacion real de un grupo de alumnos de Sexto afio de bachillerato
cn Francés.

II: 4. 1. Caracteristicas dc los cnseitandos.

Son alumnos que han estudiado cuatro afios de inglés, y uno de francés en la Escucla
Nacional Preparatoria. Son alumnos que han hecho ¢l cambio de idioma al pasar a 5°, ese
cambio de idioma, hasta hace pocos aiios, en ¢l Plantel N° 2 de la E. N. P. era obligatorio a
fin de que los alumnos tuvieran la oportunidad y conocimiento de dos lenguas minimo al
cgresar. Actualmente los chicos pueden seguir con el estudio de la lengua que hayan
estudiado en Secundaria, o bien elegir cualquiera otra de las cuatro que sec imparten en
Preparatoria.

11.4.1 a) Alumnos cautivos. Son alumnos cautivos puesto que pertenecen a un mismo
grupo, deben asistir siempre a una misma aula, con el mismo profesor, con los mismos
compaiieros, deben trabajar los mismos ejercicios, deben asistir a clases presenciales,
siempre en el mismo horario designado para esa materia, los mismos dias, cumplir con las
mismas tareas, saben que si quieren aprobar la materia habré cosas que deban ser
sobreaprendidas, es decir, aprendidas mis alld del punto del mero recuerdo. Sin embargo
son libres de asistir o no el dia que lo descen o necesiten, sin siquiera advertir al maestro de
su inasistencia.
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I1.4.1.b) Conocimientos de francés: Los alumnos de 6° afio de bachillerato y 2° nivel de
francés son alumnos con conocimientos previos de esta lengua, 1o cual es favorable aunque
algunos se sienten atemorizados por cl avance y dificultad creciente del propio curso
creyendo que no tendrin ningitn punto referencial en el cual apoyarse. Se sicnten
confundidos algunas veces y quieren imitar la pronunciacién inglesa que es con la que se
identifican, Les desconcierta mucho ¢l que ¢l francés no se ensefic como el inglés: primero
el ABC y piensan que el inglés es mas ficil sin ponerse a reflexionar que tanto las lenguas
romances como el mismo inglés guardan mucha relacién con el latin y con el gricgo.

11.4.1.c) Edad: Alumnos de 16 a 17 aiflos con todas las inquictudes y rebeldias de la
adolescencia, con toda la avidez del conocimiento pero con el espiritu critico del gpor qué
he de aprender algo que 0 no me gusta o no va con mi carrera o se me va a olvidar con los
aflos? Aunque ya sabemos que el olvido no es el paso del tiempo, sino el fruto de fa
represion que altera y distorsiona toda la conducta humana.™" Y que el olvido se hace cada
vez mis gradual y lento a medida que ¢l tiempo avanza. Esto quiere decir que a medida que
el alumno afianza y refuerza, por la prictica, sus nuevos conocimicntos habra menos
posibilidad de que los olvide. Esta presente también ¢l temperamento de cada uno; cse
conjunto de fendmenos caracteristicos de la naturaleza de un individuo, que incluye su
susceptibilidad a la estimulacion emocional, su fuerza y rapidez de respuesta habituales, cl
tipo de su cstado de dnimo mdas constante y todas las peculiaridades que ticne en los
cambios y en la intensidad de sus estados de animo. '

Son adolescentes que, por su edad, piensan en sus experiencias de manera mis abstracta.
Pueden manejar mejor, mis de dos variables al mismo tiempo. Esto significa que pueden
entender similitudes que tienen causas o explicaciones multiples cntre ¢l francés, el espafiol
o el italiano.

Por su edad son capaces ya de gencrar hipdtesis sobre acontecimientos de los que nunca
han tenido experiencia, como el expresarse en francés. Pueden usar la l6gica de causa y
efecto, para saber cudles van a ser las consecuencias de una accidn; aqui la accion sera cl
uso del francés frente a sus compaiieros. Los alumnos de esta edad son capaces también de
anticiparse a una secuencia de hechos o efectos partiendo de un supuesto como: "jqué
pasaria si yo usara el tiecmpo "Imparfait" cn lugar del Passé Composé?” Y son capaces
también de generar una cadena de consecuencias que podrian suceder, incluso en el caso de
que el supuesto sea solamente hipotético. Al mismo ticmpo ya han visto que su manera de
vivir no es la unica, sino que hay muchas otras maneras de vivir. La decisiéon del
adolescente de aceptar los patrones culturales aceptados, es un compromiso mis consciente
con la cultura de la que forma parte. Por ultimo, ¢l darse cuenta de que los patroncs
culturales cambien de una socicdad a otra, le permite escoger nuevas formas o influencias
en patrones de cambio cultural.

II.4.1.d) Nivel socio-econdmico. Gencralmente alumnos de familias de recursos
econémicos bajos con problemas para adquirir materiales de trabajo escolar caros como son
los libros de francés, por ejemplo, que como todos son importados, tienen un costo elevado.
En esas circunstancias, muchos alumnos prefieren el sistema de fotocopiado en vez de
comprar su libro. ,
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Asi, luego de concienciar sobre las caracteristicas de_los enseﬁandos y anahzar el ‘nuevo
enfoque de la ensefianza del Francés 11 en la ENP, ejempllf ico las técnicas de ensefianza
empleadas con el grupo, en diversos momentos, dentro de las Actmdade Culturales-de la
Institucién. N

o Técnicas de enseiianza:

o Rompimiento de hiclo, misma que fue uuhzada en ln prlmem sesién de’clases tratnndo
de unificar a los integrantes del grupo. ;

e Conferencia. Con motivo del 14 de julio se llevé a- cabo una ‘actividad “donde
punncnparon tanto maestros de historia, como de francés y de Inerutur& ‘asi como los
propios alumnos del grupo piloto.

e Trabajos libres. Con motivo de la Semana Cultural Francesa tuvimos la presentacién
de un Periddico mural. Los alumnos escogicron libremente el tema y la seccién para
formar y presentar dicho periédico. La tnica regla a seguir fue que todas las secciones
que conforman un perioédico, estuvieran presentes; los temas fueran recientes los tdpicos
fueran tanto nacionales, como internacionales'y regionales y los periédicos franceses.

La modalidad dec presentacion fue: por cquipos o individual, las técnicas de
presentacion fueron libres.

o Técnicas de automatizacién. Aqui se aproveché el avance tecnolégico (que va desde
una simple grabadora hasta las Salas de Autoacceso) y la Semana del Francés y para
cllo el Colegio decidi6 hacer un Concurso de Carteles, entre sus estudiantes, para
emplearlos en la semana de inscripciones y reinscripeiones, invitando a los alumnos de
nuevo ingreso asi como a los que pasan a 5° afio, a inscribirse en francés. Los alumnos
a través de grabaciones y los Carteles jlustrativos mostraban la utilidad del francds, y
las ventajas que se ticnen al estudiarlo dentro de la Preparatoria como son: becas de
estudio en la Alianza Francesa (en sus diferentes planteles) o el IFAL., becas de estudio
en el extranjero a nivel profesional, intercambios estudiantiles con paises francéfonos
como los que hasta ahora hemos tenido con Francia, Québec, Martinica, Bélgica y
Céreega.

o Técnicas de calentamiento.
Esta técnica llamada d'échauffement, sirvié para propiciar la participacién del grupo
que se acababa de integrar, logrando la espontaneidad y la fluidez pues aunque algunos
alumnos provengan del mismo grupo pueden cambiar de un afio a otro al adquirir mas
conocimiento y mas madurez.

o Técnicas de juego.
Las actividades lidicas sc llevaban a cabo de vez en cuando como relajamiento luego
de un tema dificil o en ocasiones para revision en forma suave y sutil de algin
aprendizaje.
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e Actividades extra-clase.

Cuando fue propicio se sugirié a los alumnos asistir ya a un Concierto de algan autor
francés, ya a la Opera, o a ver alguna pelicula en francés, o a alguna Obra de Teatro,
pero siempre dentro de un marco referencial con el estudio de la Lengua meta o en
relacion con la cultura de alguno de esos paises.

Estas actividades son también estrategias de ensefianza de gran utilidad para el alumno
si se toma en cuenta que: ***"

APRENDEMOS RETENEMOS
1.0%  medianic ¢l gusto 10% _ de lo que sc lec
1.5%  mediante ¢l tacto 20% de lo que se escucha
3.5% _ mediantc el olfato 30% de lo que sec ve
11.0% mediante ¢l oido 50% _ de lo que se ve y escucha
83.0% mediante la vista 90% _de lo que se dice y luego sc hace

Para concluir el comentario de esta experiencia puedo decir que:

El grupo se dio a la tarea colaboré y cumplié con lo que emprendié. Los integrantes
estuvieron siempre dispuestos y optimistas ante las tarcas grupales y / o individuales. Por
parte de la mayoria se dio la pertenencia hacia el grupo. Y ésta favorecié la enseflanza /
aprendizaje y el avance del conocimiento de una nucva lengua. Esto es de importancia ya
que sc requiere que si no todos, la mayoria de los alumnos se den al grupo y sientan que en
realidad pertenecen a él, a fin de identificarse con cl resto de sus compaiieros. Para esto es
necesario que cada uno se sienta apoyado y respetado por el resto y acepte opiniones y
posiciones diferentes a la suya. Es decir la buena relacion afectiva y la empatia que debe
darse entre maestro / alumno, alumno / maestro, alumno /alumno.

Su nivel de conocimientos de francés cambié de ser debutantes a intermedios por sus
logros. Al cabo me doy cuenta de que son capaces de entender didlogos cortos fuera de lo
meramente didactico o académico y ellos lo han experimentado cuando son capaces de
comprender un texto auténtico o cuando hemos recibido la visita de algun visitante francés,
sea maestro o alumno extranjero en algun intercambio.

A nivel personal ha habido un progreso en mi forma de ensefianza y como tal, algunos de
mis objetivos se han cumplido. Estos objetivos son: ver en los alumnos un mejor manejo de
la lengua francesa, objetivo de nuestra tarea conjunta.

Fue interesante estar experimentando y ver con detenimiento dia a dia lo que iba pasando
tratando de dar cumplimiento a las metas y objetivos fijados pero en todo momento hubo
que hacer nuevas adecuaciones para obtener resultados decorosos en mi quehacer docente.
En todo momento habia que robarle tiempo al tiempo tratando de cubrir el programa al
maximo para finalmente dotar de mas instrumentos al alumno para que pueda hacer uso de
ellos sin temor a equivocarse y scguir su rumbo y su camino por las sendas universitarias el
tiempo que le reste de estudiante en ellas.

También hubo sus problemas y sus obstdaculos y a ellos me refiero en el capitulo siguiente.
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CAPITULO III.

II1.1. Obsticulos para un desarrollo 6ptimo de la ensefianza - aprendizaje

del francés en el 2° curso de la materia.

influido por diversas condicionantes, desde aspectos normativos propios de la

C E = s ampliamente reconocido que el trabajo de los maestros en sus grupos estd

Institucién Escolar hasta clementos curriculares y los propios de la intervencién
didactica.

Todos ¢stos elementos sc conjugan para otorgar una dindmica especial a las clases y
pucden ser favorecedores o pueden contravenir a la prictica docente. En ¢l caso de mi
trabajo con ¢l 6° afio, los propdsitos no se.lograron al 100%, entre los aspectos
administrativos ¢ institucionales que lo obstaculizaron se encuentran los siguientes:

Ill.1.a) de cardcter administrative. Mala distribucion de los grupos desde su
formacién, por parte del Departamento de Servicios Escolares. Algunos grupos
llegan a estar conformados por solo dos alumnos en tanto que los de otras
asignaturas los saturan. En este caso la ensefianza se vuelve individualizada y si
alguno de los dos alumnos estd ausente estamos hablando de trabajar solamente con
el 50% del grupo lo cual atrasara 16gicamente al resto. Ahora bien, jcomo afecta
esta mala distribucion el trabajo de un maestro? Y en este caso concreto jcomo me
afecté a mi en esta ocasién? Si bien es cierto que en el grupo piloto tuve 15 alumnos
inscritos y sé6lo asistieron normalmente 11, lo cual permitié trabajar bien con cllos,
habla disparidad con otros en los cuales tenfa 2 alumnas y en un 5° solo tuve una
alumna., Hay un gran desequilibrio grupal en cse caso, pues la tarea que tiene
designada el profesor para con el grupo, se viene a tierra el dia que el alumno faila a
Ia clase, y en ese caso no hay continuidad alguna ni secuencia 16gica.

111.1.B) de cardcter_institucional. Los alumnos generalmente suclen tener otras
actividades en ¢l mismo dia. Mucstras gastrondmicas para la clase de Etimologias
grecolatinas copn algun platillo de alguno de los dos paises: Grecia o Italia por
cjemplo. Exposiciones, presentacion de algin Periédico Mural, etc. Experimentos
que presentar en la Semana de Quimica, y otras, como presentaciones de la
Estudiantina, etc. No es que las actividades culturales estén de mas pero hasta ahora
no ha habido una organizacién para programarlas y por ello continuamente los
estudiantes sc¢ ausentan de las clases normales impidiendo una continuidad en el
trabajo. Ante ello, la actual directora del Plantel 2, donde yo laboro, tiene
contemplado implantar un sélo mes para que todos los Colegios realicen sus
actividades culturales a fin de no entorpecer las actividades docentes, y que ademas
también todos los alumnos puedan aprovechar tanto lo cultural como lo didéctico.
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o [IL1.c) de cardcter politico. Que en casos extremos llegan al "paro de labores", por
tiempos a veces muy significativos y largos. Ejemplo: El mas reciente movimiento
estudiantil que paralizé a la Universidad durante 10 meses.

o [IIL1.d) de cardcler econdmico. Baja percepcion salarial familiar que impide a los
alumnos la compra de su material de trabajo completo prefiriendo el fotocopiado
aunque a la larga resulte perjudicial por el riesgo de pérdida y olvido en casa,
porque no es a color, como lo es el libro original, pues si sacaran copias a color
resultaria mucho mds oneroso que la compra del libro original.

o [lIl.1.e) de_ infraestructura.. Los dischios arquitectdnicos de las instalaciones
escolares mas frecuentes en los planteles son de tipo tradicional, a menos que se
trate del tipo de escuela abierta. La Escuela Nacional Preparatoria consta
generalmente de salones de clases separados, colocados a lo largo de un corredor,
lleno de estudiantes que van y vienen todo el tiempo, por lo que se convierten en
sitios muy ruidosos y concurridos. Los locales son poco aptos para impartir la clase
con aparatos de vanguardia. Video, monitor, pantalla, teleaulas, etc.

Ante estas variantes el docente no puede intervenir para cambiarlas pues son de tipo
instituciona! y el profesor no tienc ninguna ingerencia directa, antes bien, tiene que
acatarlas, esté o no de acuerdo sintiendo la impotencia ante lo que es evidente y va en
contra del normal desarrollo de nuestra labor.

Pero hay otros clementos en los que es mis ficil que el profesor intervenga para un posible
cambio, esto es en los aspectos directamente relacionados con los estudiantes y con el
trabajo que yo desarrollo y son los siguientes:

e Il 1.a) de_cardcter grupal. Algunas ocasiones el interés grupal va mas enfocado
a alguna otra lengua extranjera, lo cual hace decacr ¢l interés y algunas veces este
desinterés s¢ traduce en ausentismo. Otro caso es el ya mencionado, de grupos
demasiado reducidos. En el ditimo afio se dio el caso de una seccién de francés con
tan solo una alumna inscrita! Lo cual dio como resultado que tuviera que adherirse a
la otra secci6bn y lo mis grave: a que esa seccidn que pertenccin al Colegio de
Francés, haya desaparecido el siguiente aiio escolar.

o [III1.1.b) de cardcter_individual. Alumnos influenciados por el entorno familiar
inclinado hacia otra lengua diferente al francés. La pérdida de su equilibrio
biolégico al encontrarse frente a algo desconocido y sin aparente punto de
referencia con los conocimientos anteriores provocan en el alumno el rompimiento
de su homeostasis cayendo en angustia, el maestro tiene que saber detectar estas
situaciones para ayudar al alumno a la recuperacion de la homeostasis. El temor de
no ser aceptado por el resto del grupo si comete errores por ejemplo de
pronunciacion al tratar de expresarse en francés.

'
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e [Il.1.1.c)_de cardcter psicolégico. Hay quien no cree poder abordar una nueva

lengua porque nunca ha estado frente a la oportunidad de aprender algo diferente y

* mds cercano, incluso, a su lengua materna. O por falta de experiencias previas o

falta de capacidad para el desarrollo de una determinada actividad o ambiente poco

favorable en su hogar que le impida desarrollar esa capacidad para el logro de
nuevos objetivos.

o JIl.1.1.d)_de_cardcter motivacional. Por csto quicro decir falta de motivacion. Los
alumnos estédn desmotivados porque ¢l sistema educativo se plantea de modo tal que
inhibe su interés inicial; no sc ensefan ciencias conceptuales, sino una ciencia
incomprensible porque el propio profesor no entiende los conceptos que enseiia y,
en consccuencia, instruye sin significado.™ " En la clase centrada sobre cl
maestro, ¢s éste el que decide las actividades, el ritmo de realizarlas y los criterios
del desempefio de las mismas. Se pide a los alumnos que trabajen, a veces en
pequefios grupos, a veces personalmente, a veces todo el grupo al mismo tiempo.
Cuando se trabaja en pequeiios grupos, el maestro se va ocupando de cada grupo,
mientras que los otros grupos trabajan solos. En la clase tradicional, ¢l maestro
decide el principio y el final de cada actividad, el objetivo de cada una de cllas, y la
medida en que cada alumno lo logra. De lo que se trata fundamentaimente es de
desarrollar las capacidades, la atencién y la responsabilidad ‘de cada alumno en la
tarea por cumplir.

111.2. Problemas de motivacion en los alumnos de 2° aiio de francés en 6°
aiio de bachillerato.

111.2.1 Temor por ¢l d imiento de la teria. El desconocimiento quasitotal
de la materia puede crear angustia en algunos alumnos en algunos casos, ya que a pesar
de haber estudiado grosso modo la historia de Francia y saber que de alli surgié esta
lengua y que hubo una Revolucién Francesa, cte. hay quicnes no han tenido el minimo
contacto con el francés. En la primera clase se hace un sondeo para descubrir este tipo
de situaciones y es de sorprender que algunos ni siquiera hayan escuchado alguna vez
alguna cancién en la radio, o visto alguna pelicula francesa en television. Aqui nos
damos cuenta de la importancia del aprendizaje previo, pues éste desempeiia aqui un
gran papel. Ya sabemos que no todo el mundo tiene el mismo tipo de experiencias
previas y eso explica que, mientras para una persona es muy motivante alcanzar
determinada meta, para otra, esc mismo mundo motivacional resulta indiferente o
incluso desmotivante.

52




11L.2.2 Desmotivacién:

o IIL2.2.a) Antagonia con la teria. ;Por qué puede surgir esta antagonin o
discrepancia con la materia?

1.) En muchos de los casos por influencia de algunos miembros de la familia que sin
conocer esta lengua sugieren que el estudiante en cuestién dcberia mejor seguir
cursando aquella lengua extranjera que empezo en la Secundaria para que "no tenga que
hacer mayor esfuerzo, pues s una lengua que se aprende en todas partes y que abre
todas las puertas en cualquier parte”. Algunos alumnos han expresado que han tenido
que convencer a su padre o madre, segun el caso o incluso discutir con alguno de ellos a
fin de que los dejen experimentar ¢l aprendizaje de otra lengua diferente al inglés. Este
es un caso de antagonia por parte de los padres, pero que desalienta a los alumnos o les
resta motivacion o a veces hasta entusiasmo.

2.) Algunas veces son “obligados" a cursar esta materia porque al momento de
inscribirse en la Seccién de Servicios Escolares les dicen que ¢l idioma que ellos
quieren no tiene cupo, y que fos grupos de esa materia ya estan saturados, en cuyo caso
van a tener que estudiar una lengua que ellos no seleccionaron o no cligieron. Esto les
va a hacer sentir también indiferencia y algunos no se van a interesar por aprenderla ni
mucho menos por acreditarla pues no estin motivados para cstudiarla y en este caso la
motivacién que tenian para estudiar la lengua que ellos descaban es contrarrestada por
la frustracién.

o IIL2.2.b) Indiferencia hacia la materia. Este caso se da en los alumnos que ni
siquiera estdn interesados en el bachillerato de la UNAM, que lo estin estudiando
porque sus padres decidieron que estudiarian en la UNAM, porque alli trabajan
ellos, o porque alli estudiaron ellos pero sus intercses cstan en otro lado, ellos
quieren estudiar algo que no se imparte en esta universidad y en la mayorfa de las
materias su rendimiento es bajo, mas no por falta de intelecto sino de motivacion,
pues alli no estd lo que ellos buscan. En este caso la indiferencia es notoria pero
justificable y también l6gica.

Estos elementos a los cuales se suman los casos individuales se expresan en una
desmotivacién que finalmente provoca poco compromiso ante las tareas del grupo,
asistencia irrcgular en ocasiones, con una escasa participacién ante las actividades
extracurriculares, Sin embargo esto a mi no me ha bloqueado pues e! estudio de una
lengua meta ticne muchas posibilidades para motivar al estudiante.

TESIS CON ‘
FALLA DE ORIGEN

53




CAPITULO 1IV.

IV. 1. ;Qué es la motivacion?

Motivacion: la causa del aprendizaje.

ara explicar la motivacion no bastan la fisica y la quimica. Si alguicn se propone
escalar una montaila o alcanzar un objetivo es porque hay diversos factores que
ponen en marcha "¢l motor": el aprendizaje, la personalidad, los castigos, los
incentivos y otros. ™

La motivacién es un estado de activacion o excitacién que impele a los individuos a actuar,

El marco tedrico de un programa escolar deberia estar basado sobre una teoria del
desarrollo cognitivo. No obstante, para el buen funcionamiento de la clase, la teoria juega
sélo un pequeilo papel, sobre todo si la comparamos con la importancia de encontrar los
medios adecuados para interesar a los alumnos a tomar en consideracién sus propios
intereses y sus diferentes capacidades y para ayudar a los enseilantes sin formacién
especifica en este dominio. El éxito se basa en el buen funcionamiento de la clase y
depende s6lo en parte del hecho de que trabajemos en un nivel intelectual apropiado para
los alummnos.”

1V.1.1. Aspectos generales

7, )

Pucden considerarse tres fases en la motivacion: los moti la ¢ ta
motivada por estos estados, y las condiciones que satisfacen o alivian las condiciones

motivantes.

Los términos mas corrientes para definir la primera fase son los de motivo, impulso,
necesidad o tendencia. Un motivo es lo que mueve o incita a la accién, y puede originarse a
partir de una necesidad, o sea, de un déficit personal, de algo que precisa el individuo. Las
necesidades pueden ser fisioldgicas o psicolégicas.

La segunda fase c¢s la conducta instigada por el motivo o impulso. Esta conducta es,

generalmente, instrumental, en el sentido de que tiende a reducir el impulso.
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La tercera fase es la reduccion o satisfacciéon del impulso o motivo. Esto sélo se consigue
cuando se alcanza-un objetivo. Pongamos el ejemplo de la sed: la falta de agua en los
tejidos se traduce en una necesidad (primera fase), la cual genera una conducta exploratoria
(segunda fase) dirigida a la consecucién de agua. Al beber agua (tercera fase) se aplaca la
sed, y asi se cierra el ciclo.

Algunos autores estiman que la motivacion es un estado del organismo que energetiza y
dirige la conducta hacia la obtenciéon de una meta. Que es también la causa del
comportamiento de un organismo, o razén por la que un organismo lleva a cabo una
actividad determinada. Se dice que los seres humanos engloban tanto los impulsos
conscientes como los inconscientes. Las teorias de la motivacién, en psicologia, establecen
un nivel de motivacion primario, que se reficre a la satisfaccién de las necesidades
elementales, como respirar, comer o beber, y un nivel secundario referido a las necesidades
sociales, como ¢l logro o el afecto. Sc supone que ¢l primer nivel debe estar satisfecho
antes de plantcarse los secundarios.

El psicologo cstadounidense Abraham Maslow™" discfié una jerarquia motivacional en seis
niveles que, segun ¢l explicaban la determinacion del comportamiento humano. Este orden
de necesidades es el siguicnte: (1) fisioldgicas basicas, (2) de seguridad o proteccion, (3)
amor, afecto y sentimientos de pertenencia, (4) prestigio, competencia, estima, valia y
autorrespeto sociales, (5) autorrealizacién, y (6) curiosidad y necesidad de comprender el
mundo circundante. Sin embargo hasta ahora ninguna teorfa de la motivaciéon ha sido
universalmente aceptada. Lo que si es cierto, es que cuanto mayor sca ¢l grado de
motivacién mejor serd ¢l rendimiento. Basandose ¢n esta creencia, algunos profesores
buscan constantemente nuevos mdétodos para aumentar la excitacién, activacién y
motivacion de sus alumnos. Sin embargo se tiene que ser muy cuidadoso para evitar una
excesiva excitacién o motivacion ya que una excitacién excesiva durante la realizacion de
un test puede resultar casi tan petjudicial como una falta total de preocupacion por los
resultados del mismo.
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e [IV.ll.a) Motivacién inconsciente.

Es aquella que constituye la causa profunda de los actos del sujeto, incluidos los mas
triviales. Puede considerarse como el primer clemento cronoldgico de la conducta. Sin
embargo en el origen de ¢sta no hay solo una causa, sino un conjunto de factores en
interaccién reciproca.

e 1V.1.Lb) Motivacion individual

La motivacion para la realizacién surge en los hogares en que s¢ concede importancia a la
excelencia y a la capacidad, como medios para alcanzar niveles satisfactorios. Los nifios
muy motivados a menudo tienen padres que alientan esa dependencia desde edad temprana
y los clogian y recompensan por sus éxitos. *"'

El individuo, desde su nifiez, estd motivado interiormente por su curiosidad para aprender,
Como consccuencia de esta postura,“se ‘cree .que los aspectos en que se debe iniciar el
estimulo para que ¢l nifio tenga conocimientos nuevos, son aquellos en los que el nifio ya
tienc interés. Podriamos conjeturar que la elevada motivacion para obtener logros
manifestada por estos niilos ticne raices emocionales, puesto que aprenden a asociar los
logros con emociones positivas. Ademas la ocupacién de los padres (labores rutinarias o
creativas, trabajos auténomos o dependientes) ejerce influencia en la motivacion.

Por qué hago comparaciones con los nifios? Porque cualquicr debutante en una lengua
extranjera es como un niflo de primer grado (no por su madurez ni por sus conocimientos)
que apenas aprenderd a leer, y que una vez que haya adquirido la capacidad de leer, ademads
de servir para formar mds posibilidades de lenguaje, 1a lectura le permitird, en este caso al
estudiante de la lengua extranjera, entrar y tener a su disposicion una enorme diversidad de
informacion de gran utilidad para ¢l. Tendra acceso directo a fuentes de informacién que
antes cstaban fuera de su alcance por su limitacién de conocimiento de la lengua meta. Asi,
la habilidad del lenguaje,™ lucgo el de la lectura, se convertird en una herramienta para
clasificar y ordenar experiencias. ™"

Ahora bien varios son los factores determinantes para administrar con eficacia la
motivacién ¢ incentivar adecuadamente al individuo. Como primer punto tendriamos que
cultivar la motivacioén intrinseca suministrando las tarcas que promuevan la curiosidad y no
emplear excesivamente las recompensas externas (motivacién extrinseca). Como siguiente
punto tendriamos que conocer los motivos de la gente. Las acciones para motivar deben
estar en concordancia con los estilos de cada persona. Si son sujetos quc aprecian el
reconocimiento de los demds, debe concedérseles la atencion que desean. Los que se
sienten impulsados por el afecto y la pertenencia a un grupo deben ser colocados en un
entomo “familiar” donde las decisiones se discutan en grupo. A los que se sicnten
impulsados por el poder y la competitividad debe abrirscles puertas de acceso a las
oportunidades que permiten alcanzar el éxito. Y a no olvidar la cultura en la que se mueven
las personas: no es lo mismo el individualismo exacerbado anglosajon, que el
comunitarismo asiitico o el sentimiento de relacién hedonista y personalizada que tienen
los latinos; aunque lo ideal seria recoger lo mejor de cada uno de estos valores y mezclarlos
en un céctel altamente motivante.
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Por 1ltimo. habria que  determinar metas especificas 'y que impliquen un cierto desafio,
siempre“combinado con’informar puntualmente sobre los progresos. Los objetivos deben
ser claros 'y explicitos ya que ello orienta la atencién, promueve el esfucrzo y estimula la
creatividad, -

El siguiente diagrama nos muestra las diferencias entre motivacion intrinscca y extrinseca.
Segtin el tipo de recompensa que empleemos, influiremos sobre cada tipo de motivacion:

Las rccompensas de control estimulan la motivacién extrinscca y las recompensas
informativas, la motivacidn intrinseca.*"
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e IV.l.L¢) Motivacién social,

Los motivos sociales son adquiridos a lo largo del proceso de socializaciéon en el marco de
una cultura determinada. Cobran forma en el terreno de las relaciones interpersonales, los
valores sociales ya establecidos, las normas o las instituciones. De hecho, la motivacién
social constituye ¢l cje de lo que genéricamente se denomina educacién. En la medida en
que la motivacion facilita o dificulta la aparicién de determinadas conductas, queda en claro
que es a través de la misma como se puede establecer un determinado patrén conductual del
individuo. La educacién no pretende que el educando solamente se comporte de una
determinada manera, sino que tenga motivos y se sienta impulsado a sostener dicho
comportamicnto.

Es muy importante destacar que, una vez establecido un motivo, influye sobre la conducta
independientemente de su origen. Cabe tratar con mayor profundidad la génesis de los
motivos sociales, puesto que existen varias opiniones respecto al modo en que los estimulos
pueden generar secuencias de una misma conducta. ’

Este punto alude a la manipulacién de las motivaciones que tan habitualmente ocurre en
distintos ambitos sociales y personales. Desde la conducta egoista del que trata de subir a
través de la apariencia de alguna jerarquia, hasta la conducta de seduccidn de un sexo hacia
el otro, la manipulacién motivacional funciona y esta internalizada en el ambiente social.

e 1V.L1.4) Motivaciéon de grupo escolar.

La asignacién de cada alumno a un grupo determinado, crea internamente grupos sociales
diferentes y cada alumno sufre la influencia del grupo social del que forma parte, y sufie la
influencia de todo el grupo. En ese sentido, y dependiendo de las experiencias previas que
tenga cada elemento del grupo serd la motivacién del mismo y ésta sera diferente en
relacién a otro grupo. Como generalmente todos los elementos del grupo ticnen un nivel
cuftural similar e intereses comunes, se establece un intercambio emocional entre el grupo y
el maestro y se crea un cédigo de comunicacién comin que ¢l maestro debe aprovechar
para hacer "pasar” el mensaje de la comunicacién cuyo tema es la enseflanza / aprendizaje
de la materia.

e 1V.l.le) Motivacion de aprendizaje.

Aprendizaje y rendimiento. Cabe destacar la importancia que tiene la motivacién en el
rendimiento y, fundamentalmente, en el aprendizaje. El aspecto motivacional es una
variable multiplicadora de la fuerza del aprendizaje. El aprendizaje y la motivacién estin
estrechamente relacionados y los psicélogos los han estudiado con bastante frecuencia a la
vez. Por lo tanto, no deberia resultar sorprendente encontrarse con que las teorias de la
motivacién, al igual estimulo-respucsta bien como teorias que las del aprendizaje, se
pueden clasificar en general bien como tgorias cognitivas, "
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Una de las teorfas actuales de la motivacién intenta explicar c6mo cambian las actitudes
cuando una persona se enfrentra a ideas que entran en conflicto. Otra muestra cémo y en
qué condiciones intentan las personas “desquitarse™ de los demis por una injusticia que se
haya cometido. Hay otra teoria que se centra en la explicacion de la conducta cuando un
individuo tiene que hacer frente a una tarea cuyo resultado, sera cierto nivel de éxito o de
fracaso.®™! Los términos utilizados, tanto por las teorias originales como por las que se
desarrollan en la actualidad, son en .gran parte los mismos. Los conductistas siguen
explicando la motivacién en términos de relaciones cstimulo-respucsta y los tcéricos
cognitivos contempordneos continian interpretando la conducta desde el punto de vista de
las percepciones, expectativas y valores de la persona.

e IV.L.L9M) Motivacion de juego cognoscitivo.

Esta motivacion entra en juego cuando el alumno s¢ encuentra en situacion de competencia
y se esmera por aprender mis que cualquier compaifiero con tal de ganar ya un concurso, o
ya un puntaje mayor que el adversario, para mostrar sus capacidades y sus conocimientos
cognoscitivos ante el resto del grupo y / o de su equipo, si es que pertencce a alguno.

e IV.lLlg) Motivacion de juego afectivo.

El alumno entra en un juego afectivo con otra persona cuando puede comunicarse con clla
y si esa comunicacion se lleva a cabo en la lengua de esa otra persona entran ambos en una
especic de empatia y juego afectivo.

e 1IV.1.Lh) Motivacion simbdélica.

Una motivacién simbélica, por ejemplo integrativa, es el deseo de formar parte de una
comunidad conociecndo y dominando su lengua, sus costumbres, su pasado. Pero no sélo
conocer estos aspectos, sino ademds adentrarse con cllos, con la comunidad, compartir
vivencias y adaptarse a ellos en caso requerido para ser aceptado.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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CAPITULO V.

V.1. Una estrategia nueva y diferente para motivar al educando
y al grupo al estudio del francés, lengua extranjera, en un
2° curso, en 6° aiio de bachillerato.

“Le francais qui nous semble trés simple est trés difficite’.

André Gide.

INTRODUCCION

uando un profesor ingresa en la vida académica, lo hace con la seguridad de que posec
un adecuado dominio de la disciplina que le corresponde impartir. En raras ocasiones
ticne la oportunidad de recibir una orientacién o una formacién que le permita lograr
los cambios que pretende en sus alumnos. En este caso podemos decir que sabe qué
enseilar, pero no ¢cé6mo hacerlo, y es posible que al enfrentarse a la nueva experiencia
de enseiar reproduzea  las formas de instrucciéon que le tocod vivir como alumno y que en
muchos casos es la tinica referencia de que dispone. Una alternativa para mejorar el proceso
ensefianza-aprendizaje radica en fos mismos alumnos, tomados no en su calidad de
individuos aislados sino como grupo, considerando que ¢l grupo en su sentido mais amplio,
no existe en los salones de clase, puesto que no se puede llamar grupo a un conjunto de
personas que no se comunican ni interactian durante el proceso de su aprendizaje.™'

Asi durante el aprendizaje hay que recordar que la adquisicién de una nueva enseiianza, es
una modificacion de la conducta del sujeto manifestando la adaptaciéon a una forma de
necesidad y el resultado de una adquisicion ¢s una conducta adaptativa evaluable, mientras
que aprender exalta una conducta voluntaria y durable. Una actitud positiva frente a la
lengua 2* o lengua meta determina el proceso desde la motivacion inicial. Y el alumno tiene
también una motivacién que no le pertenece mas que a él.

Sin duda lo que aquf propongo a maneta de innovacién para la imparticién de un curso de
francés, lo hayamos visto a través de nuestros afios de docentes en diversas situaciones o
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momentos de nuestro quehacer docente, pero lo importante es darie una convergencia a
tanta estrategia aprendida a lo largo de nuestra carrera tomando lo mejor de cada una con el
fin de poderse servir de todas para ser mejores profesores.

Existen un sin nimero de pautas educacionales que inciden directamente sobre ¢l grado de
motivacién del educando. Para ello hay que seguir métodos de enseiianza que despierten su
curiosidad y que eleven el tono afectivo de las materias para que él mismo vaya adoptando
posturas de interés y entusiasmo por lo que csté haciendo. Somos los maestros los primeros
que debemos adoptar esa posicion para transmitir esc entusiasmo, y si lo logramos
habremos conseguido crear un clima motivacional, que incide decididamente sobre la
capacidad de motivacién y de aprendizaje en el alumno. Pero jcémo vamos a lograrlo? Por
principio tenemos que valernos de cicrtos medios de ensefianza / aprendizaje: El primero es
la voz del propio maestro; le siguen los libros, los mapas, los objetos fisicos, las fotografias,
las bandas sonoras, la television y los medios sonoros. ™™

Los medios de enscilanza / aprendizajec deben ser empleados para hacer manificstos a los
alumnos aquellos estimulos que estin implicados en los aprendizajes pretendidos. Y
debemos ser y estar muy conscientes de que el estimulo es lo que va a provocar la acciéon
del alumno, es decir, la respuesta que permitird que se produzca el aprendizaje. Estos
medios traslapan maltiples funciones en el proceso de enseiianza-aprendizaje: orientar la
atencion, sugerir, dosificar una informacién, guiar ¢l pensamiento, evocar una respuesta o
propiciar la transferencia. Aqui, por medios de ensefianza /aprendizaje no me cstoy
refiriendo ni a los recursos audiovisuales, ni a los medios masivos de comunicacién como
medios de ensefianza / aprendizaje.

En cuanto a la motivaciéon cn la ensefianza, toda persona sabe c6mo alguna motivacion
propia ha influido de forma decisiva en el desarrollo de su comportamiento. El rendimiento
escolar depende, en gran medida, del grado de motivacién del alumno. Por ello casi todos
los esfuerzos estan destinados a experimentar, controlar y establecer las condiciones mas
apropiadas para ofrecer al alumno las diferentes materias, a fin de que resulten mas
atractivas y mas motivantes. Para esto hay que tener en cuenta cl concepto de afectividad ya
que resulta mucho mas agradable ¢l estudio de eclementos Idgicos y sistemiticos que
rutinarios. El tono afectivo incide sobre la motivaciéon y la atencion y por tanto, sobre el
rendimicnto global del aprendizaje.

Qict. ded brimicnato.

Este sistema fue aplicado desde la antigiledad por Sécrates,' (4702 — 399 a. de J.C.) el
filosofo griego, simbolo del genio de su civilizacion, a la que sirvié con incansable denuedo
aplicando constantemente su método mayéutico mediante preguntas a sus interlocutores
(ironfa) y obligandolos a encontrar ellos mismos sus propias contradicciones (dialéctica), a
fin de poner en prictica las sabidas maximas “Conécete a ti mismo”, que era para él el
principio de toda sabiduria, y “sélo sé que no se nada”, ésta en cuanto al saber que €l tenia
de su propia aparente ignorancia."

En ¢l mundo moderno la filosofia que ¢sta detrds de este método de descubrimiento, es la
conviceién de que el alumno esta motivado interiormente por su curiosidad para aprender.
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Como consecuencias de esta postura, se cree que los aspectos en que se¢ debe iniciar el
estimulo para que el alumno tenga conocimientos nuevos, son aquellos en los que el
alumno ya tiene interés. El ‘'método de descubrimiento se inspira cn el ensayo de
Whitchead:" “La etapa de la primera aprehension, es la etapa del romance. La materia
tiene la vividez de la novedad; contiene en su interior posibilidades inexploradas que se
perciben a medias en chispazos, y que se ocultan a medias en la | dez del material. En
esta etapa, el conocimiento no se a dominado por procedimi j: iticos. El
sistema necesario se va creando pieza por pieza, en el momento.”

El aspecto evidente de la clase es el aprendizaje, el aspecto encubierto, es la relacion con
los compaiieros, intimamente relacionada con su desarrollo socioemocional, escogiendo
compaiicros, pasando apuntes, cte. Pero al mismo tiempo cse mismo desarrollo
socioemocional lleva justamente al adolescente a tener conflictos con sus padres, con sus
maestros y con sus compaiieros, cuando éstos no saben ciertas respuestas, cuando piensan
que el adolescente no debe saber las respuestas todas. Alli hay que comprenderlos y
orientarlos y ayudarlos a salir del posible conflicto dado que la escuela es el lugar de
encuentro para plancar actividades sociales a través de las cuales se van a mover el resto de
no solo su carrcra sino de su vida.

En lo que al maestro sc refiere, considero que en todo momento debe ser auténtico pues es
mds constructivo ser auténtico que pscudoempitico o tratar de parecer interesado en sus
alumnos de los cuales no comprende su mundo interior y, en ocasiones, le disgustan tanto
éstos como sus conductas, Debe también ser lider en su clase y lider de su grupo y debe
saber manejarlo y conducirlo como quien conduce una multitud. Esto es: el maestro debe
tener una scguridad manificsta. Debe ser seguro y no titubcar. Para la ensciianza de
cualquier tema del programa, debe elegir opciones congruentes y practicables y dar drdenes
y mensajes coherentes y congruentes. Debe tener un dinamismo elevado siempre, para
evitar que la motivacion lograda en la clase no decaiga en ningiin momento de la misma
clase. Sus mensajes deben ser siempre claros y breves, o sea, debemos ser concretos.
Debemos tener una capacidad de organizacion improvisada, ¢s decir, debemos tener mucho
ingenio y ser capaces de improvisar en cualquier momento. Debemos tener la capacidad de
cambiar la clasificacion de un grupo en sentido amplio (sin foco comin de atencién) al
principio del curso o de la clase, a un grupo en sentido estricto (con foco comiin de
atencién) debido a la motivacién que el maestro logre darle a su clase. Para ello es menester
elaborar un adecuado plan de clase que observe ciertos requisitos: como iniciar la clase, qué
preguntas hacer, qué ejercicios convienen a los alumnos en esta parte de la unidad, con qué
materiales vamos a trabajar en esta clase, tareas que hay que dejar, tipo de examen a
realizar, etc. es decir, tener un plan integral y coherente, ya que la planeaciéon que se elabora
con la extensiéon y la profundidad necesarias, es el recurso mas importante que se pucde
apelar para la preparacion y el desarrollo de una clase. Lo que si, es recomendable evitar
tres errores comunes:

a) El error de la improvisacién y la "inspiracién” que carezcan de la base solida de la

preparacion. La actividad libre y eficaz sélo puede resultar de la disciplina que da la
preparacion.
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b) Hacer una'prveparacién precipitada de dltima hora. Muchas clases fracasan debido a
que los maestros las preparan minutos antes de iniciarlas y sin los datos necesarios
para trabajar.

c) El tercer error consiste en llevar a cabo una preparacién detallada, prescrita a base
de pasos rigidos y sucesivos, con indicaciones que pretendan abarcar hasta los
minimos detalles del trabajo y a un control desmesurado entorno al alumno.

Sabido esto, hay que cvitar también cl continuo método tradicional centrado en el maestro,
donde es él, el que decide las actividades a cjecutar, es él, quien escribe en el pizarrén,
quien pide que se trabaje en grupos o individualmente o todo el grupo al mismo tiempo y es
€él, quien decide el principio y el final de cada actividad, cl objetivo de cada una de. ellas,
etc.

Hay que introducir un poco la democracia en la clase haciendo participar a los propios
alumnos sobre el desarrollo de la misma aunque el tema del dia no pueda ser siempre
cambiado. Hay que saber emplear la libertad de citedra cxistente en nuestra universidad.

Con esto quicro decir que si en un momento de la clase ya habiendo agotado el tema del
dia, los alumnos nos piden alguna actividad lidica, si en nuestras manos estd, debemos
acceder para motivarlos aprendiendo algo diferente de forma diferente y esto es jugando o
cantando.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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V.2. PROPUESTA DE INNOVACION

ch-onlinuacién me permito presentar como Propuesta de Innovaciéon

algunas TECNICAS DE GRUPO que a mi juicio considero Wtiles y aplicables para la
enseiianza del francéds, asi como algunos JUEGOS DE INTERACCION para adolescentes y
joévenes, adaptados al francés para poder ser empleados en la clase. Presentaré también los
pasos y las técnicas para trabajar LA CANCION EN CLASE.

Pero es importante dar a conocer el porqué propongo:

e Técnicas grupales. Porque las Técnicas Grupales nos permiten promover la
comunicacion intergrupal a través de las cuatro habilidades lingiiisticas, es decir:
comprensién escrita, comprension oral, expresion oral y en algunos casos expresion
escrita, en una situacién de enfoque funcional y comunicativo.

e Juecgos dc interaccién. A través de los juegos de intcraccién vamos a promover
sobretodo la habilidad de la comprensién escrita y la expresion oral.

e Canciones. Las habilidades que se promueven con el empleo de la cancién en clase son
la comprension oral al cscucharla y la expresion también oral al reproducirla o
interpretarla.

Ahora voy a permitirme globalizar los tres puntos antcriores bajo el Gnico rubro de: "Las
Técnicas"

Con cl empleo de estas técnicas la situacién de aprendizaje puede darse como un proceso
de contraste, de revision y de construccién de esquemas de conocimiento. Contraste entre el -
empleo del método de ensefianza, que es un tanto ritual, y la libertad de accion y de
expresion que permiten estas téenicas, porque finalmente, no basta que los alumnos se
encuentren ante contenidos para aprender, como en ¢l método de enseflanza, sino que
puedan actualizar sus esquemas de conocimicento, contrastindolos con lo que es nuevo,
identificar similitudes o discrepancias e integrarlas en sus esquemas, y comprobar que el
resultado tiene coherencia. Cuando esto sucede podemos decir que se ha producido o se
esta produciendo un aprendizaje significativo que {inalmente es el objetivo entre el docente
y los alumnos. De esta manera se establecerd una relacién no arbitraria entre lo que ya
formaba parte de la estructura cognoscitiva del alumno y lo que se le ha ensefiado.




Asimismo el empleo de estas técnicas nos permiten lograr que los alumnos hagan cjercicios
diferentes a los propuestos en cualquier método de enseflanza al ser ejercicios ludicos. A
ellos les da la oportunidad de expresarse en francés aunque sea en clase, no importa que
solo sean tres veces a la semana, si es que no tienen tiempo de practicar fuera del aula.

Permiten ademas encontrar otro espacio de accién entre el método propiamente dicho y Ia
actividad del grupo. Ese espacio es la concepcién constructivista que integra una serie de
principios que permiten comprender la complcjidad de los procesos de cnsefianza y
aprendizaje y que se articulan en torno a la actividad intelectual del alumno implicada en la
construccion de los conocimientos. La enscfianza trasnmitida y ¢l aprendizaje adquiriddo a
través de cualquier método empleado en clase ¢s la ayuda para el proceso de construccion,

En mi concepto las técnicas a las que me refiero pueden atender a la diversidad de los
procesos de aprendizaje, mismos que dan pauta a los principios psicopedagégicos cn torno
a la concepeion constructivista.

Por ultimo considero que estas técnicas permiten al alumno la comunicacion a través de la
lengua relacionando tres capacidades como son la percepcion, la memoria, el pensamiento
y algo muy importante: la creatividad.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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V. 2. 1. Técnicas de Grupo:Iii

V:2: 1.a) ;Quéson?

as técnicas de grupo son mancras, procedimicntos o medios sistematizados de

organizar la actividad de grupo, sobre la base de conocimientos suministrados por la teoria
de la Dindmica de grupo. Constituyen procedimientos fundados cientifica y suficientemente
probados en la experiencia. Las técnicas otorgan estructura al grupo, le dan una cierta base
de organizacién para que el grupo funcione realmente como tal.

Las técnicas de grupo han de ser vivificadas por el espiritu creador de quien las maneje: su
cficacia dependera en alto grado de su habilidad personal, de un buen sentido y don de la
oportunidad, de su capacidad creadora ¢ imaginativa para adecuar en cada caso las normas
a las circunstancias y conveniencias del momento (el aqui y ahora).

Las técnicas de grupo no deben ser consideradas como fines en si mismas, sino como
instrumentos o medios para el logro de la verdadera finalidad grupal: beneficiar a los
miembros y lograr los objetivos del grupo.

V.2.1.b) ;Cémo elegir la técnica adecuada?

Las diversas técnicas de grupo poseen caracteristicas variables que las hacen aptas para
determinados grupos en distintas circunstancias. La elecciéon de la técnica adecuada en cada
caso corresponde generalmente al conductor del grupo.

Para seleccionar la técnica mas conveniente en cada caso habra que tomar en consideracion
los siguientes factores:

e Segan los objetivos que se persigan. Las técnicas de grupo varian en su estructura
de acuerdo con los objetivos o metas que un grupo pueda fijarse.

e Segin la madurez y entrenamiento del grupo. Algunas son ficilmente aceptadas
por el grupo y otras provocan al principio cierta resistencia por su novedad, por ser
ajenas a los hibitos y costumbres adquiridos, por promover actitudes poco
desarrolladas. Para los grupos nuevos, no experimentados en la actividad grupal,
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convendrd scleccionar técnicas mas _simples
los miembros del grupo.

mis acordes con las costumbres de

e Segiin el tamafio del grupo. Ei comportamiento de los grupos depende en gran
medida de su tamafio. En los grupos pequefios (15 a 20 personas) se da una mayor
cohesién en interaccién, existe mis seguridad y confianza, las relaciones son mas
estrechas y amistosas y los miembros disponen de mas oportunidades y tiempo para
intervenir.

e Scgian el ambiente fisico. Cuando se elige una técnica deben tenerse en cuenta las
posibilidades reales del local y del tiempo. Ciertas técnicas requicren un local
amplio que permita la actuacion de un grupo numeroso (Foro), o la labor simultanca
de varios grupos pequeiios (Phillips 66°)

e Scgun las caracteristicas de los miembros, Los grupos varian de acuerdo con las
caracteristicas de sus miembros: edad, nivel de instruccién, intereses, expectativas,
predisposicion y experiencias.

e Segin las caracteristicas del medio externo. Existen cicrtas circunstancias
externas al grupo cn si, de tipo humano y gencralmente difusas, que de alguna
mancra influyen sobre el éxito o ¢l fracaso de una técnica.

e Segin la capacidad del ductor. El uso de las técnicas de grupo requiere cf
estudio analitico de las mismas y el entrenamicnto o experiencia en su aplicacion y
quien desec hacer uso de ecllas debera empezar por las mas sencillas en su
estructura. Desde luego el conductor estd en libertad de clegir las técnicas mas
afines con sus propias aptitudes y posibilidades, en cl entendido de que la aplicacion
de las mismas requicere creatividad, imaginacion, destreza y flexibilidad. Ademis se
requiere de un buen conocimiento del grupo, de sus miembros, sus intereses,
modalidades, necesidades, valores y objetivos.

Dos cosas se necesitan para elegir las técnicas: 1) El conocimiento de la dinAmica de la
técnica misma y 2) ¢l conocimiento de los objetivos y valores del grupo.

V.2.1.c) Integracion de las técnicas.

Las diversas técnicas de grupo, pueden ser empleadas en forma complementaria,
integrandose reciprocamente en el desarrollo de una reunién o actividad de grupo. Es
posible que en un momento dado un grupo grande vea la necesidad de discutir un tema en
forma mids detenida y con participacion mds amplia en cuyo caso el grupo grande se divide
en subgrupos utilizando las técnicas de ese tipo (Cuchicheo, Phillips 66°, Comisién, etc.).
Lucgo el grupo grande se integra nuevamente con el fin de recibir y discutir los aportes de
los subgrupos y llegar a conclusiones o decisiones de conjunto. En estos casos el
mecanismo es: .

TESIS CON |
FALLA DE ORIGEN |
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Grupo grande———®  Subgrupos ———  Grupo grande

En la clase escolar, este tipo de procedimientos suele dar muy buenos resultados. Pueden
usarse alli, entre otras, las siguientes combinaciones:

Foro ——® Phillips66 ———®  Foro
Debate dirigidlo —————# Comisionecs ~———#  Decbate dirigido
Didlogo o entrevista: —# Cuchicheo ——— Debate dirigido

Grupo de discusién — —p Gabinete —— _p Grupo de discusién

Pelicula —_— Phillips 66 —_— Foro

"Conferencia 5  Phillips 66 ___ 5  Debate dirigido

TESIS CON
V.3 Algunas normas generales. FALLA DE ORIGEN

Cada una de las técnicas de grupo posee sus propias reglas especificas derivadas de su
naturaleza particular. Pero pueden establecerse ciertas normas de cardcter general

sustentadas en las leyes de la Dindimica de grupo, que las comprenden a todas ellas. Entre
tales normas figuran:
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e - Quien se. proponga. utlhmr las técnicas de grupo, debe conocer prevmmen(e los
fundnmenlos u.érlcos de Ia Dmémnca de grupo.

L. Anles de uuhzar una técmca de grupo debe conocerse suﬁcnememcme su estructura,
su dlndmlca, sus posxbllldades y sus riesgos.

en todo lo pos:ble el procedimiento mdlcado en cnda caso.

. Lus lécmcns‘ de grupo deben aplicarse con objetivo claro y bien definido.

. Lus técmcns de grupo requieren una atmosfera cordial y democrética.
L En lodo momento debe existir una actitud cooperante.
. Debe incrementarse en todo lo posible la participacién activa de los miembros,

e 1os miembros deben adquirir conciencia de que el grupo existe en y por ellos -
mismos, y sentir que estdn trabajando en “su” grupo.

o Todas las técnicas de grupo se basan en el trabajo voluntario, la buena intencién y ¢l
“juego limpio™.

e Todas las técnicas de grupo ticnen como finalidad implicita:
a. Desarrollar el sentimiento del “nosotros”.
b. Ensefiar a pensar activamente.
c. Ensefiar a escuchar de modo comprensivo.

d. Desarrollar capacidades de cooperacién, intercambio, responsabilidad,
autonomia, creacién.

e. Vencer temores c¢ inhibiciones, superar tensiones y crear sentimientos de
seguridad.

f. Crear una actitud positiva ante los problemas de las relaciones humanas,
favorable a laadaptaci6n social del individuo.

v

El alumno como miembro del grupo.

Lo mis probable es que nuestros alumnos se entusiasmen con la novedad que les llevemos,
pero que no sepan c6mMo actuar en una situacion en la cual no juegan las pautas de conducta
tradicionales, en cfecto, los alumnos suelen mostrarse algo perdidos en un ambiente escolar
en el cual: .
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- En Iugar de escuchar, puedcn (deben) hzlblar. o

En Iugar de 6rd ne: y re l"' hny llbertad y nulonomin.

- Enlugar deksgnclqnes, hay resppnsnblhdud o

, hay “comprension de las

hny planificacién colectiva de

- En lugnr. d ) lempre tomadas por la autoridad, hay decisiones
tomndus por. el propio’ ‘grupo.”’

« En lugar de calificacién inapelable del profesor, hay evaluacién realizada
por el propio grupo.

Evidentemente este nuevo ambiente de grupo, requiere actitudes y comportamientos
bastante diferentes a los adquiridos durante todos los afios de vida escolar y es probable que
los jovenes expresen sus légicas dificultades de adaptacion por medio de alguno de estos
“mecanismos de defensa” o de “ajuste” (imanera de evadirse mentalmente de frustraciones
en el logro de los objetivos), de raiz inconsciente, tan comunes en al vida social:
racionalizacidn,  compensacién, agresion, regresién, proyeccion, identificacién,
desplazamicento, negativismo, ctc. “Las relaciones que provocan defensas, dice Gibb, "
demoran el crecimiento y ¢l aprendizaje”. La Dindmica de grupo y sus técnicas tienden
fundamentalmente a superar y eliminar las situaciones y factores que provocan actitudes
defensivas.
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Cirigliano en su obra “Dinamica de Grupos y Educaciéon” nos sugiere
que:

1. Cuando empecemos a trabajar con las téenicas de grupo, tengamos cen cucnta que
fos alumnos vienen ya con.actitudes, conductas y hdbitos formados y muy

arraigados.

2. Observemos, estudiemos y comprendamos los mecanismos psicoldgicos que los
alumnos ponen ¢n juego como “medios de ajuste” o de “defensa” ante la nueva
situacion.

3. Nos esforcemos para que no existan motivos de intimidacién o de “amenaza™,

€xpresos o latentes, o supuestos.

4, Aceptemos de buen grado que la conducta de los alumnos en el grupo, sea
distinta a la que manificstan cuando hablan con nosotros individualmente.

5. Los profesores o los maestros, bajemos de nuestro “sitial” para pasar a ser un
miembro mas del grupo. Porque cl lider “es uno de los miembros del grupo, al
cual pertenece”.

Técnicas de grupo que dentro dcl Proyecto de Tnnovacién, que presento ¢n la Universidad
Pedagégica Nacional, me permito  sugerir a cualesquier colega del Colegio de Francés de Ia
Escucla Nacional Preparatoria, en particular, y / o a cualquier profesor de la Educacién
Media Superior en general, por considerarlas aplicables en el proceso de ensefianza del
francés 2° curso (6° ajfio de bachillerato), sin que esto excluya a los demas niveles: 4° curso,
en ¢l 4° afio del bachillerato, 5° curso, en el 5° afio de bachillerato y 6° curso, 6° afio de
bachillerato. Estos tltimos tres niveles son referentes a los alumnos que cursaron esta
fengua a partir de la Escuela Secundaria, o Nivel Medio. Légicamente cada una de estas
Técnicas debe ser trabajada en francés.

TESIS CON
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V.3.1. “Phillips 66’ »

Un grupo grande se divide en subgrupos de seis personas, para discutir durante seis minutos
un tema y llegar a una conclusién. De los informes de todos los subgrupos se extrae luego
la conclusién general. Su nombre deriva de su creador, J. Donald Phillips, del Michigan
State College, y del hecho de que 6 personas discuten un tema durantc 6 minutos. Es
pnrucularmentc util en grupos grandes de mds de 20 personas, y sus objetivos son los
siguicntes:

a) Promover la pamclpamén acnvn de todos los miembros del grupo, por grande que
¢éste sea. .

b) Obtener las oplmones de'todos los 'nﬁembrbs en un tiempo muy breve.

c) Llegar a ln toma de: dccnsnones, obtener informacién o puntos de vista de gran
namero de personas acerca de un problema.

Esta técnica desarrolla entre otras, la capacidad dc sintesis y de concentracién; ayuda a
superar las inhibiciones para hablar ante otros; estimula el sentido de responsabilidad,
dinamiza y distribuye la actividad en grandes grupos.

Objetivo principal: lograr una participacién democratica en los grupos muy numerosos.
Preparacion:

Esta técnica requiere muy poca preparacién. Basta con que quien la aplique conozca el
procedimiento y posea condiciones para ponerlo en practica.

Primer paso: En el grupo grande
Desarrollo:

1. El dircctor o profesor formula con precision la pregunta o tema del caso, y explica
a los miembros cémo han de formar los subgrupos de 6, ya sea desplazando los
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asientos, o volwéndose tres personas de la fila de udclante lmcm las tres de alrés
cuando los asientos son fijos. . :

El director o profesor indica la manera como ha de |rabn_|ar cada subgrupo e mvua a
formar los subgrupos.

Una vez que los subgrupos han designado al coordinador y al secretuno, el dlrector
o profesor toma la hora para contar los seis minutos que ha de durar la tarea.'Un
minuto antes de expirar el plazo, advierte a los subgrupos para que puedan hacer el
resumen.

Segundo paso: En el subgrupo de 6

Cada subgrupo elige un coordinador para controlar el tiempo y permitir que cada
miembro exponga sus ideas durante un minuto, y un secretario que anotard las
conclusiones o resumen y las leerd luego al grupo grande. (Ambos son miembros
totales del grupo).

Cada miembro expone durante un minuto y de inmediato se discuten brevemente las

ideas expuestas en busca de un acuerdo. La conclusion o respuesta del subgrupo es
dictada al secretario, quien la registra y luego la lee.

Tercer paso: En ¢l grupo grande.

Vencido el tiempo de discusion de los subgrupos, el director o profesor lo advierte y
solicita a los sccretarios-relatores la lectura de sus breves informes.

El profesor u otra persona anotan en ¢l pizarrén una sintesis fie! de los informes

leidos por los secretarios. De tal modo todo el grupo toma conocimiento de los
diversos puntos de vista que se han obtenido, y se hace un resumen final.

Sugerencias prdcticas:

- Si el grupo no es muy numeroso, pueden formarse subgrupos de 5 6 4
miembros pero nunca mis de 6, porque la participacion se veria afectada.

~ Si los miembros no se conocen, la interacciéon sera favorecida con una breve
auto-presentacion (nombre, aficiones, etc.) antes de comenzar la tarea del
subgrupo.
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- El director o profesor podrzi ampliar el tlempo de dlscusuSn de'los subgrupos
si no han llegado al resumen, }

- En las pnmems experiencias se propondrxin temas sencillos, formuladoe con
la mayor claridad y precxsnén

.debe actuar con sencnllez y naturalidad, esllmulando el interés
por 1A actividad y no deber4 evaluar las ideas ni las respuestas;’es el grupo
quien debe juzgarlas.

- En lo posible, la pregunta ha de ser de las que exigen respuestas de tipo
“sumatorio” (y no de oposicién); ejemplos: mencione causas...; qué
consecuencias...; cudntos factores...; qué caracteristicas...; etc.

Posibles aplicaciones en la escuela.

El “Phillips 66° ™ no cs una técnica de aprendizaje, no ensefia conocimientos ni da
informacién, pero facilita en cambio la confrontaciéon de ideas o puntos de vista, el
esclarecimiento y enriquecimiento mutuo, la actividad y participacion de todos los alumnos
estimulando a los timidos o indiferentes.

Después de cualquier actividad observada colectivamente —clase, conferencia, mesa
redonda, pelicula, entrevista, experimento, etc.- la misma puede ser evaluada o apreciada en
pocos minutos por medio de esta técnica.

Una vez que el profesor y los propios alumnos hayan experimentado este recurso
grupal, hallardn sin duda innumerables ocasiones para utilizarlo con verdadero provecho.
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(Didlogos simultdncos)

En un grupo, los miembros dialogan simultdneamente por parejas
para discutir un tema o problema del momento.

Cuchichear significa hablar en voz baja a una persona de modo que otros no se enteren. La
técnica del Cuchicheo consiste en dividir a un grupo en parejas que tratan cn voz baja (para
no molestar a los demds) un tema o cuestién del momento. De ¢ste modo todo el grupo
trabaja simultdncamente sobre un mismo asunto, en grupos minimos de dos, y en pocos
minutos puede obtenerse una opinién compartida sobre una pregunta formulada al
conjunto. Esta técnica se asemeja al Phillips 66, podria decirse que ¢s una forma reducida
de él, con la diferencia de que en lugar de seis son dos los miembros que dialogan, y el
tiempo se reduce a dos o tres minutos.

Cémo se realiza

Esta técnica no requicre preparacion. Cuando sea preciso conocer la opinién del grupo
sobre un tema, problema o cuestidon prevista o del momento, ¢l director o coordinador del
grupo invita a discutir sobre ¢l mismo, ¢n lo posible reducido a una pregunta muy concisa,
en parejas. Cada miembro puede dialogar con su compaiiero mas cercano, ¢l que esté a su
lado, sin necesidad de levantarse. El didlogo simultianeo, de dos o tres minutos, se hara en
voz baja intercambiando ideas para llegar a una propuesta o proposicién que sera luego
informada al coordinador por uno de los miembros de cada pareja. De las respuestas u
opiniones dadas por todos los subgrupos se extraera luego la conclusion general o se
tomardn las decisiones del caso.

Sugerencias pricticas

e El Didlogo simultdneo puede utilizarse en grupos grandes o pequefios. Cuando
el grupo sea numeroso habra que insistir quiza en la necesidad de hablar en voz
baja para no interferir sobre los demas.

e Para evitar que uno de los miembros domine excesivamente en ol didlogo, debe
recomendarse la activa participacién de ambos.
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e Uno de los miembros puede tomar nota de la respuesta u opmlén final, para
leerla luego cuando el coordinador la solicite,

Posibles aplicaciones en la escuela

La técnica del Cuchicheo puede ser usada tanto en el aula como en reuniones especiales de
grupo. El profesor obtendra rapidamente, por cjemplo, el nivel de comprensiéon de un tema
de estudio o de una explicacion, mediante este procedimiento; el cual, ademds, hard
reflexionar a los alumnos, compartir informacién, informarse reciprocamente, y desarrollar
su capacidad de sintesis.

En Grupos de discusion, por cjemplo, el Cuchicheo puede servir para fundamentar
infinidad de decisiones: qué temas intercsan mas al grupo para discutir, normas y
procedimientos por seguir, horarios, etc. El Cuchicheo se realiza también con éxito
después de una actividad presenciada por el grupo: conferencia, clase, pelicula, con el fin
de conocer opiniones, puntos de vista, aprovechamiento.

Adcmis de las actividades aqui sugeridas, considero que en nuestra materia nos sirve luego
de una lectura de texto o documento auténtico —~ periédico, revista, etc. para que el grupo
logre conocer ¢l contenido completo de un articulo en corto tiempo. En tan sélo la hora de
su clase.
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V.3.3. CLINICA DEL RUMOR

Es una experiencia de grupo mediante la cual se demuestra como se crean los rumores y se
distorsiona la rcalidad a través de testimonios sucesivos.

Se¢ trata de una experiencia (de gabinete mis que de una tarea o proceso grupal), pero
interesa directamente al grupo ya que el rumor se produce en las relaciones interpersonales.
Por ello suele ser una de las actividades de los grupos de aprendizaje.

La experiencia consiste cn demostrar vivencialmente algunos de los aspectos dec la
creacion del rumor; concretamente, cémo a través de sucesivas versiones sobre un hecho,
se va modificando la realidad cn los testimonios de los transmisores. Es una experiencia
muy Gtil para ensefiar a la gente a prevenirse de informaciones distorsionadas o crréneas,
de inexactitudes a veces intencionales, y a veces inconscientes, de prejuicios y
prevenciones que  perjudican las buenas relaciones humanas. En los ambientes
institucionales es particularmente Gtil y efectiva. Los rumores son un problema de cardcter
psicosocial que bien vale 1a pena considerar en un grupo.

La "Clinica del ramor" paci6 en los Estados Unidos durante la Segunda Guerra Mundial,
con apoyo periodistico, como una de las formas de enfrentar a los miltiples rumores
surgidos como consecuencia de la crisis bélica."

La experiencia grupal llamada "Clinica del rumor” suele hacerse con dos tipos de
estimulos: uno grafico y otro verbal. Los "actores” (de la prucba deben trasmitirse lo que

han visto y oido, de uno a otro, lo cual da finalmente un testimonio bastante desfigurado
("método de reproduccion serial”).

Coémo se realiza:

a) Con un estimulo grdfico

PREPARACION

El maestro de un grupo que desee rcalizar esta prueba debe comenzar por proveerse de una
lamina grande o una diapositiva que represente una escena en la cual figuren alrededor de
veinte detalles significativos (personas, animales, cosas). Dispondra también de un aparato
grabador o de un taquigrafo, para registrar textualmente los sucesivos testimonios. Suelen
usarse laminas en la que los objetos y situaciones son dibujados con cierta ambigtiedad, con
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el objeto de poder observar la capacidad de percepclén de SujctOS de cxpenencm. Tamblén
resulta interesante utilizar varias laminas a la'vez.

DESARROLLO

ol

El director invita a que seis o siete personas s¢ presten para actuar como
protlagonistas de una experiencia interesante. Solicita a estas personas que se retiren
del local por un momento, diciéndoles que cuando se las llame, una por vez, deberin
escuchar atentamente lo que se les diga y repetirlo "lo mds exactamente posible”.
(No sc les informa sobre el objetivo de la prueba aunque poco importa que lo
conozcan, pucs esto no varfa mayormente el resultado).

. Se coloca ante el grupo la limina grande o se proyecta la diapositiva, pero de modo

tal que no sea visible para las personas que van entrando.

El director llama a una de las personas que han salido, y pide a un espectador
previamente designado que describa la limina en voz alta mientras el primer sujeto
de la experiencia presta atenci6n al relato sin ver la ldmina.

. Antes de comenzar la descripcién de la lamina se hace funcionar el grabador, el cual

registrard todo el proceso hasta ¢l final de la experiencia.

A través de esta primera descripcion directa de la limina el grupo podra ya advertir
“cudn eliminadora de detalles ¢ imperfecta puede ser una percepeion aun cuando sea
descnptu por un testigo que esté cn ese momento obscervando directamente la

escena™

Terminada la descripcion de la ldmina al primer sujeto se ilama al recinto a un
segundo sujeto de experiencia el cual se coloca junto al primero, sin que ninguno los
dos vea la ldmina. El primer sujeto describe entonces al segundo lo que acaba de
escuchar, haciéndolo con mayor fidelidad posible. Luego puede scntarse entre
espectadores pues su tarea ha terminado.

Se hace entrar al tercer sujeto y se procede del mismo modo que en el paso anterior;
el segundo relata al tercero lo que acaba de escuchar. Asi sucesivamente con todas
las personas que habian salido del recinto, hasta que el Gltimo de ellos repite ante el
pablico lo que el peniltimo le ha relatado. Aqui termina la experiencia propiamente
dicha. (Se apaga la grabadora).

Tras la ultima descripcion se podra advertir hasta que punto el testimonio se ha ido
apartando de la realidad a través de las sucesivas versiones. Es corriente que cause
hilaridad; y es frecuente también que se desee escuchar la grabacién realizada.

'
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9. El grupo discute finalmente la exp«.nencm y extrae conclusnones de Ia mlsma en
cuanto puede ser Gtil demostrar ¢l mecanismo del rumor.

b) Con un estimulo verbal

PREPARACION

En lugar de Ia limina, ¢l director debe proveerse de un relato imaginario y anecdético que
contenga unos veinte detalles significativos memorizables,

DESARROLLO

El mecanismo de la prueba es igual al anterior. Sélo que en lugar de describir la tamina, se
lee el relato al primer sujeto, éste lo repite con la mayor fidelidad posible al segundo, éste al
tercero, y asi sucesivamente hasta que el dltimo lo repite al publico. Entonces se relee el
texto original para comparar,

Sugerencias practicas

e La cxperiencia puede repetirse cuantas veces, se desee, con distintos grupos.

El propio director o experimentador puede confeccionar o proyectar las liminas
para la prueba, o scleccionar las diapositivas, eligiendo, escenas de cierta
complejidad en las cuales figuren muchos detalles memorizables. Generalmente se
utilizan cscenas callejeras.

e La prueba del rumor sucle utilizarse como introduccion o iniciacion (de un debate,
conferencia o reunién dc grupo) cn la que se trate el tema del rumor, de las
relaciones humanas, del testimonio, etc.

e La duracion de la experiencia es de aproximadamente 15 minutos.

EL RUMOR EN EL GABINETE Y EN LA VIDA REAL

Con el objeto de esclarecer el valor de la experiencia y su significacién con respecto a la
realidad social, pueden hacerse conocer al grupo las siguientes reflexiones, tomadas del
libro de Allport y Postman ya citado:
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"Debemos admitir que el control, en el gabinete, es posible s6lo a costa de una extrema
simplificacién. Al canalizar en un terreno artificial la reproduccién “seriada®, sacrificamos
la espontaneidad y naturalidad de la situacién del rumor. En lugar de las hondamente
enraizadas motivaciones que normalmente sustentan la difusion de rumores, hallamos que
el "éxito" del rumor pende de la voluntad del sujeto de cooperar con el experimentador. En
la situacién experimental, la hostilidad, el miedo y la gratificacién del "yo" hallan
expresion harto limitada. Ni se puede medir la influencia de la amistad personal entre
relator y oyente (esto es, la peculiar vinculaciéon que por lo comun existe en la difusién de
los rumores).

Fuera del gabinete, cl narrador tiende, por lo comiin, a agregar color (sentimiento, humor o

entusiasmo) a su cuento para beneficio del oyente. En el gabinete, la atmésfera cxige
discreciéon y el logro del objetivo de "precision en el relato”. El relator, se esmera por
trasmitir en su informe cxactamente lo oido. Cuando en los experimentos se utilizan
estudiantes como sujetos, la atmésfera escolar, con la atencién puesta en la necesidad de
una observacién segura y la fidelidad en la descripeion, tiende a tornar los rumores atn mds
descoloridos e impersonales de que suelen serio “en la calle.”

Otras difercncias: En la vida real los interlocutores conversan y el que escucha el "cuento"
puede hacer preguntas, mientras que en el experimento esto no sucede; en la realidad
pueden pasar dias, semanas, meses entre la recepcién y la transmisién del rumor, lo cual
atenta mas contra su fidelidad y ademas no existe un experimentador y un piblico que
controlen la exactitud de lo que se dice. Y sobre todo, “las condiciones de motivacién son
aquf totalmente diferentes.”

"Valor diddctico. La razén por la cual la mayor parte de nuestros experimentos fueron
llevados a cabo en presencia de espectadores estd en que aquéllos son wtiles y vividas
demostraciones de la psicologia del rumor, vilidas para todos los piblicos de todas las
clases. Los experimentos de gabinete jamis dejan de revelar las caracteristicas esenciales
del proceso de formacién que el rumor sufre. Estas sesiones jamds decepcionaron ni al
disertante ni a la concurrencia."

Posibles aplicaciones en la escuela

Es cvidente que toda organizacion o institucion necesita y cuenta con ¢l proceso de
"comunicacion". Y es sabido por todos que la comunicacién trae aparejados, en mayor o
menor medida, mecanismos semejantes a los del rumor. En muchos casos incluso ciertas
circulares u 6rdenes escritas llegan a ser tergiversadas o deformadas por dicho mecanismo.
La escuela, como organismo o institucion, no escapa a dichas circunstancias, como no
escapa ninguna entidad en la que exista alguna relaciéon intercomunitaria.

El conocimiento del mecanismo del rumor, y de los procesos deformantes’de la
comunicacién, mediante la experiencia de la Clinica del rumor que hemos descrito, ayudara
a mejorar las relaciones interpersonales en el ambiente escolar, desalentard quiza algunas
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actitudes proclives ;a 'la circulacién - de : rumores.»hnrxi consclentes pura muchos ‘las -
motivaciones subyacemes de este mecamsmo cole .
cierto punto me_;ores relacloncs humanns.

Por otra pa.rte, la comprenslén de cstos proces
directores y profesores se preocupen por comprobur Sl !
o retransmitido de acuerdo con la intencién original,

ue_transmiten ha sido’ entendido

El experimento de la Clinica del rumor puede ser realizado tanto entre ¢l 'pcrsomil docente y
administrativo de la escuela, como entre los alumnos de la nusma En todos los casos serd
beneficioso y despertard verdadero interés.

Ejemplos de aplicacién

Esta técnica se puede aplicar:
a) Con un estimulo verbal, por ejemplo un texto:

"A las once de la mafiana habfa varias personas con muchos papelev esperando al
director; y hablaban de ciertos problemas de disciplina y de eximicion, que iban a
sacar ante el director. Este llegd a las doce, y las hizo pasar una por una y
después entraron todos juntos. El director explicé que no estaba satisfecho con la
puntualidad y el estudio de los alumnos, y que la eximicion seguiria en pie pero no
en la misma forma. Dijo en cambio que estaba satisfecho con la disciplina de los
muchachos, que no habian colaborado con la huelga de estudiantes del dia nueve;
¥ que algunos intrusos ese dia habian destrozado algunos vidrios. Los visitantes se
retiraron comentando favorablemente la entrevista.”

Se pedird a algunos alumnos que lo retransmitan a fin de ver cual es el resumen final y la
distorsién que éste pueda sufir.
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b) Con un estimulo grdfico.

Se utilizé como-estimulo la limina siguiente, en colores.

Lamina utilizada en experiencias de Clinica del Rumor.

La descripcién de la misma debe ser retransmitida por seis alumnos, y al final se
compararin las versiones.
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V.3.4. | TECNICA DEL RIESGO

Un gmpo expresa los evenmales riesgos que podmm derivarse de
una nueva snuacmn, y discute la realidad de los mismos

La Técnica del Rnesgo'"‘ consiste en un pkocedimiénto grupal que‘ ticne por objéto reducir

o eliminar ciertos riesgos o temores por medio de la libre manifestacién de los mismos. Se
trata, ante todo, de. los temores inhcrentes a situaciones nuevas en el ambito de las
relaciones humanas, tales como podrian ser la perspectiva de solicitar un empleo, de
enfrentar por primera vez la direccién de una clase, ingresar en un club donde no se conoce
a nadie, cte. En general toda situacion de cambio produce algunos temores, pero en estos
temores cabe diferenciar los que responden a hechos que deben afrontarse de una u otra
manera, de aquellos que carecen de fundariento y responden solamente a la imaginacion,
los sentimientos, a la subjetividad del implicado. La Técnica del Riesgo tiende a poner en
claro esta diferencia, y de tal modo climinar los temores carentes de rcalidad objetiva.
Acttia sobre los sentimientos que despierta una determinada situacién, tratando de que los
sentimientos inhibitorios o negativos carentes de fundamento real puedan ser eliminados.

"Para reducir los temores, dice Maier, hay que liberar expresion™ y en esta “liberacion de la
expresion del miedo™ se basa la técnica del riesgo. "Si todos los componentes de un grupo
tienen temores, unos netamente determinados y otros vagos, uno de ellos puede ayudar al
otro manifestando en voz alta los temores que puede localizar y comunicar, De este modo,
la expresiéon colectiva del grupo sirve para clarificar los temores y al mismo, tiempo crea
una situacion en la cual resulta aceptable dicha expresion publica. Cuando todos los
miembros de un grupo manifiestan algan temor, ello facilita la expresién abicrta de fos
temores mas futiles." Sobre esta base,. es decir, aceptando que el ambiente de grupo
favorece la manifestacion de los temores, la clarificacién y la posterior eliminacién de
muchos de cllos, se ha estructurado la Té"cnica del Riesgo como procedimicento grupal.

FALLA DE ORIGEN
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Como se realiza

PREPARACION

Esta técnica no requicre preparativos. Bastard con que exista un pizarrén 'y un ambiente
fisico favorable para un intercambio de tipo informal. La situacién estimulante de temores
puede surgir del propio grupo en cualquier momento o bien ser propuesta por el conductor
del grupo.

Desarrollo

1

El conductor del grupo formula con precision la situacion real o hipotética productora
de temores o sensacién de riesgo. Explica que en la situacidn hay, seguramente,
aspectos agradables, positivos, gratificadores, y quizd también algunos aspectos méas o
menos negativos, desagradables, inhibitorios, que podrian causar eventualmente cicrta
tension o preocupacion. Sobre estos ultimos aspectos solicita que se fije la atencién, que
se reflexione y que se manifiesten puntos de vista con absoluta libertad.

2. El conductor estimula, incita al grupo para que se expresen las opiniones, tratando de
descubrir los sentimientos y actitudes que se mueven detras de las ideas, es decir, los
temores que despiertan aquellos aspectos “dificultosos™ de la situacion planteada. "La
situacion se estructura de tal modo que los micmbros del grupo hablan de los peligros o
riesgos que implica cualquier cambio en proyecto, y dejan de lado, por el momento,
toda discusidén sobre posibles ventajas.” Dcbe crearse en el grupo un clima netamente
permisivo que favorezea la libre expresion.

3. En esta primera fase se buscan los riesgos, se¢ expresan los temores, se facilita la
manifestacion activa toma en cuenta todas las opiniones sin discutir o cuestionar A
medida que los miembros del grupo van expresando los posibles riesgos, el conductor
los anota en el pizarrén en forma sintética.

4. Una vez agotada la expresion de los riesgos, ¢l conductor invita a discutir los que han
sido anotados en la pizarrén uno por uno. En esta segunda fase se analiza cada riesgo,
sc entabla una libre discusion, se dan opiniones puntos de vista sobre su realidad y
fundamento. El conductor debe mantener una posicion equilibrada, y si el grupo
rechaza categdricamente uno de los riesgos expuestos por uno de sus miembros, tratard
de "mantenerlo” para quc se¢ lo analice y discuta de modo que quien lo manifesté
obtenga cl esclarecimiento neccsario para posibilitar un cambio de actitud.

5. Durante el andlisis se observard la aceptacion o rechazo del grupo hacia un determinado

riesgo. El conductor guiara la discusién pero dejando que sean los propios interesados
quienes argumenten y hallen las soluciones del caso; lo cual se logra si se provee una
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situacion “en la que se sientan alentados a expresar con libertad sus sentimientos". "Dar
consejos concretos o manifestar opiniones propias, ahoga todo el proceso.”

Colocados en Ia situacién libre de andlisis de la realidad, lo habitual es que los miembros
del: grupo‘se” sientan ‘motivados para demostrar que los riesgos anotados, o:cuando
menos muchos de cllos, son irreales, carentes de fundamento. Los miembros se influyen
mutunmente (presién social), y de tal modo van cambiando las actitudes y los temores
antes expueslos pucden llegar a parecer ridiculos.

Cuundo se ha logrado modlf icar de tul modo las actitudes frente a un riesgo, se lo borra
de la lista o'se lo tacha..La actitud del director ha de ser reticente mds que favorable a la
eliminacién de ‘un riesgo, con el objeto de que sca bicn aclarado y no queden resabios
sobre el mismo.

Es probable que en una sola sesién no puedan eliminarse todos los temores infundados.
Por.lo tanto, en préoximas oportunidades se vuelve a considerar la lista y en sucesivas
discusiones es probable que los riesgos vayan desapareciendo graduaimente.

En una sola sesién o en scsiones posteriores podrin observarse cambios de actitud ante
los riesgos manifestados, los cuales parecerin menos reales. El cambio de uno influye
sobre todos los demas, siempre que la atmosfera sea permisiva, cooperativa y no
autoritaria o competitiva,

Sugerencias pricticas

e Convienc que ¢l grupo no sea muy numeroso para facilitar la participacion de
todos. En una clase comin de treinta a cuarenta alumnos la Técnica del Riesgo
da buenos resultados, pero se advierte una participacion parcial debido a que
siendo muchos, los menos comunicativos dejan "que hablen otros".

e La anotacién de la lista en cl pizarréon favorece mucho el proceso, aclara el
pensamiento y las actitudes, estimula la atencién ¢ introduce un pequeiio
formalismo que favorece la participacion.

¢ En el medio escolar no habra dificultades para tratar la lista de riesgos en
sucesivas oportunidades.
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Posibles aplicaciones en la escuela

La Técnica del Riesgo pucde utilizarse en la escuela para eliminar o reducir la influencia de
temores promovidos por situaciones reales, y a la vez para desarrollar en los jévenes la
capacidad de discernimiento necesaria para diferenciar entre los riesgos reales y los
hipotéticos, subjetivos o infundados. Dirigida sobre todo a las situaciones de intercambio
humano, esta técnica contribuye a adoptar actitudes objetivas cn las relaciones con los
demas, destruye la hostilidad y la desconfianza basadas a menudo en lo que uno cree que el
otro piensa. "Mediante la eliminacién de temores se desarrolla la actitud favorable al
cambio, fenémeno inherente a todo progreso y crecimiento que suele producir sentimientos
de temor o recelo”. )

El profesor puede utilizar esta técnica en la propia clase cuando la oportunidad se presente,
o proponiendo situaciones imaginarias.
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V.3.5 TORBELLINO DE IDEAS
(Brainstorming)

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN

En un grupo reducido, los miembros exponen con la mayor libertad
sobre un tema o problema, con el objeto de producir ideas originales
o soluciones nuevas.

"Brainstorming" significa en inglés "tormenta cerebral”, y a esta técnica se la denomina en
espariol "torbellino de ideas”, "tormenta cerebral”, "promocion de ideas", “lluvia de ideas™
o "discusién creadora" y “remue-ménage” en francés. Su objetivo consiste en desarrollar y
ejercitar la imaginacion creadora, fuente de innovaciones, descubrimientos, o nuevas
soluciones.

Sec entiende por imaginacién creadora, la capacidad de establecer nuevas relaciones entre
hechos, o integrarlos de una manera distinta. Alex Osborn considera que, desde el punto de
vista funcional, nuestras capacidades mentales podrian ser:

1. Observacién (Estas tres capacidades pueden
2. Retencién > ser desarrolladas por cercbros
3. Razonamiento electrénicos).

4. Crear: intuir y generar (Esta capacidad sélo puede
ideas esperarse del hombre).

Si no se hace un uso constante y apropiado del poder de crear del hombre, dicho poder
puede verse limitado y constrefiido. Por otra parte, el proceso creador requicre un
"perfodo de incubacién" que puede durar algunos segundos o meses. Esquematizando la
mecdnica de la imaginacién, tendriamos:

NUESTRA MENTE

COVCIEANTE

' a Se indisse-
m::l:b. ta y no ¢ posible ou contrel.
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Los mejores resultados se obtienen cuando los procesos mentales se desarrollan entre
ambos extremos. Utilizar solamente uno de los uspcctos significa limitar las posibilidades
de la imaginaci6n,

Existen varias técnicas para desarrollar la’ capncldnd creadora, y entre cllas las mis
importantes son: el Torbellino de ideas y los Proyectos de Vision futura.

El Torbellino de ideas es una técnica de grupo que parte del supuesto basico de que si se
dcja a las personas actuar en un clima totalmente informal y con absoluta libertad para
expresar lo que se les ocurra, -sea esto razonable o extravagante, real o imaginario- existe la
posibilidad de que; entre el firrago de cosas imposibles o descabelladas, aparezca una idea
brillante que justifique todo lo demés.

La suposicién antedicha no es tan absurda como pudiera parecer. El estricto razonamiento
légico ordena, encuadra, endurece y hasta cierto punto constrific el pensamiento en los
moldes de la "recta razén". Poco espacio queda en él para el vuelo de la imaginacion, para
¢l despliegue de los impulsos creadores, para la fantasia de la cual surgen a veces las mds
“fantdsticas” realidades. Por algo sc dice que los artistas son los grandes visionarios,
precursores y creadores de la humanidad. Y sin ser artistas, (no nos ha ocurrido alguna vez
dar a luz una valiosa idea o la solucién de un problema, precisamente cuando menos directa
y légicamente "pensdbamos” en ello? El "eurcka de grandes descubrimientos sc ha debido,
segun parece, a csos felices momentos de divagacion ¢ "informalidad mental”. Asi, pues,
también puede ocurrirsenos alguna bucna idca si crecamos el ambiente propicio para que
aparezca...

El Torbellino de ideas tiene como objetivo, precisamente, crear ese clima informal,
permisivo al maximo, despreocupado, sin criticas, libre de tensiones, sin exigencias
metddicas, estimulante del libre vuelo de la imaginacion, hasta cierto punto “irracional”,
donde existe mayor posibilidad de que se den las ideas novedosas. (Y si estas ideas no
aparccen? Podemos seguir pensando que ia técnica es igualmente provechosa: tiende a
desarrollar Ia capacidad para la claboracion de ideas originales, estimula el ingenio y
promueve la bisqueda de soluciones distintas quiza mas eficaces que las tradiciones; ayuda
a superar el conformismo, la estercotipia, la rutina, la indiferencia. Permite hallar nuevas
posibilidades en cualquier campo, ensefia que los problemas y las situaciones en general
tienen no una solucién -la conocida- sino quiza otras posibles o mejores. Impulsa a actuar
con autonomfa, con originalidad, con personalidad.

Co6mo se realiza

PREPARACION

El grupo debe conocer el problema, tema o drea de interés sobre el cual se va a trabajar,
con cierta anticipacién con el fin de informarse y pensar sobre, éL.
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Desarrollo

1. El director del grupo precisa ¢l problema por tratarse, explica el procedimiento y las
normas minimas que han de seguirse dentro del clima informal bdsico. Puede
designarse un secretario (exterior al grupo) para registrar las ideas que se expongan.
Serd Gtil la utilizacién de la grabadora.

2. Las ideas que se¢ expongan no deben ser censuradas ni criticadas directa o
indirectamente; no se discute la factibilidad de las sugerencias; debe cvitarse todo
tipo de manifestacién que coarte o pueda inhibir la espontaneidad; los miembros
deben centrar su atencién en el problema y no en las personas,

3. Los miembros exponen sus puntos de vista sin restricciones, y el director sélo
interviene si hay que distribuir la palabra entre varios que descan hablar a la vez, o
bien si las intervenciones se apartan demasiado del tema central. A veces estimula a
los remisos, y siempre se esfuerza por mantencr una atmésfera propicia para la
participacién espontanea.

4. Terminado el plazo previsto para la “creacion” de ideas se pasa a considerar -ahora
con sentido critico y en un plano de realidad- la viabilidad o practicidad de las
propucstas mads valiosas. Sc analizan las ideas en un plano de posibilidades
pricticas, de eficiencia, de accion concreta. ("La idea es buena, gpero, existe la
posibilidad de llevarla a la practica?"; "Se adapta a las circunstancias?";";Cémo se
realizaria?"; etc.). Las anotaciones hechas por el secretario facilitaran la revisién de
lo manifestado por los miembros en la primera parte "creativa".

5. El director del grupo hace un resumen y jumto con los miembros extrac las
conclusiones.

Sugerencias practicas

El ambiente fisico scra propicio para la actividad informal: asientos cémodos, lugar
tranquilo sin interferencias ni espectadores, sin apuro de horario, etc.
- No deben buscarse soluciones "de urgencia" con esta técnica. La presién de tiempo
causa una preocupacion inds o menos latente que atenta contra, la serenidad necesaria.

Las Reglas de Oshom para las sesiones de Torbellino de Ideas
1. La critica es dejada de lado. El juicio se suspendc hasta una posterior evaluacién. Si
Ud. se permite ser critico a la vez que creativo, es como tratar de obtener agua fria y

caliente simultancamente de una canilla. Las ideas no serin suficientemente cilidas, la
critica no serd lo suficientemente fria; los resultados son tibios.
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2. La libre asociacion de ideas’ es aceptable. Cuanto mis amplias las ideas, tanto
mejor. Aun las sugestiones. poco- pricticas pueden - inspirar a otros miembros del grupo
sugestiones précticas, que de otra manera no se les hubieran ocurrido. .

3. Se necesita cantidad. Cuanto mayor sea el nimero de. ideas, mayores serdn las
posibilidades ‘de hallar la solucién mas adecuada. Es mis ficil selecclomr de una. ‘largalista
de ideas, que extraer al azar de una corta. ;

4. Se busca la combinacion y el mejoramiento. Ademﬁs de‘cc
los miembros del grupo pueden proponer que las ideas de otros sean méjoradas o, mas-atin,
combinar dos 0 mas ideas en una.

Posibles aplicaciones en la escuela

El Torbellino de ideas, requicre participantes relativamente maduros, con bastante
experiencia de trabajo en grupos, y suficientemente desinhibidos como para poder exponer
libremente sin temor al ridiculo, a las criticas 0 a supuestas consecuencias (prestigio,
concepto, notas, etc.).

En la escuela secundaria esta técnica quizd no logre éxitos notables, aunque si es valiosa
por si misma para desarrollar capacidades creativas y actitudes propicias a la
espontaneidad. Funcionard mejor con los adolescentes de mayor edad, en el ambiente de
estudios superiores y en los, ultimos afios del bachillerato.

El clima a veces algo autoritario, un poco intimidatorio, competitivo, racionalista, y quiza
tradicionalista de ciertas instituciones docentes, podria haber creado actitudes poco
proclives para este tipo tan informal de trabajo. No obstante, y justamente por ello, puede
ser conveniente ensayar su aplicacion no tanto por lo que la discusién creadora pudicra
"producir” en términos de "ideas nucvas™ sino por los objetivos educativos que encierra su
realizacién en si misma, al colocar a los alumnos en una situacién inusitada de libertad de
expresion, originalidad, espontancidad, autonomfa, creatividad.
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V. 3.6. PROYECTOS DE VISION FUTURA

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN

Los miembros de un pequeiio grupo deben ingeniarse para elaborar
un proyecto referido a una hipotética o fantasiosa situacion del
JSuturo.

La técnica de Proyectos de Vision Futura ha sido originariamente desarrollada baljo el
nombre de "“Ingenierfa Creadora” (Creative Engineering), por e! profesor Arnold,™ El
principal propésito de esta técnica consiste en desarrollar el arte del “ingeniero
imaginativo”, que es en suma, una cétedra de ciencia-ficcion aplicada, Asi, por ejemplo, se
pide a los alumnos que proyecten un automadvil que circulard en otro planeta, un plancta
que gira alrededor de otro sol, en el cual la atmdsfera es de metano y tenga que emplearse
oxigeno como calcinante, donde la gravedad es menor que en la tierra, con habitantes no
humanos de modo que el vehiculo ha de adaptarse a otra anatomia.

Como pucde verse, se trata de estimular la produccién de ideas nuevas, se busca el
desarrollo de la imaginacion creadora. Desconectando en lo posible al individuo de la
realidad "hecha” que lo circunda.

Un proyecto de Visién Futura debe resultar tan bien calculado y tan sélidamente estudiado
como ¢l proyecto final exigido en cualquicr Universidad. Desde luego que en la Escuela
Nacional Preparatoria de la UNAM, tendremos que ser mds flexibles y menos exigentes en
este sentido por el nivel de conocimientos de la lengua meta. Un trabajo de esta naturaleza
permite al estudiante liberarse de ideas preconcebidas y escapar a la realidad. De este modo
su jmaginacién cobra vuelo y adquicre preparacién para nuevos enfoques que respondan al
permanente cambio tecnoldgico y social de nuestra época.

Cémo se realiza

PREPARACION

El conductor del grupo es quien debe proponer el tipo de proyecto que ha de
elaborarse. Para ello tendra que ingeniarse y comenzar por aplicar é] mismo una cierta dosis
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de imaginacién creadora. El esquema que presente debe contener Ios ‘datos necesarios para
su desarrollo, tal como en el ejemplo del automév:l ya cltudo

Desarrollo

. El conductor expllcu al grupo el mecanismo dc la técnica y las l' nnlldndes que con
elln se persiguen. Expone la necesidad -de que los proyectos que se elaboren sean
rigurosos en su estructuracién légica y cientifica, de acuerdo con las estipulaciones
del esquema o consigna propuesto,

2. Se lee o reparte ¢l esquema del proyecto elegido para la sesién, y el grupo comienza
a trabajar.

3. Si se trata de un grupo numeroso convicne hacer subgrupos de cuatro o cinco
' miembros, que trabajarin simultancamente.

4. Después ‘de . un- lapso suficientemente amplio, se integra nuevamente el grupo
grande, y un representante de cada subgrupo expone el proyecto elaborado, para su
discusién general. Todo el grupo examina los proyectos expuestos y extrae las
mejores conclusiones del caso, pudiendo llegar a un proyecto tnico final que
aproveche lo mejor de los proyectos parciales.

Sugerencias pricticas

El proyecto que se proponga debe estar de acuerdo con las posibilidades de elaboracién de
los miembros del grupo: capacidad, preparacién, especialidad, etc.

Mis que en otros casos es aqui necesario un ambiente fisico silencioso, confortable y
cémodo, para que la tarea pueda desarrollarse sin interferencias externas. Debe contarse,
ademas, con un perfodo de tiempo adecuado a la, naturaleza del proyecto.

Posibles aplicaciones en la escuela

Resulta evidente que esta técnica se presta para ser aplicada mas bien en ambientes
técnico-cientificos: facultades de ingenieria, escuelas industriales, técnicas, profesionales,
etc. Tal ha sido su origen, como queda dicho, y su mas amplio campo de aplicacién. No
obstante, podria ser utilizada también para el desarrollo de proyectos en muchos otros
campos, sin embargo esta técnica pucde ser trabajada con los alumnos del Area I, Fisico-
Matematicas, alumnos que piensan en lo cientifico.

92




V.37 "ROLE - PLAYING"

(Desempeiio de roles)

- Dos o mds personas representan una situacion de la vida real
asumiendo los roles del caso, con el objeto de que pueda ser mejor
comprendida y tratada por el grupo.

Corrientemente, cuando se desea que alguien comprenda fo mds intimamente posible una
conducta o situacién, se le pide que “se ponga en el lugar” de quien la vivio en la realidad.

Si en lugar de evocarla mentalmente se asume el rol y se revive dramiticamente la
situacién, la comprensidn intima (insight) resulta mucho mis profunda y esclarecedora. En
esto consiste el RolePlaying o Desempefio de roles: representar (teatralizar) una situacién
tipica (un caso concreto) con el objeto de que se tome real, visible, vivido, de modo que se
comprenda mejor la actuacion de quicn o quicnes deben intervenir en ella en la vida real. El
objetivo citado se logra no s6lo en quienes representan los roles, sino en todo el grupo que
actia como observador participante por su compenetracion en el proceso. Los actores
trasmiten al grupo la sensacion de estar viviendo el hecho como si fuera en la realidad.

Este tipo de actuacién despierta el interés, motiva la participacién espontanea de los
espectadores, y por su propia informalidad mantiene la expectativa del grupo centrada cn el
problema que se desarrolla. La representacion escénica provoca una vivencia comin a
todos los presentes, y después de clla es posible discutir ¢l problema con cierto
conocimiento directo generalizado, puesto que todos han participado ya sea como actores o
como observadores.

La representacion es libre y ecspontinea, sin uso de librectos ni de ensayos. Los actores
representan posesiondndose del rol descripto previamente, como si la situacién fuera
verdadera. Esto requiere por cierto, alguna habilidad y madurez grupal.

Cémo se realiza

PREPARACION

El problema o situacién puede ser previsto de antemano o surgir en un momento dado de
una reunién de grupo. En todos los casos debe ser bien delimitado y expuesto con toda
precision. Los miembros aportan todos los datos posibles para describir y enriquecer la
escena por representar, imaginando ‘Ja situacidn, el momento, la conducta de los
personajes, etc. Esto ayudard al encuadre de la escena y servird como "material" para que
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los intérpretes improvisen un contexto significativo y lo mas aproximado posible a la
realidad. El grupo decidird si desea dar una estructura bicn definida a la escenificacion, o
prefiere dejarla librada en mayor medida a la improvisacion de los "actores".

Es muy importante definir claramente el objetivo de la representacion, el "momento" que
ha de representarse, la situaciéon concreta que interesa "ver" para aclarar o comprender el
problema del caso. D¢ acuerdo con ello.se decidird qué personajes se necesitan y el rol que
jugard cada uno.

Entre los miembros del grupo se eligen los “actores" que se haran cm'go de los papeles.
Cada personaje recibird un nombre ficticio, lo cual ayuda a posesionarse del papel y reduce
la implicancia personat del intérprete.

De acuerdo con las necesidades se prepara el “escenario™ de la accion, utilizando sélo los
elementos indispensables, por lo comin una mesa y sillas. Todo lo demis puede ser
imaginado con una breve descripcion.

El grupo puede designar observadores especiales para determinados aspectos: actuacion de
cada personaje, ilacidén del tema, contradicciones, fidelidad a la situacion, etc.

Conviene dar a los intérpretes unos minutos para colocarse ¢n la situacién mental, ponerse
en "su papel”, lograr clima, y si lo desean explicar someramente como proyectan actuar. Ei
grupo puede colaborar positivamente en la creaciéon de una atmésfera emocional favorable,
alentando a los "actores"; participando en sus ideas y evitando toda actitud enervante o
intimidatoria.

En todo el desarrollo de esta técnica sera necesaria la colaboracion de un director que posea
experiencia, coordine la accién y estimule al grupo.

DESARROLLO
Primer paso: Representacion escénica

1. Los intérpretes dan comienzo y desarrollan la escena con la mayor naturalidad
posible. Tomaran posesién de su personaje con espontaneidad, pero sin perder de
vista la objetividad indispensable para reproducir la situacion tal como se la ha
definido.

2. Si sc ha optado previamente por planificar la escena dandole una estructura
determinada, definiendo a los personajes con cierto detalle (edad, profesién, rasgos
de cardcter, hdbitos, ctc.), los intérpretes se ajustaran a estas caracteristicas y por lo
tanto la representacién resultarda mas objetiva. En cambio, si se ha preferido
establecer s6lo la situaciéon basica y el rol-tipo de los personajes, es decir, una
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4

escena librada con mayor libertad a la improvisacién de los intérpretes, dstos

deberdn hacer un mayor esfuerzo para "crear” a sus personajes y dar estructura a'la’

situacion, la cual resultars asi mas subjetiva por la inevitable proyeccion individual.

Entre ambos extremos de estructuraciéon de la escena existen, evidentemente,

muchas posibilidades intermedias.

El desarrollo de la accién no debe ser interferido, salvo por motivos de fuerza
mayor. El grupo mantendra una atmaésfera propicia siguicndo 1a accién con interés y
participando en ella emocionalmente. La actitud de los espectadores suele ser de
algin modo "captada” por los intérpretes.

El dircctor corta la accidon cuando considera que se ha logrado suficiente
informacién o material ilustrativo para proceder a la discusién del problema. Este

- es el objetivo de la representacion, y para lograrlo no es preciso llegar nunca a un
"final" como en las obras teatrales. Bastarda con que lo escenificado sea significativo
para facilitar la comprensién de la situacion propuesta. La representacién cscénica
suele durar de cinco a quince minutos.

Segundo paso: C tarios y di i6

5. De inmediato se procede al comentario y discusién de la representacion, dirigido por

el director o coordinador. En primer término s¢ permite a los intérpretes dar sus
impresiones, explicar su desempeiio, describir su estado de énimo e¢n la accion, decir
qué sintieron al interpretar su rol. De esta manera, aparte de lograrse una informacion
valiosa, se da oportunidad a los "actores" para justificar su desempefio y prevenir
posibles criticas de los espectadores. Luego, todo el grupo expone sus impresiones,
interroga a los intérpretes, discute el desarrollo, propone otras formas de jugar la
escena, sugiere distintas reacciones, etc. El problema basico es analizado asi a través
de una “realidad' concreta en la cual todos han participado. En ciertos casos
convendra repetir la escenificacion de acuerdo con las criticas, sugerencias o nuevos
enfoques propuestos. Los intérpretes pueden invertir sus papeles (quien hizo de padre
hace de hijo y viceversa), o nuevos "actores" pueden hacerse cargo de los personajes.
Finalmente se extraen las conclusiones sobre ¢l problema en discusion.

Esta etapa dec discusion es la mas importante del RolePlaying, pues la primera
escenificacién, con ser la mis "atractiva”, sdlo tiene por objeto motivar al grupo
proporcionarle datos concretos, situaciones "visibles” significativas, para
introducirlo espiritualmente en el meollo del problema en discusién. Debe darse a
esta etapa todo el tiempo necesario, que no sera menor de media hora.
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Sugerencias

Esta técnica requicre ciertas habilidades y se aconseja utilizarla en grupos que posean
alguna madurcz. Debe comenzarse con situaciones muy simples y eligiendo bien a los
intérpretes entre aquetlos mas seguros y habilidosos, comunicativos y espontineos. Como
generalmente al principio la teatralizacién provoca hilaridad, puede comenzarse con
situaciones que den lugar precisamente a la expresion humoristica. También conviene
comenzar con escenas bien estructuradas en las cuales los intérpretes deban improvisar
menos.

Los papeles impopulares deben darse a personas seguras de si, apreciadas, que no puedan
verse eventualmente afectadas por el rol. Tampoco deben darse papeles semejantes a lo que
¢l individuo es en la realidad (no debe clegirse a un timido para hacer el papel de timido).

En ciertos casos pueden hacerse representaciones con enfoques alternativos, es decir, una
escena puede jugarse de dos maneras diferentes para decidir una duda o hallar la solucién
mids adecuada.

La escenificacién se realizarda en un lugar apropiado para que los espectadores la observen
sin dificultad.

Posibles aplicaciones en la escuela

Desde tiempo inmemorial los estudiantes realizan algo muy semejante al Role-Playing en
las escuelas: las imitaciones de los profesores en las algarabias de fin de afio... Claro estd
que el objetivo es distinto y la situacion se cxagera para ilustrar sélo el lado flaco o ridiculo
de la realidad con fines de diversién y quizd a veces de sutil venganza... Pero de cualquier
manera las “imitaciones" estudiantiles escenifican situaciones reales en las cuales se
interpreta el rol del profesor, muchas veces con la intervencion de otros personajes como el
director y compafieros de curso implicados en alguna anécdota memorable. La
teatralizacién no es, pues, cosa desconocida en la escuela y muchos alumnos suelen
demostrar verdadera habilidad como "intérpretes” de personajes y jvaya si lo hacen bien!
No seré entonces dificil introducir el RolePlaying en los grupos estudiantiles.

Si el profesor sabe crear un clima favorable de trabajo en grupo, esta técnica, a poco que s¢
la ensaye, le dard resultados muy provechosos.
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V.4.Juego

“El juego y el juguete extdn en el alma
del nifio mexicano como el agua estd en la mar,

desde su formacidn y naturalmente™

Introduccion

Lﬁ W. Vopel,"‘i autor dcl libro “Juegos de interaccion para adolescentes y
jovenes™™ ha advertido que en el trabajo prictico con grupos de todas cdades, puede
ayudar mis eficazmente a cada uno de los participantes en el momento en que descubre,
junto con él, qué temas y qué tareas constituyen la base de su postura actual dentro del ciclo
de su vida. Klaus considera que el esquema del desarrollo del ciclo de vida del hombre,
relativamente sencillo y aceptable, sc articula en tres partes: ¢l paso de la lactancia a la
verdadera y propia infancia; después cuando de niffos pasamos a adultos; y por ultimo,
cuando de adultos entramos a la vejez. Considera ademas que cada fase de paso Heva
consigo dificultades.

Para los adolescentes, es particularmente serio el no poder ya hacer depender su sentido de
autoestima del hecho de ser hijos de padres “adultos y por tanto mis competentes”. Tienen
que ganarse su status propio como personas auténomas. Deben claborar y aceptar ¢l hecho
de que el estado de transiciéon que vive el adolescente es menos seguro y agradable —
experiencialmente- que el del nifio. El dilema de la situacion de paso del adolescente puede
expresarse asf: €l intenta en primer lugar convertirse en adulto y, sélo en segundo lugar, ser
adolescente.

Frente a su propio Yo, el adolescente se encuentra con estas tareas:
1. Debe desarrollar una mayor autonomia de la propia voluntad.

2. Tiene que estar dispuesto a convertirse, paso a paso, en un adulto y a desarrollar la
confianza en si mismo partiendo de una creciente seguridad en sus posibilidades.

v
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3.  Debe aprender a fij fjarse metas dc wdu y de lrabajo a Iargo plazo

4. Debe obrnr auténomamentc a pnmr de ‘sus proplos Jjuicios y de su propia
responsabilidad moral. - :

El adolescente afronta estas tarcas mds o menos voluntariamente. Es importante que los
adultos que trabajan o trabajamos con adolescentes tengan o tengamos claro que el proceso
de desarrollo de éstos no han de hacerlo solos: es necesaria la aportaciéon de personas
importantes relacionadas con ellos y del contexto cultural. El recibe nuevos puntos de
referencia de la escuela, de los compaiieros, de los profesores, de la gente de su edad con
quienes pasa el tiempo libre y a través de la identificacion con modelos no familiares.

Los juegos de interaccién pueden servir de modo extraordinario al desarrollo de los
adolescentes, ya que se tratan en el grupo importantes temas de vida y alli los jévenes
expresan diferentes experiencias, ideas y fines; y el adolescente ticne multiples ocasiones
de confrontar su propia situacién con la de los demas. Tiene a su disposicién no sélo los
modos de pensar y las tradiciones familiares, sino que puede preguntarse: ;Quién soy?
LCémo soy? (Qué quiero y qué no quiero? ;Qué debo y qué no debo? ;Qué puedo y qué no
puedo? ;Qué otras posibilidades hay? ;Qué es lo que de veras vale la pena en la vida? (Qué
quicro y puedo de veras hacer? Etc.

Todas estas preguntas son tema del 2° curso de Francés en el 6° afio de la Escuela
Nacional Preparatoria, de alli que mec parezca interesante presentarlos en este proyecto para
que puedan servir a cualquier maestro que esté inmerso en la misma situacion que la mia y
que puedan ser Gtiles a nuestro trabajo, y de esta manera motivar a los alumnos a trabajar y
a aprender en su momento histérico del curso, en su aqui y en su ahora a través de algunos
juegos de interaccion.

Cada juego seleccionado y aqui presentado es una adaptacion al francés y lo exhibiré tanto
en espafiol, como en francés, documento con el cual el alumno deberé trabajar.

Asimismo he seleccionado algunos que caen dentro del rubro de la IDENTIDAD como:
“Si fuese una flor”, “Agente 006 (que en la ficha pedag6gica en francés se llamara
“L’Agent Maigret™), “Mi yo”, “O... 0™, “El arbol”’, “‘Autobiografia secreta” y “Me llamo...”

Otro dentro del rango de CUALIDADES Y CAPACIDADES, tal es ¢l caso de: “Mi
capacidad de aprendizaje™.

Y finalmente uno mis dentro de la esfera de la CORPOREIDAD cuyo tema no es ya
novedad, que es escabroso por su contenido, pero que sin embargo en la actualidad no
podemos soslayar en ningin nivel educativo, me refiero a las “Drogas peligrosas”.

Ahora bien, es importante saber que todos estos juegos originalmente estan disefiados para
un piiblico europeo que tienc por costumbre jugar en sus reuniones. Es decir, que algunos
de éstos, son jucgos sociales como por ejemplo: “Si fuese una flor”. De esta manera, para el
contexto escolar europeo es ficil introducir cualquiera de éstos, no asi para nuestro publico
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escolar, quien no estd habituado a tomar o imaginar otros roles que no sean de caricter
humano. Nuestros alumnos son capaces de “imitar” a otros personajes y, como expresé
antes: jvaya si lo hacen bien! Sin embargo les es dificil pensarse convertidos en un cuadro,
un clefante o una flor, pero es aqui justamentc donde debe entrar nuestra cstrategia y
nuestra dindmica como profesor para lograr su motivacién y la aceptacion para entregarse a
una tarea diferente a través de la cual también obtendrin aprendizajes significativos.
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V.4.1 SI FUESE UNA FLOR

CANDIELD / WELLS.

Por el tiempo verbal en ¢l que estd presentado este juego, en francés nos sirve para la
introduccion al “Imparfait™. Asi el tiempo y el tema del cjercicio mismo combinan
perfectamente para ser trabajado en el momento de introducir este tiempo.

OBJETIVOS.

Este sencillo juego ayuda a los adolescentes a entender qué son, qué querrian ser y qué
querrian hacer.

PARTICIPANTES TIEMPO
Desde los 12 afios. 45 minutos.
MATERIALES

Documento «Si fuese una flor».

Si FUESE UNA FLOR

Completa las frases siguientes escribiendo lo primero que se te ocurra,

Imaginate que existe un pais lejanb en ¢l que la gente puede transformarse a su gusto en
seres vivos o en objetos.

La fantasin te sugerird en qué te gustaria transformarte.

Si fuese una flor querria ser

Porque

Si fuese un animal querria ser

100



Porque

Si fuese un pdjaro querria ser

porque

SI fuese un drbol i)}ierrk; ser_-

Parqm; :

Porque -

Si fuese un color quer

Porque

Si fuese un libro querria ser

Porque

Si fuese una parte del cuerpo quérria ser il

Porque

Si fuese una hora del dia querria ser ___

Porque

Si fuese un mes del afio querria ser -

Porque

Si fuese un dia de ia‘senihﬁa querria se

Porgue

101




Si fuese un sentimiento querria ser

Porque

R LA
Si fuese un numero quer:

Porque

querria ser .

¢Por qué bajo esas nuevas apariencias te scmtrfas mejar’ -
£ Qué ventajas sacarias de esas 1 m;fbrmacmne.&? B

INSTRUCCIONES

He aqun" un juego que te permitird analizar los diferentes matices de tu caracter. Puedes
trabajar con tu fantasia y transformarte en animales, plantas y objetos.

Tienes a tu disposicién un documento para completar en 20 minutos...

Una vez que pase esc tiempo, busca un compaiicro y comenta co6mo has completado las
frases. Expresen libremente lo que piensan de los deseos de transformacién de ambos: si
estin  sorprendidos por sus opciones o si estaban seguros de que sabfan en qué querian
transformarse. Tienen para ello 15 minutos..
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Terminado el juego cada participante debe decir al resto del grupo en qué querria
transformarse y por qué...

PROFUNDIZACION

« (Me ha gustado este juego de interaccién?

e «;Me sucede a veces que piensb,que quicro transformarme c¢n alguna cosa?

dc mi mismo?

gin con"nbohent(: del grupo?

e «Enqué fmse me reflejo mas

e ¢ Tengo algo mis que decir?

OBSERVACIONES
El juego seria mas complcto adn si los participantes coloreasen los tres objetos de
transformacién elegidos.

Se puede pedir a los participantes que se identifiquen con los objetos o animales en los que
querrian transformarse y hablar de ellos en primera persona como si la transformacion se
hubiese dado de verdad.

Por ejemplo: «Soy un aguila. Vuelo en lo alto del ciclo y veo todo desde arriba. Soy libre,

nadie puede capturarme».
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V.4.2. "SI ETAIS UNE FLEUR.”

Ficha pedagdgica para los alumnos:

Complétez les phrases tout en écrivant ce qui vous viendra a Iesprit.

Imaginez qu’il y a un pays lointain ot les gens peuvent devenir des animaux ou des objets a

son gré.
Votre fantaisie peut vous aider.
L. Répondecz les qucstions suivantes.

1. Si j*étais une fleur j’aimerais étre

Parce que

2. 8i j*étais un oiseau j’aimerais étre

Parce que

tre:

3. Si j"étais un animal j'nimér&ﬁé

Parce que

4. Si j°étais un arb

Parce que

5. Si j"étais un instrument m

Parce que

)

6. Si j*étais une'/vqiturej

aimerais étre

Parce que

7. Si j’étais une couletir jaimerais étre

Parce que

8. Si j’étais un pays étranger j’aimerais étre

FALLA DE ORIGEN |
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Parce que

9, Si j°étais un livre j’aimerais étre

Parce que

10. Si j*étais ydne"heﬁ‘rc: du'jour jaimerais étre

1. Sij‘éthis un monsde Pannée j’aimerais &tre

Parce que

14. Si j°étais un numéro j"aimcrais atre

Parce que

Parce que

11. Rélisez le document.

Si vous ne pouvicz devenir que trois choses lesquelles choisiriez-vous?

1.

2.

3.
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Pourquoi’ sous ceux nouvelles apparences vous sentiriez vous plus 2 I"aise?
trans

Quelles chances auriez-vous avec ces nouve formations? " :

2,

3.

CONSIGNES

Cette activité¢ vous permettra d’analyer quelques différences dans votre caractére. Cherchez
un(e) copin(e) et faites 'échange de vues. Le jeu fini chacun d'entre vous doit dire au reste
du groupe ce que vous voudriez devenir et pourquoi.

Allons au fond des choses!

Est-ce qu'il m'a plu ce jeu d'intcraction?

Est-ce que parfois me vient a I’esprit de devenir quelque chose d’autre?

Est-ce que j'ai découvert quelque chose de différent en moi méme?

Est-ce que j'ai découvert quelque chose de différent chez mes camarades?

Puis-je ou veux-je ajouter quelque chose?

OBSERVATIONS

Cette expérience scrait plus intéressante encore si les éléves mettaient une couleur
différente aux trois objets choisis.

On peut demander aux participants de s’identifier avec les objets ou les animaux choisis et
en parler en premiére personne comme si la transformation était vraie.

Par exemple: *Je suis un aigle. Je vole dans le ciel et je vois tout de 1A haut. Je suis libre et
personne ne peut m’attraper”.
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V.43 AGENTE 006

MAID/ WALLACE

OBJETIVOS

Este simpdtico jucgo ha sido idecado para los precadolescentes, sin embargo pucde ser
empleado con estudiantes de nivel intermedio en una lengua extranjera, en este caso esa
lengua es ¢l francés. Me permito hacer una adaptacion para nuestros alumnos del
bachillerato y muy concretamente para aquellos del 2° nivel de francés en la ENN.P. Y para
ello, el titulo de la ficha pedagdgica, quc estda en francés, lleva por nombre L'agent
Maigret, el mas famoso detective francés.

Se invita a los participantes a que describan diversos aspectos de su personalidad y tengan
ocasion de discutir con sus compafieros.

PARTICIPANTES TIEMPO
Desde los 12 ailos, 50 minutos.
MATERIALES

Documento «Agente 006».

AGENTE 006

Imaginate que estds en la lista de los desaparecidos desde hace tres meses: la policia te estd
buscando. El agente 006 ha recibido el encargo de dar contigo. Respondiendo a las
preguntas que siguen podras ayudar al agente 006 que, de ese modo, tendrd una pista que
seguir.

1. ¢Por qué has desaparecido?
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2. ¢Qué aspecto tienes? Describe tu aspecto demlladameme (altura, pcso, edad color

y corte de/ pelo, color y forma de los ojos, estado de los dientes, ﬁ)rma de lacara,
longitud de las manos y de los pies, ropa. rlmpnsldn ge eral modo" di tlar, de )

hablar sefales paculiarcs)
-

S. gQué‘hbr{as_ qn,‘tbdbvcs‘e:liempo? Cuéntalo.,

6. 4Con qwc‘nes mamendrlas contacto’ durame tu acultac:dn’ Descrlbclos y explu'a
por qué ha.s es‘cogldo expr a esas per nas?.

7. ¢Déndeirias’a é‘émt‘.'r'y'dofmir? PR

8. ¢Tendrd que descubrirle el agente 006 o volverds voluntariamente a casa? Si
vuelves a casa est , Jcudles son los motivos que te han impulsado a
tomar esa decision?

INSTRUCCIONES

Este cs un juego que cstimulard su espiritu de aventura y les dard la posibilidad de
describirse a ustedes mismos y de manifestar sus preferencias.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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Hay que trabajar en grupos de cuatro y leer por turno sus respuestas a los compaiieros.
Disponen de veinte minutos para comentar -con:los’ demds” compaiieros del grupo sus
respuestas;” Pueden hablar de lo que les ha gustado, qué les ha sorprendido y sobre qué
harian todavfa preguntas. :

RN

~ . . 13
Formen'de nuevo un solo circulo para analizar esta experiencia...

PROFUNDIZACION

« (Me ha gustado este juego de interaccién?

* {Qué pregunta me ha resultado especialmente dificil?

» He descubierto algo nuevo en mi?

* {C6mo me siento después de este juego de interaccién?

» ;Tengo algo mas que afiadir?

OBSERVACIONES

Pueden introducirse variaciones en el juego: en vez de hacer que analicen las respuestas en
pequeiios grupos de cuatro participantes, recoger los documentos cumplimentados y leer
alguno en voz alta. Y los participantes tienen que adivinar quién ha dado esas respuestas y
explicar después en qué se apoyan para llegar a esa conclusion.

109



V.4.4. L'AGENT MAIGRET

Fiche pédagogique pour les éléves:

Imaginez que vous faites partic d'une relation de personnes disparues depuis 3 mois; la
police vous cherche. L'Agent Maigret a la mission de vous chercher. Les réponses aux
questionnaires ci-dessous seront la piste qu'il aura pour vous trouver.

Pourquoi avez-vous disparu comme ¢a?

Quelle est votre allure? (taille, poids, couleur de cheveux, teinte, yeux, dents, figure (ronde,
longue, carrée) couleur de vétements: pantalon, chemise, blouse, jupe, robe, soulieurs)

Quelles sont vos habitudes?

Quels sont les endroits de votre préfere ous_ cacher? Donnez en une petite

description.

Qu'est-ce que vous feriez pendant téug ‘('::é temps?.3 mo

Avec qui vous mettnez-vous en conlact ‘pen
la raison de votre choxx. ‘

us étiez cuhé?~Dédrivez-lés et dites

On mangeriez et oil dormiriez-vous?

Est-ce que M. Maigret devra vous découvnr ou ‘bien est-ce que ce serez vous méme qui
rentrera volontier chez vous? e
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CONSIGNES

Ce petit jeu est un stimulus & votre sprit d' avenlure, il peul vous donner Ia posnblhté de vous
décrire vous méme ainsi que de mamfestcr vos préférenccs o 2 [T

Remplisez le questionnaire ci-dessoijs." Essayez de le faire en 30

Puis formez de pcllls groupes ‘d’quatre personnes et faites chacun Ia lecture de vos réponscs
au reste du pelu groupe. Vous en avez 20 ST

Vous étes libres de parler de tout ce qu'il vous & plu; de tout ce qu'il vous a surﬁxfis. i

Finalement mettez-vous dans un grand cercle pour féire,lnnalyse,dg cette exbé;iehcg.,

Allons au fond des choses!

Est-ce qu'il m'as plu ce jeu d'interaction?

A votre avis quelle est la questionne la plus difficile?

Ai-je découvert quelque nouvelle chose en moi méme?.

Quelle est votre expérience aprés d'avoir fait ce petit jeu?
J

Avez-vous quelque chose 3 ajouter?

OBSERVATIONS.

De méme on peut introduire quelques variations au jeu par exemple: au lieu d’analyser les
réponses dans les petits groupes a quatre, on peut recueillir les documents et en lire
quelques-uns a voix haute. Les participants doivent deviner qui en est Pautcur et de quelle
fagon sont-ils arrivés a cette conclusion.
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V.4.5 MI "YO"
SAVARY
OBJETIVOS
Este juego ayuda a los adolescentes a expresarse y a concentrarse sobre un aspecto positivo

central del concepto que tienen de si. Se sentirin de ese modo estimulados a proseguir con
confianza los pasos siguientes de su desarrollo.

PARTICIPANTES TIEMPO
Desde los 16 aiios. 60 minutos.
MATERIALES

Papel y boligrafo.

INSTRUCCIONES

Este juego consiste en llegar a definir con pocas palabras ¢l propio Yo, que es por decirlo
asf, el nficleo de nuestra personalidad.

Imaginen que tienen que visitar por primera vez a una persona que es muy importante para
ustedes. Esa persona no los conoce y ustedes quieren dar la mejor impresion, es decir,
hacerle ver cdmo son en realidad. Pero hay un problema: sélo tienen unos segundos para
presentarse y sélo podrdn utilizar como miximo 17 palabras. El fin del juego es, por tanto,
que ustedes sepan dar un cuadro completo de su personalidad con 17 palabras cuando
mucho.

Adcemas de las palabras, sc pueden utilizar simbolos o, si preficren, describir su
personalidad con realismo pueden resumir los hechos mas sobresalientes de su vida y/o
cchar una mirada hacia el futuro.

En la segunda partce del juego trabajaremos juntos. El maestro recogeri las hojas con las
descripciones y las leerd en voz alta...

Al final, el grupo intentard adivinar quién ha escrito algunas de las autodescripciones,
diciendo porqué lo cree asi. El autor de la descripcion no debe darse a conocer durante la
discusion; ticne que esperar a que los demis adivinen su identidad...

Al final del juego, se dejard que cada participante diga cuil es su descripcion
" e
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PROFUNDIZACION

* ¢(Me ha gustado el juego de interaccion?

« ¢(He aprendido algo nuevo de mi?

* ¢Qué descripcion se parecia a la mia?

e ¢Por la reaccién de los demis puedo pensar que me han entendido?

« ¢Cbémo seria mi descripcion hncc cinco a‘ho‘s?r:},

» ¢Coémo serd mi descripcion dent 10 afios?

,Coémo me siento despuésde est o d 'nlcféccién? R

* 2Qué dirfa mi mejor amigo o amiga si leyese mi descripeién?

= ¢Tengo algo que aitadir?

OBSERVACIONES

En general, el intercambio de ideas sobre la autodescripcién suscita entre los participantes
un sentimiento de acercamiento y de estima reciproca. Si se tiene poco ticmpo, en vez de
comentar cada descripcion, se puede confiar a cada participante la lectura en voz alta de la
propia descripcion.
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V.4.6. Mon "Ego"'.

FICHE PEDAGOGIQUE POUR LES ELEVES,

- Le propos de ce petit jeu c'est de definir en trés pecu de mots le propre "ego" qui est le
noyeau de notre personalité. Imaginez que vous avez rendez-vous avec une personne qui
vous est trés importante et qui ne vous connait pas. Vous voulez lui donner votre meilleure
impression en vous laissant connaitre tel que vous étes. Mais il y a un probléme, vous
n'avez que quelques secondes pour faire votre présentation et vous ne pouvez vous servir
que de 17 mots pour le faire.

Mis & part les mots vous pouvez vous servir de symboles. Vous pouvez parler: soit de votre
passé, soit des vos projets dans le futur.,

Dés qu'on aura lu toutes les descriptions du groupe, essaycz de deviner qui sont ceux qui
ont écrit quelques-unes des autodescriptions et dites pourquoi.

L'auteur doit rester en silence jusqu'a ce que ses camarades devinent leur identité.

Allons au fond des choses !

Est-ce que ce jeu m'a-t-il plu?

Est-ce que j'ai appris quelque nouvelie chose sur moi méme?

Est-ce que jai trouvé une description qui ressemble la mienne?

Comment aurait-elle été mn de@cﬁbti&n ilyas5ans

Comment mum-t-eilé étre dans 5 ans? -

Comment je me sens aprés ce jeu?

Quelle serait l'impression de mon meilleur ami s'il lisait ma description?
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Veux-je ajouter quelque chose?

OBSERVATIONS.

En général I'échange des points de vue d’une autodescription permet aux participants de se
rapprocher. Si on n’a pas beaucoup de temps, au lieu de commenter chaque description, on
peut demander 4 chaque éléve de lire la sienne.
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v.4.7. 0...0

SIAIQN / HOWE / KIRSCHENBAUM

OBJETIVOS

Este juego ayuda a los muchachos a focalizar los’ dlversos nspcctos dc su lden ldad ya
discutirlos con sus compaileros. .

De este modo aprenden a analizar los propios sentimientos, los valores y el concepto de si
mismo.

PARTICIPANTES TIEMPO
Desde los 12 afios. .15 minutos.
INSTRUCCIONES

Este juego puede ayudar a hacerlos conscientes sobre lo que ustedes estiman, quieren, son...
IEn resumen: las caracteristicas mas importantes de su personalidad con la ayuda dc este
juego se les hardn mds claras a ustedes mismos y a los que los rodean.

Vamos a hacer espacio poniendo las sillas aparte y reuniéndonos en el centro de la sala...
Para cada pregunta hay dos posibilidades; se debe escoger la que se adapte mejor a su
personalidad. Hagamos un ensayo: “;Eres mas cuchillo o cuchara 7

(Al decir «cucharay seiialen la ventana y al decir «cuchillo», la puerta.)

Los que se identifican mas con la cuchara se ponen junto a la ventana y los que, en cambio,
se identifican mas con el cuchillo, que vayan junto a la puerta... Cada uno escoge un
compaiicro del otro grupo y discute durante 2 minutos el motivo por el que ha elegido asi.

A qué se parecen a la cuchara o al cuchillo?...

116




(Repetir las mismas instrucciones después de las siguicntes preguntas.)

= . ¢(Ercs mis si o no?

- ¢Eres mis verbo o sustantivo?
- . ¢Eres mis mar o bosque?

- ¢Eres mids cielo o tierra? .

- ¢Eresmis109?

Formen un cfrculo... ;Qué han sentido?

PROFUNDIZACISON

IMe ha gustado el juego de interaccion?

¢{Me ha sorprendido alguna de mis elecciones?

(Hay un denominador comin en mis elecciones?

¢Coémo me sicnto después de este juego de interaccién?

Tengo algo que afladir?

OBSERVACIONES

Este jucgo es también una buena actividad de calentamiento, que permite a los participantes
conocerse mutuamente y animarse.

Se pueden cambiar algunas de las alternativas o se pueden ailadir otras:

¢Eres mas discipulo que macstro? - (Aqui o alli? - ;Ciudad o campo? - ;jPasado o futuro? -
¢Guia 0 uno mas del grupo? -;Cabeza o mano? - jIntuitivo o racional? - jInstalado o cultu-
ra alternativa? - JRosa o margarita? - ;Orquesta de camara o banda rock? - ¢Placa de stop o
de paso preferente? - ;Barca de remos o tabla de surf? - ;Solomiilo o hamburguesa? - ;Sol
o luna? - ;Montafia o valle? - ;Ojo o nariz? - ;Linterna o vela? - (Delfin o tiburén? -
Alegria o tristeza?

117




V.4.8. “ou... oU”

FICHE PEDAGOGIQUE POUR LES ELEVES.

Ce petit jeu peut vous aider a vous faire prendre conscience de ce que vous aimez ou de ce
que vous étes. Bref: les caractéristiques les plus importantes - de votre personnahté
deviendront plus claires pour vous et pour ccux qui vous entourent. .

A chaque qucsuon il y a deux possibilités de réponses pour cn chmsnr une seule Choisis
celle qui va micux avec ta personnalité. G

Faisons un essai : Tu es plutdt un couteau ou une cuillére

(Si vous avez choisissez la cuillére montrez la l‘énelrc, sx raire ‘vous choisissez le
couteau montrez Ia porte). .

Pour commencer, tous ceux qui ont choisi I cunllére, ull prés’de la fénetre, les autres

allez prés de la porte:

Puis choisissez un camarade de Pautre groupe et parlez sur votre choix en disant le motif
de ce choix. En quoi vous ressemblez A la cuillére ou au couteau ?

Répétez les mémes instuctions aprés les questions ci-dessous.
Es-tu plutdt oui ou non ?

Tu es plus un verbe ou un substantif ?

Tu es plutét mer ou bois ?

Tu es plutdt ciel ou terre ?

Tues plutét 1 ou 9 ?

Allons au fond des choses !

Est-ce que ce jeu m’a-t-il plu ?

L’un de mes choix m’a surpris ?

Y a-t-il quelque chose de commun dans mes choix ?

Quelle est ma sensation aprés ce jeu d’intéraction ?
p J r
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OBSERVATIONS

Ce petit jeu est une bonne acuvné d’échauﬂ'«.munt qul permet aux pamclpnms de mieux se
connaitre. . :

On peut changer quelqucs nltematlvcs et encorc nj uter quelques autreS' L

Est-ce que tu es plus éléve que profcss«.ur ?
Ici ou 1a? S
Ville ou province?

Du passé ou du’futur'?v

Est-tu un guide ou un de plus dam‘; le érbupe?
Tu es tétc ou main? o ‘

Etc.
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Vv.4.9. EL ARBOL

MOSKOWITZ

OBJETIVOS

El dibujo cs muy itil a los muchachos para hacer que aparezcan las cualidades del propio
“Yo0” y las sensaciones mas diversas.

PARTICIPANTES TIEMPO
Desde los 12 afios. 50 minutos.
MATERIALES

Papel de dibujo y rotuladores. Poner misica mientras los participantes trabajan. El género
ideal seria misica clasica, por ¢jemplo, «Las cuatro estaciones» de Vivaldi.

INSTRUCCIONES

Hay muchos modos de descubrir quiénes somos y cudles son nuestras caracteristicas; y uno
de ellos es cl dibujo. Este juego les propone hoy que dibujen un arbol. Pueden escoger
ustedes el tipo de su altura, la forma y ¢l color. ¢Es un drbol que producc sélo flores o da
también fruta? ;Es un 4rbol joven o vigjo? Al final del juego nos daremos cuenta de que
todos los arboles serin muy diferentes entre si: entre todos los de Jos participantes no habra
dos iguales. Dibujen con tranquilidad y sin hablar con los demas.

(" TESIS CON
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Escriban su nombre y apellidos y la fecha de hoy en el papel, abajo y formen grupos de
cuatro... Cada uno pondra en el centro del grupo su dibujo y hablara del arbol en primera
persona, como si fuese el drbol: «Soy un viejo olivo, mi tronco es macizo y de buena
calidad. Estoy cargado de jugosas aceitunas y mi tronco esta lleno de profundas cicatrices.
A los péjaros les gusta posarse en mis ramas».

Durante esta identificacién, reflexionen atentamente sobre si algunas caracteristicas del
arbol pueden encontrarse también en vuestro carficter y comportamiento. Los demas
componentes del grupo los pueden ayudar en la identificacion, haciéndoles notar cosas que
a lo mejor se les han pasado. Por ejemplo, pueden preguntar: «;Cémo son tus raices?. ;Qué
sabor ticnen tus frutos? ;Qué quiere ese nifio que estd junto al drbol?».

Después de que cada uno se ha identificado con su drbol, si piensan que las caracteristicas
del 4arbol se pueden reconocer e identificar con el caricter del autor del dibujo, pueden
discutir sobre ello abiertamente en el grupo.

Luego formariin un gran circulo para enseiiar sus dibujos a los otros participantes y
expresar sus impresiones o reacciones frente a los dibujos de los demds compaiieros.

A continuacién se sugiere escribir con letras grandes sobre el dibujo: «Yo soy» y afiadir
todas las caracteristicas de su drbol. Por ejemplo: «Tengo buen color, guapo y decidido»...

Finalmente se sugicre que los alumnos se levanten con su dibujo sobre el pecho de modo
que los otros puedan verlo y den un paseo por el bosque. Cada vez que se encuentren un
érbol, leerdn en voz alta lo que hay escrito sobre el dibujo, diciendo, en vez de «Yo soy»,
«Tu ecres», es decir, leerdn: «Maria, tienes un bonito color de piel, eres guapa y decidida».
No hay que olvidar decir el nombre del compaiiero antes de enumerar sus caracteristicas.

PROFUNDIZACION

e :Me ha gustado el juego de interaccion?

e ¢En qué medida he pOdldO comprobar que las caracteristicas de mi arbol son también las
de mi carfcter?

« ¢En qué ocasiones d&nugstrq que tengo esas cualidades?

* (Cémo me he séhtido durante el paseo en el bosque?

* ¢CSmo he reaccionado cuando he oido decir a mis compaifieros mis cualidades?
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« ¢Qué drbol, ndemas del mio, me ha gustado? - R

+ ;Qué compafiero ha dibujado un urbolpurecldonlnﬂo? :

« Cémo me siento d(hzsp'liévs'dcy-f este jueg

e ¢Tengo dlgd mids que deci}?

OBSERVACIONES

Este juego clasico se puede cxperimentar con eficacia con grupos de muchachos de todas
las edades.

Cuando se proponga a chicos mayores, se puede enriquecer y ampliar. Por ejemplo, los
participantes podrian escribir una poesia o reflexionar atentamente sobre el dibujo y hacer
después su autorretrato a partir de las caracteristicas del drbol.
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V.4.10. L’ARBRE

FICHE PEDAGOGIQUE POUR LES ELEVES.

11 y a plusicurs fagons de découvrir qui nous sommes, ainsi que nos caractéristiques. Tel est
le cas du dessin. Cette fois-ci on vous demande de dessiner un arbre. Vous pouvez choisir
le genre d’arbre, ainsi que sa taille, sa forme, sa couleur. Et dire aussi si c’est un arbre a
fleurs ou s’il donne encore des fruits. C’est un vicil arbre ou bien est-ce qu’il est jeune? Dés
que le jeu sera fini vous vous rendrez compte que tous les arbres scront bien différetns les
uns des autres, et qu’il n’y en aura pas deux égaux. Faites donc votre dessin sans parler aux
autres.

Mettez votre nom ainsi que la date d’auhourd’hui, en bas de la feuille et formez des
groupes & quatre... Chacun mettra au centre du groupe son dessin et parlera de I'arbre en
premiére personne comme s'il était Parbre méme... “je suis un vieil olivier, mon tronc est
bien massif et d’une bonne qualité, je suis plein d’olives et mon tronc est plein de
profondes cicatrices. Les oiseaux aiment beaucoup se poser sur mes branches”.

Au cours de P'identification il faut réfiéchir pour voir si les caractéristiques de votre arbre
peuvent-elles se trouver aussi dans votre caractére. Le reste du groupe peut vous aider avec
certaines questions telles que: “Comment sont tes racines?, Quel est le goit de tes fruits?,
Qu’est-ce qu’il veut, cet enfant qui est prés de arbre?”

Aprés Pidentification de chacun avec son arbre, faites un grand cercle, montrez vos dessins
aux autres et exprimez vos impressions face aux dessins de vos camarades.

Ensuite écrivez sur votre dessin: “Je suis™ ct ajoutez toutes les caractéristiques de votre
arbre. Par exemple: “je suis beau (belle), je suis courageux (courageuse)...” etc.

Levez-vous avec votre dessin sur la poitrine et promenez-vous dans le bois afin de
connaitre tous les arbres. Dés que vous en rencontrez un, lisez a voix haute tout ce qu’ily a
derit 1A dessus, en disant, au lieu de “je suis”, “tu es”. Exemple: Marie, tu es belle et
courageurse”. N'oubliez pas de dire toujours le nom dec votre camarade avant ses
caractéristiques.
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Allons au fond des choses!

Est-cc que ce jeu r’g’;’g-'i-:il. plu?
(1] .

R . ) )
Comment puis-je..prouver que les earactéristiques de mon arbre sont celles de mon
caractére aussi?

Quelles sont les situations ot je fais preuve de ces qualités?

Quelle a ét¢ ma réaction pendant que je me suis proméné(e) duns le bots?

Comment ai-je réagi en entendant mes qualilés? 5

Meis & part le mien, quel autre arbre m’a-t:il plu?’

Qui est-ce qui a dessiné ﬁp'aﬁﬁré'\sexﬁblz:lblc au’'mien?

Quelle est ma seﬁ:satqun‘t\

Est-ce que j’ai q(lelque chose a ajouter? e

OBSERVATIONS

Les participants peuvent écrire un poéme, ou réfléchir sur leur dessin et faire aprds leur
autoportrait & partir des caractéristiques de Iarbre.
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V4.11. _ AUTOBIOGRAFIA.

OBJETIVOS

Si quiero comprenderme hasta el fondo a mi mismo, debo considerar necesariamente
también mi pasado y reflexionar sobre las personas y sobre los acontecimicntos del pasado
que han marcado mi existencia, dejando en mi trazas indelebles. Solo examinando el
pasado puedo descubrir mi verdadera naturaleza, el porqué de tantos comportamientos,

A cste proposito, el juego que proponemos da la oportunidad a los adolescentes de
reflexionar sobre el propio pasado, recorricndo aquellos hechos que fueron fundamentales
para la formacién de su cardicter y de su personalidad. Ademis, con este juego los
participantes aprenden a conocerse mejor y con ello el grupo se cohesiona mas.

PARTICIPANTES TIEMPO
Desde los 15 afios. 120 minutos.
MATERIALES
Papel y boligrafo.
INSTRUCCIONES

Este juego da la posibilidad de reflexionar sobre los afios de vida que ustedes ya han
recorrido. .
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Como ustedes saben se escriben libros sobre la vida de los personajes famosos y que a
veces son los mismgs personajes los que cuentan los hechos de su vida en un libro.

En estc caso, estos-félatos se llaman autobiografias. En vista de que también ustedes son
personas imporiantes, puuden intentar escribir la propia. Esta debe scr secrcta y, por tanto,
no tienen que.dejdrsela leer a nadie mientras la escriben ni consignar su nombre en la
narracién. Disponen de 45 minutos para contar la historia de su vida.

Traten de empezar_a piftic de su nacimiento y contar todes los acontecimicntos que han
sido fundamentales para la formacién de su personalidad actual. Se leerdn todas las
autobiografias después de los 45 minutos e intentardn adivinar quién es el autor de cada
una. Cuando hayan terminado, afiadan un postscriptum con una indicacién que pueda
ayudarnos a identificar al autor en ¢l caso en que las noticias autobiograficas no fuesen
suficientes para cllo; sélo en ese caso se leerd el postscriptum.

PROFUNDIZACION

» ¢Mec ha agradado este juego de interaccion?

LEn qué proporciones he consignado en mi autobiografia los hechos alegres y tristes?

LQuién o qué me ayuda a superar las dificultades de la vida? ¢{Quién o qué es para mi un
peso?

* 2Qué titulo le irfa bien a mi autobiografia?

2Qué sensaciones he tenido cuando se ha leido en voz alta mi autobiografia?

= ¢Cémo he reaccionado ante los comentarios de los demis?

¢He cambiado de opinién sobre alguno del grupo déspués de este juego de interaccién?

* ¢(He aprendido algo nuevo?

* ¢Qué atmésfera hay ahora en el grupo?
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» (Cémo me siento ahora?
R

« ¢Tengo jmg qixc"bf:lédir?

OBSERVACIONES

El juego resultaria especialmente inter si también el animador escribiesc su
autobiografia sin que lo advirtiesen los participantes y después la metiese entre las de los
adolescentes. El grupo aprenderia a conocer mejor al animador y ademds s¢ superaria el
problema de la diferencia de edad.

Este juego suscita una reciproca curiosidad entre los adolescentes y refuerza el sentido de
pertenencia en ¢l grupo.
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V.4.12. AUTOBIOGRAPHIE SECRETE

FICHE PEDAGOGIQUE I'OUli LES ELEVES

Avec ce petit jeu vous pourrez réfléchir sur toutes vos années vécues.

Comme vous savez on écrit des livres sur la vie des personnages fameux et parfois ce sont
eux mémes qui racontent les faits de leur vie dans un livre. Dans ce cas-1a  c’est une
autobiographie. Cette autobiographic doit étre secréte. Personne ne doit la lire pendant que
vous I’écrivez et votre nom ne doit apparaitre non plus sur la narration. Vous disposez de
45 minutes pour racconter votre vie.

Commencez A partir de votre naissance et racontez tous les événements fondamentaux
pour la formation de votre personnalité actuelle.

Toutes les autobiographies seront lues au bout de 45 minutes. Vous essairez de dévinez qui
est I'auteur de chacune. Dés que vous aurez fini, ajoutez un postscriptum avec une
indication qui puisse nous aider a identifier Pauteur dans le cas ou les événements
autobiographiques ne soient pas suffisants. Et seulement en ce cas 1a le postscriptum scra
lu,

Allons au fond des choses!

Est-ce qu’il m*a plu, ce jeu d’interaction?

Dans quelle mesure ai-je décerit dans mon autobiographie les événements heureux et les
événements (ristes?

Qui est-ce qui m’aide 4 surmonter les dificultes dans ma vie?

Quel serait un titre appropié pour mon autobiographie?

FALLA DE ORIGEN
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Comment ai-je réagie face aux commentaires des autres?

Est-ce que j'ai appris quelque chosc de nqu\'/éa'ix"Sui' moi?

Ai-je quelque chose 3 ajouter? T

OBSERVATIONS

Ce secrait plus intéressant si méme le professeur écrivait son autobiographie sans que les
éléves s’en rendent compte. Le groupe pourrait micux le connaitre et le probléeme de la
différence d’ige disparaitrait.

Cette activité suscite unc curiosité réciproque parmi les adolescents et renforce le sens
d’appartenence au groupe.
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V.4.13 ME LLAMO

TIMMINS

OBJETIVOS

Una de las expresiones principales de la identidad de cada uno c¢s el nombre. Refleja
siempre dc forma concreta la actitud de los padres en relacién con el nifio y también las
esperanzas que los padres ponen en él.

La mayor parte de los padres piensa mucho antes de decidir el nombre que le van a dar a su
hijo y la eleccién se hace de modo totalmente consciente. Los padres tienen ya un programa
en su cabeza para su hijo; también los padres que ponen ¢l nombre segin se les ocurre,
expresan con cllo su actitud para con el nifio: «No te quiero de ningiin modo especial”

Muchos ticnen una actitud ambigua hacia el propio nombre y no se preocupan de aclararlo.
Para éstos, este hecho producird siempre trastornos sobre ¢l sentimiento que tienen de sf
mismos.

Por este motivo, es muy importante reflexionar sobre los diversos aspectos del propio
nombre cuando se es ain adolescente, para «hacerlo propio» de modo consciente.

PARTICIPANTES TIEMPO
Desde los 14 aiios. 30 minutos
MATERIALES

Documento «Me llamo ... », un rollo de'papel , un rotulador grueso.
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ME LLAMO...

Trabaja en cste papel a partir de las preguntas y tareas que sc indican. Al final
comprenderis mejor tu nombre.

Escribe tres veces seguidas tu nombre.

Sabes por qué te pusieron tus padres ese nombre?

& Quién fue el que proy ’Aesé

{Por qué esa persc na te Hibliés:e

cDesde cudnda ganoces- t{hasr

sabido?

¢Tu bre es - tipi
conceplos/cosas neulros?

2En  qué .anqhimato?

¢ Qué i as esc do no qulcresdeclrtu ombre?

Enumera las caractcnsttcas, que podr{amos cal{/’ icar negan'vas de tu nambre (dcmas:ado
largo, demasiado extraiio, etc.)
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¢Qué  has  aprendido - hasta “este ' nombre?

Escribe ahora tu nombre y tus apellido.

¢Sabes lo que significan tus apellidos? K

¢Dénde te gustarfa grabar tu nombre.si pudieses realizar un’deseo?

INSTRUCCIONES
El objeto de estudio de este juego es el nombre.

Antiguamente, y atn hoy, se picnsa que el nombre tiene una fuerza mdgica, que es un
simbolo para la persona que lo lleva, ¢l simbolo del YO, dc la identidad. En algunos paiscs
el nombre (de la persona) era un secreto y no se podia pronunciar en presencia de extrafios
para que los enemigos no pudiesen hacer ningin mal a ¢sa ‘persona. Los chinos daban a los
hijos nombres feos para que no despertasen la envidia de los dioses. Los curopeos
cristianos daban a sus hijos los nombres de los santos para poderse asegurar un puesto en ¢l
cielo.

{Qué picnsas de tu nombre? Aqui ticnes un documento para llenar en 30 minutos... Busca
un compaiiero con el que puedas comentar las respuestas que vas a dar... Haganlo en 20
minutos para cambiar impresiones... Formen ahora un circulo...

Antes de empezar a valorar ¢l jucgo, escriban su nombre en una hoja grande (en el suelo, cn
el centro del circulo). Cada uno, una vez que haya escrito su nombre en el papel, tendrd

también que decir brevemente cémo sc siente ahora en relacién con su nombre y qué
actitud interior ha descubierto ante é1.

PROFUNDIZACIéN

* ¢(Me ha gustado este juego de interaccién?

¢ (He aprendido algo nuevo sobre m{ mismo?,

* (Cémo comentarian mis padres lob 'une:
documento? s
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Me  he preoéhpac_!o‘ alguna . vez “en el T"|:;zisizi('io “ tan “en . serio . de’ mi
nombre? : L : : B -

¢Qué nombre me

fa dar a mis hijos?_©__

Cémo mve“ sientoahora

¢Tengo alg& dug gﬁbﬂ ?

OBSERVACIONES

Si sc dispone de ticmpo suficiente, se puede hacer antes de este juego el de «Dibujar el
nombreyn . .

Ixiii
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V.4.14 JE M’APPELLE...

LS
FICHE PEDAGOGIQUE POUR LES ELEVES.

Ce jeu vous demande de répondre aux questions suivantes pour micux comprendre votre
nom.

Ecris trois fois ton prénom

Tu sais pourquoi tes parents ont-ils choisi ce prénom pour toi?

Qui est-ce qui I’a proposé?,

Connais-tu la signification dé

Peux-tu l'expliqﬁer en quelques mots?

Depuis quand connais tu le sens de ton' prénbm‘ et comment 1’

Ton prénom est-il typiquement masculain,

n éugéére-t-il
quelques concepts ou choses neutres?: Cei e

Si tu pouvais changer ton prénom lequel choisi

Ton prénom est-il facile A retenir?

Quelle est ta réaction si quelqu’un oublie ton préhdjn? 4

Tu es fier de ton prénom?

Quand est-ce que tu préféres étre dans I’anonymat?

Qu’est-cec que tu caches quand tu ne veux paS' dlre ton prénom?
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Maintenant écris {on nom complet.

O aimerais-tu graver ton nom? =~ -~

CONSIGNES

Le but d’étude de ce jeu est votre prénom

Jadis et encore aujourd’hui, on croit que le prénom a une force magique, qu’il est un
symbole pour celui qui le porte, le symbole du “MOI”, de Pidentité. Dans certains pays le
prénom de la personne était un sccret et on ne pouvait pas le prononcer devant des inconnus
pour que les enncmis ne lui fassent du mal. Les chinois donnaicnt a leurs fils, de prénoms
laids pour nc pas éveiller I'envie des dieux, tandis que les européens leur donnaient les
noms des saints pour leur assurer une place dans le ciel.

Et toi, qu’est-ce que tu penses & propos de ton prénom?

Remplis le document ci-joint en 30° Cherche ensuite un(e) copin(e) pour en faire des
commentaires. Faites aprés un grand cercle.

Avant de commencer & mettre en valeur cc jeu, écrivez votre nom dans unc grande feuille
(par terre, au milicu du cercle). Ainsi fait, chacun doit dire bri¢vement comment se sent-il
par rapport & son prénom et quelle attitude intérieure a-t-il découvert.

Allons au fond des choses !

Est-ce que ce jeu jeu m’a-t-il plu ?

Ai-je appris quelque nouvelle chose sur moi méme ?

Avais-je pensé si sériecusement & mon prénom dans le passé?




OBSERVATIONS

Si on a assez de temps, on peut faire aussi le jeu de “Dessiner le nom”

FALLA DE QRIGEN
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V.4.15 Ml CAPACIDAD DE APRENDIZAJE

HAWLEY /SIMON BRITTON

OBJETIVOS

En este juego, los participantes pueden concentrarse sobre una de sus cualidades personales
mis importantes, que es la capacidad para aprender.

A partir de las experiencias gratificantes y satisfactorias que s¢ han tenido antes en el
campo del aprendizaje, pueden descubrir los factores que juegan en €l un papel especial.

Ademas, gracias a csos factores, aprenden a captar las condiciones mejores que les pueden
ayudar en el futuro en ¢l proceso de aprendizaje.

oniovout ol I
MATERIALES ‘ FM > ORIGEN

Documento «Mi capacidad de aprendizaje».

Mi CAPACIDAD DE APRENDIZAJE

Este cuestionario te ayudara a dar con tu modelo de aprendizaje personal.

Piensa en las ocho situaciones mas bonitas de tu vida en las que, mientras te divertias,
aprendiste algo muy importante. Estas experiencias de aprendizaje pueden haberse dado en
cualquier situacién o a cualquier edad; lo importante es que til lo recuerdes en sus minimos
detalles.
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Escribe brevemente en una hoja las circunstancias que se dieron en cada experiencia, qué
aprendiste y qué fue lo que te hizo pasar un buen rato.. Completa después la tabla
siguicnte. Analiza por orden las experiencias de aprendizaje y pon una cruz en cada

afirmacion que corresponda a la experiencia cn cuestién.

Experiencias de ai)re'hdizaije

Y

SI

NO

He adquirido informaciones y conocimientos.

He aprendido un concepto, es decir, he entendido los nexos.

He adquirido una capacidad.

Estaba moviéndome fisicamente

Estaba solo

Estaba con otros

Hubo uno que me enseno

Adquiri dominio sobre las cosas

Adquiri dominio sobre las personas

Llegué a ser dueiio de mi mismo

Me expuse a un riesgo

Sabia ya qué queria aprender

Mi ¢ idad de resi: ia era importante

(f

Me interesaba de modo especial el juicio de los demds

Me di -6 a mi mismo mis capacidades de aprendizaj

Impresioné a los otros

Obtuve una recompensa material

Calcula cudntas veces has marcado cada afirmacién.

Describe con pocas frases las condiciones que, después de este pequeiio analisis, juzgas
mis importantes y agradablcs para cada situacién de aprendize.

Expresa algunas consideraciones sobre tu futuro profesional.

{Qué profesiones, situaciones de aprendizate u otros sectores de experiencias podrian
ofrecerte las mejores condiciones de aprendizaje?
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INSTRUCCIONES

En esta ocasnén estc Juego puedc ayudarnos a analizar atentamente una importantc cualidad
que todos tem.mos' la capacidad de aprender.

Sin duda has oido hablar’ dx,l concepto.de «aprendizaje vivon o «aprendizaje continuo».
Con cllo se subraya la importancia que tiene que aprender produzea placer y que tenga lu-
gar en los modos mas variados.

Los problemas que se dan actualmente en nuestro planeta, como por cjemplo el del hambre
o el de la energia, ponen en evidencia que las consideraciones hechas no estdn fuera de
lugar.

Por otra parte, desde una perspectiva mids propiamente subjetiva, se puede afirmar que
permanecen espiritualmente vivos aun en edad avanzada y fisicamente en forma, ademis de
serenos, especialmente las personas que sc habian interesado suficientemente por seguir
aprendiendo de un modo satisfactorio. Para poder crear en la propia vida andlogas
condiciones de aprendizaje, hace falta conocer los factores principales que permiten un
aprendizaje agradable y util.

Formen grupos de cuatro y dialoguen sobre su modelo ideal de aprendizaje y cuiles son las
situaciones de aprendizaje que, segln su parecer, resultan mejores para su modelo.

Formen un circulo para valorar juntos el juego...

PROFUNDIZACISON

* (Me ha gustado este juego de interaccion?

« (He aprendido algo nuevo sobre mi mismo?

* (Estoy aprcndiendo segln mi njod lo speciﬁco de aprendizaje?

LEstoy aprendiénaévén'éll grupo sggun mi modelo especifico de aprendizaje?

Pienso que estoy en condlclones de clegu' las condiciones de aprendizaje que mejor me
van?

¢Tengo algo que afiadir? .
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V.4.16 MA CAPACITE D’APPRENTISSAGE.

FICHE PEDAGOGIQUE POUR LES ELEVES

Ce questionnaire est trés pratique pour t'aider A trouver ton vrai modéle d’apprentissage
personnel.

Réfléchis aux huit situations les plus belles de ta vie dans lesquelles, pendant que tu
t’amusais, tu as appris quelque chose d’important. Peu importe la situation ou I'dge, ce qui
est vraiment important c’est que tu t’en souviennes clairement.

Ecris sur une feuille les circonstances dans lesquelles chaque expérience s’est déroulée.

Complite ensuite la prille ci-dessous. Mets par ordre les expériences d’apprentissage ct
coche Paffirmation qui communique avec I’expérience.

Expériences d’apprentissage

OUI | NON

J’ai acequis des connaissances et d’informations

J’ai appris un concept.

J’ai accquis unc habilité.

Je bougeais physiquement.

J*étais tout(e) scul(e)

J’étais accompagné(c) des autres.

11 y a eu quelqu’un qui m’a appris quelque chose.

J’ai eu une maitrise des choses.

J’ai cu une maitrise sur des gens. S
Je suis devenu maitre de moi méme :

J’ai pris des risques

Je savais déja ce que je voulais apprendre

Ma capacité de résistence était importante.

L’opinion des autres m’était chére.

J’ai demontré mes capacités d’apprentissage, vis 4 vis de moi méme

J’ai impressionné les autres : e PRI
J’ai obtenu une récompense matérielle. B

3

™
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Combicn de fois as-tu marqué “oui”, et combien de fois as-tu coché “non™

oul: . . fois. NON: fois
. Wia . -

Décris en quelques mots les’conditipns les plus importantes ainsi que les plus agréables

pour chaqu’une des situations d’apprentissage.

Exprime quelques considérations sur ton avenir professionnel;- Quelles sont les professions |
ou situations d’apprentissage ou expériences qui pourraient . t’offrir les - meilleures
conditions d’apprentissage?

CONSIGNES

Avec ce jeu d’interaction on va vous aider a analyser unc importante qualité que nous
avons tous: la capacité d’apprendre.

Sans doute vous avez déja entendu parler de “P’apprentissage vivant” ou apprentissage
continu™. C’est & dire ajouter I'utile 2 I’agréable. Ca veut dire que le fait d’apprendre doit

donner du plaisir ¢t que cet apprentissage peut avoir lieu dans des circonsrtances les plus
variées.

Allons au fond des choses !

Est-ce que cette activité m’a-t-elle plu?

Est-ce que j’ai appris quelque chose sur moi méme ?

Suis-je en train d’apprendre selon mon propre modele d’apprentissage?

Est-ce que je suis en train d’apprendre a lintérieur du groupe, selon mon propre modéle
d’apprentissage?

Puis-je ajouter quelque chose? .

" TESIS CON'
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vV.4.17 DROGAS PELIGROSAS

OBJETIVOS

Parte integrante de una pedagogia del cuerpo deben ser también las sustancias quimicas que
aun en pequefias dosis tienen graves ecfectos sobre el cuerpo, y que son sumamente
peligrosas y nocivas: me refiero a los diversos tipos de drogas.

El concepto fundamental de este juego es que la mayor parte de los adultos y de los
adolescentes asocia a la palabra droga, cn primer lugar, las drogas duras c ilegales, sin
considerar que seria mucho mas correcto indicar con ese término también muchas
sustancias alin mds peligrosas para la sociedad, pero que se venden libremente.

Sobre ¢l tema drogas, reinan desde siempre dos tipos de moral: las sustancias quimicas
téxicas aceptadas por la sociedad como, por cjemplo, el alcohol, la nicotina, los somniferos,
los tranquilizantes, ¢l té y ¢l café, no s¢ definen como drogas y los que las usan no pasan
por drogadependientes. Y, sin embargo, ¢l uso prolongado de estas drogas tiene con
frecuencin consccuencias gravisimas, sino letales.

Considerando atentamente el problema, se puede observar que la sociedad proyecta ¢l
propio sentido de culpa sobre la ingestion de drogas sobre el restringido grupo de los
consumidores de cocaina, heroina, etc. Es muy improbable que la lucha contra la droga
pueda ser eficaz, mientras no cambicmos todos de actitud y no comencemos a hacer un uso
muis correcto y al mismo tiempo mis cauto de nuestro cuerpo.

La serie de sustancias quimicas de que hemos hablado comprende café y té, medicinas con
receta o sin receta, aditivos  quimico-alimenticios  (por ejemplo, conservantes,
emulsionantes, etc.), narcéticos duros y drogas ilegales, nicotina y alcohol.

La finalidad de este ¢jercicio es sensibilizar a los adolescentes en el problema, transmitirles
una idea correcta de lo que sonlas drogas y hacer de modo que comprendan mejor lo
nocivo: que pueden ser.
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PARTICIPANTES TIEMPO

Desde los 14 afios. 50 minutos.

TESIS Cli
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Hojas de cuaderno de arillos, papel y boligrafo.

INSTRUCCIONES
En este jucgo nos ocuparemos de las diversas drogas que se usan en la sociedad.

Es caracteristico de las drogas que producen graves efectos aun usdndolas en pequeiias
dosis. Muchas de estas sustancias actian sobre el sistema nervioso, otras sobre otros
6rganos y diferentes partes del cuerpo. Un elemento comin de todas cllas es que, si se
toman en grandes dosis y durante bastante tiempo, pueden daifiar el cuerpo y hasta poner en
peligro la vida.

Cada uno de ustedes va a preparar, en primer lugar, una lista de las drogas que conoce.
Tomen nota de todas las sustancias que, segin su parccer, deben considerarse como drogas.
Tienen 10 minutos...

Formen ahora grupos de cuatro y hagan juntos una lista de drogas. Tienen otros 10
minutos...

Ahora pongan fas drogas en orden de importancia segin ¢l grado de peligro para la
sociedad. Pongan en primer lugar las drogas que en la actualidad, precisamente porque se
usan, suponen un gran dafio para la sociedad. Afiadan también cuales son, segin ustedes,
los dafios mis grandes que las drogas causan al individuo, a los componentes de la familia
y a la sociedad.

Formen un circulo grande... Comuniquen a los demis participantes las conclusiones que
han sacado en los grupos de cuatro...

PROFUNDPIZACISN

{Me ha gustado este ejercicio? (He aprendido algo nuevo?

¢Ha sido buena la colaboracién mi grupo? ¢Estoy informado sobre las drogas?
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Era correcto el orden de importancia que hem6§ qn’doba‘ lasi drogas en mi grupo?

Ay .

“'ZQ&E'H?B"EE&'sé'ﬁ%&:ém?&ilia? ¢Cusles uso yo mismo?. -~

: ¢Qué ; podria* hat ete.? Hago caso si ‘en los

alimentos se usan aditivos quimicos? -

LFumo? ¢Cudnto?

¢Cada cusinto tiempo bebo alcotiol, café o 162 '+ 5

ZPor qué el individuo empieza a usar drogas ile‘guIe‘S?

¢tTengo algo que afiadir?

OBSERVACIONES

Es preciso tener ¢n cuenta que la dltima modalidad al presentar cl problema al grupo no cs:
«Cuil es para ti la droga mas peligrosa?», sino: «;Qué droga, desde un punto de vista
estadistico, causa los mayores daifios a la sociedad?».

El orden correcto de importancia deberia ser mis o menos: alcohol, nicotina, medicinas con
prescripcién médica, narcéticos duros y drogas ilegales, aditivos alimenticios, medicinas en
venta sin obligacion de receta (analgésicos, pastillas para la digestiéon, para reducir el
apetito, etc.), café y té.




V.4.18 DES DROGUES DANGEREUSES

Objectifs.

Les substances chimiques qui ont de graves effets sur le corps méme o petites doses, font
partie d’une pédagogie du corps.

11 s’agit de substances trés dangereuses et nocives: les différentes sortes de drogues.

Lec concept fondamental de ce jeu c’est que la plupart des adultes ainsi que des adolescents
asocie au mot drogue, I'idée des drogues dures et illégales. Mais, méme, il y en a d’autres
encore plus dangereuses et que I’on vend librement. .
A ce sujet il y deux sortes de moral: les substances chimiques, méme si clles sont toxiques,
mais que la societé a toujours acceptées, telles que I'alcool, la nicotine, les somniferes, le
thé ou le café, ne sont pas définis comme des drogues, et ceux qui s’en servent ne sont pas
non plus des vicicux. Cependant si on les prend longtemps, leur effet est grave, méme Iétal.

La société ne rend coupables que ceux qui consomment de la cocaine, de I'héroine, etc.
Mais attention! car méme les additifs chimique-alimentarires sont des drogues.

Les but de cet exercice est de sensibiliser les adolescents face au probléme, leur donner une
idée correcte de ce que sont les drogues et de leurs rendre conscients de leur nocivité,
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FICHE PEDAGOGIQUE POUR LES ELEVES

CONSIGNES

Dans ce jeu-ci on parlera des diverses drogues dont la société se sert.

T TN
H y en a quelques-unes qui produisent de graves effets méme 2 petites doses. Plusieurs
d’entre elles fonctionnent sur le systéme nerveux, d’autres sur les organes et diflérentes

parties du corps. Le commun dénominateur de toutes c’est qu’a grandes doses et pendamt
longtemps, elles peuvent faire du mal au corps et méme causer la mort.

Chacun d’entre vous va faire une liste des drogues que vous connaissez. Mettez-y toutes les
subtances qui d'aprés vous doivent étre considerées comme des drogues.

Formez aprés de groupes de quatres et faites une seule liste de drogues.

Maintenant mettez-les par ordre d’importance selon le degré de danger pour la société.
Mentionnez d’abord celles qui représentent un grand risque pour la société. Ajoutez aussi
quels sont, & votre avis, les dégits qu’elles font chez Pindividu, chez la famille, ainsi qu’a
la société.

Finalement faites un cercle et participez aux autres les conclusions que vous avez obtenues
dans les groupes.

Allons au fond des choses!

Est-ce qu’il m'a plu, ce jeu d’interaction?

Ai-je appris quelque chose de neuf?

La collaboration du groupe a été satisfaisante? -

L’ordre qu’on a établie dan§ man petit groupeétait’le plus adéquat?
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Quelles sont les drogues 'qc')r'\t ma famille se sert? -

Lesquelles emploie-je moi méihtc?“ o

Qu’est-ce que je pourrais faire pour éliminer des analgésiques, des cigarrettes, etc?

Est-ce que je uens comptc du.fmt :
additifs chimiques?

denrées alimentaires on met des

Est-ce que je fume? ‘Quand?’

Est-ce que j’ai quelque chose & ajouter?

OBSERVATIONS

L’objectif de présenter le probi¢me au groupe n’cst pas: quelle est pour toi la drogue la plus
dangercusc? Mais: “quelle est la drogue, du point de vue statistique, qui cause les plus
grands dommages A la société?”’
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V. 5. UTILIZACION DE LA CANCION EN LA CLASE DE
FRANCES.

V.S5. 1. Acceso y enfoque global de una cancién.

EE omo ltimo punto dentro de este Proyecto de Innovacién me permito sugerir el

uso periédico de la cancion dentro de la clase de lenguas y muy especialmente en el 2°
curso (de francés, en este caso particular) porque los alumnos ya tienen mis conocimiento
de la lengua meta, ya manejan mis facilmente cierto tipo de vocabuiario, se interesan por
las canciones cuyo tema encierra tanto la protesta, como el amor y esta actividad engloba
estos y todos los temas posibles ¢n los que los alumnos de esta edad (16 a 18 afios) estan
interesados. Esto no quiere decir que en los otros niveles no pueda usarse, jdesde luego que
puede usarse! En cualquier nivel, pero preferentemente a partir de un segundo curso.

Ademds a través de la musica se aprende mis rapidamente y de una manera sencilla y
amena ¢l ritmo y la entonacién de una lengua extranjera, sea la que sea. La musicalidad
allana fronteras que en algunos casos y bajo otras condiciones son casi infranqueables.

El porqué y la manera de emplear y trabajar una cancion se apoyan en dos vertientes dentro
de mi experiencia: una en “Les Techniques de classe. La classe de langue™.™ Otra en las
Sesiones del X FEULE (Foro de Ensefianza Universitarin de Lenguas Extranjeras) en
Guanajuato, Gto. de 1995 donde uno de los talleres fue justamente el empleo de la cancién

en la clase de lengua etrajera.

Para empezar cabe hacer esta reflexion:
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V.5.2. ;POR QUE ENSENAR CANCIONES?

Enseilar canciones, es importante porque es una actividad original que utiliza un lenguaje
auténtico, y motiva tanto al oirla como al cantarla, mds aun si es en un idioma que estamos
aprendiendo. En la clase de lengua, sirve para la fase de repeticion, asi como para la
adquisicién de nuevo vocabulario. Es también una actividad grupal, en la cual los alumnos
pueden practicar por ellos mismos. Es 1til, incluso indispensable, porque se adquiere
cultura de otros lugares y paises y finalmente porque cantar es disfrutar.

Conversacion:

En la fase de conversaci6n sirve para tratar todo tipo de temas incluso algunas veces temas
polémicos. Otras veces nos da bases para hacer una historia de lo que le sucedia al cantante.

Escritura.

La escritura permite:
e Continuar la cancién.
e Como fondo mientras los alumnos desarrolian un trabajo.

» Se se les dan frases incompletas (fragmentos de canciones), los alumnos tratarédn de
completarla.

e Para reportar.
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Lectura.

En este punto es de gran
 Laentonacién como para la propuncidcion

e Lecturade cgiqipre i

. Ordena;’ ﬁgiﬁufos;
e  Ordenar palabmﬁ
e Dictados

e Etc.
Comprension Auditiva

Esta sirve para:

e Llenar los espacios en blanco

e Poner los parrafos en orden

e Poner los verbos en orden

e Correccion de errores

e Escuchar informacién especifica

e Escuchar el sentido general de la cancién

Para trabajar una cancién debemos seguir ciertos pasos para poder Hevar a cabo nuestro
trabajo con la misma.

Las técnicas a seguir son diversas, en esta ocasién tomo a guisa de ejemplo las que sugiere
Christine Tagliante.""!
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La Audicidn sin texto.

No importa el momento de trabajo donde intervenga la cancién, la comprensién serd mas
facil si se coloca al estudiante en una situacioén activa y con una tarea especifica a realizar.,
Por cjemplo luego de lo que se llama una audicién activa habra que contestar ciertas
preguntas (se puede hacer en una tabla hecha en el pizarrén) tales como:

.Dénde? ¢Quién? (Cuando? 2Qué?

¢{Se puede situar el o | Se puede decir | Podemos  decir  ¢en|¢Podemos  describir

los lugares de la]iquién o quiénes son|qué momento  o]las acciones?

accion? los personajes y]momentos pasa la

caracterizarlos? accién?

{Se pucede reconocer Podemos decir iqué

¢l nombre de las csta pasando?

calles, ciudades, :

paiscs, etc? Esta  acciébn  ges
pasada, presente o
futura?

Ejercicio de impresiones y de sentimientos:

¢Cuadl es la impresiéon dominante que se desprende de esta cancién?

La ternura La violencia El miedo -
La desesperacién La alegria La vitalidad
El desorden La bondad ‘ La tristeza
La angustia _ Etc. )

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN 151




Tablas temiticas

¢Cudles son los temas tratados?

TESIS CON
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La pérdida del amor

La inmigracion La soledad
La aventura La vejez La infancia
La guerra El amor Otro

Tablas lexicales.

Estas tablas estardn conformadas con palabras y expresioncs contenidas realmente dentro
del texto de la cancidn, pero habra otras (que aparezcan, o inventadas o modificadas) que
no sean del texto. Se pedird al alumno que sefale las que realmente hayan sido escuchadas.

FALSO O VERDADERO

Sc proporcionard una lista de afirmaciones referentes al contenido del texto:

- ya sca sobre la caracterizacion de los personajes (el hombre lleva un
sombrero, la mujer es rubia, el nifio se llama Julien);

- ya sea sobre las acciones (al hombre le robaron el sombrero, la mujer estd

herida);

- ya sea sobre los lugares (la escena se desarrolla en la periferia parisina, el

autor estd hablando de una regién tropical);

- ya sea del momento en que se lleva a cabo la cancién (€1 / ella habla del
pasado, de lo que piensa hacer en el futuro; €l / ella cuenta un hecho
presente, actual).
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Se pc.dnrd al nlumno seﬁalar en nI casilla correspondlenlc si In afirmacién es Falsa o
Vcrdadem Ly w

FALSO |VERDADERO

1. Al hombre lc robaron cl sombrero - : X

2. La blusa de la mujer es verde X

El reconocimiento de palabras

Se pedird a los alumnos, luego de escuchar la cancién una vez, citar todas las palabras
transparentes o no, que hayan retenido. Se escribirin todas en el pizarrén, incluso si no
aparecen en la cancién. Se tratard de que encuentren el contexto en el que las escucharon.

La continuacién del ejercicio permitird confirmar o no, su presencia y completar el texto.

El Texto sin Audicién.

Esta aproximacion permite un trabajo profundo sobre el sentido o sobre una parte del
sentido. La audicién o audiciones sucesivas sirven para afinar la comprensién y permiten al
alumno sacarle mis provecho a la melodia.

El relleno de la Estructura vacia.

En esta parte serd distribufda la estructura vacia de la cancién (en cuadros y rectingulos)
acompaiiada de palabras en desorden para tratar de acomodarla coherentemente.

La tarca de los alumnos sera reconstruir ¢l texto de forma légica. Cuando hayan terminado,
se les hard escuchar de nuevo la cancion para comparar sus resultados con la versién
oroginal.

Busqueda de desconocidos.

En este punto los alumnos tendrin el texto completo y lo primero que tendrian que hacer
serd identificar las palabras conocidas. Luego se les pedirda que identifiquen las
desconocidas. Estas se escribirin en el pizarrén y se les instard proponer, gracias al
contexto, explicaciones plausibles, es decir, loables y aceptables.
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Texto con lagunas.

El profesor distribuira el texto incompleto, con la falta de términos de una cierta categoria:
e Léxico supucstamente desconocido

e Casos gramaticales interesantes como pronombres personales, verbos conjugndos,
pronombres relativos, etc.

Dcspués se pedird en funcién del sentido puesto cn relieve Y del contexto, a'lgunus

proposiciones que permitan completar las palabras faltantes. La primera audicion mostrurxi
los equivalentes lexicales del vocabulario propucsto. :

Localizacion o descubrimiento de personas.

En esta actividad podremos poner un circulo a todos los pronombres pcrsonales del texto y
que los alumnos descubran a quién representan. :

Reagrupaciones lexicales,

Si ¢l texto de la cancién se presta, sc exhortard a los alumnos a buscar todo el léxico
referente a un solo tema: dominio del amor, de la tristeza, la felicidad, la locura, ete.

Léxico diseminado
Aqui sc¢ presentard la estructura de cada frase, de cada copla y del refran, en forma de

casillas vacias para rellenar. Las unicas indicaciones dadas serdn algunas palabras de cada
Verso.
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sobxvii

“Et si tu n’existais pas

Et si tu n’ pas

Dis - pourquoi | j’ cxisterais

Pour .{dans un . monde toi

Sans et ... sans

Et si tu -~ ﬁ‘

r cssafcfais &’ - - . :invcnlcr‘ amour

Comme un qui'_ - - sous ses doigls>
les couleurs dp - ‘ jour

Et n’ en pas

Transcripcion

“Et si tu n’existais pas”
Et si tu n’existais pas
Dis - moi pourquoi j’cxisterais.
Pour trainer dans un monde sans toi
Sans espoir et sans regret?
Et si tu n’cxistais pas,
J*essaicrais d’inventer I’'amour
Comme un peintre qui voit sous ses doigts
Naitre les couleurs du jour
Et qui n’en revient pas.
“Et 5i fu n'cxistais pas.” Jo¢ DASSIN
Desde luego no son todos los ejercicios ni la explotaciéon que se puede hacer con una

cancién, queda el espacio de la creatividad de cada uno de nosotros como profesores, segiin
nuestras necesidades.
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V.5.3 Approche globale d’une chanson.

“Paroles et musique, texte et mélodie: la chanson est ancrée dans la vie.,” “Elle fait autant
partic du patrimoine socioculturel d'un pays que ses monuments historiques. Elle appartient
au paysage quotidien des jeunes et des moins jeunes. Elic est présente partout: A la radio, a
la télévision, sur les murs des villes, dans la presse écrite. 11 arrive parfois qu’on traine toute
une journée dans sa téte une petite phrase musicale qui ne veut pas s’en aller,”*¥i#

“Si I'on propose un travail sur une chanson, dans la classe de langue, on se¢ préoccupera
surtout de fournir aux apprenants un outil d’accés au sens.”™™

Las instrucciones para trabajar la cancién en francés son las mismas que he expuesto en
espaiiol, sélo que éstas son dadas a los alumnos en francés, como se enuncian enseguida:

L’écoute sans texte

e Les grilles d’écoute active

e Les grilles d’impressions et de sentiments
e Les grilles thématiques

e Les grilles lexicales

e Les grilles “vrai / faux”

e Le repérage des mots

e Le repérage de la structure vide
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Le texte sans écoute.

Le remplissage de la structure vide

[;a rc;chc_rcli’e des inconnus
Le texte lacunaire

Le repérage des persones
Les regroupements lexicaux

Le lexique éparpillé

“Et si tu n’existais pas

Et si tu n pas
Dis - pourquoi | j° cxisterais
Pour dans un monde
Sans ’
Et
T
Comme
lcs' coulcurs
Et n’ en
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Transcripcion
“Et si tu n’existais pas”

Et si tu n’existais pas

Dis - moi pourquoi j'existerais.
Pour trainer dans un monde sans toi
Sans espoir et sans regret?

Et si tu n’existais pas,
Jessaicrais d’inventer I’amour
Comme un peintre qui voit sous ses doigts
Nalitre les couleurs du jour
El qui n’cn revient pas.

“Et si tu n°existais pas.” Joe DASSIN
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COROLARIO

Puede que esto no sea el principio del fin, pero es el fin del principio.

Winston Churchill

Espacio de Reflexién.

Ljh—om que cste Proyecto de Innovacién cstd a punto de ser terminado, me

encuentro ante un posible comienzo. La propuesta se  puede enunciar de forma muy
sencilla: “la reforma educativa debe efectuarse ensefiando a los alumnos (y a los
profesores) a jugar a juegos serios, como forma de fomentar ¢l pensamiento cstratégico y el
sentido de relevancia para uno mismo y para el mundo real, mediante ¢l empleco de sistemas
de incentivos que promuevan razones positivas para aprender, accesibles a todos los
alumnos y que mantengan el juego y el aprendizaje en un futuro indefinido.”™

A lo largo de este documento de trabajo se observa que ¢l Proyecto de Innovacién es un
camino que, de alguna manera, estd trazindome ciertos lineamicntos que debo seguir,
reuniendo todos mis esfuerzos, para lograr objetivos comunes concretos, que han sido
trazados para la obtencién de cambios positivos en la comunidad educativa, llamados
aprendizajes significativos.

Ahora bien, el logro de este Proyecto requicre de un trabajo conjunto de una parte de la

comunidad escolar que puede estar represcntado en el siguiente esquema que es un
diagrama de flujo constante:
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Diagndstico Inicial: Significa que hay ‘que preguntar a los alumnos qué juegos, o
técnicas de grupo conocen, qué canciones saben en’ francés, y si les gustaria aplicar

algunos en clase. ;

Objetivos: Facilitar la adquisicién de un conocimiento, en Ia lengua meta, a través de la
técnica del juego como recurso didactico.

Metas y Retos: lLograr la motivacién del estudiante para que se interese mas por el
estudio y la adquisicion del francés para que se pueda servir de €1, a mediano y largo plazo.

Recursos: a) De Infraestructura: Contar con un salén adecuado para poder llevar a
cabo las diferentes dindmicas de grupo propuestas en este Proyecto.

b) Humanos: Para este Proyecto se requicre contar con el

e apoyo de los directivos del Plantel, ya que de cllos dependerd que-
nos confieran un lugar idéneo para nuestra actividad

e apoyo dcl personal administrativo, y que contemos con él, para:
obtener ¢l préstamo de los aparatos eléctricos y de sonido que
necesitemos; que esté en su Departamento (Audiovisual).

e apoyo deil personal de intendencia, que esté atento a nuestras
necesidades como son: tener el salén limpio y abierto a nuestra hora
de clase.

¢) Materiales: servicio de fotocopiadora, radio casetera, enchufe en el salén de clase y
copias del material para los alumnos.

Estrategias: En este caso las estrategias consisten en saber seleccionar adecuadamente
cada Técnica de Grupo. Si el grupo no logra captar, luego de ciertos ejercicios, el empleo
del Imparfait, por cjemplo, es muy convenicnte trabajar con cllos la cancién “EY si tu
n’existais pas” ( “Y si tu no cxistieras...”), que es totalmente romantica, con masica muy
bella y que esta compuesta justo en ese tiempo: Imparfait.

En este caso me parcce que sc aplicaria el rezonamiento por analogia, ¢l cual es
considerado como un proceso de aprendizaje constructivo y dinimico para la adquisicion
de nucvos conocimientos y para la solucion de problemas nuevos, ayudando a crear un
puente conceptual entre dominios de conocimiento no referenciados y fomenta tanto la
comprensién como el pensamiento inferencial ™"

Actividades: las actividades que aqui propongo son, como se ve a lo largo del
PROYECTO, ciertas Técnicas de Grupo, Juegos de Interaccion y Empleo de la Cancién,
que deberin ser trabajadas a lo largo del y paralclamente en el 2° curso de Francés, no son
substitutas, son simplemente instrumentos que sirven de apoyo para motivar al almuno y
que éste se interese mas por la lengua francesa.
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Problemas principales: Podrian ser:
- falta de material para los alumnos,

- poco apoyo por parte de las autoridades para contar con instalaciones
adecuadas,

- carencia de matcerial sonoro
- falta de apoyo del personal administrativo y/o de intendencia

pues éstos impedirian este tipo de actividades, ya que si se quiere trabajar una cancién y no
se cucnta con grabadora, simplemente hay que cambiar de actividad. O si se quiere
proyectar una pelicula o documental para luego desarrollar una téenica de grupo y la sala de
proyecciones estd en reparacion, cs otra actividad que tendria que ser cambiada o trasferida
a otra fecha en la cual quizi el tema que se pretende tratar en ese momento, ya no fuera
importante.

Limites: una limitante seria que el dia que hayamos designadio para el empleo de
cualquicra de estas actividades, los alumnos tuvieran que asistir a algin evento ajeno a la
asignatura de francés, como sucle pasar varias veces. Otra podria ser que determinado
grupo no tuviera la curiosidad de conocer este tipo de dindmica y se rehusara a trabajarla.
Pero mi limitante principal es que aunque exista una técnica de juego adecuada para cada
tipo de aprendizaje, no siempre podré utilizar ¢l juego, ya que ct material principal con el
que debemos trabajar es el método que debe cubrir los lincamientos y los objetivos del
Programa vigente del 2° curso de Francés.

Alcances: por mi experiencia al trabajar con Juegos Diddcticos, estoy convencida que los
alumnos gustan mucho de jugar en clase con algin tema especifico y determinado que les
deja cn realidad un aprendizaje significativo a emplear tanto a corto como a largo plazo.
Pero ésto ¢por qué sc da? Porque sin duda los juegos dindmicos son los que mas motivan al

aprendiz de lo que sea, y en mi concepto este es uno de los mayores alcances a través de
cstas técnicas.

Beneficios para el trabajo del maestro: ;Cémo se veria favorecido su trabajo?

El trabajo del maestro sc veria favorecido porque estas Técnicas permiten vincular cl
conocimiento adquirido en el aula con la practica a través del juego.

Si se plancan atendiendo a las necesidades, al nivel del grupo y al de los alumnos, serd un
valioso recurso par mejorar ¢l nivel de aprendizaje.

Son un medio para reconocer al alumno ¢ impulsar sus capacidades ¢ interés.
Son un medio de comunicacion intergrupal que rompe inhibiciones.

Y sirven incluso, como instrumento de Evaluacién del Proceso Educativo.

e
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Observaciones, Indicaciones y Orientaciones Finales.

Para dar término a este Proyecto quiero reiterar que las Técnicas presentadas y aqui
propuestas, de ninguna manera subsituyen el Programa Oficial que debemos scguir en
nuestro trabajo, el cual si estd aprobado por un Consejo Técnico y con ¢l cual hay que
cumplir y al mismo tiempo hay que cubrir. Dichas Técnicas son sélo un apoyo cualitativo,
que debe ser dosificado debidamente en su uso y no empleado arbitrariamente bajo riesgo
de perderse. El profesor primeramente.

Sabemos que no todos los maestros contamos con la misma astucia o facilidad para trabajar
cualquier tipo de técnicas, que por lo tanto y a menos que se tenga cierto dominio sobre
cllas las empleemos para sacarles ¢l mayor partido en bien del estudiantc y de nuestro
prestigio.

Hay que recordar que ¢l maestro, en este caso, es siempre ¢l animador y que probablemente
la primera vez que intentemos algin juego con los alumnos, no nos salga bien. Ello no debe
desanimarnos, pues tanto maestros como alumnos estamos juntos en un proceso de
aprendizaje constante.

Si de canciones se trata es preferible que usemos casetera a fin de no cansarnos, (en caso de
cantar nosotros los maestros) asf los alumnos siempre tendrdn un modelo fidedigno de
pronunciacioén y acento franceses y ademas podremos repetirla cuantas veces sca necesario.

Por otro lado ¢s conveniente recordar que de acuerdo al calendario escolar o época del aflo,
hay ocaciones mis propicias para el empleo de cietas canciones. Cabe hacer mencién de los
siguientes ejemplos: Febrero: “Dia de la amistad™ (La Saint-Valentin), donde pueden entrar
canciones de tipo romantico, desde luego. Jutio 14, Toma de la Bastilla, donde se impone
“La Marseillaise”, ou “Ca ira”. Epoca navidefia “Villancicos™. Enero 6 “Les Rois Mages”.

En sintesis, cada uno de los docentes debemos ser conscicntes de nuestros alcances y
limitaciones antes de penctrar al maravilloso mundo de las Técnicas, Juegos y

Canciones, par elegir debidamente el material que mds convenga a nuestros gustos,
intereses y necesidades, sin dejar de lado los de los propios alumnos.
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