LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA
VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES
TEXTO VIGENTE
(Ultima reforma aplicada 25/05/2001)

Nueva Ley publicada en el Diario Oficial delaFederacion el 24 de abril de 1972

LEY del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda paralos
Trabajadores.

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.-Presidencia de la Repiblica.
LUISECHEVERRIA ALVAREZ, Presidente Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos, a sus habitantes, sabed:
Que el H. Congreso de laUnidn se haservido dirigirme el siguiente

DECRETO

El Congreso de los Estados Unidos Mexicanos, Decreta:

LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES

Articulo 1
Esta L ey esde utilidad socid y de observancia general en todala Republica.

Articulo 2
Se crea un organismo de servicio socia con personaidad juridicay patrimonio propio, que se denomina Instituto del
Fondo Nacional de laVivienda paralos Trabajadores, con domicilio en la Ciudad de México.

Articulo 3
El Instituto tiene por objeto:

I.-Administrar los recursos del Fondo Naciona de laVivienda;

I1.-Establecer y operar un sistema de financiamiento que permita a los trabajadores obtener crédito barato y suficiente
para

a).-Laadquisicion en propiedad de habitaciones comodas e higiénicas,
b).-La construccidn, reparacion, ampliacion o mejoramiento de sus habitaciones, y
¢).-El pago de pasivos contraidos por |os conceptos anteriores,

[11.-Coordinar y financiar programas de construccion de habitaciones destinadas a ser adquiridas en propiedad por los
trabagjadores; y

IV.-Lo demés a que se refiere la fraccion X1l del Apartado A del Articulo 123 Congtitucional y e Titulo Cuarto,
Capitulo 111 delaLey Federa del Trabajo, asi como lo que estaley establece.

Articulo 4
El Instituto cuidara que sus actividades se realicen dentro de una politica integrada de vivienday desarrollo urbano. Para
ello podra coordinarse con otros organismos publicos.

Articulo 5



El patrimonio del Instituto seintegra:
I. Con las aportaciones en numerario, serviciosy subsidios que proporcione € Gobierno Federd;

I1. Con las cantidades y comisiones que obtenga por los servicios que preste, los cuaes se determinaran en los términos
de los reglamentos respectivos;

[11. Con los montos que se obtengan de las actualizaciones, recargos, sancionesy multas;
IV. Conlos bienesy derechos que adquiera por cualquier titulo, y
V. Con los rendimientos que obtenga de lainversion de los recursos a que se refiere este articulo.

L as aportaciones de |os patrones a las subcuentas de vivienda son patrimonio de los trabajadores.

Articulo 6

Los érganos del Ingtituto serén: la Asamblea General, el Consgo de Administracion, la Comisién de Vigilancia, el
Director General, dos Directores Sectoriaes, la Comision de Inconformidades y de Vauacion y las Comisiones
Consultivas Regionales.

Articulo 7
La Asamblea General es la autoridad suprema del Ingtituto, y se integrara en forma tripartita con cuarenta y cinco
miembros, designados:

Quince por € Ejecutivo Federd,

Quince por las organizaciones nacionales de trabajadores, y
Quince por |as organizaciones nacional es patronales.

Por cada miembro propietario se designard un suplente.

Los miembros de la Asamblea General durarén en su cargo seis afios y podrén ser removidos libremente por quien los
designe.

Articulo 8

El Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, fijara las bases para determinar las
organizaciones nacionales de trabajadores y patrones que intervendrén en la designacion de los miembros de la
Asamblea General.

Articulo 9
LaAsamblea Genera deberareunirse por |o menos dos veces al afio.

Articulo 10
La Asamblea General, tendrd |as atribuciones y funciones siguientes:

|.-Examinar y en su caso aprobar, dentro de los Ultimos tres meses del afio, e presupuesto de ingresos 'y egresos y los
planes de labores y de financiamientos del Instituto para el siguiente afio;

I1.-Examinar y en su caso aprobar, dentro de los cuatro primeros meses del afio, los estados financieros que resulten de
la operacion en @ Ultimo gjercicio, los dictamenes de la Comision de Vigilancia 'y € informe de actividades de la
Ingtitucién;

[11.-Decidir, sefiadlando su jurisdiccion, sobre € establecimiento y modificacién o supresion de las Comisiones
Consultivas Regionales del Instituto.



IV .-Expedir los reglamentos del Ingtituto;
V.-(Se deroga).

V1.-(Se deroga).

VI1I.-(Se deroga).

VIll.-Las demas, necesarias para el cumplimiento de los fines del Ingtituto, que no se encuentren encomendadas a otro
6rgano del mismo.

Articulo 11
Las sesiones de la Asamblea General seran presididas en formarotativa, en e orden que establece e Articulo 70. por €l
miembro que cada una de | as representaciones designe.

Articulo 12

El Consgjo de Administracion estard integrado por quince miembros, designados por la Asamblea General en la forma
siguiente: cinco a proposicion de los representantes del Gobierno Federal, cinco a proposicion de |os representantes de
los trabgjadores y cinco a proposicion de los representantes patronales, ante la misma Asamblea General. Por cada
consgjero propietario se designard un suplente.

Los miembros del Consegjo de Administracion no lo podran ser dela Asamblea General .

Articulo 13
Los consgjeros durardn en su cargo seis afos y serén removidos por la Asamblea General, a peticion de la
representacion que los hubiere propuesto.

Lasolicitud de remocién que presente e Sector se hara por conducto del Director General .

En tanto se reline la Asamblea Generdl, los consgeros cuya remocion se haya solicitado, quedaran de inmediato
suspendidos en sus funciones.

Articulo 14
Los miembros del Consgjo de Administracién presidirdn las sesiones en forma rotativa por las representaciones en el
orden aque serefiere e articulo 12, y dentro de cada una de ellas, por orden alfabético.

Articulo 15
El Consgjo de Administracion sesionard, por |o menos, unavez a mes.

Articulo 16
El Consgjo de Administracidn, tendra las tribuciones y funciones siguientes:

|.-Decidir, a propuesta del Director General, sobre las inversiones de los fondos y los financiamientos del Instituto,
conforme alo dispuesto por el Articulo 66 fraccion I1;

I1.-Resolver sobre las operaciones del Ingtituto, excepto aguéllas que por su importancia, a juicio de alguno de los
sectores o del Director General, ameriten acuerdo expreso de la Asamblea General; 1a que debera celebrarse dentro de
los quince dias siguientes ala fecha en que se haga la peticidn correspondiente;

[11.-Proponer a la Asamblea General e establecimiento, modificacion, supresion y jurisdiccién de las Comisiones
Consultivas Regionales ddl Instituto;

IV .-Examinar y en su caso aprobar, la presentacion ala Asamblea General, de los presupuestos de ingresos y egresos,
los planes de labores y de financiamientos, asi como los estados financieros y € informe de actividades formulados por
la Direccién Generdl;



V .-Presentar ala Asamblea General para su examen y aprobacion, los reglamentos del Ingtituto;

V1.-Estudiar y en su caso aprobar, los nombramientos del personal directivo y de los delegados regional es que proponga
el Director General;

VII.- Aprobar anuamente el presupuesto de gastos de administracién, operacion y vigilancia del Ingtituto, los que no
deberan exceder del 0.55% de |os recursos totales que maneje.

Los gastos de administracion, operacidn y vigilancia serén las erogaciones derivadas del manejo y control del Fondo
Nacional delaVivienda, asi como las de recuperacién de |os créditos que otorgue e Ingtituto.

El Consgjo de Administracion deberd someter a dictamen de auditores externos € gjercicio de presupuesto de gastos,
previamente a que lo presente ala Asamblea General para su aprobacién;

VIIl.-Estudiar y en su caso aprobar, |os tabuladores y prestaciones correspondientes a personal del Instituto, propuestos
por €l Director General y conforme a presupuesto de gastos de administracidn autorizados por la Asamblea Generdl;

| X.-Establecer las reglas parael otorgamiento de créditos;

X. Determinar latasa de interés que generari el saldo de la subcuenta de vivienda en los términos del articulo 39;

XI1. Determinar las reservas que deban constituirse para asegurar la operacién del Fondo Nacional de la Vivienday €
cumplimiento de los demas fines y obligaciones del Ingtituto. Dichas reservas deberan invertirse en valores a cargo del

Gobierno Federd e instrumentos de la Banca de Desarrollo;

XIl.-Designar en € propio Consegjo, alos miembros de la Comision de Inconformidades y de Vauacion, a propuesta de
los representantes del Gobierno Federal, de los trabajadoresy de los patrones, respectivamente, y

XIll.-Las demés que le sefid e la Asamblea General .

Articulo 17

La Comisién de Vigilancia se integrard con nueve miembros designados por la Asamblea General. Cada una de las
representaciones propondra el nombramiento de tres miembros, con sus respectivos suplentes.

Los miembros de esta Comision, no podrén serlo de la Asamblea General ni del Consegjo de Administracién.

La Comisién de Vigilancia serd presidida en forma rotativa, en €l orden en que las representaciones que propusieron el
nombramiento de sus miembros, se encuentran mencionadas en el articulo 70.

Los miembros de la Comision de Vigilancia durardn en su cargo seis afios y seran removidos por la Asamblea General,
a peticion de larepresentacion que los hubiere propuesto.

Lasolicitud de remocidn que presente el sector, se hard por conducto del Director General.

En tanto se reline la Asamblea General, los miembros de la Comision de Vigilancia cuya remocion se haya solicitado,
quedaran de inmediato suspendidos en sus funciones.

Articulo 18
La Comision de Vigilancia tendralas siguientes atribuciones'y funciones:

|.-Vigilar que la administracién de los recursos y los gastos, asi como las operaciones se hagan de acuerdo con las
disposiciones de esta L ey y de sus Reglamentos;

I1.-Practicar la auditoria de |l os estados financieros y comprobar, cuando o estime conveniente |os avalUios de | os bienes,
materia de operacion del Ingtituto;

[11.-Proponer a la Asamblea y al Consgjo de Administracion, en su caso, las medidas que juzgue convenientes para



mejorar el funcionamiento del Instituto, y
IV.-Enlos casos que asu juicio lo ameriten, citar a Asamblea General .

La Comision de Vigilancia dispondré del persona y de los elementos que requiera para el eficaz cumplimiento de sus
atribucionesy funciones.

Articulo 19

La Comision de Vigilancia designard a un Auditor Externo que serd Contador Pablico en gercicio de su profesion, para
auditar y certificar los estados financieros del Ingtituto. El auditor externo tendra las més amplias facultades para revisar
la contabilidad y los documentos de la Institucion y podra sugerir a la Comision de Vigilancia las modificaciones y
reformas que a su juicio convenga introducir, poniendo a su disposicion los informes y documentos que requiera el
gjercicio de sus atribucionesy funciones.

Articulo 20

La Comisién de Vigilancia presentara ante la Asamblea General, un dictamen sobre los estados financieros de cada
gercicio social del Ingtituto, acompafiado del dictamen del auditor externo; para cuyo efecto les serén dados a conocer,
por 1o menos treinta dias antes de la fecha en que se vaya a celebrar la Asamblea General correspondiente.

Articulo 21
El Balance Anua del Instituto deberd publicarse dentro de los treinta dias siguientes a la fecha en que sea aprobado por
la Asamblea General, por |o menos en dos de los diarios que tengan mayor circul acion.

Articulo 22
El Director Genera serd nombrado por la Asamblea General, a proposicién del Presidente de la Republica. Para ocupar
dicho cargo, se requiere ser mexicano por nacimiento, de reconocida honorabilidad y experiencia técnica y
administrativa.

Articulo 23
El Director General tendré las siguientes atribuciones y funciones:

|.-Representar legalmente a Instituto con todas |as facultades que corresponden a los mandatarios generales para pleitos
y cobranzas, actos de administracién y de dominio, y las especiaes que requieran clausula especial conforme alaley, en
los términos de los tres primeros parrafos del articulo 2554 del Cadigo Civil para €l Distrito Federal. Estas facultades
las gercerd en laforma en que acuerde el Consegjo de Administracion.

El Director General podra delegar la representacion, incluyendo la facultad expresa para conciliar ante las Juntas de
Conciliacién y Arbitraje asi como otorgar y revocar poderes generales o especiales, pero cuando sean en favor de
personas genas al Ingtituto deberé recabar previamente el acuerdo del Consegjo de Administracién.

Las facultades que correspondan a Instituto, en su caracter de organismo fiscal auténomo, de conformidad con el
articulo 30 de esta Ley, se gjerceran por e Director General, el Subdirector General Juridico y de Fiscalizacion, los
Delegados Regionales y € demas persona que expresamente se indique en el Reglamento Interior del Ingtituto del
Fondo Nacional delaVivienda paralos Trabajadores, en materia de facultades como organismo fiscal auténomo.
I1.-Asigtir alas sesiones de la Asamblea Genera y del Consejo de Administracién, con voz, pero sin voto;

[11.-Ejecutar los acuerdos del Consejo de Administracion;

IV .-Presentar anualmente a Consegjo de Administracion, dentro de los dos primeros meses del afio siguiente, los estados
financierosy el informe de actividades del gjercicio anterior;

V.-Presentar a Consegjo de Administracion, a més tardar el Gltimo dia de octubre de cada afio, los presupuestos de
ingresosy egresos, € proyecto de gastos y |os planes de labores'y de financiamientos para el afio siguiente;

V1.-Presentar ala consideracion del Consejo de Administracién, un informe mensual sobre las actividades del Ingtituto;



VIl.-Presentar a Consgjo de Administracion, para su consideracion y en su caso aprobacion, los programas de
financiamientos y créditos a que se refieren las fracciones | y |1 del articulo 42, a ser subastados y otorgados, segin
corresponda, por €l Ingtituto.

VI1Il.-Nombrar y remover a personal del Ingtituto, sefialandole sus funcionesy remuneraciones; y

IX.-Las demés que le sefidlen esta L ey y sus disposiciones reglamentarias.

Articulo 24

La Asamblea General, a propuesta de los representantes de los trabgjadores y de los patrones, nombrarq a dos
Directores Sectoriales, uno por cada sector, que tendrén como funcion € enlace entre el Sector que representan y el
Director General. Los Directores Sectoriales asistiran a las sesiones del Consejo de Administracién, con voz, pero sin
voto.

El Director Genera y los Directores Sectoriales no podrén ser miembros de la Asamblea General, del Consgjo de
Administracion, ni dela Comision de Vigilancia.

Articulo 25

La Comisién de Inconformidades y de Vauacion se integrara en forma tripartita con un miembro por cada
representacion, designados conforme a lo dispuesto por € articulo 16. Por cada miembro propietario se designara un
suplente.

La Comision conocerd, substanciara y resolvera los recursos que promuevan ante e Ingtituto, los patrones, los
trabajadores o sus causahabientes y beneficiarios, en los términos del reglamento correspondiente y con sujecién a los
criterios que sobre el particular, establezca el Consegjo de Administracion.

La Comision conocera de las controversias que se susciten sobre el valor de las prestaciones que las empresas
estuvieren otorgando a los trabajadores, en materia de habitacion, para decidir si son inferiores, iguales o superiores a
porcentaje consignado en € articulo 136 de la Ley Federa del Trabajo y poder determinar las aportaciones que deban
enterar a Ingtituto 0 s quedan exentas de tal aportacion. Una vez tramitadas las controversias en los términos del
reglamento respectivo, la Comisién presentard un dictamen sobre las mismas a Consgjo de Administracion, que
resolveralo que asu juicio proceda.

Articulo 26

Las Comisiones Consultivas Regionales, se integrarén en forma tripartitay actuaran en las &reas territoriales que sefide
la Asamblea General. Su funcionamiento se determinard4 conforme al Reglamento que para tales efectos apruebe la
propia Asamblea.

Articulo 27
L as Comisiones Consultivas Regional es tendran |as atribuciones y funciones siguientes:

|.-Sugerir a Consgjo de Administracion, a través del Director General, la localizacién mas adecuada de las areas y las
caracteristicas de las habitaciones de la region, susceptibles de ser financiadas;

I1.-Opinar sobre los proyectos de habitaciones a financiar en sus respectivas regiones;
[11.-Las de carécter administrativo que establezca el Reglamento de las Delegaciones Regionales; y

IV .-Las demés de carécter consultivo que les encomiende el Director General.

Articulo 28

En la Asamblea General, corresponderq emitir un voto a los representantes del Gobierno Federal, uno a los
representantes de los Trabajadores y uno a los representantes de los Patrones. En e Consgjo de Administracion, en la
Comisién de Vigilanciay en la Comisién de Inconformidades y Valuacion, cada uno de sus miembros tendré un voto.



Articulo 29
Son obligaciones de los patrones:

|.-Proceder a inscribirse e inscribir a sus trabajadores en e Instituto y dar 1os avisos a que se refiere el Articulo 31 de
edtaley;

Los patrones estaran obligados, siempre que contraten un nuevo trabajador, a solicitarle su nimero de Clave Unica de
Registro de Poblacion.

L os patrones inscribirén a sus trabajadores con el salario que perciban a momento de su inscripcion;

I1. Determinar e monto de las aportaciones del cinco por ciento sobre e salario de los trabajadores a su servicio y
efectuar el pago en las entidades receptoras que actlien por cuentay orden del Instituto, para su abono en la subcuenta de
vivienda de las cuentas individuales de los trabajadores previstas en los sistemas de ahorro para el retiro, en los términos
delapresente Ley y sus reglamentos, asi como en lo conducente, conforme alo previsto en laLey del Seguro Socia y en
laLey Federal del Trabajo. En lo que corresponde alaintegracion y calculo de labase y limite superior salarial para el
pago de aportaciones, se aplicardlo contenido en laLey del Seguro Social.

Estas aportaciones son gastos de prevision de las empresas y forman parte del patrimonio de los trabajadores.

Los patrones, al realizar el pago, deberdn proporcionar la informacién relativa a cada trabgjador en la formay con la
periodicidad que al efecto establezcala presente Ley y, enlo aplicable, laLey del Seguro Socia y laLey delos Sistemas
de Ahorro para €l Retiro.

El registro sobre la individualizacion de los recursos de la subcuenta de vivienda de las cuentas individuales de los
sistemas de ahorro para € retiro, estari a cargo de las administradoras de fondos para € retiro, en los términos que se
establecen en la Ley de los Sistemas de Ahorro para el Retiro y su Reglamento. Lo anterior, independientemente de los
registros individual es que determine llevar € Instituto.

Es obligacién del patron pagar las aportaciones por cada trabajador mientras exista la relacion laboral y subsistira hasta
que se presente el aviso de bgja correspondiente. Si se comprueba que dicho trabajador fue inscrito por otro patron, el
Instituto devolverd a patrén omiso, a su solicitud, € importe de las aportaciones pagadas en exceso, a partir de lafecha
delanuevaadlta;

[11. Hacer los descuentos a sus trabajadores en sus salarios, conforme a lo previsto en los articulos 97 y 110 de la Ley
Federal del Trabajo, que se destinen a pago de abonos para cubrir préstamos otorgados por € Instituto, asi como
enterar e importe de dichos descuentos en las entidades receptoras que actlen por cuentay orden del Ingtituto, en la
formay términos que establece esta L ey y sus disposiciones reglamentarias. La integracién y célculo de la base salarial
para efectos de |0s descuentos serala contenida en lafraccion |1 del presente articulo.

A fin de que d Ingtituto pueda individualizar dichos descuentos, los patrones deberén proporcionarle la informacion
relativa a cada trabgjador en la forma y periodicidad que a efecto establezcan esta Ley y sus disposiciones
reglamentarias;

IV. Proporcionar al Ingtituto los elementos necesarios para precisar la existencia, naturaleza y cuantia de las
obligaciones a su cargo, establecidas en esta L ey y sus disposiciones reglamentarias,

V. Permitir las inspecciones y visitas domiciliarias que practique € Ingtituto, las que se sujetaran a lo establecido por
esta Ley, @ Cddigo Fiscal de la Federacion y sus disposiciones reglamentarias. A efecto de evitar duplicidad de
acciones, € Ingtituto podra convenir con € Ingtituto Mexicano del Seguro Socia la coordinacion de estas acciones
fiscales,

V1. Atender |os requerimientos de pago e informacion que les formule € Instituto, de conformidad con las disposiciones
legales y reglamentarias correspondientes;

VI1I. Expedir y entregar, semanal o quincenalmente, a cada trabajador constancia escrita del nimero de dias trabgjados y
del salario percibido, conforme a los periodos de pago establecidos, tratandose de patrones que se dediquen en forma



permanente o esporédica alaactividad de la construccion.

Asimismo, deberén cubrir las aportaciones, aun en €l caso de que no sea posible determinar € o los trabajadores a
quienes se deban aplicar, en cuyo caso su monto se depositard en una cuenta especifica que se manegjard en los mismos
términos que los recursos individualizados del Fondo Naciona de la Vivienda, hasta en tanto se esté en posibilidad de
individualizar los pagos a favor de sus titulares, en los términos de esta Ley. Lo anterior, sin perjuicio de que aquellos
trabgjadores que acreditaren sus derechos, se les abonen a sus cuentas individuales de los sistemas de ahorro para e
retiro, los importes que les correspondan.

La administradora de fondos para € retiro en la que €l trabajador se encuentre registrado tendrd a peticion del mismo, la
obligacion de individualizar las aportaciones a que se refiere esta fraccion contra la presentacion de las constancias
mencionadas,

VIII. Presentar a Instituto copia con firma autdgrafa del informe sobre la situacién fiscal del contribuyente con los
anexos referentes a las contribuciones por concepto de aportaciones patronales de conformidad con lo dispuesto en el
Reglamento del Cadigo Fiscal de la Federacion, cuando en los términos de dicho Cédigo, estén obligados a dictaminar
por contador publico autorizado sus estados financieros.

Cualquier otro patron podré optar por dictaminar por contador publico autorizado el cumplimiento de sus obligaciones
ante e Ingtituto en los términos de |as disposi ciones reglamentarias correspondientes, y

IX. Lasdemés previstas en laLey y sus reglamentos.

La obligacion de efectuar las aportaciones y hacer los descuentos a que se refieren las fracciones Il y 111 anteriores, se
suspenderd cuando no se paguen salarios por ausencias en los términos de la Ley del Seguro Social, siempre que se dé
aviso oportuno a Instituto, en conformidad a articulo 31. Tratdndose de incapacidades expedidas por e Instituto
Mexicano del Seguro Social, subsistirala obligacién del pago de aportaciones.

En caso de sustitucion patronal, el patron sustituido serd solidariamente responsable con el nuevo de las obligaciones
derivadas de esta Ley, nacidas antes de la fecha de la sustitucion, hasta por € término de dos afios, concluido € cual
todas las responsabilidades seran atribuibles a nuevo patron.

Articulo 30
Las obligaciones de efectuar |as aportaciones y enterar los descuentos a que se refiere e Articulo anterior, asi como su
cobro, tienen €l carécter de fiscales.

El Ingtituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, en su carécter de organismo fiscal auténomo, esta
facultado, en los términos del Codigo Fiscal de la Federacion, para:

|.-Determinar, en caso de incumplimiento, e importe de las aportaciones patronales y de los descuentos omitidos, asi
como calcular su actualizacion y recargos que se generen, sefidar las bases para su liquidacion, fijarlos en cantidad
liquida y requerir su pago. Para este fin podrd ordenar y practicar, con € persona que a efecto designe, visitas
domiciliarias, auditorias e inspecciones alos patrones, requiriéndoles la exhibicion de libros y documentos que acrediten
el cumplimiento de las obligaciones que en materia habitacional lesimpone estaLey.

Las facultades del Ingtituto para comprobar e cumplimiento de las disposiciones de esta Ley, asi como para determinar
las aportaciones omitidas y sus accesorios, se extinguen en €l término de cinco afios no sujeto a interrupcion contado a
partir de la fecha en que el propio Instituto tenga conocimiento del hecho generador de la obligacion. El plazo sefialado
en este parrafo sdlo se suspenderd cuando se interponga el recurso de inconformidad previsto en esta Ley o se entable
juicio ante @ Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa.

La prescripcion de los créditos fiscales correspondientes se sujetard alo dispuesto en € Cadigo Fiscal de la Federacion,;

I1.- Recibir en sus oficinas 0 através de las entidades receptoras, |0s pagos que deban efectuarse conforme alo previsto
por este articulo.

L as entidades receptoras son aquellas autorizadas por los institutos de seguridad social pararecibir € pago de las cuotas



del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez, previsto en la Ley del Seguro Social, de aportaciones y
descuentos de viviendaa Fondo Naciona delaVivienday de aportaciones voluntarias.

El Ingtituto deber& abonar a la subcuenta de vivienda del trabajador €l importe de las aportaciones recibidas conforme a
este articulo, asi como los intereses determinados de conformidad a lo previsto en el articulo 39, que correspondan &
periodo de omisién del patrén. En caso de que no seredlice e abono dentro de los diez dias habiles siguientes alafecha
de cobro efectivo, los intereses se calculardn hasta la fecha en que éste se acredite en la subcuenta de vivienda del
trabajador;

I11.-Resdlizar por si 0 através de la Secretaria de Hacienda 'y Crédito Publico e cobro y la gjecucion correspondiente a
las aportaciones patronales y alos descuentos omitidos, sujetdndose a las normas del Cadigo Fiscal de la Federacion;

IV.- Resolver en los casos en que asi proceda, |0s recursos previstos en el Cadigo Fiscal de la Federacién relativos al
procedimiento administrativo de ejecucidn, asi como las solicitudes de prescripcion y caducidad planteadas por los
patrones;

V.-Requerir a los patrones que omitan el cumplimiento de las obligaciones que esta Ley establece, la informacion
necesaria para determinar la existencia o no de la relacion laboral con las personas a su servicio, asi como la que
permita establecer en forma presuntiva'y conforme al procedimiento que a efecto e Instituto sefiale, e monto de las
aportaciones omitidas.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y e Ingtituto, indistintamente, sancionaran agquellos casos en que €l
incumplimiento de las obligaciones que esta Ley establece, origine la omisién total o parcial en e pago de las
aportacionesy € entero de los descuentos, en los términos del Codigo Fiscal de la Federacion.

Previa solicitud del Ingtituto, la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico, e Ingtituto Mexicano del Seguro Socia y las
autoridades fiscales locales, en los términos de |os convenios de coordinacion que a efecto se celebren, indistintamente
y conforme a las disposiciones legales aplicables, estédn facultados para determinar, en caso de incumplimiento, e
importe de las aportaciones patronales y de los descuentos omitidos. Para estos efectos, podrén ordenar y practicar
visitas domiciliarias, auditorias e ingpecciones a los patrones y requerir la exhibicion de los libros y documentos que
acrediten el cumplimiento de las obligaciones que en materia habitacional lesimpone esta L ey.

V1. Determinar la existencia, contenido y acance de las obligaciones incumplidas por los patrones y demas sujetos
obligados en los términos de esta Ley y demas disposiciones relativas, para lo cual podré aplicar los datos con los que
cuente, en funcidn del Ultimo mes cubierto o con apoyo en los hechos que conozca con motivo del gercicio de las
facultades de comprobacién de que goza como autoridad o bien a través de los expedientes o documentos
proporcionados por otras autoridades fiscales,

VII. Ordenar y practicar, en los casos de sugtitucion patronal, las investigaciones correspondientes asi como emitir los
dictdmenes respectivos;

VI1I1. Revisar |os dictamenes formulados por contadores publicos sobre e cumplimiento de las disposiciones contenidas
en esta Ley y sus disposi ciones reglamentarias respectivas,

IX. Hacer efectivas las garantias del interés fiscal ofrecidas afavor del Instituto, incluyendo fianza, en los términos del
Caddigo Fiscal dela Federacion;

X. Conocer y resolver las solicitudes de devolucion y compensacion de cantidades pagadas indebidamente o en exceso,
de conformidad alo previsto en las disposiciones legales y reglamentarias, y

Xl. Lasdemas previstasen laLey.

Articulo 31
Paralainscripcion de los patrones y de los trabajadores se debera proporcionar lainformacién que se determine en esta
Ley y sus disposiciones reglamentarias correspondientes.

Los patrones deberan dar aviso a Ingtituto de los cambios de domicilio y de denominacion o razén social, aumento o



disminucién de obligaciones fiscales, suspensién o reanudacion de actividades, clausura, fusion, escision, engjenacién y
declaracion de quiebra y suspension de pagos. Asimismo haran del conocimiento del Ingtituto las altas, bgjas,
modificaciones de salarios, ausencias e incapacidades y demas datos de |os trabajadores, necesarios d Instituto para dar
cumplimiento a las obligaciones contenidas en este articulo. El Ingtituto podré convenir con el Instituto Mexicano del
Seguro Social los términosy requisitos parasimplificar y unificar 1os procesos antes descritos.

El registro de los patrones y lainscripcion de los trabajadores, asi como |los demés avisos a que se refieren los parrafos
anteriores, deberédn presentarse a Instituto dentro de un plazo no mayor de cinco dias hébiles, contados a partir de que
se den los supuestos a que se refiere el parrafo anterior.

Los cambios en el salario base de aportacion y de descuentos, surtiran efectos a partir de la fecha en que éstos ocurran.

La informacion a que se refiere este articulo, podré proporcionarse en dispositivos magnéticos o de telecomunicacion,
en los términos que sefide € Ingtituto.

Los documentos, datos e informes que los trabgjadores, patrones y demés personas proporcionen a Instituto en
cumplimiento de las obligaciones que les impone esta L ey, serén estrictamente confidenciales y no podrén comunicarse
o darse a conocer en forma nominativa e individual, salvo cuando se trate de juicios y procedimientos en que € Ingtituto
fuere parte y en los casos previstos por Ley.

Articulo 32

En & caso de que € patrén no cumpla con la obligacion de inscribir a trabgjador, o de enterar a Ingtituto las
aportaciones y descuentos a los salarios, los trabajadores tienen derecho de acudir al Ingtituto y proporcionarle los
informes correspondientes; sin que ello releve a patrén del cumplimiento de su obligacién y 1o exima de las sanciones
en que hubiereincurrido.

Articulo 33

El Ingtituto podré registrar a los patrones e inscribir a los trabajadores y precisar su salario base de aportacion, aun sin
previa gestion de los interesados y sin que ello releve a patron de su obligacion y de las responsabilidades y sanciones
por infracciones en que hubieren incurrido.

Articulo 34

El trabajador tendra derecho, en todo momento, a solicitar informacién a las administradoras de fondos para € retiro
sobre e monto de las aportaciones registradas a su favor. La informacion anterior, también podra solicitarla el
trabajador através del Instituto o del patrén al que preste sus servicios.

Tratédndose de los trabgjadores que reciban crédito de vivienda por parte del Ingtituto, tendran derecho a solicitar y
obtener informacién directa de éste 0 a través del patron al que preste sus servicios sobre el monto de los descuentos,
incluyendo las aportaciones aplicadas a cubrir su crédito, y el saldo del mismo.

Al terminarse larelacion laboral, el patrén deberd entregar al trabajador una constancia de la clave de su registro.

Articulo 35
El pago de las aportaciones y descuentos sefialados en el articulo 29 sera por mensualidades vencidas, a més tardar los
dias diecisiete del mesinmediato siguiente.

El Ingtituto podra emitir y notificar liquidaciones para el cobro de las aportaciones y descuentos a que se refiere el
articulo 29. Estas liquidaciones podran ser emitidas y notificadas por e Instituto Mexicano del Seguro Socia
conjuntamente con las liquidaciones del seguro de retiro, cesantia en edad avanzada y vejez, previo convenio de
coordinacién entre ambas instituciones.

Articulo 36
L as aportaciones previstas en esta Ley, asi como los intereses de las subcuentas de vivienda a que se refiere el articulo
39, estarén exentos de toda clase de impuestos.

Articulo 37



El derecho del trabajador y, en su caso, de los beneficiarios, a recibir los recursos de la subcuenta de vivienda en los
términos descritos en € articulo 40, prescribe a favor del Fondo Nacional de la Vivienda a los diez afios de que sean
exigibles.

Articulo 38

L as empresas operadoras de la Base de Datos Nacional SAR proporcionaran a Ingtituto lainformacién correspondiente
a las aportaciones y descuentos realizados en los términos de la Ley de los Sistemas de Ahorro para € Retiro y su
Reglamento, asi como toda aquélla necesaria parael cumplimiento de sus fines.

El Ingtituto proporcionara directamente a Instituto Mexicano del Seguro Socia y alas empresas operadoras de la Base
de Datos Nacional SAR, la informacion relativa a patrones y trabajadores, asi como las actualizaciones periédicas de
dichainformacion.

Las administradoras de fondos para € retiro deberdn informar a cada trabajador € estado de su subcuenta de vivienda
dentro del estado de la cuenta individual en los términos, periodicidad y forma que a efecto establezca la Ley de los
Sistemas de Ahorro para € Retiro, sin perjuicio de que € asegurado en todo tiempo tenga e derecho a solicitar
cualquier tipo de informacion relacionada con la subcuenta de vivienda a la propia administradora.

Los trabajadores titulares de las cuentas individuales y sus beneficiarios, directamente o a través de sus apoderados o
representantes sindicales, asi como sus patrones, podrén presentar sus reclamaciones en contra de las administradoras de
fondos para @ retiro o entidades financieras autorizadas por la Comision Nacional del Sistemade Ahorro para el Retiro,
ante esta misma Comision, en los términos dispuestos por laLey delos Sistemas de Ahorro para el Retiro.

La informacion que mangjen las administradoras de fondos para € retiro, asi como las empresas operadoras estara
sujeta, en materia de confidencialidad, a las disposiciones de carécter general que emita la Comision Naciona del
Sistema de Ahorro para €l Retiro, en términos dela Ley correspondiente.

La documentacion y demas caracteristicas de estas cuentas no previstas en esta Ley y en la Ley del Seguro Social se
sujetardn alo dispuesto por laLey de los Sistemas de Ahorro parael Retiro.

Articulo 39
El saldo de las subcuentas de vivienda causard intereses a la tasa que determine el Consgjo de Administracién del
Instituto, la cual deberd ser superior al incremento del salario minimo del Distrito Federal.

El interés anual que se acreditara a las subcuentas de vivienda, se integrard con una cantidad bésica que se abonara en
doce exhibiciones a fina de cada uno de los meses de enero a diciembre, mas una cantidad de gjuste d cierre del
gercicio.

Para obtener la cantidad bésica, se aplicard a saldo de las subcuentas de vivienda, la tasa de incremento del salario
minimo del Distrito Federal que resulte de la revision que para ese afio haya aprobado la Comision Nacional de los
Salarios Minimos.

El Consglo de Administracion procederd, al cierre de cada gercicio, a calcular los ingresos y egresos del Ingtituto de
acuerdo con los criterios aplicables y gjustdndose a sanas técnicas contables y a las disposiciones emitidas por la
Comision Naciona Bancariay de Valores para determinar € remanente de operacion. No se considerardn remanentes
de operacion las cantidades que selleven alas reservas previstas en esta Ley.

Una vez determinado por e Consgjo de Administraciéon e remanente de operacion del Ingtituto en los términos del
parafo anterior, se le disminuira la cantidad basica para obtener la cantidad de gjuste resultante. Dicha cantidad de
gjuste se acreditard en las subcuentas de vivienda a més tardar en el mes de marzo de cada afio.

Articulo 40

Los fondos de la subcuenta de vivienda que no hubiesen sido aplicados de acuerdo a articulo 43 Bis, serén transferidos
a las administradoras de fondos para € retiro para la contratacion de la pension correspondiente 0 su entrega, segun
proceda, en los términos de lo dispuesto por las Leyes del Seguro Social, en particular en sus articulos 119, 120, 127,
154, 159, 170 y 190, 193 y de los Sistemas de Ahorro para € Retiro, particularmente, en sus articulos 3, 18, 80, 82y



83.

A efecto de lo anterior, € trabagjador o sus beneficiarios deberan solicitar a Instituto la transferencia de los recursos de
la subcuenta de vivienda a las administradoras de fondos para el retiro. El Instituto podr& convenir con e Instituto
Mexicano del Seguro Social los términos y requisitos para simplificar y unificar los procesos para autorizar la
disponibilidad de los recursos a que serefiere el parrafo anterior.

Articulo 41

El trabajador tendré el derecho de elegir la vivienda nueva o usada, ala que se aplique el importe del crédito que reciba
con cargo a Fondo Nacional de la Vivienda, misma que podra o no ser parte de conjuntos habitacionales financiados
con recursos de dicho Fondo.

Cuando un trabajador hubiere recibido crédito del Ingtituto, éste le otorgara a partir de la fecha en que haya dejado de
percibir ingresos salariales, prorrogas en los pagos de la amortizacion que tenga que hacer por concepto de capital e
intereses ordinarios. Para tal efecto, e trabajador acreditado deberd presentar su solicitud a Instituto dentro del mes
siguiente a la fecha en que deje de percibir ingresos salariales. Durante dichas prorrogas los pagos de principa y los
intereses ordinarios que se generen se capitalizaran a saldo insoluto del crédito. En caso de que €l trabgjador no solicite
laprérrogaen el plazo de 30 dias, éstano sele autorizaré.

Las prérrogas que se otorguen a trabgjador de conformidad con el péarrafo anterior no podran ser mayores de doce
meses cada una, ni exceder en su conjunto mas de veinticuatro meses'y terminaran anticipadamente cuando el trabajador
inicie unanuevarelacion laboral.

En caso de que hayan transcurrido treinta afios contados a partir de la fecha de otorgamiento del crédito, e Instituto lo
liberard del saldo pendiente, excepto en caso de pagos omisos del trabajador o por prérrogas concedidas.

Articulo 42
Los recursos del Instituto se destinaran:

I. En linea uno al financiamiento de la construccién de conjuntos de habitaciones para ser adquiridas por los
trabajadores, mediante créditos que les otorgue € Instituto. Estos financiamientos solo se concederan por concurso,
tratdindose de programas habitacionales aprobados por e Ingtituto y que se ajusten a las disposiciones aplicables en
materia de construccion.

Asimismo, d Instituto podra descontar a las entidades financieras que cuenten con la respectiva autorizacion emitida
paratal efecto por la Secretaria de Hacienda 'y Crédito Pblico, |os financiamientos que hayan otorgado para aplicarse a
la construccion de conjuntos habitacional es. Estos descuentos seran con la responsabilidad de esas entidades financieras.
El Ingtituto en todos los financiamientos que otorgue para la realizacion de conjuntos habitacionales, establecera la
obligacién para quienes los construyan, de adquirir con preferencia, los materiales que provengan de empresas gjidales,
cuando se encuentren en igualdad de calidad, precio y oportunidad de suministro alos que ofrezcan otros proveedores,

[1. Al otorgamiento de créditos alos trabajadores que sean titulares de depdsitos constituidos a su favor en € Instituto:

a) En linea dos ala adquisicién en propiedad de habitaciones,

b) En lineatres ala construccién de vivienda;

¢) En linea cuatro alareparacion, ampliacion o mejoras de habitaciones, y

d) Enlineacinco a pago de pasivos adquiridos por cualquiera de los conceptos anteriores.

Asimismo, € Instituto podra descontar a las entidades financieras que cuenten con la respectiva autorizacién emitida
para ta efecto por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, los créditos que haya otorgado para aplicarse a los

conceptos sefidlados en los incisos anteriores. Estos descuentos serdn con la responsabilidad de esas entidades
financieras.



[11.-Al pago de capital e intereses de la subcuenta de vivienda de los trabajadores en los términos de ley;
IV.- A cubrir los gastos de administracion, operacion y vigilanciadel Intituto;

V.-A lainversion de inmuebles destinados a sus oficinas, y de muebles estrictamente necesarios parael cumplimiento de
susfines.

V1.-A las demas erogaciones rel acionadas con su objeto.

Los contratos y las operaciones relacionados con los inmuebles a que se refiere este Articulo, asi como € desarrollo y
gjecucion de los conjuntos de habitaciones que se lleven a cabo con financiamiento del Ingtituto, estardn exentos del
pago de toda clase de impuestos, derechos o contribuciones de la Federacidn, de los Estados o del Distrito Federal, y, en
su caso, € precio de venta a que se refiere e articulo 48 se tendrd como valor de avallio de las habitaciones, € impuesto
predial y los derechos por consumo de agua, asi como las donacionesy equipamiento urbano se causaran y cumpliran en
los términos de las disposiciones legales aplicables.

Los contratosy las operaciones a que se refiere el parrafo anterior, asi como la constitucion del régimen de propiedad en
condominio de los conjuntos que financie e Instituto podran hacerse constar en documentos privados, ante dos testigos,
e inscribirse en e Registro Publico de la Propiedad que corresponda, con la constancia del registrador sobre la
autenticidad de las firmasy delavoluntad de las partes.

Los contratos y las operaciones relacionados con los inmuebles a que se refiere este articulo, asi como el desarrollo y
gjecucion de los conjuntos de habitaciones que se edifiquen con financiamiento del Instituto, estaran exentos del pago de
toda clase de impuestos, derechos o contribuciones de la Federacion, de los Estados o del Distrito Federa y, en su caso,
el precio de venta a que se refiere e articulo 48 se tendrd como valor de avalGio de las habitaciones. El impuesto predial
y los derechos por consumo de agua, asi como las donaciones y equipamiento urbano se causaran y cumplirén en los
términos de las disposiciones legales aplicables. Tanto las garantias como las inscripciones correspondientes se
gjustarén en los términos del articulo 44, sin que se cause impuesto o derecho alguno, ni deban efectuarse tramites de
registro adicionales.

L os beneficios otorgados por € presente Articulo alos programas habitacional es que se realizan con fondos del Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, se hardn extensivos a los trabajadores derechohabientes de
ese Instituto, que realicen operaciones de compra de casa habitacién por medios distintos alos del Ingtituto, siempre y
cuando sean para su uso y el monto de la operacion asi realizada no sea superior al valor de las casas habitacion que el
mismo proporciona a sus afiliados. Por el excedente se pagaran los impuestos en los términos previstos por las leyes
respectivas.

Articulo 43

En los términos de la fraccion X1 del apartado "A" del articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la administracion de los recursos del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabgjadores estard a cargo
del Instituto.

Las aportaciones, asi como los descuentos para cubrir los créditos que otorgue el Instituto que reciban las entidades
receptoras autorizadas conforme a esta Ley, deberdn ser transferidas a la cuenta que el Banco de México le lleve a
Instituto, en los términos y conforme alos procedimientos que se establezcan en € Reglamento de laLey delos Sistemas
de Ahorro para e Retiro. Dichos recursos deberdn invertirse, en tanto se aplican a los fines sefidlados en € articulo
anterior, en valores a cargo del Gobierno Federal e instrumentos de la Banca de Desarrollo.

Sin perjuicio de lo anterior, € Ingtituto con cargo a dicha cuenta, podréd mantener en efectivo o en depdsitos bancarios a
lavistalas cantidades estrictamente necesarias para la realizacion de sus operaciones diarias.

Por los servicios de recepcion de pagos que las entidades receptoras le brinden @ I nstituto, éste podrd, por acuerdo de su
Consgjo de Administracion, establecer el mecanismo de remuneracién correspondiente, de conformidad con las
disposiciones de caracter general que emitala Comisién Nacional del Sistemade Ahorro parael Retiro.

Articulo 43 Bis
Al momento en que € trabajador reciba crédito del Ingtituto, el saldo de la subcuenta de vivienda de su cuenta individual



se aplicard como pago inicial de alguno de los conceptos a que serefieren losincisos de lafraccion |1 del articulo 42.

Durante la vigencia del crédito concedido a trabajador, las aportaciones patronales a su favor se aplicaran a reducir €l
saldo insoluto a cargo del propio trabajador.

El trabgjador derechohabiente que obtenga un crédito de alguna entidad financiera para aplicarlo a pago de la
construccién o adquisicién de su habitacion, podra dar en garantia de tal crédito, € saldo de su subcuenta de vivienda.
Dicha garantia Unicamente cubrira la falta de pago en que puedaincurrir €l acreditado a perder su relacion laboral. Esta
garantia se incrementaré con las aportaciones patronales subsecuentes, que se abonen a la subcuenta de vivienda del
trabgjador. En el evento de que dicha garantia se haga efectiva, se efectuaran los retiros anticipados del saldo de la
subcuenta de vivienda que corresponda para cubrir e monto de los incumplimientos de que se trate.

El Instituto podré otorgar créditos a los trabgjadores derechohabientes en cofinanciamiento con entidades financieras, en
cuyo caso, € trabgjador también podra otorgar la garantia a que se refiere el parrafo inmediato anterior. Dicha garantia
se congtituird sobre e saldo que la subcuenta de vivienda registre al momento del otorgamiento del crédito. Las
aportaciones que se efectlien a la subcuenta citada con posterioridad al otorgamiento del crédito se aplicardn a cubrir €l
saldo insoluto del crédito que haya otorgado € Ingtituto.

En e supuesto de cofinanciamiento a que se refiere el parrafo inmediato anterior, e Instituto deberé otorgar crédito a
trabgjador derechohabiente cuando €l crédito que reciba de la entidad financiera de que se trate, se otorgue en base a
fondos de ahorro establecidos en planes de previsién social que retinan los requisitos de deducibilidad que se
establezcan en las disposiciones fiscales correspondientes.

En e caso de que €l trabajador obtenga crédito de alguna entidad financieray e Instituto no pueda otorgar crédito en
términos de lo dispuesto en el parrafo inmediato anterior, € trabajador tendra derecho a que durante la vigencia de dicho
crédito, las subsecuentes aportaciones patronales a su favor se apliquen a reducir €l saldo insoluto a cargo del propio
trabajador y afavor de laentidad financiera de que se trate.

Previo convenio con la entidad financiera participante, el Instituto podra incluir en e porcentgje de descuento que el
patron efectlie a salario del trabgjador acreditado, €l importe que corresponda a los créditos otorgados en los términos
del presente articulo.

Articulo 44

El saldo de los créditos otorgados a los trabajadores a que se refiere la fraccion 11 del articulo 42, se revisara cada vez
que se modifiquen los salarios minimos, incrementandose en la misma proporcion en que aumente e salario minimo
general querijaen € Distrito Federal.

Asimismo, los créditos citados devengaran intereses sobre €l saldo gjustado de los mismos, a la tasa que determine el
Consgjo de Administracién. Dichatasano serd menor del cuatro por ciento anual sobre saldos insolutos.

L os créditos se otorgarén a un plazo no mayor de 30 afios.

Articulo 45

Las convocatorias para las subastas de financiamiento se formularan por € Consgjo de Administracién conforme a
criterios que tomen debidamente en cuenta la equidad y su adecuada distribucion entre las distintas regiones y
localidades del pais, procurando la desconcentracion de las zonas urbanas més densamente pobladas. Antes de formular
las convocatorias se analizarédn, para tomarse en cuenta, las promociones del Sector Obrero, de los trabgjadores en lo
individual y del Sector Patronal.

Articulo 46
En la aplicacion de los recursos a que se refiere e articulo anterior se considerarén, entre otras, las siguientes
circunstancias:

|.-La demanda de habitacién y las necesidades de vivienda, dando preferencia a los trabajadores de bajos salarios, en las
diversasregiones o localidades del pais;



Il.-Lafactibilidad y posibilidades reales de llevar a cabo construcciones habitacionales;
[11.-El monto de las aportaciones a Fondo proveniente de las diversas regionesy localidades del pais; y

IV .-El nimero de trabajadores en | as diferentes regiones o localidades del Territorio Nacional.

Articulo 47

El Consgjo de Administracion expediralas reglas conforme alas cuales se otorgardn en formainmediatay sin exigir mas
requisitos que los previstos en las propias reglas, |os créditos a que se refiere lafraccion 1l del articulo 42. Dichas reglas
deberén publicarse en el Diario Oficial delaFederacion.

L as reglas antes citadas tomaran en cuenta entre otros factores, la ofertay demanda regional de vivienda, € nimero de
miembros de la familia de los trabajadores, |os saldos de la subcuenta de vivienda del trabajador de que se trate y €l
tiempo durante el cua se han efectuado aportaciones ala misma, s e trabajador es propietario 0 no de su vivienda, asi
como su salario o € ingreso conyugal s hay acuerdo de los interesados.

Asmismo, e Consgio de Administracion expedira reglas que permitan tomar en cuenta, para la determinacion del
monto de crédito, ingresos adicionales de | os trabajadores que no estén considerados como parte integrante de su salario
base, sempre y cuando la cuantia, periodicidad y permanencia de tales ingresos sean acreditables plenamente y se
garantice la recuperabilidad de dichos créditos.

L os trabajadores podrén recibir crédito del Instituto por una sola vez.

Articulo 48

El Consgjo de Administracion mediante disposiciones de carécter general que a efecto publique en e Diario Oficia de
la Federacion, determinaré: los montos méximos de los créditos que otorgue el Instituto, en funcién de, entre otros
factores, los ingresos de los trabajadores acreditados, asi como e precio méximo de venta de las habitaciones cuya
adquisicién o construccién pueda ser objeto de los créditos citados.

Articulo 49

Los créditos que otorgue € Ingtituto, se rescindiran y por lo tanto se daran por vencidos anticipadamente, cuando sin su
autorizacién los deudores engjenen, incluidala permuta, 0 graven su vivienda, asi como cuando incurran en cualesguiera
de las causales de violacién consignadas en |os contratos respectivos.

En caso de que arrienden las viviendas o trasmitan su uso por cualquier titulo o incurran en violacion de cualesquierade
las causas consignadas en |os contratos respectivos, sera motivo de rescision.

Tratédndose de créditos otorgados para la adquisicién de viviendas financiadas directamente por € ingtituto, éstos se
daran por cancelados y € contrato rescindido si 1os deudores incurren en alguna de las causales sefidadas en el péarrafo
anterior, por lo que e deudor o quien ocupe la vivienda deberd desocuparla en un término de 45 dias naturales contados
apartir delafechaen que sereciba €l aviso respectivo.

En el caso del pérrafo anterior, las cantidades que hayan cubierto los trabajadores hasta la fecha en que se desocupe la
vivienda, se aplicaran afavor del instituto atitulo de pago por € uso de la propia vivienda.

Articulo 50
El Instituto vigilar que los créditos y los financiamientos que otorgue, se destinen a fin paralos que fueron concedidos.

Articulo 51

Los créditos que e Instituto otorgue a los trabajadores estardn cubiertos por un seguro para los casos de incapacidad
total permanente o de muerte, que libere a trabagjador o a sus beneficiarios de las obligaciones, gravdmenes o
limitaciones de dominio afavor del Instituto derivados de esos créditos.

Para estos efectos, se entenderd por incapacidad total permanente la pérdida de las facultades o aptitudes de una
persona, que laimposibilite para desempefiar cualquier trabajo €l resto de su vida, cualquiera que sea la naturaleza del
riesgo que la haya producido.



El costo del seguro a que serefieren los parrafos anteriores quedard a cargo del Ingtituto.

A fin de proteger €l patrimonio de los trabajadores, € Ingtituto podra participar con empresas publicas y privadas para
promover e desarrollo asi como el abaratamiento de esquemas de aseguramiento a cargo de los acreditados, que
permitan ampliar la cobertura de siniestros.

Tratdndose de los casos de incapacidad parcial permanente, cuando ésta sea del 50% o0 més, o invalidez definitiva, en los
términos de la Ley del Seguro Social, se liberard al trabajador acreditado del adeudo, los gravdmenes o limitaciones de
dominio afavor del Instituto, semprey cuando no sea sujeto de una nueva relacion de trabajo por un periodo minimo de
dos afios, lapso durante e cual gozara de una prorroga, sin causa de intereses, para €l pago de su crédito. La existencia
de cualquiera de estos supuestos debera comprobarse ante e Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores dentro del mes siguiente alafecha en que se determinen.

L os trabgjadores acreditados podrdn manifestar expresamente su voluntad ante € Ingtituto, en el acto del otorgamiento
del crédito o posteriormente, para que en caso de muerte, la libercién de las obligaciones, gravamenes o limitaciones de
dominio que existan afavor del Instituto, asi como la adjudicacion del inmueble libre de aquéllos, se haga en beneficio
de las personas que designen conforme alo que sefidla el articulo 40 de esta L ey, con la prelacion ahi establecida cuando
asi lo haya manifestado expresamente € trabajador, con solo las formalidades previstas en € pentltimo pérrafo del
articulo 42 de esta misma Ley y la constancia que asiente €l Instituto sobre la voluntad del trabajador y 1os medios con
que se acrediten la capacidad e identidad de los beneficiarios. En caso de controversia, € Ingituto procedera
exclusivamente alalibercion referiday se abstendra de adjudicar el inmueble.

En los casos a que se refiere el parrafo anterior, los Registros Plblicos de la Propiedad correspondientes deberén
efectuar la inscripcion de los inmuebles en favor de los beneficiarios, cancelando en consecuencia la que existiere a
nombre del trabajador y |os gravédmenes o limitaciones de dominio que hubieren quedado liberados.

Articulo 51 Bis

Los financiamientos para la construccion de conjuntos de habitaciones para ser adquiridas por los trabajadores, se
adjudicarén a las personas que estén inscritas en e registro de constructores que al efecto lleve € Ingtituto, a través de
subastas publicas, mediante convocatoria para que libremente se presenten proposiciones en sobre cerrado, que serd
abierto pablicamente.

El saldo insoluto de los financiamientos para la construccién de conjuntos de habitaciones que otorgue e Ingtituto, no
podré exceder de un vigésimo del saldo insoluto de los créditos a que se refiere lafraccién |1 del articulo 42.

Articulo 51 Bis-1

Las convocatorias, que podran referirse a uno o més conjuntos habitacionales, se publicardn en uno de los diarios de
mayor circulacién en e pais y simultaneamente, cuando menos en uno de la entidad federativa donde se gjecutarén las
obrasy contendran, como minimo, los requisitos siguientes:

|.-La descripcion general de la obra que se desee gjecutar;

I1.-Latasa deinterés minimaa pagar por € financiamiento de que setrate;

[11.-Las condiciones que deberan cumplir los interesados, particularmente en cuanto al tiempo de terminacion delaobra;

IV.-El plazo para la inscripcion de interesados, que no podré ser menor de treinta dias habiles contados a partir de la
fecha de la publicacion de la convocatoria;

V .-El plazo en que el Instituto autorizara alas personas inscritas a participar en la subasta, y
V1.-El lugar, fechay hora en que se celebrard el acto de la apertura de | os sobres que contengan |as posturas.

En € gercicio de sus respectivas atribuciones, las Secretarias de la Contraloria General de la Federacion y de Hacienda
y Crédito Publico, podran intervenir en todo el proceso de adjudicacion del financiamiento.



Articulo 51 Bis-2
Las personas que participen en las subastas, deberdn garantizar a Instituto: las posturas, la correcta inversion de los
recursos del financiamiento que, en su caso, reciban, y €l pago del financiamiento.

El Consgjo de Administracidn del Instituto fijara las bases y porcentajes a los que deberan sujetarse las garantias que
deban constituirse.

Articulo 51 Bis-3

El Consgjo de Administracion del Ingtituto determinard |a sobretasa de interés que causarén los financiamientos a partir
de su otorgamiento, en caso de que las viviendas construidas en conjuntos habitacionales financiados por € Instituto se
vendan a precios superiores a aquell os que se determinen para el conjunto de que se trate, en términos del articulo 48 de
estaLey o € conjunto respectivo no se concluya en los tiempos establecidos.

Articulo 51 Bis-4
No podrén obtener financiamiento del Instituto las personas siguientes:

|.-Los miembros del Consgjo de Administracion y trabajadores del Instituto, sus conyuges o parientes consanguineos o
por afinidad hasta e segundo grado, asi como aquéllas en las que participen como accionistas, administradores,
gerentes, apoderados o comisarios. El Consglo de Administracién podré autorizar excepciones a lo dispuesto en esta
fraccion, mediante reglas de caracter general aprobadas por |0 menos por tres consegjeros de cada uno de |os sectores, y

Il.-Las que se encuentren en incumplimiento respecto de la gecucion de otra u otras construcciones de conjuntos
habitacionales financiados por € Instituto.

Articulo 51 Bis-5
La adjudicacién dd financiamiento obligard a Instituto y a la persona en quien la misma recaiga, a formalizar el
documento relativo dentro de los veinte dias hébiles siguientes al de la adjudicacién.

Si e interesado no firmare e contrato por causas no imputables a Instituto, perderd en favor del propio Instituto la
garantia que hubiere otorgado, €l cual podré, sin necesidad de un nuevo procedimiento, adjudicar e financiamiento al
segundo participante en la subasta respectiva, en los términos de su propuestay asi sucesivamente.

Articulo 51 Bis-6

Los contratistas de obras financiadas por e Instituto responderan ante los adquirentes de los defectos que resultaren en
las mismas, de los vicios ocultos y de cual esquiera otra responsabilidad en que hubieren incurrido, en los términos de las
disposiciones aplicables.

Articulo 52

En los casos de inconformidad de las empresas, de los trabajadores o sus beneficiarios sobre la inscripcion en el
Instituto, derecho a créditos, cuantia de aportaciones y de descuentos, asi como sobre cualquier acto del Instituto que
lesione derechos de los trabajadores inscritos, de sus beneficiarios o de los patrones, se podra promover ante el propio
Ingtituto un recurso de inconformidad.

El Reglamento correspondiente, determinard laformay términos en que se podrainterponer € recurso de inconformidad
aque serefiere este articulo.

Articulo 53
Las controversias entre |os trabajadores o sus beneficiarios y @ Instituto, sobre derechos de aquéllos se resolveran por la
Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje una vez agotado, en su caso, € recurso que establece el articulo anterior.

Las controversias derivadas de adeudos de los trabajadores al Instituto por créditos que éste les haya concedido, una vez
agotado, en su caso, € recurso a que se refiere el articulo anterior, se tramitarén ante | os tribunal es competentes.

Ser4 optativo para los trabajadores, sus causahabientes o beneficiarios, agotar € recurso de inconformidad o acudir
directamente ala Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje o alos tribunales competentes.



Articulo 54
Las controversias entre los patrones y € Ingtituto, una vez agotado, en su caso, € recurso de inconformidad se
resolverdn por el Tribunal Federal de Justicia Fiscal y Administrativa.

Ser4 optativo para los patrones agotar €l recurso de inconformidad o acudir directamente ante e Tribunal Federa de
Justicia Fiscal y Administrativa.

Articulo 55

Independientemente de las sanciones especificas que establece esta L ey, las infracciones a la misma que en perjuicio de
sus trabajadores o del Ingtituto cometan los patrones, se castigardn con multas por e equivaente de tres a trescientas
cincuenta veces el salario minimo genera diario vigente en e Distrito Federal en e tiempo en que se cometa la
violacion.

Cuando la infraccién consista en la fdta de informacién que impida la individualizacién de las aportaciones a la
subcuenta de vivienda de las cuentas del sistema de ahorro para € retiro, la sancién que se imponga a patrén infractor
seralaque resulte mayor de entre e cincuenta por ciento de las aportaciones no individualizadas y la que corresponda a
méximo en términos del péarrafo anterior y del reglamento, independientemente de que se hayan enterado las
aportaciones respectivas en los plazos establecidos en ley.

Las multas previstas en este articulo seran impuestas por € Ingtituto de acuerdo con los reglamentos respectivos. Las
multas referidas en e primer parrafo no se aplicarén a los patrones que enteren espontdneamente en los términos del
Cadigo Fiscal de la Federacion, las aportaciones y descuentos correspondi entes.

Articulo 56

El incumplimiento de los patrones para enterar puntualmente las aportaciones y los descuentos a que se refiere el
articulo 29 causarén actualizacién y recargos 'y en su caso, gastos de g ecucion, conforme a lo dispuesto por e Cédigo
Fiscal delaFederacion.

El Ingtituto, a solicitud de los patrones, podr& conceder prorroga para € pago de los adeudos derivados de aportaciones
no cubiertas, en los términos del Cédigo Fiscal de la Federacion, de la Ley del Ingtituto y sus reglamentos. Para tales
efectos, € Ingtituto debera abonar a la subcuenta de vivienda del trabajador, € importe equivalente a los intereses que
correspondan al periodo de omision del patron, asi como los que se generen durante el tiempo que comprenda la
prérroga, de conformidad a lo previsto en € articulo 39. En estos casos, € término de diez dias a que se refiere e
articulo 30, correra a partir de lafecha de cumplimiento de la tltima parcialidad.

El Instituto debera informar ala Comisién Nacional del Sistema de Ahorro parael Retiro de las prérrogas otorgadas.

Sin perjuicio de lo anterior, los patrones deberén proporcionar copias de las prérrogas a la Comision Naciona del
Sistema de Ahorro para € Retiro, asi como a las entidades financieras que mediante reglas generales determine la
misma Comision.

Articulo 57
Comete delito equiparable al de defraudacion fiscal en los términos del Cédigo Fiscal de la Federacion, y sera
sancionado con las penas sefidladas para dicho ilicito, quien haga uso de engafio, aproveche error, simule algin acto

juridico u oculte datos, para omitir total o parcidmente el pago de las aportaciones o el entero de los descuentos
realizados.

Articulo 58

Se reputara como fraude y se sancionara como tal, en los términos del Codigo Pena para e Distrito Federal en Materia
de Fuero Comun y para toda la Republica en Materia de Fuero Federal, el obtener los créditos o recibir 1os depdsitos a
que estaley serefiere, sin tener derecho a ello, mediante engafio, simulacion o sustitucion de persona.

Articulo 59
L os trabajadores tendran en todo tiempo e derecho arealizar aportaciones voluntarias a su cuenta individual, ya sea por
conducto de su patrén a efectuarse el entero de las aportaciones o por si mismos. En estos casos las aportaciones se



depositaran ala subcuenta de aportaciones voluntarias.

Previo consentimiento del trabajador, €l importe de las aportaciones voluntarias a que se refiere e parrafo anterior,
podré ser transferido a la subcuenta de vivienda, a fin de que sea aplicado para el otorgamiento de un crédito a su favor,
en los términos de la presente Ley.

Por otra parte, los trabajadores por si mismos o por conducto de sus patrones, podran realizar depésitos extraordinarios
destinados especificamente alos programas de vivienda que apruebe el Consegjo de Administracion.

Articulo 60
(Se deroga).

Articulo 61
(Se deroga).

Articulo 62
Lasrelaciones de trabajo entre el Instituto y su personal, seregirén por las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo.

Articulo 63
Los remanentes que obtenga €l Ingtituto en sus operaciones, no estaran sujetos al Impuesto Sobre la Renta ni a la
participacién de los trabajadores en | as utilidades de las empresas.

Articulo 64
El Instituto no podraintervenir en la administracion, operacion o mantenimiento de conjuntos habitacionales, ni sufragar
los gastos correspondientes a estos conceptos.

Articulo 65
(Se deroga).

Articulo 66

Con d fin de que los recursos del Instituto se inviertan de conformidad con lo que dispone la presente Ley, e Gobierno
Federal, a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico y de la Comisién Nacional Bancaria'y de Seguros,
tendré |as siguientes facultades:

|.-La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, vigilard que los programas financieros anuales del Instituto no excedan a
los presupuestos de ingresos corrientes y de los financiamientos que reciba el Instituto. Dichos financiamientos deberén
ser aprobados previamente por esta Secretaria, y

I1.-La Comisién Naciona Bancariay de Seguros, aprobard |os sistemas de organizacion de la contabilidad y de auditoria
interna del Instituto y tendrd acceso a dicha contabilidad, pudiendo verificar los asientos y operaciones contables
correspondientes. La propia Comisién vigilard que las operaciones del Ingtituto se gjusten a las normas establecidas y a
las sanas practicas, informando a Instituto y a la Secretaria de Hacienda y Crédito Plblico de las irregularidades que
pudiera encontrar, para que se corrijan.

En virtud de lo anterior, no son aplicables a Ingtituto del Fondo Naciona para la Vivienda de los Trabajadores, las
disposiciones delaLey para e control por parte del Gobierno Federal, de los Organismos Descentralizados y Empresas
de Participacion Estatal .

Articulo 67

Los fondos de la subcuentas de vivienda a que esta Ley y la Ley del Seguro Socia se refieren, no podrén ser objeto de
compensacion, cesién o embargo, excepto cuando se trate de los créditos otorgados con cargo al Fondo Nacional de la
Vivienda.

Articulo 68
El Instituto se considerara de acreditada solvenciay no estard obligado a congtituir depésitos o fianzas legales.



Articulo 69

El Ingtituto podrd celebrar convenios de coordinacion y colaboracion con las autoridades federales, estatales y
municipales, segin corresponda, para el mejor cumplimiento de sus funciones. Las dependencias y entidades publicas y
privadas proporcionaran a Instituto lainformacién estadistica, censa y fiscal necesaria, para el mejor desarrollo de sus
objetivos.

Articulo 70

El Instituto no serd sujeto de contribuciones federales, salvo los derechos de carécter federal correspondientes a la
prestacion de servicios publicos. El Instituto cubrird el pago de los impuestos y derechos de carécter municipal, en las
mismas condiciones en que deben pagar |0s demas causantes.

TRANSITORIOS

Articulo Primero
La presente Ley entrard en vigor € dia de su publicacion en € Diario Oficial dela Federacion.

Articulo Segundo

L as aportaciones a que se refiere el Capitulo 111 del Titulo Cuarto de la Ley Federa del Trabajo empezaran a causarse a
partir del 10. de mayo del presente afio.

Articulo Tercero
El Consgjo de Administracién del Ingtituto presentard ala Asamblea, para su consideracion y aprobacion en su caso, los
dictdmenes aque serefiere e Articulo 147 delaLey Federal del Trabajo.

Articulo Cuarto
El primer gercicio del Instituto terminard el 31 de diciembre de 1972. A dicho gercicio sdlo se aplicardn en lo
conducente, 10s preceptos que contiene esta L ey en materia de programas, presupuestosy estados financieros.

Articulo Quinto

La primera Asamblea General del Instituto deberdinstalarse dentro de los 15 dias siguientes ala fecha en que se expidan
las bases aque serefiere el articulo 8o. deesta L ey.

México, D. F., a 21 de Abril de 1972. - Afio de Juérez.-Renato Vega Alvarado, D. P.-Vicente Fuentes Diaz, S.
P.-Ignacio F. Herrerias, D. S.-Juan Sabines Gutiérrez, S. S.-Ruibricas.

En cumplimiento de lo dispuesto por la fraccion | del Articulo 89 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y para su debida publicacién y observancia, expido el presente Decreto en la residencia del Poder Ejecutivo
Federal, en la ciudad de México, Digtrito Federal, a los veintidés dias del mes de abril de mil novecientos setenta y
dos.-Luis Echeverria Alvarez.-Rubrica-El Secretario del Trabagjo y Previsién Social, Rafagl Hernandez Ochoa.-
Rubrica.-El Secretario de Hacienday Crédito Publico, Hugo B. Margéin.-Rubrica.-El Secretario de Gobernacién, Mario
Moya Palencia.- Rubrica.



