Toluca de Lerdo, México,
10 de junio de 2002

CC. DIPUTADOS SECRETARIOS DE LA
H. “LIV” LEGISLATURA DEL ESTADO DE MEXICO
PRESENTES

En ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 51, fraccion | y 77 fraccion V de la
Constitucién Politica del Estado de México: someto a la consideracion de esa H. Legislatura, por el
digno conducto de ustedes, la presente iniciativa de Ley Organica de la Procuracién General de
Justicia del Estado de México, quien tiene como fundamento la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Nuestro Estado es el mas poblado del pais, cuenta con 13'096,686 habitantes, es decir el 13.4% del
total de la poblacion del pais asentados en un territorio de 22,500 km2 es decir, el 1.1% del total
nacional. El 75% habitan en zonas urbanas y el resto en zonas rurales. En la entidad se asientan
algunas de las concentraciones poblacionales mas importantes del pais, existen 23 Municipios cuya
poblaciéon es muy cercana o rebasa los 100.000 habitantes.

Dieciocho municipios conforma la conurbacion con el Distrito Federal y comparten con éste una
comun y compleja problematica que requiere la suma de los esfuerzos federales, estatales y del
Distrito Federal para su atencion adecuada. Los municipios conurbados constituyen continuidades
demograficas que si guen facilitando la migracion; s6lo en 14 municipios vecinos a la capital del pais,
se asientan casi nueve millones de habitantes.

Las grandes conurbaciones de los dos valles Cuautitlan-Texcoco y Toluca concentran mas del 80% de
la poblacion mexiquense y plantean a las autoridades estatal y municipal enormes esfuerzos para
atender las demandas béasicas de empleo, vivienda, equipamiento urbano, transporte, educacion,
salud y seguridad publica.

Estas zonas se caracterizan por una importante infraestructura, amplias zonas habitacionales en
donde se asientan familias de los mas diversos estratos sociales, una industria y un comercio muy
dinamicos, condiciones han favorecido el incremento de la criminalidad por la potencialidad
econdmica de amplios sectores sociales, las industrias y comercios que, es necesario decirlo,
contrastan con los severos problemas de hacinamiento, carencia de servicios basicos y oportunidades
de educacion, vivienda, esparcimiento y empleo de amplios sectores sociales que viven en la
marginalidad social.

Nuestra entidad no es so6lo la mas poblada del pais sino la que mayor aportacién realiza al Producto
Interno Bruto Nacional, su contribucion en los Gltimos diez afios ha sido superior al 10%.

En la entidad existen 42 desarrollos entre parques, ciudades y corredores industriales, so6lo en ellos
operan 2,137; entre empresas de bienes y servicios contamos con mas de 360 mil, estas unidades
econdmicas proporcionan empleo y representan el sustento de un importe numero de familias
mexiquenses y de otras entidades y requieren para invertir y reinvertir de condiciones propias que
garanticen el capital y el trabajo, en ese contexto, la seguridad publica en su amplio sentido adquiere
prioridad en la agenda de la actual administracién.

Sélo en un ambiente de seguridad, orden, respeto a la ley y a los derechos humanos, los mexiquenses
podemos desarrollar a plenitud nuestras potencialidades individuales y sociales.

En los ultimos afios se han deteriorado sensiblemente las condiciones de seguridad publica. Tres han

sido los factores que se han conjugado para generar un tenso estado de inseguridad publica que la
poblacion reclama legitimamente a las autoridades sea revertido: la elevacion en los indices de

criminalidad, la impunidad y la corrupcién.



Compete a las autoridades de seguridad publica preventiva el control de la criminalidad, es decir, el
abatimiento del indice delictivo, evitar que la conducta antijuridica se cometa, es responsabilidad de
las autoridades procuradoras de justicia erradicar la impunidad, lograr que quien infringe la ley y
lesiona la integridad, el patrimonio, la vida de las personas sea justamente sancionado.

La Procuraduria es responsable de la investigacion y persecucion de los delitos, de ejercitar ante el
juez la accion penal en contra de quien ofende a la sociedad con una conducta ilicita. EI érgano
persecutor se inserta formalmente en el &mbito del Poder Ejecutivo, su adecuada funcion es prioridad
en la administracion que me honro en dirigir.

Reclamo prioritario de la sociedadmexiquense es que el Estado cumpla en forma cabal, permanente
y constante la trascendente funcidon de procuracién de justicia; actividad que sélo se puede llevar a
cabo con la participacion de dicha sociedad y contando con estructuras juridicas sélidas y eficaces
que permitan culminar con los objetivos que expresamente sefiala la Constituciéon General de la
Republica y la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

Ha sido largo el camino que se ha recorrido desde el nacimiento de la Procuraduria General de
Justicia del Estado de México. Invariablemente las disposiciones legales y reglamentarias que la han
regulado, han tenido el propdsito de mejorar la Instituciéon siempre en beneficio del Estado de México
y de la Republica. La Institucidon ha ido cambiando paulatinamente, no sélo en sus atribuciones, sino
también en su estructura, con el propésito de hacerla mas eficiente y eficaz para el cumplimiento de
las funciones que le corresponden.

El proyecto de Ley que se somete a la consideraciéon de la Legislatura del Estado, conserva esos
mismos propositos y pretende logra los mismos objetivos, esencialmente porque la sociedad
mexiquense también se ha transformado y prevalece el reclamo de la inseguridad publica: de una
ineficiente e irregular actividad policiaca, asi como de resultados ineficaces en lo que toca a la
actividad del Ministerio Publico a quien por disposicion constitucional le corresponde la investigacion
y persecucién de los delitos, el seguimiento ante los Tribunales de los procesos ¢kl orden comun,
debiendo desde luego solicitar las 6rdenes de aprehension contra los inculpados, buscar y presentar
las pruebas que acrediten su responsabilidad; hacer que los juicios se sigan con toda regularidad
para que la administraciéon de justicia sea pronta y expedita, en debido cumplimiento al mandato
constitucional; y, pedir la aplicacion de las penas e intervenir en todos los negocios que la ley
determine.

La nueva Ley conserva la estructura fundamental de la Ley de 1996, sin embargo, se agregan los
Titulos Quinto y Sexto, relativos al Fondo Auxiliar para la Procuracion de Justicia y a Disposiciones
Generales; modificandose los Titulos Segundo, que comprende a la Procuraduria y a sus Organos;
Tercero, que se denomina Suplencias, Impedimentos e Incompatibilidades; y, Cuarto, en el que se
regula la responsabilidad administrativa de los servicios publicos de la Procuraduria.

Por lo que toca al Titulo Segundo, denominado De la Procuraduria y sus Organos, siguiendo los
lineamientos de la Constitucion Fe deral, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México y de las disposiciones locales sustantivas y adjetivas aplicables, se precisan las atribuciones
de la Procuraduria como dependencia del Poder Ejecutivo, en la que se integra la institucion del
Ministerio Publico, cuyo titular es el Procurador, tanto en el ejercicio de sus funciones de Ministerio
Pdblico, como genéricamente de Procuracion de Justicia.

Trascendente respecto de la nueva estructura de la Procuraduria, es el contenido del precepto en el
que se sefialan los 6rganos que integran a la misma. Titular de la Institucién es el Procurador
General de Justicia del Estado y aquella queda integrada con todos y cada uno de las
Subprocuradurias General y Regionales; Fiscalias General de Asuntos Relevantes y de Supervision y
Control; Coordinaciones Administrativas Regionales; Direcciones Generales y demas d6rganos y
personal administrativo que se sefiala en la Ley.

Con el objeto de lograr el mejor desarrollo de las funciones del Ministerio Puablico y del Procurador, se
establece un sistema de desconcentracién territorial y funcional, atendiendo a distintas regiones o



zonas en las que se divide el Estado, tomando en cuenta las caracteristicas de cada una de las
circunscripciones territoriales, incidencia delictiva, adecuada distribucion de las cargas de trabajo y
regiones de influencia de la delincuencia organizada. El propdsito esencial es que cada zona quede a
cargo, técnica y funcionalmente, en el sentido mas amplio de las atribuciones que le corresponden al
Ministerio Publico, de un Subprocurador Regional. La funciéon administrativa se atribuye a los
Coordinadores Administrativos Regionales, en los términos que sefiala la Ley y el Reglamento, desde
luego limitando su circunscripcion territorial mediante disposicion reglamentaria o por acuerdo
expreso del Procurador.

El propésito de la Ley es establecer un sistema de distribucién de facultades que permita a cada una
de las instancias responsables de las regiones o zonas, la atencién de los asuntos en materia de
averiguacion previa; policia ministerial; servicios periciales; reserva de la averiguacion previa;
consignacion, propuesta o resolucién, segun el caso, del no ejercicio de la accion penal; control de
procesos; servicios administrativos y dras, en los términos que sefiale el Reglamento y demas
disposiciones administrativas que dicte el Procurador.

Como aspecto novedoso se destaca la precision de dos grupos de servidores publicos superiores de la
Procuraduria. Unos de caracter ministerial, qiienes ejercen atribuciones genéricas de Ministerio
Publico; y otros, de caracter administrativo, con atribuciones propias de su denominacion. Tomando
en cuenta las disposiciones laborales que sobre el particular existen, a ambos grupos de servidores
publicos superiores se les atribuye el caracter de servidores publicos de confianza, asi como a
aquellos que expresamente llevan a cabo funciones de procuracion de justicia, asesoria, direccion,
manejo de recursos, adquisiciones e inventarios. Dentro de éste ultimo grupo se incluyen a los
Secretarios del Ministerio Publico, ya que es innegable juridicamente que segun las atribuciones que
se establecen en la Ley, llevan a cabo funciones de procuracion de justicia, al constituir elemento
imprescindible y fundamental en la actividad que le corresponde al Ministerio Publico.

Se enfatiza que el Procurador es el titular del Ministerio Pablico y se explican sus atribuciones,
seflalandose que éstas pueden delegarse a favor de otros servidores publicos de la Institucion. Se
cumple con los requisitos legales y doctrinarios respecto de la figura de la delegacién de facultades
que el delegante esté autorizado por la Ley para llevarla a cabo; que no se trate de facultades
exclusivas; y, que el acuerdo delegatorio se publique en la Gaceta del Gobierno del Estado.

A los 6rganos de nueva creacién, tanto ministeriales como administrativos, también se les explicita
sus atribuciones.

Debe destacarse, que se modifica la denominacién de la Policia, con el objeto de que la sociedad
advierta que en todo caso y como lo dispone la Constitucién General de la Republica, esta bajo la
autoridad y mando inmediato del Ministerio Publico, de ahi que se denomine Policia Ministerial. Sin
embargo, con el objeto de respetar cabalmente el texto de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, en el articulo cuarto se precisa que para efectos de la Ley se entiende como
Policia Ministerial a la Policia a que se refiere el segundo parrafo del articulo 81 de la Carta
Fundamental del Estado.

En cuanto a la Fiscalia General de Asuntos Relevantes, se sigue un sistema funcional; es decir,
tomando en cuenta la importancia y trascendencia de los asuntos que por sus caracteristicas los
hacen relevantes. De ellos, deberéd conocer en todas sus fases hasta su resolucion la Fiscalia de que
se trata, mediante acuerdo previo del Procurador que sirva de apoyo para ejercer la facultad de
atraccion respecto de los asunto que por competencia original y por razén de territorio debia
corresponder a las Subprocuradurias Regionales. En el Reglamento o por acuerdo del Procurador,
deberan precisarse las Fiscalias Especializadas que correspondan a la Fiscalia General, en funcién de
los géneros de delitos que conforme a las clasificaciones del Cédigo Penal del Estado de México se
determine encomendarse a las mismas. Es entonces, como ya se dijo, un doble sistema el que se
establece en la Ley; desconcentracion territorial por un lado y funcional por el otro.

Pilares fundamentales en los que descansa la Institucion, son los Agentes del Ministerio Publico, sus
Secretarios, Policias Ministeriales y Peritos. Todos ellos deben regir su conducta por los principios de



legalidad, eficacia, profesionalismo y honradez. En debida satisfaccién al reclamo de la sociedad
mexiquense, se establecen mayores requisitos para ingresar y permanecer en la Institucién como
Agente del Ministerio Publico, Secretario del mismo, Policia Ministerial y Perito. Su incumplimiento,
en el caso de ingreso, impedira que en la Institucién participen personas que no rednan los requisitos
exigidos por la ley; y, en el caso de permanencia, permitira que una vez satisfechos los requisitos
procesales establecidos, sean separadas de la Institucion.

La Policia Ministerial, se reitera debe actuar bajo la autoridad y mando inmediato del Ministerio
Publico. Se establece una Direccion General denominada “Policia Ministerial”. Su Director, como
ministerio Publico, debe reunir los requisitos que pata tal efecto sefiala la ley. La Policia Ministerial
queda sujeta a la autoridad y mando del Procurador y de su Director General, quien debera
proporcionar permanentemente los elementos que sean requeridos para el ejercicio de sus
atribuciones, a los Fiscales General de Asuntos Relevantes, de Supervision y Control, a los
Subprocuradores Regionales y a los Directores Generales que conforme a dichas atribuciones lo
soliciten. La eficacia de las labores policiacas depende entre otras razones, de la prontitud y expeditez
con la que actue; de ahi que en el Reglamento deban establecerse las normas correspondientes sobre
el particular, dentro del marco que establece la ley.

Con el objeto de eficientar las funciones propias de la Institucion; de Procuracion de Justicia, y
aquellas otras diversas a las que compete al Ministerio Publico, se crean las Direcciones Generales de
Coordinacion Interinstitucional; Atencion Ciudadana y Prevencidon del Delito; Control de Personal
Sustantivo; Planeacion y Evaluacion; Juridica y Consultiva; Visitaduria; Bienes Asegurados y
Derechos Humanos, estableciéndose en la Ley sus atribuciones.

Se transforma la naturaleza juridica del Instituto de Formacién Profesional y Capacitacién; se le
atribuye la calidad de o6rgano administrativo desconcentrado por funcion de la Procuraduria,
jerarquicamente subordinado a ella con las importantes atribuciones que se establecen en la Ley,
dentro de las que destacan la operacién de los métodos y sistemas de reclutamiento, selecciéon y
evaluacion, como forma de ingresos y permanencia en la Institucion. En el Reglamento, deberan
sefialarse la naturaleza y temporalidad de las evaluaciones peridédicas a que deban sujetarse los
servidores publicos que determine la Ley.

Para satisfacer el justificado reclamo de servidores publicos de la Institucion, se crea el Servicio Civil
de Carrera que comprende al Ministerio Publico, a su Secretario, al Perito y al Agente de la Policia
Ministerial. Es elemento béasico para el ingreso y formacion de los citados servidores publicos y se
sujeta a las disposiciones que en la Ley se establecen. Los nombramientos que se lleven a cabo a
favor de los miembros del Servicio Civil de Carrera, al ingreso a la Institucién, deberan ser por el
término hasta de dos afios; a su conclusion, el servidor publico debera someterse a nueva evaluacion
y en caso de aprobarla se le expedird el nombramiento definitivo. Siempre y cuando se satisfagan los
requisitos de permanencia y se cumpla con las atribuciones y obligaciones que sefiala la ley se
concluye con la inseguridad e inestabilidad en el empleo de los servidores publicos indicados y se
establece un mecanismo para lograr excelencia en la prestacion del servicio. Como instancias
reguladores del Servicio Civil de Carrera, se crean el Consejo Técnico y los Consejos Regionales,
integrados en la forma que sefala la Ley.

Mencidén especial requiere el Titulo Cuarto denominado: “De la Responsabilidad Administrativa de los
Servidores Publicos de la Procuraduria”. En su capitulo dnico se precisan las causas de
responsabilidad administrativa de los servidores publicos de la Institucién, asi como las obligaciones
de los Secretarios del Ministerio Publico, de los Agentes del Ministerio Publico, de los Agentes de la
Policia Ministerial y de los Peritos. En debido respeto a los derechos publicos subjetivos que la
Constitucion General de la Republica consagra en favor de los gobernados, se establece el
procedimiento administrativo que debe seguirse para la determinacion de la responsabilidad también
administrativa y del ejercicio de la facultas sancionadora. Se prevé la posibilidad como medida
precautoria, de suspender temporalmente al presunto responsable, e los términos que precisa la ley.

Tiene preeminencia el procedimiento administrativo disciplinario que en su caso se siga ante el
6rgano de control interno de la Institucién, en los #rminos de la Ley de Responsabilidades de los



Servidores Publicos del Estado de México y Municipios; de ahi la razén de que existiendo diverso
procedimiento administrativo de responsabilidad resulte improcedente este Gltimo en los términos
que establece la ley. El recurso de revision administrativa que se establece tiene por objeto reparar

los derechos que se hubieren afectado al servidor publico correspondiente, por lo que constituye un
medio de defensa que debe agotarse antes de ocurrir en la via contenciosa administrativa.

Es innegable la carencia de recursos con que cuenta la Procuraduria para cumplir con la funcion de
Procuracion de Justicia, no obstante el propdsito del Ejecutivo para dotarla de los recursos
necesarios consiguientes; sin embargo, tamhbén es innegable que existen otras actividades
prioritarias del Estado que exigen contar con un mayor presupuesto. Por lo anterior, se estimé
conveniente hacer efectivas disposiciones de los Codigos Penal y de Procedimientos Penales para el
Estado de México, que dan las bases para constituir instrumentos para que en forma equitativa con
la elevada funcion de administracion de justicia, se obtengan ingresos por fuentes diversas a las
directamente presupuestarias. Por ello se crea el Fondo Auxiliar para la Procuracion de Justicia,
siguiendo el ejemplo y la pauta a los principios de equidad y proporcionalidad que derivan de las
normas sustantivas y adjetivas invocadas.

Por lo expuesto se somete a la consideracion de esa H. Legislatura el proyecto de ley adjunto, para
gue de estimarlo correcto, se apruebe en sus términos.

Reitero a ustedes las seguridades de mi atenta y distinguida consideracién.

ATENTAMENTE
SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADO DE MEXICO

ARTURO MONTIEL ROJAS
(RUBRICA).

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

MANUEL CADENA MORALES
(RUBRICA).



ARTURO MONTIEL ROJAS, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de México, a
sus habitantes sabed:

Que la Legislatura del Estado, ha tenido a bien aprobar lo siguiente:
DECRETO NUMERO 90

LA H. “LIV” LEGISLATURA DEL ESTADO DE MEXICO
DECRETA:

LEY ORGANICA DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO

TITULO PRIMERO
De la Procuraduria y sus drganos

CAPITULO PRIMERO
De las disposiciones generales

Articulo 1.- Lo dispuesto en esta Ley, tiene por objeto regular la organizacién, el funcionamiento y el
ejercicio de las atribuciones que corresponden a la Procuraduria General de Justicia del Estado de
México.

Articulo 2.- La Procuraduria General & Justicia, es la dependencia del Poder Ejecutivo, en la que se
integra la institucion del Ministerio Publico, cuyo titular es el Procurador, encargada del ejercicio de
las atribuciones que se le otorgan en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en la
Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de México, determinadas en la presente Ley y
demés disposiciones legales.

Articulo 3.- La aplicacion y observancia de esta Ley, corresponde en el ambito de sus respectivas

atribuciones, al Procurador General de Justicia, Subprocurador General de Coordinaciéon; Fiscales
General de Asuntos Especiales, y de Supervision y Control; Subprocuradores Regionales, Agentes del

Ministerio Publico, Policia Ministerial, Peritos, Directores Generales, Coordinadores Regionales,
titulares de las unidades administrativas de la dependencia y, en general, a los servidores publicos
que laboran en ella.

Articulo 4.- Para los efectos de esta Ley, se entendera por:

I. Procuraduria: a la Procuraduria General de Justicia del Estado de México;

Il. Procurador: al Procurador General de Justicia del Estado de México;

I11. Subprocurador General: al Subprocurador General de Coordinacién;

IV. Subprocurador Regional: al Subprocurador Regional existente en cada zona en las que se divide el
territorio del Estado;

V. Coordinador Regional: al Coordinador que integra el Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera o
el Consejo Regional que corresponda;

VI. Policia Ministerial: a la Policia a que se refiere el segundo parrafo del articulo 81 de la
Constitucioén Politica del Estado Libre y Soberano de México; y

VII. Instituto: al Instituto de Formacion Profesional y Capacitacion de la Procuraduria General de
Justicia del Estado de México.



CAPITULO SEGUNDO
Atribuciones y organizaciéon

Articulo 5.- Son facultades y obligaciones de la Procuraduria:
a) Son facultades en ejercicio de Ministerio Publico:

I. Coordinar su actuacién con las autoridades federales o de otras entidades federativas, en la
investigacion de los delitos;

Il. Intervenir en los juicios de naturaleza diversa a la materia penal, en la forma y términos que
sefalen las disposiciones legales correspondientes;

Il1. Impugnar, en los términos previstos por la ley, las resoluciones judiciales; y

IV. Las demas que se fialen las disposiciones legales.

b) Son obligaciones en ejercicio de Ministerio Publico:

I. Atender y recibir denuncias o querellas sobre acciones u omisiones que puedan constituir delito;

I. Investigar los delitos del orden comun, cometidos dentro del territorio del Estado, con la ayuda de
los auxiliares a que se refiere el articulo 21 de esta Ley, y otras autoridades, tanto federales como de
las entidades federativas, en los términos de los convenios de colaboracion;

Ill. Practicar las diligencias recesarias para la acreditacién de los elementos que integran el cuerpo
del delito y la probable responsabilidad del indiciado, asi como para la reparacion del dafio y la
indemnizacién del dafio material y moral causado;

IV. Ordenar la detencién y, en su caso, retener a los probables responsables de la comision de delitos,
en los términos establecidos por el articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

V. Poner a disposicion de la autoridad judicial, a las personas detenidas y aprehendidas, dentro de
los plazos establecidos por la ley;

VI. Llevar a cabo el aseguramiento y tramitacion del destino de los instrumentos, objetos y productos
del delito, en los términos de los articulos 129, 130 y 132 del Cédigo de Procedimientos Penales para
el Estado de México, y demas disposiciones legales y reglamentarias aplicables;

VII. Restituir provisionalmente al ofendido en el goce de sus derechos, en los términos de los articulos
403, 404 y 406 del Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de México;

VIIl. Conceder la libertad provisional a los indiciados, en los términos previstos por el articulo 20,
inciso a), fracciéon | y pendltimo parrafo, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

IX. Solicitar al drgano jurisdiccional, las 6rdenes de cateo, las medidas precautorias de arraigo, el
aseguramiento o embargo precautorio de bienes, que resulten imprescindibles para los fines de la
averiguacion previa, asi como, en su caso y oportunidad, para el debido cumplimiento de la sentencia
que se dicte;

X. Resolver el no ejercicio y desistimiento de la accién penal en los términos establecidos por el
Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de México;

Xl. Poner a disposicion de la autoridad competente, a los menores de edad a quienes se impute la
ejecucién de un hecho delictuoso, en los términos de la Ley de Prevencion Social y Tratamiento de

Menores del Estado de México;



XIl. Poner a los inimputables mayores de edad, a disposicion del 6rgano jurisdiccional, y actuar en
los términos establecidos por el Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de México;

XIII. Ejercer la accidon penal ante el érgano jurisdiccional competente, cuando exista denuncia o
querella, existan datos que acrediten el cuerpo del delito y hagan pobable la responsabilidad de
quien o quienes en él hubieren intervenido, solicitando las 6rdenes de aprehension o de
comparecencia, en su caso;

XIV. Ser parte en los procesos penales, aportando las pruebas y promoviendo las diligencias
conducentes para la debida comprobacién de la existencia del cuerpo del delito, las circunstancias en
que hubiese sido cometido y las peculiares del inculpado; de la responsabilidad penal, de la
existencia de los dafos y perjuicios, asi como para la fijacion del monto de su reparacion;

XV. Formular las conclusiones, en los términos sefialados por la ley, y solicitar la imposicién de las
penas y medidas de seguridad que correspondan, asi como el pago de la reparaciéon del dafio material
y moral causado o, en su caso, plantear las causas de exclusion del delito o las que extinguen la
accion penal;

XVI. Auxiliar a las autoridades del Ministerio Publico Federal o de otras entidades federativas,
cuando lo determine la ley o éstas lo soliciten;

XVII. Proporcionar orientacidn y asesoria juridica a las victimas del delito;

XVIIIl. Hacer efectivos los derechos del Estado e intervenir en los juicios que afecten a quienes las
leyes otorgan especial proteccion;y

XIX. Las demés que determinen las leyes.
¢) Son facultades en ejercicio de procuracién de justicia:
I. Orientar a la poblaciéon en la prevenciéon del delito y combate a la delincuencia;

Il. Fomentar la participacion de la comunidad en los programas para la prevencion del delito y
combate a la delincuencia;

I1l. Celebrar conveni os y otros instrumentos de coordinacién con las autoridades federales, de otras
entidades y municipales para la prevencién y combate a la delincuencia organizada;

IV. Coordinar al Consejo Estatal de procuracién de justicia; y

V. Las demas que sefialen las disposiciones legales.

d) Son obligaciones en ejercicio de procuracion de justicia:

I. Vigilar el respeto a lo previsto en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y en las leyes, tanto por parte de las
autoridades del Estado, asi como por los sujetos de la presente Ley Organica;

I. Elaborar y desarrollar la politica criminal del Estado;

Ill. Organizar, actualizar y computarizar el Sistema Estatal de Informacién, Estadistica e
Identificacién Criminal, en colaboracion con dependencias de seguridad publica o de procuracién de

justicia a nivel federal, estatal y municipal intercambiando informacion entre si;

IV. Desarrollar y promover la realizacion de acciones de prevenci 6n del delito y la drogadiccion;



V. Establecer coordinacién con instituciones del sector publico, privado y social para la atencion a las
victimas del delito;

V1. Promover la participacién de la sociedad en el auxilio a las victimas del delito;

VII. Vigilar el respeto a los derechos humanos en el ambito de la procuracion de justicia;

VIII. Proporcionar a las autoridades de seguridad publica los informes y datos que le sean solicitados
para los registros de servidores publicos y de armamento y equipo, relacionados con funciones de
policia;

IX. Profesionalizar y capacitar al personal de la Procuraduria;

X. Establecer el Servicio Civil de Carrera para los Agentes del Ministerio PuUblico, para sus
Secretarios, Policia Ministerial y Peritos;

Xl. Participar en el Sistema Nacional de Seguridad Publica, de conformidad a lo que establece la ley
de la materia; y

XIl. Las demas que determinen las leyes.

Articulo 6.- Para el cumplimiento de sus atribuciones, la Procuraduria se integra con:

I. Un Procurador General;

Il. Un Subprocurador General de Coordinacién;

Ill1. Subprocuradores Regionales;

IV. Una Fiscalia General de Asuntos Especiales;

V. Fiscalias Especializadas para la persecucion de los géneros de delitos que conforme a las
clasificaciones del Cddigo Renal del Estado de México, se determinen por acuerdo del Procurador
encomendarse a dichas unidades. El nUmero y materia que corresponda a cada Fiscalia especializada
sera determinada en el Reglamento de esta Ley o por el Procurador, mediante acuerdo escrito que
debera publicarse en la Gaceta del Gobierno del Estado;

V1. Una Fiscalia de Supervision y Control;

VII. Agentes del Ministerio Publico, Secretarios del Ministerio Pablico, Policias Ministeriales, y Peritos;
VIIl. Coordinadores Regionales; y

IX. Direcciones Generales de:

a) Coordinacion Interinstitucional;

b) Atencidon Ciudadana y Prevencion del Delito;

c) Control de Personal Sustantivo;

d) Informacion, Estadistica e Identificacion Criminal;

e) Juridica y Consultiva;

f) Servicios Periciales;



g) Policia Ministerial;

h) Visitaduria;

i) Responsabilidades;

j) Bienes Asegurados;

k) Derechos Humanos; y
I) Administracion;

X. Las unidades técnicas y administrativas que se precisen en el Reglamento de esta Ley,
particularmente la Unidad de Atenci 6n a Victimas del Delito;

Xl. El 6rgano administrativo desconcentrado denominado Instituto de Formacion Profesional y
Capacitacion; y

XIl. El personal administrativo que el servicio requiera.

La Procuraduria tendra servidores publicos de caracter ministerial y administrativo. Los servidores
publicos ministeriales seran el Procurador, los Subprocuradores General y Regionales; los Fiscales
General de Asuntos Especiales y de Supervisién y Control; los Directores Generales de Coordinacion

Interinstitucional, Juridico y Consultivo, de Servicios Periciales, de Policia Ministerial, de Visitaduria
y de Responsabilidades, asi como los que sefiale el Reglamento de esta Ley.

Los servidores publicos administrativos seran los Coordinadores Regionales; los Directores Generales
de Atencion Ciudadana y Prevencion del Delito, de Control de Personal Sustantivo, de Informacién,
Estadistica e Identificacion Criminal, de Bienes Asegurados, de Derechos Humanos y de
Administracion; el Director General del Instituto de Formacion Profesional y Capacitacién; y los que
determine el Reglamento de esta Ley.

Los servidores publicos sefialados en los parrafos anteriores seran de confianza, asi como los Agentes
del Ministerio Publico, Secretarios del Ministerio Publico, policias ministeriales y Peritos; el personal
de apoyo administrativo del Procurador, Subprocuradores, Fiscales Especiales, Directores Generales
y de Asesoria a los propios servidores; Directores de Area, Subdirectores, Jefes de Departamento; el
personal técnico del Instituto, Jefes de Oficina adscritos a la Direccién de Administracion, cajeros,
pagadores, y todos aquellos que tengan a su cargo funciones de vigilancia, control, manejo de
recursos, adquisiciones e inventarios; y, aquellos que atendiendo a sus funciones, sean considerados
en la ley de la materia como de confianza.

CAPITULO TERCERO
Del Procurador, facultades y obligaciones
Articulo 7.- El Procurador, Titular del Ministerio Publico, para tomar posesion de su cargo, sera
nombrado en términos de lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México.
El Procurador podra ser removido libremente por el Ejecutivo del Estado.

Articulo 8.- Para ser Procurador se requiere:

I. Ser mexicano por nacimiento y vecino del Estado, con residencia efectiva en su territorio, no menor
de tres afos;

Il. Estar en pleno goce de sus derechos;



Ill. Tener mas de treinta afios de edad,;

IV. Poseer titulo de licenciado en derecho expedido por Institucién legalmente facultada para ello y
tener, por lo menos, cinco afos de ejercicio profesional;

V. Ser de honradez y probidad notorias;

VI. No estar suspendido ni haber sido destituido o inhabilitado por resolucién firme, en el desempefio
de igual o similar cargo como servidor publico, en ésta o en cualquiera otra entidad federativa o en la
administracion publica federal;

VIl. No hacer uso de sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos
similares, ni padecer alcoholismo; y

VIIl. No haber sido condenado por sentencia que haya causado ejecutoria como responsable de un
delito doloso, o por delito culposo calificado como grave por la Ley, ni estar sujeto a proceso penal.

Articulo 9.- Son facultades y obligaciones del Procurador, las siguientes:

a) Son facultades:

I. Ejercer autoridad jerarquica sobre todo el personal de la Procuraduria;

Il. Presidir el Ministerio Publico y ejercer las facultades que correspondan a éste;

I1l. Proponer al Ejecutivo del Estado, proyectos de iniciativa de Ley o de reformas legislativas que
estime necesarias para la exacta observancia de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y la particular del Estado, y que estén vinculadas con las materias que sean competencia
de la Institucién;

IV. Acordar con el Gobernador del Estado, los asuntos de su competencia;

V. Proponer al Gobernador del Estado, a las personas que ocupen el cargo de Subprocurador
General, Subprocurador Regional, Fiscales General de Asuntos Especiales y de Supervision y Control,
y Coordinador Regional;

VI. Nombrar y remover al personal de la Procuraduria, con excepcion del Subprocurador General,
Subprocuradores Regionales, Fiscales General de Asuntos Especiales y de Supervisiéon y Control, y
Coordinadores Regionales, en cuyo caso se requerira de la aprobacion del Gobernador del Estado.

En el caso de baja del personal de la Procuraduria, debera seguirse el procedimiento que esta Ley
establece, respetandose siempre la garantia de audiencia en favor del afectado;

VIl. Resolver sobre el ingreso, promocién, adscripcion, renuncias, sanciones, estimulos y suplencias,
de acuerdo con las disposiciones legales aplicables y con las normas que resulten procedentes en
materia del Servicio Civil de Carrera, asi como de las que regulen las relaciones entre el titular y
quienes presten sus servicios a la propia Institucion;

VIII. Expedir los acuerdos, circulares, instructivos, manuales de organizaciéon, de procedimientos y de
servicios al publico que sean necesarios para el mejor funcionamiento de la Institucién. Dichas
disposiciones administrativas, para su debido cumplimiento, deberan publicarse previamente en la
Gaceta del Gobierno del Estado;

IX. Aprobar la elaboracion de codigos de conducta para el Ministerio Publico y sus auxiliares, en los
cuales se establezcan normas de contenido ético, asi como vigilar su cumplimiento;



X. Celebrar convenios de coordinacién con instituciones nacionales y extranjeras, del Estado o de
otras entidades, en materia de capacitacion para el personal de la Procuraduria y otras diversas;

Xl. Celebrar con la Federacion, Estados y el Distrito Federal, convenios y acuerdos en materia de
apoyo y colaboracion, de conformidad con el articulo 119 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, y otras disposiciones legales;

XIl. Determinar las circunscripciones territoriales de las Subprocuradurias Regionales y de las
Coordinaciones Regionales;

XIII. Crear, modificar o suprimir las unidades técnicas, administrativas u 6rganos de la Procuraduria.
El acuerdo relativo, para su debido cumplimiento, debera publicarse previamente en la Gaceta del
Gobierno del Estado;

XIV. Fortalecer la coordinacion con la Procuraduria General de la Republica, y las Procuradurias
Generales de Justicia del Distrito Federal y de las Entidades Federativas;

XV. Convocar a la comunidad a participar en el mejoramiento de la procuracion de justicia;

XVI. Conceder licencias y permisos al personal de la Procuraduria;

XVII. Brindar proteccién y seguridad a los Ex Procuradores Generales de Justicia del Estado, durante
un término igual al de su gestion, asi como a servidores publicos estatales, municipales y a
particulares que sefialen las disposiciones reglamentarias correspondientes por el término que
disponga el Procurador; y

XVIII. Las demés que determinen las leyes.

b) Son obligaciones:

I. Vigilar la observancia de la constitucionalidad y legalidad en el &mbito de su competencia, asi como
vigilar la constitucionalidad de las leyes del Estado;

I. Vigilar que se respeten los derechos humanos en el &mbito de la procuracion de justicia;

Il1. Establecer en el reglamento respectivo los procedimientos para que la sociedad vigile la conducta
del personal de la Institucion;

IV. Otorgar al personal de la Institucién los estimulos que en cada caso establece esta Ley;

V. Imponer al personal de la Procuraduria, las sanciones que correspondan por infracciones
cometidas a esta Ley y su Reglamento. En todo procedimiento sancionador debera respetarse la
garantia de audiencia a favor del afectado;

VI. Comparecer personalmente ante cualquiera de las ®misiones de la Legislatura del Estado, a

solicitud de éstas, para informar cuando se discuta una ley o se estudie un asunto concerniente a las
actividades del Ministerio Publico. En esas comparecencias, y bajo su responsabilidad, el Procurador

s6lo podra reservarse la informacion que ponga en riesgo alguna investigacion, conforme a lo que
dispongan las leyes sobre la reserva de las actuaciones relativas a la averiguacion previa;
VIl. Representar a la Procuraduria General de Justicia del Estado en los juicios donde sea parte;

VIIl. Formular y observar el presupuesto de la Institucion; y

IX. Las demas que establezcan las leyes.



Los acuerdos por los cuales se deleguen atribuciones, para su debido cumplimiento, deberan
publicarse previamente en la Gaceta del Gobierno del Estado.

El Procurador para la mejor organizacién y funcionamiento de la Institucién, podra delegar las
atribuciones que sefiala este articulo en favor del Subprocurador General, de los Subprocuradores
Regionales, de los Fiscales General de Asuntos Especiales y de Supervision y Control, de los
Coordinadores Regionales, y de los Directores Generales o personal bajo su mando.

Quedan exceptuadas de la delegacidon de atribuciones, aquellas que por disposicion expresa de la ley
deben ser ejercidas GUnicamente por el propio Procurador.

Articulo 10.- El no ejercicio de la accién penal, la formulacién de conclusiones no acusatorias, asi
como las consultas que Agentes del Ministerio Publico formulen o las prevenciones que la autoridad
judicial acuerde, respecto de la omision de formular conclusiones en los términos de ley, o de actos
cuya consecuencia sea el sobreseimiento del proceso o la libertad absoluta del inculpado antes de
que se pronuncie sentencia, se resolveran por los servidores publicos en bs que el Procurador
delegue esas funciones y aquellos que faculte el Reglamento.

CAPITULO CUARTO
Del Subprocurador General, de los Subprocuradores Regionales, de los Fiscales
Especiales, de los Coordinadores Regionales y sus facultades y obligaciones.

Articulo 11.- El Subprocurador General, los Subprocuradores Regionales, los Fiscales General de
Asuntos Especiales, y de Supervision y Control, y los Coordinadores Regionales, serdn nombrados

por el Gobernador del Estado a propuesta del Procurador.

Articulo 12.- Para ser Subprocurador General, Subprocurador Regional, Fiscal General de Asuntos
Especiales, y de Supervisién y Control, y Coordinador Regional, se requiere cumplir los mismos
requisitos sefialados para el cargo de Procurador, excepto el de la ratificacién por la Legislatura.

Articulo 13.- Son facultades y obligaciones genéricas del Subprocurador General, Fiscales General
de Asuntos Especiales, y de Supervision y Control, Coordinadores Regionales, y demas servidores

publicos Ministeriales y Administrativos, las siguientes:
a) Facultades:

I. Planear, programar, controlar y evaluar las labores encomendadas a su cargo y establecer
mecanismos de integracion e interrelacion que propicien el Optimo desarrollo de las
responsabilidades que son competencia de la Procuraduria, asi como formular los anteproyectos de
programas y de presupuesto que, en su caso, les corresponda;

Il. Acordar con su superior jerarquico el despacho de los asuntos de las unidades o areas adscritas a
su cargo y responsabilidad, desempefiando las funciones y comisiones que le encomienden y, en su
caso delegue, informandole del cumplimiento de las mismas;

I1l. Proponer a su superior jerarquico la delegacion, en servidores publicos subalternos, de funciones
o atribuciones que se leshubieren encomendado o conferido; y

IV. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.

Es facultad del Subprocurador General de Coordinacion y de los servidores publicos ministeriales
que se sefialen en esta Ley o en el Reglamento, suplir al Procurador en caso de ausencia, en materia
del juicio de amparo, en los términos de la Ley de Amparo, Reglamentaria de los Articulos 103 y 107
de la Constitucion Federal.

b) Son obligaciones:



I. Someter a la consideracion de su superior jerarquico, los estudios y proyectos que se elaboren en
las unidades o areas que tengan adscritas y asi lo ameriten;

Il. Vigilar que en los asuntos de sus competencias, se dé cumplimiento a los ordenamientos legales y
a las disposiciones legales que resulten aplicables;

Il1l. Dictar las medidas necesarias para la modernizacion, simplificacion, desconcentracion y
mejoramiento administrativo de las unidades o areas que se le hubieren adscrito;

IV. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus facultades y aquellos que le sean sefalados
por delegacién o les correspondan por suplencia;

V. Auxiliar al Procurador, por conducto de los 6rganos competentes, en las atribuciones que en
ejercicio de la procuracion de justicia corresponden a la Institucién; y

VI. Las demas que sefiak la ley y otros ordenamientos legales.

¢) Son facultades especificas del Subprocurador General:

I. Las que corresponden al Procurador, durante las ausencias de éste;

Il. Supervisar el desarrollo de los Programas de combate a la delincuencia; y

I11. Planear, programar y vigilar la aplicacion de los programas de auxilio y atencién a las victimas del
delito.

d) Son obligaciones especificas del Subprocurador General:
I. Cuidar el respeto a las leyes por las autoridades del Estado;

Il. Cuidar que los servidores publicos bajo su mando, realicen las funciones que les corresponden con
estricto apego a lo dispuesto en las leyes;

I1. Vigilar el respeto a los derechos humanos en el &ambito de la Procuracién de justicia; y

IV. Las demas que establezcan las leyes, disposiciones reglamentarias y que le asigne el Procurador.
Articulo 14.- La circunscripcion territorial de las Subprocuradurias Regionales se fijara en el
Reglamento de esta Ley o por acuerdo expreso del Procurador, que deberéd publicarse en la Gaceta del

Gobierno del Estado.

Son facultades y obligaciones de los Subprocuradores Regionales, en el ambito territorial que les
corresponda:

a) Facultades:

I. Autorizar los acuerdos de incompetencia, acumulacién, libertad provisional y otros incidentes
procesales;

Il. Dirigir a través de los Agentes del Ministerio Publico adscritos a la Subprocuraduria, a los
elementos de la Policia Ministerial que se encuentren bajo su autoridad y mando inmediato;

Ill. Ejercer las facultades del Ministerio PUblico en materia de investigacion y persecucion del delito,
de conformidad con lo sefialado en los articulos 5, apartado a) y 20 de esta ley; y

IV. Las demas que sefialen los ordenamientos legales y reglamentarios.



b) Obligaciones:

I. Cumplir con las obligaciones cl Ministerio PUblico en materia de investigacién y persecucion del
delito, de conformidad a lo sefialado en los articulos 5 apartado b), y 20 de esta Ley;

Il. Vigilar y dar seguimiento al tramite de los procedimientos penales de los asuntos a su cargo, sin
perjuicio de la responsabilidad que le corresponda al Agente del Ministerio Pudblico que esté
conociendo del expediente;

I1l. Coordinar a los Agentes del Ministerio Publico que correspondan a la Subprocuraduria Regional;

IV. Dictaminar para la resolucion definitiva del Procurador en los casos que expresamente establecen
los articulos 259 y 260 del Coédigo de Procedimientos Penales para el Estado de México;

V. Resolver, previo acuerdo del Procurador, en aquellos casos en que se proponga el sobreseimiento
del proceso o cualquier otro incidente procesal que tuviere como resultado la libertad absoluta, antes
de que se pronuncie sentencia definitiva;

V1. Resolver en los términos de las disposiciones aplicables del Cédigo de Procedimientos Penales
para el Estado de México, sobre la aprobacién del no ejercicio de la accion penal y de la reserva; y

VIl. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.

Articulo 15.- Son facultades y obligaciones de los Fiscales General de Asuntos Especiales; y, de
Supervision y Control, las siguientes:

a) Facultades:
I. Determinar la organizacion y funcionamiento de la Fiscalia y coordinar el desarrollo y cumplimiento
de las funciones de las unidades que la integran, vigilando que se observen los ordenamientos legales

y demas disposiciones aplicables;

Il. Establecer mecanismos de coordinacion y de interrelacion con otras areas de la Procuraduria, para
el 6ptimo cumplimiento de las funciones que le corresponden;

IIl. Nombrar a los servidores publicos de la Fiscalia, previo acuerdo del Procurador, de conformidad
con las disposiciones legales correspondientes;

IV. Expedir los acuerdos, circulares, manuales e instructivos necesarios para el debido cumplimiento
y difusién de las funciones de la Fiscalia; y

V. Las demas que se fialen los ordenamientos legales y reglamentarios.
b) Obligaciones:

I. Coordinar el desarrollo y cumplimiento de las funciones de las unidades que la integran, vigilando
que se observen los ordenamientos legales y demas disposiciones aplicables;

Il. Investigar y perseguir los delitos del orden comudn que por su importancia y trascendencia sean
considerados como Especiales, previo acuerdo del Procurador, o aquellos que correspondan a su
Fiscalia, en los términos de los articulos 5, apartado b) y 20 de estaley;

Il. Vigilar y dar seguimiento al tramite de los procedimientos penales de los asuntos considerados
como Especiales, o aquellos que correspondan a su Fiscalia, sin perjuicio de la responsabilidad que le
corresponda al Agente del Ministerio Publico adscrito que esté conociendo del expediente;

IV. Atender el despacho de los asuntos competencia de la Fiscalia;



V. Informar al Procurador sobre los asuntos encomendados a la Fiscalia; y

VI. Las demas que sefialen los ordenamientos legales y reglamentarios.

Las Fiscalias Especializadas para la persecucion de los géneros de delitos que conforme a las
clasificaciones del Cédigo Penal del Estado de México, se determinen por acuerdo del Procurador,
tendran las facultades y obligaciones a que se refiere el articulo 5 de esta Ley y las que se precisen en
su Reglamento.

Articulo 16.- La circunscripcion territorial de las Coordinaciones Regionales se fijara en el
Reglamento de esta Ley o por acuerdo expreso del Procurador, que debera publicarse en la Gaceta del
Gobierno del Estado.

Son facultades y obligaciones del Coordinador Regional, las siguientes:

a) Facultades:

I. Acordar con el Procurador los asuntos de su competencia;

Il. Integrar el Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera y el Consejo Regional, en los términos de
esta Ley;

Il1. Ejecutar los planes y programas que en ejercicio de la procuracion de justicia le corresponden a la
Institucion;

IV. Proponer al Procurador la emision de los manuales y circulares administrativas que requiera la
actuacion del personal administrativo de la Coordinacion; y

V. Las demas que sefialen los ordenamientos legales y reglamentarios.
b) Obligaciones:

I. Rendir al Procurador informes sobre la incidencia, comportamiento y tendencias de las conductas
antisociales y proponer alternativas para su tratamiento, combate y disminucién;

Il. Someter a la consideracién del Procurador acciones para mejorar la eficiencia y calidad en la
actuacion de los servidores publicos;

I1l. Formular y vigilar la aplicacion de los programas de auxilio y atencion a las victimas del delito;

IV. Cuidar que los servidores publicos administrativos realicen las funciones que les corresponden
con estricto apego a las disposiciones legales y reglamentarias; y

V. Las demas que determinen los ordenamientos legales y reglamentarios.

CAPITULO QUINTO
De los Agentes del Ministerio Publico, Secretarios, Agentes

de la Policia Ministerial, Peritos y Autoridades Auxiliares
Articulo 17.- Los Agentes del Ministerio Publico, sus Secretarios, Policias Ministeriales y Peritos
seran nombrados y removidos por el Procurador, de conformidad con las disposiciones de esta Ley y
su Reglamento.

Articulo 18.- Para los efectos de esta Ley, son Agentes del Ministerio Publico:



I. El Procurador, el Subprocurador General, los Subprocuradores Regionales, los Fiscales General de
Asuntos Especiales y de Supervision y Control, y los Directores Generales; y

Il. Los Directores y Subdirectores de Averiguaciones Previas y Control de Procesos, asi como los Jefes
de Departamento de esas areas; aquellos servidores publicos a los que expresamente se les confiera
por el Procurador dicha calidad y los que se determinen en el Reglamento respectivo.

Articulo 19.- Para ingresar y permanecer como Agente del Ministerio Publico, se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano, en pleno ejercicio de sus derechos;

Il. Contar con titulo de Licenciado en Derecho expedido y registrado legalmente, con la
correspondiente cédula profesional;

I11. Acreditar que se han cumplido los requisitos de ingreso, relativos a la selecciéon de Agente, siendo
indispensable la aprobacion del concurso de ingreso que establezca el Servicio Civil de Carrera, de
acuerdo con las disposiciones legales aplicables;

IV. Ser de honradez y probidad notorias;

V. No haber sido condenado por sentencia que haya causado ejecutoria, como responsable de un
delito doloso, o por delito culposo calificado como grave por la ley, ni estar sujeto a proceso penal;

VI. No estar suspendido, ni haber sido destituido o inhabilitado por resolucion firme, en el
desempefio de igual o similar cargo como servidor publico, en ésta o en cualquier otra entidad
federativa o en la Administracién Publica Federal;

VII. En su caso, tener acreditado el servicio militar nacional;

VIIl. No hacer uso ilicito de sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos
similares, ni padecer alcoholismo; y

IX. Los demas requisitos que establezcan otras disposiciones aplicables.
Articulo 20.- Son facultades y obligaciones de los Agentes del Ministerio Publico:
a) Facultades:

I. Determinar el no ejercicio y desistimiento de la acciéon penal en los términos establecidos por el
Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de México;

Il. Impugnar, en los términos previstos por la ley, las resoluciones judiciales;

I1l. Auxiliar a las autoridades del Ministerio Publico Federal o de otras entidades federativas, cuando
lo determine la ley o éstas lo soliciten;

IV. Debera fomentar la conciliacion de las partes en los delitos de querella;
V. Ejercer el mando directo o inmediato de la Policia Ministerial; y

VI. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.

b) Obligaciones:

I. Recibir y atender denuncias o querellas sobre acciones u omisiones que puedan constituir delito;



Il. Investigar los delitos del orden comun, cometidos dentro del territorio del Estado, con la ayuda de
los auxiliares a que se refiere el articulo 21 de esta Ley, y otras autoridades, tanto federales como de
las entidades federativas, en los términos de los convenios de colaboracion;

Ill. Practicar las diligencias necesarias para la acreditacion de los elementos que integran el cuerpo
del delito y la probable responsabilidad del indiciado, asi como para la reparacion del dafo y la
indemnizacion del dafio material y moral causado;

IV. Ordenar la detencién y, en su caso, retener a los probables responsables de la comision de delitos,
en los términos establecidos por el articulo 16 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

V. Poner a disposicion de la autoridad judicial, a las personas detenidas y aprehendidas, dentro de
los plazos establecidos por la ley;

VI. Llevar a cabo el aseguramiento, tramitacion y destino de los instrumentos, objetos y productos del
delito, en los términos del Cdédigo de Procedimientos Penales para el Estado de México, y demas
disposiciones legales y reglamentarias aplicables;

VII. Restituir provisionalmente al ofendido en el goce de sus derechos, en los términos del Cddigo de
Procedimientos Penales para el Estado de México;

VIIl. Conceder la libertad provisional a los indiciados, en los términos previstos por el articulo 20,
fraccion I, y penultimo parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

IX. Solicitar al 6rgano jurisdiccional las érdenes de cateo, las medidas pecautorias de arraigo, el
aseguramiento o embargo precautorio de bienes que resulten imprescindibles para los fines de la
averiguacion previa, asi como, en su caso y oportunidad, para el debido cumplimiento de la sentencia
que se dicte;

X. Poner a disposicion de la autoridad competente, a los menores de edad a quienes se impute la
ejecucion de un hecho delictuoso, en los términos de la Ley de Prevencion Social y Tratamiento de
Menores del Estado de México;

Xl. Poner a los inimputables mayores de edad, a disposicién del érgano jurisdiccional y actuar en los
términos establecidos por el Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de México;

XIl. Ejercer la accion penal ante el 6rgano jurisdiccional competente, cuando exista denuncia o
querella, existan datos que acrediten el cuerpo del delito y hagan probable la responsabilidad de
quien o quienes en él hubieren intervenido, solicitando las o6rdenes de aprehensién o de
comparecencia, en su caso;

XIll. Ser parte en los procesos penales, aportando las pruebas y promoviendo las diligencias
conducentes para la debida comprobacion de la existencia del cuerpo del delito, las circunstancias en
que hubiese sido cometido y las peculiares del inculpado; de la responsabilidad penal, de la
existencia de los dafios, asi como para la fijacion del monto de su reparacion;

XIV. Formular las conclusiones, en los términos sefialados por la ley, y solicitar la imposicion de las
penas y medidas de seguridad que correspondan, asi como el pago de la reparacion de los dafios, o
en su caso, plantear las causas de exclusién del delito o las que extinguen la accién penal;

XV. Coordinar su actuacion con las autoridades federales o de otras entidades federativas, en la
investigacion de los delitos;

XVI. Proporcionar orientacion y asesoria juridica a las victimas del delito;



XVII. Hacer efectivos los derechos del Estado e intervenir en los juicios que afecten a quienes las
leyes otorgan especial proteccion;

XVIIl. Verificar el estado material de los bienes asegurados y la informacidn que hubieren
proporcionado las autoridades respectivas;

XIX. Solicitar la autorizacion de intervencién de comunicaciones privadas en los términos de la Ley
Organica del Poder Judicial de la Federacion. La solicitud respectiva s6lo podra formularse por el
Procurador General de Justicia; y

XX. Las demas que establezca el Reglamento de esta ley, asi como otras disposiciones legales.
Articulo 21.- Son autoridades auxiliares del Ministerio Publico:

I. Los sindicos municipales; y

Il. Los cuerpos de seguridad publica estatal y municipales.

Articulo 22.- Los auxiliares del Ministerio Publico deberan, bajo su responsabilidad, dar aviso de
inmediato a éste, en todos los casos, sobre los asuntos en que intervengan con ese caracter, haciendo
de su conocimiento los elementos que conozcan con motivo de su intervencion.

Articulo 23.- En el cumplimiento de sus atribuciones, el Ministerio Publico podra requerir informes,

documentos y elementos de prueba en general, a las dependencias y entidades de la Administracion
Pudblica Central y Paraestatal del Estado, y a otras autoridades y personas que puedan suministrar

elementos para el debido ejercicio de dichas atribuciones.

Es obligatorio proporcionar los informes que solicite el Ministerio Publico y que se realicen con las
formalidades de la ley. En caso de incumplimiento, la autoridad correspondiente incurrird en
responsabilidad en los términos de la legislacion aplicable.

Articulo 24.- Para ingresar y permanecer como Secretario del Ministerio Publico, se requiere cumplir
los mismos requisitos sefialados para el cargo de Agente del Ministerio Publico.

Articulo 25.- Son facultades y obligaciones de los Secretarios del Ministerio Publico:

I. Intervenir en todo acto de que deba dejarse constancia en los autos de la averiguacion, en los
términos del Cédigo de Procedimientos Penales para el Estado de México;

Il. Hacer constar la hora, el dia, mes y afio en que se lleva a cabo una diligencia o actuacion o se

recibe un escrito, dando cuenta de él al Ministerio Publico, a mas tardar, dentro del término de
veinticuatro horas, sin perjuicio de hacerlo de inmediato, cuando se trate de un asunto urgente;

Ill. Llevar a cabo las actuaciones, ajustandose estrictamente a las formalidades exigidas por el Codigo
de Procedimientos Penales mra el Estado de México y, en su caso, a las disposiciones procesales
aplicables en materia civil y familiar;

IV. Cotejar las copias o testimonios de constancias que se manden expedir, autorizdndolas en unién
del Ministerio Publico, con su firma y el sello correspondiente;

V. Cuidar que los expedientes que se llevan en la Agencia, sean exactamente foliados al agregarse
cada una de las hojas; rubricar o firmar todas éstas en el centro del escrito; y estampar el sello
respectivo en el centro del cuaderno de manera que abarque las dos caras;

VI. Guardar con la seguridad debida, bajo su responsabilidad, los expedientes, objetos, libros y
documentos que existan en la oficina y archivo correspondiente. Cuando por disposicién de la ley o

del Ministerio Pudblico, deba entregar alguno de los mencionados objetos, expedientes, libros y



documentos a otro funcionario o empleado, recabara recibo para su resguardo. En este caso la
responsabilidad pasara a la persona que los reciba,;

VIl. Dar fe de las actuaciones del Ministerio Publico; y

VIIl. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.

CAPITULO SEXTO

SECCION PRIMERA
De la Policia Ministerial

Articulo 26.- La Policia Ministerial del Estado actuara bajo la autoridad y mando inmediato del
Ministerio Publico, en los términos del articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, debiendo auxiliarlo en la investigacién de los delitos del orden comun.

Articulo 27.- Para ingresar y permanecer como Agente de la Policia Ministerial del Estado, se
requiere:

I. Ser ciudadano mexicano por nacimiento, en pleno ejercicio de sus derechos y que no adquiera otra
nacionalidad;

Il. Ser mayor de veinticinco afios y contar con el perfil fisico, médico, ético y de personalidad que las
disposiciones sobre carrera policial establezcan como necesarias para realizar las actividades
policiales;

I11. Acreditar con el certificado oficial debidamente legalizado, que se han concluido, por lo menos, los
estudios correspondientes a la ensefianza preparatoria o su equivalente;

IV. Ser de honradez y probidad notorias;

V. No haber sido condenado por sentencia que haya causado ejecutoria, como responsable de un
delito doloso, o por delito culposo calificado como grave por la ley, ni estar sujeto a proceso penal;

VI. No estar suspendido, ni haber sido destituido o inhabilitado por resolucion firme en el desempefio
de igual o similar cargo, como servidor publico, en ésta o en cualquier otra entidad federativa o en la
Administracion Publica Federal;

VI1l. En su caso, tener acreditado el servicio militar nacional;

VIIl. No hacer uso ilicito de sustancias psicotropicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos
similares, ni padecer alcoholismo;

IX. Acreditar que se han cumplido los requisitos de ingreso, relativos a la seleccién, formacién,
capacitacion y adiestramiento de policia ministerial, siendo requisito indispensable para acceder al
cargo, la aprobacion del curso de ingreso en los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

X. No tener antecedentes negativos en los Registros Nacional y Estatal de Personal de Seguridad
Pdblica; y

Xl. Los demas requisitos que establezcan otras disposiciones aplicables.
Articulo 28.- Son obligaciones de los Agentes de la Policia Ministerial, las siguientes:

I. Cumplir los mandatos del Ministerio Publico;



Il. Investigar los delitos del fuero comdn cometidos dentro del territorio del Estado, bajo la autoridad
y mando directo e inmediato del Ministerio Publico;

Ill. Ejecutar las 6rdenes de aprehensién, los cateos y otros mandamientos que emita la autoridad
judicial;

IV. Ejecutar las 6rdenes de detencion y retension emitidas por el Ministerio Publico, en los términos
del articulo 16 de la Constitucion Federal; asi como las 6rdenes de comparecencia y presentacion
dictadas por la propia autoridad;

V. Cumplir los términos de la determinaciéon de arraigo dictada por la autoridad judicial, en auxilio
del Ministerio Publico;

VI. Participar en las tareas de ejecucion de la politica criminal del Estado y en el combate a la
delincuencia, en los términos de lo dispuesto por esta Ley y en su Reglamento;

VIl. Colaborar en operativos con otras corporaciones policiales, y otorgarles el apoyo que conforme a
derecho proceda y de acuerdo con los convenios que para ese efecto se celebren;

VIIl. Observar en el desempefio de sus funciones, respeto absoluto a los derechos humanos;

IX. Llevar a cabo el desarrollo de sus funciones exclusivamente en vehiculos oficiales debidamente
identificados; y

X. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.

SECCION SEGUNDA
De los peritos

Articulo 29.- Los peritos actuaran bajo la autoridad y mando inmediato del Ministerio Publico, sin

perjuicio de la autonomia técnica e independencia de criterio que les corresponde en el estudio de los
asuntos gue se sometan a su dictamen, en términos del reglamento respectivo.

Articulo 30.- Para ingresar y permanecer como perito de la Procuraduria, se requiere:

I. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;

Il. Tener titulo legalmente expedido y registrado por la autoridad competente que lo faculte para
ejercer la ciencia, técnica, arte o disciplina de que se trate, o acreditar plenamente los conocimientos
correspondientes a la disciplina sobre la que deba dictaminar, cuando de acuerdo con las normas

aplicables, no requiera titulo o cédula profesional para su ejercicio;

Il1. No haber sido condenado por sentencia que haya causado ejecutoria, como responsable de un
delito doloso, o por delito culposo calificado como grave por la ley, ni estar sujeto a proceso penal;

IV. Acreditar que se han cumplido los requisitos de ingreso relativos a la seleccion, formacién y
capacitacion de los peritos del Ministerio Publico, siendo requisito indispensable para acceder al
cargo, la aprobacion del concurso de ingre so en los términos de las disposiciones juridicas aplicables;
V. Ser de honradez y probidad notorias;

VI. No estar suspendido, ni haber sido destituido o inhabilitado por resolucion firme en el desempefio
de igual o similar cargo, como servidor publico, en ésta o en cualquier otra entidad federativa o en la
Administracién Publica Federal;

VII. En su caso, tener acreditado el servicio militar nacional;



VIII. No hacer uso ilicito de sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos
similares, ni padecer alcoholismo; y

IX. Los demas requisitos que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias.

Articulo 31.- Son obligaciones de los Peritos, las siguientes:

I. Auxiliar al Ministerio Publico en aspectos técnicos en relacion a su materia, en la busqueda,
preservacién y obtenciéon de indicios y pruebas tendientes a la acreditacion de los elementos que
integran el cuerpo del delito y la probable responsabilidad;

Il. Emitir, en la brevedad posible, los peritajes que correspondan, a requerimiento de la autoridad
competente, apegandose a los criterios de objetividad e imparcialidad dentro del marco de la

autonomia técnica propia de la funcidn pericial;

Ill. Ratificar en la mayor brevedad posible, ante la autoridad administrativa o judicial que
corresponda, los dictamenes que rindan, en los términos de las disposiciones procesales aplicables; y

IV. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.

CAPITULO SEPTIMO
De los Directores Generales y sus Atribuciones

Articulo 32.- Los titulares de las Direcciones Generales serdn nombrados y removidos libremente por
el Procurador General de Justicia.

Articulo 33.- Para ser titular de las Direcciones Generales a que se refiere esta Ley, se requiere:
I. Ser ciudadano mexicano en pleno ejercicio de sus derechos;

Il. Ser vecino del Estado de México, con residencia efectiva en su territorio no menor de tres afios;
I11. Tener mas de veinticinco anos;

IV. Ser de honradez y probidad notorias;

V. Tener por lo menos tres afios de experiencia de ejercicio profesional en el area que corresponda a
su direccion;

VI. No haber sido condenado por sentencia que haya causado ejecutoria, como responsable de un
delito doloso, o por delito culposo calificado como grave por la ley, ni estar sujeto a proceso penal;

VIl. No estar suspendido, ni haber sido destituido o inhabilitado por resolucién firme en el
desempefio de igual o similar cargo, como servidor publico en ésta o en cualquier otra entidad
federativa o en la Administracion Publica Federal;

VIII. No hacer uso ilicito de sustancias psicotrépicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos
similares, ni padecer alcoholismo;

IX. En su caso tener acreditado el servicio militar nacional; y
X. Los demaés requisitos que establezcan otras disposiciones aplicables.
Los titulares de las Direcciones Generales de Coordinacion Interinstitucional, Juridica y Consultiva,

de Policia Ministerial, de Visitaduria; de Responsabilidades, de Bienes Asegurados y de Derechos
Humanos, ademas de cumplir con los requisitos anteriores, deberan tener titulo de Licenciado en



Derecho y contar con la cédula profesional correspondiente. Los restantes Directores deberan tener
titulo legalmente expedido y registrado por la autoridad competente que lo faculte para llevar a cabo
las atribuciones propias de su Direccion, asi como contar con la cédula profesional respectiva.

Articulo 34.- Son facultades y obligaciones del Director General de Coordinaciéon Interinstitucional,
las siguientes:

a) Facultades:

I. Representar a la Procuraduria ante los érganos y entidades que integran el Sistema Nacional de
Seguridad Publica;

Il. Elaborar y actualizar convenios con las dependencias y entidades de la Administracién Publica del
Estado, para establecer sistemas de comunicacién e intercambio de informacion; y

Ill1. Las deméas que establezca el Reglamento de esta Ley.
b) Obligaciones:

I. Coordinar la ejecucion de acciones institucionales derivadas de los acuerdos suscritos con las
diversas autoridades del Estado y los sectores social y productivo del mismo;

Il. Promover la coordinacién con las dependencias y entidades de la Administracion Publica del
Estado, para establecer politicas en materia de seguridad publica, asi como vigilar la aplicacién,
seguimiento y evaluacion de estos instrumentos;

I11. Elaborar el Programa Sectorial de procuracién de justicia y dar cuenta con él al Procurador; y

IV. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.

Articulo 35.- Son facultades y obligaciones del Director General de Atencidon Ciudadana y Prevencién
del Delito, las siguientes:

a) Facultades:

I. Formular y ejecutar programas y campafias de prevencion de conductas ilicitas, asi como evaluar
sus resultados de acuerdo con lo establecido en el Reglamento de esta Ley;

Il. Colaborar con las unidades aministrativas responsables de la elaboracién de convenios de
coordinacidon con las Procuradurias General de la Republica, Estatales, del Distrito Federal y con
Instituciones Académicas para promover programas de prevencion del delito;

I11. Promover la coordinacion con dependencias federales, de las entidades federativas y municipales,
para ampliar y facilitar el acceso de la comunidad a los servicios requeridos en el ambito local, dentro
de la competencia de la Procuraduria;

IV. Diseflar programas de vinculacion del Ministerio Publico y de la Policia Ministerial con la
sociedad;

V. Proponer al Procurador las politicas para el tratamiento del fendmeno criminal en el Estado y las
medidas que deben adoptarse a corto, mediano y largo plazo;

VI. Realizar foros de consulta social y participar en el sistema de evaluacién interinstitucional; y
VIl. Las demés que establezca el Reglamento de esta Ley.

b) Obligaciones:



I. Establecer modulos de atencion a victimas del delito en las instalaciones de la Institucion,
haciéndoles saber sobre los derechos que tienen y las obligaciones de los servidores publicos
ministeriales en el respeto irrestricto de los derechos humanos;

Il. Establecer los comités de colaboracién comunitaria y demas mecanismos para la recepcion de
informacion ciudadana sobre la posible comision de los delitos, en los términos previstos por las
disposiciones reglamentarias;

I1l. Establecer mdédulos de atencién a detenidos que se encuentren a disposicion del Ministerio
Publico o en las instalaciones de la Institucion, vigilando el respeto irrestricto de sus derechos
humanos;

IV. Recibir quejas y denuncias ciudadanas en relaciéon al desarrollo de las actividades de la
Procuraduria para su atencion; y

V. Las demas que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias.

Articulo 36.- Son facultades y obligaciones del Director General de Control de Personal Sustantivo,
las siguientes:

a) Facultades:

I. Proponer al Consejo Técnico ajustes a los procedimientos para el ingreso, permanencia, promocion
y adscripciéon de los Agentes del Ministerio Puablico, Secretarios del Ministerio Publico, Agentes de la
Policia Ministerial y Peritos;

Il. Determinar, previo acuerdo con el Director General de Policia Ministerial, la asignacion de
armamento, municiones, parque vehicular y equipo policial destinados al desarrollo de actividades
propias del personal policial,;

Il1. Elaborar anteproyectos de acuerdos, circulares, instructivos y manuales para regular la actuacion
de los Agentes del Ministerio Publico, de sus Secretarios, de la Policia Ministerial y de los Peritos para
determinacién del Procurador;

IV. Coordinarse con el Instituto para proponer los procedimientos de ingreso del personal de carrera
a la Institucién;

V. Integrar los expedientes de las propuestas e adscripcidon y promocion de Agentes del Ministerio
Publico, Secretarios del Ministerio Pablico, Agentes de la Policia Ministerial y Peritos; y

VI. Las demas que determinen los ordenamientos legales y reglamentarios.
b) Obligaciones:

I. Operar y mantener actualizados los registros Unicos del personal que participa dentro del Sistema
de Seguridad de la Institucion, asi como actualizar el Registro de las Autorizaciones Individuales de

Portacion de Armas de Fuego, de conformidad con los lineamientos de la Ley General que Establece
las Bases de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica;

Il. Verificar que las personas a quienes se les otorgue la autorizacion de portacién de armas cumplan
con los requisitos establecidos en la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos, asi como solicitar el
numero de inscripcion en el Registro Nacional del Personal Policial de Seguridad Publica;

I11. Promover, regular, controlar y eficientar el Servicio Civil de Carrera en los términos que indique el

Consejo Técnico; certificar y evaluar los procedimientos de ingreso de Agentes del Ministerio Publico,
de sus Secretarios, de la Policia Ministerial y Peritos, para que sean de conformidad con la

normatividad vigente, asi como, en su caso, de reingreso; y



IV. Las demas que determinen los ordenamientos legales y reglamentarios.

Articulo 37.- Son atribuciones del Director General de Informacién, Estadistica e Identificacion
Criminal las siguientes:

a) Facultades:

I. Coordinar y realizar reuniones periddicas de evaluacién con los titulares de las unidades que
proporcionen informacién estadistica e identificacion criminal del Estado, Federacion y Municipios;

Il. Coordinar con otras areas los sistemas de informacién y estadistica de la Institucion; y
I1l. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.
b) Obligaciones:

I. Disefiar, organizar, actualizar mensualmente y eficientar el Compendio Informativo Estadistico y de
Identificacion Criminal,

Il. Cumplir con los convenios de intercambio de informaciéon criminal, establecidos en términos de
ley;

I1l. Coordinar con las demas Direcciones de la Procuraduria la informacioén, la estadistica criminal, la

mayor incidencia delictiva, las regiones criticas en procuracién de justicia, para elaborar y evaluar los
planes y programas institucionales sobre combate a la delincuencia y la politica criminal;

IV. Proporcionar informacion sobre antecedentes penales, 6rdenes de presentacién y aprehension
pendientes de cumplimentarse, vehiculos robados, personas desaparecidas, a Instituciones de
Seguridad Publica y Transito o similares de procuracidon de justicia o del Poder Judicial de la
Federacién, Estados o Municipios con las limitaciones establecidas en la ley;

V. Tener el enlace directo con los académicos e instituciones de investigacion juridica;

VI. Disefar y elaborar programas y politicas criminales; y

VIl. Las demas que sefialen los ordenamientos legales y reglamentarios.

Articulo 38.- Son atribuciones del Director General Juridico y Consultivo, las siguientes:

I. Formular anteproyectos de reformas legales en la materia que le corresponde a la Procuraduria;

Il. Representar juridicamente al Procurador ante las autoridades administrativas, Tribunales
Contencioso Administrativo y Judiciales, con excepciéon del Juicio de Amparo;

I1l. Representar los intereses de la Procuraduria en las controversias laborales que se planteen
directamente por la Institucién o que se generen por los afectados, contra determinaciones que en
esa materia dicte el Procurador;

IV. En materia laboral, diccaminar sobre la procedencia de la terminacion de los efectos del
nombramiento de los servidores publicos de la Institucién, a excepcion de los Agentes del Ministerio
Pdblico, sus Secretarios, personal policial y pericial, para la resolucién definitiva del Procurador;

V. Formular y revisar las bases de coordinacién, convenios y contratos, que celebre la Procuraduria,
asi como los proyectos de reformas legales y demas instrumentos normativos;

VI. Llevar el registro de los acuerdos, circulares y otras disposiciones juridico-administrativas
dictadas por el Procurador;



VII. Gestionar la publicacion de los acuerdos, circulares y demas disposiciones juridico-
administrativas del Procurador, en la Gaceta del Gobierno del Estado;

VIII. Intervenir con los servidores publicos subordinados a su cargo, como delegado en los juicios de
amparo en los que figure como parte el Procurador o alguna otra autoridad de la Institucién, en los
términos de la Ley de Amparo, reglamentaria de los Articulos 103 y 107 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos;

IX. Elaborar los informes previos y justificados que deba rendir el Procurador o alguna otra autoridad
de la Institucidén, asi como los recursos que legalmente procedan y cualquier otro acto procesal en el
que de ban intervenir personalmente las citadas autoridades;

X. Suplir en caso de ausencia al Procurador y al Subprocurador General de Coordinacién, en materia
del juicio de amparo, en los términos de la ley de la materia;

Xl. Iniciar y tramitar hasta dejarlos en estado de resolucidn, los procedimientos administrativos
sancionadores que se instruyan en contra de los servidores publicos de la Institucion en los términos
del Titulo Tercero de esta Ley;

XIl. Elaborar el proyecto de resolucion definitiva que deba dictarse en los procedimientos
administrativos a que se refiere la fraccion anterior, para determinacién de Procurador; y

XIll. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.

Articulo 39.- Son facultades y obligaciones del Director General de Servidos Periciales, las
siguientes:

a) Facultades:

I. Dirigir el Laboratorio Central de Servicios Periciales;

Il. Elaborar y actualizar las guias y manuales para la formulacidon de dictamenes periciales;

Ill. Proponer el equipo adecuado para el desarrollo de los servicios periciales y promover la
cooperacion en la materia, con las Procuradurias General de la Republica, de los Estados, del Distrito

Federal, asi como con otras instituciones;

IV. Proponer la capacitacion, actualizaciéon y optimizacién cientifico-técnica del personal especializado
en materia pericial y criminalistica, ante el Instituto;

V. Planear la evolucién, renovacion y actualizacion de los servicios periciales en coordinacién con la
unidad administrativa que el Procurador designe, asi como autorizar las propuestas sobre
adquisicion de nuevos equipos para los servicios periciales;

VI. Supervisar que los dictamenes periciales se emitan con prontitud, celeridad e imparcialidad y
ademas que cumplan con las normas; y

VIl. Las demas que sefialen los ordenamientos legales y reglamentarios.
b) Obligaciones:
I. Coordinar, eficientar y supervisar el funcionamiento de los servicios periciales de la Procuraduria;

Il. Auxiliar al Ministerio Publico en la buUsqueda, preservacion y obtencidon de indicios y pruebas
tendientes a la acreditacion de los elementos del cuerpo del delito y de la probable responsabilidad;



I11. Emitir los criterios que deben observar los peritajes, asi como proceder, a la brevedad posible, a la
formulacion de los mismos, a requerimiento de la autoridad competente, dentro del marco de la
autonomia técnica de estos servicios;

IV. Operar, con reportes mensuales de sus movimientos, los bancos de datos criminalisticos de la
Procuraduria que se integren al Sistema de Informacién, Estadistica Criminal e Identificacion
Criminal y al Sistema Nacional de Seguridad PuUblica, especialmente los de identificacion
dactiloscopica y fotografica, asi como todos los necesarios para la investigacion y prosecucion de los
ilicitos; y

V. Las demas que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias.

Articulo 40.- Son facultades y obligaciones del Director General de Policia Ministerial, las siguientes:
a) Facultades:

I. Dirigir los servicios de Policia Ministerial, para la atencién de los asuntos que le encomiende el
Procurador, el Subprocurador General de Coordinacion, los Subprocuradores Regionales, los Fiscales
General de Asuntos Especiales y de Supervisién y Control;

I. Vigilar la conducta y desempefio de los elementos de policia ministerial; y

Ill. Las demas que establezcan las disposiciones legales y reglamentarias.

b) Obligaciones:

I. Vigilar que la Policia Ministerial actie permanentemente bajo la autoridad y mando inmediato del
Ministerio Publico, como lo establece el articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

Il. Supervisar la transparencia, objetividad y eficiencia de las diligencias policiales que se practiquen
durante la averiguacion previa, exclusivamente para los fines de ésta, asi como cumplir con las
citaciones, notificaciones y presentaciones que le ordenen;

Ill. Ejecutar las 6rdenes de aprehension, los cateos y otros mandamientos que emita la autoridad
judicial y las érdenes de detencion y presentacion que, en los casos a que se refiere el parrafo quinto
del articulo 16 constitucional, dicte el propio Ministerio Publico. Invariablemente se actuard con
pleno respeto a las garantias individuales, asi como de las normas y medidas que rijan esas
actuaciones;

IV. Realizar la planeacién estratégica ¢ la Policia Ministerial, asi como supervisar y evaluar los
resultados de los operativos, a través de la revision permanente de la informacién de acciones y

hechos que se realicen en cada una de las zonas;

V. Establecer, vigilar y aplicar los programas y cursos de actualizacion del personal de la policia
ministerial; y

V1. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.
Articulo 41.- Son facultades y obligaciones del Director General de Visitaduria, las siguientes:
a) Facultades:

I. Formular opinion en la elaboracién de los anteproyectos de manuales de actuacion ministerial,
policial y pericial; y

Il. Las demas que establezcan las leyes y reglamentos.



b) Obligaciones:

I. Aplicar la normatividad en materia de evaluacion técnico-juridica, y practicar visitas de control y
evaluacion en esta materia;

Il. Formular las instrucciones y recomendaciones técnico-penales que subsanen las deficiencias
detectadas en las visitas y verificar su cabal observancia;

Ill. Dictar las medidas preventivas y correctivas derivadas de la incidencia de irregularidades
encontradas durante las visitas de control y evaluacion, dando a conocer a la Contraloria Interna las
que probablemente constituyan faltas administrativas y a las autoridades competentes las que
probablemente constituyan ilicitos penales, dandoles el seguimiento que corresponda;

IV. Llevar a cabo la vigilancia, con auxilio de los Coordinadores Regionales y los Agentes del
Ministerio Publico adscritos a los juzgados y tribunales, de la aplicacion de la ley en los lugares de
detencidn, prision preventiva o reclusién de reos del fuero comun; y

V. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.

Articulo 42.- Son facultades y obligaciones del Director General de Responsabilidades, las
siguientes:

a) Facultades:

I. Ejercer las facultades de Ministerio Publico en materia de investigacion y persecucion del delito, de
conformidad a lo sefialado en los articulos 5 apartado a), y 20 de esta Ley; y

Il. Las demas que le atribuyan las leyes y reglamentos.
b) Obligaciones:

I. Cumplir con las obligaciones de Ministerio PuUblico en materia de investigacién y persecuciéon del
delito, de conformidad a lo sefialado en los articulos 5 apartado b), y 20 de esta ley;

Il. Investigar las conductas indebidas en que se relacionenlos servidores publicos de la Institucion;
Ill. Organizar, supervisar y eficientar la actuacién de los Agentes del Ministerio Publico de su
adscripcion, en la investigacion de los delitos cometidos por servidores publicos estatales y
municipales y de los organismos auxiliares, en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas;

IV. Denunciar ante la Contraloria Interna las infracciones a la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, cometidas por los servidores publicos de la
Institucion; y

V. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.

Articulo 43.- Son facultades y obligaciones del Director General de Bienes Asegurados, las
siguientes:

a) Facultades:

I. Asignar a las unidades administrativas que dtermine el Procurador, los bienes asegurados que
sean otorgados en depdésito para su uso racional, a la Institucion;

Il. En coordinacion con las unidades administrativas competentes, llevar el control y registro de los
seguros que contrate la Procuraduria, para el caso de pérdida o dafio de los bienes asegurados

otorgados en depésito a la Institucién; y



I11. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.
b) Obligaciones:

I. Llevar el control, registro y clasificacion internos de los bienes asegurados por el Ministerio Publico,
de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Il. Requerir a los Agentes del Ministerio Publico informes sobre el aseguramiento de bienes y su
situacion juridica, asi como la documentacioén relacionada con el aseguramiento decretado y el estado
de los bienes;

I1. Verificar el estado material de los bienes asegurados y la informacion que hubieren proporcionado
las autoridades respectivas misma que se considera de caracter publico;

IV. Recibir e inventariar los bieres asegurados que, conforme a las disposiciones aplicables, se
otorguen en depdsito a la Procuraduria; llevar el control y registro internos de los mismos, y rendir
los informes periddicos mensuales que correspondan a la autoridad competente para su
admini stracion;

V. Denunciar ante las autoridades correspondientes las irregularidades que detecte con motivo del
ejercicio de sus funciones;

VI. Aplicar las medidas necesarias para la conservacion de los bienes asegurados; y
VIl. Las demas que establezca el Reglamento de esta Ley.

Articulo 44.- Son facultades y obligaciones del Director General de Derechos Humanos, las
siguientes:

I. Fomentar entre los servidores publicos de la Institucion una cultura de respeto a los derechos
humanos;

Il. Establecer las rlaciones de la Institucién con las Comisiones Nacional y Estatales de Derechos
Humanos y los Organismos no Gubernamentales;

Ill. Intervenir, conforme a las normas aplicables, en la investigacidon, resolucion y seguimiento de
quejas, propuestas de conciliacion y recomendaciones, asi como en las visitas que envie la Comision
Estatal de Derechos Humanos; y

IV. Las demas que establezcan las leyes y reglamentos.

Articulo 45.- Son facultades y obligaciones del Director General de Administracioén, las siguientes:

a) Facultades:

I. Proponer al Procurador los cambios en materia de organizacion interna y modernizacion
administrativa, manuales de organizacion y de eficiencia, de procedimientos y de servicios al publico,

asi como el anteproyecto del presupuesto anual de la Procuraduria;

Il. Conducir y proponer las buenas relaciones laborales de la Procuraduria de conformidad con los
lineamientos que al efecto establezca el titular de la misma;

Ill. Expedir las constancias de los nombramientos de los servidores publicos de la Institucion,
autorizar los movimientos del personal y resolver, previo acuerdo del Procurador, los casos de
terminacion de los efectos del nombramiento. En este Gltimo caso, debera recabarse dictamen de la
Direccion General Juridica y Consultiva;



IV. Proponer el otorgamiento de los reconocimientos y recompensas que determine la Ley y las
condiciones generales de trabajo;

V. Acordar, vigilar y ejecutar la liquidacion y pago de cualquier remuneraciéon al personal de la
Procuraduria. En caso de liquidaciones derivadas de juicios laborales o de cualquier procedimiento

administrativo, debera consultarse a la Direccion General Juridica y Consultiva;

VI. Suscribir los convenios y contratos en los que la Procuraduria sea parte y que afecten su
presupuesto, asi como los deméas documentos que impliquen actos de administracion;

VIIl. Adquirir, contratar y proporcionar los bienes y servicios necesarios para el desarrollo de los
programas de la Institucion, de acuerdo a lo que establezcan las disposiciones aplicables;

VIII. Suscribir certificacion de documentos o constancias relacionadas con su funcién administrativa,
que obren en los archivos de la Procuraduria, previa consulta con la Direccion General Juridica y
Consultiva;

IX. Solicitar tramitar y obtener ante la autoridad administrativa federal que corresponda, la licencia
colectiva de portacién de armas, asi como suscribir, conjuntamente con el Procurador, las
credenciales que acrediten la personalidad de los servidores publicos de la Institucién; y

X. Las demas que establezcan las leyes y reglamentos.

b) Obligaciones:

I. Dictar las normas, sistemas y procedimientos en materia de administracion de recursos humanos,
materiales y financieros; coordinar y supervisar los procesos internos de programacion,
presupuestacion, evaluacion presupuestal e informatica, asi como delegar y desconcentrar aspectos
administrativos;

Il. Establecer normas y procedimientos sobre desarrollo e identificacion del personal administrativo;
definir el catalogo de puestos, sus perfiles y requerimientos de los mismos, autorizar las erogaciones
y vigilar el ejercicio del presupuesto y llevar su contabilidad;

I1l. Intervenir en representacion de la Procuraduria, en todos y cada uno de los tramites y gestiones
que se lleven a cabo ante la compafia aseguradora que corresponda, respecto de los contratos de
seguro celebrados por aquella y los siniestros que afecten el patrimonio de la Institucion;

IV. Administrar, manejar y vigilar el Fondo Auxiliar para la procuracion de justicia;

V. Vigilar la conservaciéon, actualizacion de inventarios de los activos fijos con que cuente la
Procuraduria; y

VI. Las deméas que establezca el Reglamento de esta Ley.

Articulo 46.- Son facultades y obligaciones de los titulares de las Fiscalias Especializadas,
independientemente de los géneros de los delitos que conforme a la clasificacion del Codigo Penal del
Estado de México les correspondan, las siguientes:

a) Facultades:

I. Coordinar a los Agentes del Ministerio Publico que correspondan a la Fiscalia Especializada,;

Il. Aprobar los acuerdos de incompetencia, acumulacion, libertad provisional y otros incidentes
procesales;



I1l. Dirigir a través de los Agentes del Ministerio Publico adscritos a la Fiscalia, a los elementos de la
Policia Ministerial que se encuentren bajo su autoridad y mando inmediato;

IV. Ejercer las atribuciones del Ministerio Publico en materia de investigacion y persecucion del
delito, de conformidad a lo sefialado en los articulos 5 apartado a), y 20 de esta Ley; y

V. Las demas que le confieran las leyes y reglamentos.
b) Obligaciones:

I. Cumplir con las obligaciones de Ministerio PuUblico en materia de investigacién y persecucion del
delito, de conformidad a lo sefialado en los articulos 5 apartado b), y 20 de esta ley;

Il. Vigilar y dar seguimiento al tramite de los procedimientos penales de los asuntos a su cargo, sin
perjuicio de la responsabilidad que le corresponda al Agente del Ministerio Pudblico que esté
conociendo del expediente;

Ill1. Dictaminar para la resolucién definitiva del Procurador en los casos que expresamente establecen
los articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimientos Penales para el Estado de México;

IV. Resolver, previo acuerdo del Procurador, en aquellos casos en que se proponga el sobreseimiento
del proceso o cualquier otro incidente procesal que tuviere como resultado la libertad absoluta, antes
de que se pronuncie sentencia definitiva;
V. Dictaminar para efectos de su resolucion por el Subprocurador Regional que corresponda, en los
términos de las disposiciones aplicables del Codigo de Procedimientos Penales para el Estado de
Meéxico, sobre la aprobacién del no ejercicio de la accion penal y de la reserva; y
V1. La demas que establezcan las leyes y reglamentos.
CAPITULO OCTAVO

Del Instituto de Formaci 6n Profesional y Capacitacion
Articulo 47.- El Instituto de Formacion Profesional y Capacitacion es un o6rgano administrativo
desconcentrado por funcion de la Procuraduria, jerarquicamente subordinado a ella, con las
facultades especificas que se determinen en esta Ley y en su Reglamento.
Articulo 48.- EIl Instituto estara a cargo de un Director General designado por el Gobernador a
propuesta del Procurador de una terna de las instituciones de educacién superior del Estado, en los
términos que sefale el reglamento, quién tendra las facultades y obligaciones siguientes:

a) Facultades:

I. Proponer, operar y controlar los métodos y sistemas de reclutamiento, seleccion y evaluacion, como
Unica instancia de ingreso a la Institucion;

Il. Elaborar y proponer al Procurador la celebracién de convenios con organismos e Instituciones
nacionales o extranjeras, publicas o privadas, relativos al intercambio y asesoria que se requiera para
la capacitacion de los servidores publicos de la Institucién;

Il. Vigilar y eficientar la aplicacion de los planes y programas que correspondan a sus atribuciones; y

IV. Las deméas que le confiera la ley y reglamentos.

b) Obligaciones:



I. Intervenir en el sistema integral de evaluacién de los servidores publicos de la Institucion, con el
objeto de obtener la informacidon necesaria para su formacion y evaluacion, asi como coadyuvar con
las demés areas competentes en la promocién, mediante la evaluaciéon académica;

Il. Elaborar y desarrollar los programas de formacion, actualizacion y especializacién de los agentes
del Ministerio Publico, Secretarios, de los elementos de la policia ministerial, de los peritos y otros
servidores publicos que disponga el Procurador, de acuerdo con lo dispuesto por el Servicio Civil de
Carrera y de conformidad con los principios que sefiala la Ley General que Establece las Bases de
Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica y los reglamentos aplicables;

Il1. Observar, aplicar y eficientar el Servicio Civil de Carrera; y

IV. Las demas que se sefialen en la presente Ley, su Reglamento y otras disposiciones legales.

CAPITULO NOVENO
Del Servicio Civil de Carrera

Articulo 49.- EIl Servicio Civil de Carrera de la Procuraduria comprende el relativo a Agente del
Ministerio Publico, a Secretario del Ministerio Pablico y Perito, asi como el de carrera de Agente de la
Policia Ministerial del Estado de México, y se sujetara a las disposiciones siguientes:

I. Constituye el elemento basico para el ingreso, promocién, permanencia y formacion de los
integrantes de la Institucion, Agentes del Ministerio Publico, Secretarios del Ministerio Publico,
Policia Ministerial y Peritos;

Il. Tendré caréacter obligatorio y permanente;

Ill. Se regird por los principios y criterios de equidad, igualdad de oportunidades, méritos y
capacidad,;

IV. En su instrumentacion y desarrollo deberan observarse los principios de excelencia, objetividad,
profesionalismo, imparcialidad, legalidad, eficiencia y honradez, asi como de antigiiedad, en su caso;

V. Comprendera los requisitos y procedimientos de seleccion, ingreso, formacion, capacitacion,
adiestramiento, desarrollo, actualizacion, permanencia, promocién, reconocimiento y separacion del
servicio publico, asi como su evaluacion;

V1. Desarrollara su organizacion observandose lo dispuesto en la Ley General que Establece las Bases
de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica y demas disposiciones legales aplicables,
asi como en los convenios, acuerdos o resoluciones, que en su caso se celebren y tomen con
fundamento en las leyes;

VIl. Establecera los programas, impartird los cursos y realizara los exdmenes y concursos
correspondientes a las etapas a que se refiere la fraccion V de este articulo, por si o con la
coadyuvancia de instituciones publicas o privadas, bajo la direccion del Procurador o del servidor
publico en quien delegue esta facultad;

VIII. El contenido teérico y practico de los programas de formacién, en todos sus niveles, debera
fomentar el efectivo aprendizaje y el pleno desarrollo de los conocimientos y habilidades necesarios
para un desempefio profesional;

IX. En la formacién de los servidores publicos debera promoverse la observancia de las disposiciones
constitucionales y legales que rigen la actuacién del Ministerio Publico, fomentando el respeto
irrestricto a los derechos humanos, la honestidad, eficiencia y la plena conciencia sobre el efecto
social de la responsabilidad; y



X. Promoveréa la celebracion de convenios de colaboracién con la Federacion, los Estados, los
Municipios, el Gobierno del Distrito Federal y otras autoridades que concurran en el Sistema
Nacional de Seguridad Publica, tendientes a la profesionalizacién del Ministerio Pudblico, de sus
Secretarios, Policia Ministerial y Peritos.

Articulo 50.- Los Agentes del Ministerio Publico, sus Secretarios, los Agentes de la Policia Ministerial
y Peritos del Servicio Civil de Carrera, al ingresar a la Institucion serdn nombrados por el tiempo de
hasta dos afios, al término del cual seran sometidos a una nueva evaluacion y, en caso de resultar
satisfactoria, se les expedira el nombramiento definitivo.

Articulo 51.- Tratandose de personas con amplia experiencia profesional probada, el Procurador

podra, en casos excepcionales, designar Agentes del Ministerio PUblico, sus Secretarios, Agentes de la
Policia Ministerial o Peritos, dispensando la presentacion de los concursos de ingreso. Dichas
personas deberan estar en pleno ejercicio de sus derechos y satisfacer, en su caso, los requisitos
exigidos por los articulos 19, 24, 27 y 30 de esta Ley, con excepciéon de los relativos a la acreditacion
de los concursos de ingreso. Las personas designadas en los términos de este articulo no seran
miembros del Servicio Civil de Carrera, a menos que acredite los concursos y evaluaciones que se les
practiquen, en los términos de las disposiciones aplicables.

En cualguier momento, se podran dar por terminados los efectos del nombramiento de las personas
designadas por este articulo.

Articulo 52.- Previo al ingreso de toda persona al Servicio Civil de Carrera de la Procuraduria, sera
obligatorio que la autoridad competente realice la consulta respectiva al Registro Nacional del
Personal de Seguridad Publica, en los términos previstos en la Ley General que Establece las Bases
de Coordinacion del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Articulo 53.- Para permanecer en el Servicio Civil de Carrera de la Procuraduria, como Agente del
Ministerio Publico, Secretario del Ministerio Publico, Agente de la Policia Ministerial o Perito, los
interesados deberan participar en los pogramas de formacién profesional y en los concursos de
promocion a que se convoquen.

Esta obligacion también corresponde a los servidores publicos designados en los términos del articulo

51 de esta Ley, con excepcién de la participacion en los concursos de promocion, que sera
potestativa.

Articulo 54.- Se crea el Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera, como o6rgano de la
Procuraduria responsable del desarrollo y operacion del propio Servicio. El Consejo Técnico tendra
las facultades que establezca esta Ley, su Reglamento y los Acuerdos que dicte el Procurador.

Articulo 55.- El Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera, constituye la instancia normativa, de
supervisién, control y evaluacion de la operacion del propio Servicio, y se integrara por:

I. El Procurador;

Il. Dos Subprocuradores Regionales designados por el Procurador;
I11. El Fiscal de Supervision y Control;

IV. El Coordinador Regional que designe el Procurador;

V. El Director General de Visitaduria;

V1. El Director General de Administracion;

VII. El Contralor Interno;



VIII. El Director General del Instituto de Formacién Profesional y Capacitacion;

IX. Dos Agentes del Ministerio Publico, dos Agentes de la Policia Ministerial y dos Peritos, todos de

reconocido prestigio profesional, buena reputacién y desempefio excelente en la Institucién,
designados por el Procurador; y

X. Los demés funcionarios que, en su caso, determine el Reglamento o el Procurador por acuerdo
expreso.

Articulo 56.- El Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera contara con Consejos Regionales que lo
auxiliaran en la ejecucién de las normas del propio Servicio, cuyo funcionamiento se determinaréa en
el Reglamento de esta Ley.

Cada Consejo Regional del Servicio Civil de Carrera, correspondera a las circunscripciones
territoriales de las Coordinaciones Regionales establecidas en el Reglamento de esta Ley o en el
acuerdo respectivo del Procurador y se integrara por:

I. El Subprocurador Regional que territorialmente corresponda;
Il. El Coordinador Regional responsable de la Zona;

I1l. Un representante de los funcionarios sefialados en las fracciones I, I, V, VI, VIl y VIII del articulo
anterior; y

IV. El nimero de Agentes del Ministerio Publico, Secretarios del Ministerio Publico, de la Policia
Ministerial y de Peritos que el Consejo determine tomando en cuenta las caracteristicas de cada
circunscripcion.

Articulo 57 .- Las disposiciones sobre el Servicio Civil de Carrera de la Procuraduria deberan:

I. Determinar, en su caso, categorias de servidores publicos a fin de ser considerados para el acceso a

las categorias béasicas de Agentes de Ministerio Publico, Secretarios del Ministerio Publico, Policias
Ministeriales y Peritos, por medio de concurso de ingreso;

Il. Determinar, en su caso, categorias de los servidores publicos sefialados en la fraccion anterior, en
funcion de su especializacion, responsabilidad asignada, afios minimos de ejercicio profesional y
otros criterios que permitan establecerlas;

Ill. Establecer mecanismos que, previamente a la sustentaciéon del concurso de ingreso o de
promocion, permitan seleccionar a los aspirantes mas aptos por plaza;

IV. Regular las caracteristicas del concurso de ingreso o de promocién con examenes practicos,
escritos u orales;

V. Determinar la integracion de los d&ganos responsables de la preparacion y sustentacién de los
concursos correspondientes;

VI. Expedir las reglas sobre contenidos de convocatorias, caracteristicas del concurso de ingreso o
promocién, determinacion de calificaciones y demas necesarias; y

VII. Establecer los criterios de evaluacion curricular y en particular de los cursos desarrollados por el
sustentante, su desempefio y grado académico.

Articulo 58.- Las categorias superiores de Agente del Ministerio Publico, Secretario del Ministerio

Puablico del Servicio Civil de Carrera, de Policia Ministerial y Perito, seran determinadas en el
Reglamento de esta Ley o por acuerdo del Procurador.



Articulo 59.- El ingreso y promocion para la categoria superior a que se refiere el articulo anterior, se
realizara a través de concurso interno de oposicion o de oposicion libre, en el porcentaje que
determine el Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera.

En los concursos internos de oposicion para las categorias superiores de Agente de Ministerio
Publico, Secretario del Ministerio Publico, Policia Ministerial y Perito, inicamente podran participar
los servidores publicos de la categoria inmediata inferior, y para acceder a ésta por la misma via, sélo
podran hacerlo los de nivel inmediato anterior.

Articulo 60.- Para el ingreso a la categoria béasica de Agente del Ministerio Publico, se realizara
concurso de ingreso por oposicion interna o libre. Al primero sé6lo tendran acceso los secretarios del
Ministerio Publico.

Articulo 61.- Los niveles de los Agentes de la Policia Ministerial se determinaran atendiendo a su
especializacion, responsabilidad asignada y otros criterios que permitan establecerlas.

Para el ingreso al nivel basico de Agente de la Policia Ministerial, se realizara concurso de ingreso con
las caracteristicas que determinen las disposiciones aplicables.

Articulo 62.- Las categorias de Peritos se determinaran por materia, y dentro de ellas se estableceran
los rangos atendiendo a la especializacién, afios minimos de practica, grado académico en la
disciplina de que se trate y otros criterios que permitan establecerlos. El rango béasico de cada
categoria se identificara con la primer letra del alfabeto.

Para el ingreso al rango basico de cada categoria se realizar4 concurso de ingreso, con las
caracteristicas que determinen las disposiciones aplicables.

TITULO SEGUNDO
De las Suplencias, Impedimentos e Incompatibilidades

CAPITULO PRIMERO
De las Suplencias

Articulo 63.- Las ausencias temporales del Procurador, Subprocurador General, Subprocuradores
Regionales, Fiscales General de Asuntos Especiales y de Supervision y Control, Coordinadores
Regionales, Directores Generales y servidores publicos en general, seran suplidas de la siguiente
forma:

I. Las del Procurador por el Subprocurador General, mismo que en caso de ausencia definitiva del

Procurador, continuara en ejercicio de esas funciones, hasta que sea designado un nuevo titular de la
Procuraduria, de acuerdo a las disposiciones legales aplicables;

Il. Las del Subprocurador General, de los Subprocuradores Regionales, de los Fiscales General de
Asuntos Especiales y de Supervision y Control y de los Coordinadores Regionales por la persona que
determine el Procurador, quien debera cumplir con los requisitos para ser Subprocurador. En caso
de ausencia definitiva, el Procurador dard cuenta al Gobernador, quedando encargado del despacho
el servidor publico suplente, hasta en tanto el Gobernador del Estado hace la designacion
correspondiente;

Il1. Los Directores Generales, seran suplidos por las personas que determine el Procurador, quienes
deberan reunir los requisitos establecidos en el articulo 33 de esta Ley. En caso de ausencia
definitiva, se procedera a la designacién de un nuevo servidor publico; y

IV. Las de los demas servidores publicos por la persona que determine el superior jerarquico. En caso
de ausencia definitiva, se procedera a la designacion de un nuevo servidor publico.



Las faltas temporales y definitivas seran determinadas conforme a la legislacion laboral en la que se
regulan las relaciones entre el Poder Ejecutivo y sus servidores publicos.

CAPITULO SEGUNDO
De los Impedimentos e Incompatibilidades

Articulo 64.- El Procurador, el Subprocurador General, los Subprocuradores Regionales, los Fiscales
General de Asuntos Especiales y de Supervision y Control, los Directores Generales, los Agentes del
Ministerio Publico, los Secretarios de esta Instituciéon y los Peritos no son recusables.

Articulo 65.- Los servidores publicos a que se refiere el articulo anterior, se declararan impedidos
para conocer de los asuntos, cuando concurra cualquiera de las causas sefialadas en el Codigo de
Procedimientos Penales para el Estado de México o en la Ley de Responsabilidades de los Servidores
Pablicos del Estado y Municipios.

Articulo 66.- Cuando proceda alguna causal de impedimento, se procedera conforme a lo dispuesto
en los articulos que regulan la suplencia.

Articulo 67.- Cuando el ofendido o el indiciado objeten el impedimento, tratandose del Procurador,
éste sera calificado por el Gobernador del Estado y cuando se trate de los demas servidores publicos
de la Procuraduria, seré calificado por el titular de la misma o por los Subprocuradores o en quien se
delegue esa atribucion.

Articulo 68.- Los servidores publicos de la Procuraduria no podran desempefiar otro empleo, cargo o
comision de la Federacién, del Estado, de los municipios o de particulares, incluyendo el ministerio
de algun culto religioso.

Quedan exceptuados de esta disposicion los cargos honorificos en asociaciones cientificas, literarias o
de beneficencia; asimismo, los cargos docentes, siempre que su desempefio no perjudique las
funciones y labores propias de los servidores publicos de la Procuraduria.

Articulo 69.- Los Licenciados o Pasantes en Derecho, que presten sus servicios en la Procuraduria,
estaran impedidos para el ejercicio de la abogacia, salvo en causa propia, de su conyuge, concubina,
concubinario o sus familiares hasta el cuarto grado.

Ningun servidor publico de la Institucion podra ser agente de cambio, depositario o albacea judicial,
excepto cuando sea heredero o legatario.

TITULO TERCERO
De la remocién administrativa de los Servidores

Publicos de la Procuraduria
CAPITULO UNICO

Articulo 70.- El Procurador so6lo podra ser privado de su encargo en la forma y términos que
determina el Titulo Séptimo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México.

Articulo 71.- Seran causas de imposicién de sanciones y, en su caso, de remociéon o baja
administrativa de los servidores publicos de la Procuraduria:

I. Realizar conductas que atenten contra la autonomia del Ministerio Publico o contra la
independencia de la funcion de procuracion de justicia, tales como aceptar o ejercer consignas,
presiones, encargos o comisiones, o cualquier accidon que genere o implique subordinacién indebida
respecto de alguna persona, de la misma Procuraduria o ajena a ella, o autoridad,;



Il. Inmiscuirse indebidamente en asuntos que competan legalmente a otros 6rganos de la
Procuraduria;

Ill. Tener una notoria negligencia en el desempefio de las funciones o labores que deban realizar;

IV. Impedir en las actuaciones ministeriales o de procuracion de justicia, que los interesados ejerzan
los derechos que legalmente les correspondan;

V. Conocer de alglin asunto o participar en algun acto para el cual se encuentren impedidos;

VI. No preservar la dignidad, imparcialidad, honestidad y profesionalismo propios de la funcion de
procuracion de justicia, en el desempefio de sus labores;

VIl. Emitir opinién publica que implique prejuzgar sobre un asunto de su conocimiento;
VIII. Dejar de desempefiar las funciones o labores que tenga a su cargo, sin causa justificada;

IX. Distraer de su objeto, para uso propio o ajeno, el equipo, recursos, elementos materiales o bienes
asegurados bajo su custodia o de la Institucién;

X. Incumplir con alguno de los requisitos de permanencia que establezca esta Ley o su Reglamento,
para el cargo correspondiente;

XI. Al que retrase y obstaculice los tramites y observancia de la ley a que este obligado; y

XIl. Las deméas que determine la ley y reglamentos.

Articulo 72.- Son obligaciones genéricas de los Agentes del Ministerio Pablico, de los Secretarios del
Ministerio Puablico y de los Agentes de la Policia Ministerial, en cumplimiento de los principios de
legalidad, eficiencia, profesionalismo y honradez en el desempefio de sus funciones, las siguientes:

I. Conducirse siempre con apego al orden juridico y respeto a los derechos humanos;

Il. Prestar auxilio a las personas amenazadas por algun peligro o que hayan sido victimas de algin
delito, asi como brindar proteccion a sus bienes y derechos. Su actuacion sera congruente, oportuna
y proporcional al hecho;

I11. Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad, sin discriminar a persona alguna por su raza,
religion, sexo, condicion econémica o social, preferencia sexual, ideologia politica o por algun otro

motivo;

IV. Abstenerse en todo momento y bajo cualquier circunstancia de infligir, tolerar o permitir actos de
tortura u otros tratos o sanciones crueles, inhumanos o degradantes, independientemente de la
razon que se aduzca para hacerlo;

V. Observar un trato respetuoso con todas las personas, debiendo abstenerse de todo acto arbitrario;

V1. Desempefiar su funciéon sin solicitar ni aceptar compensaciones y pagos di stintos a las previstas
legalmente. En particular se opondran a cualquier acto de corrupcion;

VIl. Abstenerse de ordenar o realizar la detencién o retencién de persona alguna, sin cumplir con los
requisitos previstos en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en los
ordenamientos legales aplicables;

VIII. Velar por la vida e integridad fisica de las personas detenidas o puestas a su disposicion;



IX. Participar en operativos de coordinaciéon con otras autoridades o corporaciones policiales, asi
como brindarles, en su caso, el apoyo que conforme a derecho proceda;

X. Obedecer las 6rdenes de los superiores jerarquicos dictadas en ejercicio de sus atribuciones;

Xl. Preservar el secreto de los asuntos que por razén del desemperfio de su funcidn conozcan, con las
excepciones que determinen las leyes;

XI1. Abstenerse en el desempefio de sus funciones, del auxilio de personas no autorizadas por la ley;

XIIl. Usar el equipo a su cargo con el debido cuidado y prudencia en el cumplimiento de sus
funciones, asi como conservarlo;

XIV. Abstenerse de abandonar sin causa justificada las funciones, comision o servicio que tengan
encomendado; y

XV. Abstenerse de proporcionar informacién confidencial a persona no autorizada, relacionada con
los asuntos de su competencia.

El incumplimiento de estas obligaciones dara lugar a la sancidn correspondiente en los términos de
este Capitulo.

En lo conducente, estas obligaciones seran aplicables a los peritos de los servicios periciales.
Articulo 73.- El Procurador, el Subprocurador General, los Subprocuradores Regionales, los
Fiscales General de Asuntos Especiales y de Supervision y Control, podran sancionar con
amonestaciéon publica o privada, que se integrard al expediente o a la hoja de servicio, o con
suspe nsion hasta por quince dias, cuando a su juicio, el incumplimiento de las obligaciones a que se
refiere el articulo anterior no amerite la baja. Antes de la imposicion de la sancion debera oirse en
defensa al afectado, en los términos del Cédigo de Procedimientos Administrativos para el Estado de
México.

Los Consejos Regionales del Servicio Civil de Carrera, a peticion de los funcionarios a que se refiere el
parrafo anterior, podran determinar la baja o remocién del empleo, cargo o comision.

Articulo 74.- Las sanciones se impondran tomando en cuenta los siguientes elementos:

I. La gravedad de la infraccion en que se incurra;

Il. La necesidad de suprimir practicas que vulneren el funcionamiento de la Institucion;

Ill. La reincidencia del responsable;

IV. El nivel jerarquico, el grado académico y la antigiedad en el servicio;

V. La trascendencia del hecho atribuido; y

VI. Las circunstancias y medios de ejecucion.

Articulo 75.- El procedimiento que culmine con la determinacién de la remocion o baja a que se
refiere este Capitulo, se llevard a cabo en los términos del Cédigo de Procedimientos Administrativos
del Estado de México.

En cualquier momento, dentro del procedimiento o anterior a él, los funcionarios a que se refiere el

articulo 73 podran determinar, como medida precautoria, la suspension temporal del presunto
responsable, siempre que a su juicio asi convenga para el mejor cumplimiento del servicio puUblico de

procuracion de justicia o para la conduccion o continuaciéon de las investigaciones; suspensién que



cesard si asi lo resuelve el Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera o el Consejo Regional
respectivo, independientemente de la iniciacion, continuacion o conclusién del procedimiento a que
se refiere este articulo. La suspensiéon no prejuzga sobre la responsabilidad que se impute, lo cual se
hara constar expresamente en la determinacion de la misma.

Si el servidor publico suspendido conforme a este precepto no resultare responsable, sera restituido
en el goce de sus derechos y se le cubriran las percepciones que debiera haber recibido durante el
tiempo que se hallara suspendido.

Articulo 76.- En contra de las resoluciones por las que se imponga alguna sancién conforme a las
disposiciones de este Capitulo, se podra interponer el recurso de inconformidad ante el Consejo

Técnico del Servicio Civil de Carrera, de acuerdo con las disposiciones del Cédigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México.

TITULO CUARTO
Del Fondo Auxiliar para la Procuracion de justicia

CAPITULO UNICO
Articulo 77.- Se constituye el patrimonio social denominado Fondo Auxiliar para la Procuracion de
justicia.
Articulo 78.- El Fondo Auxiliar para la Procuracion de Justicia, se integra con:

I. Fondo propio, constituido por:

a) EI monto de las cauciones otorgadas ante el Ministerio PuUblico para garantizar la libertad
provisional, que se hagan efectivas en los casos sefialados por el Cédigo de Procedimientos Penales
del Estado de México;

b) Las multas que por cualquier causa imponga el Ministerio Publico;

c) Los rendimientos que se generen por las inversiones de los depdsitos en dinero o en valores que se
efectiien ante el Ministerio Publico;

d) El cincuenta por ciento del producto de la venta de los objetos o instrumentos materia del delito
que sean de uso lIcito, que hubieran sido asegurados por el Ministerio Publico, en la forma y
términos previstos por el Cddigo Penal.

El restante cincuenta por ciento se destinara para el mejoramiento de la administracién de justicia,
en los términos de las disposiciones aplicables del Codigo de Procedimientos Penales para el Estado

de México y de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de México;

e) El cincuenta por ciento del monto de la reparacion del dafio, en los términos del Cédigo Penal del
Estado de México, cuando la parte ofendida renuncie al mismo o no lo reclame dentro del término de
un afio a partir de la fecha en que tenga derecho a obtenerlo, siempre que le hubiere sido notificado.

El restante cincuenta por ciento, se destinara para el mejoramiento de la administracion de justicia,
en los términos de las disposiciones aplicables de los Cdédigos Penal y de Procedimientos Penales del
Estado de México;

Il. Fondo ajeno, constituido por depdsitos en efectivo o en valores que por cualquier causa se realicen
0 se hayan realizado ante el Ministerio Publico; y

I1l. Por la enajenacion de los bienes no reclamados en las averiguaciones previas que se inicien y
prescriban conforme al Cédigo Penal y de Procedimientos Penales.



Articulo 79.- Para los efectos de la fraccién 11, del articulo anterior, el Ministerio Pablico que por
algun motivo reciba un depoésito de dinero o en valores, debera remitirlo o integrarlo al fondo, por
conducto de la Direccién General de Administracion.

Articulo 80.- Las sumas o valores que se reciban en el renglén de fondo ajeno, seran reintegradas a
los depositantes o beneficiarios, segun proceda, mediante orden por escrito de la Direccién General
de Administracion, o bien remitirlo a la autoridad judicial, al momento del ejercicio de la accién
penal.

Articulo 81.- La Direccion General de Administracion tendré la vigilancia, administracién y manejo
del Fondo, conforme a las atribuciones que se establezcan en el Reglamento, de acuerdo a las
siguientes bases:

I. Invertira las cantidades que integran el Fondo en la adquisiciéon de titulos de renta fija o a plazo
fijo, en representacion de la Procuraduria, quien serd titular de los certificados y documentos que
expidan las Instituciones de Crédito con motivo de las inversiones con mayor rendimiento,
constituyendo con las Instituciones Fiduciarias, los fideicomisos de administracidon de estos recursos;

Il. En el informe que rinda el Procurador, comunicara el resultado de los ingresos y rendimientos de
las inversiones, asi como de las erogaciones efectuadas; y

Ill. La Contaduria General de Glosa del Poder Legislativo ordenara la practica de las auditorias
internas o externas que considere necesarias para verificar que el manejo del fondo se haga en forma
conveniente, honesta y transparente.

Articulo & .- Los productos y rendimientos del Fondo Auxiliar, se aplicaran a los siguientes
conceptos:

I. Adquisicion, construccion o remodelacién de inmuebles para el establecimiento de Agencias del
Ministerio Publico y oficinas, no consideradas en el presupuesto de la Procuraduria;

Il. Compra de mobiliario y equipo que se requiera en las Agencias del Ministerio Publico y oficinas de
la Procuraduria;

Ill. Pago de renta de locales para Agencias del Ministerio Publico y oficinas cuyo gasto no esté
considerado en el presupuesto;

IV. Capacitacion y especializacién profesional de los servidores publicos de la Procuraduria;

V. Pago de sueldos, mejora constante de salarios de mandos medios e inferiores de la Procuraduria y
gasto corriente de Agencias del Ministerio Publico y oficinas no contempladas en el presupuesto de
egresos, asi como para el otorgamiento de estimulos y recompensas econémicas a los servidores de la

Procuraduria, en los términos de esta Ley;

VI. Programas de atencion y rehabilitacion a victimas del delito, con un porcentaje de un quince por
ciento del fondo;

VIl. Pago de compensaciones a viudas, hijos y dependientes de servidores publicos de la Institucién
caidos en el cumplimiento de su deber; y

VIII. Las demas que a juicio del Procurador se requieran para mejorar la procuracién de justicia.



TITULO QUINTO
Disposiciones generales

Articulo 83.- Para los efectos del Titulo Séptimo de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de México, son sujetos de las responsabilidades a que se re fiere dicho Titulo y la legislacién
aplicable, los funcionarios y empleados y, en general, toda persona que desempefie un cargo,
comisiéon o empleo de cualquier naturaleza en la Procuraduria.

Articulo 84.- En el ejercicio de sus funciones, el personal del Mnisterio Publico, Secretarios de
Ministerio Publico, Policias Ministeriales y Peritos, observaran las obligaciones inherentes a su
calidad de servidores publicos y actuaran con la diligencia y eficacia necesarias para la pronta,
completa y debida procuracién de justicia.

Articulo 85.- Se podran imponer a los Policias Ministeriales, por las faltas en que incurran en el
desempefio de su cargo o comision, las sanciones disciplinarias que establece la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, pero el servidor
publico encargado del mando o la supervision de dicha policia, podr4d imponer correctivos
disciplinarios consistentes en arresto hasta de treinta y seis horas y retencidon en el servicio o
privacion de permisos de salida, hasta por quince dias, si la gravedad de la falta lo amerita.

Cuando la conducta de que se trate, entrafie la posible comisién del delito, se dara vista al Ministerio
Publico para que proceda como corresponda.

Articulo 86.- En contra de los correctivos disciplinarios a que se refiere el articulo anterior, se podra
interponer el recurso de inconformidad, conforme al procedimiento establecido en el articulo 76 de
esta Ley. La interposicién del recurso no suspendera los efectos del arresto, pero tendra por objeto
que los correctivos impuestos no aparezcan en el expediente u hoja de servicios, sin perjuicio de la
sancién que el Consejo Regional aplique al servidor publico que las hubiera impuesto
injustificadamente.

Articulo 87.- Los servidores publicos de la Procuraduria, los agentes del Ministerio Publico, sus
secretarios, los agentes de la Policia Ministerial y peritos, que estén sujetos a proceso penal como
probables responsables de algun delito, serdn separados de sus cargos y suspendidos de sus
derechos, desde que se dicte el auto de formal prisién o sujecidn a proceso y hasta que se pronuncie
sentencia ejecutoriada. En caso de que ésta fuere condenatoria seran destituidos en forma definitiva
del cargo; si por el contrario, fuese absolutoria, se les restituira.

Articulo 88.- La desobediencia o resistencia a las 6rdenes legalmente fundadas del Ministerio
Publico, dara lugar al empleo de medidas de apremio o a la imposicién de correcciones disciplinarias,
segun sea el caso, en los términos que previenen las normas aplicables. Cuando la desobediencia o
resistencia constituyan delito, se iniciara la averiguacién previa.

Articulo 89.- El Ministerio Publico podré expedir copias certificadas de constancias o registros que
obren en su poder, cuando exista mandamiento de autoridad competente que funde y motive su
requerimiento o cuando lo soliciten el denunciante o el querellante, la victima o el ofendido, el
indiciado o su defensor y quienes tengan interés juridico, para el ejercicio de derechos o el
cumplimiento de obligaciones previstas por la ley, debiendo asentar la razén y causa de la expedicion.

Articulo 90.- El procedimiento sancionador en contra de los servidores publicos de la Institucion a
que se refiere esta Ley, asi como el procedimiento administrativo que se siga ante los Consejos
Regionales, y el de revision administrativa ante el Consejo Técnico del Servicio Civil de Carrera, se
substanciara y decidira con arreglo a las formas y procedimientos que se determinan en la presente
Ley, a falta de disposicion expresa, se estara a las prevenciones del Cdédigo de Procedimientos
Administrativos del Estado de México.

Articulo 91.- La Contraloria Interna es un érgano de control interno en la Procuraduria, con las
atribuciones que establece la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de



México y Municipios, y el Reglamento de esta Ley. Dicho 6rgano debe ejercer las normas de control
interno de la Institucién, de acuerdo a las politicas que determine el Procurador y la Secretaria de la
Contraloria.

Los procedimientos para la aplicacion de las sanciones administrativas a que se refiere esta Ley y
para la aplicacion de las sanciones disciplinarias que sefiala la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de México y Municipios, se desarrollardn auténomamente segln su
naturaleza y por la via procesal que corresponda. No podra sancionarse a un servidor publico dos
veces por la misma conducta, debiendo estarse a lo dispuesto por el articulo 76 de esta Ley.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO.- Publiquese la presente Ley en la Gaceta del Gobierno.

ARTICULO SEGUNDO.- La presente Ley entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en la
Gaceta del Gobierno.

ARTICULO TERCERO.- Se abroga la Ley Orgéanica de la Procuraduria General de Justicia del Estado
de México, publicada en la Gaceta del Gobierno el 10 de abril de 1996.

ARTICULO CUARTO.- Se derogan las disposiciones legales de igual o0 menor rango que se opongan a
la presente Ley.

ARTICULO QUINTO.- El Ejecutivo del Estado expedird el Reglamento a que se refiere esta Ley,
dentro del plazo de noventa dias habiles contados a partir de la fecha en que entre en vigor; en tanto,
seguira aplicAndose el vigente siempre y cuando no se oponga a las disposiciones de la misma.

ARTICULO SEXTO.- Los procedimientos administrativos que se sigan en contra de servidores
publicos de la Institucién, en ejercicio de la facultad sancionadora, que a la fecha de entrada en vigor
de esta Ley se encuentren radicados en algun o6rgano de la Institucién, deberan remitirse de
inmediato al 6rgano competente para su tramite y resolucion.

ARTICULO SEPTIMO.- Los acuerdos, circulares y demas disposiciones administrativas dictadas por
el Procurador, con fundamento en la Ley Organica que se abroga mediante el presente decreto,
continuaran en vigor en lo que no se oponga a la presente Ley, hasta que aquél dicte las normas
administrativas que correspondan.

ARTICULO OCTAVO.- Los expedientes, averiguaciones y cualquier otro asunto que a la fecha de
entrada en vigor de esta Ley, se encuentren radicados y sean del conocimiento de los 6rganos
existentes conforme a la Ley que se abroga, deberan remitirse de inmediato a los nuevos 6rganos
para su tramitacion y resolucién.

ARTICULO NOVENO.- Los servidores publicos que ocupen los cargos de nueva creacion establecidos
en esta Ley, serdn nombrados en los términos de la misma por la autoridad que corresponda, dentro
de los treinta dias siguientes a su publicacion en la Gaceta del Gobierno.

ARTICULO DECIMO.- EIl presupuesto y personal con que actualmente cuenta el Instituto, pasara a
formar parte del 6rgano administrativo desconcentrado por funcién creado en esta Ley. El Director
del Instituto serd nombrado por el Procurador dentro de los treinta dias siguientes a la publicacién
de la presente Ley.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Los derechos laborales de los Secretarios del Ministerio Publico,
conforme a la Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y Municipios, subsistiran en los

mismos términos que la propia Ley establece. Respecto de los servidores publicos que ingresen a la
Institucién con el mismo cargo a la fecha de entrada en vigor de esta Ley, Unicamente quedaran



tutelados por lo que hace a las medidas de proteccién al salario y los beneficios de la seguridad social
que otorga el Estado.

Lo tendra entendido el Gobernador del Estado, haciendo que se publique y se cumpla.

Dado en el Palacio del Poder Legislativo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de
Meéxico, al primer dia del mes de julio del afio dos mil dos.- Diputado Presidente.- C. Marco Antonio
Lopez Hernandez.- Diputados Secretarios.- C. Zeferino Cabrera Mondragén.- C. Fernando Ferreyra
Olivares.- Rubricas.

Por tanto, mando se publique, circule, observe y se le dé el debido cumplimiento.

Toluca de Lerdo, Méx., a 23 de agosto del 2002.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE MEXICO

ARTURO MONTIEL ROJAS
(RUBRICA).

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

MANUEL CADENA MORALES

(RUBRICA).
APROBACION: 1 de julio del 2002.
PROMULGACION: 23 de agosto del 2002.
PUBLICACION: 23 de agosto del 2002.

VIGENCIA: 24 de agosto del 2002.



