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INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion tiene como- ObjethO prlncxpal

el hacer hlncaplé bén ”una s|tuaC16n por demas importante, como lo es el de la

Suplencna de Ia quejz

aunque exnste por parte de la

notar que,

Deben 65‘ hacei-

hoy en dia los

n el fin de que se

buscand s-en cualquier
juicio ¢ nten con.los apoyos
necesar '

unta:de Conciliacién y Arbitraje
acttia como un'Organc ci stic ez), en el que debera tomar en

consideracio or las partes, sin embargo,

sus determi enir a favor de alguna de las

partes en co

Las razones ntes descritas.han, creédo en mi persona, la inquietud

de realizar'un anahsxs sobre un tema poco abordado y veo con cierta preocupacion,
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un menosprecio hacia este tema, cuando es tan lmportante I:rascendental durante

la evolumén de un )uumo laboral

parte, situacién por
‘este ‘punto debe ser

brio entre las partes.

] rafobsegundo de la Ley

Federal del Tr la ]unta de Conciliacién

Yy Arbltraje ‘sea
modxﬁcacnones a la demanda '

iferente"la” que realice esas
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CAPITULO I.- DERECHO DEL TRABAJO.
1.- El objeto del Derecho Laboral.

Dentro del objeto del derecho del trabajo encontramos la justicia
socxal (Art. 2, L. I'T), es decir, la finalidad suprema de todo orden JurldlCO es la
reahzacnén de la justicia en las relaciones entre los hombres, y por tratarse del

derecho del trabajo se habla de la jUStICla socnal

La JUShCla soc:al en el’camp del derecho:del trabajd ‘consiste en

la arnloma de'las relacxones obrero istribucién de

clases sociales;.de produccnén de rendimiento del trabajo de proteccn()n de tutela de

Ly de participacion distribucién de le. beneficios de los

trabajadores y p trones 1

En este sent]do, la Jushma soc:al es un ﬁn derlvado, es el resultado

éxico, D.F. 1976, Pag. 147.

! Muiioz Ramoén, Roberto, Dcréz;ho del Trabajo. Tomo I Edilorial,onrh'm
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“La justicia social, es un fin de naturaleza Jundlca en cambio los

fin'e's-r'nédibs, de acuerdo a la onenmcmn predorrunante deAsus respectivos

objetivos, los podemOS clasnﬁcar en étlcos, econémlcos, socnales, culturales y

pohtlcos

del 'fi_"é"b'_ajo qu

en las relaciones éntre trabaj

atroﬁés , el derecho de los

ncuentra, consagrado en

el art:culo 12;' ‘fraccion le la nshtucnén consti ye un valioso instrumento

b, Idem.
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para alcanzar el equilibrio entre los factores de la produccién, se senala como tarea
primordial” de 1a Secrel-arla de. Tr ba)o Y Prevtslén Social el "de procurar dicho

‘eq unhbrlo en eso factores dela produccnén

“.Las normas dxrlgldas con mayor v1gor hacxa ﬁnes étlcos, son los

1ntegrantes‘de' derecho del traba)o, basta recordar’ los ﬁnes de preenunencna,'

dlgmdad hbertad 1gualdad desngualdad y proteccién que orxentan a nuestra rama

juridica.

B La finalidad de preem;nencna se manifiesta al reconocer la ley al
hombre como la fuente, centro y fin del derecho del trabajo y su supremacia sobre
los grupos socnales orgamzados Jundlcamente en sindicatos. La finalidad de

dlgmdad' la encontramos en el trato que la ley da los trabajadores y patrones como

con 1ntellgenc1a, voluntad y con fines propios que cumplir por si mismos;
al reconocer que el trabajo no es ‘'una mercancia sino una prolongacion de la

persona humana, al tratar; los lmeamnentos de lealtad reciproca imponiendo a los
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patrones el deber de previsién y a los l:rabajadores el deber de fidelidad; al
organizar la; rehc16n laboral de tal manera que al ho‘mbre traba)ador o patrf)n, se le

debe tratar con 1

de'blda co suderac:én de personas con dlgmdad al estatuur comor

;'é;bie al trabajador.

: dlgﬁiaad, libertad,
igualdaq yp uestra rama juridica
' desde el afio de 1932, a

‘ h‘bnd:oﬂ.d‘e derecho obrero
radica en’haber: devuelt ‘patrones su sentido
personal ‘ al, una relacién ético-

social.””:3

* Manual chDcrc
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c) Fines Econ6émicos.

nivel econémico
decoros ciéon ‘se proclama al

los trabajadores

laiencontramos al promover el

f'é»'c'ultad de organizar y

proteger el salari'ci; La fin dad.:d parhc;p'é’i:iéh, eminentemente econémica, se
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consagra al establecer el derecho de los trabajadores en participar en las utilidades

de las empresas. .

.d) Fines Sociales.. .

de " gdyainrd.e'l'iiflrel

trabajaddrés, '"eh res lendo inclusive a sus

Los fmes Iturales de : derecho del trabajo son aquellos que
tienden a perrmtlrle a los traba)adores el acceso a la educacion y a participar del

acervo cultural de la humanidad.
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En la ﬁnalldad de vntalldad encontramos manifestada la indole

cultural del derecho’ del traba)o al lxmltar la Jornada de trabajo, al establecer el

descanso semanario y:las vacaciones para permlurlera los trabajadores dedicarse a

principios

‘apllcacuﬁn

‘inmediata, o de aplicacion

Las dlspos:Cnones respectlvas de apllcac16n dlferlda como las~

3 ando al leglslador’

dlsposlaones programétlcas, son pautas pollhcas que estén se

cuales son Ias fmalldades que deben 1nsplrarlo en; la formulacnén de las normas

laborales. :

-De lo anteno podemos obtener 10s: s:gunentes datos 1mportantes.

el trabajo supone una achwdad humana. no seré por o tanto traba;o el que realice

- S TESIS CON
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“En el derecho laboral, los valores que tiene en consideracion no

son solo los econémléos Marlo de” la Cueva ce que la ﬁnahdad suprema de la

’abajo que aseguran en el

juSthla es el ho bi

cuando se produ

erecho laboral establece, ademés las normas que permitiran

pfoporciona os'traba)adores, casa cémodas. e hlglénlCaS, trasladando esta

obhgacnén eila esfera individual del patrén a otra solucién de responsabilidad

colectwa, en resumen el derecho laboral no es solo un derecho regulador sino

tamblén un derecho tutelar.

2.- Naturaleza juridica del Derecho.

El jurista como estudioso de cualquier conjunto de seres, antes de

pasar a analizarlos procede a clasificarlos de acuerdo a las caracteristicas comunes

que presentan para facilitar su conocimiento.

< De Buen Lozano. Néstor. Derecho del Trab..uo Con cp os G 0 1. 8va. Edicion. Editorial

Porria. Mcéxico. D.F. 1991. Pag. 13.
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Tradicionalmente, desde la época de los juristas romanos ia

sistematica juridica habla clasxﬁcado a las normas ‘desde el {\ngulo visual de los
os grandes ramas pnmarlas o

intereses pnvados o “publicos ‘tutelados,

fundamentales: derecho prlvado y.derecho public

rama juridica’f" -también

soc:al,cqmo 1ntegrante e lo'socia

S Apartir del ano de ]922 est certero bosquejo lo recogen y lo
h Paul Pic, Gustavo

desarrollan snstem tica rente Georges Scelle, Ge g
Radbruch Mano deAlaMCueva, Lucio Mendleta y Nunez Alberto Trueba Urbina,

José Camplllo Samz, y muchos mas destacados )urlsta .’_’ 6.

Omito la exposiciéon detallada de cada una de las tesis de estos

autores,’ porque lo importante es citar la idea central de que a las normas juridicas

debemos catalogarlas en alguna de las tres ramas juridicas primarias o

fundamer_‘ltales:— derecho privado, derecho publico y derecho social y no

solarhénte én dos como tradicionalmente se habia venido haciendo.

* De 1a Cucva, Mario. El Nuevo Derecho Mexicano del Trabajo. Editorial Porrua. Mdxico. 1982, Pag. 69.
¢ Decrechos Fundamentales de la Persona Humana. Derechos Sociales. Editorial Jus. México. 1972. Pag. 43 v

sigs.
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Los crxternos mas sobresallentes aun en plena discusién que nos

impide hablar de una teSIS onsagrada q ,han tomado en consideracién para

ublcar a las normas en alguna de las tres ramas’ prlmarlas o fundamentales, son los

con la lmperatlwdad de las normas.” 7

- Consagraré las secciones siguientes al estudio de los cinco criterios

mencionados.:
".;a) Criterios derivados del interés tutelado por las normas.

Todos los intereses de una colectividad podemos encerrarlos en

dos grandes circulos: uno de intereses privados y otro de intereses puablicos.

..Las normas que protegen a.los intereses del primer circulo son

normas del derecho pl‘lvado v las que tutel n-a- los 1ntereses del segundo circulo

son . normas d de

7 Ob. Cit. Muiioz. Pig. 71.
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privatum quod ad singolorum utilitatem.” 8 Derecho pﬁblico es el que atane a la

organizacion de la cosa. publxca, prlvada el que conc1erne a la utilidad de los

'part:culares. T

La'anterlor clasnﬁcacnén del derecho en prlvado y puablico

tripartita . del de“echo porq e equ vae n el" fondo a sostener una opinién

esencnalmente lgual a:la.defendida por Ulpiano sus adeptos en el sentido de que

solamente exist juridicas: el derecho privado y el derecho publico, ya

8 Digesto, Lol L. L 200 i sty s e
2 Roubicr, Paul, Teoria Genceral del Derecho, Editorial José M. Cajica. Pucbla, Puc, México, Pag. 314.
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que parte de la misma base, la exnstencna de dos tipos de intereses privados o

publlcos protegxdos por las normas

dieron origen a una tercera rama del derecho, el derecho social.
““La doctrina de la divisién del derecho fundada en la proteccién de

intereses privados, puiblicos y sociales resulté mas clara.

b) Criterio Derivado de la Forma Como Contemplan a las Personas Para

Regular su Conducta.

“Algunos autores sostienen siguiendo y desarrollando la idea de
Otto Von Gierke que el criterio diferencial para clasificar a las normas en el campo

del derecho privado, derecho ptablico o dere@hé social, debe buscarse en la forma

como contemplan al hombre para regular su conducta.” 10

: "-La. conducta del hombre conshtuve el objeto proplo regido por las
normas;urldxca T_.os preceptos ‘del derecho al regular la conducta de los hombres,
necesaq' .toman en consideraciéon desde alguno de los tres aspectos
ent stracto, el concreto como miembro de un grupo social o en

ntegrante de la comunidad estatal.
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La nocién del hombre es el punto de partida de esta tesis que

erecl)o. En consecuencia es necesario recordar en

postula la division’ trlpartlta del

deumos que el-hombre:es::una persona que parhcxp de las dimensiones

unlversale e’i

son iguales porque

todos se encu r Y O! 20 in : blén es verdad que la
,naturaleza yoale ) C ntre ‘ellos, en la vida

patrones,

encontramo s Z i le der trabajadores,

’cqm‘o‘base para regular la conducta de los

hombres, oncreta: atendiendo a la clase social a la que

pertenecen, 'se. 'claslﬁca ‘campo del derecho social. Las normas que

TESIS CON
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clasxﬁcamos en esta rama del derecho, no se conforman con Ja nocién de la esencia

de los hombres, y sin despo;arlos de la posibili dad de. reahzarse conforme a su

echo 'de las desngualdades reales

. propla naturraleza ‘racional.y libre, reconocen el

oc1ado, sino al hombre concreto y ‘socializado”

;Y en otra de:sus obras:continua:: el derecho social no conoce’ 51mplemente

trabajadores, obreros y empleado

personas, conoce patr

. Por. otra parte ‘las normas que regulan la conducta de los hombres
tomandolos en cuenta no en forma abstracta ni aislada, sino en concreto
conslderapdolos como integrantes de la comunidad estatal, catalogados al campo

del derecho pablico.
c¢) Criterio Derivado de la Naturaleza de los Sujetos de la Relacion.

El fundamento del tercer criterio diferencial radica en la naturaleza

de los sujetos, que de acuerdo con su naturaleza los sujetos relacionados por las

"' Radbruch, Introduccién a la Fxlosol'a del Dcrccho. Brcvmnos decl Fondo dc Cultura, México - Bucnos
Au'cs. Argcmma 1933, Pag 6] :
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normas juridicas se pueden reducir a tres categorlas, paruculares, grupos sociales y

Estado.

acuerdo con el criterio
ormas que regulan las

el estavdofr déspojado de su

la lones entre particulares v

ultxmo, en la esfera del derecho publlco se clasifica el sistema

de normas que reglamentan las relaciones de los particulares con el Estado o de los

Organos del Estado entre si.
2o d) Criterio Derivado de la Naturaleza de 1la Relacién.

S Las relaciones que pueden configurar los preceptos de derecho
entre los ‘sujetos a quienes se aplican, solamente pueden ser de algunas de las tres

naturalezas siguientes: de coordinacion, de subordinacién o de integracién.

Las normas juridicas estructuran relaciones de coordinacién
cuando los sujetos a que se aplican estan situados en un plano de igualdad, los

particulares que celebran un contrato de compraventa o de arrendamiento.

Las normas que estructuran las relaciones de los particulares o de
los parﬁchlares con el estado despojado de su caracter de entidad soberana, en

plano de igualdad o coordinacién se catalogan en el campo del derecho privado.
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(estado d_

1ntegrac10n

‘las . normas

”Tomando en . consideracién . ‘esta’ forma _en. ~que

y Castan Tobenas,

subrayan:que’ esta: terc rama  primaria. o, fundamental, es un derecho de

integracién social.’

derecho ocxal dlce ‘a este respecto Gurvntch es un derecho

auténomo de comunién: por:el: cual se. ntegra e ‘una manera objetiva cada

un valor posntlvo, derecho de

integra'cign, y. es.un derecho que emana del;prpp:_o grupo.

2 Ob. Cit. Mufioz; Pag 80

3 . Idem. Pag 80, ) .
1 Sociologia del Dcrccho Edicidon Um\ ersidad de Pucbla. 1948.
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e) Criterio Derivado de 1a Relaciéon de la Voluntad de los Sujetos con

la Imperatividad de las Normas.

Un caracter importantisimo y esencial de las normas juridicas es el
de su imperatividad. Toda norma juridica es un imperativo. Ahora bien las normas
juridicas desde el punto de vista de la relacion de su imperatividad con la voluntad

de Ios sujetos, tradicionalmente, se hab:an clasnﬁcado en dos especxes, normas

taxatlvas y normas dlsposmvas..

su voluntad, llamase
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Pero se advxerte que no todas las normas son taxativas o

autérquncas,rv 1 aun cuando 'mandan o lmperan lndependlentemente de la

Iaman 1mperat1vas, pero co

especxe de

lmperahvas, p

Tutela intereses privados

Regula la “c ombres considerandolos  en

abstracto. !

Regula -relaciones‘entre parhculares o entre parhculares y

su;etos “en .plano de

coordlnamén. ;

!¢ Ob. Cit. Muiloz. Pig. 82.
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Dispositivas, obhgan s6lo en tanto no exista una voluntad diversa

de las partes, mamfestada legalmente. AR IEREEE

.. Tutela ntereses soc:ales. )

la conducta .de los hombres consnderandolos en

concreto‘ como mlembros de un grupo socxal

Regula relacnones entre parﬁ ulares y grupos soc1a]es, de

,grupos socxales entres y.de stos con el Estado.
) claciones de los  sujetos en un plano‘

ndependlentemente de la voluntad de las

licito : derogarlas relativamente por acuerdo

partes,” per
lo convemdo resulte mas

entre . ellas, ;Slem'pre 'y cuando
benefxcnoso para la parte débil de la relacxén, el: traba" dor. i

DERECHO Pf\J’BLIr_C'O.i o

Tutela 1ntereses pubhcos d

Regula labconducta de los’ . hombres cons:deréndolos en

concreto como. ie bros de la comumdad estatal.

¢ Regula relacxones e parhculares y el Estado v de los

organos del Estado entre si.

los juegos en un plano de

¢ Estructura las elaciones de

subordinacién. S
Taxativas, obljgan independientemente de la voluntad de

las
partes, de manera que no es licito derogarlas, ni absoluta ni

relativamente.
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Podemos agrupar lo expuesto en cuatro categorias:’

a). - -El derecho del trabajo forma Pafte del derecho privado.
b) El derecho del trabajo corresponde al derecho publico.
c) El derecho del trabajo es de naturaleza mixta.

‘d) El derecho del trabajo encuadra dentro del derecho social.

a) El derecho del trabajo es de naturaleza privada.

Los partidarios de esta tesis tratan de resolver el problema en
funcnén de Ios intereses protegidos por las normas atendiendo la naturaleza de los

sujetos de la. relacnén, en razén de la indole de la relacion: d“ 'cuerdo con la

relacnon de la voluntad de los su;etos con la |mperahv1dad de Ias normas. s

‘a2’ defender i désde los cuatro

el trabajo, pueden

ma de normas que

integran e

io’ emontarse a la naturaleza del

: _al ‘trabajador individualmente
por' proteger predominantemente el

interés privadc 10.” 17

La consideracio nos permte afirmar congruentemente

: nterlor,_,
con la tesns de,la ,naturaleza'pnvatlsta del derecho del trabajo que siendo

'* Ib. Idem. Pag, 83.
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particulares los sujetos que 1nterv1enen en la relacuén de traba]o, esta se estructura

en un plano de coordmacnén

)urldxca, es'producto e la'voluntad:de os‘partxculares que obran y contratan como

tales i 18

'llo, parte la ldea de que el derecho del trabajo gira alrededor del

'contrato de trabajo, presumlendo sin demostrar, que este es de mdole

esenc:a]mente prlvada, por los intereses que regula y por depender de la voluntad

de Ios su;etos partlculares que intervienen en un plano de coord:nacnén

S5 b)El derecho del trabajo de 1a naturaleza puablica.

~“Para algunos autores como Gascén y Marin; 'Iordana_dél’osas, y

Alvarez ubican esta rama juridica dentro del campo del derecho publico.” 19

ue: mtegr n_el derecho

Sl nos detenemos a. examlnar las normas
: OMr que no solo se

to," sino también por

¥ pérez Leiiero. lnsmucnoncs dc Dcrccho Espccml dcl Tmba_)o 1949 Pags 27 y sigs.

' Ob, Cit. Muﬁoz_.r <890
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Por otra parte no es dlflCll advertlr continuan los publicistas que en

las relacnones ]aborales se ha operado un’ proceso de intervencionismo estatal de tal
de partes queda relegada a un altimo lugar.

tado en las relaciones laborales
‘voluntad - sea tan escaso que

aparece ‘como un conjunto de normas

de la volunt

‘ambito del derecho pﬁbllco no solo por la autonomla de la: voluntad sino porque

los Jntereses protegldos por las normas laborales tienen deﬁnmvamente el caracter

de publlcos.

<) vEl derecho del rabajo es de naturaleza mixta.

“El derecho del trabajo sostienen, Kaskel y Dersch no pertenece

exclusxvamente al derecho privado sino que comprende ambos elementos.”

: ”Eugemo Pérez Botija partidario de esta con epcnén mixta funda la

ublcamén de algunas normas laborales en el campo del derecho prlvado y otras en

2 Derecho del Trabajo. Roque Depalma Editor, Bucnos Aires. Argentina, 1961. Pag. 5.
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el campo del derecho pubhco, analizandolas desde tres angulos visuales el interés

tutelado, la naturaleza de'l s u;etos de la relac:én v la indole de. la relacnén ra

normas de derecho pubhco’ ’.

La ubncacnén de’ las’ normas laborales en el campo del derecho

privado y el amblto del : Ae‘r‘echo:pulrivlivcb‘: no cumplen la finalidad perseguida,

3 Ob. Cit. Muiloz. Pag. 91: - .
32 Krotoschin. Ernesto. Tralado Pmcuco dc Dcrccho dcl Tmba_,o. Roque Depalma Editor. Bucnos Aires.
Argcentina, 1985, Pig. S5. 3 g
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porque. en definitiva no cataloga al derecho del trabajo en algunas de las ramas

T_.os criterios propuestos para clasificar las normas, manejados
debldamente cun1plen con su finalidad porque nos permiten catalogar al derecho
del trabajo en la esfera de una sola rama primaria o fundamental al derecho social.

d) El derecho del Trabajo es de Naturaleza Social.

“Los tratadistas chilenos Walker Linares y Gaete Berrio‘s,_fwhanV

propuesto la ubicacién del derecho del trabajo en un tertium genus, por
desechan, la catalogacu()n de nuestra rama ]undlca como un derecho Y

otra, soshenen fundadamente, que el derecho del trabaJo no puede encasnllérsele m}
o . ' ad, C riun derecho con

en el

caracterfst borda los limites de

mi concepto resulta ser la mas atinada, en razon

en el campodelder ch

=3 \Valkcrj!.;irrgarrjcs_ v Gacte cho . Dcn:chodcl Tl;nbajo. Santiago de Chile. 1943.
| . “TESTS CON
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de que recordando, en vxa de ejemplo, las dlsposxcxones (Art. 123 A frac. IX de la

Constutucnén‘vvarts 117 a 131 Ley Federal Trabajo) que regulan en nuestro derecho

del trabajo YOS
adores y patrones de
de Ia colectividad de

indlsolubleme te

recibir una p r

lograr una m j ngreso mayor de

quienes partl_c; ndole social los
intereses tutela

la vida media

Jndlvnduahdad al regular la

2tos en consideracion a Ia i dad que existe en su naturaleza

conducta:d

en su pertenencia a una clase soc brero patronal, de su calidad

de trabajadores o patrones

: En esta forma pecuhar en qu ormas laborales observan a los

su;etos para regular su conducta, ‘tle a_r'jiv'festacién mas nitida en la

‘e'los trabajadores protec i0] ontrall‘is peligros de la ejecucién del
trabajo (Frac. XV, Art. 123 A ‘de 1a:C nshtucnén), protecciéon del tiempo en el
trabajo (Fracs - I a la IV Art. 123-A de la Conshtucxén), proteccion dispensada a los

menores (Fracs. H, I, v, XI, Art:. 123-A de la Constitucion), proteccién del salario
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(fracs. VIII, X, XXII, XXIV y XXVTI, incisos b), ¢), d), e), y f), del artlculo 123 de la
Constltucnén, en la nivelacién de las fuerzas de las clases socnales (Art. 123—A fracs
“XVI, xvn yXV dela ConshtuCIén), etc. T

AL dar el derech “tr 'tamx nto dlferenaal ‘a los

patrones'y trab adores ”n' acuerdo con el

n la empresay los

S de estructurar
'se reduce a.un

nculo personal

corresponde.al derecho’socia

También:las normas» unchcas gozan de un caracter importante y

esencnal que s ‘el d mperahvudad on la volunmd de los sujetos.
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Las‘ ‘normas del derecho socnal tlenen la caracterlstlca de

autarquicas’. porque aun crando mandan o lmperan 1ndepend|entemente de la

voluntad de ]as partes es” licito ‘derog; rias’ relatlvamentebpo propio cuerdo entre

los

TESIS CON
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trabajadores (Art ]23—A frac. XII de la Constitucién y Arts. 136 a 153 L.F.T.), pues

no pueden ser matena de aumentos ‘los porcentajes de partncnpacnc‘)n de las

utlhdades y aportaycién para la’ abntacnénxmedlante pacto entre. las partes. . ..

- licito derogarlo

“3.- Fuentes del Derecho Laboral.

No es posible realizar un estudio cabal del derecho sin analizar la
naturaleza y clases de las fuentes que le dieron vnda y origen a nuestras

lnshtuaones legales

”La palabra fuente debemos entende la como principio, origen

fundamento e}
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“Las fuentes del derecho pueden ser:

fuentes mdlrectas la ]urlsprudenma,

Derecho y 1a Equndad.

3 Ib. Idem. Pig:25
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juridica consnderan

derecho del traba]o- '_ B

] h"ca',' q ue ,ers_ fuente

fundamental de todala galde un pais .

primari‘as‘"“ especiales supletorlas que pertenecen a las primeras la Constitucién

Genei‘a{l ‘de la:-Republica, la ‘Ley Federal del Traba]o vngente y sus reglamentos y los

Tratados Interna 1onales,'legalmente suscritos’ por Méxlco en materia laboral, el
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que a través de la Orgamzacnén Internacnonal del Trabajo (OIT) ha suscrito

convenios de carécter laboral.

siempre requ

¢ 1b. 1dem. Pig. 26.
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al caso que trate de ser resuelto por el érgano Jurlsdlccmnal es decir, son de

aphcacnén frente a una laguna de la leV

la Conshtucxén, la Jurlsprudencm, la costumbre y la equndad

u 4- Coﬁcépto Juridico Laboral de Trabajador y Patrén.

de@ésﬁdn del nombre con el que debe conocerse a quien trabaja

ha sido résuéltb de: ﬁILiy diferentes maneras. Partiendo del supuesto de que la

protecc16n alo trabajadores surgi6 del fenémeno industrial, los primeros intentos

de regulacnén se. dlrlglan, precisamente a los obreros.

: realxdad la expresion del trabajador es la que tiene mayor
aceptaéién. ey asu ‘lo estima v no solo en el Art. 5° fraccién VII utiliza la

expresfdrn obrero ,"a"propésyn@o del pago semanal de los salarios y ello en razén de

que es costumbre denominar de esa manera a los trabajadores manuales.

Si

o
o
=

RIGEN

o3 l"'.!
t= Cn
o
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Tanto en la ley de 1931 como en la vigente, han definido al

traba)ador En el Art. 3° de la ley anterior se senala que trabajador es toda persona

ial mtelectual o ‘de ambos géneros, en virtud de

.define como la persona fisica

'penar un trabajo y adquirir el
1o dispuesto en el Art. 4°
la r_nﬁjer son iguales ante la ley, en

Loncordancm con lo cual el Cédlgo CIVll \ lgern‘te" establece que los conyuges, tanto
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el hombre como la mu;er, podran desempenar cualquner actividad, excepto las que

danen la moral socnal o f’\mxha‘r 27

referirse a los.

hay sop_éiffe :»leg

En los’ t:ratos 'y usos 1nternac10nales se usa el término de empleador

al referirse al pa >n y el de trabajador al que reahza el trabaJo o presta el servicio.

*7 Ob. Cit, Borrell,: P;ig. 72..
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Por lo: expuesto, ‘se debe.considerar como SihOninlos los términos

unos o. varios trabajadores. En c:erto modo, sngue la linea. de la ley antenor que 1o

definia como toda persona fnsuca o moral que emplee el servncno de otra, en virtud

de un contrato de traba)o.

A la deﬁmcnén vngente podria hacérsele alguna observacion se

abstlene de destacar el elemento subordmacn_én y hace caso omiso de la obligacion

¥ Ib. Idem, Pdg. 73.; 0
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de pagar el salario”. De ello deriva que siendo correcto el concepto resulte

insuficiente.

‘coautor.” 2

La doctrina extranjera hace algunas aportacxones interesantes,

podemos mencionar las s:gu:entes. N

“Juan- D. P,ofzzc'):y el ‘empleador o patrén o empresario es quien
puede dirigir la activi‘dad‘léboralbde’ un‘ tercero que trabajzi bajo su dependencia en
su beneficio mediante retribuéién” 30 : Para Krotoschin: Es la persona fisica o
juridica, que ocupa a uno o- vanos trabajadores dependlentes, Yy en cuyo interés o

para cuyos fines estos presentan serwcnos .31

por otras personas.” 33

* ib. Idem. Pag. 480. ‘ cu
3¢ Manual Teérico Préctico del Derecho del Traba]o, Buenos Aires, 1961, t, L p- 150,

3! Tratado Préctu;o de Dere;ho del Trabajo, Buenos Aires, 1963, Vol. 1 pp. 148-149.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN




“Gide: Se designa con el nombre de patrono, o mejor dicho de

empresarlo, a u1en dlsponlendo de un 1nstrumento de producc16n tlerra o capntal

mediante i'e_'t'rlkb'uciéh.'v

32 Ob. Cit. Borrell, Pag. 480. :
** Derecho Laboral Espaiiol, Madrid 1936, p 12, cit. Por Cabanellas, Contrato de Traba]o, Parte
General Buenos Aires, 1963, Vol. 1, p. 510. -

34 Cours d’ Economie Politique, Paris, 1909, P Clt. Por Cabanel]as, Ob Clt, p 511.
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CAPITULO .- LAS JUNTAS DE CONCILIACION Y ARBITRAJE.
1.- Naturaleza de las Juntas de Conciliacion y Arbitraje.
Su naturaleza ha sido motivo de discusién en el propio

constituyente tanto, “Heéctor Victoria con José Natividad Macias, hicieron valer, su

funcién precxsamente por la salvedad que introducia la fraccién XXI del Art. 123

que facultaba on las partes a no someterse al arbitraje de las juntas. Es entendlble,

s«le’ atnbuyera una func16n admmlstratnva y. que pusnera en

eﬁa]ai‘ ‘que  uno de los motivos de las

solo reservada a los de naturaleza colectiva.” 36

3% De Buen Lozano. Nestor Dcr Procesal del Trabajo, 2 * Edicion, Editorial Porria. México D.F.. 1990.
Pig. 137. L G ; : . .

36 Ib IdcmA Pag 138
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De todas maneras se mantuvo una excepcnén al adicionar la
r el empleo en aquellos

fraccnon XXII que cancelé el derecho a la establl dad

admlnlst:rahva, sxgnlﬁca la - Jul"lSdlCCl

garanha a:favor de los part]culares

admn‘nnstrauvos que les perjudnquen

Por otra parte las juntas senala Trueba, no se limitan a ejercer una
po el contrarlo conshtuyen un nuevo tipo de

funcién meramente Jurlsdlccmnal

¥ De'la Cueva Mario, Derecho Mexicano del Trabajo, T. II, Cap. LXXIX, p. 903 y ss. y por Alberto
Trueba Urbina tratado teérico préctlco de derecho procesal del trabajo, Edlt. Porrua, S.A., 1? edic.

1965,p. 92 y ss.
TESIS CON
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organos estatales, con funciones legislativas, ejecutivas y  jurisdiccionales,

especificas y propias. .

untas puedan

n pﬁmer término,
lugar porque el
erecho auténomo
tqolectuva no es una
olver los conflictos colectivos,

en-su intervencion.
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”Tampoco es posx bl

ordenar a las untas con el Poder Judlcnal”

4% 1b, Idem. Pidg. 921.
1 Ib. Idem. Pag. 144,
2 Ib. Idem. Pig. 144,
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~a) Las juntas no actdan en nlngun caso como organismos

legislativos, sino de carécter ;urnsdnccnonal aun en 1a’ hlpéte51s de los conflictos

’ econémlcos par
aceptan la exist
ser de estado
dnyorcno BY
in‘d‘em_nl_

de hecho un'c

maknerva‘dtr"' d

uidad general o social, esta permite
e de;ééil;\o‘ypositivo, si se piensa que debe
b t:‘r'acta’.:wq“ue corresponda mejor a aquel
e equndad funcionan, particularmente, como

amigables componedores, excluyen la intervencién de jueces profesionales, se

TESIS CON
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integran generalmente con representantes de los intereses en pugna, poseen un

caracter trans1tor10 v sus sentencias’ suelen’ser "declarahvas y no Lonstltutlvas, en

los tribi; : d trabajo, con todas las caracterlstlcas de una verdadera

]urnsdlcmén especializada

** Fix Zamudio, 'pp: 24 25, citando a Calamandrei.
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Jorge Carplzo, desarrol]a su propxa op|n|6n En resumen sus ideas

son las sugulenteS'

..'g'a;fé_ir’iﬁas judiciales'que.los. magistrados de lyo's otros tribunales.” 1

Por ello concluve que las Juntas estan encuadradas, dentro del

Poder Iudncnal

* Ib. Idem: Pag: 145 y sigs.—
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No- son tnbunales de equldad sino, de derecho ‘de acuerdo a las

1 Ju gar apllcan la

lmc’)n, diria De Ia Cueva, existen
atarse que el derecho del trabajo es un

los por la clase trabajadora para realizar

‘sufdkeréh’c‘), ,e,l vsentldob que el estatuto laboral vive

io ucholoc"ado por el pueblo dentro de ella

fuer"z{"'fd(e}l

evo: derechos humanos de la Carta Magna, un

Jalisco)..

a Le Org{inicé ‘separa la funcién

]urlsdlccnonaL q‘ue corresponde al Poder Judicial v a la admnmstracnén de la justicia

en materia’ laboral que pertenece a las ]untas de concnhacnén y arbitraje.” Cita De la

Cueva el texto de los articulos 6° y 8°.
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Articulo 6°- La‘ funcnén ]UdlClal eshra a cargo de los trlbunales de justicia del
' génlca respectiva.

Fuero com

hipatﬁda por la junta local de
ito Federal, dotada de plena

:,c']yij‘eij"'evvs‘tabiece la Ley Federal del

Articulo 8°— T_.a ju

locales.

organismos. ad

juntas no son’ :
' administracién publica. Por otra

parte sostiene su;absoluta ndependenc:a, erio qu’é‘ lievé a la comision redactora

de la le\ de 1970, establecer que el presndente,de la JFCA seria nombrado por el
Presidente de 1a Republlca Arl. 612 en lugar del Secretarlo del Trabajo que era el

facultado en la ley de 1931 Art. 362.

se prod uc1a como consecuencna de la,

TESIS CON
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Para De la Cueva las Juntas son .una creac:én de la clase

trabajadora y en consecuencia pertenecen turaleza del’ 'erecho del trabajo
! ‘la: revolucnc‘)n

consignadas’’ las -normas ' para- la- tramitacién y resolucién de los conflictos

individuales y de los colectivos de naturaleza econ6émica.

[ TESISCON
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Resulh evndente ‘que no’ puede desconocerse especnalmente la .

atrlbuye la fraccion XX el hoy

‘en'el sentido de tu

circulares del 28 d

exhnta'Sec ta

Estados; notoria

1ndhsi:ria textil.

Unidos Mexicanos;

la Constxtu

exacto asov XI de la ley de

Ferr(_)c de mayo de 1926 que

fedé%a!;zé_ la energ;

4% Trucba Urbma A]bcrlo.
Pag. 262, - 1 E
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de 1925 v 6° de la ley de Industrias Minerales que declara la jurisdiccion federal

todo lo relatlvo a dichas lndustrlas y obedéciendo a la necesndad de reglarnentar la

Competen ia

acion y Arbitraje

n-'que sean necesarias

d)' ‘En los conﬂlctos y problemas que se derivan de contratos de

trabajo que tengan por objeto la presentaciéon de trabajos

TESIS CON
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conbnuos y de la misma naturaleza, a su vez en un Estado y en

otros de la Repubhca. R

la:mayoria. de los

Pbrfahto mando se imprima, publique, circﬁléy se le dé el debido

cumplimiento.”

Dado en el palacio del Poder Ejecubvo Federal en’ Méxnco a los 17

dias del mes ‘de sephembre de 1927 P. Elias Calles- Rubrlca Secretarlo de Estado y
es.- Rubrlca- al C.

el Despacho 'de‘;‘vG’obernacu‘)n,

del Derecho de Ind ustria, Comercio y. Trabajo,
Ing. Adalberto Tejeda, Secretano de Estado

Presente. B

soberarua de Io Estados, hasta l1a Suprema Corte de Justicia en la ejecutoria
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pronunciada el 19 de mayo de 1930, Cia Industrial de Orlzaba, S. A. reconoc16 la

mconshtucmnalldad de la tesns snguxente. .

“El articulo:123 de la ' Constitucién ante

e la;reforma de que fue

ntaﬁas del citado
Ios conflictos de
va -y ‘el acuerdo
tarlla de Industria,
s conflictos de las
fédes en materia de
n‘expedido sus leyes

23 constitucional, que de

ArBii:raje, desde su creacion
e .Federal del Trabajo de 1931

1n fundamento legal; pues la

192 qbleev modificoé la fraccién X del

a 7Unién para expedir las leves

‘del:. artlculo 123, olo ex_ceptud de la jurisdiccion de las

reglamentaria

1 - TESISCON
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autoridades judicientes locales del trabajo, a las empresas de transporte amparadas

por con‘cepycién" federal, etc, »e»s"decir, el problema ‘de 1a. constitucionalidad del

mayo de 1970,

conocimiento y: resol jo' que'se susciten entre los

trabajadores v patro ) entre estos, derivados de las

relaciones de trabajo nte relacionados con ellas, salvo lo

dispuesto en el érﬁéufb.

La Junta Federal de Concnhacnén y Arbltraje es el Tribunal Superior

del Trabajo au torlzado conshtucno‘nalmentev para ejercer jurisdiccion social en toda
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la republica en asuntos federales, en los términos de la fraccion XXXI, A) del

articulo 123 constitucional.

2.- Su competencia.

El temafde la competencna se asocna a. la ldea de legitimidad del

érgano JurlSdlCClOl"la ' paraa conocer de un determlnado conﬂlcto planteado por la

uto de la competencia

via del e;ercn‘

toma origen ersos oficios judiciales o

cuerda que la idea de

no que se refiere a todo el

d 1: texto del Art. 16 constitucional

dOmlClllO, papeles o posesiones

orldad competente.

etencia puede definirse, en las
6derfo facultad otorgado a un

o asunto.”

funcién del Estado, indivisible
trabajo y de comodidad

jurisdiccién, por materia, por

“$ Ob. Cit. Pag. De Bucn. Pig. 183:
i Gomcc Lam Clpnano Teona General»del Proceso, 2da

dicion, UNAM, 1979, Pag. 155.
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territorio, por grado etc., la competencia es. por naturaleza, lelSlble, se trata

dxstr'bucxén del trabajo' mohvado por el

basicamente de un problema 'd

corre el rlesgo de: la msuﬁcxencna o dela escasez, segun cual sea la perspectiva

concreta cor que qunera examinar.

/Sin embargo se puede,. apuntar algunos de los criterios de

competencia de mayor uso en cualquier sistema‘judicial.

”Competencna por mate Carnélutti dice que la naturaleza, de la

litis o del negoc:o puede ser relevante, a- los fines de la competencia, bajo dos

TESIS CON
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aspectos, cualitativo y cuant:tahvo. Ello cuahtatlvo atlende a la materia, que es un

modo de ser de la htxs o del negocxo desde el punto de vnsta de los sujetos o del

objeto y d" on ' 5e - unv'confllcto en

or materla )

aV d1v1516n terntonal simple o,




56

mas jueces que tienen la misma competencia tanto por materia, como por territorio

grado y cuantia.

jNo todas las clases de competenc:a antes c:tadas, se producen, en

Ios mlsmos térmmos en el campo del derecho ‘procesal. de] trabajo esto obedece a
' Y a»pretensnén uni-instancial

varias: razones.,Qu za la mas 1mportant

os salvo que se trate de la revisién

del procedlmlento Iaboral que no admlte rec

de actos del. ejecutor (Arts. o obstante no puede dejar de

consnderarse la: clara tendencna a onstrunr un»juncno de amparo en una instancia

supenor de casacnén

juntas locales de concnlnacxén y arbltra]e._
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En linea de politica jurisdiccional semejante, hay cuestiones de

competencia entre tribunales que conocen los ‘conflictos'de trabajadores a partir de

perspectlvas dl' de empresas paraestatales

ltuclonal y trabajadores al

amparados  p
‘ cindad de ciertas relaciones

de -vista distintos merecen

inclusive,:

seguros etc

De acuerdo a'las anterlores consuderacmnes, se puede intentar la

la c'" mpetencna en el campo laboral:

sngulente clasnﬁcacuén d

¥ Objehva y subjetiv‘z;. :

2. Federal'y local:

- 3. Por la naturaleza de la prestacién personal de los servicios.

4.
5. Qnﬁﬁ;iacién esas diversas formas de
6. objeuva corresponde al 6rgano v la subjetiva al

tu:ular del érgano Junsdlcaonal
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En materia laboral los érganos son en prlmer término, las Juntas de

bien gl jurado de

Concnllacufm v rbltraje, y excepc1onalmente puede mterverur ta’

‘ o representante con el
titular que se.
s u‘llje_tlva se actualiza de manera negativa, no
puéde sinvocarse’po; deexcepcion, y a partir de 1980, tampoco por via de
recusacién. e
a Iey solo admite que los representantes dejen de conocer de un

asunto por excusa (Art. 708) aunque acepta la denuncia de parte para el caso de

que aquella no ’se prod uzca, no obstante ser procedente (Art. 710).

‘El problema de la division de la competencna enh‘e Organos

federales V Organos locales ha sido motivo de vaivenes hlstérlcos

establecié.

presencna de contratos o concesiones
icto 'a dos o mas estados y en los casos de

adfrriisioi’n_ev presa pof lag partes de la jurisdiccion federal.
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fraccnén XXXI

la- misi

econémi

o e a vanadas razones. De] texto de la
fraccion XXXI, 23 se pueden ded ucir las sngulentes
b) Inter

Ay ng

;e):

V,Conﬂlc os’ denvados : de v,c T quelb hayan sido

.‘declarados obhgatonos en més d d a Féderativa.
) Obllgaaones patronales en matena»e

h) Obligaciones patronales en materla de capac1tac16n y adiestramiento

de sus trabajadores

*° Ob. Cit. Pag. 187.
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i) Obligaciones patronales en materia de segurldad e hlglene de los

centros de trabajo.

P ’l;lritQ’ de

federai‘ C nv

s enden sobre
todo a la ‘la‘junta que

tenclré que cc n’el texto del

orio:se 'rige por

las normas siguiente

L= Sl se trata de juntas de conciliacion, la.del:lugar.d presentac16n

de servnctos. ’j

de lajunta de conciliacién.y.arbitraje, el actor puede
escoger entre: < L
restacion’ . de  los servicios, si estos se

u era de ellos.

ebracion del contrato.

io del AQemaﬁdado.

]I[ En ]os conﬂlctos colecl:lvos de jurisdiccion federal, la junta

federal de concnhacnén 'y arbntra,e en los términos del articulo 606 de esta ley, en los
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conflictos colectivos de Junsdlcmén local, la del lugar en que esté ubicada la

-._mpresa o esmblecxmxento,

ate de la cancelacion del registro de un sindicato,

s entre patrones o trabajadores entre si, la junta

uando el demandado sea un sindicato, la junta del domicilio

En lo referente a las cuest:lones de incompetencia pueden

promoverse en térmlnos generales, por. la declmatorla y.por 1nh1b|torla

mente corresponde

‘ '  La mcompetencna por de”

el expedlente (artlculo 434 de la LFT de 1931).




ley a ese propésito lo siguiente

‘el . procedimiento llamado
; n resolverse por las juntas

z6n . para hacer intervenir

‘Tres .cuestiones ~ importantes’: plantean 'la ' incompetencia por

declinatoria.

: a) ‘La ‘prii'né'r'a/' 'Se”kréﬁ'eré' al.concepto legal, de previo v especial

pronunc1am1ento, la le ‘no aclara el sngmﬁcado de esa expresion podria entenderse

que se trata deylun cueshén que promovxda por la via incidental, suspende el

procedlmlento hasta que no se resuelva. Sin embargo puede significar también que

sin la suspensnc‘m del procedlmnento, debera resolverse el incidente antes del laudo.
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“Alberto Trueba Urbina y Jorge Trueba Barra, en sus comentarios

iente. por incidente.. prevno y especial

al Art. 762 dlcen a‘ese propés:to, lo sxg"

vite /la_excusa, salvo

de nuhdad co‘

incidental en aud;e

¢ Ley Federal del Trabajo de’ 1970 reforma procesal de 1980 Editorial Porrda, S. A. 53* Edici6n,
Meéxico, 1985, Pdg. 369. i . el




G4

de una lnstruccnén complementarla, pero de suficiente envergadura, como para

suspender el proceso

atenfa ‘en contra del

pnncnpno lnvocado de economia procesal al lmponer la _carga. de la contestacion

1nmed1ata, el riesgo mayor es que se anule Ia contestacné y ‘en general todo lo
dlﬁere el proceso de la

actuado’. por la junta incompetente, pero con ello n,,

lupétesxs de que se declare improcedente la excepcxén de incompetencia.

c) La tercera cuestion deriva de una redaccién confusa de la leyv al
ordenar la parte final del Art. 763 que se senale dia y hora para la audiencia
incidental dentro de las veinticuatro horas siguientes de la impresion de que la

audiencia debe de verificarse en ese término perentorio, de acuerdo a la celeridad

5! Ob. Cit. De Buen. Pig. 191,
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buscada. En realidad no es asi, el Art. 763 obliga.a una evidente suspension

lnmedlata ¥ a que ta )unta de veinticuatro horas acuerde sobre la celebracién de la

aud:encna mcnde' tal.

Es obvno que la solucnén no es buena, en térmlnos de celeridad. Lo

2'Celebrar en ese término no que en

léglco seria que se ’convocaraka una audlencm

nt de conciliacion y

ue no se procede en materia

n expresa de las partes.

se declare incompetente remitira de

ue estime competente, obviamente

por c:tacnén de las partes 'puede currir qqefél tribunal o la junta receptora se
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declare a su vez, incompetente en cuyo caso el expedlente debera ser enviado a la

autorldad que deba decndlr la 1ncompetencxa.

Enel Ar:; 705 se “fijan® las ‘reglas ‘para d'eéidirdivlas competencias en

los casos en que dos autorldades sosteng

otra es la, competente y ést no

su texto-

_tnb.unal federal de co ncili

‘b_) - ]untas locales yJuntas fed c16n y arbitraje.

©) Juntas locales de con‘ciilia: e dlversas Entidades
Federativas. : '

d) Juntas locales o federales de: concnhacién y arbitraje y otro

6rgano jurisdiccional. -
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3.- Funciones de las Juntas de Conciliacién y Arbitraje.

) En la exposicién de motivos de la ley de 1970, donde aparece sin
lugar a dudas, “el criteriok personal de Mario De la Cueva, se dice que el derecho

mexicano del trabajo puede enorgu]lecerse de haber creado una administracion de

Jushcna para los proble as d abajo con perﬁles proplos, sm paralelo en ninguna

otra.. leglslacnon “ello se expresa en la

C e vista e intereses de

de interés general de la

de pa:s, las Juntas Federales -
i nstancna concnhatona
intas - de Conc1hac16n y”

mlnos del ,

taciones cuyo 1mporte no’ exceda

“Como"’ ierten-Trueba . Urbina y. Trueba Barrera en un
por. objeto favorecer a los

trabajadores para que r 2 emandadas en sus lugares de

trabajo donde no haya concnhatorla, anotan los mismos

comentaristas, es potestahv ’pero lafuncnén ]unsdlccmnal que se le encomienda a

las JFC, el caso de la Fracclén II del précepto, es obligatoria, debiéndose tramitar

2 Ob. Ciu. Pig. Dc Buen. 171,
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dichos conflictos conforme a los procedimientos especiales que establecen los

articulos 782 a 788.” 53

>nar - permanentemente, sin

s de trabajo no ameritan el

ncionara una junta accidental.

'nﬁanente se integraran con

de Trabajo y Previsién

3 Ley Federal del TrabaJo de '1970 reforma procesal de '1980. 53“ Edncnén, Ed ltonal Porraa, S. A.
Meéxico, 1985 Pag. 313. i e ; RS SR
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I- Ser mexicano, mayor de edad y estar en pleno ejercicio de sus

derechos.

exigen” Mn};obligatoria, no pertenecer al estado

eclesié’shco enados  por delitos intencionales con pena

corporal (Art. e os ‘co‘n'ocimyientps laborales y de seguridad

social.

: edlmentos para asumir la representacioén sectorial,
cuando se trata de juntas permanentes el hecho de ejercer la direccién gerencia, o

administracién de una empresa o la pertenencia a la directiva de un sindicato de
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las ramas de lndustrla representadas en las juntas accndentales la limitacién

comprende a los funcion: nos mpresarlales y solo a los mlembros de las

directivas d_g los

‘Esfas funciones pueden clasificarse como sigue:

,D CONCILIACION En virtud .de ellas las juntas deben procurar

un arreglo concxhatorlo de los conflictos de’ traba;o (f'rac. I), y de ser procedente,

aprobar los ‘coynv,enblos que les sean sometidos por las’ partes.

DE INSTRUCCI[ON- Las ]untas deben recibir las pruebas que los

trabajadores o los patrones juzguen convemente rendlr ante ellas, en relacién con
las acciones y excepcxones que pretendan deducnr ante Ta JFCA el término no podra

exceder de diez d]as, al conclulr ‘la, recepaén de las pruebas o habiendo

1 Ob. Cit. Dc la Cucva, Pig. 538,
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transcurrido el término de diez dias deberan remitir el expediente a la junta
especnal de la jurisdiccion territorial a que estuvnere asngnada, de haberla v si no a

“la ]'.FCA f‘rac I~

DE TRAMITACION: Estas’ fvzi}curl'fadyé's.avtienden a dos problemas

especificos. .

En primer térmlno Ias JCk

presentadas y remitirlas a las juntas er

en: segl do lugar cumpllmenta

encomendadas por otras )unta

que tengan por-obje

de salarlo. (f

‘las demas facultades vy

obligaciones qu

uedan facultados para instalar

Juntas Locale >S -0 - zonas econémicas que los

requleran (Ar cerlo en los municipios o zonas

econér_mca_s_ en que esté as: de cc‘)n‘c‘lvlriacién y arbitraje (Art. 602).
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A las Juntas Locales de Conciliacién les son aplicables las
disposiciones relativas a lasJyFC (Art.- 603); :

; ]UNTAS FEDERALESvDE CONCILIACION

un representan ajo y Prevision

os" trabajadores

social, queifu 'm Presndente y con. un re es

sindjc‘alizéd los patrones, desngnados.

cohformidad con la

efecto expida la misma Secretarla. ;

convocato

}olo a falta de trabajadores smdlcahzados la eleccnén se hara por

representantes de los trabajadores y de los patrones designados por ramas de la
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industria o de las actividades, de conformldad con la clasificacién y convocatoria

que explda la Secretana del trabajo Y prevencnén social (Arr_ 605)

Oos 0 mas ramas de la
industria o de las acbvndade representa as‘en la unta esta se integrara con el

los respechvos representantes de los trabajadores y

presidente de la’ mism

los patrones. (Art.;r6‘08)

“Art..609, Las juntas especiales se iﬁtégfarah:

I Con el presndente de la Junta cuando se trate de conflictos

colectlvos, o con el presndente de la )unta especlal en los demas casos; y

Ii.-:‘CQn los_ respectivos representantes de los trabajadores y de los

patrones.::

JUNTAS LOCALES DE CONCILIACION.

Las juntas loca‘leis’dve ,coﬁciliééién a cuyo cargo esta la funcién
conciliatoria, se integran con un repféégﬁtéhtg del gobierno que deéignan los
gobiernos de los Estados y teri-itorié»s\;’k l‘,‘ln'o’:del trabajador y otro el patrono
afectados que se constituyen accidentalgﬁéhte (arts. 593 y 603). No funcionaran las
juntas de conciliacién en los munici.j_)iohs o zonas econdmicas en que estén

instaladas juntas de conciliacién y arbi&é}e (Art. 602).

JUNTAS LOCALES DE CONCILIACION Y ARBITRAJE.

Las juntas locales de conciliaciéon y arbitraje funcionaran en cada

una de las Entidades Federativas. Les corresponde el conocimiento y resolucion de
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los conflictos de trabajo que no sean de la competencia de la junta federal de

conciliacién y arbitraje (Art. 621).

del Distrito Federal cuando 1
podra establecer una de las

residencia y en su compet

in ~int mien ? n as locales de

conciliacion y arbltr sen el capitulo

anterior. Las f tarlo del Trabajo

b Y% Prevnsnén Socnal e ejercerén por os go rnadores de los stados y terntonos y el
caso del Dlstrlto Federal por el propio Presidente de la’ Repub]nca y por el Jefe detl

departam‘ento del Distrito Federal, respectivamente (Art. 623).

4.- La Conciliaciéon y el Arbitraje. Principios del Derecho Procesal

del Trabajo.
La conciliacion es un método de autocomposiciéon para solucionar

conflictos entre las partes su convivencia es tal, que en ninguna de las ramas del
derecho ha pensado en suprimirla en el derecho civil, la conciliacién es potestativa
Yy para que tenga validez juridica se requiere que sea homologada por un juez
competente desde luego puede establecerse por convenio de las partes se

someterdan a un proceso conciliatorio y nombrarse arbitros para intervenir.

En el proceso laboral la conciliacién es siempre obligatoria para las

partes, la necesidad de agotar esta como una parte esencial del procedimiento.
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La ley ordena que al citarse a las partes a la primera audiencia se

les apercnbe que deben compadecer personalmente, para tratar de avenirse

ser como amlgable componedor, es decxr, actuando con equndad y buena fe, para
lograr que se solucione en forma justa el conflicto.

7 También en el aspecto del arbitraje el derecho del trabajo difiere en
forma fundamental el derecho civil en efecto la solucién arbitral en el proceso civil
depende de la voluntad de las partes, mientras que en materia laboral el arbitraje

es obligatorio, por disposicién de la propia ley.

Siendo asi alguna de las partes no se somete al arbitraje de la junta

correspondiente, recibe sancién legal.

55 Hinogjosa Ferrer, El Ehjuiciamicnto en el Derecho del Trabajo. Citado por Trucba Urbina, Pag. 126
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La razén de esta obhgatorledad podemos encontrarla en el hecho

es llamado de de

sus acciones

las’ parte deben pues, someterse al arbitraje, con las

se momento el trabajador puede ampliar, aclarar o

de: los casos e actor,”pero si lo fuera el patrén igualmente perderia esa

oportunidad.

Por su parte el demandado, si deja de comparecer o no se reﬁere a
p‘or contestada en sentldo aﬁrmahvo

todos los hechos de la demanda, se le tendr
salvo prueba en contrario.w
Esta es una demosh‘acnén mas de,,la‘c‘ybhgat‘oriedad del arbitrajé en

esta materia.
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CARACTERISTICAS DEL PROCEDIMIENTO ORDINARIO LABORAL:

El procedimiento ordinario laboral tiene como caracteristicas las

siguientes:

1.- Se evita hasta dond' ‘es p s;blé los formulismos o formalidades

aunque se ocesal previamente establecido en
parte oral y otra escrita.

le  funcion, una es la de

pér’a promover diligencias para

deyf‘idé aclarar pruebas y llegar al
: 'aélA~juicio laboral la caracteristica de

6.~ Se supnmen “diligencias y se abrevian otros, con el

fin de acelerar st ¢ iaci6én y resolucién.” 56

Esta audlencxa elapas consecutlvas. la de
: 'de: ofrecnmlento y admision de

la de

conclhacnén, la de demanda,

pruebas, 3 anhguamen te es

constaba sélo de dos etapas,

DE CONCILIACION

% Ob. Cit. Borrell, PAg. 609, .~ & 0 o
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Esta etapa tiene por objeto tratar de avenir a las partes a fin de

evitar el juicio. 7"

A esm‘etapa ]asrpartes tlenen que concurrlr personalmente, si se

;‘su representante legal con el debido

utlhza en los otros
personahdad de las

riculos 11, 692 y 876 de la Ley

‘Alberto Trueba Urblna, considera inconstitucional lo

La' e actual, tiene como objetivo

prmcnpal tratar de concnhar, de

enir ‘de arreglar a las partes en conflicto, su
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finalidad es que se pongan de acuerdo evitando asi la tramitacion del juicio esto es

lo que trata de lograrse por el trlbunal ‘del. trabajo ‘en esta prlmera etapa de la

‘Aila:etapatde’conciliaciéon:del uxcxo' laboral las partes tienen la

'url‘dicame'ntev y ademas que es lo mas

]unta ‘a que resuelva sobre ia personalidad

lmpugnada, si‘la Junta al pronuncuarse con respecto a esta imputacion no reconoce

la personalldad ello. traeré como consecuencia que no habra conciliaciéon y que se

pasara- a’la s:gulente etapa, en la que se tendra por contestada la demanda en

- st WY

r-"‘\ 4.u-’ T
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sentido afirmativo, con lo que significa ventaja procesal para el actor, ya que la

mavona de los confhctos individiales se resuelven en la etapa concnhatona

: SEGUNDA ETAPA DE.LA PRIMERA AUDIENCIA ETAPA DE
DEMAN DA Y EXCEPCIONES

rsonal de las partes o por medlo de sus

‘1o’ resuelto en- la conh‘adnccnc‘m de tesis
IENCIA'DE CONCILIACION DEMANDA
‘S‘ETAPAS DE LA.
5 1as partes deben

apbdef‘édb’ hi

atrones asesores

dado" solos 'y

uciones, justas

ﬁefsonalméhfé X
arreglo, y si bxe s :é;‘(ige presentarse
personalmente »é':ia’; ‘icfe",sin apoderados y
porque ubicéndvo"’sﬂe: con el que se inicia,
propiamente, el;;v ticulo 879 del mismo
ordenamiento, . c'oh"‘ demanda o tener por

contestada esta en’ 1 « perantes en caso de que las partes
no concurran al perlodo de demanda y excepcnones dlrectamente ni por conducto

de representantes.
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En la segunda etapa que es la de demanda y excepciones, se

ratlﬁcara o modlﬁcaré ia demanda podr:i haber réphca yfduphca, y también puede
-le aétér para contestar

EL-PRESIDENTE:DE LA JUNTA"HARA ' UNA EXHORTACION A
LAS PARTES SI'ESTAS PERSISTEN EN SUACTITUD, DARA'LA PALABRA AL

s evidente que esta etapa debe: dar comlenzo con la exhortacnén a

las partes: po finde: tratar. de laborar una avenencna o

arreglo al comienzo de esta etapa

stablecnda en d:cho precepto laboral cabe

pregunfar qué ocurre’si'el:Presidente: dé la Junta'no hace la exhortacion a las partes

del ]ulCIO como .ordena e

.La_respuesta_a.esta: posibilidad ;por cierto frecuente en la praxis

laboral, Ia encontramos n lajurisprudencia’del. Trlb&nal del Colegiado del Décimo

CerUItO_ _Ven, materia del trabajo que al respecto e“stavblece que, la omisién de la junta

durante la ‘eta'pa‘ de demanda'y . excepciones de}lvﬁ audiencia prevista por el articulo

878 de la Ley Federal del Trabajo; consiste en no exhortar a las partes para que
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lleguen a un arreglo, no constltuye una v10|ac16n al procedlmlento de las previstas

de Amparo, porque no de)a si defensa a las partes ni

en el arnculo 159 de’ la Ley

) trasc:en'

propuesto ¢

579/89.Art
ni trasciend

" propuesto en

579/89.

ainasistencia de las partes;
I demandado el que no concurre, la
n sentido afirmativo, salvo prueba de

n _compa‘r'éc‘e a esta etapa, la junta tendra por

En relacnén ‘con la personahdad y representaciéon de las partes,

cuando se trata de personas Jurldlcas, en esta segunda etapa del juicio laboral,
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existe jurisprudencia desde los afos de 1981 y 1982 que prescribe que el articulo

876 de la Ley Federal ‘del Trabajo no. puede desvmcularse del dnverso 692 pues el

audiencia de demanda vy excepcionés} péticién del actor las tendra por

contestadas en sentido afirmativo en’ icio del demandado.

En su contesmcnén t:lene la oportunidad procesal de alegar todas

las defensas v oponer las’ excepcnones que estime convenientes, debiendo tener
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presente que aunque oponga la excepcnén de incompetencia, debe contestar la

demanda, aunque sea ad-—cautelam.V e

A DEMANDA DEBE FORMULARSE
SE. OPONGAN EXCEPCIONES DE

ebe " fc mularse en un acto
1 pronuncnamlento,
ela Suprema Corte
ep embre de 1992,

‘permitir que se suspenda
epciones para sustanciarla y
idad :contintie en el uso de la

palabra del demandado y term 'xvcepciones, ya que este proceder

que tolera el fraccnonanuento d ¢i6n de la demanda carece de

fundamento legal, sin qué pu:e'da" n id rarse como apoyo a los articulos 762 y 763

de dicha ley que ordena la trarﬁitaé_it"ihl i:ﬁéidental de tales excepciones, en virtud de

que estos preceptos se refieren a la forma de sustanciar esas defensas, pero una vez

que el demandado ha agotado su contestacién
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por las Juntas al fijar la

: a etapa de la demanda y
es I, VL, y VII, del articulo 878

:ue queda fijada la litis y

consngnado a51 en e e'la audn ncia-se pasara de inmediato a la siguiente

etapa que es Ia de ofrecnmlento y adn11516n de pruebas..‘ .
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CAPITULO Il.- EL DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO.
1.2 Naturaleza del Derecho Procesal Laboral.

EI derecho sustantivo y procesal del trabajo nacieron

snmultaneamente con el articulo 123 de nuestra Constitucion de 1917, -en el

momento e que la revoluciéon hablo socialmente como normas exclusnvas,

tutelares y'r v1ndxcatorlas, de los obreros Jornaleros, empleados partlculares y del

"a'los opulentos burgueses, los Cédlgos poco hablan
tbnsecuentes, con los principios seculares que los
'la manifiesta inferioridad del trabajador respecto

ontratos correspondientes. Hoy es preciso legislar

sobre' ést materia y'cuidar 'de que la ley sea observada y que las controversias sean

resueltas por ‘organismo adecuados, para que no sean interminables y onerosas las

dlhgencms, la onciliacién 'y el arbitraje satisfacen mejor que la intervencién
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judicial esta necesidad, desde todos los puntos de vista que se le considere este

problema.”57:

proyecto conformes en lo

»Muchos dlrputados suscrlbleron el

articulo 123

Constitucional):

ctos-entre el capltal v el trabajo se

unta’‘de Conciliacion’y Arbltraje, formada por igual

sujetaran. la décision ‘de

numero de Eebfé’ tantes ¢ s obreros y de los pah'onos, y uno del gobierno.

* O Cit. Trucba Urbina, Pa

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN




88

XXI. Si el patrono se negare a someter sus dlferenCIas al arbitraje o

aceptar el laudo pro uncnado por la )unta se. daré po lnado el contrato de

1ndemm ar. al obrero con el. lmporte de tres meses de

trabajo y quedara obligado

C f‘"ksin causa justificada o
ber tomado parte de una
ra cumplir el contrato a

] gualmente tendra esta

"',empl'eados particulares y publicos,
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domeésticos v artesanos y a todos los trabajadores en general tanto en el campo de

la produccnén econémica como en cualquxe actnvndad prlvada, o piblica en que

una persona presta sus servicios'a otra y n cuanto a. Ia ntervencnc‘m del estado

I debe su;etarse al ideario

derecho procesal del trabajo es el conjunto de reglas juridicas que regulan la

*® Curso de Derecho Procesal del Trabajo. Ediciones Botas, México, 1952, Pag. 8.
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actividad jurisdiccional de los tribunales y el proceso del trabajo, para el
' )y eco relamones obrero patronales,

mantenlmxento del orden jt

de ‘im ir: qkue el

lltlgante eco 6mi

reta;‘dab 10!

conflrmar,

esta cita correspon e

1941.

”Con un—sentldo descr ptxvo,,el procesalista mexicano Mario

Sallnas Suérez del Real ue el derecho procesal del trabajo

pertenece al de studla las normas que regulan la

achvndad, ju i ; el trémlte a seguir en los conflictos

individuales, colectivos’y econémlcos en'que mtervnenen trabajadores, patrones o

sind icatés.

L . ”A su vez, Franc1sco Ross Gamez dlce que es-la rama del derecho
que conoce de la actwtdad Jurlsdlcmonal del Estado respecto de la aplicacién de las
normas con mohvo, en ocasién o consecuencna de las relacxones obrero patronales”

60

*2 Practica Laboral Forense, Cardenas editor y distribuidor I\Aéxxco, 1980."
% Derecho Procesal del Trabajo Ediciones del autor Méxlco, D F. 1978 Pég. 20.
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En rigor podriamos indicar, que el derecho procesal del trabajo es

- el conjunto de normas relahvas ala. relaclén Jurlsdlcaonal de los conflictos de

trabajo

Esta deﬁ”c 6n ,pone de"manxﬁesto la concepcnén normativa

derecho obJetlvo la 0 corhpetente solucxén jurisdiccional y

: l derecho procesal en

uraleza preferentemente

gene’ralv‘ se ‘afi
xmperahva y

derecho. o

Urbma

’gﬁl‘a una funcién

derecho px",o"‘c'e‘ ,
tipicamente como -es la funcién
ju‘risdiccio'na co: ~deben de ejercer una
funcion tutel ‘lo: trabajadores que mejore sus demandas y los

ieba mcémodas (Art. 685 y 784), a efecto de amortiguar o

mclusnve de anece la desxgualdad evidente, motivada por razones econémicas y

Lulturales que los separan de los patrones.
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“Pero a parte de su caracter publiciSta goza de caracter imperativo,

el derecho procesal del trabajo el cual v1ene por dos razones en prlmer término por

ue esa’ es una undo lugar porque
? gar p

son lrrenuncm 3

epcion social que
postulan la autonomx :

e examinar.brevemente, €ésos argumentos.

¢! Campillo Sainz, José, Los Derechos Socna]es, revlsta de la facultad del derecho, Tomo I, 1-2 enero
junio 1951, México, D. F..: . . s
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"Para De Pina, Solo existe una autonomia académica que deriva de

la- mcluslén del derecho procesal ‘del trabajo enslos planes_ umvers:tanos. Sin

62

2 De Pina Rafael, Curso del Derecho Procesal del Trabajo.
o3 Pamu‘o_PodettlJ y Tratado del Proceso laboral,: EDIA]’\‘, Buenos Aires 1949, T 1, pp 21-22.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN




94

mdependencxa frente a otras dlsc1pllnas aunque esto no excluye que exista relaciéon

con' las mxsmas,'porque tlene ‘como funcxén trascendental |mparhr JUShCla social,

‘el desnivel formado en el

némica del empleador” ¢

ymia:del:derecho procesal del trabajo
respecto. él: de dv'e(b'e_,s‘er ;nvocadd -y en general, de las otras

ramas dél derecho’procesal.

“ R. Staffoyriiﬁ, E‘dua}dé,‘D“e’re'c'hd Procesal Social, TEA; Buenos Aires, 1955, Pag. 41.
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2.- Principios del Derecho Procesal del Trabajo.

Auan cuando en lo general el procedimiento de todas las ramas del
derecho tiene coincidencias, que algunos pretenden las hagan iguales para todos

los efectos, la realidad es que el ‘proceso de trabajo tlene caractenstlcas muy

especiales y principios proplos bnen deﬁmdos.

‘primera, es una idea
erecho procesal del

espiritu y su objeto.

rma q e lntegran la parte p oc _  ‘de1 derecho del

avuno de esos prnncnplos.

kactuacnones durante el

‘Pnnapto‘ de publicidad.- Las.

procedlmlento de trabajo se realizan frente al pubhco, es decnr, que cualquiera que

esté presente en el local de la autoridad puede ver y escucharrque hacen las partes

v los funcnonarlos de las juntas, en el desarrollo de las audnenc:as.

.b) Principio de Gratuidad .- Tamblén 1 ';éée citado en el articulo

685 L. F. T., que contiene algunos de los prmc:plos esta materia. Basicamente

consxste en que no se causan costas por.la: 1ntervenc16n de las autoridades

]unsdlccmnales, en los que coincide con otros procesos, pero ademas en el trabajo

S Victor Russomano, Mozar, Dlreltto P

ual do Trabaho, edicoes LTr Sao Paulo, 2° edic., 1977,
pp. 20-21.. = LR
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no se cobran costas de abogados de las partes, ni otros gastos que los que pudieran

originarse en casos de ejecucién de laudos.

quo de Inlued:nte‘_. Consiste en que las partes estén

Aunque en la d-todo proceso

escrlto, pero se . dice ,que el trabajo es

uera’ asi los presentes no podrian escuchar las
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Varlas son las dlsposmlones ‘que actuahzan el prnncnplo de la

oralidad,’ es decnr, que el pro' edlmlento sea predomuiante ora el cntador 685, el 875

: m 'plo se basa en"el hecho de que los trabajadores, a quien
la ley protege de sus derechos generalmente no tienen una preparacion cultural
que les permlta redactar o fundar legalmente sus demandas o escritos, por lo que

se les permlte hacerlo en Ia mejor forma que les sea posible.

G) Principio Dispositivo.- En nuestro Art. 685 L.F. T., se senala
que el proceso se iniciara a peticién de parte, esto es perfectamente l6gico, ya que

no seria posnble en lo general adivinar la existencia de un conflicto para iniciar un
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proceso sin embargo si - puede darse el caso raro de que una denuncna inclusive

iciacion d algun P oces

anénima, pudxera ocasnonar la i

ispositivo,

lén es actuar de 0ﬁc1o o 1nqu151t|vamente, el Art. 885 senala que el auxiliar

de oﬁcw debera declarar cerrada 1ainstruccién a partir de la certificacion del

secretano 'de que no. faltan pruebas por desahogar; el Art. 886 autoriza a los

mlembros de la Junta para sohcntar el desahogo de las pruebas que estimen

pertine 'tes medlante las dlllgenmas apropiadas para el esclarecimiento de la

verdad.. Se trata de qu ey anternor llamaba pruebas para mejor proveer, pero
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algunos litigantes, solicitan de los representantes que pldan pruebas que resulten

para mejor probar, lo que resulta lndebldo.

yla'junta para

O el articulo 686, parrafo segu
gularizacion del procedimiento';': , las omisiones o

,resentan en la substancnaaén del- procedlmlento, sin que

actuar de oficio en

irregulafidades que;
ello irhblié]u' jue puedankrevocar sus resoluciones.. Como puede verse son varias
inter\iei;;'ciorie' qu sden tener la juzgadora de oﬁcno, esto es inquisitivamente
e co e'r.\cvia dela queja.

uctplo de Economia Procesal: Este principio tiene por objeto
u_«celendad al procedimiento, en beneficio de las partes, pero

prmcxpalmenteydel trabajador, se constituye por todas las medidas que tome la

autorldadrjurlsdlc’clonal para acelerar el proceso, de tal forma que se reduzcan los

tiempo"s:fde‘vlt tramite respetando los términos senalados por la ley.
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Dicho de otro modo, en la Ley Federal del Trabajo no existe una

dlsposmlén e\cpresa que senale como un prmcxplo de la economla procesal, pero

este se encuentr' ]mphcnto\ on” las mlsmas dlspo lClones, ya que 'se esta tratando en

el contexto d lar tramltes y dllamones o complicaciones procesales. La

econonna proc a d rlvada del objehvo de lograr una justicia pronta y expedita.

.- Caracteristica del Derecho Procesal Laboral.

El conocimiento de los principios procesales exige cnertamente una

precnsnén de su naturaleza, porque puede ocurrir, de no observarse esa’ exngencua,
cnenhﬁca que pasen por principios lo que en el fondo no son més que buenos

deseos. ;

puesto de manifiesto, las cualidades

fundamentales’ de los principios procesales, aunque las relaciona con el proceso
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civil, en mi concepto, son validas también para el laboral. De acuerdo a sus

palabras: L A : ;
o Los principios generales del derecho proéesalcnvu B

a) “No seform ‘l n .

b) 1: derecho’ procesal civil. Los mas

eAl_os, actos procesales, pero

bargo en que toda regulacién

iderarse dééde el punto de vista de un

del'orduenrju‘ d

A londlcho podrna comentar‘ que al menos en nuestro derecho

procesal laboral,. la enuncnacnc’)n de los prmcnplosz(art 685 LFT) constituye una

h-a parte, se expresen normahvamente sino como una

realidad sin éue por

justificacion de la pohtlca leglslatlva seg fondo sin dejar de reconocer

que pueden poner de mamﬁesto una ‘precaria écmca enel que hacer de las leyes, o

que se intenté por incluir una exposncnén de motlv05, no al margen sino dentro del

¢¢ Guasp, Jaime. Derecho Procesal Civil Cit. Tomo 1. pp. 52-53.
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propio ordenamiento, una moderna expresién de la ratio legis, que fue

abandonada a{paxjtir_'de ta c‘odifvivcacién,- pero que era cualidad esencial de la viejas

ue se: ha denommado pretensmnes legislativas v que

eseable pero 8 noA forzoso para quien ejerce la funcién

jurisdicciona

L‘aé‘cai-ag':teri"‘s‘“tiéé‘s del derecho procesal del trabajo, son:

Econmn:n en cuanto a que su procedlmlento, se reduce o suprimen

tramltes o dnhgencxas

- demanda y

conciliacién,

tes se desarrollaba en

: Sencillez, esta caracteristica delr',bd'er'echO procésal del trabajo tiene
su fundamentc el ilégislador de que una de las partes
en el ];L-lli Exf'restimarla econémicamente débil con
: que_ carece de rgcﬁrsos para conocer a fondo el derecho del

efensa, ha requerido hacer el proceso laboral a diferencia

respecto;al;patr6

trabajdy sus'medios'd

del civil o.mercan ema’sin rigidez ni solemnidades, por lo que no exige
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formas determmadas, promociones, d1||genc1as y alegatos, de ahi su caracteristica

de sencnllez, la que vxene estak lecida en el artlculo 687. de la ley de la materla.

dentro del pr de solemmdades o exigencias

legales espei:ia es, enen la obligacién legal de tomar

referidos p'ﬁﬁq pio

se i pueden " sefialar como caracteristicas propias del

procedimiento lab

: gulactén de oficio del procedimiento a tenor de lo dlspuesto

> de: la ley laboral el que autoriza a las juntas a subs rar. cualquner

1rregu]arldad omisién que adviertan durante la sukbg ylaclén del

procedmnento del traba)o

El prevalecnntento y la interpretacién mas favorable al trabajador

en la apllcacuin'de Ia: normahvndad laboral vigente cuando existan dudas sobre la

razén"d'e‘ eja
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Tambjén debe consnderarse como suplencna de la queja del

caracteristi as del derecho procesal
r‘aieéé y finalidad, como la
' untarse si en efecto, estos
no son mas que enunciados

eg|$1ador~laboral, pero que en la

illo’el pi‘ocedimiento laboral, no requiere
a'y de fondo para sus promocnones

dlcc10nal correspondiente.

emplazamxentos -V nohﬁcacnones, en efecto se reahzan en forma oportuna y

realmente gratulta.

La substanciaciéon de estos procedimientos son en realidad

primordialmente orales, la demanda contestacién, incidentes ofrecimientos de
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pruebas. Asi como los proveidos, autos y laudos no se hacen generalmente por

escrito.

esencna mism a’la- 1mportanc1a y finalidad que envuelven los comentados

pnncnplo ,y car cterlstlcas del derecho procesal del trabajo.

4. Las partes en el proceso laboral.

Para precisar quienes son los sujetos en la~rel' ci()ri ‘laboral (en el

proceso) es precnso clarificar como debemos entender el proceso laboral y para ello

recurro’a la deﬁmcnén ‘que nos da la Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia

de la Nacnén Lxc._ Mana Cristina Salmoran de Tamayo‘ ‘Ulen sostiene que el

1cc10nal dentro del cual

tr ‘mento de ejercicio de la funcion JurlS

ok JerCltan sus respectivos derechos de pretensnén y defensa

frente al érgano Jurlsdlcaonal que interviene.”” 67

Sentado lo anterlor se puede argumentar que las partes en el
proceso son el actor, el demandado y la Junta local o federal de conciliacién y

arbitraje que interviene.
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El artlculo 689 de" la ley federal ‘del trabajo en vngor establece

r son partes en el

lé relacién nace del supuesfo ativo del articulo 879

&7 Cordoba Romcro. anc:sco Decrecho Procesal del Trabajo, C.xrdcnas Ednor y Dlsl.ribuidor. Meéxico. 1991,
Pig.5 : : - : Y
5% Ib. Idcm Pag 6.
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L.F.T.; Seguramente porque puede darse el caso que el demandado no asista a la

etapa’ de demanda,y excepcxones Y ‘se” le tenga por contestada la demanda en

sentido’ aflrmr dlmlento 769

: mentos distintos en que puede

el.‘avcf‘:é“r" desde el momento mismo
; pcﬁ”ciue ‘este solo acto tiene
I'inicio mismo del proceso
1 Prqceso del derecho del

secuencias la presentacion

el articulo 690 de la

demandado

ctor ni

Ley Federa .

la junta.. ’

“ Ib. Idem. Pig. 6.
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Por altimo la relacion procesal termina por laudo, conciliacién o
cualquiera otra figura autocompositiva del litigio que tenga por objeto ponerle fin
al proc‘esro'."" DA o ST
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CAPITULO IV.- LA SUPLENCIA DE LA QUEJA EN
EL DERECHO LABORAL.

1.- La demanda laboral Requisitos.

La demanda o libelo no es otra cosa que el ejercicio de la- accnén Se

- Hama demanda porque contiene una peticién, y libelo, dlmmuhvo del'hbro,

porque las f6rmulas que la expresan se exponen en un breve. escrlto' El- Prll‘lClplO

de la demandab debe. contener el nombre del actor de su eprese tante apoderado o

pednr Jushcxa V costas Lél suscnpcnén comprende el nombre del actor, el lugar en
que se presenta la demanda, la fecha en que se propone que debera expresarse en
letra y la fxrnxa del demandante en los casos en que no necesite ser dirigido por
letrado o representando por procurador, y la firma del abogado o procurador en

los casos en que se necesnte esta represen!acxén o direccion.
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“En forma mas sintética Miguel Bermidez Cisneros nos dice que la
demanda es una peucu‘)n formulada por el demandado al trlbunal para que este

‘emita’un fallo <

*° Bermiidez Cisncros, Mlgucl pqrcchq Procesal del Trabajo, Editorial Porraa, 2% Edicion, México, Pig. 75.
Mg TESIS CON
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abriria el proceso. Por eso lo caracteristico de la demanda no es pedir la apertura

del proceso sino; la s tencxa de frente a alguxen, la demanda es pues el vinculo

formal a travé
la demanda e
actos de postulacusn‘procesal

da‘ Vi n ulo formal del e;erc:cno de la accion
déterriiiné ! I objeto del debate, y en concreto, el contenido de
: : ra, en os térmlnos sxmphstas el arbcu]o 359 absolver o
condenar al de andado ternendo en cuenta los términos en que se concrete la

. demanda, y la contestaaén

ESTRUCTURA DE LA DEMANDA:

A) Forma.

En nuestro ordenamiento jurldlCO la demanda sxempre adopta la’
verbal que acogen

forma escrita incluso, -en aquellos procesos como el
(Es escnta y

la llamada papelera de demanda.

generosamente la: forma oral

encierra lo esencnal del acto de demanda)

‘inicia con 'una invocacién genérica del érgano

“c"on'ote”r,‘ ‘esa invocacion solo se concreta en cuanto

que hay que S nalar 51 se dnnge a un érgano unipersonal (al juzgado) o colegiado

(ala sala)

; lqcm. P{:g. 75. mESIS CON
FALLA DE ORIGEN




C) Encabezamiento.

. ~En el encabezado de la demanda se hara constar los datos que
ldenhﬁquen al actor hY% al demandado. La identificacién debera contener aquellos

que hagan 'perfectamente localizable, cuando asi sea posible a ambas partes en tal

ue Ia litispendencia

en otro proceso y ,

efecto de cosa JuzgadaA e
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REQUISITOS DE LA DEMANDA.

Para explicar los requisitos que toda demanda debe tener,

Armando Porras y L6pez menciona los requisitos de fondo y requ151tos de forma:

a) Requisitos de fondo.

,En prlmer lugar el nombre del actor,‘

: :La persona a qunen se demanda, o

I
II' -

‘ III E bjeto de ladem nda; lo que se. plde,
IV. : ' ento con base en el cual se demanda.
Vv
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El proplo Néstor de Buen senala que, para cada uno de los juncnos,
Y ole ' k ‘

parhculares y en tér

ordmarlo especm

desde el mismo

escrlto de demand ‘demanda hY

excepcnones, Art. 697-

: F) - Determinacién de;VIa vavcciones Art.
685. o e

G) Si se trata de una de a demanda un

apartado de hec;h'_ i

H) Si se trata de un colectivo de

naturaleza econém caca: LTF emanda se incluya

nombre ' y. domxcnho g del que promueve Yy dcumentos que
Justlflquen su personahdad que se haga una exposnaén de los hechos
que: han ,:dado orlgen al conflicto, precisando las’ prestacnones del

prqmd,vénte, expresando claramente lo que se pide, Art. 903.
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) En los juicios ordinarios y econémicos de naturaleza colectiva se

presentacxén de coplas de la demanda para correr ‘traslado

fa los deman

a'r:l;ciaiidebera ir firmada
p{ﬁr‘nir la huella digital,

alma, ya que es en base

cumento como podemos

laboral.

efecto de la presen:t"a

aquellos casos ~en: q

denominacién o raz
solo debe precisar el dOmlClllO e la -empresa;

establec:mlento, oficina o lugar de

trabajo y la actlvndad del patrén
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2.- Los hechos controvertidos en materia laboral.

La vida humana es una sucesién constante de hechos,
acontecimientos o sucesos, a veces dependientes de la voluntad del individuo v a
veces no, cuando los hechos acaecidos independientemente de la intervencién'de la:-

volunta del individuo caen el campo del derecho este los reconoce, regula.y -

7 Ib. Idem. Pag.'234. . .
7 Ob. Cit;.Borrcll, Pag. 38.

75 Tb. idem.” Pag. 507..

6 Ib. 1dem. g 307 ’ S TEST.Q (‘ON
o ' o FALLA DE ORIGEN
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Las acciones laborales como cualquiera otra accién juridica en el

campo del z_:ie‘re'chb del trabajo ansﬁtﬁye el pﬁntb de.partidwa"del proceso labbral.

Se encuentra repre nta a por la 1nterp051c16n d, ‘de éhda}‘que '

deb’e’mo’s consnderarla como

a acter: P b co:ique ISIgmﬁca‘ derecho,, reclamacnén

hechos que. tacita o

expresamente las partes esb‘m conformes admlten o no megan.

7 b, id§n1. Pig. 573. TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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El fin de la prueba es hacer que el trlbunal del trabajo mediante la

ograd

demostracion’ ev1denc1a Y certeza de los hechos, a través de las pruebas,

buscar la ve d os.y negados en el

conﬂlcto Iabora

nque la ley Iabora: en su artlculo 777 decide solo que las

pruebas debe‘ refe rse'a los hechos controverhdos consndero que también deben

ser objeto de pruebas

El derecho o dlsposmlones legales exh‘anjeras cuando se aducen en

h ”hos consxgnados en los “contratos ley cuando sean

controvertidos: o
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En el campo del derecho del trabajo se considera al verbo

controvertir no solo, como 'sinénimo de negar, sino a su vez, cuando sé afirma un

Vko“s‘ ”HECHOS” sino las

del j pueden agregarse las pruebas que se consideren pertinentes,
concretzi’m te én los juicios ordinarios (Art. 872) y especiales (Art. 893), v deben

acompah_ se",;las que . funden substancialmente la demanda tratandose de los

conflictos onémlcos de naturaleza colectiva sin perjuicio del derecho para ofrecer

pruebas en el mlsmo escrito (Art.904.Fracs. Ia la IV).

~ TESIS CON
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En todos los casos deberan presentarse copias de la demanda y en

el caso de los’ confhctos colectlvos de. naturaleza econémxca, tambnén de los anexos

i (Art. 904—V)

Cuando la demanda del traba)ador sea mcompleta, en cuanto a

rado a la concepcion

erechb subjetivo publico

concepto de demanda incompleta, pareceria

de acuerdo al ’Ar u vla condlc16n de totahdad estaria dada por el hecho de la

absoluta armoma entre los hechos narrados, que de esa manera son una especie de

columna vertebral‘ de. la demanda, y las consecuencias juridicas que pueden

derivar de esos hechos.
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Una cuestufm, complementarla, resulta que en~lugar cle ser

incompletala demanda sea obscur vaga-en. cuyo caso la Junta actuando de

acuerdo a lo prOV|st0 en el artlculo 873 deber enala’ -al actor sn es el trabajador,

que ha notado alguna 1rregularldad o’inclusive qu se ha adverhdo el ejercmlo de

accnones contrad lctorlas, :

ad féidi_iéé’ al
(Art. 878-ID)!

tod'o’ para quienes

de 1980 se conservd esa

ken la materia penal, agraria v laboral en

térmnnos generales y e otras materlas cuando se advierta que ha habido en contra

del quejoso o del parhcular recurrente, una v1olac1c’>n manifiesta de la ley que no
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haya dejado sin defensa, (Art. 76 bis. VI), en la inteligencia de que en materia

laboral la suplencia solo se aplicara a favor del trabajador (Frac.’

‘Es, de destacarse una notable discriminacién que:se hace en contra

sto asn, dicho
arﬁculo 17 y
tadc; “A”, del
ahda la condici6on
_pl"llvl:'Clplo dispositivo, art

niciara’a instancia de parte

,indep:émn‘c.l n deijj'aﬁda de la autoridad.

Co'nsvﬁ‘tu'éiona expres >
Estad os’ Umdos Mexicanos todo nlend uo gozara de las garantias que otorga esta

Constntucnén

: : la propla Constntucnén, ademas de las garantias
lndlwduales que podrlan fundar ésa lgualdad contiene las sociales que parten del

7. En rlgor el artlculo 1° debe entenderse en el sentido de que no

supuesto contrar
dlscrlmlnamén en. el. otorgamlento de las garantias pero no

consnderando que las garanhas son las mismas para todos los habitantes.

o No obstante si estlmo que la disposicion del segundo parrafo del
Art. 685 es més que dnscutnble, por razones técnlcas mas alla de las razones

sociales.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN

————




A mi punto de, v1sta, la'ley Iaboral en este segundo ‘parrafo viola el

“A” del Art 123 conshtucnonal que faculta a las Juntas de

inciéo XX, ’dél apartédo

onﬂlctos, pero en modo alguno para

ir los conﬂlctos o especnﬁcamente a la

parteurtraby ad no: abna lnvocar que el Art. 123 es un minimo en favor de los

que las facultades de* los organxsmos del Estado tienen que ser

especnﬁcas, solo pueden hacer aquello para que lo fueron constituidos. A esta

consxderac:én, no es congruente que juzgue quien haya decidido sobre las acciones

a segunr

~-Sigo creyendo que las ]untas de Conciliacién y Arbitraje no pueden

hacer otra cosa ‘que: deCldll' los conﬂlctos sin que la Constitucién las capacite a
eJercer la; funcnén tutelar que la ley les atnbuve ahora Sm embargo el ejercicio de la
] ' yparte  di be llmltarse a lntegrar la

,alguna manera intentase un amparo sin

invocar n, . corresponderia subsanar al Tribunal

Cblégiado, el ejercicio del deber de suplencia de la queja. Claro esta
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que también el TCC podria ser omiso ya no seria remedlable por la via de amparo

v la resolucnon devendna deﬁn tlva

omns:c’)n de la unta

‘fiéamente las de

lspone que el actor

la etapa de dem

puntos pehtorlos

En el escrlto 1mcnal ello puede ser expreso, cuando el actor
concurre, personalmente o esta adecuadamente representado, puede ser también

un efecto Cle la lev

urrir y de hecho no es tan infrecuente que la junta

propikok sino aj
se haya equivocado en la interpretacién de los hechos y reclame lo que el actor no
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quiso reclamar, en cuyo caso el actor deberad hacer la manifestacion que

corresponda v en lugar de: rahﬁcar la’ parte lncorporada por la junta dejarla sin

efecto.

El problema es de mayor amplltud cuando se trata del gjercicio de

la facultad_de modificar la dem nda (_qué debemos 'entender por modnﬁcar?
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que rescindié el contrario, despido indirecto, por conductas indebidas del

empleador v de paso camblando los térmnnos de la pretensnén primeramente

e;ercnda

Sl por esencxa de ,‘la demanda se ent:lende el hecho mismo de
1ovim nto el aparato }urlsdlcmonal Yy por
ete_rymlnadas pretensiones
iar todos menos la accién

' Uha demanda no puede

primer concep n también seria esencial,

en el segundo'm nte accndental :

Por otra parte, cual puede ser e

bjetivo de pei‘mitir, al trabajador

actor modxﬁcar su demanda

En realidad ese facultamlento Juega rcon ‘el-princip ‘de 'sencﬂlez

ierto modo en el Art.

ambito de libertad

n:-conciencia, sin

al extremo, una
contradlccx dificada habria de
1mphcar una ‘es

modo sena equlvalente aun desnshmlento y:aun demandar de nuevo.
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FALLA DE ORIGEN




127

Yo no creo que sea imposible sin perjuicio de los efectos notables

que tal conducta procesal tendrla para ‘el ’actor, entre ellos. no. solo la’ posnble

de supllr la deﬁcxencna en su contestacién contra las

prestacnone que sele demandan.

‘Propuesta.

Conforme al articulo 685, la Junta ex oficio al admitir la demanda la
icio. de las acciones que procedan

subsanara y 'orreglré para 'que lncluya el e)e_'
conforme a‘los -hechos expuestos -por el t’:rabajador‘y la reclamacién de las

prestacnones que conforme a la ley derlven de dichas accnones.

cuando la demanda sea

. Contempla do:e sxgnlf_lcadb.dé la garantia de audiencia arriba

e:la 'Unta' no puede constituirse en juez y parte,

analizada, resuit'a : patent
asesorando al trabaja' » formulacnén de sus demandas, pues ello desvirtua la
naturaleza del juicio que da orlgen a la privacion de derechos pues en todo juicio
es un requisito de esencia’la imparcialidad del juez, por lo que la suplencia de la

queja implica una violacién de las formalidades esenciales del procedimiento ya
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que no puede confundnrse en el procedimiento laboral el papel de la junta de

arbltraje con el de una ‘de las partes ya que dejarla de guardar la ob;etnvndad que se

requxere en ‘el Juzgador y el reo que quedarla en estado _de lndefensnén. En realidad

a queja del trabajador ‘es; un papel que solo puede asumir la
struir: ‘un estado de derecho

la suplencm d

procuradur a de’la defensa del trabajo si se dese
‘ e espete plenamente las garantlas ndiv duales de los gobernados lo

ydria hacer en este senhdo para -adir.o transgredlr la esfera de

stiria en que si la junta

IdOS por las garantlas md 3%
_ébga al trabajador para

emanda deficiente, oscur

-e inclusive le haga sab rir, si. asi lo desea, los

servxcnos _e la Procuradurla de la Defensa jo para que lo asesore.
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CONCLUSIONES
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CONCLUSIONES.

PRIMERO: El'dbjéfo Vbderl derecho del trabajo lo encontramos en la

Justlcm socnal como finalidad su rema de todo orden Jundlco en la realizacién de

la Justlcm en las relac:ones en los hombres, en la. armonia ‘de las relaciones

obrero patronales v en" la pr stnbucnén de los bienes producidos por

oporcnonahdad ‘son alcanzadas mediante

ombres, su lntellgenma, voluntad y fines

propnos de cump rpo

Ildad conservacnén y desarrollo de la
v1da de Ios trabajadores, :
‘para’ eleglr ocupaci6n y para
trabajadores, y de estos entre s
de las clases sociales; de produc
tutela de los trabajadores; y de P

trabajadores y patrones.

}d res y patrohes -de recibir una
terés de la colectividad de lograr una
'r{‘(e el ingreso mayor de quienes participan
n de indole social los intereses tutelados por

oda persona de ganarse la vida mediante un

h-abajoﬂ s un derecho y un deber social que instituyen la
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al regular la conducta de los sujetos en consideracion a la igualdad que existe en su
naturaleza nacnonal y llbre, ensu pertenencna a una clase soc:al obrero patronal de

“su cahdad de trabajadores o patron S

q_iJe _fxtlhz n

QUINTO- Dentro,de proceso mcnado, al trabajador se le podra

permitir amphar, aclarar o demanda, si no asiste perdera esa

oportunidad y se tendra umcamente por' ratlﬁcada la demanda. Decimos que el
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trabajador en la mayor parte de los casos es el actor, pero si lo fuera el patréon

igualmente perderia esa oportunidad. Por. su parte el déyrjnyéﬁd' do, si 'd»evja v"'de‘

referidos princip

mlento del trabajo, mediante la aplicacion de la

suplencna de fa’ queja deﬁcnente del trabajador, pero que debera estimarse también

para el patrén y no envdeja en uynb estado de desigualdad juridica-procesal a esté

ultlrno‘
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NOVENO- Las Juntas de Concnhacnén y Arbltraje no podran hacer

otra cosa que decndlr los’ conflnctos sin que la Constxtucnén las capacnte a eJercer la

r rigurosa para el
ga y obscura y pide
or cualquier razén,

10 en esa forma.

ii'dad y congruencia

entre la dlsp051 vy ‘cumplimiento en
atencnén sobre todo a a’
envuelven los’ comentados

trabajo
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