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INTRODUCCION

El conocimiento que poseen los maestros y lo
que son capaces de hacer, constituyen la
influencia  mids  poderosa en  lo que  los
estudiantes aprenden. El - reclutamiento, la
Sormacion y el manteniniiento de los buenos
maestros dentro del sistemna es la estrategia
central para mejorar nuestras escuelas. Por
esa razon, ninguna reforma puede tener éxito
si no se concenlra en crear las condiciones
para que los maestros puedan enseiar y
puedan hacerlo bien, los estudiantes tienen el
dereclio de contar con docentes que conozcan
lo que enserian, comprendan sus necesidades y
cuenten con las habilidades necesarias para
que ¢l aprendizaje adquiera vida.

Informe elaborado por la Comision Nacional

sobre In Enseiianza y el futuro de los Estados
Unidos.

La educacnon es una de las cuestiones que mas parece preocupar a Ia sociedad

contemporanea por Io menos asx Io aparenta el discurso polmco de nuestros dlngentes

Casn a dlarlo escuchamos que la educacnon esla puerta Ia unica puerta; para sallr de la

pobreza y subdesarrollo en.que eI pais se encuentra 7retorlcas ue; nos. dlcen que la

“rlqueza de un pais:reside en os hombres y lo que so ‘capaces:de:hacer con sus

Ias expenencnas' udar de tal

conoclmlentos

grandilocuencia verbal. Los Tesultados ganan‘a_las palabras

Las escuelas oﬁciales ; ‘e desmflan ante los ojos’ azorados de sus usuanos mlentras

que las escuelas prlvadas ganan terreno Vsumando alumnos a sus lnstltucmnes




ni8e. concreto a obtene un.

Permanente pubhcndad en penoduco lanzan™ dentelladas a las’ unlverS|dades publlcas

(UAM, UNAM etc) publlcando “un categonco no aceptamos asplrantes ‘de

umver5|dades o escuelas publ|cas superlores poco a poco un mlto, ronda Ia cabeza de:’

I_os padres “todas Ias escuelas ¥

esfuerzos denodadogp

ara descubrir

der cxente

: funcnonamlento de una’ escuela es trascendental es por esta’razoén’'que la’ mvestngacuon

erfl socnopedagoglco del docente d

estudlando un caso partlcular, Ia escuela en la que labo

. :Partenon




Por la experiencia adquirida de casi veinte afos, en un colegio privado me hace pensar
que es en la labor docente, es decir, el compromiso y capacidad de los que ensefian es
uno de los elementos de la relacion enseﬁanza-aprendizaje que mas impactan, y en

donde se encuentran los triunfos y derrotas de la educacion. Asi, si. descubrlmos como

esta conformado la. plantllla acade ca de -este- coleglo podna d les algunas

y.ala vez, la

- Responder estas pre ! , tiv de empleo

2. La educacion’ es trascendental para mejor a la socledad para ello se han
~creado . dos tipos  de’escuelas:: la.tradicional . .y:la critica. Esta Gltima brinda
mejores resultados en la relacion enseﬁanza aprendxzaje. :

3. El perfl somoeconomlco y la preparac:on profesnonal del profesor influyen
directamente en el “éxito” o el “fracaso™ de la relacion ensefanza-aprendizaje.

111




Entendiéndose por “éxito” el logro del perfil educativo que se planteé cada escuela, es

decir, dependiendo del proyecto de individuo que deseen formar.

Para la caracterizacién de la problematica anterior se -hace uso de algunos conceptos y

categorias sociolagicas, asi como de otras disciplinas: del 'conocyimi'e,nto; as:que en su

conjunto apoyan'la explicacion de cada Una de:las interrogantes arriba sefialadas.

Los objetivos de la presente mvestlgacuon son :

1) Conocer la importancia del docente dentro de la’ relacnon ensenanza aprendlzaje
en el contexto de la escuela partlcular :

2) Revisar cual es la trascendencia de Ia educaclén en’la

ociedad,’y la necesidad
de alcanzar los objetivos educativos.: : T L

3) Comparar el rol del docente dentro de las escuela iradlcnonales Y. su dlferenma
con respecto a las escuelas criticas para saber que'acciones se llevan a cabo en
cada una de estas teorias, y como pueden’ beneﬁcnar or perjudlca ‘el proceso
educativo. : :

4) Realizar un recuento histérico del "Colegio Partenén”; h‘éfé valorar su importancia
como institucion dedicada a la educacion desde hace 42 afios; :formando
estudiantes desde jardin de nifios hasta licenciatura.

5) Detectar las caracteristicas socioecondmicas y la preparacyiéh profésidnal de los
profesores, a fin de conocer su perfil pedagogico y la mfluenma en Ia relacion
ensefanza-aprendizaje dentro del colegio.

En la investigacion se utiliza la metodologia'empi‘ri‘co-dé's:cnb‘t‘ivé apoyada en los




: profesores mas el personal de serwclo y admlnlstratlvos

De esta forma, recopilamos informacion :d

‘normatividades que la escuela’ se: ha planteado para “dar.:

entre otros, estudiosos que han dedicado buena‘parte de su trabajo a la ‘educacion’y

mas particularmente a la sociologia de la educacién. . .. e U

preparatona).

Cabe menc:onar que el "Coleglo Partenon funcnona desd hace 42 ‘afios, y-.que su

poblacnon aproxnmada es de 2 300 alumnos" quuenes son atendldos por cerca de 170

os: profesores:ya.mencionados, en. tres

fi :

encia: al: servicio que

ofrece. . -

Vv

S T




La estructura del trabajo -de investigacion se presenta de la siguiente manera: en el
capitulo | Educacién y Trascendencia Social se establecen las caracteristicas:de la

ensefanza-aprendizaje en dos diferentes corrientes tedricas que en'la actualidad son

las mas aplicadas por los profesores en el salon de clases; éstas i'son

Tradicional” (funcionalista) y, “La Escuela Critica”, con-la“ inté.ncién de"‘ésktabléc‘e'r sus

campos de accion.

“L.a Escuela Tradicional” propone a la educacron como el” agente que es capaz de

establecer armonia socnal y consenso,’ creando una octedad homogenea basada en

un orden moral que trascnende cualqmer mterés'partlcular para asn . preservar  la

civilizacion.

~‘>Para esta teorla ‘Iamamos un’: aparato ‘ideologico

especlallzado ya; que su funcxon esta relaclonada 'con Ia transmlsmn conservac:on y

'lo cual favorece nuestra ntegracron en una socnedad

: »promomon de

r;'determi‘nada.

vcuestlonamlento critico de u n L stés'd"e vida.

Vi




Esta corriente, toma conceptos que habian“sido cautelosamente evadidos, tales como
el autoritarismo, lo ideologico y el boder, y declara abiertamente que el problema basico

de la educacion no es técnico,.sino politico..

enon se reahza un recuento hlstonco del colegno para

En el capitulo I, “quééid P

valorar su importén‘cia‘c m : cién educatlva En este apartado se mencxona cual

nal como de matnculacmn alumnos y como eI

requusutos sollcnados y se excluyero : i puesto que; no todos las

personas que Iaboran o. estudian :en™ la: escuela . tenian . la" oportunidad - de - ser
seleccionadas.
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Muestra: 54 Docentes y.120 alumnos. V’ein'tealumnos‘ de cada grado (1°, 2°,3° de

secundaria y, 4°, 5°y 8° de prepa‘rator'ia) del tufr}o m'ya’tutvino' del Colegio Partenon.

Seleccion de la Muestra de:

a) DOCENTES.

Para la seleccion de la muestra se sollcnaron llstas de 'elacmn de docentes a la

secretaria administrativa, donde se ublcan los nombres de los docentes

En esa lista se identificaron a los 54 profesor S que cumplleron con Ios requerlmlentos

de inclusién. Se seleccionaron a los docentes que Iaboran en secundarla y preparatona

Se eliminaron a profesores que laboran en prlmarla y Ilcencnatura ;

Los criterios de seleccion para mclulr a Ios docentes a la- mvestlgacton fueron fos

sngunentes

v’ - Ser docentes de secundana y preparatorla del Coleglo Partenon
v Tenerde cero'a mas aﬁos Iaborando en la |nst|tuc10n

v Laborar en el turno matutlno

Los criterios de exclusxon fueron Ios sngunentes

v Haber sndo do ente pero en el momento de Ia encuesta que solo desempenara

un puesto admmtstratlvo .

v Ser docente de otros nlveles educatlvos (prlmana y Ilcenmatura)

b) ALUMNOS
Vil




Se eligieron a 120 alumnos, los cuales 20" eran de primero de secundaria, 20 de
segundo de secundarié 20 de terce;ro de sééundarié' 20 de’ cua’rto dek preparatoria' 20

de quinto de preparatona y 20 de sexto de preparatona De Jos: 20 alumnos por grado

10 eran regulares con promedlo g'eneral de todas las asngnaturas ]

aprobadas en su-: forma ordlnana Y los otros 0 po

rado ‘eran. |rregulavres ‘con un

‘promedio general de 7 0 menos: con

Es.necesario aclarar‘due'el frabajo onceptual del p mervcapitu!‘o se desarrolla basado

adelantos tan deseados en esta tarea tan i portante ‘que es educar




I. EDUCACION Y TRASCENDENCIA SOCIAL

1.1 La funcién social de la educacion desde la perspectiva
de la Teoria funcionalista y sus derivaciones
pedagodgicas en la ensehanza-aprendizaje.

Los hombres han  nacido los unos
para los ot os, ediicalos o padécelos.
Mmco Aurelio.

Es preciso iniciar con' dos preguntas que. podrnan ser elevantes por. parecer, en

pl’lnCIplO obvias sus respuestas pero no es asi stas daran la’ guia para abrirnos a las

,expectatlvas sobre la’ relacuon ensenanza aprendlzaje \'2 ‘ascendenma socnal.

“importancia

‘,F?rirhera. cTien larelacion ‘ensefanza-aprendizaje : para Ié 'sociedad?;

escuelas para cumpllr con sus tareas obllgato _as‘ Es asi que la’ socieda en general se




-convence de que “sin-una buena educacion” impartida en ‘escuelas eficientes por

excelsos profesores, “no b_ue'd,e"habker mas que una malisima sociedad™!

Por medio ‘de estos"brocé' “ducatwos, nos_dice Platon el grupo, socnal intenta

remednar la lgnorancna a' nes ica: con la que naturalmente todos vennmos al mundo

pero si esta no es super da; la |gnorancna en los hombres es muy procllve a cometer
actos en contra de sus sem antes para obtener de ellos algun tlpo de satlsfacmon

netamente ego:sta De esta nera podemos aseverar: que solo la educacnon es capaz

de salvar al hombre de un in olucnon que lo lleve a la autodestrucc:on. -

Io |dentlfca en "su dlmens on d

para- conformar. otro nuevo, ‘social:

agentes externos que le rodean; por.el cont

“humano” y por ende, a la comprénsién y desarrollo’de’ todo-aquelio ‘que’ lo “circunda

! Suvater, Fernando. IZ] valor de_educar, México, lnsmulo de Esludlos Educativos y Sindicales de Aménc.x. 1997,
P i

° Véase Didlogos de Platén
unon, Mabdnlgna Panorama de las pringcipales cnrncnlee de interpretacion de la educacién como fendmeno
e p.

N
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pero, principalmente hacernos conscientes de la realidad de nuestros semejantes. La

observacion de estos hechos nos lleva a la siguiente definicién: -

“La educacion es la accion ejercida por las generaciones-adultas:-sobre'las que todavia 1o

eskin maduras para la vida social. Tienen por objeto suscitar y dqsni't'blln;' enel nifio un

cierto mimcro de estados fisicos, inlclcctlmles Yy hlorizles que le ¢ 'tge a In soc:ednd politica

en su canjzmto yel medio L.‘:}JLLIITI al que. esta pmhculm meute rIr.stmado (Més» breve),
“In e‘ducnciou es una socinlizacio’n de la generncidn uu'evn”". Esto,es, ge}nera‘r en el §tro
un sistema de ideas, de sentlmnentos habitos, valores, que sngnlf‘can en nosotros una
personalidad de grupo o de Ios dlferentes grupos de los que formamos pane tales

como las ideas rehglosas Ias creencnas, Y las practlcas

Durkhc:m, Emile. Educacidn y Sociologia; Buenos Aires; 1978 Colecmén l'\uro, p. I4
* Ibidem. p. 15




esta formada la inteligencia propiamente humana®S, En esta construccion, la educacion

es visualizada como funcional al sistema, y:-concebida bajo tres: dimensiones: como

ion, porque la educacion obra en calidad de agente externo trasmlsor de un codigo

simbolico que existe mdependlentemente del |nd|V|duo mp 'ndose sobre él; . como

proceso porque la accion ejermda es- trans ormad" a, ! r : on_tlnua; como

porque las acciones se~siste sposiciones,

ela’ soc1edad

dependlentes de

nosotros, se nos impone (coercién). Durkheim dice al'irespect‘o-

“Del mismo modo estanios sumtdos en mm nhuosjem de idens y
sentimivittos colectivos que no podemos modzfcm' a voluntad, y es sobre
ideas y sentimientos de clase que descansaii las pricticas educativas. Ellas
son pues, cosas distintns a nosotros, puesfa que_nos resisten, realidades
que tenen por si mismas una nnturalezn deﬁmdn, mdlscuttble, que se .

impone a nosotros”

Esta |mposnc|on se da por medio de una acclon educatlva que es a su vez, una accuon

hbmogeneidad y diQéréidé& de toda sociedad

Entonces la educacion (homogénea) es €l soporte de‘ia cohesion social; o en términos

durkheimnianos, de la solidaridad, que se diversifica "(q’ se SUspehdé ih’ﬁtftudiorialmente)

* Durkheim, Op. Citp. 17
7 purkheim. Educacidn ¥ Sociologia. p- 43



" gran dwersndad pedagoglca

a partir de cierta edad, en funcion de ‘la’ division social del trabajo o, como dice

Durkheim “la necesidad social de diversificacion".

A través de la somaluzacnon .cada’ grupo generacnonal asegura su supervivencia y

continuidad, transmitiendo los contenldos de su cultura Esta transmlsmn se concreta en

las diversas practicas educatlvas que wenen ‘a se “como Ios eslabones de la gran

cadena que anuda la memoria htstorlc e Ia humanidad'y que permlte su desarrollo.

permiten la herencia socnal y a su- ve2~ ogran
desarrollando la integracién moral

Durkheim no se engana pensando que hay un. solo tlpo de educacnon para Ia soc:edad

porque considera la existencia de dlferentes somedades Y por tanto dlferentes tlpos de
educamon porque estan predetermlnadas por Ia dlversndad de su clase socxal y estan

: encamlnadas a cumphr correctamente con. sus profesnones Esto hace que eX|sta una

Cada™ profesnon constltuye’u .medlo partlcular que eclama aptltudes espec:fcas y

vemos a todos los paises  civilizados : cor

existan cierto nimero de ideas, sentimientos, valores de practicas que la 1éducacién

w



debe inculcar a todos los nifos indistintamente, sea cual sea la categoria social a la que
pertenezca. Porque todas éllas tienen una base comun que les permite variar de una
sociedad a otra. “cada sociedad se forja un cierto ideal del howmbre, Para cadn sociedad, la
educacion es el wedio por el cual ella prepara en el corazén dck los niiios Ias condiciones
csenciales de su propia existencia”. (Ademas), “...el sistema de educacién que se impone a

los individuos se da con una fiterza generalntente irresistible...”8

Es vano creer que podemos educar a nuestros hijos como queremos. - sigge Durkheim-
“Hay costumbres que estamos obligados a aceptar; si nos apartamos de ellas demasiado
gravemente, ln venganza caerd sobre nuestros hijos. Estos, cuando ileguen a ser adultos, no se
encuentran en condiciones de vivir enltre sits conlenipordneos, con quienes no estin en arnonia.
Hay pues, en cada momento, un tpo de regulador de In educacion del que no podemos apartarnos

sin chocar con vivas resistencias que sirven para contener las veleidades de la disidencia”. ®

Ahora bien, no somos nosotros Ios que hicimoslas cOstumbres y.Ias ideas que

determinan dncho tlpo de educacnon So el producto de Ia vida:en comun y expresan

nece5|dades de lat mlsma. Todo eI pasado de Ia humanldad ha contnbwdo a hacer ese

conjunto de maximas: que dmgen la educacnon de hoy,' oda nuestra‘ hgstona‘ ha-dejado

ahi sus rasgos.!®

Para finalizar podriamos decir que en el curso de nuestra historia; se. ha venido

constituyendo un conjunto de ideas sobre la naturaleza humana, s'_bbfe la importancia

¥ Durkhein, Op. Cit. p. 14.
” Durkheim, Emilio. Educacjén y Sociologia, pp. 62 - 64
' véase Durkheim, Emilio. Educacion y Sociologia pp. 64 - 70
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respectiva de nuestras diferentes facuitades, él’derecho} el deber, la sociedad, e!
individuo, el progreso, la ciencia, el arte, etc., dué éstén en la base misma de nuestro
espiritu nacional; toda educacioén, lo mismo la del rico que la del pobre, la que conduce
a las carreras profesionales como la que prepara para las funciones industriales, tiene
por objeto fijarlas en la conciencia. Asi mismo, Ia sociedad no puede vivir si entre sus
miembros no existe una suficiente homdgenéidad fijérido. de antemano, en el alma del

nifio las semejanzas esenciales que exige la vida colectiva.

Pero, por otra parte, toda cooperacion sin;Uné k’éieki't'a diVersidéd seria imposible: la

educacion asegura la pers:stencua de esta d1versudad tan necesaria, diversificandose y

especializandose ella mlsyma Incluso podrlamos p nsar que la educacion cumple una

funcién de autorregulacion, por ejemplo " si l;trabajokreqwere mayor especnahzacnon,

que es por tanto mayor d|V|5|on del trabajo entonces Ia educac1on generara mas ideas

y sentimientos comunes y a su vez una dlvers:dad mas rnca de apmudes profesnonales

Si una éOCiedad vive en estado de guerra, se esfuerza por formar los ‘espiritus segtn un

modelo fuertemente nactonal (vease Estados mdosdespués*de la destrﬁbcibn de las

Torres Gemelas ’1 de septlembre. 2001), si'se toma una forma mas pacnf”ca ‘el tlpo de

educacién que pretende realizar es mas general y. mas’ humano Entonces Ia educacton

no es: mas: que eI preparan en eI corazon de los nifios las

condiciones esencnales de su propia‘existenci

En este apartado hemos vnsto como la escuela traducuonal establece una relacion

ensenanza- aprendnzaje que si mcnde en el desarrollo soctal de sus |nd|v1duos




El segundo enfoque, Escuela Critica, de ésta misma relacion es tema de estudio en el

siguiente apartado.




1.2. La funcién social de la educacion desde Ila
perspectiva de la Teoria Critica y sus derivaciones
pedagodgicas en la ensenanza-aprendizaje.

El primer objetivo de la educacion
consiste en liacernos conscienles de
la realidad de nuestros semejantes.
Es  decir:  atribuirles  estados
mendales como los  nuestros. Lo
cual implica considerarlos sujetos y
no meros objetos; protagonistas de
s vida y no meras comparsas
vacias de la nuestra.

Fernando Savater

“He analizado las tendencias del capitalismo americano que conducen a
una ‘sociedad cerrada’, cerrada porque disciplina e integra todas lIns
dimensiones de la existencia, privada o piiblica. Dos resultados de esta
sociedad son de particular importancia: la asimilacion de las fuerzas y de
los intereses de oposicion en un sistema al que se oponian las etapas
anteriores del capitalismo, y la administracion y la movilizacion metodica
de los iustintos humanos, lo que hace asi socialmente manejables y
utilizables a elementos explosivos y ‘anti-sociales’ del inconsciente. El
poder de lo negativo, ampliamente incontrolado en los estados anteriores
de desarrollo de Ia sociedad, es denominado y se convierte en un factor de
coliesién y de afirmacién. Los individuos y las clases reproducen lIn
represion sufrida mejor que en ninguna época anterior, pues el proceso de
integracion tiene lugar, en lo esencial, sin un terror abierto: la democracia
consolida la dominacion mds firmemente que el absolutismo, y libertad
administrativa y represion instintiva llegan a ser las fuentes renaz)ndns S
sin cesar de la productividad. Sobre semcjante base la productividad ‘se ;‘
convierte destruccion, destruccion que el sistema practica” “hacia el
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‘los recursos culturales son seleccionados, organizados y distribuidos para asegurar las

relaciones del poder existente.'?

Esto no significa que éstas sean las uUnicas; existen otras propuestas teérica's 'para

explicar el fendmeno social de la ensefhanza-aprendizaje, hay dlversas concepcuones‘,“‘,

que sustentan corrientes de interpretacion del fendmeno senalado abemos de su’

existencia y conocemos en parte su contenido, pero desarrollarlas rebasa Ios Ilmltes de

este trabajo.

En el transcurso de esta investigacion se ha eprlcado Ia concepcron func:ona//sta de e

Durkheim, que hace referencia a la idea de que‘la somedad se estructura sobre una'ff'

armonia social basada en el consenso y Ia cohesnon que genera Ia educacnon Es declr.

los profesores (gente adulta), ensenan a Ios pequenos Ios valores, conocnmlentos vy

. normatlwdades que son necesarias para que Ios Jovenes se mtegren exxtosamente en

. socnedad.

,;La EscueIa Crltlca que es la tarea a desarrollar en este capltulo ace referenc:a ala ~

exnstencna deI confllcto permanente entre dos clases soclales antagonlcas

La concepcnon de"‘ otalldad en’ Ia que se

) establecen dlversas relacnones socnales condnctonantes que: on mseparables entre si y

-que se complementan mutuamente, Kosik senaIa que. :

...l conceprion dialéctica de la totalidad "o soIo s:gnzﬁcn que Ias pm'les

“se hallan en interaccion y conexion internas con el todo, 10, nmbten que

[S]
2

2 Giroux, Henry, Teoria y resistencia de la_educacion, Siglo XXI editores / UNAM, México 1993, pp. 21-




5Tk e b

el todo no puede ser petrificado en una abstraccion situada por encima de
las partes, ya que el todo se crea a si mismo en la interaccion de éstas...”
(y agrega) “...para el materialismo, la realidad social puede ser conocida
en su concrecion (totalidad) a condicion que se descubra la naturaleza de
la realidad social, de que se destruya la psendoconcrecion y de que la
realidad social sea conocida conto unidad dialéctica de la base y In
superestructura, y el hombre como sujeto objetivo, histérico social. La
realidad social no puede ser conocida conmo totalidad concreta, si el
hombre, en ¢l dmbito de la totalidad, es considerado tinicamente y,
sobretodo, como - objeto, y en la prdctica histérico-objetiva  de la

13

humanidad no se reconoce su importancia primordial conmo sujeto...”.

‘Entonces en esta totalidad se establecen diversas relaciones sociales condicionantes
de la actividad total de Ios hombres aqul estan |mpllcadas Ias relaciones polltlcas

econdmicas e ideoldgicas en una compleja red AI conjuntarse todas las formas de

’,actuacmn de los hombres, se condlcnona por Io tanto, la'educacion y Ia adqulsncnon de'

conocimientos.

\ : SR “Con esta éptica la sociedad no se mueve, evoluciona o se transforma de
acuerdo a una.ley natural, sino que esta supeditada a un proceso histérico‘
enel: qm. se  dan_contradicciones 'y couﬂtctos, ‘enmmcados en una

situacion mnferml concreta, Se considera a la soczednd como - una

nsocmcton humana heterogénea con intereses distintos que a’ su vez

condicionan modos distintos de educacion 1 y de instruccion”'®

Y Kosik, Karel, Dialéctica de lo concreto, Grijalbo, México, 1976, pp. 63-65

¥ Troise, Emilio, en el prélogo de Educagion y lucha de clases de Anibal Ponce, Editores Mexicanos, México 1976,
pp. 18
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El modo de produccidon de la vida material determina’ el ‘caracter general de los
procesos de la vida social, politica y espiritual; los hombres lubhan y toman conciencia

de sus conflictos inmersos en una realidad concreta que les’ rmpone determmacnones

En esta lucha el hombre toma concnencna de Ias Ilmntacnon
impone la vida social en un momento hlstonco determ n ellas, se

propone nuevas formas de relaciones somales de producm

un snstema

Para centrar el estudio en la funcién de.| specialmen'tercd

de estrategias de la reproduccién‘sotjl_ ul ural algunos autores denomlnan a esta :

perspectiva de interpretacion-:d

‘Teona de

Marcuse, Althusser, Vallance, la Reproduccnon

educacion y la escuela jueg

reproduccion de las relac1on

realiza.

“Las teorias de Ia reproduccnon toman como problema basnco la: nocnon de que las

escuelas ocupan un papel central si no critico, en la reproducclon de las formacnones -
sociales necesanas para sostener las,,relac:ones,acapltahstas de producc:on".
Haciéndolo mas sumple

“...las escuelas surgieron histéricamente como sitios sociales que han
integrado las tareas tradicionalmente separadas de reproducir habilidades

de trabajo y de producir actitudes que legitimen las relaciones sociales en

¥ vease Giroux, Henry, Teoria v resistencin en educacion, pp. 96-100




las * que  estas  habilidades  estdn  localizadas. En  otras  palabras,
histéricamente los trabajadores se lian entrenado, siguiendo programas de
aprendizaje para lograr adquirir las habilidades de trabajo necesarias para
sus empleos ...De modo similar, ln produccion de conciencias compatibles
con los intereses de la sociedad dominante estaba inicialmente convenicdn

por In familia y ¢l aparato de la industria de la cultura, en desarrollo” *®

Las escuelas, bajo esta perspectiva, han integrado estas dos tareas, y aunque no son

las Unicas instituciones que las llevan a cabo, si'son las mas importantes.

rutmas las relaciones socnale 'en a escuela

vnnculaclon entre él y sus: alumnos y:de:éstos;con:lalinstitucién ‘educativaen:la. que'

labora; asi como el tipo de‘tareav -que deber emprender para ‘la. modificac n de sus'

formas de actuacién, como educar a favor.sus educandos.

' Véase Giroux, Op. Cit. p. 109
'7 véase Ibidem p. 63
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Adelantando una conclusion, diremos que ‘la vision que nos ofrece la Escuela
Tradicional, trasciende por la relevancia que tiene la sociedad y el ser humano, quien
debe insertarse de forma armoénica y consensual, lo que implica considerarla “cono a
una unidad basada en un orden moral”*®. Este orden se logra mas alla de los intereses

que la componen por un acuerdo no explicito, y la regulacion de las condiciones

individuales lleva a |la sociedad a un equilibrio funcional.

Su lnfluencla en la educacion se centra en el analvsns de los problemas relatlvos ala-

lnteraccmn docente alumno en el aula que se preocupan por el cumphmlento del N

curnculo y la autondad om:tlendo consnderacuones de poder en los asuntos educatuvos :

relaclon ensefianza- aprend:za;e y en medlo de confhctos y contradlcclones iogran

cambios positivos y alcances para mejorar sus proplas cond:cnones de v1da

' Garcia Arena. J.. Poder v clases sociales en el desarrollo de América Latina., Buenos Aires, ed. Piados, 1967 p.
238, EERETE a0



“"Hablar de éxito educativo puede prestarse a'asqmir un significado relativo, dependiendo

de varias cuestiones, por ejemplo el éxito pqdrria'vavocarse de acuerdo a las corrientes

tedricas que hemos utilizado en._la tinvestigécic’m como por ejemplo, la Escuela

Funcionalista vislumbra como »éxitobiv,la,pre;’sérva‘t::ién d'ev la civilizacion, estableciendo y

ensefiando a los menores, loskvalo(esk,;norrhkas,morales, ensefanzas educativas que

permitan conservar una conﬁfehcié éolebtiva y por ende la civilizacion existente.

En la Escuela Critica, el exlto se derlva de “hacer conciencia” de las relaciones de poder :
existentes y buscar, por medlo de la relac:on ensefianza-aprendizaje romper con lo‘

pernicioso de éstas.y,: promovnendo relaciones sociales mas Justas a partlrrv de~ un

aprendizaje critico, y. a su vez comprensnvo de lo que vnven y suanten Ios mduvnduos

De esta forma, inmersas en la reIacnon ensenanza aprendlza]e amblen van.

estableciendo sus parametros de exlto Muchas de ellas sngunendo algunos hneamlentos

de las teorias sefialadas, o creando otro de a uerdo al proyecto de mdlvnduo que

desean formar.
el s puros de exlto ya sea

: de una comblnacm la

R lnstntucnon

Ia socnedad que: hemos" senalado representan posxclonesf'

antagonlcas C,Cuales'? Mlentras que Ia prlmera deja a: un Iado Ias consnderacmnes

; ,Las dos vns:ones
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politicas del hecho educativo, lé:sxeét:l:ndraj Iﬂébsﬂ considera primordiales. En consecuencia,
la primera concepcion sostiéhe qhé,taﬁtd lé cieﬁcia "como la educacién son neutrales y
que por lo tanto se mantlenen fuera de la Iucha ideolégica; la segunda concepcic')n
sostiene que la educacmn y la mencna estan comprometldas y son resultado de los
conflictos sociales. Dentro v:de Ia"segundav propuesta también hay variantes: ‘lgs
pensadores de la teoria de I‘a }éproduccién Adorno, Horkheimer, Marcus"e' Althﬁsser

Passeron, Bourdieu consnderan que Ia unica funcién de la educacion es la reproducclon

nes

de los intereses, valores y conocimientos de la clase en el poder; asi, la educac[

solo un reflejo de la forma de dommacnon. Frente a esta concepclon hay otras dlstmtas

que parecen mas opt|mlstas. Ven a la educacnon como agente de camblo capaz de

solucionar. por si mlsma Ias contrad:ccnones que se dan en'la somedad y donde el

docente tlene un papel trascendente transformar las concnencnas e mncnar el cammo de

la* resustencua" 9.

Al respecto, es nnteresante consnderar Ia pos:mon de Flnkel qwen sostlene.

“No se discute el cardcter repioducto; de In educncxon se megn que éste
sea el tinico caricter. El cmacter de Ia educnczon como mera rcptoduc!orn
¢s vilido en tanto nos ocupcmos de un modo de pmduccwn pmo En una
Jormacicn socinl concreta la edu;ncién»no ‘sdlo reprody;g las condiciones
de colonialismo y dcﬁcttdéncin, el que trabaja en el sfslet;zn educativo

debe renunciar a hacerlo so peua de convertirse en complice”?®

" Véase Giroux, Op. Cit. pp. 67-100
* )finkel, Sara., FHegemonia vy cducacion en revista de Ciencias de la_Educacién., Buenos Aires, editorial ‘Axis, Ailo
3, No. 13-14, enero-septicmbre, 1975
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Sin embargo, no podriamos terminar el capitulo si antes no nos explicamos cémo se
dan las relaciones de poder en las escuelas; si éstas existen; si son necesarias o

tendrian que desaparecer por ser nocivas a las relaciones docente-alumno.

Por desgracia tenemos gque empezar diciendo que estas “relééiones de’ poder” si

existen y estan presentes en la mayoria de nuestras équela Ias“cuales kksiguen
trabajando con formas tradic‘ioﬁale’s Vde"r.':oncebir alos 'kestud»iér’_\:t'e‘s._lnqlusjb éqhellas que
hacen presuncién de es‘tarv‘a‘la vanguardia de la pedag“dg:ié‘, nose escapan de las
“relaciones de poder” inmersas en todo proceso humano. ’.Aghdﬁe ’“el mismo Foucault

w

dice: “... rompe con las f01‘1)1n5 tradicionales de hablar dei bpoderkci:ml:o represivo, negativo
y propio. El ‘s’;e refiere al podér como algo que esta en todas pﬁrtes inherentemente, no es
bueno, ni es'nrmlok;i‘ququ’tr'kmyto, no es algo que necesitentos ﬁouer e juego, o trabajar pﬁrn

: dcsli-(lir'lo...” f(é'l ,‘no’s'eiic‘plica que cuando estas relaciones de poder son aplicadas al

3 h;c:va_mbvi"e 'sé) S chonsdlidnn e implementan las relaciones de produccion y significacion en

In : p;}ﬁcil'cn de un discurso. Esto pone en juego complejas relaciones de lmtukmlezn :

”,espe'cfﬁc'n,f entre individuos (profesor-estudiante) o grupos, (profesor-estudiantes - de

clase). En estas-relaciones complejas y especificas, la forma de actuar del; poder,.es’

“actuando sobre las acciones de los otros para modificarlas ...”, (entonces quien’ejerce el

. poder desarrolla los escenarios y) “... las respuestas-condiciones: posibles...”, (es decir),

“ facilita tanto coro repri'hle,ﬁé maitera sistemitica, las fo’rmns'de; pensar, -de hablar,




actuar; conduce a pensar, y esto permite que algunas personas o grupos tomen ventaja de
ellos...”. 2, o
Para explicar con mayor- profundid’adb 16; anterior, qucault;constyruyé el concepto de
subjetividad "...qug_ se ubi_cn :_:on'lrn el iinlibet;énlishlo del individuo Iiberhl_-luzmmu’sln, esta
subjetividad t;’S nu?lﬁ,jle y esfﬁsrunpre presente 'y actuante en todos los _discursos
' produciendo una. gran kcn‘uh"dnd de condiciones subjetivas, domin&dns...’i -Foucault
plantea claramente que el concepto de sujeto tiene un significado ambiguo, planteando

que: “...somos tanto objetos como sujetos de dominacion: Sometidos a alguien wediante
el control o dependencia, y vinculado a su propia identidad’ conscientenmente, o por
autoconocimiento. Ambos significados sugieven una forma de poder que somete Yy

sujela...”,  (entonces, repito) “..todos ~somos - tanto objetos - como  objetos  de

dominacién...”*?

Las escuelas estan permeadas de las “relaciones de poder”, éstas se encuentran .en

”

todas partes como aquella vision que da Orwell en su novela 1984. “.. el blbque
disciplinario de las escuelas estd integrado por tres tipos de relaciones — de pédéi‘, de
conunicacion, y de capacidades objetivas-,  establecidas en un sistema regulndo Yy
concertado para ello...”. Todo esta organizado para la disciplina y el dominio, incluso,
muchas de las veces, con el beneplacito de los afectados, los estudiantes, qu‘e se

esmeran por alcanzar el “éxito” académico. En las escuelas, dice la Dra. Barbara Grant: "

' Grant, Barbara., Discipling Students: The Construction _of Student Subjectivities. Ensayo publicado en
FOUCAULT. The Legacy. Clare O'Farrell (coord..), Queensland University of Technology, Australia. 1997,
traduccion Mtro. Vicente Godinez Valencia. No publicado, p. 5.

* Ibidem p.3.
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“...las reglas gobiernan su vida entera y las diferentes actividades que
realizan. Todas las personas que se reiinen ahli, tienen su funcion y su
cardcter bien definido, todas ésas constituyen un bloque. De capacidades
— comunicacion -~ poder. La actividad que asegura ¢l aprendizaje y la
adquisicion de aptitudes o tipos de conducta, es desarrollada ahi, por
medio de todo un aparato de comunicacion, cusamblado y regulado
(clases, preguntas y respitestas, ordences, exhortaciones, signos codificados
de obediencia, signos diferenciados del “valor” de cada persona y de los
niveles de conocimiento) mediante toda una serie de procesos de poder

(encierro, vigilancia, prentios, castigos, jerarquia piramidal)...” 23

Al parecer, no existe nada en Ias escuelas que no-sea observado por ese gran ojo

expectante y vigilante que/_es el

teléfonos, llamadas telefonica:

asisti6?; cita con los padres

hijos; otorgamiento de p'r

de reconocimiento; exam
edad, domicilio; sal
que profesan pla d

estas cstructm

en mdbsfl‘ovs “los estudmntes, hnc 05 bed:entes

Wiy (que desde el punto de vnsta de

"y convertirlos en’estudiantes especialmente “buenos”...”

** Grant, Op. Cit. p. 2.
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la Dra. Grant) “...son hombres educados, con liibitos mentales que arrastraran ¢l resto de

sus vidas, con atributos de equidad, serenidad, moderacion y amplitud de criterio...” .24

Entonces, ¢existe la posibilidad de la paridad ent‘r'ef“aluiji"ino/s_-,y piﬁofesores?.

Normalmente no, bajo las pesadas estructuras de domlnlo antes mencnonadas los

alumnos se acercan a los profesores casi snempre como subordmados .en ocasnones.
suplicantes, y cuando se busca la paridad aplicando su derecho ‘a ser escuchados
preguntando, criticando y/o debatiendo las propuestas del discprso del profesor,
entonces se piensan groseros, insolentes y “mal educadoé”.’ ‘La:inistit‘Lchi‘én pensara que
hay que salvarlo o extraerlo de sus “filas”, ya que sera un pé’sximb ejer'fnpllo p;éra el reéto

del plantel.?®

te aI mno se ve mp nada en el mejor

de los casos, con pequenas dos:s de vnolencua abyeccnones constantes; ausencia de

respeto; menosprecio de una de las partes sobre la otra.

** Grant, Op. Cit . 2

** vease Gramt, Barbara,, Discipling Students: The Construction _of Student_Subjectivities. Ensayo publicado en
FOUCAULT. The Legacy. Clare O'Farrell (coord.), Queensland University ol Technology, Australia, 1997.,
traduccion Miro. Vicente Godinez Valencia.. Disciplinando estudiantes la construccién de la subjetividad
estudiantil. no publicado, pp. 2, 3.
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Las causas de ello, las podriamos encont?é’r,’,tanto en la estructura de poder que se
desarrolla en las escuelas, aunque no podriamos’ exculpar el papel de los profesores
que, por “"temor’ o "comodidad”, ‘o Io que es peor. .por ‘ignorancia”, no examinen

criticamente las formas en que ellos parthIpan en Ia reproduccmn social.

A partir de lo anterior, prdpoﬁgo que I; s':eécuelas ,deben tomar el rumbo que plantea la

“Escuela Critica” planteada por Glroux, ya que se busca “...una educacion basada en la

cindadania rcsponsnblc, al: misio hempo que npcln Ins IC'»[JO}ISRbllldndLb de las fuluras
generaciones en la lucha nfnvor de In democmcm, _/n que e ’slc es un noble servicio para
extender el poder econdmico y polmco, de maiera que diversos grupos puedan participar
en el engrandecimiento de In nacion...”. (Ademés ésta propuesta) “...se opone a la légica
del wercado y al acentuado énfasis puesto sobré In competitividad y la realizacion
individual. De esta manera, el aprendizaje se reduce n satisfacer individualisimas

necesidades...”*® Bajo esta’ perspectiva es dificil la construccic’m de soluciones viables

para desarrollar, no solo la parte economlca de una casa, un pueblo, un pais, sino y

sobretodo, desarrollar eI todo mtegral (cultura educacnon acciones politicas, solldandad

social). Entonces, su adoptamos la “Perspectlva Critlca en nuestras escuelas. estas

serian la pnmera llnea de defensa en Ias uestlones de equndad justhla y Ilbertad que

tanta falta hacen_ para ser en realid - que no,obedlentes —seres humanos.

mejores

** Iimirevista con Henry A. Giroux
Joaquin Ramos Garcia M.C.1Z.P. Sevilla. Traduccion Luis Nll&,llbl Mlll.‘m Polo. p. 2

“
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Bajo esta perspectiva, 'pr'e'tendo : ablicar” af'ribas acepcicnes de la educacioén,
Funcionalista y Critica en el anahsus de un caso concreto el perfil educatlvo del docente

del “Coleglo Panenon Y su trascendencta en la comunldad escolar

o
%)




1I. COLEGIO PARTENON

2.1 Antecedentes Histéricos
' La - historia . Ilnonana se  estd
convirtiendo cada dia nids, en una
carrera entre Ila educacion y el

desastre. )
H. G. Wells

Una escuela. cumple un p‘apel;soci'al,‘ »cuando logra que sus alumnos-avancen ‘los

peldafios necesarios para adqu:rlr N

completa de sus ‘pOSIbllldade omo personas, para proporcnonarles elementos de

comparacion y sobre sus faltantes proporcnonarles los conocumlentos que ~perm|t|ran

cumplirlos. Es decir,: que.la educacion 'cumpla ‘con’ el papel de salvarlos de:su estado

natural, 5y de su

para desarrollarlosen la: comprensnon de;sn mismos de;»lo,s otros

entorno.

adqumdo Ia ha‘cumphdo,

relaiivamente corto (4 -afos) _para‘ser: una tarea an ardua y compllcada como es

educar a Ios hl os de los “otros. hacerlo correctamente es’ decw con el a rado
Q y

agradecumlento de Ios padres de famllla

! Jaim Etcheverry, Guillermo, La tragedia educativa, Fondo de Cultura Econdmica, Bucnos Aires, 1999, pig. 194.

A ST S S P M S ey

mayor humanidad”; para daries una dlmensmn mas )




Si bien es cierto que las causas del crecimiento de la matricula pueden ser muchas Y
muy- variadas, es decir, multicausal: la cercania de los jovenes al Colegio, comodidad,
precio, etc, tampoco podiamos soslayar el trabajo de la Institucidn educativa.con sus
alumnos. Pienso que los logros académicos repetidos generaron prestigib‘y ﬁor ende,su

crecimiento tanto material como en el alumnado

iComo comprobar esta certeza que parece ser lanzada a la ligera? A continuacion
presentaremos una breve semblanza de su historia, que es su:mejor aval, y la

ratificacion de mi certeza.
Seguramente en 1960, inicic’: en una 'casa de Ia"Colonia Reforma Iztlacihuatl con.una

: poblacion no mayor de diez alumnos y ‘con un nombre poco atrayente para los anos por.

“venir: "Jard/n de Nlnos Lucy"

pronto

compraron la casa adjunta (trasera) para dar cablda a Ia d ‘"manda que iba cada ano en

: aumento

N
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e aumentar su nfraestructura tambié

En el ano de 1982 compraron un terreno cercano, P'Iayé Miramar 353, para dar inicio al
primero de cuatro edificios que albergaria a una poblacién que hoy sobrepasa a los 500
alumnos en el nivel primario,.y que ha sacado adélante treinta' generaciones desde su

fundacioén. Su directora, - Lucila: Vudanque de: Sosa como ‘sus - coordinadoras las

profesoras Belem Lomas, Laura Stenher Yolanda‘A Gomez ,han hecho. encuentros

personalizados con,‘alumnos egresados asegurando que eI;QB% de sus avlumhos han

ingresado al siguiénte'nivel educativ

En 1983 las condiciones de experiencia docente:y.reconocimiento ‘eh Ia calidad se su

la tarea

ﬂn‘i'de{'continUar :

Su vel‘tiginoso

nutrido éh u nL‘lmero y.se.conformaria con-un‘poco mas de'30'alum’no

'crecumlento obllgo la constitucién:de’un’nuevo. edificio.con:12 saloneside clase tres

salones de talleres tres aboratorios (Flslca,Qufm =, Blologia Computaclon) Al

n_ ograrua ocupar en'su totalldad s ins talaciones

con’ nuevos alumno

“De’ acuerdo a Ia mformacnén prOporcmnada por la dlrectora del "Colegto Partenon" del

nivel de secundarla Luc:lla Sosa deenque se calcula que entre 1983 y 1993 han
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egresado aproximadamente cerca de 3800 alumnos; y de 1993 a la fecha (2002) mas
de 4500 egresados que suman 8300 jovenes y de éstos el 95% han ingresado al

siguiente nivel, “preparatoria”.

Para continuar con el esfuerzo de doce grados escolares, en 1986 se crea “la
ensefianza media-superior” — preparatoria — incorporada a‘la Universidad Nacional
Autoénoma de México con clave 1284; (:ncorporarse a Ia SEP o Ia UNAM no es tarea
facil, normalmente y sobretodo en las ultlmas fechas estas lnstltucwnes establecen

una serle de requ:snos al parecer mfranqueables y Sln embargo el “Coleglo Partenon’

“ha cumplldo con dicho Ilneamuento Como 'se puede ov'serva ven el anexo ll) y que en

sus lmcuos compartla Ias mstalacnon

Intercontmental UNITEC.y otras similares)

Para lograr un nlvel academlco y por ende un buen |nd1ce de aceptaclon en otras

escuelas superlores el "Coleglo Partenon se caracterlza por la estncta manera de



“evaluar a sus alumnos, manifestando’indices 'de reprobacion que podrian considerarse

altos.

primeras generaciones para incorporarse al mercado de tra'bajo

Es necesario afadir, que de los primeros alumnos que egresaron de esta institucion,

dos de ellos ya se han titulado.‘

Podr:amos decir que en esta ocasnon la carrera entre Ia educacnon y el desastre que

plantea H G, Wells Ia ha ganado a educac:o i

segundo apartado del presente capltulo

~N
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L retas it

2.2, Principios PedégégiCOs

Necesitamos escuelas que
Sfavorezcan el equilibrio entre la
inicintiva individual y el trabajo en
equipo, que condenen el feroz
individualismo que parece ser la
preparacion para el sombrio
Leviatdn de Hobbes cuando dice
que el hombre es el lobo del hombre.

Ernesto Sibato

Tanto los hombres como'las inStituciones establecen principios de vida, es decir,

normas y vélbres' fru'n‘d'ame'nt"

les’ que rlgen el pensamle (e} y Ia conducta de ésa

k y que Ie permnta ala

entonces, la inStitucibn g

cualquier escuela, ya sea publlca o prlvada son la

* véase Villoro, Luis, EL poder ¥ ¢l valor, Fondo de Cultura Lcononuc.\. El Colegio Nacional de Mc\|co 1997, p.
57,

:
g
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Todas las escuelas deben adquirir principios propios que las distinguen y les dan
identidad, sin embargo, también es necesario que sumeh a su’ personalldad
institucional”, los principios pedagégicos que el Estado reqmere para desarrollar cnerto
3

tipo de ciudadanos que den cohesion y legitimidad a este Al respecto Emnllo Durkhelm

sefala que al ser la educacion una funcién esencnalmente socnal el Estado no puede'

desinteresarse de ella. Por el contrario, todo lo que es educamon debe esta

medida, sometido a su accidon, mcluyendo aquellas escuelas que no estan d e tamente

bajo su responsabilidad, es decnr, las partlculares

mas. relevantes:de’ éstos,y. que nos marcanla normativida seguir’ por todas las

instituciones educativas a nivel naciona

3 véase Durkheim, Emilio, Educacién y Sociologia, Buenos Aires; Argentina, Coleccién Tauro Schapire Editor,
1974, p. 26.

* Ibidem p. 27.

*ibidem p. 25 - 27.
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Articulos Constitucionales referentes a la Educacion.

Art. 3°. La educacién que imparta el Estado-Federacion, Estados, Municipios, tendera

a desarrollar armoénicamente, todas las facultades de! ser humano y fomentara
en él, a la vez el amor a la Patria y la conciencia de solidaridad internacional, en
la independencia y en la justicia.

Garantizada por el articulo 24, |a libertad de creencias, el criterio que
orientara a dicha institucién se mantendra por completo ajeno a cualquier
doctrina religiosa y, basado en los resultados del progreso cientifico, luchara
contra la ignorancia y sus efectos. las servidumbres, los fanatismos y los
prejuicios. Ademas, sera democratica. considerando a la democracia no
solamente como una estructura juridica y un régimen politico, sino como un
sistema de vida fundamentado en el constante mejoramiento econémico,
social y cultural dei pueblo.

Sera nacional, en cuanto sin hostilidades ni exclusivismos, atendera a la
comprensidon de nuestros problemas, al aprovechamiento de nuestros
recursos, a la defensa de nuestra independencia econdmica y a la
continuidad y acrecentamiento de nuestra cultura.

Contribuira a la mejor convivencia humana, tanto por los elementos que
aporta a fin de robustecer al educando junto con el aprecio de la dignidad de
la persona vy la integridad de la familia, la conviccidon del interés general de la
sociedad, cuanto por el cuidado que ponga a sustentar los ideales de
fraternidad e igualdad de derechos de todos los hombres, evitando los
privilegios de razas, de sectas, de grupos, de sexos o de individuos.

Los particulares, podran impartir educacion en todos sus tipos y grados; pero
por lo que concierne a la Educacion Secundaria, deberan obtener
previamente en cada caso, la autorizacion expresa del poder publico. Dicha
autorizacién, podra ser negada o revocada, sin que contra tales resoluciones
proceda juicio o recurso alguno.

Los planteles particulares dedicados a la educacion deberan ajustarse, sin
excepcion a lo dispuesto en los parrafos iniciales | y 1l del presente articulo y,
ademas, deberan cumplir con los planes y programas oficiales.

Las corporaciones religiosas, los ministros de cuitos, las sociedades por
acciones que exclusiva o predominante realicen actividades educativas y las
asociaciones o sociedades ligadas con la propaganda de cualquier credo
religioso, no intervendran en forma alguna en planteles en los que imparta
educacion Primaria, Secundaria y Normal; y las destinadas a obreros y
campesinos.

El Estado podra retirar discretamente en cualquier momento, el

reconocimiento de validez oficial a los estudios hechos en planteles
particulares.
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VIl El Congreso de la Union, con el fin de unificar y coordinar la educacion en
toda la Republica, expedira las leyes necesarias, destinadas a distribuir la
funciéon social educativa entre la Federacién, los Estados y los Municipios, a
fijar las aportaciones econdmicas correspondientes a ese servicio publico, a
sefalar las sanciones aplicables a los funcionarios que no cumplan o no
hagan cumplir las disposiciones relativas, lo mismo que a todos aquellos que
las infrinjan.

L ey General de Educacion
1. Disposiciones Generales.

ARTICULO 7°.- La educacion que impartan el Estado, sus organismos descentralizados
y los particulares con autorizacidon o con reconocimiento de validez oficial de estudios
tendra, ademas de los fines establecidos en el segundo parrafo del articulo 3° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los siguientes:

.- Contribuir al desarrollo integral del individuo, para que ejerza p|enamente sus
capacidades humanas;

Il.- Favorecer el desarrollo de facultades para adquirir conocnmxentos asi como la
capacidad de observacién, analisis y reflexion criticos;

1ll.- Fortalecer la conciencia de la nacionalidad y de la soberania; el ap'recio‘ por.la
historia, los simbolos patrios y las instituciones nacionales, asi como la valorac:on de
las tradiciones y particularidades culturales de las diversas reglones del pai

V.- Promover, mediante la ensefanza de la lengua nacional -el espa ol
comun para todos los mexicanos, sin menoscabo de proteger y’ promover.
de las lenguas indigenas; S
V.- Infundir el conocimiento y la practica de la democracia como la fori
convivencia que permite a todos participar en la toma de decisiones:al
la sociedad;

de gobierno y
ejoramiento de
Vl - Promover el valor de la jUStICIa de la observancna de Ia
respeto a los mlsmos

Vil.- Fomentar actitudes que estimulen la mvestl
tecnologicas;

X.- Desarrollar actitudes sohdarlas en’los®individuos
preservacion de la salud, la planeacnon famnlla ‘y la’ patermdad responsable. sin
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menoscabo de la libertad y del respeto absoluto a la dignidad humana, asi como

propiciar el rechazo a los vicios;

Xl.- Hacer conciencia de la necesidad de un aprovechamiento racnonal de los recursos

naturales y de la proteccion del ambiente, y

XIl.- Fomentar actitudes solidarias y positivas hacia el trabajo, el ahorro y el bienestar
general.

CAPITULO V

De la educacion que impartan los particulares

ARTICULO 54.- Los particulares podran impartir educacién en.todos sus tipos y
modalidades.

Por lo que concierne a la educacion primaria, la secundaria, la normal y demas para la
formacion de maestros de educacidén basica, deberan obtener previamente, en cada
caso, la autorizacion expresa del Estado. Tratandose de estudios distintos de los antes
mencionados, podran obtener el reconocimiento de validez oficial de estudios.

La autorizacion y el reconocimiento seran especificos para cada plan de estudios. Para "7
impartir nuevos estudios se requerira, segun el caso, la autorizacién o el reconocimiento

respectivos.

La autorizacion y el reconocimiento incorporan a las instituciones que los obtengan,
respecto de los estudios a que la propia autorizacién o dicho reconocumlento ‘se’’

refieren, al sistema educativo nacional.

ARTICULO 55.- Las autorizaciones y los reconocimientos de. vahdez of:cr
se otorgaran cuando los solicitantes cuenten: ;

lll.- Con planes y programas de estudio que la autoridad
procedentes, en el caso de educacion distinta de la primaria, la secundar
demas para la formacion de maestros de educacioén basica.

correspondiente, una relacion de las instituciones a  las. que
autorizacion o reconocimiento de valldez ofncnal de estudlos (A
oportunamente y en cada caso,
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instituciones a las que otorguen, revoquen o retiren " las’ autorizaciones o
reconocimientos respectivos. ’

Los particulares que impartan estudios con autorizacion o con reconocimiento deberan
mencionar en la documentacion que expidan yen la publicidad que hagan, una leyenda
que indique su calidad de incorporados, el numero y fecha del acuerdo respectivo, asi
como la autoridad que lo otorgd. e

ARTICULO 57.- Los particulares gue impartan educacién.con autorizacién o con
reconocimiento de validez oficial de estudios deberan:

.- Cumplir con lo dispuesto en el articuio 3° de la Constntucuon Polmca de los Estados
Unidos Mexicanos y en la presente Ley;

Il.- Cumplir con los planes y programas de estudio.que ‘las autorldades educativas
competentes hayan determinado o considerado procedenteS'

.- Proporcionar un minimo de becas en los términos de los lineamientos:generales
que la autoridad que otorgue las autorizaciones o reconocimientos haya determinado;

V.- Cumplir los requisitos previstos en el articulo 55, y

V.- Facilitar y colaborar en las actividades de evaluacion, inspeccion'y vugnlanc:a que las
autoridades competentes realicen u ordenen.

ARTICULO 58.- Las autoridades que otorguen autorizaciones y recénocimientos de
validez oficial de estudios deberan inspeccionar y vigilar los servicios' educativos
respecto de los cuales concedieron dichas autorizaciones o reconommlentos

Para realizar una visita de inspeccién deberd mostrarse la orden correspondlente
expedida por la autoridad competente. La visita se realizara en el lugar, fecha y sobre
los asuntos especificos sefalados en dicha orden. EI encargado de Ia wsnta debera
identificarse adecuadamente. : ;

Desahogada la visita, se suscribira el acta correspondiente. por : quiénes “hayan
intervenido y por dos test:gos En su caso, se hara constar en dicha acta la negatlva del
visitado de suscribirla sin que esa negativa afecte su valldez Un ejempla

pondra a disposicién del visitado. ;

Los particulares podran presentar a las autorldades educahva
relacionada con la visita dentro de Ios cmco d|a hab
inspeccion.

Como hemos visto en €l Capitulo V. articulos’ » : v General de

ivel.preparatoria,. la
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situacion es’ muy ‘similar,” aiinque " ahi estan regidos” por la UNAM. Entonces,
normalmente, todas las escuelas particulares adquieren estos patrones de normas,
valores, ademas de Ios procedlmlentos para alcanzarlos. Sin embargo las escuelas

buscan distinguirse. de otras para establecer su propla |dent|dad que ademas, sea del

agrado de los padres de familia que ha matrlculadq en‘esa institucion a sus hijos.

Repito, muchas de las: propuestas que el “Coleglo Par‘tenon lnclkuye en sus principios

pedagogicos son parte de Is anterlormente mtadas, aunque exnsten tres que, de algun

manera delinean la’ propla ldentldad del Coleglo

“La escuela preparatoria,” conjuntamente conla escuela:secundaria, constituyen una
unidad de servicio - privado que . ofrece  educacién general media, esencialmente

formativa.

Su objetlvo primordial es promover el desarro/lo ‘/nt gral del educando como un ser

‘individual y social, para que emplee en forma opt/ma‘ su. capamdades en beneflc:o
propio. y en el de la comunidad,’y’ adqwera la ormacion que /e permlta contmuar sus

estudios del nivel /nmedlato supenor ,"incorporarse ala wda productlva




repercutan negativamente en el proceso educativo y, sobretodo, en el educando.
Ademas, tenga iniciativa para crea y proponer opciones de trabajo, resuelva problemas

y planteé soluciones viables y convenientes®

Para lograr estos fines el “Colegio Partenén” se ha dado a la tarea de fomentar, dentro

de las aulas, los siguientes valores:

Autoestima. Formacion de una imagen positiva. de los estudiantes  para que
reconozcan sus potencialidades y puedan desarrollar al maximo, obteniendo
la seguridad, confianza, fortaleza que le permitan a los alumnos interactuar en

cualquier situacion.

Capacidad de_reflexion. Estimular el desarrollo del pensa}niento analitico y critico,

para que utilicen la inteligencia en Ia,so/ucién' eVISU_s problemas y los de la

sociedad en cualquier ambito de la vida, siempre con apego a la verdad.

Libertad. Ensefianza_a-los . alumnos  pa

abiertamente sus actitude:
no afeqtén'négat[vé

permita cumpli

Cortesia. La am_abilidéd‘ y _cortesla, ‘i para generar las re/acione,ysi optimas que

propicien el servicio y la ayuda mufua.

“ Manual de Organizacién del “Colegio Partenén™ S.C. Documento interno no publicado.




Conciencia _ Ecolégica. Manifestar el -respeto,” ‘amor- y compromiso - por la

conservacion de la vida.

Patriotismo. Fomentar el amor /a dlgmdad Ia ldenudad nacional y el aprecio hacia

los valores patrios,: la cultura trad/C/ones hlstona y costumbres de nuestro

pais.

Respeto. Actuar y dejar actuar a: Ios demas de acuerdo con_su d/gn/dad sus

derechos, su cond:c:on y c:rcunstanc:as

Responsabilidad. Cumpl/r con ,el‘compromlso 'l'de sus obl/gaCIones libremente

contraidas con una act/tud perseverante y de d/sc1pllna

Sinceridad. Promover en Ios"‘;‘eStyLJdi‘ahte(s‘ "f‘éaréétef"au‘téntic'o L"‘i/]ué' le permita

manifestar lo que p/ensa o s:enta sin Iast/mar a Ios demas con clandad y en

el momento adecuado i :

‘docénté"fén la ‘fo'rma,cmn de hombres pub cos. Y completos es abordado ‘en eI

. siguiehté“cy‘a’pltqlo.

7 Ibidem
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IIT PERFIL SOCIOPEDAGOGICO DEL DOCENTE DEL COLEGIO
PARTENON.

3.1. Metodologia empleada en la selecc1on de docentes y

alumnos.

EI presente capitulo da inicio con el planteamiento de la mvestlg 30 '(:c')n elk

objetivo de conocer el perfil sociopedagégico de la’ plantllla docente,de un estudlo de ‘

caso: “Colegio Partenon”. Asimismo, cotejarlo con las res

alumnos de esta institucidon. A continuacion se describe la, metodologla tallzada' en esta

investigacion.

Tipo de Muestreo: No aleatorio de tipo in(encional ya'que“se has

convemente para el |nvestlgador. se incluyeron los casos! que cumplieron’ con Ios'

sohcutados se excluyeron los |nconvementes

q odps las

‘requisitos
an: o estudlan en’ la escuela tenian ortunidad. de’ ser -

seleccionadas: "

:Mugstljai 54 ‘Dq‘;:ein‘tle_s.y. 120 alumnos. Veinte alumnos d‘e‘ ééda ,Qra}do»‘(fll"..?",S“' de

‘s éghﬁdar?a y, 4°, 5° y',S‘" de preparatoria) del turno matutino devaojlegio"Péijtvénén.,

o Seleccmn de Ia Muestra de:
a) DOCENTES
'“Para Ia selecmon de la muestra se solxcntaron llstas de relacnon de- docentes ala

"secretana admlmstratlva. donde se ublcan los nombres de los docentes.




En esa lista se identificaron a los 54 profesores que cumplieron con los requerimientos
de inclusion. Se seleccionaron a los docentes que laboran en secundaria y preparatoria.

Se eliminaron a profesores que laboran en primaria y licenciatura.

Los criterios de seleccién para incluir a los docentes a la investigacion fueron los
siguientes:

v Ser docentes de secundaria y preparatoria del Colegio Partendn;

v~ Tener de cero a mas aﬁqs laborando en la institucion

v Laborar en el turno matutino.

Los criterios de excluslon fueron Ios slgwentes

v" Haber sido docente pero en el momento de la encuesta que solo desempenara

un puesto admmlstratlvo

v Ser‘dpqehte de otros niv s efdburc‘ativds (primaria'y IicendiatUra)

b) ALUMNOS

aprobadas en:s

promedio general'd aterias’ aprobadas en examen extraordinario.

Los criterios de inclusion‘fueron los siguientes:

“v"_Ser alumnos de secundaria o preparatoria



v Tener por lo menos 1 afio estudiando en la institucion;
v Realizar sus estudios en el turno matutino;
v Ser alumno regular con un promedlo general de 8. 5 o mas con las aS|gnaturas

aprobadas en forma ordmarla en Ios dlferentes nlveles cursados

v Ser alumno wregula}r, 'on 'promedio general de 7 o menos con materlas

aprobadas en forma’ordina 'xtrao dlnana en Ios nlveles cursados

Los criterios de exclusion fue

v Seralumno regular.

. v Realizar sus est

Para determinar.

3% de secundaria y, 4°,.56°'y.6° de

dministrativas.

extraordinarios.

Los expedlentes estan contenldos en charolas por.grupos escolares, se revisaron y se

obtuvieron los promedlos generales
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Para los alu}nhds'ibrrégblarres se observé que adeudaran asignaturas currirculares o del
cocurricUlares;‘b,enﬂel ultimo nivel cursado, después de haber reprobado mas de una de
las aknvteriores",se"skumaron Ias calificaciones anteriores obtenidas en cada asignatura
currlcular para obtener el promedlo general, si este era de 7 o menos pasaba a ser
: parte de'la muestra y se registraba en la lista de asistencia con su promedio, en caso
"contrario se . revisaba el expediente de otro alumno  que cumpliera con - los

requerimientos anteriores.

Cabe destacar que por lo menos un alumno en cada grupo escolar contaba con esas

caracteristicas, asi que no hubo obstaculo para conformar Ia muestra

Para la seleccion de los alumnos' regulares con alto V- regular p omedlo se revzso que

ultlmo nuvel cursado.

Los alumnos selecclonados se reglstraban en Ia ista derasistericia' ¢on su respectivo

promeduo. Este pr dimiento s reallzo en cada no de los grados antes menclonados

AF’LICACION DE CUESTIONARIO

a) DOCENTES

Para la aphcacaon e mv:to a los profesores a presentarse en la sala de maestros

“donde "se. hizo - la entrega de un cuestlonano exphcandoles el objetlvo de la
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investigacion. No hubo limite de tiempo para contestarlo, pero se entrego y recogid el

mismo dia.

La aplicacion se llevo en dos sesiones -durante 4 dias, debido a'que los profesores

tenian diferentes horarios de clase.

b) ALUMNOS
Una vez seleccionados los alumnos, fueron ubicados en el Aula Magna 'y se procedid a
realizar la aplicacion del cuestionario. Este procedimiento fue el mismo para todos los

grados sefnalados. En el caso de los jovenes ausentes se esperé hasta el dia siguiente.

No hubo limite de tiempo y se decidio aplicarla en varias sesiones c_oh grupos de 5§ a 10

alumnos durante 4 dias, por la dinamica institucional,

Los instrumentos aplicados a los docentes y alumnos del “Colegio Partenon” fueron los

que a continuaciéon se presentan: &




LT e T A R T S I T T A e

Encuesta Sociopedagdbgica.
Docente del Colegio Partendn

INSTRUCCIONES.

Sedcale con v Xl opcion seleccionada,
1. Genero
( ) Masculino ( ) Femenino

2. Estado civil

( ) Soltero () Viudd

( ) Casado ( ) Unidén Libre

( ) Divorciado ( ) Separado
3. Edad anos

4. Marque con una X todos los estudios que ha reahzado e indique en que
institucion los llevo a cabo

Bachillerato pedagogico o general U
Formacion en educacion normal para maestros: ~
Normal Basica (plan 3 anos)

Norma Basica (plan 4 afios)

Licenciado en educacion

Normal superior incompleta

Normal superior completa

Estudios universitarios incompletos

Estudios universitarios completos

Otros estudios, especifique

5. En qué fecha se incorporo a este plantel edug:éi_tivo

6.
7.
( ) 4 horas ( )" "9 horas '
( ) Shoras () 10 horas
( ) 6 horas ()11 horas
( ) 7 horas (.) 12 horas : il
( ) 8horas (.) Otro, especnfque horas.
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8. ¢Qué materias imparte?

9. Ademas de impartir clases en este plantel, ¢tiene usted otro empleo? -

Si( ) No ( ) No contesta ()
10. ¢ A cuanto asciende su ingreso mensual?

( ) $2,000.00 — $4,000.00
( ) $4,000.00 — $6000.00

( ) $6,000.00 - $8,000.00
( ) $8,000.00 - $10,000.00
( ) Otro, especifique $

11.La vivienda que actualmente habita es:

( ) Propia -
( ) Rentada

( ) La esta pagando con plan de credlto

( ) Compartida con otro familiar que es el propletano
( ) Otra situacion, especifique

12. En su practica docente trabaja con apego a la:

( ) Didactica tradicional
( ) Didactica critica

( ) Tecnologia educativa
( ) Otra, especifique

Describa brevemente como realiza su actividad ensefianza-aprendizaje con

alguna de las teorias antes mencionadas

13.Busca que sus alumnos aprendan conocimientos diferentes a los establecidos en

el programa de estudios.

Si( ) No ( ) Aveces ( )
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Si su respuesta fue afirmativa, describa ¢cdémo lo hace, y por qué lo lleva a

cabo?

14,

15.

16. ¢ Cuanto tiempo dedica a la preparacion de clases; estudiar sobre su materia;
lectura de libros, etc, diariamente fuera de su trabajo?

¢cQueé valores y actitudes ensefa usted en forma explicita e implicita a sus

alumnos?

( ) Tolerancia ( ) Orden

( ) Respeto ( ) Disciplina

( ) lgualdad ( ) Obediencia
( ) Libertad de expresiéon (

( ) Analisis ( ) Consenso

()

Otro. especifique

Jerarquice por orden de importancia los requerimientos necesarios para lograr la
eficiencia en la relacion ensefianza-aprendizaje.

) Trabajo en equipo

(

)

b. Que los alumnos obedezcan
exactamente sus indicaciones

(

c. Que los alumnos adopten ideas,
sentimientos, habitos, aceptados por la
sociedad

(

)

d. Busca que su ensefianza forme
alumnos criticos.

(

)

e. Acepta que el alumno critique el
contenido; la forma de evaluar, o de
valorar en su materia.

(

f. Busca modificar las cosas que afectan
la relacién ensenanza-aprendizaje en
forma abierta, dentro de su escuela.

(

)

I



17.Si lee libros, ¢cuales ha leido el ultimo mes?

18.Si lee revistas, ¢cuales ha leido el ultimo mes?
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Encuesta Sociopedagodgica
Alumnos decl Colegio Partendén

INSTRUCCIONES.

Sesiale con wna X i opeidn selecconadda.

[ Generor | Masculino | Clidad ] anos | Grado | ]
| Femenino | | Grupo | |

1. En qué nivel ingresaste a este plantel educativo
( ) Jardin de Nifos
( ) Primaria, indique el grado
( ) Secundaria, indique el grado
( ) Preparatoria, indique el grado

2. Los profesores buscan que aprendas conocimientos diferentes a los establecidos
en el programa de estudios.

Si( ) No ( ) A veces ( )

Si tu respuesta fue afirmativa, indica ¢cuales?

3. ¢Qué valores y actitudes te ensefian los profesores, ya sea en forma explicita e

implicita?

( ) Tolerancia ( ) Orden

( ) Respeto ( ) Disciplina

( ) lgualdad ( ) Obediencia

( ) Libertad de expresion ( ) Trabajo en equipo
( ) Analisis ( ) Consenso

()

Otro, especifique

4. Jerarquiza por orden de importancia los requerimientos que consideras
necesarios para lograr la eficiencia en la relacion ensefanza-aprendizaje.

a. Apertura a ideas nuevas 1. ()

b. Que obedezcas exactamente las 2. ()
indicaciones del profesor

c. Que adoptes ideas, sentimientos, 3. ()
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habitos, aceptados por la sociedad

d. El profesor busca con su ensenanza la 4. ()
formacién de alumnos criticos.

e. Que el profesor acepte que critiques el 5 ()
contenido; la forma de evaluar, o de
valorar en su materia.

Al realizar tus examenes, tus respuestas estan basadas en:

( ) Memoria

(

)

Analisis

¢Queé actividades realizas cominmente en un dia de clases?

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
e
(

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
d
)

Explicacion del profesor con tu participacion

Explicacion del profesor sin tu participacion

Durante la clase permite que te expreses

El profesor te "dicta” los apuntes

Copias de tu libro durante la clase

Te deja ejercicios para que tu los hagas y no los revisa

Te deja ejercicios para que los realicen entre todos, los revisa y evalua
Expones clase con la participacion del profesor

Expones clase y el profesor no interviene en ella

No escuchas al profesor cuando explica, y por ende, existe desorden

El profesor organiza grupos de trabajo, los evalla y participa con ustedes
El profesor no imparte su clase y haces lo que quieres en ella

El profesor permite u obliga tu participacion en la clase

El profesor escucha tus dudas y las resuelve con amabilidad

El profesor no escucha sugerencias y las clases deben ser como el indique
El profesor organiza grupos de trabajo y los olvida hasta que se generaliza

esorden en el salon de clase

Otras, indica ¢cuales?

cAlgunos de tus profesores te permiten opinar sobre la clase; que te expreses
con libertad, respeta tus opiniones; tu persona?

Si( ) No ( ) Aveces( )

Si tu respuesta fue afirmativa, indica ¢cuales?
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8. Algunos.de tus profesores te obligan a obedecer, copiar del libro, tomar dictados,
y responder los examenes exclusivamente con los conocimientos impartidos por
ellos
Si( ) No{( ) Aveces ( )

Si tu respuesta fue afirmativa, indica ¢ cuales?

Los resultados fueron codificados y graficados, mostrando los resultados en el

siguiente apartado donde se obtuvieron las siguientes conclusiones.
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S————

“Colegio Partenén”

Ios nlnos y: Jovenes

W T e e

3.2. Caracteristicas socioceconomicas del profesorado
(secundaria- preparatoria)

He llegado a una conclusion aterradora: yo
soy el elemento decisivo en el aula. Es wmi
actitud personal la que crea el clima. Es mi
luemor diario el que determina el Hempo.
Como macstro, poseo un poder fremendo de
hacer que la vida de un nifio o un joven sea
miserable o feliz. Puedo ser un instruento
de humor, de lesion o de cicatrizacion. En
todas las situaciones, ¢s mi respuesta la que
decide si una crisis se agudizard o se
apaciguard y un nifo se lnonanizard o se
deshumanizard.

G. Ginott

de péiis logren sallr de Ia ‘prisi

del

Se seﬁala con freéuencia que la escuela debe corregir todos los vicios e insuficiencias

culturales Sln embargo es de resaltar que se habla de la escuela como una: entldad

En el periddico "La Jornada” (domingo 3 de febrero 2002) se mformo que Ias escuelas

publicas estaban muy por debajo del nivel academxco esperado'\ sobre todo para
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insertarse con eficiencia en el mercado laboral; o para continuar sus estudios con
relativo éxito en los niveles superiores. Esto fue expuesto por el Presidente de la Union
Nacional de Padres de Familia (UNPF), Eduardo Del Valle Conde. Agregé que “90% de
los nifios que asisten a la escuela puablica se han convertido en memorizadores y
repetidores de lo aprendido en las aulas, sin aplicarlo a su vida colidiana, por lo que sus
posibilidades de incorporacion al merc;:ado laboral, en su momento, o proseguir estudios
superiores, se reducen frente a jovenes que cursaron su instruccion basica en planteles

privados”.

Lo que nos llevo a preguntarnos ¢ qué diferencias hay entre ambos tipos de profes'dres'?

Y por tanto, buscar el perfil socxopedagoglco de los docentes de Ias escuelas pnvadas

para asi, obtener tal diferencia y, por qué no reconocerles su labor

Es muy probable que éstas sean algurias‘de«lasicausas que- han: disparado el

Lo énteriof' indic

forma sustanc:al actor’ que podria estar relacnonado con la calidad de la educacuon

' ofrecnda' aunque tamblen"lo estarla con lo preJuncnos vertidos * hacia las escuelas

p‘ublncas que genera‘n cant:dad en la matricula privada, y no necesariamente calidad.
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Bajo este principio nos"hemos avocado al estudio del perfil sociopedagégico de los

docentes a nivel medio (Secdnda}ia y preparatoria) del “Colegio Partenén”, teniendo

como principales objetivos los siguientes.

1)

2)

3)

4)

5)

Conocer la importancia del docente dentro de la relacion ensefanza-aprendizaje,.
en el contexto de la escuela particular. :

Revisar cual es |a trascendencia de la educac:on en la socneda .la'necesidad
de alcanzar los objetivos educativos. :

Comparar el rol del docente dentro’ e’las’escuelas. tradncnonales y.su dlferen::la
con respecto a las escuelas crltlca

Realizar un recuento histéri o d

Colegio Partenc’)n para valora su lmportanma

como instituciéon dedlcada ala eduCacmn desde hace 42" ano ,formando

estudiantes desde jardln de n nos hasta I|cencnatura

Detectar las caractenstlcas socmeconomlcas y la preparacmn profesxonal de los
profesores a fin de conocer su . perfil pedagogico y la- mfluencla en la relaclén
ensefanza- aprendlzaje dentro del colegio. '

profesnonal para asegurar la Jerarqula




plantea Durkheim, que es esa accidn ejercida por los mayores, para que los mas
jovenes aprendan ciertos estados fisicos, intelectuales y morales para que se desarrolle

de acuerdo a los reclamos de la sociedad”.

Otra consideracion importante al respecto de la edad, tiene que ver directamente con el
estado civil. En la medida que los profesores se encuentren arriba de los 35 afos de
edad, se aseguran relaciones de pareja. (casados, unidén. libre  70%), con
responsabilidades familiares y econémicas importantes que, a su vez, también buscan
preservar su empleo y por ende, conducirse como  la rinstitu‘cién‘ »lo “establezca.

Normalmente, si existe disgusto por alguna normatividad en| 3 stntué:lon no es facn! que

esto se ventlle ablertamente casj snempre se comenta entre rupo equenos sin llegar

nunca en forma directa a Ia subdlrecc E'to se explxca a su

vez con el poco movnmlento que exlste con el rec ”mblo de p fesores ,Realmente muy

pocos profesores son obllgados,a renunciar; ..

En cuanto al ingreso mensual bruto la propormon mayontana de los profesores (81 .6%)
no rebasa los $10,000.00 mensuales. Normalmente el salaruo esta acorde con el tlempo
en que prestan sus servicios en el Colegio ya que las horas frente a grupo son pagadas

bajo el siguiente tabulador:

Grado Nivel Salario por
hora
1° 551.00
2° Secundaria 553.00
3° 565.00
4° 356.50
5° Preparatoria $58.00
6° $60.00

Fuente: Recursos Humanos del Colegio Partenon

' Durkheim, Emilio. Educacion y Sociologia, Buenos Aires, Schapire editor, 1974, p. 16, Coleciones Tauro.
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Los pocos profesores ‘que ganhan arriba de los $10.000.00 pesos; significa que se

encuentra muchas horas dlanas frente a grupo para asn obtener un salarlo decoroso

que le permita con dlgnldad solventar su v:da y Ia de‘su faml a. Aunque por desgracxa

mantenerse muchas horas frente a grupo genera por la fuerza del cansancno una’ baja

en su rendlmnento y por ende en’e correcto aprovechamlento d la relacnon

ensenanza aprend|zaje Mas de I mitad de Ios profesores (54%ftraba1an entre 6y10

horas diarias las cuales son exceswaspara cuyalquner profesor.'ES‘penlneﬁie aclarar 2

_ puntos sobre este renglon:

1) La institucion hasta ‘donde’ he o‘s,vié‘té "2 elegir profesores.de ex'periencia'

titulados; con arralgo y compromiso anto a’la institucion’'como'a su’ papel como




a esos profesores con trabajo excesivo, si estos no respondieran afio con afo

dando eficientes resultados.

Sin embargo. trabajar pocas horas en el Coleglo tampoco es garantia de descanso y

por tanto, mejor eficacia para Ias clases de los siguientes dias, ya que un 53 7% del -

profesorado tienen otro empleo que ayuda a completar su salario. El 44 4% no: Io tnene g

en apariencia, ya que el 8% mujeres. pero no soélo colaboran'

buen

econdmica famitiar, incluso vlleva obre sus hombros la responsabilids ’e'l~

funcionamiento del hogar.y. el pe

jornada que las mujeres deben pa é¢

Ia parte"

de’la ‘éduycacié‘n de sus “'hijo's“y‘]a' f r'no_sa“t‘ri'ple:




vivir con un poco més de holgura que aquellos que se ven obllgados a pagar un crédito
hlpotecarlo (11%) o pagar la renta (31 %) El 26% restante esta mtegrado por aquellos
que comparten su vnvnenda con otro famllvar o que se encuentran en otra sntuac:on no

especufcada. : R

La tranqu:l:dad de una casa propua se ransmlte en el 'aumento de eflc:encna en eI

trabajo ya que exusten menos'angustlas y molestlas eno;os deca:mnentos de anlmo por

un salario que no alcanza todas las necesndades generadas en una famllla

Sobre aquellos casos: que comparten su casa con otro familiar que es el prop|etar|o

(16.6%) entran en eI rubro de Ios profesores que son solteros y viven atin con sus

padres.

Tanto la solteria como coopera en parte en la casa’ en f,que vnven les da una doble

; tranqumdad sm embargo ap rente ya quetarde ‘o tempra'no se veranen Ia necesxdad

‘de reahzar eI recomdo e:sal si:lo dec1den o por-la

_:-,neces:dad de vivir en pareja, entonces esa aparente ranquilidad que podfa reflejarse en

{ mayor efcacna en' u: trabajo se. transforma en: zozobra delantada ya: que al iniciar la

vnda fuera de casa parten de cero




3.3. Caracteristicas pedagogicas del profesorado del
“Colegio Parten6n” (Secundaria-Preparatoria).

Los nifios son el mensaje viviente
que enviamos hacia un ticmpo que
no hemos de ver.

Neil Postmon

Si un nifio sin mesabanco ¢s un
problema colectivo, también lo es
un  profesor mal  instruido o
instruido a medias, sin mjbr macion
del  mundo en  que wvive, ni
conciencia de la importancia de su
trabajo. i
Martha Robles

Este apartado, aproxima al conocimiento de las  caracteristicas pedagodgicas y

profesionales de los docentes, determlnando como lnfluye en su relacion dentro del

aula, en una mstltucuon alejada de Ias escue ) v,oﬂcnales. y con alumnos que generan

que concluya sus estudlos Esto asegura a Ia empresa q la r'eylyac‘.idnﬁensenanza-
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“aprendizaje, tendra mas elementos y herra’mién't‘as', para lograr la eficacia que reclaman
tanto la Secretaria de Educacién Publica |y ié Univérsid'ad Nacional Au‘ténoma de
Mexico, respectivamente (secundaria, preparatona) pero sobretodo la’ calidad que se
exige a si mismo el colegio para que de esta manera, ‘su prestng:o snga en.ascenso.y,

por ende, las inscripciones también crezcan

La eleccion de profesores, como su segunmnento profestonal (elaboracnon de programas
examenes; preparacion de clases. asistencias; clases frente -a grupo) es muy
minuciosa, por tanto aquellos profesores que cumplen . con todo lo -anteriormente
referido son valorados, y: la mstltucton busca que se mantenga hacnendo antigiedad

como “premio” a .su efcacna Normalmente Ios -“buenos .profesores que salen del

plantel lo hacen porque han encontrado un mejor empleo, ya sea por tener un cargo

supenor al de profesor. y/ > mayor alano en otro lugar.

(Tradicional - o ‘C‘r‘mca

asecha . sobre nuestra.sociedad y: por ende: sobre:nuestras™instituciones : (familia,
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escuela). Manifiestan a 'su vez, la importancia que tienen los mayores en este proceso,

ya sean los padres, en sus familias; los profesores en las escuelas.

Los que eligieron la Didactica Critica (31.4%) que eran menos que  la propuesta °
anterior, manifestaban la posibilidad que se tiene en la relacion enseﬁanza-abrendizaje
como una instancia para la critica y el analisis, y por ende’ éomq‘una ‘instancia de

apertura democratica.

Donde existe mayor confusién en los conceptos, fue:al des‘cribi'r'rla‘propuesta de la

tecnologia educativa que eligieron el 18.5%. Nadie menciona el Ahistoricismo ni el

Cientificismo con que Vasconi? define esta” propuésta;” ni‘tampoco los planes
logicamente estructurados que pueden trasplahta'rs ‘de unpais aotro.'Y que todos los

problemas quedan soslayados con la supremacia de’la’I6gica’y Ia:t’:ienc‘ia: apoyada en

la psicologia conductista, que pone su énfaﬁ]s’en la/importanci ela 6bjétividad que se
alcanza con el rigor de trabajar s6lo sobre la conducta observable Todos trataban de

agregar material técnico-cientifico mas sofisticado‘a“sus clases; como omputadoras,

internet, etc.

Cabe mencionar que un 92% resalto Iv'ay‘rim'po"ﬁéhcia dé! Constructivismo como teoria dtil
para adoptarla a su sistema de trabajo 'y ddspersohés (3.6%) ‘mencionaron due todas

‘eran idéneas para aplicarlas a su trabajo docente.

* Vasconi. Sabre algunas tendencias en la modernizacion de_la Universidad Latinoamericana v la formacion de
investigadores en ciencias sociales (documento) Coloquio Nacional sobre Universidad y Sociedad, Aguascalientes,
1978,

* Aguirre Lora, Ma. Esther., *Andilisis histdrico de_la transferencia de_la teenologia cducativa®, en la revista Foro
Universitario No, 5. STUNAM/UNAM, p. 56.
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Las preguntas posteriores que se refieren a las propuestas pedagagicas fueron creadas
para comprobar en cual de las propuestas se manejaban los profesores del Colegio
Partendn: si la Escuela Critica o la Escuela Tradicional. Asi, de esta manera, el resto

del cuestionario fue conformando sus lineas de trabajo. Por ejemplo, cuando se les

preguntd a los profesores si ensefiaban a sus alumnos conocimientos diferentes a los.

establecidos en los programas de estudio, se deseaba establecer que aquellos: que
marcaron el “No” como respuesta seguian las reglas de la institucion, que a su vez
sigue sin chistar lo que plantea la SEP que manxfesta cierto estatismo en contra de

cambios. Es decir que poco o nada camble y que la normatividad persista. Ademas,

ensefar punto por punto’ |o~ ue ma ca elvprograma plantea cierta ausencia de una

vision critica de las cosas que se nos presentan como verdades absolutas que hay que

acatar con una fuerte dosxs de obedlenma En consecuencna. decir “no” —y soélo lo

decidieron a favor de esta propuesta el 74%- era seguxr el. postulado de la_Escuela

Tradicional y decw ,"sn (68 5%) era estar a: favor de Ia Escuela Crmca Los ‘que se

decidieron . por - el “a veces ~(24%) podriamos declr que ven: con esceptlctsmo el

seguimiento.a cnegas de Ios programas y que dudan de su total efcacla es decnr -tienen

un planteamlento crltlco en su Iabor docent

Tradicional, Constructivismo.
entendieron la pregunta:o reafirmaban’ su 'desconocimiento de:"dichas propuestas

tedricas).
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Al graficar la respuesta solo se ratificé en parte la pregunta ﬁumero 12; en la practica
docente ¢trabajo con apego a...? 31.4% contéstc') que la Didactica Tradicional y en el
sicomo lo hace?, sus respuestas fueron apegadays’ a esa misma escuela (38.8%). Sin
embargo, al comparar la Escuela Tkrak’dicional, él resﬁltado de la pregunta 12 fue 37%; y
en scomo lo hace? fue del 16.6%; aumentd ost‘ensiblerhente el: Constructivismo, del
9.2% en la pregunta 12 al 31.4%; este ‘aumento se‘lo‘debémos adjudicar a algunas
similitudes aparentes entre la Escuela Critica, que ‘c_omo ya explicamos, se dirige

claramente a la critica y el analisis del contenido; el Constructivismo establece la

necesidad de que el alumno construya su ﬁkpropio 'conocimiento, apoyandose

solidariamente en sus comparneros y gunados soI’ r ient > po un }fa'ci‘ylit'a‘dor (profesor). La

critica y analisis no son lo mismo a la obtenclon e conocimientos en forma-“libre”:

“aprender pues "Nlngun mno o Jove_ quneren‘ prender aquello que le cuesta trabajo
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asimilar’ y ‘que le quita ‘el tiempo p'ré'ciso"que' desea dedicar a actividades mas

placenteras™®.

Los profesores que lmparten clases en‘ esta edad valoran él 6rden porque a esta’ edad
'y sin orden en un aula es |mpos ' ’
aprendizaje. Aunque ‘los’ prqfe
esta edad no hay ap(endfiz‘?J i

escuchar aquello que es necesario aprend

Otros elementos que refuerzan Ia:‘,‘f‘vEs“

del orden.

Es necesario mencionar que’ el TRABAJO EN EQUIPO también tuvo una gran
aceptacion entre los docentes, Unica propuesta del Constructivismo, fue elegida por el

61.1%. La explicacion sobre esta aceptacion ya fue anteriormente mencionada.

4 Savater, Fernando, El valor de [a educacion, sexta edicion, editorial Ariel, Barcelona, p. 89.




Estas tres Ultimas preguntas del cuestionario, se pueden aglutinar en un renglén que
llamaremos profesionalizacion y responsabilidad del docente del Colegio Partenén.
Fundamentalmente, tiene que ver sobre el tiempo extra clase que dedica el profesor
para seguirse preparando, aprendiendo, responsabilizandose de su auto educacion. Sin
duda, a la institucién educativa le corresponde parte de este trabajo, y se esmera en
cumplirlo, pero causas variadas a veces, impiden que se realicen estos cursos de
actualizacion, por lo tanto, lo que queda a los profesores es seguir preparandose,
estudiando, leyendo, en fin cultivandose para plantar una buena semilla en esa tierra
que son los jovenes a quienes ha tocado ensedar. Una mejor preparacion sera la
herramienta para enseﬁar de forma mas eficaz y hacer eficiente Ia preparacién ae sus

clases, estudlar sobre sus materias; a la lectura de libros o rev:stas permmra exaltar o

hundir su |magen en el anommato de la.memoria de los j jovenes a lo” que ensenan

(Se mlcnara hablando de l arte mas mgrata de la tabla Ia dedlc' da a saber cuanto

EI'3.7% dijo

dei ‘todo la

trido ‘grupo




Por las cargas de trabajo tan grandes que tiene un profesor diariamente; descontando
el tiempo en que ingiere sus alimentos, los reposa, descénsa un poco, podemos decir
que entre 1 y 2 horas diariamente son factibles para que los profesores se encuentren
consigo mismos y Hlevan su tarea de reflexlon de su trabajo (¢que tema doy madana?,
;como lo voy a dar?, recrearse con un buen libro. o sorprenderse con informacion y

datos de alguna revista, leer uno o varios poemas) y todo ello para incorporarlo a sus

clases del dia o dias siguientes. Por tanto,~ se puede'decw que el 31% tiene esa

preocupacion contra un poco mas de 33.2%" qu o'la tiene:y el resto, que manejo
i lene:.y q )

cifras increibles e informacion poco"c‘onf‘iable,lles‘ damos el béneﬁcio de la duda (5.2%).

Lo anterior indica, que en el Cbieglo Part nori'u:n fniu'y buén porcentajev(sfl%) tiene:

respeto por su persona, por su traba]o por: Ias personas a Ias que ensena Y en
algunos casos este numero de profesores es suflcuente para ayudar a Ios jovenes en

esa ardua tarea de aprender; -

Por lo gue respecta a los 'librb v rel\A/istésf‘qL‘le" Ieéh dué Cdmé yafdijé ayhteys‘ esté atado

al mismo renglon de la profesmnahzacnén y Ia responsablhdad entonces saber cuantos

libros y rewstas Iee solo reforzara Io que ya exphque anterlormente :

Por lo pronto el 45. 2% de Ios profesores dueron que Ienan cuando menos un llbro por

mes, por ende, se hacen Iecturas de 12 Ilbros por, no Para una’ namon ‘a Ia que se le

ha promediado 1 libro por persona en su vnda se dma que el promedlo es’ extraordlnarlo

pero, para un profesor que gran parte de su efcuenc:a se basa en el conocnmlento buen

uso del lenguaje; profundidad en los temas que se anallzan y crmcan no de;a‘ de ser un
promedio pobre.
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Solo el 12.9% de profesores ai Colegio Partenon ha leido 2 libros en el Ultimo mes; si se
cree que es su ritmo de lectura. ese pequeno grupo de profesores leen 24 libros al afio,
cantidad que debemos marcar en los margenes del decoro académico. Es decir,
dedican dos veces mas que el grueso de sus comparieros a obtener herramientas para

mantener su dignidad profesional y acadéemica.

Existe un porcentaje (11.1%) que ha leido 3 libros en el dltimo mes; es decnr. el 200%

3.7% no contestaron.

Las revistas, ya sean de corte polmco Ilterano o economlc también:son ‘una_ayuda :

inmejorable para el desarrollo profesnonal de los docente VAq'ui.“eht:o'nbtr'aron - cifras

de tlempo Y por | Io costoso de Ias mlsmas Aunque eria ’extraordmarlamente de eable

'que o hlcneran.:

La mayona de Ios profesores utlhzan ‘técnicas de trabajo que se fundamenten en el

respeto y la comprensuon de sus alumnos sin dejar de Iado aquellos alumnos que no
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aprenden. Tendran que estudiar, aprender y demostrario en los examenes que se

aplican en el Colegio.

Los compromisos econdmicos que estos profesores tienen como pagar la renta o un

crédito hipotecario, los hace aun mas entregarse a su trabajo.

La mayoria de los profesores conocen y manejan las técnicas pedagodgicas mas
usuales (Escuela Tradicional; Escuela Critica, Constructivismo) y los mas se inclinan
por la Escuela Critica, que reconoce los conflictos inmersos en una realidad concreta,
que les impone determinaciones. En esta lucha el hombre toma conciencia de las
limitaciones, y se niega a reproducir eI sistema imperante que.impone un momento

histérico determinado por medlo de actos de resnstencua ropone nuevas formas

sociales, mas justas que tomen como pnnmplo la parluc:pacton concnente en ia solucion

de sus propios confllctosy que.se encamine hacia una sociedad .democratlca .

Son profesores ‘que leen al menos'un libro al mes; y.la.mayoria (95%) cursé estudios

Esto nos aprueba las tres h'ipétesis'"pléﬁté'adas:vf

* vease Girous, Henry
* Jaim Ficheverry, Op. Cit. p. 154
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1) El éxito se debe a la plantilla de profesores y es de ellos el logro educativo.

2) La educacion es trascendenta!l para la sociedad, si los profesores asumen y
practican la teoria de ija Escuela Critica, la relacidon ensefianza-aprendizaje
brindara mejores resultados.

3) La preparacion profesional y el perfil sociceconédmico influyen directamente en el

"éxito” o el "fracaso” de {a relacion ensefanza-aprendizaje.

Partiendo de que el éxito del Colegio esta acotado por la propuesta institucional de
enseifiar, primero los valores que les permitan vivir dentro de la sociedad y perpetuarla;
no olvidar que el grueso de los profesores han asumido como propodsito propio. que el
éxito esta mas cercano a la Escuela Critica, que busca desarrollar de forma integral
cultura, educacion en los valores, acciones politicas y solidaridad social. Es importante
recalcar, que la institucién no ha desechaqo esta ultima propuesta, incluso la ha

incorporado a su propia concepcidn de éxito. -

oIe’gno*P.artenén?:‘l) Por el numero de alumnos que

¢, Cémo se comprueba el éxito del.
cada afio se' inscri

reconocen que es:

_acmudes crltlcas frente'a.lo que'aprende

Estas tres caracternstlcas son reconocudas dentro'de la Escuela Crituca aunque no dejan

' de reconocer el orden en que se |mparte la clase para el buen funCIonamlento de la

misma; asi como para cumpllr los objetlvos que se plantean en clase
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Alumnos

Para cerciorarnos de las respuestas vertidas por los profesores, decidimos crear un

cuestionario y confrontar la parte pedagdgica del trabajo.

Iniciamos preguntando ¢sen qué grado ingresaste al Colegio?, arrojando los siguientes
resultados: De los alumnos del Colegio Partendn, una tercera parte (37.4%) provienen
del Jardin de Nifios y/o de 1° de primaria. Esto indica que han comprobado la eficacia

educativa de la escuela y han apostado a ella para finalizar su nivel medio.

El 29% entré en primero de secundaria, indicando qué la forma en que se Ileva a cabo

el proceso de ensefanza-aprendizaje ha trascendldo en otros ambltos que no son Ios

disciplina o materias reprobadas; porque el Colegio ha emostradg sq valia fuera de la

colonia en que de desarrolla.

La pregunta nimero 2, cuestiona a los’ alumnos ¢,|os profeso e buscan que aprendas




respeto en el cuestionario de los docentes fue el de mayor con el 87%, en el de

alumnos, también fue el respeto con el 64%.

En disciplina la propuesta de los alumnos también fue la mas alta; igualando el respeto

con 64%. Asimismo. la de los docentes encontré un lugar destaéado.‘con uh poco mas

de la mitad (59 2%). Ya se ha comentado la importancia que tlene tanto la dlsclpllna 3% eI

orden en el aula. lo mas sorprendente es que los alumnos al lgual que los profesores

las valoran como elementos indispensables para el desarrollo de Ia clase La hbertad de

expresion (53.3%), y la tolerancia, (40%) que son’ acmudes y valores que junto con el

respeto pertenecen a la Didactica Critica, también tlenen callf"camones altas

Como antes se hizo mencion, al ir.coincidiendo las encuestas’de los alumnos arrojaron

tro ejemplo; de elio fue la

datos que corroboran las aseveraciones de’los ‘docentes

basadas en la
en’el analisis el

portancia que

expreses”; y con 49.1% se encuentran dos reSpUesta’ xplica el profesor con tu

participacion™; y “Te deja ejercicios para que los realicen: entre todos;:los revisa y los

evalua”. Todas estas acciones son coincidentes(coh_’ la Escuela’Critica; Otra'respuesta
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-.profesores te permiten opinar sobre la clase; que te 'exp(‘e‘

de alto porcentaje que coincide con lo ya mencionado es “el profesor permite u obliga tu

participacion en clase” (46.8%).

Lo mas sobresaliente que se obtiene de éstos es que los profesores fueron veracés al
responder su cuestionario, ratificando asi que, efectivamente la Escuela Critica es Ié
propuesta que ponen en practica en las clases y asi lo perciben sus alumnos. Pero hay
otras cifras que no son tan halagadoras, por ejemplo, si tomamos la escala de ,1‘00%
como la calificacion que dan los alumnos a sus profesores por su desempefio, debemos
decir que solo aprueban en el RESPETO brindado a los alumnos el 64%; en

DISCIPLINA con igual porcentaje (64%) y en la afirmacién que dice "el: profesor

_escucha tus dudas y las resuelve con amabilidad” también obtiene el 64%. -

En las que estan cercanas de aprobar son, la . pregunta; siete ;’Lalg(moév de tus

s con libertad, respeta tus

opiniones, tu persona? con 58.3%; y la que esta apénas'poﬂar\r‘lba'dé l‘a“rriitad‘(53.3%)

es la libertad de expresidn; y el analisis con el 57}'.5%‘

En conclusion, los alumnos reconocen la practica de la'Escuela Critica con el respeto;
la libertad de expresion que ratifica en dos preguntas; la disciplina:tan necesaria para
los nifios y jévenes que cursan el nivel. medio; y el analisis.’Sin embargo, la.mayoria de

los resultados reprueban a los profesores.ya que menos de 70 alumnpé; es decir menos

del 60% reconocen ese desempeiio.
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CONCLUSIONES

Bajo el rotulo de educacion se acogen féormulas muy disﬁntas en el tiempo y en el
espacio. Los primeros grupos humanos de cazadores-recolectores educaban a sus
hijos. asi como los griegos de la época clasica, los éztecas, las sociedades medievales,
el sigio de las luces o las naciones tecnificadas contemporaneas. Este proceso de
ensefanza-aprendizaje nunca es una mera transmisidon de conocimientos objetivos o de
destrezas practicas, mas bien se acompafa de un ideal de vida y de proyecto de

sociedad que depende, normalmente, de las condiciones histéricas imperantes.

La mayoria de las veces, los proyectos educativos que se desarrollan no se dan en
forma pura, como tampoco existen sociedades totalmente homogéneas. Estas
dnscrepancnas generan modelos alternativos, de ideales de hombre de socuedad y por

supuesto de educacion.

Es muy factible que los modelos educativos se puedan y deban cuestlonar pero Io que

nunca se ha puesto en duda es la lmponanma de la Educacron corno ‘un blen comun

esencial para el desarrollo y la buena marcha de Ia socnedad

En la época actual dos modelos educativos surgen y dlscrepanreﬁtré s'i“. sobre él ideal

de hombre y sociedad ‘qu'e‘ bu’ksé:Aan y. desean::la propuesta func:onal “Escuela

Tradicional” que surge acorde a. una ‘época histérica donde | mportante es la

maximizacion de la ganancia‘ y'Ia coznservamon de todo lo.establecido para ese objeuvo.

con la condicionante de una soc:edéduhomogenéa. Encontramos que, trad:cnohélmente
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se diferencia al alumno y al profesor y que, al primero se'le’ pide que aprenda y al
segundo que ensefie. El aprendizaje queda reducido al aula y se traduce en
memorizacion de conceptos y nociones, principios e inclusive procedimientos
(preestablecidos en un programa a cumplir), que seran.reproducidos “sobre pedido” en
la clase o en los examenes, por lo mis‘mo puede concebirse como  un proceso

mecanico.

La accion del maestro es centrada eﬁ \Iqévcoﬁténidos. consiste en hacer llegar al alumno
(escribe en el pizarron, dicta, e‘xplica.;axponék. ’repartAe: fofocopias. demuestra, etc.) y en
disponer actividades que promuevany la retancién, _me’rknoristica o la verificacion, tales
como copiar, responder a cuestionarios, repetir, éxboner lo entendido, oralmente o por

escrito, etc; es decir, se apoya en la utilizaciéon de técnicas para fijar contenidos.

En fin. profesor y alumno se necesitan en forma vertical, uno posee el saber el otro lo

necesita. Se considera al que ensefia como "autoridad" (que le es conferida por.el saber

que posee) que decide, otorga y concede;: LY. el que aprende como unv receptor de

contenidos. De esta manera se prepara a Ios estudlantes para asumlr col normalldad

la obediencia a la autoridad (la del padre del profesor del dueno de la fabrlca) para

‘contrario de la prlmera es» k

estatico, esta propuasta Io conc:be cambuante Para conocerlo se: necesnta de la




reflexion y la critica, como un proceso de esclarecimiento, criticando, y a su vez
elaborando nuevas verdades: para nuevamente criticar y elaborar otras mejorandolas

con respecto a las anteriores.

Este proceso de aprendizaje critico busca la formacion de un hombre nuevo que
desarrolla con suficiente profundidad los problemas que vive y padece junto a otros
hombres. de modo que le resulte positivo apreciar como se piensa y actia en la forma
en que o hace un cientifico. Que al comprender pueda constituir una recompensa para
el individuo y para las comunidades en las que debemos vivir juntos, y por tanto, se
dirija a desarrollar sociedades participativas y criticas, y por ende, democraticas. Hoy
parece ser el unico camino viable por el que pueden conducirse:sociedades tan
heterogéneas como las nuestras. La “Escuela Critica"“podria Qenerar taly,a:udacia para

romper con paradigmas conservadores.

lds factore

De

’|deolog|a de a escuela coi cnde on Ia del docente 51 exnste ferta ' de empleos en el

= mercado Iaboral si: se encuentran Ios profesores bien remunerado” o el salano solo les

permite sobreviwr.

Ubiquemos al profesor en una escuela privada, que recibe colegiaturas de los padres

de familia. Estos padres, normalmente, si pueden pagar una colegiatura, aspiran a que
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a sus hijos se les “prepare” bien para el futuro, que normalmente se refieren a que
consigan un trabajo bien remunerado y que, por tanto, no sea un “agitador social” (no
compagina su aspiracion de ascenso social, con esa actividad). Esta escuela privada,
que funciona también como una empresa, desea que el "cliente” salga satisfecho con el
servicio prestado, por ello conduce a los profesores con ciertos lineamientos de ia

Escuela Tradicional en pro la eficiencia de dichas instituciones.

Es también cierto que no todas las escuelas privadas funcionan de esa manera. Hay
algunas escuelas que se permiten el riesgo de ser diferentes; que se preocupan porque
sus alumnos sean criticos y reflexivos; ensefandole a los padres de familia que este
tipo de ensefianzas no estan refidas con el alumno eficiente y de buen
aprovechamiento académico. Por el contrario, los jovenes le otorgan otro valor al
conocimiento y al aprendizaje compartido y solidario. Si éste se presenta de manera

tediosa, que tenga la voluntad y el empeno para sacarlo adelante, porque sin duda, ese

le sera util para elegir con mejor aci  su v1da Ademas Ia conciencia adquirida por el

conocimiento les permltlra ten

profesores que en 'su mayorxa conocen manejan y creen en Ia scuela Cntlca ‘buscan

su apllcacu_)n, sin

1r_1kst|tUC|on;y profesores se ven. afectados, por e! fan}tasma
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a sus hijos se les "prepare” bien para el futuro, que normalmente se refieren a que
consigan un trabajo bien remunerado y que, por tanto, no sea un "agitador social” (no
compagina su aspiracion de ascenso social, con esa actividad). Esta escuela privada,
que funciona también como una empresa, desea que el “cliente” salga satisfecho con el
servicio prestado, por ello conduce a los profesores con ciertos lineamientos de la

Escuela Tradicional en pro la eficiencia de dichas instituciones.

Es también cierto que no todas las escuelas privadas funcionan de esa manera. Hay
algunas escuelas que se permiten el riesgo de ser diferentes; que se preocupan porque
sus alumnos sean criticos y reflexivos; ensefandole a los padres de familia que este
tipo de ensefanzas no estan refiidas con el alumno eficiente y de buen
aprovechamiento académico. Por el contrario, los jovenes le otorgan otro valor al
conocimiento y al aprendizaje compartido y solidario. Si éste se presenta de manera

tediosa, que tenga la voluntéd Vy‘el:empeﬁ 'para:'ks'aqarldadevlarnté, porque sin duda, ese

le sera util para elegir.co la.conciencia adquirida por el

conocimiento les permil tes de cualquier tipo de
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clientelar de ser también una empresa, que necesita de los ingresos que le otorgan los

padres de familia para subsistir.

De esta manera, los profesores se autocensuran en sus clases y/o Ia mstntucnon apllca'
formas administrativas (revision de puntualidad, asistencia, vestlmenta programas
didacticos cumplidos; evaluaciones constantes de desempeno academlco tlemposv
acordes con los temas marcados en el programa) que termman por ir: agotando elb
esfuerzo del docente o, simplemente sentirse vigilados en su 1rabajo. ‘dando co}mo

consecuencia la indiferencia y la abulia a su desempenio.

Gran parte de las escuelas deben padecer tal disyunfiva per’d, 'seria' SUiéidé ,que la

escuela renunciase a formar cnudadanos democratas |nconformes pero de acuerdo con

el marco democratico que Ia ley establece |nqu|etos por su destlno personal pero sm

desconocer las neces:dades y exngencras de Ios otros

Queda la escuela, como el unlco amblto que puede fomentar el aprecno racxonal por

aquellos valores que permlten convxvurjuntos a los que son afortunadamente dlversos
Y esta oportunldad de |nculcar respeto al conocnmlento y respeto ‘al otro no debe en

modo alguno ser desprecnada
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REGLAMENTO GENERAL DE
INCORPORACION Y REVALIDACION
DE ESTUDIOS

Revalidacion de Estudios

Articulo 1o.— (Maodificado en la sesion del Consejo Universitario del
S de julio de 1968, como sigue):

Articuio Jo.—~ Los certificados de estudios de cualquier instituciaon
cducative nacional o extranjera presentados a esta Universidad para su
revalidacion, seran sometidos a la consideracion de b Direccion General de
Incarporacion v Revalidacion de Estudios para que previo examen de fas
caravieristicis de fas institiciones que los expidan, establezea la equivalen-
cia de los respectivos planes de estudios y su dictamen se turne a la
Comision de Incorporacién y Revalidacion de Estudios para su resolucion
deflinitiva,

Articudo 2o~ La revalidacion podra ser total o parcial. La revalidacion
total se tomard como certificado de estudios de un ciclo completo, dando
alidez global a los estudios realizados, con o sin cquivalencia entre las
matcerias. La revalidacion parcial dard validez a un determinado nimero de
asignaturas que deberdn tener cquivalencia dentro de los planes de estudio
de fa UNAM.

Articulo 3o.—~ Para completar un ciclo de cstudios en ¢l que se haya
hecho una revalidacidn parcial, serd necesario cubrir las asignaturas faltan-

fes.
Incorporacion de Estudios

Articulo 40.— Se entiende por estudios o enscianzas incorporados a l»
UNAM, aqucllos que se cursan fucra de clla pero que estén asimilados a los
que en la misma se imparten y queden bajo [a supervision académica de clla.

Articulo So.— Los estudios que sc imparten en otras instituciones
cducativas podriin ser incorporados a efecto de que la UNAM les reconozea
validez.
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Artfculo 6o.— La incorporacion de los estudios de otras universidades
y escuelas se solicitard anualmente a la UNAM, por conducto de la Direc-
cion General de Incorporacién v Revalidacidn de Estudios.

Articuto 7o.— Para que los estudios puedan ser incorporados, deberin
reunir las siguientes condiciones:

1) Que comprendan ciclos completos y no materias aisladas;

by En relacion con la institucion que los imparte, ésta debera
contar con las instalaciones fisicas apropiadas (talleres, labora-
torios, bibliotecas, viedtera);

¢) Contar con ¢l profesorado, planes de estudio, programas y
demas elementos académicos que la UNANM aprucbe;

d) Que se sometan a la inspeccion y vigilancia correspondiente y
cubran las cuotas que les fija s UNAM, al iniciarse los tramites
de incorporacion.

Artfculo So.- La soliciiud para incorporacion de estudios debera con-
tener todos los datos relacionados con la institucion que los imparte, inclu-
vendo informacion sobre cada profesor y sobre tos medios de enscehanza
(talleres, laboratorios, bibliotecas, eteétera).

Artfeulo 90.~ La Direccion General de Incorporacion y Revalidacién
de Estudios, recabard y comprobuari los datos que juzgue convenientes.

Artfeulo 10.— La Direccion General de Incorporacion y Revalidacidn
de Estudios emitird un dictamen sobre la procedencia o improcedencia de la
incorporacion, el que serit sometido a la Comisién de Revalidacién de
Estudios para la resolucion correspondiente.

Arifculo 11.~ (Modificado en la sesion del Consejo Universitario del
5 de julio de 1968, como siguc):

Articulo 171.— La institucion que tenga un plan de estudios incorporado
deberi enviar o la Dircecion General de Incorporacion y Revalidacion de
Extudios uni listi de los alumnos que siguen la ensenanza incorporada, con
en los instructivos correspondicntes. Asimismo, re-

los documentos que
servarid un minimo de cinco por ciento de su matricula, para alumnos

excentos de pago de inscripeion y colegiatura, Que serin seleccionados por la
UNAM.

Artfculo 12.— El control de aprovechamiento de fos alumnos y los
demiis requisitos escolares que se exijan a Jos alumnos que cursan ensefian-
zas incorporadas, serin los mismos que la UNANM tenga cstablecidos para
sus propios estudiantes.
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Artlculo 13.— La UNAM, por conducto de la Direccion General de
Incorporacion y Revalidacion de Estudios, vigilard en las escuelas y univer-
sidades que tengan estudios incorporados, el cumplimiento de las disposi-
ciones, normas y reglamentos universitarios en lo aplicable, por medio de
inspectores.

Artferslo 14— LLos inspectores participarin cn fas pruchas v exdmenes
v osu intervencion versara sobre la identidad del sustentante, la calidad del
xamen, la presencia de los sinodales aprobados y demas elementos acadé-

micos previaments autorizados.

Artlculo 15~ Los directores deberin profesar en su institucion cuando
menos una materia de las ensenanzas incorporadas.,

Artlculo 16— Los exdamences profesionales o de grado se efectuardn con
los requisitos que Ja UNAM establezea v con la presencia de un inspector
de la Direccidn General de Incorporacian y Revalidacion de Estudios.

Articulo 17~ Tas violaciones a este reglamento, normas y disposicio-
nes universitarias por las instituciones con estudios incorporados serin
sancionadas con exirafamicnto, sancion pecuaniaria o canceliacion de la
incorporacion de los estudios, segun Ja gravedad del caso.

Artlculo 18- Los profesores que hayan sido autorizados para impartir
clases en inz=tituciones con estudios incorporados, no podrin ser sustituidos
sin ¢l consentimicnto de la UNANM,

Ardculo 19— L iniciacion de los procedimicntos correspondientes o
una solicitud de incorporacion, no conficre ningun derecho o prerrogativa.
La declaracion legal de incorporacion concede los derechos y atribuye las
obligacionces que senala este reglamento; pero L Universidad en cualquicer
momento y sin necesidad de \prc._sur la causa, pucde cancelar la incorpora-
cidn.

TRANSITORIOS

I.- El presente I'LL,LII‘IILH(() cntrard en vigor ¢l dia lo. de enero de
1967, RN :

L= ESte’reg) amento. dn.rugd lndm. l.m disposiciones que anterior-

mente existian \(\hl’b Ia mal l'lﬂ’
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REGLAMENTO GENERAL DE INCORPORACION Y
REVALIDACION DE ESTUDIOS

HI.— A partir del loo de enero se creard la Dirececion General de
Incorporacion y Revalidacion de Estudios, que quedard integra-
da por la actual Direccion Generat de Universidades y Escuelas
Incorporadas y ¢l actual Departamento de Coordinacioén de
Estudios de la Dirceciaon General de Servicios Escolares.

Aprobado en b sesion det Consejo Universitario ¢l din 20 de diciembre de 1906,
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ANEXO 2

GRAFICAS DE CUESTIONARIOS
APLICADOS A DOCENTES Y
ALUMNOS
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