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5D TESIS CON
INTRODUCCION  { PATT A DE_”QRIGEN

El Estado como ente juridico tiene que desarrollar sus funciones y
atribuciones a través de personas fisicas, las cuales por la naturaleza de las
actividades gque desempefian, ejercen un servicio publico; de ahi la denominacion
de servidores publicos; en este supuesto, se ha establecido un orden juridico que
haga posible el maximo respeto a los principios de lega\idad honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia, que deben regir sus actos y que de conformidad con el
primer parrafo del articulo 108 Const|tumona| se conslderan como tales : “Para los
efectos de las responsabilidades a.que alude este Tltulo ‘se reputaran como
servidores publicos a los representantes e elecclon popular alos mlembros del
Poder Judicial Federal y del Poder JudIcu—;I del Distnto Federal los funcmnanos v
empleados y en general a toda persona que desempeﬁe un empleo cargo o

mmlstractén Publlca Federal o en ell

s entonces que de conform|dad con la Ley citada

de ‘a. Ia Contralorla General conocer de las




’Federal a Ia Contralorla General de Ia Admlnlstraclon Publlca deI Dlsmto Federal y
a su mu|ar"‘ e : - :

E: Procedlmlento Admlnlstratlvo Dlsclphnanu 56 conforma' de dlversas -
actlvldades que agrupadas entre si contribuyen a hacer efectlvas Ias sanclones

o ';‘prevlstas en la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Pubhcos que

e atender las que]as o denuncias respecto de fa in

tiene: como origen el incumplimiento de las obllgacmnes de todo serwdor publlco.

- por eso es necesario que para que la conducta del mismo sea considerada una
irregularid‘ad administrativa, deben realizarse varias actividades que nos dan la
padta para obtener los elementos necesarios para fincar la responsabilidad
administrativa y dar cumplimiento a las disposiciones juridicas aplicables al caso
concreto; todos y cada uno de los pasos seguldos son de gran trascendencia para
realizar los objetivos trazados por el Derecho en general de salvaguardar el orden
juridico y por el Derecho Administrativo Disciplinario en particular de sancionar la
ihobservancia de las obligaclones de los servldores publicos,

EI Procedlmlento Admlmstratlvo Dlsclphnano se encuentra regndo por el

Corresponde a Ia’Contranrla .General: de Goblerno del l_)lstnto Federal,

] ancla de las obfigaciones
’ de os servidores plblicos (art. 34 fraccion XXVI Ley '
Publica del Distrito Federal) y mas especlf‘camente a la Direccion de
Responsabilidades y Sanclones (art. 104 fracciones |, Il y IIl del Reglamento

rganlca de la Administracion

Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal); ahora bien, e!
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Procedlmlento Admlmstratlvo Dlsclplmano' se puede mlcnar a traVes de” una

: 'ffResponsabmdade y Sancione tiene'conoclmlento de una probable |rregu|andad
: cometida por un servidor publlco en el"e]erclclo de sus funclones. da Inlcio a'sus
actlwdades dlctando un acuerdo ‘de. radlcactén. en eI que conste que tuvo
conocimiento de’ |a supuesta lrregu!arldad para después proceder practlcar las.
dlllgencnas pemnentes encaminadas a dar por probable la responsabihdad del

servidor pubhco mvolucrado y dejarla asentada en el acuerdo " de Iniclo del

‘ Procedumlento Administrativo Disciplinario; siendo estos Ios datos esenciales qua
. serén materia de dlcho Procedimiento.

En Io concernlente a las actividades a desarrollar durante el Procedlmlento

} Admlnistrativo Disciplinario son: la citacién al presunto responsable a una
Judiencia, “haciéndole saber la respansabilidad o responsabilidades que se le

mputen. eI lugar, dia y hora en que tendra verificativo dicha audiencia y su
v'derecho a 'ofrecer pruebas y alegar en la misma io que a su derecho convenga,
‘por si o por medio de un defensor, en caso de haber pruebas una vez
desahogadas, la Contraloria tiene treinta dias habiles para determinar sobre la

TS COH ]
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- lnexlstehcla de responsabilidad o bien Imponér al infractor las sanciones
a‘dminlkst'ratlvas correspondientes, notificando la Tesolucién al Interesado dentro de
las Setqnta y‘c:ios’ horas, a su jefe inmediato, al representante designado por la
dependencia y al superior jerarquico. (art, 64 LF.R.8.P.)

- Una vez expuestas en forma breve las actividades que desarrolla la
~Dkire'cciékn de Responsabllidades y Sanciones; respecto del presente trabajo se '
E tlene como supuesto una denuncia recibida en la Contraloria General del Goblerno
_del Distrito Federal, respecto de la probable irregularidad administrativa en que
'p‘udq haber. incurrido un servidor publico que desempefia dos empleos en
dependencias del Goblerno de! Distrito Federal. Al respecto, cabe sefialar que los
‘oficios que fueron anexados para resclver dicho caso practico adolecen de
algunas cuestiones, tales como:

1. Los horarlos de trabajo del servidor ptiblico en los oficios de adscripcién,
no coinclden con los del oficic de denuncia,

2.- El citatorioc de Audiencia de ley no alude a los preceptos
Constitucionales fundamento del Procedimiento Administrativo Disciplinario;
asimismo, no cumple con los requisitos legales que marca la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, toda vez que la fecha en que se
emite y la audiencia, no se respeta el plazo del tercer parrafo de la fraccion | del
articulo 64, que sefiala “...Entre la fecha de [a citacion y la de la audiencia debera
mediar un plazo no menor de cinco ni mayor de quince dias hablles..”; de igual
forma, no se precisa el incumplimiento de las obligaciones de conformidad a lo
establecido en alguna de las fracciones del articulo 47; es importante recalcar que
esta situacién transgrede el principio de legalidad que debe imperar en el
Procedirhiento Administrativo Disciplinario.

Para desarrollar mi trabajo de caso practico, lo he centrado desde el punto
de vista de la Direccién de Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria



‘idores Publtcos. la Ley de Presupuesto

,.k’,kProcedlmlento ; Admmlstratlvo Disciplinario, citatorio para Audlencna de Ley.
s ~"not|ﬂcacnén de este. desahogo de la Audiencia de Ley, que a su vez comprende la-

: declaracmn del servidor plblico, ofrecimiento, admision y desahogo de pruebas .
asi- como . los alegatOS' para concluir con la resolucién de responsablhdad‘
admmlstrahva y su respectwa notificacion. : )
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PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL,
CONTRALORIA INTERNA.

OFICIO: PGI/CI/615/2002.

ASUNTO:  DENUNCIA DE INCOMPATIBILIDAD.

México, D.F., a 16 de Enero del 2002,

C. CONTRALOR GENERAL
DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

Por este conducta rem/to a. Usted expedlente Jaboral

e/ DR ENRIQUE ZARA TE GOMEZ de dande se desprende que

Sa/ud de g Gab/erno de/

t jGén,éfrg[ de

g D/i;tf/‘ta ‘Federa

‘Camun/tar/o ub nta Mar/a Aztahuacdn, Iztapa/apa en un

hararfo de /as 08»00 a] ‘las 15 00 horas.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN ‘

stando:su serv/c/os en' e/ C‘entra de .S'a/udA ’




ATENTAMENTE

C. CONTRALOR INTERNO<BE LA PROCURADURIA
GENERAL DE JUSTICIA.
LIC. ssnaro PEREZ PAZ,

T
TALLA DE ORIGEN




PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL.
OFICIO: PGJ/DSM/845/2000

ASUNTO: ADSCRIPCION.

México, D.F., a 8 de Mayo de 2000.,

DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ,
CALLE 25 # 80 U. HABITACIONAL
SANTA CRUZ MEYEHUALCO, IZTAPALAPA,

Por este’ conducto .me es grato camun/car/e que a
: part/r de esta fec

/nc/denaas de a> to}na de su carga
A TE'N' TAMENTE

IR "_. "
L '\\{3
UNIDAD DE JEFATURA DE PERSONAL.
e LIC. PEDRO SANCHEZ CORONA.

TESIS CON ¢
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genc/a Investlgadora del .
: M(n/stgr/o ' ca en Campana de. Ebana




SECRETARIA DE SALUD
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL,
OFICIO: SS/GBF/545/97.

ASUNTO: ADSCRIPCION,

México, D.F., a 13 de Marzo de 1997.

DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ,

_ "CALLE 25 # 80 U, HABITACIONAL
| SANTA CRUZ MEYEHUALCO, IZTAPALAPA.

Por este canducta 'me es grato comun/car/e que a-

ATENTAMENTE

UNIDAD DE JEFA TURA DE PERSONAL.
DR, FRANCISCO HUERTA RAMOS.
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CONTRALORIA GENERAL DEL
DISTRITO FEDERAL,
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD
Y RESPONSABILIDADES.

. DIRECCION DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES.

EXPEDIENTE: CJ/DRS/42/224/2002.

ASUNTO: CITATORIO.

México, D.F., a 14 de Febrf.'ro del 2002,

NG,
\\ DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ.

\§ CALLE 25 # 80 U. HABITACIONAL
N SANTA CRUZ MEYEHUALCO, !ZTAPA/.APA, -

(22

/

~ u/k/ -./ 227

Con: fundamento en- los: articulos . 64 fracc/an I de /a /.ey Federa/
de Responsabl//dad de /os Se"‘"’ /idores: Pub//cos ¥ 104 fracc/on I'del

7 -
. /71‘.‘“?“
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horarios "y empleos en dos . dependenclas admln/stratlvas
depend/entes del Gob/erna de/ D/str/to Federa/.

Debiendo comparecer .acompafiado de persona de canf/anza o
Abogado Defensor aperc:b/do que en caso.de. que no camparezca
sin causa just/f/cada sera dec/arado canfeso de /05 hechos que se

le /mputan

Quedando a u d/5p05/c10n en /as Of/cmas de; esta Dependenc/a
: 9. 00 a las; 18 00 horas’ e/ exped/ente para su

\ e un horarlo de |z
{ amparecencla e /dent/f/caC/on.

L

St
a
]
@
<
=
[N
E
]
5

R

CATENTAMENTE

)
o
V:

DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES.
LIC. RAUL SILVA FLORES.

oty =
&
v%?’ ,/-‘-«

o2ty e
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EE R S T "’,‘_-‘GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL . e
. a1 i CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
REd sEcRETARIA PARTICULAR S T

OFICIO N° CG/SPI520/2002 -

México, D, F., a 17 de enero de 2002.

LiC. RAUL SILVA FLORES

DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y
SANCIONES DE LA CONTRALORIA GENERAL
DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

Por este conducto envio a usted, el oficio numero PGJDF/CI/615/2002 de fecha
dieciséis de enero de dos mil dos, suscrito por el Contralor Interno de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, por el que presenta
denuncia de incompatibilidad de empleos y horarios en dos dependencias
administrativas dependientes de! Gobierno del Distrito Federal, en contra de! DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ, anexando a tal efecto el oficlo de adscripcion
numero SS/GBF/545/97 del dia 13 de marzo de 1997, suscrito por el Dr, Francisco
Huerta Ramos, de la Unidad de Jefatura de Personal de la Secretaria de Salud
del Goblemno del ‘Distrito Federal; asi como el oficio de adscripcion numero
PGJ/DSMIB45/2000 del 8 de mayo de 2000, signado por el Lic. Pedro Sénchez
Corona de la Unidad de Jefatura de Personal de la Procuraduria General de
Justicia del Distrito Federal; relacionados con el referido servidor publico.

Lo anterior para que de conformidad con las atribuciones conferidas en el articulo - -

104 fraccion | del Reglamento Interior de la Administracién Ptblica del Distrito

- Federal, se sirva efectuar lo conducente.

“"'sin otro particular de momento, envio a usted un cordial saludo.

ATENTAMENTE

LA SECRETARIA PARTICULAR

LIC. SANDRA OROPEZA CASTRO




CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE N°: D-107/2002

ACUERDO DE RADICACION

México, Distrito Federal, a los dieciocho dias del mes de enero de dos mil dos.-----

Visto el oficio nimero CG/SP/520/2002 del dia diecisiete de enero del presente
afio, girado por la Secretaria Particular de la Contralora General del Gobierno de!
Distrito Federal, mediante el cual remite a esta Direccion de Responsabilidades y
‘Sanciones el oficio nimero PGJ/CI/615/2002 de fecha dieciséis de enero de dos
mil dos, suscrito por el Lic, Sergio Pérez Paz, Contralor Interno de la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, por el que presenta denuncia de
incompatibilidad de empleos y horarios en dos dependencias administrativas
dependientes del Gobierno del Distrito Federal, en contra del DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ, ya que se desempefiaba al mismo tiempo como Médico
General en un Centro de Salud Comunitario de la Secretaria de Salud del
Gobierno del Distrito Federal en un horario de 8:00 a 15:00 horas; asimismo,
como Médico Forense en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico de la
Procuraduria General de Justicia de Distrito Federal, en un horario de 14:00 a
20:30 horas; anexando a tal efecto el oficio nimero SS/GBF/545/97 del dia trece
de marzo de mil novecientos noventa y siete, suscrito por el Dr. Francisco Huerta
. Ramos, de la Unidad de Jefatura de Personal de la Secretaria de Salud del
Gobierno del Distrito Federal, con el que hace de conocimiento del DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ que a partir de la fecha del comunicado, queda adscrito al
Centro de Salud Comunitario ubicado en Ejido de Santa Maria Aztahuacan,
Delegacion lztapalapa, como Médico General en un horario de 8:00 a 14:30
horas; de igual forma; anexa el oficio nimero PGJ/IDSM/845/2000 del ocho de
mayo de dos mil, signado por el Lic. Pedro Sanchez Corona de la Unidad de
Jefatura de Personal de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, a
través del cual comunica al DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ que desde la fecha
del mismo, se encuentra adscrito como Médico Forense en la Vigésima Agencia
del Ministerio Publico, ubicada en Camparia de Ebano sin nimero, Unidad
Habitacional Vicente Guerrero, Delegacién |ztapalapa, en un horario de 14:00 a
20:30 horas. Lo anterior a efecto de que en caso de proceder se iniciara el
Procedimiento  Administrativo Disciplinario, conforme a la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos. Motivo por el que esta Direccion
de Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria General del Gobierno del




CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE N°: D-107/2002

f"-DIstrito,Féder'aI;‘,conV fundamento en el articulo 68 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos:

ACUERDA

PRIMERO.- En cumplimiento a lo dispuesto por los ariculos 14, 16, 108 parrafo
primero, 109 fraccion il y 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1° fraccion lll, 2°, 3° fraccién IV, 46, 47, 68 y 91 parafo segundo de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos; 34 fraccion XXVI
de la Ley Organica y 104 fracciones | y Vil del Reglamento Intertor, estos dos
Ultimos ordenamientos de la Administracion Publica del Distrito Federal: esta
Direccion de Responsabilidades y Sanciones, es competente para conocer,
investigar, substanciar y resolver sobre el asunto planteado; toda vez que el
mismo deriva de probables irregularidades cometidas por un servidor ptblico
durante el desemperio de sus funciones, adscrito a la Secretaria de Salud y a la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, ambas dependencias
pertenecientes al Gobierno del Distrito Federal.

SEGUNDO.- Con el oficio y anexos, registrese en el Libro de Gobierno que para
tal efecto se lleva en la Unidad de Control Informatico de esta Direccion de
Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria General del Gobierno del Distrito
Federal, bajo el nimero de expediente D-107/2002.

TERCERO.- Una vez analizada la documentacion en comento, se considera
necesario, que para efectos de estar en posibilidad de dictar el correspondiente
acuerdo de inicio de procedimianto administrativo disciplinario, toda vez que no
coinciden los horarios sefialados en el oficio numero PGJ/CI1/615/2002 suscrito por
el Contralor Interno de la Procuraduria General Justicia del Distrito Federal con los
anexos que lo acompafian; asimismo, a efecto de determinar la probable
irregularidad cometida por el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, es pertinente:
corroborar su fecha de adscripcion a la Secretaria de Salud del Gobierno del
Distrito Federal y a la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal;
verificar si firmd el correspondiente formato de compatibilidad de empleos;
precisar el horario asignado en cada una de las dependencias sefialadas; un
informe concerniente a los horarios con que checaba o firmaba el referido servidor
publico en las dos dependencias; el monto de los sueldos que ha percibido
durante el lapso en que se desempefd simultaneamente en la Secretaria de
Salud y la Procuraduria General de Justicia de! Distrito Federal; precisar si se

TESIS GON
z |EALLA DE ORIGEY )

Lo e oo




CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE N°: D-107/2002

encuentra actualmente prestando sus servicios en las sefaladas dependencias.
Razén por la cual esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones es pertinente,
que para estar en posibilidades de integrar debidamente el expediente en que se
actlla y en su caso incoar el procedimiento administrativo disciplinario a que
hublese lugar, es necesario llevar a cabo las siguientes diligencias:--

Mediante atentos oficios que para tal efecto se giren a los Directores de Recursos
Humanos de la Secretarla de Salud del Gobierno del Distrito Federal y de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal; soliciteseles que en un
termino de cinco dias habiles contados a partir de la recepcion de los
comunicados; en la dependencia que a cada uno concierne, se sirvan enviar a
esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones, un informe en el que se
precise: la fecha de adscripcion del DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ a la
Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal y a la Procuraduria General
de Justicia del Distrito Federal; verifiquen si firmo el correspondientes formato de
compatibilidad de empleos; precisen el horario asignado en cada una de las
_ dependencias sefialadas; un informe concerniente a los horarios con que checaba
o firmaba el referido servidor publico en las dos dependencias; el monto de los
sueldos que ha percibido a partir de su fecha de adscripcion en la Secretaria de
Salud y la Procuraduria General de Justicia de! Distrito Federal; precisen si se
encuentra actualmente prestando sus servicios en las sefialadas dependencias:
todo lo anterior con la respectiva documentacién que sirva para acreditar el hecho
investigado, ya que de eilo depende que se cuente con los elementos necesarios
para determinar el acto u omision por el que se pueda establecer la probable
responsabilidad del servidor pablico involucrado.

CUARTO.- Lo anterior se solicita, con la finalidad de soportar Juridica .y
adecuadamente el expediente que se analiza y para-que.esta Direccion de:

Responsabilidades y Sanciones cuente con.mejores : elementos . que’ permita

dictar el correspondiente Acuerdo de Iniclo de -Procedimiento’ Administrativo.

Disciplinario.

QUINTO.- Hecho lo anterior, y una vez que se haya recabado: lo s'ollcitado[
procedase al estudio de las constanclas a efecto de determinar fa existencia o

inexistencia de elementos que acrediten la presunta responsabilidad
administrativa del servidor pablico involucrado.
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SEXTO,- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104 fraccion |, del
Reglamento Interior de fa Administracion Publica del Distrito Federal, se instruye
al personal de esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones de fa Contraloria
General del Gobierno del Distrito Federal, para que en la esfera de su
competencia, ileve a cabo la substanciacion e integracion del presente
expediente.

ASi LO PROVEYO Y FIRMA EN ESTA FECHA DIECIOCHO DE ENERO DEL
ANO DOS MIL DOS, EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
DE LA CONTRALOR!A GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.-

LIC. RAUL SILVA FLORES




CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE N°: D-107/2002
OFICIO N° DRS/210/2002

México, D. F., a 18 de enero de 2002,

C, DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

A efecto de integrar el expediente citado al rubro, iniciado con motivo de
probables irregularidades cometidas por DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ, me
permito solicitar a usted, sea enviado a esta area en un término de cinco dias
héabiles contados a partir de la recepcitn del presente; un informe respecto de fa
situacion laboral que guarda e referido servidor plblico en los siguientes puntos:

. Fecha de adscripcién.

. Horario que tiene asignado. R

. Verifique si firmé el correspondiente formato de compatlbmdad de empleOS .

. Informe concerniente a los horarios con que checabajo f|rmaba en: dicha
dependencia, en el periodo del 8 de mayo de 2000 a la fech .

. Elsueldo que ha percibido en el lapso sefialado,

. Precise si se encuentra actualmente prestand
de Salud del Gobierno del Distrito Federa|

BWN

(=04,

“Sectetarla

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104, fraccion VII deI
Reglamento Interior de la Administracion Ptiblica del Distrito Federal .
Sin otro particular de momento, reciba un cordial sa|udo '
ATENTAMENTE

EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES

LIC. RAUL SILVA FLORES




.~ CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
;.. DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
e DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE N°: D-107/2002
OFICIO N° DRS/211/2002

México, D. F., a 18 de enero de 2002.

C. DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

A efecto de integrar el expediente citado al rubro, iniciado con motivo de
probables irregularidades cometidas por DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, me
permito solicitar a usted, sea enviado a esta &rea en un término de cinco dias
habiles contados a partir de la recepcion del presente; un informe respecto de la

situacion laboral que guarda el referido servidor plblico en los sigulentes puntos:. *-°

. Fecha de adscripcion,

. Horario que tiene asignado. Ll

. Verifique si firmo el correspondiente formato de compaublhdad de empleos,

. Informe concerniente a los horarios con que checaba o firmaba en: dlcha e
dependencia, en el periodo del 8 de mayo de 2000 a la fecha : :

. Elsueldo que ha percibido en el lapso sefialado.

. Precise si se encuentra actuaimente prestando - su servlclo en. la
Procuradurla General de Justicia de! Distrito Federal. £ X

hwp o

[o: 3]

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104 fracclén VII del
Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal

Sin otro particular de momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES

LIC. RAUL SILVA FLORES




SECRETARIA DE SALUD DEL GOBIERNO D
DIRECCION DE nEcunsos HUMANOS

OFICIO N"

Mexlco D F a23de enero ‘de 2002

LIC. RAUL SILVA FLORES
DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

En cumplimiento a su oficio n° DRS/21012002 derivado del” expedlen\e D-107/2002.
respecto de la situacion laboral que guarda el DR. ENRlQUE ZARATE GOMEZ envlo a
usted el siguiente informe: g R

1.- La fecha de adscripcion del referido servidor pubhco fue a pamr del 13 de marzo de
1997.

2.- El horario que tiene asignado en la Secretaria de Salud del Gobierno dei Distrito
Federal es de 8:00 a 14:30 horas.

3.- En su expediente personal obra la declaracidn bajo protesta de decir verdad que el
servidor publico sefialado no prestaba sus servicios en alguna otra dependencia
gubernamental; en consecuencia, no existe formato de compatibilidad de empleos.

4.- De las constancias de registro de asistencia se desprende que dicho servidor publico
ha checado la tarjeta de asistencia en el periodo del 8 de mayo de 2000 a Ia fecha dentro
de los limites del horario, es decir, la entrada de 8:00 a 8:15 y |a salida a las 14:30 horas.
6.- El sueldo que ha percibido mensualmente en el lapso sefialado es: durante el afio de
1997 fue de $7,000.00; en 1998 fue de $7,500.00; en 1999 fue de $7,900.00; en el afic de
2000 fue de $8,300.00; durante 2001 fue de $9,000.00 y en la primera quincena de enero
de 2002 ha sido de $5,000.00

6.- Por ultimo informo que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, actualmente contlnua
prestando sus servicios en el Centro de Salud Comunitario ubicade en Santa Maria
Aztahuacan, Delegacién lztapalapa, en un horario de 8:00 a 14:30 horas.

Se envia el respectivo soporte documental.
Sin otro particular de momento, quedo a sus érdenes para mayores informes.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

LIC. ERNESTO VALENCIA SANCHEZ

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN|




ENTIDAD: SECRETARIA DE SALUD DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

DATOS DEL EMPLEADO

APELLIDO PATERNO: ZARATE APELLIDO MATERNO: GOMEZ
NOMBRE(S): ENRIQUE NACIONALIDAD; MEXICANA

EDAD: 37 ANOS FECHA DE NACIMIENTO: 2/ENERO/1960
R.F.C. ZAGE-600102 ESTADO CIViL: CASADO

GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: MEDICO GENERAL

CEDULA PROFESIONAL N°; 347890

DOMICILIO: CALLE 25, NUMERO 80, UNIDAD HABITACIONAL SANTA CRUZ
MEYEHUALCO, DELEGACION I1ZTAPALAPA, CODIGO POSTAL 09200
TELEFONO PARTICULAR: 485-40-87

SITUACION LABORAL

N° DE EMPLEADO: 57892

Y \“ PERCEPCION
BRAM| Bl TAMENSUAL
Médico General 57 000.00
Personal de
Confianza

Al
Centro de Salud 13/marzo/1997
Comunitario,

Ubicado en el Ejido de
Santa Maria Aztahuacan,

Delegacién ztapalapa

FECHA DE ELABORACION: 15 de marzo de 1997.

FIRMA DEL EMPLEADO

Vo.Bo.
DR. FRANCISCO HUERTA RAMOS LiC. ERNESTO VALENCIA SANCHEZ
JEFE DE LA UNIDAD DIRECTOR DE RECURSOS
DE PERSONAL HUMANOS

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN ’




- México, D. F.,'a 15 de marzo de 1897.

c. mRECTORDERECURSOSHUMANOS
DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL"."
;GOBERNODELDSTRHOFEDERALf;
"PRESENT

E ZARATE GOMEZ POR EST MEDIO HAGO :

| ATENTAMENTE

2




REPORTE DE ASISTENCIA

ENTIDAD: SECRETARlA‘DE SALUD DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
UNIDAD DE ADSCRIPCION: CENTRO DE SALUD COMUNITARIO
UBICACION: EJIDO SANTA MARIA AZTAHUACAN, DEL. IZTAPALAPA

DATOS DEL EMPLEADO

APELLIDO PATERNO: ZARATE

NOMBRE(S): ENRIQUE
FECHA DE ADSCRIPCION: 1

APELLIDO MATERNO: GOMEZ

R.F.C. ZAGE-600102

3/MARZO/1997

NOMBRAMIENTO: MEDICO GENERAL, PERSONAL DE CONFIANZA

HORARIO: LUNES A VIERNES DE 8:00 A 14:00 HORAS

N° DE EMPLEADO: 57892

MAY0 famas da entradaan 800 8 8 15
tamas de saida alas 14 30
JUNIQ Irmas de entragage 800 2 8 15
hemas de sahda 8 las 14 33
JULIO hmas de entrada de 800 a 8 15
I4mas da saida atas 14 30
AGOSTO femas da entrada de u 004815
inmas da yatida s las 1
SEPTIEMBRE temas -muun ooﬂ 0aBis
fymay de 1auda &
OCTUBRE fumas de entrada n- 8002815
frmas de sabds a las 14 30
NOVIEMBRE firmas nllld‘ 088008815

a
s

omas
DICIEMBRE imas. muu- e 8008815
ttmay e s80da a las 14 30

JUNID llmn de entrada ge 800 a b 15
temas ga $8is 8 las 14 30
s

430

nm-nn.anu-awna 15
iahda & tay 14 30

DIClEMBRE inmnas de enisgda do BOO #8 15
fenas de $alda s tas 14 30

- 2002 N
ENERD Timas ae entradade 8 L a £ '5
1amas ae savoa a las 14 30

E! periodo que abarca esta constancia es del 8 de mayo de 2000 al 22 de anero de 2002
y los datos obtenidos fueron a través de la revision de las tarjetas de aslstenma del DR.

ENRIQUE ZARATE GOMEZ.

FECHA DE ELABORACION: 22 de enero de 2002

C. FELIX HERNANDEZ ROBLES

JEFE DEL DEPARTAMENTO

DE CONTROL DE ASISTENCIA

TESES CON
/;LLA DE ORIGEN|




ENTIDAD: SECRETARIA DE SALUD DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
UNIDAD DE ADSCRIPCION: CENTRO DE SALUD COMUNITARIO.
UBICACION: EJIDO DE SANTA MARIA AZTAHUACAN, DEL. IZTAPALAPA

DATOS DEL EMPLEADO
APELLIDO PATERNO; ZARATE APELLIDO MATERNO: GOMEZ
NOMBRE(S): ENRIQUE R.F.C. ZAGE-600102

FECHA DE ADSCRIPCION: 13/MARZ0/1997

NOMBRAMIENTO: MEDICO GENERAL, PERSONAL DE CONFIANZA
HORARIO: LUNES A VIERNES DE 8:00 A 14:30 HORAS

N° DE EMPLEADO: 57892

$830000 | ENERD
48 30000 | FEBREROD
MARZO 3830000 | MARZO

$7 90000
MAR20 $7 90000

ABRIL $7 50000 { ABRIL $830000 } ARRNL
MAYO $7 90000 | MAYO $820000 | MAYO
$7 90000 | UNIO 3830000 | JUNOD
$7900 00 { JULID $8300 00 { JuLi
3 $7 00 | AGOSTO £8300 00 | AGOSTO
SEPTIEMBRE $7.500 00 $7 90000 | SEPTIEMBRE $830000 { SEPTIEMBRE
OCTUBRE $7 500 00 $7.900 00 | OCTUBRE 3830000 | OCTUBRE
NOVIEMBRE $7 50000 $7 500 00 | NOVIEMBRE 3830000 | NOVIEMBRE
DICIEMBRE $7 50000 $790C 00 § DICIEMBRE, $330000 | DICIEMBRE

En lo que corresponde al afio de 2002. 1a percepcion sélo corresponde a la 12 quincena

de enero y asciende a la cantidad de $5,000.00

FECHA DE ELABORACION: 22 de enero de 2002.

C.P. GERARDO ORDAZ SANCHEZ
JEFE DEL DEPARTAMENTO

DE NOMINAS TEQI S CON eens 0 e
[FALLA DE ORIGEN




PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL
. DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

OFICIO N° PGJDF/DRH/380/2002

Mexico, D. F., a 23 de enero de 2002.

Lic, RAUL SILVA FLORES
DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL -
PRESENTE i

En cumplimiento a su oficio n® DRSIZ11/2002 denvado del expedlente D- 107/2002.
respecto de Ia situacion aboral que guarda el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ envlo a
usted el siguiente informe: 2 :

1.- La fecha de adscripcion del referido servldor publico fue a partir del 8 de mayo de

2002

2.- El horario que tiene asignado en Ja Vigésima Agencia del Ministerio Publico es de

14:00 a 20:30 horas.

3.- En su expediente personal obra la declaracion bajo protesta de decir verdad que el

servidor publico sefalado no prestaba sus servicios en alguna otra dependencia

gubernamental; en consecuencia, no existe formato de compatibilidad de empleos.

4,- De las constancias de registro de asistencia se desprende que dicho servidor puiblico

ha firmado la lista de asistencia eri el periodo del 8 de mayo de 2000 al 22 de enero de

2002 la entrada de 14:45 a 14:50 horas y la salida de las 21:50 a las 21:55 horas. .
5.- El sueldo que ha percibido mensualmente en el lapso sefialado es: de mayo a /'
diciembre de 2000 $12,600.00; de enero a diciembre de 2001 $13,900.00; en la prlmera
quincena de enero de 2002 ha sido de $7,500.00 ;

6.- Por Gltimo informo que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, actuaimente contintia 7

prestando sus servicios en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico, teniendo un horario -+
asignado de 14:00 a 20:30 horas, de acuerdo con su oficio de adscripcion del 8 de mayo ta
- de 2000. R AR T

Se anexa el soporte documental correspondiente,
Sin otro particular de momento, quedo a sus érdenes para mayores informes.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

LIC. ALFONSO SOTELO TREJO

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN| =




ENTIDAD: PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL

APELLIDO PATERNO: ZARATE APELLIDO MATERNO: GOMEZ
NOMBRE(S): ENRIQUE NACIONALIDAD: MEXICANA

EDAD: 37 ANOS FECHA DE NACIMIENTO: 2/ENERO/1960
R.F.C. ZAGE-600102 ESTADO CIVIL: CASADO

GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: MEDICO GENERAL. ESPECIALIDAD EN MEDICINA
FORENSE

CEDULA PROFESIONAL N°: 347890

DOMICILIO: CALLE 25, NUMERO 80, UNIDAD HABITACIONAL SANTA CRUZ
MEYEHUALCO, DELEGACION IZTAPALAPA, CODIGO POSTAL 09200

TELEFONO PARTICULAR: 54-85-40-87

SITUACION LABORAL

N DE EMPLEADO: 87034

DE""" VSR L % L] . PERCEPCION -
Wik 114 HORARI - NOMBRAMIENTO. “MENSUAL
Vlgésma Agencia del B/maanZOOO Lunes Médico Forense 512 600.00
Ministeno Publico a Petsonal de
Calle Campada de Ebano Viernes confianza
sin numera, 14:00
Umidad Habitacional a
Vicenle Guerrero, 20:30
Delegacion 12tapalapa
FECHA DE ELABORACION: 9 de mayo de 2002,
FIRMA DEL EMPLEADO
Vo.Bo.
LIC. PEDRO SANCHEZ CORONA LIC. ALFONSO SOTELO TREJO
JEFE DE LA UNIDAD DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

DE PERSONAL

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN )




Meéxico, D. F,, a 9 de mayo de 2000,

¢, DIREGTOR DE RECURSOS HUMANOS

. DE A PROCURADURIA GENERAL DE :

% 'JUSTICIA” DEL DISTRITO FEDERAL
.“;.‘PRESENTE.

: EL QUE SUSCRIBE DR ENRIQUE ZARATE GOMEZ POR ESTE MEDIO HAGO
ROTESTA DE DECIR VERDAD OUE

CONSTAR Y. MANIFIESTO BAJO"

ACTUALMENTE NO ME ENCUENTRO DESEMF’ENANDO NINGUN EMPLEO

CARGO, COMISIC)N o] CONTRATO EN DEP ‘ ENCIA DEL OBIERNO FEDERAL o]

DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

LO ANTERIOR PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYALUGAR.

" ATENTAMENTE

26




ENTIDAD: PROCURADURiA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL
UNIDAD DE ADSCRIPCION: VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO
UBICACION: UNIDAD HABITACIONAL VICENTE GUERRERO, DEL. 1IZTAPALAPA

DATOS DEL EMPLEADO

APELLIDO MATERNO: GOMEZ
R.F.C. ZAGE-600102

APELLIDO PATERNO: ZARATE
NOMBRE(S): ENRIQUE |

FECHA DE ADSCRIPCION: 8/MAY0/2000
NOMBRAMIENTO: MEDICO FORENSE, PERSONAL DE CONFIANZA
HORARIO: LUNES A VIERNES DE 14:00 A 20:30 HORAS

N° DE EMPLEADO: 87034

2003

T e FORCALE.Y) A s
MAYQ fvmat Oe enirada de 14 45 a 14 50 m
tumas de salda de 21 50 a 21 56
JUMIO tumay os ontrada de 14 452 14 50
femas de salda ge 2150 a 21 55
Juuoumn da enirada de 14 45 8 1450
s e salaa de 29 50 a 2155

ENERO Trmas ow entrada on 14 45 3 1450
trmss de sakda de 2150321 55

lmllﬂlllllﬂlmﬂ 50 821 58

AGDSTO femas do entrads 08 14 458 14 50
fumos do saida oe 21 50 & 2155

SEPTIEMBRE hemas o8 anirada de 14 45 8 14 50
tamat de saida da 21 50 21 56

OCTUBRE femay de anirada de 14 458 14 50
trmay de satda de 21 50 8 21 55

NOVIEMBRE fmas de enirada de 14 45 a 14 50
famas da salda do 21 508 21 55

DICIEMBRE f¥mas da entrada ds 14 45 a 14 50
ternas de salaa o 21 502 21 55

ABRIL lsmas ce entrada de 14 45.a 14 50
fwman da saida de 21 502 21 55
MAYO femas de enirada do 14 45814 50
femas do saida e 21 504 21 §5
JUNIO furmas de entraca da 14 45 8 14 50
femas o saixie oo 21 50 821 55
JULIO fmes 08 entrada e 14 458 14 50
famas de ralds ge 21 50 8 21 55
AGOSYO fetnag de enifada de 1445 8 14 50
83 de 4813 ae 21 50 8 21 55

SEPVIEMBRE frmas de enirsas de 14 45 8 14 50
femas da saida de 21502 21

OCTUBRE fumas de sntigda de 14 45 a 14 50
frmas oo saida de 21 50 8 21 55

NOVIEMBRE frmas de enzada de 14 454 14 50
frmas de sahds ge 21 50 8 21.55

DICIEMBRE fernas ow anirada de 14 45 2 14 50
femas de sakda g 21 508 21 55

El periodo que abarca esta constancia es del 8 de mayo de 2000 al 22 de enero de 2062 L
y los datos obtenidos fueron a través de la revision de las listas de las ﬁrmas donde
aparecen las del DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ.

FECHA DE ELABORACION: 22 de enero de 2002

C. DIANA TELLEZ CORTES
JEFE DEL DEPARTAMENTO
DE CONTROL DE ASISTENCIA

TESIS GON
| FALLA DE ORIGEN

e e |
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ENTIDAD: PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL
UNIDAD DE ADSCRIPCION: VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO
UBICACION: UNIDAD HABITACIONAL VICENTE GUERRERO, DEL. IZTAPALAPA

DATOS DEL EMPLEADO
APELLIDO PATERNO: ZARATE APELLIDO MATERNO; GOMEZ
NOMBRE(S): ENRIQUE R.F.C. ZAGE-600102

FECHA DE ADSCRIPCION: 8/MAYO/2000

NOMBRAMIENTO: MEDICO FORENSE, PERSONAL DE CONFIANZA
HORARIO: LUNES A VIERNES DE 14:00 A 20:30

N° DE EMPLEADO: 87034

; Py NN " PERCERCIGN MENSUAL
e o % L Vae, e 2000 - e
MAYO ENERD 1*OUINCENAS7 $00 00
Junio $12 600 00 FEBRERD 31350000
L0 $1260000 MARZO $13600 00
AGOSTO $12.600 00 ABRIL $13 500 00
SEPTIEMBRE $12.60000 MAYO $1350000 .
QCTUBRE $12.600 00 JUNIO $1395000
NOVIEMBRE $1260000 Lo 1390000
DICIEMBRE AGOSTO $1390000
SEPTIEMBRE $13 90000
OCTUBRE 41350009
NOVIEMERE $13500 50
DICIEMBRE $13 %00 00 i

CORS ECANRMEECCIN =1/ K 17T S|

TOTAL.GLOBAL.E$275,100:00,1%]

FECHA DE ELABORACION: 22 de enero de 2002

C.P. ROSALBA CASTRO DIAZ
JEFE DEL DEPARTAMENTO
DE NOMINAS
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ACUERDO
,';Driétrjto"Federal, alos veintinueve dias del mes de enero de dos mil dos.--

- Visto el contenido dei oficio nimero PGJDF/DRH/380/12002 del dia veintitrés de
enero de dos mil dos, suscrito por el Lic. Alfonso Sotelo Trejo, Director de
Recursos Humanos de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal,
por el que remite informacion y soporte documental solicitados por esta Direccion
de Responsabilidades y Sanciones, a través del oficio nitmero DRS/211/2002 de
fecha dieciocho de enero de dos mil dos; y toda vez que de los mismos se
desprende que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, Médico Forense adscrito a la
Vigésima Agencia del Ministerio Pablico de la Procuraduria General de Justicia de
Distrito Federal, firmaba su entrada diariamente de 14:45 a 14:50 horas a dicha
dependencia, evidenciandose un retraso en razén de que su horario de entrada es
a las 14:00 horas; por tal motivo, se desprende la probable participacion de algun
otro servidor publico en tales hechos. Con base en lo anterior a efecto de precisar
el o los probables participantes en la presunta irregularidad cometida por el DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones,
con fundamento en el articulo 68 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos:

ACUERDA

PRIMERO.- En observancia a lo dispuesto por los articulos 1° fraccion |ll, 2°, 3°
fraccion IV, 57 parrafo tercero, 66, 68 y 91 parrafo segundo de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos; 34 fraccion XXVI de la Ley
Organica y 104 fracciones | y VIl del Reglamento Interior, estos dos ultimos
ordenamientos de la Administracion Publica del Distrito Federal; esta Direccion de
Responsabilidades y Sanciones, es competente para investigar sobre el asunto
planteado; toda vez que el mismo deriva de probables irregularidades cometidas
por servidores publicos durante el desempefio de sus funciones en la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal.

SEGUNDO.- Revisado el oficio en comento, es pertinente que con |a finalidad de
estar en posibilidad de dictar el correspondiente acuerdo de inicio de
procedimiento administrativo disciplinario, habida cuenta que el DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ, firmaba las listas de asistencia en la Vigésima Agencia del
Ministerio Publico con 45 a 50 minutos de retraso es necesario precisar quien

———————— e e
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fungla como responsable del control de asistencia en el periodo del ocho de mayo
de dos mil a la fecha. Motivo por el que esta Direccion de Responsabilidades y
Sanciones considera necesario, que para estar en posibilidades de integrar
debidamente el expediente en que se actia y en su caso incoar el procedimiento
administrativo disciplinario a que hubiese lugar, es necesario llevar a cabo la
siguiente diligencia:

Girese atento oficio al Director de Recursos Humanos de la Procuraduria General
de Justicia del Distrito Federal; a efecto de solicitarle que en un término de cinco
dias habiles contados a partir de recepcién del ocurso; se sirva enviar a esta
Direccion de Responsabilidades y Sanciones, un informe en el que se precise:
Datos de la persona(s) encaryada(s) del control de asistencia en la Vigésima
Agencia del Ministerio Publico, en el periodo del 8 de mayo de 2000 a la fecha;
su(s) constancia(s) de nombramiento; horario de desemperio del servidor(es)
publico(s); precise si se encuentra(n) actuaimente prestando su servicio en la
Procuraduria General de Justicla del Distrito Federal; todo lo anterior con la
respectiva documentacion que sirva para acreditar el hecho investigado, ya que
de ello depende que se cuente con los elementos necesarios para determinar el
acto u omisién por el que se pueda establecer la probable responsabilidad de los
servidores publicos involucrados.

TERCERO.- Lo anterior se solicita, con la finalidad de soportar juridica y
adecuadamente e! expediente que se analiza y para que esta Direccion de
Responsabilidades y Sanciones cuente con mejores elementos que permitan
dictar el correspondiente Acuerdo de Inicio de Procedimiento Administrativo
Disciplinario.

CUARTO.- Hecho lo anterior, ¥ una vez que se haya recabado lo solicitado,
procédase al estudio de las constancias a efecto de determinar la existencia o
inexistencia de elementos que acrediten la presunta responsabilidad
administrativa del servidor publico involucrado.

ASIi LO PROVEYO Y FIRMA EN ESTA FECHA VEINTINUEVE DE ENERO DEL
ANO DOS MIL DOS, EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.-

LIC. RAUL SILVA FLORES

TESIS CON ]
FALLA DE ORIGEN
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OFICIO N° DRS/254/2002

México, D. F., a 29 de enero de 2002....

~-.C, DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

* DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

on re aclén a su diverso PGJDF/DRH/380/2002 de fecha 23 de enero de 2002 y
oda vez que del mismo se desprende que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ,
eglstraba diariamente su entrada en la Vigésima Agencia del Ministerio Pablico
on un fetraso de 45 a 50 minutos, me permito solicitar a usted, sea enviado a
sta drea en un término de cinco dlas habiles contados a partir de la recepcion del
“presente; un informe de los siguientes aspectos:

“-74. Datos de la persona(s) encargada(s) del control de asistencia en la
k Vigésima Agencia de! Ministerio Publico, en el penodo del 8 de mayo de
2000 a la fecha. ;

. Contancia(s) de nombramiento.

. Horario de desempefio del servidor(es) ptiblico(s). ..

. Precise si se encuentra(n) actualmente prestando su. serwcto en la-
Procuraduria General de Justicia de! Dlstnto Feder: SO

BN

Lo anterior con fundamento en lo dlspuesto por el articulo 104 fracclbn VII del
Reglamento Interior de la Administracion Puablica del Distrito Federal :

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordla,l saludo.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES

LIC. RAUL SILVA FLORES
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; PROCURADUR|A GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL :
v; DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS .

OFICIO N* PGJDFIDRHI517/2002 -

Meéxico, . F., a 6 de febrero de 2002.

K LIC RAUL S|LVA FLORES
-« DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
.- DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL
-/ GOBIERNQ DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

: En réspﬁesté a su oficio n® DRS/254/2002, relativo al expediente D-107/2002, envio a
usted el siguiente informe: .

1.- La persona encargada de la oficina de control de asistencia de ia Vigésima Agencia
Investigadora es el C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, el cual ha estado adscrito desde
el 4 de enero de 1999.

2.- La constancia de nombramiento del referido servidor ptiblico tiene efectos a partir de
la fecha antes sefialada, misma que se anexa al presente.

3.- El horario que tiene asignado es de 13:30 a 21:00 horas.

4.- Anexo al presente envio el oficio n° PGJDF/DRH/UJP/914/2000, del 8 de mayo de dos
mil, mediante el cual se hizo del conocimiento del C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, la
adscripcién a la Vigésima Agencia Investigadora del Ministerio Pablico det DR, ENRIQUE
ZARATE GOMEZ, en un horario de lunes a viernes de 14:00 a 20:30 horas; a efecto de
que se sirviera preparar la respectiva lista de asistencia en la que se incluyera el nombre,
cargo y horario del dicho servidor puiblico.

5.- El C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, actualmente continlia prestando sus servicios
en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico, teniendo un horario asignado de 13:30 a
21:00 horas, de acuerdo con su constancia de nombramiento del 4 de enero de 1998,

Se envia el soporte documental correspondiente.

Sin otro particular de momento, quedo a sus ¢rdenes para mayores informes.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS

LIC. ALFONSO SOTELO TREJO.
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ENTIDAD: PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL

APELLIDO PATERNO: HERNANDEZ APELLIDO MATERNO: ROJAS
NOMBRE(S): PABLO NACIONALIDAD: MEXICANA
EDAD: 23 ANOS FECHA DE NACIMIENTO:
17/DICIEMBRE/1976

R.F.C, HERA-761217 ESTADO CIVIL: SOLTERO

GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS: BACHILLERATO CONCLUIDO
DOMICILIO: CALLE PLAN DE AYALA, NUMERO 387, COLONIA LAS PERAS,
DELEGACION IZTAPALAPA, CODIGO POSTAL 09750

TELEFONO PARTICULAR: 482-30-14

SITUACION LABORAL

N° DE EMPLEADO: 86125

TN : o S e
Z&ﬁmscmmﬁ’ou& % o’?g Nouan\m?enm

Vigesima Agencia del 4/enero/1999 Lunes Encargado de Control $3,500.00
Ministeno Pblico a de Asistencia

Calle Campana de Ebano Viernes

sin nomero, 13:30

Unidad Habitacional a

Vicente Guerrero, 21:00

Delegacion Iztapalapa

FECHA DE ELABORACION: 4 de enero de 1999,

FIRMA DEL EMPLEADO

Vo.Bo.
LIC. PEDRO SANCHEZ CORONA LIC. ALFONSO SOTELO TREJO
JEFE DE LA UNIDAD DIRECTOR DE RECURSOS
DE PERSONAL HUMANOS

3
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i PROCURADUR‘A GENERAL bE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL
5 .7 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE JEFATURA DE PERSONAL

OFICIO N° PGJDF/DRH/UJP/914/2000

México, D. F., a 8 de mayo de 2000,

" ¢, ALFREDO HERNANDEZ ROJAS
' ENCARGADO DE CONTROL DE
“"ASISTENCIA EN LA VIGESIMA
/AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO,
PRESENTE

Por este medlo comunlco a usted que a parlir de |a fecha del presenle‘ el DR. ENRIQUE

'ZA ATE GOMEZ comenzaré a des Médlco Forense en Ia Vrgeqima

ento, envio a usted un cordial saludo - o

. ATENTAMENTE
JEFE DE LA UNIDAD DE PERSONAL

LiC. PEDRO SANCHEZ CORONA,

kD)
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ACUERDO DE INICIO DEL PROCEDIMIENTO
~ ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO

“En vl‘a;Clbudadv’de México, Distrito Federal, a los catorce dias del mes de febrero del
afio dos mil dos.

~Visto el estado que guardan los autos que integran el expediente administrativo

- en que se actla, iniciado con motivo de las irregularidades atribuidas a los
servidores publicos DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ y ALFREDO HERNANDEZ

“ ROJAS, consistentes en que al momento de los hechos se desemperiaban el
primero de ellos al mismo tiempo como Médico General adscrito a un Centro de
Salud Comunitaria de la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal en
un horario de 8:00 a 14:30 horas; asimismo, como Médico Farense adscrito a la
Vigésima Agencia del Ministerio Publico de la Procuraduria General de Justicia de
Distrito Federal, en un horario de 14:00 a 20:30 horas; deduciéndose
incompatibilidad entre ambos empleos; el segundo de los referidos como
Encargado de Control de Asistencia en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico
de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, permiti6 que el DR.
ZARATE, firmara con un retraso diario de 45 a 50 minutos en su horario de
entrada, durante el periodo del ocho de mayo de dos mil al veintidés de enero de
dos mil dos. -

En este sentido, con fecha dieciocho de enero de dos mil dos se recibio en esta
Direccién de Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria General, el oficlo

nimero SP/CG/520/2002 del dia diecisiete de enero de dos mil dos, girado por la )
Secretaria Particular de la Contralora General del Gobierno del Distrito Federal, "

mediante el cual remite a esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones el
oficio nimero PGJ/CII615/2002 del dieciséis de enero del mismo ario, dirigido afa -

Titular de la Contraloria General y suscrito por el Lic. Sergio Pérez Paz, Contralor e

interno de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, mediante el
cual presenta denuncia de incompatibilidad de empleos en contra del DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ, con relacion a que en la actualidad se desempefia
simultaneamente como Médico Legista Forense dependiente de la Direccién de
Servicios Médicos Legales, adscrito a la Vigésima Agencia del Ministerio Plblico
ubicada en Campaia de Ebano sin numero, Unidad Habitacional Vicente
Guerrero, en la Delegacion |ztapalapa en un horario de 14:00 a 20:30 horas y
como Médico General dependiente de !a Secretaria de Salud del Gobierno del
Distrito Federal, adscrito al Centro Comunitario ubicado en Santa Marla
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Aztahuacan, Delegacion Iztapalapa, en un horario de 8:00 a 15:00;
desprendiéndose la incompatibilidad de empleos en dos dependencias
administrativas del Distrito Federal, anexando a tal efecto el oficio numero
SS/GBF/545/97 del dia trece de marzo de mil novecientos noventa y siete,
suscrito por el Dr. Francisco Huerta Ramos, de la Unidad de Jefatura de Personal
de la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal, mediante el cual hace
de conocimiento del DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ que a partir de la fecha del
comunicado, queda adscrito al Centro de Salud Comunitario ubicado en Ejido de
Santa Maria Aztahuacan, Delegacion |ztapalapa, como Médico General en un
horario de 8:00 a 14:30 horas, de igual forma, anexa el oficio namero
PGJ/IDSM/845/2000 fechado el ocho de mayo del dos mil, signado por el Lic.
Pedro Sanchez Corona de la Unidad de Jefatura de Personal de la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, a través del cual comunica al DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ que desde la fecha del mismo, se encuentra adscrito
como Médico Forense en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico, ubicada en
Campafia de Ebano sin numero, Unidad Habitacional Vicente Guerrero,
Delegacion lztapalapa, en un horario de 14:00 a 20:30 horas. Lo antetior a efecto
de que en caso de proceder se Iniciara el procedimiento administrativo conforme a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores PUblicos, --s-----ssemssrasema-

El dieciocho de enero de dos mil dos se dictd Acuerdo de Radicacion bajo el
nimero de expediente D-107/2002, acordandose continuar con las diligencias
correspondientes para el esclarecimiento de los hechos.

En la misma fecha, en esta Direccién de Responsabilidades y Sanciones se gird el
oficio nimere DRS/210/2002 al Director de Recursos Humanos de la Secretaria
de Salud del Gobierno del Distrito Federal y el oficio nimero DRS/211/2002 al
Director de Recursos Humanos de la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal con el objeto de que informaran respecto del DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ: fecha de adscripcion a la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito
Federal y a la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal; verificaran si
firmo los correspondientes formatos de compatibilidad de empleos; precisaran ef
horario asignado en cada una de las dependencias sefaladas; un informe
concerniente a los horarios con que checaba o firmaba el referido servidor publico
en las dos dependencias; el monto de los sueldos que ha percibido durante el
lapso en que se desempefid simultineamente en la Secretaria de Salud y la
Procuradurla General de Justicia del Distrito Federal; precisaran si todavia se
encontraba prestando sus servicios en las sefialadas dependencias. -----«------------
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El dia veinticuatro de enero de dos mil dos se recibid en esta Direccion de
Responsabilidades y Sanciones el oficio nimerc SS/DRH/120/2002, suscrito por
el Lic. Ernesto Valencia Sanchez, Director de Recursos Humanos de la Secretaria
de Salud del Gobierno del Distrito Federal informando: “1.- La fecha de
adscripeion del referido servidor pliblico fue a partir del 13 de marzo de 1997. 2.-
El horario que tiene asignado en la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito
Federal, es de 8:.00 a 14:30 horas. 3.- En su expediente personal obra la
declaracion bajo protesta de decir verdad que el servidor publico sefialado no
prestaba sus servicios en alguna otra dependencia gubernamental: en
consecuencia, no existe formato de compatibilidad de empleos. 4.- De las
- constancias de registro de asistencia se desprende que dicho servidor publico ha
checado su tarjeta de asistencia en el periodo del 8 de mayo de 2000 a la fecha
dentro de los limites del horario, es decir, la entrada de 8:00 a 8:15 y la salida a
las 14:30 horas. 5.- El sueldo que ha percibido mensualmente en el lapso
sefialado es: durante el afio de 1997 fue de $7,000.00; en 1998 fue de $7,500.00;
en:1999 fue de $7,900.00; en el aflo de 2000 fue de $8,300.00; durante 2001 fue
de $9,000.00 y todo el afio de 2002 ha sido de $10,000.00 6.- Por ultimo informo
que ! DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, actualmente continia prestando sus
servicios en el Centro de Salud Comunitario ubicado en Santa Maria Aztahuacan,
-, Delegacion Iztapalapa, en un horario de 8:00 a 14:30 horas.” ---remesveeeracremeraaeen

. En fecha veinticuatro de enero de dos mil dos se recibid en esta Direccion de
Responsabilidades y Sanciones el oficio nimero PGJDF/DRH/380/2002, suscrito
por €l Lic. Alfonso Sotelo Trejo, Director de Recursos Humanos de la Procuraduria
del Distrito Federal informando: "1.- La fecha de adscripcion del referido servidor
ptblico fue a partir del 8 de mayo de 2002, 2.- El horario que tiene asignado en
esta dependencia, es de 14:00 a 20:30 horas. 3.-En su expediente personal obra
la declaracion bajo protesta de decir verdad que el servidor pUblico sefialado no
prestaba sus servicios en alguna otra dependencia gubernamental, en
consecuencia, no existe formato de compatibilidad de empleos. 4.-De las
constancias de registro de asistencia se desprende que dicho servidor ptblico ha
firmado la lista de asistencia en e! periodo del 8 de mayo de 2000 al 22 de enero
de 2002 1a entrada de 14:45 a 14:50 horas y la salida a las 21:50 a 21:55 horas.
5.- El sueldo que ha percibido mensualmente en el lapso sefialado es: de mayo a
diciembre de 2000 $12,600.00; de enero a diciembre de 2001 $13,900.00; en la
primera quincena de enero de 2002 ha sido de $7,500.00 6.- Por ditimo informo
que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, a la fecha continlia prestando sus
servicios en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico, teniendo un horario
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: a§ignéd6 de,14:00 a 20:30 horas, de acuerdo con su oficio de adscripcion del 8 de
‘mayo de 2000"

En fecha veintinueve de enero de dos mil dos se dictdo Acuerdo en el expediente
D-107/2002, a efecto de solicitar informacion al Director de Recursos Humanos de
la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, respecto de quien era el
Encargado del Control de Asistencia en la Vigésima Agencia de Ministerio Publico,
durante el periodo del ocho de mayo de dos mil a la fecha del Acuerdo: toda vez
que podria derivarse la participacion de algun otro servidor publico en los hechos
cometidos por el DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ.

El seis de febrero de dos mil dos se recibi6 en esta Direccion de
Responsabilidades y Sanciones el oficio nimero PGJDF/DRH/517/2002, suscrito
por el Lic. Alfonso Sotelo Trejo, Director de Recursos Humanos de la Procuraduria
del Distrito Federal informando: “1.- La persona encargada de fa oficina de control
de asistencia de la Vigésima Agencia Investigadora es el C. ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS, el cual ha estado adscrito desde el 4 de enero de 1999 en
la Vigésima Agencia del Ministerio Ptiblico. 2.- La constancia de nombramiento del
referido servidor publico tiene efectos a partir de la fecha antes sefialada, misma
que se anexa al presente. 3.- El horario que tiene asignado en la Vigésima
Agencia del Ministerio Publico es de 13:30 a 21:00 horas. 4.- Anexo al presente
envio el oficio n° PGJDF/DRH/UJP/914/2000, del 8 de mayo de dos mil, mediante
el cual se hizo del conocimiento del C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, la
adscripcion a la Vigésima Agencia Investigadora del Ministerio Publico del DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ, en un horario de lunes a viernes de 14:00 a 20:30
horas; a efecto de que se sirviera preparar la respectiva lista de asistencia en la
que se incluyera el nombre, cargo y horario del dicho servidor publico. 5.- El C.
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, actualmente continia prestando sus servicios
en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico, teniendo un horario asignado de
13:30 a 21:00 horas, de acuerdo con su constancia de nombramiento del 4 de
enero de-1999."

Analizado lo anterior, se concluye que la conducta del DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ de acreditarse infringiria lo dispuesto en las fracciones |, XXIl y XXIV del
articulo 47 de |a Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Piblicos; y
la conducta del C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, la fraccion ! del mismo
precepto y ordenamiento que dispone:

—
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Articulo 47. “Todo Servidor Publico tendra las siguientes obligaciones, para
salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que
deben ser observadas en el desemperio de su empleo, cargo o comision, y
cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que
correspondan, sin perjuicio de sus derechos laborales,.," -seescrseresccumencecnaaane

L.- *Cumplir con la maxima diligencia el servicio que le sea encomendado y
abstenerse de cualquier acto u omisién que cause la suspensién o
deficiencia de dicho servicio o implique abuso o ejercicio indebido de un
empleo, cargo o comision;”

Por lo que corresponde a esta hipétesis normativa existe ia posibilidad de su
incumplimiento por parte del DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ; toda vez que el
ocho de mayo del dos mil cuando se desemperiaba como Médico General adscrito
al Centro de Salud Comunitario ubicado en Ejido de Santa Maria Aztahuacan, en
1a Delegacién lztapalapa en un horario de 8:00 a 14:30 horas, fue también
designado como Médico Forense en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico de
la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, ubicada en Campaiia de
Ebano sin nimero, Unidad Habitacional Vicente Guerrero, Delegacion Iztapalapa,
en un horario de 14:00 a 20:30 horas; en consecuencia al llegar diario desde su
fecha de adscripcién de ocho de mayo de dos mil al veintidés de enero de dos mil
dos, con un tiempo de retraso de 45 a 50 minutos, omitié efectuar el horario
asignado en la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal; causando
con dicha conducta una dilacién en el servicio médico de la referida Agencia del
Ministerio Publico y que debido a la naturaleza del mismo es de sumo alcance en
la actuacion del Representante Social, y con ello dejé de cumplir con la maxima
diligencia el servicio que tenla encomendado.

+En lo concerniente a esta fraccion es probable que el C. ALFREDO HERNANDEZ
ROJAS haya infringido la misma; en razén de que desempefiando la funcién de
Encargado de Control de Asistencia en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico
‘de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, en un horario de 13:30
"'a 21:00 horas; permitié que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ durante el periodo
del ocho de mayo de dos mil al veintidds de enero de dos mil dos, firmara
diariamente su entrada en las listas de asistencia de 14:45 a 14:50 horas, siendo
que la hora para firmar eran las 14:00 horas; absteniéndose de dar aviso a sus
superiores jerdrquicos de dicha anomalia; siendo que con este hecho se produjo
la suspension del servicio médico de la referida Agencia del Ministerio Publico en
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el horario de 14:00 a 14:45 o 14:50 horas; produciéndose 1a deficiencia del mismo
y en consecuencia el C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS al ejercer
indebidamente su funcién de Encargado de Control de Asistencia, dejé de cumplir
con la maxima diligencia el servicio que tenia encomendado. ---

XXW.- “Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento
de cualquier, disposicion juridica relacionada con el servicio publico;"---------

En cuanto a esta fraccion, se desprende la probable trasgresion a lo dispuesto en
los incisos A) y B) de la regla décima quinta con relacién al primer parrafo de la
regla décima séptima del “Instructivo que establece las reglas para la
compatibilidad de empleos”, expedido por la entonces Secretaria de Programacion
y Presupuesto, atin vigente en la actualidad y que refieren; ------------esccemeocmeneneen

DECIMA QUINTA.- “Seran compatibles entre si dos o mas empleos, dos
contratos o, un empleo y un contrato, siempre que se trate de entidades
distintas, se desempeiien efectivamente las funciones y se retinan los
siguientes requisitos:”

A) “Que no rebase el total de horas autorizadas, seiialadas en las reglas
décima séptima, décima octava y trigésima segunda del presente
Instructivo;”

B) “Que los horarios fijados para la prestacion del servicio en cada uno de
los empleos o contratos no interfieran entre si; ..."

DECIMA SEPTIMA.- “Para los efectos de este Instructivo, todo empleo a
contrato en las entidades, cualesquiera que sean las funciones que le
correspondan y la jornada laboral asignada, sera considerado administrativo
y se computara por treinta y seis horas..."

En dicho supuesto, el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, no cumplié con las
normas concernientes al desempefio en el servicio plablico al ejercer el cargo de
Médico General adscrito al Centro de Salud Comunitario ubicado en Ejido de
Santa Maria Aztahuacan, en la Delegacion lztapalapa en un horario de 8:.00 a
14:30 horas, simultaneamente con el de Médico Forense en la Vigésima Agencia
del Ministerio Publico de 1a Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal,
ubicada en Campaia de Ebano sin numero, Unidad Habitacional Vicente
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Guerrero, Delegacion [ztapalapa, en un horario de 14:00 a 20:30 horas; actuando
con deshonestidad y en forma desleal al realizar dos empleos en una misma
entidad como lo es el Gobierno del Distrito Federal, rebasando las treinta y seis
horas autorizadas en el primer parrafo de la regla décima séptima con antelacion
transcrita y con interferencia de horarios entre ambas dependencias. ---------a--eeeee

XXIV.- “Las demas que le impongan fas leyes y reglamentos" --------e-c-euereoee

En este sentido, el probable incumplimiento de dicha fraccion se traduce en que el
servidor publico no observo lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento de la
Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal; ocasionando un dafio
econdmico al Erario del Gobierno del Distrito Federal de conformidad a lo
establecido en el articulo 54 primer parrafo en relacion con los articulos 57 asi
como el 157 del Capltulo IV del Titulo Quinto del referido ordenamiento; mismos
que sefalan:

Articulo 55 “Sera compatible el desempefio de dos o mas empleos o
comisiones en distintas entidades a las que se refiere el primer parrafo del
articulo anterior, siempre y cuando el horario fijado para los mismos no
interfiera entre si.”

“No sera compatible el desempefio de dos o mas plazas en una misma
entidad o unidad administrativa con excepcion de los casos en que se trate
de plazas educacionales o de otras que se seiialen en el instructivo.” ----ee----

Del sefialamiento que antecede se desprende que el DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, hizo caso omiso de lo establecido en el articulo 55 del Reglamento de ia
Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, cuando empezé a
desempefiar su cargo como Médico Forense en la Vigésima Agencia del
Ministerio Publico de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal,
ubicada en Campafia de Ebano sin numero, Unidad Habitacional Vicente
Guerrero, Delegacion Iztapalapa, en un horario de 14:00 a 20:30 horas a partir del
ocho de mayo del dos mil; no obstante, que en esa fecha ya ejercia como Médico
General adscrito al Centro de Salud Comunitario ubicado en Ejido de Santa Maria
Aztahuacan, Delegacion |ztapalapa en un horario de 8:00 a 14:30 horas; siendo
que tanto la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal, como la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, pertenecen a la entidad
Gobierno del Distrito Federal; aunado al hecho de que los horarios interferian
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,.entkre,st,;' con lo cual DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ dejo de cumplir con ef
recepto de referencia.

Articulo 54 “Para percibir remuneraciones con cargo al presupuesto por. el
desempeiio de dos o mis empleos o comisiones en las ~entidades .
comprendidas en las fracciones il a V dej articulo 2° de 1a Ley, se requerira
autorizacion de la compatibilidad correspondiente, emitida por la entidad
contratante, conforme al instructivo que expida la Secretaria,” «ve--seesmsaenras

Articulo 57 “El personal quo ingrese a prestar sus servicios y estuviere
desempefando otro empleo o comision dentro de cualquiera otra de ellas,
sera responsable en los términos del Capituio IV del Titulo Quinto de este
Reglamento, si no cuenta con {a autorizacion correspondiente, -»---se-ewaveeenaees

Articulo 157 “Dara lugar a responsabilidades las irregularidades en que
incurran jos funcionarios y demas personal a que se refiere fa ley, por sus
actos u omisiones de los que resulte un dafio o perjuicio estimable en dinero
que sufra la Hacienda Piblica Federal, la del Departamento det Distrito
Federal...”

Teniendo en cuenta la fraccién V del articuio 2° de la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico Federal que sepala como entidad: V. El
Departamento del Distrito Federal", asi como lo expuesto en e articulo 54 det
Reglamento de dicha ley; ef DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ omitio solicitar la
autorizacion correspondiente para desempefiar dos empleos con cargo al
presupuesto del Gobierno de! Distrito Federal, siendo estos el de Médico General
adscrite al Centro de Saiud Comunitario ubicado en Ejido de Santa Maria
Aztahuacan, en la Delegacin Iztapalapa en un horario de 8:00 a 14:30 horas y el
de Médico Forense en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, en un horario de 14:00 a
20:30 horas; no obstante que su deber consistia en dar aviso a ambas
dependencias y af abstenerse de hacerlo se encuentra en ef supuesto legal del
articulo 57 def referido Reglamento; derivandose su probable responsabilidad en
términas del mismo, con alcance a lo sefialado por el articulo 157 de similar
ordenamiento, que hace referencia al darto o perjuicio estimable en dinero, que en
este caso asciende a $275,100.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MiL CIEN
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) y que se predujo cuando el Gobierno del
Distrito Federal le retribuyé econémicamente al DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ
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sus servicios como Medico Forense en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico:
habida cuenta que declard con falsedad no prestar sus servicios en la Secretaria
de Salud del Gobierno cuyo presupuesto depende del Distrito Federal, ademas
omitiendo cumplir estrictamente el horario estipulado; hechos que vulneran las
normas presupuestales previamente descritas.

Por tal motivo de conformidad con el articulo 68 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, se:

ACUERDA

PRIMERO.- En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 14, 16, 108 parrafo
primero, 108 fraccion 1l y 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 1° fraccion I, 2°, 3° fraccion IV, 46, 47, 57 parrafo tercero, 64,
fraccién |, 68 y 91 parrafo segundo de fa Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos; 34 fraccion XXVI de la Ley Organica y 104 fraccion | del
Reglamento Interior, estos dos dltimos ordenamientos de la Administracion
Publica del Distrito Federal; esta Direccién de Responsabilidades y Sanciones, es
competente para conocer, investigar, substanciar y resolver sobre el asunto
planteado.

SEGUNDO.- Se tiene por concluido el expediente nimero D/107/2002 derivado
del Acuerdo de Radicacién del dieciocho de enero de dos mil dos, toda vez que se
cuentan con los elementos suficientes para que se de inicio al Procedimiento
Administrativo Disciplinario; por lo tanto, el expediente de cuenta registrese bajo el
nimero consecutivo CG/DRS/D-224/2002 en el Libro de Gobierno que para tal
efecto se lleva en la Unidad de Control Informatico de esta Direccidn de
Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria General del Gobierno del Distrito
Federal.

TERCERO.- Del analisis de las constancias y doctumentales que integran el
expediente de mérito y toda vez que se presume que el DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ y el C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, faltaron a los principios de
legalidad, honradez y lealtad que rigen a la Administracion Publica y que esta
obligado todo servidor publico con respecto al desemperio de sus funciones. -----—
Por lo anterior, procédase a determinar sobre la responsabilidad administrativa del
DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ y el C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS,
tomando para ello en consideracion que en la época de los hechos
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v'presumiblemente el primero de ellos infringié con su conducta las fracciones |
XXy XXIV del articulo 47 de ia Ley Federal de Responsabilidades de los
Servldores Publicos y el segundo la fraccion | del mismo precepto y ordenamiento;
lo" anterlor, de acuerdo a la normatividad que tenian que observar y cumplir al
momento en que ocurrieron las irregularidades.

CUARTO.- Glrese atentos citatorios, debidamente fundados y motivados, a efecto
de que los servidores publicos DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ vy el C.
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS comparezcan a la Audiencia de Ley a que se
refiere el articulo 64, fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los
Servidores Publicos, en el que se les haga saber los actos y omisiones en los que
presuntamente incurrieron durante el ejercicio de sus funciones; asimismo, se les
haga saber el derecho que tieren para ofrecer pruebas por si o por medio de un
defensor y alegar lo que a su derecho convenga; el lugar, dia y hora en que
tendra verificativo la audiencia, apercibido que de no comparecer sin causa
justificada el dia y hora sefalados, se les tendran por precluidos sus derechos;
indicando que se les ponen a la vista las constancias que integran el presente
expediente, a efecto de que se impongan de éstas.

QUINTO.- Girese atento oficio al Director de Relaciones: Laborales de ' la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, para que de conformidad
" ‘con lo establecido en el articulo 64 fraccion |, parrafo segundo de la Ley Federal .
‘de’ ‘Responsabilidades de los Servidores Pulblicos, sea designado. un
: representante de dicha dependencia que este presente durante la Audiencia de
Ley.

SEXTO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 104 fraccion 1, del
Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, se instruye
al personal de esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones, para que en el
ambito de su competencia, lleve a cabo la instauracion def Procedimiento
Administrativo Disciplinario, y una vez que no existan diligencias pendientes por
desahogar, dictese la Resolucion que conforme a derecho proceda. --------------—--

ASi LO PROVEYO Y FIRMA EN ESTA FECHA CATORCE DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL DOS, EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL..-

LIC. RAUL SILVA FLORES
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ASUNTO: CITATORIO PARA DESAHOGO
DE AUDIENCIA DE LEY

México, D. F., a 14 de febrero de 2002

DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ
CALLE 25 N° 80, U, HABITACIONAL
SANTA CRUZ MEYEHUALCO,

DEL. IZTAPALAPA C.P, 09200
PRESENTE

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 14 y 16 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, y con fundamento en los articulos 64 fraccion |
y 91 parrafo segundo de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos; 34 fraccion XXVI de la Ley Organica de la Administracion Publica de
Distrito Federal y 104 fraccién | de su Reglamento Interior, se le cita para que
comparezca ante esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones de la

Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal, sita en Avenida Juarez = - =

ntmero 92, primer piso, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, de esta Ciudad,
al desahogo de fa Audiencia prevista en la fraccion | del articulo 64 de la Ley
Federal en cita, !a cual tendra verificativo a las 11:00 horas del dia 25 de febrero
del aiio 2002, debiendo presentar identificacién oficial con fotografia. --~-om-e-seeeee-

Se hace de su conocimiento que el motivo de esta diligencia deriva de las
irregularidades administrativas que se detectaron en el desemperio de su funcion
como Médico General en la Secretarla de Salud y Médico Forense de la
Procuraduria General de Justicia, ambas dependencias pertenecientes al
Gobierno del Distrito Federal; derivadas de la denuncia de incompatibilidad que
interpuso el Lic. Sergio Pérez Paz, Contralor Interno de la Procuraduria General
de Justicia del Distrito Federal, mediante el oficio numero PGJ/CI/615/2002 del
dieciséis de enero del dos mil dos, a la Titular de la Contraloria General, en razon
de que usted se ha desempeiado simultaneamente como Médico Legista
Forense dependiente de la Direccién de Servicios Médicos Legales, adscrito a la
Vigésima Agencia del Ministerio Publico en un horario de 14:00 a 20:30 horas y
como Médico General dependiente de Ia Secretaria de Salud del Gobierno del
Distrito Federal, adscrito al Centro Comunitario ubicado en Santa Maria
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Aztahuacan, lztapalapa, en un horario de 8:00 a 15:00; habiendo sido precisado la
probable irregularidad mediante oficlo ndmero SS/DRH/120/2002 del veintitrés de
“enero de ‘dos ‘mil dos suscrito por el Dr. Enrique Sanchez Gémez, Director de
Recursos Humanos de la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal
cuando informd al referirse a usted: “...E! horario que tiene asignado en la
Secretarla de Salud del Gobierno del Distrito Federal, es de 8:00 a 14:30 horas...
En su expediente personal obra la declaracion bajo protesta de decir verdad que
el servidor publico sefialado no prestaba sus servicios en alguna otra dependencia
gubernamental; en consecuencia, no existe formato de compatibilidad de
empleos; ... el DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ, actualmente continlia prestando
sus servicios en el Centro de Salud Comunitario ubicado en Santa Maria
Aztahuacan, Delegacion Iztapalapa, en un horario de 8:00 a 14:30 horas.” En el
mismo orden de ideas, con el oficio nimero PGJDF/DRH/380/2002 del veintitrés
de enero de dos mil dos, suscrito por el Lic. Alfonso Sotelo Trejo, Director de
Recursos Humanos de la Procuraduria del Distrito Federal, informo respecto de
usted: "... El horario que tiene asignado en esta dependencia, es de 14:00 a 20:30
horas... En su expediente personal obra la declaracién bajo protesta de decir
verdad que el servidor publico sefialado no prestaba sus servicios en alguna otra
dependencia gubernamental; en consecuencia, no existe formato de
compatibilidad de empleos... De las constancias de registro de asistencia se
desprende que dicho servidor publico ha firmado la lista de asistencia en el
periodo del 8 de mayo de 2000 al 22 de enero de 2002 la entrada de 14:45 a
14:50 horas y la salida a las 21:50 a 21:55 horas... El sueldo que ha percibido
mensualmente en el lapso sefalado es: de mayo a diciembre de 2000 $12,600.00:
de enero a diciembre de 2001 $13,900.00; en la primera quincena de enero de
2002 ha sido de $7.500.00... Por ultimo informo que el DR, ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, a la fecha continua prestando sus servicios en Ia Vigésima Agencia del
Ministerio Publico, teniendo un horario asignado de 14:00 a 20:30 horas, de
acuerdo con su oficio de adscripcion del 8 de mayo de 2000", De lo anterior se
desprende la incompatibilidad de empleos en dos dependencias administrativas
del Gobierno de! Distrito Federal; que usted al ingresar a la Procuraduria General
de Justicia de! Distrito Federal, declar6 bajo protesta de decir verdad no
desempefiarse en alguna otra dependencia gubernamental; asimismo, todos los
dias tenia un retraso de 45 a 50 minutos en la entrada del segundo empleo en la
Vigésima Agencia de! Ministerio Publico del cual obtuvo como percepciones
$275,100.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS 00/100
MONEDA NACIONALY), en el lapso del ocho de mayo del dos mil al veintidés de
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L mil dos como consta en la documentacion soporte enviada con el
numero PGJDFIDRH/380/2002 agregada al expediente en que se actia. ---

Conductasbque de acreditarse infringirian lo dispuesto en las fracciones |. XXl y
XXIV de! articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, que dispone:

Articulo 47, “Todo Servidor Publico tendra las siguientes obligaciones, para
salvaguardar la legalidad, honradez, leaitad, imparcialidad y eficiencia que
deben ser observadas en el desempeiio de su empleo, cargo o comision, y
cuyo incumplimiento dara fugar al procedimiento y a las sanciones que
correspondan, sin perjuicio de sus derechos aborales...”" ---sccc--eeemeecnmracnnane

l.- “Cumplir con la maxima diligencia el servicio que le sea encomendado y
abstenerse de cualquier acto u omision que cause la suspensiéon o
deficiencia de dicho servicio o implique abuso o ejercicio indebido de un
empleo, cargo o comisién;”

Por lo que corresponde a esta hipotesis normativa es probable el incumplimiento
de su parte; toda vez que el ocho de mayo del dos mil cuando se desempenaba
como Médico General adscrito al Centro de Salud Comunitario ubicado en Ejido
de Santa Maria Aztahuacan, en la Delegacion iztapalapa en un horario de 8:00 a
14:30 horas, fue también designado Médico Forense en la Vigésima Agencia del
Ministerio Publico de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal,
ubicada en Campada de Ebano sin nimero, Unidad Habitacional Vicente
Guerrero, Delegacion lztapalapa, en un horario de 14:00 a 20:30 horas; en
consecuencia al llegar diario desde su fecha de adscripcion del ocho de mayo de
dos mil al veintidés de enero de dos mil dos, con un tiempo de retraso de 45
minutos a 50 minutos, omitié efectuar el horario asignado en la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal; causando con dicha conducta una dilacion
en el servicio médico de la referida Agencia del Ministerio Plblico y que debido a
la naturaleza del mismo es de sumo alcance en la actuacion del Representante
Social, y con ello dejo de cumplir con la maxima diligencia el servicio que tenia
encomendado.

XXI).- "Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento
de cualquier, disposicion juridica relacionada con el servicio publico;” -------
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La anterior hipétesis normativa presuntamente se vio infringida por usted. en
razon de que al desempenarse simultaneamente en las dependencias senaladas
se transgrede lo dispuesto en los incisos A) y B) de la regla décima quinta con
relacion al primer parrafo de la regla décima séptima de! "instructivo que establece
las reglas para la compatibilidad de empleos”, expedido por la entonces
Secretaria de Programacion y Presupuesto, aun vigente en la actualidad y que
refieren:

DECIMA QUINTA.- “Seran compatibles entre si dos o mas empleos, dos
contratos 0, un empleo y un contrato, siempre que se trate de entidades
distintas, se desempeiien efectivamente las funciones y se reunan los
siguientes requisitos:”

A) “Que no rebase el total de horas autorizadas, sefialadas en las reglas
décima séptima, décima octava y trigésima segunda del presente
Instructivo;”

B) "Que los horarios fijados para la prestacion del servicio en cada uno de
los empleos o contratos no interfieran entre si; ...”

DECIMA SEPTIMA.- “Para los efectos de este Instructivo, todo empleo a
contrato en las entidades, cualesquiera que sean las funciones que le
correspondan y la jornada laboral asignada, sera considerado administrativo
y se computara por treinta y seis horas...”

En este supuesto, usted no cumplié con las normas concernientes al desemperio
en el servicio publico al ejercer el cargo de Médico General adscrito al Centro de
Salud Comunitario ubicado en Ejido de Santa Maria Aztahuacan, en [a Delegacion
Iztapalapa en un horario de 8:00 a 14:30 horas, simultineamente con el de
Médico Forense en la Vigésima Agencia def Ministerio Publico de la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, en un horario de 14:00 a 20:30 horas;
actuando con deshonestidad y en forma desleal al realizar dos empleos en una
misma entidad como lo es el Gobierno del Distrito Federal, rebasando las horas
autorizadas en el primer parrafo de la regla décima séptima con antefacion
transcrita y con interferencia de horarios entre ambas dependencias, -----------------

XXIV.- “Las demas que le impongan las leyes y reglamentos" ---------r------ce--e




CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE N°: CG/DRS/D-224/2002

En este sentido, el probable incumplimiento de dicha fraccion se traduce en que
usted no observd lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, ocasionando un daio
economico al Erario del Gobiemo del Distrito Federal de conformidad a lo
establecido en los articulos 54 primer parrafo en relacion con los articulos 57 asi
como el 157 del Capitulo IV del Titulo Quinto de! referido ordenamiento; mismos
que sefalan:

Articulo 55 “Sera compatible el desempefio de dos o mas empleos o
comisiones en distintas entidades a las que se refiere el primer parrafo. del
articulo anterior, siempre y cuando el horario fijado para los mismos no
interfiera entre si.”

“No sera compatible el desempeiio de dos o mas plazas en una misma
entidad o unidad administrativa con excepcion de los casos en que se trate
de plazas educacionales o de otras que se sefialen en el instructivo.” -s--esee-

Del sefialamiento que antecede se desprende que usted, hizo caso omiso de lo
establecido en el articulo 55 del Reglamento de la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico Federal, cuando empezo a desempefiar su cargo
como Médico Forense en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, ubicada en Campafia de
Ebano sin numero, Unidad Habitacional Vicente Guerrero, Delegacion Iztapalapa,
en un horario de 14:00 a 20:30 horas a partir del ocho de mayo del dos mil; no
obstante, que en esa fecha ya ejercia como Médico General adscrito al Centro de
Salud Comunitario ubicado en Ejido de Santa Maria Aztahuacan, Delegacion
Iztapalapa en un horario de 8:00 a 14:30 horas; siendo que tanto la Secretaria de
Salud del Gobietno del Distrito Federal, como la Procuraduria General de Justicia
del Distrito Federal, pertenecen a la entidad Gobierno del Distrito Federal; aunado
al hecho de que los horarios interferian entre sl, con lo cual usted dejo de cumplir
con el precepto de referencia.

Articulo 54 “Para percibir remuneraciones con cargo al presupuesto por el
desempefio de dos o mas empleos o comisiones en las entidades
comprendidas en las fracciones [l a V del articulo 2° de la Ley, se requerira
autorizacion de la compatibilidad correspondiente, emitida por la entidad
contratante, conforme al instructivo que expida 1a Secretaria.” ----wee--esccenuees

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN! °©
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"El personal que ingrese a prestar sus servicios y estuviere
dootro empleo o comisién dentro de cualquiera otra de ellas,
sera’responsable en los términos del Capitulo IV del Titulo Quinto de este
- "Reglamento. sn no cuenta con la autorizacién correspondiente, ----ecea-eececrenee

Articulo 157 “Dara lugar a responsabilidades -las irregularidades en que
incurran los funcionarios y demas personal a que se refiere la ley, por sus
actos u omisiones de los que resulte un daiio o perjuicio estimable en dinero
que sufra la Hacienda Publica Federal la del Departamento del Distrito
Federal...”

Teniendo en cuenta la fraccion V del articulo 2° de la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico Federal que sefiala como entidad: “V. El
Departamento del Distrito Federal”, asl como lo expuesto en el articulo 54 del
Reglamento de dicha ley; usted omitié solicitar la autorizacion correspondiente
para desempeiiar dos empleos con cargo al presupuesto del Gobierno del Distrito
Federal, siendo estos el de Médico General adscrito al Centro de Salud
Comunitario ubicado en Ejido de Santa Marla Aztahuacan, en la Delegacion
Iztapalapa en un horario de 8:00 a 14:30 horas y el de Médico Forense en la
Vigésima Agencia del Ministerio Publico de la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, en un horario de 14:00 a 20:30 horas; no obstante que su deber
consistia en dar aviso a ambas dependencias y al abstenerse de hacerlo se
encuentra en el supuesto legal del articulo 57 del referido Reglamento:
derivandose su probable responsabifidad en términos del mismo, con alcance a lo
sefialado por el articulo 157 de similar ordenamiento, que hace referencia al dario
o perjuicio estimable en dinero, que en este caso asciende a $275,100.00
(DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) y que se produjo cuando el Gobierno del Distrito Federal le retribuyd
economicamente sus servicios como Medico Forense en fa Vigésima Agencia del
Ministerio Publico; habida cuenta que usted declard con falsedad no prestar sus
servicios en la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal, ademas
omitiendo cumplir estrictament= el horario estipulado; hechos que vulneran ias
normas del presupuesto previamente descritas.

En la Audiencia mencionada podra por si o por medio de un defensor, ofrecer las
pruebas que estime pertinentes, las que se acordaran sobre su admisién y en su
caso, se desahogaran an la misma diligencia. Asimismo, podra alegar lo que a su

TESIS CON l
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: dér’ech-obco,r'i\)erig'a.’,ape'rclbldo'que de no comparecer sin causa ustificada, se le
. tendra por precluido este derecho.

Asimismo, se le ponen a la vista los aulos que integran el expediente que se
sefiala al rubro, en la misma oficina a donde se le cita para comparecer, en dias
héabiles y en horario de 09:00 a 14:00 horas.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES

LIC. RAUL SILVA FLORES
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ASUNTO: CITATORIO PARA DESAHOGO
DE AUDIENCIA DE LEY

México, D. F., a 14 de febrero de 2002

C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS
CALLE PLAN DE AYALA N° 387,
COLONIA LAS PENAS,

DEL. IZTAPALAPA C.P. 09750
PRESENTE

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 14 y 16 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, y con fundamento en los articulos 64 fraccion |
y 91 parrafo segundo de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos; 34 fraccidn XXVI de la Ley Organica de la Administracion Publica de
Distrito Federal y 104 fraccion | de su Reglamento Interior, se le cita para que
comparezca ante esta Direccidn de Responsabilidades y Sanciones de la
Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal, sita en Avenida Juarez
ntimero 92, primer piso, Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc, de esta Ciudad,
al desahogo de la Audiencia prevista en la fraccion | del articuio 64 de la Ley
Federal en cita, la cual tendra verificativo a las 12:00 horas del dia 25 de febrero
del afio 2002, debiendo presentar identificacién oficial con fotografia, ------eecm=-e--

Se hace de su conocimiento gue el motivo de esta diligencia deriva de las
irregularidades administrativas que se detectaron en el desempefio de su funcion,
como Encargado de Control de Asistencia en la Vigésima Agencia del Ministerio
Publico de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, al permitir que
el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, firmara con un retraso diario de 45 a 50
minutos en su horario de entrada en 1a referida Agencia Investigadora durante el
periodo del ocho de mayo de dos mil al veintidés de enero de dos mil dos; toda

vez que mediante oficio PGJDF/DRH/UJP del ocho de mayo de dos mil, le fue - .

debidamente comunicado que el horario que tenia el referido servidor publico era
de 14:00 a 20:30 horas:
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Conducta que de acreditarse infringiria lo dispuesto en la fraccion | del articulo 47
de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, que dispone; . .

Articulo 47, “Todo Servidor Publico tendra las siguientes obligaciones; para:
salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y. eficiencia que i
deben ser observadas en el desempeiio de su empleo, cargo o coml'ion, ¥ :
cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a Ias sanclones"" ue
correspondan, sin perjuicio de sus derechos laborales...’ :

l.- “"Cumplir con la maxima diligencia el servicio que le sea encomendado y .
abstenerse de cualquier acto u omision que cause: lat suspenslon o

deficiencia de dicho servicio o implique abuso o ejercicio indebldo de’ un.
empleo, cargo o comision;”

En este supuesto usted se abstuvo de cumplir debidamente su funcion de
Encargado de Control de Asistencia en la Vigésima Agencia del Ministerio Piblico
de la Procuradurla General de Justicia del Distrito Federal, en un horario de 13:30
a 21:00 horas; permitiendo que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ durante el
periodo del ocho de mayo de dos mil al veintidés de enero de dos mil dos, firmara
- diariamente su entrada en las listas de asistencia de 14:45 a 14:50 horas, no
 obstante que la hora para firmar eran las 14:00 horas; absteniéndose de dar aviso
“. a sus superiores Jerarquicos de dicha anomalia; siendo que con este hecho se
produjo la suspension de! servicio médico de la referida Agencia del Ministerio
’Publico en el horario de 14:00 a 14:45 o 14:50 horas; produciéndose la defi ciencia
del mismo y en consecuencia, dej6 de cumplir con la maxima diligencia el servicio
que tenfa encomendado.

En la Audiencia mencionada podra por sl o por medio de un defensor, ofrecer las
pruebas que estime pertmentes las que se acordaran sobre su admision y en su
caso, se desahogaran en la misma diligencia. Asimismo, podra alegar lo.que asu -
derecho convenga, apercibido que de no comparecer sin causa ]ustnﬁcada. se le
tendra por precluido este derecho.
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/ simismo, se. le ponen a la vista los autos que integran el expediente que se
“sefiala-al rubro en fa misma oficina a donde se le cita para comparecer, en dlas‘ L
< habiles y en horario de 09:00 a 14:00 horas.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES

Lic. RAUL SILVA FLORES

84
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OFICIO N° DRS/334/2002
México, D. F., a 14 de febrero de 2002.

LIC. GENARO GOMEZ NAVARRO
DIRECTOR DE RELACIONES LABORALES
DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

Por este medio hago referencia al Acuerdo de inicio de Procedimiento
Administrativo Disciplinario, dictado en esta fecha en el expediente citado al rubro,
respecto de las probables irregularidades cometidas por el DR, ENRIQUE
ZARATE GOMEZ y el C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, Médico Forense y
Encargado de Control de Asistencia respectivamente; adscritos a la Vigésima
Agencia del Ministerio Publico en la Procuraduria General de Justicia def Distrito
Federal; a efecto de que sea designado un Representante de esa dependencia
que este presente durante las Audiencias de Ley de los servidores publicos
citados, mismas que tendran verificativo el dia 25 de febrero del afio en curso a las
11:00 y 12:00 horas.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto por el articulo 64 fraccién | parrafo
segundo del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES.

LIC. RAUL SILVA FLORES
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Ciudad de México, a las siete horas con quince minutos del dia quince de febrero
del ‘dos mil dos, el suscrito Héctor Luna Gomez, adscrito a la Direccion de
Responsabilidades y Sanciones, comisionado para realizar la notificacion del
oficio-citatorio nimero DRS/332/2002, de fecha catorce de febrero del aro en
curso, suscrito por el LIC. RAUL SILVA FLORES, dirigido al DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ, para que comparezca a la audiencia de ley que preve el
articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, acompafado de los testigos de asistencia, los CC. TERESA MOLINA
NUNEZ y RODOLFO LARIOS VENEGAS, y cerciorandome de que es el domicilio
del DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ, tomando en cuenta que se trata de una
casa habitacion de dos plantas, fachada color blanco, una puerta color café oscuro
y que se encuentra ubicada en la calle 25 n° 80, de la Unidad Habitacional Santa
Cruz Meyehualco, Delegacidn lztapalapa, acto seguido procedi a llamar a la
puerta del citado inmueble, con objeto de notificar al DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, y después de tocar a la puerta en repetidas ocasiones se presento quien
dijo llamarse ENRIQUE ZARATE GOMEZ, identificandose con la cédula
profesional n°® 347890, expedida por la Direccion General de Profesiones de la
Secretaria de Educaciéon Publica, por lo que se procede a notificar el oficio
citatorio, por medio del cual se le cita para que comparezca a las once horas del
dia veinticinco de febrero del presente afio, en las oficinas que ocupa la Direccién
de Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria General del Gobierno del
Distrito Federal, sita en Avenida Judrez n° 92, primer piso, Colonia Centro,
Delegacion Cuauhtémoc de esta Ciudad de México, para la celebracion de la
referida audiencia. por lo que en este momento se da por legalmente notificado el
oficio citatorio nimero DRS/332/2002 del dia catorce de febrero del afio dos mil
dos, relativo al expediente nimero CG/DRS/D-224/2002, firmando para constancia
legal las personas que en el presente intervinieron, CONSTE, --—as=-vessmmmencanncaanes

EL NOTIFICADOR EL NOTIFICADO
HECTOR LUNA GOMEZ OR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ
TESTIGO DE ASISTENCIA TESTIGO DE ASISTENCIA
TERESA MOLINA NUNEZ RODOLFO LARIOS VENEGAS

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN "
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Ciudad de México, a las diez horas del dia quince de febrero del dos mil dos, el
suscrito Héctor Luna Gomez, adscrito a la Direccion de Responsabilidades y
Sanciones, comisionado para realizar la notificacion del oficio-citatorio nimero
DRS/333/2002, de fecha catorce de febrero del aric en curso, suscrito por el LIC.
RAUL SILVA FLORES, dirigido al C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS. para que
comparezca a la audiencia de ley que prevé el articulo 64 fraccion | de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, acompaiado de los
testigos de asistencia, los CC. TERESA MOLINA NUNEZ y RODOLFO LARIOS
VENEGAS, y cerciorAndome de que es el domicilio del C. ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS, tomando en cuenta que se trata de una vivienda de una
sola planta, fachada de cemento, una puerta color negro y que se encuentra
ubicada en la calle Plan de Ayala n°® 387, de la Colonia Las Pefias, Delegacion
Iztapalapa, acto seguido procedi a llamar a la puerta del citado inmueble, con
objeto de natificar al C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, y después de tocar a la
puerta en repetidas ocasiones se presentd quien dijo llamarse ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS, identificandose con la credencial para votar con numero de
folio 12932577, expedida por el Instituto Federal Electoral, por lo que se procede a
notificar el oficio citatorio, por medio del cual se le cita para que comparezca a las
doce horas del dia veinticinco de febrero del presente afo, en las oficinas que
ocupa la Direccion de Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria General
del Gobierno del Distrito Federal, sita en Avenida Juarez n°® 92, primer piso,
Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc de esta Ciudad de México, para la
celebracién de la referida audiencia, por lo que en este momento se da por
legalmente notificado el oficio citatorio numero DRS/333/2002 del dia catorce de
febrero del afio dos mil dos, relativo al expediente numero CG/DRS/D-224/2002,
firmando para constancia legal las personas que en el presente intervinieron,
CONSTE.

EL NOTIFICADOR EL NOTIFICADO
HECTOR LUNA GOMEZ ALFREDO HERNANDEZ ROJAS
TESTIGO DE ASISTENCIA TESTIGO DE ASISTENCIA
TERESA MOLINA NUNEZ RODOLFO LARIOS VENEGAS

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN "
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México, D. F., a 18 de febrero de 2002.

LIC. RAUL SILVA FLORES

DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

En respuesta a su oficio n° DRS/334/2002 del 14 de los corrientes, relativo al
expediente CG/DRS/D-224/2002 derivado del Acuerdo de Inicio de Procedimiento
Administrativo Disciplinario, respecto de las probables irregularidades cometidas
por el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ y el C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS,
Médico Forense y Encargado de Control de Asistencia respectivamente; adscritos
a la Vigésima Agencia del Ministerio Publico en la Procuraduria General de
Justicia del Distrito Federal, con el fin de que fuera designado un Representante
de esta Dependencia que este presente durante las Audiencias de Ley de los
servidores publicos citados, mismas que tendran verificativo el dia 25 de febrero
- del afio en curso alas 11:00 y 12:00 horas; al respecto me permito informarle que
2 tal efecto ha sldo designado el LIC, DAVID TEJEDA VILCHIS, Responsable de
' ‘dlenclas adscnto ala Jefatura de Relaciones Laborales.

Sin otro panicular por el momento.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RELACIONES LABORALES

LIC. GENARO GOMEZ NAVARRO
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ACTA DE AUDIENCIA DE LEY

i 1.LUGAR Y FECHA

ENLA CIUDAD DE MEXICO, DISTRITO FEDERAL, SIENDO LAS ONCE HORAS
DEL DIA VEINTICINCO DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL DOS, LUGAR, HORA
Y FECHA SENALADOS EN EL OFICIO CITATORIO N° DRS/332/02 QUE OBRA
EN AUTOS DEL EXPEDIENTE CG/DRS/D-224/2002 DE FECHA CATORCE DE
FEBRERO DE DOS MIL DOS PARA LA VERIFICACION DE LA PRESENTE
AUDIENCIA DE LEY.

2. UBICACION

DOMICILIO OFICIAL DE LA DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y
SANCIONES DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL, SITA EN AVENIDA JUAREZ NUMERO 92, PRIMER PISO, COLONIA
CENTRO, DELEGACION CUAUHTEMOC EN ESTA CIUDAD, -ssremmrmeaenemeconems

3. INTERVIENEN

3. 1. CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR.LOS ARTICULOS 92
PARRAFO SEGUNDO Y 64 FRACCION | DE LA LEY FEDERAL. DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS; 34 FRACCION XXVI
DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL Y 104 FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR 'DE- LA|
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, EL LICENCIADO RAUL

S|LVA FLORES; TITULAR DEL AREA PRECITADA.

3, 2, ASISTIDO EN ESTE ACTO POR LA LICENCIADA ELIZABETH SORIA )
MENDEZ, SUBDIRECTORA DE QUEJAS Y DENUNCIAS DE LA DIRECClON DE
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES,

3, 3. LOS TESTIGOS DE ASISTENCIA MISMOS.: QUE :PRESTAN  SUS
SERVICIOS EN ESTA CONTRALORIA- INTERNA, . LICENCIADA - ESTELA
LOZANO FERNANDEZ, JEFA DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE QUEJAS Y
DENUNCIAS Y LICENCIADA PERLA GALLARDO IBARRA, ANALISTA -—werreeeeeee

59




CONTRA!.OR'A GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE N°: CG/DRS/D-224/2002

3. 4. ENCONTRANDOSE EN ESTA OFICINA COMO REPRESENTANTE DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL. EL
LICENCIADO DAVID TEJEDA VILCHIS. RESPONSABLE DE AUDIENCIAS EN
LA UNIDAD DE JEFATURA DE RELACIONES LABORALES DE LA DIRECCION
DE RELACIONES LABORALES DE DICHA DEPENDENCIA, EL CUAL FUE
DESIGNADO MEDIANTE OFICIO NUMERO PGJDF/DRL/585/2002 DEL
DIECIOCHO DE FEBRERO DEL ANO EN CURSO, A EFECTO DE
CUMPLIMENTAR LO PREVISTO POR EL -ARTICULO 84 FRACCION |
PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS, QUIEN SE IDENTIFICA CON CREDENCIAL
NUMERO 9387 EXPEDIDA POR DICHA INSTITUCION, LA QUE CONTIENE EN
EL MARGEN SUPERIOR IZQUIERDO UNA FOTOGRAFIA A COLOR QUE
CONCUERDA FIELMENTE CON SUS RASGOS, MISMA QUE EXHIBE CON
CARACTER DEVOLUTIVO; Y CON RESPECTO A SU DESIGNACION COMO
REPRESENTANTE DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL
DISTRITO FEDERAL, DECLARO:

QUE COMPARECE CON LA FINALIDAD DE CUMPLIR LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 64 FRACCION | PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y DE SER
NECESARIO, MANIFESTAR LO QUE CONFORME A DERECHO
CORRESPONDA RESPECTO DE LAS CUESTIONES INHERENTES A SU
REPRESENTADA.

3. 5. PROBABLE RESPONSABLE: DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, QUIEN EN
USO DE LA PALABRA, MANIFIESTA QUE COMPARECE A ESTA AUDIENCIA
EN CUMPLIMIENTO AL OFICIO CITATORIO NUMERO DRS/332/02, DE FECHA
CATORCE DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL DOS, FIRMADO POR EL LIC.
RAUL SILVA FLORES.

4, FUNDAMENTACION LEGAL Y AUTORIZACION DE LA ACTUACION

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 14 Y 16 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 64, FRACCION I, EN RELACION CON EL
66 DE LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS Y EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO DE INICIO DE
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO  DISCIPLINARIO, ESTE _ ULTIMO
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DICTADO EN EL PRESENTE ASUNTO, EL DIA CATORCE DE FEBRERO DEL |
ANO DOS MIL DOS, POR EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y!
SANCIONES DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO|
FEDERAL, MEDIANTE EL CUAL ORDENO EL INICIO DEL PROCEDIMIENTO]
ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO EN CONTRA DEL DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, GIRANDOSE EL RESPECTIVO OFICIO CITATORIO A QUE HUBIERE
LUGAR, SENALANDO FECHA Y HORA PARA QUE SE LLEVARA A CABO EL
DESAHOGO DE LA AUDIENCIA DE LEY PREVISTA POR EL ARTICULO 64
FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS; RESPETANDO PARA ELLO LOS TERMINOS
ESTABLECIDOS EN DICHO DISPOSITIVO LEGAL, FUNDANDO Y MOTIVANDO
LA CAUSA QUE DIO ORIGEN AL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINARIO, INSTRUYENDOSE AL PERSONAL ADSCRITO, PARA LA
SUBSTANCIACION DEL MISMO.

5, APERTURA DE LA AUDIENCIA E IDENTIFICACION DEL PRESUNTO
RESPONSABLE

ACTO CONTINUO, SE DECLARA ABIERTA LA PRESENTE AUDIENCIA SE
PROCEDE A COMPARECER AL SERVIDOR PUBLICO DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, QUIEN FUE CITADO MEDIANTE EL OFICIO CITATORIO DRS/332/02
DE FECHA CATORCE DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL DOS, QUE LE FUE
NOTIFICADO PERSONALMENTE EL DIA QUINCE DE FEBRERO DE DOS MIL
DOS, Y EN EL QUE SE LE HIZO SABER SOBRE LA PROBABLE
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA QUE SE LE ATRIBUYE, Y QUE EN
ESTA AUDIENCIA PODRIA, POR S| O POR MEDIO DE UN DEFENSOR
OFRECER LAS PRUEBAS QUE ESTIMARA PERTINENTES, DE LAS QUE SE
ACORDARIA SOBRE SU ADMISION Y QUE EN SU CASO SE DESAHOGARIAN
EN LA MISMA DILIGENC!IA; ADEMAS DE QUE PODRIA ALEGAR LO QUE A SU
DERECHO CONVINIERA, HACIENDOLE DE SU CONOCIMIENTO QUE SE LE
PONEN A LA VISTA LOS AUTOS QUE INTEGRAN EL EXPEDIENTE NUMERO |
CG/DRS/D-224/2002 EN LOS TERMINOS QUE EL PROPIO. CITATORIO
SENALA. QUIEN SE ENCUENTRA PREVIAMENTE IDENTIFICADO: EN
ACTUACIONES. : e

6. SE LE EXHORTA

AL PRESUNTO RESPONSABLE PARA QUE SE CONDUZCA CON VERDAD EN
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LA PRESENTE DILIGENCIA, MANIFESTANDO QUE ES SU DESEO DECLARAR
CON RELACION A LOS HECHOS QUE SE INVESTIGAN DENTRO DEL
EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO NUMERO CG/DRS/D-224/2002, SIN QUE
MEDIE PARA ELLO COACCION FISICA O MORAL PARA TAL EFECTO.----rme-emr

7. DATOS GENERALES
7.1. PARTICULARES

EL COMPARECIENTE MANIFIESTA LLAMARSE COMO HA QUEDADO
ESCRITO, SER DE 42 ANOS DE EDAD, ESTADO CIVIL CASADO, ORIGINARIO
Y VECINO DEL DISTRITO FEDERAL, CON DOMICILIO PARTICULAR EN
CALLE 25 NUMERO 80, UNIDAD HABITACIONAL SANTA CRUZ
MEYEHUALCO, DELEGACION 1ZTAPALAPA, C.P. 09200, NUMERO
TELEFONICO 54 85 40 87 Y SENALANDO COMO DOMICILIO PARA QIR Y
RECIBIR NOTIFICACIONES EL MISMO, CON GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS
ESPECIALIDAD EN MEDICINA FORENSE, OCUPACION MEDICO, QUIEN SE
IDENTIFICA CON CEDULA PROFESIONAL NUMERO 347890, EXPEDIDA POR
LA DIRECCION GENERAL DE PROFESIONES DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA.

7.2, ANTECEDENTES LABORALES

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES ZAGE-600102, QUE SU SUELDO
MENSUAL EN EL TIEMPO EN QUE SUCEDIERON LOS HECHOS ERA DE
$20,900.00 APROXIMADAMENTE Y QUE TIENE UNA ANTIGUEDAD EN EL
SERVICIO PUBLICO DE 5 ANOS APROXIMADAMENTE EN LA SECRETARIA!
DE SALUD DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL Y DE 2 ANOS|.
APROXIMADAMENTE EN LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL
DISTRITO FEDERAL. :

7.3. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

QUE NO HA ESTADO SUJETO A OTRO PROCEDIMIENTO ADMiNISTRATIVO :
DISCIPLINARIO COMO ESTE, POR LO TANTO NO HA SIDO SANCIONADO|:
ADMINISTRATIVAMENTE. ——
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8. DEFENSA Y/O REPRESENTACION LEGAL '
TENIENDO CONOCIMIENTO DE QUE PODRIA COMPARECER A ESTA|
AUDIENCIA ASISTIDO DE DEFENSOR O PERSONA DE SU CONFIANZA,
DECLARA QUE EN ESTE MOMENTO NOMBRA COMO PERSONA DE SU
CONFIANZA AL C, FERNANDO HEREDIA BRAVO A QUIEN SOLICITA SE LE
TOME LA ACEPTACION Y PROTESTA DEL CARGO.

EN IGUAL FECHA Y SIENDO LAS DIEZ HORAS CON QUINCE MINUTOS
PRESENTE EN ESTAS OFICINAS QUIEN DO LLAMARSE COMO HA
QUEDADO ESCRITO, SER DE 39 ANOS, ESTADO CIVIL CASADO,
ORIGINARIO Y VECINO DEL DISTRITO FEDERAL, OCUPACION EMPLEADO,
CON DOMICILIO ACTUAL EN LAS CALLES DE SUR 109 NUMERO 725,
COLONIA SECTOR POPULAR, CON NUMERO TELEFONICO 55 92 70 40,
DELEGACION IZTAPALAPA, C.P. 09060, GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS
QUINTO SEMESTRE DE LA CARRERA DE ADMINISTRACION, MISMO QUE SE
IDENTIFICA CON CREDENCIAL PARA VOTAR CON NUMERO DE FOLIO
10378691, EXPEDIDA POR EL INSTITUTO FEDERAL ELECTORAL; QUIEN
PROTESTADO QUE ES PARA QUE SE CONDUZCA CON VERDAD Y
ADVERTIDO DE LAS PENAS EN QUE INCURREN LOS FALSOS
DECLARANTES EN TERMINOS DE LA FRACCION | DEL ARTICULO 247 DEL
CODIGO PENAL VIGENTE PARA EL DISTRITO FEDERAL Y CON RELACION A
LOS HECHOS QUE SE INVESTIGAN, DECLARO.

QUE EN ESTE MOMENTO ENTERADO DEL NOMBRAMIENTO QUE ME HA
SIDO CONFERIDO POR PARTE DEL DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ, ACEPTO

EL:CARGO Y PROTESTO DESEMPENARLO FIELMENTE HASTA SU TOTAL|

TERMINACION, SIENDO TODO LO QUE TENGO QUE DECLARAR Y PREVIA| .0
"[LECTURA QUE HAGO DE MI DICHO LO RATIFICO FIRMANDO AL MARGEN Y| .
AL CALCE DEL MISMO.

9, DECLARACION DEL SERVIDOR PUBLICO

EL PERSONAL QUE ACTUA LE HACE SABER AL SERVIDOR PUBLICO DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ LAS IRREGULARIDADES ADMINISTRATIVAS QUE
SE LE ATRIBUYEN, Y QUE SE DETECTARON EN EL DESEMPENO DE SU
FUNCION, COMO MEDICO GENERAL EN LA SECRETARIA DE SALUD Y
MEDICO FORENSE DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA, AMBAS
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DEPENDENCIAS PERTENECIENTES AL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL:
DERIVADAS DE LA DENUNCIA DE INCOMPATIBILIDAD QUE INTERPUSO EL
LIC. SERGIO PEREZ PAZ, CONTRALOR INTERNO DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, MEDIANTE EL OFICIO
NUMERO PGJ/C!/815/2002 DEL DIECISEIS DE ENERO DEL DOS MIL DOS, A
LA TITULAR DE LA CONTRALORIA GENERAL, EN RAZON DE QUE USTED SE
DESEMPENA SIMULTANEAMENTE COMO MEDICO LEGISTA FORENSE
DEPENDIENTE DE LA DIRECCION DE SERVICIOS MEDICOS LEGALES,
ADSCRITO A LA VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO EN UN
HORARIO DE 14:00 A 20:30 HORAS Y COMO MEDICO GENERAL
DEPENDIENTE DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL, ADSCRITO AL CENTRO COMUNITARIO UBICADO EN
SANTA MARIA AZTAHUACAN, IZTAPALAPA, EN UN HORARIO DE 8:00 A
15:.00; HABIENDO SIDO PRECISADO LA PROBABLE IRREGULARIDAD
MEDIANTE OFICIO NUMERO SS/DRH/120/2002 DEL VEINTITRES DE ENERO
DE DOS MIL DOS SUSCRITO POR EL LIC. ERNESTO VALENCIA SANCHEZ,
DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL CUANDO INFORMO AL REFERIRSE A
USTED: “..EL HORARIO QUE TIENE ASIGNADO EN LA SECRETARIA DE
SALUD DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, ES DE 8:00 A 14:30
HORAS... EN SU EXPEDIENTE PERSONAL OBRA LA DECLARACION BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD QUE EL SERVIDOR PUBLICO SENALADO NO |-

GUBERNAMENTAL; EN CONSECUENCIA, NO EXISTE FORMATO. DE
COMPATIBILIDAD DE EMPLEOS ..EL DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ,
ACTUALMENTE CONTINUA PRESTANDO SUS SERVICIOS EN EL CENTRO
DE SALUD COMUNITARIO UBICADO EN SANTA MARIA AZTAHUACAN,
DELEGACION IZTAPALAPA, EN UN HORARIO DE 8:00 A 14:30 HORAS', EN
EL MISMO ORDEN DE |IDEAS, CON EL OFICIO .. NUMERO
PGJDF/DRH/380/2002 DEL VEINTITRES DE ENERO DE DOS ‘MIL-DOS,
SUSCRITO POR EL LIC. ALFONSO SOTELO TREJO, DIRECTOR' DE
RECURSOS HUMANOS DE LA PROCURADURIA DEL DISTRITO FEDERAL,
INFORMO RESPECTO DE USTED: “... EL HORARIO QUE TIENE ASIGNADO
EN ESTA DEPENDENCIA, ES DE 14:00 A 20:30 HORAS... EN SU EXPEDIENTE
PERSONAL OBRA LA DECLARACION BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD
QUE EL SERVIDOR PUBLICO SENALADO NO PRESTABA SUS SERVICIOS EN
ALGUNA OTRA DEPENDENCIA GUBERNAMENTAL; EN CONSECUENCIA, NO
EXISTE FORMATO DE COMPATIBILIDAD DE EMPLEOS.. DE LAS

PRESTABA SUS SERVICIOS EN ALGUNA OTRA DEPENDENCIA|
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CONSTANCIAS DE REGISTRO DE ASISTENCIA SE DESPRENDE QUE DICHO
SERVIDOR PUBLICO HA FIRMADO LA LISTA DE ASISTENCIA EN EL
PERIODO DEL 8 DE MAYO DE 2000 AL 22 DE ENERO DE 2002 LA ENTRADA
DE 14:45 A 14:50 HORAS Y LA SALIDA A LAS 21:50 A 21:55 HORAS... EL
SUELDO QUE HA PERCIBIDO MENSUALMENTE EN EL LAPSO SENALADO
ES: DE MAYO A DICIEMBRE DE 2000 $12,600.00; DE ENERO A DICIEMBRE
DE 2001 $13,900.00; EN LA PRIMERA QUINCENA DE ENERO DE 2002 HA
SIDO DE $7,500.00... POR ULTIMO INFORMO QUE EL DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, A LA FECHA CONTINUA PRESTANDO SUS SERVICIOS EN LA
VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO, TENIENDO UN HORARIO
ASIGNADO DE 14:00 A 20:30 HORAS, DE ACUERDO CON SU OFICIO DE
ADSCRIPCION DEL 8 DE MAYO DE 2000". DE LO ANTERIOR SE DESPRENDE
LA INCOMPATIBILIDAD DE EMPLEOS EN DOS DEPENDENCIAS
ADMINISTRATIVAS DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL: QUE USTED
AL INGRESAR A LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO
FEDERAL, DECLARO BAJO PROTESTA DE DECIR VERDAD NO
DESEMPENARSE EN ALGUNA OTRA DEPENDENCIA GUBERNAMENTAL;
ASIMISMO, TODOS LOS DIAS TENIA UN RETRASO DE 45 A 50 MINUTOS EN
LA ENTRADA DEL SEGUNDO EMPLEO EN LA VIGESIMA AGENCIA DEL
MINISTERIO PUBLICO DEL CUAL OBTUVO COMO PERCEPCIONES
$275,100.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS 00/100| -~
MONEDA NACIONAL), EN EL LAPSO DEL OCHO DE MAYO DE DOS MIL AL|
VEINTIDOS DE ENERO DE DOS MIL DOS, COMO CONSTA EN LA
DOCUMENTACION SOPORTE ENVIADA CON EL OFICIO NUMERO
PGJDF/DRH/380/2002, AGREGADA AL EXPEDIENTE EN QUE SE ACTUA. -=---- |

CONDUCTAS QUE DE ACREDITARSE INFRINGIRIAN LO DISPUESTO EN LAS} ¢

FRACCIONES |, XXIl Y XXIV DEL ARTICULO 47 DE LA LEY FEDERAL DE|
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, QUE DISPONEN: -1 .

ARTICULO 47. “TODO SERVIDOR PUBLICO TENDRA LAS SIGUIENTES

OBLIGACIONES, PARA SALVAGUARDAR LA LEGALIDAD, HONRADEZ,
LEALTAD, IMPARCIALIDAD Y EFICIENCIA QUE DEBEN SER OBSERVADAS
EN EL DESEMPENO DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION, Y CUYO
INCUMPLIMIENTO DARA LUGAR AL PROCEDIMIENTO Y A LAS SANCIONES
QUE CORRESPONDAN, SIN PERJUICIO DE SUS DERECHOS
LABORALES..."”
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l.- “CUMPLIR CON LA MAXIMA DILIGENCIA EL SERVICIO QUE LE SEA
ENCOMENDADO Y ABSTENERSE DE CUALQUIER ACTO U OMISION QUE
CAUSE LA SUSPENS!ION O DEFICIENCIA DE DICHO SERVICIO O IMPLIQUE
ABUSO O EJERCICIO INDEBIDO DE UN EMPLEO, CARGO O COMISION;" -..

POR LO QUE CORRESPONDE A ESTA HIPOTESIS NORMATIVA ES
PROBABLE EL INCUMPLIMIENTO DE SU PARTE; TODA VEZ QUE EL OCHO
DE MAYO DEL DOS MIL CUANDO SE DESEMPENABA COMO MEDICO
GENERAL ADSCRITO AL CENTRO DE SALUD COMUNITARIO UBICADO EN

EJIDO DE SANTA MARIA AZTAHUACAN, EN LA DELEGACION 1ZTAPALAPA | : :+;

EN UN HORARIO DE 8:00 A 14:30 HORAS, FUE TAMBIEN DESIGNADO|
MEDICO FORENSE EN LA VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO
DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL,
UBICADA EN CAMPANA DE EBANO SIN NUMERO, UNIDAD HABITACIONAL
VICENTE GUERRERO, DELEGACION IZTAPALAPA, EN UN HORARIO DE
14:.00 A 20:30 HORAS; EN CONSECUENCIA AL LLEGAR DIARIO DESDE SU
FECHA DE ADSCRIPCION DEL OCHO DE MAYO DE DOS MIL AL VEINTIDOS

DE ENERO DE DOS MIL DOS CON UN TIEMPO DE RETRASO DE 45

MINUTOS A 50 MINUTOS, OMITIO EFECTUAR EL HORARIO ASIGNADO EN
LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL:(
CAUSANDO CON DICHA CONDUCTA UNA DILACION EN EL SERVICIO

MEDICO DE LA REFERIDA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO Y QUE
DEBIDO A LA NATURALEZA DEL MISMO ES DE SUMO ALCANCE EN LA|
ACTUACION DEL REPRESENTANTE SOCIAL, Y CON ELLO DEJO DE|:':
CUMPLIR CON LA MAXIMA DILIGENCIA EL SERVICIO QUE TENIA|::
ENCOMENDADO. e

XXil- “ABSTENERSE DE CUALQUIER ACTO U OMISION QUE IMPLIQUE|
INCUMPLIMIENTO DE CUALQUIER, DISPOSICION JURIDICA RELACIONADA
CON EL SERVICIO PUBLICO;"

LA ANTERIOR HIPOTESIS NORMATIVA PRESUNTIVAMENTE SE VIO| -
INFRINGIDA POR USTED, EN RAZON DE QUE AL DESEMPENARSE|:
SIMULTANEAMENTE EN LAS DEPENDENCIAS SENALADAS SE|

TRANSGREDE LO DISPUESTO EN LOS INCISOS A) Y B) DE LA REGLA
DECIMA QUINTA CON RELACION AL PRIMER PARRAFO DE LA REGLA
DECIMA SEPTIMA DEL “INSTRUCTIVO QUE ESTABLECE LAS REGLAS PARA

| TSN ]
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LA COMPATIBILIDAD DE EMPLEOS", EXPEDIDO POR LA ENTONCES
SECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO, AUN VIGENTE EN LA
ACTUALIDAD Y QUE REFIEREN:

DECIMA QUINTA.- “SERAN COMPATIBLES ENTRE Si DOS O MAS
EMPLEOS. DOS CONTRATOS O, UN EMPLEO Y UN CONTRATO, SIEMPRE
QUE SE TRATE DE ENTIDADES DISTINTAS, SE DESEMPENEN
EFECTIVAMENTE LAS FUNCIONES Y SE REUNAN LOS SIGUIENTES
REQUISITOS:"

A) "QUE NO REBASE EL TOTAL DE HORAS AUTORIZADAS, SENALADAS
EN LAS REGLAS DECIMA SEPTIMA, DECIMA OCTAVA Y TRIGESIMA
SEGUNDA DEL PRESENTE INSTRUCTIVO;"

B) “QUE LOS HORARIOS FIJADOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
EIN CADA UNO DE LOS EMPLEOS O CONTRATOS NO INTERFIERAN ENTRE
s ; W

DECIMA SEPTIMA.. “PARA LOS EFECTOS DE ESTE INSTRUCTIVO, TODO
EMPLEO A CONTRATO EN LAS ENTIDADES, CUALESQUIERA QUE SEAN
LAS FUNCIONES QUE LE CORRESPONDAN Y LA JORNADA LABORAL
ASIGNADA, SERA CONSIDERADO ADMINISTRATIVO Y SE COMPUTARA
POR TREINTA Y SEIS HORAS..."

EN ESTE SUPUESTO, USTED NO CUMPLIO CON LAS NORMAS

CONCERNIENTES AL DESEMPENO EN EL SERVICIO PUBLICO AL EJERCER
EL CARGO DE MEDICO GENERAL ADSCRITO AL CENTRO DE SALUD
COMUNITARIO UBICADO EN EJIDO DE SANTA MARIA AZTAHUACAN, EN LA
DELEGACION IZTAPALAPA EN UN HORARIO DE 8:00 A 14:00 HORAS;
SIMULTANEAMENTE CON EL DE MEDICO FORENSE EN LA VIGESIMA
AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, EN UN HORARIO DE 14:00 A 20:30
HORAS; ACTUANDO CON DESHONESTIDAD Y EN FORMA DESLEAL AL
REALIZAR DOS EMPLEOS EN UNA MISMA ENTIDAD COMO LO ES EL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, REBASANDO LAS HORAS
AUTORIZADAS EN EL PRIMER PARRAFO DE LA REGLA DECIMA SEPTIMA
CON ANTELACION TRANSCRITA Y CON INTERFERENCIA DE HORARIOS
ENTRE AMBAS DEPENDENCIAS.
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EN ESTE SENTIDO, EL PROBABLE INCUMPLIMIENTO DE DICHA FRACCION
SE TRADUCE EN QUE USTED NO OBSERVO LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 55 DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE PRESUPUESTO.
CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO FEDERAL: OCASIONANDO UN DANO
ECONOMICO AL ERARIO DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL DE
CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 54 PRIMER PARRAFO
EN RELACION CON LOS ARTICULOS 57 ASI COMO EL 157 DEL CAPITULO IV
DEL TITULO QUINTO DEL REFERIDO ORDENAMIENTO; MISMOS QUE
SENALAN:

ARTICULO 55 “SERA COMPATIBLE EL DESEMPENO DE DOS O MAS
EMPLEOS O COMISIONES EN DISTINTAS ENTIDADES A LAS QUE SE
REFIERE EL PRIMER PARRAFO DEL ARTICULO ANTERIOR, SIEMPRE Y
CiUANDO EL HORARIO FIJADO PARA LOS MISMOS NO INTERFIERA ENTRE
S .ll

“NO SERA COMPATIBLE EL DESEMPENO DE DOS O MAS PLAZAS EN UNA
MISMA ENTIDAD O UNIDAD ADMINISTRATIVA CON EXCEPCION DE LOS
CASOS EN QUE SE TRATE DE PLAZAS EDUCACIONALES O DE OTRAS QUE
SE SENALEN EN EL INSTRUCTIVO.”

DEL SENALAMIENTO QUE ANTECEDE SE DESPRENDE QUE USTED, HIZO
CASO OMISO DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 55 DEL REGLAMENTO
DE LA LEY DE PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO
FEDERAL, CUANDO EMPEZ® A DESEMPENAR SU CARGO COMO MEDICO
FORENSE EN LA VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, UBICADA
EN CAMPANA DE EBANO SIN NUMERO, UNIDAD HABITACIONAL VICENTE
GUERRERO, DELEGACION IZTAPALAPA, EN UN HORARIO DE 14:00 A 20:30

XX!V.Q'_LAS ’DEMAS QUE LE IMPONGAN LAS LEYES Y REGLAMENTOS." .-~ i

HORAS A PARTIR DEL OCHO DE MAYO DE DOS MIL; NO OBSTANTE, QUE|-:

EN ESA FECHA YA EJERCIA COMO MEDICO GENERAL ADSCRITO ALy

CENTRO DE SALUD COMUNITARIO UBICADO EN EJIDO DE SANTA MARIA
AZTAHUACAN, DELEGACION IZTAPALAPA EN UN HORARIO DE 8:00 A 14:30
HORAS; SIENDO QUE TANTO LA SECRETARIA DE SALUD DEL GOBIERNO
DEL DISTRITO FEDERAL, COMO LA PROCURADURIA GENERAL DE
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JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, PERTENECE A LA ENTIDAD GOBIERNO
DEL DISTRITO FEDERAL; AUNADO AL HECHO DE QUE LOS HORARIOS
INTERFERIAN ENTRE S|, CON LO CUAL USTED DEJO DE CUMPLIR CON EL
PRECEPTO DE REFERENCIA.

ARTICULO 54 “PARA PERCIBIR REMUNERACIONES CON CARGO AL
PRESUPUESTO POR EL DESEMPENO DE DOS O MAS EMPLEOS O
COMISIONES EN LAS ENTIDADES COMPRENDIDAS EN LAS FRACCIONES
Il A V DEL ARTICULO 2° DE LA LEY, SE REQUERIRA AUTORIZACION DE LA
COMPATIBILIDAD CORRESPONDIENTE, EMITIDA POR LA ENTIDAD
CONTRATANTE, CONFORME AL INSTRUCTIVO QUE EXPIDA LA
SECRETARIA.”

ARTICULO 57 “EL PERSONAL QUE INGRESE A PRESTAR SUS SERVICIOS Y
ESTUVIERE DESEMPENANDO OTRO EMPLEO O COMISION DENTRO DE
CUALQUIERA OTRA DE ELLAS, SERA RESPONSABLE EN LOS TERMINOS
DEL CAPITULO IV DEL TiTULO QUINTO DE ESTE REGLAMENTO, SI NO
CUENTA CON LA AUTORIZACION CORRESPONDIENTE. --e=-mserensece-

ARTICULO 157 “DARA LUGAR A RESPONSABILIDADES LAS
IRREGULARIDADES EN QUE INCURRAN LOS FUNCIONARIOS Y DEMAS
PERSONAL A QUE SE REFIERE LA LEY, POR SUS ACTOS U OMISIONES DE
LOS QUE RESULTE UN DANO O PERJUICIO ESTIMABLE EN DINERO QUE
SUFRA LA HACIENDA PUBLICA FEDERAL, LA DEL DEPARTAMENTO DEL
DISTRITO FEDERAL..."

TENIENDO EN CUENTA LA FRACCION V DEL ARTICULO 2° DE LA LEY DE
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO FEDERAL QUE SENALA
COMO ENTIDAD: *V. EL DEPARTAMENTO DEL DISTRITO FEDERAL", ASI
COMO LO EXPUESTO EN EL ARTICULO 54 DEL REGLAMENTO DE DICHA
LEY: USTED OMITIO SOLICITAR LA AUTORIZACION CORRESPONDIENTE
PARA DESEMPENAR DOS EMPLEOS CON CARGO AL PRESUPUESTO DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, SIENDO ESTOS EL DE MEDICO
GENERAL ADSCRITO AL CENTRO DE SALUD COMUNITARIO UBICADO EN
EJIDO DE SANTA MARIA AZTAHUACAN, EN LA DELEGACION IZTAPALAPA
EN UN HORARIO DE 8:00 A 14:30 HORAS Y EL DE MEDICO FORENSE EN LA
VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, EN UN HORARIO DE 14:00
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A 20:30 HORAS; NO OBSTANTE QUE SU DEBER CONSISTIA EN DAR AVISO
A AMBAS DEPENDENCIAS Y AL ABSTENERSE DE HACERLO SE
ENCUENTRA EN EL SUPUESTO LEGAL DEL ARTICULO 57 DEL REFERIDO
REGLAMENTO; DERIVANDOSE SU PROBABLE RESPONSABILIDAD EN
TERMINOS DEL MiSMO, CON ALCANCE A LO SENALADO POR EL ARTICULO
157 DE SIMILAR ORDENAMIENTO, QUE HACE REFERENCIA AL DANO O
PERJUICIO ESTIMABLE EN DINERO, QUE EN ESTE CASO ASCIENDE A
$275,100.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL) Y QUE SE PRODUJO CUANDO EL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL LE RETRIBUYO ECONOMICAMENTE SUS SERVICIOS
COMO MEDICO FORENSE EN LA VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO
PUBLICO; HABIDA CUENTA QUE USTED DECLARO CON FALSEDAD NO
PRESTAR SUS SERVICIOS EN LA SECRETARIA DE SALUD DEL GOBIERNO
DEL DISTRITO FEDERAL, ADEMAS OMITIENDO CUMPLIR ESTRICTAMENTE
EL HORARIO ESTIPULADO; HECHOS QUE VULNERAN LAS NORMAS DEL
PRESUPUESTO PREVIAMENTE DESCRITAS.

DECLARA

QUE EFECTIVAMENTE ME DESEMPENO PROFESIONALMENTE COMO
MEDICO GENERAL EN EL CENTRO DE SALUD COMUNITARIO DE SANTA[
MARIA AZTAHUACAN, DELEGACION IZTAPALAPA Y COMO MEDICO]| -

QUE MI INTENCION NUNCA HA SIDO DEJAR DE CUMPLIR EN MIS
TRABAJOS, AUNADO A QUE COMO QUEDA EL UNO DEL OTRO A QUINCE
.|MINUTOS DE DISTANCIA EN MI VEHICULO PARTICULAR, TRATO DE

LLEGAR LO MAS A TIEMPO POSIBLE AL QUE TIENE UN HORARIO DE 14:00
A 20:30 HORAS EN LA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO, Y PARA NO
FALLAR CON MIS ACTIVIDADES REGULARMENTE ME RETIRO MAS TARDE
DEL MISMO PARA REPONER EL TIEMPO, POR LO QUE NO CONSIDERO
|QUE SEAN INCOMPATIBLES. ASIMISMO, EN ESTE MOMENTO QUE TENGO A
LA VISTA M! ESCRITO DE FECHA NUEVE DE MAYO DEL DOS MIL, DIRIGIDO
AL DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE-JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, EN EL QUE MANIFESTE BAJO
PROTESTA DE DECIR VERDAD NO DESEMPENARME EN NINGUNA OTRA
DEPENDENCIA DEL GOBIERNO FEDERAL O DEL DISTRITO FEDERAL,
RECONOZCO LA FIRMA QUE OBRA AL CALCE POR SER DE MI PUNO Y
LETRA, TODA VEZ QUE CUANDO LO SUSCRIB! NO PENSE QUE TUVIERA

TS COX |
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CONSECUENCIAS DESFAVORABLES PARA MIi. QUE ES TODO LO QUE
TENGO QUE DECLARAR Y PREVIA LECTURA QUE HAGO DE MI DICHO LO
RATIFICO Y FIRMO PARA CONSTANCIA LEGAL.

10. OFRECIMIENTO DE PRUEBAS

EN ESTE ACTO EL PERSONAL ACTUANTE CONCEDE NUEVAMENTE EL USO
DE LA PALABRA AL COMPARECIENTE A EFECTO, DE QUE OFREZCA LAS
PRUEBAS CON QUE CUENTA EN EL PRESENTE ASUNTO, PARA LO CUAL
MANIFIESTA QUE: OFREZCO COMO PRUEBA DE M PARTE LA
DOCUMENTAL PUBLICA CONSISTENTE EN EL REPORTE DE ASISTENCIA
DE PERSONAL CORRESPONDIENTE A LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, EN EL CUAL CONSTA QUE AUN
CUANDO LLEGABA CON UN POCO DE RETRASO SIEMPRE REPUSE EL
TIEMPO QUEDANDOME A TRABAJAR MAS TARDE, MISMA QUE OBRA EN EL
EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO EN QUE SE COMPARECE, SIENDO LA
UNICA PRUEBA QUE OFREZCO.

ACUERDO.- EL. PERSONAL ACTUANTE MANIFIESTA QUE LA PRUEBA QUE
HA SIDO OFRECIDA POR EL COMPARECIENTE SE TIENE POR ADMITIDA
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 206 DEL
CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS PENALES. Y TODA VEZ QUE LA
DOCUMENTAL PUBLICA OFRECIDA SE DESAHOGA POR SU PROPIA Y
ESPECIAL NATURALEZA, SE VALORARA EN EL MOMENTO PROCESAL
OPORTUNO Y PREVIO CIERRE DE LA INSTRUCCION PROCEDIMENTAL., -----

11. FORMULACION DE ALEGATOS

EN VIA DE ALEGATOS EL DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ SENALO: S| BIEN
ES CIERTO DESEMPENABA DOS EMPLEOS EN EL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL, SIEMPRE TRATE DE CUMPLIR CON LOS MISMOS,
REPONIENDO EL TIEMPO QUE LLEGABA TARDE, QUE ES TODO LO QUE
TIENE QUE DECLARAR.

12. CIERRE DE ACTUACION:

ACTO SEGUIDO EL PERSONAL QUE ACTUA ACUERDA: NO HABIENDO
NADA MAS QUE AGREGAR POR EL PRESUNTO RESPONSABLE Ni MAS

TESIS CON ’
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PRUEBAS QUE OFRECER, ADMITIR O DESAHOGAR, NI ALEGATOS QUE
FORMULAR ATENTO A LO DISPUESTO POR EL ACUERDO DE INICIO AL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO DICTADO EN EL
PRESENTE ASUNTO EL CATORCE DE FEBRERO DEL PRESENTE ANO POR
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, EN SU
OPORTUNIDAD, DICTESE LA RESOLUCION QUE PROCEDA CONFORME A
DERECHO. CON LO ANTERIOR Y NO HABIENDO MAS QUE HACER
CONSTAR, SE DA POR CONCLUIDA LA INSTRUMENTACION DE LA
PRESENTE ACTA SIENDO LAS ONCE HORAS CON CUARENTA MINUTOS DE
LA MISMA FECHA DE SU INICIO, Y PREVIA LECTURA SE RATIFICA
FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE DE ESTA LOS QUE EN ELLA
INTERVINIERON ANTE LOS TESTIGOS DE ASISTENCIA QUE DAN FE emmeeees
CONSTE.

COMPARECIENTE POR LA DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ Lic. RAUL SILVA FLORES
PERSONA DE CONFIANZA ASISTIDO POR LA SUBDIRECTORA
DE QUEJAS Y DENUNCIAS

C. FERNANDO HEREDIA BRAVO LIC. ELIZABETH SORIA MENDEZ
REPRESENTANTE DESIGNADO POR LA

PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA

DEL DISTRITO FEDERAL

LIC. DAVID TEJEDA VILCHIS

TESTIGOS DE ASISTENCIA

LIC. ESTELA LOZANO FERNANDEZ  LIC. PERLA GALLARDO IBARRA

™ g CON "’ )
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... ACTA DE AUDIENCIA DE LEY

‘{1, LUGAR Y. FECHA

EN LA CIUDAD DE MEXICO, DISTRITO FEDERAL, SIENDO LAS DOCE HORAS
DEL DIA VEINTICINCO DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL DOS, LUGAR, HORA
Y FECHA SENALADOS EN EL OFICIO CITATORIO N° DRS/333/02 QUE OBRA
EN AUTOS DEL EXPEDIENTE CG/DRS/D-224/2002 DE FECHA CATORCE DE
FEBRERO DE DOS MIL DOS PARA LA VERIFICACION DE LA PRESENTE
AUDIENCIA DE LEY.

2, UBICACION

DOMICILIO OFICIAL 'DE. LA DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y
SANCIONES DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL; SITA EN AVENIDA JUAREZ NUMERO 92; PRIMER PISO, COLONIA
" [CENTRO, DELEGACION CUAUHTEMOC EN ESTA CIUDAD ---emsrmiemeonsiocieneonsen

| [ENTERVIENEN

3. 1. CON- FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO. POR.LOS ARTICULOS 92
PARRAFO SEGUNDO Y 64 FRACCION | DE LA:LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS; 34 FRACCION XXV
DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION. PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL Y 104 FRACCION | DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, EL LICENCIADO RAUL
SILVA FLORES, TITULAR DEL AREA PRECITADA,

3. 2, ASISTIDO EN ESTE ACTO POR LA LICENCIADA ELIZABETH SORIA
MENDEZ, SUBDIRECTORA DE QUEJAS Y DENUNCIAS DE LA DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES,

3,3, LOS TESTIGOS DE ASISTENCIA MISMOS QUE PRESTAN SUS
SERVICIOS EN ESTA CONTRALORIA INTERNA, LICENCIADA ESTELA
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LbZANO FERNANDEZ, JEFA DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE QUEJAS Y
DENUNCIAS Y LICENCIADA PERLA GALLARDO IBARRA, ANALISTA . ---r=sseerseee

3.4, ENCONTRANDOSE EN ESTA OFICINA COMO REPRESENTANTE DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, AL
LICENCIADO DAVID TEJEDA VILCHIS, RESPONSABLE DE AUDIENGCIAS EN
LA UNIDAD DE JEFATURA DE RELACIONES LABORALES DE LA DIRECGCION
DE RELACIONES LABORALES DE DICHA DEPENDENCIA, EL CUAL FUE
DESIGNADO MEDIANTE OFICIO NUMERO PGJDF/DRL/SB5/2002 DEL
DIECIOCHO DE FEBRERO DEL ANO EN CURSO, A EFECTO DE
CUMPLIMENTAR LO PREVISTO POR EL ARTICULO 64 FRACCION |
PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS, QUIEN SE IDENTIFICA CON CREDENCIAL
NUMERO 9387 EXPEDIDA POR DICHA INSTITUCION, LA QUE CONTIENE EN
EL MARGEN SUPERIOR IZQUIERDO UNA FOTOGRAFIA A COLOR QUE
CONCUERDA FIELMENTE CON SUS RASGOS, MISMA QUE EXHIBE CON
CARACTER DEVOLUTIVO; Y CON RESPECTO A SU DESIGNACION COMO
REPRESENTANTE DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL
DISTRITO FEDERAL, DECLARO.

QUE COMPARECE CON LA FINALIDAD DE CUMPLIR LO DISPUESTO EN EL |-
ARTICULO 64 FRACCION | PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS 'Y ' DE 'SER
NECESARIO, MANIFESTAR LO QUE  CONFORME: A DERECHO
CORRESPONDA RESPECTO DE LAS CUESTIONES INHERENTES A'
REPRESENTADA.

3. 5. PROBABLE RESPONSABLE: EL C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS; |-
QUIEN EN.USO DE LA PALABRA, MANIFIESTA QUE COMPARECE A ESTA|.
AUDIENCIA EN CUMPLIMIENTO AL OFICIO CITATORIO NUMERO DRS/333/02,
DE FECHA CATORCE DE FEBRERO DEL ARO DOS MIL DOS, FIRMADO POR
EL LIC. RAUL SILVA FLORES.

4. FUNDAMENTACION LEGAL Y AUTORIZACION DE LA ACTUACION

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 14 Y 16 DE LA

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y CON
POTESIS CON
| FALLA DE ORIGRE
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LOZANO FERNANDEZ, JEFA DE LA UNIDAD DEPARTAMENTAL DE QUEJAS Y
DENUNCIAS Y LICENCIADA PERLA GALLARDO IBARRA, ANALISTA ---s-mmeeenees

3. 4. ENCONTRANDOSE EN ESTA OFICINA COMO REPRESENTANTE DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, AL
LICENCIADO DAVID TEJEDA VILCHIS, RESPONSABLE DE AUDIENCIAS EN
LA UNIDAD DE JEFATURA DE RELACIONES LABORALES DE LA DIRECCION
DE RELACIONES LABORALES DE DICHA DEPENDENCIA, EL CUAL FUE
DESIGNADO MEDIANTE OFICIO NUMERO PGJDF/DRL/585/2002 DEL
DIECIOCHO DE FEBRERO DEL ANO EN CURSO, A EFECTO DE
CUMPLIMENTAR LO PREVISTO POR EL ARTICULO 64 FRACCION |
PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE
LOS SERVIDORES PUBLICOS, QUIEN SE IDENTIFICA CON CREDENCIAL
NUMERO 9387 EXPEDIDA POR DICHA INSTITUCION, LA QUE CONTIENE EN
EL MARGEN SUPERIOR IZQUIERDO UNA FOTOGRAFIA A COLOR QUE
CONCUERDA FIELMENTE CON SUS RASGOS, MISMA QUE EXHIBE CON
CARACTER DEVOLUTIVO; Y CON RESPECTO A SU DESIGNACION COMO
REPRESENTANTE DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL
DISTRITO FEDERAL, DECLARO.

QUE COMPARECE CON LA FINALIDAD DE CUMPLIR LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 64 FRACCION | PARRAFO SEGUNDO DE LA LEY. FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS: Y- DE” SER
NECESARIO, MANIFESTAR LO QUE CONFORME: ‘A DERECHO
CORRESPONDA RESPECTO DE LAS CUESTIONESINHERENTES ‘A" SU
REPRESENTADA. SRR RIS

3. 5. PROBABLE RESPONSABLE: EL C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS,
QUIEN EN USO DE LA PALABRA, MANIFIESTA QUE COMPARECE A ESTA
AUDIENCIA EN CUMPLIMIENTO AL OFICIO CITATORIO NUMERO DRS/333/02,
DE FECHA CATORCE DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL DOS, FIRMADO POR
EL LIC. RAUL SILVA FLORES.

4. FUNDAMENTACION LEGAL Y AUTORIZACION DE LAACTUACION

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 14 Y 16 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS Y CON
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FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 64, FRACCION 1, EN RELACION CON EL
66 DE LA LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS Y EN CUMPLIMIENTO AL ACUERDO DE INICIO DE
PROCEDIMIENTO  ADMINISTRATIVO  DISCIPLINARIO, ESTE ULTIMO
DICTADO EN EL PRESENTE ASUNTO, EL DIA CATORCE DE FEBRERO DEL
ANO DOS MIL DOS, POR EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y
SANCIONES DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO
FEDERAL, MEDIANTE EL CUAL ORDENO EL INICIO DEL PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO  DISCIPLINARIO EN CONTRA DEL C. ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS, GIRANDOSE EL RESPECTIVO OFICIO CITATORIO A
QUE HUBIERE LUGAR, SENALANDO FECHA Y HORA PARA QUE SE
LLEVARA A CABO EL DESAHOGO DE LA AUDIENCIA DE LEY PREVISTA POR
EL ARTICULO 64 FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS; RESPETANDO
PARA ELLO LOS TERMINOS ESTABLECIDOS EN DICHO DISPOSITIVO
LEGAL, FUNDANDO Y MOTIVANDO LA CAUSA QUE DIO ORIGEN AL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO, INSTRUYENDOSE AL
PERSONAL ADSCRITO, PARA LA SUBSTANCIACION DEL MISMO,-+-rmmnenmemen

5. APERTURA DE LA AUDIENCIA E IDENTIFICACION DEL PRESUNTO
RESPONSABLE

ACTO CONTINUO, SE DECLARA ABIERTA LA PRESENTE AUDIENCIA SE
PROCEDE A COMPARECER AL SERVIDOR PUBLICO C. ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS, QUIEN FUE CITADO MEDIANTE EL OFICIO CITATORIO
DRS/333/02 DE FECHA CATORCE DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL DOS,
QUE LE FUE NOTIFICADO PERSONALMENTE EL DIA QUINCE DE FEBRERO
DE DOS MIL DOS, Y EN EL QUE SE LE HIZO SABER SOBRE LA PROBABLE
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA QUE SE LE ATRIBUYE, Y QUE EN
ESTA AUDIENCIA PODRIA, POR S| O POR MEDIO DE UN DEFENSOR
OFRECER LAS PRUEBAS QUE ESTIMARA PERTINENTES, DE LAS QUE SE
ACORDARIA SOBRE SU ADMISION Y QUE EN SU CASO SE DESAHOGARIAN
EN LA MISMA DILIGENCIA; ADEMAS DE QUE PODRIA ALEGAR LO QUE A SU
DERECHO CONVINIERA, HACIENDOLE DE SU CONOCIMIENTO QUE SE LE
PONEN A LA VISTA LOS AUTOS QUE INTEGRAN EL EXPEDIENTE NUMERO
CG/DRS/D-224/2002 EN LOS TERMINOS QUE EL PROPIO CITATORIO
SENALA. QUIEN SE ENCUENTRA PREVIAMENTE IDENTIFICADO EN

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN

e U




CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES .

EXPEDIENTE N°: CGIDRSID-ZZMﬂOﬁ

. [ACTUACIONES.

~[6/SELEEXHORTA

AL PRESUNTO RESPONSABLE PARA QUE SE CONDUZCA CON VERDAD EN
LA PRESENTE DILIGENCIA, MANIFESTANDO QUE ES SU DESEQ DECLARAR
CON RELACION A LOS HECHOS QUE SE INVESTIGAN DENTRO DEL
EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO NUMERO CG/DRS/D-224/2002, SIN QUE
MEDIE PARA ELLO COACCION FISICA O MORAL PARA TAL EFECTO --reeeremse

7. DATOS GENERALES

7.1. PARTICULARES

EL COMPARECIENTE MANIFIESTA LLAMARSE COMO HA QUEDADO
ESCRITO, SER DE 26 ANOS DE EDAD, ESTADO CIVIL SOLTERO,
ORIGINARIO Y VECINO DEL DISTRITO FEDERAL, CON DOMICILIO
PARTICULAR EN CALLE PLAN DE AYALA NUMERO 387, COLONIA LAS
PENAS, DELEGACION IZTAPALAPA, C.P. 09750, NUMERO TELEFONICO 54
82 30 14 Y SENALANDO COMO DOMICILIO PARA OiR Y RECIBIR
NOTIFICACIONES EL MISMO, CON GRADO MAXIMO DE ESTUDIOS
BACHILLERATO CONCLUIDO, OCUPACION ENCARGADO DE CONTROL DE
ASISTENCIA, QUIEN SE IDENTIFICA CON CREDENCIAL PARA VOTAR
NUMERO DE FOLIO 12932577, EXPEDIDA POR EL INSTITUTO FEDERAL
ELECTORAL.

7.2, ANTECEDENTES LABORALES

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES HERA-761217, QUE SU|:
SUELDO MENSUAL EN EL TIEMPO EN QUE SUCEDEN LOS HECHOS ES DE;-

$4,300.00 APROXIMADAMENTE Y QUE TIENE UNA ANTIGUEDAD EN EL
SERVICIO PUBLICO DE 3 ANOS APROXIMADAMENTE EN LA
PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL,-~e-msr--e-—-

TESIS CON |,
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7.3, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

- |QUE NO HA ESTADO SUJETO A OTRO PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
" | DISCIPLINARIO COMO ESTE, POR LO TANTO NO HA SIDO SANCIONADO
| ADMINISTRATIVAMENTE -~

s 8 DEFENSA YO REPRESENTACION LEGA

-~ |7enienbo ;'CO'N‘OCVIMIENT'O, bE‘ “QUE
| AUDIENCIA ASISTIDODE | DEFENSOR -
| PECLARA QUE ES SU DESEO GOMPARECE

L 9 DECLARACION DEL SERVIDOR PUBLICO

EL:PERSONAL QUE ACTUA LE HACE SABER AL SERVIDOR PUBLICO C.|""
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS LA IRREGULARIDAD ADMINISTRATIVA QUE]. -
SE'LE'ATRIBUYE, Y QUE SE DETECTO EN EL DESEMPENO DE SU FUNCION, | .2

COMO ENCARGADO DE CONTROL DE ASISTENCIA EN LA VIGESIMA
|AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, AL PERMITIR QUE EL DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ, FIRMARA CON UN RETRASO DIARIO DE 45 A 50 MINUTOS
EN SU HORARIO DE ENTRADA EN LA REFERIDA AGENCIA INVESTIGADORA
DURANTE EL PERIODO DEL OCHO DE MAYO DE DOS MIL AL VEINTIDOS DE
ENERO DE DOS ML DOS; TODA VEZ QUE MEDIANTE OFICIO
PGJDF/DRH/UJP DEL OCHO DE MAYO DE DOS MIL, LE FUE DEBIDAMENTE
COMUNICADO QUE EL HORARIO QUE TENIA EL REFERIDO SERVIDOR
PUBLICO ERA DE 14:00 A 20:30 HORAS

CONDUCTA QUE DE ACREDITARSE INFRINGIRIA LO DISPUESTO EN LA
FRACCION |, DEL ARTICULO 47 DE LA LEY FEDERAL DE
RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, QUE DISPONE: -

ARTICULO 47. “TODO SERVIDOR PUBLICO TENDRA LAS SIGUIENTES
OBLIGACIONES, PARA SALVAGUARDAR LA LEGALIDAD, HONRADEZ,
LEALTAD, IMPARCIALIDAD Y EFICIENCIA QUE DEBEN SER OBSERVADAS
EN EL DESEMPENO DE SU EMPLEO, CARGO O COMISION, Y CUYO

TUUMmSS N |,
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INCUMPLIMIENTO DARA LUGAR AL PROCEDIMIENTO Y A LAS SANCIONES
QUE CORRESPONDAN, SIN PERJUICIO DE SUS DERECHOS
LABORALES..." i

l.- “CUMPLIR CON LA MAXIMA DILIGENCIA EL SERVICIO QUE LE SEA
ENCOMENDADO Y ABSTENERSE DE CUALQUIER ACTO U OMISION QUE
CAUSE LA SUSPENSION O DEFICIENCIA DE DICHO SERVICIO O IMPLIQUE
ABUSO O EJERCICIO INDEBIDO DE UN EMPLEO, CARGO O COMISION;" ----

EN ESTE SUPUESTO USTED SE ABSTUVO DE CUMPLIR DEBIDAMENTE SU
FUNCION DE ENCARGADO DE CONTROL DE ASISTENCIA EN LA VIGESIMA
AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, EN UN HORARIO DE 13:30 A 21:00
HORAS; PERMITIENDO QUE EL DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ DURANTE EL
PERIODO DEL OCHO DE MAYO DE DOS MIL AL VEINTIDOS DE ENERO DE
DOS MIL DOS, FIRMARA DIARIAMENTE SU ENTRADA EN LAS LISTAS DE
ASISTENCIA DE 14:45 A 14:50 HORAS, NO OBSTANTE QUE LA HORA PARA
FIRMAR ERAN LAS 14:00 HORAS; ABSTENIENDOSE DE DAR AVISO A SUS
SUPERIORES JERARQUICOS DE DICHA ANOMALIA; SIENDO QUE CON
ESTE HECHO SE PRODUJO LA SUSPENSION DEL SERVICIO MEDICO DE LA
REFERIDA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO EN EL HORARIO DE 14:00 A
14:45 O 14:50 HORAS; PRODUCIENDOSE LA DEFICIENCIA DEL MISMO Y EN
CONSECUENCIA, DEJO DE CUMPLIR CON LA MAXIMA DILIGENCIA EL
SERVICIO QUE TENIA ENCOMENDADO.

DECLARA

EN EFECTO TENGO LA FUNCION DE ENCARGADO DEL CONTROL DE
ASISTENCIA EN LA VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO.Y
CONOZCO' AL DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ DESDE QUE LLEGO A
TRABAJAR A DICHA AGENCIA, Y DESDE EL PRIMER DIA QUE LLEGO, ME
COMENTO QUE TENIA OTRO TRABAJO, POR LO QUE FIRMARIA CON LA
HORA EXACTA EN QUE LLEGARA PARA QUE NO HUBIERA PROBLEMAS,
PERO SE QUEDARIA A REPONER EL TIEMPO PARA CUMPLIR EL HORARIO
COMPLETO; SIENDO AS| DE ESTA MANERA QUE ESTUVO FIRMANDO
ENTRE 14:45 Y 14:50 HORAS DESDE EL OCHO DE MAYO DE DOS Mit DOS
HASTA EL DIA DE AYER Y AL PARECER EL DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ
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S| SE HA QUEDADO A TRABAJAR HASTA MAS TARDE, IGNORANDO HASTA
QUE HORA SE RETIRA DE LA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO.
ASIMISMO, EFECTIVAMENTE ME FUE COMUNICADA LA FECHA Y HORARIO
DE ADSCRIPCION DEL DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, SEGUN CONSTA EN
EL OFICIO PGJDF/DRH/UJP/914/2000 Y QUE ESTA AGREGADO EN EL
EXPEDIENTE QUE EN ESTE MOMENTO TENGO A LA VISTA. TAMBIEN
DESEO MANIFESTAR QUE ESTE ACTO NUNCA LO HICE CON NINGUNA
MALA INTENCION, MAS QUE LA DE AYUDAR AL DR, ZARATE QUE SE ME
HIZO UNA PERSONA HONESTA DESDE QUE LO CONOCI. QUE ES TODO LO
QUE TENGO QUE DECLARAR Y PREVIA LECTURA QUE HAGO DE MI DICHO
LO RATIFICO Y FIRMO PARA CONSTANCIA LEGAL.

10. OFRECIMIENTO DE PRUEBAS

EN ESTE ACTO EL PERSONAL ACTUANTE CONCEDE NUEVAMENTE EL USO
DE LA PALABRA AL COMPARECIENTE A EFECTO, DE QUE OFREZCA LAS
PRUEBAS CON QUE CUENTA EN EL PRESENTE ASUNTO, PARA LO CUAL
MANIFIESTA QUE: NO TENGO PRUEBA ALGUNA QUE OFRECER DE MI
PARTE..

ACUERDO.- EL. PERSONAL ACTUANTE MANIFIESTA QUE TODA VEZ QUE
NO EXISTE PRUEBA ALGUNA POR DESAHOGAR SE DETERMINA EL
CIERRE DE LA PRESENTE ETAPA,

11. FORMULACION DE ALEGATOS

EN VIA DE ALEGATOS EL C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS SENALO: NO
PENSE QUE ESTUVIERA COMETIENDO IRREGULARIDAD ALGUNA PORQUE
EL DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, S| SE QUEDABA A REPONER EL TIEMPO
QUE LLEGABA TARDE, QUE ES TODO LO QUE TIENE QUE DECLARAR,--------

12. CIERRE DE ACTUACION:

ACTO SEGUIDO EL PERSONAL QUE ACTUA ACUERDA: NO HABIENDO
NADA MAS QUE AGREGAR POR EL PRESUNTO RESPONSABLE NI MAS
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PRUEBAS QUE OFRECER, ADMITIR O DESAHOGAR, NI ALEGATOS QUE
FORMULAR ATENTO A LO DISPUESTO POR EL ACUERDO DE INICIO AL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO DICTADO EN EL
PRESENTE ASUNTO EL CATORCE DE FEBRERO DEL PRESENTE ANO POR
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL, EN SU
OPORTUNIDAD, DICTESE LA RESOLUCION QUE PROCEDA CONFORME A
DERECHO. CON LO ANTERIOR Y NO HABIENDO MAS QUE HACER
CONSTAR, SE DA POR CONCLUIDA LA INSTRUMENTACION DE LA
PRESENTE ACTA SIENDO LAS DOCE HORAS CON TREINTA MINUTOS DE LA
MISMA FECHA DE SU INICIO, Y PREVIA LECTURA SE RATIFICA FIRMANDO
AL MARGEN Y AL CALCE DE ESTA LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON ANTE
LOS TESTIGOS DE ASISTENCIA QUE DAN FE.
CONSTE.

COMPARECIENTE POR LA DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES
C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS  LIC. RAUL SILVA FLORES
ASISTIDO POR LA SUBDIRECTORA
DE QUEJAS Y DENUNCIAS
LiC. ELIZABETH SORIA MENDEZ
REPRESENTANTE DESIGNADO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
DEL DISTRITO FEDERAL
LiC. DAVID TEJEDA VILCHIS
TESTIGOS DE ASISTENCIA

LIC. ESTELA LOZANO FERNANDEZ  LIC. PERLA GALLARDO IBARRA
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RESOLUCION

En’ la Ciudléd de Méiico. Distrito Federal, a los diecinueve dias de! mes de
marzo del afio dos mil dos.

VISTOS.- Para resolver definitivamente los autos del expediente administrativo
numero CG/DRS/D-224/2001, integrado en esta Direccién de Responsabilidades y
Sanciones de la Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal, con motivo
de las presuntas irregularidades administrativas imputables al DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ y el C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, quienes al momento
de suscitarse los hechos se desemperiaba el primero de los sefialados al mismo
tiempo como Médico General adscrito a un Centro de Salud Comunitaria de la
Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal en un horario de 8:00 a
14:30 horas, asimismo, como Médico Forense adscrito a la Vigésima Agencia del
Ministerio Publico de la Procuraduria General de Justicia de Distrito Federal, en un
horario de 14:00 a 20:30 horas; con Registro Federal de Contribuyentes ZAGE-
600102; y el segundo de los sefialados como Encargado del Control de Asistencia
en la Vigésima Agencia del Ministerio de la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal en un horario de 13:30 a 21:00; con Registro Federal de
Contribuyentes HERA-761217; lo anterior por presuntas vioclaciones a lo dispuesto
por parte del primer servidor ptblico al articulo 47 fracciones |, XIl 'Y XXIV de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Plblicos y al segundo la
fraccion | del mismo precepto y ordenamiento; y

RESULTANDO

PRIMERO.- En este sentido, con fecha dieciocho de enero de dos mil dos se
recibi6 en esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria
General, el oficio nimero SP/CG/520/2002 del dia diecisiete de enero de dos mil
dos, girado por la Secretaria Particular de la Contralora General del Gobierno del
Distrito Federal, mediante el cual remite a esta Direccion el oficio numero
PGJ/CI/615/2002 del dieciséis de enero del mismo afio, dirigido a la Titular de la
Contraloria General y suscrito por el Lic. Sergio Pérez Paz, Contralor Interno de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, mediante el cual presenta
denuncia de incompatibilidad de empleos en contra de! DR, ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, con relacién a que en la actualidad se desempefa simultaineamente
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como Médico Legista Forense dependiente de !a Direccion de Servicios Médicos
Legales de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, adscrito a la
Vigésima Agencia del Ministerio Publico ubicada en Campafia de Ebano sin
numero, Unidad Habitacional Vicente Guerrero, en la Delegacion Iztapalapa en un
horario de 14:00 a 20:30 horas y como Médico General dependiente de la
Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal, adscrito al Centro
Comunitario ubicado en Santa Maria Aztahuacan, Delegacion Iztapalapa, en un
horario de 8:00 a 14:30; desprendiéndose la incompatibilidad de empleos en dos
dependencias administrativas del Distrito Federal; anexando a tal efecto el oficio
nimero SS/GBF/545/97 del dla trece de marzo de mil novecientos noventa y
siete, suscrito por el Dr. Francisco Huerta Ramos, de la Unidad de Jefatura de
Personal de la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal, mediante et
cual hace de conocimiento del DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ que a partir de fa
fecha del comunicado, queda adscrito al Centro de Salud Comunitario ubicado en
Ejido de Santa Maria Aztahuacan, Delegacion ztapalapa, como Médico General
en un horario de 8:00 a 14:30 horas; de igual forma, anexa el oficio nimero
PGJ/DSM/845/2000 fechado el ocho de mayo de dos mil, signado por el Lic.
Pedro Sanchez Corona de la Unidad de Jefatura de Personal de la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, a través del cual comunica al DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ que desde la fecha del mismo, se encuentra adscrito
como Médico Forense en la Vigésima Agencia del Ministerio Ptblico, ubicada en
Campafia de Ebano sin nimero, Unidad Habitacional Vicente Guerrero,
Delegacion Iztapalapa en un horario de 14:00 a 20:30 horas. Lo anterior a efecto
de que en caso de proceder se iniciara el procedimiento administrativo conforme a
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores PUblicos, --e--x-me-sea-semmensn

SEGUNDO.- El dia dieciocho de enero del aiio dos mil dos, esta Direccion de
Responsabilidades de la Contraloria General dicté Acuerdo de Radicacion,
mediante el cual se ordend la practica de diligencias consistente en girar atentos
oficios a los Directores de Recursos Humanos de la Secretarla de Salud del
Gobierno del Distrito Federal y de la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal; enviandose el nimero DRS/210/2002 al primero de los sefialados y el
DRS/211/2002 al segundo de los mismos; a efecto de que informaran respecto del
DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ: fecha de adscripcion a la Secretaria de Salud
del Gobierno de! Distrito Federal y a la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal; verificaran si firmo6 los cormrespondientes formatos de
compatibilidad de empleos; precisaran el horario asignado en cada una de las
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dependencias sefaladas; un informe concerniente a los horarios con que checaba
o firmaba el referido servidor publico en las dos dependencias; el monto de los
sueldos que ha percibido durante el lapso en que se desempeiit simultaneamente
en la Secretaria de Salud y la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal, precisaran si todavia se encontraba prestando sus servicios en las
sefialadas dependencias.

A tal efecto el dia veinticuatro de enero de dos mil uno se recibio en esta
Direccién de Responsabilidades y Sanciones el oficio nimero SS/DRH/120/2002.
suscrito por el Lic. Ernesto Valencia Sanchez, Director de Recursos Humanos de
la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal informando: “1.- La fecha
de adscripcion del referido servidor pUblico fue a partir del 13 de marzo de 1997.
2.- El horario que tiene asignado en la Secretaria de Salud del Gobierno del
Distrito Federal, es de 8:00 a 14:30 horas. 3.- En su expediente personal obra la
declaracién bajo protesta de decir verdad que el servidor publico sefialado no
prestaba sus servicios en alguna otra dependencia gubernamental, en
consecuencia, no existe formato de compatibilidad de empleos. 4.- De las
constancias de registro de asistencia se desprende que dicho servidor publico ha
checado su tarjeta de asistencia en el periodo del 8 de mayo de 2000 a la fecha
dentro de los limites del horario, es decir, la entrada de 8:00 a 8:15 y la salida a
las 14:30 horas. 5.- E! sueldo que ha percibido mensualmente en el lapso
sefialado es: durante el afio de 1997 fue de $7,000.00; en 1998 fue de $7,500.00;
en 1999 fue de $7,900.00; en el afio de 2000 fue de $8,300.00; durante 2001 fue
de $9,000.00 y todo el afio de 2002 ha sido de $10,000.00 6.- Por tltimo informé
que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, actualmente continuaba prestando sus
servicios en el Centro de Salud Comunitario ubicado en Santa Maria Aztahuacan,
Delegacion Iztapalapa, en un horario de 8:00 a 14:30 horas”.------s-ssseepeseescencaces

De la misma forma el veinticuatro de enero de dos mil uno se recibié en esta
Direccién de Responsabilidades y Sanciones el oficio  numero
PGJDF/DRH/380/2002, suscrito por el Lic. Alfonso Sotelo Trejo, Director de
Recursos Humanos de la Procuraduria de! Distrito Federal informando: “1.- La
fecha de adscripcién del referido servidor publico fue a partir del 8 de mayo de
2002. 2.- El horario que tiene asignado en esta dependencia, es de 14:00 a 20:30
horas. 3.- En su expediente personal obra la declaracién bajo protesta de decir
verdad que el servidor publico sefialado no prestaba sus servicios en alguna otra
dependencia gubernamental; en consecuencia, no existe formato de
compatibilidad de empleos. 4.- De las constancias de registro de asistencia se
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desprende que dicho servidor publico ha firmado la lista de asistencia en el
periodo del 8 de mayo de 2000 al 22 de enero de 2002 la entrada de 14:45 a
14:50 horas y la salida a las 21:50 a 21:55 horas. 5.- El sueldo que ha percibido
mensualmente en el lapso sefialado es: de mayo a diciembre de 2000 $12.600.00;
de enero a diciembre de 2001 $13,900.00, en la prnmera quincena de enero de
20p2 hd sido de $7,500.00 6.- Por tiltimo informo que el DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, a la fecha continuaba prestando sus servicios en la Vigésima Agencia
de! Ministerio Publico, teniendo un horario asignado de 14:00 a 20:30 horas, de
acuerdo con su oficio de adscripcion del 8 de mayo de 2000 --==-er-seemssoraseccsnenan

Revisado el contenido de los oficios descritos con antelacion, en veintinueve de =
enero de dos mil dos se dictd Acuerdo en el expediente D-107/2002, a efecto de
solicitar informacién al Director de Recursos Humanos de la Procuraduria General
de Justicia de! Distrito Federal, respecto de quien era el Encargado del Control de
Asistencia en la Vigésima Agencia de Ministerio Publico, durante el periodo del -
ocho de mayo de dos mil a la fecha de! acuerdo; toda vez que podria derivarse la
participacion de algun otro servidor ptiblico en los hechos cometidos por el DR,
ENRIQUE ZARATE GOMEZ, .

Ordenado lo anterior, en fecha seis de febrero de dos se recibid en esta Direccion
de Responsabilidades y Sanciones el oficio nimero PGJDF/DRH/517/2002,
suscrito por el Lic. Alfonso Sotelo Trejo, Director de Recursos Humanos de la
Procuraduria de! Distrito Federal informando: “1.- La persona encargada de la
oficina de control de asistencia de la Vigésima Agencia Investigadora es el C. i
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, el cual ha estado adscrito desde el 4 de enero
de 1999 en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico. 2.- La constancia de -
nombramiento del referido servidor publico tiene efectos a partir de |a fecha antes -
sefialada, misma que se anexa al presente. 3.- El horario que tiene asignado en la *:
Vigésima Agencia del Ministerio Publico es de 13:30 a 21:00 horas. 4.- Anexo al ..
presente envio el oficio n° PGJDF/DRH/UJP/914/12000, del 8 de mayo de dos mil,
mediante el cual se hizo del conocimiento de! C. ALFREDO HERNANDEZ .
ROJAS, !a adscripcion a la Vigésima Agencia Investigadora del Ministerio Pablico
de! DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, en un horario de lunes a viernes de 14:00 a .
20:30 horas: a efecto de que se sirviera preparar la respectiva fista de asistencia
en la que se incluyera el nombre, cargo y horario del dicho servidor publico. 5.- El -
C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, actuaimente continia prestando sus '
servicios en la Vigésima Agencia del Ministerio Piblico, teniendo un horario -
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aslgnadovde'”13:30 a 21:00 horas, de acuerdo con su constancia de nombramiento
del 4 de enero de 1999."

TERCERO.- Con fecha catorce de febrero del afio dos mil dos, esta Direccion de
Responsabilidades de la Contraloria General suscribié un Acuerdo en el que

ordend iniciar el Procedimiento Administrativo Disciplinario, establecido en el -

articulo 64 fraccion | de la Ley Federa! de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, bajo el nimero de expediente CG/DRS/D-224/2002 en contra del DR,
ENRIQUE ZARATE GOMEZ y de! C, ALFREDO HERNANDEZ ROJAS por existir
los elementos de juicio, que podian acreditar las faitas administrativas imputables
a los servidores plblicos antes mencionados, citandolos a fin de que ejercieran su
derecho de Audiencia en relacion con los hechos que se les imputaron, asimismo
ofrecieran pruebas y alegaran lo que en derecho conviniera a sus intereses.---------

CUARTO.- Con fecha quince de febrero del afio dos mil dos, el DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ y ef C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS fueron notificados
personalmente respecto del dia y hora en que deblan comparecer en las oficinas
de esta Direccién de Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria Generat del
Gobierno del Distrito Federal a desahogar la Audiencia de Ley, segtin consta en
los citatorios que corren agregados en el expediente en que se actlia, -----me-v-eemn

QUINTO.- Siendo las once horas del dia veintidés de febrero de} afio dos mil dos,
dia y hora sefalados para la celebracién de la Audiencia de Ley se presentd en
las oficinas de este Organo Interno de Control el DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, quién se identifico plenamente ante el personal actuante y fue exhortado
por el mismo de las penas en que incurren los que se conducen con falsedad ante
autoridad distinta a la judicial; manifestando por sus generales ser originario de!
Distrito Federal, de 42 afios de edad, estado civil casado, grado maximo de
estudios una especialidad en Medicina Forense, con domicilio particular en calle
25 ntmero 80, Unidad Habitacional Santa Cruz Meyehualco, Delegacion
Iztapalapa, Cédigo Postal 09200 de esta Ciudad, con nimero telefénico 54 85 40
87, y teniendo conocimiento de que podia comparecer a la Audiencia asistido de
defensor o persona de su confianza es por lo que nombrd en ese mismo acto al C,
FERNANDO HEREDIA BRAVO, como persona de confianza, quien manifestd que
“Que en este momento enterado del nombramiento que me ha sido conferido por
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o aslgnado de 13 30 a 21:00 horas, de acuerdo con su constancia de nombramiento
.del 4 de enero de 1999."

TERCERO,- Con fecha catorce de febrero del aiic dos mil dos, esta Direccion de
Responsabilidades de la Contraioria General suscribio un Acuerdo en el que
ordeno iniciar el Procedimiento Administrativo Disciplinario, establecido en el
articulo 64 fraccion | de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, bajo el numero de expediente CG/DRS/D-224/2002 en contra del DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ y del C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS por existir
los elementos de juicio, que podian acreditar las faltas administrativas imputables
a los servidores publicos antes mencionados, citandolos a fin de que ejercieran su
derecho de Audiencia en relacion con los hechos que se les imputaron, asimismo
ofrecieran pruebas y alegaran lo que en derecho conviniera a sus intereses.---------

CUARTO.- Con fecha quince de febrero del afio dos mil dos, el DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ y el C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS fueron notificados
personalmente respecto del dia y hora en que debian comparecer en las oficinas
de esta Direccién de Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria General del
Gobierno del Distrito Federal a desahogar la Audiencia de Ley, segtin consta en
los citatorios que corren agregados en el expediente en que se actia, -----wr=-v--=---

QUINTO.- Siendo las once horas del dia veintidos de febrero del afio dos mil dos,
dia y hora sefalados para la celebracién de la Audiencia de Ley se presentd en
‘las oficinas de este Organo Interno de Control el DR, ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, quién se identificé plenamente ante el personal actuante y fue exhortado
por el mismo de las penas en que incurren los que se conducen con falsedad ante
autoridad distinta a la judicial; manifestando por sus generales ser originario del
Distrito Federal, de 42 afios de edad, estado civil casado, grado maximo de
estudios una especialidad en Medicina Forense, con domicilio particular en calle
25 ntmero 80, Unidad Habitacional Santa Cruz Meyehuaico, Delegacién
Iztapalapa, Cédigo Postal 09200 de esta Ciudad, con nimero telefonico 54 85 40
87, y teniendo conocimiento de que podia comparecer a la Audiencia asistido de
defensor o persona de su confianza es por lo que nombré en ese mismo acto al C.
FERNANDO HEREDIA BRAVO, como persona de confianza, quien manifesté que
“Que en este momento enterado del nombramiento que me ha sido conferido por
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parte de! DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ acepto el cargo y protesto
desempenriarlo fielmente hasta su total terminacion, siendo todo lo que deseo
declarar...", y el servidor publico en relacion con los hechos que se le imputaban
esencialmente manifestd: “... efectivamente me desempefio profesionalmente
como Médico General en el Centro de Salud Comunitario de Santa Maria
Aztahuacan, Delegacion lztapalapa y como Médico Forense en la Vigésima
Agencia del Ministerio Publico, siendo que mi intencién nunca ha sido dejar de
cumplir en mis trabajos, aunado a que como queda el uno del otro a quince
minutos de distancia en mi vehiculo particular, trato de llegar lo mas a tiempo
posible al que tiene un horario de 14:00 a 20:30 horas en la Agencia del Ministerio
Ptblico, y para no fallar con mis actividades regularmente me retiro mas tarde del
mismo para reponer el tiempo, por lo que no considero que sean incompatibles...”

En la misma Audiencia de Ley el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ ofrecio como
pruebas de su parte Unicamente la documental publica consistente en el reporte
de asistencia de personal correspondiente a la Procuraduria General de Justicia
del Distrito Federal, en el cual consta que atn cuando llegaba con un poco de
retraso, siempre repuso el tiempo quedandose a trabajar mas tarde, documento
que consta en el expediente administrativo en que se actla. Por su parte, esta
autoridad, procedio a dictar el Acuerdo correspondiente haciendo constar que la
probanza ofrecida por DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ se tuvo por admitida de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 206 del Cédigo Federal de
Procedimientos Penales de aplicacién supletoria al Procedimiento Administrativo
Disciplinario, misma que se desahogd por su propia y especial naturaleza,
indicandole ademds que seria valorada precisamente en este momento procesal
en que se dictara la presente Resolucion.

A continuacion el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, en via de Alegatos manifesto
..que: “si bien es cierto desempefiaba dos empleos en el Gobierno del Distrito
- Federal, slempre traté de cumplir con los mismos, reponiendo el tiempo que
'Ilegaba tarde o

o anterior, se two por concluida la Audiencia de Ley, en la que previa lectura
ela mlsma. la ratificé en todas y cada una de sus partes, firmandola al margen y:
Ios que en ella intervinieron y pudieron hacerlo. :

EXTOQ; Slendo las doce horas del dia veintidés de febrero del afio dos mil dos,
dia'y hora seflalados para la celebracion de la Audiencia de Ley se presenté en
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las oficinas de este Organo Interno de Control e} C. ALFREDO HERNANDEZ
ROJAS, quién se identifico plenamente ante el personal actuante y fue exhortado
por el mismo de las penas en que incurren los que se conducen con falsedad ante
autoridad distinta a la judicial; manifestando por sus generales ser originario del
Distrito Federal, de 26 afos de edad, estado civil soltero, grado maximo de
estudios bachillerato concluido, con domicilio particular en calle Plan de Ayala
numero 387, colonia Las Pefas, Delegacion lztapalapa, Codigo Postal 09750 de
esta Ciudad, con numero telefonico 54 82 30 14, y teniendo conocimiento de que
podia comparecer a la Audiencia asistido de defensor o persona de su confianza
optd por comparecer por si sélo y el servidor publico en relacion con los hechos
que se le imputaban esencialmente manifestd: “En efecto tengo la funcion de
Encargado del Control de Asistencia en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico
y conozco al DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ desde que llego a trabajar a dicha
Agencia, y desde el primer dia que llegé, me comentd que tenia otro trabajo, por
lo que firmaria con la hora exacta en que llegara para que no hubiera problemas,
pero se quedaria a reponer el tiempo para cumplir el horario completo; siendo asi
de esta manera que estuvo firmando entre 14:45 y 14:50 horas desde el ocho de
mayo de dos mil dos hasta el dia de ayer y al parecer el DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ si se ha quedado a trabajar hasta mas tarde, ignorando hasta que hora
se retira de la Agencia del Ministerio Publico. Asimismo, efectivamente me fue
comunicada la fecha y horario de adscripcion del DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, segun consta en el oficio PGJDF/DRH/UJP/914/2000 y que esta
agregado en el expediente que en este momento tengo a la vista. También deseo
manifestar que este acto nunca lo hice con ninguna mala intencién, mas que la de
ayudar al DR. ZARATE que se me hizo una persona honesta desde que lo
conoci. que es todo lo que tengo que declarar y previa lectura que hago de mi
dicho lo ratifico y firmo para constancia legal”. En la misma Audiencia de Ley el C.
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS no ofrecié prueba alguna de su parte. Por lo
que esta autoridad, determiné que toda vez que no existia prueba pendiente por
desahogar se cerraba la etapa.

A continuacion el C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS en via de Alegatos sefiald:
“No pensé que estuviera cometiendo irregularidad alguna porque el DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ, si se quedaba a reponer el tiempo que llegaba
tarde...
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Con lo anterlor, se tuvo por concluida la Audiencia de Ley, en la que previa lectura
..dela misma, |a ratificé en todas y cada una de sus partes, firmandola al margen y
~al calce |os que en ella intervinieron y pudieron hacerlo.

/SEPTIMO.- El LIC. RAUL SILVA FLORES, Titular de esta Direccion de
* Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria General del Gobierno del Distrito
~ Federal,- teniendo en cuenta que no existia diligencla o prueba pendiente por
.- ~:desahogar, en el presente expediente, procedi¢ a dictar la presente Resolucion
= Definitiva,

CONSIDERANDO

=, L= Esta Direccién de Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria General del
Goblerno del Distrito Federal, es competente para conocer y resolver el presente
" asunto conforme a lo dispuesto por los articulos 14, 16, 108 parrafo primero, 109
fraccion 111y 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 1°
fraccién |I1, 2°, 3° fraccion IV, 46, 47, 49, §7 parrafo tercero, 64, 66, 68 y 91
parrafo segundo de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Plblicos; 34 fraccién XXV| de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Distrito Federal y 104 fraccidn | del Reglamento Interior de la Administracién
Publica del Distrito Federal.

Il.- Con base a lo sefalado en el punto anterior, es conveniente hacer un analisis
de los hechos controvertidos apoyandose en la valoracion de todas y cada una de
las pruebas aportadas a la luz de las disposiciones legales que son aplicables en
el caso concreto, a fin de resolver si el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ y el C.
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS son responsables o no de alguna o algunas
faltas administrativas, cometidas en el ejercicio de sus funciones el primero de
ellos en su desempefio como Médico General adscrito a un Centro de Salud
Comunitaria de la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal en un
horario de 8:00 a 14:30 horas, asimismo, como Médico Forense adscrito a la
Vigésima Agencia del Ministerio Publico de la Procuraduria General de Justicia de
Distrito Federal, en un horario de 14:00 a 20:30 horas; ambas dependencias del
Gobierno del Distrito Federal y el segundo como Encargado del Control de
Asistencia en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico, en un horario de 13:30 a
21:00 horas, debiendo acreditar en el presente caso dos supuestos: 1.- La
calidad de los servidores publicos; y 2.- El incumplimiento a las obligaciones
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",eis_tébquiddﬁ en el articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los
iblicos,

=, lo que toca al prlmero de los supuestos, consistente en acreditar la calidad
"de servidor publico del DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ, ésta quedt debidamente
acreditada con: a) con la constancia de nombramiento elaborada ei quince de
‘marzo de mil novecientos noventa y siete, que obra en actuaciones, expedida a su
favor por el Dr. Francisco Huerta Ramos, Jefe de Unidad de Personal; con visto
bueno del Lic. Ernesto Valencia Sanchez, Director de Recursos Humanos, ambos
dependientes de la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal y b) con
la constancia de nombramiento del nueve de mayo de dos mil, agregada en autos
del expediente en que se actlia, expedida a su favor por el Lic. Pedro Sanchez
Corona, Jefe de Unidad de Personal; con visto bueno del Lic. Alfonso Sotelo
Trejo, Director de Recursos Humanos, ambos dependientes de la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal; documentales que confieren la calidad de
servidor publico del DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ dentro de la Administracion
Plblica del Distrito Federal. Constancias que tienen los elementos para ser
consideradas documentos publicos, conforme a lo establecido en ef articulo 281
del Cédigo Federal de Procedimientos Penales con relacion al articulo 129 del
Cédigo Federal de Procedimientos Civiles, al ser expedidas por servidores
publicos en ejercicio de sus atribuciones y que se les da valor probatorio pleno
acorde a lo regulado por el articulo 280 del ordenamiento supletorio al
Procedimiento Administrativo Disciplinario. c) Con lo manifestado por el propio
servidor publico en la Audiencia de Ley practicada con fecha veinticinco de
febrero del afio dos mil dos, en la cual al rendir sus antecedentes laborales el DR,
ENRIQUE ZARATE GOMEZ sefiald tener una antigiedad en el servicio publico
de aproximadamente cinco anos en la Secretarla de Salud del Gobierno del
Distrito Federal y de dos afios en la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal; declaraciones que se adecuan a lo sefialado en el articulo 207 del
Codigo Federal de Procedimientos Penales y que son valoradas de conformidad
con lo establecido por los articulos 279, 287 y 290 del mismo ordenamiento de
aplicacion supletoria al Procedimiento Administrativo Disciplinario, por lo que se
estiman con valor probatorio pleno por ser confesiones expresas vertidas por
persona con capacidad para obligarse, con pleno conocimiento, sin coaccion, ni
violencia, ademas de tratarse de hechos propios de aquél y que en el caso
concreto sirven para acreditar la calidad de servidor piblico del DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ. Siendo asi las probanzas consistentes en los documentos
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. publocos yla confeslon e!ementos que concatenados entre si, acreditan la calidad
de servldor publico del DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ,

~’Ahora 'b|en y a efecto de comprobar la calidad de servidor publico del C.
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, ésta quedd debidamente acreditada con: a)
con la constancia de nombramiento elaborada el cuatro de enero de mil
novecientos noventa y nueve, que corre agregada en el expediente en que se
acttla, expedida a su favor por el Lic. Pedro Sanchez Corona, Jefe de Unidad de
Personal; con visto bueno del Lic. Aifonso Sotelo Trejo, Director de Recursos
Humanos, ambos dependientes de la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal; documentales que confieren la calidad de servidor pablico del DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ dentro de la Administracion Publica del Distrito
Federal. Constancia que tienen los elementos para ser considerada documento
publico, conforme a lo establecido en el articulo 281 del Cédigo Federal de
Procedimientos Penales con relacion al articulo 129 del Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles, al ser expedida por servidores ptiblicos en ejercicio de sus
atribuciones y que se le da valor probatorio pleno acorde a lo regulado por el
articulo 280 de! ordenamiento supletorio al Procedimiento Administrativo
Disciplinario. ¢) Con lo manifestado por el propio servidor publico en la Audiencia
de Ley practicada con fecha veinticinco de febrero del afio dos mil dos, en la cual
al rendir sus antecedentes laborales el C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS
sefiald tener una antigtiedad en el servicio publico de aproximadamente tres arios
en la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal; declaracion que se
adecua a lo sefialado en el articulo 207 del Cédigo Federal de Procedimientos
Penales y que es valoradas de conformidad con lo establecido por los articulos
279, 287 y 290 del mismo ordenamiento de aplicacién supletoria al Procedimiento
Administrativo Disciplinario, por lo que se estiman con valor probatorio pleno por
ser confesion expresa vertida por persona con capacidad para obligarse, con
pleno conocimiento, sin coaccion, ni violencia, ademas de tratarse de hechos
propios de aquél y que en el caso concreto sirven para acreditar la calidad de
servidor publico del C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS. Siendo asl las pruebas
consistentes en el documento ptblico y la confesian, elementos que entrelazados
entre si, acreditan la calidad de servidor publico del C. ALFREDO HERNANDEZ
ROJAS.

IV.- Tratandose del segundo de los supuestos de mérito, consistente en acreditar
que los hechos cometidos por el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ y el C.
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, constituyen para el primero de los servidores
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publicos una violacion a las disposiciones descritas en las fracciones 1, XXl y
XXIV del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, y para el segundo de los mencionados una infraccidn a lo dispuesto en
la fraccion 1 del precepto y ordenamiento citados, que estriba en que el DR,
ENRIQUE ZARATE GOMEZ al desempefiarse como Médico General dependiente
de la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal, adscrito al Centro
Comunitario ubicado en Santa Marla Aztahuacan, |ztapalapa, en un horarno de
8:00 a 14:30; y simultaneamente como Médico Forense dependiente de la
Direccion de Servicios Médicos Legales de la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, adscrito a la Vigésima Agencia del Ministerio Publico en un
horario de 14:00 a 20:30 horas, todos los dlas tenia un retraso de 45 a 50 minutos
en la entrada de éste empleo, por lo que con dicha conducta omitié cumplir con la
maxima diligencia el servicio que tenia encomendado; aunado al hecho de que
con su conducta consistente en aceptar el nombramiento de Médico Forense en la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, obtuvo como percepciones
la cantidad de $275,100.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIEN
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) por parte del Erario del Distrito Federal, en
el lapso del ocho de mayo de dos mil al veintidés de enero de dos mil dos; no
obstante desprenderse la incompatibilidad de empleos en dos dependencias
administrativas del Gobierno del Distrito Federal, de conformidad a la regulacion
del Presupuesto; actuando con deshonestidad y en forma desleal cuando declaré
bajo protesta de decir verdad no desempefarse en alguna otra dependencia
gubernamental; asimismo, en lo referente al C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS
cuando ejercid indebidamente su funcion de Encargado del Control de Asistencia
en la Vigésima Agencia del Ministerio Pablico de la Procuraduria General de
Justicla del Distrito Federal permitiendo que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ,
firmara con un retraso diario de 45 a 50 minutos en su horario de entrada en la
referida Agencia Investigadora durante el periodo del ocho de mayo de dos mil al
veintidds de enero de dos mil dos; omitiendo dar aviso a sus superiores
jerarquicos de dicha irregularidad; no obstante que el horario de dicho servidor
publico era de 14:00 a 20:30 horas, situacion hecha de su pleno conocimiento
mediante oficio PGJDF/DRH/UJP del ocho de mayo de dos mil; como consta en la
documentacién soporte agregada al expediente en que se actua. En efecto dichas
irregularidades quedaron debidamente acreditadas, haciendo la aclaracion
pertinente que en principio, la valoracion de probanzas se realiza conforme a la
Jurisprudencia emitida por el Primer Tribunal Colegiado en Materia Administrativa
del Segundo Circuito, publicada en el Semanario Judicial de la Federacion y su
Gaceta, Tomo X|, Mayo 2000, bajo el rubro: "LEY FEDERAL DE
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RESPONSABILIDADES, LA LEGISLACION SUPLETORIA APLICABLE AL
PROCEDIMIENTO DERIVADO DE LA, ES EL CODIGO FEDERAL DE
PROCEDIMIENTOS PENALES Y CODIGO PENAL FEDERAL, DE
CQNFORMIDAD CON EL ARTICULO 45 DE DICHA LEGISLACION Y NO EL
CODIGO FEDERAL DE PROCEDIMIENTOS CIVILES.- De lo dispuesto por el
articulo 45 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, se desprende que en los casos no previstos por dicha ley en el
procedimiento  administrativo de responsabilidades se aplicaran
supletoriamente las disposiciones contenidas en el Cddigo Federal de
Procedimientos Penales y en lo conducente al Cadigo Penal Federal; por
ende si en dicho procedimiento se aplicé supletoriamente el Cédigo Federal
de Procedimientos Civiles, ello es inexacto y violatorio de los articulos 14 y
16 Constitucionales"; lo anterior, toda vez que dicha Jurisprudencia es
obligatoria tanto para los Tribunales Federales o Locales, asl como para ias
Autoridades Administrativas Federales o Locales de conformidad con lo dispuesto
en el articuio 193 de la Ley de Amparo, en correlacion con la Tesis titulada:
“JURISPRUDENCIA, ES OBLIGACION PARA LAS AUTORIDADES
ADMINISTRATIVAS EN ACATAMIENTO AL PRINCIPIO DE LEGALIDAD QUE
DIMANA DEL ARTICULO 16 CONSTITUCIONAL.”, de lo que ldgica y
juridicamente se desprende que la legislacion aplicable sea la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos; irregularidades sefialadas que se
comprueban en primer término con el 1) oficio nimero PGJICII615/2002 del 16
de enero del mismo afio, suscrito por el Lic. Sergio Pérez Paz, Contralor Interno
de la Procuraduria General de Justicia de! Distrito Federal, mediante e! cual
presenta denuncia de incompatibilidad de empleos en contra del DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ, con relacion a que en la actualidad se desempefa
simultaneamente como Médico Legista Forense dependiente de la Direccion de
Servicios Médicos Legales, adscrito a la Vigésima Agencia del Ministerio Pablico
ubicada en Campafia de Ebano sin nimero, Unidad Habitacional Vicente
Guerrero, en la Defegacion lztapalapa en un horario de 14:00 a 20:30 horas y
como Médico General dependiente de la Secretaria de Salud del Gobierno del
Distrito Federal, adscrito al Centro Comunitario ubicado en Santa Maria
Aztahuacan, Delegacion lztapalapa, en un horario de 8:00 a 15.00;
desprendiéndose la incompatibilidad de empleos en dos dependencias
administrativas del Distrito Federal; con los anexos del mismo consistentes en un
2) oficio nimero SSIGBF/545/97 del dia trece de marzo de mil novecientos
noventa y siete, suscrito por el Dr. Francisco Huerta Ramos, de la Unidad de
Jefatura de Personal de la Secretarla de Salud del Gobierno del Distrito Federal,
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mediante el cual hace de conocimiento del DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ que
a_partir de la fecha del comunicado, queda adscrito al Centro de Salud
Comunitario ubicado en Ejido de Santa Maria Aztahuacan. Delegacion Iztapalapa.
como Médico General en un horario de 8:00 a 14:30 horas; de igual forma, con el
3) oficio nimero PGJ/DSM/845/2000 fechado el ocho de mayo de dos mil.
signado por el Lic. Pedro Sanchez Corona de ia Unidad de Jefatura de Personal
de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, a través del cual
comunica al DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ que desde la fecha del mismo, se
encuentra adscrito como Médico Forense en la Vigésima Agencia del Ministerio
Publico, ubicada en Campana de Ebano sin nimero, Unidad Habitacional Vicente
Guerrero, Delegacion 1ztapalapa, en un horario de 14:00 a 20:30 horas. Con 4) el
oficio numero SS/DRH/120/2002 del veintitrés de enero de dos mil dos.
suscrito por el Lic. Ernesto Valencia Sanchez, Director de Recursos Humanos de
la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal que en su parte sustanciat
sefala: “La fecha de adscripcion del referido servidor publico fue a partir del 13 de
marzo de 1997... El horario que tiene asignado en la Secretaria de Salud del
Gobierno del Distrito Federal, es de 8:00 a 14:30 horas... De las constancias de
registro de asistencia se desprende que dicho servidor publico ha checado su
tarjeta de asistencia en el periodo del 8 de mayo de 2000 a la fecha dentro de los
limites del horario, es decir, 1a entrada de 8:00 a 8:15 y la salida a las 14:30 horas.

. el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, actualmente continiia prestando sus
servicios en el Centro de Salud Comunitario ubicado en Santa Maria Aztahuacan,
Delegacion |ztapalapa, en un horario de 8:00 a 14:30 horas.” Con §) el oficio
nimero PGJDF/DRH/380/2002 del veintitrés de enero de dos mil dos, suscrito
por el Lic, Alfonso Sotelo Trejo, Director de Recursos Humanos de la Procuraduria
del Distrito Federal, en el que precisa: “... La fecha de adscripcion de! referido
servidor publico fue a partir del 8 de mayo de 2002... El horario que tiene asignado
en esta dependencia, es de 14:00 a 20:30 horas... En su expediente personal
obra la declaracion bajo protesta de decir verdad que el servidor publico sefialado
no prestaba sus servicios en alguna otra dependencia gubernamental; en
consecuencia, no existe formato de compatibilidad de empleos.. De las
constancias de registro de asistencia se desprende que dicho servidor publico ha
firmado la lista de asistencia en el periodo del 8 de mayo de 2000 al 22 de enero
de 2002 la entrada de 14:45 a 14:50 horas y la salida a las 21:50 a 21:55 horas...
El sueldo que ha percibido mensualmente en el lapso sefialado es: de mayo a
diciembre de 2000 $12,600.00; de enero a diciembre de 2001 $13,900.00; en la
primera quincena de enero de 2002 ha sido de $7,500.00 6... el DR, ENRIQUE
ZARATE GOMEZ, a la fecha continta prestando sus servicios en la Vigésima
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Agencia del Ministerio Publico, teniendo un horario asignado de 14:00 a 20:30
horas, de acuerdo con su oficio de adscripcion del 8 de mayo de 2000." Con 6) la
constancia de nombramiento en la Secretaria de Salud de! Gobierno del
Distrito Federal, del quince de marzo de mil novecientos noventa y siete,
elaborada por el Dr. Francisco Huerta Ramos, Jefe de Unidad de Personal y visto
bueno del Dr. Enrigue Sanchez Goémez, Director de Recursos Humanos; que
contiene la firma del DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, donde se le nombra
Médico General (personal de confianza) en el Centro de Salud Comunitario de
Santa Maria Aztahuacédn, Delegacién lztapalapa, en la cual se establecio su
horario de adscripcion de 8:00 a 14:30 horas de lunes a viernes. Con 7) la
constancia de nombramiento en la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, del nueve de mayo de dos mil dos, elaborada por el Lic. Pedro
Sanchez Corona, Jefe de Unidad de Personal y visto bueno del Lic. Alfonso
Sotelo Trejo, Director de Recursos Humanos; que contiene la firma del DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ, donde se le nombra Médico Forense (personal de
confianza) en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico en la Unidad
Habitacional Vicente Guerrero, Delegacion Iztapalapa, en la cual se establecio su
horario de adscripcion de 14:00 a 20:30 horas de lunes a viernes. Con 8) el
reporte de asistencia del veintidés de enero, elaborado por el C. Félix Hernandez
Robles, Jefe del Departamento de Control de Asistencia en la Secretaria de
Salud del Gobierno del Distrito Federal, que comprende el periodo del ocho de
mayo de dos mil al veintidés de enero de dos mil dos, mismo que corre agregado
en autos y que se tiene por reproducido en obvio de repeticiones, del que se
desprende que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, todos los dias checaba la
salida de su centro de trabajo a las 14:30 horas. Con 9) el reporte de asistencia
del veintidds de enero, elaborado por la C. Diana Tellez Cortés, Jefe del
Departamento de Control de Asistencia en la Procuraduria General de Justicia
del Distrito Federal, que comprende el periodo del ocho de mayo de dos mil al
veintidés de enero de dos mil dos, mismo que corre agregado en autos y que se
tiene por reproducido en obvio de repeticiones, del cual se concluye que el DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ, durante el periodo del ocho de mayo de dos mil al
22 de enero de dos mil dos firmaba la lista de asistencia de su centro de trabajo,
1a entrada de 14:45 a 14:50 horas y la salida de 21:50 a las 21:55 horas. Con 10)
la constancia de percepciones elaborada por la C.P. Rosalba Diaz Castro, Jefe
del Departamento de Néminas de la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, en la que se determinan las cantidades cubiertas al DR,
ENRIQUE ZARATE GOMEZ, en su desempeiio como Médico Forense en la
Vigésima Agencia del Ministerio Publico, quien percibié durante el periodo de
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mayo a diciembre de 2000 $12,600.00 (DOCE MIL SEISCIENTOS PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL) mensuales que dan un monto anual de $100,800.00 (CIEN
MIL OCHOCIENTOS PESQOS 00/100 MONEDA NACIONAL); en el lapso de enero
a diciembre de 2001 $13,900.00 (TRECE MIL NOVECIENTOS PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL) mensuales que dan un monto anual de $166,800.00
(CIENTO SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) y por uitimo en la 1? quincena de enero de 2002 $7,500.00 (SIETE
MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); ascendiendo el monto
global a $275,100.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS
00/100 MONEDA NACIONAL). Con 14) el oficio numero PGJDF/DRH/517/2002
del seis de febrero de dos mil dos, suscrito por el Lic. Aifonso Sotelo Trejo,
Director de Recursos Humanos de la Procuraduria del Distrito Federal en el que
informd: *1.- La persona encargada de la oficina de control de asistencia de la
Vigésima Agencia Investigadora es el C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, el
cual ha estado adscrito desde el 4 de enero de 1999 en la Vigésima Agencia del
Ministerio Publico. 2.- La constancia de nombramiento del referido servidor publico
tiene efectos a partir de la fecha antes sefialada, misma que se anexa al presente.
3.- El horario que tiene asignado en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico es
de 13:30 a 21:00 horas. 4.- Anexo al presente envio el oficio n°
PGJDF/DRH/UJP/214/2000, del 8 de mayo de dos mil, mediante el cual se hizo
del conocimiento del C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, la adscripcion a la
Vigésima Agencia Investigadora del Ministerio Publico del DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ, en un horaric de lunes a viernes de 14:00 a 20:30 horas; a
efecto de que se sirviera preparar la respectiva lista de asistencia en la que se
incluyera el nombre, cargo y horario del dicho servidor publico. 5.- El C.
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, actuaimente continia prestando sus servicios
en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico, teniendo un horario asignado de
13:30 a 21:00 horas, de acuerdo con su constancia de nombramiento del 4 de
enero de 1999." Con 12) el oficio numero PGJDF/DRH/UJP/914/2000, arriba
descrito. Las documentales antes resefiadas con base a su contenido son
considerados publicas acorde a lo regulado en el articulo 281 del Cédigo Federal
de Procedimientos Penales con relacion al articulo 129 del Codigo Federal de
Procedimientos Civiles, por haber sido expedidos por servidores publicos en
ejercicio de sus funciones y que se les da valor probatorio pleno de conformidad a
lo establecido por el articulo 280 del Cddigo supletorio de la materia; elementos
de prueba robustecidos con la declaracion vertida por el DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ durante la Audiencia de Ley celebrada el veinticinco de febrero de dos mil
dos, en la que manifestd que: “efectivamente me desempefio profesionalmente
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como Médico General en el Centro de Salud Comunitario de Santa Maria
Aztahuacan, Delegacion lztapalapa y como Médico Forense en la Vigésima
Agencia del Ministerio Plblico, siendo que mi intencion nunca ha sido dejar de
cumplir en mis trabajos, aunado a que como queda el unc del otro a quince
minutos de distancia en mi vehiculo particular, trato de llegar lo mas a tiempo
posible al que tiene un horario de 14:00 a 20:30 horas en la Agencia del Ministerio
Publico, y para no fallar con mis actividades regularmente me retirc mas tarde del
mismo para reponer el tiempo, por lo que no considero que sean incompatibles.
Asimismo, en este momento que tengo a la vista mi escrito de fecha nueve de
mayo del dos mil, en el que manifesté bajo protesta de decir verdad no
desemperiarme en ninguna otra dependencia del Gobierno Federal o del Distrito
Federal, reconozco la firma que obra al calce por ser de mi pufio y letra, toda vez
que cuando lo suscribl no pensé que tuviera consecuencias desfavorables para
mi.."; declaracién que obra en perjuicio del DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ ya
que como expresamente lo acepta, sl tenia dos empleos en el Gobierno del
Distrito Federal, llegando con retraso al de la Agencia del Ministerio Publico;
siendo el caso que expresamente acepté haber manifestado bajo protesta de
decir verdad, no desempefar empleo alguno en el Gobierno del Distrito Federal.
declaracién que se robustece con lo manifestado por el servidor publico en la
misma Audiencia de ley durante la etapa de alegatos “si bien es cierto
desemperiaba dos empleos en el Gobierno del Distrito Federal, siempre traté de
cumplir con los mismos, reponiendo el tiempo que llegaba tarde”; declaraciones
que tienen valor probatorio pleno por ser confesion expresa vertida por persona
con capacidad para obligarse, con pleno conocimiento, sin coaccion, ni violencia,
ademas de tratarse de hechos propios del DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ en
términos del articulo 279 del Cédigo Federal de Procedimientos Penales de
aplicacion supletoria al Procedimiento Administrativo Disciplinario. En el mismo
sentido se concatena con lo vertido por el servidor publico C. ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS quien durante su Audiencia de Ley manifesté “...conozco al
DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ desde gue flegd a trabajar a dicha Agencia, y
desde el primer que llegd, me comentd que tenia otro trabajo, por lo que firmaria
con la hora exacta en que llegara para que no hubiera problemas, pero se
quedaria a reponer el tiempo para cumplir el horario completo; siendo asi de esta
manera que estuvo firmando entre 14:45 y 14:50 horas desde el ocho de mayo de
dos mil dos hasta el dia de ayer...” Declaracién a la que se le concede valor
probatorio pleno, con fundamento en lo dispuesto en los articulos 207, 279 y 287
del Ordenamiento Procesal invocado, testimonio que acredita el desfase de la
firma de la hora de entrada con el horario real asignado al DR. ENRIQUE
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ZARATE GOMEZ y que se enlaza con la irregularidad sefialada en el escrito dej
nueve de mayo de dos mil, signado por el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ,
dirigido al Director de Recursos Humanos de la Procuraduria General de Justicia
de] Distrito Federal, en ef cual refiere: “El que suscribe DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, por este medio hago constar y manifiesto bajo protesta de decir verdad,
que actualmente no me encuentro desempefiando, ningun, empleo, cargo,
comision a contrato en dependencia del Gobierno Federal o del Gobierno del
Distrito Federal."; documento que no obstante que no se le puede otorgar el
caracter de documento publico, toda vez que no reune las caracteristicas
establecidas para ello, empero, conforme al articulo 129 del Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles adquiere la calidad de documento privado, no obstante
esta Direccién de Responsabilidades y Sanciones tomando en consideracion su
estrecha vinculacion con la irregularidad atribuida al DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ y que fue absolutamente reconocido por el servidor publico durante la
Audiencia de Ley; se le concede el valor de prueba plena conforme al articulo 286
del Cédigo Federal de Procedimientos Penales; elementos suficientes que crean
conviccion en el animo de la Autoridad que resuelve para acreditar la
responsabilidad administrativa imputada al DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ.-------

En este orden de ideas, en lo concerniente a la probanza ofrecida durante la
Audiencia de Ley por el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ que tnicamente fue la
documental pablica consistente el reporte de asistencia elaborado el veintidos de
enero de dos mil dos por la Jefe del Departamento de Control de Asistencia en la

Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal y que ya fue debidamente - .

valorada con antelacién como la prueba marcada con el numero 9); se tiene en
consideracion que dicho documento no le beneficia en ningdn aspecto, sino mas
bien sirve como elemento de cargo para acreditar la responsabilidad del servidor
publico.

Asimismo, en lo inherente al C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS se tiene por
acreditada su responsabilidad con las pruebas documentales publicas marcadas
como: 9) E! reporte de asistencia elaborado por la Jefa del Departamento de
Control de Asistencia de la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal, el veintidés de enero de dos mil dos, el cual se tiene por reproducido en
los mismos términos que se encuentra agregado al expediente en que actta, del
cual se concluye que durante e! periodo del ocho de mayo de dos mil al veintidos
de enero de dos mil dos el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ firmaba la entrada de
14:45 a 14:50 horas; con 12) el oficio nimero PGJDF/DRH/UJP/914/2000, del 8
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*'de mayo de dos mil, mediante el cual se hizo de su conocimiento, la adscripcién a
la_Vigésima Agencia Investigadora del Ministerio Publico del DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ, en un horario de lunes a vieres de 14:00 a 20:30 horas; a
efecto de que se sirviera preparar la respectiva lista de asistencia en la que se
incluyera el nombre, cargo y horario del dicho servidor plblico. Documentales las
cuales ya fueron valoradas juridicamente y que son apreciadas integralmente con
lo manifestado por el C, ALFREDO HERNANDEZ ROJAS en |a Audiencia de |.ey
celebrada el veinticinco de febrero de dos mil dos, en la que manifestd que: “En
efecto tengo la funcion de Encargado del Control de Asistencia en la Vigesima
Agencia del Ministerio Publico y conozco al DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ
desde que llegd a trabajar a dicha Agencia, y desde el primer que liego, me
comentd que tenia otro trabajo, por lo que firmaria con la hora exacta en que
llegara para que no hubiera problemas, pero se quedaria a reponer el tiempo para
_cumplir el horario completo; siendo asi de esta manera que estuvo firmando entre
14:45 y 14:50 horas desde el ocho de mayo de dos mil dos hasta el dia de ayery
al parecer el DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ si se ha quedado a trabajar hasta
mas tarde, ignorando hasta que hora se retira de la Agencia del Ministerio Ptblico.
Asimismo, efectivamente me fue comunicada la fecha y horario de adscripcion del
DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ, segin consta en el oficio
PGJDF/DRH/UJP/914/2000 y que esta agregado en el expediente que en este
momento tengo a la vista..." declaracién que obra en contra del C. ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS toda vez que expresamente reconoce haber tenido
conocimiento de que el mencionado servidor publico tenia un horario de entrada a
las 14:00, permitiéndole firmar de 14:45 a 14:50; declaracion que adquiere valor
probatorio pleno por ser confesién expresa vertida por persona con capacidad
para obligarse, con pleno conocimiento, sin coaceion, ni violencia, ademas de
tratarse de hecho propio del C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS en términos del
articulo 279 del Codige Federal de Procedimientos Penales de aplicacion
supletoria al Procedimiento Administrativo Disciplinario. Pruebas suficientes que
sirven para comprobar |a responsabilidad administrativa imputada al C. ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS .

V.- De los argumentos vertidos en los Considerandos que anteceden, se concluye
que la conducta cometida por el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ al
desemperiarse como Médico General dependiente de la Secretaria de Salud del
Gobierno del Distrito Federal, adscrito al Centro Comunitario ubicado en Santa
Maria Aztahuacan, |ztapalapa, en un horario de 8:00 a 14:30; y al mismo tiempo
como Médico Legista Forense dependiente de Ia Direccion de Servicios Medicos
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Legales, adscrito a la Vigésima Agencia del Ministerio PUblico en un horario de
14:00 ‘a 20;30 horas, derivandose de los mismos horarios que todos los dias
durante el periodo del ocho de mayo de dos mil al veintidos de enero de dos mil
dos, tenla un retraso de 45 a 50 minutos cuando firmaba en las listas de
asistencia de la Vigésima Agencia del Ministerio PUblico y con esta conducta
omitié cumplir con la maxima diligencia el servicio que tenia encomendado como
auxiliar del Representante Social;, siendo que del mencionado empleo obtuvo
como percepciones $275,100.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIEN
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL), en el lapso del ocho de mayo de dos mil al
veintidés de enero de dos mil dos; no obstante desprenderse la incompatibilidad
de empleos en dos dependencias administrativas del Gobierno del Distrito
Federal, de conformidad a la regulacion del Presupuesto; actuando con
deshonestidad y en forma desleal cuando declard bajo protesta de decir verdad
no desempefiarse en alguna otra dependencia gubernamental. Asimismo, la
conducta realizada por C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS cuando realizaba su
funcion de Encargado del Control de Asistencia en la Vigésima Agencia del
Ministerio Publico de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, fue
ejercida indebidamente cuando permitié que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ,
firmara con un retraso diario de 45 a 50 minutos en su horario de entrada en la
referida Agencia Investigadora durante el periodo del ocho de mayo de dos mil al
veintidés de enero de dos mil dos; no obstante que el horario de dicho servidor
publico era de 14:00 a 20:30 horas, situacion hecha de su pleno conocimiento
mediante oficio PGJDF/DRH/UJP del ocho de mayo de dos mil. Con lo anterior los
servidores publicos DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ y C. ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS, incumple el primero de ellos las obligaciones
expresamente enumeradas en las fracciones I, XXIl y XXIV del articulo 47 de la
Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, y el segundo
la fraccion | del mismo precepto y ordenamiento invocados, que establecen lo
siguiente:

ART. 47. “Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones, para
salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que
deben ser observadas en el desempeiio de su empleo, cargo o comision, y
cuyo incumplimiento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que
correspondan, sin perjuicio de sus derechos laborales...”-w-reesmmeeruecncesaaacann

Fraccion k- “Cumplir con la maxima diligencia el servicio que le sea
encomendado y abstenerse de cualquier acto u omisién que cause la
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suspension o deficiencia de dicho servicio o implique abuso o ejercicio
indebido de un empleo, cargo o comisién;"”

Hipétesis normativa que se vio infringida por el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ,
en razon de que en fecha ocho de mayo del dos mil cuando se desempeiiaba
como Médico General adscrito al Centro de Salud Comunitario ubicado en Ejido
de Santa Maria Aztahuacan, en la Delegacion Iztapalapa en un horario de 8:00 a
14:30 horas, aceptd el nombramiento como Médico Forense en la Vigésima
Agencia del Ministerio Piblico de la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal, ubicada en Campaiia de Ebano sin numero, Unidad Habitacional Vicente
Guerrero, Delegacion lztapalapa, en un horario de 14:00 a 20:30 horas; siendo
que al tener un empleo de 8:00 a 14:30 horas su entrada en el segundo trabajo lo
registraba de las 14:45 a las 14:50 horas, concretandose un desfase de 45 a 50
minutos; incumpliendo el establecido en la constancia de nombramiento emitida
en la Procuraduria General de JJusticia del Distrito Federal, del nueve de mayo de
dos mil dos donde se le designd Médico Forense (personal de confianza) en la
Vigésima Agencia del Ministerio Publico, y en la cual se establecié su horario de
trabajo de 14:00 a 20:30 horas de lunes a viernes. lrregularidad corroborada con
el reporte de asistencia del veintidos de enero, elaborado por la Jefe del
Departamento de Control de Asistencia en la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, que comprende el periodo del ocho de mayo de dos mil al
veintidds de enero de dos mil dos, integrado en el expediente en que se actla y
que se tiene por reproducido en obvio de repeticiones, del cual se concluyo que el
DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ, todos los dias en el periodo del ocho de mayo
de dos mil al veintidés de enero de dos mil dos, firmaba la lista de asistencia de su
centro de trabajo, la entrada de 14:45 a 14:50 horas y la salida de 21:50 a las
21:55 horas; por lo que con este acto omitié desarrollar su trabajo en el horario
asignado en la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, causando
dilacion en el servicio médico de la Agencia del Ministerio Piblico y que debido a
su paturaleza es de sumo alcance en la actuacién del Representante Social;
dejando con ello de cumplir con la maxima diligencia el servicio que tenia
encomendado. Irregularidad corroborada con la propia confesion del DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ durante la Audiencia de Ley de fecha veinticinco de
febrero de dos mil dos: “...trato de llegar lo mas a tiempo posible al que tiene un
horario de 14:00 a 20:30 horas en la Agencia de! Ministerio Pablico, y para no
fallar con mis actividades regularmente me retiro mas tarde del mismo para
reponer el tiempo..."; declaracién robustecida en su contra cuando en la etapa de
Alegatos aseverd: "...si bien es cierto desempefiaba dos empleos en el Gobierno
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de! Distrito ' Federal, siempre traté de cumplir con los mismos, reponiendo el
tiempo ‘que llegaba tarde...". Elementos de prueba que son determinantes para
_atribuir a responsabilidad administrativa en cuanto a 1a fraccion 1 de! arliculo 47 de
la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos al DR, ENRIQUE
ZARATE GOMEZ,

Respecto de esta fraccion ha quedado plenamente demostrado que el C.
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS la infringio; toda vez que cuando fungia como
Encargado de Control de Asistencia en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico
de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, en un horario de 13:30
a 21:00 horas; permitié que el DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ durante el periodo
del ocho de mayo de dos mil al veintidés de enero de dos mil dos, firmara
diariamente su entrada en las listas de asistencia de 14:45 a 14:50 horas, siendo
que era de su conocimiento que el horario de dicho servidor publico era de las
14:00 horas; omitiendo hacer del conocimiento de sus supetiores jerarquicos esta
irregularidad; maxime que con esta situacion se producia la suspension del
servicio médico de la referida Agencia del Ministerio Publico en el horario de 14.00
a 14:45 o0 14:50 horas, existiendo deficiencia del mismo; ejerciendo indebidamente
su funcion de Encargado de Control de Asistencia, y por ende dejd de cumplir con
la maxima diligencia el servicio que tenia encomendado. Falta administrativa que
fue plenamente demostrada con la confesion del C. ALFREDO HERNANDEZ
ROJAS emitida en Ia Audiencia de Ley de fecha veinticinco de febrero de dos mil
dos: “... conozco al DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ desde que llegé a trabajar a
dicha Agencia, y desde el primer que llegé. me comento que tenia otro trabajo,
por lo que firmaria con la hora exacta en que llegara para que no hubiera
problemas, pero se quedaria a repaner el tiempo para cumplir el horario completo;
siendo asi de esta manera que estuvo firmando entre 14:45 y 14:50 horas desde
el ocho de mayo de dos mil dos hasta el dia de ayer ... efectivamente me fue
comunicada la fecha y horario de adscripcion del DR ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, segin consta en el oficio PGJDF/IDRH/UJP/914/2000 y que esta
agregado en el expediente que en este momento tengo a la vista...". Slendo la
confesion del servidor publico y el documento publico referido pruebas
conducentes que sirven para atribuir la responsabilidad administrativa al C.
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS.

XXIl.- “Abstenerse de cualquier acto u omision que implique incumplimiento
de cualquier, disposicién juridica relacionada con el servicio ptiblico;"--ee---
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Respecto a esta hipotesis normativa se vio infringida por el DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ, al haberse abstenido de cumplir lo dispuesto en los incisos A) y
B) de la regla décima quinta con relacién al primer parrafo de la regla décima
séptima del “Instructivo que establece las reglas para la compatibilidad de
empleos”, expedido por la entonces Secretaria de Programacion y Presupuesto,
aun vigente en la actualidad y que refieren:

DECIMA QUINTA.- "Seran compatibles entre si dos o mas empleos, dos
contratos 0, un empleo y un contrato, siempre que se trate de entidades
distintas, se desempefien efectivamente las funciones y se reinan los
siguientes requisitos:"

A) “Que no rebase el total de horas autorizadas, sefialadas en las reglas
décima séptima, décima octava y trigésima segunda del presente
Instructivo;”

B) “Que los horarios fijados para la prestacion del servicio en cada uno de
los empleos o contratos no interfieran entre si; ...”

DECIMA SEPTIMA.- “Para los efectos de este Instructivo, todo empleo a
contrato en las entidades, cualesquiera que sean las funciones que le
correspondan y la jornada laboral asignada, sera considerado administrativo
y se computara por treinta y seis horas..."

Respecto a lo anterior, el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, omitié cumplir con la
Regla décima quinta, cuando acepto el nombramiento como Médico Forense en la
Vigésima Agencia del Ministerio Pablico de la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, no obstante que ya se desempefiaba como Médico General en el
Centro de Salud Comunitario de Santa Maria Aztahuacan, dependiente de la
Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal; toda vez que ambas
dependencias pertenecen a una misma entidad como lo es el Gobierno del Distrito
Federal; hecho que se acredita con las constancias de nombramiento expedidas
por la Secretaria de Salud y la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal, 1a primera de ellas de fecha quince de marzo de mil novecientos noventa
y siete, elaborada por el Jefe de Unidad de Personal y visto bueno del Director de
Recursos Humanos; donde se le designd Médico General (personal de confianza),
asimismo, la segunda del dia nueve de mayo de dos mil dos, elaborada por el
Jefe de Unidad de Personal y visto bueno del Director de Recursos Humanos;
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donde se le efectud el nombramiento de Médico Forense (personal de confianza)
en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico de ia Procuraduria General de
Justicia del Distrito Federal; documentos publicos que fueron debidamente
valorados y que sirven para acreditar la referida irregularidad. En lo que concierne
al inciso A) de la Regla Decimaquinta relativa a las horas autorizadas en relacion
con la Regla Decimaséptima en la que se establece que el computo de las
mismas es de treinta y seis horas y son consideradas para todo empleo. en las
entidades, independientemente de las funciones y la jornada laboral asignada; en
tal supuesto la entidad es el Gobierno del Distrito Federal y como cada uno de los
empleos en que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ desempena en la misma, son
contabilizados cada uno en los términos de la regla sefalada, entonces. el
servidor publico mencionado tiene un total de setenta y dos horas, con lo cual
excede las treinta y seis horas autorizadas en el primer parrafe de la regla décima
séptima. En lo que corresponde al inciso B), fue plenamente transgredido, en
razén de que el DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ el horario de su empleo como
Médico General en el Centro de Salud Comunitario, interferia con el de Médico
Forense en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico, irregularidad acreditada
con las constancias de nombramiento arriba sefialadas, en las que se designé
horarios de 8:00 a 14:30 y de 14:00 a 20:30 y con el oficio numero
SS/GBF/545/97 del dia trece de marzo de mil novecientos noventa y siete,
suscrito por el Dr. Francisco Huerta Ramos, de la Unidad de Jefatura de Personal
de la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal, en el cual sefald el
horario como Médico General de 8:00 a 14:30 horas; de igual forma, con el oficio
niimero PGJ/DSM/845/2000 fechado el ocho de mayo de dos mil, signado por el
Lic. Pedro Sanchez Corona de la Unidad de Jefatura de Personal de la
Procuraduria General de Justicia de! Distrito Federal, a través del cual comunica
al DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ entre ofros puntos que su horario como
Médico Forense en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico es de 14:00 a
20:30 horas; pruebas documentales publicas con las cuales se acredito que existe
una interferencia de horarios entre ambos empleos.

XXIV.- “Las demas que le impongan las leyes y reglamentos’ «---e--ceeceoeeeceee

Con relacidn a esta hipétesis normativa, se concreté cuando el DR, ENRIQUE
ZARATE GOMEZ, contravino lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento de la
Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal; ocasionando un dafio
econdmico al Erario del Gobierno del Distrito Federal de conformidad a lo
establecido en los articulos 54 primer parrafo en relacion con los articulos 57 asi
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'-"como el 157 del Capitulo IV del Titulo Quinto del referido ardenamiento; mlsmos -
que sefalan: :

Articulo 55 “Sera compatible el desempefio de dosio: mas empleos o
comisiones en distintas entidades a las que se reflere el primer parrafo del
articulo anterior, siempre y cuando el horario fijado ‘para:|os m!smos no
interfiera entre si.”

“No serd compatible el desempeiic de dos o mas_ plazas en una misma :
entidad o unidad administrativa con excepcion de los casos en que se trate
de plazas educacionales o de otras que se seialen en el Instructivo,” ---w-e----

Del precepto trascrito, se desprende que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, se
abstuvo de cumplir lo dispuesto en el articulo 55 del Reglamento de 1a Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, a partir del momento en que
fue designado y comenzé a desempeiiarse como Médico Forense en la Vigésima
Agencia del Ministerio Publico de 1a Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal, a partir del ocho de mayo de dos mil en un horario de 14:00 a 20:30
horas; toda vez que en esa fecha ya ejercia como Médico General adscrito a un
Centro de Salud Comunitario dependiente de la Secretaria de Salud del Gobierno
del Distrito Federal, en un horario de 8:00 a 14:30 horas; siendo que tanto la
Secretarla de Salud del Gobierno del Distrito Federal, como la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, pertenecen a la entidad Gobierno del
Distrito Federal; con lo cual contraviene lo dispuesto en el precepto citado;
maxime que los horarios interferian entre si, con la conducta ejecutada por el DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ dejo de cumplir con ef precepto de referencia, misma
que es acreditada con las constancias de nombramiento expedidas por la
Secretaria de Salud del quince de marzo de mif novecientos noventa y siete, en la
que se designa al DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ Médico General (personal de
confianza); y la de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, nueve
de mayo de dos mil dos, donde se le efectué el nombramiento de Médico Forense
(personal de confianza) en la Vigésima Agencia del Ministerio Plblico de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal; constancias que fueron
debidamente valoradas y que sirven para acreditar la referida irregularidad. ---------

Articulo 54 “Para percibir remuneraciones con cargo al presupuesto por el
desempeiio de dos o mas empleos o comisiones en las entidades
comprendidas en las fracciones Ill a V del articulo 2° de la Ley, se requerira
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aultorizaciéﬁde la compatibilidad correspondiente, emitida por fa entfdéd -

~contratante, conforme al instructivo que expida la Secretaria,” ----csoesreveee

Articulo. 57 “El personal que ingrese a prestar sus servicios y estuviere
desempeiiando otro empleo o comision dentro de cualquiera otra de ellas,
sera responsable en los términos del Capitulo IV del Titulo Quinto de este
Reglamento, si no cuenta con la autorizacion correspondiente,” ----semeseeesemenen

Articulo 157 “Dara lugar a responsabilidades las irregularidades en que
incurran los funcionarios y demas personal a que se refiere la ley, por sus
actos u omisijones de los que resulte un dafio o perjuicio estimable en dinero
que sufra la Hacienda Puablica Federal, la del Departamento del Distrito
Federal..."

En este sentido teniendo en cuenta la fraccion V del articulo 2° de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal que sefiala como entidad: “V.
El Departamento dei Distrito Federal”, asi como lo expuesto en el articulo 54 del
Reglamento de dicha ley; el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ omitio dar
cumplimiento a lo establecido en el articulo 54 del Reglamento de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal; toda vez que no obstante
haberse requerido a la Direccion de Recursos Humanos de la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal el respectivo formato de compatibilidad de
empleos, mediante oficio nimero PGJDF/DRH/380/2002-09-23, el titular de dicha
unidad administrativa informé en el sentido siguiente “En su expediente personal
obra la declaracién bajo protesta de decir verdad que el servidor publico sefialado
no prestaba sus servicios en alguna otra dependencia gubernamental; no existe
formato de compatibilidad de empleos”; con lo anterior se acredita que el servidor
publico de referencia, omitié solicitar la autorizacion correspondiente para
desempefiar dos empleos con cargo al presupuesto del Gobierno del Distrito
Federal, siendo estos el de Médico General adscrito al Centro de Salud
Comunitario ubicado en Ejido de Santa Maria Aztahuacan, en la Delegacion
|ztapalapa en un horario de 8:00 a 14:30 horas y el de Médico Forense en ia
Vigésima Agencia del Ministerio Publico de la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, en un horario de 14:00 a 20:30 horas; sin embargo su obligacion
era la de avisar a las dependencias en las que se encontraba laborando y con
ello, incurre en responsabilidad administrativa conforme a lo establecido en el
articulo 57 del Reglamento de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto
Publico; y debido al alcance a lo establecido en el articulo 157 del mismo, el DR.
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 ENRIQUE ZARATE GOMEZ ocasiond un dafio o perjuicio estimable en dinero,
que en este caso asciende a $275,100.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO
MIL CIEN PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) el cual fue estimado
monetariamente con la constancia de percepciones elaborada por la, Jefe del
Departamento de Nominas de la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal, en la que determind las cantidades cubiertas al DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, en su desempefo como Médico Forense en la Vigésima Agencia del
Ministerio Publico, quien percibi6 durante el periodo de mayo a diciembre de dos
mil $12,600.00 (DOCE MIL SEISCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL)
mensuales que dan un monto anual de $100,800.00 (CIEN MIL OCHOCIENTOS
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL); en €l lapso de enero a diciembre de dos
mil uno $13,900.00 (TRECE MIL NOVECIENTOS PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) mensuales que dan un monto anual de $166,800.00 (CIENTO
SESENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) y
por Ultimo en la 12 quincena de enero de dos mil dos $7,500.00 (SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL), ascendiendo el monto
global a $275,100.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS
00/100 MONEDA NACIONALY)". Cantidades erogadas por el Gobierno del Distrito
Federal para retribuirle econdmicamente sus servicios como Medico Forense en ia
Vigésima Agencia del Ministerio Pblico; no obstante que declaro con falsedad no
prestar sus servicios en alguna otra dependencia del Gobierno Federal o del
Distrito Federal, y no cumplia su jornada dentro del horario asignado,----=---=--===----

Vl- Con base en todo lo anteriormente expuesto, esta Direccion de
Responsabilidades y Sanciones concluye que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ
y el G. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS son administrativamente responsables
de la faltas que se les imputan debiendo sancionarse, tomando en cuenta los
elementos enumerados en el articulo 54 de la Ley Federal de Responsabiiidades
de los Servidores Publicos que establece: Fraccion .- La gravedad de la
responsabilidad en que incurra y la conveniencia de suprimir practicas que
infrinjan en cualquier forma las disposiciones de esta Ley o las que se dicten con
base en ella. En lo que corresponde a la gravedad de la falta cometida por el DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ, esta autoridad estima que con base en la
responsabilidad del cargo que se le encomendé en primer término como Médico
General adscrito al Centro de Salud Comunitaria de Santa Maria Aztahuacén,
dependiente de la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal y
posteriormente en conjuncioén con el de Médico Forense de la Procuraduria
General de Justicia del Distrito Federal, el grado de conﬁanza que se deposito en
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su persona por la Secretaria de Salud y la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal, resulta grave en vitlud de que se trata de una conducta que
ocasiond dafo al Patrimonio del Gobierno del Distrito Federal, debiendo ademas
considerar que es necesario suprimir para el futuro conductas como las aqui
analizadas que infringen las disposiciones legales de la materia. Por lo que
concierne al C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, esta autoridad estima que con
base en la responsabilidad del cargo que se le encomendd como Encargado del
Control de Asistencia en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, el grado de confianza que se
depositd en su persona por dicha dependencia, resulta grave en virtud de que se
trata de una conducta que ocasiond que otro servidor publico como lo es el DR,
ENRIQUE ZARATE GOMEZ dejara de cumplir con sus obligaciones en el horario
establecido para ello, debiendo ademas considerar que es necesario suprimir para
el futuro conductas como las aqui analizadas que violan las disposiciones legales
de la materia Fraccién Il.- Las circunstancias socioecondmicas del servidor
publico. En este punto, debemos tomar en cuenta que el DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ es una persona con 42 afios de edad, grado de educacion Medico con
especialidad en Medicina Forense y un salario mensual en el tiempo que
sucedieron los hechos de $20,900.00 (VEINTE MIL NOVECIENTOS PESOS
007100 M. N.), circunstancias que lo ubican dentro de un estrato socioeconémico
medio. Asimismo, respecto del C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS es una
persona con 26 afios de edad, grado de educacién Bachillerato concluido y un
salario mensual en el tiempo que ocurrian los hechos de $4,300.00 (CUATRO MIL
TRESCIENTOS PESOS 00/100 M. N.), circunstancias que lo ubican dentro de un
estrato socioeconomico bajo; Fraccién Ul.- El nivel jerarquico, los antecedentes y
las condiciones del infractor. Relacionada con la presente fraccion se estima que
dentro de la estructura escalonada de las diferentes personas que integran la
Administracién de la Dependencia, el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ ocupa un
nivel de Médico General adscrito a un Centro de Salud Comunitario dependiente
de la Secretaria de Salud del Gobierno del Distrito Federal y de Médico Forense
adscrito a la Vigésima Agencia del Ministerio Ptblico de la Procuraduria General
de Justicia del Distrito Federal. Aunado a lo anterior, esta autoridad no tiene
conocimiente de otras conductas realizadas por el presunto infractor con
anterioridad o posterioridad a las relatadas en la presente causa que pudieran
servir de soporte para emitir un juicio a futuro, segun se advierte de la declaracion
vertida en la Audiencia de Ley celebrada en fecha veinticinco de febrero del ario
en curso ante esta Direccién de Responsabilidades y Sanciones, circunstancia
que impide considerar al DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ como reincidente,
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factor que esta autoridad observa como un antecedente negativo. Con relacion al
C, ALFREDO HERNANDEZ ROJAS acupa un nivel de Encargado de control de
Asistencia adscrito a la Vigésima Agencia del Ministerioc Publico de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal. Aunado a lo anterior. esta
autoridad no tiene conocimiento de otras conductas realizadas por el presunto
infractor con anterioridad o posterioridad a las relatadas en la presente causa que
pudieran servir de soporie para emitir un juicio a futuro, segun se advierte de la
declaracion vertida en la Audiencia de Ley celebrada en fecha veinticinco de
febrero del afio en curso ante esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones,
circunstancia que impide considerar al C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS como
reincidente, factor que esta autoridad observa como un antecedente negativo;
Fraccion V.- Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion. En este
punto ésta Contraloria Interna tomé en cuenta que el DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, al desempeiiarse como Médico General dependiente de la Secretaria de
Salud del Gobierno del Distrito Federal, adscrito al Centro Comunitario ubicado en
Santa Marla Aztahuacan, lztapalapa, en un horario de 8:00 a 14:30. y
simultdineamente como Médico Legista Forense dependiente de la Direccion de
Servicios Médicos Legales de la Procuraduria General de Justicia del Distrito
Federal, adscrito a la Vigésima Agencia del Ministerio Plblico en un horario de
14:00 a 20:30 horas, todos los dias durante el periodo del ocho de mayo de dos
mil al veintidés de enero de dos mil dos, tenia un retraso de 45 a 50 minutos en la
entrada de éste empleo, aunado al hecho de que con su conducta consistente en
aceptar el nombramiento de Médico Forense en la Procuraduria General de
Justicia del Distrito Federal, obtuvo como percepciones la cantidad de
$275,100.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS 00/400
MONEDA NACIONAL) por parte del Erario del Distrito Federal, en el lapso del
ocho de mayo de dos mil al veintidés de enero de dos mil dos; no obstante
desprenderse la incompatibilidad de empleos en dos dependencias
administrativas del Gobierno del Distrito Federal, de conformidad a la regulacion
del Presupuesto; actuando con deshonestidad y en forma desleal cuando declaro
bajo protésta de decir verdad no desempefarse en alguna ofra dependencia
gubernamental. En este punto ésta Contraloria Interna tomé en cuenta que el C.
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, al fungir como Encargado de ia Oficina de
Control de Asistencia, adscrito a la Vigésima Agencia del Ministerio Publico en un
horario de 15:00 a 21:00 horas, durante ef periodo del ocho de mayo de dos mil al
veintidés de enero de dos mil dos, permitié que el DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ firmara su entrada con un retraso de 45 a 50 minutos; omitiendo dar
aviso a sus superiores jerarquicos de dicha irregularidad, por lo que con dicha
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conducta ejercio indebidamente su funcion y en consecuencia omitié cumplir con
"'la ‘maxima’ diligencia el servicio que tenia encomendado; Fraccion V.- La
antigledad en el servicio. Por lo que respecta a este punto el DR, ENRIQUE
ZARATE GOMEZ tenia aproximadamente cinco afios de servicio en la
Administracién Publica, de los cuales aproximadamente cinco han sido prestados
en la Secretarla de Salud del Gobierno del Distrito Federal y dos en la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal. Por lo que respecta a este
punto el C. ALFREDO HERNANDEZ RO.JAS tenia aproximadamente cinco afios
de servicio en la Administracion Publica, de los cuales aproximadamente cinco
han sido prestados en la Secretarla de Salud del Gobierno del Distrito Federal y
dos en la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal; Fraccion V.- La
reincidencia en el incumplimiento de sus obligaciones, En este apartado, es
necesario mencionar que el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ no es reincidente,
ya que como &l mismo lo expresé no ha sido sujeto a otro Procedimiento
Administrativo Disciplinario en el cual fuera sancionado. En este apartado. es
necesario mencionar que el C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS no es
reincidente, ya que como él mismo lo expres6 no ha sido sujeto a otro
Procedimiento Administrativo Disciplinario en el cual fuera sancionado; Fraccién
Vil- El monto del beneficio, dafio o perjuicio econémico derivado del
incumplimiento de sus obligaciones sefialadas en las fracciones 1, XXl y XXIV del
articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, al
Erario del Gobierno del Distrito Federal. Por lo que respecta a dicha fraccion se
advierte que con su conducta el DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ ocasiond un
detrimento econdmico por el incumplimiento de sus funciones sefaladas el
precepto y ley con antelacion sefialados, al Erario del Gobierno del Distrito
Federal por la cantidad de $275,100.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL
CIEN PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL), conforme a los razonamientos
precisados en los considerandos il IVy V de esta resolucion. Por o que respecta
a dicha fraccién se advierte que con su conducta el C. ALFREDO HERNANDEZ
ROJAS, no causé dafio econdmico por el incumplimiento de sus obligaciones al
Erario del Gobierno del Distrito Federal.

VIl.- Con fundamento en los articulos 53 fracciones I, IV y V, 56 fracciones |, ill y
VI, asi como 75 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Publicos, y tomando en cuenta los hechos narrados y los razonamientos
expresados en la presente Resolucion, esta Autoridad procede a individualizar la
sancién que corresponde al DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ y al C. ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS por la conductas que realizaron en el ejercicio de sus
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funciones y que respecto del citado en primer fugar, constituyen una violacion a
las obligaciones establecidas en el articulo 47 fraccion |, XXIl y XXIV de la Ley
Federa! de Responsabilidades de los Servidores Publicos; de igual forma el
servidor publico citado en segundo orden, infringid la fraccion | del mismo
precepta y ordenamiento, y que consisten con respecto al DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ en la 'DESTITUClON DEL EMPLEO QUE VIENE
DESEMPENANDO COMO MEDICO FORENSE EN LA VIGESIMA AGENCIA
DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
DEL DISTRITO FEDERAL; ASIMISMO, UNA SANCION ECONOMICA POR LA
CANTIDAD DE $550,200.00 EQUIVALENTE A 435.11 VECES EL SALARIO
MENSUAL VIGENTE EN EL DISTRITO FEDERAL; y relativo al C. ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS UNA SUSPENSION DEL EMPLEO QUE VIENE
DESEMPENANDO COMO ENCARGADO DEL CONTROL DE ASISTENCIA EN
LA VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, POR UN LAPSO DE 30
DIAS HABILES; mismas que se haran efectivas y cumplimentadas en términos
del articulo 56 fracciones |, iy VI de la Ley Federal invocada, ------==--=s-sccsserummean

Por lo expuesto y fundado, es de resolverse y se:

RESUELVE

PRIMERO.- EL DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, es administrativamente
responsable de haber infringido las obligaciones previstas en las fracciones |, XXl
y XXV del articulo 47 de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores
Plblicos; de la misma manera EL C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, es
- administrativamente responsable de haber infringido las obligaciones previstas en
la fraccion I; en el desempeiio de sus cargos, en términos de los Considerandos
redactados en la presente Resolucion, en consecuencia se le sanciona al primero
de ellos con una DESTITUCION DEL EMPLEO QUE VIENE DESEMPENANDO
COMO MEDICO ‘FORENSE EN LA VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO
PUBLICO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO
FEDERAL; ASIMISMO, UNA SANCION ECONOMICA POR LA CANTIDAD DE
$550,200.00 EQUIVALENTE A 43511 VECES EL SALARIO MENSUAL
VIGENTE EN EL DISTRITO FEDERAL, por lo que se refiere al segundo con una
SUSPENSION DEL EMPLEO QUE VIENE DESEMPEFANDO como
ENCARGADO DEL CONTROL DE ASISTENCIA EN LA VIGESIMA AGENCIA
DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA
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- DEL DISTRITO FEDERAL, POR UN LAPSO DE 30 DIAS HABILES; sanciones
‘quese haran efectivas y cumplimentada en términos del articulo 56 fracciones |,

: lIIyVI del Ley Federal invocada,

SEGUNDO Remltase copia autografa de la presente Resolucion a la Direccién
de Sltuamén Patrimonial de la Contraloria General del Gobierno del Distrito
:- Federal,  a* efecto de que. se inscriba en el Registro de Servidores Publicos
Sanclonados, - -

TERCERO Remltase copla autégrafa de la presente Resolucion al Tesorero del
-~ Distrito. Federal para:que.en ejercicio de su facultad economico coactiva, haga
efectlva fa'sancién econémica impuesta al DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ.--—--

CUARTO.f Remitase copla autografa de la presente Resolucion al Procurador
General de Justicia de| Distrito Federal, para que con fundamento en el articulo 61
de la Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos y en
cumplimiento de sus atribuciones se realicen las investigaciones pertinentes y se
deslinde la probable responsabilidad del DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ,
respecto de su manifestacion bajo protesta de decir verdad, de que no prestaba
sus servicios en Dependencia del Gobierno Federal o del Distrito Federal, hecho
que resultd falso.

QUINTO.- Notifiquese PERSONALMENTE la presente Resolucién al DR.
ENRIQUE ZARATE GOMEZ y al C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS y por oficio
a las Autoridades Competentes para todos los efectos legales a que haya lugar.---

SEXTO.- En su oportunidad, archivese el presente expediente como asunto total y
definitivamente concluido.

ASi LO RESOLVIO Y FIRMA EL LIC. RAUL SILVA FLORES, DIRECTOR DE
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL.

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN




CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE: CG/DRS/D-224/2002
OFICIO N°: DRS/818/2002

México, D.F. a 19 de marzo de 2002

‘LIC. JOSE TREVINO ARTEAGA
DIRECTOR DE SITUACION PATRIMONIAL
DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL
GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

Por este conducto, me permito informarle que mediante Resolucidn emitida e! 19 de
marzo del afio en curso, recalda al expediente al rubro anotado. esta Direccion de
Responsabilidades y Sanciones determino sancionar al DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ
con la DESTITUCION DEL EMPLEO QUE VIENE DESEMPENANDO COMO MEDICO
FORENSE EN LA VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA
PROCURADURiA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL; ASIMISMO,
UNA SANCION ECONOMICA POR LA CANTIDAD DE $550,200.00 EQUIVALENTE A
435.11 VECES EL SALARIO MENSUAL VIGENTE EN EL DISTRITO FEDERAL, y al C.
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS con una SUSPENSION DEL EMPLEO QUE VIENE
DESEMPENANDO COMO ENCARGADO DEL CONTROL DE ASISTENCIA EN LA
VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, POR UN LAPSO DE 30 DIAS HABILES; al
haber quedado debidamente acreditadas las irregularidades administrativas en que
incurrieron, cuando se desempefiaban respectivamente como Médico Forense y
Encargado de! Control de Asistencia en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal.

Asimismo anexo copia autégrafa de dicha Resolucion; a efecto de que se inscriba en el
Registro de Servidores Publicos Sancionados.

Sin otro particular, reitero a Usted las seguridades de mi distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES
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CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE: CG/DRS/D-224/2002
OFICIO N°: DRS/819/2002 "

México, D. F. a 19 de marz@ de 2002

LIC. JESUS RAMOS CADENA
TESORERO DEL DISTRITO FEDERAL
EN LA SECRETARIA DE FINANZAS
PRESENTE

Por este medio envio a Usted, copias cemﬁcadas conﬂstentes en 31 fo]as utiles.
de la Resolucién emitida el 19 de marzo del afio en curso recalda al expedlente al rubro
anotado, en la cual esta Direccién de Responsabnllda y VSancmnes determind
sancionar al DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ con una SAN CIONECONOMICA POR LA
CANTIDAD DE $550,200.00 EQUIVALENTE A 435 11 VECES EL' SALARIO MENSUAL
VIGENTE EN EL DISTRITO FEDERAL !

Lo anterior a efecto de cumplimentar |o ordenado en el tercer punto resolutivo de dicha
Resolucién. ‘

Sin otro particular, reitero a Usted las seguridades de mi distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES

LIC. RAUL SILVA FLORES

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN( ™




CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE: CG/DRS/D-224/2002
OFICIO N°: DRS/820/2002

México, D. F. a 19 de marzo de 2002

. ‘c.PROCURADOR GENERAL DE

"7JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL

‘PRESENTE.

Por este conducto envio a usted, copias certificadas consistentes en 31 fojas ttiles, de la
Resolucién emitida el 19 de marzo del afdo en curso, recaida al expediente al rubro
anotado, en la cual esta Direccion de Responsabilidades y Sanciones determind
sancionar al DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ, con la DESTITUCION DEL EMPLEO QUE
VIENE DESEMPENANDO COMO MEDICO FORENSE EN LA VIGESIMA AGENCIA
DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA PROCURAPURiA GENERAL DE JUSTICIA DEL
DISTRITO FEDERAL; ASIMISMO, UNA SANCION ECONOMICA POR LA CANTIDAD
DE $550,200.00 EQUIVALENTE A 435.11 VECES EL SALAR!O MENSUAL VIGENTE
EN EL DISTRITO FEDERAL

Asimismo, toda vez que en el desahogo del Procedimiento Administrativo Disciplinario. el
mencionado servidoer publico manifesté bajo protesta de decir verdad, que no prestaba
sus servicios en el Gobierno del Distrito Federal, hecho que resulto falso; solicito a usted
que de conformidad con sus atribuiciones, se sirva proceder en consecuencia.

Lo anterior a efecio de cumplimentar lo ordenado en el cuarto punto resolutivo de dicha
Resolucién. : TR

Sin oftro particular, reitero a Usted las seguridades de mi distinguida cons‘ideryaclé‘n,

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES

LIC. RAUL SILVA FLORES

TS CON 1
PALLK DF ORiGE|
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CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE: CG/DRS/D-224/2002
OFICIO N°: DRS/821/2002

México, D. F. a 19 de m‘arzo'de” 2002

DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ v
CALLE 25 N° 80, U, HABITACIONAL -
SANTA CRUZ MEYEHUALCO,

DEL. IZTAPALAPA C,P. 09200
PRESENTE :

Con fundamento en e} arficulo 64 fraccién I,de la Ley Federal de Responsablhdades de
los Servidores  piblices, 104 fraccion |, del Reglamento interior de la’ Admlmstracmn
spohsabllldades e
{ Delegacién

-Publica del Distrito Federal, deberé comparecer ante ésta Dlrecclbn
y Sanciones, sita en Avenida Judrez nimero 92, pr
Cuauhtémoc de esta Ciudad, a las doce hora; del d

Lo anterior, a efecto de que le sea notlﬁcada Ia: Resoluclén tratlva recaida al

- expediente citado al rubro emitida por esta Dlrecmon de Responsa a'des y Sancnones
'Aperclblendolo que en caso de incomparecencia se le tendré por. notificado en terminos .

de ley.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES

LIC. RAUL SILVA FLORES
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CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE: CG/DRS/D-224/2002
OFICIO N°: DRS/822/2002

México, D. F. a 19 de marzo de 2002

C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS
CALLE PLAN DE AYALA N° 387,
COLONIA LAS PENAS,

DEL. IZTAPALAPA C.P. 09750
PRESENTE

Con fundamento en el articulo 64 fraccién |, de'kla Ley‘FedéraI de‘Responsabilidades de

los Servidores publlcos, 104 fracc16n 1, del Reglamento Interlor de Ia Adrmmstracu:n

y Sanciones, sita en Avenlda Juérez numero 92 prlmer pl» )
Cuauhtémoc de esta Ciudad, a las doce horas con treinta m u del dla 22 de marzo del -

afio en curso.

Lo anterior, a efecto de que“le seaAnotlﬁcada la esoluclén Admlnlstratwa recalda al
* expediente cltado al rubro mltlda por esta Direccion de Responsabllldades y Sanciones.

Aperctbléndolo que en caso de Incomparecencla se le tendra por notificado en términos
de Iey Lo

. ATENTAMENTE
- EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES

Lic. RAUL SILVA FLORES

TESIS CON
FALLA DR ORIGEN
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CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE: CG/DRS/D-22412002
OFICIO N°; DRS/823/2002
México, D. F. a 19 de marzo de 2002

C, SUBDELEGADO DE SERVICIOS PERICIALES
EN LA DELEGACION REGIONAL IZTAPALAPA
DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

Por este conducto, me permito informarle que mediante Resolucion emitida el 19 de
marzo del afio en curso, recaida al expediente al rubro anotado, esta Direccion de
Responsabilidades y Sanciones determind sancionar al DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ,
con la DESTITUCION DEL EMPLEO QUE VIENE DESEMPENANDO COMO MEDICO
FORENSE EN LA VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA
PROCURADl_JRiA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL; ASIMISMO,
UNA SANCION ECONOMICA POR LA CANTIDAD DE $550,200.00 EQUIVALENTE A
435.11 VECES EL SALARIO MENSUAL VIGENTE EN EL DISTRITO FEDERAL: al
haber quedado debidamente acreditadas las irreguiaridades administrativas en que
incurrid, cuando se desempedaba como Médico Forense en la Vigésima Agencia del
Ministerio Publico de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 64 fraccion |1 de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Sin otro particular, reitero a Usted las seguridades de mi distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES

LIC. RAUL SILVA FLORES

TESIS CON

"7
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CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE:; CG/DRS/D-224/2002
OFICIO N°: DRS/824/2002
México, D. F: a 19 de marzo de 2002

C., COORDINADOR ADMINISTRATIVO EN
LA DELEGACION REGIONAL IZTAPALAPA
DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

Por este conducto, me permito informarle que mediante Resolucion emitida el 19 de
marzo del aflo en curso, recaida al expediente al rubro anotado, esta Direccion de
Responsabilidades y Sanciones determiné sancionar al C. ALFREDO HERNANDEZ
ROJAS con una SUSPENSION DEL EMPLEO QUE VIENE DESEMPENANDO COMO
ENCARGADO DEL CONTROL DE ASISTENCIA EN LA VIGESIMA AGENCIA DEL
MINISTERIO PUBLICO DE LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL
DISTRITO FEDERAL, POR UN LAPSO DE 30 DIAS HABILES; al haber quedado
debidamente acreditada la irregularidad administrativa en que incurrié, cuando se
desempefiaba como Encargado del Control de Asistencia en la Vigésima Agencia del
Ministerio Publico de la Procuraduria General de Justicia def Distrito Federal.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 64 fraccién Il de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

Sin otro particular, reitero a Usted las seguridades de mi distinguida consideracion.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES

LIC. RAUL SILVA FLORES

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN
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CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE: CG/DRS/D-224/2002
OFICIO N°: DRS/825/2002

Meéxico, D. F. a 19 de marzo de 2002

" LIC, DAVID TEJEDA VILCHIS
RESPONSABLE DE AUDIENCIAS EN LA
JEFATURA DE RELACIONES LABORALES
DE LA PROCURADURIA GENERAL DE
JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

Por este conducto, me permito informarle que mediante Resolucidn emitida el 19 de
marzo del afio en curso, recaida al expediente al rubro anotado, esta Direccion de
Responsabilidades y Sanciones determino sancionar al DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ
con la DESTITUCION DEL, EMPLEO QUE VIENE DESEMPENANDO COMO MEDICO
FORENSE EN LA VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL; ASIMISMO,
UNA SANCION ECONOMICA POR LA CANTIDAD DE $550,200.00 EQUIVALENTE A
435.11 VECES EL SALARIO MENSUAL VIGENTE EN EL DISTRITO FEDERAL, y al C.
ALFREDO _HERNANDEZ ROJAS con una SUSPENSION DEL EMPLEO QUE VIENE
DESEMPENANDO COMO ENCARGADO DEL CONTROL DE ASISTENCIA EN LA
VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA PROCURADURIA GENERAL
DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, POR UN LAPSO DE 30 DIAS HABILES; al
haber quedado debidamente acreditadas las irregularidades administrativas en que
incurrieron, cuando se desempefiaban respectivamente como Meédico Forense y
Encargado del Control de Asistencia en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 64 fraccion Il de la Ley Federal
de Responsabitidades de los Servidores Publicos.

Sin otro particular, reitero a Usted las seguridades de mi distinguida consideracion.
ATENTAMENTE

EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES

LIC. RAUL SILVA FLORES

TESIS CON |
FALLA DE ORIGEN} ™




CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANJIONES

EXPEDIENTE: CG/DRS/D-224/2002
OFICIO N°t DRSIBZGIZODZ PR

México, D F a 19 de marzo de 2002

/C. DELEGADO REGIONAL DE IZTAPALAPA

" EN LA PROCURADURIA GENERAL DE

~ JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL
PRESENTE

Por este conducto, me permito informarle que mediante Resolucion emitida el 19 de
marzo del afio en curso, recaida al expediente al rubro anotade, esta Direccion de
Responsabilidades y Sanciones determind sancionar al DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ,
con la DESTITUCION DEL EMPLEO QUE VIENE DESEMPENANDO COMO MEDICO
FORENSE EN LA VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA
PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL; ASIMISMO,
UNA SANCION ECONOMICA POR LA CANTIDAD DE $550,200.00 EQUIVALENTE A
43511 VECES EL SALARIO MENSUAL VIGENTE EN EL DISTRITO FEDERAL, y a! C.
ALFREDO HERNANDEZ ROJAS con una SUSPENSION DEL EMPLEO QUE VIENE
DESEMPENANDO COMO ENCARGADO DEL CONTROL DE ASISTENCIA EN LA
VIGESIMA AGENCIA DEL MINISTERIO PUBLICO DE LA PROCURADUR|A GENERAL
DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, POR UN LAPSO DE 30 DIAS HABILES:; al
haber quedado debidamente acreditadas las irregularidades administrativas en que
incurrieron, cuando se desempefaban respectivamente como Médico Forense y
Encargado del Control de Asistencia en la Vigésima Agencia del Ministerio Publico de la
Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal.

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 64 fraccion |l de la Ley Federal
de Responsabilidades de los Servidores Publicos; asimismo a efecto de proceder a la
aplicacién de-las sanciones a los servidores publicos de referencia, de acuerdo alo
pravisto en el articulo 56 fracciones 1 y Il i ;

Sin otro particular, reitero a Usted las seguridades de mi distinguida cons\deraclén. ‘

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR DE RESPONSABILIDADES
Y SANCIONES

LIC. RAUL SILVA FLORES

TESIS CON
FALLA DE ORIGEN| ™




CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE N°: CG/DRS/D-224/2002

. Ciudad - de México, a las siete horas del dia veinte de marzo de dos mil dos. el
suscrito Héctor Luna Goémez, adscrito a la Direccion de Responsabilidades y
Sanciones, comisionado para realizar la notificacion del oficio-citatorio numero
DRS/821/2002, de fecha diecinueve del presente mes y afio, curso, suscrito por el
LIC. RAUL SILVA FLORES, dirigido al DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ. para que
comparezca a la notificacion de la Resolucion dictada en el expediente citado al
rubro, que preve ef articulo 64 fraccion !l de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos, acompaniado de los testigos de asistencia, fos CC. TERESA
MOLINA NUNEZ y RODOLFO LARIOS VENEGAS, y cerciorandome de que es el
domicilio del DR, ENRIQUE ZARATE GOMEZ, tomanda en cuenta que se trata de
una casa habitacion de dos plantas, fachada color blanco, una puerta color café
oscuro y que se encuentra ubicada en la calle 25 n°® 80, de la Unidad Habitacional
Santa Cruz Meyehualco, Delegacion |ztapalapa, acto seguido procedi a llamar a la
puerta del citado inmueble, con objeto de notificar al DR. ENRIQUE ZARATE
GOMEZ, y después de tocar a la puerta en repetidas ocasiones se presentd quien
dijo llamarse ENRIQUE ZARATE GOMEZ, identificandose con la cédula profesional
n° 347890, expedida por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de .
Educacion Publica, por lo que se procede a notificar el oficio citatorio, por medio del
cual se le cita para que comparezca a las doce horas del dia veintidos de marzo de!
afio en curso, en las oficinas que ocupa la Direccién de Responsabilidades y
Sanciones de la Contraloria General del Gobierno del Distrito Federal, sita en
Avenida Juarez n° 92, primer piso, Colonia Centro, Delegacién Cuauhtémoc de esta "
Ciudad de México, para la notificacion de |a referida Resolucion, por lo que en este -
momento se da por legalmente notificado el oficio citatorio nimero DRS/821/2002 del -
dia diecinueve de marzo del afo dos mil dos, relativo al expediente numero -
CG/DRS/D-224/2002, firmando para constancia legal las personas que en el
presente intervinieron. CONSTE.

EL NOTIFICADOR EL NOTIFICADO
HECTOR LUNA GOMEZ DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ
TESTIGO DE ASISTENCIA TESTIGO DE ASISTENCIA
TERESA MOLINA NUNEZ RODOLFO LARIOS VENEGAS
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CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

EXPEDIENTE N% CG/DRS/D-224/2002

Ciudad de México, a las diez horas del dia diecinueve de marzo de dos mil dos, el
suscrito Héctor Luna Goémez, adscrito a la Direccion de Responsabilidades y
Sanciones, comisionado para realizar la notificacion del oficio-citatorio numero
DRS/822/2002, de fecha diecinueve del presente mes y afio en. suscrito por el LIC.

RAUL SILVA FLORES, dirigido al C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, para que
comparezca a la notificacion de la Resolucion dictada en el expediente citado al
rubro, que prevé el articulo 64 fraccion |l de la Ley Federal de Responsabilidades de
los Servidores Publicos, acompariado de los testigos de asistencia, los CC. TERESA
MOLINA NUNEZ y RODOLFO LARIOS VENEGAS, y cerciorandome de que es el
domicilio de! C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, tomando en cuenta que se trata
de una vivienda de una sola planta, fachada de cemento, una puerta color negro y
que se encuentra ubicada en la calle Plan de Ayala n° 387, de la Colonia Las Pefias,

Delegacion Iztapalapa, acto seguido procedi a llamar a la puerta del citado inmueble,

con objeto de notificar al C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, y después de tocar a
la puerta en repetidas ocasiones se presenté quien dijo llamarse ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS, identificandose con la credencial para votar con nimero de
folio 12932577, expedida por el Instituto Federal Electoral, por lo que se procede a
notificar el oficio citatorio, por medio del cual se le cita para que comparezca a las
doce horas con treinta minutos del dia veintidds de marzo de! presente aro, en las
oficinas que ocupa la Direccién de Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria
General del Gobierno del Distrito Federal, sita en Avenida Juarez n° 92, primer piso,
Colonia Centro, Delegacion Cuauhtémoc de esta Ciudad de México, para la
notificacion de la referida Resolucion, por lo que en este momento se da por
legaimente notificado el oficio citatorio nimero DRS/822/2002 de! dia diecinueve de
marzo del afio dos mil dos, relativo al expediente numero CG/DRS/D-224/2002,
firmando para constancia legal las personas que en el presente intervinieron.
CONSTE.

EL NOTIFICADOR EL NOTIFICADO
HECTOR LUNA GOMEZ ALFREDO HERNANDEZ ROJAS
TESTIGO DE ASISTENCIA TESTIGO DE ASISTENCIA
TERESA MOLINA NUNEZ RODOLFO LARIOS VENEGAS

TESIS CON -
FALLA DE ORIGEN




CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

CONSTANCIA

En la Ciudad de México, Distrito Federal siendo las doce horas del dia veintidos de
marzo dos mil dos, constituidos en el local que ocupan las oficinas de la Direccion
de Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria General del Gobierno det
Distrito Federal, sita en Avenida Juéarez numero 92, primer piso, Colonia Centro.
Delegacion Cuauhtémoc, de esta Ciudad; ante la presencia del Lic. Raul Silva
Flores, Director de Responsabilidades y Sanciones, quien es asistido en este acto
por la Lic. Elizabeth Soria Méndez, Subdirectora de Quejas y Denuncias y la Lic.
Estela Lozano Fernandez, Jefa de la Unidad Departamental de Quejas vy
Denuncias, quienes fungen como testigos de asistencia en el presente acto, hacen
constar la comparecencia del DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, quien se presenta
en cumplimiento al oficio citatorio nimero 821 de fecha diecinueve de marzo de
dos mil dos, a efecto de que le sea notificada la Resolucién emitida por esta
Direccion de Responsabilidades y Sanciones en el expediente CG/DRS/D-
224/2002; el compareciente quien se identifica con céduia profesional numero
347890, expedida por la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de
Educacion Publica; por lo que se procede:
Con fundamento en los articulos 64 fraccién Il y 68 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, se entrega al DR. ENRIQUE
ZARATE GOMEZ original de la Resolucion de fecha diecinueve de marzo de dos
mil dos, emitida en el expediente CG/DRS/D-224/2002,
Acto continuo el DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ, manifiesta que una vez que
recibié el original de la resolucion referida, se da por notificado de su contenido.----
Sin mas hechos que hacer constar se concluye el levantamiento de la presente
acta siendo las doce horas con catorce minutos de la misma fecha de su inicio,
firmando al margen y al calce para constancia las personas que intervinieron en la
misma y asl quisieron hacerlo.

COMPARECIENTE POR LA DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ LIC. RAUL SILVA FLORES
TESTIGOS DE ASISTENCIA

LIC. ELIZABETH SORIA MENDEZ LIC. ESTELA LOZANO FERNANDEZ.
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CONTRALORIA GENERAL DEL GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
DIRECCION GENERAL DE LEGALIDAD Y RESPONSABILIDADES
DIRECCION DE RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

CONSTANCIA

-En la Ciudad de México, Distrito Federal siendo las doce horas con treinta minutos
del dia veintidés de marzo dos mil dos, constituidos en el local que ocupan las
oficinas de la Direccion de Responsabilidades y Sanciones de la Contraloria
General del Gobierno del Distrito Federal sita en Avenida Juarez numero 92,
primer piso, Colonia Centro, Delegacién Cuauhtémoc, de esta Ciudad; ante la
presencia del Lic. Raul Silva Flores, Director de Responsabilidades y Sanciones,
quien es asistido en este acto por la Lic. Elizabeth Soria Méndez, Subdirectora de
Quejas y Denuncias y la Lic. Estela Lozano Fernandez, Jefa de la Unidad
Departamental de Quejas y Denuncias, quienes fungen como testigos de
asistencia en el presente acto, hacen constar la comparecencia del C. ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS, quien se presenta en cumplimiento al oficio citatorio
nimero 822 de fecha diecinueve de marzo de dos mil dos, a efecto de que le sea
notificada la Resolucion emitida por esta Direccion de Responsabilidades y
Sanciones en el expediente CG/DRS/D-224/2002; el compareciente quien se
identifica con credencial para votar con ntimero de folio 12932577, expedida por el
Instituto Federal Electoral; por lo que se procede:
Con fundamento en los articulos 64 fraccion Il y 68 de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores Publicos, se entrega al C. ALFREDO
HERNANDEZ ROJAS original de ia Resolucion de fecha diecinueve de marzo de
dos mil dos, emitida en el expediente CG/IDRS/D-224/2002.-------------r=c-omeomeecunmnen
Acto continuo el C. ALFREDO HERNANDEZ ROJAS, manifiesta que una vez que
recibio el original de la resolucion referida, se da por notificado de su contenido.----
Sin mas hechos que hacer constar se concluye el levantamiento de la presente
acta siendo las doce horas con cincuenta minutos de la misma fecha de su inicio,
firmando al margen y al calce para constancia las personas que intervinieron en la
misma y asi quisieron hacerlo.

COMPARECIENTE POR LA DIRECCION DE
RESPONSABILIDADES Y SANCIONES

DR. ENRIQUE ZARATE GOMEZ LIC. RAUL SILVA FLORES
TESTIGOS DE ASISTENCIA

LIC. ELIZABETH SORIA MENDEZ LIC. ESTELA LOZANO FERNANDEZ.
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- CONCLUSIONES

PRIMERA Cuando en el citatorio para Audiencia de Ley no se preclsa muy

TERCERA ‘Una’ de las lagunas es lo relativo a Ia aplicaclén de las normas.f
de caractéf ad]etlvo. va que en antafio se aplicd el Cédlgo Federal ‘de
Procedlmlentos Civiles y actualmente es el Cadigo Federal de Procedlmlentos
Penales, siendo este desde mi punto de vista méas conveniente, debido & Ia
finalidad del Procedimiento Administrativo Disciplinario que es aplicar sanciones
por las irregularidades cometidas por los servidores publicos; y que en cierta
medida es equiparable al Procedimiento Penal.

CUARTA. Existe una falta de precisién en lo que concierne al desarrollo del
Procedimiento Administrativo Disciplinario, es decir, las actividades que debe
comprender y aun cuando supletoriamente se aplica el Codigo Federal de
Procedimientos Penales, el procedimiento que se desahoga es mas acorde a uno
de naturaleza civil, toda vez que en el articulo 64 fraccién | de la Ley Federal de
Responsabilidades de los Servidores publicos, hace referencia “... a alegar por si o
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Indlca que hacer en

oco rar‘, oob ante. algunos Organosd Co Ihan mltldo resoluciones

i en Ias que incluso se sanciona aun servldor publlco que no comparemo ante la
autoridad por declslén propia, negllgencla 0 blen por -estar localizable,
s lnfrlngiéndose en este caso la garantla de audlencla

SEXTA. La Ley Federal de Responsabnldades de los Servldores Ptblicos,
no establece sancion para el Organo de Control_en los slgunentes supuestos de

resolucnén ‘una - vez conclutdo el

gran importancia: cuando no se emlt
Procedimiento Administrativo Dlscipllnarlo. habléndose dlctado fa resolucion, no es.
notificada o su notificacién es extempo nea de acuerdo al Iapso de setentay dos
horas que delimita el articulo 64 frac
la autoridad a pronunciar resoluclén al
si el 6rgano de control la emite’ fuera del tlempo sefialado en el articulo 71 fracc!éna i

tampoco existe’ prevision que obligue a

urso de revocacién o bien que procede :

Il similar al del precepto antes menclonado. Siendo que al actualizarse cualqulera e
de los supuestos antes menclonados en razon de que la ley no prevé algun medlo' e

de defensa para el servidor piblico en estos casos, lo deja en estado’de

indefension,

SEPTIMA. Falta establecer parametros para la imposicién de sanciones a

los servidores publicos, scbre todo si se toma en consideracién que el articulo 53

fraccidn VI, segundo parrafo establece “Cuando la inhabilitacién se imponga como

consecuencia de un acto u omisién que implique lucro o cause dafios y perjuicios, -
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; ) ¥ sta dlez aﬁos si el monto de aquellos no excede de doscuentas

f veces eI salarlo mlmmo mensual vlgente en el Distrito Federal y de dlez a vemte
aﬁos sl excede de dlcho Ilmite Este ultlmo plazo también 'sera aphcable por-
'conductas graves ‘de Ios servudores publicos A| quedar las sanciones al libre -
arbitrio del Organo de Control se puede favorecer o sancuonar lnapropladamente a

los servndores publlcos in ‘Ad nlstratlvos

Disciplinarios.

OCTAVA. Por i

g auton ad \ avtuvo conoclmlento de ésta.
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NORMATIVIDAD

- Consutuclén Polmca de Ios Estados Unldos Mexicanos

: Ley Federa] de Responsab :dades

Contabilidad y Gasto Publlco Federal

'l:ey'de Pre’supUesto.

eglamento de la Ley de Presupuesto, -
ontabilidad y Gasto Publico Federal_ e

" ey Orgénica de la Adminlstraclén
Pubhca de! Distrito Federa

e T'Reglamento Interlor dela Admlnlstraclén st
Publnca del Dlstnto Federa g :

- Manual del Procedlmlento Adminlstratlvo
. Disciplinario dela Contralorla General
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'CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

“TITULO PRIMERO

- CAPITULO I DE LAS GARANTIAS INDIVIDUALES

Articulo 14, A ninguna ley se dara efecto retroactivo en perjuicio de persona
alguna.

Nadie podra ser privado de la vida, de la libertad o de sus propiedades,
posesiones o derechos, sino mediante juicio seguido ante los tribunales
previamente establecidos, en el que se cumplan las formalidades esenciales de!
procedimiento y conforme a las leyes expedidas con anterioridad al hecho.

En los juicios del orden criminal queda prohibido imponer, por simple analogia, y
aun por mayoria de razén, pena alguna que no este decretada por una ley
exactamente aplicable al delito de que se trata.

En los juicios del orden civil, a sentencia definitiva debera ser conforme a la letra
o a la interpretacion juridica de ta ley, y a falta de esta se fundara en los principios
generales del derecho.

Articulo 16. Nadie puede ser molestado en su persona, familia, domicilio, papeles
o posesiones, sino en virtud de mandamiento escrito de la autoridad competente,
que funde y motive la causa legal del procedimiento.

No podra librarse orden de aprehensién sino por la autoridad judicial y sin que
preceda denuncia o querella de un hecho que la ley sefiale como delito,
sancionado cuando menos con pena privativa de libertad y existan datos que
acrediten el cuerpo del delito y que hagan probable la responsabilidad del
indiciado.

La autoridad que ejecute una orden judicial de aprehension, deberd poner al
inculpado a disposicién del juez, sin dilacion alguna y bajo su mas estricta
responsabilidad, La contravencion a lo anterior sera sancionada por la ley penal.

En los casos de delito flagrante, cualquier persona puede detener al indiciado
poniéndolo sin demora a disposicion de la autoridad inmediata y esta, con la
. misma prontitud, a la del Ministerio Publico.

" " "Solo en casos urgentes, cuando se trate de delito grave asi calificado porla ley y

ante el riesgo fundado de que el indiciado pueda sustraerse a la accién de la
justicia, siempre y cuando no se pueda ocurrir ante fa autoridad judicial por razén




de la hora, Iugar o cucunstancla, el Mlnlsteno Publlco podra ba]o su
responsabilidad, ordenar. su detencién, fundando y expresando los indicios que
motiven su proceder. ‘

En casos de urgencia o ﬂagrancia el ]uez que recnba la consignacion del detenido
debera lnmedlatamente ratlf car la detenclbn o decretar la hbenad con las reservas
de Iey.

Ningun IndICIadO podré ser retenido por ¢ el Mlnisteno Publlco por mas de cuarenta
y ocho horas, plazo en que deber3 ordenarse s libertad o ponérsele a disposicion
de la autoridad judicial; este plazo podra’ duplicarse en aquellos casos que la ley
prevea como delincuencia organizada, Todo abuso a lo anteriormente dispuesto
sera sancionado por la ley penal.

En toda orden de cateo, que solo la autoridad judicial podra expedir y que sera -
escrita, se expresara el lugar.que ha de inspeccionarse, la persona o personas

que hayan de aprehenderse y los objetos que se buscan, a lo que unicamente

debe limitarse la diligencia, levantandose, en el acto de concluirla, una acta

circunstanciada en presencia de dos testigos propuestos por el ocupante del lugar

cateado o en su ausencia o negativa, por la autoridad que practigue la diligencia.

Las comunicaciones privadas son inviolables. La ley sancionara penalmente
cualquier acto que atente contra la libertad y privacia de las mismas.
Exclusivamente la autoridad judicial federal, a peticion de la autoridad federal que
faculte la ley o del titular del Ministerio Publico de la entidad federativa
correspondiente, podra autorizar la intervencién de cualquier comunicacion
privada. Para ello, la autoridad competente, por escrito, debera fundar y motivar
las causas legales de la solicitud, expresando ademas, el tipo de intervencion, los
sujetos de la misma y su duracion. La autoridad judicial federal no podra otorgar
estas autorizaciones cuando se trate de materias de caracter electoral, fiscal,
mercantil, civil, labora! o administrativo, ni en el caso de las comunicaciones de!
detenido con su defensor.

Las intervenciones autorizadas se ajustaran a los requisitos y limites previstos en
las leyes.. Los resultados de las intervenciones que no cumplan con estos,
careceran de todo valor probatorio.

La autoridad administrativa podra practicar visitas domiciliarias Unicamente para
cerclorarse de que se han cumplido los reglamentos sanitarios y de policia; y
igir 1a exhibicién de los libros y papeles indispensables para comprobar que se
han cumplido las disposiciones fiscales sujetindose en estos casos a las leyes
respectivas y a las formalidades prescritas para los cateos.

_é correspondencia que bajo cubierta circule por las estafetas, estara libre de todo
 registro, y su violacién sera penada por la ley.
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En tiempo de paz ninglin miembro del ejercito podra alojarse en casa particular
contra |a voluntad del duefio, ni imponer prestacion alguna. En tiempo de guerra
los militares podran exigir alojamiento, bagajes, alimentos y otras prestaciones, en
los términos que establezca la ley marcial correspondiente.

TITULO CUARTO
DE LAS RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 108, Para los efectos de las responsabilidades a que alude este titulo se
reputaran como servidores publicos a los representantes de eleccion popular, a
los miembros del Poder Judicial Federal y del Poder Judicial del Distrito Federal,
los funcionarios y empleados, y, en general, a toda persona que desempeiie un
empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en la Administracion Publica
Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores del Instituto Federal
Electoral, quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran
en el desempeiio de sus respectivas funciones.

E! Presidente de la Republica, durante el tiempo de su encargo, solo podra ser
acusado por traicién a la patria y delitos graves del orden comun.

Los Gobernadores de los Estados, los Diputados a las Legislaturas Locales, los
Magistrados de los Tribunales Superiores de Justicia Locales y, en su caso, los
miembros de los Consejos de las Judicaturas Locales, seran responsables por .
violaciones a esta Constitucion y a las leyes federales, asl como por.éel manejo}
indebido de fondos y recursos federales. . : S

Las Constituciones de los Estados de la Republlca preclsarén, en los mismos
términos de! primer parrafo de este articulo y para-los efectos de sus
responsabilidades, el caracter de servidores publicos de.quienes desemperien
empleo, cargo o comision en los Estados y en los Municipios.

Articulo 109. El Congreso de fa Union y las Legislaturas de los Estados, dentro
de los ambitos de sus respectivas competencias, expedirdn las leyes de
responsabilidades de los servidores publicos y las demas normas conducentes a
sancionar a quienes, teniendo este caracter, incurran en responsabilidad, de
conformidad con las siguientes prevenciones:

I. Se impondran, mediante juicio politico, las sanciones indicadas en el articulo
110 a los servidores publicos sefalados en el mismo precepto, cuando en el
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gjercicio de sus funciones Incurran en actos u omisiones que redunden en
perjuicio de los intereses plblicos fundamentales o de su buen despacho,

No procede el juicio politico por la mera expresion de ideas.

Il. La comisién de delitos por parte de cualquier servidor publico sera perseguida y
sancionada en los términos de la legislacion penal; y

I Se aplicaran sanciones administrativas a los servidores ptiblicos por los actos u
omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia
que deban observar en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones,

Los procedimientos para la aplicacion de las sanciones mencionadas se
desarrollaran autbnomamente. No podran imponerse dos veces por una sola
conducta sanciones de la misma naturaleza.

Las leyes determinaran los casos y las circunstancias en los que se deba
sancionar penalmente por causa de enriquecimiento ilicito a los servidores
publicos que durante el tiempo de su encargo, o por motivos del mismo, por si o
por interpdsita ‘persona, aumenten substancialmente su patrimonio, adquieran
bienes o se:conduzcan como duefios sobre ellos, cuya procedencia licita no
pudiesen justificar.:Las leyes penales sancionardn con el decomiso y con la
privacion- dela propiedad-de " dichos bienes, ademas de las otras penas que
correspondan. -

Cualquier cludadano, bajo su mas estricta responsabilidad y mediante la
presentacion de elementos de prueba, podra formular denuncia ante la Camara
de Diputados del Congreso de la Unién respecto de las conductas a las que se
refiere el presente articulo.

Articulo 113. Las leyes sobre responsabilidades administrativas de los servidores
publicos, determinaran sus cbligaciones a fin de salvaguardar la legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad, y eficiencia en el desempefo de sus funciones,
empleos, cargos y comisiones; las sanciones aplicables por los actos u omisiones
en que incurran, asi como los procedimientos y las autoridades para aplicarlas.
Dichas sanciones, ademas de las que sefialen las leyes, consistiran en
suspension, destitucién e inhabilitacion, asi como en sanciones econémicas y
deberan establecerse de acuerdo con los beneficios econdmicos obtenidos por el
responsable y con los dafios y perjuicios patrimoniales causados por sus actos u
omisiones a que se refiere la fraccion il del articulo 109, pero que no podran
exceder de tres tantos de los beneficios obtenidos o de los dafos y perjuicios
causados.

C‘Y“'ON -

i

"m DR ORIGEN |

PR
s

N e




- LEY FEDERAL DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

TITULO PRIMERO

-~ CAPITULO UNICO
- 'DISPOSICIONES GENERALES

L Artlcu,o.1° E t' Ley tlene por objeto reglamentar el Titulo Cuarto Constltuclonal

“V. Las autoridades competentes y los procedlmlentos para declarar la p cedencla"-. .
del] procesamlento penal de los servidores pubhcos que gozan del fuero, y < i

‘V El reglstro patrimonial de los servidores publlcos '

','Articu|o 2°, Son sujetos de esta Ley, los servidores publlcos menctonados en eIk
parrafo pnmero y tercero del articulo 108 Constitucional y todas aquellas personas B
‘que manejen o apliquen recursos econémicos federales i

Articulo 3°, Las autoridades competentes para apllcar la presente Ley seran
1. Las Céamaras de Senadores y Diputados aI Congreso de Ia Umén.
| B|S La Asamblea Legislativa de! Distrito Federal

: |I La Secretaria de Contralorla ¥ Desarrollo Admlnlstratwo. ’

: ‘Vlll Las dependenclas del E]eCUtIVO Federal;

21V, EI érgano e]ecutwo Iocal del Goblerno del Distrito Federal;

. La Suprema Corte de Justicia de la Nacion;

El Cons,e‘jok de ia Judicatura del Distrito Federal;
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L VII EI Trlbunal Flscal dela Federacién'

i L Vlll. Los Trlbunales de Traba]o en Ios términos de |a Iegls|aclon respectlva vy

I Los demas brganos Junsdlcclonales que determunen las Ieyes

Articulo 40, Cuando los ‘actos u omlslones materla de las acusaciones queden
comprendidos en mas de uno de los casos sujetos a'sancién y previstos en el
articulo 109 Constitucional, los procedimientos respectivos se desarrollaran en
forma auténoma e independiente segtn su naturaleza y por la via procesal que
corresponda, debiendo las autoridades a que alude el articulo anterior turnar las
denuncias a quien deba conocer de ellas. No podran imponerse dos veces por
una sola conducta, sanciones de la misma naturaleza.

TITULO TERCERO
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO |
SUJETOS Y OBLIGACIONES DEL SERVIDOR PUBLICO

Articulo 46. Incurren en responsabilidad administrativa los servidores publicos a
que se refiere el articulo 20. de esta Ley.

Articulo 47. Todo servidor publico tendra las siguientes obligaciones para
salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben
ser observadas en el desempefio de su empleo, cargo o comision, y cuyo
Incumpllmlento dara lugar al procedimiento y a las sanciones que correspondan,
sin penumlo de sus derechos laborales, asl como de las normas especificas que al
respecto rijan en el servicio de las fuerzas armadas:

S Cumpllr con la méaxima diligencia el servicio que le sea encomendado y
. abstenerse de cualquier acto u omisién que cause la suspension o deficiencia de
“dicho serviclo o implique abuso o ejercicio indebido de un empleo, cargo o
comisién;

‘. Formular y ejecutar legalmente, en su caso, los planes, programas Yy
presupuestos correspondientes a su competencia, y cumplir las leyes y otras

. normas que determinen el manejo de recursos econémicos publicos:

1. Utilizar los recursos que tengan asignados para el desempefio de su empleo,
cargo o comisién, las facultades que le sean atribuidas o 1a informacion reservada

Fomwgs ooy i
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a que \enga acceso por su funcién exclusivamente para Ios flnes a que estan
afectos ;

,IV. Custodlar y cuidar la documentacion e Informaclén quepor: razén de su
-empleo, cargo o comisién, conserve bajo su cuidado o°a’la cual ‘tenga ‘acceso,
impidiendo o evitando el uso, la sustraccion,; destrucclé *ocultamlento []
inutilizacion indebidas de aquéllas; : R

V. Observar buena conducta en su empleo, cargo [k comlsnén tratando con
respeto, diligencia, imparcialidad y rectltud a |as personas c n"las que tenga
relacion con motivo de éste.

V1. Observar en la direccién de sus Inferiores ]erarqulcos las debidas reglas del
trato y abstenerse de incurrir en agravlo. desvlaclon o abuiso de autondad :

VII Observar respeto y subordmaclén Iegltlmas respecto a' sus’ supenores
Jerarquicos inmediatos o mediatos, cumpliendo las disposiciones que éstos d:c(en
enel e]erclmo de sus atnbuciones. R

= VI, Comunlcar por. escnto al tltular de la dependencia o entidad en la que presten K
" sus 'servicios, las dudas fundadas que Ie susclte Ia procedencna de las’ 6rdenes
que reciba; ity .

_IX. Abstenerse de ejercer las funclones de un empleo cargo o comlslén después
de concluido el periodo para el cual se le designé o de”haber cesado, por
cualquier otra causa, en el ejercicio de funciones:

X. Abstenerse de disponer o autorizar a un subordinado a no asistir sin causa
justificada a sus labores por méas de quince dias continuos o treinta discontinuos
en un afio, asi como de otorgar indebidamente licercias, permisos o comisiones
con goce parcial o total de sueldo y otras percepciones, cuando las necesidades
del servicio plblico no lo exijan;

Xl Abstenerse de desempefiar alglin otro empleo, cargo o comisién ofi clal o}
particular que la Ley le prohiba.

: 'XII. Abstenerse de autorizar la seleccion, contratacion, nombramiento. o
“ designacién de quien se encuentre inhabilitado por resolucion firme de la
"-autoridad competente para ocupar un empleo, cargo o comisién en el servicio

- publico,

XM, Excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencion, tramitacion o
resolucién de asuntos en los que tenga interés personal. familiar o de negocios,
incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algun beneficio para él, su cényuge
o parientes consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, o para
terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o
para socios o sociedades de las que e servidor pablico o las personas antes

referida formen o hayan formado parte. TESIS CON "
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XIV. Informar por escrito al jefe inmediato y en su caso, al superior jerarquico,
sobre la atencién, tramite o resolucion de los asuntas a que hace referencia la
fraccion anterior y que sean de su conocimiento, y observar sus instrucciones por
escrito sobre su atencion, tramitacion y resolucion, cuando el servidor publico no
pueda abstenerse de intervenir en ellos;

XV. Abstenerse, durante el ejercicio de sus funciones de solicitar, aceptar o
recibir, por si o por interposita persona, dinero, objetos mediante enajenacién a su
favor en precio notoriamente inferior al que el bien de que se trate y que tenga en
el mercado ordinario, o cualquier donacién, empleo, cargo o comisién para si, o
para las personas a que se refiere la fraccion XlIl, y que procedan de cualquier
persona fisica o moral cuyas actividades profesionales, comerciales o industriales
se encuentren directamente vinculadas, reguladas o supervisadas por el servidor
publico de que se trate en el desemperio de su empleo, cargo o comisién y que
implique intereses en conflicto. Esta prevencion es aplicable hasta un afio
después de que se haya retirado del empleo, cargo o comision.

XVI, Desempefiar su empleo, cargo o comision sin obtener o pretender obtener
beneficios adicionales a las contraprestaciones comprobables que el Estado le
otorga por el desemperfio de su funcién, sean para ¢l o para las personas a las
que se refiere la fraccion XIi;

XVII. Abstenerse de intervenir o participar; indebidamente en la seleccion,
nombramiento, designacién contratacién, promocion, suspension, remocion, cese
o sancion de cualquier servidor publico, cuando tenga interés personal, familiar o
de negocios en el caso, o pueda derivar alguna ventaja o beneficio para él o para
las personas a las que se refiere la fraccion XIlI;

XVHI. Presentar con oportunidad y veracidad la declaracion de situaclén
patrimonial ante la Secretaria de la Contraloria General de la Federacion, en los
términos establecidos por esta Ley;

XIX. Atender con diligencia las instrucciones, requerimientos y resoluciones que
reciba de la Secretaria de la Contraloria, conforme a la competencia de ésta;

XX. Supervisar que los servidores publicos sujetos a su direccion, cumplan con las
disposiciones de este articulo y denunciar por escrito, ante el superior jerarquico o
la contraloria interna, los actos u omisiones que en ejercicio de sus funciones
llegare a -advertir respecto de cualquier servidor piiblico que pueda ser causa de
responsabilidad administrativa en los términos de esta Ley, y de las normas que al
efecto se expidan;

XXI. Proporcionar en forma oportuna y veraz; toda fa informacién y datos
solicitados por la institucién a la que legalmente le competa la vigilancia y defensa
de los derechos humanos, a efecto de que aquélla pueda cumplir con las
facultades y atribuciones que le correspondan;

~TESIS CON
TALLA DE ORIGEN

VIR




XXII, Abstenerse de cualquier acto u omisién que Implique Incumplimiento de
cualquier, disposicion juridica relacionada con el servicio pablico; y

XXIN. Abstenerse, en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, de celebrar
o autorizar la celebracion de pedidos o contratos relacionados con adquisiciones,
arrendamientos y enajenacion de todo tipo de bienes, prestacion de servicios de
cualquier naturaleza y la contratacion de obra publica, con quien desempefie un
empleo, cargo o comision en el servicio publico, o bien con las sociedades de las
que dichas personas formen parte, sin la autorizacion previa y especifica de la
Secretaria a propuesta razonada, conforme a las disposiciones legales aplicables,
del titular de la dependencia o entidad de que se trate. Por ninglin motivo podra
celebrarse pedido o contrato alguno con quien se encuentra inhabilitado para
desemperiar un empleo, cargo o comision en el servicio publico, y

XXIV, Las demas que le impongan las leyes y reglamentos.

Cuando el planteamiento que formule el servidor ptblico a su superior jerarquico.
deba ser comunicado a la Secretaria de la Contraloria General, el superior .
procedera a hacerlo sin demora, bajo su estricta responsabilidad, poniendo ‘el -
tramite en conocimiento del subalterno interesado. Si el superior jerarquico omite
la comunicacion a la Secretaria de la Contraloria General, el subalterno podra
practicarla directamente informando a su superior acerca de este acto.

Articulo 48, Para los efectos de esta Ley se entendera por Secrefaria a la
Secretaria de la Contraloria y Desarrollo Administrativo.

CAPITULO Il
SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS PARA APLICARLAS

Articulo 49. En las dependencias y entidades de la Administracion Publica se
estableceran unidades especificas, a las que el publico tenga facil acceso, para
que cualquier interesado pueda presentar quejas y denuncias por incumplimiento
de las obligaciones de los servidores publicos, con las que se iniciara, en su caso;
el procedimiento disciplinario correspondiente.

La Secretaria establecera las normas y procedimientos para que las instancias del
puUblico sean atendidas y resueltas con eficiencia.

Articulo 50, La Secretaria, el superior jerarquico y todos los servidores publicos
tienen la obligacion de respetar y hacer respetar el derecho a la formulacién de las
quejas y denuncias a las que se refiere el articulo anterior y de evitar que con
motivo de éstas se causen molestias indebidas al quejoso.
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Incurre en responsabilidad el servidor publico que por sl o por interposita persona,
utilizando cualquier medio, inhiba al quejoso para evitar la formuiacion o
presentacion de quejas y denuncias, o que con motivo de ello realice cualquier
conducta injusta u omita una justa y debida que lesione los intereses de quienes
las formulen o presenten.

Articulo 51. Las Camaras de Senadores y Diputados del Congreso de la Unién,
asl como la Asamblea Legislativa del Distrito Federal estableceran los érganos y
sistemas para identificar, investigar y determinar las responsabilidades derivadas
del incumplimiento de las obligaciones establecidas en el Articulo 47, asi como
para aplicar las sanciones establecidas en el presente Capitulo, conforme a la
legislacion respectiva y por lo que hace a su competencia.

Asimismo, y por lo que hace a su competencia las autoridades jurisdiccionales a
que se refieren Vil a X del articulo 3°, determinaran los érganos y sistemas para
los efectos a que se refiere el parafo anterior, en los términos de sus
legislaciones respectivas.

Articulo 52, Los servidores publicos de la Secretaria que incurran en
responsabilidad por incumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo
47 seran sancionados conforme al presente Capitulo por la contraloria interna de
dicha Secretaria. El titular de esta contraloria sera designado por el Presidente de
la Republica y solo sera responsable administrativamente ante él.

Articulo 53. Las sanciones por falta administrativa consistiran en:
L Apercibimiento privado o publico;

_II Amonestaclbn privada o pablica.

o m. Suspensién. ‘

: .|V Destltuclén del puesto;

) V kSancién econbmuca,

jk.VI lnhabllltaclén temporal para desempefiar empleos, cargos o comlslones en el
- serviclo publlco. = :

Cuando la inhabllltaclén se imponga como consecuencia de un acto u omlslon que
implique lucro o cause dafios y perjuicios, sera de un afio hasta diez afos si el
monto: de aquélios no excede de doscientas veces el salario minimo mensual

a5 vigente en el Distrito Federal y de diez a veinte afios si excede de dicho limite.

Este titimo plazo también sera aplicable por conductas graves de los servidores
ptblicos.

» “Para que una persona que hubiere sido inhabilitada en los términos de ley por un
plazo mayor de diez afios, pueda volver a desempefiar un empleo, cargo o
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comisién en el servicio publico una vez transcurrido el plazo de la Inhabilitacion
impuesta, se requerira que el titular de la dependencia o entidad a la que pretenda
ingresar, dé aviso a la Secretarla, en forma razonada Y. Justlf cada. de tal
circunstancia. : :

La contravencion a lo dispuesto por el péarrafo’ que antecede sera causa. de o
responsabilidad administrativa en los términos de esta Ley, quedando sin efectos
el nombramiento o contrato que en su caso se haya reallzado

Articulo 54. Las sanciones adminlstratwas se Im ondrén tomando n cuenta Ios
siguientes elementos: S

Incurra‘y: Ia convenlenma de
las dlsposlciones de esta Ley

I. La gravedad de la responsabilidad'én .que‘s
suprimir practicas que infrinjan, en cualquier forma,
o las que se dicten con base en ell

p!
] ) daﬁos 'y, perjuicios causados por incumphmlento de las obligaciones
; ;,establemdas en’el'Articulo’47. se apllcaran dos tantos del lucro obtenldo y de los
e darios y peJ \Icios causados. L A

""Las " sanciones’ econémlcas establecidas en este articulo se pagaran; Una vez
‘determinadas’ en”'cantidad liquida, en su equivalencla - en: salarios’ m(nlmos :
vlgentes a| dla de su pago, conforme al siguiente procedimiento "~

“17La sanclén econdmica impuesta se dividird entre la: cantida fllq .que,.
corresponda y el salario minimo mensual vigente en el Dlstnto Federal al dia de su
imposicion, y R

il. El cociente se multiplicara por el salario minimo mensual vngente en el Distrito
Federal al dia del pago de la sancion.

Para los efectos de esta Ley se entenderd por salario minimo mensual, el
equivalente a treinta veces el salario minimo diario vigente en el Distrito Federal.
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- comisién por.n periodo-no menor de tres: dias’

.kArticulokss. Para a aplicaclén de Ias sanclones a que hace referencua el arﬂcuio :
53 se observarén las sigulentes regIaS' e -

LB aperclblmlento. la* monestacién yila: suspenslén kel empleo, cargo [}
. ses, seran
»apllcables por eI superlor ]erérqulco :

S La destltuclbn del empleo “cargo o’ comlsnon de’los servldores pliblicos, se
demandara . por - el . superior jerérquico de acuerdo“ os . procedimientos
consecuentes con la naturaleza de Ia relaclon y

respectlvas, 3 .

i, La suspenslén del empleo. cafgo o comlslén durante el penodo al que se
refiere la fraccion |,y la destitucion de los: serv‘d s_publlcos ;ie,conflanza. se
:apllcarén por el superlor]erarqulco Foal T O '

T_IV La: Secretarla promovera los procedlmlentos a‘que: hacen referencla las

.. ‘fracciones {l 'y Ill, demandando la destitucién”del servidor, ptiblico’ responsable o

2 procedlendo a |la suspension de éste cuando el superlor jerarquico no lo haga, En
" este’caso; la:Secretaria ‘desahogara el procedimiento y exhibira 1as constanmas i
: respecuvas alvsuperlor jerérqulco.

; ; P a cont
interna de su dependencna o entidad los hechos que, a su'juicio,’sean’causa de
responsabilidad administrativa imputables a servidores’ pubhcos su]etos a su
direccion.

La contraloria interna de la dependencia o entidad determinara si existe o no
responsabilidad administrativa por el incumplimiento de las obligaciones de los
servidores plblicos, y aplicara las sanciones disciplinarias correspondientes.

El superior jerarquico de la dependencia o entidad respectiva enviara a la
Secretaria copia de las denuncias cuando se trate de infracciones graves o
cuando, en su concepto y habida cuenta de la naturaleza de los hechos
denunciados, la Secretaria deba, directamente, conocer el caso o participar en las
investigaciones

Articulo 58. La Secretaria aplicara las sanciones correspondientes a los
contralores internos de las dependencias cuando éstos incurran en actos u
omisiones que impliquen responsabilidad administrativa.
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“Articulo 59, Incurriran en responsabilidad administrativa los servidores publicos
de:las contralorias internas que se abstengan injustificadamente de sancionar a
“:los infractores o que, al hacerlo, no se ajusten a lo previsto por esta Ley. La
- Secretarla informara de ello al Titular de la dependencia y aplicara las sanciones
- correspondientes. . .

““Articulo 60, La contraloria interna de cada dependencla sera competente para
imponer sanciones disciplinarias. .

Articulo 61, Si la contralorla interna de la dependencia o el coordlnador de sector -
en las entidades tuvieran conocimiento de hechos que impliquen responsabilidad .
penal, daran vista de ellos a la Secretaria y a la autondad competente para
conocer del ilicito.

Articulo 62. Si de las investigaciones y auditorias que'realice la Secretaria
apareciera la responsabilidad de los servidores publicos, informara a la contraloria
interna de la dependencia correspondiente o al coordinador sectorial de las
entidades para que proceda a la investigacion y sancién disciplinaria por dicha
responsabilidad si fuera de su competencia. Si se trata de responsabilidades
mayores cuyo conocimiento sélo compete a la Secretaria, ésta se avocara
directamente al asunto informando de ello al Titular de la dependencia y a la
contraloria interna de la misma para que participe o coadyuve en el procedimiento
de determinacion de responsabilidades.

Articulo 63. La dependencia y la Secretaria, en los ambitos de sus respectivas
competencias, podrdn abstenerse de sancionar al infractor, por una sola vez,
cuando lo estimen pertinente, justificando la causa de la abstencion, siempre que
se trate de hechos que no revistan gravedad ni constituyan delito, cuando lo
ameriten los antecedentes y circunstancias del infractor y el dafio causado por
éste no exceda de cien veces el salario minimo diario vigente en el Distrito
Federal.

Articulo 64. La Secretaria impondra las sanciones administrativas a que se refiere
este Capitulo mediante el siguiente procedimiento:

l. Citarad al presunto responsable a una audiencia, haciéndole saber - la
responsabilidad o responsabilidades que se le imputen, el lugar, dia y hora en que
tendra verificativo dicha audiencia y su derecho a ofrecer pruebas y alegar en la
misma lo que a su derecho convenga, por si 0 por medio de un defensor

También asistira a la audiencia el representante de la dependencia que para tal
efecto se designe.

Entre la fecha de la citacién y la de la audiencia debera mediar un plazo no menor
de cinco ni mayor de quince dias habiles;
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Il. Desahogadas las pruebas si las hubiere, la Secretaria resolvera dentro de los
treinta dias habiles siguientes, sobre la inexistencia de responsabilidad o
imponiendo al infractor las sanciones administrativas correspondientes y notificara
la resolucion al interesado dentro de las setenta y dos horas siguientes, a su jefe
inmediato, al representante designado por fa dependencia y al superior jerarquico;

I, Si en la audiencia la Secretaria encontrara que no cuenta con elementos
suficientes para resolver o advierta elementos que ' impliquen - nueva
responsabilidad . administrativa a cargo del presunto responsable o de otras
personas, podra disponer la practica de investigaciones y citar para otra u ofras
audienclas; y

V. En cualquier momento, previa o posteriormente al citatorio al que se refiere la
fraccién | del presente articulo, la Secretarla podra determinar la suspension
temporal de los presuntos responsables de sus cargos, empleos o comisiones, si
a su juiclo asi conviene para la conduccién o continuacion de las investigaciones.
La suspension temporal no prejuzga sobre la responsabilidad que se impute. La
determinacion de la Secretaria hara constar expresamente esta salvedad

La suspension temporal a que se refiere el parrafo anterior suspendera los efectos
del acto que haya dado origen a la ocupacion de! empleo, cargo o comision, y
regira desde el momento en que sea notificada al interesado o éste quede
enterado de la resolucién por cualquier medio, La suspension cesara cuando asl
lo resuelva la Secretaria, independientemente de la iniciacién, continuacion o
conclusion del procedimiento a que se refiere el presente articulo en relacion con
la presunta responsabilidad de los servidores puiblicos.

Si los servidores suspendidos temporalmente no resuitaren responsables de la
falta que se les imputa, seran restituidos en el goce de sus derechos y se les
cubriran las percepciones que debieran percibir durante el tiempo en que se
hallaron suspendidos.

Se requerira autorizacién del Presidente de la Reptiblica para dicha suspension si
el nombramiento de! servidor publico de que se trate incumbe al titular del Poder
Ejecutivo. Igualmente, se requerira autorizacion de fa Camara de Senadores, o en
su caso de la Comisién Permanente, si dicho nombramiento requirié ratificacion
de éste en los términos de la Constitucion General de la Reptblica.

Articulo 65. En los procedimientos que se sigan para investigacion y aplicacion
de sanciones ante las contralorias internas de las dependencias, se observaran,
en todo cuanto sea aplicable a las reglas contenidas en el articulo anterior.

Articulo 66. Se levantara acta circunstanciada de todas las diligencias que se
practiquen, que suscribiran quienes intervengan en ellas, apercibidos de las
sanciones en que incurran quienes falten a la verdad.
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" Articulo 67. El Titular de la dependencia o entidad podra designar un
representante que participe en las’ diligencias. Se dard vista de todas las
actuaciones a la dependencia o entidad en la que e! presunto reSponsable presta
sus servicios. .

Articulo 68. Las resoluciones y acuerdos de la Secretarla y de las dependencias
durante el procedimiento al que se refiere este Capitulo constaran por escrito, y se .
asentaran en el registro respectivo, que comprenderd las = secciones
correspondientes a los procedimientos disciplinarios y a las sanciones impuestas,
entre ellas, en todo caso, las de inhabilitacion.

Articulo 69. La Secretaria expedira constancias que acrediten la no existencia de
registro de inhabilitacién, que seran exhibldas, para los efectos pertinentes, por
las personas que sean requeridas para desempefiar un empleo, cargo o comision
en el servicio publico.

Articulo 70. Los sujetos sancionados podran impugnar ante el Tribunal Fiscal de
la Federacion las resoluciones administrativas por las que se les impongan las
sanciones a que se refiere este Capltulo. Las resoluciones anulatorias dictadas
por ese tribunal, que causen ejecutoria, tendran el efecto de que la dependencia o
entidad en la que el servidor plblico preste o haya prestado sus servicios, 1o
restituya en el goce de los derechos de que hubiese sido privado por la ejecucion
de las sanciones anuladas, sin perjuicio de lo que establecen ofras leyes.

Articulo 71. Las resoluciones por las que se impongan sanciones administrativas,
podran ser impugnadas por el servidor publico ante la propia autoridad, mediante
recurso de revocacion, que se interpondra dentro de los quince dias siguientes a
1a fecha en que surta efectos la notificacién de la resolucién recurrida.

La tramitacion del recurso se sujetard a las normas siguientes:

1. Se iniciara mediante escrito en el que deberan expresarse los agravios que a
juicio del servidor ptiblico le cause la resolucion, acompaﬁando copia de ésta 'y -
constancia de la notificacién de la misma, asl como la proposicion de las pruebas :
que considere necesario rendir;

Il. La autoridad acordard sobre la admisibilidad del recurso y de las pruebas
ofrecidas, desechando de plano las que no fuesen idéneas para desvirtuar Ios
hechos en que se base la resolucion; y

11l Desahogadas las pruebas. si las hublere, la autoridad emitir4 resolucién dentro
de los treintas dias habiles siguientes, notificandolo al interesado en un plazo no
mayor de setentay dos horas. *

Articulo 72. La interposicion del recurso suspendera Ia ejecucidn de la resolucién
recurrida, si lo solicita el promovente, conforme a estas reglas:
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L sIgu:entes requlsntos,

o Articulo 74 Las resolucones absolutorias : que : dicte .

‘l Tratandose de sanclones econémlcas s el pago de éstas se garantlza en los
térmmos que prevenga el Cédlgo Fiscal dela Federaclén Y.

II Traténdose de ‘otras sanciones, se' concedera Ia suspenslbn sl concurren Ios :

a) Que se admita el fecurso; -

b) Que la e]ecuclén de la. resolucién recurrida’ produzca anos o perjulmos de
Imposmle reparacion en contra del recurrente;’ .

c) Que la suspenslén no. traig
continuaciéon de actos u omis|
servicio piblico. ;

ribunal: l'lscal de la
‘ ibn podrén ser Impugnadas por |a Secretaﬂa o por ‘el superior jerarquico.

o Feder

Articulo 75. Lla. ejecuclén de las sanciones *administrativas “Impuestas en
resolucion firme se llevara a cabo de inmediato en los térmlnos que dlsponga la
resolucion.- La suspension, destitucion o inhabilitacion que 'se impongan ‘a‘los
servidores publicos de confianza, surtiran efectos al notificarse ia resoluclon y se
consideraran de orden puiblico.

Tratdndose de los servidores publicos de base, la suspension y la destitucién se
sujetaran a lo previsto en la ley correspondiente.

Las sanciones econdmicas que se impongan constituiran créditos fiscales a favor
del Erario Federal, se hardn efectivas mediante el procedimiento econémico-
coactivo de ejecucion, tendran la prelacién prevista para dichos: créditos y se
sujetaran en todo a las disposiciones fiscales aplicables a esta materia.

Articulo 76. Si el servidor publico presunto responsable confesare su
responsabilidad por el incumplimiento de las obligaciones a que hace referencia la
presente Ley, se procedera de inmediato a dictar resolucion, a no ser que quien
conoce del procedimiento disponga la recepcién de pruebas para acreditar la
veracidad de la confesion. En caso de que se acepte la plena validez probatoria
de la confesion, se impondra al interesado dos tercios de la sancion aplicable, si
es de naturaleza econdmica, pero en lo que respecta a indemnizacion, ésta en
todo caso debera ser suficiente para cubrir los dafos y perjuicios causados, y
siempre debera restituirse cualguier bien o producto que se hubiese percibido con
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E motwo de |a Infracclén Quedaré a juicio de quien resuelve disponer o no'fa -

: suspenslén. separaclén o inhabilitacién,

: Articulo 7. Para el cumplimlento de las atribuciones que le confiere esta Ley. Ia
=4 Secretarla podré emp|ear los siguientes medios de apremio:

I Sanclbn econémica de hasta veinte veces el salario minimo diario vlgente en eI )

Distnto Federal,
11, Auxilio de la fuerza publica.

Si existe resistencia al mandamiento legitimo de autondad se estara a Io que
prevenga la legisiacion penal.

Articulo 77 BIS. Cuando en el procedimiento administrativo disclplinario se haya
determinado la responsabilidad del servidor ptiblico y que ia falta administrativa
haya causado dafios y perjuicios a particulares, éstos podran: acudir a' las
dependencias, entidades o a la Secretaria de  Contraloria y Desarrollo
Administrativo, para que ellas directamente reconozcan la responsabilidad de
indemnizar la reparacion del dario en cantidad liquida y, en consecuencia, ordenar
el pago correspondiente, sin necesidad de que los - partlculares acudan a la
instancia judicial o cualquier otra.

El Estado podra repetir de los servidores publlc S e| pago de la mdemnlzaclén ,

hecha a los particulares

Si el rgano del Estado niega la“ |ndemnizaclén. o} -sl el monto no. sahsface al E

reclamante. se tendrén expedltas a Iecclén I via admlnistratwa o]udicial _

la sanclones que esta Ley prevé se suletarén a lo sigulente:

e, Prescrlblrén en un afio si el beneficio obtenido o el dafio causado por el lnfractor )

< no excede de diez veces el salario minimo mensual vigente en el Distrito Federal;
B[ K
Il El derecho de los particulares a solicitar la indemnizacién de dafios y

perjuicios, prescribira en un aiio, a partir de la nofificacion de la resolucion
administrativa que haya declarado cometido la falta administrativa.

n los demas casos prescribiran en tres afios,

El plazo de prescripcion se contara a partir del dia siguiente a aquél en que se
hubiere incurrido en |a responsabilidad o a partir del momento en que hubiese
cesado, si fue de caracter continuo.

]
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En todos los casos la prescripcion a que alude este precepto se interrumpira al
iniciarse el procedimiento administrativo previsto por el articulo 64,

TITULO QUINTO
DE LAS DISPOSICIONES APLICABLES A LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ORGANO EJECUTIVO DEL DISTRITO FEDERAL

CAPITULO UNICO

‘Articulo 91, Al frente de la Contraloria General de la Administracién Publica del
<Distrito ' Federal habra un Contralor General, quien sera nombrado y removido
bremente por el Jefe de Gobierno. Las facultades y obligaciones que esta Ley
torga a la Secretaria y a su titular se entenderan conferidas en el Distrito Federal
la. Cpntralorla General de la Administracion Publica del Distrito Federal y a su
tular,

rticulo 92, El Contralor General designara y removera libremente a los titulares

‘brganos de control interno de las dependencias, entidades paraestatales y

érganos desconcentrados de la Administracion Publica del Distrito Federal, Los

_:érganos“de control Interno tendran las mismas facultades que esta Ley les
confiere’ a'las contralorfas internas de las dependencias y entidades de la
Administracién Publica Federal, las que seran ejercidas en las dependencias,
entidades y drganos desconcentrados de la Administracion Publica de! Distrito
Federal.

Articulo 93 E| servidor publico afectado por los actos o resoluciones de:la -
Contraloria General de la Administracion Plblica del Distrito Federal o de’los
érganos de control interno, podra, a su eleccidn, interponer el recurso..de
revocacion, previsto en esta Ley, o impugnar dichos actos o resoluciones ante el
Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal, el que se sujetaré a
lo dispuesto por los articulos 73y 74 de esta ley.
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INSTRUCTIVO QUE ESTABLECE LAS REGLAS
PARA LA COMPATIBILIDAD DE EMPLEOS

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 32, fraccion X de la Ley
Orgénica de la Administracion Publica Federal; 34 de la Ley de Presupuesto,

- Contabilidad y Gasto Publico Federal; 56 de su reglamento, y segundo transitorio
del decreto que reformé este ultimo ordenamiento, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion el 16 de mayo de 1990; se expide el siguiente:

INSTRUCTIVO QUE ESTABLECE LAS REGLAS
PARA LA COMPATIBILIDAD DE EMPLEOS

CAPITULO
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. Las reglas contenidas en el presente Instructivo, se aplicaran en las
entidades a que se refieren las fracciones il a V, del articulo 2° de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal y su observancia serd
obligatoria tanto para quienes desemperien o vayan a desemperiar dos o mas
empleos remunerados a cargo de los presupuestos de las entidades, como para
los servidores publicos que cerlifiquen o autoricen con su fima autografa o
intervengan en el proceso de autorizacién de las sollcntudes de compatibilidad que
les sean presentadas.

En el caso de que las entidades apliquen disposiciones especificas en materia de
compatibilidades, en virtud de lo previsto por otros ordenamientos, se estara a lo
que los mismos seiialen, sin perjuicio de las facultades que correspondan ala
Secretaria de Programacion y Presupuesto. . .

SEGUNDA., Correspondera a las entidades a que se ref ieren las fracciones Ill a V

del articulo 2° de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico’ Federal,

autorizar las compatibilidades de empleos o contratos, y en su caso cancelarlas,
cuando su otorgamiento se haya dado en contravencion a lo dlspuesto en el
presente Instructivo.

Los servidores publicos facultados en cada entidad, certificaran su firma autégrafa
los datos consignados en las solicitudes de compatibilidad que al efecto les sean
presentadas y en su caso, procederan a autorizarlas cuando se cubran los
requisitos a que se refiere la regla decimaquinta de este Instructivo.

TERCERA. En el presente Instructivo se designara:

XX
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", Entldad(es)
A) La Presldencla de la Republlca.
B) Las Secretarlas de Estado, =
) C) EI Departamento del Dlstnto Federal y
: D) La Procuradurla General de la Reptiblica.
. Trabajador ‘ : o

Todo trabajador al serwcio de las entldades que se mencionan en la fraccion
anterior, que se le haya expedido nombramiento o esté inducido en las listas de
raya de trabajadores temporales para obra determinada o por tiempo fijo.

Il Profesional

Toda persona que tenga celebrado o celebre con las entidades un contrato de
prestacion de servicios profesionales, regulado por la legislacién civil y que por
ello no orlglna nlnguna relacién laboral con las propias entidades.

'IV Comp' bllldad

i+ El documento ‘en eI que consta la autorizacién emitida por los servidores publicos
facultados en las  entidades, en favor de los trabajadores o profesionales para
desempeﬁar dos o mas empleos, o la prestacion de servicios profesionales
mediante dos contratos, cuyos sueldos u honorarios se cubran con cargo a sus
respectwos presupuestos.

V Empleo(s)

Los conslgnados en el Catalogo de Empleos de la Federacion; Catalogo General
de Puestos del Goblerno Federal y Catélogos Instltuclonales de Puestos.

Vi Contrato(s)

Todo contrato de prestamén de servnclos su]eto ala Ieglslaclbn civil, que celebren
o tengan celebrado |os profeslonales con las entudades ) .

Para la celebracion de los contratos a que se refiere este Instructlvo as entidades

_deberan observar las disposiciones contenidas en la Ley de Presupuesto,
.. Contabilldad y Gasto Publico Federal, su reglamento y el Desarrollo “del
Presupuesto de Egresos de la Federacion para cada ejercicio fiscal.

CUARTA. Todo aspirante a ingresar en alguna de las entidades a que se refiere la
fraccion |, de la regla tercera de este Instructivo, debera declarar por escrito bajo
protesta de decir verdad, si se encuentra o no prestando sus servicios mediante
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‘nombram!ento o contrato en cua|quier otra entldad de las’ conslgnadas en Ias g
fracciones | a VIlI, del articulo 2°dela Ley de puesto; Contabllidad y Gasto
Publico Federal. : : oe - il

Si el aspirante se encuentra prestando sus servlmos en ofra’entidad,’ no podra
designarsele o celebrarse el contrato, hasta e tanto 'se determine” quelos
empleos o contratos son compatibles. La inobservancia de esta d|sp051clon dard -
lugar a la responsabilidad que en su caso proceda.

Para los efectos de parrafo anterior, el aspirante solicitara de la entidad en la que
presta sus ‘servicios, la certificacion de los datos relativos - al- empleo  que
desemperie o el contrato que tenga celebrado, utilizando al efecto el formato -
anexo al presente instructivo. Una vez que el interesado exhiba el formato
mencionado, - la entidad correspondiente determinara la procedencia de la
compatibilidad. De proceder la compatibilidad se podra designar o contratar al

. aspirante, .

Las entidades a que se refiere la fraccién |, de la regla tercera de este Instructivo,
podrén en cualquier momento dejar sin efecto conforme a las disposiciones
legales aplicables, todo nombramiento expedido o rescindir cualquier contrato

* celebrado, si el interesado declard con falsedad no prestar sus servicios en
cualquier otra entidad de las consignadas en las fracciones | a VIl del articulo 2°
de Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Ptblico Federal. La separacién en
los términos de este parrafo, no librara a quién fue designado o contratado, de
reintegrar lo cobrado por concepto de sueldos u honorarios.

QUINTA. Las entidades de acuerdo con sus requerimientos, deberan elaborar los
formatos de solicitud de compatibilidad a que se refiere el parrafo tercero de’la -
regla anterior, los cuales estaran a disposicion de su personal por conducto de Ias
unidades administrativas correspondientes.

SEXTA. Incurriran en responsabilidad los trabajadores o profesionales que
desemperien dos o mas empleos o tengan celebrados dos o mas contratos, sin
“contar con la autorizacion de compatibilidad respectiva. En este supuesto se
procedera de inmediato a determinar si éstos son compatibles.

. De resolverse que los empleos o contratos no son compatibles al interesado

: deberé optar por el que mas le convenga, presentando la renuncia al otro empleo
o” rescindiendo el contrato dentro de los diez dias habiles siguientes a aque! en
que se le notifique la incompatibilidad. La entidad en este supuesto, cubrira los
“sueldos u honorarios a la fecha de Ia renuncia o rescision del contrato.

s et g e
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L los datos ‘siguientes:

i étratandose de contratos;

R SEPTIMA. Las sollcltu ‘es d companbllldad deberén de contener como mlnlmo :

e ,A) Nombre(s) y apell|d05 domlclllo y reglstro Federal de contnbuyenteS' :

namento o equnvalente y la ubicacién fisica del centro de traba]

)] Tlempo efectlvo de traslado entre los centros de traba]

. F) Remuneracnén asignada conforme al tabulador o Ios honorario convemdos

»';G) Fecha a “partir de la cual desempefia el o Ios empleos 0 contratos y fecha a
‘partlr de la cual desempefiaré el nuevo empleo o celebrara el contrato ¥

H) Certlfcaclén de los datos a que se refieren los’ incisos A), B). C), y F)‘
anteriores, por parte del servidor publico facultado en la entidad de que se trate,

OCTAVA. Los horarios que certifiquen los servidores publicos facultados en cada
entidad deberan ser los que realmente cubran los trabajadores o profesionales, y
que seran congruentes con los horarios generales que tenga establecidos la
entidad correspondiente, salvo cuando se trate de jornadas especiales conforme a
las modalidades y necesidades de los servicios que presten.

NOVENA. Las areas de administracién de recursos humanos deberan establecer
los mecanismos de registro que permitan a los Organos de Control Interno
verificar que los trabajadores o profesionales que cuentan con autorizacion de
compatibilidad, cumplan con las tareas, horarios, jornadas y demas elementos que
sirvieron de base para el otorgamiento de la compatibilidad.

DECIMA. Los servidores plblicos que hayan otorgado una autorizacion de
compatibilidad, deberan proceder a cancelarla cuando se detecte que su
otorgamiento se dio violando las disposiciones de este Instructivo, sin perjuicio de
las responsabilidades que llegasen en su caso a fincar los Organos de Control
Interno o la Secretaria de la Contraloria General de la Federacion,

De las cancelaciones que se den en términos de esta regla, se dara aviso de
inmediato a los Organos de Control Interno y a la Secretaria de Programacion y
Presupuesto.
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..~ DECIMA PRIMERA, Los servidores ptiblicos facultados para autorizar y demas
personal que interviene en el procedimiento, seran responsables de cualquier
dario o perjuicio estimable en dinero que se ocasione al Erario Federal, por actos
u omisiones inherentes a su cargo o relacionados con su funcién o actuacion y
que les sean imputables, o bien por incumplimiento o inobservancia de las
disposiciones legales aplicables y del presente Instructivo.

DECIMA SEGUNDA., La compatibilidad entre los empleos o contratos civiles con
cargos militares, quedara sujeta a, Jlas reglas contenidas en el presente Instructivo,
sin perjuicio de lo dlspuesto en Ios ordenamientos aplicables a Ias Fuerzas
Armadas

DECIMA TERCERA. La Secretarla de Programacién y Presupuesto por conducto
de la’ Direccién General de Servicio Civil, sera la competente- para resolver los
.casos .’ .de: duda que se’ presenten con motivo de la aplicacién del preseme,
»Instructwo . S

RS

DECIMA CUARTA. La Secretarla de la Contraloria General de la Federaclén en

~“laesfera’ . de 'su - competencia, establecerd los ~mecanismos de::control
‘correspondiente, a fin de verificar el cumplimiento del presente’ lnstructlvo‘
quedando obligadas las entidades a proporcionar la informacién que les sea

solicitada para tal efecto. :

CAPITULO I
COMPATIBILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DE EMPLEOS Y CONTRATOS

DECIMA QUINTA. Seran compatibles entre si dos o mas empleos, dos contratos
o, un empleo y un contrato, siempre que se trate de entidades distintas, se
desemperien efectivamente las funciones y se retinan los siguientes requisitos:

A) Que no se rebase el total de horas autorizadas, sefialadas en las reglas
décima séptima, décima octava y trigésima segunda del presente Instructivo;

B) Que los horarios fijados para la prestacion del servicio en cada uno de los
empleos o contratos no Interfieran entre si;

C) Que se cubran los requisitos y perfiles del o los puestos a desempeiiar;
tratandose de contratos que se cumplan con la idoneidad profesional;
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i D) Que se. curnpla efectlvamente con Ias'}]ornadas de labores establecldas en;
cada enﬂdad y

E). Tratandose de ¢ mpleos clasifi cados de base que los interesados, ademés de
los* empleos conslgnados en la. sollc|tud no disfruten de licencia sin' goce de
sueldo’e quier; otro” empleo, de’ base dentro de la misma entldad oen “otra”

: so de traba]adores que contando con autonzaclon de :

compahbllldad por neceSIdades del servicio sean comisionados fuera de su lugar -~

"de. adscripcion enuno ‘de ‘los- empleas, sera compatible ia percepcidn- de
remuneraciones con vidticos; si la comision no excede de treinta dlas y siempre
que demuestre fehacientemente que disfruta de licencia sin gace’ de sueldo en el
empleo dlstmto a aquel que orig(no la comisién, :

DEC|MA SEPTlMA. Para los efectos de este Instructivo, todo empleo o} comrato '
“en’las ‘entidades; ‘cualesquiera que sean las funciores’ ‘que’le correspondan y la

. ‘j]ornada laboral- asignada, serd considerado admmlstrativo y:

treinta y sels horas

Lo‘s,empleos o contratos considerados como admlnlstratlvo a que;se;refiere eI. o
" parrafo anterior, podran 'ser compatibles con labores de’caracter’ docente. para::
“'cuyos. efectos solamente podran desempefar hasta un méxlmo de doce horasv iy

“semanales frente a grupo, en entidad distinta,

DECIMA OCTAVA. Para efectos de compatibifidad, los empleos que
correspondan a labores de servicio en el grupo educacional, se computaran de
treinta y seis horas semanarias, excepto en aquellos casos en que por
disposiciones de caracter general, expedidas con anterioridad por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico o la de Programacion y Presupuesto, se computen por”
un numero menor de horas, por lo que su desempefio con . puestos
exclusivamente docentes frente a grupo ser4 hasta un maximo de cuarenta yocho = -
horas semanarias. L

DECIMA NOVENA. Seran incompatibles, aln cuando se trate de’ entldades
distintas: s

A) Dos empleos administrativos y un contrato;
B) Dos empleos administrativos y un docente;
C) Dos contratos y un empleo administrativo;

D) Dos contratos y un empleo docente; y
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E) Uh Empbled o'u’h contrato con una comisién.

: VIGESIMA Salvo los casos de plazas educacionales y las excepciones previstas
w-en;las’ reglas vlgéslma cuarta, vigésima quinta y vigésima sexta de este B
" Instructlvo en una misma entidad seran incompatibles: . :

A) Un empleo y un contrato, independientemente de la temporalldad y de |a
g naturaleza de las funciones que se desarrollen con motlvo del contrato y

B) 'El desempeno de los empleos o dos contratos.

-VIGESIMA PRIMERA, Con excepcién de lo previsto en la regla vigésima tercera
de este Instructivo, los puestos consignados en el -Manual ‘de Sueldos y
Prestaciones de los Servidores Publicos Superiores, expedido por la Secretaria de
Programacion y Presupuesto, seran incompatibles en su - desempefio con
cualguler otro puesto de los consignados en el propio manual, en el Catalogo de
Empleos de la Federacion, el Catalogo General de Puestos del Gobierno Federal
y los Catalogos Institucionales de Puestos,

CAPITULO 11
CASOS DE EXCEPCION

VIGESIMA SEGUNDA. Quedan exceptuadas de lo dispuesto en el inciso E) de la -
regla décima novena de este Instructivo, las comisiones que se cubran en los
términos siguientes: s

I, Que exista autorizacién expresa del responsable de la umdad admlnlstratlva'

. Que la comision a desempefiar sea dentro de la- pr0p|a entl
administrativa distinta a la de 'su adscripcion; :

Iil. Que por el desemperio de la comisién no perciba remuneraclones 'a,dicion'ales;
IV, Que la comision sea por un plazo maximo de dos meses, y

V. Que durante el desempefio de la comision, la unidad o entidad receptora rinda
un informe a la comisionante acerca de la puntualidad, asistencia y desemperio
del trabajador comisionado.

Tratandose de comisiones en entidades distintas, deberan reunirse los requisitos
antes mencionados, en la inteligencia de que estas comisiones tendran que ser
expresamente autorizadas por ef titular de la entidad o el servidor pUblico en quién
se delegue esta facultad y bajo ninguna circunstancia podran exceder de un mes.
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VIGESIMA TERCERA. Sin perjuicio de lo que dispongan otros ordenamientos
legales, excepcionalmente serd compatible el desempefio de un puesto de los
consignados en el Manual de Sueldos y Prestaciones del Servidores Publicos
Superiores, con un empleo exclusivamente de caracter docente hasta por un
maximo de diez horas a la semana frente a grupo.

VIGESIMA CUARTA, Las entidades que por naturaleza de los servicios que
presten, cuenten con oficinas en zonas rurales en las que por su ubicacion no
existan - trabajadores que cubran la totalidad de los puestos, podran
excepcionalmente autorizar la compatibilidad atin cuando los horarios fijados para
cada empleo interfieran entre si, y ambos empleos se desempefien en una misma
entidad.

-En el supuesto a que se refiere esta regla, se cubrira al trabajador el sueldo
correspondiente al empleo remunerado de -mayor cuantia, otorgandole una
compensacion adicional por el desempefio del otro empleo, siempre que se trate
de la misma entidad. Tratdndose de distintas entidades, éstas convendran entre si
la remuneracion total del trabajador,

VIGESIMA QUINTA. Excepcionalmente sera compatible el desempefio de un
empleo administrativo y uno docente, dentro de la mlsma entidad siempre que se.
den los supuestos siguientes: kS :

A) Que se desempefien efectivamente;

B) Que las actividades administrativas tengan relacu’)n directa con las docentes.

C) Que se cubran en centros educativos dlstintos o bien‘en.un; ‘mismo centro'
educativo siempre que sea dentro de turnos dlferente : AN

D) Que en ninguno de los empleos el traba]ador haya: do

VIGESIMA SEXTA. Excepclonalmente serd compatible un empleo y un comrato
de honorarios dentro de una misma entidad, siempre que el contrato se celebre
por la imparticién de cursos de capacitacién y que éstos guarden ‘Una’relacion
directa con la naturaleza de las funciones que correspondan al puesto que
desempenia el frabajador.

CAPITULO IV
PROCEDIMIENTO PARA LAS SOLICITUDES DE
COMPATIBILIDAD DE EMPLEOS Y CONTRATOS
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VIGESIMA SEPTIMA. Para el trémne de las sohcntudes de ‘compatlbllldad de
empleos 0 contratos Ios trabajadores 0 profesuonales deberan,

kL En el Dlstrllo Federal

A) Recabar en el drea administr spondiente a a entidad en la que se
“de ¢ i original y las

o enmendaduras; -

C) Requisitada la solicitud, debera presentarse a la Dlrecclén General de Persona|
o de Recursos Humanos de la entidad a la que presta sus servicios, a fin de que
los datos consignados en la misma, relativos al empleo o contrato sean
certificados, y

D) Certificados los datos conforme al inciso anterior, el trabajador o profesional
presentara la solicitud a la otra entidad a la cual pretenda ingresar, la que
dictaminara sobre la procedencia de la compatibilidad. De ser compatibles los
empleos o contratos, la entidad designara o contratara al aspirante, autorizando la
compatibilidad; entregaré el original al interesado y distribuira las copias en la
forma y términos que dispone la regla vigésima novena de este Instructivo, )

Il. En el interior de la Republica Mexicana:

A) Realizados los tramites a que se refieren los incisos A) y B) de la fraccion
anterior, el trabajador o profesional debera presentar la solicitud de compatibllidad
ante la delegacion estatal de la entidad a la cual esta adscrlto. a fin de que los
datos asentados en la misma, sean certificados.

Si el trabajador presta sus servicios en entidad distinta a las consignadas en la
fraccion | de la regla tercera de este Instructivo, la certificacion se recabara en la
representacion que tengan dichas entidades en la localidad de que se trate; y

B) Certificados los datos en los términos del inciso anterior, el interesado la
presentard ante la delegacion estatal de la otra entidad a la cual pretenda
ingresar, la que dictaminard sobre la procedencia de la compatibilidad. De ser
compatibles los empleos o contratos, la entidad procederd conforme a lo
dispuesto en la parte final del inciso D) de fa fraccion anterior.

VIGESIMA OCTAVA, Los servidares publicos facultados para certificar o autorizar
\as solicitudes de compatibilidad que les sean presentadas, debera hacerlo con su
firma autdgrafa en los originales. Por lo tanto, no tendran validez los documentos
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en ios que se haya utilizado facsimil o cualquier otro medio que sustituya dicha
firma.’ g

En las’ entidades las certificaciones o autorizaciones de compatibilidades se
efectuaran por servidores publicos autorizados por las disposiciones aplicables.

Las entidades promoveran la delegacién de las facultades a que se refiere esta
regla, en los titulares de las delegaciones estatales que tengan establecidas en el
interior de 1a Republica Mexicana.

Solo por acuerdo de los Oficiales Mayores, los servidores publicos podran delegar
estas facultades en los directores de personal o de Recursos Humanos u
homélogos, exclusivamente. Tratdndose de las delegaciones estatales de las
entidades, la facultad sélo podra delegarse en los responsables de las areas de
personal o recursos humanos.

VIGESIMA NOVENA. Los servidores publicos facultados en cada una de fas
entidades en un plazo que no excedera de veinte dias habiles a partir de la fecha
en que  reciban -las -solicitudes de compatibilidad, otorgardn- cuando sea

.. procedente su autorizacién. Dentro del mismo término, la entidad que otorgue la
‘ 'fautorlzaclén. deberé dlstnbuir el original y las copias conforme a lo siguiente:

"‘A) EI origlnal seré para el interesado, a efecto que la presente siempre que le sea
ida;

i B),Una coplé ihvarlablemente se turnard a la Secretaria de Programaclbn y
reSupuesto, y

f,C)[lk'.:as demas copias para cada una de las entidades involucradas, quienes a su

% “vez proporcionaran fotocopia a sus respectivos organos de control interno.: -

TRIGESIMA. Las entidades !levardn un registro actualizado de las firmas
autégrafas de los servidores publicos facultados para certificar o autorizar las
solicitudes de compatibilidad. Para los efectos de esta regla, cuando se dé un
cambio de estos servidores publicos, 1a entidad lo comunicara a las demés en un
plazo que no excedera de treinta dias, contados a partir del siguiente a aquéi en

que se d{; el cambio.

De las comunicaciones que se giren las entidades en fos términos del parrafo
anterior, invariablemente, se marcara copia a la Direccidén General de Servicio
Civil de la Secretaria de Programacion y Presupuesto, incluyendo las firmas
autégrafas mencionadas.
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CAPITULOV
DEL PERSONAL DOCENTE

TRIGESIMA PRIMERA. Las reglas contenidas en este capitulo, son aplicables a
los trabajadores cuyas actividades son Unicamente de caracter docente,
entendiéndose como tales, aquellas exclusivamente de dictado de clases.

Lo anterior sin perjuicio de 1a aplicacion de las demas reglas a que se refiere este
Instructivo, en todo aquello que no se oponga a las del presente capitulo.

TRIGESIMA SEGUNDA, Seran compatibles entre si dos o mas empleos de
caracter docente frente a grupo, siempre que se retinan los requisnos slgulentes

A) Que en conjunto no excedan de cuarenta y dos horas semanales, pudiendo
cubrirse dentro de un mismo plantel; y

B) Que los trabajadores, ademas de los empleos docentes consignados en las
solicitudes de compatibifidad, no disfruten de licencia sin goce de sueldo en
cualquier otro empleo sea o no docente, clasificado de base, independientemente
del motivo que la originé.

En el supuesto de que el trabajador disfrute la licencia sin goce de sueldo en otro

empleo de base, a la solicitud de compatibilidad debiere acompafiar copia de la %

renuncia y |a baja correspondiente a dicho empleo, o en su defecto optar por el o
los empleos que mas le convengan, siempre que conforme a estas reglas sean
compatibles.

TRIGESIMA TERCERA. Para los efectos del computo de horas a que se refiere
este capitulo, se consideraran por veinte horas semanarias, Ios SIguIentes ‘
empleos docentes frente a grupo:

B0180 Maestra de jardin de nifios en el Distrito Federal.

E0181 Maestra de jardin de nifios foranea.

E0280 Maestro de grupo de escuela primaria en el Distrito Federal.

E£0281 Maestro de Grupo de escuela primaria foranea.

E0284 Maestro de grupo primaria en el Distrito Federal.

E0289 Maestro "A" de primaria rural.

E0291 Maestro "B" de primaria rural.

E0296 Maestro de grupo primaria asistencial asociado en el Distrito Federal.
E0680 Maestro de escuela de experimentacion pedagogica en e! Distrito Federal.
E0681 Maestro de escuela de experimentacion pedagégica foraneo.

E0687 Maestro de educacion especial.

E0689 Maestro psicologo orientador para educacion especial.
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E0880 Profesor de escuela de experimentacion pedagdgica de ensenianza
preescolar (anexa a la Normal de Maestros en el Distrito Federal).

E0882 Profesor de escuela de experimentacion pedagdgica de normal de primaria
(anexa a la Normal de Maestros en el Distrito Federal).

E1485 Maestro bilingtie de educacién primaria indigena.

£1489 Maestro bilingtie de educacion preescolar indigena.

E1600 Jefe "A" de taller en el Distrito Federal.

E1001 Jefe "A" de taller foraneo.

E1800 Ayudante “A" de taller de primaria en el distrito Federal,

E1817 Ayudante "D" de taller internado de primaria foraneo.

E2404 Ayudante "C" en el Distrito Federal.

E2405 Ayudante "C" foraneo.

Fuera de los empleos antes sefalados, todos los demés se computaran por el
numero de horas consignadas en los reSpectlvos nombramientos’ y conforme a las
correspondientes claves de cobro.

TRIGESIMA CUARTA, Otorgada una autorizaclé de;compatlbﬂldad aI personal
docente, ésta surtird efectos:hasta‘en :{antoino’cambie el nimero de horas
‘autorizado, los horarios asignados y el lugar de’ adscripclén da cada empleo.

Excepcionalmente estas autorizach p dra prorrogarse hasta por.un periodo
de noventa dias, cuando dentro’de los limites ‘a‘que se refiere el inclso A) de la
regla trigésima segunda de este Instructlvo. se de un incremento en el nimero de
horas, en la inteligencia que dentro del mismo plazo debera el trabajador solicitar
y obtener la autorizacion de compatibilidad correspondiente.

TRIGESIMO QUINTA. Para los efectos de lo dispuesto en este capitulo, en Ia
Secretaria de Educacién Pliblica estaran facultados para certificar o autorizar con
su firma las solicitudes de compatibilidad, segin corresponda, los servidores
publicos siguientes:

I, Oficial Mayor;

Il Director General de Personal y Relaciones Laborales, y
Ili. Directores de Personal de:

A) Las Subsecretarias, y

B) Los Organos Desconcentrados, y

IV. Directores Generales de los Servicios Coordinados de Educacion Publica en
los Estados. Solo por acuerdo expreso del Oficial Mayor, podran los Directores
Generales a que se refiere esta fraccion, delegar la facultad en los directores
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responsables de las 4reas de Administracion de Personal, De los  acuerdos
correspondientes, se turnara dentro de los quince dias siguientes una’ cop|a ala
Secretarla de Programaclén y Presupuesto,

TRAN‘S|'|>'OVRIOS

“PRIMERO ‘El presente Instructlvo entrard en vigor el dia siguiente al de su
publlcaclén en el Diario Oficlal de |a Federaclbn

e Se,de]a sin.efectos el Instructivo de Compatibilidad de Empleos
: expedldo por:la Secretarla ‘de Programacion y Presupuesto en noviembre de
1984, asi- como:las demas’ disposlclones administrativas que se opongan a lo
prevnsto en este Instructivo :

TERCERO,:La ;Dr:ecclén General de - Servicio Civil - de ‘la . Secretaria de
Programacion: y Presupuesto, resolvera respecto de las solicitudes que se
encuentren en tramite a la fecha de entrada en vigor de este Instructivo,

-+ CUARTO.: Las autorizaciones de compatibilidad de empleos, otorgadas por la
- Secretaria de Programacién y Presupuesto con base en el Instructivo que se deja
- sin efectos, tendran plena validez hasta la conclusion del término sefialado en las
‘mismas, siempre que no cambien los supuestos que sirvieron de base para su
otorgamiento.

QUINTO. Las entidades en un término que no excedera de treinta dias, contados
a partir de la fecha de entrada en vigor de este instructivo, comunicaran a las
demas entidades y a la Direccién General de Servicio Civil de la Secretaria de
Programacién y Presupuesto, los nombres, firmas y cargos de los servidores
publicos facultados para certificar y autorizar las solicitudes de compatibilidades,
en cada una de ellas.

México, D.F. a 18 de julio de 1990.- El Secretario de Programacion y Presupuesto,
Ernesto Zedillo Ponce de Ledn.- Rubrica.
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~ SOLICITUD DE COMPATIBILIDAD DE EMPLEOS -

Entidad ¥
Entldad R
LR S 27 RF.G,
g jApeIIldo patemo Materno Nombre(s) .- -
con Domlcullo en . :
Atentamente salicita se le autorice la compatlb!lldad para desempeiar los
sigulentes empleos ylo contratos.
EMPLEOS UNIDAD DE FECHA DE ALTA REMUNERACION PARTIDAS HORARIOS
o] ADSCRIPCION. | ____ ACTUAL Y Y TIEMPO
CONTRATOS | UBICACION DEL u CLAVES | DE TRASLADD
CENTRO DE DIA MES ARO HONORARIOS
TRABAJO

- : . ‘ : Firﬁé del lnte‘resadc‘)v B
: ..';’*CERTIFICO"’ g  autorzb
POR" e POR »
‘Deﬁominacién de Iaentldad : Denominacion de ia e‘ntidadw :
iPuesto del seﬁidorpubllco ’ Puesto de| servndor publlco :
Nombreyfrma Nombreyfrma :

De conformldad con lo dispuesto en el articulo 54 del reglamento de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Federal, se otorga la presente

autorizacién de compatibilidad a partir del , Misma que sera
dia mes afio

valida hasta en tanto no cambien los supuestos que sirvieron de base para su
otorgamierto.
“Wﬁwﬁﬁ' N
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-2V Los organismos descentralizadOS'

LEY DE PRESUPUESTO, CCNTABILIDAD Y GASTO PUBLICO FEDERAL

Articulo 2°, El gasto plblico federal comprende las erogaciones por concepto de
gasto corriente, inversion fisica, inversion financiera, asi como pagos de pasivo o
de deuda publica, y por concepto de responsabilidad patrimonial, que realizan:

1. El Poder Legislativo;

1l El Poder Judicial; .
p ‘II| La Presldencla dela Republlca'

A Las Secretarlas de Estado Y Depanamentos Administrativos y la Procuraduria

Gene al de L republlc p

ar men del Dlstnto edera|

.k_.vVIl 'Las empresas de pammpaclén estatal mayontana y

VI, Los ﬁdeicomisos en |os que el fi delcomitente sea el Gobierno Federal el
_Departamento del Distrito Federal o alguna ds las entidades, mencionadas en las .

fracciones Viy Vil.

Sélo para los efectos de esta Ley, a las instituciones, dependencias, organismos,
empresas y fideicomisos antes citados se les denominara genéricamente como
"entidades”, salvo mencién expresa.

Articulo 34. Salvo lo previsto en las leyes, el Ejecutivo Federal, por conducto de
la Secretaria de Programacion y Presupuesto, determinara en forma expresa y
general cuando procedera aceptar la compatibilidad para el desempefio de dos o
mas empleos o comisiones con cargo a los presupuestos de las entidades, sin
perjuicio del estricto cumplimiento de las tareas, horarios y jornadas de trabajo
que correspondan. En todo caso, los interesados podran optar por el empleo o

comisidn que les convenga.
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REGLAMENTO DE LA LEY DE PRESUPUESTO .
CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO FEDERAL

“Articulo 52, Para que las entidades lleven a cabo Ia contrataclén 0 nombramlento
del personal a que se refiere el arﬂculo antenor debera cumphr con |os mguxentes .
requisitos:

l. Ajustarse al nimero de plazas ¢} ernpleos consignados en sus: presupuestos i
aprobados; : s

Il. Apegarse a las necesldades de personal que requlera el desarrouo de sus
programas; . ; O

ill. Traténdose de personal que desempene otro o mas cargos en Ias enhdades, '
verificar que éstos sean compatibles;

V. Que la corréspondlente asignacion de remuneraciones se sujete enﬂsu Caso a
los catalogos; tabuladores, cuotas y tarifas que expida la Secretarla de Contralorla
y Desarrollo Adminlstratlvo en el ambito de sus respectivas competenclas ¥

V. Llevar un reglstro de su personal con base en el nombramlento. fi Ilamon y
normas.‘que dicte la Secretarla y la Secretarla de Contraloria'y. Desarrollo
-“Administrativo, en el ambito de sus respectivas competencias de conformidad con
el articulo 33 de la ley.

" Articulo 53, El personal que ingrese a prestar sus servicios en alguna entidad
debera declarar, bajo protesta de decir verdad, si se encuentra o no
desempenando otro empleo o comisién dentro de cualquiera de las entidades vy,
en caso afirmativo, deberan abstenerse de designarlo o contratarlo, hasta en tanto
se determine la compatibilidad correspondiente en la inteligencia que, de no
acatarse esta disposicion, se constituira la responsabilidad que proceda.

Articulo 54, Para percibir remuneraciones con cargo al presupuesto por el
desempefio de dos o mas empleos o comisiones en las entidades comprendidas
en las fracciones Il a V, del articulo 2° de la ley, se requerira autorizacion de la
compatibilidad correspondiente, emitida por la entidad contratante, conforme al
instructivo que expida la Secretaria.

Para el otorgamiento de la autorizacion antes sefalada, cuando el solicitante
tenga ya empleo o comision en entidades distintas a las que se refiere el parrafo
XXXIV




== ejercicio de las funciones respectivas.

“anterior, deberan considerarse en ese, las circunstancias en que se realice dicho
empleo o comision, a efecto de que se cumpla con |os horarios establecidos y el

Articulo 55, Sera compatible el desempefio de dos o mas empleos o comisiones
en distintas entidades a las que se refiere el primer parrafo del articulo anterior,
siempre y cuando el horario fijado para los mismos no interfiera entre si.

No sera compatible el desempeiio de dos o mas plazas en una misma entidad 0~
unidad administrativa con excepcion de los casos en que se trate de plazas-
educacionales o de otras que se sefialen en el instructivo,

Articulo 56. La Secretaria expedira el instructivo que contendra las reglas que

deberan observarse para aceptar el desemperio de dos 0 mas empleos o

comisiones en las entidades comprendidas en las fracclones |ll a V. del articulo 2°
'_,_de la ley, y serd la competente para aclarar los casos de duda que al respecto se
presentaren, :

Articulo 57.EI personal que ingrese a prestar sus serviclos en alguna de las . :
entidades y estuviere desempefiando otro empleo o comision dentro de cualquiera : - -
otra de ellas, ser responsable en los términos del capltulo IV del Tltulo Quinto de -
este Reglamento, si no cuenta con Ia autonzacién de compat«bllldad e
correspondiente. 3 S

Articulo 58. Los érganos de control interno o equivalentes en las entidades,
podran verificar en todo tiempo que los interesados estén cumpliendo con las
tareas enumeradas en los horarios y jornadas establecidos y, en su caso,
promoveran la cancelacion de alguna autorizacién ya emitida cuando verifiquen
que el interesado no desempefia alguno o algunos de los empleos o comisiones '
sefalados en su solicitud, o que los horarios indicados en dicho documento no

son correctos.
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REGLAMENTO INTERIOR DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

Articuio 104. Corresponde a la Direccién de Responsabilidades y Sanciones:

l. Conocer e investigar actos u omisiones de servidores publicos que pudieran
afectar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben
observar en el desempefio de su empleo, cargo, o comisién, de los que tenga
conocimiento con motivo de quejas o denuncias de los particulares o de
servidores -publicos, asl como desahogar y resolver los procedimientos
disciplinarios que de ellos se deriven, y determinar en su caso las sanciones que
correspondan en los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

Il. Conocer e investigar actos u omisiones de servidores publicos que pudieren
afectar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben
observar en el desempefio de su empleo, cargo o comisién, gque se desprendan
de las investigaciones que realice la Direccion de Atencidn Ciudadana, de
auditorias o revisiones practicadas por los drganos de control interno, por la
Direccion General de Auditoria, por la Direccion de Auditorla de Legalidad y
Recursos de Inconformidad, asi como desahogar y resolver los procedimientos
disciplinarios que de ellos se deriven, y determinar en su caso las sanciones que
correspondan en los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

1l. Conocer e investigar, actos u omisiones de servidores publicos que pudieran
afectar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben
observar en el desempefio de su empleo, cargo o comision, que se desprendan
de la aplicacion de recursos federales en términos de los convenios celebrados
con las autoridades federales, o de los que tenga conocimiento por cualquier otro
medio, y las demas que le asigne la Direccién General de Legalidad y
Responsabilidades, asl como desahogar y resolver los procedimientos
disciplinarios que de ellos se deriven, y determinar en su caso las sanciones que
correspondan en los términos de las disposiciones juridicas aplicables;

IV, Substanciar y resolver los recursos de revocacion que se promuevan en contra
de resoluciones emitidas que impongan sanciones administrativas a los servidores
publicos, en términos de las disposiciones juridicas aplicables;
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V, Acordar, cuando proceda la suspensién temporal de los servidores ptiblicos de
sus empleos, cargos o comisiones cuando a su juicio resulte conveniente para la :
conduccién o continuacion de las investigaciones; By

VI, Expedir previo cotejo, copias certificadas de los documentos que obren en'sus
-archivos, asi como de aquellos a los cuales se tenga acceso con: motlvo del
desempefio de sus funclones, y Chins

VI, Requerir de acuerdo a fa naturaleza de sus funclones. lnformacuon y
documentacion a las Dependencias, Unidades Administrativas, Organos Polltico-"
Administrativos, los Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion
Publica, organos de contro! intemo, asi como a proveedores, contranstas y
prestadores de servicio, cuando lo estime conveniente.
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LEY ORGANICA

Articulo 34. A la Contraloria General del Distnto Federal corresponde el despacho

““’de’las" materias relativas al control y: evaluacion de- la- gestion ‘publica de ias

“"dependencias,6rganas desconcentrados y ent|dades paraestatales del Distrito
»Federal :

Especliicamente cuenta con Ias slgulentes atrlbuciones

l, Planear, programan establecer, organlzar y coordlnar ef Slstema de. Control y
Evaluacién del Gobierno del Dlstrlto Federal mantenlendo permanentemente su
actualizacion. e SER R :

\l. Fiscalizar e inspeccionar |os Ingr'esos de Ié' 'Administradlbn Pubﬁéa del Distrito
Federal, procediendo en su.. caso, al fncamlento de la- reSponsablhdad
administrativa. .

1. Fiscalizar e Inspeccionar elyejer'ciclo delygasto pL’lbllco de la Administracion
Publica: del Distrito Federal y su:congruencia con el presupuesto de egresos,
procedlendo en su caso, al fincamiento de la responsabilidad administrativa,

v, Expedir las normas que regulen el funcionamiento de los instrumentos y
procedimientos” de control ‘de la- Administracién Publica del Distrito Federal,
- Discrecionalmente . podra - requerir  de ‘las - dependencias competentes, la
instrumentacion de normas complementarias para el ejercicio de sus facultades de
control,; -

_\l.ifVCoi:‘rc.!Inar:a las Contralorias Internas que dependeran de la Contraloria

*~ General y que ejerceran funciones de control y fiscalizacion de las dependencias,

" brganos.desconcentrados y entidades paraestatales de fa Administracion Publica
. del Distrito Federal, asl como emitir los lineamientos para su actuacion;

“ V1. Determinar los requisitos que debe reunir el personal de los drganos de control
interno a que se refiere la fraccion anterior. A designar a sus titulares y demas
servidores publicos que los integren;

VII. Vigilar y supervisar el cumplimiento de las normas de control y fiscalizacion,
asesorando y apoyando a los érganos de control interno de las dependencias,
organos desconcentrados y entidades paraestatales, los que le estaran adscritos,
jerarquica, técnica y funcionalmente.

VI, Establecer las bases generales para la realizacion de auditorias en las
dependencias, organos desconcentrados y entidades paraestatales, asi como
realizar a las mismas las auditorias que se requieran en sustitucion o apoyo de
sus propios érganos de control.
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IX. Verificar el cumplimiento por parte de las dependencias, organos
desconcentrados y entidades paraestatales, de las abligaciones derivadas de las
disposiciones en materia de planeacion, programacién, presupuestacian, ingresos,
financiamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos y valores de la propiedad o al
cuidado del Gobierno del Distrito Federal, procediendo en su caso al fincamiento
de responsabilidades administrativas. .

X. Planear, establecer y coordinar con la Secretaria de Finanzas y la Oficialia
Mayor, los sistemas de auto evaluacion integral de la informacion y de
seguimiento de la gestion publica.

XI. Realizar dentro del ambito de su competencia todo tipo de auditorias y
evaluaciones a las dependencias, organos desconcentrados y entidades
paraestatales con el objeto de promover la eficiencia en sus operaciones y
verificar el cumplimiento de los objetivos contenidos en su programa, y formular
con base en los resultados de las auditorias las observaciones y
recomendaciones necesarias, estableciendo un seguimiento sistematico de la
aplicacion de dichas recomendaciones, al efecto verificard reuniones peri¢dicas
con los titulares de las dependencias, 6rganos desconcentrados y entidades
paraestatales, los que deberan informar de las medidas adoptadas al respecto.

Xl Inspeccionar y vigilar directamente o a través de los érganos internos de
control, - que las dependencias, ¢rganos desconcentrados y entidades
paraestatales, cumplan con las normas y disposiciones en materia de:
informacién, estadistica, organizacién, procedimientos, sistemas de registro y
contabilidad, contratacién y pago de personal, contratacidon de servicios, obra
publica, adquisiciones, arrendamientos, conservacion, uso, destino, afectacion,
enajenacién y baja de bienes muebles e inmuebles, almacenes y demas activos
de la Administracion Publica del Distrito Federal, procediendo en su caso al
fincamiento de la responsabilidad administrativa;

XN, Fiscalizar el ejercicio de los recursos federales derivados de los acuerdos y
convenios respectivos ejercidos por las dependencias, érganos desconcentrados,
y entidades paraestatales, en coordinacién con las autoridades federales
competentes;

XIV. Fiscalizar el ejercicio de los recursos del Distrito Federal comprometidos en
los acuerdos y gonvenios con las entidades federativas en coordinacion con los
6rganos de control competentes;

XV. Verificar que se efectien en los términos establecidos, la aplicacion en
entidades paraestatales de los subsidios que otorgue el Gobierno del Distrito
Federal;

XVI, Opinar, previamente a su expedicion sobre la viabilidad y legalidad de los
proyectos de normas de contabilidad gubernamental y de control en materia de
programacion y presupuestacion, administracion de recursos humanos, materiales
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e Secretarla de Fmanzas

_y-financleros, que elaboren las dependencias ébrrespﬁhdlenteé “asi ‘como en "
‘materia de contratacion de deuda y manejo de fondos'y.valores que formu|e la

: XVII Normar, controlar y contratar los serviclos de auditores externos que resulten
necesanos para cumphr las funclones de rewslén y flscallzaclén'

XVIII Deslgnar a'los comlsarlos 0 'sus equlvalentes en los organos de vigilancia,
en ‘los ‘consejos 0 juntas de goblerno y -administracién de las. entidades
paraestatales;

XIX. Aprobar, en caso de que se requiera conforme a las normas y objetivos que
establezca, la contratacion de profesionistas independientes, personas fisicas o
morales, para realizar trabajos en materia de control y evaluacién de ia gestion
publica en las dependencias, érganos desconcentrados y entidades paraestatales
de la administracion publica del distrito Federal;

XX. Celebrar convenios de coordinacion, previa autorizacion del Jefe de Gobierno,
con la Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa, para el
establecimiento de los procedimientos necesarios que permltan a ambos dérganos
el cumplimiento de sus respectivas funciones;

XXI. Verificar y dar seguimiento hasta su conclusion al- cumphmlento delas
observaciones y recomendaciones que formule la Contaduria Mayor de Haclenda
de la Asamblea legislativa derivadas de la revision de la cuenta publica y en sy
caso, fincar responsabilidades administrativas a que haya lugar,

XXII. Verificar y dar seguimiento hasta su conclusion, al cumplimiento de las
observaciones que formule la Contaduria Mayor de Hacienda de la Camara de
Diputados derivadas de la revision de fa deuda piblica del Gobierno del Distrito
Federal y en su caso fincar responsabilidades administrativas a que haya lugar;

XXM, Informar semestralmente al Jefe de Gobierno del Distrito Federal sobre el
resultado que la evaluacién de las dependencias, érganos desconcentrados y
entidades paraestatales, que hayan sido objeto de fiscalizacion e informar a las -
autoridades competentes, si asi fuese requerido, el resultado de tales
intervenciones;

XXIV. Llevar el registro de los servidores piiblicos sancionados en el &mbito de fa-
Administracion Piblica del Distrito Federal y celebrar convenios de colaboracion
en la materia, previa autorizacion del Jefe de Gobierno con la Federacion y las
entidades federativas;

XXV. Tramitar y resolver las inconformidades que presenten los proveedores o
contratistas derivadas de los procedimientos de adguisicion o arrendamiento de
bienes muebles, prestacion de servicios de cualquier naturaleza, obras publicas y
servicios relacionados con las mismas;,
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-XXVI.. Conocer e investigar los actos, omisiones o conductas de los servidores
plblicos que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que
deben observar en el desempefio de su cargo o comisién con motivo de quejas o
denuncias de los particulares o servidores publicos o de auditorias practicadas por
los 6rganos de control, para constituir responsabilidades administrativas vy
determinar las sanciones que corresponden en los términos de ley, y en su caso,
hacer las denuncias correspondientes ante el Ministerio Pablico prestandole para
tal efecto la colaboracion que le fuere requerida;

XXV, Emitir, formular y notificar los pliegos de responsabilidades a los servidores
publicos que estime presuntos responsables, a efecto de incoar el procedimiento
administrativo correspondiente, asl como a aquelios servidores publicos a los que,
una vez valorados los expedientes que le remita la Contaduria Mayor de Hacienda
de la Asamblea Legislativa, asl lo determine;

XXVIlI, Intervenir en las actas de entrega-recepcion de las unidades
-administrativas de las dependencias, érganos desconcentrados, y de “las
entidades paraestatales, a fin de verificar que se cumpla con la normatividad
aplicable y en caso de Incumplimiento, proceder al ﬁncamlento de la
responsabilidad administrativa que proceda; .

XXiX. Intervenir en los procesos de licitacion de adauisicion de bienes y servicios
de obra ptblica, para vigilar que se cumpla con las normas y dlsposu:mnes
aplicables;

XXX. A través del Organo de Control Interno de la Contraloria General, vigilar el
cumplimiento de las normas internas de la Contraloria General, constituir las
responsabilidades administrativas de su personal aplicandoles las sanciones que
correspondan y hacer al efecto las denuncias a que hubiese lugar;

XXXI. Establecer en coordinacion con la Oficialla Mayor y la Secretaria de
Finanzas, politicas o lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos,
desincorporacion de activos, servicios y obra puiblica de la Administracion Publica
del Distrito Federal, a efecto de eficlentar los recursos y transparentar el manejo
de los mismos;

“XXXN, - Intervenir directamente o como coadyuvante ante las autoridades
administrativas o judiciales, en todos los asuntos en que la Contraloria General
sea parte, cuando tenga interés juridico o se afecte el patrimonio del Gobierno del
Distrito Federal y estos se encuentren relacionados con las facultades que tiene
encomendadas, pudiendo delegar tal atribucidn tomando en cuenta la importancia
que el asunto revista para el interés publico, y

XXX, Las demas que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos.
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