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L.- INTRODUCCION

Las demandas actuales exigen del profesionista de agronomia y sobre todo en el
area del desarrollo rural, conocer las necesidades reales de las comunidades rurales
requiriendo al mismo tiempo que el ingeniero agricola adopte un método de trabajo

de acuerdo con la re;ailidad que la poblacién vive.

Se debe conocer como pi'ensja, como actla, qué tienen, ¢ Qué desean? y que son

capaces:de apr d qséﬁar, los campesinos esto se puede lograr en un

proceso de inte as y opiniones que tengan que ver con la agricultura, la

. organizacién y sus formas de’vida. Por lo que es de considerar que el diagnéstico de

de vista posibles. En nuestra investigacién tomaremos los aspectos socioecondmicos

- paraen tender los problemas organizativos y poder elaborar el diagndstico.

El primer paso de acuerdo a los parametros de la investigacion fue la motivacion
del investigador hacia la poblacion campesina identificAandose por medio de platicas
formales e informales promoviendo |a siembra de arboles maderables (reforestacion)
que permitid ganar la confianza y al mismo tiempo generar una experiencia de

trabajo.
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Pasando un afo de estar en contacto con la poblacion campesina, se dio inicio la
investigacion propiamente dicha aplicando la gula de campo para obtener la
informacion sociecondmica y organizativa posteriormente se analizd, se ordenaron

los problemas de mayor importancia y se visualizaron sus posibles soluciones.

La Sierra de Zongolica se divide en dos zonas, calida y templada, la primera
localiza en la parte baja de la misma, con condiciones naturales propicias para los
cultivos tropicales como café y cana de azlcar y la segunda zona, situada en la
parte alta de la sierra con un clima templado, apto para cuitivos de temporal como:
maiz, haba, chlc’haro’y frutales entre otros (Bonfil,1980).En esta zona se encuentra
en Municipio dej‘Tlvajd.ﬁilpara, \/erécrué lugar en donde se llevo a cabo en presente

trabajo, Quyé'boblécipd es de origen Nahua.

La', zojna:'témplada de la misma sierra por sus condiciones socio-econémicas es
e t’m:é'rea de'trabajo prioritario, en donde se detectan graves problemas de baja
J»ﬁ_p'rqdélctividaa agropecuaria, deforestacion erosidn de los suelos, asi como problemas
--de salud, migracion sus habitantes hacia otras zonas de la region; ademas de la
auéencia de Instituciones y Dependencias con suficientes recursos para lograr un
 ; .vérdadero impacto en el desarrollo econdémico, productivo y organizativo. (C.C.l.

> ilxhuantlancillo.1986).

Ante estas circunstancias y con la finalidad de dar solucién a los problemas que
se presentan en las comunidades indigenas, se requiere de una organizacion que

cubra la mayor parte de sus requerimientos.
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Con reférencia a lo anterior se origina el “Estudio de La Organizacién Campesina

- parael Desaifrollo Rural en el Municipio de Tlaquilpa Veracruz”.

L.';i yorg‘éznizacién campesina es una alternativa planteada por el Instituto
Ve(acfﬁz’afié':para el Desarrollo Rural en el Estado de Veracruz como 6rgano de
partlclpacién :bésica y directa que busca resolver los diferentes problemas y
;lneit‘:‘és"idaqes ;que enfrenta fa comunidad, ademas de que se plantean y evalian los
pfégré"'aré::vl‘néytitucionales para los distintos aspectos del desarrollo rural comunitario
: ;;Jr'etgpe:tandfo"}srtyns formas tradicionales de organizacién; haciendo referencia al estudio

‘se orientara principalmente hacia la organizacién campesina para el desarrollo rural.




L.-OBJETIVOS
1.1.1. OBJETIVO GENERAL

Conocer los avances que se han logrado a través de la Organizacion Campesina

para la produccion agropecu.aria y forestal en el Municipio de Tlaquilpa, Veracruz.
1.2.2, OBJETIVOS PARTICULARES
A) Identificar los obstaculos que se han presentado en este proceso de la -
organizacioén.
B) Detgrminar el graqo dve gceptacién en las comunidades.

C) Desarrollar una expe rie tr: ba q"fe pekmita ganar la confianza de

los produéfbré; del Municipi
1.2-HIPOTESIS

A)' Los priricl‘pvlb’s“e instrumentos que rigen el proceso organizativo facilitan el

desarrollo rural de los campesinos indigenas.

B) La' Sociedad de Produccion Rural, representa el tipo de organizacién mas-

adecuada para la promocién del desarrollo rural.

C) Las comunidades indigenas aceptan este tipo de organizacion, porque da

respuesta a sus necesidades productivas y de bienestar social.



il.- MARCO DE REFERENCIA

2.1. Contexto geografico - natural

2.1.1. Localizacién, Extension y Limites

La Sierra de Zongolica (lugar de las cuatrocientas plumas), corresponde a ia
porcion sur de la Sierra Madre Oriental en el Estado de Veracruz. Se extiende a una

superf'cle de 879 km2 su aspecto general es slnuoso casi en su totalidad de su

. extensuén terrltonal ya que solo en Ia parte sureste es mas baja cuenta con llanuras

Ly planos poco inchnado

Las alturas-de la:sierra ﬂuctuan entre 2, 360 msnm en Tehuapango y 500 msnm

es denomlnada como zona frIa

; Dentro de Ia zona frla se encuentra el municlplo de Iaqullpa Ver situado entre
las coordenadas extremas de 18° 36" a 18°- 39 de L 'N. y 97° 04" a 97° 08" L.
W, (INEGI 2000) Su altura oscila entre los 1, 100 2 440 msnm , con una extension-

de 58.40 km2 ( Flgura No.1.1)

El municipio de Tlaquilpa, Veracruz de encuentra a una altura de, 2,340 m.s.n.m.
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C g 1.

el oe
2 fusnte: Mapa Canogestico de Veracnu, 1996
T Olimjol Farnanao Gomio Agutiar

Sus letes son
A n:;)rte'_l_;./iurhicipio de Atiahuilco.
AI sur MUnIcipio de Astacinga.
Al este con los Municipio de Los Reyes y San Juan Texhuacan.

Al oeste con el Municipio de Xoxocotia y el Estado de Puebla. (CRUO. UACH.-
1989). ( Figura No, 2)



ATLAHUILCO

TLAQUILPA

TEXHUACAN

Figura N° 2, Limites Municipales de Tlaquilpa, Ver.

Fuente: Recorrido de Campo 1999

Se encuentra comunicada por carretera federal Orizaba — Zongolica — Tequila a
través de la carretera pavimentada con una trayecto de 18 km. Del tramo de Tequila
al Municipio de Tlaquilpa. Existen ademas otros caminos de terreceria y brechas que

comunican a las congregaciones y comunidades que lo integran.

El municipio cuenta con 20 comunidades, incluyendo la cabecera municipal de
Tlaquilpa, fas cuales 4 son congregaciones (se les da este nombre por que en esta
comunidad hay (agente municipal), y son las siguientes: Vista Hermosa, Pixcuahtla
Tepepa y Tlaquetzaltitia y ;14 comunidades (se les denomina asf por existe en

algunas Subagente municipal), Acatitla, Apoxquila, Arbistaka, Eyitepec, EI Carril
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Tetlistaka, Tlaltenango, Loma tipa’ , 'Ocotitla, Tenexcalco, Quetzaltotol, Loma de

Xocuapa, La Quebradora, Ateska; 2 Barrios; el de San Pedro y Barrio de San

Miguel. (Comunicacion personal, 2000). (Figura No. 3).

ATLANWLEO

tecalitacion

Fuente: Recorridos de Campo  FiguraN° 3, 20 C

Ver



2.1.2 Condiciones Geograficas - Naturales

- Geologia.- Su basamiento geologico ésta constituido por rocas igneas intrusivas y

sedimentarias todas plegadas y del cretacico superior,(Licona, s/f).

- Clima.- Seguln la carta climatica de Veracruz 14Q-Vi, los climas que prese'hta el
municipio de Tlaquilpa en orden de dominancia son: Templado Humedo, con lluvias

; durante todo el ario.

La clasiﬁcacnén c|1mat|ca segun modificaciones de Garcia (1970 y 1973), al,

snstem ‘de Ko' e correspondena

C(.fm) b(e).:Clima templado humedo con lluvias todo el aﬁo con un porcentaje de’ -

C co respecto ala anual Su dls nbumén comprende

.todo el Municipio

La temperatura media anual oscila entre los 14 y 18° C, y se considera de alto

siniestro por las heladas de diciembre a febrero, granizadas de mayo a Junio, vientos
a septiembre y la estacién de sequia de marzo a mayo, la lluvias se

presentan. de junio a septiembre en el cual caen fuertes aguaceros y a partir de

Vtu‘b'ré‘ u'n'icamente pequefias lluvias que hacen que el suelo permanezca humedo
hasta diciembre, favoreciendo la vegetacion forestal. (C.C.I. Ixhuatlancillo, 1998) y

(observacion directa en campo, 2000).

Precipitacion.- La estructura montafiosa de la Sierra que rodea al municipio se
encuentra expuesta a los vientos himedos de provenientes de! Golfo de México

vientos dominantes alisios, nortes y ciclones tropicales, lo que favorecen a que se




10

presenten altas prectpltacmnes. aunque también se observan otros tipo de .
'precnpntacuén como son el rocio y neblinas ésta ultima en los meses de inverno con

) _Ios Ilamados nones.(Lépez.1987).

Relleve Su aspecto general es sinuoso casi en la totalidad de su extension
*terntonal presenta un conjunto de lomerios, altas crestas redondeadas, formando

cordilleras y suceswos paralelos junto a cerros de Iaderas ampllas La pendlente va

: En cuanto al uso actual del suelo esta érea es una de las principales portadoras de

ductos silvlcolas ‘a nlvel de maderas aserradas (principalmente tablas, tablones

’ vngas, polmes, alfardas, entre otros para la fabricacién de muebles, escritorios, sillas
y mesas, en algunos casos carbon de encino, que es muy abundante en el
municipio), ademas se cuitiva maiz, avena, haba, chicharo y algunos frutales como:

manzana, ciruelo, pera, y durazno.( Observacién directa,1999). (Licona, s/f).

Quedando de la siguiente manera: Forestal 3,504 has., agricola 1,225 has, pecuario
640 has, ofros 471 has, de una superficie total de 5,840 has que comprende en

municipio.

Hidrologia.- Esta constituida por unos cuantos arroyos intermitentes y permanentes

de forma superficial, cuyas aguas alimentan finalmente al caudal del Rio Matzinga



: exnsten algunos manantlales que en f chas recnentes estan explotando para el cultivo

J‘de peces. como Ia trucha arco lns

El abastecimiento de agué 'entdbadva'comunitaria y municipal se obtiene de los

. manantiales.

Flora.- La vegetacién esta representada por bosque de conlferas y de encino. se
observa que la flora predominante es la especxe de coniferas ( P/nus patula) ( Pmus

pseudostrobus) ( Pinus ayacahuite), (P/nus moclezumae), y los encinos ( Quercus)

affnls) (Quercus crassifolio), - con asocnactones d' (Alnus acumiata), (Alnus

Jorullensis) especies de fundamental |mpor‘tancla para la poblactén

Dentro de la vegetacion arbustiva'prédémina el genero de (Baccharis conforta )

(escobilla) (Programa de manejd forestal, S.P.R. Kakalotectatl, 1999.).

Se tienen también en forma aislada arbustos que proporcionan frutos silvestres
como el 'éa'pulln,"fejocote. cultivos basicos como el malz, chicharo, haba, avena

. chilacayote, algunos frutales como: manzano, ciruelo, pera y durazno.

Existen en baja escala distintas variedades de zacates criollos que sirve de

alimento para el ganado.

Ademas se encuentran plantas silvestres comestibles y medicinales cono son:

quelite, nopal verdulero, manzanilla, tomillo, ruda, laurel, hinojo, entre otros.
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Fauna.- Encontramos en la fauna silvestre, en todo el municipio en estudio es escasa
pre dominando algunas especies de mamiferos como: el coyote, zorra, ardilla
mapache, tuza, tlacuache, rata de campo, conejo, reptiles, aracnidos y algunas

especies de aves como; halcones, bihos y gavilanes.

Respecto a animales domésticos se encuentran aves de corral, y de ganado mayor
y menor como: gallinas, ovinos, bovinos, burros, caballos y caprinos. (C.C.I.

Ixhuatlancillo, 1989).
2.2. Actividades Productivas

Las principales actividades productivas que desarrollan los pobladores del
municipio es de acuerdo a la vocacién del suelo, siendo {a principal ia silvicola con
aprovechamiento forestal maderable de las especies de Pinus y Quercus, la

"~ extraccion de madera aserrada de diversas medidas y carbon vegetal, dichos
productos son para consumo doméstico y para su comercializacion dentro de!

mercado local y regional.

Entonces se pueden clasificar en una escala numérica del 1 a 3 por lo que

tenemos lo siguiente:

1: Es la actividad forestal, es la mas importante y fundamental pues es el eje
principal y base de la economia de los campesinos, la cual representa el 60% de la

superficie total del Municipio, ocupando 3,504 has respectivamente.

2: actividad agricola, destaca el cultivo de maiz, chicharo, haba y avena, son

cultivos de autoconsumo y representa 21.48 % con 1,255 has en todo el municipio.



3: Acfi\zidad pecuarfa, brincipalmente de ovinbs- criollos. con uha superficie de
640 hés répresentando el 10.95 %. Y otros 471 has, ocupada por asentamientos
: hhmarios y actividades de servicios. Y representa 8.06 %. (Observacion directa y

"““recorridos de campo, 2000).
2.3. Poblacién

Dentro del marco social, queda considerada la poblacién, segun el Censo

General de Vivienda deI 2000 se considera que el municipio de Tlaquilpa, Ver.

Cuema con una pob de 6 253 habitantes, cuya composicién por sexo es de

la sugunente manera :

son mujeres. { Anuario Estadistico, Veracruz, tomo |1,

~I'N4E“GI 2000).~En Io'qUé ayl.a poblacién indigena se refiere, encontramos que en el

mu‘nlc plo, e Tlaqmlpa una mayor cantidad de personas de 5 afios a mas son
“’hablantes del Nahuatl 4,377 y 1745 hablan espafiol, no especificado 131.
f(C.C.l.IxhuatancnIIo, 1999).

Se observa una tasa de relativa de crecimiento de poblacion de 0.09, y se
considera una densidad de poblacién de 107.07 habitantes por km2. Siendo el
numero de viviendas de 1,009 con un promedio de ocupante de 6.20 ( Censo de

Poblacion, INEGI, 2000).

Ocupaciéon.- La pobiacidon econdmicamente activa del municipio es de 3,500
habitantes personas que se dedican a la silvicultura, agricultura y ganaderia 2,500

servicios comerciales 1,000. (Censo de Poblacion, INEGI, 2000).
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Otra‘de las caracteristicas que es muy importante mencionar que dentro de la

: tpobl.ac‘ién municipal se presenta una constante migracién de sus pobladores hacia
otras fegiones del Estado como son Tezonapa, Cdrdoba, Huatusco, en donde se
>~.,‘o<:‘L‘1pan como jornaleros agricolas en el corte de café y cafia de azucar, también al

. Distrito Federal para ocuparse en el ramo de la construccion.
. '2.4. Participacion Institucional

‘Aspecto Institucional observamos que se encuentran presentes las siguientes
Instituciones: Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural Pesca y Alimentacion
(SAGARPA) a través del PROCAMPO; otorgando apoyos economicos a los

productores de cultivos basicos como el maiz de temporal.

FIRCO: Fideicomiso de Riesgo Compartido; con el Programa de Empleo Temporal
~,"qc')n, el _pago de mano de obra con jornales para la construccion de zah(rdas

" gallineros, apriscos y obras de conservacion de suelos (cercos vivos). La

e - SEDESOL, con el programa de Progresa, que otorga apoyos a las madres con

becas alimenticias y utiles escolares para que sus hijos asistan a la escuela bien
alimentados y vestidos. Asi como también con el Programa de Empleo Temporal
para el desarrollo de proyectos productivos agropecuarios y forestales, buscando
como objetivo el trabajo de grupo para la implementacion de la organizacion
productiva. Apoya hasta con un 70% para el pago de mano de obra y 30% para la
adquisicion de materiales y herramientas. PRONARE, Programa Nacional de
Reforestacién, con apoyos econdémicos para el desarrollo de proyectos de

produccién de planta en vivero, establecimiento de plantaciones, mantenimiento de



o

plantaciphes :'fo‘resbtalke‘s, ‘otorga . estos apoyos a organizaciones legalmente

- constitdidas,

Norrﬁativamenle depende de la SEMARNAT, PRODEFOR ( Programa de
. Desarrollo - Forestal —SEMARNAT, proporciona apoyos econdémicos para el
"desarrollo de proyectos para Elaborar Programas de Manejo, Brechas cona fuego. :
cepeos para plantaciones forestales, La SEDAP( Secretaria de Desarrollo
Agropecuario Forestal y Pesquero) del Gobierno del Estado promueve apoyos

para la entrega de paquetes de aves, ovinos, a productores, asi como algunas

:semlllas, prmc:lpalm d malz “LLN.l. Realiza gestiones a través del Fondo

Reglonal para el Financiamiento de Proyectos Productivos a grupos solidarios de

ko'grama de Desarrollo integral de las Sierras), brinda

DERE ( Secretaria de Desarrolio Regional), Desarrolla proyectos

productivos;buscando la organizacidon de los productores para el desarrollo de

actividades :entro de sus comunidades. IVEA( Instituto Veracruzano de Educacién

para Adultos) desarrollo programas educativos como Educacion para Adultos, y

,,termlna tu pnmana o secundaria.

S.S.A.. Dentro del municipio se cuenta con un modulo de atencién ubicado en

Ocaotitla, con los programas de salud, de tipo preventivo, destacando entre ellos:
1.- Paquete de salud basico.

2.- Planificacién familiar.



3= Atencion al menor de 5 afios (control de crecimiento y desarrollo).
4,- Campanas de vacunacion.

5.-1Vactrmacién antifrébica canina, se efectia cada afio. (Comunicacién personal.
2000).- IMSS, con programas de atencion a la poblacion sobre prevencion de
enfermedades y saneamiento basico, campafias de vacunacién, Platicas Progresa a
las mamas. (Comunicaciéon personal, 2000). SCT( Secretaria de Comunicaciones y
Transportes), con programas de mantemmlento y cuneteo de ‘caminos, ocupando

cuadrillas de las mismas comunldades del munlciplo DICONSA (Distribuidora

Conasupo, S.A.), con la apertura de tlendas c unltarlas para la distribucién de
mercanclas a bajos precios que beneficiando alos pobladores en general. La Iglesia
de Santa Magdalena patrona del pueblo, que promdeve la fe vcatélica y encabeza las

fiestas patronales durante el mes de Julio de cada afio.
2.5. Tipo de Organizacion Existentes

A parte de su organizacion tradicional como indigenas, basada en sus usos y
costumbres se organizan grupos solidarios para la realizacién de las faenas
comunitarias en el municipio; como figura juridica encontramos la Sociedad de
Produccion Rural de Responsabilidad llimitada Kakalotecatl, con domicilio social en
Tetzapa, municipio de Tlaquilpa, Ver. Su objetivo principal; el aprovechamiento
integral de los recursos naturales, darles un mayor valor agregado, los productos
forestales, realizar los aprovechamientos dentro del marco legal, con los
programas de manejo forestal, actualmente esta integrada por 36 socios

productores forestales pequefios propietarios. Y se constituy6 legalmente el 24 de



Agosto de 1994 Cuenta con 4 vweros forestales para la produccién de planta y con ‘

una mdustrla (aserradero) para el procesamiento de la madera en rollo.

ia tamblén el Fondo Regional de Solidaridad de Tlaqullpa Ver. A.C. quien

,\':'otorga f‘nanc:amlentos a productores de los municipios de Atlahuilco, Astacinga, y

: I'}"I'ehunpango conforméandose como Asociacién Civil durante el afio de 1998,
Funciona a través de un consejo de delegados integrados por productores de los

municipios que comprende.

La Asociacion Civil Pro-defensa de Ios derechos indigenas, quién es apoyada por
el INI tlene su domlcnno socnal en Tlaqunlpa Ver. Cabecera Municipal al igual que al

Fondo Reglonal, (Comu icacién Personal, 2000).
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{li.- DIAGNOSTICO DEL MUNICIPIO DE TLAQUILPA, VERACRUZ.
3.1. Problematica Municipal
3.1.1. Produccion

El municipio de Tlaquilpa, Ver., situado en la sierra oriental o la llamada sierra
de Zongolica, del Estado de Veracruz, es una de las pocas zonas donde podemos

encontrar suelos que soportan na vegetaclé

de bosque asociada de pino -

encino, con asentamientos 0s: de ¢ ahua, que posiblemente fueron
n que eran objeto estos grupos

habitar las tierras bajas donde

u estébléi:imiento ‘en la zona, han practicado una

_agrlcultura tradlcional y de sobrevwlencna en donde la siembra de maiz criollo, es el

prln i aI cultivo béslco intercalado con calabaza, chilacayote, y algunos casos con

haba chlcharo destaca tamblén la cebada como monocuitivo ( C.C.l. IXhuatlancillo

: :{1978)

" A continuacién se mencionan algunos datos censales referidos a las actividades
agropecuarias Yy forestales del municipio de Tlaquilpa, ( Diagnéstico Comunitario

2000).

Con relacion a la clasificacion de tierras, se presenta una informacién dei
resultado de (los recorridos de campo, y comunicacion directa, 1999). De acuerdo

al tipo de tenencia de la tierra que la integran es la pequefia propiedad, agrupadas



_en parcelas no mayores de 5 has. Su forma de trabajo es colectiva, mxxta o'v"
parcelada en “donde la fuerza de trabajo es familiar. La superficie total es de :
08, 840 has tlerras de temporal, 3,604 has corresponden a bosques de pino —encino,

: cerros y algunas pIamcnes 1,255 has, agricolas, zonas de poca pendiente, 640 has

- pecuarla con algunos pastos naturales, 471 has consideradas que estan ocupadas

: para Ios asentamnentos humanos, y para la prestacion de algunos servicios con

Mcomercnos y transportes (Comumcacuén personal.1999).

Con reIacnén a la actividad gahaderav ovina, en el municipio existen

. ,aproxmadamente 650 cabezas ganado ri ollo; razas de lana, presentando un gran

“'potencial para el desarrolio de ‘esta jidad .y.se puedan realizar programas de

mejoramiento genético de los ov_l‘ pfesente ser una actividad econdmica

para los pobladores del mhhicipi significando la diversificacion de alternativas

productivas, después del bo/squy (Diagnésticos Comunitarios, 1999).

Las actividades agricolas, cultivo de maiz se presentan muy bajos rendimientos
por ha de 500 - 650 kg, para el autoconsumo, siendo su ciclo productivo de 9 - 11
meses. La selecciéon de la semilla lo hacen de la cosecha, en el momento que van a
realizar.la pizca determinan las mejores mazorcas {as dejan con el totomoxtie y las

..cuelgan cerca del fogén para que el humo las conserve y no sufran dafios por
ataque de plagas. No realizan ningtn tipo de tratamiento de la semilla para
sembrarla, utilizan de 18 - 20 kg, por ha, la preparacién del terreno lo hacen
durante los meses de febrero, la siembra en marzo efecttan un barbecho y redobla

con yunta, depositan de 3 - 4 semillas por golpe, a una distancia de 80 cm, entre



matas y surcos de 80 cm Utlllzan el azadén (Recorndos de campo 1999). La

. ‘superfcie ferullzada en eI caso del cultivo de malz fue de 1150 has.
fDuranté s el Cicl‘o préductivo de 1998/99 la superficie sembrada fue de 1,150
‘has. : g

Dentro del sector forestal podemos observar que se presenta una fuerte tala
_\mmoderada del mlsmo se presenta un inadecuado manejo, falta de tecnologia

‘ falta de capacutacu‘m y una fuerte desorganizacion de los productores en todo el

municipio, " lo quv »,provoca ;que sus productos sean comprados por los

intermedlianos a p:j

Esto maﬁif‘éé'ta ‘una’situacién socioeconémica grave de sus pdbladores por lo
que es muy importante la promocion e implementacion de programas que vayan
encammados a resolver dicha probiematica. En este sector se tiene un volumen de
5, 156 m3r con 3 permisos legales correspondiendo un volumen de 1,803 m3r. de
: ‘plno y 3 253 m3r. de encino. ( Programa de Manejo Forestal S.P.R. Kakalotecat!,

- :1999),
3.2 Educacion y Salud

En lo referente al sector educativo en el municipio de Tlaquilpa, Ver., existen
35 planteles educativos con 63 aulas, 21 anexos( espacios considerados como la
direccién cubiculos de los profesores), se presentan los tres niveles educativos
Preescolar, con 215 alumnos inscritos, 15 profesores, 12 jardines de niflos

Primaria; alumnos inscritos 1,405, 53 profesores, 28 escuelas, Secundaria (tele
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.,secundana en Ia cabecera mumcupal de TIaqutIpa Ver. 146 alumnos |nscr|tos 4

'profesores 1 escuela Bachillerato, en la cabecera munlcupal 35 alumnos mscrltos

‘2 profesores 1 bachillerato.

. Del total de alumnos inscritos a nlvel preescolar todos son promovndos, nivel
primario son promovidos 1,130 alumnos, de secundarla . 129, bachlllerato 25

respectivamente.

IVEA, (Instituto Veracruzano para Ia Educacnén deklos Adultos) dentro de su
programa de alfabehzacnén tlene |nc rp : e:2‘99 adultos, ;
hombres y 221 mu;eres, de los cuales 66 son atendidos a nivel pnmarla yx 30 a nlvel
E secundana son Ios que realmente r

‘V';'“esludlos ( Secretaria de Educacnén y Cultura de Goblerno del Estado 1999)

Se cuenta con una bcblloteca pubhcavmunlclpal con una existencia de 3,361
libros con 654 usuarios por tnmestre con 1 231 obras consultadas. (Comunicacién

directa, 1999).

Salud.- Se cuenta con 2 clinicas; IMSS y SSA, que proporcionan los servicios de
.consulta externa general, la Clinica del IMSS, esta ubicada en la cabecera
ii 'rr’m"r‘\icipal, y atendida por 1 Medico General y 2 Enfermeras, SSA, esta localizada en
la comunidad Ocotitla a 8 km. ,de la Cabecera, y cuenta con 2 médicos generales,
1 dentista, 1 trabajadora social, 1 enfermera, 1 administrativo, 1 chofer, y una unidad
movil para dar servicio de consulta a las comunidades, son los que proporcionan las
consultas odontolégicas a los pacientes que la solicitan. Se tiene una poblacion de

usuarios IMSS, 7,632 y SSA, 1,953, resultando un total de 9,585, se incluyen algunos



usuarios de otros municipios que se encuentran cercanos, (.Comunicacion Personal

- 1999).

Agua‘;En'tub‘ad‘a.- A nivel municipal existen 380 tomas domiciliarias, que se

»’abéé{ebe mediante 10 sistemas de agua entubada, (tanques de almacenamiento),

.'.,siéndo su fuente de agua a través de manantiales, no se considera potable porque
“no_se ‘tienen sistemas para el tratamientos de agua. ( Comunicaciéon Personal

2000).

Alimentacion.- Esta basada en el maiz en forma de tortillas, acompafadas con sal

; njdles;:y 'pi'cante. Dentro de las cucurbitaceas comestibles destacan la calabaza y
chllécayd‘téy‘:t'émbyiyénfse consumen, papas, habas, chincharos, nopales, quelites

hervidos y prepara.dos sin ning(n guisante, en algunas ocasiones arroz, carnes rojas

‘Las: frutas” desempefian un papel menor en la alimentacion del municipio, de

Ipa Ver.,; aunque se estan sembrando frutales tales como: ciruelo, manzano

~“duraznoy pera.

:\iiDeﬁt;id'o‘a la estricta divisién sexual de las tareas, la comida es preparada

j:éx'éluysl‘\blaji'n'ente por las mujeres, quienes son las primeras en levantarse para
‘encender el fogén o el lugar destinado para cocer los alimentos, se prepara en
ocasiones el café y moler el malz. Antes de la salida de los hombres al campo, se
efecttia el almuerzo, consiste en tortillas con sal o haba, papa. Ellos comen primero

sentados en sillas; raras veces comen en la mesa, las mujeres y los nifios, sentados




discretamente cerca del fuego, esperan a que Ios hombres salgan La comlda es: - '

hasta después de que el padre regrese del trabajo. (Observacnén directa, 1999)

Vivienda.- Una de las particulares del municipio de Tlaquilpa, donde predominan
las viviendas de paredes de tablas y techo de lamina de carton, en la actualidad
han ido desplazando por la teja, lamina de zinc, paredes de block, siendo el propio
propietario el que construye la casa indigena con la ayuda de sus hijos y

.. compadres.

La vivienda es la asociacion de una casa habitacion, de una sola pieza grande y

“una segunda construccion sirve como cocina.

Durante el dia, cuando el jefe de famllla sale a los - campos, la habitacion
prmclpal queda desocupada y cerrada ya que Ia mu1er y los hijos permanecen en la
cocma o.en un terrap!en cercano. Estas habltacnones txenen una pequeria ventana

: que permanece dentro de la habitacion se tiene un tapanco ( akajpantli), en donde
se guarda la cosecha de los cultivos. La ropa la cuelgan sobre un trozo de cuerda

jsostenida por un par de clavos.

- Duermen sobre tablas cubiertas por cobijas de lana, las tablas en su conjunto

 estan sostenidas por trozos de madera. Que ultimamente la estan cambiando por
<7 una cama de madera con coichén. Tienen una mesa pequefia con sillas, un altar
con una imagen religiosa ( en donde cada afo y en diferentes comunidades se

llevan a cabo las mayordomias. (Comunicacién directa, 1999).

TECIS CON
FALLA (E ORGE




La cocma esta mtegrada por un fogén ( xccama) en algunas vnvnendas, por que

otras cocman en el suelo, forman una fogata alrededor de ella

,'y/o peltre esto de pende de [a situacidn econdmica de cada: famllla

Ios nifos y adolescentes usan esta vestimenta, algunos nlﬁos van descalzos.

L}a‘ m jeres se confeccionan sus faldas de tergal de colores obscuros (negro y

blusas de bordados industrial, cuando sales siempre ilevan un rebozo de

ifabncamén industrial que les permite ocultar la cara al acercarse un desconocido
: »’cérgér al nifio de pecho en la espalda, asi como protegerse de la lluvia y el frio
cuando se dirigen a traer agua, hacen con el rebozo un cojin que se colocan en la
cabeza para soportar el peso de ia cubeta. Por lo reguiar las pocas mujeres no

andan descalzas usan zapato de plastico.

Los adornos consisten de collares de cuentas de vidrio, aretes y anillos, trenzan
su cabello que fijan con peinetas de plastico, algunas traen reloj de

pulsera.(Observacion directa, 1999).

con block de barro

o cnmlento tlenen mollnos manuales o metate;. utensilios de plastico, madera » barro S
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©3.3. Infraestructura

Servicios Publicos.- Las comunidades del municipio se caracterizan por ser en
su mayoria, bastantes dispersas, debido principalmente a lo accidentado del terreno
repercutiendo considerablemente en los servicios publicos, sin embargo, son ya un

buen nimero de comunidades las que han sido beneficiadas con la introduccion de

energia eléctrica y en algunos casos sistemas de telefonia rural satelital, aun cuando

de 'tv ansporte de pasajes no se presente, por lo que los pobladores

tienen que. aminar y cargar sus productos con el llamado “mecapale” trozo de cuero

ue es apoyado en la frente lo utilizan cominmente los campesinos indigenas.

..~ Con relacién a la falta de servicios de agua entubada y la ausencia de
tratamientos de la misma ocasiona enfermedades intestinales principalmente

parasitos en los nifos.

La carencia de vias de comunicacién adecuada de la cabecera hacia las
comunidades ha sido el principal factor para que dichas poblaciones se presente

gravemente el intermediarismo, e impida de cierta manera el desarrollo arménico del



municipio, por la dificultad de transportar sus. productos agricolas, y forestales tablas
vigas, muebles risticos, carbon de su comunidad a las ciudades mas cercanas.
Sobre todo en época de lluvias los caminos “se. vuelven intransitables.(.C.CI.

Ixhuatlancillo ,1998).
3.4. Aspectos Sociales y Politicos

Dentro de los aspectos sociales y politicos en vél municipio, se compone de una
poblacion Nahuatl, con usos y costumbres "b"leh'} definidas, las mayordomias
celebracion de las fiestas patronales del pbebld e hbr'\ofi a la Virgen de Santa

Magdalena, durante el mes de julio, la maslor[a de la poblacion es catolica, tienen un

gran respeto a las personas mayores’:quve‘ es las toman con consejeros
para ‘lé to‘mya de algunas decisiones i'nv1pc>yrtarntes,;como eleccion de candidatos a la

‘Qp:residernc‘:fe;au muni(:ipal,‘ con referencia a lavslcuestlones politicas siendo el partido
i predomlnante es él (PRI), due a nivel municipio existe un presidente de partido para

. 'realizar gestiones en apoyo a las comunidades.

En el afio 2000 el Presidente Municipal fue del PRI, Sr. Mauro Tehuacatl
Cuaquehua, Sindico Unico Municipal, Sr. Agustin Carvajal, (PRI) Regidor Sr. Sergio
Juarez (PVE).(Comunicacién directa, 2000).

3.5. El Papel de las Organizaciones

Como se ha venido denotando dentro del desarrollo del presente trabajo, el
proceso organizativo juega un papel fundamental para la consecucién de los

objetivos comunes que nos permitan promover el desarrollo rural, para la
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'. satnsfaccuén de las necesidades vitales de la poblacién Yy acceder a mejores niveles
.de blenestar social de las familias campesinas, por ello la organizacidn econdmica

"'social de Ios productores rurales, es muy importante para salir adelante e ir

re‘soylvllendo el problema de la pobreza, en forma conjunta y en los tres niveles de
gob’ie'rn',o, municipal, estatal, federal e instituciones en forma coordinada para dar una
'a'té:hcyiéh integral a los productores ( actores principales, para el analisis de sus
»problemas) por ello es muy importante la implementacién y elaboracion de

‘programas de trabajo que tengan contemplados. la organizacién de los productores

la capacutaclén. la asnsten ia técnlca y los proyectos productlvos como ejes centrales

i 'para eI desarrollo de la permlten promover fuentes de empleo e

|ngresos econom:cos '

En ‘el municipio “'existe i"la';organizacién . econdmica- social denominada

( cerro donde vive los cuervos), esta

Kakalotekcakfl &e-‘Responsabilidad limitada "

’ jurldlcamente consutuida ante Reglstro Agrario Nacional (RAN), y ante Notario
Pubhco. se mtegra por 36 'socios pequefos propietarios forestales, pues su objetivo

' prlnglpal es el manejo de los recursos naturales de manera racional y legal con la
"Intégracién de los programas de manejo ante SEMARNAT vy tratar de integrar a
todos los productores del municipio buscando un mayor valor agregado a los
productos forestales y tratar de contrarrestar el intermediarismo mediante la
consolidacion organizativa y la busqueda de la comercializacién organizada, para

entrar a mejores mercados regionales, nacionales e internacionales.

Busca también la gestion y formulacion de proyectos productivos; como: produccién

de planta en vivero, establecimiento de plantaciones comerciales, programas de



» viviéndé;: pvroyéct’o‘ dé "diversifcaci()n productiva: impUIsé'a ,la "ganaderia ovina




IV.- METODOLOGIA
4.1. Elementos Tedricos para el analisis de la Organizaciéon Econémica Para el
Desarrollo Rural

El estudio y analisis de la organizacion econdmica en el Municipio de Tlaquilpa
Ver., parte de los elementos tedricos que pretende conocer los avances, obstaculos y
el impacto de aceptacion, asl como la eficiencia de su funcionamiento en las

“comunidades nahuas en estudio, - También se pretende encontrar un planteamiento

* queayude’ idar esa.formade organizacién econémica para la

L pfbdﬁéqién, agropecuaria y forestal. -

S g2, 'I,r';strt[:m‘ehtés' y Técnicas de Trabajo

4.1.1. Seleccion del area de estudio

Se selecciono el municipio de Tlaquilpa, Ver., porque en las comunidades existen
productores que han tenido experiencia y/o estan integrados en alguna
organizacién econdémica social, para el desarrollo de gestiones y proyectos
productﬁ/os diversos, en beneficio de sus comunidades, apoyados por el Programa
de Capacitacion y Extension del Instituto Veracruzano para el Desarrolio Rural
'(INVEDER. 1999). Ademas es un municipio considerado de atencién prioritaria en
cuanto a la Vsqluciérn de sus problemas y necesidades dentro del Estado de

Veracruz, (Flg_gra No. 4).



W Sierra de Zongolica
1. Astocinga *
2. Atlahnstico *
3. Mogdalena
4. Muxtla de Altamirano
3. Las Reyes
6. San Andréy Tenejapan
7. Soledad Atrompa *
8. Tehuipango *
9. Tequila ®
10.Texhuacan
11. Thlapan
12. Tlaquilpa *
13. Xaxoeatla *

. Zongolica

Figura N° 4, Municipilos Prioritarios

Fuente: Diraccién General de Desarrollo integral de las Sierras. Goble_;no_édo. Veracruz 1899

4.1.2. Proceso Metodolégico

E! municipio cuenta con 20 comunidades de las cuales, 12 comunidades tienen
'participacién con fa Organizacion Econémica —social dentro del Programa de
7 ’Capacitaclén y Extensién del Instituto Veracruzano para el Desarrolio Rural; siendo

'Ias sigulentes Apoxquula El Carril, Tenexcalco, Pixcuauhtla, Tlaquetzatitia, Loma de

i ;Xocuapa Eyitepec Tetlistaka, La Quebradora, Tlaltenango, Ocotitla y Barrio de San

Pedro (Flgura No. §).




aTLaMUILCS

Lecatlrzacion

Fuente: Recarridos de Campo  Figura N° 5, 12 Comunidades del Municipio de Tiaquilpa, Ver
+ 12 Comunidades con porticipacidn organizativa

Para el estudio se consideraron 10 comunidades porque geograficamente se

encuentran distribuidas en la mayor parte del territorio municipal, siendo las

siguientes:

Apoxquifa, el Carril, Tenexcalco, Pixcuauhtla, Tlaquetzaltitia, Loma de Xocuapa

Eyitepec, Tetlistaka, La Quebradora y Tlaltenango. ( Figura. No.6).
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Lecatizacion
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Fuents: Recorridos de Campo  Figura N* 6, 10 Comunidades del Municipio de Tlaquiipa, Ver
Dibujé: Fernando Gordito A. &) 10 Comunidades del Grea de estudio

Dentro de! proceso metodoldgico es necesario mencionar lo siguiente:

Ramos ( 1988 ).- Establece que el primer paso para lograr el acercamiento con una
comunidad con un fin especifico es la motivacion, la que en nuestro caso se realizé

de la siguiente manera:

- ldentificacion plena del investigador, justificando las causas de su presencia.

- Visitas formales e informales a los campesinos en sus casas o parcelas.




Se propuso en trabajo orgamzado y solidario para la realizacién de sus actividades

‘v.',’productlvas destacando la |mportanc:a de ésta para lograr un trabajo mas adecuado

. . : y produ' tlvo en benefcno de su familia, comunidad y municipio. Pues permite tener

; una mejor. pIaneacuon de sus actividades que realizan como campesinos.

Se anallzé la informacion, se jerarquizaron problemas y se visualizaron sus posibles

: .solumones
'4.1.3. Poblacién Encuestada

La poblacion de las 10 comunidades esta conformada por 3, 126 habitantes
mayores de 1 afo de edad, agrupados en 530 padres de familia, siendo todos

pequeiios propietarios y se dedican a las actividades agropecuarias y forestales.

Para la informacion general, como fue poblacién total distribuida por edad y sexo

educacion, poblacion econdmicamente activa y distribucion por formas de actividad



servicios, . aIlmentacaén vuwenda y salud se hizo mediante censo directo general
‘entrewstando a los 530 padres de famma. pero para la informacién de ambito
'agropecuano fores‘al y organizativo, se tomaron exclusivamente en cuenta a los
padres de familia campesina, (pequefios propietarios), que fueron 530 en total siendo
un ntmero tan reducido se tomaron al total para el objeto del estudio.( Anexo 1,

Anexo 2 y Anexo 3).
4.1.4. Metodologia para la Realizacién de la Experiencia de Trabajo

‘Para lograr una experiencia de trabajo en el municipio de Tlaquilpa, Ver., que en si

fue el principio de vinculacion al Municipio se conté con el apoyo y auxilio de:
- Autoridades Municipales
- Agentes Municipales
- Subagentes Municipales
- Pequefios Propietarios
- Pobladores

Sociedad de Producciéon Rural de R.1. “Kakalotecatl

Para el trabajo meramente practico se llevo a cabo lo siguiente:

- Preparacion del tema a exponer (con las personas interesadas).

- Exposicién oral al grupo o comunidad.



4.1.5. Diseiio de la Guia de Campo para Obtener la Informacion

En el presente trabajo el medio para obtener la informacion, de acuerdo a nuestros
objetivos e hipotesis es lo que hemos denominado guia de campo que consta de 8
apartados, todas son preguntas abiertas pues partimos de que se debe dialogar con
los campesinos para conocer sus inquietudes, sus conocimientos que han adquirido,

sus problemas y - necesidades (Anexo 1, Anexo 2 y Anexo 3).

“los intentos de disefiar un cuestionario que funcione como

Varios™ han *sic
: dia_ignésticd‘e'n:Cdmvuvn‘idades, pero lo que ha faltado es tener un enfoque completo
“ A‘g’rl,cvc')l.a,fl?_e iario, k forestal, organizativo, social, proyectas de inversion. En el afio

’:vyf'vt.de'19‘87'eh el me's'"de marzo a través del Centro Regional Universitario Oriente

VT(CRUO) dependlente de Ia Umversnd Au e Chapmgo ‘en Convemo con la
Umversndad Veracruzana (Facultad de Ciencias Agrlcolas). para Ia reahzamén de un
trabajo de Investlgacnén y de campo esto oS pe Z T acceso a la informacion

en cuanto a diagnosticos en comunidadesiqueieIIos'”reaIizan y consndero importante

tomar para nuestro trabajo el enfoque de la gula de campo del CRUO claro con

ciertas modificaciones de acuerdo al munlcupio en estudio.

La guia de campo es la herramienta que nos permitié obtener informacién agricola,
pecuaria, forestal, organizativa, social y econdmica de las comunidades y del
Municipio de Tlaquilpa, Ver.,, Se considera que cada apartado es de suma
importancia, ya que cada cudl se enfoca a una cuestion diferente y que en conjunto
nos permiten tener la informacion minima in dispensable para conocer el municipio y

sus comunidades. (Anexo 1, Anexo 2, Anexo 3).



Los temas pruncupales son Locahzac;én del mumcupuo historia del municipio y de las

actlwdades productlvas, cnclos agrlcolas, mstntucnones y su papel en la produccién

agropecuarla forestal' |nlermed|ansmo y ‘su papel en la produccion y

comermalizacién orgamzaciones y.su papel en la produccion y comercializacion.

(Anexo1, Anex02 y 'nexo 3)

‘Enel émblto productivo del municipio ’Se deScriben las cuestiones relacionadas con

: Ios cultlvos de'maiz,' haba, chicharo forestal como cultivos predominantes, asi como

- .algunos aspectos relacionada con la’ ganaderla

‘es un patron general para realizar diagnosticos en

Jjeta a cambios segln el area de estudio, lqijuéi

si es cierto es que servira como punto de partida.” "
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V.- HACIA EL DESARROLLO RURAL
5.1 Las Organizaciones Actuales

Dentro de las organizaciones econdmicas de productores con fines productivos
bien definidos tenemos la Sociedad de Produccion Rural de Responsabilidad ilimita
“Kakalotecatl (cerro donde viven los cuervos), que ha venido implementado acciones
de motivacién hacia los productores, de actitudes colectivas de cooperacion
teniendo como finalidad la vforr'ha:-c':‘ién de verdaderas unidades economicas con una

visién empresarial, para darles un mayor valor agregado a sus productos, teniendo

los  siguientes logro#é' El fortalecimiento de su estructura administrativa, la

generacion de mas deOO m fémporales en el municipio con la creacién e
instalacién de  '2 rviveros-, fore'stale‘s‘[r)ara la produccion de planta de pino, el
establecimiento de 800 haé kde plantaciones forestales, la instalacion de un
aserradero, para la generaciéon de 6 empleos permanentes, la integracion de 77
productores forestales dentro del programa de manejo forestal con una superficie de
1,023 has, para el aprovechamiento y sustentable del bosque; 10 cursos - talleres de
capacitacion sobre: aprovechamiento forestal(1), proceso de industrializacién(2)
comercializacién(2), sistemas administrativos y contables(1), aserrio(1), afiltado(1) y
sobre incendios forestales(2) , beneficiando mas de 300 productores del municipio
teniendo una inversion de aproximadamente $ 800,000.00 anuales. Esto ha sido por
su gran capacidad de gestion ante las instancias gubernamentales como
organizacion econodmica integrada por productores campesinos indigenas nahuas,

(Comunicacio6n directa, 1999).



rurales;’ es' bien

: implementécién y.desarrollo de proyéc(bsxproductivos, para la creacion de fuentes de

" empleo .y:lageneracion e |ngresos que promuevan el desarrollo rural de las

o comunidades y de las fa las campesmas

' Permite_.teners una mejor planificacion para el desarrollo de las actividades

productlvas agropecuanas y forestales, a mejorar habllldades con la capacitacién

lutmzacibn adecuada de los recursos, humanos, econémicos, naturales, sociales, el
acceso a; a tecnologia incremento de {a produccién y productividad por unidad de

superf e buscar mejores canales de comermallzamon que conlleve a un mejor nivel

de desarrollo con un |mpacto de una mayor calidad de vida y bienestar de las

fam,ma’s campesmas. (Observac.lon»dlrecta, 1899).

 ' Es la organlzactén econémlca socaal que ha demostrado ser una alternativa viable
r ‘y rentable en eI municiplo de Tlaquipa, Ver., Pues representa una mayor capacidad
- de’ gesuén para poder convertir sus planteamientos en verdaderos proyectos y

programas de desarrollo rural.

Otra de las organizaciones de importancia es el Fondo Regional de Solidaridad
A.C. que en el afio 1999, se transformo en asociacion civil, es apoyada por el
Instituto Nacional Indigenista, (Centro Coordinador Indigenista de Huitzila, Ver.) a
tenido logros como: apoyo a proyectos de grupos de trabajo solidarios, en varias
comunidades del municipio, para instalacion de Tortilladoras, Viveros fruticolas
talleres de carpinteria, papelerias, tiendas comunitarias con financiamientos

recuperables con un cargo del 10% anual sobre el capital prestado; los grupos que lo
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‘amblto municipal con él acompanamiento del culpable ante los car
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rectben pagan‘de acu . de 1 a 4 anos con una mversrén -anual de

més de $ 700 000.00 (. Comumcacron directa; 2000).

La Asoc1acrén Clwl AC“ (Apoyada por el INl) viene realrzando ac‘lones de

v“f‘carécter jurldlCO pro-defensa de los derechos humanos de Ios Indlgenas en el

los Jueces

para asesoria en traduccién del esparfiol a Nahuati, y que la persona entlenda del

delito que se le acusa o la falta cometida de acuerdo al Cé i CIVIl del Estado de

Veracruz. Esta asesoria es gratuita para la persona que la: solicita dado que la
Asociacién erl cuenta ‘con. un presupuesto por parte ‘del INI, para cubrir los
honorarios de Ios abogados o de la persona que seré responsable de fa defensa.
Los mayores casos que se presentan en el mumcipio son; invasiones de terrenos,

tala .de érboles, robo de madera, tiene destinado un presupuesto anual de

: : E$6}O,0007.00.( Comunicacién directa, 2000).

5.2. Presencia Institucional

Las Instituciones que se encuentran, realizando acciones que permitan ia
promocion de mejores condiciones socioecondmicas de las comunidades indigenas
del municipio de Tlaquilpa, Ver., estan: sector educativo; la Secretaria de Educacion
y Cultura de Gobierno del Estado (SEC), tiene un amplia cobertura dentro del
municipio a nivel preescolar primaria, principalmente, con el 98% y secundaria y

telebachillerato 2%.

Como logros podemos mencionar, que en el afio de 1999, se construyeron en 4

comunidades 4 aulas de primaria, con espacio para 30 alumnos cada una Pixcuahtla
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Tlaquetzaltitla Tialtenango, Ap_oxquila, sé'contiﬁqa ffbnélecieﬁdo. el programa de
alfabetizacion de adultos con; et 'prbgfama ‘termina tu primaria y secundaria, lo que
posibilita a que la poblacion, tengaila ‘oporytunidad de aumentar su nivel cultural, pues
como sabemos que la educacién es bdsica para lograr que las personas mejoren
sus habilidades y técnicas para un mejor desarrollo de sus actividades productivas
cotidianas que realizan, sin embargo todavia podemos observar que muchos
planteles carecen de materiales necesarios, como mobiliario escolar, falta de
laboratorios y talleres, bibliotecas, sanitarios adecuados, e instalaciones deportivas y
lo mas grave hacen falta maestros, para impartir clases por grados, io que provoca
que un solo maestro tenga una carga excesiva de trabajo, ya que tiene que dar

clases a varios grados.( Diagnostico, Regional, 1999).

El IVEA, Educacién para Adultos, a logrado incrementar el programa de ecuacién
para adﬁltos con el nombramiento de responsables como instructores comunitarios
javenes que tienen grado de secundaria terminada, les ofrece la posibilidad de
recibir una beca mensual por impartir clases en su comunidad agrupando 20
personas adultas, que durante un dia a semana (normalmente los sabados se
renen para recibir clases), se les otorga una capacitacion para ser instructor
comunitario , les dan todos los materiales que necesitan como; libros, cuadernos
lapices, Ademas se promueve el programa de educacion inicial con la capacitacion a
las madres que tienen hijos de § afios a meses de nacidos, son platicas, que van
enfocadas a que las sefioras cuiden mejor sus hijos, para la prevencién de
accidentes y enfermedades, para ello también las sefioras tienen que realizar
actividades en su comunidad en forma organizada, para el saneamiento y cuidado

del medio ambiente; siembra de arboles, es necesario fortalecer mas este programa
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algunas sefioras manifestaron que no son atendidas en su totalidad y que requieren

mas personal. ( Comunicacion directa, 1999).

Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL), Quién tiene como responsabilidad por
el Ejecutivo Federal de normar y fijar las politicas para combatir la pobreza
actualmente tiene a su cargo el PROGRESA, con tres acciones basicas; Educacion
Salud y Alimentacion, con apoyos a las familias a través de becas alimenticias y
escolares:; teniendo algunos logros son, beneficia directamente a 18 comunidades
dé un total de 20, quedando pocas familias por inscribir a dicho programa
actualmente se estan realizando censos a nivel familiar para conocer la problematica
de cada una de ellas y si realmente necesitan el apoyo, asi como también se
aprovecha la visita para evaluar a las familias que_ la reciben (Diagnostico

regional,1999).

; Otrodelos programas fuertes es el denominado Programa de Empleo Temporal
(PET), ;dédo que el municipio esta considerado dentro del Programa Nacional de
. Ateﬁcién a regiones Prioritarias ( Dr, Ernesto Zedillo Ponce de Ledn, 1999) logrando
e| desarrollo de proyectos productivos como: construccion de estanques piscicolas
de trucha arco iris, aprovechando los manantiales que existen construccion de
viveros para floricultura, fomento a las artesanias de tejido de lana de barrego que
desarrollan las mujeres, estos proyectos se otorgan a grupos de hombres y mujeres
que formen organizaciones o grupos solidarios de trabajo, con un minimo de 10 a 15
personas. Ha realizado inversiones de $350,000.00 beneficiando a 80 productores,
con la generacion de fuentes de empleo e ingresos para los participantes y

arraigandolos en sus comunidades caon el desarrollo de estos proyectos productivos.
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Los ‘apoyos son para la adquisicion de herramientas y para page de mano de obra

(jornaies) ‘(’Comunicacién directa, 1999).

’ Secretaria de Agricultura Desarrollo Rural Pesca y Alimentacion (SAGARPA), quién
es la responsable de normar las politicas agropecuarias, pesqueras y de
alimentacion, va encaminada a resolver los problemas de la pobreza, y tratar de
promover mejores condiciones a las comunidades para el desarrollo rural: otorga
apoyos del PROCAMPO, a los productores de cultivos basicos, maiz, en el

municipio en el ciclo prlmavera- verano 1998/99 apoyo a 463 productores con una

superﬁcle total de 5675 has con una |nversu5n de $ 401,839.56 (Comunicacion

T benef clados con estas |nvers(ones para el campo. Secretaria de Medio Ambiente

Recursos Naturales (SEMARNAT), Normativamente es la que rige el Sector Forestal
y actuaimente se crea la Comisién Nacional Forestal (CONAFORY), con sede en el
Estado de Jalisco, México, en el estado de Veracruz existe la Gerencia Regional del
Golfo Centro con sede en la Ciudad y Puerto de Veracruz, operativamente lleva el
Programa Nacional de Reforestacion (PRONARE), quién tiene una fuerte presencia
en el municipio de Tlaquilpa, con inversiones anuales que van de los anuales de -
$650,000.00 el programa lo opera a través de la organizacién social “Kakalotecat!”
mediante convenio y contrato de obra. Es muy importante en el municipio la
actividad forestal y la reforestacion para la conservacion del bosque, agua y suelo.

(Comunicacion directa, 1999).
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"Otros de los programas importantes esta el (PRODEFOR) programa de Desarrollo
Forestal que opera con organizaciones sociales legalmente constituidas, ya que se
necesita la firma de contrato para poder recibir los recursos, se requiere la
elaboracion de un proyecto, donde se necesita dar una aportacion social entre un 30

a 40 % de! valor del proyecto.

Otorga financiamientos para apertura de cepas, brechas corta fuego, talleres de
capacitacion, a productores, con la finalidad de tener un manejo sustentable de los

recursos.

En el municipio de ha invertido un_’tot‘éj:de‘_j‘$'40.000.00 beneficiando a 40

productores de las diversas comunidades.

La Secretaria de Desarrolio Regiona‘l“(v‘S'éDEﬁE"), que depende del Programa
Nacional de Zonas Marginadas, para elrde’sarrollo de una agricultura sustentable
enfocada a la atencién de zonas marginadas y prioritarias como lo es el municipio de
Tlaquilpa, Ver., ha venido operando proyectos productivos como; captacién de agua
con la construccién de tanques de almacenamiento, con el programa de milpa mejor
ihcorporando el uso de productos orgdnicos para sustituir los agroquimicos
produccion de Hortalizas, son proyectos que han tenido poco impacto, ya que no
tienen un proceso de consolidacion de los grupos solidarios de trabajo se puede
decir que siguen fomentando una dependencia econdmica del productor, hacia los
programas gubernamentales, y que ellos mismos no les permita ser creativos y
puedan tomar sus propias decisiones, en los proyectos a desarrollar, no se
proporciona capacitacion, mucho menos se implementa la organizacién social de los

grupos.
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Sin embargo ha tenido una inversién-de $ 160,000.00 en algunés comunidades:

Tlaquetzaltitla, Apoxquila, Pixcuauhtla, dentro del municipio, ( Comunicacién directa

1999).

El instituto Nacional Indigenista (INI), esta presente en el municipio, para realizar
gestiones ante las diversas instituciones que los propios productores le solicitan para

implementar algunos proyectos productivos, asi como algunas obras y servicios.

Como se observa en el municipio se presentan varias instituciones, encaminadas a
desarrollar, acciones que tienen como objetivo la promocién de un desarrollo rural
mejorar las condiclones socioecondmicas, productivas, servicios, educacién
capacitacion, de~los:campesinos, lo cual no se ha logrado, porque no se presenta
una buena coor'cvﬁnac'iybn i'rwterinstitucional para el desarrollo de los programas de
trabajo acorde con fa probleméticé de las comunidades indigenas nahuas del

' municipio.

El Programa de Capacitacion y Extension dependiente de la Subsecretaria de
Desarrollo Rural y Tecnoldgico de la SAGARPA), que a nivel estado de Veracruz, el
dia 25 de marzo de 1999, por Decreto Gubernamental, se constituyé el Instituto
Veracruzano para el Desarrollo Rural (INVEDER), como organismo publico
descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, quien realiza
contrataciones de técnicos profesionistas que se les denominan prestadores de
servicios profesionales (PESPRO), que tiene como normativa que el prestador de
servicios profesionales, atienda 4 comunidades con 80 familias, dentro del un
municipio, y debe realizar actividades de organizacion, capacitacién y asistencia

técnica de manera integral y continua, buscando el desarrolio humano, teniendo
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como herramienta estratégica la elaboracion de diagnosticos como un componente
basico de todo programa de desarrolio rural, y deben ser un ejercicio permanente de
analisis y reflexion sobre los procesos de desarrollo, esto implica también una
participacion reflexiva, en donde los propios productores analicen su situacion
presente, y puedan disefiar programas de trabajo y proyectos en donde ellos mismos
se responsabilicen de su ejecucién, evatuacién, tomando como base la organizacion
para la produccion y comercializacion elemento fundamental de todo proceso
metodolégico. Estos procesos se realizan teniendo como herramienta basica el

proceso de ensefianza - aprendizaje.

En el municipid existen dos profesionista, que vienen desarrollando estos procesos

una_buena aceptacion de los productores, se requiere mucha
dedicacion yﬂésfuerzo por lo que dos profesionistas no son suficientes para atender
Ilnidnlctpylo; "sfé requieren mas personal para atender la demanda y las necesidades

“de los “productores. |

Dadb que el Programa es adecuado y aceptable para llevarlo cabalmente en el

niunicipio.
5.3. La Educacidn y la Capacitacion

Para poder tener mejores resultados en los trabajos de organizaciéon social de
los productores e incorporarios a un proceso de desarrollo rural, que permita a los
campesinos del municipio de Tlaquilpa, Ver., elevar sus condiciones sociales es muy
necesario tener en cuenta su nivel cultural ( principaimente el escolar), para buscar

los mecanismos que nos permitan fortalecer los procesos de ensefianza -
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aprendizaje, a través de la organizacion y la capacitacion, para influenciar a que los
campesinos inicien un proceso de nuevas actitudes en este trabajo de investigacion
se entiende la capacitacibn como un proceso de transmision de conocimientos y
habilidades, considerando dicho proceso como una educacion informal (sin existir un
plan curricular), entonces la capacitacion, entendida como la preparacion con
concreta de los productores campesinos, para la realizacién de tareas inmediatas, y

debe ser tedrica y practica.

Con resultados a corto plazo, por lo tanto la educacion y la capacitacion debieran
convertirse en ’p'ro‘ce’syos creativos, a través del cual los campesinos innoven y B
mejoren st actividades que realizan cotidianamente para sobre vivir y que ,vlesf“
perfnita encontrar las alternativas viables y adecuadas lo antes posible péra

encaminarse hacia el desarrollo humano, y con esto al desarrollo rural productivo.
5.4. Los Proyectos Productivos

En el desarrolio del presente trabajo de la organizacion campesina para el
desarrollo rural en el municipio de Tlaquilpa, Ver., se tiene como base que los
campesinos son |los promotores de su propio desarrollo rural, por lo que deben de
convertirse en solidarios, responsables, participativos, bien ubicados con capacidad
para analizar y tomar las decisiones que mas convengan a sus intereses de grupo
considerando su comunidad; para poder transformar su situacién, con capacidad de
organizarse, aprender permanentemente de evaluarse corregir y de innovar. Por ello

debemos de tomar las determinaciones bien consenzadasy razonadas.
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Por todo ello en el desarrollo de los proyectos productivos, se deben considerar, los
faétores; ambientales, econdémicos, sociales y politicos, que permitan tener una
vision a futuro de todos los participantes, que este sea rentable, con capacidad de
evaluarse y de innovarse con relacién a las situaciones de los adelantos tecnoldgicos

"y globalizacién.
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VI.- LA ORGANIZACION CAMPESINA EN EL DESARROLLO RURAL

6.1. La Organizacion Campesina en el Municipio

La situacién que presenta en area de estudio con relacidn a la organizacion de
los campesinos, esta basada en los usos y costumbres, que vienen conservando de
sus antepasados, bisabuelos y abuelos, y se ha ido transmitiendo de padres a hijos
(herencia), pero esta no tiene fines productivos, sino mas bien religiosos, por sus
creencias; esto es el motivo, por que una gran mayoria tenga poca experiencia y
conozca poco de la organizacion social para fines productivos, y que les representa
mayores ventajas para poder gestionar los apoyos gubernamentales y poder
convertir sus proyectos en demandas concretas y seguras, para la generacion de
fuentes de empleo y de ingresos para mejorar su situacion en que viven, esto hace
muy necesario realizar reuniones de capacitacion para que los productores cuenten
con la informacién necesaria y pueden interesarse en la organizacién, para que de
esta manera tomen decisiones para integrarse en una figura juridica, que por su
situacion de pequeflos propietarios, cuentan con los documentos de sus
propiedades lo que les permite integrarse a la Sociedad de Produccién
Rural"Kakalotecatl”, pues es sujeta de todo tipo de financiamientos para proyectos
agropecuarios y forestales, por la garantia hipotecaria que la respalda, y es la que se

considera mas viable en el Municipio.(Comunicacion directa, 1999).

Por lo que a través de la organizacion campesina bien fundamentada, e integrada
por {os propios campesinos de Tlaquilpa, es dar inicio a un proceso de desarrollo

rural.
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6.2. Método de Organizacion

Si se tiene claro que en el proceso de organizacion social campesina, es
necesario contar con un método de organizacidn, es una herramienta que nos
permite, Hevar una planeacion, realizar diagndsticos, programacion, operacion y
evaluacién, adecuada a la compleja y dinamica actividad campesina, se deben de
echar mano de los instrumentos organizativos; Asambleismo, sistema administrativo
y contable, reglamento interno de trabajo, sistemas de informacion, para evitar
pugnas politicas internas que no permita la consolidacién organizativa de los grupos

campesinos. -Existe "'el_t':recimlento organizativo, la elevacidon de una conciencia

campesma una“ mayor participacion activa de todos los campesinos en la

o 'organizacion soc;al que se construye deben tenerse las siguientes consideraciones:

fa) El anéhsns “reflexivo de la situacién que viven los campesinos, problemas
"producnvos de comercnallzacion en donde los propios campesinos visualicen y

I determlnen sus necesidades mds inmediatas.

b) Los niveles organizativos; tipo de productor, tipo de organizacién, tenencia de la
"ftlerra documentacidn legal, recursos econdmicos, pues lo mas recomendable es
constituir organizaciones campesinas de base, (primer nivel que exploten
directamente la tierra), deben consolidarse, para posteriormente llegar a un segundo
nivel, con ambito regional, ya que esto implica una mayor capacidad de gestién y
negociacion de los campesinos representan tes ante las instancias gubernamentales
representa un mayor poder regional (area territorial donde se ubica). (Comunicacién

directa. 1998).



c) Los obijetivos qu‘efs‘e ‘piéteén deben de ser viables de alcanzarse, corto, mediano y
largo plazo, ya que ésfé.prbmueve una mayor participacion y consolidacion de la
organizacién;‘ (' Comﬁniéacién directa, 1998). La organizacion debe responder a
las caracteristicas y requerimientos del programa que se propongan a desarrollar
como respuesta a la problematica que se les presenta en el municipio o region de

que se trate.
6.3. Desarrolio Rural Municipal

Por sus caracteristicas de zona Indigena Nahuatl, representa grandes retos
profesionales, ya que el desarrollo rural implica un proceso multidimensional, de

grandes cambios en las estructuras social_es',"l s . actitudes de la poblacién, las

instituciones - para gratar'de"aééiéfar“éi Vc}ééimient'o econdémico, la reduccion de
desigqaldades. dgl lrndiko;e:cfie”;po‘ly)‘re’za“de ahi, que se requiera de una perspectiva de
integralidad"y bien. c:.trabrdi'n:ada;' de todos los que tienen presencia dentro del
munlkcipio de Tlaquilpa, Ver., ya que el desarrollo rural implica un proceso de
desarrollo humano, y sociceconémico, que permita el aprovechamiento de los
recursos que estan presentes en el area de estudio, con la toma de decisiones de
forma racional y que estén en compieta armonia con el medio ambiente y reaimente
se pueda promover un mejor bienestar de las familias campesinas en el Municipio en
base a esto podemos decir que el desarrollo rural municipal se encuentra en una
etapa inicial, ya que algunos campesinos nahuas han cambiado su actitud de pasiva
a activa, demostrando una mayor participacién dentro de las actividades como

grupos organizados, demuestran una gran solidaridad y trabajo de grupo, trabajan
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amejor sus recursos naturales tomando en cuenta las generaciones futuras (hijos y

. ,metos)( Comumcacnén dlrecta 1998)

_'Para.avanzar:de manera gradual hacia el desarrollo rural de! municipio, se hace

“‘necesario priorizar; y tomar como estrategias, la adecuacion de todos los programas

lbs" brofesores tengan la capacidad de enseﬁar en los dos Idiomas

'E‘\s’pafiol y.Nahuatt; _para tener un mayor impacto de mas nlﬁos que termlnan bien su

: prlmana y pued an segutr adelante con sus estudlos y IIeguen a hacer profesionista

es nece ar

que se promueva programas de becas escolares para aquellos nifios

: de escasos recursos economlcos la mplementac:on y desarrolio de mas proyectos_
o productlvos para Ia generacién de empleos programa capacitaciéon que promuevan :
en empleo, Ia ‘formacion de organizaciones sociales, la generacion de obras de
infraestructura, caminos, mas y mejores servicios; agua, luz, salud médicos, para la
promocidn de una adecuada salud de los pobladores, todos estos aspectos quedan

involucrados en el proceso del desarrollo rural.




VIl.- RESULTADOS

7.1. Caracteristicas de las Comunidades y su Participacion en el Proceso

Organizativo

Se presenta un analisis sobre las caracteristicas particulares de cada comunidad
para comprender mejor el estudio y la participacién que guardan con respecto a la
: orgamzactén econémlca social. El analisis se efectia en orden alfabétlco los datos

de poblacrén son tomados del censo general de v»v:enda del 2000 y reforzados por

»los recorridos de campo que se realizaron, asl como de Ios d;agnéstlcos comunitarios

- parﬂmpanvos (1999).

Comunidad: Apoxquila. A

Cuenta con 232 habitantes. El'75% de los productores saben leer y escribir, con
uh 75% primaria_incompleta, eh un. 100% los productores hablan Nahuati y

_ Castellano.

Dentro de las Instituciones que mas apoyos le han brindado en las actividades
productivas forestales, y agricolas , La SEMARNAT,( Secretaria de Medio Ambiente
Recursos Naturales), 60% la SAGARPA, con Procampo, 35%, la SEDERE, §%,entre

las mas sobresalientes,

Se le considera que la SEMARNAT con el PRONARE, es la que mas sobre salen y
que a través de la organizacion social “Kakalotecatl”, ha demostrado tener mayor
capacidad organizar a los productores, porque la organizacion es quién le transfiere

los recursos, el B0% de los productores tienen el conocimiento de la existencia de la
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"mlsma. los ﬂnes que persugue v su funcnonamlento Se entrevnsto el Sr. Macedonio
Tzanahua Sanchez actual presndente del consejo de admmlstrac'on y originario de la

‘cor‘nunldad.

En la mplementacuén de los programas ‘de reforestac:én el 75% de las personas

y conocen blen Ia organlzacuén

, partlclpan “act:vamente'

"orgamzarse por lo quealgunos “son socios dela Kakalotecatl y aseguran que han

» nuestras tradlcmnes y ‘ademas - ha _sido.de " gran ayuda para nosotros, siendo su
e ,prmcnpal actwudad la explotacion del basque, con especies de pino y encino, para la

extraccién de madera aserrada, leiia y carbén, todos son pequefios propietarios.

Necesidades de apoyo Institucional.

- Servicio de agua entubada 85%
- Crédito para la ovinocultura 75%
- Tienda Diconsa, S.A. 80%

- Plantas para reforestar 50%



-  Asistencia Técnica ] 40%
Prioridades.

Requneren de agua entubada 85%, con sustema de bombeo, pues queda lejos el

manantcal que les abast

con capactdad ‘de 20,000 litros :;:ya que la ocupan ﬁéra'el aseo personal y para los

p'ara,fesqlver dicho problema, asi

.. ¢omo de organizacién social.

d de Diconsa porque tienen que

El 80/a consnderan necesano contar con un tl

g 'll' a Ia‘cabecera mumcnpal que esté a8 km de dnstancna para comprar sus productos

g de pnmera necesidad.
Comunidad: Eyitepec.

Tiene una poblacion de 210 habiténtéb-‘.;‘ “EI 65 % saben leer y escribir, hasta
segundo de primaria, los productores dé}ninaﬁ el Nahuatl y Castellano. Hay varias
Instituciones que los han apoyado eﬁ sus actividades, Agricolas, Pecuarias y
forestales, principalmente la CONAFOR con el Programa Nacional de Reforestacion
con apoyos econdmicos para el establecimiento de plantaciones forestales, La
SEDERE, con los programas de aves, huertos horticolas, E! INVEDER, Ia
organizacion, capacitacion y asistencia técnica, se les ha proporcionado varios
talleres de capacitacion, sobre mantenimiento de plantaciones forestales, y sobre la
importancia de la organizacién y la planeacién para el desarrollo de sus actividades

diarias.
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los Prestadores de servicios

través de

grgfn'asf dél gobiemo, y ademas resolver de una mejor manera nuestros
‘probl:é:ﬁ'las;‘ se requiere de la organizacion, pues nos permite unirnos libremente para
un bie.n comiin y tener una mayor representacién y gestion, hemos notado también
que en la comunidad hay una aita participacion en la faenas comunitarias y sentimos
que estamos mas unidos, gracias a la organizacion, con respecto a otro tipo de

organizacién, el 50 % prefiere la Sociedad de Produccién Rural, porque hemos visto




que tlene muchas ventajas en comparactén con- Ia Sociedad de solidaridad social

' j‘que es muy hmntatnva para ‘conseguir los apoyos

Los aspectos que se han mejorado en la comunidad es la siguiente: En vivienda

75%,f

Ia adqunsnclén de insumos como femhzantes en un 80%, camlnos 60%;7'

; respechvamente

dedlca a Ia extraccibn de madera 20% actividades agropecuarias, cultivo de maiz y

E »cwdados de ovinos (borregos).

Indicaron que todos son duefios de sus parcelas y el tipo de tenencia es ia pequeifia
propiedad, cuentan con documentos que los acredita como poseedores, y para sus
labores agricolas se ayudan con la yunta, y los fertilizantes que utilizan son la Urea el
18-40-00 y superfosfato de calcio triple. En las labores del campo se utiliza la fuerza
de trabajo 50% familiar y 50% familia y paga salario, 50% la familia y la mano de

vuelta.
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La produccién agricolas es para autoconsumo 'y disponen de élimento' para‘mas de

cinco meses, la necesidades de los demas meses las cubren con los ihQrésos'_due

obtienen del bosque.
."Necesidades de apoyo Institucional.
- Apoyos financieros para proyectos productivos, principaimente para ovino.

- Asistencia Técnica

- Servicios de agua entubada
-Mantenimiento de caminos
- Capacitacion para algin oficio

- Construccion de Aulas escolares nivel primaria

100%

100%

100%

100%

100%

100%
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Prioridades.
- Agua entubada 100%
- Mantenimiento de caminos 100%
- Agistencia Técnicé ‘ 100%
‘ Orgar{lzadién Social 100%
Coﬁunldad: El Carril.

Cuenta con una poblacion de 220 habitantes, el 75% sabe leer y escribir, primaria

incompleta, hablan Nahuat! y Castellanb én un 00%.’

Dentro de las Instituciones que laboran en:la: omunidad El INI, ocupa el primer

sitio con mas apoyo ba“r_é ] ivero fruticola para la produccion

de, durazno. manza‘rib,’,,clruelo‘.“'y ncino,:con una inver_sién de $ 400,000.00 estos

- recursos son 'propo nal dé%Solidaridad A.C., pero son
‘superwsados por el INI también esta presente La SEDESOL con el Programa de
"Empleo Temporal con la construccién de un invernadero rastico para la produccion
de flor. Con una Inversion de $ 40,000.00, se encuentra en INVEDER
proporcionando la capacitacién y asistencia a través de un prestador de servicios

profesionales; consideran que el INVEDER es el que les ha proporcionado mas

apoyo, con la organizacion, la capacitacion y la asistencia técnica para el desarrollo



' ; manejar nuestros recursos proplos d
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de sus actividédés productivas; - esto les ha permitido valorar la importancia’ de la.

organizacion economica.

reahzan por ello desean formar una organlzaclén propla porque esto nos permlte

manera més er clente y transpare te

-~ 85% menciona que es necesario tener una mayor partlmpacion de todos para un bien

comun, y que mejor si lo hacemo org lzados porque esto nos permlte aprovecha :

mejor nuestros recursos forestales ues es nuestra actividad prlnc«pal se. tiene una S

’ superficie de 60% bosque d plno (Pmus patula), un 35% de encmo (Quercus :

crass:folla), para madera a da. y carbén

La produccién agricola es para autoconsumo y no les alcanza para mas de 5

meses, y practican una agricultura de temporal.

Neceasidades de apoyo Institucional.

- Mantenimiento de caminos 100%
- Asistencia técnica 100%
- Servicio de agua entubada 70%

- Proyectos Productivos de ovinos 85%
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- = Luz eléctrica . 30%
- Am'pli‘a.cién"de' la Escuela primaria 40%
2 Plantas para reforestar 40%

- Prioridades.

El 100 % indico que el mantenlmlento del camlno constderan que ellos estén

Por ello el INVEDER es eI que nos ha apoyado con el Técnico, hemos gestionado
‘ més proyectos productivos, tenemos capacitacion y asistencia técnica. Es un

prpgrama que si nos ayuda, por esto valoramos la importancia de estar organizados.
Comunidad: La Quebradora.

Cuenta con 116 habitantes el 75% de su poblacion saben leer y escribir, con

primaria incompleta, el 100% habla Nahuatl y Castellano.

La Institucléon que ha aportado mas apoyo es la CONAFOR, con el Programa

Naclional de Reforestacion (PRONARE), con los apoyos econdmicos para el




R A B Sy e

2

61

establecimiento dé blantacionés fbrestéles. el 80% considera que la organizacioén es

muy lmportante :ya que permlte gestionar mejores apoyos de las Instituciones, no

hemos dado cuenta muchas comunidades lo han logrado porque estéan organizadas

o son SOCIOS de alguna figura asociativa que a través de ella ies gestionan sus

proyectos, es’ ayudan a resolver algunas de sus necesidades que se les presenta

en su écjmtm;dad. Por eso para nosotros es muy importante la organizacion, porque

e 'ella tenemos capacitacion, asistencia técnica y la posibilidad de con

seguur Ios apoyos Institucionales. El 80% tiene conocimiento de la existencia de la

S P R: Kakalotecatl pues algunos son socios, . conacemos 1o que hace y a lo que se

dedlca. grarc:la‘s a ello hemos recibido vanos apoyos, para trabajar mejor nuestros

bosques.”

Dado que una gran mayoria dependemos de eI traba;o de la madera, y como

cuenta con un aserradero llevamos nuestra troceria (madera en rollo), para aserrarla

B " en sus instalacnones, hemos visto que se obtlene una madera de mejor calidad, que
nos permlte venderla a mejor precio, a cambio de uso se nos cobra una maquila por
,_docena de entre $35.00 a $ 40.00, ya que el asierre con la motosierra existe un alto

._;desperdtcm de madera y ademas en malas condiciones. Reconocemos todos en un
: 580% que es muy importante estar organizados e integrados a la Sociedad de
':'Prqduccién Rural “Kakalotecatl", es una organizacion buena y todos la aceptamos

‘con mucha confianza.

Su produccion agricola es de autoconsumo, solo les alcanza para alimentarse para
mas de 6 meses, el resto lo subsidian con los ingresos que obtienen del bosque; el

trabajo en sus parcelas la fuerza de trabajo es familiar y pagan salario en un 60%.



Necesidades de Apoyo Institucional
- Financiamientos para proyectos ovinos
- Servicio de luz Eléctrica
- Asistencia Técnica
- Plantas para reforestar
v-k Capacitgcién para algin oficio
& Oif;ganfzacién

Prioridades.

100%

40%

100%

70%

60%

80%
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Se requiere un 100% de apoyos financieros para el desarrollo de proyectos de

ovinos. porque necesitan diversificar sus actividades productivas, pues dependen

totalmente del bosque, el 80% hace necesario la organizacion para poder trabajar

mejor sus recursos, y gestionar los recursos para los proyectos productivos, el 100%

opino que necesitan de la asistencia técnica para mejorar sus técnicas agricolas para

incrementar sus produccion, pues son muy bajos sus rendimientos de 500 a 600 kg

por ha. Y es totalmente de autoconsumo que les alcanza para alimentarse por 5

meses. El 70% reconocié la importancia de la reforestacion, pues necesitamos que

el bosque no se agote, se comprometieron en en participar activamente en el este

programa.



El 80%5 re’cqnoc‘i’erbhrla importancia de estar organizados‘.' porqué' nos’ ofreée',_

campesmos de Tlaqudpa. por eso consideran importante part«cnp

s organlzacién.upues si esta funcionando muy bien, ademas con el aserradero que

: tlen ; tenemos una oportunidad de trabajar mejor nuestro bosque aserrar nuestra

; Zmadera, 'y. venderla a mejor precio. Estamos convencidos que tenemos que :
" '~pa&icipar activamente dentro de la organizacion, para mejorar nuestra situacién

econdmica y poder acceder a una mejor calidad de vida.
Comunidad: Loma de Xocuapa.

Presenta una poblacién de 500 habitantes. £l 80% saben leer y escribir o

aunque con primaria incompleta.

Las Instituciones que han apoyado a la produccion de campo son PRONARE, 80%

]a_ SEMARNAT.‘JO% con él programa de empleo temporal para la conservacién de

Sdelo ‘la SAGARPA con él 10% con el PROCAMPO. Para productores de cultivos

3

basicos. En un 100% tienen conocimiento de la existencia de la organizaciéon, y de la
importancia que esta representa, pues al estar organizados, se cuenta con mayor
capacidad de gestién y negociacion, para obtener los apoyos instituciones. Ofra de
las Instituciones presentes, el INVEDER, con un técnico, que nos proporciona
capacitacion, asistencia técnica, y los mas importante la organizacién, que nos a
otorgado apoyos para la integracion de los proyectos productivos que hemos trabajo

y la elaboracién de nuevos, para el afio 2002.



64

El BO% duo que el INVEDER con el Programa de Capacltacuén y Extensién, es el

que més nos a brmdado apoyo esta 0s de acuerdo y tenemos confianza, con el

técnloo por su asesoria “porque nos ha hecho ver la importancia de la organizacién

esto:nos ha fortalecido y'ex|ste mas unlén en Iar :

B forganizamén de productores.

comunidad ahora tenemos mas pamcipaclén de todos en Ios traba]os comumtanos v

gracias'ala organizacion

El 80% poseen superﬁc:e con bosque. de pino (Pinus patula, P. pseudostrobus),
encino (Quercus crass:folra) que utilizan para la extraccion de madera aserrada, lefia

y carbt_‘m. ’:: :

Todos "son_duefios de sus parcelas, son pequefios propietarios, cuentan con la
ot ;. TR T

i dqcumentaclén, respei:tiva que los acredita como duefios.

Para trabajar Ia tlerra utmzan la yunta, la siembra del maiz la realizan en el mes de
w marzo Ia mayor parte de la.mano de obra es familiar, utilizan el fertilizante, Urea,

- tnple 17. la cosecha es de autoconsumo disponen de granos de 4 a 5 meses.
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Necesidades de Apoyos Institucionatles.

- Apoyos financieros para desarrollar proyectos productivos principalmente ovinos.

80%
- Mantenimiento de caminos 100%
- Plantas para ref‘ore‘st‘ar » 70%
o ‘.  ,'o;g'n);"evr;nib;qa} 20%

 Prioridades.
k El ' mantenimiento de camino 100% es muy importante porque es a través por

donde  sacan sus productos principalmente madera, carbdn, lefia, y poder

transportarse mas rapido a la cabecera municipal.

E|v8‘Q% sqlicito apoyos para mejorar sus hatos de ovinos, sobre todo en el

: mejbrarﬁiéﬁfa genético. pues se tiene terrenos y condiciones ecolégicas para
deéarrollo adecuado de la ganaderia menor. Ademas necesitamos buscar
alternativas productivas, para no depender solamente del bosque, ya que es nuestra
principal fuente de ingresos econémicos, el 70% opino que es muy importante la
reforestacion, porque las areas de bosque se estan agotando en nuestra comunidad
por ello debemos participar activamente en el programa de reforestacién con la

plantacidn de arboles, ademas en nuestra comunidad existe el vivero forestal de ia
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organxzaclén “Kaka!otecatl“ que nos factllta contar con Ia planta en forma oportuna y

:de buena cahdad

50% considero la necesidad de asnstencia técnlca porque nos permlte tener acceso

mejores técnicas de cultivo, y mejorar nuestra producctén asl como utihzar mejor los

fertilizantes y mejores semillas.
Comunidad: Pixcuauhtla:

Es una de las comunidades mas grandes pues es conSIdera como congregacién '
cuenta con 638 habitantes, 75% de Ia poblacsén sabe leer y escrlblr eI 100% habla

el Nahuatl y el Castellano,. con pn_mana mcomplreta"

Respecto a la Insmucuones que han bnndado apoyo a la produccién agropecuana y

. iforestal corresponde Ia CONAFOR con el PRONARE con apoyos econdémicos para

el pago de mano de obra para“ el establecimlento de plantaciones forestales
DICONSA, con una tlenda comunltana en donde se expenden productos de primera

necesidad, y evitar que Ios habitantes se desplacen méas de 8 km de distancia para

'comprar sus mercancla

De Ias dos lnstltuclones ninguna ha demostrado capacidad para la organizacién, se

»,;‘;conté con Ia presencla del Técnico del INVEDER, en el afioc de 1999, se logro la

T;xl’nktegnracl()n‘.de,la comunidad  con.un trabajo organizado, y que actualmente nos

pérmitido tener algunos logros como la gestion de un proyecto productivos de
construccion de un vivero para la produccion de frutales, con el SEDERE, por ello

reconocemos que la organizacién es muy importante, ya que ofrece grandes
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ventajas, si es bien llevada y conducida por los representantes, ademas por los
cambios dentro de las politicas del gobierno para poder acceder a los apoyos sera
necesario estar bien organizado, en alguna figura econémica de base, por ello
estamos en la r;1ejor disposicion de integrarnos y formar parte de la S.P.R.
*Kakalotecat!”, la cual ya conocemos bien lo que hace y como lo hace, sentimos que
es una organizacion buena y la mas viable, ya que esta integrada por pequerios
propietarios, tenemos confianza de logrario : prbhto, quizas no hemos sabido
acercarnos con los representantes actuéles dé la ‘6fganizaci6n. se entrevisto a uno
de ellos y dijo que su Papa ha recxbldo benefclos de la misma , porque le tramito su
permlso forestal aun costo muy bajo gracuas a ello ya no lo molestan las autoridades

forestales y esté trabajando muy blen su bosque.

' i La mayoria 80% cuenta con superfcue de bosque, son pequefios propietarias, de

A’ Iula P, pseudostrobus), encino(Quercus crassMo//a) para la
’ e mgder_a aserrada. carbon vy lefia; pring:lpa| “fuente de ingresos
- eco'n;fvrzﬁ‘li:ovs;w s v
: Lé prvodui_:ygl.énkvaglk'lqolab el cultivo de maiz es para autoconsumo, la preparacién del
e ;terréno ia rveéllzvén‘con S/unta en el mes de febrero, y la siembra la realizan en el mes

‘, de ma'f;o.ii ‘utillz,ank semillas criollas, fertilizante; Urea, triple 17, principaimente

'bbtlénén rendimientos de 500 a 650 kg., por ha, les alcanza para alimentarse de 4 a

" 5 meses,

l.akfuerza de Trabajo es familiar en un 80% y 20% es pago de salario,’y en algunos

casos la mano de vuelta.
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Necesidades de Apoyo Institucional.

- Apoyos financieros para el desarrollo de proyectos productivos de ovinos . 80%

- plantas para reforestar 65%
- Asistencia Técnica 70%
‘-’Ampliacién de |a red de agua entubada 35%‘
- Am‘pllavr tienda DICONSA " 40%

- Capacitacion en algtin oficio y/o mejorar el propio . 75%

Prioridades.

El 80% manifests la necesndad de gestnonar apoyos para desarrollar proyectos

productlvos de ganaderla prlnClpalmente, de ovmos Ya que tenemos que buscar

rslfcar ya dque la mayoria depende del bosque.

sstehcia técnica, por lo considera necesario para mejor

sus practlcas‘de cultivo, ‘tener una mejor organizacion, para gestionar mas y mejores

proyectos produc ivos, que beneficien nuestras familias y comunidad. Es necesario
ampliar la tlenda para que cuente con mayor espacio y mas mercancias que nos
hacen falta a todos, 76% manifestd que es muy necesario tener talleres de
capacitacion, que nos pe,rmitan aprender algtin oficio y empleo para ser mejores en

las actividades que realizamos en nuestros campos.
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" ..Estamos convencidos porque todo esto; que la organizacién es muy importante
- pues nos ofrece - la posibilidad tener mejores apoyos Institucionales 'y mejorar’
nuestras condiciones de vida para un mejor desarrollo humano que nos bfrézcaﬂn

'mejores oportunidades.
Comunidad :Tlaquetzaltitia.

Es otra de las comunidades mas grandes ‘del mUnicipio es considera como

congregacién cuenta con 540 habitahtés el -8 :saben leer y escribir, el 100%

hablan Nahuatl y Castellano con referencla de prlmarla lncompleta

Las Instituciones c'we':‘mas han:apoyado’ so CONAEOR, -SEMARNAT; con el

PRONARE con. apo ‘o ’rﬁého de obra (jornales), para

el establecimiento de ' plantaciones forestales ademés ia organizacién “Kakalotecatl”

;cuenta con unviv

stén ‘convent:ldos de

la Importancia de la

organizacién buena 'y funcional, que a nivel comunidad y municipto a beneficiado a

muchos productores con apoyos economicos y la generacion de empleos.

Otra de la Instituciones es la SEDERE, con apoyos para la construccion de tanques
de agua, les ha proporcionado diversos materiales para construccion de corrales de

borregos establecimiento de huertos horticolas, pero no promueve la organizacién de
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: !os productores también se encuentra el INVEDER, con la presencia de un Técnico
(PSP) que nos ha ensefiado a trabajar organizadamente, a desarrollados talleres de

'capac:taclén en cuestiones forestales, asistencia técnica sobre manejo de ovinos y

cultwos bésncos y hemos mejorado mucho ya estamos mas organizados

,Sv,(pammpam“s més se trabaja mejor y tenemos un mayor poder gestidn para la

: "«mplementacxén de proyectos productzvos

Por eso estamos con encidos que la orgamzacxon socnal es muy lmportante ya que -

a, y con esto :

un mejor- desarrollo rural

e'la zona ytem'pladba de la sierra

de Z\or’\‘gk‘ollc;a.k ¥ sobre tod

Necesidades @g é"p’oy

- Necesidad de orgéhi;é e 80%
- Asistencia Técnica 100%
s Manfenimienﬁo de caminos ' 70%

. Apoyos para créditos ganaderos S 75%
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Prioridades

-- Mantenimiento de los caminos, porque lo consideran importante, tanto para sacar

sus productos agropecuarios y forestales.

- Necesidad de asistencia técnica, es muy importante para Ia transferencla de ;

tecnologia y aprender el uso racional de los agroqulmlcos para nuestros cultlvos
Comunidad : Tenexcalco.

Cuenta con una poblaci(m de 29_3 habitantéé. 180°/’o saben' leer y escribir, con

primaria incompleta.’ -

Reforestacion esto ha sndo a traves de la orgamzacnén social “Kakalotecatl”, quién le
i meistran los recursos ﬁnancneros con {a firma de un contrato de obra, en base a los
proyectos que se presenten por parte de la organizacién, en donde se consideran las
comunidades beneficiarias en donde , se destinaran los recursos, y la organizacién
es la que les proporciona la asistencia técnica a través de un asesor técnico, por lo
que demuestra que tiene una gran capacidad organizativa, 75% reconocen la
importancia de la organizacion, por lo que presentan un gran interés en organizarse y
pertenecer a la organizacién, ya que hemos observado que si tienen muchos
beneficios, como, pago de mano de obra para el establecimiento de plantaciones

forestales,



que realizan.,

L!a"prod'uc'cién agricola cultivo de maiz es de autoconsumo, con rendimientos por

ha, de 500 a 650 kg. les alcanza para comer para 4 a 5 meses ‘

La siembra la realizan con yunta,y las labores agricblas es fémiliar, y mano de vuelta.
Necesidades de apoyo Institucional

- Asistencia Técnica 100%

- Mantenimiento de caminos 100%
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- Plan(as para reforestar 65%
- Apoyo para proyectos ganaderos de ovinos 75%
Prioridades.

El mantenimiento de caminos, es muy urgente y debe ser cbn'stantke.,porrq‘ue
durante el periodo de lluvias se descompone y hace el diflCiI el transiﬁo, y gfa'n bafté Vv

del afio esta en malas condiciones.

Requveren del serwcao de asuslencla t"nica para poder mejorar sus técmcas ;

agricolas y tener un mejor manejo de sus recursos naturales pnncnpalmente el

bosque, sobre todo para tener una me;or organlzacxbn social para la produccxén Y
consideramos que la organizacion es de V|ta| lmportancna para nosotros, pues nos

permite resolver mejor nuestros problemas y necesidades.
Comunidad: Tlaltenago.

Tiene una poblacion de 203 habitantes, se encuentra muy' cerca de la cabecera

municipal él 80% sabe leer y escribir, el 100% hablan el Nahuat! y Castellano.

" La Institucién que més a tenido presencia es la SEMARNAT- CONAFOR, con el
"'Programva Naciorial de Reforestacion, con apoyos para el establecimiento de
plantaciones forestalés. con un 80%, SEDESOL con 20%, el 80% reconoce la
importancia de la organizacidén, ya que a {ravés de ella es mas facil conseguir
apoyos de las Instituciones, y nos da la pauta a poder resolver mejor nuestros

problemas porque estamos unidos, conocemos la organizaciéon "Kakalotecalt', que




“eje fundamental de su’economia!’ odos son pequeﬁos propietarios.

La producctén agricola es de autoconsumo. en el caso del maiz de 50 a 650 kg por

: ha solamente Ies alcanza para allmentarse de 4 a 5 meses segun el tamano de la -

= _familla.

La preparacion de los terrenos lo realizan con yunta, en el mes de febrero y la
siembra es en el mes de marzo; la fuerza de trabajo es familiar 80% y 20% familiar y

asalariada.

Necesidades de Apoyo Institucionat
- Asistencia técnica 100%
- Apoyos financieros para ganado — ovino 80%

- Plantas para reforestar 75%



- Capacitacion para algtn oficio 60%
- Escuelas para sus hijos (ampliacién) 40%
Prioridades.

La asistencia técnica 100%, necesntan para mejorar sus técmcas de cultlvo
elaboracion proyectos productwos, para Ia organuzacnon. 0% requneren de apoyos
financieros ‘ para desarrollar la ganaderla pnncnpalmente la ovnna se tienen
condiciones para poder realizarla ya que se cuentan con éreas de pastizales todo

- esto es posible con la organizacian.
Comunidad: Tetlistaka.

Cuenta con una poblacién de 174 »habitan'tes_.kel 76% sabe leer y escribir, El 100%

habla Nahuatl y el Castellano.

El 80% que han recibidofal“‘camvpo es  La SEMARNAT- CONAFOR, con el
Programa Nacional de ‘Re'fon"gstacién. 20% la SAGARPA con el PROCAMPO
Ninguna ha demostrado o realicen acciones de organizacion, por lo que consideran

existe poco interés de su parte.

El 80% asegura conocer a organizacion “Kakalotecatl, sabemos lo que hace, pues
algunos de nosotros contamos con permiso forestal, porque la organizacién, nos
ayudo a gestionarlos, y hasta la fecha no tenemos problemas para trabajar la
madera, pues ella nos apoya con la documentacion legal, por ello consideran que es

muy importante la organizacién, pues se facilita conseguir los apoyos de la
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Instltucnones, por eso es lmponante que se tengan una participacion de todos, para
' obtener més beneﬁcms es una organizacién eficiente, nos a conseguido varios

apoyos ,para, nuestra comumdad. y actualmente estamos mas unidos para la

: fealizaéldh deV las 'aétf_vld‘ades comunitarias. Algunos beneficios son: los estudios de

<~ manejo, los'permisos forestales, capacitacion para un mejor manejo de los bosques

documentacldn Iegayl para transportar nuestros productos forestales a los mercados.

Todos son

todos cuentan co

pseuduslrob s)

: allmentarse de 4 a 5 meses.

La siembra la siembra la realizan en el mes de marzo, con un 78% mano de obra

familiar 22% mano de obra familiar y asalariada.

Necesidades de Apoyo Institucional

- Apoyo para la ganaderia ovina 80%
- Mantenimiento del camino 75%
- Plantas para reforestar 100%
- Capacitacién de los habitantes en alguin 80%

oficlo.

queﬁ s ‘propietarios, que se dedican al trabajo del bosque ya_ que
:superf cie con - monte, pmo. y encino, (PanS patula) (P
"uercus crass:fo/la) Que utlllzan para la: extracclén de madera; o
carbén y leﬁa ‘base dé su economla con relaclén ala producclén agricolas CUI(IVOA'

de malz obtlenen de 500 a. 650 kg por ha Es de autoconsumo y les alcanza para"
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- Asistencia Técnica 80%
- Escuela para sus hijos (ampliar aulas) 35%
__Prioridades.

Para la ganadera ovina el 80% solicitan apoyos para desarrollarla, ya que es una
buena alternativa para diversificar, nuestras actividades productivas, la comunidad

cuenta con terrenos para establecer pastizales.

Con relacién .a la. asistencia técnica el 80% solicito esta, para mejorar sus

actwndades productnvas, para capacltarse. para que nos organicemos mejor; el 100%

,sollcno plantas para reforestar y tratar de recuperar Ias éreas boscosas que han ido

ci n ‘o por Ios aprovechamlentos y la tala inmoderada de algunos., por

”eso nos comprometemos en participar activamente en el programa, y sobre todo de

G Qrganizarnos, para poder trabajar mejor por un bien comun resolver nuestras

*necesidades para aspirar a un mejor bienestar familiar.
7.2. La Organizacion Juridica de los Productores en la Region de Estudio

En este apartado se hace un analisis sobre las caracteristicas comunitarias y la
Organizacién a nivel regional en base a las 10 comunidades consideradas en el

estudio. (Cuadro No. 1)
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Cuadro No. 1 Relacion de Comunidades, padres de familias y nimero de habitantes.

12000.

Comunidad No. de padres de Numero de

familia habitantes
Apoxquila 40 232
Eyitepec 35 210
El Carril 38 220
La Quebradora 20 116
iLoma de Xocuapa 88 500
Pixcuauhtla 110 638
Tlaquetzaltitla 90 540
Tenexcalco 42 293
Tetlistaka 30 174
Taitenango 37 203
TOTAL 10 530 3,126
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Cuadro No: 2 Caracterlshcas Somales del Municipio de Tlaquilpa, Ver. 2000.

4 dmadd -

Saben Leery

escribir . Escolaridad Idioma

Concepto

Primaria | Primaria Otros Nahuati

Si N,o . Incompleta | completa | estudios | Castellano
e % % % %
Total 8777 444 | 444 100

ro 'uctores entrev:stados, mencionaron que saben leer

L y escrlblr, contando ‘con prlmaria incompleta un 57.77 % y personas sin estudio un

' 33.33%. (Cuadro No. 2)

Esto indica la necesidad de escuelas primarias y programas de alfabetizaciéon en ias
comunidades que integran en municipio, con el fin de mejorar la educacion indigena
y facilitar la aceptacién de las Instituciones que laboran en el mismo, y sobre todo de

la organizacién econdmica para mejorar las actividades productivas que realizan.

Respecto al ldioma, el 100% de las personas indicaron dominar tanto el Nahuatl,

como el Castellano, Esto permite mas comunicacién entre comunidad — Institucién.

Cuadra No. 3 Marco Institucional en el Municipio de Tlaquilpa,Ver. 2000.

Apoyo a las actividades productivas y Organizativas

Concento | SACARPA | SEMARNAT | SEDESOL | SEDERE | INI | IVEA | DICONSA | INVEDER | sCT
P % % % % %l % % % %
TOTAL 30 70 40 3 |16 80 5 70 10
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Continuacién andrd No. 3

CAPACIDAD ORGANIZATIVA

‘|- SEMARNAT SEDESOL IN INVEDER "
% % % Y
30 25 40 v 78

Apoyo a las actividades productivas y organizativas.

Dentro del apoyo Institucional se encuentran que en la cuestion educativa el 80%
corresponde al IVEA se encuentra incluida la SEC, quienes tienen mayor presencia
en el Municipio y que indirectamente se encuentran ,apoy‘ando las actividades

productivas que realizan los campesinos en su comunidades. (Cuadro No, 3)

Es muy importante sefalar que en el munic;ipio. la principal actividad econémica es
el sector forestal, con las especies de pino y encino, la SEMARNAT, esta ofreciendo
un apoyo del 70% principalmente para la produccién de planta en vivero, y
establecimiento de las plantaciones, asl como también para la autorizacién de los
Programas de Manejo, campafias contra incendios a través de cursos de

capacitacion a los pobiadores.

El INVEDER, con un 70% con apoyo de Talleres de capacitacién, asistencia téchica
y sobre la organizacién social de los productores, con la implementacién de
proyectos productivos alternativos al bosque; ganaderia ovina, conservacién de suelo

y agua, buscando siempre a participacion activa de los productores, y que sean ellos
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"'.Ios que tomen sus prop s decls:ones, esto ha permito que en la actualidad los

: productores tengan més’clara la |mportancua de la organizacién econémica y social

de los campeslnos a nivel municipal

La SEDESOL ha bnndado apoyo con 40% prmCIpaImente para el desarrollo de‘

proyectos produchvos que fomenten fuentes de empleo en -las comumdades o

proyectos como onstruccaén de estanques plsclcolas lnvernaderps de ﬂor,, y

't‘ﬁldo de Iana

algunas actlwdades art ‘

¥ vnene apoyando actividades pnncnpalmente productwas

[Vcomo hueﬂos amlllares mejoramtento de la milpa de maiz, tanques de agua.

; INl co eI 15 % en achvudades de gestion de algunos programas, vivienda, antes las

: Instltucnones correspondientes siendo muy escaso en apoyo en cuestiones

,productlvas

o La SCT ,'1,0%_con los programas de mantenimiento de caminos y cuneteo ocupando

mano de obra de las propias comunidades, como programa de empleo temporal.

DICONSA, con un 5% para la instalacion de tlendas comunitarias rurales para el

abastecimiento de productos basicos en algunas comunidades del municipio.
Capacidad organizativa

El INVEDER, 75% es la Institucion con mas capacidad organizativa, dada la
aceptacion en la forma de organizar a los productores en sus actividades

productivas, a través de la organizacion juridica, el mecanismo de participacion
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comunitaria, al planear, ejecutar los programas con los miembros de las
comunidades. Sin embargo algunos productores entrevistados indican que los

resuitados no son tan rapidos como lo desean. (Cuadro no 4).

Cuadro No. 4 Caracteristicas de participacién en la organizacién por comunidad en

o Mﬁnibibio ‘g.‘eiflflaquilpa.fVer. 2000.

Conocimiento de Fines que Enterado del
Comunidad Casos la Organizacién persigue funcionamiento
% % %
Si No Si No Si No
Apoxquila 40 80 20 80 20 80 20
Eyitepec 35 80 20 80 20 80 20
E! Carril 38 80 20 80 20 80 20
La Quebradora 20 80 20 80 20 80 20
Loma de ;
Xocuapa 80 80 20 80 20 80 20
Pixcuauhtla 110 80 20 80 20 80 20
Tlaquetzaltitla 90 80 20 80 20 80 20
Tenexcalco 42 80 20 80 20 80 200
Tetlistaka 30 80 20 80 20 80 20
Tlaltenango 37 80 20 80 20 80 20
Total 530 80 20 80 20 80 20

De los 5§30 padres de familia entrevistados, observamos que el 80 % (424), tienen
cono cimiento de la organizacion, y el 20% (108), no tienen el conocimiento, Esto nos

indica que los productores reconocen la importancia de la organizacion, en su
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‘comunidad y del .municipio, por los - apoyos que han (ecibido de parte de la

organizaclén. (Cuadro No. 4).

EI 80% conoce los fnes perfectamente a. lo que se dedtca la organizacién y su
5 papel fundamental que Juega en el mumcuplo EI 80% tamblen estan enterados de su

vf;func;onamlento dentro del munlmpxo de estudlo

Del total de entrevustados solamente 3 tienen cargos en la organizacion, son de

- presidente secretano y COI’\SEJO de wgﬂanc:a

= Un 20% de los productores desconocen el funcionamlento y los fines que persigue

la organizacién ya que no han tenldo un pa lcipacnbn dlrecta

La cobertura de la organizacuén es bastante amplla dentro del municipio, “algunas

veces” porque se ven en la necesndad de sallr a buscar trabajo hacia otros lugares,

se negaron tener conocimiento y no partlcnpan porq no tlenen tiempo, sin embargo

cuando se lleva un programa comunitarlo estos tambxén son tomados en cuenta.

' De manera general el 75% considerja{f,qué han’ sido pocos los productores

beneﬂciados.

De acuerdo a los logros obtenidos a lo largo del desarrollo de la organizacién de
Ibs prodﬁctores. se requiere de mucho mas esfuerzo e iniciativa por parte de los
productores e Instituciones principalmente el INVEDER, para lograr una mayor
participacion y Integracién de los productores, para fortalecer los procesos de

organizacién a nivel municipio.
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Algunas sugerencias dadas por algunos kde' ellos; es muy necesario también que a
través de la organizacién sean los‘propios productores los que manejen los recursos

financieros.

Y ademas sean vmculados con més programas, de acuerdo a las necesidades de

cada comunidad y. ampllar asl una mayor cobertura de apoyos en el municipio y la

,reglén : Aceptan tambl eco nocen que la organizacién es buena, pues ha traido

muchos benefclos a uestra'_ comunldad y en general de tipo particular. Ello ha

du ores para su aceptacion. Ya que observamos que existe

mas’union entre todos’lnosotros ya que lleva un caracter productivo, socioeconémico
no un sentldok bolltxco ni rehgloso Como se tiene la experiencia de la existencia de la
i"Soz_:uedad de Produccmn Rural “Kakalotecatl, que ha venido funcionando bien, y ha
sido éﬁciente. por los: beneficios que se han logrado, juzgan conveniente la
participacién de una ﬁgran mayoria de productores para poder lograr mejor su

consolidacién. »

.. Guadro No. & Cafacter(sticas Econémicas en el Municipio de Tlaquilpa, Ver. 1999.

SR ‘USO DE LA TIERRA

Superficle % | Superficie % Superficie % Otros %
Forestal Agricola Ganadera

3,504 Has. 60 | 1,255 Has. 21.48 | 640 Has. 10.96 | 471 Has | 8.06

Debido a las condiciones ecolégicas del Municipio, la vocacién del suelo, es
forestal con especies de clima templado, pino- encino y hojosas, por lo que ocupa
una superficie total de 3,504 has, siendo la principal actividad econémica que

realizan los productores campesinos del municipio, y es el eje central de donde
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> obtienen ‘sus ingresos, para satisfacer sus necesidades de subsistencia ocupa un

p'o'r'cegjtajejqel 60% de la superficie total del municipio la cual es de 5,840 hectareas.

La superficie considerada como agricola es de 1,255 has, de las cuales 753 has, son

on_el maiz siendo un producto de autoconsumo, dado que les alcanza

meses para alimentarse la familia campesina, esto depende del nimero
‘de las mismas; el cultivo de chicharo ocupa una superficie de 150 has

roduccién es destiﬁada para eI éutoconéuhﬁq familiar, el haba de 80 has, también

autoc nsumo cultnvo de avena 272 as: son consideradas como actividades

"agrlcolas (Cuadro No 5) :

es decir los animales son
sacado a pastorear durante todo el dla de8am a6 p"vm y‘donde pasan la noche

rrales sencillos que son construxdos con materlales de a regiéon (madera), cerca

(Cuadro No. 5).

ba vras;ébndlciones en que vive la poblacién un 60% tiene su ocupacion en las
actlvldade‘_sj}_y forestales, y un 21. 88 % se ocupan en las actividades agricolas, y el

n las cuestiones ganaderas. (Comunicacion directa, 1999).

Por lo que es muy importante considerar fa ejecucibn de programas de apoyo

comunitario por las Instituciones que laboran en las comunidades, para evitar que los




pobladores emigren de sus comunidades'y que cada vez cuenten con mas ofertas de

trabajo, fomentan el cuidado y. manejo racional de los recursos naturale

Cuadro No. & Estructura productiva en'el Municipio de Tlaqu

“PREPARACION DEL TERRENO -

Usa Yunta en sus labores o :
Agricolas SR I =
Concepto | Casos o Propia | Alquitada | Prestada
o T SRR
Si NO
Total 5§30 75 25 60 35 25

USO DE FERTILIZANTE

Usa Fe&tlllzante Organico Urea Triple 17 18-46-0
o % % % %
Si No
95.50 45 0 95 97 80

USO DE MANO DE OBRA

EL TRABAJO AGRICOLA LO {PRODUCCION Y CONSUMO DEL MAIZ.:
HACE:

Familiay | Familiay | Objetivo de la Disponibilidad de granos
Familia paga mano de Produccion %
% Salario Vuelta | Autoconsumo 2 o4 .
% % % meses | meses | "4 Meses
30 33.35 50 100 9.5 42 55

Para realizar las labores agricolas el 75% utiliza yunta pero dada su escasez, el
35% la alquila y el 25% la consigue prestada, repercutiendo en ia economia familiar.
Por este motivo se considera necesario su apoyo a través de la integracién en una
organizacion econdmica de productores para poder acceder a créditos para poder

adquirir yuntas a precios bajos. (Cuadro No. 6)
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Uso de fertilizante. -

Enla siembré de los cuitivds Qn 95. 50 utilizan fertilizante 97% utilizan triple 17, y
~eI 95% Urea, y el 80 % 18-46 0 nlnguno utallza abonos orgémcos Estos son
apllcados principalmente al cultwo de malz Estos fertlhzantes son adquiridos en los
comercios pamculares, ultlmamente. a través de Ia ‘organizacién “Kakalotecatl, a un

precio mas bajo.
Uso de mano de obra.

El trabajo agricola lo siguen haciendo de,una forma tradicional, participando la
familia en 30%; el 33.35 tiene la necesidad de pagar jornales, debido a ofras

actividades realizadas fuera de la comuﬁindad',,y_el 50% Unicamente la trabaja la

familia; esto depende del nimero de miembros de la misma y la superficie cultivada.

- Produccion y consumo de maiz.

La '.d/lspé:;f'bilidéd de granos en cada familia y por comunidad es variable y se debe a

iferentes ausas como rendimiento de produccién, que esta determinado por la

alidad del su Io y manejo del cultivo, ademads del area dedicada al cultivo, recursos

: econémlcos de la famllia y el numero de miembros por familia. El 42% dispone de

_granos entre 2 a 4 meses afo, a algunas familias es insuficiente, todos tienen la

necesldad de comprarlo en Ias ciudades cercanas o tiendas de Diconsa.
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Cuadro No. 7 Resultados en cuanto organizacion, 1999.

Considera
importante Para Mayores beneficios en Asistencia
Organizarse sus actividades productivas Cap a(;,taclén Técnica
% % %
Si No
80 20 75 65 80

El 80% esta consciente en la necesidad de organizarse, principaimente para
obtener mayores beneficios, proyectos productivos, 65% para la capacitacién, cursos
que les permita mejorar sus habilidades, nuevos conocimientos tecnologicos, y 80%

observa la necesidad urge'nte de contar con la asistencia técnica.(Cuadro No.7).

o Dentro de las necesmades de apoyo Institucional a las comunidades, en orden de

mp rtancia tenemos’ La capacitacion, para adquirir nuevas habilidades que les

apermltan me;orar sus actxvtdades productivas.

rganizacion para la produccién y comercializacion, que les permitan vender

-mejor sus prkoductb‘s y entrar a los nichos de mercado tanto local como regional. La

Iai 'cnica, para la transferencia de tecnologia, gestion y la implementa.clén
,,-de[los:proyectds productivos, que les permitan la generacion de fuentes de empleo

’sl'corho |a posibilidad de obtener ingresos, para vivir mejor.

Ademas para poder cuidar los bosques de una mejor manera, pues es la principal

fuente de ingresos econdmicos de los pobladores.

Para algunos casos se hace necesario el mantenimiento de los caminos ampliacién

de la red de luz eléctrica, mejoramiento de la vivienda, ampiiacién de aulas de
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escuelas primaria para qUe los nifios, cuenten con un lugar adecuado para recibir sus
clases, ampliacién de la red de agua entuba principalmente en las comunidades de
Apoxquila, Eyitepec y Tlaquetzaltitia, y sobre todo la adquisicion de insumos en

forma organizada y a bajos precios.

Por lo que la organlzacrén juridica de los productores en el municipio de Tlaquilpa

Ver Es muy |mportante y se debe promover Ias condlciones para lograrlo, pues

‘representa gran des venta;as para Io productores campesmos de: la regrén de

estudio, para buscar eI desarrollo rural que tenga como_re sultado un mejor bienestar

,como acmén estrateglca Ia organlzacmn para la producc 6n para poder lograr un

'verdadero desarrollo ruraI Integral de Ia regtbn



VIN.- DISCUSION DE RESULTADOS
8.1, Problematica Organizativa Municipal.
* La educacion es la base fundamental para el desarrollo rural de toda qqmuhidakd.f'; S

En el municipio de Tlaquilpa, Ver., la poblacién cuenta con una educadiéhﬁbésiéa e

demas habla el Castellano y Nahuatl, facilitando la comumcacuon entre eI personali_

técnico de las Instntucnones y Ios productores mdfgenas

para plantear sus problemas y planear las alternativas de solucién, y sobre todo de
= hacerlo orgamzadamente de manera activa - reflexiva. Promoviendo acciones en
donde los productores se dan cuenta por si mismo que ellos son los propios

'pijomotores de su desarrollo.

Ya que INVEDER, busca mediante la capacitacion, la asistencia técnica y
organizacion, un desarrollo humano para mejorar habilidades, que tiendan a
desarrollar adecuadamente sus capacidades, haciéndoles ver que son ellos los que
tienen que responsabilizarse de sus problemas y hacerse responsables para

resolverlo, aprovechando las ventajas de la organizacion como grupo. Teniendo
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'como uno de sus pnncxplos floséfcos el Instituto, el capltal humano y Ia

: coordmaclén mtermstltucional y la orgamzamén parala producmén

Se pudo observar ‘qu andé no saben leer. y escfibi'r‘ino"hah re‘cibldo‘ninguna

;'lnstruccién basica, para esto en un momento dado no es diffcil que ‘los productores S l

dentro de la elaboracién proyec S productlvos (o] programas de (raba)o‘ Si no ,' Vo

mas blen se debe ala falta mterés que tenga cada mdlvnduo aunado a Ios beneﬁ:los

k que haya obtenido a través de Ia organizacibn (Cuadro No 2)

El 80% "partiéipé écﬁiiamenté". en los cuales encontramos a personas que saben
" leery escribir, y otros que no.
2.- Un total de 90% de los productores se dedican a la explotacion del bosque, por el
pdtenclal que representa, y sobre todo por la vocacién original del suelo, lo
aprovechan para la extraccion de madera aserrada de diferentes dimensiones

carbén, lefia. Por el ello el apoyo que han tenido por parte del Programa Nacional

de Reforestacion, a través de la SEMARANT Organizacion “Kakalotecatl”, les ha
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‘ permmdo dlsponer deiplanta de calldad en forma oportuna para la reforestacién de

i sus predios en donde han aprovechado el monte; ya que la organizacién se las ileva

Io mas cercano asus'predios e ncluso ies otorgas apoyos econémicos. Por lo que

un 80%—,de los ; productore ma,nlfe_Staron estar agradecidos por lo beneficios lo

:gAryados;, por. el simple ec‘:hq‘de estar organizados o que han participado en la

brgamzaéibh ‘Cabe mencionar‘que otras Dependencias han planeado programas de

" apoyo para dar solucnén a Ios problemas y necesidades, principalmente productivas y

: orgamzati as, pero por falta personal técnico y recursos econémicos suficientes no
'les, ha permmdo lograr los objetlvos, ademas la misma poblacién indigena no permite
un- acceso. facil, pkorque no se han ganado la confianza; aunada a ia falta de

permanencia_ continua de los técnicos en las comunidades.

3.- El mecanlsmo que se ha seguldo Ia organizacion, para obtener una mayor

participacion de Ios productores en el mUnICIPIO es contar con socios activos y

participativos de todas, la idades, realizando acciones de promocién e

informacion a través de reunlones‘comunltarias por parte de sus representantes y

algunos técnicos del INVEDER

Donde se les comunica la importancia de estar organizados para poder discutir y
analizar sus problemas 'y necesidades de cada una de sus comunidades
encontrando asi las posibles alternativas de solucion surgidas a través de las

reuniones.

Debido a los pocos recursos que se otorgan hacia las comunidades indigenas del
municipio de Tlaguilpa, Ver., un mecanismo de apoyo que se ha proyectado en las

mismas es la creacion de comités comunitarios, que permitan la formacién de un
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fondo comunltano para la implementacién y desarrolio de proyectos productivos, o
cual permltlré a las comunidades en un futuro, ser capaces de alcanzar su propio
d,esar‘rollo economico generando y administrando sus propios recursos y/o caja de

» ’ahorro.
8.2. Caracteristicas Econémicas.

El area forestal es la que ocupa la mayor superficie, 3,504 h_}as,bhen todo el

municipio, es una de las principales actividadés coho blécién de la

cual 1,752 has corresponden a Ias 10 comunldades ‘en"estudio con/un promedlo de

175.2 has por. cada una de ellas, or productor Con

relacuﬁn ala actlwdad agrlcola e! cultivo de maiz ocupa una superﬁcae de 1,255 has

da una Ia produccion es destinada

: v'para eI autoconsumo familiar; utilizando algunos residuos de cosecha, maiz y avena

.f";}‘como forraje para ‘su animales, en menor escala la ganaderia principalmente ovina

‘ :'7.‘con una superﬁcie de 640 has en el municipio, con 64 has en cada una de las 10
comunidades estudladas por las ventajas que representa, en cuanto al bajo costo
de manutencién, asi como para su adquisicién, en comparacion con otro tipo de
ganado su adaptacion es facil y rapida su reproduccion, ademas de su
aprovechamiento en carne y lana muchas veces por la falta de otras opciones
econémicas alternas al bosque, provoca que algunos productores saigan de su

comunidad para buscar trabajo y poder ganar un salario muchas veces es bajo, pero
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. que a fin de cuenta es un trabajo, para poder comptementar su Ingreso y adqumr sus

productos de primera necesidad, a veces se van de 2 a 3 meses.:

1.- Nd hay inconveniente por el hecho que el productoi"éu:ehte:ci:n’ una 'pequeﬁa

superfcxe de terreno para poder |ntegrarse en una organi' on Basta COn el interés

de part:cnpar en Ia organlzacwn. para p : klsmos derechos

" Cuadro No. 8 Ciclos Vegetativos de los cultivos en "‘I.asjéémunidadésr del Municiplo

" de Tiaquilpa, Ver. 1999,

Cultivo Siembra Cosecha Duracién
Forestal Junio 15 a 20 aflos
Maiz Marzo Diciembre 10 Meses
Chicharo Octubre Febrero 5 Meses
Haba Octubre Febrero 5 Meses
Cebada Septiembre Marzo 7 Meses

3.- Todos los productores tradicionalmente cultivan el malz, dado que representa la

alimentacion basica en la vida cotidiana de la poblacién indigena, aprovechando
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todas las partes vegetatlvas de Ia planta eI elote grano y rastro;o. los dos primeros

) para consumo humano y uItJmo como forraye para eI ganado y algunas ocasiones

para mcorporarlo como abono al suelo (Cuadro No 8)

: Es muy necesarlo que continué.y se le de aun mas apoyo'a este cultivo, sobre todo

.‘por las con |c1 as ultlmamente se ha:

es el caso del apoyo para eI estableclmlento de huertos fruticolas; tales como cvruelo'

manzano, durazno'y er 7ev‘ bUédé'n 6bténé7'ra travvé‘sy '_d'e aSE S(\_'?L.tfcdniéllbv”sa

beneﬁcnan ya que enrlquecen su dreta allmentlcia y Ies permtte obtener ingresos' o

i ad«cronales por la ve del producto .

Se encuentran algunos érboles frutales, gue no se les proporcionan ningtin tipo de
cuidado por lo que se: tlenen problemas de pérdida de arboles, por la falta de
asistencia técnica. capacitacion y organizacion de los productores, producen fruta de

baja calidad que no tiene un buen precio en el mercado.

5.- El tipo de ganado que se sigue fomentando es el ovino, pues el 70% de los
productores manifestaron tenerlos, por sus ventajas ya conocidas, en cuanto a su

bajo costo de adquisicion en comparacién con el ganado bovino, tiene una
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reproduccion rapida, facil manejo; es actividad designada principalmente a la esposa
e hijos menores, y a su aprovechamiento en carne y lana, estd Ultima algunas
ocasiones es utilizada para la fabricacién de cobijas o jorongos (mangas) en algunas
comunidadés: Tlaquetzaltitla, Loma de Xocuapa y Pixcuautla pjrincfpalrﬁente,y fabrican

- estas ‘prendas ‘en forma manual y rustica. Por eso muchosprpddct'ofes solicitan

apoybé para la implementacion de este tipo de proyectos de ga/'_'nad‘e‘rlkéfquina. )

6, D‘ébldo a las condiciones climaticas y edaficas de Tlaﬁgllpa ‘f"avovriecen a kla

e'téciéh forestal Asi el 80% de la poblacion entrevis éd

7.- La actividad forestal es fundamental en las comunidades indigenas, representa la
- base econémica, esto origina la estructura ocupacional deniro del municipio, se tiene
un 75% productores que se dedican a la comercializacién de madera aserrada y de

carbodn.

8.- Dentro de los aspectos organizativos en donde podrian participar {os productores
para aprovechar en forma mas eficiente el bosque seria; Integrarse bien dentro de
una organizacion, tramitar asesoramiento técnico para la plantacion adecuada de los

pinos, y poder contar con la planta a tiempo dado que en el municipio se encuentran
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-dos viveros forestales que producen planta de pino, se encuentran estratégicamente

bien ubicados,'cerbé de:los pkédlos.'porque esto permitira recibir la capacitacién

técnica en la época' d u é'y'el ‘ sistema de plantacién adecuado, ademas de las

técnicas s:lvicolas para hacer me;or el aprovechamiento del bosque, como podas

seleccion del a'“ : el fuste comercial de una talla de 20 cm. de diametro.

e las decisiones recaen en el esposo, estas

 necesaria,

zaron a otorgar los titulos de

ropiedad :esto ha’ motivado -'a" los ‘productores para hacer un mejor uso y

echamiento de la tierra favoreciendo ain mas los programas de apoyo
omunitario y ha participar mejor en los procesos organizativos, para la gestion de

e y’afibs proyectos productivos, y sobre todo la reforestacion.
"~ 8.3. Perspectivas de la Organizacién, Educacién y Capacitacién

Las comunidades del municipio estdn organizadas a través de grupos de trabajo
solidarios, y comités, esto representa una ventaja, para que los productores se
integren y se formalicen en una organizacién legal con respaldo juridico, como es
la Sociedad de Produccion rural, ya que todos son pequefios propietarios con
documentacién legal, es un requisito indispensable para ingresar a la organizacién

ya que manifestaron que tienen muchas ventajas para contar con financiamientos
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por el respaldo de garantlas hipotecarias que se ofrece. ademas en el municipio esta

operando bien y pues ha togrado varios apoyos para las comunidades, como fuentes

. de empleo, proyectos productivos ovinos, : permisos forestales, capacitacion, y la

Jmstalacnén de una |ndustna (aserradero). que permite dar mayor valor agregado a

‘,f nuestros productos forestales

L Pdr.lo’ 'anterior‘ la ‘oi'gahizaé:ién representa la mahera mas viable de atacar y resolver

',lsus problemas y proyecten su. desarrollo de- manera independiente dando una

: ,solucuﬁn més adecuada a sus neces;dades mas pnorltanas

7 Les ofrece una posnbilldad de tener educacion, acceder con mayor facilldad a Ios

programas de alfabetlzactén porque al estar organizados y agrupados‘- requnstto que

pide el programa del IVEA, es mas facil de hacerlo. Ya que,la,educaclén es muy
importante para todos que en muchos casos la misma organizacion exige saber leer
y escribir, para sacar adelante las obligaciones y derechos que se contraen al estar

organizados, esto es muy importante para los pobladores del municipio.

Ademas les ofrece capacitacion, esta se facilita mas al estar organizados, porque
se dlseﬁan‘pfcgramas acorde a las necesidades reales de los productores, les

perrﬁlté adquirir nuevos conocimientos sobre técnicas productivas, contar con la

‘informacién necesaria para desarroltar mejor las labores en el campo.

5Pdr 'Ié que en el proceso de la organizacion, educacién y capacitacién tiene
perspectivas en todas las areas productivas, (econdmicas, sociales, pollticas) que

realizan os productores indigenas del municipio de Tlaquilpa, Veracruz,
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Les permite contar con una asistencia técnica integral; para un desarrollo rural

integral.
Para brindar un mejor apoyo se requiere lo siguiente:

- La integracion de los productores a los procesos organizativos, reallzar trabajos a’

nivel comunitario, para atender las demandas propias de cada comumdad.,

- Integrar mayor .personal técnico capacitado, con una- visién:amplia de la

problematica y necesidades que se presenten y tenga como’acy:éylén{estratéglca la
organizacion y capacitacion de los productores; para in'co>rboférlds‘ realmente en un

proceso de ensefianza ~ aprendizaje.

- Acciones nefcekské ias p |mpulsar de manera lntegral las actlwdades productivas

incorporando jo

,‘nt' gracién y consolidacion organizativa, para una mejor

. ,._E‘sv bueno mencionar que el factor de tipo social que influye en el desarrollo de los
procest:s organizativos de los productores, es la educacién, tienen la primaria

incompleta, el 100% habla N&huatl y Castellano, lo que ha permitido entablar una
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L comunlcacmn entre Ids" habitantes y personal técnico de Instituciones vy

. Dependenclas z culltando la elaboracién y ejecucién en gran parte de los programas

de apoyo comunltano co ) buenos resultados.

B Dentro de los: factores de tlpo Instntucnonal que mﬂuyen en el desarrollo de ia

tener acceso a los programas y estos se Ileven a feliz termlno
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IX.- CONCLUSIONES

- En el presente (rabajo se concluye que: para conocer {os avances que se han

~tenldo a través del proceso de Ia organizacion campesina, para la produccnénk

motwacnon:que permita contra restar la desconfianza de los campesinos ytener un

‘acercamiento directo,” para partlcnpar y estudiar sus actlwdades productlvas que‘»‘ .

realizan en sus comumdades

Es por eso’q'ue el profesionista'“ ntes de i'ntervéhir debe de condée"'r'l"os pi'o'b‘lemavs y

los procesos sociales‘ productivos y ambientales que curren en el émblto geogréf co

que se estudla a desea estudiar.

- En este caso’ dio- excelentes” resultados la- participacién en el programa de
reforestacién, con la siembra de arboles maderables, de pino, asf como el desarrollo
de algunos. programas por mas de un afio de estar en las comunidades del

municipio de Tlaquilpa, Veracruz.

- Dentro de las principales caracteristicas sociales; la mayoria saben leer y escribir,
66.66% lo que es un buen indicador; de que es posible obtener buenos resultados, si
se llevara un programa de capacitacion sobre organizacion economica; io que indica
que realmente no se presenten obstaculos para que los productores participen en la
organizacién econdmica soclal, pues el 80% manifestd, tener beneficios gracias a la
prganizacién. Cuentan con los servicios indispensables, ta alimentacion es regular, la

vivienda es adecuada al medio fisico.

: agropecuana y forestal es necesarlo antes que nada disefar un plan estrategtco de’




- E1 90% de los produc

especies de pino.y enci ‘6; para kla extraccién de madera aserrada, carbén y leiia, en

condmica de los productores rurales, es

rganizativos: Realizacion de Asambleas,

kfaéiliteiié' 'qlspOnlbiIidad de lnformacién:dé:los brocesos administrativos de operacién

de la organizacién; tener un sistema administrativo y contable sencillo, que permita a

'todos_yloys_lntegrantes;conocer- bien los estados financieros que guarda la

. organiZécién.' y. sobre tpdo' un reglamento interno para el cumplimiento de

2 obligécionés.videréchos y sanciones de los socios.

. : -‘,Tom”andq én cuenta todo lo anterior los objetivos e hipétesis planteadas en este

"* trabajo quedan comprobadas ampliamente.
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- Ademas Ia,‘organibzacién fe‘g:o'némic‘:a rural de los productores, representa’la o
posibilidad real y necesaria para lograr el desarrollo rural sustentable, que permita el °

sostenimiénto y desarroilo de la economia campesina; se convierte entonces en una

condicién importante y a ia larga fundamental.
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Xi.- A N E X o S




"ANEXO 1

- CEDULA DE INFORMACION BASICA

: 'ﬁEniréVi:stado:r

: .'?Com"uni'déd :

L vMun:'icip_‘id

- Nombre del productor
2.- Edad

. 3-Sexo .

no

'4.- Sabe leer y escribir si '

;5

Grado dé_Eécblafidad

e ‘(“ ) Prlrﬁaria incompleta
(‘ ). Primaria

( ) Secundaria

1

Fecha



 6-Que Idioma habla
() Caﬂenéné
o
‘"f7(vjlcameh$ﬁq§ Néhgqﬂ::vi‘

7.- Pafa Us"tgd,"‘q'ue_‘ lnstntucuén esta apoyando més a la produccién en le campo.

(- ) SAGARPA

o ( )FONDOREGIONAL i
Mk {SééAP, SR
‘Tf}:ansosﬁ

()ser
‘Ul()sed

‘(uyEA

O sennmar

‘()éEﬁéRé 

()OTRAS




YA

_U171v.‘-APie|"t‘e;ijecéa alguna ‘orgér\»izak_‘c{i;’SnvsVi‘(.’) no (‘ ) cual
12.- Si contesta si, tiené algﬂnybc’arygé sik ) ‘ nb ( ) duracion
13.- Como se designan los repkesehtanteé .
() Asambleas
( ) Afinidad | ' .
( ) Edad
( ) Saberjl Iergrr y éscriblr
( )Dkekrﬁdicréiica‘mehte
1'4;- Cual eis el tibo de representaciéon local ( ) Regional ( ) Estatal { ) Nacional
. VV_V(,.), :

15.- Si es Usted unicamente socio, participa activamente si{( ) no ( )



u}?

B 16.- Participa én la:‘elat;dfécilénvde programa de su comunidad

() no() porave _

1 7 Realizan reuniones en su comunidad

siv (0 )' S nd([)ﬂ con que frecuencia _

. 18 consldera Usted que Ia estar orgamzado puede consegunr mejores apoyos para

S su comumdad

si“_(f ) o

19,2 Erj:'qu:e\ éspeét'jds'consfaéral que méjbfaﬂa al estar drgar:iiz'a&o,’v;,, .

. Capaitacion () :Asjkstwen»cig fré'cnicé"(,; ) Proyectos Productivos ( )

Consldera Usted que Ia Organizacién Ie : perhﬁité rhe]orar su - situacion

1,20,

g ‘econémlca

bsI RN G ) no  ( ) porque?

21 - La organizaclén cree usted que le permite estar mas unido, para poder realizar

' mejor las gestiones ante las Instituciones:

si o ( ) no ( ) porqué?

22.- La organizaqién cree usted que beneficia:




4

; ) Pocvds‘Productores( ) Ningdn productor

‘Pino'( ) _jry-"l‘élq‘t‘aci’:onels( ) Encino( ) otro ( )

25 Sup‘erﬁéié agricola que usted Trabaja

- 26- Rehdirﬁiéntp’g’ ptj:tenidos por ha.

350 kg () 400 kg () 450kg ( ) 500kg. (. ) B00kg. 650 kg ( ) mayor

27.- Destino de Ja Produccion obtenida.
Autoconsumo ( ) _La comercializa (- ) Precio de venta por kg.

28.- Cuenta con ganado

si (-) no ( . )dequetipo
29.- Tamafio de su familia incluyendo todos los que viven en la casa:

30.- Cuantos ayudan con trabajo o dinero a la casa:




31.- Es duefio de la parcela 'si () ~no ()

32.- Tipo de Tenencia de la Tierra. * =~

‘Ejidal () comunal () pequenia propledad ()

' 33‘-:Rea‘livza élgah ab!r;jy“et:hé‘miqhto kd:ejsu bosque

Usi () no()
34.- Cuenta coh'permlsps'iegaléé para trabajar su bosque

o) me ()

.35~ Alguna'rlfotr"a ogﬁpia?iiénr ™ ( ) no ( )} en la comunidad

“fuera de la éqfnqrj'l:dad
36.- Usa ‘yunta 'eh'sus labores agricolas

sl (. )  no ( ) sicontestasi es propia( ) rentada( ) Prestada ( )

) 37+ Usa algun tipo de fertilizante
si( ) No( ) dequetipo orgénico( ) Quimico

sulfato de amonio( ) triple 17 ( ) urea( )



-.38.- El Trabé}ov égrtqbla lo hace

) I,abfa‘r\ni‘lia ( ') familiay pago de salario ( ) familia y mano de vueita (

:-  38.- Que beneficios ha obtenido a través de la organizacién
( ) Capacitacion
( ) Asistencia Técnica

() La presencia de personal técnico

) prdyec':_idstp(odyqtik\(;os 5

() insumos mas baratos™ -

40.- Crdns'ide;é importante orgamzarse bara
( ’)‘ travbajya.r mejor
( ) implementar proyectos productivos diversos
( ) obtener los fertilizante mas baratos y a tiempo
( ) Obtener recursos financieros
( ) Rasolver las nacesidades que tiene la comunidad

( )} Recibir capacitacién y aprender cosas nuevas

1o



41.- Le gustarla integrarse a la Sociedad de Producciéon Rural " Kakalotecat!”

42.-

( ) Aprovechar mejor los recursos naturales

( ) Obtener los permisos para trabajar la madera.

si{ ) no ( ) paraque?
Por que?

No Tiene tiempo (. }

. Falta de Interés” ().

43, Consideréydlje’ l‘é_comunidad requiere apoyo para conseguir:

i ;Mejbréébrecioéde los productos forestales si( ) no( )

Insumos mas baratos

Aststen‘c;ia‘ técnica
Proyectos productivos
Organizacion
Mantenimiento de caminos
Tiendas comunitarias

Plantas para reforestar

si() no()
st() no ()
éi()nok)
si() no ()
si()no ()
si() no()

si()no( )

IrF



ng -
8 Capacitér alos hébitahtes en diferentes oficios si( ) no( )

44.- De todos estos cuales considera prioritarios mencione tres

45.- Paré cada respuesta de la pregunia 43 anote las observaciones QUe considere

B 'pert_i'hénteé (-1 p’drycdmunid'ad);

(ANEXOZ

~ PROBLEMATICA SOCIO-ECONOMICA Y SU IMPACTO EN LA AGRICULTURA

' 1- CARACTERISTICAS SOCIALES - -

3.- 3, Por qué reconsidera de mayor capacidad organizativa el INVEDER?

4.- 4 Cuales mecanismo ha utilizado el INVEDER que induce una mayor

participacion ?




ne
ll- CARACTERISTICAS ECONOMICAS

1.~ C{)mo influye la tenencia de la tierra pafa que los productores se integren a los

procesos organizativos.

2.- Es conveniente seguir fomentando el cultivo de malz.’

3.- Es conveniente modificar la estructura prbductlva on o‘tro"_s‘ cultivos comerciales. -

8.- '¢-Cual seria la forma de participar dentro de la organizaciéon para mejorar el

aprovechamiento de esos recursos?.

9.- ¢ Cémo influye ia tenencia y usufructo de la tierra, en la accion de la

organizacion?.




lIl.- ESTRUCTURA PRODUCTIVA

1.-¢ Cusles son los aspectos de la técnica en la cuestiones agricolas que mas
apoyo requiere ?. ( medios de trabajo, practicas agricolas, insumos, etc), ¢ Por

queé?.

2.- Las condiciones naturales restrictivas para la agricultura implica que dicha

actividad no deba apoyarse?,
3.- Los programas vinculados al campo cuales retos han enfrentado.

IV.- NECESIDADES DE APOYO INSTITUCIONAL

1.~ Sefale cuales n son realmente prioritarias, porque los

productores menciona

2.- En cuanto a infraest clos cuales son los mas escasos y en donde.

3. EI apoyo a las actividades productlvas ( agricolas, ganaderas y forestales), como

enl s © munidades

34- La aslstencla técnica y capacutaclén sobre que actividades productivas y

) especif cas debe de darse y 4 por qué?.



- 5. Aparte de Ios benef' cios matenales los productores con Ia orgamzaclén realizan
. otro tupo de colaboracaén en su comunldad ( ‘mas y mejores faenas mejores trabajos

fcpnfnumtanos.

6.- Esto permite que se una mayér i%é;pééidad de autoge;tién campesina.

7.- Considera que los apoyos él cémpo estan bien dirigidos ykson suficientes?.
PERSPECTIVAS DE LA QRGANIZACiON

Se considera que Ia orgamzacu‘)n tlenen que ver con todas las actividades
productivas, Soclales econémlcas y politlcas que se presentan en las comunidades,

y si esta es bien planteada en forma conjunta con los productores se tienen buenos

resultados, que permiter encamina(se hac_ia_;_el desarrollo rural de los productores

indigenas .
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ANEXO3 . .
LA ORGANIZACION -
PROBLEMATICA EN LA PARTICIPACION

B 1‘,'" 43,' Cual -es el nivel"de participacién en los procesos organizativos de los

productores ya que se debe?.

e ¢ quaIews son las actividades productivas que mayor impacto tienen en este nivel de

- participacién?.

Co2 g Cémo se incorporan los programas de apoyo a la.comunidad y en que

consisten?

~:3.-¢Qué tan amplia es la cobertura. de’ la organizacion y cuales estrategias se

fic nfé como a las actividades

~ consideran necesarlas para ampliaria tanto geog

* productivas de

“ EFICIENCIA Y FUNCIONAMIENTO DE LA ORGANIZACION

1,-:"(, CUéIes son |os mecanismo - e instrumentos a desarrollar para lograr una mayor

particlpadien de os habitantes .

qu procesos organizativos requieren adecuaciones para su promocion en las

~ comunidades.

3.- ¢ Que pasos se deben de seguir para lograr que los productores obtengan mas y

mejores apoyos financieros.




4.- Se consudera que a traves de l orgamzacuon se tienen mas ventajas, para las

ycomunidades pues tlenen una mayor capacidad de gestion.

5 Aparte de Ios beneﬁcios materiales Ios productores con la organizacién realizan

o otro tlpO de colaboraclén en su comunidad ( més y mejores faenas, mejores trabajos

: 'comumtanos

',6.-‘E:s'tdvbe§ﬁiiyte‘que se una mayor capacidad de autogestion campesina.

’ 7- ’Cons"id'er\av quélééé'pgygs >ampo estan bien dirigidos y son suficientes?.

- PERSPECTIVAS D

Se considera :'crwei’l ,V:Org‘énlz'aiciér‘\— tienen que ver Qoﬁ ‘tbidéks"jlas actividades
productivas, Sociéles. ecdnérhicas y politicas que se preéentén en las comunidades,
y si esta es bien planteada en forma conjunta con los pi'oductores se tienen buenos
resultados, que permite encaminarse hacia el desarroilo rural de los productores

indigenas .
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Cuadro No, 1 Relacian de Comunidades, padres de familias y numero de habitantes.

2000. .

" Comunidad No. de padres de Numero de

familia habitantes
Apoxquila 40 232
Eyitepec 35 210
El Carril 38 220
La Quebradora 20 116
Loma de Xocuapa 88 500
Pixcuauhtla 110 638
Tlaquetzaititia 90 540
Tenexcalco 42 293
Tetlistaka 30 174
Tiaitenango 37 203

TOTAL 10 530 3,126

Cuadro No: 2 Caracteristicas Sociales del Municipio de Tiaquilpa, Ver. 2000,

iy Saben Leery
Concepto escribir Escolaridad ldioma
Sin Primaria Primaria Otros Nahuati
Si No estudio | Incompleta | completa | estudios | Castellano
% % % % %
Total 66.66 | 33.33 | 33.33 57.77 4.44 4.44 100

34
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--Cuadro No. 3 Marco Institucional en el Municipio de Tlaquilpa, Ver. 2000.

Apoyo a las actividades productivas y Organizativas
Congento SAGARPA | SEMARNAT | SEDESOL | SEDERE | INI | IVEA | DICONSA | INVEDER | SCT
oneer % % % % % | % % % %
TOTAL 30 70 40 35 15| 8o 5 70 10
' CAPACIDAD ORGANIZATIVA
SEMARNAT SEDESOL INI INVEDER
% % % %
30 25 40 75




" Cuadro No. 4- . Caracteristicas de participacién en la organizacion por comunidad en

" . Municipio de Tiaquilpa, Ver. 2000.

e : Conocimiento de Fines que Enterado del
: COhunlddd Casos la Orga;/:izacién persigue funcior:zmiento

‘ & NG 5] No S No
Apoxquila 40 80 20 80 20 80 20
Eyitepec 35 80 20 80 20 80 20
El Carril 38 80 20 80 20 80 20
La Quebradora 20 80 20 80 20 80 20
Loma de Xocuapa 80 80 20 80 20 80 20
Pixcuauhtla 110 80 20 80 20 80 20
Tlaquetzaltitia 90 80 20 80 20 80 20
Tenexcalco 42 80 20 80 20 80 20
| ’Vr'é;iiswtaka 30 80 20 80 20 80 20
Tlaitenango 37 80 20 80 20 80 20
Total 530 80 20 80 20 80 20

Cuadro No. § Caracteristicas Econémicas en el Municipio de Tlaquilpa, Ver. 1999,

USO DE LA TIERRA
Superficie % Superficie Agricola | % Superficie % Otros %
Forestal Ganadera
3,504 Has. 60 | 1,255 Has. 21.48 | 640 Has. 10.86 | 471 Has | 8.06




'PREPARACION DEL TERRENO

‘1. Usa Yunta en sus labores Agricolas
e % Propia
Si NO
75 25 60
USO DE FERTILIZANTE
Usa Fe?i!izante Orgénico Urea Triple 17
o % % %
No
4.8 ] 95 97 80 -

USO DE MANO DE OBRA

EL TRABAJO AGRICOLA LO HACE: PRODUCCION Y CONSUMO DEL MAIZ.:
Familia y Familia y Objetivo de 1a Disponibilidad de granos
Familia paga mano de Produccion %
% Salario Vuelta Autoconsumo
% % % 2meses | 2-4 meses +4 meses
30 33.35 50 100 9.5 42 55
Cuadro No. 7 Resultados en cuanto organizacion, 1998.
Considera
importante Para Mayores beneficios en sus Asistencia
Organizarse actividades productivas capa‘i}:‘ﬂo" Técnica
%, % %
Si No
80 20 75 65 80

n””




5 Chadro:No.‘ 8 ":Cic‘lo"s. Végététivos de los cultivos en las Comunidades del Municipio de

' Tlaquilpa, Ver. 1998.

Cultivo - Siembra Cosecha Duracién
Forestal Junio 15 a 20 afios
Maiz Marzo/ Diciembre 10 Meses
Chicharo Octubre Febrero 5 Meses
Haba Octubre Febrero 5§ Meses
Cebada Septiembre Marzo 7 Meses
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