
L / /  
Universidad Don Vasco,' A.C. 
-----  INCORPORACION N O .  8727-08 -----  

a La Universidad Nacional Autbnoma de Mexico 
Escuela de Administracibn y Contadun'a 

ANALISIS E INTERPRETAUON DE ESTADOS 
HNANCIEROS Y PROPUESTA DE MEJORA 
PARA LA TOMA DE DEUSIONES EN UNA 
EMPRESA DEDICADA A LA CONSTRUCUON 
Y TRANSPORTE DE MATERIALES. 

2 ~ S G G ( ~  
Que para obtener e l  Titulo de: I TEsls I LICENCIADO EN CONTADUR~A 
presento: 

IVONNE ROBLES M A R ~ ~ N E Z  

Uruapan, Michoacin, Junio del2001. 
I 



 

UNAM – Dirección General de Bibliotecas 

Tesis Digitales 

Restricciones de uso 
  

DERECHOS RESERVADOS © 

PROHIBIDA SU REPRODUCCIÓN TOTAL O PARCIAL 
  

Todo el material contenido en esta tesis esta protegido por la Ley Federal 
del Derecho de Autor (LFDA) de los Estados Unidos Mexicanos (México). 

El uso de imágenes, fragmentos de videos, y demás material que sea 
objeto de protección de los derechos de autor, será exclusivamente para 
fines educativos e informativos y deberá citar la fuente donde la obtuvo 
mencionando el autor o autores. Cualquier uso distinto como el lucro, 
reproducción, edición o modificación, será perseguido y sancionado por el 
respectivo titular de los Derechos de Autor. 

 

  

 





- 

AGRADECIMIENTOS. 

A la Universidad Don Vasw y a mis profesores que estimularon mi deseo de 

aprendiije y superaci611, por su valiosa cooperacmn desinteresada, para que yo logma esta 

meta 

A mis wmpaAeros y amigos w n  quienes aprendi cuan valiosa es la amistad y la 

importancia de &jar en equip. 



DEDICATORIA. 

A mis padres que siempre me han amado, por sus valiosos co~l~eps, por sus desvelos y 

sacrificios para que yo pudiera culminar mi cartera, y por el apoyo que me han brindado todos 

10s dias de mi vida. 

A Silvia, mi hermana, quien fue mi guia y amiga durante estos aAos, le doy !as gracias 

por su cuiiio y apoyo que siempre de ha dado. 



INTRODUCCI~N 

CAPITULO 1 . EMPRESA .......................................................................................... 

1.1. CONCEPT0 DE EMPRESA ..................................................................... 

1.2. CLASIFICACI~N DE LAS EMPRESAS .................................... .... .......... 

C A P ~ ~ O  2 . ESTADOS FINANCIEROS ............................................................. 

2.1. CONCEPT0 DE ESTADO FINANCIER0 ............................................... 

2.2. CLASIFICACI~N DE LOS ESTADOS FINANCIEROS ........................ 

2.3. CARACTER~STICAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS .................. 

2.4. OBJETIVOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS ................................. 

2.5. ESTADOS FWANCIEROS B~SICOS .................................................... 

2.6. ELEMENTOS QUE MTEGRAN LOS ESTADOS FINANCIEROS ..... 

2.7. NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS ........................................... 

2.8. PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD COMO HERRAMENTA DE 

APOYO PARA LA ELABORACI~N DE ESTADOS FINANCIEROS .. 

CAPfTUL0 3 . A N ~ I S I S  FINANCIER0 ................... ... ................................... 
................... ........................................... 3.1. CONCEPT0 DE FINANZAS .. 

3.2. T I ~ I c A  DE A N k l S l S  FINANCIER0 .............................................. 

3.2.1. PERSONAS IN'IERESADAS EN EL A N ~ I S I S  FINANCIERO 

....................... 3.3. CLASIF'ICAC~~N DE LOS &TODOS DE ANALISIS 

3.3. I . &TODO DE TENDENCIAS ................................................... 

.......................... 3.3.2. &TODO DE PORCIENTOS INTEGRALES 

.................. 3.3.3. &TODO DE A W N T O S  Y DISMINUCIONES 



3.3.4. &TODO G ~ C O  ............................................................... 

3.3.5. PUNTO DE EQUILIBRIO .................... ... ............................. 
3.3.6. CAPITAL DE TRABAJO ........................................................ 

3.3.7. RAZONES SIMPLES ............ 

3.3.7.1. CLASIFTCACI~N DE LAS RAZONES SIMPLES ... 

c ~ ~ i n n o  4 . CASO PRACTICO .................... 

4.1. ANTECEDENTES DE LA EMPRESA .................................................... 

4.2. CUESTIONAN0 ................................. .... ............................................. 

4.3. &TODO DE PORCIE~OS INTEGRALES ........................................ 

4.4. &TODO DE AUMENTOS Y DISMINUCIONES ................................ 

4.5. RAZONES SIMPLES ............................................................................. 

4.6. PUNTO DE EQUILIBRI ...... 

4.7. DETERMINACI~N DEL CAPITAL DE TRABAJO .............................. 

........................ 4.8. INFORME GENERAL DEL A N ~ I S I S  FINANCIER0 

CONCLUSIONES 

B I B L I O G R ~ A  



TO& empresa dentro de su vida administrativa y financiera necesifa tomar decisiines 

trascendentales en el desarrollo y crecimiento de la misma, por ello es fUndamental que 

maneje sistemas de informacibn adecuados para obtener informacibn financier?., opoltuna, 

v e w  suficiente y completa, la cual es presentada por medio de 10s Estados F i c i e r o s  

emitidos por la misma empresa Los Estados F i c i e r o s  son una de las principales 

herramientas para tomar decisiones acertadas que decidirh el &xito future de la empreyl, 10s 

cuales analizados e interpretados por medio del anhiisis linanciero, pmporcionarh 

infonnacibn financiera para hacerlo. Es por eUo que para rea lm un d l i s i s  fnanciero son 

utilizados diversos dtodos, 10s cuales debersn ser elegidos de acuerdo a1 criterio del analista 

f i i e r o  y las necesidades de la empresa que sed sujeta a dicho &is, a d e d  de ser 

necesario que las empresas tomen en cuenta de la existencia de estos y su importancia para la 

tom de d~isiones. 

Por eUo el fiabjo presentado a wntinuacibn es el resultado de una investigacibn 

documental y la aplicacibn de diversos metodos de anhlisis linanciero para realizar el caw, 

priictiw de la misma, ademis de basarse en la informacibn recabada de la empresa que 

pe~mifib que fuesen analizados sus estados financieros. 

Con base en esto, la hip6tesis por comprobar en esta investigacibn fue la siguiente "La 

aplicacibn del d i i s  e interpretaci6n de estados 6nancieros es mcesaria wm henamienfa 

de apoyo para la torna de decisiones". 
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Por ello es que el objetivo de esta investigacibn es el de r e a l m  la comprobaci6n de la 

utilidad de 10s mktodos de d l i s i s  e interpretacibn de estados financieros para la toma de 

decisiones de importancia trascendental para el desarrollo y eficiencia de 10s reeursos de las 

empresas que apliquen la t6cnica de d l i s i s  financiem, ya que por medio de la info~macibn y 

la opini6n del asesor financier0 se pueden detectar f3Ua.s en la empresa y la administmibn de 

sus recursos, cotregirlas y tomar decisiones adecuadas. 

A wntinuacibn se delinen 10s capitulos que comprende la investigacibn: 

Capitulo 1 : Deline el concepto de empresa y su clasificacibn 

Capitulo 2: Detalla el concepto de 10s estados 6nanciems, su clasificacibn , caracteristicas, 

objetivos, estados 6nancieros bssicos, elementos que 10s integran, notas a 10s estados 

fnanciems y principios de contabilidad como herramienta de apoyo para la elaboracibn de 

estados financieros . 

Capitulo 3: Sefiala el concepto de finanuls, el d i s i i  fnanciero, y 10s mktodos de d l i s i s  

fmc i em.  

Capitulo 4: Se define 10s antecedentes de la empresa analizada y se desmolla un caso 

prActico aplicando algunos de 10s mCtodos de anPlliis citados. 

La metodologia que sen% utilizada en esta investigacibn serir la siguiente: 



1. Investigacibn documentaL Esta pemitirh la obtencibn de diversas hentes de 10s d t o d o s  

de d l i s i s  fnanciero y su aplicacibn, ademis de que se conocerdn diversos conceptos 

necesarios para comprender c d l  es la i n f o m i b n  que se genera dentro de una empresa y 

u5mo debe ser proccsada para obtener resultados eficientes. 

2. Cuestionario. Se aplicarA un cuestionaria para recabar i n f o m i b n  general sobre el 

procesamiento de la infomi611 financiers de la empresa 

3. Entrevista. Se realiza de manem informal con el Contador de la empresa para obtener 

informacibn sobre antedenies  de la ernpresa, situacibn Iinanciera, estados financieras, y 

en general todas aqueUa cuestiones que pmpicien una aclaracibn por parte de &e. 

Se pretende a d e d s  que w n  la i n f o m i 6 n  preseniada y expuesta sea utilizada como 

apoyo para comprender por pme  de 10s empresxios y estudiites 10s m&odos de d l i s i s  

existentes, su aplicacibn y 10s beneficios que se generan dentro de las empresas al considerar 

la tkcnica de amitisis fnanciero. 



CAPITULO 1. 

EMPRESA 

Actualmente, se plantea el hecho que las personas tienen necesidades basicas por 

satisfacer, tales w m  alimento, vestido y las que son creadas para dar wmdidad al ser 

humano. Estas necesidades son satisfechas por la produccibn de bienes y prestacibn de 

sewicios. Pues bien, estos satisfactores son elaborados y ejecutados por organistnos de 

d t e r  social y ewn6micos que son denominados empresas, &as surgen debido a la 

existencia de dichas necesidades, y ade& por la visi6n de las personas para formar un ente 

que les proporcione seguridad econbmica, es decir utilidades. 

En este capftulo se muestra el enfoque de diversos autores sobre el concept0 de 

empresa, tomando w m  base para la formaci6n de &as el factor humano, material y 

ecodmiw, ade& se menciona su clasiticaci6n , dependiendo de diversos Mores  para 

hacerlo, digase tam*, ninnem de habajadores, rama en la que se desenvuelve, entre oms. 

1.1. CONCEPT0 DE EMPRESA. 

Los seres humanos dependemos en gran parte de 10s sistema. de produccibn digase de 

bienes ylo sewicios, esto es dehido a que necesitamos del abastecimiento de fictores que 

satisfagan nuestras necesidades bssicas, asi wmo las necesidades creadas por la 

mercadotecnia en que estamos involucrados, w m  wnsecuencia de nuestro wnsumism. 



Estos sistemas de producci6n generalmente son conocidos corn  "empresa", a 

continuaci6n se analizan algunas definiciones, de acuerdo a 10s diversos puntos de vista de 10s 

autores que 10s planlean. 

La palabra empresa, viene del lath in-prehEnsa que significa wsa emprendida 

(SELECCIONES DEL READER'S DIGEST, 1983: 1245). 

Se& lo& Silvestre Mendez , desde el punto de vista capaalista "la empresa es la 

celula del sistema aon6mico capitalists, es la unidad bssica de pmduccibn, reprmnta un tipo 

de organizaci6n econ6mica que se dedica a cualquiera de las actividades econ6micas 

fundamentales en alguna de las ramas productivas de sectores econ6miws" 

@&WDEZ, 1993: 164) 

El autor Joaquin Rodriguez Valencia a f m  que "la empresa es el ente donde se crea 

riqueza Esta pamite poner en operaci6n recursos organizacionales (humanos, materiales, 

fmancieros, tkcnicos) para transformar insumos en bienes o s e ~ c i o s  terminados, de acuerdo 

con objetivos fijados por una administraci6n, inteniniendo en diferentes grados, 10s motivos 

de ganancia de utilidad social y de &cion(RODRIGUEZ, 2000: 53) 

E h n d o  Mpez, da una definici6n mucho d s  breve de lo que es la empresa, pem 

coincide con 10s autores de que debe poseer m u m s  humanos y materiales, a mntinuaci6n 

ckad su concept0 "unidad identificable que utiliza m u m s  materiales y humanos 



debidamente word'inados por una autoridad deoisora, con el !in de obtener objetivos" 

(ELIZONDO, 1993: 96) 

De acuerdo a 10s Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados da la defmici6n 

a entidad " es una unidad identificable que realiza actividades ewn6micas. wnstituida por 

combiiiones de recursos humanos, recursos n a t d e s  y capital, wordinados por una 

autoridad que toma decisiones encaminadas a la consecucibn de 10s fines para 10s que fue 

creada" (IMCP, 2001: A-2.1) 

El wncepto de empresa tambibn es observado desde el punto de vista legal, el cual es 

comprendido en el C6digo F i a l  de la Fedemcibn en su articulo niunero 16, donde define lo 

que son las actividades empresariales, pmporciona el concept0 de empresa "se considera 

empresa la persona fiica o moral que realice las actividades a que se refiere este articulo, ya 

sea directamente, a t&s de fideiwmiso, o p r  wnducto de terceros"(CFF, 1998: 647) 

En mi opini6n la dehici6n de empresa es el ente econ6miw que oeece senicios, 

produce ylo distribuye bienes y cuyo objetivo o misi6n por lograr es atender las necesidades 

humanas y asegurar el kneficio ewn6miw del que lo realiza. Pero esto implica el wnjunto de 

varios factores que son 10s siguientes, la empresa tiene un medio ambiente extemo e interno 

que puede afectarle de f o m  positiva o negativamente, por lo cual debe estw preparada, 

alleghdose de asesorla tinanciera, contable, adminiiativa, jur'dica y fml, wntar con 

recursos materiales, humanos, tecnol6gicos, fnancieros y que al ser wordinados entre si por 



medio del pmceso administrative formado por la planeacibn, direccibn . control Y 

organizacibn , se l o w  cumplir w n  el objetivo para lo cual fue creada 

1.2. CLASIFICACI~N DE LAS EMPRESAS 

La clasicacibn de las empresas tiene un sentido muy ambiguo, esto debido a que no se 

puede ser tan rigido en cuanto a las caracteristicas que deben tenet las empresas para tener 

oierto tipo de categoria o clasiticacibn Es necesario que la clasicacibn de las empresas, no se 

establezca de fonna tan rigida, sino que deter6 de ir c a m b i i o  las bases que sustenten que 

una empresa sea clasificada w m  micro, pequefh, mediana o grande empresa de acuerdo a las 

necesidades y surgimiento de nuevas empresas dentro del mercado. 

A wntinuaci6n citmk algunas clasificaciones que pmponen alguaos autores con base a 

su experiencia, obsenracibn y estadisticas, esta Wima en el caso de organisms 

gubemamentales que dentro de sus actividades se encuentra lade establecer la clasificacibn de 

las empresas, para tomarse c o m  gula a las personas i n t d  en el uso de esta info~macibn 

Jod Silvestre Mkndez, afirma que la clasificaci6n de las empresas se basa en diversos 

criterios c o m  son: 

1. " De acuerdo a la rama y el sector en que se ubiquen: 

a) Agriwlas 

b) Ganadera 



c) Silviwlas 

d) Pesqueras 

e) Extractivas 

t) Manufactureras 

g) Comaciales 

h) Bancarias 

i) Educativas, etc. 

2. Por su tamatlo. 

a) Pequeila y m e d i i  empresa. Es aqu6Ua cuyo volumen de producci6n es pow 

significative en la oferta total. Cuenta w n  una pequeila o mediana inversi6n, no 

conma muchos trabajadores y el duefio es quien generalmente realiza las actividades 

de direcciin y administraci6a 

b) W e s  empresas. es aqueh cuyo vohunen de producci6n a aIIo en relacibn w n  la 

oferta total, lo cual le permite influir en el mercado del producto. Cuenta w n  una 

inversi6n elevada, grandes instalaciones y una gran cantidad de trabajadores 

empleados. Las actindades de ejecuci6n, que incluyen 10s diversos procesos de 

tmbajo, se encuentran separadas de las actividades de direccibn que incluyen el 

. . pmceso admumbativo. 

3. De acuerdo w n  quienes aportan el capital wnstitutivo. 

a) Empresa privada Esta organizaci6n econ6mica es la base del capitalistno y se fonna 

w n  aportaciones privadas de capital. 
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b) Empresa p~bl ica  Esta organlaci6n econ6mica se f o m  con la aportacibn de capitales 

publicos o estaiales debido a la necesidad de intemencibn del Estado en la economia, 

con objeto de cubrir actividades o &as en las cuales 10s particulares no estan 

interesados en participar porque no obtienen ganancias. 

C) Empresas extranjera. Esta organizacibn econ6mica se forma con la apomi6n de 

capital que proviene del extranjero, y generalmente son grades monopolies, 

conocidos tambi6n como empresas transnacionales. 

d) Empress mixta. Esta organizaci6n econbmica se f o m  con la apoltacibn de capitales 

privado y publico, privado y extemo, publico y externo, o bien privado. Participa de las 

caracteristicas mencionadas para 10s o m s  t i p s  de empresas, dependiendo de qu6 tipo 

de capital es mayoritario." @NDEZ, 1993: 164,165) 

El autor Joaquin Rodriguez Valencia por su parte hace la clasicacibn de las empresas 

de acuerdo a tres grandes ramas: "de s e ~ c i o s ,  comerciales e industriales. 

1. De senicios. Son aquellas que, con el esfiem del hombre del hombre, producen un 

semicia para la mayor parte de una wlectividad en determinada regibn sin que el producto 

objeto del senicio tenga naturaleza corp6rea 

2. Comerciales. Son las empresas que se dedican a adquirir cierta clare de bienes o 

productos, con el objeto de venderlos posteriormente en el olismo estado 6siw en que 

fueron adquiridos, aumentando al precio de wsto de adquisicibn un porcentaje 

denominado 'margen de utilidad' . 

11 



3. Industriales. Las divide en indunria extractiva que es la que se dedica a k extmccibn y 

explotacibn de las riquezas naturales, sin modificar su estado original. La industria de la 

transformacibn que se dedican a adquirii materia prima para someterla a un p r o m  de 

transformacibn o manufactura que a1 final obtendrA un producto con mter is t icas  y 

naturaleza diferentes a 10s adquuidos ~ r i ~ i n a l m e n t e . " ( ~ ~ ~ & ~ u ~ ~ ,  2000: 82,83) 

Las empresas son clasificadas por el Cbdigo de Comercio en la Ley General de 

Sociedades Mercantiles, en su articulo I", de acuerdo a su personalidad jurldica, y son las 

siguientes: 

1. "Sociedad en nombre wlectivo 

2. Sociedad en wmandita simple 

3. Sociedad de responsabilidad limiida 

4. Sociedad am5nima 

5. Sociedad en comandii por acciones 

6. Sociedad woperativa 

Las sociedades no inscritas en el Registro Phblico de Comercio que se hayan 

exteriorizado como tales h n t e  a tercems, consten de escritura publica, tend& personalidad 

juridica"(C6~1GO DE COMERCIO, 1994: 173,174 ) 

La Secretaria de Comercio y Fomento Industrial (SECOFI) a su vez clasifica las 

emp- en micro, pequeb , mediana y grande de acuerdo al ncmm de tratajadores 
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existentes y a k clase a la que perteneceq esta nueva estratiiicaci6n fuc proporcionada el 13 

de Abril de 1999: 

I .  "Microempresa: 

a) Clase Industrial. 1 a 30 empleados 

b) Clase Comerciales. 1 a 5 empleados 

c) Clase Servicios. I a 20 empleados 

2. Pequeb empresa: 

a) Clase Industrial. De 31 a 100 empleados 

b) Ckse Comerciales. De 6 a 20 empleados 

c) Clase Sdc io s .  De 21 a 50 empleados 

3. Mediana empresa: 

a) Clase Industrial. De 101 a 500 empleados 

b) Clase Comerciales. De 21 a 100 empleados 

c) Clase S e ~ c i o s .  De 51 a 100 empleados 

4. Grande empresa: 

a) Ckse Industrial. 501 o d s  empleados 

b) Clase Comerciales. 101 o mi.$ empleados 

c) Clase Servicios. 101 o & empleados" (SECOFI , cWo por Rodrigueq 2000: 79) 



De acuerdo a Principios de Contabdidad Generalmente Aecptados, las empresas las 

c k s i c a  W o s e  en factores tales wmo el tipo de fm, su participacibn estatal en cada una 

de ellas, actividades y estructura juridica. A continwi6n se cit& d i i  clasificaci6n: 

1. " Nblicas. (tines lucrativos y no lucrativos) 

a) Nacibn 

b) Estados. 

C) Municipios. 

d) Organisms Descentralizados. 

e) Organisms Desconcentrados. 

f )  Empresas de participaci6n estatal al 100%. 

2. Mixtas (fines lucrativos y no lucrativos) 

a) Empresas de participacibn estatal a renos del 100%. 

3. Privadas (tines lucrativos y no lucrativos) 

a) Personas fisicas. 

b) Personas colectivas o persoms mrales." @MCP,2001: A-2) 

Adeds  de esta clasicacibn como ya se mencion6 anterionnente, toma en cuenta para 

clasificar a las empresas el tipo de actividad que realicen o su giro, ademSs de su coostihlcibn 

juridica, a cordinuacibn se mncionan estos. 



1. "Actividades de las entidades. 

a) Politics. 

b) Servicios Wblicos. 

c) Bancarias y de Seguros y F i .  

d) Industriales. 

e) Comerciales. 

f )  Agriwlas. 

g) Ganad-. 

h) De servicio. 

i) De Beneficencia, Cientificas y Culturales. 

j) De Seguridad Social. 

2. Estmctura Juridica. 

a) Sociedad Mercantil. 

b) Sociedad Civil. 

c) Asociaci6n Civil 

d) Personas Fisicas. 

e) Participaci6n. 

f )  Organismos creados por Leyes o Decretos. 

g) Sociedades Cooperativas. 

h) Sociedades MutualistaF. 

i) El Fideiwmiso. "(Tbid., A-2) 



En mi opini6n es necesario que la clasificacibn de empresas sea & flexible y no 

considerar ~ c a m e n t e  wactertsiicas tales wmo 10s ingresos percibidos o niunero de 

trabajadores para que puedan ser consideradas glandes, medianas, pequeh o microempresas, 

estas caracteristicas imicamente sirven en su caso para situaciones estadisticas demo del pais. 

Debe tomarse en cuenta adem& el medio ambiente en el que se estan desmollando, pues no 

muchas de ellas se encuentran ante un publiw que 10s acepte Kcilmente o bien la situaci4n 

econ6mica del pais en que se establezcan, pues muchas veces ante estos pmblemas se ven 

afectados para seguir subsistiendo y en dado easo a wntinuar dffarrolbdose. Ademis de 

estos factores existe el tipo de recurso human0 empleado, p u s  la eficiencia y productividad 

de 6ste marca tambitn una gran diferencia entre una empresa de alta o baja calidad; tambi6n 

influin4 el tamafio de instalaciones, pues esto no g m t i z a  el d w o U o  wnstante de las 

empresas. 

En este capitulo, a travbs de las definiciones citadas de empresa y su clasiiicaciones, se 

puede concluir que las empresas son entes, organismos o unidades econ6micas que mantienen 

actividades de comercializacibn, distribuci611, producci6n de bienes o servicios que satisfacen 

necesidades humanas, independientemente de la naturaleza de &as. Las empresas se 

encuentran formadas por diversos factores que depend& del giro y situations particulares 

de cada una de ellas, pero todas winciden en que para iniciar sus actividades y mantenerlas se 

necesitan factores humanos, materiales y econbmiws, son 10s primordiales, y que para poder 

subsistir en el mercado mmpetitivo deben 0-1 calidad y bajos precios p~cipalmente, Lo 

cual puede ser l o g d o  por medio del d i s k  financier0 que indica en que partidas debe 



tomarse mayor atenci6n y que alternativas se debedn seguir para mantener a la empresa en 

equilibrio econ6miw. pem este tkmino se analizar.4 en el capitulo tres. 

Una vez que se camprendi6 la cornplejidad que existe para pod- comprender todos 10s 

factores que afectiul a las empresas, se procedi6 a limitar su clasificaci6n, en la que se 

observaron d i v e ~ s  criterios para hacerlo, 10s cuales pueden %NU para situaciones 

estadisticas o para tener una idea general sobre que ram0 tendrian que ser catalogadas las 

empresas. Pero para hacer la clasificaci6n de una empresa en faso particular se deberian de 

analizar a fondo todas sus caracteristicas especificas y derivadas de sus actividades normales. 



CAPITULO 2. 

ESTADOS FINANCIEROS. 

UM vez defmido el concept0 de lo que se wnsidera empresa, asi w m  su clasificaci6n 

w n  base a diversos criterios, es necesario que se analicen 10s aspectos m4.s importantes de 10s 

estados linancieros, documentos primordiles para que la empresa pueda tomar decisiones que 

le puedan asegurar su continuo desarrollo y crecimiento. 

Los estados financieros son 10s documentos que son elaborados por las empresas y que 

de forma clam, suficiente, veraz y oponuna muestran la informaci6n linanciera de la misma 

que 10s emite, de tal forma que estos satisfagan las necesidades de la emprsa y de las 

personas interesadas en estos para toma decisiones acertadas. Los estados financieros s e h  

clasificados de acuerdo a su period0 o fecba determinada , adem& de mnsiderar su 

funcionalidad, w n  base a esto se desprendeh 10s estados financieros basiws que dekn  ser 

contemplados dentro de la empresa, para satisfacer sus necesidades de informaci6n 

primordies. 

En este capftulo se mta  de dar una visi6n clam y sencilla de 10s aspectos primordies 

que dekn  de ser considerados para entender lo que es el estado financiero, dm deben ser 

formulados y 10s objetivos que dekn  cumpli para servir de herramienta basica para que la 

empresa cumpla con la misi6n por la cual fie creada y se tomen decisiones o p o w  y 

certeras para w d i n w  w n  el desarrollo wntinuo de la misma 



2.1. CONCEPT0 DE ESTADO FINANCIERO. 

Todas las empresas, necesitan elaborar un documento donde les indique la aplicaci6n 

de sus r e c m s  y obligaciones contraidas, siendo esto de manera formal o informal. Podemos 

llamarle que la rnanera informal de elaborar 10s estados financieros, se da en mayor medida 

en las micro y pequeih empresas, ya que generalmente 10s duefios elaboran documentos que 

les indiquen sus ingresos y egresos, tomando como base de fonnulaci6n su experiencia y 

necesidades de infonnaci6n; la manera formal de elaboraci6n de 10s estados financieros es 

aqueUa en la cual se tiene que seguir ciertos lineamientos que se encuentran establecidos en 

10s Principios de Contabididad Generalmente Aceptados y que son emitidos por la Comisi6n 

de Principios del Institute Mexicano de Contadores Mbliws, k c .  para que exista 

uniformidad en 10s mismos. A medida que las empresas elaboren de forma wnstante sus 

Esrados F i c i e r o s  y sobre las mismas bases, p o d h  tener una visi6n d s  completa de ks 

entradas y salidas de recursos, para que pueda pmponer medidas de aprovechamiento de 6stos. 

La formalidad de esta informaci6n se p l a s h  en la elaboraci6n de 10s Estados F i i e r o s .  

El concept0 de Estado Financiero, no dif~ae de forma signiticativa entre 10s autores, 

ya que todos winciden en que es un documento que muestra la situaci6n 6nanciera de la 

empresa a una fecha o period0 determinado. 

SegCn el C.P. Calvo Langarica C6sar afirma que un estado financiem a 'bn 

documento primordialmente nudrico que pmporciona infonnes peri6dicos o a fechas 



determinadas, sobre el estado o d m U o  de la administraci6n de una 

empresa".(LANGARICA, 1993: 3) 

A su vez el C.P.A. Elizondo Upez  afirma que el estado financiero es "el documento 

suscrito por una entidad ecodmica y en el cual se consignan datos valuados en unidades 

monetarias, referentes a la obtenci6n y aplicaci6n de recursos mteriales".(ELIZONDO,1993 

:loo) 

Gglvez A d o  Ezquiel s e a  por su parte que "la palabra Estado se deriva del latin 

'status' que indica 'situaci6n en que se encuentra una persona o wsa, y especialmente cada 

uno de 10s sucesivos modos de ser de una persona o wsa sujeta a cambios, que influyen en su 

condici6n'. Por lo que se refiere al vocablo F i  viene del latin 'fiis', que significa 'el 

t6rmino o cumplimiento de una obligaci6n de dar diiero'. 

Los estados financiems son 10s documentos primordialmente nuhicos ,  elaborados en 

fonna generalmente peri6dica, con base en 10s datos obtenidos de 10s regisms contables, y 

que reflejan la situacibn, o el resultado 6nanciem a que se ha Uegado en la realizaci6n de las 

actividades por un periodo, o a una fecha determinada"(~kVE~, 1992: 17). 

De acuerdo a Principios de Contabididad Generalmente Aceptadoq en el Boletin A-5 

menciona que un estado financiero es un documento que a travQ de represeniaciones 

aIfanum6ricas clasilican y demiben d i e  titulos, mbros, wnjuntos, descripciones, 

cantidades y notas explicativas, las declaraciones que 10s administradores de la entidad hacen 



sobre su situaci6n fmciera  y el resultado de su operaciones de acuerdo a principios de 

contabdidad. (IMCP, 2001: A-5, 12) 

Es notable que 10s autores coinciden en que la dehici6n del estado linanciero 

contempla varios factores y que son 10s siguientes: 

1. Indica situaciones que tiene la empresa, es decu lo que sucede con sus recursos, derechos 

y obligaciones. 

2. El estado tinanciem se encuentra reflejado en thminos monetarios 

3. Pueden ser elaborados a un periodo o fecha determinada 

4. Son elaborados con base a 10s registros contables de la empresa, es deck un concentrado. 

En mi opini6n el Estado F i c i e r o  es un documento o informe escrito que debe contar 

con cierla formalidad de elabraci6n, es decir, acatar de forma estricta 10s lieamientos 

establecidos por 10s Principios de Contabididad Generalmente Aceptados y que son emitidos 

por la Comisi6n de Principios del lnstituto Mexicano de Contadores fibticos, kc., a d e d  

de proporcionar infonnaci6n financiers del crecimiento y evoluci6n de la empresa que la 

formula, a un periodo o fecha determinada y que a1 apoyarse en el d l i s i i  frmcien, puedan 

ser tomadas de forma certera las decisiones m8s convenientes para la existencia de la empresa 



~.~ .CLASIFICACI~N DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. 

Es necewio una vez determinada la definicibn de Estados F i c i e ro s ,  mencionar su 

clasificacibn. La clasificacibn de 10s estados financieros depended en funcibn de la 

impomcia que represents para la empresa que las fornula, pues cada empresa tiene un giro 

diferente y por lo tanto 10s estados fmcie ros  que se fomulen indicariin cierta 'hformacibn de 

relevancia parea la empresa en particular, dando como consecuencia que por !a misma 

naturaleza de 10s estados y la empresa para algunas de ellas sea de mayor importancia un 

estado iinanciero y para otras om.  Su clasificacibn depended de ciertas uvacteristicas que 

tienen en c o m h  y que depended tambien de la situacibn iinanciera de la empresa que 10s 

formule. 

A continuacibn se cita la clasificacibn de 10s Estados F i i e r o s  que se realiza de 

acuerdo a : 

1. "Su importancia 

2. Atendiendo al period0 que se refiere 

Por la importancia a su vez se divide en: 



Para determinar si un estado financiero es principal o secundario, de&d en mayor 

parte al t i p  de mbm que tenga la empresa y de la utilidad que represente para dsta 

Por el periodo a que se refieren: 

Los estados financieros estSxicos son aquellos que son elaborados a una fecha 

determinada, 10s d i w s  por su parte son 10s que se elaboran a un periodo determinado". 

(GALVEZ, 1992: 18) 

Es notable que 10s estados Gnancieros se clasiican de acuerdo a dos factores que 

diferencian 10s estados financieros entre si y que son 10s siguientes: periodo y funcionalidad. 

El periodo wmo su nombre lo indica, se referirh al lapso de tiempo que wmprenda el 

estado financiero, es decir, de una fecha a otra, pudiendo ser mensual, trimestral, semestral o 

anual el period0 de tiempo a1 que se refiera, esto depended de la decisi6n tomada por la 

empresa, w n  base a sus necesidades que tenga. En lo que se refiere a la fecha, signif~ca que el 

estado financiero s d  formulado a una fecha determinada, es decir, se ham el "wrte" de la 

informacibn financiers generada hasta ese punto en que se realiza diho "wrte". 



La hcionalidad de 10s estados financieros, depend4 de la utilidad e importancia que 

signifique para la empresa que 10s formula, esto en un sentido muy particular para cada una de 

estas. 

2.3. CARACTER~STICAS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. 

Los estados financieros tienen ciertas caractethicas generales, que para que Sean 

formulados de forma comcta deben ser acatadas. Los estados fmancieros al momento de ser 

elaborados deben seguir 10s h c i p i o s  de Contabilidad Generalmente Aceptados, que son 

aquellos que son emitidos por la Comisi6n de Principios de Contabilidad del Institute 

Mexicano de Contadores Nblicos , A.C. y que rigen entre ohms conceptos a 10s estados 

f m i e r o s .  A d e d  de contemplax determinadas caracteristicas que pmporcionariur mayor 

facilidad de entendimiento de bstos. 

De acuerdo a 10s principios de contabididad generalmente aceptados, 10s Estados 

F i c i e r o s  deben adoptar ks caractethicas basicas de la informaci6n contable. Segim el 

Boletin B-1 indica las siguientes: 

I. '7Jtilidad.- Su contenido infonnativo deben ser significativo, relevante, veraz y 

comparable, y deben a d e d  ser oportunos. 

2. Conliabi1idad.- Deben ser estables (consistentes), objetivos y verificables. 

3. Provisionalidad.- Contienen estimaciones para determinar la informaci6n, que conesponde 

a cada period0 contable. 
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La caracteristica esencial de 10s estados financieros seld por tanto el de contener la 

informaci6n que permita llegar a1 juicio indicado, sin omitir informaci6n basica ni inciuir 

informaci6n excesiva que 10s pueda hacer confusos".(IMCP, 2001: 8-1.1 5) 

Como se cit6 anteriomrente, dentm de las caracteristicas basicas que debe wntener 10s 

estados fmcieros, y que 10s especifican 10s P ~ c i p i o s  de Contabdidad Generalmente 

Aceptados, son la utilidad, conkbilidad y provisionalidad. 

En mi opini6n la utilidad se refiere a que el estado f m i e r o  debe ser hcional, y 

proporcionar informaci6n importante y suficiente, que satisfaga las necesidades de 

informaci6n para tomar decisiones tanto de la empresa wmo de 10s &os de 10s mismos, 

esta macteristica sen% en funci6n del valor de utilidad que le de cada urn, de 10s usuarios. 

Adem&, el estado financier0 por su naturalern de fomulaci6n deberfi ser util y no tan 

solo un requisite que deba cumplir la empresa. La confiabilidad se refiere a que la informaci6n 

que pmporciona sea veraz, fehaciente, objetiva y que mantenga cierta wnsistencia para 

poderse wmparar w n  otras fechas o periodos, esta set6 en funci6n de la credibilidad que 10s 

usuarios depositen en la informaci6n presentada en 10s estados financieros. La pmvisionalidad 

se refiere a que 10s estados financieros pmporcionan informaci6n a cierta fecha o period0 

determinado, de tal fonna que la vida linanciera de la empresa se divida en varios mmentos, 

esto wn  la finalidad de tener una base de wmparaci6n para ver wmo ha ido desarroUandose 

la empresa en esos mmentos especffiws. 



Es necesario que se tome en cuenta que la fomulaci6n de 10s estados f m i e r o s  debe 

ser de acuerdo a Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados, ya que son normas y 

lineamientos que ayudan a que 10s estados financieros tengan cierta formalidad, congruencia y 

mayor facilidad de interpretaci6n y ad l i i s ,  a d e d  de considerar que dichos estados deben 

contener las caracterkticas anteriormente citadas, deberh cumplir con las caracterkticas 

particulares que son necffarias para la emptesa que 10s emite, de tal € o m  que se facilite la 

toma de decisiones. 

2.4. OBJETIVOS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. 

Los Estados F i c i e m s  deben mantener ciertos objetivos principales, de obtener y 

proporcionar informaci6n de utilidad a 10s divenos usuarios de h s .  POI ello es que 10s 

estados tinancieros deben tener objetivos principales de pmporcionar infonnaci6n suficiente, 

veraz y oportuna, pero a d e d  de &to$ se deben de cumpli 10s objetivos especificos que la 

empresa establezca que deban contener 10s estados financieros que la misma formula Los 

objetivos serh establecidos en h c i b n  de las necesidades que tenga la empresa en un sentido 

muy particular. 

A continuacibn se mencionan algunos objetivos se& la visi6n que marca el autor 

Alberto Garcia Mendoza: 

1. Satisfacer las necesidades de informaci6n de 10s usuarios que M tengan E?cil aceeso a 10s 

estados financiems y que dependan de kstos corn la principal fuente de informaci6n de 

las actividades econ6micas de la empresa. 
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2. Pmporcionar a 10s invenionistas y acreedores informaci6n util que pcnnita predecir, 

wmparar y evaluar 10s flujos potenciales de efectivo en cuanto concierne a su monto, 

opttunidad o fechas en que se hayan de obtener e incertidumbre respecto a su obtenci6n 

3. Pmporcionar informaci6n que sea ritil para evaluar la capacidad de la admiiistraci6n para 

utilizar con eficacia 10s recursos de la empresa. 

4. Pmporcionar infomi611 aeerca de !as transacciones y d e d  eventos que sirvan para 

predecu, comparar y evaluar la capacidad generadora de utilidades de la empresa 

5. Al presentar un estado de posici6n financiers de la empresa, revelar i n fomi6n  de las 

transacciones de la e m p m  y eventos que wnstituyen una parte de ciclos de utilidades no 

concluidos. 

6. Presentar un estado de utilidades periddim que sirva para predecu, comparar y evaluar la 

capacidad generadon de utilidades de la empresa 

7. Pmporcionen informaci6n util para el procex, de p r e d i c c i 6 n ( ~ ~ ~ ~ f ~ ,  1990: 24,25) 

De acuerdo a Principios de Contabididad Generalmente Aceptados, en su boletin B-1 nos 

indica 10s siguientes objetivos: 

1. Tomar decisiones de inveni6n y de c d i t o .  Los principales interesados pod& medir la 

capacidad de crecimiento, estabilidad y redituabilidad, para poder asegurar la inversi611, 

rendimiento y recuperaci6n de tsta 

2. Aquilatar la solvencia y Liquidez de la empresa, asi wmo su capacidad para generar 

recursos. Esto sen4 utilizado por 10s acreedorq para medii el posible flujo de d i i r o  hacia 

ellos derivados de 10s rendiiientos. 
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3. Eva lw el origen y caracteristicas de 10s r e c u ~ s  financims de la empresa asi corn sus 

rendimientos. 

4. Formarse un juicio de c6mo se ha manejado el negocio y e v a l w  la gesti6n de la 

adrninistracibn, a h;lvks de una evaluacibn glotal de la fonna en que se mmeja la 

rentabilidad, solvencia y capacidad de crecimiento de la empresa(IMCP, 2001: B-1,12) 

Dentro de 10s objetivos que d e k n  de s a t i s h  10s estados financieros se encuentran 

que la infonnaci6n proporcionada sea wnfiable, ver;u, suficiente, wmpleta y opo- para 

tomar decisiones que influyen en el desarrollo y crecimiento de la empresa, es decir d e k n  de 

cumpii w n  la proporci6n de informaci6n a cierta fecha o periodo, de la evoluci6n de las 

transmiones financieras de la entidad y wmo han sido afectadas por la ~ tu ra l eza  de 10s 

factores internos y externos de la misma, adem& de que se pueda visualizar de fonna clam 

donde heron aplicados 10s recursos, y cuales son ks obligaciones wntraidas por dicha 

empresa. Los objetivos que deban cumpli 10s estados financieros, d e b e h  ser establecidos en 

funci6n de las necesidades de la empresa y de 10s usuarios que necesilen tomar decisiones de 

forma wnfiable. 

2.5. ESTADOS FINANCIEROS BASICOS. 

La empresa deb& cumpii w m o  m i n i  para tener informaci6n hamiera  wnfiable , 

veraz y completa w n  ciertos Estados Financieras basicos, y podd elaborar a su vez wnforme 

vaya requiriendo, Estados F i c i e r o s  que indiquen diversas situaciones de inter& para le 

empresa , a continuaci6n se sefhlan 10s que d e k n  ser primordiales en la vida de la entidad. 
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Con base a 10s P ~ c i p i o s  de Contabilidad Generalmente Aceptados, 10s Estados 

F i c i e r o s  Bkicos son 10s siguientes 

I. Balance GenemI: muestra 10s activos, pasivos y el capital wntable, a una fecha 

detenninada. 

2. Estado de Resultados: muestra 10s ingress, wstos y gastos y la utilidad o Mdida que 

resulta en el periodo. 

3. Estado de Variaciones en el Capital Contable: muestra 10s cambios en la inversibn de 10s 

propietarios durante un periodo. 

4. Estado de Cambios en la Situaci6n F i c i e r a :  indica wmo se modificaron 10s m m s  y 

obligaciones de la empresa en el periodo.(Ibid, B-1.19) 

Se& Glvez Azcanio Ezequiel defme 10s estados iinancieros basiws de la siguiente 

f o m :  

1. Balance General: es aquel que presenta ordenadamente, 10s valores de las inversiones y 

obligaciones de una empresa, mostrando sus situaci6n 6nanciera a un momento 

determinado. 

2. Estado de Perdidas y Ganancias: es aquel que muestra 10s resultados obtenidos por la 

empresa durante un periodo determinado y cam se produjeron 

3. Estado de Origen y Aplicaci6n de Recursos: es el que muestra las fientes, y el importe de 

~ U M S  fmancieros, que ha usado la empresa en un pekdo d e t e d o ,  su aplicaci6n y 

distribuci6n de e s t o s ( ~ d r L ~ ~ ~ ,  1992. 19-21) 



Por otra pane podemos citar la dehici6n dada a algunos de 10s esiados fmcieros 

bhiws, por oim autor. 

1. "Estado De SituaciOn Financiera. El Esiado de Situaci6n Financiera o Balance General, 

muestra la situaci6n h i e r a  de una entidad ecomjmica a una fecha deterrninada, 

mediante la rehi611 de sus recursos, obligaciones y pah.imonio, debidamente valuados en 

tkrminos monetaios. 

2. Estado de Resultados. El Esiado de Resultados o Estado de Pdrdidas y Ganancias, muestra 

la utilidad o p4rdida obienida por la entidad econ6mica durante un period0 determinado, 

medimte la relaci6n de 10s elementos que le dieron origen, debidamente valuados en 

ts4rminos monetarios." (ELIZOND0.1993: 103) 

En mi opini6n puedo delinir 10s esiados iinancieros bhsicos wmo se especifica a 

wntinuaci6n: 

1. Balance General o Estado de Situaci6n F i c i e r a :  es el esiado h c i e r o  que se formula a 

una fecha determinada, lo cual indica que es un estado de tipo estatiw, esie muestra 10s 

recwsos w n  que cuenta la ernpma, las obligaciones wntraidas y su paiimanio, 

reflejindose en 10s mbros de Activos, Pasivos y Capiial Contable. Nos da una idea general 

de las aplicaciones de 10s r e c u ~ s  mncenfrWolos en cada una de las partidas que 

integran la empresa en el momento de elabraci6n del estado, asf como tambikn muestra 

las obligaciones wnvenidas por la mirrma 



2. Estado de Resuhados: es el estado ftoanciero que es formulado a un p d o  determinado 

en la vida econbmica de una empresa, este es un estado de t i p  &iw, muestra 

informacibn relativa a la utilidad o p6rdida obtenida por la empresa a1 final de un periodo 

especifico, asi como que partidas afectaron para que se obtuviera un resultado favorable 

(utilidad), o bien la falta de recursos (pkdida). 

3. Estado de Variaciones en el Capital Contable: se elabora a un periodo determinado, e 

indica 10s cambios o 'variaciones' que existen en el patrimonio de la empresa, formado por 

la participacibn de varias personas. Es deck especificamente a n a l i  la partida de Capital 

Contable, con todas sus afectaciones. 

4. Estado de Cambios en la Situaciin F i i e r a :  se elabora a un periodo determinado e 

indica, 10s aumentos y disminuciones que surgieron y que afectan a partidas de operacibn, 

f i c iamien to  e inversidn 

Es muy importante que en la vida de cualquier empresa, independientemente de su 

cksicacibn, mantenga wntinuamente la elaboracibn de sus estados 6nancieros basicos, ya 

que pot medio de estos, se puede dar cuenta de c6mo estiin siendo aprovechados sus recunos, 

esto porque se espera obtener utilidades. Las empresas m, dekn  ~ c a m e n t e  wnformarse con 

10s cuatro estados basiws definidos anteriormente, sin0 que dekn  de elaborar estados 

fmancieros wmplementarios a partidas especificas, que dependenin de la mhualeza y 

necesidades de la ernpresa 
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2.6. ELEMENTOS QUE INTEGRAN LOS ESTADOS FINANCIEROS. 

Los estados linancieros deben de mantener una estructura de forma tal que facilite la 

comprensibn de la infonnacibn reflejada en &os, por ello se menciona a wntinuacibn 10s 

elementos que debe de incluir cada uno de 10s estados financieros basiws. 

1. Balance General. Las partidas que integran 10s Aclivos, Pasivos y Capital Contable. 

2. Estado de Resultados. Se t o d  en cuenta el g b  de la empresa que lo formule, este 

estado deberh estar formado por ingresos, wstos, gastos, ganancias, pklidas, utilidad o 

perdida neb. Para que exista uniformidad en la elaboraci6n de este estado financier0 es 

necesario que tenga una estructura para 10s elementos anteriormente mencionados, las 

secciones con que estarh formado sonlas siguientes: 

a) Operacibn Se presentan 10s ingresos y gastos de las actividades p~c ipa les  de la 

empre= 

b) No operacibn Se presentan 10s ingresos y gastos distintos a 10s de operacibn 

c) Impuesto sobre !a Renta y Participacibn de 10s Trabajadores en las Utilidades (ISR y 

PTU). 

d) Operacimnes Discontinuadas. 

e) Partidas Extraordinacii. Son ganancias o @didas derivadas de eventos y 

imsacciones inusuales. 

t) Efecto Acumulado a1 Inicio del Ejercicio por Cambios en Principios de Contabididad. 



g) Utilidad por Accibn Es k determinacibn de la utilidad por accibn cuando wtizan sus 

acciones en 10s mercados de nlores. (IMCP,2001: 8-3,  16 ) 

3. Estado de Variaciones en el Capital Contable. Maneja 10s incrementos y disminuciones 

que sum el capital wntable en un periodo determinado. Se maneja wmo elementos de su 

esbuctura 10s siguientes: 

a) Capital Contable iniciaL 

b) Incrementos o Disminuciones. 

c) Capital Contable Final. 

4. Estado de Cambios en la Situacibn Financiers En este estado financier0 se presentan 10s 

recursos que fueron generados o utilizados durante un periodo determinado, por lo tanto 

d e w  de wnsidenu 10s siguientes elementos para su esbuctura. 

a) De Oprracibn 

b) De Financiamiento. 

C) De Inversibn 

Es importante mencionar que 10s estados financieros basicos winciden en que deben 

de tener 10s mismos elementos que se de6nen a wntinuaci611, ademtls de 10s que se 

mencionaron anteriormente. 

1. El nombre de la empresa que lo formula 

2. Nombre del estado financier0 que se esta formulando. 



3. Fecha o periodo de formulacibn 

4. Las fumas de la persona que es responsable de su elaboracibn y del representante legal de 

la empresa 

5. Notas a 10s estados financieros. 

2.7. NOTAS A LOS ESTADOS FMANCIEROS. 

Una de las partes primordiales que integran 10s estados financiems para su mejor 

comprensibn de kstos son ks notas a 10s estados financiems, cuya funci6n es aclarar el 

significado y dlculo de los importes presentados en dichos estados. En el Boletin A-5 de 10s 

Principios de Contabiiidad Generalmente Aceptados menciona que "las notas a 10s estados 

fmcieros  son explicaciones que amplian el origen y signir~cacibn de 10s datos y cifras que se 

presentan en dichos estados, proporeionan informacibn acerca de ciertos eventos econbmicos 

que han afectado o pod& &tar a la entidad y dan a conocer datos y cifras sobre la 

repercusi6n de ciertas regks particulares . politicas y procedimientos wntables y de aquellos 

cambios en 10s mismos de un periodo a om." W C ,  2001 : A-5,4) 

2.8. PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD COMO HERRAMIENTA DE APOYO PARA 

LA ELABORACI~N DE ESTADOS FINANCIEROS. 

Todos 10s estados 6nancieros emitidos por una empresa, deten contempla en su 

elaboracibn 10s elementos que l k o n  mencionados anterionnente, p a  a d e h  deten de 

seguir de forma estricta 10s Principios de Contabididad Generalmente Accptados que definen la 
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forma de presentaci6n de la informacibn, asi wmo su procesamiento, estos se detallan a 

wntinuaci6n 

I .  Entidad. Este principio menciona que la pmnalidad del negocio ( wnjunto de r e c m s  

humanos, naturales y capital) es independiente de la de sus accionistas o pmpietarios, par 

lo que en 10s estados financieros formulados se incluih Gcamente 10s bienes, valores, 

derechos, y obligaciones de la emprevr 

2. Realizaci6n Menciona que 10s eventos y operaciones econ6micas realizadas por la 

empresa y cuantificadas y registradas por la contabilidad, tendrSn tres mmentos en que se 

consideran que se han r e a l i i o .  

a) Cuando se realizan transacciones w n  ohus entes ewn6micos. 

b) Cuando se dan dificaciones internas que afectan la estructma de sus recursos. 

c) Cuando ocurren eventos ewn6miws externos a la entidad o derivados de dsta y cuyo 

efecto puede cuantificarse razonablemente en tdrminos mnetarios. 

3. Periodo Contable. Menciona que la vida de la empresa debe ser dividida en periodos 

wnvencionales, para identificar de forma h i 1  la referencia del period0 en que ocurren las 

operaciones y eventos cuantificables. 

4. Valor Hist6rico Original Menciona que las transacciones y eventos ewn6miws que son 

cuantiiicados por la wntabilidad, deben m registrados se@n el importe con el que se 
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r e a l i o n  wntablemente, se wnsiderarfin ademis aquellas modificaciones futuras a dichos 

importes por Wdida de su significado, pen acatando de forma estricta 10s metodos de 

ajuste que preserven su objetividad e imparcialidad de la informaci6n que serA modiicada. 

5. Negocio en Marcha Se wnsidera que la empresa tendrfi existencia permanente salvo lo 

wntratio. 

6. Dualidad Econ6mica Indica que es una doble diiensibn de la representaci6n wntable de 

la entidad es limbmental para una adecuada wmprensibn de su estructura y relacibn con 

otras entidades. 

7. Revelaci6n Suficiente. La informaci6n wntable que se presenta en 10s estados fmcieros  

wntendd de forma clam y wmprensible todo lo necesario para juzgar 10s resultados de 

operacibn y la situaci6n financiers de la entidad 

8. Importancia relativa. La informacibn de 10s estados financieros debe mostrar 10s aspectos 

importantes de la entidad susceptibles de ser cuantificados en tkrminos monetarios, se debe 

eqnilibrar el detalle y multiplicidad de 10s datos w n  10s requisiios de utilidad y fmlidad 

de la informaci6n. 

9. Consistencia. La informacibn deben% ser obtenida por medio de 10s mismos principios y 

reglas particulares de cuantificaci6n para lograr que existan las mismas bases de 



w m p m i 6 n  entre estados financieros de diierentes periodos de la entidad, asi como w n  

10s estados Iinancieros de o m  entidades econ6micas. 

En esie capltulo se analizaron todos 10s elementos que forman un estado financiero, 

pues debe quedar claro que no se trata linicamente de un documento que informa de 10s 

ingresos y egresos de una empresa, siw que debe de seguir cieltos heamientos para su 

elaboracibn, debe de cumplir objetivos que satisfagan las necesidades de las empresas, es 

decu, la elaboraci6n de 10s estados iinancieros es responsabilidad de la empresa, asi wmo 

debe de tener la visi6n e inteligencia para elaborarlos de tal forma que le proporcione el 

volumen dxima de informaci6n relevante para tomar decisiones adecuadas que influyen o 

influinin de forma directa en la vida iinanciera de !a empresa 



Las empresas debido a su naturaleza econbmica, necesitan t a r  un wnjunto de 

he-ttamientas que brinden apoyo a1 asesor financiero conkratado por la misma, para que este 

basado en la informacibn resultante de ellas y de acuerdo a su experiencia pueda e d u  una 

opini6n veraz de la situaci6n actual de la empresa, y poder tnmar la decisibn adecuada sobre 

el curso y acciones que se reabdn para w n t r i i u  al mimiento y desarrollo de la empresa 

Se d e k  primeramente entender el wncepto de lo que son ks finanzas, y que son 

aquellas que de forma clam dekn  seAalar wmo son u t i l i o s  10s r e e m s  financieros de la 

empresa, a d e h  de procurar su aprovechamiento dxima para lograr el creeimiento y 

desanoUo continuo de la empresa. A1 wmprender ks finanza$ se puede posteriormente 

nalizar un d i i s  financier0 de 10s Estados F i c i e r o s  que anteriormente se mencionaron, 

ya que w n  base en &to$ se puede establefer la relaci6n existente entre 10s d i v e ~ s  mbros 

que estos mutienen, y a1 hacerlo, poder prevenir futures problemas , resolver problemas 

existentes, tomar decisions presentes y hacer proyecciones futuras. La realizacin del &is 

f w i e r o ,  wntiene diversos mbtodos que en su conjunto amrdinado, pueden darle al analiia 

f w i e r o ,  una visibn & amplii de la situaci6n actual de la empresa, p a  que la informaci6n 

resuitante de la aplicacibn de 10s metodo$ puedan ser base fehaciente para tomar decisiones 

que influyan de form positiva dentm de la empress 



Por eUo en este capitulo se analin de una forma wncreta 10s siguientes wncept0S: 

3.1. Concepto de F' IMIIZBS. 

3.2. Tknica de M i i s  F i c i e r o .  

3.2.1. Personas interesadas en el d i i s  tinanciero 

3.3. Clasificacibn de 10s Mbtodos de M i i s .  

3.3.1. Metodo de Tendencias. 

3.3.2. Mbtodo de Porcientos Integrals. 

3.3.3. M&do de Aumentos y D i iuc ioce s .  

3.3.4. Metodo W w .  

3.3.5. Punto de Equilibria. 

3.3.6. Capital de Trabajo. 

3.3.7. Razones Simples. 

3.3.7.1. Clasificaci6n de las Razones Simples. 

Este capitulo trata que de forma sencih se wmprenda desde el wncepto de las 

finanzas, wrno una de las partes primordies de la empresa, hasta 10s &oQs de &i 

f m i e r o  para obtener informaci6n relevante y lo nds cercana posible a la realidad, para que 

las personas interesadas en adquirk dicha informaci6n puedan to~nar las decisioms que mas 

les wnvenga de acuerdo a sus intereses particulares. 



3.1. CONCEPT0 DE FINANZAS. 

Todas las empresas, independientemente de su tamailo, giro o wnstitucibn juridica 

necesitan tener un fma especifrca para el aprovecharniento de sus recursos financieros y la 

obtencibn de 10s mismos. Esta es denominada wmo finaozas, actudmente las finanzas, 

pueden ser Uevadas a cab de manera formal o informal, la f o d  se denota en mayor parte 

en las empresas que Uevan una organizacibn con base al p r o m  administrative y la 

asignacibn de greas para cada actividad a d m i n i i t i n  en especifiw, teniendo un principio de 

formalidad a dicha + pues ya se tienen p a r h e m s  y lineamientos establecidos para su 

desempeflo; la informal se da en aquellas empresas que no designan un ha para eatar las 

finanzas, y en las cuales se manejan &as con base a la experiencia de 10s duems, de forma 

empirica y guihdose en las decisiones w n  base a su sentido wmim y la visibn general que x 

tiene de la empresa intemamente y del ambiente externo que la dea .  

Es necesario tener un wncepto concreto de las finaozas, a wntinuacibn x seflalan 

algunos de 6ste. 

'Zas finanzas son parte de la econoda y comprenden la obtencibn de r e c w s  financieros, su 

inversibn que busca una mtabiidad adecuada y su recupetacibn para liquidar oportunamente 

10s wmpromisos wntraidos. Es precisamente la repetici6n de este proceso de invesibn- 

recupetaci611, llamado ciclo 6nancim, lo que genera las utilidades de un negocio." 

(JAUCKENS-GANT, 1990: 3). 



"Finanzas.- 6nance. 

I.-Administracibn Publics T6rmino generim que hace referencia a la obtenci6n de d i o  a 

travks de la inversi6n o la emisi6n de deuda, y a la administraci6n de 10s ingresos y gastos de 

una organizaci6n gubemamental. Recientemente, esta auividad recibe el nombre de hacienda 

publica 

2.-Economia Teoria y pnktica del cddito monetario, banca y m.&todos de pmmocibn total. 

Esta teoria incluye la inversibn, la especiticacibn, el crUiio y 10s valores. 

F i  altas 

1 .-General. U t i l i  10s fondos de o m s  w n  criterios de especulacibn cuyo resuhado puede ser 

una p6rdida para el que posee 10s fondos. 

2.-Fii. T m i o n e s  exfremadamente complicadas. Se aplica a la recepci6n del maxima 

p&am permifido por un cddiio." (ROSENBERG, 1999: 189). 

"Finanzas.- ha de acfividad en la cual el d i e m  es la base de las diversas realizaciones, Sean 

inversiones en boL98, en inmuebles, empresas industriales, wnstnrccibn, desurollo w . 0 ,  

etc.11 ha de la economia en la que se estudia el funcionamiento de 10s mercados de capitales 

y la ofetta y pmio de 10s activos financieros. / I  En Francia y o m s  p a k s  se identifica con el 

campo de la Hacienda Nblica y de las de& actividades econ6micas del Estado." 

CTAhWhES,1994: 245) 



La. finanzas son parte central de las empresas ya que gracias a estas se afiontan las 

necesidades primordiales de obtener rec-s financieros y aplicarlos de manera eficaz. Este 

ttrmino maneja todo lo referente a la administracibn de 10s recursos fmncieros, planeaciones 

a largo plazo, pmyecciones, proyectos, obtenci6n y aprovechamiento de utilidades, ad i s i s  

fnanciero, fnanciamientos, propnestas de soluci6n para situaciones que esttn afectando a la 

empresa o que la puedan afectar y la toma de decisiones sobre el mejor uso de esos recursos. 

El desarrollo de tsta &tea se tendd que hacer la mayoria de las veces previendo las 

necesidades de la empresa. en lugat de que simultaneamente se realice este desmllo, es decir 

se debe de anticipar el desarrollo o expansi6n de dicha Brea. 

Dentro de las empresas existen diversas interrogantes sobre la sifuaci6n 6nanciera de 

tstas y su wmportamiento. Estas cuesiiones muchas veces deben responder a las preguntas de 

LQU~ efectos tiene en la situaci6n financiers de la empresa, la adquisicibn de deudas con 10s 

proveedores?, $n que mbro se tiene la mayor inveni6n y c6mo se puede aprovechar?, 

iCuAles son las posibilidades de invertir en determinado momento?, i,cdl es la relacibn que 

existe entre sus deudas y obligaciones conuaidas ? etc., por eUo es que 10s analiias 

fmancieros se auxilian de la tknica de d l i s i s  fnanciero, para que con base a sus resultados 

puedan emitir nna opini6n cer tm y veraz sobre la situaci6n iinanciera de la empresa y tomar 

las decisiones mas apropiadas para &a. A wntinuaci6n se citan 10s puntos de vista de algunos 

autores sobre la def1nici6n que da cada uno de ellos, del ad i s i s  fnanciero. 
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Albeno Garcia Mendoza indica lo siguiente: 

"Para facilitar tal interpretacibn se lleva a c a b  otro proceso de sumarizacibn que es el adisis,  

en donde se trata de aislar lo relevante o significativo de lo que no es significativo o relevante. 

Al llevar a c a b  la interpretacibn se intentars detectar 10s puntos fuenes y dkbiles de la 

cornpailia cuyos estados se es th  analizando e interpretando". (GARCfA,l990: 92) 

" El analisis de estados financieros es un trabajo arduo que wnsiste en efectuar un sinniunero 

de operaciones matemiticas para calcular variaciones en 10s saldos de las partidas a travb de 

10s aiios, asi como para determinar sus porcentajes de cambio; se calculadn razones 

fmcieras, asi como porcentajes integrates" ( ~ A R ~ f 9 9 1 :  262). 

"El ad i s i s  intemo y extemo, por su parte, se diferencian uno del otm en que el primem se 

tiene acceso a to& la infomcibn necesaria para el anhlisii, pues se realm dentm de la propia 

empresa, en tanto que el d i s i s  extemo se efechia fuera de la empresa, bien sea por un 

analista de cddito, asesores de inversiones o cualquier penom intere&'(Ibid., 263). 

POI su parte Joaquin A. Moreno Fernhdez a f m  lo siguiente: 

"El administrador debe tener en mente siempre estas interrogantes: 'fldrninilsbo b i n  mi 

compaa'a?' 'iC6mo se compara mi empresa wn  o m  en cuanto a su rettdimiento y 

crecimiento? estas preguntas pueden ser contestadas si se aplica la tkcnica de anfilisis que 

comprende el estudio de las tendencias y las relacions de las causas y efectos entre 10s 

elementos que forman la estructum iinanciera de la empreur"(MORENO,1989: 253) 



La tknica de d l i s i s  fmanciero, como su nombre lo indica, el adlisi i  es tratar de 

descomponer el todo en partes especificas y tratar de establecer cual es su wnstitucion 

esencial y en cuanto a lo f m c i e r o  se entiende a todas las partidas monetarias que integran a 

una entidad, asi pues podemos definii que el adlisis fmanciero es un wnjunto de tkcnicas que 

d e h e n  la relacibn que existe entre 10s diferentes mbros seAalados dentro de 10s estados 

fmancieros de una entidad, ademis de qu6 forma afectan estas relaciones a las decisiones de 

la empresa y d m o  pmporcionan informaci6n oportuna para ejercer pmcesos mrrectivos y 

fomentar el desamollo econ6mico y financier0 de la empresa que lo aplica, a mv& del asesor 

f m i e r o  o en su caso del Brea de finanzas. ksta tknica d e k  ser tomada en cuenta por hs 

empresas y 10s analista. fmc iems ,  como parte de un conjunto de h e d e n t a s  financieras 

que servkfu de base para determinar los efectos, wnsecuencias y desarrollo de la situacibn 

f m i e r a  de la entidad y poder r d i  el proceso de toma de decisiones adecuadamente. El 

analista financiem dekrd apoyarse adem& de las ticnicas del d l i s i s  h i e m ,  en su 

experiencia, sentido w m h ,  situacibn econbmica que exista en el pais en que estz5 establecida 

la empresa, es decir, que no Gcamente d e k  sentirse satisfecho con la infomci6n 

proporcionada por el d l i s i s  fmc ie ro ,  sino que d e k  allegarse de otras hermmientas para 

tener una opinion con mayor veracidad y exactitud. 

3.2.1. PERSONAS INTERESADAS EN EL ANALISIS FINANCIERO. 

Los resuhados del d l i s i s  tinanciero y sus interpretaci6n no ~ c a m e n t e  son de inter6s 

exclusivo de las empresa., sino que ademis existen personas ajenas a &stas que w n  base al 

d l i i i s  efectuado, t o 4  la decision sobre la confiabilidad y estabilidad de su informaci6n 

44 



f m i e r a ,  que les permitirsn invertir, otorgar ddiios,  ampliar plazos, confirm% la situacibn 

fmanciela de la empresa, etc. Las personas interesadas en kste d l i s i s  pueden ser fisicas o 

morales y se delinen a continuaci6n: 

Alberto Garcia Mendoza propone 10s siguientes: 

"Los accionistas tienen particular inteds en evaluar la actuacibn de la adminiracibn, 

y a esta le interesa conocer 10s resultados de su gestibn, poniendo atencibn especial en la 

informaci6n wntable. 

Los accionistas decidirsn si venden o wmpran acciones. Los asesores de inversiones 

a n a l i i  la informacibn financiers para prestar mejor senicio a su clientek Los analistas de 

cddito e s t u d i i  la infomacibn contable de 10s solicitantes para seleccionar aqueUos a 

quienes se les conceder6 cr6dito. 

La Secretaria de hacienda y Cridito Nbliw w m p a r d  la. utilidades wntables 

conforme se detallen en el estado de resultados y la utilidad y resultado fiscal que se presenten 

en la declaracibn fiscal. Los sindicatos y trabajadores pod* tener inter& en la i n f o m i b n  

wntable, aun cuando el reparto de utilidades a 10s habajadores tenga wmo base la utilidad 

fiscal. 

La Comisibn Nacional de Valores requiere que todas las sociedades an6nimas cuyas 

acciones esten registradas en la Bolsa presenten infonnacibn wnlable en forma pdd i ca ,  en 

form lrimestral y a n d .  



La Comisibn Nacional Bancaria recibe estados financieros de todas ks sociedades 

nacio~les  de credito, las cuales tienen un cathlogo de cuentas uniforme; de alli que se pueda 

presentar informacibn uniforme. Esto permitid que el ad i s i s  de dicha informacibn revele que 

instituciones bancarias estsn bien o ma1 en cuanto a solvencia, rentabilidad y estabilidad, para 

que la Comisibn ejena su funcibn de vigilancia y control." ( G A R C ~ ~ I ~ ~ I  : 262) 

Galvez Azcanio contempla las siguientes personas f u i a  y morales interesadas: 

"Estadn interesados en 10s Estados F i c i e r o s  y en su adisis, 10s siguientes grupos: 

I. Instituciones de Cddito. 

2. Proveedores y Asesores. 

3. Accionistas. 

4. Futuros inversio~stas. 

5. Directores y Adminiidores. 

6. Trabajadores. 

7. Pdblico en General. 

8. Estado. 

9. Competidores. 

Valiendose del adlisis de 10s Estados F i i e r o s ,  ks instituciones b&i 

determinan si el cddiio solicitado ests suficientemente garantizado, y si su cumplimiento 

provendrg de ias operaciones normales del negocio. Pulsan a d e d s  el grado de liquidez y 

solvencia del mismo. Por supuesto que tambien les interem el volumen o promedio de 

46 



operaciones que la empresa sostiene con la indiuci6n. Cabe mencionar que la capacidad y 

calidad moral de 10s d i t o r e s  de un negocio, intluyen a veces en la decisi6n de crkdito. 

A 10s proveedores y meedore$, el an&lisis les m i t e  conoeer, si 10s creditos que han 

otorgado o estan por conceder se encuentran respaldados por pmpiedades del negocio, y si la 

clase de las propiedades asegura la solvencia de 10s pasivos cuando Ueguen a vencerse. 

La infomci6n que interesa a 10s accionistas es la relativa a la conveniencia de sus 

inversiones: principalmede, la capacidad para producu utilidades, la situaci6n Iinanciera y su 

capacidad de financiamiento, la efectividad de la duecci6n y administraci6n Con el objeto de 

juzgar sobre la continuidad de obtener un rendiiento ranab le  a su inversi6n, en el adlisis 

de 10s ejercicios pasados de la empresa 

Los futnros invenionistas tmta~&~ de encontrar una garantla estable para sus 

propbsiios de inversibn, en el d i i s  de 10s ejercicios pasados de la empresa, con el objetivo 

de visualizar sus tendencias hacii el futuro. Las bolsas de valores establecen regulaciones 

especiales, se valen del anslisis de proteger al inversionista 

En el grupo de d i i t o r e s  y administradores x encuentran posiblemente aquellas 

personas de las & interesadas en el a d i s i s  de 10s Estados Financieros. Se dariIn cuenta de 

10s efectos que han suriido su actuaci6n y c o r n  ha repercutido en el aspect0 tinanciero de la 

empresa Po* establecer politicas, coordinarlas, modifca~las, para conducir al negocio por 

canales de eficiencia y control relacionendolos con el tinanciamiento y la p~oductividad. 
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El inter& del trabajador en 10s Estados F i c i e r o s  es apreciar la garantia de 

supemivencia que muestra el negocio, asi wmo la calidad de fuente generadora de sus 

utilidades. 

La informaci6n que genera a1 publiw en general le interesa puede ser aquella por la 

que juzgue la conveniencia de invertir en esas empresas de las cuales escucha o lee noticias 

wntinuamente, y cuyos productos o senicios u t i l i .  Le interesa wnocer acerca de 10s 

esfuems que han desarroUado para mejorar, o d e m l l a r  nuevos productos. Aprecia sus 

cualidades morales y sociales, tanto en la wmunidad de la empresa como fuera de eUa 

El Estado esth interesado en 10s in foms  contables para medii la capacidad 

wntributiva de la empresa, ya que esto le permite a el cumplir wn  su funci6n recaudadora de 

impuestos, y supenrisora del bienestar w m h  y social en que se desempeaa el negocio. 

Tambien al estado le interesa wnocer las seguridades de pennanencia, y capacidades 

productivas, msximo cuando se trata de empresas establecidas wmo proveedores del 

gobiemo. 

Especial inter& despiertan en el competidor 10s estados financieros y su d l i i i s ,  pues 

le dan idea de su capacidad wmpetitiva, le motivan a mejorar sus tknicas de wmercialici6n 

y mercadeo sobre todo vigil= su calidad , y politica de precios y se~cios ."  

( ~ & ~ ~ 2 , 1 9 9 2 :  12,13) 

En mi opini6n existen dos t i p s  de personas que se i n t e r n  en 10s resultados 

obtenidos en sus estados financieros, eqxcificamente en su adis i s  e interpretaci6n elaborada 
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por el anal- h c i e r o ,  son personas extemas e internas a la empresa. A continuaci6n defmo 

cuales pueden ser 10s posibles usuarios de &as. 

1. Internos. 

a) El dueb, accionistas o socios, estas personas se encuentran interesadas en 10s 

resultados que obtenga la empresa, debido a que existe capital de ellos circulando 

dentro de ks4  en sus actividades o parte de la misma, lo cual indica que dekn de estar 

siempre alertas de la situaci6n econ6mica de la empresa, ya que a estos les afecta 

directamente en su participaci6n de utilidades obtenidas. 

b) A1 personal de la empresa, desde 10s niveles diiectivos hasta 10s niveles operativos. A 

10s niveles directives les auxilia a que dekn  de tener informaci6n oportuna, vrraz, 

wnfiable para darse cuenta de c6mo repercutieron las decisiones tomadas en la vida 

aon6mica de la empresa, y poder formular nuevas alte~nativas decisivas para que la 

empresa contintie creciendo y desarrollhdose. Es decu al tener informaci6n estos 

pueden formarse un juicio de que heas es necesario reform o wrregu de forma 

inmediata, y que heas esth siendo bien atendidas. A 10s niveles operativos, por su 

parte les interesa saber de la situaci6n tinanciera de la empresa en primer plano para 

asegurarse que la empresa no esta afmvesando por un period0 de desequilibrio 

econ6mico que la lleve a la quiebra y por wnsecuencia el desempleo de las personas, 

en segundo plano porque de esta forma pueden darse cuenta de si el reparto de 

utilidades se esth llevacdo a cab wrrectamente y sus prestaciones esth siendo 

respetadas. 
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2. Externos. 

a) Gobierno. A este le interesa, principalmente para verificar si la empma esiA 

presentando informacibn wngruente eon sus actividades ecodmicas, es decu la 

obtenci6n de sus ingresos, adem& de verifiicar si esti cumpliendo eon el pago de 

sus wntribuciones y obligaciones &scales. 

b) Personas fisicas ylo personas modes. Dentro de &as podemos enwntw a 10s 

pmveedores, acreedores, clientes, instiiiones bancarias, de seguros, de fianza$ 

organismos gubemamentales, empresas panmatales, y todos aqueuos que se vean 

iniluenciados por las actividades que realicen las empresas, es necesario mencionar 

que no existe Limitante para que algunas de ellas sean nacionales o extranjeras. A 

e m  pmnas  les interesa la situacibn financiers de la empresa . porque d e b  de 

wnuborar que la empresa tenga solvencia econbmica para poder realizar 

transafcioms seguras y wdables  w n  &a. 

La conclusi6n a la que he llegado es que la informacibn obtenida a travCs de la tknica 

del aniilisis financiero, no es exclusiva para la empma, sino que tiene usuarios tanto intemos 

wnm extemos a eUa, siendo base decisiva para realizar nuevas inversion=, otorgamientos de 

d d o s ,  veracidad de la informacibn, posicibn en el mercado, etc. Esta informacibn permite 

que 10s interesados extemos puedan la credibilidad de la empresa en cuanto a la 

declaratoria de sus deudas y obligaciones, ademils de su estabiiidad ecanbmica En cuanto a 

10s interesados intemos, su principal objetivo, es tener la seguridad de que la empma estS. 

aprovechando y coord i ido  wmtamente 10s reams,  de forma tal que genere utilidades. 
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3.3. CLASIFICACI~N DE LOS METODOS DE ANALISIS. 

Para la realizaci6n del d l i s i s  financiero, es necesario wnsiderar la existencia de 

diversos dtodos para d i l o ,  siendo decisibn del analista fwc i e ro  c d e s  se rh  las I& 

adecuadas por w para emitir su opini6n y asesoria hacia la empresa, ya que de una forma 

d i c t a  depende de su habilidad para elaborar el d l i s i s  financiero en su conjunto y obtener la 

infomci6n de fonna acertada, que refleje realmente la situaci6n tinanciera actual de la 

empress 

A wntinuaci6n se citan las clasiticaciones que mencionan algunos autores wn  base a 

factores que indiquen la liquidez, solvencia , rentabilidad, entre oms. 

Joaquin Moreno Fedndez . asegura que " el enfoque de la thnica de d l i s i i  puede 

variar se@n sea aplicado por un di externo de la empresa -que seguramente busad  

corn iin la wnveniencia de invertir o extender cr6dito a1 negocio- o por un analista intemo, 

que bused la eficiencia de la a d m i n i i i 6 n  y para explicar cambios significativos en la 

estructura tinanciera y el progreso de 10s resuitados obtenidos en wmparaci6n con lo 

planeado. 

Los mktodos de dki usados en 10s estados financieros wmprenden metodos de 

razones simples, razones esthdar, metodo de reducci6n a porcentajes integrales y nhe ros  

indices, mktodo de aumentos o diiminuciones, metodo de tendencias y metodos gr;lficos. 

Asimisrn, es de utilidad emplear la tknica del punto de equilibria econ4mico para wnocer 

principalmente las diversas altemativas que debe plantearse la administraci6n de una empresa, 

5 1 



w n  objeto de xleccionar k maF conveniente y decidir por que, u5mo y c@o debe 

ejecutarse"(MOREN0, 1989: 254-255) 

Ckar Calvo menciona a su vez la siguiente clasificaci6n de 10s d todos  de adlisis, 

dando corn fundamento que 10s "dtodos estatiws a aquellos sistema. de ad is i s  cuyos 

datos corresponden a Estados F i c i e r o s  de un ejercicio, en tanto que 10s d i w s  abarcan 

datos financieros de 2 o d s  ejercicios, 10s primems poddan considerarse relatives a1 d i i s  

vertical y a 10s segundos a1 anfrliis horizontal. 

1. Mkodos Estatiws 

a) Metodos de m n e s  

- Razones Simples. 

- Razones EstMar. 

- Razonesfndices. 

b) M6todos de Por cientos integrales 

- Totales. 

- Parciales. 

c) Estudio del Punto de !Zquilibrio Econ6mico. 

- F6rmulas. 

- GriifiCa.5 

2. Mktodos D i w s .  

a) Metodo de Aumcntos y Disminuciones. 

- Estado de Origen y Aplicaci6n de R e c w s  



- Estados Comparatives. 

b) Maodo de Tendencias 

c) Mktodos Gr;lfiws." (CALVO, 1993: 16.17) 

La clasicaci6n mencionada anteriormente se ve sumamente relacionada w n  la 

opini6n de Gglves Azcanio, pues ambos coinciden de manera estrecha con que 10s metodos 

d ' i w s  y horizontales dependen del tipo de estado financiero, a1 cual sedn aplicados. 

A wntinuaci6n se cita la clasificaci6n que propone este autor: 

"Mktcdos de Anitisis Vertical Comprendiendo 

1. De m n e s  simples. 

2. De razones esthdar. 

3. De razbn indice 

4. De por cientos integrales. 

5. Metodo gr6fiw. 

6. Del punto de equilibria. 

Metodos de An4lisis Horizontal que A g ~ p a  

1. De aumentos y diiminuciones. 

2. De tendencias. 

3. De wntrol presupuestal. 



La justificacibn que proporciona de esta clasificaci6n es la siguiente: 

Metodo Vertical 

Es un m6todo de ad is i s  'ESTATICO~ por referirse al d l i s i s  de estos estados 

fmcieros wrrespondientes a un mismo periodo o ejercicio 

Bajo este d todo  el k t o r  tiempo pasa a ser un elemento sin importancia, ya que las 

wmparacioaes de las cifras y las rekciones entre ellas se ubican exclusivamente dentro del 

mismo ejercicio, de aM el calicativo de Estatiw. 

Tambidn puede decirse que cuando el d l i s i s  se refiere a un estado financiero el 

m6todo vertical, cuando se refiera dos o I& estados horizontal y dinamico. 

Puede agregarse diciendo que el bctor tiempo es la distiincibn &ica entre 10s dos 

grupos de &todo, asi el d i s i s  se refiere a 10s estados financieros de un periodo el ad i s i s  es 

Vertical o Esthtiw y d Horizontal o Dhimiu) cuando se enfoca a 10s estados financieros de 

dos o I& ejercicios o periodos. 

Mktodo Horizontal: 

Se bas en el estudio o &isis que se ham de 10s estados financieros de varios 

ejercicios, w n  el objeto de observar 10s cambios o modiicaciones experimentados en 10s 

valores del negocio. 
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Aunque no puede considerarse com una mera distincibn se dice que es horimntal 

porque la comparaci6n de 10s estados detallados en varios estados f m i e m s  habd que 

hacerla de izquierda a derecha o viceversa 

En este d t o d o  el faftor tiempo tiene preponderante importancia, porque el d i i s  de 10s 

cambios, en 10s valores tendrlan que mostnuse en el transcurso del tiempo. 

Se le considera un mitodo de dlisii ' D M ~ C O '  en d u d  del dinamism que 

tienen 10s estudios y comparaciones sobre c h  que muestran 10s estados financieros de 

varios ejercicios. 

Bajo este mktodo de d i i s  puede demstrarse el dffarrollo que ha tenido un negocio 

a trads de dos o m8s ejercicios, y al mism tiempo pmporciona una idea sobre su proyecci6n 

futura; de ahi que 10s mitodos d i i c o s  hoy en dia se consideran muy importantes." 

(G.kVE,Z, 1992: 59) 

Existe otra clasificacibn mSs reducida, que proporciona Alberto Garcia y la cual la 

plantea de la f o m  siguiente: 

Los mktodos de d s i s  utilizados son: (1) el de razones simples; (2) el de estados 

wmparativos; (3) el de tendencia; (4) el de porcentajs integrals; (5) Flujos de Fondos y 

Flujos de Efectivo (Estados); (6) Razones Esthdar. A d e d  menciona que es nccesario 

apoyarse en hemmientas complementarias necesarias para estudiar la solvencia, la liquidez, la 

rentabilidad y estabilidad de una empresa (G~Rcf.4, 1990: 264) 
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Existe un punto de vista diferentc en cuanto a la agnrpaci6n de las relaciones del 

d l i s i s  fmanciero, que lo muestm Fred Weston y Thomas Copeland a continuacibn: 

"En primer lugar haremos estos ires agrupamientos: Medidas del desempefio, Medidas de 

eficieacia operativa y medidas de politica financiers 

Las medidas de desempeiio se analizan en tres gnrpos: 

1. Las razones de rentabilidad miden la eficacia de la administraci6n segh 10s rendimientos 

generados sobre ]as ventas y las inveniones, 

2. Lar rorones de crecimiento miden la capacidad de la empresa para mantener su posicibn 

wn respecto a1 crecimiento de la eeowmia y de las industrias o a 10s productos-mercados 

en 10s cuales opera. 

3. Las medidar de voluocidn miden la capacidad de la administraci6n para lograr valores de 

mercado superiores a 10s desembolsos de 10s costos. 

Las medidas de desempeiio reflejan las decisiones esuatbgicas, operativas y f m i e r a s  

de la empresa Zas estrategias se refieren a aspectos especialmente imporlanles tales como 

la elefci6n de b de pmductos-=cad0 en las cuales la empresa realiza sus opemiones, 

si se debe incrementar la reduccidn de coslos o la diferenciacidn de productos, si debe 

wncentrarse en Iineas de pmductos seleccionados o tratar de cubrir un amplio rango de 

compradores potenciales, etcetera. Las caracterizaciones de las estrategias no se pueden 

wnvertir directamente en medidas tinancieras, pem tienen un efecto fundamental sobre 10s 

resultados del desempeiio. En este contexto existen dos categorias de razones invohcradas: 

1. La administroci6n de activos e inversiones mide la eficacia de las decisiones de inversi6n 

de la empresa y la utilizaci6n de sus recursos. 
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2. La adminis~acidn de costos mide la forma en que se controlan 10s elementos individuales 

de 10s costos. 

El tercer grupo de relaciones financieras esta compuesto por decisiones estratbgicas y 

la adminisiraci6n de 10s inventarios y de 10s costos. Las principles medidas de politica 

f m i e r a  son de dos tipos: 

1. Las razones de opalancamiento miden el grado en el cual 10s activos de la emprm han 

sido linanciados mediante deudas. 

2. Las razones de liquidez miden la capacidad de la empresa para satisfacer sus obligaciones" 

(WESTON, 1995: 221,222) 

Todos 10s d todos  de ardlisis f m i e r o ,  proporcionan al asesor financiero 

informacibn sobre la liquidez, rentabilidad, funcionamiento, aplicaci6n de w m s ,  pem no 

por ello el asesor a p l i d  bicamente un dtodo,  deberh u t i l i l o s  todos de tal forma que al 

reunir 10s resultados de aplicarlos, pueda f o m  una opinibn wmpleta y wnfiable de la 

situaci6n econbmica generalida y a detalle de la empresa 

Los mbtodos para efectw el anAlisis fmciero, proporcionan informacibn a sus 

diversos interesados que ya se mencionaron anteriormente, que es de gran relevancia para ks 

decisiones de 10s mismos, la decisibn sobre que t i p  de mbtodo d elegido , quedarh en 

manos del asesor financiero tomando en cuenta !as necesidades y decisions que s e r h  

ejecutadas w n  base a la informacibn resultante. A d e d  el w s o r  financier0 debe apoyarse en 

su experiencia para interpret= de f o m  correcta lo que esth indicando 10s d todos  aplicados. 



Este m6tod0, como su nombre lo indica, consiste en tomar como base comparativa un 

ailo y determinar la tendencia para el ailo siguiente, analizando todos 10s mbros contenidos en 

el estado linanciero analizado y relacionandolos entre si , de esta fonna el analista tinanciero 

puede concluir la relacibn existente entre un aiio y otro, traducido a porcentajes 

representatives que i n d i c h  la relaci6n que se tiene entre 10s mbros que son analidos de 

fonna especifica. 

A continuaci6n se proporciona la demipci6n detallada de 6ste m6todo s e g h  el autor 

Albert0 Garcia Mendoza 

" Es un metodo de d l i s i s  horizontal Se selecciona un aAo como base y se le asigna el 

100 % a todas las partidas de ese aAo. Luego se procede a determinar 10s porcentajes de 

tendencias para 10s de& ados y con relaci6n al ail0 base. Se divide el saldo de k partida en 

el aAo en que se hate el saldo de la partida en el a h  base. Este cociente se multiplica por 100 

para encontrar el porcentaje de tendencia Un porcentaje de tendencia superior a 100 significa 

que ha habido un aumento en el saldo de la partida del ado base. 

Los porcentajes de tendencias de una partida deber&n compararse con 10s porcentajes 

de tendencias de partidas similares. En este caso 10s porcentajes de tendencia de la partida de 

cuenm por pagar (a pmveedores) deberh wmpamw con 10s porcentajes de tendencias para 



la partida de wmpras que puede aparecer en el estado de resuitados de un wmerciante, si se 

detallaran las partidas que inlegran el costo de ventas" (GARCIA, 1991: 267) 

Este metodo nos indica de forma muy wncreta las 'tendencias' de los rubros respecto 

de un aiio a o m ,  es decir por medio de porcentajes se puede ver si aument6 o diiminuy6, y en 

qu6 pmporci6n y en quk periodo. 

3.3.2. M ~ T O D O  DE PORCIENTOS INTEGRALES. 

Este d t o d o  es una simplicaci6n para el analita tinanciem, para que de forma clara 

se pueda realizar el manejo de las cantidades que aparecen en 10s Estados F i i e r o s .  Este 

mktodo wnsiste rinicamente en 'traducir' las cantidades a porcentajes, para tener una relacibn 

lbgica de cual es la proporci6n que represents un mbm a n a l d o  de la totalidad de o m .  Esto 

no indica que se pueda estar afectando el ahlkis iinanciero, sino que da la pauta para facilitar 

la w m p m i 6 n  de ks relaciones de una forma nuts pmporcionaL 

Garcia Mendoza indica lo siguiente sobre este metodo. 

"Las grandes cifras que apareccn en 10s estados tinancieros pueden wnfundir a un 

lector de ellos. Una manera de simplific. la wmprensibn es wnvertir dichas cifras a 

porcentajes integrales, en donde se respeta k msxima matedtica: el todo es igual a la suma 

de sus partes." (Ibid, 268) 



Joaquin Moreno F e d d e z  por su parte a h  lo siguiente. 

" Cuando se manejan cifias absolutas no existe una base comhn comprenrible para la 

wmparaci6n de la infonnaci6n fmc ie r a  entre un aRo y otro, ya sea informaci6n de la misma 

empress o bien infonnaci6n wmparativa de otras empresas o el promedio de la industria Una 

soluci6n para simplifiw este ptvblema es convertir 10s estados linancieros a porcentajes 

analiticos; esto es, porcentajes integrales de 10s conceptos del activo considerando este igual a 

100, y porcentajes integrales de 10s conceptos de pasivo y capital considerando estos iguales a 

100. De igual forma, el estado de ingresos y gastos se convierte a porcentajes considerando las 

v e n a  igual a 100. A estos estados se les designa w n  el nombre de estados con base comh o 

estados de porciento integral o ciento p r  ciento, pues, mmo se ha expuesto anteriomnte, 

cada estado se reduce a 100 y cada partida en lo individual aparece como un porcentaje tot& 

por la que cada partida tiene una relaci6n con el total."(MOREN0,1989: 279) 

Galvez Azcanio no difiere de forma significativa de 10s autores anteriores, ya que 

tambidn a h  que 'un todo es igual a la suma de sus partes'. 

"Este d t o d o  de anilisis y que en el orden de antigiiedad se us6 con posterioridad al de 

las m n e s ,  se basa en el p ~ c i p i o  de que 'un todo es igual a la suma de sus partes' asi el total 

que se estudii s d  el equivalente a 100% para posteriormente determinar el porciento que 

represent. cada UM de lasa partes integrantes de e x  total " (GALYZZ, 1992: 81) 



Este mitodo wnsiste en facilitarle la interpretacibn de las c k  de 10s estados 

fmancieros, al analista hanciero, de esta f o m  puede percatuse de que rubros son 10s m h  

representatives dentro de la empresa, y cuales son 10s de menor participacibn en la misma. De 

tal form que pueda ver a simple vista, que mbros tienen la mayor parte de 10s recursos y 

obligaciones de la empresa, y c6mo p d e r  maximizarlos o reducirlos en nr caso. 

En 6ste d t o d o  se aprecia la wmparacibn que se hace entre 10s Estados Financieros a 

fecha. diiintas, y que a este t i p  de mitodo se anexan las columnas que nos indican 10s 

aumentos y disminuciones que existieron en compamcibn de un estado wn  om. Esto da la 

base para p d e r  observar a detde el prqu6 de esos aumentos y disminuciones de una fecha a 

otra y realm las propuestas pertinentes para seguir w n  esos aumentos o tratar de eliminar 

esas disminuciows en aflos posteriores. 

El autor Galvez Azcanio afirma lo siguiente respecto a este d todo:  

"Consiste en comparar wnceptos iinancierns homogkneos referidos a fechas distintas, 

obtenibndose de diiha wmparacibn diierencias por aumento o diisminuci6n, misma. que 

d e w  analizarse e investigarse para precisar las causas que las motivaron" 

(GALVEZ, 1992: 99) 



Este d l o d o  no es & que una herramienta de apoyo visual, para dame cuenta de las 

proporciones existentes entre uno o un grupo de rubros con uno o con varios de estos, pues por 

medio de tste, generalmente es una griifica de pastel, se observa claramente las proporciones 

que guardan las partidas con relacibn a un todo. 

S e g h  Joaquin Moreno Fedtndez menciona que ''La informacibn wmparativa de 10s 

estados financieros se puede mstrar en forma de @ica y a esto se le llama d t o d o  @w." 

(MORENO,1989 :290) 

S e g h  Galvez Azcanio a h  " Este d t o d o  wnsiste simplemente en la representaci6n 

grsfica de la. cikas que arrojan 10s estados tinanciems, y puede decirse que se encuentra 

relacionado con otms d todos  de Miis." (GALVEZ, 1992: 87) 

Este mbtodo es un instrumento de apoyo a1 asesor financiero, para que de forma fbi l  y 

visual pueda mstrarle a 10s interesados de 10s resultados del ad i s i s  tinanciero, como se 

encuentra formada la empresa, cuales son las proporciones que esta tiene en cada uno de 10s 

rubros integrantes de &st& 

3.3.5. PUNT0 DE EQUILIBRIO. 

El punto de equilibria es una henamienta que indica el volumen de unidades que se 

deben de producir para Uegar a la estabiiidad econ6mica de la empresa, es da i r  el punto 
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medio donde no se tenga ni utilidad ni pkrdida, esto considerando 10s costos fijos y 10s 

variables. Los wstos fijos son aquellos que no varlan, independientemenie de 10s volhenes 

de produccibn, entre estos pueden estar la renta, luz, telkfonos, sueldos, etc. Los costos 

variables varian directamente dependiendo de 10s volumenes de produccibn, entre estos 

tenemos la materia prima, fletes y ameos ,  etc. En wnclusi6n, 10s costos fijos no van a variar 

aunque la produccibn aumente o diiminuya, yen cam contrario 10s costos variables varian de 

forma dependiente a si aumenta o diiminuye la produccibn 

El punto de equilibrio se realm con base a una f3rmula especifica, y puede ser 

representado por medio de una gifica donde figuren 10s costos fijoq variables, utilidad y por 

supuesto el punto de equilibrio, esto se elabora para facilitar la visibn de donde se encuentra 

dicho elemedo. 

S e g h  Gabriel Baca Urb i i  menciona que "El analisis del punto de equilibrio es una 

t&nica Mil para estudii las relaciones entre 10s wstos fijos, 10s costos variables y 10s 

beneficios. Si 10s costos de una empresa 6 1 0  heran variables, no existiria problema para 

calcular el punto de equilibrio. 

Sin embargo, la utilidad general que se le da es que puede calcular w n  mucha facilidad 

el punto m i n i  de produccibn a1 que debe opemse para no innurir en perdida, sin que esto 

signifique que aunque haya ganancias kstas Sean suficientes para hacer rentable el pmyecto." 

(BACA, 1998 : 143) 



El autor Galvez Azcanio menciona que "El estudio del punto de equilibrio, punto 'n', 

punto neutm o punto critico, wnsiste en enwntrar un nivel de actividades, en el cual no hay 

utilidad ni firdida, es decir aquel punto en donde 10s ingresos son iguales a la suma de 10s 

wstos y gastos. Asi pues el objetivo de este procedimiento es determinar el volumen de ventas 

necesario, para que la empresa sin obtener utilidades pueda cubrir sus costos y gastos. 

Mgicamente al rebasar este punto las ventas se obtendh utilidades, y si diiminuyen haM 

pt5rdida". (GALVEZ, 1992: 91) 

Joaquh Moreno Fedndez menciona lo siguiente: 

'Una tCcnica de d i s i s  muy importante, empleada wmo instrumento de pM1caci6n 

de utilidades, de la toma de decisiones y de la resoluci6n de problemas, es el punto de 

equilibrio. Para aplicar esta tknica es necesario wnocer el wmportamiento de 10s ingresos, 

wstos y gastos, separando 10s que son variables de 10s fijos o semivariables. 

Las f6mulas son las siguientes: 

PE= CF I %CM 

%CM= CM I PV; PV-CV I PV; I-  (CV I V); U+CF I V 

Donde: 

PE Ventas de equilibrio en pesos 

CM Porcentaje de coniribuci6n marginal 

CF Costes fijos en pesos (wstos y gastos) 

CM Contribuci6u Marginal unitarii en pesos 

PV Precio de venta unitaria en pesos 



CV Costes variables en pesos (costos y gastos) 

U Utilidades en pesos 

V Ventas en pesos 

MS Margen de seguridad" (MORENO, 1989: 296,297) 

33.6. CAPITAL DE TRABAJO. 

El capital de trabajo es la diferencia que existe entre el activo circulante y pasivo 

circulante pertenecientes a una entidad. Por medio de tste se determina cual es la posicibn de 

la &ma ante sus obligaciones o deudas a wrto plazo, ya que se establece la viabilidad de 

poder liquidar dichas obligaciones en un determinado momento, pem hicamente 

considerando sus activos a wrto plazo. 

Los activos a wrto plam que se wnsideran para la formulacibn del capital de trabajo 

son 10s siguientes: caja, banws, inventarios, cuentas por wbm, y algunos autores sugieren 

incluir 10s valores negociables en bolsa, inversiones temporales y h c i a m i e n t o s  a wrto 

p b .  

Joaquin Moreno F e h d e z ,  define al capital de trabajo wmo "el ciclo h c i e r o  a 

corto pkzo de la empresa y que se obtiene como resuitado de restarle al activo circulante el 

pasivo circulante y represents generalmente un exceso entre 10s bienes y derechos que podrian 

estar disponibles en efectivo en el t h h o  de un ailo, menos 10s pasivos exigibles en el mismo 

periodo." (MOREN0,1997: 9) 



Algunos autores mencionan que desde el punto de vista p r M i  el capital de trabajo es 

aquel wn  el cual debe wntar la empresa para iniciar sus opemiones, y wntinuar libremente 

en su mismo nivel econ6miw para seguirse desmollando de forma wntinua 

A wntinuaci6n se cita la defmici6n que le da al capital de tratajo o m  autor. 

"proporciona una rica visi6n de las operaciones fnancieras de una empresa, misma que 

especialmente valiosa al administrador Iinanciero en el anhliis de planes pasados y futwos de 

expansi6n de la compafiia y del impact0 de tales planes sobre la liquidez." (VAN HORNE , 

1997: 805). Menciona a d e d  que por medio del capital de trabajo se puede dar cuenta de 

cbmo es th  siendo u t i l idos  10s recursos de la empresa, y si existen fallas poder efectuar Ias 

acciones pertinentes de correcci6n inmediata, a d e d s  de que sellala las fuentes de recursos, 

detdando 10s financiamientos internos y externos que ha tenido y que tend[& la empresa, para 

wntinuar funcionando de fonna equilibrada 

El capital de trabajo, es uno de 10s elementos primordiales para la empresa, ya que es el 

elemento que le da vida, es el capital w n  que se da inicio y wntinuidad a )as opemiones de la 

misma, ademb de indicar la liquidez de la empresa para cubrir sus obligaciones a wrto p h  

y seguir laborando en wndiciones nonnales. Es por ello que se efechia la operaci6n de restarle 

a 10s activos circulantes 10s pasivos circulantes para que indiquen cual es el impolte que se 

tiene de capital de trabajo. 



3.3.7. RAZONES SIMPLES. 

Las razones son relaciones que de fonna diiecta sugieren como se involucran 

determinadas partidas con o m  de su misma naturaleza o diferente. Estas pueden proporcionar 

al anal- h c i e r o  la liquidez, rentabilidad, efectividad, entre o m ,  para que este pueda 

emitu una 0pini6n individual pot cada d n  a n a l i i  y al Gnal wnjuntar 10s ml t ados  y 

etnitir una opini6n general sobre la situacibn de la empresa en cuanto a sus deudas y 

obligaciones. 

El autor Galvez Azcanio menciona sobre las rmnes  simples que: 

"En matedticas se llama d n  a la relaci6n que existe entre dos cantidades de las 

&ma especie. 0 dicho de otra manera r d n  es el resultado numkrico de relacionar dos 

cantidades entre si. Por lo tanto el d l i s i s  a base de razones debe referuse a valores que 

tengan una relaci6n de dependencia entre s i  con el fin de poder establecer juicios o 

deducciones, l6gicas del resultado de su wrnparacibn y establecer interpretaciones adecuadas. 

Las razones simples las define en que consiste en determinar las diferentes relaciones 

de dependencia, que existen al comparar geomktricamente 10s valores presentados con 

niuneros absolutes en 10s Estados Financiems, wn  el objeto de proporcionar una idea de la 

situaci6n existente o de 10s resultados obtenidos."(GALVEZ,1992: 61,62) 

Las razones simples son operaciones matemiticas y las cuales deben ser divididas con 

tax a su funcionalidad, es decir, se clasiiican de acuerdo a la informaci6n que apottan sobre 
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la evaluaci6n financiers de la empresa y se consideran entre otms 10s siguientes factores: la 

solvencia, estabilidad, productividad , mtaciones, liquidez, apalancamiento, actividad, 

rentabilidad. 

3.3.7.1. CLASIFICACI~N DE LAS RAZONES SIMPLES. 

Existe una gran diversidad de las razones simples, por eUo el analista financiero debe 

de ser lo suficientemente capaz para elegir las adecuadas para las necesidades de la empresa 

en la cual aplicari el a d l i i s  Iinanciero. Por ello a continuaci6n se define una de las tantas 

clasificaciones que existen, pero que por su facilidad de comprensi6n se mencionan. 

Existen dos t i p s  de razones simples las geometricas y las aritmeticas. 

1. Razones geometricas: es una interdependencia entre dos c h  y se establece la proprci6n 

o pmducto entre estas. 

Raz6n geodtrica = wnsecuente / antecedente 

2. Razones milmeticas: Es enwntrar la adici6n o diferencia entre dos c i h .  

R d n  aritdtica = antecedente (+ , -) wnsecuente 

Su cksicaci6n es la siguiente: 

1. Pot su naturalem 

a) Eststicas. Es cuando las cii?as pmvienen de un estado financiero eststiw. 

b) DinSmicas. Es cuando las c h  provienen de un estado financier0 d i m .  

c) Eststicas- Dinhicas. En donde el antecedente es de un estado financiero esthtim y el 

wnsecuente es de un estado financiero d i w .  
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d) Didmicas - Estaticas. En donde el consecuente es de un esiado 6nanciero d i i w  y 

el wnsecuente es de un eskado hanciero estatico. 

2. De acuerdo a su significado o lectura 

a) Financieras. Son aquellas que se leen en diiero, cuanto representan en t6rmiws 

monetarios. 

b) De rotaci6n Son aquellas que se leen en numero de veces. 

c) Cmnolbgicas. Son aquellas que se leen en dias 

3. Por su aplicaci6n u objetivo. 

a) Liquidez 

b) Actividad 

c) Rentabiiidad 

d) Solvencia mZ, apuntes : finanzas I) 

A wntinuaci6n se detinen algunas m n e s  simples emitidas por divenos autores, 

wnsiderando en cada una de dstas 10s factores d s  importantes por parte de 10s bslos. 

De acuerdo a Gabriel Baca U r b i  divide las m n e s  simples en la. siguientes: 

I. Razones de liquidez, que miden la capacidad de la empresa para cumplu sus obligaciones 

(pagos) a largo plaza. Entre eUas figuran: 

a) Tasa cuculante. Se obtiene dividiendo 10s activos circulantes sobre 10s pasivos 

circulantes. Los adivos circulantes incluyen el efectivo, acciones vendibles, cuentas 
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por wbrar e inventarios, 10s pasivos circulantes incluyeu cuentas por pagar, notas pot 

pagar a corto p h ,  vencimientos a corlo p h  de deudas a corlo p h ,  as1 como 

impuestos y salarios retenidos. Indica a qu6 grado es posible cubrir las deudas de corto 

p b  solo con 10s activos que se convierten en efectivo a corto plazo. 

RaAn circulantec activo circulante 1 pasivo circulante 

b) Pmeba del kido. Se calcula restando 10s inventarios a 10s activos circulantes y 

dividiendo el resto pot 10s pasivos circulantes. Mide la capacidad de la empresa para 

pagar las obligaciones a corto plazo sin recurrir a la ventade inventarios. 

Tasa de la pmeh del bcido= activos circulantes - inventarios I pasivos circulantes 

2. Tasas de apalancamiento. Miden el grado en que la empresa se ha financiado por media de 

la deuda 

a) Raz6n de la deuda total a activo total. Tambikn llama& tasa de deuda. Mide el 

porcentaje de fondos pmvenientes de instituciones de cddito. 

Tasa de deuda= deuda total I activo total 

b) N k r o  de veces que se gana el inter&. Se obtiene dividiendo las ganancias antes del 

pago de inter& e impuestos. Mide el grado en que pueden diminuir las ganancias sin 

pmvocar un pmblema linanciero a la empresa por no poda alcanzar a cubrir 10s 

gastos anuales de inids .  Su valor aceptado es de 8.0 veces. 

Numero de veces que se gana el inter& ingreso bruto / cargos de inter&. 

3. Tasas de actindad. Mide la efectividad de la actividad empresarial. 

a) Rotaci6n de inventarios= ventas I inventarios 



b) Periodo promedio de recoleccibn. Es la longitud promedio de tiempo que la empresa 

debe esperar despues de hacer una venta antes de recibii el pago en efectivo. Un valor 

ffieptado es de 45 dias. 

c) P.P. R=Cuentas por cobrarlvenias por dia= cuentas por cobrar I( ventas anualed365) 

d) Rotacibn del activo total. Es la tasa que mide la actividad final de la rotacibn de todos 

10s activos de la empresa. Su valor aceptado es de 2.0. 

Rotacibn de activos totales venias anualed activos totales. 

4. Tasas de rentabilidad. En realidad, !as tasas de esie t i p  revelan que tan efectivamente se 

adminiira la empresa. 

a) Tasa de margen de beneficio sobre las ventas. Se calcula dividiendo el ingreso net0 

despues de impuesios sobre las ventas. Un valor promedio aceptado en la indusiria es 

de en* 5 y lo%,. 

Tasa de margen de beneficio=utilidad neta despuk de pagar impuesiod ventas totales 

anuales.(BACA, 1998: 191-193) 

Podemos complementar estas razanes w n  ks propuestas por Gavez Azcanio, que 

tiene la siguiente clasiicacibn de las razanes simples. 

1. A d k i i  de solvencia 

a) Solvencia inmedi=Activo disponible 1 Pasivo circulante 

Esta r&n parte de la base de que en un momento dado, ~ c a m e n t e  10s valores 

disponibles del activo circulante e s a r h  afectos al cumplimiento inmediato de las obligaciones 

a wrto plam. 
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b) Solvencia circulante= Activo circuknte I Pasivo circulante 

Se funda en que las deudas a w n o  plaza es th  garantizadas con 10s valores del activo 

circulante, ya que s e rh  6stos dltimos las fientes a las que se acuda para el pago de las deudas 

pr6ximas a vencer. 

2. Amilkis de estabilidad. 

a) Inversi6n de capital= activo fijo I capital contable 

Marca 16gicamente que existe una relaci6n entre las inversiones permanentes que muestra el 

balance y el capital propio, independientemente de que parte del activo fijo tambiCn se 

encuentre financiado por capital ajeno a largo plazo. 

b) Valor contable del capital= Capital contable I capital social. 

Muestra el resuhado de desmUo de la empresa, seRalando al mismo tiempo la verdadera 

inversibn del capital propio, y proporciona idea sobre las politicas de reinversi6n o 

diiibuci6n de las utilidades. 

Joaquh Moreno F e h d e z  propone las siguientes: 

1. Rotaci6n de cuentas por wbrar 

El promedio de wbranzas se obtiene tomando wmo base el resultado de la raz6n "cuentas 

por wbrar a ventas "muhiplicando por 10s dias del aiio (365) para obtener 10s dias de credito, 

o por 12 para obtener 10s meses. 

Cuentas por w b m  a ventas x dlas en el a6o= dias cartera 

0 bien 

Cuentas por wbrar a ventas x meses en el aiio= mes cartem 



2. Rotaci6n de inventarios 

Inventarios (netos) I costos de ventas f u t m  

Es la velocidad del movimiento del inventario en la ernpresa 

3. Cuentas por wbrar a capital de habajo 

Cuentas por wbrar (netas)/ capital de trabajo 

Ena s una mz6n que mide la dependencia del capital de trabajo respecto a las cuentas por 

wbrar. 

4. lnventarios a capital de trabajo. 

lnventarios (neto) I Capital de trabajo. 

Esta raz6n mide la dependencia del capital de trabajo respecto a 10s inventarios. (MORENO, 

1989: 256-258) 

Para el desarrollo que se r e a k A  en el caso p&ico se pmpone la aplicaci6n de las 

siguientes razones simples: 

1. Raz6n circulante = Activo Circulante I Pasivo Circulante 

Por cada peso que se adeuda se cuenta con n pesos para su liquidaci6u 

2. Margen de seguridad = Activo Circulante - Pasivo Circulante 1 Pasivo Circulante 

Por cada peso de deuda se dispone de n pesos en capital de trabajo. 



3. Dias proveedores = proveedores 1 compras a c d i t o  x 365 

Indica el nfimero de dias de credit0 promedio que wnceden 10s proveedores 

4. ROI = Utilidad netd Capital confable 

Por cada peso invertido p r  10s accionistas se les otorga n pesos de rendimientos. 

5. ROE = Utilidad neta/Activos totdes 

Por cada peso invertido en activos totales se obtiene n pesos de rendimientos 

6. Apalancamiento = Pasivo total I Capital confable 

Por cada peso invertido por 10s accionistas se responde con n pesos a 10s acreedores 

7. Endeudamiento =Pasivo total/ Activo total 

De todos 10s bienes en activo, se debe el n p o r c i e n t o . ( R ~ ~ ~ f ~ U E Z ,  apuntes: finanzas IV) 

8. Liquidez inmediita = Caja y Bancos I Pasivo Circulante 

Por cada peso de deuda de pasivo circulante se tiene para pagar n pesos tomando en cuenta 

solo caja y bancos. 

9. Estabilidad =Capital Contable/ Pasivo total 

La empresa cuenta con n pesos propios por cada peso apoltado por terceros, 

(NUFEZ, apuntes: finanzas I) 

La eleccibn y comb'iacibn de m n e s  serA decisibn del anal- financiero, esto con 

base a las necesidades de informaci6n de la empresa y ademk de las necesidades de apoyo 



requeridas por el mismo, para que de forma suficiente se tenga informaci6n completa para que 

emita su opinibn. 

Debido a !as diversas y variadas razones que existen, se mencionaron 610 algunas de 

eUas, pues en el caso practico se u t i l i i  las esenciales y se demostma pot medio de 

dste su hciooalidad y resultados confiables de tstas. 

Dentro de kste capitulo se han a n a l d o  desde el wncepto de Finanzas hasta la 

descripcibn de 10s mdtodos de adlisis financiem, dindonos cuenta de la importancia que tiene 

el adquirii este wnocimiento tanto por parte de la empresa en su conjunto, y por el analista 

fmciero, ya que tiene mucho mayor obligacibn, pues debe set sumamente diestm en la 

interp~etacibn de las relaciones y situaciones presentadas dentm de 10s estados financieros, as1 

como de 10s usuarios intemos y extemos a la mism Esto es debido a que es esencial que 

todos y cada uno de 10s usuarios tengan el conocimiento suticiente sobre lo que indica cada 

mbro y las relaciones resultantes de la infofmaci6n generada por el asesor linanciero, ya que 

de esto depended en gran parte la decisi6n que se tome en perjuicio o kneficio de estos. 

En estos tres capitulos se han definido y explicado 10s wnceptos de empresa y su 

clasicaci6n, 10s estados financieros, su clasiicaci6n , caracteristicas, objetivos, estados 

fmciems  basiws, elementos que 10s integra notas a 10s estados tinancieros, principios de 

wntabiiidad wmo herramienta de apoyo para la elabomibn de estados financieros, finanzas, 

el d l i s i s  fmciero, metodos de adlisis financiero. 



Todos 10s conceptos se han dehido de fonna expticita y sencilla para que el usuario 

de esta investigaci6n wmprenda la importancia y aplicaci6n del k l i s i s  f m c i e r o  en 10s 

estados financieros de una entidad. En el caso prhtico se realm& la aplicaci6n de 10s 

mbtodos de d l i s i s  fmanciero que tieron explicados con anterioridad. 



En el caso pr;lctiw que se presenta a wntinuaci6n se rea l i ih  un ad i s i s  e 

interpretaci6n de estados iinanciems de una empresa (real que por razanes de seguridad de la 

misma no se presenta su nombre) cuyo giro principal es el de wnstmcci6n y transporte de 

materiales. 

La  metodologia que & empleada en esta investigaci6n sed la siguiente: 

1. Investigacibn documental. Esta permitid la obtenci6n de diversas kentes de 10s mbtodos 

de d l i i s  fmc i e ro  y su aplicaci6n, adem& de que se wnocedn diversos conceptos 

necesarios para wmprender c d l  es la informaci6n que se genera dentro de una empresa y 

c6mo debe ser procesada para obtener resultados eficientes. 

2. Cuestionario. Se aplicarh un cuestionario para recabar infomci6n general sobre el 

procesamiento de la infonnacibn financiers de la empresa. 

3. Entrevista. Se realiza de manera informal wn  el Contador de la empresa para obtener 

informaci6n sobre antecedentes de la empresa, sifuaci6n h i e r a ,  estados financieros, y 

en general todas aquellas cuestiones que pmpicien una aclaraci6n por parte de tste. 

Los estados h i e m s  que se a n a l 6  e interpretdn son 10s siguientes: 



I. Balance General del ail0 de 1999. 

2. Balance General del ail0 del2000. 

3. Estado de Resultados por el periodo wmprendido del 1" de Enero al 31 de Diciembre de 

1999. 

4. Estado de Resultados por el periodo wmprendido del lo de Enero a1 31 de Diciembre de 

1999. 

Los mbtodos de d l i s i s  f m i e r o  que sedn aplicados son 10s siguientes: 

1. Metodo de Porcientos integrales. 

2. Mktodo de Aumentos y Diiminuciones. 

3. Metodo de Razones Simples. 

4. Punto de Equilibria. 

5. Determinaciin del Capital de Trabajo. 

4.1. ANTECEDENTES DE LA EMPRESA. 

Inicialmente la sefiora J&z, wmo propietaria de dos camiones para transpoltar 

material de wnsaucci6n trabaja hicamente en dsta actividad, per0 al trabajar para un pupa 

de crianza y venta de pollo se le enwmiendan ademis del transporte de material de 

conmcci6n , realizar actividades de wnstmcci6n y remodelaci6n de locales, criaderos y 

bodegas de almacenarniento de alimentos aviwlas. 



Par ello en Ochlbre de 1997, decide en conjunto con su esposo fomm un g m p  de 

trabajo, que le permitiera desarrouar las actividades de transporte y wnstruccion, por lo cual 

solicita la ayuda de sus hijos, y juntos forman una persona moral. En el a?lo de 1999 comienza 

a prestar sus s e ~ c i o s  en una industria cuyo giro principal es la elaboraci6n de papel, esta le 

encomienda la actividad de transporn Los desperdicios que generaha la industria por sus 

actividades productivas, esto origin6 que la sebra JuSrez adquiriera cuatro camiones nx4s 

debido a que 10s que inicialmente tenia ya m, eran suficientes. 

Actualmente se encuentra la empresa presiando servicios de transporte y de 

construcci6n en las ciudades de Uruapan, Taretan, Lbzaro Cbrdenas, ZinapeCuaro y algunas 

localidades de la region (EMPRESA, Gerencia) 

4.2. CUESTIONARIO. 

Objetivo: El objetivo de la aplicaci6n de este cuestionario es para tener una nocibn nx4s ampli 

de la situaci6n iinanciera de la empresa que seril sometida al aniilisis financiero, es realizado 

para 6nes puramente prdctiws, lo cual asegura que la informaci6n proporcionada d 

mawjada con discrecibn 

SeRale con una x , o responda se& la pregunta &a 

1. &s estados iinancieros son elaborados de forma opottuna? 

Si- No X 



2. &s estados fwcieros cada cuando son elaborados? 

Se elaboran cada aiio. 

3. LQUiLn es el responsable de elaborar 10s estados financieros? 

El Contador y el auxiliar de 6ste. 

4. iSon aplicados Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados? 

Si X alennos No- 

5. LSe tiene un sistema de procesamiento de la informaci6n adecuado, cufil es? 

Si se manejan sistemas de registro computacionales, se maneja el CONTPAQ 

6. iCufil es su principal fuente de r e c m s ?  

Los mbros referentes a construcci6n y transporte. 

7. jQuL metodo de depreciacibn es aplicado? 

Depreciaci6n por linea recta 

8. ~Cufiles son las politicas qne existen para el mbro de proveedores? 

Se manejan las operaciones generalmente de wntado o si es a cddito es a un plam 

W i m o  de 30 dias 

9. LCuAles son las politicas que existen parael mbro de clientes? 

Las operaciones a c&dito se x a h n  a un plaza maxima de 30 dias. 

10. iCuhles son las politicas que existen para el mbm de deudores diversos? 

S610 se r e a l m  pdstamos a 10s m i e m b s  de la empresa. 

11. i,Cuiles son las politicas que existen para el mbm de acreedores? 

No existe nin* anftlisii previo, el recurso se toma de cualquier acreedor que lo otorgue. 

12. &a empress cuenta con asesoria financiers? 

s i- No-X- 



13. iA 10s estados hancieros se les aplica algirn t i p  de d t o d o  de mAlisii fnanciern?, 

menci6nelos. 

No, ninguno 

14. i,Quien es el responsable de elaborar el ad i s i s  fmanciero? 

Lo realm el accionista mayoritario. 

15. ipesde cuhdo se aplica este ansliis fmcie ro?  

Debido a que no se rearm fonnahnente no se sabe. 

16. ~CuAles fueron las razones de ap l iw el d l i k  fmc i em?  

Por solicitud de 10s socios. 

17. f i a  notado usted cambios desde que se aplica el d i k  linanciero?, explique cuales son 

No. 

18. LEncuentra usted desventajas en la aplicaci6n del ansliis linanciero?, especifique. 

Se desconoce el d l i k  fmcie ro .  

19. &ncuentra usted ventajas en la aplicaci6n del d l i s i i  linanciero?, especifique. 

Se desconoce el d i s k  linanciero. 

20. &I d l i s i s  k c i e r o  y su interpretaci6n, han influido de fonna predominante en Las 

decisiones de su empresa? 

Si X No 

A pesar de que no se realm formalmente si ha habido cambios. 

21. ~Tiene alguna otra fonna de apoyo para tomar deckiones ade& del ad i s i s  hanciero y 

su intnpretaci6n? 

Unicamente lo que vaya requiriendo k empresa, de acuerdo a sus necesidades se toma la 

decisibn. 

81 



22. fiecornendaria usted a otras empresas que aplicaran el ad i s i s  fmcie ro ,  por quk ? 

Creo que todas las empresas deberian de aplicarlo, pen, deberh  de wntar wn  un asesor 

profesional para hacerlo wrreciamenie y la informaci6n pueda entonces ser ctil. 

Respecto a las respuestas proporcionadas en el cuestionario aplicado, se observa que 

exisie desconfianza al aportar informaci6n f i i e r a  o politicas que se manejan en la 

empresa, por lo cual no se obtuvo la informaci6n necesaria y suficiente para tener una noci6n 

amplia de la situaci6n actual de la empress, tambi6n pude observar que la empresa no ha sido 

asesorada fmanciera, wntable y fiscalmente de forma conecta y completa, ya que la 

elabo1aci6n de esiados financieros no presentan amcteristicas de formalidad, no se aplican 

todos 10s Principios de Contabilidad Generalmente Aceptadoq asi wm 10s Boletines 

emiiidos por El Insiituto Mexicano de Contadores fibliws. A d e d s  de que las decisiones son 

tomadas de acuerdo a1 criterio de 10s socios y las necesidades que vayan surgiendo, no se 

aplica ningh tipo de d t o d o  de &l ik  financier0 , todo es realmdo de forma empirica, lo 

cual intluye diiectamente en el desarrouo de la empresa, ya que no se e s t h  aprovechando sus 

recursos y oponunidades de foma eficiente . 

A wntinuaci6n se proceded a k aplicaci6n de cada uno de 10s d t o d o s  de ad is i s  

fmc i e ro  a 10s estados financieros que anterionnente se citaron, se realizar8. la interpretaci6n 

de cada uno de 10s mktodos aplicados, 8sl c o m  la conclusi6n final del d i s k .  



4.3. METODO DE PORCIENTOS WTECRALES. 

La aplicacibn de este d t o d o  gene& que el usuario de esta investigacibn tenga una 

visibn mas clam de las proprciones que existen entre las cifias y mbros wrrespndientes 

presentadas en 10s estados iinancieros ana l i i o s  esto porque el metodo como se citb 

anteriormente, maneja la relacibn lbgica de cual es la proporcibn que represents un mbro 

a n d d o  de la totalidad de otro. 

A continuacibn se presentan 10s estados financieros correspondientes a 10s aiios de 

1999 y 2000, en 10s cuales se r e a W  la aplicaci6n de dicho dtodo,  ademas de ser r e a l d o  

un d l i s i s  de 10s resultados obtenidos de dicha aplicaci6n 



BALANCE GENERAL AL 31 DE DlClEMBRE DE 1999. 

ACTIVO Porciento 

Cuculante 
Caja 
Banws 
Documentos por wbrar 
Deudores d i v e ~ s  
N A  acreditable 
Anticipo a proveedores 
Anticip a acreedores 
Credito a1 salario 
Total Activo Circulante 

Fijg 
Mob i l i o  y equip. Ofic 2,197.73 0.35% 
Equip de tmmporte 173,831.17 27.94% 
Total Activo Fijo 176,028.90 28.30% 

Total de Activo 622,085.84 100.00% 

Circulante 
Proveedores 28,505.50 4.58% 
Acreedores diversos -3,465.98 -0.56% 
Impuestos por pagar 39,131.95 6.29% 
IVA trasladado 116,987.89 18.81% 
Anticipos de clientes 271,558.25 43.65% 
Total Pasivo 452,717.61 72.77% 

CAPITAL CONTABLE 

Capital social 68,840.00 11.07% 
Res. Ejerc. Anteriores. -46,558.76 -7.48% 
Resultado del ejercicio 114,132.82 18.35% 
Efecto monetario 32,954.17 5.30% 
Total capital contable 169,368.23 27.23% 
Total pasivo+capital 622,085.84 100.00% 



ESTADO DE RESULTADOS DEL 1' DE ENERO AL 31 DE 
DICIEMBRE DE 1999. 

Porciento 

Ingresos 994,012.61 100% 
Compras 22,430.57 2% 
Gastos Generales 826,844.32 83% 
Gastos por camprobar 30,604.90 3% 
Resultado del ejercicio 114,132.82 I I% 

An.4lisis e Interpretaei6n del sflo de  1999 por el metodo de porcientw integrales 

La empresa tiene la mayor parte de sus recursos invertido en el equip de transparte, ya 

que representa un 27.94 porciento de estos. 

La empresa podria pagar la totalidad de sus proveedores que representan un 4.58 

porciento, si hiciera exigible el rubm de documentos por cobrar que representan un 5.78 

porciento. 

Los acreedores representan un -0.56 porciento del total del pasivo y capital, es 

negativo pmbablemente porque se estA tomando su saldo a cuenta de campras futuras. 

Se debe de considerar la opci6n de disminuir sus gastos generales ya que representan 

un 83 porciento de 10s ingresos que se obtienen, lo cual ests repercutiendo diiectamente en la 

utilidad del ejercicio que solo representa un 11 porciento de 10s ingresos que se obtienen. 

Los accionistas no han hecho ninguna aportaci6n adicional de capital social a la que se 

hizo inicialmente, esto puede representar que la empresa no cuente can la suticiente inversi6n 

propia para liquidar en algim momento 10s pasivos totales , en caso de no utilizar sus activos 

Pam esto. 



BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2000. 

ACTNO Porciento 

Circulante 
Caja 
Bancos 
Documentos por cobrar 
Deudores diversos 
N A  acredibble 
Anticip a pmveedores 
Anticipo a acreedores 
Credito al salario - 
Total Activo Ciculante 

& 
Mobiiiio y equipo. Ofic 2,394.43 0.39% 
Equip de transpone 189,389.06 30.67% 
Total Activo Fijo 191,783.49 31.06% 

Total de Activo 617,478.17 100.00% 

PASNO 

Cuculante 
Pmveedores 
Acreedores diversos -16;377.70 
Impuestos por pagm 39,131.95 
N A  trasladado 137,927.81 
Anticips de clientes 162,287.96 
Total Pasivo 53 1,307.67 

CAPITAL CONTABLE 

Capital social 75,001.18 
Res. Ejerc. Anteriores. 73,621.94 
Resultado del ejercicio -98,356.19 
Efecto monetario 35,903.57 
Total capital contable 86,170.50 
Total pasivo+capital 617,478.17 



ESTADO DE RESULTADOS DEL lo DE ENERO AL 31 DE 
DICIEMBRE DEL 2000. 

Poniento 
Ingresos 1,091.263.07 100% 
Compm 57,776.84 5% 
Gastos Generales 1,097,023.05 101% 
Gastos por mmpmbar 35,415.50 3% 
Costo integral de financ. 

Repom 596.13 0% 
Resultado del ejercicio -98,356.19 -9% 

Anhlisis e Interpretaci6n del a60 2000 por el metodo de porcientos integrales 

La empresa tiene la mayor parte de su. recursos invertido en el equ ip  de transporte, ya 

que represents un 30.67 porciento de estos. 

La deuda mayor de la empresa en el aAo 2000 es el de 10s proveedores, debido a que 

representan el 33.74 porciento del total de pasivo y capital. 

Los acreedores representan un -2.65 porciento del total del pasivo y capital, es 

negativo pmbablemente porque se estA tomando su saldo a cuenta de mmpm futuras. 

Se &be de considem la opci4n de diiminuir sus gastos generales ya que representan 

un IOlponiento de 10s ingresos que se obtienea 

Los accionistas no han hecho ninguna apo1taci6n adicional de capital social a la que se 

hizo inicialmente, esto puede representar que la empresa no cuerite con la suticiente inversi6n 

pmpia para liquidar en a lgh  momento 10s pasivos totales , en caso de no utilizar sus activos 

para esto. 



Por medio de 6ste d t o d o  se realiza urn comparacibn entre estados financieros para 

comparar las diferencias existentes de  un period0 a o m ,  esto con la finalidad de identificar las 

causas que originaron dichas diferencias. 

&g!@& 
Caja 
Banms 
Documentos p r  cobrar 
Deudores diversos 
IVA aueditable 
Anticip a provgdores 
Anlicipo a &om 
Credit0 al salario 
Total Adivo Circulante 

2000 1999 Diferencia Origen Aplicaci6n 

FijQ 
Mobiliario y equip. Of. 2,394.43 2,197.73 196.70 196.70 
Equip de bansprte 189,389.06 173,831.17 15,557.89 15,557.89 
Total Adivo Fijo 191,783.49 176,028.90 15,754.59 

Total de Adivo 617,478.17 622,085.84 -4,607.67 

PASNO 

&.&& 
Pmveodores 208,337.65 28,505.50 179,832.15 179,832.15 
A d o r e s  divenos -16,377.70 -3,465.98 -12.911.72 12,911.72 
Impuestos p r  pagar 39,131.95 39,13195 0.00 
IVA trasladado 137,927.81 116.987.89 20.939.92 20.939.92 
Anticips de clientes 162i287.96 271,558.25 -1091270.29 
Total Pasivo 531,307.67 452.71 7.61 78,590.06 

CAPITAL CONTABLE 

Capital social 75,001.18 68,840.W) 6,161.18 6,161.18 
R s .  Ejm. Anleriores. 73,621.94 -46,558.76 120,180.70 120,180.70 
Resultado del ejercicio -98,356.19 114,132.82 -212,489.01 212.489.01 
Efedo monetario 35,903.57 32,954.17 2.949.40 2,949.40 
Total capital wntable 86,170.50 169,368.23 -83,197.73 
Total pasivohapital 617,478.17 622,085.84 -4,607.67 - 88 



ESTADO DE RESULTADOS DE LOS &OS 1999 Y 2000. 

2000 1999 Diferencia Origen Aplicaci6n 
lngresos 1,091,263.07 994,012.61 97,250.46 97,250.46 
Compras 57,776.84 22,430.57 35,346.27 35,346.27 
Gastos gales 1,097,023.05 826,844.32 270,178.73 270,178.73 
Gastodwmpr. 35,415.50 30,604.90 4,810.60 4,810.60 
Costo int.de iin 

Rep0m 596.13 0.00 596.13 
Res. h! ejerc. -98,356.19 114.132.82 -212,489.01 

ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACI~N FMANCIERA 
DEL lo DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2000. 

OPERACI~N 
Pkdida 
Partidas aplicadas a resultados que no 
requirieron la u t i l i i i6n  de recursos: 

Disminuci6n de cuentar por wbrar 
Anticipo a proveedores 

Aumento de cuentas por wbrar 
Deudores diversos 
Iva acreditable 
Anticipo a acreedom 

Aumento de cuentas por pagar 
hoveedom 
Ivarnladado 

Disminuci6n de cuentas por pagar 
Acreedores diversos 
Anticipo de clientes 

Recursos generados por operacibn 
Recursos al inicio del period0 
Total de Recursos 



ESTADO DE VARIACIONES EN EL CAPITAL CONTABLE 
DEL lo DE ENERO AL 31 DE DlClEMBRE DEL 2000. 

CAPITAL CONTABLE MICIAL 
Capital Social 
Res. Ejerc. Antenores 
Resultado del Ejercicio 
Efecto monetario 

NCREMENTOS 
Capital Social 
Res. Ejerc. Antenores 
Efecto monetario 

DECREMENTOS 
Resultado del Ejercicio 

CAPITAL CONTABLE FINAL 
Capital Social 
Res. Ejerc. Antenores 
Resultado del Ejercicio 
Efecto monetario 

Aohlisis e interpretacibn de 10s estados financieros de 10s afios de 1999 y 2000 por 

medio del metodo de aumentos y disminuciones. 

La empresa presenta una disminuci6n considerable del saldo en mjo de la cuenta de 

Caja, lo cual favorece a Csta porque ya no se tine ese saldo tan alto que representaria menos 

activos monetarios. 



Los Bancos presentan diminucibn en su saldo porque se cornpens6 el saldo mjo de 

Caja. 

No hubo un aumento considerable en la cuenta de deudores diversos, p r o  seria 

favorable para la empresa hacer exigible esta cuenta y poder compensarlo con el saldo mjo de 

la cuenta de Caja. 

Hubo una diminucibn en Anticipo a proveedores, lo cual indica que ya se cumpli6 w n  

la entrega de bienes pactador 

Hubo un aumento en anticipo a acreedores, lo cual indica que se adquirib un nuevo 

compmmiso con 10s acreedores y por el que se les dio un anticipo a cuenta de Cste. 

En anticipo a clientes hubo disminucibn de su saldo esto debido a que se cumplib w n  

el compromiso pactado por parte de Cstos. 

Los acreedores diversos aumentaron su saldo pem presenta un importe negativo debido 

a que el saldo se tomaria a cuenta de fitutos compmmisos. 

El Capital social tuvo un aumento pero por efectos de reexpresibn . 

En el aflo 2000 se wmpensaron las utilidades de ejen'icios anteriores , obtenikndose 

una utilidad acumulada favorable, per0 en ese mismo ejercicio se obtuvo una p6rdida 

considerable que afecta las openxiones de la empresa. 
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4.5. R W N E S  SIMPLES. 

Las razones simples, son relaciones entre mbms de la misma o diferente naturaleza, y 

que wmo resultado de esta relaci6n pueden indicar cierta situaci6n financiers de la empresa 

tales wmo su liquidez apalancamiento, rentabilidad, etc. A wntinuaci6n se aplican 

algunas razones de las que se wnsideran n h  importanta. 

BALANCE GENERAL AL 31 DE DiCIEMBRE DE 1999. 

ACTNO 
Cuculante 
Caja -155,221.77 
Banws 324.1 14.92 
Docuaentos por wbm 35,985.00 
Deudores diversos 64,720.99 
IVA acreditable 68,878.72 
Anticipo a proveedores 51,997.21 
Anticipo a acreedores 19,422.67 
Crediio a1 salario 36,159.20 
Total Activo Ciulante  446,056.94 
& 
Mobiiiario y equip.  Ofic 2,197.73 
Equipo de transporte 173,831.17 
Total Activo Fijo 176,028.90 
Total de Activo 622,085.84 

PASNO 
Circulante 
Proveedores 
Acreedores d i v e ~ s  
Impuestos por pagar 
N A  trasladado 
Anticipos de clientes 
Total Pasivo 

CAPITAL CONTABLE 
Capital social 
Res. Ejerc. Anteriores. 
Resultado del ejercicio 
Efecto monetario 
Total capital wntable 
Total pasivo+capital 



ESTADO DE RESULTADOS DEL lo DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999. 

Ingresos 
Compras 
Gastos Generales 
Gastos por compmbar 
Resultado del ejercicio 

A continuaci6n para efectos del easo prbctiw se aplican !as siguientes razones de 

acuerdo a !as necesidades y conceptos de la empresa analizada 

Aplicaei6n de rawnes simples en el ail0 1999. 

a) Rnz6n circulaote = Activo Circulante / Pasivo Ciculante 

Raz6n Circulante = 446,056.94 1452,717.61= 0.98 

Por cada peso que se adeuda se cuenta con 98 centavos de 10s activos circulantes para su 

liquidacibn. 

b) Margen de seguridad = Activo Ciulante  - Pasivo Circulante I Pasivo Circulante 

Margen de seguridad = 446,056.94 - 452,717.61 I 452,717.61 = -0.01 

Por cada peso de deuda se d i n e  de -I centavo en capital de trabajo, lo cual indica que la 

empresa se encuentra en peligro de volverse insolvente, ya que no podda continuar trabajando 

en condiciones n o d e s  si se hwiera que liquidar el total de sus deudas. 



c) Dias proveedores = Proveedores I Compras a cr6dito x 365 

Dias proveedores = 28,505.50 14,486.11 x 365 = 2,319 

Los proveedores wnceden 2,319 dias de crMito promedio anual. 

d) ROI = Utilidad netd Capital Contable 

ROI = 114,132.82 1 169,368.23 = 0.67 

Por cada peso invertido por 10s accionistas se les otorga 67 centavos de rendiientos. 

e) ROE =Utilidad neta/Activos totales 

ROE = 114,132.82 1622,085.84 =0.18 

Por cada peso invertido en activos totales se obtiene 18 centavos de rendimientos 

I) Apalancamiento - Pasivo total I Capital contable 

Apalancamiento = 452,717.61 1 169,368.23 =2.67 

Por cada peso invertido por 10s accionim se responde w n  2.67 p s  a 10s acreedores 

h) Endeudamiento = Pasivo total I Activo total 

Endeudamiento = 452,717.61 1 622,085.84 = 0.73 

De todos 10s bienes en activo, se debe el 73 porciento. 

i) Cobertura de deuda = Activo total 1 Pasivo total 

Cobertura de deuda = 622,085.84 I 452,717.61 = 1.37 

Por cada peso de deuda se tiene para pagar 1.37 pesos de 10s activos totales 



j) Liquida iumediata = Caja y Banws I Pasivo circulante 

Liquidez inmediata = 168,893.1 5 1452,717.61 = 0.37 

La empresa podria cubrir en un momento detenninado solo 37 centavos por cada peso 

adeudado, considerando rinicamente 10s mursos de caja y banws. 

k) Estabilidad =Capital contablet Pasivo total 

Estabiiidad = 169,368.23 1452,717.61 = 0.37 

La empresa cuenta w n  37 centavos propios por cada peso que han aportado terceros. 

An4liis e luterpretacibn del a60 de  1999 par el metodo de las rawnes simples. 

La empresa en su raz6n circulante, presenta mlniio de diicultades, debido a que si en 

un momento determinado la empresa tuviese que liquidar sus pasivos circulantes en su 

totalidad no podria hacerlo, solo podria hacerlo en un 98 porciento considerando rinicamente 

10s activos circulantes. 

No cuenta con un margen de segwidad aptable,  ya que si cancela todas sus deudas 

no podria wntinuar sus operaciones normales debido a que no wntaria con capital de trabajo 

para hacerlo. 

En el indicador ROI, la empresa cuenta con rendiientos no muy aceptables, ya que 

por cada peso que estan invirtiendo lo$ accionistas se les entregan 67 centavos, lo cual 



significa que no estiin recuperando su inveni611, sino que al conlrario se esfa perdiendo un 33 

porciento de lo que invierten 

Se encuentra muy apalancada ya que a 10s adeudos wntraidos por la empresa se debed 

de responder con 2.67 p s  por cada peso que ha sido invertido por 10s accionistas, lo cual 

indica que existe una participaci6n mayor de terceras personas ajenas a la empresa que por 10s 

propios accionistas. 

Se encuentra muy endeudada en un 73 porciento, esta rpanejando recursos de terceras 

personas en lugar de 10s pmpios, lo que puede ser positivo ya que esta aprovechando 

descuento de pmveedores, p h s  otorgados, pr6rrogas. etc. 

La empresa puede tiquidar el total de sus pasivos si se wnsidera la totalidad de sus 

activos y continua1 trabajando w n  un minimo de recursos. 

Si la empresa wnsiderara tiquidar sus pasivos wn  10s recursos existentes en Caja y 

Bancos, s61o podria cubriilas en un 37 porciento esto es en parte por que el mbro de Caja 

presenta un saldo en mjo, lo cual no es favorecedor. 

La empresa en general w n  la aplicaci6n del mCtodo de m n e s  simples se encuentra 

trabajando en wndiciones normales w n  recursos provenientes de terceras personas, se estiin 

apmvechando plazos, descuentos, pr6mgas, acuerdos, etc, por pane de Cstas. Esto puede ser 

favorable si la empresa tiene la asesoria financiers para M cam en un estado de 

endeudamiento total. 



BALANCE GENERAL AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2000. 

ACTIVO 

Cuculante 
Caja 
Bancos 
Documentos por wbrar 
Deudores diversos 
IVA acreditable 
Anticipo a proveedores 
Anticipo a acreedores 
Crediito al salario 
Total Activo Circulante 

E& 
Mobiliario y equipo. Ofic 
Equip0 de transporte 
Total Activo Fijo 

Total de Activo 

Cuculante 
hveedores 
Acreedores divems 
Impuestos por pagar 
N A  trasladado 
Anticipos de clientes 
Total Pasivo 

CAPITAL CONTABLE 

Capital social 
Res. Ejerc. Anteriores. 
Resultado del ejercicio 
Efecto monetario 
Total capital contable 
Total pasivo+capital 



ESTADO DE RESULTADOS DEL lo DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 
2000. 

Ingresos 
Compras 
Gastos Generales 
Gastos por cornprobar 
Cost0 integral de linanc. 

Repom 
Resultado del ejercicio 

Aplicaci6o de razooes simples eu el afio 2000. 

a) Raz6n cireulante = Activo Ciulante / Pasivo Cuculante 

Razbn Circulante = 425,694.681 531,307.67 = 0.80 

Por cada peso que se adeuda se cuenta con 80 centavos de 10s activos circulantes para su 

tiquidaci6a 

b) Margen de seguridad = Activo Ciulante - Pasivo Ciulante I Pasivo Ciulante 

Margen de seguridad = 425,694.68 - 531,307.67 1531,307.67 = -0.19 

Por cada peso de deuda se d i n e  de -19 centavos en capital de trabajo, lo cual indica que la 

empresa se encuentra en peligm de volverse insolvente, ya que no podria continuar trabajando 

en condiciones normales si se tuviera que liquidar el total de sus deudas. 

c) Dlas proveedores = Proveedores I Compras a cddito x 365 

Dlas proveedores = 208,337.65 1 11,555.37 x 365 = 6,580 

Los pmveedores mnceden 6,5802 dias de d i t o  promedio anual. 



d) ROI = Utilidad netat Capital Contable 

ROI = -98,356.191 86,170.50 = -0.14 

Por cada peso invertido por 10s accionistas se les otorga - 14 centavos de rendimientos, no 

existe tal rendiiiento debido a que se obtuvo una Hrdida neta en el ejercicio. 

e) ROE =Utilidad neta1Activos totales 

ROE =-98,356.191617,478.17=-0.16 

Por cada peso invertido en activos totales se obtiene -16 centavos de rendimientos, no existe 

rendimiento real porque existi6 una perdida en el ejercicio. 

9 Apalancamiento = Pasivo total I Capital contable 

Apalancamiento = 531,307.67 186,170.50 = 6.17 

Por cada peso invertido por 10s accionistas se responde con 6.17 pems a 10s acreedores 

h) Endeudamiento = Pasivo total I Activo total 

Endeudamiento = 531,307.67 1617.478.17 = 0.86 

De todos los bienes en activo, se debe el 86 porciento. 

i) Coberturn de deuda = Activo total I Pasivo total 

Coberturade deuda = 617,478.171531,307.67 = 1.16 

Por cada peso de deuda se tiene para pagar 1.16 pesos de los activos totales 



j) Liquida inmediata = Caja y Bancos I Pasivo circulante 

Liquidez inmediata = 132,669.94 1531,307.67 = 0.25 

La empresa podrla cubrir en un momento determinado solo 25 centavos pot cada peso 

adeudado, considerando hicamente 10s recursos de caja y bancos. 

k) Estabilidad = Capital contable/ Pasivo total 

Estabiiidad = 86,170.50 1531,307.67 = 0.16 

La empresa cuenta con 16 centavos pmpios por cada peso que han aportado terceros. 

Anhlisii e Interpretaci6n del PBO de 2000 por el m6todo de las rawnes simples. 

La empresa en su d n  chulante, presenta diicultades, debido a que si en un 

momento determinado la empresa tuviese que liquidar sus pasivos circulantes en su totalidad 

M podrla hacerlo, solo podda hacerlo en un 80 porciento considerando thicamente 10s activos 

circulantes. 

No cuenta wn un margen de seguridad aceptable, ya que si cancela todas sus deudas 

no podria wntinuar sus operaciones normales debido a que no contaria wn capital de trabajo 

para hacerlo. 



En el indicador ROI, la empresa no cuenta con rendimientos aceptables, ya que por 

cada peso que es th  invirtiendo 10s accionistas no se les entregan rendimientos, lo cual 

significa que no e s t h  recuperando su inve~sibn, debido a que en el aiio 2000 se obtuvo una 

pirdida. 

En el indicador ROE, no se obtiene ningtln rendimiento debido a que en el aiio 2000 se 

obtuvo una pirdida. 

Se encuentra muy apalancada ya que a 10s adeudos contraidos por la empresa se deberA 

de responder wn  6.17 pesos por cada peso que ha sido invertido por 10s accionistas, lo cual 

indica que existe una participacibn mayor de terceras personas ajenas a la empresa que por 10s 

propios accionistas. 

Se encuentra muy endeudada en un 86 porciento, esta manejando r e e u ~ s  de terceras 

personas en lugar de 10s propios, lo que puede ser positivo ya que ests aprovechando 

descuento de pmveedores, plavos otorgados, @nogas, etc. 

La empresa puede liquidar el total de sus pasivos si se considera la totalidad de sus 

activos y wntinuar imtujando con un minim0 de recursos. 

Si la empresa considerara liquidar sus pasivos wn  10s r e c m s  existentes en Caja y 

Bancos, 6 1 0  podria cubriilas en un 25 porciento esto es en parte por que el mbro de Caja 

presenta un saldo en mjo, lo cual no es favorecedor. 
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La empresa en general con la aplicacibn del mktodo de m n e s  simples se encuentra 

trabajando en condiciones normales con recursos provenientes de terceras personas, se es th  

aprovechando plazos, descuentos, pr6mgas. acuerdos, etc, por pane de &stas. Esto puede ser 

favorable si la ernpresa tiene la asesoria linanciera para no caer en un estado de 

endeudamiento total. 

4.6. PUNT0 DE EQUILIBRIO. 

El rnktodo de punto de equilibrio no sei4 aplicado debido a que la empresa que esta 

siendo a n a l i a  no maneja dentro de sus wnceptos !as Ventas, Costo de Ventas, Costos fijos 

y Costos Variables. Esto es debido a que es dificil de identiiicar cada una de las partidas que 

wnforman un anAlisis por medio del punto de equilibrio. 

4.7. DETERMINACI~N DEL CAPITAL DE TRABAJO. 

El anilisii por medio de &e mktodo se detRmina cual es la posicibn de la ernpresa 

ante sus obligaciones, ya que establece si podria liquidar las mismas en un determinado 

momento, hicamente tomando en cuenta 10s activos a corto plazo. 

A wntinwi6n se muesrm la detenninaci6n del capital de trslbajo de 10s afios 1999 y 2000, y 

se realm un breve d i i s  del resultado de capital de trabajo obtenido. 
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DETERMINACI~N DEL CAPITAL DE TRABAJO. 
2000 

ACTIVO 

Circulante 
Caja 
Bancos 
Documentos por cobmr 
Deudores diversos 
IVA acreditable 
Anticipo a proveedores 
Anticipo a acreedores 
Credito al salario 
Total Activo Ciulante  

Circulante 
Proveedores 
Acreedores diversos 
Impuestos por pagar 
N A  trasladado 
Anticipos de clientes 
Total Pasivo 

Capital de Trabajo 

Ao4lisis de Capital de trnbajo de 10s aaos 2000 y 1999. 

El capital de trabajo presentado por la empresa en el ail0 2000 y 1999 es insuficieote. 

En el ailo de 1999 el capital de trabajo resultante fue de -6.660.67 pesos lo cual es aceptable 

pues es el primer aKo de operaciones de !a empresa En el afio 1000 se obtuvo un capital de 

trabajo de -106,612.99 pesos debido a que hub una disminucibn considerable en el saldo de 

Bancos a d e d s  de haber conmido una deuda mayor con 10s proveedores. 
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4.8. INFORME GENERAL DEL A N h I S I S  FMANCIERO. 

En esta investigaci6n se aplic6 la tknica de d l i s i s  e interpretaci6n de estados 

fmancieros a una empresa dedicada a la constmcci6n y transporte de materiales, se a m l i o n  

10s estados financieros del aiio 2000 y 1999 por medio de 10s d todos  de adisin de 

porcientos integrales, aumentos y disminuciones, razones simples y la determinaci6n del 

capital de trabajo. 

Por medio de la aplicaci6n de 10s d todos  anteriormente citados, se informan las 

siguientes obse~aciones: 

1. La empresa mantiene la mayor parte de su invenibn en el activo fijo de equip de 

transporte debido a que es una de sus principales fuentes de recursos, se observa que a 

pesar de estar registrando ingresos wnsiderabla, se obtiene una utilidad minima o perdida 

en su caso, esto a o r i g i i o  por que existe casi equidad en el impfie de 10s gastos que se 

realizan con 10s ingresos que se obtiene, la empresa debe pRstar atenci6n a 10s gastos que 

esth realizando, pues es th  afectando de forma d i m  en las utilidades, debe de considers 

cuiles gastos es th  siendo innecesarios y realizar una ~educcibn a estos adends de c d e s  

no estiin siendo plenamente justiiicados. 

2. La empresa tiene problemas de liquidez debido a que no cuenm con 10s recursos 

suficientes para liquidar el total de sus adeudos si tuviese la necesidad de hacerlo, se 

encuentra fmbajando hicamente para pagar $us adeudos, no esth recibiendo utilidades 
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sig~ficativas. La empresa est i  aprovechando descuentos, plazos otorgados por 

proveedores y acreedores, solamente d e b  de tener bien definidas las politicas de estos 

mbros para no caer en un endeudamiento total, ya que como se menciona en el 

cuestionario no tienen politicas para estas cuentas, porque adem& puede generarse 

desviacion de fondos. 

3. La empresa debe prestar atencibn a las politicas otorgadas a 10s deudores diversos, ya que 

esta representando un saldo que podria hacerlo exigible y wmpensar el saldo en rojo que 

esli obte~endo ell la cuenta de Caja. 

4. En 10s mbros de cr6dito a1 salario, IVA acreditable, IVA trasladado e impuestos por pagar 

se r ea l i zd  su entero en 10s pagos provisionales del afio 2001. 

5. No existe el ~Alculo de depreciacibn a pesar de que se menciona en el cuestionario que se 

realm por medio del metodo de  linea recta, lo cual o r i g i i  que se est4 en d u b  de la forma 

en que e d n  siendo ekborados 10s estados financieros. 

6. No existe la el fondo de reserva legal que se establece en el articulo 20 de la Ley General 

de Sociedades Mercantiles y que menciona lo siguiente : "De las utilidades netas de toda 

sociedad deb& separarse anualmente el cinw por ciento, como minima, para formar el 

fondo de resewa, hash que importe la quinta paste del capital social". A1 existir esta 

situacibn se esta incurriendo en una Mta a la Ley General de Sociedades Mercantiles. 



7. No es aplicado el Boletin B-10 emitido por la Comisibn de Principios de Contabilidad que 

especifica el reconocimiento de 10s efectos de la inflacibn en la informacibn financiers, por 

lo que h u b  que efectuar la reexpresibn de 10s estados financieros que heron prestados 

para la realizacibn del caso prictico, dicha reexpresibn h e  elaborada a travks del d t o d o  

de ajuste por cambios en el nivel general de precios. 



CONCLUSIONES. 

La tecnologk 10s factores econ6micos de nuestm pais, 10s factores internos de cada 

empresa en particular, 10s mercados y la wmpetencia en su wnjunto han hecho que las 

empresas busquen tknicas que les permita aprovechar la informacibn que es emitida interna y 

eaemamente, para tomar decisiones de forma adecuada que aseguren su permanencia en el 

rnercado en que se desznvuelve asi coma la bkqueda wntinua de su propio mejoramiento. 

Por ello las ernpresas solicitan 10s senicios de diversas personas que 10s asesoren 

adminiit iva y fmcieramente, las personas encargadas de esto son 10s asesores financieros 

que por medio de tknicas financieras proveen de la informacibn necesaria y wnve~ente  para 

decisiones tiascendentales en la vida de la empresa solicitante, entre las tknicas u t i l i  por 

10s asesores 6nancieros se encuentra el a d i s i i  e interpretacibn de 10s estados financieros. 

A partir de esta investigaci6n, se w m p ~ e b a  que la aplicacibn del anirlisis e 

interpretacibn de estados financieros es necesaria como herramienta de apoyo para la toma de 

decisiones, ya que proporciona infonnacibn de la situacibn 6nanciera que esth presentando la 

empresa y las posibles fallas que pueden ser wrregidas para asegumr estabilidad iinanciera en 

la misma Adem& de que se 4 c q l i e n d o  w n  el objetivo de &a, ya que con la 

informacibo que se esta obteniendo en el anirliis f m i e r o  se puede tomar medidas 

wrrectivas para tener un manejo eficiente de los recurscs y tomar decisiones adecuadas. 

Como resultado del anirlisis se obtuvieron diversas obsemaciones y aunado a esto se 

establecen las siguientes propuestas a la empresa para que mantenga una buena administraci6n 



de sus r e c w s  y realice las comecciones peainentes, ya que se detectamn puntos d6biies en la 

situacibn fwcie ra  de &st& A mntinuacibn se propone lo siguiente: 

I .  A pesar de que la empresa cuenta con pocos afios de hakr  sido wnstituida, esto no 

justifica el hecho de que no se encuentra asesotada fiscal, contable y fnancietamente, por 

eUo se hace dnfasis en proponer que solicite 10s servicios de un asesor, ya que de esta 

forma podra apmvechar sus recursos y la informacibn con que cuente, para que pueda 

continw creciendo y desarrollhndose como empresa 

2. Debe aplicar todos 10s Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados, reglas 

particulates y el criterio p~dencial, pues la emptesa no esth obteniendo informacibn real y 

suficiente que represente verdaderamente 10s r e c m s  con 10s que cuenta, y las deudas que 

tiene, esto repercute de f o m  directa en la toma de decisiones, ya que no tienen 

informacibn real, oportuna, veraz y con funcionalidad que soporle y sina de base para 

tomar decisiones adecuadas para la empresa. 

3. Se propone que la empresa en el procesamiento y registro de conceptos y c h s  aplique el 

Ptincipio de Contabilidad de Revelacibn Suficiente, ya que la informacibn presentada en 

sus estados linancieros no es clara y entendible, esto especfficamente en el mbro de gastos 

por wmprobar. 

4. Dek  establecer un control en el ~ b m  de 10s gastos genetales, ya que 10s ingresos que la 

empresa esth obteniendo no wmpensa el w h o  de 10s gastos, d e k  establecer adem& las 



9. Allegarse de asesoria legal ya que debe veriiicar que se encuentra dentro del marco legal 

de constituci6r1, operaciones, declaraci6n de impuestos, etc., ya que en el d l i s i s  se pudo 

observar que puede incurrir en faltas a la Ley. 

10. Se debe realizar nueva aportacibn adicional de capital social , ya que no se cuenta con 

inversibn propia suficiente para que en algin~ momento detenninado se deba liquidar sus 

pasivos sin considerar 10s activos de la empresa 

I I. La empresa mantiene un importe considerable en el mbro de anticipo a acreedores, que es 

tomado a cuenta de compromises futures, pero es nwsario que se establezca un control a 

este r u b ,  ya que pueden representar recursos que pueden ser aprovechados en otm mbro 

& necesario. 

12. Debe de allegarse de asesoria fmc i e r a  para el mejor aprovechamiento de sus recursos, y 

saber manejar sus deudas, ya que en el anslisi 6nanciero se observb que es una empresa 

muy apalancada, lo cual indica que existe ampli participacibn de terceras personas en 

Las decisiones que Sean tomadas a pattir de &a investigacibn, por patte de la empresa son 

exclusivamente responsabilidad de la misma, ya que se observa que existe desconfianza al 

a p o w  informacibn 6nanciera o politicas que se manejan en la empresa, por lo cual no se 

tiene la seguridad de que se tomen en cuenta las propuestas que se presentan en la 

investigacibn 



A travks de esta investigacibn documental y caso pdctiw se a d i o n  diversos wnceptos 

para comprender la importancia que tiene la aplicacibn continua de la t&nica de d l i s i s  

f m i e r o  en las empresas. Se dio a conocer el concept0 de empresa, clasificacibn de Cstas, 

estados 6nancieros, herramientas de apoyo para su fomulacibn, d l i s i s  fwciero,  y por 

hltimo la aplicacibn de la t&nica de d l i s i s  financier0 en una empresa en especifico. 

Se espera que &a investigacibn sirva wmo herramienta de apoyo pam estudiantes, 

empresarios y pcblico en general para wmprender la importancia que radica en una de las 

t6cnica.s financieras wmo lo es el ad i s i s  fwciero,  la informacibn que puede ser apoyo para 

la toma de decisiones adecuadas y su aplicacibn wrrecta. 
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