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INTRODUCCION

Cualquier entidad debe sequir un procedimiento para establecerse
legalmente, realizar sus operaciones y cumplir con sus obligaciones; ademas, deben
ser utiles y necesarias de alguna manera a la sodedad, esto le garantiza su existencia

y crecimiento.

Es menester para el estudiante recién egresado de la carrera de Licenciado en
Contaduria, saber qué camino tomar dentro del amplio campo de actuacion que le
ofrece su carrera. Si su eleccion es el establecimiento de un Despacho de Contadores
como Sociedad Civil, debera conocer los tramites de inscripcion, las obligaciones
legales y fiscales, las responsabilidades que tendra con la sociedad, los clientes y con
terceros. También requiere disefiar un Sistema Contable, que le permita a su
organizacion tener un control de las operaciones que realiza cumpliendo con los
lineamientos legales necesarios, para obtener informacion financiera dtil, oportuna,
confiable, objetiva y veraz que satisfaga sus necesidades, al mismo tiempo que
ofrece un mejor servicio a la sociedad aumentando sus posibilidades de desarrollo

profesional y reconocimiento ante la sociedad.

Dentro de la metodologia empleada podra observarse, la entrevista con el Director
General del Despacho y la descripcidon de los documentos proporcionados por el
mismo, como instrumento de recopilacion. Las fuentes de informacion utilizadas

fueron la Documental bibliogréfica, escrita e Investigacion de campo.




La investigacién se desarrollard en el Despacho Contable “Auditoria y Asesoria Fiscal
de Uruapan, S.C.” de la ciudad de Uruapan Michoacdn describiendo su estructura
organizacional, las &reas en que desempefia su trabajo, los tramites de inscripcion,
las obligaciones legales y fiscales; los lineamientos que rigen la conducta, funciones y
actividades de los Contadores Publicos y el manejo contable y fiscal de sus

operaciones.

En el Capitulo I, se menciona la Contaduria como una de las profesiones existentes
en la sociedad, las dreas de desempefio que tiene el egresado de esta carrera y los
sectores a los que brinda sus servicios. En el siguiente Capitulo, se describen las
disposiciones generales y los lineamientos legales que establece el Cédigo Civil para
el estado de Michoacan y que hacen referencia a la Sociedad Civil. El desarrollo del
Capitulo III comprende la Estructura Contable, sus principios, reglas, criterios y los
estados financieros basicos que deben elaborarse, asi como el Cédigo de Etica que
rige la profesion del Contador Publico. En el Capitulo IV se incluyen los aspectos
fiscales que una Sociedad Civil debe observar para el cumplimiento de sus

obligaciones en esta area.

Finalmente, como resultado de la investigacion, se mencionan las deficiencias ¢ fallas

que pudiera tener el sistema contable actual y se propone la adecuacién del mismo.



CAPITULO I

LA CONTADURIA COMO PROFESION




1. LA CONTADURIA COMO PROFESION

A través del tiempo, las necesidades sociales han marcado la pauta de las
profesiones que se requieren para ayudar a satisfacerlas, asi, al presentarse nuevas
necesidades, surgen también nuevas carreras. A la Contaduria ha comespondido
satisfacer la necesidad de obtener y comprobar informacion acerca de como se
obtienen y aplican los recursos - que se valllan en términos monetarios - que

manejan las entidades econdmicas.

1.1 CONCEPTO DE CONTADURIA PﬁBuCA

“La Contaduria Pudblica es la disciplina profesional de cardcter cientifico, que
fundamentada en una teoria especifica y a través de un proceso, obtiene y
comprueba Informacion Financiera sobre transacciones celebradas por entidades

economicas” (ELIZONDO, 1996: 14).

1.2 AREAS DE DESEMPENO DEL LICENCIADO EN CONTADURIA
Area o campo de actuacién Profesional es “el objeto de una profesion, o sea, aquellas
actividades, que un Profesional, por su preparacidn y experiencia puede desempefiar

con notable pericia y razonable exactitud” (Ibid, Citado por INSTITUTQ, 1996: 22).

Paz Zavala Enrique menciona que, “e! campo de actuacion profesional es el dmbito
especifico en que se desenvuelve una profesion... puede decirse también que son las

necesidades concretas que un profesionista satisface a la sociedad, o bien, las
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actividades especificas que desarrolla, aplicando en la practica los conocimientos
adquiridos en su preparacién escolar” (PAZ, 1991: 10S). El campo de actuacion

profesional del licenciado en Contaduria es el siguiente:

* Ejerdcio profesional
1. Independiente: Cuando el Contador Publico ejerce fibremente su profesion,
brindando sus servicios al publico en general por medio de
a) Despachos propios
b) Asociaciones Profesionales
El Contador Pablico Independiente puede asumir diversas responsabilidades y cargos
como lo son ja Auditoria externa, Consultoria Contable, Fiscal, Financiera, Peritajes,

etc.

2. Dependiente: Cuando el Contador Publico ofrece sus servicios profesionales a una
entidad econémica en particular pudiendo asumir diversas responsabilidades y
cargos como Gerente de contabilidad, de Auditoria Intemna, de Finanzas, de
Impuestos, Contralor, Contador General, Contador de Costos, Analista Financiero,

Catedratico, Investigador etc. (ELIZONDO, 1992: 61-62).

¢ Docencia
Debido al incremento de aspirantes a ejercer la carrera de Contaduria, se ha hecho

indispensable la actuacién de los titulados en esta carrera, en el campo de la




docendia, quienes deberan adquirir los conacimientos pedagdgicos basicos para poder

impartirla.

» Investigacion

Comprende la busqueda constante y sistematica de los conocimientos que conforman
la contadunia. Esta se realiza en universidades, institutos y colegios o agrupaciones
de Contadores Publicos, con el fin de llegar a acuerdos, establecer criterios,

procedimientos etc. Ante una situacion especifica de la contaduria.

1.3 SECTORES A LOS QUE SIRVE

Las actividades que realiza el Contador Publico en el ejercicio de su profesion pueden

ser del sector:

1. Publico. Las que son constituidas y dirigidas por el Estado, es decir, las que
forman el aparato gubernamental de un pais, como 1as instituciones de Beneficio
Publico, Secretarias, Comisiones, Fideicomisos, Empresas descentralizadas, etc.

2. Privado. Las que constituyen y dirigen los particulares, esto es, la inversion
privada de un pais, como los Despachos, Empresas, Asociaciones, Instituciones,
Sociedades, Personas Fisicas, etc.

3. Sodal. Son entidades que realizan actividades de interés y beneficio colectivo, que
no pueden enmarcarse en el sector publico ni en el privado, porque se constituyen

con aportaciones o donativos y se mantienen de colectas, rifas, donaciones, etc.

10




1.4 SERVICIOS QUE OFRECE LA CONTADURIA PUBLICA
La Contaduria Pablica ofrece basicamente los servicios de obtencidn y comprobacion

de informacion financiera, a través de la Contabilidad y la Auditoria:

s Servicios de Contabilidad:

1. Establecimiento de sistemas de informacion financiera.
2. Valuacion de transacciones financieras.

3. Procesamiento de transacciones financieras.

4. Evaluacion de informacion financiera.

5. Elaboracion y discusion de informes financieros.

+  Servicios de Auditona:

1. Sistematizacion de Auditorias.

2. Valuacion del Control Intemno.

3. Procesamiento de evidencias en papeles de trabajo.

4. Evaluacién de evidencias.

5. Elaboracién y discusion de dictdmenes e informes de auditoria (ELIZONDO, 1996:

24)

Para el estudiante de Contadunia, existe un extenso campo de accién donde puede
gplicar los conocimientos académicos, la cuestion es descubrir para cuél es capaz y

ademas le satisface, agrada y le gustania dedicar tiempo de su vida.
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CAPITULO II

LAS SOCIEDADES CIVILES



2, LAS SOCIEDADES CIVILES

Uno de los campos de actuacion profesional del licenciado en contaduria, en
forma independiente, es el establecimiento de un Despacho Contable ya sea como
una Persona Fisica o asociarse con alguno de sus colaboradores o colegas y formar
una Sociedad Givil, E articulo 9° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos menciona que las personas tienen libertad de asociarse con cualguier

objeto licito para constituir sociedades, asociaciones y otras figuras juridicas.

Las sociedades civiles tienen un tratamiento especial al no ser consideradas como
Sociedades Mercantiles, por no constituir una especulacion comercial; estan

reguladas por el Cadigo civil.

CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO DE MICHOACAN
Atendiendo al caracter de nuestro sistema juridico, cada entidad federativa y el
Distrito Federal, emiten su propio Codigo Civil y puede establecer diferentes

disposiciones que den modalidades diversas a estas personas morales.

Para efectos del presente estudio se consultard el Codigo Civil para el Estado de
Michoacan, en virtud de que la ciudad de Uruapan, ubicacién del objeto de estudio -
analizado en préximos capitulos- se localiza en dicho estado. A continuacion se

transcriben los articulos en que se hace referencia a este tipo de sociedades.
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2.1 DISPOSICIONES GENERALES

Sequin el articulo 2542 del Codigo Civil para el Estado de Michoacan, una sociedad
civil puede entenderse de la siguiente forma:

Articulo 2542. Por el contrato de sociedad los socios se obligan mutuamente a
combinar sus recursos o sus esfuerzos para la realizacién de un fin comudn, de
cardcter preponderantemente econdmico, pero que no constituya una especulacion

comercial (C. CIVIL, 1999: 305).

Por lo tanto una sociedad civi! es un convenio celebrado entre dos © mas socios,
mediante el cual aportan recursos, esfuerzos, conocimientos o trabajo para realizar
un fin licito preponderantemente econdmico (para los socios), sin constituir una

especulacion mercantil (utilidades para la sociedad).

Articulo 2543. La aportacion de los socios puede consistir en una cantidad de
dinero u otros bienes o en su industria. La aportacién de bienes implica fa transmision

de su dominio a la sociedad, salvo que expresamente se pacte otra cosa (Ibid: 305).

Articulo 2544, La falta de forma prescrita para el contrato de sociedad, sdlo
produce el efecto de que los socios puedan pedir, en cualquier tiempo, que se haga
la liquidacion de la sociedad conforme a lo convenido, y a falta de convenio,

conforme al Capitulo V de esta Seccion; pero mientras que esa liquidacion no se pida,
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el contrato produce todos sus efectos entre los socios y estos no pueden oponer a

terceros gue hayan contratado con la sociedad, la falta de forma (Ibid: 305).

Articulo 2545, Si se formare una sociedad para un objeto ilicito, a solicitud de
cualquiera de los socios 0 de un tercero interesado, se dedlarara la nulidad de Ila
sociedad, la cual se pondra en liquidacion. Después de pagadas las deudas sociales
conforme a la ley, a los socios se les reembolsard lo que hubieren lievado a la
sociedad. Las utilidades se destinaran a los establecimientos de beneficencia piblica

del lugar del domicilio de la sociedad (Ibid: 305).

Articulo 2546. El contrato de sociedad debe contener:

I Los nombres y apellidos de las otorgantes;

1I. La razon social;

III. El objeto de la Sociedad;

Iv.  Elimporte del capital social y la aportacién con que cada socio debe contribuir.
Si faita alguno de estos requisitos se aplicara lo que dispone el articulo 2544 (Ibid:
305).

Articulo 2547, El contrato de sociedad debe inscribirse en el Registro de

Sociedades Civiles para que produzca efectos contra tercero (Ibid: 306).
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Articulo 2548. Las sociedades de naturaleza civil, que tomen la forma de sociedades

mercantiles, quedan sujetas al Codigo de Comerdio (Ibid: 306).

Articulo 2549. Serd nula la sociedad en que se estipule que los provechos
pertenezcan exclusivamente a alguno o algunos de los socios y todas las pérdidas a

uno u otros (Ibid: 306).

Articulo 2550. No puede estipularse que a los socios capitalistas se les restituya su

aporte con una cantidad adicional, haya o no ganancias (Ibid: 306).

Articulo 2551, El contratc de sociedad no puede modificarse sino por

consentimiento unanime de los socios (Ibid: 306).

Arficulo 2552. Después de la Razén social se agregaran estas palabras “Sociedad

Civil” (Ibid: 306).

Articulo 2553. La capacidad para que las sodedades adquieran bienes raices, se
regird por lo dispuesto en el articulo 27 de la Constitucion Federal y en sus leyes

reglamentarias (Ibid: 306).

Articilo 2554. No quedan comprendidas en este titulo las sociedades cooperativas,

ni las mutualistas, que se regiran por las respectivas leyes especiales (Ibid: 306).
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2.2 DELOS SOCIOS

Articulo 2555. Cada socio estara obligado al saneamiento para el caso de eviccion
de las cosas que aporte a la sociedad como corresponde a todo enajenante, y a
indemnizar por los defectos de esas cosas, como lo esta el vendedor respecto del
comprador; mas si lo que prometid fue el aprovechamiento de bienes determinados,
respondera por ellos segun los principios que rigen las obligaciones entre el

arrendador y el arrendatario (Ibid: 306).

Articulo 2556. A menos que se haya pactado en el contrato de sociedad, no puede
obligarse a los socios a hacer una nueva aportacion para ensanchar los negocios
sociales. Cuando el aumento de capital social sea acordado por la mayoria, los socios

que no estén conformes pueden separarse de la sociedad (Ibid: 306).

Articulo 2557. Las abligaciones sociales estaran garantizadas subsidiariamente por
la responsabilidad ilimitada y solidaria de los socios que administren; los demas
socios, salvo convenio en contrario, s0lo estaran obligados con su aportadion (Ibid:

306).
Articulo 2558. Los socios no pueden ceder sus derechos sin el consentimiento

previo y unanime de los demas coasociados; y sin él tampoco pueden admitirse otros

nuevos socios, salvo pacto en contrario en uno y en otro caso (Ibid: 306, 307).
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Articulo 2559, Los socios gozaran del derecho del tanto. Si varios socios quieren
hacer uso del tanto, les competera este en la proporcidn que representen. El término
para hacer uso del derecho del tanto, sera el de ocho dias contados desde que

reciban aviso del que pretende enajenar (Ibid: 307).

Articulo 2560. Ningln socio puede ser excluido de la sociedad sino por acuerdo

unanime de los demas socios y por causa grave prevista en los estatutos (Ibid: 307).

Articulo 2561. El socio excluido es responsable de la parte de pérdidas que le
corresponda, y los otros socios pueden retener la parte del capital y utilidades de
aquel, hasta concluir las operaciones pendientes al tiempo de la declaracidn,

debiendo hacerse hasta entonces la liquidacion comrespondiente (Ibid: 307).

2.3 DE LA ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 2562. La administracién de |a sociedad puede conferirse a uno o mas
socios. Habiendo socios especialmente encargados de la administracion, los demas no
podran contrariar ni entorpecer las gestiones de aquellos ni impedir sus efectos. Si la
administracion no se hubiese limitado 2 alguno de los socios, se observara lo

dispuesto en el articulo 2572 (Ibid: 307).
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Articulo 2563. E| nombramiento de los socios administradores, no priva a los
demds socios del derecho de examinar el estado de los negocios sociales y de exigir a
este fin la presentacion de libros, documentos y papeles, con el cbjeto de que
puedan hacerse las reclamaciones que estimen convenientes. No es valida la renuncia

del derecho consignado en este articulo (Ibid: 307).

Articulo 2564. El nombramiento de los socios administradores, hecho en la escritura
de sociedad, no podra revocarse sin el consentimiento de todos los socios, a no ser
judicialmente, por dolo, culpa o inhabilidad. El nombramiento de administradores
hecho después de constituida la sociedad es revocable por mayoria de votos (Ibid:

307).

Articulo 2565. Los socios administradores ejerceran las facultades que fueren

necesarias al giro y desarrollo de los negacios que formen el objeto de la sociedad;

pero salvo convenio en contrario necesitan autorizacion expresa de los otros socios:

I Para enajenar las cosas de la sodedad, si esta no se ha constituido con ese
objeto;

11. Para empefiarias, hipotecarlas o gravarias con cualquier otro derecho real; y

III.  Para tomar capitales prestados (Ibid: 308).

Articulo 2566. Las facultades que no se hayan concedido a los administradores,

seran ejercitadas por todos los socios, resolviéndose los asuntos por mayoria de
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votos. La mayoria se computara por cantidades, pero cuande una sola persona
represente el mayor interés y se trate de sodedades de mas de tres socios se

necesita por lo menos el voto de la tercera parte de los socios (Ibid: 308).

Articulo 2567. Siendo varios los socios encargados indistintamente de la
administracion, sin dedlaracion de que deberan proceder de acuerdo, podra cada uno
de ellos practicar separadamente los actos administrativos que crea oportunos (Ibid:

308).

Articulo 2568. Si se ha convenido en que un administrador nada puede practicar sin
concurso de otro, solamente podra proceder de otra manera, en taso de que pueda

resultar perjuicio grave e irreparable a fa sociedad (Ibid: 308).

Articulo 2569. Los compromisos conbraidos por los socios administradores en
nombre de la sociedad, excediéndose de sus facultades, si no son ratificados por

esta, solo obligan a la sociedad en razdn del beneficio redibido (Ibid: 308).

Articuio 2570. Las obligaciones que se contraigan por la mayoria de los socios
encargados de la administracién, sin conocimiento de la minoria, o contra su voluntad
expresa, seran validas; pero los que las hayan contraido seran personalmente

responsables a la sociedad de los perjuicios que por ella se causen (Ibid: 308).
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Articulo 2571. E} socio o socios administradores estdn obligados a rendir cuentas
siempre que lo pida la mayoria de los socios, aiin cuando no sea la época fijada en el

contrato de sociedad (Ibid: 308).

Articulo 2572. Cuando la administracién no se hubiere limitado a alguno de los
socios, todos tendran derecho de concurrir a 1a direccion y manejo de los negodos
comunes. Las decisiones seran tomadas por mayoria, observandose, respecto de esta

lo dispuesto en el articulo 2566 (Ibid: 308).

2.4 DE LA DISOLUCION DE LAS SOCIEDADES

Articulo 2573. La sociedad se disuelve:

Por consentimiento unanime de los socics.

I Por haberse cumplido el término prefijado en el contrato de sociedad;

II. Por la realizacion completa del fin social o por haberse vuelto imposible la
consecucion del objeto de Ia sociedad;

III.  Por la muerte o incapacidad de uno de los socios que tenga responsabilidad
limitada por los compromisos sociales, salvo gue en la escritura constitutiva se
haya pactado que la sociedad continde con los sobrevivientes ¢ con los
herederos de aquél;

IV. Por la muerte del socio industrial, siempre que su industria haya dado

nacimiento a la sociedad;
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V. Por la renuncia de uno de los socios, cuando se trate de sociedades de
duracién indeterminada y los otros socios no deseen continuar asociados,
siempre que esa renuncia no sea maliciosa ni extemporanea; y

VL. Por resolucidn judicial.

Para que la disolucién de la sociedad surta efectos contra tercero, es necesario que

se haga constar en el Registro de Sociedades (Ibid: 309).

Artrculo 2574, Pasado el término por el cual fue constituida la sociedad, si ésta
continta funcionando, se entenderd prorrogada su duracion por tiempo
indeterminado, sin necesidad de nueva escritura social y su existencia puede

demostrarse por todos los medios de prueba (Ibid: 309).

Articulo 2575, En el caso de que a la muerte de un socio, la sociedad hubiere de
continuar con los supervivientes se procedera a la liquidacion de la parte que
corresponda al socio difunto, para entregarla a la sucesion. Los herederos del que
murid tendran derecho al capital y utilidades que al finado correspondan en el
momento en que murid y, en lo sucesivo, sdlo tendran parte en o que dependa
necesariamente de los derechos adquiridos o de las obligaciones contraidas por el

socio que murid (Ibid: 309).
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Articulo 2576. |.a renuncia se considera maliciosa cuando el socio que la hace se
propone aprovecharse exclusivamente de los beneficios ¢ evitarse pérdidas que los

socios deberian de recibir o reportar en comun, con arreglo al convenio (Ibid: 309).

Articulo 2577. Se dice extemporanea la renuncia, si al hacerla, las cosas no se

hallan en su estado integro, y la sociedad puede ser perjudicada con la disolucidn que

originana la renuncia (Ibid: 310).

Articulo 2578. La disolucion de la sociedad no modifica los compromisos

contraidos con terceros (Ibid: 310).

25 DELA LIQUIDACIéN DE LAS SOCIEDADES

Articulo 2579. Disuelta la sociedad se pondra inmediatamente en liquidacion, la cual
se practicara dentro del plazo de seis meses, salvo pacto en contrario.

Cuando la sociedad se ponga en liquidacion, debe agregarse a su nombre las

palabras: “En Liguidacion” (Ibid: 310).

Articulo 2580. La liquidacion debe hacerse por todos los socios, salvo que convengan

en nombrar liquidadores o que ya estuvieren nombrados en la escritura social (Ibid:

310).
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Articulp 2581. Si cubiertos los compromisos sociales y devueltos los aportes de
los sodios, quedaren algunos bienes, se consideraran utilidades, y se repartirdn entre
los socios en la forma convenida. Si no hubo convenio, se repartiran

proporcionalmente a sus aportes (Ibid: 310).

Articuio 2582. Ni el capital social ni las utilidades pueden repartirse sino después
de disolucion de la sociedad y previa la liquidacion respectiva, salvo pacto en

contrario (Ibid: 310).

Articule 2583. Si al liquidarse la sociedad no quedaren bienes suficientes para
cubrir los compromisos sociales y devolver sus aportes a los socios, el déficit se
considerara pérdida y se repartira entre los asociados en la forma establecida en el

articulo anterior (Ibid: 310).

Articulo 2584. Si s6lo se hubiere pactado lo que debe corresponder a los socios por

utilidades, en la misma proporcién respenderan de ias pérdidas (Ibid: 210).
Articulo 2585, Si alguno de los socios contribuye sélo con su industria, sin que

ésta se hubiere estimado, ni se hublere designado cuota que por ella debiera recibir,

se gbservaran las regias siguientes:
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L Si el trabajo del industrial pudiera hacerse por otro, su cuota sera la que
corresponda por razén de sueldos u honorarios y esto mismo se observaré si
son varios los socios industriales;

.  Siel trabajo no pudiere ser hecho por otro, su cuota serd igual a la del socio
capitalista que tenga mas;

II.  Si solo hubiere un socio industrial y otro capitalista, se dividiran entre si por
partes iguales las ganancias; y

IV.  Sison varios los socios industriales y estan en el caso de la fraccién 11, llevaran
entre todos la mitad de las ganancias y 1a dividiran entre si por convenio y, a

falta de éste, por decision arbitral (Ibid: 310, 311).

Articulo 2586. Si el socio industrial hubiere contribuido también con dierto capital,

se considerard éste y la industria separadamente (Ibid: 311).
Articulo 2587. Si al terminar la sociedad en que hubiere socios capitalistas e
industriales, resultare gue no hubo ganarcias, todo el capital se distribuird entre los

socios capitalistas (Ibid: 311).

Articufo 2588. Salvo pacto en contrario, los socios industriales no responderan de

las pérdidas (Ibid: 311).
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2.6 DE LAS ASOCIACIONES Y DE LAS SOCIEDADES EXTRANJERAS
Articulo 2589. Para que las asociaciones y de las sociedades extranjeras de
cardcter civil, puedan ejercer sus actividades en el Estado de Michoacan, deberan ser

autorizadas por la Secretaria de Relaciones Exteriores (Ibid: 311).

Articuio 2590. La autorizacion no se concedera si no comprueban:

I Que estan constituidas con arreglo a las leyes de su pais y que sus estatutos
nada contienen que sea contrario a 1as leyes mexicanas de orden piblico; y

II.  Que tienen representante domiciliado en el lugar donde van a operar
suficientemente autorizado para responder de las obligaciones que contraigan
las mencionadas personas morales.
Concedida la autorizacion por la Secretaria de Relaciones Exteriores y previa
protocolizacion, se inscribiran en el registro las escrituras constitutivas de las

asociaciones y sociedades extranjeras (Ibid: 311).

Los articulos transcritos anteriormente marcan los lineamientos por los que debe
regirse la sociedad civil para el Estado de Michoacan. Sin embargo, existe por
ejemplo, la costumbre de usar las siglas S.C., sin que se encuentre establecido en

dicho cddigo.
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CAPITULO III
LA CONTABILIDAD Y LA ETICA

PROFESIONAL



3. LA CONTABILIDAD Y LA ETICA PROFESIONAL

El ser humano siempre ha requerido de informacion sobre los recursos
materiales que tiene y que necesita para sobrevivir, desarrollarse y lograr sus
objetivos. Informacion que necesita para tomar decisiones acerca de su patrimonio y

para controlario.

Por lo tanto, se puede decir que la contabilidad es “la rama de la Contaduria que
sistematiza, valla, procesa, evalua e informa sobre transacciones financieras que

celebran las entidades econdmicas” (ELIZONDO, 1996: 75).

Para desarrollar estas actividades, como Contador Piblico, el Instituto Mexicano de
Contadores Publicos, elaboré un Codigo de Etica Profesional, el cuat consta de
postutados y normas de actuacion profesional; con el fin de establecer el modo en
que debe actuar este profesional para garantizar al cliente o usuario de sus servicios,

una solvencia moral en el trabajo realizado.

3.1 ESTRUCTURA BASICA DE LA CONTABILIDAD
Existe una gran cantidad de términos contables para denominar los conceptos que
integran la teoria de la contabilidad, por lo que se establece una estructura basica,

susceptible de ser modificada, adaptada o cambiada.
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La Estructura Basica de la Contabilidad es 1a base general sobre la cual se formulardn
los boletines que tratan sobre cada uno de los conceptos que integran los estados

financieros (IMCP, 1999 A-1: 2).

La teoria contable estd compuesta por varios conceptos:
e Principios
+ Reglas particulares, y

« Criteric prudencial de aplicacion de las reglas particulares.

3.1.1 DEFINICION DE CONTABILIDAD

“La contabilidad es una técnica que se utiliza para producir sistematica y
estructuradamente informacidn cuantitativa expresada en unidades monetarias de las
transacciones que realiza una entidad econdmica y de ciertos eventos econdmicos
identificables y cuantificables que la afectan, con objeto de facilitar a los diversos

interesados el tomar decisiones en relacién con dicha entidad econémica” (Ibid: 3).

3.1.2 CARACTERISTICAS DE LA INFORMACION
Como la contabitidad es una técnica que produce informacion para tomar decisiones
econdmicas debe cumplir con ciertas caracteristicas, para que satisfaga las

necesidades y sea de utilidad.

Las caracteristicas bésicas que debe tener la informacion contable son:
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Utilidad. Que la informacion contable se adecue al propdsitc o necesidades del
usuario (la administracién, accionistas, inversionistas, proveedores, acreedores,
autoridades gubemamentales, etc.), estos intereses varian pero todos tienen un
interés economico en la entidad. La utilidad de la informacidn radica en que sea

significativa, importante, veraz, comparable y oportuna (Ibid: 4).

Oportunidad. Que llegue a manos del usuario cuando éste pueda usarla para tomar

decisiones a tiempo y lograr sus fines.

Confiabilidad. Que ia informacién contable sea aceptada y utilizada para tomar
dedisiones basandose en ella, gracias a que la operacion del sistema es estable,

objetiva y verificable (Ibid: 5).

Addendum al Boletin A-1

"La informacién financiera para ser confiable debe presentarse objetivamente y no
encontrarse sesgada para beneficio de grupos o sectores que puedan perseguir
intereses particulares diferentes a los objetivos propios de la contabilidad. Los
estados financieros estaran libres de sesgos (imparcialidad) si en la presentacion de
la informacion no se influencia la toma de decisiones o el juicio a fin de lograr un

resultado predeterminado” (Thid: 4).
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Sustancia econdémica sobre forma.

Los principios de contabilidad deben reflejar en la situacion financiera y en los
resultados de las entidades los efectos de las transacciones que realizan. Dichas
transacciones se documentan en diferentes documentos fuente de cardcter juridico,
facturas, recibos, contratos, etc., los cuales deben ser analizados preferentemente
bajo el panorama de sus efectos en la situacion financiera y en sus resultados, y no

s6lo por sus formalidades jundicas (Ibid: 4).

La Estabilidad. Significa que su operacion no cambia en el tiempo y que la
informacién generada se ha obtenido aplicando las mismas reglas para la captacion
de datos, cuantificacion y presentacién. Sin embargo, el perfeccionamiento de la
informacidn contable puede requerir alguna modificacion, esta se realizard

informando a los usuarios de la informacion (Ibid: 5).

La Objetividad — Imparcialidad. Implica que la informacién representa la realidad
de acverdo con las reglas del sistema y que “el sistema a! operar objetiva e
imparcialmente y al satisfacer la caracteristica de veracidad de la informacion obtiene
la equidad de ésta, de tal manera que no se afecten los intereses de los usuarios de

la informacién®. Verificar permite comprobar la informadién (Ibid: 5).

Provisionalidad. La informacion contable no representa hechos totalmente

consumados o terminados, pero la necesidad de informacion para tomar decisiones
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en diversos momentos cbliga a presentarla haciendo cortes en la vida de la empresa

(Ibid: 6).

0 — Beneficio.
“La relacidn entre beneficio y costo es una limitacién, més que una caracteristica de
fa informacién contable. Los beneficios derivados de la informacion contable deben
exceder el costo de obtenera. La evaluacion de beneficios y costos, es sin embargo,
sustancialmente, un proceso de juicio. Adn mas: los costas no necesariamente recaen

en aquellos usuarios que disfrutan de los beneficios” (Ibid: 5).

“Los principios de contabilidad generalmente aceptados, que son requisitos minimos
que deben cumplir los estados financieros no pueden cuestionarse en su aplicacion

por razones particulares de costo - beneficio” (Ibid: 5).

Equilibrip de 1as caracteristicas cualitativas,

“Debe existir un equilibric entre la relevancia y confiabilided de la informacidn
contable para obtener su mayor utilidad. Es decir, o relevante tiene que ser
confiable. Para ello, en circunstancias particulares, se requiere analizar con juicio
profesional la importancia relativa de esas caracteristicas cualitativas para lograr su

equilibrio y conseguir la méaxima utilidad de la informacién contable” (Ibid: 5).
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3.1.3 PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE ACEPTADOS

Siguiendo un orden jerdrquico decreciente, el primer concepto que integra Ia
estructura de la teonia contable, son los principios. Su implantacién se debi6 a que en
el desarrollo de la contabilidad, la forma de registrar las operaciones y de obtener 1a
informacion variaba entre los contadores, por lo que resultaba dificil su comparacién

en fechas distintas.

“Los Principios de Contabilidad son conceptos basicos que establecen la
delimitacién e identificacion del ente econdmico, las bases de cuantificacion de las
operaciones y la presentacion de la informacidn financiera cuantitativa por medio de

los estados financieros” (Ibid: 7).

« “Los principios de contabilidad que identifican y delimitan al ente econdmico y a
sus aspectos finandieros, son: la entidad, la realizacion y el periodo contable.”

« “Los prindpios de contabilidad que establecen la base para cuantificar las
operaciones del ente econdmico y su presentacion, son; €l valor historico original,
el negocio en marcha y la dualidad econdmica.”

« “El principio que se refiere a la informacion es el de: revelacion suficiente.”

e “Los principios que abarcan las clasificaciones anteriores como requisitos

generales del sistema son: importancia relativa y consistencia” (Ibid: 7).
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PRINCIPIO DE ENTIDAD
“La actividad econdmica es realizada por entidades identificables, las que constituyen
combinaciones de recursos humanos, recursos naturales y capital, coordinados por

una autoridad que toma decisiones encaminadas a la consecucion de los fines de la

entidad” (Ibid: 8).

“A la contabilidad le interesa identificar la entidad que persigue fines econdmicos

particulares y que es independiente de otras entidades. Para identificar una entidad

se utilizan dos criterios:

1) Conjunto de recursos destinados a satisfacer alguna necesidad social con
estructura y operacion propios, y

2) Centro de decisiones independiente con respecto al logro de fines especificos, es
decir, a la satisfaccion de una necesidad sodial. Por tanto, la personalidad de un
negocio es independiente de la de sus accionistas ¢ propietarios y en sus estados
financieros sélo deben induirse los bienes, valores, derechos y obligaciones de
este ente econdmico independiente. La entidad puede ser una persona fisica, una

persona moral 0 una combinacidn de varias de ellas” (Ibid: 8).

PRINCIPIO DE REALIZACION
“La contabilidad cuantifica en términos monetarios las operaciones que realiza una
entidad con otros participantes en la actividad econdmica y ciertos eventos

economicos que la afectan” (Tbid: 9).




Las operaciones y eventos econémicos que la contabilidad cuantifica, se consideran

por €lla realizados:

a) Cuando ha efectuado transacciones con otros entes econdmicos,

b) Cuando han tenido lugar transformaciones internas que modifican la estructura de
recursos o de sus fuentes o

¢) Cuando han ocurrido eventos econdmicos externos a la entidad o derivados de las
operaciones de ésta y cuyo efecto puede cuantificarse razonablemente en

términos monetarios” (Ibid: 9).

PRINCIPIO DE PERIODO CONTABLE

“La necesidad de conocer los resultados de operacidn y la situacion financiera de ia
entidad, que tiene una existencia continua, obliga a dividir su vida en pericdos
convencionales. Las operaciones y eventos asi como sus efectos derivados,
susceptibles de ser cuantificados, se identifican con el periodo en que ocurren; por
tanto cualquier informacion contable debe indicar daramente el periodo a que se
refiere, En términos generales, los costos y gastos deben identificarse con el ingreso

que originaron, independientemente de la fecha en que se paguen” (Ibid: 9).

PRINCIPIO DE VALOR HISTORICO ORIGINAL
“Las transacciones y eventos econdmicos que la contabilidad cuantifica se registran
segin las cantidades de efectivo que se afecten o su equivalente o la estimacion

razonable que de ellos se haga al momento en que se consideren realizados
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contablemente. Estas cifras deberan ser modificadas, en el caso de que oqurran
eventos posteriores que les hagan perder su significado, aplicando métodos de ajuste
en forma sistematica que preserven la impardalidad y objetividad de la informacién
contable. Si se ajustan las difras por cambios en el nivel general de precios y se
aplican a todos los conceptos susceptibles de ser modificados que integran los
estados financieros, se considerara que no ha habido viclacion de este principio; sin
embargo, esta situacion debe quedar debidamente aclarada en la informacion que se

produzca” (Ibid: 9).

PRINCIPIO DE NEGOCIO EN MARCHA

“La entidad se presume en existencia permanente, salvo especificacion en contrario;
por lo que las cifras de sus estados financieros representaran valores histdricos o
modificaciones de ellos, sistematicamente obtenidos. Cuando las cifras representen
valores estimados de liquidacion, esto debera especificarse claramente y solamente
serdn aceptables para informacidn general cuando la entidad esté en liquidacién”

(Ibid: 9,10).

PRINCIPIO DE DUALIDAD ECONOMICA

Esta dualidad se constituye de:

1) Los recursos de los que dispone la entidad para la realizacion de sus fines y,

2) Las fuentes de dichos recursos, que a su vez, son la especificacion de los

derechos que sobre los mismos existen, considerados en su conjunto.
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“La doble dimensidn de la representacion contable de la entidad es fundamental para
una adecuada comprensidn de su estructura y reladdn con otras entidades. El hecho
de que los sistemas modemos de registro aparentan eliminar la necesidad aritmética
de mantener !a igualdad de cargos y abonos, no afecta al aspecto dual del ente

econdmico considerado en su conjunto” {Ibid: 10).

PRINCIPIO DE REVELACION SUFICIENTE
“La informacidn contable presentada en los estados financieros debe contener en
forma clara y comprensible todo lo necesario para juzgar los resultados de operacion

y la situacién financiera de la entidad” (Ibid: 10).

PRINCIPIO DE IMPORTANCIA RELATIVA

“La informacion que aparece en los estados financieros debe mostrar los aspectos
importantes de la entidad susceptibles de ser cuantificados en términos monetarios.
Tanto para efectos de los datos que entran al sistema de informacién contable como
para la informacion resultante de su operacion, se debe equilibrar el detalle y
multiplicidad de los datos con los requisitos de utilidad y finalidad de la informacion”

(Ibid: 10).

PRINCIPIO DE CONSISTENCIA
“Los usos de la informacion contable requieren que se sigan procedimientos de

cuantificacién que permanezcan en el tiempo. La informacidn contable debe ser
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obtenida mediante la aplicacion de los mismos principios y reglas particulares de
cuantificadén para, mediante la comparacion de los estados financieros de la entidad,
conocer su evoluddn y, mediante la comparacién con estados de otras entidades

econdmicas, conocer su posicion relativa” (Ibid: 10).

“Cuando haya un cambio que afecte la comparabilidad de la informacion, debe ser
justificado y es necesario advertirio claramente‘en la informacion que se presenta,
indicando el efecto que dicho cambio produce en las cifras contables. Lo mismo se

aplica a la agrupacién y presentacion de ia informacion” (Ibid: 10).

3.1.4 REGLAS PARTICULARES

“El siguiente concepto de la estructura contable lo forman las reglas particulares, que
son la especificacion individual y concreta de los conceptos que integran los estados
finandieros. Se dividen en: reglas de valuacion y reglas de presentacion. Las primeras
se refieren a la aplicacion de los prindpios y a la cuantificacién de los conceptos
espacificos de los estados financieros. Las segundas se refieren al modo particular de

incluir adecuadamente cada concepto en los estados financieros” (Ibid; 7-8).

3.1.5 CRITERIO PRUDENCIAL
“La medicién o cuantificacién contable requiere la utilizacién de un criterio general
para elegir entre aiternativas equivalentes, tomando en consideracion los elementos

de juicio disponibles” (Ibid: 8).
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El criterio es aplicable sdlo al nivel de reglas particulares, porque los principios son

proposiciones que deben aplicarse en cualquier caso.

Criterio prudencial de aplicacion de las reglas particulares.
“La operacion del sistema de informacion contable no es automatica ni sus principios
proporcionan guias que resuelvan sin duda alguna, cualquier dilema que pueda

plantear su aplicacién” (Ibid: 11).

"Por esta relativa incertidumbre es necesario utilizar un juicio profesional para operar
el sistema y obtener informacién que en lo posible se apegue a los requisitos

mencionados en este boletin” (Ibid: 11).

“Este juicic debe estar temperado por la prudencia al decidir en aquellos casos en
que no haya bases para elegir entre las altemativas propuestas, debiéndose optar,
entonces, por ia que menos optimismo refleje; pero observando en todo momento

que la decisidn sea equitativa para los usuarios de la informacion contable” (Ibid: 11).

3.1.6 CIRCULARES DE LA COPCGA

Las circulares emiten el criterio de la Comisidn de Principios de Contabilidad
Generalmente Aceptados, la COPCGA, en relacidn con el tratamiento que deben
sequir las empresas en diversos aspectos contables. A continuacion se presentan las

aplicables a sociedades civiles.
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CIRCULAR No. 33, Tratamiento contable del impuesto al activo de las empresas,
(Abril de 1990).

CIRCULAR No. 35, Impuesto sobre dividendos, (Junio de 1991).

CIRCULAR No. 42, Tratamiento contable de las diferencias en cambio en los
efectos de conversion para la consolidacién de estados financieros de entidades

extranjeras, o la aplicacion del método de participacion en asociadas, (Abril de 1995).

CIRCULAR No. 45, Vigencia sobre aplicacion supletoria de las normas

intermacionales de contabilidad, (Marzo de 1996).

CIRCULAR No. 49, Normas internacionales de contabilidad de aplicacidn supletoria

con caracter obligatorio, (Junio de 1996).

CIRCULAR No. 52, Revelacion y tratamiento contable de los costos y planes
asociados con la modificacion de aplicaciones de computadora por el cambio al afio
2000, (Septiembre 1958).

CIRCULAR No. 53, Definicién de la tasa aplicable para el reconocimiento contable

del impuesto sobre la renta a partir de 1999, (Septiembre 1998).




3.1.7 APLICACION SUPLETORIA DE LAS NICS

La contaduria es una profesion necesaria en cualquier pais, sin embargo cada uno
tiene su proplo entomo econdmico y financiero por lo que también sus regulaciones
son distintas. En la practica, en ocasiones se debe unificar el criterio entre diversos
paises, para presentar Estados Financieros por lo que se ha requerido formular y
publicar Normas Intemacionales de Contabilidad.

“El Comité Intermacional de Principios de Contabilidad (Intemational Accounting
Standards Committee — IASC) fue establecido en 1973 para propiciar el mejoramiento
y armonizacién de la informacion financiera, a través del desarrollo y publicacién de
normas intemacionales de contabilidad (NIC), via un proceso formal que implica a la
profesion mundial, preparadores y usuarios de los estados financieros y a los

organismos nacionales reguladores” (IMCP, 1999, A-8: 2).

“En materia de principios de contabilidad generaimente aceptados en México, se
entiende que existe supletoriedad cuando en un conjunto de normas especifico se
prevé la posibilidad de que 1a ausendia de disposiciones sea cubierta por un conjunto

formal y reconocido de reglas distinto al mexicano” (Ibid: 2).

Las NIC aprocbadas y emitidas por el IASC son, supletoriamente, parte de los

principios de contabilidad generalmente aceptados en México, cuya aplicacidn esta

sujeta a las siguientes reglas:

41




a)

b)

d)

ta supletoriedad de las NIC aplica exclusivamente cuando no exista norma
especifica emitida por el IMCP (Instituto Mexicano de Contadores Publicos).

Para que una NIC se aplique supletoriamente como principio de contabilidad
mexicano, sera necesario que haya sido emitida por el IASC come definitiva.

Al momento de emitirse un principio de contabilidad por el IMCP sobre un tema
respecto del cual se ha aplicado supletoriamente una NIC, el primero sustituira a
fa NIC en la medida en que entre en vigor.

La CPC (Comisién de Principios de Contabilidad) considera de suma importancia el
evitar que en la practica se den tratamientos contables, informales o sin el
sustento tedrico, sobre aspectos particulares o de industrias especializadas, no
previstos por nuestra legislacion ni por las NIC. Ante esas circunstancias no
previstas ni por una ni por las otras, la supletoriedad se dara con el cuerpo de
principios de contabilidad que se considere mas adecuado en tales circunstancias,
a condicién de que provenga de un conjunto de reglas formal y reconocido. Lo
anterior sujeto a que no se contravengan la filosofia y conceptos generales de los

boletines y circulares emitidos por el IMCP (Ibid: 2,3).

3.1.8 ESTADOS FINANCIEROS BASICOS

Por la necesidad de dar a conocer informacion resumida y general a la propia

gerencia 0 a terceros interesados en su desarrolio, se preparan los estados

financieros basicos; que son informes escritos que muestran cifras relativas a la

obtencion y aplicacion de los recursos monetarios, de manera ordenada,
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sistematizada y consistente. La informacion financiera que genera una empresa es
muy amplia y extensa, pero no toda es de utilidad para el usuario de los estados

financieros.

Segun Enrique Paz Zavala “Son documentos formales elaborados mediante la técnica
contable en donde se presenta en nimeros (unidades monetarias) y palabras,
aspectos relativos a la situacion financiera, los resultados de operacién u otro aspecto
financiero de las entidades que los formularon a una fecha o periodo determinado”
(PAZ, 1991: 184). Los estados financieros bdsicos son la parte esencial de Id
informacién financiera y se elaboraran al grado de detalle segin las circunstandas de

cada empresa, de modo que la informacion que se necesite, sea reflejada por ellos.

Los estados financieros basicos son:

+ Estado de Situacién Financiera

+ Estado de Resultados

» Estado de Cambios en {a Situacidn Finandera

« Estado de Variaciones en el Capital Contable

Los estados financieros basicos son historicos porque informan de hechos sucedidos y
forman parte del marco de referencia para que el usuario pueda analizar y tomar

decisiones sobre el futuro.
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3.1.8.1 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
El Estado de Situacion Financiera comprende una relacion de los recursos,

obligaciones y patrimonio de la entidad econdmica, por lo tanto:

“Es aquel que muestra el Activo, Pasivo y Capital de una entidad econdmica, valuados

en unidades monetarias, a una fecha determinada” (ELIZONDO, 1996: 104).

3.1.8.2 ESTADO DE RESULTADOS

El Estado de Resultados es aquel que muestra los ingresos, costos y gastos, ademas
de la utilidad o pérdida obtenida por una entidad econdmica durante un periodo
determinado, entonces: “El estado de resultados es un estado financiero basico, que
presenta informacion relevante acerca de las operadones desarrolladas por una

entidad durante un periodo determinado” (IMCP, 1999, A-5: 3).

3.1.8.3 ESTADO DE CAMBIOS EN LA POSICION FINANCIERA

“El estado de cambios en la posicién financiera es un estado financiero basico, que
muestra en pesos constantes los recursos generados o utilizados en 1a operacion, los
cambios principales ocurridos en la estructura financiera de la entidad y su reflejo
final en el efectivo e inversiones temporales a través de un periodo determinado”

(Ibid: 3).




“Pesos constantes representan pesos de poder adquisitivo a la fecha del batance
general (Gltimo ejercicio reportado tratdndose de estados financieros comparativos)”
(Ibid: 3). Muestra, entonces, como se modificaron los recursos y obligaciones de la

empresa en el periodo.

3.1.8.4 ESTADO DE VARIACIONES EN EL CAPITAL CONTABLE
“Es un estado financiero basico, que muestra los cambios en la inversion de los

propietarios durante un periodo” (Ibid: 6).

Una limitacion de los Estados Financieros es que no cuantifican otros elementos
esenciales de la empresa como lo son, los recursos humanos, el producto, la marca,

el mercado, la competitividad etc.

3.1.9 CODIGO DE ETICA PROFESIONAL EMITIDO POR EL IMCP Y
NORMAS DEL CONTADOR PUBLICO INDEPENDIENTE

La Contaduria Ptblica consideré conveniente expedir un Codigo de Etica Profesional,
integrado por 12 postulados y por las normas de actuacion profesional, que
orientaran las acciones de sus profesionistas y que le dan a la profesion la intencién
de servir a la sociedad con lealtad y diligencia, ademas dei respeto asi misma. Los
postulados se agrupan fundamentalmente en cuatro rubros:

1. Aleance del Codigo

2. Responsabilidad hacia la sociedad
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3. Responsabilidad hacia el patrocinador
4. Responsabilidad hacdia la profesién
A continuacién se mencionan sus postulados y aigunas de las normas aplicables al

Contador Publico que trabaja asociado con otros colegas:

Alcance del Codigo.

Postulado I

“Aplicacion Universal del codigo. Este codigo de Etica Profesional es aplicable a todo
contador pablico por el hecho de serlo, sin importar la indole de su actividad o
especialidad que cultive tanto en el ejercicio independiente o cuando actie como
funcionario 0 empleado, de instituciones puablicas o privadas. Abarca también a los
Contadores Ptiblicos que ademas de ésta ejerzan otra profesion” (SANTILLANA, 1998:

62).

Responsabilidad Hacia la Sociedad.

Postulado 11
“Independencia de criterio. A expresar cualquier juicio profesional el Contador

Publico acepta la obligacién de sostener un criterio libre e imparcial” (Ibid: 62,63).

Postulado III
“Calidad profesional de los trabajos. En la prestacion de cualquier servicio se espera

del contador publico un verdadero trabajo profesional, por lo que siempre tendra
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presentes las disposiciones normativas de la profesion gue sean aplicables al trabajo
especifico que esté desempefiando. Actuard asimismo con la intencion, el cuidado y

la diligencia de una persona responsable” (Ibid: 62).

Postulado IV
“Preparacion y calidad del profesional. Como requisito para que el contador publico
acepte prestar sus servicios, deberd tener el entrenamiento técnico y la capacidad

necesaria para realizar las actividades profesionales satisfactoriamente” (Ibid: 63).

Postulado V
"Responsabilidad Personal. El contador publico siempre aceptara una responsabilidad

personal por los trabajos llevados a cabo por €l o realizados bajo su direccion” (Ibid:

63).

Responsabilidades Hacia Quien Patrocina Los Servicios

Postulado VI

“Secrefo profesional, El contador publico tiene la obligacion de guardar el secreto
profesional y de no revelar por ningln motivo los hechos, datos o circunstancias de
que tenga conocimiento en el ejercicio de su profesion, a menos que lo autoricen los
interesados, excepto por los informes que establezcan las leyes respectivas” (Thid:

63).
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Postulado VII
"Obligacion de rechazar tareas que no cumplan con la moral. Faltard al honor y
dignidad profesional todo contador piblico que directa o indirectamente intervenga

en arreglos o asuntos que no cumplan con la moral” (Ibid: 63).

Postulado VIII

"Lealtad hacia el patrocinador de sus servicios. El Contador pablico se abstendra de
aprovecharse de situaciones que puedan perjudicar a quien haya contratado sus
servicios” (Ibid: 63).

Postulado IX

"Retribucion econdmica. Al acordar la compensacién econdmica que habra de recibir,
el contador publico siempre deberd tener presente que la retribucién por sus servicios
no constituye el dnico objetivo ni la razén de ser del ejercicio de su profesion” (Ibid:

63).

Responsabilidad Hacia La Profesion
Postulado X

"Respeto a los colegas y a la profesion. Todo contador piblico cuidara sus relaciones
con sus colaboradores, con sus colegas y con las instituciones que los agrupan,
buscando que nunca se menoscabe la dignidad de la profesion sino que se enaltezca,

actuando con espiritu de grupo” (Ibid: 64).
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Postulado XI

"Dignificacion de la imagen profesional a base de calidad, Para hacer llegar a quien
patrocina sus servicios y a la sociedad en general, una imagen positiva y de prestigio
del contador plblico, se valdra (nicamente de su calidad profesional y personal, asi

como de la promocion institucional” (Ibid: 64).

Postulado XII

"Difusion y ensefianza de conocimientos técnicos. Todo contador publico que de
alguna manera transmita sus canocimientos, tendra como objetivo mantener las mas
altas normas profesionales y de conducta y contribuir a! desarrollo v difusién de los

conocimientos propios de fa profesion” (Ibid: 64).

Algunas Normas Generales aplicables al Contador Piblico en su desemperio

independiente, integrando una sociedad divil, son las siguientes:

Articulo 2.03 de las normas del Cédige de Etica Profesional.

“El contador pablico podra asociarse con otros colegas o inclusive con miembros de
otras profesiones a fin de estar en posibilidad de prestar mejores servicios a quien lo
solicite. Esta asociacién solo podra formarse si el contador publico ostenta su
responsabilidad personal e ilimitada” (Ibid: 67).

“Cuando por la naturaleza del trabajo, el contador pUblico debe recurir a la

asistencia de un especialista y la participacion de éste en el trabajo sea fundamental
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para glcanzar los resultados previstos, el contador plblico asumird la responsabilidad
respecto a la capacidad y competencia del especialista y debera informar claramente

a su cliente las peculiaridades de esta situacién” (Ibid: 67).

Articulo 2.04 de las normas del Cédigo de Etica Profesional.
“El contador plblicc no deberd aceptar tareas en las que se requiera su

independencia, si ésta se encuentra limitada” (Ibid: 67).

Articulo 2.05 de las normas del Cédigo de Etica Profesional.

“La asociacion profesional debera darse a conocer con el nombre de uno ¢ mas
socios que sean contadores publicos vy sdlo podré ostentarse como firma de
contadores publicos cuando tenga como finalidad ejercer en el campo de la
contaduria publica y mas del 50% de sus socios sean contadores publicos; en este
caso, deberdn exigir a sus miembros no contadores publicos el respeto a las normas
contenidas en éste codigo de ética, en todo aquello que les sea aplicable. Los socios
fallecidos podran continuar apareciendo en la razon social de la firma a que hayan

permanecido” (Ibid: 67,68).

Articulo 2.06 de las normas del Cédigo de Etica Profesional.
“Cuando algin contador publico miembro de la asociacion acepte un puesto
incompatible con el ejercicio independiente de la profesion, debera retirarse de su

actividad profesional como tal, dentro de la propia asociacion. Igual debera suceder
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cuando alguno de los contadores ptiblicos miembros de la asociacién haya dejado de
pertenecer a un colegio o instituto afiliado, por haber sido dado de baja en los
términos del articulo 5.03, o bien, cuando no siendo socio del instituto, La Junta de

Honor respectiva considere procedente tal sancion” (Ibid: 68).

La Etica Profesional y las Normas Generales orientan y rigen la conducta del Contador
PUblico, en sus relaciones con el publico en general, con su diente o patron y con sus
compafieros de profesion, siéndole aplicables, cualquiera que sea la forma de su

actividad.

3.2 PROCESO CONTABLE

Para obtener y comprobar la informacién financiera que arroja la contabilidad es
necesario seguir una serie de etapas inter-relacionadas entre si. Entonces, el Proceso
Contable es un conjunto de fases consecutivas que en forma independiente y
solidaria, contribuyen a lograr los objetivos de la Contaduria.

Alcanza estas metas a través de dos ramas fundamentales: La Contabilidad

(obtencién) y la Auditoria (comprobacion) de la informacion.

Las Fases del proceso contable, en ambas, son:
Sistematizacion
“Establece el sistema de informacién financiera de las entidades econdmicas”

(Elizondo, 1996: 203).
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Valuacién

"Cuantifica en unidades monetarias los recursos y obligaciones que adguieren fas
entidades econdmicas en la celebracién de transacciones finanderas” (Ibid: 203).
Procesamiento

“Capta, dasifica, registra, calcula y sintetiza los datos necesarios para la elaboracion
de los estados financieros en las entidades econémicas” (Ibid: 203).

Evaluacién

“Califica el efecto de las transacciones celebradas por las entidades econdmicas sobre
su situacion financiera” (Ibid: 203).

Informacién

“Comunica ia informacién financiera de las entidades econdmicas” (Ibid: 203).

Como se menciond, el Proceso Contable requiere de informacién, misma que es
adquirida de la contabilidad de la sociedad civil (en este caso). Por consiguiente, es
necesario contar con algunos elementos basicos para su adecuado andlisis,
clasificacion y registro. Algunos de estos elementos son: el catalogo de cuentas, la
guia de contabilizacién y, actualmente, un buen sistema electrénico que satisfaga los

requerimientos basicos de informacion.

3.2.1 CATALOGO DE CUENTAS
Es una lista ordenada y pormenorizada que contiene el numero y concepto de cada

una de las cuentas que deberdn utilizarse para registrar contablemente |as
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operaciones de una entidad, esto es: el Activo, Pasivo y Capital Contable, los Ingresos

y Egresos, con el fin de clasificarlos y expresarios en los Estados Financieros.

3.2,2 GUIA DE CONTABILIZACION

Es un complemento del catilogo de cuentas que sirve como instructivo, sefialando el
procedimiento para registrar una operadon desde su origen. Sefiala el numero de
operacion, descripcion de la misma, periodicidad con que se realiza, documentos
fuente, libros y documentos en que debe asentarse. Asi como cuentas y subcuentas
que afecta y los movimientos que se consignan en cada una, segln su naturaleza.

(Ibid: 182,183).

3.2.3 SISTEMAS ELECTRONICOS
El objetivo de las empresas es aprovechar mejor sus recursos, pero no es facil ya que
rezliza multiples operaciones. Cualquier compafiia exitosa ha debido realizar, estas

tareas con ayuda de computadoras y programas especiales para este fin.

Los sistemas electronicos son una herramienta muy Util para la contabilidad porque a
través de paquetes o programas, permiten a los usuarios la automatizacion de las
operaciones contables, dentro de ciertos margenes de coordinacidn y coherencia,
llevando a la tradicional actividad de actualizacion de los libros auxiliares y posterior

elaboracion de Estados Finandieros (ESCAMILLA, 1997: 60).
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Los objetivos de los sistemas electrénicos para el procesamiento de transacciones

finanderas son:

* “Lograr con oportunidad el registro contable de todo tipo de operaciones que
realice una empresa comercial durante cada ejercicio que vaya transcurriendo”
{Oropeza, 1996: 153).

« “Obtener del registro contable los estados financieros, en forma periddica, a fin de
que los interesados en ellos, puedan tomar decisiones mas convenientes” (Ibid:
153).

Con algunos programas o software, es posible controlar una o varias empresas en

cualquier momento, asi como realizar en forma automatica calculos fiscales, con una

simple introducdién de datos. Permiten hacer analisis financieros a detalle. Se pueden

manejar grandes volimenes de informacion y ahorran tiempo, dinero y esfuerzo.

El Contador Publico en el desempefio de su profesion debe tomar en cuenta las
caracteristicas con que debe contar su informacion y cumplir con los Principios de
Contabilidad Generalmente Aceptados, Reglas Particulares y Criterio Prudencial, para
tener la certeza de que la informacion servira para tomar decisiones; decisiones que
pueden llevar a su dliente o usuario de la informacion a mantenerse y lograr el éxito,
o encaminarlo hacia el fracaso. Esto implica que su actuacion debera ser conforme al

Codigo de Etica Profesional, enalteciendo asi su profesion.



CAPITULO IV
ASPECTOS FISCALES QUE CONTEMPLA UNA

SOCIEDAD CIVIL




4. ASPECTOS FISCALES QUE CONTEMPLA UNA SOCIEDAD CIVIL

En nuestro pais, las personas fisicas y las morales, estan obligadas a
contribuir para los gastos publicos conforme a las leyes fiscales que les sean
aplicables, y la sociedad civil, no es la excepcidn. Esta sociedad se encuentra
requlada en el Titulo II de la Ley del Impuesto Sobre la Renta y debe cumplir con

cada una de las obligaciones fiscales como si fuera una sociedad mercantil.

4.1 CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION

El Chdigo Fiscal de la federacion (CFF) vigente, menciona en su Articulo 1°, que este
se aplicara de manera supletoria sobre las demas disposiciones fiscales. Por lo que se
abordaran solamente aquellos articulos que se consideran de mayor relevancia y con

un caracter un tanto diferente, tratdndose de una Sociedad Civil.

4.1.1 CONCEPTO DE ACTIVIDAD EMPRESARIAL

La Ley del Impuesto sobre la Renta en sus articulos 1 v 2 sefiala como sujetos
obligados al pago del Impuesto Sobre la Renta a las personas morales que residen en
México “respecto de todos sus ingresos cualquiera que sea la ubicacion de la fuente
de riqueza de donde procedan” y a los residentes en el extranjero; que tengan en
México un lugar de negocios donde desarrolien total o parcialmente actividades

empresariales 0 “en el que se presten servicios personales independientes de caracter
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cientifico, literario, artistico, educativo o pedagdgico, entre otros, y las profesiones

independientes” (SHCP, ISR, 1999: 1,2).

El Articulo 16 de! Codigo Fiscal de la Federacién menciona que, se entendera por

actividades empresariales:

Caomerciales

L. Las comerciales que son las que de conformidad con las leyes federales tienen
ese caracter y no estan comprendidas en las fracciones siguientes.

Industriales

II.  las industriales entendidas como la extraccion, conservacion o transformacion
de materias primas, acabado de productos y la elaboracion de satisfactores.

Agricolas

III. Las agricolas que comprenden las actividades de siembra, cultivo, cosecha y la
primera enajenacién de los productos obtenidos, que no hayan sido objeto de
transformacion industrial.

Ganaderas

IV. Las ganaderas que son las consistentes en la cria y engorda de ganado, aves
de corral y animales, asi como la primera enajenacion de sus productos, que
no hayan sido objeto de transformacién industrial.

Pesqueras

V. Las de pesca que incduyen la cria, cultivo, fomento y cuidado de la

reproduccién de toda clase de especies marinas y de agua dulce, incluida la
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acuicultura, asi como la captura y extraccion de las mismas y la primera
enajenacion de esos productos, que no hayan sido objeto de transformacién
industrial.

Silvicolas

VI. Las silvicolas que son las de cultivo de bosques o montes, asi como la cria,
conservacion, restauracion, fomento y aprovechamiento de la vegetacién de
los mismos y la primera enajenacion de sus productos, que no hayan sido

objeto de transformacion industrial (Ibid, CFF, 1999: 13).

Sin embargo la Sociedad Civil como Despacho de Profesionistas (Contadores), no
“encaja” en ninguno de los supuestos anteriores. Esto no la libera de la aplicacién de
las disposiciones fiscales, ya que esta obligada como persona moral a contribuir para
los gastos puablicos conforme a las leyes fiscales, aplicando de manera supletoria

dicho codigo.

4.1.2 OBLIGACIONES EN MATERIA CONTABLE

El articulo 28 del Cadigo Fiscal de la Federacion establece las obligaciones que tienen
las personas, que de acuerdo con las disposiciones fiscales, deban llevar contabilidad:
I Llevaran los sistemas y registros contables que sefiale el Reglamento del CFF,

con los requisitos que este sefale.
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II.  Los asientos en la contabilidad seran analiticos y deberén efectuarse dentro de
los dos meses siguientes a la fecha en que se realicen las actividades
respectivas.

III.  Uevaran la contabilidad en su domicilio. Dicha contabilidad podréa llevarse en
un lugar distinto cuando se cumplan los requisitos que sefiale el reglamento

del CFF (Ibid, CFF, 1999: 31).

Actualmente, para facilitar el registro contable se puede optar por la utilizacién de un

equipo de computo. El articulo 31 del Reglamento del CFF prevé esta situacion: .

“Cuando el contribuyente adopte el sistema de registro electronico, debera conservar
como parte integrante de su contabifidad, toda la documentacién relativa al disefio
del sistema y los diagramas del mismo; poniendo a disposicion de las autoridades
fiscales, el equipo y sus operaciones para que las auxilien cuando éstas ejerzan sus

facultades de comprobacion” (Ibid, RCFF: 23).

4.1.3 EXPEDICION DE COMPROBANTES ASIMILABLES A SUELDOS Y
SALARIOS

La Sociedad Civil necesita auxiliares contables y empleados en general para realizar

sus operaciones, la remuneracién que estos reciben, al ser asimilada como sueldos y

salarios, no requiere de un comprobante autorizado. La Resolucién Miscelanea para

1999, en la regla 2.4.6, inciso D, dice que “para efectos del articulo 29 del CFF, no se

59




requerird la expedicion de comprobantes impresos por establecimientos autorizados...
cuando se trate del pago de los ingresos por salarios y en general, por la prestadon
de un servicio personal subordinado, asi como de aquellos que fa LISR asimile a

estos, ingresos” (SHCP, DOF, 1999; 17).

4.1.4 SOCIEDADES CIVILES QUE DICTAMINAN

El Articulo 52 del Codigo Fiscal de la Federacion menciona que las sociedades o
asociaciones civiles conformadas por los Despachos de contadores pubficos
registrados, cuyos integrantes obtengan autorizacion para formular dictdmenes...
“deberén registrarse, ante la autoridad fiscal competente, en los términos del

reglamento del CFF” (Ibid, CFF: 64).

4.1.5 CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES
“E! Contador Publico que ejerce en forma independiente, al contratar los servicios
propios de la Contaduria Publica, celebra un contrato denominado de prestacion de

servicios profesionales” (IMCP, 1997: 74).

El Contrato de servicios profesionales independientes “es aquel en virtud del cual
una parte, a la que se designa con el nombre de profesionista, se obliga a realizar un
trabajo, a favor de otra persona lamada diente o usuario, a cambio de una

remuneracion que recibe el nombre de honorarios” (Ibid: 74).
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4.2 IMPUESTO SOBRE LA RENTA

Las sociedades civiles causan a partir de 1990, ei Impuesto Sobre la Renta (ISR)

como si se tratara de una Sociedad Mercantil, siendo los principales cambios los

siguientes:

1. Cuando los socios efectien retiros a cuenta de utilidades, sobre estos pagaran el
Impuesto Sobre Productos del Trabajo. La sociedad civil les retendra el impuesto
que para ella sera una deduccion en la determinacidn de su utilidad gravable.

2. Si queda alg(n remanente distribuible al terminar el ejercicio, su reparto entre los
s0cios causara el mismo impuesto sobre dividendos que una sociedad mercantil.

3. Deberan llevar los mismos libros oficiales de contabilidad que la sociedad

mercantil.

Los Pagos Provisionales de impuesto sobre la renta se tendran que realizar en forma
trimestral y un ajuste semestral. El impuesto sobre la renta se pagard a la tasa del
35% scbre la utilidad gravable del ejercicio. Para este fin, consideraran ingreso solo
los cobros efectuados y como deducciones realizardn las mismas que para una

sociedad mercantil.

4.2.1 DE LAS PERSONAS MORALES NO CONTRIBUYENTES
Hasta 1989, las sociedades y asociaciones civiles estaban consideradas en el Titulo 11T
“De Las Personas Morales Con Fines No Lucrativos”; no contribuian para el Impuesto

sobre fa Renta (ISR), sdlo sus socios.
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En 1989 la Ley del Impuesto Sobre la Renta (LISR) se reforma dividiendo estas
sociedades, siendo comprendidas en e Titulo III las que seguian siendo No
Contribuyentes y adicionando en el Titulo II las que deben cumplir con todas las

obligaciones fiscales que establece fa LISR, como cualquier sociedad mercantil.

Los Despachos Profesionales como Sociedades Civiles, tributan para el ISR, sin
embargo cabe mencionar a las sociedades y asociaciones civiles que no son
contribuyentes, Para la LISR se consideran personas morales no contribuyentes:

1. Sindicatos obreros y los organismos que los agrupen.

1I. Asociaciones patronales.

III. Camaras de Comercio e Industria, agrupaciones agricolas, ganaderas,
pesqueras o silvicolas, asi como los organismos que las rednan,

Iv.  Colegios de profesionales y los organismos gue los agrupen.

V.  Asociaciones civiles y sociedades de responsabilidad limitada de interés publico
que administren en forma descentralizada los distritos o unidades de riego,
previa la concesion y permiso respectivo.

VI. Institudones de asistencia o de beneficendia autorizadas por las leyes de la
materia, asi como las sociedades o asociaciones diviles autorizadas para recibir
donativos en los términos de esta Ley, que sin designar individualmente a los

beneficiarios, tengan como actividades las que a continuacion se sefialan:
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a) La atencidn a personas que, por sus carencias socioecondmicas o por problemas

de invalidez, se vean impedidas para satisfacer sus requerimientos basicos de

subsistencia y desarrollo.

b) La atencion en establecimientos especializados a menores y ancianos en estado

de abandono o desamparo e invalidos de escasos recursos.

¢) La prestacién de asistencia médica o juridica, de orientacidn social, de servicios

funerarios a personas de escasos recursos, especialmente a menores, ancianos e

invalidos.

d) La readaptacién social de personas que han llevado a cabo conductas ilicitas.

e) La rehabilitacion de farmacodependientes de escasos recursos.

VIL

VHI.

Sociedades cooperativas de consumo.

Organismos que conforme a a ley agrupen a las sociedades cooperativas, ya
sea de productores o de consumo.

Sociedades mutualistas que no operen con terceros, siempre que no realicen
gastos para la adquisicion de negocics, tales como premios, comisiones y otros
semejantes.

Sociedades o Asociaciones de caracter civil que se dediquen a la ensefianza,
con autorizacidn o reconocimiento de validez oficial de estudios en los
términos de la Ley General de Educacion.

Asodaciones o sociedades civiles organizadas, con fines culturales, las

dedicadas a la investigacién cientifica o tecnologica que se encuentren inscritas
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XII.

XII1.

en el Registro Nacional de Instituciones Cientificos y Tecnologicas, asi como
bibliotecas y museos abiertos al piblico.

Las instituciones o sociedades civiles constituidas unicamente con el objeto de
administrar fondos o cajas de ahorro, siempre y cuando el nimero de socios
no exceda de 500 o sus activos totales no excedan de un millén quinientos mil
pesos y aquellas a las que se refiera la legislacion laboral.

Asociaciones de Padres de familia constituidas y registradas en los términos
del Reglamento de Asociaciones de Padres de Familia de la Ley Federal de la
Educacion.

Sociedades de Gestion Colectiva, constituidas de acuerdo con la Ley Federal
del Derecho de Autor.

Asodiaciones o sociedades civiles organizadas con fines politicos, deportivos ©
religiosos.

Asociaciones 0 sociedades diviles que otorguen becas, a que se refiere el
Articulo 70-C de 1a ley del ISR.

Asociaciones civiles de colonos y las asodaciones civiles que se dediquen
exclusivamente a la administracion de un inmueble de propiedad en

condominio.

. Las sociedades o asociaciones civiles gue se constituyan y funcionen en forma

exclusiva para la realizacion de actividades de preservacion de la flora y fauna

silvestre y acuatica dentro de las dreas geograficas definidas que sefiale la
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Searetaria de Hadenda y Crédito Publico mediante reglas de caracter general
(ISEF, 1999; 131,132).

4.2.2 OBLIGACIONES FISCALES DE LAS SOCIEDADES CIVILES.
Las Sociedades Civiles al encontrarse en el Titulo II de la LISR deben cumplir con las

obligaciones fiscales que ésta establece, entre las que se encuentran las siguientes:

Ingresos Acumulables

Las sociedades y asociaciones civiles deben acumular la totalidad de sus ingresos que
obtengan en: Efectivo, Bienes, Servicios, Crédito, de cualguier otro tipo, y Ganancia
inflacionaria. Los ingresos en crédito, para las S.C. prestadora de servicios
profesionales independientes, no se consideran acumulables hasta que se cobran

(DOMINGUEZ, 1996: 97).

Ingresos No Acumulables

No seran acumulables los siguientes:

¢ Aumento de capital.

+ Pago de l2 pérdida por sus accionistas.

« Primas obtenidas por la colocacién de acciones que emita la propia sociedad.
« Por utilizar para valuar sus acciones el método de participacion.

« La revaluacion de activos y su capital.
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« Dividendos que perciban de otras personas morales residentes en Méxdco. (Ibid:
97).

De acuerdo con el articulo 16, fraccion 1 de la Ley del ISR, los ingresos por la
prestacion de servicios se obtienen cuando:

a) Se expida el comprobante que ampare el precio o la contraprestacién pactada.

b) Cuando se preste el servicio.

¢) Cuando se cobre o sea exigible totalmente la contraprestacion pactada, aun

cuando provenga de anticipos.

El Ultimo parrafo de la fraccidn 1 del articulo 16 de la Ley del ISR, sefiala que “cuando
se trate de ingresos por prestacion de servicios personales independientes que
obtengan las sociedades o asociaciones civiles... se considera que los mismos se
obtienen hasta el momento en que se cobre el precio o la contraprestacion pactada”

(SHCP, ISR, 2000: 16).

Otros Ingresos Acumulables

Las sociedades mercantiles, como las Sociedades Civiles que tributen en & Titulo II
de la LISR tendran que acumular otros ingresos, como o sefiala el articulo 17 de la
LISR:

1. Ingresos determinados, incluso presuntivamente por la SHCP.



Los que provengan de construcciones, instalaciones o mejoras permanentes en
inmuebles, que de conformidad con los contratos por los que se otorgd su uso

0 goce quedan a beneficio del propietario.

III. La ganancia derivada de la enajenacion de activos fijos, de terrenos y
acciones.

IV.  Recuperacion de un crédito deducido por incobrable.

V. Cantidades recuperadas por seguros, fianzas o responsabilidades a cargo de
terceros.

VI. Cantidades que se perciban para efectuar gastos por cuenta de terceros, salvo
que dichos gastos sean respaldados con documentacién comprobatoria a
nombre de aquél por cuenta de quien se efectia el gasto.

VII. Los intereses y la ganancia inflacionaria, acumulables en los términos del
articulo 7-8 de la LISR (SHCP, ISR, 2000: 17).

Deducciones Autorizadas

El articulo 22 de la LISR establece las deducciones gue podran realizar [as Sociedades

Civiles del Titulo II:

L

IL

Las devoluciones que se reciban o los descuentos o bonificaciones que se
hagan, aun cuando se realicen en ejercicios posteriores.
Las adquisiciones de mercancias, asi como de materias primas, productos

semiterminados o terminados que utilicen para prestar servicios o para
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IiI.

VIIL.

VIII.

enajenarios, disminuidos con las devoluciones, descuentos y bonificaciones
sobre las mismas, efectuadas inclusive en ejercicios posteriores.

Los gastos.

Las inversiones.

Los créditos incobrables y las pérdidas por caso fortuito o fuerza mayor, por
enajenacién de bienes distintos a los que se refiere la fraccion I1.

Las aportaciones para fondos destinados a investigacion y desarrollo de
tecnologia, asi como las aportaciones a fondos destinados a programas de
capacitacion de sus empleados en los términos del articulo 27 de la LISR.

La creacidn o incremento de reservas para fondos de pensiones o jubilaciones
del personal, complementarias a las que establece la Ley del Seguro Social y
de primas de antigiledad constituidas en los términos de esta ley.

Los intereses y la pérdida inflacionaria determinados conforme a lo dispuesto
en el articulo 7-B de esta ley.

Los anticipos que entreguen las sociedades civiles a sus miembros, cuando los
distribuyan en los términos de la fraccién 11 del articulo 78 de esta ley (Ihid:
22).

En el articulo 24 de la LISR se encuentran los requisitos de las deducciones

autorizadas para la Sociedad Civil y en el articulo 25 aquellas partidas que no seran

deducibles.
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4.2.3 DE LOS PAGOS PROVISIONALES EN EL ISR Y EL CALCULO DEL
COEFICIENTE DE UTILIDAD FISCAL

La Sodedad Civil, debera efectuar pagos provisionales de acuerdo con el Articulo 12

de la LISR que menciona: “los contribuyentes efectuardn pagos provisionales

mensuales a cuenta del impuesto del ejercicio, a mas tardar el dia 17 del mes

inmediato posterior a aguel al que corresponda el pago”.

Cuando los ingresos en el ejercicio inmediato anterior no hayan excedido de $
11'945,348.00 (a2 partir de enero de 2000 y aplicable al primer trimestre del mismo
afo) efectuaran pagos provisionales en forma trimestral a mas tardar el dia 17 de los
meses de abril, junio, octubre vy enero del afio siguiente. De acuerdo con el articuto 7-
C de la ley del ISR, las cantidades que sefalan limites de ingresos, deducciones y
créditos fiscales, asi como tarifas, tablas, entre otras, deberan actualizarse

trimestralmente.

Procedimiento para Pagos Provisionales del ISR

a) “Determinar el Coeficiente de Utiidad correspondiente ai Ultimo ejercicio de 12
meses por el que se hubiera o debid haberse presentado declaracion” (SHCP, ISR,
2000: 26). La Sociedad Civil al distribuir anticipos en los términos de la fraccién II
del Articulo 78 de la LISR (asimilandolos a sueldos y salarios), adicionara a la
utilidad fiscal o reducird de la pérdida fiscal, el monto de los anticipos distribuidos

en el ejercicio por el que se calcule el coeficiente.
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1. Si la sociedad obtuvo utilidad fiscal:

COEFICIENTE DE UTILIDAD = ilidad Fiscal + Antici i
Ingresos nominales del ejercicio

1. Si la sociedad obtuvo pérdida fiscal:

COEFICIENTE DE UTILIDAD = Pérdida Fiscal - Anticipos a socios
Ingresos nominales del ejercicic

Cuando en el dltimo ejercicio de doce meses no resulte coeficiente de utilidad, se
aplicarad el del ultimo ejercicio de doce meses que se tenga coeficiente, sin que ese
ejercicio sea anterior en mas de cinco afios & aquel por el que se deban efectuar los

pagos provisionales (PAF, N0.52, 1993:23).

b) Determinacién de la Utilidad Fiscal para el Pago Provisional reducida:
Ingresos Nominales del periodo

{x) Coeficiente de Utilidad

{=) Utilidad Fiscal para el pago provisional

(-) Anticipos a socios

(=) Utilidad Fiscal para el pago provisional, reducida (Ibid: 23).

¢) Determinacion de la Utilidad Fiscal Base para el pago provisional:
Utilidad Fiscal para el pago provisional, reducida.

(-) Pérdida Fiscal de ejercicios anteriores, actualizada

(=) Utilidad Fiscal base para el pago provisional (Ibid: 23).
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d) Monto del Pago Provisiond. “Los pagos provisionales serdn las cantidades gue
resulten de aplicar la tasa establecida en el articulo 10 (35%) sobre la utilidad
fiscal que se determino en el paso anterior, pudiéndose acreditar contra el
impuesto a pagar, los pagos provisionales del mismo ejercicio efectuados con

anterioridad.” (SHCP, ISR, 2000: 28).

Impuesto del periodo.
Utilidad Fiscal base para el pago provisional

(x) Tasa del impuesto (35%)

{=) Impuesto del Periodo

También podré acreditarse contra dichos pagos provisionales, la retencién que se
hubiera efectuado al contribuyente en el periodo, en los términos del articulo 126 de

la LISR (ingresos por intereses).

Impuesto del por pagar:

Impuesto del Periodo
() Retencion por cobro de intereses en el periodo (articulo 126 LISR)
(-) Pagos provisionales efectuados con anterioridad

{=) Impuesto por pagar
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4.2.4 TRATAMIENTO FISCAL DE LOS ANTICIPOS A MIEMBROS DE LA
SOCIEDAD CIVIL

El articulo 22 de la LISR menciona que para que los anticipos 8 miembros de la

sociedad civil sean deducibles, deberan distribuirse en los términos del articulo 78,

fraccion II de la misma ley, ademas se les aplicaran las tarifas de los articulos 80 y

80-A de la misma ley.

£l Articulo 78 fraccion I1, de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, menciona que se
asimilan a ingresos por salarios y en general por la prestacion de un servicio
profesional subordinado... “Los rendimientos y anticipos que obtengan los miembros
de las sociedades cooperativas de produccién, asi como los anticipos que reciban los
miembros de sociedades y asociaciones civiles.” Por lo tanto, la sociedad civil deberd
efectuar la retencion del ISR correspondiente como si se pagara un sueldo, aplicando

las disposiciones del Capitulo 1 det Titulo IV de la LISR.

E! tratamiento fiscal que se aplica a las Sociedades Civiles se considera un tanto
injusto, pues el objetivo de estas sociedades no es la especulacion, ni realizan
actividades mercantiles sino actividades civiles, persiguiendo el fin de dar a sus

integrantes un sustento razonable al ejercer su profesion

En el desarrolio de los capitulos anteriores se han observado los campos de actuacion

del Licenciado en Contaduria, lineamientos, criterios, reglas etc. que establece la

72



carrera; aspectos fiscales que debe cumplir como Sociedad Civil, cémo debera llevar a
cabo la contabilidad para obtener informacién financiera veraz, clara y oportuna que
le apoye en la toma de decisiones, asi como los Sistermas Electrdnicos de Contabilidad

que puede utilizar para obtener dicha informacién.

A continuacion se presenta la aplicacion de todos estos conocimientos al Despacho

contable: “Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan S.C."
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CAPITULO V

CASO PRACTICO




5. CASO PRACTICO

5.1 METODOLOGIA.

En cualquier proceso de investigacion es necesario seguir una metodologia,
para obtener el fin o liegar al punto por el cual esta se desarrolla, y poder tomar las
decisiones sobre algin problema especifico. A continuacion se describe la

metodologia del presente trabajo:

HIPOTESIS DEL TRABAJO

La hipdtesis planteada para desarrollar este caso es la siguiente:

"Un Despacho Contable como Sociedad Civil debe constituirse legalmente y
establecer un sistema contable que le permita satisfacer sus necesidades de

informacion financiera.”

OBJETIVO
El objetivo de la presente investigacion es adecuar una metodologia que sirva para la
creacion y desarrollo de un Despacho de Contadores, bajo la figura juridica de la

Sociedad Civil.

POBLACION
ta poblacidn, por ser un estudio de caso es el Despacho Contable “Auditoria y

Asesoria Fiscal de Uruapan S.C."”
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Se analizaran los pasos para la creacion del citado despacho bajo la figura juridica de
Sociedad Civil y se adecuara su Sistema Contable que sirva para el desarrollo actual

de sus operaciones.

5.1.1 INSTRUMENTOS DE RECOPILACION.

La informacidn es adquirida a través de la ENTREVISTA Y LA DESCRIPCION.

Es entrevistado el Director General C. P. Carlos Hidalgo Ayala, y personal de las
areas de Contabilidad y Auditoria de! Despacho. La Descripcion se realiza sobre los
documentos y formatos proparcionados por el contador como contratos, permisos y

documentacion fiscal entre otros.

5.1.2 FUENTES DE INFORMACION.

La investigacién realizada es Mixta ya que las Fuentes de informacion para la
recoleccion de datos en su desarrolio son:

- Documental Bibliografica obtenida de diversos libros.

- Documental Escrita obtenida del archivo de la Sociedad Civil.

- De Campo obtenida de la entrevista aplicada al Director General de la empresa.

5.2 ANTECEDENTES DEL DESPACHO: “AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL
DE URUAPAN SOCIEDAD CIVIL”,
La empresa “Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan S.C.” fue creada con el fin de

prestar servicios profesionales integrales de caracter contable, financiero y fiscal, asi
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como los servicios de Auditoria de Estados Finandieros, incluyendo la Auditoria para
efectos fiscales y el disefio e implantacion de Sistemas de Control Intemo para

cualquier empresa de la ciudad de Uruapan y la region.

5.21 HISTORIA.

A principios de junio de 1997 ei C. P. Carlos Hidalgo Ayala, comenzé a materializar su
inquietud de formar una Sociedad Civil que fuera capaz de ofrecer servicios
profesionales de Contabilidad, Asesoria Fiscal y la aplicacion de Auditorias de Estados
Financieros, a través de un adecuado entrenamiento técnico y capacidad profesional

necesarios para asegurar una optima calidad de servicio a sus dlientes.

En la dudad de Uruapan, Michoacan a las 12:00 hrs. Del 16 de julio de 1997, ante el
Lic. David Galvez Hemandez, Notario Publico niimero 6 con RFC (Registro Federal de
Contribuyentes) GAHD 470628 Q14 compareciendo a los sefiores contadores publicos
Carlos Hidalgo Ayala, Susana Alvarez Romero y Ma. Trinidad Garcia Ruelas, de
acuerdo al permiso de la Secretaria de Relaciones Exteriores habiéndose cotejado el
28 de julio de 1997. El cual asigna como administrador Onico al C. P. Carlos Hidalgo
Ayala y designa como comisario a la L.C. Lilia Gabriela Molina Verduzco.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Pablico da conocer el RFC, con base en los datos
que se le proporcionaron, quedando registrados conforme a lo siguiente:

NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL: “Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan

s.C.”
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DOMICILIO: Ocampo ler piso int. 6, colonia Centro, entre Independencia y Emilio
Carranza. CLAVE DEL RFC: AAF 970716 4C6

Cabe mencionar que actualmente el Despacho estd en proceso de afiliarse a una
firma Internacional de Auditoria, con el fin de satisfacer las demandas de Auditorias

de Estados Financieros, con tecnologia de punta y con formacion técnica mas solida.

5.2.2 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.

Sin importar el tamafio de cualquier cuerpo que esté funcionando, tiene que existir
alguna forma de estructura para que este cuerpo tenga éxito y crezca. La
organizacién es la estructuracion o distribucion entre empleados de 1a totalidad de
trabajo donde se establece la autoridad y la responsabilidad relativas a cada

individuo, proporcionandole un medio ambiente de trabajo adecuado.

ORGANIGRAMA.

Es la representacion grafica de la estructura de la empresa, sirve para revelar la
division de funciones, los niveles jerarquicos, las lineas de autoridad vy
responsabilidad, los canales formales de comunicacion, la naturaleza lineal o staff del
departamento; los jefes de cada grupo de empleados, trabajadores, etc. y las
refaciones que existen entre los diversos puestos de la empresa y en cada
departamento. El organigrama de “Auditoria y Asesona Fiscal de Uruapan S.C." se
muestra en el Anexo 1. En el punto 5.6.1, donde se elabora la propuesta de

adecuacion al sistema Contable, se muestra el organigrama sugerido al Despacho.
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5.2.3 AREAS DE DESEMPENO.

Las diversas areas de desempefio del Licenciado en Contaduria, hacen posible que
“Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan, S.C.” pueda ofrecer sus servicios de:

+ Disefio e Implantacion de Sistemas de Control Interno.

s Asesoria Contable - Fiscal y
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5.2.4 PRESENCIA EN LA CIUDAD.

Su mayor presencia est3 en el drea de AUDITORIA ya que cuenta con un paquete de
clientes muy importante que afio con aio solicitan sus servicios profesionales. En
empresas del sector Hotelero, Comercializacién de Abarrotes, ilantas y Refacciones,
Agencias de Autos y Gasolineras, entre otras. De tal manera que esto implica la
calidad del servicio, demostrando que dichos trabajos se aplican estrictamente
conforme a las Normas y Procedimientos de Auditoria emitidas por el IMCP a traves
de 1a CONPA. En el AREA CONTABLE — FISCAL también cuenta con un gran nimero

de empresas de diferentes regimenes fiscales, incluso del sector de agricultura,

5.3 BASES LEGALES DE LA SOCIEDAD CIVIL.

El contrato de Sociedad debera constar siempre en escritura publica, inscribirse en el
Registro Publico para que produzca efectos contra terceros y existir bajo una razon
sacial, agregando fas palabras “Sociedad Civil”, etc. enseguida se muestra algunos

formatos e informacion necesaria para realizar estos tramites.
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5.3.1 PERMISO ANTE LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES.

El permiso para la constitucién de una sociedad, que debe conceder la Secretaria de
Relaciones Exteriores (SRE), se encuentra regulado en el articulo 15 de la Ley de
inversién extranjera que dice lo siguiente: “Se requiere permiso de la Secretaria de
Relaciones Exteriores para la constitucion de sociedades. Se debera insertar en los
estatutos de las sociedades que se constituyan, la cldusula de exclusion de

extranjeros o el convenio previsto en la fraccidn I del articulo 27 Constitucional.”

La autorizacion para realizar un cambio de razén o denominacion social, se encuentra
regulada en el articulo 16 de la Ley citada y establece que: “Se requiere permiso de
la Secretaria de Relaciones Exteriores para que las sociedades constituidas cambien

su denominacion o razon social,...”

El permiso actual que expide la SRE se publics en el Diario Oficial de la Federacion
del 15 de julio de 1999 dando a conocer los formatos SA-1 Solicitud de Permiso de
Constitucion de Sociedad y SA-2 Solicitud de Permiso de Cambio de Denominacion o
Razon Sodial. El trdmite deberd realizarse ante la Direccion General de Asuntos
Juridicos de la SRE, pudiendo presentar un escrito libre requisitando el formato oficial

correspondiente que se muestra en el Anexo 2,
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5.3.2 ACTA CONSTITUTIVA.

Como se describié en el Capitulo 11 subcapitulo 2.1, el contrato de fa sociedad debe

cumplir con ciertos requisitos. Estos son cubiertos al ser asentados en el Acta

Constitutiva de la sociedad.

Algungs estatutos que muestra este documento son los siguientes:

Nombres y apellidos de los otorgantes: Contadores Publicos Carlos Hidalgo Ayala,
Susana Alvarez Romero y Ma. Trinidad Garcia Ruelas.
Razén Social: “Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan, Sociedad Civil.”

Objeto de la sociedad:

. La prestacion de servicios profesionales integrales de caracter administrativo,

contable, financiero, vy fiscal, patrimonial a fas empresas; asi como a la
implantacion de sistemas relacionados con la actividad econdmica de las mismas,
la elaboracion de proyectos de inversion, estudios de mercadotecnia, avalios y

peritajes.

. El procesamiento de datos y servicios de computo en general

La Dictaminacion de Estados financieros para efectos fiscales, financieros,
administrativos, operacionales y |la defensa fiscal y laboral.

La prestacion de servicios de capacitacion para el trabajo en todos los niveles

La prestacion de servicios gerenciales, en administracion de empresas y la

formacion y reestructuracién corporativa de empresas urbanas y rurales.
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. La adquisicdién de toda clase de bienes muebles e inmuebles necesarios para el
desarrolio del objeto social.

. La celebracién de todos los actos y contratos que se relacionen con el objeto
enumerado.

. Procurar la capacitacién continua de sus socios, en las areas mencionadas
anteriormente, utilizando para ello los recursos propios de |a entidad.

Su duradién es de: Noventa y nueve afics a partir de la fecha de la escritura
pitblica (16 de julio de 1997).

El domicilio de la sociedad es en: la dudad de Uruapan Michoacan.

Nacionalidad de la sociedad: Mexicana.

Capital de la sociedad es de $ 2,000.00 (Dos mil pesos, moneda nacional),
integrado de la siguiente forma:

El C.P. Carlos Hidaigo Ayala suscribe y paga mil seiscientos pesos, la sefiora
Susana Alvarez Romero suscribe y paga doscientos pesos y la sefiora Trinidad
Garcia Ruelas suscribe y paga doscientos pesos moneda nacional,

La asamblea general de socios es el 6rgano supremo de la sociedad

La direccién y administracién estara a cargo de un Administrador Unico o Director
General Unico que en este caso es el C.P. Carlos Hidalgo Ayala.

Se designa como Comisario a la sefiorita L.C. Lilia Gabriela Molina Verduzco,

Después de conocer los lineamientos establecidos en el acta constitutiva se puede

tener una nocion mas clara de las generalidades de esta sociedad civil.
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5.3.3 CONTRATOS EXISTENTES.
A continuadién se mencionan algunos puntos que incluyen los contratos pactados por

“Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan, S. C.”, para el desarrollo de sus operaciones,

Contrato de arrendamiento

“Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan, S. C.”, ocupa para el desarrallo de sus
actividades un local de Arrendamiento por parte de “Servicios Turisticos y
Arrendamientos de Uruapan, S.A. de CV.” de un establecimiento en el edificio

denominado Hotel Plaza ubicado en Av. Ocampo No. 64, interior No. 6 primer piso.

Figuran como arrendador la sefiora Rosa Victoria Barragan de Amaro, representante
legal de “Servicios Tursticos y Arrendamientos de Uruapan, S.A. de CV."; el
arrendatario “Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan, S.C.” y el Fiador C.P. Ma.

Trinidad Garcia Ruelas.

Contrato de Servicios Profesionales Independientes.

Como se observo en el Capitulo 4, al ejercer su profesién el Contador Pablico, celebra
un “Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Independientes”, en &l Anexo 3
se muestra el que realiza “Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan, S.C." para la

prestacion de sus servicios.
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5.3.4 MANEJO DEL LIBRO DE ACTAS.

Actualmente el Libro de actas contiene una Asamblea General Ordinaria de Socios,
realizada en el domicilio fiscal de “Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan, S. C. El 18
de Abril de 1998, con la participacidn de las siguientes personas: C.P. Carlos Hidalgo
Ayala, Susana Alvarez Romero, Trinidad Garcia Ruelas y Lilia Gabriela Molina
Verdusco, En esta asamblea fueron aprobados los estados financieros al 31 de
diciembre de 1997; ratificado en su cargo de Administrador el C.P. Carlos Hidalgo
Ayala, y de comisario a la L.C. Lilia Gabriela Molina Verduzco para el proximo ejercicio

social.

5.4 SITUACION CONTABLE ACTUAL
Actualmente “Auditona y Asesoria Fiscal de Uruapan, S.C." para el registro contable

de sus operaciones cuenta con los siguientes elementos:

54.1 CATALOGO DE CUENTAS.
Como se menciond en el capitulo tres, una entidad para clasificar y registrar
contablemente sus operaciones, asi como para expresarlas en los estados financieros,

reguiere primeramente su codificaddn, utilizando un catdlogo de cuentas.

El catdlogo con que actualmente cuenta “Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan

5.C.", para la codificacion de sus operaciones, se encuentra en el Anexo 4.
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5.4.2 REGISTRO DE INGRESOS.

Ei Despacho al tener a su cargo varias entidades, ya sea en la Contabilidad o en la
Auditoria, a principic de mes elabora los recibos por los servicios prestados,
mandandolos a las empresas para su cobro, esta otorga un contrarecibo. Finalmente

cuando es cobrado, se realiza el depdsito y registrando en ese momento el ingreso.

- 5.4.3 REGISTRO DE EGRESOS.

Los pagos a Miembros de la Sociedad Civil se hacen de conformidad con el articulo
78, fraccion II de la Ley del Impuesto sobre la Renta, esto es, se consideran ingresos
por la prestacidn de un servicio personal subordinado, los rendimientos y anticipos
que obtengan los miembros de las sociedades cooperativas de produccién, asi como

los anticipos que reciban los miembros de sociedades y asodiaciones civiles.

Los pagos de Honorarios asimilables a salarios, se registran conforme al articulo 78
fraccién VI, se consideran ingresos por la prestacion de un servicio personal
subordinado, los ingresos que perciban las personas fisicas de personas morales o de
personas fisicas con actividades empresariales por las actividades empresariales que
se realicen, cuando comuniquen por escrito a la persona que efectie el pago que
optan por pagar de ese modo el impuesto. Los gastos generales como Renta,
Papeleria, Mantenimiento y combustible para Vehiculo, Teléfono, Energia Eléctrica,

etc. se pagan en el instante, siendo registrados en contabilidad.
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5.4.4 PARTIDAS QUE SON DIFERENTES EN SU TRATAMIENTO FISCAL
CON RESPECTO A LAS DEMAS PERSONAS MORALES.

Las transacciones que de algin modo tienen un tratamiento fiscalmente diferente en

una Sociedad Civil respecto a fas personas morales y repercuten en su sistema

contable son.

INGRFSOS. En la Sociedad Civil, son acumulables hasta que son pagados y se
registran hasta entonces.

EGRESOS. Los pagos a Miembros de la Sociedad Civil son anticipos y tienen
tratamiento contable de sueldos y salarios, aplicAndoles la tarifa del articulo 80 y 802

de la Ley del Impuesto Sobre la Renta para el calculo de su retencion.

5.4.5 MANEJO ACTUAL DE LA GUIA DE CONTABILIZACION.

No existe una Guia de Contabilizacion por escrito, la afectacion de las cuentas que
integran el catalogo se manejan en concordancia con la costumbre de contabilizacion
dando como resultado que solamente quien realiza esta actividad conoce el

movimiento de cuentas que deben tener las operaciones de la entidad.

5.4.6 SISTEMAS ELECTRONICOS DE MANEJO.
Tanto la contabilidad propia del despacho como la de los clientes, es manejada a
través del programa contable Contpagq version 7.1 que puede tener un enlace con la

Hoja de Calculo de Excel, y con otros sistemas como INVENPAQ, CLIENPAQ,
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CHEQPAQ, NOMIPAQ, etc. permitiendo con esto agilizar los calculos requeridos para
obtener la informacion. Ademas es posible manejar la contabilidad de més de una

empresa sin cargos adicionales.

5.5 MANEJIQ ACTUAL DEL ASPECTO FISCAL.
“Auditoria y Asesoria Contable de Uruapan, S.C." realiza las stguientes operaciones en

€l cumplimiento de sus obligaciones fiscales.

5.5.1 SOLICITUD DE INSCRIPCION AL REGISTRO FEDERAL DE
CONTRIBUYENTES

El 22 de julio de 1997, se presentd ante fa S.H.C.P. Administracion Local de

Recaudacién de esta dudad, el formulario de registro (formato R-1) de la Sociedad

Civil, marcado con el folio150444, estableciendo lo siguiente:

Denominacion o Razon Social “Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan S.C.”

Domicilio Fiscat Ocampo ler Piso No. 64 Interior &, colonia centro, entre
Independencia y Emilio Carranza, Cédigo Posta! 60000, Uruapan
Michoacan.

Inicio de operaciones: 16 de julio de 1997.

Actividad preponderante. Prestacion de Servicios Profesionales Integrales de caracter

administrativo, contable, financiero y fiscal.
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Obfigaciones Fiscales. 103 Sociedades y Asociaciones Civiles.
149 Impuesto al Activo Personas Morales.
160 Retenedor Salarios.
166 Retenedor Arrendamiento.
167 Retenedor Honorarios.
201 Impuesto al Valor Agregado.
Representante Legat Carlos Hidalgo Avala
R.F.C. del Representante: HIAC 670910 PY6
Con los datos anteriores quedé inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes la

Sociedad Civil en cuestion.

5.5.2 PAGOS PROVISIONALES.

Los pagos provisionales que realiza esta sociedad se realizan conforme al articulo 12
de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, como se mencioné en el capitulo 4,
presentando a mas tardar el dia 17 de cada mes en las oficinas de la Administracién

Local de Recaudacion, el pago correspondiente.

5.5.3 DECLARACIONES ANUALES.
Como se menciona en el articulo 10 de la LISR, las personas morales deberan
calcular el impuesto sobre la renta aplicando al resultado fiscal obtenido en el

ejercicio, la tasa del 35%.
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Sin embargo, dichas personas morales podran diferir parte del mencionado impuesto
cuando reinviertan las utilidades, aplicando la tasa del 30% a la utilidad fiscal

reinvertida del ejercicio.

La diferencia entre el impuesto que se calcule sobre la utilidad fiscal reinvertida
aplicando la tasa del 30% y el que resultaria por apficar la tasa del 35% a la misma
utilidad, sera la parte del impuesto que podran diferir y pagar al momento de la

distribucién de utilidades, conforme a las reglas del articulo 10-A de la LISR.

El resultado fiscal del ejercicio se determina como sigue:
1. Se obtendra la utilidad fiscal disminuyendo de la totalidad de los ingresos
acumulables obtenidos en el ejercicio, las deducciones autorizadas por el Titulo II

De las personas morales.

2. A la utilidad fiscal del ejercicio se le disminuiran, en su caso, las pérdidas fiscales

pendientes de aplicar en otros ejercicios.

El impuesto del ejercicio debera pagarse por medio de la declaracién que presentaran

en las oficinas autorizadas dentro de los tres meses siguientes a la fecha en que

termine el ejercicio fiscal en el formato autorizado para tal efecto.

89



5.54 PAGOS A MIEMBROS DE LA SOCIEDAD CIVIL.

Como se menciond en el capitulo anterior, la sociedad civil realiza el pago de
anticipos a sus miembros, de acuerdo con el articulo 78 fraccidén II de la LISR,
asimilindolos a salarios. El formato que usa actualmente para este fin puede
observarse en el Anexg 5.

5.5.5 PAGOS A PROFESIONISTAS INDEPENDIENTES QUE SE ASIMILAN

A SUELDOS Y SALARIOS

En ocasiones es necesario contratar los servicios de profesionistas independientes a
la sociedad civil, cuando esto ocurre, la entidad realiza los pagos de dichos servicios
asimilandolos a Sueldos y Salarios conforme al  Articulo 78 fraccién VI. El formato

utilizado puede observarse en el Anexo 6.

5.5.6 MANEJO DE CONTABILIDAD.

la contabilidad de la Sociedad Civil es realizada de la siguiente forma:

1) Se tiene implantado un sistema de tres tipos de pdlizas: Ingresos, Egresos y
Diario, dependiendo de la naturaleza de la transaccion, las cuales son codificadas
en Hoja de Célculo Excel.

2) Un auxiliar contable codifica las pdlizas, posteriormente otro las captura en el
sistema electrénico Contpaq.

3) Se imprime la captura de las pdlizas y es revisada por la gerente de contabilidad.

La cual se encarga de llevar a cabo los ciermes mensuales y de preparar y
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presentar estados financieros al socio Director General. Ella elabora la conciliacion

bancaria y, trimestralmente, las Dedaraciones Provisicnales de impuestos.

5.6 PROPUESTA DE ADECUACION AL SISTEMA CONTABLE.
Al conocer el Sistema Contable existente, en la Sociedad Civil sujeta a estudio se

sugieren algunas adecuacicnes que se consideran pertinentes:

5.6.1 ORGANIGRAMA

Como se observa en el Anexo 1, el organigrama que muestra la estructura
organizacional del despacho es poco daro, al agrupar los puestos, no permite ver
cuantos dependen de cada departamento. El Anexo 7 muestra el organigrama

propuesto tomando como base el actual.

5.6.2 CATALOGO DE CUENTAS.

Después de analizar el Catdlogo de Cuentas de “Auditoria y Asesoria Fiscal de

Uruapan S.C.", se observaron los siguientes puntos:

« A simple vista, es dificil localizar e identificar cuentas y subcuentas, asi como si
son afectables o no.

s Existen cuentas que nunca se han utilizado y que han quedado obsoletas.

» Algunas cuentas estan en desorden.

« Varias cuentas de Activo Fijo estan repetidas.

« Las cuentas de gastos no estan clasificadas homogéneamente.
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» Lla estructura del nimero de cuenta es muy extensa para las necesidades de
informacién presente v proyectada por la S.C. El dltimo segmento de |3 cuenta no
ha sido utilizado.

» Por el giro de la S.C. no pueden existir “devoluciones y rebajas sobre ingrescs por
honorarios”, sin embargo, si pueden realizarse descuentos por lo que se modifica
el nombre de la cuenta.

« A partir del 1° de abril del 2000, entra en vigor la reforma del impuesto al valor
agregado, la cual obliga a realizar cambios contables.

Por lo tanto

» Seda nueva distribucion fisica a las cuentas, mayor presentacion que permita una
bisqueda rapida y comprensible.

+ Se eliminan cuentas repetidas yfo que no se han utilizado porque no son
necesarias.

e Se dasifican homogéneamente los gastos.

e Se reduce la estructura del nimero de cuenta de modo que satisfaga las
necesidades de informacidén presente y proyectada por la S.C. Es eliminado el
Glimo segmento de la estructura de la cuenta porque no es necesario.

« Por el giro de la S.C. no pueden existir “devoluciones y rebajas sobre ingresos por
honorarios”, sin embargo, si pueden realizarse descuentos por lo que se modifica
el concepto de la cuenta.

e Son creadas subcuentas para la cuenta de No deducbles para su mejor

identificacion y efectos del IVA.
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Después de hacer las correcciones pertinentes, el Catdlogo de Cuentas queda como

se muestra el Anexo 8.

5.6.3 GUIA DE CONTABILIZACION.

Como pudo observarse en el capitulo 3, la Guia de Contabilizacién es un
complemento del catdlogo de cuentas que sirve como instructivo, a continuacion se
muestra uno disefiado para una Sociedad Civil (S.C.), tomando las cuentas del

Catalogo de la S.C. en estudio: “Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan, S.C."

1110-000 CAJA

Se carga: De los Ingresos en efectivo, como honorarios recibidos, pagos de clientes,
Deudores Diversos, entre otros.

Se abona: De los diversos egresos en efectivo que realiza la S.C.

Saldo: Deudor, representa 1a existencdia de efectivo en caja a favor de la S.C, a una

fecha determinada (SANTILLANA, 1997: 25).

1120-000 BANCOS

Se carga: De los depdsitos por los Ingresos en efectivo, cheque o transferencia
bancaria; como honorarios recibidos, pagos de dientes, Deudores Diversos, entre
otros.

Se abona: De los diversos egresos con cheque o transferencia que realiza la S.C.

para el desarrollo de sus operaciones.
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Saldo: Deudor, representa la existenda de efectivo en instituciones de crédito a

favor de la S.C. a una fecha determinada (Ibid: 25).

1140-000 CLIENTES

Se carga: De las cantidades expresadas en los recibos de honorarios expedidos a
favor del cliente, por la prestacion de los servicios; ademas, por la cancelacion de una
rebaja previamente otorgada al diente sobre dichos setvicios.

Se abona: De los pagos que los dlientes realizan en efectivo, con cheque o
transferencia bancaria, por los servicios recibidos; asi como por las rebajas que sobre
los honorarios se efectiien y, cuando sea necesario, por la cancelacion del adeudo al
considerarse incobrable.

Saldo: Deudor, representa el monto de los servicios prestados pendientes de cobro

(Ibid: 34).

1160-0060 DEUDORES DIVERSOS

Se carga: De la constitucion de un crédito diverso a favor de la 5.C., como anticipos
para gastos a comprobar, vidticos, sueldos, salarios; préstamos, etc.

Se abona: Del pago total o parcial que el deudor realiza en efectivo, con cheque o
transferencia bancaria y, cuando sea necesario, por la cancelacion dei adeudo al
considerarse incobrable.

Saldo: Deudor, representa créditos a favor de la S.C. por concepto de cuentas por

cobrar originadas en operaciones ajenas a su giro de actividades (Ibid: 43).



1180-000 IVA POR ACREDITAR
Se carga: De !a constitucion del IVA acreditable, expresado en las facturas 0 recibos
a favor de la S.C., por concepto de costos o gastos siempre que en estos se consigne
dicho impuesto expresamente y por separado.
Se abona: De la transferencia del IVA Acreditable al IVA por Pagar para efectos del
calculo del entero mensual del Impuesto al Valor Agregado y, cuando resulte
conveniente, de las devoluciones del saldo a favor que sean solicitadas al fisco en
lugar de amortizario contra el IVA por Pagar.

. Saldo: Esta cuenta mensualmente deberd quedar saldada, de liegar a tener saldo
sera deudor y representara el importe del Impuesto al Valor Agregado pendiente de

acreditar o recuperar al fisco (Ibid: 43).

1230-001 EQUIPO DE TRANSPORTE

Se carga: De la adquisicidn del aquinn da trancnorta,

Se abona: Por la venta del equipo de transporte, o por la cancelacion o baja del
mismo por inservible o por haber concluido el término para deprediar.

Saldo: Deudor, representa las inversiones en equipo de transporte, propiedad de la

S.C. contabilizados a su valor histdrico original (Ibid: 87).

1230-100 DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPO DE TRANSPORTE
Se carga: Por la venta del equipo de transporte, o por la cancelacion o baja del

mismo por inservible o por haber concluido el término para deprediar.
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Se abona: De la depredacién que considere necesaria respetando los limites de la
autorizada en la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Saldo: Acreedor, representa la depreciacion acumulada contablemente

correspondiente al equipo de transporte, propiedad de la S.C. (Ibid: 204).

1240-001 EQUIPO DE OFICINA

Se carga: De la adquisicion del equipo de oficina.

Se abona: Por la venta del equipo de oficina, o por la cancelacién ¢ baja del mismo
por inservible o por haber concluido el término para depreciar.

Saldo: Deudor, representa las inversiones en equipo de oficina, propiedad de la S.C.

contabilizados a su valer histérico original (Ibid: 79).

1240-100 DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPO DE OFICINA

Se carga: Por la venta dei equipo de oficina, o por la cancelacidn o baja del mismo
por inservible o por haber concluido el término para depreciar.

Se abona: De la depreciacién que considere necesaria respetando los limites de la
autorizada en la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Saldo: Acreedor, representa la depreciacion acumulada contablemente

correspondiente al equipo de oficina, propiedad de la S.C. (Ibid: 200).

1250-001 EQUIPO DE COMPUTO

Se carga: De la adquisicion del equipo de computo.




Se abona: Por la venta del equipo de computo, o por la cancelacion ¢ baja del
mismo por inservible o por haber concluido el término para depredar.
Saldo: Deudor, representa las inversiones en equipo de cémputo, propiedad de la

S.C. contabilizados a su valor histérico original.

1250-100 DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPO DE cOMPUTO

Se carga: Por la venta del equipo de cémputo, ¢ por la cancelacion o baja del mismo
por inservible o por haber concluido el término para depreciar.

Se abona: De la depreciacion que considere necesaria respetando los limites de la
autorizada en la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Saldo: Acreedor, representa la depreciacion acumulada contablemente

correspondiente al equipo de cdmputo, propiedad de la S.C.

1310-000 PAGOS ANTICIPADOS

Se carga: De la constitucion de los gastos pagados por anticipado por la S.C.

Se abona: Por la amortizacion o aplicacion de los gastos pagados per anticipado.
Saldo: Deudor, representa los gastos hechos por la 5.C. pagados por anticipado

pendientes de aplicar a resultados (Ibid: 99).

1320-000 ANTICIPOS ISR

Se carga: De la constitucion del Impuesto Sobre la Renta pagado por anticipado.
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Se abona: Por la transferenda a resultados del impuesto por haberse dado efecto al
cumplimiento de situaciones o fechas de presentadién.
Saldo: Deudor, representa los pagos anticipados de Impuesto Sobre la Renta

pendiente de aplicar a resultados.

1330-000 ANTICIPOS IMPAC

Se carga: De la constitucion del Impuesto al Activo pagado por anticipado.

Se abona: Por la transferencia a resultados del impuesto por haberse dado efecto al
cumplimiento de situaciones o fechas de presentacién.

Saldo: Deudor, representa los pagos anticipados de Impuesto al Activo pendiente de

aplicar a resultados.

1340-000 CREDITO AL SALARIO

Se carga: De la constitucion del Crédito al Salario otorgado a los empleados.

Se abona: Por la transferencia a resultados del impuesto por haberse dado efecto al
cumplimiento de situaciones o fechas de presentacion.

Saldo: Deudor, representa el Crédito al Salario pagado a los empleados, a una fecha

determinada.

1350-000 ISR RETENIDO POR BANCOS
Se carga: De la retencion de Impuesto Sobre {a Renta efectuada por la institucién

bancaria.
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Se abona: Por la transferencia a resultados del impuesto por haberse dado efecto al
cumplimiento de situaciones o fechas de presentacion.

Saldo: Deudor, representa el Impuesto Sobre la Renta retenido a la S.C. por los
rendimientos de sus operaciones en las diversas instituciones de crédito, a una fecha

determinada.

1360-000 ISR A FAVOR

Se carga: Del saldo de los anticipos de ISR que reflejen un saldo a favor del
impuesto, al cierre del ejercicio

Se abona: Por la devolucion o compensacion realizada por el fisco a peticién de la
s.C.

Saldo: Deudor, representa el Impuesto Sobre la Renta a favor de la S.C. a una fecha

determinada.

2130-00-000 ACREEDORES DIVERSOS

Se carga: Por el page del pasive a corto plazo derivado de operaciones ajenas al
giro de actividades de la 5.C.

Se abona: De la constitucidn de un pasivo a corto plazo derivado de operaciones
ajenas al giro de actividades de la S.C.

Saldo: Acreedor, representa las obligaciones a cargo de la 5.C. provenientes de

operaciones no emanadas de su giro normal de actividades (Ibid: 127).
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2140-000 IMPUESTOS POR PAGAR

Se carga: De los pagos realizados al Instituto Mexicano del Seguro Social.

Se abona: De !a provision mensual del seguro social pagada por los empleados.
Saldo: Acreedor, representa la parte que le corresponde pagar al empleado de su

Sequro Social y que esta pendiente de pago a una fecha dada.

2150-000 IVA POR PAGAR

Se carga: De las rebajas o descuentos que sobre los honorarios cobrados por la S.C.
se realicen. De la transferencia del IVA acreditable a IVA por pagar para efectos del
cdlculo del entero mensual del Impuesto al Valor Agregado.

Se abona: De la constitucion del Impuesto al Valor Agregado a favor del Fisco
Federal por los honorarios cobrados por 1a S.C. en el desarrollo de sus actividades;
por la cancelacion de un descuento o rebaja sobre los mismos.

Saldo: Esta cuenta deberd quedar siempre saldada al cierre del mes o del ejercicio.

(Ibid: 129).

2160-000 CAJA DE AHORRO

Se carga: De los retiros por parte de los empleados, de una parte o fa totalidad de
su aportacion.

Se abona: De las aportaciones voluntarias realizadas por ios empleados de la 5.C

con el fin de ahorro personal.
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Saldo: Acreedor, representa la cantidad de dinero ahorrada propiedad de los

empleados y que [2 5.C. tiene bajo su custodia.

2200-000 PASIVO DIFERIDO

Se carga: De fa aplicacidn a resultados de los pasivos diferidos por haberse dado
efecto hechos, tiempo ¢ condiciones preestablecidas.

Se abona: De la constitucidn del Pasivo diferido.

Saldo: Acreedor, representa el importe de los créditos diferidos a favor de la S.C. en
espera de convertirse en utilidades segin se den efecto hechos, tiempo o condiciones

preestablecidas (Ibid: 142).

3010-000 CAPITAL SOCIAL

Se carga: De las disminuciones realizadas al Capital Social, con apego a las
disposiciones legales aplicables.

Se abona: De la constitucién del Capital Sodial, al constar en Acta constitutiva, asi
como de nuevas aportaciones y recapitalizaciones.

Saldo: Acreedor, representa el importe del Capital Social integramente suscrito por

una S.C. (Ibid: 148).

3020-000 APORTACION PENDIENTE DE CAPITALIZAR
Se carga: De la capitalizacion de las aportaciones al Capital Social, con apego a las

disposiciones legales aplicables.
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Se abona: De las aportaciones realizadas por los socios, pendientes de capitalizar.

Saldo: Acreedor, representa el importe del Capital Social pendiente de capitalizar.

3040-000 RESULTADO DEL EJERCICIO

Se carga: De la transferendia al batance general de los resultados del ejercicio que
arrojaron pérdidas. También de la transferencia de la utilidad del ejercicio a
resultados de ejercicios anteriores.

Se abona: De la transferencia al balance general de los resultados del ejercicio que
arrojaron utilidades. También de la transferencia de la pérdida del ejercicio a
resultados de ejercicios anteriores.

Saldo: Puede ser Acreedor o Deudor y representara la utilidad o pérdida del ejercicio

respectivamente (Ibid: 152).

3060-000 RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES

Se carga: De la transferencia de la pérdida del ejercicio a resultados de ejercicios
anteriores. También se carga de {a resolucién por medio de fa cual se decide pagar
dividendos a los socios de a S.C.

Se abona: De la transferencia de la utilidad del ejercicio a resultados de ejercicios
anteriores.

Saldo: Puede ser Acreedor o Deudor y representara los resultados de ejercicios
anteriores pendientes de aplicar mostrando las utilidades o pérdidas, segin sea el

caso (Ibid: 155).
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4100-000 INGRESOS POR HONORARIOS

Se carga: De la transferencia a la hoja de trabajo para determinar los resultados del
ejerdicio.

Se ahona: Del cobro de los honorarios por los servicios prestados por la S.C.

Saldo: Acreedor durante el ejercicio, representa los ingresos por honorarios sobre los

servicios prestados. Al cierre del ejercicio esta cuenta debera quedar saldada (Ibid:

181).

4200-000 DESCUENTOS SOBRE INGRESOS POR HONORARIOS

Se carga: Del otorgamiento de descuentos sobre los servicios prestados.

Se abona: De la cancelacion del descuento sobre los servicios prestados por la S.C.,
previamente otorgado al cliente. También se abona por la transferencia a la hoja de
trabajo para determinar los resultados del ejercicio.

Saldo: Deudor durante el ejercicio, representa el importe de los descuentos sobre los
servicios prestados por la S.C. a sus clientes. Al cierre del ejercicio esta cuenta

debera quedar saldada (Ibid: 216).

4300-000 INTERESES DEVENGADOS A FAVOR
Se carga: De la transferencia a 1a hoja de trabajo para determinar los resultados del
ejercicio de los intereses obtenidos por fa 5.C.
Se abona: Del registro de los intereses a favor otorgados por fa institucién bancaria

alas.C
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Saldo: Acreedor durante el ejercicio, representa el volumen de ingresos de
naturaleza financiera obtenidos por la S.C. de fa instituddn bancara en la que tiene
cuenta y realiza sus operaciones aun cuando este no sea el giro de la entidad. Al

ciemre del ejercicio esta cuenta debera quedar saldada (Ibid: 191).

4400-000 OTROS INGRESOS

Se carga: De la transferencia a la hoja de trabajo para determinar los resultados del
ejercicio de los otros ingresos obtenidos por la S.C.

Se abona: Del registro de otros ingresos obtenidos por la S.C.

Saldo: Acreedor durante el ejercicio, representa el importe de otros ingresos, ajenos

al giro de la S.C. Al cierre del ejercicio esta cuenta debéré quedar saldada (Ibid: 187).

51006-000 GASTOS GENERALES

Se carga: Del registro de los gastos ocasionados por la operacién de la S.C.

Se abona: De la transferencia de los gastos generales a la hoja de trabajo para
determinar los resultados del ejercicio de 1a 5.C.

Saldo: Deudor durante el ejercicio, representa la suma de erogaciones y aplicaciones
de gastos realizados por la operacion de la S.C. Al cierre del ejercicio esta cuenta

debera quedar saldada (Ibid: 170).

5200-000 INTERESES DEVENGADOS A CARGO

Se carga: Al registrar los gastos financieros ocasionados por la operacién de la S.C.

104



Se abona: De la transferencia de los gastos finanderos a la hoja de trabajo para
determinar los resultados del ejercicio de la S.C.

Saldo: Deudor durante e ejercicio, representa el costo finandero directo o por
alguna razon derivado de la obtencion de dinero. Al cierre del ejercicio esta cuenta

debera quedar saldada (Ibid: 176).

5300-000 GASTOS NO DEDUCIBLES

Se carga: Del registro de los gastos no deducibles en 1a operacion de la S.C.

Se abona: De la transferencia de los gastos no deducibles a la hoja de trabajo para
determinar los resultados det ejercicio de la S.C.

Saldo: Deudor durante el ejercicio, representa la suma de erogaciones y aplicacicnes
de gastos realizados por la operacion de la 5.C. y que no son deducibles para efectos
de la ley del Impuesto Sobre la Renta. Al cierre del ejercicio esta cuenta debera

quedar saldada.

5400-000 PROVISION ISR

Se carga: Por el importe del Impuesto Sobre 1a Renta Anual determinado, cuando
sea mayor que el Impuesto al Activo Anual, en los calculos fiscales de cada afo.

Se abona: De su saldo para determinar los resultados del ejercicio de la S.C.

Saldo: Deudor durante el ejercicio, representa el importe de Impuesto Sobre la
Renta Anual determinado de la S.C. Al cierre del ejercicio esta cuenta debera quedar

saldada.
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5500-000 PROVISION IMPAC

Se carga: Por el importe del Impuesto Al Activo Anual determinado, cuando sea
mayor que el Impuesto Sobre |a Renta Anual, en los calculos fiscales de cada afio.

Se abona: De su saldo para determinar los resultados del ejercicio de la S.C.

Saldo: Deudor durante el ejercicio, representa el importe de Impuesto Al Activo
Anual determinado de la S.C. Al derre del gjercicio esta cuenta deberd quedar

saldada.

5600-000 PROVISION PTU

Se carga: Por el importe de la Participacidn de los Trabajadores en las Utilidades de
la empresa (PTU), resultante al final de cada ejercicio en los calculos fiscales.

Se abona: De su saldo para determinar los resultados del ejercicio de la S.C.

Saldo: Deudor durante el ejercicio, representa el importe de la PTU determinada de

la S.C.

5.6.4 PAPELES DE TRABAJO DE TIPO FISCAL
Como se observd en el capitulo cuatro, la Sociedad Civil tiene que cumplir con
obligaciones fiscales como la determinacion de los Pagos Provisionales de Impuestos

y de la Declaracion Anual del Ejercicio.

La Sociedad civil en estudio, al realizar los calculos fiscales para la determinacion de

impuestos y obligaciones, utiliza algunos formatos que le ayudan a estructurar mas
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rapidamente la informacién que necesita para este fin. A partir del Anexo 9 y hasta el

19 se incluyen algunos de los formatos utilizados para estructurar dicha informacicn.

5.6.5 ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD.
La organizacion, no cumple con algunas disposiciones que marca el Cddigo Civil para

el Estado de Michoacan como lo son:

e 13 Razon Social.

En el articulo 2546 menciona el contrato de la Sociedad y requiere en la fraccidn II, la
Razon Social, esto es, los nombres y/o apellidos de uno o varios de los socios ©
dueifios. Sin embargo, el nombre de la sociedad sujeta a estudio, estda formado por
una denominacion, © sea un titulo formado libremente. Para cumplir con este
lineamiento, se puede nombrar a la sociedad: “Hidalgo, Alvarez y Garcia, S.C.” 6

“Hidalgo Ayala, Alvarez y Garcia 5.C.", etc.

» Libro de Actas de Asamblea.

El articulo 2571 sefiala que el Socio Administrador tiene la obligacion de rendir
cuentas cuando lo pida la mayoria de los socios, aun cuando no sea la fecha
estipulada en el contrato de sociedad. En el Acta Constitutiva se mendiona que se
realizard una Asamblea General Ordinaria en el primer mes de cada aiic, en la que

sera presentado un informe detallado sobre las actividades realizadas durante el
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ulimo ejercicio, incluyendo un detalle pormenorizado de los ingresos y egresos

habidos en el mismo.

Sin embargo, el Libro de Actas de la sociedad solamente contiene asentada la primer
Asamblea General Ordinaria en el ano de 1998 realizada en el mes de abril y no en
enero como estd establecido. El Administrador sefiala que en los afios siguientes si
fue realizada la Asamblea respectiva pero que no fue asentada en el libro
mencionado. Es recomendable mantener actualizado este documento para cualquier

situacion o aclaracion que se pudiera presentar.

En el desarrollo de este capitulo se ha tratado de abordar cada tema comprendido en
los capitulos tedricos de la investigacion. Mostrar cudl es realmente el manejo,
estructura, dreas o servicios que ofrece la Sociedad Civii en estudio; asi como fas
bases legales, la situacion contable actual y el manejo del aspecto fiscal de la misma
para poder elaborar, una propuesta de adecuacion al Sistema Contable que

actuaimente opera.
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CONCLUSIONES

Una vez terminados los estudios académicos, e} egresado de la carrera de
Licenciado en Contaduria debe elegir el campo en el cual se desarrollara
profesionalmente. Trabajo que le permita obtener ingresos para vivir de manera
decorosa, obteniendo al mismo tiempo la satisfaccidn de sus necesidades y la
autorrealizacion, a saberse Util a la sociedad. El decidirse a asociarse y establecer
un despacho contable, es una buena opcion que el egresado de la carrera de
Contaduria puede elegir, ya que contara con el apoyo y experiencia profesional de
sus colegas, enriqueciendo sus conocimientos mutuamente para lograr un fin

comun.

En el desarrollo de esta investigacion, se han podido conocer los lineamientos a
sequir para establecer un Despacho Contable como Sociedad Civil, comenzando
con una investigacion bibliografica sobre el tema para allegarse de los elementos
tedricos necesarios. Enseguida se procedi6 a la investigacion practica, analizando
un Despacho Contable como Sociedad Civil para corroborar la aplicacion de los

temas consultados.

Esta entidad debe cumplir con ciertas obligaciones tanto legales como fiscales. Las
Sociedades Civiles tributan desde el ejercicio de 1999 como las sociedades

mercantiles y son ademds contribuyentes para el Impuesto Sobre la Renta, siendo



este nuevo tratamiento un tanto injusto pues estas sociedades no persiguen un fin
especulativo ni realizan actividades mercantites.

Al revisar el sistema contable de la entidad se encontraron algunas deficiencias
que en su momento han sido mencionadas, y se realizaron adecuaciones a algunos
de sus elementos como el Organigrama, Catalogo de Cuentas, la creacién de una
Guia de Contabilizacion y algunos papeles de trabajo para realizar los calculos

fiscales, cumpliendo asi con el objetivo general de la investigacion.

La hipdtesis planteada al inicio del caso practico para desarollar esta investigacion
mendiona que: “Un Despacho Contable como Sociedad Civil debe constituirse
legalmente y establecer un sistema contable que le permita satisfacer sus
necesidades de informacién financiera”, por lo tanto es verdadera, ya que ha sido

comprobada.

Al desarrollarse profesionalmente el contador pablico, ird creciendo, ya sea en su
cartera de dientes, servicios que les ofrece o en ambos aspectos. Esto implica gue
posiblemente tenga que aumentar su estructura organizacional o realizar
adecuaciones a sus sistemas, de manera que le permitan prestar, de manera
eficaz, sus servicios profesionales y seguir desarrollandose. Esta sociedad de
profesionistas, les permitira atender como es debido, a todos y cada uno de los

dlientes, asi como consultarse y apoyarse mutuamente entre sus integrantes.
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"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN, S.C."

ORGANIGRAMA GENERAL
DIRECTOR GENERAL
| i
SUPERVISOR DE SUPERVISOR DE
AUDITOREA CONTABILIDAD
3IEFE DE AUDITORIA AUXILLAR DE
) CONTABILIDAD (3}

AUNILIAR DE
AUDITORIA (4)

Julio de 1997

Elaborado por: Molina Verduzco Lilia Gabriela




SRE

i ivo de SRE
SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES Para uso exclusivo de

LUGAR Y FECHA: Folio:

SOLICITUD DE PERMISO DE CONSTITUCION DE SOCIEDAD
(ARTICULO 15 DE LA LEY DE INVERSION EXTRANIERA)

NOMBRE DEL PROMOVENTE
DOMICILIO PARA OIR ¥
RECIBIR NOTIFICACIONES
PERSONAS AUTORIZADAS
PARA RECIBIR

LA RESOLUCION
DENGMINACION
SOLICITADA EN ORDEN
DE PREFERENCIA
REGIMEN JURIDICO DE
LA PERSONA MORAL

W M=

FIRMA AUTOGRAFA DEL PROMOVENTE

Toda solicitud deberd ser resuelta dentro de los 5 dias habiles siguientes a fa fecha de su presantacién,
en caso contrario, el permiso solicitado se considerara otorgado, siendo aplicable lo establecido por el
articulo 16-A de la Ley de Inversidn Extranjera.

La resolucién recaida a esta solicitud dnicamente serd entregada al promovente o a las personas
autorizadas.

Para cualquier adaracion, duda y/o comentario con respecto a este trémite, sirvase lamar al Sistema
de Atencién Telefonica (SACTEL) a los teléfonos: 5480-2000 en e Distrito Federal y drea
metropolitana; ded Interior de la Republica sin costo para el usuario al 01800-0014800 o desde
Estados Unidos y Canadé al 188-5943372.

Nota: este formato podra ser reproducido Llenar a maquina
libremente, debiendo ser dicha reproduccion en Oficinas centrales: original y una copia
hojas blancas de papel bond. Delegaciones Estatales: original y dos copias

Anexar: original y copia de pago de derechos

* Jitima fecha de autorizacidn del formato por * (Jitima fecha de autorizacién del formato por
parte de Oficialia Mayor: 28 de junio de 1999. Parte de la Unidad de Desreguladion
Economica:28 de junio de 1599.



CONTRATO PRIVADO DE HONORARIOS ASIMILABLES A SUELDOS.

Contrato Privado de Honorarios Asimilables a Sueldos que celebran por una parte con el cardcter de

Prestador de servidios e y por otra en su caracter de
Cliente el , en su cardcter de Representante Legal
de , para los efectos correspondientes acuerdan las

partes voluntariamente a que se les designe respectivamente *Servidor” y “Cliente”, y celebran este
contrato mediante las siguientes:

CLAUSULAS

12, £l "Cliente” manifiesta que se encuentra con el Registro Federal de Contribuyentes con la
dave con la actividad de Asesoria Contable, Fisca! y Administrativa y
con domicilio fiscal en la calle en la cudad de
Uruapan, Michoacin y teléfonos

22, E| *Servidor” manifiesta estar dado de alta en el Registro Federal de Contribuyentes con (3 clave
con la actividad de Honorarios Asimilables a Sueldos (obligacion fiscal
clave 518 Honorarios Régimen Salarios) con domicilio fiscal en

32, Es voluntad del "Cliente” contratar los servicics profesionales del “Servidor” y de este (itimo
aceptar, por el periodo del al , teniendo que cumplir con lo siguiente:

a) Desarrollar el proyecto o actividad consistente en: Asesoria de tipo contable.

b) Levar su herramienta, uniforme, accesarios, dtiles y equipo de trabajo al lugar que sefiale el
“Cliente”, para el desempefio de su actividad.

¢) Serd responsable del trabajo encomendado, su herramienta y demds, asi como de las
obligacicnes legales, laborales y fiscales de todas y cada una de fas personas que contrate por
su cuenta para el desempeiio del proyecto o actividad sefialada.

d) Sera totalmente independiente en el desarrolio del trabajo, respecto de las actividades propias
del "Cliente”, por fo que no tendrd una direccién marcada de cdmo realizar su trabajo ni
tampoco la forma de efectuarlo, lugar fijo, control de horario ni tampoco hiabra una jomada de
labores.

e) Serd responsable del comportamiento moral, €ético, leal, fiel y de trabajo del personal
contratado a su cargo.

43, El "Cliente” tendrd las siguientes obligaciones:

a) Entregar la cantidad mensual promedio de $ (cantidad con letra) por
concepto de anticipo al proyecto o actividad indicado arriba, motivo del presente contrato.

b) Una vez concluido el trabajo a conformidad del “Cliente”, liguidara la cantidad que quede a
favor del “Servidor”.

¢} Proporcionard todos los materiales necesarios para realizar el trabajo del “Servidor” sefialado
en |a cldusula 32.

d) Por las cantidades entregadas como anticipos o liquidaciones definitivas al “Servidor”, por este
trabajo desempefiado, de conformidad y a solicitud por escrito de este {limo, se considerara
gravado en el régimen fiscal de honorarios asimilables a sueldos (articulo 78 Fraccion V de la
LISR).




52, Ambas partes acuerdan que el presente contrato no surte efectos juridicos laborales, ya que se
refiere completamente a una relacién de trabajo determinada, sin patrén ni empleadcs. Por 10 gue
&l *Servidor™ renuncia a cualquier derecha laboral.

62. Son causas de terminacién y rescision de este contrato las siguientes:

a) No cumplir el “Servidor™ con cualquiera de los incisos de la dausula nimero 3 del presente.
b) Por el propio vencimiento del periodo contratado o del propio trabajo desamoilado.
¢) Por comiin acuerdo de las partes, dando aviso por escrito con quince dias de anticipadion.

72. Para cuaiquier controversia que pudiese surgir con refacién a la interpretacién o cumplimiento
del presente contrato, las partes se someten expresamente a la jurisdiccién v tegislacion de los
tribunates del fuero comin de la ciudad de Uruapan, Michoacan, renunciando a cualquier otra
jurisdiccidn que pudiera corresponderie en razén de sus domicilios presentes o futuros.

Enteradas las partes del contenido y alcance del presente contrato de voluntades y considerando
que en el mismo no existe dolo, emor 0 mala fe, 1o ratifican y firman de oonformidad en la ciudad
de Uruapan, Michoacan, el dia para que surta efectos desde este momento.

EL CLIENTE EL SERVIDOR

TESTIGOS




Anexo 4

"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN S.C."

CATALOGO DE CUENTAS

[ NUMERO | NOMBRE | TIPO
1100-000-000 ACTIVO CIRCULANTE Activo Deudora
1110-000-000 CAJA Activo Deudora
1110-001-000 CAJA GENERAL Activo Deudora
1110-002-000 FONBO FDO Activo Deudora
1120-000-000 BANCOS Activo Deudora
1120-001-000 BANCEN CTA. Activo Deudora
1160-000-000 CLIENTES Activo Deudora
1166-001-000 CLIENTES DIVERSQS Activo Deudora
1170-000-000 DEUDORES DIVERSOS Activo Deudora
1170-099-000 DEUDORES DIVERSOS VARIOS Activo Deudora
1150-000-000 LV.A. POR ACREDITAR Activo Deudora
1130-000-000 INVERSIONES Y VALORES Activo Deudora
1140-000-000 CUENTAS POR COBRAR Activo Deudora
1180-000-000 FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS Activo Deudora
1400-000-000 ACTIVO FLIO Activo Deudora
1430-000-000 EQUIPQ DE TRANSPORTE Activo Deudora
1430-001-000 EQUIPO DE TRANSPORTE Activo Deudora
1430-002-000 DEP. ACUM. EQ. DE TRANSP Activo Deudora
1440-000-000 EQUIPO DE OFICINA Activo Deudora
1440-001-000 EQUIPO DE OFICINA Activo Deudora
1440-002-000 DEP. ACUM. EQ. DE OFICINA Activo Deudora
1450-000-000 EQUIPO DE COMPUTO Activo Deudora
1450-001-000 EQUIPO DE QOMPUTO Activo Deudora
1450-002-000 DEP. ACUM. £Q. DE COMPUTO Activo Deudora
1460-000-000 MOBILIARIO Y EQUIPO Activo Deudora
1460-001-000 MOBILIARIO Y EQUIPO Activo Deudora
1460-002-000 DEP. ACUM. EQ. DE MOB. EQUIPO Activo Deudora
1470-000-000 MUEBLES Y ENSERES Activo Deudora
1470-001-000 MUEBLES ¥ ENSERES Activo Deudora
1476-002-000 DEP. ACUM. DE MUEBLES Y ENSERES Activo Deudora
1410-000-000 TERRENOS Activo Deudora
1420-000-000 EDIFICIOS Y CONSTRUCCIONES Activo Deudora
1420-001-000 EDIFICIOS Y CONSTRUCCIONES Activo Deudora
1420-002-000 DEP. ACUM. DE EDIF. Y CONSTRUCC. Activo Deudora
1500-000-000 ACTIVO DIFERIDQ Active Deudora
1530-000-000 DEPOSITOS EN GARANTIA Activo Deudora
1540-000-000 PAGOS ANTICIPADOS Activo Deudora
1540-001-C00 ANTICIPOS A PROVEEDORES Activo Deudora
1540-002-000 PRIMAS DE SEGUROS Activo Deudora
1550-000-000 ANTICIPOS LS.R. Activo Deudora
1570-000-000 CREDITO ALSALARIO Activo Deudora
1580-000-000 ISR RETENIDO X 8ANCOS Activo Deudora
1590-000-000 ISR A FAVOR Activo Deudora
1510-000-000 GASTOS DE ORGANIZACION Activo Deudora
1510-001-000 GASTOS DE ORGANIZACION Activo Deudora
1510-001-001 AMORT. DE GTOS.DE GRGANIZACION Activo Deudora
1520-000-000 GASTOS DE INSTALACION Activo Deudora
1520-001-000 GASTOS DE INSTALACION Activo Deudora
1520-001-001 AMORTIZ. DE GTOS.DE INSTALACION Activo Deudora
1560-000-000 ANTICIPOS IMPAC Activo Deudora
2100-000-000 PASIVC CORTO PLAZO Pasivo Acreedora
2110-000-000 PROVEEDORES Pasive Acreedora
2110-099-000 PROVEEDORES VARIOS Pasivo Aareedora
2130-000-000 ACREEDORES DIVERSOS Pasivo Acreedora
2130-099-000 ACREEDORES DIVERSQS VARIOS Pasivo Areedora




“"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN S.C."

CATALOGO DE CUENTAS
L NUMERO | NOMBRE 1 TIPO i

2140-000-000 IMPUESTOS POR PAGAR Pasivo Aoeedora
2140-001-000 RETENCIONES 1.M.S.S. Pasivo Acreedora
2140-002-000 ISR RETENIDO A EMPLEADOS Pasivo Acreedora
2140-003-000 ISR RETENIDO A PROF. INDEPEND. Pasivo Acreedora
2140-004-000 ISR RETENIDO A ARRENDADOR Pasive Acreedora
2140-007-000 1% S/ EROGACIONES AL PERSONAL Pasivo Acreedora
2140-010-000 2% Sf ACTIVOS Pasivo Acreedora
2140-011-000 35% LS.R, Pasivo Acreedora
2140-013-000 LS.R. RET. A HONOR. ASIMILABLES Pashvo Acreedora
2140-014-000 L.S.R. RETENIDO A ANTICIPO 5.C. Pasivo Acreedora
2140-015-000 1.V.A. RETENIDO Pasivo Acreedora
2150-000-000 LV.A. POR PAGAR Pasivo Acreedora
2160-000-000 CUENTAS POR PAGAR Pasivo Acreedora
2170-001-000 CAJA DE AHORRO Pasivo Acreedora
2120-000-000 DOCUMENTOS POR PAGAR Pasivo Acreedora
2120-001-000 PRESTAMOS BANCARIOS Pasivo Acreedora
2120-002-000 OTROS Pasivo Aaeedora
2200-000-000 PASTVO DIFERIDO Pasivo Acreedora
2210-000-000 ANTICIPOS DE CLIENTES Pasivo Acreedora
3000-000-000 CAPITAL Capital Acreedora
3010-000-000 CAPITAL SQCIAL Capital Acreedora
3020-000-000 APORTACION. PEND, DE CAPITALIZAR Capital Acreedora
3060-000-000 RESULTADO DEL EJERCICIO Capital Acreedora
3670-000-000 RESULTADO EJERCICIOS ANTERIORES Capltal Acreedora
3080-000-000 RESULTADO DEL EJERCICIO Capltal Acreedora
3050-000-000 RESULTADO EJERCICIOS ANTERIORES Capital Acreedora
7100-000-000 INGRESQS POR HONORARIOS Resuttados Acreedora
7200-000-000 DEV. Y REB. 5/ INGRESOS HONORARI, Resultados Acreedora
7300-000-000 PRODUCTOS FINANCIEROS Resultados Acreedora
7300-001-000 INTERESES DE INST. DE CREDITO Resultados Aareedora
73060-002-000 INTERESES COBRADOS A CLIENTES Resultados Acreedora
7300-003-000 INTERESES POR DEVOL. DE CHEQUES Resultados Acreedora
7300-004-000 RENDIMIENTOS DE INVERSIONES Resultados Adreedora
7300-005-000 GANANCIA CAMBIARIA Resultados Acreedora
7400-000-000 OTROS INGRESOS Resuttados Agresdora
5100-000-000 GASTOS GENERALES Resutados Deudora
5100-001-000 SUELDOS Y SALARIOS Resultados Deudora
5100-002-000 TIEMPO EXTRA Resultados Deudora
$100-003-000 COMISIONES Resultados Deudora
5100-004-000 VACACIONES Resultados Devudora
5100-005-000 AGUINALDOS Resultados Deudora
5100-006-000 INDEMNIZACIONES Resuttados Deudora
5100-007-000 GRATIFICACIONES Resultados Deudora
5100-008-000 CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO Resultados Deudora
5100-011-000 PRIMA VACACIONAL Resultados Deudora
$100-013-000 IMPUESTOS Y DERECHOS Resuftados Dewdora
$100-016-000 ARRENDAMIENTO DE INMUEBLES Resultados Deudora
5100-017-000 GASTOS DE VIAJE Y VIATICOS Resultados Deudora
5100-018-000 GASTOS MEDICOS Resultados Deudora
5100-019-000 DONATIVOS Resultados Deudora
5100-020-000 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Resultados Deudora
5100-021-000 PAPELERIA Y ARTIC. DE ESCRITORIO Resultados Deudora
5100-022-000 ENERGIA ELECTRICA Resultados Deudora
5100-623-000 TELEFONC Resultados Deudora
$100-024-000 CORREQ Y PAQUETERIA Resultados Deudora



"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN S.C."

CATALOGO DE CUENTAS
1 NUMERO NOMBRE TIPO

5100-025-000 UTILES DE ASEQ Y LIMPIEZA Resultados Deudora
5100-026-000 ACCESOQRIOS DE SERVICIO Resuttados Deudora
5100-027-000 PRIMAS DE SEGURQS Resultados Deudora
5100-028-000 MANT. DE EDIF. E INSTALACIONES Resultados Deudora
5100-030-000 MANT. DE MUEBLES Y ENSERES Resultados Deudora
5100-031-000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES Resuttados Deudora
5100-032-000 REP. Y MTTO. DEL EQUIP. DE TRANSP. Resultados Deudora
5100-033-000 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA Resultados Deudora
5100-034-000 FLETES Y MANIOBRAS Resuttados Deudora
5100-035-000 MANT. MOB. Y EQUIPO Resuttados Deudora
5100-037-000 MATERIALES Y REFACCIONES Resultados Deudora
5100-040-000 DEPRECIACIONES Resultados Deudora
5100-041-000 PREMIO PUNTUALIDAD Resuitados Deudora
5100-042-000 PREMID ASISTENCIA Resultades Deudora
5100-044-000 AUTOPISTA Resultades Deudora
5100-049-000 MANT. MAQUINARIA Y EQUIPC Resultados Deudora
5100-050-000 AMORTIZACIONES Resuttados Deudora
5100-052-000 RECARGOS Resultados Deudora
5100-053-000 CTAS, INCOBRABLES Resultados Deudora
5100-054-000 DIVERSCS Resultados Deudora
5100-055-000 HONORARIOS Resultados Deudora
5100-057-000 COMPESACIONES SALARIALES Resultados Deudora
5100-058-000 AYUDA PARA TRANSPORTE Resultados Deudora
5100-059-000 MATERIAL DIDACTICO Resuttados Deudora
5100-060-000 1.V.A. NO ACREDITADO Resultados Deudora
5100-061-000 HONORARIOS ASIMILAD, A SUELDOS Resultados Deudara
5100-063-000 ANTICIPO A MIEMBROS S.C. Resultados Deudora
5400-000-000 GASTOS FINANCIEROS Resultados Deudora
5400-001-000 INT. Y COM. A INST. DE CREDITO Resultados Deudora
5400-002-000 INT. GTS. Y COM. A PROVEEDORES Resuftados Deudora
5400-003-000 INT. GTS, ¥ COM. A OTROS Resultados Deudora
5400-004-000 PERDIDA CAMBIARIA Resultados Deudora
5500-000-000 GASTOS NO DEDUCTBLES Resultados Deudora
5600-000-000 PROVISION LS.R. Resultados Deudora
5000-000-000 Utilidad o Pérdida Capital Acreedora

S000-000-000 Cuenta de Cuadre Capital Acreedora




Anexc 5

RECIBO DE ANTICIPOS A MIEMBROS DE SOCIEDAD CIVIL
Formato actual {marzo de 2000)

RECIBO DE ANTICIPOS A MIEMBROS DE SOCIEDAD CIVIL

NOMBRE DEL PROFESIONISTA:
RF.C.:
DOMICILIO:

IMPORTE DE ANTICIPOS L

(-} 1. 8.R. RETENIDO

IMPORTE NETG A PAGAR $
FECHA:

SERVICIOS PROFESIONALESDEL AL DE DEL 2000

FIRMA DE RECIBIDO
Recibi de Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan, 5.C. El Importe de anticipos como miembro
&MCMIWHMW*BWMEM&M&M{MBMV
Satarios de vonformidad con &3 fraccion Il del Art. 78 de la Ley del Impuesto
Sobre (8 Renta

Anexo §

RECIBO DE HONORARIOS ASIMILABLES A SUELDOS Y SALARIOS
Formato actual (marzo de 2000)

DY Y D
RECIBO DE HONORARIOS ASIMILABLES A SUELDOS ¥ SALARIOS

NOMBRE DEL PROFESIONISTA:

R.F.C.:
DOMICILIO:
IMPORTE DE HONORARIOS $
{-) 1.S.R. RETENIDO

IMPORTE NETO A FAGAR $
FECHA:

SERVICIOS PROFESIONALES DEL AL DE DEL 2000

FIRMA DE RECIBIDO

Recibl de Auditoria y Asesoria Fiscal de Uruapan, 5.C. El importe de Honorarios
arriba indicados de ks cuales tomo la opeidn de que se asimien a Sueldos y
Salarios de confomidad con ka fraccidn V del Art. 75 de ta Ley del impuesto

Sobre la Renta.




"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN, $.C."”

JEFE OF AUDITOREA

AUXILIAR DE
AUDITORIA

AUXILLAR DE
AUDITORtA

ORGANIGRAMA GENERAL
DIRECTOR
GENERAL
|
f |
SUPERVISOA DE SUPERVISOR DE
AUDITORIA CONTABILIDAD
I T
1 I 1 1
1 AUNILIAR DE AUMILIAR DE AUNTLIAR D&
IEFE DE AVDITOREA CONTADILIDAD CONTARTLIDAD CONTARILIDAD
T
[ 1
AUILIAR DE AUXILIAR DE
AUDLTOREA AUBITORIA

Elaborado por: vaca Martnez Esmeralda
Abrii de 2000




Anexo B

"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN S.C."

CATALQOGO DE CUENTAS

NUMERO | NOMBRE | TIPO
1100-000 ACTIVO CIRCULANTE Activo Deudora
1110-000 CAJA Activo Deudora
1110-001 Caja General Activo Deudora
1110-002 Fondo Fijo Activo Deudora
1120-000 BANCOS Activo Deudora
1120-001 Bancen Cta. Activo Deudora
1140-000 CLIENTES Activo Deudora
1140-001 Clientes Diversos Activo Deudora
1160-000 DEUDORES DIVERSOS Activo Deudora
1160-001 Deudores Diversos Varios Activo Deudora
1180-000 [.V.A. POR ACREDITAR Activo Deudora
1200-000 ACTIVO FUC Activo Deudora
1230-000 EQUIPO DE TRANSPORTE Activo Deudora
1230-0(1 Equipo de transporte Activo Deudora
1230-100 Dep. Acum. Eq. De Transporte Activo Deudora
1240-000 EQUIPO DE OFICINA Activo Deudora
1240-001 Equipo de Oficina Activo Deudora
1240-100 Dep. Acum. Eg. De Oficina Activo Deudora
1250-000 EQUIPO DE COMPUTO Activo Deudora
1250-001 Equipo de Computo Activo Deudora
1250-100 Dep. Acum. Eq. De Computo Activo Deudora
1300-000 ACTIVO DIFERIDO Activo Deudora
1310-000 PAGOS ANTICIPADOS Activo Deudora
1310-001 Primas de Seguros Activo Deudora
1310-002 Varios Activo Deudora
1320-000 ANTICIPOS I.S.R. Activo Deudora
1330-000 ANTICIPOS IMPAC Activo Deudora
1340-000 CREDITO AL SALARIO Activo Deudora
1350-000 ISR RETENIDO X BANCOS Activo Deudora
1360-000 ISR A FAVOR Activo Deudora
2100-000 PASIVO CORTOQ PLAZC Pasivo Acreedora
2130-000 ACREEDORES DIVERSQS Pasivo Acreedora
2130-001 Acreedores Diversos Pasivo Acreedora
2140-000 IMPUESTOS POR PAGAR Pasivo Acreedora
2140-001t Retenciones [.LM.5.5. Pasivo Acreedora
2140-002 ISR Retenido a Empleados Pasivo Acreedora
2140-003 ISR Retenido a Prof. Independientes Pasivo Acreedora
2140-004 ISR Retenido a Arrendador Pasivo Acreedora
2140-005 35% LS.R. Pasivo Acreedora
2140-006 1.5.R. Ret. A Honor. Asimilables Pasivo Acreedora
2140-007 1.5.R. Retenido a Anticipo 5.C. Pasivo Acreedora
2140-008 L.V.A. Retenide Pasivo Acreedora
2§50-000 LV.A. POR PAGAR Pasivo Acreedora
2160-000 CAJA DE AHORRO Pasivo Acreedora
2200-000 PASIVO DIFERIDO Pasivo Acreedora
3000-000 CAPITAL Capital Acreedora
3010-000 CAPTTAL SOCIAL Capital Acreedora
3020-000 APORTACION. PEND DE CAPITALIZAR Capital Acreedora
3040-000 RESULTADO DEL EJERCICIO Capital Acreedora
3060-000 RESULTADO EJERCICIOS ANTERIORES Capital Acreedora
4100-000 INGRESCQS POR HONORARIOS Resultados Aceedora
4200-000 DESCUENTQS $f INGRESOS DE HONORARIOS Resultados Acreedora
4300-000 INTERESES DEVENGADOS A FAVOR Resultados Acreedora
4300-001 Intereses de [nstituciones de Cradito Resultados Acreedora
4300-002 Intereses por Devoluciones de Chegues Resultados Acreedora

4400-000

OTROS INGRESOS

Resultadas Acreedora




"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN S.C."

CATALOGO DE CUENTAS
NUMERO { NOMBRE | TIPQ
5100100 GASTOS GENERALES Resultados Deudora
5100-001 Sueidos y Satarios Resuitados Deudora
5100-002 Comisiones Resultados Deudora
5100-003 Tiempo Extra Resultados Deudora
5100-004 Aguinaldo Resuttados Deudora
5100-005 Gratificaciones Resultados Deudora
5100-006 Vacaciones Resuttados Deudora
5100-007 Prima Vacacionat Resultados Deudora
5100-008 Indemnizaclones Resuttados Deudora
$100-009 Premio por Puntualidad Resultados Deudora
5100-010 Premio por Asistencia Resuttados Deudora
5100-011 Honorarios Resultados Deudora
5100-012 Honorarios Asimllados a Sueldos Resultados Deudora
5100-013 Anticipo a Mlembros de la 5.C. Resultados Deudora
5100-014 Capacitaciin y Adiestramiento Resultados Deudora
5100-015 . Compensaciones Salariales Resultados Deuwdora
5100-016 Ayuda para Transporte Resuttados Deudora
5100-017 Material Didactico Resultados Devdora
5100-018 Arrendamiento de Inmuebles Resuttados Deudora
5100-019 Energfa Eléctrica Resultados Dexsdora
5100-020 Telfono Resuttados Deudora
5100-021 Cuotas y Suscripciones Resultados Deudora
5100022 Papeleria y Artiaddos de Escritorio Resuttades Deudora
5100-023 Correo y Paqueteria Resuttados Deudora
5100-024 Utiles de Asen y Limpieza Resultados Deudora
5100-025 Primas de Seguros Resuftados Deudora
5100-026 Publlicidad y Propaganda Resultados Deudora
5100-027 lones Resultados Deudora
5100-028 Combustibles y Lubricantes Resultados Deudora
5100-029 Repar. y mtto. del Equip de Transp. Resuitados Deudora
5100-030 Mantenimiento Mobiliario y EqQuipo Resultades Deudora
5100-031 Mantenimiento de Muebles y Enseres Resultados Deudora
$100-032 Gastos Médicos Resultados Deudora
5100-033 Gastos de Viaje y Visticos Resultados Deudora
5100-034 Autopistas Resultados Deudora
5100-035 Donativos Resultados Deudora
5100-036 Impuestos y Derechos Resultados Deudora
5100-037 Actualizaclones Resultados Deudora
5100-038 Recargos Resultados Deudora
5100-039 Multas Resultados Deudora
5100-040 Cuentas ncobrables Resuftados Deudora
5100-041 Diverses Resultados Deudora
5200-000 INTERESES DEVENGADOS A CARGO Resultadas Deudora
5200-001 Int. Y Comisiones a Instit. de Crédito Resuttados Deudora
5200-002 Int. Gtos. y Comislones a Otros Resultados Deudora
5300-000 GASTOS NO DEDUCIBLES Resultados Deudora
5400-000 PROVISION ISR Resuttados Deudora
5500-000 PROVISION IMPAC Resultadaos Deudora
S600-000 PROVISION PTU
3090-000 Utilidad o Pérdida Caplital Acreedora
9000-600 Cuenta de Cuadre Capital Acreedora




DETERMINACION DEL PAGO PROVISIONAL DE ISR POR EL

“AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN, S.C."

TRIMESTRE DE_1999.

INGRESOS ACUMULABLES DE ENERO A DICIEMBRE DE 1999

INGRESCS POR HONORARIOS -

INTERESES NOMINALES -

OTROS INGRESQS -

X COEFICIENTE DE UTILIDAD DE 1998

= UTILIDAD FISCAL ESTIMADA
MENOS:

PERDIDAS. FISCALES ACTUALIZADAS DE EJERCICIOS

ANTERIORES PENDIENTES DE APLICAR {ART. 5§ LISR)

ANTICIPOS Y RENDIMIENTOS ACUMULABLES
DE ENERQ A DICIEMERE DE 1999

"

RESULTADO BASE PARA EL PAGO PROVISIONAL
X TASA GENERAL D€ ISR

= PAGO PROVISIONAL DE ISR DETERMINADO

MENOS:
PAGOS PROVISIONALES 1SR EFECTUADOS

IMPORTE A CARGO (FAVOR)

1




Anexo 10

=AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN, 5.C."

CALCULO DEL IVA DEL PAGO PROVISIONAL DEL TRIMESTRE DE 1993.
ACTOS O ACTIVIDADES AL 5% TOTAL CONCEPTD IMPORTE
MES IMPORTE [3 -
OCTUBRE s -
NCVIEMBAE -
DICIEMBRE .
ACTOS O ACTIVIDADES EXENTAS Ts - 1 DIFERENCIA ACARGO  |§
A FAVOR

TOTAL DE ACTOS G ACTIVIDADES, s -]

RECTIFICACIONES ACARGO | $
1V TRASLADADO AL 15% | - AFAVOR | -
V4 ACREDITABLE DEL PERIODO $ - 1 IMPORTE NETO ACARGO | % -
OCTUBRE 3 - AFAVOR | $
NOVIEMBRE -
DICIEMBRE R
VA PENDIENTE DE ACREDITAR i |

IMPORTE TOTAL [VA ACREDITABLE | § - | IMPORTE NETO A PAGAR 1% -




"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN, S.C.”

DETERMINACION DEL ISR ANUAL POR EL EJERCICIO FISCAL DE 1993.

Anexo 11

INGRESOS PROPIOS DE LA ACTIVIDAD

GANANCIA INFLACIONARIA

INTERES ACUMULABLE

UTILIDAD EN VENTA DE ACTIVO FLIO

CTROS INGRESCS

TOTAL DE INGRESOS ACUMULABLES

MENQS:

DEDUCCIONES AUTORIZADAS

COMPRAS DE MERCANCIA NACIONAL
COMPRAS DE MERCANCIA IMPORTADA
NESCTOS. SOBRE INGRESOS DE HONORARIOS
INTERES DEDUCIBLE

PERDIDA INFLACIONARIA

PERDIDA EN VENTA DE ACTIVO FIXO

CARGO A PROVISIONES

(GASTOS GENERALES (1)

DEPRECIACIONES FISCALES

DEDUCCION INMEDIATA

TOTAL DEIXACCIONES AUTORIZADAS

UTILIDAD (PERDIDA FISCAL)
MENOS:

PERDIDAS FISCALES ACTUALIZADAS DE EXERCICIOS
ANTERIORES PENDIENTES DE APLICAR (ART. 55 LISR)

RESULTADO FISCAL
TASA 1SR (35%})
ISR ANUAL DETERMINADQ

MENOS:

PAGOS PROVISIONALES DEL ISR

{I5R DETERMINADO EN AJUSTE SEMESTRAL

1SR RETENIDO POR INSTITUCIONES BANCARIAS

SALDO A PAGAR

SALDO A FAVOR

(1) GASTOS GENERALES de registros contables, menos depreciacidén contable de Activos
Ajlos, menos Partidas no deducibles para efectos fiscales,




"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN, S.C.”

ESTADO DE RESULTADOS CONTABLE Y FISCAL POR EL EJERCICIO FISCAL 1999.

Anexo 12

CONCEPTO

INGRESOS PROPIOS DE LA ACTIVIDAD
MENOS:
DESCTOS. SOBRE INGRESQS DE HONORARIOS
VENTAS NETAS
CTROS INGRESOS
INTERESES GANADOS
UTILIDAD EN VENTA DE ACTIVOS FLIOS
INTERES ACUMULABLE
GANANCIA INFLACTONARIA
ANTICIPOS DE CLIENTES EJERCICIO 1997
(-} ANTICIPOS DE CLIENTES EJERCICIO 1998
TOTAL DE INGRESOS CONTABLES
TOTAL DE INGRESOS FISCALES
INVENTARIOS INICIALES
COMPRAS NACIONALES
COMPRAS DE IMPORTACION
MERCANCIA DISPONOBLE PARA LA VENTA
INVENTARIOS FINALES
COSTO DE VENTAS
DESCTOS. SOBRE INGRESOS DE HONGRARIOS
DEDUCCION DE INVERSIONES CONTABLES
DEDUCCION DE INVERSIONES ACTUALLZADA
DEDUCCION INMEDIATA
iINTERESES NOMINALES A CARGO
INTERES DEDUCIBLE
PERDIDA INFLACIQNARIA
GASTOS GENERALES
PERDIDA EN VENTA DE ACTIVOS FLIOS
CARGO A FROVISIONES
(-) AUMENTO A PROVISIONES
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
IMPUESTO AL ACTIVO
PARTICIPACION DE TRABAJADORES EN UTILIDADES
OTRAS DEDUCCIONES CONTABLES
OTRAS DEDUCCIONES FISCALES
TOTAL DEDUCCIONES CONTABLES
TOTAL DEDUCCIONES FISCALES

UTILIDAD (PERDIDA) CONTABLE
UTILIDAD (PERDIDA) FISCAL

DATOS
CONTABLFS

DATOS FISCALES]




*AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN, 5.C.”

CONCILIACION CONTABLE FISCAL POR EL EJERCICIO DE 1999

Anexo 13

UTILIDAD (PERDIDA CONTABLE)

MAS:

INGRESOS FISCALES NO CONTABLES
GANANCIA INFLACTONARIA

INTERES ACUMULABLE

UTILIDAD FISCAL EN VENTA DE ACTIVOS FLIOS
ANTICIPOS DE CLIENTES

MAS:

DEDUCCIONES CONTABLES NO FISCALES
IMPUESTO SOBRE LA RENTA
IMPUESTC AL ACTIVO
PARTICIPACION DE UTILIDADES
GASTUS NO DEDUCIBLES
DEPRECIACION CONTABLE
COSTO DE VENTAS
INTERESES DEVENGADOS A CARGO
PERDIDA, CONTABLE EN VENTA DE ACTIVC FIO
AUMENTO A PROVISIONES
COMPRAS NO DEDUCIBLES

MENCS:

DEDUCCIONES FISCALES RO CONTABLES
COMPRAS
DEPRECIACTON FISCAL
PERDIDA FISCAL EN VENTA DE ACTIVO FDO
PERDIDA INFLACIONARIA
INTERES DEDUCTBLE
ANTICIPOS DE CLIENTES DEL EFERCICIO ANTERIOR
CARGO A PROVISIONES

MENOS:

INGRESOS CONTABLES NQ FISCALES
INTERESES DEVENGADOS A FAVOR
UTILIDAD OONTABLE EN VENTA DE ACTIVO FLO

UTILIDAD FISCAL (PERDIDA FTISCAL )

—1
PR




"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN, S.C."

DETERMINACION DE LA PTU DEL EIERCICIO FISCAL DE 1999.

AnSo 14

INGRESOS

INTERESES NOMINALES

OTROS INGRESQS

VENTAS DE ACTIVOS FLIOS
DIFERENCLA ENTRE €L MONTO DE LA ENAGENACION
DEL ACTIVO FIJO Y LA GANANCIA ACUMULABLE POR

S0 owEACON. —
roTaL AcumuLABLE —

DEDUCCTONES AUTORIZADAS

DEDUCCIONES NORMALES FISCALES 1

MENOS:

DEPRECIACIONES Y AMCRTIZACIONES FISCALES

PERDIDA INFLACIONARIA

INTERES DEDUCIBLE

TOTAL DEDUCCIONES FISCALES —1

DEPRECIACION CONTABLE

INTERESES PAGADOS NOMINALES

TOTAL DE DEDUCCIONES PARA PTU :

DIFERENCIA RESULTADO BASE PARA PTU 1

109 DE PTU A PAGAR Q




Anexo 15

*AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN, S.C.”

CALCULO DEL COEFICTENTE DE UTILIDAD DEL E)ERCICIO 1999

POSIAIOADES:
1- UTILIDAD FISCAL + ANTICIPOS A MIEMBROS DE LA 5.C. = [
INGRESOS NOMINALES DEL EXRCICIO
2- PERDIDA FISCAL + ANTICIPOS A MIEMBROS DE LA S.C. - [

INGRESQS NOMINALES DEL E2RCICIO

= COEACENTE DE UTILIDAD 1999 PARA APLICAR EN LOS PAGDS PROVISIONALES DE ISR
DEL EJERCICIO 2000, DE MARZO A DICIEMBRE DE 2000.




"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN, 5.C."

DETERMINACION DEL IMPUESTO AL ACTIVO EJERCICIO 1999

Anexd 16

JPROMEDIC DEL EJERCICIO DE ACTIVOS FINANCIEROS
PROMEDIO DEL EJERCICIO DE ACTIVOS F1JOS ¥ CARGOS DIF,
PROMEDIO DEL EXERCICIO DE TERRENCS

JPROMEDIC DEL EXERCICIC DE INVENTARIOS

FMENOS:

PROMEDIO DEL EJERCIAIO DE PASIVOS CON EMPRESAS
() 15 VECES £ SMGAG EN CASO DE PERSONAS FISICAS
[SUMA VALOR ACTIVO NETO DEL EIERCICIO

(0 TASA

(=) IMPUESTC DEL EJERCICIO AL ACTIVO DE LAS EMPRESAS

MENOS:
1SR DEL EJERCICIO ACREDITABLF
IMPUESTO AL ACTIVO A CARGO EN EL EJERCICIO

Imenos:

PAGOS PROVISIONALES DE IMPUESTO AL ACTIVO
SALDO A CARGO (FAVOR) EN EL EJERCICIO

SALDO A FAVOR DE ISR EN EL EJERCICIO ACREDITADO
IMPAC ANUAL A PAGAR

IMPORTE DE PAGUS PROVESIONALES EJERCICIO DE 1999

IMPAC ANUAL 1999

(X) FACTOR DE ACTUALLZACION **DIC5/DIC98

TMPAC ANLIAL ACTVIALLZADOD 1999

/12

TMPORTE DEL PAGO PROVISIONAL MENSUAL PARA 1999

PARA EXIMIRSE DEL PAGO DE IMPAC EN 1999,

o+ o+ o+

NO TIENE OBLIGACION DE PAGAR IMPAC EN 1999 DE CONFORMIDAD CON EL DECRETO
DEL DiA 17 DE MARZO DE 1999 DONDE SE ESTABLECEN LOS INGRESOS DE $ 12,000,000.00

1.80%

12




Anexo 17

"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN, S.C."

DETERMINACION DE LA CUENTA DE UTILIDAD FISCAL NETA POR EL EJERCICIO FISCAL DE 1999

— ——
-, —
P.T.U. DEL EJERCICIO 1]
GASTDS NG DEDUCIBLES 1

urpe encicto C—

Anexe 18

"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN, 5.C."

DETERMINACION DE LA UTILIDAD FISCAL NETAACTUALIZADA AL 31 DE DICIEMBRE DE 1999

EERAC0 EN UAN INPC ULTING INFC MES FACTCR UFIN DEL
EL QUE HUBO OETERMINADA #ES EJERCITI0 QUE SE EFECTUO DE EXRITO
UHN EN EL EXERCIIO QUE SE TRATE VUTIMA ACTUALIZAC. ACTUALIZACION ACTUALIZADA
1 [ ] [ ooom] ]

LA ACTUALIZACION ES CON BASE EN EL ARTICULO 124 1ISR




"AUDITORIA Y ASESORIA FISCAL DE URUAPAN, S.C.”

Anexo 19

DETERMINACION DE LA CUENTA DE CAPITAL DE APORTACION ACTUALIZADAAL 31 DE DICIEMBRE DE 1999

CARTTAL IRPC LLTIMO INPC MES FACTOR CAPTFAL
EXROCIO APORTACION MES EIERCICIO QUE 5¢ EFECTUG GE NORTACION
INICIAL QUE SE TRATE ULTIMA ACTUALIZAL. | ACTUALIZACION ACTUALIZADG
eeom oearont, | $ 0.0000 0.0000 0.0000 -
1998} 0.0000 0.0000 0.0000
1999] 0.0000 0.0000 0.0000

LA ACTUALTZACTON ES CON BASE EN EL ARTICULD 112-A LISR






