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INTRODUCCION

La educacién en Miéxico es gratuita, esto comprende desde sus niveles basicos hasta los superiores,
sin embargo en la universidad no es la primera vez que se trata de elevar }as cuotas que s5e pagan en

ella v trayendo con ello descontento entre ta comunidad universitaria.

Debido a que s¢ querian elevar las cuotas y después de varios suceses dentro de la universidad

internos s crea un programa llamado “Unamos Esfuerzos” el cual manejaba las siguientes cifras:

Costo promedio anual por alumno:
Licenciatura $ 25,000

Bachillerato $12.500

En el rubro especifico de este triptico manejaron la cifra para ciencias y quimicas. Estas carreras en

su rama que se imparten en esta Facultad teniendo la siguiente cantidad:

Costo promedio anual de $ 40,000

Alumnos de la universidad en contestacién a este programa, trajo consigo el sierre de la Maxima casa
de Estudios casi de un afio (Abril 1999 a Febrero de 2000), dejando de manificsio que Ja inscripcion
debia de ser 5 centavos v el dinero exira aportado por cada alumno es voluntario mas no impuesto por
la Rectoria.

Dado el conflicto anterior v ante Iz inquietud. no sdlo de la Direccién de esta Facultad que junto con
la Divisién de Ciencias Administrativas y Sociales, sino también de uno como alumno, se busca

verificar la autenticidad de esta informacidn.

Para ¢llo y haciendo uso de los conocimientos adquirides en est2 Facultad se procedit a llevar a cabo

ta verificacién de esta cifra, basandonos para ello en la técnica del costeo directo, aprendida en las
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materias de costos y desligindonos ampliamente de solo cuantificar los pastos realizados en
presupuestos, buscamoes saber cuanto se gasta en un alumno de esta facultad con la infraestructura ¥
condiciones actuales, es decir, lo que el estudiante came integrante de !a Facultad ocupa en su

formacién en forma directa.

Es asi como primero para enfocar el tema presentamos en et Capitulo | la historia de la Universidad en
donde hacemos notar los aspectos méis importantes de esta MAxima casa de estudios, posteriormente,
se da una breve introduccién de lo que son las unidades multidisciplinarias. de las cuales forma parte
la Facultad de Estudios Superiores Cuautitlin y precisamente de ests Gltima se hablard en la parte

final.

En nuestro segundo capirulo llamado la Teoriz Presupuestal se describen los conceptos mas

representativos de este tema. debido a gue Ia facultad realiza 1odos estos gastos desde un presupuesto.

En el tercer capitulo nos concentramos en el presupuesic por programas. una parte de la teoria
presupuestal, pero de gran importancia debido a que en fa actualidad, no sélo la Universidad Nacional
Auténoma de México, sus dependencias y organismos descentralizados ocupan, sino también el

gobierno en general ¥ con algunas modificaciones las empresas del sector privado.

Como estamos hablando de fa paiabra “costo™, del titulo de esta tesis. nos es importante dedicar
atencidn sobre esta materia, pero al ser tan complejo v digno de 1esis completa, para nuestro case, sélo

abordaremos los términos més conocidos v sin 4nimo a profundizar en ¢llos.

Por 1iltimo tenemos el caso practico en el cual aplicamos la téenica del costeo directo y poder llegar

asi al ghjetivo planteado por nosotros en esta tesis,




METODOLOGIA

Esta investigacién, se realizé por etapas para llegar a una investigacion cientifica. la cual se conforma
pot ¢l planteamiento del problema siendo este:

"Debido a la necesidad de conocer el costo que se incurre en cada estudiante, integrante de la Facultad
de Estudios Superiores Cuawtitldn; atendiendo a las necesidades muy particulares de su carrera al
igual que ¢l semestre en que se encuentre cursande, siendo la finalidad aportar la determinacion de

dicho costo auxiliandose de una técnica contable.”

Después pasamos a elaborar el marco tedrico, continuamos con el tipo de investigacion que se

considerd como exploratorio y descriptivo.

Ya que el exploratorio son temas poco estudiados no abordados antes y el segundo se trata de
especificar las propiedades importantes de personas, grupos, comunidades o cualquier cosa que sea
sometida al analisis. Asi como también existen el correlacional que mide el grado de relacion entre
dos o mas conceplos variabies; en un momento particular y otro son los estudios explicativos siendo

dirigidos a responder a las causas de los eventos fisicos o sociales

Asi continuamos con el establecimiento de la hipdtesis. siendo esta:

* El costo por alumno en cada carrera de la Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan por semestre
es de 13,500 pesos (anualmente 27,000 pesos)”.

Para dar comprobacion a nuestra hipdtesis nos detuvimos a especificar e} disefio de investigacién
utilizando el no experimental transaccional descriptivo, con el cual s¢ respondio a preguntas de
investigacion planteadas. observando el fenémeno tal ¥ como se dic en su contexto natural,
Realizandolo con variables que ya estaban plasmadas en la realidad, queriendo decir, que nesotros ne

realizamos ninguna manipulacion en estas.




Para nuestro caso prictico fue esencial la recoleccidn, ordenacién v ¢l andlisis de los datos. De esta
manera son proyectados y plasmados cumpliendo con nuestros objetivos, ¥ poder asi darle valor a

nuestra hipdtesis planteada.
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HISTORIA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO Y
LAS UNIDADES DE ENSENANZA
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CAPITULO I. HISTORIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA
DE MEXICO Y LAS UNIDADES MUTIDISCIPLINARIAS

1.1 BREVE HISTORIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE

MEXICO.

Los primeros indicios de una universidad, en !a Nueva Espafia se remontzn al &ijo de 1536 debido al
interés que despertd en el arzobispo Fray Juan de Zumdrraga, posteriormente hay més trabajos
encaminados 2 ese fin el cual rinde frutos €] 25 de enero de 1553, Hlaméndose Real y Pontifica
Universidad de México inaugurindose a la imagen y semejanza de las universidades europeas de

tradicion escoldstica.

Posteriormente sufre diversos cambios que van desde el nombre, hasta las escuelas que forman parte
de ella. Como por ejemplo, en el tiempo de Ia independencia le suprimen ¢l titulo de Real, quedando

entonces asi: Universidad Nacional v Pontifica

En 1881 podemos encontrar los antecedentes de 1a moderna universidad mexicana, originada por un
provecto presentado a ta camara de diputados por el Maestro Justo Sierra, el cual se ve concluido el
22 de septiembre de 1910 en la cual se inaugura la Universidad Nacienal de México, siendo las
universidades de Salamanca, Paris y Berkeley sus madrinas, con Porfirio Diaz como Presidente de
Meéxico y Joaquin Eguia y Lis el primer rector de tal institucién.

Ha sido desde su creacién escenario de miltiples eventos politices que ocurren en el pais, por
mencionar uno fue en 1913 cuando surge ta militerizacion del pais con el advenimiento al poder de

Victoriano Huerta.




Por el afic de 1916 se establece por disposicién oficial que la ensefianza tmpartida en esta institucién
dejaria ser gratuita, para quedar en una cuota de 5 pesos, independieniemente del nimero de clases

que tomaran.

En 1917 ia educacion basica recaeria en los municipios, mientras que la educacién media y superior

dependeria de los gobiernos estatales.

Cuatro afios mas tarde en 1921. es de relevancia las iniciativas de Vasconcelos al establecer el escudo
de ia imagen de una aguila y el condor que rodean ¢l mapa de América Latina: que abarca la fromera
norte de México vy termina ¢n el Cabo de Hornos.

Aj dar su discurso inaugura) como rector. expresd. "En estos momentes yo no vengo 2 trabajar por la
Universidad, sino a pedir a la Universidad que trabaje por el pueblo”, lo que es el lema represemativo
hasta nuzstros dias: “Por mi raza hablard el espiritu™.

Posteriormente el 28 de mavo de 1929, el entonces rector Antonio Castro Leal pide fijar un sistema
para observar el aprovechamiento de los alumnos. dirigido sobretodo 2 los alumnos de Derecho y
Ciencias Sociales, Provocando protestas por parte de los estudianies v dando como resultado un

maovimiento estudiantil.

Portes Gil entonces presidente declara 1a autonomia. quedando respaldado por el consejo universitario
el cual 1o hace piblico el | de junio de ese afio v tres dias después en cesion extraordinaria se discute
la iniciativa, en el congreso, pasando al dia siguiente a la Camara del Senado, para concluif en una

Lev Orgénica de 1a Universidad Naciona! Auténoma.

En 1936 se crea la orquesta sinfonica de la Universidad v un afio més tarde se comienza a transmitir

Radio Universidad, siendo asi un ¢canal de comunicacidn a la cultura nacional.




Se publica en ¢l Diario Oficial de la Federacion, el 6 de abril de 1946, la Ley sobre Ia Fundacién ¥
Construccion de 1a Ciudad Universitaria. Para septiembre mediante decreto se expropia los terrenos
del Pedregal de San Angel destinados a la construccidn de Ciudad Universitaria, Este mismo afio

Antonio Caso, es nombrado emérito de la Universidad y muere meses despuss.

Durante ia presidencia del general Manue! Avila Camacho (1940-1046). se aprueba la nueva Ley
Organica de ta Universidad Nacional Auténoma de México.

De acuerdo a ta lev, las autoridades maximas son: la Juntz de Gobierno, el Consejo Universitario, el
Rector. €] Patronato. los Directores de Faculiades, Escuelas ¢ Institutos y los Consejeros Téenicos de
Facultades v Escuelas, asi como los de las Coordinaciones de la Investigacion Cientifica y de
Humanidades.

La Junta de Gobierno se integra por quince miembros de la comunidad académica elegidos por el
Consejo Universitario v en ocasiones por la propia Juma,

Dentro de sus actividades son tas de nombrar al rector v a los directores de las facultades. escuclas ¢

institutos » designar a les miembros del Patronate.

Para ser miembro se debe ser mexicano por nacimiento, mayor de 35 afios ¥ menor de 70 aftos,
haberse disiinguido en su especialidad. haber prestado servicios docenies o de investigacion.
La Junta celebra sesiones ordinarias y toma sus decisiones por mayoria absoluta de votos de los

concurrentes. exceptuando la eleccion del rector.

El Consejo Universitario es un érgano de autoridad colegiado, siendo integrado por ¢l rector, los
directores de facultades, escuelas e institutos, los representanies de investigadores, profesores,
alumnos v un representante de los trabajadores.
Sus actividades son las de expedir las normas v disposiciones generales encaminadas a la mejor
organizacion v funcionamiento de iz institueion,

Funcionan en comisiones o en pleno. en sesiones ordinarias y extraordinarias.




El rector es, cf alto jefe de la UNAM teniendo como obligaciones las de cuidar el exacto
cumplimiento de 1a Ley Crgénica, de las disposiciones de la Junta de Gobierno v de las resoluciones
que dicte ¢l Conssjo Universitario, formar las ternas dentro de las cuales la Junta de Gobierno designa

a Jos directores de las facultades, escuelas e instinutos.

El tiempo que ocupa el cargo, es de cuatro aflos y puede ser reelegido una sola vez

El patronato, e una auteridad colegiada integrada por tres personas, quienes no perciben
remuneracién o compensacidn alguna.

La caracteristica principal es que debe tener experiencia en asuntos financieros.

A este le corresponde, administrar €} patrimonio universitario, formular el presupuesto de ingresos v
cgresos cuya aprobacién final corresponde al Consejo Universitario, designar al tesorero, coniralor,

auditor interno y empleados bajo su carge.

Los directores de facultades, escuelas ¢ institutos son designados por la funta de Gobierno con base en
las ternas de candidatos que formula el rector.

EHos son nombrados previa auscultacidn de la comunidad v aprobacion de ia lista de candidatos por
los consejos técnicos.

De sus actividades le corresponde representar a sus dependencias. presidir los consejos téenicos,
formar parte del Consejo Universitario, asi como velar por el cumplimiento v desarrolle eficaz de as
labores, planes y programas de trabajo. Ademads de velar por las disposiciones y normas juridicas que

rigen la estructura y funcionamiento de la Universidad.

Los consejos técnicos de las facultades y escuelas son érganes de autoridad colegiados. de consulta

necesaria para los directores.
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Le corresponde tomar resoluciones en el campo exclusivamente académico para fomentar v
reglamentar las actividades de docencia e investigacién. Sus integranies son: un representante profesor
y un suplente de cada una de las especialidades que se impartan en la dependencia, ¥ dos
representantes de alumnos. todos designados por la comunidad.

Los consejos téenicos son presididos por el director del plantel y las resoluciones s¢ toman por

mayoria de votos.

Del reglamento de pagos vigente en 1948 establecia gue se deberia pagar 25 pesos por conceplo de
inscripcion, al igual que las colegiaturas se encontraban entre 80 y 200 pesos: el costo por examen

exiraordinario seria de 10 pesos.

Es colocada la primera piedra de {a Facultad de Ciencias. El primer edificio de Ciudad Universitaria
es en 1950; Dias antes de que concluyera su mandato presidencial Miguel Aleman asiste a la gran

inauguracion del Estadio Olimpico Unijversitario en 1952,

Cuatro aflos mas tarde(1956) se hace entrega formal de Ciudad Universitaria a la Universidad.

En este mismo ailo aparece Ja gaceta de la UNAM, medio de comunicacién importante en este
Organismo.

Encontramos que para 1955 seguian casi similar 125 colegiaturas que oscilaban entre 40 y 250 pesos,

mientras que por inscripcion son 20 pesos v los exdmenes extraordinarios se encuentran a 6 pesos.

Para 1961 se establece ¢l examen de admisién para ingresar a escuelas y facultades. atin tratindose de
alumnos egresados de la Escuela Nacionaj Preparatoria. cuya vigencia es de cinco afios para este
entonces la poblacion a tenido un aumento considerable de alumnos 66 mil 879 alumnos, y de primer
ingreso un registro de 22 mil 455 estudiantes.

Se aprueba un nuevo Reglamento General de exidmenes, en el cual se otorga el pase automatico a las

escuelas v facultades de la Universidad a los 2lumnos de 1a Escuela Nacional Preparatoria,
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incluyéndose una nueva escala de calificaciones sobre 1a base de letras: suficiente {S), bien (B), 0 muy

Yien (MB).

Mientras que a los trabajadores de 1a Universidad, el rector los incorpora al ISSSTE.

Para 1967, ya habia 86 mil 805 estudiantes registrados y de primer ingreso 23 mil 230 alumnos y se
aprueban nuevos planes de estudio de las maestrias de Quimica v de la Facultad de Ciencias Politicas
Sociales; también fueron establecidas nuevas entidades como: ¢l laboratorio nuclear; Instimto de
Astronomia, la Direccién General de Revalidacién de Estudies asi como la Direccidn General de

Adguisiciones e Inventarios,

A partir del 3 de febrero de 1968 las preparatorias ademas de tener los ntimeros que las identificaban,
tendrian de llevar los nombres de universitarios ilustres para quedar como sigue: 1, Gabino Barreda; 2,
Erasmo Castellanos Quinto; 3, Justo Sierra: 4, Vidal Castafieda y Najera: 5. José Vasconcelos; 6,

Antonio Caso; 7, Ezequiel A. Chivez; 8, Miguel E. Shuliz v 9, Pedro de Alba,

En este mismo afio se suscita el movimiento estudiantil y la masacre del 2 de octubre, en la Plaza de
las Tres Culturas de Tlatelolco, para culminar oficialmente la huelga estudiantil ¢] 4 de diciembre del

mismo aifio.

Ei Consejo Universitario aprueba la creacidn del Colegio de Ciencias y Humanidades (CCH) el 25 de
enero de 1971, en ese mismo afio comienzan a funcionar los planteles de Azcapotzalco, Naucalpan y

Vallejo. Un afio mas tarde se abren dos planteles mas el Sur y el Oriente.
E! 19 de febrero de 1974 se crea un modelo nuevo de escuela, que tiene comeo caracteristica una

administracién y con carreras independientes de las escuelas y facultades tradicionales surgiendo asi

la Escuela Nacional de Estudios Profesionales (ENEP) Cuautitlan,
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Se crea un aio después las ENEP Acatlin e Izacala siguiendo el modelo de la ENEP Cuautitlin.

Las celebraciones del cincuentenario de lz autonomia de la Universidad, en 1979, no podian falar una
celebracion solemne, a los estudiosos distinguidos que recibian su doctorade honoris causa del arte,
ciencia y humanidades como a: Claude Levi Strauss, Alexander Oparin, Octavio Paz y Rufino
Tamayo entre otros.

Para este entonces la poblacion de 1a UNAM aa de 294 mil 542 estudiantes, 27mil 515 en personal

docente y 23 mil 716 del administrativo.

El principio a la restriccion del presupuesto por parte del gobierno federal se dio en 1982. 1o conacido
como " 1a administracion de la riqueza” liega a su fin.
Trayendo cambios y problemas para la adgquisicion de material bibliografico, asi como material v

equipo de los laboratorios.

Durante 1984 se pusieron a andar algunes proyectos que darian solucién a problemas de 1a
Universidad, los cuales se pusieron en consulta a |a comunidad. Estos setenta y cinco provectos fueron
aprobados por el Consejo Universitario, los cuales fueron agrupades en subsistemas de la competencia
de cada asunto y se dividieron asi: ja administracion, aspectos juridices, los de investigacion

cientifica y humanistica, los de extension universitaria v difusion cultural.

El resultado fue muy bueno dando asi una importante reforma universitaria v derivando en un Plan
Rector de Desarrollo Institucional. Este afio s dio especial atencién a los convenios bilaterales con
universidades de prestigio en ¢l extranjero como fueron: la UCLA, la de Chicago siendo de Estados

Unidos, asi como la de Brock, de Canadi y la de Von Humblodt de Berlin.

En 1986, se realizé un diagnéstico titulade Fortaleza y debilidad de la UNAM. en el cual el recior
presenta 26 medidas, para elevar ¢l nivel académico e institucional de la UNAM, siendo aprobadas.

Se realizaron cambios 2 los reglamentos de: exdmenes, inscripcicnes, posgrado y al Estatuto Genera)
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de la UNAM. Pero pocos dias después fueron rechazados los cambios, por una asamblea celebrada en
el Aula Magna de Filosofia y Letras asi se les unié ¢l sindicato a huelga. Dijo el Rector, no se dard
marcha atrds. Entonces se integra el Consgjo Estudiantil Universitario (CEL), siendo la finalidad

derogar las modificaciones en lo relativo a pagos y a exdmenes.

Déndosele solucion con didlogos y comisiones especiales por parte de recioria que trabajaria sobre

una agenda que incluiria las modificaciones a las reglamentos.

Para 1990 se registraron 271 mi) 358 alumnos, 28 mil 389 miembros del personal académico y 25 mil

664 del administrativo.

La Escuela Nacional de Estudios Profesionales Zaragoza, se vuelve Facultad en 1993.

Tras una mision de varios afios. los cientificos de la maxima casa de estudios, lanzan al espacio el

satélite UNAMSAT-B, por las fuerzas Aeroespaciales rusas desde et cosmodromo de Plesetsk.

Disefiado para medir la velocidad de los meteoritos cuando entran en la atmdsfera terrestre,

informacion con la que se puede determinar si provienen del Sistema Solar o fuera deel.
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1.2. UNIDADES MULTIDISCIPLINARIAS DE ENSENANZA

1.2.1 ANTECEDENTES DE LAS MULTIDISCIPLINARIAS

Las unidades muhidisciplinarias en ¢l afio de 1973, surgen como respuesta a una expansién en la
educacion, suscitada en primera instancia en e nivel ¢lemental y medio, trasladandose al nivel
superior, el resultado fue, la creacién de ENEP'S, recordando algunas de estas necesidades ienemos

las siguientes:'

¢ Regular el crecimiento estudianti] de la UNAM en todos sus niveles.

* Laredistribucidn de estudios profesionales de 1a UNAM en ¢l drea metropolitana.

» La bisqueda de una modernidad académica, una mayor eficiencia del proceso de ensefianza, el
establecimiento de departamentos dedicados 2 la formacién docente en las universidades y ¢l
fomento a los estudios de posgrado.

s  Se intentaba dar respuesta principalmente al incremento de la matricula, con la creacidn de las
ENEP'S, permitiendo la vinculacion de problemas de la universidad y la realidad social a través
de planteamientos y reformas académico — administrativo,

¢  Los terrenos donde se construyeron las ENEP’S fueron ubicados tomando en cuenta:

a) El crecimiento de la zona metropolitana de la Ciudad de México, planeaba una fuerte
expansion hacia el norte, noreste y sureste, debido a las limitaciones topogrificas, el
crecimiento se estimd gue seria menos hacia ¢l peste y el sur.

t) La pobiacion de 1a zona metropolitana de la Ciudad de México llegaria en 1980 a cerca
de 14 millones con una densidad creciente hacia el norte, noreste v noroeste.

¢) La adecuada integracidn vial de dichas zonas con el resto de la zona urbana.

d) Los estudios de origen — destino de los estudiantes de la UNAM mostraban que ¢l 32%

de su poblacion total vivia en las zonas norte, noroeste y noreste del drea metropolitana.
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La propuesta original académica de las unidades multidisciplinarias, les confiere independencia. tanto

académica como administrativa, respecto de las demds Escuelas, Facultades e Institutos de Ja UNAM.

Sus autoridades con las que sefiala la Ley Orgénica v el Estatuto general de la Universidad.

Es asi como ¢l 22 de abril de 1974 s inaugura la Escuela de Estudios Profesionales Cuautitlén, en el
municipic de Cuautitlin lzcalli, Estado de México; siendo rector de la UNAM el Dr, Guillermo

Soberon Acevedo y fungiendo come director de a misma el Dr. Jesis Guzmidn Garcis.

Es primogénita de 5 unidades muhidisciplinarias, posteriormente se crearon las unidades de Acatlan ¢
Iztacala en 1975, para cancluir con Aragén y Zaragoza en 1976.

La Faculiad de Estudios Superiores Cuautitlin se fundd teniendo come filosofia al formar alumnos,
con una curricula flexible, mas areativos y participativos, dentro de un ambiente multidisciplinario e
interdisciplinario, al tener en un mismo campus varias profesiones. buscando la comunicacién entre

estudiantes y profesores de diferentes carreras.

La multidisciplina en esta facultad, es e] resultado de poseer toda una gama de carreras desimiles bajo
la batuta de una misma direccidn o de tener divisiones que dan apoyo a diferentes carreras como por

ejemplo:

La Divisidn de Ciencias Biologicas (fa2 mayor en la FES-C) tiene los siguientes departamentos:
+ Bioquimica y Farmacologia Humana

o Ciencias de 1a Salud Humana

! Foro las multidisciplinaries, 11 y 12 de octubre de 1995, Universidad Nacional Auténoma
de México, Campus Cuautitiin.
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« Bioquimica y Fisiologia Agropecuaria
o Ciencias Morfologicas y Agropecuarias.

e Ciencias de la Salud Animal.

Las cuales ofrecen 64 asignaturas para las carreras de:
+ Quimico Farmacéutico y Bidlogo.

« Medicina Veterinaria y Zootecnia

+ Ingenieria Agricola.

« Ingenieria en Alimentos.

s Quimico.

«  Quimico Industrial.

¢ Ingenieria Quimica.

1.2.2 VENTAJAS Y DESVENTAJAS DE LAS MULTIDISCIPLINARIAS

Antes de comenzar con este tema, deseamas aclarar lo siguiente:

En el tema anterior ¥ los siguientes al igual que en este, en 0Casiones se usa el término de Unidades
Muhidisciplinarias y en otros ENEP’s, para el desarrollo de nuestra tesis se deben considerar como
semejantes, mas no son sindnimaos, ya que oMo se vera mas adelante las unidades multidisciplinarias
son el origen, el inicio de la educacidn descentralizada de la universidad, y como resultado de este

proceso surgen las ENEP’s dejando 2 un lado ¢| ideal que les dio origen.

En ¢l siguiente cuadro’ comparativo se muestran las caracteristicas de las unidades multidisciplinarias,

junto con las cuales se puede observar las ventajas y desventajas que conllevan esias caracteristicas.
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CARACTERISTICAS VENTAJAS DESVENTAJAS
MULTIDISCIPUNARIEDAD: |+  Las decisiones y las soluciones son | e  Sc caroee de represemtatividad en
Varias profesiones en un solo més extendidas. mcjor  ink W de card paciontl e
campus  educativo, baje una sobre |a problemitica de cada rea, imemacional por B esouctun

misma direccidn +  Propicis Ia porticipacién  de mis crginica, donde a5 facubmdes
funcionarios e evemos de b dicional estin  rep d
L ¢ iniem | por su direclor.

Reformas académico ~|* St organizan autonomamenie en|e  Carecen de cxistencis fwmal las
pdminisgtrativas  endientes a0 coordi de ] ¥ opordinaciones ¥ dependen
mayor  cficiencia  en el coordinaciones de drea ¥ de este modo exclusivamente  d¢  la vocscion
aprovechamicmo de los s¢ cstimula 2 interaceion de los docente del profesor coordirador y
TECUTIOS. profesores de los demas docentes.

Necesidad: ial flepadas | »  Existe lihemad pars enfocarse 2 los| e Al no uner relaciones poblicas,

:nlamm:mymméuns
programas

problemas gue se conocen de primera
Mano.
Por I fi idn de los al ES

fala una linea direcniz acorde con
el #mbito de influescia v Ia
problemitica del pais.

incorporan rapidamente a las fuenics
de trabajo v se¢ identifican con la
problemaiica nacionsl.

Se picrde €1 aspectio  meramente
academico y se tiende a investipar
practicas actuales ¥y ne de
profurdizacién con miras al futuro.

Vinculan la investigacion v la
docencis

Creacion de citedras que epovan la
investigacion part aplicarse a la
docencia.

No sc ha relleado 12 mvestigagion
come  deberfa por $f en una
Faculiad todsvia nueva ¥ no coniar
con posgrados en estd drcz,

INTERDISCIPLINARIEDAD:
Enfocar los problemas de
marera imtegrzl, propiciando la
creackin de programas para dar

lucibn & s probl -
nacionzl y prascender ¢n el
ambito de influencia.

Curricutum Flexible

Planes d¢ estudio acordes con la
ideologia. necesidades » objetnos de
las ENEP's.
El alumno v ¢l profesor estin
preparados para los camhios que
depara el fururo yva que tiepsn una
visiéin mas amplia.
Hace que se identifiquen plenamente
los campos de las profesiones afines
creande a fotero  um  mejor
wnterrelacion.
Los paquetes OpIATVOS terminales les
dan umd mayor profundizacion en
imj ofrecienh mds
opeiones de ejercicio profesional,

En ocasiones se combur e} enfoque
del gjercicio profesional
(administrador trabaja o
comabilidad y v iceversa).

Organtzaciin departamental, de
tooperacion  académics ¥ de
servicios de apoyo mutuo.

Y

Hace mis eficiente L]
aprovechamienie ded clemento
humano \ de los Tecursos msteriales.

Por ser una organizaciim horizontal
requicre mayor esfucrzo
administrativo,

Es une respoesta al crecimiento
demogrifico

Sigue swndo una solucion a la
sobrepeblacion de Ciudad
Universitzria, con gupes de 120 a
150 alumnas.

Se eviia ¢) transitar hacia 1a urbe.

* La exploiacion demogrifica
empicza a afectar, gupos de
60 a 80 alumnos.

. E vias de
falta de condicioncs asfilticas
adecundas.

s Por la distancia s dificula la
conratacion  d¢  profisores,

por lo que no existe uma
verdadera  seleccion  para

? Foro las multidisciplinarias ob cit. 69y 70 p.
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CARACTERISTICAS VENTAJAS DESVENTAJAS

Heterogenesdad  det  Comsgjo |» B! Comstjo Técnico s enters de la|e  Redundar las decisiones de up drca,

Tecnico problcmalica gencral de b Facuitad de en una persomd en particular, sin
Estudios Superioses Cuautitlin y en que exista realmente up  argano
particular de cada departamento. cokegiado que disputa ampliameme

v con problemsti
del stea.

Patticpecion  en cventes | e Pariicips a mejor pivel o0 cvenios [ e Evenlos académicos del drea, mo

académicos académicos de irea lo cual s tienen I3 mascendencis que Iendrian
fomentaria prioritariumente. en una Facultad mradicional. |

Opciones profesionales *  Ofece mavores opciones [« En la  Facultad de Estudios
peofesionales. b do que ¢l ai Superi Cuautitlin se giene un
v o profesor estén mds preparados plan de estudios muy cargado de
pars los cambios que depara ¢l future créditos.

¥3 quc ticnen ung vision mas amplia.
- Tinovacion curricular pot bos paguetes
it

opiativos
DESCENTRALIZACION: *»  Posibibdad de tener un plan de|e La sobrepoblacion eswdiantil nos
Se logre o desabopo de la eqtodios  diforemis &) de Ciodad ha slcanzado y resultan
sobeepoblacion  estudiantit que Universitaria. pats cumplit con las insuficrentes las instalaciones para
s¢ habia concentrado en Ciudad necesidades  socisles 8 las que se cubriz ka demanda.
Universitaria aboca.

Por ultimo se observa que las multidisciplinarias a pesar de su noble ideal con el que son creadas en
realidad comienzan sin una descentralizacion, carecian de una tradicion. de infraestructura fisica al
igual que la falta del recurso humano necesario, y junto con todo eflo se pretendia funcionar a la par
como Ciudad Universitaria. va que se trabajan con los reglamentos, estatutos. disposiciones, etc. de

ésta. Lo que sin duda causa una gran incongruenciz va que no se esta ain en condiciones semejantes .

Sin embargo el gran éxito de las mutidisciplinarias se debe en gran medida a lo comentado por el Dr.
Benny Weiss Steider en el foro de las muhidisciplinarias llevadas a cabo en la Facultad de Estudios

Superiores Cuautitlan:

*... Un elemento importante en nuestro desarrollo también consistié en el tipo de alumnos que
recibiamos.

Aungue muchos de ellos provenientes de niveles socioecondmicos bajos, tenian un gran deseo de
superarse. La Universidad Nacjonal Auténoma de México representaba una opcién para salir de su
dificil situacién; es més, en no pocas ocasiones era a inica opcicn y probablemente de toda la famitia,
Los alumnos aceptaban las dificultades, falta de infraestructura e inexperiencia de sus profesores,

€OmO Anico camino para cerrar esa brecha que los separaba de un futuro mas promise. Ademds vivian
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las consecuencias de un sistema social injusto, se integraban mejor al tipo de vocacion que requeria
nuestro sislema educative  que estd sustentado en un espiritu de servicio en estrecho contacto con
nuestra area de influencia; que en efecto consistia justamente de sectores desprotegidos y marginados.
Afiadiré, finalmente que si tomamos en cuenta que poco a poco los egresados de estas primeras
generaciones, se fueron integrando al sector académico, entendemos el por qué se fueron fortaleciendo

alin tmas 1os atributos de nuestra planta docente™

Asi observamos que las unidades multidisciplinarias con todas las dificultades y ventajas que pueden
tener han cumplido parte del fin para el cual fueron creadas. esperando que en futuros afios, este noble
fin sea depurado para un mayor aprovechamiento calidad de sus egresados al igual que del personal

administrativo v docente que forma parte de esta institucion.

1.3 FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

Como primer paso en la descentralizacién de la educacién superior surge como resultado la ENEP
Cuautitlan. formalizindose e1 22 de enero de 1974

Tres meses mas tarde. es decir e] 22 de abril de 1974. siendo ¢l primer director el Dr. Jesis Guzman
Garcla, inicia sus actividades atendiendo 2 3450 alumnos repartidos en las carreras de: Medicina,
Veterinaria v Zootecnia, Ingenieria Mecinica v Eléctrica, Ingenieria Quimica, Ingenieria Civil,
Quimico Farmacéuuico Bidlogo, Quimica. Licenciado en Contaduria v Administracion, Odontologia y

Licenciado en Derecho,

Dicha escuela contaba con tres conjuntos de edificios. las instalaciones fueron distribuidas de acuerdo
#a Ia afinidad entre las carreras de estudio. En €] conjunto uno las carreras de Odontologia, Quimica y
Medicina Veterinaria; en el conjunto dos, las carreras de Contaduria. Administracion y Derecho,

mientras que el conjunio tres fué destinado a las de ingenieria.

3 Foro las muitidisciplinarias ob cit. 163y 164 p.
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Actualmente es una Unidad Multidisciplinaria en donde s¢ mezcla 1a docencia, investigacion, difusion
de la cultura en un &mbito de cominua superacién y cordialidad.

Se imparten doce Licenciaturas: Licenciado en Contaduria, Licenciado en Administracion, Ingeniero
Mecdnico Electricista, Ingeniero en Alimentos, Ingeniero Quimico, Quimico, Licenciado en Quimica
Industrial, Quimico Farmacéutico Bidlogo, Diseiio y Comunicacion Visual, Ingeniero Agricola.

Medico Veterinario Zootecnista y en los dltimos afios Licenciado en Informatica.

Por otra parte se imparten maestrias de Fisico-quimica, Microbiologia, Metal Mecdnica, Ciencias ¢
Ingenieria de la computacidn, Medicina Veterinaria y produccion animal es cosede de la Maestria en
Administracion y tres Doctorados:

Microbiologia, Medicina Veterinaria y produccion animal y en Ciencias e Ingenieria de 1a

Computacion.

Debido a su calidad de Unidad multidisciplinaria tiene que brindar diversos servicios que coadyuven a
ta adecuada formacién del alumno y no solo concretarse al aspecto educativo, es por ello gue importe
desde talleres de danza, misica, arles plasticas y apreciacién cinematograficas, asi como
exposiciones, de pintura, escultura y multiples actividades deportivas.

Existen servicios de apoyo y soio por mencionar algunos son: busqueda  bibliografica y
hemerografica en bases de datos propias de la Facultad y en base de daios de otras Instituciones
Nacionales e Internacionales, servicioc Médico, curse de idiomas, apovo académico ademis existe la
posibilidad de inscribirse a la promocion de becas al extranjero al igual que acudir a la bolsa de

trabajo.
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Todo lo anterior no seria posible sin una adecuada mision Ia cual se transcribe a la Jetra®:

* Formar recursos humanos de calidad. preparades para enfrentar los retos de una competencia
internacional basada en la ciencia v techologia, pero capaces, al mismo tiempo, de actuar de
manera solidaria en una sociedad que aun tiene carencias ¢ injusticias, de aqui fa importancia de
brindarles 1ambién una formacion humanista que les permite encentrar sentido y razén a su vida y
a su préctica profesional.

¢ Investigar para ampliar las fronmteras del conocimiento, buscando ¢l maximo beneficio para la
sociedad mexicana en términos de formacién de recursos humanos, creacién de una cultura
propia v solucion de los problemas nacionales.

e Preservar v difundir la cultura nacional, asi como los grandes valores de la cultura universal, en

beneficio de la sociedad mexicana.

Lo anterior es con el reto de preparar profesionales lideres capaces que participen en el contexio

nacional e internacional, participando activamente en el crecimiento del pais ¥ de la UNAM.

En la actualidad la Facultad de Estudios Superiores Cuautitlan, cuenta con cuatro divisiones v una

coordinacion general los que se detallan a continuacion:

Divisién de Ciencias Quimico — Biologicas.

¢ Departamento de Ciencias Quimicas

* Departamento de Ciencias Bioldgicas

* Depanamento de Ingenieria y Tecnologia.
Divisién de Ciencias Administrativas v Sociales
» Depariamento de Ciencias Sociales

e Departamento de Ciencias Administrativas.

* www.pagina.de/contactofesc
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Divisién de Ciencias Agropecuarias

« Departamento de Ciencias Agricolas

s Departamento de Ciencias Pecuarias.
Divisidn de Ciencias Fisico Mateméticas

»  Departamento de Fisica

» Departamento de Ingenieria

¢ Departamento de Matematicas.

Coordinacion General de Extension Universitaria
e Coordinacién de educacion contitiua y a distancia
« Coordinacion de difusion cultural

s Coordinzcién de publicaciones v divuigacion

« Coordinacién de actividades deportivas




Capitulo ll. TEORIA PRESUPUESTAL

2.1 ETIMOLOGIA Y CONCEPTO
E! vocablo presupuesto proviene de dos raices latinas:
PRE = Antes de, o Delante de
y SUPUESTQ = Hecho formado
En su libro “El Presupuesto™ Cristébal del Rio lo define como:
“Es el conjunto de prondsticos referentes a un periodo precisade™.
Por otra parte el diccionario UTEHA lo define:
Es ¢l calculo y balance, previos de los gastos e ingresos del estedo y otras corporaciones
piblicas, que debe contener la expresion dellada de dichos gasios y de los ingresos
previstos para cubririos durante un periodo determinado, generalmente 2 un afio”
“Un presupuesto es primordialmente el esquema de un plan proyectado de accién de una empresa,
para un periodo de tiempe determinada™
Owa definicion 1o da el diccionario enciclopédico Quillet conceptuzlizandolo como sigue: “Es el
cilculo anticipado de gastos, recursos, trabajos por realizar en un asunto piblico o privado;

planificacién de la gestién financiera por cumplir”

Concluyendo asi. que el presupuesto es un conjunto de estimaciones futuras de gastos ¢ ingresos en un

ente econdmico ya sea pablico o privade.

S DEL RIO GONZALEZ, Cristébal. *Ef Presupuesto”. México. ECAFSA 1896 -5 p.
¢ | ANG THEODORE, Manual del contador de Costos, 1285 p.
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2.2 ANTECEDENTES Y EVOLUCION

Un cuadro muy ilustrado y de facil comprension acerca de los antecedentes y evolucion

presupuesto, es el expuesto por Cristébal del Rio’

EPOCA O ANO LUGAR ACONTECIMIENTO

Fines del S.XVIN Inglaterma E) ministro de fingnzas realiza la spertura de Bl Presupuesio en el que
basa sus planes. los ibles v su control

1820 Francia y otros | Adopan un procedumienso de presup pars b base gubemamental

paises Europeos

1821 EUA plania vs presupussas raditnentano en le gobiemo

Después de¢ 13 Prnmera | Toda la Industra | Se aprecia 1a conveniencia del control de los gastos por medio del  El

Guerra Mundhal Presur

De 191221925 EUA. Es la ctapa de quc 3¢ wicia la evolucion ¥ madurez de El Presupuesto. ya
que is inicanva privads comienza 8 obsenvar que puede wtilizaros pars
cotirolar mejor sus gasos, en concordapcia con ¢l ripido crecimiente
condinico v de las nuevas fonnas d¢ organizacién propias de la
creciente industria; aprobdndose I3 Ley del Presupuesto Nacional, ¥
esiableciéndose coma instrumento de la admenistrackin oficial.
Se inicia. va en forma, la eplicacion de un buen métado de planeacidn
empresarial, cuys eficzara pronio se hizo patente, habiéndose integrado.
con ¢l comer ded tempe, un cuerpe doctninal conocide como Conwol
Presupussial. A partic de esta &poca sc expond de América 8
Evropls a Francia » Al i

1930 Ginehra, Suiza Sc licve a clocw o primer Smmposium  Internacional del Comrol
Presup I. imcprado pot fep de seinlicinée paises, donde
€ CSUUCTUrATON SUS Prncipios. parm 1ENeT 2si un rango k

1930 México Empresas de origen noricamericano, como ¢l General Mators Co. v
desputy la Ford Motors Co., establegieron la T'éenica Presupuestal,

1946 tUA F! deparsmente de martna. Pars 1943 presenta el presupuesio por
Propramas v Actividades.

Posguerta de ia Segunda | EUA la admimsstracién pov Ascas de Responsabilidad. dio lugar a la

Guerrs Mundil Contabilidad v Pr del mismo nombre s Finadidad

1961 EUA. Et departamento dc Defcnsa, elabord un sistema de planeacion per
prog » presupu

1964 E.UA. E) departamento de agricultura mtenta ¢l presupucsio base cero, siendo
un fracaso,

1965 ELA. El presidente dae  oficial 1 sa gobi cl sisterna de
planeacion por programas  presup creandose el Depar
el Presug

970 EUA. 12 Texas Inswruments por medio de Peter A. Pyhrr hace otra versidn del

presupuesto base coo,  instrumentado por medio de  paquetes de

d que fue aplicado en ¢l Estndo de Georgia

2.3 ETAPAS EN LA PREPARACION DE PRESUPUESTOS

del

Podemos observar que el presupuesto, tiene su origen en la administracidn en todos sus niveles,

mediante la coordinacién de actividades, orientadas a chjetivos, en su preparacion se debe tomar en

cuenta las siguientes etapas:
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a)
b)
o)
)

&)

Elaboracién del presupuesto con informacién confiable y orientads a resuitados pronésticos
Determinacién a detalle del presupuesto

Ajuste y correcciones al presupuesto

Aprobacion

Divulgacién y ejecucion

Explicacion de las etapas queda como sigue:

2)

b)

]
d)

¢)

Para elaborar la primera etapa se debe considerar la informacion exterior, que nos ayudard a
provectar los objetivos, situacion financiera, aumento de ventas, inversiones entre otros planes,
auxilidandonos de informacién interior visualizada hacia el futuro (batance proforma. etc.)

Una vez delimitado el camino a seguir, se informa a las partes relacionadas, que realicen su
presupuesto & detalle, encaminado a las objetivos ¥ metas planeadas.

Ya elaborado el presupuesto, pueden existir cambios, ajustes o modificaciones al mismo.

Se estudia en conjunto, observandose que sean concordantes a las metes, objetivos, asi como la
manera de hacerlo sea la dptima.

Si el resultado del estudio anterior, es el que se esperaba, nos encontramos en la aprobacién del
misma.

Las partes relacionadas, ponen en practica el presupuesto,

" DEL RIO GONZALEZ, Cristébal ob cit. I-5 a -7 p.
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2.4 CLASIFICACION DE LOS PRESUPUESTOS

La clasificacién més completa segitn nuestra investigacién con respecto a la clasificacion del

presupuesto lo da Cristébal del Rio, en su libro “El Presupuesto™:

W

POR EL TIPO DE EMPRESA:

a)

b)

Publicos: Son aquellos que realizan los gobiernos, estados, empresas descentralizadas, etc.
Para ¢l control de las erogacicnes de acuerdo a limites establecidos con el fin de un interés
social y gasto razonable.

Privados: Son los presupuestes que utilizan las empresas particulares como instrumento de

su administracion.

POR SU CONTENIDC

2) Principales: Son una especie de resumen en ¢f que se presentan los elementos modulares de
todos los presupuestos de una empresa.

B) Auxiliares: Son aguellos que muestran en forma analitica las operaciones estimadas por cada
uno de los departamentos que integran lz organizacidn de la empresa

POR SU FORMA

a) Flexibles: Estos presupuestos consideran anticipadamente las variaciones que pudiesen
ocurrir v permitir cierta etasticidad por posibles cambios y fluctuaciones propias, logicas o
necesarias.

b) Fijos: Son los presupuestos que permanecen invariables durante ta vigencia del periodo, por

que la razonable exactitud con que se han formutado, obliga a la empresa 2 aplicarlos en

forma inflexible a sus operaciones, apegandose lo mejor posible a su contenido.
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4. POR SUDURACION
De acuerdo al tipo de operaciones que realice la empresa a presupuestar, serd la forma de
determinar 1a mayor o menor exactitud v detalle que se desee ta informacién, ya que a mayor
tiempo corresponderd una menor precisidn y andlisis de esta forma tenemos:
a) A corto plazo: Menor a un afio. (mensual, trimestral v semestral)

b) Alargo plazo: Los que se formulan para mis de un afio (dos, tres, cinco y hasta 10 afios).

5. PORSU TECNICA DE VALUACION
a) Estimados: Se formulan a través de bases empiricas representando la probabilidad més o
menos razonable de que efectivamente suceda lo que se ha planeado.
b} Esdndar: Formulados con métodos de amplios conocimientos en materia a planear que
eliminan un porcentaje muy etevado a fas posibilidades de error, representando los resultados

que se deben obtener.

6. POR SUREFLEJO EN LOS ESTADOS FINANCIEROS
a) De situacién financiera: Muestra la situacion estatica que tendria la empresa en el futro.
b) De resultados: Que ensefian las posibles utilidades a obtener en um periodo futuro.
¢} De costos: Toman como base los principios establecidos en prondsticos de ventas reflejando

a futuro al costo de capital.

7. PORLAS FINALIDADES QUE PRETENDE:
a) De promocidn; Se presentan en forma de proyecios financieros de expansion.
b) De aplicacién: Pronésticos de distribucidn de los recursos con que cuenta y habré de contar
la empresa.
¢) Por programas: Expresan gastos de dependencias gubernamentales en relacién con los

objetivos que se persiguen.

2 DEL RIO GONZALEZ, Cristébal ab eit. -16a |-21 p.
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d}) De Fusién: Se emplean para determinar anticipadamente el resultado de una conjuncién de
empresas.

e) Por areas v niveles de responsabilidad: Cuando s¢ desea cuantificar la responsabilidad de los
encargados de las areas v niveles en que se divide una compafiia.

f) Base cero: Es aguel que se realiza sin tomar en consideracidn las experiencias habidas. Este
presupuesio es Util ante la desmedida y continua elevacion de los precios. exigencias de
actualizacion. de cambio. y aumento comtinuo de los costos en todos los niveles.

basicamente. Resulia ser muy costoso y con informacidn extemporanea.

DE TRABAIJO (DE ACUERDO A SU DESARROLLO)

a) Revisién
b) Planeacion: Estudio preliminar para realizar ¢l presupuesto.
¢) Formulacion: Presupuestos parciales
Presupuestos previos
d} Aprobacion.
e) Presupuesto definitivo.

f)  Presupuesto maesiTos o lipo

En cuanto a presupuestos parciales se refiere 2 cada uno de los presupuestos etaborados por cada
departamento de la compaiiia.

Los presupuestos previos en conjunto con los presupuestes parciales ya ajustados que se someten
a aprobacién y posteriormente son corregidos para obtener el presupuesto definitivo,

Los presupusstos maestros solo se hacen para los casos en que se obtienen variaciones

sustanciales y ahorrar tiempo. dinero v esfuerzo.
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OTRA CLASIFICACION ES:

) Presupuesto operativo: Es aquel que se relaciona con la adquisicién y utilizacion de Jos recurses
con que cuenta la organizacion.

b} Presupuesto de capital: Es ¢l proceso towal de generar, evaluar, seleccionar y seguir el
desenvolvimiento de las alternativas de gasto de capital.

¢) Presupuesto financiera: Se ocupa de obtener los fondos necesarios para la adquisicién de

TECUrsos.

2.5 IMPORTANCIA DE LOS PRESUPUESTOS

El presupuesto es el elemento impaortante para que toda la organizacién se encuentre en su mejor
funcionamiento. ya que de lo bien organizada que s¢ encuentre dependerd en gran parte su presente y

su futuro.

La importancia se resume ¢n lo siguiente.

1. Basan el plan de accién en cuidadosas investigaciones, estudios y estadisticas posibles.

2. Derivado de que la preparacién de presupuestos es funcién de todo el grupo directivo, los
funcionarios consideran como suvos y ponen todo su esfuerzo por cumplirlos, maxime
cuando saben que su eficiencia serd medida en funcidn de su habilidad para cumplir con los
objetivos.

Los presupuestos permiten relacionar ias actividades de la organizacién con la tenencia de

(1]

los negocios en general facilitando ¢! tomar decisiones oportunas en cuanto al rumbo que

debe seguir.
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Incrementa la productividad de la funcién financiera dirige el uso de capital y los esfuerzos
de Jos administradares por los canales de mayor utilidad como cuando permite recurrir a las
fuentes de financiamiento mas baratas. sin tener que aceptar lo que ofrezcan simplemente por
¢l hecho de gue se necesite con urgencia.

Permite mayor coordinacién de las funciones de la entidad dentro de un programa
balanceado v unificado.

La presupuestacién da como resultado un plan de organizacion que permite funcionar a las
umidades administrativas individual o colectiva para el logro de los objetivos mas comunes.
Pianificacion v chasificacion de los objetivos de acuerdo a la prevision de las necesidades de
la entidad v }a determinacion del curso de accin mas ventajoso.

Objetivas a corto plaze.- La mayoria de las entidades planifica y determina sus periodos
generatmente de un afio de duracion.

Medios efectivos de control que permiten a los funcionarios principales delegar ciertas
responsabilidades v autoridades para estar en condiciones de concentrarse en la planificacion
v direccién de carécier general.

La ventaja principal de los presupuestos €s que obliga a pensar por adelantado, lo cual ayuda
a anticiparse y prepararse a las condiciones cambiantes.

Sin las metas. las operaciones de la organizacién carecen de direccion, los problemas no se

prevén y los resultados dificiles de interpretar.

 El tener una base de los resultados esperados permite emitir un juicio acerca de la actuacion

real. ademas de que ¢l personal clave esta informado de lo que se espera deel.

El presupuesto es ¢l medio para comunicar los objetivos generales v para amalgamar los objetivos de

las unidades responsables.

En la defimicién del control presupuestal resaltan tres fases de la administracién a saber: planeacidn,

organizacidn v control.
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La planeacidén y control par medio de presupuestos forman un sistema a través del cual todas ias fases
del proceso administrativo pueden coordinarse en un todo, y donde todos los cabos suelos de la

administracion y operacién pueden ser cuidadosamente atados y unidos.

Los presupuestos estan incluidos en todas las fases administrativas, puesto que en todas ellas son
susceptibles de poder utilizarse. Sin embargo, en las fases de la planeacion y el control es donde

mayor utilidad tienen.

En la planeacion los presupuestos son estimaciones de operacidn traducidas a términes monetarios y
conjuntamente con las politicas, procedimientos y programas marcan el curso concrete de accién que

habrd de seguirse pars el logro de los objetivos.

En cuanto al control el presupuesto proporciona los medios ¥ elementos necesarios para poder

estudiar v analizar el avance de las operaciones y actividades.

2.6 LOS PRINCIPIOS DEL CONTROL PRESUPUESTAL

1. Principio de la predictibilidad:
Principio presupuestario que exige a la dependencia o emidad de que se trate 1a inclusién anticipada de
1odos los posibles gastos en que s¢ incurrird durame el afio fiscal,

2. Principio de la determinacion cuantitativa.
La prevision sea mds técnica v vilida en la medida en que mejor pueda ser cuantificada. Para
gue un presupuesto merezca el nombre de 1al, es indispensable que en el se haya determinado
cuantitativamente e} efecto de una serie de decisiones, objetivos y propdsitos. El

deneminador comin de todos los presupuesios es el signo monetario, ¢ sea que debemos
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determinar en pesos v centavos cada uno de los planes de la entidad para el periodo
presupuestal.

3. Principio de objetivo.
Una prevision solo ¢s posible, precisa y eficiente, cuando los objetivos inmediatos y finales
de la dependencia o entidad, estan perfeciamente establecidos y coordinados entre si.
Cuando los planes se formalizan en presupuestos buscan todas las funciones de la entidad,
tenemos un sistema de control presupuestal que viene a ser sindnimo de planeacién y control
de los negocios.

4. Principio de la precision
La planeacion presupuestal debe ser tan objetiva v reafista como se pueda dentro de las
circunstancias especificas en que se realiza. no debe fijar metas inzlcanzables, ni tampoco
ficiles dz cumplir que no requiera e} esfuerzo de 10dos los miembros de 1a emidad. Los
objetivos que se fijen no deben de ser ni muy optimistas, ni demasiado conservadores, ¢l
principio de la precisién busca que estos sean determinados con la mayor exactitud posible
dentro de las técnicas de prediccion v prondstico,

5, Principio de 1a costeabilidad
Les ventajas que se obtengan y su repercusion en las utilidades, como consecuencia de la
implementacion de un sistema de control presupuestal en 1a entidad, han de superar al costo
mismo de la instalacién y funcignamiento de! sistema.

6. Principio de la flexibilidad
Todo plan debe dejar margen para fos cambios que surjan, ya sea en razén de la parte
totalmente imprevisible, o de las circunstancias que hayan variado después de la previsién.
Flexible es lo que tiene una direccion basica, pero permite pequefizs adaptaciones

momentaneas. pudiendo volver después a su direccion inicial.

Todo plan preciso, debe prever en lo posible los supuestos cambios que puedan ocurrir,

fijando méximos y minimos con una tendencia central entre ellos como lo mis normal,
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considerando cursos altemos para las circunstancias especiales que s¢ presentan ¥ establecer

sistemnas &n una rédpida revisién.

El presupuesie debe tener la flexibilidad suficiente para adaptarse a las circunstancias
cambiantes de la entidad. No debe coartar la posibilidad de tomar una decisién tan solo

porque ho estaba prevista en el presupuesto original.

E! programa de operaciones futuras de una organizacion debe de estar basado en las
condiciones que se supone existiran durante el periodo que abarca el presupuesto. Sin
embargo, debido a que las corrientes econémicas cambian rdpidamente como consecuencia
de cambics en las fuerzas politicas y sociales, el futuro de la entidades no puede ser nunca
cierto. En la planeacién y controt de las operaciones de las entidades debe dejarse atgin
margen para estas circunstancias inesperadas.

7. Principio de participacién
La preparacion de los presupuestos es tarea de todo un grupo administrativo, es decir, que
abarca desde los supervisores de seccion hasta el Director General, asi 1a tarea del Director
del plan financiero es principalmente de coordinacién ¢ interpretacion de los dates
suministrades por todos los Subdirectores wo Jefes de Departamento.

8. Principio de Oportunidad.
Los planes deben de estar incluidos antes de que se inicie el préximo periodo presupuestal,
respetando el calendario de fechas limite, 2 fin de tener tiempo de tomar las medidas
conducentes a los fines establecidos. Es complejo y delicado expedir nuevos presupuesio
después de haberse iniciado el periodo que abarcan. Este principio recomienda la adopcidn
de un calendario de fechas clave tanto en el periodo de planeacion. como en la etapa de

control.




Cuando todos los funcionarios de la entidad se han comprometido, por escrito a cumplir con
determinadas fechas de entrega de datos necesarios para la planeacion se logra obtener
continuidad y rapidez en todas las etapas de la preparacion de! plan financiero.

9. Principio de la Contabilidad por Areas de Responsabilidad y Control
El concepto de contabilidad adaptada a los principios basicos de contabilidad gubernamenial
pueden modificarse en tal forma que ademas de cumplir con tales postulados, sirva para los
fines de control presupuestal.
Efectivamente, 1a expresidn contable de un presupuesto es diferente a la que se puede
observar como un importe de techo presupuestario aprobado.
Es una forma considerable, los planes para el fururo se basan en las experiencias de] pasado.
y esta experiencia la encontramos entre otras fuentes en la contabilidad. Desde el punto de
vista, interesa que los datos que proporcione contabilidad estén ordenados en tal forma, que
faciliten la determinacién de areas de responsabilidad v permitan al mismo tiempo fraccionar

las gperaciones de la dependencia en forma mis conveniente para el control presupuestal,

Una contabilidad ordenada debe apoyarse en un catiloge de cuentas ¥ en un manual de
contabilidad que faciliten J2 uniformidad y consistencia en el registro de las transacciones y

operaciones diatias de la Entidad.

Si la conabilidad de la dependencia no satisface tos fines del presupuesto deberd promoverse
su cambig, pues es requisito fundamenta! de las cifras contables sean computadas siguiende
los lineamientos del %qupuesto, ya que de otro modo no serian comparables las cifras de
ambos y se malograria ¢l control que se inicia con la comparacién de los resultados
obtenidos. segiin contabilidad . con los esperados segiin el presupuesto.

10. Principio de la Organizacién
La planeacidn y control presupuestal debe descansar en una organizacion. Esta organizacién

debe de estar claramente trazada en los organigramas preparados por cada uno de los
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Directores, Subdirectores y Jefes de Departamento. Las lineas de autoridad y responsabilidad

deben ser tan precisas que no queds duda a nadie sobre el drea en que s¢ actia.

Una organizacién satisfactoria consiste en un inteligente agrupamiento de tareas,
coordinacion del wabajo de los diferentes grupos, establecidos de lineas definidas de
autoridad v responsabilidad en Ia ejecucién del trabajo de cada une de los miembros de la

entidad.

11. Principio de la Excepeién

Es recomendable que los ejeantivos dediquen tiempo a los problemas excepcionales sin
preocuparse de los asuntes que marchan de zcuerdo con los planes. Para lo cual, son
necesarios dos elementos: tn plan de operaciones y ¢l resultado real de tales operaciones.

El plan lo constituyen los presupuestos y el resultado real lo muestra la contabilidad. De la
comparacion de los presupuestos con la contabilidad surgen las variaciones que,
generalmente, son inevitables, pero to que si podemos evitar es dedicar un tiempo valioso. al
analisis e investigacion de todas las variaciones. La eficiencia se incrementa
considerablemente al concentrarse la atencién del director solo en aquellos puntos que
significan variacién en la rutina, plan o estandar.

De acuerdo 2 este principio se recomienda establecer un margen de toleranciz para las
variaciones que surjan al realizar el andlisis, de acuerdo con las circunstancias y experiencias
de cada empresa. Para hacer efectivo este principio el sistema de control presupuestal debe

designarse en tal forma gue las excepciones sean visibles inmediatamente que se originan

2.7 OBJETIVOS DEL PRESUPUESTO

-

Camo herramienta de la administracién, el presupuesto puede tener las siguientes tres premisas de las

cuales se desprenden, los objetivos perseguidos.
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Resume los objetivos de las subdivisiones de Ia organizacién (ventas, produccidn, distribucion y
finanzas). Cuantifica las expectativas gcerca del ingreso futuro, de la siuacién financiera de los
planes en que se apoya para la obtencion de la maxima utilidad.

Son disefiados para llevar a cabo una variedad de funciones: planeacién, evaluacién de
desempefio, coordinacién de actividades. ejecucién de planes, comunicacién. motivacién y
definicién de autorizaciones para la accion.

Asegurar la liquidez financiera de 1a empresa

El objetivo principal de 1os presupuestos es proporcionar una disciplina para colocar la planeacién a la

vanguardia como una responsabilidad administrativa.

2.8 REQUISITOS PARA LA ELABORACION DE UN PRESUPUESTO

Victor Paniagua se refiere a dos importantes rangos que deben contener™:

Flexibilidad:

a)
b}
©)
d)

Establezcan limites minimos y maximos

Sean revisables y actualizables periodicos durante el lapso en ¢l cual van a estar en vigor
Cumplan con Jos requisitas que sobre ese particular establezca el manual de la emidad
Consideren las simaciones a la luz de las diversas opciones que potencialmente pueden
presentarse, basando tos presupuestos en una escala progresiva de actividades a diferentes niveles
de operatidn, estableciendo modelos o patrgnes y estudiando su comportamiento, de tal manera
que s¢ adapten automaticamente a circunstancias cambiantes, para lograr que puedan considerarse

como ua rearse digno de confianza, independientemente del nivel de operaciones: de situaciones

® PANIAGUA BRAVO Victor M., Sistema de Control Presupuestano, México, IMCP A.C.
1986 21 p.
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especiales y del efecto de las mismas; lo cual debe de interpretarse como que, la teotia del

presupussto flexible ¢s aplicable a todos los campos del sistema.

Costeable:
Hasta ¢l grado en que el monto de las erogaciones relativas a su establecimiento sea razonable y

proporcienal al costo del sistema contable o, en general. al monto de las operaciones que controla.

Se observa que s¢ debe tener amplio conocimiento de la entidad de donde se formulara y aplicard el
presupuesto.
Se tiene que hacer una formulacion analitica pars formarse planies de aperacién (presupuesto por

programas), con su respectiva valoracién.

2.9 CARACTERISTICAS DEL PRESUPUESTO

Las caracteristicas que explica Crisiébal del Rio en su libro "Presupuestos” son:

De formacion
A) adaptacién a la entidad.- Debe hacerse en funcion directa de las caracteristicas de la entidad.
(giro, fines): &s decir, de acuerdo a Jo que se persiga con la constitucién de ésta. No siendo

solo una simple estimacion, si no de un estudio con bases.

Para lograr que se lleve a cabo el presupuesto se requicre de la planeacién.

B) planeacién, coordinacion y control de funciones.- Se debe partir de un plan precencebido
(planear variaciones produccién), debiendo tener una proyeccidn futura y encaminados 2 un

abjetivo y para alcanzarlo s apoya en la coordinacion y control.
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De presentacion

A) de acuerdo con las normas contables y economicas : ya que se utilizan como herramienta. La
presentacion es indispensable que sea de acuerdo a la estructura contable de la arganizacién

para efectos de comparacion.

De aplicacion

A) Elasticidad y criterio.- Las constantes fluctuaciones del mercado y la presidn se ven
obfigados los dirigentes a realizar cambios en los planes, por to que es necesario que los

presupuestos sean aplicados con elasticidad y criterio.

2.10 VENTAJAS Y LIMITACIONES DE LOS PRESUPUESTOS

VENTAJAS:

a)

b)

3]

d)

¢)

g)

Se tiene una vision a futuro, objetivos a realizar, conocimiento de mercados y productos, métodos
de fabricacién v de todas las operaciones de una entidad con proyeccién haciz una buena
direccion.

Crea |a necesidad de definir responsabilidades y limites de autoridad.

Es la base para la toma de decisiones v fijacion de politicas a seguir.

Obliga a todos los departamentos de la entidad 2 colaborar unidos para lograr los objetivos
Propuestos.

Evits despilfarros en general, reduce gastos limitandolos a lo presupuestado.

Simplifica la funcién de la direccién ¥ autoridad.

Es necesario levar un andlisis periddico.
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LIMITACIONES

a)

b)

c)

d)

Su base son las estimaciones: Esta desventaja hace que la administracién busque compensarla con
12 utilizacion de herramientas estadisticas, logrando asi disminuir ta incertidumbre, debido a que
un presupuesto exitoso csta creado en la confiabilidad de los datos que se encuentran en €l.
Debido a que ocurren comstanles cambics, este tiene que ser actualizado constaniemente.
Observando asi que ¢s una herramienta dindmica, pues cuando surge alglin inconveniente que lo
afecte. este debe adaptarse, para no perder el sentido en ¢l cual ha sido creado.

Aulométicamente no es ¢jecutable: Es necesario el recurso humano para su realizacién, debe de
entender que s ¢f principal beneficiario con la medida y que le es una herramienta de gran
utilidad.

Se trata solo de un instrumento que no administrard por si solo. que es &l principal error que se

cae en cuaiquier medida administrativa, de dejarlo abandonado.
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PROGRAMAS




CAPITULO lil. PRESUPUESTO POR PROGRAMAS

3.1 ANTECEDENTES

Surgen en Norteamérica como una respuesta a la reduccién de los costos de operacion de las empresas

productoras de armamento ¥ la optimizacién de los gastos de guerra y de defensa.

Se basa en el costo - beneficio, es decir, pone atencién en la medicidn de los castos de las actividades

a realizar para cumplir los programas.

El antiguo gobierno soviético afianza el desarrcllo de todas las ramas de su economia, en el

presupuesto estatal, constituyendo el presupuesto por programas su plan financiero basico.

La Universidad Nacional Auténoma de México en 1966 introduce el presupuesto por programas y
actividades en Meéxico, realizande modificaciones al sistema presupuestario tradicional. con la
finalidad de conocer el destino del gasto, inversion y estudiar la integracion de los costos de sus

actividades findamentales.

El gobieno federal mexicano lo implanta en el afo de 1977, viéndose reestructurads la

Administracién Poblica Federal y las disposiciones existentes en materia de presupuesto publico.
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3.2. DEFINICION DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS

Es una técnica pars establecer un plan operativo en um tiempo determinado, buscando satisfacer las

necesidades de la comunidad a través de metas especificas ¥ calculos de los recursos econdmicos

necesarios para tal fin,

3.3. CARACTERISTICAS

a)

b}

c}

d)

Los programas son considerados guias bésicas, en los cuales se plasma toda la estructura que
el gobierno realizard, tendiendo hecia las acciones y no en los compromisos que a adquirido,
es decir, no lo hard en funcién de las dependencias u organismos, ya que estos son los que
ejecutan 1os programas,

Es un instrumento de la politica econdmica, de programacién y administracion.

Al identificar en forma clara y objetiva las prioridades que se tiene en el gasto publico. se
convierte en una herramienta eficaz para la toma de decisiones, ya que contiene objetivos ¥
metas trazadas a mediano v largo plazo, facilitando asi el manejo de fondos piblicos por
tener en su estructura los costos y resultados que originard.

Identifica claramente las dependencias u organismos encargados de la culminacion o grado
de participacidn en los programas.

Es principalmente una planeacién a corto plazo (plan eperativo anual), formulade con base

en los planes a mediano y largo plazo.

Este presupuesto debe de adaptarse, 2 un conjunto de actividades y caracteristicas, que &n conjunto

con elementos homogéneos, logrardn un fin v objetivo en comun en un tiempo determinado.
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Este sistema de presupuesto tiene por objetivo ayudar a lz incorporacién de todes los niveles
administrativos. criterios racionales e instrumentos adecuados para la programacién, operacion y

evaluacién de las actividades correspondientes a cada funcitn establecida.

La formulacion del presupuesio por programas es €l acto de medir los costes y programar las

actiones necesarias pare gjecutar la accion planificada.

El ejercicio presupuestario tiende a convertirse en un conjunto arménico de programas y actividades
que deben realizarse en un plazo inmediato de su vigencia anual, pero que debe completarse dentro

de! marco de Yas provecciones a mediano y largo plazo.

Todo lo anterior. esta encaminado & la eficiente administracién de los recursos institucionales, ¥y

cansecuentemente 1a satisfaccion mayor de las necesidades que enfrenta la comunidad nacional,

3.4 PROCESO DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS

Empezaremos definiendo al proceso del presupuesto como un conjunto de funciones continuas,
dinamicas v flexibles, por el cual se logra programar, presupuestar. formular. ejecutar, controlar ¥
evaluar la actividad de un secror.

Es un proceso ciclico que coincide con el afio fiscal, por tanto es un plan operativo anual, sin que por

ello descuide sus objetivos y metas a mediano v largo plazo.
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Este proceso esta integrado por 4 etapas que se describen a continuacion:

A) FORMULACION,

De acuerdo con lo dispuesto por la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico, la formulacién del

presupuesto por programas se realiza en las siguientes fases:

1. Normas y Capacitacién:
Se definen las nommas, orientaciones ¢ instrucciones necesarias para la programacion y
formulacidn del presupuesto.
Se estima ¢l irreductible, se establecen los limites previstos del presupuesto y se afinan las
politicas asi como las estrategias en congruencia con las metas anuales de un sector; también
se define Ja estructura programatica y ta estructura orgénica necesaria para la elaboracién de
los proyectos.

Se desglosa el irreductible y s ajustan los limites de presupuesto.

!J

La elaboracién del presupuesto requiere.

a) El snalisis de las funciones v objetivos de la institucion al responsable de elaborar el
provecto.

b) Elanalisis ¢ investigacién de la informacion dispenible, los programas de un sector y las
normas y criterios que se dicien.

¢) El establecimiento de objetivos, unidades de medida y metas del proyecto en
congruencia con los objetivos y politicas nacionales y estatales. a través de la
claboracién de prondsticos de demanda y en analisis de alternativas para la ubicacién de
servicios.

d) El clcuto de los recursos necesarios y sus costos mediante la utilizacion de plantilias de

recursos humanos, bienes y servicios.




¢) La justificacion de las acciones y de los recursos solicitados.
f) La determinacion de prioridades, de acuerdo con los limites presupuestales
proporcionados, |as necesidades de atencidn a la demanda, las prestaciones de servicios,

los programas prioritatios y la disponibilidad de recursos econémicos.

La integracién y autorizacion interna del presupuesto.

La agrupacién de los proyectos en subprogramas y programas. de acuerdo con la estructura
programética, permite poseer la primera vision del amteproyecto del presupuesto y del
programa de un sector.

Ademds como etapa previa a la integracion del presupuesto en la formacién agregada, se
realiza la jerarquizacion de proyectos de todas las instituciones responsables atendiendo a

criterios de subseciorizacion.

Estudio, discusién y autorizacién del presupuesto por programas.
Para comprender este punto pondremos como ejemplo lo que sucede en la Secretaria de

Hacienda v Crédito Publico.

a) La SHCP, integra el programa operativo anual del sector pablico v el anteproyecto de
presupuesto; identifica los programas y proyectos estratégicos v los improcedenies, para
}o cual estudia la congruencia de los programas y proyectos con las politicas nacionales.
También analiza las pesibilidades financieras del anteproyecto de presupuesto.

b) Los grupos interinstitucionales de ptaneacién. programacion y presupuestacion sectorial,
realiza el andlisis de congruencia programa — presupuesto sectorial con €] programa de
mediano plazo v las prioridades educativas.

¢} Con las recomendaciones, Ja SHCP ajusia ¢l programa — presupuesto. que después revisa

y aprueba el Presidente de la Repiblica.
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d) Por Gltimo, ¢l Presidente de la Repiblica envia dicho proyecto a ta Cimars de Diputados

para su examen y aprobacién.

B) PREPROGRAMACION
1. La distribucién y aplicacién de los recursos aprobados para nuevas necesidades y ajuste
de metas.
Al realizar esta distribucién de proyectos, debe hacerse la revision y andlisis de las
metas, tanto al nivel de proyectos como de subprogramas, cen el objeto de ajustar éstas a
los montos que se les asignen.
Una vez realizada esta actividad. Las instituciones responsables estarén en posibilidad de

ejercer €l presupuesto mediante Jos procedimientos correspondientes.

(1]

Las medificaciones programéticas y presupuestarias,
Constituyen un mecanismo que permite flexibilidad en ¢l ¢jercicio del presupuesio,
debido a la necesidad de realizar gjustes de Jos programas.
Con este mecanismo. es posible realizar ajustes a las metas ¥ presupuesios, ampliando,
adicienando o reduciendo los montos asignados originalmente, indicando su repercusidn
en las metas y pudiéndose asi ajustar el programa original 2 fos problemas de
aperacion,
C) OPERACION

La operacion considers el gjercicio del presupuesto y la ejecucion de las actividades

seiialadas en el plan operativo anual.

D) CONTROL Y EVALUACION
Los regisiros de las metas programadas, alcanzadas, los recursos presupuestados y gastos;
permiten el control y determinan las desviaciones en la consecucién de las metas y en el

ejercicio de los recursos. La evaluacion debe realizarse en dos niveles:
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En ¢! primero, la unidad responsable efectiia la autoevaluacién de sus provectos.

En e segundo, se realiza la evaluacién central de los proyectos del sector.

3.5 PRINCIPIOS DEL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS

Hoy en dia, junto a los principios cldsicos, surgen otros que dan coherencia y armonia al ciclo

presupuestal,

En los principios en que se fundamenta. destacan los siguientes once:

3) PROGRAMACION
EJ presupuesto adquiere la forma y fendo.
Es necesario 12 configuracion de programas fijando los detalles de ingresos y egrescs. sin
descuidar su orientacion
El presupuesto. al observar este principio, pasa a ser el instrumento fundamental de operacidn

de la planeacidn.

b) UNIVERSALIDAD
Establece que el presupuesto debe abarcar toda la actividad financiera del gobiemo, pero no
de 12 manerz rigida que niegue todos los fondos presupuestarios. sino que en el sentido
susiantivo de incluir todas las operaciones que permiten articular los programas entre si. En
un sentido racional, lo que interesa es que el presupuesto comprenda todas las operaciones en

un marco de compatibilidad.
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¢} EXCLUSIVIDAD
Sostiene que el presupuesto sdto debe relacionarse con materias financieras y programéticas,
Pero no con cuestiones legales que tiendan a parcetar ¢l uso de los fondos en actividades
determinadas previamente, €l margen de la programacitn gubernativa.

d) UNIDAD
Postula la inclusién en un sélo fondo de todos los ingresos y gastos, evitando la existencia de
varios presupuestos separados, a fin de evitar la existencia de fondos especiales, que
significan diluir el contro) contable y complicar la administracién presupuestaria.

¢} ESPECIFICACION
Establece que el presupuesto debe detaliarse en cuentas de ingresos y de gastos de tal manera
que reflejen en la mejor forma posible los programas que impulsa cads organismo. Al
respecto no es recomendable una minuciosidad excesiva en la presentacidn de ellos, pues se
perjudica la visién del conjunto, de manera que un equilibrio razonable entre el detalle de la
informacién y las necesidades globales de presentacion de los programas parece ser la
ecuacion mis aceptable.

fy PERIODICIDAD
La tendencia moderna es ao fijar limites de 1iempo a los presupuestos. por las necesidades de
la programacidn, sobre todo en materia de obras permanentes, hacen indispensable garantizar
fondos para dos © tres afios, tiempo que demoran ciertas construcciones. El periodo més
corriente es de un afio, por 10 general cubre ¢l afio civil o bien un periodo convencional de
doce meses, pero existen presupuesto de largo plazo, abarcan varios afios, como en Puerto
Rico, dende las inversiones son presupuestadas para el plazo de seis afios o el de Uruguay
que cuenta con un sistema de presupuesto de cuatro afios, de igual vigencia que ¢l periodo de
gobierno.

g) ACUCIOSIDAD
Postula que el presupuesto debe prepararse con ¢} mayor grado de exactitud y sinceridad.

Deben evitarse las peticiones de gasto abultadas artificialmente y las estimaciones demasiado
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optimistas de los cilculos de entradas. El presupuesto debe ser un documento que se
aproxime a las necesidades reales que derivan de Ia accién programada por ¢l gobierno.

h}) CLARIDAD
La elaridad se logra cuando el presupuesto refleja los programas, cuando es universal, cuando
existe unidad. cuando las cuentas estin bien detalladas y tiene una glosa explicativa. La
claridad es también un requisito para obtener Ia comprensién de la opinién piblica v facilitar
asi {a gestidn gubernativa.

iy FLEXIBILIDAD
Este principio estd relacionado con la etapa de ejecucion dei presupuesto, y consiste
fundamentalmente en ir ajustando su ¢jecucion a las modalidades que se vayan presentando
que no fueron programadas, o si lo fueron han variado de la forma concebida, esta
flexibilidad permite cumplir en mavor medida con los objetivos y metas programadas.
Esto significa que debe tenerse cierta elasticidad cuando se formulan y ejecutan los
programas, de tal manera que se puedan corregir 1as desviaciones o alteraciones que sufran
Tos programas: para adecuarlos a la realidad cambiante v a los fendmenos covunturales de la
economia,
El adoptar una posicion contraria traeria considerables consecuencias en la realizacion de los
fines previstos,

j} EQUILIBRIO
Este principio se refiere principalmente al aspecto financiero del presupuesto, en este debe
haber equilibrio entre los objetivos y las metas programadas, entre el conjunto de programas
¥ la politica presupuestaria establecida fundamentalmente entre la disponibilidad de recursos
v los programas globales de desarrello econdmico.

k) CONTINUIDAD
El proceso presupuestario al interrelacionarse con la planeaciin en el corto plazo, se vinéula
en las acciones del largo plazo, existiendo continvidad de las mismas, siendo de duracién

ilimitada, lo que se interpreta en la forma siguiente: si ¢l presupuesto es formulado para un
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periodo determinado, esto no debe incluir para ia ejecucién de programas de mediano y large

plazo que se contemplan en su formulacién.

Como resumen final de este tema presentamos dos cuadros que nos hacen una comparacion entre lo

que ¢&s el sistema de presupuestos tradicional v ¢l presupuesto por programas desde dos enfoques.

a) Segin sus caracteristicas

b) Segun sus etapas del proceso.

DIFERENC1AS ENTRE EL PRESUPUESTO TRADICIONAL Y EL PRESUPUESTO POR

PROGRAMAS SEGUN SUS CARACTERISTICAS.

ELEMENTOS DE | PRESUPUESTO TRADICION AL PRESUPUESTO POR PROGRAMAS

' COMPARACHON

iflm|M Dealla por comepio de cixo todas las | Pone énfasis en lo que se mealizark con los
; sdquisiciones del gobierne fandos disponibles.

Litilidad para Ja [ Impide la comgruencia enme .:3 metas de | Forma panie del proceso de  plancacion.
planeacion largo plazn » las acciones coniTeas Traduce objetvos 3 melas de bergo plazo. en

presup operaings

Detinicidn de Otyemoos

¥ meas

Los objetivos quedan ocuhos = ¢l detalle de
las partidas de gasios

Sefala metas de cotto plazo congruentes con
los obyetivos a mediano v large plazo.

! Asignacifn de recursos Se anpm 3 umdndes sdmioarativas para | Se asignan para ¢t plimiento de
I realizar gastos segiin su obyelo mMelas POT programa ¥ proveclo.
+ Control de ejecucion Pone énfasis eo of comro) fimancwe-o o legal Pone énfasis sdemas, en las realizaciones de
! los programas v proyvectos.
iEvaluachn d¢ los | No permite evatuar ni medu [z ¢hoiencin por [ Pone de manifiesto las ineficioncias de la
:srnicius falta de comrol en las realumciones. dmi ¥y las d en los
i programas.
* Determinacion de | Diluye la responsabilidad por [os resultados | Precisa 1a responsabilidad ab d fas
! responsabilidades de la gestion administrativa metas que deben alcanzar,
| Duplicacion de} No permne identificar duplcasiones entre | Por la clasificacién combinada programarica —
| amibuciones unidades administrativas v programadss. institucional identifica atribuciones
i duplicadas.
P la  jorma dt|Inorginica » careme de ¢ de | Esur da con relacion a diversos factores
1‘ presentacion miormacion y con amplis informacion sobre el gasto,

la  nawraleza  det | Proceso empunwo 0 mecanico Proceso con basc €enica y CArdcieristicas hien

1‘ Por

, BrOCess presupuesiano

definidas.
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DIFERENCIAS DEL PRESUPUESTO TRADICIONAL Y EL PRESUPUESTO POR

PROGRAMAS SEGUN LAS ETAPAS DEL PROCESO.

ETAPAS DEL PROCESO | PRESUPUESTO PRESUPUESTO POR
TRADICINAL PROGRAMAS
Planeacion No existe, Objetives  programaticos ¥

programas prioritarios

Programacidn No existe. Objetivos y metas derivados de
la planeacidn.

Presupuestacion Asigna recursos a unidades |Asigna recursos a  Jos

responsables v capitulos programas de acuerdo con

objetivos y metas.

Ejecucion En doceavas partes Programacion ¥  ejecucion

presupuestaria,

Conirol Juridica Juridico y financiera, hace
hincapié ademas en las

realizaciones fisicas,

Evaluacion No exisie Financiera, recalca ademis la

eficacia vy congruencia.
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CAPITULO IV

COSTOS




CAPITULO 4 COSTOS

4.1 TERMINOS BASICOS USADOS EN LA CONTABILIDAD DE COSTOS

Para poder entender 1o que es costos iendremos que empezar por saber su concepto:

Costos: " Es Ia suma de esfuerzos ¥ recursos que se han invertido para producir algo'™.

Otro concepto es:

Costos: " Son os recursos sacrificados ¢ perdidos para alcanzar un objetivo especifico, midiéndose en

forma convencional, como las unidades monetarias que se tiene que pagar por los bienes o servicios”.

El costo esta integrado por tres elementos primordiales. siendo estos: material, sueldos y salarios ¥

gastos indirectos de produccion.

Material es: ¢l elemento que es adquirido para emplearlo como componenie que se convierte en un

articulo de consumo o de servicio.

Sueldos y salarios: es el esfuerzo humano necesario para la transformacion del material.

Gastos indirectos de produccion: son los accesorios necesarios para la transformacién del material,
también sc liega a tener sueldos y salarios indirectos, asf como: combustible, Jubricantes, la luz y

fuerza.

Laos elementos anteriores son indispensables para la elaboracion de un articulo de uso.

 nE| RIO GONZALEZ Cristébal. Op. cit., México, ECASA, 1995, |-8p.
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Los contadores miden los costos, en forma convencional, como son en unidades monetarias, esto con
<l fin de guiar a los gerentes que desean tener la informacién relacionada con diversos propésitos.
Quieren tener el costo de algo. A este aigo se le denomina el objetivo del costo y se define como”

cualquier actividad para la cual se desea una medicién de costos por separado.”!

Los objetivos del costo no se seleccionan por etlos mismos sino para avudar a tomar decisiones.

La posibilidad de seleccionar un sistema de costos, son varias, para que no se crea que solo existe un
solo sistema de costos que puede operar en forma eficiente en una empresa, ya que el éxito de
implantar un sistema de costes. va a depender de la creatividad que exista en la persona o personas a
quienes les sea dada esta tarea, que son los que deben de hacer el estudio vy analizar la diversidad de
sistemas que se puedan adapiar para poder tomar decision de cual es la mas recomendable.

Es por eso que se debe saber primero qué es un sistema y para implantar un sistema de costos, segun

Cristobal del Rio se requiere de procedimientos, téenicas y métodos.

Sistema: ™ Es el conjunto de procedimientos, técnicas y métodos.

Procedimiento: ¢s la forma metodeldgica y ordenada a llevarse a cabo.

Téenica: son los medios para superar las dificultades, es fa aplicacién de lo préctico.

Método: es el conjunto de reglas. Modo razonado para actuar.

Regla: es ¢ conjunto de indices que hay que seguir.

" HORNGREN, CHARLES T. Contabilidad de costos. Un enfogue gerencial. £d. Prentice
Hall, 6ta, Edicién, 24 p.
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Las técnicas de valuacién de las operaciones productivas se obtiecnen por la fecha en que se obtiene la

informacién, se divide en dos grupos:

~  Histéricos o reales

- Predeterminados

Histaricos o reales

La informacién del costo se obtiene hasta el final de un periodo contable: o sea que, la informacion
que proporcione, se tendré después de que las operaciones han sido efectuadas.

Predeterminados

El aspecto principal, es que los elementos del costo de produccitn se calculan antes de que fas
operationes de produccion se lieven a cabo, significando esto como una meta de eficiencia de la
produccion en cada uno de sus elementos, comparando las cifras historicas o reales con las
predeterminadas. de donde podemas decir que lo importante de los costos predeterminados radica en

la precisién con que se estructuren las cifras en forma anticipada.

Se cuenta con dos opeiones para obtener en forma anticipada las cifras de los elementos del costo:

- costos estimados

- costos estandar




Costos estimados

La determinacién de las cifras es en forma snticipada v empirica, tomando como base experiencias en
periodos pasados y modificaciones en precios de materias primas o en sueldos y demds gastos de

fabricacion.

Una vez obtenidos los costos histdricos o reales se comparan con las cifras estimadas para obtener las
variaciones que se hayan encontrado; despuds, estas variaciones se registran en contabilidad, ya sea
modificando el costo de inventarios en articulos de produccion o costo de ventas de articulos
terminados; ademas. estas variaciomes represenian indices que, no forzosamente pueden ser

ineficiencias

Costos estindar

Las cifras de los elemenios del costo se obtiene también anticipadamente a las operaciones
productivas, solo que en este caso, existen cdlculos ciemtificos de investigacidn, aprovechando
también hechos anteriores.

Vienen siendo los cdleulos cientificos. La principal caracteristica de los costos estindar, que
actualmente se ubican dentro del campo mis avanzado para predeterminar los elementos de! costo;

pero, para lograr lo anterior habra de cubrir aigunos puntos como son los siguientes:

- Seleccion a conciencia. de las materias primas ¥ materiales que serdn utilizados esto, con respecto
a la calidad v precio de mercado.
-~ Hacer un estudio de tiempos y movimientos en forma eficiente.

- Hacer un estudio de la capacidad productiva de Ja plama.
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Por la forma en que s¢ pueden operar son:

- costos fijos

- costos variables

Costos fijos

Su importe es ¢l mismo. Por ¢j. Depreciacién de magquinaria equipo, las rentas pagadas. Etc.

Costos variables.

Su costo varia en forma directa con el volumen de produccion. Por ej. La energia eléctrica consumida,

las maquinas ¥ su mantenimiento.

Costes absorbentes:

Es aquel que involucra a los elementos directos ¢ indirectos en 1a produccion de un bien o servicio y

queda sujeto a gastos prorraieados de dudosa aplicacion.

Costos directos o marginales

Es aquel que involucra a los elemenios humanos y materiales que intervienen en la produccion de un

bien o servicio.
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4.2 COSTEC DIRECTO

4.2.1. Antecedentes

Se conoce que ¢l costeo directo comenzd a desarrollarse en Alemania ¢ Inglaterra. antes de la
primera guerra mundial. Sin embargo se encontraron publicaciones en Estades Unidos de América por

el afio 1936.

Ocurriendo la més ripida extension de su use a partir de a segunda guerra.

422, Conceptoy elementos.

S bien “costeo directo”. es la designacion popular det conceple, esie ne esun titulo descriptivo exacto
para el método fundamental, La de “costeo variable™ seria una designacion més exacta, va que los
costos identificados como directos son en realidad los “costos variables™ de las compadiias, es decir,
los castos que tienden a variar directamente con ¢l volumen de produccion. En 1a Gran Bretafia este

método se designa como el sislema costeo marginal”.

Los sistemas * costeo directo™ al enfrentar fos costos y los ingresos para la determinacién de las
utilidades periddicas establecen una distincidn entre los costos directos (variables) v los costos
periddicos (fijos).

Ests distincion entre costos direcios y costos periédicos es lo que representa la base del concepto de
costeo directo. Los “costos directos™ tienden a cambiar directamente con el volumen de produccion:
los “costes periddicos™ son incurridos para conservar las instalaciones listas para la produccion y la

comercializacién sin tener en cuenta la extension con gue son utilizadas esas instalaciones.
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Los costos peritdicos no solo incluyen los costos usualmente relacionados con la fibrica y el equipo,
sino también los costos de las investigaciones, algunos costos de propagands y los costos que son
necesarios para el mantener una organizacién fundamental. Ellos son los costos, tanto los que son de
fabricacién como los que no son, en que generalmente hay que incwrrir tan pronto como las
instalaciones productivas son puestas en operacion, tanto cuando las mismas estén funcionando al
cuarenta por ciento como cuando lo hacen al cien por ciento de capacidad. Debido a que representan
los costos fijos del periodo en que son erogados, los costos periddicos son cargados contra las
utilidades del periodo en forma que es muy parecida a los gastos de venta.

Los costos directos incluven ios costos adicionales requeridos solamente cuando se fabrican y venden
productos especificos.

En el costeo directo. los costos fijos se diferencian de los costos variables no solamente en los

estados del presupuesto, si no también en las cuentas del mayor.

Los costes de los materiales directos y de la mano de obra directa se manejan de la misma manera
tanto en el costec de absorcion como en ¢l costeo directo. Son los gastos indirectos de fabricacion o

costos de carga fabril los que son tratados diferentemente.

Una definicion del costeo directo citada frecuentemente en los eswdios y literatura téenicos es la

formulada por W.W.Neikirk en el N.A.A. Boletin volumen 32:

E! costeo directo podria ser definido como una segregacion de los costos de fabricacién entre los que
son fijos y aquellos que varian directamente con ] volumen.

Para valorar el inventario ¥ determinar ef costo de ventas solamente se utilizan los costos primarios
mis los costos variables de 12 fibrica. Los restantes gastos de Ja fabrica son cargados a las pérdidas y
ganancias del periodo corriente. Sin embargo. ¢l punto a resaltar es que el costeo directo es
primordialmente una segregacion de gastos ¥ solo en segundo término un método de valoracién de

inventarios. Mediante este enfoque, toda la atencion puede ser concentrada en el efecto del costeo
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directo tiene sobre et estado de pérdidas y ganancias y los informes complementarios de las
operaciones.
Los defensores del costeo directo sostienen que s mayor beneficio es la pronta disponibilidad de los

datos de costo sin complicaciones y apropiada para una planeacién salida de las utilidades.

4.2.3. Unién de los costos y los ingresos.

Una de las metas fundamentales de 1a contabilidad es conseguir una adecuada union de los ingresos ¥
gastos con el objeto de llegar a una clara determinacién de la utilidad neta. El proceso de enfrentar el

costo v el ingreso en el costeo directo puede ser esbozado come stgue:

Ingresos por 1os productos vendidos en €l Periodo ... e cvenessnenssrns s XXXXX
menos:

Costos directos de fabricar y vender estos produclos. ... weereneecen XXXXX
[gual

Utilidad MArginal......coemcesimerrmenssssssicserecescossnisssssmssssesscnsssasenns o XXX
menos:
fgual

Un analisis cuidadoso del proceso de enfrentar descrito anteriormente revela este hecho: dentro de
cualquier escala de volumen ¢n la cual los costes periodicos son constantes {esto es, no variables). la
wtilidad marginal por unidad tiende a permanecer constante. y, por 1o tanto, si se determina la utilidad
de la tasa marginzt, es posible pronosticar con un grado razonable de exactitud el aumento de la

utilidad neta que resultard de cualquier aumento especifico de volumen. Esto se lleva a cabo mediante
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la multiplicacién del aumento estimado en volumen por la tasas correspondiente de la utilidad

marginal.

Lz proporcién de utilidad marginal puede ser usada también en la determinacion de otras respuestas
significativas tales como el volumen de ventas necesario para alcanzar el punto critico o de equilibrio,
el volumen de ventas requerido para Jograr una tasa de rendimiento conveniente sobre la inversion o

¢l precio de venta de un producto para que rinda un lanto por ciento de ganancia deseado.

A la “utilidad marginal “ s¢ }e llama a veces “margen de contribucién™ basdndose en la teoria de que
esta cifra representa Ja contribucién prevista por los ingresos provenientes de los productos vendidos
en el periodo para hacet frente a los costos periddicos de conseguir |a capacidad de fabricacion v

comercializacion.

4.2.4. Separacion de los costos directos y periodicos

La diferencia principal en las técnicas de costeo directo que las distingue de otros métodos de costeo
&s que los costos directos ( variables) tienen que ser separados de los costos periddicos (fijos). Por lo
tanto, la aplicacidn satisfactoria del costeo directo depende de un adecuado conocimiento det

comportamiento de manera que la responsabilidad del costo pueda ser asignada apropiadamente.

Tamo en las funciones productivas como en las funciones de distribucion se encuentran cuatro
caracteristicas tipicas del comporiamiento del costo. Estas son:

Costos fijos, costos sqniﬁjos, costos semivariables y costos variables. Un argumento comun es que
cualquier costo puede ser separado en directo o periddico (variable o fijo), dependiendo ello dei
departamento implicado y el fin por el cual se incurrié en el costo, Sin embargo, distinguir

entre costo directo y periadico puede ser una tarea bastante dificil, y mas de una vez las discusiones

sobre }a separacicn de las partes de ciertos costos en el proceso de-llevarlas a cabo serdn adaptadas
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més bien sobre 1a base de facilidad y la comodidad que a base de una estricta sujecion a un principio
de contabilidad establecido, Cualquiern que pueda ser la decision, ella tiene que cumplirse
consistentemente como cuestion de politica respecto de la contabilidad. La adopcién de politicas de
contabilidad es necesaria para que la utilidad neta pueda ser determinada sobre una base consistente
de periodo en periode, haciendo asi que sean reaimente validas as comparaciones entre los distintos
periodos.

Desde luego, esto no significa que se excluyan los cambios si las condiciones prevalecientes

garantizan o justifican un cambie.

Tres de las técnicas fundamentales para separar los costos directos y periodicos citadas @

continuacion aparecen resumidas en el N.A.A. Research Report 37.

1. Asignacién de los costos a las categorias de directos o periodicos mediante la consulta de
clasificacién de cuenias. ... Las cuentas son asignadas a los departamentos por el origen de
105 gasios v luego clasificadas en las categorias de directos y periddicos. de acuerdo a cada

funcion realizada por cada departamento.

2

Andlisis estadistico de los costos usando las téenicas tales como los diagramas de dispersion
v los métodos matematicos para determinar las tasas de costos variables y los importes de los
costos fijos.

3. Estudios de inpenieria industrial para predecir como se¢ espera que varien los costes en
relacién con el volumen. Este enfoque constituye un estudio sistemético para determinar 1a
cantidad de suministros, nimere y clase de empleados y servicios que deberdn ser

consumides o utjlizados a diferentes volimenes de produccion.

Como la alta precisién en la clasificacion de los costos aumenta Jos gastos de contabilidad, el grado de
exactitud buscado al separar los costos en directos y periddicos debe estar en proporcion con los

beneficios resuhantes. Si la precision adicional no permite a 1a direccidn adoptar mejores decisiones el
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gasto adicional debido a la contabilidad no puede justificarse. Por esta razén, algunas compafiias

incluyen partidas menores de costos variables o semivariables en la clasificacion de costos periddicos

para simplificar la manipulacién y los informes la experiencia de compaiiias que han utilizado el

costeo directo  durante cierto periodo de afios demuestra por lo general que algunos costos son

trasladados de una categoria a otra para adaptarlos a las condiciones cambiantes.

4.2.5 Aspecto contable

Para poner en practica en cualquier empresa este procedimiento, no tiene especial dificultad, ya que

custancialmente el sistema de contabilidad no se altera al implantarse. solo hay que tener cuidado

imicamente en las siguientes consideraciones por ser base del método.

1. Costos variables de produccidn:

a)
b)

Forman en conjunto e} valor de la produccion.
Aparecen en el estado de produccion financiera en las cuentas de almacén de productos
terminados e inventario de produccion en proceso.

2. Costos fijos de produccién.

a)
b)
c}
d)
€)
D

Se saldan por pérdidas y ganancias en e} periodo en el que incurren.

Se presentan como deduccion a la utilidad marginal en el estado de resultados.

Costos variables de distribucion.

No se incarparan a |2 produccién para los fines de valuacian.

Se saldan siempre por pérdidas o ganancias.

Se presentan como deduccion a la utilidad bruta directa en el estado de resultados, para
determinar la utilidad marginal.

3. Costos fijos de distribucion.

a)
b)

Se saldan por perdidas y ganancias en el periodo en que incurren.
Se presentan como deduceion a la utilidad marginal al estado de resultados.
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4.2.6 Catalogo de cuentas.

Es de especial cuidade que &l tiempo de estructurar ¢l catdlogo de cuentas, se debe tomar en coenta ta
clasificacion de gastos fijos y variables. con el objeto de dar fluidez en la cbtencion de datos para la
elaboracion de informes periodicos.

Quedando un indice con las especificaciones antes mencionadas.

indice

1. Cuentas de activo

2. Cuentas de pasivo

3. Cuentas de capital contable

4. Cuentas de costo directo

5. Cuentas de costos fijos

4. Cuentas de resultados acreedoras.- 1as cuentas deudoras. estan dentro del costo directo.
7. Cuemtas transitorias

8. Cuentas de orden

Independientemente  de Ja implantacion del costeo directo, pueden emplearse las 1éenicas de
valuacién de costos histéricos o costos predeterminados, dentro de esta ultima ¢l costeo directo
estimado o estandar. Desde luego cualquiera de jos procedimientos de control de las operaciones: por

ordenes de procesos, o cualquiera de sus derivacionss.
4.2.7. Ventajas y Desventajas.

Ventajas
1. Se puede cbiener de este procedimiento el punto de equilibrio.

2. Se puede identificar al responsable de las deficiencias en los estados financieros.

63




3. Secpuede ver mejor si se acepla o s¢ rechazan los pedidos, es decir que solo se requitre para
aceptar un pedido, estudiar los gastos variables.

4. Elexceso de precio de venta sobre los gastas variables, representa la utilidad bruta y 1a parte
respectiva para cubrir los gastes fijos que se aplican, existan o no en ventas de produccidn.

Desventajas,

1. Solo es unil para propdsitos especiales en el andlisis de los costos de produccién y
distribucidn. en empresas con peculiaridades propias que lo requieran.

3. La valuacion de los inventarios es inferior a lo tradicional, debido a no estar incluidos los
gastos fijos en el costo unitario, por lo tante no es recomendable para informaciones
financieras.

3. El costo direcia no absorbe los gastos fijos correspondientes al nivel de produccitn realizado
en un periode determinado, o se viola €l principio de periodo contable.

4. Leos resultados de los negocios estacionales son engafiosos. En efecto. en los meses de poca
\enta, los gastos fijos de produccién se raducen en perdidas, en lugar de considerarse
activos. v en los meses de mucha venta existiria una desproporcionada utilidad.

5. Lafijacion de precios solo se puede determinar con base en los costos de fabricacion y de

distribucion.
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CAPITULO V. CASO PRACTICO

Nuestro caso prictico fue elaborado , en la unidad muliidiscipliaria Facultad de Estudios Superiores

Cuautitlin , ya antes mencionada la historia y estructura de la misma en nuestro primer capitulo.

Esta informacién es recabada gracias a la colaboracion de todos los profesores que se enuncian

posteriormente en el cronograma .

Dentro de nuestro arduo trabajo que consistié en la recopilacién ordenacidn, analisis, depuracidn e
interpretacién para dar una proyeccion de lo realizado que a continuacion se plasma en cédulas de

trabajo:

La primer cédula es 1a fuerza de trabajo, o sea. las remuneraciones percibidas por los académicos que
consisie en describir las categorias. horas impartidas en el semestre, asi como su cormespondiente
previsidn social o paquete de prestaciones, siendo asi por ¢l calculo por cada carrera impartida en esta

facultad,

Se hace una considerable observacion, que en esta cédula existen apoyos por diversos departamentos

para que cada carrera pueda impartir sus asignaturas.

Nuestra segunda cédula que presentamos, s un resumen de la cuantificacidn de las variabies que
estin ep la investigacion, cabe aclarar que en algunas carreras, no se plasman algunas variables,

debide a las asignaturas que se imparten no son requeridas.

Las variables a que hacemos mencidn son:
e Valor de Infraestructura

s Valor de equipo, aparaies de medicion, etc.
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¢ Valor de sustancias, reactivos v consumibles

s Luz 0 combustible empleado en laboratorios ¥ aulas.

Y como tercer cédula tenemos el concentrado de las enteriores cédulas. asi come ¢l nimero de
alumnos inscritos en el semestre 2000-1, siendo nuestro periodo de investigacion. con estas variables

se determina el costo por alumno en cada carrera.

Para la cuantificacién de las variables se tuvieron algunas limitantes, por mencionar algunas tenemos:

o La falta de cooperacion v de interés de algunos profesores. ya que no participaron con agrado
para un estudio que posiblemente beneficie a la comunidad universitaria

o La falta de comunicacion de los jefes con sus subahiernos para poder disponer de la informacion
requerida.

« Faltando también un parimetro siendo el techo presupuestal. para realizar un andlisis de la
facuttad mas completo.

+  La falta de un estudio de esta indole en el tiempo de vida transcurrido por fa facultad.

Debido a Ia complejidad del estudio en si mismo. este primer intento de valuacion de las carreras
impartidas en 1a FES-C, debe ser considerado asi: UN PRIMER INTENTO, donde muchos aspectos
v cuestiones quedan fuera de cuantificacién por no haber atraido nuestra atencién, o ser demasiado
complejo para evaluarlo, requiriéndose asi de persemal especializado y una besta programacin.

Hacemos nuevamente hincapié que Ja forma de valuacidn fue un costeo directo con las limitantes

antes mencicnadas y algunas que escaparon a nuesira apreciacion.
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Cronograma de! avance en la obtencién de informacién para el

desarrotlo del caso practico,

Scbre la base de los elementos que integrarian para la determinacion del costo, se requeria de la

cooperacion de las divisiones para Ja obtencion de la informacion.

Se acudid primeramente a la Divisin de Ciencias Fisico Matematicas e Ingenieria. con el Ing.
Enrique Jiménez Ruiz, a finales de 1a primera semana de agosto para dar a conocer ¢l proyecto, del
cual solicitamos el banco de horas de los profesores. 2si como saber que profesores y cuanias horas
apoyaban a las demis carreras. Comenté que no tenia esa informacion, pero que le avisaria a las

personas correspondientes v de esa forma acudimes con cada uno de ellos.

Asi se acudid con ¢l Ing. J. Juan Contreras Espinosa, Jefe de departamento de Matematicas siendo la
2da. Semana de agosto nos entrego 1a informacion correspondiente en cuanto al banco de horas de los
profesores e indicando las horas que los profesares destinaban para otras carreras. Siendo este un

departamento de servicio para todas las carreras de 1a FES-C.

De esta manera se acudié con el Ing. Casildo Rodriguez Arciniega, Jefe de Departamento de
Ingenieria, solicitindole el banco de horas de los profesores con las mismas especificaciones hechas
anteriormente, y ese mismo dia nos proporciond la informacion. Se le explico que también se debia
saber cuanto era lo que tenian en valor de equipo de los laboratorios que se ocupan en la carrera. nos

informo que se tenia que acudir con los profesores encargados en cada seccion.

Asi acudimos con:
El Ing. Neri Mondragon.- Profesor de] laboratorio de manufactura, asi, de manera prictica se le
explico el proyecto, v lo que se requeria que sobre la base de su experiencia nos pudiera decir, cuanto

era lo que costaba su equipo, nos explicd que es equipo ya muy viejo y que en algunos casos va habia
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desaparecido, entonces se hizo una visita guiada y sobre la base de la experiencia nos dio un costo

aproximado del equipo.

De la misma manera §o que se gastaba en consumibles para las practicas de los alumnos.

A la par se visité también al Ing. Eduardo Covarrubias, det Laboraterio de Termofluidos. y se manejo

de la misma forma que el laberatorio de manufactura.

Asi también visitamos al Ing. Ubaldo Ramirez para obtener la informacion de los laboratorios de

electrénica, y con el Ing, Jaime Fuentes de los laboratorios de eléctrica.

Asi como también se acudié con el Jefe del Departamento de Fisica y se obtuvo la siguiente
informacidn:
Nos especificaron el banco de horas de los profesores, y las horas que dan a cada carrera.

-Valor aproximado del equipo utilizado en estos laboratorios tanto de C-1y C- 4,

A mediados de! mes de agosto se visité 3 la Dra. Raquel Lipez Arellano. explicandole el proyecto.
ella como Coordinadora de la Division de Ciencias Quimico Biologicas, nos explico que se tenia que
realizar una reunion con los Jefes de Departamento v de seccidn, ya que ef Campo uno estdn cinco

carreras que todas tienen asignaturas en comin.

Se prepart la exposicion en la Gitima semana de agosto. 3 la cual acudieron:
-Dr. Juan Manuel Aceves - Jefe del Departamento de Ciencias Quimicas.
-ing. Satwrning Maya - Jefe de Seccién de Ciencia Basica.

-Q. Cecilia Gonzalez Ibarra - Jefe de Seccidn de Quimica Analitica

-M en C. Gabriel A. Arroyo Razo - Jefe de Seccién de Quimica Orgénica.

-Q. Elia Catalina Ledn Arias - Jefe de Seccion de Quimica Inorganica,
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-Dra. Esther Agacino- Jefe de Fisicoquimica.

-Drar. Juzn José Diaz Esquivel - Jefc de Seccién de Tecnologia Farmacéutica.

-Ing. Fernando Beristain - Jefe de Seccién de Ingenieria y Tecnologia en Alimentos
-Q.F.B. Idalia Avila Miyazawa - Jefe de Seccién de Ciencias de Ja Salud Humana

-QF.B. Ma. Esther Revuelta M. - Jefe de Seccién de Bioquimica y Farmacologia Humana.

Aun asi, dias después s¢ hizo una junta con e} departamento de Ingenieria y Tecnologia asistiendo
asi:

-Ing. Jaime Minutti - Jefe de departamento de Ingenieria y Tecnologia.

-Dr. José Luis Arjona - Jefe de Seccion de LEM.

-ing. Fernando Beristain - Jefe de Seccidn de Ingenieria y Tecnologia en Alimentos,

.Dar. Juan Jasé Diaz Esquivel - Jefe de Seccién de Tecnologia Farmacéutica.

-Dr. Eligio Pastor Rivero - Jefe de seccion de Ingenieria Quimica.

Ya que se tenian que aclarar algunos puntos especificos, para entregar la informacidn en particular.

Que solo su departamento debia saber como realizar

- Primeramente, como todos los departamentos especificar el banco de horas de los profesores, y

las horas que dan a cada carrera.
- Después saber cuanto es Jo que se gastaba en consumibles para las précticas de los alumnos.
. Saber cuanto se gasta en las naves, mejor conocidas como LEMS 1000, 2000 Y 3000.
- Saber cuanto erz lo que se habia gastado en las instalaciones del equipo, ¢! vaior del equipo. ¢l

consumible para el funcionamiento de las naves.

Asi se acordb gue la entrega de la informacién fuera i 22 de septiembre de 2000.
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Durante ef mes de septiembre y octubre, se paso a visitar a cada jefe de seccion de esta divisidn,

va que por la responsabilidad que tienen, se aclararon dudas y se simplifico ¢! trabajo requerido.

Asi recibimes por lo genera! de cada seccidn la informacién siguiente:

- Banco de horas de cada departamento. Especificando el niimero de horas y las carreras &n las
cuales cada profesor imparte clases.
Saber el valor de cristaleria de los laboratorios.

- Valor del cuadro bésico, es decir, Jo minimo necesarios de sustancias para las practicas.

- Valor del equipo utilizado por los alumnos de licenciatura.

Y poco a poco se recopild la informacién de cada seccion, duranie estos dos meses.

El mes de septiembre fue muy arduo, ya que se hicieron muchas visitas que a continuacién
seguiremos explicando.

Se pidi6 cita con el Bidlogo Marcos Espadas - Jefe de departamento de Ciencias Agricolas. el dia 18
de septiembre y al atendernos, de forma inmediata nos especifica lo del banco de horas de los
profesores. con los requerimientos anteriormente mencignados.

Tardé un poco en damos respuesta sobre la informacién de sus laboratorios. Entonces se acordd que
s¢ avisaria a los profesores encargados y laboratoristas de que se pasaria 2 pedir la informacidn antes

mencionada.

Estando cerca de las instalaciones, fuimos a ver al Lic. Carlos Pineda -Coordinador de Informatica.

Presentindonos, le dimos a conocer €l proyecto ¥y semanas después obtuvimos la siguiente

informacion.
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$iendo su principal herramientz las computadoras, Nos especificaron cuantas tienen, qué
modelos, ¥ un costo aproximado, ya que los modelos ya no sen tan actuales v han salido del
mercado.

. En cuante al banco de horas de los profesores, reciben apoyo de los deparamentos de

matemdticas, ciencias sociales y administrativas.

£1 departamento de Ciencias Biolégicas, por tener sus secciones que ver con M.V.Z. y con Quimicas.
observemos que la primera est en C-4 y la sigujente en C-1. Entonces en Ia junta que organizd la Dra.
Raquel Lapez Arellano, no fue posible la asistencia de algunos jefes de seccidn de este
departamento, entonces siendo Jefe de Depanamento de Ciencias Biologicas, el M.V.Z. Pablo
Maninez Labat.

Convoct a una jumta el lunes 25 de septiembre con los siguientes jefes de seccion,

.M.V.Z. Humberto A. Martinez. - Jefe de Seccién de Ciencias de la Salud Animal.

M.V.Z. Carlos ). Gonzilez - Jefe de Seccion de Ciencias Morfologicas Agropecuarias.

-M.V.Z. Javier Frovlan Lazcano - Jefe de Bioguimica y Fisiclogia Agropecuaria.

De nuevo presentando el proyecto surgieron dudas y se aclararon en el momento, para después

poder pasar por la informacién.

Entregandonos lo siguiente:

. Banco de horas de cada departamenta. Especificando et niimero de horas y las carreras en las
cuales cada profesor imparte clases.
Saber e) valor de cristaleria de los laboratorios.

. Valor del cuadro bésico, es decir, 1o minimo necesarios de sustancias para las practicas.

- Valor del equipo utilizado por los alumnos de licenciatura.

- Asi. como lo que se gasta en las practicas con los perres.
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Estando cerca se visité al M.V.Z. Jesits Guevara Vivero - Jefe def Departamento Centro de Ensefianza

Agropecuaria.

- Entregindones, lo que gasta para e} mantenimiento de Jos animalitos,

- Asi como lo que existe de equipo con un valor aproximado.

También Jefe del Departamento de Ciencias Pecuarias, el M. en C. Aruro Trejo Gonzilez, Se le

requirié 1a informacion antes mencionada como en los demas departamentos.

Dentro de los elementos gue son importantes para la determinacion del costo por alumno, se requirid
saber cuantos metwos cuzdrados ocupa cada carrera. Con esta informacién nos apoyé el Arg. Enrique

Samson Orepeza., Jefe de Superintendencia de Obrzs.

También se agradece que se haya facilitado ia informacién al Ing. Miguel Alvarez Pasaye -Jefe de
Unidad por el banco de horas de Jos profesores que sirvié de pardmetro v comparacién de la

informacion antes entregada por los Jefes de Departamento

Para poder calcular los costos de las carreras de Contaduria, Administracién y parte de Informdtica.
Acudimos con el Lic. Rogelio Sanchez Arrastio. -Jefe de Departamento Académico de Ciencias
Sociales v el Jefe del Departamento Académico de Ciencias Administrativas, nos proporcionaron la

siguiente informacidn:

- Banco de horas de cada departamento. Especificando el nimero de horas y las carreras en las cuales
imparten clases los profesores.

De la carrera de Disefio y Comunicacion Visual fuimos atendidos por C.G. Héctor Miranda

Martinelli. siendo ¢! coordinador de ia carrera.
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Explicandonos que la carrera apenas esta entrando en aprobacion por el Consejo Técnico, aun no
tenizn designado bien su departamento. Asi que el banco de horas de los profesores esti asignado a
Extension Universitaria v nos proporcionaron su lista de inventarios de su equipo ¥ precios

aproximados.

En cuanto a Ja informacion correcta del nimero de alumnos inscritos en cada carrera par el periodo

2000-1, se solicit6 al Departamenio de Servicies Escolares.
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CONCLUSIONES

La realizacién de la presente investigacion, nos ha dejado un grato sabor de boca, debido
primeramente a que nos 2 permitido conocer Tealmentc lo que s nuesira Facultad, instalaciones,

profesores, actividades, &ic., en fin un gran sin nimero de aspectos que la forman.

Con o que respecta a nuestra hipétesis, hemos cuantificado que las carreras impartidas necesitan una
preparacién diferente, siendo sus costos variados entre ellas, es decir, no se debe tener un promedio
general para cada una de estas carreras y muche menos en una facultad multidisciplinaria como loes

la FES-C.

A medida que se realizé la investigacion se observarén las fimitantes que presentan estas unidades
multidisciplinarias al igual que las ventajas, cabe aclarar que en nuestra calidad de exalumno
deseamos se pusiera mayor énfasis explotando todas las bondades que ofrece este sistema, que por si
mismo debe ser diferente y no tener las mismas regulaciones que la Maxima casa de estudios a la que

pertenecemos en forma descentralizada.

Al encontramnas analizando la fuerza de trabajo, en el aspecto de la categoria gue tienen los profesores
nos dimos cuenta que existe una gran desigualdad en esta, ya que la mayoria de profesores son de
asignatura, es favorable si lo observamos desde el punto de vista de pago de sueidos, pero también es
una limitante al conseguir profesores mas preparados cuyas aspiraciones en remuneraciones son

mavores.

Con nuestro trabajo realizade, gueda de manifiesto que no importa el costo, que se deba incurrir en
cada carrera; Ja Facultad, para cumplir con uno de sus betlos principios que le dio ortgen. Porque lo

seguird llevando a cabo de generacidn en generacién, el impartir conocimiento™.
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Esperamos que los resultados obtenidos con esta investigacién sean de utilidad para futuros estudies
y que s¢ fenga esta inquietud de seguir evaluando es costo de la educacién superior, que no importe ¢l
hecho de ser gratuita, se debe de hacer con toda la calidad posible y venciendo siempre obstaculos, a
la vez que los alumnos tengan conciencia de ello y ayuden dentro de sus posibilidades para crecer

cada dia mas en la misién de nuestro lema:

“Por mi raza hablara el espiritu”™
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UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA

RESUMEN:

POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA: INGENIERO QUIMICO

CONCEPTO IMPORTE

I JERZA DL TRABAJO
INFRAESTRUCTURA
CRISTALERIA Y ACCESCRIOS
EQUIPO

SUSTANCIAS ¥ REACTIVOS

%
U3 12%
4.65%
0.49%
0.31%
1.43%

BASE: TOTAL GASTCO INCURRIDO

100.00%

ENTRE: NUMERC DE ALUMNOS
INSCRITOS SEM 2000-1

IGUAL COSTO PROFORMA POR ALUMNO
EN EL PERIODO 2000-1



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR AL UMNO EN EL PERIODO 2000-1
CARRERA: INGENIERO QUIMICO
Iﬁas. HRS, COSTO
SEM SEMES CATEGORIA X HORA
) 18 282 Prolesor de ngnntura gy 72764
2 32 Ayudante de Profesor "A” 11980
9 147 Ayudante de Profesor 'B” 133.96
16 256 Profesor de Camrgra Asociado "C™ 198 91
1% 256 Profesor de Camrera THular "B° 26048
18 256 Tecnico Academico Auxiar “B* 81.03
8 128 Tecnico Academico Titular B° 196.01
8 128 Tecnico Acadermico Asociado "A” 133.37
8 128 Tecnico Academico Asociado "C” 161.38
1 16  Ayudante de Profesor "A” 11980
277 4432 Profesor de Asignature A" 159.22
159 2.544 Profesor de Asignatura "B* 181,490
29 454  Profesor de Carrera Asociade "B” 175.75
142 2272 Profesor de Camera Asoclado °C” 196.91
3 48 Profesor de Carrera Tilular "A” 22764
5 72 rofesor de Carrera Titular "B" 269.46
10 160 Tecnico Acadamico Ascclado "A* 133.38
29 484 Prolesor de Asignatura “A* 159,22
58 920 Profesor de Asignatura "B” 181.40
12 192  Ayudante de Profesor "A° 119.80
4 64 Ayudante de Prolesor "B” 133.96
302 4,840 Prolesor de Asignatura "A" 158.22
21 336 Profesor de Asignatura "B” 181.40
10 160 Profesor de Carrera Asociado "C" 196,91
20 320 Prolesor de Carrera Fitular "A” 227.64
40 640 Prolesor de Carrera Titular "C" 31587
16 256 Profesor de Asignatura "A” 159,22
74 1.184 Prolesor de Asignatura "A 169.22
26 416 Profesor de Asignatura 8" 181,40
19 304 Profesor de Asignatura "A” 150.22
1,387 21,717

SALARIO TOTAL ] OEPTO

semESTRE] s0ciaL | saLario |
64,103 8,923 31027 QUIMIGA
3,834 1810 5444 QUIMICA
10,719 8,202  28.001 QUIMICA
50,400 21,172 71.581 QUIMICA
68,082 28972 67.954 QUIMICA
23,304 9788  33.081 QUIMICA
25,204 10586 35790 QUIMICA
17,071 770 24241 QUIMICA
20,657 8676 20332 QUIMICA
1917 805 2722 QUIMICA
705663 296,378 1,002,042 QUIMICA
461482 193822 655304 QUIMICA
81,548 34250 115798 QUIMICA
447380 187899 635278 QUIMICA
10,927 4588 15516 QUIMICA
19,401 8148 27,550 QUIMICA
21,341 8063 30,304 QUIMICA
13,878 3020 104907 FISICA
166,888 70093 236991 FISICA
23,002 2,661 32662 ING.Y TECN.
8.573 3,601 12,174 ING. Y TECN.
770825 323662 1,004,287 ING.Y TECN.
60,950 25599 86,550 ING.Y TECH.
31,506 13232 44738 ING.Y TECN.
72,845 30,595 103,440 ING.Y TECN.
202,157 84,506 287,083 ING.Y YECN.
40.760 17,118 57.860 INGENIERIA
188 518 79177 267693 MATEMATICA!
75462 31,684  107.157 MATEMATICA!
48,403 20,320 §8.722 SOCIALES

3,006,506 1,608,733 5,408,230




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA: INGENIERO QUIMICO

SECTION LTI LLLERS (LS LI (L (11

ARQ. ENRIQUE SAMSO! SECR. ADMvA  SUPERTINTENDENCIZ A-1 CONSTRUCCION 281 4,122,000 28,050 28950
ARQ. ENRIQUE SAMSO! SECR. ADMVA  SUPERTINTENDENCE A-3 PLANTAE CONSTRUCCION 109 4.000 434,760 10,889 10,869
ARQ. ENRIQUE SAMSON SECR. ADMVA  SUPERTINTENDEMCY A-3 1er NivEL CONSTRUCCION 116 4,000 462,200 11,557 11,557
ARQ. ENRIQUE SAMSO! SECR. ADMVA  SUPERTINTENDENCIA L-1 CONSTRUCCION 312 8,000 2,458,160 62,404 62,404
ARQ. ENRIQUE SAMSO! SECR. ADMVA  SUPERTINTENDENCY L-3 CONSTRUCCION 437 8,000 3,494,400 87,360 87,380
ARQ, ENRIQUE SAMSO! SECR. ADMVA  SUPERTINTENDENCE L-4 PLANTA B CONSTRUCCION 175 8.000 1,402,080 35,052 35,052
ARQ. ENRIQUE SAMSO! SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCUY L4 1er NIVEL CONSTRUCCION 173 8,000 1,386,880 34672 HE72
269,954

IBQ. SATURNING MAYA QUIMICA CIENCIA BASICA CRISTALERIA ¥ ACCESORIOS 750,400 75,049 11,467
Q. CECILIA GONZALEZ | QUIMICA QUIMICA ANALITICA CRISTALERIA Y ACCESCRIOS 324,682 32,488 08,948
DR. MARIA ESTHER AGr QUIMICA FISICOQUIMICA CRISTALERIA Y ACCESORIOS 172,630 17,263 8,307
DR. ELIGIO PASTOR R\ ING. Y TEC. INGENIERIA GUIMICA CRISTALERIA ¥ ACCESORIOS 15,642 1,564 1,564
28,288

1BQ. SATURNINO MAYA CGUIMICA CIENCIA BASICA EQUIPO 303,628 7.501 1,160
Q. CECILIA GONZALEZ | QUIMICA, QUIMICA ANALITICA, EQUIPQ 2,107,432 52,686 11,275
DR. MARIA ESTHER AGY QUIMICA FISICOQUIMICA EQUIFQ 204,173 7.354 3,539
VICTOR HUGQC FISICA, FISICA, EQUIPQ 1,500,000 37,500 2104
DR. JOSE LIS ARJONA ING, Y TEC. L.EM, EQUIPO 18,077

]

MC GABRIEL A. ARROY( QUIMICA QUIMICA ORGANICA SUSTANCIAS Y REACTVDS 61,431 13651
1BQ. SATURNINO MAYA QUIMICA CIENCIA BASICA SUSTANCIAS ¥ REACTIVOS 206,707 31,585
Q. CECILIA GONZALEZ | QUIMICA QUIMICA ANALITICA SUSTANCIAS ¥ REACTIVOS 79,250 16,960
DR. MARIA ESTHER AGr QUIMICA FISICOQUIMICA SUSTANCIAS ¥ REACTIVOS 35,507 17,086
DR. ELIGIO PASTOR RN\ ING. Y TEC. INGENIERIA QUIMICA SUSTANCIAS Y REACTVOS 3,517 3517
82,798

e



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA: QUIMICC INDUSTRIAL

RESUMEN:
CONCEPTO IMPORTE %
FUERZA DE TRABAJO 2,901,838 66.02%
INFRAESTRUCTURA 197,831 4.50%
CRISTALERIA Y ACCESCRIOS 59,426 1.35%
EQUIPO 110,902 2.52%
SUSTANCIAS Y REACTIVOS 1,125,608 25.61%
BASE: TOTAL GASTO INCURRIDO 4,395,603 400.00%

ENTRE: NUMERO DE ALUMNOS
INSCRITOS SEM 2000-1 161

IGUAL COSTO PROFORMA POR ALUMNO

EN EL PERICDOC 2000-1 27,302




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO. LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA: QUIMICO INDUSTRIAL
HRS. HRS. COS7T0 | SALARIO PREVISIONE TOTAL DEPTO
SEM SEMES CATEGORIA X HORA ] SEMESTRE] SOCIAL I SALARIO
) [] 128 Profesor de Asignaiura "A" 159.22 20,380 8,560 28,940 ADMVAS
3 496 Profesor de Asignatura "A" 159.22 78,973 33,169 112,142 BIOLOGICAS
14 224 Profesor de Asignatura "A” 159.22 35,665 14,979 50,645 FISICA
10 160 Profesor de Carrera Asociado "i3" 175.76 28,120 11,810 39,930 FISICA
28 ADB  Profesor de Asignatura "A" 159.22 54 962 27,284 92,246 ING. Y TECN.
60 960 Profesor de Asignatura "A” 159.22 152,851 64,190 217,049 MATEMATICA
10 160 Tecnico Academico Asociado "A” 133.38 21,34 8,963 30,304 QUIMICA
1 16 Ayudante de Profesor "A" 119.80 1,917 805 2,722 QUIMICA
A1) 3,688 Profesor de Asignatura “A* 159.22 587,203 246,625 833,829 QUIMICA
26 416 Profesor de Asignatura "B" 181.40 75.462 31,694 107,157 QUIMICA
13 208 Profesor de Carrera Asociado "B" 175.75 36,556 15,354 51,910 QUIMICA
140 2,240 Profesor de Carrera Asociado "C" 196.1 441,078 185,253 628,331 QUIMICA
48 738 Profesor de Carrera Titular "A" 227.64 167.543 70,368 237,91 QUIMICA
15 240 Profesor de Asignatura "A" 159,22 358,213 16,049 54 262 SOCIALES
18 282 Profesor de Asignatura "A” 227.84 64,103 26,923 91,027 QUIMICA
2 32 Ayudante de Profesor "A* 119.80 3,834 1,610 5.444 QUIMICA
9 147 Ayudante de Profesor "B" 133.96 19,719 8,282 28,001 QUIMICA
16 256 Prolesor de Carrera Asociado "C" 196.91 50,409 21,172 71,581 QUIMICA
16 256 Profesor de Carrera Titular "B" 269.45 68,982 28,972 97,954 QUIMICA
16 256 Tecnico Academico Auxiliar "B” 91.03 23,304 9,788 33,081 QUIMICA
8 128 Tecnico Academico Titular "B” 196.91 25,204 10,586 35,790 QUIMICA
8 128 Tecnico Academico Asociado “"A" 133.37 17,071 7.170 24,241 QUIMICA
8 128 Tecnico Academico Asociado “C” 161.38 20,657 8,676 28,332 QUIMICA
731 11,693 2,043,548 858,290 2,901,838




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

QUIMICO INDUS TRIAL

ARQ. EMRIQUE SAMSQ 5ECR. ADMVA  SUPERTINTENDENCH A-1 CONSTRUCCION 93 4,000 372,400 8310 9,310
ARQ ENRIQUE SAMSO SECR ADMVA  SUPERTINTENDENCIF A-3 PIAM CONSTRUCCION 46 4,000 182,640 4,591 4,591
ARQ. ENRICUE SAMSO SECK. ADMVA  SUPE RTUINTENDENCH A D 1or N CONSTRUGCION 49 4,000 195.120 4878 4870
ARCL ENRIOUE 5AMS0 SECR. ADMVA SUPERTINTENDENGH L1 CONS TRUCCION 12 8,000 1,053,600 28,40 20,40
ARQ ENRIQUL BAMSC SECR. ADMVA  SUPERTINTENDENCIE L-3 CONSTRUCCION 185 8.000 1,478,400 28,960 38,9680
ARQ ENITOUE SAMSO SECR ADMVA  SUPLRTINTENDENCI |4 11 AN CONSTRUCCION 425 0.000 3,396,640 84,918 084,916
ARQ. ENRIQUE SAMSQ SECR. ADMYVA  SUPERTINTENDENCIH L4 1er Nt CONSTRUCCION 73 8.000 585,440 14,6368 14,638
ARQ. ENRIQUE SAMSO SECR. ADMVA  SUPERTINTENDENCI? LEM 3001 CONSTRUCCION 162 4,000 548,000 16.200 16,200
197,831

Q. ELIA CATALINALEOQ QUIMICA QUIMICA INORGANICA CRISTALERIA Y ACCESORIOS 40,560
QF.B IDALIA AVILAME BIOLOGICAS  CIENCIAS DE LA SALUD HUMAN CRISTALERIA Y ACCESORIOS 234,845 23,484 7.828
IBQ. SATURNING MAYA QUIMICA CIENCIA BASICA CRISTALERIA ¥ ACCESORIOS 750,460 75,040 4,841
Q. CECILIA GONZALEZ QuUiMICA QUIMICA ANALITICA CRISTALERIA ¥ ACCESORIOS 324,662 32,488 2,922
DR. MARIA ESTHER AC QUIMICA FISICOQUIMICA CRISTALERIA Y ACCESCRIOS 172,630 17,203 3,275
59!426

Q. ELIA CATALINA LEQ QUIMICA CUIMICA INORGANICA EQUIPO 213,306 5,235 1,334
QF.B IDALIA AVILA MI' BIOLOGICAS ~ CIENCIAS DE LA SALUD HUMAN EQUIPO 797.6668 19,942 6.647
IBG. SATURNING MAY 2 QUIMICA GIENCHA BASICA EQUIPO 303,628 7.5 450
Q. CECILIA GONZALEZ QUIMICA QUIMICA ANALITICA EQUIPO 2,107.432 52,688 4,742
DR. MARIA ESTHER AC QUIMICA FISICOCUIMICA EQUIPO 294,173 7.354 1,395
VICTOR HUGQO FISICA FISICA EQUIPQ 1,500,000 37,500 a8g
DR. JOSE LUIS ARJON/ ING, ¥ TEC, L.EM. EQUIPQ ©%.408

A

Q EUA CATALINA LEQ QUIMICA QUIMICA INORGANICA SUSTANCIAS Y REACTIVOS 1,028,000
QF.B IDALIA AVILA M BIOLOGICAS  CIENCIAS DE LA SALUD HUMAN SUSTANCIAS Y REACTIVOS 173,600 57,867
MG GABRIEL A. ARROY QUIMICA QUIMICA ORGANICA SUSTANCIAS ¥ REACTIVOS 61,431 a.101
IBQ. SATURNINO MAY2 QUIMICA CIENCIA BASICA SUSTANCIAS ¥ REACTIVOS 206,707 13.333
Q. CECILIA GONZALEZ QUIMICA QUIMICA ANALITICA SUSTANCIAS Y REACTIVOS 79,250 7433
DR. MARIA ESTHER AC QUIMICA FISICOQUIMICA SUSTANCIAS ¥ REACTIVOS 35,507 6,736
DR. ELIGIO PASTOR Rl ING, ¥ TEC. INGENIERIA QUIMICA, SUSTANCIAS Y REACTIVOS 3,437 3437

1,125,608
==



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTQ: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA: QUIMICO FARMACEUTICO BIOLOGO

RESUMEN:
CONCEPTO IMPORTE %
FUERZA DE TRABAJO 11,276,450 86.95%
INFRAESTRUCTURA 1,259,173 0.71%
CRISTALERIA Y ACCESORIOS 71,239 0.55%
EQUIPO 50,108 0.39%
SUSTANCIAS Y REACTIVOS 311,681 2.40%
BASE: TOTAL GASTO INCURRIDO 12,968,662 100.00%

ENTRE: NUMERO DE ALUMNOS
INSCRITOS SEM 2000-1 1,102

IGUAL COSTO PROFORMA POR ALUMNO
EN EL PERIODQC 2000-1 11,768



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

COSTO | SALARIO | PREVISION| TOTAL
X HORA] SEMESTRE] SOCIAL SALARIO

29 4684  Profesol ge Apignalurs "A” 19822 7308 3029 104,907 ADMVYAS
22 352 Ayudonie ge Profescs "AT 11580 A2 970 7.1 50,881 BXOLOGICAS
k3] 870 Ayudnrin de Prefasor -1 1 60 ™I »I07 100,438 B OGIGAS
His AW Prolanoe s Ankpistuen “AT 1Yz Lamn ABUMG P NIB2IS AN DGICAS
83 1488  Prolasor de Axgnatuts “B° 181 4o 209923 12,368 33201 BOLOGICAS
40 840 Proflesor de Cerrers AsoCiadn "A” 15873 100,307 42128 142 4 BIOLOGKCAS
A0 40 Profason ge Carieea Asoclade 8" V7573 ¥17.480 47.242 150722 BIOLOGICAS
200 3,200 Profesor de Caners Aacclado "C" 106 91 833112 264 G647 804,750 BHOLOGICAS
52 832 Prolasor de Carets Tikdsr A" 227 84 189 206 19 547 200,543 BIOLOGICAS
60 1.280 Protesor da Carma Titulm "R™ 08 46 344 900 144 pyY 480770 BXH OGICAS
o 320 acweo Acpdoming Asnclmie "AT A 47602 17 4 BRAOR  TICT QGICAS
40 640 fecnico Acedemics Asoctado "0” 146 7y 9 834 408 133330 BIGLOGICAS
a1 218 Prifescs aa Asignatura “A° 15022 129 924 54,548 184,491 FISICA
20 220 Profesos de Augneiina "B 11 40 58.048 74.300 RZ A28 FISICA
174 2,784  Profesor de Amgnatur "A” 50 22 443.269 08,173 629441 WG Y TECM
w0 160 Ayudsnte da Profasor “A™ 1980 12.188 85t 27218 WG Y TECN
32 512 Ayudenle de Profesor "H* 13308 68,523 20,807 97384 NG ¥ TECN
80 1280 Profwsor oe Cacrers Asoclade "B* 17578 224,080 94403 310443 NG Y TECN
100 1000 Proflesor de Cemss Asociade "C 19691 315056 132,324 447380 WG Y TECN
L0 440 Profesor de Camera Titutar "A" 22784 145 690 81,180 208878 MG Y TECH
] 13280 Profesor ge Camwa Tiiar "B 080 48 344900 144 887 A80TT0 NG Y YECN
40 840 Profwsor ga Carers Thias *C° 587 202157 B4, 908 207,083 NG Y TEEN
40 G40  Profesor o6 ASgnatsa "A* 15922 104,901 42,700 144899 MATEMATICAS
as 560  Profesor de Asignature "8° 18140 101,584 42,885 144,249 MATEMATICAS
2 A1  Aystante de Profesos “A” 11980 3.8 1810 5444 QUIMICA
4p% 7912 Profasor e Asgnauee "A* 18027 1259749 S20004 1788843 OQUMKCA
10 £120 Profescr de Asignaturs B° 189 4g 203188 85331 288,498 QUIMICA
a3 720 Prdesor de Carmera Asociado "B” 17375 128,540 43 147 170,887 QUBAICA
0 320 Profesor de Carrars Asaclade ‘'C* 10881 53011 26,485 19,478 GUIMICA
L 960 Profesor de Cemwa Fidtar A" 22764 210504 21784 MO OUMICA
24 384 Protesor de Cemers THulsr “8” 789 48 102.473 43,450 145931 QUIMICA
10 180 TaCrmco Acadarico ARDCIndg “A" 10 131 B.983 30,204 QUMICA
13 00 Frofessd de Asigrahore “A™ 15622 D18 13,500 41027 SOCWES
8 M2 Profesor de Asgnahurs "A 27764 64,103 %923 P07 QUMICA
2 32 Ayudanie de Profesor " 11980 1913 112 4138 QUMICA
9 147  Ayudanis de Profeser "B 13008 19718 8,282 20,007 QUIMICA
i 258 Profesor ge Cerera Asocindo G 19699 50 408 nin 71,581 QURBACA
5 256 Profeson de Carors Tiwier "g- 26% 45 68.082 28912 A7.954 QUIMICA
18 256  Tecmeco ACademico Aunha "H” s103 23,304 0,788 33,001 QUIMICA
L] 128 Tecrico Atedemico Thular "B° 106 91 25204 10.5864 157600 OURNCA
L] 178 Tecrmco Academico Avcciade A" 13737 1ran ERR 24,241 QUMICA
a 178 laurco Academico Asockido "= 101 38 20057 8.8/n 79332 QUMICA

TH41.182 3,335,288 11,278,480




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO:

LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

ARQ. ENRIQUE SAMSO
ARQ. ENRIQUE SAMSO
ARQ. ENRIQUE SAMSC
ARQ ENRIQUE SAMSO
ARQ. ENRIQUE SAMSO
ARQ, ENRIQUE SAMSO
ARQ. ENRIQUE SAMSO

OR. JUAN JOSE DIAZ E:
1BQ. SATURNING MAYA
Q. CECILIA GONZALEZ |
DR. MARIA ESTHER AG

DR. JUAN JOSE DIAZ E:
OR. JUAN JOSE DIAZ E:
18Q. SATURNING MAYA
Q. CECILIA GONZALEZ |
DR. MARIA ESTHER AG

MC GABRIEL A. ARROY:!
DR. JUAN JOSE DIAZ Ei
QFB Ma. ESTHER REVU
IBQ. SATURNINO MAYA
Q. CECILIA GONZALEZ |
DR. MARIA ESTHER AG

CARRERA:
BEPTO

SECR ADMVA

SECR, ADMVA
SECR. ADMVA
SECR. ADMVA,
SECR. ADMVA
SECR. ADMVA

ING ¥ TEC.
QUIMICA
QUIMICA
QUIMICA

INGY TEC.
ING Y TEC.
QuiMICA
QuiMICA
QUIMICA

QUIMICA
ING Y TEC.
BIOLOGICAS
QUIMICA
QUIMICA
QUIMICA

SUPERTINTENDENCI.# A-2

SUPERTINTENDENCI# A-3 fer h
SUPERTINTENDENC|# -1
SUPERTINTENDENCIA L-3
SUPERTINTENDENCI? L-4 ter N
SUPERTINTENDENCI? L-5

LEM FARMACIA
CIENCIA BASICA
QUIMICA ANALITICA
FISICOQUIMICA

LEM FARMACIA
LEM FARMACIA
CIENCIA BASICA
QUIMICA ANALITICA
FISICOQUIMICA

QUIMICA ORGANICA

LEM FARMACIA

BIOQUIMICAS y FARMACOLOGI
CIENCIA BASICA

GUIMICA ANALITICA
FISICOQUIMICA

QUIMICO FARMACEUTICO BIOLOGO

CON CIO 8 A8
CONSTRUCCION 508 4,000
SECR, ADMVA SUPERTINTENDENCI} A-3 PLAF CONSTRUCCION 315 4,000

CONSTRUCCION 334 4,000
CONSTRUCCION 903 8,000
CONSTRUCCION 1263 8,000
CONSTRUCCION 502 8000
CONSTRUCCION 2,042 8,000

CRISTALERIA Y ACCESORIOS
CRISTALERIA Y ACCESORIOS
CRISTALERIA ¥ ACCESORIOS
CRISTALERIA Y ACCESORIOS

EQUIPO
EQUIPO
EQUIPO
EQUIPO
EQUIPO

SUSTANCIAS ¥ REACTIVOS
SUSTANCIAS Y REACTIVOS
SUSTANCIAS ¥ REACTIVOS
SUSTANCIAS Y REACTIVOS
SUSTANCIAS ¥ REACTIVOS
SUSTANCIAS Y REACTIVOS

6,454,
3,824,000
1,268,040
1,337,020
7,223,760

10,107,040
4,013,760
16,338,240

153,665
750,490
324,662
172,630

415,850
105,800
303.626
2,107,432
294173

61,431
113,083
27,782
206,707
79,250
35,507

15,367
75,049
32,466
17,263

10,396
2,640
7.50

52,686
7.354

15,387
33,187
20,097

2,589
71,239

10,388
2,840
3,357

32613
1,103

50,108

25,028
113,083
27,782
91,406
49,058
5,326
311,681



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 20001

RESUMEN:

CARRERA: INGENIERIA EN ALIMENTOS

BASE:

ENTRE:

IGUAL

CONCEPTO IMPORTE %

FUERZA DE TRABAJO 8,477,450 81.82%
INFRAESTRUCTURA 510,319 4.93%
EQUIPC 1,137.680 10.98%
SUSTANCIAS Y REACTIVOS 142,178 1.37%
CRISTALERIA Y ACCESCRIOS 94,023 0.91%
TOTAL GASTO INCURRIDO 10,361,688 100.00%
NUMERO DE ALUMNOS

INSCRITOS SEM 2000-1 7

COSTO POR ALUMNO EN EL
SEMESTRE 2000-1 14,573

\l



UNIVTHSIDAT NACIONAL AUTONDMA DE MEXCO
FAGULIAD DE ESTULMDS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO LA DETERMINACION DEL COSTO PROFDRMA
PQOR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-4

CAIRII TIA INGENIERIA EN ALIMENTOS

HHE, Hids, COSTO FSALAMIL | it VISIONT TOTAL DEP1O
SEM SEMES CATEGORIA X HORAJ SEMESTRY BOCIAL SALARIOQ
50 B0O  Profesor de Asignatura™A” 159 22 127.376 53.498 130.874 JOLOGICAS
11 §76 Prolesor de Asignatura "B* 181 40 31926 13,409 45235 BIOLOGICAS
40 840  Profesor de Camera Tilutar "A7 227.64 145690 61,190 206,879 BIOLOGICAS
8 128 Profesor de Asignatura “A* 159.22 20,330 8,560 28,940 FISICA
10 1680 Profesor de Carrera Asociado "8* 17575 28.120 11.810 39.930 FISICA
19 304  Tecnico Academico Asociado "C"  161.38 49,060 20,605 69,6865 FISICA
10 160  Prolescr de Asignatura ~A° 159.22 25475 10,700 36175 INGENIERIA
10 160 Ayudante da Prolesor "A” 11980 19,168 8,051 27,219 ING. Y TECN,
143 2368  Ayudante de Profesor "8” 133.96 nray 133.231 450,449 ING. Y TECN,
435 6,060 Prolesor de Asignatura "A” 159.22 1,108,171 465432 1573603 ING. Y TECN,
40 840 Profesor de Carrera Asoclado "B” 17575 112,480 47242 158,722 ING. Y TECN.
219 3,360 Profesor de Carrera Asociado "C" 196.91 g81.818 271,879 839,497 ING.Y TECN.
140 2.240  Profasor de Camera Titular “A™ 22784 509.914 214,184 724077 ING. Y TECN.
80 1,280 Profwsor de Camera Tinstar "B" 269 48 344,909 144,862 489,770 ING.Y TECN,
40 640 Profesor de Carrera Titlar "C* 31586 202,150 84,902 287054 ING. Y TECN,
40 640 Profesor de Asignatura “A” 15822 101,809 42,798 144,699 MATEMATICA
40 640 Profesor de Carrera Asoclado "C™ 156 31 126,022 52,929 178,052 MATEMATICA
40 840 Profesor de Carrera Titular "A” 227 84 145,680 $1.160 206,879 MATEMATICA
321 5,138 Prolesor de Asignatura "A" 159 22 817,754 343,457 1,161,211 QUIMICA
24 3B4 Profesor de Asignatura "B" 181 40 69.658 29,256 98,914 QUIMICA
26 #16  Profasor de Canera Asociado "B~ 17573 73,112 30.707 102,819 QUIMICA
80 1,280 Profesor de Carrara Titular "A® 22784 291,379 12231 412,758 QUIMICA
74 1,176  Protesor de Asignatura "A”" 158 22 167.243 78,842 285,88% SOCIALES
22 352 Profesor de Carera Asoclado "C™ 196.81 £8.312 28111 00,423 BOCIALES
25 400 Profesor da Carrera Titular A" 227.64 01,056 38,244 128,300 SOCIALES
18 282 Profesor de Asignatura "A" 227 64 64,102 26,923 91,027 QUIMICA
2 32 Ayudants de Profesor "A” 11980 3834 1810 5444 QUIMICA
9 147 Ayudante da Profesor “B” 133.96 18,719 8,282 28.001 QUIMICA
15 258 Profesor de Camera Asociado “C" 186 91 50,400 21172 T1.581 QUIMICA
16 258 Profesor de Carrera Titular "B” 26946 60,982 28,972 87,954  QUIMICA
16 256  Tecnico Acadernico Auxdtiar "B° 9103 23,304 9,788 33,091 QUIMICA
i} 128 Tecnico Academico Titular "B~ 186.91 25,204 10,586 35780 QUIMICA
8 128 Tecnico Academico Asociado "A"  133.37 17,071 71.470 24241 QUIMICA
8 128  Tecnlco Acsdemico Asocipdo “C”  161.38 20657 B8.676 20,332 QUIMICA
T Uy By EST0,68Y 1507427 BATT,400

e —— t—




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO:

LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA.

INGENIERIA EN ALIMENTOS

RESPONSABLE DEPTO [SECCION ______ ] EDIFICI DESCRICPION | DEPREC. ] COSTEQ

ARCQ. ENRIQUE SAMSO! SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCIA A.
ARQ, ENRIQUE SAMSCOt SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCIA A-2

CONSTRUCCICN 561
CONSTRUCCION 453

ARQ. ENRIQUE SAMSOM SECR, ADMVA SUPERTINTENDENCIA A-3 PLAM CONSTRUCCION 203
ARQ. ENRIQUE SAMSO! SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCIA A-3 1er N CONSTRUCCION 216

ARQ. ENRIQUE SAMSOF SECR, ADMVA SUPERTINTENDENCIA L-1

CONSTRUCCION 583

ARQ. ENRIQUE SAMSOM SECR, ADMVA SUPERTINTENDENCIA L-4 2do A CONSTRUCCION 702

ARQ, ENRIQUE SAMSOF

IBQ. SATURNINO MAYA
IBQ. SATURNINO MAYA
Q.F.B. IDALIA AVILA MIY,

IBQ, SATURNINO MAYA,
IBQ, SATURNINO MAYA
OR. JOSE LUIS ARJONA
Q.F.B, IDALIA AVILA MIY.

IBQ SATURNINO MAYA
QFB Ma. ESTHER REVUS
IBQ. SATURNINO MAYA
Q.F.B. IDALIA AVILA MIY.

SECR, ADMVA SUPERTINTENDENCIA LEM 2001 CONSTRUCCION

QUIMICA,
QUIMICA
BIOLOGICAS

QUIMICA
QUIMICA
ING. Y TEC.
BIOLOGICAS

QUIMICA
BIOLOGICAS
QUIMICA
BIOLOGICAS

1,100

CIENCIA BASICA
CIENCIA BASICA

4,000
4,000
4,000
4,000
8,000
8,000
4,000

CRISTALERIA Y ACCESORIOS
CRISTALERIA Y ACCESORIOS

CIENCIAS DE LA SALUD HUMAN: CRISTALERIA Y ACCESQORIOS

CIENCIA BASICA EQUIPO
CIENCIA BASICA EQuiPO
L.EM. EQUIPO

CIENCIAS DE LA SALUD HUMAN, EQUIPO

CIENCIA BASICA SUSTANCIAS Y REACTIVOS
BIOQUIMICAS y FARMACOLOGIA SUSTANCIAS Y REACTIVOS
CIENCIA BASICA SUSTANCIAS Y REACTIVOS
CIENCIAS DE LA SALUD HUMAN: SUSTANCIAS Y REACTIVOS

2,244,000
1,842,000

811,760

863,980
4,684,000
5617120
4,400,000

750,450
647,607
234,845

303,626
616,445

797,685

24793

502
206,707
173,600

48,100 55,100
45,300 45,300
20.204 20,284
21,597 21,597
116,800 116,600
140,428 140,428
110,000 110,000
510,310

75.040 21,426
84,768 64,769
23,484 7828
94,023

7,591 2,167
15411 15,411
1,413,454

19.042 86847
7,137,680

24,793

502

59,015

57,867

142,176
T —



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

RESUMEN:

CARRERA; LICENCIADO EN QUIMICA

BASE:

ENTRE!

IGUAL

CONCEPTO IMPORTE %
FUERZA DE TRABAJO 3.67.021 " B7.44%
INFRAESTRUCTURA 214,621 5.57%
CRISTALERIA Y ACCESQRIOS 20,347 0.53%
EQUIPO 104,773 2.72%
SUSTANCIAS ¥ REACTIVOS 143,887 3.74%
TOTAL GASTO INCURRIDO 3,850,649 100.00%

NUMERO DE ALUMNOS
INSCRITOS SEM 2000-1 137

COSTO PROFORMA POR ALUMNO

EN EL PERIODO 2000-1 28,107



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUD!OS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA: LICENCIADO EN QUIMICA

HRS. HRS. COSTO
SEM SEMES CATEGORIA X HORA
41 648 Profesor de Asignatura "A" 159.22
52 832 Profesor de Asignatura "A” 159.22
9 144 Profesor da Asignatura "A” 159.22
16 256 Profesor de Asignatura "B" 181.40
2 32 Ayudante de Profesor "A" 119.80
221 3,536 Profesor de Asignatura "A" 159.22
109 1.744 Profesor de Asignatura "B" 181.40
a7 752 Profesor de Carrera Asociado "B 175.75
70 1,120 Profesor de Carrera Asociado "C  196.91
23 368 Prolesor de Carrera Tiular "A" 227.64
52 824 Profesor de Carrera Titular "B” 269.46
40 640 Profesor de Carrera Titular "C" 315.87
10 160 Tecnico Academico Ascciado "A'  133.38
2 48 Profesor de Asignatura "A" 159.22
18 2682 Profesor de Asignatura "A" 227.64
2 32 Ayudante de Profesar "A" 119.80
9 147 Ayudanle de Profesor "B* 133.96
16 256 Profesor de Carrera Asociado "C  196.91
16 256 Profesor de Carrera Titular "B" 269.46
16 256 Tecnico Academico Auxiliar "8" 91.03
8 128 Tecnico Academico Titular "B" 196.91
8 128 Tecnico Academico Asociado "A' 133.37
8 128 Tecnico Academico Asociade "C' 161.38
795 12,717

[SALARIO ] PREVISION] TOTAL  J DEPTO |
SEMESTRE | sociaL | saLARIO
103,175 43333 146.508 FISICA
132,471 55638 188109 ING.Y TECN,
22,928 9,630 32.557 MATEMATICA:
46,438 19,504 85943 MATEMATICA.
3,834 1,610 5444 QUIMICA
563,002 23646 799463 QUIMICA
316362 132872 449233 OQUIMICA
132,164 55509 187,673 QUIMICA
220,539 92626 313168 QUIMICA
83,772 35,184 118,956 QUIMICA
222,035 93255 315280 QUIMICA
202,157 84906  267.083 QUIMICA
21,341 8.963 30.304 QUIMICA
7,643 3210 10,852 SOCIALES
64,103 26,923 91.027 QUIMICA
3.834 1,610 5444 QUIMICA
19,718 8.282 28,001 QUIMICA
50,409 21172 71581 QUIMICA
68.062 28,972 97.954 QUIMICA
23.304 9,788 33.001 QUIMICA
25,204 10,586 35790 QUIMICA
17,071 7.470 24241 QUIMICA
20,657 B.676 20332 QUIMICA
2,371,147 995,879 3,367,021



UNWERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SBUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO:

ARQ. ENRIQUE SAMSO
ARQ. ENRIQUE SAMSO}
ARQ. ENRIQUE SAMSOF
ARG ENRIQUE SAMSO
ARQ. ENRIQUE SAMSO
ARQ. ENRIQUE SAMSO!
ARQ. ENRIQUE SAMSOH
ARQ. ENRIQUE SAMSOr
ARQ. ENRHIUE SAMSO!

Q. ELIA CATALINA LEQON
QF.B. 1IDALIA ALA MY
1BQ SATURNING MAYA
Q CECILIA GONZALEZ N
DR. MARIA ESTHER AG/

Q ELIACATALINALEON
Q.F.B, IDALA AVILA MIY/
IBQ. SATURNINO MAYA
Q CECILIA GONZALEZ H
DR. MARIA ESTHER AGt
MVICTOR HUGO

DR. JOSE LUIS ARJONA

Q. ELIACATALINALEON
Q.F.B. IDALIA AVILA MIY?
QFB Ma. ESTHER REVU
MC GABRIEL A ARROY(
1B SATURNINO MAYA
Q. CECILIA GONZALEZ I
DR. MARIA ESTHER AGy

LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA:

SECR. ADMVA
SECR. ADMVA
SECR. ADMVA
SECR. ADMVA
SECR. ADMVA
SECR. ADMVA
SECR. ADMVA
SECR. ADMVA
SECR, ADMVA

QUIMICA
BIOLOGICAS
QUIMICA
QUIMICA
QUIMICA

QUIMICA
BIOLOGICAS
QUIMICA,
QUIMICA
QUIMICA,
FISICA

ING. Y TEC.

QUIMICA
BIOLOGICAS
BIOLOGICAS
QUIMICA
QUMICA
QUIMICA
QUMICA

LICENCIADO EN QUIMICA

SUPERTINTENDENCLA A.2 CONSTRUCC 151 4,000
SUPERTINTENDENCW A.3PLA! CONSTRUCC 38 4,000
SUPERTINTENDENCW A.3 fer b CONSTRUCC 42 4,000
SUPERTINTENDENCIA L CONSTRUCC 112 8,000
SUPERTINTENDENCIA L-3 CONSTRUCC 157 8.000
SUPERTINTEMDENCLA L4 PLA} CONSTRUCC 157 8.000
SUPERTINTEMDENCIA L4 1er b CONSTRUCC 62 8,000
SUPERTINTENDENCLE LEM 100 CONSTRUCC 800 4,000
SUPERTINTENDENGI? LEM 300 CONSTRUCC 138 4,000
CQUIMICA INORGANICA CRISTALERIA Y ACCESORIOS
CIENCIAS DE LA SALUD HUMAN CRISTALERIA Y ACCESORIOS
CIENCIA BASICA CRISTALERIAY ACCESORIOS
QUIMICA ANALITICA CRISTALERIAY ACCESORIOS
FISICOQUIMICA CRISTALERIA Y ACCESORIOS
QUIMICA INORGANICA EQUIPC

CIENCIAS DE LA SALUD HUMAN EQUIPC

CIENCIA BASICA EQUIFO

QUIMICA ANALITICA EQUIPO

FISICOQUIMICA EQUIPO

FISICA EQUIPO

LEM EQUIPO

QUIMICA INCRGANICA SUSTANCIAS Y REACTIVOS
CIENCIAS DE LA SALUD HUMAN SUSTANCIAS Y REACTIVOS
BIOQUIMICAS y FARMACOLOGKE SUSTANCIAS Y REACTIVOS
QUIMICA ORGANICA SUSTANCIAS ¥ REACTIVOS
CIENCIA BASICA SUSTANCIAS ¥ REACTIVOS
GUIMICA ANALITICA SUSTANCIAS ¥ REACTAMOS
FISICOQUIMICA SUSTANCIAS Y REACTIVOS

604,000
156.120
166,400
896,480
1,256,160
1,252,480
438,200
3.200.000
§52,000

234, 845
750,480
324,682
172,830

213,398
707 638
302,626
2,107,432
204173
1,500,000

173,600
2679
61,431
208,707
79.250
35,507

15,100
3803
4,160

22,482

31,404

31312

12,480

80,000

13.800

23,484
75,048
32,488
17,263

5,335
10,842
7.591
52,886
7,354
37,500

15,100
3,803
4,180

22,482

31,404

31,312

12,480

80,000

13.800

EMEBM

2,800
7.828
4,128
2,500
3,002

20!341

1,324
6,847
"7
4,057
1,317
758
90,243
104,773

45880
57,587
2879
13,651
11,369
6,102
6,359
143 BB7



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO:

RESUMEN:

LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA: INGENIERIA AGRICOLA

CONCEPTO IMPORTE %

FUERZA DE TRABAJO 10,960,009 93.16%

INFRAESTRUCTURA 672,468 5.72%

CRISTALERIA Y ACCESORIOS 7.800 0.07%

EQUIPO 47,472 0.40%

SUSTANCIAS Y REACTIVOS 76,800 0.85%
BASE: TOTAL GASTO INCURRIDO 11,764,548 100.00%
ENTRE: NUMERO DE ALUMNOS

INSCRITOS SEM 2000-1

IGUAL COSTO PROFORMA POR ALUMNO
EN EL PERIQDO 2000-1

145

81,136




UNIVERBIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS BUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA

POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA_[NGENIERIA AGRICOLA

HRS. COITO[ SALARID PREVISION | TOTAL DEP
SEM SEMES CATEGORIA X HORA] SEMESTRE SOCIAL SALARIOQ
15 240 Prolesor do Asignaiura A 159.22 38,213 15,049 64262 ADMVAS
¥ 512 Ayudante de Profesor "A® 118.60 61,338 25,762 87,009 AGRICOLA
&0 260 Ayudante de Profesor "B* 13366 128,602 54,013 182,614 AGRICOLA
1168 18688 Profesor de Asignatura "A* 150.22 2975503  1,240711 4225215 AGRICOLA
46 735 Profesor de Asignatura "8” 181.40 133.510 56,074 189,585 AGRICOLA
80 1280 Profesor de Carrera Asociado "A™ 15873 200614 84,258 284872 AGRICOLA,
120 1920 Profesor de Cerrera Asociado "B" 175,76 337,440 141,725 479,165 AGRICOLA
160 2560 Profesor da Carvera Asociade "C™  198.91 504,090 211718 715807 AGRICOLA
40 640 Profesor de Carrera Titutar "B™ 269.48 172,454 72431 244885 AGRICOLA
40 640 Profesor de Carrera TRular "G 315.87 202,157 84,008 287,063 AGRICOLA
40 640 Tecnico Academico Asoclado "B* 148 71 93,894 39,436 133,330 AGRICOLA
a0 1280 Tecnico Academico Asociado "C”  161.38 208,566 85,758 203,324 AGRICOLA
159 2544 Profesor da Asignatura "A" 159.22 405,056 170,123 575,179 BIOLOGICAS
25 400 Profesor da Asignatura "B" 18140 72,560 30,475 103,035 BIOLOGICAS
40 640 Profesor de Carrera Asoclado "A™ 156 73 100.307 42129 142,435 BIOLOGICAS
80 1280 Profesor de Carrera Titular "A” 22784 291,379 122,379 413,758 BIOLOGICAS
22 352 Profesor de Asignatura "A" 159.22 56,045 23,529 79,585 INGENIERIA
13 208 Profesor de Asignatura "A” 150.22 33,118 13.909 47,027 MATEMATICAS
-] 128 Profesor de Asignatura "B* 181.40 23,219 9,752 32971 MATEMATICAS
40 640 Profesor de Carrara Titular "C* 31587 202,157 84,906 287.063 MATEMATICAS
40 840 Tecnico Academico Tiluar "A" 175.75 112,480 47,242 159,722 MATEMATICAS
75 120 Profesor de Asignatura “A" 15922 19,108 8,025 27,131 PECUARIAS
25 40 Profesor de Carrera Asociado “C" 196.91 7,876 3308 11,184 PECUARIAS
10 288 Profesor de Asignatura "A” 150.22 45,855 19,259 65.115 QUIMICA
28 448 Prefesor de Carrera Asociado "C™ 196.91 88,216 37.051 125266 QUIMICA
b3 448 Profesor de Carrera Titutar “A° 227,64 101,982 42833 144815 QUIMICA
40 640 Profesor de Carrera Titular "B 269.48 172,454 72431 244,835 QUIMICA
161 2578 Profesor de Asignatura "A” 159.22 410,151 172,263 582,414 SOCIALES
94 1504 Profesor de Carrers Asoclado "C" 196.91 206,153 124,384 420,537 SOCIALES
62 892 Prolesor de Carrera Titular "A” 22764 225,819 94,844 320663 SOCIALES

, 749

7,718,

s »

950




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1
CARRERA.  INGENIERIA AGRICOLA

RESPONSABLE DEPTO  JSECCION  JEDIFICIg

ARQ. ENRIGUE SAMSO! SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCIA A-1
ARQ. ENRIQUE SAMSO1 SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCIA INVERN:
ARQ. ENRIQUE SAMSOI SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCIA L-1
ARQ. ENRIQUE SAMSOt SECR. ADMVA SUPERTINTENDENGIA L-2
ARQ. ENRIQUE SAMSOI SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCIA t-2
ARQ. ENRIQUE SAMSOI SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCIA L-3
ARQ. ENRIQUE SAMSO! SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCIA OFNA A(

Q. ELIA CATALINA LEON QUIMICA QUIMICA INORGANICA
BIOL, MARCOS ESPADA CIENCIAS AGR MICOLOGIA
BICL. MARCOS ESPADA CIENCIAS AGR FITOPATCLOGWA

Q. ELIA CATALINA LEON QUIMICA QUIMICA INORGANICA
BIOL, MARCOS ESPADA CIENCIAS AGR MICOLOGIA

BIOL, MARCOS ESPADA CIENCIAS AGR CULTIVO DE TEJIDOS
BIiOL. MARCOS ESPADA CIENCIAS AGR SEMILLAS

BIOL. MARCOS ESPADA CIENCIAS AGR FITOPATOLOGIA

BIOL. MARCOS ESPADA CIENCIAS AGR DE SUELOS

Q. ELIA CATALINA LEON QUIMICA QUIMICA INORGANICA
BIOL. MARCOS ESPADA CIENCIAS AGR MICOLOGIA

BIOL, MARCOS ESPADA CIENCIAS AGR CULTIVO DE TEJIDOS
BIOL. MARCOS ESPADA CIENCIAS AGR FITOPATOLOGIA

DESCRICRION ﬂ CTOM® ] MPORTE . J DEPREG. ] COSTEQ

CONSTRUCCION 4,000
CONSTRUCCION 478 5.833
CONSTRUGCCION 960 8,000
CONSTRUCCION 150 8,000
CONSTRUCCION 250 8,000
CONSTRUCCION 1,100 8,000
CONSTRUCCION 700 4,000
CRISTALERIA Y ACCESORIOS
CRISTALERIA Y ACCESORIOS
CRISTALERIA Y ACCESORIOS
EQUIPC

EQUIPO

EQUIPO

EQUIPO

EQUIPO

EQUIPOQ

SUSTANCIAS Y REACTNVOS
SUSTANCIAS ¥ REACTVOS
SUSTANCIAS Y REACTIVOS
SUSTANCIAS Y REACTVOS

1,632,000
2,788,716
7,680,000
1,200,000
2,000,000
8,800,000
2,800,000

15,000
15,000

213,398
761,500
324,500

327 500
382,050

4,000
15,000
10,000

1.500
1.500

5,335
19,038
8.113
1,250
8,188
9,551

40,800




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONCMA DE MEXICO

FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA

RESUMEN:

POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA. DISENO Y COMUNICACION VISUAL

CONCEPTO
FUERZA DE TRABAJO
INFRAESTRUCTURA
EQUIPC

BASE: TOTAL GASTO INCURRIDO

ENTRE: NUMERO DE ALUMNOS
INSCRITOS SEM 2000-1

IMPORTE Y
951,397 85.07%
83,648 7.48%
83,366 7.45%
1,110,411 100.00%
158

IGUAL COSTO PROFORMA POR ALUMNO

EN EL PERIODO 2000-1

7,079




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA

POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA: DISENC Y COMUNICACION VISUAL

i — N —— ey .
HRS. HRS. CQS5TO SALARIO PREVISIONE TOTAL DEPTO
SEM SEMES CATEGORIA X HORA SEMESTRE] SOCIAL SALARIQ
263 4208 Profesor da Asignatura "A” 159 22 669,998 281,399 951,397 EXT UNIVERS
263 4,208 669,998 281,399 954,397




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONQOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA DISENQ Y COMUNICACION VISUAL
Eﬂ]_ [EQIFICKG | DESCRICPION ] m [STO W ] IUEEE“- I.]E.imi', EHL*I.-

CONSTRUCCIO) 4,000 3,164,64
ARQ ENRIQUE SAMSO SECR ADMVA SUPERTI.NTENDENCIJ A-J PLANTA BAJ/ CONSTRUCCION 45 4,000 181 280 4 532 4 532
81,648
LIC. MIRANDA MARTINELLI HECTOR DISERO Y COMUNC EQUIPD 102,800 33,924 33,024
LIC. MIRANDA MARTINELLI HEC TOR DISENO Y COMUNC EQUIPO 149,825 49,442 49,442

83,368




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA; MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA

RESUMEN:
CONCEPTOQ IMPORTE %
FUERZA DE TRABAJO 19,465,267 86.62%
INFRAESTRUCTURA 2,179,303 9.70%
CRISTALERIA Y ACCESORIOS 40,664 0.18%
EQUIPO 130,445 0.58%
SUSTANCIAS Y REACTIVOS 384,450 1.71%
RANCHO 270,993 1.21%
BASE: TOTAL GASTO INCURRIDO 22,471,123 100.00%

ENTRE: NUMERO DE ALUMNOS
INSCRITOS SEM 2000-1 1,636

IGUAL COSTO PROFORMA POR ALUMNQ

EN EL PERIODO 2000-1 13,736




UNIVERSIDAD NACHONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA

POR ALUMND EN EL PERIODO 2000-3

CARRERA: MEDICO VETERINARIO ZOQTECNISTA
co3sT10
(CATEGORIA X HORA
B TZ8 Profesor Oe ASgatIe A" 159 &2
59 944 Ayudante de Profesor "A” 118.80
2B 576 Ayudante de Profesor B* 13398
1150 18400 Prolescr de Asignatura “A* 189 22
140 2240 Profesor de Asignatura "8 1B1.40
80 1260 Profesor de Carrera Asoclado “B* 17575
300 4800 Profesor de Carrera Asoctado "C* we 9
48 §569 Profesor de Carrera Titutar "A” 227.84
120 1920 Profesor de Carers Titular “B" 200 48
120 1920 Tecnico Acedemico Asoclado "B” 14871
10 288 Profasor de Asignatura "A” 159.22
18 258 Profesor de Asignatura 8" 181 40
48 738 Ayudanie da Profesor "A” 119.80
218 3450 Ayudants de Profascer “B” 13396
887 .4 106880 Profesor de Asignalura “A* 159 22
124 1684 Profesor de Asignatura "B” 181.40
40 &40 Profasor de Carrera Asoclada "A” 15873
40 B840 Profesor de Carrera Asoclago "B” 17575
97 1552 Profesor de Canera Asociado “C* 198.01
780 4430 Profesor da Carrera Titular “A° 227.64
a0 1280 Profesor de Carrara Titular 8" 0048
120 1920 Protesor de Carrera Titular "C" 318.37
40 640 Tecnico Academico Asociado “B* 187
A0 640 Tecnico Acadermico Asociado "C* 18t 38
8z 1312 Profesor de Asignatura "A" 15922
8 128 Ayudanta de Profesor “A* 11980
44 704 Ayudante de Profesor “B° 13398
82 1312 Profesor de Asignalura "A” 150.22
5 80 Profasor de Asignatusa "B” 181.40
40 640 Profescr de Carrera Ascclado “B* 17575
40 840 Yecnico Academico Auxitiar "C" 103 .80
80 1280 Tecnico Academico Asaclado A" 13337
200 200 Tecmico Academico Asoclado "C° 15138
40 B840 Tecnico Academico Titular "8™ 196 91

SALARIO PREVISION [ TOTAL

SEMESTRE SOCIAL SALARIO
20380 09,560 28,840
113,091 47 498 180,580
77,181 32,408 109,568
2,929,648 1,230,452 4,160,100
406 318 170,681 576,097
224,960 94,483 319,442
945,188 396,971 1,342,139
1.267 500 532,350 1.799.849
517,303 217,203 734,058
281,683 118,307 399,000
45,855 10,258 85,115
46,438 19,504 85943
88,473 37,033 125,205
482 968 104 448 657,411
1,700 470 714,197 2,414,667
359,808 151,157 511,055
100.307 42129 142,438
112.480 41,242 159,722
305,804 128,354 432,950
1.010,827 420,327 1,448,155
344,909 144 882 429,770
605 470 254,714 261,188
93,604 10,438 133,330
103,283 43379 146,862
208.897 87,737 208,833
15,334 8,440 21,778
84,308 39.602 132017
209,897 87,737 296,633
14,512 8,005 20,607
112,480 47,242 150722
66.490 27.826 84,415
170,714 71,700 242,413
516,416 218,805 733311
126,022 52.920 178,852
13,707,634 5,757 332 19,465,267

DEPTO

ADMVAS
BICLOGICAS
BICLOGICAS
BIOLOGICAS
BIOLOGICAS
BIOLOGICAS
BIOLOGICAS
BIOLOGICAS
BIOLOGICAS
BIOLOGICAS
MATEMATICAS
MATEMAYICAS
PECUARIAS
PECUARIAS
PECUARIAS
PECUARIAS
PECUARIAS
PECUARIAS
PECUARIAS
PECUARIAS
PECUARIAS
PECUARIAS
PECUARIAS
PECUARIAS
SOCIALES
UEA

UEA

UEA

UEA

UEA

UEA

UEA

UEA

UEA



UKIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE EBTUOIOS BUFRRIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COITO PROFORMA
POR ALUMNG EM EL PERIODO 1000-1

ARG ENFUOUE SAMSCR SECR ADMVA SUPERTINTENDENCIA A.2 CONSTRUCCIOF 1224 4000 4.090.000

ARD ENRIQUE SAMSOM BECR ADMVA SUPERTINTENDENGIA A3 CONSTRUCCIOF 1147 400 4,560,000

ARQ ENRIQUE 8AMSOh SECR ADMVA SUPERTIMTENCENCIA ALMACEN AGR CONSTRUCCIOH 0 seR 2,009,890

ARG ENRIQUE SAMSOR SECR ADMVA SUPERTINTENDENCIA ALMACEN DE | CONSTRUGCION w 3em 2.0m 000

ARQ EMREQUE SAMSOH SECR ADMVA SUPERTINTENDENCIA AVES DE ENGt CONSTRUCCIOM 00 sam 1.108:800

ARG ENRICUE SAMSOM SECR ADMVA SUPERTINTENOENCIA AVES DE POS™ CONSTRLCCION wo 581 2.300.200

ARQ ENRIOUT SAMSON SECR, ADMUA SUPERTINTEMDENCIA BIOTERID  CONSTRUCCIOM 14 s 420805

ARQ ENRIQUE SAMSOM SECR ADMVA SUPERTINTENDENCIA CUNICULTURA CONSTRUCCIOH s smm 151,658

ARG ENFICUE SAMSOMSECR ADMVA SUPEATINTENDENCIA BIOTERIO  CONSTRUCCION & 580 49 50

ARG ENFIOUE GAMSOR SECR ADMVA SUPERTINTENDENGIA EOUINOS  CONSTRUCCIOM 78 sen 1,600 508

ARQ ENRIQUE SAMSON SECR ADMuA SUPERTINTENDENCIA L4 CONITRUCCION 1400 0.000 11.200.000

ARO ENRIQUE SAMSOMN SECR ADWVA SUPERTINTENDENCHA L.§ CONSTRUCCIOF 1200 Bom ©.600.000

AR} ENFOOUE SAMSOK SECR ADMVA SUPERTINTENDENCIA L8 CONSTRUCCION 2 8o 1872000

A0 ENFIOUE SAMSOM SECR ADMVA SUPERTINTENDENCIA L. CONSTRUCCION 1400 Btoo  11.200.000

ARG ENRIQUE $AMSON SECR ADNVA SUPERTINTENDENCIA L8 CONSTRUCCIOM 1400 8000 11.200.000

ARG ENRIQUE SAMSON SECR ADMVA SUPERTINTENDENGIA LABORATORIO CONSTRUCCIOM % 8000 525520

ARO ENFUGUE SAMSON SECR ADWMVA SUPERTINTENDENCIA MAC AGRICOL COMITRUCGIDN 20 5Am 1,749.900

ARQ ENFIOUE SAMSQH SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCIA OFMA AGROPE GONSTRUCCION 240 4000 980,000

ARG ENFIQUE SAMSO SECR ADMVA SUPERTINTENDENCIA OVINO-CAPATR CONSTRUGCION a2 ssn 2,404 854

ARG ENFIGUE BAMION SECR ADMVA SUPERTINTENDEMCIA OFNAMVZ  CONSTRUCCIOF 128 4000 8.184.000

ARD EMRICUE BAMSON SECR ADMVA SUPERTINTENDENCIA PERREFAS CF CONSTRUGCIOH M0 5EN 1,309,000

ARG EMRIOUE SAMSOR SECR ADMVA SUPERTINTENDENGIA QUIROFAND  CONSTRUCCIO 707 S0 5854 om0

ARO ENRIQUE SAMSORN SECR ADWVA SUPERTIMTENDEMGIA TALLER DE ALl CONSTRUCEION e sam 2204674

ARG ENRIOUE SAMSON SECR ADMVA SUPERTINTENDENCEA TALLER DE CA CONSTRUCCION w5833 §.049.940

ARQ ENRIQUE EAMSOM SECH. ADMVA SUPERTINTENDENCIA LACTEDS  CONSTRUCCION 76 5633 1250628

Wen C ARTURD TREJO PECUARAS  PECUARIAS CRISTALERIA ¥ ACCESORIOS 100,000

MV Z JAVIER £ LAZCA? CIENCIAS 8101 BIOQUIMICA Y FISIOLDGIA AGROPEC), CRISTALERIA Y ACCESORIOS 147 153

MC ALEJANDRO MARTIN BIOLOGICAS  CIENCIAS DE LA BALUD ANIMAL CRESTALERIA ¥ ACCESORIOY 159,457

Men G ARTURO TREJC PECUATIAS  PECUARIAS EQLEPO 3,500,264 07 509 87,509

MV Z JAVIER F LAZCAF CIEMCEAS BIOL BIDQUIMICA ¥ FISIOLOG AGROPECL EQUPO 511,270 12702 12782

MC ALEJANDRO MARTIN BIOLOGICAS  CIENCIAS. DE LA SALUD ASIMAL £QUPO 1,208,208 2,155 .15
130446

MV Z JESUS GEVARA® PECUARIAS  CENTRO DE ENSERANZA AGROPECWY GRANJA 270,903 270,098
F70.060

—

Men G ARTURO TREJO PECUARIAS  PECUARIAS SUSTANCIAS Y REACFVOS 145,00 145,993

MC ALEJANDRO MARTIN BIOLOGICAS  CIENCIAS DE LA SALUD ANIMAL SUSTANCIAS Y REACTVOS 4297 142 387

MVZ JAVIERF LAZCA! BIOLOGICAS  BIODUBECA ¥ FISIOUGHA SUSTANCIAS Y REACTIVOS 98,000 6.0

:



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

RESUMEN:

CARRERA: INGENIERIA MECANICA ELECTRICA

BASE:

ENTRE:

IGUAL

CONCEPTO IMPORTE %
FUERZA DE TRABAJO 16,350,921 88.91%
INFRAESTRUCTURA 1,431,328 7.78%
EQUIPO 457,810 2.49%
SUSTANCIAS Y REACTIVOS 128.408 0.70%
CRISTALERIA Y ACCESORIOS 22,800 0.12%
TOTAL GASTOQ INCURRIDO 18,391,077 100.00%

NUMERO DE ALUMNOS
INSCRITOS SEM 2000-1 1,986

COSTO PROFORMA POR ALUMNO

EN EL PERIODO 2000-1 9,260




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDI)S SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA

HRS.
SEM [CATEGORIA

37
18
40
40
80

0,244

POR ALUMNO EN EL PERIODO 20001

5036 Profesor de Asignatura “A*
288 Profesor de Asighalura *B”
8B40 Profesor de Carrera Asociado “A”
840 Profesor de Carrera Asociado “C”
1280 Profesor de Carrera Titular "A”
224 Profesof de Asignatura *A”
320 Profesor de Carrera Asociado "C™
352 Ayudante de Profesor “B°
4744 Profesor de Asignatura "A”
168 Profesor de Asignatura "B"
2880 Profesor de Carrere Asociado "B"
1920 Profesor ge Carrera Asociado "C”
640 Tecnico Academico Tilular "B*
640 Tecnico Academico Asociado “C"
6840 Tecnlco Academico Titular "C*
1792 Ayudante de Profesor "A"
578 Ayudante de Profesor "B”
28416 Profesor ds Asignatura "A”
4364 Profesor de Asignalura “B"
3200 Profesor de Carrera Asociado "8"
1820 Profesor de Carrera Asociado "C"
2560 Profesor de Carrera Tlular "A”
640 Tecnico Academico Asociadp "A”
320 Tecnico Academico Asociado “C”
640 Tecnico Academica Titutar “A"
32 Profesor de Asignatura "A”
550 Profesor de Asignatura "A"
256 Prolesor de Asignatura "B”
£40 Tecnico Academico Titular "A”
2112 Profesor de Asignatura A"
544 Profesor de Carrera Asociado “C*
87,904

CARRERA. INGENIERIA MECANICA ELECTRICA

COSTO SALARIO PREVISION] TOTAL DEPTO

X HORA SEMESTRE | s0ciAL | sALARIO
150 22 945,130 396,956 1,342,084 MATEMATICAS
161.40 52.243 21,042 74,185 MATEMATICAS
156 73 100,307 42128 142,438 MATEMATICAS
198 91 128.022 52,629 178,952 MATEMATICAS
227 64 201370 122379 413,756 MATEMATICAS
159.22 35,665 14,979 50.645 ADMVAS
196.91 63.011 26,465 89,476 BIDLOGICAS
134.00 47,168 19,811 66.879 FISICA
150 22 7S50 317243 1,072,582 FISICA
181.40 30475 12.800 43275 FISICA
17575 506.180 212,587 748747 FISICA
19691 378,067 158,788 536855 FISICA
269 45 172,448 T2.428 244,876 FISICA
161.38 103,283 43379 146,862 FISICA
22763 145,683 61,187 208,870 FISICA
110.80 214,682 90,166 364,848  INGENIERIA
134,00 77.184 2,417 109.601  INGENIERIA
15022 4.205.9% 1766501 5972457 INGENIERIA
181,40 795258 334008 1,120,286 INGENIERIA
175.75 562400 236,208 798,608 INGENIERIA
196.91 378,087 158,768 538,855 INGENIERIA
22784 582,758 244,750 827,517 INGENIERIA
133238 85,363 35,853 121,216  INGENIERIA
16138 51,642 21,689 733311 INGEMIERIA
175.75 112,480 47,242 159,722  INGEMIERIA
169,22 5,095 2,140 7,235 ING. Y TECN,
159 22 89.163 37.449 126612 QUIMICA
181.40 46438 19.504 65943 QUIMICA
175.75 112,480 47,242 159,722 QUIMICA
158.22 336273 141,235 477,507 SOCIALES
106,01 107,119 44,080 152,108 SOCIALES

11,514,740 4,834,181 18,350,931




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTOROMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO; LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA:  INGENIERIA MECANICA ELECTRICA

ARQ ENRIQUE SAMSO SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCU A 9 CONSTRUCC 2:232 4,000 B 9‘28 000 223:200 223,200

ARQ. ENRIQUE SAMS0 SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCY L9 CONSTRUCC 1,200 8,000 9.600,000 240,000 240,000
ARQ. ENRIQUE SAMSO SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCLY LEMIY I CONSTRUCC 2,000 8.000 16,000,000 400,000 400,000
ARQ. ENRIQUE SAMSO SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCK LIME I Y Il CONSTRUCC 2,052 8,000 16,415,000 410,400 410,400
1,431,328
Lo — - ]
Q. ELIA CATALINA LEC! QUIMICA QUIMICA INORGANICA CRISTALERIA ¥ ACCESORIOS 22,600
22

Q. ELIA CATALINA LEQ! QUIMICA QUIMICA INORGANICA EQUIPO 213,396 52335 1334
VICTOR HUGO FISICA FISICA EQUIPOQ 1,500,000 37,500 33,760
ING. JAIME FUENTES INGENIERIA ELECTRICA EQUIPO 3,703,050 92,576 92,576
ING. NERI INGENIERIA  MANUFACTURA EQUIPO 5,251,000 131.275 131,275
ING. UBALDO RAMIREZ INGENIERIA ELECTRONICA EQUIPO 726,000 18,150 18,150
ING. EDUARDO COVAR INGENIERIA  TERMOFLUIDOS EQUIPO 7,229,000 180,725 180,725
457 810

Q. ELIA CATALINA LEOI QUIMICA QUIMICA INORGANICA SUSTANCIAS Y REACTVOS 128,408

130,408



UNIWERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIQORES CUAUTITLAN

PROYECTO LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA LICENCIADO EN INFORMATICA

RESUMEN:
CONCEPTO IMPORTE
FUERZA DE TRABAJO 726,205
INFRAESTRUCTURA 40,800
CRISTALER!A Y ACCESORIOS -
EQUIPO 50,684
SUSTANCIAS Y REACTIVOS -

BASE: TOTAL GASTO INCURRIDC

826,688

%
87.85%
4.94%
0.00%
7.22%
0.00%

100.00%

ENTRE: NUMERO DE ALUMNOS
INSCRITOS SEM 20001

IGUAL COST0O PROFORMA POR ALUMNO
EN EL PERIODO 2000-1

73

11,324



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA:  LICENCIADO EN INFORMATICA

RESPONSABLE [DEPTO  JSECCION EDIFICI] DESCRICPION MTS * . JCOSTEQ

LIC CARLOS PINEDA K CIENCIAS INFORMATICA EQUIPQ 86,860 28,664 8,664
LIC. CARLOS PINEDA » CIENCIAS INFORMATICA EQUIPO 58,000 19,140 19,140
LIC. CARLOS PINEDA } CIENCIAS INFORMATICA EQUIPO 36,000 11,880 11,880

59,684

ARQ. ENRIQUE SAMS( SECR. ADMV/ SUPERTINTENDENCIA DE OBRAS A1 CONSTRUCC! 403 4,000 1,632,000 40,800 40,800
40,800



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA: LICENCIADO EN INFORMATICA

CATEGORIA X HORA
43 784 Profesor de Asignatura "A” 169.22
60 960 Profesor de Asignatura "A” 159.22
80 1280 Profesor de Carrera Asociado "A” 156.73
13 208 Profesor de Asignatura "A” 159.22
202 3,232

SALARIO § PREVISION
SEMESTR{ SOCIAL

TOTAL | DEPTO |

SALARIO
124,828 92,428 177,258
152,851 64,188 217,049
200,614 84,258 284,872
33,118 13,909 47,027
511,412 214,793 726,205

ADMVAS
MATEMATICA
MATEMATICA
SOCIALES



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO:

CARRERA.

RESUMEN:

LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

LICENCIADO EN CONTADURIA ¥ ADMINIS

TRACION

CONCEPTO IMPORTE %

FUERZA DE TRABAJO 16,985,551 97.35%

INFRAESTRUGTURA 462,216 2.85%

CRISTALERIA Y ACCESORIOS - 0.00%

EQUIPO - 0.00%

SUSTANCIAS Y REACTIVOS - 0.00%
BASE: TOTAL GASTO INCURRIDO 17,447,767 100.00%
ENTRE: NUMERO DE ALUMNOS

INSCRITOS SEM 2000-1 4,216

IGUAL COSTO PROFORMA POR ALUMNO
EN EL PERICDOC 2000-1

4,138




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTC LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA

POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA: LICENCIADO EN CONTADURIA Y ADMINISTRACION

HRS. COSTO| SALARIO ] PREVISION TGTAL  JOEFTO
m SEMESTR CATEGORIA‘_ X HORAJ SEMESTRE | SOCIAL [ SALARIO
48 788 Ayudante de Profesor g 134.00 102,912 43,223 146,135 ADMVAS
2032 32512 Profesor de Asignatura "A” 159.22 5176581 2,174,155 7,350,716 ADMVAS
26 1536 Profesor da Asignalura "B" 181.40 278,630 117,025 395,655 ADMVAS
40 640 Profesor de Carrera Asociado "A" 158,73 100,307 42,128 142,436 ADMVAS
280 4480 Profesor de Carrera Asociado "B"  175.75 787,360 330,691 1,118,051 ADMVAS
140 2240 Profesor de Carrera Asociado "C" 196,94 441,078 185,253 626,331 ADMVAS
a0 1280 Profesar de Carrera Titular "A” 227.64 291,379 122,379 413,758 ADMVAS
160 2580 Profesor de Carrera Titular *8" 269.50 680,920 269,768 979,688 ADMVAS
230 36680 Profesor de Asignatura "A" 159.22 585,930 246,090 B32,020 MATEMATICAS
226 JE16 Profeseor de Asignatura "A" 159.22 575,740 241 811 817,550 MATEMATICAS
60 960 Profesar de Asignalura "B 181.40 174,144 73,140 247,284 MATEMATICAS
19 304 Profesor de Asignatura "B" 181.40 55,146 23,181 78,307 MATEMATICAS
60 960 Profesor de Carrera Asociado "A”  156.73 150,461 63,194 213,654 MATEMATICAS
80 1280 Profesor de Carrera Asoclado "C"  196.91 252,045 105,859 357,904 MATEMATICAS
80 1280 Profesor de Carrera Asociado "C*  195.91 252,045 105,859 357,904 MATEMATICAS
40 640 Profesor de Carrera Titular “A™ 22764 145,690 61,190 208,879 MATEMATICAS
12 192 Ayudante de Profesor "A" 119.80 23,002 9,661 32662 SOCIALES
634 1144 Profesor de Asignatura "A" 159.22 1,615,128 678,354 2,293,481 SOCIALES
40 640 Profesor de Carrera Asociado "B"  175.75 112,480 47,242 159,722 SOCIALES
10 160 Profesor de Carrera Asociado "C" 19691 31.506 13,232 44,738 SOCIALES
33 528 Profesor de Carrera THular "A" 22764 120,194 50,481 170,675 SOCIALES
4. 400 70,400 11,961,655 5,023,895 16,985,551




UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTO: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA
POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1

CARRERA: LICENCIADO EN CONTADURIA Y ADMINISTRACION

ARQ. ENRIQUE SAMSOI SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCIA DE OBRA A-6Y7 CONSTRUCC 3,155
ARQ. ENRIQUE SAMSOI SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCIA DE OBRA COORDI CONSTRUCC 657
ARQ. ENRIQUE SAMSO! SECR. ADMVA SUPERTINTENDENCIA DE OBRA A-10 CONSIRUCC 811

RESPONSABLE DEPTO_ - JSECCoN | EOIFICK] DESCRICRIO TTO M | MPORTE ] DEPREC. ] COSTEQ

4,000 12,618,240 315,456 315,456
4,000 2,626,560 65,684 63,664
4,000 3,243,840 81,096 81,096

462,216
E— = = =



UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACLILTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES CUAUTITLAN

PROYECTC: LA DETERMINACION DEL COSTO PROFORMA POR ALUMNO EN EL PERIODO 2000-1 (RESUMEN GENERAL)

FUERZA DE CRISTALERIA BUSTANGIAS No, ALUMNOS
CARRERA TRABAN L3 IMFRAESTRUCTURA %, ¥ ACCEAORIOS % EQUIPO % ¥ REACTIVOS L3 TOTAL SEM 2001
INGENIERO GUIMICO 5,405,230 93 12% 209,964 465% 28,206 049% 18077 031% B2798  1.43% 5,504,384 m
QUIMICO INDUSTRIAL 2901838 &802% 197831 450% 50426 13%% 110902 252% 1125606 2561% 4065500 161
QUIMCO FARMACEUTICO BIOLOL  11.276.450 B3 95% 125113 9n1% 71239 055% 50108 039% 311681 240% 12,988,651 1,102
INGENIERIA EN ALIMENTOS BT 490 0182% 5109 483% LID7680 tO08% 142178 1 3% 94023 O8I% 10381638 LA
LICENCIADO EN QUIMICA 337021 87.44% Nn4621 S557% 2047 D5% 104773 272% 143,887 274% 3,050,840 17
INGEMIERIA AGRICOLA 10.960.009 93 16% 672488 ST 7800 OO07T% AT4T2 0.40% 76800 O85% 11,764 540 148
DISEND Y COMUNICACION VISUAI 951,397 8507% 83,848 T48% DOO% BIDGE 7 45% Qo0% 1118411 158
MEDICO VETERINARIO ZOOTECN!  19.465 267 86 62% 2.450.206 10 80% 40664 O 18% 1M 4456 0O58% A4S0 1 TI% 22471123 1,838
INGENIERIA MECANICA ELECTRIC  18.350,931 8891% 1431328 778% 457810 249% 125408 O.70% 22600 012% 18391077 1,588
LICENCIADO EN INFORMATICA. 18,205 BT.BS% 40.800 4.04% 000% 58684 722% Q.00% 828 689 73
LICENCIADO EN CONTADURIA
Y EN ADMINISTRACION 16,985 551 97 35% 462,216 2 65% 0 DO%: 0.00% Q00% 17.447.767 4,218
ﬂé!?,m 1|H3|M4 l,l!:_.llg #5412 ziw Ius 1%‘” 10!100

CO8TO POR
ALUM, SEM 7004
15,118
27,302
11,788
14,573
0,107
8,138
1079
13,738
9.280
14,328

4,138



ANEXOS

{ALGUNOS EJEMPLOS DE LA INFORMACION PROPORCIONADA POR LAS AREAS,
SECCIONES INVOLUCRADAS)




FALAD NACIONAL
S/ENeMA DE
MEnze

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

SECCION DE SISTEMAS MATEMATICOS DISCRETOS

“RELACION DE PROFESORES POR CARRERA"




CARRERA: ILM.E.

HORAS
NOMBRE DEL PROFESOR CONTRATADAS CATEGORIA
9.0 PROF. ASIG. A
8.0 PROF. ASIG. A
20,0 PROF. ASIG. A
10.5 PROF. ASIG. A
350 PROF. ASIG. A
200 PROF. ASIG. A .
CARRERA: LIC. EN CONTADURIA
HORAS
NOMBRE DEL PROFESOR CONTRATADAS CATEGORIA
10.0 PROF. ASIG. B )
14.0 PROQF. ASIG, A
21.0 PROF. ASIG. A
200 PROF. ASIC. A
7.0 PROF. ASIG. A
40.0 PROF. CARR. ASQC.C
18.0 PROF. ASIG, A
CARRERA: LIC. EN ADMINISTRACION
HORAS )
NOMBRE DEL PROFESOR CONTRATADAS CATEGORIiA
20.0 PROF. ASIG. A
400 PROF. CARR. ASOC. A
80 PROF. ASIG. A
40.0 PROF. ASIG. A
18.0 PROF. ASIG. A
200 PROF. ASIG. A
8.0 PROF. ASIG. A
40.0 PROF. CARR. ASOC.C
25.0 PROF. ASIG. A
CARRERA: LIC. EN INFORMATICA
HORAS ,
NOMBRE DEL PROFESOR CONTRATADAS CATEGORIA
20.0 PROF. ASIG. A
CARRERA: ING. AGRICOLA
_ HORAS )
NOMBRE DEL PRCFESOR CONTRATADAS CATEGORIA
13.0 PROF. ASIG. A




CARRERA: LIC. EN QUIMICA INDUSTRIAL

HORAS
NOMBRE DEL PROFESOR CONTRATADAS CATEGORIA
40.0 PROF, ASIG. A
CARRERA: ING. QUIMICO
HORAS
NOMBRE DEL PROFESOR CONTRATADAS CATEGORIA
14.0 PROF. ASIG. A
CARRERA: ING. EN ALIMENTOS
HORAS
NOMBRE DEL PROFESOR CONTRATADAS CATEGORIA
20.0 PROF. ASIG. A
CARRERA:Q.F.B.
HORAS )
NOMBRE DEL PROFESOR CONTRATADAS CATEGORIA
. 20.0 PROF. ASIG. A
CARRERA: QUIMICO
HORAS ]
NOMBRE DEL PROFESOR CONTRATADAS CATEGORIA
. 15.5 PROF. ASIG.B




RRERA

PROFESQR

— _ NIVEL Y CATEGORIA No. H
enuero Mecanico Electncista Profesor_de Asignatura “A” 2 mora.s
Profesor de Camrers Asogado “C 40
Profesor de Camers ttulas “A™ 40
Profesor de Asignatura “A” 40
Profesor de Asignatura “B” 18
Profesor de Asignaturs “A” 20
Profesor de Asignatura “A™ 20
eTueto en Alimentos Profesor de Camera titular “A” 40
Profesor de Carrera &soci.gdo “c" 40
enuero Agricola Profesor de Asignatura “B” g
Técnico Académico Titular “A” 40
Ingenieroc Mecanico Electncista 5
reruero Cmimico Profesor de Asignatura “A” 40
1mIco Profesor de Asignanurs “A™ ¢
urucod Fammacéunco Bidlogo Profesor de Asignatura “A” 0
urmyco Industnal Profesor de Asignatura “A” 20




DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

SECCION SISTEMAS MATEMATICOS PROBABILISTICOS

[CARRERA [ NOMBRE CATEGORIA HGHAS CONTRATADAS
[ING_AGRICOLA L ] PROF_DE CARR, TIT C. 200
TOTAL 40.0

[CARRERA NOMBRE CATEGDRIA HGRAS CONTRATADAS
[LIC. INFORMATICA . "| PROF. DE CARR. ASQC A" 400
TOTAL 400

CARRERA PNNMBRE CATEGORIA HORAS CONTRATADAS
MV 2 PROF. ASIGNATURA "B (X
MVZ PROF. ASIGNATURA A 180
MVZ. PROF, ASIGNATURA B 80
TOTAL M0

CARRERA NOMBRE * CATEGORIA HORAE CONTRATADAS
LME. PROF. ASIGNATURA A" 13.0
IME PROF. ASIGNATURA ‘A° 200
LM.E. PROF, ASIGNATURA "A” 18.0
IME, PROF. DE CARR Til A" 200
1.ME. PROF. ASIGNATURA "A° 200
TOTAL 1110

CARRERA NOMBRE CATEGORIA HORAS CONTRATADAS
LIC. ADMINISTRACION PROF. ASIGNATURA "B" 200
LIC. ADMINISTRACION PROF, ASIGNATURA "B~ 40 0
LIC. ADMINISTRAGION PROF_ASIGNATURA A~ 100
LIC ADMINISTRACION PROF_DE CARR TIT A" 400
TOTAL 1100




HORAS CONIRATADAS

| CARRERA CATEGORIA
LIC, CONTADURIA PROF, ASIGNATURA "A” 200
LIC. CONTADURIA PROF. ASIGNATURA A" 40.0
LIC. CONTADURIA PROF.ASIGHATURA "A” 20.0
LIC. CONTADURIA PROF_DE CARR. ASOC, "C” 40.0
TOTAL 120.0
[CARRERA [NOMBRE CATEGORIA HORAS COMTRATADAS
] ING. ALIMENTOS 1 | PROF. ASIGNATURA "A” 20.0
. TOTAL 200
[CARRERA [NOMARE CATEGORIA HORAS CONTRATADAS
[OF8 I ] PROF. ASIGRATURA *B° 35.0
TOTAL 350 B
CARRERA NOMBRE CATEGORIA HORAS CONTRATADAS.
ING QLIMICA PROF ASIGNATURA™G" 260
TOTAL 260
[CARRERA | NOMBRE [ CATEGORIA ]~ TORAS CONTRATADAS |
QA i } ! ]
| CARRERA [NGMBRE I CATEGORIA [ FORASTORTRATAGAS |
[(ING QUIMICO INDUS TRIAL ] ] | ]




DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

SECCION DE SISTEMAS MATEMATICOS COMPUTACIONALES Y DE OPTIMIZACION

RELACION DE CARRERAS Y LOS PROFESQRES QUE EN ELLAS PARTICIPAN

| CARRERA

! Lic. en Comadunia

Lic, en Administracién

Lic_en Informitica

I MLE

Quinuca

Ing Quimica

} Quirnica Industrial

PROFESORES

NOMBRAMIENTO

Profesor _Asig “A"-8.0 horas

Profesor_Asig “A" 20.0 horas

Profesor _Asip. “A" 18.0 horag

Profesor _Asig. “A™ 20.0 horas

Profesor Asig. “B" 9.0 horas

Profesor Asig “A" 20.0 horas

Profesor _Asiz “A” 20.0 horas

Prof Carr. Asoc. “C"40.0 horas

Profesor _Asig "A" 21.0 horas

Profesor Asig. “A" 20.0 horas
Prof.Carr.Asoc.”A™ 20.0 horas

Profesor _Asig. A" 20.0 horas

Profesor Asip. “A™ 20.0 horas

Prof.Carr.Asoc."A™ 40.0 horas

Profesor Asig. “A" 18.0 horas

Profesor Asig "A" 200 horas

Profesor Asig “A” 9.0 horas

Profesor_Asig. “A" 10.0 horas

Profesor Asig. A" 20.0 horas

Prof Cart. Asoc.” A" 40.0 horas

Prof. Asig. “A™ 20.0 horas

Profesor Asig. “A” 20.0 horas




COSTO POR INVERSION EN INFRAESTRUCTURA

Rubro Inversian (§) [Inversion Amortizacion | Coslo por Inversion Total
total ($) a 20 afios ($)  |scmestre (3) [ ($/scmeslre)

Subestacion | Equipamiento  |370,000.00 |4,520,000.0 |226,000.00 113,000.00 |113,000.00
Eiéetrica’” | Cablcado 2,750,000.00

Tablcros 1,400,000.00

Chiller 6,000,000.00 {6,000,000.00 | 300,000.0 150,000.00 {150,000.00

Torre Enf.

Camaras

Sistlidro- 14,000,0006.0 t 14,000,000.0 } 750,000.00 350,000.0 350,000.0

ncumatico

Compresores

Aire

Sislema Vacio

Inst. luberias

servicio

Insl, Cakleras
Equipo de | Caldera 730,000.00 | 730,000.00 | 36.500.00 18,250.00 18,250.00
Servicio
Infracstruct | Equipamiento | 47,000,000.0 [47,000,000.0 {2,350,000.00 |1.175,000.0 |1,175,000.0
ura LEM- [ Mesas
BiD Laboratorio

Instalacidn a

equipos
Qbra Civil 1,002,000.0 {1,002,000.0 |50,100.00 25,050.00 25,050.00
Equipo 1,560,000.00 | 1,560,000.00 | 78,000.00 39,000.00 39,000.00
Viejo'!
Subtotal 1,845,250.00

(2) . 80% del consumo en naves 1000 y 2000.
(4). 130,000 USD (31 2/détar) 1970




COSTO PORSERVICIO UTIHLIZANDO PARA NAVES 1000, 2000 Y 3000

Subtotat de
nversion
€h servicios

%), 24,4925
Kw fsemestre

I:ficiencia,
80% Taclor
de l!(}.ll::Il(-'ii!

Servicios [ Capa- | Consumo Produccién | Ceslo Coslo Costo por | Coslo Total
aplicados | cidad {85%) Unitario diario semesire por
semestre
Gas Natural | 60 2510 F( b 2,865 Kg. 2258/ 1,279.4 102,355.2 12047104
por Catdera |C.C. [{71.08 m’h) Vapor / dia $rlia
Agua_ b 120%widia | [438%m 42,048.0 42,0480
Subestacion [ 750 [306.15 Kw/lia  {S10.3Kw  [1.73$ /Kw-h A23719 (423719
Eléctrica KVA |(capacidad 60 (85%

2891303

(1). Dato basado en consumo historico de 100 mi/dia aumentado a 20%




Coslo lotal por scmcesire

Costo total par scmestre

Coslo por carrcra

Costo por alumno

. en infraestructura 4 /scmeslre
Carrcra de ingenicria 270 (39.13%) 2.1 3@80.3 835,143.88 3,093.i12
Quimica (Alumnos /
semesire) en nave 1000 3
Carrcra de Ingenicria en 360 (52.17%) 2,134,803 1,113,454.03 3,092.92
Alimentos™ {Alumnos /
semestre) en nave 2000 3
60 (8.69%) 2,134,380.3 185,468.95 3.091.14

Carreras dc Quimica
Industrial y Quimica®®
(Alumnos / semestre) en
nave 3000

i

(3). Informacién proporcionada por las coordinaciones de carrera para el ntimero méximo de alumnos cn asignaturas experimentales

dentro de las naves 1000, 2000, y 300C cn actividades cxperimentales.




SECCION DE GUIMICA ANALITICA

ESTUDIO DE COSTOS DE MATERIAL .
NOMBRE DEL MATERIAL UNIDAD | CANT. PRECIO TOTAL
Anillo metdlico Pieza 13 15.00 195.00
B8aho "Maria". Pieza ] 300.00 2.700.00
Barra magnetica Pieza 20 20.00 400.00
Bureta avtomatica de 25 mil. Pieza 5 1500.00 7,500.00
Bureta de 25 mt. Hlave de teflon Pieza 4 630.00 2.520.00
Bureta de 25 mi. llave de vidrio Pieza ] 560.00 3,360.00
Bureta de 50 ml. llave de tefidn Pieza 20 726.00 14,520.00
Bureta de 50 ml. llave de vidrio Pieza 6 586.00 3,540.00
Capsula de porcelana Pieza 8 35.00 280.00
Columnas para cromatografia Pieza 8 237.00 1,896.00
Crisol de porcelana Pieza 13 62.55 813.15
Desecador Pieza 4 600.00 2.400.00
Embudo buchner de 75 mm. de gia. Pieza 12 130.00 1.580.00
Embudo de filtr. 10 em. T/C Pieza 17 102.89 1,749.13
Empudo de filtr. 7.5 cm. TAL Pieza 34 93.46 3.177.64
Embudo de separacidn de 60 mil. Pieza 5 350.00 1,750.00
Embudo de separacidn de 125 mil, Pieza g 310.00 2.790.00
Espatula de metal._mango de madg. Pieza 11 45.00 495.00
Frasco gotero de 80 mil., dmbar Pieza 140 12.00 1.680.00
Gradilla de madera para 12 tubos Pieza 6 30.00 180.00
Gradilla ge plastico p/12 tubos Pieza 1 45.00 495.00
Gragilla metalica para 40 tubos Pieza 14 €0.00 840.00
Gragilta metdiica para 50 tubos Pieza 14 60.00 840.00
Guante de asbesto Pares 4 75.00 300.00
Matraz de yodo Pieza 13 118.07 1,534.91
Matraz enenmeyer de 125 mi. Pieza 73 28.09 2,050.57
Matraz enenmeyer de 250 mi, Pieza &7 26.32 1.763.44
Matraz kitazato de 250 mi. Pieza 12 60.00 720.00
Matraz volumétrico de 10 ml, Pigza 17 150.38 2,5568.46
Matraz volumeétrico ge 25 mi. Pieza 52 145.05 7,642,680
Matraz volumétrico de 50 mi. Pieza 29 158.14 4,586.06
Matraz volumétrico de 100 mi. Pieza 57 163.98 9,346.88
Viatraz volumétiico de 200 mi. Pieza 12 265.19 3,182.28
Matraz volumeétnco de 250 mi, Pieza 23 267.00 6,141.00
Viatraz volumétnco de 500 ml. Pieza g 258.00 2.682.00
vatraz volumétrico de 1000 mi. Pieza 13 356.00 4,628.00
vatraz volumétnco de 2000 ml. Pieza 1 378.00 379.00
Aechero de "Bunsen” Pieza 20 65.00 1.300.00
JAonero de porcelana Pieza 12 89.00 1,068.00
Aonero de vidrio Pieza 29 8.00 232.00
Yinza de tres dedos "AESA” Pieza 35 18.00 630.00
Yinza dobles p/bureta "FELISA" Pieza 4 260.00 1.040.00
*inza para crisol Pieza 12 43.00 518.00
Yinza para tubo de ensaye Pieza 6 12.00 72.00
'ipeta graduada de 1 mi. Pieza 40 12.00 480.00
'ipeta graduaca de 10 mi. Pieza 3 32.88 1,019.28
'ipeta graduada de 2 mi. Pieza 22 46.50 1.023.00
'ipeta graduaga de 25 ml. Pieza 12 49.50 594.00
ipeta graduada de 3 ml. Pieza 12 36.78 441.38
ipeta graduada de 5 ml. Pieza 22 13.50 287.00
ipeta volumétrica de 1 ml, Pieza 24 69.00 1,658.00
ipeta volumétrica de 10 mi. Pieza 27 53.00 1.431.00




P_iDe!a volumétrica de 100 ml. Pieza a 120.00 360.00}
preta volumétrica de 2 mil. Pieza 26 48.00 . 1.248.00
Pipeta volumétrica e 20 mi. Pieza 32 £5.42 2.829.44
Pipeta volumetrica de 25 mi. Pieza 18 103.35 1.860.30
Pipeta voluméinca de 3 ml. Pieza 24 57.00 1,388.00
Pipeta voiumetrica de 4 ml. Pieza 25 45.00 1.125.00
Pipeta voluméinca ge 5 mi. Pieza 47 48.00 2.256.00
Pipeta volumetrica de 50 ml. Pieza 12 63.00 756.00
Pipeteador (bombiila de succion) Pieza 8 156.00 1.248.00
Piseta de pldstico de 250 mi. Pieza 12 22.00 264.00
Piseta de plastico de 500 mi. Pieza 26 32.00 832.00
Placa de porcelana. 12 gotas Pieza 12 47.00 564.00
Probeta de vidrio de 10 mi. Pieza 22 43.00 946.00
Probeta de vidrio de 25 mi. Pieza 25 90.00 2.250.00
Probeta de vidrio de 50 mi. Pieza 23 90.00 2.070.00
Probeta ge vidno de 100 mt. Pieza 19 152.00 2.888.00
Probeta de vidrio de 250 mi. Pieza 2 185.00 330.00
Probeta de vidrio de 500 mi Pieza 3 178.00 534.00
Probeta de vidrio de 1000 mt. Pieza 2 379.00 758.00
Probeta de vidrio de 2000 mi. Pieza 1 436.00 436.00
Probeta de vidrio de 4000 mi. Pieza 1 520.00 520.00
Soporie universal "estandar” Pieza 33 60.00 1.980.00
Tela de alambre 15 x 15 cms. Pieza 21 15.00 315.00
Termometro -10+400* C. Pieza 6 365.00 2,150.00
Tridngulo de porcelana Pieza 8 12.00 72.00
Tripié metalico Pieza 9 21.00 188.00
Tubo de ensaye de 18x150 mm Pieza 420 4.20 1.764 .00
Vaso de precipitados de 50 my, Pieza 40 20.26 810.40
Vaso ge nrecipitados de 100 mi, Pieza 62 20.26 1.256.12
Vaso ge precipitados ge 150 mi. Pieza 14 25.20 352.80
Vaso ge precipitados de 280 ml. Pieza 57 23.28 1.326.96
Vaso e orecipitados ge 600 mil Pieza 15 40 83 747 .45
Vaso de precipinados de 1000 mi. Pieza 17 88.93 1,511.81
Vaso de precipitades de 20C0 mi Pieza 2 178.32 35664
Vidno de reloj ge 85 mm. Pieza 26 42.00 1,082.00
Vidrio de reloj gg 90 mm. Pieza 18 42.00 756.00
155,056.66

|



ON DE QUIMICA ANALITICA
0 DE COSTOS DE ACCSESORIOS Y CONSUMIBLES

NOQMBRE UNIDAD | CANT. PRECIO TOTAL

0 Tanque 4 1995.17 7,980.68
Tanaue 3 630.00 1,890.00

Tanque 2 2500.00 5,000.00

para polarografo tacussel Pieza i 1155.00 1,155.00
para Espectrofotdmetro Pieza 36 40.25 1,449.00
10 comb. Plating- Calome! Pieza 4 1500.00 6.000.00
o combinado pH-Calomel Pieza 13 750.00 9.750.00
do de Catomel Pieza 13 560.00 7.280.00
do de pH Pieza 11 590.00 6,450.00
do de plata Pieza 22 950.00 20.900.00
do de platino Pieza 16 1250.00 20,000.00
N0 Tanque 2 1300.00 2,600.00
35 para SpecirAA Pieza 14 3142.00 43,988.00
etro para cetileno Pieza 1 3400.00 3,400.00
elro para nitrogeneo Pieza 1 3600.00 3.600.00
etro para oxido nNiroso Pieza 1 5700.00 5,700.00
petas 3-50microlitos Kit 1 4480.00 4,480.00
no Tangue 10 1027.68 10,276.80
NItroso Tanque 2 1200.00 2.400.00
H 0-14 Caja 14 119.00 1,666.00
Jof para ae Pieza 1 3600.00 3,600.00
169,605.48




SECCION DE QUIMICA ANALITICA

=STUDIO DE COSTOS POR ANO
REACTIVOS GDO JUND. I CANTIDAD COSTOS

1 10 FENANTROLINA IND. QP. | KG. 0.020 457 60
.6 DICLOROFENOL INDOFENGL Qr. | KG. 0.010 338.00
-METOXI-2 NITROANILINA aP. | KG. 0.100 177.50
3-HIDROXIQUINOLEINA (OXINA) QP. | KG. 0.200 484.00
\CETATO DE AMONIO QP. | KG. 0.500 §85.00
\CETATO DE SODIO QP. | KG. 1.000 978.00
\CETONA QP, LT. 7.000 1.337.00
CIDO ACETICO QF. | LT. 5.000 2.430.00
\CIDO ASCORBICO QF. | KG. 0.200 318.00
.CIDO BORICO QrP. | KG. 0.500 205.00
\CIDO BROMHIDRICO QP. | LT 1.000 470.50
\CIDO CITRICO QP. | KG. 0.500 250.00
.CIDO CLORHIDRICO QP. | LT. 9.500 3,980.50
.CIDO CLORHIDRICO 1 N QF. | LT. 1.000 470.00
.CIDO FORMICO arP. | LT, 0.500 385.00
.CIDO FOSFORICO Qr LT. 5.000 8,780.00
CIDO MALEICO Qr. | KG. 0.500 170.00
0D METACOSFORICO 5 K3, 0250 RN
.CIDO MONOCLOROACETICO QP. | KG. 0.110 630.00
.CIDO NITRICO QP. | L7, 7.500 729 00
.CIDO QXALICO QP. | KG. 0.500 965.00
.CIDO PERCLORICO QP | LT 0.500 510.00
.CIDO PERYODICO QF. | LT. 0.500 4 500.00
.CID0 PTALICO QF. | HG. 0.100 £2.30
.CIGO SALICILICO aP. | KG. ©.300 104 70
.C:D0 SULFURICO apP LT, 7 000 1350 0D
.CiDO TARTARICO QP. | KG. 0.300 720 08
\GAR-AGAR (HUJUELAS) GT. | KG. 0.200 402.00
\LCOHOL ETILICO GT. | LT. 7.000 2.530.00
\LCOHOL ETILICO ABSOLUTO QP. | LT 4.000 2.352.00
\LCOHOL 1SO-AMILICO QP. | LT. 1.000 545.00
.LCOHOL I1SO-BUTILICO QF. | LT. 1.000 198 00
\LCOMOL I1SO-PROPILICO QP. | LT. 1.000 187 00
\LCOMOL METILICO-METANOL QP. | LT 5000 1.530.00
LCOHROL N-AMILICO aP. | LT. 1.000 490 00
\LCOHOL N-BUTILICO aP. | LT. 7.000 1,935 00
\LCOHOL N-PROPILICD aP. | LT 1.000 252.00
\LMIDON SOLUBLE QP. | KG. 0.500 260.00
\MARILLO ALIZARINA (IND.) QP. | KG. 0.005 345 00
.RSENITO DE POTASIO QP. | KG. 0.500 2,630 00
.RSENITO DE SODIO QP. | KG. 0.500 1,490.00
.ZUL DE BROMOFENOL IND. QP. | KG. 0.005 265 00
ZUt. DE BROMOTIMOL IND. QP. | KG. 0.005 11800
ZUL DE METILENO IND. QP. | KG. 0.005 44.00
.ZUL DE TIMOL IND. QP. | KG. 0.005 275.00
SICARBONATO DE POTASIO QP. | KG 0.500 $9.00
ICARBONATO DE SODIO QP. | KG. 0.500 370.00
SIFTALATO DE POTASIO QP. | KG. 0.500 2046 .00
ISULEATO DE.SODIO QF. | KG. 0.500 1,085 00
SORATC DE SODIO (BORAX) QP. | KG. 0.500 128 00
SROMATO DE POTASIO QP. | KG. 0.100

156.50
P— o




CARBONATO DE POTASIO

QP. KG. 0.500 * 108.25

CARBONATO DE SORIO QP. KG. 0.500 245.50
CIANURO DE POTASIO QP. KG. 0.025 188.00
CITRAYO DE SCDIO QP. KG. 0.500 201.00
CLORHIDRATOMIDROXILAMINA QP. KG. 0.150 295.00
CLOROFORMO QP. LT. 10.000 2,910.00
CLORURO CUPRICO QP. KG. 0.500 555.00
CLORURO CUPROSO QP. KG. 0.500 2,030.00
CLORURO DE AMCNIO QP. KG, 0.250 3,450.00
CLCRURQ DE BARIO QP. KG. 0.300 3.681.00
CLORURQ DE CALCIO. POLVO QP, KG. 0.500 1,197.50
CLORURO DE COBALTO QP, KG. 0.100 3.460.00
CLORURQO DE ESTRONCIO QF. KG. 0.200 410.00
CLORURO DE LITIO QP. KG. 0.100 191.50
CLORURO DE MAGNESIO QP. KG. 0.500 702.50
CLORURO DE NIQUEL QP. KG. 0.500 2,125.00
CLORURQ DE POTASIO QP. KG. 1.000 255.50
CLORURQ DE SQODIO QP. KG. 0.500 76.00
CLORURO DE ZINC QP. KG. 0.100 2,810.00
CLORURO ESTANOSO QP. KG. 0.500 1.100.00
CLORURO MERCURICO QP. KG. 0.100 1,280.00
CLORURO MERCURQOSO QP. KG. 0.025 725.00
COBRE EN GRANALLA GT. KG. 1.000 2.510.00
COBERE EN POLVO GT. KG. 0.050 3.550.00
CROMATO DE PCTASIO QP. KG. 0.100 185.50
CICROMATQ DE POTASIO QP KG. 0.500 143.50
DiFENILAMINA QP. KG. 0.100 96.50
DIFENILAMINA SULFANATO BARIO QP. KG. 0.010 659.00
BIMETILGRIOXIMA QP. KG. 0.010 23.60
DITIZONA IND QF KG 0.010 1,170.00
EDTA | QP KG. 1.000 3.800.00
ERIQCROMO NEGRO T IND. QP. KG. 0.050 62.75
ERITROCINA IND. QP KG. 0.050 440.00
FENQLFTALEINA IND.. Qr, KG. 0.100 745.00
FERRICIANURQ DE POTASIO QP. KG. 0.250 143.00
FOSFATO DE POTASIO DIBASICO ar KG. 0.500 207.00
FOSFATO DE POTASIO MONOBASICO QP. KG. 0.250 1,405.00
FOSFATO DE SODIO DIBASICO QP. KG. 0.500 578.00
FOSFATO DE SODIO MONOBASICO QP. KG. 0.500 $78.00
FOSFATO DE SODIO TRIBASICO QP KG. 0.200 155.60
HEXANO QP. LY. 3.500 993.75
HIDROQUINONA QP. KG 0.050 51.00
HIDROXIDO DE AMONIO QP. KG, 7.000 581.00
HIDROXIDO DE BARIO QP. KG. 0.500 220.00
4IDROXIDO DE POTASIO QP. KG. 1.000 1.810.00
4IDROXIDO DE SCDIO QP. KG. 2.500 626.45
41IDROXIDG DE SODIO §.1N QF. KG. 1.000 378.00
JANITOL QP. KG. 0.100 24.45
AETA-VANADATO DE AMONIO QP. KG. 0.250 249.62

AUREXIDA QP. KG. 0.025 635.00

VARANJA DE METILO QP. KG. 0.025 29.00

JIITRATO CERICO QP. KG. 0.500 454 .00

HTRATO CUPRICO QP. KG. 0.500 980.00

ITRATO CUPRQSOD QP. KG. 0.500 574.00

ITRATO DE AMONIO QP. KG. 0.500 216.50




NITRATO DE BUSMUTO QP. KG. 0,100 164.90
NITRATO DE CADMIO QP. KG. 0.100 140.30
NITRATO DE CALCIO QP. KG. 0.100 4.540.00
NITRATO DE MAGNESIO QP. KG. 0.100 1.590.00
NITRATO DE PLATA QP. KG. 0.250 300.00
NITRATO DE PLOMO QP. KG. 0,250 216.20
NITRATO DE POTASIO QP. KG. 0.500 348.00
NITRATO DE SODIO QP. KG. 0,500 27.20
NITRATO DE ZINC QP. KG. 0.100 908.00
NITRATO FERRICO CP. KG. 0.500 320.00
NITRATO MERCURICO QP. KG. 0.200 1,174.00
NITRATO NIQUELOSO QP. KG. 0.500 379.00
NITRITO DE SODIO QP. KG. 0.500 41.25
OXALATO DE SODIO QP. KG. 0.250 272.25
PERMANGANATO DE POTASIO QP. KG. 0.100 53.50
PERYODATO DE POTASIO QP. KG. 0.200 1,383.00
PIROFOSFATO DE SODIO QP. KG. 0.500 176.60
PURPURA DE BROMOCRESCL IND. QP. KG. 0.010 264.00
PURPURA DE CRESQL IND. QP. KG. 0.005 117.20
QUINHIDRONA  IND. QP. KG. 0.010 84.80
RESINA DOWEX 1-X8 BAKER QP. KG. 0,500 860.00
RESINA DOWEX 50W-X8 QP. KG. 0.500 690.00
RODAMINA B IND. QP, KG. 0.010 951.00
RQOJC DE FENOL IND. QP. KG. 0.010 216.00
ROJO DE METILO IND. QP. KG. 0.010 54.40
ROJO DE TIMOL _ IND. QP. KG. 0.010 390.00
ROJO NEUTRQ IND. QP. KG. 0.010 114.40
SOLUCION BUFFER PH-10 QP, LT. 1000 33.06
SOLUCION BUFFER PH-4 QP. LT. 1.000 33.06
SCOLUCION BUFFER PH-7 Qe LT, 1.000 33 06
SULFATO CERICO QP KG. 0.500 2.165.00
SULFATO CERICO AMONICO QP. KG. 0.200 689.00
SULFATO CUPRICO QP. KG. 0.500 712.50
SULFATO CUPROSO QP. KG. 0.500 686.00
SULFATO DE COBRE ANHIDRO QP. KG. 0.500 1.020.00
SULFATO DE MERCURIOQ QP KG. 0.200 774.00
SULFATO DE NIQUEL QP. KG. 0.200 3.388.00
SULFATO DE SODIO QP. KG. 0.250 100.00
SULFATO FERRICO QP. KG. 0.500 358.00
SULFATO FERRICO AMONICO QP. KG. 0.250 179.00
SULFATO FERROSO QP LT, 0.500 452.50
SULFATQ FERROSO AMONICO QP. KG. 0.200 182.00
SULFATO MANGANESO QP. LT. 0.200 271.00
SULFURO DE SODIO QP. KG. 0.100 2.267.00
TARTRATO DE POTASIO QP. LT. 0.500 $05.00
TETRACLORURO DE CARBONO QP. LT. 7.000 7,206.20
TIAMINA (STANDAR) QP. LT. 0.025 215.00
TIOCIANATO DE AMONIO QP. LT. 0.500 2.420.00
THOCIANATO DE POTASIO QP. LT, 0.500 500.00
TIOCIANATO DE SODIO GT. LT, 0.250 126.50
TIOSULFATQ DE SODIO QP. KG. 0.250 968.00
TRIETANOLAMINA QP. KG. 1.000 2,125.00
VERDE DE BROMCCRESCL QP. LT 0.010 210.20
YODATO DE SODIO QP LT. 0.500 804.00
YQDO RESUBLIMADO QP. KG. 0.500 325.00

A4 ol




YODURO DE ESTRONCIO QP. | KG. 0.100 ~1,099.00
YOBURO DE PLOMC QP. KG. 0.250 816,50
YODUROQ DE POTASIO QP. KG. 0.500 2.470.00
YODURQ DE SODIO QP. LT, 0.500 1,185.00
YODURQ MERCURICO QP. KG. 0.200 1,022.00
YODATO DE POTASIO QP. KG. 0.200 1,028.00
ZINC EN LAMINA GT. KG. 0.200 710.00
ZINC METALICO EN POLVO GT. LT. 0.500 790.00

158,500.23




SECCION DE QUIMICA ANALITICA
ESTUDIO DE COSTOS DE EQUIPO

NOMBRE DEL MATERIAL UNIDAD | CANT, PRECIO TOTAL
Agitador con pamilla Pieza & 2350.00 14,100.00
Agiador magnetico Pieza 17 1350.00 23.120.00
Balanza analitica Pieza 11 15460.00 170,060.00/
Balanza granatana Pieza 2 2795.00 5.590.00
Computadora Acer Pieza 2 12000.00 24,000.00
Computadora Compag Pieza 11 15000.00 165,000.00
Cromatografo ge gases Pieza 1 270000.00 270,000.00
Cromatografo de liquidos HPLC Pieza 1 230000.00 230.000.00
Desionizador Pieza 1 25000.00 25.000.00
Espectrofotom. SpectrdA 880 Varian Pieza 1 345000.00 345,000.00
Espectrofotdmetro Pieza E] 12000.00 108.000.00
Espectrofptometro UV Visible Pieza 1 170000.00 170.000.00
Estufas Pieza 3 25000.00 75,000.00
Generador de vapor VGA 77 Pieza 1 80000.00 80.000.00
tmpresora Epson Stylus Pieza 2 1600.00 3.200.00
Impresora HP Desk Yet 610 C Pieza 2 1330.00 2.660.00
Impresora Laser Epsons Pieza 1 2500.00 2.500.00
Muttimetro Pieza 2 2000.00 4,000.00
No Brake Pieza 2 2016.00 4,032.00
Parrilla elécinca Pieza 3 1600.00 4.800.00
Polarografo Pieza 2 40000.60 80.000.00
Potenciomelro Comig Pieza 7 13500.00 94.500.00
Poienciémetro Metler 340 Pieza 4 14385.00 57.540.00
Patencidmetro Orién Pieza 4 18175.00 72,700.00
Reingerador GE Pieza 1 7000.00 7.000.00
Scaner HP Scan Yet 420 C Pieza 1 2030.00 2.030.00
Servidor Proleant Pieza 1 35000.00 35,000.00
'Sist_de atormzacién P/Homo Grafito Pieza 1 20000.00 20.000.00
‘Tubp de grafilo Pieza 1 12600.00 12.600.00

2,107,432.00
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