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RESUMEN 

El objetivo de la presente investigación es examinar el contenido de 

la comunicación marital en parejas donde ambos trabajan remuneradamente 

y parejas en donde sólo el hombre lo hace. Se aplicó un instrumento que 

evalúa er contenido de [a comunicación, construido y validado por Nina 

(1991). El trabajo de investigación se realizó en la empresa "CREMSA" 

ubicada en el D.F .. cuya actividad es la captación de reciclaje de materiales; 

con una población de 150 obreros. La muestra seleccionada es de 60 

obreros y sus parejas, 30 cuando ambos trabajan remuneradamente y 30 

cuando sólo trabaja el hombre , con una escolaridad de primaria a 

secundaria, con hijos y viven unidos. 

Para llevar a cabo el análisis de los resultados, se consideró la 

calificación utilizada por Nina (1991), y se evaluaron las siguientes escalas; 

escala I Sentimientos, escala 11 Familia Extendida, escala 111 Vida Sexual, 

escala IV Hijos, escala V Relación Marital y escala VI Trabajo. 

En general, se encuentra que Jos hombres y mujeres de ambos tipos 

de pareja se comunican de manera "regular", no existen diferencias 

significativas, en cuanto a los temas que platican las parejas. Ambos tipos 

de parejas platican con más frecuencia del tema de los hijos y de la relación 

marital, mientras que hablan menos de la vida sexual y de los sentimientos. 



INTRODUCCiÓN 

El tema de "la pareJa", es Uno de los mas frecuentemente estudiados Y lo 

es porque la relación hombre-mujer es una de las más fuertes, vinculantes y 

trascendentes en la vida de la mayoria de las personas La forma clásica en la 

que esta relación se expresa es en el matrimonio, que a su vez lleva a crear la 

llamada célula báSica de todos los sistemas sociales, la familia. 

Todo ser humano se engendra por la relación de una pareja, la mayoria 

nace en una pareja parental en la que se aprenden unos modelos de relación, 

convive entre grupos familiares cuyos núcleos son parejas, llegado un momento 

de su evolución elige un compañero para formar pareja (Bueno, 1985). 

La pareja es definida como; la relación, interacción o intercambio, en la 

que se establece el compromiso de estar unidos, con el fin de apoyarse para su 

mutuo desarrollo y superación en las diferentes actividades que realizan. 

Asimismo, la relación amorosa es una experiencia que pone a prueba a 

cada uno de [os miembros de [a pareja, ya que en ella proyectan los sucesos que 

han vivido y la responsabilidad que han tenido para enfrentarlos, [as habilidades 

que han adquirido para conocer sus sentimientos y expresarlos, la capacidad para 

adaptarse, aceptar, y negociar y escuchar al otro, etc.; y por lo general, esto se 

refleja en el éxito o fracaso de la re[aclón (Guzmán, 1998). 

El matrimonio es un sistema de relaciones interpersonales, en donde se 

presentan diversos intereses, valores, sentimientos y expectativas que pueden ser 

afines ylo contradictorios en los integrantes de [a pareja, entre estos se 

encuentran el solventar los gastos de la casa, la comunicación, las relaciones 

sexuales, [a Ideologia de cada integrante, sus hábitos de higiene, la educación de 

los hijos, sus ideales y objetiVOs personales, la relaCión con parientes y amigos, 

sus afinidades y diferencias, entre otros 
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La dificultad que muchos matrimoniOS presentan para mantener una 

relaCión de pareja estable se debe a diversos cambios Por un lado, al nivel 

socloeconómlco, el cual se refiere a que los roles sociales y ocupacionales 

estableCidos en épocas anteriores para cada uno de los miembros de la pareja se 

han modificado en las últimas décadas, incluso podría decirse que se han 

compartido, esto se presenta debido a la industrialización, a los cambios sociales, 

al desarrollo tecnológico, a las CriSIS económicas y a las reivindicaciones 

feministas. Estas situaciones han generado recientemente un cambiO de roles en 

el hombre y la mujer; a saber eXiste una ruptura en la estructura tradicional de 

roles puesto que la mujer se ha vuelto más independiente en el aspecto 

económico 

La mujer realiza actividades laborales fuera de su hogar y desempeña su 

papel tradicional de quehaceres domésticos y funciones afectivas con su esposo e 

hiJos, por su parte el hombre, además de cumplir con su papel tradicional de 

proveedor económiCO, también participa en actividades propias del hogar y se 

involucra en la dinámica familiar para satisfacer las necesidades de su pareja e 

hijos. 

En muchos casos, como menciona Marín (1992), esta situación ocasiona el 

quebrantamiento de la estructura de interacción de la pareja en condiCiones 

tradicionales, puesto que cultural y socialmente se ha marcado el dominio del 

hombre sobre la mujer desde la infancia No obstante, esta problemática no se 

presenta de manera generalizada ya que existen familias en las que los cónyuges 

trabajan fuera y dentro del hogar, tomando esta decisión desde la etapa del 

noviazgo, logrando así la estabilidad económica y emOCional deseada. 

No obstante, a pesar de la Influencia de los factores mencionados en la 

relación de pareja, otro factor que tiene Influencia en ésta, es !a comunicación 
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pues según Nol1er (1982), es un elemento para mantener 1<'1 relacron de pareja, 

pues por medio de esta los Integrantes de la pareja pueden rntercamblar 

Información sobre su sentimientos, percepciones de la pareja y sobre lo que se 

relaciona con el funcionamiento de la relación familiar 

De esta manera, SI los cónyuges no comunican lo que sienten, de acuerdo 

a la gama de Interacciones que se tienen dentro de la pareja, esto puede 

ocasionar dificultades en la relación de pareja, ya que este Intercambio de 

información se hace necesano para que la relación sea más funcional Dentro del 

proceso de la comunrcaclón se encuentran dos áreas importantes (contenido y 

estilo) las cuales determinan la afectividad, la interaCCIón y el conocimiento en 

una relación de pareja 

Para este trabajO se retomará el contenido de la comunicación el cual se 

refiere a toda aquella comunicación verbal que contenga el mensaje, 

caracterizada por analizar de que temas platican los cónyuges con su pareja; asi 

como la cantidad o frecuencia con la que se habla de estos. 

En la presente investigación se pretende examinar el contenido de la 

comunicación marital en parejas donde ambos trabajan remuneradamente y 

parejas en donde sólo el hombre lo hace 

En el primer capitulo se exponen los antecedentes y los cambios que ha 

tenido la pareja a lo largo de un proceso histórico-social. 

En el segundo capitulo se describe la comunicación en la relación de 

pareja, como uno de los factores que interviene en toda relación, aSimismo se 

presentan algunas definiCiones de las cuales se retoman los aspectos más 

relevantes para la presente investigación, se mencionan además las dimensiones 
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en donde se encuentra la comunicación no verbal (gestos, postura, tono de voz, 

entre otros) y verbal (lenguaje oral), además en la Últlll18 parte se muestran los 

factores que intervienen en el proceso de la comunicación corno son el contenido 

y el estilo, presentándose algunas Investigaciones realizadas por diversos autores 

En el tercer capHulo se describe la metodología de la 'investigación En el cuarto 

capítulo se presentan los resultados, y finalmente se presentan las conclusiones y 

sugerencias 
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CAPITULO 1 

"LA RELACIÓN DE PAREJA" 



1.1. DEFINICiÓN DE PAREJA 

En nuestra sociedad, como en muchas otras, la familia es considerada 

como la unidad básica ya que, por un lado. es la transmisora de valores sociales y 

culturales así como de patrones de comportamiento aceptables de generación en 

generación; y por otro lado, contribuye a la conformación del Individuo, tanto a 

nivel personal como social. 

El término pareja es definido por algunos autores de la sigUiente manera 

Costa y Serrat (1993) definen a la pareja como la relación, Interacción e 

intercambio, siendo en estos aspectos en los que se encuentra la raíz del amor 

como unión de dos personas y, posiblemente, en los que se ha de buscar las 

causas de su armonía o deterioro. 

Bueno (1985), Masters y Johnson (1978, Cit, en Esteva, 1992) definen a la 

pareja como la relación de un Individuo con otro del sexo opuesto en la que se 

establece un compromiso de estar unidos, con el fin de apoyarse para su mutuo 

desarrollo y superación en las diferentes actividades que realizan. 

Se puede entender el término de pareja como la relación o Interacción que 

se establece entre dos personas del sexo opuesto, en la que se da lugar un 

intercambio y apoyo mutuo de superarse en diversos aspectos tanto a nivel 

individual como conjuntamente. 

El amor de pareja heterosexual es el que proporciona los mayores 

sentimientos y satisfacciones que puede experimentar un individuo (Guzmán 

,1998); sin embargo, el amor no es suficiente para ello, ya que en una relación de 

pareja se involucran también diversos elementos o factores, tales como el nivel 

sociocultural y económico, la Inteligencia, la competencia social, la apariencia 

física entre otros. 
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ASlnllsmo, la relaclon éUllorosa es lIna experienCia que pone a prueba a 

cada uno de los miembros de la pareja, ya que en ella proyectan los sucesos que 

han vIvido y la responsabilidad que han tenido para enfrentarlos, las habilidades 

que han adqUirido para conocer sus sentimientos y expresarlos, la capacidad para 

adaptarse, aceptar, y negociar y escuchar al otro, etc, y por lo general, esto se 

refleja en el éXito o fracaso de la relación (Guzmán, 1998). 

Cuando dos personas conforman una pareja se inicia el proceso de 

conocimiento e Intercambio mutuo ya que cada uno es un ser individual con Ideas, 

gustos, conductas y valores propios de lo que han aprendido y VIVido, es decir, de 

su propia historia, 
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1.2. ETAPAS DE LA RELACiÓN DE PAREJA 

El llegar a formar una pareja es, por lo comlm, algo a lo que todo ser 

humano aspira 

La pareja funcional proporciona estabilidad, apoyo y un gran cumulo de 

emociones afectivas Indispensables para el buen desarrollo de ambas partes que 

la conforman, ya que en la pareja se pueden tener una gran cantidad de 

satisfacCiones que se logran fuera de ella 

Esteva (1992) menciona que la pareja irá cobrando sentido sólo con la 

participación de ambos miembros y con el acuerdo de mantener Igualdad de 

oportunidades y responsabilidades aceptadas a traves del compromiso emocional, 

donde se reconocen las individualidades como diferenCias y no como trabas para 

el desarrollo. 

A partir de ello la pareja atraviesa por una sene de etapas: 

a) Etapa prenupcial o de desprendimiento: Al comenzar la relaCión 

(pnmeros contactos con la pareja, "Noviazgo") se suele dar una atracción fisica 

que poco a poco va siendo menos importante y cede su lugar al amor Durante 

esta etapa, rara vez la pareja demuestra abiertamente su verdadera forma de ser, 

no porque quiera mentir sino porque desea quedar bien y hacer sentir bien a su 

pareja. 

De esta manera, ambos idealizan a su compañero conSiderándolo un ser 

fuera de lo común, como el mejor y el más apto para conSOlidar su Vida 

matrimonial. (Marin, 1992). 

Alvarez (1986 cil. en Guzmán, 1998) menciona que la relación entre dos 

personas se establece cuando se presentan tres n"rveles de atracCión 
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AtracClon fislca Se refleje a que la flsonomia de una persona Induce al 

acercamiento 

Atracción Intelectual Se refiere a la cOincidencia de Intereses, Ideología, 

metas, una vez establecidos los dos niveles puede desarrollarse el tercero 

Atracción afectiva: Esta depende de factores que escapan al conocimiento 

preciso y por tanto, no slstematizable Sin embargo, se puede conceptualizar 

como cariño y amor, podría sintetizarse por un sentimIento de "tu me Importas". 

Es en el noviazgo, la fase durante la cual la pareja tiene la oportunidad de 

percatarse si son afines y lograrán entendimiento mutuo o es preferible romper la 

relación para evitar un posterior fracaso. Desafortunadamente, este análisis en 

cuanto a que sucederá después pocas veces ocurre ya que el amor Juega el papel 

determinante. 

Pocas parejas se dan cuenta de la importancia que tiene la selección del 

compañero y se olvidan que dicha selección requiere un enfoque mucho más 

cuidadoso, sistemático y deliberado que estar enamorados. 

Muchos consideran que por el hecho de pasar juntos gran cantidad de tiempo y 

no querer separarse uno del otro, se han llegado a conocer totalmente y que por 

lo tanto, han elegido convenientemente Sin embargo, dicha suposición no está 

bien fundada, pues el noviazgo rara vez simula las condiciones matrimoniales, las 

costumbres del noviazgo no son las mismas que las del matrimonio y crean 

esperanzas irreales acerca de éste, de ahí la queja de muchos esposos y esposas 

de porqué su pareja no es como antes de casarse. 

Asimismo, contempla desde su inicio la búsqueda hacia un estado de 

equilibrio e igualdad que adqurrirá ciertas características al rrse desarrollando. Es 

importante considerar que la relación de pareja depende fundamentalmente de las 
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personas que la constituyen. de ambas y no de una sola como muchas veces se 

piensa (Marin 1992) 

b) Etapa nupcial o de encuentro: Es una de las re'aclones mas 

significativas, vinculantes y trascendentes para los hombres y las mUjeres que las 

constituyen. Así, el matrimonio es considerado como un sistema de relaciones 

mterpersonales y profundas y, por ello, lugar propicIo para que se manifiesten 

elementos afines y contradictorios entre sus Integrantes 

EXisten dos grandes decisiones que los jóvenes deben hacer y que van a 

marcar el sentido de su vida. La primera es la elección de la carrera o trabajo 

Este es uno de los grandes sentidos que tiene el ser humano y que afectará su 

personalidad. La segunda, es la elección de estado de vida La mayor parte de los 

Jóvenes decidirán casarse y deben estar conscientes de lo que Implica esta 

decisión. 

La pareja que va a contraer matrimonio y las ya casadas deberán reflexionar 

acerca del compromiso y responsabilidad que contrajeron, esto es, hacer vivos los 

valores de los cónyuges, de acuerdo a su ciclo vital, para vivir Integralmente y con 

sana libertad, crecimiento y madurez, la experiencia de ser pareja (Rage, 1996 cit, 

en Guzmán, 1998) 

Un encuentro fortuito, o la suerte misma puede ser el origen de una 

relaCión. Lo que vendrá después debe construirse, hay que darle un cauce a ese 

azar, es decir, asimilar los intereses de quienes integran la pareja, satisfacer las 

necesidades de ambos y también adicionarle mucha risa y humor. Hay que tener 

bien claro qué es lo que buscamos y lo que queremos para así poder entender y 

construir la compatibilidad que hará de la nuestra una relación que se aproxime 

siempre a lo que hemos anhelado. El hecho de que la pareja Ideal no eXista, que 

es tan sólo es un mito romántiCO, no debe limitarnos SI tenemos en mente 
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características y personas que se aproximen lo suficiente (Salazar y Calvo. 1977 

Clt el1 Guzmán, 1998) 

Por otro lado, las crisis en la pareja van a ser compañeras frecuentes 

durante su vida. Habrá Interacciones, choques, puntos de vista diferentes, 

opciones de enfoques distintos, Ideas, formas y actitudes que puedan contrastar, 

y otros muchos aspectos. Sin embargo, son una oportunidad para madurar como 

personas y pareja a traves del dialogo sincero y respeto mutuo. Las crisis nos 

hablan de un peligro en la relación y de una necesidad de cambio (Rage, 1996 cit. 

en Guzman ,1998), 

c) Etapa de la educación de los hijos: Aqui quedan ligados los cónyuges 

mediante el lazo vital de sus propios hijos, resultando de su unión sexual, esto 

plantea la necesidad de reestructurar el contrato matrimonial y las reglas que 

hasta entonces han venido rigiendo a este matrimOniO. A continuación se 

mencionan tres areas dentro de esta etapa: 

Área de la identidad: Se requiere un nuevo anclaje de relación emocional con el 

niño, y qúe aparezca la capacidad de ayudar al compañero para que lo haga. 

Área del sexo: Es necesario afirmar la importante experiencia de realizarse a 

traves de la reproducción, obviamente que con el embarazo y las primeras 

semanas de lactancia se alteran las relaciones sexuales, se echarán a andar 

nuevas funciones como las del amamantamiento con el nuevo habitante. 

La educación sexual y la planificación familiar juegan aqui un papel importante. 

Área económica: Se sabe que actualmente un alto porcentaje de las 

separaciones y divorcios se deben a factores económicos. Las estadísticas 

muestran que la presión económica produce trastornos tan serios que las 
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frrcclones. peleas y agresiones destructivas no se hacen esperar. se rompe el 

matrimonio y muchas veces se acaba la esperanza de formar una nueva familia 

d) Etapa de los hijos en la adolescencia En esta etapa se presentan con 

mayor frecuencia los problemas emocionales serios, los padres aun cuando 

muchas veces ya se encuentran en la madurez muy a su pesar, se ven obligados 

nuevamente a revivir su propia adolescencia 

Las consecuencias pueden ser según el área las siguientes 

Área de la identidad: Es esta, sin duda un punto crucial con innumerables 

facetas, como lo muestra la demanda que, por otra parte el muchacho hace a sus 

padres cuando los compara con sus maestros, amigos, líderes, ídolos, y demás 

modelos de Identificación 

Los hijos se van y con ellos la propia juventud, primero se va desde el punto de 

vista emocional, se separan y cambian y esto requiere que todo el sistema 

familiar inicie un movimiento en la distribución de las corrientes emocionales 

Área de la economía: De todas, en muchos casos esta es el área menos 

comprendida por los padres, puesto que a estas alturas casI siempre existe ya 

una segundad económica con la que se contaba en un principIO ya sea porque se 

logró reunir algo, o bien porque ya no se tienen las demandas tremendas de la 

crianza, es pOSible reestructurar mejor la división de las labores. 

e) Etapa de la madurez o reencuentro: Cuando las funciones biológicas 

de los padres han quedado satisfechas y los hiJos no necesitan ya del cuidado de 

ellos se dice que han llegado a la etapa de la madurez o nido vado. 

En esta fase del reencuentro, cuando ya se han Ido los hijos, ya sea porque se 

casan o porque se da el cambio emocional que produce su Independencia, no 

queda otra salida que enfrentarse con uno mismo y con el compañero 
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Se reeditan los vieJos problemas y aparecen también las viejas artllllaflas para 

controlarlos Para ese entonces el rol de esposo, SI no ha desaparecido en su 

mayor parte, SI ha pasado a un segundo término debido a que las demandas que 

eXige el rol de padre por lo general han sido fuertes. Es necesarro volver a 

recordar lo olvidado; a ser esposo y compañero del otro, como en el principio, 

como cuando se empezó a formar la familia 

f) Etapa de la vejez: Las nuevas generaciones no pueden entender ni 

percibir el fenómeno y sus problemas. Se tiende a ignorar a los viejos, a sent" 

impaciencia con ellos o a negarlos, por consecuencia, no resulta fácil enfrentar la 

etapa decisiva y su inevitable fin, el misterio de la nada, de la eterna qUietud 

Uno de los problemas que frecuentemente se encuentra es aquél de dos esposos 

ya viejos, cuando él es jubilado y regresa a su casa, esta vez regresa para 

siempre e Invade los terrenos que antes sólo fueron el dominio de su esposa. 

Parece imposible, para el que desconoce esta etapa, que este simple hecho 

representa una situación amenazante a la individualidad y diferenciación de 

ambos (Estrada, 1982) 

13 



1.3. PAREJA Y TRABAJO FEMENINO A TRAVÉS DE LA HISTORIA 

La dificultad que muchos matrimoniOS presentan para mantener una 

relación de pareja estable se debe a diversos cambios Por un lado. al nivel 

socloeconómlco, el cual se refiere a que los roles sociales y ocupacionales 

establecidos en épocas anteriores para cada uno de los miembros de la pareja se 

han modificado en las últimas décadas, Incluso podría decirse que se han 

compartido, esto se presenta debido a la Industrialización, a los cambios sociales, 

al desarrollo tecnológico, a las crisis económicas y a la inserción de la mUjer en el 

ámbito laboral. 

En todas las etapas de la humanidad, la mujer siempre aparece en su 

condición de trabajadora, ya que ha ejercido toda clase de menesteres (Elú, 

1986). 

Siempre ha existido división de trabajo entre los géneros, la cual tiende a 

cubrir las neceSidades familiares Así, la producción, el consumo y la reproducción 

se realizaban en la misma unidad famIliar. 

Hombres y mujeres se integraban de Igual manera en la realización de tareas las 

cuales permitían asegurar la supervivencia económica, biológica, etcétera. De 

esta forma las labores que realizaban las mujeres se consideraban importantes y 

necesanas (López, 1982). 

Sin embargo, llega el momento en que el hombre se dedica por completo a 

la agricultura proporcionando alimento a la mujer y a sus hiJos, y ésta a su vez, se 

ocupa de la casa y del cuidado de los hijos, lo cual es aSignado debido en parte a 

ciertas características biológicas como la maternidad (que desde entonces quedó 

establecida y aceptada hasta la actualidad). 
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Hoffman (1976) menciona que las mUjeres han trabajado siempre bienes y 

servICIOS para sí mismas y sus farnlllas, es por esto que en todas las SOCiedades 

dicho trabajO Incluyó la elaboración y la preparaclon de alimentos y ropas, el 

CUidado y la reparación del hogar y similares tareas domésticas, además esa labor 

abarcó tareas agricolas y de recolección, la reprodUCCión de articulos en el hogar, 

en la fábrica y la oficina que eran vendidos o cambiados por sueldos o jornales, 

Aproximadamente en 1821, grupos de mUjeres organizadas buscaron 

derechos laborales como obreras, y fue así como por primera vez obtuvieron un 

trabajo asalariado, prinCipalmente en las fábricas de textiles y tabacos, teniendo 

los peores niveles de salario, padeciendo las condiciones antihigiénicas de las 

fábricas y laborando Jornadas de 14 hasta casi 18 horas de trabajo 

Otras se veian en la necesidad de llevar a cabo actividades tales como: eJ 

servicio doméstico, costureras a domicilio y otras en la prostitución (Quiñones, 

1985), Como no existía reglamentación laboral, la explotación de las mUjeres en 

las fábricas se iba incrementando poco a poco 

A finales del siglo XIX, empezaron a surgir escuelas técnicas donde se 

enseñaba mecanografia, taquigrafía y telegrafía, las cuales abrieron campo de 

trabajo para las mujeres, No obstante la tradición y el peso de Jas costumbres 

familiares eran un obstáculo para el desarrollo pleno de la mujer, 

En México en 1947, se reconoce el derecho de la mujer a votar, yen 1953 

se otorga el pleno derecho al sufragio, Estos hechos marcaron el establecimiento 

de una igualdad oficial entre hombres y mujeres (Quiñones, 1985) 

Después de la Segunda Guerra Mundial, se incrementa la utilización del 

trabajo femenino, pues la mujer colabora en la industria, empleos 

gubernamentales y empresas privadas Sin embargo, se le recuerda 
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constantemente que esa actividad no la debe distraer de su funclon pnrllOldlal 

como madres y amas de casa (Solis y Martinez, 1990) 

Con el transcurso de los años, los JUICIOS y apreciaciones acerca de la 

mUjer cambian y Junto con ello las necesidades del sistema, hace veinte años, la 

mujer Ideal era la que se dedicaba únIcamente al hogar, a su esposo e hiJos 

Actualmente se necesita que participe en la vida económica y política para 

contribuir al desarrollo de su país. 

Desde 1980, la participación de la mujer en el trabajo se ha Ido 

extendiendo a todos los niveles ocupacionales, Incluyendo el ejecutivo debido a: 

-La situacIón económica a fin de contribuir al gasto familiar 

-Poco más del 50% de la pOblación mundial está constituida por mUjeres 

que representan la fuerza de trabajo, con una tendencia a incrementarse e 

incorporarse a la poblacIón económicamente activa Cabe mencionar, que la 

incorporación de la mujer está determinada también por diversos cambios 

sociales; como' 

-Lo que fue el paso de la confeccíón de ropas del hogar a la fábrica. 

-La mecanización de las tareas domésticas dentro del hogar, es deCIr, la 

antigua cocina de leña con fuente de calor para cocinar ha sido reemplazada por 

cocinas eléctricas de gas y ahora hornos electrónicos, como consecuencia, las 

tareas domésticas que todavía se cumplen en el hogar puede terminarse en 

mucho menos tiempo que antes 

-Papel reducido en el cuidado de los niños y de los ancianos 
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- La mayorla de las madres mandan a su hiJo más pequeño a la escuela 

antes de cumplir ellas 32 ajíos (Leslie, 1973. cit en Hoffman, 1976), 

quedándoles unos 35 arios más de madurez saludable y activa y conSiderable 

tiempo y energía para dedicarse a actividades fuera del hogar 

-Nuevas presiones sobre el ingreso familiar, la transferenCia de actividades 

económicas fuera del hogar, la elaborada mecanizaCión de Jos equipos 

domesticas y la separación entre el domicilio y el lugar de trabajo y centros de 

servicios han ejercido presiones sobre el poder adqUIsitivo del marido, 

especialmente en los primeros años de la formación de la familia, durante los 

cuales los hombres ganan poco, y durante el tiempo de adqUisiCión de los 

principales aparatos eléctricos para el hogar, las dificultades son grandes para 

muchas familias con un único ingreso 

La cultura tradiCional. en la que vivimos ha elaborado a partir del sexo de 

cada individuo una división del trabajo en la cual aSigna a la mUjer a realizar 

tareas domésticas, independientemente del nivel académiCO, es decir, en aquellos 

sectores en donde las oportunidades de estudiO son superiores, la mujer es 

orientada a estudiar en carreras cortas que aseguren a las familias su rápido 

ingreso al trabajo, a diferencia del hombre al cual se le da una mayor oportunidad 

para elegir y continuar sus estudios, debido a que la tradición obliga a éste a 

contar con un trabajo que le permita en un futuro sostener a una familia. Debido a 

esta división del trabajo, la mujer sólo puede estudiar carreras relacionadas al 

comercio, a la enfermería y a la educación, ya que estas actividades son 

consideradas como femeninas. 

Cabe señalar, que en la esfera productiva, los puestos que logran alcanzar 

mejores sueldos y mayores opciones de desarrollo son los trabajos que se 

consideran como masculinos debJdo a que requieren mayores responsabilidades y 

principalmente mayor tiempo para realizarlos. 
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De acuerdo a Marln (1992) el problema de la mUJer, respecto al trab8Jo ya 

su cambio de ro) dentro de la sociedad se ha venido desarrollando con el paso de 

las ultimas décadas Actualmente no se cuestiona la capacidad física o mental 

de la mUler, ya que la experiencia ha demostrado tangiblemente su adecuación a 

un gran número de actividades antes no concebidas para ellas por consíderarse el 

sexo débil. No se trata ahora de lo que la mUjer puede hacer, SinO de lo que debe 

hacer, lo que Implica un Interés blvalente. el bienestar Individual de la mUjer 

acorde a la prosperidad de la sociedad. 

El que la mujer tenga una carrera posibilita la idea de que ganarse la vida 

con ella, no tiene porque crearle sentimientos de auto negación o resignación. 

Muchos hombres se alegran de que al hogar entre doble salarla, tanto por mayor 

seguridad como por elevar el nivel de vida, pero desean encontrar al final de la 

jornada a una mUjer acogedora y no a una agotada que sólo desee dormir 

De acuerdo a Elú (1975) las mujeres que trabajan se clasifican en cuatro 

grupos, según su grado de estudio: 

-El primer grupo está constituido por las mujeres que trabajan sin ninguna 

instrucción, ya sea en el campo o en las ciudades, ofreciendo sus servicios 

generalmente en tareas domésticas o similares La posibilidad de superación es 

sumamente limitada. Sin embargo, aún cuando sus niveles de salario sean baJos, 

tienen la ventaja de una gran demanda existente para su trabajo 

-El segundo grupo está conformado por la mujer con un nivel de 

escolaridad no superior a la pnmana, trabaja como obrera o como empleada no 

calificada. Su salario es generalmente menor al que gana un hombre que realiza 

el mismo trabajo. 
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-El tercero lo conforman las mUjeres que trabajan como empleadas, ya Sea 

como secretarias, vendedoras. etc. tanto del comerCIO corno de la industria 

Su nivel de escolartdad se concentra entre los siete y los nueve años de 

estudiO. La limitaCión de sus salanos se basa en el tipO de Institución en el que se 

labore y también tienen la ventaja de una gran demanda en este tipo de servicios 

-El último grupo lo Integran mUjeres con mayor preparación, cuyo 

desenvolvimiento depende del tipo de Institución en el que este prestando sus 

servicios 

Cabe hacer notar que la participación de la mujer en el mercado de 

trabajO formal o informal, no la libera de sus funciones en el hogar. Beechey 

(1976 cit en Fernandez, 1982) menciona al respecto que el que la mUjer trabaje 

fuera del hogar no implica la descomposición del núcleo familiar, ya que la 

creciente producción de valores de uso doméstiCO puede reforzar de igual manera 

a la familia, permitiendo que las mUjeres sigan desempeñando una función 

doméstica cuando hayan sido incorporadas al trabajo asalariado. 

Para concluir es importante mencionar que el trabajo femenino 

remunerado, se caracteriza por. 

Estar generalmente centrado en el área de servicios (extensión de las 

labores domésticas) 

Ser compatible con la reprodUCCión y cuidado de los hijos. 

Ser diferente de acuerdo al estado ciVil' las solteras prefieren promociones 

y las casadas estar motivadas por el ingreso. 

Pertenecer a cierta clase socia!. 

El trabajO remunerado de la mujer tiene el carácter de ayuda a la economía 

familiar y debe ser una actiVidad que se pueda realizar conjuntamente con el 

trabajo doméstiCO o una vez que se ha realizado. 
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La mUjer en MéxIco en algunas ocasIones ofrece sus servICIos SIn estar 

preparada adecuadamente mas por razones sociales que por razones 

fisiológicas De acuerdo a éstos, el pertli de la mUler trabajadora seria el 

sIguIente 

No hay preparación para el trabaJo, su formación sigue siendo tradicional, 

encaminada al hogar y al matrimonio. 

Las remuneraciones son menores aún en trabajos desempeñados por 

hombres. 

En algunos casos se les Impide laborar después de casarse 

De acuerdo a la situaCión actual de la mujer, se observan algunos factores 

que traen cierta satISfacción cuando ella trabaja: 

Que el trabajo no entre en conflicto con su rol de ama de casa. 

Depende mucho de la calidad del trabajo y motivación de logro, y 

El reconocimiento que se tiene al laborar, es decir, la recompensa por su 

participación sería la utilización de conocimientos adqUIridos en el proceso 

educatiVo, confianza para alcanzar y mantener una posición , la posibilidad de 

mteractuar, un sueldo para satisfacer sus necesidades económicas y el desarrollo 

en un campo especifico (Marin, 1992) 
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1.4. El Ama de Casa: 

El ser ama de casa engloba todos los aspectos que tradicionalmente se 

ha llegado a creer que constituyen su condIción de ser mUJer. por ejemplo 

planchar, lavar, cUidar hiJos hacer el aseo, etc , todas estas actividades son 

llevadas a cabo única y exclusivamente en el hogar 

Barbien (1987 Clt en Fernimdez, 1982) menciona que el hogar es un lugar 

de actiVidades que requiere de tiempo y energía humana para el mantenimiento 

de la vida de sus Integrantes, sin embargo la realización de quehaceres 

domésticos no es conSiderado propiamente como trabajo. Lo anterior se puede 

afirmar ya que al entrevistar a una mujer sobre su ocupación, la respuesta es' "no 

trabajo me dedico al hogar" (Urrutia, 1979 Clt en Fernandez, 1982) 

Están convencidas de que es un trabajo que "deben y tienen" que realizar, siendo 

lo mas normal y natural en ellas por el hecho de ser esposas y madres, mientras 

tanto el papel del marido es reclamar ese trabajo apareciendo como patrón, cuya 

función principal es mantener a su familia con el salallo que recibe de su trabajo 

fuera de casa (Foppa, 1977 cil. en Fernandez, 1982). 

El' trabajo no remunerado de las amas de casa, permite mantener el 

patrimonio familiar, así como la producción de un conjunto de satisfactores que 

sean principalmente cuando las condiciones económicas insuflGÍentes que 

dominan en su mayoría en grandes sectores de la población. 

Se debe mencionar también que los ritmos y el desencadenamiento de las 

tareas que constituyen el trabajo doméstíco estan en su mayoría, pautadas por los 

tiempos y exígenclas del mundo extra hogareño' horaríos de entrada y salida del 

trabajo y la escuela, apertura y cíerre de los locales comerciales, de los servícios 

públicos y pllvados, estar pendíentes hasta de la hora en que pasa el camión de 

la basura o el gas (Barbiell, 1987 cil. en Fernandez, 1982) 
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La mayoría de las arnas de casa pasan mucho tiempo cUidando de sus 

hiJOS, cocinando, lavando, planchando ropa, limpiando la casa, cosiendo, etc Asi. 

mientras mayor sea el número de los bienes y servicios que produzca la mUjer 

para el consumo directo de la familia, menor sera el gasto monetario de la misma, 

por consigUIente SI las mujeres efectivamente fueran Inactivas, sino hubiera todas 

las tareas o actividades dentro del hogar, comprando o buscando el serVICIO de 

otra persona que se encargara de esas tareas el presupuesto familiar tendria que 

ser considerablemente superior y por lo tanto los salanos tendrían que ser más 

altos. 

El trabajO que desempeña la mujer dentro de su hogar, abarata en realidad 

los salarios, Rendón (1977), aspecto que muchas veces ni la propia mUjer lo 

conSidera y que por tanto no se valora lo sufiCiente, ya que no arroja un producto 

económicamente tangible, no es un valor de cambiO pero SI un valor de uso 

consumible Inmediatamente. 

Cabe mencionar que dentro del trabajo doméstico no eXisten aspectos 

solamente como el lavar, planchar o hacer la comida, SinO que también eXisten 

otros tipos de actividades que habria que tomar en consideración. Por ejemplo 

tanto en el campo como en la ciudad la mUjer se dedica a la fabricación de 

artesanías, no se le da el crédito que merece ya que el esposo es el que vende el 

producto y reCibe el dinero, por tanto se le da el crédito, porque es el que trae el 

dinero a la casa (Urrutia, 1979 CI!. en Fernández, 1982). 

Actualmente no cabe duda de que la mujer puede desempeñar un trabajo 

remunerado (fuera del hogar) donde la capacidad física e Intelectual está 

compitiendo constantemente con el hombre, e incluso con la mujer misma, sin 

embargo, el sistema capitalista caracteriza la relación de trabajo fuera de casa en 
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términos de dinero ASI. el hacer actividades dentro del hogar como son lavar. 

planchar. etc. no se percibe por la sociedad como trabaJo, puesto que no produce 

dinero 

Elú (1975) afirma que la desvalorización de las tareas aSignadas a la mujer 

llega al punto de hacer "Invislble" la actiVidad femenina. La noción misma de 

"trabajo" se degeneró a tal grado que la mUjer dentro del hogar deJó de ser 

considerada como tal, y aún actualmente no se reconoce la calidad de la 

trabajadora, sino a la mujer que ejerce una actividad remunerada generalmente 

fuera del hogar 

La mujer con realización de sus tareas hogareñas está construyendo una 

base para que el trabajo socialmente productivo se mantenga, aún cuando sea a 

costa de la llamada actividad inferior o secundaria. 

Los progresos tecnológicos han permitido que el papel de ama de casa 

sea menos fatigoso y a la vez menos satisfactorio, porque el automatismo de los 

trabajos caseros realizados casi siempre en la soledad, favorece y agrava su 

sentimiento de decepción, sintiéndose frustradas, insatisfechas e "inútiles" (Elú, 

1975). 

El aislamiento social de las labores domésticas que es una fuente de 

descontento, puede ser mitigado si la mujer participa en los eventos sociales que 

se le ofrecen. El ama de casa puede derivar su autoestima de los logros de sus 

esposos, de sus actividades en áreas no profesionales (por ejemplo, Presidente 

de la Sociedad de Padres de Familia), y organizaciones de la comunidad en las 

cuales pueden alcanzar cierto estatus por los papeles que desempeñan. 

Los factores que Influyen para que el trabajo doméstico no sea tomado en 

cuenta socia! y económicamente son. 
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-La dificultad para su medlclon dentro de las estadísticas, ya que la 

realización de actividades son de todo tipO Involucra roles de madre y esposa 

- La subestimación de carácter cultura! por no ser asalariado y si femenino. 

Fernández (1982) señala que las labores domésticas se devalaran hasta el 

grado de no considerarlas como trabaJo, y que sin embargo, es importante señalar 

que las actividades del hogar son un trabajo como cualquier otro La diferencia es 

que no es remunerado económicamente, ya que existen otros satlsfactores que 

no necesariamente son de tipO económico, como puede ser el comer 

adecuadamente, el ver la casa arreglada, el usar la ropa limpia, etc, y además 

estas actividades, como ya se mencionó, son necesarias e Indispensables para el 

bienestar de los miembros de la familia que constituye la fuerza productiva del 

pais. 

Ferree (1976, ci!. en Fernández, 1982) señala que debido a la falta de 

remuneración el ama de casa puede tener [a sensación de Incapacidad para 

cambiar y controlar su propia vida, este autor propone que el trabajo doméstico 

deba ser remunerado, a fin de que se considere como trabajo productivo y se 

deje de ver a las mujeres como personas inactivas Sin embargo, Foppa (1977, 

cit en Fernández, 1982) considera el asunto como algo social en el cual se debe 

hacer que todos los miembros de la familia participen y de esta forma logren 

valorar el trabajo doméstico. 

Orden y Bradbur (1966,ci!. en Fernández, 1982) afirman que las mUjeres 

que trabajan fuera de casa no son necesariamente más felices que aquellas que 

permanecen en su casa. Comentan que lo importante para las mUjeres es la 

opción que se les presenta actualmente de poder trabajar fuera de su casa 
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Ahora bien. la libertad de escoger donde VIVII, contribuye tanto a la felicidad de la 

mUjer como a la del hombre y por lo tanto del matrimonio 

Las mUjeres que realizan lo que han escogido, ya sea permanecer en su 

casa ° trabajar fuera, son más felices que aquellas que no han tenido la 

oportunidad de llevar a cabo su propia deciSión 

Fmalmente, respecto , al trabajo masculino, al hombre por factores 

culturales se le educa para estudiar y trabajar sin tomar en cuenta a la familia 

directa (esposa e hijos) independientemente del estado Civil, edad y todos los 

factores que en un determinado momento pueden ser obstáculo para la mujer. 

Para conclUir este capitulo, es interesante destacar que debido a los 

cambios sociales que se han dado a lo largo de las últimas décadas, la mujer 

puede insertarse en el área laboral pues como se mencionó, el trabajO que 

desempeñe siempre va Ir dirigido hacia el bienestar del núcleo familiar y 

principalmente de la relación de pareja Como se mencionó al principio del 

capítulo, es Importante comentar que la pareja en su interacción se encuentra 

inmersa en diferentes áreas como: Relaciones sexuales, el CUidado de los hijos, la 

comunicación, merclonando que ésta última es uno de los aspectos que deben 

ser considerados como el pilar en toda relación de pareja. 

25 



CAPITULO 2 

"COMUNICACIÓN EN LA RELACIÓN DE PAREJA" 



2.1. CONCEPTO E IMPORTANCIA DE LA COMUNICACiÓN CONYUGAL: 

La gente puede comunicarse a muchos niveles, por muy diversos motivoS, 

tanto con un mínimo como con un máximo de personas y en múltiples formas 

La comunicaCión tiene manifestaciones muy amplias e Implica diversas 

situaciones; por ejemplo, la comunicación verbal, la comunicación escnta, la 

comunicación a través de símbolos, la comunicación no verbal, la comunicaCión a 

través de los medios masivos. radio, cine, teleVisión ,etcétera 

El lenguaje, es uno de los códigos preferidos que se utilizan para expresar 

las Ideas" . todo aquello a lo que la gente logra dar un Significado puede y es 

utilizado por la comunicación" (Berlo, 1975) 

Dentro de toda relación humana, la comunicación resulta ser el factor más 

necesariO, porque determina el tipO de interacción que se está llevando a cabo; es 

decir, la forma en la que se comunican dos Individuos o más en una relación, 

habla del tipo de relaCión que sostienen si se trata de amigos, pareja, padres, 

hijos, etc. En términos generales, lo que le sucede al individuo en el mundo que le 

rodea, se encuentra determinado por la comunicación. 

La comunicación es considerada como un proceso socia! por mediO de! 

cual una persona puede InflUir en otra u otras, al mismo tiempo que al 

comunicarse logra su individualidad y autoconocimiento sosteniendo relaCión con 

el medio que lo rodea (Jackson, 1983, cll en González, 1992). 

La comunicación ha sido definida por otros autores como un proceso de 

Interacción entre dos 6 más sistemas (Salazar, 1979), el cual se manifiesta a 

través de dos formas: la comunicaCión verbal que se refiere al lenguaje ya sea en 

forma oral o escrita, y la comunicación no verbal, que comprende el uso de 
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gestos, expresiones faciales, posturas, distanCias Interpersonales, silencIos, 

contacto visual, manera de sentarse, caminar, etcétera (Gonzalez, 1992) 

La comUnicaCión, es un elemento para mantener la relación de pareja 

(Noller, 1982). Por medio de la comunicación la pareja puede tener un Intercambio 

de Información sobre sus sentimientos, temores y percepción de la pareja 

(Jorgensen y Gaudy, 1981 Clt en Nina 1991, González, 1992), Impresiones y 

pensamientos (Fitzpatrick, 1987), asimismo como sobre su vida pasada, actitudes, 

situaciones relacionadas con su vida presente y sobre lo que se relaciona con el 

funcionamiento de la relación familiar (Lewis y coautores; 1976, y Satlr, 1986 CII. 

En Fernández, 1993). 

Según Fltzpatrick (1988 cit en Nina, 1991), la comunicación dentro del 

matrimonio es Importante pues ésta cumple con funCiones como a) organizar la 

relación, b) constrUir y validar de forma conjunta una visión sobre el mundo y , c) 

proteger vulnerabilidades 

De acuerdo a Satlr (1986), la comunicación resulta ser el factor más 

Importante que determina el tipo de relaciones que un individuo vaya a tener con 

los demás y principalmente lo que le sucede en el mundo que le rodea. 

La comunicación abarca una amplia gama de formas en que las personas 

intercambian Información, Incluye la Información que proporcionan y reCiben, la 

manera en que ésta se utiliza y el sentido que las personas atribuyen a esta 

información, 

Satir (1986), considera que los elementos de [a comunicación son 'a) el 

cuerpo , porque posee movimiento, forma y figura; b) los valores, porque 

determinan lo que se considera correcto, o no, sobre una manera de vivir, c) las 

expectativas cuyo origen son las experiencias pasadas, d) los órganos sensoriales 
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que permiten ver, oler, saborear, etc e) la habilidad para hablar haciendo uso de 

la palabra y la voz, f) el cerebro que es el almacén de todos sus conOCimientos 

Para el presente estudio la comunicación será definida como el vínculo 

que se establece entre los miembros de una pareja, cuyo propÓSitO es 

intercambiar información relacionada con uno mismo, con la relaCión y con 

aspectos que pueden influir sobre ella 
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2.2. DIMENSIONES DE LA COMUNICACiÓN CONYUGAL: 

La comunlcac!on posee dos formas que la caracterizan 

Por un lado se encuentra la comunicación no verbal, la cual, según O Ne¡!! 

(1974), se manifiesta en un alto porcentaje durante la Interacción personal. Esta 

comunrcación se refiere a la transmiSión de información expresada por gestos, 

ademanes, posIciones y movimientos corporales, etc La Importancia de este tipO 

de comunicación radica en el conocimiento mutuo que una pareja puede obtener 

entre sí mediante el reconocimiento de los mensajes que se transmiten, para lo 

cual emplea el contacto visual y fislco. 

Por otro lado esta la comunicación verbal, la cual se ha definido por Nieto 

(1983). como una actitud Interna de apertura del mundo intirno para comunicarlo a 

otro u otros. Esta actitud se manifiesta en la habilidad que tiene una persona para 

comunicar verbalmente a otros, sus sentimientos de enojo, miedo, duda, afecto, 

emoción, o de cualquier otra Idea en la relación Interpersonal. Ambas formas son 

complementarias. 

Jourard (1971) propone el concepto de auto divulgación como un factor 

determinante para la salud mental y la define como el acto de revelar información 

personal a otro. Anteriormente, Jourard y Lasakow (1958) mencionó que cuando 

una persona llega a divulgar información personal a otra, en esta última se crea 

un sentimiento de confianza y, como c~nsecuencla de atracción. 

Dentro de las investigaciones referentes a la auto divulgaCión se 

encuentran los estudios de Jourard y Lasakow (1978 CII. en Fernández, 1982) en 

donde muestran que, en general, los miembros de la pareja son los que más 

divulgan información de sí mismos entre sr, lo cual puede deberse a que 

consideran a la pareja como la mejor en quien confiar sus intimidades 
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ASlmlsn"lO en otros estudios, se ha encontrado que las discrepancias en 

divulgaciones afectivas entre los miembros de las parelas casadas (Chelune 1984 

y Davldson 1983) y la divulgación de sentimientos negativos, están relacionados 

con la insatisfacción en el matnmonlo. 

Por otro lado, se encontró que las mujeres autodlvulgan más que los 

hombres (Levinger y Senn 1967, Jourard, 1971, Burke, Welr y Harnson 1976, cil. 

en Nlna. 1991), lo cual puede deberse a las normas culturales que propone las 

formas apropiadas de comunicación de acuerdo a cada sexo a través del proceso 

de SOCializaCión (Derlega ,1975 cit en Nina. 1991) La explicación que éstos 

últimos autores dan sobre la socialización, basándose en las normas culturales es 

que desde la Infancia se les enseñan los patrones más apropiados de la 

comunicación. 

Mencionan que a los niños se les enseña a ocultar sus sentimientos y a ser 

poco expresivos, y, por el contrario, a las niñas se les condiciona para ser 

expresivas emocionalmente, por lo tanto, en su desarrollo irán adquiriendo éstas 

formas conductuales a través de una combinación recompensa-castigo y 

modelamiento. 

Komoravsky (1962) analiza la influenCia que puede ejercer el nivel 

educatiVo en la autodivulgación de la pareja conyugal, encontrando que los 

sujetos con mayor nivel educativo, autodivulgan más en su relación mantal que los 

de menor nivel. 

Mayer (1967 CIl. en Nlna,1991) quien estudió el efecto que puede ejercer el 

nivel socioeconómico al querer divulgar problemas a otros, encontrando que las 

amas de casa de clase baja divulgan menos sus problemas maritales, y, en el 
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caso de que divulgarán, prefenrian hacerlo con sus familiares mas cercanos, 

mientras que las alllas de clase media dlscutian sus problemas con sus esposos 

En cuanto al factor trabajo con respecto a la autodlvulgaclón marital, Burke 

(1976 Clt en Nina, 1991), encontró que a la mUjer que trabaja le agrada divulgar 

más con su esposo Entre los motivos que ellos encontraron en la pareja para 

autodivulgar, es el buscar un consejo o solución al problema, el poder relajarse 

socialmente y buscar la comprensión del cónyuge. Encontraron también que en 

ciertas ocasiones no se divulga, en el caso de las esposas, debido a no querer 

preocupar a sus esposos con sus problemas, ademas de que a veces preferirían 

no decir nada a los esposos por estar poco interesados en sus divulgaciones. En 

cambio, los esposos no llegaban a divulgar pensando que sus esposas no tenian 

conocimiento del problema por el cual estaban pasando. Ademas de que tienen la 

creencia de que los problemas del trabalo no se llevan a la casa (Nina, 1991). 

Díaz Guerrero (1982) menciona que las parejas mexicanas autodlvulgan 

más sobre sus sentimientos y emociones, así como de gustos y necesidades. 

Parece ser que para la pareja mexicana es Importante expresar afecto 

verbalmente al igual que intercambiar ideas sobre la relación en general Los 

hallazgos de sus estudios acerca de la necesidad que tienen los cónyuges 

mexicanos de ser expresivos ofrece una idea del valor cultural que tiene este 

atributo en las relaciones familiares en donde existen fuertes lazos de unión, 

solidaridad e identincaclón entre los miembros. 

Por su parte, Nina (1991) menciona que, en el caso de la mujer meXicana, 

el divulgar no es algo relevante para su relación, ella sigue asumiendo una actitud 

pasiva y sumisa como consecuencia de los factores de socialización. Para la 

pareja mexicana, la autodivulgación es una vanable que puede contribuir en gran 

medida a la satisfacción de los miembros de la pareja. 

31 



2.3. CONTENIDO DE LA COMUNICACiÓN CONYUGAL: 

Inmersas en el proceso de la CQIllUlllCaClon se encuentran dos areas 

(contenido y estilo) que de manera Implicita. detennlnan la interacción. la 

afectividad y el conocimiento en la relación de pareja. 

El contenido y el estilo de la comunicación comprenden respectivamente 

los temas o áreas de interés sobre los cuales la pareja se comunica, así como su 

frecuencia o cantidad, y la manera en que esa Información verbal es transmitida 

Para fines de esta investigación se retomará el contenido de la 

comunicación el cual según Boiland y Foilingstad (1987) se refiere a toda aquella 

comunicación verbal que contenga el mensaje. Asimismo su estudio se 

caracteriza por analizar de que temas platican los cónyuges con su pareja. asi 

como la cantidad o frecuencia con que se habla de éstos. 

Dickson-Markman (1988. cit. en Noiler. y Fitzpatrick 1990) reportan un 

estudio donde los cónyuges fueron cuestionados con respecto a su interacción de 

más de diez minutos sobre un período de tres semanas Los cónyuges reportaron 

un promedio de 1.24 interacciones por día con un promedio de duración de dos 

horas. Los temas más comunes de conversación fueron el trabajo o la escuela, el 

mantenimiento del hogar, otros familiares, otras relaciones, conversaciones con 

otros y comida. 

En otro estudio. las parejas satisfechas reportaron estar juntas más o 

menos siete horas cada dia comparado con sólo cinco horas por día para las 

parejas no satisfechas. Las parejas satisfechas ocupan mayor tiempo hablando. 

discutiendo tópicos personales y menos tiempo en conflictos, en comparación con 

otras parejas (Noller. y Fltzpatrick 1990). 
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En un estudio realizado por Rosenfeld y Welsll (1985 elt en Nlna, 19911 

comparan las divulgaciones de matnmonlos en que solo un cónyuge (usualmente 

el esposo) trabaja Encontrando que los patrones de autodlvulgaclon en los 

miembros en que ambos cónyuges trabajan son más equitativos y son los 

esposos los que divulgan más íntimamente. Sin embargo las mUjeres de los 

matnmonios en donde uno de los cónyuges labora, divulgan de más temas y con 

más Intimidad 

La conclusión a la cual llegan los autores es que la relación de pareja en 

que ambos cónyuges laboran hay un mayor nivel educaCional, además de un 

mutuo entendimiento y responsabilidad de las labores de la casa 

Con respecto al contenido de la autodivulgaclón, Shapiro y Swensen (1969 

cil. en Nina 19911, encontraron que los cónyuges hablan con más frecuencia 

sobre el cuerpo, sexo, actitudes, opiniones de manera general; y entre los temas 

que con menos frecuencia se comunican se encuentran los referentes al trabajO y 

a la educación. 

Pick de Weiss (1979), en su estudiO sociopslcológico sobre la planificaCión 

familiar, encontró entre otros aspectos, que las mujeres casadas hablan con su 

pareja de temas como son: el número de hijos, planes hacia el futuro y 

principalmente sobre la vida sexual 

Por otro lado Nina (1986) realizó un estudio con el fin de conocer de qué 

conversan los cónyuges entre si; encontrando que los cónyuges generalmente 

hablan de diferentes temas como son Situaciones del VIVir, hiJOS, situaCiones 

económicas, trabajo, sentimientos y expectativas hacia el futuro. 
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Entre los ternas que rnenos se comunican, en los hombres es lo que se 

relaciona a su trabajo Mientras que las mUjeres no hablan sobre su Vida pasada, 

en muchos casos por nlledo a crear conflicto 

Asimismo al abordar el contenido de la comunicación en la pareja 

meXicana, Nlna (1991) en su estudio sobre la comunicación mantal, encontró 

doce áreas sobre los cuales la pareja se comunica. 

1) Afecto InformaCión que da un cónyuge a otro respecto a sentimientos 

negativos o positivos hacia su pareja. 

2) Emoción: informaCión que expresa el estado de ánimo hacia su pareja o 

hacIa sí mIsmo. 

3) Familia extendida: InformaCión que se da sobre la familia del cónyuge 

4) Vida sexual. informaCión sobre aspectos de la Vida sexual de la pareja. 

5) Amistades: informaCión sobre sus relaCiones con amistades propias y de 

su pareja. 

6) Hijos: información que se refiere a aspectos relacionados con los hijos. 

7) Vida laboral. información referente al trabajo fuera del hogar que cada 

cónyuge desempeña. 

8) Relación mantal Información sobre creenCias, actitudes y opiniones o 

pensamientos sobre su futuro con su pareja 
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9) Vida diana' Infonnaclón que se expresa sobre eventos cotidianos, 

SOCiales y temas superfluos 

10) Expectativas: opiniones o pensamientos sobre su futuro con su pareja 

11) Economía y tiempo libre. información que se expresa sobre la 

distribución del dinero y tiempo libre en la pareja 

12) Atracción: Información sobre el conjunto de cualidades que le agradan y 

hacen deseables al cónyuge 

Encontrando que los cónyuges con menos de cinco años de casados 

hablan más con su pareja sobre la relación marital, vida sexual, trabaja, 

sentimientos, emociones y disgustos, siendo que los cónyuges de entre seis y 

diez años de casados platican más sobre el tema de los hijos, esto quizá se debe 

a que están pasando por una etapa en que tienen niños pequeños o en edad 

escolar y la comunicación sobre estos temas se hace necesaria. 

En resumen, es Importante conSiderar que la comunicación en pareja, es 

vital pues con ésta, los cónyuges dentro de su relación platican de diversos temas 

como: afecto, la relación marital, hijos, vida sexual, vida laboral, tiempo libre y 

economía, etcétera 
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CAPITULO 3 

"METODOLOGIA" 



3.1. Planteamiento del problema: 

¿El contenIdo de la Comunicación mantal en parejas donde amcos miembros 

trabajan remuneradamente muestra diferencias respecto al de las parejas donde 

sólo el hombre lo hace? 

3.2. Hipótesis: 

El Contenido de la Comunicación marital en parejas donde ambos miembros 

trabajan remuneradamente muestra diferencias respecto al de parejas donde sólo 

el hombre lo hace 

3.3. Objetivos: 

3.3 1. Objetivo General' 

Examinar el contenido de la comunicación mantal en parejas donde ambos 

trabajan remuneradamente y parejas en donde sólo el hombre lo hace. 

3.4. Variables: 

3.4.1. Variable Independiente: 

La actividad de cada miembro de la pareja (parejas donde ambos trabajan 

remuneradamente o sólo el hombre lo hace). 

3.4.2. Variable Dependiente: 

Contenido de la Comunicación ( De acuerdo a las escalas del Inventario del 

Contenido de la Comunicación de Nina (1991), escala I Sentimientos, escala II 

Familia Extendida, escala 111 Vida Sexual, escala IV Hijos, escala V Relación 

Mantal y escala VI Trabajo. 
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3.5. Población: 

Está constituida por 150 obreros y sus parejas que laboran en la empresa 

"CREMSA" "'Captaclón de Reciclaje de Materiales, S A de C V " en las cuales 

ambos tienen un nivel escolar mínimo de primaria y máximo de secundaria, 

trabajan en el O F" tienen al menos un hijo y viven unidos 

3.6. Muestra: Se eligió una muestra de 60 obreros y sus parejas, tomando en 

cuenta su escolaridad (mínimo primaria y máximo secundaria) el que tuvieran 

hijoS y su lugar de residencia (D.F.) Se Integró con parejas que viven unidos 

Las caracteristicas de la muestra se describe en las tablas 1 y 2 que a 

continuación se presentan. 

Un grupo esta constituido por 30 parejas cuyos miembros trabajan 

remuneradamente y el otro, por 30 parejas dónde sólo el hombre lo hace. 
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Tabla 1: Características de [a muestra de parejas donde ambos miembros 

trabajan remuneradamente, 

--1 ---;~~8R~ - --

EDAD-I 

ANOS 1 
PAREJAS MUJER 1 

VIVIENDO , 

"" b:is-COLARiDAD 

, 
---- -- ------ --- ,- -- --- I EDAD ESCOLARIDAD CON su HIJOS 

. --;--==i=PRIMARIA" 
PAREJA 

--~-
----_. __ . ._._- ---- --- _._--- - -----~--- ---

25 PRIMARIA 26 4 2 

1-------;---- SECUNDARIA 
-- - ------ 1--------

42 PRIMARIA 34 25 3 --, PRIMARIA 36 PRIMARIA 34 16 2 - - ----- -------
4 PRIMARIA 42 PRIMARIA 36 3 3 - ----5-
5 PRIMARIA 39 PRIMARIA 39 20 

6 PRIMARIA 38 SECUNDARIA 32 16 
!--------:---

3 

7 PRIMARIA 33 PRIMARIA 32 8 1 

8 PRIMARIA 58 PRIMARIA 47 18 2 

9 PRIMARIA 45 PRIMARIA 42 24 3 

ID PRIMARIA ss PRIMARIA 27 4 1 

11 SECUNDARIA 53 SECUNDARIA 36 19 4 

12 PRIMARIA 55 PRIMARIA 47 14 2 

1] SECUNDARIA 17 PRIMARIA 18 3 1 

14 PRIMARIA 45 PRIMARIA 45 26 5 

15 SECUNDARIA 33 PRIMARIA 33 1D 2 I 
16 PRIMARIA 29 PRIMARIA I 28 5 1 

17 PRIMARIA 40 PRIMARIA 39 20 6 

18 SECUNDARIA 43 PRIMARIA 42 18 5 

19 SECUNDARIA 37 SECUNDARIA 35 9 2 

20 PRIMARIA 41 PRIMARIA 41 10 3 

21 SECUNDARIA \ 44 SECUNDARlA 42 19 3 

22 PRIMARIA 32 SECUNDARIA 31 10 2 

23 SECUNDARIA 39 SECUNDARIA 38 14 2 

24 SECUNDARIA 27 SECUNDARIA 24 9 1 

25 SECUNDARIA 27 PRIMARIA 25 8 3 

26 SECUNDARIA 38 SECUNDARIA 36 15 4 

27 SECUNDARIA 38 SECUNDARIA 36 15 1 

28 SECUNDARIA 29 PRIMARIA 27 7 1 

29 PRIMARIA 36 PRIMARIA 34 15 2 

30 SECUNDARIA 38 SECUNDARIA 36 13 2 

PROMEDIO 38 3. 13 3 , 
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Tabla 2: CaraGteristlGas de la muestra de parejas donde s610 ell10mbre 

trabaja remuneradamente 

, --. _. - -' " " , 

I PAREJA HOMBRE I MUJER AÑOS 

L " '1 i VIVIENDO 
, - -, ,-' " 

I ~~COLAI~~~AO i EDAD ESCOLARIDAD EDAD HIJOS 
CON su 
PAREJA .. _--~--~ ---._---_.- ----~---- -._- . --_._-- -~-~" ---- ----- --- ."---------

1 PRIMARIA 28 PRIMARIA 24 2 7 
'" ---",,,--,,,,- ,--------

2 PRIMp.,RIA 48 PRIMARIA 29 4 29 

3 PRIMARIA 37 PRIMARIA 40 1 
r-----c-- -"" 

7 
,,-, 

2-5--, PRIMARIA 44 PRIMARIA 39 5 
, PRIMARIA 21 PRIMARIA 17 1 5 -------
6 PRIMARIA 30 PRIMARIA 33 1 7 

7 PRIMARIA 20 PRIMARIA 17 1 
~2-

8 PRIMARIA 23 PRIMARIA 20 1 2 

9 PRIMARIA 50 PRIMARIA 48 6 31 

10 SECUNDARIA 26 SECUNDARIA 30 1 6 

11 SECUNDARIA 19 PRIMARIA 16 1 2 

12 PRIMARIA 33 SECUNDARIA 21 2 5 

13 SECUNDARIA 19 PRIMARIA 19 1 2 

14 PRIMARIA 24 SECUNDARIA 27 1 ¡ 15 

15 PRIMARIA 29 SECUNDARIA 30 1 2 

lO PRIMARIA 49 PRIMARIA 50 4 29 

17 PRIMARIA 33 PRIMARIA 32 2 16 

18 SECUNDARIA 31 PRIMARIA 28 3 14 

19 SECUNDARIA 32 PRIMARIA 25 3 7 

20 SECUNDARIA 33 PRlMARlA. 30 3 I 13 

21 PRIMARIA 40 S~CUNDARIA 37 3 18 

22 SECUNDARIA 35 S~CUNDARIA 31 2 9 

13 PRIMARIA 26 PRIMARIA 25 2 6 

24 PRIMARIA 35 PRIMARIA 29 2 10 

25 PRIMARIA 38 PRIMARIA 33 3 8 

26 SECUNDARIA 33 PRIMARIA 29 I 2 12 

27 SECUNDARIA 23 S~CUNDARIA 19 1 8 

" PRIMARIA 48 I PRIMARIA 45 3 30 

29 SECUNDARIA 38 i SECUNDARIA 32 3 5 

30 SECUNDARIA I 21 I SECUNDARIA 20 2 9 

PROMEDIO )2 29 2 l\ 
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3.7. OBTENCiÓN DE DATOS: 

E! Instrumento que se utilizo consiste en una escala tipO Llkert, de 86 

ít8ms, la que evalúa los temas que se comunican con mas frecuencia los 

cónyuges Este Instrumento fue validado en MéxIco por Nlna (1991), en el cual 

se evaluaron seis escalas de comunicaCión, obteniendo una validez de constructo 

para dicho Instrumento a través de un análiSIS factorial de tipO PA2 con rotación 

varimax y una contabilidad a través del coefiCiente Alpha de Cronbach para cada 

una de las escalas obtenidas Este trabajo lo realizo mediante dos estudiOS, el 

primer estudio fue realizado en el año de 1986 el cual tuvo como finalidad 

identificar las áreas de comunicación marital más importantes para una muestra 

de cónyuges mexicanos; el instrumento utilizado fue un cuestionariO de preguntas 

abiertas en donde los cónyuges anotaban por separado sus respuestas 

libremente. A los sujetos se les preguntaba acerca de los temas prinCipales de 

conversación con su pareja, lo que no conversaban y de lo que les gustaba 

conversar, así como, lo que les molestaba de la comunicación de su pareja 

Se encontró que las opiniones más frecuentes entre los cónyuges estaban 

relacionadas con los siguientes temas: la situación económica, el trabajo, los hijos, 

la familia externa, sus sentimientos, situaciones del diana viVir y expectativas 

hacia el futuro, además de los problemas en su relación marital y en su trabaJo. 

Los temas que menos se mencionaron fueron los referentes a la Vida sexual. El 

segundo estudio se realizo en el año de 1991, tuvo como finalidad la construcCión 

y aplicación de una escala de comunicaCión marital, con base en los resultados 

del primer estudiO, se definieron doce áreas de comunicaCión para las parejas 

mexicanas: 

1) Afecto: información que da un cónyuge a otro respecto a sentimientos 

negativos o positivos hacia su pareja 
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2) Emoclon IIlforn1élclon que expresa el estado de animo hacia su pareja o hacia 

si mlsrilO 

3) Familia extendida. Informaclon que se da sobre la familia del cónyuge 

4) Vida sexual' Información sobre aspectos de la vida sexual de la pareja 

5) Amistades: Información sobre sus relaciones con amistades propias y de su 

pareja 

6) HIJos. Información que se refiere a aspectos relacionados con los hijos 

7) Vida laboral. información referente al trabajo fuera del hogar que cada cónyuge 

desempeña. 

8) Relación marital: Información sobre creencias, actitudes y opiniones o 

pensamientos sobre su futuro con su pareja 

9) Vida diaria: Información que se expresa sobre eventos cotidianos, sociales y 

temas superfluos 

10) Expectativas' opiniones o pensamientos sobre su futuro con su pareja. 

11) Economía y tiempo libre información que se expresa sobre la distribución del 

dinero y tiempo libre en la pareja. 

12) Atracción: información sobre el conjunto de cualidades que le agradan y 

hacen deseables al cónyuge. 

Se elaboraron 133 afirmaciones (entre 10 Y 12 reactivos por cada área) de 

las cuales sólo quedaron 86 reactivos; para medir la cantidad de Información que 

expresa un cónyuge a otro sobre los temas presentados a través de una escala 

tipO Likert que variaba de poco a mucho (con un rango de 1 a 5 ). 

Uno de los resultados principales es que en, general las mUjeres en 

comparación con los hombres hablan más de los diferentes temas expuestos en 

el cuestionario. Con excepción de algunos temas como su sentir en el trabajO y 

sus problemas, de deporte y política, toma de deciSiones y la administración en el 

hogar. 
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Después de describir los temas en terminas de cantidad de IrlfOrnl8clón y 

conocer el perfil de comunicación de los cónyuges se procedlo a ellllllnar aquellos 

reactivos en los que el 60% de los sUjetos respondieron en las dos prrmeras o las 

ultimas opciones de respuesta, quedando el cuestionario compuesto por 86 

reactivos (Ver Anexo 1) 

Para darle mayor conflabilidad a la presente investigación, respecto al 

estudiO realizado por Nlna (1991), se tomó en cuenta que la pareja viviera unida, 

que tuviera al menos un hiJo, el nivel escolar (sólo primaria y secundana) y la 

ocupación (obreros), asi como el lugar de residenCia (D.F.) Dado que la autora 

trabajó con una población abierta, tomando sólo en cuenta que fueran parejas 

mexicanas, sin considerar ¡as variables que aquí se controlan Además se agrego 

un ejemplo resuelto para simplificar la forma correcta de contestar el cuestionario. 

Por último, en cuanto a la clave para responder el cuestionario se contó con 

las mismas 5 opciones que se manejan en el instrumento onginal sólo se 

anexaron las siguientes categorias 1=Nada, 2=Poco, 3=Regular, 

4=Frecuentemente y para eI5=Mucho, tal como lo presenta Nlna (1991), que sólo 

Incluye los términos "poco y mucho", esto fue porque al aplicar el Instrumento a 

una muestra piloto de 5 parejas se encontró que no se entendia la forma de 

contestar al cuestionano. Se emplearon 120 cuestionarios de la Escala de 

Comunicación Marital de Nlna (1991). (Ver Anexo 11) 

3.8. Calificación: 

Se utilizó la calificación propuesta por Nina (1991) en donde se considera mucha 

información cuando la mediana del sujeto es mayor de 4, regular cuando la 

med',ana es de 2 a 4 y poca información cuando la mediana es menor de 2 (el 

rango de la escala era: 1=poco, 2,3,4 Y 5 =mucho) 
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Cada cuestionarla se calificó de la slgLllente manera 

-Se sumaron los valores de las categorias 1 =Nada, 2=Poco, 3=Regular, 

4=Frecuentemente y 5=Mucho por cada reactivo, en las escalas (1 Sentimientos, II 

Familia Extendida, III Vida sexual, IV HiJOS, V Relación Mantal y VI TrabaJo) se 

procedió a vaciar la suma total en una tabla por cada uno de los miembros de 

ambos tipOS de pareja (hombres y mUjeres), después cada valor se dividió entre el 

número de reactivos que contenía cada escala según correspondiera para obtener 

el promedio de cada sujeto en las diferentes escalas. 

3,9. Tipo de Investigación: 

El tipO de estudio realizado fue de campo. es decir, se pudieron estudiar las 

relaciones entre las variables ya existentes y se llevó a cabo en el medio ambiente 

natural de los sujetos dentro de un marco de referencia en el que no hay control 

artificial de la situaCión. 

3.10. Nivel de Investigación: 

Nivel Descriptivo. es decir, se describen las caracteristlcas más Importantes del 

fenómeno y los resultados son aplicables a un grupo determinado 

3.11. Diseño de la Investigación: 

Dadas las condiciones en que se presentó la investigación, el diseño que se 

empleó es cuasI-experimental de tipo expost-facto, de comparación de dos 

grupos estáticos (parejas donde sólo el hombre trabaja y parejas en donde ambos 

trabajan remuneradamente) con la finalidad de conocer si existen diferencias en 

cuanto al contenido de la comunicación de los dos grupos 
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3.12. Procedimiento: 

a) Se VISito la empresa "CREMSA" "Captaclon de Reclclale de Matenales. S A 

de C V 1t para concertar una cita con el Ing Manuel Hernández, Gerente 

Administrativo con el fin de que se pudieran aplicar los cuestionarios para fines 

de la investigación 

B) Se concertó la cita y se le explicó al Gerente Administrativo de la Empresa la 

finalidad de la viSita, se le diJO que era una Investigación relacionada con la 

Comunicación ce Parejas y que la población que se requería eran obreros 

c) El Gerente de la empresa accedió a que se aplicarán los cuestionarios los 

dias sábado en un horario de 11:00 a m a 13.00 p m. y solicitó que 

posteriormente se fueran a dar los resultados obtenidos. 

• d) La empresa cuenta con 150 obreros 100 obreros y 50 obreras. 

e). Se establecIó contacto con aquéllos sUjetos que cubrieran los requisitos 

indispensables para la investigación como: el vivir en pareja, tener hijos, que 

tuvieran escolaridad de primaria a secundaria, nivel obrero, y que su lugar de 

residencia fuera en el D.F. 

f) Una vez en contacto con los sUjetos se procedió a la presentación y 

aplicación del instrumento diciéndoles:" Que la finalidad de esta investigación 

era para analizar los temas que platican con más frecuencia las parejas", se le 

entregó a cada sujeto según fuera el caso hombre o mUjer un cuestionariO ,y se 

les pidió que lo contestarán, posteriormente se les entregó otro Inventario para 

que lo llevarán a su pareja y lo contestará en forma Individual, con el objeto de 

que no Influyeran las respuestas del uno sobre el otro, además se les pidió que 

lo contestarán con la mayor veracidad posible, asegurandoles que la 
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mformaclón obtenida sería confidencial y que de ninguna manera afectaría la 

relación con su pareja, vida personal o laboral. 

g) Una vez entregados los cuestionariOS se procedió a revisar SI las respuestas 

y los datos personales estaban completos. de lo contrario se les pidió a los 

sUjetos que contestarán lo que les faltó ; y finalmente se agradeció su 

cooperación y se les informó que posteriormente se realizaría una visita para 

dar los resultados encontrados. 
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CAPITULO 4 

"RESULTADOS" 



4.1. Resultados: 

AMBOS GRUPOS: 

En la tabla 3, se muestran Jos promedios de las escalas que evalúan los 

temas que comunican los hombres y las mUjeres de ambos tipOS de parejas se 

observa que platican "regularmente" de los temas, de acuerdo a la calificación de 

Nina (1991). Sin embargo, los hombres se comunican con más frecunecia en las 

escalas V Relación Mantal, IV Hijos y VI Trabajo, mientras que las mujeres 

platican con más frecuencia de las escalas IV HiJos, V Relación Marital y II 

Familia Extendida 

HOMBRES 
ESCALA I ESCALA 11 ESCALA 111 ESCALA IV ESCALA V ESCALA VI 

Sentimientos Familia Vida Sexual HIJoS Relación Mantal Trabajo 
Extendida 

252 292 257 32 335 302 

MUJERES 
ESCALA I ESCALA 11 ESCALA 111 ESCALA IV ESCALA V ESCALA VI 

Sentimientos Familia Vida Sexual HIJOS Relación Mantal Trabajo 
Extendida 

263 278 252 317 309 272 

TABLA 3. PROMEDIOS TOTALES EN LAS ESCALAS PARA EVALUAR 
LOS TEMAS QUE COMUNICAN LOS HOMBRES Y LAS MUJERES EN AMBOS 
TIPOS DE PAREJA 
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Con respecto a los temas que conversan los hornbrcs y mUjeres de ambos 

tipOS de parejas los conSideran en orden de Importancia de acuerdo al pLlntaJe 

obtenido de mayor a menor, de la siguiente manera, como se muestra en la tabla 

4 

-
~ I10MBRES MIJ.JERES 

--,-----~~----~--- ---- ---

Rclación Marital 335 Hijos 3.17 

-- - I 

. ----~~----_._-

Hijos 3.2 Relación Mantal 3.09 
-_.--------

[,abajo 3.01 Familia E,tendlda 2.78 
. ---- -----

Familia Extendida 2.92 Trabajo 272 

Vida Sexual 2.57 Sentimientos 2.63 

Sentimientos 252 Vida Sexual 2.52 

TABLA 4. TEMAS QUE COMUNICAN LOS HOMBRES Y LAS MUJERES DE 
AMBOS TIPOS DE PAREJAS DE ACUERDO A LOS PUNTAJES OBTENIDOS 
DE MAYOR A MENOR. 
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PAREJAS DONDE AMBOS TRABAJAN REMUNERADAMENTE: 

En la tabla 5, se muestran los promedios de las escalas que evalúan los 

temas que se comunican las parejas donde ambos trabajan, se observa que tanto 

los hombres como las mUjeres platican "regularmente" de los temas de acuerdo a 

la calificación de Nlna (1991) Sin embargo, los hombres platican con más 

frecuncla de temas como: escala IV Hijos, escala V RelaCión Marital y escala VI 

Trabajo, mientras que las mUjeres conversan con más frecuencia de temas en las 

escalas IV Hijos, V RelaCión Marital y II Familia Extendida 

HOMBRES 

ESCALA I ESCALA 11 ESCALA 111 ESCALA IV ESCALA V ESCALA VI 

Sentimientos Familia Vida Sexual HIJos RelaCión Mantal TrabajO 
Extendida 

288 301 282 337 323 306 

MUJERES 

ESCALA I ESCALA 11 ESCALA 111 ESCALA IV ESCALA V ESCALA VI 

Sentimientos Familia Vida Sexual HIJos RelaCión Mantal Trabajo 
Extendida 

277 283 263 325 296 282 

TABLA 5 PROMEDIOS EN LAS ESCALAS PARA EVALUAR LOS TEMAS QUE 
SE COMUNICAN LAS PAREJAS CUANDO AMBOS MIEMBROS TRABAJAN. 
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Con respecto a los temas que conversan los homlHes y niuJeres de las 

parejas cuando ambos miembros trabajan los consideran en orden de 

Importancia de acuerdo al puntaJe obtenido de mayor a nlenar, de la siguiente 

manera, como lo muestra en la tabla 6 

IIOMIlRI'S MII.lt:JZ]·:S -¡' 
¡liJos 337 HiJOS 325--·----- ~ 
~-~_._~~ ... -_._----,--~~-------'--.. _~--_.- ·-·~-_ .. ·------I 

~:ión Marita.l .. _. ____ 3_,2_3 _______ Relación Marital 2 96 -J 
~.ajo 3.06 Familia E'\tcndida ___ ",_~ 83 -~---------J 

f~:~:~:~~c~~:~:ndlda ~,~~ -- ~':;~~~:CIlt~;---- .. ~~~--- .. --_=_J 
Vida Sexual 2,82 Vida Sexual 263 j 

TABLA 6. TEMAS QUE COMUNICAN LAS PAREJAS CUANDO AMBOS 
MIEMBROS TRABAJAN REMUNERADAMENTE DE ACUERDO A LOS 
PUNTAJES OBTENIDO DE MAYOR A MENOR. 
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PAREJAS CUANDO SOLO UNO DE LOS MIEMBROS TRABAJA 

REMUNERADAMENTE: 

En la tabla 7, se muestran los promedios de las escalas que evalúan los 

temas que se comunican las parejas donde s610 el hombre es el que trabaja, se 

observa que tanto los hombres como las mUjeres platican "regularmente" de los 

temas de acuerdo a la calificación de Nina (1991). Sin embargo, los hombres 

platican con mas frecunecia de las escalas V Relación Marital, IV Hlios y VI 

Trabajo Mientras que las mujeres conversan con más frecuncia de las escalas V 

Relación Marital, IV Hijos y 11 Familia Extendida 

HOMBRES 

ESCALA I ESCALA 11 ESCALA 111 ESCALA IV ESCALA V ESCALA VI 

Sentimientos Familia Vida Sexual HIJos Relación Mantal Trabajo 
Extendida 

2 16 284 2.32 312 3.47 298 

MUJERES 

ESCALA I ESCALA 11 ESCALA 111 ESCALA IV ESCALA V ESCALAVr 

Sentimientos Familia Vida Sexual HIJos Relación Marital Trabajo 
Extendida 

25 273 242 3.09 322 263 

TABLA 7. PROMEDIOS EN LAS ESCALAS PARA EVALUAR LOS TEMAS QUE 
SE COMUNICAN LAS PAREJAS CUANDO SOLO UNO DE LOS MIEMBROS 
TRABAJAN. 
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Con respecto a. [os temas que conversan [os hombres y mUjeres de este tipO de 

parejas [os consideran en orden de Importancia de acuerdo a[ punt8je obtenido de 

mayor a menor de la sigUiente manera como se muestra en [a tabla 8 

.. - ------ _~¡ÓM¡~~IS =:-- -~_~~I=-:-- .. - -~ Ml1IERlóS ___ 1 

R~-«)~l~1 -- ----_. --- J- 4 7-- ---- -- R~I~~c-;;!:~v1-,l:-i:,;I""==-- 3 .2-2 __ ~_.~ ____ , ___ ~ --1 

¡-{¡jos 3.12 HiJOS 3.09 

Trab,~jo 298 l:al11111a Extendida 273 

Familia Extendida 284 Trabajo 263 

2.32 Sentimientos 2.50 --~j 
2.16 Vida Sexual 242 

VIda Sexual 

Sentimientos 

TABLA 8. TEMAS QUE COMUNICAN LAS PAREJAS CUANDO SOLO UNO DE 
LOS MIEMBROS TRABAJAN DE ACUERDO AL PUNTAJE OBTENIDO DE 
MAYOR A MENOR. 
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HOMBRES DE AMBOS TIPOS DE PAREJAS: 

En la tabla 9, se muestran los promedios de las escalas que evalúan los 

temas que comunican los hombres de ambos tipOS de pareJas, se observa que 

estos platican regularmente de los temas de acuerdo a la calificación de Nlna 

(1991) Sin embargo los hombres (parejas donde ambos trabajan 

remuneradamente) platican con más frecuencia de las escalas lV Hijos, V 

Relación Marital y VI Trabajo; mientras que los hombres 2 (parejas donde sólo el 

hombre trabaja) conversan con más frecuencia de las escalas V Relación Marital, 

IV Hijos y VI Trabajo, 

HOMBRES 1 

ESCALA I ESCALA 11 ESCALA 111 ESCALA IV ESCALA V ESCALA VI 

Sentimientos Familia Vida Sexual Hijos Relación Trabajo 
Extendida Mantal 

288 301 282 337 323 306 

HOMBRES 2 

ESCALA 1 ESCALA 11 ESCALA 111 ESCALA IV ESCALA V ESCALA VI 

Sentimientos Familia Vida Sexual HIJos Relación Trabajo 
Extendida Mantal 

2.16 284 232 312 3.47 298 

TABLA 9. PROMEDIOS EN LAS ESCALAS PARA EVALUAR LOS TEMAS QUE 
COMUNICAN LOS HOMBRES DE AMBOS TIPOS DE PAREJAS. 

52 



Con respecto a los temas que conversan los hombres de ambos tipOS de 

parejas los consideran en orden de Importancia de acuerdo éll puntaJe obtenido de 

mayor a menor de la sigUiente manera, como se muestra en la tabla 10 

----~--,- ,------_._------------
1l0lv1I3RI'S I IImITlRI':S 2 

Hijos 337 Relación Mantal 3.47 
----------- - --_._~-,- - ---- ~--

Relación Marital 3.23 ['[¡Jos J .12 

~ Trabajo 3.06 Trabajo 2.98 

Familia Extendida 3.01 familia Extcndidn 2.84 i 

Sentimientos 2.88 Vida Sexual 2.32 j Vida Sexual 2.82 Sentimientos 2.16 

TABLA 10. TEMAS QUE COMUNICAN LOS HOMBRES DE AMBOS TIPOS DE 
PAREJAS DE ACUERDO AL PUNTAJE OBTENIDO DE MAYOR A MENOR. 
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MUJERES DE AMBOS GRUPOS: 

En la tabla 11, se muestran los promedios de las escalas que evalúan los 

temas que comunican las mujeres de ambos tipOS de pareJas, se observa que 

platican "regularmente" de los temas de acuerdo a la calificación de Nlna (1991) 

Sin embargo, las mUjeres 1 (parejas donde ambos trabajan) platican con más 

frecuencia IV Hijos, V Relación Mantal y II Familia Extendida Mientras que las 

mujeres 2 (parejas donde sólo el hombre trabaja) platican con más frecuencia de 

las escalas V Relación Mantal, IV HiJos y II Familia Extendida. 

MUJERES 1 

ESCALA I ESCALA 11 ESCALA 111 ESCALA IV ESCALA V ESCALA VI 

Sentimientos Familia Vida Sexual HIJos Relación Trabajo 
Extendida Mantal 

277 283 263 325 296 282 

MUJERES 2 

ESCALA I ESCALA 11 ESCALA 111 ESCALA IV ESCALA V ESCALA VI 

Sentimientos Familia Vida Sexual HIJos Relación Trabajo 
Extendida Marital 

25 273 242 309 322 263 

TABLA 11. PROMEDIOS EN LAS ESCALAS DE LOS TEMAS QUE 
COMUNICAN LAS MUJERES DE AMBOS TIPOS DE PAREJAS. 
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Con respecto a los ternas que conversan las IllllJeres de ambos tipos de 

parejas los consideran en orden de ImportancIa de acuerdo al puntaJ8 obtentdo de 

mayor a menor de la sigUiente manera; como lo muestra la tabla 12. 

2.96 RelaCión Marital f fijos 3.09 
I--'---------------+-~c ____ --- .------.--. 
Familia Extcndlda 2.83 Familia Extendida 2.73 

----'------j 
Trabajo 2.82 Trabajo 2 63 

ScntImientos 277 Sentlrnientos 2.5 

Vida Sextlal 2.63 Vida Sexual 2.42 

TABLA 12. TEMAS QUE COMUNICAN LAS MUJERES DE AMBOS TIPOS DE 
PAREJAS DE ACUERDO AL PUNTAJE OBTENIDO DE MAYOR A MENOR. 
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4.2. DISCUSiÓN: 

La comunicaCión, es uno de los pilares Importantes en toda relacrón de 

pareja, de esta manera en la presente Investigación los resultados muestran datos 

Importantes aunque para la autora (Nlna. 1991) . todos los promedios caen dentro 

de la frecuencia de "regular" Sin embargo. aunque las diferencias no sean 

significativas de acuerdo a ella, se considera que merecen analizarse e 

Interpretarse. 

Un primer resultado, es que las escalas que comunican con más frecuencia 

los hombres y mUjeres de ambos tipos de parejas. son las de los hiJos y la 

relación marital y con menos frecuencia el de la vida sexual y los sentimientos Sin 

embargo. los hombres conversan más de la relación mantal. el trabajo y la familia 

extendida. y por su parte las mUjeres se comunican más con respecto a los 

sentimientos. 

Esto último concuerda con las explicaciones que dan autores como Delega 

(1975) sobre la socialización dentro del ambiente familiar, basándose en las 

normas culturales, en que desde la Infancia se les enseña a hombres y mujeres 

los patrones más "apropiados" de la ComunicaCión. Menciona que a los niños se 

les enseña a ocultar sus sentimientos ya ser poco expresIvos, y por el contrario, a 

las niñas se les condiciona para ser expresivas emocionalmente. 

Por su parte Nlna (1991), menciona que, en el caso de la mujer mexicana 

el divulgar información de sí misma, no es algo relevante para su relación, ella 

sigue manteniendo una actitud pasiva y sumisa como consecuencia de la 

socializaCión. 
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Es mteresante resaltar que en general los hombres corilO ya se dIJo son los 

que conversan mas de los ternas de comunicación lo cual puede OCUrrir porque en 

la actualIdad nuestra socIedad ha Ido transforrrrando los roles que desempeñan 

tanto hombres como mujeres, hablando en térm!nos de comunicaCIón, es decir, 

surge la neceSIdad por retroallmentar mas la relacIón de pareja, en las diferentes 

áreas sentimientos, familia extendida, vida sexual, hiJOS, relación mantal y 

trabajo. 

Esto se puede apoyar con el estudio realizado por Nlna (1991), 

encontrando que la autodivulgaclón es una variable que puede contribuir a la 

satisfacción de los miembros de la pareja 

ConOCiendo el contenido de la comunicación en las parejas cuando ambos 

miembros trabajan remuneradamente se observa que ambos le dan la misma 

importancia al tema de los hijos y relación marital; hablan con menos frecuencia 

de los sentimientos y la vida sexual. Según Nlna (1991) las parejas de entre seis 

y diez años de casados platican más del tema de los hiJOS porque están pasando 

por una etapa en que tienen niños pequeños o en edad escolar y se hace 

necesaria la comunicación de estos temas, tomando en consideraCIón que cuando 

ambos trabajan están menos tiempo con los hijos es de Importancia para ellos, 

poder comentar las decisiones que se deberán tomar en cuanto a los menores 

Comparando a los miembros de las parejas se observa que los hombres 

son los que conversan más y de mas temas que las mujeres, esto se debe a que 

ellos pasan más tiempo fuera de casa, aparte de estar en el trabajo y tienen la 

necesidad de platicar mas con su pareja, sin embargo, las mujeres tienen que 

atender los aspectos de su trabajo y a su vez las cosas relacionadas a la casa 
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ASimismo, Burke (1976), concluyó en sus estudiOS que en ciertas 

ocasiones no se divulga en el caso de las esposas, debido a no querer preocupar 

a sus esposos, con sus problemas, lo cual crea un "hueco" en la comunicación 

dado que es importante que [os miembros tengan una adecuada comunicación, 

puesto que la pareja proporciona estabilidad, emociones y apoyo para el buen 

desarrollo de ambas partes que la conforman (Guzmán 1998) 

Tomando en consideración el contenido de la comunicaCión en las parejas 

cuando sólo el hombre es el que trabaja se observa que ambos le dan la misma 

importancia al tema de la relaCión mantal e hijos: hablan con menos frecuencia de 

la vida sexual y de los sentimientos. En relación a estos temas, se puede decir, 

que hablan muy poco de ellos, debido a que las necesidades que se presentan 

son más encaminadas a los hiJOS. 

Comparando a los miembros de estas parejas se aprecia que los hombres 

hablan más de la relación marital, del trabajo y de la familia extendida, mientras 

que las mujeres platican más de los sentimientos y de la vida sexual. Ello puede' 

ser porque pasan mayor tiempo realizando actividades domesticas y a veces 

tienen la necesidad de platicar más de estos temas con su pareja. En cambio, los 

hombres pasan más tiempo fuera de casa, y al momento de llegar del trabajo para 

ellos se hace necesario platicar con su pareja sobre temas directamente 

enfocados a la relaCión marital, en ocasiones por no estar el tiempo deseado con 

su pareja. 

Ahora bien, comparando el contenido de la comunicación de las parejas 

cuando los dos trabajan remuneradamente y cuando sólo uno lo hace, se observa 

que ambos le dan más Importancia al tema de los hijos y relaCión marital, mientras 

que hablan con menos frecuencia de la vida sexual y de los sentimientos 
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Generalmente dentro de esta sociedad, se espera que eXistan diferencias 

en cuanto al contenido de los ternas que conversan ambos tipOS de parejas 

puesto que se refleja en que SI la mUjer trabaja afecta la relaCión de pareja, en los 

datos se muestra que los dos tipOS de parejas platican de forma "regular" de los 

temas Además se observa que las parejas cuando ambos trabajan 

remuneradamente hablan más de los temas hiJOS, trabaJO, familia extendida, 

sentimientos y Vida sexual, mientras que las parejas en donde sólo uno labora 

remuneradamente hablan más del tema de la relación marital. 

Esto concuerda con los resultados obtenidos en las investigaciones realizadas por 

Rosenfeld y Welsh (1985 cit en Nina, 1991), en donde comparan las 

divulgaciones de matrimoniOS en los que sólo un cónyuge (usualmente el esposo) 

trabaja, encontrando que los patrones de autodivulgación en que ambos trabajan 

son más equitativos y son los esposos los que divulgan más intimamente, debido 

a que hay un mayor nivel educacional y por lo tanto eXiste un mutuo 

entendimiento y responsabilidad de las labores de la casa. 

Comparando a los hombres de los grupos cuando ambos trabajan 

remuneradamente y cuando sólo uno lo hace, se observa que hablan con más 

frecuencia sobre aspectos de la relación marital y de los hiJOS y en menor de la 

vida sexual y de los sentimientos. Además, los hombres de las parejas cuando 

ambos trabajan hablan con más frecuencia de los hijos, trabaJO, familia extendida, 

sentimientos y vida sexual. Mientras que los hombres cuando sólo uno es el que 

trabaja conversan más de la relación marital. 
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Estos resultados pueden deberse a que los hombres de las parejas cuando 

ambos trabajan remuneradamente hablan mas con su pareja debido a que 

comparten con ellas las mismas responsabilidades, en cambio, los hombres de 

las parejas cuando sólo uno trabaja, unlcamente hablan más de la relación 

marital, pues como menciona Burke (1976), los esposos no llegan a divulgar de 

más temas pensando en que sus esposas no tienen conocimiento del problema 

por el cual están pasando. 

Comparando a las mujeres de las parejas cuando ambos trabajan 

remuneradamente y cuando sólo uno lo hace, se aprecia que ambas comunican 

con más frecuencia temas de la relaCión marital, y de los hijos y en menor 

frecuencia conversan de temas relacionados a la vida sexual y a los sentimientos. 

Además, las mUjeres de las parejas cuando ambos trabajan hablan con más 

frecuencia de los hiJOS, trabaJO, familia extendida, Vida sexual y sentimientos, 

mientras que las mujeres cuando sólo trabaja el hombre conversan más de la 

relación marital. El hecho de que las mUjeres cuando ambos trabajan platiquen 

más de los temas es porque de alguna forma comparten las responsabilidades 

con sus parejas, pues como menciona Burke (1976), en sus estudios encontró 

que a la mujer que trabaja le agrada divulgar más con su esposo. Entre los 

motivos que ellos encontraron en la pareja para autodivulgar, es el de buscar un 

consejo o solución a sus problemas, el poder relajarse socialmente y buscar la 

comprensión del cónyuge. 

Comparando los resultados obtenidos en esta investigación con los de la 

autora (Nina, 1991), que realizó una investigación en la cual aplicó el Inventario 

del Contenido de la Comunicación en parejas mexicanas, se observa que los 

temas de comunicación tienen similitud, pues en su estudio encontró, que los 

cónyuges con menos de cinco años de casados platican más sobre la relación 

mantal, vida sexual, trabaJO, y sentimientos emociones y disgustos. 
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Siendo que los conyuges de entre seis y diez anos de casados platican 

mas sobre el tema de los hiJos Mientras que en la presente investigación se 

encontró que los hombres y mUjeres de ambos tipOS de parejas hablan con más 

frecuencia de los hiJOS y la relac¡ón marital, es dec¡r, los años de VIVir con su 

pareja en promedio fueron de entre 11 y 13 años y el número de hijos fue de entre 

dos y tres. 

Por otro lado, Shapllo y Swensen (1969) encontraron que los cónyuges 

hablan con más frecuencia sobre el cuerpo, el sexo, y con menos frecuencia 

comunican temas relacionados al trabajO y a la educación, mientras que en esta 

investigación los resultados obtenidos nos muestran que para ambos tipos de 

parejas es más interesante hablar de la relación mantal y los hiJos debido a las 

neceSidades a las que se enfrentan dia con dia, y principalmente a los cambios 

sociales que se presentan. 

Para finalizar, es importante, comentar que actualmente para las parejas el 

hecho de que ambos miembros trabajen remuneradamente no es un factor 

determinante que cambie el contenido de la comunicaCión, por el contrario tomar 

en cuenta esta vanable, contnbuye para que la pareja comparta temas 

relacionados con lo que se vive en el presente. 
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CONCLUSIONES: 

En general, [os resultados muestran que el hecho de que ambos miembros 

de la pareja laboren fuera de casa es una necesidad que surge en toda fam!lia, o 

se debe principalmente como menciona Elú (1986), al nivel socloeconómlco, el 

cual se refiere a que los roles sociales y ocupacionales establecidos en épocas 

anterrores se ha modificado en las últimas décadas, esto se presenta debido a la 

industrialización y a los cambiOS sociales 

1) Los resultados obtenidos en la presente investigación, son de Interés puesto 

que al aplicar el instrumento de la autora (Nlna, 1991), el cual evalúa el contenido 

de la comunicación, en parejas cuando ambos trabajan remuneradamente y 

cuando sólo uno lo hace, se detecta que no existen diferencias ya que en general 

se habla "regularmente" de los temas de acuerdo a la calificación asignada por 

la autora. 

2) En cuanto a los temas que conversan, con más frecuencia los Integrantes de 

ambos tipos de parejas, está el de los hiJOS y la relación mantal y en menor 

medida eJ de la vida sexual y los sentimientos. 

3) Con respecto a los temas que ambos tipos de pareja platican con más 

frecuencia, que es de los hijos y la relación marital, podemos decir, que esto se 

debe principalmente porque las parejas con las cuales se trabajÓ presentan 

necesidades de estar más cerca de sus hijos probablemente porque como 

menciona Nina (1991), están en la etapa escolar, además se hace necesario 

platicar de la relación de pareja porque se está más tiempo fuera de casa y se 

busca el momento de poder abordar este tema con la pareja 
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4) Los hombres conversan mas de los temas que las 111LlJeres. lo cual ocurre 

porque en la actualidad nuestra sociedad ha ¡do transformando los roles de 

comunicación, es deCir, surge el Interes por platicar mas con la pareja de los 

diferentes temas' familia extend'lda, vida sexual, hijos, relación mantal y trabajo 

5) Las mujeres platican mas de los sentimientos debido a la SOCialización dentro 

del ambiente familiar 

6) Los hombres de las parejas cuando ambos trabajan remuneradamente platican 

más de los temas con sus parejas, debido a que comparten las mismas 

responsabilidades en comparación con los hombres de las parejas en donde sólo 

uno de los miembros labora, únicamente hablan con mayor frecuencia de la 

relación mantal. 

7) Las mujeres de las parejas cuando ambos miembros trabajan 

remuneradamente conversan con más frecuencia de los temas, debido a que 

comparten las mismas responsabilidades con sus parejas, en tanto que las 

mujeres en parejas donde sólo labora el hombre, hablan del tema de la relación 

marital con más frecuencia. 

8) Los años de vivir en pareja y el tener hijos es uno de los factores que 

determinan el que se tenga la necesidad de platicar con más frecuencia de los 

temas de la relación de pareja y el de los hijos como lo muestran los resultados de 

la presente investigación. 
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SUGERENCIAS: 

Para futuras Investigaciones se recomienda con el fin de que los resultados 

puedan ser más generalizados 

1) Que se estudie con muestras más amplias para que los resultados sean mas 

significativos, puesto que en la presente investigación se trabajo con una muestra 

pequeña. 

2) Que se comparen parejas de diferente nivel académico asi como 

socloeconómlco y cultural 

3) Que se comparen parejas con y sin hijos 

4) Que se comparen parejas con diferentes números y edades de hijos. 

5) Que se comparen parejas con hiJos adultos, adolescentes y niños. 

6) Que se comparen parejas que viven en unión libre con parejas casadas. 

7) Que se comparen parejas que se encuentren en diferentes etapas del ciclo vital 

de la familia 
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ANEXO I 

SEXO: MASCULlNO __ FEMENINO __ EDAD __ AÑOS 

¿CUANTOS AÑOS DE CASADO (A) TIENE USTED? ____ _ 

OCUPACION, ____________ _ 

¿HASTA QUE AÑO ESCOLAR LLEGO USTED? ________ _ 

I 
----

P<lCQ Mudv,) 
.--

1.- Lo que me hace sentIr tranquilo (<1) I 2 3 4 5 ---------_. 
2 - Lo que me di':>gusta de sus amistades. I 2 3 4 5 

--
3.- Los problemas que tengo en 1111 trabajo I 2 3 4 5 

--
4.- Dc qUién, debe tomar las diferentes I 2 3 4 5 
decisiones en el hogar. 

5.- Las cosas que me disgustan de él. I 2 3 4 5 

6.- Oc visitar a su familia. I 2 3 4 5 

7 - Dc qUién debe hablar de temas delicados 11 2 3 4 5 
con los hijos. 

8.- Las situaciones en las que desconfió de él t 2 3 4 5 

9 - Lo que hago con el dmero I 2 3 4 5 

10.- Lo que hago en mi trabajo I 2 3 4 5 

11 - De que deben hacer los hijos en su I 2 3 4 5 
tiempo libre 

, 

12.- De quién, debería administrar el dinero I 2 3 4 5 
en el hogar. 

13.- Lo que me disgusta físicamente de él I 2 3 4 5 
(ella). 

14.- Lo que me disgusta de mi trabaJo. I 2 3 4 5 

¡ 15.- Las situaciones en que me enojo con su I 2 3 4 5 
familia. 

16.- Las situaciones por las que siento I 2 3 4 5 
rencor 

17.- De como reducir nuestros gastos I 2 3 4 5 

18 - De lo que me da vergüenza. I 2 3 4 5 
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28.- Las cosas que me deprImen. 

29.- De lo que no me gUSi.a de n1i faml\ia. 

33.- Las cosas que no tolero de él (ella). 

34.- A quién le toca hacer las tareas 
domésticas en el hogar. 

35.- Los castigos a los hijos. 

36.- De que me gustaría salir sólo (a) con 
amistades de ml propio sexo. 

37.- Las prioridades que tengo en la \,ida. 

38.- De que debería hacer él (ella) en su 
tiempo libre. 

39.- De que no se debe hablar con los hijos. 

40 - Lo que me gusta de sus amistades. 

41.- La forma como él (ella) trata los 
problemas 

, 

e 

e 

---. 

I 2 

I 2 

I 2 

1 2 

I 2 

I 2 

I 2 

I 2 

1 2 

I 2 

1 2 

1 2 

1 2 

1 2 

I 2 

I 2 

\ !ulll\' 

·1 , 

4 ; 

~ 4 ; 

. - - ---- -
3 

-- -

1 

3 

3 

3 

3 

3 

3 4 5 

3 4 5 

3 4 5 

3 4 5 

3 4 5 

3 4 5 

3 4 5 

3 4 5 

3 4 5 

I 
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:-1.2 -l'u.md\1:;"1.I !;lll1il]:I"l' ]lll'll' l'll I1\1C:;..(],I<., 

l\llh" " ¡ " ------- - --- - - - - - - ----- -------

¡-1.:; - L~\ 1l-!;clIcnc¡a eDil quc tC\l~l1lUS ! t 2 ) ~ ) 

I relaciones se;\ua!c:o.;_ I 
----- ---- , t 

~~ ~J.:::~~r::~I~l:_~lacc scnti.r mal. t t 2 3 ~ 5 
-, 

I [ 
- ------------ --

45 - QUIén debería tomal las decIsiones. 2 " 4 ) 
~--~~---------~-------------I--· - ._.- - --- - ------ -. --- -- ------- --- " -'-- '" 

46 - Porque no quicIo tener relaciones I 2 3 4 ) 

sexuales. 
f----~----'----~-~---- ------- --~,-~~---_.- ---_._---
47 - El número de hiJOS que deseamos tenel. I 2 3 4 5 

48.- Las cosas que me dan nllcdo t 2 3 4 5 
-

49.- De quién, es responsable de los 1 2 3 4 5 
problemas en la relación. 

"-----
, 

50_- Lo que me disgus\a de su trabajo_ 1 1 3 4 5 

51.- A quién, le debería tocar las tareas 1 2 3 4 5 
domésticas. 

52.- Los aspectos negativos de nuestra 1 2 3 4 5 
relación 

53.- Cuando tenemos algún problema en 1 2 3 4 5 
nuestra relación 

54.- La necesidad de gastar parte del dinero 1 2 3 4 5 
en mis cosas personales. I , 
55.- Los'secretos que me confían ffilS hijos. 1 2 3 4 5 

56.- La forma como me pide que tenga 1 2 3 4 5 
relaciones sexuales. 

57.- De visitar a mi familia. 1 2 3 4 5 

58 - Lo que me gusta de su trabajo. 1 2 3 4 5 

59.- Lo que me desagrada de su persona. 1 2 3 4 5 

60 - De lo que no me gusta de su familia. ,1 2 3 4 5 

61.- De los momentos en que le tengo 1 2 3 4 5 
confianza. , 
62.- De que hago en mi tiempo lihre. 1 2 3 4 5 I 

63.- Las reglas que mi pareja hace para que 1 2 3 4 5 
se lleven en el hogar 

! , 
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(1.4 - I Ll npllll\)ll qU<--' t...'llg(l lk "tl 1;\111111;1 

"ú5 - E1lll':l11ptl ljUI.: k' lkdICa¡llo:-; Ll 

I

di\'l:nimOS 

166.- Su n:acc¡ón cu;:ndo no qUiero klll..!l 
'¡daCWl1Cs sc:-.uaks 

-- --------.. _~--~ 

67 - Quién, administra (:] drnt:ro en el hoga! 
--

~~ -----~----~~-------~-- .. --'--
68.- Las cosas positlvas de l11i LU11l1ia. 

69.- Las amistades nuevas que hago 

70.- De miS creencias religiosas. 

71 - Lo que me disgusta de su arreglo 
personal 

172 ._ Las cosas que me disgustan de la Vida 

sexual 

73.- Dc que nos visite su familia. 

74.- El interés que mi pareja tiene en lo que 
yo hago. 

75.- El uso de métodos anticonceptivos. 

76 - La escuela a que deben asistir nuestros 
hijos. 

77.- Las cosas positivas de mi familia. 

78.- Cuando me siento insatisfecho (a) 
sexualmente. 

79.- El tiempo que dedica así mismo. 

80.- De que nos visite su familia. 

81.- De que hace él (ella) en su tiempo libre. 

82.- De los problemas sociales. 

83.- Las sltuaclOnes en que me enojo con mi 
familia. 

1'"", 

i 1 

11 
, 

! 

1 
--
1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

84 - Los problemas que tienen en su trabajo. 1 

85.- Lo que me gusta de mi trabajo. 1 

86.- De algún deporte 1 

\lud1\' : 

= 
e -' i 

5 I , 
.,'-

:2 -, 4 5 I -- ._,-- ----'- --- ~-- --, 
:2 3 4H --~._-------' 

:2 3 : ~-:2 3 
-

2 -' 4 5 

._--- --_._--- ------ ____ o 

2 3 4 5 

2 3 4 5 

2 3 4 5 

2 3 4 5 

2 3 4 5 , 

2 3 4 5 

2 3 4 5 

2 3 4 5 

2 3 4 5 

2 3 4 5 

2 3 4 5 

2 3 4 5 

2 3 4 5 

2 3 4 5 

2 3 4 5 

, 
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ANEXO 11 

CUESTIONA RIO 

SEXO: HOMBRE: ___ MUJER: ___ AÑOS CUMPLIDOS: __ _ 

¿CUANTOS AÑOS LLEVA VIVIENDO CON SU PAREJA? : ___ _ 

¿CUANTOS HIJOS TIENE USTED? ____ _ 

RECIBE DINERO POR ALGÚN TRABAJO: ____ _ 

¿CUAL FUE EL ÚLTIMO AÑO ESCOLAR QUE CURSO?: ______ _ 

INSTRUCCIONES: A continuación se presentan una lista de temas que se 

refieren a diferentes aspectos sobre la pareja y el matrimonio. Por favor 

marque con una "X" el número que corresponda a la respuesta que indique 

qué tanto usted le platica a su pareja sobre dichos temas. La información 

que nos brinde será totalmente confidencial, sólo para fines de ésta 

investigación. 

Ejemplo' De los problemas sociales: 

1 2 3 4 5 

Nada Poco Regular Frecuentemente Mucho 

Si cree que abordan este tema con mucha frecuencia, pondrá una X en el espacIo 

5, o si percibe que es de frecuencia regular, esto es, ni mucho ni poco la X será 

puesta en el 3 

Nada Poco Regular Frecuentemente Mucho 

1 - Lo que me hace sentir tranquilo (a). 1 2 3 4 5 

2.- Lo que me disgusta de sus amistades. 1 2 3 4 5 

3 - Los problemas que tengo en mI trabaJo. 1 2 3 4 5 

4 - De quién, debe tomar las diferentes 1 2 3 4 5 
decisiones en el hogar. 

5 - Las cosas que me disgustan de él 1 2 3 4 5 

6.- De visitar a su familia. 1 2 3 4 5 
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- -
:'\.ld.l I'"",, 1\~·"\l1.1I ! I ,', \ll':¡l~'rll,'lliL' \ IllllI,\ 

7 - Ik l]1l1~11 dl'hl' h~lhLII de \c111~1\ dl'lil':II.I(), 1 
, 
-

, -1 ) 

con ]ps hlll1"; 

~ - Las SltlwciollCS en lds que dL'~COll!io lk 1 2 , -l ) 

él 

9,- Lo que hago ¡;on el dlllcro 1 2 , 4 5 

10- Lo que hago en nl1 trabajo 1 2 3 4 5 

11 - De que deben hacer los hIJOS en su 1 2 ] 4 5 
(lCmpO libre. 

12.- De quién, debería administrar el dinero 1 2 3 4 5 
en el hogar 

13.- Lo que me disgusta lisicamcntc de él 1 2 ] 4 5 
(ella) _ 

14.- Lo que me disgusta de 1111 trabajo. 1 2 3 4 5 

15 - Las situaciones en que me enoJo con su I 2 3 4 5 
familia. 

16 - Las situaciones por las que siento 1 2 3 4 5 
rencor. 

17.- De como reducir nuestros gastos. 1 2 3 4 5 

18.- De lo que me da vergüenza. I 2 3 4 5 

19,- La situación económica que pasa el 1 2 3 4 5 
país. 

20.- Nuestras diferencias en cuanto a que I 2 3 4 5 
hacer en el tiempo libre. 

21.- De como me siento en mi trabajo. I 2 3 4 5 

22.- De quién, debe disciplinar a los hijos. I 2 3 4 5 

23.- Las cosas que me causan tristeza I 2 3 4 5 

24.- Lo que me pasa en el día. I 2 3 4 5 

25.- Las amistades que no me gustan. I 2 3 4 5 

26.- El tlempo que mi cónyuge dedica a I 2 3 4 5 
nuestro matrimonio. 

27.- La necesidad de educar a nuestros hijos 1 2 3 4 5 
dentro de una religión. 

28.- Las cosas que me deprimen. I 2 3 4 5 

29.- De lo que no me gusta de mi familia. I 2 3 4 5 
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'-.,Id,\ 1'0", 1':,'''111.11 11,',11",11\'111,'111" \ tli, 111' 

--
11 - In qUL' P1Cll~(1 (k 1.:1 1 

, ; 1 , -

12 - La conducla de 10:-' hijn.., flll'r:lllL:l 1 2 3 .¡ -:' 
hogal. 

:u - Las cosa~ qut.: no tolero de -.:1 (ella) 1 2 -, .¡ 5 

34.- A quién le toca hacer Ids tmeas 1 2 3 -1 5 
domésticas en el hogar. 

35.- Los castigos a los hijos 1 2 -' 4 5 

36 - Dc que me gustaría salil sólo (a) con 1 2 3 4 5 
amistades de mi propio sex.o. 

37.- Las prioridades que tengo en la vIda. 1 2 3 4 5 

38 - De que debería hacer él (ella) en su 1 2 3 4 5 
tiempo libre. 

39 - De que no se debe hablar con los hiJos 1 2 3 4 5 

40.- Lo que me gusta de sus amistades. 1 2 3 4 5 

41.- La forma como él (ella) trata los 1 2 3 4 5 
problemas. 

42.- Cuando su familia se mete en nuestras 1 2 3 4 5 
vidas. 

43.- La frecuencia con que tenemos 1 2 3 4 5 
relaciones sexuales. 

44.- Lo que me hace sentir mal. 1 2 3 4 5 

45.- Quién debería tornar las decislOnes. 1 2 3 4 5 

46.- Porque no quiero tener relaciones 1 2 3 4 5 
sexuales. 

47.- El número de hijos que deseamos 1 2 3 4 5 
tener. 

48.- Las cosas que me dan mIedo. 1 2 3 4 5 

49.- De quién, es responsable de los 1 2 3 4 5 
problemas en la relación. 

50 - Lo que me disgusta de su trabaJO. 1 2 3 4 5 

51.- A quién, le debería tocar las tareas 1 2 3 4 5 
doméstIcas. 

52.- Los aspectos negativos de nuestra 1 2 3 4 5 
relación. 
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'-"d,1 I\)\u 1" "111.11 I [UU '1IILI11,1I1<. \ IllllH' 

.-.~--------

)1 - ('uaIldp tl'll\ .. 'IlH):-, :d~llll pwbkl1w ,:11 I ) ; I , 
1H1c~l!a ¡c!aclún 

54 - La necesidad de gastm parle del tline!o I " 1 -l ) 

en mIs cosas pcrsonalcs. 

55 - Los secretos que me connan mis hijos. I 2 1 -l 5 

56.- La felina como me pide que tenga l 2 3 4 5 
rdaclollcs sexuales 

57 - De 'dSltar a mi familia. l 2 3 -l 5 

58.- Lo que me gusta de su trabajo. l 2 3 4 5 

59.- Lo que me desagrada de su persona. l 2 3 4 5 

60. w De lo que no me gusta de su familia. l 2 3 4 5 

61 - De los momentos en que le tengo l 2 -' 4 5 
confianza 

62 - De que hago en mi tiempo libre. l 2 3 4 5 

63.- Las reglas que 1111 pareja hace para que l 2 3 -l 5 
se !leven en el hogar 

64.- La opinión que tengo de su familia. l 2 3 4 5 

65.- El tiempo que le dedicamos a l 2 3 4 5 
divertirnos. 

66.~ Su reacción cuando no quiero tener l 2 3 4 5 
relaciones sexuales. 

67.- Quién, admlmstra el dinero en el hogar. l 2 3 4 5 

68. - Las cosas positivas de mi familia. 1 2 3 4 5 

69.- Las amistades nuevas que hago. l 2 3 4 5 

70.- De mis creencias religiosas. 1 2 3 4 5 

71 - Lo que me disgusta de su arreglo l 2 3 4 5 
personaL 

72.- Las cosas que me disgustan de la vida l 2 3 4 5 
sexuaL 

73.- De que nos visite su familia. l 2 3 4 5 

74.- El interés que mi pareja tiene en lo que l 2 3 4 5 
yo hago 

75.- El uso de métodos anticonceptivos. l 2 3 4 5 
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\,ld,1 I'tll'" 1\~>:'111,1I I 1 ,:~ 11\'111~'IIlL'1l1 ,: ji, 1\1<.. 11" 
--

7() - 1 ~) <...'...,cu<...'I,) ,) qUl' dl'bl'll .):"i .... lll IHll'..;11W .. I o .. , 
~ , 

hlll)'> 

77,- La:-. CO";~I:-' pOS!tl\'é\S de 1111 [¡mllia I 2 3 ~ 5 

7X - Cuando me siento insatls!ccho (a) I 2 3 4 5 
scxualmcnte. 

79,- El tiempo que dedica a::-.í mismo I 2 3 4 5 

80 - De que no~ visite su ramilia. I 2 3 4 5 

81 - De que haee él (e tia) en su tiempo libre, I 2 3 4 5 

82,- De los problemas sociales, 1 2 3 4 5 

83,- Las situaciones en que me enoJo con mi 1 2 3 4 5 
faIl111ia. 

84.· Los probk:l11as que tienen en su 1 2 3 4 5 
trabajo, 

85,- Lo que me gusta de mi trabajo 1 2 3 4 5 

86.- De algún deporte 1 2 3 4 5 
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