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INTRODUCCION

El Seguro de Vida es un tema por sicmpre importerte, y dia con dia s¢ aprenden
aspectos nuevos dentro de esta malcia

En México existen mas de 30 cornaifiias de seguros(®), nc todas ellas venden seguros
de vida. ya que se especializan er: otros ramos. Sin cravargo la cultura del seguro en
México parz estc sector ha crecidd. De acuerdo con ln informacion registrada en la
Asoctacidn Mexicana de Instituciones de Seguros(A M.LS.) en el periodo comprendido
de 1998 a 1999, ros revela lo siguicnie:

FOLIZAS EN VIGOR INC PRIMA EMITIDA DIRECTA INC

98 9 % 98 9 %
Titulos Indizados 14.009 21,252 51.84 98716,481 1297331064 31.01
Moneda Extranjera 121,663 168,7.3¢ 3869 1,888'292942 2.719830,154 44.03
Moneda Nacienal 37164649 3°5559585 12.40 58717229661 6.985412,200 1897

TOTAL 3°300.321  37745.9¢6 13.50 7.8587239,084 9,834°573418 2515

Del cuadro anterior podemos observar en la primer columna de incremento, que en
polizas en vigor, moneda extranjzra crecen 26,29 puntos porcentuales mas que moneda
nacional, v ¢n la columna de rcremento para printa cmitida, el rubro de moneda
extranjera crece 25,06 puntos porcentuales mas que ¢l de moneda nacional. El mayor
crecimientc de los dos renglores s¢ registra en prima emitida, siendo el mus
representativo.

Si analizamos el renglon de prima emitida promedio. cbservamos lo siguiente:

PRIMA PROMEDIO POR ANO

EX 2
Titclos Indizados 704565 6,079.87
Mo teda Extrenjera 1,547.66 16,118.56
Moieda Nacional  1.£55.25 1.964.41
Totat {promexlio) 2,281.05 2,625.36

La prima promedio en moneda extranjera crece 9.41 veees mas que moneda nacional, v
3.14 veces mis que la prima premedio total.

* EstadesticANIS 1 ¢ 200K APENDICE 11, AXEXO 1)




Podriamos pensar que los compradores de poélizas en moneda extranjera
preferentemente compraren Sumas Aseguradas mds altas que los de moneda nacional, y
que las compafiias de seguros vendieron preferentemenie Sumas Ascpguradas mas altas
que las de moneda nacional, a parte de saber que los productos en moneda extranjera
gencralmente son mas caros que los de moneda nacional. Finalmente, cualquiera de
edtas hipdtesis o todas juntas se acercan a 1a realidad.

St analizamos et peso de las carteras observamos lo siguiente:

POLIZAS EN VIGOR PRIMA EMITIDA DIRECTA  INC

98 (peso) 99 (peso) 28 {peso) 99 {peso)
Titulos Indizados 14,009 (.43 21,272 057 98716481 126 129331064 131
Moneda Extranjera 121,663  3.68 168739  4.50 1,888'292,942 24.03 2,719°830,154 27.66
Moneda Nacional 3°164,649 95.89 3'535985 94.93 5871'229.661 74.71 6985412200 71.03
TOTAL 3300.321 100.00 37745996 100.00 7.8587239,084 100.00 9,334'573,418 100.00

En el renglon de pélizas en vigor, moneda extranjera gana .82 puntos porcentuales,
mientras que moneda nacional pierde .96 puntos porcentuales.

En ¢! renglén de prima cmitida directa, moneda extranjera gana 3.63 pumtos
porcentuales, mientras que moneda nacional pierde 3.68 punies porcentuales.

A partir de cifras de la AM.LS,, v de acuerdo al analisis que efectuamos, podemos
obscrvar que existe un importante nomero de compradores de pélizas que prefieren
preductos en moneda extranjera y que es un sector que copra preferentemente Sumas
Aseguradas altas.

Como hemos cbservado, fa cultura del Seguro en México ha crecido como también la
demanda de pdlizas en ddlarcs, debido a las ventajas que le representa al comprador en
dicha moneda, pues como ¢s sabido les brinda mayores expectativas ¢condmicas, al
tiempo que salvaguardan su inversion anic cualquier baja en el poder adquisitivo de la
moneda nacional,

Ante tal planieamiento, las personas que laboramos dentro de este esquema asegurador,
sabemos que debemos estar cada vez mds preparados para hacer frente a los retos que el
mercado nos impone y ofrecerle a las personas los productos que a clios les interesan,
en éste ¢caso los planes en ddlares son la linea de productos que mas se han estado
requiricndo y con los que debemos contar, si ¢s que no queremos quedarnos fucra de las
necesidades que dichos compradores solicitan,

Como ya hemos visto, los productos de vida individual en moneda extranjera juegan un
papel importante en la mayoria de las compariias de seguros, en el presente los planes de
vida en délares son muy solicitados por los compradores de pdlizas en nuestro pais, y en
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la aseguradora donde trabzjo. aim na contamos con planc en délares, en tanto que otras
compailias aseguradoras venden plines en dicha moneda. La desventaja, es evidente;
pues los compracores de polizas de vida demandan esios productos, al tiempo «que la
fuerzz de ventas también lo solicitz ¢n consecuencia al ito tenerlos perdemos sectores
de poblaci6n importantes para asegn rar, v con ello tambiéa dejamos de percibir recursos
importantes en la compafiia.

Aunado a lo que zqui expongo, quiero aportar mi granito de arena, creando ¢l producto
necesario para que mis cemparsicros dz trabajo, la fuerza de ventas y en si la empresa,
cuemten con €sta noeva herramienta de trabajo, de tal suerte que nuestros agentes de
seguros iengan soluciones nuevas que brindarles a los prospectos que se interesen por
adquirir el producto v exista una I'nea de productos enr dolares durante el afio 2000, que
comprenda plates temporales, vida pagos limitados v dotales, de tan manera que sirvan
para reforzar los productos qu¢ en la empresa s¢ venden v para que sean
comercializades, pues el chjetive princival de mi trabajo es haber creado el plan.

Finalmente, espero que este gran esfuerzo sea juzgado con benevolencia, y tomado
como una aportacion en beneficio mutuo, tanto para ¢! que vende el producto. como
para el que decida comprarlo.




CAPITULO 1

1.1 CONCEPTOS TEORICOS DEL SEGURO DE VIDA

El presente trabajo esta oricntado al Seguro de Vida Individual, por lo que todos los
conceptos que mangjemos estardn referidos a seguros individuales.

La basc con la cual operan los seguros de vida son los ricsgos a los que estin expuestos
las personas dia con dia. por lo que definiremos cl concepto de Riesgo.

En forma individual no podemos enfrentar una pérdida economica muy grande o pocas
son las personas que lo pudieran hacer (principalmente por su nivel econdémico). por lo
que también definiremos Transferencia de Riespo.

Existe instituciones dedicadas a la administracién de riesgos en las personas y en sus
bienes, que som las Compafiias de Seguros. El documento que otorgan estas
instituciones como contrato de seguros sc llama Péliza. Una compaiiia de seguros
acepta llevar un riesgo cuando conoce las caracteristicas del bien asegurado o las
caracteristicas generales de la persona que asegura, a 1a aplicacidn de estos conceptos se
le conoce como Interés Asegurable.

QUE ES UN RIESGO

Es aquel acontecimiento incierto en el que intervienc ¢l azar de! destino, es una
eventualidad a la que estamos expuestos todos los seres humanos. El riesgo se presenta
en ¢cada momento de nuestras vidas, en nuestro hogar. nuestro trabajo. en ia calle, ete,
Desde luego, existen oficios que por su naturaleza, las personas que los efectian estan
mas cxpuestas a sufrir un accidente, una cventualidad que trunque su vida o bien lo
inhabilite en forma permanente. En ambos casos con riesgos comunes o mayores
siempre existe el azar del destino ¥y en cualquier momento puede presentarse una
eventualidad. Los seres humanos por nuestro sentido comin cuidamos nuesiras vidas y
mas ann las personas que tienen trabajos mas expuestos, estas personas saben que ticnen
un riego mayor, pero no quieren sufrir un accidente o morir, por lo que son cuidadosos
cn el desempeiio de sus labores.

Al igual gue existen riesgos laborales indistintos, también en el aspecto satud, podemos
decir que cxisten riesgos de monrtalidad comunes{por edad), y ricsgos c¢n mortalidad
agravada(principalmente por alguna enfermedad).

S1 comparamos dos personas de la misma edad y clasificadas médicamenie, una con un
riesgo de mortalidad normal v otra con riesgo de mortalidad subnrormal, podriamos
decir cicntificamente que existe mayor probabilidad de vida en la persona clasificada



con nesgoe de mortalidad normal. Sin embargo, en ambas existe la misma probabilidad
de azar del destino.

Si observamos desde el punto de visla cuantitativo, podemos decir que un Riesgo Puro,
s un acontecimie o furtuito, en ¢l que al presentarse una eventualidad, existe sicinpre
una alta probabilidad de pérdida de un bien econodmico.

TRAMNSFERENCIA DE RIESGO

La perdida de un ser humano nunca 30drd ser sustituida por ninguna cantidad de dinero,
sin embargo, si l's personas son previsoras y cuentor con ahorros para su vejes o
improvistos que sc puedan presenar, menos mal, puesto que habrd recursos para los
ultimos gastos por lo menos, pero cuando hablamos de una familia tipo: Matrimonio
con dos hijos, ¥ fallece la persona que sostiene econdmicamente el hogar, también de
cierta forma s¢ picrde un bien ccondmico v estamos ante una situacion dificil, va que no
solamente necesitamos de Gltimos gestos, sino también el futuro del hogar, de los hijos,
alimentacién, vestido, estudios, etc. Esle problema sencillamente presentado, ocurre en
millones de familias en ¢l mundo. y en cada caso no prdemos enfrentar el problema
solos, debemas recurrir a institucioaes dedicadas a ello, instituciones de administracion
de riesgos, en si a .as Compaiiias de Seguros, y efectuar uma Transferencia de Riesgo.

POLIZA DE SEGURO

Es aquel documznto que expide una Institucion de Seguros debidamente autorizada, a
una persona moral o fisica para asegurar una cantidad de dinero, conocida como suma
asegurada. El documento es un Contrato de Seguros que firman ambas partes en ¢l cual
se estipulan derechos y obligaciones pora ambos. La institucién de seguros se obliga a
indemnizar la sum3a asegu-ada a los beneficiarios en el momento de presentarse la
eventualidad previs:a en el documer to. El asegurado se obliga a pagarle una cantidad de
dinero periddica, conocida como prima de seguro por la transferencia del riesgo.

* Definicidn: Por contrato de seguro. la empresa asegurccora se obliga, mediante una

prima, a resarcir ur dafio 0 a pagar una suma de dinero al verificarse la eventualidad
prevista en el contreto.” [1]

{ 1] Ley Sobre &i Contrato d: Segaro




QUE ES UN INTERES ASEGURABLE

Para que una compafiia de seguros emita una Péliza, es necesario que el prospecto llene
una solicitud de seguro (Apéndice 1: Anexo I), En dicho documenio la compafiia de
seguros obtiene informacion suficiente del prospecto, con respecto a sus datos generales
de residencia, edad. estudios, hibitos, estado de salud, historia familiar, propicdades,
lugar de trabajo, dependientes econdmicos, suma por la cual se quiere asegurar,
Beneficiarios en caso fallecimiento, tipo de plan de seguro que desea contratar, etc. Con
esta informacién la compafiia de seguros determina si emite la Pdliza, o bajo que
condiciones la emite.

Una compaiiia de seguros, al momento de aceptar llevar el riesgo de una persona (en lo
sucesivo llarmaremos suscripcion de riesgos), efectué antes una seleccion del riesgo, €s
decir, midié ¢l riego que representa el caso, de tal forma que lo calificé y lo clasificé en
su cartera de clientes (Asegurados). En el momento que hablamos de seleccién de
riesgos, estaimos diciendo que se aplicé un criterio a la informacion que el prospecto
presenta, ¢l criterio del que hablamos es encontrar la razdn del porqué quicre asegurarsc
dicho prospecto. Si la razon proviene de un Riesgo Pure, de un riesgo comin,
normalmente decimos que existe interés asegurable. El interés asegurable es nada
menos que un bien econémico con un riesgo de naturaleza coman y debe de existir al
moirento de solicitar un seguro,

Al llenar una solicitud para una Poliza patrimonial, normalmente debemos hallar el
interés asegurable en la dependencia econémica. Es decir, en el caso de una fainilia tipo,
el trabajador se asegura por determinada cantidad y sus beneficiarios deben ser sus
dependientes ccondmicos, en este caso su esposa y sus hijos. Sin embargo, dependientes
econdmicos no necesariamentie sus hijos. pueden existir muchas razones para ser
dependientes econdémicos, y aqui sencillamente un seleccionador de seguros se guia por
la transparencia del riesgo, por la necesidad de la continuidad de vida normal en una
persona a falta de otra. por que el seguro sea licito, porque exista buena fe, etc.

También se califican otros datos, como es el caso de la suma asegurada que se requiere,
El tiempo que pretende estar asegurado, El tipo de plan de seguro. efc.

En este nivel es conveniente retomar ¢l aspecto de los niesgos normales y agravados, y
decir que ambos son ascgurables. Diesde luego, que a los prospectos cuyos riesgos son
subnormales se les deberi cobrar una prima extra.

“Igualdad de Riesgo. Otro punto que debe hacerse notar es que donde todos los
asegurados pagan la misma prima o contribucion, queda necesariamente involucrada la
suposicion de que el riesgo es sustancialmente el mismo en cada caso. Si no fuera asi,
seria necesario algun ajuste del costo entre asegurados diferentes. Por gjemplo, en la
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ilustrecidén del seguro de incendio rosquejada anteriorm.onte, se suponc que cada casa
tiene ;gual probabilidad de quemarsz. Si algunas de las caszs estuvieran construidas de
piedra o ladrillo ¥ otras de constryccion a base de armezén, 2llo no seria cierto v, por lo
tanto, tendrian quz formarse clases separadas tomando cn consideracion las diferentes
clases de riesgo. Lo mism) es cieric e2 cuanto al seguro de vida debido a las diferentes
edades de las personas aseguradas sus ocupaciones, su salud o su condicidn fisica, vy
otros factores que afectan la probabilidad de muerte.” [2]

PLAN DE SEGURO DE VIDA

Existen tres nlanes bdsicos de Seguro de Vida Individual: dichos planes los
explicaremos brevemente.

PLAN DE SEGURO DE VIDA TEMPORAL

Si el asegurado fallece durante ¢l nlazo de seguro, La compaiiia de seguros pagara fa
Suma Asegurada Alcanzada. Si ¢l asegurado vive al térmeno del mismo, la cobertura
terminara sin cbligacioén zlguna para la compadiia. Las primas cominmente son pagadas
durante la temporalidad que marca la vigencia de! seguzo, ¥ pueden ser al igual que Ia
sumna asegurada, crecientes o nivelzdas. Las temporalidades de estos seguros pueden ser
de 1, 2, 3, .... 99 afios. Sin embz go cn ¢l mercado d2 seguros cominmente existen
plazes de 1,5.10,15,20 edad alcanzida 60 v 65. Esto es por agrupar de alguna forma los
planes de segures, ya que el tener tantos planes a la veala en una misma linea resulta
inapropiado, pensando un tanto ¢n los gastos administrativos de las compaiifas de
seguros para operar tantos planes. y en la especializacion para solamente promover
aquellos que resultan mds atractivos para los prospectos asegurados y la fuerza de
venias.

A este tipo de plznes también se 125 conoce como de alta proteccion a bajo costo, ya que
su estructura esta orieniada gnicamante a la proteccion.

PLAN DE SEGUJRO VIDA ENTERA
La compaiiia pagard la Suma Asegurada Alcanzada. al ocurrir el fallecimiento del

asegurado. Este tipo de seguros comprenden: El Ordinzrio de Vida, Et de Vida a Pagos
Limitados, El de Vida a Prima Unica.

[2] B \odlen Joroph El Segaro de Vida Poy 20




Plan Ordinario de Vida:

Este plan otorga proteccién al Ascgurado durante toda su vida, o bicn a edad 99, este
tipo de seguros contempla valores garantizados(Descritos mas adelante), los cuales
normalmente son a partir del tercer afio y para aquellos plazos de seguro mayores a 10
afos. Este plan es mads costoso que el Plan Temporal, va que ¢stos plancs generan una
reserva(descrita mas adelante) mas alta en ¢l tiempo de cobertura, sencillamente son
mas amplios que los temporales, y su reserva es creciente en ¢l tiempo. ya que ¢s de
naturaleza acunulativa puesto que a diferencia de los planes temporales que solamente
cubren ¢l riesgo un tiempo determinadof{el que elija ¢l asegurado), aqui en algin
momento s¢ tendrd que pagar la suma asegurada pues recordemos que €l plan es
vitalicio, por toda la vida, ¥ por ley natural 12 probabilidad de vida del ser humano
dismimuye conforme avanza ¢l tiempo. La cantidad de reserva que administra la
compaiiia de seguros debe ser suficiente pam pagar a los fallecidos c¢n sus edades
respectivas incluyendo las edades altas. Su valor de rescate(Descrito mas adelante),
consecuentemente es inferesanie para el asegurado en cualquier momento después del
3er aifio, puesto que es creciente, y a cdades ahas cuando la fuerza de produccion va
pasd. algunas personas lo toman como tetiro. desde luego, este no es el propdsito ya que
¢l seguro debe de cumplir su finalidad, que es la proteccion. Brindar Tranquilidad,
Seguridad y Confianza en e} tiempo.

Plan Vida a Pagos Limitados:

Este tipo de Plan es en proteccion igual al antes descrito. y su modalidad particular
consiste en hacer pagos limutados. normalmente menores al tiempo de vigencia de la
poliza, los pagos son comimmente nivelados. y son mas altos que un ordinario de
vida{en sus primgeros afios). ya que su estructara esta disefiada de tal forma que la prima
involucra costo de proteccion y costo para financiamiento, lo cual logra que se pueda
planear(financiar) ¢l nimero de pagos que tiene que realizar el prospecto.

Plan de Vida Prima Unica:

Es una variacién del Plan Ordinario de Vida y del Vida a Pagos Limitados. Este plan
solo contempla un solo pago de prima. Por lo que el costo debe ser suficiente para que
invertido a la tasa de inmterés técnico sca suficicnte para pagar las muertes que se
presenten.

L.a modalidad dc! Plan Vida a Pagos Limitados comercialmentc es mas aceplable. que

los ordinarios de vida y ¢l Plan Vida a Prima Unica, por la sencitla razon de que los
seres humanos no toda la vida tenemos ka misma fuerza productiva y las primas de los
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planes ordinarios de vida son crecientes, y er Jas edades avanzadas estan
correspendiendo las primas mds :ltas. Los compradoses de podlizas marcadamente
prefieren un certo niimero de pagss en ¢l tiempo. En cuanto al Plan de Vida Prima
Unica. resnlta poco atractivo efeciuar en una sola exiibicion todo el importe de las
PIHKS,

“ Las reservas v los valores en e’ective de las pblizas de pagos limitados son, por
supuesto, mayores que bajo la fort1a ordinaria de vida(puesto que las tarifas de prims
son mds allas), y la proteccior de scguro efectiva _nvolucrada es. por lo tanto,
correspondientemente mas pequera. En otras palabras. la perie de inversién del contrato
aurnentz y Iz partz del seguro disic nuye. La muerte puede ocurrir dentro de un periedo
en el que el importe de los pagos de primas del asegurado bajo una péliza de pagos
fimitados hava cxcedido ¢l importe de los que se habrian hecho bajo una poéliza
erdinaria de vica, pero ¢l tencdor de poliza que viva un tiempo relativamente
prolengado puede que pague mercs que en el plan dc pagos limitados. En el momento
de la emisi6a, el valor de las primus limitadas es ¢l mismo que el valor de las primas de
por vida bajo ¢t contrato ordinaric de vida. Ambas polizas se venden bajo Ia misma base
de precio, esie es, las primas estan basadas en las mismas suposiciones en cuanto a las
tasas de interés y mortalidad, y ¢l que se compruebe que ana sea mas “barata” que la
otra en cualguier caso individual deperdera det tiem>o que haya transcurrido antes de
que el fallecimiento ocurra.™[3)

PLAN DE SEGURO DOTAL

La compafiia pagari la suma asegureda alcanzada por esta cobertura, en caso de que cl
fallecimiento del asegurado ocura dantro del plazo d= seguro de Ia misma, o al final, al
raismo asegurado si este se encuc itra con vida. Este tpo de plan normalmente s mas
caro.

PLAN DE VIDA UNIVERSAL

“Representa una combinacion cantractual de protecc’ér por muerte jurto con una
atractiva opc.6n de ahcrro. El monto de seguro v ce ahorro a que se puede llegar
dependerd dc manera directa del monto de la prirz que el asegurado pague a la
aseguradora. El plan consta de ¢cs componentes principa’es: una parte de seguro cuyo
monto dependera de la opcién d> beneficio por muerte v, una parte de ahorro invertida
en un fondo especial.

[ 3] B Meelean Foseph. El Seguro de Vida Pag 37
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De igual forma. al momento de la contratacion el asegurado podra elegir en qué
opciones de inversion de entre las ofrecidas por la Aseguradora, asi como en qué
porcentajes invertira la opcion de ahorro del seguro, conforme a los limites estipulados
en la Ley General de Instituciones de Seguros y su reglamento correspondicnie.” [4]

{ 4 ] ASOCIACIGN MEXICANA DE INSTITLICIONES DE SEGUROS,AC.
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ESQUEMA DE SEGUROS

Hemos visto de forma general 12; planes bisicos del seguro de vida. Ahora, cada
persona tiene distinto estilo de via. como de economia, estatus social, por lo que
debera clegir el nlan que mas s acerque a su necesidad. Mencionamos estos tres
aspectos por la sit1acion de que ur teguro de vida debe pormitir a los beneficiarios de la
Pdliza una cortinuidad dz su vide sin que ésta sufra alteraciones por la falta de Ia
persona que sostcnia econdmicarknte el hogar. La suma asegurada contratada debe
estar en funcion de los aspectos anmtes mencionados, No debe ser inferior va que
ocasionaria un Infraseguro y no garantizaria continuar el estilo de vida que la persona
asegurada logrd para su familia. Tampoco debe ser mayor ya que estaria sobre-
asegurado y esto podria resultar especulativo para lz Compaiiia de Seguros, en ¢l
sentido d2 que nadie debe valer mis estando muerto que eslando vivo. La mayoria de
las compaiiias de seguros tienen uaa politica establecida para otorgar un maximo de
Suma Asegurada, y esta consiste zn dar 10 veces el ingreso anual o 100 veces el
mensual. Con ésta regla el prospecto puede considerar una suma ascgurada basica por
Muerte, contenida en el plan de su cleccion vy afiadir si asi lo desea un seguro adicional
por muerte accidental o por invalid:z. A ¢ste plan de seguros en conjunto ¢ llamamos
Esquema de Segaroe. Algunos ageates de seguros de vida desarrollan su habilidad en
algin esquema de seguros determunado, de ial forma que estdn convencidos del
mecanismo de st esquema, pero ‘ncvitablemente s¢ debe detectar Ia necesidad del
prospecto y orientar su seguro a dica necesidad. La necesidad de un prospecto no es fa
misma que lz ¢e otro, ni el estatus social, ni el estilo de vica, ni su base econémica, ni
sus beneficiarios, ni el mimero de ellos, efc.

DETECTAR LAS NECESIDADES DE LOS COMPRADORES DE POLIZAS

Si observamos estadisticas mexic:ras de compradores de polizas, podtiamos decir que
los rangos en que se encuenira ¢t potencial de compradores estd muy dirigido. Las
estadisticas y los nerfiles de carter: nos indican donde estd el mayor mimero de ellos.
Un exiracto de poblacion que pcdemos catalogar como compradores de pélizas son
empleados, cuyo rango de edad es entre 32 y 46 aflos(Apéndice !: Anexo 2), - digamos
que e este rango se encuentra concentrada la mayor poblacién de los compradores de
polizas - Tenemos pues, dos datos que nos pueden ilustrar hacia nuestros candidatos a
asegurar, sin embargo algo es claro. donde exista un riego y la probabilidad de pérdida
de un bien econdmico, existe la n:cesidad de un seguro de vida. Otro dato importante
que nos indica la necesidad de un s>guro de vida son los dependientes econdmicos, Ios
cuales no solamente son los hijos v la esposa. €l interés asegurable se define de tal
forma que donde exista dependencia econémica de una persona sobre otra existe Ia
necesidad de un seguro de vida. Desde lnego. existen otras formas de seguro a parte de
los patrimoniales, como podrian scr entre otros, los scguros de Hombre Clave v el
seguro de Intersocios, etc.
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1.2 CONCEPTOS ACTUARIALES
TABLAS DEMOGRAFICAS

Los Seguros de Vida tienen su base de cdleulo en las tablas demogrificas, lo cual ha
permitido aproximar cdlculos y tener la probabilidad de vida y muerte de determinada
persona.

Una tabla demogrédfica contiene datos de mimero de muertos y nimero vivos a
detcrminadas edades de un sector de poblacién dado, de tal forma que contiene la
historia por mortalidad de Ia poblacién. Al construir una tabla de mortalidad, se fija el
mimerc de personas nacidas en ese afio, de tal forma que al final se grava el nimero de
personas que fallecieron antes de cumplir la siguiente edad. Al cumplir la edad de un
afio, tenemos el nimero de personas que llegaron con vida v el namero de personas que
fatlecieron. Para el afio dos de nuestro estudio, se aplica el mismeo método, v asi
sucesivamente hasta contabilizar 99 afios. Si estos datos los organizamos en tablas,
estariamos hablando de una tabla demogrifica de determinado periodo de tiempo,
actualmente existen muchas tablas de mortalidad en todo el mundo. En México, también
existen varias tablas de mortalidad. Actualmente la Comistdn Nacional de Seguros y
Fianzas(C.N.5.F.) ordena constituir las reservas de los planes de seguros con la E.M.91-
98(Apéndice 1: Anexo 3). A través del tiempo las tablas de mortalidad se van
actualizando, con mortalidad y la esperanza de vida que se va logrando, esto altimo
motivado por los avances cientificos en medicina v las economias de los distintos
paises(alimentacion principalmente). A grandes rasgos esta es una Tabla de Mortalidad.

“La Tabla de Mortalidad es el instnimento por medio del cual se calculan los costos o
prima de riesgo de los contratos de seguros sobre la Vida, y que indica las
probabilidades de vida, asi como las probabilidades de mucrte. en tedas las edades. Para
formar estas tablas los experimentadores se sirvieron de los datos estadisticos que les
ofrecia la cbservacion a través de los afios de vida de gran mimero de personas de la
misma edad, hasta Hegar a Ia total extincion de los grupos, por fallecimiento, La tabla de
mortalidad mas generalmente conocida en América s¢ llama “Tabla de Experiencia
Amgricana”, y fuc claborada, en 1868, por ¢l Sr. Sheppard Homans™ |3]

[ 3 ] Morales Franco. El Seguro de Vida
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Como ya lo sefizlamos, en México existen varias tabizs de mortalidad y para nuestro
propésito mostramos dos tablas de —1ortalidad(Apéndice 1: Anexos 4 y 3).

PRIMA NETA

Su estructura parte en un principio de seleccionar una base demogrifica adecuada, de
acuerdo al lugar y poblacion a la que se piensa asegurar. Sin embargo, es necesario
hablar tambien del factor tiempo y dinero, de tal sueric que es necesaria una tasa de
interés para proyeciar calculos regularmente anuales, La prima neta se determina de
acuerdo al ptan d=> seguros que sc pre‘enda desarrollar como también al niimero de afios
en cobertura, ¢! nimero de pagos a realizar, definir el tipo de seguro; temporal,
ordinario de Vida, Dotai o una de las modalidades conienida en estos tres planes
basicos. Los dos primeros elemcntos, la tasa de mortalidad v la tasa de interés,
determinan el importe de dicha prima. La prima neta ¢s zquella que en conjimto serd
suficiente para pagar todas las raclamaciones, bajo Iz suposicion de que las muertes
tienen lugar de acuerdo con la tablz dz mortalidad adoptada como base para ¢l calculo, y
de que las primas netas serdn inve tidas de manera que rindan la tasa de interés que se
suponen en los cdlculos. La prima neta provee capital para ¢l pago del producto - pdliza
como reclamacion por muerte, po: vencimiento como un dotal, o también ¢n caso de
rescate,

PRIVIA DE TARIFA

Esta integrada bésicamente por Ia Prima Neta vy aumentads por: 1) Gatos de Operacion;
Estan integrados por los gastos en que incurre la comp:ifiia al emitir una poliza, como es
papeleria en general, sueldos a empleados, examenrcs médicos, mercadotecnia del
producio, mantenimiento de instalaciones, elc. , estos gastos de alguna forma se
prormatean y se cargan a la prima. 2) Gastos de Adquisicion; estin integrados por las
comisiones a agentes de seguros, comisiones a supcrvisores o promotores, v bonos
como premios por metas cumplidi:s. etc. 3) Reaseguro, Estd imtegrado por el costo que
representa suscribir riesgos que recesiten reasegurarse. Esta opcién es relativa, pues
depende en gran parte de: la capacidad de retencion que se tenga(ver capitulo 1V), y de la
forma en que este estructurado el programa de reaseguro junto con las capacidades
automdticas de suscripcion. 4) Rezargo Fijo; Normalmente existe un recargo fijo el cual
tiene fundamento en que en los pimeros afios del segaro los gastos son muy altos y de
atguna forrma se financian. El gasto fijo contribuye a quz este financiamiento sea menos,
de tal forma que en ¢l tiempo existe una recuperzcion. 5) Utilidad; Se debe de
determinar e mrargen d2 utilidad que se desea, de tal forma que ¢l porcentaje cargado
pueda contener un margen tambiin de desviacién. esto altimo es opcional v depende
mucho del tamaito de prima que resulte. En los cinco pardmetros que emmciamos se¢
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debe tener cuidado de cotejarse a nivel mercado. pues si de alguna forma es correcto
tomar los parametros reales de nuestra empresa, debemos tener Ia semblanza de nuestro
entorno para que nuestro producto resulte competitivo.

VALORES GARANTIZADOS:

Son les distintos usos que se le pueden dar a la parte de la reserva a la que tiene derecho
ci Asegurado. El monto de estos valores depende del plan contratado. la edad del
Asegurado y el nlimero de afios de primas pagadas. Después de transcurrir el aiimero de
afios minimo indicado normalmente en las wmblas de valores garantizados que las
compafiias de seguros emiten junto con las polizas(ver capitulo lI), el asegurado tendra
derecho al Valor en Efectivo o a las opciones de conversién, que son: Seguro Saidado,
Prorrogado, Rescate.

Mostramos los valores garantizados en el siguiente diagrama:

Préstamo Ordinano
Valores en Efectivo
Préstamo Automético
Valor garantizado
Scguro Prorrogado
Valor en Proteccién  Seguro Saldado
Rescate
DEFINICIONES:

Reserva Terminal: Reserva Anterior, Reserva Actual

Son aquellas que estin disponibles al final de los aiios Poliza.
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RESERVA INICIAL

La cantidad disponible inmedixamente después de que las primas netas para el
siguicnie afio pél-za han sido pagadlas. es la reserva inicial de dicho afio, asi la reserva
inicial de, digamos, €l tercer zfic es igual a la rescrva terminal del segundo afio
aumentada por las primas netas pagaderas al principio da! tercer afio,

RESERVA MEDIA

Cuardo una compafiia de segurcs de vida hace ura manifestacién de su situacion
financiera a una facha determinade. Iz partida mas imporiante de su pasivo es el importe
en conjunto de lzs reservas que debe tener disponibles cn esa fecha con respecio a sus
polizas en vigor. Las polizas se e niten en todas las fechas a lo largo del aito, de manera
que en cualquier fecha dada habri algunas pdlizas que cstan justamente comenzando el
aito poliza, algunas que acaban Ce terminar el afio poliza, y una gran mayoria que
estaran entre un aniversario de Ia pdliza y el siguiente. El importe de la reserva al 31 de
diciembre scri entonces en cada caso la reserva media, o ¢l promedio de la reserva al
principio del afto péliza corriente al 31 de diciembre v la reserva al final de dicho afio
poliza, es decir. el promedio de la reserva inicial v la reserva ierminal del affo poliza
corriente, la can’idad asi determ nada es la Reserva Media. Citamos la fecha de 31 de
dicicmbre como un ejemplo, pero sin nada que ver con la definicion. Normalmente para
las compafiias, no solamente de segures, es una fecha oy importante.

1.3 ELEMENTOS DE CONSIDERACION PARA DESARROLLAR UN PLAN
DE SEGUROS.

Hasta aqui hemos citado en forma muy general algunas definiciones técnicas que
regulan los seguros de vida individual, las cuales nos servirdn mas adelante cuando
mostremos 1os cilculos efectuados para determinar nuestro esquema de seguros. Ahora,
es necesario comentar brevementz sobre cOmo estructurar un proyecto para desarrollar
un plan de szguros. Desde luego. podriamos desarrollar un plan que a nuestro parecer
sea muy completo. Pero, ;perszrén lo mismo 10s prospectos asegurados cuando les
estemos ofreciendo dicho plan? o bien jestara de acucrdo 1a fuerza de ventas de nuestra
compatflia?, ;qué opinion tendrén Ies directivos?.

Desarrollar un plan de seguro dz vida individual ¢s imvertir, por lo que es necesario
contemplar ¢l mayor nimero de variables y Ia opini¢n dz las personas involucradas cn
la estructura, desarrolle y ventz. del preducto. para gue en su conjunlo s¢ garanticen el
éxito. Una vez agotadas la iastancias antes mencionadas. y de las persomas que
financiardn ¢l producto. s¢ procaderia a lo siguiente:
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Para desarrollar un Plan de Seguros de Vida Individual es necesario efectuar un
provecto que contemple faces en las cuales podamos conocer los sighientes aspectos:

1. Necesidades de mercado(de nuestro mercado) ;donde estin los compradores de
Pdlizas?

2. Competencia (otras Compafiias de Seguros)

3. Posibilidad de inversion (aspecto cuantitativo, accionistas, directores, ctc.)

4. Entomno financiero.

1. Debemos definir y conocer ¢l mercade de Seguros que pretendemos manejar, si
solamente lo vamos a ofrecer en delerminados sectores, estados, a2 nivel nacional,
internacional, etc. - a gue status poblacional, obreros, profesionistas, empleados, etc.
Ubicar las edades de los compradores de polizas, es decir, el extracto de poblacion que
se pretende capturar,

2. Debemos conccer las compafiias de seguros que estin operando en nuestro mismHio
mercado objetivo, asi como también sus productos en coberturas, costos v ventas, de tal
forma que nuestro producto sea atractivo para los prospectos y al mismo tiempo
competitivo hacia las compaiiias de seguros. Sin embargo, no debemos olvidar que no
todo 1o determina el costo, que sencillamente los compradores de polizas requieren que
el producto que compran funcione, y funcionc bien en todos los sentidos, es decir, que
exista un verdadero SERVICIO principalmente, ¥ todo lo que encietra esta magica
palabra.

3. Al desarrollar un producto de vida individual, se debe estar convencido de invertir, ya
que estos productos son de inversion los primeros afios y posteriormenic dan utilidad en
el tiempo, desde luego que se debera contar con un adecuado manejo de la cartera: Se
invierte en los primeros afios, por la situacién de que normalmente se suma el costo de
arranque, desarrollo y carga de planes, promocién, comisiones regularmente altas de
agentes, bonos a promotores y supervisores, reaseguro, gastos de operacidn. etc. : La
utilidad en el tiempo generalmente se presenta a partir del 3er afio, esto depende de la
inversidn y recuperacién que se quicra tener, pero en planes con un esqucma de
comisiones escalonada. 1a recuperacién empicza regulanmente a partir dei 3er afio.

El negocio de vida individual es muy rentable, desde luego si s¢ tiene un adecuado
control de la cartera, v esto s¢ logra a través del tiempo; Con una preparacion extensa de
seleccion de riesgos v actualizacion de tendencias poblacional y de mercado. ; Con un
adecuado csquema de reascgurg, que permiia iener una retencion optima de riesgos y
cuya capacidad automatica de suscripcién permita suscribir ampliamente y al mismo
tiempo detecte aquellos riesgos facultativos que impliquen técnicamente, que se debe
salir al mercado facultativo a colocar dichos ricges.
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4. Las tasas de interés son basicas ~ara el calculo de nuestras primas y reservas, por lo
que deben estar cctualizadas de acuerdo al entorno fircnciero v a la legislacion que
determine en este caso la C.N.S.F. /péndice 1: Anexo 3).

Con cstos cuatro aspectos general:s, podemos formular un objetivo, trazar lineas y
determinar el plan a seguir para la ¢ aboracion de nuestro Esquema de Seguros.

Una vez determirado nuestro ¢squama, estructuraremos las formulas actuariales para
empezar a desarrollar nucstra Nowa Técnica (basc actuarial del plan de seguros). Para
este efecto, necesitamos definir 1as bases demograficas con las cuales construiremos
nuestro plan.

1.4 DEFINICION BEL PRODUCTO EN DOLARES

Existe una variedad de tablas dc miortalidad como ya le hemos citado. que pueden ser
cmpleadas para formular un plan d¢ scguros. Sin cubargo, para el desarrollo del
presente trabajo (plan cn doélares). 'a C.N.S.F. en su circular No. 8-7.1 del 1 de Marzo
de 1993(Apéndice 1: Anexo 6), indica que se debera utilizar para el cilculo de reservas
de planes en moneda extranjera la base demografica que sea deterninada por esta
autoridad, a un interés del 4%. Dicha circular, también cita que la mezcla de cartera
debe estar equilibrada 75% pesos. 25% dolares en el monto de sus reservas. Asi pues,
seremos cuiGadosos de los aspectos refercntes a €stos aspectos.

En el presente trabajo desarrol:amos una Linea de productos que contempla los
siguientes planes:

PLAN TEMPORALIDAD PLAZQO DE PAGO
Temporales 5,10,1520 Mismos
Vitalicios Vitalicios 5.10,15,20
Dotales 5.10,15.20 Mismos

Nuestro esquema de seguros contzmpla desarrollar planes en doélares sin crecimiento ¢n
Suma Asegurada y con prima constante durante el plazo contratado.

Con esia consideracion se descrrollan las formulas Atvariales con los valores

connutados correspondientes a lis edades que requerimos de 15 a 70 afios(Las edades
maximas de cont-atacion las fijare-nos a edad de 70 afios).
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El trabajo de cdlculo de valores, esta desarroliado en wna hoja de calcule de excel, fo
cual es recomendable, dado los diversos factores y variables que intervienen, De esta

forma solamente tenemos que cambiar factores para que la hoja parametrizada efectie
los calculos correspondientes.
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CAPITULO 2

NOTA TECNICA DEL PLAN EN BO_ARES

2.1 INFRODUCCION

En este capitulo mostraremos la Nota Técnica del los pianes en dblares que se organiza
para enviar a la Comision Nacionz] de Seguros v Fianzas.

Basicamente estd compuesta por el tipo de Plan que se desea registrar;

Las Hipotesis Demogréificas vy Firancieras, Gastos de Administracién y Adquisicion,
Contribucion a Utilidades. Descuentos a la Tarifa Comercial, Beneficios por no
Fumador y Mujer, Dividendos y Fondos en Administracion.

Los cilcnlos de las formulas actuariales mostrados en la presente nota técnica, formarin
parte del anexo de dste mismo cap'iulo, asi como las bases demograficas utilizadas para
¢l cdlculo de la prima neta y de tarifa, y los estudios realizados para beneficios de no
fumador y mujer.

La idea de mostrar en éste capitulo la nota técnica del plan en délares sin explicacién
para cada concepto, es para que el lector observe Ia forma en que se organizé. Sin
embargo en el capitulo I, se hace un bosquejo genzral de los criterios en que se
construyd dicha nota técnica.

Las matrices que forman parte de los anexos, muestrart los resultados obtenidos de las
formulas en la nota técnica; Por razon de simplicided, nicamente mostraremos los
resultados del Plan T-20.

La forma en que hemos obtenido los datos es (nicimnznte para facilitar la carga en el
sistema al que esta dirigido, es recomendable que al dcsarrollar una gama de productos
se conozca siempre el sisterna quz administre dichos nlanes, pues desconocer el sistema
que administrara nuestro producto implica serios problemas, desde la venta de nuestro
preducto, hasta el calculo y administracion de nuestros planes.

20




2.2 PRESENTACION DE CONTENIDO

1.- PLANES

2.- DESCRIPCION DE COBERTURAS
3.-HIPOTESIS DEMOGRAFICAS ¥ FINANCIERAS
4.-GASTOS DE ADQUISICION Y ADMINISTRACION
5.-MARGEN DE CONTRIBUCION A UTILIDADES
6.-DESCUENTO POR VOLUMEN

7.-BASES TECNICAS

8-DIVIDENDQOS

9.-FONDOS DE ADMINISTRACION

ANEXOS

A. Tablas de Mortalidad p/Reservas
B. Tablas de Mortalidad p/Primas de Tarifa
C. Primas de Tarifa para Planes Temporales
D. Primas de Tarifa para Planes Vitalicios
E. Prnmas de Tarifa para Planes Dotales
F. QGastos de Adquisicién y Bonos
G. Estudio de Beneficio por no Fumador
H. Estudio de Beneficio por Mujcr.
Estudios de proyeccién de Utilidades (ASSET-SHARE)

1. PLANES
Los planes contenidos en esla nota técnica son los siguientes:
¢ Planes Temporales en Délares

» Planes Vida Pagos Limitados en Délares
+ Planes Dotales en Délares
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1.1 Plazos de seguro y pago de primax

COBERTURA PLAZO DEL SEGURO PLAZO PAGO DE PRIMAS
1l m
Proteccién temporal 3 5
1C 10
15 15
20 20
Proteccion vitaticia VITALICIO 5,10,15,20
Proteccion Dotal 5 5
10 10
15 15
70 20

1.2 Moneda
Los Planes son en délares. Sin embargo, su pago en priia y en suma asegurada en caso

de siniesfro. serd en pesos mexicanos. al tipo de cambio decretado por ¢l Banco de
México y publicado en el Diario Oficial de la Federacion al momento de Ia transaccion.

2. DESCRIPCION DE COBERTURAS

2.1 Planes Temporales

Si el asegurado fallece durante ¢l plazo de seguro comiraiado, la Compaiiia pagara la
Suma Asegurada alcanzada a los beneficiarios designados. Si el asegurado sobrevive al
término de plazo de Cobertura, esta concluird sin obligacién para la Compaiiia.

2.2 Planes "ida Pagos Limitados

Al ocurrir ¢! fallecimiento del asegurado, la compafila pagard la suma asegurada

alcanzada a los beneficiarios designados. El aseguraco pagard primas durante el plazo
de pago contratado.
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2.3 Planes Dotales

Si el asegurado fallece durante el plazo de seguro contratado, la compaiiia pagari la
suma asegurada alcanzada a los beneficiarios designados. Si el asegurado sobrevive al
1érmino del plazo de cobertura, la compafiia pagard al propio asegurado la suma
asegurada alcanzada.

3. HIPOTESIS DEMOGRAFICAS ¥ FINANCIERAS

3.1 Hipdtesis Demogrdficas

Primas Netas y Reservas. Experiencia Mexicana 91-98, Anexo Afiablas de mortalidad y
valores conmutados).

Primas de Tarifa: Experiencia Mexicana Basica 82-89, Anexo B(tablas de mortalidad y
valores conmutados).

3.2 Hipdrtesis Financiera

Tasa de interés técnico 4% anual

Tasa de interés para inversion 5% Planes Temporales: 4.23% Planes VPL: 4.5% Dotales

3.3 Hipdtesis de Caducidad
Aifio I 2 3 4 5 6 7 Benadelante
Caducidad 40% 15% 10% 10% 10% 8% 6% 5%
4. GASTOS DE ADQUISICION Y ADMINISTRACION
4.1 Adquisicion, Bonos, Margen de Contribucion.

Los gastos de adguisicidn se presentan en el anexo F

4.2 Administracion

Para hacer frente a los gastos derivados de la emisién y de administracion de la cariera,
se establece un gasto G. por millar de Suma Ascgurada, de acucrdo a la edad del
asegurado:



AL MILLAR

15 hasta 50 aiios G=225
51 hasta 70 afios G=(S.A. / D¥/1000)*3
Cordc, S.A=1000

Adicionalmente se aplicard un recargo fijo de D45.00 parc hacer frente a los gastos
fijos de la compania.

5. MARGEN DE CONTRIBUCION A UTILIDADES

3.1 Margen de Contribucion

Las primas de tarifa se calculardn considerando un margen de contribucidn a utilidades,

segun anexo F.

6. DESCUENTO POR VOLUMEN

A efecto de repercutir a cada poliza exclusivamente los gasios administrativos que fe
corresponden, se establece un sistemi de descuentos por volumen de suma asegurada:

SUMA ASEGURADA DESCUENTO
DESDE HASTA
1.60 15.000 0

15,001.00 20,000.00 0.50
20,001_00 37.500.00 1.00
37.501.00 75.000,00 1.20
73.,001.060 112,660.00 1.4¢
112.001.00 150,000 ¢0 1.60
150,001.00 en adelante 1.70
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7. BASES TECNICAS
7.1 Primas Netas y Resevas
Primas netas (nicas

Pn Ax:n = ( 1000/ Dx) ( Mx-A*Mx+n + B*Dx+n)
Temporales; A=1, B=0

Vida Pagos Limitados; A=0, B=0

Dotales; A=1, B=1

n = plazo del seguro

7.2 Prima de Tarifa
m-1
Pt Ax+n = { Pn(Axn)+{G*3x:m) |/ [ 4x:m ~ (1/Dxy*Z=0 (Ct+MCt)*Dx+t ]

Donde:

G = Gasto de Operacion (ya definido)
Ct=Costo de Adquisicién en ¢f afio t

MCt = Margen de Contribucion t (va definido)
dxom = {1/ Dx ) * (Nx-Nx+m )

m = Plazo de pago de Primas

E.a prima inicial al cobro ( Pc ), conforme el volumen de suma asegurada, sera:

Pc= (Pt (Ax+n)~D)* (S.A./ 1000) + R.F.

Donde:

D = Descuento por millar de suma asegurada

R F. = Recargo Fijo (ya definido)

Prima segin forma de pago

Las primas anuales podrin ser cubiertas en pagos Semestrales, Trimestrales o

Mensuales. aplicando los recargos por pago fraccionado, vigentes a la fecha de
expedicién de la Pdliza,
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7.3 Valuacidn de reservas

a) PRIMA NETA DE PRIMER ANO

PI=(Pn’ Axn -Px20)+1000 * Ax:1

Si Pn” Axin~ Px:20 <0, Entonces debora considerarse como cero.
En las ecuaciones anteriores:

Pon ' Axn=FtAxn;/(ixm)

b) PRIMA NETA DE RENOVACION

PR = (Pn(Ax:n ) — PI) / (ix+1:m-1 * {Ex)

RESERVAS TERM NALES

tVx:n = PnAx+H:o-t - PR * 4x+1:m-1

Donde:

Ax+tn-t = (1000 / Dxtt) % (Mx- A*Mxen + B*¥Dx+n )
Temporales: A=1, B=0

Vida Pagos Limitados, A=0. B=0

Dotales: A=1. B=1

ix+lm-1 = (17 Dx) * (Nx+t— Nx+m)

7.4 VALORES GARANTIZADOS
R FL*tvxn
Los valores Ft sc definen de acuerdo al tipo de coberturas mediante las siguientes

formulas:
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a) Proteccion Dota y Vitalicias

Sim>=10

Ft=0 sit<3
Ft=0.75 sit=3
Ft=(Ft)+ (26 * 1.26 1) /{1.26 -1) si 3<t<m
Ft=1 §i t=>m
St 5<m<10

Ft=0 sit<2
Ft=0.75 sit=2
Ft=(Fe)+(26%1.26-1)/(1.26 -1) si 3<t<m
Ft=1 sit=>m
b) Temporal

Sim=>10

Ft=0 sit<3
Ft=0,75 sit=3
Ft=(Ft)+ (26 * 1.26 -1)/ (£.26 - 1) st 3<t<m
Fi=1 sit=>m
Si 5<=m<10

Sin=> 10, Ft se determina igual que en el caso m=>10 anterior
Si n< 10, entonces.

Fi=0 st t<m
Ft=1 sit=>m
SEGURQ SALDADO

tSx = (tRx:n } / (Ax+Hn-t)
Donde:

Ax+:n-t = (I DxH) * (Mx+t — A*Mx+n + B¥Dx+n )
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SEGURC FRORROGADO
Correspondera al niirero de afios y dias tP que satisfaga la s:guiente relacion:
tRx:n = 1000 * Ax+: P

Si tP > n-t entonces (P = n-1 v se calco’ a un efectivo al (érmino del plazo del seguro, de
acuerdo al siguiente procedimiento:

tE = (tRx:n - Ax+t:n-t *1000) * (Dxit / Dx+n )

8 DIVIDENDOS

Los dividendos se otorgan como un porcentaje de excedente financiero que exista entre
la tasa de rendimiento real ¥ el interés de proyeccion (Asset - Share), requerido para
mantenerla en vigor, de acuerdo a Ia siguiente formula:

Di=(t-IV+Pt)*(i-i) * p t=>3
Donde:

i = Tasa de rendindento real

i'= Interés de Proyeccion 5%
t-1V = Reserva del aiio t-1

Pt = Prima de Valuzcidn del aiio t
p=>.5

9. FONDOS DE ADMINISTRACIGN

Los dividendos decretados y las doialidades a que tenga derecho el asegurado seran
destinados a la cuenta de fondos en 2dministracion, para su inversion y reinversién,

En caso de retiros parciales o totales la compaitia aplicard un recargo equivalente a dos
veces ¢l Salario Minimo Duario vigante para el D.F.

La compaiiia ccbrara por concepto de gasto en administracion, como maximo, el 10%
de los intereses ob’enidos por la imczsi6n del fondo.

Dicho fondo en administracién formrara parte integrante de la liquidacion que se haga al
asegurado en case de cancelacion Ce la poliza o de la liquidacién que se efectiie a los
asegurados en su caso.
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En cada aniversario se le proporcionard al asegurado el Estado de Cuenta
correspondiente. en el cual se asentardn los abonos y los cargos al fondo efectuados
durante el afio en cuestibn.
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TABLA DE LIORTALIDAD 0. 4% P’ RESERVAS
ED gx

131

0.50 .

16 0.53

17
18

058
0.62

19 0.67

20
2
22
23
4
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
4
42
43
a4
45
46
47
48
49

072
017
0.83
0.50
0.97
1.04
i1z
121
1.30
140
1.51
1.62
175
1.88
203
219
2.35
254
A
194
317
341
3o?
3.95
4.26
459
494
532
5.53
616

506.64
51715
52769
53828
92
55 9.60
561033
57112
5811.97
5912.88
6013.86
511491
6216.05
631727
6413 57
6519 98
6621 49
6723 11
6§24 85
6926 72
7028 72

Ix
14,002,000.00
9,695,050.00
9,989,722 53
3,983,978 35
3,971,795.47
3,971,143.27
3,863,983.99
2,956,281.33
9,547,988 25
9,93%,064.90
9,920,463.77
9,919,137 20
9.905,007.85
9 896,(:38.89
9,883,184.03
9,869,337 57
9,654,464 5%
9,838,460 54
9,821,253.47
980275023
9,782,860 45
9,761.475 12
9,738,496 61
9.713.809 52
9,687,290.82
9,658,810.18
9.628,250.3%
9,595.398.12
9.530,163.82
9,522,362.95
9,431,81¢ 71
9,438,342.5%
9,391,736.05
9,341.800.19
,290,186.74
0,232.922.03
9,175,643 13
91061174
9.036,058.42
5561220 T8
8,881,332.42
8,706,003 34
8,7015,234.65
2,608,441 13
8,505,423.93
8,395,882.57
8,279,515 64
4,056,034 93
8.025,146.50
7.886,592.73
7,740,107.16
7,585.459.82
7422448 (9
7,250,908.09
7,070,715 77
6,881,786 24

&
~.950.00
»31136
2409
1, 18008
13,655 19
115938
T2 16
3,293.58
3,923.35
260114

11,336.57
15,119.33
§1,958.97
12,864 86
13,836.46
14,68298
16,003.65
17,207.47
18,503.24
12,889 78
21,38533
2297851
24,687.09
26,518.70
~8.480.64
30,579 79
32,832.27
35.234.30
37.800.59
0,346,222
5347413
«§,606.54
+49,935.86
51.613.45
5726171
51,278.90
65,531.39
053,32
T4,836.04
T9.889.25
85,234 15
90.363. 70
96,793,530
133,722
169,511 35
116,366 93
123,480.70
130,888.05
138,554.16
146,485 37
154,647 31
163,011 .53
T71,540. 20
T80, 19232
"88,929 53
197,672.43

DX
5,552,645 03
5.136,438.91
5,128,456 34
4,928,372 57
4,735,886.45
4,550,699 63
4,372,530.99
4.201,106.75
4,036,160 80
3.877,442.65
3,724,708 70
3,577.722.38
3,436,261.30
3,300,109 36
3,169,056.94
3.042.904 1
2.921,457.11
2804,531 41
2.691,948 35
2583,535 31
2,479,128 19
2,378,566 17
2,281,699.06
2,188,379.76
2,098,466 51
2,011,824.35
1,928,322.03
1,847,833.13
1,770,238 3%
1,695,421 95
1,623,271 5¢
1,553,681.9¢
1,486,547 9t
1421773 0L
1,359,536 3
1,269,188 o
240,928, T4
1154,675.20
1,130,347.64
1077871 20
1,027,175 05

975,189 63
930,850.94
885,096.03
340,870 17
798,115.95
756,782.77
716,823.13
678,191 93
640,848 58
604,755 63
569,877 51
536,183 50
503,645 €3
472,240 22
441,944 19

NX
127,744,205 91
122,191,560 88
116,855,121.97
111,726,665,63
106,798, 293.06
1412,062,206.01
97,511,706.98
93,139,176.00
88,938,069 25
$4,901 908 45
81,024,965 30
71.299,757 10
73,722.034.72
70,285,773.42
66,985,664.06
63,816,607 12
60,773,703.02
57,852,245 9]
55,047,714 50
52,355,766 15
49,772,230.85
47.293.102.66
34.914,536.49
4263283749
40,434 45767
38,345,990 86
36,334,166.52
34,405 844 49
32,558.011 36
30,787,773.02
20,092,351 07
27.469.079.10
25,915.397.12
24,428,849.14
23,007 .076.06
21.647,539.73
20,348,351 12
19,107,422.33
17.922. 74709
16,792,399 41
15,714,528 12
14,687,353 06
13,709,163 38
12,778.312.44
11,893,215.51
11,052,345 34
10,254,229.37
9,497,445 61
8,780,623 43
8,102,431 50
7461,582.52
6,856, 826,89
5,286,949 38
5.750,765 88
524711995
477487973
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cx
264285
273492
283544
253333
303734
314173
3,249 97
3,564.92
3,481 19
1,601 55
3172829
3,356.37
3,988 05
4,125 14
4.266.04
441221
4,561 97
4,716 47
4,876 57
5.040 38
521094
5.383 79
5,561 64
5,744.50
593220
6.124 46
6,322 67
6,524.27
673031
6 241 45
T156.44
737700
7,599 98
7,553.17
8.05787
8,291 07
8,525 42
£.763 18
5,001.48
€239 64
9.478.65
9.716.65
9,952.05
10,184 57
10,413 05
11,636 43
11,852.56
15.061 13
11,2536
11,445 32
11,6182
11.77564
11.915.13
12.034.72
12,132.94
12.206.16

MX
632,461 33
619,818.49
627,083 56
624,248.12
621.314.79
618,277 45
615,135.71
611,885.74
608,520 82
605,639 63
601,438 08
597,709 79
503,853 42
589,865 38
585,740 24
581,474 20
577,061 99
572500 02
S67,783 56
562,906 99
557,866.51
552,655 67
547,271 88
541,710 24
535,965 74
530,033.54
$23,900 18
517,586 41
511,062 14
504,33 83
497,390 38
490,733 93
482,856 93
475.256 95
467,703 79

159,645 97
451,354 85
442,829 43
434,066.25
425,064 77
415,825.13
406,346.48
396,630.42
386,678 37
376,493, 8
366,080.75
355,444.32
344,591 77
333,330 63
32227200
310,826 63
299,208.39
287,432.75
275,517.62
263,482 90
251.349.96




TABLA DE MORTALIDAD AL 5% P/ PRIMAS DE TARIFA

ED gx
15 062
16 063
17 0.64
18 Q.65
19 067
20 068
21 07
22 072
5074
4 om
25 079
26 032
27 086
23 09
29 0.94
30 099
3 104
32 1t
33 138
34 147
35 138
36 169
37 181
38 1.95
39 21
40 2.27
41 245
42 265
43 287
H43n
45 3.38
46 3.67
47 399
48 435
49 473
50 515
51 5.62
52 612
53 668
54 129
5% 796
56 869
57 949
581036
591132
601237
611351
621476
631613
31762
651924
66 21.02
672296
68 25.07
69 2759
702992

Ix
10 ,000,000.00
9,993,800 C0
9,987,503 .91
3,981,111 90
9,974.624.18
9.967,931.18
9.961,162 98
9.954,190.17
9.947,023.15
8,935,662 35
9,932,008.81
9,924,162 53
9,916,024.71
9,807,455.93
©.898,580.19
088927552
9,879,485 14
860,210 47
9858,354.34
9,845,749 §1
9,830,278 03
9,814,746.19
9,798,150.27
3,780,424.60
$,761,352.77
9,740,85393
9,718,742 19
9.694,931.28
9,669,239 71
9,641,488.99
9,611,503.96
9.579.017.08
9,543.862.08
9,505,782.07
946443192
9419.665.16
2371.153.38
9.318.488.00
9,261,458 85
9,19%9,592.31
9,132,527.28
9.059,832.36
8,981,102.42
830587176
8,803,710.52
8.704,052.52
§.596,383,39
8,480,245.25
835507782
8,220,310.4]1
8.075,408.54
7.920,096 53
7.753.616.10
1,575,593.07
7,385,672.96
7,183,379 37

dx DX
6,200.00 4,810,170.98
6,296.00 457827493
6,392.00 4,357,51487
6,487.72 1,147,358.15
6.683 0 3,947,297 50
6,778.20 3,756,812.20
6,972.81 3,575483.40
7,167 02 3,402,838.63
7,360.80 3,2318.465.32
7,653.54 3,081,970.34
7.846.29 2.932,949.73
§,137.81 279107876
8,527.78 2,655,990.55
8,916.75 2,527,33943
9,304.67 2,404323.64
9,790.38 228815534
10,274 66 2,177.038.16
E0.856.13 2,071.213 37
13,604 53 1,970,414.32
14,471 78 1,873.995.38
15,531 84 1,782,133 91
16,586 92 1,694.588.70
17.734 67 1,611,166.52
12,071 83 1,531,666.96
20,498.84 1,455,885.92
22,131.74 1,383,636.24
23,810.92 1,314,767.02
25,691.57 1,249,091 27
27,750.72 1,186,458.27
22,985.03 1,126,717 27
32,486.88 1,069.726.84
35,154.99 1015343 96
38,080.01 963,445.38
41,350.15 913,905 %4
4. 76676 B66,600.42
48,511.28 821,429 9
52,665.88 778,285.28
5702915 737,058 40
6186655 697,664.38
67,065.03  660.003.79
TLE% 92 62399273
78,729.94 589,548.33
85.230.66 556,395.39
92,161.23 525,060 28
99.658.00 494.876.82
107,662.13 46597601
116,137 14  438,297.04
12516843 41178633
134.767.41 386,388 91
144,841.87  362,053.77
155372.01  338,737.51
166,480.43 516,400 19
178,023.03 294,999 48
18992012 274,501 23
102,293.58 25487570

214,926.T1 236,090.15

NX
94,034.408.20
$9,224,237.22
84,645.962.29
80,288,447.42
76,141 089.26
72,193,791.76
68,436,979 57
63,861,406.17
61,458,657.54
$8,220,192.23
55,138,221.89
52,205,272.16
49,414,193 40
46,158,202.85
44,230,863.42
41 826,039.78
39,537,884.44
37.360,846.23
35,289,632.92
33,319,218.60
31,445,223.22
29,663,089.31
27,968,500.61
26,357.334.09
24,825,667 12
23,369,781 21
21,986.134.96
20671,36795
19.422,276.68
1823581841
17,109,101.14
16,039,374.30
15.024,030.34
14,060,584.96
13.146,679.03
12,280 078.60
11,338,648.69
10,680,363 41
9,943,305.02
9,245,640.64
8.585,636.84
7,961,634 11
7.372.095 78
6,515,500.40
6,290,440.11
5,795,563 30
5,329.587.29
4,591,290.25
4,479,503.93
4,093,115.01
3.731.061 24
3.392,323.73
3,075,923.54
2,780924.05
2,506,422 82
2.251,547.12
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cX
2,840.29
2,746.96
2,656.01
2,567.41
2.518.75
2,432.98
2.383.66
2,333 38
2,28235
2,260.11
220670
2,179.70
2,175.38
2,166 29
2.152 89
2,157.40
2.156.30
2,169 84
2,589.69
2,623 59
2,681.69
2,727 48
2,711.34
2,844 52
291177
2,991.31
3.067.79
3,15247
324299
13373
3,443.50
3,543.87
3,661.09
3,786.18
3,903 83
4,028.92
4.165.68
4,296.00
443847
4,582.31
4,730.46
4,879.21
5.030.56
5,18059
5,335.24
5,489.64
5.639.42
5,738.54
5.935.67
6,075.61
6,206.96
6,334.03
6,450.66
6,554.04
6.648.61
6,727.45

MY
33234202
329,501.73
326,754.76
324,008 75
321,531.34
319,012.59
316,579 61
314,195 95
311,862.58
309,580.23
307,320.12
305,113.42
302,933.72
300,758.34
298,592 05
296439 16
204,281 76
262,125.45
289,955.61
287,365.92
284,742 33
282,060 64
279,333.i6
276,555 82
273,711 29
270,799 52
267,808 21
264,740 42
261,587.95
258,344 96
255,007 73
251,564.23
248,015.36
244,35427
240,568.09
236,664.26
232,635 34
228,469.66
224,173.67
219,735.19
215,152 88
210,422.42
205,543.21
0,512 64
195,332.05
189,996.81
184,507 16
178,867 74
173,079.20
167,143.53
161,067.93
154,560.97
143,526.93
142,076.28
135,522.24
128,873.62



PRIMAS DE TARIFA PARA PLANES TEMPORALE:-

EDAD 5
15 341
16 342
17 3.4
18 3.45
19 347
Y 350
! 3352
2 358
23 358
24 362
2% 365
25 i
27 373
ot 38
9 391
0 471
3l 415
3 43¢
33 447
4 460
35 474
36 4.9
37 506
18 525
i9 546
10 509
41 593
42 6.21
43 & 31
H 6%
45 T2
46 7.50
a7 L)
48 852
49 903
50 962
51 1216
52 13.11
53 [ERE]
53 15.26
55 1543
56 17 81
57 1913
k3 20082
59 2253
60 439
6] 2642
62 1863
&3 31.05
64 3368
65 36558
66 1969
67 4314
68 46.64
69 3149
70 .73

T3

341
344
14
ik
351
354
157
361
363
372
399
37
3
4qu7
418
4.1

445
450
418
44
512
531
553
R

600

660

(20N

6.72

835

886

9.42

10,03
1069
1142
12.21
13.08
13.92
2
18.61
2013
2178
2358
2552
27 58
29 82
3225
3490
3T
40 §9
44.28
47 96
51.95
56.27
60.96
66.03
T .56
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PRIMAS DE TARIFA PARA PLANES VITALICIOS

EDAD

15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
k)
35
36
37
38
39
430
41
42
43
44
435
46
47
43
49
50
51
52
33
54
55
56
57
58
59
&G
61
62
&3
[ )
65
&G
&7
68
&9
70

VPL5

27.98
2891

50.43

83.12

85.39

8574

91 66

9517

0839

101,71
105 1}
108.60
11218
11585
119.62
12348
12744
131.50
13567
139.94
1433
148.83
13347
153.24
1G63.15
168.18
173,34

VPL1O

16.44
1695
1748
1803
18.60
1920
1982
20.4¢
21.14
21 83
2256
23.31
2410
2491
BT6
26 64
27.56
28351
29.50
3050
3153
3260
3371
34 86
3604
3727
38.53
3984
4119
42359
H03
4552
4705
48 64
5028
5197
54.21
5617
58.19
60.28
62.44
64 69
61.01
6942
7192
7452
7123
RO 04
§2.98
B6.Q5
8924
9258
96.09
37
103.64
10773

YPL15

1268
1303
13.44
13.84
[4.26
i4.69
15 t5
1562
16.11
16 62
1715
Tl
18.28
1388
19.51
20016
20383
2154
2227
2301
2377
2457
2539
26.25
2713
2805
25,00
2008
310t
3207
33.47
3430
3549
3671
3798
39 30
4118
427

ANEXO D
YFL2O EDAD
10.8% 15
11.20 16
11.52 17
11.85 18
1219 19
12.55 20
12.93 21
13.32 22
13.73 3
1415 P2
14.59 25
1505 26
15.53 7
16.03 2
16355 s
17.09 30
1765 3t
1824 »n
18 83 33
1947 34
2012 35
20.79 36
21.48 37
21.20 38
2396 39
2374 40
24 55 41
25.39 42
26.27 43
2719 4
28.14 45
2914 46
017 47
3i25 48
3238 49
33.56 30
35.29 51
3674 52
3825 33
3984 54
41 52 55
4328 56
45.14 57
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1. DESCRIPCION DEL BENEFICIO ANEXO G

Se podra otorgar vn descuento en las primas de tarifa a las personas que no tengan el
habito de fumar, v cue no lo han teoido cuando menos curante ¢l afio previo a la
contratacidn de la péliza.

2. ARGUMENTACION TECNICA

En reciente cita tomada de la Publicacién Productes de Segnros de Vida para
Fumadozes y No Funadores / Aspectos Actuariales, de la Muenchener Rick dice ala
letra

* El hibito de fumar es un vicio coa cfectos dafiinos en la salud que son bien
conocidos. Sus riesgos han sido descriios claramente en numerosos estudios e informes
elaborados por dectores, autoridades de salud y personeros de gobierno. Es un hecho
demostrado que la expectativa de vida de los fumadores €s a° menos seis afios mas corta
que la de los no fumadores | []. Otras cstadisticas indican una diferencia incluso mayor,
dependiendo de 1a edad del grupo ccrsiderado [2]. En gencra., hasta fines de los afios
70 los aseguradores de vida asumieron que al determinar sus primas no era necesario
distinguir entre fumzadores y no fumsdores. Las anicas excepc.ones eran los fumadores
intensivos ( aquellos que fuman entre 40 a 50 cigarritlos al dia o mds ), o fumadores
para los cuales existian factcres médicos adversos adicionales que debian considerarse.
Cuando comrespondia, a estas personas s¢ les pedia un pago extra de prima. En el caso
de riesgos agravados, la mavoria de los suscriptores se inclinaba por recargos mayores
para los fumadores que para los no furnadores. En el infertante se ha hecho una practica
comun en todo el mundo la consideracion de la condicion: fumadores / no-fumadores,
no sdlo para la suscripcion de ricsgos agravados, sino también para todo tipo de riesges.

Los primerps planes para no fumadores aparecieron en el mercado norteamericano
durante tos afios 50. Para poder ser incluido en uno de estos planes, el solicitante debia
completar una declaracién — normaliente un decumento escrito mas o menos general-
afirmando que no habia fumado ningin cigarrillo en los tltimos 12 meses.

COCIENTE DE MORTALIDAD ENTRE FUMADORES / NO ~ FUMADORES

Ademds de la proporciéon de fumadores debemos considerar también el cociente de
mortalidad entre fumadores / no- Tumadores al subdividir la tabla de monalidad
agregada en unz tzbla para fumadires v una para no fumadores. Usando el mismo

criterio que el wilizado al determinar la proporcion de fumadores, podemos reunir la
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informacién relevante en este contexto principalmente a partir de estadisticas de
poblacidn {en panicular [7], que es también la fuente de las tablas que siguen). Se
pueden establecer algunas interdependencias para el cociente de mortalidad entre
fumadores / no- fumadores, con los datos dependiendo, por gjemplo, de:

- Pais en cuestién

- Edad

- Sexo

- Tipo de tabaco Consumido

- Cantidad de tabaco Consutmnido

- Duracion de Consumo de tabaco

- Periodo de tiempo desde que la persona dejo de fumar.

COCIENTE DE MORTALIDAD ENTRE FUMADORES / NO-FUMADORES EN

Este factor de riesgo s¢ presenta claramente en la tabla 6, que muestra que varios
autores. concentrindose en diferentes grupos dentro de la poblacion, han determinado
diferencias significativas en el cociente de mortalidad entre fumadores / no fumadores.
La mortalidad promedio para los fumadores varia entre 1.25 a 1.83 veces la mortalidad
de los no fumadores. Otro punio notable es que este valor tiene una desviacion
considerable incluso dentro del mismo pais.

Cocientes de mortalidad fumadores / no fumadores para hombres que fuman sélo
cigarrillos actualimente. por cantidad fumada.

TABLA 6
Autor

Dotl Hammond Rogot  Hirasyama Best Hammond Weir  Cedetlot
Nimero de — Hotn Dunn
Cigamillos Doctores Hombres en Veteranos Japoneses Pensionados Hombres en Ocupaciones Suecos
Diarios Brithmcos 25 Estados  de USA Canaditnses 9 Estados  en Culifornia
No fumadores 1.00 £.G0 1.00 1.00 1.00 1.00 106 100
1-9 Ta1(i-i5) 145 1.25 14 134 144 1.20(1-T)
10-20 1.57(16-25)L.75 1.51 [.56 1.70 1.79 1.40(8-15)
21-39 2.16(>25)} 1.90 1.69 1.65(>20) 196 227 130(>16)
40+ 2320 1.89 223 1.83
Todos los I.63 1.33 1.55 125 1.54 1.74 17 158

Fumadores
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COCIENTE DE MORTALIDAD ENTRE FUMADORES / NO FUMADORES EN
RELACION A SU EDAD.

Encontramos [as mavores diferencias 2n el cociente de moitalidad en e grupo de edad
45 a 54 afios. Aunque las diferencias entre personas mds jovenes también son
significativamente grandes. el matcrial disponible en este grupo de edad es,
generalmente, bastarte limitzdo.

Cocientes de montalidad fumadores / no fumadores para hombres que fuman sélo
cigarrillos, por niimero de ciparrillos diarics fumados. Hombres en 25 Estados.

TABLA7
Nimerode o T
Ciparrillos
Diarioa 354 45-54 35.64 1574 75.84
No fumadoren 100 1 G0 1.00 10 160
1-9 - 184 153 150 136
10-19 1.36 226 1.92 165 1.55
20.39 191 241 208 171 126
4 259 276 2.26 181
Tolal 182 220 186 158 i35
Fumadores

COCIENTE DE MORTALIDAD =NTRE FUMADORES / NO FUMADORES EN
RELACION A SU SEXO.

Los estudios disponibles muestran claramente que en las mujeres, sobre todo en el
grupo de edad 45-54 afios, donde !a mortalidad adicional entre fumadores y no
fumadores es alta eatre los hombres, las diferencias de mortalidad entre fumadoras v no
fumadoras son mucho menores que en los hombres. De hecho. a través de todo ¢l rango
de edad cubierto, el cocientz de mortzlidad femenina es en algunos casos menos que jun
60% del cociente de mortal:dad masculino!

Cocientes de mortalidad fumadores / no fumadores, ajustados por edad, para fumadores
de cigamillos hembres v mujeres, pcr mimero de cigarriilos diarios fumados por edad.
Estudio de 25 Estados.
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TABLA 8

Niimero de
Cigamllos
Dharios 35-44 45-34 55-64 65-74 75-84
H M H M H M H M H M
No finmadores 100 100 100 100 100 100 100 100 100 1.060

1-9 50 - 95 184 99 153 1.09 150 107 136
1-9 97 136 122 226 131 192 118 165 121 1.55
20-39 135 191 154 241 146 205 151 171 - 126

L1}

Como puede observarse en el estudio, el tiempo de vida de los no fumadores es superior
en m:s de dos afios. Sin embargo, por practica de mercado y por no tarificar de acuerdo
al nameroe de cigarrillos que fuman los prospectos Asegurados, determinamos dar un
descuento en la tarifa para tos no fumadores, consistente en considerarles una edad
técnica de 2 afios menor que su edad real.

Este descuento seri aplicable tnicamente en la cobertura basica por fallecimiento.
Valuacion de reservas

La reduccion que se hiciere a la edad para determinar primas de tarifa, también se
aplicard para determinar las reservas de valuacion.
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1. Descripcién del Bencficio ANEXO H

Se podra otorgar un descuento en las primas de tarifa a las personas de sexo femenino.
2. Argumentacién Técnica

Debido a que la tabla de mortalidad Experiencia Mexicana 1982-1989 no se hizo
separaciOn por sexos, es posible hacer una reduccién en primas de tarifa, coando se trate

de ascgurados de sexo femening.

A fin de cuantificar este descuento, se analizd la funcién ¢speranza de vida completa
{ex) para las siguientes tablas de mortalidad:

a. U.S. Life 69-71 para hombres blancos
b. U.S. Life 69-71 para mujeres blancas
¢. U.S. Life 69-71 para total blancos

a continuacién se muestran los resultados en edades quinquenales.

Hombres Mujeres Totwl
Edad ex(l) ex(2) ex(3) ex(3)-ex (2
15 54.83 62.07 58.37 370
20 5022 57.24 3366 -3.58
25 4510 5242 4800 342
30 4107 47.60 4478 -3.32
35 36.43 4282 39.58 -3.24
A0 31.87 38.12 3495 317
45 2748 3353 3048 -3.65
50 23.34 19.11 26.21 -2.90
35 19.51 2445 2219 -2 66
60 16.07 2079 18.48 -131
65 13.02 1693 15.08 -I 85
70 10.38 13.37 12.0] -1.36

Como puede observarse la esperanza de vida para mujeres es superior a la esperanza de
vida total.

Las diferencias en ¢l rango 15 a 45 (donde se concentra la mayor proporcion de polizas
de una cartera de seguros}) oscilan entre 3.70 y 3.05 afios.

Por fal motivo se podra otorgar un descuento en tarifa, consistente en considerar una
edad técnica de 3 afios menor a la edad real.

3. Valuacion de Reservas

La reduccién que se¢ hiciere en la edad pam efectos de primas de tarifa, también se hard
para determainar las reservas de valuacion,
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ANEXO 10, CAPITULO 1l
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CAPITULO 1
3.1 ANALISIS ESTRUCTJURAL DLL PRODUCTO EN DOLARES

COMPARATIVO DE PRIMAS COMERCIALES A NIVEL MERCADO VS
NUESTRO PRODUCTO.

4

Para desarrollar nucstro coraparativo en costos. primero mostrarcn:e 2 orocdomuon
cara obiener los costos y valores garantizados,

Hemos ya determinade y calculado [as primas o timin soms mmnbion o womeas ac
TmimTIT mmpT e s A e ot e :“ p\dcmos detcrmmar los costos
en dolares ¥ sus valores garanu;ra f0s cn edngos T pnmbInine Rrmalarimns o
¢jemplo para mejor comprension:

Datos:

Edad: 40
Fumador: Si
Sexo; Masculing.

Suma Asegurada: 30,000 délares.
Plan Temporat 20

Determinacidn de costos:

Cuota: 8.06-1=706

Prima: 7.06*30= 21180+ 45 = 25695
Determinacion de Valores Garantizados:

Valor de Rescate 3er afio: 4.54% 30 = 136.2
Valor de Rescate 20avo: afio0*30=0

Seguro Saldade 3cr afio: 53.49 * 30 = 1,664.7
Seguro Saldadc 20avo afio: 0 * 30 =0

Seguro Prorrogado 3er afio; 1.069 aios
Seguro Prorrogado 20avo afio: 0 aiios
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* Estamos aplicando las hipotesis previstas cn la nota téenica
* Cantidades en dblares
* Para los demds planes ¢l método de obtencion es el mismo.

COMPARATIVO.

Al elaborar nuestro plan de seguros fue necesario comocer el producto de otras
compaiiias en el mercado. las coberturas que ofrece, los descuentos en larifa, tos
recargos fijos, etc.

Con estos datos calculamos el costo que tiene un segurd con una suma asegurada de
D30.000.00 para estas compaiiias, de tal forma que es nuestro interés ser competitivo en
las edades que incluya los compradores de polizas, es decir, que nuestros costos estén
préximos o mejores a los costos de otras compaiiias en edades de 30 a 50 afios, En este
rango de edad existe el mayor nimero de pdlizas emitidas y por lo tanto dara seguridad
a que nuestro producto tenga mayor oportunidad de mercado. Con esta medida no
estamos marginando sectores de poblacion, como tampoco podemos afirmar que
personas mayores o menores a esta edad no compren polizas de seguros, sencillamente
estamos asegurando un tugar dentro de Ia estadistica de mercado que mas se asegura.

Al crear una Linea de productos se debe cuidar ¢l aspecto de orden de crecimiento de
las primas, es decir, que los factores de prima en un plan que por naturaleza sea mas
barato, sean consistentes, contra otro plan en su misma linea, pero con mayor numero
de pagos de primas. Como por ejemplo, los factores de tarifa del Plan Temporal 3,
deben ser mas bajos en todas las edades, que los factores de Tarifa del Plan Temporal
20. Estas diferencias son minimas en la linea de los Planes Temporales, por lo que
debemos cuidar estos aspectos. Sin embargo, en otra Linea de productos, como son fos
Vida a Pagos Limitados, las diferencias son mas marcadas y no habria este tipo de
problemas{ver anexos C,D y E del capituio 11},

Finalmente, el calculo de nuestra tarifa comercial es hasta edades de 70 afos.
Para mostrar el comparativo de costos, hemos recopilado informacién de productos en

ddlares de compafiias de seguros que actualmente venden en México. Estos costos y
coberturas corresponden a 1999, y son productos de compaitias grandes y medianas.
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COMPARATIVO PLAN TEMPORAL 20

El plan que observaremcs es un p'an de vida individual temporal a 20 afios, con suma
asegurada de 23),000.00 en todos los casos. El gasto fi;o aparecerd en cada columna, e
indicari cudnto sz esta recargando la prima por este cor.cepto.

PRIMAS DE TARIFA PARA PLANES TENFORALES

RECARGO FIIO=»35

ASEGURADORA
N0
EDAD 30,000
22 108 20
e 169 70
24 111 50
25 1360
26 1730
27 121.70
28 126.50
29 132,30
30 138.80
31 153 80
Y 160 40
13 16760
34 175 0
35 183 B0
36 193 0
37 203.60
38 21590
39 22970
40 244,10
4 260 (1)
¥ 2770
43 206,00
44 31760
45 34070
46 364 <0
47 390,50
48 418 10
49 44750
50 45070
51 516 20
52 556.60
53 502 60
54 £56.00
55 T3 30
56 510
57 841 20
58 914.0
59 $94.42
60 1,079 60
6 117232
62 LT3 1)
63 1,384 1)
64 1,509 23
65 1,837 6)

i5
ASEGUFRADORA
DS
30,000

115.70
119.00
122.60
12620
130.19
134 60
13930
144.80
151.10
153 30
166.40
175.28
185 30
95 80
106 50
18 5
231 80
24560
160.30
176 20
19330
31130
330.50
15090
37250
39593
422,30
455 70
483.30
52370
566.30
613 30
663,10
T18.10
7540
36,60
$02.30
$73.40
1,(50.50
1,134.50
1,226 C0
132500
1,432 40
1,547 60

45

61

¥ EITRO ASEGURADOR.. ASEGURADORA

P 0DUCTO
36,000

133 8}
136 52
179 54
1-2.87
156 58
150 69
15522
16023
16576
171.85
178.59
186 01
15358
20180
210.99
22096
231.90
2431 86
25593
27126
28559
308.00
32267
343 03
36527
38750
415¢)
44462
37591
56587
611.57
65187
710.20
765 85
82302
89" 35
96; 91

L3¢ 17

1,120.54

1,308 43

1,305 32

1,48 &7

1,316 89

1,434 86

TRES
30,000

110.60
113.30
115.4¢
118.10
12110
12330
128.9¢:
133.40
138.20
145,70
153,80
16310
171.20
180.20
19010
201.20
21260
224,60
238.40
25220
268.40
28460
303.20
32210
34340
36590
390 20
41720
H6.00
477,20
510.50
546.80
384.90
626.30
671.60
719 60
TI210
828.20
888.20
951 20
EOE8.40
1,090.10
1,167.20
1,249 10

52

CUATRO
30,600

150.00
152.40
155.40
158.4
16269
166.20
171 60
175.80
181 80
188.40
196.20
205 20
21300
2217
23060
241.50
25290
265.20
279.00
293.70
310.20
27.90
34740
3680
391.80
41763
444 90
47450
507.90
543 30
58230
62490
670.80
72030
77430
333 10
£96.70
965.70

1,040 70

1,121.40

1,208 40

1,302.60

1.404.00

1.513 20




56 1,770.50 167210 1,768.9%4  1.337.60 1,630.20

67 150910 1,803.20 1.20789  1,430.60 1,758 60
68 2,055.20 1,942,490 205741 1L,529.00 1,891.20
69 2,212.40 2,079.80 221820 1,634 60 203520
T0 2,374.40 222010 139130 1,745.30 2189 40

Al analizar los presentes costos de cinco compafiias de seguros, cn los rangos antes
definidos, observamos lo siguiente:

En edad 30 somos la 4°. opcién en costo
En edad 40 somos la 3°. opcion en coslo
En edad 45 somos la 3°. opcidn en costo
En edad 50 somos la 2°. opcibn en costo
En edad 55 somos la 5° opcidn en costo
En edad 70 somos Ia 3°. opcion en costo

Con estos resultados estamos logrando ser competitivos en costos, con lo cual se estd
cumpliendo uno de nnestros objetivos. Es importante comentar que no desedbamos ser
la mejor opcidn en costos, yva que las compafiias con las cuales sujetamos la
comparativa, también tuvicron su esfuerzo v observaron la competencia, de tal forma
que si hubiéramos elegido ser la mejor opcibn, podriamos correr el riesgo de viciarmos,
y debemos cuidar nuestro mercado de seguros en esa parte.

Otro aspecto de igual importancia que se debe considerar, €5 no poner en riesgo a la
empresa con ¢l afan de lograr un producto muy econdmico, el riesgo siempre debe ser
medible, tener pardmetros maximos de desviacion. Se¢ debe de hacer el esfuerzo con un
M¢todo Cientifico Consistente y en distintos escenarios.

Un ¢itimo aspecto, no menos importante, es considerar que no todo lo determina el
costo, esto lo citamos en las conclusiones.

COMPARATIVO PLAN VIDA PAGOS LIMITADOS 20

Ei plan que ahora observaremos es un Plan de Vida Individual Pagos Limitados 20

afios, con suma asegurada de D30,000.00 en todos los casos. El gasto fijo aparccerd en
cada columna, e indicara cudnto se esta recargando la prima por este concepto.
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PRINAS DE TARIFA FARA PLANES VITALICICS

RECARGO FTJO-235 335 43 33 60
ASEGURACORY  ASEGURADORA NUESTRO ASECT XADORA ASEGURADORA
UNC D0s PRODUCTO  TRES CUATRO

EDAD 30,000 30,000 30,000 3000 30,600
22 195.10 41240 414 58 4191) n.d.
bt} 405.00 41590 426.78 462,03
24 414,90 410.00 439.50 7467
25 425.40 434 10 45273 48642
26 436.83 448.50 466.53 5004)
27 448 2) 483 50 480.91 313¢1
28 460 8) 498 80 495 87 528 1)
% 474 301 51470 511.45 5448
30 88 i) 371.80 52769 56400
31 503 10 5:9.80 544 60 5855
32 5t730 569 60 56223 61029
13 53340 58910 580.61 633 71
34 $49 61} 61010 599 19 651 5)
35 $66.40 631 70 618.52 687 10
36 58410 65390 638.58 Til o
37 602 40 67700 65943 73550
38 §22.50 701.00 68112 768 1)
39 G43 50 T25.60 703 66 785 T
40 865 1C 751.10 727 10 §13.00
41 ag7 & 7780 751 46 B42.70
42 7i13c 80570 776 81 875 U
43 736 50 83540 80319 909 )
44 752.%9) 86720 $30.65 945,30
a3 79080 S0.70 §59.26 082 20
46 819 00 933.90 889 06 LO2U.ED
47 £47.80 97910 92014 105950
43 877.50 1021.40 95156 L1 o
49 M9 1,066 40 936 40 1.141 20
50 941 70 1,113.20 1,021 77 1,183.50
51 977 10 116" 80 1,073.76 1,226.70
52 1,0:5.80 1,212 80 L1707 127202
53 1,058.10 1.265 60 1,162 55 1,320:03
54 110670 131080 1,210.30 137167
55 1,157 70 1.3718 70 1.260.50 142770
56 121110 1,439 60 1.313.36 1,489.5)
57 1,267.80 1,504 70 1,369.10 1,559.40
58 1329060 1,576 40 1,427.99 1,639 80
30 1.396 20 1,655 90 1,490.30 1.733.40
60 1,467.00 1,745.50 1,556.35 1,842 60
61 1,542.60 1,845.40 1,626.48 1,968 1
62 1,615.10 1,957.40 1,701.11 211053
63 1, 716.00 2078 0 1,780 67 2064 1)
64 181980 2,206 10 1.865 63 2426 T
65 192540 234110 1,956.56 2595 €1
66 2,034 30 2,480 90 205411 276781
&7 3,147 70 2626 °0 215891 294231
68 2.268 30 277430 227176 31188
69 21398.80 2,924 30 2,393 54 3,296 &)
70 25100 3,075 50 252514 3474 60
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Al analizar los presentes costos de cuatro Compafiias de Seguros, en los rangos antes
definidos, observamos lo siguiente:

En edad 30 somos la 2°. opcidn en costo
En edad 40 somos la 2°. opcidn en costo
En edad 50 somos 1a 2°. opcitn en costo
En edad 60 somos la 2°. opcion en costo
En edad 70 somos 1a 1° opcidn en costo

Estamos cumpliendo el objetivo de ser una de Ias mejores opciones en costo v atin hasta
edad 70, sin embargo, recordemos que no todo lo esta determinando ef costo.
COMPARATIVO PLAN VIDA DOTAL 20

Por ltimo. observaremos ¢t Plan de Vida Individual Dotal 20 afios, con suma asegurada
de D30,000.00 en todos los casos. El gasto fijo aparecera en cada columna, ¢ indicara

cuanto se estd recargando la prima pot este concepto.

Por 1o contar con datos de dos Compailias de Seguros, efectuamos una extraccion de las
tablas para hacer un analisis menor.

PRIMAS DE TARIFA PARA PLANES DOTALES

RECARGO FHO=>35 35 45 35 60
ASEGURADORA ASEGURADORA NUESTRO ASEGURADORA ASEGURADCRA
UNO DOS PRODUCTO TRES CUATRO
EDAD 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000
35 ad. 117590 L2211 1161460 nd
35 1,183.10  1,22567  1,10820
37 1L,19060 1,230.70  1,115.49
33 L,199.00  1,23623 L1232
39 1,178.30  1,24231  1L131.%0
40 1,21820  1,2489%  1,141.20
41 122906 1,25630 15140
2 124100 1,26435  1,162.80
43 1.25420  1,273.18 117480
44 1,268.60  1,2628% 1,188
45 1,284.80  1,293.52  1,203.00
46 1,30820  1,305.19 121920
47 1,321.40  1,318.00 1,23690
48 1,343.00 133208 125530
49 1,36640  1,347.45  1,276.50
50 1,392.50  1,364.34 129870
51 1,421.30 141018 1,322.70
52 1453 10 1,43595 134880
53 1,488.20 146405  1,377.%0
54 1,52690 149457 141050
55 1,568.50 1,527.76 144750
56 1,6169C  1,563.88  1,489.20
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57 1,669.10 160323 E534.20

53 1,726.40 164612 158160
59 1,790.00 169292  1,630.20
60 185990 174400 1,678.2G

Al analizar los presenies costos de tres Compaiijfas de Seguros. en los rangos anics
definidos, observamos 1o signien-e;

En edad 35 somos la 3°. opcidn en costo
En edad 40 somos 1a 3% apcion en costo
En edad 50 somos Ia 3°. opcion en costo
En edad 60 somes la 2° opcidn en costo

En este 0ltimo comparativo, estamos fuera de competencia ¢n costos para la captacion
de compradores de polizas. lo cual de alguna forma preveiamos, puesto que uno de
nuestros objetivos principal era scr competitivos en el Plan T-20, estos resultados dan
pauta a comentar o siguiente:

Al desarrollar ur producto, se prede ser competitivo buscando las hipdtesis suficientes
y de prueba. Sin embargo, al deszrroliar una Linea de productos temporales, Vida Pagos
limitados, Dotales, etc., como Ia presente, ya no resulta tan facil ser competitivo en toda
la Linea. Esto que ocurre de alguna forma da equilibrio a la captacion de prima, va que
tendriamos un producto cle batalla vy los demas de recuperacién(el producto de batalla no
indica pérdida, sino de esfuerzo). Dicho en otras palabras, antes de desarrollar una Linea
de productos, debemos escoger en qué producto deseamos ser competitivos,
consecuentemente en los demas productos, debemos de buscar que nuestros costos estén
dentro del promedio del mercado

Ventajaé de hacer una Linea de Productos conjunta.

- Mismas hipétesis

- Una sola nota técnica.

- Politicas de suscripcién iguates

- Una sola carga de productos (sistema de computo)
- Facil admeinistracién de cartera.

Ventajas de hacer Plan por Plan

- Preductos mas competitivos
- Vanguardia de productos

Las ventajas de un esquema contra otro se convierten en desventajas.
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Finalimente, comentaremos que por razones de espacio no mostramos las tablas de
competencia para los demis planes de menor plazo de pago de prima, pero digamos que
los planes mostrados son los méas representativos.

3.2 ASSET - SHARE: Hipé6tesis ¢ Interpretacion Teorica

En el comparativo de tarifas hablibamos de utilizar un Método Cientifico Consistente,
que nos permitiera conocer los distintos resultados, que nos puede arrgjar un producto.
En esta seccién estudiaremos los distintos resultados que s¢ obtienen del producto, para
finalmente observar la rentabilidad del plan en el tiempo.

En método que se empleo para este estudio se utilizaron las signientes Hipotesis de
Cilculo:

HIPOTESIS DE CALCULO
1.- PRODUCTO FINANCIERO

5% ANUAL
2.- MORTALIDAD

Experiencia Mexicana Basica (91-98)
Aplicando los siguientes factores de seleccion:

aftos 1 2 3 4 5+
050 070 0385 0.95 1.00

3.- CADUCIDAD

afios 1 2 3 4 5 6 7 8+
04 0.15 0.1 0.1 0.1 008 006 005

57



4.- GASTOS D= ADMINISTRACION, ADQUISICION, BONGS Y MARGEN DE
CONTRIBUCION
4.1 Gasto de Administracién
i 2 3 4 S+

26.0% 9.0% 9.0% 9.0%5 9.0%
Este porcentaje se podri ver reflzjedo plenamente ¢n planes temporales cuya suma
asegurada no alcance descuento por volumen, pues en medida del plan v suma
asegurada, se pondera ¢l gasto de administraciém(Asset-Shere T-20, con suma asegurada
de D20,600.063), un porcentaje ponderado que ejemplificamos para el Plan T-20, se
encuentma al final de este capitulo, anexo 1.

4.2 Gastos de Adquisicion. Bonos v Margen de Contribucion

Segin anexo F, capitulo 1

5.- FORMULA DE UTILIDADES
12 12
Ut=Pt-GAt-GACt-St* V-Rt * V- (Vt* V- Vt1)

Donde:

Pt = Primadel afio t

Gat = Gasto de Administracién en ¢l afio t

GACt = Gasto de Adquisicién y Conservacion en el afio ¢
St = Siniestral:dad en el afio t

Rt = Rescates en ¢l afio t

Vt = Reservas en efio t

V =1/ (1+i)
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INTERPRETACION TEORICA
Producto Financiero:

Es la tasa de interés con la cual esta operando el estudio, de tal forma que los
componentes en prima v suma (hablando de siniestralidad ocurrida) se estardn
moviendo en el tiempo con esta tasa de interés,

Mortalidad:

Se emplea una base demografica, la cual regularmente es la autorizada por fa CN.S.F,,
esta tabla sc empleard para sefialar los fallecimientos y determinar las reclamaciones en
el tiempo. Actualmente Ia base demografica autorizada es la EM. 91-98,

Seleccion en Mortalidad:

En el capitulo 1, sefialdbamos la importancia de conocer los hibitos de nuestro
prospecto asegurado, asi como también lugar de residencia, tipo de trabajo que
desarrolia, estado de salud, etc., de tal forma que podamos tasar o tarar el ricsgo, a esta
clapa la conocemos como seleccion del riesgo, el cual nos va a originar cierto grado de
certidumbre hacia e riesgo que estamos evaluando. Esta forma de calificar a los
prospectos la podemos utilizar como un factor de merma de un riesgo conocido, a otro
que no hemos tenido la oportunidad de calificar.

Al tratar de cuantificar esta teoria, encontramos que en ¢l primer afio que suscribimos
un riesgo, tenemos mayor apreciacion del candidato, pero en el tiempo s¢ va diluyendo
este conocimiénto por ley natural. Este intento nos conduce a que en el primer afio la
merma en morialidad conocida sea mayor que en los afies sucesivos. Algo contrario a
esto seria que nuestro asegurado se realizara cada afio un chequeo médico el cual nos
indique que su salud es buena, solamente que esto no entra dentro de la practica
cotidiana de los Seguros, la mayoria de los asegurados se practican un examen (cuando
1a suma asegurada o la edad asi lo indica) en el micio de Ia vigencia de la poliza.

Se propusieron los siguientes factores de seleccion:

anios 1 2 3 4 5+
0.50 070 085 0.95 1.00

Como podemos observar, en el primer afto el factor de merma propuesto es del 50%, y
gradualmente se va liberando hasta que en el afio 3°, es cero.

59



Caducidad:

Desafortunzdamente, las polizas de seguros no siempre son conservadas por sus
titulares, es decir, algunas de ellas se cancelan o bien nunca se pagan(no tomadas).

Las personas qus administramos 1 s carteras de seguros quisiéramos que este fendmeno
no existiera, sin embargo existe ca todas 1as instituciones de seguros ¥ es uno de los
principales problemas que enfrert: el mercado de seguros, mas ain en el ramo de vida
individual. va que en el, .a mayoris de los productos scn rentables en el tiempo. pues en
los primeros aitos solo es inversion. Esie hecho también afecta a los asegurados, quienes
en buen mitnero argumentan quc son los agentes de venias quienes provocan esie
fenémeno al ro presentarse en ticrpo & efectuar los cobros respectivos. Sin embargo, si
los asegurados estuvieran bien consiertes de que es st ahorro v el patrimonio de su
familia el que se ve afectado, estarian al pendiente los pagos oportunos, de tal forma que
el fenémeno de la cancelacion seria menos impactante. Algunas compailias de seguros
han empleado recursos para reducir considerablemente este problema.

El fendémeno de la cancelacion de pdlizas se presenta cn el tiempo, y la tendencia del
mercado indica que es un proceso deductivo v gradual, es decir la cancelacién va siendo
menor en el tiempo. En nuestro producto proponcmos los siguientes niveles de
cancelacién:

afios 1 2 3 4 5 6 7 8+
0.4 015 ol 0.1 0.1 008 006 005

Es decir, en el primer afio del 100°4 de polizas iniciales, el 40% podria cancelarse.
En el scgundo afio, del 100% del vigor. el 13% podria cancelarse, etc.

Gasto de Administracidon

La conclusion de nuestro estudic para determinar el nivel de gasto de operacién es. que
en el primer afio €] gasto sea del 26% y en los afios subsecuentes del 9%. La razdn de
estos nimercs es que cada insilucién tenga sus propics pardmetros de gastos. Sin
embargo, ¢l porcentaje ce gasto ¢.ae aqui presentamos no es aplicable directamente a la
prima, puesto que crearia un gasto fijo parejo, lo cual 1o seria jusio para todos los
asegurados, ya que compran sumas aseguradas distintas a distintas edades. Por esia
razdn, dentro de las formmlas se pondera el gasto de acuerdo al tipo de plan y tamafio de
suina asegurada. Se pod-a pensa- que lleva el mismo procedimiento al emitir una poéliza
de D30,000.60 que otra de D15),000 v en consecusncia seria el mismo gasto. Sin
embargo, la segunda sima asezurada pudo ocasionar gastos de examenes médicos,
gastos de laboratorio, costos de investigadores de campo, costos de reaseguro, etc. Por
estas razones, se efectita Ia pondzracion del gasto administrativo. Antes de continnar
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con fa forma en que ponderamos el gasto, es conveniente abundar un poco mas sobre el
aspecto suma asegurada.

Hasta aqui podria pensarse que mieniras mas suma asegurada se compre, mas s¢ eleva
¢l gasto de expedicion. pero ciertamente Hega un momento en que los gastos de
eximenes, ¢ investigaciones v demss, estin cubicrtos con los factores de recargo a la
prima, en esc momento el gasto ya no crece. por lo que a partir de ese momento
parecicra que ¢l asegurado tendria derecho a un descuento por suma asegurada alla. y
cicrtamente, definimos un descuento por rangos de suma asegurada,

El Concepto ponderacidn, podriamos aplicarlo en dos ideas para mejor comprensién.

1. Costo de Emision(hacer la pdliza de seguros). ¢s el mismo para {odos los planes;
cuesta lo mismo hacer una poliza de un plan temporal 20 a un plan dotal 20, de Ia
misma suma asegurada, atin cuando la prima que paga ¢l ascgurado es completamente
distinta, por lo que bajo cstc concepto, s¢ debe cobrar lo mismo, pero mo en un
porcentajc de la prima, puesto que bajo esta forma se crearia la diferencia antes
enunciada, es decir, debemos buscar otra alternativa.

2. Costo de Complemento: La edad de las personas y las sumas aseguradas pueden
requerir exdmenes médicos, de laboratorio, investigaciones, etc., pero al mismo tierpo
después del nivel de gasto, se puede hacer descuentos por suma asegurada, como se
explico en los parrafos anteriores.

Al unir estas ideas encontramos razon para la siguiente escala de ponderacién al gasto;
Gasto definido:

26% primer afio

9% renovacién

Reduccibn al Gasto por Suma Asegurada:

DESDE HASTA FACTOR DE REDUCCION

160 15,000.00 1.00
1500100  20,000.00 1.00
20,001.00  37.500.00 0.90
37.501.00  75,000.00 0.65
75.001.00  112,000.00 0.64

112,001.00  150,000.00 0.63
150,001.00  1000.000.00 0.60
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PONDERACION AL GASTO PC X PLAN

PLAN FACTOR
TS5(TEMPCRAL 3) 1.00
T10 1.00
T15 1.00
T20 1.00
VPL5(VIDA PAGOS LIMITADCS) 0.13
VPLI0O 0.23
VPLI5 0.30
VPL20 0.36
DOTALS 0.04
DOTALIL0 0.08
DOTALI1S .14
DOTAL20 0.20

Si empleames cstas variables semin la smna asegurada v plan, encontramos costos
aproximados a los tequeridos para hacer frente a los gastos necesarios para emitir
polizas.

Y al mismo tempo estamos cobrando aproximadamente la misma cantidad por emitir
potizas Temporzles VPL y Dotales indistintamente,

Gastos de Adqguisicién. Bonos y Margen de Contribucién

En el Anexo F del capitulo 1. podemos observar tres grandes rubros. los cuales nos
muestran los costos de adquisizion, bonos y la utilidad que la compaiiia de seguros
pretende,

Utilidad:
Se propone ce zcuerdo al tiempo de pago de las pdlizzs: para plazos de hasta cinco aiios
el 3%. Y para plazos mayores dc cicco afios el 5%.

Costo de Adquisicion:

Es la comision o el pago que obicnen los agentes por 1a venta de los distintos productos
de seguros de vida. En ¢ste moniento estos son los porcentajes que mas s¢ mueven en el
Mercado de Scguros. es imporiante sefialar que estos costos sicmpre deben estar
actualizados, ya que es un corplemento imporiante del producto, ademas de que la
fuerza de ventas mantendra el intarés.
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Un aspecto que debemos observar es que en nuestro producto s¢ estd manejando
comisioncs escalonadas, es decir, en el primer affo el agente de seguros obtiene un
porcentaje de comisidén alto por la venta de determinada péliza, en el segundo afio ¢l
porcentaje por ¢l pago de la misma péliza ¢s menor, etc. Podriamos ejemplificar im plan
con plazo de pago de primas igual a 20 afios:

En el Anexo F del capitulo ll, observamos que el primer afic el agente tendria una
comision del 45%, en el segundo afio del 20%, del tercero al quinto et 8% y después
mientras dure ¢l pago de primas el 2%. A esto le llamamos un Esquema de Comisiones
Escalonadas.

Bonos:

Los bonos son los incentivos que ofreceinos a la fuerza de ventas para el logro de sus
objetivos y estos los presentamos de acuerdo al tiempo de pago de primas y de acuerdo
al tipo de plan.

Formula de Utilidades:

La formula utilidad que pretende 1a empresa debe abarcar todos los conceptos antes
descritos en su forma y en su proporcién.

172 112
Ut=Pt-GAt-GACt-St* V-Rt* V- (Vi *V-Vi-1)

Ut: Utilidad en el afio t

Pt: Prima del afio t

GALt: Gasto de Administracién en e afio t

GACH: Gasto de Adquisicion y Conservacidon en el afio ¢
St: Stniestralidad en el afio t

Rt: Rescates en el afio t

Vt: Reservas en el afio t

V=1/(1+i)

En el capitulo 1 comentamos a cerca de la Utilidad y Rentabilidad que dan los planes de
vida en ¢l tiempo. En esta seccidn podemos observar que las variables definidas estin
en funcion del afio “t”, el cual nos va a determinar el momento en que nos encontreimos.

En la formuta podemos observar que la siniestralidad est4 afectada por ¢l valor presente,
asi mismo que la tasa a Ia cual se efectuarin los cdlculos serd la determinada cn la
hipétesis,

63



Finalmente, podamos observar, qu ¢ todas las variables cue definimos estin participando
para copocer el resultado de wil:dad la cual nos indica en cada afio la rentabilidad o
inversién del producto, cada varicble mueve los resultzdos vy en consecuencia se podri
ver la inversion que se efectuard en cada plan, puesto que cada uno mostrard su afio de
equilibrio{inomento de utilidad). El afo de equilibrio ¢s variable v como se desee
manejar, segun la aplicacion de »ariables, no necesar.amente el primero afio tiene que
ser positivo o el segundo.

3.3 ASSET -- STARE: Interpretaciéa de Resultadoy

Al final de estc capitulo se encuentran algunos escenarios(resultados) de los calculos
obtenidos para determinadas cdades, aplicando In tarifa comercial(nota técnica)
determinacia c¢n el capitulo 2, y las hipdtesis previstas para la obtencion de nuestra
utilidad final(Asset- Share). Este estudie donde convergen todas las variables, esta
simulatio para un grupo de polizas emitidas en un determinado afio y a cierta edad. de
tal forma que sc observa el fenédmeno de prima, comisiones, caducidad, reserva, bonos,
etc. en ¢l tiempo. La idea de este estudio es expresar todos los Ingresos y Egresos del
plan para finalmente conocer bajo las hipétesis previstas 1a probable rentabitidad del
plan de seguros y el afio en que esto pueda suceder. Resulta interesante observar como
influyen las variables para ir determinando ¢n el tiempo la utilidad o pérdida el
ejercicio, al mismo tiempo que podemos reajustar variables que nos permitan orientar
nuestros resultados hacia nuestros objetivos planteados. Un estudio de este tipo se
recomienda hacer para cada eclad, sin embargo, por razon de espacio, presentaremos
dicho estudio a edad 40.

Explicaremos e! primer cuadro, para fin de ilustrar los resultados:

Anexo 1: Capitulo 3

Plan T-20

Edad 40 aifos

Hombre Fumador

Suma Ascgurada D30,600.00
Prima Comerc:al: 8.06
Descuento al Millar: 1.00

oo e DATOS AL MILLAR—-

RES R3S MORT CADU &0 COM, GASTO INC UTL VALOR PRES
ARO ART ACT ED gx SELEC CIDAD A 7O MAR VIGPMA AD ADQ SINCAD RVA ARC UTL PMA
1 00D 000 40 317 .5 40 20.0% 62% 100 856 20D 531 1.58 0.00 U.60 -294 -294 §.56

2 300 000 4134 7 A3 909 3% 060 514 046 159 143 019 1.58 183 -120 i345
3 606 309 42 367 85 10 900% 180 Q5] 437 039 o7 159 019 120 338 Q187 17.42
1021 11 19.8%5 48 616 1.00 05 w.)2 T, 029248 0Z20 17179 016 0.06 332 1909 3373
20 000 64 591288 100 05 9(9% 7% 017 148 013 1110 224 0 1] -1.07 133 3.013 43.36
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RESERVA ACTUAL Y RESERVA ANTERIOR

Para todas las edades, solamente extraemos los datos de nuestra matriz de
resultados(capitulo 2).

ANOS
Edad del Asegurado, la edad de cilculo{descontada por no fumador o mujer en su caso).

qx

Extracmos el dato de Ia base demografica(Capitule II, Anexo A) con la cual se calculd
la Prima Neta, segim la edad correspondiente.

MORTALIDAPD Y SELECCION
Es la aplicacién resultante de emplear Ias hipdtesis previstas, segin el afio de ejecucion.
CADUCIDAD

Es Ia aplicacion resultante de emplear las hipdtesis previstas, segin el afio de ejecucion.

GASTO DE ADMINISTRACION Y REASEGURO

Es la aplicacion resultante de emplear las hipdtesis previstas, segin el afio de gjecucion,
ademids de aplicar el factor de ponderacion por Suma Asegyrada v Plan de Seguros.

Gasto definido:

26% primer afio
9% renovacion

Si empleamos estas variables y las tablas de Ponderacton al gasto segin la Suma
Asegurada y plan de seguros, encontramos lo siguiente:

GASTO DE
ANO ADMINISTRACION
1 23.40%
2 9.00%
3 9.00%
10 900%
20 9.00%
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Cor estos resultaumnos estamos coniinmando la hipdtesis, Para concluir esta parte diremos
que ¢l costo Ce reaseguro estd en Tuncion de la prima.
COMISION Y MARGEN

Si tomamos :0s datos correspont ectes por plan de nucstra tabla{Anexo F, capitulo 11),
encontramos los datos

COMISION Y
ANO MARGEN
1 62%
2 31%
3 18%
10 7%
20 7%

VIGOR

Este concepto ¢s el reseltado de cplicar a las polizas. el factor de caducidad:

ANO CADUCIDAD  VIGOR

1 0.40 L.GD
2 0.15 0.60
3 0.10 0.51
ic 0.05 0.29
20 0.05 0.17

El procedimicito indica que en el primer afio existe un vigor, ¢l cual esta determinado
por la cantidad de pélizas que se emiten durante esc afio y las cuales estin vivas. Al
final del mismo afio algunas polizas se cancelan: por falta de pago. por no tomadas, etc..
El factor de caducidad es del 4074, por lo que al principio del segundo afio, tendremos el
60% de pélizas vivas. Al final del segundo afio se cancela el 15% del vigor de ese afio,
por lo que Llegan al tercer afio 51% de pdlizas vivas. $i aplicamos sucesivamente ¢sta
regla, encontremos que al final del 20avo afio sdlo llegd con vida el 17% de las pélizas
iniciales.
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PRIMA

Es el dato mas importanic del estudio. ya que sobre €1 recae el peso de que el plan sca
atraclivo para ¢l cliente, v de que a su vez resulte lo suficiente para que ¢l producto sea
rentable. Estas variables han sido va consideradas, de tal forma que, la prima agui
expucsia ¢s va cl resultado de varios escenarios, donde se tuvo que decir por estc
importe,

ANO CADUCIDAD VIGOR PRIMA
1 0.40 1.00 8.56

2 0.15 0.60 5.14

3 0.10 0.51 4.37

10 0.05 0.29 248
20 0.05 0.17 1.48

Del cuadro anterior observamos que el factor de prima at millar del primer afio es de
8.56, sin embargo, el factor de nuestras cuotas comerciales es de 8.06, la razén de este
movimiento es, que se estd considerando el descuento que corresponde por suma
ascgurada y el recargo fijo de 45 dolares.

En el segundo afio, cstd operando el factor de caducidad, de tal forma que el vigor
indica que la prima correspondiente a ¢ste afio es del 60% de la prima inicial.

En el tercer afio, aplicando los factores respectivos, tenemos un ingreso de 5,14

En el 20avo aiio, aplicando los factores respectivos, tenemos aim un ingreso de 1.48 que
corresponde a un 17.29% de la prima inicial

GASTO ADMINISTRATIVO Y DE ADQUISICION

ANO  ADMON ADQUISICION PRBMA ADMINISTRACION ADQUISKCEON

1 23.40% 62% B.56 200 5.31

2 9.00% 3% 54 0.46 i.59

3 9.90% 18% 4137 0.39 Q7%
10 9.00%% e 2.48 0.22 0.17
20 90 % 1.48 0.13 0.10
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Las cuotas al riillar de gasto ¢r Administracidn v Adquisicion, son el resultado de
aplicar los costos definidos en pozcentaje al factor prima correspondiente.
SINIESTROS

Costo de Sinicsiros es una variablz de salida o de egreso, la cual ¢sta dada al millar, y en
principio s¢ extrae de la tabla derografica con la cual se calculan reservas.

CGSTODE
AN )Y EDAD g §3LECCTON VIGOR SGAIESTROS
1 4 317 050 100 t Sy
2 41 341 070 060 143
3 42 367 045 051 139
10 49 616 110 0.9 1749
20 59 288 1o 017 bR

Del cuadro anierior. podemos cbservar que el factor de costos de siniestros. es el
resultado de la ponderccién de cx de acuerdo a la edad. Factor de seleccidn vy Vigor,
todas ellas con la vadable “t’, tiempo. (algunos datos no ticnen exactitud por el
redondeo de las cifras).

INCREMENTO DE EESERVA
Incremento de reserva esta expresada al millar y es una variable también salida o de

egreso para el presente estudio, puesto que no ¢s precisamente una salida de capital sino
megor dicho. una que esta en custodia de la compaiiia de seguros.

RESERVA INCREM
ARD  ACTUAL ED VIGOR RVA
1 003 Mmoo 0co
2 309 4 06 158
3 6.06 a sl 120
10 211 40 D29 005
20 (19} 50 017 107

La forma de¢ cbtener el dato de Incremento a la Reserva es a partir de la Reserva Actual,
dicho factor se multiplica por cl vigor del siguiente periodo y al resultado se le resta la
Reserva Acumnulada. La razén dz esta formuda es quce la Reserva Actual es una Reserva
Terminal, detcrnminadn al final de la vigencia afio péliza y por la forma en que estdn
expuestos los datos de: vigor, lo corresponde ¢l siguiente afio, Por otra parte estamos
restando la reserva de los afos anteriores, porque nuestro célculo corresponde al
incremento de reserva de cada pzriodo.
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UTILIDAD DEL ANO

Cada periodo annal debe mostrar su resultado, de acuerdo a las miltiples variables ya
descritas y calculadas,

Desarrollaremos el primer aito de calculo para mgjor comprension.

Formuia:
172 i/2

Ut=Pt-GAt-GACt-St* V-Rt * V- (Vt* V- Vt-1)
Aplicacion (=1):
Ut=8565-2004-531- 1.542-0-0 = -0.294
Aplicacion (£2):
Ut=5139-0463-1.59-1395-0~1.50

= (L183
Aplicacién (=3).
Ut=4.368-0393-0.79-1.55-226-1.06

= 338

VALOR PRESENTE DE UTTLIDAD

Este renglén ¢s determinante, ya que muestra el resultado de las miltiples variables,
diagnosticando 1a rentabilidad obtenida en forma real.

UTILIDAD VALOR PRESENTE

ARG DEL ARNO UTILIDAD
1 -0.294 -0.294
2 0.183 0120
3 0338 0.187

10 0332 1.509

20 0133 3.0i3

De los datos anteriores, podemos observar que ¢l 3er aflo es el afio de equilibrio, es
decir la empresa de seguros estd invirtiendo los primeros dos afios. v se¢ cmpieza a
recuperar a partir del tercer afio. Todo esto bajo las hipdtesis previstas.
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El afio de equilibrio puede variar 2n cada edad v desdz luego para cada plan, va que Ia
mortalidad entre cada edad no c:cce necesariamente en forma consistente. Y por lo que
respecta a los planes, ya hemos v:sto las diferencias cntre ellos.

Para concluir ¢ste andlisis, harzines un resumen de los escenarios mostrados en los
anexos, cuyo propastto es obsenv: 1 los afios de equilib-io en las distintas edades v en los
distintos planes.

: UTIEIDAD VALORPRESHYTE  ARODE
ARO  CEL ARO  UTILIDAD  EQUILIBRIO

PLAN TEMPORAL 20 ENEDAD 40 1 -0 294 2%

2 0183 -0.120

3 0338 0.187 3
PLAN TEMPORAL 10 ENEDAD 35 1 -0 084 0084

2 4]0 0305 2
PLANY.P.L 20 EMEDAD 4D 1 5652 5652 1
PLANV.P.L 20 EMEDAD 35 1 5055 5.055 i
PLAN DOLTAL 20 iNEDAD 49 1 1236 1236 1
PLAN DOLTAL 20 ENEDAD 35 1 1253 12.53 1

Finalmente, este es el dato imporiante que nos guia scbre los factores de prima que
debemos considerar, pues como Jo hemos visto a lo largo de este capitulo. se incluyeran
todas las variables que definiraos en las hipétesis, de tal forma que los cilculos
plasmados en los distintos escenarios nos dan certcza de lo que puede ocurrir en el
tenipo.

Las distintzs formas cue los ascgurados eligen planes de seguros, v atin las distintas
edades de dichos clientes, comrplementan la rentabil:dad de una Linea de Productos, es
decir, un asegurado podria haber adquirido un plan de seguro, cuyo afio de equilibrio
sea hasta el tercer afio, en teorin Ia compaiiia de segures estd invirtiendo, sin embargo
otro asegurado adquir.é otro plen cuyo aiio de equilibrio es ¢l primero, la compaiiia de
seguros estaria teniendo utilidad desde el primer aro. Entonces, pensemos en muchos
ascgurados y consecuzntemente se dardn una diversidzd de afios de equilibrio. y si a
esto le sumamos una conservacion de cartera adecuada, seguramente existird una
rentabilidad equilibrada en el tiempo.

3.4 ESTUDIO ACTUARIAL *ARA UN PLAN DE SEGURO INDIVIDUAL:

Cuando un agente de seguros ofrece un plan de aseguramiento a un prospecto,
normalmente le presenta un Estudio ilustrativo de como se comporiaria la suma
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asegurada en ¢l tiempo. El estudio normalmente se presenta en forma individual y
personalizada, es decir, se hace con ¢l nombre del prospecto, edad, suma asegurada
deseada, plan, esquema de seguros, temporalidad, tasa de inversidn, valores de rescate,
fondo en administracion, proyeccion de afios, ctcétera. El agente tiene deber de explicar
al prospecto que el estudio es totalmente ilustrative, es decir, que no forma parte
integrante del contrato de scguros, o bien de la poliza, esto es, potque
fundamentalmente las tasas empleadas pama proyectar esie estudio no son garantizadas,
si bien sc emplean estas tasas para ilustrar ¢l comportamiento de la columna fondo en
administracién.

Podria ser que en determinado momento el agente de seguros mostrara ¢l estudio con
tasa de interés cero, de tal forma que la columna de fondo acumulado no se fuera
reinvirtiendo. Esto podria vender perfectamente, ya que indudablemente las compaitias
de sepuros st oforgan intereses al fondo, y diche fondo ¢s reinvertido. Finalmente el
asegurado tendria mas de lo que observod inictalmente. Esta técnica pocos agentes la
utilizan, ya que normalmente se tiende por tratar de vender inversion, aunque ya hemos
insistido que los seguros de vida cubren una eventualidad, un riesgo, ¥ no una inversion.

Edad de Cilcule:

Es la edad a 1a cual corresponde la prima, puede estar disminuida por los beneficios de
no fumador v mujer. Normalmente todas las compariias de seguros conceden estos
beneficios a los no fumadores, es obvio, que la edad de cdlculo coincide con la edad real
en ¢l caso de que el prospecto sea hombre y fume.

Plan :

El tipo de seguro que se hava elegido: temporal. ordinario de vida en sus distintas
modalidades, Dotal. Normalmente también aparece el nimero de afios que tienc
vigencia ¢l plan, como también el miimero de pagos que se obliga a hacer el prospecto v
la tasa de crecimiento si ¢s que s¢ elige un plan creciente,

Tasas de Inversion:

Son las tasas de inversion que ilustran el comportamiento de la columna fondo
acumulado. Estas tasas en ningin momento se garantizan, pero no se deben confundir
con la tasa técmica, la cual si es garantizada. Las tasas de inversion en un estudio.
normahinente deben ser conservadoras, de tal forma que proyecten un pancrama
lograble en ¢l tiempo. Si finalmente en ¢l tiempo, las tasas reales son superiores a las
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tasas de proyeccidn, el Asegurado tendria mayor capital gue el proyectado, entonces
estariamos hablando de que se presentd un buen estudio v ¢l asegurado confiaria en su
asesor de seguros y en comsecucncia estaria contento con su Seguro contratado y 1a
Compailia de Scguros ea turno,

Segros Adicicnzles:

Los gue haya elegido el asegurado para su esquema de seguros. Normalmente existen
los seguros de invalidez o mulerte accidental.

Suma Asegurada Inicizl Bisica:

La suma ascgurada en 1a que cstd efectuado el presente estudio, y a la cual se
compromeie la compaiiia de segu-os al momento de emilir Ia poliza. Normalmente en el
encabezado de la poliza aparece la suma asegurada inicial, aunque posteriormente, la
suma asegwrada se va incremantando. segin si es plan es creciente o bien crece
solamente con cl fondo en administracién(generalmente crece por una u otra razén).

Edad:

La columna de zdad imcial con la edad de cilculo {ya definida).

Prima Anuaal:

Esta columna indica Ia cantidad arual que pagard el asegurado: En caso de oplar por
forma de pago fraccionada s¢ agregard a la modalidad elegida el costo por
financiamierto v ¢l gasto de expadicién. La prima anual, también contiene el costo de
los segnros dotzles a corte plazc, si es que se elige esta modalidad.

Prima Dozal 2 un Ado:
Es el coste anual que pagard ¢l asegurado al adquirir dotales a corto plazo: Este tipo de
planes son seguros que se vende sin considerar riesgo, ¢s decir son cantidades que se

ofrecen como ung inversidn. sin cmbargo tienen la firalidad de apoyar al seguro basico,
cuando el asegi rado tiene problemas para cubrir el costo de su importe anual.
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Fondo Acumulado al Afio:

Lo forman bésicamente dos conceptos: 1) La suma asegurada Dotal que estard
disponible cada afio v la inversion que produzca el mismo fondo, 2) Los intereses que
otorga el plan basico por excedente financiero entre la tasa real v 1a tasa de proyeccion
para mantener financieramente el plan. Este (timo concepto cs el dividendo que genera
la péliza y que aparece definido en la nota téenica(Capitulo 11). El interés que otorga el
fondo, no es garntizado por 1a Cia. de seguros, como se explicd en la definicién de
tasas de interds.

Suma Asegurada Alcanzada:

Es la suma ascgurada a que tendrian derecho los beneficiarios del seguro en caso de
presentarse la eventualidad prevista.

Proteccién Total por fallecimiento:

Es la suma de las columnas: Suma Asegurada Alcanzada y la columna Fondo
Acumulado at final del aiio.

Disponible par Cancelucion:
Es la cantidad a que tendrd derecho el asegurado en caso de cancelacién total de su

seguro.

En los siguientes cuadros cbservaremos tres ejemplos de estudios individuales para
ilustrar la explicacion anterior.
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PRESENTADC A LA AT'N DE: CLENTE IMPORTANTF

SUMA ASEGURADA INICIAL 30,000 TASA INICIAL: 6%
SIGUIENTES : 5.5%

PLAN TEMPORAL 20 EN DOLAF. 8

EDAD REAL: 40 FUMADOR: 81  SEXO: MASCULINO

EDAD DE CALCULO: 40

FUMAIXOR: 51

COBERTRURAS: BASICA

APC RT. AFORT FONDC  SURAIA SUMA ASEG  DISPON
ARO  EDAD TO AL PRIMA  ZHOTAL ACUM ASEGURAJA ALCANZADA POR CAN
1 40 25093 25695 - 046 3,002.00 3000036 -
p 41 256 85 25695 . 093 30nC300 300093 -
3 42 250 95 25695 - 163 100300 30,001 63 136 34
4 43 25695 25695 - 156 J300 3063256 30Dos
5 44 256 95 256.95 - 3.70 330200 30,003 70 26012
6 45 256 95 256.95 - 5.04 305100 3000504 31597
7 46 256 95 256.95 - 6.56 390000 3000656 3660
8 a7 35095 25695 - 826 300000 30060826 41238
9 43 2595 256 95 - 10.10 30,4200 3001010 45604
10 45 23095 256.95 - 1208 300000 3001208 48825
11 50 25695 236.95 - 1417 3NnGIN0 3001317 51231
12 51 25095 25695 . 1632 3000000 3601632 52708
13 52 25195 5695 - 18 50 300 30,01850 53109
14 53 258 55 25695 - 2068 rcafe 3002068 52259
15 34 256.95 256.95 - 2n 30,000.00 30,02281 49930
16 55 256.9% 25695 - 24 84 3000000 30,024 84 458 1]
17 56 25 95 25695 - 20672 305100 3002672 39482
18 57 25 65 15695 - 2838 30,10 30 3002838 30359
19 58 25¢ 95 156 95 - N 350000 30,030 41 17599
20 59 23595 25695 - 34 Jouch 00 30,031 41 -

El PRESENTE ESTULIO NO FORMA PAR & DAL CONTRATOQ DE SECT RCS Y SU PROPOSITO ES EXPONER EL
COAMPORTAMENTO DE LA BVERSION LE LOS DIVIDENDOS A QUE TUVIERE DERECHO EL ASEGLURADO
CONSIDERANDC LAS TASAS DE ENVERSION DETALLADAS EN EL ENCABEZADO “ TASAS DE INVERSION™.
POR LO QUE _OS RESULTADDS DE LA COLUMNA “FONDO ACUMULADO AL FINAL DEL ARO™ PODRIAN
VARIAR DEPENTHENDO DE LAS TASAS 3k INVERSION REALES QLE OBTENGA LA INSTITUCION EN ESTUS
SEGUROS.
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PRESENTADO A LA AT'N DE: CLIENTE IMPORTANTE

SUMA ASEGURADA INICIAL 30,000 TASA INICIAL: 6%
SIGUIENTES : 5.5%

PLAN VIDA PAGOS LIMITADOS 20 EN DOLARES

EDAD REAL: 40 FUMADOR: SI  S8EXO: MASCULINO

EDAD DE CALCULO: 40

FUMADOR: SI

COBERTRURAS: BASICA

APORT APORT ~ FONDO  SUMA SUMA ASEG DISPON

ARO  EDAD TOTAL  PRIMA DOTAL ACUM ASEGURADA ALCANZADA POR CAN
1 40 727.10 T27.10 - 0.4 30,000.00 3000046 -

2 41 727.10 72710 - 201 3000000 30,0020t -

3 a2 72710 727.10 . 4.94 30,000.00  30,004.94 83131
4 43 72710 710 . 927 30,000.00  30,00027 1,26795
5 44 72710 727 40 - i507 000000 3001507 1,71993
6 45 72710 727.10 - 22.37 30,00000 3002237 2,188 65
7 46 727.10 72740 . 3122 3000000 3003122 267583
b 47 T27.10 72710 - 4] 68 30,000.00 30,041 .68 3,183.73
o 48 727 10 727.10 - 53.78 30,000 00 30,053.78 3,719.11
10 49 72710 727 10 - 61.61 3000000 30,0676} 427822
11 50 n7In 72710 - 83.19 30,00000 3008319  4,369.6]
12 51 n7T10 727.10 - 100.59 30,000.00 30,100.59 5,499.72
13 52 727.10 72710 - 119.86 3000000 30,119.86 6,176.90
14 53 727.10 71710 - 141.07 3000000 3014107 691215
15 54 727.10 72710 - 164.28 30,000.00 30,164 .28 7.719 89
16 55 n710 710 . 189 55 30,000 00 30,189.55 £,619.04
17 56 R7.10 72710 - 21696 30,000 00 30,218.96 963447
18 57 727.10 727.10 . 246.57 30,00000 3024657 10, 798.88
e 58 12710 727.10 - 260 88 3000000 30,260.88  12,155.32
20 59 727.10 727.10 - 29511 30,000.00 30,2951t 13,760.43

El PRESENTE ESTUDIO NO FORMA PARTE DEL CONTRATO DE SEGUROS Y SU PROPOSITO ES EXPONER EL
COMPORTAMIENTO DE LA INVERSION DE LOS DIVIDENDOS A QUE TUVIERE DERECHO EL ASEGURADO
CONSIDERANDO LAS TASAS DE INVERSION DETALLADAS EN EL ENCABEZADO “ TASAS DE INVERSION™.
POR LO QUE LOS RESULTADOS BE LA COLUMNA “FONDO ACUMULADO AL FINAL DEL ANO™ PODRIAN
VARIAR DEPENDIENDO DE LAS TASAS DE INVERSION REALES QUE OBTENGA LA INSTITUCICON EN ESTOS
SEGUROS
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PRESENTADO A LA AT'N DE CLIENTE IMPOATANTE

SUMA ASEGURADA INICIAL 30:100 TASA INICIAL: 6%
SIGUIENTES : 5.5%
PLAN VIDA DOTAL 20 EN DOLARES

EDAD REAL 40 FUMADOR SI  SEXO: MASCULINO
EDAD DE CALCULO: 40

FUMADOR: 81

COBERTRURAS: BASICA

APORT APORT .ONDO 3UMA SUVIA ASEG  DISPONIBLE
AROC EDAD TOTAL  PREMA DOTAL ACTM. ASEGURADA Al CANZADA POR CANCEL.

45 1,488 1,24898 Q.45 30,:00.00  3,000.46 -
4] iZ4808 1,248 68 329 3000000 300329 -
2 14808 1.238¢8 8584 30,050 £ KSR R:S) 65T 50

-

1

2

3

ES 43 13808 1248 Ck 17 20 305003 301720 2,528 20
5 41 1I48%F 124558 28 29 30000.00 3002349 344268
6 4% LI48CR 12488 42 53 306161 304283 439860
7 4 124808 1,488 6033 3000000 34051331 540048
g a7 LI4ETE 1245¢8 8112 3000000 3.-081 [2 6,454 07
g 48 L2384 12488 16534 3000000 110533 756968
4 145 1,24568 13313 3000000 3¢,13313  B.75053
1t 53 1,23818 1,248 <8 16165 3000063 3,18465 1001143
12 51 I,L4E¢8  1,248¢8 20304 30600063 320384 1136777
13 52 134808 1,24858 23948 3060000 3123245 1283930
14 52 LII8t8  1.248¢8 38215 30,0000 %,28115 14452 T
15 5> LI48u3 124858 33123 300008) 3433123 1624135
t6 55 124898 1,248.98 38393 30,000.00 3038393 18.2509]
17 58 A8 8 L24u<d 441 a7 3000000 3,44] 47 OS5I R
I8 ST 124858 1.2489% SCH08 30,0000 350408 23,186 39
1 58 124808 1,248 %8 $3287  30,00000 3053287 26,294 30
20 §9 1,24808  1,245¢8 60531 3003000 3L60537  3ING0 GO

El PRESENTE ESTUDIO NO FORMA PARTE DEL CONTRATO DE SEGUROS Y SU PROPOSITO ES EXPONER EL
CONPORTAMIENTO DE LA INVERSICM JE LOS DIVIDENDOS A QUE TUVIERE DERECHO EL ASEGURADO
COMSIDHRANL D LAS TASAS DE INVERSION DETALLADAS EN EL ENCABEZADO “ TASAS DE [NVERSION™
POR LO QUE LS RESULTADOS DE L <ZOLLMNA “FONDO ACUNTLADO AL FINAL DEL ANO” PODRIAN
VARIAR DEPENDIENDO DE LAS TASAS | 2 NVERSION REALES G . 2 CBTENGA LA INSTITUCION EN ESTOS
SEGUROS,
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En los estudios presentados observamos que la edad de calculo, sumas sseguradas v las
tasas de interds son las mismas para los tres. por lo que para nuestro analisis partimos de
la mima base.

En este andlisis que vamos a efectuar, no profundizaremos ¢! tipo de cobertura, sino mas
bien, la forma de los valores, los derechos y las obligaciones que tendria el asegurado en
¢l tiempo.

3.5 COMPORTAMIENTO DE PLAN TEMPORAL 20, VPL 20 Y DOTAL 20

APORT. APORT. FONDO  SUMA SUMA ASEG DISP -
ARO EDAD TOTAL PRIMA DOTAL ACUM. ASEGURADA ALCANZADA POR CAN.

PLAN DE SEGURG DE VIDA TEMPORAL 20:

1 40 25695 256.95 - 0.46 30,00000 3000046 -
3 42 25695 256.95 - 1.63 36.,000.00 3000163 136 34
] 44 256.95 156.95 - X 30,00000 30,003.70 26012
10 49, 256.9% 256.95 - 1208 36,000,000 3061208 38325
15 54 156.95 256.95 - 22.81 30,000,00  30.022.81 49930
20 % 256.93 256.95 - 3141 30,00000 3603141 -

PLAN DE SEGURO DE VIDA A PAGOS LIMITADOS 20:
1

40 727.10 72710 - 0.46 30,000.00  30,000.46 -
3 42 727 10 12716 - 4.94 3000000 3000494 83 31
5 44 72710 710 - 15.047 30,000.00 3001507 1,719.92
i0 49 72710 727.10 - 6761 30,00000 30,067 61 4,278.22
[ 54 2710 R0 - 164.28 30,000.00 30,164.28 7,719 8%
0 3 72710 727.10 - 293.11 30,000.00  30,295.11 13,760.43

PLAN DE SEGURO.DE VIDA DOTAL 20

1 40 124898 1,24898 - 0.46 30,000.00 3000046 -

3 42 1,248.98 1,24898 334 30,000.06 3000884 L,65150
5 44 1,248.98  1,243.94 2845 3000000 3002849 344268
10} 49 1,245 98 1,248.9% 133.13 30,00000 30,133.13 8,750.53
15 54 [,248.98 1,248.9% 331.23 30,000.00  30,331.23 16,241 55
20 59 1,248.9% 1,248.98 616.32 30,000.00 3060632 30,000.00
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AL FINAL DEL PRIMER ARC:

PRIMA: Obscrvamos cue en cl plan Temporal se esta pagando menos prima, el VPL es
mas caro que el temporal, pero <l Dotal es mas caro que ambos.

APCRTACIONES DOTALES: Ninguno de ellos ticne aportaciones dotales a corto
plazo.

FONDO ACUMULADO: Los tres ticnen la misma cantidad de fondo, la formula de
dividendos v 1a tasa de interés reflejada en la parte superior derecha de los estudios
estan operando, por este. razdn s2 estan reflejando en lz2s cantidades. La razén de que los
tres estudios tengan la misma cantidad es que los tres tienen la misma prima de
valuacion en el primer afio y nnguno tiene valor de rescate. Cabe hacer la aclaracién
que para el cilculo de dividendes se estd tomando ¢} porcentaje minimo a olorgar que es
det 50%, segiin la nota té&cnica{Capitulo 1L, Dividendos).

SUMA ASEGJRADA: Esta columra solamente informativa, ya que en este plan la
suma asegurada es fija, contrariainente, si el plan hubiera sido creciente, Esta columna
se estaria meviendo de acuerdo a la indexacién,

SUMA ASEGURADA ALCANZADA: Esta columrs ¢s la suma de: Suma Asegurada
y Fondo Acumulado at final de cada periodo.

DISPONIBLE POR CANCELACION: Esta coluinna ¢s una de las mas importanies,
¥ a la que mayor ¢énfasis le da el Agente v el Prospecto Asegurado, va que es la cantidad
de dinero que la compafiia de segures garantiza si el asegurado decide cancelar su
seguro antes de concluiz la vigencia sefialada en la cardiula de la péliza.

Obscrvamos que al firal del prmer afio, ninguno dec los tres estudios arroja alguna
cantidad, el motivo es que gencralmente (odos los seguros olorgan valores a partir del
3er ailo de v:gencia ininterrumpida.

LEYENDA DEL ESTUDIO: Qbservamos que al final de los tres estudios hay una
leyenda que incica que los estucios no forman parte del contrato de seguros. La razdn ¢s
que las tasas de interés que estin en la parte superior derecha, son tasas estimadas que
no tienen que var con el interés K.cnico que estd operando el plan, solamente interviencn
en ¢l crecimiento de la columna de Fondo. por lo que no estd garantizado su producto
financiero. Sin embargo ¢s inportante sefialar que la columna de Disponible por
Cancelacion si es real, ya que es esta parte si esta interviniendo la tasa técnica con que
estd operando ¢l plan de seguros.
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AL FINAL DEL TERCER ANO:

PRIMA: Como se trata de planes de seguros constantes, observamos que la critica que
hicimos en el primer afio s¢ esta repiticndo, los plancs estin pagando la misma cantidad
dc prima que en e} primer afio.

APORTACIONES DOTALES: Ninguno de ellos tiene aportaciones dotales a corto
plazo.

FONDO ACUMULADO: Observamos que la cantidad de fondo al final de este afio es
distinta en los tres pianes, debido a que la prima de valuacién es distinta para cada caso.
El asegurado en cualquier momente puede disponer de esta cantidad, sin que por esta
razén se afecte la cobertura o la vigencia del seguro.

SUMA ASEGURADA: Obscrvamos que s¢ mantiene la misma suma asegurada en los
tres ¢asos.

SUMA ASEGURADA ALCANZADA: Se esid actualizando la cantidad de esta
columna con los nuevos valores, s¢ estan sumando la Suma Asegurada y el Fondo
Acumulado at final de cada periodo.

DISPONIBLE POR CANCELACION: Observamos en los tres casos que es ef primer
afic en que aparecen cantidades en ésta columna.

ARNO  DISPONIBLE DISPONIBLE DISPONIBLE
POR CANCELACION POR CANCELACION POR CANCELACION
TEMPORAL 20 VPL 20 DOTAL 20
3 136.34 83131 1,651.50

Esta cantidad debe coincidir con l1a tabla de Valores Garantizados para cada plan, que la
compafiia emite junto con la cardtula de la poliza al momento de la emisién. Esta
cantidad corresponderia al asegurado en caso de cancelacidon del seguro en este
momento. Es obvio que la compailia de seguros no tendria ninguna responsabilidad
futura.

Si comparamos la cantidad de rescate que esta teniendo el Asegurado con la
correspondiente prima acumulada, observamos que para el Plan Temporal 20 representa
17.68%, para el Plan VPL 20 representa el 38.11%, y para ¢l Plan Dotal 20 representa ¢l
44%.

Algunas compafiias tienen en sus productos Prestamos Ordinarios. En el presente

i o s o s s e AT
DE 1A BIRLIOTECA
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¢Qué pasa si 2l Asegarado decide retirarse en esle momento?, ;A que tendria
derecho?

Pian Tempors!  Valor de rescate + Forco on administracién: 136 31+ 1.63 - 137.63
Plan VPL 20 - Vilor de rescate + Fond) 2n administraciéon — 83131 + 4.94- 836,25
Datal 20 Vaulor da rescate + Fondo on administracion <1,651.50 + 8.84 - 1,660.84

sQué pasa si el Asegurado fallece en este moments?, ;A que tendrian derecho los
bereficiarios?

Plan Temporal - Suma Asegurada + Fondo en administracién =30.000 + 1.63- 30,001.63
Plan VP1, 20 =Suma Asegurada + Fondo en administracion =30,0G0 + 4.94 - 30.004.94
Dotzl 20 -Surta Ascgurada + Fondo en administracion =30,00C + 3.84 —-30.008.84

Aclaramos que la pdliza siempr2 ha estado en vigor, es decir, que el asegurado ha
cumplido con sus obligaciones esipuladas en el contrato.

AL FINAL DEL DECIMO AND:

PRIMA: Los Planes llevan de vigencia 10 afios, dentro de los cuales no se ha registrado
ningin movimiento de disminucion o incremento de suma asegurada, como tampoco se
ha tomado la cantidad de fondo e1 administracién. A ¢sta fecha llevan de prima pagada
lo siguiente:

Plan Temporal = 2,569.5
Plan VPL 20 = 7271
Dotal 20 12,4898

APORTACIONES DOTALES: Ninguno de ellos ticne aportaciones dotales a corto
plazo.

FONDO ACUMULADOQ: A razdn de aportaciones diferentes y primias netas diferentes
en el tiempo para cada Plan, se observan las siguientes cantidades acumuladas:

Plan Temporal = 12.03
Plan VPL20 = 6761
Dotal 20 = 133.13

El aseguradc en cualquier motrento puede disponer de esta cantidad, sin que por esta
razon se avecte la cobertura o la vigencia del seguro.
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SUMA ASEGURADA: Observamos que s¢ mantiene la misma suma asegurada en los
tres casos.

SUMA ASEGURADA ALCANZADA: Se estd actualizando la cantidad de esta
columna con los nucvos valores, se estan sumando la Suma Asegurada y el Fondo
Acumulado al final de cada periodo.

DISPONIBLE POR CANCELACION: Otservamos en los tres ¢asos movimientos €n
este renglon:

ARO DISPONIBLE DISPONIBLE DISPONIBLE
POR CANCELACION POR CANCELACION POR CANCELACION
TEMPORAL 20 VPL 20 DOTAL 20
10 488.25 427822 8,750.53

De igual forma esta cantidad debe coincidir con la tabla de Valores Garanlizados para
cada plan. Esta cantidad corresponderia al asegurado en caso de cancelacion del seguro
en cste momento. Es obvio que la compafiia de seguros no tendria ninguna
responsabilidad futura.

Si comparamos la cantidad de rescate que esta teniendo el asegurado con la
correspondiente prima acumulada, observamos que para ¢l Plan Temporal 20 representa
19%, para el Plan VPL 20 representa ¢l 58.83%, y para ¢l Plan Dotal 20 representa ¢l
70%. Con respecto al 3er. Afio: El Temporal 20 crece en 1.32 puatos porcentuales, el
VPL 20 crece en 2(.72 puntos porcentuales y el Dotal 20 crece en 26 puntos
porcentuales de participacion.

La diferencia en crecimiento del Plan temporal ¢s muy marcada, puesto que su
naturaleza es distinta,

+Qué pasa si el Asegurado decide retirarse en este momento?, ;A que tendria
derecho?

Plan Temporal =Valor de rescate + Fondo en administracidn ~ 488.25 + 12.08 - 500 33
Plan ¥PI, 20 =Valor de rescate + Fondo en administracion -4.278.22 + 2267 =4,345.83
Daotal 2¢ ~Valor de rescatc + Fondo en administracion —§,750.53 +133 13 ~=8,883.66

+Qué pasa si el Asegurado fallece en este momento?, ;A que tendrian derecho los
beneficiarios?

Plan Temporal =Suma Asegurada + Fondo en admimstracidn =30,000 +12.08=30,01 208
Plan VPL 20 ~Suma Asegurada + Fondo en administracién =30,000 +22.67 =30,022.67
Deotal 20 =Suma Asepgurads + Fondo en administracion - 30,000 +133 13=30,133.13
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Aclaramos que la pdliza siempre 1a estado en vigor. s decir, que ¢l asegurado ha
cumplido coa sus obligaciones ¢s:ipuladas en el contrato.

AL FINAL DL VEINTEAVC ANO:

PRIMA: Lcs Planes han pagado prima por 20 arios, dentro de los cuales no se ha
registrado ningiin movimiento dc disminucion o incremento de swma asegurada, como
tampoco se ha tomado la cantidzd de fondo en administzacién. A esta fecha llevan de
prima pagada lo siguiente:

Plan Temporal = 5,137
Plan VPL 20 = 14,552
Dotal 20 = 24979.6

Hasta aqui marca el plan correspondicnte pago de prima, por lo que ¢l asegurado ya no
hari ninguna aportacién mas.

Termina la vigencia del Plan Temporal 20 sin obligacién alguna para 1a compaitia de
Seguros.

FONDO ACUMULADO: A mz0n de aportaciones diferentes y primas netas diferentes
en ¢l tiempo para cada plan, observamos la conclusion con las siguientes cantidades
acumuladas:

Plan Temporal = 31.41
Plan VPL 20 = 295.01
Dozal 20 = 606.32

it

SUMA ASEGURADA: Observamos que se mantiene la misma suma asegurada en los
casos de VPL 20 y Dotal 20.

SUMA ASEGURADA ALCANZADA: Sc estd actuatizando la cantidad de esta

columna con los nuevos valors. se estan sumando la Suma Asegurada y el Fondo
Acumulado al final de cada pericdo.

82




DISPONIBLE POR CANCELACION: Observemos un afio importante de los Planes:

ARO DISPONIBLE DISPONIBLE DISPONIBLE
POR CANCELACION POR CANCELACION POR CANCELACION
TEMPORAL 20 VPL 20 DOTAL 20
10 6.00 13,760.43 30,000.00

PLAN TEMPORAL 20:

Su disponible por cancelacién o Valor de Rescate es 0.00 pucsto que la obligacion para
la compaftia de seguros ya concluyd. la naturaleza de! plan y las condiciones del
contrato asi lo estipulan. El asegurado no tiene derecho a ningiin valor garantizado.

PLAN V.P.L. 20:

En éste Plan existe una importante cantidad que servird para financiar ¢l plan en los
affos restantes hasta que el asegurado cumpla 99 afios sin mas pagos de prima. Desde
luego el asegurado puede cancelar el seguro y retirar €sta cantidad, con lo cual concluird
el seguro y la responsabilidad para la compafiia de seguros.

PLAN DOTAL 20:

El Plan Dotal 20 tiene la cantidad de¢ compromiso con el asegurado, la cual le serd
entregada en ¢sie momento at propio asegurado:

De igual forma esta cantidad debe coincidir con 1a tabla de Valores Garantizadgs para
cada Plan.

Finalmente, si comparamos la cantidad de rescate que tuvo el asegurado con la
correspondiente prima acumulada, observamos que para el Plan Temporal 20 el rescate
€s cero, por estar asi convenido en la poliza. Para el plan VPL 20 representé el 94,62%,
y para ¢l plan Dotal 20 rcpresenté el 120%. Datos importantes que ayudan a tomar una
mejor decision, v que finalmentie debe conocer el prospecto asegurado antes de la
contratacion de un seguro de vida.
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ANEXO 1, CAPITULO 11l
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ANEXO 2, CAPITULO 11t
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ANEXO 3, CAPITULO 11
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ANEXO 4, CAPITULG 111
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ANEXG 5, CAPITULO 11l
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CAPETULOQ IV

REASEGURO

Al desarrollar un plan de seguro: y tenerlo a la venta es necesario haber desarrollado un
esquema de reoseguro apropiado para respaldar el producto. El plan de Reaseguro debe
ser tal que no ponga en riesgo Ia estabilidad de la compaiiia de seguros, al pretender una
retencion alta para mavor capiacion de prima, pero 2l mismo tiempo tampoco debe ser
tan pequefiz que el costo de raascguro se eleve y s¢ encarezca el producto. ; Como
elzborar un escuema de reaseguro apropiade v. qué rciencion debe ser la 6ptima?

DEFINICIONES
REASEGURC AUTOMATICO

Es un contrato celebrado entre dos Instituciones, una cs la Compaiiia de Seguros la cual
recibe el nombre de Cedente v la otra, ¢s Ia Reascguradora la cual recibe el nombre de
Reasegurador. La primera se obliga a ceder todos los riesgos que suscribe de acuerdo a
lo pactado en 2l contrzto. en tanto que la segunda a reascgurar dichos riesgos, mediante
el pago de una prima por concepto de reasegure. De tal forma que si ocurren siniestros,
éstos se pagarin de acuerdo a lo establecido en el contrato.

REASEGURQ FACULTATIVO

Es un coatrato celebrado entre dos Instituciones, una es la Compafiia de Seguros Ia cual
recibe el nombre de Cedente v la otra es la Reaseguradora la cual recibe el nombre de
Reasegurador. La primera propone riesgos uno a uno, y la segunda acepta o rechaza
reasegurar dichos riesgos, med:ante ¢l pago de una prima por concepto de reaseguro. De
tal forma que si ocurren siniesiros, estos se pagaran de acuerdo a lo establecido cn cf
contrato.

REASEGURO AUTOMATICO PROPORCIONAL

Es una modalidad del Reaseguro automitico en la cual la Compaiiia Cedente participa
cel riesgo a la Reaseguradora en forma proporcional, asi mismo es proporcional la
prima y los sinicstros.



Esquema de Reaseguro

En niestro plan de Seguros plantcaremos un esquema de Reaseguro sencillo, que nos
permita operar €l plan sin mayor problema.

Para los Seguros calificados como normales cn la salud del asegumado operaria un
Reaseguro Automatico, ¢l cual tendria un esquema proporcional por excedentes, de tal
forma que el resegurador participe ¢n ¢! exceso de la retencién y hasta el Limite de
suscripeion fijado por ambas partes, Reasegurador v Compatdifa de Seguros.

Para los seguros calificados como Sub-Normales, en un limite minimo acordado en
salud del asegurado operaria un reaseguro facultativo, de tal forma que al tener esie tipo
de negocios, Ia compafiia de seguro pueda salir al mercado de reaseguros a colocar
dicho riesgo.

En el esquema de reaseguro automéitico se puede proponer al reasegurador manejar
como cuotas de reaseguro cualquiera de las bases demogrificas en experiencia
mexicana. Sin embargo es preferible utilizar la base demografica que se utilizé con la
claboracion del plan de seguros, en un porcentaje negociado. Desde luego, se debe
convenir las comisiones por negocto y utilidad, extraprimas, etc.

En el esquema de reaseguro facultative. s¢ pucdc optar por utilizar la misma basc
demografica descontada en menos porcentaje que la del negocio normal o bien al 100%,
o negociar alguna otra con ¢l reasegurador. Los demas términos también deben tratarse
por scparado.
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CLAUSULADO

El clansulado que presentamos a cor tinuacion ha sido tomado de la compailia para la
cual laboro y ha sido también medificado por la parte juridica v técnica para el
propésito de acompaiiar al plan en d6.ares. Las clausulas ¢i:e se proponen son realmente
un compendio de lo que la ley erurarca, cuidando los aspactos de operacion del plan,
como por ejemplo los dividendos a que tiene derecho el ascgurado. El tipo de moneda v
1a forma de conversion, el fondo en administracién, eic.

El clausulado es una parte elemental del contrato de seguro y sus articulos ¢stan casi al
100% referidos a la Ley del Contrato de Seguros. Su redacc:6n debe ser muy sencilla
clara y contundente. de tal Jorma que no deje dudas a los ascgurados o beneficiarios a
cerca de las coberturas que se contratan, las exclusiones y ¢l porqué podria terminar
anticipadamente ¢l contrato. Una redaccion clara podria evitar problemas futuros para la
compaiiia de seguros v también para lcs asegurados y beneficiarios,
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CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA
DE SEGURO DE VIDA INDIVIDUAL EN DOLARES

CONTENIDO

CONTRATO

OMISIONES O DECLARACIONES INEXACTAS
MODIFICACIONES

NOTIFICACIONES

CARENCIA DE RESTRICCIONES
DISPUTABILIDAD

SUICIDIO

EDAD

. PRIMA

10. PERIODO DE ESPERA

11. FORMA DE PAGO

12. LUGAR DE PAGO

13. MONEDA

14, REHABILITACION

15. BENEFICIARIOS )

16. CAMBIO DE OCUPACION

17. PRESCRIPCION

18. COMPETENCIA

19. INTERES MORATORIQ _
20. PROCEDIMIENTO EN CASO DE RECLAMACION Y
PAGO DE INDEMNIZACIONES.

e Rl
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1. CONTRATO COMPLETO

La solicitud, 1a Péliza, los Recibos. lzs Condiciones Generales, v sus Endosos (si lo
hubiere), constituyen {estimonio de. Zonttrato de Seguro cclebrado entre et Asegurado y
La Compafiia de Szguros y solo pedra ser modificado 1¢diante consentimiento previo
de las partes involucradas en el conirato.

2, OMCSIONES O DECLARACIORES INEXACTAS

El Asegurado estd obligado a declarzt por escrito a la Compafiia de Seguros, todos los
hechos importantes para la apreciacion del riesgo amparado, que puedan influir en las
condiciones convenidas, ta. como lcs conozca o deba conccer en el momenio de la
celebracion del Cortrato.

La omisiém ¢ declaracion inexacta cc tales hechos faculiasa a La Compaiiia de Seguros.
para considerar rescindido de pleno derecho ¢l Contrato, aungue no hayan influido en la
realizacién del siniestro.

3. MOBIFICACIONES
Cualquier modificacion a las Condic ones Generales de este Contrato, se hara por acuerdo
entre el Asegurado y La Compadiia d2 Seguros mediante Ercosos o Cliusulas Adicionales

registrados anic Ia Comisién Nacionzl de Seguros v Fianzas.

Por lo tfanto, ningin agenie o empleado no autorizado por la Compaiiia de Seguros
quedara facultado para cambiar los términos det Contrato ni para renunciar a cualquiera de
sus condiciones.

Si el contenido de la Poliza o sus modificaciones no concordaren con la oferta, el
Asegurado podra pedir la rectificacion correspondiente deatro de los 30 dias que sigan
al dia en que reciba la Péliza.

Transcurrido est¢ plazo s¢ considerarin aceptadas las estipuleciones de Ia Péliza o sus

modificaciones. de acuerdo ¢ lo establecido en el Articulo 25 dz 1a Ley Sobre el Contrato
de Seguro.

4. NOTIFICACIONES
Teda netificacion a 1a Compafiia de Sezuros deber hacerse por escrito y dirigirse a su
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domicilio,
Las notificaciones que la Compaiiia de Seguros deba hacer al Asegurado, las dirigira al
domitcilio especificado en la presente Poliza.

El Asegurado deberd notificar por escrito a la compafiia de Seguros cualquier cambio de
domicilio efectuado durante 1z vigencia de esta Poliza.

5. CARENCIA DE RESTRICCIONES

Este Contralo no se afectard por razones de residencia, ocupacion, viajes y género de vida
del Asegurado.

6. DISPUTABILIDAD

Este Contrato sera disputable durante los dos primeros afios de su emision o de su itima
Rehabilitacion, por omisiones o inexactas declaraciones, contenidas en la solicitud de
Seguro y/o en ¢l cuestionario del examen médico.

7. SUICIDIO

En caso de muerte por suicidio del Asegurado ocurrido dentro de los dos primeros afios de
la Vigencia continua ¢ de la Gltima Rehabilitacién de este Contrato, cualquiera que haya
sido la causa y el estado mental o fisico del Asegurado, la Compafiia de Seguros solo
pagara el importe de la reserva matemadtica existente que corresponda a la fecha en que
ocurra ¢l fallecimiento.

8. EDAD

Para los efectos de este Contrato se considera como edad del Asegurado, 12 que haya
alcanzado en su aniversario inmediato anterior a la fecha de efectividad de la Péliza. La
fecha de macimiento del Ascgurado debera comprobarse legalmenie una sola vez cuando
la Compaiiia de Seguros lo solicite y se hara consiar en su caso y no pedra exigir nucvas
prucbas.

Cuando de Ia comprobacion de 1a edad resulte que:

1. La edad verdadera del Asegurado se encuenira deniro de los limites de adimision de 1a
Compariia de Seguros y
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a) Es mayor a ka declamda, el it portc del Seguro se reducira en la proporcién que
exista entre la rima pagada v 13 que conforme a la tanifa, corresponda a 1a edad real
en la fecha de inicio del Contrato

b) Sies menor a la declarada, 1a Su na Asegurada no se modificara y Seguros El Potosi
tendrd la obligacion de reembolsir al Asegurado o al Beneficiario, la diferencia que
haya entre la reserva existente v L: que corresponda a 13 edad real del Asegurado en el
momento de [a celebracién del Contrato. Las primas pesteriores deberdn ajustarse de
acuerdo a la edad real.

¢) Sila edad real 2s menor de doce aitos se procedera de acterdo a lo establecido en la
Clausula de Menores.

2. La edad real dcl Asegurado se cncuentra fucra de los limites de admision de la
Compariia de Seguros:

En este caso el Contrato quedard rescindido v la Compadia de Scgures sélo tendrd Ia
obligacidn de pagar el importe de la riserva matenyitica existente que le corresponda a ka
Péliza en la fecha de rescision.

Para los cilculos quc indica este punta se aplicarin las tarifas que hayan estado en vigor al
tiempo de 1a celebracion del Contrato

9. PRIMA

El importe de Ia Priraa debera pagarse 2 la Compadiia de Scguros en forma ammal a partir
de la fecha de efectividad de la Poliza. o de su Rehabilitacion.

En caso de que al ocrir el Siniestro no hubiere sido pagzda la Prima anual completa, de
la liguidacién correspondiente, la Co:npafiia de Seguros ticne el derecho a deducir el
importe faltante de la Prima anual y cualquier otro tipo de adeudo derivado de esta Poliza.

10. PERIODO DE ESPERA

La prima vencerd al imicio de cada periodo pactado. a partir de este vencimiento, el
ascgurado gozard de un periodo de espea de treinta dias naturales para ligquidar ¢l total del
importe del recibo pendiente de pago. transcurrido este plazo, si el pago no ha sido
efectuado, sera pagada con cergo al Foxdo en Administracién del Ascgurado, con objeto
de mantener la P6liza en vigor.
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Si el mencionado fondo fuese insuficiente, la Compaiiia de Seguros procederd a:

a) Cancelar la Péliza cuando el Ascgurado no tenga derccho al Valor en Efcctivo
descrito en Ja Seccidn “Valores Garantizados™,

b) Convertir ¢l Seguro a un Seguro Prorrogado. si el Asegurado tiene derecho a Valor
en Efectivo.

11. FORMA DE PAGO

El Ascgurado puede optar por liquidar la Prima anual de manera fraccionada, ya sea en

dos pagos semestrales, 0 cn cuatro trimestrales. o en doce mensuales. en cuyo caso se

aplicara la tasa de financiamiento por pago fraccionado pactada entre el Asegurado y la

Compafiia de Seguros.

12. LUGAR DE PAGO

Los pagos deberdn efectuarse en las oficinas de la Compaiiia de Seguros contra entrega

del Recibo correspondiente.

13. MONEDA

Todos los pagos relativos a este Contrato, va sean por parte del Asegurado o de la

Compariia de Seguros, se efectuaran en el tipo de moneda indicada en la caritula de la

Péliza.

En caso de que el seguro se contrate en moneda nacional, todos los pagos relativos a este

contrato, se efectuaran en moneda nacional en los términos de la Ley Monetaria vigenie

en la fecha de pago.

Si Ia Pdliza se contrata en moneda extranjera, las obligaciones se cumplirdn entregando su

equivalente en moneda nacional, al tipo de cambio publicado por ¢l Diario Oficial dc la

Federacion, del dia inmediato anterior al de la fecha de pago.

14. REHABILITACION

En caso de que los beneficios de esie seguro hubieren cesado por falta de pago de las
primas, el Asegurado podrd rehabititarlo mediante el cumplimiento de los siguientes
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TequLisitos:

a) Prescntar una Solicituc de Rehatilitacion por escrito, debidamente requisitada v
firmada por e mismo Asegurzdc,

by Comprobar a satisfaccién de 12 Compafiia de Segu—cs que reiine las condiciones
necesarias de salud v aseguratilidad en general a la fecha de [a Solicitud de
Rehabilitaciorn.

¢) Cubrir ¢l imporie de la prima por 21 neriodo de Seguro Rehabilitado.

El contrato se cons derara nuevamenie vigenie a partir del dia en que la Compaiiia de
Seguros comvniqu: por cscrito 2 Ascgurado haber aceptado la propuesta de
Rehabilitacién correspondiente.

15, BENEFICIARIOJS

Fl Asegurado tendrd derecho a desigoar en forma clara y precisa o cambiar libremente a
los Beneficiarios dei Seguro. En caso de cambio, ¢l Asegurado. lo deberd notificar por
escrito a la Compaitia de Seguros, quicn pagard conforme a la (ltima designacion de
Beneficiarios que disponga. El Asegurido puede remmciar a este derecho, si asi lo desea,
haciendo una designacion irravocable de conformidad con o articulo 1635 de la ley Sobre
el Contrato de Seguro.

Si habiendo varios Beneficiarios faleciere alguno, la parie correspondiente a ese se
distribuirg en parncs iguales entre los supervivientes, salvo indicacién en contrario del
Asegurado.

Cuando por cualquier molivo no haya designacion de Beneficiarios, el importe del Seguro
s¢ pagara a la sucesicn del Aseguradc; la misma regla se observard salvo estipulacidn en
contrario, en caso de que ¢l Beneficrio v el Asegurado mueran simnltineamente, o
cuando el Benefic:ario desigrado muer: antes que el Asegurado y este altimo no realice
otra designacion.

ADVERTENCIAS: =n caso de que sc desee noﬁlbmr Bencficiarios a menores de edad,
no s¢ debe seifalar a vn mayor de edad como representante de los menores para efecto de
que, en su representacion, cobre la indemmizacion.

Lo anterior porque las legislaciones civiles prevén 1a fornia en que debe designarse
tutores, atbaccas, representantes de herederos v otros cargos similares v no consideran al
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Contrato de Seguro como el instrumento adecuado para tales designaciones.

La designacion que se hiciecra de un mayor de edad como representante de menores
Beneficiarios, durante la minoria de edad de ellos, legalmente puede implicar que se
nombre Beneficiario al mavor de edad, guien en todo caso solo tendria una obligacion
moral. pues la designacion que se hace de Beneficiarios en un Contrato de Segurc le
concede ¢l derecho incondicionado de disponer de la suma asegurada.

16, CAMBIO DE OCUPACION

En caso de que el Asegurado cambiare de ocupacién durante la vigencia de! Seguro,
debera notificarlo por escrito a la Compafiia de Seguros en los siguientes treinta dias
naturales de haberse efectuado dicho cambio.

Con esta notificacién la Compaiiia de Seguros realizara ¢l ajuste correspondiente a la
Prima con base en la disminucién o agravacion del riesgo de su ocupacion de acuerdo at
procedimiento registrado ante la Comisiéon Nacional de Seguros y Fianzas para poder
mantener en vigor 1a Suma Asegurada de la Pdliza,

En caso de falleciniento y de existir una agravacién del niesgo no notificada por el
Asegurado, se ajustara la Suma Asegurada de la Poliza de acuerdo a lo que el Asegurado
hubiere podido alcanzar con las primas pagadas.

17. PRESCRIPCION

Todas las acciones que se deriven de este Contrato de Seguro, prescribirin en dos afios,
contados en los términos del articulo 81 de la Ley Sobre &l Conirato de Seguro, desde Ia
fecha del acontecimiento gue les dio origen, salvo los casos de excepcion consignados en
el articulo 82 de la misma Ley.

La prescripcion se interrumpird no s6lo por las causas ordinarias, sino también por €l
nombramiento de perito o por la iniciacion del procedimiento de reclamacién previsto por
la Ley de Proteccion y Defensa al Usuario de Servicios Financieros.

18. COMPETENCIA

En caso de controversia, el quejoso debera ocurrir ante 1la Comisién Nacional de Seguros v

Fianzas en sus oficinas centrales o en las de sus delegaciones en los ténminos del Articulo
135 de la Ley General de Instituciones v Sociedades Mutualistas de Seguros y si dicho
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Organismo no ¢s designado arbitro. podrd ocurrir ante los tribunales competentes del
domicilio de la Corpailia dg Segurcs.

En caso de que la péliza se haya contralado en moneda extranjera v sea rechazado el
arbitraje de La Ccemision Nacional de Scguros y Fianzas. se harén valer los derechos
correspondienies ante las autoridades aciciales mexicanas.

19. INTERES MCRATORIO

En caso de que 1a Compailia de Seguros, no obstante de huber recibido los documentos e
informacion que le permitan conocer el fundamento de Iz reclamacién que le haya sido
presentada, no cumpla con la obligacion de pagar la indemnizacidn, capital o renta, en los
términcs del articulo 71 de la Ley Sobre el Contrato de Seguro, la Compatiia de Seguros
pagard el interés moratorio que seiiale la Ley General de Instituctones vy Sociedades
Mutualistas de Seguros durante el 1aj:o de mora. Dicho irterés se computard a partir del
dia siguiente a aquel en que venza el plazo de sefialade en ¢! mencionado articulo 71.

20. PROCEDIMIENTO EN CASO DE RECLAMACIONES Y PAGO DE
INDZMNIZACIONES

Al existir alguna reclamacidn por sinicstro en contra Ia Coupafiia de Seguros y a favor del
Asegurado, se debera dar aviso por escrito lo antes posible a La Compaiiia de Seguros, en
sus oficinas.

En caso de fallecimniento el aviso debera darse de inmediato.

La Compaiiia de Seguros, o recibir el aviso entregara a! reclamante las formas que le
permitan comprobar Ia realizacion del siniestro.

Las prucbas a que se refiere ¢l parrafo anterior deberdn presentarse en el domicilio de La
Compaiita d¢ Seguros debidamente requisitedas y firmadas.

La Compaiiia de Seguros tendra derecho, siempre que lo juzgue convenicnte, a comprobar
a su costa, cualquicr hecho o situacidn en relacidn al siniestro. La obstaculizacién por
parte del Asegurado o de sus Beneficiarios para que se lleve = cabo esa comprobacion,
liberard a La Compailia de Scguros de cualquier obligacién.

La indemnizacion qre resulte procedeite conforme al Contrato de Seguro serd pagada

dentro de los 30 dias siguientes a la focha en que fueren entregadas las prucbas completas
correspondientes.
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Si el Asegurado fallece dentro del plazo de Seguro contratado, La Compafiia de Seguros
pagard la Suma Ascgurada por mwerte, a los Beneficiarios designades. Las Sumas
Aseguradas por Supervivencia, Incapacidad. Enfermedad Grave o Pérdidas Organicas, al
propio Asecgurado.

COBERTURAS, VALORES GARANTIZADOS
Y FONDOQ EN ADMINISTRACION

CONTENIDO

1. PROTECCION TEMPORAL
2. PROTECCION VITALICIA
3. PROTECCION DOTAL

4. SEGURO MANCOMUNADO
5. CONVERSION DE PLAN

6. VALORES GARANTIZADOS

a) SEGURQPRORROGADO
b) SEGURO SALDADO
¢) RESCATE

DIVIDENDQOS

OPCIONES DE APLICACION

FONDOS EN ADMINISTRACION .
0. RETIROS Y LIQUIDACION DEL FONDO EN ADMINISTRACION
1. ESTADO DE CUENTA.

=R
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COBERTURAS, VALORES GAR/ANTZADOS
Y FONDO EN ADMINISTRACION

1. PROTECCION TEMPORAL

Si el Asegnrado fal'ece dentro del plazo de Seguro indicado en 1a Caritula de esta Péliza,
La Coinpafiia de Scguros pagard la Suma Asegurada alcanzzda de csta cobertura a sus
Beneficiarios. Si el Asegurado vive 2l ténmino de dicho perfodo, esta cobertura terminard
sin obligacion algura para La Compiia de Seguros.

2. PROTECCION VITALICIA

La Compafiia de Scguros pagard 1a Swna Asegurada alcanzada de esta cobertura a los
Beneficiarios desigrados, al ocurrir el fallecimiento del Asegurado,

3. PROTECCION DOTAL

La Compatlia de Seguros pagard la Suma Asegurada alcanzada, de esia cobertura a los
beneficiarios designados, en caso de gue el fallecimiento de! Asegurado ocurra dentro del
Plazo de Seguro, o al término del mismo si se encuentra con vida.

4. SEGURO MARCOMUNADO (APLICABLE SOLO EN CASQ DE ESTAR
CONTRATADO)

a) Este Seguro otcrga proieccidn & ura o mas personas. Per lo tanto, para todos los
efectos de esia Péliza, por el Asegurado se entenderd a las personas designadas en la
caritula de la misma.

b) Si durante ef Plazo de Seguro axparado por la Poliza ocurriera el fallecimiento de
cualguiera de los dos Asegurados bajo cste Contrato, La Compaiiia de Seguros pagard
la Suma Ascgusada contratada que aparece en la Caztula de esta Péliza, a los
Beneficiarios designados. Si fallecieran ambos simulidneamente la Suma Ascgurada
se pagard a los Beneficiarios designados por cada uro, por partes iguales, si no
hublere estipulacidén en contrario, al recibir las pruebzs de dicho fallecimiento. Si los
bencficiarios fallecen antes ¢ al pismo tiempo que los Asegurados y no existiere
designacion de ruevo Beneficiaro ¢l importe del Seguro se pagara a las sucesiones
de ambos Ascgurados. Ei pago de [a Suma Asegurada se efectuard una sola vez, esto
¢5, al ocummir el primer deceso. quedando con dicho pago, automAticamente
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extinguidas todas las obligaciones de La Compaifiia de Seguros en relacidn a este
Contrato.

¢) La Compaiiia de Seguros pagara la Suma Ascgurada a los propios Asegurados, en la
fecha de vencimiento del Plan, si este es Dotal, siempre que cn esta fecha ambos
Asegurados se encuentren con vida v que la Pdliza se encuentre en vigor.

d) El pago de Primas se suspendera al ocurrir el primer fallecimiento, o al término del
petiodo de pago de Primas contratado, 1o que ocurra primero.

¢) Cualquier modificacién o uso de los derechos consignados en las Condiciones
Generales de esta Poliza o de las Clausulas Adicionales que formen parte de la
misma, deberd hacerse por escrito y a solicitud de ambos Asegurados.

5. CONVERSION DE PLAN

El Asegurado tendra derecho a cambiar cualquier cobertura basica contratada. por otra que
emita La Compafiia de Seguros en Ia fecha en que solicite 1a conversion, sin necesidad de
pruebas adicionales de asegurabilidad.

La conversién queda sujeta a que:

a)

b)

c)

d)

€)

La solicitud correspondiente la reciba La Compaiiia de Seguros al menos dos afios
antes de la terminacidn del plazo de Seguro contratade & inicio.

La edad alcanzada por el Asegurado al momento de la conversion no sea mayor a 70
afios.

La nueva fecha de efectividad deberd ser ln misma en que se cancele la cobertura
anterior.

La nueva Suma Asegurada no podri ser mayor a la correspondicnte al Plan inicial.
salvo que ¢l Asegurado presenie a La Compafiila de Seguros pruebas de
ascgurabilidad satisfactorias,

La prima se calculard de acuerdo con la edad alcanzada por el Ascgurado en la
fecha en que se lleve a cabo la conversion
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6. VALORES GARANTIZADOS

Los Valores Garantizados son los distintos usos que s¢ Iz pueden dar a la parte de la
reservi a la que tic re derecho del Ascgurado. El monto de cstos valores depende del Plan
contrazado, la edad del Ascgurado y el miimero de afios de primas pagadas. Después de
transcurrido el mmero de afios minimo indicados en la Tabla de Valores Garantizados
respectiva, el Ascamado tendrd deecho al Valor en Electivo o a las Opciones de
Convezsidn especif-cadas a continuac 61, en cuyo caso deberd solicitarlas por escritoa La
Compafiia de Segrros y remitir fa Polizz para su modificacion, al mismo tiempo quedarin
cancelados los Bencficios y Clausulas Adicionales de Ia Péliza.

a) Seguro Prorrogado.- Este Seguro mantienc ia Poliza en vigor sin mas pago de primas,
por la Suma Asegureda vigente a la fecha de comversidn durante el periodo que
marque la Tabla de Valores Garantizados respectiva.

b) Seguro Saldado.- Este Seguro rantieng la Pdliza en vigor sin mas pago de primas,
durante el pericdo que faltara para cumplir el “Plazo de Segure”, contado a partir de
la fecha d= conversion y por lz Suma Asegurada que marque la Tabla de Valores
Garantizacos respectiva,

§i cn 1a Tabla de Valores Varantizados aparcce alguna cantidad en efectivo, €sta
sera pagada al propio Asegurado >n caso de que sobreviva a la fecha estipulada en
la tabla respectiva.

¢} Rescate.- E Aszgurado pedra odtener como Valor en Efectivo del Plan la cantidad
que aparcce cn la Tabla de Valores Garantizados correspondicnic de acuerdo a la
edad de ingreso y al mimero de afios que el Plan haya cstado en vigor. Para conceder
el rescate ¢n una fecha que no coincida con el aniversario de la Polize, el valor se
determinari ceduciendo un 5% par cada mes faltante de la enualidad respectiva.

En cualquier momerto ¢l Ascgurado podrd obtener como rescate del Seguro (o valor en
Efectivo de 1a Conversion). el 1002, de la reserva maiemética que corresponda al
niumero de afios que cI Plan haya estado en vigor.

7. DIVIDENDOS
El Asegurado mensualmente participac? en las utilidades quc por producto financiero, La
Compaiiia de Seguros obtenga en la catera de Seguro de Vida Individual, estimando los

excedentes que s¢ produzean mediae procedimientos registiados ante la Comisidn
Nacional de Seguros v Finanzas,
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8. OPCIONES DE APLICACION

Al suscribir la Solicitud el Asegurado deberd indicar la forma en que desea aplicar su
Participacion de Utilidades (Dividendos), entre las siguientes opciones:

a) Aplicarla a la reduccién de Primas.

b) Decjarla como Deposito en Administracion en La Compaiiia de Seguros

Si et Asepurado no indica la opcién de su preferencia, automaticamente se considerard que
ha elegido la opcidn b.

Cuando la opcidn elegida sea l1a b, ésta se sujetard a lo dispuesto en el apartado “Fondos
en Administracion”

9. FONDOS EN ADMINISTRACION

Los Dividendos decretados v las Dotalidades a que tenga derecho el Asegurado serdn
destinados a la cuenta de Fondos en Administracién parm su inversion y reinversion, salvo
que et Asegurado gire instrucciones en contrario a La Compaiiia de Scguros, a través del
mandato que l¢ haya otorgade para que La Compaiiia de Scguros le adminisire dichos
recursos con independencia al Seguro objeto de este Contrato.

La Compafiia de Seguros invertirh la cuenta de Fondos en Administracién ¢n valores de
renta v a plazos fijos de los emitidos por Institucioncs de Crédito v por cl Gobiemo
Federal o en cualquier otro tipo de valores autorizados para inversiones, que permitan
obtener el mejor rendimiento posible dentro de la maxima seguridad pero también con la
liquidez necesaria.

La Compafiia de Seguros buscard el n@yor rendimiento posible en las inversiones del
Fondo, sin que esto signifiqgue que se estd garantizando un rendimiento predeterminado,
debido a las fluctuaciones del mercado.

10. RETIROS Y LIQUIDACION DEL FONDO EN ADMINISTRAC ION

El Asegurado podrd efectuar retiros de su Fondo, para lo cual debera solicitarlo por escrito
a La Compaiia de Seguros, quien efectuard el pago dentro de dicz dias naturales
siguientes a la fecha en quce reciba la solicitud de retiro.

En caso de retiros parciales o totales de efectivo, la Compaiiia aplicar un recargo por
retiro equivalente a dos veces el Salario Minimo Diario vigente para el D. F.
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El Fondo en Administracion del Asc;urado formari parte integrante de la liquidacion que
haga La Compziiin de Seguros al Asegurado en caso de cancelarse la Péliza o de la
liquidacion que haga a los Benef:iarios designados si ocume el fallecimiento del
Asegurado,

La Compaiiia cobrard por concepto iz gastos de administracién, como maximo, €l 10% de
los interéses obtenidos por la inversi 3n del fondo.

Se establece que el objetivo central de 1a cuenta Fondos er. Administracién es, contar con
recurscs adicionales a 1a Prima del Seguro, para que, en su momento, ¢l Asegurado pague
Primas futuras del Seguro, con cargo <1 mismo Fondo.

11. ESTADO DE CUENTA

La Compafiia dc Seguros proporcionard al Aseguradc un Estado de Cuenta de los
movimientos a su Fondo en Administracion, en forma semestral. Dicho Estado de Cuenta
contenard al menos:

- Nombre vy Dontcilio del Contratantz

- Namero de la Pdliza y su Vigencia

- Saldo 2l apiversario inmedialo anterior

- Saldo actual del Fondo

- Intereses acreditados por la inversioz del Fondo
- Dividendos y Dotaidades acreditadas

- Retiros efectuados por ¢t Aseguradc

- Cargo al Fondo para pago de Prima
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ENDQSOS Y CLAUSULAS ADICIONALES

CONTENIDO

1. ENDOSO DE DESCUENTO PARA MUJERES

2. ENDOSO DE DESCUENTO PARA NGO FUMADORES

3. CLAUSULA DE PAGO INMEDIATO PARA ULTIMOS GASTOS
4. CLAUSULA DE FORMAS OPCIONALES DE LIQUIDACION

3. CLAUSULA DE MENORES

ENDOSOS Y CLAUSULAS ADICIONALES

Los presentes Endosos v Cldusulas Adicionales los disfrutari el Asegurado sin costo
adicional, siemwpre y cuando cumpla Ia condicion que se especifique.

1, ENDOSO DE DESCUENTO EN EDAD PARA MUJERES
{SOLO APLICABLE A MUJERES)

Conforme a los procedimientos registrados ante la Comistén Nacional de Seguros y
Fianzas, se considera que la edad de la Asegurada, para efectos de determinacion de
Primas, Valores Garantizados y Participacion de Utilidades, es menor en tres afios a su
edad real.

2. ENDOSO DE DESCUENTO EN EDAD PARA NO FUMADORES
(APLICABLE A NO FUMADOR)

Si el Asegumdo. de acuerdo con sus declaraciones en la Solicitud de Seguros, ha sido
aceptado por La Compailia de Seguros como “No Fumador™, s¢ considerara que su edad
para efectos de detenmnacion de Primas, Valores Garamtizaydos v Participacion de
Utilidades, es menor en dos afios respecto a su edad real.

La Poliza serd indisputable si transcurridos los dos primeros aiios a partir de la Fecha de
Emisién, o so altima Rehabilitacion, ¢ Asepurado no modifica sus habitos sobre este
concepto. Si hay modificaciones, el Asegurado deberd notificarlo a La Compafiia de
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CONCLUSIONES

Crear un plan de seguros que tenga éxito en el mercado, es una tarea Iaboriosa que
necesariamente debe estar plancada de acuerdo a los entornos financieros, econdmicos y
de mercado. Como 1o hemos mencionado explicitamente en ¢l capitulol, al memento
de plantear estos entomos, se inicia una tarea meticulosa e interesante, que es bajar los
conceptos a papel, ponerlo todo en blanco v negro, es decit, construir actuarialmente el
plan.

Mientras mas se conozca de la poblacion a Asegurar mas precision puede haber para
medir un riesgo y consecueniemente elaborar un plan de seguros, es decir, que mientras
mis conozcamos nuestro entomo mas podemos afinar un producto.

Al determinar las hipdtesis para la construccidon del plan, ha sido neccsario plasmar la
experiencia en las frecuencias de ocurrencia de los componentes a considerat, por
gjemplo, por citar solamente dos componeates de las hipdtesis:

I. Seleccion de riesgos: En la parte de seleccidn de riesgos, la practica que las
Compaiiias de Seguros realizan en la scleccion de un riesgo, ayuda a disminuir ¢l costo
del seguro en por lo menos los primeros 4 afios{capitulo H, pigina 69), como ya sc ha
visto.

2. Conservacion de cartera, la cual nos presenta una realidad, v nos ubica en cl sentido
de que existe un importante scctor de compradores de polizas que cancela su conirato, o
bien qgue deja de pagarlo o sencillamente no ha recibido la atencién adecuada para la
conservacion de su poliza(capitulo ill, pagina 70).

Solo por citar aqui algunas de las hipdtesis empleadas, pero todas son importanies para
la construccién de la Nota Técnica. Y todos los clementos han influido para la
construccion de la tarifa comercial, o sea el costo de los seguros.

En la construccion de la tarifa comercial se busca que 10s crecimnientos en costos entre
una edad y otra sean consistentes, es decir, que en cada momento ¢l crecimiento en el
cilculo de las primas tenga uniformidad, ya que la curva de la prima de tarifa puede
volverse grotesca con saltos espectaculares, v csto no debe ocurrir, por esta razén, se
deben buscar formulas que en su aplicacion logren su objetivo de recargo v al mismo
tiempo suavicen ¢l crecimiento de 1a curva(capitulo IEt, pagina 59).

Al crear un producto, ¢l Actuario debe cuidar muchos aspectos. y sin lugar a dudas su
éxito serd la rentabilidad del producto. Esto es, que para hablar de una rentabilidad
necesariamente se invirtié tiempo v s¢ vendieron miles de pélizas, las mismas que se
seleccionaron v en las cuales se cumplicron las hipdiesis previstas, y tal vez opero el
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reaseguro, y la conservacion de cartera, etc. pero al irse cumpliendo los afios, se llega al
afio de equilibrio, ¥ con €, se tuvo que cumplir la utilidad previsia en los Asset-share,
segin los planes de seguros, pero esto tal vez no lo podriamos ver marcadamente, ya
que los afios de equilibrio son distintos en cada edad y en cada plan. Pero sin lugar a
dudas en el tiempo la utilidad si sera real.

Un producto de vida individual siempre debe ir acompaffado de una buecna
mercadotecnia, y st se cucnta'con la estructura adecuada para su administracién, el plan
tendrd una buena comercializacibn. Un punto fundamental en la comercializacion es el
promotor, el caal debe estar convencido del producto ya que et comprador de polizas le
compra al agenie, cree en ¢l agente y visualiza primeramente al agente, por lo que ¢l
promotor o agente debe estar a la altura que exige la oportunidad, el servicio v la
calidad.

(Cudl es el mejor producto de Vida Individual?

Es aguel que cumple lo que promele, en el momento oportuno.
Finalmente, el objetivo esta concluido al presentar un producto de Vida Individual en
Délares, el cual esta al nivel de mercado, con descuentos y costos atractivos en edades

que estin los compradores de polizas. La fuerza de ventas de Ia empresa en la cual
laboro, ahora cuenta con una herramienta mids para el logro de sus objetivos.
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APENDICE 1, ANEXO1

(soLtcITup DE SEGURO DE VIDA INDIVIDUA!

NP, No
T N e e L o AT

(ATOS DEL SOLICTTANTL
A[X1S

VTE L CTINTR T Ok AT TRANTIE REC
THOMBCHE B PAAUTDT AR CUH ONLA HELACION [ 1 A[H™
11GAR DI NAUIMIEN ) NAUIDNALIDADL N TEETAI CIVIL. FECHA DI NACIMIENTO
DATON DEL SEGHRO SOLICETADO ' R I
COBERIURAS BASHCAN SUMA AN GHRADA MLAZLDLL SEGLHIIG PLAZODE PAtD

TEMIMIRALLS

L) B
NOMURE CONPUITTEE PARENTESCOUPARA LTECTOS DR IDEN TDCACION) Y 5 PARTICIPACION

.
ADVEITNCIAS

BN CASO PATOQUI R IE8112

OMIIATR DENEHOTARKS A MINOREES P ERAD, RO St DEDRE SERALAR A UN MENQR DIETTDAL
COMO REPRISENTANITE PIE LOS MENORES PARA 1TECTO PHE AN BN SU REPRESENTACION, CONRE LA INDEMNIZACIOR
FOANTUERIOITOROUATTASTHESEAL B INES CIVIEES TREVIENENEATDRMATNOUR TN DESIGNARSE TUFIDRES, ALBAC AN
REFRESENTANTES DE HEREDERUS VOIROS CARGOS SIMILARES Y NCOONSIDERAN AL CONTRATT DEL SEGUIRY COMUEEY
INSTRUMENITOADE UADO PARATALLS DESIGNAUKONIS.

LA DESKGINACION QUESTETHOIERA TEUN MAYOR D EDAD COMO RETRESENTAN TP MENCRES BENTICIARIOS, DURAND
LA MINGRIA D1 EDAD DL ELLOS, LIGALMENTE PUEDLE IMPLICAR QUIE SIEENOMBRA BENEFICIARIO Al MAYOR DIT FDAT
QUIEN N TODRO CASQ SOLOD TENDRIA LINA OB IGACION MORAL, PLTES 1A DESIGNACION QUE ST HACE DI DENERCTAIRK P
FNCHIN CONTRATO P SEGURO T CONCTRD B DERECHO INCONDICHORADO DE DISTONTR D1 A SUMA ASEGLIADA

NECLARACION DE ACTIVINADIES ' -
ORI Y GIRENE EA BERIPIRES A DHONDE TRADALY D4 VP ACHIN LA TEVIDAD PRINGIEADL
DESCHIPCION PIELA OFTEACION ALGHNAGTR AOULITALIN INGRESTANUAL

IHEUILECS  Pee SO PRAC IRV CEON TN 0 by

HAPLIGUE LOS KIESGOS Y ACTIVIDAITES QUEFUEDAN FURLR LN FLEIGRO MTVIDA CAVIACHIN PARTICULAR, ACTDON, BT )
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BURANTE LOS ULTIMOS CINCUO ANDS: s NG

LU HAN THAGNGR N TCADO QRIEESTAUSIHT D PRI TAHE IR G rHA/ON ¢ L t

£ PADECT ALGUN THO DE DIABE TS O ESIA TN ERATAMIE NI tt v

& PADECTLUO HA PADECINO ALGUNA ENFERREDADT DL HIGADU O 01 L RINON ty L

& LEHAN NEAUNGS THCADO ALGUN THO T CARCY 3 0 1] 1

& 1A SUIRIU ALGUNA EXTIIOLIA, THAS HURNOS A NTALES 1T IN)A * U] t
[ ¢

{ LE HAN IMAGNOSTICADO ALGUNA ENFERMEDAL DE TRANSMISION SEXUAL O StHIA ™

i EN CASU DE SER MUJFR  ESFAEMIARAZADA Y L0y Sove v, TSI 08 PMBARAZN " MESES j CHANTUS BUOS NATENIDO Y

EN CAS( JE RESFUESTA AFIRMATIVA ESFECIFIOUE EL KOMARE UEE. FADCCIMILN 1} O ENFERMEDAD, FECHA LJE INICH)LTRATAMIEN ().
ESTADO ACTUAL, NOMHRES Y TELEFONOS DE LUK MENCUS QUE HA CONSULTAINY

A

DEINTUERLES PARA LL SOLICTFARTE (LLERLO ANIES DE HIRMAR) SE PREVIENE Al SOLICHTANTE (U
CONPFORME A LA LEY SOURE El CCNIRATO DEL SEGURO, DEBE DZ ACLARAR TUDO LO QUE 5Ii REFIERE
EN LA SCLICITUD DEL SEGURO TAL Y COMO LO CONDZCA O DEBA CONOCER EN Ll MOMENTO DI
FIRMARLA, N LA INTELIGENCIA DIE QUE LA NO DECLARACTON (0 TA INEXACTA O FATSA BECIARACION D12 1N
HECHD IMPORTANTL PARA LA APRLCIACION D4 UN RIESGU PODRIA CIRIGINAR LA PERDIDA DEL DERTCHCO DEL
ASEGURADO O EL BENEFICIARIO EN SU CASO ENTERADO DF LO QUE ANTECEDE Y PARA LFECIDS DE BESTA
SOLICTTUD DE SEGURO, DECLARD ESTAR BISIUESIOL SITUERA NECESARIO. A TASAR UN EXAMEN METHCC)
POR CUENTA DE STGUROS LL 1TYUSL SA L SHS I PO ESTTMA CONVENT N ADEMAS AUTURIZO AT AS INSETIUCTIONLS
MEDICAS Y MEDICOS QUE ME HAN ATENL 10, EARAOUT PARTICHT NAGHGURCS FLRTIOSLSA L TONOS MISANITBOANIES
PAIDLOGICIS Y LOS LIBERO ENTRESAMITNE I CTAT OUH R REZTURSS AR HDAL

ASI MISMO ALNIORIZD A LAS COMPANIAS DI SFGHROS A TAS QU PREVIAMEN D TR SOLCTTALOD POLIZAS
PARA QUE PROICGROIONEN A SUGUROS BFL TUITUSL SA LA INFOURMAUIDN L1 SU QONOCINIENTOL PARA T A CORRILA
EVALUACION 122 ML SGLICTIUD Y QUIE A SU VIV SFGURDS EL PUITISE PROPORCIONE A CUALDUIER CIRA EMIRESA
DI, RAMO LA INFORMACION QUIE S TH RPVE TR ESTA SUR ICTINE Y DE CHTRAN QUE SFAN DE SUCOROCTMIEN [0,
AFFECTTO DE QU PUEDIA TEVALUAIR CUAL UL PIEHTIESIA DE CONTRAIACION D SECGUREY DEL RAMU e U Sia
SOLITIADA POR M PERSONA

ESTE OCURENTOSONOCONSITIUYEUNANM R T DE S GUROY TOR TANTD NORETRESENTAGARAN TAALLGUNATA AN
1A MIEMA SERAACEP TALA TUR A BMPRT S A0 SECUREES. REOUTEEN CASD DEACTP TARSE LA ACTTACKON CONCUERIN
TULALMENTECQON LOS TLERMENUS DELASULICTIUL.

LUGAR Y FECHA FIRMA DEL SOLICEFANTL

CLAVE ¥ NOMHRY M:L AGENTE PORCENLALE D PARTHOWACION FINMA

o

ESTE IKXCHMENTO Y LA NOTA TECKNICA QUE LO FUNDAMIENIA LS EAN REGISTRADCS AN T A COMISION NACIONAT DI SEGEHROS Y LIAN/ -
DF CONFORMIDAD CON LE) DISPUESTO BN EL ART WD T A LEY G KERAD T INSHITUCIONDTS ¥ SOCIEDAD MUTUATESIAS [ 81 clikn

OFICI N, 06-367-31-1.17 0741 EXP-T12 HS-2W0 DL BE CHIA T80 MARZD TR 1P
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- TRANSHIOMOS
{'DAMENQ,- Flproasnia Acusida solemé s wgad noparl dal 1de abl cel 2000
DXIUHDO. i led Wploea dnl prasania Arge-itn sa speibllizan ta Sasla y BApLrba o las Ilagiag
pora In Contlituctdn da tos Rneoivae de Rigwgoy an Curso da lne Matilecloneg y Boctaindos Bulusllsine
do Sngutos, pulicndns on af D' nrlo Oflctnd da tn Fedoracidn el 10 dn diclembra e 1089, mlsnine que
:Jumola;noulilcodn ol de Julto da 1087, ¢ 30 da diclenbie de 1091, 4 do marzo de 1804 y 20 e mmzo
[RL
TERCENO.- Pnio teley elactoy, Isa 1)stiluctones y socledsges mutuaistes dea seguros debarfn
madiftcar o nolss tdcn'cas da los planay s pieianden comercistizer a pailir dal 1 do abtll det 2000 ¥
registrarins anjs fs Comlistdn Nacionat de Seguros \ Flanzas.
Allommve
Suflinglo Elecllvo No Reeteccisn
€I prosonts Acuardo ya emilo en México, Disblio Modoial, s los valulidds dias del nies de dicternbra de
il novetlentos noventa y nueve.- En ausercin del C Secrelarlo y de con‘orrmldad con sl artleyte 105 del
Regiamonta tnlarlor de Ia Secreiarls de Faclends y Crédito Publico, ¢l Subsecrelotic de Haclends y
Crdclto PUbllco, Martin Wernaer.- Rdbrice
Anexo ds (s Ragla Saxin
Tasea de Morallded Indlvidue! CNSF 2000-1 {1801-1008)
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APENDICE 1, ANEXO 6

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICC

s N b
‘P‘ g\)\“ hﬂ'& M
®

Wondal e
SIWFS. . COMISION NACIONAL DE SEGUROS Y FIANZAS

MEXiCO,D.F., 1o, de marzo de 1993.

[
Iy v )
(LN

ey tle e 0

ESTREUIR S I B Y IR TP CIRCULRA R, 5-7.1

Breipnnser Y Ca . -, .

(TN RCAVENTRRE I A : .

Ay L Gliept.e ¢ 1 ABUNTOL @saguroshapumonsdamiextranjeralr Se

T pSeralyu bt Lo danmeapyconocetrimloamslineamisntos
aPARpaMsanisisn,

s oy, L
A LAS INSTITUCIONES Y BOCIEDADES,
MUTUALIBTAS DE BEQUROS AUTORIZADAS EN [
LA OPERACION DE VIDA. ! . i
(LA IPR RTINS IR REIY VRN PRI 1

P LT
Con-oficlo 102~E-166-DGSV~I-A-a-3911 da fecha 10 de Jjullo de
1909, la Secrataria de Haclenda y Cré&dito Publico autorlzé la
oy emisién de.Seguros. de.Vida denominados en Moneda Extranjera,
Y pagadera an Moneda Nacleonal con la indlcacién qua sa hiclera
dal.. conocimiento da esas Instltuclones |y Socledades
Mutualistas. ‘

En cumplimiento a lo antericr, esta Comislén les transcribae
los lineamlantos emitidos por dicha Dependencia:
« "Considerando .la funclén de servicio pablico que
w;representa la ' actividad asaeguradora del pals, cuya
. Wimportancia en'los momentoa actualems de nuesatra economin
(a8 avidente, ' por wsar uno da loa Llnatrumentos de
e:reacuperacidn dal poder..adquisitivo de la poblaclén y de
,. eucaptacién:; del.'. ahorro, esta Secretaria . atenta a lo
““tvdispuesto en--los articulos 79 de su Reglamento Interlior,
whadlide 38,0 fracclones VII ¥y XVII, 36, 37 y 82, fracclonas IV
ro My XIV dartlay Ley Ganaral:  de-tnstltuclones y Socledadan
peptMutualistas de.. Saguros,.: ha: rasuslto autorizar. a 1as
B - "vJvinstituclones y sociedades mutualistas da segurcas del
»+ palm facultsdas para practicar la operacién de Vida, a
e emitir pélizas de segurcs da vida denominadas en moneda
.Y'extranjera y pagaderas en monada naclonal al tipo de
e, camblo ‘l1ibre, debjiendo ajuatar la contratacién respectiva
l:a los sigujentas-lineamiantost '
a! , V., B P e

O R 121




COMIBION NACIONAL DE BEQUROS Y FIANZAB
AR N T W MEXICO, DU, ' 2
‘ " 4 S .
" PRIMERO.[{Lae instituclones vy sopledaden mutuallntan e
seguron podrén emitlir pétizan de seguroe do vida
,denominadas an moneda oaxtranjera y pagaderans en moneda
.whaclonal al tipo de camblo librae, salempre y cuando el monto
Jade lag reservas gque por los riesgoe gque asuman en esa clase
de monada, no excaeda dal 25% del total de sus rapervas
técnicas, _
v I\ '
su En caso de gue se exceda dicho porcentaje, 1a institucidn o
|o8ocledad mutualista de eeguros de gque me .trats, deberé
oo yn suspandar de Inmedinto la, eminlén dn tmles p6lizas, hanta
1, anan.kanto el volumap total de sus reserves técnlicas permita
L ut qua sa cumple con Ja condicién.a que ‘sa hace reﬁarencla en
- - © et Pty .

de 81 pArrafo,antecior, .. . .. .. o
AN iy, LA LR 1 H T ST e KRS =
n ey

O | ' L
] DROUNDG. La wmibién dn pélleas’ da seguros’ de vidn
o danominadan, an monnda  axtraniera ¥y pagaderam an moneda
(n.haclonnatl, an]l como luvs. corteapondientes contratos de
vn reasaguro .cedldo v/o retrocedido, tanto a instltuclones da
)jp-848guUros concesipnadas como reaseguradorae extranjeras, sélo
‘:.podr&n ostar , raferidon A lan motietian extranjoran
convartiblos y trannfaribles nagdn datarminacién dal Dance
da Héxico para efectos del control de camblos., Cusndo talee
Beguron esté&n referidos s monedas extrarjeras convertibles
y transferibles distintas al d6lar de los Eatados Unidop de
ou América,: la moneda respectiva se convertirs a eata dltima
uo._di\fiﬂﬂ-. EE N e . . '
HIUN ! s
Lan numnn nnagurndan ae denominarAn en 1r monedn axtran)erna
an quo  nn  contraten 1an p6idrnn rsspectivnu ¥ 1w
wx.oblignclonos qua ne derlven da dlchas contrataclonen uan
v BMolventarfn entragando al agqulvalanta en moneda naclonal,
o tomando en connideracién el tipo de eamblo llbhra dea venta
nade délares de los Estndoa Unidon da Amérlca que ae publique
wireh @l doaumento titulndo "Movimlankto Diesrieo rlel lNarcado de
v~arValores", publicado por 1la DBolna Maxicann fda Valoren, el
+y.cual aa detarmina conformes al procodlmianto da cdlculn
~atestablacido an Al punto don da In "NMepoluanlon aobre ol tipo
de camblo apllicable para calcular el equlvalente en monedns
naclonal dal princlpal y losn Interenes ds los pagarén y de
ttelos bonos da la Tamsorerin da la Fadaraclon denominndon on
wa moneda - axtranjera y pagadaron  en noneda  nacfongl,
wjn publicada en el Diarlc oficial da la Federacitn del 2u e
i+ Junleo de 1989.
Lper e ca .

(1]

-pt. TERCBRO. Las comisiones que se derlven do los contratoc de

arseguros de vida. citados, re cubrirAn en moneda nacional
tratdndose o agentes da mrqures autorizadon prara actuar en
el pnin, aln perjulclo, do gque a los wgentesn de acguron
apoderados que oparnn en el extranjero, se les cubiraln lau
comisiones en dlivisas.
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f common NACIONAL DF. REOUROB ¥ FIANZAS
Al MERICO, DB 3

o \ el
Las Comlgionea a' cubrir derfvadaas da 1n vanta da epton

» sagliirom, aarAn las que dutlrmlnn la cOmluIOH Haclonal da
Beguros Y. Flnnzus.

(YRR . Y P T S EELIN B ¥

T R T

in 3 ' ( dnlir\l ‘ IR '
. CUARTO, - Lon’ plnneﬂ ‘de seguros de vldn rnteridos an esta
sutorizaclién, anf ‘como la, tarifa de primuu y eutraptlmaa,

[
SN lom *procedlmientoa .para calcular' 1nn ' "tablas’ de‘ valores
1) garantizadoa,!'" las ' 'reservas’’ por trlesgon peligrosos o

ubﬁq anormales y por cléusulas adicionales, el porcentalje de
;HE{F utilidades a repartir antre: loa anegliradon, la
RN l"d-tnrmlnﬂcibn faal  dlvidemle e cotranponda’™ia " oada
I .. Mamedurado,": relaclonndes 'con tales primas,” clfusulas y
L 5endoebu"se‘n1uatar6n a ‘lap caracteriaticanm genharnles que
" al afacto emita la Comimlén Haclonal! de Beguros y Flanzas y
by " 86lo podrf&n usarse o ponerse en vigor cuando hayan mldo
* previamente aprobadoa por dicha Oependancla., Cunlguier

varlacion a lon  planan, tarlifns, tnblao, reservas,
orcentajes o procedimientos dn cnlculo'y demdrs alemonton
Encorporadoa a las pSlizas de meguro y ‘reavequro motivo de
egta autorizaclén, deberdn someteraa igualmente a. la previa
aprobscién de la citsda Comisitn.~
iV . : '
-
QUINTO, El lnre:éu t#cnlcu dr loa planna dn oatn clane de
\sagurus no sdrd superlor al ! anual y la tasa de préstamos
“mobra pélizas no peré lnfar al 6% anual, ,

A}

BEXTO. Las reaervas técnicans y demds paslvos qua na
voriginen con motivo de la contrataclén dn anguros de vida
‘donominados en moneda extranjera y pagaderoa en moneda
nacional, deberfn 1invertiree en valores cdenominados en
. monada extranjera qum emita o) Gohlarne Fadarnl Al btipo dn
camblo llbra o entan regintradoa an al Reglutro Haclonal dn

7 valores o intermediarios que lleva la Comimién Haclonal de
“ Valores.

BEPTINO.: lam Inastitucliones y nocledadns mutualliatas  do
seguros llevarAn ragintron contables nepacndom para 1nn
oparaciones derivadas de los contratos de seguros de vida a

ue 8se raefiere esta autorizaclon, ccnforma A lns

ndicaclones gue para tal cfocto emita 1la Comimlon Haclonal
da Beguros y Flanzna, gqulen a au vez, usntablecer§ los
reglatros y controlea qua congsldnare portinentes para
garantlear una vigllancia maAs efactiva. g

123




APENDICE li, ANEXO 1

44 Anitisls de Pritmas Directas P estre de 2000
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