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Reswmern

RESUMEN

El presente estudic tuvo como objetive analizar los 60 reactivos del
Inventaric de Autoestima para nifios, de Battle. Participaron 411
estudiantes de tercero a sexto grado de primaria, del sector privada; el

£5.3%(186) nifios y el 54% nifas; y una media de edad de 12 afios.

Se obtuvo la consistencia interna del Inventario total de Battie, asi como
de cada una de las subescalas. También se lievo a cabo su  validez
factorial, v de las dimensiones que resultaron del factorial se obtuvo al
Alfa de Cronbach.

Se puede concluir gue, para poder aplicar instrumentos extranjeros 2
nifios mexicanos, se deben considerar las diferencias culturales, y
validar dichos instrumentos antes de ser aplicados a muestras

mexicanas y poder hacer inferencias o cuaiquier interpreracién.

¥ finalmente, se presenta la Escala de Autoestima para Nifos gue de

acuerdo al analisis de reactivos propone Morales.

Pagina €



Introduccion

INTRODUCCIOR

En el trabajo con nifios en edad escolar entre los 8 y los 11 afios, el
principal problema que se ha presentado es la medicion. Es decir, la
validez de los instrumentos, su sistema de aplicacién o la consistencia de
las respuestas, esto es la confiabilidad. Problemas que se presentan
principalmente cuande se quiere evaluar variables tales como ambiente

famniliar, caracier, autoconcepto, o autoestima entre otras.

Respecto a esta Qltima variable, es necesario definirla conceptualmente, asi
como distinguirla de los términos con los que se utilizan como sindnimo,
incorrectamente.  Algunos de estos términos son: autoimagen,
autoevaluacion, autoconcepcion, autoconcepto, etc. Por tanto, el presente
estudio pretende proponer una definicion conceptual de autcestima en
nifios, ademas de presentar algunas diferencias con los términos

mencionados.

Los inicios en el trabajo sobre autoestima en nifios se pedrian marcar con
Harter {1983), quién se interesé por conocer los conflictos interngs en la
busqueda del si mismo real. El tema de la autoestima relacionada con
otras variables {género, familia, orden de nacimiento, etc.} ccup?d el interés
de los estudios con nifios en edad escolar, en la década de los 80’s. Sin
embargo, estas investigaciones segufen cayende en el descuido de no
precisar el constructo tedrico de autoestima manejandolo indistintamente
con el de autoconcepte, autoevaluacion y autoimagen. Otro problema que
podria destacarse en estos estudios era la faita de confiabilidad de los
ingtrumentos que eran de procedencia extranjera y se aplicaban a nifos

mexicanos.
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Introduccidn

Es hasta 1996, que Valdez-Medina, ademas de proponer un construcic
teérico de autoestima y precisar donde radicaban las diferencias con el
autoconcepto, define a la autoestima como el resultado de una evaluacion
o juicio de valor, producte de una estructura mental mas. Esto quiere
decir, que para este autor, la eveluacién de la autopercepcion de las

caracteristicas personales del nific refleja su autoestima.

Hasta aqui, se ha podido observar que para trabajar autoestima en nifos
mexicanos ya se puede partic de una definicién conceptual {Valdez-
Medina, 1996}, ahora lc que restaes construir un instrumento gue mida
dicho concepte en estudiantes de diferentes grados de primaria, o analizar
ia validez v confiabilidad de los instrumentos que s¢ utilizan con mayor

frecuencia en instituciones de educacién basica.

De acuerdo con lo anterior, el objetivo del presente trabajo fue llevar a cabo
el analisis de reactivos del Inventario de Autcestima para Nifios (SEL de
Battie {1981}. Para lograr este objetivo, Ia integracion de la presente tesis

se conformé de la siguiente forma:

CAPITULO L. AUTOESTIMA.- donde se abordd la definicién del concepio,
asi como la formacién de ésta y algunas variables con las gue se le ha

relacicnado.

CAPITULO 1L INVENTARIO DE AUTOESTIMA (SELF-ESTEEM INVENTORY:
SEI) DE BATTLE.- aqui se hizo una resena de cémo surge el inventario,

ademéas de su proceso de validacion que a la fecha se ha reportado.
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Introduccion

CAPITULO 1, VALIDEZ Y CONFIABILIDAD.- se refiere a la importancia de
obtener la validacion y confiabilidad de los instrumentos que se aplican en
muestras mexicanas; ademnas se presenian los tipos de validez; asi como

la descripcidn del procedimiento del andlisis de los reactivos.

CAPITULO IV. PROCESO METODOLCGICO.- se refiere al método que se
lievé a cabo para lograr los objetivos, tantc el general como los
particulares; se describen las caracteristicas de la muestra, escenario,

procedimiento; y finalmente los anlisis estadisticos que se aplicaron.

CAPITULO V. RESULTADGS: ANALISIS E INTERPRETACION.- en este
capitulo se presentan y se¢ describen los resultados del analisis de
consisiencia interna que se obtuvo a través del Alfa de Cronbach, tanto del

Inventario de Baitle, asi como ¢l de Morales.

CAPITULO VI. DISCUSION.- se explican los resultados obtenidos

apoyandose tedricamente con el marco conceptual de autoestima.

BIBLIOGRAFIA.- se presenta una lista de las referencias biblio-

heemrograficas con las que se sustenté el marco tedrico.

ANEXOS.- se presentan las escalas de autoestima para nifios, tanto la

version original de Battle, como la version de Morales.
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Capituls I Autoestima

Capitulo I. AUTOESTIMA.

1.1 Definicidn: del concepto.

Es importante notar que la auicestima no debe ser confundida con el
autoconcepto que de si mismo tenga €l sujeto. Autcimagen o aufoconcepto,
como Fieming y Courtney (1984) afirman, se refiere sélo a ias
autodescripciones individuales, en tanto que la autoestima implicara
rambién una valoracion de estas autodescripciones. Asi, para Fleming y
Couriney la autoestima no seria mas que una dimension del autoconcepto.
No obstante, si bien es cierto que no se puede valorar algo sin tener una
imagen de lo misino, tampocc se puede tener una imegen ajustada de ese
algo sin un marco ¢ jeraquia de valores de referencia para poder tasario ¢
valorarlc. En Gltime caso es un yo o ego el que estd sustentandc fales
constructos. Este yo, no como Sigmund Freud (1992} lo concibié: escindido
y reducido sélo a la parte de la conciencia humana, sinc comge el nicleo
central de la persona capaz de sentir, querer, percibir y pensar unificando,
sin que ésto signifique que el inconsciente no juegue un papel importante
pero no determinante en este nucleo intime de la misma. Asi, hablar dei
autoconcepto es hablar de la imagen que se tiene del yo, en tanto que la
autcestima o la autcaceptacion se refieren a ia evaluacién de ese yo de
naturaleza humana con sus dones y limitaciones. Per ende, el
autoconcepto y la autcestima sin dimensiones del yo, estarian mas en ¢l
nivel de la inteleccion (cognicién), puesto que en el primers se describe a si
misma la persona en una imagen de un yo soy, en tanto que la autoestima
estaria mas en el nivel afectivo, puesto que la persona se valora a si misma

en relacién a cémo se siente. De aqui que, para efectos practicos y en un

Pagine 8



Capituio I. Autoestima

Sentido amplio algunos auteres manejen un mismo instrumento para
medir ambos constructos ya que de hecho se refieren a los mismos: la

autoimagen percibida y valorada de la persona.

Mo obstante, ciertos estudios como el de Harter (1983) hace notar, se
requeriran de distinciones mas sutiles, de 1ial manera gue¢ para
medir ciertas conductas singulares, se necesitard del instrumento
adecuado v especifico, valga ia metafora, un vernier es una reglila que
mide dirmensiones muy pequenias con exactitud, lo cual no pedria hacer
una regla de escritorio. De Vellis (1991} ilustra ésto con €l constructo locus
de control, del cual se han hecho varios instrumentos, desde el que lo mide
en su aspecto global, hasta el que lo hace en su especificidad particular.
Por consiguiente, acorde a lo anterior, se deduce un supuesto tedrico: ia
auteestima vy el autoconcepto son consiructos diferentes; es decir, los
sentimientos estian subyacentes a Ia aufoestima, en tantc que Ios
pensamientos lo estin al autoconcepto. Sin gue signifique, que
senfimientos o pensamientos se den sin un proceso unificado, ya que se
dijo anteriormente, es un "yo" el que quiere siente y conoce (McCombs vy
Marzano, 1990},

Ahora bien, si se parte de! supuesto de que la autcestima y el
autoconcepfo son dimensiones del yo come se ha venido sustentando,
habra gque determinar, que aungue las estructuras afectivas y
cognoscitivas estan intimamente relacicnadas, son diferentes entre si, de
tal manera que tienen su propia mecénica y desarrolio.

Sin que por otro lado, &sto signifique que el modelo tedrico sustentads  por

Fleming v Courtney (op. cit)), respecto a la autoestima como dimension del
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Capituls 1. Autoestima

Autoconcepto se deseche. El argumento subyacente a tal modelo (James,
citado por Harter, 1583}, de considerar al yo como una corriente de
conciencia, es coherente en si mismo: no s puede {ener una valoracién de
como se siente uno mismo {autoestima), si antes no se conoce guién es

uno mismo (autoconcepto), "yo soy Pedro. . . y Pedro siente. . ."

Ne obstante, el hecho es que aungue la persona no se conozca, 6 no fenga
conciencia de si misma, deja de tener sentimientos y pensamientos
experimentados por un  ¥yo. Ana Freud (1974) clinicamente demaostrd
ios mecanismos  incenscientes  de la defensa del yo, como la
represion de sentimientos ¢ ideas acerca de ciertas realidades
desagradables para €l sujeto. ¥ Bednar, Wells v Peterson {1991), respecto &
la terapia de autoestima afirmaron que clinicamenite una persona con baja
auteestima rehuye confrontar clertas situaciones para proteger su yo de
sentimientos no agradables. Pensamientos ¥ sentimientos que, con €l
crecimiento fisico de la persona, van desarrollando las estructuras
cognoscitivas y afectivas del yo, el cual se va forjando desde la infancia

hasta la adolescencia.

Ainsworin, Blehar, Waters y Wall (1978}, en relacion a los aspecios
afectivos sobre el apege del infante, demostraron gue desde los Drimerns
meses de edad, el nino empieza a tener "mapas conceptuales de apego” que
identifican a los seres queridos como a su madre, a la cual le sonrie a los
pocos meses de edad; y agregan que, los sentimientos de ternura y cuidado
que la madre pueda tener hacia el bebé, seran esenciales para su
desarrollo psicoafective, ya que gracias a esta atencién y carifio, €l nino
lograrda un apego segure tanto hacia la madre come hacia el ambiente, ¥

menifestara una seguridad, necesaria para interactuar con los demas.
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Capituio I Autoestima

En un sentide amplio, de acuerdo a lo analizado en parrafos anteriores, se
puede definir la autoestima como: la capacidad aprendida de la persona,
para amarse a s risma generando sentimientos de autovalia,
reconociendo, aceptando y exigiendo los derechos y valores inherentes a su

naturaleza humana, como la libertad, la felicidad, o ser ella misma.

Y aunque la autoestima, como afirmé Coopersmith {{959), ha sido un
constructo ampliamente estudiado por innumerables investigadores, sobre
tado en Estados Unidos desde los afios 30s, aiin en estos dias, lo que
pareciera un topicc agotado, sigue siendc un tema de actualidad,

investigacion y controversia.

Una de las areas en la gue aun existe confusién, es en la
delimitacion de lo que se entende por aufoestima, giobal y especifica.
Vallerand, Pelletier y Gagne (1991} senialan dos grandes posiciones en
relacién a la naturaleza de la autcestima. La corriente encabezada por
Coopersmith y Rosenberg, que enfatiza la naturaleza global de la
autoestima, como una experiencia general de autovalia respecto s
mismos, y la corriente de Shalveson y Harter, que percibe a la autoestiina
como una funcion en varios dominios de la vida, es decir, una persona
puede tener una alta auicestima en un dominic, por ejemplo en el
académico, v estar bajo en otro, por ejemple en ¢l de las relaciones

interpersonales.

Mo existe una teoria “apropiads” para delimitar lo global ¥ lo especifice de
la autoestima, lo importante es considerar el self a partir del paradigma de

William James: que el self hace referencia a un yo (Y 0}, v a un mio (MIO},
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Capitulo I Autoestima

en donde el YO es el agente de las esiructuras afectivas, cognoscitivas,
motivacionales v espirituales del sujeto, en fanto que lo MIO, son los
conocimientos, atributos, motivos y afectos que definen a tales estructuras

{el si mismo}.

Asi, cuando Rosenberg (citado por Blaine vy Crocker, 1993) se refirié a la
autoestima como una sensacién general de autovalia o una autovaloracion
general positiva, 1o hizo en referencia al vo como suiets. Es peor esio, que
Harter aserto 2l decir que la autoestima global esta relacionada con la
competencia del nido, en aquella actividad que mas le gusia, puesto que €s
un YO el que elige v disfruta lo que mas le satisface. De ahi, s¢ puede
sustentar gue la autoestima global, tiene como fuentes de origen, tanto
factores mtermos del sujets, como son su seguridad, eficacia, aceptacion,
controt de si y satisfaccién, y factores ex{ernos comao el apoyo de personas
significativas con quienes el YO se siente apoyado, haciendo v siendo lo

gue es £l mismo.

Amato {1989), en este sentido afirma que las relaciones de apove gue el
nifio pueda recibir de sus padres durante ia infancia seran importanies
para su competitividad, ¥ mejorardn su autoestima y estado psicologico

general.

Sin embarge, e€s necesario tomar en cuenta también los dominios
especificos de esta misma autoestima, que aungue Harter (1993}
argumenta, que son importantes para el sujeto {el YO, hay que considerar
que también lo son en la medida de su desarroile, como puede ser la

imagen fisica que tenga de si. Brodie, Bagley y Slade (1994} afinman que Ia

imagen del cuerpo esta relacionada con la baja autoestima del individuo.
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Capituls I Autoestimea

En una investigacién de sujetos femeninos: 59 preadolescentes de un
promedio de edad de 9.3 afos, ¥ 41 sdolescentes cuyo promedio fue de
14.1 afnos. Estos autores demostraron a través de una escala que media la
satisfaccion o insatisfaccion de 16 partes del cuerpo, que ambos grupos
estaban insatisfechos con las mismas partes, siendo mayor la
insatisfaccién en las adolescentes (14.1 afios), y ambos grupos deseaban
tener un cuerpo mas delgado. Harter {op.cit.] por su parte, reporté que
rodos sus estudios hechos sobre la evaluacion de la apariencia fisica, estan
intimamente relacionados con la autoestima global La correlacion
percibida entre la apariencia y la autoestima es alta, y constante a través

de la etapas del desarroilo, tipicamente s enire .70y .80 de correiacion.

Por lo tanto la imagen fisica, mental y moral que pueda tener el sujeto,
conjuntamente con su seguridad, aceptacidn y apoyo en sus relaciones
scciales v familiares, de amigos o extranscs, serdan determinantes para su
estado general de animo. Asi, la autoestima global, alta o media, indicaria
que la persona tiene cierta estabilidad interna, que la hace tener una
actitud positiva de logro. Si bien es cierto, algunos {actores o dominios
estan mas altos que otros, no significa que estos Uitimos estén por debajo
de una apreciacién desfavorable de la persona, €s decir del YO como sujeto
experimentador y agente, ya que como elementos de Ia estructura afectiva,

éstos se interaccionan ¢ integran.

Asi, por ejemplo Song y Hattie {1984}, en una investigacion con 2,297
adolescentes coreanos enfre los 14 y 15 afos de edad, de ambos sexos,
encontraron que la autecestima tanto en el area fisica como en la secial,

estan relacionadas con su rendimiento escolar.
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Capitule I Aulgestima

Asi, es comprensible gue tanto una autoestima especifica, como la
académica, v una auiocestima global, que hace referencia al yo, estén
relacionadas aunque en diferente grado, con un desempeno o logro, en este
caso del académico. Como de hecho Lyon y MacDonal {1950 demostraron,
en un estudio con 122 nifos de sexto grado, enire 11y 13 afos de edad,
de clase media, al encontrar que su autoestima académica estaba asociada

con su desempefio académico; no cbstante, aungue €n menor grado,

también confirmé que el autoconcepto puede predecir el desempenio de los
estudiantes. Lo gue implicaria por lo tanfo, gque iz autoestima global,

también es un elemento importante en el aprendizaje de los estudiantes.

De lo dicho, se destacz la impertancia de mantener una perspectiva
integradora de la aufoestima, para su correcia valoracion en el desarrclic
del sujete, evitando separer tajantemente ias dimensiones de la autoestima
para interpretacion. En este aspecio Rosenberg (citade por Harter, 1983}
hizo una critica a varios investigadores, que confundieron una autcestima
especifica con una global, al afirmar que algunas minorias tenian baja

autoestima, sélo porque tenian una actitud negativa al color de su piel.

La diferencia entre la autoestima global y especifica, como ya se mencions,
estd en que la primera hace referencia al YO, en su aspecto subjetive como
actor y experimentador, que estructura las dimensiones mas imporianics
en las cuales esta inmerso el desarrolle de la persona, en {anic que ios
dominios de la autcestima conforman el aspecto objetivo de la estructura
afectiva, de lo que James, de acuerdo con Harter (op. cit.} sefiala como €l
self (M1).
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Capituie L Autoestima

En este punto Vallerand, Pelletier y Gagne {op.cit.), en una investigacion
con 134 alumnos de ambos sexos, franco-canadienses, de 4° y 6° grado
escolar, con un promedio de edad de 10.12 afos, encontraron que los mas
talentosos en 4areas cognoscitivas se perciben & si mismes mas
competentes en el drea escolar, no asi en el drea de natacién, donde los
mejores nadadores se perciben mas competentes que Sus COMPaneros.
También se encontrd que la autoestima global del primer grupo ne era

significativamente superior a los estudiantes regulares.

Por otro lado, los factores de la autoestima, a lo que Harter llamé
dimensiones, son los elementos que hacen surgir v desarrcliar ésta. Asi, no
es posible imaginar & una persona que pueda desarrollar una auteestima
sana, si no cuenta con una confianza en si misma. Bandura (1977}, en
este sentido, definié la confianza como la conviccién de un sujeto para
producir acciones apropiadas en la consecucion de un resultade esperado.
Lo mismo digase si el sujeto no se acepta como tal, con sus denes y
limitaciones, o porque no es eficaz en las tareas que realiza, es decir, si no
logra implementar y organizar las accienes necesarias para conseguir un
nivel de logro. Esto no le permitira formar un locus de control interno para
percibir que sus éxitos, son atribuidos a su propio esfuerzo, y no a la mera
casualidad de factores externos {Kaplan y Dranville, 1861). En este sentido
Watkins y Gutiérrez (1990), en una investigacién con 194 estudiantes
filipinos, 70 nifos y 124 nifias, de nivel socicecondémico medio y bajo, entre
11 y 12 afios de edad, encontraron que un buen desempefio académico
esta asociado 2 la autoestima del sujeto, debido & las atribuciones de

habilidad v esfuerzo, en las materias de lectura y matematicas.
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Capituio L Autoestimae

1.2 Formacidn de la autcestima en el nifio.

Ha sido un errcr, continuar con una educacién escolarizada que matice
solo los aspectos cognoscitives del sujeto, sin permitirle su desarrclio
afectivo, espiritual y motivacional de su naturaleza integral. Creando asi,
s6lo individuos inmaduros que no puedan tomar decisiones importantes
en su vida, incapaces de ‘relacionarse afectivamente con los demds, y

carentes de valores morales v sociales, gue inhiben su desarrolio personal

v a la vez, lo condiciona a un bajo rendimiento académico. Por tanto, st se
quieren sujetos competentes, tanto a nivel secial come académico, se
deben educar integral y arménicamente en todas sus facetas: sociales,
cognoscitivas, morales ¢ sexuales, ya que no se puede dividir al hombre
entre su aprendizaje y su desarrollo, ya que este Ultimo se da por la
unidad de procesos integrados (Vigotsky, 1978; Cairns, 1979; Piaget, 1984;

Kohiberg, 1987; Freud, 1993).

En este punto, Heller (1989} argumento: "Actuar, pensar, sentir, y percibir
con, por tante, era un proceso unificade. Durante el desarrolio del ego {vo),
accién, sentimientc, percepcién y pensamiento se  diferencian
funcionalmente y, en un proceso paralele, se reintegran mutuamente en

seguida” (p.36).

Metaliidou v Efiiides (1995) en este aspecto, demostraron que la cognicién
ocurre denfro de un contexte motivacional y emocional del sujeto. Asi en
un estudio con 411 estudiantes de 12 a 16 aflos, encontraron a iravés de
ia aplicacién de tareas sobre cognicién, metivacién y metacognicién, que
existe una relacion interactiva enfre estas tres reas, asi el desempefio y la

habilidad influencian la autcimagen cognitiva v el afecto. Se encontré que
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ia necesidad de éxito estuve mas relacionada con la percepcion
metacognitiva de varias areas cognitivas que del afecto, coma el miede ¢ la
ansiedad. Ademas hubo una positiva correlacién entre memorisa,
metacognitiva y la percepcitn de autocompetencia, y una negativa de esta

percepcién de autocompetencia a la ansiedad y el miedo al fracaso.

Las principales funciones de un YO son de agente mediador,
experimentador y organizador, de los procesos que de su yo le son mAas
importantes al sujeto, como puede ser el analisis de la informacion, el
control de las emociones, la adquisicion de mociones artisticas y
espirituales, o la regulacién de su propia conducta a través de la voluntad

v los motivos subyacentes de la misma.

El probiema del yo y de la esencia del uno mismo: el alma y sus funcicnes,
se remonta a la Qrecia clasica del siglo IV (a. CJ). En esa época se
discutieron cuestiones sobre lo que era el alma y su relacién con el cuerpo.
Platén uno de los numercsos discipulos de Socrates, funds la Academia, y
con ésta una escuela flosdfica con un enfoque particular de abordar tales
cuestiones. Segiin Platon (1976} el alma humana estaba constituida per
una idea de lo que realmente era ¢l hombre, por io tanto el cuerpo sélo era
una prision de la misma, en cuanto el cuerpo moria esta alma quedaba
libre. Es por esto, que dio tanta importancia al conocimiento que el
hombre tuviera de si mismo, con su célebre frase "conécete a ti mismo”, va
que conociéndose el hombre conocia su alma. Para Platén el alma tenia
tres funciones fundamentales: la sensual, reflexiva v moral. En el Didlogo
de Fedro, a través de la metafora de la auriga {un carruaje griegoj, el

cochero representaba la rezén y los cehallos uno blance y ofro negro, ¢l
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primerc el bien moral y el segundo el deseo voluptuoso. Aunque ambos
caballos mueven el carruaje (la conducta), el cochero (la razon) debe tener
la habilidad para conducir ambos caballos al unisono. Asi serd la razén (el

pensamiento) la principal caracteristica del hombre.

Segn Aristdteles (1980} todo cuerpo estaba compuesto de materia y forma
substancia, es decir la esencia por lo que un objeto era. Be agui que
contrariamente a su maestro Platén, definié al hombre como una unidad
de cuerpo {materia) y alta {forma substancial]. Segin Aristoteles (1988) el
alma es aquello por lo que el hombre vive, siente y refiexiona. De tal
manerza que ¢l alma no se da sin un cuerpe, ni es si misma, s un Cuerpe,
la naturaleza de! hombre por lo tanto, no solo implica las funciones
discursivas, sensuales v desiderativas, ya mencionadas por Platén, sino
también las nutritivas v senscperceptivas del cuerpo humano. Por estc
para &l, las caracteristicas que lo distinguen de los animales, ya que éstos
también tienen cuerpc v alma gue les proporciona la vida, son las de
querer, sentir (afectos) v pensar. De aqui que dentroe de la tradicion de la
cultura griega, se haya considerado al hombre como un animal racional.
Tradicién que ain en estos dias persiste de una forma mas sofisticada, al
definirlo como un Homo Sapiens, es decir un mono {animal) sabio

{pensante].

Dentro de la cultura hebrea, también se tuvieron ciertas ideas sobre el
significado del hombre y su alma, gue se pueden notar a traves detl
pensamiento cristianc. Asi, segin San Lucas, Jesus les propuso a sus
discipulos una parébola, para resaltar Ia vida espiritual del hombre. "Los
campos de cierto hombre rico dieron mucho fruto; y pensaba entre si,

diciendo: {Qué haré pues no tengo donde reunir mi cosecha?.. Y dijo: "Voy
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hacer esto: voy a demgcler mis graneros, y edificaré otros méas grandes y
reuniré alii todo mi trigo y mis bienes, y dir¢ a mi alma: Alma tienes
muchos bienes en reserva para muchos anos. Descansa, come, bebe,
banquete. Perc Dios le dijo: iNecio! Esta misma noche e reclamaran el
alma, las cosas que preparaste, ¢para quién seran?... Asi es que aicsora
riquezas para si, y no se enriquece en orden a Dios" {Lc. 12, 16-21j: El
alma dentro del contexto semitico, no es el alma griega como tal, sino un
todo gue abarca vida, alma y persena. La palabra “psyje”, equivalente a la
hebrea “nefes” hace alusién a las {res acepciones mencionadas (Biblia de
Jerusalém, 1975). Para el hebreo entonces, el hombre es una unidad que

abarca dimensiones pero no divisiones de lo que es &1 mismo.

Con el advenimiento de la Psicologia como ciencia independiente de la
Tiiosofia, a raiz de la fundacion por Wilhelm Wundt, del primer laborateric
de psicologia en la Universidad de Leipzig en 1879, se empezaron a
constituir varias corrientes y enfoques distintos de tratar los problemas de

la psicologia.

Asi, William James, filosofo, médico v psicélogo, enfocandose sobre la
problematica de las funciones internas del hombre, considerdé importante
hacerlo desde una perspectiva integral. De acuerdo a McCembs {1889,
James hizo una distincién entre los sentimientos del uno mismo (el self}
referidos a la autoestima, el amor del uno mismo referido a las acciones de
la autopreservacion, y las cstimaciones del uno misme referidas a los
juicios intelectuales. Estas nociones resultaron en 10s aspectos afectivos,
motivacionales (volitives] y cognoscitivos del individuo, va mencionadoes por

Platén.
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Segin James {citado por Karoly, 1993} las funciones del pensar, sentir v
querer, no deben ser separadas del uno mismo (e self) y su atencién, sinc

que todos estos elementos deben ser considerados como un sistema.

Seglin Harter (1983), James asi aportd dos aspectos importantes del seif {en
términos aristotélicos, la substancia de la cosa en si), el YO ¥ Io MIO. Ei YO
es el sujetc o actor, esencialmente el "conocedor”, v lo mio el aspecte
objetivo, los aiributos de lo gue CoOnczeo de mi mismo, en sus dimensiones
materiales, sociales y espirituales. Lo mio se ha equiparado generalmente
dentro de la literatura, con el autocencepto que tiene de si mismo el sujeto,
en sus atributes, conocimientes, motives, esquemas y afectos; en tenic
gue el yo es el que experimenta, estructura v define este mio. De aqui, que
MHarter haga una critica a James, guien considerd este vo sblo como una
corriente de conciencia, como un conjunio de pensamientos gue

conforman un pensador.

Dara otros autores como McCombs y Marzano (1990), €l yo del unc mismo
{self), no se reduce COMO efi JAMES & Un yo purames te "conoceder”, ni a un
yo experimeniador gue estructura un autoconcepto de si mismo, sine 4 un
yo volitive que tiene conciencia de sl mismo. Un yo como agente que
controla los aspectes metacognitivos, cognoscitivos y afectivos de ia
persona, como subsistemas centralizados en este yo agente, en donde el
conccimienta relevante al sistema es almacenado en 4 categorias: como
conocimiento declarativo, procesual, estratégico y teleolbgico, éste Qltimo
referido a los objetivos por realizar. De aqui que el yo, consciente ©
inconscientemente, dirige, selecciona y regula las estructuras de este

conccimiento, acorde a 1as metas, intenciones y eleccignes del sujeto.
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RBs por lo anterior, que mas gue sustentar un YO como “conocedor”,
"experimentador” o “director”, que sdlo estructura, dirige y define
esquemas, habrd que sustentar un yo existencial, como expresién del ser
mismo de la persona (su psiquis), que se manifiesta en todo momento, en
sus dimensiones afectivas, cognoscitivas, motivacionales, sociales y
espirituales, a través de conductas y actitudes determinadas, en otras
palabras, un yo que expresa 10 que siente, piensa, quiere y vive. El mérito

risinrmhrado las relaciones exisientes

de James, en este sentido, fue haber

-

fuerza integradora de los rasgos, y héabitos del sujeto, es el nicleo central
de su personalidad, por lo tantc esta implicado en todos sus procesos
internos. Asi por cjemplo, el aprendizaje del individuo esta condicionado,
no solo por la atencién y concentiracion, sino también por la motivacion del
vo. Si el yo no participa activamente en la realizacion de una tarea, no

habra un aprendizaje relevante de la misma.

Segin Aliport, la persona va adquiriendo gradualmente conciencia y
desarrollo de su YO a través de diferentes etapas de su existencia, asi en
ios primeros meses de vida, el beb€ empieza a tener conciencia de su yo, &
través de las sensaciones de su cuerpo, que le hacen tener €l sentido de su
yo fisico, distinto de las cosas (por lo tanto el primer referente det vo de 1a

persona, €s su propio cuerpo).

Posteriormente, aproximadamente a los 18 meses de edad, desarrollara la

Pégina 21



Capitule I Autpestime

conciencia de continuidad interna a través del tiempo, que se ve reforzada
con el nombre que se le da, distinto 2l de sus hermanecs o padres yo

existo).

Bertenthal y Fischer {citade por Harter, op.cit.) hicieron estudios a través
de las respuestas que daban los infantes ante un espejo, que demostré la
adquisicion pautatina de la conciencia del YO a través de etapas
subsecuentes. En la primera, es cuando el bebé tiene de 5 a 8 meses de
edad, en ésta no logra diferenciar su imagen como diferente de &l mismo,
no existe evidencia por lo tanto, que se perciba a si mismo como yo
independiente; en la segunda, de los 9 a los 12 meses de edad, entiende la
naturaleza de su imagen reflejade en el espejo, empezande a hacer
movimientos ritmicos enfrente del mismo, a la vez que puede localizar
objetos reflejados, lo que sugiere que el “yo” como agente activo empieza a
emerger, teniendo conciencia de la relacion entre los movimientos de su
cuerpo v los movimientos visuales del espejo. En fercera etapa, delos 12y
15 meses, logra percibirse como un ve agente, que puede actuar sobre ¢l
mundoe de su alrededor, distinguiendo claramente la diferencia entre las
iméagenes reflejadas, y los objetos y personas del mundo real, dirigiéndose
a estos nltimos cuando los ve reflejados en el espejo. A partir de la cuarta
etapa, de los 15 2 los 18 meses de edad, €l bebé empieza 2 estructura un
autceoncepio, es decir, a organizar jerérquicamente una serie de datos que
le informan de si mismo, acerca de su rostro y su cuerpe, pudiendo
distinguir emociones propias y de los otros. Delante del espejo se colorea,

la nariz con polvo de afeite.

Finaimente, en la quinta etapa, de los 18 alos 24 meses, ¢l infante puede
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nombrar verbalmente el pronombre de su imagen en el espejo, apreciando
que tiene atributos Unicos, que pueden ser nombrados acerca de lo que es

&l mismo.

Segiin Allport, con el desarrolio gradual de la identidad en el bebé, éste
empieza a tener la experiencia del amor propio {al senfir del ser yo), que
asertivamente se reafirma en un negativismo (decir noj, como elemento

caracteristico de esta etapa, que se extenderd hasta los 4 afios de edad.

Asi, este “YO” wva estructurando los diferentes sistemas afectivos,
cognoscitivos y volitives del sujeto, en una personalidad Gnica e irrepetible,
no solamente en un momento determinado, sino a través del tiempo, lo que
determina una historia personal del sujeto. De tal manera, que aunque
una persona, sufra cambios fisicos, motivacionales, afectives, cognoscitives
o espirituales de su ser, se percibe a si misma como ella misma es, cuando
era nifia, joven, adulta y vieja. Existe algo que no ha cambiade en ella: su

Y existencial.

Entre los 4 y 6 anos de edad {acorde con Allport), ¢l nifio desarrolia dus
dimensiones mas, Ia imagen v extensién de sl mismo. La imagen de si
mismo se refiere a la imagen que se tiene del yo, gue implica el aspecto
fisico v la conciencia de identidad. A partir de ésta desarroliara la imagen
virtual de un yo, es decir, lo que la persona le gustaria hacer y ser e¢n la
vida. La extensién de si mismo, se refiere al sentido de posesidn, de lo que
¢l nifio considera gue es suyo v lo que no, come pueden ser sus juguetes o

los juguetes de sus hermanos: "el individuo es aquelic que ama”.
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Al ingresar el nifio a la escuela, entre los 6 v los 12 afos de edad, aparece
un sexto aspecto del yo como competidor, ya que adquiere conciencia de
sus facultades crecientes, capaces de sclucionar problemas cada vez mas
complejos. Es por esio, que durante este pericdo al nifio le gustan los
juegos de palabras, las adivinanzas y los acertijos. Es también en este

periodo, donde las nnormas morales y legales adquieren un "poder sagrado”.

A partir de los 12 afios de edad surge un gran cambio con la adolescericia,
en donde aparecen las metas y objetivos a largo plazo, que dan como
resultado la eleccién de un estilo de vida. Un esfuerzo deliberado, por clegir
una profesién, seleccionar una companera o compafiero pata el
matrimonio, y de modo general por seguir un proyecto de vida, que daré
sentido a la existencia con la formulacién de aspiraciones ¥ valores

4

personales.

En este sentido, Erickson (citado por DiCaprio, op.cit.] considerd la etapa
de la adolescencia como una etapa formidable en la busqueda de la
identidad propia, en aquello gue de Suys €s propic y {nico, en donde los
rasgos de la personalidad se fundamentaran en el yo real. Acorde s esta
autoidentidad, el adolescente buscard los medios mas adecuados para

hacer y ser lo que de suyo le realizaré como persona y ser humano,

La importancia del ser, en cuanto a la existencia, y sentido de la vida en €!
hombre, ha sido un tema tratado ampliamente a traves del pensamiento
humano: Asi desde la época de los griegos, el filosofo Parménides {citado
por Copleston, 1969} argument6 la existencia metafisica de la realidad a
través del ser: el ser es o no es, luego entonces ¢l ser es, porque sino €s, 8
la nads, v la nada o es posible que exista.
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Durante la época del renacimiento, el dramaturgo Shakespeare (1994)
sustentod, en su celebre obra Hamlet, la importancia de la honestidad detl
w0 consigo mismo: to be or not te be, that is the question (ser o no ser, esta
es la cuestién). Bl principe Hamlet se ve arrastrado a situaciones en donde
ias pasiones, ante los valores de la honestidad y la verdad, se
deshordan hasta el renunciamiento del poder v las riquezas, antes de
traicionarse a si mismo, es decir, el yo al que se acepta y ama. Es asi que,
el YO humang, no sélo estd enraizade en intrincedas corrientes de
conciencia, como afirmd el padre de la psicologia norteamericana William
James (citado por Harter, 1983), sino también en los laberintos de los
sentimientos y pasiones que conforman las estructuras afectivas del
sujeto, en donde como afirmé el filésofo francés Blas Pascal (citado por
Copleston, 1992] las poderosas "razones del corazén”

sentido de la vida humana.

Harter v Monsur (1992} llevaron a cabo un estudio que mostrd ics conflictos
internos de los adolescentes en la busgueda de su self {yo mismoj real. Asi
fueron examinades 64 adolescentes, 30 de sexo masculino y 34 de sexc
femenino, de 3 escuelas de Denver Colorado, de 7°, 9° vy 11° grado, de
clase media y media alta, en la manera como se percibian a si mismos,
en 4 roles diferentes: con amiges, con padres, con sus novios(as), v en el
salon de clases. Se encontrd que su manera de ser diferia en los 4 roles {asi
mientras que con los padres eran pasivos, con Sus amigos eran activos,
con sus novias timidas v con sus compafieros atrevidos, etc.), lo que les
producia conilictos internos al darse cuenta que tenian en si mismos
rasgos opuestos de personalidad: tranguilo Vs, active, timido Vs, atrevido
alegre Vs. triste, etc. las contradicciones y conflictos fueron pocos en la
primera adolescencia, alcanzaron su méxima incidencia en la media
Pégina 25




Capitulo I Autoestima

[vo fisico), y también la importancia del examen en términos de nuestro
pasado y nuestro futurc {(autoidentidad), la participacion de nuestro
orgullo {amor propio), aquello que el éxito o fracaso podra significar para
nuestra familia (autoextencién), nuestras esperanzas y aspiracicnes
(autoimagen), nuestra actividad como elemento que resuelve problemas del
examen {agente racional) y el significado de la situacién entra en relacion

con nuestros objetivos a largo plazo (esfuerzo deliberadoj (p.77).

£l mérito de Allport, fue no solamente haber propuesto un modelo tedrico
def yo, como  niicleo e integrador de las diferentes dimensiones de la
personalidad en el desarrollo de la persena, sino también el de haber sido
el que por primera vez investigara ¢l yo de una manera ermpirica, a través
de instrumentos que elabord para medir los rasgos de la perscnalidad,

como caracteristicas esenciales, del yo de la persona.

1.3 Variables relacionadas.

Asi misme reportd el case, de nifios que habiendo permanecido mucho
tiempo en casas de asistencia, no gbstante tener todo lo necesario para su
desartolio fsice e intelectual, no logran crear figuras de apego durante su
vida, ya que les faité carific por parte de personas significativas, sicnde
incapaces posteriormente de relacionarse con otros afectivamente. lo que
parece indicar, que asi como Se crea una estructura cognitiva del nino,
también se va creando una estructura interna del afecte. El aprendizaje
por lo tanto, no sélo implica conocimientos sino también sentimientos. Si
el niho se siente amado v querido, aprenderd & aumarse y QuUETErse,

pudiendo posteriormente amar y guerer a otros.
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Coopersmith (1981} en relacion a lo dicho, aseveré que los nifios no nacen
sagaces o estupidos, adorables y cdiosos. Las imagenes y sentimientos que
tengan de si mismos, son producic del trato que han tenido con personas
significativas, sean éstas sus padres, maestros © amiges. Asi mismo,
Sullivan {citado por Bednar, Wells y Petersomn, op.cit.}, considerd que et tipo
de retroalimentacién interpersonal, juega una papel importante en al
desarrollo de una personalidad sana, el ego (yo] es afectado por las

respuestas de todas aquellas personas significativas, de una forma crucial.

En este punto Cohen y Westhues (1995) argumentaron, que el apego es
una pieza fundamental en el origen de la autoestima, €8 & través de la
experiencia del afecto de un  ser humano a otro, como se obticne una
respuesta positiva, de ser una persona importante. Y Tennen y Affiech por
su parte, demostraron clinicamente, que las personas con alia autocestima,
tienen la capacidad de establecer lazos afectivos de aprecio, identificandose
con sus amigos y bienhechores, siendo esta capacidad la ilave de su

autoestima.

De lo anterior, se desprende la importancia de las emociones y los
sentimientos, en las relaciones interpersonales. Para Rumbaig y Harfer
11996}, las emociones no solo condicionan los estados subjetivos de la
persona, sino también la manera en que la misma hace frente a los eventos
e interacciones con los demas (sobre todo con aquellos que le son
significativos). Asi en un estudic con 96 estudiantes, 50% de sexo
femenino y 50% de sexo masculino, de 11 a 15 aiios de edad, de familias
de clase media, mayoritariamente caucasicos, fueron examinados en sus
reacciones, ante hipotéticas situaciones que envolvian provocaciones

agresivas, tantc de sus comparfieros de clase como de sus mejores amigoes.
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Se cncontré gue las mujeres generaron mdas resentimiento, de ira y
tristeza. hacia sus amigas. (M=3.48), que hacia sus compaficras [M=2.15}.
Lo mismo los hombres, hacia sus amigos (M=2.80) que hacia sus
companeros (M=2.17). Como puede notarse, la iniensidad de los

sentimientos herides, fue mayor en las mujeres que en los hombres.

Lo que indica, como Coopersmith afirmd, que son las personas
significativas las que mayor influencia ticnen sobre los seniimientes del
niic v por lo tanto sobre su autcestima. Cchen y Westher (op.cit)
argumentaron que la experiencia de dar y recibir afecto y apoyo, esta
sustentada en una necesidad humane, sin la cual ne se da un desarrollo
arménico y saludable. La interaccion afectiva entre ¢l nific y ia persona gue
o cuida (padres, maestros o tuiores}, es de incalculable valor, ya que a
través de dicha interaccidn, el nific aprende las conductas, valores y metas
que el adulto espera del nifno. Es asi, que el adulto al dar afecto y apoye a
ja persona joven, ésta empieza a desarrollar un sustrate esencial de
autoconfianza, orgullo de sl misma y una creciente aufoaceptacion {que

resultaran en la generacitén de una auteestima positival.

Las expectativas por lo tanto, como ya se menciond en un capifulo
anterior, de las personas significativas, seran relevantes para los nifios y
jovenes, en las fareas y metas gue se han propuesio levar a ¢cabo en su
vida diaria 0 en ¢l salén de clases. Asi Cohen y Westhues {op. cif) en un
estudio realizade con 123 familizs canadienses, que adoptaron ninos de
diferentes partes del mundo, encontraron que cuando esios nifios
estuvieron en edad de decidir en que trabajarian, el 32.5% gue pensd

dedicarse a ser profesional, correspondié al 38% de los padres adoptivos
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que consideraban a sus hijos adoptados, como ins mas aptos para hacer
una carrera profesional. Harter {1996} por su parte, en un estudio de 330
estudiantes, 179 hombres v 201 mujeres, de nivel académico medio y
secundario, del 6° al 12° grado, pertenecientes a 2 escuelas de un suburbio
de nivel socicecondmico de clase media v media alta, encontrd que una
conducta. falsa {aquella que, no refleja el sentir v pensar propic de la
persona), esta condicionada por la percepcién de apoyo y ayuda, en el

future, de padres y compafieros {personas significativas).

De todo lo anterior se deduce, la importancia gue adquieren las relaciones
del nific con sus padres, maestros y amigos, en su desarrolio, salud
psicolbgica, aprendizeje v rendimientc académico. De aqui, gue tanio la
atencién y aprobacién, conjuntamente con ¢l apeye y aprecio que puedan
ofrecérsele al mismo, seréan esenciales en su manera de sentir, guerer,
pensar v actual, gue redundaran en beneficio de su eficacia y autoestima

general.

Es entonces, la autoestima unc de los factores directamente relacionados
con ei buen desempefo, académico, social e individual de la persona, de
suerte que las relaciones positivas que pueda tener el sujeto a su contexto
social seran determinantes para su capacidad de logro v su estado general
de animo. De donde se siguen un supuesto tedrico fundamental: si se
mejora la autoestima, se mejorard el nivel de competencia social y personal
del sujeto. De esto uiltimo se infiere una pregunta de investigacion: ¢qué
grado de relacion existe entre la autoestima y un desempefio académico

satisfactoric?.

Pagina 30




Capitulo [ Inventerio de Autoestima para Nifies (SE])

CAPITULO II. INVENTARIO DE AUTOESTIHA PARA NINOS
(SELF-ESTEER INVENTORY: SEI} DE BATTLE.

2.1 Antecedentes.

las escalas de este inventario miden Ia autopercepcidén del self del
individuo. El culture-free SEI para nifios fue estandarizado en nifios y
nifias desde el tercer afio de primaria al tercer grado de secundaria. Se
puede realizar en forma individual o grupal. Se pucde usar en nifics de
primer y segundo grado, sin embargo, en este caso, la aplicacién se

tiene que realizar en forma individual.

La escala se ha usado en forma extensa en investigacion. También se
ha encontrade Gtil come instrumento clinico. En esta drea se ha usado
como una medida de estades afectives. Se ha encontrado
particularmente efectivo en la identificacién de individuos <on rasgos
depresivos; realizandose diversos estudios de personas con depresdén
gue se asocia a una autoestima baja al inicio de {ratamientc. Los
indices de autoestima en el SEI incrementaren significativamente con la

intervencion terapéutica.

Baitle {1975} encontrd que alumnos gue eran referidos a consulta
psicolégica por razones académicas o emocionales obtenian puntajes
significativamente mas bajos en tedos los aspectos de la autoestima &
diferencia de los sujetos en grupos control que nunca fueron referidos a

consulta psicoldgica.
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2.2 Validez del Inventarioc.
La validez de contenido se consiruyd en el Culture-free SEL de ia
siguiente manera:

a} desarroliando una definicién de auioestima y

b} escribiendo reactives que cubrieran todas las areas

del concepto de autoestima.

La definicién es la siguiente: Autoestima medida por el Culture-free SEI
para nifios se refiere a la percepcion que el individuc posee de su propio

valor como persona (Battle, 1975}

La autopercepcion del individuo se desarrolla graduabmente ¥ se
diferencia al madiurar e interactuar con o{ras personas significativas. La
percepcién del valor de uno mismo, una vez establecida, tiende a ser

mas o menos estable v resistente al cambio.

La validez concurrente se realizd comparandc el instrumente con el
Self-esteem inventories de Staniey Coopersmith encontrandose una
correlacion significativa (mas alta de 40) con este instrumento.
También comparado con el Depression Inventory de Back y con el

RIPI resuitaron correlaciones positivas y aitas.

Zn estudios realizados con nifios de 3er. grado y Go. grado escolar se
compararon los C.I verbales y de ejecucion con la autogsiima y 1o se

encontraron correlaciones significativas entre inteligencia y autoestima;
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se encontrd una correlacién negativa (-.4702} entre autoestimay

depresidn, cuando la autoestima aumenta ia depresidn

disminuye; los estudiantes exitosos obtuvieron puntajes

significativamente mayores gue aguellos cuyo rendimiento era inferior;

y finalmente, se encontraron diferencias entre los grupos de individuos
£

con y sin disfunsién cerebral, sin embargo, las diferencias no fiieron

estadisticamente significativas.
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iII. VALIDEZ ¥ CONFIABILIDAD.

3.1 Por qué es necesario conocer la validez y confiabilidad
de los instrumentos de importacidon.

Fn la actualidad las pruebas psicoldgicas se encuentran en un momento
de rapido cambic y expansion. Existe una continua afluencia de pruebas
nuevas, de formas revisadas de antiguos tesis ¥ de datos adicionales que
pueden precisar ¢ alterar la interpretacion de las puntuaciones de los
actuales. La rapidez de los cambios. junto con ¢l gran nlmero de prucbas
dispenibles hacen necesaria la confirmacién de Ia confiabilidad v validez

de las pruebas que se estén tratando de sdaptar a poblaciones especificas.

12 historia de la medicién psicoldgice podria considerarse que nace a partir
de la creacion del primer laboratorio de psicologia (1879). Se crearon
durante este siglo una gran cantidad de instrumentgs, asi come
procedimientos para conocer, de manera estandarizada v en condiciones
uniformes, conductas que fueron indicadores de atributos que s¢

requerian medir, y jerarquizar esas medidas.

Para saber si un instruments tiene o no validez, se puede usar cuglguiera
de los tipos de validez que se describen a continuacién. Estos no son los
{inicos, pero de acuerdo con la revisidn hecha al respecto, sc consideraron

los mas importantes.
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3.2 Tipos de validez.

De manera concreta se mencionaran los conceptos basicos de los
diferentes tipos de validez, pere antes de describirlos ¢s necesario saber

que se entiende por Validez.

" un instrumento es valido cuando mide lo que pretende medir... si se
elaboré para medir inteligencia y la mide, es que ese instrumento es valido.
Aungque, su definicién es sumamente sencilla, alcanzarla es uno de los

problemas mas frecuentes en medicion... “{Reidl, 1985; pag. 28).

Los tipos de validez son los siguientes:
a) De contenido.
bl Empirica.

¢) Estructural.

a} Validez de contenido, se reficre esencialmente al examen sistematico
del contenidc del test para determinar si comprende una muestra
representativa de la forma de conducta que ha de medirse. Sc emple?
corrientemente este procedimiento de validacion al valorar las pruebas de
rendimiento. Una de las dificultades con las gue frecuentemente se fopan
los profesionistas interesados en trabajar diversos instrumentes de

medicién, estriba en el muestreo de contenido.

Hay que analizar sistematicamente el area de contenido que ha de

probarse para tener la seguridad de que todes los aspectos principales

estan adecuadamente cublertos por los elementos o reaciivos del test v en

las proporciones correctas, ya que facilmente se puede sobrecargar un area
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determinada, perdiendo asi la objetividad. Es muy importante que el area
de contenido que se esté considerando se describa anticipadamente, ¥ no
hacer la definicion una vez preparado el test. El contenido, pues, debe
definirse con amplitud para incluir en él los objetivos principales, tales

como la aplicacion de los principios y la interpretacion de los datos.

También es importante prevenirse conira cualguier tendencia a generalizar
demasiado respecto al contenido probado per el instrumento. La validez
de contenido en un test se consigue desde el inicio por medio de la eleccion
de reactivos apropiados, y cuandc se traia de construir sin tener
experiencia, lo mejor es hacerse asesorar POr EXpertos en el area, va que

de éstos dependera ¢l éxito o fracaso del trabajo (Anastasi, 1980. pag. 106}

b} Vaiidez empirica o de criterio, indica la eficacia de una prueba para
predecir la conducta del individuo en situaciones especificas. En (érminos
de "prediccion” puede usarse en un sentido mas amplio, para indicar a
través de un instrumento la prediccién de cualquier situacién empirica, o
en un sentide mas limitado, de prediccién a lo largo de un intervaic de
tiempo. La expresion "validez predictiva” se utiliza €n este ultime sentido
precisamente. La informacién que brinda la validez de prediccion es mas
adecuada para aquellas prucbas empleadas en la seleccién y clasificacién
de personal, la contratacién de aspirantes a un puesto de trabajo, la
cleccidn de estudiantes para la ensefianza superior, estos pueden ser
cjemplos del tipo de decisiones que requieren conccimiento de la validez

predictiva (Anastasi, 1980, pag. 109}.

La distinci6én l6gica entre validez empirica y la concurrente se basa, no en
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el tiempo, sino en los objetivos de la prueba. la validez concurrente
resulta apropiada en las pruebas empleadas para el diagnéstico de la

situacion actual, mas bien que para prediccién de sucesos futuros.

Frecuentemente, se citan como prucba de la validez ias correlaciones entre
una prueba nueva y otras ya conocidas y validas. Cuande la nueva prueba
es una forma ahreviada o© simplificada de otra de uso comin,
puede considerarse adecuadamente este Glitimo come medida de criterio.
La validez empirica es la mas apropiada para estudios de validacion local,
en los cuales hay que comprobar la eficacia de una prueba con respecto a
un programa especifico. Como mejor puede describirse la validez empirica,
es como la validez practica de una prueba en una situacién especifica
{Campbell, 1960, pag. 15).

Cualquier prueba puede validarse comparandola con tantos criterics conmo
usos especificos tenga. Cualquier método para estimar la conducta en
cualquier situacion podria proporcionar un criterio de medida para alguna

finalidad correcta [Anastasl, 1980, pag. 110).

¢} Validez Estructural, se refiere a la estructura factorial que es muy
importante en aquelles instrumentos constritidos para miedir concepios o
constructos hipotéticos complejos. Esta validez se refiere también a
determinar si el constructe o concepio compleje estd bien representado en
las dimensiones {o escalas} que consfituyen el instrumento que pretende

medirlo. Es decir, si el concepto alude a diferentes dimensiones.
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Estas deberdn estar representadas en el instrumento, tanto en la calidad
como en la cantidad. Para obtener las dimensiones y los ractivos gue las
deberan conformar, se analizaran los datos (obtenides de la aplicacion del

instrumento) a través de un analisis factorial.

Con base en lo anterior, se puede afirmar que si un instrumento no ha
pasado por el proceso de los analisis de Confiabilidad y Validez, nc se

puede asegurar que €ste sea realmente 1itil para medir lo que dice medir.

Los resuliades del anélisis factorial deberan representar, en forma
adecuada, cada una de las variables que puedan ser significativas en la
evaluacion. La importancia relativa de los factores (cantidad de varianza
explicada de cada una de ellas} también debera quedar de manifiesto en
jos resultades. 81 sucede lo anterior, se dice gque el instrumento tiene
validez de construccién. de acuerdo a su estructura factorial (Anastasi,
1980).

3.3 Anilisis de reactivos.

a) Si el investigador decide analizar todas las ideas completas de la
pregunta abierta (circunstancia mas frecuente), seguird midiendc el
nivel nominal. Si ermpiea categorias discretas de respuesta, si decide
colocar a lo largo de un continuo una categoria (de acuerdo a la
frecuencia de apariciones de tal categoria para el sujeto 1), ya estd
midiendo 2 nivel ordinal. También estd midiendo a nivel ordinal si la
suma de la frecuencia de respuesta en una categoria se ha definido
como indicar de rnavor cantidad de atributos, €s decir, si se coloca al

sujeto 1 alo largo de un continuo de menos a mas de un atributo en
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funcién de la frecuencia de respuestas por categoria, s¢ le esta ordenando

y por lo tanto se le esta midiendo a nivel ordinal. La misma logica se aplica

2 los reactivos de tipo Método de Caso o Historias Libres o Respuestas

Libres.

-

o)

el

Preguntas dicotomicas en este caso las respuestas son de nivel

nominal (Por ejemplo: "si" - "no". “cierto" - "falso”. "correcto” -

"incorrecto”., etc.)

Listas de chequeo o cotejo, ordenacion de reactives de opcién
miltiple v escalas de calificacién. {de cualquier nitmero de opciones

mayor que dos} aqui se estan midiendo las opciones & nivel ordinal.

Escalas graficas de clasificacién. al rener un origen o puntg cero,
arbitrariamente establecido (al centro ¢ en algunos de los extremos)
y al registrarse distancias entre dos, se esta midiendo a nivel

intervalar (Thorndike y Hagen, 1970).

El nivel de medicién del conjunto de reactivos, se obtienen a través
del empleo de indices o instrumentos construidos por varios
reactivos, de manerz 1zl que se logre medir ¢l atribute en cuestién de

una forma confiable y valida.

Para conocer el nivel de medicién que requieren los reactivos es
importante conocer las caracteristicas de estos niveles. Estos se

describen a continuacién. Cabe serialar, que para la construccion de

Péginm 39



Cepitule . Validez y Conflabilidad

Instrumentos, es importante saber que el sistema de calificacion que

usualmente se emplea ¢l inicio de la elaberacion de éstos es

nominal.
1. Wivel Nominzl Se califica con un pesc ¢ nRmerc mayor 2 Ia
opcion de respuesta que indica que el sujetc tiene mas del
atributo, mas conocimiento, mas favorabilidad en su actitud, mas
tolerancia, mas tradicionalismo, elc. €s decir, el pesaje inicial
arbitraric de las opciones de respuestas concede mayor puntaje o
peso a la opcién que indica una mayor posesion del atribufc que

se esta pretendiendo medir.

2.Nivel ordinal. Tomandc en cuenta lo seftalade anteriormente y

considerando gue por lo general se suma & lo largo del conjunto de

o
[41

reactivos, sea éstos dicotémicos, listas de cotejo, ordenacidon
reactivos de opcidn miltipie o escalas de clasificacién, s¢ mide a
nivel ordinal ya que se postula gue a mayor puntaje, mayoer
posesién del atributo en todos los casos, especialmente en

escalamiente de personas (Thorndike y Hagen, 1970}

3.Nivel Imtervaiar. Este nivel se alcanza con aqueilos
procedimientos o modelos de medicion referidos 2l escalamientc de
estimulos, come en el modele de pares comparados o el de
intervalos aparentemente iguales, es decir, en aguellos cases en
ios que un conjurnto de jueces o expertos juzgan los reactvos a lo
large de un continuo gue posee Un Origen ¢ Cero arbitrariamente
establecido, v es éstc lo que se hace cuando se estd midiendo a

nivel intervalar.
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Se mide a nivel intervalar también cuando los puntajes crudos
obtenidos por medic de un instrumento se transforman a puntajes
estandarizados o tipificados: z, stens, stanines, El procedimiento
mas conccido de los mencionados anteriormente es el de
transformar a puntajes, la férmula que se empiea es la siguiente:
Z-X-X
3
Donde X - el puntaje crudo obtenido por el sujeto., X - el promedio de los

puntajes del grupo S - la desviacién estandar de los puntgjes del grupo.

En el caso de tener un conjunte relativamente grande reactivos (20 o 30j,
de dos o méas opciones de respuesta que permitan la aparicion de un
amplio range de calificaciones (tedricamente], y de que se tenga una
muestra relativaments grande (N-100 o mds) de suietos, la distribucion de
calificaciones que se obtiene se aproxima bastante a una curva normal, si
ésto es asi se puede considerar que el instrumento estd midiendo a nivel

intervalar y se le debe tratar estadisticamente como tal {Reidi, 1980).

Una vez que se considere que el instrumento ya esta integrade para medir
io que se pretende medir, es importante conocer qué tan confiable es esta
informacion {Analisis de Confiabilidad) v qué tanto los reactivos mediran lo

que se pretende medir {Validez).

Dado lo anterior, ¢n el siguiente apartado se expondré la importancia de

estos analisis en la construccién de los instrumentos.
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V. PROCESCO METODOLOGICO

4.1 Objetivos Generales:
1. Analizar Los reactivos que conforman

el Inventario de Autoestima de Battle.

2. Obtener la validez y confiablidad del
Inventario de Autoestima para nifios de
Battle.

4.2 Planteamiento del Problema.

¢ Los reactivos del Inventaric de Autoestima para nifios de Battle miden

1o que pretenden medir?

4.3 Hipdtesis.
El. Alterma: Los reactivos del Inventario de Autoestima para Nifios si

miden le que pretenden medir.

B0, Nula: Los reactivos del Inventiaric de Autoestima para Nifos mo

miden o que pretenden medir.

4.4 Método.

Sujetos:

Participarcn en el estudio 411 estudiantes de primaria privada, el
45.3% {186) hombres, y el 54.7% (225) mujeres; cuya media de edad
fue de 12 afos. Bl rango de escolaridad fluctud entre tercero y sexto

grado.
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Escenario:
Las aplicaciones se llevaron a cabo en el Colegic Olinca de la Ciudad de

México.

Instrumento:
La forma & del Culture-free SEI para nifios contiene 50 reactives y las
siguientes cinco sub-escalas:

1. General.

2. Social.

3. Académica.

4, Padres y hogar.

5. Mentira [gue indican defensas o resistencias).
Bl instrumento sin la escala de “ mentira” consiste de 50 reactives que
miden las cuatro areas mencionadas. Los reactivos del instrumento
estan divididos en dos grupes: aguelles que indican alta autoestima y
aquellos que indican baja autoestima. Los individuos contestan “st” o

“no” a cada reactivo.

Los puntajes para el Culture-Free {S8EI} para nifios se obtienen
contando el total nimero de reactivos que indican alta-autoestima,

excluyendo la escala de “mentira”.

1. El puntaje maximo es de 50. Con 10 de puntaje maximo en la

escala de “mentira”.

2.Ademas de obtener los puniajes para la escala total se pueden
obtener los puntajes para cada una de las subescalas: general, sccial,

académica, padres vy la escala de “mentira”.
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3.La escala de “mentira” se estandarizd con base en una investigacion
realizada con 1,832 ninos. En los puntajes obtenidos en nifos y nifias
no se encontraron diferencias. Los puntajes obtenidos cubren un rangoe
de 0 210 en donde el 76% de los sujetos obtuvieron un puntaje de S o
méas, lo que significa que la maycria de los individuos que participaron

no se mostraron defensivos al responder el instrumenio.

Dimensiones del Inventario Original de Battle y reactivos que Ia
coenforman:

CGENERAL.

. Paso mucho tiempo softando despierto(a).

Me gusta pasar la mayor parte del tiempo solo(a).

Quisiera ser tnas chico(a).

. Estoy contento{a) ia mayor parte del tiempo.

Tengo poca confianza en mi mismo(a).

Me gustaria ser nifio{a}.

Generalmente fracaso cuando trato de hacer cosas importantes.

Comuanmente me siento avergonzado de mi mismola).

© PN e ;AW

Generalmente puedo cuidarme a mi mismo(a}.

10.Me cuesta trabajo decidirme a hacer alge y mantenerme asi.
11.Comunmente piensc que no soy bueno{a) para nada.

12.La mayoria de los nifios y nifias son mejores que yo.

13.Los nifos me molestan mucho.

14 Cambiaria muchas cosas de mi, si pudiera.

15.Soy tan feliz como la mayoria de los nifos ¥ nifias.

16.Me preocupo mucho.

17.Cuando tengo algo que decir, generaimente lo digo.

18.Soy ten bien parecido como la mayoria de los ninoes y nifias.
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19.Me conozce muy bien a mi mismo{a).

20.0tras personas pueden estar seguras de que cumpliré mis promesas.

La dimensién GENERAL conformada por los reactivos anteriores (20) se
refiere a la autoevaluacion que el nifio hace en relacién a sus sentimientos

y funciones.

SoCIAL
A otros nifios y nifias les gusta jugar conmigo.
. Tengo pocos amigos.
. La mayoria de los nifios ¥ nifas juegan los juegos mejor que yo.
. Los nifios y nifias me escogen para ser lider.
. Tengo muchos amigos de mi edad.
. Me gusta jugar con nifios méas chicos que yo.
. Puedo hacer cosas tan bien como la mayoria de los nifios v nifias.

. Otros nifies y nifias son males conmigo.

R L Y I

. Necesito tener més amigos.

10.La mayoria de los nifios y nifias son més fuertes que yo.

La dimensién SOCIAL se refiere a la autoestima que manifiesta el nific de
cuerdo 3 sus interscciones y comparaciones con el restc de los niflos gue

se relaciona.

ACADERICA
1. Estoy satisfecho{a} con mi trabajo escolar.
2. Generalmente dejo el trabaje escolar cuando es muy dificil.

3. Voy tan bien en la escuela como quisiera.
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4. Soy un fracaso en la escuela.

5. La mayoria de los nifios y nifas son mas inteligenies que yo.
6. Me gusta que mi maestro(a) me haga preguntas.

7. A veces me gustaria dejar de ir a la escucla.

8. Estoy haciendo mi mejor esfuerzo en la escuela.

9. Mi maestro{a} piensa que no soy suficientemente buenofal.

10.Estoy orgulloso de mi trabajo escolar.

La dimensién ACADEMICA sc refiere a la evaluacién de su desempeno

escolar que el nifio percibe.

PADRES ¥ HOCGAR

Me divierte mucho con mi mama.

Me divierto raucho con mi papé.

Me divierte muche con mis padres.

Mis padres me hacen sentir que no soy suficientemente buena.
Les desagrado a mis padres porque ne soy suficienternente bueno.
Hay muchas veces que quisiera escapar de mi casa.

Mis padres comprenden como me siento.

O N oLk W

Mis padres creen que soy un fracasc.
Q. Mis padres me gman.

10.Me encjo mucho en mi casa.

La dimension PADRES Y HOGAR se refiere 2 la evaluacion gue el nifio

hace de la relacién con sus padres.

RIENTIRA
1. Mis padres nunca se engjan conmigo.
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Nunca soy timido.

Nunca he tomado nada ¢ue no me peltenezca.

BN

Nunca me engjo.

Me gusian todas las personas gue conozco.
Nunca me preccupo por nada.

Siempre digo la verdad.

Nunca hago nada malo.

© © N oo W

Nunca estoy iriste.

La dimension MENTIRA se refiere a las preguntas que ya se le habian
hecho perc en {orma afirmativa, v esios reactives estan redactados en

forma negativa.

£.5 Andlisis estadistico.

Los reactives del Inventario de Autoestima para Nifos de Battle fueron
evaluados a través del Paquete Estadistico para las Clencias Sociaies
(SPSS/PC).

1° 8e Hevid a cabo un analisis de frecuencias para conocer, de acuerdo al
porcentaje de respuestas en cada una de las opciones, si el reactivo
discrimina o no.

2° Se sometieron Los 60 reaciives al Analisis Factorial con rotacion
Varimax para conocer las dimensiones en gque se conformé el constructo de
Autcestima.

3° Y finalmente, se obtuvo el indice de consistencia interna tanto de la
escala total como de cada una de las subescalas que resultaron dell

analisis factorial. Este se obtuvo a fravés del Alfa de Cronbach.
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CAPITULO V. RESULTADOS.

B.1 Descripcidén de la Muestra.
La muestra estuve constituida por 411 nifios, cUyo rango de edad fluctué
entre Los 8 y 14 afios, con una media general de 12.3 afics; el 45.3% (186)

fueron nifios, y el 54.7% (225) ninas.

Bl 85.9% (353) viven con ambos padres; el 11.7% (48} vive sblo con la
Mama; v €l 2.3% (10) con abuelos, sdlo con Papa ¢ con otros parientes.
Bl 50.4% {207} tiene solo un hermano (a; el 34.2% {141} 2 6 méas; y el

15.3% {63) era hijo {g) tinico.

£.2 Analisis de confiabilidad de la escala de Batlle.

Los valores Alfa que se presentan en el siguiente Cuadro (No. 1}, se
obtuvieron con los reactivos (60) criginales que en 1981 Batile propusc a
consecuencia de la validez concurrente son el instrumento de autoestima

de Coopersmith.
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CUADRD 1. Confiabilidad
Nifios de Battle (SEI}.

5.3 Validez v Confiabilidad del Inventaric de Autoestima de
Battie (SEI}.

Se realizé un analisis factorial con rotacion VARIMAX para conocer que

dimensiones se conformaron con los 60 reactivos del instrumento. Se
obtuvieron cinco factores cuyo peso factorial fue mayor de .30, los cuales
explicaron el 26% de Varianza. Posteriormente se obtuvieron los valores
Alfa para cada una de las escalas, asi como para la escala ttal (Ver
Cuadre 2).
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Cuadro 2. Confiabilidad de la Escala de Autcestima, version

Morales.

Pégina 50



Capitulo V. Resultados

5.4 Conformacién de la Escala de Autoestima para Hitos,

wersién Morales.

AUTODEVALUACION

1 Paso mucho tiempo sohando despierto.

2. Me gusta pasar la mayor paric del tiempo solofa}.

3. Estoy contento(a) la mayor parte del tiempo.

4. Tengo poca confianza en mi mismo(a).

5. Generalmente fracaso cuando {rato de hacer Cosas importantes.
6. Comtmmente me siento avergonzado de mi mismofa}.
7. Comunmente piense que no soy bueno(a) para nada.

8. La mayoria de los nifios y las nifias son mejores que yo.
9.Los nifics me molestan mucho.

10.Me preacupo mucho.

11. Me gustaria ser nifio{a).

RELACIONES ¥ COMPETENCIA.

1. La mayoria de los nifics y las nifias juegan los juegos mejor que yo.
2 Puedo hacer cosas tan bien como la mayoria de los nifios y nifias.
3. Otros nifics ¥ nifias son malos COnMIgo.
4

. La mayoria de los nifios v las nifias son mas fuertes que yo.

TRABAJO ESCOLAR.

i. Estoy satisfecho con i trabaje escolar.

2. Generalmente dejo el trabaje escolar cuando es muy dificil.
3. A veces me gustaria dejar de ir a la escuela.
4

. Estoy orgullosofa} de mi trabajo escolar.
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Capitulo V. Resuliados

RELACION CON PADRES

1. Me divierto mucho con mi mama.
2. Me diviertc mucho con mi papa.

3.
4

Me divierto mucho con mis padres.

. Mis padres comprenden cémo me siento.

MENTIRA

B o

Nunca me enojo.
Siempre digo la verdad.
Siempre sé qué decirle a ofras personas.

Nunca hage neda malo.
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Capituly VI Discusidn

V1. DISCUSION

Con base en Los resultados obtenidos, se puede afirmar que el objetivo del
presente estudio se cubrié: “realizar un analisis de reactivos de la prueba

de autoestima para nifios de Battle”.

Se obtuvieron 5 factores que median ias areas de Autodevaluacion,
Relaciones y Competencia, Trabajo Escolar, Relacién con los Padres y
Mentira, cuyos valores Alfa fueron mas altos quc los de las dimensiones de

la escala original.

Con estos datos, se concluye que el Inventario original de Autoestima para
nifivs de Battle no tiene una consistencia interna alta. Esto refleja gue no
es confiable. Del analisis factorial que se aplicd al Inventaric resultaron 5
dimensiones, con valores Alfa mayores de .50. Esfos cinco factores

conforman la propuesta del presente estudio.

Estos factores coinciden con lo que sehala Cocpersmith (1963), Harter
(1983), Valdez-Medina (1996) que la autoestima se conforma por 1a
evaluacion que el sujeto hace de si mismo a partir de la evaluacion que ios
demas hacen de él; al referirse a los demas, estos autores enfatizan en su
medio ambiente como la familia, la escuela v los amigos, ademas de ia
competencia del nific y el afecto que reciba. Lo cual se refleja en las

dimensicnes de ja propuesta del estudio.
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Capifule VI. Discusidn

-El analisis de esta escala muestra que es de suma importancia conocer los
valores los valores de consistencia interna de los instrumentos que se
utilizan con mayor frecuencia; no solo urilizar las traduccicnes de los

instrumentos originales que se importan de otros paises.

SUGERENCIAS.

Para dar una conformacion de utilidad al Inventario de autoestima de
Battle, { version Morales, 1998} se recomienda incrementar reactivos a
cada una de Ias dimensiones que se obtuvieron del andlisis del presente
estudio; pilotear el instrumento en muestras de instituciones piliblicas,
ademés de las privadas; v actualizar el marco tedrico y de investigacion

especificamente del concepto de aufoestima en nifies mexICanos.
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Anexoes

ANEXO 1
Version original del Inventario de Autoestima para Niflos, de Battle
(1981).
Nombre Fecha

Nifio { ] Nifa( } Fecha de nacimiento

<Cuantos hermanos tienes? ¢Qué edad tiene cada uno?

<Tu mamé y papé viven contigo?

INSTRUCCIONES: Marca con una “°X” $i, cuando la cracién describa
la forma en que comunmente te sientes. Si la oraciéon no lo describe,
marca con una “X” Neo. Sélo marca una de las dos respuestas para

cada una de las 60 oraciones. Esta nc es una prueba, no hay
respuestas “buenas” o “malas”.

1. Paso mucho tiempo sofitando despiertofa). . . .. ...... ..., Si  Ne
2. A otros nifics v nifias les gusta jugarconmigs . . ... .. .. .. Si No
3. Me gusta pasar la mayor parte del tiempo solofa} . ... ..... 3i No
4, Estoy satisfecho con mi trabajoescolar . .............. .. 81 No
5. Me divierto mucho con mi mama . . . ... oot in i n o n . 3i No
4. Mis padres nunca se engjan conmigo . ... ... ... Si No
7. Quislerasermaschico(a} . . ... ... ... L o o o o Si No
B Tengo POCOS AMEZ0S . o o ittt it et e Si Ne
9. Generalmenie dejo el irabajo escolar cuandoe es muy Gificli . . . 81 No
I0.Me diviertomuchoconmipapa.... ... ... . .o Si No
11. Estoy contento{a) la mayor parte del tiempo . . ... .. ... . ... Si No
12. Nuncasoy timido(a) . ... ... . 51 No
13.Tengo poca confianzaen mimismola) . - ... ... .. ... ... Si No

14. La mayoria de los nifes v nifias juegan los juegos

Fe oy (e oy L L=+ S Pt Si No
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15. Me gustaria ser nific(a). . . . .. oo S No
16. Voy tan bien en la escuela como quisiera. - . ........ oo Si Mo
17. Me divierto muchocon mispadres. . ... .. . i Si No
18. Generalmente fracaso cuando trato de hacer cosas

IMDOTLANTES. « o o o v v v v v e e e ae s 8i No
19. Nunca he iomado nada que no me pertenezca. . .. ... ... - - - Si No
20.Comunmente me siento avergonzado de mi mismo(@). . ... ... 8i No
21. Los nifios y nifias me escogen para ser ider.............. Si No
22. Generalmente puedo cuidarme a mi mismo(@). ... ... ... - Sf No
23.Soyunfracasoenlaescuela.. ... .o e Si No
24. Me cuesta trabajo decidirmea hacer algo y mantenerme asi. . ..51 No
25. Mis padres me hacen sentir gue no s6y suficieniemente

30 oy 1o) (-1 H O Si No
26, NUMCA M B10J0.. « « c o cv v e e me e 8i No
27. Comunmente pienso que no soy bueno(a) para nada. . . ... .. Si No
28. Tengoe muchos amigosdemiedad. . ..o Si Ne
29. La mayoria de los nifios ¥ nifias son mas mtehgentes gue yo. . .5i No
30. La mayoria de los nifios y nifias son mejores que yo. .. ... - .- Si No
31. Les desagrado a mis padres porque no soy lo suficientemente

E3 B T<y o T+ PV S IR Si No
32. Me gustan todas 1as personas QuUe ConGZCs. .+ - .- oo v - s e e SiNgo
32. Los nifigsme molestan muche. . ... .. . oo e SiNo
34. Me gusta jugar con nifios mas chicosqueyo. .. ... ... oo Si No
35. Me gusta que mi maestro{a) me haga preguntas. ........... Si No
36. Cambiaria muchas cosas demisipudiera. . ... ... .. ... Si No
37. Hay muchas veces que quisiera escapar demicasa. ........ Si No
38. Soy tan feliz como la mayoria de los nifios y las ninas. . ... ... 5i No
39. Puedo hacer cosas tan bien como la mayoria de los nifios y

IES THIES. & v v v s ev o anm e e ma e Si No
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40. A veces me gustaria dejarde iralaescuela. . .. ... ... ... Si No
41, Me preocupe MUChO. . . . oot Si No
42. Mis padres comprenden ¢como me siento. .. .. ... ... ... St No
43, Cuando tengp algo que decir, generalmente lo digo. . .. .. .. .. Si No
44, NUNCA me Preocupo POT NAGa. . . ..o oo h i it Si No
45. Soy tan bien parecido como la mayoria de los nifios y nifias. . . 8i No
46. Otros nifios y nifias son malos conmigo. . ... .. e Si No
47. Me conozeo muy bien a mi mismo(@). . - .. .o - o oo 351 No
48. Estoy haclendo mimejoresfuerza. . ... .. .. oo St No
49, Otras personas pueden estar seguras de gue cumpliré

IOES PrOMIESAS. 2 v v v vv e v s e et m e e Si No
59. Mis padres creen queé SO0y U fTaCast. - . co oo o i i oo Si No
51. Stempredigolaverdad. . .. .. .. i Si No
52. Necesito tener mMAas amigo. . co v v vei v v ve v i v vt me e e e 31 No
53. Siempre sé que decirles a otras personas. . . ... .. . .. . eceee . . 31 NO
54. Mi maestro{a) piensa que no soy suficientemente bueno(al. . . . S1 No
S55. MispadreSme amarn. . . .. ... .otu i SiNo
56. Nuncahagonadamalo. . .. ... . .. i Si No
57. La mayeria de los nifos y nifias son mds fuertes que yo. . . . . . Si Ne
58. Estoy orgulloso de mi trabajo escolar. .. ... . ... ... .Si No
59. Me enojo mucho en mi CaSE. - . - oo vv v vee v i e e e Si No
60. Nuncaestoy {Histe. . . . ... .. i Si No
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ANEXQ 2
Escala de Autoestima para Nifios version Morales [1999).

Nombre Fecha

Nifio ( ) Niha( ) Fechade nacimiento

;Cuantos hermanoes tienes? £Qué edad tiene cada uno?

<Tu mama y papa viven contigo?

INSTRUCCIONES: Marca con una “X” 8i, cuande la oracién describa
la forma en gue cominmente te sientes. Si la oracién no lo describe,
marca con una “X” HNo. Solo marca una de las dos respuestas para
cada una de las &0 oraciones. Esta ns €8 una prueba, ne hay
respuestas “buenas” o “malas”.

1. Paso muche tiempeo sofiande despiertof@a). .. ... ... - e s Si  Ne
2. Me gusta pasar la mayor parte del tiempo solofa} . .. .. ... 8i No
3. Estoy satisfecho con mi trabajoescolar . ... ... ..ol 8i No
4. Me divierto muchocon mimama . ... .. oo cvn v e e Si No

5. Generalmente dejo el trabajo escolar cuandc s muy dificii .. 8 No

6.Me divierto mucho con mipapé . . . ..o c oo ee e 3 No
7. Estoy contento(a) la mayor parte deltiempo . ... ..«-. . --- S8i No
8.Tengo poca confianza en mi mEsSmoE) .. e Sf No

9. La mayoria de los nifios y niftas juegan ios juegos

MEJOL UE FO. + « o v ov v e s cam s e Si No
10. Voy tan bien en ia escuela come guisiera. .. .. .. ..ot Si No
11i. Me divierto mucho cop mis padres. . . ...-- .. .- -- Si No

19. Generalmente fracaso cuando trato de hacer cosas
IMPOTANEES. « o v v e et e m s Si Ne
13.Comunmente me siento avergonzado de mi mismofa}. . ... . - St No

14. NUNCA IME €I0J0.. « « o v v oo v v v cmmmma oo e s Si Mo
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i5.
16.
17.
18,

Comunmente pienso que ne soy buenofa} para nada. . . ... .. Si No
La mayoeria de los nifies y ninas son mejores qQUe yo. - .« - - -+ Si No
Los nifos me molestan Mucho. . ... . oo e Si Mo
Puedc hacer cosas tan bien como la mayoria de 10s nifios y
lJaS DIMAS. .0t v i e e e . 5i Ne
. A veces me gustaria dejarde iralaescuela. ... ..ol 51 No
Me preocupo mucho. .. . ... Si No
. Mig padres comprenden come me $iento. .. ..o e 5i No
. Otros nifios y nifias son malos CONMIgo. . . ... ..o ov v Si No
.Siempre digolaverdad. ... ... o Si No
. Siempre sé que decirles a oiras Personas. . . . .. v - e o SiNo
. Nuncahagomadamalo. ... .. c.o vt 5i No
. La mayoria de los nifics y nifias son mas fuertes Qe ¥O. . . . . . 3i No
Estoy orgulloso de mi trabajo escolar 31 No



