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INTRODUCCION

Partiendo de una realidad concreta, de una interrogante y de un reclamo a la vez,
que enunciaban a la academia de grado, los estudiantes normalistas del 4° Grado, Grupo Ul
de 1a Licenciatura en Educacion Primaria que consistia en lo siguiente: ;Como quieren que
nosotros seamos distintos si no cambian, nosotros hacemos en las practicas lo que Ustedes
hacen aqui? Surgié la preocupacion tematica que reflejaba la existencia de un modelo
reproduccionista de formacion docente, de un ambiente de intransigencia, de una
desvinculacion entre la teoria y la prictica en fin de una racionalidad técnica-instrumental
con arreglo de medios a fines, imperante cuyos efectos estaban puestos en tela de juicio en
ese momento, ante la comunidad grupal.

A manera de justificacién de la presente investigacion que tom6 como objeto de
estudio al ambiente de relacién en el grupo, se daré respuesta a la siguiente pregunta
;Porqué el clima- de relacion en el grupo como objeto de estudio de la presente
investigacion? El ambiente de relacion que se construye en el grupo, no ha sido estudiado
ampliamente , por lo general en la practica docente ha pasado a un segundo término,
después de los contenidos programiticos y de los procesos administrativos, con esta
racionalidad técmica-instrumental se ha olvidado la reflexion sobre aspectos  tan
importantes como: la alegria por aprender, el afecto, el trabajo en grupo, la tolerancia, la
ayuda y la amabilidad, las actitudes y los valores, entre otros; que forman parte de ese clima
de relacién favorable y mais humanizado que se busca construir en la presente
investigacion y que tendra una fuerza dialéctica en la construccién de uma prictica
docente alternativa. Es por ello que se considero al clima de relacién como un objefo de
reflexion y a la vez de un referente empirico, por medio del cual:

e Se pudiera construir una practica docente alternativa a partir de la reflexion de la propia
practica y la construccion de un clima préspero.

Permitir a los sujetos reconocerse como personas.

Lograr vincular la teoria con la practica para ser congruentes con el decir y el actuar.
Entender los procesos de formacién como responsabilidad de uno mismo.

Partir de los intereses de los alumnos, en donde no dominen las prescripciones

autoritarias, las obligaciones y prohibiciones.

e Modificar las relaciones que se dan entre los sujetos en el aula y de éstos con el
conocimiento.

e Brindar otras posibilidades de entender y poner en practica los procesos de planeacion,

evaluacion, disciplina, distribucion del espacio en el aula, del tiempo, ¢ papel del

maestro, etc. Para romper con la relacién de jerarquia y poder.

La presente investigacion pretendid que la coordinadora de la misma se
fortaleciera como persona 'y en el ambito profesional se buscod crear un espacio de
intervencion en el aula y en la comunidad escolar. Los planteamientos de Rogers, Freinet,
Decroly y Vigotsky sirvieron de guia orientacion tanto en la practica como en la
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reflexion, en busca de ambientes favorables de trabajo y del fortalecimiento de la
formacién de los Licenciados en educacidén basica, que les permita vivir una nueva
profesionalizacion a partir de otra visién o conceptualizacién de su labor educativa, ya que
a partir de la experiencia de la puesta en practica del plan y guia de la presente
investigacién podrén reconstruir su propia practica e intentar construir ambientes més
humanizados.

Asi fue, como después de llevar a cabo diversos momentos de la Investigacion-
Accion e intentando intervenir en la practica bajo una accion informada, que vincule la
teoria con la practica se retomé la propuesta humanista de Carl R. Rogers, en donde se
rescaté el valor de la persona como un ser capaz y lleno de potencialidades, por ende el
alumno debe ocupar el centro de la labor educativa, dejando atras las posturas que
enfatizan el valor de los contenidos o del método  sobre el de la persona, fue asi como se
consideré que la propuesta de Celestin Freinet posibilitaba el rescate de actitudes, destrezas
y conocimientos que permitieran la construccion de una clima propicio en el grupo, ademas
de ser un punto de partida para intervenir sobre la desvinculacién entre la teoria y la
practica a la que hacian referencia los estudiantes normalistas, pero ademas se lograba
vincular 1a escuela con la vida como lo deseaba Freinet.

En este planteamiento en donde se ve el acto educativo y al clima de relacién como
algo que se puede modificar a partir de las relaciones de los sujetos, en donde la
interaccién humana ocupa un lugar predominante y que Do esta aislada sino por el
contrario interactuando con un determinado contexto sociocultural en donde el tridngulo
interactivo alumno-docente-conocimiento se lanza a la perspectiva, que es la comunidad,
bajo un constructivismo sociocultural enunciado por primera vez por Vigotsky. Encuentran
su punto de apoyo para la presente investigacion Rogers, Decroly y Freinet que aunque no
son constructivistas si aportan elementos significativos a 1a labor educativa actual. El que se
enfatice en la concepcion constructivista de Vigotsky y no en otras, mno quiere decir que se
hagan a un lado otros planteamientos constructivistas que puedan ofrecer una explicacion
de los procesos escolares, pero es, el que para esta investigacion prioriza el papel del sujeto
sobre el conocimiento, entendiendo a este Gltimo como producto de la interaccion social
de los sujetos.

También se deseaba en esta investigacion partir de los intereses de los alumnos,
para ello se tenia que buscar otra forma de organizar el contenido que no fuera por
sistematizacién y se empled la forma global y la propuesta pedagogica de los Centros de
interés, ademas de aplicar La leccion que es 1a propuesta para la adquisicion de la Lecto-
escritura, que retoma el Laboratorio de docencia V. Era tiempo de integrar el equipo
investigador y se estructuré de la siguiente manera: 1 investigador, 6 catedraticos de las
asignatuaras de 8° semestre, 20 estudiantes normalistas, cuyos cuestionarios arrojaron que el
clima de relacién que imperaba en su grupo no era el mas idéneo para desarrollarse como
persona y que deseaban involucrarse en la propuesta de modificar el clima de relacion
existente, se tomd como universo de trabajo 4 escuelas primarias de zonas geograficas:
urbana, urbana-marginada y semi-rural, por 1o cual se contd con 3 directores y una
directora, 20 titulares de grupos de 1° a 6° grado y sus respectivos grupos, ademas de poder
rescatar los comentarios voluntarios de los padres de familia por medio del Diario escolar y
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la Asamblea. Asi fue como se planificaron los cuatro pasos de la investigacin-accion que
propone Stephen Kemmis.

Se presenta finalmente la estructura de esta tesis denominada Modificar el Clima de
Relacion en el Grupo, un reto para construir practicas docentes alternativas, Cuyo
capitulado versa sobre lo siguiente:

En el Capitulo I se describe como se construyd el objeto de estudio, pasando por la
preocupacion tematica, el reconocimiento o reflexion inicial, el establecimiento del
problema, el objeto de estudio y el supuesto hipotético, el tipo de interés que mueve la
investigacion y su cbjetivo.

En el Capitulo Il se describe la base de teorizacién que intenta guiar, pero no
determinar la reflexion y lectura de la realidad, en cuanto al clima de relacion en el grupo.
Es por ello que se realiza un recorrido histérico del concepto de Educacion que de cuenta
de como ha sido influenciado por diversas corrientes sociales que han pasado desde las
posturas biologistas del naturalismo, las racionales del idealismo, y hasta las que conciben a
1a educacién como un producto historico-cultural de una época, en donde el hombre forma

una unidad tanto de vida como de espiritu, cargado de una diversidad de intereses.

También aborda como se ha ido asumiendo la formacion en las escuelas normales,
pasando desde el apostolado magisterial, el formar un profesor analitico critico, reflexivo y
transformador, en donde surge la figura docente-investigador y la profesionalizacion, hasta
llegado el momento en que a la formacion se le concibe como inicial, cuya responsabilidad
la debe asumir el propio sujeto en proceso de formacion, y que sugiere que la formacion
deberia problematizarse desde la misma practica especifica y que los lleve a reconocerse en
lo que son y hacen (Remedi); también se retoman los planteamientos de Carlos Angel
Hoyos Medina en donde hace reflexionar que la formacién se refiere a experiencias de vida
y trabajo que, en términos de posibilidad hermenéutica, son reflexionadas y pueden ser
recuperadas como experiencias para construir una comprension de la existencia inmersa en
una totalidad que pueda transmitirse a otros, y en donde tal comprension posibilita la
explicacion e interpretacion del mundo, esta interpretacion-comprension permite la
aprehension de la realidad de la conceptualizacién de mundo y a la vez permitira la
transformacion de la praxis.

Comprender como s¢ han desarrollado las construcciones de la concepcion de
hombre en la modernidad es importante para esta investigacion, ya que se parte de la
conviccién de que el hombre es bueno por naturaleza, siendo necesario concebir al hombre
en su totalidad como lo plantearia Martin Buber, ya que en el estudio del hombre se pone
en juicio la totalidad de su yo concreto, sin olvidar su subjetividad, pero esta totalidad solo
se puede captar ¢stando presentes como seres totales que piensan, sieuten y actian en el tu,
en el yo y en el nosotros, develando los intereses que fluyen en las diversas construcciones
de la conceptualizacion de hombre en determinados momentos historicos.

Este capitulo contempla la concepcion constructivista del aprendizaje y la
ensefianza en los procesos educativos escolares, por el hecho de que en las tltimas décadas
se ha ido imporiendo progresivamente en el campo educativo una serie de planteamientos
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que tienen su origen en la explicacion del psiquismo humano, como la teoria genética de
Piaget, la teoria del aprendizaje verbal significativo, la teoria de los organizadores previos y
la teoria de la asimilacién, las teorias de los esquemas y la teoria sociocultural de Vigotsky.
Conocida genéricamente como constructivismo. En el desarrollo de este apartado se plasma

cémo surgio y como se deberia concebir actualmente.

La propuesta pedagogica de Celestin Freinet y en concreto algunas de las técnicas
que propone son abordadas en este capitulo como una herramienta que apoyd la
construccion de un Clima favorable de relacion en el grupo, entre ellas estan: El Diario
escolar, El Intercambio escolar, La Conferencia, El Calculo vivo, El Periodico mural, Los
Ficheros autocorrectivos de Espafiol y Matemiticas, Los Diplomas, La Asamblea escolar y
el Texto libre.

Como un intento de partir de los intereses de los alumnos y conocerlos en todas sus
potencialidades e intentar globalizar los contenidos, aqui también se teoriza sobre los
Centros de interés y la Propuesta pedagégica de la Leccion.

Por tltimo el capitulo se cierra con la construccion de las categorias de andlisis del
Clima de relacion en el grupo, que abarcaron los siguientes apartados: (Qué se entiende
por clima de relacién en el grupo, actitudes de confianza, autoestima, respeto, disciplina,
creatividad, curiosidad, placer por el estudio, fortalecimiento de la autonomia personal
del educando y libertad, apoyados fuertemente en la propuesta psicoldgica humanista de
Car! R. Rogers.

En el Capitulo IlI se aborda la metodologia empleada para esta investigacion que
hace honor a Kurt Lewin quién es el creador del concepto de Investigacidn-accion, cuya
metodologia ha proporcionado los elementos orientadores para ¢l desarrollo del presente
trabajo, partiendo de una preocupacion tematica y dando paso a los siguientes momentos:
79 Reflexion inicial sobre la situacion a la luz de la Preocupacién Temitica
(Reconocimiento), 2° Planificacion, 3° Puesta en practica del plan y la observacion o
control del plan en el terreno de la acciéon y 4° Reflexién y replanificacién. Aclarando que
estos momentos se entretejen unos con otros retroalimentandose constantemente durante la
accion.

El Capitulo IV tiene la finalidad de describir como se puso en practica el Plan y la
Observacion de esta investigacion en La construccion de un clima favorable de relacion en
el grupo, para construir practicas docentes alternativas.

En el Capitulo V, denominado Reflexion sobre la construccion de un clima
favorable de relacion en el grupo desde una praxis educativa, se hizo necesario reflexionar
en cuanto a las categorias e indicadores que se acordaron para el analisis de la construccion
de un clima favorable de relacion en el grupo, pero también considerando los cambios
especificos  en:  lenguaje/discurso, actividades/pricticas y las  relaciones
" sociales/organizacionales.
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En el Capitulo VI se encuentra el momento de la replanificacion, que reestructura la
guia de trabajo. Después del capitulario se enuncian las conclusiones.

También cuenta con un apartado de Anexos que contiene lo siguiente: » los formatos
de cuestionarios que se aplicaron a los estudiantes normalistas y docentes del 4° grado
grupo 1I de la Licenciatura en educacién primaria, * la lectura titulada Te has puesto a -
pensar qué significa convertirse en persona? Proporcionada a los 20 estudiantes
normalistas previamente a la entrevista grabada, + las tres escalas valorativas del
acercamiento a la prictica escolar y ¢ la evaluacion general del Centro de interés realizado
por alumnos de las escuelas primarias.

Los anexos también incluyen algunos documentos que tienen la finalidad de dar a
conocer algunos documentos Yy asesorias que se realizaron a partir de la presente
investigacién que permitieron solidificarla y difundirla, entre ellas estan: * el boletin de
Método de Proyectos y su asesoria tedrico-metodolégicas, ¢ boletin Orientaciones
Pedagogicas para la construccién de una practica docente alternativa (Técnicas Freinet)
«implementacién del buzon normalista, * se participé en el foro normalista con la ponencia
titulada La formacion de docentes (es necesaria una reconceptualizacién en las escuelas
normales), ' se concursé en el nivel estatal con el ensayo titulado Educacion estatal y
cultura quedando entre los 10 primeros lugares. * Se asesord a las zonas escolares 14, 16 y
17 de educaciéon primaria con los temas: la Leccion, la Construccion de un clima de
relacion en el grupo, las Técnicas Freinet, los Centros de interés, Lecto-escritura y
Aprendizaje significativo; a la zona 11 de educacién secundaria se le dio una conferencia
sobre Constructivismo 'y Teoria del constructivismo'y se otorgd un boletin; a la zona 28
de primarias con el tema Clima de relacién en el grupo, un reto para construir practicas
docentes alternativas y se publico un resumen de esta tesis en la revista de la Escuela
Normal No. 1 de Nezahualcoyotl.

Esta investigacion permitié a los integrantes del equipo de la presente investigacion
recOnOCerse como personas y crecer como tales, sabiendo que el elemento mas importante
en una concepcion humanista es el hombre y su desarrollo en plenitud. Como educadores
de procesos escolarizados se debe tener en cuenta que lo mas valioso en las aulas son los
seres humanos, por ende los alumnos, los cuales requieren de entornos donde el clima de
relacién sea favorable a su descubrimiento como personas. Para ello fue necesario que se
construyeran practicas pedagogicas alternativas, que rompieran con la racionalidad técnica
imperante en donde se cosifica a los sujetos alejandose de ambientes donde el afecto, el
aprecio, la cooperacion, la ayuda y la amabilidad no existen.

El desarrollo de la investigacién posibilito ir descubriendo algunos aspectos bésicos
que permiten realizar las siguientes recomendaciones:

Que el clima de relacion en el grupo no esté dado, sino que se construye a partir de
las interacciones de los miembros del grupo y de los factores socioculturales, en donde se
encuentra inmersa la labor educativa, ya que las aulas pueden construir espacios de
resistencia como diria Giroux, que permitan al ser humano reconocerse como persona y
liberar todas sus potencialidades, en climas donde el entusiasmo por aprender se desborde
ya que el aprendizaje parte de los intereses de los alumnos.
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Para ello se hace necesario modificar la estructura de las aulas, las rutinas
escolares, las conceptualizaciones positivistas de Jos procesos aulicos, devolverle la palabra
al alumno, concebirlo como un ser capaz y activo tanto fisica como mentalmente, respetar
sus propios ritmos de trabajo y sus necesidades de relacionarse en grupos de aprendizaje en
donde el afecto, la cooperacion y la ayuda fluyan naturalmente, pues su profesor es un
facilitador de aprendizajes el cual entiende que los contenidos son solo herramientas de
aprendizaje que permiten el acceso a otros contenidos jY no la esencia misma de su labor!
Ademis la disciplina da un vuelco hacia la autodisciplina en donde ¢l alumno establece sus
propias normas de trabajo y es capaz de convivir en grupos con valores como: el respeto, la
tolerancia, la igualdad y la libertad. Principios como aprender a partir de los intereses del
nifio, por el método natural, vincular la escuela con la vida que fueron puestos en practica
con el apoyo de las Técnicas Freinet y los Centros de interés.

Claro que existieron limitaciones como el factor tiempo para valorar los procesos y
no los resultados, las posturas tradicionalistas y de racionalidad técnico—instrumental que
imperan en los hechos educativos escolarizados, entre otros que impidieron caminar hacia
senderos en donde la persona se desplace segura de si misma en este mundo de
modernidad.

Pero antes de iniciar la lectura de la presente investigacion se quiere compartir con
el lector una reflexion que cité Porlan en su libro Constructivismo y Escuela, que ilustra el
Clima de Relacién que se vive en la mayoria de las aulas de las escuelas normales y
primarias.

“Una mafiana, un pais, un centro: un aula cualquiera. Todo esta preparado
para que una vez mas comience el ritual. Bancas alineadas, mirando al
frente, una mesa, la pizarra, charlas, risas, bromas y juego, es el breve
momento de 1a espera.

El profesor o la profesora llega. Saludos, preambulo, llamadas de
atencion, todos a sus puestos, por enésima vez la funcion va a comenzar,
jComo deciamos ayer ...! Comienza la explicacion, se retoma el discurso.
Es el tema equis, situado en la pagina tal, del libro cual.

Ha empezado el monélogo, €l actor principal ha repasado mentalmente
su papel, trata de hacerlo bien a pesar de la dificultad de! contenido.
Describe, demuestra, argumenta, trata de convencer y de hacer
comprender. Por momentos se siente fatigado, cansado de la funcién
diaria, en el fondo sabe que aparenta una seguridad que no tiene. Si.al
menos estuviera hablando de aquel tema que tanto le gusta, o de aquel
otro que conoce tan bien. Pero no, desgraciadamente el temario es muy
amplio. Justamente hoy toca uno de esos temas que ni él mismo
comprende muy bien. En algin momento el discurso se vuelve denso y
farragoso, intenta conducirlo, la situaciéon empeora, decide eludir el
problema, se para, recurre al libro trata de no salirse del guién preparado,
repite mecanicamente conceptos, formulas, teorias y argumertos. Mira el
reloj, queda un cuarto de hora para acabar, se siente cansado, aburrido,
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desanimado; al fin toma una decision: sefiores la clase por hoy ha
terminado.

Mientras esto ocurre, entre el publico, un alumno (cualquier alumno)
escribe avidamente con palabras textuales. Ha aprendido a diferenciar el
momento de recoger la informacion, del de estudiarla. Sabe que es
fundamenta! escribir lo mas literalmente posible el reciclado del profesor
y 1o hace con gran habilidad.

Mientras escribe, piensa, fantasea y se adormece. A veces lucha
consigo mismo por mantener algun contacto consciente con la
explicacién. Atiende, pero al rato abandona: hace ya tiempo que dejo de
comprender. Fue al principio del curso. Durante los primeros dias se
esforzd, pero, como siempre, pronto acurmilé demasiadas lagunas, dudas e
incomprensiones. A estas alturas las palabras y los argumentos le resultan
piezas de un rompecabezas indescifrable. Cuando escribe, su cabeza se
llena de iméagenes e ideas practicas que aluden a preocupaciones, deseos y
expectativas personales.

Ha pasado ya un buen rato, empieza a sentirse fatigado, mira el reloj:
todavia queda bastante. Se frustra, se aburre, se obsesiona con el lento
transcurrir del tiempo. Su atencién acaba siendo absorbida por un deseo
central: que por fin acabe la clase. De pronto, en algiin momento, se oye la
frase mégica: sefiores, la clase por hoy ha terminado;, respira
profundamente. Se vuelve, habla, bromea, se rie, se levanta, es el breve
momento de la espera.

Un nuevo profesor o profesora llega. Saludos, preambulo, llamadas de
atencitn, todos a sus puestos, por enésima vez la fumcién va a comenzar.
~ jComo deciamos ayer!” (Recuperado de la Editorial de la revista, Nium. 7

“Investigacion en la Escuela” 1989. Citado por Porlan, 1997)




CAPITULO1

EL CLIMA DE RELACION QUE SE ESTABLECE EN EL AULA DE
ACERCAMIENTO A LA PRACTICA DOCENTE DE LOS
ESTUDIANTES NORMALISTAS COMO OBJE TO DE ESTUDIO

“El futuro estd abierto de par en par: dzpende de nosotros de
todos nosotros. Depende de lo que nosotros y muchos otros
seres humanos hacemos y hemos de hacer; hoy, maiiana y
pasado mafiana. Y lo que hacemos y habremos de hacer,
depende a su ver de nuestro pensamiento; y de nuestros
deseos, nuestras esperanzas, HUestros (emores. Depende de
cémo percibimos el mundo; y de qué tipo de juicio nos
formamos acerca de las posibilidades amplianente abiertas de
futuro.” (Popper, Karl R. 1 999: 29)




La presente investigacion surgio de una inquietud que se manifestaba grupalmente
en el 4° Grado de la Licenciatura en educacion primaria, en donde los estudiantes
normalistas interrogaban a la academia de grado de la siguiente manera: ;Como quieren
que nosotros seamos distintos si no cambian? Nosotros hacemos en las practicas lo que
Ustedes hacen aqui. Exigian una respuesta a su pregunta. Se hacia necesario indagar sobre
los aspectos académicos en ese grupo y con sus docentes. Se abrié otro espacio en la
academia de grado', se recabd informacion entrevistando de manera informal a los
alumnos, se realizaron historias de vida con los estudiantes normalistas, con la finalidad,

entre otras de conocer aspectos vocacionales.

Hasta este momento se tenia una buena interrogante como punto de partida para
investigar, sobre la que era atractivo continuar recabando informacion, tanto para los
estudiantes normalistas por partir de sus intereses pero también para la coordinadora de la
investigacién ya que profesionalmente se interesaba por encontrar respuestas conjuntas a
dicho planteamiento e intentar vivir otro tipo de practicas que permitieran vincular la
teoria con la practica. Un buen inicio de una preocupacion tematica, que apuntaba hacia un
ambiente de intransigencia en el aula, una desvinculacion de la teoria con la practica y una
labor docente reproduccionista, inmersa en una racionalidad técnica-instrumental

imperante. A la que se debia dar respuesta.

Se consideré no soélo la posibilidad de dar respuesta, sino de que los propios
alumnos normalistas las construyeran, es por ello que el equipo investigador trabajé con la
Investigacién —Accion y se comenzé con el primer momento denominado Reflexion inicial
sobre 1a situacion a la luz de la preocupacion tematica, para el reconocimiento de dicha
problematica se hacia necesario, iniciar la reflexion a la luz de ciertas teorias, valores y su
contexto cultural y social. Entre otras actividades se realizaron las siguientes: se indagé
sobre la formacién docente, en el cuadernillo No. 4 de los Estados del conocimiento
Formacién de docentes y profesionales de la Educacion; en las revistas Cero en conducta
alusivas a la formacién normalista, se analizd el discurso de los planes de estudio de la
Licenciatura en educacion primaria de 1985 y 1997 en el Estado de México, s¢ revisaron
los Resultados del seguimiento realizado durante el primer afio de la aplicacion de los
programas de estudio de la Licenciatura en educacion primaria del Plan 1997.

No encontrando elementos significativos que les permitieran profundizar sobre el
clima de relacion en el grupo hacia ambientes democraticos de manera explicita, sélo
hasta la reforma del plan 1997, después de realizar estas acciones los estudiantes
normalistas reconocian 1a importancia de modificar et clima de relacién en el grupo para
propiciar mejores aprendizajes, coincidian en romper con la relacion poder-sumision de la
escuela tradicional y construir ambientes educativos en donde no se diera el autoritarismo,
sino por el contrario, ambientes democraticos. Partian de la firme conviccién de que con la
participacion de todos, se podria construir un clima favorable de relacion en el grupo,

apartandose de 2sta forma del determinismo, que tanto ha dafiado :0s procesos escolares. Al

' e denomina Academia de grado, al grupo colegiado que se constituye por los catedraticos que atienden un
determinado grado por el asesor profesional y el responsable de docencia.
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llegar a este punto ya se podia establecer cual era el problema especifico de esta
investigacion:

Los estudiantes normalistas del 4° II de la Licenciatura en educacion privearia
estan inmersos en una racionalidad técnica que no les permite construir un
clima de relacion en sus grupos de prdcticas que favorezca las “Actitudes de
confianza, autoestima, respeto, disciplina. creatividad, curiosidad,, placer por el
estudio asi como el fortalecimiento de la autonomia personal de los educandos’”.

Con este punto de partida la coordinadora de la investigacién aplicé un cuestionario
a los estudiantes normalistas y a 6 de sus maestros, al subdirector académico, al responsable
de docencia y a un asesor profesional, para rescatar informacion especifica sobre el clima
de relacién que existe en el grupo, el analisis e interpretacion se dio a conocer a los
interesados. Los estudiantes normalistas reflexionaron que era necesario, pero no suficiente,
que en sus sesiones de clases en la escuela normal se dieran cambios y propusieron: intentar
modificar el clima de relacion en sus escuelas de acercamiento a la practica escolar’, por lo
cual enunciaron que el espacio mas idoneo para iniciar con estos trabajos deberia ser el
Laboratorio de docencia V y sus acercamientos a las pricticas escolares.

Se dieron a la tarea de revisar el programa de dicho laboratorio de docencia, no
encontrando elementos de apoyo a su propuesta, decidieron retomar el perfil de egreso del
plan de estudios 1997 de Licenciatura en educacién primaria, ya que en ¢l se encuentra el
campo de las Competencias didacticas y uno de sus rasgos se refjere a que el estudiante
normalista sea capaz de construir un clima favorable de relacién en el grupo, para ello
retomaron los planteamientos humanistas de Carl R. Rogers, también decidieron aplicar las,
Técnicas Freinet y los Centros de interés y como la propuesta del Laboratorio de docencia
V para la enseiianza de la Lecto-escritura en el primer grado es la Leccidn decidieron
abordarla como parte de su trabajo, llegando a este punto tenian ya definido su objeto de
estudio.

EI Clima de relacién que se establece en el aula de acercamiento a la practica
docente, de los estudiantes normalistas.

Partiendo del supuesto hipotético que:

Construvendo practicas docentes centradas en la persona y que
establezcun un Clima de relacion en el grupo que favorezcan las
actitudes de confianza, autoestima, respeto, discipling, creatividad,
curiosidad v placer por el estudio, asi como el fortalecimiento de la
autonomia personal del educando, se podrd modificar en clima de
relacién que impera y que esta sujeto a una racionalidad técnica-
instrumental absorbente v deshumanizante. Para ello se contard
con el apoyo de las Técnicas Freinet y los Centros de interés.

En esta investigacion el tipo de inferés que se estaria manejando segin Habermas
seria prdctico en donde existe una relacion cel hombre con el hombre, teniendo presentes

2 £1 Plan de Estudios de 'a Licenciatura en Educacidn Primaria denomina “ Acercamiento a la prictica escolar” a lo que anteriormente se
concebia como Pricticas Pedagdgicas.
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s interrelaciones humanas, las formas de reflexion y en donde se

las incidencias éticas, la
1 objetivo de la investigacion es.

busca una mejor comprension entre los hombres, ya que €

Transformar ¢l Clima de relacion en el grupo de acercamiento a la pridctica
escolar, hacia un clima de relacion mds humanizado por medio de la
construccion de una practica docente alternativa, centrada en la persona y con el

apoyo de las Técnicas Freinef.




CAPITULO I

CONSTRUCCION DE UNA BASE PE TEORIZACION QUE PERMITA
GUIAR Y ORIENTAR LA REFLEXION Y LA PRACTICA DESDE UN
ENFOQUE FFUMANISTA Y DE VINCUEACION DE LA ESCUELA CON
LA VIDA

Dichoso aquel educador que, seguro del alcance de su
posibilidad de ser un facilitador de aprendizajes y tranquilizado y
entusiasmado con las obras de sus alumnos puede llegar a intuir
que el hombre es lo mds elevado que existe para el hombre.




Zemelman enfatiza que la teoria no se debe de asumir como acabada, ya que el valor
de los conceptos radica en su potencial categorial que permite guiar e interpretar la realidad
que se analiza como objeto de estudio, es por ello que 1a Base tedrica debe permitir el
razonamiento hacia diversas formas de pensamiento inéditas, para descubrir lo no expuesto
aan, 1o no conocido pero que se puede y desea conocer en su totalidad y no como un
fenémeno aislado sino por ¢l contrario multirreferencial, esta diferenciacién que establece
Zemelman entre Marco fedrico y Base tedrica es lo que permitiria realizar una investigacion
de tipo cualitativo para el analisis interpretativo como lo es esta investigacion sobre Modificar
el clima de relacion en el grupo, un reto para construir practicas docentes alternativas.

Bertha Orozco enuncia “cuando se piensa sobre los problemas con base en modelos
teoricos o corpus teoricos, cuyos contenidos o conceptos subordinan la realidad educativa a
los parametros de modelos conceptuales, el hecho trae como consecuencia metodoldgica la
subordinacién de los problemas y de las orientaciones de su intervencién practica a lo dado-
explicado tedricamente. En ellos se estd perdiendo la potencialidad de lo real como devenir
para conceptualizar la realidad a partir de su dialéctica o movimiento”. (Orozco, 1992:58) A

continuacién se enuncia como se entendera para esta investigacion lo que es un corcepto.

;OUE ES UN CONCEPTO?

Para comprender mejor el tipo de conceptos que se emplearon en la presente
investigacion educativa, se cita la distincion que hace Blumer entre conceptos definidores y
sensibilizadores.

Definidores. “ Se refiere precisamente a lo que es comun a una clase de objetos, con la
ayuda de una definicion clara en relacién con los atributos o aspectos demarcadores y sirve
como medio para identificar claramente un elemento individual y el 4mbito de ese elemento
abarcado por el concepto” (Blumer,Herbert, citado por Elliott en la Investigacion-accion
1994:28)

El concepto sensibilizador: “Por el contrario, carece de la especificacion de los
atributos o aspectos demarcadores y por consiguiente no permite que el usuario se encamine
directamente al caso individual y a su contenido relevante. En lugar de ello proporciona al
usuario una sensacion general de referencia y de orientacién para acercarse a los casos
empiricos” (Ibidem.)

Ademis enuncia que los conceptos sensibilizadores son los que no estan predefinidos
y por ende no pretenden medir los casos del mundo real, ya que cada caso tiene una
especificidad particular y se nutre de todo un contexto. Estos conceptos sensibilizadores
orientan las acciones que pueden esperarse que ocurran, €n vez de decir cuales sucederan.

Al entenderlos como conceptos sensibilizadores se abandona la postura de lo dado-
tedrico que estaria en un marco teorico y por ende se emplearia una metodologia hipotetico-
deductiva, que pediria la identificacion a prior: de las teorias e hipotesis anticipadrmente a la
construccion del objeto de estudio, que propiciaria la bisqueda de una relacién causa-efecto y
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daria una investigacién de tipo cuantitativo y no cualitativo como se pretende en esta
investigacion, ya que aqui debe mediar el dialogo y la reflexion a la vez que los intereses y las
intencionalidades de la investigacion y de los sujetos en ella inmersos. “La esencia de la
cuestion estd en pensar los conceptos ante todo como organizadores de la relacion con la
realidad: y una vez delimitada la realidad como campos de objetos posibles, proceder a
destacar las opciones de explicaciones tedricas. La teoria reviste de este modo, un cardcter
abierto, puesto que esta determinado por la configuracion problematica que puede
trascenderla.” (Zemelman, citado por Orozco, Bertha en la Tesis La Pedagogia Critica

Andlisis de sus principales aportes a los discursos y pricticas educativas. 1997: 60)

Los conceptos sensibilizadores sirven de referencia y orientacién en las acciones
concretas, que se producen y pueden modificar la comprension del tipo de acciones que
tienden a ejecutar las personas, es por ello que en la labor docente los conceptos
sensibilizadores son una orientaciéon que permite construir teorias, porque brinda
oportunidades para que el profesional reflexione y modifique sus teorias anticipatorias.

Fl docente en su contexto practico cotidiano tiene que actuar y reaccionar tomando en
cuenta la diversidad de las situaciones que se le presentan, con personas concretas y con
hechos ya que los acontecimientos se necesitan comprender en toda su especificidad. Sin lugar
a dudas no puede hacer esta comprension sin conceptos que relacionen esta situacion con
otras, mediante las caracteristicas que tengan en comin, pero sin olvidar que estas
caracteristicas se presentan de manera distintiva en cada caso.

“Blumer lo resume indicando que el concepto definidor nos ensefia lo que hemos de
observar, mientras el concepto sensibilizador nos proporciona meramente una orientacion
general en torno a la cual observar”. (Blumer citado por John Elliott en la Investigacion-
accion en la educacion, 1994: 28). Buscando orientaciones generales en torno a lo que hay
que observar en la presente investigacién, a continuacion se citan los conceptos
sensibilizadores como: educacion, formacién, hombre, razon, racionalidad técnica-
instrumental, razon educacional critica, modernidad, posmodernidad, teoria critica y
hermenéutica. La concepcion constructivista del aprendizaje y la enseflanza en los procesos
educativos escolares. La propuesta pedagégica de Celestin Freinet. Los Centros de interés y
la Leccion, que se entretejen con las categorias de anlisis y los indicadores del clima de
relacion en el grupo que den pauta a la lectura del objeto de estudio.

2.1 LOS CONCEPTOS SEN SIBILIZADORES DE EDUCACION,

r

FORMACION, HOMBRE Y OTROS CONCEPTOS BASICOS
EDUCACION

En la sociedad actual en donde la interdependencia planetaria y la globalizacién son
dos factores quc permean fuertemente el actuar del hombre, se hace necesaria una reflexion
sobre la educacion que pueda trascender las funciones y las estructuras intermacionales, para
no correr el riesgo de continuar abriendo el abismo entre unas minorias que pueden acceder a



un mundo nuevo de formacién y una gran mayoria que no lo puede hacer. Este gran abismo
en el aspecto educativo que parece extenderse cada dia maés, pone en riesgo los logros que se
hayan hecho en busca de la democracia y pueden provocar el surgimiento de rebeliones
colectivas.

En este mundo, donde se privilegia una racionalidad técnica-instrumental, que
deshumaniza al hombre y lo cosifica, se pierden los valores y él no se reconoce ni a si mismo,
y en donde la educacién no es ajena a todos estos sucesos actuales sino por al contrario es
parte de ellos mismos. Se hace urgente una reconceptualizacion de como entender y vivir la
educacion, apartandola de concepciones que aunque fueron construidas hace ya tiempo, aun se
encuentran presentes en la educacion actual, y ain mas en la que se ofrece en las instituciones

escolarizadas. De Mantovani, se tomaron las siguientes acepciones:

a)  Entender a la educacion como preparacio’rf, ya no es factible hoy en dia, en esta
concepcion sélo se llena al educando de responsabilidades para la vida adulta, al
nifio, al adolescente o al joven sélo se le prepara para su vida adulta y como diria
Dewey se hace necesario recurrir en la educacién al uso de motivos adventicios de
placer y de dolor como los premios y los castigos.

Esta concepcién no contempla que al sujeto se le debe dejar vivir su vida, en el aqui ¥
el ahora, en donde insoslayablemente estd su pasado y se entreteje su futuro, ya que es nifio,
es adolescente, es joven y sera adulto, ademas es urgente eliminar en la sociedad y en las
instituciones escolarizadas la violencia, tanto fisica como simbolica.

b) Entenderala educacion exclusivamente como desarrollo’, en donde se le asigna un
caricter exclusivamente biolégico de crecimiento, en donde el sujeto se concibe
como inmaduro y mediante el desenvolvimiento se desarrollaran en él, los poderes
latentes hacia un ideal de perfeccion que serd determinado por factores externos a
él.

No es conveniente continuar pensando asi sobre la educacion, es necesario dejar atris
las concepciones unilateralmente biologistas que inspiraron al naturalismo.

c) A la educacion como disciplina formal, en la cual se considera que en el hombre
existen una serie de facultades toscas que por medio de la educacién se van a pulir

3 La educacién como preparacion: En ella se concibe a la educacion como "Una tentativa para preparar
responsabilidades y privilegios de 1a vida adulta.. los nifios o adolescentes no viven ellos una plenitud en
ninguno de esos momentos. Viven un estado de transito, de preparacién para la madurez. Cada ser Gue se educo,
1o es mirado como algo en si, sino como un candidato para determinada ulterioridad, son colocados en la lista de
los que esperan”. Mantovani, J. Educacion v Plenitud humana Buenos Aires, Fl Ateneo, 1972 9* Edicion Pag, 7.
4La educacion come desarrollo: En ella hay que distinguir a la Educacién como crecimiento y como desarrollo.
a) Como crecimiento "Se concibe 1a educaciéon como un proceso biologico de crecimiento, fundado en
la inmadurez” un ejemplo lo podemos encontrar en el "Emilio” de Kousseau "Observad la naturaleza
y seguid la ruta que os traza”.
b Como (Desenvolvimiento: "En el desarrollo de poderes latentes hacia una aspiracion ideal” en este
caso se busca la perfeccion.
Tbidem. Pag, 8.




mediante el adiestramiento que significa formar hébitos, esta concepcion tuvo gran
influencia en el siglo XVII y su exponente fue Locke quien afirma que el espiritu
es una hoja en blanco una tabla raza que esta dotada de "facultades, la educacion se
propone adiestrarlas para convertirlas en fuerzas-eficaces”.’

Esta concepcion otvida que e} ser humano posee un cimulo de experiencias como diria
Piaget, o de conocimientos previos (Ausubel) con los cuales interactiian en sus aprendizajes, y
que la educacién es mucho mis que el simple adiestramiento, que se podria realizar con los
animales irracionales ya que en el proceso educativo interviene la voluntad de individuo, sus
saberes y sus sentidos.

d)  La educacion como construccion, establece que la educacion es una edificacion del
espiritu con materiales que operan desde afuera y por ende se pueden establecer
métodos uniformes para todos los educandos, para todos los temas y edades, en ella
el profesor adquiere el papei de instructor.

Esta concepcion influyd fuertemente a las escuelas normales, un ejemplo lo constituyd
el movimiento de Tecnologia Educativa, con el disefio por objetivos y las cartas descriptivas y
aén su influencia se deja ver en las practicas escolares dentro de las aulas. No es posible
continuar asi como si nuestros alumnos fueran iguales, con los mismos intereses, las mismas
posibilidades y buscando la homogeneidad, siendo que la riqueza del hombre estad en su
diversidad.

Hablar en el momento actual de educacién y en los albores de la entrada al siglo XXI es
una gran responsabilidad, en un mundo ¢n donde se privilegia una razén técnica y por ende se
deshumaniza al hombre, y como resultado de ello, una perdida de valores que le impiden
reconocerse a si mismo como persona. En donde la escuela y la vida presentan un gran
abismo dificil de salvar, tratando de subsistir en ambientes hostiles en donde el ser bumano es
1o de menos, ya que se privilegia el conocimiento, la calificacion, la administracion y en donde
los sentimientos, las actitudes y las potencialidades ocupan un lugar secundario.

En esta tonica de biisqueda de orientaciones, a una manera distinta de concebir y vivir
la educacién la Comision Internacional sobre la educacion para el siglo XXI presidida por
Jaques Delors, lanza las siguientes recomendaciones: entender la importancia de la educacién,
como una utopia necesaria, que trascienda de la comunidad a la sociedad mundial, brindando
una educacion a lo largo de la vida, partiendo del crecimiento econdémico al desarrollo humano
y por ende establece cuatro pilares de 1a educacién que son los siguientes:

Aprender a conocer: requiere de una cultura general suficientemente amplia, en donde
exista la posibilidad de profundizar los conocimientos en un pequefio numero de materias.
Supone ademas aprender a aprender para poder aprovechar las posibilidades que ofrece la
vida. '

Aprender a hacer: para adguirir una competencia que capacite al individuo para hacer
frente al gran nimero de situaciones y a trabajar en equipo, pero tambi¢n aprender a hacer

5 Locke, citado por Mantovani, J. Educacion y Plenitud Humana. Pag, 9.
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en el marco de las distintas experiencias sociales o de trabajo, ya sea espontaneamente a
causa del contexto social o nacional, bien formalmente gracias al desarrollo de la ensedianza
por alternancia.

“4prender a vivir juntos: desarrollar la comprension del otro y la percepcion de las formas
de interdependencia, realizar proyectos comunes, prepararse para tratar los conflictos,
respetando los valores de pluralismo, la comprension mutua y lapaz.

Aprender a ser: desarrollar la personalidad, estar en condiciones de obrar con creciente
capacidad de autonomia, de juicio y de responsabilidad personal; no se debe menospreciar
en la educacién ninguna de las posibilidades de cada individuo: memoria, razonamiento,

sentido estético, capacidades fisicas, aptitudes para comunicar, sentir y percibir su mundo®.

La educacién es una funcién de la vida en comunidad que se cumple siempre y en
todas partes, "La escuela no realiza mas que una parte de la educacién, y esta patte no es
nunca la fundamental. La escuela ha de completar, elevar y perfeccionar la educacion aportada
por la comunidad vital y sus sistemas parciales."’

En esta biisqueda de que la escuela, pueda perfeccionar la educacion no escolarizada,
también es capaz de poner al descubierto los sentidos € intereses que la educacion informal y
formal tienen, -con la posibilidad de constituir un espacio de resistencia (Giroux)® en contra de
las concepciones tradicionales y reproduccionistas de la educacion, de este modo poder
construir y vivir unas concepciones alternativas. A continuacién se plasmaréin algunos
elementos que hay que considerar para estas nuevas construcciones:

a) La educacion al ser un proceso exclusivamente humano, procede de lo interno (ex
ducere) y se dirige hacia el plano espiritual, superando asi las concepciones
biolégistas, el sujeto ahora es psicovital y fundamentalmente espiritual capaz de
vivir en la cultura de donde proviene y extrae sus valores para darle direccién y
sentido a su vida. Kant insisti6 en el caricter humano de la educacion El hombre
puede ser hombre sélo mediante la educacién y la educacion tiene por objeto la
disciplina y esta consiste en apartar al hombre de sus impulsos animales para que
pueda alcarzar su destino que es la humanidad, Los pedagogos  idealistas
contemporaneos han acentuado también este concepto. Para ellos concebir un
sujeto educable es concebir un sujeto capaz de elevarse hasta el reino de la idea a’
una imagen de perfeccion, mediante lo cual deviene otro ser distinto det que fuera
anteriormente. El hecho educativo es, entonces un hecho especificamente
humano. Carl R. Rogers en nuestros tiempos enfatiza la importancia de centrar la
educacién en la persona ya que pone de manifiesto el siguiente planteamiento para
reflexionar; Las personas para las instituciones o las instituciones para las
personas, tratando de dejar en claro que en el rescate del ser humano lo mds
importante son las personas y la expresion de sus sentimientos. En un clima de

6 Informe a la UNESCO de la Comisién Internacional sobre 1n Educacién para el siglo XX, presidida por Jaques
Delors (1996). Pags. 102 y 103.
7 Krieck, Ermesto, citado por Mantovani, J. en Educacién y Plenitud Humana. Pag 12.

8 Teoria de la resistencia, Giroux. Citado por De Leonardo en La nueva sociologia de la Educacién. 1986. Pdg.35
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relacion que favorezca las actitudes de confianza, aufoestima, respeto, disciplina,
creatividad, curiosidad y placer por el estudio, asi como el fortalecimiento de la
autonomia personal del educando como lo establecen los planes y programas de la
Licenciatura en educacion primaria de 1997.

b)  La educacion como funcion de la comunidad y para que ésta pueda trascender a la
comunidad mundial "La totalidad de todos los influjos ¢ intercambios reciprocos,
del tii al yo y del yo al ti, del individuo a. 1a.comunidad v de la comunidad al
individuo.”

¢) La educacion deberia ser parte de la vida misma del ser humano, por ende deberia
tomar un caracter de formacion permarente, cuyo desarrollo no tiene fin, es un
proceso dialéctico que comienza por el conocimiento de si mismo y se abre después
a las relaciones con los demas. La educacion a lo largo de la vida requiere que las
instituciones educativas puedan proporcionar una educacion con fines multiples,
ademas de brindar una segunda o tercera ocasion educativa o de satisfacer la sed de
conocimientos, de belleza, de superacién personal, de perfeccionamiento, de
ampliar sus tipos de formacion vinculadas con su vida profesional, comprendidos en
la formacién practica, etc. En resumen aprovechar todas las posibilidades
educativas que ofrece la sociedad.

d)  Vincular la escuela con la vida, planteamiento realizado por Freinet y que es
necesario considerar ya que la escuela solo es una Institucion que contribuye al
proceso de educacion. :

Por estos planteamientos se retomara como concepto sensibilizador de educacién el
que propone Mantovani: « formacion del hombre, solo realizable dentro del mundo humano.
Es dable superar la concepcion unilateralmente biolégica de la educacion que inspird al
naturalismo, pasando a la unilateralmente racional que alentd al idealismo en sus distintas
formas. La educacién no debe mirar sélo fa vida ni imicamente lo espiritual. Toma al hombre
en su unidad formada por espiritu y vida y en la complejidad historico-cultural de su época y
de su mundo. Por tanto, la educacion no ¢s unicamente estimulo al desarrollo de la naturaleza
ni cultivo de la subjetividad. Es mucho més. Es un proceso de formacion plena por la
influencia de bienes y valores espirituales. La educacion se convierte asi en una fuerza
estimuladora de la plenitud humana, sin aislamiento ni mutilaciones que la destruyan ni
aniquilen”. 10 '

FORMACION
La Formacion debe de ser reconceptualizads en las escuelas normales hacia elementos

significativos que la acerquen a entenderlas como: proceso permanente, reflexion sobre la
propia practica individual y colectiva, la relacion teoria y practica, praxis social que se nutre

% Krieck, Brnesto, citado por Mantovani, J. en Educacion y Plenitud Humana. Pag 12.
19 Nantovani, J. Plenitud y Desarrollo Humano. Pags. 14y 15.
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en ambos sentidos y por ultimo como inicial ya que en las normales se debe brindar al docente
en formacion las bases para que pueda aprender a lo largo de toda su experiencia profesional,

convirtiéndose asi en un investigador de su propia practica pedagégica, reconociendo a ésta
como una actividad contextualizada, recreativa y creativa. '

Para que de esta manera se¢ pueda romper con dos politicas que han penetrado
fuertemente en la formacion del normalismo en ¢l Estado de México: La Desarrollista y 1a
Modernizadora. La primera: ubicada desde el cardenismo entre Tos cuarenta hasta finales de
los setenta, dindose también un crecimiento en el desarrollo econémico y la masificacion del
sistema educativo, en esta politica se continia privilegiando la formacién del apostolado
magisterial que se hace presente en los discursos de formacién de las normales, el amor y el
sacrificio en bien de la nifiez, ensefiar al que no sabe, vertirle la sabiduria del maestro, formar
en el alumno valores, lograr la justicia social, cabria preguntarse ¢En donde existe ese hombre
capaz de lograr tales retos?. La escuela se convierte en un lugar muy especial y sagrado jel
templo del saber!.

La politica Modernizadora que pide nuevas exigencias al maestro, ser analitico,
critico, reflexivo y transformador, esta linea es la que sustenta la reforma educativa de 1984,
en donde se elevan al nivel superior las escuelas normales, otorgando a sus estudios el grado
académico de Licenciatura, con la responsabilidad de realizar investigacion y difusion de la
cultura. Dentro de esta politica modernizadora se encuentra la reforma a la Licenciatura en
Educacion Primaria de /997, en dicha reforma se establecen nuevos planes de estudio, ademas
de implementar Programas de transformacion y fortalecimiento académico a las Escuelas
Normales, considerando a la formacion como inicial. El perfil de egreso establece
competencias que debe adquirir el docente en formacién y las agrupa en cinco campos
denominados: habilidades intelectuales especificas, dominio de los contenidos de ensefianza,
competencias diddcticas, identidad profesional y ética, y capacidad de percepcion y respuesta
a las condiciones sociales del entorno de la escuela.

Los nuevos retos que establece la actual reforma prioriza la reconceptualizacion de la
formacion, que pueda brindar elementos para innovar el hacer docente desde la misma practica
"Ia denominada formacion deberia dejar de estar inscrita en la compulsion de
construcciones artificiales de interpretaciones desde el deber ser y problematizarse desde lo
que son las pricticas especificas y coyunturales En las que se despliega el hacer de los

maestros. Esta nueva sensibilidad deberia llevar a reconocerlos en lo que los docentes son y
hacen""!

Ya que es desalentador, ver como en las aulas de las escuelas normales impera una
formacion basada en la racionalidad técnico-instrumental, con un enfoque técnicista “del
hombre moderno altamente burocratizado, cosificando al alumno y negandole la posibilidad
de aprender significativamente en un clima de relacién que le permitiera construirse como

I Remedi, Eduardo. Formas de interpretacién en la construccién de una identidad. Algunas propuestas de
formacion docente-en las iltimas décadas. En Cémo aprende y cémo ensefia el docente, un debate sobre el
perfeccionamiento. Institito de Cooperacién Iberoamericana. 1991. Pag 19.
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persona y se le separa constantemente de su soma humano cuerpo-mente (intelecto-
sentimientos) y por ende también existe una separacion de la escuela con la vida.

) Por ello se propone reconceptualizar la formacién desde los planteamientos de Carlos
Angel Hoyos Medina quien enuncia que: “Entendiendo la formacidn en un sentido serio, no
la referimos exclusivamente a procesos escolarizados formales, si bien a través de ellos se
garantiza un cierto nivel de integracién, orientacién y unificacion de criterios. Por
formacion referiremos también a experiencias de vida y trabajo que, en términos de la
posibilidad - hermenéutica'® - del ser -humano, han sido reflexionadas, y puedan ser
recuperadas para constituir, en base a situaciones concretas, a niveles de abstraccion qiie
configuren una comprensién adecuada del mundo y del sentido particular de la existencia y
su insercion totalizadora, transmisibles a su vez a otros. ”

Tal comprensién del mundo posibilita su explicacién por la interpretacion en la medida
en que ambas son dos aspectos de un mismo proceso unitario, totalizador. 14

Esta interpretacion-comprension, esclarecedora a la vez que generadora de sentido,
aparece como sustento de la aprehensidn de realidad de la conceptualizacién del mundo: la
precondicion a la vez que la resultante, de la transformacion por la praxis, del mismo.

“Este es el sentido, en el de una hermenéutica critica, dialéctico explicativa-
comprensiva, que la formacién es un proceso que si bien alude a aspectos de indole
cualitativa, de capacidad de abstraccion, es producido en la praxis, a la vez que nutriente de la
misma, por mediacién de miltiples formas, siendo una de las mis significativas, las de la
educacion y el trabajo”."’

12  a explicacién hermenéutica, si bien es ta explicacién del acto totalizador de interpretacién comprension del
mundo en sus manifestaciones de realidad desvelada. .. en sus formas particulares y sus interreiaciones, incluida la
naturaleza y la relacién con ella de las relaciones sociales -desde la cosmovision antigua- Ha sido desarrollada
particularmente en &l ambito de las ciencias del espiritu... constituyendo en la actualidad el referente de mayor
posibilidad teérica y metodolégica parala investigacién en ciencias humanas... ante los estrechos limites de los
paradigmas empirico-analiticos desarrollados por la tradicion positivista... una hermenéutica critico, dialéctico
explicativo-comprensiva (Habermas), 1a referencia desde la cual se aplica el concepto para el presente trabajo.
Habermas, Citado por Carlos Angel Hoyos Medina y Ma. Elena Avifia Ulloa en Marco Tedrico Conceptual y
Metodolégico para la Investitgacion en Ciencias Socidles y de la Educacion: Una Propuesta de Reflexion sobre
la Formacion desde la Prdctica Pedagogica. Pag, 357

13 «gn un sentido secular-humanistico, formacion dice Conocimiento de si mismo en el otro. (Hegel). El logro de
una sintesis vital a través de la experiencia con los otros. Ortiz-Oses, A. Mundo, Hombre y lenguaje critico.
Pag 357. Citado en Tbidem Pag 257.

14 .. explicaré y aplicaré conforman una unidad integral de sentido: toda comprension se explicita en explicacion,
y toda explicacion dice asi mismo aplicacion; y no hay... una.. interpretacién cognitiva contrapuesta a una
interpretacién normativa ni a una reproductiva meramente. Toda interpretacion auténtica es primeramente, a la
vez, cognitiva y normativa- dos, funciones que solo pueden separarse, respecto a una interpretacidn concreta, de
un modo secundario y abstracto (Gadamimer).citado en Ibid Pag 358

13 Respecto a la palabra formacion . . . El término aleman 3ildung, que traducimos como *formacion*, significa
también la cultura que posee el individuo como resultado de su formacién en los contenidos de la tradicion de su
entorno. Bildung es, pues tanto el proceso por el qus se adquiere cultura, como esta cultura misma en cuanto
patrimonio personal del hombre culto. No traducimos dicho término por *cultura* porque 1a palabra espafiola
significa también la cultura como conjurto de realizaciones objetivas de una rivilizacion, al margen de la
personalidad dél individuo culto, y esta suprasubjetividad es totalmente ajena al concepto de Bildung, que estd
estrechamente vinculado a las ideas de ensefianza, aprendizaje y competencia personal. En Gadammer, H. G. op.
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Entendida asi la formacion podra permitir al estudiante normalista entenderse a Si
mismo y por ende a su realidad, en un proceso contintio de autorrealizacion, dandole la
posibilidad al docente y al alumno como personas de conocerse tal como son, reconociendo
sus limitaciones y potencialidades, dejar caer las falsas mascaras y la simulacion, por ello la
formacion constituye "la reflexion acerca de si mismo, asumiéndose como objeto de
conocimiento y de transformacion, la intencion es que cada quién tome su formacion como
algo que compete a su responsabilidad, y no a la de otros como muchas veces nos ha
parecido... 216

LAS CONSTRUCCIONES - HISTORICAS DE LA CONCEPCION DE
HOMBRE EN LA MODERNIDAD

«Se cuenta del rabino Bunam de Przysucha, uno de los altimos grandes maestros del
jansenismo, que hablé asi una vez a sus discipulos: Pensaba escribir un libro cuyo
titulo seria Addn, que habria de tratar del hombre entero. Pero luego reflexioné y
decidi no escribirlo. En esas palabras, de timbre tan ingenuo, de un verdadero sabio,
se expresa —aunque su verdadera intencién se endereza a algo distinto- toda la historia
de 1a meditacion del hombre sobre el hombre. Sabe éste, desde los primeros tiempos,
que ¢ es.el ohjeto mas digno de estudio, pern parece como si no se atreviera a tratar
este objeto como un todo, a investigar su ser y sentido auténticos. A veces inicia la
tarea, pero pronto .se ve sobrecogido y exhausto por toda la problematica-de esta
ocupacién con su propia indole y vuelve atras con una tacita resignacidn, ya sea para
estudiar todas las cosas del cielo y de la tiena menos a si mismo, ya sea para
considerar al hombre como dividido- en secciones a cada una de las cuales podra
atender en forma menos problematica, menos exigente y menos comprometedora”,
(Buber, 1995: 11)

Con esta cita se deja planteado que el estudio del hombre en su
totalidad, es el que menos se ha abordado, por ende el hombre no ha
sido capaz de fundar una teoria de la esencia humana. En el devenir
histérico se han construido diversas concepciones de hombre que se
describiran a continuacién, partiendo del principio que de todas las
ciencias naturales y humanas la del hombre es la mas digna de €L

La decadencia de la Edad media y del cristianismo contribuyen a dar origen a las
concepciones nuevas de lo que es el Hombre, 1a Edad Media se apoyaba en un fuerte edificio
constituido por tres grandes orientaciones: El racionalismo griego, el sentimiento religioso y
el voluntarismo romano. El espiritu de la cristiandad se apoya sobre estos grandes criterios
buscando siempre su equilibrio, pero ese equilibrio queda roto ya que el Dios cristiano es un
dios imperialista, se ha convertido en un autbcrata irracional, voluntad arbitraria sin planes,

Cit. Pagina 38. Citado por Carlos Angel Hoyos Medina y Ma. Elena Avifia Uloa en Marco Teodrico Conceptual
y Metodoldgico para la Investitgacion en Ciencias Sociales y de la Educacién: Una Propuesta de Reflexion
<obre la Formacion desde la Prdctica Pedagdgica. Pag, 259.

16 Reyes Esparza Ramiro. En la formacion inicial del profesor de Educacién Basica, en 1a Revista Cero en
Conducta Afio 8. Num. 33-34. Mayo 1993. Pags. 6-7.
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verdadero tirano. El es quien ha hecho al hombre y lo ha colocado en ese destino por ende el
hombre es un ser creado por una divinidad y esta destinado a un fin ya preestablecido. El
mundo esta regido por una divinidad cristiana de acuerdo con una conexion racional de origen
griego, se enuncia que el universo tiene un orden y este esta dado por una voluntad suprema.

Se puede ver que al romperse el equilibrio se pierde el racionalismo en Dios y en ¢l
mundo y el hombre se encuentra sin ambos. Y Jo #nico racional es el hombre, este es el
elemento central del Renacimiento, del Hombre nuevo y de la Ciencia nueva. En estas
concepciones ¢l hombre tiene la capacidad de racionalizar al mundo por medio de la
experiencia, el hombre asi se ha quedado sin Dios y sin mundo, pero esto no lo decepciona ya
que tiene una gran confianza en si mismo, desconfia de todo cuanto le rodea para terminar
confiando en si mismo, encuentra en su razon las fuerzas para dominar al mundo. Pero en este
renacimiento el hombre moderno intentara recuperar a Dios y al mundo perdido.

Un ejemplo para recuperar a Dios lo constituy6 la Reforma, lo quiso recuperar
eliminando intermediarios, Lutero establecit la libertad en materia religiosa, /a relacion entre
hombre y Dios se debe realizar a través de la conciencia humana y no por intermedio de
autoridad escoldstica alguna, asi, no queda slo que la relacion directa entre el hombre y Dios
a través de la conciencia del primero. También intenta recuperar ¢l mundo por medio de la
ciencia nueva, €l hombre nuevo se da cuenta del poderoso instrumento que posee al ver que,
sibien el mundo no es tradicional, si se somete a la nueva razon.

El hombre realiza una serie de experiencias particulares sobre ¢l mundo, convierte
estas experiencias en simbolos, los cuales pueden, en el gabinete del cientifico, ser ordenados
de acuerdo con determinados planes, y lo maravilloso es que una vez establecido este orden
simbolico, la naturaleza se pliega a él y cuando no sucede asi comienza a establecer nuevas
hipétesis, hasta lograr que éstas coincidan con la realidad, las comprueba y establece leyes y
su utilidad, es asi como la ciencia nueva toma un carécter practico del cual carecia la ciencia
griega, a la ciencia moderna se Ia ha flamado ciencia de manos, no se conforma con ver, toma,
aprehende las cosas y las pone a su servicio, el griego buscaba ¢l orden de la naturaleza para
reconstruirlo, la ciencia moderna sabe que las cosas no tienen razon, que no tienen orden,
sabe que este orden, esta razon, de las cosas en obra del mismo hombre, es por ello que a esta
ciencia se le llama constructiva, capaz de crear lo que la naturaleza no puede hacer por si
misma, un ejemplo de ello son las miquinas, el hombre moderno por medio de la ciencia
toma a la naturaleza y la obliga a seguir el curso que conviene mejor a sus intereses. '

El paso de la Edad Media a la Edad Moderna fue un paso dificil como lo es todo
cambio cultural, 1a iglesia y los poderes feudales en Europa se negaban a dejar a la sociedad
que fuera en busca de nuevas formas de pensar en todos los sentidos. consideraban: al hombre
como un siervo, el cual no podia salir de los limites del feudo y solo existia para el propio
feudo. Las nuevas monarquias se enfrentaban al feudalismo para formar las nacionalidades,
por otro lado los reformistas se enfrentaban al imperialismo de la curia romana, a la guerra
contra los sefiores feudales en Espafia y Francia siguieron las guerras de religion, la violencia
y el crimen se aduefiaron de Europa. Este hombre curopeo modemo a quien se le han cerrado
las puertas del cielo va a buscar ahora su ijdeal de nueva vida y esas nuevas tierras las
constituye América en donde hay hombres que tienen diferentes costumbres y que son felices
a pesar de no ser cristianos y que ademis estin colmados de riquezas, en este nuevo mundo
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ensayaran formas de convivencia distintas a las existentes en Europa. Esto es lo que alent6 a
Colon y a todos aquellos aventureros que fueron develando al nuevo mundo y que no
olvidaron el ideal del hombre moderno “..volver a empezar su historia. Todo su pasado lo ve
como una carga que trata de arrojar lejos de si. La historia con la cual se ha encontrado le
parece complicada, contradictoria. Las dificultades con que se encuentra el hombre moderno

las achaca a su pasado.” (Zea,1983: 204)

Diversos hombres han constituido los pilares del pensamiento del hombre de la
modernidad, se citaran algunos de ellos:

René Descartes recogera toda la inquietud del hombre moderno, plasmandola en su filosofia,
un elemento que le causaba un impacto desagradable era la desigualdad en todos los campos
de la vida y la cultura humana, él atribuye esta desigualdad a lo hecho por otros,
enunciando:“Cuan dificil es hacer cumplidamente las cosas cuando se trabaja sobre lo hecho
por otros” (Descartes en El discurso del Método, citado por Zea, 1983: 205) Seria menester
un mundo nuevo que fuese hecho por el hombre desde sus cimientos, sin otros recursos que
los que le proporciona su ingenio o razon. “g] hombre era algo mas que las circunstancias que
le rodeaban. Analizando con todo cuidado, con toda atencién, Descartes y, con €L, el hombre
moderno habia caido en la cuenta de esta accidentalidad. La verdadera naturaleza del hombre
hacia injustificable toda desigualdad. Lo natural al hombre, “aquello por lo cual se puede
decir que un hombre es un hombre, es la razon, ingenio o buen sentido y esta razon decia
Descartes, es “naturalmente igual en todos los hombres ”_(Ibidem: 208)

Descartes se lanza a la aventuras de su propia consciencia, una aventura personal,
nacida de la propia conviccion que no imita a otros ni invita a ser imitada, aventura en la
propia soledad de la consciencia, este espiritu de aventurero serd lo que caracteriza al hombre
moderno y sus diversas expresiones COmo unos ejemplos de ello aparecen: Espaiia, lanzando a
sus hijos a la aventura mistica de una Santa Teresa de Jess y un San Juan de la Cruz, y la
aventura del Descubrimiento de la Conquista de América. Inglaterra, Holanda y Alemania los
lanzan a esa aventura que es la Reforma y a esta otra aventura que es la colonizacion del futuro
Estados Unidos; aventuras ambas, que dan origen al mundo capitalista. Francia, siempre
precavida, inicia la mas audaz de las aventuras, la aventura de la consciencia que se inicia con
René Descartes. (Spinoza citado en Zea, 1983:210) En la creacion del nuevo mundo el
hombre modemo no tiene meta, solo existe un futuro sin fin, futuro que habra de expresarse
en una palabra progreso, el progreso es eso que quiere este hombre: aventura permanente, un
no ser mafiana lo que se es hoy, ser pura y permanente posibilidad, en este nuevo mundo.

Las comunidades se transformaran en sociedades, en el siglo XVIII, se hablara ya de
un contrato social, a partir del cual han de surgir las sociedades modernas. Contrato que
representa un acuerdo libre, racional y planificado de un determinado grupo de individuos. En
este contrato no ce reconocerd nada que no haya sidn establecido por 'a libre voluntad de estos
individuos, como se puede ver en este mundo la imaginacion toma el papel del creador.

Descartes afirma sobre la relatividad de las opiniones de los hombres y la
circunstancialidad en que se apoyan “ Bueno es saber .decia Descartes- de las costumbres de
otros pueblos, para juzgar las del propio con mejor acierto y no creer que todo lo que sea
contrario a nuestras modas es ridiculo y opuesto a la razén, como suelen hacer los que no han
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visto nada.” {Descartes citado en Zea, 1983: 215) Es por ello que concluye en que el mundo
que parecia firme y seguro, era en realidad algo relativo y por relativo con posibilidad de
cambio. Y no porque piensen de modo contrario otros hombres en otros lugares son barbaros
y salvajes, sino que muchos de esos pueblos hacen tanto o més uso de la razén que nosotros,
todo era relativo depende del mundo donde uno haya nacido, es por ello que lo que la razén no
apbyase, no podia permanecer, era necesario destruir el mundo hasta sus cimientos para
volver a reconstruirlo.

Descartes buscando la verdad, duda de todo, de los sentidos, de su cuerpo, de los
suefios y del mundo, pero intenta encontrar algo seguro y lo haya al enunciar lo siguiente:
“queriendo yo pensar, de esta suerte, que todo es falso, era necesario que yo, que lo pensaba,
fuera alguna cosa; y observando que esta verdad yo pienso, luego existo, €ra tan firme y
segura que las mas extravagantes suposiciones de los escépticos no son capaces de moverla,
juzgué que podia recibirla sin escripulo, como el primer principio de la filosofia que andaba
buscando ...conoci por ello que yo era una sustancia cuya esencia y naturaleza toda es pensar,
y que no necesita, para ser, de lugar alguno, ni depende de cosa alguna material; de suerte
que este yo, es decir, el alma, por la cual yo soy lo que soy, es enteramente distinta del cuerpo
y hasta mas facil de conocer que éste y, aunque el cuerpo no fuese, el alma no dejaria de ser
cuanto es” (Ibidem: 215) Con este pensamiento captaba su yo, pero aislado, sin relacion con el
mundo, para romper este solipsismo, pone a Dios en el mundo, pero entendido como un Dios
que dependera de los razonamientos del yo, habia algo ajeno al hombre, algo que estaba fuera
de su conciencia, fuera de su ser pensante, este algo era Dios y podia entonces garantizar la
existencia del mundo, siendo este Dios perfecto y por perfecto bondadoso.

Por estos planteamientos filosoficos construidos por Descartes se concluye que su
concepcion de hombre es la siguiente: El hombre es razon, la cual es su esencia y por medio
de ella se entiende a si mismo y construye su mundo. Esto queda explicito en su primer
principio de su filosofia pienso, luego existo. El yo representa a la razén y el unico ente que
podia garantizar la existerncia del mundo era Dios, pero a él no se podia llegar por el
camino de la creencia y la fe, sino que habia que asirlo por la razén, en donde Dios depende
de los razonamientos del hombre.

Benito Spinoza es un cartesiano que en nombre de la razon se propone derrumbar dos
edificios de la tradicién: La ciudad de Dios y La ciudad del Rey. Por medio de su Tratado
teologico-politico, quiere eliminar los prejuicios teologicos que tienen origen en la
supersticion, ya que los clérigos han hecho a Dios un ser semejante a ellos, avido, interesado
y sensible a las lisonjas, vengaiivo y cruel. Al realizar un analisis de la Biblia concluye
Spinoza, que es producto de un fenomeno histérico y no divino, por ende la religion es de
carécter transitorio y relativo, asi destruye el primer edificio de La ciudad de Dios y esta
destruccién tenia la finalidad de demostrar la falsedad del prejuicio que sostenia el caracter
divino de los reyes. “Asi demuestra que el régimen monérquico esta fundado sobre el arte de
engaiiar a los hombres, haciendo que éstos lo soporten por temor. Los subditos que creen que
luchan por su salvacién, cumpliendo con lo que llaman deber de obediencia en realidad estan
‘asegurando su servidumbre. Con su sangre engrandecen el poder de un hombre que sdlo trata
de esclavizarlos.” (Spinoza, citado en Zea ,1983: 224)
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Spinoza muestra como la concepcion de Hombre en el régimen mondrquico es la de
un stbdito, que debe cumplir su deber de obediencia, asegurando su salvacion, esta
concepcion la quiere terminar por medio de la razén y demostrando que todos los hombres
son iguales.

Tomas Hobbes, el primer filosofe puro, su pensamiento no posee ya ninguna mezcla del
medievalista. El hombre habia encontrado un método para dominar la naturaleza, el método
geométrico y el método fisico, todo podia calcularse y medirse, constituyendo asi este
pensador su filosofia fisico-matematica, la cual se aplica a todos los campos del saber a la res
extensa y a la res cogitans de Descartes, 0 sea a la naturaleza y al hombre pero a diferencia de
&1, Hobbes incluye a la res cogitans en la res extensa’y por ende el alma sera también algo
material y por lo mismo objeto de célculo y medida. Para Hobbes la razén y la felicidad
tienen un caricter mecénico. La naturaleza fisica y humana son lo mismo, por esto pueden ser
calculadas y dominadas por la razoén “ Porque razon, en este sentido dice Hobbes, no es sino
computo (es decir, suma y sustraccion) de las consecuencias de los hombres generales

convenidos para la caracterizacién y significacion de nuestros pensamientos.” (Zea, 1983:
229)

Por ende para Hobbes el hombre es razon geométrica capaz de sumar o restar, un ser
dindmico que actiia con esa razon en la naturaleza ya no es el hombre malo o bueno por
naturaleza, tal como lo establecia la tradicion, tampoco es el ente cuya miseria solo puede
salvarle la gracia divina. Ahora el hombre puede ser bueno o malo, segin convenga a sus
intereses, pero a la vez, él también se convierte en un objeto que puede medirse y calculase
por medio de la razon geométrica.

Blas Pascal fue contemporaneo de Descartes y hard la mas dura critica a la filosofia
cartesiana, se opone al cartesianismo que ha hecho de la razon, al Yo, al hombre, el centro del
universo; esta contra el hombre duefio del universo, por otro lado esta en contra del jesuitismo
que trata de exculpar al mayor nimero de pecadores con tal de no perderlos, en contra de la
filosofia fisico-matemética que se aplicaba por igual a la naturaleza y al hombre, siendo estos
de naturaleza diferente.

Pascal sabe del papel que juega Dios en la filosofia cartesiana, sabe que Descartes lo
ha puesto ahi, no por fe, sino porque lo considera Gtil para salvar al mundo, que es lo que
verdaderamente le interesa, también sabe que el pensamiento que impera en su tiempo es: que
la razén es el instrumentc mas eficaz para dominar el mundo y hacer feliz al hombre, la razon
geométrica puede imponer sus leyes a 1a naturaleza y por otro lado establecer una moral que
haga feliz al hombre, duefio ahora de la naturaleza. Pascal va a demostrar el error de la
flosofia cartesiana, anticipindose al fracaso de la razon. Muestra al mundo del hombre
moderno como:  El mundo que mecanizara a la naturaleza y al hombre” (Zea, 1983: 234) La
razén geométrica podré llegar a dominar todo el mundo material pero no hara la felicidad del
hombre © El corazon y no la razén es quien siente a Dios. Eso es la fe: Dios es sensible al
corazén y no a la razon” (Ibidem: 234) Nada sabe la razén del hombre de su miseria y su
felicidad. Existe un orden en la naturaleza y un orden de lo humano y para entender a lo
humano Pascal creo este otro método o camino el espiritu de finesse o corazon.
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Pascal anticipa la decepcién que va a sentir ¢l hombre moderno cuando después de
sus grandes conquistas sobre el mundo, se encuentre con que hay mucho mas que conquistar y
que lo que conquisté no le satisface, no le hace feliz, anticipa esto porque €L, ha sido el primer
hombre modemno decepcionado de la modernidad, Pascal establece una fisica sobre las bases
experimentales, de cardcter inductivo 'y enuncia que la razén no puede entender la naturaleza
porque ha quedado ciega por el pecado, sino son los sentidos quienes van poco a poco
descubriendo la naturaleza, el hombre no tiene otra fiente de conocimiento que la que le
pueden proporcionar /os sentidos. El hombre se arrastra por el mundo sin conocerlo,
inicamente sintiéndolo, esto es lo contrario de la fisica de Descartes en donde la supuesta
armonia entre la razon y la naturaleza le permiten establecer una fisica de caracter deductivo.
Para Pascal “El hombre vale, pero no es por lo que tiene de naturaleza material, vale por lo
que tiene de pensamiento. Toda la originalidad del hombre esta en el pensamiento s decir, en
este saber el hombre que es, en este ser consciente de su lugar en el universo como naturaleza
nada, como pensamiento todo. El hombre como pensante es superior al universo ... el hombre
es un ente limitado y finito. Esto es lo que debe preocupar al hombre, saber: trabajemos en
pensar bien -dice Pascal- ese es el principio de la moral.” (Ibid: 234)

Se concluye que para Pascal el hombre es pensamiento, corazon, es un enfe limitado y
finito que debe preocuparse y trabajar por pensar bien, este hombre conoce al mundo por
Jos sentidos y no por la razon que solo lo orilla a dominarlo.

Locke y Hume, con ellos todos los filosofos de la Ilustracion, afios mas tarde, estos
pensadores, descompondrin el gran edificio cartesiano, ya no aceptaréan la tesis de un mundo
ordenado, por una mente matematica divina y puesto al alcance de una razén humana. El
punto de partida seré la experiencia, nada que esté fuera de la experiencia podra ser conocido,
aqui desaparece Dios del horizonte del nuevo hombre, la Unica garantia valida sera la que
ofrezcan los sentidos, ahora lo que interesa es conquistar al mundo por medio del instrumento
de la experiencia, el hombre se queda dentro de sus limites y se conforma con el progreso
indefinido de la fisica. Al igual que Pascal los sentidos permiten al hombre conocer.

Entonces el hombre es experiencia, que adquiere por medio de sus sentidos y solo asi
conoce el mundo.

El concepto de hombre moderno y el mundo cristiano no se puede separar. Visto desde la
optica de un Dios mas humano. El hombre moderno se conforma con upa moral laica y la
ciencia, dejando a los tedlogos el problema de 1a religion, asi lo més practico es que ellos se
encarguen de tal mision. Un hombre prdctico, no podria tener mis que una idea practica de
Dios, los burgueses se servian de Dios para justificar sus intereses. Ahora surge un Dios
demacrata, mas limitado, mas humano, un Dios que ya no pide imposibles, que lo tnico que
solicita es la moderacion y ésta es siempre buena.

En el jansenismo “el hombre nace con la culpa, es culpable por su origen, es malo por
naturaleza” (Zea, 1983: 244) y como es malo no tiene derecho a la salvacion pero Dios que es
bueno les da la oportunidad a algunos de satvarse.

Los jesuitas afirman que el hombre no tiene por qué avergonzarse de ser hombre, ni de
vivir en el mundo, la relacién entre hombre y Dios es semejante a la del ciudadano y el juez, el
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hombre viene a ser libre para todo aquello que no se le prohibe legalmente. Sus actos dejan de
ser malos por naturaleza, unos lo son y otros no, Dios castiga la falta de un deber social, el no
respetar al projimo, el robo y el asesinato y premia la honradez tal como lo hacen los jueces
terrenales, ya no hay pecadores, sflo hombres que obran bien o mal y ademas todos son
castigados por igual.

No hay nada que se oponga para que el hombre se sienta orgulloso de su naturaleza, de
su condicion humana, los hombres son iguales y la diferencia entre unos y otros, no se debe a
su naturaleza, sino a su esfuerzo; todos tienen derecho a la felicidad y a vivir en este mundo y
a pasaria en €L, lo mejor posible.

£l hombre entonces es un ser bueno por naturaleza e igual a los demas y su diferencia
entre unos y otros se debe a su esfuerzo, teniendo derecho a vivir en este mundo y a buscar
hacerlo de la mejor manera posible.

Kant al referirse al hombre lo ubica en su cuaria pregunta y sefiala que la tarea de la
antropologia filoséfica seria la ciencia de los fines uitimos de la razon humana o como la
ciencia de las maximas supremas del uso de nuestra razon y su ¢ampo lo delimita en estas
cuatro preguntas, y quien responde a ellas

1. ;Qué puedo saber? - Responde la Metafisica.
2. {Qué debo hacer? - Responde la Moral.

3. {Qué me cabe esperar? - Responde la Religion.

4. ;Qué es el hombre? - Responde la Antropologia.

Y las primeras tres revierten en la dltima. En su seccion de la Critica de la razon pura
que lleva por titulo Del ideal del supremo bien dice que todos los intereses de la razonm,
confluyen en estas tres preguntas y en la Critica de la razon pura reduce esas tres preguntas
hacia una cuarta la de la naturaleza o esencia del hombre y la describe en una disciplina que
denomina Antropologia filoséfica.

Kant, toca en el conocimiento del hombre, los siguientes aspectos acerca del egoismo,
de 1a sinceridad y la mendacidad, de la fantasia, el don profético, el sueiio, las enfermedades
mentales, ¢l ingenio. Pero para nada se ocupa de gue es el hombre, ni toca con seriedad alguna
los problemas que esa cuestion trae consigo: el lugar especial que al hombre le corresponde en’
el cosmos, su relacion con el destino y con el mundo de las cosas, su comprension de sus
congéneres, su existencia como ser que sabe que ha de morir, su actitud en todos los
encuentros ordinarios y extraordinarios, con el misterio que componen la trama de su vida. La
Antropologia de Kant no ve la totalidad del hombre, diria Heidegger, pero su maxima
aportacion es la misién que asigné en la Antropologia filosofica /Qué es el hombre? Ese ser
que es capaz de saber, que participa de lo finito y lo infinito.

Nietzche al presentarse con su visién del hombre que se autoperfecciona en el egoismo y la
violencia. “Pide al hombre modemno aceptar su inmanencia, le pide sea plena y firmemente
leal a los principios que han hecho posible la modernidad y este es para él: El hombre que
tiene una voluntad y trata de imponerla a su mundo. Nietzche se atreve a gritar al mundo Dios
ha muerto Nievzche, citado en Zea (1983: 253) El hombre es terreno, para el no existe un mas
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alld, y solo se debe preocupar por vivir la vida intensamente y aplicar su voluntad a este su
iinico mundo, esta es su tesis central de la individualidad poderosa y los impulsos vitales en
una moral de ambicion sin escripulos en busca del poder.

Quizd en esa modernidad nos ha tocado vivir, la pérdida de valores, en donde el
hombre se ve despersonalizado de su esencia humana que comparte consigo mismo y con los
demas, pero en la Educacion se debe luchar por el rescate de 1a persona en toda su plenitud
como ser humano pleno en valores y no como una maquina.

Sartre diria que el mundo sélo se concibe como humano, en tanto existe un ser que lo concibe
y explica en la negatividad transformadora de su pensamiento. Al hombre moderno no le
queda mas que aceptar su suerte, la responsabilidad que implica una vida que tiene como base
la libertad en un mundo donde no hay Dios que responda por él, ya no puede regresar al
mundo de lo trascendente, no le queda mais que aceptar su destino El existencialismo. El
hombre en este existencialismo es un ser en situacion, que tiepe la libertad de elegir como
conciencia posicional del mundo al cual es preciso estudiar en situaciones concretas. En cada
uno de sus actos el hombre se compromete y compromete a los otros por esto tiene que
responder de ellos ante si y ante los otros. El existencialismo viene a ser asi expresion de una
nmeva crisis de la conciencia del hombre, ya que tiene que actuar como un Dios, pero a
sabiendas de que es inutil ser Dios, esta €s la crisis de su endiosamiento, el hombre ha
fracasado como Dios y vuelve a quedarse solo y sin trascendencia.

Hegel responde a la pregunta ;Qué es el hombre?. Cuando-a la razén, la dota de una seguridad
que trata de edificar en una nueva mansién cosmica que es el fiempo, pero este tiempo no se
manifiesta en el hombre concreto, presente y por ende no se tiene confianza en dicha mansion.

Por su parte Marx pretende oftecer a los hombres de su tiempo no una imagen del
mundo, sino una imagen de la sociedad humana a su perfeccionamiento en lugar de la idea de
la razon hegeliana da las relaciones de produccion, de cuya influencia resulta la
transformacion de la sociedad. Unicamente de las relaciones de produccidn se levantara el
hogar en que el hombre puede vivir, es decir, en el que podra vivir una vez que esté acabado.
“Cuando el proletariado dice Marx, proclama la disolucién del orden actual del mundo, no
hace sino proclamar el secreto: de su propia existencia, que no es otro que la disolucion de
hecho de este orden del mundo” (Marx, citado por Buber 1995: 51) Marx ve que en su época
el capitalismo, tiene que ser suplantado por el socialismo consumado. Marx Invierte la
filosofia de Hegel, diciendo que son falsas formas por las que puede trascender lo humano el
llamado espiritu o cultura de Hegel, que tan solo son expresiones concretas como el trabajo
del hombre, denominadas superestructuras, pero no el trabajo en abstracto, sino el trabajo
que realiza cada uno en particular, con su desgaste fisico personal y el conjunto del trabajo de
todos estos hombres es lo que da origen al mundo de la cultura y el hombre concreto, al
trabajar no va creando en abstracto al espiritu, sino crea el medio, donde ha de actuar. La unica
y valedera trascendencia la forman los otros, la sociedad, la comunidad, porque en ella va
también el bienestar de todos y cada uno de los hombres concretos. Marx luchara por una
sociedad sin clases, por ende la concepcion de hombre es trabajo concreto y el trabajo de
todos estos hombres da origen a la cultura, luchando esta clase trabajadura por una sociedad

sin clases.
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La legitimacion del orden social de la época industrial, basado en la racionalidad
técnica, significé que el paradigma epistémico y metodologico de las ciencias naturales fuese
dominante en todos los orbes del conocimiento de la realidad y entre ello las ciencias
humanas o del espiritu. A la pregunta ;Qué es el hombre? Se impuso la cosificacion, en donde
el ser humano se encuentra sujeto al control técnico y la razon técnico-instrumental, lo
cosifica, despersonaliza en todos los sentidos, ejemplo de ello son los siguientes
planteamientos: Augusto Comte, en nombre de la ciencia, las llamadas ciencias positivas,
diviniza al hombre en el simbolo de la llamada diosa humanidad es también lo abstracto del
hombre, sus productos combinados en una cadena sin fin Nlamada progreso. Toda la historia,
el pasado es vista como una serie de etapas en las que se va configurando lo que ha de ser su
culminacién /a etapa positiva de la humanidad, aqui también el hombre trasciende al hombre
concreto para llegar a la Humanidad. Enfonces el hombre positivo es humanidad, pero este
hombre es cosificado y visto desde el paradigma de las ciencias naturales. Con Hume, aparece
todo el utilitarismo y el positivismo.

Cabe preguntarse ;,Cual sera la nueva fe que impulsara al hombre contemporaneo para
salir de esta otra crisis?.

La respuesta se encuentra en el Instituto de Frankfurt, que tiene sus raices en el
tdealismo Aleman de la critica Kantiana y del pensamiento liberador de Marx.

En primera instancia es necesario entender al hombre como un ser social como lo
conciben Horkheimer y Adorno, el cual forma su caracter personal a partir del lugar donde
vive del lenguaje, religion, familia, costumbres, etc. Por otra parte a pattir de su relacion con
la totalidad social, su imagen de la realidad, el lugary el destino que adquirira en la sociedad,
para ello también Dilthey reafirma que: el hombre y su historia-social, estin tejidos por un
conjunto de actividades personales que en su relacion van marcando las lineas del mismo y a
1a totalidad sélo se llega por el camino concreto de estas actividades y sus relaciones. Enfonces
el hombre es la expresion del encuentro entre el hombre y su mundo por medio de sus
actividades personales y su relacion.

El hombre al adquirir habilidad técnica, adquiere poder para contribuir a la naturaleza y
al hombre como parte de ella, esto le da poder pero fa interrogante es ¢E1 poder ser utilizado
en beneficio del mismo hombre? La respuesta, la estamos viviendo en la actualidad, con este
poder debe adquirir otras formas de relacionarse con sus semejantes, y asi entre el mundo de
una cultura general y otra diferenciada el hombre se tensiona y pierde sus rasgos humanos y se
despersonaliza. ‘

;Cudl es el concepto del hombre en el siglo XX?. E1 hombre en este tiempo en verdad seria un

hombre enfermo, separado del mundo y escidido en espiritu e impulso como lo diria Max
Scheler con este hombre Freud tiene delante el objeto de su Psicologia y Scheler su
Antropologia, en un mundo en el cual el hombre es bombardeado por informaciones en donde
el modelo de hombre es el héroe como ser suprahumano, y en donde su condicion de hombre
‘real no le permite participar en la construccion de un mundo justo, en donde se respeten sus
derechos humanos y él respete los de los demas, donde pueda lograr desarrollarse plenamente
como una persona infegra que sepa convivir en sociedad. Pero para ello es necesario que esta

sociedad en la cual vivimos construya y acepte una cultura de 1a diversidad real e historica, en
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donde los pueblos indigenas, piden a los hombres y mujeres de las ciudades se respeten sus
valores, no condenandolos al olvido, sino salvandolos de la injusticia, dicen con voces que
deberiamos escuchar, que son parte de nuestra comunidad cultural. Por el otro lado estd la
sociedad tecnificada que considera al hombre sin Ia posibilidad de espontaneidad racional, la
cosifica, en esta sociedad Marcuse nos diria que el hombre es un ser auto-reconocible y
determinable, que requiere de su liberacion de las cadenas del determinismo economico-y
plantea que es necesario que se le devuelva en totalidad y dignidad, con los demas hombres y
con la naturaleza ya que ahi es donde encuentra su armonia y su razén de ser.

Habermas al referirse a {Qué es el hombre?, hace alusion a que el hombre se encuentra
inmerso en una sociedad compleja, por tal motivo para dar respuesta a esta interrogante se
requiere incorporar la diversidad de formas de conocimiento y pensamiento disciplinario —
cientifico que se han desarrollado en la actualidad y que permita realizar una reflexion mas
acertada de la realidad. Para él, las vias de mayor influencia ideolégica que han
obstaculizado el avance de la ciencia, son las formas idealistas del pensamiento abstracto y el
positivismo que considera que solo las ciencias positivas son las verdaderas en donde solo es
valido 1o observable, medible y cuantificable y niegan el caracter de ciencia a las ciencias del
espiritu, es por ello que se hace necesario realizar una autorreflexion en donde el hombre se
descubra-a'si mismo con todas estas influencias y las denuncie, acercindose asi a un proceso
de humanizacién. En este desvelamiento de las fuerzas opresoras tanto ideologicas como
tecnificadas consiste su Teoria critica en la que funda la esperanza de construir una sociedad
mds justa y humanitaria.

Es necesario asentar que para esta investigacion denominada Modificar el clima de
relacion en el grupo, un reto para construir pradcticas docentes alternativas se requiere
concebir al hombre en su totalidad como lo plantearia Buber y esto solo es posible cuando se
da cuenta que para conocer al hombre, debe saber que s¢ encuentra ante un objeto de estudio
todo diferente a los demas, ya que no puede considerar al hombre como cualquier trozo de la
naturaleza, prescindiendo de que €l mismo, el investigador, también es hombre y que
experimenta de manera interna, éste su ser hombre en una forma en que ningin otro puede
sentir. “Por su esencia, el conocimiento filosdfico del hombre es reflexion del hombre sobre si
mismo, y el hombre puede reflexionar sobre si inicamente si la persona cognoscente, es decir
el filosofo que hace antropologia, reflexiona sobre si como persona” (Buber, 1995: 149) Aqui
se requiere que se ponga en juego la totalidad de su yo concreto, sin dejar fuera su
subjetividad, ni s¢ mantenga como espectador impasible ya que mientras nos contentemos con
poseernos cOmo un objeto, no MOS enteraremos del hombre mas que como una cosa mas entre
los otros, y de esta manera nunca encontraremos la totalidad del hombre, pero esta totalidad
solo se puede captar estando presentes COmo seres totales, que piensan, sienten y actuan en el
th, en el yo y en el nosotros. La capacidad de darse cuenta que en una sociedad compleja, se
requiere del apoyo multidisciplinario para entender (Qué es el hombre? Develando las
ideologias abstractas y la racionalidad técnico-instrumental que impera en nuestra sociedad
(Teoria critica). :

Carl R. Rogers buscara un hombre autorrealizado, capaz, lleno de potencialidades y
bueno por naturaleza, nos dird al hacer sus planteamientos pedagdgicos en Libertad y
Creatividad en la educacion, que su vision del alumno es: “como persona que puede y quiere
aprender, que busca siempre condiciones de desarrollo personal, incluso, pero no
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exclusivamente, mediante el dominio de informacion y técnicas” un hombre autorrealizable
(Rogers, 1989: 22), sino involucrando la totalidad de su ser. Es aqui donde el creador de la
Psicologia humanistica y el Humanismo de Kant, confluyen en la esencia del hombre. Freinet,
desea formar un hombre capaz de vivir y modificar su comunidad y en la educacién actual se
busca la formacion de un hombre integral. '

RAZON

Es una capacidad de conocer, distinta del conocer animal, ademas es una capacidad
delimitada por la voluntad y por el sentimiento, realidades existen con las cuales la razon no
puede. Fullat mencionaria la razén permite al hombre dudar y criticar.

Para Aristételes la razon se descubre polisémica abarca ciencia (epistéme), sabiduria
(sophia), intuicién (nous), habilidad (tékhne, poiesis) y prudencia (phronesis, praxis, virtud ) y
también es historia particular.

En cada encrucijada del devenir histérico. La razon posee una filosofia distinta y
conlleva a un actuar distinto. Entendiéndose entonces por racionalidad una cosmovisién que
no esta desligada de intereses y de poder. La racionalidad constituye el gran milagro griego,
naci6 probablemente de la practica del debate publico entre los ciudadanos de la polis.

Para Fullat en 1a educacién también la razén es polisémica y abarca la razon fedrica
educacional, la razon educacional prdctica-tecnologica, la razén educacional practico-
praxica, la razén educacional prdctico-justificadora, la razon Justificadora de la
conservacion, la razon justificadora de la identidad nacional, la razon justificadora del
poder, del poder politico y econémico, la razon justificadora de la protesia, la razén
Jjustificadora de la utopia sensata e insensata, la razon educacional critica.

RACIONALIDAD TECNICA-INSTRUMENTAL

La racionalidad técnica esta dentro de una razén practica que no solo abarca lo
instrumental, sino también lo praxico y la razén justificadora que puede ser conservadora o de
protesta, segun Fullat. Pero la sociedad mexicana en el momento, ha adoptado como valioso el
modelo de la racionalidad cientifica-técnica y de esta manera su racionalidad #écnico-
instrumental como adecuacion de los medios a los fines, sin discusion péiblica es hegemonica
y permea toda la vida social, aun la educacion; al servicio de la racionalidad técnico-

-

instrumental pone a 1a razon teérica para que la legitime como verdadera.

Esta racionalidad técnico-instrumental usa al saber tebrico para sus fines y lo considera
como verdades absolutas, neutrales, como leyes, como conocimientos acabados para normar la
practica, esto ha constituido un mito, producto de un paradigms positivista que ha invadido
diversos sectores de la sociedad y entre ellos el educativo, en donde el saber tedrico ha
constituido el velo de cientificidad con que se han cubierto acciones sin fundamento que han
ido en detrimento de la labor educativa, ya que la racionalidad técnico-instrumental ha
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excluido la historia, las ideologias, las contradicciones y conflictos, los valores, los fines, y
principalmente al sujeto y su identidad en los procesos afectivos y espirituales.

En el desarrollo de este apartado se dejara en claro que el saber tedrico es un producto
de una construccion social y de una cosmovision del mundo, sujeta al tiempo y al espacio y
por ende relativo; para ello se enunciaron las concepciones que podrian desmitificar la
concepcion positivista del saber tedrico.

Aristoteles hacia alusion a que el conocimiento en particular dependerd de telos o
finalidad a la que sirve, con ello queda claro que no esta libre de intereses y dividio a las
disciplinas en teoréticas, practicas y productivas, siendo sus finalidades las siguientes:

a) La biasqueda de Ja verdad a través de la contemplacién, su telos es la consecucion del
conocimiento por si mismo, en las ciencias teoréticas.

b) En las ciencias pricticas, en donde Aristoteles ubica a la educacion; es la bisqueda de
la sabiduria y la prudencia, la forma de razonamiento adecuado a estas ciencias era la
llamada praxis. “La prdxis se distingue de la poitike porque es la accion informada
que en virtud de la reflexion sobre su propio cardcter y consecuencias modifica
reflexivamente la base de conocimientos que la informa. La prdxis es accion que se
crea, rehace las condiciones de la accion informada y somele a revision permanente
tanto la accién como los conocimientos que la informan. La prdxis se guia siempre
por una disposicién moral a obrar correcta y justificadamente, lo que los griegos
llamaban phronesis”. (Carr y Kemis, 1988:49)

La educacion es practica es phronesis (virtud y prudencia) y requiere de una reflexion
sobre la misma prictica es un saber informado que: tiende a alejarla del sentido comun, del
saber popular, del tradicionalismo. Para ello requiere de entre otras cosas del manejo de un
saber teorico, pero no concebido como una fuente de principios que habrén de aplicarse en la
practica como algo acabado, estatico sino por ¢l contrario como el saber tedrico que es una
creacion de los individuos, para explicarse el mundo en que viven y que se ve dialécticamente
relacionado con la prictica, ya que lo tedrico se pone a prueba en y a través de la reflexion de
1a practica, esto es bajo un enfoque critico.

La finalidad de las ciencias productivas estriba en hacer alguna cosa: su telos es la
produccion de algan artefacto poietike (accién en curso) al diestro de un oficio los griegos s¢
dirigian con la palabra téjne, 0 disposicién para actuar de modo propio y razonado segim las
reglas del oficio, una imagen-guia o idea, eidos, orienta ¢l acto de la produccién y suministra
un modelo perfecto de la utilidad del producto y este seria una realizacién mas o menos
adecuada de la idea que inspird su produccion, este razonamiento se entiende ahora como
medios-fines o razonamiento instrumental. El sistema educativo en las escuelas normales en
México a partir de los 70’s importo un modelo educativo, bajo una racionalidad técnica y puso
en practica la taxonomia por objetivos, priorizando aspectos de las ciencias productivas al
implantar un razonamiento instrumental de medios-fines, esto se puede constatar con su
planeacién por objetivos, he hizo a un lado la finalidad de las disciplinas teoréticas y practicas
como las concebia Aristételes; ha utilizado al saber tedrico para legitimizar los fines que
persigue, ha buscado sustentarse bajo el principio de cientificidad por ejemplo en una:
psicologia experimental, en una teoria de sistemas, etc.
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Octavi Fullat, menciona en su libro Verdades y trampas de la pedagogia que lo tedrico
en educacién no debe considerarse como proposiciones dadas experimentalmente y
cientificamente verificadas; si no que como son interpretaciones sblo puede validarse en y a
través de la autoconciencia de los profesionales dedicados a la prictica bajo condiciones de
dizlogo libre. Considerando ademis al fenomeno educativo como el que contiene al phatos
(pasion) y el logos que hicieron nacer los griegos. Realizando una reflexién, sobre la razon
tratindolo de desmitificar de una concepcién positivista que solo valora lo observable, lo
medible y lo cuantificable. Demostrando que en la razén confluye la ciencia, la sabiduria, la
intuicién, la habilidad y la prudencia y no como ahora en educacién que bajo una racionalidad
técnico-instrumental se privilegia tan solo a la tékhne, poiesis (habilidad técnica).

Es pertinente aclarar que el saber teorico ha sido utilizado para servir a intereses de las
clases dominadas y que mejor que el contemporaneo de la escuela de Frankfurt, Habermas
para hacer la desmitificacién de dicho saber. El ha mostrado su rechazo a que el saber tedrico
sea producto de una supuesta actividad intelectual pura, libre de intereses, que sustentan las
concepciones positivistas donde lo cientifico-tedrico es algo acabado, universal, neutral que da
leyes para normar la practica, estas concepciones del positivismo de la edad de la modernidad
y del neopositivismo con su racionalidad instrumental que invade todos los sectores de la
sociedad, buscando tan solo ajustar medios afines, al servicio de las clases dominantes. La
escuela de Frankfurt deseaba cambiar de algin modo las intencionmes practicas que
informaban la nocién clasica de la praxis, con el rigor y la capacidad de la explicacién que se
asocia con la ciencia moderna, lo que buscaba es la relacion teoria-practica.

RAZON EDUCACIONAL CRITICA

La razon educacional critica no tiene otra tarea encomendada que hacer disminuir lo
falso, ya que su tarea es realizar una operacion deconstructora, no le pertenece la construccion,
ésta es tarea de cientificos, tecnologos, moralistas, idedlogos y utopicos.

La razon educativa no es unilateral sino por el contrario se orienta hacia lo tedrico,
hacia lo practico, lo tecnolégico, lo praxico o moral y lo legitimador o finalistico y hacia lo
critico, es por ello que en esta postura totalizadora se deberian de analizar todos sus efectos e
influencias reciprocas.

El hombre existe a distancia de su propia educacion, su capacidad de razon le permite
situarse a distancia de la misma. La razon le permite al hombre vivir referido a cosas
educativas sin acabar devorado por ellas. La razén educacional vive a distancia del hecho
educativo y por tal motivo produce pedagogia, e/ hombre es el logos: faltaba mas pero su
phatos (pasion) es indudablemente de mayor bulto. Al discurso sobre educacion se le escapa
este-ultimo y cuando cree atraparlo, no hace otra cosa que matarlo y dejarlo disecado. En
educacion no todo puede ser pensado ni dicho.

La razon educacional no puede limitarse a campos cerrados coino lo hace la razon
cientifica o la razon tecnolégica, la tarea de la razén critica es deconstructura es hostigar
cualquier pensamiento seguro de si mismo y que para la presente investigacion que pretende
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modificar el clima de relacion en el grupo, un reto para construir practicas docentes
alternativas, sera la que se adopte en busca de hacer patente e intervenir en la racionalidad
técnico- instrumental imperante en las aulas de acercamiento a la practica escolar.

Aquello que instaura la racionalidad en cada sociedad historica es precisamente el
reconocimiento social de un determinado valor, cabria reflexionar a la racionalidad técnico-
instrumental en educacion actualmente ;Quién le ha dado ese reconocimiento?.

LA MODERNIDAD

La modernidad como proyecto de libertad, como perspectiva de emancipacion, como
utopia de los hombres de la ilustracion que aspiraban a controlar la naturaleza, a hacer del
hombre capaz de decidir su propio futuro, de desarrollar sus sentimientos, aspiraciones Y
deseos en un mundo de paz e igualdad, que constituia la utopia de la modernidad, ésta se
buscaba con la modernizacién, que quiere decir realizacion de la modernidad, es entrar
finalmente en el camino de la realizacion de la antigua utopia universal de nuestra civilizacién
que constituyen los derechos humanos y la igualdad de todos los hombres, esto seria la buena
modernidad buscando ademis el equilibrio entre la dominacién y la explotacion de Ia
naturaleza y formar alianzas entre los sexos, los grupos sociales y la naturaleza. Esta buena
modernidad jHa fracasado!.

La modernidad es una forma de ver el mundo para Giddens “Equivale a la expresion
mundo industrializado entendiendo por industrializacion las relaciones sociales que lleva
consigo la fuerza fisica y la maquinaria en los procesos de produccion” (Giddens,
Modernidad e identidad del yo. Barcelona: 27)

Cuando se habla de modernidad se refiere a una expresion de modemidad fracasada y
una despedida de la época moderna para buscar otros parametros de convivencia, también se
habla de la modernidad como proyecto incompleto o inconcluso, en el cual no se es capaz de
convivir con la naturaleza sino que se le domina para ciertos fines. Esta racionalizacién de la
naturaleza tiene sus fundamentos en una economia social pero que solo rinde frutos para una
clase minoritaria. También experimenta un vaciamiento del tiempo y el espacio en el
dinamismo que se experimenta en ¢lla.

La modernidad reciente requiere de medios impresos y comunicacion electronica y
otros avances tecnologicos que permitan principalmente los enlaces comerciales y que se dé
cada dia més la intromisién de sucesos distantes en la conciencia cotidiana. Vivir en la
modernidad es vivir en una sociedad de riesgo que aparte de significar que la vida social
moderna introduce nuevas formas de peligro Ulrich Beck enuncia que mas bien significaria
“ivir con una actitud de calculo hacia nuestras posibilidades de accion, tanto favorables como
desfavorables con las que nos enfrentamos de continuo en nuestra existencia social

_contemporanea, individual y colectiva.”. (Beck. Citado por Giddens en Modemidad ¢
identidad del yo: 44) ‘

La modemidad quiebra el marco protector de la pequefia comunidad y de la tradicién,
sustituyéndolas por organizaciones mas amplias e impersonales en ellas el individuo se siente
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despojado y solo, careciendo de apoyos psicologicos y de seguridad pero podra recurrir a los
especialistas al psicoterapeuta o algunas instituciones que le puedan offecer ayuda, por ende la
identidad del yo se hace problematica en la modernidad.

El proyecto de la modernidad todavia no se ha completado, este proyecto apuesta a una
nueva vinculacion diferenciada de la cuitura modema con una praxis cotidiana que todavia
depende de herencias vitales, pero que s¢ empobreceria a través del mero tradicionalismo. Sin
embargo esta nueva conexion solo puede establecerse bajo la condicion de que la
modernizacién social serd también guiada en una manera diferente. La gente ha de llegar a
ser capaz de desarrollar instituciones propias que pongan limite a la dinimica interna y los
imperativos de un sistema econdmico casi autéonomo y sus complementos administrativos.
¢ Pero sera posible esto?.

La modernidad esta en crisis y es responsable de la actual economia, deteriodo
ecologico y de infinidad de desigualdades sociales, enfermedades, conflictos bélicos y en si
del malestar social, es por ello que Habermas le denomina Modernidad, proyecto inconcluso.

POSMODERNIDAD

La posmodemidad tiene claro que se estd despidiendo de la época moderna por falsas
promesas, ya que ella supone que se estd viviendo en un paraiso que solo necesita ser
arreglado técnicamente, pero la realidad es que se esta fragmentanto y disociando la realidad,
produciendo el autoritarismo, las crisis del sujeto masificado que ha perdido sus raices de
identidad, la concentracion del poder, la violencia, la intolerancia, etc. Es por ello que la
posmodernidad se presenta como una antimodernidad.

| a5 tematizaciones filosoficas del concepto estin de acuerdo en sostener que la
nocion de posmodernidad es el sintoma (consciente o no) de una insuficiencia del debate
reciente sobre la modernidad, razon por la cual profundizar en ef problema de lo posmoderno
significa discutir algunas autocomprensiones unilaterales del concepto de moderno” (Ferraris
en Problemas de lo posmoderno. 1997: 60)

El posmodernismo es mds bien una critica de la modernidad y la busqueda de otras
alternativas, como podrian ser: la heterogeneidad, la biusqueda de otras relaciones de poder, el
rescate de los indigenas, la subjetividad, etc. Habermas al someter a critica la razon
instrumental en que ha desembocado la razon ilustrada y con ello el proyecto de modernidad,
afirma que se podria redefinir el proyecto, después de revisar la racionalidad instrumental ver
sus sentidos v significados e ir hacia el proyecto enmancipatorio de la modernidad.

La toma de conciencia es la premisa inmediata de la tematizaciéon filosdfica del
posmodemnismo. Lo posmodemo no responde a exigencias particulares de sectores sino a
campos heterogéneos, la posmodemidad al representar la ruptura con la modernidad capitalista
permitira 1a biisqueda de la enmancipacién v se podra dar una modernidad socialista, en esta
bisqueda de alternativas  se indaga sobre otras relaciones de poder, sobre la heterogeneidad,
la ignaldad en los grupos sociales, etc.
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El posmodemismo busca el desprecio por los aspectos deshumanizadores de la
modemidad burocritica e impersonal, rechaza toda forma de autoridad y fanatismo religioso,
acudiendo al encuentro con la libertad individual y la experiencia emocional.

TEORIA CRITICA

Es una reflexion y una alternativa al pensamiento y al proyecto de modernidad. Es
una constante reflexion que comjuga la historia y la naturaleza y tiene un contenido
eminentemente liberador.

Una de sus primeras notas de la teoria critica sera el hecho de constituir una labor
reflexiva. Kant con su critica epistemoldgica trascendental supuso la primera aportacion a la
liberacion del conocimiento, por via de demostrar que el objeto estd mediado por el sujeto.

Con Hegel la critica reflexiva alcanzard un contenido al tiempo radical y
fenomenologico, por cuanto disolvera la dicotomia Kantiana: razon tebrica, razén practica, en
la defensa de la génesis autoformativa de la conciencia.

. Marx da el salto cualitativo en la configuracion de la dialéctica del conocimiento, que
liberd a la epistemologia de la cerrada culminacién hegeniana del saber absoluto y dio a su
movimiento dialéctico la adecuada base historica y material.

Toda esta tradicién que anima, explica y configura a la teoria critica o actividad que
reconstruye a partir de la historia y propone en consecuencia, en el ambito de las ciencias
sociales, debe liberar su principal combate contra el positivismo, que ha caido en una feroz
ontologia ciencista, por conceder existencia propia al mundo objetual.

Una metodologia reflexiva acentia que solo la participacion del cientifico en el mundo
de todos los dias hace objetivamente posible ¢l conocimiento de la realidad social; éste no
puede existir cuando la formacién de conceptos y teorias se separan de la comunicacion entre
el cientifico y su objeto. Pero mis alla de lo metodologico, la meta final de 1a teoria critica
sera transformar el mundo y eilo con la promesa de la liberacion de una no necesaria
dominacion.

Con Habermas la teoria critica realiza su proceso liberador en lo social, por lo que
brinda un sugestivo marco de referencia, introductor en las sociedades posteriores a Marx.
Cuando incluye un nuevo campo que es la comunicacién en la consideracion global de las
relaciones sociales. El saber humano desarrolla en €l trabajo su interés cognitivo técnico y en
la comunicacion su interés cognitivo practico. El entendimiento de ambos intereses
interrelacionados, expresando tanto la coercién material o productiva como la ideologia, es
precisamente el objeto de la ciencia social, identificando con un nuevo interés humano el
interés cognitivo enmancipatorio.

Uno de los propésitos centrales de la teorfa critica fue el de considerar la relacion entre
la teoria y la practica a la luz de las criticas surgidas durante el siglo pasado, contra los
planteamientos positivistas ¢ interpretativos de la ciencia, en doade el predominio de la ciencia
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positiva y los éxitos de la investigacién en las ciencias naturales se transpolaban
metodolégicamente a las ciencias sociales.

Algunos planteamientos positivistas son:

& Creencia positivista en la unidad logica y metodologica de las ciencias naturales y las
sociales.

% El papel de la ciencia se convertia en técnico, alimentar el razonamiento instrumental y
proporcionar los métodos y los principios para resolver los problemas técnicos de la
produccion de resultados determinados previamente

& La ciencia habia llegado a ser cientificista se cria ea su poder supremo para responder a
todas las cuestiones significativas.

& La ciencia ofrece una explicacion objetiva o neutral de las realidades.

Los teoricos criticos como Adomnno, Horkheimer y Marcuse veian el peligro para la
sociedad moderna en la complacencia dela ciencia moderna, ella era el fin de la razon misma,
ésa era la amenaza, la razon remplazada por la técnica, el pensamiento critico acerca de la
sociedad por la norma cientificista.

La teoria critica demandaba que se recuperaran de la filosofia antigua aquellos
clementos del pensamiento social que se ocupaban exclusivamente de los valores, juicios e
intereses de la humanidad, para integrarlos en un marco de pensamiento que pudiera
suministrar a la ciencia social un planteamiento nuevo y justificable y da las siguientes
alternativas:

- Los diferentes tipos de saberes estan configurados por el interés particular al que
sirven, el conocimiento nunca es producto de una mente ajena a las preocupaciones cotidianas,
por ¢l contrario se constituye siempre con base a intereses y estos Habermas los denomina
practicos, técnicos y enmancipatorios. Por tanto las ciencias empirico analiticas o naturales
que su medio es el trabajo sirven al interés instrumental, (Explicacion casual), las
hermenéuticas o interpretativas cuyo medio es ¢l lenguaje sirven al interés practico y las
ciencias criticas cuyo medio es el poder al enmancipatorio

HERMENEUTICA

La hermenéutica desde la vertiente filosofica esla explicacion del acto totalizador de
interpretacion y comprension del mundo, en todas las manifestaciones de realidad des-velada
y en las interrelaciones particulares que ésta tiene.

En la hermenéutica confluyen todas las disciplinas del espiritu, entre ellas las sociales y
la educacién, por su caricter comprensivo. Pero hay que aclarar que aqui se dan
dialécticamente los procesos de interpretacion-comprension de los sujetos, ya que en la
hermenéutica 1a explicacion cientifica es valida si se puede agregar elementos explicativos
recientes, sin romper su logica interna o estructura central y es validada por el lenguaje y el
consenso, por medio del lenguaje se realiza el entendimiento entre los hombres y es ademas
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el entendimiento de las cosas que componen el mundo, un modelo de lenguaje y de didlogo. El
consenso implica la validacion que da una comunidad y este tiene mayor validez en cuanto los
sujetos que la expresan tengan formacion en el campo.

En la hermenéutica la interpretacion del lenguaje, es ¢l proceso de dar sentido a la
informacién que se tiene, el sujeto interpreta y también puede reinterpretar segin las posturas
de otros.

En la comprension del lenguaje, existe un emisor que produce un mensaje a partir de
un cédigo y un receptor, la comprension adquiere su significado real, cuando el sujeto es
capaz de reconstruir el sentido real del emisor, sin olvidar que la comprension depende de la
formacion particular del sujeto y no se puede comprender sin intervenir el texto.

Esto es un proceso dialéctico hermenéutico en donde el uno no existe sin el otro, nadie
interpreta sino tiene a nadie que le comprenda, lo constate. La comprension hemenéutica se
basa en la explicacién del mundo a partir de la interpretacion como aspectos del mismo

proceso y sin considerar las caracteristicas del propio objeto sera dialéctica y explicativo-
comprensiva.

Hasta aqui se han tocado ya las dos vertientes de la hermenéutica, 1a filosofica y la del
lenguaje. Pero sin duda una particularidad de la hermenéutica es estar en contra del mundo
actual cientificista en donde se le da un valor exagerado a la ciencia y por ende al paradigma
positivista que proporciona una explicacion causal (Causa-efecto) y no a la explicacion-
comprension en donde se ven los significados y los sentidos.

2.2 LAS S:ONCEPCI(')NES CONSTRUCTIVISTAS DEL APRENDIZAJE Y
LA ENSENANZA EN LOS PROCESOS EDUCATIVOS ESCOLARES

Al remitirse a la historia de la educacion, se puede ver como a la practica docente, se le
ha atribuido un papel preponderante en el proceso del aprendizaje del alumno, al profesor se le
ha cuestionado la manera como propicia que el alumno acceda a diversos contenidos que
deberia adquirir en la escuela. En esta concepcion el papel del maestro es el de dirigir el
aprendizaje del alumno, a quien concibe pasivamente en €l proceso de adquisiciéon del

conocimiento, cuyo rol es recibir las ensefianzas que el maestro transmite en forma verbal y
que debe demostrar haber aprendido mediante la repeticion exacta de lo dicho por el maestro.

Este estilo tradicional de ensefianza perdura hasta nuestros dias, a pesar de haberse
presentado diversas propuestas educativas que enfatizan la actividad del sujeto para favorecer
su propio aprendizaje, entonces se hace necesario  preguntarse (Qué nocion tienen los
docéntes sobre las teorias que sustentan sus planes y programas ya que de ello depende la
posicion que asuman en el aula frente al proceso de aprendizaje de sus alumnos?. En toda la
practica pedagogica subyace una concepcion del aprendizaje que orienta la accion educativa, y
de la concepcion que se tenga se le otorgard mayor peso a uno u otro protagenista en el
proceso de ensefianza y de aprendizaje comao son los casos de los momentos pedagogicos del
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Magister-dice el Enciclopedismo o Escuela Paidocéntrica de ahi la importancia que tiene
para la labor docente que se conozcan las teorias que sustentan la reforma en la educacion
basica y normal de este momento.

En las tltimas décadas se han ido imponiendo progresivamente en el campo educativo
una serie de planteamientos que tienen su origen en la explicacion del psiquismo humano,
como la teoria genética, la teoria del aprendizaje verbal significativo, la teoria de los
organizadores previos, la teoria de la asimilacion, las teorias de los esquemas y la teoria
sociocultural, conocidas genéricamente como Constructivismo pero entonces ;Donde surgio el
constructivismo 'y como se le deberia concebir actualmente?.

"El constructivismo tiene un largo pasado en la tradicion occidental pero una corta
historia en la ensefianza de las ciencias. En ese pasado se remontaria a filosofos como Platon y
Kant. La aceptacién creciente de planteamientos constructivistas en educacién ha ido
acompafiada de un.intenso y, en ocasiones apasionante debate sobre el alcance y las
limitaciones de los principios constructivistas para fundamentar la teoria y la prictica
educativa y se ha llegado al acuerdo de que al menos en el ambito de 1a educaciéon no hay un
solo constructivismo, sino muchos constructivismos tantos como teorias psicologicas del
desarrollo y del aprendizaje inspiradas en él o compatibles con los principios basicos de la
explicacion constructivista del psiquismo humano. {Estos principios se les denominan ideas
fuerza o principios explicativos bdsicos de los procesos de aprendizaje y de desarrollo de los
seres humanos que surgen del paradigma cognitivo La nueva ciencia de la mente a finales de
los afios 50°s hasta finales de los 70’s y una de las ideas fuerza mas relevantes desde €l punto
de vista educativo es la siguiente: '

La que se refiere a la importancia de la actividad mental constructiva de las personas
en los procesos de adquisicion del conocimiento, de ahi el término Constructivismo.
Trasladado al dmbito de la educacion conduce a poner acento en la aportacion

constructivista que realiza el alumno en su proceso de aprendizaje.

Asi limitindose exclusivamente a las teorias globales del desarrollo o del aprendizaje
que han tenido y siguen teniendo en la actualidad una mayor incidencia sobre la reflexion y la
practica educativa, cabe distinguir, al menos entre:

e« El constructivismo inspirado en la teoria genética de Piaget y la Escuela de
Ginebra.

« El constructivismo que hunde sus raices en la teoria del aprendizaje verbal
significativo, la teoria de los organizadores previos y la teoria de la asimilacion,
iniciando con los trabajos pioneros de Ausubel en los afios 50s y 70's y
desarrollado posteriormente por otros autores como Novak.

«  El constructivismo inspirado en la psicologia cognitiva y mas concretamente en
las teorias de los esquemas surgidas al amparo de los enfoques del
procesamiento humano de la informacion.

= El constructivismo que se deriva de la teoria sociocultural del desarrollo y del
aprendizaje enunciada por primera vez por Vigotsky y sus colaboradores y que
antes de finalizar este apartado se explicard mas ampliamente por sus
implicaciones en la presente investigacion.
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Con estos ejemplos se puede ver como €s mas 1ogico hablar de varios constructivismos
dentro de la educacién escolar y mas aun si a las teorias globales del desarrollo y del
aprendizaje humano, se le unen una diversidad de propuestas que ofrecen explicaciones
constructivistas de uno u otros factores implicados en el aprendizaje escolar, como pueden ser,
la atenci6n, la motivacion, las habilidades intelectuales, las estrategias de aprendizaje, la
memoria, las expectativas, el autoconcepto, la comunicacion, las relaciones interpersonales,
etc.

La distincion enfre constructivismo, teorias constructivistas del desarrollo y del
aprendizaje y planteamientos constructivistas en educacion, seria la siguiente:

«  Constructivismo: Constituiria un término para referirse a un determinado enfoque
o paradigma explicativo del psiquismo humano que es
. compartido por distintas teorias psicolégicas, entre las que se
encuentran las feorias constructivistas del desarrollo y del
aprendizaje.

e - Teoria Constructivista del Desarrollo y del Aprendizaje: Entre ellas estan la teoria
genética de Piaget, la teoria del aprendizaje verbal significativo,
la de los organizadores previos y la de 1a asimilacion, la teoria de
los esquemas y la teoria sociocultural.

o Planteamientos constructivistas en educacion: Soun propuestas pedagogicas y
didacticas o explicaciones relativas a la educacidon escolar que
tienen su origen en una o varias de estas teorias del desarrollo y
del aprendizaje.

Pero a pesar del avance de las teorias constructivistas del desarrollo y del aprendizaje
ninguna de ellas es capaz de ofrecer en su estado actual de elaboracién, una explicacion de
conjunto de los procesos escolares de ensefianza y aprendizaje suficientemente articulada,
precisa y con solidos apoyos empiricos para entender los procesos escolares y esto s¢ debe a
que impera un principio de Jjerarquia epistemologica entre:

“Por una parte, el conocimiento psicolégico, y por otra, la teoria y la practica
educativa, y el principio de reduccionismo psicolégico en el abordaje de las
cuestiones educativas. Con todo, el problema de fondo de este tipo de planteamientos
reside en los criterios utilizados para seleccionar los retazos de explicaciones de las
diferentes teorias que tienen, supuesta y potenciaimente, una mayor utilidad para
analizar, comprender y explicar los procesos escolares de ensefianza y aprendizaje.
En efecto, tales criterios ~cuando se formulan explicitamente, lo que no siempre
sucede- suelen ser el fruto de las preferencias tedricas de quienes realizan la
seleccion, de la influencia de las modas mas o menos pasajeras que dominan a
menudo el campo de la educacién, de las presiones politicas y sociales por encontrar
soluciones urgentes a problemas concretos, o de una mezcla de varios de estos
factores.”

Entonces para afrontar tal problematica se hace necesario adoptar una perspectiva
epistemoldgica distinta que permita establecer los criterios de seleccion e integracion en esta
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postura ecléctica sobre una base solida y el punto de partida para el establecimiento de esos
criterios no pueden ser las teorias constructivistas —por separado o en conjunto— del
desarrollo y del aprendizaje. E/ punto de partida solo puede ser la toma en consideracion de
la comunidad escolar y de las caracteristicas propias de la ensefianza y el aprendizaje. £ste
cambio epistemoldgico conduce a postular la necesidad de una explicacion constructivista

genuina de los procesos escolares.

A confinuacién se epuncian los rasgos mis sobresalientes de un determinado
planteamiento constructivista en educacion, entre otros muchos que existeny que abarcan los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

Teorias del desarrollo y/o del

aprendizaje inspiradas en, o > Naturaleza y funciones < Teoria y practica
compatibles con, los de la ecducacion

principios basicos de la escolar. educativa

explicacion  constructivista
del psiquismo humano. Entre

ellas la teoria genética, la e Caracteristicas de las| ——
teoria de la asimilacion, la <+ situaciones  escolares

teoria sociocultural y la teoria de ensefianza Y

de los esquemas. aprendizaje

/

La concepcién constructivista de 1a enseiianza y del
aprendizaje

(Coll, 1997:15)

En el esquema se muestra con claridad que el rechazo del procedimiento consistente en
derivar una explicacion de los procesos educativos escolares de las teorias constructivistas del
desarrollo y del aprendizaje no implica, una renuncia a utilizar las valiosisimas aportaciones
realizadas por muchas de estas teorias en lo que concierne al proceso de construccion del
conocimiento.

Las teorias del desarrollo y del aprendizaje son interrogadas a partir de la problematica
propia y especifica de la educscion escolar, de la misma forma que son interpretadas otras
disciplinas educativas y la misma practica, de esta interpretacion surge la identificacion de una
serie de principios explicativos que, ademas de aportar elementos de respuesta a las cuestiones
planteadas, contribuyen a profundizar y comprender mejor la naturaleza de la educacion
escolar, las funciones que cumple en el desarrollo y la socializacion de los seres humanos, y
las caracteristicas propias y especificas de las actividades educativas escolares. De esta forma
siempre se estd en un proceso de ida y vuelta que logra abatir el reduccionismo y el
eclecticismo, asi como la critica, plenamente justificada que se hace en estos tiempos al
principio de jerarquia epistemologica entre conocimiento psirolégico y teoria y practica
educativa.
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Resumiendo:

La educacién escolar es uno de los instrumentos que utilizan los grupos humanos para
promover el desarrolio y la socializacion de sus miembros mas jovenes. La educacion escolar
como practica social que es, cumple a menudo muchas funciones relacionadas con la dinamica
y funcionamiento de la sociedad en su conjunto (por ejemplo, la de instrumento de
conservacion o reproduccién del orden social y econdmico, la de satisfacer las necesidades del
sistema de produccion, la de servir de guarderia o estacionamiento de los nifios o jovenes, la
de ocultar o desenmascarar el desempleo juvenil, etc.) La concepcidn constructivista no ignora
todo esto, pero entiende que la inica funcion que puede justificar plenamente su
ipstitucionalizacién, generalizacién y obligatoriedad es la de ayudar al desarrollo y
socializacion de los nifios y jévenes.

La educacién escolar apoya esta socializacion facilitando el acceso de los mas jovenes
a un conjunto de saberes y formas culturales cuyo aprendizaje y asimilacion se considera
esencial para su desarrollo y plenitud de derechos y deberes, en la sociedad de que forman
parte.

El aprendizaje de los saberes y formas culturales incluidos en el curriculum escolar
sélo puede ser frente del desarrollo personal de los alumnos y alumnas en la medida que
potencie simultineamente el proceso de construccién de la identidad personal y €l proceso de
socializacién; es decir pueden resumirse en las respuestas a las signientes interrogantes:

v  ;Quién construye?
Es el sujeto quien elabora sus conocimientos, y ninguna otra persona lo puede hacer
por éL, en ¢l caso del aula es el alumno quien construye sus conocimientos.

» ;Qué construye?

En el aula el alumno y el profesor tienen que construir conocimientos que ya existen y
que la sociedad acepta como saberes o formas culturales a nivel social, por ello se dice que lo
que construye son saberes preexistentes, a los cuales da su propio significado y
representaciones relativas a los contenidos.

= ;Cémo construye?

Cuando llega un conjunto de informaciones y de toda una serie de fuentes, diferentes,
las selecciona, las organiza de una manera determinada y establece relaciones entre ellas. Esto
quiere decir que construye un modelo o una representacién de ese contenido, los factores que
juegan un papel absolutamente decisivo son los conocimientos previos, porque son con los
que el alumno se acerca al nuevo contenido de aprendizaje, este es un principio basico del
constructivismo: Todo conocimiento nuevo se construye a partir de otro anterior. (SECYBS.
Educativa, 1997:6)
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PRINCIPIOS BASICO_S DE LA CONCEPCION CONSTRUCTIVISTA DE LA
ENSENANZA Y DEL APRENDIZAJE.

LA EDUCACION ESCOLAR
a).- La naturaleza social y 1a funcion socializadora de 1a educacion escolar.
La educacion escolar y los procesos de socializacién y de construccién de la identidad personal.
e Actividad constructiva, sacializacién e individualizacion.

b).- LA CONSTRUCCI()N'DEL CONOCIMIENTO EN LA ESCUELA:
EL TRIANGULQ INTERACTIVO

« Bl papel mediador de la actividad mental constructiva del alumno.
eLos contenidos escolares; saberes preexistemtes socialmente construidos y culturalmente
organizados.
o F] papel del profesor: guiar y orientar 1a actividad mental constructiva de los alumnos hacia la
5

c).- LOS PROCESOS DE d).- LOS MECANISMOS DE
CONSTRUCCION DEL INFLUENCIA EDUCATIVA
CONOCIMIENTO
e El aprendizaje significative: naturaleza y| @ La interaccion profesor/alumnos.
funciones. e La interaccién entre alumnos.
o Significado y sentido. e Organizacion y funcionamiento de la
Revisién, modificaciéon y construccién de institucion.

esquemas de conocimiento.

(Coll.-1997:25)

a) Naturaleza y funciones de la educacion escolar: Es ante todo una practica social
compleja con una funcién esencialmente socializadora, este principio permite actuar
como filtro interpretativo y criterio orientador para la integracién de constructos
conceptuales que tienen su origen en principio en: teorias del desarrollo y del
aprendizaje distintas y en ocasiones divergentes entre si en muchos aspectos y asi
resignifican y reinterpretan los diversos planteamientos de las teorias que brindan su
complementariedad y por otro lado su viabilidad para la educacion escolar.

El proceso de desarrollo personal, es decir, el proceso mediante el cual los seres
humanos llegamos a construirnos coOmo personas iguales a las otras, pero al mismo tiempo
diferentes de todas ellas, es inseparable del proceso de socializacién, o sea el proceso por
medio del cual nos incorporamos a una sociedad y cultura. No hay desarrollo personal posible
al margen de una sociedad que nos brinda un conjunto de saberes y formas culturales. Los
procesos de individualizacion —es decir de construccion de una identidad personal- de
socializacién —es decir de incorporacion a una sociedad y una cultura— son las dos caras de la
misma moneda. Por la cual nos desarrollamos como personas en la medida en que les ayude a

situarse individualmente de una manera creativa, constructiva y critica en y ante el contexto
sociocultural del que forma parte.
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La naturaleza constructiva del psiquismo humano es la aportacion mas relevante del
alumno a su propio aprendizaje, esto explica por qué a pesar de ser los mismos contenidos
escolares para todos los alumnos, no da lugar a una uniformidad en los significados que
finalmente se construyen en la escuela, los cuales deben. propiciarse a través de la
problematizacién generada en el aula. Para poder cumplir la funcion de ayuda al proceso de
desarrollo y de socializacion de los alumnos, la educacioén escolar debe tener en cuenta la
naturaleza intrinsecamente constructiva del psiquismo humano y apoyarse en ella.

b) La construccion del conocimiento en la escuela: el tridngulo interactivo: 1a
aparicion de la figura del docente como agente educativo especializado —es decir como
maestro en la actividad de educar y ensefiar —es quiza el rasgo distintivo por excelencia
de la educacion escolar cuando se ha comparado con otro tipo de practicas educativas
(la familia, el centro de trabajo, centros culturales y deportivos, etc.) El docente es un
agente mediador entre los destinatarios de su accion educativa: los alumnos y los
conocimientos que intentan qué estos aprendan, donde el docente crea, recrea y
propicia situaciones y actividades especialmente pensadas para promover la
adquisicion de determinados saberes y formas culturales por parte de los alummos.
Entonces la educacién escolar es una actividad intencional, sistemitica y planificada
en ella se debe puntualizar:

- La actividad mental constructiva de los alumnos que aparece como un elemento
mediador decisivo entre la ensefianza del profesor y el aprendizaje que finalmente
llevan a cabo los estudiantes. Aceptar este principio es aceptar el protagonismo del
alumno en el acto de aprender, la responsabilidad dltima en el proceso de
construccion del conocimiento que subyace en el aprendizaje de los contenidos
escolares corresponde a los alumnos.

- Los contenidos escolares ya estan preelaborados y predefinidos en el momento en
que se aproximen a ellos como sefiala Verénica Edwards, entonces se hace
necesario que ademas que el sentido y los significados que construyen los alumnos
sean acordes y compatibles con lo que significan y representan los contenidos
escolares como saberes culturales que tienen ya un elevado, aunque inconcluso y
transitorio grado de elaboracion.

“Asumir esta tensién intrinseca al aprendizaje escolar pone, por un
lado, aceptar con todas sus consecuencias que la ensefianza no consiste
sélo en potenciar 1a actividad mental constructiva de los alumnos y
alumnas, sino también muy especialmente en orientarla y guiarta con
¢l fin de que los significados construidos se acerquen progresivamente
_sin menoscabo de que sigan conservando elementos individuales e
idiosincrasicos- a los significados que vehiculan los contenidos
escolares. Y por otro, aceptar igualmente con todas sus consecuencias
que la construccion del conocimiento en la escuela no es un proceso
solitario del alumno, sino un proceso de construccién conjunta de
profesores y alumnos sobre los contenidos escolares.” (Edwards y
Mercer, 1998:21)

- La funcién del profesor consiste en asegurar un €ngarce adecuado entre la
actividad mental constructiva de los alumnos y los significados sociales y
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culturales que reflegjan los contenidos escolares. De esta manera se establece un
triangulo interactivo en donde se encuentra: el @lumno con sus conocimientos
- previos y la actividad mental constructiva de éste; que es un elemento
mediador: entre la ensefianza del profesor y el aprendizaje; el contenido y el
profesor que ayudan al alumno a que aprenda a construir significados y 2
atribuir sentido a lo que aprende. :

c) Los procesos de construccion del conocimiento:

La repercusion de las experiencias educativas formales sobre el crecimiento
personal esta condicionada por los conocimientos, por el desarrollo cogritivo y su
competencia operatoria y por los conocimientos previos pertinentes, asi como por
los intereses, motivaciones, actitudes y expectativas, con las cuales inicia el alumno
su participacion, por lo que se debe tener en cuenta el estado inicial del alumno en
la planificacién y desarrollo de actividades escolares que tomen en cuenta lo
enunciado en el parrafo anterior.

Es conveniente establecer una diferencia entre lo que el alumno es capaz de hacer y

. de aprender por si solo y lo que es capaz de hacer y aprender con ayuda de otras

personas, observindolas, imitandolas, siguiendo sus instrucciones © actuando
conjuntamente con ¢llas.

Se debe buscar que se establezcan relaciones sustantivas y no arbitrarias entre el
nuevo material de aprendizaje y los conocimientos previos del alumno.

Ausubel dice que el contenido de aprendizaje debe ser potencialmente
significativo, tanto desde el punto de vista logico, o sea que debe ser portador de
significados; como desde el punto de vista psicologico, debe haber en la estructura
cognoscitiva del alumno elementos relacionales de forma sustantiva y no arbitraria
con el contenido, ademas el alumno deberd tener una disposicién favorable al
aprendizaje.

La disposicién del alumno esta relacionada con el sentido que puede atribuir a los
contenidos.

La significatividad del aprendizaje escolar esta directamente relacionado con la
funcionalidad.

El proceso de aprendizaje significativo requiere de una intensa actividad mental
constructiva, que implica psiquicamente al alumno en su totalidad y pone en
marcha tanto procesos cognoscitivos como afectivos y emocionales,

Cuando el alumno construye significados y da sentido a los contenidos escolares,
toma conciencia de su ligar como estudiante y se construye una imagen como
aprendiz y de su capacidad de aprendizaje, de sus recursos y limitaciones, €s por
ello que el autoconcepto académico y sus ingredientes valorativos, como la
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autoestima son condiciones y una consecuencia de 1a historia del atumno en la
escuela.’

. La memoria mecanica y repetitiva tienen poco valor en el aprendizaje significativo
ya que la_ memoria no es solo el recuerdo de lo aprendido sino la base a partir de la
cual se pueden realizar nuevos aprendizajes, es por ello que lo que se requiere €s
una memoria comprensiva.

- Aprender a aprender es uno de los propésitos mas relevantes de la educacion
escolar.

- Piaget presenta su modelo de equilibracion de las estructuras cognitivas en donde el
alumno realiza una revision, modificaciéon y construccién de esquemas de
conocimiento en la escuela. Como proceso de equilibracién inicial, pérdida de
equilibrio y restablecimiento dei mismo. Las fases de pérdida de equilibrio pueden
provocar confusiones en los alummos, incomprensiones y errores que deben ser

interpretados como momentos importantes del conflicto cognitivo pero necesarios
en el proceso de aprendizaje.

- - El proceso de construccion de significado y de atribucion de sentido es el resultado
de las interrelaciones que se establecen entre lo que aporta el alumno, lo que aporta
el profesor y las caracteristicas del contenido, entre estos tres elementos se realiza
un intercambio de significados y sentidos y es d2 donde el docente realiza su
funcién mediadora y problematizadora.

d) Mecanismos de influencia educativa: entender cuiles son y como operan €s un
elemento crucial para comprender las relaciones entre los elementos del tridngulo
interactivo.

En el concepto de ayuda César Coll enuncia “(...) por una parte, es solo una ayuda
porque el verdadero artifice del proceso de aprendizaje es el alumno; s él quienva a
construir los significados y la funcién del profesor es ayudarle en ese cometido pero
por otra parte, es una ayuda sin cuyo Concurso es altamente improbable que se
produzca la aproximacién deseada entre los significados que construye el alumno y
los significados que representan y vehiculan los contenidos escolares” (Coll. 1997:
43)

Esto quiere decir que para la concepcion constructivista de ensefianza y aprendizaje la
metodologia didictica eficaz es aquelia que se rige por el principio de ajuste de la ayuda
pedagogica y que, en funcién de este principio, se concreta en propuestas pedagogicas
distintas segun los casos y circunstancias, por ende no son rechazadas o aceptadas por si
mismas sino que deben ser valorados en funcién de su mayor o menor grado de ajuste a las
necesidades del proceso de construccion que realizan los glumnos.

Las tres fuentes de influencia educativa en la concepcién constructivista de la
ensefianza y el aprendizaje son:
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1. La que tiene su origen en el profesor y se ejerce a través de las interacciones que
mantiene con sus alumnos. El profesor debe realizar la cesion y traspaso progresivo del
control y de la responsabilidad.

2. La que tiene su origen en los integrantes del grupo y que se ejerce a traves de las
interacciones que mantienen los alumnos entre si. Las investigaciones psicoeducativas
de los procesos de interaccion entre iguales en el contexto escolar han permitido
identificar algunos mecanismos particularmente potentes.

= La posibilidad de contrastar puntos de vista moderadamente divergentes a
propésito de un contenido o de la tarea que esta siendo abordada
conjuntamente 'y de manera explicita el propio punto de vista para
comunicarlo a los compaiieros.

s La necesidad de explicar, dar instrucciones o ayudar a sus compaiieros en
una actividad conjunta.

= Se coordinan o intercambian roles al interior del grupo.

s La existencia de controles y regulaciones mutuas.

» La posibilidad de solicitar, dar y recibir ayuda.

3. La que tiene su origen en la organizacion y funcionamiento de la institucion escolar, de
los valores implicitos y explicitos en él y que presiden la actuacion de los diferentes
colectivos y miembros de la misma, de las actividades que pone de relieve su
comportamiento y de las normas que rigen la vida institucional. La OCDE, en 1991
hace referencia a las “Escuelas eficaces” y la influencia que tiene de manera decisiva
sobre fo que los alummos y alumnas aprenden finalmente en las aulas y sobre la manera
como lo aprenden.

Para finalizar es necesario que la concepcion constructivista de la ensefianza, y el
aprendizaje compartan ideas basicas del paradigma constructivista sobre el funcionamiento del
psiquismo humano. Ahora bien lo que la diferencia de las teorias constructivistas del
desarrollo y del aprendizaje en su caracter integrador, y por otra, su orientacién a la educacion
escolar, en donde constituye un paradigma de reflexion y explicacion de los procesos
escolares, cuya finalidad es configurar un esquema de conjunto orientado a analizar, explicar y
comprender la educacion escolar, dicha explicacion es tan amplia que requiere de un caracter
multidisciplinario que de cuenta de la vida educativa y que permita actuar en ella, apartandose
de las posibles limitaciones de este paradigma que puede ser: caer nuevamente en el
reduccionismo psicologico o de alguna otra disciplina, en un eclecticismo mas elaborado, el
riesgo de dejar que marquen como consecuencia de la adopcién de un enfoque constructivista,
elementos y aportaciones de otras teorias y enfoques que, pese a su interés intrinseco para la
teoria y la practica educativa son dificilmente compatibles con esta opcion, no debe utilizarse
la concepcién constructivista de manera dogmitica ni excluyente en riesgo de olvidar la
necesaria aproximacién multidisciplinaria al estudio de los fenomenos educativos.

Fs por ¢llo que se debe:

a) Estar consciente de su caracter parcial e incompleto del marco explicativo
elaborado y que esta abierto a nuevas correcciones y ampliaciones.

40



b)  Estar conscientes de que es necesario insertar los principios constructivistas del
aprendizaje y de la ensefianza en el marco de una reflexién mas amplia sobre la
naturaleza y funciones de la educacién escolary

¢)  Tener presente que en el desarrollo de los procesos educativos escolares,
intervienen multiples factores cuya comprension, exige no quedarse en la
perspectiva psicologica sino complementar con otras disciplinas.

La teoria de Vigotsky y sus aportaciones para la presente investigacion
denominada Modificar el clima de relacion en el grupo un reto, para construir practicas
docentes alternativas, brinda la posibilidad de dar explicacién e intervenir en algunos
problemas que se observan ¢n el aula, y se dice algunos porque los problemas que pueden
surgir en la practica educativa son muy diversos por sus propias dinamicas que condicionan
fuertemente el desarrolle de los procesos escolares. Cabe dejar asentado que para
comprender mejor sus planteamientos es necesario contextualizar parte de la formacién de
Liev Semiénovich Vigotsky, quien comenzé con el arte y la cultura y luego se interné en la
Pedagogia, que lo condujo a la psicologia, pero siempre fue maestro, a sus estudiantes
normalistas los llevo a crear un laboratorio de practicas, donde los ensefiaba a observar y a
criticar las intervenciones pedagdgicas y las implicaciones psicologicas que tenian sus actos
y los de sus alumnos.

En ese tiempo las teorias psicologicas de Paviov tenian una influencia enorme y
e explicaban lo psicologico por medio de la teoria de los reflejos, con lo cual Vigotsky no
estaba muy de acuerdo, ya que €l deseaba explicar la génesis de la conciencia, por ello se
acerco a investigar los postulados que se relacionaban con la dialéctica y los origenes de la
especie humana, es asi como formulé el origen semiolégico de la conciencia y su génesis
social, su naturaleza y su estructura .

Cuando se dio el Congreso Pan-Ruso de Neuropsicologia, presenté un estudio sobre la
incapacidad de la reflexiologia para explicar adecuadamente la conciencia, fue recibida su
propuesta con desconfianza, pero esto le permitié ser invitado a trabajar en Mosci en el
Instituto de Psicologia donde en una Rusia Stalinista que veia a Pavlov como el centro de
toda explicacién psicoldgica. Ahi es donde s¢ vio obligado a formular una teoria que fuera
mas alla del reflejo condicionado, ya que para ¢, la actividad del reflejo sobre si mismo lo
sobrepasaba y estaba en el origen de la conciencia propiamente dicha.

Para Vigotsky la conciencia viene a ser la actividad que implica la transformacion del
medio a través de instrumentos, y €sos instrumentos basicamente semidticos, que permiten la
construccion del ambiente, permitirdn también, por su internalizacién a través de los signos,
la regulacién de la conducta. Su efecto inmediato consistira en tomar conciencia de los demas
y al tener conciencia de los demis, tener conciencia de uno mismo.

La emergencia de la conciencia a través de los signos permite, pues, el contacto
significativo. De alli que Vigotsky atribuyera una importancia basica a las relaciones sociales,
donde el analisis de los signos es el unico método adecuado para investigar la conciencia
humana, segin este autor. De ello estableci6 las relaciones entre aprendizaje y desarrollo yla
Zona de Desarrollo Potencial.
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Vigotsky veia la crisis de la psicologia de su tiempo que s¢ limitaba a un objetivismo
reduccionista y él proponia una psicologia descriptiva con matices idealistas, en estas dos
orentaciones las relaciones entre aprendizaje y desarrollo, eran distintas: En la primera al
reducir las funciones superiores al esquema reactivo de los reflejos, llevaba implicita la idea
de que el desarrollo consiste esencialmente en la formacion de conexiones reflejas o
asociativas, por otra parte al ser los reflejos o asociaciones entendidos como los modelos
paradigmaticos de aprendizaje, el desarrollo desde esta concepcion deberia consistir
precisamente en aprendizaje y asi quedaria limitado, en esta perspectiva, a la acumulacion de
respuestas posibles y la construccion de habitos o de asociaciones, entonces el actuar del
hombre se reduce a vinculos reactivos de tipo E-R y se desvaloraria el papel activo y
transformador del sujeto en el aprendizaje. La orientacién que propone Vigotsky implicaria
la distancia insalvable entre las funciones superiores del espiritu y los procesos reactivos del
organismo, para €1, el desarrollo es un proceso interno que no s realiza por E-R ni en
solipsismo, es despliegue de posibilidades endogenas del sujeto el desarrollo es condicion del
aprendizaje que constituye un proceso extemo de incorporacién del medio, pero el
aprendizaje no es condicién fundamental del desarrollo.

Vigotsky enfatizaria que el aprendizaje presupone una naturaleza social especifica y
un proceso mediante el cual los pifios acceden a la vida intelectual de aquellos que les
rodean. La maduracion, por si sola, no seria capaz de producir las funciones psicoldgicas que
implican el empieo de signos y simbolos, que son originariamente instrumentos de interaccion,
cuya apropiacién exige, inevitablemente el concurso y la presencia de los otros. En definitiva,
el proceso de desarrollo de las conductas superiores consiste precisamente en la incorporacion
e internalizacion de pautas y herramientas de relacién con los demas. Sélo es posible porque
el nifio vive en grupos y estructuras sociales, y porque puede aprender de los otros, a través
de su relacion con ellos

E! desarrolio potencial es un concepto que sintetiza varios aspectos de la concepcion
de Vigotsky en la educacion sobre la relacion entre el aprendizaje y el desarrollo, por lo cual
se explica a continuacion: Para definir 1a relacion entre la evolucion del nifio y su aprendizaje,
no basta con establecer ¢l nivel evolutivo en términos de las tareas o actividades que el pifio es
capaz de realizar por si solo, sino que s preciso determinar qué es capaz de realizar con la
ayuda de otros, aqui es donde enfatiza que la humanizaciéon s¢ realiza en contextos
interactivos en los cuales las personas que rodean al nifio no son objetos pasivos o simples
jueces de su desarrollo, sino compafieros activos que guian, planifican, regulan, comienzan,
terminan las actividades, etc. Entonces se define al desarrollo potencial como: al conjunto de
actividades que el nifio es capaz de realizar con la ayuda , colaboracion o la guia de ofra
persona u otras personas. Y al desarrollo actual como: Aquel que corresponde a ciclos
evolutivos llevados a cabo y que se define operacionalmente por el conjunto de actividades
que el nifio es capaz de realizar por si mismo, sin la guia y ayuda de nadie.

Entonces la zona de desarrollo potencial es. la distancia entre el nivel actual de
_desarrollo, determinado por la capacidad de resolver independientemente un problema, y el
nivel de desarrollo potencial, determinado a través de la resolucion de un problema bajo la
guia de un adulto o en colaboracién de otro sujeto mds capaz. He aqui la importancia del
docente para ofrecer ayuda en la labor educativa, pues para Vigotsky el aprendizaje a través
de la influencia social era un factor fundamental del desarroilo ya sea dificultando el reto o
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facilitandolo segun sea el requerimiento del alumno vy es en ello donde se compagina con la
propuesta de Carl R. Rogers de que el docente sea un facilitador de aprendizajes y se tienda a
la ensefianza individual. Pero ademas Vigotsky enfatizaria una caracteristica esencial que era
la del sentido de los aprendizajes, enunciando que este sentido solo se podia dar en
comunidad, y aqui se enlaza con los planteamientos de Freinet de vincular la escuela con la
vida. A continuacién se enuncian algunas ideas fuerza que sintetizan los planteamientos de
Vigotsky.

¢ El aprendizaje presupone una naturaleza social especifica.

Lo que se construye a través de la educacidn escolar son capacidades relacionadas con el
conocimiento y uso de contenidos culturales.

El proceso de construccion de los contenidos culturales se realiza con la ayuda
contingente de otras personas con mas experiencia cultural, que facilitan dicha
construccion.

e El contexto influye en la construccion de los conocimientos y capacidades porque da
sentido a la experiencia.

e La construccién del comocimiento escolar es una funcion de la ayuda prestada
contingentemente a las necesidades educativas del alumno

2.3 PROPUESTA PEDAGOGICA DE CELESTIN FREINET, COMO APOYO
A LA INTERVENCION EN LA PRACTICA DOCENTE EN BUSCA DE LA
CONSTRUCCION DE UN CLIMA FAVORABLE DE RELACION

Celestin Freinet fue hijo de un campesino, maestro rural, excombatiente de la Primera
guerra mundial ;Porqué enamorarse de su propuesta? Son muchas las razones, pero se citaran
solo algunas: Devolverle la palabra al niiio, creer en sus propias capacidades, intentar que el
nifio aprendiera por ¢l método natural, vincular la escuela con la vida y ser un pedagogo que
difundié sus ideas sobre sus técnicas de aprendizaje y contagio a miles de maestros en Francia
y que trascendi6 las fronteras de su patria, cabe resaltar que fue hijo de un campesino,
inaestro rural y excombatiente de la Primera Guerra Mundial en la cual fue herido de un
pulmon.

Cuenta Freinet, que en 1920, cuando regresa de la gran guerra, no €ra mas que un
glorioso herido del pulmon y que no podia hablar en clase por mucho tiempo, ya que se
debilitaba y sofocaba rapidamente, esto lo hizo buscar alternativas para dar sus clases, pero no
era s6lo eso, él amaba su profesion y se sentis desconcertado.

“Al _ dar lecciones a nifios que no escuchaban y no comprendian —sus 0jos vagos lo
decian con suficiente elocuencia-, interrumpirse a cada instante para llamar al orden
a los sofiadores y a los indisciplinados por los apdstrofes tradicionales:

(Quieres callarte?
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¢ Terminaras de golpear tus pies contra el pupitre?
{Repite lo que acabo de decir...|” (Gonzilez, 1985:12)

Asi era como este ambiente, no lo dejaba tranquilo ¢ indagaba, asistia a cursos, y algo
que estaba de moda era la Clase paseo, él la puso en practica y veia con alegria como sus
alumnos se interesaban por los insectos, se comunicaban con él mas espontineamente, Sin
limitaciones, interrogaban sobre lo que no sabian y estaban habidos por aprender mas, pero la
Clase paseo no se realizaba siempre, debia regresa al aula y decir abran su libro en la pagina
tal, no podia seguir con esta separacion de la escuela con la vida y la falta de interés que
producia en sus alumnos, asi fue como comenzd a disefiar sus técnicas. Considerandolas como
técnicas y no métodos, ya que no deseaba que se les atribuyera un caracter de permanencia, de
inmovilidad como a los métodos, sino por el contrario fueran técnicas de trabajo que le
permitieran al alumno aprender de manera natural y al docente recrearse con los aprendizajes
de sus alumnos, adaptandolas y complementéndolas por medio de la reflexion y los tanteos
pedagogicos que realiza como profesional de manera natural y que le permitan recrearse €n su
labor.

SE ENTIENDE POR TECNICA Y TECNICAS FREINET

_ Se entiende por técnica al conjunto de procedimientos de que se sirve una ciencia o un
arte. Pero Freinet sabia bien que en las aulas estos procedimientos podian suffir
modificaciones, ya que él respetaba la individualidad de sus alummos. Por ningin motivo
deseaba que sus técnicas se consideraran como método porque pasa €1, al método se le atribuia
un caricter de permanencia e inmovilidad y ¢l habia vivido en su experiencia docente la
contribucién de los alumnos a sus propias técnicas del medio sociocultural y de sus momentos
de reflexion, y tanteos pedagogicos que experimentd como profesional de manera natural y el
docente se recreaba en su labor.

En una racionalidad técnica-instrumental al docente se le considera como un técnico de
la educacion, que simplemente opera propuestas curriculares que le dan, Freinet estaria en
contra de ello, porque para €L, un profesor es un artista, un intuitivo cuya sensibilidad le
permitian proponer y transformar su comunidad, un guia capaz de vincular la escuela con la
vida; para ello se requiere de un profesional a partir de su propia prictica y de construir su
propia propuesta pedagogica. Es por eso que siempre planteaba que sus técnicas se podian
adaptar y complementar con 1a experiencia docente y sin olvidar las necesidades de los
alumnos, un ejemplo de ello fue la Cooperativa escolar en donde compartian la reflexion de
ia labor educativa, con profesores de diversos lugares.

Freinet insiste en que sus técnicas que nacen de la intuicion no pueden ser métodos,
porque no son recetas a seguir al pie de la letra, como pasos y se obtengan resuitados ya
determinados y estaba consciente de que en su tiempo la psicologia era una ciencia nueva, el
idedlogo de la Escuela Nueva por excelencia tuvo presente siempre que la ciencia no es
estatica sino cambiante y la educacion escolar también lo es.

Las técnicas Freinet que se desarrollarin a continuacién son las siguientes: Diario
escolar, El intercambio escolar, La conferencia, El calculo vivo, E! periodico mural, Los
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ficheros autocorrectivos de Espafiol y Matematicas, Los diplomas, La asamblea escolar y el
Texto Libre.

EL DIARIO ESCOLAR

El Diario escolar es la vida de quienes lo escriben, es el espacio donde se plasma por
escrito los sentimientos, proyectos, hechos, ilusiones y frustraciones personales y colectivas,
producto de la convivencia con los demas, es una huella para la posteridad.

Toda técnica Freinet que se utilice tiene la finalidad de cambiar la dinamica de la clase
tradicionalista y ofrece una nueva perspectiva motivante que abra la curiosidad, el espiritu
cientifico y creador, al conocimiento y a la cultura. Para sustituir las planas, el dictado, las
copias sin sentido, se propone la técnica del Diario de grupo escolar y personal.

El Diario de grupo debe comenzarse al inicio del curso, puede ser en orden de lista,
como estén sentados o voluntariamente. Al término del dia el diario es llevado a casa, el nifio
escribe 1o que le sucedi¢ durante la jornada en el salon de clases, cuando sucede algo
extraordinario en la escuela también se escribe o si es fin de semana los papas pueden redactar
sus mensajes.

El diario no tiene personalidad propia, tiene tantas como escribientes hay en el grupo,
el nifio lee al grupo su diario y es una lectura viva, porque lee lo que le sucedio, los que
escuchan lo deben hacer con mucha atencién porque se haran las cotrecciones pertinentes: si
faltaron detalles o acontecimientos o si se lee mal, o muy quedito, si hay redaccion deficiente,
etc. Pero también tienen la posibilidad de felicitar a sus compaiieros.

La Escuela Activa de Iztapalapa, de Violeta Selem Shames en el afio de 1999 sugiere
evaluar el Diario escolar con aspectos acordados en el propio grupo, como presentacion
ortografica, lectura, etc. La mecanica de presentacién del Diario es la siguiente: El atlumno lee
en voz alta el Diario, lo pasa a sus compaiieros y después un integrante del grupo solicita que
por votacién los alumnos califiquen los aspectos con E, B, M. y realicen las correcciones
pertinentes.

EL INTERCAMBIO ESCOLAR

Freinet durante el curso de 1925-1926 la escuela de Bar-sur-Loup, concierta un
intercambio con la de Villeurbanne, durante todo el ciclo escolar tiraron de cada composicion
cuarenta ejemplares extra que enviaban a la escuela Villeurbanne y recibian a cambio una
treintena de ejemplares de cada impreso (como de un diario de clase) los alumnos se
entusiasmaban, leian con alegria y con avidez el pensamiento de sus compafieros, y prepararon
envios: impresos, postales a las que hay que poner notas explicativas, cartas individuales y
colectivas, dibujos, planos de la escuela, del pueblo y 1a vida de la clase adquiere un tono en
que la actividad apunta al mismo fin que la actividad intelectual social: Hacer permanente el

’

pensamiento y comunicarlo a los demas hombres a través del espacio, ya que la hoja impresa
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exige ser difundida y no puede quedar circunscrita al ambito de una sola clase, donde su
funcionalidad quedaria en gran parte disminuida, la Correspondencia interescolar enriquece la
vida de la clase con una fecunda motivacién social, por otra parte pone al nifio en contacto con
usos, costumbres, tradiciones, modos de pensar frecuentemente diversos de aquellos a los que
estan acostumbrados, extiende la experiencia infantil a otros ambientes inmediatos, facilitando
asi el paso del pensamiento egocéntrico al heterocéntrico y que forma parte sin duda de los
fines propuestos a la escuela, la relacion entre los alumnos se hace cada vez mas personal y
directa y adquiere un destacado colorido de afectividad, que mantiene gran parie de la
actividad escolar, se adquieren elementos formales, como la lectura clara y ordenada y la

correccion ortografica, cuyas deficiencias disminuyen sensiblemente y aumenta la
comprension de cuanto se quiere comunicar.

En la Correspondencia Freinet pretende rebasar los lazos afectivos y partir de esta
base para una utilizacion pedagogica que permita la elaboracién de la conquista de los
contenidos culturales, de los que potencialmente es portadora la correspondencia. Esto tiene
lugar mediante la lectura a toda la clase, por parte de cada alumno, de las cartas recibidas, de
tal lectura surgen comentarios sobre los aspectos desconocidos del otro ambiente. Se tomara
nota atentamente de todo lo que se desea conocer mejor, elaborando de esta manera proyectos
precisos de trabajo a desarrollar individualmente o en grupos.

De tal forma la Correspondencia conduce progresivamente a los alumnos a la
exploracién y al estudio del ambiente, para la continua comparacion entre ambientes diversos
y esto de un modo completamente natural, segtin la capacidad y los intereses propios de cada
edad sin que resulten forzados por el adulto, las preguntas que una clase hace a la otra, nacidas
de Ia lectura colectiva constituyen frecuentemente para la clase que las recibe, una auténtica
plataforma para el estudio del ambiente que solo hace falta traducir a la practica.

La Correspondencia favorece algunos aspectos qué repercuten en la interaccion en el
aula a nivel pedagogico.

- Mayor afectividad.

- Mejora las relaciones personales entre los nifios.
- Aumenta el nivel de socializacion.

- Ayuda a integrar al nifio en su medio.

- Acerca la familia a la escuela.

. Aumenta el nivel de comunicacion.

Fl interés de los nifios por comunicar cosas importantes a sus amigos de lejanas tierras,
lo hacen interesarse por hacer bonitas y utiles las redacciones para sus compaiieros de otras
regiones, se esfuerzan por ser agradables, por enviarles datos de Geografia local. (Si este
cambio se acorspafia de diversos documentos seria la base de la ensefianza ideal de la
Geografia y de la Historia en las escuelas) Pero el intercambio no se realizé solo con esa
escuela también se efectuaron intercambios mensuales con otras que habian adquirido la

imprenta (Rodano y el Saona, Argelia, Bretaiia y Bélgica)

A continuacion se dan algunas indicaciones que se seguian en el proceso de la labor
escolar siguiendo en lineas generales, el modo de trabajar de Freinet en sus experiencias:
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=  Son un equipo de varias escuelas que convienen en hacer el trabajo en colaboracién
con las cuales hay que mantener intercambio y que su situacion en distintas
regiones, seran un filon de posibilidades educativas. Una de estas escuelas sera la
corresponsal regular constante, con la que se estard en estrecha relacion siguiendo

su vida diaria y esperando sus incidencias y sus afanes.

» No se compran libros de texio, cada nifio recibe dos carpetas, dos libros vacios, dos
libros que hay que ir llenando: uno para los trabajos de la escuela, otro para los de
1a escuela corresponsal. Estos libros no son sino proyectos de una labor cuyo
motivo ha de ir ofreciendo la vida misma, la vida cotidiana a la que, desde ahora,
habia que mirar con 0jos curiosos y atentos para descubrir lo mas interesante y
aprovechable, claro que si hay una modesta coleccion de libros en un armario y si
los alumnos tienen uno serdn invitados a depositarlo en €l, para disposicion de toda
la clase, no hay sino que recurrir a ellos cuando haga faka.

=  Unos nifios se encargan de cuidar el material de la imprenta, otros administran el
montén de papel y cuidaran de que el envio de impresos a la escuela corresponsal
se haga sin interrupciones y con seguridad. Los alumnos mayores (escucla
unitaria) tendran la responsabilidad del intercambio con las otras escuelas
corresponsales. Recibiran los trabajos y diarios de clase de aquellas escuelas y
ordenaran lo que se les haya de expedir. Puede adscribirse a cada uno de estos
nifios un colaborador de inferior edad, de los que empiezan para que aprendan
normalmente.

= Pero cada una de las escuelas corresponsales se ha dispuesto una carpeta con un
membrete que indica el nombre y direccion, destinatarios, el nombre del encargado
y el del colaborador. El alumno va guardando en esta carpeta, dia por dia, los
dibujos impresos, fotograbados, postales, etc. que han de ser enviados cada quince
dias.

= Se precisa designar, en una lista de rotacién, equipos de impresores: también
depende del tacto del maestro para admitir la agrupaciéon espontanea y libre o para
convencer de la necesidad de reunir en el equipo nifios expertos en la técnica y
nifios de edades inferiores.

» Desde el primer dia se imprimirén las direcciones en los sobres para el envio de
impresos, aqui también hay una cooperativa que es administrada por los nifios,
ellos se encargan de comprar lo necesario para Ia escuela.

Algunas de las ventajas de la correspondencia escolar son: motiva la investigacion,
socializa al nifio, desarrolla su creatividad, acerca al nifio a su medio y a la escuela, conoce

_una infinidad de datos de otras regiones, mejora su nivel de comunicacion escrita.

En educacién preescolar desde 1981 se sugiere trabajar con esta técnica, teniendo en
cuenta el siguiente procedimiento:
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- El grupo sera motivado para que elabore una carta por medio de un
dibujo (texto libre)

- El grupo formar pareja con otro de 1a escuela para hacer intercambio de
trabajos.

- El maestro dirigira ]a actividad explicando al nifio como elaborar su carta
con toda libertad

- El profesor pide a sus nifios que hagan un dibujo a sus compaiieros del
grupo elegido, para que ellos conozcan detalles de su vida.

- Los dibujos se meten en un sobre elaborado por los nifias y son
depositados en un buzon. '

- El docente recoge los dibujos del buzén y los lleva al grupo que ha
elegido, para que posteriormente sean contestados y se establezca la
correspondencia.

- La periodicidad es de cada quince dias.

- Se sugiere que primero el intercambio se realice dentro del mismo grupo
cerciorandose que cada nifio reciba una carta

En la educacion primaria, la Correspondencia se trabajaba solo con la carta, se ve
desde primer grado, hasta finalizar el nivel, avanzando en grado de dificuttad y en el
conocimiento de los elementos que la constituyen, tanto en cartas informales y formales.

LA CONFERENCIA

La Conferencia es una exposicion oral y grafica de un tema, preparada por un alummno
o un equipo, cuyo tema puede surgir de las visitas, lecturas, viajes, noticias, programas
escolares, etc., ya que son sorprendentes las causas o situaciones que motivan a los nifios a
elegir el tema de una conferencia, es muy importante ¢l apoyo de los padres de familia, ya que
cuando los nifios deciden dar una conferencia deben acudir a todas las fuentes a su alcance
para recabar la informacion y el material necesario y que mejor, que acudan a los padres que
son los mas cercanos a ellos, ya que les corresponde el deber -y €l derecho- de colaborar
estrechamente con sus hijos, para conseguir, seleccionar e interpretar esos clementos, este
trabajo constituye una formidable ocasion para fortalecer la comunicacion padre, madre, hijo e
hija, ademas de que confiere una nueva dimensién al sentido tradicional de la tarea, pues la
transforma en una actividad creativa, placentera y por todos conceptos enriquecedora para
ambas partes.

Algunas de las ventajas de la conferencia son: :

La Conferencia permite ejercitar el lenguaje de manera global por medio de:

- La comprension de la lectura, para elaborar sintesis de informacion.

- El lengnaje escrito en el momento de realizar sus sintesis (en resimenes, cuadros
sinopticos, ideas claves, etc.)

. Por la descripcion o interpretacion del material graficu que ilustra el tema.

- Por la exposicion oral de informacion y los juicios derivados.

El nifio sin distincién de grado de escolaridad es capaz de recabar y procesar en unos
cuantos dias un acervo de informacién que en boca del maestro verbalista no registraria en
innumerables heoras clase, y cuando es transmitida al nivel del nifio, o sea con el vocabulario,
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el sentimiento y la posicion propias del nifio, dicha informacion puede ser captada y procesada
con un grado de profundidad e interés sorprendentes.

Desde el punto de vista formativo, la conferencia ha permitido conocer, contemplar,
crear y recrear las maltiples facetas de la personalidad del nifio, cada dia se puede contemplar
cémo mediante una conferencia el nifio desarrolla y afirma la seguridad, la confianza, la
actitud critica y autocritica y la discriminatoria, la responsabilidad, el espiritu de investigacion,
la capacidad de anélisis, la floracion del lenguaje, la amplitud para la observacion y la sintesis,

ademas de ser ésta la ocasién que permite al nifio vivenciar su participacién activa en su
propia educacion.

La mecénica de trabajo de la conferencia es la siguiente:

» Ya elegido libremente el tema de la conferencia, los nifios generalmente acuden a los
padres de familia para realizar un trabajo conjunto de investigacion.

s En este momento ¢s muy importante la participacion del profesor en el trabajo previo a
la exposicion, ya que tiene el deber de apoyar a los alumnos en aspectos bibliograficos,
plantear preguntas que puedan derivarse en situaciones problematicas, que puedan ser
objeto de investigacion y que es necesario revisar al dia siguiente.

= Realizadas sus sintesis proceden a preparar sus materiales audiovisuales. :

= Por fin llega el gran dia de la conferencia, se encuentran sus compafieros de grupo, (0
los -destinatarios) sus padres de familia y colaboradores, en un lugar asignado
especialmente para ellos.

» Se presentan y comienzan a exponer el pablico escucha con atencién ya que con la
conferencia el nifio aprende a escuchar, reciprocamente, esta actitud refuerza la
confianza del conferencista ya que —con el ejemplo del grupo- sabe escuchar a su vez
cuando él forma parte del auditorio, lo hard también.

s Se inicia un didlogo en donde hay preguntas del publico a los conferencistas, aqui es
muy importante la funcion del profesor ya que debe tener presente toda la informacion
colateral que le permita ampliar el tema, rectificar o sacar de dudas al grupo. Dentro de
ese dialogo, ahora el equipo pregunta al publico.

s Por Gltimo la evaluacion: Cada grupo implementa modalidades, pero en general el
auditorio enjuicia la responsabilidad con que se ha preparado el trabajo, el nivel de
calidad del mismo, la actitud del conferencista o del equipo, el esfuerzo aplicado en la
preparacion, el contenido de la informacion grafica y oral El conferencista o equipo
enjuicia la actitud del grupo, el interés, la atencion y median el didlogo y la
comprension. Generalmente al ultimo por mayoria de votos s¢ evaluan la conferencia
como excelente, buena o regular.

CALCULO VIVO

Freinet establece que en la ensefianza de las matematicas existen dos tendencias: La
escoldstica que presenta a los nifios reglas, principios y leyes que estin preestablecidos,
seguros y definidos que hay que admitir en cualquier caso como los dogmas, después de ellos
vienen la ejercitacion (planas) y las experiencias que permitan comprender su alcance los
nifios se someten con una actitud negativa al aprendizaje de esas obligaciones se involucran a
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esa forma de trabajo que no €s suya COmMO a una <asa que no € de ellos, ya que el docente ha
sido el que ha elegido su emplazamiento y construido sus paredes, también hace alusion a que
es como cuando a un hijo le regalan una porcion de jardin, éste se alegra y de inmediato se
pone a trabajar en éL, pero el padre le dice jNo! Espera que aim no tienes la técnica, con esto,
ha matado, toda la oportunidad de aprendizaje natural del nifio. A esta tendencia que ha
imperado hasta la actualidad, la reforma del 1997 en Normales en el ENFOCON la
Matemiticas de Educacién primaria, 1a reconoce, pero la pone en un segundo término y la
denomina Matematica formal y al querer iniciar en las escuelas la ensefianza con ella, ha
hecho que la Matemdtica informal poco a poco se haya expulsada de la escuela. La otra
tendencia la denominé Freinet, e/ método natural que es congruente con la Matematica
informal y la técnica del Cdlculo vivo, en esta tendencia no se impone ninguna regla con
anticipacién, sino observaciones y experiencias de la vida misma, problemas planteados por
los propios alumnos en los que se buscaré conjuntamente la solucién y que 2 través de la
saludable inquietud provocaran la bisqueda de los principios y de las leyes.

EI Cdlculo consiste en resolver los problemas que plantea nuestro ambiente y el
mundo en general (esto es muy distinto a resolver problemas de los manuales) el alummno debe
sentir que la busqueda de soluciones es apasionante, que satisface su necesidad de superacion,
por lo tanto lo que hay que crear en la clase es un clima de expresion libre, la institucién debe
de ser una escuela de éxito y no la escuela del fracaso, para que cada alumno se abra camino,
hay que ayudarle primero a encontrar las pistas que le convienen. Los problemas deben surgir
primordialmente de la vida cotidiana, de los paseos, de las encuestas, las conferencias, las
asambleas y también de la cooperativa escolar, debe dejarse que el problema surja, de manera
natural, con las interrogantes de los nifios.

A continuacién se comentara una escena de.la vida en una clase para ejemplificar el
calculo vivo, que describe Freinet.

Al platicar los nifios de una aventura en el campo, se refieren a una caceria de una
liebre, un conejo y una ardilla y como pelaron a estos animales para comérselos.

Los nifios preguntan emocionados:

“.;Pesa mucho la liebre!

-iBs la mas grande de todas!

-; Cuantos kilos hacen 7 libras?

-, Y cunto pesa la piel y las entrafias? jpodriamos buscar el peso!

-;Cudnto pesa mas la liebre que la ardilla? ;Y el conejo?

... y calculamos...” (Mowimiento Mexicano para la Bscuela Modemna,
1997:156)

En el planteamiento del problema, el trabajo colectivo, es estimulado y solicitado, el
alimno quiere demcstrar que sabe hacer algo, ain mas e incluso mucho mas, las preguntas de
un compafiero, las sugerencias de otro, una precision, una advertencia del profesor y he aqui €l
mis fuerte, él mas rebelde que formula él mismo preguntas que solo nunca hubiera planteado.
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PERIODICO ESCOLAR

El periédico escolar tiene las medidas de 60 X 40 centimetros, es llenado con los
trabajos realizados por los alumnos durante una semana 0 mas, o algin tema de interés que
hayan propuesto los alumnos, abajo lleva una banda en colores, dibujada por los nifios y se
fracciona en cuatro columnas: criticas, felicitaciones, aspiraciones y realizaciones. También
lleva sujeto un lapiz para que en el transcurso de la semana los nifios escriban libremente en
esta franja. Esta prohibide borrar, todas las inscripciones deben ser firmadas, lo que elimina
toda posible acusacion de soploneria. Ya que en la comunidad Freinet se dice piblicamente lo
que se piensa y siente, por muy grave que ello sea y el alumno debe ser felicitado por su valor
moral y civico.

Se debe tener cuidado en que el periodico escolar no caiga en un simple tablero que s¢
llene por cumplir con alguna actividad administrativa, sino que en verdad cumpla la funcién
de dar a conocer y comunicar las realizaciones de los alummos con base a sus intereses.

LOS FICHEROS AUTOCORRECTIVOS DE ESPANOL Y MATEMATICAS

Los Ficheros autocorrectivos son una de las realizaciones magistrales de las técnicas
de Freinet ponen a la disposicién del alumno gjercicios destinados, tanto para espaiiol y
matematicas; su originalidad reside en el hecho de que permiten a cada alumno trabajar a su
propio ritmo, Sin verse apresurado ni frenado por el nivel de sus compaiieros. Las
explicaciones sobre el empleo de los ficheros se dan en las instrucciones que se adjuntan a
cada fichero, las fichas estin ordenadas en grado de dificultad y por temas, lo cual permite
saber el nivel en que va cada alumno ademas se Heva para tal fin un plano (seguimiento)
individual, Freinet sugiere para las fichas un formato de cartdn ligero, de colores diferentes
segun se trate de la ficha —pregunta, respuesta test o correccion—, que midan 10.5 por 13.4
centimetros, salvo para las de Espafiol y Geometria, en donde serian de 13.5 por 21
centimetros. También sugiere que se realice un fichero por cada 10 alumnos.

Los ficheros se presentan de la siguiente forma:

1.-“De fichas-pregunta en las que se plantean las operaciones a efectuar, o los
problemas a resolver, o las reglas ortogrificas a aplicar.

2 - Fichas-respuesta a esas preguntas que permiten al nifio corregir sélo los ejercicios
propuestos. '

3 - Fichas-test conservadas por el maestro, que le dan a éste el meadio para controlar
las adquisiciones de los alumnos a medida que éstos avanzan en las dificultades.

4.- Fichas-correccion que dan un trabajo suplementario a los alumnos gue hubieran
olvidado una nocién al hacer una ficha-test. (Freinet, 1996:124)

DIPLOMAS

Dentro de la evaluacion se prioriza la medicion y generalmente se hace con examenes,
el impacto que causa en los alumnos cuando no se aprueban tiene consecuencias afectivas y
psicologicas muy graves, los examenes aprecian y juzgan sélo una forma de couocimiento,
una forma de inteligencia mas particularmente escolar, quien no la tiene y fracasa en el
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examen se ve incluido, por el solo hecho, en la categoria de los que carecen de inteligencia y
de los incapaces.

Los examenes bien entendidos deberian determinar todas las cualidades y las aptitudes,
ayudar a que todas ellas s¢ afirmen, incluirlas en el conjunto de una cultura armoniosa €n vez
de obligar a alguna de ellas a desarrollarse al margen de esa cultura, lo que acentia atn mas la
separacion entre la escuela.y la vida. jPor qué no pugnar por una evaluacién cualitativa, que
una la vida con la escuela?.

En ese intento Freinet buscé fuera de la escuela posibles formulas susceptibles de
aplicarse y las encontr6 en los scouts, cuyo complejo sistema de Diplomas adopto y puso en
practica en su escuela de Vence sin olvidar los siguientes principios:

a) Su pedagogia se orientaba hacia una pedagogia del trabajo, cada vez se
consideraba menos el verbalismo tedrico y las adquisiciones abstractas, los
alumnos deberian ser cada vez mas capaces de demostrar el resultado de su trabajo.

b) La escuela de 1967 no podia contentarse ya con medir las adquisiciones técnicas en
aritmética, ortografia y francés. Otros elementos de cultura, no estrictamente
intelectuales intervenian de una manera decisiva en el comportamiento social de
los individuos y en su modo de vida.

Asi fue como Freinet propuso una lista de diplomas obligatorios y accesorios que
evaluarian mejor la diversidad de las tendencias y las aptitudes que en lo sucesivo la escuela
deberia tomar mas en cuenta.

“L1STA DE DIPLOMAS OBLIGATORIOS
Escritor. Lectura Lenguaje correcto. Historiador. Geografo. Ingeniero naval.
Ingeniero aerondutico. Agrénomo. Coleccionista de insectos. Ingeniero metalargico.
Maestro del fuego.

DIPLOMAS ACCESORIOS
Recolector. Fruterc. Alpinista. Cazador. Explorador.  Apicultor. Ganadero.
Constructor. Cocinero. Electricista. Quimico. Socorrista.  Artista  Impresor.
Grabador. Clasificador. Viajero. Actor. Musico. Cantante. Ceramista. Carpintero.
Etc.” (Freinet, 1996: 132)

Los alumnos trabajan pera los diplomas obligatorios y accesorios, escribiendo textos,
poemas, hacen encuestas, investigaciones, practican la musica, el teatro, imprimen, miden,
graban, hacen jardineria, viajam, etc. y se preparan desde un inicio del curso para la
presentacion de sus obras maestras que los haran acreedores a los diplomas obligatorios y a
mediados del ciclo escolar seleccionan los accesorios hay tal variedad y eso demuestra que se
dejan guiar por sus tendencias a sus aptitudes.

Para la obtencion de los diplomas los alumnos conjuntamente con el maestro pueden

establecer normas y cuando el alumno cree que las satisface, puede presentarse con sus obras
parciales o completas y se le atribuyen notas para los diversos elementos del trabajo y a fin de
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aiio una comisién oficial examina los trabajos y en una sesion solemne acompafiada de una
exposicion general de trabajos y en presencia de los padres se distribuyen los diplomas.

Freinet concluye que la experiencia realizada en la aplicacién de los diplomas en
diversas escuelas demuestra que:

a) Los alumnos se entusiasman con los diplomas y que para obtener el maximo, son
capaces de hacer los mayores esfuerzos en multiples ramas.

b) Que no hay fracasados, porque hasta los alumnos que trabajen menos, reunen
diplomas y este es un aliciente para sus padres.

¢} No hay fraude posible, porque se juzga sobre los hechos, sobre el trabajo efectivo
de los alumnos.

d) Los riesgos de error son menores y menos peligrosos en la medida que se valora
con un mayor namero de pruebas.

e) 'La practica de los diplomas es preciosa, sobre todo para la orientacion vocacional
de los nifios.

LA ASAMBLEA ESCOLAR

Para la Asamblea escolar se hacen una serie de preparativos, se montan todos los
trabajos, no faltan los albumes, los cuadernos ilustrados, los envios de corresponsales, los
dibujos adoman las paredes, los diplomas ocupan un lugar especial, pero también
acondicionan las bancas en semicirculo y una o dos mesas para el Presidente y el Secretario.

Los padres y las madres de los alumnos 'y los profesores examinan detenidamente
estas obras acompaiiadas por los nifios, los que estin muy emocionados por mostrar sus
grandes creaciones, estan orgullosos de sus éxitos y cuando los trabajos son deficientes se
comprometen voluntariamente a mejorarlos la proxima vez.

Despusés de ello se invita a los presentes a sentarse, los padres en los sitios que les han
sido designados y los alumnos juntos (es importante que ningun alumno falte), la sesion es
abierta por el presidente en una atmdsfera de solemnidad, 1a cual debe ser sostenida durante
toda la jornada. El secretario lee el acta de la reunién anterior, el presidente da algunas
informaciones y la auténtica sesion se inicia:

Comienzan las criticas.
“Critico a los que guardaron en sus pupitres o carteras el material colectivo y
especialmente a los que han escondido las flechas indias que buscaba M. PONS.”
(Hendi y Frankin) y asi sucesivamente. (Movimiento Mexicano para la Escuela
Moderna,1997: 172)
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El Presidente lee, cada una de estas criticas, el que ha escrito, dice si la mantiene o la
retira. Si se mantiene se explica, porque, a veces hay fuertes debates, entonces el presidente
los llama a la mesa, se escuchan sus argumentos y s¢ llega a un acuerdo por ambas partes.

En el transcurso de estas discusiones afloran o por lo menos se adivinan y hasta
exterioriza todo lo que se reserva de la vida de la escuela, lo que les priva de su caracteristica
esencial de secretos. A veces los adultos también son emplazados y tienen que defenderse con
lealtad, cuidindose, sobre todo de no hacer intervenir su autoridad —lo que falsearia
irremediablemente los debates- sino tratando de igual a igual a los nifios. Aqui no se castiga,
las sanciones son logicas a los hechos y se toman en acuerdo (el que guardo en sus pupitres el
material colectivo, tendra que ponerlo en el lugar donde debe), no se tienen listas de castigos,
sino simplemente los nifios estan contentos de poder discutir las cosas que les preocupaban, de
haberse descargado a veces de sus culpas, de haber clarificado y liberado su conciencia. Pues
alli radica precisamente el esencial alcance moral de esta prictica, uno y otros s¢ han colocado
ante sus responsabilidades y ante las consecuencias morales de sus actos: Las piltadas, los
comportamientos mis ¢ menos clandestinos aparecen asi a la luz, el individuo aparece
desnudo, tal como es en su realidad.

Cuando se termina la lectura de las criticas, se pasa a las felicitaciones, generalmente
son para sus compafieros, pero las hay también para si mismos. Se deben acoger con gran
seriedad las felicitaciones, ya que expresan necesariamente un esfuerzo excepcional de buena
voluntad al servicio de la comunidad, claro que si hay felicitaciones espectaculares 1a
asamblea se vuelve con aplausos.

Posteriormente a las felicitaciones continda la sesion yo desearia debe ser
excepcionalmente seria, se trata de pasar revista a toda la vida de la comunidad, de la escuela
o clase, los educadores deben otorgarles una gran atencién y explicar realmente las
dificultades que encontrarin a la hora de satisfacer estas peticiones.

La asamblea es el marco idoneo para desarrollar habitos de relacion y convivencia
como: '

- Saber escuchar a otros.

- Saber verbalizar opiniones personales.

- Acercarse a la realidad de otros.

- Respeto mutuo.

- Introduccién de cargos democraticos que impliquen conciencia y rotacion

(Presidente, Secretario, Delegados, Encargados del material, etc.)
- Ensefiar a los nifios a afrontar sus responsabilidades.

EL TEXTO LIBRE

Freinet afirma que para el Texto libre es necesario que el nifio se encuentre inmerso en
situaciones estimulantes y motivadoras, tales como las ofrecidas por la imprenta escolar, pero
sin duda los aspectos de la vida y del ambiente dan un amplio campo de accion para escribir
libremente. ‘
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Los nifios escribiran por tanto, sus textos libres en casa o en la escuela o cada vez que
tienen algo que contar. Al comienzo de la jornada escolar, los textos libres son leidos por sus

autores a toda la clase, mientras un alumno escribe en el pizarrén su titulo y autor. Después se
decidira cuil de esos textos tendra el honor de ser impreso, la elecciéon se hard mediante
votaciones, para asegurar que el texto elegido sea el que mas le intereso a los alumnos. Pero
hagamos un alto, no hay que imprimir inmediatamente el texto elegido, se debe corregir con
ayuda de todos (a esto se le lama correccion grupal) y hacer de €L, una pagina que retenga
todo lo que tiene de tnico, de original y de profundamente humano el pensamiento infantil y
que sin embargo deba de estar de tal forma, y con una plenitud de expresion que ayude a los
nifios a avanzar en el conocimiento y el manejo de la lengua.

El texto libre, es de gran importancia, en la vida de una clase Freinet. Desde el punto
de vista de las estructuras lingiiisticas hace surgir valiosos temas de reflexion ortografica y
gramatical que corregidos al fin de la sesion, serdn después fijados a través de los ejercicios
con ficheros autocorrectivos, pero el valor del texto libre, evidentemente, va mucho mas alla
de las oportunidades ortograficas y gramaticales y consiste en la posibilidad de penetrar, en el
mundo real del nifio para poder colocarlo en la base de la obra educativa.

A continuacién se presenta un ejemplo de un texto libre y la puesta a punto para la

autocorreccion grupal
“E] despertar en la mafiana”

Dormia tranquilamente cuando algo me sorprendié: era mama que me llamaba
para ir a la escuela. Entonces me restregué los ojos. Mama me dice: “Vamos,
perezosillo, levantate. Me levanté y me vesti. Entonces me lavé con agua fresca y
parti para la escuela.

Oigamos ahora la descripcién de la puesta 2 punto hecha por el maestro
(estamos en una clase unitaria) ~ .

“Dejé al nifio que escribiese ese texto en la pizarra mientras me ocupaba mi
curso preparatorio. Cuando el texto esta copiado, se levantan manos para sefialar las
faltas de ortografia, que son corregidas rapidamente. Hecho esto, esbozo una mueca:
No es nada del otro mundo y Roland no habria podido dar muchos detalles... Se
levanta una mano; Sefior, é] ha olvidado las comillas, Se las ponemos. Preguntd
;Todo el mundo esta contento con la primera frase?

Uno: -Surprit, eso no cuadra.

Yo: -;Qué hay que poner?.

Otro encadena: -Me réveilla en sursaut.

Corrijo y continuamos.

Pregunto: -Roland, ;Por qué te restregaste los ojos?

- Todavia tenia ganas de dormir. Dormitaba

- Busquemos un sinjnimo de somneiller.

Me veo obligado a indicarles el verbo somnoler, que todos copian en su
pizarrilla,

- ,Qué pensabas cuando te restregabas los ojos?

Roland, con una sonrisa: -Me habria quedado en la cama con gusto.

- Pntonces dinoslo correctamente, haz una frase para completar tu trabajo.

-jQué bien se esta en la camal

Otra voz: -j Ya est4 aqui la mafianal

Otra; jQué duro es levantarse tan temprano!

(Aprovechamos para rectificar una falta que muchos cometian en la expresion tan
temprano)

Seguimos: -;Qué haces cuando tu mama te hace levantar?

- Me levanto rapido.
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- ¢ Por qué?

- Porque tenia miedo de llegar tarde.

Afiadimos: me levanté enseguida porque tenia miedo de llegar tarde y me vesti.

Raymond, de repente: -jSe olvidd de desayunar! (Risas)

Pregunto. -, No has desayunado esta mafiana?

Roland responde, enrojecido: -Si en la cama

Raymond: -{Eso hay que contarlol

Y ya tenéis a Roland contaude que ha desayunado chocolate y una rebanada de
pan tostado. Escribimos este episodio y ya ibamos a poner punto final cuando Marie-
Jeanne:

No se habra ido asi.
"6--'7

-Seguramente habra besado a su mama.
Ya esta listo para ponerlo en limpio.
“El despertar en la mafiana”
- Yo dormia tranquilamente cuando algo me despert¢ sobresaltado; era mama que
me llamaba para ir a la escuela. Dormitaba todavia: jLa mafiana ya!
jQué duro es levantarse temprano! jcon lo bien que se esta en 1a camal. Entonces me
restregué los ojos. Maméa me trajo el tazén de chocolate y una rebanada de pan

]

tostado. Comi bastante aprisa. Cuando hube terminado, mama vino a buscar mi tazon
vacio. Ya no tenia deseos de dormir, Mama me dijo: Vamos, perezosillo, levantate.
Me levanté rapido porque tenia miedo de llegar tarde, y me vesti, Entonces me lavé
con agua fria (jQué fria estdl) y parti para a escuela después de haber dicho adids a
mama (Movimiento mexicano para la escuela moderna, 1996: 112y 113)

Por lo general el pizarrén se divide en dos partes en un lado se escribe el texto cual lo
realizo el nifio y en el otro lado se va escribiendo corregido, inmediatamente, segun las
posibilidades que ofrece, para formacion lingiistica, se trata de ampliar el vocabulario, de
explicaciones gramaticales y ejercicios diversos.

2.4 LOS “CENTROS DE INTERES” Y LA “«LECCION” PERMITIENDO AL
FSTUDIANTE APRENDER A PARTIR DE SUS INTERESES

CENTROS DE INTERES

Ovide Decroly, Doctorado en medicina, en 1896, en la Facultad de Medicina de Gante,
recibié una beca que le permitié perfeccionar sus estudios en la Universidad de Berlin y luego
en Paris. Al volver a Bélgica trabajo en clinicas neurologicas. Fue hasta 1907, cuando aplico a
nifios normales, los resultados de sus observaciones con nifios con problemas, fundando en
Bruselas (Ixeles) la escuela del Ermitage, que se hizo famosa. La primera gran guerra perturbo
la marcha de sus trabajos, restablecida la paz, el método Decroly comenzd a difundirse
rapidamente, las autoridades Belgas permitieron su puesta en practica en las escuelas publicas
y luego la oficializacion, su filosofia de la educacion presenta grandes puntos de contacto con
las de Dewey, Kilpatrick y Claparéde y Ferreiére. ;Pero qué son los Centros de interés?.

“Los centros de interés son ideas fuerza en tomo a las cuales convergen las
necesidades fisiologicas, psicolégicas y sociales de las personas.” (Sanchez, 1995: 12)
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Esta propuesta pedagogica, cuyos objetivos basicos se relacionan con las necesidades e
intereses basicos de los alumnos, y por tanto es util definirlos como centros de interés; entorno
a los cuales se van a aglutinar los contenidos mas relevantes que seran estudiados por los
alumnos. Decroly hace referencia en los centros de interés principalmente necesidades de
alimentacién, higiene, refugio y proteccion de la interperie, defensa de los peligros buscando
la seguridad, ademas de la necesidad de relacionarse con los demis en upa dimension
cooperativa y de solidaridad. Al mismo tiempo, consideraba que las necesidades basicas de
todos los seres humanos eran similares y por tanto los centros de interés inspirados en ellas
tendrian una validez general, siendo igualmente utiles para el proceso de aprendizaje de
cualquier grupo de alumnos. Actualmente la eleccién de los centros de interés debe realizarse
teniendo en cuenta las caracteristicas de la comunidad educativa de la que pertenecen los
alumnos y por tanto dentro del contexto en el que se desenvuelven habitualmente adaptando
asi 1a intervencion docente a la realidad de cada institucién educativa.

Tuvo eco en los Estados Unidos de Norteamérica, donde Decroly fue ltamado en 1922,
en Espaiia donde realizé un curso especial. En todas partes donde acudia Decroly enunciaba
que su escuela no era solamente una escuela con programas de Centros de interés, no escribio
una obra de su sistema pues €l consideraba que ain no estaba concluida su concepcioén
educativa, pero mis que €50, pasaba por su espiritu la idea de que en el momento, en qué
publicase la explicacion completa de las técnicas recomendadas, el sistema se cristalizaria en
procedimientos, a los que simplemente recurria como ejemplos y el sistema que habia
concebido era de principios mas que de formulas rigidas.

Primer principio: La renovacion que proponia era un sistema de transicién entre la
escuela tradicional y 1a escuela renovada.

Segundo principio: El fin ltimo de la educacion es el desarrollo y la conservacién de la
vida. Es por ello que Decroly decia el destino de un ser cualquiera —decia- es, ante todo vivir.
Por lo tanto, la educacion debe tener como fines: a) mantener la vida, b) colocar al individuo
en condiciones tales que pueda alcanzar, con la mayor economia de energia y de tiempo, el
grado de desarrollo que su constitucién y las solicitaciones del medio le exijan”. No es que
olvidara el destino social del hombre, pero la vida social era como una proyecciéon de las
necesidades vitales —la primera escuela Decroly hasta tenia por titulo “Una escuela para la
vida y por la vida” no se puede negar que en el sistema del educador subsisten ciertos
esquemas intelectuales.

a) Pragmatista para ercarar los fines de la educacion.

b) Activista en los procedimientos que recomienda.

c) Se basa en una concepcion bioldgica de la evolucién infantil, razon por la cual
exige ensefianza individualizada segin los tipos de educando.

d) Globalizador o sea que considera a la educacidon como una integracion de
actividades, que apoyen a la formacion integral del individuo, por ellos propone sus
centros de interés como eje globalizador.

e) Principio de asociacion, 0 relacion, el docente realiza la unién de diversos
elementos de contenidos con el Centro de interés.
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“Para poner en practica la propuesta pedagdgica de Decroly, se requiere de un
modelo curricular abierto y flexible en su concepcion y estructura, ya que es asi
como los Centros de interés cobran todo su sentido, dentro de un modelo curricular
que permita a 1a comunidad educativa definir 1as notas de identidad de su propio
proyecto educativo, a la vez que ofrezca al equipo docente la posibilidad de organizar
con autonomia los contenidos objeto de estudio, para resaltar acuellos que se
consideren mas relevantes y que servirdn para orientar sobre ¢l modelo de alumno al
que se pretende formar, procurando la coherencia. necesaria con el tiempo y lugar en
el que cada comunidad se desarrolla Los Centros de interés, requieren de un
proyecto educativo institucional y por ende de su autonomia, en donde el equipo
docente alcance un gran protagonismo, este proyecto educativo viene a ser como la
carta magna de la escuela, donde se plasman los principios basicos educativos y
organizativos que orientaran posteriormente la planificacion y desarrollo de las
actividades que se realicen en la misma En este documento se incluyen los valores
que la comunidad considera mas importante para que sean adquiridos por los
alumnos, lo que contribuye a definir el modelo de alumno al que se aspira formar en
cada institucién, ademas se hacen-explicitos los criterios organizativos basicos de la
institucion en relacién con su estructura y funcionamiento, todos estos aspectos se
concretan en el objetivo general, luego se seleccionan los centros de interés y
posterior 2 £llo se definen los ejes de intenciones aducativas que sirven para orientar
y dirigir la tarea de los docentes en 1a planificacion de la ensefianza durante una etapa
_educativa

*Todo lo que pido como conocimiento-escolar, decia Decroly, esta en los programas
comunes. Hay sélo una diferencia: y es que me propongo crear un vinculo entre las
materias para hacer que converjan o diverjan de un misme centro. Toda la ensefianza
se dirige al nifio: de él irradian también todas las lecciones. Es como un kilo de
Ariatna, que permite al espiritu infantil orientarse y evita asi que se pierda en el
dedado infinito de las nociones gue los siglos han acumulado. Por counsiguiente,
tengo siempre en cuenta el elemento afectivo primerdial, el interés del nifio, que es la
palanca de todo”. (Decroly, 1995: 101)

“El programa no supone una distribucion de elementos obligatorios. El asunto
alimentacion por ejemplo, (0 sea, en el tenguaje infantil, lo que como) llevara a
estudiar Ia alimentacion comun, habitual, de los nifios, el origen de los alimentos y su
clasificacién; su precio; de donde -vienen, quién los produce, como se preparan,
donde se preparan, quien los prepara... Segin el desarrollo de la clase y la curiosidad,
libremente manifestada de los nifios, el asunto exigira nociones de geografia,
historia, ciencias naturales, higiene, moral, cultura civica. La aritmética, la redaccion
escrita, el dibujo, los trabajos manuales, intervendran a cada paso en ejercicios mas o
menos diferenciadas no en clases separadas. Un centro normalmente da origen a
otros, que con el se relaciona: el estudio de 1a alimentacién suscita al pan, el de la
leche, el de 12 manteca, la carne, el arroz... Siendo evidente el interés de la clase, se
dejara que cada tema tenga todo el desarrollo posible. Hay centros que exigen mayor
o menor tiempo. A veces, uno de ellos puede durar dos dias, otros tres, cuatro,

meses.” (Sanchez, 1995:20)

Los Centros de interés en la actualidad y sus Enfoques Globales

Con los centros
significatividad, para ello es prec
propone aprender, primeramente d
forma que los alumnos puedan atribuirles si
facilidad, por ello se debe evitar su fragm

dispersas y sin conexion.
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La Planificacion desde una perspectiva global

Considera los conocimientos previos, creencias, sentimientos, destrezas, etc., para ello
se requiere de un docente creador de conocimientos que interprete y adapte el curriculum
organizando, mediante la enseiianza situaciones ricas de aprendizaje, ligadas a las experiencias
de los alumnos, seleccionando para ello las estrategias de aprendizaje, técnicas, los recursos y
la evaluacién mas apropiada para cada momento, dependiendo principalmente del contenido
por tratar y de las caracteristicas de los alumnos a los que se dirige.

En los centros de interés el aprendizaje se debe entender como un proceso de
construccién del conocimiento realizado por el propio alumno, ¢l docente debera procurar en
consecuencia que aquel participe activamente en dicho proceso, favoreciendo que pueda
elaborar respuestas globales ante los aprendizajes propuestos, tanto que los centros de interés
se consideran contenidos culturales que impregnan por su importancia todas las facetas de la
personalidad del alumno.

Se deben abordar globalmente los distintos tipos de contenidos (conceptos,
procedimientos, actitudes y valores) mediante un tratamiento integrado de los mismos a fin de
atribuir un mayor sentido a la realidad objeto de estudio. Con demasiada frecuencia se ha
otorgado un papel preponderante al aprendizaje de contenidos de tipo conceptual, relegando a
un segundo plano el desarrollo de destrezas y procedimientos, y todavia en menor medida se
han abordado las actitudes y valores, lo que ha provocado que los alumnos den respuestas
parciales a las situaciones de aprendizaje que se les presentan. En las aulas debemos procurar
que los alumnos den respuestas globales para ello se deben desarrollar aprendizajes en tres

niveles:

1. Un primer nivel corresponde a la adquisicion de conocimientos principalmente de
tipo conceptual, ampliando las redes y esquemas que ya posee el alumno, mediante
1a incorporacién de nuevos contenidos que van a facilitar una mejor interpretacién
de la realidad.

2. Pero para realizar adecuadamente el tratamiento de la informacidn que recibe, es
preciso que el alumno desarrolle destrezas y procedimientos que permitan su
recopilacién, clasificacién, interpretacion, expresion, etc. Adgquiriendo y mejorando
las estrategias de aprendizaje que le ayuden a aprender por si mismo ya que tienen
una mayor estabilidad ya que permanecen mayor tiempo activos en el alumno.

3. El nivel mis profundo desde el que responden los alumnos ante un aprendizaje
propuesto, es aquel que esta relacionado con sus vivencias internas, con sus
concepciones intimas y personales sobre los acontecimientos y fenomenos que le
rodean. Estos contenidos generalmente han formado parte del llamado curriculum
oculto, en tanto que se abordan en el aula de un modo ocasional y asistematico. En
este momento educativo actual cobran importancia y comienzan a incluirse en los
bloques de contenidos de otras areas que conforman ¢l curriculum, bajo el nombre

- de actitudes, valores y normas, ya que de poco sirve que los alummos adquieran
conocimientos conceptuales y procedimientos si no tienen una actitud positiva ante
lo apreadido, ante si mismos y ante los acontecimientos gue rodean su acontecer.
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Como se puede apreciar los Centros de interés deberian abordarse teniendo en cuenta
los distintos niveles de globalidad que se han expuesto, para que los alumnos puedan dotar de
un mayor significado el tema de estudio propuesto consiguiendo .un acercamiento al
conocimiento mas completo, mis global. En los Centros de interés es necesario que cada
alumno siga su ritmo personal de aprendizaje, dado que sus caracteristicas y posibilidades son
distintas en cada curso

RESPUESTA GLOBAL DE LOS ALUMNOS
ANTE LOS APRENDIZAJES PROPUESTOS

DESDE LOS CONOCIMIENTOS
SOBRE SUMEDIO

A TRAVES DE LA
RELACION CON SUENTORNO

HESDE SUS VIVENCIAS

ACTITUDES

e -
.PROCEDIMIENTOS -~

‘\‘*-_._'______/'
CONCEPTOS

(Sanchez, 1995: 42)

PROPUESTA PEDAGOGICA L4 LECCION

En la escuela primaria una de las tareas mas dificiles que enfrenta un docente en su
carrera profesional constituye iniciar a los nifios en el aprendizaje formal de la lengua escrita
y el desarrollo de la expresion oral, estos procesos son parte de la ensefianza del Espaiiol, cuyo
enfoque es el comunicativo y funcional, a partir de los usos 'y funciones sociales de la lengua
por ello se debe propiciar que el alumno tenga la oportunidad de tener contacto con la lengua
escrita tal y como aparece en los textos 'y materiales que socialmente se producen (periodicos,
anuncios, instructivos, volantes, recados, etc.) en donde comunicar significa dar y recibir
informacion en el ambito de la vida cotidiana por tanto leer y escribir significan dos maneras
de comunicarse y a la propuesta para la ensefianza de la lectura y escritura de la SEP a partir
de 1997 en su libro para el maestro de 1° grado la denomina Leccion. Los libros de Espaiiol
de 1° a 6° grado estan estructurados por lecciones. Uno de los principios basicos es la
comprensién de Ia lectura, por lo cual se requicre entenderla no como una decodificacion de
signas, sizo como la interaccion con el texto, la comprension del mismo y utilizarlo con fines
especificos y escribir no es el trazado de letras de manera mecanica sino organizar el
contenido del pensamiento para que otros comprendan los mensajes. Por ello s importante
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que desde que se comienzan a adquirir estos procesos, los nifios le den sentido a lo que leen 'y
escriben.

El principio global se encuentra en la propuesta de la leccion, abarcando los cuatro
componentes que son: 1° Expresion oral, (hablar y escuchar); 2°. Lectura, (leer y compartir),
3°. Escritura, (tiempo de escribir) y 4°. Reflexion sobre la lengua. Pero ademas porque s€
entiende que ¢l Espafiol es una herramienta que se emplea en todas las demas materias. “En
todas las lecciones el docente encontrara oportunidades para relacionar los temas tratados con
las otras asignaturas... Esto da pie para globalizar los contenidos y lograr que los nifios
aprendan a generalizar sus conocimientos”. (SEP. Libro para el maestro, 1997: 10)

Pero a todo ello ;Qué es el principio de globalizar en la enseilanza? A esta pregunta s
respondera que puede ser desde el intento de coordinar intimamente las asignaturas
(coordinacién didactica) o refiriéndose todas las asignaturas de ensefianza a una de ellas, por
ejemplo el lenguaje o Espafiol (concentracion), pero también es permitirle al nifio aprender
con base a su sincretismo y por ultimo es la integracion de la escuela con la vida. Con este
principio se desea terminar con la sistematizacion, el aislamiento y el ver que lo que sucede en
las cuatro paredes del aula no es lo mismo que en la vida real. Algunas de las propuestas son.
Los centros de interés, Los complejos rusos, Ensefianza sintética y Método de proyectos, ¢l
primero serd el que se abordarda de manera tedrico—prictico dentro de la presente
investigacion.

A continuacién se describen los cuatro ejes del Espaiiol y sus componentes.
» Expresion oral: (Hablar y escuchar)

“a capacidad de expresarse oralmente implica poder exponer las ideas con claridad y
precisién, asi como la capacidad de escuchar a otros y de retener la esencia de lo que nos estan
diciendo.” (SEP. Libro para el maestro, 1997: 8)

Para ello se requiere la creacion de un ambiente en la que los nifios tengan la libertad
para hablar y expresar sus opiniones, a partir de ello se pueden realizar las actividades
sugeridas en los distintos materiales entre ellos: libro de lectura, de actividades, recortable,
ficheros, libro para el maestro y avance programético, en donde se puede narrar o relatar
sucesos, preguntar, opinar, expresar sus puntos de vista o contar chistes; etc. También se debe
fortalecer el habito de saber escuchar con atencion, que aprenda a conservar los datos
esenciales y a seleccionar informacion relevante de los mensajes.

El componente que integra este eje se denomina hablar y escuchar, se requiere que el
docente en las lecturas, de a los nifios la oportunidad de expresarse, diciendo lo que
entendieron y podran decir como se relaciona la lectura con la vida diaria, pueden organizarse
por equipos para buscar mas informacion sobre la lectura, la organicen y la expongan en una
conferencia, también el docente enriquecera las lecciones con otros materiales de apoyo, o
pueden invitar a expertos sobre esos temas, para que a partir de todas estas experiencias el
alumno pueda plantear preguntas, argumentar o defender su punto de vista.
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o [eer: (leer y compartir)

La funcionalidad de la lectura consiste en que el nifio pueda utilizar lo que lee con
propositos especificos, para ello es necesario que el docente propicie que los nifios estén en
contacto con diversos materiales escritos que despierten el interés y el gusto por fa lectura.
Para el componente de leer y compartir en las lecciones se proponen actividades para realizar

antes de leer, al leer y después de leer.

Durante el desarrollo de las sesiones se pueden lievar a cabo diferentes tipos de
lectura, entre ellas:

* Lectura en voz alta: Esta se debera emplear cada vez que ¢l docente sienta que
es util, puede preparar al grupo leyendo la leccion,
invitandolos a leer, hablando del contenido, pidiendo que
hablen de lo que saben del tema o como se jmaginan gue va
a terminar la leccion (hay que tomar en cuenta que a pesar
de que los nifios de ler. Grado no conocen toda la
convencionalidad de la lectura y escritura, si reconocen
algunos aspectos, pueden ser: nameros, letras o la lectura
de imagenes).

= Lectura compartida: Fn esta modalidad el docente lee el texto o explica a los
nifios el tema de la leccién para que ellos sepan de
antemano lo que van a leer. Lucgo el maestro comparte con
los nifios los aspectos graficos dei texto, haciendo preguntas
que les permitan localizar las palabras claves y el tema
central de la lecci6n. (En primer grado la lectura compartida
se puede realizar destacando aspectos como mayusculas,
minasculas, las letras mas complicadas y los signos de
puntuacion, etc.).

» Lectura guiada: En ella es conveniente que el docente divida al grupo en
equipos de trabajo, de esta manera los mas adelantados
guiaran a los otros. :

= Lectura por parejas: En ella se sugiere que se integre un alumno adelantado con

otro que tenga dificultades en el proceso de la lectura.
» Lectura independiente: Esta se realiza cuando los nifios ya han adquirido las bases

de la lectura o en ler. Grado cuando han escuchado en
varias ocasiones la lectura del maestro y han interactuado
con sus compaiieros, el profesor debe estar dispuesto a
escuchar las consultas de los nifios y que sepan que s€
puede contar con éL

s Escritura:

El nifio debe estar consciente de que lo que se dice puede ponerse por escrito, conforme
el nifio adquiera esta conciencia, lograra comprender las formasy las reglas de la escritura, el
docente debe procurar que las ocasiones de escritura se multipliquen como pueden ser: un
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recado, una carta, un cuento, un resumen, una receta, etc. También aparte de ver la escritura
con fines comunicativos se ve con fines ludicos ya que ¢l libro de actividades permite a los
alumnos realizar juegos, crucigramas, trabalenguas, adivinanzas, dibujos, memoramas,
montaje de obras teatrales, etc.

El componente de tiempo de escribir quiere apartarse de las planas de letras y palabras
o copias sin sentido, es por ¢llo que se propone que lo que se escriba sea con fines practicos y
que surja de los intereses del nifio, pueden ser: hacer una lista de atiles escolares, de compras,
ya que si lo que escribe llega en realidad a sus destinatarios los nifios pondran mucho empeiio
en escribirlo bien, preguntaran la ortografia o pediran que les ayuden a corregir, esto va
creando una conciencia ortografica, ya que a escribir se aprende escribiendo, como a leer se
aprende leyendo comprensivamente.

» Reflexion sobre la lengua:

“En este componente se abordan los aspectos gramaticales, la ortografia, la puntuacion,
los tipos de palabras y de oraciones, elementos que siempre han formado parte de 1a ensefianza
del Espaiiol”. (Ibibem: 9) Es importante sefialar que la ensefianza de la gramitica normativa,
no es adecuada en esta propuesta actual, en ella se aprende a través de trabajar en un contexto
funcional, ya que cuando el alummo escribe para comunicarse, ve la necesidad de estos
elementos gramaticales para lograr dar a conocer su mensaje ya que comprende que lo que
escribe tiene un proposito y un destinatario.

25 LA CONSTRUCCION COLECTIVA DE LAS CATEGORIAS DE
ANALISIS DE UN CLIMA FAVORABLE DE RELACION EN EL GRUPO

(QUE ES CATEGORIA?

En la concepcion dialéctica las categorias son concebidas como: « . el conjunto de
conceptos generales que nosotros creamos a través del curso que sigue nuestro conocimiento
acerca de un fenémeno determinado. Las categorias del conocimiento reflejan... los aspectos
mas importantes y esenciales de los procesos, por lo cual no son meros productos de la
conciencia que los utiliza, sino que son expresiones reales en tanto que corresponden al

contenido mismo del objeto o proceso gue buscamos conocer” (Cortés, 1987: 90)

Gran parte de la experiencia cotidiana se funda en los conceptos generales o categorias,
si no existieran el conocimiento resuitaria imposible, pues no habria la oportunidad de
comprender las relaciones universales y las caracteristicas comunes a varios o a todos los
procesos de la realidad, de tal suerte que el conocimiento se limitaria a la descripcion de
fenomenos singulares y aislados sin que se lograra tener idea de las condiciones que lo
determinan.

Para la concepcion dialéctica las categorias se construyeh COmMO resultado de la
experiencia realizada sobre los procesos de la realidad a lo largo de la historia de la filosofia y
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la ciencia, por ende las categorias se van claborando en el propio desarrollo del proceso que
se trata de conocer; son por tanto, productos del proceso en desarrollo, ya que solo asi pueden
expresar efectivamente los aspectos y relaciones esenciales del mismo. .

Las categorias son consecuencia del propio proceso, se construyen a medida que
transcurre su desarrollo, que propicia una relacion estrecha, entre ellas, gracias a la cual se
puede advertir la continuidad del proceso y su correspondencia con otros a los que resulten
aplicables las mismas. Es necesario establecer un conjunto de categorias que den cuenta del
desarrollo total del proceso que se desea conocer, ya que las categorias funcionan COmo
herramientas de reflexién sobre las relaciones y tensiones entre ellas y a 1a vez con el referente
empirico, dando pie a la posibilidad de comunicacion y el didlogo entre el equipo investigador,
buscando las interrelaciones entre la teoria y la practica y se reestructuran los conceptos &n
este juego dialéctico.

Las categorias muestran una relacién e interaccion constante entre ellas y explican un
objeto con base en el conjunto de principios generales que dan cuenta det movimiento y el
desarrollo de los procesos que integran la realidad historico-social, de esta manera un
acontecimiento no se presenta como un suceso accidental y aislado, sino como un proceso
vinculado a otros y explicable a partir de una concepcion sistemitica que se aplica a la

realidad social en general.

Concluyendo se puede enunciar que las categorias son: conceplos generales que
expresan los aspectos y relaciones mds importantes de los procesos que componen la
realidad. Por medio de ellas la existencia de un proceso determinado al investigador le deja
de parecer eventual y puramente singular, ya que estas categorias ponen de manifiesto el
cardcter universal del proceso en virtud de que hacen ver sus elementos y las relaciones que
asumen entre si, formando parte de otros procesos similares. Alicia de Alba enuncia que las
categorias son instrumentos conceptuales que van a permitir entender la realidad como una
totalidad y por ende nos dan la posibilidad de interpretarla, las categorias se ubican en un
marco amplio de problematizacion que abren espacios generales para intentar leer la
realidad permitiendo la apertura e incorporacion de nuevos elementos y delimitaciones del
campo problematico.

Para la presente investigacion se establecieron nueve categorias como instrumentos para
interpretar el clima de relacion en el grupo, los estudiantes normalistas al emplearlas como
herramientas de comunicacién y didlogo, en una postura dialéctica. En el desarrollo de la
investigacién propusieron integrar la de Libertad conforme a sus primeras lecturas del clima
en las aulas de trabajo dejando en claro que dichas categorias no son cerradas, las cuales se
describen a continuacion:




2.5.1 ;,QUE SE ENTIENDE POR CLIMA DE RELACION EN EL GRUPO?

Si se entiende por clima el
conjunte de condiciones de cualquier
género que caracterizan una situacion o
su consecuencia, o de circunstancias que
rodean a una persona y que ésta infliya a
la vez en el, formando una atmdsfera Por
ello se dice que el clima se siente, se
respiray es parte de uno a lavez.

Como miembro de un grupo, se percibe que es importante el clima de relacion que se

establece en el grupo pero ;Qué significa clima de relacién?, son varias las acepciones y entre
ellas estan:

= “Modelo de interaccion... puede ser democratico, autoritario, de
pasividad, directivo, paternalista; de laissezx-faire, etc., Resultante de
la interaccion de los elementos constitutivos del grupo...

» Es el producto del conjunto de fuerzas que interactiian en un grupo
tanto de la dinémica entre sus miembros como de las influencias del
ambiente socioeconémico... dependiente de las caracteristicas
personales de los integrantes que lo componen y por otra de las del
grupo: nimero de miembros, grado de formalizacién e
institucionalizacion de las reglas por las que se rige, objetivos que
pretende (grupo de trabajo, grupo terapéutico, grupo de recreo...) estilos
de relacion...” (Sanchez, 1987: 301 )

Pensando que en la educacion la enseiianza debe estar centrada en el alumno ;Qué
quiere el estudiante, del lugar donde realiza su trabajo? Que sea un lugar donde la gente se
preocupe por €, que se mantenga un entorno calido y amable que le permita a €l y al profesor
trabajar en mutua colaboracion, alianza con propositos comunes. Un informe de 1992
elaborado por Alan Steckler y sus colegas en «America Journal of Health Promation” (Citado
por Rogers en Libertad y creatividad en la educacion, 1996: 26) Afirma que un clima
afectuoso y de apoyo en las aulas y escuelas es el mejor predictor de una buena salud y de
produccién de aprendizajes significativos. ‘

Los estudiantes quieren que los profesores les ayuden a triunfar, no a fracasar y para

ello se requieren escuelas con una ensefianza centrada en la persona que les permita:

- “Disfrutar con el aprendizaje.

- Pensar con claridad.

- Sentir profundamente.

- Actuar con prudencia.

- Trabajar con los demas.

- Ser capaz de solucionar problemas.

- Respetar otras culturas.

- Tener habilidades basicas” (Rogers y Freiberg, 1996:36)
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En esta atmosfera de aprendizaje los profesores brindan apoyos, no castigos, Bi
humillaciones, reconocen a los sujetos como personas, lo que falta es tiempo para estudiar,
hay un contacto personal, se le habla al sujeto directamente en primera persona, creando asi
una atmosfera de comumicacién personal. Los profesores se preocupan pot las necesidades,
intereses y quejas de los estudiantes; maestros y alumnos trabajan juntos y eso les complace a
ambos. Propiciando un clima de actitudes psicologicas facilitadoras, la persona puede
desarrollar sus recursos: para la autocomprensién, para modificar su autoconcepto, Sus
actitudes y su comportamiento autodirigido, ademds.en ese clima empético se termina con la
alineacion.

Que gran satisfaccion se obtendria como docentes, si en verdad se intentara construir
juntos en los grupos dia a dia este clima de relacion favorable para la persona, porque hay que
partir de que el clima de relacion se construye, no esta dado, ni acabado, es producto del
trabajo constante de sus miembros, pero cusntas veces, lo que vivimos es una relacion de
autoritarismo, de permisividad, directivo, paternalista o de laissezx-faire en donde es
imposible desarrollarse como persona. Es por ello que para esta investigacién se tomé en
cuenta la propuesta que dice:

“ _.Que es necesario que tales amenazas (restricciones progresivas y profundas de la
libertad de ser lo que somos, sentir lo que sentimos y escoger auténtica y
enteramente) a la autoimigen y a la perseveracion de la integridad personal tiendan a
desaparecer y donde la persona pueda reemprender el camine que su soma integrado
—raciocinio, afecto y cuerpo le pone y sefiala como su opcidn libre entre altemativas
reales” (Rogers1997: 248)

2.5.2 LAS ACTITUDES DE CONFIANZA SE VIVEN CUANDO SE CREE
EN EL PROPIO ORGANISMO Y EN SUS POTENCIALIDADES

La Educacién es una avenhura
que se basa en la confianza

Los alumnos quieren que se crea en ellos y que se les respete, que se les deje tomar
decisiones acerca de cémo quieren aprender, ellos confian en que los docentes guien el
trabajo de la mejor manera posible y los docentes tienen la seguridad en que los alumnos haran
su maximo esfuerzo por aprender.

iPero qué significa mostrar actitudes de confianza?. La confianza del individuo en si
mismo implica que tenga fe en su propio organismo, encuentre satisfaccién en ser €1 mismo,
es una satisfaccion asociada con el funcionamiento pleno del individuo.

El profesor debe ser capaz de construir un clima de relacion en el grupo que favorezca
las actitudes de confianza, para ello es necesario que el docente tenga confianza en si mismo,
que Se Teconozca COMO Persona en proceso, para que de esta manera pueda tener fe en el
alumno y sus potencialidades de crecimiento.
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2.5.3 LA AUTOESTIMA COMO UNA VISION INTIMA DE SI MISMO

Busca dentro de ti,
tu verdadero valor.

La autoestima '’ es un término acufiado por Carl R. Rogers, significa la actitud
valorativa que cada uno hace acerca de su persona para enfrentar los desafios de la vida; para
comprender y superar sus problemas y acerca del derecho a ser feliz; respetar, defender sus
intereses y necesidades. La autoestima tiene dos componentes: un sentimiento de capacidad
personal y un sentimiento de valor personal, en otras palabras es la suma de la confianza y el
respeto por si mismo, esta conceptualizacién de Rogers serd la que se retomara para la
presente investigacion.

La aqutoestima es un elemento indispensable para el proceso de convertirse en persona
el modo como nos sentimos, qué y cémo pensamos, que somos, en fin la vision intima de
nosotros mismos afecta el autoconcepto por ende las respuestas que se dan a los diversos
acontecimientos de la vida, es por ello que de la gufoestima depende en parte ¢l éxito o fracaso
de lo que se hace, con una aufoestima elevada cada dia que pasa se fortalece la confianza y el
respeto por si mismo, a la vez se comprende la persona y acepta a los demas.

Desafortunadamente el proceso de vivir en si, en esta época de modernidad, 18 resulta
facil apartarse de un concepto positivo de nosotros mismos o no se llega a formar nunca, tal
vez no podamos regocijarnos al contemplar lo valioso que somos a causa de los aportes
negativos con los que s¢ ve bombardeado el ser humano o quiza por falta de honestidad e
integridad. Con una autoestima debilitada, la persona se siente desacertada, insegura y se
puede considerar inepta para 1a vida ;Pero acaso la escuela no podria contribuir a crear un
clima de relacion en el grupo que fortalezca la qutoestima del educando? jIndudablemente sil
Esto significa que el alumno debe sentirse confiado, capaz y valioso por ende apto para la vida
aprendiendo dia a dia a valorarse fortaleciendo su aqutoconceplto.

Cuanto mas alta sea la autoestima, mas se inclinara a tratar a los demas con respeto,
benevolencia, buena voluntad y encontrara mas alegria de ser tal como uno piensa y siente que
es. La autoestima se busca dentro de si mismo, ya que la coufianza y el autorrespeto estan
dentro de uno mismo, es un juicio personal una toma de conciencia que se autoafirma, una
mente que se tiene fe y solo cada sujeto puede generar esta experiencia; es en fin una
serenidad de espiritu que hace posible disfrutar la vida y no estar en guerra consigo mismo y

con los demas.

1 gy el Diccionario de Ciencias de la Educacion, se define a la Autoestima como: Actitud valorativa hacia uno
mismo. Consideracién, positiva o negativa, de si mismo. Estos juicios se van formando a través de un proceso
de asimilacion o reflexién por el cual los nifios (fos sujetos en general) interiorizan las opiniores de las personas
socialmente relevantes para ellos (los padres, los maestros, etc.) y las utilizan como criterios para su propia
conducta. La autoestima esta estrechamente relacionada con el propic autoconcepto y es el resultado o
cristalizacién de sucesivas autoevaluaciones, sus sinénimos pueden sur autoaceptacion, autoimagen o
autoconcepto”,

18 { 2 modernizacién influye en la vida de los sujetos de tal manera que mediante la despersonalizacion, a cada

momento el individuo se cosifica resultando cada vez mas dificil el encuentro consigo mismo, y su esperanza de
fe en las personas.
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2. 5.4 EL RESPETO POR Sf MISMO COMO PERSONA UNICA Y POR LA
INDIVIDUALIDAD DEL OTRO

Soy capaz de aceptarme y aceptar
a los demds en su diferencia.

Standal denomina respefo positivo 0 incondicional al clima que se establece de
aceptacion de expresiones de sentimientos “malos”, dolorosos, temerosos y anormales, asi
como los buenos positivos, maduros, seguros y sociables. Pero también la aceptacion de uno
mismo como persona unica con Sus propios sentimientos, experiencias y significados
personales y a lavezla aceptacion del otro como persona diferente.

El docente que se respete a si mismo Yy respete a sus alumnos debera intentar
constantemente construir un clima de reiacion en donde viva un interés calido por el alumno,
un cuidado no posesivo, que no exija gratificacion personal, en una atmosfera que “me
preocupo” y no que “me preocuparé por ti; si te comportas de tal o cual manera”, en la
medida que el profesor sea capaz de construir este clima generador de seguridad mediante el
respeto positivo es mas factible que se verifiquen aprendizajes significativos.

Cuando un sujeto aprende a respetarse a si mismo, indudablemente viene ¢l respefo por
la individualidad del otro. Pero en las aulas son pocas las personas que intentan crear el
respeto por la individualidad del otro, “si yo siento que tu conducta es mala, debes sentir lo
mismo”, este es un sélo ejemplo de como se quiere que el otro piense, sienta y actile igual que
nosotros y deberia ser al contratio, deberia desear que los individuos sean diferentes a
nosotros, que tengan sentimientos, valores y propositos distintos a los nuestros, ya que en la
medida que el sujeto reconozca su individualidad, descubre que puede confiar en sus propios
sentimientos y reacciones, que Sus impulsos mas profundos no son destructivos ni
catastroficas y que el mismo no necesita ser vigilado ya que es capaz de encarar la vida sobre
una base real; en cuanto aprende a confiar en los otros y aceptar los sentimientos y valores
{inicos que existen en el otro.
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255 LA DISCIPLINA COMO UN ESTABLECIMIENTO DE NORMAS
COMUNES, QUE FAVOREZCAN LA AUTODISCIPLINA

La escuela se deberia
preocupar por los procesos de
Jormacién, no por el control de
las personas.

El enfoque conductista de la disciplina, ha imperado en el actuar en las aulas de clases,
entendiéndola como un control sobre los sujetos, autoritario, estableciendo normas de arriba
hacia abajo, los alumnos se muestran reticentes a aceptar las normas que ellos no han acordado
como grupo (el alumno entiende “son tus reglas, no las mias”) esta inadecuada concepcion de
la disciplina que pasa por alto el desarrollo experimentado por estudiantes que utilizan o

desean utilizar los principios democriticos en el salon de clases, tiende cada dia mas al
fracaso.

Es por ello que en un clima de relacion en el grupo, en donde se pretende formar no
controlar personas, la disciplina es un elemento medular, ya que en dichas aulas bay orden,
organizacién y normas que surgen del propio grupo de trabajo, que les permite interactuar ¢ ir
forjando en cada individuo una autodisciplina que es el producto del trabajo constante que le
da la oportunidad al sujeto de conocerse a si mismo y de las acciones necesarias para
desarrollarse como persona.

Se ha entrado al término de autodisciplina en donde el elemento medular es el propio
individuo y se requiere de un entorno de aprendizaje que alimente las oportunidades de

aprender a partir de las experiencias personales de cada uno, —incluyendo los errores—y de
reflexionar sobre las mismas, la autodisciplina se construye a lo largo del tiempo y. abarca
miltiples fuentes y experiencias, no hay un {nico camino o método que conduzca a ella en
todos los alumnos.

Algunos elementos que intervienen en la autodisciplina son:

. *La eleccién, gestion del propio tiempo, establecimiento de cbjetives comunes,
prioridades y mantenimiento de un sentido de orden.

- Laayuday la amabilidad de unos hacia otros es parte de la autodisciplina.

. Entramado social con fundamentos democraticos (En donde las reglas se
establecen como grupo y e asurnen como propias)

- Escuchar a los demas y a uno mismo.

. La mediacion es una parte importante de la autodisciplina (teniendo en cuenta ei
nivel de violencia generada en nuestra sociedad)

- Desarrollo de la autodisciplina por medio de la libertad” (Rogers y Freiberg,
1996: 256)

Como la disciplina no tendria razon de ser, sino estuviera contribuyendo constantemente a
buscar la gutodisciplina, se concluye definiéndola.

“La autodisciplina consiste en tomar decisiones, organizar el tiempo, establecer
objetivos y prioridades, ayudar a ser amables, escuchar, construir un tejido social, ser
mediadores, confiar y quiza lo mas importante participar en entornos libres y
abiertos” (1996, Ibidem: 264)
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2.5.6 LA CREATIVIDAD PERMITE ESTABLECER NUEVAS RELACIONES

CON EL MEDIO
El hombre creative estd en todas partes.

Con los aportes tecnologicos que imperan hoy en dia, se vive en un mundo de
transformaciones constantes y se dice que las personas creativas son las mas aptas para
sobrevivir en condiciones ambientales cambiantes, ya que serin capaces de producir, de modo
creativo una adaptacién solida a condiciones nuevasy antiguas, segtn la vanguardia adecuada
de 1a evolucion humana,

Cabe preguntarse Como es el hombre creativo? Es abierto a sus experiencias,
confiado en su capacidad para establecer nuevas relaciones con su medio, no es raro que
elabore productos creativos, ni que lleve una existencia de creacién. No necesita estar
“adaptado” a su cultura y, ciertamente no sera un conformista, en cualquier época y en
cualquier cultura vivira de manera constructiva, y su armonia con la cultura existira en la
medida en que lo exija la satisfaccion de sus necesidades. En algunas situaciones culturales
quiza se sienta infeliz, pero seguira siendo el mismo y comportandose de modo que satisfaga,
en el mayor grado posible, las necesidades més profundas que siente. La creatividad es
producto del impulso a expandirse, crecer, desarrollarse y madurar que se manifiesta en toda
vida organica humana, es decir la tendencia a expresar y realizar todas las capacidades del
organismo de si mismo, el individuo crea porque eso le satisface, y porque lo siente como una

conducta autorrealizada. Indudablemente el hombre creativo requiere de un proceso creativo

*_dste supone la apancion de un producto original de una relacion que surge, por
una parte, de 1a unicidad del individuo y, por otra de los materiales, acontecimientos,
personas o circunstancias de su vida" (Rogers, 1997 303)

Para esta investigacion la creatividad se definira de la siguiente manera: Como la
capacidad del ser humano para establecer nuevas relaciones con su medio, es una forma
sensible para redefinir un objeto 19 encontrando para él usos multiples.

La sociedad en su conjunto y la educacién deben reflexionar que es necesario que se
atrevan a confiar y amar al ser humano, ya que el conocimiento creativo, solo puede ser fruto
de un ambiente donde impera la confianza y el amor, el docente que tiene la audacia suficiente
como para atreverse a incorporar estos dos componentes, esta abriendo una brecha hacia el
aprendizaje, creativo, tanto para estudiantes como profesores, no Unicamente €n las ciencias
humanas debe fluir la creatividad, sino también en las ciencias exactas ya que ambas
comparten los procesos de imaginacidn y creacion intelectual y solo pueden desarrollarse en
ambitos donde impere el amor y la confianza.

Rogers enuncia tres condiciones internas de la creatividad constructiva:
a) Apertura a la experiencia.
b) Un foco de evaluacion interna.
¢) La capacidad de jugar con elementos'y conceptos.

19 Al referirse a objeto en este parrafo, no solo se hace en el sentido material sino que abarca acontecimientos,
personas, o circunstancias de ia vida, a las cuales la persona creativa se enfrenia con su oniginalidad, capta los
factores sociales presentes en su conjunto y generalmente vislumbra hacia el futuro.
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Apertura a la experiencia: Esta cualidad se opone a la actitud psicologica de defensa,
que caracteriza, al individuo que, para proteger la organizacion de su si mismo se ve obligado
a impedir el acceso a la conciencia de ciertas experiencias o admitirlas solo bajo formas
distorsionadas. En una persona abierta a la experiencia cada estimulo se tramite con mayor
facilidad a través del sistema nervioso, sin sufrir las deformaciones por los procesos de
defensa (Ejemplo: en vez de percibir seglin categorias predeterminadas, los arboles son verdes,
la educacion universitaria es buena, el arte moderno es simple) el individuo es consciente del
momento existencial tal como es; asi puede vivir muchas experiencias que exceden los
marcos de las categorias habituales.

Esta apertura de la conciencia, a la que existe en un momento determinado ¢s una
condicién importante de la creatividad constructiva, en la medida en que el individuo sea
capaz de alcanzar una percepcion sensible de todos los aspectos de su experiencia, estaremos
mas seguros de que su creatividad sera constructiva en sentido personal y social.

Un foco de evaluacion interna: La fuente o lugar de los juicios evaluativos debe residir
en el individuo mismo. Para el individuo creativo, el valor de su producto no esta determinado
por el elogio o la critica ajena, sino por él mismo. Esto no significa que ignore u olvide el
juicio de los demas; en cambio, solo implica que la base de 1a evaluacion reside en él, en su
propia reaccion organismica ante su producto y en su apreciacion. Si la persona se siente
COMO Un yo en accion, como una realizacion de potencialidades hasta entonces inexistentes y
que ahora se manifiestan, su producto seré satisfactorio y creativo y ninguna evaluacion
externa podra modificar el sentido de ese acto fundamental.

La capacidad de jugar con elementos y conceptos: se trata de jugar con ideas, colores,
formas y relaciones, aventuras puevas combinaciones de elementos, dar forma a hipotesis
absurdas, convertir lo dado en un problema, expresar lo ridiculo, traducir una forma en otra,
transformar en improbables las equivalencias. De este juegn y esta exploracién libres surgen la
intuicion, la vision nueva y significativa de la vida.
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3.5.7 LA CURIOSIDAD COMO DESEO DE SABER Y AVERIGUAR: ALMA
PUERIL

“De hecho, es simplemente un milagro el que los
métodos modernos de instruccién no hayan
estrangulade por completo la ...curiosidad por la
biusqueda; va que esta pequefia y delicada planta,
aparte de estimulo, necesita principalmente
libertad; sin ella, no hay ninguna duda de que se
va a echar a perder.”

Albert Einstein

La curiosidad se puede entender como: deseo de saber y averiguar algo, se le reconoce
una estrecha relacion con la aptitud intelectual’®, las emociones y los intereses; supone una
cierta inquietud, el sentimiento de que algo esta incompleto o carece de armonia, el sujeto
reconoce esa falta o necesidad y se sorprende de ello. La curiosidad pone en contacto
consciente a la persona con el medio. Se puede considerar la curiosidad como una variable
motivacional que activa, regula y orienta la conducta.

Pero la curiosidad natural del hombre, se ha visto limitada por diversos factores
producto de nuestra sociedad como pueden ser miedos, leyes, deberes morales, la censura
social, en fin la racionalidad técnica en que se ha visto inmersa 1a actividad del hombre actual.

Fn educacion la curiosidad:

« eg un elemento que el Profesor puede aprovechar para facilitar y estimular
el aprendizaje del alumno. Debe ser... desarrollada, desde el punto de vista
didéctico, mediante las técnicas de trabajo intelectual y es el punto de partida
del aprendizaje por descubrimiento. Actualmente la curiosidad esta
adquiriendo también una progresiva importancia en relacion con las técnicas
de desarrollo de la creatividad, que aprovechan la tension originada en el
individuo por la curicsidad o la sorpresa ante lo desconocido”. {Sanchez
Cerezo, 1987: 343)

20 [ 4 curiosidad es un aspecto del espiritu cientifico, segin Gaston Barchelad en donde los tres estados del
espiritu cientifico que son el concreto, el concreto abstracto y el abstracto se les deberia de adjuntar los tres
estados del alma que son: a/ma pueril o mundana, alma profesoral y ama en franse de abstraer y de quinta
esencia, en el primero de alma pueril esta animado por 1a curicsidad ingenua, llena de asombro ante el menor
fenémeno instrumentado, jugando a la fisica por distraerse, para tener el pretexto de una actitud seria acogiendo
ocasiones de coleccionista, pasiva hasta la dicha de pensar, todos estos estados del espiritu cientifico y del alma
deberian liberarse de los intereses.
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2.5.8 EL PLACER POR EL ESTUDIO PUEDE RECUPERAR SU ESPACIO EN
LAS AULAS

El placer produce una energia
vital que se ve en la sonrisa que
es la ventana del alma.

El placer es un estado que busca naturalmente el ser humano en todas las acciones de
su vida se puede definir de la siguiente manera:

« estado satisfactorio derivado de la consecucion de un deseo, la eliminacion,
reduccién de una necesidad o el logro de un objetivo. El placer suele ir unido al
alivio o disminucion de 1a tension y a la tendencia a conservar ese estado”. (Sanchez
Cerezo, 1987: 2400)

Freud en el Psicoanalisis enuncia que el hombre busca el principio del placer y dice
que éste se halla en la base de los actos cuya motivacién es la obtencion del placer o la
evitacion de! displacer, y que reside principalmente en el ello 2'. El principio del placer orienta
la conducta hacia la satisfaccion de las demandas de los impulsos primarios.

Este estado de satisfaccion y de agrado lo deberia vivir el alumno dentro de sus
procesos de aprendizaje en las aulas ya que por naturaleza el alumno esta ansioso por
aprender, cuando s¢ enfrenta a una situacién problematica (conflicto cognitiva™) entonces
siente un deseo inseguro ambivalente de aprender, que surge de 1a dificultad del individuo al
enfrentar la vida, pero cuando esta en contacto con el problema y ve que lo que se da en las
aulas le apoya a resolverlo, presenta una asombrosa sensacion de libertad y placer por el
estudio que redundara en un verdadero progreso personal.

Los alumnos aman las escuelas que tienen entornos activos y alegres ya que en éstos,
se estimula a los estudiantes a compromelerse et actividades de aprendizaje cooperativas y a
ensefiar a sus propios comparieros, a participar en centros de aprendizaje, trabajos de campo,
proyectos, y a hacer disertaciones en el aula que requieren niveles multiples de pensamiento.

2L ) oflo constituye una de las 3 estructuras de la mente que enuncia Freud en su teoria de la personalidad y que
decia que no estaba separado de las otras dos yo y el superyo. Siendo el ello por completo inconsciente y es la
fuente de impulsos y pulsiones basicas. siendo el depésito biologico que subyace a todas las acciones.

2 gGegiin Piaget el desarrollo intelectual es un proceso de reestructuracion del conocimiento. El proceso

comienza con una estructura o forma de pensar propia de un nivel. Algon cambio externo o instrucciones de
pensar crean conflicto y desequilibrio.
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259 EL FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA PERSONAL DEL
EDUCANDO COMO UNA POSIBILIDAD DEL FUNCIONAMIENTO PLENO
DEL INDIVIDUO

“Su conciencia fluye libre
a través de su propia experiencia”
Rogers.

La practica educativa que se ha observado en la mayoria de las aulas de clase, de las
instituciones, seleccionadas como Escuelas de practicas hacen que los nifios sean menos
auténomos y partan menos de la experiencia, en su bisqueda y comprension del conocimiento,
esto se agudiza a medida que van pasando de grado, ;Pero no acaso las posturas teoricas
actuales, se fundamentan en que el nifio debe construir su propio conocimiento? Es por ello
que se afirma que se les debe permitir que consideren detalladamente la forma de acceder a
nuevos conocimientos, ya que este proceso les permitira derivar ideas que tienen mayor
profundidad y durabilidad y con ello se contard con personas mas autonomas y mas basadas de
forma solida en el enfoque de lo cotidiano.

Si el término autonomia se refiere a: ser independientes, a la toma de decisiones que
contribuyan a su crecimiento personal y respondan a las circunstancias de cierto momento, al
desarrollo de un autoconocimiento més claro y profundo de si mismo, a la confianza en su
condicion de seres humanos intrinsecamente aptos, a que comprendan que la totalidad de su
organismo es mas sabia que su sola conciencia.

Entonces como educadores ,Como podriamos apoyar el fortalecimiento de esta
autonomia personal de los educandos?.

» Primeramente entendiendo que una persona que funciona plenamente o es
autonoma, utiliza todo su equipo organico para sentir, con la mayor exactitud
posible, la situacion existencial desde dentro y desde fuera. Utiliza todos los datos
que le proporciona su sistema nervioso, haciendo intervenir su conciencia pero
sabiendo que a menudo la totalidad de su organismo es mas sabia que su sola
conciencia. Permite que su organismo funcione en toda su complejidad para
seleccionar de entre una multitud de posibilidades, la conducta que en este preciso
momento sera mas satisfactoria. Pero ademas es capaz de confiar en su organismo
no porque éste sea infalible, sino porque puede estar abierto por completo a las
consecuencias de cada una de sus acciones y corregirlas si no son las mas
adecuadas.

» Que como docente procure entenderlos en su forma de sentizse y de percibirse

desde dentro, en este ambiente los alumnos pueden iniciar procesos constructivos,
que desarrollen un autoconocimiento mas claro y profundo de lo que deben hacer
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para enfrentarse o solucionar sus problemas y tomaran decisiones que contribuyan
a hacerlos mas independientes.

» Cuando el docente establezca una relacion con el grupo donde le permita
manifestar libremente sus sentimientos, sin imponerlos, ni convertirlos en una
influencia restrictiva sobre los alumnos, podra compartir la excitacion y el
entusiasmo de su propio aprendizaje; sin procurar que los alumnos sigan sus pasos,
sino que caminen por donde ellos desean ir, de esta manera los materiales seran un
ofrecimiento que el estudiante puede utilizar si los considera necesarios.

= I alumno tiene una tendencia autorrealizada que es su motivacion basica, que le
permite que cuando se halle en contacto con los problemas de la vida, desea
aprender, crecer, descubrir y crear, por ende el docente solo debe apoyar a
construir en el aula un clima tal que permita el desarrolio de estas tendencias
naturales y por ende se da la autonomia personal del educando.

Una persona autonoma:

- “Es una persona que aprende en todo momento la manera de aprender”

- Es capaz de experimentar todos sus sentimientos y no teme a ninguno.

- Es su propio evaluador de pruebas pero esta abierto a la evidencia de todas las
fuentes.

. Esta comprometido de una manera total en el proceso de ser ¢l mismo y asi
descubre que es un ser real y solidamente social.

- Vive totalmente en este momento.

Su conciencia fluye libre a través de su propia experiencia”. (Rogers y Freiberg

1996: 164)

2. 5.10 HACIA LA LIBERTAD PERSONAL DEL SUJETO

“En la Critica de la Razon Pura. Kant nos dice que
el concepto de libertad carece de significacion
positiva en un sistema de mundo en el cual todo
queda pensado como causalmente determinado”
(Kant. citado por Fullat 1984. 103)

Para conceptualizar esta categoria de libertad es necesario entender que ha existido un
viejo dilema entre la libertad y el determinismo’® y que el hombre moderno se pregunta (Siel
concepto de libertad personal tiene alghn significado en el mundo cientifico de hoy? En este
mundo en donde los cientificos de la conducta pretenden predecirla y controlarla; si se aceptan
los postulados del positivismo logico y del conductismo mas rigido no hay cabida para la
libertad del hombre, éste simplemente se convierte en un objeto manipulable, pero si se
empiezan a ver las limitaciones de las ciencias de la conducta, se podria afirmar que el hombre

23 cyando se habla de determinismo, se hace alusion a que la vida del hombre ya estd dada, y €l no puede
alteraria, o como serian los planteamientos de Skinner en donde toda 1a conducta del hombre puede ser modelada
por un estimulo exterior, o un estimulo social y no existe la libertad de elegir 1a propia conducta Citado por
Rogers en Libertad v crearividad en la Educacion, 1996: 173. ‘
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moderno vive en la alineacidn, con una naturaleza dividida, las tensiones no resueltas entre
libertad personal y la compulsion psicologica que le sigue a la muerte de Dios, y al hacer un
balance epistémico al paso del tiempo surge la pérdida de fe en la ciencia. En este mundo de
interacciones intenta ser un sujeto, no objeto y por ende da muestras de su deseo de eleccion
en la busqueda de su libertad personal.

Hablar de la categoria de la libertad significa, ir dando paso a los términos de: Toma de
decisiones o capacidad de elegir, Responsabilidad y Compromiso, ya que sin ellos no podria
existir. Los docentes se desenvuelven en un ambiente en el que todo se evalia, controla,
examina y burocratiza hasta extremos increibles, en donde la persona mas que un (esOro
parece ser un estorbo, por consiguiente si s¢ tiene en cuenta esta forma de dirigir y gestionar el
trabajo de las escuelas —de arriba hacia abajo— es logico decir que no hay libertad, pero cabe
preguntarse (Porqué hay docentes distintos, que rompen barreras y se lanzan en pro de sus
ideales? Esto tiene que ver con lo humano, con lo personal, lo fenomenologico y lo intangible.

Car! R. Rogers se niega a considerar a la libertad como una secuencia causa—efecto,
mas bien quiere entenderla como un complemento del universo, la libertad es el cumplimiento
de la secuencia ordenada de la vida.

“El hombre se mueve voluntariamente, libre y responsablemente para desempeiiar su
parte significativa en un mundo, cuyos acontecimientos determinados se mueven a
través de &l y a través de su eleccion y voluntad espontaneas” (Rogers, 1996: 213)

La libertad de la que habla Rogers, es una libertad esencialmente interior, subjetiva y
existencial que esta dentro de la persona, con la que es capaz de elegir una actitud en cualquier
conjunto de circunstancias dadas, es capaz de elegir la forma en que habra de vivir su vida,
siente confianza en su experiencia, de la cual sélo tienc visiones parciales en su conciencia.
Por lo enunciado anteriormente se sostiene para €sta investigacion que el hombre, por ende el
docente y el alumno estan en posibilidad de buscar su libertad personal, con ella el docente se
convierte en un facilitador de aprendizajes, asumiendo una postura ontologica el docente se

inclina ante lo humano y valora al sujeto cognoscente COmo persona.

Ya que se ha enunciado el término eleccion, aunando a la categoria de la libertad, se
quiere dejar en claro que se entiende por eleccion. Esto significa que puedo vivir yo, aqui y
ahora por mi eleccion, es ¢sa clase de coraje y valentia:

“Que le permite a una persona aceptar la incertidumbre de lo desconocido cuando
elige por si mismo; es el descubrimiento de significados desde uno mismo,
significados que surgen de escuchar con sensibilidad y abiertamente Ias
complejidades de nuestra experiencia, es la carga de responsabilidad por lo que uno

ha elegido ser, es el reconocimiento de ser una persona en evolucién y no un
producto final estatico” (Ibidem. 1996: 215)

Ademis es importante comprender que en las sesiones de trabajo docente, donde se
pretenden formar sujetos intelectualmente sanos es indispensable la necesidad de 1a toma de
decisiones o capacidad de elegir responsablemente 'y el significado que para las personas que
interactuan en ese grupo tiene el asumir la responsabilidad de sus actos, para ello un apoyo
valioso son los Contratos colectivos de trabajo.
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La responsabilidad consiste en asumir las implicaciones que pueda tener su toma de
decisiones. El concepto de responsabilidad, por lo tanto, se inscribe en un determinado
concepto de la libertad y también en el lenguaje comun se llama responsable a una persona o
se aprecia su sentido de responsabilidad cuando se quiere indicar que la persona en cuestion
incluye, en los motivos de su comportamiento, la previsién de los efectos posibles del
comportamiento mismo.

Platon hizo referencia al término responsabilidad, enunciando que las almas hacen la
eleccion de su propio destino y no otros agentes externos a él, Cada uno es la causa de su
propia eleccion.

Se finaliza esta categoria con el término compromiso, la enfermedad de esta época es
la falta de compromiso por parte de los individuos y solo cuando la persona decide soy
alguien, soy digno de vivir, estoy comprometido a ser yo mismo, el cambio se vuelve posible.
£1 compromiso es algo mas que una decision, es el funcionamiento de un individuo que busca
dentro de si, las direcciones a seguir. El hombre tiene mas éxito en este compromiso cuando
actia como individuo integrado, total y unificado, cuando mayor sea esta actividad, mayor
sera la confianza en las direcciones que elija, por ello el compromiso es un logro es un tipo de
direccién intencional y significativa que solo alcanza gradualmente, cuando se esta cerca de
las propias experiencias y que respeta tanto las tendencias inconscientes como las elecciones

conscientes.
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CAPITULO II

LA INVESTIGACION-ACCION COMO UNA ALTERNATIVA
EN LA INVESTIGACION EDUCATIVA Y COMO
METODOLOGIA QUE APOYA LA INTERVENCION, EN LA
CONSTRUCCION DE UN CLIMA FAVORABLE DE
RELACION EN EL GRUPO A PARTIR DE LA PRACTICA
DOCENTE DE LOS ESTUDIANTES NORMALISTAS

“La investigacion—accion proporciona un medio para
trabajar en la educacion escolarizada que vincula la teoria y la
prictica que también se le denomina ideas en accion. “La
investigacion—accion puede verse como una aproximacion vilida
para grupos de profesionales de la educacion, padres de
estudiantes y otras personas que deseen situarse a la altura de la
complejidad de la experiencia real, esforzindose al mismo
tiempo, por conseguir mejoras concretas. Es un modo de
gestionar critica y prdcticamente situaciones complejas.”

(Kemmis y Mctaggart, 1992: 10)



a investigacion de corte cualitativa, la cual

pretende romper con el paradigma positivo, dominante de la investigacion cuantitativa,
aplicada a los acontecimientos de corte social, sin entender que la naturaleza del objeto natural
y social, son distintos, cuya investigacion sélo considera valido o cientifico lo observable y
cuantificable en donde los objetos de investigacion no importando si son fenomenos fisicos 0
sociales, son tratados como cosas, tedricos como: Kurt Lewin, John Elliot, Ezequiel Ander-
Egg, Stenhouse, Stephen Kemmis, entre otros han propuesto la investigacién—accién como
una metodologia méas apropiada para los acontecimientos de orden social.

La investigacion-accion, pertenece a |

ativo muchos de los acontecimientos estan cargados de subjetividad,

como las intencionalidades, los sentidos y significados que estan imbrincados por multiples

factores, por lo que se requiere de un tipo de investigacion que dé cuenta de ellos y gésta es la
investigacién—accion la cual propone un movimiento de interaccion entre la teoria—practica o
practica—teoria, enfatizando la necesidad de pasar de la reflexion individual a la colectiva para
llegar a desarrollar conocimientos practicos compartidos que emerjan de la reflexion y el
dialogo. La investigacién—accién se preocupa por el cambio de situaciones y no tan solo por
la interpretacion ya que €s un proceso que sigue una evolucion sistematica y cambia tanto al

investigador como a las situaciones en las que éste actua.

En el proceso educ

Por lo antes expuesto es necesario definir lo que es Investigacién—accion, para ello se

retoma como la define Stephen Kemmis:

«Bs una forma de indagacion introspectiva colectiva emprendida por participantes en
situaciones sociales con objeto de mejorar la racionalidad y la justicia de sus
practicas sociales o educativas, asi como su comprension de esas practicas y de las
situaciones en que estos tienen lugar.” (Partiendo de la conviccion de que) Las
comunidades escolares pueden mejorar no solo aquello que hacen sino también su
comprension de aquelio que no hacen” (Kemmis y Mctaggart, 1992: 9}

La investigacié
cuales comparten una preocupacion tematica, la investigacio
accion examinada criticamente de los mi
experiencia con el equipo de trabajo, logran
situaciones complejas. La vinculacion de los
el enfoque de esta propuesta en donde se someten a pru
finalidad de lograr mejoras por lo cual se logra vincular la teori
finico que mantiene una prixis constante, po
accién intentando constantemente lograr una armoni

educativa.

3.1 PREOCUPACION TEMATICA

Lewin enuncia que en la practica de 1

idea de que es deseable alguna clase de mejora o ca
tematica que para la presente investigacion es 1a signiente: es necesario modi

relacion que se establece en las aulas, en donde impera una
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avan-ar hacia la construccion de un clima de relacion que favorezca el desarrollo de los
individuos como “personas”, partiendo de la conviccion de que el clima de relacion no es
algo “dado” o estdtico, sino que se puede construir a partir de las interacciones de los
integrantes del mismo.

Esta preocupacion tematica surgi6 a raiz de comentarios de los estudiantes normalistas
que se preguntan: (COmo quieren que NOSOLros SEamos distintos si no cambian, nosotros
hacemos en las practicas lo que Ustedes hacen aqui? Con esta interrogante se decidio buscar
informacion, se acudié a las reuniones de academia de grado, donde los titulares de las
asignaturas comentan que los alumnos de 4° grado de la Licenciatura en Educacioén Primaria
_ no se interesan por investigar, a veces ni por leer lo que se les da, que son muy pasivos, que
no participan en clase, que cuando lo hacen es por la calificacién y no por el deseo de
aprender y que a una gran mayoria le interesa solo pasar. A la vez al entrevistar a los alumnos,
manejan que los maestros #/ vinculan la teoria con la practica, que son autoritarios y que
contintian con métodos fradicionales, que exigen mutcho, pero no son capaces de dar mas de
ellos. Intentando entender a los alumnos se realizaron historias de vida, con la finalidad, entre
otras de conocer aspectos vocacionales y otros aspectos, las historias de vida son una técnica
cualitativa en la investigacion social, que permite recuperar informacion de la realidad a
partir del registro de vida, tal como la narra la persona misma, la modalidad que se utilizé fue
una especie de sintesis biografica que permitié conocer desde el momento de su nacimiento
hasta su estancia en la Escuela Normal y de ahi poder recuperar informacion sobre aspectos
vocacionales, se acordé con los alumnos el anonimato, el didlogo posterior donde fuera
necesario ya que el material se sometié a pruebas de coherencia interna (observando
contradicciones y aclarando dudas) ademas se solicita poder compartir como grupo los
resultados generales.

“El uso de la historia de vida encuentra su plena justificacion en el marco de la
concepcion de una relacion reciproca entre el nivel individual y el nivel social. Esta
concepcion presupone la idea del individuo como sujeto dotado de voluntad y
capacidad para transformar la realidad es decir se concibe al individuo no solo
como un producto historico sino como hacedor de su historia” (Monserrat, Morales
y Viruet. La Historia de Vida, 1999 124 en Antologia de investigacién del
Seminario de Investigacion. ENEP Aragon.)

También engloba la categoria de totalidad, para el materialismo historico la realidad
social se presenta como una totalidad, donde sujeto y objeto, individuo y sociedad entre otras
relaciones, forma una unidad dialéctica. Las historias de vida de los estudiantes normalistas
reflejan que en su gran mayoria, a parte de dedicarse a sus estudios, realizan otras labores
para apoyar su economia, entre dar clases en una Escuela nocturna, realizar el ccmercio a
pequefia escala (vender ropa, productos de belleza, atender un puesto ambulante, ayudantes de
algun pequefio taller de costura o imprenta, entre otras), algunos de ellos dejaron de estudiar
un afio o dos y comenzaron carreras cortas, a estas fechas formaron su propia familia 8
integrantes del grupo y 4 tienen descendientes, referente a su aspecto vocacional de los 20
alumnos objeto de estudio 13 eligieron la carrera por vocacion y 7 de ellos fue por diversos
motivos entre ellos estan:
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»  Lainfluencia dela familia: “Mi 1ia me decia, aunque sea estudia para maestra hijita, y
le agarré la palabra”™. “En realidad no sé como estudié para maestra, lo que sucede &5
que toda la familia son maestros, hermanos, tios y mi papd...”.

e Porgue no tenian otra alternativa; “Sinceramente yo entré a la Normal porque no
tenia otra opcion”.

s Por no haberse quedado en la escuela donde ellos deseaban, en su mavor parte en la
UNAM: “Cuando sali de la Prepa, me inclinaba por Psicologia, hice mi solicitud ala
Universidad y fui rechazada, y entonces me #scribi a la Normal™

s Por considerar que es un trabajo confiable; “Ademas otro punto es que es un trabajo
comodo y asegurado de por vida, con muchas facilidades™.

Pero en sus historias de vida concluyen con comentarios que enuncian que actualmente
se encuentran contentos con su carrera, al tener acercamientos, a las escuelas primarias y haber
realizado practicas de conduccion les ha hecho reconocer la importancia de ser maestros, de
poder apoyar a los nifios en su proceso de formacion, esto lo he constatado personalmente
durante la preparacién de las practicas pedagogicas, en su mayoria son responsables y hacen
su mejor esfuerzo en la elaboracion y empleo de recursos didacticos, algunos en la practica
logran el trabajo grupal, rescatan oportunamente las opiniones de los alumnos y realizan la
vinculacion con sus contenidos, cuando planearon con una propuesta “pueva” para ellos
denominada Método de Proyectos crecieron profesionalmente y pusieron en practica los
planteamiéntos teoricos del mismo. Al realizar una exposicion de los materiales empleados y
trabajado con los alumnos se desbordaban de alegria al comentar todo lo que habian
aprendido, tanto ellos como sus alumnos. Lo expuesto anteriormente permitio realizar el
primer paso que recomienda la Investigacion—accion denominado.

3.2 PRIMER MOMENTO: REFLEXION INICIAL SOBRE LA SITUACION A

I

LA LUZ DE LA PREQCUPACION TEMATICA (RECONOCIMIENTO)

Para la reflexién inicial se intent una comprension sobre lo que estamos haciendo a
la luz de ciertas teorias, valores y su contexto cultural y social, entendiendo al clima de
relacion en el grupo, desde el enfoque constructivista en el cual se consideran de manera
global todos los factores que pueden contribuir u obstaculizar la construccion de
conocimientos, ademas de que se considera a los sujetos como agentes que Son capaces de
construir un determinado clima de relacion, pero también lo pueden conscientizar y
transformar. Asi es como se fijo 1a tarea de buscar (Como se podria contribuir a establecer un
clima de relacion grupal favorable a las condiciones de construccion de conocimientos?.

Por ello es que se recurrid a indagar en los Estados del conocimiento, cuademillo 4
Formacion de docentes y Profesionales e la educacion encontrandose que en el contexto
mexicano la formacion de docentes y profesionales de la educacion, durante los 70’s se centrd
en la Tecnologia Educativa y a finales de los 80's existio una fuerte critica ideologica y en
esta misma década una orientacion temitica que impacté fuertemente la formacion de
profesores fue el estudio de la practica docente desde una perspectiva etnografica DIE~-
CINVESTAV-IPN. La idea de andlisis de la practica docente fue retomada para la
estructuracion del plan de estudios 1985 y asi fue transformado de tema de investigacion a
contenido de ensefianza, siendo el proposito de estos planes de Licenciatura en Educacion
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primaria, formar un profesional de la investigacion, con un conjunto de elementos teoricos de
la Escuela Activa y de la Didactica Critica, ademis de relacionar la figura docente—
investigador y la difusion de sus productos.

En los Planes de 1984 todos los esfuerzos se encaminaron a la profesionalizacion del
magisterio estipulado en el Plan de Desarrollo, la elevacion a nivel licenciatura de los niveles
docentes llevo aparejada la tarea de disefiar nuevos planes y programas de estudio y asi fueron
elaborados a partir de 1984 a nivel nacional v a partir de la fecha se consideraron a las
Normales Instituciones de nivel superior, sunque el Estado de México inicio hasta 1985.
Dentro de los Programas se hace patente que se vinculara la formacién con la practica y con el
desarrollo de la investigacién cuyo proposito esencial de los planes y programas era: la
construccion de una practica docente en el formador de maestros y el perfil de egreso lo
constituia: desarrollar una concepcion cientifica, (lo cual quiere decir critica, objetiva) de la
Educacion y de la realidad histérico social que la circunda y condiciona, cuyos antecedentes
tedricos esta la Escuela nueva y la didactica critica en donde para esta investigacion llama la
atencién el aspecto que enuncia: La relacion poder sumision de la escuela tradicional es
reemplazada por la relacion afecto—camaderia que incluso se prolonga mds alld del salon
de clases, también son significativos los propésitos formativos de los Planes de estudio que
establecieron como: responsabilidad profesional y social, sentido critico, creatividad abierta,
creadora y de participacion; asi como su corriente dominante que es: antiautoritaria y no
directiva (democratizacion del proceso E-A).

Después de haber visto el discurso del Plan 85, conviene quitarle la careta y constatar.
;Qué se ha concretado de cllo en las aulas, porque analistas como Ramiro Reyes Esparza
catalogaron a la formacion normalista como pragmatica y fundada en la tradicion didactica en
el marco de un control excesivo, ademas de priorizar el conocimiento racional técnico y
contar con una desarticulacion entre el sistema de Normales y el nivel Primaria.

Al analizar el discurso de los planes uno se sitiia en que plantea formar un nuevo
educador que sea capaz de orientar, propiciar la reflexion colectiva a través del manejo
cientifico pedagogico de las situaciones de aprendizaje, apartandose de la Tecnologia
Educativa, del Empirismo y el Conductismo 'y de la posicion autoritaria.

Pero al caminar por las aulas esto no se ve, ya que dentro de ellas se conserva:

= La organizacion y estructura académica tradicional.

= Las practicas docentes continian operandose con una racionalidad técnico—
instrumental.

= FElclima de relacién grupal en las aulas continia siendo el tradicional.

= Las pugnas por dirigir las instituciones siguen marcadas por intereses politicos.

= Las materias, seminarios y laboratorios de docencia, continiian viéndose de manera
aislada, sin ni siquiera un intento de giobalizacién.

» La figura docente—investigador, se ve fracturada por la carga de horas académicas,
no existe una tradicion de la investigacion, ni infraestructura, ni recursos
disponibles y ni una actitud de cooperacion por parte de las autoridades para los
desplazamientos de su personal para realizar trabajos de campo, de comprobacion o
difusion de los intentos que de investigacién se hayan hecho (se cae en la
simulacion).
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Son algunas de las razones por las cuales a partir de 1997 la SEP, establece nuevos
planes de estudio, ademas de implementar Programas de transformacion y fortalecimiento
académico en las escuelas normales, un punto importante que hay que resaltar es que
considera a la formacidn como inicial, por lo que se comprende que en ella solo se sentaran las
bases para continuar con el proceso de formacién de los profesores. El perfil de egreso
establece competencias que debe de adquirir el docente en formacién y las agrupa en cinco
campos que son: Habilidades intelectuales especificas, Dominio de los contenidos de
ensefianza, Competencias didacticas, Identidad profesional y ética, C apacidad de percepcion
y respuesta a las condiciones sociales del entorno de la escuela.

En Noviembre de 1998 la SEP publicé los Resultados del seguimiento realizando
durante el primer aiio de la aplicacién de los programas de estudio de la Licenciatura en
Educacion Primaria Plan 1997. En dichos resultados los docentes valoran a los programas
positivamente ya que establecen lo que se hara en el aula y lo que sera la vida futura del
estudiante normalista, enfrentan situaciones problematicas de lo que sucede en la escuela
primaria. En cuanto a las formas de ensefianza, los profesores han aplicado los programas de
estudio utilizando distintos estilos: algunos de ellos caen en la racionalidad técnica que poco
propicia el aprendizaje de habilidades y competencias didacticas, se alude a que los alumnos
no cuentan con informacion previa. Los profesores comentaron que frecuentemente los
estudiantes estaban acostumbrados a recibir informacion de parte del maestro y a estudiar en
fotocopias.

“Las dificultades... en conocimientos previos, habitos de lectura y deficiencias de
comprension lectora o expresion escrita, han sido un reto que los maestros han tenido
que enfrentar y como alternativas sélo se dieron: solicitar a los estudiantes que sus
participaciones aporten algo a la clase o propiciar la utilizacién de los acervos
bibliograficos. Asi también, algunos docentes se apoyaron en el trabajo realizado en
la asignatura de “Estrategias para el estudio y comunicacién Iy 117, En el apartado
de canclusiones este documento enuncia que El logro de los propositos de los
distintos programas de estudio esta directamente relacionado con las prdcticas de
los docentes en el aula. aunque existan otros  aspectos vinculados con la
organizacion académica y administrativa de las escuelas que pretenden afectar el
trabajo de los profesores y por tanto de la formacioén de los futuros docentes”. (SEP
Resultados del seguimiento realizado durante el primer afio de la Aplicacion de los
Programas de Estudio en la Licenciatura en Educacion Primaria, Plan 1997. 52)

Tratando de encontrar un punto de unién con la problematica o preocupacién tematica -
que ocupa este proyectoy los momentos histéricos, se puede decir que en los 70°s el clima de
relacién se encontraba apoyado por las dinamicas de grupos, en el Plan 85 en los
planteamientos del movimiernto de la escuela activa: La escuela se vincula con la vida, no hay
aprendizaje efectivo, sino parlte de las necesidades e intereses del alumno, la relacion poder
sumision de la escuela tradicional es reemplazado por la relacion afecto—camaraderia que
incluso se prolonga mds alla del salon de clases. Fu el Plan de Estudios actual para las
generaciones que ingresaron en el Ciclo Escolar 1997-1998 se encuentra este punto de union
expiicitamente en el rasgo de las Competencias didicticas, que dice asi: El docente en
formacion “Es capaz de establecer un clima de relncion en el grupo que favorece actitudes

de confianza, autoestima, respeto, disciplina, creatividad, curiosidad y placer por el estudio,
asi como el fortalecimiento de la autonomia personal de los educandos”. Plan de estudio de

la Licenciatura =n Educacién Primaria, 1997.
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Del analisis de estos cuatro documentos, se extrae la importancia de: romper con la
relacion de poder sumision de la escuela tradicional, para poder construir ambientes
educativos donde se elimine el autoritarismo, se busque la democracia, la igualdad y la
justicia, ademas de reconocer que el logro de los propositos de los planes y programas de
estudio se concretizan en las practicas de los docentes en las aulas.

Pero ;Qué piensan los estudiantes normalistas del clima de relacion en sus aulas de
clases? Para indagar sobre ello se disefio y aplico un cuestionario (ver anexo 1) que consistio
en tres preguntas abiertas ya que €stas son atiles en etapas de exploracion, que incluian el
rasgo del clima de relacion que impera en el grupo, intentando buscar informacion en sus
opiniones e identificacion de algunas teorias que permean el actuar en las aulas.

Al realizar el analisis e interpretacion de las respuestas se concluye que los alumnos
demandan que dentro del aula se vivan esos rasgos, que $¢ vincule la teoria con la practica,
como se deja ver en la opinion de los alumnos.

= “Que se empiece en el salon por inculcarnos estos rasgos porque en la medida en
que uno adquiera estos rasgos lo podria inculcar o propiciar con sus alumnos.”

= “Esto se empieza desde los profesores que nos estan formando, pienso que se deberia
de fomentar esto con ellos, que ustedes mismos lo hagan aqui y asi nosotros
veriamos como se realiza para llevarlo a nuestras practicas pedagégicas.”

s« “Que por medio de las clases, puedan seguir cada uno de los rasgos, que no solo se
dediquen a impartir sus temas, también que a veces dentro de la clase, existan
técnicas en donde nosotros mismos estemos involucrados y que podamos simular
que estamos con los alumnos de las primarias, para poder ir practicando y
desarrollando estos rasgos, ya que muchos maestros solo se dedican a temas que no
tienen mucho que ver y hacen que no exista el placer por aprender.”

¢ “Empezar desde aqui mismo a trabajar de esta manera para poder llevar esto a las
escuelas de practica y que no lo veamos como algo tal vez imposible de llevar a
cabo, hay que trabajarlo y conocerlo para también darlo a conocer.”

Al referirse a los titulares de sus asignaturas hacen alusion a que solo algunos con sus
practicas docentes permiten vivenciar pricticas alternativas y les brindan elementos para
alcanzar este rasgo y los que lo intentan le es dificil romper con sus esquemas y que otros no
saben como intentar ponerlos en prictica, otros se resisten a hacerlo y continlan con sus
précticas tradicionales.

»  “Solo en pocas asignaturas, hay esta practica educativa, en muchos se continia
en la misma monotonia y tedio.”

«  “Muchos de los docentes tratan de llevarlo a cabo pero me imagino que no es
facil cambiar sus esquemas que han tenido durante mucho tiempo, ofros
definitivamente no, porque no todos los catedraticos toman en serio su trabajo y
llegamos a caer en el error de asistir solo por la asistencia, no por interes, ni por
conocer cosas nuevas.”

s “Que los catedraticos muestren esta caracteristica ya que por lo regular, no
quieren o no saben como despertar mi interés para conocer mas.”

«  “Considero que en la mayoria no se da esto, porque en ocasiones son
autoritarios en algunos casos no vinculan su materia con la vida coticiana y se
cierran a propuestas.”
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- “Yo creo que aqui en la Normal los docentes se preocuparon mas por otros
aspectos que resultan superficiales para nosotros, ain no se brinda una
formacion de excelencia para llegar a ser docente de excelencia, mas bien se nos
forma para continuar con el sistema existente.”

- “En algunas pero en la mayoria son muy pasivas”.

En concreto referente al clima que se establece en el grupo un 72 % opind que no era
favorable para lograr dicho rasgo, a veces no se preocupaban por entender, sino por cumplir
por una calificacion, rechazo por el trabaje, poca participacion y ademas predomina el
individualismo.

» “Por lo regular de tension, ya que solamente se ve por cumplir con una
asignatura o por una calificacion™.

= “En la mayoria son de muy poca confianza y no nos da placer de aprender™.

»  “De tensién por parte de ambos, en la mayoria de los casos de antipatia por el
trabajo.”

= “Un clima de poca participacion™

= “Un clima donde cada quién se preocupa por si mismo individualismo en
general o casi siempre”.

También era importante conocer la opinion de los docentes de la Escuela Normal, se
considero pertinente aplicar un cuestionario similar constituido por 4 preguntas abiertas (Ver
Anexo 2) a los 6 maestros que atendian a ese grupo en el 8° Semestre, de los cuales solo se
recuperaron 4 y los otros dos se aplicaron al subdirector académico, al respoasable de
docencia y un extra a un asesor profesional.

Al realizar el analisis e interpretacion de las respuestas los profesores consideraron que
dentro del aula como espacio de formacion se deberia modificar:

» La actitud de docentes y alumnos “La actitud impositiva y autoritaria
de los formadores de docentes...” “Que los alumnos tuvieran mas
iniciativa, creatividad, participacion, inquietud por profundizar en el
conocimiento...”

«  Uno de ellos se refiere a los materiales que se deberian encontrar en el
aula.

Enuncian que para que los estudiantes normalistas alcancen el rasgo de ser capaces
de establecer un clima de relacién favorable, se deben abandonar las practicas tradicionales,
pero muchas veces no saben como hacerlo.

s “Debemos trabajar con estrategias didacticas diferentes a las tradicionales, pero no
sabemos como hacerlo, orientadas a Grupos operativos, Didactica critica, Proyectos,
Centros de interés, Unidades didacticas, etc.” “Que los formadores de docentes
busquemos los mecanismos que conlleven a los estudiantes a encontrarse a si mismos
para que interactiien con los demas, esto es determinante para la incorporacion de
éstos, en el contexto social, porque el aprender a aprender, implica tener conciencia
del contexto en el cual se establece el aprendizaje socialmente eficaz.”

También opinan que en su mayoria los profesores priorizan el contenido al clima de
relacion y usan mecanismos de control tradicional.
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»  “Referente al clima de relacion cada quién se dedica a su catedra™
= “Algunos docentes usan la calificacion como control o como una herramienta para
sustentarse como el que sabe mas y no a través del convencimiento, persuasion,
encantamiento, enamoramiento de los elementos que él puede proporcionarle”.

Al dar a conocer este primer acercamiento los alumnos enuncian que €sto 1o era
suficiente, que en su aula de la Normal se deberia de iniciar con estos cambios, que las
practicas docentes, deberian de modificarse, asi es que el espacio mis idonco es el del
Laboratorio de Docencia V y el de los acercamientos a las practicas escolares, se reviso el
programa de dicho Laboratorio y se observé que hasta Febrero de 1995 el programa solo
contempla lineas generales de accién como: Conjuntar las experiencias de todas las
asignaturas, retomar los contenidos de observacion de la practica educativa, los contenidos de
aprendizaje y el analisis de la practica docente en el aula para reconstruirla de una manera
critica; en donde el docente y los alumnos la concreticen segun sus necesidades planteadas.
Después de esa fecha el Estado de México a través de la Subdireccion de Educacion Superior
y con el apoyo de trece docentes de las Escuelas Normales, publicd los Complementos
tematicos de los programas de 6° y 8° semestre de la Licenciatura en educacion primaria
tampoco ellos retoman la problematica del clima de relacion en el grupo, solo se puede
encontrar come puntos de apoyo la reflexion y andlisis de la practica docente en el aulay en
la vinculacion teoria y préctica. Es por esta ausencia de contenidos, que fortalezcan la
construccion de un clima de relacion en el grupo que contribuyan el logro del rasgo de este
perfil, que el equipo de investigacion propuso aplicar en este ultimo Laboratorio de Docencia
V Las técnicas Freinet, Los centros de interés, La enseflanza centrada en la persona 'y La
propuesta psicologica humanistica de Carl R. Rogers de permitir a los alumnos convertirse
en personas, para a partir de ello poder intervenir en la construccion de un clima de
relacion favorable en el grupo que permita a:

“[ o estudiantes normalistas deben de ser capaces de establecer un clima de relacion
en el grupo que favorezca actitudes de confianza, autoestima, respeto, disciplina,
creatividad, curiosidad y placer por el estudio, asi como el fortalecimiento de la -
autonomia personal de tos educandos.” (SEP “Plan de estudios de fa Licenciatura en
educacion primaria. 1997: 33)

En donde se establecieron conjuntamente en cada una de las categorias los siguientes
indicadores, a partir de una revision tedrica, pero antes de describir los indicadores se
considero necesario enunciar lo siguiente:
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3.3 ;QUE ES UN INDICADOR Y SU PROCESO DE CONSTRUCCION?

Para observar en la realidad los elementos de un concepto se hace necesario
operacionalizarlos, dandole parametros o indicadores, que pueden ser mensurables en la
relacién entre ambos objetos.

Los indicadores son parimetros que permiten que los elementos significativos de las
categorias pueden ser observables y hasta mensurables en los acontecimientos objeto de
estudio, sin olvidar que los aspectos sociales estan cargados de subjetividad.

Se tenian ya establecidas las diez categorias de analisis del clima de relacion que se
deberian de construir durante la puesta en practica de la investigacién, estas eran: El clima de
relacion, las actitudes de confianza, autoestima, respelo, disciplina, creatividad, curiosidad,
placer por el estudio, fortalecimiento de la autonomia personal del educando y libertad,
aunque el equipo investigador se habia documentado teéricamente sobre ellas, al acudir a las
practicas pedagogicas de observacion y de ejecucion existia la preocupacion “leer”

correctamente la practica y rescatar con qué accio
que se estaba trabajando en la construccion de dich

de relacion en el grupo.

Es por ello que los miembros del equip
teorico—practicos para establecer ciertos
pudieran ser observables y dieran pauta a

continuacion se presenta.

para

r

nes concretas se podia observar y valorar
as categorias para favorecer un buen clima

o investigador conjuntaron sus conocimientos
metros significativos de las categorias que
la reflexion, las cuales constituyen el cuadro que a

INDICADORES DE LAS CATEGORIAS DE LA INVESTIGACION SOBRE EL CLIMA DE
RELACION EN EL GRUPO

CATEGORIAS 1 A D
. 1.1 Un entome |12 Trabajar en |13 Se preocupan I Clinis cmpitice | 1.5 Acciones que j 1.6 lmvolucra-
1. CLIMA DE ‘ cilido que ayuds a | Tmutos entre & por sus | { en ol | demostraban afecto | miento  en las
RELACIONEN EL iunfar ne  a | colaboracién y eso | necesidades ¢ | lugar det oiro) para despedir & los | actividades  exara-
GRUPO fracasar que o | les complazca 8 | intercses. Decentes en | escolares,
manicnga un | ambos. Formacion)
comtacto  personal:
sc le hable al sujcto
por su nombre se le
brinde afecto,
2. ACTITUDES DE 2.1 Tengs | 2.2 Encuentre | 2.3 Satisfaccion | 2.4 Ver enel otro 3
CONFIANZA seguridad y crea en gatisfaccion en ser | avociada con el | wn amigo.
s propio | &l mismo. funcionamiento
orgAnismo. pleno del
individuo.
3. AUTOESTIMA 11 Capacidad | 3.2 Sentimiento de | 3.3 Confisnza o si | 3.4 Conocerse a s
persontal do | valor prraonal. misme. nismo.
afrontar los
desafios de s vida,
4. RESPETO +1 Respeto | 4.2 La aocplacién 43 Respctar y |44 Escuchar al
positive o | de uno musme en | buscar la | oun.
incondicional ¢ el | su unicidad. individualidad  del
clima que se otro.
cstablece de
aceptacion de \
expresiones de
sealirmentos
“malos™ v
e ——— — e e——————————————————
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[5 DISCIPLINA 5.1 Entramadoe | 5.2 Estableci- | 5.3 La ayuda y la} 54 La mediacion
social con | siento  de Obj. | amabilidad. es una  parte
fundamentos Comupes, imporianie de [a
democriticss  ¢n | priofidades ¥ discpline
donde las reglas se | manienimiento  de (Teniendo en
establecen como | un sentido  de cuenta el mvel de
I arupe ¥ s¢ asumten | orden. violencia gererade
como progas, en nuestra
sociedad)

6. CREATIVIDAD 6.1 Originalidad. 62 Un ser abierto | 6.3 Confiade en su | 6.4 No es| 6.5 Vive de |66 Su foco de
a la cxperiencia | capscidad pars | conformmista. meneta evaluacion o
capsz de imaginar. | establocwt nuevas 1 constructiva. interno.

relaciones con su I

medie-y jucgs con

clementos ¥
conceplos
(Rupturs  de la

logica exdstente y
modificacién de la
[orma : de
estructuracion  de
ta informacion)

7. CURIOSIDAD 71  Deseo de | 72 Esta estrecha- | 73 La curigsidad
indagar, de ssber: [ mente relacionado | poneen coniacto &
| con 1as  aptitudes | la persona con el

ielectuales, las | medio.
“amociones Y los
intereses.
8. PLACER POREL 8.1 En las aulas se [ 32 Los alumnos se | 8.3 Aprenden | 84 Papticipan cn | 8.3 Hacex
ESTUDIO crean entornos | camprometen juntos, apoysn 3| centros de | disertaciones en cl
activos y alegrea. | sus compaieros. aprendizaje, aula que requieran
trebejos de campo, | niveles mltiples
L peoyectos, eio, de pematniento.
9. 91  Toma  de| 9.2 Independencia | 9.3 Libertad de 9.5 Es una persona | 9.5 Confis en su 4.6 Responsa-
FORTALECIMIENTO decisiones o | para. resolver sus | concienda a partir |.que fumciona | condicién de ser | bilidad.
DELA AUTONOMIA | cwpedidad o |uablomai. d  sus|plenmmontc, tams | bumano istrinseca
PERSONAL DEL clegr. experencias. todos los datos que | mente aplo.

lo prepoiciona su
EDUCANDO sistema  nervioso,
baciendo interverr
su concicnoia, pero
sabiendo quc @
menudo la
totalidad de su
organismo ¢§ mis

sabia que su sola
concicncis, toma
de decisiones.
10. LIBERTAD 101 Toma de| 102 Asumir [as| 103 Coniratos | 10.3 Libertad de { 10.3 Aprender | 10.6 Libertad de
decisiones o | implicaciones que | colectivos de | expresién. comslantetnente s | movimiento.

capacidad de | puedan temer  su | mabsjo. “ser”
clegir. toma de
decisioncs.

3.4 DEFINICION DEL EQUIPO DE TRABAJO

La integracion del equipo de trabajo se realiz6 como propone Stephen Kemmis y
Robin Mctaggart en “grupos formados con otras personas que (aunque en roles distintos)
participan juntos en alguna actividad, pero existiendo un punto de acuerdo para el trabajo
conjunto en torno a la preocupacion temitica e intentando constantemente €l constituirse en

un grupo colaborador.
“E} proceso de formacion del grupo (una comunidad de intereses) es un proceso de
negociacion. Puede partir de un interés compartido ya existente, 0 no, puede crear un
interés compartido. Es éste un paso importarte en el desarrolio de un sentido
compartido de control sobre el pruceso de investigacion-accion Todos los miembros
del grupo deben darse cuenta de que han de desempeiiar un papel importante én el
proceso de indagacién y de que sus contsibuciones son importantes y valiosas. Es
éste un aspecto crucial para el desarrolio de un colectivo de personas interesadas
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que puedan cofaborar en el proceso. No se trata simplemente de que se consulte a
otras personas ni de que éstas accedan a cooperar. deben saber que estan
embarcandose en una empresa colaboradora “(Kemmis y Mctaggart, 1992 70)

De tal manera el grupo para la presente investigacion se definié de la siguiente forma:

1 Investigador, 6 Profesores de la Escuela Normal y Catedriticos de la asignatura, 20
Docentes en Formacion, cuyos cuestionarios arrojaron que el clima de relacién que existio en
sus grupos de clases no era el mas apropiado para desarrollarse como personas o que tenian el
proposito de intentar modificarlo tanto en su aula como en su escuela de practicas también se
seleccionaron tres escuelas primarias que mostraron compromiso con la formacion de
docentes en formacion durante el ciclo escolar anterior, excepto una gue fue determinada
institucionalmente, también se considero las zonas geograficas abarcando una zona semi—
rural, zona urbana marginada y una urbana, para poder dar cobertura a la investigacion y
ademas poder poner en contacto a los Docentes en Formacién con las posibles comunidades
de trabajo, por ende se conto también con 3 Directores y una Directora de Escuela Primaria,
20 Titulares de Grupo y 20 grupos de alumnos de Educacion Primaria que oscilaron entre 40y
45 alumnos, también se contempld poder tener comentarios voluntarios de los padres de
familia por medio del Diario Escolar y las Asambleas. Terminando el reconocimiento de la
situacion problematica se paso-a la planificacion.

3.5 SEGUNDO MOMENTO: PLANIF ICACION

Se acordd planear una propuesta de accién que se operard en el Laboratorio de
Docencia V y asi se elabor6 la siguiente:

GUIA
FECHA . ACTIVIDAD RESPONSABLE RECURSOS
11-Febrero- | Analisis grupal de los articulos: Investigador y - Investigaciones,
1999 estudiantes normalistas repottes de
[8-Febtero- |a) La Politica Educativa de Carl R. Rogers. lectura, mapas
1999 b) El proceso de convertirse en personas. conceptuales.
19-Febrero- |¢) La ensefianza centrads en la persona.

1999 d) Aprendizaje significativo.

e) Comunicacion individual y grupal.

f) Rasgo de las competencias didécticas que se
refiere a que los estudiantes normalistas
deben ser capaces de establecer un clima de
relacion en e grupo que favorezca las
actitudes de confianza, autoestima, respeto y
disciplina, creatividad, curiosidad y placer
por ¢l estudio, asi como el fortalecimiento de
1a autonomia personal del educando.

25-Febrero- | Construccion de sus propias conceptualizaciones

1999 de:
26-Febrero- |a) Clima de relacién en el grupo. - Reportes de
11999 b) Actitudes de confianza. lectura.
04-Marzo-1999 | ©)  Autoestima. -  Diccionarios

d) Respeto. psicopedagdgi-
e) Disciplina. €os.
f) Creatividad. - Diarios de
g) Curiosidad. campo.
h) _ Placer por el estudio. J
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FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLE RECURSOS o
i) Fortalecimiento de la autonomia personal del
educando.
j} Fundamento tedrico-metodolégico del “Diario
de campo y su empleo para sus propias |
|- coneeptualizaciones
04-03-99 Vida y obra de Freinet. Investigador ¥ - Biblioteca.
05 Marzo de 1999 | Se realizara la técnica Freinet. La correspondencia | estudiantes normalistas |-  Formatos  de
o Intercambio escolar, sobre lo realizado se¢ darian cartas.
los elementos estructurales de Ia carta y se - Buzon
llevarin a cabo los comentarios teorico- - Coresponsales
metodolégicos de la propuesta de Freinet. (El
equipo de trabajo decidira con que corresponsales
realizara el intercambio y por cuanto lapso de
tiempo). '
8,9y 10 de Marzo | Se realizard la difusion en las escuelas de practicas Investigador y wn - Triptico de
de 1999 del Proyecto de Investigacién. estudiante normalista que Freinet.
fungira, como - Rasgos del
representante de escuela. clima de
relacion v la
11-Marzo-1999 puesta en
. Sellevari a cabo una practica de observacion, Investigador ¥ practica del
en donde los estudiantes realizarin um estudiantes normalistas. calculo vivo,
registro.
12-Marzo-1999
- FEscuela de
. Se analizaran los registros individualmente practicas.
con el investigador y grupalmente, para
detectar los aspectos favorables que construye
el titular del grupo para establecer un clima - Diaro de campo
de relaciéon y las problematicas detectadas - Registros
sobre el mismo aspecto.
18-Marzo-1999 | El estudiante normalista realizara una reunién con | Estudiantes Normalistas | - Orden det dia.
padres de familia de los grupos de las escuelas - Pensamientos y
primarias para presentar su propuesta de trabajo ¢ reflexiones.
invitarlos a  recomocer a sus hijos como - Tutores.
“personas”,
19-Marzo-1999 | Se analizard el trabajo realizado con padres de Investigador y Docentes | - Bibliografia.
familia. en formacion. - Libretas,

- Mobiliario para
acondicionar el
aula vy recursos
didacticos.

PLANEACION PAKA LA PUESTA EN
PRACTICA DEL_PLAN Y OBSERVACION Q
CONTROL DEL PLAN EN EL_ TERRENQ DE
LA ACCION.

77 al 26 de Marzo | PRIMERA SEMANA [NTENSIVA. En esta|Estudiantes normalistasy | -  Escuelas de

de 1999 semana s¢ pondran en practica La personal de la escuclade practicas.

correspondencia El diario escolar y La conferencia practicas. - Plan de trabajo.
dentro Ce la propuesta de trabajo denominado” - Recursos
Leccion didacticos.

- Diario de
campo.

- Padres de
familia.
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FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLE RECURSOS_“
15-Abnl-1099 | Se revisaran los avances y problematicas en la construccién de|  Investigadory Registros y
un clima de relacion (se realizard por parte del investigador en estudiantes escalas de
cada semana intensiva a registrar de manera individual y en el normalistas. evaluacion.
grupo se realizard una plenaria de logros y dificultades, para Recursos
apoyarse como equipos de trabajo en la busqueda de didicticos.
altemativas). Conocer los elementos tedrico-metodoldgicos Investigaciones
de la técnica Calculo vivo. previas.
Investigador ¥ Periodico
Se pondré en prictica la elaboracién del periddico mural y se estudiantes Escolar.
darin a conocer sus elementos tedricos y metodologicos. normalistas
23-Abril-1999 | Preparacion de la 2* Semana Intensiva. Investigador ¥y Plan.
estudiantes Recursos
normalistas didicticos.
26al30de | SEGUNDA SEMANA INTENSIVA. Durante esta semana se Estudiantes Plan, padres de
Abril de 1999 | pondran en practica la siguientes técnicas Cialculo vivo, normalistas, familia.
periodico mural y se continuara con el Diario escolar y la investigador ¥ Recursos
Correspondencia ademas de detectar un Centro de interés. personal de las didacticos.
escuelas de Escuelas de
practicas. practicas.
6-Mayo-1999 | Se revisara en plenana los logros v dificultades en la creacion Investigador y Registros en el
" | de un clima de relacién. estudiantes Diario de campo
normalistas y escalas
evaluativas.
6-Mayo-1999 | Se revisaran los Ficheros autocorrectivos de Espaifiol y Investigador ¥y Ficheros
Matemiticas sus fundamentos tedricos ¥ técnicos, su estudiantes autocorrectivos.
realizacion. ademas el texto problema. normalistas
7-Mayo-1999 | Se preparard la visita a la Escuela Activa de Iztapalapa, leerin Investigador y Proyecto de
el folleto Escuela Activa y los docentes en formacion estudiantes salida.
elaborardn 1m mapa conceptual y lo comentaran con sus normalistas. Folleto de
companieros de equipo. Escuela Activa
Diario de campo.
20-Abril-1999 | Visita a la Escuela Activa de Iztapailapa. Investigador Diarios de
»  Bienvenida. campo.
e Recomido por las instalaciones. Video grabadora.
e Estancia en las aulas. Personal de la
¢ Reunion general con la Directora de la Institucion y el Escuela Activa.
fundador de la misma para comentar lo observado y
aclarar dudas de los visitantes.
21.Abril-1999 | Se realizard la sesién de anilisis de la visita a la Escuela Investigador ¥ Video.
Activa. estudiantes
normalistas
27.Abril-1999 | Se abordara tanto de manera tedrica come practica la técnica [nvestigador y Diversos
de los Diplomas. estudiantes formatos de
normalistas Diplomas.
78-Abril-1999 | Se pondré en prictica ja Asamblea escolar y s€ COnoceran sus Investigador ¥ Recursos
aspectos metodoldgicos y teoricos. estudiantes Didacticos.
ncrmalistas
Se revisaran los pendientes de la 3* Semana Intens*va (Tiempo Plan y recursos
extraescolar del alumnado ¢ investigador). Investigador
Se revisardn los recursos didicticos que apoyaren al Centro de| Investigadory Recursos
interés y a las Técnicas Freinet (Tiempo extraescolar del estudiantes didacticos.
alummado e investiggdor). normalistas
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( FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLE RECURSOS
31-Mayo y 1, | TERCERA SEMANA INTENSIVA. Se aplicaran | Estudiantes normalistas e | - Planes.
2.3y4de |las Técnicas Freinet Ficheros autocorrectivos de | investigadory personal |-  Recursos

Junio de 1999 | Espafiol y Matemdticas, Texto problema, de las Escuelas de didacticos.
Diplomas y Asamblea escolar. Ademas de Pricticas. - Padres de
continuar con el Diario escolar y La familia.
correspondencia (en esta ultima el periodo de
intercambio dependerd del interés que muestren
1os corresponsales)

17y18de | Analisis del trabajo realizado en dicha semana de Investigador y - Video.

Junio de 1999 |los avances y dificultades encontradas en lal estudiantes normalistas |-  Diarios.
construccion del ctima de relacién, tomando en : - Observaciones.
cuenta los registros de padres de familia, de - Escalas
titulares, sus escalas evaluativas, las observaciones evaluativas.
del investigador y de los observadores de la
Escuela Normal.

24-Junio-1999 | Se realizaré la lectura del articulo El proceso de Investigador y - Articdo.
convertirse en persona. estudiantes normalistas

25-Junio-1999 | Se enunciarin comentarios individuales entre |’ Investigador y - Reflexion
investigador y docentes en formacion. estudiantes normalistas escrita y

. dislogo.
1% Julio-1999 | Se realizarin grabaciones de la pregunta: (Como Investigador y - Grabadora. _
- | te sientes tii como “persona”, a raiz de tu trabajo estudiantes normalistas
reatizado en el curso?.

3.6 EL TERCER MOMENTO: PUESTA EN PRACTICA DEL PLAN Y LA
OBSERVACION O CONTROL DEL PLAN EN EL TERRENO DE LA ACCION

Es importante que cuando se esté en el terreno de la accion, se guarde aquello que
ocurre, ya que si no se bace acopio de datos se carecera de una solida base para la reflexion y
la replanificacion posterior, para ello cabe aclarar que en la guia se entretejen los momentos de
planificacion, ilustracién, actuacion, observacion y reflexion. En el momento de ilustracion el
investigador  hard el offecimiento de diversos materiales como: boletines, resamenes,
materiales aplicados por otros docentes, bibliografias diversas, visitas guiadas, sugerencias de
formatos de planeacion, fotocopias de algunos materiales, etc., que fortalezcan la
construcciéon de un clima favorable de relacion en el grupo mediante la aplicacion de las
Técnicas Freinet, La Lecciony los Centros de interés.

Previamente al momento de la puesta en préacticas el investigador apoyard con la
difusion del proyecto de investigacion, la revision de los planes de trabajo y los recursos

didacticos elaborados por el normalista.

Las técnicas e instrumentos para recoger datos que se emplearan sn este momento de la
puesta en practica del Plan y la observacion son las siguientes:
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a) Un diario de campo.
Sentirse piedra de rio puliendose en la experiencia de los demas. “Esto
significa que existen dos diarios el colectivo y el personal”
(Bncarnacion, 1996:2) y que a la vez con su escritura se reflexiona
sobre la propia practica

Con la finalidad de adquirir una rutina de escritura reflexiva, esto permitira al
estudiante normalista *..detenerse a pensar acerca de lo que ha estado haciendo, a reflexionar
y comprender sus ideas para registrarlas, ...revisar aquello que ha hecho, sus progresos en la
mejora de su trabajo en relacion a su preocupacion temitica y aquello que le ha inquietado en
fases anteriores del proyecto”. (Kemmis y Mctaggart, 1992:113)

Con estos registros en su diario de campo el docente puede compartir sus experiencias
sobre la construccién del clima de relacion en su grupo con Sus compaiieros de clase, los
titulares de las escuelas primarias y con la investigadora.

En el Diario de campo se acord6 que se registraran los siguientes aspectos:

o Construccién de sus propias conceptualizaciones de los rasgos de clima de
relacion: confianza, autoestima, respeto, disciplina, creatividad, curiosidad, placer
por el estudio y fortalecimiento de la autonomia personal del educando.

Registro de la primera préctica de observacion a su grupo de practicas didécticas.
¢ Registros de observaciones participantes, realizando una reconstruccion de la
primera, segunda y tercera semana intensiva de acercamiento a la practica docente

e Mapa conceptual de la Escuela Activa que fundament6 el aspecto tedrico para
llevar a cabo el registro de observacion de la Escuela Activa de Iztapalapa.

e Registros voluntarios realizados por los titulares de las escuelas primarias sobre la
practica—didactica del estudiante normalista. ,

e Registro sobre el clima de relacion con base al analisis del video de “Escuela
Activa” y practicas didacticas del estudiante normalista.

e Se incluye en este diario de campo un fotograma de las actividades realizadas
durante las practicas.

b) Registros de observacion.

Realizados por parte de los catedraticos de 1a Escuela Normal No. 1 de Nezahualcoyotl -
que permitieron dar lectura a cambios producidos tanto en el lenguaje/discurso; en las
actividades/practicas y relaciones sociales/organizativas a partir de un nuevo clima de relacion
cn el grupo o los obstaculos para poder lograrlo, cabe aclarar que los docentes de dicha
escuela muestran resistencia a realizar registros exhaustivos, por una propuesta denominada
ORA (Observacion, registroy analisis del trabajo en el aula) que se implementé en el Estado
de México, por lo cual se dio libertad de realizarlo como ellos consideraran pertinente, pero
con la condicion de que dicho registro fuese analizado conjuntamente con el estudiante
normalista.

¢) Grabaciones en video.
Estas se realizaran con la finalidad de registrar la actividad en las sesiones de clase del
docente normaLista y después poderlas analizar conjuntamente con el equipo de trabajo, se
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acordé grabar cinco minutos sin previo aviso, para que fueran episodios cortos y ademas no
hubiera posibilidades de simulacion.

d) Entrevistas grabadas.

Este tipo de técnica permitira recabar informacion, en el caso de la presente
investigacion se realizo a partir de una entrevista planificada pero no estructurada  que
consiste en que: (Ver Anexo 3) '

“ o] entrevistador tiene preparadas una o dos pregumtas iniciales, pero luego
permite que la otra persona elija de que quiere hablar. El entrevistador puede hacer
preguntas para obtener comprobaciones o aclaraciones” (Kemmis y Mctaggart,
1992: 135)

En este caso fue una pregunta.

¢) Escalas valorativas.
Estas seran Henadas por los titulares de grupo y Ia titima por los alumnos en Asamblea,
contienen preguntas cerradas de opcién, pero en su mayor parte abiertas.

s La escala valorativa de la primera semana intensiva, indagara sobre el clima de
relacion que construyd el estudiante normalista, los rasgos que estuvieron presentes
y la aplicacién de las técnicas Freinet y en que favorecieron a los alumnos en su
proceso de comvertirse en personas y €n la construcciéon de su clima de relacion
grupal. (Ver Anexo 4.1.)

= La segunda reforzard estos aspectos. (Ver Anexo 4.2).

e La tercera también tomard en cuenta las anteriores y complementara, porque
ademas brindara informacién sobre si el trabajo parti6 de los intereses del nifio o
fue propuesto por los estudiantes normalistas (Centros de interés) adernas de
rescatar una valoracién general del trabajo realizado por el docente en formacidn y
sugerencias para el equipo de docentes responsables de los acercamientos a la
practica escolar. (Ver Anexo 4.3).

= La altima escala, rescatara los comentarios de los alumnos de la escuela primaria
en Asamblea al finalizar sus practicas didacticas, bajo los siguientes rubros que
contempla la evaluacién de los Centros de interés (Ver Anexo 4.4).

f) Correspondencia.
Los alumnos normalistas tendran la oportunidad de proponer y organizar la mecanica
de su correspondencia y rescataran los aspectos que favorecen dicha técnica como:

e Aspecto pedagogico:
- Precision del lenguaje escrito.
- Ayuda a la comprension de la lectura.
- Reafirmacién de la estructura formal de una carta.

e Aspecto social:
- Mgcjor afectividad.
- Mejorara las relaciones personales.
. Aumentara el nivel de socializacion.
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- Aumentara el nivel de comunicacion.

g) Fotografias.
Estos materiales atraen a los estudiantes y constituyen puntos de referencia utiles para
posteriores entrevistas y discusiones de datos.

Se reuniran fotogramas tanto del estudiante normalista como del investigador.

- Del estudiante normalista:

Fotografias incluidas en su Diario de campo y rescataran: aspectos de la comunidad,
de la aplicacion de Técnicas Freinet, la Leccion, los Centros de interés, y actividades
extraescolares.

- Del investigador:

El fotograma -rescatard: la difusién del Proyecto de investigacion a Directivos y
Titulares de Escuelas de practicas, el involucramiento de titulares en dicha presentacion
(sobre todo en la técnica de Cdlculo vivo. La visita a la Escuela activa de Iztapalapa, los
contextos de las Escuelas de practicas, la puesta a punto de las Técnicas de Freinet con la
colaboracion de los padres de familia.

h) Libro de visitas.

Permitiran rescatar informacion natural y espontanea de los asistentes: en este €aso
fueron los corresponsales de la Normal No. 4 de Nezahualcoyotl y ademas algunos otros
compaifieros de la propia escuela. Nota: Este libro de visitas fue propuesto por los alumnos normalistas.

Dentro de esta puesta en practica de la guia habré momentos de reflexion inicial en:

Los momentos de ilustracion.

* La identificacién de problematicas detectadas en la construccion del clima de
relacion.

* Al realizar la reconstruccién de sesiones de acercamiento a la prictica escolar y
hacer el analisis grupal.

* Al coordinar la evaluacion del Centro de interés y realizar los comentarios con sus
compafieros de grupo & investigador.

* En las sesiones de anilisis del video y la visita a la Escuela activa de Iztapalapa.

3.7 EL CUARTO MOMENTO: REFLEXION

“Egte momento consiste en: analizar, sintetizar, interpretar, explicar y obtener conclusiones... se quiere decir
lo que ha ocurrido: revisar la preocupacién temética, reconsiderar las oportunidades y las restricciones de su
situacion, revisar los logros y las limitaciones de su primer paso en la accién, examinar sus consecuencias
(incluyendo efectos y efectos laterales no previstos) y empezar a pensar en implicaciones para la accion futura”

(Kemmis y Mctaggart, 1992: 114)

Para realizar este paso se contard con los datos recogidos al emplear las técnicas ¢
instrumentos aplicadcs y se reflexionard sintéticamente integrando las ideas en las categorias
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del clima de relacién en el grupo y los aportes de la propuesta humanista de Carl R. Rogersy
del apoyo que brindan las Técnicas Freinet y posteriormente en las modificaciones realizadas
al: lenguaje/discurso, la accion/practica, las relaciones sociales/organizacion; de ahi surgiran
las conclusiones generales sobre lo que ha ocurrido ya que el momento de reflexion se ve
ayudado por la discusion de los integrantes del equipo, a través del intercambio de puntos de
vista y este trabajo en grupo conduce a la reconstruccion del significado de la situacion social
y proporciona la base para un plan revisado; la reflexion tiene también un aspecto valorativo
haciendo que los integrantes sopesen Ssu experiencia, juzguen sus efectos favorables y
desfavorables y ademas puede sugerir medios para seguir adelante, pero también la reflexion
es descriptiva ya que realiza un retrato vigoroso de 1a vida vy el trabajo en las aulas, de sus
limitaciones en la accidn, y de cudles son las cosas que ahora son posibles tanto para los
miembros individuales como para el equipo investigador como actores comprometidos con un

tema comuiin.
Los cuatro momentos de la investigacién accion no son estaticos, ni completos en si

mismos, se estan retroalimentando constantemente y forman parte de la espiral introspectiva
que propone Stephen Kemmis y Robin Mctaggart, para volver de nuevo a una replanificacion.
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CAPITULO IV

PUESTA EN PRACTICA DEL PLAN Y LA OBSERVACION UN
ACTO DE IDEAS EN ACCION

“El acto pedagdgico se lleva a cabo entre padres e hijos
entre maestros y alumnos... es un acto esencialmente de desafio y
de contienda. Cuando se vuelve manso y sosegado, cuando es
intercambio pacifico, entonces ya no queda acto pedagogico; nos
hallamos delante del vulgar amaestramiento, del aprendizaje
pasivo, o bien delate del abandono por parte del educador. La
programacion de robots constituye una faena que exige
"discernimiento y paciencia, pero se lleva a término mansamente;
la programacion de robots no es un acto pedagdgico. Tampoco lo
es. el <<laissez-faire>>, el <<ahi queda eso>>. Lo educativo es
acometimiento y pugilate”. (Fullat, 1984: 60)




4.1 UN ACTO DE IDEAS EN ACCION

La puesta en prictica de Plan para esta investigacion titulada Modificar el clima de
relacion en el grupo, un reto para construir prdcticas docentes alternativas se llevé a cabo a
partir del 11 de Febrero al 1° de Julio de 1999, como se establecio en la Guia de trabajo.

Como punto de partida los integrantes del equipo de investigacién realizaron un
acercamiento a los planteamientos de la propuesta humanistica de Carl. R. Rogers, retomando
articulos como: La politica educativa, El proceso de convertirse en persona, La ensefianza
centrada en la persona, El aprendizaje significativo o vivencial, Comunicacion individual y
grupal y Las categorias del clima de relacién favorable en el grupo, este trabajo se realizd
conjuntamente por medio de investigaciones, exposiciones en equipo y ofrecimientos de
materiales bibliograficos, reportes por escrito mediante mapas conceptuales y opiniones
personales.

Posteriormente a ello los estudiantes normalistas elaboraron sus propias
conceptualizaciones de las categorias del clima favorable de relacion en el grupo en su Diario
de campo. Era necesario también conocer los fundamentos tedrico-metodologicos de dicho
instrumento para ello se dio respuesta a la pregunta ;Qué es el Diario de campo ¥y cOmo se
lleva a cabo? Apoyandose en diversas bibliografias, y se realizo el ofrecimiento del articulo
“E] diario de campo, el diario personal” de Salvador Encarnacién, Los estudiantes normalistas,
1o elaboraron con las siguientes caracteristicas presentacion dirigida a su titular de grupo de
escuela de practicas, colocaron el Rasgo de las competencias didacticas que se refiere a que
los docentes en formacidn sean capaces de establecer un clima favorable de relacion en el
grupo y después desarrollarn sus propias conceptualizaciones sobre: actitudes de confianza,
autoestima, tespeto, disciplina, creatividad, curiosidad, placer por el estudio, fortalecimiento
de la autonomia personal del educando.

Con la conviccion de que las Técnicas Freinet apoyarian a construir una practica
didactica alternativa que fortaleciera la construccion de un clima favorable de relacidn en el
grupo se realizd una investigacién inicial sobre la vida y obra de Celestin Freinet, los
estudiantes normalistas realizaron reportes por escrito, se analizaron a mivel grupal, se
proyectd y analizo el video “Fscuela de Novillos”, cabe aclarar que las Técnicas Freinet se
vieron paulatinamente durante el desarrollo de la investigacién en el aula de la Escuela
Normal, se revisaron tanto tedrica como metodolégicamente y se pusieron en practica con los
estudiantes normalistas para que revisaran los procesos metodolégicos y a la vez ellos las
pusieran en practica durante su acercamiento a las practicas escolares en las Escuelas
primarias: las Técnicas Freinet, que se llevaron a cabo fueron:

a) Diario escolar. Flaborado conjuntamente entre estudiantes normalistas, alumnos de las
Escuelas primarias y padres de familia. Antes de iniciar los alumnos de
Educacién primaria forraron la libreta que serviria de diario y colocaron un
detalle personal que los identificaba, los estudiantes normalistas escribieron
una presentacién dirigida a los alumnos y padres de familia, estos diarios se
llenaron indudablemente de la palabra del alumno y del padre de familia cuando
narraron los acontecimientos significativos en sus pginas en blanco.
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b) La Correspondencia escolar. Los estudiantes normalistas decidieron realizarla con un
cuarto grado de la Licenciatura en Educacién primaria de la Escuela Normal
No. 4 de Nezahualcoyotl, con un periodo de tiempo que seria el que duraria la
investigacion. Y también la trabajaron en las escuelas de practicas, ellos
decidieron con que escuelas de acercamiento a la practica realizarian la
correspondencia escolar, cuidando que fuera con alumnos del misme grado y
que se conociera la estructura formal de una carta.

¢) La Conferencia. Esta técnica causo entusiasmo pues los estudiantes normalistas quisieron
realizarla con el tema de fitbol, la presentaron y nos argumentaron Ssus
fundamentos tedricos y metodologicos también la implementaron en las
Escuelas de practicas en donde los alumnos tuvieran la libertad de elegir el
tema con base a sus intereses, preparar sus investigaciones y materiales, para
presentarlas a sus compafieros y padres de familia que asisticron como
invitados de honor.

d) Periédico Escolar. Los alumnos tuvieron la oportunidad de poner sus creaciones durante
un periodo fijado, ademés de complementar con: criticas, felicitaciones,
aspiraciones y realizaciones, que son retomadas para la asamblea escolar,
durante su aplicacién en las escuelas primarias los alumnos mostraron mucho
interés por realizarlo.

e) Calculo vivo. Esta técnica se realizd ‘mediante la Tienda escolar, utilizando material de
desecho, los alumnos, la montaron le pusieron nombre, realizaron su lista de
precios, jugaron al tendero y a comprar, los estudiantes normalistas
aprovecharon esta técmica para invitar a los alumnos a realizar Textos
problemas en donde una vez mis los alumnos de la escuela primaria mostraron
su creatividad, todos los dias a cual mas deseaba leer su problema, se les
solicitaba a los alumnos que pasaran a resolverlo en el pizarron, y el autor del
problema era quien validaba los resultados, si un alumno se equivocaba al
resolverlo el grupo ofrecia ayuda inmediatamente.

f) Ficheros autocorrectivos de Espafiol y Matematicas. Los alumnos de la escuela primaria
sorprendieron a los docentes (Titulares de las escuelas de précticas) con su
habilidad para plantear problemas y establecer sus propias reglas gramaticales,
definiciones, sindnimos, versos, cuentos, etc. y ademas incluian fichas con
contenidos de otras asignaturas, ya que era significativo communicar a sus
compaiieros lo que habian aprendido, las fichas fueron leidas diariamente por
los propios alumnos y eran ellos, quienes validaban los resultados.

g) Diplomas. Esta técnica motivé mucho a los alumnos ya que eran ellos quienes decian a
quien se le deberia otorgar el diploma y porqué méritos, los estudiantes
normalistas procuraron que los alumnos menos sobresalientes, también
pudieran obtener algin diploma mediante la realizacion de algunas actividades
extras.
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h) Asamblea escolar. Esta técnica se realizo en las escuelas primarias para el cierre del
Centro de interés, a ella fueron invitados los padres de familia. Se montd una
exposicion con los trabajos realizados durante la semana, después de que los
padres y alumnos la recorrian, escuchaban los comentarios y explicaciones de
sus hijos; se procedio a tomar asiento, cada quién en sus respectivos lugares, el
presidente toma la palabra y abre la asamblea, mientras el secretario levantaba
el acta, da inicio a las criticas y felicitaciones retomadas de! periodico mural,
hechas en el grupo o rescatadas de la sesion yo desearia. Claro que hubo
obstaculos en estas asambleas como el que los padres de familia y algunos
alumnos no aceptaran ficilmente las criticas presentadas por el grupo, pero e
éste tipo de comunidad la honestidad y el reconocimiento de las faltas, son
elementos indispensables para iniciar cambios, este es un principio basico, ya
que en este ambiente se desarrollaron habitos de relacién y convivencia, entre
ellos esta el que los nifios aprendan a afrontar las responsabilidades de sus
actos. -

i) Los textos libres. Surgieron en todo momento ya sea por medio de dibujos en los primeros
y segundos grados con poco texto escrito y en los grados superiores con
diversos estilos: verso, prosa, narraciones, cuentos, guiones de obras de teatro,
etc.

Se dio a conocer el proyecto de investigacion, en un primer momento se difundié a la
academia de cuarto grado y después a los supervisores y directores escolares, posteriormente a
los docentes de las escuelas primarias, aqui participé un alumno normalista por cada escuela
primaria, que fungié como responsable del equipo de compaiieros, la respuesta de los titulares
de practicas fue favorable, solicitaban documentos para actualizarse, se les proporcionaron dos
boletines: de Freinet y de los rasgos del clima de relacion y se puso en practica con ellos la
técnica del Calculo vivo con la Tienda escolar y posteriormente se les envid un resumen de las
Técnicas Freinet y bibliografia basica. Hubo resistencia para aceptar la propuesta por parte de
una docente y un director que no s¢ presentaron a la asesoria, se acudié posteriormente con

ellos, pero no hubo respuesta de involucramiento y aceptacion.

Después de esta difusion se asistié a la primera practica de observacion, aqui se realizo
un registro en su Diario de campo, realizindose un analisis para encontrar los aspectos
favorables y las problematicas detectadas en la construccion del clima favorable de relacion
en el grupo, por parte del titular del grupo de educacion primaria.

Se realizé una reunién con los padres de familia para presentar la propuesta Ge trabajo,
que los involucraba en el proceso de formacion de sus hijos, se prepararon agendas de
trabajo, y reflexiones sobre el tema Reconocer a sus hijos como personas. En esta actividad
los estudiantes normalistas tepian muchos temores, ya que hasta el momento no habian
conducido una reunion con padres de familia, pero cuando se dieron la oportunidad de dicha
experiencia, regresaron muy satisfechos de su trabajo, més comprometidos y con su
autoestima elevada.
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La puesta en practica del Plan y la observacion o control del plan en el terreno de la
accion por parte de los estudiantes normalistas se realizd en 3 semanas intensivas que
abarcaron lo siguiente:

1% Semana Intensiva: Aqui se aplicé la propuesta denominada La feccion, como eje
globalizador y se pusieron en practica las Técnicas Freinet como: La
correspondencia, El diario escolar y La conferencia. Durante esta practica los
estudiantes normalistas registraban en su Diario de campo los aspectos
significativos de su prictica y posteriormente en la Escuela Normal realizaban
una plenaria para evaluar logros y dificultades en el clima de relacion en el
grupo y en su practica en general para ayudarse como equipo.

24 Semana Intensiva: En esta semana se trabajé con La leccion, El surgimiento de un Centro
de interés, para ello se preparé el friso y el formato del Plan diario y las
Técnicas Freinet. del Cdlculo vivo, Periodico escolar y se continud con el
Diario escolar y La correspondencia. Al igual que en la practica anterior se
registré por parte del estudiante normalista en el Diario de campo 'y se analizo
grupalmente para apoyarse como equipo.

32 Semana Intensiva: En esta semana intensiva se desarrollo el Centro de interés para ello se
realiz0 previamente una revision tedrico-metodologica de esta propuesta, se
prepararon los escenarios generales, los diversos recursos didacticos; aqui se
aplicaron las Técnicas Freinet: Ficheros autocorrectivos de Espafiol y
Matemdticas, Diplomas, como parte del cierre del proyecto La asamblea
escolar y se cerrd La correspondencia. La culminacién de los centros de interés
fue muy significativa para todos aquellos que intervinieron en ella. Los
estudiantes normalistas realizaron su registro en el Diario escolar y en la
Escuela Normal fue analizado con el apoyo de un video y con las evaluaciones
por parte de los alumnos de las escuelas primarias, las fichas evaluativas de los
titulares de escuelas de practicas y sus propios registros en sus -diarios de
campo. Durante estas 3 semanas intensivas se realizaron registros de
observacion tanto por los observadores y la investigadora, esta iiltima tuvo la
oportunidad de dialogar directamente con los estudiantes normalistas sobre su
trabajo realizado y los aspectos del clima de relacion.

Para fortalecer sus aprendizajes tedrico—metodolégicos de las Técnicas Freinet, se
acudi6 a una visita guiada a la Escuela activa de Iztapalapa, para lo cual s realizo una lectura
previa del articulo titulado “Escuela activa”, realizando un registro y un comentario de
manera grupal para abordarlo en La asamblea que organizé la profra. Violeta, para tal fin;
cabe resaltar que durante dicha visita la participacién de los estudiantes normalistas fue muy
entusiasta y con fundamentos tedricos y a partir de su experiencia, pues ellos ya habian puesto
en practica algunas técnicas Freinet. También s> acudié a una exposicion que presentd la
Escuela Normal No. 4 de Nezahualcoyotl, producto de la correspondencia escolar, fue
invitado el equipo investigador.

En el cierre de dicho proyecto de investigacion se realizd una entrevista grabada con
cada estudiante normalista con el tema: E/ proceso de convertirse en persona, con la pregunta
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.Coémo te sientes til como persona a raiz de tu trabajo realizado en el curso? Los alumnos
solicitaron hacer comentarios personales previos a la grabacion.

También ellos decidieron hacer una exposicion que incluyera los Centros de interés y
un taller con las Técnicas Freinet para recibir a sus compafieros corresponsales de la Normal
No. 4 de Nezahualcéyotl, y culminaron con un convivio. A la exposicion y taller también
asistieron voluntariamente los compafieros de la Normal No. 1 de Nezahualcoyotl, docentes
visitantes y padres de familia.
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.CAPITULO V

LA REFLEXION SOBRE LA CONSTRUCCION DE UN CLIMA
FAVORABLE DE RELACION EN EL GRUPO, DESDE UNA
PRAXIS EDUCATIVA, PRODUCIENDO CAMBIOS EN EL
LENGUAJE/DISCURSO, ACTIVIDADES/PRACTICAS Y
RELACIONES SOCIALES/ORGANIZACIONALES

«Iabitualmente los hombres existimos desde la seguridad
y la certidumbre tanto al pensar como al actuar. Esta confianza -
en nuestro pensamiento y en nuestros actos nos facilita la faena
de vivir. Ahora tal seguridad tiene mucho de animal por lo que
encierra de pardlisis y de entumecimiento. El progreso y el salto
nacen de la duda de la perplejidad y del apuro por esta razon
siempre serd preferible el trabajo educativo a través del dubio y
de la incertidumbre que el llevado a cabo valiéndose del dogma y
del convencimiento”. (Fullat, 1984: 36)




51 SOBRE LAS CATEGORIAS PARA EL ANALISIS DE LA
CONSTRUCCION DE UN CLIMA FAVORABLE DE RELACION EN EL
GRUPO

CLIMA DE RELACION

Esta investigacion sobre el cl/ima de relacion en el grupo se quiere apartar de aquellas
opiniones que consideran que solo el aspecto fisico de un maestro es determinante para lograr
un buen clima de relacion, no se niega el apoyo que puede brindar este factor pero lo que
interesa en este trabajo es el fortalecimiento de ciertos principios como:

= Que el c/ima de relacion se construye, no esta determinado.

» Partir de la concepeion de que las personas son €apaces de aprender

» Disfrutar con el aprendizaje.

Crear una atmosfera de libertad no estructurada, tendiende hacia un modelo
democratico

Oftrecer los recursos (no imponerlos)

Intentar establecer siempre una comprension empatica.

Escuchar con interés y respeto.

El grupo es lo importante no el docente (aunque €l es importante cuando forma
parte del grupo)

e Dar un trato personal al alumno.

» Tratarlo como “persona”.

Para hablar de un clima favorable de relacién en el grupo, deben de tomarse en cuenta
las categorias que fundamentan esta investigacion como son: construir un clima favorable de
relacion en el grupo, propiciar actitudes de confianza, autoestima, respelo, disciplina,
creatividad, curiosidad, placer por el estudio, fortalecimiento de la autonomia personal del
educando y libertad, que se irin abordando en el transcurso de esta reflexion.

Pero para objeto de analisis de este apartado, se abordaron los siguientes indicadores
referentes al clima de relacion:

— En up buen clima de relacién se construyes entornos calidos que ayuden a
triunfar y no a fracasar. _

= Se trabaja en mutua colaboracion y esto les complace tanto a alumnos como a
docentes.

— Los miembros del grupo se preocupan entre si por sus necesidades e intereses.

= Se crea un clima empatico.

Aunque a partir de esta reflexion podran surgir otros.
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El clima que se construye tiene una parte objetiva y una subjetiva; se observa, se
percibe, se respira y es parte de uno 'y de todos a la vez, de ahi la importancia de pugnar
constantemente por crear un clima favorable al desarrollo de las personas que €n él
interactiian. La escuela no es una identidad aislada requiere del apoyo y la participacion de
las autoridades educativas como son supervisores, directivos y de los titulares de grupo, ya
que su aceptacion e invelucramiento en el trabajo del estudiante normalista seran de gran
apoyo para fortalecer el clima de relacién, donde exista la amistad y el apoyo para los

miembros del grupo. Otro elemento indispensable son los padres de familia compartiendo la
responsabilidad que tienen en el proceso de formacién de sus hijos y en el reconocimiento de
los mismos como personas, de la ayuda que pueden brindar al docente para trabajar en
mutua colaboracién y que el alumno encuentre apoyo €n ambas partes, siendo las actividades
extraescolares un momento que les permita conocer a sus hijos y entenderlos, para ello el
docente debe de realizar reuniones con padres de familia para establecer trabajos comunes.
(Este espacio lo pueden encontrar en la escuela de padres)

“A pesar que cumplimos con todas las actividades indicadas por el director, me
gustaria mencionar que nunca recibimos ninguna felicitacion, critica 0 comentarto
de parte de ¢, am cuando le informamos y solicitamos que observara el trabajo del
mural Jornada por la paz y del desarrolio, ya terminado, no fue a hacerlo. Tampoco
nos hizo ninguna observacién o comentario del festival organizado por los
estudiantes normalistas.™

“Pero atin con su actitud de no valorar nuestro trabajo, el director no me ha quitado la
felicidad que senti al ver las caras felices de las nifias y los niflos de la escuela y
también el compafierismo que tenetnos como docentes en formacién. Las ganas de
seguir practicando en esa escuela no me las ha quitado ni creo que o haga, el director
y sus actitudes™. (Extraido del Diario de campo de la estudiante normalista, durasnte
la 2* semana intensiva donde aplicé la propuesta de la Leccion)

Los estudiantes normalistas antes de realizar sus practicas didacticas llevan a cabo
reuniones con padres de familia en donde presentan su propuesta de trabajo, los
planteamientos de Carl. R. Rogers de tratar a sus hijos como personas y las propuestas

v

pedagogicas de Celestin Freinet, encontrando aceptacion por parte de los padres de familia.

“Fsta experiencia para mi fue muy significativa ya que es la primera vez que tengo
una junta con padres de familia, al principio estaba un poco nerviosa pues no sabia
de qué manera iban a reaccionar los papas, pero finalmente ellos se portaron muy
bien, incluso varios de ellos se acercaron a mi al final de 1a junta para presentarme a
su hijo y a ellos, también varios me felicitaron por la junta y por la lectura que les
proporcioné acerca de tratar a sus hijos como perspnas. Me siento satisfecha ya que
1a junta salié muy bien.”

“Algunos alumnos ya sabian lo que iba a hacer (incluso algunas Técnicas de Freinet)
su mama o papa se lo habian comentado, ya que asistieron a la junta de padres de
familia”. (Tomado del Diario de campo de la estudiante normalista durante su
practica de observacion)

“Bn reunion de padres de familia un punto de la agenda fue: El treto hacia sus hijos.
Mencioné el papel fundamental en el  apoyo del padre de familia en el
aprovechamiento académico del nifio en revision de tareas, pero sobre todo hice
énfasis en el tratn que se le debe de dar aun nifio, reconocer a sus hijos como
personas; Jue tienen necesidades muy importantes para un buen desarrollo
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emocional, intelectual que se refleja en la socializacion con sus comparieritos de
escuela,
* Que es importante escucharlo, atenderlo y poner especial atencién en su
actitud con los otros nifios.
= No fomentar solapamientos, peasando en que ayudamos al mnifio cuando
sucede lo contrario.
= Dedicarles tiempo de calidad no de cantidad.

Por altimo ne se preocupen, que mi-funcion es darle un buen trato a cada uno de sus
hijes, porque hay nirios que en casita encuentran violencia y todavia empeorarles ia
situacién aqui en la escuela... ese no es mi trabajo”. (Tomado det Diario de campo
del docente en formacion)

El nifio en la educacién primaria se encuentra en el estadio segiin Piaget entre finales
del preoperatorio y el de las operaciones concretas. Sus necesidades de psicomotricidad
hacen que esté en constante movimiento, ademas el Constructivismo sostiene que el nifio
construye su peculiar modo de pensar y conocer de un modo activo, como resultado de la
interaccion de sus capacidades innatas y la exploracién ambiental que realiza mediante el
tratamiento de la informacion que recibe de su entorno, por lo enunciado anteriormente €s
basico que nos preguntemos (Es necesario mantener al alumno quieto y en un solo lugar? Si
deseamos construir un clima favorable de relacion se hace indispensable permitirle al alumno
libertad de movimiento ya que ello es parte de su naturaleza y solo conoce el mundo al estar
interactuando con él fisica e intelectualmente; no es aceptable, ni saludable tenerle por
periodos prolongados en un lugar fijo y limitado, se le debe dejar desplazarse por diferentes
lugares que le sean necesarios.

Los intereses del nifio de la escuela primaria son ludicos, es por ello que el juego, la
diversion y la curiosidad no deben estar refiidos con el trabajo escolar, los estudiantes
normalistas los tomaron en cuenta durante los procesos de aprendizaje, no sélo de sus alumnos
sino de ellos mismos, los nifios por su parte valoraron positivamente a los docentes que son
agradables, alegres y amistosos y que se preocupaban por ellos, también los titulares de grupo
valoraron estas mismas actitudes.

“Hoy me levanté muy contenta porque oi el cantar de los pajaros y porque voy a ir a
la escuela y voy a ver a mi maestra Guadalupe, espero verla con su cara sonriente y
de buen humor, espero que cuando ya no esté con nosotros se acuerde que 1a quiero
mucho.” Liliana Canales. ( Extraido del Diario escolar de los alumnos de la escuela
primaria)

“San Lorenzo a 25 de Marzo de 1999. El dia pasado hicimos poliedros. Salimos a
Educacion Fisica. Tronamos globos y el primer lugar lo tuvo mi maestra. Jugamos
con ella y es muy risuefia, es contenta”. (Extraido del Diario escolar de los alumnos
de la escuela primaria)

La relacién alumno-maestro, alumno-alumno debe ser afectuosa y célida, siempre
ofreciendo ayuda, en el aula hay actividades que parecen promover el aprendizaje, como
son:

“L 3 autenticidad transparente del facilitador, su voluntad de mostrarse como persona, de
ser y vivir las sensaciones y pensamientos del momento. Si esta autenticidad wva
acompaiada de aprecio, confiarza y respeto por el alumno, el ¢lima para el aprendizaje
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se engrandece. Y si a todo esto se agrega una atencion empatica y sensitiva del
alumno, se crea realmente un clima liberador que estimula un aprendizaje auto iniciade
y de crecimiento” (Rogers 1996: 42)

Los estudiantes normalistas crearon situaciones en sus sesiones de trabajo, en donde se
preocupaban por liberar las potencialidades y no las deficiencias de sus alumnos, en sus aulas
10 existen nifios rechazados, sino que todos deberian de tener la oportunidad de ser admirados,
pugnando porque el afecto y el aprecio sean una parte de la vida de todos los nifios, esto se
observd constantemente cuando el alumno asumia diferentes roles en las Asambleas, en las
Conferencias, en ¢l otorgamiento de Diplomas ya que, cuando los alumnos conviven en este
tipo de entornos toman acuerdos que permiten involucrar a todos los miembros del grupo,
descubren sus potencialidades y reconocen las de los demas.

“Ga me olvidd comentarle que jugamos con la Correspondencia y el llenado del
Diario escolar y hoy esta la preocupacion de quién se va a ltevar el Diario y que si
van a seguir escribiéndoles, después de tantas opiniones, se acordd que el diario
deberia llevarselo Gildardo y esa decision me gusto pues es el chico mas timido de
todos”. Hilda (Recuperado del Diario de campo de la estudiante normalista, durante
la 1° semana intensiva)

‘Cuando los alumnos tienen la oportunidad de dirigir actividades de su interés y que los
involucraran desde su eleccion, organizacion, puesta en prictica y evaluacion; asumen
compromisos, se entusiasman y trabajan, no por la calificacion ni por el profesor, sino para si
mismos.

“El dia de hoy presentamos nuestra exposicién y participamos en la Asamblea
escolar, Los trabajos que presentamos fueron:

- Cancion en flauta

- Pifiata o mascara.

- Simulacion del mar.

- Reporte de la pelicula.

- Investigacion de los peces.

- Fichero de Espafiol y Matematicas.

- Adomo del salon.
La organizacion de 1a Asamblea fue dirigida per mi. Los alumnos se encargaron de
dirigir 1a Asamblea, eligieron a un Presidente, Vicepresidente y Secretario. Desde
que los padres de familia empezaron a Hegar, los alumnos los recibieron e iniciaron
con la exposicion y explicacion de los trabajos reatizados.

Martin y Adalberto, Presidente y Vicepresidente, iniciaron con las criticas,
comentarios y Sugerencias, mientras Martha, Secretaria, redactaba el acta de la
Asamblea.

Al principio casi ningin padre de familia queria participar, pero sus propios hijos los
animaron y poco a poco se fue creando un ambiente de didlogo.” Brenda (Extraido
del Diario de campo de la estudiante normalista, durante la técnica de 1a Asamblea)

Ya que se comprobo que cuando se le permite al alumno expresarse con sus propias
palabras, muestra un cimulo de conocimientos previos que sé pueden aprovechar para
vincular los contenidos programaticos. Ademés muestran creatividad y se produce una
comprension significativa como lo plantea Ausubel en su constructo de Aprendizaje
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Significativo, es por ello que en los entornos calidos amables del aula el alumno hace uso de la
palabra, el mayor tiempo posible.

La libertad de expresién es un factor indispensable en el clima de relacion ya que el
nifio tiene la necesidad de expresar sus propios pensamientos, que 1o surjan de los libros, ni
reflejen el pensamiento del docente, ni el de cualquier autoridad, sino por el contrario que
sean producto de sus ideas, emociones y sentimientos constituyendo esto un proceso liberador
y estimulante, esta libertad de expresion estd contemplada en el eje de lengua hablada y lengua
escrita en la asignatura de Espafiol, los cuales constituyen una herramienta del proceso
educativo en general; los estudiantes normalistas pugnaron por esta libertad de expresion
mediante la aplicacion del Diario escolar, El texto libre, El cuento rotativo, La
correspondencia escolar. El alumno tiene la oportunidad dentro del aula de ser escuchado,
habito que tiene que fortalecerse constantemente y que inquietaba a los estudiantes normalistas
ya que los alumnos no estan acostumbrados a escuchar y crear el habito es todo un proceso y
no se da de un momento a otro.

“En el dia de hoy los alumnos comentaron muchas de sus vivencias con confianza y
elaboraron un texto que al realizar la lectura del mismo me percaté de que tienen
confianza en si mismos y que su autoestima esta muy bien porque unos hablaron de
que no.les gusta.que.no les pongan atencién cuando hablan porque creen que todos
tenemaos derecho 3 hablar y a ser escuchados.” (Tomado del Diario del estudiante
normalista}

“Bgte diario motive mucho 2 los nifios ya que les agradaba escuchar y observar los
dibujos que hacia para explicar su diario. En la foto se denota el gusto por la
técnica” (Tomado de los Fotogramas)

Escuchar, intercambiar y confrontar otros puntos de vista enriquece la forma de pensar
y €s un aspecto que se debe propiciar en un buen clima de relacion..

“La Conferencia es una.técnica muy. interesante, cuando explican un tema, a un
grupo de alumnos, se preparan con bastante material de calidad, si la Conferencia la
expusiera el profesor,.es-un trabajo. mondtono, pero si la prepara el alumno con la
supervision constante del docente, el grupo capta-mas ideas del tema

Yo tuve una experiencia, al principio-me desesperé, porque no veia resultados y
sentia que mi trabajo estaba perdido, veia a otros compaiieros participando y yo
sentada A mi me gusta participar.en. todas las ac:i,v_'ﬁﬁs. ‘Después, la profesora
invit6 a un grupo de compatfieras e inicié mi trabajo.  fue muy dinamico y hubo
participacién por parte de las.compaiieras. - Antes de que |a profesora llevara al grupo
de compafieras, pasahan los alumnos, Ieian el titulo y.se setiraban, pensaban que ibaa
ser aburrido, porque.yo-seria.la ponente y ellos me escucharian unas dos horas, es por
etlo que no se acercaban. Al principio cuando les daba la fotocopia, hacian su cara
de aburricién, pero después se dieron cuenta que era muy rapido y era mucha
participacion por parte de ellas. Leian tapidn, porque salo era un parrafo, al explicar
ce extendian demasiado y analizaban, criticaban, reflexionaban sobre el tema Se
expusieron 4 conferencias, 2 temas: uno ‘La Jlegada de Carlos Salinas de Gortari” y
el otro “El uso del condon.” Se dieron cuenta que éste tipo de conferencia no era
cemo las demas. Después se fuercn acercandotes alumnos voluntariamente. - -
.Todos aprendimos cosas nuevas de los temas y también conoci Ia postura de mis
compaiieros.” Maricela (Comentario del trabajo del taller con la Técnica de la
Comjerencia, organizado para la Escuela Normal No. 4 de Nezahualcoyotl)
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El concepto de participacion tradicionalista en un buen clima de relacion debe de
abandonarse ya que el alumno segin el Constructivismo construye su peculiar modo de
pensar, de conocer de un modo activo, como resultado de la interaccion de sus capacidades
innatas y la exploracién ambiental que realiza mediante el tratamiento de la informacion que
recibe de su entorno, ademas también Freinet enuncia que el nifio aprende a partir de Ia
actividad y el trabajo.

La participacién se fortalece, al asumir cOmpromisos grupaies con entusiasmo y
responsabilidad, asi como la construccion de conocimientos se estimula cuando a los alumnos
se les permite realizar actividades de su interés, como fue en el caso del surgimiento de los
Centros de interés en los grupos y las actividades abarcativas que propusieron los alumnos
(Fiitbol, Cruz azul, El gran torneo de fitbol, Peliculas de terror, La vida de los peces, La fiesta,
El médico, Los patines de acero, La fiesta de Chabelo, Convivio, La fiesta de los payasos, La
fiesta de los nifios, La vida acuatica, Fiesta a Flor de Maria, Fiesta Junior, Manualidades,
Aparato reproductor, El nacimiento de los nifios, Hagamos una excursion y Nadar)

Ademas en un buen clima de relacion los alumnos se ayudan entre si, como docentes

se debe tener presente que: “..el proceso constructivo no esta exento de etrores que son necesarios si no se
quiere fomentar la pasividad y la dependencia del alumno; este debe formular sus propias hipdtesis sobre la tarea

por aprender”” (Moreno. 1991: 51} Y si el sujeto estd en un error, éste, se debe de aprovechar como
posibilidad de aprendizaje, el trabajo en equipo y confrontacion de ideas apoya a tal proceso.

En los climas de relacion favorables es necesario que no falte 1a alegria, el colorido y
los recursos didacticos, esto estuvo presente en los acercamientos a la practica escolares donde
los estudiantes normalistas permiten al alumno de la escuela primaria, manipular los objetos,
reconstruirlos por medio de sus sentidos, pero a la vez acercarlos a aquellas donde no es

posible tenerlos objetivamente.

“Los alumnos mencionaron que les gusto mucho el que yo siempre llevara un
material para que pudieran trabajar con él. Yo creo que el material por muy sencillo
que sea despierta el interés de los alumnos, ya que va a llamar la atencion cuando él
descubra por si mismo que tiene un significado util para construir su aprendizaje, por
lo tanto todo el material que properciené a los alumnos se utidizo adecuadamente
porque me di cuenta que si el material es innovador y sobre todo con mucho
colordo, cambia totalmente el ambiente de trabajo, ya que Surge mas creatividad y
hay riqueza en todos los temas y actividades trabajadas, por lo tanto la funcionalidad
que le demos al material va a ser 1a base primonrdial para el logro de los objetivos
propuestos” (Recuperado del Diario de campo)

Con la participacion de los alumnos, los escenarios generales y la técnica el clculo
vivo, entre otras, llenaron de frescura el ambiente escolar, también lss visitas guiadas como
Hagamos una excursién. Asi como Freinet realizé la Clase paseo donde observo que los
nifios se comportaban mas naturalmente, lo interrogaban sobre los insectos, €tc., mostrando
interés por aprender, respirando un ambiente de confianza y alegria, la estudiante normalista
vivio este acontecimiento, el cual surgio del interés del propio alumuo y recupero los
aprendizajes.
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~Comenzamos el camino hacia el cerro, al cual, mis nifios lo bautizaron como el
“Monte Chimalhuacan”, pues en Geografia estuvimas viendo los montes y montaiias
més altos del mundo. La subida me dejé j uff! Sin aire, sentia que mis piernitas ya no
/e iban a sostener, pero qué satisfaccidn senti cuando vique los alumnos con toda su
energia, seguian adelante con sus caritas llenas de alegria. Llego el momento en que
los adultos ya no pudimos mas y decidimos quedarnos en una explanada y
montamos ahi un pequefio campamento. Todos participamos y comenzamos a contar
historias, leyendas y hechos reales que nos hubieran pasado. Los nifios comenzaron a
inquietarse y querian llegar hasta la cima. Asi fue como decidi acompaiiarlos junto
con las mamas y jLlegamos a lacimal. Se siente tan bonito respirar aire y ver toda la
ciudad, los nifios comenzaron a sacar muchas ideas y se inventaban historias.

Al emprender la bajada al campamenta, Yo venia cuidando a los nifios de que no se
fueran a caer o lastimar, claro que también venia platicando con las mamas, cuando
de repente a que ne sabes lo que paséd... jme vine rodando! Cuando me di cuenta
estaba sentada llena de tierra blanca (como polvorén) muerta de la risa, rodeada de
los nifios y de las mamas quienes se preocuparon que si no me habia lastimado.

Cuando le contamos al maestro se comenzo a reir, llegé el momento de la comida y
todos platicamas, reimos, sin embargo todo tuvo que acahar pues teniamos. que
regresar a la escuela.

Esa excursién me permitié conocer 2 los pifios, .2 las. mamés y al maestro pues zhi
nos mostramos tal y como somos. Todo fue muy emocionante.” Hilda (Recuperado
del Diario de campo, durante a 3* semana intensiva donde aplico el Centro de
interés denominado Hagamos una excursion)

La construccién de un buen clima de relacion en el grupo esta directamente
relacionado con las concepciones que los docentes tengan de las teorfas que sustentan los
planes y programas que ellos operan, de las nociones que poseen acerca de su rol como
docente, del papel del alumno, de su concepto de ensefianza y de aprendizaje, es por ello que
se hace necesario que reconceptualicen sus concepciones hacia las teorias constructivistas
que los asumen de la siguiente manera:

Docente: Es un guia, un orientador muy especial, un facilitador de aprendizajes.

El alumno:  Es primeramente una “persona’ capaz de aprender, quien construye sus
conocimientos por si mismo, en una actividad constructiva y no estitica.

Ensefian=a:  Este concepto esta sicndo reemplazade por el de aprendizaje,;; ya que
en el aula los miembros del grupo aprenden juntos y el docente adquiere

24 ] filosofo aleman Martin Heideger enuncia; “Ensefiar es mas dificil aiin que aprender... ;Y por qué es mds
dificil ensefiar que aprender? No porque el maestro deba contar con un mayor caudal de informacion y tenerlo
siempre preparado. Ensefiar es mas dificil que aprender porque lo que el ensefiar exige es esto; permitir que se
aprenda El verdadero maestro, en realidad, no permite que se aprenda otra cosa que... aprender. Por eso, su
concucta produce a menudo la impresion de que en rigor no aprendemos nada de él, si por aprender entendemos
ahora, con ligereza, meramente la obtencion de informacién Gtil. El maestro aventaja a sus alumnes s0lo en esto:
en que €l tiene que aprender mucho mas que efios todavia... pues tiene que aprender a permitirles que aprendan.
El maestro debe poder ser ensefiado mas que los alumnos. El maestro esta mucho menos seguro de su base de lo
que lo estin de la suya 2quellos que aprenden En consecuencia, si 1a relacién entre educador y educando es
genuina, jamés hay lugar en ella parala autoridad del sabelotodo ni para la autoritafia potestad del funcionario. O
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un rol muy diferente al de transmisor. Por ello ahora es conveniente
hablar de ensefianza centrada en el alumno (lo importante no €s el
docente ni el contenido sino el alumno) y por ende sus aprendizajes, el
docente debe permitirle al alumno aprender, despertar su curiosidad y
esta es su funcién fundamental ya que aprender como aprenden es el
elemento que siempre tiene valor, ahora y en el futuro, por ello la tarea
del docente es delicada y exigente, cuando la docencia es auténtica no
hay lugar para el autoritarismo, ni para el individualismo egocéntrico.
Vigotsky se referia a Ia importancia que tiene el docente para llevar al
alumno de la zona de desarrollo actual a la zona de desarrollo potencial.

Aprendizaje: Es un proceso dinamico e interactivo que permite pasar de un nivel de
conocimiento a otro mis estructurado, 2 través del cual la informacion
externa es interpretada y reinterpretada logrando de su mundo una
comprension significativa, también se le considera como aprendizaje
vivencial o significativo porque €s parte de su esencia de persona, en €l
participan las emociones y los significados personales, en fin la totalidad
de la persona, en sus aspectos sensitivos y cognitivos, que s¢ hallan en el
acto de aprender. Es de iniciativa propia, pues ain cuando el impulso o
el estimulo vengan del exterior, la sensacion de descubrir, de lograr, de
aprehender y comprender viene de dentro. Es difusivo, puesto que hace
que cambien las conductas, las actitudes y quiza hasta la personalidad de
los educandos es evaluado por el alumno ya que él es el que sabe si
responde a sus necesidades y su esencia, ya que el significado que le da
el alumno estara dentro de su experiencia total. El aprendizaje
significativo combina lo légico y lo intuitivo, el intelecto y las
sensaciones el concepto y la experiencia, la idea y el significado.

“Al escribir estas lineas me di cuenta que mi trabajo no fue pérdida de tiempo,
porque cambié la ideologia de més o menos 20 personas, sobre 1a idea de realizar una
conferencia, Los alumnos se interesaron en el tema, porque al terminar de leer
algunos me dijeron, ya hay que iniciar. Esto me motivo. Lo cual no me arrepiento de
haber elegido esta actividad.” Maricela (Tomado de! comentario del taller organizado
para la Escuela Normal No. 4 de Nezahualcoyotl)

La vida en las aulas esta cargada de rutinas, como las formaciones, el pase de lista, las
salidas al sanitario, entre otras, que disminuyen el tiempo para el desarrollo de los programas.
Los estudiantes normalistas intervinieron para agilizar y democratizar estas rutinas con el
uso del registro de asistencia, por el propio alumno, ya que, el mas interesado en su proceso
de formacion debe de ser el alumno, en el caso de las salidas al sanitario las autorregularon
con la Técnica de la Escuela activa denominada el Semdforo.

sea, entonces, es enaltecedor poder ser Maes‘ro... lo cual es algo enteramente diferente de llegar a ser un profesor
famoso (Rogers. 1996: 12y 75)
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£} dia lunes entré al salén y salude al maestro titular y a los alumnos, enseguida me
dijo el maestro que podia iniciar, para esto les explique como se iba a pasar lista, les
dije que iba a colocar en la pared la lista de asistencia y que por filas tenian que ir
pasando, a un lado estaban los alfileres, de esta manera todos pasaron y enseguida
registré en mi lista solo los nifios que habian faltado”. (Tomado del Diario de la
estudiante normalista en la 1* semana intensiva)

El proceso de formacion de los alumnos esta delimitado por el tiempo® como se
constata: en los planteamientos curriculares, en la elaboracion de Planes y Programas, en la
organizacion de la vida escolar, en todos estos casos, la planificacién esta en relacion con las
metas que deben ser cumplidas en un lapso predeterminado, de ahi la angustia de los titulares
de las escuelas de practicas, por cubrir los contenidos (aunque no fueran aprendidos por los
alumnos, los comentarios cuando se prolongaban las actividades del Centro de interés o las
Técnicas Freinet, por ¢l mismo interés del nifio, eran: apirate o no vas a alcanzar a ver todos
los contenidos que te di)

En los aprendizajes significativos se requiere del respeto por el tiempo del alumno y
ademias de una reflexion por parte del docente de los procesos que atafien a la formacion
integral de las personas, La mayor parte de los docentes de la presente investigacion laboran
doble turno, por la cual salen apresuradamente para poder ingerir algunos alimentos o
trasladarse a sus instituciones por lo que el tiempo lo regulan constantemente.

Los estudiantes normalistas extendieron los espacios curriculares de las asignaturas a
las necesidades del alumno, dentro de la actividad en el aula, pero también extraescolares,
cuando realizaron Murales, Periodicos escolares, apoyo para las investigaciones para preparar
las Conferencias, las Visitas guiadas, y preparar espacios para las Asambleas. Los padres de
familia también brindaron espacios de tiempo para involucrarse en las actividades de
formacién de sus hijos como escribir en el Diario escolar, apoyar a sus hijos en sus tareas y
asistir a la presentacién de las Conferencias'y Asambleas.

Esto da prucba que cuando se intenta construir un clima favorable de relacién en el
grupo, se debe de romper con la presion de cumplir con tiempos fijos y concepciones que
asumen que los padres de familia no se involucran en los procesos de formacién de sus hijos.

“Me da mucho gusto poder decir que La conferencia fue un gran éxito y todo
gracias a los nifios porque pusieron todo 1o mejor de su parte para logrario. Estuvo
bien organizada ya que con anticipacion se eligieron los conferencistas los cuales
fueron tres. El resto del grupo cooperd con informacién y aunque fue poca yo la
complementé. Ya un dia antes el iempo que tenia planeado para organizar y detallar
La conferencia con los nifios 13 maestra lo ocupd para ensayar un bailable, asi que
tuve que solicitar a los nifios que regresaran por la tarde y asi lo hicieron. Ya en la
tarde, acordaron quién iba a hacer las laminas e ilustraciones, qué es lo que cada

25 (orda Tavemne, Ana Maria Normas, principios y valores en la interaccion maestro-alumno, el caso del
Colegio de Ciencias y Humanidades (DIE, Asesor Eduardo Remedi, 1992: 35) hace alusion a los “lineamientos
institucionales respecto a la idea de tiempo-finalidad que se expresan en 1a vida cotidiana del aula a través de: la
imposicion de ciertos ritmos y regularidades en las actividades que se realizan en el salon de clases; 1a exigencia
de cumplir ciertas metas en determinado plazo, lo que implica reforzar la idea de productividad y tal vez de
urgencia; 1a espera que se les impone 2 los alumnos frente a sus intereses y necesidades inmediatas y también el
enfrentamiento a 1a idea de que existen limites de tiempo.”
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quién iba a explicar y entonces yo les ayudé a preparar su informacién, a realizar
algunas preguntas y complemeatar algunos datos. Al dia siguiente los alumnos
llegaron muy temprano, con todo su material preparado, lo colocaron, acomodarmos
en el salon: las bancas y el escritorio y llevé a peticién de los nifios, mi grabadora
para grabar La conferencia Brenda (Recuperado del Diario de campo de la
estudiante normalista, durante ja 2° semana intensiva)

“La Conferencia se extendié debido a la participacion de todos los nifios pero fue
muy ensiquecedora y obtuvo muchas felicitaciones por parte de los alumnos hacia les -
conferencistas y hacia sus demas compafieros.” { Extraido del Diario de campo de la
docente en formacion, durante la 2 semana intensiva)

Como se puede constatar en ¢sta investigacion, cuando se crean entornos favorables
para el aprendizaje los miembros del grupo asumen compromisos y entonces el factor tiempo
pasa a un segundo término.

Trabajar en mutua colaboracién tanto docentes y alumnos y qué ademas este
trabajo les complazca a ambos, puede ser posible cuando se intenta disminuir la distancia
que existe entre la escuela y lo que sucede fuera de ella, para tal fin se puso en practica la
propuesta pedagogica de Freinet, las técnicas que apoyaron fueron las de Calculo vivo, €l
Texto libre y ¢l Diario escolar, que lograron acercar al aula la vida cotidiana del alumno,
como procesos de aprendizaje y reflexion, ademas de hacer grato el aprendizaje. También se
puso es practica la propuesta de Ovidio Decroly con los Centros de interés, en donde los
alumnos tuvieron la oportunidad de ser actores principales, estas actividades propiciaron el
trabajo en equipo.

“Onra actividad fue la Hendita que mejor dicho era la cooperativa donde todo valia
tres pesos. Pasaban a hacerlo mentalmente y después lo comprobaban en el pizarrén,
asi sacamos la tabla del tres. Los alumnos no se cansaban de participar. Se les pidié
que hicieran el cuento de la tabla del tres de tarea, un nifio contd su historia antes de
escribirla y ya tenia secuencia lo que €l decia”

“Los nifios estaban entusiasmados porque al otro dia festejarian el dia de nifio, una
nifia dijo que no trabaje, mafiana no viene, todos contestaron que jsi!.” (Tomado del
Diario de la estudiante normalista en la2* semana intensiva)

“Hilda:

-Estuvimos platicando de la feria que esta aqui al lado.

Los nifios pasan a explicar el recorrido que hacen de su casa a la escuela, por medio
de un croquis elaborado por ellos mismos, donde ubican los puntos cardinales.
(Recuperado del Diario de campo)

“Nota; ;Qué se podsia hacer cuando los nifios valoran con “S” el esfuerzo de su
compaiiero acerca del diario escolar?, pues pienso que este nifio se siente muy mal
por tal valoracién”.-(-Esta es una pregunta que se le hace a la investigadora, por
medio del Diario de campo de la estudiante normalista)

En este clima de mutua colaboracion y agrado los alummos reconocen a los demés
como “personas, aceptan las limitaciones de los demis y las propias y aprovechan las
potencialidades de todos para el trabajo conjunto.

“Log nifios llegaron presumiendo que trajeron los zapatos limpios y que estaban
peinados, un nifio dijo que le hiciera su corbata, otra nifia trajo el florero. Llegaron
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las mamas para esto los nifios que liegaban a 1a meta primero arreglaban el escritorio,
pusieron el carte!, etc. Unos nifios eran edecanes y pasaban por las mamas y
Guillermo me asombré porque el grupo ya no lo veia menos, se gané el carifio de su
grupo. René trabajé y aunque el grupo medio lo acepté ya no estaba tan solo”.
(Diario de campo de ia docente en formacion)

Carl R. Rogers argumentd que para un buen clima de relacion en el grupo se hace
necesario establecer un clima empético ya que es mas probable que en €l se produzcan
aprendizajes y cambios constructivos pero ;Qué se debe entender por clima empatico?. Es un
ambiente en el cual el sujeto puede comprenderse a si mismo, mediante 1a confirmacion de su
existencia por el otro, en un proceso constante de comprension empatica en donde las
personas no juzgan al otro sino lo aceptan, ser escuchado por una persona comprensiva le hace
posible oirse asi mismo, aceptarse; siendo congruente entre su si mismo y sus vivencias, este

clima empatico le permite recibir y dar a los demas una comprension empatica.

Cuando se crea este tipo de clima empdtico se termina con la alienacién ya que el
alumno se siente miembro del grupo con voz y voto, percibe que lo que €l piensa y siente €s
comprendido por los demas, en este clima se produce la comprension empatica, en donde el
significado que puede tener para el receptor es: “Esta persona confia en mi, cree que valgo la
pena. Tal vez yo sea digno de algo. Quiza yo pudiese valorarme. Es posible que yo pudiese
interesarme por mi mismo.” (Rogers, 1989: 96)

La mas alta expresion de la comprension empética consiste en aceptar sin enjuiciar, la
verdadera empatia jamés supone la menor caracteristica estimativa, este hecho causa sorpresa
en el receptor “si no estoy siendo juzgado tal vez no sea tan malo o anormal como pensaba.
Quiza no deba juzgarme a mi mismo con tanta severidad” (Ibidem, 1989: 96) y asi pueda
darse 1a posibilidad de cutoaceptacion y que aumente grupalmente. Buber se refirié también a
la necesidad de que otra persona confirme nuestra existencia, de ahi la importancia de que el
docente comprenda a sus alumnos y les permita interactuar con los demas ya que en esta
comunicacién se descubre a si mismo, busca nuevas alterativas a sus problemas y crece.

Una muestra de este clima empdtico que crearon los estudiantes normalistas en sus
Instituciones de practicas fue el reconocimiento que los titulares realizaron en las Fichas
evaluativas en los Diarios de campo y con los convivios de despedida organizados en las
cuatro escuelas primarias objeto de estudio y las muchas muestras de afecto que se les fueron
otorgando entre ellas: flores, dulces, cartas, chocolates, besos, porras, etc. y un festival
organizado por los propios alumnos.

“E| cierre de esta practica fue un convivio que los alumnos propusieron, pidieron el
tiempo para realizarlo y expusieron lo que pensaban hacer. Toda la organizacion
partio de ellos, puesto que tuvieron que ponerse de acuerdo en los bailes que querian
realizar, el motivo de este festejo fue la despedida de su maestra Mezricela Ya con
todos los preparativos listos invitaron ala docente a pasar al patio, en donde se habia
colocado un Presidium y una lona para evitar la exposicién al sol por tanto tiempo,
ofrecieron el programa preparado y cerraron esta parte invitandola a bailar.

No podia faltar la comida, hubo taquiza y refrescos y ya emocionados quisieron
repetir sus bailables.

Tanto los alumnos como una servidora, estamos agradecidos por este toque de
dinamismo y frescura durante estas semanas de trabajo.
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Mi mas sincero reconocimiento Maricela y jGracias!.” (Comentario de 1a Titular de
grupo, recuperado del Diario de campo de 1a estudiante normalista en su 3" semana
intensiva)

“La profesora me dio un sobre amarillo, donde los alumnos escribieron y también la
profesora, eran unas catas. Son recuerdos y pensamientos que siempre los tendré
presentes. No me olvidaré de ese grupo. Me despedi, di las gracias y sali.” (Diario de
campo de la estudiante nornialista, presentes de despedida)

“Al término de la evaluacién, les comenté a mis alumnos que este era mi {ltimo dia
de practica y que me queria despedir de ellos con un pequeiio present¢ como
despedida, para esto saqué el pastel y comparti con los alumnos ua memento mas, en
seguida me pidié el maestro unas palabras para el grupo, luego el también menciono
unas palabras y los mifios me dedicaron aplausos y muchas sonrisas, asi como
también entre todos juntaron para darme un regalo por haber estado trabajando con
ellos, lo cual me llenod de gusto, posteriormente oS invitaron a todas un desayuno y
fue asi como nos despedimos de todos.” (Diario de campo de ia estudiante normalista
en la 3" semana intensiva, donde apticé el Centro de interés)

“La maestra me dijo Ruth lo que necesitamos es que dejes eso (estaba poniendo los
nombres de los nifios en los diplomas) y vengas aca, entraron poco a poco y con 5as
manitas atras y me dijeron felicidades y comenzaron a entregarme rosas, dulees,
cartas y muchos chocolates y a darme muchos besitos y hasta porras me echaron,
posteriormente nos tomamos unas cuantas fotos y les enseiié el pastel y comenzamos
a repartirlo y si alcanzo {estaba rico no lo niego) me despedi y me dirigj a la
Direccion en donde los maestros nos hicieron un convivo, comimos tamales estilo
Chiapas y tomamos algunas fotes, ros despedimos levantamos nuestras cosas y nos
fuimos.” (Recuperado del Diario de campo de la estudiante normalista)

““La actitud frente al grupo-es buena porque en vez de ver a una maestra practicante
ven a una amiga y eso es bueno para el alumnado ya que no tienen miedo de
preguntar y se puede realizar mejor ¢l trabajo. También he visto que todos ustedes
trabajan en equipo en este caso con el partido de. fiitbol, los alumnos estan muy
motivados con esta actividad para-serte sincera.a i ao se me hubiera ocurrido.”
(Comentario de un titular de grupo, recuperado en el Diario de campo de la
estudiante normalista)

“La Conferencia permite practicar el lenguaje en todes los niveles. El alumnado es
capaz de expresar con un lenguaje propio un tema de igterés, desarrolla y afirma la
confianza, 1a seguridad, 1a responsabiiidad, socializaciém, actitud critica autocritica,
la necesidad de investigar y la capacidad de analisis. practican y desarrollan con
mayor habilidad: la descripeion, la narracion, el didlogo y la comunicacién”
(Recuperado del pie de foto de los Fotogramas del estudiante normalista)

“Me agradé mucho la armonia con .que se desarroflaron las actividades, se vio
entusiasmo, ganas y gozo. jFelicidades Maricelal.” (Comentario del titular de ia
escuela de practicas, tomado del Diario del docente en formacién)

“I a estudiante normalista es recibida con mucho gusto por los alumnos, ya que
esperan con ansias esta semana, tanto por el Centro de interés que habian solicitado
como por la persona misma (A los nifios les agrada Mary) Se inicid con la
Confevencia  respecto a lo que .es el patinaje, historia, lipos de patinaje,
compeiencias, etc. Los alumnos descubrieron con esto, datos muy importantes que
les interesaron y que despertaron su interés. De aqui se desprendi6 la clase, poemas
en espaiiol, graficas en matematicas, etc. Todo se desarrolld en orden y de acuerdo a
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lo planeado.” (Comentario del titular de la escuela de practicas, tomado del Diario
del estudiante normalista)

“[_os alumnos elaboraron un gafete con su propia creatividad, mismo que les va a
servir como identificacion para la competencia que se realizard el préximo viemes.
El dia de hoy se trabajo con la identificacién de adjetivo, verbo y sustantivo en
Espaiiol, utilizando diferentes materiales. Ocuparon un espacio de tiempo en la
formacion de un rompecabezas conforme transcurria el dia, el entusiasmo fue
creciendo pues ya se acercaba la hora de salir a patinar.” (Comentario del titular de
la escuela de practicas, tomado del Diario det estudiante normalista)

“En materia pedagogica te diré que el uso de tus técnicas fue sorprendente para mi

porque ti aplicaste técnicas que cayeron By bien en el proceso de ensefianza-

aprendizaje para los muchachos. Continia usando tus técnicas, continia tu

preparacién profesional y espiritual. Coa -l tiempo adquiriras la experiencia

necesaria que otorgan las vivencias continuas con los nifios y encontraras en ellos el

deseo per ayudar vy -solucionar sus problemas pero si entras demasiado a sus

problemas: estos te absorberan, sélo recuerda que hay un limite el cual t lo

encontraras con €l tiempo-y te daras cuemta que tu labor educativa abarca hasta-donde -
no debes lesionar intereses de familia Atte.: Luis Landin” (Comentario del titular de

la escuela de practicas, tomado del Diario del estudiante normalista)

“Clauss: Sabes me da mucho gusto recibir tus cartas, especialmente esta ultima, ya
que encuentro en ella a una gran persona, tus palabras me permiten ver que eres una
chava muy sencilla y sensible.

Asi mismo tengo que darte las gracias por comenzar a confiar en mi, créeme que
intentaré no defraudarte, espero que aceptes mi amistad, te la ofrezco sinceramente.

Y con esa misma.-alegria me gustaria seguir- escribiéndete, creo que por este medio
nos seria mas facil poder expresar nuestras inquietudes, apoyarnos y sobre todo
aconsejamnos.” Greta (Correspondencia interescolar)

1. ;Cuales actividades de las planeadas en el friso se lograron con resultados
satisfactorios? Jugar a la escuela embrujada. Porque la inaestra y el maestro Arturo
jugaron con nosotros y ademas nos disfrazamos muy bonito.” (Comentarios de los
alumnos de la escuela primaria en su evatuacién del Cenfro de interes)

ACTITUDES DE CONFIANZA

Para un buen clima de relacion en el grupo se requiere de vivir actitudes de confianza
y amor en todo momento. Alvin White se sorprendi6 cuando en una evaluacion de uno de sus
seminarios, un alumno enuncié que lo que propici6 un espiritu de celebracién en el curso
fueron estos dos aspectos, su sorpresa fue porque:

“El amor y la confianza parecen estar muy alejados de la logica matemédtica o de la
ingenieria eléctrica, tal como se las ensefia en el aula. Pero cuando se trata de
aprender y enseiiar, -todas las materias comparten el proceso implicito de la
imaginacién y la creacion intelectuales. El amory la confianza fueron componentes
naturales de nuestro aprendizaje en el ambito del grupo. Nos encontramos atraidos
por la descripcion del seminario. Se logrd avanzar hacia la mutua con.prension. Esta,
sin embargo, trascendi6 el marco del seminario.

116




Quiza mi sorpresa se debiera a que el amor y la confianza no figuran en el programa
o en los objetivos de ningiin curso, ni en ol indice tematico de ningin texto. Los
programas se centran en la materia. La forma en que adquirimos conocimientos se
considera ajena a la materia, por lo-que aormalmente no se le toma en cuenta. Sin
embargo, tan importante como encontrar el camino al conocimiento es recorrerio.
Adquirir conocinventos €5, presmaiblemente,elobjetivo de todo curso. (Por qué no
suponer que NueStro seminario constituyé el modo natural de adquisicion, y que la
ensefianza y €1 aprendizaje sin amor y cenfianza son antinaturales?. Mis reflexiones
en torno a ese curso me han impulsade a buscar la confirmacion de que 1a percepcion
del estudiante acerca de nuestro éxite fue una anstancia de un prircipie general: que
aquellos que adoptan este modo de adquirir conocimientos no son sentimentales, sino
que son naturales.”

Es conveniente que a los educadores no les sorprenda esta respuesta y menos aun a los
de este tiempo, en donde estos dos términos se ven desdibujados por la pérdida de valores de
hoy en dia, hay que recordar que uno de los rasgos de las competencias didacticas del Plan de
estudios de la Licenciatura en Educacion Primaria 1997 ya incluye el que el docente sea capaz
de crear un clima de confianza. Pero se hace necesario dejar asentado que este solo es fruto del
amor y la fe en lo demas y en uno mismo.

. Alvin White, citado por Rogers en Libertad y creatividad en la educacion, 1996: 165
concluye diciendo:

“Ahora mi sorpresa no se debe a la intuitiva respuesta del estudiante sino a que yo
creia haber descubierto una nueva frontera y ahora compruebo que es uf sendero
bien trazado. Es, ciertamente, un sendero ya trazado y recorrido durante muchos afios
por numerosas personas. Pero continila siendo el camino de la minoria. La sociedad
en su conjunto, la educacion en su conjunto, no se ha atrevido a confiar, y mucho
menos a amar, Pero el profesor que tiene la audacia suficiente como para incorporar
estos componentes esta ahriendo una puerta hacia el aprendizaje creativo, tanto para
el estudiante como para el docente.”

La presente investigacion retomé las actitudes de confianza como una categoria
necesaria para la construcciéon de un buen clima de relacion en el grupo y puntea los
siguientes indicadores:

= Tenga seguridad y crea en su propio organismo.

—» Encuentre satisfaccion en ser él mismo.

— Satisfaccidn asociada con el funcionamiento pleno del individuo.
= Ver en ¢l otro a un amigo.

Los estudiantes normalistas se enfrentan a desafios, como tener que organizar de
manera total el festival del “Dia del nifio”, sus comentarios eran: “nunca lo hemos hecho”,
“wos da miedo”, pero también “es el momento para enfrentar nuestros temores”, se
prepararon con entusiasmo, para los bailables, los juegos organizados, sus representaciones, la
direccion del programa, etc. este acontecimiento demuestra como este grupo de estudiantes
normalistas tuvo seguridad y creyd en su propio organismo.
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“Fue organizado y dirigido por todas nosotras, las profesoras practicantes o docentes
en formacion yo fui la maestra de ceremonias y para mi fue una experiencia
agradable ya que experimenté que es lo que se siente dirigir un programa, para mi fue
facil pues me preparé para eilo.” (Tomado del Diario de campo de los estudiantes
normalistas de la 2° semana intensiva)

Durante el momento de planeacion de esta investigacion los estudiantes normalistas
demandaban que los contenidos teéricos, les apoyaran en sus practicas didacticas (que lo
pudieran poner en practica y que les fuera util para reflexionar sobre lo que sucede en el aula)
ya que esto les daria seguridad en su labor docente. La concepcion que tienen los alummos de
la Normal es que lo que se ensefia en ella no les sirve en la préctica, por ende van inseguros.
Al haber acordado dentro de la planeacién del Laboratorio de Docencia V que todo se iba a
ver de manera tedrica—practica / practica—teorica, favoreci¢ que los estudiantes normalistas
confiaran en su aprendizaje.

“Bn lo personal creo que durante el curso pude aprender muchas cosas, ya que en las
practicas todo lo que hemos aprendido aqui, tanto lo tedrico como lo practico, si nos
sirvi6 -mucho, lo pudimos llevar a cabo all3, también me pude dar cuenta, que
también los nifios son seres humanos y entienden y merecen respeto.” Maribel

(Entrevistas grabadas)

Cuando la persona se conoce a si misma comienza a Creer en su propio organismo, no
solo confia en su razon sino también en su intuicién y entiende que siempre estara en un
constante proceso de formacién y que es pecesario que €l busque los medios idoneos para
lograrlo.

El estudiante normalista sabe que en la escuela normal recibe una formacion inicial,
que sienta las bases para que é! pueda aprender a lo largo de toda su experiencia profesional,
convirtiéndolo asi en un investigador de su propia practica pedagogica de esta manera la
formacion se problematiza desde lo que son las practicas especificas del hacer dei docente, por
ende el docente se reconoce en lo que es y hace, por ello es producto de su praxis y a la vez
nutriente de ella. Debe entender al proceso de formacién como su responsabilidad y no la de
otros.

“Cuando el individuo se reconoce con cualidades, carencias y defectos, es cuando
esta consciente de 1a trascendencia que puede tener como personay a veces se piensa
que con la preparacion de cuatro afios ya es todo, y no, debo de reconocer mis
carencias y buscar prepararme por mi mismo y yo debo superarme por mi mismo
retomar de lo verdadero”. Capi (Comentarios de los estudiantes normalistas a la
titular de Laboratorio de docencia V)

Cuando la persona encuentra satisfaccion en ser el mismo, es porque se acepta a si
mismo, también a sus sentimientos buenos y malos, se vuelve mas parecido a lo quiere ser, sus
percepciones, se tornan mas flexibles, menos rigidas y reconoce sus limitaciones y se
autoparcibe como alguien capaz, util y valioso. Este aspecto esta intimamente relacionado con
la satisfaccién asociada con el funcionamiento pleno del individuo, para que se dé esto el
docente debe considerar su relacién con el alumno de persona a persond, entendiendo que ef

alumno tiene un valor propio e incondicional. La persona funciona plenamente cuando tiene la
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posibilidad de elegir libremente en cualquier sentido. Las caracteristicas de este proceso de
eleccion son:

» Una mayor apertura a su experiencia.
= Tendencia al vivir existencial.

= Mayor confianza en su organismo.

* Tendencia al funcionamiento pleno.

Este individuo puede experimentar todos sus sentimientos y estos le inspiran menos
temor, selecciona sus propias pruebas y est4 mas abierto a las que proceden de cualquier otra
fuente; se dedica de lleno a ser y convertirse en si mismo y descubre de esta manera que €s ull
ser auténticamente social, dotado de un sentido realista, vive el momento, pero aprende que

esta es la mejor manera de vivir en cualquier ocasion. Se convierte en un organismo que
funciona de modo mas integral y gracias a su conciencia que fluye libremente es una persona
que funciona plenamente y encuentra satisfaccion en ser tal como es, consciente de que esta
siempre en proceso.

“Hoy en mi escuela le dieron a Silvia 1a lista de puntos después 1a maestra nos dio
una hoja cuadriculada para hacer rectangulos de 50 cuadrados de largo y 2 de ancho
después de hacer ese la maestra nos dijo que hagamos triangulos dentro de los
rectangulos que tengan su misma base y st misma altura y yo fui el primer lugar y
Tony fue el segundo lugar, eic. Después nos dio unos rectangulos de cartulina y nos
dijo que hagamos un tridngulo y su. problema y de nuevo yo quedé en primer y nos
dio un rectangulo para pasar ¢l problema, para que le eorresponda a otro alumno.”
Ricardo Omar (Recuperado del Diario escolar de los alumnos de la Escuela
Primaria)

“Golo uaa actividad fue un poco dificultosa, en la elaboracion de los contenidos de
los conitos de agua, en el momento de enrollar no podian, incluso Lizbeth lloro
porque su compaiiera de banca si le salié muy bien y a ella no, se le ayudo a Lizbeth.
Diciéndole como agarrar su hoja y después como enrollar y si lo logré y brincé con

gran emocion, si lo logré maestra.” ( Comentarios de los alumnos de primarias en su
evaluacion del Centro de interés)

Cuando en el grupo se viven acfitudes de confianza, se construye un ambiente
alentador v libre de ansiedad, en donde se ve al otro como un amigo. Los estudiantes
normalistas intentan ser amigos de sus alumnos, mostrandose tal como son, sin mascaras,
pero también que sus alumnos los vean y sientan como amigos, ofreciendo siempre ayuda
como en los casos donde los alumnos no se involucraban con el trabajo en comun. Los
estudiantes normalistas siempre tuvieron presente que el mejor docente es aquel que ofrece
ayuda a quien lo necesita.

En ia Primaria fue con Elvira (alumna de 4° Grado de Educacién Primaria) yo no
qreria que llorara y yo no queria que se sintiera mal y entonces queria aablarle de mil
maneras para que ella se sintiera biem;, jEs una nifia linda! Pero (esta muy consentida
porque es la mas chica de su familia y s6lo tiene una hermana en 6°) yo senti que era
persona, porque intenté ser amigable y lo logré. Pero ademas habia unos nifios
(Francisco, Irving y Abigail) no participan, ni trabajan con la Titular del grupo ¥y
conmigo si, 1a Titular se sorprendia de que conmigo si lo hicieran y me decia

continua asi.” Ruth Carmen (Comentarios de la estudiante normalista a la titular de
Laboratorio de docencia V)
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AUTOESTIMA

Un clima favorable de relacion en el grupo debe de fortalecer la autoestima de las
personas. Indudablemente el modo como las personas en su interior s¢ perciben a si mismos,
afecta su autoconcepto y esto influye en su manera de responder a los diversos
acontecimientos de su vida, por esta razon el éxito o fracaso de lo que se hace depende de la
autoestima del individuo, este es un término acufiado por Carl. R. Rogers, este psicologo
sostiene que una qufoestima elevada fortalece la confianza y el respeto por si mismo.

Los indicadores para la categoria de qutoestima son las siguientes:

=
=
=
=
=

Capacidad personal de enfrentar los desafios de la vida.
Sentimiento de valor personal.

Confianza en si mismo.
Sentirse apto para la vida.
Conocerse a si mismo.

Los estudiantes normalistas se sintieron capaces de enfrentar los desafios de su labor

docente, al asumir como compr

omiso personal ¢l modificar las formas tradicionales de

ensefianza, por unas que contemplan el pattir de los intereses del nifio.

“Todos estamos muy satisfechos del trabajo que realizamos, porque en cada grupo
quedaron conocimientos, juegos, cantos, bailes, etc. El nifio aprende jugando,

conviviendo, riendo, hablando,

descubriendo, palpando, observando, etc. Lo cual

nosotros, quisimos que asi aprendieran.” (Extracto tomado del analisis de los
Docentes en formacién de sus acercamientos a la practica escolar y reportado en el
Diarjo del docente en formacion)

También se enfrentaron a sus temores, referentes al trato con los padres de familia.

“Ahorita en este transcurso del

tiempo que ha pasado en este afio, los cambios que

he notado, en cuanto a mi persona, al principio del aiio yo tenia muchos miedos, al
trato con los padres de familia, miedos de como se iba a dar esta relacidn en las
juntas por lo mismo que no teniamos mucho contacto con ellos, no sabiamos como se

iban a tratar, como mostrarme
junias con los padres y también

ante ellos, pero en este ciclo hemos tenido algunas
mas relacién con ellos y esto me ha ayudado al trato

con ellos, puesto que no es facil, también le hacia incapié a la maestra. Que lo que
me ayudo mucho fue lo de o servicio social puesto que-alli tenia mas trato con eilos
y se suscitaban varios problemas, los cuales uno ni se imagina. Entonces esto le va
ayudando a URO a SUPSrar -esos miedos que al principie 0. tenia..” Guadalupe
Galindo. (Extracto tomado de las entrevistas grabadas)

La persona al sentirse apta para resolver las situaciones problemiticas que le presenta

la vida, considera a lo

s demas también personas capaces de hacerlo en las aulas los alumnos

fortalecieron su aufoestima en este indicador, cuando al plantearse por si mismos diversos
desafios los enfrentaban con coraje y valentia.

“Estuvo un poco dificil pero asi pudimos superar todo y lo mas dificil que eran las

porras y las piramides y estuvo
ma's!’.

divertido porque nos reimos y pasaron muchas cosas
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A mi no me gustd porque yo tengo que ser de hasta debajo de la piramide y por el

otro lado, si porque participo y no me siento sola.” (Extracto
comentarios de los alumnos de las escuelas primarias en su evaluac
de interes)

tomado de los
ion a su Centro

'Fl sentimiento de valor personal que los sujetos tiene de si mismos les permite
asumir retos, trabajar con entusiasmo y reconocer al otro como und persona valiosa. Pero este
sentimiento no se fortalece con actitudes en el aula como el comparar a los alumnos o

amenazandolos.

“Algunos alumnos tienen una muy baja autoestima, esto hace que ne trabajen-en tedo

el dia, la maestra trata de apoyar a los alumnos, (aungue a veces

compara a los

alumnes)” (Extracto tornado del Diario del Estudiante Normalista, durante su

Practica de Observacion)

“Un alumno no sabe resolver la division y le dice la maestra que
escondiendo y que le diga la tabla del 6 o no sale al recreo, el alumn

porqué se estd
oseladiceala

maestra, le dice que asi como grita cuando no esta ella La maestra revisa las
divisiones al grupo.” (Extraido del Diario del Docente en formacion durante su

Practica de Observacion)

Mas bien, se les debe de apoyar a los alumnos para que con
potencialidades y vayan fortaleciendo su aufoconcepto y para ello s

grupo.

su trabajo descubran sus
e requicre del apoyo del

“Un caso especifico-en la clase de Matematicas sucedié con un alumno que por lo
general no participa y su personalidad es muy introvertida De repente, levantd la
mane para pasar al pizarrén y enseguida sus compafieros le aplaudieron y lo
animaron, él paso al frente y resolvié bien el gjercicio, asi que recibi6 otro aplauso

de parte del grupo, de la waestra y yo. Creo que se sinti¢ muy mot
partir de ese momento fue el mas participativo durante la clase y
ejercicio levantaba la maro. Considero que esto le sirvio mucho a e

ivado, asi que a
en cada nuevo
ste alumno para

fortalecer su aufoestima pues a partir de esta clase su participaciéon fue mas
constante.” (Extracte-del Diario de campo del Estudiante Normalista, durante la 3

Semana Intensiva y la aplicacion del Centro de interes)

“Eq este dia el nifio que ley6 el Diario escolar se emociond porque

Sus compaiieros

no lo creian capaz de poder hacer un escrito o un trabajo y al observar su trabajo los

nifios lo felicitaron por haber hecho un buen trabaje.” (Extracto

tomado de los

Diarios de campo del Docente en formacién que se llevé a cabo en la 2° Semana

Intensiva donde se aplicé la propuesta de La leccion)

“Durante este lapso de tiempo observé a dos de mis alumnos, Alej

andro y Wendy

que estaban trabajando dentro del salén y que les interesaban los temas y como se
ltevan a cabo, (ya que quiero mencionar que eran alumnos que no trabajaban que se
les tenia que estar ilamando la atencion para que lo hagan)” (Recuperado del Diario

de campo de la Estudiante Normalista)

Es muy satisfactorio observar que existe mucha participacion en el grupo y me da
gusto, porque puedo darme cuenta que van entendiendo 1o que se trabaja” (Extracto
tomado de los Diarios de campo del estudiante normalista, que se llevo a cabo en la

3* Semnana Intensiva donde se aplicd el Centro de interés)
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También los Estudiantes Normalistas aumentaron su sentimiento de valor personal con

su propio trabajo.

“ _Fn cuanto al trabajo, esto me ayudo bastante ya que en las primeras practicas yo
presentaba mi autoestima COmMo estaba y era muy baja muy €scasa, sin embargo a
raiz de lo que he experimentado en las practicas en el Qltimo semestre que me toco en
una comunidad rural por asi decirlo, semiurbana y enfrentarme a problemas como
son la drogadiccion, la. desintegracidn familiar, me han hecho valorizar lo que yo
tengo y mi trabajo fue magpnifico, bueno yo asi me lo califico. puesto que los nifios
participaron en todas las dinamicas que yo manejé en las técnicas y en los juegos,
respondieron satisfactoriamente, para ellos es la novedad, nunca habian trabajado con
técnicas asi y nos dimos cuenta que por lo. menos logré mi objetivo principal que era
socializar con ellos.entrar en su ambiente y sobre todo que su conocimiento se

hiciera en base al juego y creo que lo logre y me siento muy satisfecha por eso”.
Hilda, (Recuperado el Diario escolar de la estudiante normalista)

“Durante estos cuatro afios en esta Institucién, creo que al principio no tuve, no
muchas ganas ,Cémo te.diré? Todavia mi vocacion no estaba bien formada y al paso
del tiempo te vas formando como persona asi como profesionista, ahorita en cuarto
grado, en el curso-de la maestra Guadalupe Villegas crep que ella de alguna manera
nos hizo conscieatizarnes de como debemos de tratar aos nifios de como debemos
verlos como personas y no nada mas como objetos - @ como personas que se les
transmiten conocimientos, hasta ahorita la maestra 'ha logrado con nOsOtros
conscientizarmos de alguna manera y al parecer yo coma persona me siento muy bien
ya que aparte de que me valoro como lo que soy, valaro 2 mis propios alumnos y
creo que ese es el punto principal, desde tu como te valoras como persona vas a
valorar a tus alumnos y vas a dar lo mejor tanto de ti y vas a sacar lo mejor de ellos.”
Alma Delia. (Recuperado de las entrevistas grabadas)

La confianza en

si mismo también es un indicador importante que habla del

conocimiento que tiene la persona de €l mismo, del apoyo que recibe del otro para conocerse y
de este conocimiento surge la confianza en su funcionamiento como persona plena.

“Rocio: A mi me ayudo a fortalecer mi aufoestima, porque yo €ra indecisa y siempre
pensaba en lo negative y con este curso aprendi a darme animos y saber que puedo
hacer las cosas, habra ocasiones en que yo tome. decisiones y tengo que ver lo
negativo y lo positiva, pero ahora tomaré en cuenta primero lo positivo y le daré su
justo valor a ambos aspectos. ‘También aprendi a escuchar a otras personas, esto me
paso en la escuela y me.decian: jmaestral Y eran tantos nifios, y yo pensaba hay,
esta es la hora de descanso y los nifios aqui conmigo, pero al ver como me
platicaban, me fui dando cuenta, que los nifios tienen la necesidad de ser escuchados
y me di cuenta que yo-no tenia.el derecho a ignorarlos y desde ese dia tome por
estrategia comer con ellos lo que llevaba y asi escuchar a quién queiia piaticar y
cada dia eran mas, escuchaban entre todos, aprendi muchas cosas pero salo quiero
sintetizar en que aprendi a escuchar, a tener seguridad, mentalidad positiva y a
reconocer 2 los otros como personas.” Guadalupe Galindo. (Extraido de los
comentarios de los estudiantes normalistas al titular det Laboratorio de docencia)

Las muestras de confianza en ¢l otro, fueron observadas en diversas ocasiones, tanto de
los titulares de las Escuelas de practicas hacia los estudiantes normalistas.

«“A] estar en el grupo me senti muy bien, principalmente porque la profesora me
brindé mucha confianza y apuyo para que realizara todas mis actividades.” (Tomado
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del Diario de! estudiante normalista en la 1° semana intensiva, donde se aplico la
propuesta de La leccion)

Pero también de los alumnos de la Escuela primaria, hacia estudiantes normalistas.

“La mayoria de los nifios me platica sobre 1o que pasa en su casa Algunos tienen
problemas en sus.casas.y nos piden se les ayude y les comprenda” (Rescatado del
Diario de campo del estudiante normalista en su practica de observacion)

v del estudiante normalista hacia los alumnos, al confiar en ellos y en sus aprendizajes.

“Un nifio se acercé y me preguntd la hora, le dije que en el escritorio estaba el reloj
que se fijara, su mama me dijo que no sabia, sin embargo el nifio fue corriendo hacia

el reloj y gritd la-hora, su mama nada mas lo apapach¢” (Tomado del Diaric de
campo de la 3* semana intensiva donde se puso en practica un Centro de interés)

El sentirse apto para la vida. Surge del interior de uno mismo con una fuerza que
impulsa a actuar positivamente y este impetu es fortalecido en ambientes favorables de
trabajo.

“En cuanto a ser persona yo me he identificado mucho con el texto que nos dio a leer
la maestra Lupita Villegas, puesto que llegé un momentc que mi aufoestima decayd
muchisimo, sin embargo con la lectura volvi a recuperarme a mi misma volvi a saber
de los valores que soy capaz de defender, de los que yo proyecto y también me di

Ccuenta que para ser-persona no fecesanamente estamos dependiendo de lo que nos

digan las demas personas sino mas bien de los valores que nosotros mismos
tengamos...” Hilda (Entrevista grabada a los estudiantes normalistas)

Por ultimo la autoestima implica conocerse asi mismo, los estudiantes normalistas por
medio de las Técnicas Freinet apoyaron a los alumnos a buscar su propia identidad como
personas, con La correspondencia los alumnos puntualizaron la importancia de conocerse,
brindando datos sobre ellos mismos y solicitando poder conocerse en persona.

“ Yo pienso que las Técnicas de Freinet, ayudan mucho al alumno a buscar esa
identidad como personas ya que por medio de ellas, y las actividades que ellos hacen,
pueden saber sus errores, sus problemas, sus actividades que van realizando y entre
ellos mismos se ayudan, pero también es muy imporiants 1a familia, ya que ellos van
sentando las bases del como somos, a dénde vamos y qué es lo que queremos.”
Guadalupe Estrada. (Entrevista grabada)

«“Cd. Nezahualcoyot! a 17 de Mayo de 1999.

jHola Hilda!

Deseando te encuentres gozando de buena salud y muy contenta te escribo

nuevamente. Sabes me da la impresion de que eres una persona muy alegre y eso me
Pasando a otra cosa para que me cONOZCas mas te cuento que me gusta

mucho disfrutar lo que hago, asi que procuro estar siempre de buen humor aunque la

verdad soy muy enojona, eso si, no me gusian las injusticias por lo que si trabajo en

clase y me ponen baja calificacion claro que refuto de buena manera mi

inconformidad pero también si no trabaje lo-reconozco. Eso.5i, 1o creas que SOy ufa

matada o una llorona con los maestros por un diez.
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Por otro lado fuera de la escuela, me gusta dormir {(y muche), platicar, ir al cine,
escuchar misica, bailar, ir a fiestas, eic. fui a una premier de “El pez gordo™ te la
recomiendo es una pelicula muy buena

Bueno eso es todo por hay, disculpa los adornitos.

P.D. Saludos a tu nifia, a tus cuates, a todos.

Atte: Jasmin”. (Correspondencia escolar con la Normal No. 4 de Nezahualcéyotl)

Los estudiantes normalistas reconocen los aportes de la Psicologia humanista para el
descubrimiento de las potencialidades y limitaciones de la persona en el proceso educativo
escolar y no desean continuar con los paradigmas psicologistas y reduccionistas de las teorias
del desarrollo.y-del aprendizaje como paradigmas dominantes y excluyentes que intenten dar
explicacién del conjunto de los proceses educativos escolares, porque en dicha explicacion,
implica abrirse hacia posturas muitidisciplinarias que den cuenta de ia complejidad de dichos
procesos.

« A partir del trabajo realizado por la Psicologia humarnista, o 10 del descubrimiento como

persona me parece que fue bueno porque cada uno fue dﬁscubriendo sus actitudes y
jimitaciones y de alguna manera poder tomar partido de-esto, sacarles ventaja tanto a lo
que se puede hacer, como-a lo que no se puede hacer, con 1a introduccion de la Psicologia
humartista Se Tescata una parte ruy imporiante que es la.canvivencia entre grupos y sus
elementos, que llevan al descubriniiento como personas y a e{ltender muchas de las cosas
que nosotros hacemos, porque basicamente se habia centrado en lo que es la Psicologia
del-aprendizaje, (Se refiere a la Psicologia conductista) y no.a la parte afectiva y a como
valorar su crecimiento como persona y de aiguna manera puade descubrir sus aptitudes.”
Berenice Avila (Entrevista grabada) :

Los estudiantes normalistas valoran la convivencia dentro de la labor educativa con las
personas, para COnOCET Su forma de pensar, de sentir, de actuar, tc.

“Me senti persona cuando realicé mis practicas, ya que tuve la oportunidad de
convivir con las personas y hasta de saber sus ideas, su forma de pensar su forma de
ser, sus sentimientos.que ellos tenian compartiamos muchas ideas y también cuando
realizamos la Correspondencia también me permitio sabqr, entender a los demas, que
no solamente yo tengo pensamientos y que yo solamente tengo razon sino que los
demas también tienen seatimientos y asi como nosotros queremos ser escuchados y
asi se siente une mis tanquilo y comparte muchas ideas tanto con nifios, como
personas de nuestra-edad y es muy bonito, sentirse persona ya que €so nos permite

compartir tanto experiencias, tanto sentimientos y emociones”. Lorena. (Entrevistas

grabadas)

RESPETO

Dentro de las aulas, se integran con el proposito comin de aprender un grupo
considerable de personal pero por lo general dentro de ellas no se busca la individualidad de
cada uno, més bien siempre se tiende a la homogeneidad, se insiste en que todos se comporten
de igual manera y hasta se busca que piensen y sientan igual. En un buer clima de relacion,
deberian ser cada dia mas las personas que lucharan por respetar la individualidad del otro y la

suya propia, aceptando la expresion de sentimientos, buenos y malos que surgen en el grupo,
permitiéndoles 3 las personas aceptarse como Unicas, con sus propios sentimientos,
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experiencias, significados y a la vez la aceptacidn del otro como persona diferente. Y esto
significaria dar un golpe duro a la homogeneidad, a las normas estandarizadas e inamovibles
que han dafiado por mucho tiempo al respeto positivo o incondicional que debe imperar en un
buen clima de relacion en el grupo.

Los indicadores que se abordaron en ¢sta categoria son:

= Respeto positivo 0 incondicional.

= La aceptacion de uno mismo en su unicidad.
= Respetar y buscar la individualidad del otro.
= Escuchar al otro.

La Técnica Freinet denominada Asamblea apoyo a los nifios a fortalecer un respeto
positivo o incondicional, ya que permitio a los nifios expresar sus sentimientos, problemas en
cuanto a su relacién con los miembros del grupo, Apoyandose al emplear las columnas de
criticas, felicitaciones, aspiraciones y sugerencias del periodico mural, al llegar al momento de
criticas algunos nifios no aceptaban su responsabilidad, otros si y hasta prometian comportarse
mejor. Este tipo de técnicas le brinda al alumno la posibilidad de expresar plblicamente lo que
piensa y siente de esta manera s¢ fortalece su valor moral y civico.

“El nific que estd sentado, estd leyendo las criticas que durante la semana, sus
conipaiieros escribieron acerca de los problemas con sus amigos. Los dos nifios que
estan a la derecha son los Secretarios y ellos proponen algunas alternativas para
resolver los problemas, en caso de que el Presidente tenga dudas, también dan su
punto de vista” (Comentario del pie de los Fotogramas)

“Terminamos de comer y comenzo La asamblea, los nifios trataban de defenderse,
pero en muchos ¢asos solitos se delataban y en algunas se agachaban y no decian
nada, algunas mas estaban molestos sobre todo una sefiora que me decia que su hijo
que no era inquieto, cuando comenzaron a decirle, su mama se sonrojd, el nifio se le
quedo viendo y Daniel que era el presidente decia que isit Que él se sentaba en su
fila y que sus compaileros decian 1a verdad™ (Comentarios del pie de fotos de
Fotogramas)

También por medio de La correspondencia se expresaban sus pensamientos,
sentimientos, aceptaban los de los otros y s¢ ofrecian a ayudar.

“Rocio, primero que nada, espero estés gozando de un lindo dia, sin problemas por
resolver, Pasando a 1o siguiente; me gustaria saber como has estado, si ya
desaparecio la preocupacion, que me agradaria saber si te puedo ayudar en algo,

.

cuenta conmigo te ayudaré en lo que pueda con gusto.” (Tomado de La
correspondencia)

La aceptacion de uno mismo en su unicidad Cuando los estudiantes normalistas
luchaban por aceptarse asi mismos tal como eran y reconocerse como Seres tinicos lograron
intervenir favorzblemente en el clima de relacion en sus grupos de practicas como lo muestran

estas lineas.
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“ Ger uno mismo, no ser la copia de otro, un valor que es la humanidad.”
Guadalupe. (Tomado de los comentarios de los Estudiantes Normalistas a la Titular
de Laboratorio de Docencia)

“Desde el primer dia de 1a practica, la estudiante normalista se presenta con gran
aplomo ante los alumnos, cosa que habla muy bien de ella y se refleja en las
actividades de los muchachos, pues inmediatamente comprendieron que merecia
respeto, atencion y simpatia Titular del grupo Litia Atzimba” (T omado del Diario de
campo de la estudiante normalista donde las titulares también contribuyeron con sus .
opiniones)

Respetar y buscar la individualidad del otro, no es algo facil, requiere del
involucramiento del docente con sus alumnos para llegar a conocerlos, dejarse de egoismos y
poder reconocer en el otro a un ser Gnico.

“gy disposicion y empefio en su trabajo, ademas anda muy activa y los alumnos la
siguen mucho.” Maribel. ( Tomado del analisis del video de practicas didacticas)

“Somos seres unicos e irrepetibles y a veces Somos egoistas, pero también debemos
reconocer a otros como imicos pero esto sélo se puede lograr cuando tenemos una
buena autoestima hacia nosotros.” Brenda (Comentarios de los estudiantes
gon11alistas a la titular de Laboratorio de docencia)

Los estudiantes normalistas también reconocieron el trabajo de sus compafieros y
ademas le dan valor a los diferentes estilos de ensefianza.

“De igual manera cada uno tiene su estilo propio y todos podemos aprender de todos
ya que podemos retomar un poco de cada uno y tratar de ser mejores cada dia.”
(Tomado del andlisis del video de practicas didacticas)

Saber escuchar al otro, es un indicador indispensable de la categoria de Respeto, pero
;qué se requiere para saber escuchar al otro?. En primer lugar, se debe evitar los juicios de
evaluacion, esto significa ver las actitudes e ideas del otro desde su punto de vista y no el
nuestro, captar su manera de sentir, situarse en su esquema referencial respecto del tema de
discusion. El saber escuchar empaticamente libera poderosas fuerzas de cambio en la persona,
al poder entender lo que el otro dice comprender como lo siente aprender el significado y
sentir el matiz emocional que tiene para él, esto le ayuda a sentirse comprendido por ¢l otro y
mejora sus relaciones personales y sus procesos de comunicacion.

La comprension con la persona al escucharla, es un acercamiento tan efectivo que
puede lograr cambios notables en la personalidad. Pero este proceso de saber escuchar no es
sencillo requiere de coraje y no siempre se tiene, por temor al cambio. Ya que al escuchar al
otro y entenderlo también modifica nuestra forma de ser y ver al otro. Es necesario que en el
aula se cree una atmoésfera donde cada uno llegue a comprender al otro desde el punto de vista
del otro y no del propio. Ademas que reconozca como las emociones, sentimientos y su forma
de pensar se utilizan a veces como barreras para la comunicacion.

“Egta formula, poco a poco logra una comunicacién mutua orientada hacia la
resolucion de problemas y no hacia el ataque a personas o problemas sobre el otro 'y
éste por su parte, capta mi propio punto de vista. Asi, definido en términos precisos y
realistas, el problema cedera, sin duda alguna, ante un abordaje intevigente, y si es
parcialmente insoluble, se lo aceptard como tal sin dificultad” (Rogers. 1997)
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DISCIPLINA

La disciplina que se busca construir en un clima de relacion favorable en el grupo se
aparta del enfoque conductista en donde lo que se pretende es controlar a las personas
imperando un ambiente autoritario, un ejemplo de esta disciplina lo constituye la siguiente
recomendacion que hace un profesor de Educacion Primaria al estudiante normalista en donde
la concibe como control, el que se hable fuerte y que el grupo esté callado.

“También se que lo que falta y con este grupo que €s mas inquieto es el control o
tener un poco de voz fuerte ya que hay alumnos que si los deja uno después para que
trabajen es muy dificil. Y esta profesion necesita uno de tener una voz de mando que
cuando uno llame la atencion ellos deben estar callades.” (Comentario de un titular
de escuela de practicas, escrito en el Diario de campo del estudiante normalista)

;Pero acaso en las aulas no se pretende formar - no controlar?. Entonces, se hace
necesario que los alumnos experimenten principios democraticos en el salon de clases que les
permitan establecer sus propias normas grupales y asumirlas como propias, esto les
posibilitara interactuar con los demis pero a la vez ir forjando una autodisciplina, para ello se
requiere de un entorno de aprendizaje que nutra de oportunidades de aprender a partir de sus
propias experiencias personales, aqui el error se convierte en una posibilidad de aprendizaje.

Los indicadores que se abordaron en esta categoria son:

= La disciplina s un entramado social con fundamentos democraticos en donde las
reglas se establecen como grupo y se asumen como propias.

—» Establecimiento de objetivos comunes, prioridades y mantenimiento de un sentido
de orden.

= La ayuda y la amabilidad.

— La mediacion es una parte importante de la autodisciplina (teniendo en cuenta el
nivel de violencia generado en nuestra sociedad)

Los estudiantes normalistas consideraron y pusieron en practica los indicadores antes
mencionados. En lo que respecta al fortalecimiento de un entramado social con
fundamentos democriticos los alumnos tuvieron 1a oportunidad de elegir en la mayor parte
de sus acciones, por ejemplo en el empleo del Diario escolar los alumnos decidian por
consenso como se decoraria y como se trabajaria en el, asi como la evaluacion del mismo,
donde los alumnos establecen las variables y gradientes asi como otorgan diversos
comentarios.

“Unos alumnos mencionaron que querian un corazon, votaron para saber quien lo
hacia y ganaron dos nifios. Después se formaron para poner las huellas en la libreta,
(Diario escolar) por iltimo votaron para saber quien se lo Jlievaba™ (Extracte tomado
del Diario de campo del estudiante normalista en la 1? semana intensiva)

Evaluacisn del diario y comentario de Flor:
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“Tu trabajo fue muy bueno para ser el primero, sélo procura tomar en cuenta los
comentarios que te dijeron tus compaiieros. Felicidades. 22-11-99” (Tomado del
Diario escolar de la 1° semana intensiva)

En la técnica de Cdlculo vivo los alumnos decidian en donde montar su tienda, quienes
la atenderian, ademas en Las conferencias siempre se pedian voluntarios y esto no quitaba la
responsabilidad a los otros miembros del grupo de trabajar en otros aspectos como apoyo ala
conferencia.

“Bn Cdleulo vivo reforzamos muchos temas de Matematicas sobre todo en poner
precios a cada producto pero reales, colocar la tienda donde los alumnos decidieron
al elegir un vendedor para que pudiera atender La tienda de las ballenas y los
alumnos pasan a comprar sus productos. Fue bueno ya que los alumnos de 2°A, lo
relacionaban con su vida cotidiana. '

En este dia se dio a conocer quien serfa el conferencista, una nifia levanto la mano
y dijo jyo y mi mamal Pregunté que si querian que fuera su mama y dijeron que si,
también pregunte que si alguien mas queria participar y dijeron que jnol, ella con su
mama, algunos alumnos dijeron que traerian informacién.” (Tomado del Diario de
campo)

Cuando en un grupo se establece una disciplina democratica, se establecen objetivos
comunes y prioridades, esto propicia un sentido de orden ya que todos trabajan para un fin
comin, esto se pudo observar constantemente en el ambiente que crearon los estudiantes

11

aormalistas con sus Centros de interés en donde los alumnos de las Escuelas Primarias
seguian las actividades abarcativas, plasmadas en el friso, es mas exigian su cumplimiento.
Pero esto no s¢ veia en algunas de las practicas de los titulares de grupo, en donde para
mantener el orden hasta se recurria al castigo fisico o verbal.

“E} alumno Paredes permanece parado todo el dia por no apurarse, junto al escritorio.
Un nifio entra al saldn, los alumnos le dicen a la maestra que se perdio.

Paredes y til son una bombita juntos, siéntate en otro lado.” (Tomado del Diario de
campo, de la practica de observacion)

La disciplina permite a los miembros de un grupo interactuar y aprender juntos para
cllos se hace necesario que exista la ayuda y la amabilidad, tanto del docente como de los
propios alumnos.

“Durante todo este tiempo he vivido experiencias maravillosas que me han servido
para crecer COmQ persona y creo que todas esas experiencias han sido para bien,
aunque como alguna vez leimos, también existe una cara oscura de la luna Pero en
mi caso considero que predomina la cara luminosa ya que de todas las experiencias
que tengo, trato de tomar lo positivo y de ese modo crecer como persona. Para mi, las
experiencias de las practicas han sido valiosisimas porque creo ue fue ahi donde
pude darme cuenta que puedo.ser uitil para otras personas y creo que si de por si yo
valoro mi trabajo, el reconocimiento de los demas acerca de lo que haces, da mayor
sentido y anima a seguir adelante y eso fue lo que me sucedié durante este curso, diy
recibi mucho apoyo, cariiio, amistad, amor y muchos sentimientos positivos que me
enriquecieron mas como persona y que me permitieron fortalecer mi capacidad de
decisién, mi iniciativa, mi comunicacién con los demas, etc. Creo que en este
momento me siento una persona feliz y con un enorme deseo de ser cada vez mejor y
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poder compartir con otros lo bueno de esta vida” Brenda Cuevas. (Tomado de las
entrevistas grabadas)

“( Jna nifia estaba dibujando su reloj, me acerqué v le dije que si le habia entendido ¥
nte dijo que no, le pregunté que si queria aprender a saber 1a hora y me dijo que si,
entonces le dije a Karen que le ayudara a Leticia apenas iba al final de la fila cuando
me llamo y me dijo jyal. Le puse un ejercicio en su reloj con minutos horas y
segundos y lo realizo rapidisimo, eila me dijo que si podia ayudarle a su compaiiero,
le dije que si, jhubiera visto su cara de felicidad!.” (Extraido del Diario del estudiante
normalista de Ia 3° semana intensiva con el Centro de interés)

Un observador de la Escuela Normal prioriza la medicién al proceso de formacion de
los docentes y pide que exista una guia de evaluacién para cada asignatura o por dia. Este
comentario tiene importancia, porque los observadores generalmente piden que se fes dé un
instrumento de observacion que para ellos sea practico, ademas de que la sobrecarga de
trabajo y la burocratizacién de los procesos educativos en el aula son factores que restan
tiempo para ofrecer ayuda y ser amables y no se ponen a pensar que lo mis valioso es la ayuda
que puedan proporcionar al estudiante normalista al reflexionar sobre su propia practica,
apoyandole para que pueda vincular la teoria con la prictica y entonces pueda leer de otra
manera su realidad y crear estrategias de aprendizaje.

“No sé hasta que punto sea conveniente presentar una Guia de evaluacion de la
préctica pedagogica para cada dia Lo ideal seria una para cada asignatura La que
presentas es de utilidad para todo el Centre de interés (toda la semana)” (Tomado de
las observaciones a practicas didacticas de un titular de 1a Normal)

En la educacién siempre han estado presentes ciertos valores, pero en nuestro tiempo
en donde los medios masivos de comunicaciéon se encargan de poner claros ejemplos de
pérdida de valores, se hace necesario que en las aulas se vivan valores como la tolerancia, la
justicia e igualdad, pero ;como querer educar en la tolerancia, si las estructuras relacionales
del aula, la familia y la sociedad en su conjunto son impositivas 0 autoritarias? Y cuando se
sabe que los valores no se ensefian por conceptos ni definiciones, sino por la practica constante
de ellos en los diversos ambitos de la vida de la persona (por su experiencia). Cuando los
estudiantes normalistas pusieron en practica en las escuelas primarias la correspondencia, se
dieron cuenta como en la primera invitacion, de escribir a un destinatario desconocido
algunos nifios redactaron palabras antisonantes. Al ser detectado esto, se dialogd con los
alumnos y se entrd en proceso de mediacién para abrir los canales de comunicacion, éste es
sélo un caso en donde el docente participa como mediador para que los alumnos puedan vivir
en un ambiente agradable y de crecimiento personal.

“Una experiencia desagradable fue que algunos alumnos no recibieron carta porque
un compaiiero escribid groserias en su carta por tanto algunos no tuvieron respuesta.”

“Hn sus cartas los nifios escribieron disculpas y preguntaban qué fue lo que paso,

porque nio les escribieron a sus compafieros, consolaciones, etc.” (Tomado del Diario
del estudiante normalista de la 1* semana intensiva)
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CREATIVIDAD

La creatividad generalmente se busca en las Bellas artes, pero no es exclusiva de ellas,
debe de estar presente en todos los actos de la vida, més adn hoy donde las transformaciones
son constantes y se requiere de personas creativas que tengan la posibilidad de producir de
modo creativo una adaptacion solida a este mundo cambiante. En la educacion es urgente
contar con docentes creativos que logren propiciar esta categoria en sus alumnos, ya que la
creatividad es producto del impulso que tiene el ser humano a expandirse, crecer, desarrollarse
y madurar, que se manifiesta en toda la vida.

Los alumnos para entrar en procesos de creatividad requieren de ambientes que les
permiten abrirse a la experiencia, en donde se rompe con los mecanismos de defensa que le
sirven al individuo para proteger a su si mismo, y al hacerlos a un lado les permite que cada
estimulo se trasmita con mayor facilidad a su sistema nervioso, sin que sufra las
deformaciones que producen los mecanismos de defensa y entonces puede ser, €l tal como
“es” y se abre a su originalidad, confia en su capacidad para establecer nuevas relaciones con
su medio, es capaz de jugar con los elementos, rompiendo con la logica existente y estructura
la informacion de manera propia. Siempre anda en busca de 1a creacion y por ende abandona
el conformismo y aunque escucha las opiniones de los demas sobre su “producto”, ¢l le da su
propio valor, mientras mas apertura de conciencia exista en una persona mas posibilidad hay
de que su creatividad sea constructiva tanto para él como para los demis. Los indicadores que
se manejaron en esta categoria son:

= Originalidad.

= Un ser abierto a la experiencia.

— Un ser confiado en su capacidad para establecer nuevas relaciones con su medio y
que ademas juega con elementos y conceptos (ruptura de la logica existente y
modifica la forma.de estructurar la informacion)

= No es conformista.

= Vive de manera constructiva.

= Su foco de evaluacion es interna.

En la originalidad esta implicita la esencia de la persona, para ello se hace necesario
no copiar modelos establecidos, mas bien se rompe con ellos. Por ende se dice que se rompe
con la logica existente. En las aulas los estudiantes normalistas pugnaron por brindar
gstrategias que permitieran a los alumnos mostrar su originalidad, en la creacion de textos
libres, cuentos rotativos, actividades artisticas, etc. Pero esto no fue facil, como lo narra una
estudiante normalista, ya que a los alumnos se les ha acostumbrado a reproducir.

“En Matematicas los alumnos pudieron desarroliar su creatividad ya que les
proporcioné material para que ellos mismos crearan sus figuras. Algo curioso fue
que al inicio di ias indicaciones e iniciaron a trabajar y al poco rato me preguntaban
maestra ;Como lo hago?, (Como el del libro? y entonces les expliqué que la tnica
condscion era que echaran a volar su imagjnacion que ninguna figura iba a quedar
igual a la de otro porque eran nuestras creaciones. Fue asi como al final obtuvimos
una variedad de figuras y los alumnos-pudieron expresarse libremente” (Tomado del
Diario de campo del estudiante normalista en la 2%, semana intensiva de La leccion)
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El estudiante normalista asumi6 el compromiso de despertar la originalidad en sus
alumnos esta se pudo observar en las actividades que realizaron en sus Centros de interés, por
ejemplo en el de fiithol en donde se les invitd a ponerles otros nombres a sus equipos, en el
disefio y elaboracion de sus uniformes y ademas en la creacién de sus propias porras, también
en el de Peliculas de terror donde los nifios con periddico se disfrazaron para jugar a la
escuela embrujada. También se propicia la originalidad al darles libertad de trabajar como
ellos desean y con quien ellos quieren, y con el empleo de diversos materiales.

“Iniciamos con el -fatbol, cada equipe -escogié -un nombre para su equipo, ellos
querian ponerle el nombre de los equipos ya establecidos como Chivas y Toluca,
pero yo les dije -que fueran mas originales y le-pusieran a su equipo un nombre fuera
de lo comiln, que pensaran en otro tipo de nombre, y i, los alumnos estuvieron de
acuerdo -y un-equipo se lamo El resto-del mundo vs. Los canadienses, la verdad
estaban super emocionados al igual que las porristas, posteriormente eligieron sus
uniformes los.jugaderes y las porvisias y cada grupe-de-porristas sabia a que equipo
pertenecia para que fueran inventando sus porras para su equipo. Ya organizados,
salieron al patio a realizar un entrenamiento en donde primero-hicieron un pequeiio
calentamiento y después realizaron un partido amistoso, esto hicieron los jugadores y
las porristas cantaban sus -porras.” (Tomado del Diasio de campo del estudiante
normalista en 1a 1° semana de aplicacion del Centro de interés)

“Proporcioné periédico y sus companeros de fila ayudarian a disfrazar al par de
alumnos como fantasmas y vampiros, La profesora titylar y yo fuimos disfrazados
también por los alumnos, perque dijefon que la maestra seria la reina de los
fantasmas y yo el rey de los vampiros. Los alumnos que no se disfrazaron salieron
del salon, los monstruos not escondimos entre butacas y -al entrar Jos alumnos los
espantamos y raptamos para que fuera otro monstruo mas. Aquello fue una verdadera
cortetiza -y aunque perezca anormal, ningan alumno -salio lastimado. Esto ayudo a
sacar la energia de los nifios con risas, gritos, brincos, saltos, etc. al término de ésta
actividad se encontraban muy tranquilos. - Capi. (Tomado del Centro de interés
Peliculas de terror)

“También aqui todos estaban muy emocionados ya-que ahora iban a elaborar unos
carteles y todos llevaron su material como fueron revistas, periodicos y su cartulina 'y
aqui observé-que se prestaban el material- ya que les di la libertad para hacer sus
carteles tanto en forma individual como-por parejas o por equipos lo cual resultd muy
ventajose porque los carteles-que-elaboraren cumplian con las caracteristicas que yo
les habia indicado, ademas hubo interés, autonomia ya que los carteles estuvieron
muy. originales y-se abordaron muchisimos temas, ademas todos se mostraron y se
explicaron a todos.” (Extraido del Diario de campo, en la 2°. semana intensiva)

Los estudiantes normalistas también mostraron originalidad 3l elaborar sus recursos
didacticos para implementar las Técnicas Freinet y los Centros de interés, emplearon diversos
materiales reciclables y adaptaron todo a las caracteristicas y ambientes de los alumnos, como
el caso de los ficheros que fueron elaborados con diversos materiales de desecho.

“Ep la siguiente fotografia, -son los Ficheros-autecorrectivos. Presentan una de las
realizaciones de las Técnicas de Freinet. Ponen a la disposicién de los nifios
ejercicios destinados a la adquisicion de las asignaturas de Espafiol y Matematicas.
De la siguiente forma:

=  Fichas de preguntas.

s Fichas de respuesta

» De Espafiol y Matematicas.

131




«  Con el juego de la ruleta donde la letra “B” significa Espafiol y la “M”
Matematicas.” (Pie de foto de los fotogramas)

Un ser abierto a la experiencia y capaz de imaginar, el constituirse como un ser
abierto a la experiencia, comsiste en eliminar las barreras que impiden captar todos los
elementos de los hechos, tal como son; esto posibilita al ser humano para fortalecer su
facultad de imaginar que implica representar las imagenes de las cosas reales o ideales.

Los estudiantes normalistas no podian imaginar una practica docente distinta a la
vivida en la mayoria de los casos, pero cual fue su sorpresa al ver que hay personas que
juchan dia a dia por construir una practica docente alternativa como fue el caso de 1a Escuela
activa de Iztapalapa. Asi fue como los estudiantes normalistas reforzaron su compromiso de
imaginar y construir una practica alternativa como lo muestra esta estudiante normalista que
escribio.

“Bueno a mi esta -practica de observacion me agradé mucho puesto que pude
aprender muchas cosas que sabia, pero estaban mal empleadas, los nifios de la
Escuela Activa me hicieron recapacitar y diferenciar su educacién y tipo de
formacién en la que cada uno de ellos debe desenvolverse y va adquiriendo madurez
Esta-escuela me gusto -mucho ya que nosotros estamos a un paso-de graduarnos y
algunas veces nos da pena realizar las cosas o en algunas ocasiones lo hacemos pero
sin -e] minimo interés. Esto nos Jleva a realizar una reflexiéon de que nosotros
podemos cambiar y ayudar a que la educacién se eleve y no decaiga mas de lo que ya
esta.” (Texto libre)

“Quien aprendié mas a lo largo de estas pricticas fui yo {comentario de la Titular) A
mis casi 20 afios de servicio yo ya habia perdido muchas cosas en mi trabajo, ¢0sas
que son muy sencillas, perc muy significativas: al ver la emocién con que el alumno
recibe un diploma por un trabajo elaborado, las ganas de trabajo cuando se les motiva
con algo que a ellos les agrada, hasta el simpie hecho de *“ayudarme a.hacer un
letrero”, me recordd que es facil encontrar altemativas y estrategias con las que el
alumao goce aprendiendo y al mismo tiempo- yo -puedo disfrutar lo que estoy
haciendo” (Seleccionado de los comentarios de los titulares de practicas en el Diario
de campo del estudiante normalista)

En el aula los nifios son capaces de imaginar miles de posibilidades a un hecho, como
fiue el construir un cuento rotativo mediante la presentacion de ilustraciones, elaborar sus
propios comerciales para vender sus productos, elaborar con plastilina monstruos con formas
originales, asi como dejar volar su imaginacion en las historias de terror.

“Leticia proporciona a-los- alumnos unos dibujos de varios personajes de la
leccion, les pide que permanezcan al frente del salén y da la indicacién al resto del
grupo, para que -elaboren -un.--cuento, rapidamente, varios alumnos se paran y
comienzan a narrar, otros cambian el orden de los personajes, mientras otros piden
que RO se muevan” Leticia -(Recuperado -del -video de practicas de 1a 3* semana
intensiva)

“Realizamos por equipo un comercial, ya que tenia la leccion de La vigjita y los

quesos, entonces tenian que vender un producto asi como 1a viejita habia vendido sus
quesos, los nifios se divierten mucho y demuestran mucha imaginacién.”
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(Recuperado del Diario de campo de la estudiante normalista durante la 3* semana
intensiva del Centro de interés)

“Al realizar los monstruos de plastilina -combinaron colores, le pusieron nombres
muy extravagantes a sus figuras y formas extrafias y diferentes. Es divertido utilizar
nuestra imaginacién para crear historias-de terrer” (Tomado de los comentarios de
los alumnos de Primarias en su evaluacion de su Centro de interés)

“Ios -mifios -estan haciendo un cuente -retativo, la estudiante normalista da la
introduccién y los nifios hacen uso de su imaginacién y continan con una secuencia
logica... Habiauna vez un lobito bueno, al que-maltrataban todos los corderos, habia
un principe malo y un pirata honrado y una bruja bella y buena, un dia el lobito
estaba comiendo y todos-los corderos le empezaron a pegar, él se quejd; Entonces
aparecio la bruja y le pregunté: ;Qué te pasa? Es que todos me maltratan. No te
preocupes te voy a-dar una-pocima para que-se-hagan buenos y asi no te molestaran.
El principe queria cazar al lobito asi es que el lobito decidié darle 1a pdcima y el
-principe-se convirtié-en-fand;y asi vivio feliz el lobito. De ahi se estan retomando
palabras para encontrar sinonimos: cordero - borrego, feliz - alegre, eic.”
(Recuperado del video, por la investigadora)

Se es creativo cuando se confia en su capacidad para establecer nuevas relaciones
con su medio y se es capaz de jugar con los elementos y conceptos, como ¢l caso de un nifio
que cuando en la sesion de clases se le pidi6 que realizaran estimaciones, sobre el peso de dos

r

compaiieros, ;Quién pesa mas y quién menos?. Realizé lo siguiente:

“Comparaban sus resultados y los rectificaban entre ellos, cuando se les dio el
formato para-registsar fue para reafimnar, porqué- ya-estaban estimando entre quien
pesa mas entre ellos. Un nifio se sentd en las piernas a dos compadieros y dijo quien
pesaba més.” (Extraido del Diario de campo del estudiante normalista)

vV el caso del alumno que juega con los elementos que se le proporcionaron.

En el planteamiento y resolucién de problemas que se empleo por medio de los
ficheros de Matematicas, los alumnos tuvieron la oportunidad de plantear sus propios
problemas y resolverlos individual y grupalmente y se pudo observar como los alumnos
adquirieron la capacidad de modificar la forma de estructurar la informacion como el siguiente
caso:

“Tenemos cajas de 6 de 12 colores Otro nifio... Puedo sumar:
¢Cuantos colores hay? 10+ 10 + 10 + 10 + 10+ 10 = 60
Rt’-spm‘rst%il2 24+ 24 2+ 2+ 2+ 2= 12
12
1 60 + 12 = 72
+ 12 (En su mayor parte) Hego sumo
g Explicacion de su procedimiento:
—-—}12—— Primero sume las decenas y luego
2 los. 2 y asi me daigual”
12
X 6 5 alumnos
72
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Cuando los alumnos validan sus procedimientos matematicos, permiten al grupo
conocer diversas logicas de pensamiento y optar por la que consideren mas apropiada, ademas
de conocer el nivel en que se encuentra el alumno.

Las personas creativas, no son conformistas estan siempre luchando por algo mejor y
asi es siempre, los Estudiantes normalistas mostraron este espiritu, al acercarse al investigador
y sugerir acciones, distintas a las planeadas como: queremos hacer un taller de Técnicas
Freinet, también cumpliremos con la exposicién de los Centros de interés, pero ademas
deseamos tener al final un convivio. Siempre se mostraron deseosos por investigar y recurrian

constantemente a solicitar bibliografia y a comentar voluntariamente su Plan de trabajo, asi
como sus éxitos y tropiezos.

Los alumnos de las escuelas primarias de practicas no se quedaron atras. Cada dia
mostraron mas empefio en superar sus trabajos en donde imprimian su creatividad como es el
concurso de las obras con titeres, en donde elaboraron diversas escenografias pero ademas en
donde un equipo decidi6 ser ellos mismos los personajes.

“Pasa el primer equipo y muestra su escenografia y sus personajes, realiza su obra y
el grupo es el publico, asi sucesivamente hasta que pasan todos los equipos (fueron
ocho obras), siete obras las representaron con escenografia y titeres y una obra del
Chapulin colorado 1a representaron los alumnos con vestuario cada uno de ellos™
(Tomado del Diario de campo del Estudiante Normalista en la 1° Semana Intensiva)

Cuando se busca desarrollar procesos de creatividad en las personas, se requiere que
vivan de manera constructiva, para ello la apertura a la experiencia que posibilita se abra su
consciencia, y asi sus creaciones buscaran el bienestar comin. Los alumnos de la escuela
primaria vivieron de manera constructiva las Técnicas Freinet, como lo muestra el Cdlculo
vivo con la Tiendita en donde propusieron ponerle un nombre y hacer sus billetes ademas de
tener su propia bascula.

“Iniciamos con Matematicas, contestamos pero lo mas importante de esto, fue el
interés por trabajar la tiendita, ellos jugaron muy bonito y propusieron hacer su cartel
con el nombre de la tiendita, los billetes, fue emocionante. Nos despedimos y
quedamos en volver a jugar a \a tiendita” (Rescatado del Diario del estudiante
normalista durante la 1°. semana intensiva)

““Al otro dia: Quisieron realizar su bascula me gusto que ellos tomaran muy en serio
el juego de la tiendita, sumaron, restaron, etc.” (Tomado del Diario de campo del
estudiante normalista durante la 2° semana intensiva)

Los alumnos cuando se les da la oportunidad de vivir de manera constructiva,
continiian haciéndolo aunque no se les solicita es por ello que estos alumnos realizaron fichas
con cuestiones de diversas asignaturas.

“Nosotros estibamos organizandonos para la utilizacién del fichero y resulto
satisfactorio porque si no se podia los demas contestaban pero se notaba el interés
porque hasta llevaron preguntas de las asignaturas que abordamos en la semana; lo
bueno es que habia otro cajon en el fichero y pudimos meter las de cultura general”.
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(Extraido del Diario de campo del estudiante normalista en la 3° semana intensiva,

con la aplicacion del Centro de interés)

En los Ficheros de Espaiol los alumnos elaboraban sus propios conceptos, se rompio

con las definiciones dadas por el profesor y la memorizacion
diccionario fungié como un instrumento que puede brindar apoyo
requieran.

de dichos conceptos, el
a los alumnos cuando lo

“Continuamos con la asignatura de Espaiiol, para esto les expliqué que la utilidad
que le ibamos a dar al Fichero de Espaiiol, era colocar fichas sobre toda informacion
que se viera durante la semana de los temas, en este caso del dia lunes, era ¢l tema de
palabras homoénimas y construccion de oraciones y un texto, con lo cual llevé a cabo
una loteria con palabras homoénimas, con esta actividad logré el interés y motivacion
de los alumnos ya que inmediatamente la identificaron y al realizar el concepto,
quedé muy claro y entendible, posteriormente ellos mismos las definieron y solo

algunas buscaron el significado en el diccionario, enseguida formaron oraciones y

luego cada quien construyo un texto con las oraciones, enseguida entregué por
parejas una ficha en la cual escribieron lo que son los homonimos y escribieron
ejemplos y sus definiciones que posteriormente ellos pasaron a colocar dentro del
Fichero de Espafiol.” (Tomado del Diario de campo del estudiante normalista en lal®

semana Intensiva de 1a aplicacién del Centro de interés)

Esto también fue valorado por los estudiantes normalistas, quienes enuncian:

“Ge fomenté en todos la autonomia-del alumno y su reflexion. No alcancé a percibir
que dieron conceptos de algo, sino construccidn de ellos de manera implicita en las
actividades planteadas, como-en -el-caso-de Flavio que hicieron las formulas del
agua, o de Benjamin que los nifios ejercitaban y localizaban las partes de las
oraciones.”. (Tomado del andlisis de video, por parte de-los estudiantes normalistas

y escrito en su Diario de campo)

Si la persona se siente como un yo en accion y satisfecha con su reaccion organismica,
valora su producto y por ende su foco de evaluacién es interno, ya que el valor que le de él,
no esta sujeto al elogio o disprobacion del otro, esto no quiere decir que no tome en cuenta los
juicios de los demas, solo significa que su foco de evaluacién reside en él. Esto es muy
importante de fortalecer en las escuelas primarias ya que se observan como a veces los nifios
esconden sus trabajos porque piensan que estan feos y que van a ser menospreciados por los
otros. Los estudiantes normalistas también aprendieron a tener su foco de evaluacion interno,
ya que al llevar otras propuestas de trabajo, no siempre son aceptadas por los titulares.

“Ep el semestre pasado en la Esc. Isidro Fabela me tocé una profesora muy
exigente y me dijo, que los nifios no aprendian y era pérdida de tiempo, pero yo
realmente entendi que yo soy quien valora mi trabajo, no otro y ademas los nifios si

aprendian” Lorena

Siento que me sirvio bastante porque no fue como las demas, que nada mas a su
planeacion, sino que usted nos apoyaba por ejemplo en los problemas de la Escuela
Primeria, le conté y usted me alento y yo aprendi que yo debo valorar mi trabajo y
que nc otrome vaa menospreciar, sé que tengo limitaciones, pero pude continuar, yo
era muy pasiva, muy callada, cumplia-con mis trabajos y sentia que otros podian mas
que yo y ahora zprendi que puedo y con lo de esa escuela, se que puedo y ahora
intento todo y se que soy valiosa y se que ahora soy creativa y doy mis de mi.”
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Lorena (Tomado de los comentarios de los estudiantes normalistas a la
investigadora)

CURIOSIDAD

El nifio por naturaleza es curioso, le agrada descubrir lo desconocido o lo que le llama
la atencion. Este deseo de indagar esta relacionado con 1a aptitud intelectual, las emociones y

los intereses, por ende pone en contacto consciente a la persona con su medio.

El profesor que se comsidere un facilitador de aprendizajes puede aprovechar la
curiosidad del alumno para que se produzcan aprendizajes por descubrimiento (Bruner)26
dentro y fuera de su aula, de esta manera acrecentard este deseo de bisqueda en sus alumnos,
que es tan necesario darle su cauce natural para formar personas; ya que por diversos motivos
en nuestra sociedad se limita la curiosidad natural, por diversos factores entre ellos. normas
morales, leyes, censura social y la racionalidad técnica que invade todo espacio del ambito
del hombre.

Para la categoria de curiosidad se abordaron los indicadores siguientes:

— Deseo de indagar, de saber.

—» Estd en estrecha relacion con las .aptitudes intelectuales, las emociones, y los
intereses. '

—» La curiosidad pone en contacto a la persona de manera consciente con el medio.

Los nifios son curiosos por naturaleza, siempre indagan, exploran e investigan y
estén deseosos de saber lo que les llama la atencion, como la muestran estos casos:

“La curiosidad siempre se mantuvo en los alumnos, saber del porqué de las cosas,

mucha participacion, en la hora del recreo dos alumnas me comentaron que en ia

azotea hay algo y que ellas fueron a ver y en realidad no era nada, algo curioso para’
ellas.”-(Tomado de! Diavie de campo del Docente en formacion, durante su practica
de cbservacion)

Con los Ficheros de Espafiol siempre estuvieron a la expectativa de lo que escribieron
sus compaiieros y acudian constantemente a revisarlos.

“También les llamé mucho la atencion el trabajo con los ficheros, porque
diariamente se acercaron todos a escribir 0 a descubrir que se habia trabajado en el
tema de -Bspaiiol y Matematicas.” (Bxtraido de los comentaros-de los alumnes de
primaria en su evaluacion al Centro de interés)

26 Bruner, propone el aprendizaje por descubrimiento 7 se apoya en la frase de Piaget que dice “Todo lo que se
ensefia a un nifio se le impide descubrirlo por «f mismo” ademas partia de la conviccién de que en la Educacién
formal cualquier materia puede ser ensefiada a cualquier nifio de cualquier edad en forma tal vez honesta y eficaz.
La educacion es para é| una forma de dialogo, una extensién del dislogo en el que el nifio aprende a construir
conceptualmente el mundo con la ayuda, guia, andamiaje del adulto. Este didlogo lebe estar relacionado con la
edad, su capacidad d= comprensidn, su interés, etc. y por ello en cada momento presenta diferencias esenciales.

136




La curiosidad estd en estrecha relacién con las aptitudes intelectuales, las
emociones y los intereses.

Cuando los alumnos indagan y conocen mas sobre lo que les interesa se realiza un
proceso en ¢l que se ponen en contacto consciente con su medio y entonces leen de otra
manera la realidad como lo muestra este caso donde los alumnos en la Conferencia de Las
tortugas corrigen a sus compafieros.

“Los nifios colecaron soles y los puntos impertantes, fue uno de los mas divertidos
porque no fueron necesarias tantas instrucciones para que los nifios se dieran cuenta
de que tenian-que hacer, fue emocionante -vetlos trabajar, jugar y corregir a sus
compaiieros de que si la tortuga era de rio, de mar o de tierra, que si era huevo o qué
era” (Extraido del Diario del Estudiante Normalista de la 2* Semana Intensiva)

EL PLACER POR EL ESTUDIO

Crear escuelas que amen los nifios, y todos los miembros que la constituyen, parece
estar lejos de este tiempo. Los docentes hemos visto alguna vez como s llena de alegria la faz
de los nifios cuando se dice salgan a recreo, Mafiana no hay clases, ;Por qué no darse la
oportunidad de vivir ese agrado, esa satisfaccion, esa energia desbordante dentro de las aulas?.
Si el placer es el estado que busca naturalmente el ser humano, el alumno esta deseoso de
aprender y los aprendizajes le producen placer ;O no es asi?.

En el proceso de aprendizaje cuando el alumno se enfrenta a un desequilibrio o
conflicto cognitivo, su organismo reacciona para encontrar respuesta y cuando las haya las
incorpora como aprendizajes que.posibilitan otros y establece nuevamente un equilibrio y esto
le produce placer.

Los indicadores que se abordaron en esta categoria son:

— En las aulas se crean entornos activos y alegres.

= Los alumnos se comprometen.

= Aprenden juntos, apoyan a sus compaiieros.

= Participan en centros de aprendizaje, trabajos de campo y proyectos, etc.

— Hacen disertaciones en el aula que requieren niveles maltiples de pensamiento.

Los estudiantes normalistas se comprometieron con fomentar el placer por el estudio
poniendo en practica las Técnicas Freinet, de ahi que los alumnos de las escuelas primarias
esperaron con ansias su nueva visita, como lo muestra esta cita recuperada del Diario escolar
que continuo el Titular de grupo:

“Hola! Querido diario. Hoy estoy muy aburrida porque no tengo nada que hacer

pero estoy ansiosa de que vaya la maestra Hilda a la escuela para trabajar con sus
técnicas.” Laura (Tomado de! Diario escolar)
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Para que se propicie el placer por el estudio, se tequiere que en las aulas se
construyan entornos activos’’ y alegres en donde los contenidos programaticos no se
aborden como un castigo o como algo tedioso y aburrido, esto si es factible de realizarse como
lo reconocen algunos alumnos de la Escuela Primaria en sus evaluaciones a los Ceniros de
interés, y en sus comentarios en sus hogares:

“Yo no quiero hablar solamente del Centro de interés, sino quiero mencionar todo 1o
que aprendi de usted. Elaborar acrésticos, elaborar poemas, ortografia, lectura,
elaborar graficas, sacar el area del circulo y el perimetro, armar rompecabezas,
buscar palabras en el diccionario-fue-muy divertido y después buscar palabras en un
recuadro sopa de letras, etc.” (Tomado de los comentarios de los alumnos de 1a
escuela primaria en su evaluacion del Centro de interés)

“Todo lo que realizamos con la maestra fue’ muy emocionante porque con ella
platicamos, jugamos, reimos, aprendimos y salimos a patinar” (Recuperado de los
comentarios de los alumnos de primarias en su evaluacion de su Centro de interés)

“Las porristas, porterias, el-entrenamiento, las tarjetas con su nimero de jugador y su
elaboracion de sus uniformes, todo fue de mayor riqueza, ya que lo disfrutaron con
mayor -entusiasmo -y felicidad.” -(Cementarios-de -los -alumnos de primarias en su
evaluacion de su Centro de interés, recuperado por la estudiante normalista)

“O)ymar es un nifio muy bueno-guiere-mucho a sus-4-hermanos especialmente al bebé,
lo cuida y le habla con mucho carifio, aqui en casa ayuda con el quehacer en lo que él
puede siempre anda sonriendo dice-que-quiere muche-a-la maestra y le gusta mucho
it a la escuela cuando llega a casa me platica todo lo que aprendid, yo lo quiero
mucho.”- Atte. Esmeralda -(Diario escolar donde la madre-de familia apoya con su
comentario)

“Los nifios dijeron que querian que se les volviera a repetir ese momento ya que
fueron muy felices en el agua” (Tomado del Diario del estudiante normalista de los
comentarios de los alumnos de la Escuela Primaria)

El Diario escolar apoyd a la construccion de estos entornos activos y alegres,
vinculando a la escuela todo esa parte de la vida del alummo.

“B] dia de hoy por la mafiana, me senti con muchos animos ya que me paré muy
temprano y me vesti -sin-que mi maméa me mande y al llegar a la-escuela me senti
muy feliz porque me tocé el diario y me siento feliz por ver a mis amigos haciendo el
diasio. -Ahora me toct a-miy lo voy a cuidar mucho, mis compaiieros les toca otro
dia y le agradezco a mis maestras: Edith Romero Garduiio y Guadalupe Estrada
Gomez.” Ariadne Magdalena: (Tomado del Diario escolar de los alumnos de
educacion primaria)

“Yg le quiero decir muchas gracias a la maestra Hilda porque nos divertimos mucho
con ella y con el maestro que nos hacian reir, como ayer lo de la obra” Francisco
Israel. (Tomado del Diario escolar)

27 Aotivos constructivamente, mediante el abordaje de los contenidos programaticos por medio de la

globalizacion 1a actividad con sentido y el trabajo; apartindose del activismo en donde es entretenerse pero sin
sentido, actuar por actuar.
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Con la Correspondencia interescolar se creo también en la escuela normal ese
ambiente de actividad y alegria; al elaborar su buzon, conocer los aspectos técnicos de una
carta, elaborarla ;{Qué voy a escribir?, ;Qué voy a enviar?. Pensando siempre en agradar al
otro y que le sea (til, jNosotros las llevamos! Las risas y aplausos cuando desearon compartir
la lectura de sus cartas; esto propicié que la Escuela Normal No. 1 de Nezahualcoyot! creara
un Bu=on escolar en donde la respuesta no se dejo esperar siendo numerosa la poblacion que

participo.

“iHola Arturo!. Quiero expresarne mi mas grande agradecimiento por haberme
escrito, ya que muy pocas veces he tenido la oportunidad de recibir alguna Quiero
felicitarte porque- ya-estas a punto-de -terminar tu SeFvicio social y sobre todo tu
Educacién Normal. También quiero decirte que me gustaria mucho que me
escribieras mas seguido-ya que me gustasia conocerte-mas, nunca te he visto pero por
lo que me redactaste pienso que eres una linda persona Atte. Samirat”
(Correspondencia interescolar con la Normal No. 4 de Nezahualcéyotl)

Los Titulares de las asignaturas de la Escuela Normal en sus registros de observacion
también dejaron plasmados como se crea este ambiente de actividad y alegria por ¢jemplo en
la elaboracion de sus pifiatas.

“Hay -un poco de discusién acerca de lo que hard-cada equipo. Finalmente se
numeran los equipos y se distribuyen tareas. Un equipo forra la olia de 1a pifiata con
papel -y-engrudo, -Otros haran conas -y-otros deceraran—Fl profesor titular interviene
controlando el orden en varias ocasiones. Los alumnos estan bastante animados con
la parte- de trabajo que les corresponde. Ya no recuerdan el fiitbol. Poco a poco van
armando los conos, cortando las tiras como se les solicité y el equipo que la forro la
saca al sol. Flor supervisa el trabajo-de cada equipo incluyendo 2 quienes salieron.
Les muestra como hacer tiras y cémo enchinarlas.” (Tomado de los Registros de
observacion de los Titulares de la Normal No.1 de Nezahualcoyotl)

El video muestra como se creo un ambiente de fiesta con las estrategias de aprendizaje
y més ain con las actividades que propusieron los alumnos para el cierre del Centro de interés
donde todos participaban, titular, estudiante normalista, padres de familia y alumnos.

Por nltimo se puede observar como con los intercambios académicos con otras
Instituciones, permiten fortalecer el placer por el estudio como lo enuncia un estudiante de la
Normal No. 4 de Nezahualcoyotl que-acudié al taller. sobre Técnicas Freinet y Centros de
interés.

“Heola: Gracias por toda-su amabilidad y alegria, por-haber pasado con nosotros un
hermoso dia que quedara grabado en 1a mente y corazon de todos los que estuvimos
este dia Muchas gracias por todo y -ojald que -nes ~yelvamos a reunir. Que todos
logren sus metas y suerte. Clandia Ivonne” (Cuademo de visitas, en la presentacion
dal Tailer de Técnicas Freinet y Centros de interés)

Cuando existe un ambiente donde se fortalece el placer por el estudio los miembros
del grupo se comprometen. Los estudiantes normalistas mostraron cste COMpromiso en
muchas ocasiones y con diversas actividades, pero una de ellas fue en las reuniones de padres
de familia.
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Pero los padres de familia también asumiero
hijos con la preparacion y participacion en las Conferencias,

~“Estaba un poco nerviosa, pero al comienzo de la junta, me di cuenta que los padres
son cooperativos y saben escucharte, les expliqué la forma de trabajo, y una
introduccion de Freinet y por {iltimo un pensamiento de cOmo tratar a sus hijos como
personas.” (Tomado del Diario de la estudiante normalista de la 1% semana intensiva)

los Centros de interés y a las Asambleas.

Los alumnos mostraron este cOmpromiso,
po, investigando por su cuenta, colaborando con materiales.

como gru

En los entomos donde se cre
juntos y apoyan a sus compaiieros. Para ello se requiere apren

“Los conferencistas se prepararon con tanto entusiasmo, los padres de familia se
presentaron a la conferencia para escuchar a sus hijos. En las preguntas participaron
los padres de familia y los alumnes-contestaron con-mucha tranquilidad y seguridad
en si mismos. Se dieron felicitaciones de los padres de familia muy buenas para sus
hijos” (Tomado del Diario de estudiantes normalistas de la 2* semana intensiva) '

“Llegaron los padres de familia y se inicié con la Conferencia, todos los nifios
atentos, los papas .pasaron con sus hijos y expusieron_ellos también apoyando a sus
hijos, otros dieron ejemplos y utilizaron laminas el maestro participd, colaboraron
todos y alumnos que participaron sin que se les obligara ellos pasaron sin pena, solo
porque les nacié pasar, cuando terminé ta Conferencia se dieron recomendaciones
por parte de los papds.y maestros para {os nifios.” (Tomado del Diario del estudiante

normalista de la 2° semana intensiva)

“7 4 actividad abarcativa para el dia de hoy-fue la pecera, para esto los alumnos
algunos llevaron informacién sobre los peces y otros llevaron peces, los cuales
colocamos en la pecera. Les expliqué.como funcionaba el filtro, el calentador, el
termémetro, etc. Después empezamos a revisar la informacion que llevaban y la que
yo llevaba. Varios nifies -Hevaban- monografias pero-también hubo quien llevaba
enciclopedias, libros de biologia, etc. Trabajaron por equipos ¥ registraron su
informacion en fichas .Lo importante de esta actividad fue que el intercambio de
informacion, ya que se dio la libertad de que trabajaran por parejas, tercias,
individual, y de esta manera podian compartir la informacion. Al final, los registros
que hicieron en sus fichas estuvieron muy completos: pusieron esquemas, dibujos y
otras ilustraciones, Los nifios que llevaron peces nos explicaron su nombre y algunas
caracteristicas.” (Recuperado del Diario de campo de estudiantes normalistas en la 3*
semana intensiva)

“Varios alumnos trajeron material extra para -meostrarlo a los alumnos sobre
experiencias que hayan tenido en el mar” (Comentarios de los alummnos de primarias
en su evaluacion de su Centro de intereés)

“Qe fomenté el trabajo en equipo, mismo Gue reconozco yo no he trabajado
ampliamente, del cual se lograron buenos resultados. Fue un trabajo muy bonito el
que s¢ desarrollo, pues independientemente de que salian a divertirse, se
solidarizaron en la cuestion que-les-manejo Maricela: hay que ensefiar a-los que no
saben.. Y asi s¢ hizo, unos a otros se ayudaron, se prestaron los patines y se
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cuidaron.” (Tomado del Diario de estudiantes normalistas, comentario de los titulares
de practicas)

Los nifios en este tipo de ambientes siempre estan dispuestos a apoyar a Su$
compaiieros.

“Vimos ejemplos, los alumnos pasaren al pizarrén a resolver algunos ejercicios asi
que la mayoria levantaban la mano para pasar, los demas apoyaban a su compariero y
si estaba bien le aplandian y si se.equivocaba le ayudaban, incluso varios alumnos
pasaban y explicaban tanto al alumno que no habia entendido como a sus demas
compatieros. Estas actitudes de los alumnos-para mi fueron-buenas ya que se pude
demostrar que la construccién del conocimiento se realiza mejor mediante el
intercambio grupal y esto fue lo que estuva. presente en nuestras clases.” (Tomado
del Diario del estudiante normalista de la 1* semana intensiva)

Los padres de familia valoran el apoyo que se ofrecio6 en la formacion de sus hijos.

“Maestra gracias de antemano por el apoyo que les brindd a nuestros hijos y
deseandole que siempre tenga esta vocacién y dedicacion a los nifios. " Beatriz Fraga
C. (Comentario de una madre de familia, tomado del Diario del estudiante
‘normalista)

Cuando se les brinda la oportunidad a los alumnos de participar en Centros de
interés, trabajos de campo y proyectos, esc deseo inseguro y ambivalente de aprender que
surge de la dificultad de enfrentarse a la vida, va disminuyendo porque se dan cuenta que los
elementos que adquieren en la escuela le apoyan para enfrentar sus problemas, surgiendo un
placer por el estudio.

Los estudiantes normalistas pusieron en practica los Centros de interés y la Leccion
como parte integrante del principio de globalizar los contenidos, ademas de revisar de manera
tebrica los Complejos rusos. En el semestre anterior ya habian trabajado con el Método de
proyectos, con todas estas propuestas se intent6 la vinculacion de la escuela con la vida como
se muestra en este surgimiento del Centro de interés denominado La vida de los peces y en ¢l
trabajo realizado.

Surgimiento.
El Centro de interés surgio del grupo, mediante un consenso y acuerdo ya que al

principio surgieron varios centros, pero yo les indiqué que quien hiciera alguna
prepuesta tendria que fundamentarla y-hacer gue sus compaiieros-5¢ convencieran de
que era de interés para todos. Finalmente, quedaron 3 propuestas que fueron las
mejor fundamentadas-y también las -que mas apoyaban, éstas eran’ La vida de los
peces, La elabaracion de mdscaras y pifiatas y aprender una cancion en la flauta. La
mayoria apoyd-la-priser propuesta, se hizo una vetacién y quedé como ganadora,
pero también se interesaban por las otras dos, asi que les propuse que las
incluyéramos en fuestras actividades abarcativas” ‘Breada (Tomado del Diario del
estudiante normalista de la 3" semana intensiva) .

“Los alumnos hicieron muchas preguntas y lo mas sorprendente es que ellos tienen
muchos conocimientos que enriquecen las preguntas en todo momento se establecio
un -clima de socializacién, de participacion y de actividad pcr lo tanto el
conocimiento surgi¢ de todos los integrantes del grupo, quedando aclaradas todas sus
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dudas y preguntas, asi como todo fo que ellos quisieron saber y lo que mas me llamo
la atencidn es que nosotros como docentes pedemos motivar a los alumnos con el
simple hecho de darle a los alumnos la oportunidad de dejarios ser y no limitarlos a
los programas rigidos, sino al contrario darles-la-eportunidad de proponer temas que
despiertan su interés, ya que si tomamos en cuenta lo que el quiere saber, logramos
que ¢l aprendizaje sea significativo, productive- e-interesante” (Comentarios de los
alumnos de primarias en su evaluacion de su Centro de interés)

En estas propuestas pedagogicas y en este ambiente de placer por el estudio el alumno
aprende a hacer disertaciones en el aula que requieren niveles multiples de pensamiento.

“Se trabajd con le que-sen-es partidos politicos lo cual me impresion¢ que fueran tan
politicos y hablaran tan ampliamente de los partidos politicos, hicieron reflexiones
sobre los partidos -de- mayer influencia y se organizaron para iniciar con la
Conferencia de la cual ya se les habia hablado el dia anterior. Asi que sacaron sus
tareas y-se acomedaren para escuchar la conferencia, al término de esta hicieron
tantas preguntas que los alumnos ponentes no sé daban abasto para contestar asi que
se les ayude un poco-pero -al-término de esto no quedares an conformes -y pidieron
que se hiciera un debate asi que se dividieron en 3 y uno fue el PRI, PRD y el PAN

+

este debate estuvo muy fuerte pero gano como siempr'e ¢l PRI ya que la mayoria
defendia al PRL” (Tomado del Diario del estudiante normalista de la 2° semana
intensiva}

En las evaluaciones al Diario escolar, defienden la calificacion que ellos asignaron y la

argumentan.
“La Titular pregunta:
A ver ;Por qué le van a poner 67
-Porque la letra esta fea.
-Porque tiene borrones.
-Le faltan acenios.
-Tiene puro chocolate y mole.”(Tomado del Diario del estudiante
normalista, durante 1a 3" semana intensiva)

FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA DE LOS EDUCANDOS

Cuando las personas aprendan a dirigir su vida, confiando en la totalidad de su
organismo podran tomar sus propias decisiones, afrontar las implicaciones que ellas tengan
y asumirin la formacién como parte de su responsabilidad. Los educadores deben
propiciar estrategias que permitan al alumno convivir en un ambiente de independencia,
donde los alumnos utilicen todo su equipo organico para sentir con la mayor exactitud
posible lo que les sucede desde dentro y el exterior, haciendo intervenir su conciencia pero
seguros de que la totalidad de su organismo es mas sabia que su sola conciencia. Asi se
pueden iniciar procesos constructivos que les permitan desarrollar un autoconocimiento
mas claro y profundo de lo que deben y pueden hacer para enfrentar o solucionar sus
problemas y por supuesto que en este clima de relacion favorable jlo lograran! ya que los
seres humanos tienen una tendencia a la autorrealizacion.

Los docentes que emprenden la labor de fortalecer la autopomia de los educandos,
a] vivir 1a manifestacién libre de pensamientos y sentimientos de sus alumnos se sentirén
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también en una atmosfera de energia y entusiasmo por su propio aprendizaje y cl de los
demas.

Los indicadores que se abordaron en esta categoria son:

—» Toma de decisiones que contribuyen a hacerlos mas independientes.

= Independencia para resolver sus problemas.

— Libertad de consciencia a partir de sus experiencias.

— Es una persona que funciona plenamente, toma todos los datos que le
proporciona su sistema nervioso, haciendo intervenir su consciencia pero
sabiendo que a menudo la totalidad de su organismo es mas sabia que su
sola conciencia, toma datos de afuera y dentro para su toma de decisiones.

— Confia en su condicién de ser humano intrinsecamente apto.

= Responsabilidad.

Algunas aulas cierran sus procesos de formacién sélo a las cuatro paredes, cuando
llegan a traspasar objetos ajenos a ellas o no solicitados, se rompe con lo establecido y les crea
desequilibrio, pero el proceso de formacion del alumno es permanente y no s¢ reduce solo a el
aula y para que sea capaz de tomar Sus propias decisiones que contribuyan a que sean mads
independientes se debe abrir la escuela a la comunidad. En la leccién de “Kox 'y el seiior del
agua”, se narra como Kox decia que no sabia nadar, hasta que tomé la decisién de meterse al
agua. La Docente en formacion cuando unos pifios llevaron un yoyo, un trompo y jugaban
con ellos a escondidas, invité a uno a jugar con el yoyo y nifio enuncio “ro puedo jugarlo”,
pero después de unos segundos decidio pasar al frente, lo jugd y hasta le aplaudieron.

“Bn 1a leccidn de Kox y el sefior del agua, por ejemplo traté de que el alumno tome
decisiones por si mismo al pasar al frente y mostrar a los demas de que ellos pueden,
si reaimente lo desean. (ejemplo del yoyo y el trompo)” (Tomado del Diario del
alumno normalista en la 1? semana intensiva)

En la Técnica de la Asamblea escolar los alumnos toman Sus propias decisiones al
plantear sus problemasy al integrar su mesa directiva.

“Bn la Técnica de la Asamblea escoldr los alumnos presentan v resuelven sus
problemas y planean actividades a realizar en el futuro inmediato. Propicia una
convivencia colectiva basaca en intereses comunes. Los nifios estan votando por sus
candidatos, los cuales se presentan al grupo, para integrar la mesa directiva y llevar a
cabo la asamblea” (Tomado del Diario del estudiante normalista de la 1 semana
intensiva)

Con el Periodico escolar que ¢s elaborado durante toda la semana los alumnos
tuvieron la oportunidad de decidir que trabajos colocar.

“Bn esta foto se concentra 1a imagen del periodico escolar en donde el tema central
fue Los seres vivos. Este periddico asi como el material fue trabajado durante la
semana y se montd el dia viernes. Los nifies efigieron los trabajos mas sobresalientes
para la exposicion” (Tomado del fotograma que seé encuentra en el Diario del
alumno normalista en la 1* semana intensiva)
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Los Observadores de la Escuela Normal reconocen que para que el alumno tenga
oportunidad de tomar sus propias decisiones requiere de tiempo y constancia.

“Esta actividad propicia mucho ruido, sin que se logre el objetivo de que ellos se

organicen. Los alumnos
de que elijan una de su

escuchan distintos tipos de musica para darles la posibilidad
agrado. La alumna practicante dirige la participacion de los

alumnos para que mencionen diferentes ritmos y su ubicacion en diferentes lugares
del mundo.” (Tomado de las Observaciones de practicas de titulares de 1a Escuela
Normal No. 1 de Nezahualcoyotl) ‘

Pero cuando los alumnos aprenden a tomar sus propias decisiones, expresaron:

“_ Lo que mas les gusté es que se realizaron las actividades que ellos pusieron.”
(Tomado de los comentarios de los alumnos de primarias en su evaluacion de su

Centro de interés)

Los alumnos de las escuelas de practicas mostraron independencia para resolver sus
propios problemas en diversas ocasiones, como por ejemplo en la Técnica de Cdlculo vivo,

en donde al subirles los precios

en la tiendita que ellos instalaron en su aula, querian realizar

una huelga, para ponerlos al costo, cuando querian organizar sus trabajos de clase, festivales
de despedida a su profesora normalista u otorgar algin presente; pero ademas muestran
satisfaccion de haber resuelto sus problemas.

“Cuando decian precios

altos, los alumnos peleaban que estaba muy caro y que no

fueran a comprar, hasta una huelga querian hacer, asi que se tomaron algunas
decisiones grupales y el vendedor bajo los precios.” (Tomado del Diario del

estudiante normalista en

“Dentro de la estrategia

la 1° semana intensiva)

que utilicé para desarrollar un tema, los nifios por cada fila

realizaran un subtema, me sorprendio la autonomia que adquirieron para organizarse
y desarrellar su trabajo.” (Temado -del Diario del estudiante normalista de la 2°

semana intensiva)

“Nota: a la hora del recreo varios nifies se quedaron a terminar la tarea que no

ilevaron entre comillas

porque se organizaron para lo que me darian el viernes.”

(Tomado del Diario del alumno normalista en la 3° semana intensiva)

Al interrogar a los alu
respondieron:

mnos sobre que actividades se les hicieron mas dificiles,

“Ninguna todas las_actividades fueron_faciles. Solitos hicimos nuestras palmeras y
los dibujos y pintamos nuestro aserrin con nuestros amigos. Todas las actividades se
pudieron hacer. A mi me gusto todo, todo. Fue mucho mejor que ir a una playa de a
de veras. Yo hice todo y mis amigos también porque nuestros papds compraron todo
el material” (Comentarios de los alumnos de primarias en su evaluacion de su

Centro de interés)

También los Estudiantes Normalistas sintieron la misma satisfaccion al resolver sus

problemas por si mismos.
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“También otro punto que me ha ayudado al apoyo en cuanto a persona es el control
del grupo, puesto que al inicio de la catrera no tenia tal vez los elementos o me
sentia insegura con los nifios, que no podia tener este control y no sabia como
tenerlo, mencionaba que yo esperaba que a lo largo del tiempo, los maestros nos
dieran los elementos, instrucciones, pasos a seguir, el control va a ser de esta forma,
pero no, con el transcurso del tiempo me.he.dado cuenta que el control del grupo se
hace por medio de los elementos que tu tienes y de las caracteristicas del grupo, no
todos los grupos son iguales ni les vas a.aplicar las mismas técnicas y con esto me
doy cuenta de que no es una receta ni instrucciones a seguir, son experiencias que
uno va viviendo y esto le va ayudando.a uno a tener mas relacion con ellos e irse
comunicando mas ampliamente.” (Tomado de las entrevistas grabadas)

“A raiz de mi trabajo en el grupo me-sieAto COMO persena, me senti muy especial en
el momento que les empecé a brindar confianza a los nifios ¥ que no me veian como
al maestro, no, bueno, si como al maestro, pero con respeto, pero, ese respeto no
hacia que se acabara ia confianza, entonces habia mucha confianza y eso me hacia
sentir muy especial,_en las actividades.que se realizaron me dejaron también muy
satisfecha, ya que se cumplieron todas y aunque tuve un pequefio problema con una
alumna, pero crei que no lo iba a poder resolver y si 1o pude resolver y eso a mi me
fue muy agradable y siento que me hizo crecer como persona.” Liliana Ortiz
(Tomado de las entrevistas grabadas)

Cuando la persona siente fluir por todo su ser, 1a libertad de consciencia a partir de
sus experiencias, significa que antes se ha permitido aprender en todo momento, viviéndolo
totalmente, se compromete a ser € mismo, descubre que es un ser real y solidamente social
que experimenta todos sus sentimientos y aprende a no temerles, evalia su propio trabajo,
entonces se puede decir que es libre; como lo expresa esta estudiante normalista.

“Mejor dicho desde este semestre todo ha evolucionado.a favor de mi, porque he
podido crecer como persona, tanto en practicas y servicio social, y a mi, ya no me
intereso en cubrir algo (se refiere a carga horaria y a contenidos) sino la
responsabilidad que yo tenia de trabajar con seres humanos y esto me fue motivante
y me siento util.” Claudia (Comentarios la estudiante normalista a la Titular de
Laboratorio de Docencia)

Una persona que funciona plenamente, toma los datos que le proporciona su
sistema nervioso, haciendo intervenir su conciencia, pero sabiendo que a menudo la
totalidad de su organismo es m4s sabia que su sola conciencia, toma los datos de afuera y
dentro para su toma de decisiones.

Cuando los docentes son capaces de percibir lo que sucede en su aula y lo que pasa en
su propio interior y s¢ arma de valor para intervenir segun les dicta la totalidad de su
organismo suceden varios €asos como el siguiente, donde se propician entornos activos y
constructivos.

“Continué con lo que es resumen les expliqué los procedimientos, que por cierto
surgié que era muy complicado ya que ellos tenian que realizarlo solos, pero al
momento de verlos, decidi compartir su miedo de quererme decir si estaban bien, lo
que hice es darme valor, pasé a sus lugares y comenzamos a trabajar, continuamos
con una lectura, les dije que leyeran, sacaran.sus dudas y les comenté que hariamos
un resumen colectivo (texto colectivo) inicié a preguntar y empezaron a motivarse
por dar apertacion, concluimos y leimos el texto, fue divertido me dijo un nifio, este
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tipo de resimenes me gustan, ¢ Realizaremos mas?, yo le dije claro en este mismo dia
realizaremos una receta de cocina de verduras, fue divertido comer y analizar las
recetas.” (Tomado del Diario del la estudiante normalista en su 3° semana intensiva)

En las aulas las personas deben confiar en su condicién de seres humanos
intrinsecamente aptos.

“Los -nifios fueron construyerde sus problemas en una ficha que les di, despu€s
cuando leimos los problemas para hacer correccion la maestra titular se sorprendio de
los problemas que elaboraron pues estaban muy bien planteados. Cuando los
alumnos dictaron algunos problemas para que los contestaran, ellos los contestaron
con interés” (Tomado del Diario de la alumno normalista en su 3° semana intensiva).

“Los alumnos elaboraron problemas en tarjetas después los colocaron en el fichero
posteriormente la Profesora-les fue leyendo los problemas para que los alumnos los
escribieran en el cuadermo, mi sorpresa fue que 1a mayoria supo elaborar los
problemas aunque sencillos-pero activos” (Titular de practicas, tomado del Diario de
campo del estudiante normalista)

“Felicidades! Todo lo podemos-lograr st-nos-lo proponemos” Maestra Irene Osorio
Espinosa (Diario de campo)

Cuando se fortalece la autonomia del educando esto lo hace cada dia mas responsable,
como lo muestran estos casos, cuando a pesar de que faltaron continuaban con sus trabajos,
como el escribir en el Diario escolar y_preguntaban que habian hecho, también cuando el
grupo exige responsabilidad para que se respeten sus acuerdos de trabajo.

“La pifia continué -escribiendo en su diario a2 pesar de que falto.” (Tomado del
analisis del video de la investigadora)

“Yo Qswaldo quiero platicarles que falté el dia miércoles vy lo siento, porque me
perdi de muchas cosas y cuando llegué al siguiente dia. les pregunté lo que habian
hecho y me lamenté mucho por no haber estado, le ruego me disculpe. Nos ZUStO.
mucho la cancién de 1a chivita y la de los changos.” (Comentario de un alumno de
primaria en su Diario Escolar)

“Se pidio al nifio que diera lectura al Diario, pero mencioné que no lo hizo porque se
le olvido. Y los demas nifios comenzaron a decir que era un acuerdo que habjamos
hecho y por lo tanto lo teniamos que haber hecho”. (Tomado del diario de campo de
1a estudiante normalista en 1a 1° semana intensiva)

LIBERTAD

Esta categoria tiene que apartarse del determinismo y entender que el hombre, es libre,
més atn si hablamos de una libertad personal y esencialmente interior, subjetiva y existencial
a la que tiene derecho toda persona 'y con la cual ¢] hombre tiene la posibilidad de elegir como
va a vivir su vida en un conjunto de circunstancias dadas. Piaget se refiere a la autonomia
como algo propio de la libertad 'y la define como un procedimiento de educacion social que
tiende, como todos a salir de su egocéntrismo para colaborar entre si y aceptar las leyes
comunes. El docente y sus alumnos en ste clima de libertad en las aulas les permite asumir
una postura ontologica, se inclinan ante lo humano y valoran al sujeto cognoscente como
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persona. La /ibertad en el aula constituye una herramienta que permite el desarrollo de todas
las facultades humanas, es la no inhibicién y la no represion de la accion fisica, intelectual o
emocional, intenta que favorezca el florecimiento de la toma responsable de decisiones,
aceptar la responsabilidad que implica su toma de decisiones y el compromiso, este ultimo se
encuentra en ¢l funcionamiento pleno del individuo que busca dentro de si las direcciones a

seguir, ya que la falta de cOmpromiso €s una enfermedad del tiempo actual.

Los indicadores que se abordaron en ¢sta categoria son:

Toma de decisiones o capacidad de elegir.
Asumir las implicaciones que puede tener su toma de decisiones.

ool

Establece contratos colectivos de trabajo.
Libertad de expresion.

Aprender constantemente & ser.

Libertad de movimiento.

Los Estudiantes Normalistas propiciaron un ambiente de libertad, donde los nifios
pudieron tomar sus propias decisiones y fortalecieron su capacidad de elegir, al
solicitarles siempre su participacion voluntaria, cuando tenian oportunidad de proponer, actuar
y tomar ¢l consenso del grupo.

“La maestra dijo (Quién se quiere llevar el diario?, y yo levanté la mano.” Verénica

Guadalupe (Tomado del Diario escolar de los alumnos de la escuela primaria)

“Se organiza al grupo. Piden hacer el trabajo en equipo. Buscan varios
procedimientos™. (Tomado de las Observaciones de practicas de los titulares de la
Normal No. 1 de Nezahualcoyotl)

“ _Escogieron Su ropa, pasos, coreografia para su propio bailable y esas ganas para
presentarlo satisfactoriamente.” (Comentarios de los titulares de las escuelas
primarias en 1a evaluacion de su Centro de interés)

“Bn eso entré mi compaiiero Héctor al salén y me dijo que si mi equipo de fitbol
jugaba con su equipo y yo le dije que le comentara a todo el grupo a ver si aceptaba y
si les comentd y ellos aceptaron.” (Tomado del Diario del estudiantes normalistas en
la 3* semana intensiva durante el Centro de interés)

Los alumnos van aprendiendo a asumir
decisiones, les sean estas favorables o no, con ¢
tienen en sus actos.

las implicaciones que tiene su toma de
llo van reconociendo la responsabilidad que

“En un comentario un nifio Cijo que el no tenia 1a culpa de ser tan grosero, la culpa
era de sus papas por educarlo asi, lo que hice fue leer la fibula de los cuervos. Los
nifios le hicieron saber que él era responsable de su comportamiento” (Tomado del
Diario del Docente en formacion en la 3° semana intensiva durante el Centro de

interés)

Zarsar Chamr en su libro Las habilidades bdsicas para la Docencia, en la tercera

habilidad denominada Desarrollar el encuadre

en las primeras scsiones, nos presenta una

forma de establecer contratos colectivos de trabajo para este autor el encuadre significa:
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“ .. que los alumnos tengan claro qué se va a hacer, para qué se va a hacer y como se
va a hacer, y que acepten y se comprometan conscientemente con esos lineamientos.

Se trata de establecer un acuerdo formal entre las partes,

actividad que se desarrollara”™ (Zarsar. 1992:43)

que rija o norme la

Los Estudiantes Normalistas en las escuelas de acercamisnto a la practica escolar
definieron de comiin acuerdo entre las partes, la orientacion y la normatividad que regiria su
labor docente en el aula y establecieron en este sentido una especie de contratos de trabajo, en
donde participaron padres de familia y alumnos, asi como el titular del grupo. En el caso
siguiente se puede ver como ¢l titular y los alumnos respetaron el acuerdo de continuar con el

Diario escolar y respetan lo establecido en el friso.

“Tos alummnos estaban muy contentos porque habia regresado, asi que les pregunté
que como habian estado, después les recordé que seguiamos con los mismos
acuerdos y que si todavia escribian en su Diario escolar, me contestaron que si.”
(Tomado del Diario del Estudiante normalista de la 3" semana intensiva durante la

aplicacion del Centro de interés)

“Aunque empieza a recordar con los alumnos cual es el Centro de interés. Los
alumnos recuerdan que se hablara de: Asamblea y musica. El Centro de interés es
Convivio. La maestra practicante sefiala que se hablara de misica y pregunta como
quieren bailar (por parejas o por grupos de cuatro). Les pide que dialoguen entre
ellos para tomar decision. Pide que los alumnos farmen equipos de 4 personas para
que se organicen y puedan preparar su baile para el viernes.”. (Tomado de las
Observaciones de practicas de los titulares de la Bscuela Normal No. 1 de

Nezahualcoyotl)

La libertad de expresién fue fortalecida en todo momento, €l alumno hace uso de la
palabra el mayor tiempo posible y son aceptados sus comentarios, pero también tuvieron la

libertad de expresarse por escrito con el empteo del Texto libre,

La correspondencia, el Diario

escolar, etc., en donde los padres de familia también nos expresaron sus sentimientos:

“Hoy también, pusimos en practica el Texto libre en Espafiol ya que los alumnos
redactaron un desenlace para la leccion, retomamos algunos para trabajar con el tema
y para los alumnos fue interesanie pues se trataba de sus propios textos. A los nifios
les gusté esa actividad y cuando terminamos de leer los 5 textos, ellos querian
continuar con la lectura de todos los demas. Asi que segui utilizando los textos los

demas dias. -

Me da mucho gusto que hayas recibido mi carta y eso me alegra debido a que
pocas son las personas que se molestan en escribir y verdaderamente manifestar lo
que piensan o sienten. Creo que esta idea (la correspondencia) fue buena ya que asi
nos permite estar en Contacto con pPersonas de otras escuelas y mantener una
conversaci4n como si ya tuviéramos afios de conocernos. Fisicamente soy delgado,
de piel morena clara, ojos cafés y mido 1.70 metros. Por otro lado, me agrada todo
tipo de musica, pero la que mas predomina es la musica en inglés. Me gusta todo tipo
de comida, dibujar y ver peliculas, etc. Parece que se hara una visita a tu escuela,
espero que tengamos la oportunidad de vemnos y de ésta forma conocernos
personalmente, Me despido, esparando que cada dia logres algo nuevo y busques
nuevos retos que Heven a tu realizacién tanto como persona, como profesionalmente.
Atte. Armando Salazar D.” (Tomado del Diario de los alumnos de la escuela

primaria de practicas)
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“Hola querido diario. Les quiero platicar sobre 1a escuela hoy me gusté lo que me
ensefio la maestra y lo que me puso a hacer el maestro pero me gana la risa sobre el
payasin que el maestro fue la primera vez que vi al maestro pegando algo y me gusto
como pegd el payasin hasta me carcajeaba y sobre el teatro de que estaba diciendo el
maestro que necesitaba a varios nifios y cuando estaba pronunciando nombres de
esos nifios y yo decia si que bueno pero cuando dijo y quiero dos nifios grandes yo en
ese momento no queria estar y luego que dice Luis Miguel y eso es todo querido
diario. Hasta luego diario escolar.” (Tomado del Diario de los alumnos de la-escuela
primaria)

“yo me levanté a las 6:30 Am, empecé a arreglarme como todos los dias y
pensando que hoy iba a hacer otro dia de los que no puedo ver bailar a mis nifios ya
sonde 6° afio que nunca puedo observar como bailan mis pequefios desde que estan
en Preescolar y Primaria. Todo porque me ata el negocio. No puedo asistir es triste
no poder verlos como empiezan a bailar y-cuando termina y pensar que toda su ropa
que ocupan, empiezo a hacerla con mucho amor porque para mi es parte de mi
corazén. Bs algo que nadie me puede entender, a pesar que legan coa-una SONrisa ¥
me dicen mama he bailado muy bonito y me tomé la foto para que 1a veas mama, te
quiero, siento un nudo.en la garganta con ganas de llorar y no mas los abrazo.” Atte.
Martha Vaca Reyes. (Tomado del Diario escolar de los alumnos de la escuela
primaria)

“Querido diario escolar. Soy la mama de Jorge Bolafios. Quiero comentar que me da
mucho gusto participar en la vivencia y comportamiento de cada uno de los
compaiieros de mi querido hijo. Yo quisiera que todos los alumnos es mas todos los
nifios tuvieran un gran futuro pero tal vez no sea posible por los diferentes problemas
que cada persona tenemos. Quiero pedirles especialmente a los padres de los
alumnos del 5° “A” que alimenten a sus hijos lo mejor posible y también que tengan
con ellos mucha comunicacién, comprension y lo principal mucho pero mucho amor
para que desde pequefios aprendan a dar lo mejor de ellos y lleguen a triunfar en la
vida y nos den a nosotros_sus padres la satisfaccién de gaber ¢pue son mejores seres
humanos y por qué no grandes profesionistas. Les doy las gracias sinceramente a
ustedes maestras: Brenda Ofelia y Beatriz Martinez por darme la oportunidad de
expresarme de esta manera y por dedicar una parte de su tiempo a nuestros latositos
hijos. Se despide de ustedes su amiga: Dolores Saldafia Gonzalez” (Tomado del
Diario escolar de los alumnos de 12 escuela primaria)

En un clima de libertad la persona se encuentra en un proceso de aprender
constantemente a ser, de este aprendizaje surge la libertad interior del individuo, ser como €l
considera que es lo correcto y como Se sienta auténtico. Los Docentes en formacion entraron
en este proceso de aprender a ser, mediante sus acercamientos a la practica escolar.

“Me siento como persona, muy completa porque he puesto todo mi empefio en todas
mis clases, he tratado de conocerme a mi misma como persona, ya que en el grupo de
practicas, donde estuve, yo ahi me encontré més como persona pues ¢ando csta uno
en contacto con los nifios hacen que te sientas bien, que te puedas mostrar comn eres,
uno nio debe ser autoritario ni debe de demostrarse como no es, pues Como persona
me siento bien, siento que he puesto todo ¢l empefio en todas mis clases y he logrado
que todos mis compafieros me acepten como soy”. Miriam (Tomado de las

entrevistas grabadas)
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Por dltimo se recupera nuevamente el indicador de libertad de movimiento, que s
indispensable para el desarrollo del alumno tanto fisica como mentalmente. Los estudiantes
normalistas practicaron sus conceptos sobre que lo importante es el fortalecimiento del sujeto
como persona 'y no al contrario que lo prioritario sea mantener a los alumnos en espacios
limitados, por ello se hizo necesario modificar la estructura del aula o salir fuera de ella 0 de
la escuela como se muestra en los videos.

“os alumnos estin en el patio y otros en el salon realizando un experimento de
Ciencias Naturales sobre velocidad con.un envase con aguay cacahuates.” (Tomado
de las Observaciones de practicas de titulares de la Escuela Normal No. 1 de
Nezahualcoyotl)

“Los nifios estan trabajando, unos en el piso otros en su banca, otros apoyando a la
titular, todos los nifios se ven involucrados en su trabajo, aunque los distrae la
filmacion, contimian con lo que estin haciendo.” (Tomado del analisis del video por
parte de la investigadora)

5.2 LOS CAMBIOS ESPECIFICOS EN: LENGUAJE/DISCURSO,
ACTIVIDADES/PRACTICAS Y LAS RELACIONES
SOCIALES/ORGANIZACIONALES.

52,1 EN CUANTO A LOS CAMBIOS ESPECIFICOS EN EL LENGUAJE/
DISCURSO
a) Una de las modificaciones que se realizaron durante la aplicacion de la

presente investigacion fue que el alumno hiciera uso de la palabra el mayor
tiempo posible.

En el 4° Grado Grupo II de la Licenciatura de FEducacién Primaria el manejo del
discurso v €l lenguaje, es empleado en su mayor parte por el titular de la asignatura y en el
caso de que sea por los alumnos, consiste en la exposicion de temas por equipo y la poca
intervencién para complementar y argumentar por parte del titular. En las escuelas primarias
objeto de estudio el alumno participa minimamente, por ello el uso del lenguaje y el discurso,
110 se veian fortalecidos en los procesos escolares de ambas instituciones.

Por tales hechos se deduce que el uso de la palabra en el aula, ha sido permeado por
dos posturas que han surgido en el devenir histérico que son las de la Escuela verbalista y el
movimiento tecnocratico, que surgié a principios de este siglo cuya influencia en las
politicas educativas se dejo ver con la pedagogia utilitarista y que repercutio fuertemente, para
que se diera una respuesta en oposicion con el movimiento educativo, denominado Escuela
nueva o activa cuyas posturas se explican a continuacidn.

La Escuela verbalista, intelectualista o memoristica, es ¢l resultado de la deformacion
de las doctrinas pedagogicas herbartianas que hacen del desarrollo intelectual la finalidad
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esencial de la Educacién en donde se preparaba al alumno para la vida adulta®™® y donde la
expresion discursiva por parte del docente era la forma propia para la transmision del saber,
esto implica que el docente hiciera uso de la palabra el mayor tiempo posible de leccion, en
este método tradicional el conocimiento es dado por el profesor y los textos, el aprendizaje
consiste en reproducir mis o menos de manera exacta lo que ellos dicen, denominandosele
aprendizaje mecdnico 0 memoristico, de tal manera que queda fuera la comprensién, la -
elaboracién de conceptos propios y la palabra del alumno.

A principios del siglo XX los adelantos tecnolégicos exigian aptitudes practicas en la
produccién. La aplicacion de los métodos objetivos y experimentales al estudio del nifio
(cientificos), produjeron una revolucién en el concepto y las finalidades de la educacion, pero
también en la técnica y practica escolar, ahora la finalidad de la educacién consistia en
desarrollar 1a propia vida infantil, estimulando el proceso normal de las capacidades y
tendencias de cada nifio, ya que el desarrollo intelectual solo era un aspecto de la formacion
humana, para ello surgieron diversas técnicas escolares, nuevas y fundadas en la actividad, en
la autonomia, en ver los conocimientos de manera global, en la objetividad de la enseflanza y
asi se produce una reforma a los métodos discursivos y una reaccion violenta niega todo
valor educativo a la palabra exclusiva del docente como finico instrumento de aprendizaje,
ahora la actividad del docente es sustituida por la actividad del nifio, terminando con el
alumno pasivo, receptaculo de informacién, constituyendo esto el_movimiento de la Escuela
activa.

Como se puede ver estas dos posturas radicalistas exaltan o minimizan el valor de la
palabra en ¢l docente o en el alumno segin sea la corriente pedagogica, en la actualidad las
posturas constructivistas ven la palabra como un instrumento de aprendizaje que debe de ser
empleado tanto por alumnos como por los docentes, en los momentos oportunos del proceso
de aprendizaje ya que la “Expresion oral y escrita es la forma especifica de comunicacion
humana y ademés porque mediante el discurso los hombres de todos los tiempos y de todos los
pueblos han transmitido no solo el saber, la cultura a los deméas, sino sus sentimientos, sus
creencias, sus emociones, contribuyendo al progreso y a la transformacion individualy social
La palabra, ha reconquistado en 1a escuela de hoy su puesto de vanguardia en todo proposito
educativo. El maestro ha de poseer —para conquistar el interés y movilizar la actividad de sus
discipulos— el arte sugestivo y dificil de contar y de dialogar. Los alumnos han de adquirir y
depurar como parte esencial de su aprendizaje, una expresion oral correcta y bella, un dominio
de la lectura que alcance hasta la dramatizacién y una capacidad para atender, comprender e
interpretar la palabra ajena. INo olvidemos que ¢l discurso, la posibilidad de hacer participar a
los demés de nuesiras opiniones y conquistar, mediante la correcta, clara y razonada
exposicién de nuestro criterio, las opiniones ajenas, es el mas valioso instrumento de una
democracia auténtica” (SEP. Programa de Observacion y practica docente L. 1999:28-29)

Con la propuesta de Freinet de devolver la palabra al nifio, se da un duro golpe a la
Escuela verbalista, pero también al hablar de lns planteamientos constructivistas, se enfatiza
en la expresion de los intereses del nifio, del rescate de sus conocimientos previos y del uso de
su lenguaje como una de las funciones superiores, junto con la memoria y la inteligencia que

28 Aqui se entendia a la Educacion como prenaracién, como lo enuncia Mantovani, Pig 7 J. Educacion y
Plenitud Humana.
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deberian de desarrollar la instruccién formal ya que s un medio de creacion de cultura como
lo sostuvo Vigotsky.

En la primer categoria que establece que el docente sea capaz de construir un clima
favorable de relacion quedo aceptada la importancia que tiene la libertad de expresion de los
propios pensamientos Y sentimientos del alumno, como una posibilidad liberadora y
estimulante, también en la categoria de Libertad se abordé como el alumno al contar con la
libertad de expresion, puede a partir de ella conocerse a si mismo y reconocerse en el otro por
medio de explayar sus pensamientos y sentimientos, que le permiten comprender que es una
persona en proceso y no un producto estitico ni determinado.

Los estudiantes normalistas decidieron propiciar que sus alumnos hicieran uso de la
palabra el mayor tiempo posible para ello emplearon las técnicas de Celestin Freinet tales
como:

1. El Diario Escolar: en donde el alumno tuvo la oportunidad de escribir sus sentimientos,
proyectos, ilusiones, frustraciones, que surgieron de la convivencia con los demas, también
lo va a leer ante todos sus compaiieros, cabe aclarar que en este Diario Escolar también
escribieron los padres de familia y con esta técnica ya no era la palabra del maestro, ni de
los textos, jEran las propias palabras del nifio y de los padres de familia! que podian ser
objeto de estudio en el aula.

2 El Intercambio Escolar: esta técnica permitié a los alumnos comunicarse por escrito con
otros compafieros que estuvieron en su misma situacion escolar, como fue el caso de La
correspondencia con la Normal No. 4 y entre Escuelas Primarias, donde se aumenté la
comprension de lo que se queria comunicar, el cuidado de la redaccion y la afectividad,
ademis de tener la oportunidad de leer sus cartas a sus compafieros en el aula.

3. La Conferencia: los alimnos tuvieron la oportunidad de emplear su expresion oral ante
sus compaiieros y padres de familia por medio de esta técnica que resulté una actividad
creativa, placentera y enriquecedora para todos, ya que permitid ejercitar el lenguaje de
manera globalizada por medio de: Ia comprension de la lectura, al elaborar su sintesis, por
la descripcion o interpretacion del material e indudablemente por la exposicion oral de la
informacién y los juicios derivados, sin duda alguna cuando se habla entre iguales (se
refiere entre alumnos de educacion primaria) la informacion se capta mas facilmente y se
procesa con mayor profundidad e interés.

4 La Asamblea Escolar: con esta técnica los alumnos tuvieron la oportunidad de explayar
los acontecimientos que les preocupan, que les satisfacen y lo que les agradaria hacer,
ademas presentar todos sus trabajos que elaboraron, explicarlos a los padres de familia y
después poder participar cuando el Presidente abrio la Asamblea con criticas,
felicitaciones, deseos o sugerencias. Cabe aclarar que los alumnos también evaluaron su
Centro de interés mediante La asamblea, todos estos actos permitieron desarrollar habitos
como: ¢l saber verbalizar opiniones personales, acercarse a 1a realidad de otros por medio
de escuchar sus formas de pensar e intentar una comprension empatica.
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5. El Texto Libre: permitio al alumno escribir libremente y se llevo a cabo en la visita a la
Escuela activa y se encontraron textos como: poesias, cuentos, narraciones, descripciones
y registros, que al ser leidos a sus compafieros, fueron escuchados con mucha atencion,
ademas estos fextos libres, fueron recuperados para correlacionarlos con otros contenidos
programaticos. Pero sin duda su valor consiste en la posibilidad de penetrar en el mundo
real del alumno para poderio presentar en ese espacio aulico como parte de la propia vida
del alummo.

Es importante sefialar que devolver la palabra al nifio, no es solo la expresion oral, -
implica el eje de la lengua: Esta es oral, escrita y por medio de ello el alumno expresa sus
pensamientos y sentimientos, en donde queda mas que la escritura y la palabra, jsu esencia de
ser!

En este momento educativo en donde se establece que el enfoque del area de Espafiol,
es el Comunicativo funcional que maneja que a hablar, se aprende hablando y a escribir,
escribiendo. Donde en el aula debe existir un tiempo de hablar, de escuchar, de escribir y
reflexionar sobre 1a lengua. Ellenguaje del ajumno cobra un valor primordial y coustituye una
herramienta para adquirir otras habilidades y conocimientos. Por ello se concluye que dentro
del trabajo escolar el docente debe construir estrategias que permitan al alumno
desarrollar su expresion oral y escrita, haciendo uso de la palabra el mayor tiempo
posible, para expresar sus pensamientos y sentimientos con toda libertad.

b) Otra modificacién que se logré fue en la transformacion del discurso del
estudiante normalista, ya que incorporé dentro de sus didlogos y sus practicas:
conceptualizaciones de la psicologia humanista de Carl R. Rogers; como el
tratar a los alumnos como personas, del constructivismo; reconceptualizando su
concepcion de la funcion del docente, del alumno, del proceso ensefianza y de
aprendizaje; El manejo verbal y el empleo de la terminologia de las Técnicas
Freinet, Centros de interés y La leccion. :

Con esta experiencia se puede afirmar que es necesario que los estudiantes
normalistas se actualicen constantemente y adquieran un lenguaje y un discurso que les
permitan establecer ese punto de congruencia entre lo que se dice y se hace, pero ademads
con ¢l compromiso de estar respondiendo a los retos educativos actuales.

Los estudiantes normalistas en sus reuniones con los padres de familia, enfatizaron la
importancia que tiene que dentro de ia familia se trate a los hijos como personas, esto para
Car! R. Rogers implica que exista una relacién en la que la persona se sienta segura y libre,
comprender como se sienten en su propio mundo interno, aceptarlo tal como es y crear una
atmosfera de libertad que le permita expresar sin traba alguna sus pensamientos, sus
sentimientus y su manera de ser. Los estudiantes normalistas dialogaron con los padres de
familia sobre este aspecto apoyados con mapas conceptuales, sintesis en hojas impresas y
pensamientos, ademas de estar en constante comunicacién con ellos cuando se presentaba
alguna dificultad, las conceptualizaciones que emplearon versaron sobre:

» El tratar a sus hijos como personas.
» Respetar la individualidad de cada uno de sus hijos (como seres Gnicos y valiosos).
s« Darles la libertad de expresar sus sentimientos buenos o malos.
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Freinet, tales como: El diario escolar, El periddico escolar y el Texto problema”. De esta
manera la estancia en el aula era una aventura llena de sorpresas, colorido y alegria al decir yo
lo hice, pues cada sujeto aportaba su propia vida. Al crear este tipo de Clima de relacion ya no
era un alumno el que deseaba participar sino muchos mas y los docentes descubrieron dentro
de sus practicas la alegria de conocer a sus alumnos y permitirles participar en un ambiente
afectuoso y calido en donde puedan aprender juntos y desterrar el aburrimiento de los rostros -
de sus alumnos y escuchar la misica de sus risas. '

b) En las pricticas escolares los estudiantes normalistas lograron modificar la
organizacién tradicionalista de los contenidos. Los organizaron y abordaron
con base a los intereses del alumno y utilizando el principio para globalizar
con las propuestas concretas de La leccion y los Centros de interés en donde los
alumnos concibieron a los contenidos programéticos como algo (til y necesario
que les proporcionaba agrado por aprender.

Los Planes y Programas de Educacion Primaria, a partir de 1993 intentan globalizar los
contenidos y presentan estrategias constructivistas, la concentracidn se realiza a partir de las
Lecciones en el caso de Espafiol y Matemiticas, en las demas asignaturas con los blogues o
campos, pero esto no se observd que se llevara a cabo en las escuelas de practicas por parte de
los titulares de grupo, como resultado de ello tanto los contenidos como las asignaturas se ven
de manera aislada, enfatizando la carga horaria a Espafiol y Matematicas y dejando a un lado

las demas asignaturas que son parte de la formacion integral que se busca en el alumno.

Por tal motivo los estudiantes normalistas, pusieron en practica la propuesta La leccion
y con ella iniciaron un acercamiento a las formas de organizar el contenido programdtico
mediante el principio de globalizar 'y fortalecieron esta forma de organizar la materia
mediante los Centros de interés, abandonando la sistematizacion de la ensefianza, el descuido
del conjunto de contenidos por abordar y el aislamiento entre las asignaturas, los Centros de
interés partieron de los intereses del nifio para abordar aspectos que le lamaron la
atencion, de su vida cotidiana y de su comunidad, realizandose un proceso de argumentacion
de sus propuestas en un entormo democrético que fueron plasmados en el Friso y Plan diario
esto propicio que el alumno trabajara en un ambiente agradable de colaboracion y en donde
los intereses lidicos de los alumnos fueron respetados ampliamente en el disefio de
estrategias de ensefianza que involucraron los intereses de juego31 de los nifios.

3 Todos estos aportes en el aula, modificaron su estructura, hubo necesidad de mover las bancas, utilizar los
patios, paredes y muros interncs de la escuela, los espacios de 1a comunidad. Pero también es necesario reconocer
que el mover los pupitres costé mucha labor de convencimiento con algunos titulares, quienes consideran que
g)ara tener orden se requerian las filas.

! Francesco Tonucci, en un articulo que lleva por nombre Propuestas y Teécnicas Diddcticas, citado en el
Programa de observaciones y practicas docentes II, Licenciatura en Educacion Primaria, 1999, Pag, 68 se refiere
al juego como un elemento para aprender y enuncia: “Jugando, el nifio conoce el mundo, desarrolia sus facultades
cognoscitivas de un modo que dificilmente podamos imaginar. Hemos de reconocer que cuando el nifio juega
realiza una actividad seria y agradable, una actividad a la que se entrega por entero, sin alienacion, sin
desgarramiento, con entusiasmo”. Por ello en 2sta investigacion se afirma que las escuelas agradables donde el
alumno aprende a partic de sus intereses lidicos son serias y se reconoce su ardua labor, hacia la construccion de
una sociedad liberadora
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Cuando se aprende con base a los intereses de los sujetos, los alumnos no se aburren, ni
son pasivos, ni recepticulos de conocimientos, participan de manera activa tanto fisica como
intelectualmente en sus procesos de construccion de conocimientos y ven a los contenidos de
aprendizaje como herramientas que les permiten el acceso a otros conocimientos y esto
les brinda placer y agrado, resuitando un factor estimulante (motivacion) para adquirir nuevos
aprendizajes.

Es claro que cuando se organizan los contenidos de aprendizaje de una manera no
tradicional se modifican aspectos como: la funcion del docente, del alumno, la distribucion del
tiempo, la organizacion del espacio aulico, proceso de evaluacion, la participacion del alumno
en dicho proceso, en si el conjunto de la practica educativa que propicia la construccion de un
clima favorable de relacion en el grupo.

c) El estudiante normalista fue un facilitador de aprendizajes; el alumno un ser
activo en proceso de formacion; el tiempo fue organizado con base a los
requerimientos del alumno, porque los aprendizajes significativos
requieren de tiempo, profundizar en la modificacién del tiempo es necesario
por parte del docente, requiere romper con los tiempos delimitados para poder
lograr reflexionar sobre los procesos de formaciéon de sus alumnos y ademas
respetar sus procesos de aprendizaje.

El tiempo del alumno debe relacionarse mds con su propia actividad que con una red
de horarios y espacios, ya que en cada uno de ellos va a diferente ritmo, corresponsabilizando
a los padres de familia en los aprendizajes escolares de sus hijos para ello los padres de familia
también deben reestructurar sus tiempos, y asi ser coparticipes del proceso educativo de sus
hijos; cuando los padres de familia fueron invitados a participar en Las asambleas y
conferencias su asistencia ¢ involucramiento fue aceptable. El espacio dulico Jue
reestructurado para permitir €l didlogo, y tener la oportunidad de mirarse unos a otros, Al
realizar trabajo en equipo, en si el permitir a los alumnos la libertad de desplazarse de un lugar
a otro segun sus necesidades de trabajo; aunque “E aula en su sentido mds natural, puede ser
cualquier lugar intra, extra muros del centro en el que la concurrencia de profesores,
profesoras, alumnas y alumnos lleve al encuentro de un dato, de una experiencia, de una
ohservacién de una practica” (Bldzquez, citado en el Plan de observaciones y prdcticas
docentes, 1999: 57) Los Docentes en formacion extendieron sus horizontes de aprendizaje mas
alla de su salén de clases, invadieron los patios, los muros con actividades de aprendizaje, los
muros de su institucién con murales y periédicos y salieron a la comunidad con Los centros
de interés, Futbol, El médico, Hagamos una excursion, Etc.

d) Los alumnos participaron constructivamente en sus procesos de evaluacion
tanto individual (autoevaluacién) como grupal (coevaluacion) en Jos Diarios
escolares en las Asambleas, los Periodicos murales 'y en la evaluacion de su
propio Centro de interés mediante la Asambiea grupal y con la asistencia de
padres de familia.

La evaluacion del Centro de interés retomo: logros y dificultades en los siguientes
aspectos.
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a) ;Cuales actividades de las planeadas en el friso se lograron con resuitados
satisfactorios?.

b) (Cuales presentaron mayor dificultad?, ;Cuales de las planeadas no fue posible
realizar y por qué?.

¢) (Cuiles fueron los momentos de bisqueda y experimentacion por parte de los
nifios que mas enriquecieron al Centro de interes?.

d) ;Cuales de los materiales utilizados fueron de mayor riqueza y disfrute en la
realizacién de las actividades?.

e) (Cuales fueron las principales conclusiones de los nifios al evaluar el Centro de
interés?.

Estas preguntas solo fueron un guia, ya que los alummos tuvieron la libertad de
participar en los aspectos que a ellas les llamaba la atencién evaluar, como la participacion de
sus compagieros, el incumplimiento de algin acuerdo que hayan tomado como grupo, etc. Este
tipo de actividades permitié que la evaluacién fuera conduciéndose hacia evaluar los procesos
y no los productos.

€) Otra de las modificaciones que se lograron en las actividades y las précticas fue
que los estudiantes normalistas se preocupaban por liberar las potencialidades
de los alumnos y no las deficiencias, construyeron un ambiente en donde se
ofrecia ayuda constantemente, tanto por parte del docente como de los
alumnos entre si.

Los estudiantes normalistas partieron de la conviccion de que sus alumnos son seres
capaces de aprender y cuentan con potencialidades que requieren el disefio de estrategias
dentro del aula para que se pongan en practica y se desarrollen. Esta concepcion de seres
humanos intrinsecamente aptos esta relacionada con la Psicologia humanistica y con la
categoria que busca dentro del aula el fortalecimiento de la autonomia personal del educando,
permitiendo la toma de decisiones, la independencia para resolver sus problemas, la libertad
de conciencia a partir de sus experiencias y asumirse como una persona que funciona
plenamente. También al liberar las potencialidades del alumno se fortalece su qutoestima, ya
que el alumno adquiere una capacidad personal de confianza y valor personal al sentirse apto
para la vida.

Cuando pusieron en prictica el Texto problema que esti dentro de la técnica de
Calculo vivo, los alumnos tuvieron la oportunidad de planear sus propios problemas,
integrarlos a los ficheros y posteriormente se revisaban los textos, se corregian si era necesario
y se buscaban estrategias de solucion, validadas por los propios alumnos y el autor del texto

problema, aqui los alumnos tuvieron la oportunidad de liberar sus potencialidades de:

= Vincular los acontecimientos de su vida real con la escuela a través de la creacion
por escrito de un 7exto problema (aprender a plantear problemas).

s Darles lectura a ellos.

»  Argumentar sus estrategias de solucion (validacion).

= Aprender a trabajar en equipo.
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Los titulares de grupo se sorprendieron de las capacidades de los alumnos para plantear
problemas, también del interés que despierta esta actividad en el conjunto del grupo y es
logico porque cuando se pon¢ en practica la matematica informal que es la base del
aprendizaje de las matematicas formales se aprende a partir de un método natural, como la
denominaria Freinet y descubren las potencialidades de los alumnos y todos se entusiasman
por demostrar que son capaces de algo y las aulas se convierten en espacios que ayudan a
triunfar a los alumnos y no a fracasar.

En este tipo de ambiente la ayuda se ofrece constantemente, esto no quiere decir que se
aprenda por el otro, ¢l aprendizaje es responsabilidad de cada sujeto y solo ¢l lo puede hacer
por si mismo. Cuando se habla de ofrecer ayuda, es un indicador que se ubico en la categoria
de la construccion de un buen clima de relacion y en el de la autodisciplina ya que la ayuda y
la amabilidad de unos a otros es parte de ella.

Esta ayuda y amabilidad se observé en la ltima semana intensiva en un 90 % de los
titulares de grupo. Con la apertura a conocer nuevas propuesias didacticas, apoyar las
actividades del Plan Diario propuestas por los alumnos con su presencia e involucramiento en
el trabajo.

En una Institucién el Director no asistié a la Difusién del proyecto, ni a la asesoria a
docentes de su escuela, mostrando una actitud de rechazo hacia el trabajo de los estudiantes
normalistas, considerando que invadian espacios de su privacidad. Una titular de grupo se
referia a que la estudiante normalista le hacia perder el tiempo, por lo cual le daba temas de
repaso, no consideraba a sus alumnos capaces de llevar a cabo un Centro de interés en los
momentos de surgimiento, planeacién, realizacion y evaluacién. Poce a poco fue
disminuyendo su resistencia y al final se involucré en el trabajo y sus comentarios fiieron
positivos hacia las actividades realizadas. Como lo narra en la guia de evaluacion de la altima
practica, donde enuncia: Que los alumnos lograron resolver sus problemas de Matematicas,
que existié convivencia, comunicacién y participacion mediante la Conferencia, que el clima
de relacion en el grupo comenzé frio, pero que al final fue una relacion calida y de confianza.
(Guia de evaluacion de 1a estudiante normalista, Maribel)

Los materiales como: recetarios, mapas, libros, enciclopedias, revistas, peribdicos,
etc., constituyeron ofrecimientos para ¢l alumno, por tal motivo los vieron como herramientas
de trabajo, que les posibilitaron adquirir nuevos aprendizajes para solucionar lo que les
interesaba por el momento.

1) Las actividades y las practicas dejaron observar otra concepcién muy distinta a
la tradicional de la disciplina. Las normas eran establecidas por el propio grupo,
entendiendo que el orden, la organizacién en el aula son necesarios para el
trabajo colectivo, este tipo de disciplina en donde las normas se asumen como
propias, permite avanzar hacia el fortalecimiento de la autodisciplina del
alumno. Se considera necesario enfatizar que esta disciplina surgia del propio
trabajo en el aula y se podia captar como los alunmos se involucraban en el
trabaio o se portaban bien, no por la sumisién a una voluntad ajena, sino
porque se esforzaban en querer lograr, a lo que s¢ habian comprometido como
grupo (su Centro de interés, su Conferencia, sa Periodico, etc.). Cuando el
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estudiante normalista llamaba al orden, esta llamada se asumia como ayuda y
no como castigo.

También es necesario puntualizar que cuando existe una autodisciplina los alumnos,
regulan su tiempo, escuchan a los demas, se ofrecen ayuda, y trabajan con propasitos comunes
y esto puede verse como un completo desorden por algunos titulares de grupo, cuyas
concepciones no han sido modificadas y cuidan el que los alumnos estén sentados, en sus
respectivos lugares y no dialoguen con sus compafieros.

En los diversos momentos de la sesién aulica, no faltan los alumnos que s¢
entusiasman y causan alboroto, pero esto es producto de su alegria, energia y entusiasmo o de
algan otro conflicto donde se requiere de la mediacién. Es aqui donde el docente debe mostrar
su aplomo y no pensar que sembré en tierra infértil’’, ya que se pudo observar como los
alumnos aprendieron a:

=  Establecer normas comunes de trabajo y asumirlas como propias.

A modular el tono de su voz para no molestar a los otros equipos.

A desplazarse por donde les era necesario sin interrumpir a los demas.
A agruparse y establecer propositos comunes.

A compartir los materiales, ofrecer ayuda.

= A escuchar la opinion de los otros y ser tolerante, entre otras.

5.2.3 CAMBIOS ESPECtFICQS EN LAS RELACIONES SOCIALES Y EN LAS
FORMAS DE ORGANIZACION

a) Una de las modificaciones que se logré fue en el rescate del trabajo grupal, en
donde los estudiantes normalistas involucraron en las actividades académicas y
formativas tanto a las autoridades educativas, como a los padres de familia,
pero también al permitir a los alumnos ¢l trabajo en grupos, ya que solamente
en comunidad, ya sea de juego o de trabajo el alumno experimenta las cosas
esenciales de la vida y puede vivenciar: el éxito, se impone, choca, sucumbe,
llega a conocer sus fuerzas y debilidades, ama, ndia, en una palabra hace
experiencia y su necesidad natural de estima, se satisface tnicamente en el
encuentro con los otros. E! trabajo grupal también les permitié valorar la
convivencia con las personas, el acercamiento y el buen trato hacia sus
semejantes. Ademas pudieron asumir contratos colectivos de trabajo, en
diversos momentos como: la propuesta de sus Centros de interés sus Textos
problema y las Conferencias; este ¢s un indicador de la categoria de Libertad
que se fortalecio, asi como ¢l de aprender juntos y apoyar a Sus compaiieros
en la categoria de placer por el estudio.

Los estudiantes normalistas procuraron enriquecer su clime de relacion en el grupo,
propiciando que sas alumnos aprendieran juntos y apoyaran a sus compaiieros en un inicio

32 «p el fondo los nifios no comprenden nunca del todo la importancia que tiene para los adultos cosas tales
como orden y tranquilidad” (SEP Observacion y Practica Docente I, Lic. Educacion Primaria. 1997)
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existié resistencia para organizar actividades en equipo, ya que comentaban que n0 todos los
integrantes trabajaban, el espacio aulico era reducido; por lo cual se les sugirid iniciar con
binas y asi sucesivamente ir integrando mis elementos, {Claro que se dio libertad de que los
alumnos se agruparan por afinidad! Y utilizar los pisos, los patios, etc., poco a poco ellos
fueron observando como los nifios se apoyaban entre ellos, se propiciaba un didlogo
enriquecedor y de propuestas para ¢l trabajo, al hablar en su propio lenguaje se logrd una-
comprension significativa de los contenidos, en cuanto a sus actitudes fueron de colaboracion
y de ayuda mutua ademas de que el grupo solicitaba el apoyo del docente, cuando lo
consideraba necesario y si no lo requerian, eran autéonomos. Esto hace que el nifio que 80
pudo adquirir algin aprendizaje por si mismo tenga la oportunidad de convivir con otros que
le apoyen y tomen en cuenta lo que ¢l hace y sus esfuerzos, sin que sienta el gran temor por
estar siempre evaluado por el profesor, al trabajar en equipo a los alumnos sobresalientes les
da 1a oportunidad de ayudar y esto es una virtud que hay que cultivar en el trabajo en grupo.

“Ge ha confirmado que los conocimientos afianzados mediante ejercicios en grupo se
conservan sorprendentemente bien hasta en nifios poco aventajados. Ello se debe y
no en ltima instancia, al hecho de que el alumno, en el seno del grupo, esta libre de
trabas. NO le paraliza el temor a fallar. Con toda soltura asimila lo que es capaz de
comprender, y se salva del destino-de estar sentado-solo y desvalido en su banco,
incapaz de rendir lo que el maestro le exige. También en el grupo, el nifio llega a
conocer sus defectos. Se da cuenta de que tiene sala ortografia o es un mal
calculador. Pero esta comprension no tiene nada de desalentadora. Su falla sigue
siendo lo que en realidad-es: una-debilidad. No se carga del nefasto significado que
tenia cuando aun el mas inofensivo ejercicio s1o parecia dado para apartar las ovejas
de los-cabritos: jHe aqui los incapaces, los indiferentes, los fracasados! Es un destino
horrible el de fallar dia tras dia ;Como se desarrollara el alma de semejante nifio? Al
final estara llena de sentimientos-de inferioridad. La reprimida necesidad de aprecio
provocara tentativas de figurar de algin otro modo: como barullero, perturbador,
como enemigo del odiade-orden; come fanfareon, No-nos olvidemos nunca de que
nuestra escuela, quisiera ocupar el Gltimo lugar en educacion, exige preferentemente
rendimientos intelectuales. Con -ello pone -en- desventaja, desde un principio, al
intelectualmente menos dotado. Son infimas sus posibilidades de conquistar acuellos
éxitos que también a él le conferirian un-sano seatimiento de autovaloracién, de
suerte que no se perjudique en su desarrollo psiquico y espiritual” (SEP, Gerhart
Frey “Seatido del trabajo en grupo en la escuela-en-el -Programa de-observacion y
practica docente II, 4° Semestre, 1999: 86)

b) En cuanto a las relaciones interpersonales los estudiantes normalistas
propiciaron entornos donde: se luché porque el afecto y el aprecio fueran
parte de la vida escolar; porque las personas sean mds tolerantes consigo
mismas y con los demds; porque vieran al otro como un amigo y como una
persona valiosa.

Estas modificaciones en las relaciones interpersonales estan estrechamente ligadas con
las categorias de: La construccion de un buen clima de relacion en el grupo, con las Actitudes
de confianza, la Autoestima, el Respeto y 'a Libertad. La escuela debe pugnar por la
construccion de personas que se descubran en toda su plenitud y aprecien al género humano y
no por ser una institucién seria y comprometida, debe de brindar experiencias desagradables a
los que en ella trabajan, el binomio seriedad sufrimiento no es adecuado en las escuelas que
buscan construir climas favorables de relacion en el grupo y mucho menos en una sociedad
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liberadora. En la escuela el nifio se prepara para vivir, para elegir una sociedad y
eventualmente para luchar y obtenerla y si esta lleno de entusiasmo, no andaré buscando otras
cosas, la escuela deberia infundir en sus miembros la necesidad, el gusto y el placer por la
lectura, la escritura, por la comprensién logica de !a realidad por propiciar unas relaciones
interpersonales de afecto y aprecio por sus compaiieros, porque toleren la opinion del otro, ¥
se toleren asi mismos, que conozcan sus potencialidades, que sepan que el otro puede ser su
amigo y no un enemigo que hay que destruir. Con estos elementos que logrard construir la
escuela en su personal, aunque el alummo contara con pocas nociones, si esta dotado de ese
entusiasmo y energia interior le seré facilir a buscar lo que necesite.

c) £1 docente se relacioné con sus alumnos como un facilitador de aprendizajes,
dispuesto siempre a ofrecer ayuda, cuando se le requiere; respetando las
creaciones de sus alumnos, valorando la originalidad y asumiendo que
cada trabajo es una obra anica y no una copia. Esto contribuy6 a la creacion
de un ambiente de placer por el estudio.

La relacion poder—sumisién de la escuela tradicional fue rota con la dindmica de
relacién que establecieron los estudiantes normalistas, aqui se fortalecieron las categorias de
Confianza, Autoestima, Respeto, Creatividad, pero se desea profundizar en la relacion que
establecié el estudiante normalista como un facilitador de aprendizajes. Cuando el docente
asimila que en un mundo de continuo cambio y donde nada es estatico, como el nuestro, ya no
se puede enseiiar algo porque lo que ensefiemos esta dentro de un proceso tal que cualquier
afirmacion puede ser modificada en ¢l momento en que el estudiante desee aplicarla, por ello
si se requiere sobrevivir en educacién se deberia propiciar en el aula la facilitacion del

cambio y el aprendizaje.’s

Para facilitar el cambio y el aprendizaje se debe: tiberar 1a curiosidad, permitir que las
personas evolucionen segan sus propios intereses, desatar el sentido de indagacion, abrir todo
a la pregunta y la exploracion, reconocer que todo esta en proceso de cambio, en este ambiente
surgen personas que aprenden verdaderamente vy el docente aprende conjuntamente con ellos,
enriqueciendo mutuamente para vivir en equilibrio con lo que saben en la actualidad y los
mudables y fluidos cambios que se suscitan, solo asi el hombre modemno puede elaborar
respuestas constructivas, cambiantes y flexibles a algunos de los problemas que se enfrenta y
se enfrentara.

Las actividades que permiten al estudiante normalista ser un facilitador de aprendizajes
se encuentran en la relacién personal entre alumno y maestro y son.

e La autenticidad transparente del facilitador, su voluntad de mostrarse como
persona, de ser y vivir las sensaciones y pensamientos del momento.

s Cuando existe el aprecio, confianza y respeto hacia el alummo, el clima de
aprendizaje se engrandece.

3 S4lo son educadas las personas que han aprendido como aprender, que han aprendido a adaptarse y cambiar,
que advirtieron que ningun conocimiento es firme, que solo el procese de buscar el conocimiento da una base
para la seguridad El inico propésito valido para la educacion en el mundo moderno es el cambio y la confianza

en el proceso y no en el conocimiento. (Rogers y Freiberg en Libertad y Creatividad en la Educacion 1996: 227)
162 :




Atencién empdtica y sensitiva del alumno, solo asi se puede dar un aprendizaje
autoiniciado y de crecimiento donde el docente sea un facilitador de aprendizajes y
en donde la relacién entre estudiantes se vuelva més personal, mas efectiva, mas
sensible y a la vez progresa el aprendizaje de conocimientos significativos en el
nivel personal
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CAPITULO VI

REVISAR LA ACCION EN LA PLANEACION, PARA UN
PROXIMO PASO EN LA PRACTICA, LO CONSTITUYE LA
REPLANIFICACION

Los estudiantes deben contar con profesores que les
ayuden a triunfar, no a fracasar, ddndoles la oportunidad de
planear sus propios aprendizajes y asumir compromisos.




Concebir a la planeacién como una herramienta que prevé a futuro pero también a la
cual se puede regresar para revisar lo realizado, poder analizar los logros y los obstaculos

encontrados, en busca de nuevas alternativas conjuntas es un gran logro.

La planeacion se reestructurd en los siguientes apartados:

e Con la finalidad de tener la oportunidad de seleccionar las técnicas Freinet, mas apropiadas

tanto a las necesidades de los alumnos, como para

los contenidos de aprendizaje, se

considerd pertinente ver primeramente la propuesta pedagégica de Celestin Freinet.

Se estructurd en blogue la propuesta humanista de Carl Rogers.

Se incorpord una investigacion de campo en donde los estudiantes normalistas detecten la
problematica existente, referente al clima de relacién en los grupos de practicas pero
ademas que encuentren que teorias implicitas o explicitas dan cuenta de esa realidad y

plantearan alternativas de solucion.

e Se programo realizar la visita a la Escuela Activa antes de la puesta en practica de esta

investigacion en sus acercamientos a la practica escolar.

G UIA
FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLE RECURSOS
= Revision de la propuesta pedagogica
de Celestin Freingt con los Investigador y — Plan y Programas
planteamientos de la Reforma a| Estudiantes normalistas. | de Educacion
Escuelas Normales 1997 y las teorias ‘ Basica.
que sustentan el Plan y Programas de —~ Planes de la
Educacion basica 1993 Licenciatura en
educaciéon primana
1992,
— Libros de Texto.
30-08-99 |a) Vida y obra de Celestin Freinet ~Video, audiovisual.
(Apoyo del video “Escuela de
Novillos™).
30.-08-99 |b) Campos del perfil de egreso.
6-09-99 |c) Teorias que sustentan el Plan y — Libros para el
Programas de la Reforma de la maestro.
Educacién Basica y Escuelas Normales. — Libros de la
biblioteca
normalista.

d) Adquirir los elementos tedrico-
metodolégicos de las Técnicas Freinet
= Diano escolar.
= El intercambio
correspondencia.
=» La conferencia.
= Calculo vivo.
= Perniodico escolar.

Investigador y los
alumnos normalistas.

escolar o
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= El texto libre.
= El texto problema.
— Ficheros autocorrectivos  de
Espafiol y Matematicas.
= Diplomas y
= Asamblea .
*+ Conocer y analizar la propuesta Investigador y — Bibliografia basica
general de Carl R. Rogers. Estudiantes normalistas. | de Carl R. Rogers.
a) Viday obra.
b) En busca de alumnos como personas
y no como objetos.
¢) Te has puesto a pensar qué significa
convertirse en persona?.
d) La politica educativa.
¢) Importancia de crear un clima
favorable de relacion en el grupo y
propiciar actitudes de confianza.
* Conceptualizar los elementos del rasgo: Investigador y
Que el docente sea capaz de construir un | Estudiantes de 1a normal.
clima favorable de relacion en el grupo a
cargo.
a) ;Qué es clima de relacion en el
grupo?.
b) Actitudes de confianza.
c) Autoestima.
d) Respeto.
e) Creatividad.
f) Placer por el estudio.
g) Autonomia personal del educando.
h) Libertad.
* [dentificacién de su clima de relacién| Alumnos normalistas
en el grupo de acercamiento a la practica
docente y deteccion de problematicas.
a) Realizar un registro en su dianio de — Diario de campo.
campo.
b) Identificar la problematica.
¢) Seleccionar €l rasgo que se pretende
abordar  (preocupacion tematica,
particular de cada docente en
formacion).
d) Identificar sus indicadores.
e) Investigar las teorias implicitas que
explican esa realidad y buscar las que
apoyen al planteamiento de
estrategias para su solucion.
f) Visita a la Escuela activa de| Investigador y Alummos |- Escuela Activa,
Iztapalapa. dela escuela normal. | solicitudes y
proyecto de salida.
* Puesta en practica del Plan y| Estudiantes normalistas. |— Directives de
observacién o control del plan en el escuelas de
terreno de accion. practicas,  titulares
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a)
b)

Presentacién de la propuesta de
trabajo a los padres de familia.

1*. Jomada: Poner en practica la
propuesta de La leccion y 2 Técnicas
Freinet para que por medio de ellas
implementar estrategias para
solucionar la preocupacion, tematica
particular objeto de estudio, ademas
de 1a deteccion de un Centro de
interés.

2°. Jomada:

A partir del trabajo con el Centro de
interés y el apoyo de 2 Técnicas Freinet
intervenir en la preocupacion tematica y
continuar con las técnicas

Anteriores.

¢)

El docente en formacion durante la
1°. y 2*. Jomada realizaran registros
de observaciones en el Dianio de
campo, también los titulares podran
hacerlo si asi lo desean y valorarin el

trabajo por medio de escalas
evaluativas.

d) En ambas Jomadas el investigador
llevara su propio Diario de campo.

¢) Enla?2* Jomada se filmara por parte
del investigador.

f) Rescataran un minimo de 5
fotografias  representativas  que
permitan el analisis del cambio en
las actividades y las practicas que
complementara su Diano de campo.

g) Reflexion sobre los cambios
especificos que se realizaron en:

*El lenguaje y discurso.

*Las actividades y las practicas.

*as  relaciones  sociales Y
organizacionales con base 2 la
preocupacion tematica.

*EXPOSICION

* Replanificacion.

Estudiantes Normalistas.

Estudiante Normalista.

Estudiantes normalistas y

Titulares.

Investigador.

Estudiante Normalista.

Investigador y

Estudiantes normalistas.

Estudiantes Normalistas.

Investigador

de grupo, docentes |
en formacion ¥
padres de familia.

— Orden del dia.

— Planeacidn.
--Recursos
didacticos.

—~  Planeacion ¥
recursos didacticos.

- Diario de campo
del docemte en
formacion y las
escalas evaluativas.

— Diano de campo

del investigador.
Video-camara.

- Camara
fotografica.

—  Registros  de
observaciones y
Diario de campo.

— Los empleados en
los acercamientos a
la practica escolar.

- Todos los
instrumentos
aplicados.
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CONCLUSIONES

La coordinadora de la presente investigacion, retomo la propuesta humanista de Carl
Rogers durante la reflexion como momento metodolégico, para construir un Clima favorable
de relacion en el grupo. Esta propuesta concibe al alumno como “persona” y lo ubica como &s
el centro de la labor educativa. Ademas de considerar que la propuesta pedagogica de Celestin
Freinet y sus técnicas, asi como la organizacion del contenido de ensefianza de manera Global
y los Centros de interés, brindaban un apoyo para la intervencion en la practica educativa, con
el deseo de construir un clima propicio de relacién grupal.

Se considerd que, es en la relacion de tipo social, en donde los procesos escolares son
vistos como una interaccion humana, que po estan aislados de un determinado contexto y en
donde fluye libremente la subjetividad de las personas y €S donde se entretejen los
planteamientos de Rogers, Freinet y el constructivismo que deriva de la teoria sociocultural de

Vigotsky.

El eje metodologico de la Investigacion—Accion, ademas de constituir una posibilidad
de intervencién, permitio realizar una reflexion constante entre la teoria y la practica en la
bisqueda de la construccién de un ambiente grupal en donde se vivenciaron fos siguientes
rasgos; Actitudes de confianza, autoestima, respeto, disciplina, creatividad, curiosidad y placer
por ¢l estudio, asi como el fortalecimiento de 1a autonomia personal del educando y la libertad.
Dichos rasgos constituyeron las categorias de analisis de la presente investigacion que tuvo
por objetivo: transformar el clima de relacion en el grupo de acercamiento 4 la préctica escolar
(de alumnos de la Licenciatura en Educacién Basica), hacia un ambiente mas humanizado, por
medio de la construccion de una practica docente alternativa, de la cual emanan las siguientes
conclusiones.

% Es necesario partir de la concepcion que el clima de relacién en un grupo educativo, se
construye y no s algo ya “dado” o estatico, sino por el contrario, en constante cambio y
producto de las interrelaciones de sus miembros y del contexto social y cultural donde
se encuentra inmersa la labor educativa.

& En la construccién de un clima favorable en el grupo se puede trabajar con los
planteamientos constructivistas, en donde no impere el principio de jerarquia
epistemolégica o el reduccionismo psicologico, sino mas bien que se considere un
cambio epistemologico que permita explicar como se elabora la construccion en los
procesos escolares, vistos no de manera aislada, sino como el producto de la interaccion
de sus miembros y del contexto social y cultural donde se encuentra inmersa la labor
educativa. Por lo cual se retomoé el constructivismo sociocultural del desarrollo y del
aprendizaje de Vigotsky (quien lo enuncia por primera vez), permitiendo que los
miembros de cada uno de los grupos de estudio (participantes en la investigacion)
interactuaran llevando al aula toda su subjetividad, propiciando con ello la construccion
de un clima de confianza, respeto y libertad entre alumno-alumnv, en donde fueron
capaces de brindarse ayuda mutua en un ambiente de cooperacion y amabilidad,
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compartiendo sus sentimientos y pensamientos y comunicandose con mayor facilidad
en un lenguaje de pares, de iguales.

Pero también el docente (el coordinador de la investigacion, el titular frente a grupo de
escuela primaria y el estudiante normalista en su acercamiento a la practica escolar), logro
una mejor relacién docente—alumno, alumno—docente, porque se partié de la propuesta
donde el afecto y el aprecio constituyen parte de ia vida escolar, siendo las personas mas
tolerantes consigo mismas y con los demas, porque vean en el otro a un amigo (a), a una
persona valiosa: se intentd que todos dejaran caer sus mascaras y que se dieran momentos
para propiciar la curiosidad, la creatividad, el placer por el estudio, la autonomia personal y

el fortalecimiento de 1a autoestima.

En cuanto a la relacion de los sujetos con el contenido de aprendizaje, tanto el
docente como el alummno, lo concibieron como herramientas que posibilitan otros
aprendizajes y como algo relativo, abandonando la postura tradicional en donde el
contenido es eje rector de la labor educativa, en detrimento de la persona y sus procesos
constructivos.

¢ En un ambiente favorable el alumno aprende a ver los contenidos como
herramientas de aprendizaje que le permitirdn el acceso a ofros conocimientos y

los deja de considerar como elementos aislados que debe memorizar y que le son
Gtiles solo para aprobar un examen.

¢ El docente también los debe concebir como herramientas de aprendizaje, que
puede ofrecer a sus alumnos cuando los requieran, para nuevos aprendizajes o
solucionar algn  problema.  Entonces los materiales  bibliogrdficos,
hemerogrdficos y otros recursos, constifuyen ofrecimientos opcionales para el
alumno y, por tanto, no se imponen.

+ En cuanto a la forma de organizar los contenidos de aprendizaje en un buen clima
de relacién grupal, se requiere que el docente implemente diversas propuestas que
den variedad y otras posibilidades de aprendizaje a sus alumnos. Por ejemplo,
organizar el contenido de manera global, a través del Método de proyectos, los
Centros de interés, las Unidades didacticas y la sugerencia que se hace desde el
programa de Espaiiol, denominada La leccion, que ademas, intentan recuperar los
intereses de los nifios y posibilitan la vinculacién de la escuela con la vida. Otra
sugerencia es que las Técnicas Freinet, brindan esta posibilidad ya que algunos de
sus principios pedagogicos son:

- Que el alumno viva en un ambiente escolar que le permita reconocerse como
persona y desarrollarse plenamente.

- Que ¢l alumno aprenda por el método natural.

- Partir de los intereses del nifio.

- Vincular la escuela con la vida.
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En cuanto a la relacion con la comunidad, se logro abrir el espacio aulico al exterior,
iniciando con los patios y anexos, continuaron abriendo la escuela a la comunidad, realizando
investigaciones y permitiendo que los procesos formativos que ella ofrece entraran a la escuela
y a la vez se hicieran evidentes en las aulas. Cuando se intenta vincular la escuela con 1a vida,
que es uno de los planteamientos de Celestin Freinet, quien dice, la escuela no puede
permanecer aislada de su contexto sin influir en él. Este planteamiento s¢ logré durante la
aplicacion de la presente investigacion, con la aplicacion de las técnicas del calculo vivo, la
tiendita, la clase paseo, la correspondencia, la asamblea, la conferencia y el diario escolar, que

posibilitaron este intercambio.

En la construccion de la relacion entre alumno-alumno, docente-alumno, docente-
alumno-conocimiento y éstas con la comunidad, se pudo constatar que cuando se intenta
construir un clima de relacion que se aparte de las posturas deterministas, de modelos
autoritarios, directivos o paternalistas, de laissez-faire o de pasividad, estas relaciones fluyen
con mayor facilidad y propician ambientes de alegria y entusiasmo por aprender. Es por ello
que se afirma como anteriormente se dijo: que el clima de relacién no estd dado sino que se
construye a partir de las interrelaciones de sus miembros y por ende es factible de ser

modificado hacia ambientes favorables.

& También es pertinente enunciar que conviviendo en grupo, se experimenta dia a dia, la
capacidad de convivencia pacifica para el trabajo, los miembros del grupo son capaces de

reconocer rasgos como la sociabilidad, la tolerancia, la autocritica y la consideracion.
Para ello es necesario el trabajo colegiado o grupal tanto de docentes como de alumnos.

¢ Cuando se desea crear un clima favorable de relacion en el grupo, se requiere que
los docentes demuestren su capacidad y disposicion para el trabajo colegiado,
tanto con las autoridades educativas, como con sus colegas, madres y padres de
familia, asi como también propicien en los alumnos el agrado por el trabajo

grupal

e En un buen clima de relacion los alummos que trabajan en grupo van
desarrollando la capacidad y disposicion para el trabajo colegiado que fortalece
un clima prospero de relacion. Cuando se trabaja grupalmente se tiene la
posibilidad de: compartir los éxitos, medir las fuerzas, reconocerse COmo personas
a partir de los otros, fortalecer la autoestima, valorar los rasgos como la
convivencia y el buen trato hacia sus semejantes, asi como asumir contratos
colectivos de trabajo.

¢ El clima de relscion que se propicio con esta investigacion, tendio6 a la construccion
de ambientes democraticos con la aplicacion de la propuesta humanista de Carl
Rogers y ¢l apoyo de las Técnicas Freinet y los Centros de Interés en donde
imperaron la alegria y el entusiasmo por aprender, donde al alumno se le concibio
y traté como un ser capaz, lleno de potencialidades y activo tanto fisica como
mentalmente. Formando al hombre que puede descubrirse asi mismo, que
denuncie todas las influencias de las formas idealistas del pensamiento abstracto y
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de orientacién positivista, en donde devele las fuerzas opresoras tanto ideologicas

como tecnificadas que influyen en él, acercdndose a un proceso de humanizacion
en busca de la construccién de una sociedad mas justa e igualitaria.

% Se puede decir a partir del analisis de las observaciones realizadas en los videos, diarios
escolares, escalas evaluativas y fotografias, que: los nifios de las escuelas primarias
participantes en esta investigacion, son personas mis abiertas a sus experiencias, mas
creativas, afectuosas y capaces de evaluar sus propios aprendizajes, concluyendo que en un
buen clima de relacion, el alumno debe ser el centro de la labor educativa. Carl Rogers,
enuncia que las Instituciones fueron creadas para las personas y no las personas para las
Instituciones, es por ello que el alumno en las escuelas deberia ser lo mds importante,
pero esto en nuestra cultura educativa actual, es un punto de vista radicalmente distinto
en cuanto a la filosofia, métodos y politicas que se viven. Los docentes en formacion
durante la construccion de su prdctica alternativa desarrollada a partir de la presente
investigacion, descubrieron que:

¢ El alumno tiene la necesidad de expresar lo que piensa y siente en un ambiente de
libertad. Que una de sus funciones superiores es el lenguaje, por lo que es
necesario devolver la palabra al alumno en el aula, construyendo estrategias que
le permitan desarrollar su expresion oral y escrita y hacer uso de la palabra el
mayor tiempo posible.

¢ FEn un clima favorable de relacion en el grupo, en donde al alumno se le conciba
como un ser capaz y activo tanto fisica como mentalmente y con un camulo de
conocimientos previos gue le permiten adquirir nuevos aprendizajes, se generan
las condiciones para brindarle al alumno la posibilidad de apartarse de la
mecanizacion de conceptos, de 1a reproduccion de estrategias ajenas y se le da la
oportunidad de ser €1 mismo.

. En un buen clima de relacién el alumno debe conocer sus avances y
dificultades en su proceso de aprendizaje, es por ello que la evaluacién deberia
tender a la autoevaluacion y hacia los procesos y no a los productos. Para ello se
hace necesario que el alumno comience por fijar los criterios con los que quiere
evaluar su trabajo y asi podra valorar sus avances y dificultades para lograrlos y al
tener que asignarse una calificacién le sera facil y lo hard mas responsable y
comprometido.

* FEn nuestra investigacion, los estudiantes normalistas fueron capaces de
construir un clima favorable de relacién tanto en su aula de la Escuela Normal
como en la de acercamiento a la practica escolar. Ademis de asumir su proceso de

formacion como permanente, que les permitio tanto a docentes como a alumnos
reconocerse desde lo que son y hacen (Curriculum vivido). Les dio la posibilidad
de considerar su formacién en la prdxis en donde median muitiples formas, siendo
una de las mas significativas, las de la educacion y el trabajo. Es asi como los
estudiantes normalistas no estandarizaron su discurso y su practica, ya que
realizaban una constante reflexion sobre sus concepciones de los procesos dulicos
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como: la planeacion, el aprendizaje, la ensefianza, la evaluacién, etc. y asi se
renovaron constantemente. Se concluye por tanto gue, al involucrarse en
propuestas Aumanistas y constructivistas y con la intervencion de la investigacion
accién, podrian apoyar en la elaboracién de estas reconceptualizaciones que le
permitan leer su realidad e intervenir en ella. Cabe resaltar que la planeacién
como aspecto metodologico de la investigacién accion, se vivié como una
herramienta que permite prever a futuro, pero con posibilidad de modificacion en
la puesta en practica y de reflexion para nuevas acciones, que posibiliten la
construccién de nuevos aprendizajes. Pero también los estudiantes normalistas
lograron modificar sus concepciones sobre los procesos que se llevan a cabo en el
aula, entre ellos el de la planeacion de la clase, apartandose de posturas rigidas.

& En un buen clima de relacién grupal, el docente se relaciona con sus alumnos como
un facilitador de aprendizajes, dispuesto siempre a ofrecer ayuda cuando se le
requiere y en la mayor parte de las ocasiones brinda libertad a sus alumnos y les
permite equivocarse. Esta dispuesto a respetar Sus creaciones, valorando su
originalidad y asumiendo que cada trabajo es una obra tinicay no una copia, este tipo
de relacion propicia un ambiente de placer por ¢l estudio de manera natural.

¢ Enun mundo tan cambiante como ¢l actual el docente que desee construir un buen
clima de relacién grupal tiene la necesidad de transformar su discurso y Su
prdctica constantemente, para encontrar la congruencia entre lo que dice y lo que
hace y poder responder a los retos educativos actuales. A partir de esta
investigacién se sugiere que se involucre en propuestas constructivistas y
humanisticas, que rescaten el valor de la persona y el suyo propio,
reconceptualizando su funciéon para que de nuevos significados a los procesos

aulicos v que a partir de la reflexion de su propia practica y a la luz de nuevas
teorias le permitan leer su realidad y puedan intervenir en ella.

¢ En la construccion de un buen clima de relacién el docente se preocupa por liberar
las potencialidades de sus alumnos y no sus debilidades.

& Los docentes (titulares de los grupos de primaria) de las escuelas de practicas se
involucraron de manera apropiada, offeciendo su apoyo en la préactica escolar,
retroalimentando el trabajo, continuando las técnicas como la tiendita, el diario escolar y
redactando sus comentarios tanto en las escalas evaluativas como en el diario de campo y

reflexionando sobre su propio proceso de formacion.

& Con esta investigacion sobre la construccion de un clima propicio de relacién en el grupo,
la Escuela Normal estd aportando a la formacién de los estudiantes normalistas, la
posibilidad de buscar y construir otros ambientes de trabajo que le posibiliten otras
maneras de vivir sus procesos de formacion en donde:

¢ El docente sea un facilitador de aprendizajes, con esta concepcién se da un duro
golpe al magister-dice que tanto ha dafiado los procesos de desarrollo emocional ¢
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intelectual de los sujetos en el aula. De esta forma la mecanizacion dejaria el paso
a la reflexion.

¢ Los contenidos de aprendizaje, sean empleados como herramientas para seguir
aprendiendo, que le permitan al alumno el acceso a otros conocimientos. En esta
tonica de los contenidos como instrumentos de aprendizaje se sugiere apoyarse €n
ias Técnicas Freinet cuyos principios basicos son: Vincular 1a escuela con la vida,
aprender por el método natural y respetar los intereses del nifio. Para lograr los
aspectos que aqui se mencionan se requiere de apertura para reorganizar la materia
y el tiempo, este Gltimo delimitado en planes y programas o por la propia dinamica
institucional.

% Fl plan de estudios de 1993 de Educacién Primaria que establece 200 dias laborales, con
una jomada de 4 horas de clase al dia, que da un total de 800 horas anuales, delimita el
tiempo para cada asignatura, siendo las de mayor peso, Espaiiol y Matemsticas con 9 y 6
horas semanales respectivamente, Conocimiento del medio con 3 horas y Educacion
Artistica y Fisica con 1. En la construccion de un buen clima de relacion grupal se hizo
necesario Teestructurar esta carga horaria, por los siguientes motivos:

¢ FEl factor tiempo que controla la mayor parte de las actividades académicas del
aula debe ser reestructurado hacia el tiempo de los alumnos y sus ritmos de

trabajo, ademds de tomar en cuenia sus intereses para lograr en verdad
aprendizajes significativos y poder valorar los procesos y no los productos.

¢ Los padres de familia al involucrarse  adecuadamente en los procesos de
~ formacion de sus hijos, tienen la necesidad de brindar mds espacios de calidad de
tiempo.

& Se entiende que la libertad, el orden y el aprendizaje no s¢ excluyen mutuamente, en la
construccion de un clima saludable de relacién grupal, estos conceptos sensibilizadores
orientan la labor escolar, como el de disciplina que seria entendida como el
establecimiento de normas comunes que permitan la convivencia escolar y que se
asuman como propias, asi en esta vivencia el grupo aprende entre otras COSas. la
capacidad de convivencia pacifica para el trabajo, reconocen rasgos como la ayuda mutua,
]a tolerancia, la autocritica y la consideracion.

& La evaluacion tiende a la valoracion de los procesos y a la autoevaluacion ya que el mas
interesado en su proceso de formacién es el sujeto inmerso en dicho proceso.

@ El eje metodologico de la Investigacién-Accién fue vital para establecer un espacio de
intervencion en el aula, tanto de la Escuela Normal como en la de acercamiento a la
practica de los estudiantes normalistas ya que pexmitié una reflexion constante entre la
teoria y la practica, con base a las categorias de anilisis del clima de relacién y a los
cambios que se iban produciendo tanto en el lenguaje/discurso, actividades/practicas y
relaciones sociales/organizacionales, los que se pueden sintetizar de la siguiente manera:
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¢ Se luché porque el afecto y el aprecio fueran parte de la vida escolar y que el
docente se asumiera como facilitador de aprendizajes.

Se liberaron las potencialidades del alumno

Se hablo en primera persona y por si nombre al dirigirse a cada nifio.

El alumno hizo uso de la palabra el mayor tiempo posible, dando oportunidad a la
libertad de expresion.

Se logré modificar el espacio dulico.

Se modificé la organizacion del contenido.

Se consideraron los tiempos del alumno.

Se parti6 de los intereses del estudiante.

Se generé un proceso tendiente a la autoevaluacion.

Se reconceptualizo l1a disciplina.

Se propicié el trabajo grupal.

Se considerd a la planeacion como flexible y que permiti6 la replanificacién.

> & *
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% Es por ello que el docente que desce apoyar 1a construccién de un clima favorable de
relacién en el grupo podria iniciar intentando romper con el binomio aprendizaje-
sufrimiento, luchando porque el afecto y el aprecio sean parte de la vida escolar, donde
el entusiasmo por aprender se desborde, rompiendo las rutinas escolares, modificando la
estructura del aula, fomentando el trabajo grupal, propiciando la ayuda y la amabilidad,
devolviendo la palabra al alumno, tratandolo como ‘persona”.  Esto producira
aprendizajes significativos o vivenciales en el aula, y reforzaria cada una de las
categorias de la presente investigacion.

% Por ultimo y sin agotar el sinfin de posibilidades de construccion de conocimiento y de
enriquecimiento de un clima favorable de relacién grupal, se concluye que modificando
el clima de relacion en el grupo que abandone las posturas tradicionalistas, tecnocraticas
y positivistas; constituye una posibilidad para la construccion de practicas docentes
alternativas, donde se tescate el valor de la persona y que se favorezcan las actitudes de
confianza, autoestima, respeto, disciplina, creatividad, curiosidad, placer por el estudio
y el fortalecimiento de la autonomia personal de los sujetos, se podra contribuir a
modificar el clima de relacion que impera en las escuelas de acercamiento a la practica
escolar de los estudiantes normalistas del 4° I de la Licenciatura en Educacién
Primaria, que estin sujetas a una racionalidad técnica—instrumental y los conduzca a la
construccion de un clima mis humanizado.
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El presente apartado tiene 1a finalidad de mostrar algunos de los instrumentos que se
emplearon para recabar informacién sobre la construccion del clima de relacion en el grupo y
cuenta con los siguientes documentos: -Los formatos de cuestionarios que se aplicaron a los
estudiantes normalistas y docentes del 4° grado grupo II de la Licenciatura en educacién
primaria, -La lectura titulada (Te has puesto a pensar que significa convertirse en persona?
que se proporciond a los 20 estudiantes normalistas previamente a la entrevista grabada , -Las
tres escalas valorativas del acercamiento a la practica escolar y -La evaluacion general del
Centro de interés realizado por alumnos de las escuelas primarias.

ANEXO 1

CUESTIONARIO

Estimado estudiante normalista, me agradaria conocer tu opinién sobre las siguientes
cuestiones:

A uno de los campos del perfil de egreso se le denomina COMPETENCIAS
DIDACTICAS y uno de sus rasgos s que tu seas “capaz de establecer un clima de relacion
en el grupo que favorezca las actitudes de confianza, autoestima, respeto, disciplina,
creatividad, curiosidad y placer por el estudio, asi como el fortalecimiento de la autonomia
personal de educando” ;Qué consideras que se deberia hacer en el aula de la Normal para que
puedas lograr en las practicas pedagogicas este rasgo?

Ramiro Reyes-Esparza, decia que hablar de escuela, es hablar de aula y poner ende de
1a formacién que se recibe en el salén de clases y que era necesario realizar una reflexion
sobre este lugar, como un espacio de formaciéon ya que el docente permanece el mayor
tiempo de su vida en ella. Tu como Docente en Formacién ;Consideras que las Practicas
Docentes de los Titulares de tus asignaturas te permiten vivenciar una practica alternativa y
te brindan elementos para poder lograr el rasgo que se refiere a crear un clima de relacién en
el grupo que favorezca las actitudes de confianza, autoestima, respeto, disciplina,
creatividad, curiosidad y placer por el estudio, asi como el fortalecimiento de la
autonomia personal del educando y que es parte de las competencias diddcticas que tienes
que adquirir?.

Qué clima de relacion en el grupo se establece en la mayoria de tus asignaturas?.
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ANEXO 2

GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO

SECRETARIA DE EDUCACION. CULTURA Y BIENESTAR SOCIAL
SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y NORMAL
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION

“1999 mbﬂ.lﬁm&mﬂnﬂ:mﬂwaWDﬁ&ﬁO’

AN SCUELA NORMAL No. | DE NEZAHUALCOYOTL

CUESTIONARIO

Estimado Profr. (a) se desea conocer su punto de vista sobre los siguientes
cuestionamientos, se le agradece de antemano sus aportes empiricos y teoricos al respecto.

Con base a su experiencia profesional ;Qué considera que se deberia modificar dentro
del aula, refiriéndose a ¢lla como un espacio de formacion del alumno de 4° II, para poder
construir Practicas Alternativas?.

Un campo del perfil de egreso denominado COMPETENCIAS DIDACTICAS en uno
de sus rasgos, especifica: el Docente en formacién sea capaz de establecer un clima de
relacién en el grupo que favorezca las actitudes de confianza, autoestima, respeto,
disciplina, creatividad, curiosidad y placer por el estudio, asi como el fortalecimiento de
la autonomia personal de los educandos.

;Creé usted que este rasgo e€s favorecido por la mayoria de los catedraticos de este
grupo, y qué tipo de clima de relacion ha observado que se establece?.

Qué aspecto (s) del rasgo ha apoyado usted y como lo ha hecho?
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ANEXO 3

. TE HAS PUESTO A PENSAR QUE SIGNIFICA
CONVERTIRSE EN PERSONA?

Carl R. Rogers, plantea que todos realizamos una busqueda primordial, y en algun
momento de nuestra vida nos preguntamos: ;Quién soy yo realmente? (Cémo puedo entrar
en contacto con este si mismo real que subyace a mi conducta superficial?, ;Como llegar a
ser yo mismo?

F£L PROCESO DE LLEGAR A SER
Pero dentro del proceso de llegar a ser, s¢ hacen necesarios los siguientes procesos:

a) Buscar detras de las mascaras.
b) La vivencia del sentimiento.
¢) Eldescubrimiento de si mismo en la experiencia.

Buscar detris de las méscaras: Esto es la meta mas deseable del individuo que persigue
a sabiendas o inconscientemente, es llegar a ser el mismo. Para ello “.. es sumamente util
crear una relacion en la que se sienta seguro 'y libre. Mi proposito es comprender cOmo se
siente en su propio mundo interno, aceptarlo tal como es y crear una atmosfera de libertad
que le permita expresar sin traba alguna sus pensamientos, sus sentimientos y su manera
de ser” (Rogers,1997:104) La libertad de esta relacion de ayuda que proporciona ¢l otro, s
utilizada por el individuo para acercarse asi mismo, comienza a abandonar las falsas
fachadas, mascaras o roles con que ha encarado la vida hasta ese momento. Parece tratar
de descubrir algo mas profundo, mas propio de si mismo y empieza por despojarse de las
mascaras o roles con que ha encarado 1a vida hasta ese momento, un ejemplo de elio es ¢l
que narra una joven:

“Estaba pensando sobre este asunto de las normas. De alguna manera,
yo habia desarrollado algo asi como una habilidad especial, digamos...
bueno la costumbre de tratar de que la gente se sienta comoda a mi
lado o de que las cosas se desarrollen apasiblemente. Siempre tenia
que haber un pacificador, como el aceite que suaviza las aguas. En una
pequefia reunion o fiesta... podia, lograr que todo saliera bien y aun
dar la impresion de estar disfrutando. Aveces me sorprendia a mi
misma manifestando una opinion contraria a mis propias convicciones
si veia que de otra manera mi interlocutor podria sentirse mal. En otras
palabras, nunca estaba... es decir... nunca me manifesté firme y
decidida acerca de las cosas. Creo que la razon por lo que me
comportaba €s que en casa siempre hacia lo mismo. Directamente,
punca me puse a defender mis propias convicciones, hasta tal punto
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que no s¢ si en realidad tengo convicciones que defender nunca he
sido realmente honesta en el sentido de procurar ser yo misma, ni creo
conocerme en realidad. Simplemente he estado interpretando un papel
falso” (Ibidem: 105).

Este es un ejemplo de como los individuos en procesos de convertirse en “personas”
descubren sus mascaras y se dan cuenta como Sus$ conductas y sentimientos son irreales, se
orientan por lo que deberia ser y no por lo que es en realidad, se advierte que solo existe
como respuesta a exigencias ajenas y que no parece poseer un si mismo propio, descubre que
trata de pensar, sentir y comportarse de la manera en que los demas creen que debe hacerlo y
se olvida de las verdaderas relaciones de su organismo, cuando un individuo desea descubrir
sus mascaras y dejarse caer, €s una experiencia perturbadora, sin embargo el individuo avanza
hacia ese proposito cuando tiene libertad de pensar, semtir y Ssef, cuando experimenta
plenamente el sentimiento de que es en el nivel organico, se siente seguro de ser parte de su si
mismo auténtico.

La vivencia del sentimiento: Es la vivencia del sentimiento, en verdad consiste en
descubrir los elementos desconocidos del si mismo. En nuestra vida cotidiana existen mil y
una razones que nos impiden experimentar plenamente nuestras actitudes: razones originadas
en nuestro pasado y en el presente, y estas surgidas de la situacion social, que hacen que
parezca demasiado peligroso y potencialmente nocivo experimentarlas de manera libre v
completa. Pero cuando hay una relacién de ayuda de estos sentimientos pueden ser
vivenciados con plenitud y conocimiento de los limites que representan. “Pueden ser
experimentadas y lo son de manera que se consideran como “cultura pura” en es¢ momento la
persona es su temor, o bien es su enojo, su ternura o lo que fuere” (Ibid: 107).

Cuando en el transcurso de una relacion de ayuda, una persona llega a experimentar
todas las emociones que surgen organismicamente de manera consciente y abierta, se
experimenta a si misma con toda la riqueza que en ella existe. Se ha convertido en lo que es.

Ejemplo:

Un joven preocupado por termjnar su doctorado, le pide al terapeuta en sus sesiones y
enuncia.

iSi, asi es!, Algo asi como: «;No me haria el faver » . ., jOh esto es
espantoso!, ;Quién? ;Yo suplicando?.

El no se quiere ver como un nifio chiquito suplicando, pero al fin se da cuenta que tiene
un sentimiento de miedo a reconocerse indefenso o dependiente y al reconocer él este
sentimiento tal cual, el individuo llegar a ser lo que es, pero ya sin miedo y temores porque es
capaz de vivir sus propios sentimientos y aceptarlos y superarlos si asi lo desea.

Fl descubrimiento de el si mismo en la experiencia: Ser uno mismo significa
encontrar el modelo, el orden subyacente que rige el flujo incesantemente cambiante de la
experiencia, ser uno mismo significa descubrir la unidad y la armonia existentes en sus
verdaderos sentimientos y reacciones y no tratar de imponer una mascara a la experiencia o
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imprimirle una forma o estructura que distorsione su verdadero significado. El auténtico si
mismo se descubre naturalmente en las experiencias propias, sin pretender imponerse a
ellas.

Lo que sucede en el clima de calidez y comprension que crea la relacion de ayuda,
parece ser que el individuo experimenta de manera progresiva y dolorosamente, el individuo
explora lo que se oculta tras las mdiscaras que presentan al mundo y atin detras de la fachada
con que se ha estado engafiando. Experimenta con profundidad y a menudo vividamente los
diversos aspectos de si mismo que habian permanecido ocultos en su interior. De esta manera
llega a ser él mismo, no una fachada conformista con los demis, ni una pegacion clinica de
todo sentimiento o una apariencia de racionalismo intelectual, sino un proceso vivo que
respira, siente y fluctua; en resumen llega a ser una persona.

LA PERSONA QUE EMERGE

Después de haber citado los aspectos que se requieren para el “proceso de llegar a
ser”, es necesario enunciar cuiles son los aspectos de la “persona que emerge” ya que la
pregunta obligada seria ;Pero qué tipo de persona llega a ser el individuo?. No basta con decir
que abandona las fachadas, por lo cual se responde que cada persona llega a ser diferente y
tinica. Algunas generalizaciones de la persona que emerge podrian ser las siguientes:

La apertura de la experiencia: en este proceso el individuo se abre a su experiencia,
esta frase exprese el extremo opuesto de una actitud de defensa. La psicologia ha mostrado
que si los datos sensoriales se oponen a la imagen de si mismo, se distorsionan; en otras
palabras, podemos asimilar toda la informacion que nos brindan nuestros sentidos, si solo
tomamos lo que corresponde a nuestra imagen. La actitud de defensa debe ser remplazada por
una mayor aceptacion de la experiencia, el individuo se yuelve mas abiertamente conciente de
sus propios sentimientos y actitudes, tal como existe en el nivel organico. También advierte
con mayor facilidad las relaciones externas, €n lugar de percibirlas segin categorias
preconcebidas. En una situacién nueva es capaz de aceptar los hechos tal como son y no
esperar, esta capacidad de abrirse a la experiencia lo vuelve mas realista en su actitud frente a
la gente, a las situaciones y problemas nuevos. Ello significa que sus creencias pierden su
anterior rigidez y que pueden tolerar la ambigiiedad soportando gran cantidad de pruebas
contradictorias, sin verse obligado a poner fin a la situacién. Pienso que esta apertura a la
percepcion de lo que existe en este momento en uno mismo y en la realidad es un elemento
importante en la descripcién de la persona que emerge...” (Rogers, 1997: 110)

La confianza en el propio organismo: El individuo descubre paulatinamente que su
propio organismo merece confianza, que es un instrumento adecuado para hallar la conducta
mis satisfactoria en cada situacién, para entender esta generalizacion de la persona que
emerge pongamosla en una disyuntiva.

“/Voy a visitar a mi familia en vacaciones sélo?.
(Acepto esta tercera copa que me ofrecen?.
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.Es ésta la persona con la que me gustaria compartir mi amor y mi
vida?.

_En la medida que esa persona puede captar toda su experiencia,
tiene acceso a todos los datos relacionados con la situacion y puede
utilizarlos como base para su conducta. Conoce sus propios
sentimientos e impulsos, a menude complejos contradictorios y es
capaz de percibir las exigencias sociales, desde las “leyes” sociales
relativamente rigidas hasta los deseos de sus amigos y familia. Puede
evocar situaciones anteriores similares y recordar las consecuencias
de las diferentes conductas adoptadas en esas situaciones. Posee una
recepcion relativamente correcta de esta situacion externa en toda su
complejidad con la aynuda del pensamiento consciente, puede permitir
a su organismo, considerar, evaluar y equilibrar cada estimulo,
necesidad y demanda y superar su gravitacion ¢ intensidad relativas.
Sobre la base de estas complejas consideraciones, es capaz de
descubrir 1a eleccién que mas se aproxima a la satisfaccion de todas
necesidades mediatas e inmediatas en esa situacion” (Ibidem: 112).

La persona que sabe que después de la evaluacion de todos los componentes de una
eleccion vital, su organismo puede fallar, porque no €s de ningiin modo infalible, pero como
tiende a abrirse a su experiencia, prevé mejor las posibles consecuencias insatisfactorias y
puede corregir mas rapidamente las decisiones erroneas.

Por lo general cuando la persona se abre a su experiencia descubre que su organismo es
digno de confianza y siente menor temor hacia sus propias reacciones emocionales,
paulatinamente aumentan la confianza y ain el afecto que le despiertan la variedad de
sentimientos y tendencias que existen en ¢l La conciencia deja de controlar un conjunto de
sentimientos peligrosos e impredecibles y se convierte en adecuado albergue de un camulo de
impulsos, sentimientos y pensamientos que s€ autogobiernan de manera satisfactoria, en
ausencia del severo contro} hasta entonces ejercido.

Un foco interno de evaluacién: El individuo llega progresivamente a sentir que este
foco de evaluacion se encuentra en €l mismo, cada vez acude menos a los demas en busca de
aprobacién y reprobacion, de pautas por las cuales regir su vida, de decisiones y elecciones.
Reconoce que en él reside la facultad de elegir y que la Unica pregunta importante es: “(Estoy
viviendo de una manera que satisface plenamente y que me expresa tal como soy?” (Ibid:
113)

Hay que reconocer que cuando la persona se da cuenta que €s é quien elige, que es él

quien determina el valor que una experiencia tiene para si; es algo que enriquece pero
también atemoriza.

El deseo de ser un proceso: El individuo parece mas satisfecho de convertirse en un
proceso que en un producto; acepta no ser una identidad estatica sino un proceso de
transformacién. Sentirse en accion es estimulante, uno sabe hacia adonde se dirige, aunque no
siempre sabe conscientemente su meta, coD lo anterior se expresa la confianza en el propio

1N




organismo y en el descubrimiento de si mismo como proceso, ello significa que una persona
es un proceso de transformacion, no una entidad fija o estatica es un rio que fluye, no un
bloque de materia solida.

Antes de conchuir este articulo, se considero pertinente reflexionar en que para realizar
un proceso de convertirse en persona, s requiere de la construccion de un clima de relacion
en el grupo en donde haya actitudes de confianza, por medio de:

a) Centrar el proceso de aprendizaje del alumno.

b) Que tanto docente como alumno se reconozcan y acepten a si mismos.

¢) Que entiendan y expresen sus sentimientos.

d) Pero también que el docente demuestre autenticidad ya que al parecer la coherencia
del docente y sus actitudes facilitan el aprendizaje significativo. (Esto quiere decir
que el adolescente sea la persona que es, que advierta con claridad las actitudes que
adopta y acepte sus propios sentimientos).

e) La aceptacion y compresiéon del alummo, tal como éste es y comprender sus
sentimientos por medio de la compresién empatica. A partir de ello se propiciara un
clima de confianza en donde ambos sujetos pueden expresarse tal como son y
desprenderse de mascaras y barreras o simulaciones que le impiden acercarse a si
mismo, de esta forma el sujeto aprende a:

- Aceptarse a si mismo.

. Aceptar sus sentimientos mis plenamente.

- Sienta mayor confianza en si mismo y reconozca sus propias limitaciones.
. Se vuelva mas parecido a lo que quiere ser.

- Sus percepciones se tomen mas flexibles, menos rigidas.

. Se vuelva mas capaz de aceptar a los demas.

{Bueno, creo que en nuestro grupo nos hemos comunicado muchas veces, por medio de

estos articulos, me agradaria poder escuchar tu opinién sobre ;Como te sientes tu como
“persona”, a raiz de tu trabajo realizado en el curso? {Gracias!.
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En este Anexo 4 se encuentran tres escalas valorativas que corresponden a
la primera, segunda y tercera semana intensiva de acercamiento a la practica
escolar y la iltima ala evaluacion general del Centro de interes.

ANEXO 4.1
ESCALA VALORATIVA
NOMBRE DE LA ESCUELA:
NIVEL;
NOMBRE DEL ESTUDIANTE
NORMALISTA:

NOMBRE DEL TITULAR DEL GRUPO:

GRADO Y GRUPO: FECHA:

‘1. DESCRIBE EL CLIMA DE RELACION QUE CONSTRUYO EL DOCENTE EN
FORMACION, EN EL GRUPO.

2. (REALIZO LA TECNICA DE DIARIO ESCOLAR? SI NO Y
(CUAL ES SU  OPINION AL RESPECTO DE LA
APLICACION?

3. (SE IMPLEMENTO LA CORRESPONDENCIA ESCOLAR? SI NO Y

.CUAL ES SU PUNTO DE VISTA RESPECTO A SU APLICACION?
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4  DE LOS SIGUIENTES RASGOS MARQUE LOS QUE CONSIDERA QUE
FSTUVIERON PRESENTES EN EL GRUPO DURANTE LA CONDUCCION DEL
ESTUDIANTE NORMALISTA

A) ACTITUDES DE CONFIANZA

B) AUTOESTIMA

C) RESPETO

D) DISCIPLINA

E) CREATIVIDAD

F) CURIOSIDAD

G) PLACER POR EL ESTUDIO

10000000

H) FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA
PERSONAL DE LOS EDUCANDOS

s DESCRIBA UNA SITUACION QUE RECUERDE DE LA PRACTICA DIDACTICA
EN DONDE SE HAYA CONSTRUIDO UN CLIMA FAVORABLE DE RELACION
Y QUE RASGO (S) FAVORECIO.

6.  LOSRECURSOS DIDACTICOS FUERON:
EXCELENTES D BUENOS D REGULARES D INSUF[CIENTESD

7 EN ESCALA DEL 0 AL 10 (QUE CALIFICACION LE OTORGARIA AL
ESTUDIANTE NORMALISTA?

COMENTARIO SUGERENCIA

FIRMA PROFR. (A) TITULAR DEL GRUPD

PROFR.(A)
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ANEXO 4.2

GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO

SECRETAR{A DE EDUCACION. CULTURA Y BIENESTAR SOCIAL
SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y NORMAL
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION

“lm.mnﬂ. 175 ANIVERSARIODE:ESTANLIBRE Y SOBERANO DE NECO"

ESCUELA NORMAL No. 1 DE NEZAHUALCOYOTL

ESCALA VALORATIVA
NOMBRE DE LA ESCUELA:
NIVEL:
NOMBRE DEL ESTUDIANTE
NORMALISTA:

NOMBRE DEL TITULAR DEL GRUPO:

GRADO Y GRUPO: FECHA:

1. DESCRIBE EL CLIMA DE RELACION QUE CONSTRUYO EL ESTUDIANTE
NORMALISTA EN EL GRUPO.

2. (REALIZO LA TECNICA DE DIARIO ESCOLAR SI NO Y CUAL
ES SU OPINION A RESPECTO DE LA APLICACION
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A) ACTITUDES DE CONFIANZA
B) AUTOESTIMA
C) RESPETO

D) DISCIPLINA

4PUSO EN PRACTICA CALCULO VIVO? SI NO

iQUE APRENDIZAJE LOGRO EL ALUMNO EN LA APLICACION DE ESTA
¢ZCNICA FREINET?, DE SU OPINION RESPECTO A SU APLICACION

.SE IMPLEMENTO LA CONFERENCIA ESCOLAR?
SI NO

EL TEMA, ;FUE ELEGIDO POR EL GRUPO? SI D NO D O (FUE
DETERMINADO POR EL CONTENIDO?
.CUAL ES SU PUNTO DE VISTA RESPECTO A SU APLICACION?

(SE APLICO LA TECNICA DEL PERIODICO MURAL? SI__NO__ (QUE
APRENDIZAJE LOGRO EL ALUMNO?, DE SU OPINION SOBRE SU
REALIZACION

DE LOS SIGUIENTES RASGOS MARQUE LOS QUE CONSIDERA QUE
ESTUVIERON PRESENTES EN EL GRUPO DURANTE LA CONDUCCION DEL
ESTUDIANTE NORMALISTA

JOUd
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E) CREATIVIDAD ]
F) CURIOSIDAD 1]
G) PLACER POR EL ESTUDIO 1

]

H) FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA
PERSONAL DE LOS EDUCANDOS

7 DESCRIBA UNA SITUACION QUE RECUERDE DE LA PRACTICA DIDACTICA
EN DONDE SE HAYA CONSTRUIDO UN CLIMA FAVORABLE DE RELACION
Y QUE RASGO (S) FAVORECIO.

8. LOS RECURSOS DIDACTICOS FUERON:
EXCELENTES D BUENOSD REGULARES D INSUFICIENTES D

o. EN ESCALA DEL 0 AL 10 ;QUE CALIFICACION LE OTORGARIA AL
ESTUDIANTE NORMALISTA?

COMENTARIO SUGERENCIA

FIRMA PROFR. (A) TITULAR DEL GRUPO

PROFR.(A)
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ANEXO 4.3

GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO

SECRETARIA DE EDUCACION. CULTURA Y BIENESTAR SOCIAL
SUBSECRETARIA DE EDUCACION BASICA Y NORMAL
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION

"1m.mmxvsmmnummmvmmwﬁ3. 3 ’

ESCUELA NORMAL No. 1 DE NEZAHUALCOYOTL

GUIA DE EVALUACION DE LA PRACTICA PEDAGOGICA

NOMBRE DE LA ESCUELA:
PROFESOR TITULAR DEL GRUPO:

NOMBRE DEL ESTUDIANTE NORMALISTA:

FECHA DE REALIZACION DEL CENTRO DE INTERES:

AGRADECIENDO DE ANTEMANO TODO EL APOYO PRESTADO A LOS
ESTUDIANTES NORMALISTAS SE LES SOLICITA VALORAR LOS SIGUIENTES
ASPECTOS:

|.  EL CENTRO DE INTERES SURGIO DEL GRUPO? SI NO

»

.CUAL ES SU OPINION AL RESPECTO?

2. &P}{ESENT(') SU ESCENARIO GENERAL? S1 NO
DE SU OPINION REFERENTE A SU EMPLEO E INTERES DURANTE LA
SEMANA
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¢SE CUBRIERON LAS ACTIVIDADES ABARCATIVAS? 81 NO
EN CASO DE QUE LA RESPUESTA SEA NO (CUALES FUERON LOS
MOTIVOS?

{SE PUSO EN PRACTICA ELTEXTO PROBLEMA? ~ SL__ NO
(QUE SE LOGRO CON ELLO?

(SE IMPLEMENTARON LOS FICHEROS DE MATEMATICAS Y ESPANOL
S1  NO _ DE SU OPINION REFERENTE E LA APLICACION DE LOS
FICHEROS

¢SE UTILIZO LA ASAMBLEA ESCOLAR' DURANTE LA SEMANA DE
PRACTICAS? SI___NO (QUE APRENDIZAJES SE LOGRARON CON
ELLA?

,CONSIDERA USTED QUE LOS DIPLOMAS SE EMPLEAN OPORTUNA Y
HONESTAMENTE?

,COMO HA SIDO LA EVOLUCION DE LA CONSTRUCCION DEL CLIMA DE
RELACION EN EL GRUPO?
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8.

0.

10.

11.

12.

14.

DESCRIBA LOS SENTIMIENTOS QUE SE EXPERIMENTARON DURANTE LAS
SESIONES

" ,COMO FUERON LAS RELACIONES INTERPERSONALES EXISTENTES
ENTRE LOS MIEMBROS DEL GRUPO?

,COMO FUE EL USO QUE SE HIZO DE LOS RECURSOS DISPONIBLES?

DE UNA VALORACION GENERAL DEL TRABAJO DESEMPENADO POR EL
DOCENTE EN FORMACION _

DE UN COMENTARIO, QUE CONSIDERE OPORTUNO PARA EL EQUIPO DE

z

DOCENTES RESPONSABLES DE LAS PRACTICAS PEDAGOGICAS.

EN ESCALA DEL 0 AL 10 j UE CALIFICACION LE OTORGARIA AL
ESTUDIANTE NORMALISTA?.

COMENTARIO SUGERENCIA

FIRMA PROFR. (A) TITULAR DEL GRUPO

PROFR.(A)
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ANEXO 4.4

COMENTARIOS DE LOS ALUMNOS

r

DE PRIMARIAS EN SU EVALUACION DE SU CENTRO DE INTERES

EVALUACION GENERAL DEL CENTRO DE INTERES

NOMBRE DEL CENTRO DE INTERES:
FECHA DE INICIO:
FECHA DE TERMINO:

LOGROS Y DIFICULTADES

= ;Cusles actividades de las planeadas en el friso se lograron con resultados
satisfactorios?

= ;Cuales presentaron mayor dificultad? y ;Cuales de las planeadas no fue posible
realizar y por qué?

» ;Cuiles fueron los momentos de bisqueda y experimentacion por parte de los
nifios que mAs enriquecieron el Centro de interés?

s ;Cuales materiales utilizados por los nifios fueron de mayor riqueza y disfrute en
la realizacion de las actividades?

= ;Cuiles fueron las principales conclusiones de los nifios al evaluar el Centro de
interés?
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ANEXO 5

SOLIDIFICACION Y DIFUSION DE LA INVESTIGACION

En el desarrollo de la presente investigacion se tuvo 1a oportunidad de elaborar algunos
documentos v asesorias, que sirvieron para solidificarla y difundirla como los que s¢ muestran
a continuacion:

& Fl boletin de Método de Proyectos y su asesoria teérico-metodologica.

& Boletin “Orientaciones Pedagogicas para la construccién de una practica docente
alternativa” (Técnicas Freinet).

% Implementacion del buzon normalista.

& Se participé en el foro normalista con la ponencia titulada “La formacién de docentes” (es
necesaria una reconceptualizacién en las escuelas normales).

& Se concursé en el nivel estatal con el ensayo titulado “Educacion estatal y cultura”
quedando entre los 10 primeros lugares.

& Se asesord a las zonas escolares 14, 16 y 17 de educacién primaria con los temas La
Leccion, La Construccién de un clima de relacion en el grupo, las Técnicas Freinet, los
Centros de interés, Lecto-escritura y Aprendizaje significativo; a la zona 11 de educacion
secundaria se le dio una conferencia sobre Constructivismo y Teoria del constructivismo y
se otorgd un boletin; a 1a zona 28 de primarias con el tema Clima de relacion en el grupo,

un reto para construir practicas docentes alternativas.

% Se publico un resumen de esta tesis como producto de 1a investigacion en la revista de la
Escuela Normal No. 1 de Nezahualcoyotl.
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' SOLIDIFICACION Y-D_IFQSI()N
DE LA INVESTIGACION
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Villegas Tapia Maria Guadalupe
Febrero de 1999 Como una solicitud de las Escuelas Primarias de acercamiento 2 la-

Practica Pedagdgica, en las propuestas de globalizacion, solicitaron
informacién del Método de Proyectos, para lo cual se les dio una asesoria

y se proporciond un triptico.
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to de Investigacion a las Escuelas Primarias de
boletin titulado: “Orientaciones Pedagogicas para
Alternativa”. (Técnicas Freinet).

Marzo de 1999 En la difusién del Proyec
Practicas, se les otorgd un
la Construccién de una Practica Docente
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Mayo de 1999 Como producto del intercambio con la Escuela Normal No. 4 de
Nezahualcoyotl, se logrod transmitir este desco de comuynicacion, a los
directivos de la escuela y se abrio el “Buzén normalista” que tuvo un éxito no
esperado sorprendiendo a todos para la cantidad tan numerosa de
correspondencia que s¢ entregaba, (provocando algunos temores por la parte

directiva al no saber los mensajes de las cartas). En esta actividad se participo
como Asesor Técnico.

Nezahualcéyotl, Méx., Mayo de 1999,
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Noviembre de 1999 La Zona No. 11 de Educacioén Secundaria, solicitdé una Conferencia con
el tema: “Constructivismo” que recupera los replanteamientos de esta
Tesis en el Capitulo II de la Base Teorica, en la cual se asisti6 como
Ponente, para ello se elabord un boletin con el titulo: “La concepcion
Constructivista del Aprendizaje y la Enscflanza en los Procesos
Escolares”. Participando ademas con la conduccién de un Taller del
“Enfoque de Espaiiol”. |
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Se publico en la Revista de la Normal No. 1 de Nezahualcoyotl, un

resumen de la Tesis, como producto de la Investigaci6n realizada.
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“Construye
gorias basicas

docentes de las Escuelas Primarias, se han
1” que plantea las cate

acercado para solicitar apoyo bibliografico sobre la propuesta.
en la Revista de la Normal No. 1 de
una invitacion a participar con el tema:

laciéon en ¢l Grupo, un reto para construir
s”.. Se entregd un boletin titulado

También quisiera mencionar que a raiz de la aplicacion de esta

un Clima Favorable de relacion Grupa

Investigacion, un gran namero de
de esta investigacion.

Nezahualcoyotl se recibid
“Modificar el Clima de Re
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