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INTRODUCCION.

Actualmente existen gran cantidad de nifios recién nacidos y jovenes afectados por enfermedades
clasificadas como deficiencia mental. La deficiencia mental provoca un desarrollo inferior al normal
en las personas, desde su infancia, por lo cual presenta dificultades en su aprendizaje, adaptacién
social y productividad econémica. Los deficientes mentales necesitan ayuda, especialmente en las
primeras etapas de su vida, para convertirse en seres socialmente Utiles y cooperativos.

Existen centros auspiciados tanto por el gobierno como por las instituciones particulares, en nimero
muy reducido, que dividen sus servicios ayudando a los enfermos desde el nacimiento hasta la edad
adulta, Se ha comprobado que estas personas varian considerablemente en sus caracteristicas tanto
mentales como fisicas y que cada uno tiene su personalidad propia. Esto ha conducido a prestar
mayor atencién a sus requerimientos sociales y educativos, en consecuencia, ha habido una
proliferacién de nuevos programas e instalaciones destinadas a cubrir estas necesidades.

Las personas con Sindrome de Down varian en cuanto a sus capacidades, pero generalmente
muestran un considerable potencial social y educativo. La convivencia social y la adquisicion de
habilidades pueden ser favorecidas y desarrolladas en ambientes apropiados y con instalaciones
destinadas a estas finalidades.
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1.1.- ANTECEDENTES

Han transcurrido ya aproximadamente cien afios desde que Langdon Down describiese por primera vez la
trisomia-21; si bien no solia denominarla de ese modo, sino mongolismo, quizas recordando semejanzas con la
poblacion de Mongolia.

Durante este periodo de cien afios, grandes cambios se han producido en el mundo, tanto a nivel tecnolégico
como cientifico, sin embargo, no hay solucién vilida que marque pautas en esta parte de insuficiencia mental. Sin
necesidad de entrar al aporte propio que las ciencias médicas y psicolégicas ofrecen a la Educacién Especial y donde la
pedagogia si puede hacer mucho en este terreno, educar es comprender, aceptar, actuar técnica y pedagégicamente, de
una manera sincera y eficaz.

Hay una clara conciencia respecto a la necesidad de atender diferencialmente a la poblacién que por sus
caracteristicas especiales difiere del resto de la sociedad. Médicos, psicologos, pedagogos, padres de familia afectados y
organizaciones, se preocupan intensamente del conjunto de nifios que por uno u otro aspecto se desvian de lo
considerado como normalidad en su desarrollo y evolucion fisica, intelectual, social y moral. El Estado, consciente de la
complejidad del problema, busca una legislacién y una politica educativa adecuadas.

Ha sido preocupacion constante de investigadores y educadores en general, el acertar con la forma de actuacion
eficaz, con el procedimiento educativo valioso y definitivo por €l cual, el nifio que se educa, alcance la formacion
humana deseada y llegue adem4s a la madurez social correspondiente.

El objetivo de la Educacién Especial no es la adquisicién de algunos conocimientos y el dominio de cierta
destreza, aunque sean importantes, sino la integracion social; y ésta no puede llevarse a cabo sin el reconocimiento legal
de los derechos que como nifio en escolaridad le corresponden. La integracion social es considerada como tal, siempre y
cuando la integracion escolar sea realidad y no una bonita esperanza.

Algunos de los nifios Sindrome de Down pueden ser educados intelectualmente, siempre y cuando se disponga de
un modelo tedrico y practico de educacién que atienda a sus caracteristicas diferenciales, ademas de un espacio
especificamente destinado para llevar a cabo el modelo educativo antes mencionado.
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1.2.- FUNDAMENTOS DEL TEMA

La produccién de ensayos sobre la Educacién Especial es ain reducida en nuestro pais. Posiblemente contribuya
a ello el tratamiento académico del concepto mismo de Educacion Especial en las Instituciones Universitarias; pues
existe un amplio nimero de deficiencias psiquicas y fisicas.

En resumen, la Educacién Especial del Sindrome de Down en nuestro pais es deficiente, dado que en los ultimos
afios se han desarrollado diversos trabajos parciales sobre la importancia de su educacién psicomotriz o los posibles
adelantos en su educacién derivados del aumento de estimulos en su ambiente, tratamientos logopédicos, refuerzo del
autoconcepto, cambios en su aceptacion e integracion social.

El intento de realizar un Instituto para la atencién y educacion a personas con Sindtome de Down, es buscar la
integracion de ambos tipos de trabajo, con el fin de construir un cuerpo tedrico basico sobre las formas de avance
intelectual de los nifios con Sindrome de Down y un modelo didactico integral, en el que se consideren las distintas
posibilidades de accién educativa con este tipo de nifios.

He conocido personalmente a algunos nifios Sindrome de Down y reconozco que han hecho variar mi concepto
sobre las posibilidades educativas de los nifios con este mal. Cualitativa y cuantitativamente sus progresos en ¢l area de
lenguaje, en su conducta social y en el 4rea psicomotriz, son mas evidentes. Tras mi contacto con ellos, una idea se
imponia: ; Hasta qué punto somos nosotros, con nuestro trato especial hacia estos nifios, los que conformamos una parte
de su subnormalidad 7.

Con la idea de que un nifio no es normal, los tratamos como incapaces; limitamos sus experiencias, intentamos
someterlos a aprendizajes y esfuerzos en los que, inicialmente, también se equivocan los nifios normales; los segregamos
en colegios especiales, donde reducimos su 4mbito de estimulo al tener contacto exclusivo con otros nifios que también
tienen dificultades. En buena medida, la idea de anormalidad preside nuestros encuentros con ellos, en un doble sentido:
el de su posible incapacidad y el de nuestro trato diferente que actia como refuerzo suméndose a sus dificultades.

El objetivo dentro de la actividad educativa es la integracién de los nifios Sindrome de Down en aulas normales,
de tal manera que ya no se designe un lugar separado al que se envia a cualquier tipo de nifio que pueda retrasar el ritmo
normal de ensefianza.
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1.3.- CONCEPTO DE SINDROME DE DOWN ( TRISOMIA G -21).

No es dificil hablar desde cualquier posicién social del insuficiente mental en sus multiples acepciones tales
como necio, tonto, estipido, simple, disminuido, anormal, subnormal, deficiente, retrasado, etc. El lenguaje popular, si
bien trivial, es rico en frases para designar a aquellos individuos que estima con capacidades intelectuales débiies. Tales
términos provenian de la observacién y descripcion del comportamiento de estas personas, y todo el mundo, ante la
incoherencia del término insuficiente, se atreve a utilizarlo indistintamente sin llegar, incluso, a comprender
conceptualmente a estas personas, que bajo cualquier deficiencia entran a formar parte del término genérico de
subnormal.

El concepto de deficiencia o insuficiencia mental estd constituido preponderantemente, como acabamos de
mencionar, por aspectos negativos, por desviaciones y anomalfas o por diversas manifestaciones defectivas o alternadas.

El intento de definir al insuficiente mental fracasa a causa de la perplejidad de los que quieren describir e
interpretar este fenémeno y no pueden alcanzar con sus criterios y sus argumentos la verdad y realidad en que se
encuentran y definen los insuficientes mentales. Se habla repetidamente de los insuficientes mentales, pero nada nos
dicen de ellos mismos, que nos permita comprenderlos.

La obstaculizacién de la funcién mental es un impedimento que no nos podemos imaginar, es algo realmente
impensable cuando nos lo queremos representar, solamente pensamos en negaciones y otras manifestaciones asociadas,
pero no en cosas positivas.

ALGUNAS DEFINICIONES SON:

+ LA SUBNORMALIDAD MENTAL SUPONE UN DESARROLLO INCOMPLETO O
INSUFICIENTE DE LA CAPACIDAD MENTAL QUE DA COMO RESULTADO UN
FUNCIONAMIENTO INFERIOR DESDE EL PUNTO DE VISTA EDUCATIVO Y
SOCIAL Y QUE AL PARECER ES CONSECUENCIA DE LAS CONDICIONES
AMBIENTALES.

+ INDIVIDUOS CON UNA CAPACIDAD INTELECTUAL INFERIOR A LA MEDIDA
QUE MANIFIESTAN EN EL CURSO DEL DESARROLLO Y SE ASOCIA A UNA
CLARA ALTERACION DE LOS COMPORTAMIENTOS ADOPTIVOS (MADURACION
APRENDIZAJE O AJUSTE SOCIAL).
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+ LA DEFICIENCIA MENTAL SUPONE UN FUNCIONAMIENTO INTELECTUAL POR
DEBAJO DE LO NORMAL QUE SE MANIFIESTA DURANTE EL PERIODO
EVOLUTIVO Y ESTA ASOCIADO CON TRASTORNOS EN EL COMPORTAMIENTO
ADAPTATIVO.

Hoy por hoy sabemos que el Sindrome de Down es incurable; ahora bien, ello no es ébice para que pongamos
todos los medios 2 nuestro alcance para evitarlo, si eso es lo que se desea. Hay tres medios de prevencion: la edad de la
madre, el informe del codigo genético y una técnica muy reciente llamada amniocentesis.

Se debe continuar la investigacién en la biologia celular, genética, molecular y otras ciencias basicas, si queremos
encontrar la causa del Sindrome de Down; pero mientras llega ese farmaco, si es que existe, debemos continuar
ayudando a estos nifios a que sean felices y a participar en la vida como miembros de nuestra sociedad.

CLASIFICACIONES:

En la actualidad existen tres grados de afectacion Down y se clasifican de la siguiente forma:

1.- TRISOMIA G-21 REGULAR:
LA MAS COMUN, EL 95% DE LA POBLACION DOWN.

2.. TRISOMIA G-21 POR TRASLOCACION:
APROXIMADAMENTE EL 4% DE LA POBLACION DOWN.

3.- MOSAICO:
LA MENOS SEVERA Y LA MAS RARA, 1% DE LA POBLACION DOWN.
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1.4.- FUNDAMENTACION DE LA }?,DUCACI(')N
INTELECTUAL DEL NINO SINDROME DE DOWN.

La finalidad de la educacion de los nifios Sindrome de Down es la misma que la educacion en general; ofrecerles-
el maximo de oportunidades y de asistencia para el desarrollo de sus facultades cognoscitivas y sociales especificas hasta
el grado mas alto que sea posible.

Educacién y formacién son los fendmenos en los cuales se asientan la posibilidad, necesidad y derecho de un
minimo respeto como persona. Negar este derecho al nifio con Sindrome de Down equivale a una eutanasia silenciosa,
derecho que le corresponde por ser persona y no por ser insuficiente mental.

Precisamente la falta de orientacion, la orientacién mal proporcionada, tanto a nivel médico como psicolégico,
asi como sus estigmas externos, les privaban de cualquier oportunidad educativa. Esta idiosincrasia especial no quiere
significar ser inferior, pues el nifio trisémico-21 tiene de comun al igual que todos los seres humanos que solo puede ser
siempre el mismo. No debe ser motivo de discriminacién, se les debe dar igualdad de oportunidades de desarrollar lo que
ellos son en realidad, necesidad de planear o intentar algunas modificaciones en su alrededor combinado con el quehacer
del arquitecto.

Si las posibilidades de desenvolvimiento en el medio ambiente son muy exigentes, el nifio Down reaccionard con
depresion y desanimo, pero por el contrario, si son demasiado bajas, lo hard en forma de aburrimiento por falta de
estimulos. Esta antropologia no debe hablar de existencia inferior o tonto, sino debe basarse en lo que se especifica
como persona diferente y que le hace ser trisémico-21 y no otra clase de deficiente.

El principio de normalizacion no debe ser entendido como conversion a personas normales, sino que se les da las
mismas oportunidades de educacion y desenvolvimiento en general. Si la tarea educativa se toma con la seriedad que
debe, significa una fuente de desarrollo positivo para todas las personas que se ocupan de la educacidn de estos nifios.
Ya no se les debe juzgar por su aspecto externo, ni por su inteligencia insuficiente, sino que para el educador es
definitivo el aceptarios por su idiosincrasia.

L5.- CONCLUSION

Las personas con Sindrome de Down varian, hasta cierto punto, en cuanto a sus capacidades, pero generalmente
muestran un considerable potencial social y educativo. La competencia social y la adquisicién de habilidades utiles
pueden ser favorecidas y desarrolladas en ambientes estimulantes apropiados, con instalaciones destinadas a estas
unidades. Estas oportunidades, frecuentemente basadas en la comunidad, van siendo cada vez mds asequibles en muchos

paises.
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IL.- PROPOSICION ARQUITECTONICA AL PROBLEMA.
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I1.1.- ENUNCIADO DEL TEMA

“Centro para la Atencién Integral de Personas con Sindrome de Down”,

IL2.- IMAGEN DEL PROYECTO.

Varios edificios relacionados entre si, de dos niveles como méximo, donde se alojen todas las necesidades
del programa arquitectonico, relacionados y distribuidos de acuerdo a sus funciones, dimensiones,
orientaciones, por acondicionamiento de instalaciones y de wuso, asi como las diferentes exigencias
arquitecténicas de proyecto y disefio. Para lo cual se escogié un predio localizado en Tepepan, Delegacién
Xochimilco, en la zona sur del Distrito Federal, dicho predio tiene una superficie aproximada de 12,000.00 m2

I1.3.- MOTIVACION

Crear un “Centro de Infegracion Institucional de la Persona Down y la Sociedad” en toda la
extension de la palabra, en el que la persona con Sindrome de Down se desarrolle y realice actividades de
manera auténoma en su medio ambiente, dicho de otra forma, plena “Integracion a Ia Vida Social”.
Importante es que dentro de este centro de integracién, también se deba contemplar la orientacién y educacién a
padres y familiares que estén relacionados con esta situacion.

Motivacion Interna.-

El realizar una labor netamente social, es decir, proyectar algo que en
realidad pueda resolver un problema de aspecto social.

Motivacion Externa.-

Trabajar en algo que en verdad se debe profundizar, sentir, y sobre todo
gustar. El proyecto no es en su totalidad de caricter formal y técnico
como un Estadio, mas debe ser 0til, funcional, 1égico, agradable, etc.
Debe cumplir con esto porque ademas de ser una Institucién de trabajo,
también es de desarrollo, de hogar, de integracion , de disciplina diaria,
de estimulacidn constante, de investigacion, etc.
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IL.4.- PROBLEMATICA GENERAL.

MAGNITUD DEL PROBLEMA.

La deficiencia mental afecta aproximadamente a un tres por ciento de nuesira poblacién, El Sindrome
de Down esta clasificado como una enfermedad de deficiencia mental.

La estadistica mundial de personas con este Sindrome es de 1 de cada 600 nacen con Sindrome de

Down.

En México se estima que nacen diariamente 12 personas con Sindrome de Down, es decir, 4,380
personas Down al afio, y aproximadamente del 55 al 60% de la poblacién son varones, y del 40 al

45% son mujeres.

* Usuarios;

* Afectados:

. Beneficiados:

Problema social que resuelve:

Seres con Sindrome de Down.

Padres de familia.

Psicologos, Pedagogos, Genetistas, Ortopedistas,
Endocrinélogos, Psiquiatras, Neurélogos,
Otorrinolaring6logos, Trabajadores Sociales,
Maestros de Educacion Especial, etc.

Ninguno en este caso.

Todos a corto y largo plazo:
El nifio Sindrome de Down;
Padres de familia (LA FAMILIA) y por
consecuencia la sociedad en general.

1. La integracién social de personas con Sindrome de Down a la vida diaria.
2. Padres de familia que se encuentran en tal situacién
3. “LaFAMILIA y la SOCIEDAD” ofreciendo como alternativa de solucién:

L J
*
L

ORIENTACI(')N SOCIAL;
CAPACITACION E INTEGRACION Y
EDUCACION PARA AFRONTAR EL PROBLEMA.
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I1.5.- SOLUCIONES.

; HAY SOLUCION NO ARQUITECTONICA PARA EL TEMA ?

En realidad si, que algunas Instituciones del Gobierno se preocupen del problema, y realicen un plan de trabajo
para educacion de personas con trisomia-21 (DIF, SEP, IMSS) y de esta forma algunas de sus instalaciones dedicarlas
para el desarrolio de los mismos.

UTOPIiA O REALIDAD.

Es un problema real porque existe y es muy importante tomarlo en cuenta desde hoy.

Hay viabilidad politica pero que en cierta forma resuelve el problema y podria caer en
demagogia. En cuanto a la economia, no hay el dinero necesario para realizar una
Institucién asi de caracter civil. El grupo social al que se dirige es de todos los niveles y
en todos los aspectos, social, econdémico, politico, religioso, cultural.

La importancia del tema reside en que no hay ninguna Institucién a nivel nacional que se
preocupe por aquellas personas con deficiencia mental, y si las hay , son del tipo civil
apoyandose econdémica y socialmente de la aportacion propia de los familiares o
benefactores que aportan capital a este tipo de Instituciones.

La Institucion podria autofinanciarse, porque estd comprobado que las personas con
Sindrome de Down pueden realizar trabajos repetitivos sin llegar al aburrimiento.

La Institucion a disefiar es histéricamente adecuada para resolverse, porque las que hay
carecen de una serie de instalaciones que podrian acelerar el desarrollo de los usuarios.
Ahi se atenderian nifios desde los 3 dias de nacidos.

UNAM / TESIS PROFESIONAL / CENTRO PARA LA ATENCION INTEGRAL DE PERSONAS CON SINDROME DE DOWN / RICARDO J. DIAZ BOCANEGRA / FACULTAD DE ARQUITECTURA. 1 6







IIL.- ANALISIS DEL SITIO.
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IIL1.- DELEGACION XOCHIMILCO.

POBLACION.

La poblacién del Distrito Federal en marzo de 1990 era de 8°235,744 personas, de las cuales el 3%, es decir
271,151 habitaban en la Delegacién Xochimilco; de éstas, 133,679 eran hombres y 137,472 mujeres; ello significa que
por cada 100 mujeres en la Delegacion habia 97 hombres, o cual esta por arriba del Distrito Federal en lo que por cada
100 representantes del sexo femenino habia 92 hombres. Asimismo, con respecto al drea metropolitana de la Ciudad de
México, cuya poblacion alcanza los quince millones de habitantes, la Delegacidn alberga a 18 personas de cada mil que
en ella residen.

Por su volumen poblacional Xochimilco se ubica como la décima segunda Delegacién méas poblada del Distrito
Federal. En la Delegacion de Xochimilco, el 50% de su poblacién se encuentra entre las edades de 0 a 21 afios. En la
estructura de edad de los habitantes de Xochimilco, en 1990 encontramos que de cada 100 de sus residentes 34 son
nifios de 0 a 14 afios, 32 son jévenes de 15 a 29 afios, 30 son adultos entre 30 y 64 afios y 4 son personas mayores de 64
afios. )

Se estima que el crecimiento poblacional de Xochimilco, ya de por si explosivo, se intensificard atin mas al
duplicarse en 10 afios con una tasa migratoria de 5.5% anual, aun cuando la tasa de crecimiento demografico natural se
reducira a 2.5 % anual.

De cada 100 habitantes mujeres de doce afios y mas en 1990, 40 eran solteras, 2 eran separadas o divorciadas, 4
viudas, 9 vivian en union libre y 45 eran casadas.

ASPECTOS ECONOMICOS.

En el Distrito Federal la poblacion econémicamente activa estd formada por 2.9 millones de habitantes, de éstos
el 3% viven en Xochimilco (91 mil residentes incorporados a quehaceres productivos); predominan los varones, ya que
de cada 10 trabajadores, 7 son hombres y 3 mujeres. Hay un oficinista por cada 21 habitantes, un obrero o artesano por
cada 22, un comerciante o dependiente por cada 27, y un trabajador de la educacién por cada 38.

Por lo que respecta a los habitantes que no desarrollan actividades econémicas, éstos suman mas de 102 mil
personas mayores de doce aiios, de cada 100 de ellos 42 son estudiantes, 47 se dedican a realizar quehaceres del hogar y
11 son jubilados, pensionados, incapacitados o se dedican a otras actividades.

La actividad econdmica de esta Delegacidn la coloca en el décimo segundo lugar con respecto al resto de las
delegaciones.
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CARACTERISTICA EDUCATIVAS.

El Distrito Federal se distingue por poseer niveles elevados de alfabetizacion. En la Delegacion Xochimilco, 95
de cada 100 habitantes mayores de 14 afios saben leer y escribit; no obstante que este porcentaje estd por debajo del
correspondiente al Distrito Federal, a nivel nacional ninguna entidad lo supera. Con respecto a la poblacién en edad
escolar, nifios de 6 a 14 afios, por cada 100 de ellos 92 saben leer y escribir, porcentaje que se sitiia por debajo del de la

capital (93%).

El promedio de escolaridad en Xochimilco es de 7 afios aprobados, equivalente a estudios de segundo afio de
secundaria, tal lo ubica como la décima de la capital. Esto es, el 62% tiene instruccion después de la primaria y 37% han
realizado estudios después de la secundaria.

ASPECTOS TURISTICOS.

Xochimilco, por su gran variedad de atractivos naturales , culturales y recreativos, se ha sostenido como uno de
los principales sitios de interés turistico del pais y su imagen se promueve como un producto netamente mexicano en los
principales foros turisticos internacionales.

Xochimilco recibe aproximadamente 60.67 millones de visitantes al afio que concentran la demarcacién por los
siguientes motivos: laboral (24%), comercial (31%), educativo (16%), transito (16%), y turistico (13%).

HIDROGRAFIA.

La cuenca hidrolégica de la Delegacion, incluye parte de las delegaciones vecinas, considerdndose en 522 km?2 la
extension total de la misma y en la cual se captan unos 860 mm.. de precipitacién pluvial al afio, en promedio.

La Delegacion cuenta con tres cotrientes intermitentes principales que bajan de las laderas del Ajusco y del
Cuauhtzin y son: Rio Santiago, Rio San Lucas y Rio San Gregorio, y una permanente, Rio San Buenaventura; que en la
actualidad sirve de limite delegacional y es usado para conducir aguas negras.

SUELOS.

Por regiones pueden clasificarse de la siguiente manera:
+  Zona Lacustre: Suelos areno-arcillosos y francos; en materia orgénica, nitrégeno, fésforo y potasio,
presentan problemas de sodicidad y salinidad.
e Zona Cerril o Alta:  Migajon arenoso; como resultado de procesos de erosion, contiene poca materia
organica y algunas deficiencias de nitrégeno y fosforo.

El terreno se localiza en una zona cerril con suelo areno - arcilloso medianamente seco en capas gruesas muy
distante de la zona lacustre de Xochimilco, sin problemas de sodicidad y salinidad con una resistencia de carga de 20
toneladas por metro cuadrado.
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I11.2.- EL. TERRENO PROPUESTO.

LOCALIZACION Y CARACTERISTICAS DE UBICACION.

El predio se localiza en Santa Marfa Tepepan, Delegacion Xochimilco, como se muestra en la LAMINA-01
localizado en la parte inferior izquierda del plano nim. 123 coordenadas 6-B del Guia Roji. El terreno se encuentra
entre las calles 5 de Mayo y Cuauhtemoc cruce con Abasolo, el predio tiene dos frentes, hace esquina con Abasolo y

Cuauhtemoc.

La ubicacidn se debio a diferentes caracteristicas, que son:

1. Tepepan es un lugar en expansién, de crecimiento econdmico y demografico importante con una

tasa migratoria de 5.5% anual y tasa de crecimiento natural de 2.5% anual.

2. El terreno elegido cumplié con las expectativas de superficie, ademas de ser en parte una zona
cénirica en referencia con otros centros educativos y recreativos.

3. Por la situacion geografica del predio, se presta para el desarrollo de este tipo de educacion
especial, lejos de zonas insalubres, tanto fisica como moralmente, alejado del ruido, malos
olores, humedad, etc.

4. El plan de desarrollo urbano en la localidad, aprueba el uso del suelo destinado.

Los educandos no tienen que cruzar vias ripidas de comunicacién, pero es de facil acceso al

Instituto.
6. El terreno esta exento de peligro, tales como: cables de alta tension, inundaciones, deslaves, etc.

b

TOPOGRAFIA Y GEOLOGIA.

La topografia del terreno es regularmente accidentada. La mayor pendiente es aproximadamente del 0.5% de sur
a norte, la otra parte es virtualmente plana. La poligonal se presenta casi rectangular como se muestra en la poligonal del
plano TOP-01.

El terreno se encuentra en zona geoldgica denominada Zona Cerril o Alta, Migajén Arenoso como resuitado de
procesos de erosidn, contiene poca materia organica y algunas deficiencias de nitrégeno y fosforo, donde la resistencia
del terreno es de 20 tn/m?2.

INFRAESTRUCTURA.

El terreno cuenta con todos los servicios: alumbrado ptiblico, drenaje, abastecimiento de agua, servicio telefonico
y red de alcantarillado; el cableado para iluminacion se realiza por medio de postes, en tanto la red telefonica opera en
forma subterranea.
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IIL3.- INVESTIGACION URBANA - SANTA MARIA TEPEPAN.

El contexto urbano inmediato presenta el predominio de zona habitacional de clase media y desarrollo de clase
media alta. Se estin dando multiples asentamientos de conjuntos en condominio horizontal.

De cada 100 viviendas en la Delegacién, 91 tienen, como materiales predominantes en paredes, ladrillo, block,
piedra o cemento. A su vez, el 77 % de las viviendas tiene techo de losa de concreto.

CONTEXTO URBANO.
Extension Territorial - Zona urbana 1.0 km®

1.- USO DE SUELO:

No. ZONA Usos
21 Servicios Recreacion y Deportes
7 Habitacional Densidad Baja/ Vivienda Costo Medio
31 Mixto Habitacional. Densidad Media/ Servicios

2. INTENSIDAD DE USO:

Densidad Habitacional.
- Alta 451 800 Hab/ha. , 1.81 o mas Viv/100 MTS. Tertreno
- Media 0.76 1.80 Hab/ha. 0.76 - 1.80 Viv/100 MTS. Terreno

Cocientes de Uso No Habitacional,
- Media Intensidad de 1.6 a 3.5 veces el 4rea del terreno.

3. ZONAS IRREGULARES:

- Camino Real al Ajusco - Zona Los Morales
- Av. las Torres - Prolongacion Cuauhtemoc
- Ejidos de Tepepan - Zona Ejidal Tepepan

- El Pedregal de Tepepan

4. POBLACION AL ANO 1990:
271,151 habitantes. en la Delegacién Xochimilco (INEGI-1990).
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EQUIPAMIENTO URBANO.

*

TiPO
COMERCIO:
- Tienda de Barrio.
ABASTECIMIENTO:
- Concentracion de Comercios.
- Tianguis Viernes.
TRANSPORTE:
- Autobuses Ruta 100.
- Tren Ligero.
- Peseros.
EDUCACION:
- Jardin de Nifios M-97-LXXXI
“Republica de Chile”.
- Escuela Primaria “Héroes
de la Independencia ”
- Escuela Primaria “Grecia”.
- Instituto Tepepan (particular)
- Escuela Primaria “A. Von Humboldt”
- Escuela Secundaria.
- Casa de la Cultura.
CONVIVENCIA Y ESPECTACULOS:
- Deportivo Popular.
- Club Aleman.
OFICINAS:
- Coordinacion Auxiliar.
SERVICIOS MORTUOQORIOS:
- Pante6n Civil.
HOTELES Y MOTELES:
RELIGIOSOS:
- Parroquia.
AVENIDAS PRINCIPALES:
- Guadalupe 1. Ramirez.
- Prolongacion Division del Norte.

- Anillo Periférico / Calz. México-Xochimilco.
- 16 de Septiembre. / Cuauhtemoc y Abasolo.

UBICACION
La Joya niim. 15.

Plazuela Hidalgo.
Cuauhtemoc s/m.

16 de Septiembre y Gpe. 1. Ramirez.
Calzada México - Xochimilco.
Calle de Cuauhtemoc.

5 de Mayo No. 38.

Cuauhtemoc No. 5.

2a Cda. de Abasolo s/n.

Nifios Héroes No. 65.

Camino Real Tepepan a Cochitepec 20.

Abasolo / Cuauhtemoc y 3a Cda. Abasolo.

Calle La Joya No. 17.

Cuauhtemoc y Cda. Cuauhtemoc.
Tlexcapan.

2A Cda. de Abasolo s/n.

Cerrada de Cuauhtemoc
Ninguno

Hidalgo esquina. Nifios Héroes
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111.4.- MEDIO FISICO.

CLIMATOLOGIA.

En la zona central de la Republica Mexicana, al sur del trépico de cancer, entre las sierras oriental y
occidental, y hasta la sierra madre del sur, se tiene la zona de clima mé4s benigna del pais, y dentro de ésta, el
D.F., situado a 2,000 snm. ¢l clima de la Delegacion, segin la clasificacion de Kuppen, modificada por
Enriqueta Garcfa, es CWB (templado - subhimedo) en la Ilanura y la regién baja de los declives, y CWC
(templado con invierno frio) en las partes altas. La temperatura media anual es de 22 C, la maxima promedio
de 23.9 C y la minima promedio de 9.2 C, las llanuras ocurren principalmente en verano y otoiio con una
media anual de 859 mm.

NUBOSIDAD.

LLUVIAS.

VIENTOS.

Cielo despejado de Noviembre a Mayo, cuando la nubosidad es del 40 al 50%, en cambio de Junio a
Septiembre es de 75%, cuando los nublados son mas densos en las tardes, lo cual es favorable porque evita
que se registren altas temperaturas en esta €poca.

Son propiamente secos los meses de Noviembre a Marzo. La precipitacion pluvial se registra de Mayo a
Septiembre v es del orden de 150 mm. de Junio a Agosto y de 50 a 100 mm. en Mayo, Junio y Octubre.

De Mayo a Noviembre proceden del norte, noroeste y noreste; en Diciembre, Enero, Febrero y Marzo
provienen de diversas dimensiones del norte, sur y oeste, aunque con mds frecuencia del norte, noreste y
este.

CONDICION ATMOSFERICA Y AMBIENTAL.

La Delegacién Xochimilco padece los efectos y riesgos del proceso de desarrollo urbano con las manifiestas
desventajas en la calidad ambiental, especialmente el deterioro del aire y la imagen urbana. Durante el mes |
de Marzo se agudizan las tolvaneras, procedentes del exvaso del Lago de Texcoco, depositando de 9 a 12
toneladas de polvo por km? de supetficie, mensual. En Tepepan como esta en parte alta de la Delegacién y la
zona es la mas cerca, a el centro de la ciudad presenta ventaja con respecto a el resto de la Delegacion en
cuanto a condicién atmosférica y ambiental se refiere. Importate es esta condicion por ubicacion.
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La contaminacion del aire se produce principalmente por el humo que despiden los vehiculos automotores,
particularmente los que por medio de su sistema de frenos liberan particulas cancerigenas; por otra parte, el
exceso de mondxido y bidxido de azufre elevan la acidez del agua que de esta manera corroe el acero, la
piedra y el concreto acelerando el deterioro normal de las construcciones.

La delegacién no regisira contaminacién de las aguas freaticas, debido a que esth pavimentada en su
totalidad y permite el adecuado flujo de las aguas negras y pluviales a través del drenaje. La zona del pueblo
de Tepepan en gran parte se encuentira empedrada y hay lugares en donde todavia no existe sistema de
drenaje; en la parte donde se localiza el terreno si lo hay.

LA ZONA INMEDIATA AL TERRENO LA CONSTITUYEN:

Limite de la Delegacion de Tlalpan - Fuentes de Tepepan
La Noria

San Juan Tepepan

Ampliacion Tepepan

Bosques del Sur:

( presenta condiciones donde la clase media predomina).

+*+ + ¢+ @

MEDIO ECOLOGICO.

Se puede decir que la ubicacién del terreno no deteriora la ecologia porque no existe, y no se encuentran
instalaciones que deterioren el medio fisico.

MEDIO CONSTRUCTIVO.

El contexto urbano inmediato presenta el predominio de zona habitacional de clase media y desarrollo de
clase media alta. Se estan dando multiples asentamientos de conjuntos en condominio horizontal, en estos se
utilizan materiales cumiines para construir vivienda tipo riistico mexicano con aplanados de mezcla y pintura
vinilica, techos inclinados con entramados de vigas, la utilizacién del tabique rojo aparente, marcos y pisos
de cantera, losetas de barro rojo natural y vitrificado. La cimentacidn de casas y edificios s¢ realiza a base de
zapatas corridas o aisladas de mamposteria, concreto ciclépeo y concreto armado.

ASPECTOS LEGALES.

Los aspectos legales de autorizacién de licencia de construccion no afecta al desarrollo y construccion de un
proyecto de esta naturaleza, ya que el Plan Parcial de Desarrollo Urbano designa para esta zona que el uso de
suelo que se esta proponiendo es permitido por lo tanto no existe impedimento por parie de las dependencias
respectivas para el desarrollo y edificacién del Instituto para personas Down en el predio elegido.
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IV.- PROGRAMA ARQUITECTONICO.
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IV.01.- ANALISIS DEL PROBLEMA.

En este capitulo se presenta la interpretacién que se dio a la informacién recabada, enfrentdndola al problema
arquitecténico a resolver para que de una manera organizada se puedan generar las bases para la solucién del mismo.
Tales bases se constituyen en primer término en un programa de necesidades particular, este programa es la
interpretacion de otros y del enfrentamiento de éstos con el problema arquitecténico particular.

En segundo lugar estd el analisis de 4reas que, igualmente al programa de actividades, nace de la comparacion
con otras Areas similares y de la interpretacion que se haga de éstas, enfrentandolas a las necesidades de areas del
proyecto en particular y finalmente se procederd a analizar las relaciones entre los diferentes elementos, asi como los
locales y sus respectivos flujos.

IV.02.- DETERMINACION DEL PROGRAMA ARQUITECTONICO.

Para definir' el Programa Arquitecténico, tomé en cuenta principalmente dos fuentes : primero, el funcionamiento
de las diferentes Instituciones que ofrecen este servicio como son, el Circulo Down, John Longdon Down, Instituto de
Estudios Biopedagdgicos, Fundacién CTDUCA (Atencion Integral de Personas Down, LA.P.) etc., la colaboracién
especial de la Dra. Susana Ramirez Robles, ademés de bibliografia diversa y muy importante las necesidades propias de
los usuarios y servidores.

EL PROGRAMA GENERICO.

El programa arquitectonico se deriva a partir de las actividades que los usuarios del Centro Down lleven a cabo y
éstas principaimente son de tres tipos:

A. Servicios Operativos, son servicios y actividades relacionadas con la funcion propia de la Institucion. Es
decir, es aquella que sin ese elemento no existe, en fin, es la parte caracteristica, “ las aulas”.

B. Servicios Complementarios, son los que completan o complementan la actividad y funcién operativa y que
se pueden dividir en: servicios administrativos, servicios de capacitacion y docencia para padres, y servicios generales.

C. Servicios Internos, son todos aquellos que hacen funcionar los Servicios Operativos y los Complementarios.

ADMINISTRACION:

El Instituto se manejara a través de un Consejo de Administracién que decidira sobre las acciones y actividades a
llevar a cabo. Este Consejo establecera la politica administrativa, la laboral y de servictos que el denominado Centro
Para la Atencidn Integral de Personas con Sindrome de Down dar4 a los afectados y servidores.
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IV.03.- EL PROGRAMA ARQUITECTONICO GENERAL

El programa arquitecténico general se deriva del programa genérico, es un primer planteamiento de la manera en
que se han de organizar los diferentes tipos de espacios o elementos que se requieren para cubrir las necesidades del
proyecto. El programa general se plantea como sigue:

A. SERVICIOS OPERATIVOS.- Son los caracteristicos de la Institucién, es decir, que no hay servicios operativos
sin las personas afectadas y viceversa. Estos generalmente deben de realizarse independientemente de las demds
actividades y asi pretender una mayor efectividad. Dentro de estos servicios encontramos dos sectores importantes : las
Aulas, donde se educa, se desarrolla y desenvuelve el nifio; y todos aquellos espacios que cooperen para su buen
funcionamiento como los Servicios de Apoyo, Talleres, y Servicios Anexos.

A.1. CONTROL.
A.2. AULAS.
A.2.1. AULAS LACTANTES.
A.2.2. AULAS MATERNALES.
A.2.3. AULAS PREESCOLARES.
A.2.4. AULAS EDUCACION PRIMARIA.
A.3. SERVICIOS DE APOYO.
A.3.1. AULA DE USOS MULTIPLES.
A.3.2. ARFAS RECREATIVAS.
A.4. TALLERES.
A.5. SERVICIOS.

B. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.- Son todos aquellos elementos o partes que vienen a completar o
complementar y perfeccionar la razén de ser de los servicios operativos.

B.l. GOBIERNO.- Es la parte donde se destinarin los espacios necesarios para el control, coordinacién y
administracion de los recursos para el mejor desempefio del mismo, de acuerdo a las necesidades propias del instituto. El
gobierno contendrd los siguientes espacios:

B.1.1. RECEPCION.

B.1.2. DIRECCION.

B.1.3. PRIVADOS VARIOS.
B.1.4. AREA SECRETARIAL.
B.1.5. SERVICICS.
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B.2. ESCUELA PARA PADRES.- Es sin duda, también, una parte muy importante en este proyecto, porque desde un
principio se ha venido diciendo que la integracién a la sociedad no s6lo es propiamente del afectado, sino de todos los
que intervienen en el problema, que es en este caso la familia. Los padres necesitan aceptar que éllos requieren de su
ayuda, compaiiia, apoyo, comprension, etc. Es por ello que dentro de la Institucion se plantearon aulas de capacitacion
para padres, como también oficinas donde se lleve a cabo la administracion de lo que pudiera ser la sociedad o comité de

padres de familia.

B.2.1. COORDINACION.
B.2.2. AULAS..

B.2.3. CAFETERIA.
B.2.4. SERVICIOS.

B.3. AUDITORIO.- Espacio destinado al desarrollo de actividades diversas como: expectacion, representacion, y
proyeccién, en donde el nifio, padres y profesores serén los principales protagonistas o espectadores de los eventos. Es
importante mencionar que, particularmente en esta zona, la Delegacion carece de centros apropiados para el espectaculo,
por lo cual el Auditorio se podria rentar a beneficio del Centro Down.

B.3.1. ESCENARIO.
B.3.2. AREA PUBLICA.
B.3.3. SERVICIOS.

C. SERVICIOS INTERNOS.- Dentro de éstos encontramos los espacios en los cuales se desarrollaran las diferentes
actividades tendientes a complementar y hacer del Centro Down un edificio independiente y autosuficiente en lo que a
confort, utilidad y satisfaccion de espacios y servicios se refiere.

C.1. VESTIBULQ PRINCIPAL.

C.2. COMEDOR.

C.3. ESTACIONAMIENTO.

C.4. SERVICIOS GENERALES.
C.4.1. PATIO DE SERVICIQ.
C.4.2. LAVANDERIA.
C.4.3. INTENDENCIA.
C.4.4. BANOS Y VESTIDORES.
C.4.5. CUARTO DE MAQUINAS.
C.4.6. CONSERJERIA.
C.4.7. BODEGAS.

Todos estos espacios que se han planteado tienen su razén de ser, es decir, cada uno de ellos ha sido propuesto a
manera de satisfactor de una necesidad especifica tratando de no multiplicar espacios ni restringir actividades.
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IV.04.- EL PROGRAMA ARQUITECTONICO PARTICULAR.

Después de analizar todos los requerimientos y de acuerdo al planteamiento arquitecténico especifico, el programa total de

los espacios requertdos es como a continuacion se expone :

A. SERVICIOS OPERATIVOS.

A.1. CONTROL.
A.1.1. FILTROS.
A.1.2, OFICINA PUERICULTISTA O JEFA DE ZONA.
A.1.2.1. ASISTENTE EDUCATIVO.
A.1.3. CONSULTORIO MEDICO.
A.1.3.1. CUARTO AISLADO.
A.1.3.2. BANO.
A.1.3.3. CUARTO DE ASEO.
A2, AULAS.
A2.1. AULAS DE LACTANTES.

A2.1.1. LACTANTES "A" DE 45 DIAS A 6 MESES.

A2.1.1.1. ESPACIO PARA ACTIVIDADES.
A.2.1.2, LACTANTES "B" DE 6 A 10 MESES.
A2.12,1. ESPACIO PARA ACTIVIDADES.
A.2.13. LACTANTES “C"DE 1 A 1 1/2 ANO.
A.2.1.3.1. ESPACIO PARA ACTIVIDADES.
A2.14, BANCO DE LECHE O LACTARIO.
A.2.1.5. BANOS DE ARTESA.
A2.1.6. SOLARIO.
A2.2. AULAS DE MATERNALES
A2.2.1. MATERNAL "A"DE I 1/2 A 2 1/2 ANOQS.
A.2.2.1.1. BANO.
A.2.2.1.2. MUEBLES DE GUARDA.
A2.2.2. MATERNAL "B" DE 2 1/2 A 3 ANOS.
A222.1.BANO,
A2.2.22. MUEBLE DE GUARDA.
A2.23. MATERNAL "C" DE 3 A 4 ANOS.
A.2.2.3.1. BANO.
A2.232 MUEBLE DE GUARDA.
A2.3. AULAS PREESCOLARES
A2.3.1. PREESCOLAR "1" DE 3.11 A 4.10 ANOS.
A2.3.2. PREESCOLAR "2" DE 4.10 A 5.04 ANOS.
A.2.3.3. PREESCOLAR "3" DE 5.04 A 6.00 ANOS.
A.2.4. AULAS PRIMARIA
A.2.4.1, EDUCACION PRIMARIA AULA "A",
A.2.42 EDUCACION PRIMARIA AULA "B".
A.2.4.3. EDUCACION PRIMARIA AULA "C".

A.3. SERVICIOS DE APOYO.
A.3.1. SALA DE USOS MULTIPLES.
A.3.2, AREAS EXTERIORES.
A.3.2.1. PARCELAS Y/Q HORTALIZAS.
A.3.2.2. PLAZA CIVICA.
A32.3. AREAS RECREATIVAS Y JUEGOS.
A.3.3. TALLERES.
A33.1. TALLER DE PINTURA.
A.3.3.1.1. PRIVADO COORDINADOR.
A3.3.1.2. BODEGA.
A.3.3.2. TALLER DE MIUJSICA.
A.3.3.2.1, PRIVADO COQRDINADOR.
A.33.2.2. BODEGA.
A.3.3.3. TALLER DE ARTES PLASTICAS.
A.3.3.3.1. PRIVADO COORDINADOR.
A.3.3.3.2. BODEGA.
A3.34. TALLER DE ARTESANIAS.
A.3.3.4.1. PRIVADO COORDINADOR.
A.3.3.4.2. BODEGA.
A.4. SERVICIOS GENERALES.
A4.1 SANITARIOS.
A4.1.1. SANITARIOS PARA NINAS.
A.4.1.2. SANITARIOS PARA NINOS.
A4.1.3, SANITARIOS PARA PERSONAL.
A.4.2, BODEGAS.
A.4.2.1. BODEGA MATERIAL DIDACTICO Y UTILERIA.
AA.3. CUARTOS DE ASEO.

B. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

B.1. GOBIERNO,
B.1.1. RECEPCION
B.1.1.1. VESTIBULO,
B.1.1.2. AREA DE ESPERA.
B.1.1.3. AREA DE ATENCION AL PUBLICO.
B.1.2, DIRECCION
B.1.2.1. OFICINA DEL DIRECTOR.
B.1.2.1.1. 1/2 BANO.
B.1.2.1.2. GUARDARROPA,
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B.1.2.2. SALA DE JUNTAS.
B.1.2.2.1. 1/2 BANO.
B.1.2.3. SUBDIRECCION,
B.1.3. PRIVADOS VARIOS.
B.1.3.1. ADMINISTRACION.
B.1.3.2, JEFATURA DE TRABAJO SOCIAL.
B.1.3.2.1. MODULOS DE APOYO.
B.1.3.3. JEFATURA DE PSICOLOGIA.
B.1.3.3.1. MODULOS DE APOYO.
B.1.3.4. JEFATURA DE PEDAGOGIA.
B.1.3.4.1. MODULOS DE APOYO.
B.1.3.5. ENTREVISTA.
B.1.3.6. CONSULTORIO MEDICO.
B.1.3.6.1. CUARTO AISLADO.
B.1.3.6.2. BANO.
B.1.3.7. SALA DE ESPERA.
B.1.3.8. CAMARA DE GESSEL.
B.1.4. AREA SECRETARIAL.
B.1.5. SERVICIOS.
B.1.5.1. CAJA.
B.1.5.2. ARCHIVO.,
B.1.5.3. COCINETA.
B.1.5.4. SANITARIOS MUJERES Y HOMBRES,
B.2. ESCUELA PARA PADRES.
B.2.1. ADMINISTRACION
B.2.1.1. RECEPCION.
B.2.1.2. AREA SECRETARIAL.

B.2.1.3. PRIVADO JEFE DE PADRES DE FAMILIA.

B.2.1.4. SALA DE JUNTAS.
B.2.1.5. ARCHIVO.
B.2.1.6. SALA DE ESPERA.
B.2.1.7. SERVICIOS.
B.2.1.7.1. SANITARIOS.
B.2.1.7.2. COCINETA.
B.2.2. AULAS
B.2.2.1. AULA No. 1.
B.2.2.2. AULA No. 2.
B.2.2.3. AULA No. 3.
B.2.2.4. AULA No. 4.
B.2.2.5. SANITARIOS.
B.2.3. CAFETERIA.
B.2.3.1. AREA DE COMENSALES.
B.2.3.2. COCINETA.
B.2.4, SERVICIOS.
B.2.4.1. SANITARIOS.
B.2.4.2. CUARTO DE ASEO.

B.3. AUDITORIO.
B.3.1. ESCENARIO.
B.3.1.1. CAMERINOS "H" CON BANO.
B.3.1.2. CAMERINOQS "M" CON BANO.,
B.3.1.3. TALLER DE ESCENOGRAFIA.
B.3.1.4. TALLER DE TEATRQ.
B.3.1.5. SALA DE ENSAYOS.
B.3.1.6. BODEGA INSTRUMENTOS Y EQUIPO.
B.3.2. AREA PUBLICA.
B.3.2.1. FOYER - ESPERA,
B.3.2.2. OFICINA DIFUSION., N
B.3.2.3. ZONA DE EXPECTACION "BUTACAS"
B.3.2.3.1. SALIDA DE EMERGENCIA.
B.3.3. SERVICIOS.
B.3.3.1. CUARTO DE PROYECCIONES.
B.3.3.1.1. CUARTO DE GRABACION.
B.3.3.1.2. BANO.
B.3.3.2, SANITARIO HOMBRES Y MUJERES,
B.3.3.2.1. CUARTO DE ASEO.
B.3.3.3. GUARDARROPA.,
B.3.3.4. TAQUILLA.

C. SERVICIOS INTERNOS.

C.1. VESTIBULO PRINCIPAL.
C.2. COMEDOR.
C.2.1. AREA DE COMENSALES,
C.2.1.1. CONTROL.
C.2.2. COCINA.
C.2.2.1. PRIVADO DIETISTA Y/0 ECONOMA.
C.2.2.2, ALMACEN DE INSUMOS.
C.2.2.3. CAMARA DE CONGELACION.
C.2.2.4. CAMARA DE REFRIGERACION.
C.2.2.5. BANO.
C.3. ESTACIONAMIENTO.
C.4. SERVICIOS GENERALES.
C.4.1. PATIO DE SERVICIO.
C.4.1.1. ESTACIONAMIENTO EMPLEADOS.
C.4.2. LAVANDERIA,
C.4.3. INTENDENCIA.
C.4.4. BANOS Y VESTIDORES HOMBRES,
C.4.5. BANOS Y VESTIDORES MUJERES.
C.4.6. CUARTO DE MAQUINAS.

C.4.6.1. CTO. MAQUINAS SUBEST. ELECTRICA.
C.4.6.2, CTO. MAQUINAS EQUIPO DE BOMBEO.

C.4.7. CONSERJERIA.
C.4.8. BODEGAS.
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IV.05.- DETERMINACION DEL PERSONAL Y SU CLASIFICACION.

Después de expuesto EL PROGRAMA ARQUITECTONICO TOTAL, se determina el nimero y los diferentes tipos
de personal que se requiere para el buen funcionamiento del sistema planteado. A continuacion sefialamos que para cada
tipo de actividad y espacio corresponde un numero especifico de usuarios. Encontramos que €stos aparecen en tres
rubros diferentes: el personal operativo (el educador), el personal administrativo y el de servicio.

. El Personal Operativo ( Empleade Docencia ): es aquel que se encarga de desempefiar las

actividades propias del fin de este Centro. El personal operativo trabajara dos turnos, ya que el Centro
estara abierto 15 horas al dia (6.00 a.m. a las 21.00 p.m.), dos turnos.

CARGO. No.
PUERICULTISTA POR CADA GRUPQ DE LACTANTES. 03
EDUCADORA POR CADA GRUPO DE MATERNALES Y PREESCOLAR. 08
MAESTRO PRIMARIA POR CADA SALON. : 03
MAESTRO DE EDUCACION ESPECIAL POR CADA RANGO. 06
ASISTENTES EDUCATIVOS POR CADA 07 NINOS LACTANTES. 09
ASISTENTES EDUCATIVOS POR CADA 12 NINCS MATERNALES. 08
ASISTENTES EDUCATIVOS POR CADA 07 NINOS PREESCOLAR. 03
MAESTRO DE MUSICA POR CADA TURNO. 01
MAESTRO DE TEATRO POR CADA TURNO. 01
MAESTRO DE EDUCACION FISICA POR CADA TURNO. 01
MAESTRO TALLERES POR ESPECIALIDAD. 04

SUBTOTAL. 47

. El Personal Administrativo ( Escuela ): el cual se encargara de controlar, vigilar, optimizar y
administrar los recursos del Centro.

CARGO No.
DIRECTOR GENERAL. 01
SUBDIRECTOR GENERAL. 01
MEDICO GENERAL POR CADA 02 POR TURNO. 04
MEDICO PEDIATRA POR CADA TURNO. 02
ENFERMERA 02 POR TURNO 04
PSICOLOGO POR CADA 02 POR TURNO. 04
ASISTENTE POR CADA TURNO. 02
PEDAGOGO POR CADA 02 POR TURNO. 02
SECRETARIA 03 POR CADA TURNO. 06
TRABAJADORA SOCIAL 02 POR CADA TURNO. 04
CONTADOR. 01
AUXILIAR DE CONTADOR. 02
SISTEMAS. 01
ASISTENTES. 1)

SUBTOTAL. 36
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. El personal Administrativo de coordinacién de Padres de Familia es también importante
considerarlo y determinarlo ya que desde un principio se ha manifestado que para el buen desarrollo de
los nifios DOWN, es valiosa la participacion de las dos partes.

CARGO No.
COORDINADOR GENERAL 01 POR TURNO. 02
SECRETARIO GENERAL (1 POR TURNO. 02
SECRETARIAS 04 POR TURNO. 08
VOCALES DE PADRES DE FAMILIA. 04
COORDINADOR EVENTOS ESPECIALES. 02
COORDINACION DOCENCIA PARA PADRES. 04
CONTABILIDAD. 02

SUBTOTAL 24

. El Personal de Servicio, que se dedicar4 en mantener operando los servicios que el proyecto
contempla, de tal forma que darad también equilibrio y asistencia tanto al Instituto como al personal
operativo y administrativo.

CARGO No.
DIETISTA Y/O ECONCMA. 02
COCINERA 02 POR CADA TURNO. 04
AUXILIAR DE COCINA 04 POR CADA TURNO. 08
ENCARGADA DEL LACTARIO 02 POR CADA TURNO. 04
JEFE DE MANTENIMIENTO . 02
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO. 02
INTENDENCIA. 04
PERSONAL DE LIMPIEZA 08 POR TURNO. 16
CONSERJER{A. 02
VIGILANCIA. 04
JARDINEROQ. 02

SUBTOTAL. 50

. Alumnado:

LACTANTES. 76
MATERNALES. 96
PREESCOLARES. 102
PRIMARIA. 108
TALLERES. 80
PADRES DE FAMILIA 30% DE LA POBLACION DOWN. 138

SUBTOTAL. 600

En resumen, encontramos que son necesidades del proyecto albergar al siguiente personal:

94  EN PERSONAL OPERATIV(Q (47 POR TURNO).
36 ENPERSONAL ADMINISTRATIVO.
24  EN PERSONAL ADMINISTRATIVO DE PADRES DE FAMILIA.
50 ENPERSONAL DE SERVICIO.
1,200 ALUMNOS P. DE FAMILIA Y NINOS DOWN (600 POR TURNO).

1,404 PERSONAS EN TOTAL
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IV.06.- DETERMINACION DE CAPACIDAD, FUNCION Y ANALISIS DE LOS ESPACIOS.

La capacidad dimensional de cada uno de los espacios definidos en el programa arquitectonico se presenta
resumida en la LAMINA-08 y es esta capacidad la que nos determina las areas que ocupen cada uno de los locales,
tomando en cuenta el mobiliario, tipo de actividad y requerimientos de cada uno de ellos. A continuacion se procedera a
hacer todos los analisis necesarios para definir dreas y condiciones de los espacios mencionados:

A. SERVICIOS OPERATIVOS.

A.1l. CONTROL.

FUNCION: Seccién para trimite, para programacion y para la coordinacion de tratamientos educativos, administrativos.
PERSONAL: Auxiliar Administrativo que coordina el trimite para la atencion al paciente o nifio, controla los expedientes.
MOBILIARIO Y EQUIPO: Tablero de corcho de 90 x 1.20 em. Cesto de lamina para papeles. Silla giratoria acojinada.
Tarjetero sencillo de 7.5 x 12.5 cm. Maquina de escribir. Mueble de atencion al publico 180 cm. Archivero 4 gavetas.
RELACION Y CAPACIDAD: Relacion primaria con circulacion general y sala de espera, relacién secundaria con
consultorio y secciones de tratamiento. Contard con mueble de atencion al pablico para dos personas.
UBICACION: En érea de transicién entre consulta y tratamiento inmediato a vestibulo sala de espera.
A.1.1. FILTROS.
FUNCION: Como su nombre fo dice, su funcién es la de filtrar el acceso de personas con Sindrome de Down,
deteniendo las que traen problemas diversos como: familiares, de salud, limpieza, etc.
PERSONAL: Auxiliar Administrativo que coordina el acceso a las aulas, talleres y demds locales.
RELACION Y CAPACIDAD: En relacion inmediata al vestibulo principal. La sala de espera contara con mueble
de atencion al piiblico para cuatro personas. A = 25.00 M2.
A.1.2. OFICINA PUERICULTISTA O JEFA DE ZONA.
FUNCION Y ACTIVIDAD: Lugar destinado a la persona que va a supervisar, coordinar y administrar ¢l trabajo de
los educadores, de los asistentes y del personal de servicio que labora en el drea de las aulas.
RELACION Y CAPACIDAD: Directa con el drea de aulas. Debe tener un escritorio, una credenza, un archivero,
tres sillas y el espacio necesario para alojar a cuatro personas. Considero un espacio de A = 4.00 ml x 3.50 ml.
A =14.00 M2.
A.1.3. CONSULTORIO MEDICO.
FUNCION Y ACTIVIDAD: Local para evaluacién y diagnéstico de padecimientos, prescripcién y control de
tratamientos. Donde el paciente recibe consulta, se cambia de ropa para exploracién y el médico interroga,
examina al paciente, elabora historial clinico, diagnostica y prescribe tratamiento a seguir.
INTERPELACION: Relacién primaria con sala de espera y filtros, relacion secundaria con aulas y talleres.
MOBILIARIO, EQUIPQ Y CAPACIDAD: Escritorio, sillén, sillas, negatoscopio, maquina de escribir, mesa Pasteur
con tarja, mesa de exploracién, electromiégrafo, lampara de pie flexible y bascula. Cuarto Aislado y Bafio.
Considerando un espacio de 7.00 ml. x 5.00 ml. A = 35.00 M2.
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A.1.3.1. CUART O AISLADO.
FUNCION Y CAPACIDAD: En caso de que alguna persona se encuentre en mal estado de salud, se le

aisla en un cuarto anexo al consultorio médico. También tener aislado a alguien que se lastime dentro
del Instituto mientras se traslada a un lugar de mejor atencién. Debe contener un camasiro para
consultorio médico, dos sillas, una ldmpara de pie, una tarja para hacer curaciones. A = 3.60 ml. x

3.35 ml. A =12.00 M2.
A.1.3.2. BANO.
FUNCION Y CAPACIDAD: Dar servicio al consultorio médico, y pacientes del mismo. A = 6.00M2.

A.2. AULAS.
FUNCION Y ACTIVIDAD: En Lactantes, Maternales y Preescolares, principalmente se llevardn a cabo las siguientes
funciones, actividades, y estimulos para el desarrollo del nifio Down:
a.- Estimular ¢l desarrollo de las capacidades fisicas, afectivo-sociales y cognoscitivas, para
ayudarles a conocer el mundo que los rodea y facilitar su desempefio en la socicdad de la que

forman parte.
b.- Favorecer el desenvolvimiento integral de la personalidad del individuo, dandole en esta

etapa decisiva de su desarrollo la estimulacién necesaria para la adquisicion de habitos,
habilidades, madurando funciones que le permitan la obtencién de conocimientos
sistematizados, base de la accion educativa.

c.- Ejercer una funcién preventiva en la formacién de los educandos, a fin de evitar
problemas de integracién y aprendizaje en los niveles subsecuentes.

Las areas en las que se divide el desarrollo del nifio son basicamente las signientes:

1. FISICA.- También llamada habilidad motora y que es la aptitud del individuo para controlar la fuerza, seguridad, ritmo y
magnitud de sus movimientos para producir esquemas coordinados en el tiempo y el espacio, ésta a su vez se divide en:

a.- COORDINACION MOTRIZ GRUESA: es la coordinacién de movimientos de los grandes
segmentos del cuerpo, como son las piernas y los brazos.

b.- COORDINACION MOTRIZ EINA: es el control de segmentos que requieren de una perfecta
armonia de juegos musculares en reposo y movimientos cada vez mas precisos, como manos
y los dedos.

¢.- COORDINACION OCULO - MOTORA: es el confrol de manos y ojos al mismo tiempo.

d.- COORDINACION FONO - ARTICULADA: es la coordinacion y el control de los muisculos que
intervienen para la produccién del lenguaje.

e.- CONTROL DE ESFINTERES: el control de esfinter anal y vesicula para la detencion o
eliminacién de orina y materia fecal.
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2. COGNOSCITIVA.- Esta drea de desarrollo se refiere a la posibilidad que tiene el nifio de encontrar soluciones a
problemas de complejidad crecientes a través de la informacién recibida y la interaccién de su medio ambiente. Esta a su
vez se divide en:

. SENSOPERCEPTIVA: vista, color, forma, tamafio, movimiento, luminosidad.
. OIDO: intensidad y timbre.
. GUSTO: salado, icido, amargo, dulce, etc.
. OLFATO: agradable, desagradable.
. TACTO: aspero, liso, caliente, frio, duro, blando, drgano receptores de la piel.
. NOCION DE IMAGEN: Teconocimiento y aceptacion de las partes de su cuerpo.
7. NOCION VESTIBULAR: sentido del equilibrio, su drgano receptor se encuentra en el oido.
8. NOCION TEMPORAL O DE TIEMPO: el tiempo no se ve, se percibe como tal.
9. NOCION ESPACIAL: es el conocimiento o idea que tiene una persona de su situacién en un
lugar o su relacion con objetos y otras personas, orientacién del cuerpo en el espacio.
10. SOCIALIZACION: adquisicién de pautas y normas de comportamiento, ésta se da por medio
de la imitacion.
11. CONTROL DE EMOCIONES: manejo que el nifio tiene sobre miedos, angustias, agresion e
insatisfaccion.

[ RV R SR VA RN ]

3, KINESTESIA.- Sentido por el cual se perciben el movimiento muscular, el peso, la posicion de nuestros miembros, efc.
Estudio de las reacciones musculares y como educarlas. Informa sobre la posicién del cuerpo y de los misculos, no tiene
un drgano especifico de recepeidn, nos ubica en el tiempo y el espacio, nos orienta.

4. GENESTESIA .- Nos da cuenta de sensaciones y las necesidades internas tales como hambre, sed, cansancio o suefio.

5. ESTEREOGNESIA.- Capacidad para juzgar Ia forma y naturaleza de los objetos con el tacto. Facilita el reconocimiento
de los objetos sin necesidad de verlos. Percepcion de la solidez de los objetos por los sentidos.

6. LENGUAIJE.- Es la capacidad que tenemos, por medio del habla, de comunicarnos con nuestros semejantes. Este se
desarrolla natural y espontdneamente, aunque requiere de la estimulacion (escuchar-hablar para que se produzca).

7. AFECTIVO SOCIAL.- Comprende todas las relaciones interpersonales, sociales, afectivas.

A.2.1. AULAS DE LACTANTES.

Las aulas de los lactantes estaran seccionadas de acuerdo a su edad:

A.2.1.1. LACTANTES “A” DE 45 DIAS A 6 MESES.

A.2.1.2. LACTANTES “B” DE 6 A 10 MESES.

A.2.1.3. LACTANTES “C*DE 1 A 1.5 ANO.
INTERPELACION: Deben estar directamente relacionadas con el Lactario, Solario y Bafios de Artesa.
UBICACION: Demanda por necesidad una zona aislada de ruidos, con orientacién sur.
MOBILIARIO: Principalmente cunas, colchonetas para gatear sobre ellas, muebles para guardar maletas y
material didictico, v un espacio para jugar con juegos y juguetes aptos para esa edad.
CAPACIDAD: Considero que cada aula contenga cuando menos 15 CUNAS y 20 NINOS. A = 52.00 M2./ AULA.
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A.2.1.4. BANCO DE LECHE O LACTARIO.

FUNCION Y RELACION: Preparar alimentos a los nifios en etapa de lactancia y relacion con la misma.

MOBILIARIO Y CAPACIDAD: Debe contener 2 tarjas, un esterilizador, un refrigerador, dos parrillas.
AREA = 12.00 M2.
A.2.1.5. BANOS DE ARTESA.
FUNCION: Aseo ¢ higiene de los drganos fisiol6gicos.
INTERPELACION: Directa dentro de las aulas de lactantes.
ACTIVIDAD: Lavar las partes nobles de los pequefios cuando se requiera.
MOBILIARIO Y CAPACIDAD: Tarjas y colchonetas a los lados. A = 6.00 M2.
A.2.1.6. SOLARIO.
FUNCION Y ACTIVIDAD: La de asolear y dar calor a los pequefios lactantes.
INTERPELACION: Con las aulas de lactantes.
CAPACIDAD: La necesaria para contener un grupo. A = 30.00 M2.
A.2.2. AULAS DE MATERNALES.
1 as aulas de maternales estardn seccionadas de acuerdo a su edad:
A.2.2.1. MATERNAL “A”DE 1 1/2 A 2 1/2 ANOS.
A.2.2.2. MATERNAL “B” DE 2 1/2 A 3 ANOS.
A.2.2.3. MATERNAL “C” DE 3 A 4 ANOS.

INTERPELACION: Contiguas y directamente relacionadas con los bafios para maternales y mucbles de guarda.

MOBILIARIO: Mesas y sillas modulares, pizarrén y muebles de bafio adecuados al tamafio de los pequefios.
CAPACIDAD: Para 24 nifios. 2.5 M2 x NINO A = 60.00 M2. mis 4.00 M2 del BANO. AT = 64.00 M2./ AULA.
A.2.3. AULAS PREESCOLARES,

Las aulas de preescolares estardn también seccionadas en:

A.2.3.1, PREESCOLAR “1” DE 3.11 A 4.10 ANOS.

A.2.3.2. PREESCOLAR “2” DE 4.10 A 5.04 ANOS.

A.2.3.3. PREESCOLAR “3” DE 5.04 A 6.00 ANOS.
INTERPELACION: Directa con el 4area de maternales, ¢ indirecta con los bafios y servicios de apoyo.
MOBILIARIO: Pizarrdn, mueble de guarda, mesas modulares y sillas.
CAPACIDAD: Debera tener una capacidad para 34 NINOS. A 1.80 M2 / NINO. A = 62.00 M2. / AULA.

A.2.4. AULAS PRIMARIA.

Para educacion primaria se¢ estin considerando tan s6lo tres aulas, que en dos turnos se complementan el ciclo

escolar para cubrir los seis afios de educacién bésica.
A.2.4.1. EDUCACION PRIMARIA AULA “A”,
A.2.4.2, EDUCACION PRIMARIA AULA “B”.
A.2.4.3. EDUCACION PRIMARIA AULA “C”.
FUNCION: Dar educacién basica a los nifios Down para valerse ante la vida.

CAPACIDAD: Las aulas deberan tener una capacidad de 36 ALUMNOS. / GRUPO. A 1.50 M2 / NINO x 36

ALUMNOS. AREA = 54,00 M2 / GRUPO.
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A3, SERVICIOS DE APOYO.
FUNCION Y ACTIVIDAD: La de complementar la gama de actividades que favorecen el desarrollo del nifioc Down,
considerandose como las de mayor importancia las siguientes: Miisica, Pintura, Danza, Actividades Manuales, Expresion
Corporal, Cuidado de Hortalizas, Juegos Infantiles, Honores a ta Bandera o Honores a Dias Civicos y Festivos, etc. Para lo
cual se destinaron diferentes espacios segiin su uso, ocupacion o actividad a desempefiar. Dichas actividades fomentan las
aptitudes y actitudes creativas, recreativas, de desarrollo y de responsabilidad, con métodos pedagogicos aptos para su
buen entendimiento y capacidad.
A.3.1. SALA DE USOS MULTIPLES.
FUNCION, ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: La Sala de Usos Multiples se cred con la idea principal de fomentar la
convivencia entre los grupos de las diferentes 4reas, asi como también la interaccidn con los padres de familia.
Para lo cual se disefid un espacio a doble altura con la capacidad suficiente de albergar el grupo completo de cada
etapa (Maternal, Preescolar o los de Primaria), con sus maestros y padres de familia. Este espacio se disefid
permitiendo que personas externas puedan observar lo que estd ocurriendo dentro. A= 280,00 M2.
A.3.2. AREAS EXTERIORES.
FUNCION, ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Esencial la convivencia y desarrollo en espacio al aire libre. Los Juegos
Infantiles despiertan y capacitan su cuerpo y su mente, areas verdes para que los pequeiios puedan correr, brincar
o saltar. Para estas actividades considero 2,500.00 M2, para Plaza Civica 650.00 M2 y 840.00 M2 para Parcelas.
A.3.3. TALLERES.
FUNCION Y CAPACIDAD: Los talleres a nivel educative y formativo son substanciales para el desarroilo del
nifio, para ello considero cuatro salas, cada una tiene un area de 120.00 M2, que a su vez contienen una bodega
para material didactico de 12,80 M2 y una pequeiia oficina de control y administracién del taller de 8.00 M2.

A.4. SERVICIOS GENERALES.

A.4.1. SANITARIOS.
FUNCION Y ACTIVIDAD: Local necesario para que los nifios hagan sus necesidades fisiolégicas y aprendan a
hacerlo por si mismos. Esto es durante la etapa Preescolar en adelante. Como también se destinan servicios
sanitarios para el personal docente de las zonas inmediatas.
UBICACION: Para resolver los Servicios localizo médulos de servicios sanitarios, todos ubicados al centro de los
grandes cuerpos: el primer cuerpo de servicios estd en el edificio de Gobierno, €l segundo en el edificio de las
aulas de Preescolar, Maternal y Talieres, y el altimo se encuentra en el edificio donde estan las aulas de
educacién Primaria, el cual dard servicio también al Salén de Usos Multiples, y 4reas exteriores. Es importante
mencionar que también se ubiquen servicios sanitarios para los empleados de Oficinas, Auditorio, Comedor, etc.
A.4.2. BODEGAS.
Bodega para Material Did4ctico y Utileria.
FUNCION, ACTIVIDAD Y UBICACION: La de guardar el equipo o material de trabajo, estos espacios estan
estratégicamente localizados de acuerdo a su necesidad de ser, ejemplos: los talleres tienen su bodega de
material didéctico, las aulas tienen sus muebles de guarda, el Auditorio contempla bodegas de mayor dimension

para el guardado del equipo de trabajo propio para las exposiciones, efc.
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B. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

B.1. GOBIERNO.
FUNCION: Es el lugar donde se gobernaré, coordinara y administrardn los recursos y medios del Instituto. Este estara

seccionado de la siguiente forma:
B.1.1. RECEPCION.
B.1.1.1. VESTIBULO.
FUNCION Y ACTIVIDAD: Espacio para recibir al publico y de distribucién de las demads areas del
Edificio de Gobierno. Este es un vestibulo secundario y para lo cual determiné un érea de 16.00 M2.
B.1.1.2. AREA DE ESPERA.
FUNCION Y ACTIVIDAD: Lugar donde esperen a que s¢ les brinde atencién. AREA = 24.00 M2,
B.1.1.3. AREA DE ATENCION AL PUBLICO O RECEPCION:
FUNCION, ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Lugar donde se atienda al piblico en forma directa. Se
considera se podréan atender a 6 personas simultaneamente. AREA 4.00 ML. x 4.00 ML. = 16.00 M2.
B.1.2. DIRECCION.
B.1.2.1. OFICINA DEL DIRECTOR.
FUNCION, ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Es el espacio donde se ubicara aquella persona que se ocupe
de la planeacion, organizacién, control y responsabilidad de conseguir que el trabajo se realice. El
director debe aportar el liderazgo requerido para generar el servicio que ¢l cliente demanda. Este sera
un privado con capacidad para 4 personas y una secretaria. AREA = 20.00 M2.
B.1.2.1.1. 1/2 BANO,
FUNCION Y CAPACIDAD: Servicio a oficina del director y sala de juntas AREA = 6.00 M2.
B.1.2.1.2, GUARDARROPA.
ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Determiné un closet para el guardado de la ropa. Relacién con
la oficina del director y la sala de juntas. AREA 2.00 ML. x 1.50 ML. = 3.00 M2.
B.1.2.2. SALA DE JUNTAS.
FUNCION Y CAPACIDAD: Lugar de reunién en donde se llevardn a cabo juntas de planeacién,
estrategias programas y actividades. Debe estar ligado al privado del director. Requiere en su interior

libreros, un pizarrén , una mesa con capacidad para 14 personas. AREA = 36.00 M2.
B.1.2.3. SUBDIRECCION.
FUNCION, ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Por la magnitud del Instituto determiné la necesidad de que

hubiese un segundo de abordo en la Direccién y Control del mismo. Este cuidara también los intereses
del Instituto. AREA 4,00 ml. x 3.00 ml. = 12.00 M2.

B.1.3. PRIVADOS VARIOS.
B.1.3.1. ADMINISTRACION.
FUNCION, ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: En este rublo estoy hablando de una gerencia de administracién
contable, sera la persona que se encargue de administrar y controlar los recursos humanos, materiales y

monetarios del Instituto. AREA 3.00 ml. x 4.00 ml. = 12.00 M2.
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B.1.3.2. JEFATURA DE TRABAJO SOCIAL.
FUNCION , ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Espacio destinado a la persona que se encargue de detectar y
dar solucion a los problemas familiares de tipo emocional. También selecciona quién puede aportar en
menor o mayor medida hacia el Instituto. Oficina de 4.00 ml. x 3.00 ml. AREA =12.00 M2,
B.1.3.2.1. MODULOS DE APOYO.
FUNCION Y CAPACIDAD: Apoyar, colaborar, asistir a la jefatura de Trabajo Social.
Consideré un drea de 2 mddulos de escritorios AREA = 1.80 ml. x 3.40 ml = 6.12 M2.
B.1.3.3. JEFATURA DE PSICOLOGIA.
FUNCION , ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Espacio destinado a la persona que observa los niveles de
maduracién, el comportamiento como individuo inserto en su entorno social y canaliza a los nifios con
problema de conducta y orienta a padres de familia. Oficina de 4.00 ml. x 3.00 ml. AREA =12.00 M2.
B.1.3.3.1. MODULOS DE APOYO.
FUNCION Y CAPACIDAD: Apoyar, colaborar, asistir a la jefatura de Psicologfa.
Consideré un area de 2 médulos de escritorios. AREA = 1.80 ml x 3.40 ml = 6.12 M2.
B.1.3.4. JEFATURA DE PEDAGOGIHA.
FUNCION , ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Espacio destinado a la persona que se encargue de apoyar a
las dreas de desarrollo educativo y cuyo objetivo principal es establecer los métodos de ensefianza y

educacién de los nifios. Oficina de 4.00 ml. x 3.00 ml. AREA =12.00 M2.

B.1.3.4.1. MODULOS DE APOYO.
FUNCION Y CAPACIDAD: Apoyar, colaborar, asistir a la jefatura de Pedagogia.

Consideré un area de 2 médulos de escritorios. AREA = 1.80 ml. x 3.40 ml = 6.12 M2.
B.1.3.5. ENTREVISTA.
FUNCION ¥ ACTIVIDAD: Espacio propio para entrevistar a padres de familia que necesiten ingresar a
su hijo al Instituto. Pequefia sala de juntas con capacidad para 6 personas. AREA = 16.00 M2.
B.1.3.6. CONSULTORIO MEDICO.
FUNCION: Evaluacién y diagndstico de padecimientos, prescripeion y control de tratamientos. El
Instituto para precisar mejor en la salud de los nifios contard, ademis del Médico General con la
evaluacion de algunos especialistas como: Pediatras, Enfermeras, Odontdlogos, etc.
INTERPELACION: Con sala de espera y control y con secciones de tratamiento.
MOBILIARIO, EQUIPO Y CAPACIDAD: Escritorio, sillon, sillas, negatoscopio, mesa Pasteur con tarja,
mesa de exploracion, electromidgrato, lampara de pie y bascula. Cuatto Aislado y Bafio. A = 35.00 M2.
B.1.3.7. SALA DE ESPERA.
PERSONAL Y FUNCIONES: Paciente, espera sentado o a pie para consulta o tratamiento. El Auxiliar
Administrativo, coordina tramites para la atencién del paciente.
RELACION: Con Control, Consultorios, Sanitario Publico, Area Administrativa y Vestibulo.
MOBILIARIO, EQUIPO Y CAPACIDAD: Banca Tandem de 2, 3 y 4 asientos. Lugar para 60 personas
sentadas, y otro tanto para circulacién. Entonces: 60 PERSONAS SENTADAS x 1.20 M2 = 72.00 M2.

AREA = 72.00 x 2 = 174.00 M2.
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B.1.3.8. CAMARA DE GESSEL.
FUNCION, ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Espacio donde se observa a través de un cristal (reflecta) el

comportamiento, desempefio y desarrollo de los nifios, este puede ser en pequefios grupos, con sus
familiares y maestros o en forma individual. Aqui se determinan trastornos psicolégicos o de desarrollo
pedagdgico, para dar una solucién. AREA 5.00 ml. x 3.50 ml. = 15.50 M2,
B.1.4. AREA SECRETARIAL. :
FUNCION, ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Alojar a aquellas personas que asistan al personal administrativo . Se
necesitan 8 personas: 4 para el personal administrativo, 1 en contabilidad y ofra en asistir al presidente del
Comité y 2 mas para el personal de trabajo social, y apoyo pedagdgico. Por lo tanto se necesitan 8 escritotios, 8
archiveros, 8 credenzas, 8 sillas y 4rea de circulacién. Este espacio debe estar inmediatamente a la sala de
espera, a recepcion, ligado al drea administrativa. AREA 8.00 ml. x 10.00 ml. = 80.00 M2,
B.1.5. SERVICIOS.

B.1.5.1. CAJA.
FUNCION, ACTIVIDAD, UBICACION Y CAPACIDAD: Era importante destinar un espacio donde se

recauden las colegiaturas, o donativos, pero también esta misma tendra la funcién de realizar los pagos
a proveedores, o a los empleados , etc. Ubicada en relacién directa con el vestibulo pero con acceso
restringido y con el drea administrativa . AREA 3.00 mi. x 2.00 ml. = 6.00 M2.

B.1.5.2. ARCHIVO.,
FUNCION Y CAPACIDAD: Es necesario un drea para el control de expedientes dentro de las oficinas
administrativas, tendra una capacidad para 2,000 expedientes, ya que después de un tiempo pasaran a
archivo muerto. Para esta funcién determiné un AREA de 8.00 M2.

B.1.5.3. COCINETA.
FUNCION, UBICACION Y CAPACIDAD: Es el lugar para preparar el café, té, refrescos, etc. y lavar los
cubiertos o vajillas que se ocupen. Estara ubicado en la zona de servicio del Area Administrativa. Aqui
considero un espacio de 2.00 ml. x 2.00 ml. AREA = 4,00 M2

B.1.5.4. SANITARIOS MUJERES Y HOMBRES.
CAPACIDAD: Considero un médulo de servicios sanitarios para el personal administrativo, éste tendrd
una capacidad para el bafio de las damas de 2 w.c. y 2 lavabos y para los caballeros de 1 w.c. y 1
mingitorio y 2 lavabos. Es un AREA de 6.00 ml. x 4.00 ml. =24.00 M2,

B.2. ESCUELA PARA PADRES.

B.2.1. ADMINISTRACION.
FUNCION Y ACTIVIDAD: Era importante establecer una administracion independiente a la del Instituto, claro de
acuerdo con los principios que marque el mismo. La finalidad de la Escuela para Padres de Familia es la
integracién con sus hijos y éstos con la sociedad.
B.2.1.1. RECEFPCION.
FUNCION, UBICACION Y CAPACIDAD: Es el espacio para la atencién del pablico en general, esta
inmediato al drea Administrativa. Considero un AREA de 2.00 mi. x 3.00 ml. = 6.00 M2.
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B.2.1.2. AREA SECRETARIAL.
FUNCION, ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Espacio para alojar a aquellas personas que asistan al personal
administrativo. Se necesitan 6 personas: 4 para el personal administrativo, I en contabilidad y otra en
asistir directamente al presidente del Comité. Por lo tanto se necesitan 6 escritorios, 6 archiveros, 6
credenzas, 6 sillas y su respectiva 4rea de circulacién. Este espacio debe estar inmediatamente a la sala
de espera, a recepcion, ligado al drea administrativa. AREA 5.70 ml. x 8.10 ml. = 46.00 M2.
B.2.1.3. PRIVADO JEFE PADRES DE FAMILIA.
FUNCION Y CAPACIDAD: Es aquel espacio donde se ubicard aquella persona que dirigird, administrara
y controlard a la Asociacién de Padres de Familia. Este deberd ser un privado con capacidad para
atender cuando menos 4 personas y una secretaria, AREA de 20.00 M2.
B.2.1.4. SALA DE JUNTAS,
FUNCION Y CAPACIDAD: Lugar de reunidn, para juntas de planeacién, de estrategias, de programas y
actividades. Debe estar ligado al privado del Jefe de Padres de Familia . Requiere en su interior
libreros, un pizarrén , una mesa con capacidad para 14 personas. AREA = 36.00 M2.
B.2.1.5. ARCHIVO.
FUNCION Y CAPACIDAD: Es necesario un 4rea para el control de expedientes dentro de las oficinas
administrativas de Padres de Familia, este tendri una capacidad para 2,000 expedientes, ya que
después de un tiempo pasaran a archivo muerto, Para esta funcién determiné un AREA de 8.00 M2.
B.2.1.6. SALA DE ESPERA.
FUNCION: Lugar para alojar a aquellas personas que pacientemente esperan la atencién del personal
administrativo del Comité de Padres de Familia. Este debera estar inmediato al vestibulo secundario y
anterior al lugar de atencién al piblico. AREA = 4.20 ml. x 5.20 ml. = 22.00 M2.
B.2.1.7. SERVICIOS.
B.2.1.7.1,. SANITARIOS.
CAPACIDAD: Considero un 1/2 bafio para servicio al privado del Jefe de Padres de Familia
v la Sala de Juntas con un AREA de 1.60 ml. x 2.00 ml. = 3.20 M2. Como también considero
un méduio de servicios sanitarios para el personal administrativo de Padres de Familia y este
tendra una capacidad para el bafio de las damas de 2 w.c. y 2 lavabos y para los caballeros de
1 w.c. y 1 mingitorio y 2 lavabos, esto es un AREA de 6.00 ml. x 4.00 ml. = 24.00 M2.
B.2.1.7.2, COCINETA.
FUNCION, UBICACION Y CAPACIDAD: Es el lugar para preparar el café, 1é, refrescos, etc. y
Iavar los cubiertos o vajillas que se ocupen. Este estard ubicado en la zona de servicio del
Area Administrativa. Aqui considero un espacio de 2.00 ml. x 2.00 ml. AREA = 4.00 M2
B.2.2. AULAS.
FUNCION, ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Lugar donde los Padres de Familia recibiran algiin tipo de capacitacion
tedrica con respecto al desarrollo, trato, educacién de sus hijos. También sera el lugar donde elios en forma de
grupo participen multidisciplinariamente en eventos especiales para el Instituto. Aqui determiné 4 salas con
capacidad para 40 personas comodamente sentadas . AREA 8.00 ml. x 8.00 ml. = 64.00 M2 AT = 256.00 M2,
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B.2.3. CAFETERIA.

FUNCION Y ACTIVIDAD: Cocinar, procesar y proveer alimentos (comida ripida) a padres, visitas, y personal
administrativo. También esta pensado como una estacion de servicio en caso de que se hagan exposiciones en el

Vestibulo Principal o presentaciones en et Auditorio.

RELACION: Relacién con Vestibulo principal , el drea Administrativa del Instituto y el drea de Padres de Familia.
CAPACIDAD: Area comensales con capacidad para 80 personas a 1.40 M2/ PERS. x 80 pers. AREA = 112.00 M2,

que representa el 70% del total de la Cafeteria, y la Cocineta un 30% que es 44.00 M2. AT. = 156.00 M2.

B.3. AUDITORIO.

FUNCION: Para actividades en donde los nifios son esencialmente espectadores de representaciones teatrales, audiciones,
proyecciones diversas; y actividades en las que los nifios son protagonistas de: obras teatrales, teatro guifiol, danza en sus

diferentes manifestaciones, bailes, audiciones, etc.

ACTIVIDAD: Espacio destinado al desarrollo de actividades de expectacién, representacion, proyeccion, etc., propias en
una sala de carécter general que ha de ser convenientemente accesible al personal docente, administrativo, empleado

laboral, padres de familia y, por qué no, también a aquel ajeno al centro.

OBIETIVO: Despertar en los nifios la creatividad, el desarrolle emocional, motor e intelectual en actividades diversas
descubriendo por necesidad la comunicacién, adaptacion entre pensamiento y accion, deseo de expresion corporal y oral.

UBICACION: Su localizacién es importante desde el punto de vista funcional y formal porque es un elemento que pesa con
respecto a los demas por su volumen. Relacién primaria con circulacién del vestibulo general, acceso principal, y salida
con el exterior. Relacion secundaria con servicios complementarios y generales propios del Auditorio.

CAPACIDAD: Considero un Auditorio con capacidad para 270 espectadores.

ESPACIO CAPACIDAD
ESCENARIO. 0.25m2/ASIENTO.
ALAS DEL ESCENARIO. 0.80m2/ASIENTO.
BUTACAS. 1.00m2/PERSONA.
VESTIBULO Y SERVICIOS. 0.60m2/ASIENTO.
TALLERES Y BODEGAS. 1.20m2/ASIENTQ

TOTAL:

C. SERVICIOS INTERNOS.
C.1. VESTIBULO PRINCIPAL.

MOBILIARIO Y EQUIPO: Mostrador de 2 lugares para informes, con dispositivos para avisos y teléfono publico.

AREA

A= 67.50 M2,
A= 216.00 M2.
A= 270.00 M2.
A= 16200 M2.
A= 324.00 M2.

A =1,039.50 M2.

FUNCION Y UBICACION: Espacio de transicién y distribucién de los usuarios, de ficil acceso. Contemplo una gran éarea
que ademas de su funcién principal permita cobijar otras funciones tales como: un lugar de exposiciones temporales, de

espera para eventos importantes en el Auditorio, etc. Se localizara inmediato a la calle.
INTERPELACION: Relacién primaria con el control y sala de espera, relacién secundaria zona administrativa y servicios.

CAPACIDAD: A razén de 1.15 M2/ ALUMNO x 360 ALUMNOS/TURNO. AREA TOTAL = 414,00 M2.
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C.2. COMEDOR.

C.2.1. AREA DE COMENSALES.
FUNCION Y ACTIVIDAD: Es el lugar donde toman sus alimentos y se les da entrepamiento de cémo se lleva a
cabo una tarea mas en la vida cotidiana. También algunas personas de servicio hacen uso de este lugar.
UBICACION: En la parte posterior del conjunto, en la zona general de servicios.
CAPACIDAD: El comedor debe alojar al menos el 50% de la capacidad instalada en un turno de nifios Down, y
ésta es de 160 personas a razén de 1.00 M2 / PERS. x 160. AREA TOTAL = 160.00 M2.
C.2.2. COCINA.
FUNCION Y ACTIVIDAD: La de preparar los alimentos que se destinen al personal y nifios Down.
CAPACIDAD: Debe contener 4 areas importantes que son, el lavado de ollas y vajillas, la zona de preparacion,
la zona de estufas y la barra de servicio. Para la cocina considero el 50% del 4rea de comedor. AREA = 80.00 M2.
C.2.2.1. PRIVADO DE DIETISTA Y/O ECONOMA,
FUNCION Y ACTIVIDAD: Es fundamental la administracion y control de los alimentos.
UBICACION: En un lugar estratégico dentro de la cocina, donde no se pierda el control mismo de la
cocina, como también entradas y salidas de personal y comestibles.
CAPACIDAD: Necesita un escritorio, un asiento, un librero y un archivero. AREA = 9.00 M2.
C.2.2.2. ALMACEN DE INSUMOS.
FUNCION: Mantener los insumos en la cola de espera para su uso, ademds nos permite controlarlos.
UBICACION: Directa con el patio de servicio y con la cocina.
CAPACIDAD: En este caso no se considera un almacén de gran capacidad puesto que con ello se obliga
a_que la rotacién de los consumibles sea constante. AREA = 14,00 M2 (42.00 M3).
C.2.2.3. CAMARA DE CONGELACION.
FUNCION: Mantener los comestibles perecederos en estado de conservacién.
INTERPELACION: Directamente con la cdmara de refrigeracidn e indirectamente con la cocina.
CAPACIDAD: La minima recomendable 3.00 ml. x 3.00 ml. AREA =9.00 M2. (18.00 M3).
C.2.2.4. CAMARA DE REFRIGERACION.
FUNCION: Mantener los comestibles perecederos en estado de conservacion.
INTERPELACION: Directamente relacionado con la cdmara de congelacién y la cocina.
CAPACIDAD: La minima recomendable 3.00 ml. x 3.00 ml. AREA = 9.00 M2. (18.00 M3).
C.2.2.5. BANO.
FUNCION: Este bafio sélo sera para dar servicio al personal de la cocina,
CAPACIDAD: Debe tener ventilacién e iluminacién natural. Un W.C. y lavabo. AREA = 3.00 M2.

C.3. ESTACIONAMIENTO PUBLICO.

FUNCION: El de alojar los vehiculos de los usuarios y publico en general de las instalaciones del Instituto.
INTERPELACION: Debe estar ligado al acceso principal del conjunto.
CAPACIDAD: Consideré s6lo 1360.00 M2 de drea construida 1itil, por reglamento debo tener 01 CAJON por cada 40.00 M2

construidos, esto es 34 CAJONES (de 5.00 ml. x 2.40 ml.} A = 12.00 M2 x 34 CAJONES. = 408.00 M2.
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C.4. SERVICIOS GENERALES
C.4.1. PATIO DE SERVICIO.
ACTIVIDAD, UBICACION Y CAPACIDAD: Espacio necesario para absorber las maniobras del equipo automotriz
de los proveedores y de las camionetas de servicio, pues en €l habré un acceso de servicio, lo cual hace necesario
que el patio esté ubicado en la parte posterior del partido arquitectnico. Su acceso estard libre de obstaculos, de
configuracién plana y capaz de absorber los radios de giro de los vehiculos. Destiné un AREA de 1,000 M2.
C.4.1.1. ESTACIONAMIENTO EMPLEADOS.
FUNCION, UBICACION Y CAPACIDAD: Espacio para los vehiculos del personal administrativo. En la
parte posterior, donde los vehiculos puedan pernoctar durante las horas laborales. Se destiné 01 cajén
por cada 40.00 m2 construidos de 4rea administrativa (560.00 M2 ), da 14 cajones. AREA = 175.00 M2

C.4.2. LAVANDERIA.
FUNCION, ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Lugar donde se lava, plancha, guarda y distribuye el ropaje. Se requiere
de 4rea de recepcion y clasificacion, muebles para almacenar detergentes y accesorios, area de lavado, secado y
planchado. Lavadora y secadora de 8 kg. de capacidad. AREA de 7.00 ml. x 6.00 ml A = 42.00 M2.

C.4.3. INTENDENCIA.
FUNCION, ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Jefatura de algunos servicios econ6micos, cuerpo que atiende al personal
de servicio y lugar en que estd. Verifica y se encarga de la limpieza del Instituto. Para esta drea consideré un
privado para el Jefe de Intendencia y un 4rea comiin, AREA = 6.00 ml. x 5.00 ml. = 30,00 M2.

C.4.4. BANOS Y VESTIDORES HOMBRES.
ACTIVIDAD: Lugar donde los empleados de servicio se asean, se mudan de ropa y guardan pertenencias.
UBICACION: En zona de servicios inmediato a Patio de Servicio.
MOBILIARIO, EQUIPO Y CAPACIDAD: Lockers, bancas, regaderas, lavabos, inodoros y accesorios. Se tomé la
densidad de empleados de servicio por turno y el reglamento de construccién. Debe contener 02 W.C., 03
mingitorios, 02 lavabos, 03 regaderas, 40 lockers y lo necesario para circular, cambiarse y asearse. A = 60.00 M2.

C.4.5. BANOS Y VESTIDORES MUJERES.
ACTIVIDAD Y UBICACION: Lugar donde se asean y mudan las empleadas de servicio. Inmediato a Pto. Servicio.
MOBILIARIO, EQUIPO Y CAPACIDAD: Lockers, bancas, regaderas, lavabos, inodoros y accesorios. Se tomé en
cuenta la densidad de empleadas de servicio por turno y el reglamento de construccion. Debe contener 4 W.C., 2
lavabos, 3 regaderas, 40 lockers y el espacio necesario para circular, cambiarse y asearse. A = 60.00 M2.

C.4.6. CUARTO DE MAQUINAS.
FUNCION: Alojar los equipos de luz y fuerza como: la subestacion receptora, subestacion de transformacién y
planta de emergencia. AREA = 120.00 M2. Y alojar los equipos de bombeo del sistema hidréulico de alimentacién
de agua a los servicios sanitarios, de riego y sistema conira incendio. AREA = 40,00 M2. AT = 160.00 M2.

C.4.7. CONSERJERIA.
FUNCION Y ACTIVIDAD Y CAPACIDAD: Para su vigilancia y cuidado del Instituto destiné un espacio propio
para ello, donde se va a controlar y vigilar el acceso de servicio. Como también un cuarto redondo con todos sus
servicios para las personas que se encarguen de este fin. Para vigilancia puede contratarse una compafiia de
seguridad privada. AREA = 60.00 M2.
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IV.07.- RESUMEN GENERAL DE AREAS, PROGRAMA ARQUITECTONICO.

A. SERVICIOS OPERATIVOS.

A.1. CONTROL.

A1.1, FILTROS.
A.1.2. OFICINA JEFATURA PUERICULTISTA.
A.1.2.1. ASISTENTE EDUCATIVO.

A.1.3. CONSULTORIO MEDICO.
A.1.3.1. CUARTQ AISLADO.
A.1.3.2. BANO.
A.1.3.3. CUARTO DE ASEO.

35 % CIRCULACIONES,
SUBTOTAL

A.2, AULAS.

A2.1. AULAS DE LACTANTES.
A.2.1.1. LACTANTES “A” DE 45 DIAS A 6 MESES.
A2.1.2. LACTANTES “B”DE 6 A 10 MESES.
A2.13.LACTANTES “C"DE 1 A 1 1/2 ANO.
A.2.1.4. BANCO DE LECHE O LACTARIO.
A.2.1.5. BANOS DE ARTESA.

A.2.1.6. SOLARIO.
A2.2, AULAS DE MATERNALES
A.22.1. MATERNAL “A”DE 1.5 A 2.5 ANOS.
A2.2.1.1. BANO,
A.2.2.1.2. MUEBLES DE GUARDA.
A.222 MATERNAL “B” DE 2 1/2 A 3 ANOS.
A2221. BANO.
A2.222 MUEBLE DE GUARDA.
A2.2.3, MATERNAL “C” DE 3 A 4 ANOS.
A2.23.1. BANO,
A.2.23.2. MUEBLE DE GUARDA.

A.2.3. AULAS PREESCOLARES
A.2.3.1. PREESCOLAR “1” 3.11 A 4.10 ANOS.
A.2.3.2, PREESCOLAR “2” 4.10 A 5.04 ANOS,
A.2.3.3. PREESCOLAR “3” 5.04 A 6.00 ANOS.

A24. AULAS PRIMARIA.

A.2.4.1. EDUCACION PRIMARIA AULA “A”.
A.2.4.2. EDUCACION PRIMARIA AULA “B*.
A.2.4.3. EDUCACION PRIMARIA AULA “C”.

35 % CIRCULACIONES
SUBTOTAL

25.00
14.00
36.00
35.00
12,00
6.00
6.00
134,00
46.00
180.00

52.00
52.00
52.00
12.00

6.00
50.00

58.00
4.00
2.00

58.00
4.00
2.00

58.00
4.00
2.00

62.00
62.00
62.00

54.00
54.00
54.00
764.00
268.00
1032.00

A.3. SERVICIOS DE APOYO.

A3.1. SALA DE USOS MULTIPLES, 280.00
A3.2. AREAS EXTERIORES,

A3.2.1. PARCELAS Y/O HORTALIZAS.(EXCLUIDA) 840.00
A3.2.2 PLAZA CIVICA. EXCLUDA)  650.00

A3.2.3. AREAS RECREATIVAS. (EXCLUIDA)  2500.00

A.3.3. TALLERES.

A.3.3.1. TALLER DE PINTURA. 100.00
A3.3.1.1. PRIVADO COORDINADOR. 8.00

A.3.3.1.2. BODEGA. 12.00

A3.3.2. TALLER DE MUSICA. 100.00
A.3.32.1. PRIVADO COORDINADOR. 3.00

A.3.3.2.2, BODEGA. ] 12.00

A.3.3.3. TALLER DE ARTES PLASTICAS. 100.00
A.3.3.3.1, PRIVADQ COORDINADOR, 8.00

A.3.3.3.2. BODEGA. 12.00

A.3.3.4, TALLER DE ARTESANIAS. 100.00
A.3.3.4.1. PRIVADO COORDINADOCR. 8.00

A.33.4.2 BODEGA. 12.00

760.00

35 % CTRCULACIONES. 266.00
SUBTOTAL . 1026.00

A.4. SERVICIOS GENERALES.
A4.1 SANITARIQS.

A4.1.1. SANITARIOS PARA NINAS. 40.00
A.4.1.2. SANITARIOS PARA NINOS, 40.00
A4.1.3. SANITARIOS PARA PERSONAL. 60.00

A.4.2. BODEGAS.
A.4.2.1. BODEGA MATERIAL. (Didéctico y Utileria) 108.00

A.4.3. CUARTOS DE ASEQ, 16.00
264.00
35 % CIRCULACIONES. 92.00
SUBTOTAL. 356.00

TOTAL SERVICIOS OPERATIVOS 2,594.00 M2
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B. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

B.1. GOBIERNO.

B.1.1. RECEPCION.
B.1.1.1. VESTIBULO.
B.1.1.2. AREA DE ESPERA.
B.1.1.3. AREA DE ATENCION AL PUBLICO.
B.1.2. DIRECCION.
B.1.2.1. OFICINA DEL DIRECTOR.
B.1.2.1.1. 172 BANO.
B.1.2.1.2, GUARDARROPA.
B.1.2.2. SALA DE JUNTAS.
B.1.2.2.1. 1/2 BANO.
B.1.2.3. SUBDIRECCION.
B.L.3. PRIVADOS VARIOS.
B.1.3.1. ADMINISTRACION.
B.1.3.2. JEFATURA DE TRABAJO SOCIAL.
B.1.3.2.1. MOGDULOS DE APOYO.
B.1.3.3. JEFATURA DE PSICOLOGIA.
B.1.3.3.1. MODULOS DE APOYO.
B.1.3.4. JEFATURA DE PEDAGOGIA.
B.1.3.4.1, MODULOS DE APOYO.
B.1.3.5. ENTREVISTA.
B.1.3.6. CONSULTORIO MEDICO.
B.1.3.6.1. CUARTO AISLADO.
B.1.3.6.2. BANO.
B.1.3.7. SALA DE ESPERA.
B.1.3.8. CAMARA DE GESSEL.
B.1.4. AREA SECRETARIAL.
B.1.5. SERVICIOS.
B.1.5.1. CAJA.
B.1.5.2. ARCHIVO.
B.1.5.3. COCINETA.

B.1.5.4. SANITARIOS MUJERES Y HOMBRES.

35 % CIRCULACIONES.
SUBTOTAL

B.2. ESCUELA PARA PADRES.

B.2.1. ADMINISTRACION,
B.2.1.1. RECEPCION.
B.2.1.2. AREA SECRETARIAL.
B.2.1.3. PRIVADO JEFE P. DE FAMILIA.
B.2.1.4. SALA DE JUNTAS.
B.2.1.5. ARCHIVO.
B.2.1.6. SALA DE ESPERA,

16.00
24.00
16.00

20.00
6.00
3.00

36.00
6.00

12.00

12.00
12.00
6.12
12.00
6.12
12.00
6.12
12.00
20.00
9.00
6.00
174.00
15.50
80.00

6.00
8.00
4.00
24.00
563.86
187.14
761.60

6.00
46.00
20.00
36.00

3.00
22.00

B.2.1.7. SERVICIOS.
B.2.1.7.1. SANITARIOS.
B.2.1.7.2. COCINETA.
B.2.2. AULAS,
B.2.2.1. AULA No. 1.
B.2.2.2. AULA No. 2.
B.2.2.3. AULA No. 3.
B.2.2.4. AULA No. 4.
B.2.2.5. SANITARIOS.
B.2.3. CAFETERIA.,
B.2.3.1. AREA DE COMENSALES.
B.2.3.2. COCINETA.
B.2.4, SERVICIOS.
B.2.4.1. SANITARIOS PARA OFICINAS.
B.2.4.2. CUARTO DE ASEQ.

35 % CIRCULACIONES
SUBTOTAL.

B.3. AUDITORIO.

B.3.1. ESCENARIO.
B.3.1.1. CAMERINGS “H” CON BANO.
B.3.1.2. CAMERINOS “M> CON BANO.
B.3.1.3. TALLER DE ESCENOGRAFIA.
B.3.1.4. TALLER DE TEATRO.

B.3.1.5. SALA DE ENSAYOS.

B.3.1.6. BODEGA INSTRUMENTOS Y EQUIPO.

B.3.2. AREA PUBLICA.
B.3.2.1, FOYER - ESPERA.
B.3.2.2. OFICINA DIFUSION.
B.3.2.3. ZONA DE “BUTACAS”
B.3.2.3.1. SALIDA DE EMERGENCIA.
B.3.3. SERVICIOS.
B.3.3.1. CUARTO DE PROYECCIONES.
B.3.3.1.1. CUARTO DE GRABACION.
B.3.3.1.2. BANO.
B.3.3.2. SANITARIO HOMBRES Y MUJERES.
B.3.3.2.1. CUARTO DE ASEO,
B.3.3.3. GUARDARROPA.,
B.3.3.4. TAQUILLA.

35 % CIRCULACIONES
SUBTOTAL.

TOTAL SERVICIOS COMPLEMENTARIOS 2,907.00 M2

24.00
4.00

64.00
64.00
64.00
64.00
56.00

112.00
44,00

24.00
_.8.00
666.00
233.00
§99.00

67.50
80.00
80.00
60.00
42.00
36.00
30.00

90.00
24.00
270.00
64.00

12.00
8.00
4.00

30.00
3.00

12.00
6.00

923.50
323.50
1247.06
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C. SERVICIOS INTERNOS.

C.1. VESTIBULO PRINCIPAL. 414,00
35 % CIRCULACIONES 144.00
SUBTOTAL. 558.00

C.2. COMEDOR.

C2.1. AREA DE COMENSALES. 166.00
C.2.2. COCINA. ] 80.00
C.2.2.1. PRIVADO DIETISTA Y/O ECONOMA. 9.00
C.2.2.2, ALMACEN DE INSUMOS. 14.00
C.2.2.3. CAMARA DE CONGELACION. 9.00
C.2.2.4. CAMARA DE REFRIGERACION. 9.00
C.2.2.5. BANO. 3.00
290.00
35% CIRCULACIONES 102.00
SUBTOTAL. 392.00
C.3. ESTACIONAMIENTO. Excoumoy 408.00
35 % CIRCULACIONES. 0.00
SUBTOTAL. 408.00

C.4. SERVICIOS GENERALES.

C.4.1. PATIO DE SERVICIO. (ExcLumo) 1,000.00

C.4.1.1. ESTACIONAMIENTO EMPLEADOS. 175.00
C.4.2. LAVANDERIA. 42.00
C.4.3. INTENDENCIA. 30.00
C.4.4. BANOS Y VESTIDORES HOMBRES. 60.00
C.4.5. BANOS Y VESTIDORES MUJERES. 60.00
C.4.6. CUARTO DE MAQUINAS. 160.00

C.4.6.1. CTO. MAQUINAS SUBEST. ELECTRICA.
C.4.6.2. CTO. MAQUINAS EQUIPO DE BOMBEO.

C.4.7. CONSERIERIA, 60.00
412.00

35 % CIRCULACIONES 144.00
SUBTOTAL. 556.00

TOTAL SERVICIOS INTERNOS 1,506.00 M2.

A. SERVICTOS OPERATIVOS.

A.1. CONTROL. 180.00 M2.
A2, AULAS. 1032.00 M2.
A.3. SERVICIOS DE APOYO. 1026.00 M2.

A.4. SERVICIOS GENERALES.  356.00 M2,

SUBTOTAL. 2,594.00 M2

B. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

B.1. GOBIERNO. 761.00 M2.
B.2. ESCUELA PARA PADRES. 899.00 M2.

B.3. AUDITORIO. 1247.00 M2.
SUBTOTAL. 2,907.00 M2.
C. SERVICIOS INTERNOS.

C.1. VESTIBULO PRINCIPAL.  558.00 M2.
C.2. COMEDOR. 392.00 M2.
C.3. ESTACIONAMIENTO excooy 408,00 M2.
C.4. SERVICIOS GENERALES.  556.00 M2.

SUBTOTAL. 1,506.00 M2.

AREA TOTAL. 7,007.00 M2
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LAMINA - 08

PROGRAMA ARQUITECTONICO GENERAL Y EL PARTICULAR
CANTIDAD, CAPACIDAD, EQUIPO Y TIPO DE PERSONAL

~
PROGRAMA ARCISTECTONICO - 3 w§ TIPO DE CAPACIDAD g 8 PROGRAMA ARQUITECTONIGO.. g TIPO QE QAPAGIDAD g
e 4 SORA DIMENSIONAL - SONA DIMENSIOMAL
%éi ABRCUITECTOMCT g PER L DE LOS ESPACIOS % g EL PROGRAMA ARQUITECTONICO | § PER L DE LOS ESPAGIOS g
. —— ;—
— V) DA A PR SECRETAAA, . T1 2 | SECRETARAG 5 _FERSONAS )
AlL-FLIRCS Z| 6 | AADWING./ WESTROS] 16 PERSONAS 64 B..5.-SERVICICS.
ALZ-OFIGNA PLERICLLTISTA A 4 | BUGRDCR 2 FERS ENC/FRVAPC |14 BJ.5.| -CAERD L[ T [ crkro |__PERSONAS 44
Al ASSTENTE EDUCATIVA 21 6 | PASHENE EPUCATIVG | 16 PERSOMAS g B 52 -PEOIND. 11 2 | SECRETARIAS] FONIIND | 2 FERSONAS &
AlACONSLLTZRO NEIACO Z| 4 | MEDICO/ ENFERNERA | 8 PERSONAS 5% B1.3.5.-COCMNETA, 1| 2 | SECRETARIA/LIMPIEZA | 2 PERSONAS 238
AlALCUPRIC ALADT Z| 7 | MEDICO/ENFERNERA_| 4 PERSONAS [ B.5.4.-SATARIOS "HY ¥ MY | 2| 5 | ADMING ASIST/TECNC | 2 PERSONAS 2
AlLAZ-BANO ZI 1 | FERSONAL 2 PERSONAS & B2~ ESCUELA PARA PADRES,
| Al A2.-OPRT0 VE AZD, 2| 4 T TIMPEZA 2 FERSONAS & B.2.1.-ADMINISTRACIGN.
A2~ AAAS B0 RECEPCION. T [ 6 | SECRET/ PFAMILIA/PUB| 6 PERSONAS &
AZI- ALAS LACTANIES ABLC. %1 4 | EPUCADOR/ ASISHENIE | 60 NIRIOS/ 12 PERSONAG | 144 B.Z1 2P SECRETPRL. &) 2 | SECRET./ ADSTFONON.| &6 PERSONAD A
. AZIA-PANCOLEQE OLACT, | | | 2 | ASTENTE/ ENFERMERA | 4 PERSONAS 2 . B2 3. -PRIV.JEFE PACRES FAM. | | | 2 | ADMINISTRADOR % PERSONAS 20
g AZ15.PANOS DE PRTESA ([ 2 | ASISTERTE EPLCATVO | 4 NINDS/ 4 ASISTENIES | 240 g B.214-SALADE INIAS, I | 4] 1opos 14 _PERSONAS %5
AZ)6.-5CLARC, 1 {4 | EME./ NROs/ Adist._ | 20 NINDS/ 4 EPUCADOR | 50 = B.20.3 -PRCIVO. V| 2 | BOHET./ POSTAOMON. | 2,000 EXFEPENTES |6
E AZT-MLAS DF NAERMALES ABC. | 4| 5 | EOADOR/ AJSTENTE | 24 NS/ 4 PERSONAS | 240 % B.Z..6.-5LA DE EFERA, 1 2 | PlElico [2_PERSGNAS 27
A2Z11BARN0. Z[ 2 | EucADOR/ NG 6 PERSONAS 8 B.21.7.-SANITARICS "M Y W | Z| 3 | PERSONAL/PLBLICO | B8 FERSONAS ]
< A2 22 -MEBLE VE ANDA. | 4] 2 | FACADCR/ NSENTE | 24 PERSONAS 104 % B.2):7 ) -COCNETA, V| 2 | SECRET./ PERSAONON. | 2 PERSONAS 2858
&5 AZ5-ALAS DE PREESCOLARES 1,25, | 5| 2 | FUCADCR B0 NINOS5/ 2 FERSONAS | 186 B.2.Z1,2.5.4.-ALAS, 4] 4 | PPAN EDIC/ AOMON_| 40 PERSONAS 262
i %f, AZ5.-ALAS TE PRIMAZAABC. 2| 5 | MAESTRO EVUL BASKCA | 26 ALUMNGS 156.6 % B.25.CAEIERA, NENE B0 PERSONAS B
' 3 fu.-mnemm B.2A-FRNCI05. 21 Z T INENDERCA 4 PERSONAS 12
AS1.- SAAE IEOS MLTALES, T | 8 | B/ AEE.7PFARL. | 60 PERSONAS 280 & | 58 AUDIOmIC.
g@ A5 2. MEPS EXTERORES. 1 [e0] Tavos 0005 2990 % B.51.LSCENARIO, 1| 4| _NNOS/NEOS/ PEAM | OZ0MZ/ ASENTO* Z270P:532
& AZZ)PHRELAG. 1| 1z] EpucapcR 20 FEROMNAS 810 s B,54.,2 CANERNGS C/ BARG. | 61 | | PROTAGONISTAS 16 PERSONAS 86
[ &) AS 2.2, PLAZA CVICA. I [60] 1ow0s 600 PERSONAS 650 B.51.5.4,5.~TALLERES, 4] T T ERUCAPCR 24 PERSONAS 60
5 AS 25 -NENS COEMNAS, | | | 24| FUUCADOR 0005 2500 .5..6,-BOVECA DE INGTRUM, | Z] | | INSTRUMDIVERSCS Z4 INSTRUNENTOS (€
= ADS- TALERES. P22 SREAPIELICA.
v AD S, THLERES |.2,5,4, 4 % | WESTRD 24 PERSONAS 400 B.5.2| FOVER-EFERA, 4 | Towos .50/ AGENTO=ZTOF_|I72
21 ADZ1,- PRV COORARD| Al | | WESTRD 4_PERSONAS 2z fie .5.2,2.-OFICINA DIFUSION, 111 | EMPLEADGS 4 PERSONAS fa]
5, AD5.7 DO, 4| 8 | FnucADCR 7 _PERNAS 45 % B3 2.5 -ACEA ESPECT. BLTACAG| t | 4 | EUUCADOR 0707 PERSONPZIOE |90
& || Ak~ SEICIOS GERERALES, 3 B.2.3.-SERVICICS,
AL SANTARCS. @ B.2.5].-CUPRTO PROYECCIGNES | | | | | EMPLEADO Z_PERSONAS 24
AALL-SNETARCS PREA IS, | 5| 7 | NRGS/ ALTOS 1O PERSONAS 4% B.2.5 Z.-SAITARIOS. Z[ Z | PBLicO Iz PERSGHAS 57
AA1.2 R NTAROS PRRANINGS.] 2| 2 | NNOS/ ALTOS 10 PEESCNAS 45 L B,55.5.-GUPRDARROPA. I [ [ | EMPLEADC | 140 PrENDAS 28
A415. 5PN, PARATERSONAL, | 2| 7 | PERSONAL VARID 2 PERSONAS 24 . B55 A AAAILLA |11 eakro (= Pepsctips &
[ A2 POVEGAS NAT DEIACTICO, 2| Z | PERSANAL VARIO 2 _PERSONAS 52 ) v T AR ENE/ A2 1A )
A ] i ] 3
8 811 BECEPOON. T2 | ASISADMINY/ PLELICO | 12 PERSONAS 1 | 4 | NRO/ BRCAD/ ASiST | 160 PERSONAS, IMZ 60
=4 I BILIVESTPLLO VEESFERA. | 1 | 2 | 10805 12 FERSONAS 14 . 11| | BRCADOR ADNGND | 2 FPERSONAG 6
= B 1.2 -PREAVE EFERA [z | ABLICO 12 PERSOWAS 16 C22CO0NA | | Z [ COCNERD/ AMPRNIE | 50% AeA/ COMENSALES B0
P Bl5AEAATERCON APULICO T | 2 | ASISADMTIV/ PUBLICO | 12 PERSONAS 15 s 62,21, -OFNA, PIETISTA 111 | PETStA O ECONOMA__| & PERSCNAS &
g:k B2, -PRECCION. % 222 AMMENDSMGS, | 11 2 | COON/ AT/ DETSTA | 42,00 NS 14
i B12 ) -CFNA RECTOR. i [ 2 [ AMINSTRADOR 4 PERSONAS 20 2 T o2z cAMARACONGELAC, | | ] 2 | COON/ ARD/ DETISTA | 18.00 M2 6
= Bl21)-4/ ZBANC 1 | Z | FERSONAL ADMIVO |_PERSONA 6 log (224 AMARAREFRIGERAC, | | ] 2 | COON/ AYLD/ DIERSTA | 18.00 M5 &
i PAZ2-SAADE INIAS. | | 2 1evos i7_PERSONAS 55 E
= BJ 2.4, -SBURECCION. 11 Z [ APNNBIRADOR % PERSONAS 12 2 - P 24 1 | VEHOLOS i CAIONES 408
& A5 PENVADOS VARIOS, G4 SERYICIOS G
=1 BIZ1 - AUMNSTEACION. 1| Z | APNOW. CONIPELE 5 FERSONAG iz 8 g4IPA17QPE R0 111 | <EBVICiO cENERAL 4 VEHICIL O SANICERANDGIOCG
4 B15.2 -EF, ERACIO SOOWL. | | | 2 | TRABAJAPOR SOCIAL 5 PERSONAG 12 G CALLESTACIONAM, EMPLEAROS) M | | AHOMOVILES 14_ALHOMOVILES 7%
= BI5.5EF. DEPACO.0GA | 1| Z | P00 % PERSONAS 1Z g CA4,2,-LAVANTERIA, iz | EvPLEAZOS 4 PERSONAS/ EQUPO 5%
= B15.4.-EF, VE PEDAGOGA. t | 2| rEepraocd % PERSONAG 12 % €45, ANTENZENCIA, I [ 2 | eNCARG/ENPLERDS | 5 PERSCNAS 28
5 Bl 241 WAALOS PGYCL 1) 6 | TS0/ PHGOL./ FEDAd. |2 PERSONAS 1826 A4, BAR STIDORES HONERESL | | 2 | EMPLEADGS GRALES. | 12 PERS/ 40 LOCKERS |96
3 B 3.5 -ENTEVIFTA. 1| Z | PADIN / PEANLIA 6 FPECONAS 16 @? | 4.8 -BANOS Y VESTIDORES MUERES) | | 2 | ENPLEADOS GRALES, | 12 PERS/ AOLOCIERS |86
) Bl15.6 -COBILTORAC NEPKO. | | | & | MEDICO/ ENFER./ FACTE. & PERSONAS gl ¢ CA4 &6, -CUARIOS VE MAQIINA, 2} 2 | MANTENIMENTO Z__PERSONAS 60
5, B12.7 EXFERVERA. 1] & | MEDICO ENFER./ PACTE. % PERSONAS 1Z AT -CONSER JERIA, 1] 2| CONSERE/VIGLANCIA | 4 PERSONAS 52
£ Bl 55-CANARAVE GESSEL 11 3 | NRG/ MIEO.7 PFARLIA 1O PERSONAS 15.50 €48 BOPEGAS, 2| Z | INENDS MANTENIM NOBLIAGC Y EQUPO _‘H&
L _J
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1V.08.- CONDICIONES DE L.OS ESPACIOS.

En la LAMINA - 09 encontramos una matriz que nos define diferentes tipos de condiciones que se deben observar
en los espacios planteados dentro del programa arquitecténico.

TIPO DE USUARIOS

La primera matriz que encontramos en la l4mina LAMINA - 09 nos define los diferentes tipos de usuarios que
inciden en la proposicion arquitectonica: nifios, personal educativo, administrativo, profesionales, padres afectados y
personal de servicio. También encontramos los diferentes tipos de acceso que deben tener cada uno de los locales, éstos
pueden ser: peatonal, vehicular, publico o privado.

La conjuncién de estos factores nos permitira de una u otra manera determinar el partido arquitectonico, pues éste
debe responder con sus caracteristicas formales y funcionales a las diferentes demandas que plantea cada tipo de usuario,
ademds de presentar una organizacién que se encuentre concordante y tendiente a agrupar diferentes elementos que
demanden un tipo de acceso especifico.

HORARIO DE USO DE LOS ESPACIOS.

Para cada espacio, planteado en el programa arquitecténico, corresponde un horario de uso especifico y
determinado por el programa de actividades que rige el propio Centro. Los podemos dividir en horarios de uso regular,
de uso ocasional o de uso nulo, estos diferentes tipos de horario nos dan una idea aproximada de las acciones que se
realizan en este tipo de instalaciones para poder asi determinar un proyecto arquitecténico adecuado a estas
circunstancias, de tal manera que se logre el mayor tiempo de ocupacién de los espacios para no desperdiciarlos o
congestionarlos.
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IV.09.- CONDICIONES ESPACIALES Y ESPECIALES.

Estas condiciones que aparecen en la LAMINA- 69 dentro de la tercera matriz, pueden ser necesarias, opcionales o
innecesarias y las encontramos de tres tipos:

CONDICIONES FISICAS.

Son las que de alguna manera implican el tipo de tratamiento espacial de cada uno de los locales y algunas
consideraciones de los acabados que se hacen necesarios por sus caracteristicas para el buen funcionamiento de algunos
locales. Se tomaron en cuenta las siguientes condiciones: piso duro, piso suave, piso de presentacion, muro fijo, muro
desmontable, claro normal, claro especial, techo transparente, plafon, altura normal o altura especial.

CONDICIONES ESPECIALES.

Son aquellas que determinan algunas caracteristicas de los locales, tendientes a hacerlos mas efectivos en sus
funciones y mas adecuados a la actividad que se ha de desarrollar. Encontramos las siguientes consideraciones:
aislamiento acustico, aislamiento térmico, aislamiento luminico, iluminacién natural, {luminacion artificial, ventilacion
natural, ventilacién artificial, posibilidad de cambio, posibilidad de expansioén y alguna sensacién de psicologia interior
especial.

INSTALACIONES.

En esta matriz encontramos las instalaciones basicas que se requieren dentro de algunos espacios, la funcion de la
matriz es determinar en qué tipo de espacio se requiere de alguna instalacion especifica o especial. Las consideradas son:
corriente eléctrica, tomas de agua fria, de agua caliente, sistemas de desagite, ductos registrables, extraccién de aire,
intercomunicacion, sistema de alarma y algin tipo de alumbrado o iluminacién exterior.

Todas estas consideraciones que anteriormente se han mencionado, deben de intervenir en el planteamiento del
partido arquitecténico, pues todos y cada uno de sus locales se veran afectados funcional, formal y arquitectonicamente
de acuerdo a las condiciones que les corresponden.
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LLAMIIINIZA = U

MATRIZ DE LOS USUARIOS, ACCESOS, HORARIOS, ¥ CONDICIONES DEE LOS ESPACIOS

DIFERENTES TIPOS DIE USO ! usvamos HORARIOS DE USO ) conpicioNES ESPACIALES ¥ ESPECIALES

TROSTE AccES0 J[AN- PM- PH- au- ][ coHDIoIONES FiSIcAS CONDICIONES ESFECIALES INSTALACION

1200
13.00
1400
1500
16.00
1700
18 56
1900
2100
2200

2300
24.00

2000

PISQ D PRESENT]
WURO FIJO

SEMSACION ESPECIAL
CONTACTD ELECT

MURD DESMONTAB,
AGUA FRIA

CLARG ESPECIAL

TECHO APARENTE

PLAFOND

AISLAM, ACUSPICG

AISLAM LUMINICD
AISLAM. TERMICO

SLUMIN, ARTIFICIAL

POSIBLE CAMBIO

DUCTOS REGIST

AGUA CALIENTE
DRENAE

POSIBLE CRECIM.

4
5
:

UMK NATURAL

VENTIL, NATU!
VENTH. MIXTA

PERS. ADMIAO.
PAGRES AFECTAD.
FERS, SERVICID
FPROVECGORES
ALTURA NORMAL

PEATONAL
PISQ SUAVE

EOUCADORES E5P
VEHICULAR
PRIVAGD
PUBLICO
7.00

800

260

10.00
1160
1260

2]

200

3.00

400

500

800

FISO DURD

EXTINGUIDOR
ALUMBRADD

A7 CONTROL
AllL- FL®OS
A2 AFICNAPEROLTISTA
Al D -ASISTENTE EDLCATIVA
AdA-CONSILTORIO WEDKCO
Al 4.1.-CQUARTD ASADO
Al 42-BANG
Al AULAS
AZ1- NLAS LACTANTES.
AZ21A-BANCO VE LECHE O LACTARO.
AZ1.6.-SAARO.
AZZ-PLLAG VE MATERNALES.
AZZ.-ALAS VE PREESCOLPRES.
AZ5-NLAS UE PRWRA
AL~ SERVILICS DE APOVG.
A% .- SALADE IB0S MLLTPLES,
AD 7. NERS RECREATVAS,
AD 5.~ HEAS FECRENTIVAS.
ADDI] 254 THAERES.
ABS1),- PRVADO COORANPICK.
A5 -BOVEGA.
GERERALES.

OPERATIVOS

A-SERVICIOS

Ak
AAL-SANTARCS.
__ AAZBOVEGRS.

B3).-ESCENARIC.

B2 -PLAS PEL ESCENARIC
P.3.2-AEAPLBLICA

B2 1-PUTACAS.
B35, <ERICIOS.

B« SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS
R
S
g

£.7.- PATHO DE SERVICHO,
CLLESTACKINAMENTO ENPLEADTS.

G2 CONEDDR,

C.21-AEAVE COMENSALES
CZ2.-COCNA

£.8.- ESTACICIEAMEE
C2] -ESTAONAMENTO.

.8 SEAVICIOS QEMERWBS,
CALPAND VE SERVICID.

A

2 ALAVANDERA,

[

2 AHENENCIA,

Cc4

A BANDS Y VESTDORES HOMBRES.

I T7T1T1]

G SERVICHOS
COMPLEMENTARICS

CA.5.-BMIOS Y VESTIDORES MLLERES.
CAL -CQUMRICS TE MACUINA
CA.7-CONSEE ERA,

€48 -WMANTENMENTD,
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1V.10.- CONDICIONES FUNCIONALES.

Antes de proceder al partido arquitecténico con todos los elementos y antecedentes mencionados en este capitulo,
debemos de considerar una serie de aspectos funcionales tendientes a lograr las condiciones necesarias no solo para el
buen desempefio de cada uno de los locales por separado, sino buscar una conjuncién de todos ellos para que se
presenten y funcionen como un todo en el cual la ubicacién de cada uno de los espacios responda a una necesidad

especifica.

TIPOS DE RELACION: GENERAL O PARTICULAR.

En la matriz de relaciones de la LAMINA-10 vemos la clasificacién y la relacién que guardan los espacios entre
si. La relacién puede ser de tres tipos: necesaria e indispensable, indirecta o poco necesatia y por ultimo, indiferente. A
partir de las relaciones definidas para cada espacio en esta matriz, podemos darnos cuenfa de las secciones o zonas
importantes o determinantes de acuerdo a su relacién, como también pasar a realizar los esquemas de funcionamiento.

ESQUEMAS GENERAL DE FUNCIONAMIENTO.

Como se muestra en la LAMINA - 11, este diagrama se deriva de los tipos de relacién entre los espacios y nos
sirve para determinar una primera zonificacién de las partes generales del conjunto y posteriormente, desarrollar
esquemas particulares de funcionamiento de cada una de estas partes, hasta llegar a comprender todas las éreas
requeridas y establecer los conceptos prioritarios para la elaboracién del proyecto arquitectonico.

ZONIFICACION GENERAL Y PARTICULAR.

A pattir de los esquemas de funcionamiento, podemos dividir las funciones en tres unidades basicas: Servicios
Operativos, Servicios Complementarios y Servicios Internos, de los cuales la primera es la determinante del caracter del
sistema; esto nos lleva a considerar la funcién sobre la cual giran y se basan las demas actividades.

El Area Operativa debe ser un espacio de congregacién, mas que de distribucién, de tal manera que su
disposicién evite que se mezcle con las demds funciones del conjunto.

La Parte Complementaria funcionalmente hablando, debe estar intimamente ligada al subsistema operativo, por
lo que un gran elemento de uni6n entre ellas podria evitar interferencia de funciones y prestar la importancia que les
corresponde.

Los Servicios Internos, de menor importancia por zonificacién, podrian estar ubicados en la parte posterior del
proyecto con acceso directo y controlado.

FLUJO DE USUARIOS.

Dentro de los esquemas de funcionamiento se deben tomar en cuenta los flujos de usuarios, éstos deben ser en
forma detallada de acuerdo a las actividades y espacios que han de ocupar. Para elaborarlos pensé en la secuencia logica
y el recorrido normal que cada uno de los usuarios realiza, tratando de evitar circulaciones inutiles, grandes distancias,
asi como la interferencia del personal en 4reas inadecuadas. (LAMINA - 12)
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LAMINA - 10

MATRIZ DE RELACIONES Y SUS TIPOS .-

[ H Ad. COMVREL
All-FLIROS

A2 ~CFICRA FLERCLLTISTA

ALD -ASSTENTE ERUCATIVA

AJA-CONSILTORIO MEDCO

Al 4| UARTG ASLNO

AlA4.2,-DANG

A2~ AULAS

AZ]- ALAS LACTANTES,

AZ1A-PANCO DE LECHE O LACTARD.

g

AZ15 SN0,

OPERATIVOS

&9

A2.2-ALAS VE MATERNALES.

A23.-F)AS VB PREESCALNES,

AZS-PLLAS VE PAMATA

AR SERVICIOS DS APOYO,

ABL- SALA E B0S MILTIRLES.

AD.2.- NEAS FECEEATIVAS.

ADD.- TALERES.

A2/ 2.54.- TALERES.

ADSL.- PRVAPO COCRPINADOR.

A-SIERVICHIO:

ADD)2-BOVEGA

&b~ SERYICICS CERERALES,

Adl- SANITARIODS.

[ AAZ-CT05.1% AZO.

(8.9 GOZIERYD

Bl).- BECEPCION.

212 -URECAOON.

Bl 2. FRVADOS VPRD5.

Bl A-AEA FCRETARIAL.

BL.S.-SERVICIOS,

£.2.- ESCUELA PARA PADTES,

P21 -POMINISTRACION,

B2Z-ALAS,

B25.-(CAETERA

B.2.4.-ERVICIOS.

B8, ALSITORN0.

BS)ESCENAID

D.514,-AAS DEL ESCENARD

B5.Z2-AEA FUBLICA

COMPLEMENTARIOS

P.35.21-BUACAS,

W ea3-snnaces.

™

&1, PATIO OF SERVICIO,

£8- COMEDOR,

C.Z1.-AREAVE COWENSALES

£2.2-COCINA

.5 ESTRCIONATENTO,

C 21 ESTALKNAMENTC,

L.~ SERVIIOS GERNERALES

CA L FATIO PE SERVICIO.

CAIESTAOONAMENIO EMPLEADS.,

CAZAAVAERA,

CAS-ENVENCIA

CORIPLEMENTARIOS

e SERVICHOD

C.44.-BANDS Y VESTIDORES HOMBRES.

CA5 -BANOS Y VESTIDORES MULEFES.

CAL -CUARTOS I7E MAUEINA.

CA7CONERERA

L i CAS -MANTENIMENTC.
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(A~ SERVICIOS OFERATIVOS, 2,594.00
A.1.- CONTROL, 160.00
A2 AULAS. 1,052.00
A.3.- SERVICIOS DE APGYO. 1,026.00
AA.- SERVICIOS GENERALES. 35500
8.~ SERVICIOS COMPLEMENTARICS. 2.507.00
B.1.- GOBIERND. 751.00
B.2.- ESCUELA FARA PADRES. 599.00
B.3.- AUDITGRIO. 1,247.00
©C.- SERVICIOS T ERNeS. 1,508.00
C.1.- VESTIBULD. 556.00
C.2.- GOMEDOR. 352.00
C.3.- ESTACIONAMIENTO. 408.00
C.4.- SERVICIOS GENERALES, 556.00 ]

AREA TOTAL.-

7,007.00 m 2]

A~ SERVICIOS OPERATIVOS.

A1.- CONTVROL.

A2.- AULAS.

A.3.- SERVICIOS DE APOYO.

A3.3- TALLERES.

A5~ SERVICIOS GENERALES.

B~ SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

B.1.- GOBIERNO.

B.2.- ESCUELA PARA PADRES.

L 8.9.- AUDITORIO.

&.~ SERYICIOS INTERNOS.

C.1.- PATIO DE SERVICIO.

.2.- COMEDOR,

C.3.- ESTACIONAMIENTO.

C.4.- SERVICIOS GEMERALES.

\

TIPS DE RELACION
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LAMINA - 11

ESQUEMA GENERAL DE FUNCIONAMIENTO V DIAGRAMAS GENERALES DE BLUJO

——{___ ACCESCS V SALIDAS  j}—

[ A o ACCESO PEATOMAL ACCESO VEHEGUMRj

{ ﬁwm@umﬁw@m“
3 , W R“

—{%R%@@@@p@mwv@s Ls@@%@f@g MTERNOS }
([owewo  }—— =
CLAUSTRG
DIRECCION [ SERVICIOS £8 PADR L j ] . ACGESO DE SERVICIO
{ i ] [ CUELA PADRES ] AUDITORIO JUEGOS {Pm civica COMEDCR ¥ PATIO DE SERYICIO

AREA PUBLICA
ZOMA OF BUTACAS

7 SAUDA DE
rom (E
[ ) ESCENARIO
PRIVADOS AREA SECRET. JESSENARI0 L seRvicios ——{_conTRoL ] ( SoEgs CONSEFRUERIA
T ) I
SALADE :
SALA ESPERA careTERIA winmes | [vesteaussf— sERVICICS | ESTAGIONAN.

ﬁ
]

BANOS DE
ARTESA
T. SOGIAL AULAS l l ——! ClARTOS DE
LACTANTES MATERWALES [ PRHMARIASJ [ TALLERES ]

:
2
%
3

LACTARIO PRESCOLARES

PRIVADOS

BAROS

SOLARIO ————— sERVICIoS eExERALES j—
I I
[ vsg{?‘iﬂﬁ%%\és] Lmvmosnﬂ UUTENDEMGIA
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IV.11.- CONCEPTOS ARQUITECTONICOS.

Ademés de las intenciones funcionales, los conceptos Iégicos de desarrollo, los elementos objetivos y las
condiciones de los espacios, debemos de tomar en cuenta y hacer intervenir en la creacién del proyecto una serie de
conceptos de tipo espacial con la intencion de encontrar en la organizacion del mismo, espacios agradables, dignos y
decorosos ademds de funcionales, ya que esto es lo que caracteriza la personalidad de cada proyecto arquitectdnico y lo
que define las funciones creativas del arquitecto.

INTENCIONES ESPACIALES.

En la LAMINA-13 se presentan varios esquemas espaciales que manifiestan las intenciones espaciales que se
pretenden lograr en el proyecto: la integracion de una comunidad que se desarrolla bajo un espiritu de ayuda y
convivencia, lo cual se intenta con la creacién de espacios comunes, de congregacion, mismos que sirvan de espacios de
distribucion. Se plantean dos espacios de este tipo: uno cubierto, con funcidn principalmente distributiva e inmediata a
areas de uso fijo “Vestibulo Principal” y un espacio abierto de congregacion y contiguo a las areas de uso multiple ‘Patio
Interior”. También se pretende lograr un ambiente familiar para todos los usuarios del Centro y al mismo tiempo dar
privacia a sus areas de trabajo, logrando entre ellas una relacion conveniente.

En las areas de convivencia y congregacion se plantean alturas generosas y espacios abiertos, mientras que en las
areas de trabajo como las aulas, talleres y privados se destinardn espacios que proporcionen la escala conveniente de
acuerdo a estas funciones y actividades.

INTENCIONES FORMALES.

Si bien sabemos que la funcion genera la forma, que el edificio debe parecer al fin para el que fue disefiado,
también debemos considerar que la forma no es nica y se presenta con grandes posibilidades de lograr con ella los
criterios normativos de disefio formal:

Enmarcamiento sobre la fachada principal del edificio.

El acusamiento de puertas con parametros fugados.

Elementos arquitecténicos jerarquicos: a partir de expresiones formales de alto contenido.
Vanos que prevalezcan sobre la masa. '

Reconocimiento de exteriores e interiores.

Diversidad: en la fachada con elementos que provoquen diversidad.

SNk PN

Todo esto dard al proyecto el caracter y sera posible adivinar el servicio y actividad que se efectia en él.
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LAWIIINIA = T _

ZONIFICACION GENERAL.- CONCEPTOS ESPACIALES V FORMALES.-
BIADSCUADA [T T T T B
_______ AMBIENTE ESPACIAL-
/ /?//////g%/////; ,,,% %@{////é/,{%% / 1~ A0 AORRIO VE ACCESO
y il s il A a2 PO ‘W ; = P LICO.

5.~ EFACIO DE DISTRIBUCION, ANEXO

A AREAS DE LSO FIUO.

2.~ ESPACIO ABIERTO DE CONVIVENCIA,

PE UsO MLLTIPLE Y EXCLUSIVO.

“__] T %j / % "f///////

7
T = Z 7

4,- ESPACIO DE SERVICIO CUBIERTO
Y DE SERVICIO EXTERICR.

N

>
77

- ENMARCAMIENTO.
%
L . ELEMENTOS CARACTERISTICOS
PEL ERIFICIO "CARACTER",
APARTIR DEL PROGEAMA ARQUITECTONICO,
ENCONTRAMOS CUATEQ FUNCIONES BASICAS - ENMARCAMIENTO DE ACCESOS
DEL SISTEMA, EN LAS CUALES LA FUNCION AUBLICOS, PARA GLE SEAN
DEL SISTEMA OPERATIVO ES DETERMINANTE EACLMEMTE ADVINABLES,
DE TODAS LAS DEMAS.
TIPOS DE CISCULACION.- ALTURA DE LOS ESPACIOS.
A CADA FUNCION CORRESPONDE

- CROLACIONES "CONPICTIVAS N ESPACIO - PETERMINADO
Z A 1 " )
. PRorvS paRALRS AR PIBLICKS, | EHI05 PRNADOS VX AMBIENTE

2.~ ESPACIO VE RECREACION'Y
ESTAR SEMIPRIVAPO.

5.~ ESFACIOS APMINISTRATIVOS,

L7 /
2.~ CIRCLLACIONES " ORTOGONALES™, %// : SEMPRIVADO Y SEMIPLBLICO.
PARA DE NTINLIO. % 2
LAS AREAS DE LSO CO .- ESPACIO PUELICO DE
RECEPCION Y ATENCION.

.
S

9

_— 8 \af

4.~ ESPACIO DE TRABAJO EN GRPO.
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V.- PROYECTO ARQUITECTONICO.
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V.01.- SOLUCION ARQUITECTONICA.

La solucion adoptada fue el resultado del estudio de todos los antecedentes arquitecténicos presentados en el
capitulo anterior los cuales intervinieron en optar por la solucién definida no como un selo edificio, sino como una serie
de edificios ligados entre si y que pudieran albergar todas las necesidades del proyecto, es decir, se han dividido los
edificios de acuerdo a sus funciones, dimensiones, orientaciones, por condicionantes de instalaciones y de uso, asi como

las exigencias arquitectonicas.

El proyecto se compone de cuatro grandes edificios relacionados entre si, que por intenciéon de partido
arquitecténico conformé en su interior un gran patio central. Los edificios deben su existencia a que a partir del
programa arquitecténico encontramos cuatro funciones bésicas: servicios operativos, servicios complementarios 'y
servicios internos o generales; en las cuales los servicios operativos son parte determinante de las demas.

Para unir las partes del proyecto, en la esquina norte ubiqué el acceso principal como una gran plaza interior, que
me permitiera distribuir mis funciones principales hacia los otros edificios como el de Gobietno y Escuelas para Padres,
Aulas y Talleres, Auditorio y Cafeteria y por ultimo el Jardin Central, asi también menos importante y comunicado
indirectamente con los Servicios Generales que cuentan con acceso propio por la parte posterior del terreno.

El proyecto es ortogonal en gran parte, marco un eje principal de composicion que cruza el Auditorio, Acceso
Principal, Patio Interior y Comedor en forma transversal y diagonal. Otra intencion importante es ocupar la menor area
de desplante tan s6lo ¢l 37.82 %, el resto para 4reas libres, estacionamientos y jardines.

VESTIBULO.
El vestibulo del edificio que, como ya comentamos, ademas de distribuir a los usuarios a las
diferentes areas, unir las diferentes partes del proyecto; entre otras cosas también se disefido como
un gran espacio a doble altura que funcione para eventos especiales, exposiciones temporales, y
espera para uso del Auditorio, socializacion entre padres de familia, maestros e hijos, etc.

ESTACIONAMIENTO.

El estacionamiento se desarrolla en los perimetros del terreno que colindan hacia las avenidas y
tiene una capacidad de 34 cajones. La intencién principal de diseiiar asi el estacionamiento fue la
de ganar un mayor espacio y dar psicolégicamente mayor apertura en la perspectiva de la fachada,
ya que las calles son angostas.
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AUDITORIO.

El Auditorio en el proyecto se localiza en la esquina norte del predio, esta unido al conjunto por
el Vestibulo, tiene una capacidad de 270 espectadores, cuenta con las instalaciones técnicas y de
disefio apropiadas para presentar obras de cualquier indole. Este edificio lo localicé ahi por las
siguientes razones: queda inmediato a Ia calle por lo cual puedo hacer uso sin pasar al interior de
los servicios operativos, con salidas de emergencia al exterior. Otra razén fundamental de su
localizacién fue que por sus caracteristicas propias, funcional y formalmente ¢s un elemento que
peso con respecto a los demds, que me ayudd al acusamiento y sefializacién del acceso principal.

GOBIERNO.
Este edificio se localiza del lado izquierdo respecto al acceso y ubicado hacia el norte del predio,
esta conformado por la administracién propia del Instituto, analisis clinicos, sociologicos, la
administracién de Escuela de Padres de Familia, anlas para la capacitacién de los mismos y
servicios generales.

MATERNALES, PREESCOLARES Y TALLERES.
Este edificio se localiza en la parte poniente del predio con orientacién oriente - poniente y
alberga las aulas de maternal y preescolar en su planta alta y en la planta baja los talleres. Su
acceso es a través del vestibulo principal pasando por sus respectivos filtros. Este edificio tiene
salida inmediata al jardin central.

LACTANTES, PRIMARIA, COMEDOR Y SERVICIOS GENERALES.

Estas funciones se encuentran localizadas en la parte posterior del terreno con orientacién sur y
norte. En la planta baja se ubican los siguientes espacios: aulas para educacién primaria, salén de
usos miultiples con una 4rea de 280.00 M2, capacidad suficiente para actividades diversas y el
comedor con capacidad para 160 personas con relacion al acceso de servicio. Por esta parte del
partido arquitectonico también se localiza la intendencia, cuarto de maquinas, patio de servicio,
estacionamiento de servicio, conserjeria y vigilancia. La planta alta se ubica con orientacion sur el
area de lactantes, banco de leche, bafios de artesa y solario. Por la parte de servicios generales se
encuentran los bafios y vestidores para empleados y 1a bodega general de herramienta y equipo.
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AZ15.- SAMRO. M V|P/B] AFOMBRASKENCA LKA ADOS/ PNIRAYN | PONOS w B.Z 15~ ARCHVG. NV|P/D! CERAMCASTA LA | FAADDS/ PNIEAVIN | LOASS PRIRA
% P22 ALK VE WATTRNALES AB.C. A Y |P/B] LOEAVILLA |32, ANDOS/ PINIRA VN | FABLAROGAS MAULAR = B2 16~ SALAVE EFERA A V|F/B | CERAWCASTA JUA | APLANGOS/ PNIRA VN | TARLAROCAS MORIEAY
= A2211- B0, AV CEPAHEA CERANKA TRLAROCA E} B.Z1.7.- SANHARCS "M Y H", M VIND | CERANIGA CERAMCA TAAARUCA
é A2212Z.- WEAE W AWDA [fd:d iy B2 1.8 COUOMETA, AV[P/E
T A23- HLAS VE PREESCOLPRES L25, N VIP/B| CRAMEASA JEW  [WARD05/ PRIPAVN | TRANRDCA MOALAR = BZ2-ALAS 1224 A/V[P/B | CERAMICASTA JLIA | ARANPOS/ PRIRAY | TALARDCA HOPLAR
By A4 - RLASE FRMARA AR L. A ¥ |Pre) CERRMEASA LB [RG5S/ PNIBAVR | TALAROCAS MODLAR © 3.2 %.- CAETERA AV LP B rRaMIcASTA A |APLANGOS/ PRIEAVIN | tARLAROCA/ MOTALAR
© || As- seavicaos pE AFove. © B.2 4. SERVICIOS, A Y|P/ BT CERAICASTA JLIA | APLANDOS/ PINIIRA VIN | TARLARDCA/ MOTLAR
o) AB) - SLAVE U505 MLIFLES, M V|77 B AFOMERATE 150 RUO |3 A0S/ PRFAVN | TALAROCA! MOAEAR % B3~ AUBITORID,
Q AB2- KA EXTERCRES. CFZACAS 1t LAAADIOS/ PRIRAYIN | WOMEARDE gms! CHS & P51~ ESENAIO, PUELALE ENCNO THRALROCA PUASY TRAMCTA,
(&} AS21.-PHXELAS, TEFAMEGA [&] B51.).2,- CAVERINGS CON BANG, N V|P/B] AFONERAS CERAMICA. | NANDOS/ PINTEAVN | TAAAROCA
§ AB22- PLATACCA CRITERA § B212A45 - TALEES, AV P/ B LIAVINLICAY ALFONERA| PLANDS/ PIIEA VN | LOSA/ ESIFLCTLRA
it AD2 3, HENG REOERNAS, PASTOS KBS RN frir 2,216 - BOVEGA VE INSTRUMENTES Y ECQP, [ArV|P/0 | LOSEVA VINLICA APLANDOS PIRILEAVIN | LOSAS ESTUETLEA
i AB3.- TALBES. avlesel ceamcasi b [ ADOS/ PRARAVN | MODLLARLE 61e6! (S ) 652 AEAPIBLICA
7 ASS)-1RLBES 224, avlpsel gaamcase aun A apos/ PEmEAVN | WODILARTE dim5! G5 @3) B:5.7.|.- FOYER - ESPERA. A VRSB | MARNAL ALANDOS/ PNIEAVIN | TALAGCAS MOLAR
% AB511.- FENADO COORMPOR. W v r/p] CEonmrast AL [Anp0s/ PRAKAVI | MODLARDE 6l CiS ] $.3.2.2.- CFICIMA DIFLBION. MV |E/ BT AFOHEA APLANGOS/ PINILEA VI | TARLAROCA
< AS321- BAECH, Aviprel Gracasta AL AL ADOS/ PRIBAYN | LOSY PNIEA = 23,25, NEAEFECTAPORES BITACAS, AFONSRA AAANDOS/ HFONERA | ESTAICTIEA
A4~ BEFVIHOS GENERALES. B.55.- SERICGS,
Akl SRSTARS, MY GENEASTA JEW  [oBaniea TRAARXA B34~ CWARIG PROYECCIOMES, A/ Y|P/ BT AFONERA APLANDOS/ PINRA VI TARLARCCA
AL SRTABOS PREANINAS. Myl cmwcasm tn fozac TROLAROCA B352. SANTARIOS, arv| Lo CERANICA. TAELAROCA
AA1Z - SRNTARAOSFRANIGS. MY CERMNMCA ST AL [ORINCA TRAMROCA B335 - CIARDAREORA, AV WML | MLANADO/ FINNRAVIN | TARLAROCA
AklS.- SHRTHAOS PARA FERSONAL. Ao | CEREASL AL FARLANDOS/ PRIEA VM | TAPLAROCA i Bo54 - TAQRLA A/ V[P B] CERAMICASTA JAIA | APLANE0S/ PREAYVIN | DBLARCA )
AAD - BOAPEGAS AT DDACTICO. A VIPSE | AR LA LAALRUIS/ PRRAYN | PAMROG, ) \{ €21~ VESTEIRG PRBICIPAL. A V[P7F ] WAHOL CANER, | AP 75/ PRIRAVI | ESRICTRA
8.1 QUHERSND, .2 GOINEDOR.
5 BJ1.- RECEPCOON, A vlp/r | cermscasn At IALADOS/ PHIBRAYN | MODLARLE 61% 6! CHS C21.- AEATE COMENSALES. AV|P/E | CEPAMICASTA JUA | WALANDOS/ PNNRAVN | TAALAROCA, NODLAR
8 Bl VESTEILO DE EFERA. M YIRS | A SA AL FAALANDIOS! PRIRAYR | MOPLLARIE 6Insl (S L2 CONKRAL, A Y|P/F | CERAMCASTA JUA  [AAANGOS/ PHIRAVIN | TAPLARDCA
E B)2- NEATE EFEFA AMY{PLE | CERAMEASA JEW | ANDDS/ PRIEAYRY | HOMBARDE 61%-8! CMS C.Z2.2- COCINA A V|A | CERAMIGASTA LA | AR ANDOS/ PINTIRA VN | TAALAROCA
& Bd1S.- BEAMENOON ARBLICO. AV{PZE D CERAA SR JLR  [RLANIOS/ PRIPAVIN | MOMLARTE 6lm6! CHS @& €221~ OFNA JETSTA ASV(F/F | CERANCASTA LA | ARANGOS/ PRIIEA VN | TABLARCCA
b B2~ PRECCION. O L2232 - LMAGEN INAINGS, AZV|LAM | CERAMICA STA A 1AM ANDOS/ PINTIRAVIN | LOSA PRITLRA
% B1.2).- riCNA DRECTER. M Y|P/ C] AFONERA AALANDDS! PRARAVN | HRLARICA = C22%5.- CAWARA CONGELACION. ASVIACL | CERAMICASTA WA ISALANDOS/ PRIIEAVIN | LOSA PRILIA
"‘g B121).- 1/ 2 BANO. MY |P/B) CERNHA PLANGDS/ PRIEAVI | TAALARCA @ .22 4,- CAWARA REFRICERACION. AV[P/B] CERAMCASTA WA IAAANDOS/ PNIRAVIN | LOSA PRILRA
= 8122 SAAVE INIAG. wvieich nroveen [ aspos: Pmeavi | PeLaROcA ]
| I Bl.2.5.- ARTECON. A Y|Pr C| ATOMRA FLANDOS/ PNIRAYN | TABLARICA E 5.3~ ESTACIONAMIENTSD PUBLIGO, AP PERMERLE
8, B15,- FRNKIOS YRS, = || GA- SERVIGIOS GENERRLES,
Z|| B13.).- AONHEEAOON. A/ ¥[P/BE ATGIDRA [FLADS/ PRARAVA | MOULEACDE 6161 CHS 7] CAl- PO UE ERVICIO. OO FENES
o 152 B SN0 S00A., W V|P/BE AFGNERA ALRDCS/ PRILEAVR | MODALARLE £lw 6! CHS @] CALL- ESTACKNANMENTD EMALEADDS, FOOAM/ FENES
o 8155~ Ef REAE S0OLOGA W virrel arcioe renvosrrea| vtk smsans| | © CAZ- LATAVERA V1P| CoAMCASTA U PG PAIEAVIN | LOSA PRILEA
= BISA.- SFE AEAVE FEDAGDGA. M Y{P/DE ATCHERA APLADIOS/ PHIRAYN | MOALAZLE 61261 CHS > CAZ- INTENCENCIA. AZVILMA | CECAMCASTA LA [APLANDAS/ FRYILEAVIN | LOSA/ PRILEA
&2 " BIZAL- WORLOSTE WOHG. |Wyiprel coonvcaso s [ALADO0S/ PRIEAV | MOREAZDE éle61 CHS o CA4- BANDS Y VESTIPORES HOMERES. A VLA | cormcA A L. [rRAMCA LOSA/ PRIEN
,;‘J) BL55.- ERVISTA AR/ B CEPAEA A AL (AL A0S/ PIRIEBAYR | MODULARDE 661 CHS @M@ CAS- BANOS ¥ VESTIORES MILERES. AVILA | CERAMICASTA JLA  [GERAMICA LUSA/ PRRILEA
o |F 2156, COBLICAD ¥EPKO, AN Y{P/B] LOFAVILTA [ Ap0s/ PrnEAVN | TPELARCA ; CAL- QUARIDS D MAGUINA, ayl | e APLAHPOS/ PRIEAVIN | LOSA/ PIMILEA
Qr: 81357 - ENFERNERA. A lP/Bl LRI AALANOS/ PRIBAVN | TALNIOCA &5 CAT- CONFERFRA AV|P/B| CaCASTA JLA  |ALANPOS/ PRILEAV | LOSA/ PINILRA
l B128.- CASRALE (ESFHL. AP/ OB VILEA RIS/ PRABA VN | TAN0CA CAB-POEGAS, ASVILAM | CERAMICASTA ALIA  EAPLARDOS/ PRILBAVIN | LOSA/ PIHIURA
N v,
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V.02.- CRITERIO DE PROYECTO ESTRUCTURAL.

CIMENTACION:

La cimentacion se compone de zapatas de concreto armado, zapatas corridas en los muros de grandes
dimensiones como en el Auditorio y zapatas aisladas en su mayoria debido a la resistencia del terreno 20 tn/m2, que
soportan columnas cuya dimensién y profundidad es acorde a las cargas recibidas por cada una. Las zapatas aisladas
estaran unidas con trabes de liga en sus dados para trabajar como tensores, contribuyendo a la reparticion uniforme de
cargas y contrarrestando los posibles asentamientos.

ESTRUCTURA:

El proyecto consta por su disefio y dimensionamiento de 4 cuerpos principales separados estructuralmente y
unidos por juntas constructivas.

A) COLUMNAS Y TRABES:

Las Columnas seran en su totalidad de concreto armado, las mas, rectangulares y también de forma redonda, de
acuerdo con los volimenes de los edificios, y con la intencion de dar continuidad y estética en los elementos
estructurales y vanos interiores y exteriores propios de los edificios. Las trabes y contratrabes serdn de concreto armado,
exceptuando las de la techumbre del Auditorio que serdn armaduras metalicas de alma abierta.

B) ENTREFPISOS:

Se propone utilizar una losa reticular aligerada con elementos ( nervaduras } en ambas direcciones. La separacion
entre las nervaduras sera de 60 cm. en ambos sentidos, y como elemento aligerante se utilizaran bloques de poliestireno
de 54 x 54 cm. con un peralte aproximado de 30 cm..

Se colocara un firme de compresion de 4 cm. y se reforzard con malla electrosoldada para absorber los esfuerzos
de contraccion (Asnes=0.0018(3)(100)=0.54 cm2) se usara malla, 6,6-10,10 cuya area es de 0.61cm2/ml. El peralte de la
losa se restringe a 30 cm. por lo que se colocaran elementos de soporte donde se requiera de acuerdo a esta premisa.
También en algunas zonas se utilizara losa de concreto armado, dado que existen areas muy irregulares y de menor
dimension.

Para la cubierta del Auditorio se utiliza l4mina acanalada losacero ROMSA, con una ligera capa de compresidn,
reforzada con malla electrosoldada.
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LooA NERVADA ARMADA EN 175 SENNIXS

I. CARGAS AZOTEA -
ENLADRILLAD Y MORIERD  120Kg/m2 x0.60m% = 32 Kg
EELLEND pe TEZNILE. mwmzx oOMe = I&O Kﬂ
‘PLAPN DE YEZD COKA/MEX 0 LOMT = B Ky

R0 D LAS NEYADURAS (048302050 Bx2400x2) = 202 Ky
g0 Pl BLofue (281 LOox o) = 30 Ky
CRECA NWA POE SUBDED (0.8 x 0. 78 % 100) = &) Kg

A

AARGA. PR ABPRD = 781 Ky,

OARCA . METRD JUADEAPO =

52|
O IBx0 18 -265 Kﬂ/mz

. cARGAS ENTREPID.—
103" oo 120Ka/m? x OcOmE= TZ Iy
MORIERD CEMENID-ARENA (0-02x0:18%0 183 D) 20 Ko
P00 VEL BLoJUE (28 »cO« cO)= 20Ky
RAFON DB YO cokymzy 0.cOm? = 34Ka
PEZO TE LG NERNADURAS (0185%0-30 X0 B0 Z40x2)= 20 Z Koy
GAREN NINA YOR.LUBKRD (o719 % 0718 % 780) = |52V

CARGA YR AADED = Z1Z Ky
cARah. PP MERD oVAELYO

Bz
o1 x0- 1% ?‘41}(@/\/‘42-
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LooA NERVADA ARMADA EN D05 sENTIDCS

DATOS:!
g‘aﬂ”ﬁ;ifa/mﬁz «D\4= 4 200 Ky [ oo
e
@g= 20
J= o.6%

CABGA PpR. METRO CUADRADD . 847 Ko/me

Clam corto = (f.) = &.00m

Claro largo = () = 11.0om
Relacion - {2 _ oo _ 032,
J, u.oo

o MOMENIDS PosiTNVOS
M12-0.049x 842 ¥ 8.00% = 2640 512K 444,951 Knem.
M{i =0.012 ¥ 842 ¥11.00% 1222 . 584 XO™.. | 22,258 Kaom

* MOMENTOS NEGATIVOS
M1 1= 0.0% x 8472 x 8.00%. 3A8%. 31K _ 39834 Kgem
Mp = 0013 x BAZX 11 -00= 1331 .94 K4M = 133,199 Kaom

®* MOMENTOS FLEXIONANTES S0BRE CADA NERVADURA

NERVADURAS CORTAS
Momento Hsitive = 2640.51 X038 = 2054 LG m
Momento Negahwo - 348131 x0.38= 3110 -<° Kgm

NERVADURAS |LARGAS .
Momento Psrhvo = 1222 684 x 0.38 = 453, 61 Kgm
Momento Negatvo= 173). % x 0.38 <1380 .95 Kym
« COMPROBACION DE LA “ECCiON.
Mc= @bd? - zoxIBx 352 441,000 Y 31l OCO Mmax "
* CALCULO DEL. AREA DE ACERO.

Ao- Mmax . 2000 - 44.. 2
£ jd ZI00 X0.8% X35 e

Cont VA5 5/9 " No.vas = ﬁl‘%:t SYAS 45

Con vas 2" No uas=~i§§_x4vas#4/
[

. _EALOUL_DBPE LAS oAb AREAS DE ACEERD,

As 20% A0
2100 X 0.8 X 35

Con Vns l/Z“ = 522 o 3 a‘/ﬁ-?£/4 v

= 327 oane

2%
Ao . 4% 361 = .49 gnz
ZI0OX0.83 ¢ 35
con vas Yo - L4 o 207 #4
|.2%
Ao . _150as

2100 ¥0.8}x35 ~

Con VoS ‘/4"-“’———%4;;& z ups #4

e
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o RENISION POR._ADRUERENCIA .

Cortartkz. U{,=0.8\y 842 =82.02
W fi=0.19x 842~ 19998

Cortante. maximo yor neryadura.
\; = 68761 x 03B + B .00
- = 4255.80
> 42 g

M - Vlz 4255-80__;5‘:;5)( 2
£¢jd (4x4) x0.81%35 e

Fotvetzo admisible.
=225 [t + G- 226\ /gap = .24
= 2B.011A[em> % B8 33 Kgfmz v

11-00
2.5 235} L%
— L ¥

2 '= N_ o 2. 95
— Y
% 8.00 | /
-"Zﬁo_.r et 1 2.00 L ‘g—i .
-, I.GD' ,_wi- NZW 4 .
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cALCULO DE ZAPATA TIPO.

AREA TRIBUTARIA 9.50 x 8.00 = HomZ
Caa en azotea 76 % 955 =z 719 80
Caga en enflgpizo 76 x 842 = g3 aag
Feso de [a cdomna o.00x040x1.2072400= 4 14320
140,319 .20
(B, P32

+ 20%
168, B3 M= \AT
Area da la zopaia = 121 o845

ANCHO == 7 90
DATDS

Pz 250K.g fom*™
fe - 13 kg fomt
@ = 20
J: 0-87
, =12
7% Ly~ 4 200 KenJom®

for 2100 Koylom®

I



FERALIE For. PENETEACION

9\ = 4 (s0+d)= 200+4d
multhiplicado por d.
sd = Zood + Ad?

SECCION  NECESARIMA

6‘dﬂﬁc: [@q - l@q
s Jfe o esVzmo

= Zl &29¢.64
S 2P A= 2o0d + 4d%

= 5344 10 = 50d +J%

d - -80t VB0Z+4 (5344.0)

2

50 L V23570 4o

= = BZ
2 —_— -

PERAUTE _POR. MOMENTD FLEXIONANTE. .

Bne._lcAoon . 169 ., Be sa™m
3.00% 3

Mmax - _Rnx® _ Be@x L2 . 40857

2 Z
M wmax 4055000

=/ . [A055000 . 4s 02 B2 00mt

NG~ = mr00 N

CALCULD DEL ARMATO

Ao = _Mmax__ oS5O0 __ = 42 B om®
]d 210010 B %52

Con vas 24" = ——fzf?%: 1Suas 24" @ Fem.

PERALIE P2 ADHERBNOIA

A = 2.26\/,Ee5'-;-¢§: 2.25 V260"~ 7 8% =12 2A
V= RNx = 5(.3% x .20 = ¢F. 596,

&1 D = (.0 o .
ISXCXO.PErEZ

V
e
Z 4id
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CALCULO DE TRABE TIPO {

W EBdKafm OATDS :
TR P = 250 KgJom
— 11.00 ., te= 13 Kylom?
¢= 20Tw
- 0.8t
_4%#__49-_‘-’_9‘___2?; = 13
1 11 fy= 120Ky jome
, + _ —péz 2 100 Key|om'®
jro} DT S PR

Mumay = _‘ﬂgli; _@%ﬂ_\f;zzgﬂﬁo .5 Kom - 7547050 m *

CALCDLO DE LA SECCION.
Mec = Pbd?  Mec= @b (@) = @ 36°

b3- Mmax
g

3 2541090 .
b z ~epn —'\5/«—Z—~——-—--'§lggo”24 1Bem

b= 72%0m d= 15 om
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CALCDLO DEL AREA DE ACERD

A, - Mmzx_ 2547080 . 8. 5Bum*®
ﬁﬁ) ZIOAOBIN TS

Con vas #F = 1858
o # > 57 2 Vas # F

246 + 3#T

MOMENTDS NEGATIVGS
Kaom
M= Wzﬂz = ‘@%*"zﬂmao.s’ﬂm; B

7100 XO0-BT A 15

Con Vo #5 = _1,{2%}_%7 ym#H S

CDV\ Uﬁbﬁdé = _l.z_%_ﬂ__—:; 6\/’%5"#(;
Z -#A

745 + BHO
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PROPIEDADES DE LO5 MATERIALES
CONCRETDS

£o = 100 K3 fomz para planti|las de
P cimaertacion -
‘e 180 Kg/cm? para firmesy peos
cg? concrelo h:\émloaﬂ?.
fre. 200 Ka/cm?  galas Y exstillos.

fe= zeokgiome  losas, Hraloos  demas
clewentes astrvdurales.

Grava max 240 (19 mm) -
Feso @pzciﬁco dal aoncrete Y zzop Ko fom?

ACEROS
Al rzeistencia , corrvapdo.
Fu= 420 wn/cmz
Es = 2'100,000 Kq/ewn?
Var No. 3 = 2/5" en addante.
Besistenciz normal , liso.
Y= 2520 Ko /om?
Var No 2z (Alwnbm’n)
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.

8.50

4]

CARGA POR COLUMNA EN AUDITORIO

Feso aprovimado de la

astructora (ugas | lamuarss). ——— B0 Ky /mz
Lamina hpo losaAcero. — & Ky/)mZ
Copp de comprzsion dem. . 2e  Kgfm?
CaoA g, o0 Kg(mz
Platones (dvchos, lampans, atz) (00 <o) m2
Aealoado  imparmeable 7% Kofmz
A5 k) me
Fezo de |a cduomina .50 x0.70 x 100X 2400 =
9 240Ky
2,00 A= 02 .00 mZ
 102.00mZ % 4Bl Ky/m® = ¢ 002
+ 970
5% Z42.

+ ENTREFIS0

+20% Gl 2904 Ky
CAREA TOTAL (L 29D 4Ky

BomZ x @42 Koz 26, 260 .00

+ 66,290 A0

TOrAL. —> 91,950.40
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CALCVLO DE ZAPATA PARA ADPIORIO

\L‘N 650 Aot

J Avza d¢ zapata
- g =m0A
g ng-r 4.5 mz
i Ancho de zapata = 2.50m.
K= 20T/m  DATDS:
, z20
o090 0-qo P‘G ':2'50 Kq[mz
¢ 2 51 ‘L fe - 113 Kg/cm?-
T - 13
-;—4@'?- 2.q0 ¢ = 20 .0D
D 0. 50 J=© o0.8%
) -pq = 47200 Kgyfom?
e fo- 2100 g jom?

PERALTE PR PENETEACION
= 4 (¢0+d) = 4d + 240

muthplicando pol d = s'd=dd?+424p4
SECCION. NECESARIA

S'dnec = 92000Ky _ 92000k S, mit-

B e v 1645 . Zeom
.o 1164590 = 4d24240d /4 = 7411.30 = d24+60d
d- =60 t Voo? - A(zqi30) _

z
d= —éofm..
= -

—COF 1234t s d:5’-?5@_
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FERAIE Por MOME[\\TD PLEIONANTE .

e S I = tane e
Mmax - anz ,4:,2,4(;;(50? . = 5.96Tm
d = \/W 6%000 = 1{7.26 om
20 %100
dpydm = 31.33um > 1#.260m.
CALCULD DEL. ARMADO.
Aoz Mmax. _ 590000 _ 1519 um2

fo 54 200081332
Asrain = 0.00Zx100 x 32 = 4L 10.13enf
Con v 7/p"= No.var = Jg;f?xra‘% %' @ Lors.

conVos 12" —No Upo . 10 109 L guns " @ 12.%ms
|- 2%

PERALIE POR ADUERENCIA .
Al = 2.25 \/,Z‘::‘;_- 9?: 2,26/2_-5—5\—3-1-25‘: 25-0l Kﬁ/ﬁ’"z

Y =N - 13 240
Zéjd  (Bx349)0.8%x32

V= by = 43 x 090 ~ |3.24

DE PERSONAS CON SINDROME DE DOWHN / RICARDO | DIAZ BOCANEGRA JFACULTAD DF ARQUITECTURA 75



LOSA MACIZA (TIPO) AUDITORIO.

DATOS !
F'6 = 250 kg /em?
fo - 113 Ky/emz

P'B = 4200 Kgfem2

(?: 20 Tn. ‘p5= 2100 Kgfem®
J = 087
n= I3
Qrs,@z 2.00m % 5.00m
Wr= 700 Kg/m?
W, = W J——X"OO"@/mz 2l
i, A Siigs X100
_ 675 .
= Tizsp T100 = 30 Ko/me
CALCULO DE MOMENTDS
- Mg - %F.: _3__5,%5,@.‘: 1093 .15 }gm.

10913 15 Kgm = JOA 375 Kgem.
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GALCULD DEL PERALTE DE LA LODA:

M _ (109315 _ 7.29.m.
@ lo 20 ¥ 10D

= d+Yzvas 3p"4r=7.7+0415+300= 1086

h= 1900 cms.
CALcULS PEL ACERD -

Ao M .
fq jd

Con vas 3ph. 8.0
/8 o1l

Q@ B.00om.

(094375
O.81x2100 x 2.39

z 810 4m?

* (2vas 3!

RENISION AL CORTANTE

V=Wl . 250x5 . gioka
o2 = = 815Ky

v-._N__._815
b 4 loo % 7.29

= | 10Ky fgmz
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V.03.- PROYECTO DE INSTALACION ELECTRICA.

DESCRIPCION GENERAL.

Debido a que la carga total instalada supera los limites establecidos por la compaiiia suministradora (Comisién
de Luz y Fuerza del Centro), para una acometida en baja tension, fue necesario la elaboracién del proyecto
correspondiente a la subestacion eléctrica , para recibir la acometida en aita tensidn 23 kv., de este punto se distribuye la
instalacién de la siguiente manera (ver diagrama unifilar simplificado LAMINA-15 y cuadros de carga generales
adjuntos en la LAMINA-16 en las paginas siguientes):

a).- La acometida llega a una subestacion receptora que se divide en dos secciones, la primera es
el gabinete correspondiente al equipo de medicién en alta tension, y la segunda es una seccion de
cuchillas de prueba para uso exclusivo del personal de CLFC.

b).- Por linea subterrdnea se alimenta la subestacion transformadora, que por condiciones de
proyecto fue necesario ubicarla en un espacio independiente, las tres secciones en que se divide esta
subestacion son las siguientes: la primera corresponde al gabinete de cuchillas seccionadoras sin carga
de operacion tripular, la segunda aloja los apartarrayos y un interruptor tripular para operacion con
carga y fusibles limitadores de corriente en alta tensién 23 kv., finalmente la tercera corresponde a la
celda de acoplamiento al transformador.

¢).- El transformador se encuentra acoplado a la wltima seccion mencionada en el punto anterior,
que reduce el voltaje de 23 kv. a 220/127 VCA en un sistema trifdsico con neutro. Por linea
subterrianea se llega al Tablero General de Servicio Normal { TAB-GN ), de éste se envia la energia
elécirica a todos los demads tableros del sistema normal, que se encuentran distribuidos en todo el
inmueble, cuyas ubicaciones se aprecian en los planos de instalacion eléctrica correspondientes.

d).- Del TAB-“GN” descrito en el punto anterior se alimenta también al Tablero de
Transferencia Automdtica , que también se encuentra conectado a la Planta Generadora de Emergencia,
misma que al momento de detectar ausencia de suministro de energia funciona automaticamente, del
Tablero de Transferencia se alimenta al Tablero Subgeneral de Servicio Normal-Emergencia
(TAB-“SGNE” ), del cual se alimenta a todos los tableros que pertenecen a este sistema.

Es importante notar que en este resumen fotal de cargas, se encuentran balanceados con la férmula:

fmayor - fmenor /fmayor x 100 calculando el desbalance menor al 5%.
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FORMATO DE CIRCUITOS:
El criterio para formar los circuitos derivados de los tableros de distribucion fue el siguiente:

. 400 WATTS MAXIMO POR APAGADOR.

. 2,000 WATTS MAXIMO POR CIRCUITO.

. CONSIDERAR 20% MAS EN WATTS EN LAMPARAS CON

BALASTRA.

. LONGITUD MAXIMA A ULTIMA LAMPARA DEL TABLERO 25 MTS.

. CONTACTOS EN CIRCUITOS INDEPENDIENTES.

. MAXIMO 5 CONTACTOS POR APAGADOR.

. TODOS LOS CONTACTOS SERAN POLARIZADOS.

. EN TODA LA INSTALACION ELECTRICA POR POLIDUCTO O PVC
INCLUIR UN CABLE DESNUDO A TIERRA CALIBRE No. 12.

TODA LA TUBERIA EN EL INTERIOR DEL EDIFICIO SERA CON
TUBO CONDUIT PARED GRUESA Y/O PARED DELGADA SEGUN
SEA SU CASO.

. POR RECOMENDACION DE ACCESIBILIDAD DE INSTALACION Y

MANTENIMIENTO, 10 CABLES MAXIMO POR TUBERIA.

O NV AE WM

Yk
=]

ACOMETIDA ELECTRICA:

En Tepepan, Xochimilco, la acometida serd en alta tensién 23,000 volts, por las condiciones del proyecto-el
centro de cargas no esta muy lejos de la zona donde se propone la subestacion eléctrica por lo que mi caida de tension ho
es muy grande, sin embargo es necesario crear una estacién receptora que contendri el gabinete para equipo de medicién
en alta tension y el gabinete con apartarrayos y cuchillas de prueba, para posteriormente llegar ( sin pasar por ninguna
construccion ) a la subestacion de transformacion donde estaran las cuchillas de apertura sin carga, el interruptor de aire
con carga, el gabinete de acoplamiento, el transformador, el equipo de transferencia, y los tableros normales en baja
tension; como también en este lugar la planta de emergencia que contara con el tanque de dia de 200 litros y un tanque
nodriza en el exterior de 2,000 litros.

El cuadro de cargas general se muestra un total de 172,029 watts de demanda, a este valor falta agregar el
consumo de bombas, el cual estoy considerando aproximadamente un 10% del valor total, por lo que la demanda total es
de 189,231 watts.
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Por estadisticas se aplica, de acuerdo a la Comisi6n Federal de Electricidad, un factor de demanda del 65%, para

el célculo de la capacidad del transformador tomé este factor, sin embargo por seguridad apliqué el factor de potencia
maés bajo, es decir el 90%, con la férmula de : kva =kw x £.d. / f.p. es decir 189,231 x 0.65 / 0.90 = 136.66 kva.

Para el cdlculo de la planta de emergencia, el factor de demanda es de el 80% por lo que da 59,683 x 0.80 / 0.80
=59.68 kva.

CALCULO DE ALIMENTADORES:

Para el célculo de alimentadores fue en base a dos formas de célculo; el primero fue a través de tablas
consultando la carga del tablero, el tipo de instalacién ( monofasica, bifisica o trifdsica ), la longitud del tablero al
transformador y la caida de tensi6n. Para la caida de tensi6n por seguridad considero el 2% al alimentador y el 25% a
los circuitos derivados, dejando el 1% restante como proteccion.

La otra forma de célculo de los alimentadores fue la de ampacidad, con la formula matemdtica de caida de
tension de:

BIFASICO:
§ = 2 x LONGITUD x INTESIDAD / CORRIENTE (VOLT) x CAIDA DE TENSION (2%).

TRIFASICO: 5 - |

$ =2x 1.73 x LONGITUD x INTENSIDAD (AMP.) / CORRIENTE (VOLT) CAIDA DE TENSION (2%). =

2

MONOFASICO:
8 = 4x LONGITUD x INTENSIDAD x (AMP.) / CORRIENTE (VOLT) x CATDA DE TENSION (2%). s
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V.04.- INSTALACION HIDRAULICA.

La alimentacidn se dara a 3 cisternas para almacenamiento, y de éstas por medio de equipo de bombeo ( Equipo
Hidroneumatico ) directo a la red. Y una mds para el sistema de la red de proteccién contra incendio. Las cisternas

estaran ubicadas en el patio de servicio.

Para calcular el volumen que se debe almacenar en la cisterna(s), se considera un suministro de agua de acuerdo
a lo establecido en el reglamento de construccion para el Distrito Federal.

LOS TIPOS DE CONSIDERACION SERAN:
a).- OFICINAS ADMINISTRATIVAS

Dotacién 20 Its/m2/dia Superficie de oficina 1,182.00 M2

Demanda diaria 20 lts/m2/dia x 1,182.00M2 = 23,640 lts/dia

Demanda para 3 dias 23,640 lts/dia x 3 dias = 70,912 Its.
b).- PERSONAL OPERATIVO (EMPLEADO DOCENCIA).

Dotacién 100 lts/dia  x 47 x 2 (turnos) = 9,400 lts/dia

Demanda para 3 dias 9,400 Its/dia x 3 dias = 28,200 lts.
c).- PERSONAL DE SERVICIO.

Dotacion 100 lts/dia  x 50 = 5,000 lis/dia

Demanda para 3 dias 5,000 Its/dia  x 3 dias = 15,000 Its.
d).- EDUCACION BASICA NINOS DOWN.

Dotacion 20 lts/falum. x 462 x 2 turnos = 18,480 Its/dia.

Demanda para 3 dias 18,480 lts/dia x 3 dias = 55,440 Its.
¢).- PADRES DE FAMILIA.

Dotacion 25 Its/falum.  x 138 x 2 turnos = 6,900 Its/dia.

Demanda para 3 dias 6,900 Its/dia x 3 dias = 20,700 lis.
f).- ESPACIOS ABIERTOS.

Dotacion. 5lts/m2/dia  x 7,469.124 m2/a. libre = 37,345 Its/dia.

Demanda para 3 dias 37,345 lts/dia x 3 dias = 112,035 Its.
g).- SISTEMA DE PROTECCION CONTRA INCENDIO.

Dotacién. 5 lts/m2 X 7,405.06 m2 = 37,025 Its.
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DEMANDA TOTAL :

OFICINAS ADMINISTRATIVAS: 70,912 LTS.
PERSONAL OPERATIVO 28,200 LTS.
PERSONAL DE SERVICIO 15,000 LTS.
EDUCACION NINOS 55,440 LTS.
EDUCACION P. DE FAMILIA 20,700 LTS.
ESPACIOS ABIERTOS 112,035 LTS.
VOLUMEN TOTAL EN CISTERNA. 302,287 LTS. 302.00 M3
DIMENSIONAMIENTO DE CISTERNA 2.1H. x 18.00 x 8.00 = 302.40 M3
3 CELDAS DE 100.8M3 x 3 = 302.40 M3

El sistema trabajara a base de un equipo de bombas combinadas que se programan de acuerdo al crecimiento o
disminucién de la demanda.

CALCULO DEL DIAMETRO DE LA TOMA:
EL VOLUMEN POR RECUPERAR SERA EL CONSUMIDO DIARIAMENTE:

VOLUMEN DE AGUA POR RECUPERAR. 100,765 LTS.
TIEMPO DE REPOSICION, 24 HRS.
EL GASTO SERA:

GASTO DE REPOSICION 4,200.00 LTS/HR.

70.00 LTS/MIN.
1.70 LTS/SEG.

VELOCIDAD = 0.5 M/SEG.

GASTO = 1.70 LTS/SEG

DIAMETRO = 1.70/100 x 4 = 0.043 M = 43 MM.

3.1416 x 0.50

EL DIAMETRO DEL TUBQ A UTILIZAR PAR LA TOMA SERA DE 51 MM. (2")

DEMANDA TOTAL PARA PROTECCION CONTRA INCENDIO.

VOLUMEN TOTAL 37,025 M3.
DIMENSIONAMIENTOQ CISTERNA PCI 21H x 420 x 4.20

37.00 M3
37.00 M3

It

Para el Sistema de Proteccion Contra Incendio se instalaran dos bombas autocebantes, una eléctrica y otra de
combustion interna, con succiones independientes para surtir a la red con una presién constante de 4.00 kgs/cm?2. Una
red hidrdulica para alimentar directa y exclusivamente las mangueras contra incendio, dotadas de tomas siamesas de 64
mm. de didmetro con valvulas de no retorno en ambas entradas. La tuberia debera ser de acero soldable o fierro

galvanizado C-40, y estar pintado con pintura de esmalte color rojo.

En cada piso se colocard gabinetes contra incendio dotados con conexiones para mangueras, las que deberan ser
en un nimero tal que cada manguera cubra un 4rea de 30 mt. de radio y su separacién no sea mayor de 60 mt. Las

mangueras deberan ser de 38 mm. de didmetro, de material sintético.
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V.05.- INSTALACION SANITARIA.

Desde la concepcién del proyecto arquitectonico traté de solucionar los nuicleos sanitarios de la mejor forma para
el desalojo de aguas negras y blancas, de tal forma que por proyecto tengo 4 niicleos sanitarios importantes, que son: el
niicleo del edificio de gobierno, el del auditorio, el nicleo del edificio de aulas de maternales y lactantes, y por ultimo el
nicleo de servicios generales.

El Instituto también contara con la captacion de aguas pluviales, que serdn depositadas en una cisterna y ésta a su
vez tendr un filtro para su tratamiento y un rebosadero en caso de ser sobrepasada su capacidad.

Las tuberias de desagiie de los muebles sanitarios deberdn ser de fierro fundido, fierro galvanizado o cloruro de
polivinilo (PVC). Las tuberias de desagiie tendrén un diametro no menor de 32 mm. ni inferior al de la boca de desagiie
de cada mueble sanitario. Se colocaran con una pendiente minima de 2% para didmetros de 75 mm. y de 1.5% para
diametros mayores. El dimensionamiento de las tuberfas de desagiie, se hizo en base al criterio de las unidades mueble y
la cantidad de unidades asignada a cada mueble que es la misma que se indica en los cdlculos hidriulicas:

UNIDADES MUEBLE DE DESCARGA. DIAMETROS MINIMOS DE SALIDA.

TIPO DE MUUEBLE UNIDAD MUEBLE TI?O DE MUEBLE UNIDAD MUEBLE
EXCUSADO (Tanque) 5 EXCUSADO (Tanque) 100
LAVABO 1 LAVABO 32
MINGITORIO 3 MINGITORIO 38
TARJA 2 TARJA 32
FREGADERO 2 FREGADERO 38
REGADERA 2 REGADERA 50

Fl sistema de ventilacién : se ventilarin los muebles sanitarios y las columnas verticales que reciben los ramales
horizontales, teniéndose de esta forma un sistema doble de ventilacién. El dimensionamiento de las colummas de
ventilacion se hace en base al criterio de las unidades mueble.

La capacidad de desagiie de albafiales por unidad de desagiie sera:

DIAMETRO UNIDADES DE DESAGUE
2" 50 mm. 21 UD.
3" 75 mm. 27 UD.
4" 100 mm. 216 UD.
6" 150 mm. 840 UD.
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El dimensionamiento para los desagiies pluviales, se hace considerando las 4reas tributarias. Las tuberias cuyos
recorridos sean en forma horizontal, ya sea por techo o piso, dentro de las edificaciones tendran una pendiente del 2% ,
tubo de PVC. sanitario tipo Anger o fierro fundido.

CAPACIDAD DE BAJADAS DE AGUAS PLUVIALES. CAPACIDAD DE DRENAJES PLUVIALES HORIZONTAL.

Para una intensidad media anual en precipitaciones de 5 minutos expresados en mm/hr (150 mm.), tenemos que:

DMTRO. DE BAJADA AREA TRIBUTARIA DMTRQ,. EN DRENAJE AREA TRIBUTARIA
100 mm. 160 M2 100 mm. 164 M2.
150 mm. 471 M2 150 mm, 468 M2.
200 mm, 1,009 M2,

Los albafiales deberén tener registros colocados a distancias no mayores a 10 metros entre cada uno y en cada
cambio de direccion del albafial. Estas a su vez se conectaran directamente a la red municipal. Los registros deberan ser
de 40 x 60 cm. cuando menos, para profundidades de hasta un metro; de 50 X 70 cm. cuando menos para profundidades
mayores de uno hasta dos metros y de 60 x 80 cm. cuando menos para profundidades de mds de dos metros. Los
registros deberan tener cierre con tapa hermética, y cuando un registro deba colocarse bajo locales de trabajo debera
tener doble tapa con cierre hermético.
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