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INTRODUCCION

Todos los seres humanos son capaces por naturaleza de
integrarnos y convivir con los demds seres de nuestra sociedad,
compartiendo de estc manera ideas, objetivos y necesidades; y por
dicha capacidad natural de sociabilizarse para defender sus ideaies,
surgen ogrupaciones destinadas o dichos fines.

tas mencionadas agrupaciones tienen el objeto de velar,
detender e impulsar las ideas en las que se justifica su existencia o
trovés de la adherencio de personas. Pueden constituirse en figuras
meramente informales, o bien, en organismos formales dentro de un
marco juridice establecido por las leyes y cédigos existentes en un
pals.

Dentro del compo de la informdtica existen ogrupaciones que
defienden el uso y aplicacién de lo cultura de la informacién, ios
cuoles se encuentran conformadas por personas que se han visio
involucradas en ef drea de sistemas sin tener propiomente unag
formacién profesional dentro de esta disciplina, lo gue provocaq, en
algunas ocasiones desvies involuntarios del objete de las
agrupaciones que no se integran por un grupo de personas que
posean cumuiocs homogéneos de conocimientos y necesidades.

Este es el motivo primordial dei desarrollo de esto tesis, cuyo
objetivo es el de dor a conocer uno metodologia para io creacién
de cualquier asociacion civil de indole profesional, @ la cual nosotros
hemos dado un enfoque especifico para crear el "Colegio de

Licenciodos en Informdatica de México A.C.".

Lo idea de desarrollor la presente tesis se origina a través de la

observancia de la carencia de un colegio profesional en el que se
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agremie al licenciado en informdética de este Pais. Sabemos que esto
drea esto creciendo rapidaomente, sin que llevemos unificaciéon en
estandares, difusién de nuevas tecnoliogias, control de caolidad ni

reconocimiento g los profesionistas de la misma.

Lo que pretende el Colegio de Licenciados en Informdatica de
mMeéxico A.C., es unificar o esios profesionistas para el avance de lo
informatico y de la sociedad en general,

Esta proposiciéon presenta las siguientes secuencias:

¢ Deteccidn de lo probiemdtica y justificaciéon del
mismo.

* Recopilacién de Iinformacion escrita ocerca de lo
figura de asociocion civil.

* Propueste de una metodologia para lo creacidén de
una asociacion profesional.

* Traslacion de esta metodologia al plano real, juridico y

socialmente hablondo. de México.
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MARCO PROBLEMATICO

1. MARCO
PROBLEMATICO

‘Ba vtifidad se revela no sofamente en fa
capacidad de persistir, sino en fa de volver

"
a empezar .

Francis Scotf 3t?zyera/(1696-1940/
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MANCO FROBLEMATICD

1.1. ANTECEDENTES

El hombre por naturaleze es un animal sociable, es decir,
necesita convivir con otros seres parg poder alcanzor intereses
comunes. Cuando un grupo de personas une esfuerzos para lograr
sus objetives encominados a to satisfaccién de alguna necesidad, se
habla de asociocion.

Uno osociacién es aquélla por virtud de g cuoal, dos o mas
personas convienen en reunirse de una manerg que no seo
enteramente transitoria, o que su actividad sea preponderantemente
econdémica y, odemas, origina la creccién de una persona juridica

diferenfe o los contraotantes.

Entre los diversos tipos de asociociones, se encuentran las de
tipo civil. considerodas como entidodes o personas juridicas dotada
de nombre, patrimenio y Grganos propios: o bien, como contrato de
sus diversos elemenios y con su propic contenido obligatorio, ej.
Asociocion Dental Mexicona, Asociocién Médica Mexicana. Pero, lo
que nos interesa en esto fesis, son jos asociaciones civiles que
agremien o personas de uno sola profesion, tales come los colegios

de profesionistas de los cuales enunciamos algunos:

+ Coiegio de Ingenieros Civiles de México, A.C.

» Colegio de Licenciodos en Administracién, A.C.

+ Colegio Nocional de Contadores Publicos,

« Colegio de Arquitectos de ia Ciudod de México, A.C.

En cuonto o asociaciones civiles relocionadas al campo de la
informdtica. se encuentran organismos que en suU seno regnen o
profesionistas de dicho compo o afines a ofras carreras, que ¢

continuacion mencionamos:

PROPUESTA PARA LA CREACION ¥ ESTRUCTURACION DEL COLEGHO DE LKCENCIADOS EN INFORMATICA DE MEXICO, A.C. 4
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NOMBRE DE LA ASOCIACION SIGLAS ACTIVIDAD
Asociacion Mexicano de Informatico A.C. AMIAC informdatico
Asociacién Mexicana de  Auditores en| AMAIL Auditoria
Informética
Asociacién Mexicana de Informatica para lo Amil Intormatice
Ingenieria

Al no existir un colegio que sciamente agremie @ licenciaodos en
informatica. es de nuestro pleno interés realizar el plonfeamiento de
la estructuracién y organizacion de un colegio profesional de

licenciados en informdtica en México. | Véase apéndice I).

El fin de esto asociacidn profesional es el de agremiar a
profesionistas  egresodos y  titulodos de la ya mencionada
licencictura, con el propésito de constituir un organismo morat, el
cual posea un espacio fisico en donde se orgonicen programas y
eventos. tales como conferencias, mesas de trabajo, seminarios,
congresos, y visitas ¢ empresas en los diferentes Estodos de ia
Republica Mexicana. Se inciuye fambién Ilg emision de publicaciones
a través de boletines, circulares, revistas especializados u oficiales,
de ditusion acerco de innovaciones tecnoldogicas, desarrolio de
software, fijacion de estandares y normas, asi come sugerir nuevas
disposiciones legoles eorientados hacia o informatica; el brindar
servicios de guditorio, biblioteca, hemeroteca, videoteca, salas de
conferencia, videoconferencia, preoyecciones, computc y de
servicios de boisa de trabgjo, éstos Oliimos destinodos o cubrir Igs
necesidodes loborales demandantes del mercadoe. en lo referente @
lo intormdatica y dreas afines, ademds de servir come vinculo e

interaccion entre otros colegios de profesionistas.
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Todos estos rubros tienen el fin de amplior los conocimientos de
temas especificos de interés para el beneficio del licenciado en
informdtica y de la sociedad en general.

Una ver detectada la necesidad de lo existencio de un gremio
que agrupe a los licenciados en informdatica en sus diversas ramas y
especialidades, nos motfiva o proponer este tema de fesis que se
tituta:

“PROPUESTA PARA LA CREACION Y ESTRUCTURACION DEL COLEGIO DE
LICENCIADOS EN INFORMATICA DE MEXICO, A.C."
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1.2. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA

El problemo que se detecta es el de la carencia de un colegio
de licenciados en informética donde se afilien como miembros sélo a
personas de lo mencionada profesién, en donde manifiesten ideas.
creen encuentros vy todo close de actividades que tengan objetivos

comunes ¢ los de un colegio profesional,

Las ofectaciones observadas en nuesiro pais. enmarcar dos

entornos en dende se muestra i problematica:

A}El entorno social.
B) El entorno profesional.

Atfectaclones del entorne sociat:

Los otectaciones de entornec social son aquellas que recaen en
el desarrollc profesional del individuo v, a su vez, repercuten a ia

sociedod gue lo rodea.

* No existe una asociacién de caracter civil que agremie a los
licenciodos en informdatica.

+ NO existe un codigo de ético que regule el comportamiento de
los licenciodos en informética, asegure lo integridad de la
profesion, y la confianza del publico en los servicios prestados
por ellos,

« Ellicenciodo en inform@tico no cuenta con respaldo ni asesorio
de algun colegio profesional que sirva como arbitre entre este
y los clientes, si es requerids.

* No existe un colegioc donde se preste la mas amplio
colaborocién al poder publice, como cuerpo consultor en

preblemas de informética.

PROPUESTA PARA LA CREACION Y BVRUCTURACION DEL COLEGIO DE LICENCIADOS EN INFORMATICA DE MEXCO, A.C. 7
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Afectaciones del entorno profesional:

« No existe un organismo que certifique al licenciado en
informatica paro poder realizar auditorias en su drea.

* No existe uno verdadera difusién en cuanto a la tecnoiogia.
innovaciones, y recursos informdticos.

+ No existen normas de auditoria en informética generalmente
aceptodas v, por ende, un organisme gue regule ias mismas.

* No existe una asociacién profesional gue impulse y mejore Q lo
licenciatura  en informdtico en todos sus aspecios:
investigacién, docencia, planes de estudio de las universidades
donde se imparta y el servicio profesional en general.

* No existe un lugar donde se promueva propuestas de
expedicién y/o reformas de leyes vigentes relativas al ejercicio
de la profesidn, ni donde se difundan Ias mismas.

* No existe un lugar donde impulse o los titulados de esta
protesion, asi como apoyar o los demds proiesiones gque lo

necesiten.

1.3. DEMARCACION DEL FENOMENO

Debido a ia formacidén y estructurocion del colegio de
licenciados en informatico sélo podran coloborar en él, egresados
gue hayon cobtenido su titulo profesional, que los acredite como
licenciodo en informatica. Para ostentar el tituio de licenciodo en
informatico, se debe aprobar un examen profesional que avale Ios
conocimientos generoies de lo protesion v lo capacidad de la
aplicaciéon en el campo laboral, de acuerdo con Igs normas

establecidos por lo universidad de donde el aspirante egrese' y por

' En nuesirs mixima cass de estudios (UNAM), dicha disposicion esta contenida en el Capitulo
IV ge tos Titulos Profesionales y de Grado, en el Art. 1B de Ia Legisiacidn Universitaria.

PROPUESTA PARA Lt CREACION Y BSTRUCTURACION DEL COLEGI) DE LICENCIADCS EN INFORMATIC A DE MEXICO, A.C. 8
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la Direccién General de Profesiones de la Secretaric de Educceocién
Publica {SEP).

El problema de lo carencia de un orgonismo gue regule y que
propongao mejoras en las labores desarroliodas por los licencicdoes en
informdatica, se detecta en el dmbito NACIONAL, vya que el desarrolio
de esta profesiéon no sdlc se da en el Distrito Federal ni es impartida
solamente en universidades de la Civdod de México, sino también en
diversos Estados de la Republica Mexicanag, de las que podemos citar

son las siguientes:

« instituto Tecnologico de Culiacan, Culiocdn. Sin,

« Instituto Tecnoldgico de Durango, Durango, Dgo.

+ Instituto Tecnoldgico de Hermosillo, Hermosillo, Son.

+ Instituto Tecnoldgico de Tijuana, Tijuana 8.C.

s+ Universidad La Salle, D.F.

« Universidad Auténomo de Guadalajara, Guadalgjara, Jal.
¢ Universidad Mexicana de Tecnologia, D.F.

« Universidad Regiomontana, Monterrey, N.L.

« Universidad Veracruzong, Jaiapa, Ver.

1.4. CONOCIMIENTO EMPIRICO EN EL
MEDIO (OBSERVACION NATURISTA)

Encontramos tombién que el tema es de interés para
companeros de licencictura y profesionistas. A continuacion
expresamos algunas de Ilas opiniones recaboadas por medio del el
siguiente cuestionario, donde se explica que respuesta se espera por
porte de nosotros, los tesistas, v por qué es importante paro nuestro

marce problematico:

PROPUESTA PARA La CREACKON ¥ BTRUCTURACION DEL COLEGIO) DE LICENCIADOS EN INFORMATICA DE MBICO, A.C. 9
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A} CUESTIONARIO

Estudiante Sem. octual___

Pasante o

Titulade o

Denote las octividodes que ociugimenie ejerce dentro del campeo de lo

informatica;

NOTA:

Tomando en cuenic que uno asociacién profesional es aguelia agrupocién
de personas pertenecientes g yno mismo protesién v que odemas persiguen fines
comunes, le suplicamos que contesie el siguiente cuestionario, considerando la
diferencio entre osociocién profesional y “oseciacién®, vyo que éste agrupa o
personas que laboran en campos diterentes pudiendo ser profesionisias o no.
perc que persiguen objelivos comunes también,

1. Pregunta: 2Qué asociaciones profesionales conoce?
iPor qué? : Para saber qué asociaciones son las mas reconocidas entre los
entrevisiados.
Respuesta Esperada: Lisio variable.

2. Pregunta: sConoce algunc asociocién que Unicamente agrupe o personas de
lo licencigtura en informdtica en nuestro pois?
LPor qué? : Para corroborar que existe la necesidad de crear esto asociacion
prefesional que agremie solamente o licenciados en informética.
Respussta Esperada; No.

3. Pregunta: pConoce usted algun organismo que certifique o un licenciodo en
informética en las distintos actividades de su protesion? sCudl?
¢Por quat : Para reafirmaor gue no existe un organismo, que tenga como uno de
sus  propésitos el certificar actlividodes especificas del licenciode en
intormdética.
Respuestc Esperada: No.

4, Pregunta: 3Conoce la existencic de olgin cédige de ética pora el licenciodo
an informatico®
tPor qué? : Para proponer un conjunto de principios y normas morales que
regulen los actividodes protesionales de los licenciodos en informdatice.
Respuesto Esperada: No.

5. Pregunta: pCree necesario lo agrupocion de profesionistas de o licenciaturo
en informética dentro de una aseciccion profesional en México?
iPor quét : Para unificar la opinién de que es necesario creor un colegio
protesional donde se agremie a los licenciodos en informatica y poder llevar a
cabo esto tesis,
Respuesta Esperada: Si.

6. Enuncie qué tipo de actividodes pudiese efectuar uno asociacion profesional
de licenciodos en informatica.
i¢Por qué? : Pora conocer cuales son las octividodes de mds interés vy
promoverias en esta asociaciéon.
Respuesta Esperoda: Listo varioble.

PROPUESTA PARA LA CREACIKON ¥ BIRUCTURACION DEL COLEGIO DE LICENCIADOS EN INFORMATICA DE MBXICO, A.C. 10
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7. Pregunta: aConsiderc usted que lo asociociéon profesioncl de lo licenciatura en
informatico debe funcionar sblo o nivel Distrito Federal o0 en el mbic nacional?
tPor qué? : Para reconocer que las soluciones o las carencias de o informatico
se pueden implantar en todos los lugares donde se realicen actividodes
relocionadas o ello.
Respuesto Esperadac: En ef ambito noacional.

Lo informacion proporcionada nos serd de mucha utilidad, gracias por su
colaborocién

PROPUESTA Paga La CREACION Y ESTRUCTURACION DEL COLEGIO DE LICENCIADOS BN INFORMATICA DE MEXCO, A.C. n
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El cuestionario que se aplicd o los personas que estudian dichg
carrera tue el siguiente:

Cuestionario

Estudiante O Sem. actual___
Pasonte &
Titulado o

Denote tas actividades que octuaimente ejerce dentro del campo de Io

informaiticg

NOTA:

Tomondo en cuenta Que una asociacién prefesional es oquello agrupocidn
de personas perienecientes g ung mismo protesion y que ademds persiguen fines
comunes, le suplicomos que conteste el siguiente cuestionario, considerondo lo
diterencio entre asociacién profesional y “aseciocién”, yo qgue éste agrupo o
personos que laboran en campos diferentes pudiendo ser proiesionistos o no.
pero que persiguen objelivos comunes también.

1. §Qué asociaciones profesionales conoce?

2. gConoce olguno osociacidon que onicamente agrupe o personas de lo
licenciatura en intormdético en nuestro pais? sCual?

3. ¢Conoce usted algin orgonismo que certifique o un licenciodo en informético
en las distintas octividades de su profesion? 3Cudl?

4. ;Conoce lo existencio de aigin cédigo de ética paro el licenciode en
intormatico?

5. ¢Cree necesaric lc agrupccién de profesionistas de lo licencioture en
informético deniro de una osociocidn profesional en México?

é. Enuncie qué tipo de actividades pudiese efectuar una asociocion profesional
de licenciodos en informatica.

7. sConsidero usted que lo asociocién profesional de o licenciaturo en
informdtice debe funcionar sélo o nivel Distrito Federal o en el ambito nacional?

La informocién proporcionada nos serd de mucha utilidad, gracias por su
colaborocién
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Antes de aplicar el cuestionario mencionade, se planted de

manerg informal v de observacidn naiyrista lo siguiente: ;Cree que
exista la necesidad de crear un colegio de licenciados en

informdtico en México#?

Las respuestas se enlistan:

Opinién emifida por Mayro Solings Godfrey, estudiante de g

licenciagfuro en informdtica [décimo semestre):

* "Yo creo que de acuerde al enfogque de un informatico,
siempre debemos mantener actualizados y qué mejor que a
trovés de varios colaboradores investigando temas pora la

resolucion de problemas reales y objetivos comunes”

Opinién emitida por: Bruno Alejandré, estudionte de lo licenciaturo

en informatico focfaveo semestre}:

e "Si, si es necesario, por una parte por el lado de quién otorgue

licencias para realizar auditerias informaticas.”

Opinidn emitido por: Oscar Contreras Herndndez, estudianfe de lo

licenciatura en informdtico {décimo semestre):

* "5i. porque alguien tiene que proponer las bases para lg
creacidén de un codigo de ética, ademds de 1odo lo que

conlleva pertenecer a un calegio de cualquier indole.”
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Opinién emitido por: Erikoa Segoviano Rolddn. estudianfe de lo

licencigtura en informdfica {décimo semestre):

« "Si, pues aunqgue la licenciatura en informatica sea una carrera
relativamente nueva, tiene mucho futuro vy apenas comienza su
era. Yo creo que debe existir un colegio integrodo de
personalidodes en el ramo de ia informatico, el cual motive o
los ofiliodos, odemdas de que este organismo pueda
representarnos en el ambito nacional, vy tal vez, por que no,

hasta mundial.”

1.5. OPINIONES PROFESIONALES

Los puntos de vista, conceptos o juicios que emitieron las
personas con cierto grado de esfudio en la licenciatura en

informatica ocerco de la pregunta de:

2Cree gue exista la necesidad de crear un colegio de licenciados en
informatico en México?, vy de los cuestionarios aplicados mostrodos

en el punto 1.4, obtuvimos las siguientes respuestas:

« Lic. marinag Toriz [Profesoro en la FCA? de la materia de Auditoria

Informaticay);

“Clare gque i es necesaria 1o creacién de un colegio de informaticos.
pora la satisfaccion de las necesidades en el dmbito de auditoria en

informdatica, vistos en clase”.

? Facuits de Contadurla y Administracidn de la Universidad Nscionat Auténoma de Méxito
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+ Matemadtico Lourdes Guerrero, (Jefa del dreo de auditorio en la
Direccién de Computo Académico paro la Administracién}:

“Es muy importante esa propuesta paro la estondarizacién de normes

en inform&tica y para los que estamos relocionados en este ambito®,
Tabulacién de las preguntas:
Quince personas fueron sometidas a este cuestionario,

contando con personas tituladas de Ia correra, estudiantes o truncos.
A continuacion se representan tabuladas las respuestas obtenidas:

No. DE PREGUNTA RESPUESTA RESPUESTA

AFIRMATIVA NEGATIVA

2. gConoce alguna asociocién que 0 15
tnicamente agrupe a personas de la
licencioture en informatica en nuestro
Pais? zCudl?

3. g¢Conoce usted algun organismo que 0 15
certifique o un licenciado en informatica
en las distintas actividodes de su
profesion? 3Cudale

4. gConoce la existencio de algun 3 12
codigo de étice poro el licenciado en

informética?

5. zCree necesaria lo agrupocion de 15 0
profesionistos de |ag licenciaturg en
informdatica denfro de uno asociacion

profesional en México?

PROPUESIA PARA LA CREACKIN ¥ ESTRUCTURACION DEL COLEGIO DE LICENTIADOS EN INFORMATIC A DE MEXICO, AC, 15
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No. DE PREGUNTA SOLO D.F. NIVEL

NACIONAL

7. s:Considera usted que la asociocién 2 13
profesional de la licenciatura en informdtica
debe funcionar sélo a nivel Distrite Federal o
en el dmbito nacional?

Representando estas respuestas graficamente, tenemos lo siguiente:

¢Conoce alguna asociacion civil que
Unicamente agremie al icenciado en
informatica en México?

uSi conoce

-

100%

Ce lo cual descubrimos que el 100% de ios enc uestados
ofirman que ne conocen olguna asociacién que agrupe a personas
de lo profesién de lo licenciatura en informdtica en el dmbito

nacional o Distrito Federal.

PROPUESTA PARA LA CREACION Y ESTRUCTURACION DEL COLEGID DE LCENCIADOS EN INFORMATIC A DE MEXCO, A.C. 14
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2Conoce algin organismo que cerlifique al
icenciado en informatice en las distintas
octividades de su profesion?

-

El 100% desconoce glgun organismo que certfifique al licencicdo en

informatica en las distintas octividades de su protesion.

sConoce o existencia de aigun codige de
élico para el icenciado en informatica?

B Si conoce
20%

El 80% desconoce lo existencia de algin cédigo de ética gue regule

las actividades del licenciodo en informética.

PROPUESTA PARA LA CREACION Y ESTRUCTFURACKON DEL COLEGI) DE LICENCIADOS EN INFORMATIC A DE MEOCO, A.C.
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#Cree necesaria lo ogrupacion formal del
licenciado en informética dentro de una
asociocion profesicnal?
(™

%
o Si
100%

El 100% reporta io necesidod de la existencia de un colegio

protesionol de licenciodo en inform@tica en México.

Y finaimente...

sConsidera que lo aseciocion profesional del
ficenciado en informdtice debe funcionar slo en
el édmbito del D.F.2
B Ambito
Macional
%

A S6ko O.F.
1%

El 87% estd de acuerdo de gue el colegio profesional de

licenciados en informatico deberé ser creado en el Ombito nacional.

PROPUESTA PARA La CREACION Y BTRUCTURACION DEL COLEGIC DE LICENCIADOS EN INFORMATIC A DE MEXCO, A.C,
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1.6. HIPOTESIS PRELIMINAR

De acuerdo a

le informacion recopilada, detectamos la

siguiente problematica, la cual planteamos en la siguiente hipdtesis:

Lo
un

los

inexistencia
organismo

que agremie g

licenciaodos

en informdatico

1

1.2,

1.3.

Imposibilidad de que el licenciado en
informético pueda firmar un documento de
dictomen de ouditorio con fe pubiica,

Al Las auditorias en informdaticas
realizadas por un licenciade en
informatica carecen de validez legal.

No existe observancia de la realizacién legal

y ética del ejercicio profesional del

licenciade en informética.

A) Malos entendidos.

a} Posibles pactos no convenidos o
malos entendidos en cuonto a lo
conducto del licenciade en
informdética lo cual ocosionan
conflictos innecesarios.

B} Fricciones entre cliente y contratante.

C} Mala imagen del profesionisto y, por lo
tanto, de la licenciatura.

D) Posibles pérdidas econdémicas de ungo
organizacion por demandas de
cualquier indoie.

Posibilidad de pactos no convenidos o malos

entendidos en cuonte a la conducto del

licenciado en informdtica ocasionando
conflictos innecesarios.

Al Falta de reconocimiento al desempefo
del licenciodo en informatice por parte
de instituciones ajenas a su fuente
laboral.

Carencia de divulgacién de la tecnologia de

puntia, de culiura informatico existente en el

mercodo, o de investigacion.

Al Creacién de tables en cuanto trabajo
del informatico vy  resolucion de
problemas taoborales.

B) Existen ocasiones donde se realiza
tomas de decisiones incorrectas debido
al desconccimiento de hardware vy
software v reconocimiento pleno de las
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necesidades de las organizaciones.
C) El icenciado en informatica no tiene la

oportunidad de realizar investigacion
de vonguardia.

D} Baoja difusién de ofertas de
especializacién en campos de g
intormética por instituciones
educativas, gubernamentales y/o
particulares,

1.7. OBJETIVOS

Personales

» DObtener e titulo profesional de ia licenciatura en informatico en la
Facultad de Contaduric Y Administracién de la Universidad
Nacional Autonoma de México: de acuverdo coﬁ las disposiciones
oficiales de los Arts. 18, 19 Y 20 de la Legisiacion Universitaria,

+ Difundir lo cuituro informatico y de tecnologio de punta en todo el
Pais o traveés de este organismo.

« Publicor esto propuesta en el ambito nacional.

» Proporcionar nuevas ideas para mejorar la misma,.

Generales

e Unificar a los licenciados en informética, eliminando lo diversidad
de nombres a los profesionistas de dicha drea.
* Vigilar Ig imparticién de asignaturas, asi como brindar apoyo a los

estudiantes de la ifcenciature en informética,
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Objetives Generales

El propédsito de esto tesis es oportar un método para la
creccién de una asociocidon civil o la cual se afilien sdio licenciodos
en informdatica, parc asi crear el Colegic de Licenciodos en

Informdtica de México A.C.
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2. MARCO
TEORICO

“Lia verdad es siempre mds imporfante gue

e/ c/oyma ‘f

Henri Befebure (1901-1991)
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Los libros, revistas, tesis, diccionorios e informocién odicional

recopilodos y consultados presentados en este marco, han servido

como base para la elaborocidn del marco conceptuol v

metodoidgico dei presente trabajo.

2.1. LIBROS

2.1L.1. LECTURA DE ESTUDIO.

Estos libros han sido consultados para su estudio completo.

2111 ESTATUTOS DE COLEGIOS Y ASOCIACIONES:

NOMBRE DEL COLEGIO ©
ASOCIACION

UBICACION

(Federacion de Colegios de
Protesionistas)
Estotutos v sus reglamentos, 1996

Meéxico, D.F.

2.1.1.1.1. Colegio de Ingenieros|Okilahoma No.8% C.P. 038i0
Mecdnicos y Electricistas, A.C. México, D.F.

Estatutos y Coédigo de Etica

Profesional, 1989,

2.1.1.1.2. Colegic de Contadores|Tabachines No. 44, Frace.
Publicos de México, A.C. Bosques de los Lomas, 11700,
Estatutos y sus reglamentos, 1994 México, D.F.

2.1.1.1.3. Colegio de Arquitectos de |Constituyentes No. 700

la Civdad de México, A.C. México, D.F.

Estatulos, 1996

2.1.1.1.4. Colegio de Ingenieros{Caminc Sonta Teresao 187A,
Civiles de México A.C. 14010, México, D.F.

Estatutos, 1997

2.1.1.1.5. instituto Mexicano delTabachines No. 44, Frocc.
Contadores Publicos, A.C.(Bosques de las Lomas, 11700,

2.1.1.1.4. Sociedad Mexicono de
Ciencie de lg Computacion, A.C.
Estatutos y Objeto

http://xalapa.lania.mx/spanish/

smoc/estatutos.html

2.1.1.1.7. Academia Mexicana de
Intermdtica, A.C.

Codigo de Etica y Conducta
Profesional

http://amiac.org.org.mx/
estatutos.htm
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Los estotutos, reglamentos y coédigos en general han side de
gran utilidod en la estructuracion de io propuesio de estructuracion
para el Colegio de Licenciados en informdtica de México A.C.

UBICACION
Biblioteca Central
K9349

S$34

NOMBRE
2.1.1.2. De los contratos civiles
Sanchez Medal, Raméon

Edit. Porrua

Decimocuarta Edicion

México, D.F. 1995

ISBN: 968-432-237-2

Este iibro ha sido de gron utilidad por la siguiente intormacién,

contenida en sus respectivos capitulos:

El contrato de asociacion civik:
i. Definicidén y antecedentes.

Figuras afines.

Naturatezao juridica.

Los elementos.

Ciasificocion.

Elementos formales.

Elementos personaies.

Efectos del contrafo.

2 ® N e AW

Modos de terminacion del contrato.

NOMBRE UBICACION

2.1.1.3. Contratos Civiles Biblicteca Central
lomora y Valencia, Miguel Angel |KB349

Edit. Porrua 134

Segundo Edicidn 1989

México, D.F. 198%

375 p.

ISBN: 968-432-676-9
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Este libro ha sido de gran utilidad por la consulta a Ig siguiente

informacioén:

El contrato de asociacidn civil:
i.1. Ei concepto.
1.2, Llos carocteristicas.
1.3. Lo clasificocidn.
1.4. Los elementos.
a) El consentimienio.
b) El objeto.
c) Lo forma.
1.5. Los presupuestos.
a) La capaocidod.
b) La Licitud
cj La ausencia de vicios en el consentimiento.
1.6. Las consecuencias.
a) La creacién de una persona moral.
I. Sus atributos.
il. Su patrimonio.
Hl.Su finalidod.
I¥.5uv administrocion.
V.ta posibilidod de admision v exclusion de
asociados.
Vi.Los derechos y las obligaciones de ios asociodos.
b} Las obligaciones de los contratantes.
1.7. Las cousas de disolucién vy liquidacion.

1.8. Las distinciones con otras figuras afines,

PROPUESTA PARA L CREACION Y ESTRUCTURACKIN DEL COLEGID DE LICENCIADOS EN INFORMATIC 4 DE MBOCO, AC. 25



MARCO TEORICO

2.1.2. LECTURA LIGERA

Estos libros han side consultados, por aigiun capitulo de interés.

NOMBRE UBICACION

2.1.2.1. Sociedades y Biblicteco Central
Asociaciones Civiles Regimen HF5686

Juridico Fiscal .P225

C.P. Dominguez Orozco, Jaime Dé5

Lic. Reséndiz Nufez, Cuauhtémoc
Ediciones Fiscales, ISEF §.A.
Tercero Edicidén

México. D.F. Marzo de 1997

ISBN: 768-742-42-6

Libro en el cual el enfoque es de régimen juridico, a troveés de
las disposiciones del Cédigo Civil paro el Distrito Federql, en los
puntos correspondientes a asociaciones civiles:

I. Concepto,

Il. Constitucion.

i, Miembros.

{v. Derechos y obligaciones de los asociodos.

v. Organos.

VI,

Patrimonio._
Vil. Disolucion.
Vi, Sociedades y asociaociones civiles del titute I, il y IH de la LISR

{Ley de tmpuestos sobre Ia Rentq)

NOMBRE UBICACION
2.1.2.2. Contabllidad de Biblioteca FCA
Sociedaodes Mercantlies HF1281
Perdomo Moreno, Antonio P46
Edit. ECASA i993
México, D.F, EJ.7
p.p. 405

ISBN: 968-6014-01-2
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Los temas de interés encontrados en este libro, fueron los siguientes:

« Concepio de asociacian ci
L}
L ]

Estos conceptos, forman

vil.

Diferencia de asociacién civii con sociedad civil.
Tipos de contratos existentes dentro de una asociocién civil.
Atributos de las asociaciones civiles.

Organos de las asociaciones civiles.

parte de las definiciones

concepiuales, que integran el marco conceptual.

NOMBRE
2.1.2.3. Los Colegios Profesionales
Del Sanz, Silvia
Edit. Marcial Pons
madrid, Espana, 1996
p.p. 167
ISBN: B4-7248-334-3

UBICACION
Biblioteca Lic. Raul Bailleres Ji.,
ITAM
GENERAL
340.07046, E.} BRB

2.1.2.4. Asociaciones y Poderes
Piblicos.

Garrigou-Lagrange, J.M.

Edit. Instituto de Estudios Politicos
Moadrid, Espana, 1974

p.p. 530

ISBN: 84-259-0420-x

Biblioteca Lic. Raul Bailieres Jr.,
[TAM

GENERAL

323.470944 G241RXG, E.1 BRB

2.1.3. LECTURA RAPIDA

Se le conoce asi porgque los

fueron por algun tema en especific

libros que han sido consultados

O.

NOMBRE UBICACION

2.1.3.1. Seleccién de términos
Juridicos, Politicos, Econémicos y
Sociclégicos.

Sotfo Alvarez, Clemente

Edit. LIMUSA

lera. edicidn, México 1981

299 p.p.

ISBN: 968-18-0385-X

Biblioteca Cenirol
Seccidn Consulto
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2.2 TESIS

NOMSBRE
2.2.1. las Asociaciones
Villa Castro, Bianco Julia
Universidad de Sonora, Escuelc de

Civiles,

UBICACION
Biblioteco Central, UNAM
Clasif: 127-827005 v1

Torrado Hoza, Francisco
Universidad Nacional Auténoma de
México {UNAM}, Lic. en Derecho
México, D.F. 1972. p.p. 292

Derechc y Ciencias Sociales, Lic.
en Derecho., México, D.F. 1984
2.2.2. Llas Asociaciones Civiles, |Biblioteca Central, UNAM

Ciasif: 001-00721 T2

2.2.3. las Asociaciones Clvlies,
Rodriguez Sadnchez, Elisa Lydia
Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM], Lic. en Contadurio
México, D.F. 1973, p.p. 313

Bibiioteca Central, UNAM
Ctlasif: 001-00621 R54

premover la inversién mexicang y
regular la inversidén extranjera.
Osegueda Magana, Alberto Raul,
Lic. en Derecho, Instituto
Tecnologico Autdnomo de México
México, D.F. 1989

145 p.p.

2.2.4, Asociaciones Civiles, |Bibiioteca Lic. Raul Bailleres Jr.
Aguila Garcia, Gerardo  de |ITAM

lesus/Duque Mojica, Oscar|Clasit: TESIS CO, AAR A1978 EI
Armando BRB

Lic. en Contaduria, Universidad

Nacional Autdénoma de

México{UNAM),

Meéxico, D.F. 1978, 205 p.p.

2.2.5. La reguiacion de la |Biblioteco Lic. Rall Bailleres Jr.
asociacién civil en la ley para|lTAM

Clasif: TESIS IDE, OAG R198% El
BRE

Estos fueron consuliodos parc observar el enfoque del tema en

las tesis mencionadas.
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2.3. LECTURA DE APOYO

2.3.1. ENCICLOPEDIAS

NOMBRE UBICACION
2.3.1.1. Enciclopedia de Biblioteco Centrat
Antfropologia Seccion Consulta
Hunter, David E.

Edit. Bellaterra
Barcelono Espafia, 1981
675 p.p.

ISBN: 84-7290-026-6

Este libro fue consultado por su definicién de lo polabra
asociacion desde un punto de vista antropolégice, donde el auior
describe el término en lo vertiente o aquellos grupos sociales que se
organizan desde el principio con un propdsito definido. Menciona

también, lo importancia social de uno asociacién, asi como de su

organizacion.

NOMBRE UBICACION
2,.3.1.2. Introduccidén a la Biblioteca FCA
Sociclogia General HMSS
Rocher, Guy. N
Edit. HERDER R&22
Barcelona, Espafa 1979
710 p.p.

ISBN: §/N

Este libro fue consultado por su definicion de lo palabro
asociacién desde un punfo de visto sociolégico. donde el autor nos
dice que asociocién es uno persona juridica cuyo susirato
sociolégico esté constituido por una pluralidad de personas que

persiguen un fin comuon,
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2.3.2. DICCIONARIOS

NOMBRE UBICACION

madrid, Espana, 1446 p.p.
ISBN: 84-24%-1347-7 Rustica.
B84-249-1348-5 Tela

2.3.2.1. Dicclonaric de wuso del|Biblioteca México
Espaiiol Area Consulia
TOMO | {A-G) c

Moliner, Maria. 463

Edit. Gredos, 1986 D555

madrid, Espafia, 1446 p.p.

ISBN: 84-249-1344-9

2.3.2.2. Diccionaric de uso del|Biblioteca México
Espahol Area Consulta
TOMO 1l [H-7} C

Moliner, Maria. 463

Edit. Gredos. 1986 D54655

2.3.2.3. Diccionaric Enciclopédico
Salvat Universal.

Bibiioteca Central, UNAM.
Area Consulic

2.3.2.4. Dlccionario
Latino-Espaiol
Segura Mungvia, Santiago.

Edit. Ediciones Generales Anaya
lera edicidn, 1985, 1121 p.p.
Madrid, Espana

ISBN: B4-7525-306-7

Etimolégice

Bibliotecao México
Area Consulia

C

4462.03

D52

2.3.2.5. Diccionaric Etimolégico
Griego-Latin-Espafiol.

Edit. Esfinge

3ra. edicion, 23% p.p.

Mexico, Mex, 1994

ISBN: 968-412-253-x

Biblicteca México
Area Consulto

C

4462

R&

2.3.2.6. Diccionario Hlspanico
Universal.

Jackson, W.Mm.

23ava. Edicion

Biblioteca Central, UNAM,
Area Consulta

Bldnquez Fraile, Agustin,
Edit. Ramdn Sopena, S.A.
lera. edicidn, 1961, 942 p.p.
Barceloneg, Espana

Modrid, Espafa

ISBN: 84-7525-3064-7

1979, México
2.3.2.7. Diccionario Latino-Espanol Biblioteca México
TOMO I {A-L) Area Consultg

c
473.6
B44
1967
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NOMBRE UBICACION
2.3.2.8. Diccionaric Latino-Espafiol |[Biblioteca México
TOMO It [Labes - 2} Area Consulta
Bldnguez Fraile, Agustin C
Edit. Ramédn Sopena, S5.A. 433.6
iera. edicién, 1961, 942 p.p. B44
Barcelong, Espafio 1967
Madrid, Espana
ISBN: 84-7525-306-7
2.3.2.9. Diccionario Pequehoc |Acervo Propio
Larousse llustrado.

1997
2.3.3. CODIGOS

NOMBRE

Federal

Lic. Reséndiz Nunez, Cuauhtémoc
élava. Edicioén

Meéxico, D.F. 1992,

Paginas 463-445

UBICACION

2.3.3.1. Codigo Civil para el Distrite |Acervo Propio

2.3.3.2. Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos

Acervo Propio

2.3.3.3. Ley de inversién Extranjera

hitp://wwwl.cddhcu.gob.mx/
leyinfo/41/

2.3.3.4, Ley Federal de
Procedimientos Administrativos

http://wwwl.cddhcu.gob.mx/
leyinfo/113/

2.3.3.5. Ley Reglamentaria del
Articule 5° Constitucional relative
al Ejercicio de Profesiones en el
Distritc Federai

http:/fwwwl.cddhcu.gob.mx/
leyinfo/208/

2.3.3.6. Ley General de Socledades
Mercantiles

http://wwwl.cddhcu.gob.mx/
levinfo/148/

Lo razén por lo cudl se consultaron estos libros, fue por o
mencidn de ios articuios de los codigos v leyes, donde hace mencién

de ia constitucion de una asociacién, hablando juridicamente.
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3. MARCO
CONCEPTUAL

“EG uio(a! e e/ar/e o/e facar CO!?C/UJI.ODQJ‘

. - - . . . »
.;u]:rr::enfe.r a pariir de datos J'H.HA/ICJQR!GJ’ .

Samule Butter (1635~1902)
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3.1 ANTECEDENTES

3.1.1. ANTECEDENTES DE LOS COLEGIOS PROFESIONALES:
PANORAMA UNIVERSAL DE LAS CORPORACIONES
GREMIALES

Los colegios protfesionales son instituciones de vida milenaria,
que a lo largo de su gran historia han conocido, como consecuencia
de ias ideologias politicas y econdmicas imperantes, épocas de
esplendor, de debilidad e incluso de prohibicién.

Expresion de {0 tendencic asociotiva de los que se dedicaban
a una misma profesién u oficio, primero, reconocidos y potenciados
por el poder publico como instrumento fundamental para el control y
representacién unitaria de ios profesionales liberales; Io cierto, es
que los colegios profesionales han jugade un papel fundamental en
el procesc de desarrolio social, que les ha permitido sobrevivir hasto

la actualidad.

Los antecedentes mas iejanocs de los colegios protfesioncles, se
remontan al derecho romano donde ya existiaon “soladitates sacrae”
gue actuabon como cofradias religiosas y “collegia artificum” y el
“"oppficum”, corporaciones de oficios que eran aviorizodas por el
poder puUblico y se ocupaban, entre otras variadas practicas
freligiosas. banquetes profanos, socrificios, ofrendas, eic.), de juzgar
los delitos profesionales.

Dentro de los colegios se distinguian los pUblicos; es decir, los
de las profesiones que se estimaban imprescindibles para la
subsisiencia del pueblo y, por lo tanto, esencioles para la seguridad
del Estado vy, los privados. Los miembros de los colegios puUbiicos

gozaban de importantes privilegios. A cambio, las personas estaban
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inexorablemente ligadas a su profesidn, que no podian abandonar v
que fronsmitian necesariomente o sus herederos de songre vy
sucescres patrimoniales. No obstonte. ninguno de estos colegios
tenia un caracter profesional muy marcado, pueste que no
reglomentaban los métodos de frabajo. ni establecian reglas sobre el

aprendizaje o imponian categorias profesionales.

Posieriores a los Collegia romanos y en cierta forma simitar a
ellos, son las guildas de artesanos y comerciantes en el derecho
germanico y anglosajén que, con una importanfe infiuencia religiosa
del cristionismo, agrupabon o los trabajadores de un mismo oficio.
Estas, ademds de ocuparse de tareas asistencigles en beneficio de
sus miembros, reglamentaban el trabajo en todo lo relacionadoe con
las materios utilizadas, las técnicas, las condiciones de trabaojo asi
como fambién, las categorias de artesanos {aprendices, compaferos
Y maesiros}, que luego llegarian a ser las bases de las corporaciones

gremiales medievales.

Las corporaciones gremiales surgen a partir de los siglos Xl y Xl
en las pequefos ciudades que comienzan o crearse, agrupado por
profesores y oficios a frabojadores libres que han logrado escapar de
lo servidumbre del sefor feudal. Los corporociones gremiales nocen
como un simbolo de liberiaod, como representantes de un nuevo
orden social vy econémico que nace del despertar de lo vida
municipal. Los gremios surgen entonces como verdaderqs
asociaciones que. s6lo con el tiempo y por necesidades del nuevo
sistema  econbmico. se convertiian en corporaciones que
intervendrdn decisivamente en |lo actividad productiva paro evitar io

superproduccién e impedir lo competencic desleal.

En Espofa aparecen, o finales del sigio X! las primeras

cofradias y hermandades, asociaciones de oficios con un aspecto
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esencialmente religioso, es decir, para rendir pleitesioc @ un mismo
sanfo y atender o las necesidodes de los ancianos, enfermos y
huérfanos de la corporacidn. A partir det siglo Xl estas cotradias van
dejando paso @ las corporaciones gremiales que se ocupaban de
establecer las condiciones de sus oficios respectivos vy de regular
todas las cuestiones relacionadas con su ejercicio, @ o vez iban
adquiriendo de los poderes puUblicos una serie de privilegios, entre
otros, el monopolio del ejercicio de su profesién, Sélo entonces los
gremios dejan de ser asociociones voluntarios, instaurandose asi un
sistema exclusivista que obligaban o cuantos quierian ejercer una
profesion, a inscribirse en el gremio correspondiente. Estos., ademas
establecion rigidas categorias [aprendiz, compohero, maestro) vy
reglamentaban pormenorizadamente las condiciones de trabajo
(desde el horario laboral hasta los sclarios}.

A partir del siglo XV, algunos de estos gremios adoptaron la
denominacidén de colegios, 0 cual, aparece reservade como tftulo
de honor derivade de ia formeo de percibir sus emolumentos, o las
profesiones liberales, reacias en un primer momento o su integracion

en la tormula corporativa.

3.1.2. LA DESAPARICION DE LOS GREMIOS Y COLEGIOS
MEDIEVALES Y LA REAPARICION DEL MODELO COLEGIAL

EL auge de la ideologia liberal que supuso el triunto de ia
Revolucién Francesa signiticoba lo liberalizacion del comercio,
industrio  y trabajo, lo que desembocd en un marcado
anticorporativismo, que se habia manifestado por primera vez en el
Edicto Turgot, de 12 de marzo de 1776. Este suprimid los gremios y
declard lo libertad de trabagjo. aln cuando la organizacién
corporativa volviera g instourarse pocos meses mas tarde.
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3.1.3. ANTECEDENTES DE ASOCIACIONES EN MEXICO

Segin investigaciones hechas a la arquitectura de las ruinas
arqueologicas de Teotihuocdan, se muestra lg existencia de una
divisién cuartipartita dentro de lo misma. Esta sugiere conjuntos de
barrios, tal vezr provenientes de una divisidn de los poblodores
originales en cuatre lingjes, tal como aparentemente ocurrié en
Tenochtitldn. Parece que se tienen ftres gradaciones en g
organizacién social. La inferior estd formada por lo tamilia. que
puede ser mas o menos dilatoda; o segunda por el barrio, que retne
o varias de estas families; y o superior, code uno de los cuatro
grandes sectores de la civdad, gque abarca grondes barrios. Esto
forma una pirdmide en tres niveles superpuestos, coronados por la

sociedod imperial.

En esto division y esta agrupacion se advierte gue los barrios
presentan idéntica especializaciéon protesional a la encontrado en
conjuntos familiares, saivo en lo parte norte de la ciudad, donde lo
distribucion es confusa. debido tal vez al hecho de ser ia parte mas
antigua y conservadora., y quedar nicleos muchos mas pequefos,
confundidos unos con otros. En cambio, al ampliorse g zona de las
habitaciones, éstas se construyeron de acuerdo con las necesidades,
y coda uno de los modernos barrios fue habitade por cierfos
especialistas. Curiosamente, este sistema de agrupar ias profesiones
en un area preestablecida recuerda la tradicidn, viva aln en muchos
indigenas, donde se rednen en determinado sector los vendedores
de una especialidad de productos, y sucesivamente, se agrupan
segin el tipo de mercancic que exhiben. Esto es muy diferente a o

que ocurre en los mercoados de otras parfes del mundo™.
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Desde nuestros antepasodos ha existido la necesidad de
agruparse y reunirse segin o profesion o las mercancias que
vendiere un comerciante, como se indica mas arriba. En todas partes
del mundo la necesidod de asociarse vy ayudarse ha sido el fin

comun para todos.

Asi bien, en el Cdédigo Civil de 1928 de México. el cual tiene
vigencio hasta nuestros dias, se reglamento expresamente que una
asociacion civil puede dotarse de personalidad juridica [Art. 25
Fracc. IV del Codigo Civil) y expresada como contrato {Arts. 2670 al
2687 Codige Civill, ya que antes sdlo podian existir los asocicciones
civiles como convenios privados, sin personalidad juridica, donde las
partes celebrabon al amparo de lo libertod de asociaciéon (Art. 9° de
la Constitucién de los Estados Unidos Mexicanos) y de Ia liberfad de
contratacion {Arts. 1274, 1310 y 1419 del Coddigo Civil de 1884}. Con
toles tundamentos, se constituyeron a partir de 1917 las asociaciones
de podres de familic para promover, ejercitar vy defender, en forma
colectiva y permanente. el derecho educativo de los padres de
familia en lo escuela de sus hijos.

Los cédigos anteriores de 1870 y de 1B84. no contemplaban una

reglamentacién al respecto.

3.1.4. FUNCION SOCIAL DE LAS ASOCIACIONES CIVILES

E! nivel de desarrolio de un pais se puede medir considerando

la situacion econdmica, politica y social existente en el mismo.

Asi tenemos que, en el aspecto econdmico, la existencia de
grandes capitales, de industrias modernas vy de tecnologia avanzada,

influye de gran manera en el desarrolle de un pais. Por otro lado el

PROPUESIA PARA LA CREACION Y ESTRUCTURACKIN DE COLEGIO DELICENCIADOS EN INFORMATIC A DE MEXCS A, C. 37



MARKCO CONCEPTRAL

sistema politico determinag lo estabilidad en todas las ordenes del

mismo.

Hablando de su aspecte social, que en gran medida esté
determinado por unc cultura, creemos que las gsociociones civiles
desempefian un popel muy importante ya gue agrupan a ios
profesionales de cada rama por medio de institutos, colegios,
academias. elc., con el propdsito de que una vez terminados sus
estudios, estén al tonto de los adelantos propios de su profesién,

como por ejemplo, {a licenciaturo en informatica.

Para lograr o anterior, estas asociociones mantendran
informados o sus miembros por medic de revistas, boletines,
congresos, seminarios, con lo finalidod de que obtengan une mayor
capacitacién y estén mejor preparados para el desempeho de sus

funciones.
Al existir profesionistas capoces en cada empresa, se dard

lugar o un incremento en la eficiencio de todas los actividades que

realicen contribuyendo en el Ultimo término al desarrollo de un pais.

3.2. CONCEPTO DE ASOCIACION CIVIL

El contrato de asociacion civil es aquél por virtud del cual dos
© mds personas convienen reunirse de ung manera gque no seq
enteramente transitoria, paro la realizacién de un fin comun licito, sin
cardcter preponderantemente econdémico y que origina ia creacion

de una persona juridica diferente a lo de los contratantes.

Lo asociaciéon civil puvede ser considerodo como entidod ¢

persona juridica dotada de nombre, patrimonio y érganos propios, o
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bien. como contfrato con sus diversos elementos y con su propio

contenido obligacional.

El contrato de asociacion civil es plurilateral, por el cuat dos ©
mas personas se obligan o lo realizacién permanente de un fin
comin no prohibido por la ley, sin que tenga carécter
preponderantemente economico [Art. 2670 del Cédigo Civil). Aunqgue
usualmente haya aportaciones en bienes y cuotas de los socios que
sirven de medio para alcanzar o promover la finaiidad social de la
asociacién civit, no son esenciales a este contrato dichas
prestaciones, yo que pueden faltar unas u otras. Por ejemplo, una
asociacién para promover et estudio v la exaltacion de un personadje
historico o ung asociacién que sélo se rednc para ayuda de

damnificados en casos de desastres naturales.

Ramén Sanchez Mendal, en su libro de los Contratos Civiles,
afirma que la expresion "Asociacion Civil" tiene una connoetacion
doble: “Por una parte significo uno persona moral, como ente
susceptible de ser titular de derechos y sujetos de obligaciones y por
otra, el acto por el cual se constituye o esa persona™2

Ctras definiciones:

« “Unao corporacién de derecho privade dofoda de personalidad
juridica, que se constituye mediante contrato por la reunién
permanente de dos o mas pora reclizar un bien comun licito,
posible y de naturaleza economica, pudiendo ser por consiguiente

politico, cientifico, artistico o de recreo™*.

? Lo mismo puede indicarse respecic de las palabras “Sociedad Civil", "Sociedad Andnima" y de
las restantes sociedades marcantiles
“Derecho Civil Mexicann, Contratos ;| ROJINA Villegas
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e “Organizacién de personas con independencic juridica, cuyas

decisiones y acuerdos se conceden e! volor de los octos de

voluntad paro obligar y comprometer su patrimonio” 5.

3.3. DEFINICIONES ETIMOLOGICAS

3.3.1. ASOCIAR
Del latin: associare.
Del lgtin ad, qQ, (preposicion) que expresa
fundamentalimente de idea materiald, vy socius,
companero.’?

Asociar companero.

3.3.2. CiviL

Adjetivo {Del Iatin Civilem}; Que tiene relacién con los

civdadanos o les concierne.

3.3.3. COLEGIO®
Dellatin collegium; de collegiere, reunir.

® introduccién al derecho, PENICHE, Edgardo

® Diccionatio Pequefio Larousse llustrado, 1087, pig. 25

’ Diccionario Enciclopédico Salvat Universal

¥ Diccionsrio Hispanico Universal, W. M. Jackson, INC, 23va. edicién, 1878, México
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3.4. DEFINICIONES DEL DICCIONARIO
DE LA REAL ACADEMIA ESPANOLA

3.4.1. ASOCIAR

{En cuante ol ocento, se conjuga como cambiar)

\. Transitive. Dar o uno por compafero, persong que le
ayude en desempefo de algin carge., comision ©
trabgjo.

2. Juntar a unc cosa con otra, de suerte que se hermanen

o concurran a vn mismo fin?,

.Tomar o un companero que e ayude.

. Juntar personas o cosas que cooperen con el mismo fin.

. Relacionar ideas, sentimientos, etc.

ot A W

. Reunirse, juntarse para un algun fin, 10

3.4.2. ASOCIACION

1. Fermenino. Accidn de asociar o asociarse.

2. Derecho. Persona juridica cuyo subsirato socioldgico
estd constituido por una pluralidod de personas que
persiguen un fin comon.

3. Retérica. Figura que consiste en decir de muchos lo que
solo es aplicabie ¢ varios o a uno solo, ordinariamente
con el fin de atenuar el propio elogio o 1o censura de 1os
demas,

4. Ecologia. Comunidad homogéneq definido por uno

composicidon biotica determinada.

* Diccionario Peguefio Larousse ltustrado, 1997
“ Dictionaric Pequafio Larousse llustrado, 1997
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5. Geobotdnica. Comunidad vegetal caracterizoda por su
composicion floristica.

6. Sociclogia. Relacion bdsico que une g los individuos o
grupos o© sociedades. 3e aplica a las relaciones

duraderas por oposiciéon al mero contacto. !

3.4.3. COLEGIO PROFESIONAL

* Sustantivo masculino. Comunidad de personas que viven en
una casa destinodo o |0 ensefianza.
« Casa o edificio del colegio.

+ Casc o convenio de regulares destinado para estudios.

Derecho administrafive:

» Sociedod o corporacién de hombres de la misma dignidad o
profesién,?

« Caodo una de las corporaciones, con personalidad juridica
propia, cuyos fines son ordenor el ejercicio de una
determinada profesién y defender los intereses profesionales
de los colegiados. ¥

3.4.4. CiviL

1.Que no es militar ni eclesigstico: matrimonio  civil;
jurisdiccidn civil; arquitectura civil.
2. En materia de derecho concerniente o ias relaciones e

intereses privados en orden al estado de las personas,

" Diecionatio Enciclopédico Salvat Universal
* Diccionaric Hispénico Universal, W M. Jackson, 23ava. adicion, 1979
" Diccionario Pequefc Larousse liustrado, 1887, pag. 260
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régimen de la famiiia, condicion de los bienes o de los
contratos: ley, accion civil.

3.En el Cédigo Civil: conjunto de las leyes relativas at
estfado y o lag capacidad de las personas, o la tamilig, al
patrimonio, a la fransmisidn de los bienes y o los
contratos y obligociones.

4. De los derechos civiles derechos inherentes o todos los
miembros de uno sociedad, sin distincion de edad, sexo,
o nacionalidad.

5.De! estado civil condiciones del individue en lo
referente o los relaciones de la familia, nacimiento,
filiacidén, matrimonio y muerte.

6. De la parte civil persona que actla en su nombre, en su
interés privado, contio un acusado, en un proceso

penal.

3.5. DEFINICION CONCEPTUAL DE
ASOCIACION

3.5.1. ASOCIACIONES

El término hace referencia o dos vertientes de la vido social.
Algunas veces se especifican las relaciones que una personag
deferminado mantiene con ofras, los asociados, en atencidén a
objetivos comunes. Con mas frecuencic especifico a aguellos grupos
socigles que se organizan desde un principio con un propgsito
definido. Dodo gque io primera modolidad puede reflejarse
odecuvadamente mediante conceptos como relacién, cooperaocién o
conclusidn que son en cualquier case mds precisas, mientras que la
segunda no resulto cabalmente definido por otro férming, en el

ambito de las ciencias sociales esta posee mayor impertancia.
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Le voz sefola lo imporiancia social del hecho que cierto
numero de individuos se unan (o sean reunides) con un fin. Es decir,

que las asociaciones implican:

1. Un grupo, en sentido estricto:

2. Sus estatutos, es decir. la declaracion escrita o no,
rigurosa o loxa, de criierios relativos a la condicién de
miembro, o los procedimientos de reclutamiento vy
expulsidn, a la propiedad del grupe y o sus objetivos
explicitos:

3. Patrimonio (por ejemplo dinero, mobiliario y equipo ¥y
actives en generall;

4. Procedimientos operativos como reuniones, mdas o menos
estandarizados;

5. Posiblemente, un cuerpo ejecutive compuesto por
personas que sean o no miembros de lo asociacgion:

6. Accion con miras a unos objetivos concrelos.

Las organizociones representan modos de organizacidén social
extraordinariomente adoptables, en parte por que lo mayoria de
ellas pueden ser faciimente disueltas cuando dejon de poseer
utiidod. Son muy roras en las sociedades simples, pero ocaso
constituyen el principal- modo organizacional en las mas
evolucionadas.
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3.6. DEFINICION PROPIA DE
ASOCIACION

Es un conjuntio de personas que se reonen parg compartir un
objetive comoin, el cual no es preponderantemente lucrativo, sin

infringir las leyes establecidas que lo regula.

3.7. SINONIMOS DE ASOCIACION

» Comunidad + Institucion
+ Sociedad « Alianza
¢ Agrupacién e Reunidn
Asoclabo AsOCIAR
* Miembro s Unir
+ Socio = Aliar
s Juniar
+ Incorporar

3.8. SINONIMQS DE COLEGIO

« Corporocion. » Academiq.
+ Sociedod. s Instituto.

+ Comunidad. « Escuela.

s Reunion. e Seminario.
« Alumnado. « Liceo.
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3.9. ASOCIACION (TRADUCCION A
OTROS IDIOMAS)
IDIOMA Aleman Ingiés Francés
ASOCIA‘C_I?N_ » [Masculino) Association ¢ {Femenino)
- “i.iv < (e Berufverband association
« Geselischaft
¢ Gremial.

_ Gesellshaft Jesu

Trade union,

s Sindical.

Labor union

3.10. COLEGIO (OTROS IDIOMAS)

IDIOMA
ASOCIACION

B PRIy
EC S, VRS

Alemdn
s [Masculino}

» Berufverband

» college

association

Francés
+ (Femenino)

+« qassociation

professionelle

3.11. CLASIFICACION

3111 CLASIFICACION DE LAS SOCIEDADES

Podemos dividir a las sociedades en dos grandes clases:

» Sociedades de personas (intuitu personae)

» Sociedodes de capital {intuitu pecunice}
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En el primer tipc de sociedodes, se toma en cuento la
confionza reciproca gue existio entre las personas, ya que sobre ésio

se buscard su responsabilidad.

3.11.2. CLASIFICACION DE LAS ASOCIACIONES

Se clasifican juridicamente en dos grandes partes:

+ Confratoes plurilaterales

v« Onerosos

Lo asociacién civil es un controto formal, plurilateral. onercso y
conmutfativo. No es un contrato aleatorio, o pesar de que los
asociodos corren el riesgo de perder sus aportaciones y alimentar el
propdsito de obtener ios beneficios esperados de los mismos. En o
asociocién no se da la posibilidad. como en el contrate aleatorio, de
que lo que es pérdida paro una de las partes constituya gonancia o
utiidod en lo misma medido para las otras paries, sino que a todas

las partes corresponden partes iguales.

Es. odemads, un contrato que genera obligociones paro todas
las partes contratantes: formal, porgue g ley siempre exige que se le
de uno forma determinada; consensuat en oposicion a real, porque
no es necesaria Jla enirega de ningun bien para  su
perfeccionamiente. Es un confrato “intuity persance”. ya que 10s
asociados no pueden ceder su calidad de tales [Art. 2684 del Codigo
Civil) vy, ademas, corresponde o lo asamblea de la asociacion admitir
y excluir asociaodos [Arts. 2672 y 2676-1 del Codigo Civil): de trocto
sucesive. porque las obligaciones de ios asocigdos deben cumplirse
en un lapso. mientras se satisfago el fin social o se disuelvo lo

asociacién; y nominado, por la regulocién que de él hoce la ley.
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Dentro de este conjunio de atributos no juridicos. Io

organizacion asociativa voric  considerablemente, o cual no
contribuye o facilitar o clasificacidn. A continuacién se muestran
closificacienes de asociaciones y de ogrupaciones en general, que
tos seres humanos forman para resolver aigun problema en especifico
o simplemente paro pertenecer a un grupo de personas siguiendo
una finalidad en comun. Pareceria ser que muchas asociociones
tienen diversas caracteristicos en comun, pero han sido clasificodas

como taies por alguna de ellas en especifico:

+ Tipo de asociacién:

1. Asociociones voluntarias

EIEMPLOS
Partidos politicos.
Asociaciones secretos de
cooperacién o conspiracion.
Sindicatos.
Clubes recreativos.
Corporaciones profesionales.

DEFINICION
Son aquellas gsociaciones donde
los miembros comparten las mismas
ideas ¥ realizan tareas ¥
actividodes para el gicance de sus
propésitos, de manera voluntaria.

* Sociedades religiosas Y
filantropicas.
« Movimientos reformistas o

revolucionarios,

2. Formales. (con unos estalutos explicitos y legales)

EIEMPLO

DEFINICION

Estas asociaciones se caracterizan
porque se han registrado ante un
notaric publico y se rigen por sus
propios esiatutos.

» Asociociones profesionates.

+ Colegio de Contadores.

« Colegio de Arquitecios de
la Civdad de México.
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3. Informales

DEFINICION EJEMPLO
Son oquelias agrupaciones que sele Un grupo de debate.

forman temporaimente vy de manerg
informal.

3. Piblicos a menudo Jegaimente registrados

DEFINICION EJEMPLO
Gremios con tos cuales se persiguen | Una camara de comercio.
finalidodes publicas para beneficio
de lo industria, el comercio, eic.

4. Abierias

DEFINICION EJEMPLOS
Son aquellas donde los socios|e Un museo o Dbiblioteca
ingresan y participan, segun o mediante el pagoe de una
requieran. cuoto significativa.
» Asociociones de colonos.

5. De alcance territorial o de muchos segmentos

DEFINICION EJEMPLOS
Asociaciones que comprenden afs Uncg asociacion
toda ia Republicc Mexicana: su nacional.
representacion es estatol. « Corporaciones industriales vy
bancarias.

médica

é. De alcance internacional

DEFINICION EJEMPLOS
Su alcance es internacional, se|s Corporaciones

representc  por al menos uno multinacionales.

organizacion en cada pais afiliado. [« La  Organizocién de las
Naciones Unidas [ONU).

« lLa Unién Antropolégica
Internacional.

e American Ferest & Papper
Association.
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7. Servicios de cdmaras, asociaciones y agrupaciones de

productores y comerciantes

DEFINICION EJEMPLOS

Incluye las industriales, comerciales Asociacidn de Técnicos

y agropecuarias. Aruycareros de México.

s Asocigcidn Mexicanc de
distribucién de Moquinaria.

s Asociacién Nacional de
Industirias del Plastico.

» Federacion Mexicang de
Sastres.

+ Federacidén Internacional de
Yoleibol.

8. Ascciaciones referentes a la industria del alimenio

DEFINICION EJEMPLOS

Inciuye productores de aqlimentos|e Asociaocidn Americana

perecederos © no perecederos. Soya.

« Asociacidon Nacional de
Distribuidores de Huevo.

+ Asociocidn de Propietarios
de Molinos para Nixtamal.

de

9. Asociaciones iaborales y sindicales

DEFINICION EJEmrPLOS
Incluye confederaciones Y|+ Asociocién de Defensores
coaliciones campesings y obreras. del Pequeno Comercio.

* Agrupoacion de Jubilodos de
la Policia de Transito.

s« Asociacidn Nacional de
Trobajadores Jubilaodos del
IMSS.

« Asociacion Sindical de
Pilotos.
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10. Asociaciones profesionales

DEFINICION EJEMPLOS

Inciuye asociociones y |* Colegio de Socidlogos.

agrupaciones de profesionistas. Colegio de Economistas.

Colegio de Ingenieros.

Colegio de Actuarios.

Asociociones de Actores vy

de Artistas.

¢ Asociacién de Empresas de
informatica.

s Asociocidn de
Especialidaodes Médicas.

11. Asociaciones de servicios civiles y similares.

DEFINICION EJEMPLOS
incluyen clubes literarios e {» Asociaciéon Nacional Civica
histéricos, agsociaciones Femenina,
auvtomovilisticas. colonos, etc. * Asociacidon Amigos de ia

Catedral Metropolitana.

+ Asociacidon Civil de Colonos
del Pedregal de San
Francisco.

+ Asociocion de Biblidfilos y
Amigos del Arte.

s Asociocion  Automovilistica
Civil.

o AsQciacion Educativa
Mexicana.

12. Asociaociones de servicios religiosos

DEFINICION EJEMPLOS
tncluye servicios de iglesias, |» Asociacién de Ayuda Social
CONVEnNios, monasierios y de la Colonig Alemana.

sinagogas,  asi como  también |« Amistad Cristiana.
sociedodes misioneras y escuelas |s Asociacién de los Damas
parrogquiales. Voluntarias.
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13. Asociaciones de asistencia social

DEFINICION EJEMPLOS

ncluye servicios de manicomio, [s Asociocidon Femenil o tavor

asas de salud para del Nifio.

onvalecientes, o invdlidos, casas|« Asociacion Humanitaria
e cung, casas amiga de la obrera, Mexicana,

asas para anciancs, dormitorioss Asociacién  Mexicanog de
Gblicos, guarderias. Voluntarios.

» Ascociacidon Mexicana paro
el Desarrollo Integral del Ser
Humano.,

*« Asociacién Mexicana Pro
nino Retardado.

e Asociocién Nacional de
Rehabilitacion Integral.

= Asociocién para Ayuda de
ANCianos.

14. Asociaciones deportivas y olras con fines recreativos

DEFINICION EJEMPLOS

Incluye centros de recreacion yle asociacion Civil de Jovenes
todo tipo de actividades} Cristianos de g Ciudoo de
deportivas y culturales. México [YMCA},
+ Asociocién de Charros de la
viga.
« Asociacion del Fotbol Soccer
del D.F.
s Asociacién de Scouts de
México.

15. Asociaociones financieras

DEFINICION EJEMPLOS

incluye todas las asociaciones y|s Asociacién de Cias.
agrupaciones que tengon que ver Afianzadoras de México.
con el sistema financiero |« Asociocion de Banqueros
mexicano. de México. A.C.
« Asociacion  Mexicong de
Bancos.
¢ Asociacidén Mexicana de
Seguros.
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16. Asociociones entocados hacia los medios de comunicacién

DEFINICION EJEMPLOS
Asociaciones donde agremie todo|s Agrupacién de Iniciodores
lo relacionado con ios medios de de io TV Mexicana, A.C.

comunicacién masiva y similares. » ALACEL; Asociacién
Latinoamericano de

Telefonia Celular.
+« Asociacidn de

Radiodifusores del D.F.

¢ Asociacién de Editores de
Periddicos Diarios de la
RepUblico Mexicana,

17. Asociaciones de proteccién a los animales

EIEMPLOS

Asociaciébn Active para la

Supresion de la Crueldad

hacia los Animaoles,

+ Asociacion Canéfiila
Mexicang.

DEEINICION
Inciuye o aquellas organizociones
en pro de la defensa de los
animales.

18. Asociaciones de servicios contra la vielencia familiar.

DEFINICION EJEMPLOS

Inciuye © aqguelios en pro de la|s AVISE, Atencién Q ia
convivencia tamiliar vy defensas de Yiolencia Intraiamiliar y
los derechos humanos. Sexual.

*» Asociocion Mexicang para
la Superacién Integral de io
Familia, A.C.

+ Asociocion paoro la Defensa
de la Mujer.

19. Asociaciones enfocodos hacia servicios de transporte,

EJEMPLOS
« Agrupacion Guia Choteres
Prestadores de  Servicios
Turisticos.
« Asociacion de Choleres vy
Taxistas.

DEFINICION
Incluye a aquellos servicios de
transporte en pro a la calidod de
éstos, entre otros objetivos.
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20. Asociaciones de servicios de salud.

DEFINICION EJEMPLOS

Servicios ofrecidos ¢ personas|e Grupos Alcohdiicos Andnimos.
convalecientes o hacia la s Asociacion Mexicana de
investigacién de enfermedades y Diagbetes en io Civdad de
soluciones a las mismas. México.
+ Asociacidén de Luchc contra
el Cancer,
« Asociacion Dental Mexicaona.

21. Asociaciones de serviclios turisticos y otros servicios.

DEFINICION EJEMPLOS
Agrupaciones que ofrecen|e Asociacién Mexicono de
servicios de turismo. Hoteles y Moteles de la

Civdad de México.

« Asociocién Juridico de
Hoteles v Bahos.

+ Asociacion Mexicanag de
Restourantes.

3.12. LAS CARACTERISTICAS

Lo asociacién es unc figura juridica derivado de g sociedad
civil. que es la asociocion civil, teniendo como carocteristica, que
aparte de que sus objetivos no constituyen una especulacion
mercantil, y fampoco deben de ser de orden preponderantemente

econdmico, siho cullural, cientifico, recreativo y deportivos.

También se pueden identificar como caracteristicas suyas:

1.Que es un contrato gue produce el efecto de dar
nacimiento a una persona juridico diferente o ia de los
contratantes.

2. La finaglidad que persiguen los contratanfes liamados

asociados, debe ser licito y posible.
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3. EBso  finalidad no debe tener un cordcter
preponderantemente econdmice. Los asociodos no
tienen derecho al repario de incrementos patrimoniales
de lo gsociacion.

4, Las asociaciones no tienen un capital social.

3.13. LOS ELEMENTOS

3.13.1. EL CONSENTIMIENTD

Este elemento del contrato consiste en el oacuerdo de
voluntades de dos o mas personas tanto paro la creacidn de lo
persona juridica diferente a ellas, como para el logro de los fines u
objetivos planteados en su consfitucién, y lo cooperacion que haran
en lo individual para lo obtencidn de esas finalidades,

3.13.2. EL OBJETO

E1 objeto en este contrato, como en cualguier otro, o
constituye la conducte de lgs partes. Pero en ios contratos de
asociaciéon y sociedad civiles, el objeto puede ser esa conducia,
manifestoda como una prestacion o como uno abstencién: y como
objeto indirecio, lo cosa o el hecho gque es el conienido de la

prestacion, si asi se manifesté lo conducta.

No debe confundirse el objeto, como elemento del controto,
con los objetivos © finclidades de la osociacidn; éstos constituyen el

objeto de la persona juridica, la cual posee tres caracteristicas:

a) Ser posible
b) Ser licito, vy
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¢) No tener un cardcier preponderantemente econdmico,
como lo hemos mencionado anteriormente. El objeto o
finalidad sociol. puede ser de indole recreativa, literaria,

cultural en general, deportivo, elc,

3.13.3. LA FORMA
La manera de exteriorizarse el consentimiento en este contrgto

no es libre, vya que ic ley exige que se celebre por escrito, por lo que
se clasifica comoe un contrate formal [Art. 2671 del Cédigo Civil).

2.14. ELEMENTOS FORMALES

Es un contrato formal, pues se reguiere que la asociocion
conste por escrito [Art. 2671 del Codigo Civil}, y debe inscribirse en el
Registro PUblico de lo Propiedad para que produzcao efectos contra
terceros (Arts. 2671, 2673, 3071 al 3073 del Cddigo Civil}. Ademds,
pora su constitucidn se requiere obtener un permiso previo de 1o
Secretario de Relaciones Exieriores en el que se hoce constar lo
necesidad de aceptar por todos los asociodos fundadores y los
tuturos la lomada “ Cldusulo Calvoe™ en el sentido de que a cualquier
extranjero que llegase a tener participacién en la asociacion,
conviene considerarse como mexicano respecto de g misma, y se
obliga o no invocar lo proteccién de su gobiernc baojo pena de
perder, en beneficio de la Nacién Mexicanag, dicha participaciéon en

caso de incumplimiento.

Un desconocido precedente anterior a lo Clausula Calvo se
encuenira en el Estatuio Provisional del Imperic de Maximiliano:
Articulo 53 Son mexicanes: los extranjeros que adquieran en ei
imperio propiedod territorial de cualguier génerc por el hecho de

adgquirirla, disposicion interpretada asi por decreto de 18 de mayo de
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1865 "lo calidad de mexicano airibuida al exfranjere que adquiera
propiedod territorial incluye lo privocién de su nacionalidad vy
solamente resueive que el odqguirente serd considerado como
mexicano en todo lo concerniente a las obligaciones... pues no

tendra otros, ni mas derechos que ios que tendrio un mexicano™.

3.15. ELEMENTOS PERSONALES

Son los “socios" © "“osociados”. mismos que no requieren
ninguna capacidad especial, sino lo capacidaod general para
contratar (Art. 1798 del Codigo Civil).

Ademds de esa capacidad, se necesita la legitimacion del
asociado o socio para disponer de un determinado bien, en caso de

obligarse a lo gportaciéon de éste.

Los socios o asociodos pueden presfar su consentimiento, como
elemento de todo contrato, bien sea al momento de celebrarse o
ascciacion [Art. 2670 del Cédige Civil), o posteriormente, al ingresar
o ello después de haberse constituido [Arts. 2672 y 2676-1 del Codigo
Civil).

Este conseniimiento inicial o posterior, en su caso, del socio ©
asociodo es de tracto sucesivo "affectio societatis”, por cuanto que
dicho socio o osociodo tiene el derecho de separarse de la
osociocidén medionte previo aviso |de dos meses de anticipocién)
(Arts, 2680 y 2682 del Cddigo Civil] y, ademas, el socio o asociado
puede ser excluido o seporado de lo asociacidn {Arts. 2672, 2681,
2676-t y 2682 del Codigo Civil}.
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3.16. ELEMENTOS REALES

Son dos los elementos reales o saber de este conirato:

aportaciones y la finalidad comoin.

1. Las aportaciones pueden ser en bienes, en servicios ©
mixtas, pudiendo, ademdas, ser las aportaciones de bienes,
en propiedad o en uso [Art. 2686 del Coddigo Civil).
Cuando éstas no se hacen al fundarse lo asociacion, sino
que se realizan posteriormente y en forma periédica, se
lloman cuotas. Aungue unas y otfras son mencionadas por
el legisiador [Arts. 2686 v 2683 del Cddigo Civil), pueden
faltar ambas prestaciones, y lo obligacidon de los asociados
puede solo consistir en procurar o promover con su
actividad la finalidad comun. Asi, por ejemple, una
asociacién deportiva, cultural o literaria. podria existir en
realidad, sin aportociones ni cuotas, lo cual explica por
qué tampoco es esencial que ia asociacidn civil tengo por
fuerza un capital social.

. Lo finglidad de la qsociacidon debe ser: una tinalidad
comun, o sea en interés de todos los asociados, vy no sélo
paora beneficio de unos de ellos; una finalidod permanente
y no meramente transitoria, como lo seria por ejemplo la
organizacion de vna manifestacion callejerg; una finalidod
posibte, fisica y legoimente [Arts, 1827-1, 1828, 2670 y 2685-
1] del Codigo Civil); y una finalidad no
preponderantemente econdmica, lo que significo que el
propdsito primordial de los asociaodos no sea obtener
vtilidodes econdmicas, aunque parg realizar tal finatidod,
suela haber necesidod de efectuar aportaciones © de

pagar cuotas.

las
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La finalidad de la asociacién tiene unao especial significacion
en lo que se refiere a las facultodes del director o directores de ia
misma, ya que tales facultodes no existen para desviarse o objetivos
diferentes de lo finalidad social, puesto que han de sujetarse al
estatuto y, por tanto, at fin de lo misma osociacién [Art. 2474 del
Cédigo Civil, in fine). Los actos realizados por el director o directores
de la asociacién civil, aunque se pretenda actuar en representacion
de ella, no son validos si no tienen relacion con los fines propios de la
asociaciéon y traspasan, por tanto, dichas foculiades “ultra vires".

3.17. LOS PRESUPUESTOS

3.17.1. LA CAPACIDAD

La copaocidad de 105 asociados estard determinada por sus
aportaciones y por las obligaciones que se les impongan en los

estatutos que rijan a lo asociocidn.

En términos generales, los asociados sélo requieren de una
capacidad general y de ejercicio para comparecer por si mismos en
el otorgamiento de! contrato; sin embargo, si un asociodo aportg en
propiedad cualquier bien, deberd tener lo copacidad especial de
ser propietario; si aporta el uso ¢ goce, deberd tener ia facuttod de
disposicién de ese Uso o goce, etc.

3.17.2. LA LICiTUD

Tanto el objeto o finalidod de lo asociocion, como el objeto del
contrato [contenido de las prestaciones de tos asociados) deben ser
licitos. Si cualesquiera de ellos fueren llicitos, producird ig nulidad de

la asociacidn, la que deberd ponerse en liquidacion.
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Si se liquida una asociocién por licitud en su objeto, como los
asociados no tienen ningun derecho al haber social, salvo pacic en
contrario, todo su patrimonio se destinara los establecimientos de
beneficencia del lugar del domicilic de lo asociocion [Art. 2692 del
Coédige Civil, aplicado por analogia) dado que no se podrian aplicor

o ofra asociacidon con objeto similar, por su caracter ilicito.

3.18. LAS CONSECUENCIAS

Los efectos de celebrar un contrato de asociocién civil. son el
crear a una persong juridica diferente o lo de los asociados y el

crear obligaciones para las partes confratantes.

3.18.1. LA CREACION DE UNA PERSONA JURIDICA

El efecto principal que se genera por la celebracién de un
confrato de asociacién civil. es ko creacién de una persona juridica

diferente o la de los asociados,

Lla ascociacidén civil, como persona juridico. es un enfe que,
para el logro de sus finalidades, tiene aptitud de ser ftitular de
derechos y es suieto de obligociones, que hace valer por conducto

de sus representantes y requiere para ello de un patrimonio.

Para celebrar el contrato constitutivo de una asociacion civil,
basia lo comparecencio de dos personas o mas, Que manifiesten por
escrito su voluntad poara toles efectos. Ya se indicod que para que tat
constitucién puedc inscribirse en el Registro PObiico de la Propiedad,

requeriré constar el contrato en documento auténtico, por 10 que en

PROPUESTA PARA LA CREACION Y ESTRUCTURACION DE COLEGIC DELICENCIADOS EN INFORMATICA DE MENCo A.C. 0



MARCO CONCEPTUAL

lo proctica existen dos sistemas para la constitucién de  las

asociaciones:

« La celebrocién del contrato en escritura publica.
+ Lo celebrocién de! contrato en documento privado vy
protocolizado junto con el estatute a solicitud de cualguier

interesado, ante Notario Pdblico.

Los requisitos gue debe de contener fodo contrato de
asociacién civil son dos: el acuerdo de los socios paro constituir lo
persona moral y para cooperar al logro de sus fines, v lo aprobacion

del estatuto social.

En el estatuto social se sefalardn y regulardn los atributos de lo
persona, su patrimonio, finalidod y administracién. Le posibilidad de
admisién y exclusidn de asociados y sus derechos y obligociones, en

lo relativo a lo disolucion y liquidacion.

318.1.1. LOS ATRIBUTOS DE LA PERSONA MORAL

Son las coracteristicas legales gue identifican o lo persona
moral vy Ia diferencian indubitablemente de cualquier otro y son el
nombre, el gomicilio y el estado.

El nombre es ia palabra o conjunto de palabras que singulariza
o la persona y precisa al sujeto de derechos y obligociones. El
nombre de las asociaciones civiles puede formarse y determinarse o
voluniad de los contratantes y deberd coniener ia mencién de ser
asociacién civil, pudiendo usarse, como en la practica se

acostumbra, lo abreviatura "A.C.".
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El nombre de las asociociones civiles se forma arbitrariomente,
no es inmutable, yo que existe lo mas amplic posibilidad de cambio y

puede representar para ia persona moral un valor econdémico.

El domicilio es ta sede juridica de la persona moral. Es el lugar
en donde cumpliré sus obligaciones y hard ejercicio de sus derechos.
En ios términos del articulo 33 del Codigo Civil, serd el lvgar en

donde se halle establecida su administracion.

El estodo de las asociaciones civiles es ia relacion juridico que
guarda con la sociedad (estado personal) o con el Estado (estado
poiitico). El estade personal califica o closifico a las personas en

capaces o incopaces.

Bl estodo politico califica y clasifica o ias asociacicnes en
mexicanas o extranjeras. Serdn mexicanas las que se constituyan
conforme «a las leyes del Pais y tengan o establezcan su domiciiio en
el territorio de 1o RepUblica Mexicana, v seran extranjeras todas las

demas.

En el estatuto sociol no se requiere precisar el plazo de
duracién de la aseciacidn, ya gue dependerd de que se agote su
objeto o de que. por voluntad de los asociodos, se declare disuelia.
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3.18.1.2. EL PATRIMONIO DE LA PERSONA MORAL

Es el conjunto de bienes, derechos y acciones que por
constituir  uno wuniversalidod de derecho, tiene como finalidod
desinteresar acreedores. Toda persena juridica, sea fisica o morai Y.
entre estos, las asociaciones civiles, tienen un patrimonio para
garantizar o sus acreedores el pogo de sus obligaciones, de ahi la
justificacién de lo expresion: "El patrimonio represento lo prenda
tacita de los acreedores quirograofarios”.

El poefrimonio se constituye por las aporiaciones de los
asociados ¥y por el conjunio de bienes y derechos de cardcier
econdémico que adqguiera la asociacién por cualgquier medio licito,
como cuotas, donativos, pagos por servicios, representaciones etc., Y

por sus obligaciones.
No debe confundirse el capital social con el patrimonic.

El capital social es una cifra fijo y determinoda que representia
lo suma de los volores de los bienes aportados por los miembros a
vna sociedad. $e manifiestan como acciones o partes sociales que
intfegran una fraccién del pasivo de ia sociedad. como un crédito en

favor de los socios,

Toda persona juridica tiene un patrimonio, pero no un capital.

El patrimonic es mévil y variable de momento @ momento: en
cambio, el capital no, y sélo variard si existen nuevas aportociones o
retiros de los reolizados por desembolso o “lberacién concedida a

los socios de exhibiciones no realizadas ",

" Articulo noveno de ia Ley General de Sociedades Mercantlies
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Ei patrimonio no se representa por titulos o partes sociales, el
capital si, y por tanto o existencic de un capital social permite la
posibilidad de negociar o tfransmitir las acciones o partes sociales

que lo representan.

El patrimonio comprende tonto un aspecto active [bienes y
derechos}] como un aspecto pasivo {las obligociones). El capital

torma parte del pasive dentro del patrimonio.

Los asociaciones civiles no tienen vtilidades, porque éstas son
lo diterencia entre ia suma del activo de una personc menos su
capital y demds deudas y por lo tanto. no hay io posibilidad de
repartir esas utilidodes que no existen. Lo asociacidon puede tener un
incremento patrimonial, como en el coso de las personas fisicas, pero
no vtilidades, por no tener capital, y tal incremento debe invertirse

para el logro de las finalidades sociales.

Lo anterior justifica el porque las asociociones no reparten
utilidades ni durante su vigencia ni en lo liquidacién. La ley establece
que. en caso de disolucién, los bienes se aplicardn conforme a (o5
estatutos vy, a falta de disposicién, segin lo que determine la
asaombiea general. En este caso sdlo se podrd airibuir o los asociados
lo porte del active sociol gue equivaiga o sus aportaciones, y los
demas bienes se aplicardn o ofra asociacién o fundacién de objeto
similar a |la extinguido {Art. 2686 del Codigo Civil).

3.18.1.3. LA FINALIDAD DE LA ASOCIACION

Lo ley deja ¢ la voluntad de los interesados lo determinoacién
de los finalidades sociales en o formo mds amplia y solo establece
dos limites: que ese fin comyn no esté prohibido por lo ley vy que no

tenga un cardacter preponderantemente econdmico {Art. 2670 del
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Cddigo Civil). El articulo 25, fraccion VI del Cédigo Civil proporciona
ung idea generol respecto a cudles pueden ser fas finalidades de
una asociacién. sefalando las politicas, cientificas, artisticas, de

recrec o cualquiera otro fin licito1s.

5. por otra parte, lo finolidod tuviere un cardacter
preponderantemente econdémico, “en el pecado se Hevaria la
penitencia”, yo que no beneficioria a los asociados e! incremento
patrimonial, sino sélo en lo medida en que puedan gozar de los
bienes de lo asociacién destinados a su finalidad, porque nunca
podrian recibir un repartc de esas utilidades y, en todo caso, al
disolverse lo asociocién pasaria su patrimonic a ofro organismo con

objeto similor o g extinguida.

318.1.4. LA ADMINISTRACION

Como la asociacién es uno persona juridica con aptitud para
ser titular de derechos y obligaciones, tégicamente debe iener un
representante que, en Uliima instancio, seg una o varias personas
fisica, paro que se hagan valer a nombre de la asociacidn, sus
derechos y se cumplan sus obligaciones. Tendrdn los foculiades que
se sefalen en el estotuto sociol © que determine la asambiea
general. Por analogio con ias sociedodes civiles (Art. 2713 de!
Cédigo Civil}, las focultcdes que no se hayan concedido a los
administradores, serdn ejercitodas por todos los asociados,
resolviéndose los asuntos por mayoric de voios, ya que en los
términos del articulo 2474 del Cédigo Civil, el poder supremo reside
en la asamblea general. También por anaiogio con las sociedades

civites, si lg¢ administracion no se hubiere limitado a aiguno de los

" En ia practica mexicens, las asociaciones mas comunes son ias que ae proponen fines
deportivos y de recrec. como 1os clubes, y Ia ayuda mulua y suparacion de 10s asocisdos, como
ias agrupaciones de ssivdiantes.
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asociados, todos tendran derecho a concurrir o la direccién vy
manejo de los negocios comunes [Art. 2719 de! Codigo Civil}. La
asamblea general, como poder supremo de la osociocion, puede
resolver cualguier asuntio que se refiera a su funcionamiento y al

logro de su objeto. Particularmente resolvera sobre:

a) Lo admision o exclusion de asociados.

b) Lo disolucion onticipado o prérroga del plazo sefialado en el
estatuio social, v

¢) El nombromiente o revocaciéon del cargo de direcior o

directiores.

318.1.5. LA POSIBILIDAD DE ADMISION © EXCLUSION DE ASOCIADOS

Las asociaciones civiles se pueden constituir por personas
fisicas o por personas morales. Nada impide gue se constituya una
asociacion por varios asociodos que, O sU vez, sean gsociaciones ©
sociedodes civiles o mercantiles, siempre y cuando. en los términos

de su propic objeto sociol, no exista una limitacion al respecto.

3.18.1.6. LOS DERECHQS Y OBLIGACIONES DE LOS ASOCIADOS

independientemente de las obligaciones que se originan del
contrato constitutivo, como son las de colaborar para la obtencién
de los fines y el respeto al estatuto social, o bien, originadas por la
aportacién de bienes (como serian las relativas a todo engjenanie, si
lo aporiocion es en propiedad}, se generan en el funcionamiento de

lo asociocién.
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Los derechos de los asociados:

a)Tienen derecho a asistir a las asambileas que se convoquen
{implicito en los articulos 2674 al 2678 del Codigo Civil).

b)Tienen derecho a un voto por persona en las asambieas
{Art. 2678 del Codigo Civil).

c)Tienen derecho o solicitar que se convogue @ asambleo
general de asociados, si constifuyen como minimo el cinco
por ciento def total de asociaodos (Art. 2675 del Cédigo
Civil).

d}Tienen derecho a separarse de o gasociacién en cualquier
tiempo, dando aviso con dos meses de anticipacidon [Arl.
2480 del Cédigo Civil}.

e}Tienen derecho a vigilar gue el patrimonio social se
destine precisamente al logro del objeto social [Art, 2683
del Cédigo Civil} y, para tal efecto, a examinar toda la
documentacién sociai.

f} Tienen todos los derechos que establezca en su beneficic

el estatuto social.

Las obligaciones de los asociados:

a)Estén obligados o cooperar, en los términos del contrato
social y del estatuto, al logro del objeto social.

b)Estan obligados a acatar y respetar el estatuto social [Art.
1797 del Cédigo Civil} v los acuerdos legalmente tomados
en las asambleas (Art. 2677 del Codigo Civil).

c}Estan obligodos o abstenerse de votar en las decisiones en
gue se encuentren directamente interesgdos ellos, su
conyuge, sus ascendientes o descendientes y sus porienies
colaterales dentro del segundo grado (Art. 2679 del
Cédigo Civii).

d)Tendrdn todas las obligociones que se sefhalan en el

estatuto social y en el contrato constitutivo,
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Llos osociodos que se separen voluntariomente o fueren
excluidos. perderan todo derecho al haber social [Art. 24682 del
Codigo Civil) y no tienen derecho o transmitir su calidod de
asociados [Art, 2684 del Codigo Civil).

3.19. LAS OBLIGACIONES DE LOS
CONTRATANTES

tndependientemente de los obligaciones que se generan poara
los asociados por el hecho de pertenecer a la asociacion, tomaondo
en cuenta, gue pueden ingresar durante la vido de ésta, por ia
celebrocion del confrato, se generan para las partes o contratantes
en forma especifico las dos obligaciones antes sefRalodas: lg
obligaciéon de cooperar en la medida en que se haya convenido en
el contrato o to consecucidn de los objetivos sociales. v o obligacidn
de respetar y ocatar el estotuto sociol. Ademas, el tipo de
aportacién determinard la clase de obligaciones de los contratantes.
ya que eslas serdn diferentes si se aportan en propiedad, bienes o si

se aporta un servicio profesional.
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3.20. NATURALEZA JURIDICA

Se ho tratado de negar el caracter de contrato a la asociacion
civil y a las distintas clases de sociedades en general, pretendiendo
que en ellas exista mas bien un octo complejo, un acto unién o un
acto colective. Al efecto, se sostiene que en todo contrato las partes
actian aonimadas por intereses contrapuestos, y las prestaciones de
ellas son cruzadas entre si; en tanto que en el acto complejo, como
en la asociacién vy en las sociedades, las partes se encueniran
animadas por el mismo interés, y sus prestaciones no son

contrapuestas, sino paralelas.

Contro semejante corriente. esté no sélo nuestro legistaocién
posifiva, que considera y regiamenta expresamente bojo lo forma de
contrato nominados o la asociacién civil (Arts. 2670 al 2687 del
Codigo Civil) v a las sociedades civiles (Arts. 2688 al 2735 de! Cédigo
Civil), sino que lo concepcién como contratos de esta clase de

figuras juridicas cuenta también con el apovyo de ia doctrina.

En efecto. dentro de lo categoria general de los contratos,
cabe distinguir dos subespecies: la de! contrate bilateral y ia del

contrato plurilateral, teniendo una y otro caracteristicas propias.

En el contrato bilateral de intercambio, sélo pueden existir dos
partes, aunque cada porte puede estar integrada por varias
personas con un interés com¢n entre ellas; en tanto que en el

contrato pluriiateral pueden ser dos o mas partes.

En el confroto plurilatera! cierfomente existe una finalidad
comuin, pero también en la constitucién de lg asociacion o de la
sociedad, diversas partes tienen intereses antagonicos, en lo que se

refiere o lo valorizacién de las respectivas aportaciones, o g

PROPUESTA PARA LA CREACION Y ESTRUCTURACION DE COLEGIO DE LICENCIADOS EN INFORMATIC A DE MEaco AC. &9



MARCO CONCEPTUAL

determinacion de la respectiva injerencia en la administracién y o io
distribucion de los pérdidas y ganancias, puesto gque cada socio
trata de obtener de su aportacién la méxima ventaja posible,
poniéndose de este modo en conflictc con los demas. Es por eso que
el legislador interviene con normas imperativas para impedir lo
sociedad leoning {Art. 2696 del Cédigo Civil).

Son muy variodas y sugestivas las diferencias entre el contrato
bilateral de intercambio y los contratos pluriloterales, pudiendo

sefaiarse algunas de las discrepancias més importantes.

La funcion de los contratos de intercambio terming cuondo se
ejecutan las obligaciones respectivas de las partes: por el contrario,
en el contrato plurilateral {como lo asociacién y la sociedad], lo
ejecucion de los obligaciones de las partes, o sec el pago de sus
correspondientes aportaciones, constituye el trampolin o lo premiso
para uvna actividad posterior, pues la realizacién de esa anterior
actividad es la finalidad de! contrato, cuya sustancia estriba en la
organizacion por varias partes paro el desarrollc de ung actividad
posterior, debido a elio, a lo asociacién v o lo sociedad se les suele
denominar “controtos de organizacién”. A esto se debe también que
la doctrina espafola considere al contrato de sociedad o de

asociacién como un confrato preparatorio.

Los contratos de intercambio persiguen una distribucién de los
bienes entre las dos partes, pero lo utilizacién ulterior de tales bienes
es ajena al conirato. En combio en el contrato piuriicteral se

reglamenta la utilizacion ulterior de los bienes ¢ que se refiere.

En los contratos de intercambio, el derecho de cada parte es
distinto del de lo parte contraria. Asi. los derechos del comprador

son diferentes de los del vendedor; en un contrate plurilateral todas
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las partes del mismo gozon de iguales derechos, pues su

diferenciacién puede ser sélo cuantitativa y no cualitativa,

En los contratos bilaterales de intercambio, los prestaciones de
coda parte se presentan en una relocién juridica de equivalencia,
sustituyendose reciprocamente en el patrimonio de cado una de
elias. En los contratos plurilaterales, las prestaciones de cada parte
no se presentan aislodomente en una relacidn juridica de
equivolencia, yo que ésta sélo se do entre los derechos y
obligaciones de cada parie. y los de todas lgs demés partes,

Los contratos pluritaterales son contratos abierios, porque
implican vna oferta permanente de adhesion o nuevas partes. que
satisfogan  determinadas condiciones, y ofrecen también una
posibilidad permanente de desistir ¢ cuantos participan en &i, sin que
sea necesaria una reformo al contrato para que las nuevas partes
participen o ingresen o parg que se retiren o separen los yo
participantes. Ademds, en la asociocién vy en lo sociedad no se
ogota el cumplimiento con una sola prestacidn, sino que se requiere
una serie mas o menos indefinida de actos. A diferencic de ios
demds contratos, ain los de tracto sucesivo como el arrendomiento
{donde son las prestociones las que se reiteran y repiten, y no es el
mismo consentimiento en si el que se reitera o se mantiene}, en el
conirato plurilateral el consentimiento nc es una manifestacion de
voluntad instantdneaq, sino uno expresién de voluntad continua Y
permanente, de manera que la relacion existe en cuanto subsiste tal
voluntad, por lo que se hablo en estos casos de la presencia del

"nimus societatis" “affectio societatis”.
En los contratos de intercambio, le nulidad de lo manifestacién
de voluntad de una de los partes vicia o todo el contrato, en tanto

que en los contratos plurilateragles, la nulidad de lo manifestacion de
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voluntad de unc de las partes vicia sdlo la manifestaciéon o adhesion
de quien lg produce. pero no vicia el contrato en su conjunto, pues
continla subsistiendo este. Acontece o mismo en caso de
ingjecucion por incumplimienic o por imposibilidad de las
obligaciones a cargo de una de las partes, pues en e} contrato de
permuto o de cambio se genera en tal supuesto lo posibilidod de o
resolucidn o rescision del contrato [Art, 1949 del Codigo Civil], pero
este efecto no se produce para todo el contrato piurilateral en su
conjunto, sino solo para ia parte incumplida, que puede ser excluida
o separada [Arts. 2762, 2676-1, 2681, 2682, 2707 y 2708 del Cddigo
Civil}. Asimismo, el incumplimiento de una de las partes no foculto a
tas demds o suspender el cumplimienio de sus respectivas
obligaciones en el contrato piurlioteral, cosa que ciertomente es
posible en el contrato bilateral de intercambio o trovés de la

“exceptio non adimpleti contractus".
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3.21. MARCO LEGALM

Articulos extraidos del Cédigo Civil para el Distrito Federal, donde se

sientan los bases legales que regulan a las asociaciones:

Articulo 2670.- Cuande varios individuos convinieren en
reunirse de manero que no sea enteramente transitoria, para
realizar vn fin comun que no esté prohibido por lo ley v que
no tenga cardcter preponderaniemente econdmico,

constituyen unao asociacién.

Articulo 2671.- El contrato por et que se constituya uno

asociacidon debe constar por escrito.

Articulo 2672.- Lo asociacién puede admitir y excluir

asociodos.

Articulo 2673.- Las asociacicnes se regirdn por sus estotutos,
los gue deberdn ser inscritos en el Registro POblico paro que

produzcan efectos contra terceros.

Articulo 2674.- El poder supremo de lgs asociaciones reside en
lo asamblea general. Ei director o directores de ellas tendran
las facultades que les conceden los estatutos y la asamblea

general, con sujeciéon a estos documentos.

Articulo 2675.- La asamblea general se reunird en la época
fijodo en los estatutos o cuando sea convocada por la
direccidn. Esta deberd citar lg asamblec cuando para ello
fuere requerida por lo menos por el cinco por ciento de los

asociodos, v si no lo hiciere, en su lugar io hard el juez de o

* Cadigo Civil pars ol Distrito Federal, 81s. Edicidn, 1992 (PAginas 463-465)
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civil a peticién de dichos asociados.

Articulo 2676.- La asambleo general resolverd:

I. Sobre la admisién y exclusién de los asociados.

Il. Sobre la disolucién anticipada de la asociacién o sobre
su prérroga por mas tiempo del fijado en los estatutos.

Hl. Sobre el nombramiento de director o directores cuando
no haya sido nombrados en la escriturg constitutiva.

IV, Sobre o revocacion de los nombramientos hechos.

V. Sobre los dem@s asuntos que le encomienden los

estatutos,

Articulo 2477.- Las asombleas generales sélo ccuparén de los
asuntos escondidos en la respectiva orden del dia. Sus
decisiones seran tomadas a mayoria de votos de los miembros

presentes.

Articulo 2678.- Cado asociaodo gozard de un voto en las

asambleas generales.

Articulo 2679.- El asociado no votord las decisiones en que se
encuentren directomente interesados en él, su cényuge, sus
ascendientes, descendientes o parientes colaterales dentro

del segundo grado,

Articulo 2680.- Los miembros de la asociacién tendrdn
derecho de separarse de ella, previo aviso dade con dos

meses de anticipacidn,

Articulo 2681.— Los asociodos $6lo podran ser excluidos de la
sociedad por las causas que sehalen los estatutos.
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Articulo 2682.- Los asociados que voluntariamente se separen
o que fueren excluidos, perderdn iodo derecho al haber

social,

Articulo 2683.- Los socios tienen derecho a vigilar que las
cuotas se dediguen al fin que se propone la asociacion y con
ese objeto pueden examinar los libros de contabilidad vy los

demds popeles de ésta.

Articulo 26B4.- Lo calidod de socio es intransferible.

Articulo 26B5.- Las asociociones, ademds de las causas
previstas en los estatutos, se extinguen:

I. Por consentimiento de la asamblea general.

Il. Por haober concluide el término fijodo para su duracion
© por haber conseguido totalmente el objeto de su
fundaocién.

Ill. Por haberse vuelto incapaces de realizar el fin para
que fueron fundadas.

1V. Por resolucion dictada por autoridad competente.

Articulo 246846.- En coso de disclucidén, los bienes de lo
asociacidon se aplicarén conforme a lo que determina los
estatutos. v ¢ la falto de disposicion de éstos, segin lo que
determine la asamblea general. En este caso io asamblea sblo
podrd atribuir g los asociodos la parte del active social que
equivalga o sus aportaciones. Los demds bienes se aplicarén
o otra asociacidén o fundaciones con objeto similar o o

extinguida.

Articulo 2487.- Las asociaciones de beneficencia se regirdn

por las leyes especiales comespondientes.
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3.22. EFECTOS DEL CONTRATO

Pueden senalarse como efectos de la asociccidon civil, los tres

siguientes:

3.22.1. DA NACIMIENTO A UNA PERSONALIDAD JURIDICA

La osociocién civil cuenta con una denominacién o razén
social especifica, con un patrimonio especial {al menos en cuanto a
capacidad para adquirir bienes propios), y con érganos propios para
la formacién y ejecucion de la voluntad social. Los mencionados

érganos son dos a saber:

1. Bl érgano subordinado y continue o permanente: el director o
directores, con los focultades que les haya concedido el
estatuto o lo asomblea [Art. 2474 del Cédigo Civil], siempre
dentro de la finalidad de lo asociacion de que se trate [Ari.
2674, in fine), pues son nulos tos actos “ulifrg vires" v,
concretamente, con lg focultad de convocar a la asamblea de
socios [Art. 2675 del Cédigo Civil},

2.Lo asamblea, es el érgano supremo y discontinuo, la cual, si ha
sido convocado debidamente., no requiere por tey un
determinado qudérum especial, saivo que el estatuto establezca
expresamente un gqudrum obligatorio poro lo valida instalacion
de lg asamblea. y gue tomo acuerdos vdlidos por mayoria de

los socios presentes (Art. 2675 del Codigo Civil},

En principio, lo osamblea debe ser convocado por el director o
directores {Art. 2675 del Cédigo Civil) y sélo tiene competencio para
conocer de los asuntos listados en la orden del dia {Art. 2674 del
Codigo Civil], en la inteligencia de gue hay asuntos para los cudles
unicamente lo asamblea es competente (Art. 2676 del Cédigo Civil},
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como la disolucidén anticipoda o la prérroga de la agsociacidon [Art.
2676-1i del Coddigo Civil), el nombramiento y revocacion de directores
{Art. 267 6-1ll del Cédigo Civil] y la admisién o exclusién de socios.

Es nula la asamblea sin convocatoria, o menos que concurran @
elio absolutamente todos los socios, v s nulo el acuerdo de una
osambles que se tome sobre un asunto no listade en lg orden del
dia, @ menos que @ dicha asamblea hayan concurrido
abseclutomente todos los asociados. También es nulo el acuerdo que

no haya sido aprobado por la mayoria de 1os socios presentes.

Lo convocatorio para las asambleas puede faltar, cuando yo
en los mismos estatutos se establece lo fecha en que
automdaticamente deberd reunirse ta gsambleo @ una horo y en lugaor
determinado. Sin embargo. lo mdas frecuente es que exista una
convocatoria, misma que debe emanar del direcior o directores de
la asociocidén, o bien del juez de lo civil, cuando aquéllos no
accedan a hecerlo, y haya sido soficitada por lo menos por el cinco
por ciento de los asociados. Acerca de lg formo de hacer la
convocatoria nadao dispone la ley, por lo que, o falta de estipulacidn
relativa en los estatutos sociales, podria hocerse por circulares
personales ¢ por medio de lo publicacidén en un diario de circulacién
general, siempre con indicacion del dia, hora y lugar en que habréa
de celebrarse y con la inserciéon de lo orden del dia.

3.22.2. GENERA OBLIGACIONES

Mismas que pueden consistir en el pago de oportaciones o de
cuotas periédicas, o bien en otras prestaciones accesorias, come no
actuar en contro de los fines de la gsociacion, promover o realizar
actividaodes acordes con la finglidad ideol o desinteresoda de io
asociacion, gue consistiria, por ejempio, en el estudic © ia
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divulgocién de conocimientos cientificos o artisticos, en lg practico

de algun deporie, etcétera.

Las deudas de la asociacién solo pueden exigirse a ésta y no a
los socios y. es mas., en caoso de perdidas de la asociacion, los
asociodos no deben responder en o personal, sino 5610 por el monto
de sus aportociones. Los directores tampoco tienen en ese caso
responsabilidad personal, a menos que {a actfuacidén de ellos hubiere
determinado tales perdidas, hubiere sido culposa o dolosa.

3.22.3. DA ORIGEN A DERECHOS

En fovor de los asociados, derechos que son intransferibles, ain

por sucesidn hereditaria, vy que pueden ser:

I. Patrimonlales: que son el derecho al reemboiso de los
aportaciones al disolverse la asociacidon, vy solo que los
estatutos asi lo prevean expresamente. También el derecho o
participar en el reparto de vutiidodes al disolverse Ia
asociocion. Podrian asi mismo consistir estos derechos en el uso
de cierfos bienes ¢ en el disfrufe de determinados servicios,
como acontece, por ejemplo, en 1os clubes sociales o
deportivos, etcétera.
1. Administratives o corporatives: que se refieren ol
funcionamiento de lo asociocién como persona moral vy
consisten fundamentalmente en:
q)Participar en las asambieas, con el derecho de voz y
voto, siendo de advertir que todos los votos son
iguales, vy que cada asociado sélo tiene derecho a
un voto,
b)Derecho de vigilancia o inspeccién sobre ios libros
de contabilidad vy demds popeles de lo asociacion
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paro verificor el correcto manejo de fondos y destino
de las cuotas.

c)Derecho de separacién para retirgrse de la
asociacién, previo aviso con dos meses de
anticipocidén. A este respecto, 1os socios no pueden
ser excluides de lo asociacién, sino por caousas
previstas expresamente en los estatutos y cuyo
existencia verifigue © constote io osamblea. Lo
separacidn voluntario del socio o su exclusidon de lg
asociacién, le hacen perder todo derecho ol haber
social [Art. 2482 del Codigo Civil.

djDerecho a por lo menos el cinco por ciento de ios
asociados para pedir a los directores, y si éstos no lo
hacen, al juez de lo civil, la convocatoric o uno
asambleg para tratgr un determinado asunto de ia

competencia de ésta,

3.23. LAS CAUSAS DE DISOLUCION Y
LIQUIDACION

Se entiende por disolucidn lg resolucién tomado en la
asamblea general de asociados o© pronunciade por el juez
competente dentro de! procedimiento respectivo. que se suspendan
tas actividades normales de lo asociacion, y se impida lo iniciacién

de nuevas operaciones y orgena la liquidacion.

Por liguidacién se entiende el procese de dar por concluidas
las operaciones sociales ya iniciadas, pagar las deudas pendientes,
hacer efectivos los créditios, sanear los bienes [en su caso convertir
en dinero o hacer liquidos los bienes y derechos de la persona moral

y aplicar el activo liquide o los bienes saneaodos). conforme lo
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dispuesto en el estatuto social o, en su defecto, conforme

establiezca la asamblea general o la ley.

Las asociaciones civiles deben disolverse por las

io gque

causas

previstas en el estatuto sociol, y ademas por las siguientes cousaqs:

1. Por acuerdo tomaodo legolmente en lo asamblea
general.

. Por haber concluido el plazo fijodo en el estatuto.

. Por haberse realizado cabaimente el objeto social.

. Por hocerse imposible la realizacién del objeto.

. Por volverse incapaz de realizar el objeto.

oM oA WK

.Por resolucién dictada por autoridad competente
(Art. 2685 del Céddigo Civil).

Como consecuencia del proceso de liguidocidon de

activo

definitivo, deberd aplicarse g oira asociocion con objeto similar al

de la extinguido [tomando en cuento lo que se indicd respecto a las

asociociones con fin ilicito) pudiendo, si lo prevé el estatuto o la

asamblea general, devolver a los asociodos el importe de sus

aportaciones {Art, 2686 del Codigo Civil}.
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3.24. FIGURAS AFINES

El contrato de asociacién civil se distingue del de sociedad civil
por razén del fin, dado que en la sociedad civil la finolidad es de
cardcter preponderantemente econdmico, pero sin constituir ung
especulacién comercial. Se pone como ejemplo de sociedades
civiles o aquéllas sociedades que fomentan el desenvolvimiento de
lo industria, de la agricultura o del comercio, asi como ciertas
organizaciones profesionales. En cambio, en o asociacién civil la
finalidad no debe ser preponderantemente econdmica, sino de
cardcter politico, deportive, artistico, cultural, profesional, religioso,
etc.; o seq, es una finglidad ideal o desinteresada [Arts. 2670 y 25-IV
y VI del Cédigo Civil).

Difiere, ademas, de la misma sociedad civil en estos puntos:

alEn ia asociacidn civil, todos los votos son iguales y cada
asociado tiene un solo voto [Art. 2678 del Cédigo Civil). no
asi en la sociedad civil, pues aungue en ésta cada socio
tiene también un solo voto, no todos los votos tienen el
mismo vaior {Arts. 2706 y 2713 del Cadigo Civil).

b}En lo asociacidén civil nc existe qudrum legal para las
asambleas, sino que los acuerdos se toman en ellas
simplemente por la mayoriac de los votos presenies,
cualquiera que sea el numero de asistentes [(Arl. 2677 del
Codigeo Civil, in fine), salvo que en el estatuto social se
haya convenido un quoérum especial, pues por no haber
interés econdémico de por medio, es razonable que
prevalezca lo voluntad de quienes se preocupan por las
octividades ideaies o desinteresadas de Ig asociocion
sobre g indiferencio o imposibilidad de quienes ni siquiera

concurrieron a lo asamblea. En la scociedad civil existen
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normos diferenfes, yo que por disposicién de la ley
indirectomente requiere un deferminado quérum legal.
Ciertos acuerdos, como ocurre para la modificocién de
estatutos [Art. 2698 del Codigo Civil), la cesion de portes
sociales y admision de nuevos socios (2705 del Cédigo
Civil}, la exclusién de un socio (Art. 2707 del Codigo Civil),
la revocacion del nombromiento de administradores hecho
en la escritura constitutiva (Art. 2711 del Cédigo Civil), v la
disolucién voluntaric de lao sociedad [Art. 2720-1 del
Cédigo Civil], requieren ser unanimes enire de todos los
socios. Ademds, paro los asuntos que no se hubieren
encomendado a algunos socios, las decisiones se toman
por mayoric de votos [Art. 2719 del Cédigo Civil},
computable por cantidades o valeora de las partes sociales
{Art. 2713 del Cédigo Civil).

c)En la asociocién civil no responden los directores en lo

personal de las deudas socigles, a menos que su
actuacién haya sido dolosa o culposa; en tanto que en ia
sociedad civil, los socios administrodores responden en o
personal en forma solidaria de las obligaciones {Art. 2704
del Codigo Civil).

d)Durante ia vida de lg asociacién civil. no deben repartirse
uvtiidades entre los asociodos, ¥y aun en caso de
liquidacion de la misma, tales utilidades deben aplicorse o
otra osociaciéon o fundacion de objeto similar a o
extinguida, y sblc deben reembolsarse o los socios sus
aportaciones, o menos que en los estatutos se haya
dispuesto expresamente gue también se repartan las
utilidades al disolverse la asociacion [Art. 2686 del Cédigo
Civil). En la sociedad civil, por regla generol, tompoco
pueden repartirse vfilidodes duranie la vido de lo
sociedad [Art. 2729 del Cédigo Civil). pero se permite el
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pacto en contraric y, ademds, sin necesidod de
estipulacion en los estatutos, deben repartirse taoles
utiidades entre todos los socios al disolverse ia sociedad
{Arts, 2729 y 2696 del Codigo Civil) o bien, asignarse ia
parte proporcional de esas vtilidades al socio que dejo de
pertenecer o la sociedad por muerte {Art, 2722 del Codigo
Civil) o por renuncig {Arts. 2720-VI y 2703 del Codigo Civil).
En lo asociacion civil, por el contrario, lo separacion de un
asociado le hace perder fodo derecho no sélo ¢ las
vtilidades, sino también hasta al haber social {Art. 2482 del
Cédigo Civil).

e)E! derecho de seporacién de los asociados en la

f)

asociacion civil es absoluto {Art. 2680 del Codigo Civil),
pues sodlo se requiere aqvisarlo con dos meses de
anticipacion. En la sociedod civil, en cambio, Unicamente
existe cuvando pretende exigir posteriores aportaciones
suplementarias a las apeortaciones iniciales {Art. 2703 del
Codigo Civil], o cuando se trata de una sociedad de
durocién indeterminoda [Aart, 2720-VI del Codigo Civil).

Las asociaciones civiles pueden carecer de capital secial,
dado su cardcter ideal o desinteresado. No asi ias
sociedades que siempre exigen un copital sociol {Art.
2693-Iv del Cédigo Civil). Con todo, aunque todas las
aportociones pueden ser de servicios en una asociacion
civit (o sea, aungue todos los socios sean industriales},
cabe, en algunos casos, la evaluocién o estimacidn de
eso0s servicios o industria para integrar el valor del capifal

social.
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Por otra parte, se distingue también lo asociaciéon civii de Ig
sociedad mercontil, por razén de lo forma de atencién a que,
cuatquiera gue sea lo finalidad de uno sociedod. serd siempre
mercantil, cuando revisto alguna de las seis formalidades previstas
en lo Ley de Sociedoades Mercantiles: Sociedad en Nombre Colectivo,
Sociedad en Comandita Simple, S$ociedod en Comandita por
Acciones, Sociedod de Responsabilidad Limitada, Sociedad Andnimeo
© Sociedad Cooperativa {Art, | de la Ley Gral. de Soc. Mercantiles),

3.241. LA DISTINCION CON LAS ASOCIACIONES
MERCANTILES

Lo distincion fundaomental, de donde se desprenden multiples
consecuencias, es que o las asociaciones mercantiles, llomadas
asociaciones en participocién, la Ley General de Sociedades
Mercantiles no les otorga personalidad juridica. Esto significa que las
asociaciones en participocion no son entes susceptibies de ser
titulares [como unidad juridica de derechos y cbligaciones). Estos son
imputables directa y Unicamente al asociante, no a ia asociocién en

participacion que, como ya se indicd, no tiene personaolidad juridica.

La asociacion en participacién es un contrato que se celebra
con fines comercigles, para la realizacién de una o varias
operaciones de comercio. Se regula por disposiciones federales de
cardcter mercantil y las relaciones con terceros siempre se
estableceran directomente con el asociante, no con la asociacion
como tal. En cambio, en las asociociones civiles no existe una
finalidad comercial, se regula por disposiciones locales de cardcter
civit [Cédigo Civil) y las relaciones con terceros siempre se
establecen directomente con la asociocién, quien si  tiene
personalidad Juridica vy, por lo tanto, ia aptitud de ser titular de

derechos y obligacicnes.
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Asimismo, tiene notables diferencias con la asociocién en
participacién, porque en éste no hoy personalidad juridica distinta
de las personas fisicos de los socios, de ahi su nombre de “sociedad
oculta” y. ademds, io finalided es lo realizacién de una o varias
operaciones de comercio o la explotacidn de una negociacion
mercantil [Arts. 252 y 253 Ley General de Sociedades Mercantiles), y

no una finalidod ideal como en io asociacién civil.

Uno distincién secundario consiste en que las sociedodes
mercantiles generalmente persiguen una finalidad iucrativa y en
cambio 10 finalidod de ias asociaciones civiles ne tiene ni siquiera un

cardcter preponderantemenie econémico.

Lo importancia proctico de diferenciar a las sociedades
mercontiles de las asociociones y sociedades civiles radico en que,
tanto la integracién o constitucién como el funcionamiento y
aspectos procesoles de las primeras, se rigen por disposiciones de
cardcter federal (Ley General de Sociedades Mercantiles, Codigo de
Comercio, entre otras); en caombio, las segundas se rigen por
disposiciones locales (Codigo Civii y de Procedimientos Civiles),

ademdas de gue tienen un régimen fiscal diverso.

Finaimente, hay que distinguir de la asociacién civil o las
instituciones o fundaciones de asistencia privada, cuyo objeto son
actividades permanentes de beneficencia, de caracter gratuito en
faver de personas o de entidades no predeterminadas
individualmente y carentes de recursos, y que se rigen por la Ley de
instituciones de Asistencia Privada (Art. 2687 del Cédigo Civil).
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4. MARCO
METODOLOGICO

“No tiene sentido decir que fo Aacemos fo
me_'jor gue podamos. Tienes gue /oyrar fo

. »
qgue ey necesario

Wiston Ghurchrll (1872-1965)
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4.1 HIPOTESIS DEFINITIVA

De ocuerde a lo investigocion reqglizade o lo largo de los

capitvlos de lo presente tesis {marco problematico, marco tedrico y

conceptual], no se encontraron argumentos Que se consideren

transcendentales para lo modificacién de lo hipétfesis preliminar

presentado en el marco problemdético, mismos que se muestra @

continuacién:

CAUSA
La inexistencia
un  organismo
que agremie a
los licenciados
en informdatica

1.2,

.

EFECTO

Imposibilidad de que el licenciodo en

informdatica puedo firmar un documento de

dictamen de ouditoria con fe piblica.

A) Las auditorias en informdaticas
realizadas por un licenciade en
informatica carecen de validez iegal.

No existe observancia de la reclizocién legal

y ética del ejercicio profesional del

licenciado en informatica.

Al Malos entendidos.

a) Posibles poctos no convenidos o
malos entendidos en cuanto a la
conducta del licenciode en
informdtica lo cual ocasionon
confiictos innecesarios.

B) Fricciones entre cliente y contratante.

C} Mala imagen del profesionista y, por lo
tanto, de la licenciatura.

D) Posibles pérdidas econdmicas de una
organizacioén pofr demandas de
cualquier indole.

Posibilidod de pactos no convenidos o maios

entendidos en cuanto a lg conducto del

licenciodo en informatica ocasionando
conflictos innecesarios,

Al Falta de reconocimiento al desempefio
del licenciodo en informatico por parte
de instituciones ajenas o su fuente
taboral.

Carencia de divulgacién de la tecnologia de

punta, de cultura infarmética existente en el

mercado, o de investigacion.

Al Creacidén de tabues en cuonto trabajo
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CAUSA EFECTO

del informatico y  resolucion de
problemas laborales.

B} Existen ocasiones donde se realiza
tomas de decisiones incorrectas debido
al desconocimienfc de hardware vy
software y reconocimiento pleno de las
necesidades de las organizaciones.

C} Ellicenciodo en informdatica no tiene {a
oporfunidad de realizar investigocion
de vanguardiaq.

D} Baja difusidn de ofertas de
especializaciébn en campos de g
informdatica por instituciones
educativas, gubernamentoles ylo
particulares,

4.2. ELABORACION DE ESTATUTOS

4.2.1. DETERMINACION DEL CONTENIDO CAPITULAR

Ceon base a lg revisién del contenido de los estatutos de
colegios profesionales (Colegio de Arquitectos de to Civdad de
México A.C., Colegio de Ingenieros Mecanicos y Electricistas A.C.,
Colegio de ingenieros Civiles de México A.C., Colegio de Contadores
Publicos de México A.C. e Institutc Mexicano de Contadores Publicos
A.C., Sociedad Mexicana de Ciencia de Coémpuio A.C.)] que
obtuvimos para su estudio., hemos disefiade nuestro contenido
capituiar, ef cual se compone de doce puntos principales, que a

continuacion se enumeran:
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R De log constitucién, denominacion ¥ disposiciones

generates,
Il De los objetivos del Colegio.
I, De los miembros del Colegio.
v. De las cuotas,
V. De log Asamblea General.
Vi, De lo Junta de Honor.
Vil Del Consejo Directivo.
VIl De la renovacion de miembros del gobierno del Colegic.
1X. De o revisidn de los reglamentos del presente estatuto.
X. De las relaciones con otros colegios profesionales.
Xt Del patrimonio.
XAi. De la disolucidn y liguidacién del Colegio.

4.21.1. DESARROLLO CAPITULAR DEL ESTATUTO

A continuaciéon se desarrolia cada uno de los capitulos

mencionados en ef puntc anterior:

Estatutos del Colegio de licenciados en informdlica de

México, A.C.

CAPITULC |. DE LA CONSTITUCIGON, DENOMINACION Y DISPOSICIONES GENERALES.

ARTicuLO 1. DE LA CONSTITUCION Y DENOMINACION.

El Colegio de Licenciados en Informatica de México, A.C., es
el nombre de una asociacién civil. legalmente constituida
segun lo estabiece la Ley Reglomentario de los articulos 4° y
5o Constitucionales, relafivos al ejercicio de las profesiones vy
at Cédigo Civil vigente, el dia _ de __de 19__, protocolizado
ante notario No. __, inscrita en la Direccidén General de
profesiones de la Secretaric de Educaciéon Piblica,
denomindandose “Colegio de licenciodos en Informdatica de
Meéxico, A.C".
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En los arficulos siguientes, esto asociocidn se denominard por

la palabra “Colegio” o por las sigias “COLINME™.

ARTICULO 2. DE LAS LIMITACIONES.

El Colegio por su naturaleza, no podrd intervenir en asuntos de
coracter religioso o politico, quedando prohibido tratar
asuntos de tal indole en sus asamblegs o reuniones, octos
publicos o usar el nombre o el local del Colegio paro estos
fines.

En los asunios del Colegio no intervendrdn en ningunc forma
partidos o asociociones politicas, ni organismos afiliodos a
éstos.

Lo participacién del Colegic vy de sus miembros en los
problemas de cardcter piblico vy de utilidad social que atafien
o lo profesion, no serdn considerados come actividad politica.

ARTicULo 3. DEL DOMICILIO Y JURISDICCION.
El domicitio social del Colegio residiré en lo Ciudad de México,
capital del Distrite Federal, sin que se enfiendc cambiado éste
por el hecho de que se establezcan secciones, delegaciones
o represeniaciones en cualquier lugar de la RepUblica

Mexicana.

ARTicuLo 4. DEL ESTATUTO.

El presente estatutio norma los objetivos, 1o estructura, el
goblerno y lo administracion del Colegio de acuerdo con lo
prescritc en el Art. 49 de la Ley Reglamentaria del Articulo 5°
Constitucional.

Las normas parg casos y situaciones particulares no previstas
dentro de la vida de! Colegio, vy que no centravengan io
establecido en el presente estotuto. serdn motivo de especial

discusién y acuerdo de las partes convenientes.
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ARTiCULO 5. DE LOS AGREMIADOS.

El Colegio agrupa o los profesionistas titulodos de lo
licenciatura en informdética del Pais; estd constituide por una
matriz con residencia en o Ciudod de Meéxico y por las
secciones locales gue se organicen en los Estodos de lo

Republica Mexicanaq.

ARTiCULO 6. DE LA DURACION.

La duracion del Colegio serd de vida indefinido pero, llegado
el caso, se podrd disolver de acuerdo a las tormalidodes
establecidas en el presente estatuto y/o por cualquiera de las
causas enumeradaos en el Art. 2685 del Codigo Civil,

ARTICULO 7. DE LOS ORGANOS DE GOBIERNCG DEL COLEGIO.

Los drganos de goblerno del Colegio seran:
l. La Asamblec General {érgano supremo}.
. El Consejo Directivo.
lli.La Junta de Honor.

CAPiTuLO 1l. DE LOS OBJETIVOS DEt COLEGIO.

AaticuLo 8. DE LOS OBJETIVOS GENERALES.

AlAgrupar en su seno a los licenciadeos en informdtica de todo
la Republica, que posean titulo legalmente expedido y
registrado, que cuenten con cédula o autorizacion para el
ejercicio profesional, asi como a los pasantes que puedan
ser gutorizados parac ejercer dicha profesidn, en ios términos
que establece el articulo 30 de lo Ley Reglamentario del Art.
5° Constitucional.

B} Vigilar el ejercicio profesional de las distinfas ramas de la
informatica, con el objeto de gue se redlicen dentro del
mds alto plano ético v legal.
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C)Promover el progreso y avances de la fecnoiogia en cuanto
a lo informdtica v todo o referente a este ambito para lo
dignificacién del ejercicio profesional de los licenciodos en
informatica de la Ciudad de México, del Pais y en el
extranjero, elaborande programas y acciones en beneficio
del ovance de México.

D)impulsar y promover la cultura, io ciencia, lo técnica y la
informdatica, considerande en ellos ia  investigocidn
cientifico y tecnologico, o docencia en el ejercicio
profesional, reclizando octividodes gque contribuyan a la
capacitacién y actualizacidén profesional.

E) Fomentar el prestigio de lo profesidon de licenciado en
informdatica, difundiendo el alcance de su funcién social y
vigilando que la misma se realice dentro de los mas aitos
planos de responsabilidad, ideonidod y competencio
profesional v moral en el cumplimiento, asi como también
respecto a ias disposiciones legaies relacionodas con su
actuacién,

F) Representar a través de sus organos adecuados (o}
delegando su representaciéon en las asociaciones federales,
o todos los licenciados en informdatico de la Republico ante
las autoridades y dependencios gubernamentales en los

aspectos procedentes,

ARTicuLO 9. DE LOS OBJETIVOS DE ORDEN GREMIAL.

A)Promover lo plena ocupacidon de los licenciodos en
informdatico en sus actividades vy lo diversificocion de las
opoertunidades de frabajo en el campo de su profesion.

B) Velar porque los puestos publicos en que se requieren
conocimientos propios del licenciado en informatica, en sus
diversas ramas y especialidodes, estén desempehados por

miembros del Colegio.
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ClCoadyuvar en el registro y Ia defenso de derechos de autar
a los que puedan aspirar sus miembros de acuerdo con la
ley respectiva.

D)Otorgar reconocimientos piblicos o ia experiencia y togros
sobresalientes del licenciodo en informdtica dentro de su
profesién,

E) Promover que lo afiliocién ol Colegio cumpia con los
requisitos establecidos.

F) Establecer vinculos de fraternidod con otros organismes de
fines gremiales semejantes o, profesionales de disciplinas
afines.

G)Servir de cuerpo consultive en asuntos de caracter generqal

relacionados o ia profesion.

ARrticuLo 10. DE LOS OBJETIVOS DE ORDEN LEGAL.

A)Promover la expedicién y reformar leyes y reglamentos
relativas  al  ejercicio profesional del licenciado en
informatica.

B}Velar por el cumpiimiento de Ilas disposiciones legoles
relativas o tecnicismos extranjeros.

C)Establecer y aplicar sanciones contra los colegiados que
faltosen al cumplimiento de sus deberes profesionales,
siempre que no se trate de octos u omisiones que deban
sancionar las culoridades.

D)Denunciar ante la Secretaria de Educacion POblica o las
autoridodes penales las violaciones o la Ley Regiomentario
de ios Arts, 4° y 5° constitucionales.

Articuio 11. DE LOS OBJETIVOS DE ORDEN SOCIAL.
Alimpulsar lo participacién profesional de sus miembros en

actividades de beneficio social.
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8} Ayudar ol poder piblico como cuerpo consulfor dentro de
su campo de accion.

C)Fomentar la cultura y las relaciones con los colegios
similares dei Pais y del extranjero.

D}Colaboracién de los miembros en la solucién de problemas

de la comunidad y del Pais en lo referente a la informatica.
ARTicuLo 12. DE LOS OBIETIVOS DE ORDEN PROFESIONAL.

A Promover ta superacidn vy actualizocién de {os
conocimientos profesionales de los licenciodos en
informdtice a través de organizacién, representocion. y/o

participacion en:

1. Congresos

2. Seminarios

3. mesas de trabgjo

4. Eventos nacionales y extranjeros relacionados con lo

informatica, con derecho de representar al Colegio
como organismo nacional.

B. Brindar opoyo @ sus miembros en sus necesidades de
informacién y conocimiento relacionadas con su ejercicio
profesional, en ios dmbitos legales y reglamentarios.

C. Promover {a definicién y divulgaciéon de normas y técnicas
de trabajo en los campos de su octividad profesional.

D. Orientar o opinién nocional en el planteamiento vy
solucion de los problemas de lc competencia del Colegio.
l. Formar una lista de consultores profesionales en las

diversas especialidades de la informdtica. hacerlas
del conocimiento de las quioridades y promover sy
participaciéon en las actividades que correspondan,

E. Pugnar por el mejoramiento profesional, cientifico,

técnico. econdémico y social de los colegiados:
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i. Organizandolos en grupos de estudio y consulta por
ramas profesionales y, dentro de estos grupos, en
comisiones por especialidades.

2. Impulsdndoios a lg 6ptima aplicacion de la técnica
en las ramas de la informatica.

3. Promoviéndolos a la investigacion cientifica vy
tecnoldgica, el incremento en la productividad vy la
integracién de lg industria nacional.

4. Recopilando 1o experiencia profesional de los
colegiados, para difundiria y aplicarla en beneficio
del desarrollo industrial del Pais.

5. Promoviendo el desarrolio del Colegio como apoyo
a otras protesiones.

6. Pugnando porque el profesional sea oportuno vy
debidamente retribvido por los trabagjos que
desempefia.

7. Sirviendo de drbitro en los conflictos entre sus
colegiados o entre éstos y sus clientes o empleados,
cuande los mismos acuerden o someterse a dicho
arbitraje,

8. Propugnar por la unificacidén de criterios en el
desarrollo del ejercicio profesional.

F. Reglizar cuadlesquiera otras actividades que, directa o
indirectamente coadyuven, complementen o contribuyan

o lo consecucién de los propdsitos senalaodos en los

incisos anteriores.

ARrticuLo 13. DE 105 OBJETIVOS RELACIONADOS CON EL ORDEN DE

FORMACION PROFESIONAL.

Allmpulsar el conocimiento de lo informdtico en ios campos

de la docencio y la investigacién.

PROFUESTA PARA LA CREACION ¥ ESTRUCTURACION DEL COLEGIO DE LICENCIADOS EN INFORMATICA DE MEXICO. A.C, ?5



MARCO METODOLOGICO

B) Porticipar, previo convenio, en la formulaciéon de los
programas para la formacién profesional.

C)Promover lo difusién de los objetivos del Colegio entre los
estudiantes de la licenciatura en informatica para estimular
su participocién.

D)Promover el establecimiento de un fondo de becos para
estudiantes de la ticenciatura en informdatica, profesores e
investigadores, paro su desarrcllo profesional y econdémico
en beneficio del Colegio vy del Pais.

E) Promover la participocién de los pasantes en informdtica,
en las actividades del Colegio.

F} Auxiiiar y asesorar a los pasantes en su ejercicio profesional.

GlEstablecer una biblioteca de temas especializados de
informdatico para estudiontes y miembros del Colegio.

H)Promover intercambios estudiantiles con universidodes del
Pais y extranjeras.

1) Formar listas de colegiados por especlalidades, segin se
reguiera.

J} Llevar el registro agnual de los trabajos desempenades por
los colegiados, asi como de las personas que hayan
reaglizado su servicio social en nombre del Colegio de
Licenciodos en Iinformatica de mMéxico.

K)Promover la colocaocién de estudionies en diversos
orgonismos publicos o privados paro o realizacién de su

servicio social.

ARTiCULO 14. DE LOS OBJETIVOS RELACIONADOS A LA PUBLICACION.

A)Publicaciones de memorias en periodos bimestraies.

B) Publicacion de disposiciones legales v del Colegio cuvando
asi se convenga.

C)Publicocién de ensayos, monografias, programas y libros

hechos por aclgin miembro del Colegio.
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D|Recopilar y publicar todo material de interés e innovacion

relacionado con el campe profesionol de la informatica.

CarltuLo 111, DE LOS MIEMBROS DEL COLEGIO.

Artlcuio 186. DE LOS 11POS DE COLEGIADOS.
El Colegio se integra de los siguientes miembros en sus distintas
categorias:
AlMiembro Activo.
B) Miembro Afiliado.
CiMiembro Honorario,
D)Miembro Socio-Fundador.

ArTiCcuLo 14. DEL MIEMBRO ACTIVO.

Para pertenecer al Colegic como Miembro Activo, se deberd

acreditar lo siguiente:

A)Ser mexicono por nacimiento o naturalizacién,

B} Poseer titulo de licenciodo en informatica. otorgade por
ung institucion avtorizado v de reconocida solvencia moral.

C)Tener cédula profesional expedida por la Direccion General
de Profesiones de la Secretario de Educacidn Poblica (SEP),
© en su caso, en el organismo estatal correspondienie de los
Estaodos de la RepOblica Mexicana.

D)Gozar de reputacion intachoble tanto en su actuacién
profesional como en su vida social y pUblica.

E) No encoentrarse suspendido del ejercicio de su profesiéon por
alguno causo legal.

F) Presentar soficitud de admision ocompodada de los
documentos que comprueben que satisface los requisitos
anteriores.

GiSer declorado miembro actfive por las outoridodes

correspondientes del Colegio.
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H)Paogar cuota de inscripcién y las cuotas mensugles

establecidas.

Aqueligs personas que haoyan presentade suv  examen
profesional y que no tengan todovia su titulo expedido,
podrén hacer solicitud de ingreso al Colegio acompafiada de
uno copio del octa de examen, que serd aceptodo por un
tiempo limite de doce meses; transcurrido este plazo, si no se
ha presentado lo cédulo profesional, la aceptacion quedard
suspendida hasta que se cumpla este requisito.

ArticuLo 17. DEL MIEMBRO AFILIADO.

Para ser oceptado como Miembro Afiliodo se requiere lo

siguiente:

A)S0lo se aceptardn aguelias personas con nacionalidad
extranjera contando con permiso temporal de estancia en
el Pais concedideo por la Secretario de Gobernocién o por fa
Direccion General de Profesiones, para el ejercicio
profesional.

B) Presentar solicitud de admisién, ocompafoda de los
documentos que comprueben que satisfacen los requisitos
anferiores.

C)Ser declarado miembro regular por Jas autoridodes
correspondientes del Colegio.

D}Pagar cuoto de inscripcidn y las cuotas mensvales

establecidos.

ARTicuLo 18. DEL MIEMBRO HONORARIO.
Paro ser miembro honorario se requiere:
A)Ser especialista distinguido de la informdatica, [puede ser no
necesariomente licenciodo en informdtica, sino con uno

carrera afin).
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B) Haober obtenido logros de trascendencia para el Pais ©
aportaciones importantes a la informdaticaV, a través de sus
diferentes ramos y especiolidades.

C)Tener una trayectorio profesional relevante.

D)Tener por lo menos 15 anos de ejercicio profesional.

E) Tener distinciones ctorgadas por institfuciones educativas de
nivel superior o entidades de reconocido prestigio.

F) Ser propuesto por las autoridades correspondientes del
Colegio y tener octividad en el mismo para que seqQ

otorgado dicha distincion.

Para hacerse acreedor de este titulo, tendrd que seguir el
siguiente procedimiento:

A)Serdn propuestos mediante escrito por cuvolguier miembro
activo del Colegio, @ revisibn de!l Consejo Directivo,
indicando claramente las consideraciones de la propuesta,
anexando curriculum vitae del candidato.

B} El Consejo Directivo analizard loa documentocion de la
propuesta y emitird su fallo de acuerdo.

ARrTicuLo 19. DEL MIEMBRO SOCIO-FUNDADOR.

Podrén calificar como Miembro Socio-Fundador a aquelios

que:

A)Sean socios segin por el Acta Constitutiva det Colegio.

B} Haber aportado la cuote fundadora estoblecida al
momento de su creocion.

C)Ser miembro activo del Colegio.

D)Haber promovido la constitucién del mismo.

E) Tener distinciones otorgadas por instituciones Educativas de
nivel superior o entidades de reconocido prestigio.

7 Investigacion, docencia U otras sclividades técnicas.

PROPUESIA PARA LA CREACION ¥ ESTRUCTURACION DEL COLEGIO DE LICENCIADOS EN INFORMATICA DE MEXICO, A.C. %



Marco meEronoLldGICO

Articuio 20. DE LOS DERECHOS DEL COLEGIADO EN GENERAL.

A)lLos colegicdos tienen los siguientes derechos, ademds de
los que. como tales, ies otorgue la ley de profesiones.

B} Recibir una constancia de su calidod de colegiado.

C)Hacer mencidn de tal calidad en su documentacidon y
gestion profesional.

D)Participar en las actividaodes del Colegio y hacer uso
ocdecuado de los servicios e instalaciones que éste ofrezca.
E) Ser detendido por el Colegic en coso de gcusacidén o
imputacién deshonroso, relativa al ejercicio profesional,

previo dictamen favorable de lo Junto de Honor.

F} Asistir o hacerse representar en las asambieas, los Miembros
Activos con voz y voto, v los Miembros Afiliados y honorarios
sdlo con voz,

G)Recibir todos las publicociones del Colegio.

H)Gozar de las prerrogativas que el presente estatufo les
conceden y, en general de todas aquéllas que acuerde el
Coilegio.

I] Votar v ser votados para algun carge dentro del Colegio.

J) Aasistir o tas asambieas generales y gozar de voz y voto en
las mismas, dependiendo de la categorio del colegiado.

ArTicuLo 21. DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS ACTIVOS, SOCIO-
FUNDADOR, HONORARIOS Y AFILIADOS.
Los miembros activos tendran dereche a io citado en el
articulo anterior, ademds de lo siguienie:
A)Ser citodo y asistir a las asambleas del Colegio.
B)Jomar parte en las actividodes del colegio. pudiendo
presentar iniciativas y proposiciones al Consejo Directivo.
C)ser informado de las gesiiones administrativas dei Colegio.
D)Emitir su voto paro elegir a Igs perscnas que deban ocupar
fos cargos del Consejo Directive del Colegio, debiendo
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tener como minimo un afio de anfighedad en el citodo
lugar.

E) Ser electo para los cargoes del Consepo Directivo, ejerciendo
estos derechos en los términos que sefala el presente

estatuto y las disposiciones gue emanen del mismo.

ARticuio 22. DE LAS OBLIGACIONES DE LOS 3OCIOS.

Son obligaciones de cuclesquiera de los socios del Colegio, los

siguientes:

A)Cumplir y hacer cumplir los siguientes estatutos.

B) Coodyuvar con el Colegic al cumplimiento de sus objetivos.

C)Cubrir oportunamente las cuotas correspondientes, segin lo
establecido en el articulo 30 del presente estafuto.

D)Respetar y cumplir estrictamente {os principios y normas de
ética protfesional de los licenciados en informatica.

E) Procurar el prestigio y el progreso del Colegio,
contribuyendo asi a g reqlizacién de sus fines.

F) Cumplir con el cédigo de ético profesional.

Glllevar o cabo de forma active y responsable cualquier
encomienda solicitaoda por el Colegio.

H) asistir puntuaimente a las convocatorias realizadas por la
Asamblec General y demads sesiones.

I} Comparecer ante los 6rganos de gobierno o de vigilancia, v
proporcionar toda la informaciéon que fuere requeride con
relacion @ las denuncias sobre violaciones al presente
estatuto, a sus reglamenfos o @ sus reglas de ético y
actuacién profesional.

J) Desempenar el servicio sociql profesional en los términos del
copitulo VH de o Ley Reglamentaria del Arficulo 5°
Constitucional y de su reglamento.

K)Donar o la biblioteco del Colegio al menos dos ejempiares

de las publicaciones o investigaciones de que seo autor.
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L) informar oportunamente sus cambios de domicilio.

M)jLas demds, que seagn resultanfes de los acuerdos
legaimente emitidos por ia Asamblec General y los demdas
érganos del gobierno del Colegio.

N}Reaqlizar las funciones que el Consejo Directivo le asigne.

Articuio 23. DE LA PERDIDA DE LOS DERECHOS DEL COLEGIADO.

Los derechos que se otorgan af ser ¢colegiado se pierden por:

AlJRenuncia voluntaria del socio, previa solicitud.

B) Por los motivos que le lleven o lg suspensiéon temporal o
seporaciéon definitiva, segin resolucién del Consejo
Directivo o de Ia Junta de Honor.

C)Por inferrupcién temporal voluntario de la membresia
expresamente solicitada por el colegiaodo, siempre que no
exceda esta interrupcién por un periodo de no mdas de
cuatro anos.

D)Por talta de pogo de lg cuota anual durante tres ahos
consecutivos o aleatorios,

E} Por expulsion acordada por ia Junta de Honor,

ARrTicuLo 24. DE LA SUSFENSION DE LOS DERECHOS DEL COLEGIADO.

Los derechos de un Colegiado, se revocardn por Ias siguientes

causas:

Al}Violaciones o las normas establecidas en el codigo de ética
profesional del Colegio.

B) Violaciones graves ol estatuto en perjuicio del Colegio o de
otro u otros colegiados.

C)No pagar sus cuotas duranie un ano, excepto los miembros
honorarios © socio-fundaodores, que estardan exentes de
pogo de cuotas.

D)No presentar la cédula profesional después de 12 meses de

haber sido aceptado como Miembro Activo o ser
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suspendido de su ejercicio profesional por resolucion de la
Direccién General de Protesiones.

E) Muerte de! socio.

ARTiCcuLO 25, DE LA SUSPENSION TEMPORAL O DEFINITIVA.
Para suspender temporaimente o separar definitivamente o un
colegiaodo por viclaciones del codigo de ética profesional del
Colegio o del presente estatuto, se requiere:
AJUna denuncic de miembros o de persongs extranas al
Colegio, la cual deberé ser envioda a la Juntao de Honor.

ARTicuio 26. DEL REINGRESC Y REGULARIZACION.

Quien haya perdido el cardcter de miembro del Colegio,

podrd reingresar al mismo de acuerdo con lo siguiente:

A)Quienes hayan solicitado interrupcién temporal voluntoria
de su membresio y se reintegren al Colegio antes de cuatro
afnos, contando a partir de dicho solicitud. Deberd dar aviso
de su reincorporacion. Una vez revisado su expediente, el
Consejo Directive aprobard el reingreso del miembro con
todos sus derechos y obligacicnes.

8) Quienes hayan renunciodo expresamente, deberdn
reingresar bajo las condiciones establecidas parg nuevo
ingreso.

C)Quienes se reguiaricen en el pago de la cuoto ordinaric
anuol, siempre y cuando la falta de pago sea menor de tres

anos,

Articuio 27. DE LAS SANCIONES.
Seguin io establecido por los incises g vy r del Art, 5° de la Ley
Reglamentaria del articulo 5° Constitucional, el Colegio podrd
aplicar sanciones a los miembros que se hayon hecho

acreedores a las mismas como las siguientes:
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A)Amonestacion.

B} Suspension de sus derechos hasta por un lapso de doce
meses, sin extincidn de pago de cuotas establecidas.
C)Destituciéon del carge que ocupe en el Colegio o en ia

comision gue se haya conferido.

D)Expulsion del Colegio.

La aplicacién de las sanciones a gue se refiere el pdarrafo
anterior quedan sujetas al siguiente procedimiento:
A)Denuncia ante la Juntc de Honor del Colegio.
B)investigacidn del caso por la misma.
C)Notificacién al miembro.
D}Deliberacién de la Junto de Honor.
E) Resolucién de ia Junta de Honor.
F) Notificacidn de la misma al interesado.
G)Aplicacion de la sancién.

ARrticuto 28. DE LA RESERVA EN LA APLICACION DE LAS SANCIONES.
El procedimiento anterior, deberd ser secreto hasta que lo
Junic de Honor resuelva si el investigado es acreedor a uno
sancioén.
Si el miembro investigado fuese absuelto por ia Junta de
Honor, su absolucion se hard en forma secreta.

CaPiTULO IV. DE LAS CUOTAS.

ArticuLo 29. DE LAS CUOTAS DE LOS COLEGIADOS.
La base del sostenimiento det Colegio y de sus actividades son
ias cuotas que aportan todos sus miembros, con excepcién de
los Miembros Honorarios ¢ los Miembros Socios-Fundadores.
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La pertenencia at Colegio, se realizard mediante el pago de
cuotas, en formo anual, cuyo monto serd fijado por el Consejo
Directivo.

Los pagos de las cuotas se hardn en conformidad ol
reglamento respectivo.

ArticuLo 30. DE LOS TIPOS DE CUOTAS.
Las cuotas que aportan los miembros del Colegio, se clasifican
de la siguiente manera:
Al Cuota de inscripcion.
a) Primera inscripcién.
b} Reinscripcién.
B) Cuotas ordinarias,
Q) Anuates, paro miembros activos.

b} Anuales, paro miembros afiliados.

C} Cuotas extraordinarias.
ArTicuLo 31. DEL ESTABLECIMIENTC Y MODIFICACIONES AL MONTO DE LAS
CUOTAS.

El monto de ias cueotas ordinarias serdn acordodas por el
Consejo Directivo, y sometido a lo aprobaocion de o Junta de
Honor.

Las cvotas extraordinarias solamente podran ser aprobadas

por ia Asamblea General.

CarituLo V. DE LA ASAMBLEA GENERAL.

ARTiCULO 32. DE LA DEFINICION DE LA ASAMBLEA GENERAL.
Lo Asamblea General es el érganc supremo del Colegio, el
cual estara formodo de todos los miembros agremiodos al

colegio.
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ARrTicuLo 33. DE LOS OBJETIVOS DE LA ASAMBLEA GENERAL DEL COLEGIO.
La Asamblec debera convocar a sus miembros una vez ol aho
dentro de los tres primeros meses del mismo, ¢ través de una
convocatoria a sus colegiados. En ésto deberd tratar cuando
menos los siguientes puntos:

A)Conocer la situacion finonciera del Colegio en el ejercicio
socicl inmediato anterior. o través de lo presentocion de los
estados finoncieros, asi como el informe de aquditoric por
parie del consejo Directivo.

B) Conocer y aprobar el programa anual de aclividades del
Colegio para el ejercicio social en curso,

C)Creacion o supresion de fondos especiales del Colegio.

D)Aadmisién o exclusion de socios del Colegio.

EjLa incorporacion o desincorporacién del Colegio a
cualguier federacion de Colegio.

ARrticuLo 34. DE LA CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA GENERAL.
Para que la Asomblea General se considere legaimente
constitvida, se requerird la presencia de al menos el 5% de sus
socios agremiados, traténdose de su primerc convocatoria,
A)JEn caso de que exista lo necesidod de una segundag
convocatoria para considerar que ésta sea legalmente
consfituida, serd establecido por la asambieg en términos

de porcentaje de asistencia.

ArricuLo 35. DE LA CONVOCATORIA PARA LA ASAMBLEA GENERAL.
Lo convocatoria para la Asamblea General (ya sea ordinaric ©
extraordinaria) deberd realizarse mediante una notificacidn
via correo electronico u ordinario en el lugoar indicado por
cado uno de los socios del Coiegio.
A)Asambieg General Ordinoria. Las nofificaciones deberdn ser

acompahadas por la orden del dia con onticipocion de un
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mes a la fecha de celebrocién de la misma, con intervalos
de 15 dias cadao una.

B} Asamblea General Exfraordinaria. Las notificaciones seran
con los intervalos que se crean pertinentes, acompafados
del objetivo principal de lo reunién. Ademds, se hard una
publicacién de la convocatoric en medios escritos

{periddicos} mas importantes.

Agrticuto 36. DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA.

Lo Asamblea General Extraordinaric podré reunirse en

cualquier tiempo cuondo:

A)E! Consejo Directivo lo estime conveniente.

B} El Consejo Directiveo reciba una peticién firmada por mas del
5% de los miembros del Colegio.

C)El Consejo Directivo reciba una solicitud de la Junta de
Honor en tatl sentido.

D)En casos graves, que Ig Junto de Honor en pleno, decido
convecarla por si misma o,

E} El Juez de o civil lo convoque, tal como se dispone en el
articulo 2675 del Cédigo Civil para el Distrito Federal.

ARrticuLo 37. DE LOS TEMAS DE LA ASAMBLEA GENERAL.

En |lc Asamblea General Extraordinario se trataran Onicaomente

ios osuntos expresados en la orden del dia de la convocatoria

respectiva, en los cuales se tratardn cuestiones relacionadas o

los siguientes asuntos:

A)}Reformas al Estatuto del Colegio y/o reglamentos de la
ascmbleq.

B) Etecciones.

C)Disolucion detl Colegio y, en su caso, nombramiento vy
tacultodes de los liquidadores y determinacién sobre ia

aplicacién de los bienes del mismo.
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D)Cuolquier asunte de importancio fundamental paro el
Colegio o para sus miembros y determinaciones sobre la

aplicacién de los bienes del mismo.

ARrticuLo 38. DE LAS VOTACIONES DENTRO DE LA ASAMBLEA GENERAL.
Allas decisiones de las asambleos se tomardn por mayoria de
voios.
B) Paro poder emitir su voto, los miembros deberdn concurrir

personalmente o las asambleaqs.

CAPITULO VI. DE LA JUNTA DE HONOR.

ARTicuLO 39. DE LA DEFINICION DE LA JUNTA DE HONOR.
La Junta de Honor es el érgano normativo de vigilancia y de
justicia del Colegio.

ArticuLo 40. ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DE HONOR.

A)La Junta de Honor velard por el decoro y el buen nombre
del Colegio, asi como tombién, vigilaré la conducta de sus
miembros siguiendo los lineamientos de ética profesional.

B) Revisar, cuando se juzgue conveniente, el codigo de ético
profesional v someter las modificaciones, si las hubiere, a ia
Aasamblea General.

CJLa Junta de Honor tiene facultades para amonestar,
suspender o expulsar g s0cCios.

D)Investiga previa queja, lo violaciéon de alguna normativa del
estatuto, cddigos de ética o reglamentos por parte de
algun miembro del Colegio.

E)La Junta de Honor se reunird con el Consejo Directivo
cuando menos dos veces al ano.
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F) La Junta de Honor, en los casos gue considere conveniente,
podrd pedir en su resolucion gue se de difusion de su fallo y

sugerird ios medios para elic.

CarituLo VII. Det CONSEJO DIRECTIVO.

ARrticuLo 41. DE LA DEFINICION DEL CONSESO DIRECTIVO.

Es el érganc de representacion, direccién y administracién del
Colegio. vy serd efectivo a través de la mayoria de los votos,
segun lo establecido por el articulo 38 del presente estatuto.

Contard con poder para pleitos y cobranzas, pudiendo
delegar y, o la vez, olorgar poderes especiaoles para |a
resolucidn de estos casos o quien juzgue conveniente. No
podré otorgar ovales ni gravar los bienes que integren el
patrimonio del Colegio y, para la engjencciéon de los mismos,
se agjustard ab procedimiento sefialodo en el articulo 67 del

presente estatuto.

ARrTicuLo 42, DE LA DURACION DEL CONSEJO DIRECTIVO,
El Consejo Directivo electo duraré en su funcidon dos anos.
Ningn miembro del Consejo Directivo podrd desempehar el
mismo puesto durante dos periodos consecutivos ni podrd ser
miembro del Consejo Directive por mas de fires periodos

consecutives.

ArTicuLo 43. DE LOS REQUISITOS PARA SER MIEMBRO DEL CONSEJO
DIRECTIVO.
Para ser miembro del Consejo Directivo se requiere ser de
nacionalidad mexicana, estar en pleno ejercicio de sus
derechos, ademds de gue se requiere tener una antigiedad
minima de tres afos como miembro activo. (con excepcidn

del candidato a presidente que deberd tener cinco afios)
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todos los miembros del citodo consejo, deberdn haber

coloborado en consejos anteriores, comités o comisiones de

trabajo.
ARticuLo 44. DE LA REPRESENTACION LEGAL DEL COLEGIO,
AlLa representacion del Colegio se ejercerd

mancomunadamente por el Presidente y el Secretario, o por
el Presidente y el Tesorero.

B) Las ousencias temporales del Presidente, serdn cubiertas
por los vicepresidentes y, en casos urgentes. uno de ellos
ejercerd mancomunadamente con et Secretaric o el
Tesorero la representacion legal del colegio.

C)La ausencia definitiva de cuaiguiera de los integrantes del
Consejo Directivo se suplird por un sustituto designado por
mayoria de votos de los miembros restantes. Esfa
designacion serd ratificada por ia asamblea ordinaria

inmediata posterior.

ARTicuLo 45. DE LA SESION ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO
DIRECTIVO.
El Consejo Directivo se reunird en Sesién Ordinaria una vez a lo
semana, en lg fecho que define el propic Consejo; sus
resoluciones se tomaran por mayorio de votos y caso de
empate, el Presidente tomard el voto de calidad. El qudrum
requerido para gue el consejo puveda sesionar vdlidamente,
serd de ig mitaod mds uno de sus integrantes.
El Consejo Directive se reunird en Sesién Extraordinario cuondo
sea convocado por el Presidente, lo soliciten tres de sus

miembros o la Junta de Honor.
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ARTiCULO 4é. DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL CONSEJO
DIRECTIVO.

Las facultades y obligociones de los miembros del Consejo

Directivo son:

A)Concurrir @ las sesiones del Consejo. Lo gusencio
consecutiva a tres sesiones o lo falta de asistencia de mas
de 20 % de sesiones sin justificacion a juicio del Consejo.
serd considerado como abandono de cargo. La suplencia
se hard cargo.

B} Cumplir y hacer que se cumplan los estatutos y los acuerdos
en la Asamblea.

CJPianificar todas las actividades para el cumplimiento de los
objefivos del Colegio y de los acuerdos con lo Asambleaq.

D) Dirigir y coordinar las diferentes actividades det Colegio o su
cargo.

E) Ejercer ia representacién del Colegio en su dreaq.

F] Administrar los recursos humanos y materiales del Colegio en
las dreas ¢ su cargo.

G)Proponer o los miembros del patronato y de los diferentes
Consejos.

H)Estudiar ias iniciativas presentadas por los mismos miembros,
tomando tos acuerdos que proceden.

1) Rendir a las autoridades los informes que soliciten, de
ocuerdo con las leyes vigentes.

J) Administrar el patfrimonio del Colegio vy vigilor lo
contabilidad, formular el boiance general de cado ejercicio
y someterse ala consideracién de la junta de Honor y de la
Asambleo Ordinaria.

KiConducir el proceso electoral para Ia rencvacion del
Consejo Directivo, supervisado por la Junta de Honor.

L) Contratar empleodos permanentes o eventuales,
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N)Presentiar o aprobacidén de lo Asambiea Ordinaria, el
programa general de actividades de cada afo, los
presupuestos de ingresos y egresos, las cuotas anuales y de
inscripcién que de acuerdo con ellos se proponga parg
cada tipo de miembro.

O)Rendir ante la Asamblea Ordinaria un informe detallade de
la gestién realizada cada aiio.

P} Realizar o delegor Io organizacién de todos los actos que
sean necesarios para el mejor cumplimiento de los
propésitos del Colegio.

Q)Desarroliar las actividades necesorias para una reunién
anual de informdtica como medio para cumplir con los
objetivos del Colegio.

R) Tendrd facultad para conceder distinciones,
reconocimientos, premios © nombramientos honorarios a
personas fisicas o morales, que hayan colaborado en forma
excepcional en beneficio de los objetivos del Colegio, o
que hayon hecho alguna aportacidén importante.

5} Tendrd facultad para nombrar consejeros cuando alguno de
los puestos del Consejo Directive quede vacante por
renuncia, renovacion, incapacidad fisica. fallecimiento, o
porque lo persona que ocupe una denominacion de
suplente, pase a ocupar el puesto titular por ausencio
definitiva de éste. El nombramiento deberd de recoer en un
miembro que cumpla los requisitos fijodos en el articulo 43,
del presente esiatutio, el cual podrd ser vetado por lo
siguiente Asamblea General.

T) Todas las demds actividades que sean necesarias parag
cumplir con los objetivos del Colegio y las previsiones de g

ley.
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ARrTicuio 47. DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO,

A)JReunirse en sesion ordinaric y en sesidén extraordinaric
cuando sea convocado por su Presidente © ta Junta de
Honot, con objefo de conocer y resoilver asuntos donde
existon casos y situaciones dentro de la vida del Colegio no
previstos y que no contravengan con lo establecide en este
estaiuto.

B} Aprobar solicitudes de ingrese de los miembros activos,
afiliodos o estudiantiles, en los términos de la membresio
correspondiente.

C)Nombrar comisiones y apoderados por poderes limitados,
estableciendo ias normas que deben ejecutarse.

D)Emitir fallo de acuerdo para la aprobacion de un miembre
para poseer el titulo de bhonorario. una vez que la
documentacidén haya sido analizada,

E) Recibir propuestas y opiniones por parte de los miembros del
Colegio.

F} Asignar entre sus integranies y el personal técnico y
administrative del Colegic. las tareas de planeocién,
direccidn, coordinacién y administraciéon del mismao.

G)Designar o los miembros del Colegio que deban
representarlo ante los organismos oficiales gue lo requieran,
segun lo establecen el articulo 44 del presente estatuio.

H)Convocar a lg Asamblea Ordinaria y/¢ Extraordinaria. Dicha
publicacion serd hecho cuando menos 15 dias antes de la
asambiea en los periddicos de mayor circulaciéon del Pais.

}} Designar dos escrutadores antes del inicio de la asambleo
con el objeto de verificar la asistencia de ios miembros.

J} Antes de emitir opinidn acerca de asuntos que sean de la
especialidad de los consejos, solicitaré y escuchard su

opiniodn.
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K} Represeniar y ejercer sus atribuciones en los érganos a que
se refiere el inciso anferior.

L} Informar mensvalmente de los asuntos del Colegio.

M]Establecer las cuotas de pago de los colegiados.

N)Notificar por escrito o los miembros qcreedores de la
pérdido de su membresic o de lo suspensién de sus
derechos,

O)Aprobar o rechazor el reingreso de algun miembro al
Colegio. previamenie, el colegiado deberga cumplir con el
articulo 26 del presente estatuto.

P) Acreditar a los colegios profesionales o instituciones
académicas, para futuros relociones acodémicas vy
profesionales.

Q)Acreditar o los miembros que conformarén cada consejo de

lo organizocion del Colegio.

ARTicuLO 48. DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DIRECTIVO.

A)Ser citaodos y concurrir a las sesiones del Consejo.

B)Tomar parte en la discusién y deliberacién de los asuntos
sometidos en sesién.

Cl)Ejercer su voto en los ocuerdos correspondientes.

D)Ocuparse de los asuntos y comisiones que les correspondan
de acverdo con el presente estotuto y los que les sean
encomendaodos.

EfLlevar a cabo o representocion del Colegio ante
instituciones u organismos que correspondan @ su

competencia.

ARrticuiLo 49. DE tAs FUNCIONES DEL CONSEJO EJECUTIVO.
Se hard cargo de lo siguiente:
A)De las finanzas.

B} De la promocidn financierc.
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C)De lo administracidn y tesoreria.

AgrticuLo 50. DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO ACADEMICO.

Se hard cargo de lo siguiente:

ia coordinocidén con centros de ensenanza y ofras

organizaciones relativas a la informatica.

B) De coordinacién de miembros estudiantiles.

C)De coordinacién del servicio social.

D}Formulacién de programas de enlace académico con las

escuelqs de!l ramo.

« Formulacién de programas de servicio social de pasantes
en el seno del Colegio, o trovés de convenios de
participacién con  universidodes vy escueios de
educacion superior, en tas ramas afines a ias octividades
del Colegio.

Poner en practica programas de educacién continua, asi
como progromas de investigacion.

Proponer y estimular el reconocimiento a la labor

profesional de los miembros mas destacados de! Colegio.

ArticuLo 51. DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJIO GREMIAL.

Se haré cargo de lo siguiente:

A)De relaciones intergremiales.

B) De relociones al gremio.

C)Formulacion de politicas de comunicacion social con los

agremigdos y coordinar su aplicacion hacia el exterior.

D}vigitar la actualizacién del cense gremiol de los miembros

dei Colegio.

E) Lievar a cabo programas tendientes a elevar el nivel de

comunicacién interna con los miembros del Colegio.

F)} Formular programas de intercambio y relaciones similares en

el dmbito nacional e internacional,
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G)De lo coordinacion de generaciones de egresados.
H)Fomentar y promover actividades de cardcter cultural entre
sus agremiodos y familiares de los mismos, encominados a la

difusidn del conocimiento sobre lo historia de la cultura.

ARrticuLe 52, DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO EDITORIAL.

Tiene como objetivo promover o actualizacién y el desarrolio
profesional de los licenciaodos en informdatica; elaborar y, en
su caso, coordinar el proceso de produccion, libros, revistas,
folletos. maoteriales audiovisuales y todo tipo de material
didactico para publicarlos, difundirlos vy/o venderlos;
promover o realizor investigaciones o estudios que tiendan o
mejorar los procesos de actualizocién y desarrollo profesional.

A)De los integrantes:

Se integraréd por los miembros con experiencio en la
comunicacién social, reconocidos en el compo de literatura,
periodismo y por lo edicidbn de documeniacion técnica vy
cultural vy de actividodes ofines. Estos deberan ser acreditodos

por el Consejo Directivo.

B) Se hardén cargo de lo siguiente:

1. De la pubilicacién de boietines internos del Colegio.

2. De lo publicacién de convocatorias para asunios de
interés.

3. De convenios con periédicos de mayor circulacién del
Pais, para publicacion de asuntos importantes.

4, De publicacién de memorias de congresos, COncuUrsos,
etc.

5. De lo promocién de ta buena imogen del Colegio.
e Difundir lo iabor profesional de sus agremiadoes

mediagnte o promocién de actividades vy

publicaciones periddicas.
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» Coordinacion con los medios de comunicacién paro
lg difusién a los actos que considere relevantes, asi
como difundir {o imagen de! Colegio vy del gremio
general.

6. De lo elaboracién y octualizacién de pdginas

electrdnicas donde se publique lo anterior.

ARTiCcuLO 53. DE LAS FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL COLEGIO.

Los funciones del Presidente designado del Colegio, son ias

siguientes:

AlRepresentar al Colegio. en los términos del articulo 43 del
presenie estatuto.

B} Representor ol Consejo Directivo vy llevar ¢ cabo las
accienes acordadas por éste, en uso de las facultades va
senaladas.

C)Promover toda clase de actividodes tendientes a lograr los
objetivos del Colegio.

D}Presidir las a Asombleaqs; dirigir debates por si mismo o
nombrar un director de debates y presentar propuestas que
conduzcaon ¢ acuverdos y decisiones en reuniones de los
Consejos del Colegic v de Comités.

E) Vigilar el cumplimiente del Estatuto vy de sus regliamenios, y
de los acuerdos de la Asombileoc General.

F] Firmar las convocatorios o  Asambleas  Ordinarias,
Extraordinarias y Electorales.

G)Coordinar la accién de los diferentes érganos ejecutivos,
técnicos, sociales y gremiales del Colegio, y vigilar la
realizacién de los programas de accidén acordodos.

H)Responsobilizarse de la planeacion, organizacion,
implantacion y vigiloncio de los programas de trabaje gue
hayo oprobade lo Asambles Ordinaric vy cuyas labores
parciales, de acuerdo con estos estalutos, estén
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encomendodas o cade uno de los miembros del Consejo
Directivo.

1) Cumplir y hocer cumplir las resoluciones emanadas de lo
Junio de Honor.

J} Citar o las juntas del Consejo Directivo vy a io Junta de Honor
cada vez que lo estime necesaric o conforme o lo gque
proceda en el presente estatuto.

K} Nombrar y/o remover o los empleados y asesores técnicos y
someter al Consejo Directivo ias remuneraciones al personal
cuyos servicios se consideren necesarios.

L} Designor al Presidente del Patronato y proponer o las
personas que lo integren,

MlaAsistir  a  las juntas del Patronato o designar  un
representante.

N)Tomar las medidas necesarias urgentes cuando g situacion
no permito esperar o celebrocion de unag asambieo. Tiene
la obligacién de dar cuento de lo determinacién temada al
Consejo Directivo v o lo Junto de Honor, asi como tombién a
la préxima Asamblec Generol que se celebre.

O)Proponer a la persona o personas que deban llevar ig
represeniacion  del Colegio paroc pleitos, cobranzas,
conciliociones y otros poderes con iags limitociones del

presente estatuto.

ARTicuLo 54. DE LOS CONSEJOS ASESORES.

El Colegio tendrd el apoyo del siguiente drgano:

AJEl Consejo de ex-presidentes del Colegio, que se
conformard de los ex-presidentes del Colegio de
Licenciodos en iInformatico de México, que hayan servido
de manera leal y honrado al mismo, cuyo objetivo es el de

proporcionar apovo al Presidente y al Consejo Directivo.
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ARrticuLo 55, Dt LAS FUNCIONES DEL PRIMER VICEPRESIDENTE.

A)Asistir o las asombileas y sesiones del Consejo Directivo.

B} Auxiliar en forma persenal al Presidente en el desempefio de
sus funciones, en o formo y grado que éste considere mas
convenientes,

C)Suplir al Presidente en sus ausencias temporales o©
definitivas, asumiendo todas las focultedes y obligaciones
inherentes al cargo.

DjHacerse cargo de los consejos generoles, dedicadas al
establecimiento y seguimiento de los programas propuestos
por el Consejo Directivo.

E} Representar al Colegio, previo nombramiento del Consejo
Directive ante instituciones gremiales, nacionales o
extranjeras, con objeto de establecer y consolidar ios nexos
necesarios que permitan las relociones cordiales entre las
instituciones.

F) Coordinar, con el acverdo del Presidente, todos los trabajos
encaminados o promover el desorrollo  profesional,
superacién cientifica, econdémica, cultural y social de los
licenciodos en informatica; principalmente, encargarse de
promover la expedicion y formas de leyes y reglamentos
relativos al ejercicic profesionol que apruebe el consejo
Directivo ¢ lgs asambleas.

G)Cada vicepresidente, deberdn encargarse de coda ung de
las siguientes dreas: consulta, desarrollo profesional vy

representatividad.

ARrticuLo 56. DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL PRIMER SECRETARIO

PROPIETARIO.

A)Ejercer lo representacién legal del Colegio,

moncomunadamente con el Presidente.

PROPUESTA PARA LA CREACKSN ¥ ESTRUCTURACION DEL COLEGHO DE LCINCIADOS EX INFORMATICA DE MBPICO, A.C. 1ne



MARCO METODOLOGICOD

B) De acuerdo con e! Presidente, formulor ia convocatoria v el
orden del dio para los reuniones del Consejo Directivo v de
las asambleas.

C)llLevontor las actas de las reuniones del Consejo Directivo vy
las Asambieas.

D)Firmar con el Presidenie tedo lo correspondencia.

E) Tener a su cargo ol monejo de las oficinas del Colegio.

F) Auxiliar al primer Vicepresidente en los trabojos de los
vicepresidentes de coda dreaq,

G)Auxiiiar al vicepresidente responsable en ia promocion porag
la expedicién y reformas de leyes y reglomentos relativos al
ejercicio profesional del licenciado en informéatica. que
aprueben el Consejo Directivo o la Asamblea General.

H)Formular ¥y mantener al dic las listas de miembros del
Colegio por especialidades.

1) Formar listas de peritos profesionaies.

ARrticuLo 57. DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL TESORERC.

AlEjercer la representacién legal del Colegio,
mancomunadamente con el Presidente.

B) Elaborar los planes financieros del Colegio.

C)Establecer un sistema etectivo de cobranza.

D)Establecer el control y supervisar el manejo de fondos.

E) Supervisar lo contabilidad det Colegic y elaborar los
informes de resuliados, para su presentocion a lo Junta de
Honor y a lo Asambleo correspondiente.

ARticuro 58. DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS
VICEPRESIDENTES.
AlAuxilior al Presidente vy sustituilo en sus aqusencias

temporales.
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B} Cuondo el presidente esté oausente, ejercerd o
representacién legal del Colegio en casos urgentes,
mancomunadamente con el primer Secretario © con el
Tesorero.

C)Coordinar con el acverdo del Presidente, todos los trabajos
encaminados o promover el desarrollo protesional y
superacién cientifica, econdémica. cultural y social de los
licenciados en informatica.

D)Mantener las relaciones del Colegio con ios colegios y
asociocicnes afines, principalmente con ios que forman
parte del Consejo Consultivo de Asociaciones.

EJEn general, cada uno de los vicepresidentes deberd
encargarse de las dreas que dividen el Colegio en lo que se
refiere a consulta, desarrollo v representatividad.

F) En la primera sesidon del Consejo Directivo, se asignard a
cado uno de los vicepresidentes el drea de o que serd

responsabie.
Carituto VIII. DE LA RENOVACION DE MIEMBROS DEL GOBIERNO DEL COLEGIO.

ArricuLo 59, DE LAS ELECCIOMES DEL CONSEJO DIRECTIVO,

El Consejo Directivo en funcién, convocaré a elecciones para
su renovacién, durante ia primera quincena del mes de
diciembre de su segundo oho de ejercicio. Lo convocatoria
deberd enviarse a cada uno de los colegiados con derechos
vigentes y se publicaré en periodicos de mayor circulacion en
lc Replblica Mexicana.

Dentro del plazo senalado pare convocar o elecciones, el
Consejo Directive enviaré copia de lo convocatoria a la
Junta de Honor por escrito, la designacion se tlevard ¢ cabo

en un plazc maximo de diez digs habiles.
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CAP{TULO IX. DE LA REVISIGN DE LOS REGLAMENTOS DEL PRESENTE ESTATUTO.

ARTiCULO 0. DE LA COMISION PARA REVISAR EL ESTATUTO DEL COLEGIO Y SU
REGLAMENTO.
Se conformaré una comisién revisorg, misma que serd
encargada de revisar, analizar vy proponer las modificaciones
para lo renovacion de lo estructura normativa del Colegio.
Esta comisién estard integradao por seis miembros gue serdan: el
Presidente de lo lunta de Honor, dos miembros de o Junta de
Honor desighados por la misma, el Presidente y dos miembros
del Consejo Directivo, designados de la misma manera,
Estard presidido por la Junto de Honor, quien tendrd voto de

calidad en caso de registrarse empates de las votaciones.

ARrticuto &1. DEL PERIODO DE GESTION Y DE LA RENOVACION DE LA
COMISION REVISORA DEL ESTATUTO.
Dicho comisién tendra un pericdo de gestidén igual al tiempo
que transcurra entre la feche pora lo que fue convocada vy la
fecha en que se aprueben las modificaciones de lo misma,

luego de cual se desintegrara.

ARTiCULO &2. DE LA REVISION Y MODIFICACIONES DEL ESTATUTO.

Lo comision revisora podrd iniciar el proceso de revision vy
modificaciones al Estafuto cuando recibo  iniciativa
fundaementoda, en ese sentido, del Consejo Directivo vy lo
Junta de Honor o de un grupo de cuande menos el 20% de los
miembros del Cotegio con derechos vigentes,

La comisién examinard las iniciativas y dictaminardg, si asi se
autoriza, iniciar el proceso, en cuyo €Qso se cabocard de

inmedioto o eso tarea de acuerdo al siguiente procedimiento:
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1. Efectuord consulias y tomard lo opinion de grupos
interesados en el proceso de revision y modificociones al
estatuto,

2. Elaborard un proyecto de modificaciones tundomentado en

una exposicién de motivos.

ARrticuLo 63. DE LA APROBACION A LAS MODIFICACIONES PROPUESTAS PARA
EL ESTATUTO.
Las modificaciones propuestaos para el estotuio por la
Comisién, serdn acordadas o través de referéndum,

ARrTicuLo 64. DE LA EXPEDICION Y MODIFICACIONES DE LAS DISPOSICIONES

REGLAMENTARIAS.
Serd focuitaod de la Comision expedir y modificar las
disposiciones reglamentarias para normar ias peculiaridades
qgue resulten de lo aplicacién del presente estatuto. En el
desempefic de esta facultad lo Comisién podrd actuar por
iniciafive propia o otenderd las iniciativas que le sean
presentadas por los diversos érgonos de gobierno del Colegio,
© por grupos de cuando menos el 20% de sus miembros con
derechos vigentes,

CAPITULO X. DE LAS RELACIONES CON OTROS COLEGIOS PROFESIONALES.

Articuio 65. DEL ESTABLECIMIENTO DE RELACIONES.
El Colegic podrd establecer relaciéon con otros organismos,
institutos  y/o asociociones, donde dicha vinculacidn

coadyuve a los objetivos del Colegio.
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CAPiTULO X!. DEL PATRIMONIO.

ARTicuLo 66. DEL PATRIMCONIO DEL COLEGIO.

El patrimonio del Colegio queda destinade estrictamente a los

fines de la institucién, por lo que ningdn miembro © persona

extrafia al Colegio puede pretender derecho sobre dichos
bienes.

El patrimonio se constituye con:

AlLos bienes muebles e inmuebles que actualmente posee vy
los que adquiera en el futuro.

B) Las cuotas y aportaciones especiales de sus miembros.

C)los donativos y subsidios que reciba de cualquier naturaleza
licita v origen.

D)Los ingresos por servicios, estudios, trabojos, bonos,
eventos, concesiones, regalias, patentes, cooperaciones,
contribuciones o conceptos similares.

E} Cualquier otro bien o dereche que pueda conseguir,

ARticuLo 67. DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES.
Se podran adguirir, enajenar o dor en garantia, previo
dictamen de lo Junta de Honor v aprobacién de la Asomblea,
los bienes muebles e inmuebles gue requieran en la realizacién

de sus fines y objetivos.

Articuio 68. DE LA ADMINISTRACION DE LOS BIENES DEL COLEGIO.
El patrimonio inmobiliario del Colegio seré administrado por su
patronato. érgano que, de conformidod por estos estatutos y
los que rige su propia constitucién, coadyuvaré al buen

cumpiimiento de esta constitucion gremiol.
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ARTICULO 49. DE LA DEFINICION Y FACULTADES DEL PATRONATO.

El patronate del Colegio es un organo aquxiliar de gobierno
con la funcidén de apoyar al Colegio con recursos financieros
diferentes ol pogo de las cuotas de los miembros. Estard
integrodo por el Presidente del Consejo y, con acuerdo del
Consejo Directivo, serd presidido por la persona que designe
el Presidente del mismo.

Estard o cargo de to administrocidén de todos los bienes
inmuebles v obras de arte que constituyan el pafrimonio del
Colegio, con poderes paro pleitos y cobranzas, no pudiendo
otorgar avales ni agravar o engjenar los bienes que integren

dicho patrimonio.

ARTicutLo 70, DE LOS OBJETIVOS DEL PATRONATO.
El patronato del Colegio fendrd funciones y la finalidad Unico
de consolidar, incrementor y conservar su patrimonio, de
ocuerdo con sus propios reglamentos, Asi mismo recomendard
la ejecucién de los actos de dominio de los inmuebles y obras
de arte propiedod del Colegio. Su integracidon serd de
acuerdo @ lo establecido en el articulo 50 del presente
estatuto.

ARrticuLo 71. DE LA ADQUISICION DE BIENES.
El Colegio, directamente, o a jravés de su Potronato. podrd
adquirir licitamente los bienes muebles e inmuebles necesarios
paro lo realizocion de sus fines u objetivos.
Para ejercer aclos de dominio sobre bienes inmuebles, se
requeriréd el acverdo del 75% de los miembros del Consejo
Directivo y la aprobacién de lo Junta de Honor por escrito, ©
de la Asambleo General Extraordinariac mediante votacion de
los miembros por escrito. Uno vez cumplido lo antferior, el

ejercicio de los actos de dominic se hard en formo
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mancomunada por el Presidente del Consejo Directivo y por el

Presidente de |a Junta de Honor.

CarituLo XIt. DE LA DISCLUCION Y LIQUIDACIGN DEL COLEGIO.

ARticuLo 72. DE LA DISOLUCION Y DERECHOS SOBRE EL PATRIMONIO.
El Colegio podré disciverse por cualquiera de las causas
enumeradas en el Art. 2685, fracciones I, Il, Il y IV del Codigo
Civil, por acuerdo del 75% de los miembros activos, honorarios,
afiliodos o socio-fundodores, con derechos vigentes en la
Asamblega General Extraordinaria convocada para tal fin.

Articuiro 73. DE LA DISOLUCION Y DERECHOS SOBRE EL PATRIMONIO.

Los miembros del Colegio no tendrén ningin derecho sobre el
patrimonio del mismo; por lo tanto, en caso de renuncia,
separacién o bien, por disolucion del Colegio, no podrdn
ejercer accion alguna gl respecto.

En caso de disolucién del Colegio, se procederd, por lo que
respecio a su pairimonio, de acuerdo con o que se establece
en el presente estgtuto.

ARrTicuLo 74. DEL DESTINO DE LOS BIENES.
Una vez aproboda la disolucion del Colegio, sus bienes se
entregaran o lo institucion o instituciones que la Asamblea
designe, cuya finalidad sea el estudio o la invesfigaciéon en el

campo de ig informatica.
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{1.3. ELABORACION DEL CODIGO DE
ETICA

A continuacién se presenta el cédigo de ética desarroliado

para el Colegio de Licenciados en Informéatica de México, A.C.

1. El licenciado en informatica actuord respetando su
profesidn y la ejercerd con honestidod, integridad,

dignidad y profesion,

2. B licenciado en informética ejercerd su profesion
teniendo siempre presenie que deberd servir
primordialmente, a la sociedad mexicana a la que
pertenece, ddndole Ia mayor importancio a la
seguridad, bienestor y mejor usc de los recursos

informaticos disponibles.

3. El licenciado en informdtico deberd analizor el impacto
de los proyectos sobre lo sociedad, asi como sus
cousas y posibles consecuencias y propondrd o
alternativa mds conveniente parg eliminor dichos

impoctos o, al menos disminuirios.

4. El licenciodo en informatica actvard siempre
ajustdndose a lo verdad con obsoluto iealled vy
honradez. Pondré a disposicion del wusuorio sus
servicios, sus conocimientos y su capacidad
profesional, manteniendo lo confidencialidad de la
informacién de uso restringido y evitando el conflicto

de los intereses,
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5 El lficenciodo en informatica le debe respeto o lo
persona y al trabajo de sus companeros de profesién,
consecuentemente, evitarg lesionar el buen nombre y
el prestigio profesional de sus colegos ante el cliente,
patrones y trabajodores.

6. El licenciodo en informdatico velard siempre por la
proteccién de sus frabajadores, su integridad fisica y el
cumplimienic de la legislacién daboral  que
corresponda.

7. El licenciado en informatica deberé estar actualizado
en sus conocimientos, y deberd propiciar el desarrolio

tecnolégico para ser competitivo profesionalmente.

&. El licenciado en informatico deberd conocer y cumplis
estrictamente las disposiciones legales, normas Yy
reglamentos relacionadeos con el ejercicio de su
protesién, asi como también fomentar el respetc o los

derechos de qutor.

9. El licenciado en informatica fomentard el usc de
software legal y evitara la expansion de este sin

licencia, lo que hace su uso ilegal.

10.E1 licenciado en informdtico sélo aceptard realizar
aquelios trabajos para los cuales esté debidamente
capocitade, y los ejecutaré de manerc diligente y

eficaz.
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4. 4. ESTABLECIMIENTO DE LA
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL
COLEGIO

4. 4.1. ORGANIGRAMA GENERAL DEL COLEGIO

A confinuacion se plantea la estructura organizacional con la
cual tuncionard inicialmente el Colegio.

Colagio de Licentindos an imiormitics de Maxico AC,

"ASAMBLEA GENERAL ~ JUNTA DE HONOR

ASESORW JURKNCA —

— ) ——— —l.— —
CONSEJO GREMIAL CONSEJO EDITORIAL

4.42. ORGANIGRAMA DE PUESTOS DEL COLEGIO

Lo siguienie figuro nos muesira la estructura de puestos por 1os
que estard conformado el Colegio.

Organigrama de pussics dal Colegio de Licsncados en Informitica de México A.C.

PRESIDENTE
GENERAL
\ER SECRETARI0 _|  CONSGJEROS
PROPIETARIQ ASESORES
VICEPRESIDENTE
GENERAL
[ [ T VY T . X I I
TESORERD VICEPRESIDENTE DEL  VICEPRESIDENTE DEL  VICEPRESIDENTEDEL  VICEPRESIDENTE DEL
CONSEJO EJEGUTMO  CONSEJOACADEMICO  CONSEJOGREMIAL  GONSEJO EDITORIAL
CONSEJERS ‘ConsEERCS COMSEJERCS CONSEJERCS
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45, DELIMITACION Y ESTABLECIMIENTO
DE FUNCIONES DEL COLEGIO

Atencién de asuntos especificos de lo informatica por medio de:

Actividades generales.
+ Servir de arbitro en conflictos entre profesionales y sus
clienies, cuando acuerden someterse a dicho arbitraje.
+ Impulsar la informatica en todos sus aspectos, considerando
en ellos la investigocion, docencio vy ejercicio profesional.
» Emitir certificados de especialidades.
« Propiciar lo certificocién para realizar la auditoria en

informdtica en nuestro pais.

Actividades de orden gremial.
« Revision de reglamentaciones referentes a la informatica.
« Creacion y actualizacién de un cédigo de ética.
» Proposicién de curriculum paro imparticion de materias en las

universidaodes que ensefion lo licenciature en informdtica.

Actividodes de orden profesional.

» Congresos.

+ Seminarios.

« Mesas de frabagjo.

+ Enviar representantes del Colegio de Licenciados en
Informdtica de Méxice o eventos nacionales y extranjeros
relacionados con lo profesién.

+« Promover el intercambio interdisciplinario entre carreras
afines.

s Otorgor reconocimientos plUblicos en logros importanies de
miembros del Colegio.
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+ Creacioéon y octualizacién de las “normas de auditorio en
informatico generalmente aceptadas”.

Actividades de orden social.
¢ Reuniones culturales.

+» Colaboracidn de los miembros en la solucién de problemas

de la comunidad y del Pais, referentes o la materia de

informaticao.

Actividades de la formacién profesional.
« Capacitocién o estudiontes de 1o licenciotura de la
mencionada carrera, por medio de cursos.
» Creacidén de centros donde se congregue solamente a
estudiantes de lg licenciatura de informatica.
s Promover infercambios estudiantiles al extranjero,
* Apoyos economicos a  profesores. investigodores y

estudiantes con ciertas carocteristicas.

Actividodes de publicacion.
+ Publicaciones de memorias (con periodos de tiempos
determinados).
« De nuevas disposiciones legoles y del Colegio.
*» De nuevas publicaciones de libros, programas, tecnologia de

punta, avances.
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4.6. LOGISTICA DE LA REUNION
PRELIMINAR

Lo organizacién de este evento tendrd el proposito de dar a

conocer el proyecto a potenciales agremiados. A continuacién se

muestra la logistica para llevar o cobo la presentaciéon del proyecto

de constitucion del Colegio de Licenciados en Informatica de
México, A.C.

L Establecer objetivo de la reunidn.

. Logistica del evento.

A

moow®

bl

Lugar del evento: Auditorio Tomas Lépez de Io Facultad
de Coniadurio y Administracién, ubicodo en planta bajc
del edificio de la Biblioteca, Circuito Exterior de Civdaod
Universitaria.

Verificacion de la limpieza del auditorio.

NUmero de personas o asistir: 20 personas.

Planeacién del acomodo de los invitados.

Disposicién de recursos materiales:

i. Foiders, hojas, plumas y idpices para noias.
2. Verificar el préstamo de:

a) Proyector de acetatos.

b} Candn retroprovector.

c} Television,

d) Videocassetera.

3. Verificocidn de equipo de audio (bocinas,
micréfono).

4. Revisién de instalaciones de ventilacion del
avditorio.

Fechq del evento: indefinido.
Hora: 7:00 PMm.
Elaboraciéon del orden del diq,
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1. Bienvenida.

2. introduccién acerco de la necesidad de la
constitucion de un colegio profesional de
licenciados en informético

3. Presentacion de ias metas y objetivos del proyecto.
Estructuracion orgdnica de dicho organismo
profesional.

Pichteamiento general de los estatutos.
Planteamiento general de ios actividades del
colegio,

a) Actividodes generales.

b} Actividades de orden gremial.

c) Actividodes de orden profesional.

d} Actividades de orden social.

e} Actividades de lo formacién protesional.
f) Actividades de publicaciones.

7. Exposicidn de comentarios y dudas por parte de tos
oventes.

8. Receso de 10 minutos.

9. Designacién de representantes preliminares.

10. Protesto de los aceptados.
11.  Aportacién de cuotc de apertura: $500.00.
12. Establecimiento de comisiones.
13, Cierre del evento.
a} Agradecimientos
k) Invitacion a proxima sesion,
& Progromacién de la siguiente reunidn.
J. Elaboracidn de invitaciones y entrega de tas mismas.
K. Confirmacion telefénica.
. Realizacidn del evento.
IV. Elaboracién y entrego de memorias del evento.

V. Programacién de la siguiente reunion.
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4.7. ESCRITURA

4.7.1. ELABORACION DEL ACTA CONSTITUTIVA DEL
COLEGIO

e Véase anexo |.

48 LOGISTICA DEL EVENTO DE
AGREMIACION

A continuacidén se presenta la logistica del evento de
agremiacidn, en lo cual se propone ia metodologia completa a los
posibles agremiados paro 1o creacidon del Colegio de Licenciados en
Informética de México, A.C.

L Organizacién del evento de ogremiacién,
A, Logistica del evento.
1. Seleccion de lugar.
Elecciéon de fecha.
3. Eleccion de horo.
a) Verificar el estado del lugar.
1) Limpieza del lugar.
2) Acomodo.
3] Visién correcto desde cualquier punto
del inmueble.

b) Equipo de apoyo.

1} Visual.
2) Audio (Que no rebote el sonido, ni se
distorsione}.
3) Acetatfos.
c) Aperitivos.
1] Agua.
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2} Cofé,
3} Refresco.
4} Galietas.
Elaboracién de lo orden del dia.
5. Desarrollo puntual de lo orden del dia:
a) Impresién de lo orden del dic

b) Determinacidn de orador v oradores

c) Impresion del desarrollo punfual de lg orden
del dig
6. Ensayo formal del evento de agremiacién con todos

los oradores que participardn en el.
7. Convocatorio de personas egresadas tituladas en la
licenciatura en informdtica a fravés de:
a) Envié de invitaciones via correo [E-mail o
correo ordinario).
b) Confirmacién de asistencia.
c) Recordatoric del evento.
Bienvenida.
Exposicion de los puntos que conforman o la orden
del dia.
10. Invifacién de agremiacion.
11, Cierre del evento.

i. Elaboracion de conclusiones.
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490, INVESTIGACION DE LOS
PROCEDIMIENTOS DE REGISTRO

491. PERMISOS PARA LA CONSTITUCION DE SOCIEDADES
ANTE LA SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES®

De conformidad con el articulo 15 de lo Ley de Inversidn
Extranjera, se requiere permiso de la Secretaria de Relaciones

Exteriores para la constitucion de sociedades.

Por su parte, la fracciéon IX del articulo 10. del Reglamento de
la Ley para promover Ig Inversién Mexicana y regular ia lnversién
Extranjera, establece que deberdn considerarse como sociedodes
aquéllas constituidas conforme a la legislocién mercantil, asi como
las sociedodes y asociociones constituidas en los términos de la

legisiacién civil.

Lo Secretario de Relaciones Exteriores otorgaré permisos paro
la consfitucién de sociedades, una vez que se hayon verificodo 1os
supuesios contenidos en las fracciones | y Il dei articulo 32 del citado

reglomento, gue son los siguientes:

t. Que lo denominacién o razén social bajo lo cual se
pretende constituir una socieded, no hayo sido
outorizadc a otfro sociedad o asociacioén.

2. Que se observen las disposiciones para la formocién
de denominaciones o razones sociales establecidas en
otras leyes.

" Informacién vigenie al 30 de Junio de 1997
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4.9.2. REQUISITOS

A. Llenar solicltud SA-1'" @ maquina en criginal y copia.

Si se presenta en las delegaciones de SRE, deberd presentorse
en original y dos copias. En lo solicitud deberd senalarse: nombre del
solicitante:; domicilioc parg oir y recibir notificaciones: personas
auteorizadas para recibir el permiso; denominoacion  solicitoda:

régimen juridico; fecha y firma autégrofa del solicitonie.

B. Cubrir el pago de los derechos.

Toda solicitud que seoa presentada entre las 7:00 AM y 11:00 AM,
serd resuelta el mismo dig. Las solicitudes recibidas con posterioridad

serdn resueltas al dia hdbil siguiente.

Todo solicitud deberd ser resuelto dentro de los § dias habiles
siguientes a loc fecho de su presentacién. En caso contrario, el
permiso solicitodo se considerard otorgodo, siendo aplicable lo
establecido por el articulo 17 de ia tey Federal de Procedimiento

Administrativo.

El permiso o la resolucién recaida a ia solicitfud Unicamente
serd entregadeo al solicitante o o las personas autorizadas, previa

identificacién.

4.98.3. CAMBIO DE CLAUSULA DE EXTRANJERA

De conformidad a las reformas a la Ley de Inversién Extranjera,
publicadas en el Diario Oficial de la Federacién el 24 de diciembre
de 1996, no es necesario obtener el permiso de la Secretaria de

* véase Anexo !l
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Relaciones Exteriores para que los sociedodes mexiconas cambien su

cldusuio de exclusion por la de admisién de extranjeros.

No obstante, deberan dar aviso de este cambio o la Secretario
de Relaciones Exteriores dentro de los 30 dio hdbiles siguientes a ia
fecha en que se formalice lo reforma estofutaria respectiva,
vtilizondo o tal efecto el formato AVISO 102 que proporciong en

torma gratuita esta Secretaria.

Dicho aviso deberd presentarse por el representante legal de Ia
sociedad, en |os siguientes términos:

a)Que se ocredite haber incluide en sus estatutos el
convenio a que se refiere la fraccion | del articulo 27
Constitucionatl.

b)Gue se presente copio del instrumento poblico en el
que se hace constar la reforma estatutaria.

c) Manitestar si es poseedorc de bienes inmuebles en lo
zongo restringido de territorio nacional y los fines a los

gue estan destinodos.

En caso de aviso extemporédneo o falta de oviso a la Secretaria
de Relaciones Exteriores, la sociedod de que se trata se hara

acreedora o las sonciones previsias por lo Ley.

4.9.4, ADQUISICION DE INMUEBLES POR PERSONAS FiSICAS
O MORALES EXTRANJERAS

be conformidad a io dispuesto por lo fraccién | del Articulo 27
Constitucional, sélo  los mexicanos, por nocimiento o© por

naturalizacidén, y las sociedades mexicanas podran adquirir el

T Véase Anexo Il

PROPUESIA PARA (A CREACION ¥ ESTRUCTURACION DEL COLEGIO DE LICEMCIADOS EN INFORMATICA DE MBOCOD, A.C. 138



MANCO METOBOLAGICO

dominio de tierras v obtener la concesion para la explotacién de

minas y aguas en territorio nacional.

El Estado podrd conceder a los extranjeros el mismo derecho.
siempre que convengan ante lg Secrefaria de Relaciones Exteriores
considerarse como mexicanes y renunciar ¢ invecar o proteccion de
su gobierno por lo que se refiere o aquéllos, bajo la pena. en caso
de faltar at convenio, de perder en beneficio de la Nacidén los bienes
que hubieren adquiride. Al respecto. el orticuio 10A de lo Ley de
Inversion Extranjera, sefdla que se requiere permiso de g Secretario
de Retaciones Exteriores para que los extranjeros puedan adquirir
inmmuebles fuera de lo zona restringida de territorio nacional.

4.9.4.1. REQUISITOS

1} Presentar solicitud SA-1 o SA-2% por escrito, @ magquina,
en original y dos copias, sefclando nombre y apellidos
del sciicitante, nacionalidad, nimerc de documento
migratorio, domicilio para oir y recibir notificaciones y
nombre de Ios personos auiorizadas para recibir el
permiso o la resolucion. La solicitud deberd contener
firmo outdgrafa.

2} Precisar formo de adquisicion y, en su caso, el
porcentaje respecto de la misma

3] Formular ante la Secretario de Relaciones Exteriores el
convenio o que se refiere {o fraccion | del articulo 27
constitucional.

4} Acreditar lo calidad migratoria que les permita reaqlizar
el acto juridice de que se trate.

S) En el caso de personas moroles, deberd ocreditarse su

legal existencia, mediante o presenfaciéon de

? vésse Anexo
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documentacidon debidamenie legalizada o opostilloda,
segun el coso, ¥ traducida.

6] Acompadar a lg solicitud un anexo que contenga la
superficie, medidas y colindancias del inmueble.

7) Cvubrir los derechos esiagblecidos en la Ley de la
materia. Si la solicitud se presenta o través de un
representanie legal, éste deberd contar con poder
especial, determinandose expresamente en una de las
clausuias ta facultad para celebrar el convenio y la
renuncia a que hace referencia el articuio 27
constitucional; o bien, con poder general paro pleitos y
cobranzas y paro octos de administracion y dominio
gue satisfagan los requisitos establecidos en los dos
primeros pdarrafos del articulo 2554 del Codigo Civil. En
este caso deberd adjuntarse a la solicitud, el poder
respectivo. Las solicitudes serdn resueltas dentro de los
dos dias habiles siguientes o la techo de su
presentacién. El permiso o ia resolucién recoida o Ia
solicitud Unicamente serd entregado al solicitante o ©
las personas autorizadas, previo identificacidn.

410. NOTARIA PUBLICA

410.1. PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DEL ACTA
CONSTITUTIVA

1. Ir ante un Notario PUblico en la Civdad de México.
2. Pedir solicitud para constitucidn de osociociones
civiles, El nombre del formoto es; "Formatos de

Sociedad”.
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Se convoco a los presuntos miembros Socio-
Fundadores o la constitucidon del mismo ante el notario
designado.

Se presenta lo solicitud, junto con los estatutos v el
permiso expedido por lg Secretaric de Relaciones
Exieriores.

Se constituye el colegio profesional como asociacién

civil.

. Cubrir el costo por la constitucién del Colegio,

plasmado en el acto constituiivo de ta asociacion,
oscila entre $4918.00 y $5,002.00 M.N.

. tr o lo Secretaric de Haciendo y Crédito Piblico, con

lo copio del formato registrado ante ia Netaria, pora

obtener inscripcidn ante ésta.

. Se expide el acto constitutivo.

9. Regresar con copio de inscripcién de la SHCP a la

10.

4.11.

Notaria Publica.

La Notaria Publicao se encargard de inscribir al Colegio
ya constituvido ante el Registro Poublico de io
Propiedad.

INSCRIPCION ANTE LA

SECRETARIA DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO

1.

Solicitar informacién en el Registro Federal de
Contribuyentes de la Secretaria de Hacienda vy
Crédito PUblico, ubicado en el Palacio Nacional {en el
centro de Ilo Civdad de México). donde se
proporcionard informacién  relocionada con  su

identidad, domicilio y situacidn fiscal.
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2. Se proporcionaré@ unc solicitud, conocida como el
formato R-12,

3. Se liena ila solicitud.

4. Debe presentarse con original y copia, anexando acio
ceonstitutiva con copio de certificado y formulario de
uso multiple.

5. Se conserva uno copia.

6. Se deposita en el buzdn fiscal que corresponda a lo
administracion local del domicilic del solicitante.

7. Se obliene el Registro Federal de Contribuyentes.

4.12. DECLARACION DE APERTURA

Se deberan cubrir los siguientes puntos:

A En lo delegacidn politica donde vayao o residir el Colegio,
se solicitan informes acerco de este fradmite.
8. Se nos proporciona una salicitud, asi como los requisitos
necesarios para este trGmite, que son:
1. Registro Federal de Contribuyentes.
2. En su caso, constancio de uso de suelo.
3. Titulo de propiedad o contrato de arrendamiento.
C. Regresar con lo requerido vy la solicitud llena.
D. Expiden declaracidén de apertura.

Nota: Lo vigencia de esto declarociéon es indefinido y no genero
pago de derechos.

Z véase Anexo II
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4.13. PROTECCION CIVIL

Se deberan cubrir los siguientes puntos:

i. Saber que en el negocio se recibe una gran afiuencia
masiva.

2. Acudir o lo delegacidn pofitico correspondiente, segun
donde resida el local.

3. Acudir o lg ventanilic Unica de la delegacion y pedir
informocién accerca del programa de proteccion civil.

4. Lo delegocidén proporcionard osesorio  técnica,
correspondiente al domicilio del Colegio.

5. En caso de no ir, presentar por escrito una sclicitud
para que se les de la asesoria correspondiente.

é. Se elaboro e! programa de proteccion civil para la
asociacién.

Se aprueba el progroma.

8. Lo delegocidén expide un documento, el cual conste
que ha cumplido con dicho programo para su
establecimiento.

9. Colocarle en lugares visibles con lo sefalizacion
adecuado e instructivos en casc de emergencia.

10. Se consignarén todas las reglas que deben observarse.

11. Senaiar las zonas de seguridad en un caso de siniestro

© desastre.
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4.14. DETERMINACION DEL COSTO
QUE INCURRE LA INVESTIGACION DE
LA CREACION DE UN COLEGIO
PROFESIONAL

A continuacién se presenta lo cotizocidon de la elgboracion del
provyecto de investigociébn paro ta creacién del Colegio de

Licenciados en Informatica de México A.C,

Costo total del proyecto = $300,000.00
+ Duracién del proyecto = 12 meses
« Costo Mensual = Costo total del proyvecto / Duracién del
proyectio
Costo Mensual = §25,000
+ Costo por semana = Costo Mensual / 4
Costo por semana = 56,250.00
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5. MARCO
INSTRUMENTAL

‘La derrofa es la madre del éxito, cada

derrofa nos bace mds J'n/e/iyen/es "

Anénime
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E! marco instrumental consiste en lievar @ cabo en formo real lg
creacion del Colegic de Licenciodos en Informatica de México, A.C.,
lo cual no estd considerodo dentro del alcance de este frabgjo; no

obstante, presentamos el contenido capitular de esto seccidn.

5.1. Requerimienios previos a la constitucion,

5.1.1. Aprobacidén del proyecto por licenciados en
informatica.

5.1.2. Relacion de los socios que constituirdn al COLINME.

5.1.3. Aprobacidn de los estatutos del COLINME.

5.2. Creacion de lo persona juridica.

5.2.1. Obtencién del permiso de la Secretario de
Relaciones Exteriores.

5.2.2. Iinscripcion en el Registro PUblico de lo Propiedod.

5.2,.3. Constitucion del Colegio de Licenciados en
informatica de México A.C.

5.3. Presentacidn del colegio.

5.3.1. Presentacion del COLINME a estudiantes de diversas
universidades nacionales donde se importa lo
licenciaturg en informdtica.

5.3.2. Divulgacidén en espocios:
5.3.2.1. Revistas de informdtica.
5.3.2.2. Revisias que sean emifidas en colegios

profesionates.
5.3.2.3. En espacios de Internet.
5.3.2.3.1. Elaboracién de paginas.
5.3.2.3.2. Correc electronico.
5.3.2.4. Publicacién en espacios televisivos.
5.4. Realizacion de campanas financieras parg o capitacién
de cuotgs.
5.4.1. Sorteos.
5.4.2. Cuotas votuntarias.
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5.4.3. Cuotas de nuevos socios.

5.5. Obtencidn de patrimonio de esta persong moral.
5.5.1. Oficinas.
5.5.2. mobiliario vy equipo.

La creacién del COLINME se efectuaréd dos meses después de
haber presentado el examen profesional. El evento que dard inicio q
lo creacién del colegic serd el de reuniéon preliminar @ y se continuard
con todos aquellos puntos propuestos dentro de este trabajo.

» Punte 4.8 del marco matodolégico
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CONCLUSIONES

“fa sabiduria suprema es feper sveiios
bastante yranc/e.: para no perc/er/o: de vitta

- . B
mienfras se PQFJ‘I_?UQ!) .

William Faulbner (1697-7962)
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CONCLUSIONES

El objetive de esta investigocion, es el de aportar un método en
el cuvdl se proponga lo constitucién del Colegio de Licenciados en
informadtica de méxico A.C. (COLINME]}. Para realizar esto, se llevaoron
a cabo ias investigaciones en lg hipdétesis planteado al inicio de 1o

tesis.

Lo presente tesis estd dividida en cinco copitulos donde se
detecta io necesidod de la creacién de dicho colegic. Esta
necesidad se basa en que no existe algln colegio profesional donde
agremie solo ol licenciado en intormética para fines especificos
comunes. La deteccidon de dicha afirmacidén se basa en entrevistas,
realizacion de estadisticas y se concluye con planteamientos
hipotéticos dentro del marco problemdtico, consintiendo de esta
manera que deberia de haber un lugar fisico como sede de reunién
del licenciodo en informético donde se puedon expresar ideas,
realizar eventos relerentes a octividades informaticas, asi como
también servir como representante del licenciodo en informdatica en

toda lo Repiblica Mexicana.

Lo recopilacién de lo informacién, ideas, bases tedricas,
definiciones y lecturas de libros completos, de apoyo y iecturas
répidas, se sefolodos dentro del marco tedrico, en donde se
contempia la ubicocidn fisica de los libros consultados v el por qué
fueron utilizodos tales como libros, revistas, leyes y estatutos de otros

colegios profesionales.

En el marco conceptual se lieva ¢ cobo la recopilacién, andlisis
y extraccidn de informacién de ias bases para sustentar lo creocién y
estructurocion orgdnica de!l COLINME mencionado en el marco
metodologico, pasando desde su formacidén de asociociones civiles,
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clasificacion de los mismas, hasta su disolucidn, por mencionar sélo
aigunos puntos, dondo como resultado ko parte sustancial para el
cumplimiento del objetivo principal de la tesis: la propuesta de
estructuracion del Colegio, su fin, su organigrama, el proyecto de
acto constitutiva, los procedimientos que se siguen para dar de alio
una asociacidn profesional y por dltimo sus estatutos que lo rigen

como persona juridica e independiente.

Finalmenie, en el marco instrumenial, se desarrollo el proyecto
para io presentacion de esto tesis ¢ compafneros nuestros, g lo vez

que se lleva o cabo lo planteado en el marco metodoidgico.

A través del contenido de dicha investigaciéon, gqueremos
recalcar la importancio de este proyecto y compartirlo con nuestros
colegas. Lo mds importante para nosofros es que este trobajo sirve
como base de investigocion parg futuras generaciones y sobre fodo,
que este provecic se haga realidad, en beneficio del licenciaodo en
informatica, de lo sociedad y de nuestro Pois.
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APENDICE |

LICENCIATURA EN INFORMATICA

i Qué es la licenciatura en informdtica y qué hace el licenciadeo en

informatica?

La licenciatura en informdtico tiene como obietivo formar
profesionistas capaces de disefiar e implantar scluciones basadas en
sistemas de informacién, que faciliten lo toma de decisiones vy
agilicen las operaciones propias de una organizacion. Esta labor
debe adaptarse o los avances tecnoldégicos y cambios
socioeconomicos en el dmbito nacional e internocional.

Principaies actividades:

1. Desarrollar, organizar, administrar e implantar
sistemas integrales de intormacion en los
organizociones,

2. Tomar decisiones con relacién al use y acopio
de lo infraestructura informética.

3. Diognosticar v proponer opciones de sciucion a
los probiemas informdticos en las
organizaciones.

4, Generar modelos que pronostiquen el
comporfamiento de las orgonizaciones para el

apoyo a la toma de decisiones.

Para llevar o cabo su labor, el licenciado en informatica aplica

diferentes técnicas de acuerdo con el fipe de trabajo que ejecute,
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Pueden considerarse las relativas al anadlisis estadistico,
matemdtico v de aigoritmos; al andlisis y disefc de sistemas, y
progromacion de computadoras, asi como tas técnicas financieras,

contables y administrativas, entre oiras.

El trabajo del licenciade en informdética se realiza
principoimente en lugares cerrodos {oficings} y se relaciona con
profesionistas de todas las areas o los que pueda ayudar o simplificar

sus funciones.

Como facilitador de tareas, taonto en la investigacién como en
lo aplicacién de lo informdtico o problemas de tipe administrativo,
aporta un beneficio directo o los sectores industrial y empresariol.
bancario y de servicios, osi como o los organismos puUblicos que
requieren de! manejo de grandes canfidaodes de informacion de

manera expedita.

El egresado proporciona, o la sociedad en general v a la
organizacién a loa que pertenece, la segurided y confianzo en lo

caligad de sv trabajo.

Dentro de este marco se define el perfil del licenciado en
informadtica con base o tres aspectos fundamentales:

o Actividades de; compromisc, respeio y
observancia o los cdanones éticos;, servicic vy
superacién constante.

« Habilidad paro evolvar y aplicar técnicas vy
conceptos novedosos en el desarrolic de sistemas
de informocién, en su disefio y operaciéon., asi
como en el aicance local, regionol, nocional vy
@lobail de la informacién entre las organizaciones,

PROPUESTA PARA L& CREACION ¥ ESTRUCTURACION DEt COLEGIO DE LICENCIADOS EN INFORMATICA DE MEXICO, A.C. 143



APENDICES

para adoptar nuvevas metodologias idéneas que
resuelvan problemas en el procesomienio y fivjo
de lo informacion.

« Conocimientos en: administracién, contabiiidad,
matematicas, informdatica, sociclogia, economia,
jurisdiccidn y/o especialidades (bases de daios,
desarrollo visual, UNIX, sistemas operativos paro
mainframes, etc...}, io cual forfolece el caracter
multidisciplinaric que se persigue en la formacién

de egresados.

i¢Dénde se ejerce la licenciatura en informatica?

EL licenciado en informdtico tiene como compo natural de
trabajo aquellas organizaciones. tante piblicas como privadas, que
cuenten con infraestructura informatica capaz de soporiar todas o
algunas fases del cicio de vida de sistemas de informacién desde el
andlisis de requerimientos paro la construccién de sistemas, hasto el

disefo, implantaciéon vy mantenimiento de los mismos.

Dentro de los campos educativos y de investigacién, puede
particicar en la difusion de conocimientos y cultura informatica
como profesor ¢ investigodor, ya sea ol trabgjar nuevas dreas de
tecnologia. o bien apoyar investigociones en otras dreas, medionte

el tratamiento automatizado de Ig informacidn.

Los servicios de estos profesionistas tienen alta demanda,
dodas las condiciones tecnoldgicos vy las necesidodes de

informacion que enfrentan actuoimente |las organizaciones.
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Lo tendencia de nuestro sociedod o un uso intenso de la
informdatico en todas sus actividades, permite inferir que o demandao

serd aun mayor en ios proximos gfRos.

Debido o que suv formacién profesional tiende hacio lo
planeacién estratégica y lo  odministracidn de los recursos
informaticos, es un requisito indispensable que el egresado de esto
licencioture sea fitulodo y/o posea estudios de posgrado, a fin de
que puedo aspirar o niveles de mandos medios y gerencias. Sin
embargo, cabe mencionar que el estudiante puede incorporarse al
mercado de trabajo en niveles operatives, como progromador de

computadoras.

iQué se necesita para estudlar la licenclatura en Informética?

Las octitudes, habilidades y conocimientos que debe poseer el

aspirante a ingresar g lo licenciatura en informéatica son:

Requisitos:

« Disposicion paro paorticipai en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, iniciativa, perseverancia, ético personal,
creatividad, capocidad de andlisis y sintesis, relaciones
interpersonales, manejo de computadoras, conocimiento del
lenguaje oral y escrito, inclinaocién por la investigacion,
capacidad para frabajor en equipo, cultura general,
conocimientos de dereche, matematicas, inglés vy

metodologia de la investigocion.
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Recomendacién:

« Es necesarioc que los aspirantes a esta licencioturo hayan
cursade el drea econdmico-administrativa o  nivel
bachillergto.

+ Con el fin de reafirmar los conocimientos se sugiere que el

estudiante pueda contor con una computadora persenai

propia.

Requisitos de titulacién en lo Universidad Nacional Auvténoma

de México

» Aprobar lo totolidad de los créditos del plan de
estudios.
» Cumplir con el servicio social reglamentario.,
o Acreditar el nivel intermedic avanzodo del idiomao
inglés ante el CELE.
+ Aprobar el examen escrito en uno de sus siguientes
modalidades:
+ Seminario de investigocién [tesis profesional). o
+ Seminario de titulacion
» Aprobaor el examen oral de ocuerdo con los

linecmientos.
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CODIGOS Y LEYES

El apéndice dos consiste en lo recopilacién textual de todos
aguellos articulos a los que se le o se les hace referencia dentro del
Marco Conceptual del presente trabagjo.

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS

Articulo 9.- No se podré coartar el derecho de asociarse o reunirse
pacificamente con cualquier objete liclto; pero solamente los
civdadanos de lo Replblica podran hacerlo para tomar parte en los
asuntos politicos del pais. Ninguna reunién armada tiene derecho

deliberar.

No se consideraréd ilegal, ¥y no podré ser disuelta una asambiea o
reunién que fenga por cbjeto hocer una peticién., o presentar uno
propuesta por algin acto de autoridad, si no se profieren injurias
contra ésta, ni se hiciere usc de violencias ¢ amenaozas para

intimidarla u obligarla a resolver en el sentido que desee.

Articulo 123 Fracclén XVi.- Tanto los obreros como los empresarios
tendraon derecho para codligarse en defensg de sus respectivos

intereses, formando sindicatos, asociaciones profesionales, etcétera,
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LEY GENERAL DE SOCIEDADES MERCANTILES

Articulo 1.- Esta ley reconoce igs siguientes especies de sociedades

mercantiles:

I Sociedod en nombre colectivo;

1. Sociedad en comondita simple;

nl, Sociedad de responsabilidad limitada;
IV. Sociedad andnima;

v, Sociedad en comandita por acciones, y

VYl. Sociedad cooperativa.

Cualquierc de las sociedodes a que se refieren las fracciones t g V
de este arficule podrdn constituirse como sociedad de capital
variable, observandose entonces las disposiciones del capitulo VIl de

esta iey,

Articulo ¢.- Toda sociedad podrd aumentor o disminuir su capital,

observando. seglin su naturaleza, {os requisitos que exige esta Ley.

Lo reduccion del capital social, efectuada mediante reembolso a los
socios o liberacién concedida o éstos de exhibiciones no realizadas,
se publicard por tres veces en el periddico oficial en la entidad
federativa en lo que tenga su domicilio la sociedad, con intervaios
de diez digs.

Los acreedores de o sociedod, separado o conjuntamente, podrén
openerse ante la avtoridod judicial a dicho reduccion, desde el dia
en gue se hoya tomado la decisién por lo sociedad, hasta cinco dias

después de jo Ultimao publicocién.
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Lo oposicion se tramitard en la via sumaria, suspendiéndose o
reduccion entretanio lo sociedad no pogue los créditos de los
opositores, o no los garantice o satisfaccion del juez que conozco
del osunio, o hasta que cause ejecutoria lo sentencio que declare

que lo oposicion es infundada.

Articulo 252.- Lo asociocion en porticipacién es un contrato per el
cual una persong concede a otras que le aportan bienes © servicios,
una participacién en las utilidades y en las pérdidas de una

negociacidon mercantil o de ung o varias ecperaciones de comercio.

Articule 253.- La asociacién en participaocion no tiene personalidod

juridica ni razén social o denominacién.

CODIGO CIVIL PARA EL DISTRITO FEDERAL

Articvleo 25. Son persongs morales:

I. Lo Nacidn, los Estados y Ios Municipios;

II. Las dem@s corporociones de caracier publico
reconocidas por la Ley:

W.Las sociedades civiles © mercantiles:

IV.Los sindicatos, las asociaciones profesicnoles y las
demds o que se refiere lo fraccion XVl del orticulo
123 de la Constitucién Federal;

V.lLas sociedades cooperativas y mutualistas;

Vi.Las asociociones distintas de las enumerados que
se propongan fines politicos, cientificos, artisticos,
de recreo o cualquiera otro fin licilo, siempre que
no fueren desconocidas por lo Ley.

Vil.Las personas moraies extranjeras de naturaleza

privada, en los términos del articulo 2736.
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Articulo 33. Las personas morales tienen su domicilio en el lugar

donde se halle establecido su administracion.

Las que fengan su administracion fuera del Distrito Federal, pero que
ejiecuten actos juridicos dentro de su circunscripcion, se consideraran
domiciliadas en el lugar donde los haya ejecutado, en cuanic o todo

lo que a esos actos se refiera.

Las sucursales que operen en lugares distintos de donde radica la
casa matriz, tendran su domicilic en esos lugares para el
cumplimiento de las obligociones confraidas por las mismas

sucursales.

Articulo 1797. La volidez y el cumplimiento de los contraotos no

pueden dejarse al arbitrio de uno de los contratantes.

Articule 1798. Son habiles para contratar todos los personas no

exceptuadas por la ley.

Arliculo 1827. £l hecho positiveo o negativo, objeto del contrato, debe

Ser:

. Posible:

l. Licito.

Articulo 1828. Es imposible el hecho que no puede existir porque es
incompatible con una ley de la naturagleza ¢ con una norma juridica
que debe regirlo necesariamente y que constituye un obstéculo

insuperable para su realizacidn.

Articule 1877. Lo propiedad de los documentos civiles que sean al

portador, se transfiere por la simple entrego del titulo.
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Articule 1949. Lo facultod de resolver ios obligaciones se entiende
implicita en las reciprocas. porc el caso de gue uno de los obligodos

no cumpliere lo que le incumbe.

El perjudicado podrd escoger entre exigir el cumplimiento o la
resolucion de la obligocidén, con el resarcimiento de dahos y
perjuicios en ambos casos. También podrd pedir la resolucién aun
después de haber optado por el cumplimiento, cuando éste resultare

imposible.

Articule 2670. Cuando varios individuos convinieren en reynirse, de
maonerg que no sea enferamente transitoria, para realizar un fin
comun que no este prohibido por 10 ley y que no tenga cardcter

preponderantemente econdmico, constituyen una asociacion.

Articulo 2671. El contrato por el gque se constituya uno asociacion,

debe constar por escrito.

Articulo 2672. La asociacion puede admitir y excluir asociados.

Articulo 2673. Los osociaciones se regirdn por sus estatutos, los gue
deberdn ser inscritos en el Registro Publico para que produzcan

efectos contra terceros.

Articule 2674. ElI poder supremo de las asociaciones reside en lo
asamblea general. El director o directores de ellas tendran las
tacultodes que les conceden los estatutos v lo asambiea general,

con sujecion g estos documentos.

Articule 2675. Lo asamblea general se reuniréd en la época fijada en
ios estatutos o cuando sea convocada por to direccion. Esta deberd

citar a asamblec cuondo para ello fuere reguerida por lo menos por
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el cinco por ciento de los asociados, o si ho lo hiciere, en su lugar lo

haré el juez de lo civil o peticién de dichos asociodos.

Articulo 2676. Lo asamblea general resolverd;

I. Sobre ia admisién y exclusién de los asociados;

Il. Sobre la disolucion anticipoda de lg asociocion ©
sobre su prorroga por mas tiempo del fijado en ios
estatutos;

Ill.Sobre el nombramiento de director o directores
cuande no hayan sido nombrados en lag escritura
constitutiva;

IV.Sobre la revocacion de los nombramientos hechos;

V.Sobre los demds asunios gue le encomienden los
estatutos.

Articulo 2477. Las csambleas generales solo se occuparan de los

asuntos contenidos en o respectiva orden del dia.

Sus decisiones seran tomadas a mavyoria de votos de los miembros

presentes,

Articulo 2678. Cado asociado gozarg de un voto en las asambleas
generales.

Articule 247%. El asociodo no votaré los decisiones en que se
encuentiren directamente inferesados él, su  conyuge, sus
ascendientes, descendientes o parientes colaterales dentro del

segundo grodo.

Articulo 2680. Los miembros de la asociacién tendréan derecho de

separarse de ella, previo aviso dado con dos meses de anticipacién.
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Articule 2681. Los asociodos solo podran ser excluidos de la sociedad

por las causas que senalen los estatutos.

Articule 2682. Los asociados que voluntariamente se separen o que
fueren exciluidos, perderdn todo derecho ol haber social.

Articulo 2683. Los socios tienen derecho de vigilar que las cuotas se
dediquen al fin que se propone lo asociaciéon y con ese objeto
pueden examinar los libros de contabilidad y demds papeles de ésta.

Articule 2684. La calidod de socio es intransferible.

Articulo 2685. Las asociaciones, cdemds de las causas previstas en

los estatutos, se extinguen:

I. Por consentimiento de la asamblec general;

il. Por haber conciuvido el término fijade para su
duracién o por haber conseguido totaimente el
objeto de su fundacion;

ll.Por haberse vuelto incapaces de realizar el fin paora
que fueron fundadas;

IV.Por resolucién dictadao por autoridad competente.

Articulo 2686. En caso de disolucidn, los bienes de lo asociacién se
apticaran conforme a lo que determinen los estatutos v a falta de
disposicidn de estos, segin lo que determine la asamblea general. En
este caso la asamblea solo podrd atribuir ¢ tos asociodos la parte del
activo social que equivalga a sus aportaciones. Los demds bienes se
aplicaran a otra oasociocién o ftundacién de objeto similar a la

extinguida.
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Articulo 2487. Las asociaciones de beneficencio se regirdn por las

leyes especioies correspondientes.

Articulo 2691. La faltc de forma prescrita para el controto de
sociedad, solo produce el efecto de que los socios puedan pedir, en
cualquier tiempo., que se hogao la liquidacion de la sociedad
conforme a lo convenido, v o fallo de convenio, conforme al
capituio V de esta seccidon; pero mientras que esa liquidacion no se
pida, el contrato produce todos sus efectos entre los socios y estos
no pueden oponer o terceros que hayan contratade con o

sociedad, la falta de forma.

Articule 2492, $i se formaré una scciedod para un objeto ilicito, g
solicitud de cualquiero de los socios © de un tercero interesado, se
declaraora o nulidod de la sociedod, lo cual se pondrd en
liquidacién. Después de poagadaos las deudas sociales conforme a lo
ley, a los socios se les reembolsaro lec que hubieren llevodo aq la
sociedod. Las utilidades se destinarén a los establecimientos de
beneficencia publica del lugar del domicilio de la sociedad.

Articulo 2893. £l contrato de sociedad debe contener:

. Los nombres y apellidos de ios otorgantes que son
capoces de obligarse;

Il. Lo razoén sociat;

Il.El objeto de lg sociedod;

IV.El importe del capital sociol y la aportocién con
que cada socio debe contribuir;

$i falto alguno de estos requisitos se aplicaré lo que dispone el

Articulo 2691.
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Articulo 2496. Serd nula lo sociedod en que se estipule que los
provechos pertenezcan exclusivamente a aigunc o algunos de los

socios y fodas las pérdidas o otro u otros.

Articule 2698. El contraio de sociedod no puede modificarse sino por

consentimiento undnime de los socios.

Articule 2703. A menos que se hayo pactodo en el contrato de
sociedod, no puede obligarse o los socios @ hacer una nueva
aportocién para ensanchar los negocios socicles. Cuando el
aumento del capital social sea acordado por io mayoria, los socios
que no estén conformes pueden separarse de lo sociedad.

Arficulo 2704. Las obligaciones socioles estaran garantizadas
subsidiariamente por ia responsabilidad ilimitada y solidario de los
socios que administren: los demds socios, salvo convenio en

contrario, sélo estarén obligados con su aportacion.

Articulo 2705. Los socios no pueden ceder sus derechos sin el
consentimiento previo y undnime de los demas coasaciados; y sin el
tompoco pueden admitirse otros nuevos socios. salve pacto en

contrario, en Uno y en otro ¢aso.

Articulo 2704. Los socios gozaran del derecho del tanto. $i varios
socios quieren hocer uso del tanto, les competerd esie en la
propeorcion que representen. El término parg hacer uso del derecho
del tanto, serd el de ocho dios, contados desde que reciban avise

del que pretende enajenar.

Articulo 2707. Ningin socio puede ser excluido de la sociedad sino
por el acuerdo undnime de los demds socios y por causa grave

prevista en ios estatutos.
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Articulo 2708. El socio excluido es responscble de o parte de
perdidas que le correspondaq, y los otros socios pueden retener la
parte del capital y vulilidaodes de oqguel, hasta concluir ias
operaciones pendientes al fiempoe de la declaracidon, debiendo
hacerse hasta enfonces lo liquidacién correspondiente.

Articulo 2711. El nombromiento de ios socios administrodores, hecho
en |la escritura de sociedad, no podrd revocarse sin el consentimiento
de todos los socios, o no ser judicialmente, por dolo, culpa o
inhabilidad.

El nombromiento de administradores, hecho después de constituida
lo sociedad, es revocable por mavoria de votos.

Articulo 2713. Las facultodes que no se hayan concedido a los
administradores, serén ejercitadas por todos ios socios, resolviéndose
los asuntos por mayoria de votos. La mayorio se computaora por
cantidades: pero cuando uno solg persona represente el mayor
interés y se trate de sociedades de mas de tres socios, se necesita

por lo menos el voto de la tercera parte de los socios.

Articvlo 2719. Cuandeo la administracién no se hubiere limitodo a
alguno de los socios, todos tendrdn derecho de concurrir o la
direccidén y manejo de los negocios comunes. Las decisiones seran
tomadas por mayoria, observandose, respecio de esta, lo dispuesto
en el articulo 2713,

Articulo 2720. Lo sociedad se disuelve:
I. Por consentimiento undanime de los socios:

Il. Por haberse cumplido el término prefijodo en el

contraio de sociedad:
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lIl.Por lo realizaciéon completo del fin social. o por
haberse vuelto imposible lo consecucidén del objeto
de la sociedod;

IV_Por la muerte o incapacidod de uno de los socios
que tengo responsabilidad ilimitada por los
compromisos sociales, salvo que en la escritura
constitutiva se haya pactadeo que lo sociedad
continve con los sobrevivientes o con los herederos
de aquel;

V.Por la muerte de! socio industriol, siempre que su
industrio hayo dodo nacimiento a la sociedad:

Vi.Por la renuncia de uno de los socios, cuondo se
tfrate de sociedodes de duracién indeterminada y
los otros socios no deseen continvar asociados,
siempre que eso renuncia no sea maliciosa ni
extempordanea;

VIl.Por resolucién judicial;

Para que la disclucidén de la sociedad surta efecto contra tercero, es
necesario que se hago constar en el Registro de Sociedades.

Articulo 2722. En el caso de que o lo muerte de un socio, la sociedad
hubiere de continuar con los supervivientes, se procederd o la
liquidacién de lo parte gue corresponda al socio dilunto para
entregaria a su sucesion,

Los herederos del que murié tendrdn derecho al capital y utilidades
que al finado correspondan en el momentio en que murié vy, en lo
sucesivo, solo tendran parte en ic que dependa necesariamente de
los derechos adquiridos o de Ias obligaciones contraidas por el socio

que murio.
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Articulo 2729. Ni el capital social ni las utilidades pueden repartirse
sino después de la disolucidn de lg sociedad v previo lo liguidacién

respectiva, salve pacio en contrario.

Articulo 2742. 5i el propietarico no exige su parte dentro de los sesenta
dias después de fenecido el tiempo del contrato, se entenderd

prorrogodo este por un aho.

Articulo 3071. En los folios de las personas morales se inscribirdn:

Los instrumentos por ios que se constituyan, reformen o
disuelvan las sociedodes y asociaciones civiles y sus

estatutos;

. Los instrumentos que contengon lo protocolizacién de

los estatutos de asociaciones y sociedades extranjeras
de cordcter civil y de sus reformas, cuande haya
comprobado el registrador que existe lo auterizacion
a que se refiere el articulo 2736 de este Codigo; v

liLLas fundoaciones y asociaciones de beneficencio

privada.

Articuio 3072. Las inscripciones referentes a la constitucién de

personas morales, deberan contener los datos siguientes:

El nombre de los otorgantes;

Lo razén social o denominacién;

lil.El objeto, duracion y domicilio;

IV.Ei copital social, si lo hubiere y lo aportacion con

que cQada socio deba conitribuir;

V.Lo manera de distribuirse las utilidades y pérdidas,

en su caso;
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VI.El nombre de los cdministradores y las focultades
que se les oforguen:

VYILEl cardacter de los socios y su responsabilidad
ilimitada cuando ta tuvieren; y

Vili.La fecho y la firma del registrador.

Articulo 3073. Las demdas inscripciones que se proctiquen en los folios
de ias personas morales, expresoran los datos esenciales del acto ¢
contrato segUn resulten del titulo respectivo.

LEY REGLAMENTARIA DEL ARTICULO 5° CONSTITUCIONAL,
RELATIVO AL EJERCICIO DE PROFESIONES EN EL DISTRITO FEDERAL

Articule 5.- Para el ejercicioc de ung o varios especialidades, se
requiere aqutorizacién de la Direccidon General de Profesiones,

debiendo comprobarse previamente:

i. Haber obtenido titulo relative a una protesion en los términos
de esta ley;

2. Comprobar, en formo idonea. haber reglizado estudios
especiales de perfeccionamiento técnico cientifico, en lo

ciencio o ramo de la ciencio que se trate.

Articule 30.- La Direccidon General de Profesiones podrd extender
autorizacion a los pasantes de las diversas protesiones para ejercer la

practico respectiva por un término no mayor de tres anos.

Para los efectos de lo anterior, se demostrara el cardcter de
estudiantes, la conducta y lo capacidad de ios mismos, con los

informes de lo facultad o escuelo correspondiente.
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En codo caso dardn aviso a o Secretaria de Educocidon Publica y
extenderan al interesado vno credencial en que se precise el tiempo
en que gozard de tal avtorizacién. Al concluir dicho término quedard
automdticamente anulada esta credencial, En casos especiales
podrd el interesado obtener permiso del Secretario de Educacidn
Publica para prorrogar lo autorizacién, por el tiempo que fije dicho

funcionario.

Articule 4%9.- Coda colegic se dard sus propios estafutos. sin
contravenir las disposiciones de {a presenie ley.

Articule 50.- Los colegios de profesionistas tendrdn los siguientes
propésitos:

A, Vigilancia del ejercicic profesional con objeto de que este
se realice deniro del mas alto plano legal y moral;

B. Promover la expedicidn de leyes, reglomentos y sus
reformas, relativos al ejercicio profesionol;

C. Auxiliar a la administracién publica con capacidad para
promover lo conducente a lo moralizacion de ia misma;

D. Denunciar a lo Secretaric de Educocién Publica o o las
autoridades penales {aos viclociones a la presente iey;

E. Proponer los aranceles protesionaoles;

F. Servir de arbitro en los confiictos entre profesionales o
entre estos y sus clientes. cuando acuerden someterse los
mismos a dicho arbitraje;

G. Fomentar la cultura y las relaciones con los colegios
similares del pais o extronjeros;

H. Prestar ia més amplic colaboracién al poder publico como
cuerpos consultores;

I. Representar a sus miembros o asociados ante lo Direccién

General de Profesiones:
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Formular los estatuios del colegio depositando un ejemplar

en la propio direccién;

. Colaborar en lo elgboracién de ios planes de estudios
profesionaies;

Hocerse representar en los congresos relativos al ejercicio
profesional;

. Formor lista de sus miembros por especialidodes para
lievar el turne conforme al cual deberd prestarse el
servicio social;

. Anotar anualmente los frabajos desempenados por los
profesionistas en el servicio social;

. Formaor listas de peritos profesionales, por especialidodes,
que seran las Unicas que sirvan oficialmente;

. Yelar porque los puestos publicos en que se requieran
conocimientos propios de determinada profesidn estén
desempenados por los técnicos respectivos con titulo
legalmente expedido y debidamente registrado;

. Expulsar de su seno, por el voto de dos terceras partes de
sus miembros, g los que ejecuten octos que desprestigien
o deshonren a la profesidén. Serd requisito en todo caso el
oir al interesado y darle plena oportunidad de rendir las
pruebas que estime conveniente, en la forma que lo
determinen los estatutos o reglamentos del colegio;

. Establecer y aplicar sanciones contra los profesionisias
que faltaren ol cumplimienio de sus deberes profesionaies,

siempre que no se trate de actos y omisiones que deban

sancionarse por las auforidodes; y

Gestionar el registro de los titulos de sus componentes.
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Articulo 52.- Todos los estudiantes de las profesiones a que se refiere
esto ley., asi como los profesionistas no mayores de 60 ahos. ©
impedidos por enfermedoad grove, ejerzan o no, deberdn prestar el

servicio social en los términos de esta ley.

Articule 53.- Se entiende por servicic social el trabgjo de cardcter
temporal y mediante refribucién que ejecuten y presten los
profesionistas y estudiantes en interés de la sociedad y el estado.

Articule 54.- Los colegios de profesionistas con el consentimiento
expreso de cado asociado, expresaran a lo Direccién General de

Protesiones la forma como prestaran el servicio social.

Articulo 55.- Los planes de preparacion profesional, segun lo
noturaleza de la profesion y de las necesidodes sociales gue se frate
de sqtisfacer, exigiran o los estudiantes de las profesiones a que se
refiere esta iey, como requisito previo para otorgarles el titulo, que
presten servicio social durante el tiempo no menor de seis meses ni

mavyor de dos anos.

No se computard en el término onterior el tiempo que por
enfermedad v otra causo grave, el estudiante permanezca fuera del

iugar en que deba prestar el servicio social.

Articulo 56.- Los profesionistas prestardn por riguroso turno, o trovés
del colegio respectivo, servicic sociol consistente en 1o resolucion de
consultas, ejecucién de trabajos y cporfacién de datos obtenidos

como resultado de sus investfigaciones o del ejercicio protesional.

Articulo 57.- Los profesionistas estdn obligodos a servic como
auxiliares de las instituciones de investigocidn cientifica,
proporcionando los datos © informes que estas soliciten.
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Articulo 58.- Los profesionistas estan obligados o rendir, cada fres
anos, al colegio respectivo, un informe sobre los daotos mdas
importantes de su experiencia profesional o de su investigocién

durante el mismo periodo, con expresion de 10s resultodos obtenidos.

Articvie 59.- Cuando el servicio sociai absorba totalmente ias
actividades del estudicnie © del profesionista, lo remuneracién
respectiva debera ser suficiente parco satisfacer decorosamente sus

necesidodes.

Articulo 40.- En circunstancias de peligro nocionol, derivado de
conflictos internacionales o calamidades publicas. todos los
profesionistas, estén o no en ejercicio, quedardn o disposicién de!
gobiernc tederal paro que este vutilice sus servicios cuando asi lo

dispongan las leyes de emergencia respectivas.

LEY FEDERAL DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

Articulo 17.- Salvo que en las disposiciones especificas se estabiezca
otro plozo, no podrd exceder de cuatro meses el tiempo para gue ta
autoridad administrativa resvelve lo que corresponda. Transcurrido el
piazo aplicable, se entenderdn las resolvuciones en sentido negativo
al promovente, a menos que en los disposiciones aplicables se

prevea lo contrario,

A peticiéon del interesado, se deberd expedir constancia de tal
circunstancia, dentro de los dos dias habiles siguientes a la
presentacién de la solicitud respectiva ante la autoridod que debo
resolver; igual constancio deberd expedirse cuando las disposiciones
especificas prevean que franscurrido el plazo aplicable la resolucion

debo entenderse en sentido positivo. De no expedirse la constancia
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mencionoda dentro del plazo citado. se fincard la responsabilidad

que resulte oplicable.

En el caso de que se recurra la negativa por talta de resolucién, y
esta a su vez no se resuelva dentro del mismo término, se entenderd

confirmada en sentido negativo.

Articulo 17A.- Cuando el escrito inicial no contenga los datos & no
cumpio con los requisitos previstos en las disposiciones aplicables, lo
outoridod deberd prevenir ol interesodo, por escrito y por una solo
vez, paro que dentro del términe de cinco dias hdbiles subsane io
omisidn. Saivo que en las disposiciones especificos se establezca otro
plazo, dicha prevencién deberd hocerse @ mas tardor dentro del
primer tercic del plazo de respuesto de la autoridad y, cuando este
no sea expresc, dentro de los diez dias habiles siguientes a la

presentacidn del escrito inicial.

Notificada la prevencién, se suspenderd el plazo para que lo
autoridod odministrativa resueiva y se reanudora o partir de! dio
habil inmedioto siguiente o aquel en que el inferesado conteste.

En el supuesto de que no se desaohogue ta prevencién en el término

sefalado. lo gutoridad desechara el escrito inicial.

Si lo outoridad no hace el requerimiento de informacidén dentro del
plazo correspondiente, no podrd rechazar el escrito inicial por

incompleto,

Articuloe 17B.- Salvo disposicion expresa en confrario, los plazos pora
que la autoridad conteste, empezardn o correr ol dia habil inmediato

siguiente a la presentocion del escrito correspondiente.
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ArENDICES

LEY DE INVERSION EXTRANJERA

Articuvio 10, - De conformidad con lo dispuesto por la fraccién | del
articule 27 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, ios sociedades mexicanas con cldusulo de exclusién de
extranjeros o que hayan celebrado el convenio o que se refiere
dicho precepto, podrén adquirir el deminio de bienes inmuebles en
el territorio nocional.

En el caso de ios sociedades en cuyos estatutos se inciuya el
convenio previsto en lo froccion | del articulo 27 constitucional, se
estaro a lo siguiente:

I. - Podrén adquirir ei dominio de bienes inmuebles ubicados
en o zona restringida. destinados o la reolizociébn de
octividades no residenciaies, debiendo dar aviso de
dicho adquisicién a la Secretario de Relaciones Exteriores,
dentro de los sesenta digs habiles siguientes o aquel en el
que se realice la adquisicién, y

Il. - Podran adguirir derechos sobre bienes inmuebles en la
zonc restringida, que seon destinados o fines
residenciales, de conformidad con las disposiciones del
capitulo siguiente.

Articuloe 10A.- Los extranjeros que pretendan odquirir bienes
inmuebles fuers de o zona restringida. u obtener concesiones para
la exploracién y explotacién de minas y aguas en el territorio
nacional. deberdn presentar previamente ante lo Secreioria de
Relaciones Exteriores un escrito en el que convengon lo dispuesto en
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ArEnpices

la fraccion | del articulo 27 de ia Constitucién Politica de los Estodos
Unidos Mexicanos y obtener el permisc correspondiente de dicha

dependencia.

Cuando el bien inmueble que se prefendo odguiriir este en un
municipic totaimente ubicade fuera de la zona restringida o cuando
se pretenda obtener una concesién para la explotacion de minas y
aguas en territorio nacional, el permiso se entenderd otorgado si no
se publica en el Diario Oficicl de io Federacion loa negativo de la
Secretario de Relociones Exteriores dentro de los cinco dias habiles

siguientes a la fecho de la presentacion de la solicitud,

Cuando el bien inmueble que se pretenda odquiric este en un
municipic parcialmente ubicado dentro de lo zona restringida, o
Secretaria de Relaciones Exteriores resolverd la peticién dentro de los

treinto dias habiles siguientes o la fecha de su presentacién.

El Instituto Nacional de Estadistica, Geografic e Iinformatico
publicaré en el diaric oficial de la federacion y mantendréa
actuailizada una lista de los municipios mencionadoes, asi como de los

que estén totalmente ubicados en Ig zona restringida.

La Secretaric de Relaciones Extericres podrd determinar, mediante
acverdos generales que se publicaran en el Diaric Oficial de lo
Federacion, supuesios en los que los extranjeros. para tener el
derecho a que se refiere este articulo, solo deberdn presentar ante
dicho dependencic un escrito en el que convengan io dispuesto en
lo fraccion | del articulo 27 constitucional, sin requerir el permiso

correspondiente de dicho dependencia.
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Articule 15.- Se requiere permiso de la Secretaria de Relaciones
Exteriores para lg constitucidn de sociedades.

Se deberd insertar en los estatutos de las sociedades que se
constituyan, io cléusula de exclusidon de extranjeros o el convenio
previsto en lo fraccién | del articuio 27 constitucional.
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GlLosamo

DE PALABRAS

PALABRA SIGNIFICADO

Antagénico 0Con respecto ¢ una cosa, ofra tan distinta que
no se puede conciliar con ella.

Apostilla O n. [nombre}, f. {fermenino)
Acotacion que interpreta, aclaro o completao un
texto.

Bibliéfilos O Amor a los libros.

Canédnico, ca 0 Adj. Conforme o los cdéncnes y demds

disposiciones eclesiasticas.
® Regular, conforme a las reglas.
© Relativo o los candnigoes: horas candnicas.

Certificar © Der. Dar fe de lo veracidad de un hecho por
medio de un certificodo.
Coaligar Ov. [verbo), tr. [transitivo), pron (pronombre),

{latin . colligare).

Unir, aligr: coligarse dos nociones.

Cofradias O Aasociacion devota de personas para un fin
religioso, como rendir culto a ciertoe santo o
atender determinados servicios de culfo.
Sindnimos: Archicofradia, congregaocién,
esclavitud, frotric. hermandod.

Connctacién Oon [nombre), f {femenino). Accidén y efecto de
connotar.
®Parentesco en grado remoto.

Connotar Ov [verbo), tr {transitivo). Hacerrelocidn.

®S5ugerir una palabro otro significocién, ademas
de la primera. {por ejemplo: “Leén” denoio el
animg! de este nombre v connoto <<valentia>>!.
Disolucién © Accién de disolver.

@ <<Solucion>>, Conjunto del cuerpo disolvente
y el disuelto.

®Ffigurado. << Relacidn>>. Disminucidn de Ia
eficiencia, de lg austeridad o de lgs virtudes
propias de vno sociedod humana.

Eclesidstico, -a 0 Adjetivo; libre de todo estorbo.

® <<Clérigo>>. Hombre que ha realizado ciertos
estudios v recibido ordenes sogradas.

Emolumentes. Nevtro, masculino [latin: emolumentum).
ORemuneracidn que corresponde o un cargo ©
empleo.

e (Generalmente en pilurall << Gaje,

retribucidn>>, Cualquier cantidad que se recibe
como pago de un tragbajo o servicico no manual.

PROPUESTA PARA LA CREACION ¥ ESTRUCTURACION DEL COLEGIO DE LICENCIADOS BN INFORMATICA DE MEXICO, AC. 18y



Glosamo

PALABRA SIGNIFICADO

Emolumentos. Newvtro, masculino {latin: emolumentumj).
Remuneracién que corresponde o un carge ©
empleo.

Exclulr © Latin <<exclidire>> de <<claudire>>, cerrar, @

Dejar de incluir una cosa en un conjunio de las
de su close, o dejar de aplicarle el mismo trato

o _elios.

Exclusién O Accidn y efecto de excluir.

Expedita 0 Adjetivo. Libre de todo estorbo.

Fenecer ©Ov (verbo), tr [transitive). Concluir, poner fin a
clgo.

8 v [verbo), intr {intransitivo). Morir, fallecer.
O Acabarse © ferminarse vna cosa.

Gremial 0 Verbo bajo gremio.

Gremio. O (Derivado del Iatin <<gremium>>, regazo,
seno).
Regazo.

Asociacién de personas del mismo oficio o
profesién. Tenign gron importancia en la Edad
Media, en lo que estaban constituidos por todos
los aprendices, oficiales y maestros de una
profesién. Ahora salvo en algunas
denominaciones particulares, el nombre no
desigha una organizocién, sino un conjunto o
una clase de personas que se dedicon o la
misma profesion.

Hermandad Ofemenino, << Fraternidad, hermonazgo>>.
Reiacion fraternal entre personas, por corific o
comunidad de propdsitos o ideales.

@& Antiguamente, unidén formada por varias
personas con un fin determinado; por ejemplo,
parg sublevarse. Se aplice muchas veces en
casos concretos, o ung agrupacion ¢ asociacion
de personas intimamente unidas por comunidad
de trabojo. de propositos o de ideales.
Indubltablemente |OIndudable. Tan ciarc, evidente o0 seguro que
no es posible dudar de ello.

Inexcrable {Del laotin  <<inexorabilis>>, negativo de
<<exorabilis>>, derecho de <<exorare>>, rogar,
a su vez. Derecho de <<g@rgre>>, orar.

0 Adjetivo <<Implacabile>>. 3e aplican o las
personas gue no se dejan ablondar en sus
sentencias ¢ castigos por los ruegos o la piedod,
a sus octos v o la justicia, el castigo, lo
sentencio, elcétera, que no se atentan: 'Un
padre [Un juez, una sentencial.
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PALABRA SIGNIFICADO

Inexorablemente

ODerivados de <<inexorable>>, de significado
deducible.

injerencia o
Ingerencia

©On [nombre), f {femenino}. Accidén y efecto de
inferirse.

injerirse Ov {verbo], pron (pronombre]. Entrometerce.

Laxa ONo tirante firme o tenso. Del iatin <iaxus> flojo.

Oneroso 05e aoplica o igs cosas que cuestan dinero o se
pagan de cualguier forma.

Pleltesia. © Nevutro, femenino. Muesira reverente de

acatamiento y cortesia.
® Muesira reverente de ocatamiento ¢ aiguien.

Protfesionista

om. y f. M™Mex. Profesional con wun tituio
académico.

Resarcimiento

On [nombre], m (masculin). Accidn y efecto de
resarcir.

Resarcir

Ov [verbo), tr. [transitivo} y pron. (pronombre).
indemnizar ¢ compensar @ Uung persona por un
gasto reralizade, o vno pérdida o agracio
causados.

Reveocar

© Del latin <<revocare>> de <<vocare>>, y éste
de <<vox, -cis >>, Volver a llomaor.

® Disuadir o alguién de un propdsito.

©® Anular una decisidon, disposicidn u orden;
particularmente, hacerio una auloridad,

Sinagoga

©Casa donde los judios se rednen o orar y a
escuchar la doctring de Moisés.

Transitorio, a

© Adjefivo: que pasa, que no es definitivo,
destinado a no perduror mucho tfiempo,
momentdneo.

UHerior

O (Lenguaje histérico; odjetive). Se aplica o un
nombre de lugar pora designar, de las dos
partes en que se considera dividido, la que estd
mas allé, considerada desde Roma: “La Galio
ulterior™.

@Se oplico ¢ la coso gue ocurre después de
otra mencicnada o consabida: “Este acuerdo
fue modificado por otro ulterior”.
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DE SIGLAS

SIGLAS SIGNIFICADO

Giosamo

AMAI Asociacién Mexicona de Auditores en informatico

AMIAC Asociacidén Mexicona de Informdtica A.C.

AMII Asociacién Mexicana de Informatica paro o
ingenierio

C.C. Cédigo Civil para el Distrito Federal.

SEP Secretario de Educaciéon Publico

SHCP Secretario de Hacienda vy Crédito Publico

SRE Secretaric de Relaciones Exteriores

ITAM Instituto Tecnoldgico Autdnomo de México

Fracc. Fraccién

Art. Articulo

Arts. Articulos

IMSS Instituto Mexicano del Seguro Social

DE TERMINOS

TERMINO
Cldusvio Calve

SIGNIFICADO
Clousuvio donde se sefiala que patente es el
derecho exclusivo que el estodo concede o los
particulares poro  expiotor un invento. Por
extensién fambién se le do nombre de potentes
a los ftifulos que expide el Estado como
reconocimiento de ese derecho.

Contrate

Convencion juridica manifestado en forma
legal, por virtud de ia cual uno o varias personas
se obligen en favor de ofra u ofras al
cumplimientc de una prestocion de dar, hacer o
no hacer. 2. Documento en que se acredila.

Contrate biliateral

Es un controto realizado donde intervienen dos
partes: el gsocianie vy el gsociado.

Contrato de tracie
sucesivo

Es el controto en el cual ambas partes © uno
sola de ellas quedan sujetas a prestaciones
repetitivas o intervalos convenidos, por un
tiempo determinado ¢ indeterminado.

Contrate
plurllateral

Contrato donde se comprometen mas de dos
personds.

Patrimonial

Perteneciente o relativo al patrimonio. Aquelio
que pertenece a una persona por razén de su
patria, padres o antepasados.
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Giosanto

TERMIND SIGNIFICADO

Persona juridica

Cuolquier sociedad, entfidad o asociocién con
copocidad parg ser titulgr de bienes y derechos.

Quérum legal

Asistencia minima de miembros a una asamblea
parg poder declorar como valida la misma.

Referéndum. N {nombre], m [masculino} Procedimiento
juridico por el que se somete al voto popular
una medidga constitucional ¢ legislativa.

Sucesor Persona que. por cuaiquier modo legal,

adquiere lg titularidad de ung coso o derecho
que anferiormente perteneciao o ofra.

Tracto sucesivo.

Encadenamiento riguroso en las sucesivas
inscripciones reolizadas en el Registro de lo
Propiedod de tal modo que el actual transmisor
sea el mas proximo anterior adquirienfe.

Ultra vires

Ultra. Adverbio. Del otro iaodo, del lado de allé.
Vires. Plural de vis. Femenino.- Fuerza, violencia,

vigor.

DE TERMINOS ETIMOLOGICOS

PALABRA SIGNIFICADO

Adimpleti

Cumplimiento.

Affectio societatis |Affectio. Femenino. accién de afectar,
influencior.
Estode, manera de ser [resulianfe de wuna
influencia sufrida), afeccion, modificacién.
Societatis. Femenino. asociacién, reunion,
comunidad, compaihia.
Affectio societatis. Modificacion de la
asociacion.

Artificium, -lum 0 Accién, efecto, nombre; neutro, arte, oficio,
profesién,
® Habilidad, destieza.
© Arte, trabegjo artistico,
OTeoria; conocimientos técnicos: cienciag,

sistema: artificia liberalia, artes liberales.

Contrato de tracteo
sucesivo

0 Es el contrato en el cual ambas partes o uno
solc de ellas quedan sujetas o prestaciones
repetitivas o intervalos convenidos, por un
tiempo determingdo o indeterminado.

Exceptio, inis
[excipio]

© Femenineg, limitacion,

® Condicion, estipulacién particular en unag ley.
© tenguo juridica: excepcién, cldusula
restrictiva.
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GLOIARIO

PALABRA SIGNIFICADO

gremium,- Neutro, seno, regazo:
Ingremioc mairis, en el regazo de su modre.
{n Fine FINI. Hablative definis, usado con valor y de
{En limite) prep.lpreposicién). Hasta tal punto o limite,
Intuitu pecuniae fnfus. Dentro de.
Pecunia. Referenie a ganado. Dinere.
Intuity personae intus. Dentro de.
Personge. Persong o individuo,
Leoninec, 4. Ood] [adjetivo) {latin. Leoninum) Relativo qi
ledn.

®Dicese del controto oneroso en que foda la
ventaja se da a uno de las partes, sin g
adecuade compensacion a lc otra.

Nimius, -d, ~um 0 Adjetivo que rebaso lo medida, excesivo,
[nimis] demasiado, extremodo, inmoderado.

Societas, -atis © Femenino, asociacién, reunidon, comunidad,
{socius] sociedad, compania.

Soladitates Sacrae |Socroge. Consagrodo o una divinidod (sogrado,
[Sacramento al sacerdotisa, sgcerdote con-sagracion,
consvelo] sacraomenio, sogrario, sacrificar, sacri-legio,

sacrilego, sacro-santo).
Solatii. Alivio, consuelo [de-solado, con-solado,
solaz, consolacién).
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ACTA CONSHTUTIVA DEL COLEGIO DE LICENCIADOS
EN INFORMATICA DE MEXICO, A.C.

CAPITULO |. DE LA CONSTITUCION, DENOMINACTION ¥ DISPOSICIONES GENERALES,

ARTlCULO 1. DE LA CONSTITUCKON Y DENOMINACION. El Colegio de Licenciados en
Informético de México, A.C., es el nombre de uno asociacién civil, legoimente
constituida segon 1o establece 1o Ley Regiomentaria de los articulos 4° y 5°
Constitucionales, relativos al ejercicio de 1os protesiones y al Codigo Civil vi-

gente, el dio __ de |mes) de [ofic], protocolizoda onle notario No. __, inscrilo

en lo Direccion Generol de Profesiones de la Secretario de Educocidén Pabli-
ca, denomindndose "Colegio de Licenciodos en Informalica de México, A.C".
En los arliculos siguientes. estic asociacién se denominard por |l palabro

"Colegic" o por ias siglas "COLINME",

ARTICULO 2. DE LAS LIMITACIONES. El Colegio por su naluraleza. no podré intervenir
en asunios de cordcier religioso o polilico, quedondo prohibido trotor asunios
de fo! indole en sus osambleds o reuniones, octos publicos © usar el nombre o
el local del Colegio porc estos fines. En los asunios del Colegio no inlerven-
dran en ninguno formo portidos o asociaciones politicas, ni organismos afilio-
dos g éstos. La porticipocion del Colegio vy de sus miembros en los problemos
de coardcier publico v de vlilidod sociol que otafen a lo profesién, no serdn

considerodos como octividad politica.

ARTICULO 3. DeL DOMICILIO Y JURISDICCION. El domicilio sociol del Colegio residira
en lo Ciudod de Mexico, capitol del Disirito Federal, sin que se enfienda
combiodo éste por el hecho de ave se esiablezcon secciones, delegaciones

o represeniociones en cualquier lugor de lo Republico Mexicana.

ARTICULD 4. DEL ESTATUTO. El presente esialuic normo los objelivos. 1o estructura,
el gobierno y lo odminisirocién del Colegio de ocverdo con 1o prescrite en el
Art. 4% de lo Ley Regiomentgaria del Arliculo 5° Constilucionol, Las normas paro
casos y situaciones paorticulores no previsias dentro de lg vido del Colegio, v
que no contravengan lo eslablecido en el presente esiotulo, serdn motive de

especial discusién y ocuverdo de los partes convenientes.

Articuio 5. DE LOS AGREMIADODS. El Colegic agrupo o los profesionisios fitulados
de la licenciatura en informatica det Poils; estéd consliiuido por uno matriz con
residencio en la Ciudod de México y por ias secciones locales que se organi-

cen en los Estados de 10 RepUblica Mexiconao.
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ARTiCULO 6. DE tA DURACION, Lo duracion del Coleglo serd de vido indefinido
pero, liegodo et coso, se podrd disolver de acuerde o los formolidades esio-
blecidas en el presente estoluio yfo por cuolquiera de las causos enumero-
das en el Ar. 26B5 del Coddigo Civil.

Articulo 7. DE tos ORGANOS DE GOBIERNG DEL COLEGIO. LOs Organos de gobierno
del Colegic seran:

I. Lo Asamblea General [6rgone supremo).

IL. El Consejo Directive.

IBi.La Junto de Honors.
Carituio 1l. DELOS OBIETIVOS DEL COLEGIO.

ARTiCULO B, DE LOS OBIETIVOS GEMERALES.

AlAgrupar en su seno o los licenciodos en informdlica de iodo lo RepUblica,
que posean litlvlo legalmenie expedido v regisirado, que cuenten con cé-
dula o auiorizocion paro el ejercicio protesional, asi como o ios pasantes
que puedan ser cutorizodos paro ejercer dicho profesién, en los términos
aue establece el orticulo 30 de lo Ley Reglomentario del Art. 5% Constilu-
cionol.

B} Vigilar el ejercicio profesional de los distintas romas de la informalica, con
el objeto de que se realicen dentro dei mas alto plano éfico y legal.

ClPromover el progreso y avances de lo tecnologio en cuanto o io informéti-
ca y lode o reierente o este dmbito paro lo dignificocion del ejercicio
profesional de los licenciodos en informdtico de la Ciudad de Méxice, del
Pois ¥y en el exiranjero, elaborondo progromas y acciones en beneficio del
avance de México.

D)impulsor y promover fa cultura, lo ciencig, lo 1écnica v toc informdatico, con-
siderando en ellos ia investigocién cientifica v tecnolégica, la docencio en
el ejercicio profesional, realizando actividodes que confribuyan o lo copo-
citgcitn y actuolizacion profesional.

E) Fomenlor el prestigio de 1o profesion de licenciodo en informdtica, difun-
diendo el alcance de su funcién social y vigilondo aque lo mismo se reolice
dentro de los méas olios ptanos de responsabilidod, ideonidad vy compelen-
cio profesional y moral en el cumplimiento, asi como también respecio a
las disposiciones legales relacionados con su aoctueacidn,

F] Representor o frovés de sus drganos adecuados © delegondo su represen-
{ociéon en las asociociones tederoies. o todes los licenciodos en informati-
ca de la Repiblicc onte las auioridodes y dependencios gubernamentales

en Jos aspectos procedenies.
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ARTICULD §. DE LOS ORJETIVOS DE ORDEN GREMIAL.

A)Promover lo plenc ocupacién de los licenciodos en informélica en sus acli-
vidodes y lo diversificocion de las oporiunidades de trabajo en el campo
de su profesién.

B) Velar porgue los puesios publicos en que se requieren conecimienios pro-
pios del licenciodo en informdtica, en sus diversos romas y especiolidodes,
estén desempefiodos por miembros det Colegio.

ClCoadyuvor en e regisiro y lo defensa de derechos de outor a los que pue-
dan aspirar sus miembros de acuerdo con lo ley respectiva.

D)Olorgar reconecimienios publicos a lo experiencio y logros scbresalientes
del licenciado en informalico deniro de su profesion.

E) Promover que g ofiliacion ol Colegio cumpla con los requisitos estabileci-
dos.

F} Esioblecer vinculos de froternidod con ofros organismos de fines gremiales
semejonies o, profesionales de disciplings ofines.

G)Servir de cuerpo consulive en asuntos de cordcter generol relocionodos a

o profesién.

ArTicuLo 10. DE LOS OBJETIVOS DE ORDEN LEGAL.

A}Promover lo expedicién y retormar leves v reglomentos relotivas ol ejercicio
proiesional del licenciodo en informdatica.

B) Velar por el cumplimienio de los disposiciones legoles relotivas ¢ tecnicis-
mos extranjeros.

C)Establecer y oplicor sonciones contre los colegiodos que fallasen al cum-
plimientc de sus deberes protesionagles, siempre que no se trate de acios v
omisiones gue deban sancionar las owloridodes.

D}Denunciar ante la Secretario de Educacién Pyblico o las autoridodes pe-
nales las violaciones a lo Ley Reglamenlaria de los Arts, 4° y 5° constitucio-

nates.

Articuto 11, DE LOS OBIETIVOS DE ORDEN SOCIAL,

Alimpulsar lo porlicipacion profesional de sus miembros en actividades de
beneficio sociol.

B} Ayudor al poder publico como cuerpo consuHor dentro de su compo de
accidn.

ClFomenieos lo culturo v las relociones con los colegios similares del Pais y del
exiranjero.

D}Coloboracién de les miembros en lo solucién de problemas de lo comuni-

dad y del Pois en 1o referente a la informatica.
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ARTICULO 12, DE LOS OBJETIVOS DE ORDEN PROFESIONAL.

Al

A WoN

=4

Promover o superocion y actualizocidn de los conocimienios protesio-
noles de los licenciodos en informatica a trovés de orgonizocién. repre-
sentocion, y/o parlicipocién en:

Congresos

Seminarios

Mesas de fraboijo

Eventos nacionales y exiranjeros relacionados con lo informatica, con
derecho de representar ot Colegio como ergonismo nocional.

Brindar apoyo a sus miembros en sus necesidades de informacion y co-
nocimiento reiocionadas con su ejercicio profesional, en los dmbitos le-
gaoles y reglomentarios.

Promover la definicién y divulgaciéon de normas v 1écnicos de tfrabajo en
los campos de su aclividad profesional.

Orientar ta opinidén nocional en el planieomiento y soluciéon de los pro-
blemas de lo competencio de! Colegio.

Formar una listo de consuliores profesionaoles en Igs diversas especiali-
dades de lo informatico, hocerlos del conocimiento de las auioridades y
promover su parlicipociéon en ias oclividades que correspondan.

Pugnar por el mejoramienio profesional. cientifico. técnico, econdmice
y sociol de tos colegiodos:

Organizandolos en grupos de estudio y consulic por romas profesionales
y. dentro de estos grupos. en comisiones por especialidades.
Impulsédndolos o la éplima aplicocién de la técnico en los romas de lo
informatica.

Promoviéndolos a Ig invesiigacidn cieniifica v lecnolégica, el incremen-
io en la productividad y 1o integrocion de la industrio nacionol.
R_ecopilcndo ta experiencia prolesional de {05 colegiados, poro difun-
dirlo y aplicarta en beneficio del desorrollo industriai del Pals.
Promoviendo el desarnoile del Colepio como opoyo a otros profesiones,
Pugnando porgque el profesional sea oportuno vy debidomente reiribvido
por los trabajos gue desempefia.

sirviendo de arbilro en los conflicios entre sus colegiodos o enire éstos y
sus clientes o empleados. cuando los mismos ocuerden o somelerse a
dicho arbitraje.

Propugnar por la unificacion de criterios en el desarrollo del ejercicio
profesionol.

Realizar cuolesquiero otros actlividades que. direcic o indirectamenie
coodyuven, complemenien o conliibuyon o o consecucidn de los pro-

positos sefalados en los incisos anteriores.
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ARTicULC 13. DE LOS OBJETIVOS RELACIONADOS CON EL ORDEN DE FORMACION PROFE-

SIOMAL.

A}impulsar el conocimiento de lo informatico en los compos de o docencio ¥
la investigocién.

B) Participor, previo convenio, en lo formulacién de tos progromas poro lo
formaciaon profesional.

C}Promover lo ditusidn de los objetivos del Colegio entre fos estudianies de la
licencigiura en informatica para estimular su parlicipocion.

D)Promover el establecimiento de un fondo de becas paro esiudiontes de lo
licenciolura en informatica. protesores e invesligodores. para su desarrollo
proiesional y econdmico en beneficio del Colegio y del Pais.

E) Promover lo paorticipocién de los pasanies en informalico, en los octivida-
des del Colegio.

] Auxilior y asesoror o los pasanies en sy ejercicio profesional.

GiEstablecer una biblicteca de lemas especiclizodos de informatica pora es-
judianies y miembros del Colegio.

H}Promover intercambios estudionliles con universidodes de! Pois y exitronje-
ras.

I} Formaor listas de colegiados por especialidodes. segUn se requiera.

J) Uevar &l registro onuol de los irabajos desempefados por los ceolegiodos,
asi como de los personaos que hoyan reglizado su servicio social en nombre
del Colegiv de Licenciodos en Informatica de México.

K} Promover la colocacién de estudionies en diversos organismos pUblicos o

privodos poia lo realizocion de sy servicio social.

ARTICULO 14, DE LOS OBJETIVOS RELACIONADOS A LA PUBLICACION,

AlPublicaciones de memaorias en pericdos bimesirales.

B} Publicocién de disposiciones iegoles y del Colegio cuondo asi se convenga,

C)Publicacidn de ensayos, monografios, programas y libros hechos por algdn
miembro del Colegio.

DjRecopilor y publicar todo maoterial de inlerés e innovocién relacionade con

el compo profesional de lo informatico.

CarltuLo 1. DE 103 MIEMBROS DEL COLEGIO.

ARTicuLo 15, Df LOS TIPOS DE COLEGIADOS. El Colegio se iniegrc de los siguienies
miembros en sus dislintos cotegorias:

AlMiembro Aciivo.

B} miembro Afiiado.

C)Miembre Honororio.

DiMiembro Socio-Fundador.
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ARTiCULC 146. DEL MIEMBRO AcCTivO. Poro pertenecer al Colegic como Miembro

Activo, se deberé ocredilor lo siguienie:

A)Ser mexicano por nacimienio o noturalizacién,

8) Poseer lilulo de licenciodo en informdlico. olorgado por unoc institucidon au-
forizodo y de reconocida solvencio morol,

C}iener cédulo profesionol expedide por la Direccion General de Profesiones
de lg Secretario de Educacién Piblico {SEP), o en su caso. en el organismo
esloial correspondienie de los Estados de lo Republico Mexicana,

D)Gozar de reputacidn intochoble tonto en su actuocién profesional como en
sy vida social y publico.

E} No enconirarse suspendido del ejercicic de su protesién por alguno causa
legal.

F} Presenlar solicilud de odmision acompofiodo de los documentos que com-
prueben que satisface los requisitos anieriores,

G)Ser declarodo miembro octivo por igs outoridades correspondienies del
Colegio.

H]Pogar cuoto de inscripcién y las cuotas mensuoles establecidas.

Aquellos personos que hayon presentodo su examen profesional y que no

fengon todovio su titlulo expedido, podrdn hacer solicitud de ingreso of Cole-

gio acompafada de vno copio del acio de examen, que serd oceptado pot
un tiempo limite de doce meses; tronscurride este plozo, si no se ho presento-
do lo cédula profesional, la acepiocién quedard suspendida haosta que se

cumplg este requisito.

ARTICULD 17, DEL MIEMBRO AFILIADO. POro ser aceplodo como Miembro Afiliodo se

requiere lo siguiente:

AlSolo se oceplorén oquellas personas con nacionalidad exiranjera contondo
con permiso temporol de estancio en el Pais concedido por la Secretfaria
de Gobernocion ¢ por la Direccion Generol de Profesiones, poro el ejerci-
cio profesional.

B} Presentar solicitud de admisién, acompofiodo de los documenies que com-
prueben que satistocen los requisitos anteriores.

C)ser declorodo miembre regular por las auloridades correspondienies del
Colagio.

DiPagar cuola de inscripcion y los cuctos mensuoles esiablecidos.

ARTICULG 1B, DEL MIEMBRC HONORARIO. Pora ser miembro honororio se requiere;

A)Ser especialisia dislinguido de la informdlica, (puede ser no necesariamen-
ie licenciodo en informdtica, sino con unc carrero afin).

B) Hober obtenido logros de iroscendencio poaro el Pais o aporlociones impor-
tonies a lg informaéiice, o frovés de sus diferentes ramos y especialidades.

CiTaner una trayectaria protesional relevonie.
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D}Tener por lo menos 15 ofies de ejercicio profesional.

E) Tener dislinciones otorgadas por instituciones educolivos de nivel superior o
enfidodes de reconocido prestigio.

F} Ser propuesto por las auloridades correspondientes del Colegio y tener oc¢-
tividod en el mismeg paro que seo olorgodo dichao distincion,

Paro hacerse acreedor de esle titule, lendrd que seguir el siguienie procedi-

miento:

AlSeran propuestos medianie escrito por cualquier miembro oclive del Cole-
gio. a revision del Consejo Direclivo, indicondo cloromente los considero-
ciones de lo propuesta, anexondo curriculum vitoe del condidato.

B) Et Consejo Directive analizord lo documentocidn de la propuesic y emitird

su fallo de ocuerdo.

ArticuLo 19, DEL MIEMBRO sSOCiO-FUNDADOR. Podrdn calificar como Miembro So-

cio-Fundodor o aquellos que:

AlSean socios segln por el Acla Constilutiva del Colegio.

B)Haber oporiodo o cuvoto lundadora establecido al momenic de su creo-
cidn.

C}Ser miembio octlive del Colegio.

D}Haber promovide 1o consiitucion del mismo.

£} Tener dislinciones olorgadas por Instiluciones Educativas de nivel superior o
entidades de reconocido prestigio.

ART(CULO 20. DELOS DERECHOS DEL COLEGIADO EN GENERAL,

AlLos colegiodos lienen los siguientes derechos, aodemds de les que. como
ioles. les otorgue la ley de profesiones.

B) Recibir uno constancic de su colidad de colegiado.

ClHacer mencién de tol calidad en su documeniacidén y gestion profesional.

D}Parlicipar en los aclividades del Colegio y hacer uso adecuodo de 1035 ser-
vicios e instalociones que ésie ofrezcao.

) Ser delendido por el Colegioc en cose de ocusocion o imputacion deshonro-
sa, relativa al ejercicio profesional. previo dicioamen fovoroble de lg junio
de Honor.

F) Asistir o hacerse representar en los osombieos, los Miembros Aclivos con voz
vy voto, y los Miembros Afiliodos y honorarios sélo con voz.

G]Recibir todas los publicociones del Colegio.

H}Gozar de tos prerrogalivas que el presente estotuto les conceden y, en ge-
neral de todas aquéllas que acverde el Colegic.

1) Votor y ser volodos pora algiun cargo dentro del Colegio.

1) Asistir o las asgmbieos generales y gozar de voz y .voio en lgs mismas, de-

pendiende de lo cotegoria del colegiado.
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ARTiCUto 23. DE LA PERDIDA DE LOS DERECHOS DEL COLEGIADO. Los derechos que se

otorgon al ser colegiodo se pierden por:

AJRenuncic voluntorio del socio. previo solicitud.

B) Por los molives gue e lleven o le suspensidon temporol o sepoaracion definiti-
va. segun resclucion del Consejo Directivo © de la Junic de Honor.

CiPor inferrupcién temporal voluntario de o membresic expresomenie solici-
tado por el colegiodo. siempre que no exceda esta interrupcién por un pe-
riodo de no mas de cuairo afos.

DjPor falia de pogo de lo cuoio onual duranie ires afios conseculives o oleo-
torios,

£} Por expulsion ocordada por bo Junio de Honor.

ARTICULO 24, DE LA SUSPENSION DE LOS DERECHOS DEL COLEGIADC. Los derechos de un

Colegiodo, se revocoran por {as siguienies cousas:

AlViclaciones a las normas esiablecidas en el cédigo de ético proftesional del
Colegio.

B) Viclaciones graves oi estatuic en perjuicio del Colegio o de otro u ofros
colegiados.

CiNo pogor sus cwolaos duranie un ofo. excepto fos miembros honorarios o
socio-fundadores, que esiardn exenlos de pogo de cuolos.

D)No presenior la cédula prolesional después de 12 meses de haber sido
oceptodo como Miembro Activo o ser suspendido de su ejercicio profesio-
na! por resolucidn de 1o Direccién General de Profesiones.

E} Muerie del socio.

AnrticuLe 25, DE LA SUSPENSIGON TEMPORAL © DEFINITIVA. Pora suspender temporal-
menie o separor definitivamenie o un colegiodo por violaciones del cédigo
de élica profesionol del Colegio o del presente eslcluio, se requiere:

A)Una denuncia de miembros o de persongs extrofios al Colegio. lo cual de-

berd ser enviado a lo Junta de Honor,

Anrticuio 24. DEL REINGRESO Y REGULARIZACION. Quien haya perdido el cardcier de

miembro del Colegio. podrd reingresar ol mismo de acuerdo con lo siguienie:

AlGQuienes hayan solicitodo interrupcidn temporal voiuniaria de su membresio
y se reinfegren ol Colegio anies de cuatro afos. contando o partir de dicho
solicilud. Deberé dor oviso de su reincorporacion. Unc vez? revisado su ex-
pediente. el Consejo Direclivo oprobard el reingreso del miembro con todos
sus derechos v obligaciones,

B} Quienes hoyon renunciodo expresomente, deberdn reingresar bojo 1os con-
diciones estoblecidas peoro nueve ingreso.

CiQuienes se reguiaricen en el pogo de to cuotg erdinario anval, siempre y

cuando | folto de pogo seo menor de ires ofos.

PROYECTO DE ACTA CONSHITIVA



ARticuto 21. DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBPROS ACTIVOS, SOCIO-FUNDADOR, HONO.
RARIOS Y AFILIADOS. Los miembros oclivos tendrén derecho a lo cilado en et ar-
liculo anterior, ademads de lo siguiente:

A)Ser citado y asislir g las asombleas de! Colegio.

B} Jomar porie en ias actividodes det colegic. pudiende preseniar iniciolivos y
proposiciones ol Consejo Directivo.

Ciser informado de las gestiones administrotivas del Colegio.

D)Emitir su voto poro elegir o los personas gque debon ocupaor los corgos del
Consejo Direclive del Colegio. debiendo tener como minimo un oo de on-
iigbedaod en el cilodo lugar

£} Ser electo paro los cargos del Consejo Direclivo, ejerciendo esios derechos
en los términos gue senalo el presente estatute y los disposiciones que

emanen del mismo.

ARTICULO 22. DE tAS OBLIGACIONES DE LOS $OCIOS. Son obligociones de cuales-

quiera de los socios del Colegio, {os siguienles:

A)Cumplir y hacer cumpilir los siguientes estatutos.

B) Coadyuvar con el Colegio ol cumplimienio de sus objetlivos.

C|Cubrir oportunamenie las cuotas cormespondientes. segun lo esiablecido en
el articulo 30 del presente estatuio,

D)Respetar y cumplir estricilomenie los principios y normas de élico profesio-
nal de los licenciados en intarmdaiica.

E} Procurar el prestigic v el progreso del Colegio, contribuyendo osi a la reali-
zocion de sus fines.

F} Cumplir con el cédigo de élico profesionol.

Gitlevor o cabo de forma activo vy responsable cualguier encomienda solici-
iodo por el Colegio.

H) Asistir punivotmente a las convocotorias realizodos por la Asamblea Gene-
ral y demds sesiones.

I} Comporecer ante los 6rgonos de gobierno o de vigiloncia, v proporcionar
toda lo informacién que fuere requerido con relocidn a las denuncias sobre
violociones ol presente estaiuto, o sus regiomentos o o sus reglas de élicoy
acivocidn profesionol.

1] Desempednar el servicio social profesionol en los 1érminos del capituio VIl de
o Ley Regiomeniario del Articulo 5° Constilucional vy de su reglomento.

K)Donor o lo biblicteca del Colegio ol menos dos ejemplores de las publico-
ciones o investigaciones de que sea aulor.

L) Informor oporivnamente sus combios de domicitio.

MiLas demas. que seon resullantes de los acuerdos legalmente emilidos por lo
Asambleo Generagl y los demads érganos del gobierno del Colegio.

N}Realizar las funciones que el Consejo Directivo le asigne.
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ARTiCULO 27. DE LAS SANCIONES. Segun lo estoblecido por los incisos g y r del Art,

5° de lo Ley Reglamentatio del Articulo 5° Constlfucionol, el Colegio podrd

aplicar sanciones a los miembros que se hoyan hecho ocreederes a las mis-

mas como los sigutenies:

A)Aarmonestacion.

B} Suspensidn de sus derechos hoste por un lopso de doce meses, sin exlincién
de pogo de cuotos establecidos.

C|Destitucién del cargo gue ocupe en el Colegio o en lo comisidén gue se ho-
ya conferido.

D)Expulsidn del Ceolegio.

La aplicacién de las sanciones a que se refiere el parrato anterior quedon

sujetas of siguienie procedimiento:

A)Denuncio ante to Junio de Honor del Colegio.

8} Investigacion det caso por 1o mismao.

C)Nolificaciéon al miembreo.

D)Deliberacién de la Junio de Honor.

E} Resolucidén de lo Junio de Honor,

F) Motificacién de lo mismo al interesado.

G)Aplicacidn de lo sancién.

ARTICULO 2B. DE LA RESERVA EN LA APLICACION DE LAS SANCIONES. £ procedimienio
anterior, deberé ser secreto hasta que la Junto de Honor resuelva si el investi-
godo es ocreedor a una sancién. $i el miembro investigodo fuese absyeho

por la Junto de Honor, su absolucién se hard en forma secreta.

Caritono 1V, DE LAS CUDTAS,

Artlcule 29. DE LAS CUOTAS Df LOS COLEGIADOS. Lo base dei sosienimiento del
Colegio y de sus aclividodes son las cuolas gue aportan todos sus miembros.
con excepcion de los Miembros Honorarios o los Miembros Socios-Fundodores.
Lo pertenencio ol Colegio, se realizord mediante e pogo de cuolas. en formo
onual. cuye monio sera fijode por el Consejo Directivo. Los pogos de las cue-

tas se haran en conformidod ol reglamenio respectivo,

ARTicuLo 30. DE LOS TIPOS DE CUOTAS. Las cuoios que aportan los miembros del

Colegio. se clasifican de la siguienie manera:

Al Cuola de inscripcidn.

al Primera inscripcion.

b} Reinscripcidn.

B) Cuotos ordinarias.

a) Anuales, poro miembros aclivos.
b) Anuagles, pora miembros afiliodos.
Cl Cuolas extraordinarios.
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ARTicuLo 31. DEL ESTABLECIMIENTO Y MODIFICACIONES Al MONTO DE LAS CUOTAS. El mon-
to de los cuotas ordinarios serdn ocordodas por el Consejo Directivo, ¥ some-
tido o lo oprobacién de lo Junto de Honor. Las cuotas extroordinarias solo-

menie podrdn ser aprobadas por lo Asambleo General,

CAPITULO V. DE LA ASAMBLEA GENERAL.

ARTICULO 32, DE LA DEFINICION DE LA ASAMBLEA GENERAL. Lo Asambleo General es el
drgono supremo del Colegic, el cual estaré formade de todos los miembros
ogremiados ol colegio.

ArticuLo 33, DE LOS OBJETIVOS DE LA ASAMBLEA GENERAL DEt COLEGIO. Lo Asamblea

deberd convocar o sus miembros una vez al afo dentro de los tres primeros

meses del mismo. g trovés de una convocoioria o sus colegiados. En ésta de-
berd trator cuando menos 10s siguientes punios:

A)Conocer lo situacidn finonciero del Colegic en el ejercicie social inmediote
anlerior, ¢ irovés de 1o presentocién de los eslodos financieros. asi como el
informe de oudilorio por parte del consejo Direclive.

8) Conocer y aprobar el programa anuat de octividodes del Colegio pora el
ejercicic social en curso.

C)Creacidn o supresidn de fondos especioles del Colegio.

DjAdmistén o exclusion de socios del Colegio.

E} Lo incorporocion o desincorporocion del Colegio o cuolquier federacion de

Colegio.

ARTiCULO 34, DE LA CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA GENERAL. Porg que lg Asomblea

General se considere legolmenie conslituido, se reqguerird ta presencia de al

menos el 5% de sus socios ogremiados, trotandose de su primerg convocalo-

rio.

AJENn coso de que existo lo necesidod de uno segunda convocatorio paro
consideror gue ésto sec legaoilmenie constiluida, serd estoblecide por lo
asombleo en términos de porcentaje de asistencia.

ArTiculo 35. DE LA CONVOCATORIA PARA LA ASAMBLEA GENERAL. LQ convocatoria

paro g Asomblea Generg! [ya sea ordinario o extroordinaria) deberd realizar-

se mediante uno noliticocidn vio correo electrénico v ordincrio en el lugar
indicado por codo uno de los socios del Colegio.

AlAasambleo General Ordinoria. Las nofilicaciones deberdn ser ocompanadas
por lg orden del dio con onlicipocion de un mes a la fecho de celebrocién
de la misma, con intervalos de 15 dias caoda unag.

B} Asombleo Generol Extroordinoria. Las noiificaciones seran con tos intervalos

que se crean petlinenies, ocomponodos del objelive principol de la reu-
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nidn. Ademds, se hard uno publicocién de la convocatorio en medios escri-

{os [peridédicos) mas imporiantes.

ARrTicuLo 34. De La AsambBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA. Lo Asomblea General Ex-

{froordinario podrd reunirse en cualquier liempo cuondo:

A)Et Consejo Direclivo lo estime conveniente.

B)El Consejo Direclive recibo una pelicidén firmado por mds del 5% de los
miembros del Colegio.

C}El Consejo Directivo recibo una solicitud de lo Junic de Honor en tat senti-
do.

DJEn casos groves. que lo Junto de Honor en pleno, decido convocarlo por si
misma o.

E} B} Juez de o civil 10 convogue, 1ol como se dispone en el orticulo 2675 del

Cédigo Civil poro el Distrito Federal.

ARTICULO 37. DE LOS TEMAS DE 1A ASAMBLEA GENERAL, En |lo Asombileo Generol Exe

fraordinaria se trotordn unicamente los asunios expresodos en tlo orden del

dig de lg convocoteria respectiva, en los cuales se tralaran cuestiones relo-

cichodas a los siguientes asunios:

AlReformas al Esigtuic del Colegio y/o reglomenios de la asambiea.

B) Elecciones.

C|Disclucidén del Colegio vy, en su coso, hombromienio y foculiodes de los li-
quidadores y determinacidn sobre lo oplicocidn de jos bienes del mismo.

D}Cuaiquier asunto de imporiancia fundomental paro el Colegio o para sus

miembros y determinociones scbre la oplicacion de los bienes del mismo.

ARticuLo 3B8. DE LAS VOTACIONES DENTRO DE LA ASAMBLEA GENERAL.
Allas decisiones de los asambleas se fomardn por mayorio de votos.
B)Paro poder emilir su volo, 1os miembros deberdn concurrir personalmente o

los asaombleos.

Carftuio VI, DE La JuNTa DE HONOR.

ARTICULO 37. DE LA DEFINICION DE LA JUNTA DE HOoNoOR. La lunto de Honor es el or-

gono normotivo de vigitancio y de justicio del Colegic.

ARTICULO 40, ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DE HONOR,

AlLo Junio de Honor velard por el decoro v el buen nombre del Colegio. osi
como fombién, vigilard lo conducio de sus miembros siguiendo los lineo-
mientos de ético profesional.

B} Revisar. cuonde se juzgue convenienle, el codigo de élico prolesional ¥

scmeler las moditicociones, si las huhiere, o 1o Asomblea General,
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ClLo Junig de Honor tiene loculiades para omonestor. suspender o expulsor o
5OCIOSs.

D}investiga previc quejo. lo violacién de glpuna normativo det estatute, co-
digos de élico o reglamenios por parte de algim miembro del Colegio.

£) Lo Junia de Honor se jeunité con el Consejo Direclivo cuande menos dos
veces ¢l ofo.

F) Lo Junta de Honor, en 95 casos que considere conveniente, podrd pedir en

su resolucién que se de ditusién de su follo vy sugerirG ios medios pora ello.

Carltuio V. DEL CONSEJIO DIRECTIVO,

ARTICULO 41. DE 1A DEFtNICION DEL CONSEJO DiReCTIVO. s el drgano de represento-
cidn. direccidén y administracion de! Colegio, v serd elective o trovés de o
mayoria de los voios, segun {o establecido por ef articule 38 del presente es-
fatuto. Contarad con poder poro pleilos y cobranzos, pudiendo delegor vy, a la
vez, otorgar poderes especiales pora lo resolucion de eslos cosos a quien juz-
gue convenienie. No podrd oforgar ovales ni gravar los bienes que inlegren el
poirimonio del Celegio v, para lo encjenocion de los mismos. se ojusiard ol

orocedimienio sehalodo en el articule 67 de! presente esiotuio,

ARTiCULO 42. DE tA DURACION DEL CONSEJO DRectivo. £l Consejo Direclive electo
duroré en su funcién dos ofics. Ningun miembro del Consejo Direclive podré
desempenar el mismo puesto duronte dos periodos conseculivos ni padrd ser

miembro del Consejo Direcltivo por mds de tres periodos conseculivos.

ARTICULO 43, DE LOS REQUISITOS FARA SER MIEMPRO DEL CONSEIO DIRECTIVO. POro ser
miembro del Consejo Directivo se requiere ser de nocionalided mexicana, es-
tor en plena ejercicio de sus derechos. ademas de que se requiere tener uno
antigledog minima de tres afios como miembro aclive, {con excepcion del
candidato g presidenie que deberd tener cinco ofos) todos 1os miembros del
citodo consejo. deberdn haber colobeorado en consejos anteriores, comilés o

comisiones de frabajo.

ARTICUIO 44, DE LA REPRESENTACION LEGAL DEL COLEGIO. LG represeniocién del Co-
legio se ejercerd mancomunadamente por el Presidente y el Secrelario, o por
el Presidenie v el Tesorero.

AllLaos ousencias temporcles del Presidenie, serdn cubiertas por los vicepresi-
dentes y,. en cascs urgentes, uno de elos ejercerd moncomunadomente
can el $ecreiario o el Tesorero la representacidn legol del colegio.

8) Lo ousencio deliniiivo de cuclquiera de los integronies de! Consejo Directi-

vo se suplird por un suslituto designado por moyoria de volos de los miem-
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bros restanies. Esta designocidn seré ratificada por 1o asambleo ordinario

inmedioio posterior.

ARTICULO 45, DE 1A SESION ORDINARIA ¥ EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO. El
Consejo Directivo se reunird en Sesidn Ordinario uno vez o g semonag, en lo
techo que defino el propio Consejo; sus resoluciones se lomardn por mayoria
de volos v cuso de empate. el Presidente lomard ef volo de calidod. El quo-
rum requerido porg que et consejo puedo sesionar vélidomenie, serd de o
mitad mas uno de sus inlegronies. El Consejo Direclive se reuniré en Sesion
Extroordinorio cuondo sea convocade por el Presidente, o solicen tres de

sus miembros o lo Junta de Honor.

ARTICULD 44. DE tAS FACULTADES ¥ OBLIGACIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO. Los faculto-

des y obligociones de los miembros del Consejo Direciivo son:

A)Concurt 0 las sesiones del Consejo. Lo ousencie consecutiva a fres sesio-
nes o lo fallo de asistencio de mds de 20 % de sesiones sin justificaciéon o
juicio del Consejo, serd consideroda como abondono de corgo. La suplen-
cio se hard cargo.

8) Cumplir y hocer que se cumplon los eslatulos y los acuerdos en la Asam-
blea.

C)Ptanificor todas los aclividades paro el cumplimienio de los objetivos del
Colegic y de los acuerdos con lo Asamblea,

D)Dirigir vy coordinor jas diferenies aclividades del Colegio o su carge.

E} Ejercer la representacién del Colegic en su area.

F} Adminisirar fos recursos humonos y maleriales del Colegio en los dreas o su
cargo.

G)Proponer ¢ los miembros del patronoto y de los diferentes Consejos.

H}Estudior las iniciativas preseniodas por los mismos miembros, tomando los
ocuerdos que proceden.

1) Rendir o las ouloridades los informes que soliciten, de acuerdo con las leyes
vigentes.

1] Administrar el pairimonio de! Colegic y vigilor 1o contabilidad, formular el
boionce general de cada ejercicio y someierse o la consideracién de lo
Juntg de Honor y de la Asamblea Ordinoria.

K) Conducir ef proceso elecloral pora la renovacidn del Consejeo Directivo, su-
pervisade por lo Junio de Honor.

L) Contrator empleodos permanenlies o eventuales.

MIFormular los reglomentos odecuados que seon necesarios para el buen
funcionamiento del Colegic.

N)Presentor 0 oprobocién de io Asombiea Ordinario, el progroma general de

actlividodes de cado ofo. los presupuesios de ingresos v egresos, las cuoias
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onvales y de inscripcidn que de acuerdo con ellos se propongo paoro cadao
tipo de miembro.

O}Rendir ante lo Asombleo Ordinario un informe detaliodo de 1o gestion reali-
zoda cada aofo.

P)Reolizor o delegar lo orgcnizdcién de lodos los oclos que se0n Necesanos
paro el mejor cumplimiento de los propdsiteos del Colegio.

QjDesarroliar los actividodes necesarios para uno reunidon agnuol de  informa-
fico como medio porg cumpliz con los objetivos del Colegio.

Rilendrd facullad poro conceder disfinciones, reconocimientos, premios ©
nombramientos honorasics ¢ personas fisicas o morales, que hoyan colo-
borado en forma excepcional en benelicic de 1os objelivos del Colegio, o
que hgyan hacho alguno opotlocion imporiante,

S) Tendrd focutiod poro nombror consejeros cuando alguno de los puestos del
Consejo Direclive quede vocaonie por renuncia, renovocidn, incopocidad
fisica, fallecimienio. o porgue la persono que ocupe uno denominacién de
supienie, pase o ocupar el puesto titular por gusencio delinitivo de éste. El
nombramienio deberd de recoer en un miembro que cumplg los requisitos
lijodos en ei articulo 43, del presente estatuto. el cual podrd ser velado
por io siguienie Asamblea General.

1) Todas las demds actividades que seon necesarias paro cumplir con los ob-
jelivos del Colegio v las previsiones de la ley.

ARTICULO 47, DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJIO DIRECTIVO,

A)Reunirse en sesidn ordinorio vy en sesidn extrogrdinaric cuondo seo convo-
cado por su Presidente o lo Junta de Honor. con objelo de conocer y resol-
ver gsunios donde exision coscs vy sitvociones dentro de io vida del Colegic
no previslos ¥ que no controvengan cen lo establecido en este estatulo.

B} Aprobar soliciiudes de ingreso de los miembros aclivos. ofilicdes o estudian-
tiles. en los 1érminos de lo membresio correspondiente,

C)Naombrar comisiones y apoderodos por poderes limitodos. esiobleciendo
les normas que deben ejecutarse.

D)Emitir follo de acuerdo para lo aprobocioén de un miembro para poseer el
tiylo de honorario. vno vez que 1o documentacién hayo sido gnalizada.

E) Recibir propuestas y opiniones por parie de los miembros det Colegio.

F} Asionor entre sus integrantes vy et persong! 1écnico y administralivo del Co-
legio, las loreos de planeocion, direccién. coordinocion y odministracion
del mismo.

GlDesignor a los miembros del Colegio gue deban representarlo anie los or-
ganismos oficiales que lo requieran, segun lo esiablecen el arliculo 44 del

presenie esiotuio.
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H)Convocar g lo Asombieo Ordinario yfo Extraordinaria. Dicha publicacion
seréd hecho cuondo meno:s 15 dios antes de lc asambieo en los periddicos
de mayor circulocién del Pais.

\) Designar dos escruladores antes del inicio de la osamblea con el objeto de
verificor 1g asisiencia de tos miembros.

J] Antes de emitir opinidn ocerco de asunlos que sean de la especialidod de
ios consejos, solicitard y escuchord su opinion.

K)Represeniar y ejercer sus atribuciones en los érganes o que se refiere el in-
ciso anterior,

L) Informar mensualmenie de los asuntos del Colegic.

M]Establecer las cuotos de pago de los calegiados.

N)Notificar por escrito o los miembros acreedores de la pérdida de su mem-
bresio o de lo suspensién de sus derechos.

O)Aprobor o rechatar e! reingreso de olgun miembro al Ceolegio, previamen-
te. el colegiado deberd cumpiir con el articulo 26 del presente esiaiuto.

P] Acreditar @ los colegios profesionaoles o instituciones académicas. pare fu-
turas relaciones ocodémicas y profesionales,

Q) Acredilar o los miembros que conformaran codo consejo de la organizo-

cién dei Colegio.

Articuio 48, DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS DEL CTONSEO DIRECTIVO.

AlSer cilodos ¥y concurrir a los sesiones det Consejo,

8)Tomar parte en lg discusion y deliberacién de los asuntos sometidos en se-
sidn.

ClEjercer su voto en los ocuerdos correspondientes,

D}Ocuparse de fos asunios y comisiones que les correspondan de ocuerdo
con el presenie esiotuio y los que les sean encomendados.

E) Llevar o cabo la representocidn del Colegio ante instituciones u organismos

que corresponden g su compeiencia.

ARTiCULO 4%. DE tAS FUNCIONES DeL COMSEJo EJECUnivo, Se hord corgo de lo si-
guiente:

AlDe lgs finanzos.

B} De lo promocidn financiera.

CiDe lo adminisiracién y tesoreria.

Articuto 50. DE 1AS FUNCIONES DEL CONSEJO ACADEMICO. Se hard cargo de lo si-

guienie:

AlDe 1o coordinocién con centros de ensefanza y otras orgonizociones relati-
vas a lo informética.

8! De coordinocion de miembros estudiantiies.

CiDe ceordinacion del servicio social.
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Djformulacién de programas de enlace acodémico con las escuelas del ro-
mo.

« Formulocion de programas de servicio social de pasanies en el senc del
Colegio. a trovés de convenios de porlicipacién con universidades y es-
cuelas de educacién superior. en las ramos ofines a las actividodes del
Colegio.

« Poner en praciicce progromas de educacion continuo, osi como programas
de invesiigacion.

« Proponer vy eslimuior el reconacimiento o la labor profesional de los miem-
bros mas destocados del Colegio.

ARTicULO 51. DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO GREMIAL. Se hord cargo de lo siguien-

le:

AlDe relociones intergremiales.

B) De relgciones ol gremio.

C)Formulacién de politicas de comunicacion sociol con los ogremiados y co-
ordinar su aplicacién hocio el exterior.

DjVigilar lo actualizocion del censo gremial de los miembros del Colegio.

E) Uevor o cobo programas lendientes a elevar el nivel de comunicocion in-
ferng con los miembros del Colegio.

F} Formular programos de intercambio y relaciones similores en el ambito no-
ciongl e intfernacional.

G)De lo coordinacion de generaciones de egresodos.

H)fomeniar y promover aclividodes de cardcter cultural entre sus agremiodos
y fomiliares de los mismos. encominodos o la difusién del conocimienlo so-

bre lo hisloria de la cullura.

ARTICULO 52. DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO EDITORIAL. Tiene como objetivo promo-
ver lo aclualizacién y el desarrollo protesional de los ficenciados en informati-
ca: elaboror y. en su case, coordinar el proceso de produccién, libros, revis-
tos, folletos. maoieriales audiovisuvales v fodo tipo de molerial didéctice paroc
publicortos, dilundirles y/o venderios: promover o realizar invesligociones o
esludios gue tiendan a mejoror Jos procesos de octualizocion y desarrolio
profesional.
AlDe tos inlegrantes:
Se inlegrord por los miembres con experiencio en ta comunicacidn social,
reconocidos en el campo de lieralura, periodismo vy por 1o edicién de do-
cumeniccion tecsnica y cultural ¥ de octividades afines, Estos deberan ser
ocreditodos por e! Consejo Direclivo.
B} 5e hordn cargo de 1o siguienie:
1. De lo publicacion de boletines iniernos del Cotegio.
2. De la publicocion de convocotorias para osuntos de interés,
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3. De convenios con periddicos de mavyor circulocidn del Pais. pora  pubili-
cocion de gsunios importantes,

4. De publicacion de memorias de congresos, concursos, etc.

5. De lo promocidn de lo buena imagen del Colegio.

« Difundir lo labor profesional de sus agremiodos medianie ia promocidn de
actividodes y publicociones periédicas.

+« Coordinacidén con los medios de comunicocién para la difusian o los actos
gue considere relevanles, asi comeo difundit o imogen del Colegio y del
gremio general,

6. De lo elaborocion y actualizocion de pdginos electrénicas donde se pu-
bligue o anilerior.

ArticuLo 53. DE LAS FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL COLEGID. Las funciones del Presi-

dente designodo del Colegio, son las siguientes:

AlRepreseniar al Colegio. en tos {érminos del articulo 43 de! presente estalu-
to.

B) Representar ol Consejo Directivo vy llevor o cabe las acciones acordodos
por ésle, en uso de las focullodes yo sefglodos.

C)Promover ioda clase de oclividodes tendientes a lograr los objetives del
Coiegio.

DiPresidir los o Asambleas: dirigir deboles por si mismo o nombrar un director
de debales y preseniar propuesias que conduzcan a ocverdos y decisiones
en reuniones de los Consejos del Colegio y de Comités.

E) Vigilor el cumpiimienio del Estatuto y de sus reglamentos, y de los acuvetdos
de lo Asombleo Generol.

F) Firmar las convocoloriaos a Asambleas Ordinarigs, Exiraordinarios y Electo-
1ales.

G)Coordinor lo occidn de los diferenies érgonos ejecutivos, 1écnicos, sociales
v gremiales del Colegio, y vigilar lo realizocidén de los progromas de accion
ccordodos.

HjResponsabilizarse de 1o ploneacion, orgonizocion, implantacion y vigHancio
de los programaos de trabojo que hoyo aprobadoe lo Asombleo Crdinaria y
cuyas labores porcioles, de acuerdo con eslos estotuies, esién encomen-
dados o codo uno de i0s miembros del Consejo Direclivo.

1} Cumplir y hacer cumplir las resoiuciones emanadas de to junta de Honor,

Jj Citar o las juntas del Consejo Directive y o lo Junto de Honor coda vez que
lo estime neceasario 0 conforme a lo que procedao en el presenie estalulo.
K)Nombrar y/o remover a los emplecdos y asesores técnicos vy someier al
Consejo Direclive las remunerociones ol personal cuyes servicios se consi-

deren necesarios.

L} Designar ol Presidenie del Palroncio vy proponer a las personas que o inte-
pren.
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M) Asistir o 105 junias del Polronate o designar un represeniaonie.

N)Tomor las medidos necesarigs urgentes cugndo 1o situocion no permita es-
perar le celebrocién de uno asombiea, Tiene le obligacion de dar cuenta
de lo delerminacidn tomado al Consejo Directivo v o le Junto de Honor, osi
como lombién a lo proxima Asambiea General que se celebre,

O)Proponer o lo persono o personas gque deban levar la representacién del
Colegio poro pleffos. cobranzas, conciliociones y otros poderes con las limi-
taciones del presente estotuio.

Articuio 54. DE 105 CONnsElOs AsesorES. El Colegio lendrd el opoyo del siguiente

érgano:

A)El Consejo de ex-presidenies del Colegio. que se conformord de los ex-
presidentes del Colegio de licenciados en Informdlico de México, que ha-
yvan servido de manero leal y honrada ol mismo. cuyo objelivo es el de pro-

porcionar opoyo al Presidenie y ol Consejo Directivo.

ARTICULO 55, DE LAS FUNCIONES DEL PRIMER VICEPRESIDENTE.

A} Asistir o los osambleas y sesiones del Consejo Directive.

B) Auxiliar en formg personal al Presidente en el desempefo de sus funciones,
en lo formao y grodo que éste considere mas convenientes,

Clsuplir at Presidenle en sus ousencios lemporoles o definilivas. asumiendo
iodas 1as faculiodes y obligociones inherentes ol corgo.

DjHacerse corgo de los consejos generales. dedicadas ol esiablecimiento y
seguimiento de los progromas propuesios por el Consejo Direclivo.

E) Representar ol Colegio, previo nombramienio del Consejo Direclivo ante
instituciones gremioles. nocionoles o extranjeras, con objelo de establecer
y consolidar ios nexos necesarios que permitan las relaciones cordiales en-
tre las instituciones.

F} Coordinar, con el acuerdo del Presidenie, todos los irobajos encominodos o
promover el desarrolte profesional, superacion cientifico, econémico. cul-
tural v social de los licenciados en informético: principoimenie, encorgarse
de promover la expedicion y formos de leyes y reglomentos relativos al
ejercicio profesional que apruebe el consejo Directivo o los asambleas.

G)Cada vicepresidenie, deberdn encorgorse de cada una de los siguienies

dreas: consulig, desarrolio profesionol y representatividad.

ARTICULO 5é. DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL PRIMER SECRETARIO PROPIETARIC.

A)Ejercer Io representocion legal del Colegio, mancomunodamenie con el
Presidente.

B} De ocuerdo con el Presigdenie, formular lo convocatoria y el orden del dia
paro las reuniones del Consejo Direciivo vy de los asombleas.

C}Levantar los acias de los reuniones del Consejo Direclivo y los Asombleas.
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D) Firmor con el Presidenie toda ic correspondencia.

E) Tener 0 su corgo al manejo de los oficinas del Colegio

£y Auxitior al primer Vicepresidente en los frobojos de los vicepresidentes de
cada drea,

G)Auxilior al vicepresidenie responsable en to promocidén paro lo expedicidn y
reformuas de leyes y reglamenios relafives al ejercicio profesional del licen-
ciado en informdlica. que aprueben el Consejo Direclivo o o Asambleg
General.

H}Formutor y maniener ol dio las listas de miembros del Colegio por especiali-
daodes.

1) Formar listas de peritos profesiongles.

ARYCULO 57. DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL TESORERO.

A)Ejescer lo represeniacion legal del Colegio. moncomunodomente con el
Presidente,

B} Elaboror los plones finoncieros del Colegio,

ClEstoblecer un sistemo efeclivo de cobronza.

D)Esiablecer el control y supetvisar el manejo de fondos.

E} Supervisar lo conlabilidad del Colegio vy eloborar los informes de resuliados,

para su presentacién o 1o Junia de Honor vy © 1o Asambleo correspondiente.

ARHCULO 58, DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS VICEPRESIDENTES.

A)Auxilior @) Presidenie y sustiluisto en sus ousencias temporoles,

B)Cuondo el presidente esté ausente, ejercerd lo representocidn legal oel
Colegio en cosos urgentes, moncomunadamenie con el primer Secreloric o
con el Tesorero,

ClCoordinar con el ocuerdo del Presidente, lodos los trobojos encominodos o
promover el desarrollo profesional y superacidon cientifica, econdmica, cul-
fural y sociot de los licenciados en informdalica.

DjMantener los relociones del Colegio con los colegios y asociociones aofines,
principolmente con los que forman porie del Consejo Consullive de Asocio-
ciones.

E) En general. codo uno de los vicepresidentes deberd encorgorse de los
dreas que dividen el Colegic en to que se refiere o consulia, desarrollo ¥
represeniotividod.

F) En lo primero sesidén del Consejo Directivo, se osignord o cada uno de los
vicepresidentes el drea de la que seré responsable.

Caprftyro VIH. DE LA RENOVACION DE MIEMBROS DEL GOBIERNO BEL COLEGIO.

ARTiCULO 5Y. DE LAS ELECCIONES DEL CONSEIO DirRectivo. El Consejo Direclivo en
funcion, convocard o elecciones parc su rencvocion, durantie la primera
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quincena del mes de diciembre de su segundo ofio de ejercicto. Lo convoco-
foriac deberd enviarse o cadao uno de 1os colegiodos con derechos vigentes y
se publicard en periédicos de moyor circulocion en lo Repiblica Mexicanao.
Dentro del plozo sefolado poro convocor a elecciones, el Consejo Directivo
enviard copio de lo convocoteric o lo Junta de Honor por escrito, la desig-

nacién se lievard a cabo en un plazo maximo de diez dias habiles.
Carltuio 1X. DE LA REVISION DE LOS REGLAMENTOS DEL PRESENTE ESTATUTO,

ARTICULO 80. DE LA COMISION PARA REVISAR EL ESTATUTO DEL COLEGIO Y SU REGLAMENTO.
Se conlormord uno comision revisora, mismo que serd encargodo de revisor,
analizar y proponer las modilicaciones paro o renovacion de lo estructura
normativo del Colegic, Esto comisién eslord integrada por seis miembros que
serdn: el Presidente de lo Juntc de Honor, dos miembros de lo Junic de Honor
designodos por lo misma. e Presidente y dos miembros def Consejo Direclivo.
designodos de lo misma monera. Esford presidida por lo Junia de Honor.
quien tendrd volo de calidad en coso de regisirarse empaies de las volocio-

nes.

ARTiCULD &1. DEL PERIODO DE GESTIGN Y DE LA RENOVACION DE LA COMISION REVISORA DEL
gstatuio. Dicha comisién tendrd un periodo de gestion igual ol tiempo que
franscurro entre o fecho poro lo que‘ fue convocodo v lo techa en que se

aprueben las modificaciones de lg misma, lvego de cuot se desintegrara.

ARTicuLo 42. DE LA REVISION ¥ MODIFICACIONES DEL ESTATUTO. Lo comisidn revisoro
podrd inicior el proceso de revision y modificaciones of Estotuioc cvando reci-
bo iniciotiva fundameniada. en ese senlido, del Consejo Directive y la Junio
de Honot o de un grupo de cuando menos el 20% de los miembros del Colegio
con derechos vigenies. Lo comision examinard las iniciativas y dictaminard, si
ast se oulorize. iniciar el proceso. eh cuyo case se cbocoré de inmedioio o
esa tarec de acuerdo gl siguiente procedimiento:

t. Eiectuard consultas y tomard lo opinidn de grupes inleresados en el proce-

50 de revisién y modificaciones al esiotulo.
2. Elaborard un provecto de modilicaciones fundamentado en una exposicidon

de motivos.

ARTICULO 63. DE LA APROBACION A LAS MODIFICACIONES PROPUESTAS PARA EL ESTATUTO.
Las modificaciones propuestas pora el estatuto por lo Comision. serdn acor-

dodos o trovés de referendum,

ARTICULO &4. DE LA EXPEDICION Y MODIFICACIONES DE LAS DISPOSICIONES REGLAMEN-

TARIAS. Serd focultad de lo Comisién expedir y modificor las disposiciones re-
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glomentorias pore normar las peculiaridodes que resulien de la aplicocién
del presenie esiaiuto. En el desempeno de esta locutad lo Comision podré
ociuar por inicioliva propio ¢ otenderd las iniciativas que te seon presenifodas
por los diversos érgonos de gobierno del Colegic, o por grupos de cuvando
menos el 20% ce sus miembros con derechos vigenies.

CaAPrlTuLo X. DE LAS RELACIONES CON OTROS COLEGIOS PROFESIONALES.

ARTICULO &5. DEL ESTABLECIMIENTO DE RELACIONES. El Colegio podré eslablecer relo-
cidn con olros organismos, instilutos y/fo aseciaciones. donde dicho vinculo-

cién coadyuve o los objetivos del Colegio.
CarltuLo X1, DEL PATRIMONIO.

ARTICULO 44. DEL PATRIMONIO DEt CoOLEGIO. El potrimonio del Colegio queda desti-

nade estrictomente o tos fines de 1o institucion. por lo que ningdn miembro o

persona axtrafio al Colegio puede preiender derecho sobre diches bienes.

Ei potrimonio se constituye con:

A)JLos bienes muebles e inmuebies que octuolmente posee v los que adquiero
en el tuluro.

B)Las cuotas y oportociones especioles de sus miembros.

ClLos donatives y subsidios que reciba de cualquier naturalezo licito u origen.

DjLos ingresos por servicios. estudios, trabojos, bonos, evenlos. concesiones,
regalics, potenies, cooperociones. coniribuciones o conceplos similores,

E) Cualquier otro bien o derecho que puedo conseguir.

ARTICULO 7. DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES. Se podrén adquirit, enajenar o dor
en garontio, previo dictomen de lo Juntio de Honor y aprobocién de to Asam-
blea, los bienes muebles e inmuebles que requieran en o reclizocién de sus

fines y objelivos.

ARticuLO 8. DE LA ADMINISTRACION DE LOS BIENES DEL COLEG!O. El patrimonio inmobi-
liario del Colegio serd administrodo por su paironalo. érgono que, de con-
formidad por esios eslatulos v los que rige su propia constitucién, coadyuvard

ol buen cumplimienio de esla constilucion gremiat.

ARYICULO 49, DE LA DEFINICION Y FACULTADES DEL PATRONATO. El potronoto del Cole-
gio es un drgono auxilior de gobierno con la funcién de apoyoar ol Colegio
con recursos financieros diferentes ol pogo de las cuotas de los miembros, Es-
tard integrado por el Presidente del Consejo v, con gcuerdo del Consejo Di-
rectivo, serd presidido por la persong gque designe el Presidente del mismo.
Esiord o cargo de to odministracion de lodos 1os bienes inmuebles v obros de
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arie que consiituyan el polrimonio del Colegic, con poderes para pieitos v
cobronzas. no pudiendo olorgor avales ni agravar o enojenar 1oy bienes que
integren dicho patrimonio.

ARTicuLo 70. DE 105 OBJENIVOS DEL ratROMATO. Bl potronglo del Colegio tendrd
tunciones y lo finolidad Unico de consolidor, incremenlor y conservor su po-
trimonic, de acuerdo con sus propios reglomentos. Asi mismo recomendord lo
ejecucién de los octos de dominio de los inmuebles y cbros de arte propie-
dad dei Colegio. Su integrocién serd de acuerdo o lo esfablecido en el arti-

culo 50 del presente estotuto.

Arricuro 71. DE LA ADQUISICION DE MENES, El Colegio, directamenie, o o través de
s Potronato, podrd adquiric Hcilomente los bienes muebles e inmuebles nece-
sarios poro lo realizacion de sus fines v objelivos. Pora ejercer actos de domi-
nio sobre bienaes inmuebles, se requerird el acverdc del 75% de los miembros
det Consejo Directivo v lo aprobocion de lo junto de Honor por escrito, o de
la Asambleo General Exiroordinaria medianie volocién de los miembros por
escrito. Uno vez cumplido lo anterior, el ejercicio de los aclos de dominio se
hord en formo mancomunoda por el Presidentie del Consejo Direclivo y por el

Presidente de la Junia de Honor.
Carltulo XIl. DE LA DISOLUCION ¥ LUQUIDACION DEL COLEGIO,

ARticuto 72. DE ta DISOLUCION ¥ DERECHOS SOBRE EL PATRIMOMIO. Bl Colegio podrd
disolverse por cualquierc de los causas enumerados en el Art. 2485, fraccio-
nes |, li, il y IV del Cédigo Civil. por acvuerdo del 75% de los miembros oclivos.
honorarios, aliliades o socio-tundadores, con derechos vigenies en o Asam-

bleo General Exiraordinario convocodo para tal fin.

ArtlcuLo 73. DE LA DISOLUCION Y DERECHOS SOBRE EL PATRIMONIO. Los miembros del
Colegio no tendrén ningon derecho sobre el polrimonio del mismo; por lo
ionto, en caso de renuncio, separacién o bien. por disolucion del Colegio, no
podran ejercer occidn alguno o! respecic, En caso de disolucién del Colegio,
se procederd. por lo que 1especio o su paolrimonio. de acuerdo con lo gue se

establece en el presente esiatulo.

Articuio 74, DEL DESTING Df tOS BIENES. Una ve? aprobaodo lo disolucion del Cole-
gio, sus bienes se entregardn a o instilucién o instituciones que la Asamblee
designe, cuyo finolidod seo el estudio o lo investigacion en &l compo de o
informéfica.
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SRE

SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

[BETh il S
Consultas 7T82-41-44 Ext 4068

Quejas: SACTEL 91-800-703-64
Direccién General de Asuntos Juridicos

FECHA:
SOLICITUD DE PERMISD DE CONSTITUGION DE SOCIEDADES
{ARTICULD 15 DE LA LEY DE INVERSION EXTRANJERA)
NOMBRE DEL SOLICITANTE

COMICILIC PARA OIR Y
RECIBIR NOTIFICACIONES
NUMERO DE FAX

PERSONAS AUTORIZADAS

DENOMINACION
SOLICITADA

REGIMEN JURIDICO DE LA
PERSONA MORAL

FIRMA

Toda solicitud debera ser resuelta dentro de los 5 dias habiles siguientes a la fecha de su presentacion.

En caso contrario, el permiso solicitado se considerara otorgado, siendo aplicable lo establecido por el
Articuioc 16-A de [a Ley de Inversion Extranjera.

La resolucidn recaida a esta solicitud unicamente serd entregada al solicitante o a las personas

autorizadas.

Lienar a maqguina

Oficinas centraies: original y una copia

Delegaciones Estatales: Original y dos copias

Anexar. Originai y copia de pago derechos

SA-1



SRE

SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES

v s
Consuitas 782-41-44 Ext. 4068

Quejas: SACTEL 91-800-703-64
Direccion General de Asuntos Juridicos

Pamiuso exclusivo-de:SRE. -, .. .

e g M

FECHA: R . —

SOLICITUD DE PERMISO DE CAMBIO DE DENOMINACION SOCIAL
{(ARTICULO 16 DE LA LEY DE INVERSION EXTRANJERA)

EXPEDIENTE N*

NOMBRE DEL SOLICITANTE

DOMICILIO PARA OIR Y
RECIBIR NOTIFICACIONES

PERSONAS AUTORIZADAS

DENOMINACION ACTUAL

DENOMINACION SOCIAL
SOLICITADA

FIRMA

Toda solicitud debera ser resueita dentro de los § dias habiles siguientes a la fecha de su presentacian.
En caso contrario, el permiso solicitado se considerara otorgado, siendo aplicable lo establecido por el
Articulo 16-A de la Ley de Inversién Extranjera,

La resolucion recaida a esta solicitud unicamente sera eniregada al solicitante o a las personas

autorizadas.
Lienar a magquina
Oficinas centraies: original y una copia
Deiegaciones Estatales: Original y dos copias
Anexar. Original y copia de pago derschos
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SRE

SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES
CATIITI

Consuitas 782-41-44 Ext. 4068
Quejas: SACTEL 91-800-703-64
Direccion General de Asuntos Juridicos

FOUIQ

EXPEDIENTE.

AVISO NOTARIAL
{ARTICULOS 31 Y 321 DEL REGLAMENTO DE LA LEY PARA PROMOVER LA INVERSION MEXICANA Y
REGULAR LA INVERSION EXTRANJERA)

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 31 Y 32 DEL REGLAMENTO DE LA LEY
PARA PROMOVER LA INVERSION MEXICANA Y REGULAR LA INVERSION EXTRANJERA, SE NOTIFICA

QUE CON FECHA . SE AUTORIZO LA ESCRITURA PUBLICA
NUMERO Y SE Uso EN LA MISMA EL  PERMISO
N* PARA CONSTITUIR UNA PERSONA MORAL BAJO LA SIGUIENTE

DENOMINACION
HABIENDOSE INSERTO EN LA ESCRITURA:

CLAUSULA DE EXCLUSION DE EXTRANJEROS  CLAUSULA DE ADMISION DE EXTRANJEROS
CELEBRANDOSE EL CONVENIO A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 31 DEL REGLAMENTO DE LA LEY
PARA PROMOVER LA INVERSION MEXICANA Y REGULAR LA INVERSION EXTRANJERA.

NOMBRE Y NUMERO DEL NOTARIO
© CORREDOR PUBLICO

DOMICILIO:

TELEFONO

SELLO DEL NOTARIO O CORREDOR

FIRMA

SA-5



Consultas 782-41-44 Ext. 4068

SECRETARIA DE RELACIONES EXTERIORES Direccion General de asnntos Juridicos
L

AVISO DE MODIFICACION DE CLAUSULA NDE EXCLUSION A
ADMISION DE EXTRANJERGS
(ARTICULOQ 16 DE LA LEY DE INVERSION EXTRANIJERA)

FECHA:

DENOMINACION O RAZON SOCIAL

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL

DOMICILIO PARA OIR Y RECIBIR
NOTIFICACIONES

FECHA DE LA REFORMA ESTATUTARIA

Y NUMERO DE INSTRUMENTO PUBLICO

LA PROPIETARIA DE BIENES SI
INMUERLES EN LA ZONA RESTRINGIDA? NO

FINES

1.0% socins extranjeros se obligan formaimente con In Secretarfa de Relaciones Exteriores n considerarse como nacionales
respecto de las acciones que adguieran o de las que sean titulares, asi como de los bienes, derechos. concesiones,
panicipaciones o intereses de que sean titulares fales sociedades. o bien de los derechos y ohligaciones que se deriven de los
coniralns en gue sea parte la propia tociedad, v a no invoear, por lo misma, la proteccion de sus gobiernos, bajo Ia pena, en
caso contrario de perder en beneficio de la Nacion las parlicipaciones sociales que hubiesen adquirido.

FIRMA DEL REPRESENTANTE

En caso de aviso extempordneo, la saciedad de que se rata se hard acreedora a las sanciones previstas por la Ley.

En los términos del Arliculo 13 de la Ley de Inversion Extreniera. la Secretaria de Relaciones Exteriores se reserva
1a facultad de verificar en cualquier tietnpo ta presentacion y veracidad del contenido de este aviso.

Lienar a mAquina
Presentar en original ¥ dos copias,
Anexar: copia del instrumento priblica en donde se protncolizé refonma estatutaria

AVISOHID



FORMULARIO DE REGISTROC
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