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INTRODUCCION

ll

Introduccion

A través de la historia de la Psicologia, los psicologos s¢ han dado a
la tarea de estudiar la personalidad, su formacién y componentes, por
ello diversos autores han formulado teorias sobre ésta. El caricter
junto con el temperamento son componentes bésicos de la
personalidad, para fines de este estudio se revisard mis
detenidamente la teoria caractereolégica de Fromm, en la cual
Fromm (1973) describe al caricter como la forma en que el ser
humano se relaciona consigo mismo y con el mundo, describiéndolo
a través de dos orientaciones la productiva y la impreductiva, por
otra parte también se revisara aqui la variable orden de nacimiento la
cual es compleja pero de gran importancia por que contribuye al
desarrolio de la personalidad, sin embargo pese a su importancia,
existen pocos estudios en México que consideren su influencia y
muchos de los ya existentes suelen ser contradictorios. La
investigacién sobre el orden de nacimiento permite probar teorias
sobre practicas de crianza, rol social, desarrollo de la personalidad y
conducta social, con ello el orden de nacimiento puede proporcionar
los mejores ¢jemplos para demostrar la relacién entre medio social y

personalidad.

El proposito de estd investigacion es conocer si se relacionan o no el
tipo de cardcter de jévenes universitarios (UNAM) con la posicién
que ocupan en su familia, respecto a su nacimiento, para cllo se
aplico é! inventarié de caracter para adolescentes ICA, disefiado por
Moreno Camacho (1997) y una hoja de variables sociodemograficas,
que contemplo datos referentes al orden de nacimiento, estos
instrumentos se aplicaron a 300 universitarios de ambos sexos de los
tltimos semestres de tres carreras de la UNAM.

La organizacidn de este trabajo es como sigue:
CAPITULO I Carécter.- se refiere a la definicién, su formacioén y

tipos de estudios




INTRODUCCION

CAPITULO I1.- Orden de Nacimiento.- Trata de las definiciones de
orden de Nacimiento y estudios sobre el mismo, incluyendo a hijos
inicos, primogénitos, no-primogénitos y la conducta de los padres
hacia elios, la personalidad en el orden de nacimiento, y estudios

realizados con esta variable

CAPITULO 1l1l.- Proceso Metodolbgico.- sc describe la
sistematizacién metodolégics, la aplicacién de instrumentos y el
procedimiento estadistico llevado a cabo.

CAPITULO IV.- Resultados.- Se presentan las caracteristicas
sociodemégraficas de la muestra, el andlisis estadistico del
Inventario de Caracter y se comparan buscando diferencias

estadisticamente significativas.

CAPITULO V.- Discusién.- Se explica tedricamente ¢l por que el
tipo de caricter y el orden de nacimiento prevalecientes en los

estudiantes universitarios.

BIBLIOGRAFIA.- Incluye las principales referencias bibliogrificas

y hemerogragicas de las variables involucradas en la tesis.

ANEXOS.- Incluye el cuestionario de variables sociodemograficas, y
el inventario de cardcter de adolescentes ICA.

!i
1




. I Cardcter

1. EL CARACTER

1.1 Definicién de Personalidad

El término personalidad es un concepto de Psicologia ¥ a 1a vez una
expresion del lenguaje corriente. Se maneja en el lenguaje comiin y
es una de las mas importantes temdticas de la Psicologia. La palabra
personalidad se ha vuelto tan cotidiana, que para todo sirve y para
todo se adapta, de ahi que para quien quiera estudiar la personalidad
debera definir y delimitar el concepto. Razén por lo cual aqui se
citan algunas definiciones.

Allport (1937) propone que la personalidad es la organizacién
dinamica intraindividual de aquellos sistemas psicofisicos que
determinan el apropiado ajuste del sujeto al medioc ambiente, lo que
resulta relevante en esta definicidén es que, tanto mente (psico)
como cuerpo (fisico} conforman una unidad, y juntas dan como
resultado la conducta y el pensamiento.

Murphy (1947} insiste en que la integracion del aspecto biclégico y
social integra el compenente biosocial de la personalidad y supone
que si la meta es predecir la conducta, la informacién més valiosa, es
la situacién en que una persona estd colocada y el rol social que esta

desempefiando, lo que hace al individuo dnico.

Segin Fromm (1973), la personalidad puede definirse: “como la
totalidad de las cualidades psiquicas, heredadas y adquiridas, que
son caracteristicas de un individuo y que hacen al individuo
finico.”;esta definicion fue formulada a partir del temperamento y ¢l
caracter. Para Vexliard (citado en Simon, 1987), la personalidad es
una estructura dinidmica integrativa e integrante que asegura una
unidad relativa y la continuidad en el tiempo del conjunto de
sistemas que explican particularidades propias de un individuo, su
manera de sentir, de pensar, de actuar y de reaccionar en situaciones

concretas.

Jl
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Montero (1974) menciona que de las diversas definiciones dadas
acerca de la personalidad se pueden abstraer ciertas caracteristicas
que se repiten y se consideran como basicas, éstas son:

= Un primer componenle que incluye aspeclos biolégicos de la
conducta, asi como aspectos adquiridos en el aprendizaje social
formal e informal.

« La organizacién de los anteriores aspectos. La personalidad no
son manifestaciones esporadicas o al azar, sino una ordenacién
que las rige, un sistema.

= El hecho de quec esta organizacion se constituye a través de
patrones o pautas que s¢ manifiestan por medio de la conducta, la
cual se adapta y a la que configuran.

= Esos patrones son recurrentes y repetidos.

=  Asi mismo, son tipicos de la conducta de cada individuo.

« Esa forma de conducta permite al individuo adaptarse al ambiente
que lo rodea, adaptacién que por supuesto es activa. Esto
significa que al mismo tiempo que se ajuste también transforma
en una u ofra forma a ese medio.

s La organizacidn de la conducta es dinimica, la que a su vez es
una consecuencia y una causa de su caricter adaptativo. Esta
adaptacién implica transformacién para lograr un ajuste.

« La personalidad no sélo es dinamica, sino evolutiva, es producto
del devenir de la especie y de la evolucién del individuo.

= El grupo social puede cjercer tal influencia, que sus normas y
reglamentos pueden ser interiorizados en la estructura de la
personalidad.

Montero (1974) agrega que los principales componentes de la
personalidad son:

1) una base orginica con la cual todos los individuos vienen al
mundo ( potencialidades biolégicas o carga genética, 2) el

temperamento responsable las reacciones emocionales del individuo,
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de sus estados de animo o cambios de humor, 3) el caricter, el cual
tiene una preponderancia social y es el producto tltimo de la
interaccion entre la constitucién del individuo y el ambiente, por io
cual algunos autores toman como sindnimo de caricter a la
personalidad. Esta autora menciona que en la actualidad se reconoce
a la personalidad como una unidad biopsicosocial, donde la
influencia herencia-ambiente no se ha determinado ain, en qué
proporcién influye con exactitud, pero se sabe que la influencia
genética influye sobre ia conducta de manera indirecta y que el
ambiente lo hace de manera directa.

Phares (1984) sefiala que la personalidad constituye el patrén de
pensamientos, sentimientos y comportamientos que persisten a lo
largo del tiempo y de las situaciones y que distingue a las personas
Lo méas importante de esta definicién es que se hace mencidén a una
estabilidad temporal y situacional que se¢ refleja a través de la
conducta, ademds de notarse las diferencias entre individuos, que les
da a cada uno ese toque personal, de acuerdo con los motivos,
tendencias, puntos de vista, reacciones, etc. que hacen a cada uno ser

unico.

Jourard (1987) afirma que existen factores genéticos y fuerzas
ambientales que influyen en la personalidad y ejercen efecto en el
estilo propio de interactuar con la gente. Al respecto, con la postura
humanista, reconoce ¢l poder del ser humano para modificar su
comportamiento; siendo esta posibilidad, probablemente, el elemento
mdis importante en el estudio de la personalidad y la define como la
forma de actuar de una persona, guiada por la inteligencia vy el
respeto por la vida, de modo que las necesidades personales sean
satisfechas y la persona crezca en consecuencia , suficiencia, y en la
capacidad para amarse a si misma, al ambiente natural y a otras

personas.
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Hasta aqui solo se han referido algunas definiciones, Sin embargo se
considerd necesario describir diferentes posturas tedricas al respecto.
Por esta razén en el siguiente apartado se hace una breve resefia de

las posturas mas importantes.

1.2 Teorias sobre la personalidad

Aunque existen muchas teorias de la personalidad, estas se pueden
agrupar para facilitar su estudio de la siguiente manera en: a)Teorias
del Tipo, b) teoria del rasgo, c)teorias del desarrollo, c)Teorias
psicodindmicas. (Hilgard 1966)

a) y b) Las teorias del rasgo y el tipoe también llamadas
disposicionales: Hablan de atributos disposicionales que parecen
estables (en distintas situaciones) y duraderos (en el tiempo). Las
teorias disposicionales definen a las personas tomando en cuenta sus
diferencias y colocandolas en categorias generales. La teoria del tipo
tiende a exagerar el caso para los rasgos comunes, de los que se
ajustan al tipo. E! pertenecer a un tipo ileva a la afirmacion de que el
individuo tiene consigo todos los rasgos que caracterizan al tipo. Las
tipelogias tienden a clasificar a las personas en categorias distintas
mientras que las teorias de los rasgos conciben dimensiones que los
individuos poseen en grados variables, ya que un rasgo es una
dimensién continua que vincula dos posiciones opuestas, por
ejemplo: reservado -extrovertido, donde las personas pueden ocupar
una posicidn entre los dos extremos. Como principal representante
dela teoria de los Rasgos tenemos a Catell, mientras que Sheldon es
representante de la teoria de los tipos.

.¢c)Las teorias del desarrollo: Resaltan la importancia de la historia
del desarrollo para la personalidad (sin despreciar las
potencialidades biolégicas del individuo). Este tipo de teorias
sostiene que alguien puede predecir mejor lo que una persona hara en
una situacién dada por lo gque antes ha hecho en situaciones

semejantes. Dentro de este tipo de teorias se encuentra segln
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Hildgard (1966), la teoria psicoanalitica, las del aprendizaje y las del
papel desempeiiado.

Teoria del aprendizaje.- Estas teorias también acentian la
importancia de la las experiencias tempranas en el desarrollo y de los
residuos de experiencias anteriores, en la solucién de problemas
posteriores, de aqui que las experiencias concretas de premio y
castigo moldeen el desarrolio. Los premios y castigos aplicados por
personas significativas, se consideran como algo influyente, en la
formacién de habites. Sus principales representantes son: Dollar,
Miller, child y Whiting.

Teorias del Papel] desempeiiado.-_este tipo de teorias describen a la
personalidad, de acuerdo con la forma en que el individuo se enfrenta

con las diversas demandas que la sociedad le presenta , en su papel
de niflo, padre, esposo (a), mujer, hombre, ciudadano, etc. Estas
teorias suponen que el individuo es bastante adaptable para llenar
una variedad de papeles y evidentemente tiene que adquirir su papel
conductual , a través de la experiencia con una cultura en particular.
Su principal representante es Linton.

‘Teoria Psicoanalitica.- El representante de esta teorfa y creador del

psicoandlisis es Freud. El psicoanalisis encuentra una continuidad en
el crecimiento, cuya consecuencia es una estructura de la
personalidad relativamente resistente, gque cambia lentamente,
caracteristica del individuo madurc en un momento dado. Freud
propuso que las etapas del desarrollo de la personalidad, se
asociaban en diferentes épocas con diferentes regiones del cuerpo
{boca, ano, genitales) Freud llamo a sus etapas del desarrollo como
psicosexuales, debido a que le dan un lugar preponderante a los
instintos sexuales en la formacién y desarrollo de la personalidad. En
base a estas zonas que son fuente de placer sexual, Freud delineé 4
etapas del desarrollo psicosexual : oral, anal, filica y genital. La
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fijacidn en una ctapa particular del desarrollo produce lo que Freud
llamé tipo de carécter.

El psicoanalisis se ha desarrollado como una teoria que explora el
inconsciente, es también una teoria sobre la personalidad , cuyas
aportacienes han sido bajo la forma de una teoria dindmica centrada
en el inconsciente y los instintos, donde el instinto sexual es el
factor decisivo en el desarrollo de la personalidad, De manera global
para Freud, el creador del psicoanalisis y para sus discipulos, la
personalidad es un lug:ir fisico interior que se constituye
dinamicamente segin la historia del sujeto, por medio del ejercicio
de determinadas funciones que le son esenciales. La concepcién
dinamica de Freud menciona que la personalidad estd formada por
una estructura, que consta de lugares y ejerce funciones. Es a partir
de 1920 que Freud distingue tres sistemas de personalidad: El ello, el
yo y ¢l superyo, donde la personalidad sana es aquella que mantiene

en equilibrio y armonia estas tres instancias.

El ello es el polo pulsional de la personalidad, sus contenidos, y
expresiones psiquicas de las pulsiones son inconscientes por una

parte y hereditarias ¢ innatas.

El yo constituye una instancia intermedia entre las pulsiones del ello
y las dobles exigencias del superyo. Por lo que pone en marcha
mecanismos de defensa y adaptacién para mantener la cohesién y el
funcionamiento de la personalidad, sus funciones basicas son: el
control, la percepcién y el aprendizaje.

El Yo tiene por funcidn explorar la realidad externa y la experiencia
interna y escoger la accion que gratificard las necesidades sin violar
las normas morales, es decir conducir al Ello para vivir de acuerdo al

Super Yo y al medio ambiente.
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El superyo es una funcién derivada del yo, que engloba las
funciones de lo ideal, de la conciencia de lo ideal, y de la
autobservacidn.

En 1la concepcidn freudiana las tres instancias estdn en
interrelaciones dindmicas. El Super Yo hace alusién a las ideas
morales y tables que la persona adquiere para normar su
comportamiento. El modelo Freudiane de la personalidad es
presentado como tedrico pero construido a través de la experiencia
terapéutica y el anélisis de casos individuales.

De acuerdo a esto, la personalidad sana es aquella que sin culpas o
remordimientos satisface sus necesidades, lo cual le evita gastos de
energia innecesarios, por lo cual tendrd mejor predisposicién al
trabajo, a las relaciones humanas y a una mayor armonia, Ademais,
para Freud (1949) la personalidad saludable se logra cuando se
superan las fijaciones infantiles y se alcanza la etapa de madurez

sexual.

d)Teorias psicodindmicas: son las que hacen hincapié en la
importancia de los motivos, emociones, y otras fuerzas internas,
suponen que la personalidad se desarrolla a medida que los
conflictos psicolégicos se resuelven. Los conflictos del pasado
siempre dejan huella, por lo que este tipo de teorias se ocupan de
conflictos actuales. Los principales representanies de las teorias
psicodindmicas son: Freud, Adler, Sullivan, Jung, Erikson, etc.

Aunque Hilgard no menciono en su clasificacién, las teorias
fenomenoldgicas, Davidoff (19993) las describe asi:

e)Teorias Fenomenoldgicas: Parten del supuesto de que todas las
personas se enfrentan a realidades ligeramente diferentes, Los
fenomendlogos asumen una visién holistica suponiendo que los
individuos son seres integrados, que no pueden comprenderse al
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estudiar solo las partes componentes o sumando los hailazgos. La
autorealizacidén se considera el principal motivo humano, se
disminuye la importancia de los impulsos biolégicos, se tiende a
pensar que los individuos son sanos y buenos por naturaleza. Los
principates representantes de las teorias fenomenoldgicas y quienes
mas comprometidos han estado con ellas son: los psicdlogos
humanistas.

Otra teoria sobre la personalidad es ta Humanista que es una
corriente de pensamiento que se desarrolld en la Psicologia y
conslituye una tercera fuerza al lado de! conductismo y el
psicoandlisis. En 1961 se consagra esta corriente denominada
también Psicologia Existencialista, la cual hace numerosas

referencias a la fenomenologia.

Se presenta como una reaccién ante los reduccionismos, por lo cual
esta corriente rechaza el estudio con animales y la experimentacién
en laboratorio debido a que es totalmente artificial y prescinde de la
existencia del yo y de la libertad. Esta corriente persigue la
expansién del hombre, por ello los humanistas buscan valorar lo que
tiene de superior la personalidad: la razén, la libertad, la autonomia,
y la creatividad. Por tal razén, su psicoterapia tiene por objetivo el
recubrimiento y la realizacién de las potencialidades del ser, y no la
bisqueda del pasado. Aqui, el caricter humano es el tema central de
la Psicologia Humanista, y el proposito esencial de esta corriente es
restablecer una imagen total del hombre.

El modelo humanista-existencialista enfatiza la experiencia personal
y lo que significa para el individuo como base de su personalidad y
comportamiento. La fuerza basica que motiva al comportamiento
humano es la necesidad de crecimiento y autorrealizacidn, consideran
que las personas se esfuerzan continuamente por incrementar sus
conocimientos, autorrealizarse y satisfacer su potencial humano. Este
modelo enfatiza fa eleccién y responsabilidad personal para elegir y

10
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estar consciente del temor a que las selecciones personales estén
equivocadas, por lo que si una persona oculta o niega ese temor a la
responsabilidad por sus actos es agobiado por la culpabilidad.

Adler, junto con Horney y Erich Fromm fueron seguidores de Freud,
pero al no estar de acuerdo con el psicoandlisis ortodoxo fundaron
sus propias escuelas de pensamiento, dando lugar a un enfoque
neopsicoanalitico. Este dltimo auter, a quien daremos se basa la
estructura de instrumento usado en esta tesis puede ubicarsele
también dentro de la corriente existencialista- humanista, por lo cual
Fromm es considerado como un psicoanalista-humanista.

Hasta aqui se a hablado de importantes teorias de la personalidad. En
el siguiente apartado se hablard la importancia del proceso de
socializacién en la formacién del caracter como un rasgo de la

personalidad.

1.3. Formacién del cariacter como un rasgo de la
personalidad. (socializacion)

El término cardcter deriva etimoldgicamente del griego karaso que
significa incidir, imprimir una sefial, en un sentido mas amplio, es
13

aquella nota particular por la que un individuo se distingue o “se
caracteriza” respecto a otro.

El proceso de socializacién estd ampliamente involucrado en la
formacidén de la personalidad y en este caso en el cardcter. En
términos generales, Reich (1980) sefiala que la socializacion puede
considerarse como el proceso mediante el cual los individuos
adquieren, mediante relaciones interpersonales, las contingencias de
los diferentes roles sociales, los valores y las actitudes de la
sociedad, proceso que no concluye en la infancia, que sigue toda la
vida. Algunos determinanies en la adquisicion de valores y actitudes
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pueden provenir de las disposiciones de la personalidad sobre la
recepcion de influencias socializadoras.

Freud analizd esencialmente al individuo. consideraba que el recién
nacido ne era social ni anlisocial sino asocial. Que el nific al darse
cuenta de la presencia de objetos (especialmente la madre: objeto
relacional primario) y personas que gratifican sus necesidades,
invierte su energia libidinal en ellos. Estos objetos y personas
facilitan el desarrolio de) objeto que es el prototipo de cualquier
relacién social. Por lo tanto, el desarrollo del nifio depende también
de las fuerzas sociales; la incorporacién y la identificacion

representan el principio de las relaciones sociales.

El conocimiento del nifio no puede llevarse a cabo sin influencias
paternas y del mundo que lo rodea. Para que atraviese sano y salvo
las fases del desarrollo, dependeri primordialmente de sus
experiencias y de su interaccién con el ambiente fisico y social.
Freud asumia que en las culturas diferentes ¢l desarrollo individual
puede experimentar modificaciones de gran importancia. Que a
través del proceso de identificacién el nifio introyecta patrones
caracteristicos tanto de los padres o figuras significativas, como del
medio que lo rodea esencialmente de la familia. Por lo tanto, estas
pautas se van a conservar y mantener en el individuo a través de
diversas generaciones.

Es en la familia donde se da principalmente el proceso de
socializacioén, y a través de éste la formacién del cardcter, ya que los
padres influyen cotidiana y decisivamente en la formacién del
caracter de los hijos, logrando asi la expresion de un caracter social
y la perpetuacién del mismo.

Linton (1972), Schreker (1972), Fromm (1973} y Lidz y Fleck (1985)
consideran que la familia es la méas antigua de las instituciones
humanas que ha perdurado a través de los siglos, ya que mediante el

12
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proceso de socializacién ha permanecido su funcién biasica:
transmitir las pautas de conducta y los valores culturales dentro de
una civilizacién, de una generacién a otra; que es la unidad social
primaria tan necesaria como fuente principal de seguridad vy
supervivencia del nifio que le permitird, el aprendizaje de las
técnicas de adaptacion, siendo, por esto, la principal responsable del
desarrollo de las caracteristicas de la personalidad.

Las influencias mas directas en la conducta de un nific son sus
padres, y en un principio, son ellos quienes, al actuar como agentes
sociales controlan los necesarios eventos ambientales que moldean
la conducta del nifio . De estid manera pueden mediante el control de
reforzamientos, en un principio primarios y posteriormente
secundarios, inculcar a los nifios valores y actitudes congruentes a
los propios. A medida que un grupo de amigos viene a tomar el lugar
de los padres como las personas mas significativas en el medio
ambiente del individuo, este preceso de condicionamiento continua,
modificando viejas actitudes y creando nuevas. Otro aspecto que hay
que considerar dentro de la socializacién es que pueden también
transmitirse actitudes y valores (parte de la personalidad) por
imitacién. La imitacién ha sido definida como la tendencia por parte
de una persona a reproducir acciones, creencias, actitudes 0
respuestas emocionales exhibidas por modelos reales o simbélicos
(Bandura y Walters, 1963) las cuales se supone se manifiestan a
través del fen6meno conductual.

Freud desarrollé la primera teoria del caracter donde su conceplo de
la motivacidén inconsciente se encuentra muy relacionada con la
naturaleza de los rasgos del caracter, ya que en gran parte la forma
de actuar y de sentir en una persona, lo determina la especificidad de
su cardcter. Para Freud los rasgos de caricter son subyacentes a la
conducta y deben deducirse de ésta; constituyen fuerzas que a pesar
de ser poderosas, la persona puede estar completamente inconsciente
de ellas.
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Freud reconoci6 la cualidad dinamica del caracter y sastuvo que la
estructura del caricter de una persona representa una forma
particular en la cual la energia estd encausada en el proceso de vivir.
Freud intenté explicar la naturaleza de los rasgos del caricter
combinando su caracterologia con su teoria de la libido, por le cual
creyé que el impulso sexual era la fuente de energia del caracter.
Freud pensé que la personalidad madura y sana era el caracter
genital, definido como la estructura del caracter de una persona en la
cual, la libido anal y oral han perdido su posicién de predominio y
funcionan bajo la supremacia de la sexualidad genital cuyo fin es la

unién sexual, con un miembro del sexo opuesto.

Posteriormente, en 1973, Fromm afirma que el caracter es el patrén
de conducta caracteristica de un individuo dado, que se forma
especialmente por las experiencias de la persona y en especial por las
de la infancia (asimilacién y socializacién),que es modificable, hasta
cierto punto, por el conocimiento de uno mismo y sus nucvas
experiencias. Enfatiza ia distincién entre temperamento y caracter,
siendo el primero un modo de reaccién algo constitucional ¢
inmodificable y parte de la constitucién de un individuo. De acuerdo
a Fromm el temperamento vendria a ser la parte heredada, mientras
que el caricter la parte aprendida, conformando ambas la

personalidad del sujeto.
1.4 Teoria Caractereolégica de Fromm

Fromm (1973) describe al carécter como la forma en que el ser
humano se relaciona consige mismo y con ¢l mundo, y lo describe a
través de dos orientaciones: productiva e improductiva, Sefiala que
el hombre se relaciona con el mundo a lo largo de toda su vida de

dos formas:
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1 .- Asimilacién, se trata de la adquisicién y asimilacién de objetos,
para satisfacer necesidades. El hombre puede adquirir objetos
recibiéndolos o tomandolos de una fuente exterior o produciéndolos
por medio de su propio esfuerzo.

2.- La socializacién, se refiere a la relacidn con otras personas y
consigo mismo. El hombre debe asociarse con oiros para la
satisfaccién sexual, su defensa, el juego, la crianza de los hijos, etc.
Y no sole debe relacionarse con los otros si no que debe ser parte de

un grupo.

Para este autor, el caracter tiene una funcién selectiva respecto a
ideas y valores, y ayuda a que éstas sean razonables y justas, por lo
cual el caricter tiene la funcién de permitir al individuo actuar
razonablemente y conscientemente; ademas tiene la funcién de ajuste
en la sociedad.

Menciona que el hombre no puede vivir solo y necesita ser parte de
un grupo, relacionarse de alguna manera con el mundo, y no vivir
desvinculado de los demds. Debe asociarse con otros para el trabajo,
el juego, la satisfaccién sexual, ctc. ya que el aislamiento completo
le resulta insoportable. Segin Fromm el hombre puede relacionarse
con otros odiando u odiando, compitiendo o cooperando, pero debe
estar relacionado de alguna manera y la forma en que escoja
relacionarse serd la forma en que exprese su cardcter. Por todo esto
¢l afirma que el caricter es: “la forma (relativamente permanente) en
que la energia humana cs canalizada, a través de los procesos de

asimilacién y socializacion.” (Fromm 1973 pag 67 )

Como parte del proceso de socializacidén, Fromm destaca que la
estructura del cardcter sera determinada por la influencia de los
padres, de manera que las primeras experiencias del nifio son
determinantes. Fromm sostiene que la familia es la agencia psiquica
mis importante de la sociedad, y gracias a ella la estructura del
caricter se forma en todas las culturas. Sostiene que el cardcter del
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nifio, es moldeado por el cardcter de sus padres, quienes del medio
social toman la disciplina y las normas. Cuando el nifio se¢ adapta a
su familia, adquiere el caricter que lo hara adaptarse a la vida social,
y éste fo comparte con la mayoria de los miembros del grupo social.
Y cuando la mayoria de los miembros de una cultura o clase social
comparten elementos significativos del caricter, entonces se habla
del caricter social. Fromm hizo la distincién entre cardcter social e
individual, este dltimo hace referencia a las diferencias entre una
persona y otra, a pesar de que estén inmersas en la misma cultura,
diferencias que se deben a la personalidad de los padres, diferencias
psiquicas, materiales, diferencias constitucionales del temperamento
y a experiencias vitales.

Las formas de relacionarse con el mundo, como se habia mencionado
anteriormente, son las orientaciones productivas e improductivas, las
cuales constituyen tipos ideales y no descripciones del caricter
especifico de una persona. Como se mencioné la productiva y la
improductiva, dentro de la forma improductiva en el proceso de
asimilacién estan las siguientes orientaciones:

a) Orientacidén receptiva..- que es ¢l tipo de orientacién en que la

persona siente, que la fuente de todo bien se halla en el exterior y
cree que la Gnica manera de lograr lo que desea es recibiéndolo sélo
del exterior, Los individuos con esta orientacién son demasiado
sensibles a todo rechazo por parie de los gque quieren, son los
mejores escuchas porque prefieren recibir y no producir ideas;
desean encontrar alguien que les proporcione la informacidn, en vez
de hacer el menor esfuerze por ellos mismos, les es dificil decir
"NQ", dependen de la gente en general para lograr el apoyo, se
sienten perdidos si nadie los ayuda, necesitan consejos para la toma
de decisiones. Este tipo de personas tiene una gran aficién por la
comida y la bebida, en cuanto a sus rasgos fisionémices, sus labios
suelen permanecer abiertos como en un estado de constante

recepcién. Los individuos que corresponden a esta orientacidn, son
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optimistas y cordiales, pero se tornan ansiosos cuando su fuente de

abastecimiento se ve amenazada.

b) Orientacién Explotadora.- Su premisa biasica es que la fuente de

todo bien estd en el exterior, y que ¢l individuo no puede producir
nada por si mismo, la diferencia entre la orientacién anterior y estd
es que el individuo explotador no recibe cosas de los demas sino que
se las quita mediante la astucia o la violencia. En cuanto a la
atraccion hacia los otros, se presenta unicamente hacia personas de
quien puede sustraer el afecto de otros. Estos individuos "aman" (se
relacionan) con sujetos que son susceplibles de explotacion y se
hartan de las personas a las que ya exprimieron. Su actitud es una
mezcla de hostilidad y manipulacidén. Para ellos las personas son
juzgadas seghin su utilidad, y se caracterizan por el cinismo y la
suspicacia, la envidia y los celos. No son productores de ideas, sino
que las hurtan; y lo mismo ocurre en el plano de las cosas materiales.
Como solo encuentran satisfaccién en objetos que otros poseen,
sobrestiman los de los otros y subestiman los suyos.

c) Orientaciéon Acumulativa.- la seguridad de individuos con éste

tipo de orientacidn se basa en el ahorro, ya gque tienen poca fe en
obtener cualquier cosa del mundo exterior. Su avaricia se refiere
tanto al dinero como a los objetos, sentimientos y pensamientos, por
lo cual se encierran en una muralla y no permiten que salga nada de
ésta; el amor para ellos es la posesiéon del ser amado. El
sentimentalismo les hace aferrarse al pasado, porque piensan que es
mejor y se deleitan con la remocion de sentimientos y experiencias
pasadas. E! tipo acumulativo es ordenado y metédico con sus
pertenencias, pensamientos y sentimientos; es rigido y estéril, su
proceder metédico significa dominio del mundo exterior, el cual es
amenazante para estos sujetos. Ese dominio significa control y evita
el peligro de la intromisién de los demas. Suelen ser individuos
obsesivos y compulsivos, su respuesta caracteristica es un constante
No, que evita la intromisién de los otros, los valores mas altos que
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poseen son la seguridad, el orden; y el distanciamiento constante con
las personas constituye la seguridad para ellos.

d) Orientacidn mercantilista.- Es ia orientacién del cardcter que estd
arraigada en experimentarse a si mismo como una mercancia y al

propio valor como un valor de cambio, ya que segin Fromm (1973),
en la actualidad existe el mercadeo de la personalidad, donde
abogados, empleados, artistas, negociantes, etc. cada dia ingresan al
mercado de la personalidad y si quieren lograr una mejora material,
necesitan de la aceptacion de aquellos que los emplean. Fromm
menciena que para entrar a este mercado el factor personalidad tiene
un peso decisivo, que el éxito para las personas dependerd de cuan
bien introduzca su personalidad en una envoltura. Ei tipo de
personalidad que sc¢ vendera dependera, hasta cierto punto, del
terreno en que una persona desempeiie sus tareas. El sujeto
experimentard  sus propias capacidades <como mercancias
comerciables, es decir, buscard un ideal del yo donde haya un
sentimiento de identidad genuino, su individualidad estari carente de
valor. Esto explicaria la indiferencia en la relacién del hombre
contemporaneo con sus semejantes y consigo mismo ya que se
preocupa poco por su vida y su felicidad, y més por ser vendible

Al experimentarse el hombre como su propio vendeder y a la vez
como metcancia, su valor dependera de si obtiene éxito, ya que si no
lo tiene el sujeto se sentird carente de valor. La identidad de estas
personas se encuentra en funcidén de la aceptacidon de los demdas y no
en relacion a si mismo, pero de la misma manera en que ellos se
experimentan como una mercancia, asi experimentan a los demas. De
esta manera, las relaciones humanas se vuelven superficiales, porque
no son sino mercancias intercambiables las que se relacionan. Este
caracter superficial de las relaciones humanas hace gue muchos
individuos afioren alcanzar la profundidad electrénica en la
intensidad del amor individual. Esta orientacién no desarrolla

ninguna clase de relacién especifica y permanente, sino que la
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variabilidad de las actitudes, es la unica realidad permanente, en ésta
no predomina ninguna actitud particular s6lo se desarroilan las

cualidades que pueden venderse mejor.

Las orientaciones descritas no estin separadas una de la otra, y
pueden entremezclarse. Todas estas orientaciones forman parte de la
cualidad humana y dependen de la cultura en la que se vive. Para
Fromm (1974), la personalidad total det individuo es moldeada por la
forma en que se relacionan los individuos entre si y esta determinada
por la estructura socioecondémica y politica de la sociedad, a tal
grado que del analisis de un individuo pueda deducirse la estructura
social en que vive. Las anteriores orientaciones se distinguen por ser
improductivas dentro del proceso de asimilacion, ahora hablaré de la

orientacidn productiva.

Orientacién Productiva.- Este tipo de orientacién muestra el tipo de

caricter en el cual el fin es el crecimiento y desarrollo de las
potencialidades. Fromm (1974: pag. 39} define la productividad
como: " la actitud fundamental a un modo de relacionarse en todos
los campos de la experiencia humana. Incluye respuestas mentales,
emocionales y senseriales hacia otros, hacia si mismo y hacia las
cosas. Productividad es la capacidad del hombre para emplear sus
fuerzas y realizar sus potencialidades congénitas”™. Productividad
significa experimentarse a si mismo como la personificacion de los
propios poderes y como poseedor de las facultades que no son ajenas
a uno. La productividad es la realizacion de las potencialidades del
hombre que le son caracteristicas: el uso de sus poderes. E!l objeto
mas importante de la productividad es el hombre mismo. La
actividad productiva da vida a las potencialidades intelectuales ¥y
emocionales del hombre, da nacimiento a su yo. La orientacién
productiva se caracteriza por soluciones razonadas, relaciones de

amor, capacidad productiva, y amor a la vida.
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Amor y pensamiento productivos.- Fromm plantea que, al encontrarse
el hombre solo su naturaleza lo impulsa a buscar la relacién y la
unidad, pero debe buscar simultdneamente la cercania con los demas,
la independencia y su individualidad, la respuesta a estos elementos
se encuentra en la productividad ya que los elementos caracteristicos
del amor preductivo son: cuidado, responsabilidad, respelo ¥
conocimiento. En si esta orientacion se refiere a la forma en que se
manifiesta la energia positiva, creativa y socialmente humana, es

decir, ¢l potencial propio del individuo para producir, crear y amar.

Ahora, dentro del proceso de socializacion, Fromm distingue las

siguientes orientaciones improductivas:

. QOrientacién Autoritario.- El caracter autoritario engloba las

orientaciones sadomasoquistas que se caraclerizan por una peculiar
actitud de autoridad. El autoritarismo, por un lado, se admira y se
somete a la autoridad, y por otro se desea en algin momento someter
a los demas. Una caracteristica muy importante de este caracter es
tener una admiracion desmedida por el poder y la autoridad, a lado
de un profundo desprecic por personas o instituciones débiles o
indigentes. Individuos con este cardcter pueden mostrarse rebeldes a
las autoridades, pero esta actitud es tan sdélo un intente por
sobreponerse 2 su propia debilidad. El munde para este caricter se
estructura, no desde la basica igualdad, sino jerdrquicamente desde
una perspectiva del poder, los hombres pueden dominar o ser
dominados, pero jamds serdn fraternalmente solidarios. (Estd es su
filosofia.) A continuacidon explicaré cada componente del caracter
autoritario, la forma masoquista y la forma sadica

a)Orientacién Masoquista.- es ¢l intento por despojarse del yo
individual, de huir de la libertad y buscar la seguridad adhiriéndose a

otra persona. El masoquismo puede ser racionalizade en forma de
amor, sacrificio o deber. Los impulsos masoguistas se combinan, a
veces, con impulsos sexuales placenteros. La dependencia

I
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masoquista es soportada para evitar sentimicntos de soledad y
aislamiento, representa la huida ante el paso del propio yo,
autoconsciente y responsable. El individuo masoquista suele
someterse y muestra una tendencia a disminuirse, hacerse débil,
rehusande dominar las cosas. Casi siempre, exhiben una dependencia
muy marcada respecto a otras personas, instituciones o a la
naturaleza misma, tienden a rehuir la autoafirmacion, a no hacer lo
que quieren y a someterse. En los casos extremos, se observa un
impulso a castigarse ¢ inflinjirse sufrimiento Fromm,(1947). Tal
tendencia a inflinjirse sufrimiento puede ir desde la autocritica, hasta
la espera de una enfermedad como castigo. Tales individuos se
comportan como si siguieran los consejos de su peor enemigo para
hacerse dafio ellos mismos. La orientacién masoquista, no supone
otra cosa que un intento por liberarse del peso de la propia
individualidad, sometiéndose pasivamente a poderes que le confieren
arraigo y scguridad. Al someterse el masoquista a una autoridad
pierde su individualidad, a cambio de seguridad.

b)Orientacién Sadica.- La orientacion sadica del cardcter se

caracteriza por la tendencia absorber en todos les planos ¥y
dimensiones de la actividad humana. Segin el propio Fromm, se

observan aqui tres tendencias:

La primera se dirige al sometimiento de los otros, al ejercicio de un
ilimitado y absoluto poder que reduce a los sometidos al papel de
meres instrumentos, maleable arcilla en manos de un alfarero. Otra
tendencia esti constituida no sélo por el impulso a mandar de manera
autoritaria sobre los demds, sino también a explotarlos, robarlos y
sacarles las entrafias; a incorporar a la persona todo lo que hubiera
de asimilable en ellos. El tercer tipo de tendencia sddica constituye
el deseo de hacer sufrir a los otros.

El fundamento del sadismo y el masoquismo para Fromm, estd en la

incapacidad de soportar el peso de la soledad. Pero mientras la

i
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orientacién masoquista busca seguridad en ser absorbide por el otro,
la persona con orientacién siadica, busca la seguridad en absorber a
los demas. Asi dice Fromm (1947), ei sadico necesita de su objeto
del mismo modo que el masoquista no puede prescindir del suyo,
pero al final de cuentas, en ambos se pierde la individualidad del yo.
En el masoquista se pierde al disolverse en el seno de un poder
exterior, y en el sadismo al permitir que otro sea parte de la propia

persona: no ser mas independiente.

Las tendencias siddico-masoquistas siempre estdn mezcladas, la gente
no es sélo sadica o masoquista, sino que existe una constante
oscilacién entre ambos papeles. Y ambas integran las relaciones
simbidticas. Fromm (1973), define la simbiosis como, las personas
que estan relacionadas con otras pero pierden o nunca obtienen su
independencia, siendo absorbidos por los otros.

Fromm utiliza la expresion caricler autoritario para referirse al
sadomasoquismo y prefiere usar el primer término debido a que,

sadomasoquismo estd muy cargadoe de la idea de perversién sexual,

eQrientacién destructiva.- En cuanto a los origenes de la

destructividad, el autor considera que existen tres importantes
fuentes de la misma: 1)Los sentimientos de aislamiento ¢ impotencia;
2) la angustia; 3} 1a frustracion de la propia existencia. Esto significa
que el individuo estd coartado en el desarrollo de sus
potencialidades, Fromm considera que entre mas impulso vital se vea
frustrado, tanto mas fuerte resultara ¢l impulso de destruccién. La
destructividad experimentada, la mayoria de las wveces, es
inconsciente pero suele ser racionalizada como amor, patriotismo ©
deber.

La 1iltima orientacidn improductiva en el proceso de socializacién es:
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eOrientaciéon __ indiferente.o conformidad automiatica.- En la

conformidad automatica, el individuo suprime la amenaza del mundo
y se convierte en un autémata sin personalidad, idéntico a los que lo
rodean, fruto de los patrones y mecanismos sociales dominantes.
Asi, desaparece la individualidad, la sensacién de ser uma entidad
distinta y aislada y en consecuencia la sensacion de soledad e
impotencia. Al convertirse en autématas, los sujetos obtienen la
seguridad pues ya no son distintos, ni estan aislados, son uno més y
estd fusion con el ambiente, perdida del yo, despersonalizacién, lo
lleva a ser parte de una masa para evadirse del peso de ser el mismo.
Suele adoptar el conformisme en busca de la seguridad y el arraigo
desde el punto de vista psicolégico el autémata, estd vivo
psicolégicamente, pero no lo estd biolégicamente (esta frustrado).

Fromm piensa que la cultura actual fomenta el conformismo y las
pautas sociales que han sido impuestas reprimen los sentimientos, y
pensamientos espontdneos haciendo al hombre infeliz.

Los tipos de orientaciéon improductiva del caracter en el proceso de
socializacién pueden ser agrupados en dos tipos fundamentales de
relacién con el mundo: 1}la simbiosis y 2) distanciamiento. Donde la
orientacidn sadica y masoquista corresponden al primer tipo de
relacién(simbiosis), mientras la actitud destructiva y de conformidad
automdatica, encajan en el segundo tipo(distanciamiento). Asi
quedaria ¢! esquema:

masoquismo
Simbiosis

sadismo
Distanciamiento Indiferencia

destructividad
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Resumiendo mientras las relaciones simbidticas se caracterizan por
la cercania e intimidad con el objeto, existe otro tipo de relacidn que
se caracteriza por el distanciamiento y la destruccién. En el
alejamiento, el sentimiento de potencia individual puede ser vencido
apartandose de los otros a quienes se percibe como una amenaza. El
alejamiento para meditacion es algo normal pero no lo es cuando se
convierte en la forma principal de relacién con los demis. El
alejamiento puede estar compuesto por una parte activa y otra pasiva.
La destructividad es su forma activa, el impulso por destruir a otros
puede venir del temor a ser destruido por ellos. Su equivalente
emocional es €l sentimiento de indiferencia hacia el otro. el
aislamiente y la indiferencia pueden ser conscientes pero no
necesariamente; también pueden estar encubiertos por un interés y
sociabilidad superficiales. En la destructividad, la seguridad se
obtiene alejando o destruyendo al objete mismo, si el mundo se
experimenta como algo amenazador, peligroso y fuera del control de

la persona.

El sadismo es la forma activa de la simbiosis, en tanto Ila
destructividad es 1a forma activa del alejamiento.

Montero (1974) menciona que el caridcter es el estrato rector de la
personalidad responsable de la conducta social que gobierna la
actuacién explicita o implicita del individuo. Lo que una persona es,
lo que no es, sus reacciones, su mancra de ser, es producto de la
estructura del cardcter. Asi, el caracter se presentaria como producto
Oltimo y siempre actual de un proceso cinematico y dinamico
continuo, que englobaria las tendencias y himitaciones bioldgicas, en
el sello temperamental, sumados a la influencia del ambiente social y
modificados por ella.

1.5 Correlatos

En 1956, Fromm y Maccoby realizaron una investigacién en un
poblado de México que presentaba una patelogia social donde los
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campesinos presentaban un alto indice de violencia y alcoholismo.
Estos autores trataron de determinar, si tales sintomas cran reactivos
a las condiciones sociales, o si estaban arraigados en rasgos
negativos del cardcter compartido por un grupo social. Para ello fue
necesario investigar sistemdticamente los rasgos del caracter,
factores culturales y socioecondémicos de toda la poblacién. En el
estudio se empled un cuestionario interpretativo que fue aplicado a
casi todos los aldeanos, y a la mitad de los nifios menores de 15
afios; asi como el T. A. T y el Roschach. Los resultados de este
estudio mostraron tres tipos bisicos de cardcter social,
correspondientes en gran medida a diferentes clases sociales. Un
grupo comprendia hombres receptivo-improductivos, quiencs
quedaban en la clase mas pobre (peones, jornaleros). Un segundo
tipo fue productivo-acumulativo, campesinos libres ¢ independientes,
y el tercer tipo fue explotador-productivo y se constituia por un
pequeiio grupo, que habia ganado ascendencia en la vida econdmica
del pueblo.

Al explorar interrelaciones entre el cardcter y variables
socioecondémicas se encontraron algunas respuestas, por ejemplo: se
encontrd que el cardcter receptive-improductivo hace a! hombre
vulnerable al alcoholismo y que los factores econémicos y culturales
aumentan esta vulnerabilidad de manera determinante. También se
encontrd que para los campesinos con rasgo explotador-productivo,
es mas ficil aprovechar oportunidades que usar métodos vy
tecnologia nueva. Finalmente, se puede pensar que el tipo de caricter
es la adaptacidon psicosocial de una persona a las condiciones de
vida a las que ha sido expuesta,

Hinojosa y Cosio (1956) emprendieron un estudio con el fin de
apreciar la calidad caractereolégica de los estudiantes de medicina y
saber hasta que punto poseian aquellas cualidades que hacen en la
escuela un buen estudiante, y mas tarde un buen profesionista,

ademds de comprender mejor sus problemas, defeclos de vocacidn,

25



. L Cardcter

causas de fracasos escolares, sobrepoblacién escolar y desercién en
los primeros afios de la carrera. Para esto elaboraron un cuestionario
denominado M.C. U. (Medicina Ciudad Universitaria), a partir de la
entrevista con 50 médicos que eran considerados de personalidad
productiva, ampliamente reconocidos por su labor académica,
profesional y humanista, eilos eran quienes mas se aproximaban al
ideal cientifico y humano buscado. Con los datos recabados se
elaboraron 62 preguntas atiertas, las cuales se aplicaron a 100
alumnos de primer ingreso . La calificacion en un principio se limitd
a darle a cada respuesta un valor positivo o negativo no concluyente,
aplicando los conceptos de improductividad y productividad, pero
como las respuestas revelaban ciertas orientaciones de cardcier, se
buscd corroborarlas por medio de entrevistas, visitas domiciliarias,
pruebas de inteligencia (Raven), pruebas proyectivas ( T. A. T. Y
Roschach) y estudios socioecondmicos. Los datos obtenidos se
registraron en cuadros para cada caso y se dio un diagndstico el cual
fue comparado con los resultados obtenidos en el M.C.U.
reportandose wuna coincidencia del 90% de los casos. Las
calificaciones obtenidas en el M.C.U. se valoraron en porcentajes y
se trazaron esquemas graficos del caracter, con éstos se efectuaron
comparaciones y correlaciones entre los rasgos del caracter vy
promedios escolares, edad, sexo y nivel socioeconémico. Los

resultados sobresalientes fueron:

+« La improductividad predomina en 85% y séfo un 15% mostré
predominio de rasgos positivos.

¢ En cuanto a los tipos de caracter, existié en primer lugar una
predominancia del receptivo-explotador. En segundo lugar,
predominaron las tendencias explotadoras y de agresidn dirigidas a
las autoridades.

+ La orientacién acumulativa es poco utilizada por los estudiantes
de Medicina, quedando en tercer lugar. Mientras que el cuarto

lugar en frecuencia lo obtuvo la orientacién mercantil.
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Lessin (1969) desarrellé un escala de papel -lipiz con el propésito de
reflejar la descripcién de Fromm sobre la orientacién mercantil,
darle validez a la escala y formular subescalas confiables que
midieran algunas dimensiones de las mismas. Se elaboraron 160
reactivos para medir los componentes de dicha orientacion, los que
después de ser juzgados por diferentes paneles de estudiantes
graduados, se redujeron a 70. Los reactivos se evaluaron en un
continue de agrado-desagrado de seis puntos. Se aplicé a 53
estudiantes hombres y mujeres atin no graduados, 1a muestra después
se amplié6 a 109. Los datos se sometieron a un andlisis factorial,
encontrando diferencias en cuanio al sexo. El resultado obtenido
sugiere que la arientacién mercantil estd compuesta por dimensiones
intercorrelacionadas. La primera incluye la agrupacidén que refleja
como estilo de vida, la manipulacién. La segunda es tridimensional e
incluye tres agrupamientos: direccidén por otros, conformidad
impuesta y vacio o soledad interna. Se concluyé que es
contradictorio mantener que las caracteristicas negativas de la

orientacién mercantil son pesitivas en personas productivas,

Cérdoba y Glowinski (1976) efectuaron un estudio de cardcter social
de los empleados de una empresa metahirgica mexicana, utilizando
como instrumento un cuestionario interpretativo. Se mostrd que el
cardcter predominante en el grupo directive fue el explotador,

mientras que en los trabajadores fue ¢l receptivo.

Pendse (1978) realizéd un estudio con 92 estudiantes hombres y
mujeres universitarios de St. Marys University de Canadi, para
validar los rasgos formulados por Fromm en cada una de sus cuatro
dimensiones de personalidad. Con los objetivos que definen las
orientaciones formé dos listas en orden alfabético. En una colocd los
que integran el aspecto improductivo, negativo y en la otra, los
posilivos o de orden productivo. Solicité a los examinades, que en
forma andnima marcaran todos aqueilos adjetivos que sintieran los

describieran en su personalidad. Se encontrd que la lista de adjetivos
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negativos fue poco o nada considerada ¢n la descripeion, por lo que
sélo se tomd en cuenta la lista de los positivos, con esta se calculo
¢l promedio de intercorrelaciones entre los adjetivos que integran
cada orientacién y se compard con el promedio de intercorrelaciones

por 1000 combinaciones de adjetives seleccionados al azar.

El hallazgo fue que el promedio de intercorrelacidon de las
combinaciones descritas por Fromm fue mis alto que el de las
combinaciones formuladas a' azar. Se concluyé por ende, que existe
alta cohesidn en las orient:ciones especialmente en la explotadora y

la mercantil.

Barona y Romerc (1983} en un trabajoe de tesis aplicaren un
cuestionario caractereoldégico interpretativo, en la colonia Ruiz
Cortines de Coyoacan (D.F.). Sus resultados arrojaron que ¢l rasgo
mas frecuente y predominante de los miembros de esa comunidad era
la receptividad en su aspecio negativo y como rasgo subyacente el

explotador negativo.

Saucedo (19835) presenté un cuestionaric de 39 preguntas de
respuesta cerrada, cuya valoracién factorial proporciona un perfil de
los cuatro sindromes caractereoldgicos de Fromm, con su doble
polaridad: productivo e improductive. Ceme primera parte, se
formularon 300 reaclivos que se integraron en cuatro diferentes
cuestionarios preliminares, se aplicaron a 300 estudiantes de ambos
sexos de la carrera de Medicina de la UNAM. Los resultados se
sometieron a un analisis de reactivos, de donde se derivé un nuevo
cuestionario formado por 150 reactivos que se aplicd a un grupo de
pacientes externos mixto con padecimientos de reaccion depresiva-
ansiosa atendidos en psicoterapia en una instituciéon gubernamental.
Los resultados del cuestionario se sometieron a un analisis de
correlacidén item-test eliminando reactivos no discriminativos, el
anilisis de confiabilidad de consistencia interna (Kuder- Richarson)
de los restantes dio resultados de .999+. El sexto cueslionario se
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integré con cstos reactivos (102) y se aplicé 150 estudiantes de
ambos sexos de la facultad de Medicina de la UNAM

Los resultados se sometieron a dos analisis factoriales con dos
componentes principales con interaccion y rotacién oblicua con un
punto de corte de valor cigen 1.00. La varianza explicada para cada
uno de los grupos en que se integraron los sindromes fue: para el
receptivo-explotador 46.85 y sus valores eigen fueron de 3.600206 a
1.10187 y para el grupo acumulativo mercantil fue de 44.7% y los
valores eigen de 2,75824 a 1.24009. Se determind la consistencia
interna de los reactivos con la prueba del alfa de Crombach,

resultando altamente confiable.

Serafin (1995) realizé una investigacién titulada: " Estudio del
caricter social en un grupo de 80 familias de la Ciudad de Oaxaca”
con el fin de conocer e! caracter social de esta comunidad mexicana.
En el estudio participaron 70 sujetos mayores de 12 afios (29
hombres v 41 mujeres) miembros de la colonia Agraria de la Cd. De
Qaxaca y pertenecientes 2 80 familias tomadas al azar. Primero se les
aplico un cuestionario de 53 preguntas abiertas, que el mismo autor
elaboré con base en las teorias que revisd, también llevd a cabo
entrevistas a cada uno de los miembros de las familias y se
recabaron datos sociodemograficos. Cada respuesta obtenida se
analizd y clasifico dentro de las categorias establecidas por Fromm ,
dependiendo de las caracteristicas propias de la respuesta. El analisis
de cada respuesta fue para determinar si el rasgo exhibido era
positivo o negativo, y a qué orientacién correspondia. Este estudio
tuvo como resultado que la orientacion predominante en esa
comunidad fue la productiva (el 56% se ubicd en el rasgo del
caracter productivo) y la subyacente es la receptiva negativa. La
frecuencia mas baja se encontrd en la oricntacion acumulativa
negativa con tan solo 6% de la poblacidn total y no se encontraron
rasgos mercantilistas.
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Gémez (1996), en su trabajo: “El desarrollo del caracter productivo y
sus consecuencias Pedagégicas en Erich Fromm” retoma el
pensamiento de Fromm para aplicarlo al campo de la Pedagogia.
Gémez plantea, de acuerdo a Fromm, una educacidn basada en el
ideal del caracter productivo, que libere las potencialidades del
individuo, pero que a su vez vaya acompailada de una estructura
econémica y social acorde y que prepare al educando a la
manifestacion de un yo genuino. Con una propuesta educativa va
orientada hacia la vida, ta responsabilidad y el deseo de ser mas

sobre el deseo de tener mas.

Andrade y Diaz- Loving (1997) llevaron a cabo un estudio llamado:
"Ambiente Familiar y caracteristicas de personalidad”, para analizar
la percepcién que el adolescente tiene de su ambiente familiar, su
autoestima , locus de control, y orientacidn al logro. Participaron en
este estudio 390 adolescentes de secundaria y preparatoria de
escuelas piblicas del D. F. |, donde 201 eran hombres y 181 eran
mujeres. Para medir familia se uso la escala de Andrade que tiene 80
reactivos con 6 dimensiones; para medir autoestima se uso la escala
de autoestima de Coopersmith adaptada por Verduzco, Lara- Cantil,
Acevedo y Cortés (1993) donde la nueva version tiene 13 reactives
y 3 dimensiones. El locus de control se evalud con una escala de 18
reactivos que miden 3 dimensiones y para medir orientacién al logro
se uso una escala de 15 reacivos con 3 dimensiones (escala reducida
de la escala Diaz- Loving, Andrade- Palos y La Rosa (1989). Los
resultados confirman la importancia del ambiente familiar ¢n lo tres
rasgos de personalidad analizados y destaca ¢l papel del padre como
figura instrumental y afectiva, ademas enfatiza el rol de la madre y
resalia las diferencias por sexo y la necesidad de estudiar la relacidn
con ios hermanos y la percepcidn de la relacidn entre los papas como
factor contribuyente al desarrollo de la personalidad de los jovenes.

Moreno (1997), realizé un trabajo titulado: " Inventario de Caracter
para Adolescentes ICA"™ cuyo objetivo fue elaborar y validar un
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instrumento que permitiera apreciar fa orientacion del caricter, de
acuerdo a la teoria caracterologica de Fromm. La muestra de este
instrumento fue de 738  estudiantes hombres y mujeres de
preparatorias publicas de la Ciudad. de México entre los 15 y 18
aiios de edad. El instrumento s¢ conformé por una hoja de datos
sociodemogrificos y una lista autoadministrable de 101 reactivos
donde las opciones de respuesta eran: 1) de Acuerdo, 2) indeciso y 3)
en desacuerdo. La validacién se llevé a cabo con un lisla de reactivos
de acuerdo a las definiciones conceptuales de la teoria
caracterolégica de Fromm, después se aplicé la técnica de interjueces
, donde se realizaron tres estudios pilotos y con los reactivos que
quedaron (33) se¢ obtuvieron indicadores de las dimensiones que
conformarian el instrumente. Los resultados que se obtuvieron a
través del analisis de frecuencias, se sometieron al analisis factorial
con rotacion VARIMAX , explicando el 47% de la varianza y el
indice de confiabilidad total fue de .7928. El trabajo de Moreno
brindé la posibilidad de contar con un instrumento rdpido y

confiable de medicion del caricter en adolescentes.

Comparan y Escamilla (1998) realizaron un estudio denominado:
"Caracter en el adolescente con ausencia de la Madre bioldgica” con
el fin de investigar los aspectos mas sobresalientes en la formacién
de la personalidad adolescente, la importancia de la familia,
cspecialmente la madre, cn la formacién de éste y la existencia o no
de diferencias en el cardcter de adolescentes con y sin madre
biol6gica, para ello utilizaron sujetos entre doce y dieciséis afios, de
secundarias incorporadas a la SEP. Los sujetos se seleccionaron al
azar y conformaron dos grupos uno de 28 adolescentes con madre
biolégica (9 hombres y 19 mujeres), y el otro de 27 adolescentes con
ausencia de madre biolégica (5 hombres y 18 mujeres). El
instrumento que se¢ utilizé fue el ICA realizado en 1997 por Moreno,
que ademas contenia una hoja de preguntas sociodemograficas. Con
un nivel de confiabilidad de .7928 estructurindose seis

dimensiones.Los resuitados demosiraron que los adolescentes que
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carecen de madre biolégica son menos explotadores, a diferencia de
los que si la tienen, por lo que se afirmo que si hubo diferencias en
el caracter del adolescente de acuerdo a la presencia o ausencia de la
madre biolégica. En las cinco dimensiones restantes no hubo
diferencias significativas. Las autoras sugieren con base en sus
resuitados, que los nifios con madre bioldgica generan una alta
dependencia para realizar actividades y requieren del apego con algo
o con alguien satisfacer sus necesidades emocionales ¢ intelectuales,
de ahi su caricter explotador; mientras que los adolescentes en
ausencia de la madre bioldgica aceleran su independencia en el
entorno social y familiar.

Hasta aqui se han expuesto algunas de las teorias de la personalidad,
la teoria caracteroiégica de Fromm y estudios relacionados a estas
variables. En el siguiente capitulo se presentara ¢! tema referente al

orden de nacimiento.
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II. ORDEN DE NACIMIENTO

2.1 Antecedentes y Definicién

Hay dos suposiciones fundamentales acerca del orden de nacimiento
y sus efectos: 1) las investigaciones que estudian los determinantes
fisiolégicos de la conducta lo que lleva a tratar los desordenes y
enfermedades. En este tipo de investigaciones el interés central son
las influencias intrauterinas y perinatales. La otra suposicion 2)
implica que los efectos del orden de nacimiento tienen sus origenes
en la interaccién familiar, donde las experiencias que se viven
aunque sean las mismas pueden ser vivenciadas de manera diferente
por cada uno de los hijos de la familia dependiendo de la posicion
que ocupen en ella. El mismo nacimiento de un hermano puede tener
diferentes consecuencias para el primer hermano que para el segundo
o tercero, jugando un papel preponderante el sexo de los hijos.
También aqui se consideran supuestos como la clase social de la
familias, o la edad de la madre al tener hijos, entre otras.

Warrren {1966) da la siguiente definicion de orden de nacimiento:
“gs la posicién secuencial que una persona tiene, entre ella y su(s)
hermano(s ), respecto al orden en que fueron naciendo.

Warren (1966) menciona que a pesar del paso del tiempo las antiguas
reglas de la primogenitura parecen funcionar {(ain en los 90°s) para
los hijos. Ya que en algunas areas rurales todavia es el primogénito
el que debe guedarse en casa a trabajar la tierra, mientras que los
demas pueden elegir otras ocupaciones.

2.2 Interaccion Familiar (Padres y Hermanos)

Sears (1950) y Lasko (1954) mencionan que las diferencias en el
ambiente familiar en el segundo hijo con relacién al primero son
evidentes, ya que et primogénito por un periodo de su vida tiene solo

modeios de adultos, en su familia inmediata y no tiene que competir
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por el afecto de sus padres con sus hermanos. Los hijos que nacen
después compilen por la atencidén de sus padres. Mientras que la
actitud de las madres hacia los hijos que nacen después es mas
relajada y menos ansiosa que la que tuvieron con sus primogénitos.
Los hijos no primogénitos aprenden muchas cosas de sus hermanos
por experiencia vicaria y encaran otras actividades como conocer

gente, aprender a nadar, ir a la escuela, entre otras con mas aplomo.

Schachter (1959) ha sefialado que los primogénitos tienen una
experiencia unica: ¢l monopolio de la atencién de sus padres y luego
el rompimiento del monopolio al nacer el siguiente hijo, lo que
puede provocarle celos y rivalidad, pero aun antes de nacer los
siguientes hijos, los primogénitos siguen demandando y recibiendo

cierta prioridad y atencién de sus padres.

Warren (1966) menciona que los hijos Gnicos asi como los mas
pequeiios se parecen en cuanto a que no tienen }a experiencia de
superioridad, con respecto 2 un hermano menor, o con un hermano de
menor experiencia como lo tienen los otros nifios

Singer (1971) dijo que existia una relacion inversa entre el tamaifio
de la familia y la orientacién hacia los adultos, es decir que entre
mas grande es la familia menos orientacién adulta se tiene. Y en las
familias con status mas alto cada nifio hace que se disminuya esia
orientacién. El también encontré que los primogénitos tienden a
comunicarse mas con sus padres, se sienten mas a gusto con ellos,
ticnen valores similares, tratan de alcanzar las expectativas
parentales, siendo esto mayor en las nifias que en los nifios.

Rothbart (1971) corrobord esto comparando madres de primogénitos
con madres de hijos segundos. Las madres debian supervisar la
actuacién de sus hijos en cinco areas distintas. No hubo diferencias
en ei tiempo de ejecucidén de las tareas, pero las madres de los

primogénitos dieron més instrucciones técnicas y mostraron gran
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presidn hacia el éxito, ademas de una gran intromisién ansiosa en su

actuacidn.

Segin Zajonc y Markus (1975) Los hijos mayores pueden servir de
modelos a sus hermanos pequeios. Ademas los primogénitos muchas
veces son tratados como maestros por sus hermanos menores y en
ocasiones responsabilizados explicitamente por sus padres.

Lamb (1978) Menciona que los nifios no primogénitos reconocen a ¢l
hermano mayor como el que acapara la atencidn del padre, por lo que
compiten con e¢llos (aunque también ponen mas atencidon en la
conducta de sus hermanos mayores, mis que en !a de sus padres y
tratan de repetir lo que hacen estos). A pesar de esto Lamb menciona
que cuando !a familia tiene dos hijos, los padres son mas indulgentes
con los mds pequefios, aunque no reciben mas carifio, cuando se
tienen 3 o 4 hijos los hijos mas chicos reciben més carifio de los

padres, que los de en medio o los mayores.

Abramovitch, Cortés y Lando (1979) hablan de una conducta mas
agresiva de los primogénitos hacia los padres y hacia sus hermanos.

Dunn y Kendrick (1980) mencionan que un segundo embarazo de la
madre puede crear agentes estresores entre la madre y su
primogénito, lo que genera inestabilidad, en su relacidn de apego,
durante el periodo antes y después del nacimiento. Estudios
realizados por estos mismos autores muestran el cambio en la
relacion madre e hijo durante los periodos pre y pos natales. En 1981
Dunn y cols. observaron y entrevistaron a 40 familias antes ¥
después del nacimiento del segundo nifio, vy 28 madres reportaron
regresion por parte de los primogénites, mientras otras 25 indicaron
que sus primeros hijos desarrollaban conductas méas independientes.

(otras madres reportaron ambas conductas).

35



II. ORDEN DE NACIMIENTO

Nodelman y Begun (1982) encontraren cambios positivos y negativos
en la interaccidn de los primogénitos con la madre, en el periodo de

posparto del segundo hijo.

Baskett (1984) compard la interaccién entre primogénitos y no
primogénitos en familias con 2 o 3 nifios de 4 a 8 afios de edad y
encontrd que los nifios mayores prefieren interactuar con los padres

mas que con los hermanos.

Bednar en 1989 dice que en general la investigacién que estudia
orden de nacimiento se dirige a la interaccién del grupo familiar, por
lo que es importante considerar la conducta de padres hacia sus,
primogénitos o no primogénitos hijos, y la de cada uno de ellos
segun la posicidn que ocupen dentro de la familia y la interaccidn
entre ¢llos.

Teti, Sakin, Kucera, Caballeros y Corns (1993) encontraron solo un
cambio negativo de mayor 2 menor seguridad en la conducta madre-

primogénitos en el periodo pre y posnatal

2.3 Afiliacién

Schachter (1959) centr6 su atencién en el orden de nacimiento como
un determinante de la afiliacién o ¢l aislamiento. El observé que bajo
condiciones de estrés y presion las mujeres universitarias
primogénitas tendian a2 buscar 1a compaiiia de otros, mientras que las
no primogénitas, tendian mas hacia el aislamiento

Wrightsman (1960) someltio a sujetos a condiciones experimentales
en las cuales los sujetos esperaban experimentar molestias y
malestares fisicos a partir de la aplicacién de inyecciones
hipodérmicas. Los sujetos debian reportar como se sentian antes y
después de la espera, ademas de que sc observaria si ellos preferian
esperar solos o con otros. Los primogénitos e hijos dnicos que
esperaron con otros, experimentaron gran sensibilidad emocional mas
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que en otros grupos. Pero también hubo hijos unicos y primogénitos
que esperaron solos, lo mismo que existieron hijos posteriores que
esperaron solos y con otros. No se reportaron diferencias por sexo ¢

en tos niveles iniciales de malestar.

Gerard y Rabbie (1961), Radloff (1961), Wrightsman (1960)
establecieron condiciones de estrés para medir la conducta de
afiliacion. Las condiciones de estrés que ellos fijaron fue comentar a
los participantes que recibirian un choque eléctrico (cosa que jamas
ocurriria), mientras los sujetos esperaban recibir el choque, se
demostré que las mujeres primogénitas mostraban un fuerte deseo
por csperar acompafiados de otros, solo que aqui no se comprueba

que los hijos no-primogénitos tiendan o no al aislamiento.

Schachter (1963) sugirié que las personas primogénitas son mas
vulnerables al estrés y que en condiciones de estrés tienden a buscar
compaifiia de otros mientras que los hijos no- primogénitos, tienden a
retraerse mas del contacto social.

Smart (1965)realizé un estudic donde mostré que los varones
primogénitos estaban mds interesados que los nacidos después en
asistir a2 clubes sociales y ser representantes de grupo

Alexander (1966) realizé un estudio que relacionaba el orden de
Nacimiento y la aceptacidn social de los alumnes del dltimo afio de
30 escuelas de secundaria y comprobd que los primogénitos tenian
mas probabilidades de ser escogidos como amigos por los otros

estudiantes.

Warren (1966) retoma los estudios planteados por Schachter y
publica un articulo de donde menciona que el mas firme y persisiente
descubrimiento relativo al orden de nacimiento mostraba que los

primogénitos son mis susceptibles a la presién social y que las
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mujeres primogénitas son mas aprensivas y buscan mas de la

compaiiia de otros

Rothbart {(1971) dice que los hijos no primogénitos tienen mayotres
destrezas sociales.

Zajonc y Markus (1975) mencionan también que en los primogénitos
se han encontrado, elevados rasgos de liderazgo. Y en 1976 Miller y
Maruyama reportan que los no primogénitos son mas sociables y

amistosos y menos demandantes y celosos.

Lingren (1979)menciona que la tendencia de los primogénitos de
afiliarse puede deberse a su gran socializacién y esta socializacidén
puede ser fruto de ciertas experiencias que parecen s€r mayores para
los primogénitos que para los que nacen después. Ya que los roles
del nifio mayor suelen ser mas precisos y mientras desempefia su
tarea de seguir de guardidn y representante de los padres se
encuentra asi mismo expresando los valores y copiando ios patrones
conductuales de sus padres, y no es sorprendente que este se entienda
mejor cen los adultes que con fos nifios, como tampoco €8
sorprendente que otros nifios fo busquen por sus cualidades de
liderazgo.

2.4 Eminencia, Escolaridad y Inteligencia

Jones (1954) llevé a cabo un estudio biografico de ingleses
eminentes, individuos cuyo nombre figuraba en publicacienes como:
American Men of Science y en Who's who. Harold observd que la
proporcién de primogénitos era excesiva en cada uno de los grupos,

independientemente det tamafio de las familias.

Los nombres mencionados en Who's who de primogénitos que
procedian de familias de dos hijos alcanzé un porcentaje de 64%,
mientras que los nombres mencionados en American Men of Science

que procedian de familias de tres hijos llegaba al 44%
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Schachter (1963) realizé estudios de la relacidon entre orden de
nacimiento y eminencia (destacarse} y entre orden de nacimiento ¢
inteligencia. El concluyé que la gente eminente era mas probable que
fueran los hijos mayores que los posteriores, mientras que las
evidencias de la relacién entrec orden de nacimiento e inteligencia
difieren ya que los hallazgos de diversos autores han arrojados
resultados distintos. Algunos reportan ventajas de inteligencia en
primogénitos, otros en hijos posteriores y otros mas no reportan
ninguna relacién.

Schachter (1963) Presenté datos gque mostraban que una gran
proporcién e estudiantes universitarios eran en su mayoria
primogénitos. Este autor recabd diversos datos de universidades (por
ejemplo en la Universidad de Columbtia reporté que de familias de
dos hijos que entraban a esta Universidad en el periodo de 1943-
1962 la proporcion de primogénitos en la Universidad alcanzé de
52% al 66%) y los sumd y con ello concluyd que existia una firme
relacién entre la asistencia a universidades y ¢l orden de nacimiento.

Schachter, Further (1963), Warren {(1964) y Altus (1965)
encontraron que el porcentaje de la asistencia a la Universidad, se
decrementaba a medida que el orden de nacimiento era mas tardio, es

decir 2 medida que los hijos eran mdis pequefios.

Belmont y Marolla (1973)mencionan que en cuanto a la inteligencia
(medida con el test de Raven) el primogénito, ha tenido mejores
resultados que sus hermanos segundos, estos mejores que los terceros
y asi sucesivamente, siendo la inteligencia inversamente

proporcional al tamafio de la familia.

Para Zajonc y Markus (1975) los nuevos miembros de una familia,
rompen la cohesividad grupal, aunque se ha demostrade que la
habilidad intelectual decrece conforme aumenta el tamafo de la

familia, pero si el espacio que hay entre ¢l hijo mayor y el segundo

39



IL. ORDEN DE NACIMIENTO

es grande, ¢l hermano menor se vera beneficiado, y si el intervalo es
poco, serd mas daftino para el segundo.

Miller y Maruyama (1976} no encontraron relacidn entre la posicidén
de nacimiento e inteligencia, logro o motivacidn de logro.

Zajonc y Markus (1979) proponen un modelo que explica la relacidn
entre el tamafio de 1a familia y el desarrollo intelectual. Este modelo
explica que cuando hay un nuevo nacimiento en la familia, actéan
dos infiuencias opuestas. Una e¢s que ¢l ambiente intelectual del
primogénito se ve disminuido y la otra, que el primero pierde las
ventajas de ser el dltimo y empieza a servir como fuente intelectual
para el hermano joven. El primogénito al igual que el hijo idnico
tienen una tasa de crecimiento intelectual parecida hasta que llega un
hermano, pero como ¢l primogénito adquiere una funcién de
ensefianza, acelera su crecimiento, sobrepasando al hijo idnico, pero
solo momentineamente, e¢s decir ¢l efecto del orden de nacimiento en
la inteligencia, depende de la edad.

Lindgren (1979) menciona que existe la tradicién de que las familias
empleen sus recursos en la educacién de los primogénitos, lo cual les
da ventaja sobre sus hermanos. Ademis es probable que los
primogénitos tengan una especie de ventaja psicolégica sobre sus
hermanos.

Otros estudios de Poston y Falbo (1990) si han encontrado mayores
jogtos en los hijos primogénitos y Unicos, sobre todo en el area
verbal y de matematicas en una muestra urbana , no asi en la rural de
china, ellos aseguran que existe una gran similitud con la poblacidn

norteamericana,

2.5. Orden de Nacimiento y Personalidad
Un gran ndamero de esfuerzos en investigacién examinan la
correlacién entre personalidad y orden de nacimiento. Koch (1950)
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examind correlaciones de personalidad de nifios de familias intactas
en tres grupos intervalares. Estos fueron los intervalos: Grupo 1} 0 a
2 afios grupo 2) 2 a 4 afos, Grupo 3) de 4 a 6 afios. Sus resultados
sugirieron que el espaciamiento de la edad se relacionaba tan sole
con pocos pariametros relevantes de la personalidad, el mas notable ¢l

de autoestima. Con respecto al primogénito los resultados sugieren:

Que si el primogénite es un afio mayor cuando su nuevo hermano
llega, su autoimagen es aan difusa (no estd formada adn) y es
probable que él o ella no miren al nuevo hermano (a) como un
intruse (a) o competidor (a). Si el nuevo hermano llega cuande el
primogénito tiene tres aifios es probable que este (a) sientan la
amenaza a su seguridad. Y si el primogénito (a) tiene cuatro afios o
mas que su hermanito (a)probablemente sea mais independiente y se
sienta menos amenazado por €l nuevo hermano (a). La conclusién de
Koch es que de 2 a 4 afios de diferencia entre los hermanos, haran
que los nifios méas grandes se sientan amenazados, posicidn que es
aceptada por Spock (1970) y Stone, Church (1973).

Stotland y Dunn {1963} encontraron baja autoestima en primogénitos
¢ hijos 1inicos, encontrando una tendencia de los hijos no
primogénitos a empatizar mas, ya que lenian mayor autoestima.

Warren (1966) y Stewart (1967) dicen que los primogénitos son mas
dependientes y susceptibles a la presiéon social que los hijos
siguientes en ambos sexos . Pero los hallazgos de Reighard y
Johnson (1973) por el contrario muestran que los hombres son menos
dependientes y que ademas los primogénitos son significativamente

menos dependientes que los hijos dliimos e dnicos.

Kayton y Barge (1907) mencionan que en el desarrollo de ciertos
rasgos de la personalidad, juegan un papel importante, las
influencias de tipo cultural, como las expectativas que tienen los
padres en los hijos que ocupan una determinada posicidén entre sus

hermanos.
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Kayton y Barge {1967) en un estudio encontraron una cantidad
excesiva de primogénitos ¢ hijos unicos, que habian recibido un
diagndstico de neurosis obsesivo- compulsiva, sin embargo en su
analisis no tomaron en cuenta el tamafio de las familias, ni separaron

a los hijos dnicos de la muestra original.

Hilton (1967) menciona que los hijos no primogénitos son mis

independientes de sus padres que los primogénitos e (nicos.

Investigaciones como la de Zanjoc y Markus (1975) han hecho notar
que los intervalos de edad entre hermanos pueden jugar un papel
importante en el orden de nacimiento y la personalidad.

Mientras algunos investigadores como Nuttall, Polit Hunger (1976),
Pfouts (1980)}han examinado el papel del espaciamiento intervalar de
edad entre hermanos relacioniandolo con la inteligencia, muy pocos
han investigado, y explorado intervalos de edad relacionados con
dimensiones relevantes de la personalidad.

Conoldi y Fattori (1976) reportaron que primogénitos con hermanos
menores a tres afios reportaron gran afiliacién y necesidades de
ayuda que primogénitos con hermanos con mas espacio entre ¢llos.

Miller vy Maruyama (1976) reportaron en cuanto a caracteristicas
psicolégicas de la personalidad que los no primogénitos son mas

sociables y amistosos y menos demandantes y celosos.

Newman y Newman (1979) comprobaron que los hijos dnicos ¥y

primogénitos comparten mayor autoestima.

Snowdown {1979) menciona que el desarrollo de la personalidad
pudiera estar influenciado por la posicion ordinal del sujeto entre sus

hermanos.
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Hoffman y Teyber {1979) no encontraron diferencias en introversidn-
extroversion y escalas de neurotismo con respecto a los intervalos de
edades, sin cmbargo ellos reportaron una significante interaccion del
sexo del sujeto y el intervalo de la edad en locus de control con
primogénitos masculinos, reflejando mas locus de control interno
entre mas grande era el intervalo con relacion a hombres y mujeres

con un intervalo coerto.

Kidwel! (1982) contrariamenie a lo encontrado por Stotland y duan
(1963)Dice que la autoestima decrece conforme al numero de
hermanos aumenta y es mayor que las del hermano de en medio, si el
espacic entre ello es de dos afios, por que si es de un afio se cree que
no hay tiempo suficiente para que el primogénito solidifique su
singularidad.

Parrot y Strongman (1984) menciona que el hecho que los padres de
hijos primogénitos tengan mayor vigilancia y atencién sobre sus
hijos, hace que los nifios desarrollen un locus de conirol interno, ya
que los padres responden inmediatamente a la conducta de sus hijos.
Traduciéndose esto en una mayor adquisicién positiva de su

autoimagen.

En un estudio realizado por Bloom, Anderson y Hazaleus {1984) sc
buscé explorar las correlaciones entre el espaciamiento de la edad
entre hermanos y la personalidad, para ello se utilizé una muestra de
187 estudiantes del curso de psicologia los cuales llenaron un
instrumento que media autoconcepto, ansiedad y locus de control.
Todos los sujetos eran hijos biolégicos de familias de dos hijos. 70
sujetos tenian de 10 meses a 2 aflos de edad cuando sus hermanos
habian nacido. Sesenta y tres sujetos fueron 2 0 3 afios mayoeres a sus
hermanos y 54 sujetos eran mayores por tres afios. Los resultados
indicaren que no hubo diferencias entre grupos en cuanto ansiedad y
locus de control en funcién del espaciamiento (intervalo) de las

edades o del sexo entre hermanos y se obtuvieron diferencias en
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varios componentcs del  autoconcepto  como  funcién  del
cspaciamiento entre hermanos. El grupo cn el que habia menos
espaciamicnto  de cdad tuvo un autoconcepto mas positivo, que los

grupos con espaciamiento medio y mayor.

Falbo y Polit (1986) dicen que los primogénitos comparten con los
hijos tnicos y los de familias pequefias, (no mas de 2) mayores
venlajas en cuanto a cardcter, cs decir tuvieron mas personalidades

descadas.

Guales, Lineberger, Crockett y Hubbard (1988) apoyan la idea que el
primogénito es mas saludable, ya que ellos cncontraron en estos
indices mas bajos de depresion y menos rasgos de ansiedad, asi como

niveles mas altos de autoestima.

Poston y Falbo (1990) Encontraron variaciones en fos primogénitos
en cuanto algunas caracteristicas psicolégicas de personalidad, ellos
encontraron que el primogénito de origen chino al igual que el hijo
inico tienc un desarrollo de personalidad social aceptable, ademis
estos resultados fueron similares a los encontrados en nifios

norleamericanos.

2.6 Hijo Unico

El hijo inico puede considerarse como el menor o el mayor (Warren
1966). En weneral ¢l hijo Gnico viene a ser una proporcién pequedia o
no tipica cn muchos lugares (a excepcion de China) motivo por el

cual estos no fueron considerados en el presente estudio.

2.7. Corrrelatos

Claxton. Mc Inttyre y Wheatley (1994) examinaron en adultos las
diferencias entre el orden de nacimiento y las percepciones hacia sus
padres. Los resultados del estudio indicaron que los hijos altimos,
rcportaron recibir menor trato y respuestas de retroalimentacidn de

sus padres, que los primogénitos e hijos intermedios.

44



II. ORDEN DE NACIMIENTO

Claxton,y cols. proponen que la mayor parte de la socializacién se
adquiere durante la nifiez y también se relaciona con la posicidn que
se ocupe dentro de la familia, y esto hace que existan diferencias
individuales en la conducta y en ia personalidad. Estos autores
también mencionan que no existen diferencias en los puntajes de

cognicion de acuerdo al orden de nacimiento.

En 1994 Aguilar V, y Andrade P. Realizaron un estudio titulado:
Orden de Nacimiento, Autoconcepto y Locus de control en
Adolescentes, la muestra cstuvo constituida por 378 estudiantes de
410, 5to. Y sexto de preparatoria de la UNAM, 175 fueron hombres y
203 mujeres, de los cuales 120 fueron primogénitos y 257 no
primogénitos, para el estudio se aplicd la escala Multidimensional
de autoconcepto de la Rosa y la Escala Multidimensional de locus de
Control para mexicanos de La Rosa y a través del andlisis de
varianza se obtuvieron diferencias considerando género y posicidn de
nacimiento.Se encontraron diferencias entre primogénitos y no
primogénitos en cuanto al autoconcepto unicamente en las
dimensiones sociabilidad afiliativa y ocupacional, es decir los
primogénitos en comparacién con los no primogénitos tienen mas
facilidad para afiliarse con los demdas, mientras que las terceros y
cuartos obtuvieron los puntajes mas bajos, También se encontré que
en la subescala ocupacional, los primogénitos tienen puntajes més

elevados, es decir son mas cumplidos y trabajadores.

En cuanto al sexo, los sujetos del sexe femenino ebtuvieron puntajes
mas altos en las dimensiones: sociabilidad afiliativa, sentimientos
interindividuales y ética. No hubo interacciones significativas entre
sexo y posisién en cuanto autoconcepto. La diferencia en locus de
control por la posicién no fue significativa en ninguna de sus
dimensiones. Los hombres obtuvieron puntajes significativamente
mas altos en las dimensiones fatalismo-suerte, poderosos del
macrocosmos, afectividad y poderosos del micro- cosmos.
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Marjoribanks (1995) elaboré un estudio titulado: “Orden de
nacimiento, ambiente familiar y aspiraciones ocupacionales de
adultos jovenes”. Dicho estudio tuvo como objetive examinar la
relacién enire orden de nacimiento y aspiraciones ocupacionales de
adultos jovenes, se consideraron asociaciones importantes entre
aspiraciones y medidas del ambiente Familiar. La muestra incluyé
320 adultos jévenes australianos (150 hombres y 170 mujeres}, como
parte de un estudio longitudinal. Cuando los sujetos tenian 16 afios
de edad, se les aplicé un cuestionario estructurado para evaluar, la
percepcion de los adolescentes acerca del invelucramiento de sus
padres en su aprendizaje. Cuando los sujetos cumplieron 21 afios se
midieron sus aspiraciones realistas- irrealistas mediante un indice de
prestigio - raiting, que clasifica las ocupaciones en el contexto
australiano. Los resultados obtenidos a través de la correlacién de
Pearson entre variables indicaron que el orden de nacimiento en los
hombres tuvo asociaciones de modesta significancia con la
participacién de los padres y con las aspiraciones ocupacionales. En
contraste el orden de nacimiento de las mujeres estaba relacionado
inicamente en percibir el involucramiento de sus padres y en
aspiraciones ocupacionales realistas. Para ambos (hombres vy
mujeres) las percepciones de involucramiento de sus padres, en el
aprendizaje tuvo asociaciones moderadas con las aspiraciones. Dado
que la muestra fue pequeiia, las variaciones de grupo- género en el
involucramiento de sus padres y aspiraciones para diferentes
posiciones ordinales no fueron examinadas, lo que constituye una
restriccion del estudio . Se concluyd gque algunos efectos del orden
de nacimiento parecen estar relacionades a la cantidad de

socializacién adulta recibida por fos individuos.

Touris, Kromelow y Harding (1995) realizaron un estudio titulado:
“Mother-firstborn attachment and the birth of s sibling”, ¢l cual tenia
por finalidad investigar la estabilidad del primogénito y el apego a la
madre durante el pre y posparto (aproximadamente cinco meses, el

iltimo trimestre del embarazo del segunde hijo, y dos meses mads
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después del nacimiento, de éste) ¢ identificar al segundo embarazo y
nacimiente de los hermanos como un periodo considerable de estrés
y creador de inestabilidad madre-hijo.

La muestra para este estudio fue tomada de grupos Lamaze (grupos
que tomaban clases de ejercicios prenatales) y de varios grupos de
madres con nifios pequefios y se consliluyo por 40 infantes blancos,
de clase media a media alta seleccionados de familias intactas, en las
cuales la madre no trabajaba fuera del hogar por mis de 10 horas a la
semana. El grupo contro} se constituy6é por 20 nifios hijos unicos
cuyas madres no estaban embarazadas y el grupo experimental se
formé por otros 20 nifios primogénitos cuyas madres estaban

embarazadas Para cada grupo habia 9 mujeres y 11 hombres.

La primera evaluacién se hizo para cada nifio durante el ultimo
trimestre de embarazo y la evaluaciéon posparto fue de 6 a 10
semanas después del nacimiento del segundo hijo. El grupo control
fue evaluado en tiempos equivalentes. La evaluacién de cada nifio
comprendia 7 episodios cada uno de 3 minutos, el apego de los
infantes se evalito en respuestas que incrementaban graduaimente el
estrés (tres minutos de separacién de la madre, tres minutos solos,
ete. ). Cada sesidn fue grabada en videotape, y las conductas que se
observaron sé categorizardn en tres grupos: El B formado por nifios
seguros, grupe A nifios cuyas conductas demostraban evitacion hacia
la madre y grupo C formade por niiios que mostraban conductas
ambivalencia o resistencia hacia su progenitora, se incorpord & los
nifios a estos grupos con los siguientes parametros. : 1) proximidad y
busqueda del contacto con la madre, 2) mantenimiento del contacto
con ta madre, 3) evitacién de la madre 4) resistencia a la madre,
ademas se tomaron en cuenta conductas de exploracién y pasividad.
Los videos se codificaron por interjueces para determinar si habia
significacién entre grupes de nifios con madres no embarazadas y
embarazadas, usande una prueba no paramétrica. Chi cuadrada fue

utilizada en el analisis de equivalencia entre grupos pre y pos
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nacimiento. Los resultados sugieren que el apego de los nifios antes
del nacimiento de su hermano, cambia después de su nacimiento. los
cambios fueron en ambas direcciones, algunos infantes cambiaron de
seguros a menos seguros y viceversa. Las diferencias del grupo
control en estabilidad fueron significativamente mayores que en el
grupo de mujeres embarazadas. Los resultados de este estudio
indican que el segundo embarazo y nacimiento del segundo bebé es
asociado con la inestabilidad en el apego madre e hijo. Los cambios
de inseguridad a inseguridad y viceversa corroboran el estudio de
Dunn (1981) en que los cambios de la interaccién madre-
primogénito en el pre y posparto tuvieron direcciones positivas y

negativas.

Hasta aqui termina el tema de orden de nacimiento, en el siguiente
capitulo se describird el proceso metodoldgico seguido para este

estudio.
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III. PROCESO METODOLOGICO

3.1 Objetivo General:
Conocer ¢l caracter de un grupo de universitarios de acuerdo a su

aorden de¢ nacimiento

3.2 Objcetivos Especificos:

1) ldentificar ¢l caracter en el grupo mucstra

2) Conocer el orden d¢ nacimiento en un grupo de universitarios

3} Identificar la relacién que existe entre el cardcter de los

universitarios de acuerdo a su orden de nacimiento.

3.3.Problema de investigacion:
(Existira relacién entre el tipo de caracter de los universitarios y el

lugar en orden de nacimiento que ocupan?

3.4 Hipdotesis
Hipotesis Nula :
No existiran diferencias estadisticamente significativas entre el tipo

de caracter de los universitarios y ¢l orden de nacimiento

Hipotesis Alterna:
Si existiran diferencias estadisticamente significativas entre el tipo

de caracter de los universitarios y el orden de nacimicnto.

3.5. Definicion de variables
Las definiciones conceptuales de las variables para fines del

presenie cstudio se tomaran de autores representativos

CARACTER. Fromm (1973) lo decfine como: La totalidad de
cualidades psiquicas a través de los procesos de socializacion y
asimilaciéon. Es ademas la forma relativamente permanente en la que
la energia humana cs canalizada a través de los procesos de

socializacién y asimilacion.
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Orden de Nacimiento.- Para Warren (1966) es la posicién secuencial
gque una persona tiene, entre ella y su (s) hermano (s), respecto al

orden croneldgico en ¢l que fueron naciendo.

3.6 Método

) Sujetos.

Estudiantes que cursaban noveno semestre de las carreras de
contaduria, medicina {(cuarto y/o quinto afio) y psicologia en la
Universidad Nacional Autdnoma de México (UNAM). La muestra
fue de 300 sujetos, de los cuales el 50% eran hombre y el 50%
mujeres; pertenecientes al sistema escolarizado; seleccionados a
través de un muestreo de tipo accidental (Kerlinger, 1975), o
también denominado de sujetos faciles de estudiar (Pick y Lépez,
1992), ya que fueron eclegidos con ciertas caracteristicas ya antes
mencionadas y accesibles a ser encuestados. Cabe sefialar que la
disciplina no se tomo como variable comparativa

h) Iastrumentos.

Una hoja con preguntas sociodemograficas: edad, sexo, estado civil,
carrera, semestre, {ltimo promedio escolar, nimero de hermanos,
namero de hermanas, lugar entre hermanos, escolaridad del papa,
cscolaridad de la mama, ocupacidn del papa y ocupacidon de la mama
(ANEXO 1).

Inventario de Caracter de Moreno (1997) (ANEXO 2), el cual esta
conformado por 21 rcactivos. Sus opciones de respuesta son: 1) De
Acucrdo. 2} Indeciso y 3) En Desacuerdo. Las dimensiones y los
rcactivos resultaron de un andalisis factorial con rotacién VARIMAX
(varianza maxima); y del andlisis de consistencia interna (Alfa de
Cronbach), con un nivel de confiabilidad de .7928. Estructurandose

3 dimenstones que fueron las siguientes:
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1) Cardcter Productive (Alfa=.7727}

o Impulso a la gente a concluir lo que inicia.

« Transmito a los demis ganas dc trabajar.

s Soy capaz de ayudar a los demas.

e Me disgusla no cumplir algo que prometi.

« Ayudo quc se supere la gente que me rodea.

e Soy capaz de ensefiar a2 los demas todo lo que sé.

s Me gusta aprender de los demas,

e« Me gusta quc los deméis me digan como los podria ayudar si
tienen problemas.

e Mec gusta que los demas me pidan consejos.

¢ Me gusta que la gente me pida favores.

El cardcter productivo es aquella actitud del sujeto que brinda la
oportunidad de compartir todo lo que tiene, y se interesa por el
desarrolio  de los demas. Ser productivo implica realizar
constantemente las acciones que rcquiere para satisfacer necesidades

de orden fundamental: el amor y el trabajo para lograr la razén.

2} Caricter Explotador (Alfa=.6273)

s Siempre vale la pena esforzarse para ser mejor.

e Me gusta estar sin hacer nada.

e No me gusta que alguien ademas de mi, sea el primero en todo.

« Prever ¢l futuro cs de tontos.

» Evito que los demas me quieran contar sus problemas.

s« No me gusta que los demas centren su atencién en otra persona

que no sea yo.

Se reficre a aquellas personas que dependen de los demdas para
conseguir sus metas propias. Aparentemente reflejan ser personas
fuertes, pero resultan ser tan dependientes que cuando se apartan de
cilos, aquellas personas que los abastecen tanto de ideas,

sentimicnlos como actitudes creativas, resultan ser tan desvalidos
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como el rcceplivos, y esto se refleja en la improductividad que

prescnlan en cada tarca que realizan.
1 Caracter Autoafirmative (Alfa=.6222)

¢ Siempre pienso que las cosas quc inicio van a salir bien.
o Siempre quc inicio algo, pienso yue todo saldra bien.

* Generalmente concluyo los trabajos que inicio.

¢ Me gusta cumplir lo que prometo.

e Simc cncargan un trabajo, pienso que me quedara bien.

+ Estoy seguro de poder hacer bien todo lo que me propongo.

Estda dimension refleja el cardcter de aquellas personas que utilizan
la razédn y la prudencia ante cualquier situacion obieniendo las
respuestas mas convincentes para la solucidn de un problema. Estos
sujctos no se dejan llevar por impulsos emocionales y pueden
parecer frios aunque no sea asi. pues lo que reflejan en su
comportamicnto €8 que son personas con un alto nivel de seguridad
en si mismos. En el sujeto predomina la tendencia para aprovechar
su  dotacion natural y resolver satisfactoriamente situaciones

probicmaticas.

Forma de calificacién del [Inventario de Cardicter para

Adolescentes

Cunando la aplicacion es individual;

Dec acucrdo a los valores de respuesta {1=Desacuerdo, 2-Indeciso y
3= De acuerdo) se evaliia que a mayor nimero mayor rasgo. Cada
uno de los faciores tiene un numero determinado de reactives, de los
cuales sec suman las respuestas conforme al nimero de opcién

asignado, v se divide ¢ntre €] namero de preguntas.
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Por cjemplo:
En caricter explotador

El sujetol
Pregunta l-----scememeenne (3)
Pregunta 2 ----comememmena )]
Pregunti 3 «cemcacomannann (n
Pregumia 4 ----momooeeee (2)
Proguntla § eomererevnmnn-a- (2)
Pregunta 6 ---covoovamenns (1)

Se suma 3+3+1+2+2+1=12
Se divide entre el nimero de rcactivos del factor: {2 entre 6=2

Cuando la aplicacion es grupal:

Se suman los valores de respucsta asignados de cada uno de los
sujetos de [a muestra.

Por egjemplo:

Sujecto | sujeto 2 sujeto 3

Pregunta (1) {2) {3 (3)
Pregunta  (2) hH {1 (3)
Pregunta  (3) (2) {2) (1)
Pregunta  (4) (0) 3 (1)
Pregunta  (5) 3 {3) (2)
Pregunta () (1) {0) (2)

Total 9 12 12

sc suman tos totales de cada sujeto, se divide entre el nimero de
reactivos y después entre el nimero de sujetos,
9+12+12=33 entre 6 = 5.5 entre 3= 1.8

/ ™~

nimero de Namero de

reactivos sujetos
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Et valor linal (de este cjemple) que es 1.8, se interpreta que en el
paramectro de medicidn de 1 a 3, el grupo de la muestra dentro de fa
norma cn el caricter dc tipo explotador. Esquematizando, quedaria
de Ia siguiente forma.

cjfscenario.

Para tas areas administrativas (Facultad de Contaduria vy
Administracidn) y ciencias sociales (Facultad de Psicologia) se llevéd
a cabo la aplicacidn del cuestionario {conformado por los ANEXOS
ly 2 en Ciudad Universitaria, dentro de las instalaciones de las
facultades antes mencionadas. En ¢l caso del area de ciencias de la
salud (Facuitad de Medicina) la aplicacidn se realizd en el Hospital
General dc México, aula t del bloque de aulas de la UNAM.

DM Procedimicnto

Se les pidio a los participantes en el estudio su colaboracién para
responder a un cuestionario, informandoseles que era parte de una
investigaciéon que se realizaba en la Facultad de Psicologia; para
cvitar sesgar respucstas se les informé que no habia respuestas ni
buecnas ni malas y que los daios serian utilizados con fines
estadisticos. Al término de la aplicaciéon se les agradecid su

colaboractdn,
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3.7.Anilisis estadistico.

Sc realizo un andlisis de frecuencias para conocer la distribucién de
la muesira: para conocer la consislencia interna de {a muestra, se
realizé una Alfa de Cronbach; y para conocer las diferencias entre

cardcler y orden de nacimiento se aplico un andlisis de varianza,

£n ¢l siguiente capitulo se mostraran los resultados obtenidos a

traveés del proceso metodoldgico scguido
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III. RESULTADOS
4.1. Datos sociodemogrificos

La muestra estuvo conformada por 300 sujetos, el 50% (150)
hombres y el otro 50% (150) mujeres. Estudiantes que cursaban el
{iltimo afio de las carreras de Psicologia (100), de Medicina (100), ¥y
de Contaduria y Administracién (100).

4.2 . Sexo de la muestra de acuerdo al orden de Nacimiento (N=290)

Tabla 1
Sexo Primogénitos | Segundos |Terceros o mas| Total
Masculino |42.9 % (51) |50.7% (36) |58 % (58) 145
Femenino [57.1 % (68) |49.3% (35) |42% (42) 145
290

4.3. Edad de la muestra y orden de nacimiento (N=290)
Tabla 2

Edad Primogénitos | Segundos |Tercerosomas| Total

20-22 58.9% (70) |57.7% (41) |53% (53) (164)

23amas |41.3% (49) |42.2% (30) |47% (47) (126)

4.4, Ocupacion de fa muestra y orden de nacimiento (N=290)

Tabla 3
Qcupacion | Primogénito Segundo | Tercero o mas Totat
Solo 63 % (75) | 78.9 % (56) 59 % (59) 190
Estudia
Estudia y 37%(44) | 21.1%(15) 41 % {41) 100
Trabaja
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4.4.1 ultimo promedio escolar y Orden de Nacimiento (N=290)

Tabla 5
dltimo Primogeénito Sequndo |Tercero o mas| N Total
promedio
70-84 bajo| 34.4 %(41) | 28.3% (20} 37% (37) {98)
85-88 33.6% (40) | 32.4% (23) 29% (29) {92)
medio
89-100 alto | 31.9% (38) | 39.3% (28} 34% (34) (100)
4.5 Estado Civil y Orden d:: Nacimiento (N=290)

Tabla 6
Estado civil | Primogénito Segundo |Tercero o mas| N Total
Soltero 95.8% (114) | 97.2% (69) 97% (97) (280)
Casado 3.4 % (4) 2.8% (2) 3% (3) (9)
Unidn Libre 8% (1) 0 % (0) 0 % (0) (1)

4.6 Numero de hermanos que tienen y el orden de Nacimiento de la
muestra (N=290)

Tabla 7
nimero Primogénito Segundo | Tercero o mas| N Total
1] 34.5% (41) | 15.5% (11) 8 % (8) (60)
1 31.9% (38) | 45.1 % (32) 26% (26) {96)
2-7 33.7% (40) | 39.5% (28) 66% (66) {134)

4.7 Nimero de Hermanas y Orden de Nacimiento (N=290)

Tabla 8
Numero Primogénito Sequndo Tercero omas | N Total
o 33.6 % {40) | 33.8 % (24) 12% (12) (76)
1 40.3 % {48) | 42.3 % (30) 28% (28) (106)
2° mas (6) 26 %(31) 239%(17) 60% (60) (108)
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4.8, Valores de confiabilidad

Tabla 9CARACTER

Dimension Reactivos Alfa
= Impulsg a la gente a concluir lo que inicia.
= Transmito a los demas ganas de trabajar.
» Soy capaz de ayudar a los demas.
« Me disgusta no cumplit algo gue prometi.
« Ayudo que se supere [a gente que me rodea.
Productivo |* Soy capaz de ensenar a los demas todo 1o que | 666
58,
» Me gusta aprender de los demas.
« Me gusta que los demas me digan coémo les
podria ayudar si tienen problemas.
* Me gusta que los demas me pidan consejos.
» Me gusta que la gente me pida favores.
= Siempre vale la pena esforzarse para ser mejor.
*» Me gusta estar sin hacer nada.
» No me gusta que alguien ademas de mi, sea el
Explotador primero en todo. .663
« Preveer ol futuro es de tontos.
« Evito que los demas me quieran contar sus
problemas.
» No me gusta que los demas centren su atencidn
en otra persona que no sea yo.
» Siempre piensc que las cosas que inicio van a
salir bien.
« Siempreé que inicio algo pienso que todo saldrd
Autoafirmati bien. 674
+ Generalmente concluyo los trabajos que inicio.
vo s+ Me gusta cumplir lo que prometo.
« Si me encargan un trabajo, pienso que me
quedara bien.
» Estoy seguro de poder hacer bien todo to que
me propongo.
TOTAL _789
4.9 Caracter y orden de Nacimiento
Tabla 10.
Dimensiones | Primogenito | Segunde | tercero o F | Significa
mas ncia
Explotador 2.3647 2.3296 2.3620 |.1123| .8938
Autoafirmativ] 26269 | 2.6085 | 2.5920 [.2041| .8155
Q
Productivo 2.5748 2.6014 2.5540 |.4400| .6445
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En ia tabia anterior se muestra el tipo de caricter y orden de

nacimiento de ta muestra; no fue estadisticamente significativo

Tabla. 11 Caracter y orden de Nacimiento : S6lo Hombres

Dimensiones | Primogénito | Segundo | tercero o F  |Significa
mas ncia
Explotador 2.4353 2311 2.3483 | .6867 | .5049
Autoafirmativ 2.6510 26111 26103 | .1352| .8736
0
Productivo 2.5471 2.5694 25310 | .1147| .8918

La tabla anterior muestra el tipo de cardcter de los hombres y el

orden de nacimiento: las diferencias no fueron estadisticamente
significativas.

Tabla 12 Caracter y orden de Nacimiento : Sélo Mujeres

Dimensiones | Primogénito { Segundo | tercero o F | Significan

mas cia
Explotador 2.3118 2.3486 2.3810 |.2228| .B006

Autoafirmativ 2.6088 2.6057 2.5667 |.1955| .8227
o]

Productivo 2.5956 2.6343 2.5857

.3609| .6977

La tabla muestra que el tipo de caracter de las mujeres de la muesira

y ¢l orden de nacimiento, no es estadisticamente significativo

4.10. Caricter y sexo

Tabla 13 Sélo Primogénitos de ambos sexos

Dimension Hombres Mujeres F Significancia
Explotador 2.4353 2.3118 1.5706 2126
Autoafirmativo 2.6510 2.6088 .4088 .5238
Productivo 2.5471 2.5856 .8066 23710
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De acuerdo a la tabla anterior, no ecxisten diferencias
estadisticamente significativas en los primogénitos de acuerdo al tipo

de caracter y el sexo.

Tabla 14. Solo Segundos de ambos sexos

Dimension Hombres Mujeres F Significancia

Explotador 23111 2.3486 1091 7421
Autoafirmativo 2.6111 2.6057 .0028 .9576

Productivo 2.5694 2.6343 8152 .3697

La tabla anterior muesira que no existen diferencias estadisticamente
significativas en cuanto al tipo de caricter y ¢l sexo en los hijos

cuyo orden de nacimiento fué el segundo.

Tabla 15.Terceros 0 Mas de ambos sexos

Dimension Hombres Mujeres F Significanci
a
Explotador 2.3483 2.3810 .0853 7708
Autoafirmativo 2.6103 2.5667 2359 .6283
Productivo 2.5310 2.5857 5107 A765

Esta tabla muestra que no hay diferencias estadisticamente
significativas en cuanto al tipo de caracter y el sexa de los hijos que

ocupan el tercer lugar de nacimiento o mas.

4.11.Frecuencias de Ocupacion segin orden de nacimiento y se€xo
Tabla 16. Primogénitos (N=119)

Ocupacion Hombres Mujeres Total
SoloEstudia 30 45 75
Estudia y 21 23 44
trabaja

En la tabla anterior se muestra que la mayor parte de los

primogénitos solo estudia (75) ; mientras una cantidad menor realiza
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ambas actividades. También se muestra que las mujeres son quienes
s6lo estudian, o realizan ambas actividades en mayor grado.

Tabla 17. Hijos Segundos (N=71)

Ocupacion Hombres Mujeres Total
Soto Estudia 28 28 56
Estudia y 8 7 15
trabaja

Esta tabla muestra como de 71 hijos segundos, la mayoeria (56) sélo
tienen como unica actividad el estudio; y solo 15 de ellos realizan
ambas actividades. Estando equilibrada la proporcién de hombres y

mujeres que sélo estudian.

Tabla 18. Hijos terceros 0 mas (N=100)

Ocupacioén Hombres Mujeres Total
Solo estudia 34 25 59
Estudia y 24 17 41
Trabaja

La tabla anterior muestra que un mayor niimero de hijos sélo tienen
como unica actividad el estudio (59); mientras el resto realiza ambas
actividades. Lo que se distingue de esta tabla es que los hombres son
los que realizan mas actividades de estudio, o ambas actividades.
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4. 12. Perfiles de acuerdo a los datos sociodemograficos

Tabla 19. Escolaridad de los padres y orden de nacimiento

Escolaridad de los | Primogénito Segundos | Terceros o | Total
padres mas

Madre
Primaria 21.8% (26) | 31.0% (22) | 44% (44)
Secundaria 17.6% (21) | 23.9% (17) | 19% (19)
Prepa o técnica 43.7% (52) | 19.7% (14) | 21% (21)
Licenciatura 13.4% (16) | 19.7 % (14) | 10% (10) | 290
Posgrado 3.4% (4) 56% (4)| 4% (&)
No tiene 2% (2)

Padre
Primaria 14.3% (17) | 5.4% (8)|34% (34)
Secundaria 13.4% (16) |25.5% (16)|20% (20)
Prepa o técnica 31.9% (38) |16.9% (12)| 15% (15)| 290
Licenciatura 32.8% (39) (23.9% (17)| 24% (24)
Pasgrado 7.6% 92 14% (1) (7% (7)

Como se observa en la tabla. Los primogénitos son quienes tienen
madres con mayor escolaridad a nivel preparatoria; Los hijos
segundos son quienes sus madres tienen mayor escolaridad de
secundaria, licenciatura y posgrado. Mieniras que los hijos terceros

son quicnes sus madres tienen la mas baja escolaridad.

En cuante a los padres los de los primogénitos son guienes tienen
mayor escolaridad a nivel preparatoria, licenciatura y posgrado;
mientras que el de los hijos segundos son quienes tienen mas padres
de nivel secundaria y los terceros son los que tienen solo primaria,
por lo que nuevamente la escolaridad de los hijos terceros o mas es

mis baja
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Tabla 20 Qcupacion de los padres y orden de Nacimiento

Ocupacion | Primogénitos | Segundos Terceros 0 mas | Total
de los
padres

Madre
Hogar 57.1% (68) | 54.9% (39) |68% (68)
Comerciante 6.7% (8) 8.5% (6) 5% (5)
Obrera 8.0% (1) 0% (0) 3% (3) 290
Empleada 24.4 % (29) 254% (8) | 11% (11)
Profesora 34 % (4) 4.2% (3} 2% (2)
Ejerce 6.7% (8) 7.0% (9) 3% (3}
Profesion 8.0% (1) 0% (0} 7% {7)
Jubilada 0% 0% (0) 1% (1)
Finada

Padre
Oficio 7.6% (9) 4.2% (3) 10% (10)
Obrero 7.6% (9) 5.6% (4) 5% (5)
Comerciante | 12.6% (15) 11.3% (8) 13% (13)
Empleado 34.5% (41) 45.1% (32) 26% (26} 290
Profesor 8.0% (1) 1.4% (1) 1% (1)
Ejerce 26.1% (31) 18.3% (13) 15% (15)
profesién 2.5% (3) 56% (4) 1% (1)
Desemplead 59% (7) 2.8% (2) 25% (25)
o 2.5% (3) 4.2% (3) 4% (4)
Jubilado
Finado

En el siguiente capitulo se describen algunos aspectos relevantes de
los resultados mostrados anteriormente, motivo por el cual se sugiere

al lector apoyar la siguiente informacion ¢n este capitulo.
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V. DISCUSION

De acuerdo al objetivo del presente estedio: “Conocer el caricter de
un grupo de universitarios de acuerdo a su orden de nacimiento.”; se
puede decir que la hipdtesis alterna se rechaza, aceptandose la
hipotesis nula, donde se afirma que no existen diferencias
estadisticamente significativas entre el tipo de caracter de los

universitarios y su orden de nacimiento,

Conforme a los resultados obtenides en las dimensiones de caracter
de acuerdo al orden de nacimiento, se puede observar que en ésta
muestra no existe relacién estadisticamente significativa entre el tipo
de caracter y orden de nacimiento, contrariamente 2 lo que Snowdon
(1979) menciona, acerca de que el desarrollo de la personalidad
pudiera estar influenciado por la posicidén ordinal del sujete entre
sus hermanos, también los datos obtenidos en este estudio rechazan
lo que Falbo y Polit (1986) proponen acerca de que los primogénitos
comparien mayores ventajas en cuanto a caracter, o lo que ellos
ltaman “personalidades deseadas™, y se dice que estos datos
obtenidos no apoyan a Falbo y Polit por que si consideramos a las
dimensiones productividad y autoafirmacién como rasgos o
personalidades deseadas, veremos que significativamente los
primogénitos no puntuaron mas alto, pero cabe aclarar que si
mostraron una tendencia mayor (en cardcter autoafirmativo y
explotador) que ia de otras posiciones entre hermanos. (Se hablara

mas adelante de ello).

En e! estudio realizado por Aguilar y Andrade P. (1994) se encontrd
que los puntajes mas elevados de la escala ocupacional eran de
primogénitos, lo cual puede relacionarse con la productividad y
autoafirmacién, pero nuevamente este estudio no revela diferencias
estadisticamente significativas entre primogénitos y el resto de los
hermanos, solo tendencias, por lo cual no puede apoyar lo
encontrado por Aguilar y Andrade. (1994)
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Como se menciond aunque no cxisten diferencias estadisticamente
significativas, pero si existen tendencias encontradas, las cuales

mencionaremos de la manera siguicnte:

En general los primogénitos hombres y mujeres tienden a ser més
explotadores, retomando la teoria de Fromm y considerando al
cardcter de tipo explotador como no autondémico, pedemos decir que
estos sujetos utilizan recursos ajenos a ellos para lograr sus metas y
propdsitos, se podria decir que los primogénitos tienen una mayor
dependencia para realizar sus actividades, es decir requieren del
apego con alguien para satisfacer sus necesidades emocionales ¢
intelectuales, esto puede explicarse debido al fuerte vinculo que
existe entre primogénitos y padres, vinculo que como dice Schachter
(1959), hace que los primogénitos vivan una experiencia Unica con
relacién a los otros hermanos. Este vinculo lleva a una mayor
dependencia entre padres e hijos y sobre todo en las madres, como lo
muestra también el estudio de Rothbart (1971), en el cual las madres
de los primogénitos se mostraban mis ansiosas anle la actuacién de
sus hijos en determinadas tareas. Siguiendo con la dependencia
Schachter (1959) también muestra que tienden a buscar mis la
compafiia de otros, mientras que los no primogénitos aceleran su
independencia del entorno familiar y social.

También los primogénitos mostraron mas alta tendencia a ser
autoafirmativos, lo cual indica que utilizan la razén y la prudencia
ante cualquier situacién, obteniendo respuestas mis convincentes
para solucionar algin problema, reflejando a si que son personas con
un alto nivel de seguridad en si mismos, esto se puede explicar en
base a lo planteado por Baskett (1984) acerca de que los
primogénitos prefieren interactuar mas con los padres y mayores que
con los hermanos, lo cual los lleva a adoptar patrones de conducta
mas razonados prudentes, no dejandose ilevar tanto por los impulsos
y adoptando una conducta mas seria y formal, ya que en muchos
casos los primogénitos son en quienes se cifran las expectativas de

65



V. DISCUSION

toda la familia, ademis como Zajonc y Markus lo mencionan los
primogénitos suelen ser modelos para sus hermanos menores y
tienden a ser responsabilizados de éstos lo cual los lleva a usar la
prudencia y la razén en cualquier momento.

Los hijos segundos tuvieron una mayor tendencia hacia la
productividad. Ser productivo implica realizar conscientemente las
acciones que se requieren para satisfacer necesidades de orden
fundamental como el amor y el trabajo dato que se corroboraria con
lo planteado por Rothbart (1971) donde afirma que los hijos no
primogénitos tienen mayores destrezas sociales y [o dicho por Miller
y Murayama quienes reportaron a los no primogénitos como maés
sociables, mas amistosos, menos celosos y menos demandantes, es
decir esto demostraria que los hijos segundos no solo se interesan
por el desarrollo de si mismos, sino también por el de losa demais,
demostrando un gran interés por compartir y por la biisqueda del
desarrollo de [os demas.

Otra tendencia encontrada es que las mujeres ya scan primogénitas, o
no primogénitas (es decir segundas, terceras o mds) son mds
productivas que los hombres, lo que indica que brindan la
oportunidad de compartir lo que tienen, impulsan a la gente a
concluir lo que inicia, ayuda a superarse a los que las rodean, les
gusta que les pidan consejos y aprender de los demis. Mientras que
tos hombres primogénitos y no primogénitos fueron mas
autoafirmativos que las mujeres, es decir el grupo de hombres
piensan que todo lo que inician va a salir bien, generalmente
concluyen lo que inicia, les gusta cumplir lo que prometen y estin
seguros de hacer bien lo que se proponen, es decir reflejan seguridad

en si mismos.

Acerca de algunos datos sociodemograficos observamos que:De 300
sujetos que compusieron la muestra 119 fueron primogénitos,
excluyendo a los 10 hijos dnicos que no fueron tomados en cuenta, el
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4] % de ia muestra estuvo constituida por primogénitos, esto sin
lugar a dudas confirmaria lo dicho por Schachter en 1963 acerca de
que una gran proporcion de estudiantes universitarios eran hijos
primogénitos y por Lindgreen (1979) acerca de que resulta mas
comun que las familias empleen sus recursos en la educacién de los

primogénitos, lo cual le trae ventajas sobre sus hermanos.

Si para este estudio se toman las calificaciones de 8.9 -100 como
descriptores de eminencia o destacamiento, podremos ver que lo
propuesto en 1963 por S:hachter, acerca de que los hijos mayores
son mas eminentes, no se corrobora, ya que un mayor porcentaje de
hijos segundos en esta muestra son quienes obtuvieron calificaciones

mas altas, seguidos por los hijos terceros.

Sugerencias

1. Seria de gran interés realizar mas estudios con la variable orden
de nacimiento ya que poco se ha trabajado con ella, valdria la
pena hacer estudios que relacionen al orden de nacimiento con la
profesion seleccionada para saber si profesiones que son
calificadas como de mayor prestigio social son escogidas por
primogénitos, a quienes se les caracteriza como la esperanza
familiar, lc mismo podria hacerse trabajando con variables como
el éxito, la eminencia, la inteligencia autoestima y ia afiliacién

entre otras y asi determinar algunos patrones de crianza.

2. También seria conveniente realizar estudios que relacionen la
variable orden de nacimiento, para ver si ésta corresponde o no al

rol o papel esperado segin su orden de nacimiento.

3. Trabajar con muestras mas grandes para que los datos sean mas
generabilizables.
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4. Trabajar e investigar méis detenidamente a los hijos Gnicos y
Gltimos. También seria interesante estudiar a aquellos hijos que

nacen después de un aborto o hermano que fallece

Limitaciones
e Buscar la direccién e intensidad del caracter con el orden de

nacimiento.

e« No existe suficiente informacién bibliogriafica sobre la variable

orden de nacimiento

¢ Al tomar ciertas edades que abarcan el ultimo afio de la carrera, no
se pudo abarcar edades mayores ni menores, lo que pudiera haber

enriquecido el estudio.

|

68




BIBLIOGRAFIFA

BIBLIOGRAFIA

Alexander, C. N. (1966} Ordinal Position and Sociometric
Status. Sociometry, 29. 41-51

Abramovitch, R; Corter y Lando B. (1979). Sibling Interaction in
the Home. Child Development, 56, 997-1003.

Aguilar, V. (1994) Orden de nacimiento, Autoconcepto y locus
de control. Tesis deMaestrria. UNAM; Fac. Psic.

Aguilar, V. Y Andrade P.(1994)Orden de Nacimiento,
Autoconcepto y Locus de control en adolescentes. La
Psicologia Social en México. Vol 5. p.p. 49-55

Altus, W.D.(1965) Birth Order and Academic Primogeniture.
Journal of Personality and Social Psychology, vol 2 ,p.p.
101-104.

Allport, G.. (1937} Personality.New York: Holt

Andrade. P.P. y Diaz-Loving, R. {1997) Ambiente Familiar y
caracteristicas de Personalidad de Los adolescentes. Revista

dePsicologiaa Social y personalidad. vol XIII, N°® 2.p.p. 199-
210.

Bandura A; y Waalters R, (1963) Aprendizaje Social vy
Desarrollo de la Personalidad; Espaiia: Alianza Editorial.

Basket, L.M. (1984)Ordinal Position Differences in Children’s
Family Interactions. Developmental Psychology, 20 (6),
1026-1031,

Bednar, R. ; Wells, M. G.y Peterson, 5. R.(1989) Self-Esteem:
Paradoxes and_Innovations in Clinical Theory and Practice.
American Psychological Association: Washinngton, D. C.

ESTA TES'S N9 nEsp
_SAUR BE=I._A wisLigTECA

69



BIBLIOGRAFIA

Belmont, C. Y Marolla, F (1973) Birth Order, Family Size and
Intelligence. Science, 182, 1096-1101.

Bloom, L; anderson, S y Hazaleus § (1984) Personality
Correlates of age-spacing in first-borns. Child Study Journal.
Vol 13, 4 p.p.247-257.

Claxton, R.P.(1994) Empirical relationships between birth order
and two types of parental feedback. The Psychological
Reports.vol 44; 475-487.

Claxton, R.P., McIntyre, and Wheatley, E.W. {(1995). Birth order
and need for cognition in marketing entrepreneurship.
Psychological Repoirts,76, 159-162.

Comparan, V, y Escamilla, [ (1998) Caricter del adolescente en
ausencia de la madre biolégica. Tesis__del.icenciatura.
UNAM: Fac. Psic.

Cornoldi, C; y Fattori L.C (1970} Age spacing in firstborns and
symbiotic dependence. Journal of Personality and Social
Psychology, 33, 431-434.

Davidoff, L. (1993).Introducién_a la Psicologia. .México.Mc.
Graw Hill.

Darley. {1991).Psicologia.México. Prentice Hall.

Dunn, J; Kendrick, C. (1980) The Arrival of a Sibling: Changes
in Patterns of Interaction Beltween Mother and First- Borns
Child. Journal of Child Psycholosy and Psychiatry 21, 119-
132,

Dunn, J; Kendrick, C; y Mac Namee (1981) The Reaction of First
Born Children to the Birthof a sibling: Mother’s reports,

Journal of Child Psychology and Psychiatry, 22. 1-18.

70



BIBLIOGRAFIA

ettt e ——

Falbo,T y Polit, D. (1986) Quanntitative Review of the Only
Child Literature Research Rvidence Theory Development.

Psychological Bulletin, 100, 2., 176-189.

Freud. $. (1949) An Outline of Psychoanalysis. New York:
Norton.

Fromm, E. (1947) El miedo a la libertad. Buenos Aires: Paidés.
Fromm, E. (1973) Etica v Psicoanalisis. México: F.C. E

Fromm, E., Maccoby, M. (1982) Sociopsicoanslisis del
Campesino Mexicano. México: F. C. E,

Gates, Lineberger, M. R; Crockett, J y Hubbard, J, (1988) birth
order and Its Relationship to depression, Anxiety and Self-
concept Test Scores in Children. The Journal of Genetie

Psychology 6 (2), 192-194.

Gerard, h. B. Y Rabbie, J. M. (1961)Fear and Social
Comparision. Journal of Abnormal and Social Psychology .62
., 586-592.

Gémez, R, (1996) El Desarrollo del Caracter Productico y sus
Consecuencias Pedagégicas en Erich Fromm.Tesis de
Licenciatura. UNAM. Fac. Filosofia y Letras.

Hidgard, E. (1966) [ntroducién a ta Psicologia.Madrid.Morata,

Hilton, I (1967) Differences in the Behavior of Mothers Toward
First and Later- Born Children. Journal of Personality and
Social Psychology 7 (3) 283-290.

Hinojosa, A. (1967) Anialisis Psicolégico del Estudiante
Universitario. México: Prensa Médica.

Hoffman, J. A. Y Teyber, E. C. (1979)Some Relationships
Between sibling Age Spacing and Personality. Merril-Palmer

Quartely, 25,77-80.




BIBLIOGRAFiA

Jones, H. E. The Enviroment and Mental Development. En L
Carmichael{1954) Compil; Manual of Child Psychology, 2da
ed. N. Y.: Wiley

Jourard M. M, Londsman, T (1987) La personalidad_saludable.
Meéxico:Triilas

Kayton L; y Borge (1967) Birth Order and the Obsessive
compulsive Character. Arch Gen Psychiatry, 17, p.p. 751-
754.

Kidwell J. S. (1982)The Neglected Birth Order: Middleborns.
Journal of Marriage apd The Family. 225-235.

Koch, H. L. (1956) Some Emotional Attitudes of the Young
Child in Relation to Characteristics of his Siblings. Child
Development, 27, 289-310.

Lamb M. E (1978) The Development of Sibling Relationships in
Ingancy: A  short-term  Longitudinal study. Child
Developmente, 49, 1189-1196.

Lasko, J. K. (1954)Parent Behavior Toward First and Second
Children: Genetic Psyvchology Monographs, 49, 97-137.

l.essin, E. J..{(1969). Aspects of Structure in Fromm’s Marketing
Orientation. Dissertation Abstracts International. Jan. V* 30
(1-B) pag 385.

Lidz, T. y Fleck, S. (1985) Algunas Fuentes Explotadas y
Parcialmente Expiotadas de la Psicopatologia. En zuck y
Beszormengyi- Nagy (comps). Terapia Familiar y Familias en
Conflicto. México: F. C. E.

Lindgren H. C. (1979) Introduccién a la psicologia Social,
México: Tritlas.

Linton, R. (1972) La Historia Natural de la Familia. Espafia.
Peninsula.




BIBLIOGRAFIA

Marjoribanks, K. (1995)Birth Qrder, Family Enviroment, and
Young Adult’s Occupational Aspirations .Psychological
Reports, vol 77 N°2 p.p. 626-628.

Miller, N y Maruyama G. (1976) Ordinal Position and Peer
Popularity. Journal of Personality and Social Psychology, vol
33N"2,123-131.

Montero, M. (1974) Caricter y Ambiente. México: Grijalbo.

Moreno. C. (1997) Inventario de Caricter para Adolescentes
(ICA): Una Alternativa de Medicidn. Maestria, UNAM. Fac.
Psic.

Murphy, G.(1947) Personality. Nueva York: Harter Brow

Nadelman, L; y Begun, A. (1982) The effect of the Newborn on
the Older Sibling: Mother’s questionaires. In. M. Lamb y B.
Sutton- Smith (Eds. ) Sibling Relationships: Their Nature
and Significance Across the Lifespan (p.p. 13-37) hillsdale,
NI: Lawrence Etlbaum.

Newman, B. Y Newman, P. R. (1979) Development Through
Life: A Psycholosocial Approach, USA: The Dorsey Press.

Nicollini, H. (1991). La Posicion Ordina! Entre los hermanos En
el Trastorno Obsesivo Compulsivo de Tipe Familiar. Salud
Mental v 14 N° | p.p 44-47.

Nuttall, E. V; Nuttall, R. L; Polit, D; y Hunger, J. B. (1976)The
Effects of Family Size, Birth Order, sibling Separation and
Crowding on the Academic Achievement of Boys and
Girls. American Educational Research Journal, 13, 217-223.

Parrol, C. A. Y Strongman, K. T. (1984) Locus of control and
Delinquency. Adolescence vol XIX, 74, 459-471.




BIBLIOGRAFIA

Pendse, S. C. (1978) An Empirical Validity Test of Fromm's
Personality Orientation Theory. The journal of General
Psychology. Jul. vol. 9 (1) pag 133-139.

Pfouts. J. H. (1980). Birth Order Age- Spacing, IQ Differences

and Family Relations. Journal of Marriage and the Family.
42, 517-531.

Phares, E.J. (1984) Introduction to Personality. U. S.A: Harcout

Brace.

Poston, D. L. Y Falbo, T. (1990) Academic Performace and
Personality Traits of Chinese Children: Onlies versus Qthers.

American Journal of Sociology, 96,2, 433-451.

Radloff, R. (1961}Opinion Evaluation and Affiliation. Journal of
Abnormal and Social Psychology 62, p.p. 578-585

Reich, B. y Adcock, C. {(1980) Valores, Actitudes y Cambio de
Conducta. México: Editorial continental

Rothbart M. K. (1971) Birth Order and Mother- Child Interaction
in an Achievement Situation._Journal Pers. Soc. Psychol; 17,
P13-119.

Saucedo, V. C, (1985) Elaboracidén de un Cuestionario Qbjetivo
de Caracter. Tesis de doctorado. Fac. Psic: UNAM.

Schachter, S. (1959). The Psvchology of Affiliation. Stanford:

Stanford Univerisity Press.

Schachter, S. (1963)Birth Order Eminence and Higher Education.
American Sociclogical Review, 28, 757-768.

Schrecker, (1972) La familia. Espaila: Peninsula

Sears, R. R. (1950) Ordinal Position in the Family as a
Psychological variable . American Sociological Review. 15,
397-401.

e




BIBLIOGRAFIA

Secafin, R. (1995} Estudio del Caracter Social en Un Grupo de
80 Familias de la Ciudad de Qaxaca. Tesis delicenciatura.
UNAM: Fac. Psic.

Simon. C. V. (1987) Las teorias de la Personalidad. Espaiia:

Paidotribo.

Singer, E (1971) Adult Orientation of First and Later Children.
Sociometry, 34 (38 p.p. 328-345,

Smart, R.G. (1965) Social Group Membership Leadership, and
Birth Order. Journal . Soc. Psvchol, 67, 221-225.

Snowdown, J (1979)Family Size and Birth Order in Obsessional
Neurosis. Acta Psychiat Scand, 60, 121-128

Stewart, R. H. (1967) Birth Order and Dependency, Journal of
Personality and social Psvchology, 6 (2}, 192-194.

Stotland, E y Dunn R. E. {1963) Empathy, Self ~Esteem nd Birth

Order. Journal of Abnormal and social Psychology, 66, 532-
540.

Touris, M, Kromelow, 8§, and Harding, ¢ (1995) Mother -
Firstborn attachment and the Birth of a Sibling. American
Journat of Orthopsychiatry. vol 65 N® 2 p.p. 293-297.

Warren, R. J. (1964)Student Characterristics Associated with
Farm and Nonfarm Backgrounds. Unpubtished Report to thr

Research Council . University of Nebraska.

Warren, R.J. (1966) Birth Order, and Secial
Behavior.Psychological Bulletin. Vol 65 N°1 p.p. 38-49.

Wrightsman, L. S. {(1960)Effects of Waiting With Others on
Changes in Level of Felt Anxiety. Journal if Abnormal and

Social Psychology 61, 216-222

75



BIBLIOGRAFIA

Zajonc, R B. Y Markus, G. B. (1975)Birth Order and Intellectual

Development. Psychological Review vol 82, p.p. 74-78.

76



ANEXOS

(ANEXO 1)
CUESTIONARIO
Este cuestionario pretende conocer su opinién acerca de
situaciones cotidianas; es completamente andnimo, no escriba
su nombre. Esta informacién se usard exclusivamente con fines
estadisticos y para disefiar programas preventivos o de ayuda.

No hay respuestas buenas ni malas; por favor conteste las
preguantas con toda franqueza.

De antemano, gracias por su colaboracién

Sexo: masculino ( ) femenino () Edad: ____ afos
ocupacién: estudia () trabaja () ambos ()

Estado civil:

Carrera: scmestre:

uitimo promedio escolar:

Namero de Hermanos: Namero de
hermanas:__

Lugar que ocupas entre tus hermanos:
Escolaridad de papa: de mami:

ocupacién de papa:___ de mamé:.__

n



ANEXOS

ﬁ
ANEXO 2

Las opciones de respuesta son:

1= En desacuerdo 2= Indeciso 3=De acuerdo

1. Impulso a Ia gente a concluir lo que inicia.

“—

2. Me gusta estar sin hacer nada.

3. Siempre pienso gue las cosas que inicio van a salir bien.
4. Transmito a los demds ganas de trabajar.

5. Me gusta que la gente me pida favores.

6. Soy capaz de ayudar a los demas.

7. No me gusta que alguien ademis de mi sea el primero en todo.
8. Siempre que incio algo pienso que todo saldra bien.

9. Me disgusta no cumplir algo que prometi.

10. Prever el futuro es de tontos.

11. Generalmente conclityo los trabajos que incio.

12. Ayudo a que se supere la gente que me rodea.

13. Evito que los demis me quicran contar sus problemas.

14. Me gusta cumplir lo que prometo,

- e et e e e e e et e met wer e e

i5. Soy capaz de ensefiar a los demds lo que sé.

P . T O N T T e T e T e T T S

-

16. No me gusta que los demis centren su atencidn en otra persona que no sea yo.
) 17. Me gusta aprender de los demas.

)  18. Si me encargan un trabajo pienso que me quedard muy bien.

19.Me gusta que los demas me digan como los podria ayudar.

) 20. Estoy seguro de poder hacer bien todo lo que me propongo.

e R Y
L

) 21. Me gusta que los demds me pidan consejo.

18



