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INTRODUCCION

En la investigacién de este trabajo se pretende cotaborar con el contribuyente para
mantenerlo mejor informado de sus obligaciones y derechos que tienen ante el
fisco, y asi mismo detectar que las autoridades fiscales pierden contribuciones
porgue no se difunden con precision y simplicidad los procedimientos y formatos
oficiales en una forma sencilla y coordinada, para el llenado de la Declaracion
Anual de Sueldos y Salarios def Impuesto Sobre la Renta.

El presente trabajo tiene como finalidad ser una herramienta técnica para el
contribuyente, Contadores Publicos, Licenciados en Administracién de Empresas y
para é! empresario {patrn) asi como también colaborar con las autoridades para
incrementar e} porcentaje de contribuciones en Sueldos y Salarios para fortalecer
la vida econdmica nacional.

La presente obra queda a su consideracion.
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SUELDOS Y SALARIOS Y LA DECLARACION ANUAL DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

CAPITULO 1.- PLANEACION DE LA INVESTIGACION

Planear es trazar un plan.- Investigar es indagar, averiguar, inquirir, escudrifiar,
observar, efc,

Por lo tanto, toda investigacion surge a través de |a observacion, por lo que para
realizarla debe llevarse a cabo una planeacion bajo un método, que permita llegar
a un resultado fina! para el cumplimiento de los objetivos establecidos.

Este trabajo se desarrollard bajo la siguiente metodologia.- Metodologia es el
estudio critico del método.- Método es una sucesién de pasos ligados entre si por
un propdsito. (Pardinas. 1996)

1.1 OBJETIVOS

Es una situacion futura que se pretende alcanzar tomando en cuenta los recursos
disponibles, las restricciones y limitaciones existentes. ( Molina. 1993 )

1.1.1 OBJETWO GENERAL
Informar al Contribuyente bajo el régimen de Sueldos y Salarios sobre los

derechos y obligaciones que tiene frente al fisco para la presentacidn de la
Declaracion Anual del impuesto Sobre la Renta.




1.1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

0.E.1.- Comprobar que el contribuyente bajo el régimen de Sueldos y Salarios
conoce sus derechos y obligaciones para la presehtacién de la Declaracion Anual -
de! Impuesto Sobre la Renta.

O.E.2.- Determinar en que proporcidén se perjudica al fisco y al contribuyente, la
falta de conocimientos de derechos y obligaciones de la Ley del Impuesto Scbre la
Renta.

O.E3- Dar a conocer e procedimiento mas wviable que debe seguir el
contribuyente bajo el régimen de Sueldos y Salarios para el llenado de la
Dectaracién Anual del Impuesto Sobre la Renta.

1.2 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

E! planteamiento del problema se define como “una pregunta surgida de una
observacién mas o menos estructurada”. (Pardinas. 1996)

Basado en lo anterior, el planteamiento del problema de esta investigacion es el
siguiente:

Es viable el poder sensibilizar al Contribuyente bajo e! régimen de Sueldos y
Salarios para la presentacion de la Declaracién Anual del Impuesto Sobre la
Renta.




1.3 HIPOTESIS

La hipotesis es la respuesta que damos a un problema antes de saber si los
hechos o datos observados la confirmarén o la desecharén. (Pardinas. 1996)

Tomando en cuenta ei planteamiento del problema a resolver, se tiene como
hipotesis: '

Es viable el poder sensibilizar al Contribuyente bajo el régimen de Sueldos y
Salarios para la presentacion de la Declaracion Anual del Impuesto Sobre la Renta
si a éste se le informara de las ventajas que el Fisco ofrece.

1.3.1 IDENTIFICACION DE VARIABLES

Cuando hablamos de hipétesis nos encontramos que contiene dos elementos, uno
que explica y otro que es explicado llamados variable dependiente y variable
independiente.

La variable dependiente “es el elemento explicado o sea la conducta explicada,
que en otros términos es la parte de la hipdtesis que se conoce claramente, pero
de la cual se desconocen los elementos que la producen modifican o influyen en
ella " (Escusla de Administracién y Contaduria UNAM1985)

La variable independients, es & slemento que explica la conducta de un
fendmeno, en ofros términos es aquella parte de la hipétesis que explica
tentativamente a la variable dependiente y sus posgibles cambios. (Escuela de
Administracién y Contaduria UNAM 1985)




1.3.2 VARIABLE DEPENDIENTE

Es viable él poder sensibilizar al Contribuyente bajo el régimen de Sueldos y
Salarios para la presentacion de la Declaracion Anual del Impuesto Sobre la
Renta.

1.3.3 VARIABLE INDEPENDIENTE
Si a éste se lo informara de las ventajas que el fisco ofrece.
14 DISENO DE LA PRUEBA

La comprobacion de cualquier hipdtesis requiere un andlisis cuidadoso de muestra
que utilizaremos para poner a prueba una hipétesis.

Por lo que se define como la eleccién del tipo de investigacién adecuada para la
comprobacidn o disprobacién de la hipdtesis, para ello se realizard una
investigacion documental y una de campo. ( Pardinas. 1996)

1.5 FUENTES DE INFORMACION Y RECOPILACION DE DATOS
1.5.1 INVESTIGACION DOCUMENTAL

La investigacion documental consiste en datos susceptibles de encontrarse en
documentos o materiales escritos con anterioridad.

Para la realizacion de esta investigacion se consultaran libros, leyes, folletos
periddicos y revistas especializadas asi como bibliotecas y hemerotecas, donde se
pueda obtener la informacién necesaria para la realizacién y desarrolio del
presente tema.




Se ha consultado a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en cuanto al
padron de Contribuyentes y la respuesta fue un- NO rotundo al acceso de
informacién'argumentando el secreto fiscal. '

Se consultardn principalmente las bibliotecas de la Universidad Nacional
Autdnoma de México, Universidad del Valle de México y Universidad Anahuac, asi
como el modulo de Asistencia al Contribuyente de 1a Administracién Local Juridica
de Ingresos del Norte del D. F.

1.5.2 CASOQO PRACTICO
Se proporcionaran ejemplos de contribuyentes que tuvieron ingresos por:

1.8ueldos y Salarios con un patrén pero con deducciones personales.
2.Sueldos y Salarios con dos patrones.

3.Sueldos y Salarios y Honorarios con IVA.

4 Sueldos y Salarios con Indemnizacion.

Los tipos de trabajos que estos realizan se mencionan en el capitulo 6 de cada
ejemplo, esto es con la finalidad de comprobar que el contribuyente no esta bien
informado, o que las vias de comunicacion que se utilizan actualmente no son las
adecuadas.

1.6 DELIMITACION DEL UNIVERSO
En ésta investigacion el universo que se nos presenta es bastante extenso

basados en los datos estadisticos del padrén electoral de 1996 que nos informa io
siguiente:




La poblacién de la Republica Mexicana es de 95,000,000 y el registro electoral es
de 51,000,000, y con capacidad de trabajo, para el drea metropolitana de
12,000,000.

Debido a que el universo es muy extenso y en la SHCP no dan informacién por
existir el secreto fiscal se aplicara el muestreo dirigido a funcionarios de empresas
Gubernamentales, Empresas Privadas y Obreros de Fabricas.- Tomaré veinte
Maestros con dos emplecs, veinte Personas Fisicas con Sueldos y Honorarios,
cinco Personas Fisicas de Sueldos y Salarios con indemnizacion y 10 Obreros de
diferentes Fabricas.

El muestreo dirigido es bastante simple y practicamente el tnico criterio que se
emplea para eleccion de los elementos a incluir en la muestra es la definicion de
las caracteristicas del universo objetivo, o sea se hace una descripcion perfecta
del tipo de personas que nos interesa investigar, dejando al entrevistador opcién a
elegir los elementos a incluir en las muestras siempre y cuando tengan las
caracteristicas seflaladas. (Pardinas. 1996)

1.7 DISENO Y APLICACION DE LA GUIA DE ENTREVISTA

Son técnicas de investigacién el cuestionario y la entrevista;, propiamente
hablando no son un método, por lo tanto, el cuestionario que es un sistema de
preguntas que se convierte en un instrumento de la entrevista.

La entrevista es una conversacion generalmente oral entre dos seres humanos, de
los cuales uno es el entrevistador y otro el entrevistado. (Pardinas. 1996)

El método de entrevistas personales que es actualmente el mas comun, y el que
proporciona informacién confiable y completa; por ello a continuaciéon se presenta
la guia de entrevista que se aplica:




CUESTIONARIO DE INVESTIGACION PARA LA ELABORACION DE LA TESIS
REFERENTE A EL ANALISIS DEL CONTRIBUYENTE BAJO EL REGIMEN DE
SUELDOS Y SALARIOS EN RELACION A LA DECLARACION ANUAL DEL
IMPUESTO SOBRE LA RENTA.

NOMBRE
PROFESION - EDAD

1) ¢ Es asalariado?.

___Con un patrén.

__ Con dos patrones.

__ Ha sido indemnizado de algun empleo.

__Aparte de su salario percibe honorarios por alguna otra actividad.
2)¢ Conoce que es el Impuesto Sobre La Renta y que es el IVA?

3)¢,Qué opina acerca del Crédifo al Salario?

4); Conoce el manejo y calculo de las tablas det articulo 140 y 141 del Impuesto
Sobre la Renta?

5):,Si solo trabaja con un patrén conoce que puede deducir de sus impuestos
gastos médicos y funerarios y que la SHCP le puede devolver el saldo a su favor
al presentar su deciaracion anual del .S.R.?

8)¢ Esta enterado de que si tiene dos empleos con dos patrones diferentes tiene la
obligacion de presentar la Declaracion Anual del |.S.R.?.

7)¢ Sabe que es un gasto personal?




B8)¢Si ha sido indemnizado usted tiene que presentar su Declaracion Anual del
1.S.R., y puede deducir sus gaslos personales y puede obtener saldo a favor
conoce esta obligacion?.

8)¢, Si obtuvo honorarios por aiguna otra actividad aparte de su salario sabe que
tiene la obligacion de presentar su Declaracién Anual de |.5.R.?

10) ¢ Sabe como llenar una Declaracion Anual del Impuesto Sobre la Renta?

11) ¢ Sabe en que fecha debe presentar la Declaracion Anuail del Impuesto Sobre
la Renta?

12) ;iNecesita de la ayuda profesional de! Contador Publico, para la efaboracion
de la Declaracién Anual del .S.R.?
13) ¢ Conoce el formato 37 y en que fecha lo debe solicitar y a quien?

14) ;Considera importante que su empleador o patrén deberia informar al
empleado todo lo relacionado con la Declaracion Anual del Impuesto Sobre la
Renta?
15) ¢ Ha recibido alguna vez informacién de la S.H.C.P., acerca de ¢émo llepar su
Declaracién Anual del .5.R.?.

16) ¢Le gustaria recibir un folleto explicativo de cémo llenar la Declaracion del
ISR? :

17) ;Sabe que pasaria si no presenta en tiempo su declaracién anual del

Impuesto Sobre La Renta?




1.8 ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

A continuacion se presenta el andlisis e interpretacion de los datos obtenidos en la
aplicacién de la entrevista propuesta en el capitulo anterior.

1) (ES ASALARIADO?
_ CON UN PATRON
_ CON DOS PATRONES
_ HA SIDO INDEMNIZADO DE ALGUN EMPLEQ
_ APARTE DE SU SALARIO PERCIBE HONORARIOS POR ALGUNA OTRA
ACTIVIDAD.

En esta pregunta todos contestaron de acuerdo con el diterio en que se
" selecciond la muestra y se clasificaran por grupos para esta interpretacion:

1°, GRUPO 20 MAESTROS CON DOS EMPLEOS

2°. GRUPO 20 PERSONAS FISICAS CON SUELDOS Y HONORARIOS CON VA

3°. GRUPO 5 PERSONAS FiSICAS DE SUELDOS Y SALARIOS CON
INDEMNIZACION

4°. GRUPO 10 OBREROS CON SUELDOS Y SALARIOS

Cabe aclarar que los numeros de referencia que se presentan en el eje de las Y,
de cada gréfica expresan el porcentaje con que se respondio.




2)¢ CONOCE QUE ES EL ISR Y QUE ES EL IVA?

1° Grupo 85% si conoce, y 15% no

2° Grupe 80% si conoce, 5% se ha financiado con el IVA, 15% no sabe y

pregunta por las estadisticas de evasion.
3° Grupo 60% si sabe, 20% no sabe y 20% no contesté
4° Grupo 20% si sabe, 70% no sabe y 10% no contestd

90
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3) ; QUE OPINA ACERCA DEL CREDITO AL SALARIO?

1° Grupo 10% responde si, 25% no sabe 20% pregunta que es 40% no lo conoce
y 5% dice es nefasto.

2° Grupo 5% rasponde si, 35% no sabe, 10% es un beneficio, 10% es una ventaja,
20% dice que reduce el salario, 15% que se necesita difusién y 5% nos sefiala que
es una apariencia con la que el gobiemo recompensa al asalariado de la inflacién
o deterioro de la economia personal.

3° Grupo 80% responde no saber y 20% dice que la SHCP lo ha perjudicado con
esto.

4° Grupo 50% no sabe, 40% no contestd y 10% dice que es malo.

:2 Osi conoce
Eno opina
80 ] 07 Que es
50-@ Ono conoce
401 M nefasto
307 Obeneficio
201 : & ventaja
107 1T 0(-) salario
0 - ' v B difusién
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4) ; CONOCE EL MANEJO Y CALCULO DE LAS TABLAS DEL ARTICULO 140Y
141 DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA?

1° Grupo 10% si conoca, 85% no y 5% no contestd

2° Grupo 20% si conoce, 75% no y 5% responde si conocer y las evasiones
también.

3° grupo 80% no conoce y 20% no contestd

4° Grupo 10% si conoce y 90% no conoce.

sl conoce
@ no conoce
O no contesto

1er grupo 2do grupo  3er grupo 4to grupo
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5) ¢S! SOLO TRABAJA CON UN PATRON CONOCE QUE PUEDE DEDUCIR
DE SUS IMPUESTOS GASTOS MEDICOS Y FUNERARIOS Y QUE LA SHCP
LE PUEDE DEVOLVER EL SALDO A SU FAVOR AL PRESENTAR SU
DECLARACION ANUAL DEL 1L.S.R.?

1° Grupo 60%responde si y 40% dice no

2° Grupo 40% dice si, 55% no y 5% afirma si y con los recibos y facturas que
puede conseguir

3° Grupo 20% afirma si, 60% no y 20% no contestd

4° Grupo 10% dijo si y S0% dijo no

1si conoce

Hno conoce

B si y doctos apécrifos
Ono contesto

fer 2do Jer 4to
grupo grupce grupo  grupo
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6) ;ESTA ENTERADO DE QUE S| TIENE DOS EMPLEQOS CON DOS
PATRONES DIFERENTES TIENE LA OBLIGACION DE PRESENTAR LA
DECLARACION ANUAL DEL I.S.R.?

1° Grupo 95% si esta enterado y 5% no

2° Grupo 85% si esta enterado, 10% no y 5% no contesto
3° Grupo 20% si esta enterado, 60% no y 20% no contesté
4° Grupo 20% si esta enterado y 80% no

O sl esta enterado
H no esta enterado
O no contesto

1er 2do 3o

4to
gnipo grupo grupo  grupo
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7) ¢ SABE QUE ES UN GASTO PERSONAL?

12 Grupo 75% si sabe y 25% no sabe
2° Grupo 90% si sabe y 10% no sabe
3° Grupo 60% si sabe, 20% no sabe y 20% no contestd
4° Grupo 70% si sabe y 30% no sabe

80+

Osi sabe
HEno sabe
O no contesto

e o s
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8) ¢S HA SIDO INDEMNIZADO USTED TIENE QUE PRESENTAR SU
DECLARACION ANUAL DEL 1.S.R. Y PUEDE DEDUCIR SUS GASTOS
PERSONALES Y PUEDE OBTENER SALDO A FAVOR CONOCE ESTA
OBLIGACION?

1° Grupo 65% contestd si conocer y 35% no
2¢ Grupo 35% contesté si conocer, 60% no y 5% no contestot
3° Grupo 20% contestd si conocer, 40% no y 40% no contesté
4° Grupo 10% contesto si conocer y 80% no

£1si conoce
M no conoce
O no contesto

i6




9) ¢Sl OBTUVO HONORARIOS POR ALGUNA OTRA ACTIVIDAD APARTE DE
SU SALARIO SABE QUE TIENE LA OBLIGACION DE PRESENTAR SU
DECLARACION ANUAL DEL I.S.R.? '

1° Grupo 95% si sabe y 5% no

2° Grupo 80% si sabe 15% no y 5% responde los obtengo pero no presento nada
3° Grupo 20% si sabe 40% no y 40% no contestd

4° Grupo 20% si sabe y 80% no

100
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10) (SABE COMO LLENAR UNA DECLARACION ANUAL DEL IMPUESTC
SOBRE LA RENTA?

1° Grupo 60% si sabe y 40% no

2° Grupo 30% si sabe, 60% no sabe, 5% no contesté y 5% dice no me gusta
contestar lo que me lesiona

3° Grupo 80% no sabe y 20% no contestd

4° Grupo 10% si sabe y 90% no

3

3
35 5 | Bno sabe
» 4 Ono contesté
% 3‘5 Olo lesiona

[ ]
[ ]
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11) ¢SABE EN QUE FECHA DEBE PRESENTAR LA DECLARACION ANUAL
DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA?

1° Grupo 50% si sabe, 35% dijo no saber y 15% dice Abril

2° Grupo 25% si sabe, 20% dijo no saber, 50% dice Abril y 5% no contesto
3° Grupo 40% si sabe, 40% dijo no saber y 20% no contestd

4° Grupo 10% si sabe, 80% dijo no saber

90+7

Osi sabe
Eno sabe
OAbril

Ono contestd

.n-$
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fergrupo 2dogrupo 3ergrupo  4to grupo
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12) ¢ NECESITA DE LA AYUDA PROFESIONAL DEL CONTADOR PUBLICO,

PARA LA ELABORACION DE LA DECLARACION ANUAL

1° Grupo 80% si necesita y 20% no

2° Grupo 95% si necesita y 5% no

3° Grupo 60% si necesita, 20% no contestd y 20% si la hiciera
4° Grupo 50% si necesita y 50% no saben que es

DEL /.8.R.?

Osl necesita

@l no necesita
O no contesté
O si la hiciera

2
- i
l . ;
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13) ; CONOCE EL FORMATO 37 Y EN QUE FECHA LO DEBE SOLCITAR Y A
QUIEN?

1° Grupo 15% si conoce y 85% no

2° Grupo 45% si conoce, 25% no y 30% dice si y en Febrero
3° Grupo 80% no conoce y 20% no contesto

4° Grupo 10% si conoce y 90% no

O sl conoce

3 K W no conoce
! B {1 Febrero

: D no contesto

ETHaE

iergrupo 2do grupo 3ergrupo 4to grupo
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14) ; CONSIDERA IMPORTANTE QUE SU EMPLEADOR O PATRON DEBERIA
INFORMAR AL EMPLEADO TODO LO RELACIONADO CON LA DECLARACION
ANUAL DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA?

1° Grupo 100% si considera importante

2° Grupo 75% si considera importante, 5% no, 5% dice que et patron ai quedarse
con la informacién los hace evadir impuestos y 15% urge esta informacién

3° Grupo 80% si considera importante y 20% no contestd

4° Grupo 100% si considera importante

100}"
soff
60-; Des importants
\ B no es importante
405 : Oopina
20_3 Ourge
o l | #no contestd

fer 2do  3er 4o
grupo  grupo  grupo  grupo
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15) ¢(HA RECIBIDO ALGUNA VEZ INFORMACION DE LA S.H.C.P., ACERCA

DE COMO LLENAR SU DECLARACION ANUAL DEL L.S.R.

1° Grupo 30% si ha recibido y 70% no

2° Grupo 35% si ha recibido perc no entiende y 685% no
3° Grupo 80% no ha recibido y 20% no contestd

4° Grupo 10% si ha recibido y 890% no

90+7
80
047
[T R

504 - — Tt ha recibido
40+ '_" % : B no ha recibido
30 P i Ono contestd

iy ¥

204 g
10] - ki

£

1ergrupo 2dogrupo 3ergrupo 4to grupo
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16)¢LE GUSTARIA RECIBIR UN FOLLETO EXPLICATIVO DE COMO LLENAR

LA DECLARACION DEL I.S.R.?

1° Grupo 50% si quisiese, 5% no y 45% si pero entendible

2° Grupo 55% si quisiese, 25% no, 5% si es gratis y 15% no, porque no entiende
3° Grupo 40% si quisiese, 40% ya no es necesario y 20% no contestd

4° Grupo 90% si quisiese y 10% no

B si quisiese
Eno quisiese
Osi ententible
Osi gratis

# no contesto
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17) ¢ SABE QUE PASARIA S| NO PRESENTA EN TIEMPO SU DECLARACION
ANUAL DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA?

1° Grupo 60% dijo si, 10% no y 30% tendria multa y recargos
2° Grupo 10% dijo si, 15% no y 75% tendria muita y recargos
3° Grupo 20% dijo si, 40% no y 40% no contesté

4° Grupo 20% dijo si, 80% no

Ddijo si

Edijo no

Omulta y recargos
Ono contestd

1er 2do lor 4to
grupo grupo grupo grupo
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1.8.1 INTERPRETACION DE RESULTADOS

Sobre la base del andlisis de los datos obtenidos en las entrevistas por grupos
realizadas se puede afirmar, el cumplimiento de los objetivos e hipétesis
planteados en la presente investigacion. Se verifica que las Personas Fisicas de
Sueldos y Salarios ne conocen sus derechos ni cumplen con las obligaciones que
tienen frente al Fisco para la presentacion de la Declaracién Anual del Impuesto
Sobre la Renta.

En la pregunta 2 el primero y segundo grupo por su cultura solo afirman conocer
que es el L.S.R. y es importante resaltar que el 5% del segundo grupo se ha
financiado con el IVA.

Con respecto a la pregunta 3 un promedio de os cuatro grupos del 61% responde
no, esto nos demuestra que los empleados técnicos y profesionistas no se
interesan en leer los recibos que fiman cuando se les cubre un salario en esta
pregunta queda defnosh'ado el objetivo especifico uno, de que los contribuyentes
no conocen sus derechos, puesto que el Crédito al Salario es un derecho y un
beneficio para el trabajador.

La pregunta 5, € y 7 nos muestra la diferencia cultural entre los maestros y
técnicos con la de los obreros, los Ultimos responden no estar enterados.

Se denota un alto porcentaje de evasion como lo demueéstran las respuestas

* obtenidas en las preguntas 4, 11, y 13. En la pregunta 13 es importante obtener el

formato 37 en el mes de Febrero, ya que se anexa en la Declaracion Anual y del

1er Grupo 20 el 100% no sabe que es, por [0 tanto no estan pagando impuestos
anuales.
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En el 2° Grupo de 20 Personas Fisicas con sueldos y honorarios 30% dice si y en
Febrero por lo que se observa que el porcentaje de evasién con que se perjudica
al fisco es elevado, quedando demostrado el objetivo dos del punto 1.1.2 de
objetivos especificos.

Asi mismo el 3° Grupo no tiens la remota idea de que & indemnizarse puede st asi
lo desea presentar la Declaracion Anual del ISR, la pregunta 8 se realizd en esa
forma para verificar si efectivamente conocen sus obligaciones y derechos en este
punto queda demostrado et objetivo uno.

La respuesta de los 4 grupos en la pregunta 12 nos confirma la necesidad de la
Ayuda profesional del C. P., para la elaboracion de la Declaracién Anual del |.S.R.

Queda de manifiesto que la comunicacién entre 1a S.H.C.P., y el Contribuyente es
precaria, sobre 1a base del analisis de las preguntas 14 y 15. Ademas los cuatro

grupos claman por informacion, la que considero que el informador directo debe
ser el Empleador por medio de su departamento de Recursos Humanos.
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1.9 LIMITACIONES
En la presente investigacion se presentaron las siguientes limitaciones:

Al defimitar el Universo se solicitd informacion del padron de Sueldos y Salarios a
la S.H.C.P., se obtuvo la respuesta que existe el secreto fiscal y no fue posible

conseguir un dato exacto, por lo que se determind que serian entrevistados:

1er Grupo 20 Maestros de Sueldos y Salarios con dos Patrones
2do Grupo 20 Personas Fisicas con Sueldos y Salarios y Honorarios con IVA
3er Grupo 5 Personas Fisicas con Indemnizacidn

4to Grupo 10 Obreros con Sueldos y Salarios

El 1° y 2° Grupo fueron entrevistados maestros de la Subdirecciéon Académica de
la Area Qperativa de Secundarias Técnicas, los que obviamente no dieron sus
nombres, por temor a ser reportados a sus Autoridades y supervisores ya que no
cumplen con sus obligaciones fiscales pues el 90% de los maestros en la
Republica tiene 2 empleos.

En el caso de las Personas Fisicas con Sueldos y Honorarios tampoce dieron sus
nombres por existir ese temor hacia la S.H.C.P.

Con respecto a las entrevistas de los 10 obréros hubo rechazo de inmediato ya

gue el hecho de mencionar a la $.H.C.P., en mis cuestionarios me cerré las
puertas de varias fabricas.
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_ CAPITULO 2.- SUELDOS Y SALARIOS
2.1 GENERALIDADES
2.1.1 ANTECEDENTES DE SU ORIGEN

Una primavera en tiempos remotos. A parece un grupo de hombres mujeres y
nifios, buscando un lugar adecuado para acampar por dias, el cual se reparte el
trabajo, a las mujeres se les asignaba labores menos arduas como explorar las
playas y recolectar plantas comestibles.- Los hombres cortan y escamondan los
troncos con ayuda de hachas de mano construidas en piedra que han traido con
ellos, con esto formaban un lugar para descansar y resguardarse de las fieras.-
Sin duda alguna el pago o tributo a las labores realizadas era el de tener

asegurada la comida y un lugar de descanso por tres o mas dias.

Por o anterior se deriva que la principal preocupacion del hombre es el contar con
medios o recursos para aliviar sus necesidades; como lo demuestran las
relaciones de trabajo que se dan a través de la historia, como las que a

continuacion se mencionan:

a) Esclavitud.- La cual representa el sistema mas simplista de relaciones con los
trabajadores, el esclavo forma parte de las propiedades del amo; tiene enormes
obligaciones y carece de derechos (matrimonio, patria potestad, otros derechos
legales, etc.)

b) Servidumbre.- La relacién de trabajo se basa en la prestacion de servicios del
siervo, a cambio de la proteccidn del sefor feudal. Tenia una serie de derechos
superiores a los del esclavo, podia contraer matrimonio y hasta tener una especie
de propiedad (servil); sin embargo, carecia del derecho de libertad e
independencia.
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C) Gremios y Corporaciones.- Aparecen en la edad media; corporaciones, gremios
0 guildas, eran agrupaciones de hombres de una misma profesién, oficio o
especialidad que buscaban a través de su unidn la defensa de intereses comunes,
siendo costumbre adoptar a un santo como patrono de la agrupacién. Los gramios
proliferan rapidamente y fué en sus talleres donde se vio por primera vez una clara
division del concepto patrdn - trabajador.

D) Liberalismo, Revolucidn Industrial y la Revolucién Francesa.- En esta etapa
nace la “libre competencia® que lanza a los empresarios a una guerra de astucia y
fuerza.- El trabajo se convierte en una mercancia como cualquier otra. Griginando
condiciones laborales que se establecen al libre arbifric del patrén y dado que el
trabajador lo que le importa es comer, acepta todas las que le imponen.

e) Epoca Colonial.- Con la conquista, son importados los conceptos europeos del
trabajo y esclavitud. Por ejemplo, Felipe |, en 1593 dispone que los salarios han de
ser justos y el trabajo voluntario de proteccién para &l indigena.

f) La Guerra de Independencia.- El 19 de Octubre de 1810, Hidalgo promulgaba
en la ciudad de Morelia, un bando prohibiendo la esclavitud y castigando con pena
de muerte a quien conservara esclavos, Morelos sugiere que el Congresd legisle
para elevar el jomal del pobre, que mejore sus costumbres, aleje la ignorancia, la
rapifia y el hurto”,

@) La Reforma.- En 1847 México pierde la mitad de su temitorio; la otra mitad sigue
siendo asiento de fuentes primarias de trabajo; en |a época de |la reforma habia
cerca de 60 empresas manufactureras de tejidos de algoddn gue ocupaban 11000
obreros, ademas, existian innumerables talleres artesanales, fébricas de paps!,
jabdn, aceite, vasos de vidrio y destiladoras de licores de cafia de azdcar.
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h) El Porfiriato.- El 16 de Septiembre de 1869 se inaugura el ferrocarril México -
Puebla y con ello se amplian los mercados, lo que atrae Capital extranjero junto
con este capital vinieron técnicos y obreros estableciéndose asi la discriminacion
en contra de los mexicanos. Aunque la Constitucién de 1857 en su Articulo quinto
decia ‘Nadie puede ser obligado a prestar trabajos personales sin la justa
retribucion” la verdad es gque & traves de la tienda de raya y de las deudas
personales, tanto fabricas como minas y haciendas, habian hecho renacer
practicamente la esclavitud.

En esta época campeaba en Europa _ La revolucion industrial, y se da el
liberalismo Econdmico proclamando que las fuerzas del mercado regularan los
salarios vy la demanda de mano de obra. "El Cédigo penal del Distritc Federal (en
la época Porfirista) castigaba con 8 dias a 3 meses de arresto y multa de 25 a 500
pesos a quienes pretendieran el alza o baja de los sueldos o impedian e} libre
ejercicio de ia industria o el trabajo por medio de la violencia fisica o moral. Por lo
tanto es esta era donde se empieza a manejar con mayor objetividad la palabra
sueldo.

1) La Revolucién.- Los movimientos obreros de Cananea y Rio Blanco en 1906
fueron de vital importancia junto con el movimiento armado campesino para dar
origen a la Revolucién de 1910 y asi ver nacer a la Constitucién de 1917 en su
articulo 123, se plasma los derechos de los trabajadores cuyo articulo fue
regtamentado por la Ley Federal del Trabajo de 1931. ( Arias Galicia. 1994 )

2.2 CONCEPTO DE SUELDO Y SALARIO
Para la obtencién de un sueldo o un salario tiene que existir un trabajo; al que se

le define como un gasto de energia, de esfuerzo o de aplicacion de esfuerzo para
algun propésito,
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Sueldo, la palabra sueldo proviene de “SOLIDU™, que significa moneda de oro
peso cabal. (Jiménez Pineda. 1995)

La costumbre ha establecido el uso de este término para referirse a la retribucion
que recibe el empleado de confianza y su distincién corresponde Unicamente a la
periodicidad de pago que es generalmente quincenal o decenal. La ley prohibe
que el plazo para el pago de! salario sea mayor de una semana para las personas
que desempefien un trabajo materia! y de quince dias para los demas trabajadores
(Art. 88 LFT).

Salario.- El término salario, deriva de “SAL”, Aludiendo al hecho histdrico de que
alguna vez se pagt con slla.

Salario.- Es la retribucién que debe pagar el patrén al trabajador por su trabajo
{art. 82 LFT), en ofros términos definiremos al salario como la retribucion en dinero
o0 su equivalente pagado por el empleador al empleado en funcién del cargo que
éste ejerce y de los servicios que presta.

El art. 84 de LFT aclara q‘ue ‘el salario se integra por los pagos hechos en
efectivo, por cuota diaria, gratificaciones, percepciones, habitacion, primas,
comisiones, prestaciones en especie y cualquiera otra cantidad o prestacién que
se entregue al trabajador por su trabajo.

Asi existen el salario directo y el salario indirecto, el salario directo es aquel
recibido exclusivamente como contraprestacién del servicio en el cargo ocupado.-
salario indirecto, es resultado de cldusulas de la convencion colectiva de trabajo
y del plan de servicios y beneficios sociales ofrecidos por la organizacién.- El
salario indirecto incluye gratificaciones, premios, comisiones, propinas adicionales
(de inseguridad, de insalubridad, de trabajo nocturno), participacidn en las
utilidades, horas extras, asi como el corespondiente monetario de los ser_vicios y

beneficios sociales ofrecidos por |la organizacién.
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Existe también una diferencia entre salario nominal y salario real.

El salario nominal representa el volumen de dinero asignado en contrato
individua! por el cargo ocupado.

El salario real representa la cantidad de bienes que e! empleado puede adquirir
con aque! volumen de dinero y corresponde al poder adquisitivo, es decir, el poder
de compra o la cantidad de mercancias que puede adquirir con el salaric.

2.3 DIFERENCIAS DE SUELDO Y SALARIO

Si se pudiera mencionar alguna diferencia antre ambos conceptos, diriamos que el
salario se paga por hora o por dia, aungue se liqguide semanalmentse. El sueldo se
paga por decena o por quincena; aunque la verdadera “DIFERENCIA”, seria la
costumbre socioldgica que las personas le dan, porque la palabra salario es més
bien aplicado para trabajos manuales ¢ de taller. Y, al sueldo a trabajos
intelectuales, administrativos, de supervision o de oficina.

En estos dos conceptos tan comunes en nuestro pais, aparentemente son dos
contenidos diferentes, pero en esencia tienen el mismo significado, porque tanto la
retribucién obtenida a cambio de los servicios prestados es el “sueldo” como lo
es el “salario” La diferencia esta principalmente en la costumbre, es decir que
cuando se eiabora y paga la ndémina del personal de oficina o de confianza se
habla de “sueldos”, y cuando se elabora y paga la ndmina del personal obrero o
sindicalizado, se habla de “salarlos”. (Cavazos Flores y Cavazos Chena. 1995)

Es importante hacer la ebservacién, de que tanto el suetdo como el salario tienen
la misma interpretacion para efectos legales, que, sobre las remuneraciones del
trabajador se traten, sobre la base de que la Ley Federal del Trabajo define al
“salario”, y nunca se refiere al sueldo.
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2.4 HONORARIOS ASIMILADOS AL SALARIO

Existe también la finalidad de hacer menci6én de los honorarios asimilados al
salario en virtud de que se enmarcan en el Capitulo | del Titulo IV Articulo 78 LISR
este articulo en su fraccion V nos indica que los Honorarios por servicios
personales independientes, pueden ser asimilados al Salario.

“V.- Los honorarios que perciban las personas fisicas de personas morales ¢ de
personas fisicas con actividades empresariales por las actividades empresariales
que realicen, cuando comuniquen por escrito a la persona que efectie el pago que
optan por pagar el impuesto en 10s términos del Capitulo | del Titule IV.”

Por lo tanto estos honorarios asimilados al salaric deberan estar sujetos a
retenciones mensuales sobre la base de lo que nos indica el articulo 80 LISR
Tercer Parrafo que indica lo siguiente: _
“Quienes hagan las retenciones a que se refiere este articulo por los ingresos
sefialados en la fraccion V del articulo 78 de LISR Acreditarén contra el impuesto
que resulte a cargo del contribuyente, el subsidio que, en su caso, resulte
aplicable en los términos del articulo 80-A de la LISR y el monto que obtenga se
disminuira con el créditc general mensual a que se refiere el articulo 141-B de la
LISR.- En los casos en los que el impuesto a cargo del contribuyente sea menor
que la cantidad acreditable conforme & este pérrafo, la diferencia no podra
acreditarse contra el impuesto que resulte a su cargo posteriormente.”

En lo que se refiere a Asimilados al Salario;

LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PUEDEN SER
MANEJADOS COMO ASIMILADOS AL SALARIO.

Articulo 105 RISR “Cuando se obtengan ingresos por la prestacién de servicios

personales independientes a que se refiere &l Capitulo 11 del Titulo 1V de la Ley,
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relacionados con una obra determinada, mueble o inmueble, en la que el
prestador del servicio no proporcione los materiales, y el pago que se haga en
funcion de cantidad de trabajo realizado no de dias laborados, éste podra optar,
con el consentimiento de! prestatario, porque se efectue la retencion del impuesto
en los términos del Capitulo | Titulo IV de la LISR, En cuyo caso no le seran
aplicables las disposiciones del Capitulo 1l de referencia.

Cuando se ejerza la opcion antes sefalada, previamente al inicio de la obra de
que se trate debera comunicarse por escrito al prestatario el cual cumplird con lo

siguiente:

I.- Derogada.
Il.- Efectuar la retencion de conformidad con el procedimiento establecido en el
articulo 80 de la Ley y los articulos reglamentarios de dicho precepto

lll.- Caicular el impuesto anual de conformidad con el articulo 81de la Ley y
presentar la declaracidn a que se refiere la fraccion V del articulo 83 LISR.

IV_- Proporcionar las constancias a que se refiere |a fraccion Il del articulo 83 de
la Ley, cuando asi lo sclicite el prestador del servicio.

El prestador del servicio presentard su declaracion anual acumulando a sus
ingresos, comprendidos en el Capitulo |, del Titulo IV de |a Ley ISR los obtenidos
en los terminos de este articulo salvo que en el afio calendario de que se trate
obtenga Unicamente estos Ultimos ingresos, no provengan simultdneamente de
dos o mas prestatarios ni excedan de la cantidad a que se refiere el articulo 82 de
la Ley vy el prestatario cumpla con 1a obligacién sefalada en la fraccion ill de este
articulo.

El prestador del servicio deberd solicitar las constancias a que se refiere la

fraccién Il del articulo 83 de la LISR y proporcionarlas al prestatario dentro del
35




mes siguiente a aqué! en que se inicie [a prestacién del servicio 0, en su caso, al
prestatario que vaya a efectuar el calculo del impuesto definitivo o acompafiarlas a
su declaracién anual, no solicitara fa constancia al prestatario que haga el calculo
del impuesto anual.

La opcidn a que se refiere este articulo podra ejercerse por cada uno de los
prestatarios y considerando todos los ingresos que obtengan en el afo de
calendario de prestatario por concepto de prestacién de servicios personales
independientes a que se refiere el primer parrafo de este articulo, asimismo se
tendra que ejercer la opcidn de pago de! impuesto al valor agregado mediante
relencion en los términos del Reglamento de dicha Ley, Dicha opcion se
entendera ejercida hasta en tanto el contribuyente manifieste por escrito al
prestatario de que se trate, que pagara el impuesto por ingresos de referencia en
los términos del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley ISR.”

Se propone que la comunicacién deber ser a través de un Contrato Privado

de honorarios por servicios personales independientes asimilable a sueldos.
El cual contendra:

CONTRATO PRIVADO DE HONORARIOS POR SERVICIOS PERSONALES
INDEPENDIENTES ASIMILABLE A SUELDOS

Contrato Privado de Honorarios por servicios personales independientes
asimilable a Sueldos que celebran por una parte con el cardcter de “prestador(a)

de servicios” el Sr.(Sra) y por otra en su
caracter de “Cliente” el Sr.(Sra.) propietario(a) o
representante {egal de la negociacidbn denominada para

los efectos correspondientes acuerdan ias partes voluntariamente a que se les
designe respectivamente “servidor” y “cliente”; y celebran este contrato mediante
ias siguientes:
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CLAUSULAS

12 El “cliente” manifiesta que se encuentra con el Registro Federal de

Contribuyentes con la clave con la actividad de

y con domicilio fiscal en

y telefonos
2% El “servidor" manifiesta haber sido dado de alta en el Registro Federal de

Contribuyentes con la clave con la actividad de honorarios

asimilable a sueldos (obligacion fisca! clave 518 honorarios). Régimen salarios con
domigilio fiscal en y Tel

3. Es voluntad de! “cliente” contratar los servicios profesionales del “servidor” y de
este Ultimo aceptar, por el periododel ___de de 199 al ____

de de 199 ____ teniendo que cumplir con lo siguiente:

a) Cumplird con el proyecto o actividad consistente en;

b} Llevar su herramienta, uniforme, accesorios utiles y equipo de trabajo al lugar
que sefale el "cliente” para el desempefio de su actividad.

c) Sera responsable del trabajo encomendado, su herramienta y demas; asi como
de las obligaciones legales, laborales y fiscales de todos y cada una de las
personas que contrate por su cuenta para el desempefio del proyecto o
actividad sefialada.

d) Sera totalmente independiente en el desarrollo del trabajo, respecto de las
actividades propias del “cliente”, por lo que no tendrd una direccién marcada de
cémo realizar su trabajo ni tampoco la forma de efectuario, lugar fijo, control de
horaric ni tampoco habra una jornada de labores.

e) Sera responsable del comportamiento moral, ético, leal, fiel y de trabajo del
personal contratado a su cargo.

4 E!“Cliente" tendré las siguientes obligaciones:

a} Entregara la cantidad mensuali promedio de

N$ ( } por concepto de

anticipo al proyecto o actividad, motivo de! presente contrato.
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b)

c)

d)

e)

50

6.

a)
b)

c)

78

Una vez conciuido el trabajo a conformidad del “cliente”, liquidara el saldo que
quede a favor del “servidor™.

Proporcionara todos los materiales necesarios para realizar el trabajo del

“servidor” sefialado en la clausula 32.

Por las cantidades entregadas como anticipos o liquidaciones definitivas al
“servidor’, por este trabajo desempefiado, de conformidad y a solicitud por
escrito de este Ultimo, se considerara gravado en el régimen fiscal de
honorarios asimilables a sueldos (articulo 78 fraccion V de la LISR).

Y tendra que efectuar las retenciones y enteros del ISR, de conformidad con la
tarifa de los articulos 80 y 80-A de la LISR, anotando en un comprobante las
cantidades netas recibidas por el “servidor”

Ambas partes acuerdan que el presente contrato no surte efectos juridicos
laborales, ya que se refiere completamente a una relacién de Trabajo
Determinada, sin patrén ni empleados. Por lo que el “servidor” renuncia a
Cualquier derecho laboral.

Son causas de terminacion y rescision de este contrato las siguientes:

Si no cumple el “servidor” con cualquiera de los incisos de la clausula tercera.

Por el propio vencimiento del periodo contratado o del propio trabajo

desarrollado.

Por comin acuerdo de las partes, dando aviso por escrito con quince dias de

anticipacion.

Para cualquier controversia que pudiese surgir con relacién a la interpretacion

o cumplimiento del presente contrato, las partes se someten expresamente a la

jurisdiccidn que pudiera corresponderle en razén de sus domicilios presentes o

futuros.

88,
98

Este contrato se sujeta a lo establecido en el Cadigo Civil vigente.

Enteradas las partes del contenido y alcance del presente contrato de

voluntades y considerando que en el mismo no existe dolo, error o mala fe, o

ratifican y firman de conformidad en la ciudad de el dia

de de !9 ___ para que surta efectos desde este momento.
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EL CLIENTE EL SERVIDOR

TESTIGOS EL SERVIDOR

Con este contrato se regulariza y se asegura al empresario, de una modalidad en
la contratacion de los servicios personalizados.- Ademas de ofrecer las siguiente

ventajas:

PARA EL QUE PRESTA EL SERVICIO

No declaraciones del IVA, parciales ni anual.

No-impresion de recibos de honorarios ya que la empresa debe preparar némina
por separado y la costumbre es que los empresarios otorgan un recibo por los
pagos de este concepto.

No-utilizacion forzosa de chequera para poder cobrar

No registro de contabilidad simplificada, ingresos y egresos.

PARA EL EMPRESARIO

No incluye el IVA el gasto (menos desfinanciamiento).
No impuesto de 2% de némina.

Flexibilidad en montos y plazos.

Se paga segun se recibe el servicio.

Son deducibles para el ISR.

Noc pago de cuotas al IMSS, INFONAVIT NI SAR.

No crea derechos de antigiedad

-No crean derechos derivados del contrato colectivo de trabajo
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Con respecto a la declaracion anual la fey del ISR en su articulo 7B Fr. IVY V
habla de la preseniacién de ia declaracion anual y con fundamento en el articulo
139LISR y 105 RISR deberan presentar su Declaracion Anual del ISR en mi
criterio aun cuando la Ley no lo aclara especificamente se tendra esta cbligacién,
puesto que tienen una clave especifica en el RFC y son honorarios por servicios
personales independientes solo que asimilados al salario estrictamente para la
retencién del impuesto.

COMENTARIO.- En este capitulo se inicia con la explicacidn a través del tiempo,
como el hombre se ha preocupado por contar con medios 0 recursos para aliviar
sus necesidades, como lo demuestran los hechos histéricos, asi mismo se refleja
la lucha por un salario justo, se define los conceptos de sueldos y salarios y se
establecen las diferencias que nuestra sociedad y la costumbre ha establecido,

aun cuando para los efectos legales tienen la misma intetpretacién.

Se toca el tema de los honorarios Asimilables al Salario, tema que nos deja mucha
controversia en la practica ya que segin mi opinidén guienes se enmarcan en este
rubro son empleados cuando se pretende disfrazar a estos de profesionistas
independientes, con derechos a todas las prestaciones gue marca la LFT y segun
mi opinién tienen la obligacion de presentar la Declaracion Anual aun cuando la
Ley det ISR no es clara a este respecto.
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CAPITULO 3.- MARCO LEGAL DE LOS IMPUESTOS

31 LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS

En el ambito de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el
fundamento juridico de los impuestos 1o encontramos en el articulo 31,
Fraccion IV que establece la obligacién de los Mexicanos de contribuir para los
gastos puablicos, para la Federacidn, el Distrito Federal, o del Estado y Municipio
en que residan, de manera proporcional y equitativa que dispongan las leyes; y en
el articulo 74, fraccion 1V que establece la facultad de la Camara de Diputados
del Congreso de la Unién, de discutir y aprobar las contribuciones que a su
juicio deben imponerse para cubrir el presupuesto de Egresos de la
Federacion, que anualmente deber ser aprobado.

3.2 EL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION Y EL DIARIO OFICIAL
DE LA FEDERACION
3.2.1 SU FUNCION

EL CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION

Este se deriva del articulo 74, Fraccién IV de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y establece en su articulo 1° de! CFF que las Personas
Fisicas y Morales estan obligadas a contribuir para los gastos publicos conforme a
las leyes fiscales respectivas, las disposiciones de este Cddigo se aplicardn en su
derecho y sin perjuicio de lo dispuesto por los tratados intemacionales de que
México sea parte. Sélo mediante Ley podra destinarse una contribucién a un gasto

publico especifico.

El articulo 2 indica que las Fuentes de Ingresos del Erario Federal se deriva de las
Contribuciones y se clasifican en;
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Impuestos, aportaciones de Seguridad Social, Contribuciones de mejoras, las que
se definen de la siguiente manera:

I.- Impuestos son las contribuciones establecidas en ley que deben pagar las
Personas Fisicas y Morales que se encuentren en la situacidn juridica ¢ de hecho
prevista por |a misma y que sean distintas de las sefialadas en las fracciones i, Il
y IV de este articulo.

Ii.- Aportaciones de Seguridad Social son las contribuciones establecidas en Ley a
cargo de personas que son sustituidas por el Estado en el cumplimiento de
obligaciones fijadas por la Ley en materia de seguridad social a las personas que

se beneficien en forma especial por servicios de seguridad social proporcionados
por el mismo estado.

lit.- Conftribuciones de Mejoras son las establecidas en Ley a cargo de las
Personas Fisicas y Morales que se beneficien manera directa por obras publicas.

V.- Derechos son las coniribuciones establecidas en ley por e uso o
aprovechamiento de los bienes del dominio publico de la Nacién, asi como por
recibir servicios que presta el Estado en sus funciones de derecho publico,
excepto cuando se presten por organismos descentralizados u drganos
desconcentrados cuando, en este dltimo caso, se traté de contraprestaciones que
no se encuentren previstas en la Ley Federal de Derechos.

Articulo 3. - Son aprovechamisntos los ingresos que percibe el Estado por
funciones de derecho pulblico distintos de las contribuciones, de los ingresos
deﬁvados de financiamientos y de Ilos que obtengan los organismos
descentralizados y las empresas de participacion estatal.
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Son productos las contraprestaciones por los servicios que preste el Estado en
sus funciones de derecho privado, asi como por el uso, aprovechamiento o
enajenacién de bienes del dominio privado.

La aplicacion estricta de las disposiciones fiscales las menciona el articulo 5 que
dice.- Las disposiciones fiscales que establezcan cargas a los particulares y las
que seiialan excepciones a las mismas, asi como las que fijan las infracciones y
sanciones, son de aplicacion esfricta. Se consideran que establecen cargas a los
particulares las normas que se refieren al sujeto, objeto, base, tasa o tarifa.

Las otras disposiciones fiscales se interpretaran aplicando cualquier método de
interpretacidn  juridica, a falta de norma fiscal expresa, se aplicardn
supletoriamente las disposiciones de derecho federal comun cuando su aplicacion
no sea contraria a la naturaleza propia del derecho fiscal.

Por lo que se concluye que el Cédigo Fiscal de la Federacion es de aplicacién
supletoria.

Momento de causacion de las contribuciones a las que estamos obligados a
contribuir para el gasto pdblico.- Articulo 6 nos indica Las contribuciones se
causan conforme se realizan las situaciones juridicas o de hecho, previstas en las
leyes fiscales vigentes durante el lapso en que ocurran.
.

Dichas contribuciones se determinaran conforme a las disposiciones vigentes en
el momento de causacidn, pero les seran aplicables las normas sobre
procedimiento que se expidan con postenoridad.

Corresponde a los contribuyentes la determinacién de las contribuciones a su
cargo, salvo disposicidn expresa en contrario. Si las autoridades fiscales deben
hacer la determinacion, ios contribuyentes les proporcionaran la informacién

necesaria dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de su causacion.
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A falta de disposicion expresa el pago deberd hacerse mediante declaracién que
se presentard ante las oficinas autorizadas, dentro del plazo que a continuacién se
indica;

l.- Si la contribucion se calcula por periodos establecidos en Ley y en los casos de
retencién o de recaudacion de contribuciones, los contribuyentes, retenedores o
las personas a quienes las leyes impongan la obligacion de recaudarlas, las
enteraran a mas tardar el dia 17 del mes de calendario inmediato posterior al de
terminacién del periodo de la retencién o de la racaudacion, respectivamente.

Il.- En cualquier otro caso, dentro de los 5 dias siguientes al momento de la
causacion.

En el caso de las contribuciones que se deben pagar mediante retencién, aun
cuando quien deba efectuarla no retenga o no haga pago de la contraprestacién
relativa, el retenedor estara obligado a enterar una cantidad equivalente a la que
debib haber retenido.

Cuando los retenedores deban hacer un pago en bienes, sclamente haran la
entrega del bien de que se trate si quien debe recibidc provee los fondos
necesarios para efectuar la retencion en Moneda Nacional.




EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION

Es un medio a través del cual se publican decretos de leyes y de reformas
constitucionales y legales que expide el Congreso de la Uni6n asi como también
acuerdos presidenciales y otros actos o resoluciones de otras Instancias de
Gobierno que por Ley se determinen, publicacién que debe hacerse en el mismo,
para que dichas Leyes y Reformas, Acuerdos y resoluciones tengan validez y
Oficialidad como lo indica el Cédigo Fiscal de la Federacion y las disposiciones
administrativas de caracter general, entrarén en vigor en toda la Republica al dia
siguiente al de su publicacidon en el Diario Oficial de la Federacion, salvo que en
ellas se establezca una fecha posterior.

3.3 LAS LEYES, IMPUESTO SOBRE LA RENTA, E IMPUESTO AL VALOR
AGREGADC

La Ley del Impuesto Sobre ta Renta a méas de 50 arios de haberse implantado en
México el Impuesto Sobre la Renta, las reformas efectuadas a esta ley no han
logrado darle al sistema una reforma fiscal integral que permita recaudar
impuestos con mayor rapidez equidad y eficiencia

La politica fiscal puede ser un instrumento eficaz en el cual se apoys el cambio
Social o puede convertirse en un serio obstaculo tanto para el fisco como para el
contribuyente.

Actualmente la Ley de Impuesto Sobre la Renta, es la que mis recauda
impuestos, y constituye un elemento primordial en la Economia Nacional.

Para ubicar y entender en forma clara las disposiciones de la Ley del Impuesto
Sobre la Renta, respecto a Sueldos y Salarios, se hara una descripcidén general de
su estructura.
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La Ley del Impuesto Sobre la Renta consta de seis titulos vigantes y estén
estructurados de la siguiente forma:

TITULO! DISPOSICIONES GENERALES

TITULO Il DE LAS PERSONAS MORALES

TITULQO ll-A DEL REGIMEN SIMPLIFICADO DE LAS PERSONAS MORALES

TITULO Il DE LAS PERSONAS MORALES NO CONTRUBUYENTES.

TITULO IV DE LAS PERSONAS FISICAS

TITULOV DE LOS RESIDENTES EN EL EXTRANJERO CON INGRESOS
PROVENIENTES DE FUENTE DE RIQUEZA UBICADA EN
TERRITORIO NACIONAL. ‘

TITULO VI DE LOS ESTIMULOS FISCALES

Para efectos de la presente investigacion, sé pondra especial atencién en el
Capituio | del Titulo IV, pues ahi sé encuentran las principales obligaciones
relativas a Sueldos y Salarios, las cuales son importantes para el trabajador
como contribuyente directo y para el patron como retenedor asi como las
disposiciones para la presentacién y pago de la Declaracién Anual del
impuesto Sobre la Renta tema que se desarrolla en el presente trabajo.

El Titulo IV de la Ley del Impuesto Sobre la Renta que comprende del articulo 74
al 143, trata sobre las Personas Fisicas en general y en su articulo 74 indica que
estan obligadas al pago del impuesto establecido en este Titulo, las Personas
Fisicas residentes en México gue obtengan ingresos en efectivo, en bienes, en
crédito, en servicios en los casos que sefale esta ley, o de cualquier otro tipo.




IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

En virtud de que en la presente investigacién se toma un ejemplo de Declaracién
Anual de Sueldos y Honorarios con IVA, se haré una breve descripcidn de fa Ley
en lo gue se refiere a prestacion de servicios.

ASPECTOS GENERALES DEL VA

ANTECEDENTES.- Es el impuesto Sobre Ingresos Mercantiles que entrd en vigor
en el afio de 1948 y era aplicable a los ingresos y servicios de comerciantes e
industriales.

E! Impuesto Sobre Ingresos Mercantiles fue creado como intento por armonizar fos
impuestos Federales, Estatales y Municipales sobre Comercio e Industria.

La tasa del impuesto era del 3% y los estados se coordinaban con la federacion
para la recaudacién de este impuesto, percibian una participacion de! 1.8% sobre
dicha recaudacion, posteriormente se incrementd la tasa al 4 % participando, las
entidades federativas con un 45% y |a Federacion con el 55%.

lLas Caracteristicas de este impuesto es que se gravaba en cascada, es decir en
cada etapa de |z comercializacion desde el fabricante © productor hasta el
consumidor final, considerdndose para éste J(ltimo, demasiado gravoso,
dependiendo de las etapas de comercializacion que tuvieran que efectuarse,

Asi en 1978 junto con la Ley del Impuesto al Valor Agregado se aprueba la Ley de
Coordinacién Fiscal y ambas entran en vigor a partir de 1980.

El Impuesto al Valor Agregado queda introducido en México a partir de 1980, con
tasa general del 15% quedando abrogadas las Leyes anteriormente mencionadas.
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CARACTERISTICAS DE ESTE IMPUESTO.- Es un impuesto indirecto porque el
sujeto pasivo puede trasladar a terceras personas la carga tributaria, trayendo
como consecuencia que no se vea afectado su patrimonio, excepto si se trata de
un consumidor final. '

Es un impuesto instantaneo porque se debe liquidar en el momento en que s6
realiza el acto gravado.

Es un impuesto real porque recae sobre un bien sin considerar lag condiciones del
sujeto que realiza el acto.

Es un impuesto proporcional, ya que mantiene unpa constante relacion directa entre
la base y ta cuantia del impuesto.

Es un impuesto al consumo, que grava el consumo o incide sobre el consumidor
final, ya que involucra a otros contribuyentes en su pago al momento de
trasladarlo.

MARCO LEGAL.- Se deriva del articulo 31 fraccién IV de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y del articulo 1° de la Ley del Impuesto al Valor
Agregado, que indica: Estan obligadas al pago del impuesto al valor agregado
establecido en esta Ley las Personas Fisicas y Morales.

Objeto de! Impuesto.- Se consideran como objeto del Impuesto al Valor Agregado
los siguientes actos o actividades que realice el contribuyente.

I.- Enajenen Bienes

Il.- Presten servicios independientes

lil.- Otorguen el uso o goce temporal de bienes
IV.- Importen bienes o servicios




Base del Impuesto.- Es el valor de Actos o actividades que realiza el confribuyente
¥ que establece la Ley del Impuesto al Valor Agregado.

Tasa.- El impuesto se calculara aplicando a los valores que sefala esta ley, la tasa
de! 15% que es la tasa'general y la Tasa del 10% aplicable a los actos que se
realicen en zona fronteriza con la excepcidn de que tratandose de enajenacion de
inmuebles en esta regidén se aplicard el 15% como lo indica el articulo 2 de esta
Ley, y se tiene también la Tasa privilegiada que es del 0%.

PRESTACION DE SERVICIOS INDEPENDIENTES.

El articulo 14 considera a la prestacién de servicios independientes como:

La remuneracién que derive de la prestacidn de obligaciones de hacer que realice
una persona a favar de otra cualquiera que sea el acto que le dé origen, nombre o
clasificacion.

Y nos sefala como prestacion de servicios independientes entre otros el
transporte de personas o bienes, el seguro e afianzamiento (contrato de garantia)
el reafianzamiento participacién de garantias con otras compafiias, el mandato, la
comision, la mediacion, la agencia, ta representacién, la correduria, la asistencia
técnica y la transferencia de tecnologia. Toda obligacién de dar, de no hacer o de
permitir, asumida por una persona en beneficio de ofra, siempre que no esté
considerada en la propia ley del IVA como enajenacién, uso ¢ goce temporal de
bienes etc.

La caracteristica de la prestacion de servicios independientes es que son
personales.

SERVICIOS EXENTOS DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO.- No teda la
prestacion de servicios se considera gravada, ya que existen algunas formas de
prestar servicios que por la naturaleza o fin al que estan destinados no causan
dicho impuesto tal como lo especifica la Ley en el art. 15.
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Articulo 17 nos indica, en la prestacion de servicios se tendra obligacién de pagar
el impuesto en el momento en que sean exigibles las contraprestaciones a favor
de quien las preste y sobre el monto de cada una de ellas. En dichas
contraprestaciones quedan incluidos los anticipos que reciban el prestador de
servicios y las primas tratdndose de seguros y fianzas daran lugar al pago del
impuesto al valor agregado en el mes en que se pague.

Tratandose de obras de Construccién de Inmuebles provenientes de contratos con
la Federacién, Distrito Federal, Los Estados y municipios se tendra la obligacion
de pagar e! impuesto en la realizacién de la estimacién corespondiente.

OBLIGACIONES DE LOS CONTRIBUYENTES.- Articulo 32 este nos sefiala las
siguientes:

I.- Llevara contabilidad de conformidad con el Céodigo Fiscal de la Federacion, su
Reglamento y el Reglamento de esta Ley.

ll.- Los comisionistas separan sus operaciones propias de las ajenas.

lil.- Expedir comprobantes de acuerdo con lo que establece el Codigo Fiscal de la
Federacion y serialar e! IVA por separado.

Incluira el IVA en el precio en ventas al piblico en general,

Trasladara el IVA en forma expresa y por separado en facturas.

Acreditara el IVA pagado en gastos y adquisiciones.

IV.- Presentara la Declaracion provisional y la Anual.

REQUISITOS PARA EL ACREDITAMIENTO.- Articulo 4 El acreditamiento
consiste en restar el impuesto acreditable da ia cantidad que resulte de aplicar a
los valores sefialados en la ley dsl Impuesto al Valor Agregado (impuesto
trasladado) la tasa que corresponda segun sea el caso.

Es decir, que el IVA trasladado por el sujeto activo se considera acreditable para el
syjeto pasivo.

IMPUESTO A CARGO= IVA TRASLADADO - IVA ACREDITABLE
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CUANDO EL IVA TRASLADADO ES MAYOR QUE EL IVA ACREDITABLE

Que ol acreditamiento corresponda a bienes o servicios estrictamente
indispensables para el desempefio de su actividad (se considera que un bien o
servicio es estrictamente indispensable para e! desempefio de su actividad,
cuando es deducible para efectos del |.8.R.) asi coma la importacién de bienes.

Quienes pretendan acreditar el impuesto deben realizar actividades gravadas,
inclusive por la tasa 0%

Cuando se esté obligado al pago del impuesto al valor agregado o cuando sea
aplicable |la tasa del 0%, solo por una parte de las actividades, Gnicamente se
acreditara el impuesto correspondiente a dicha parte.

Que en el comprobante se traslade expresamente el impuesto.

Cuando se traslade el impuesto por personas fisicas profesionales o arrendadoras
de inmuebles, o por asociaciones © sociedades civiles que presten servicios
personales independientes, su acreditamiento procederd hasta que se realice la
erogacion respectiva,

El impuesto acreditable serd personal y solo se transmitird por fusion de
sociedades.

Articulo 6. - En €l supuesto que se tenga saldo a favor determinado en sus
declaraciones de pagos provisionales o en la del ejercicio, podran acreditarlo,
inclusive parcialmente en las siguientes declaraciones de pago provisional del
mismo impuesto y en el caso de no poder acreditarlo en su totalidad, podran
solicitar la devolucidn de la parte aln no acreditada.
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3.4L0S REGLAMENTOS

En los reglamentos se precisan las disposiciones necesanas para facilitar a los
contribuyentes el cumplimiento de sus obligaciones y la exacta observancia de la
Ley, aclaran y complementan la interpretacién de los articulos mencionados en
cada Ley correspondiente, en el presente {rabajo se ha referido a:

LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA.
CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION.
LEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO.

Es necesario aclarar que cada una de estas leyes tienen un reglamento y que
presentan la misma estructura y consta de un articulado que alude al cumplimiento
de requisitos que en elios se seiialen.

Cuando en cualquier Raglamento se haga referencia a la Ley, se debera aclarar a
que Ley se refiere. Si indicara IMPUESTO sera el que dicha ley establece y en el
caso que se aluda a la Secretaria serd a la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pablico. '

Los reglamentos nacen de la Conétitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos articulo 89, Fraccion |.- Que dice: Promulgar y ejecutar las que expida
el Congresc de la Unién, proveyendo en la esfera administrativa a su .exacta
observancia.-
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COMENTARIO.- En el Marco Legal de los Impuestos, se expresa el fundamento
juridico de los impuestos, y nace en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos donde establece la obligacion a todos los mexicanos de contribuir para
el gasto publico y se menciona el Cédige Fiscal de Federacion come ley supletoria
donde establece gue las Personas Morales y Fisicas tienen la obligacidn de
contribuir con el gasto publico mediante Ley y para ello se aclara que son las
contribuciones y como se clasifican mencionando el concepto de impuestos,
aportaciones de seguridad, contribuciones de mejoras y derechos.

También se explica que el Diario Oficial de la Federacién es un medio donde se
publican decretos de leyes y reformas constitucionales y legales que expide e!
Congreso de la Union, Acuerdos Presidenciales y otros actos y resoluciones de
Gobiemo que por Ley se determinen para su publicacion,

Con respecto a la Ley de |.S.R., se enfoca que a través de mas de 50 affos de
haberse implantado en México no se ha logrado recaudar impuestos con mayor
rapidez, equidad y eficiencia.

Con relacion a la Ley del Impuesto al Valor Agregado sé habla de sus
antecedentes, caracteristicas del impuesto enfocandoto al tema que nos ocupa y
por Ultimo se indica que cada ley correspondiente contiene un REGLAMENTO
donde se aclaran y complementan la interpretacion de los articulos mencionados
en cada Ley que se menciona en el presente trabajo.
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CAPITULO 4.- LAS INSTITUCIONES QUE APLICAN Y REGULAN

EL COBRO DE LOS IMPUESTOS
4.1 LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Ei hablar de |la Secretaria de Hacienda y Crédito Publicb, es tocar el tema del
Estado y la Administracién Publica; por lo que se presenta a continuacion el

siguiente organigrama.

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL

i CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADQS UNIDOS MEXICANOS ‘

—

1L JL

| PODER LEGISLATIVO PODER EJECUTIVO [ PODER JUDICIAL l
CONGRESO DE LA
UNION ~_
SUPREMA CORTE
DE JUSTICIA

\/

PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA

P —

l ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL ‘I

SECRETARIAS DE ESTADO l | DEPTC ADMINISTRATIVO
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DEFINICION DE ESTADOQ.- Es una comunidad de hombres que conviven en un
territorio y que forman un cuerpo politico con la funcidn especifica de mantener la
Ley, promover la prosperidad comun y el orden piblico, y administrar los negocios
publicos.

De este concepto se derivan los elementos fundamentales del Estado que son;

-l

. EL PUEBLO 2. EL TERRITORIO 3. EL PODER

1. El elemento humano es indispensable para que exista el Estado, pues el
conjunto de personas constituye el pueblo y sin éste no hay Estado.

2. El temitorio que demarca limites especificos, provee el medio ambiente
particular y los recursos materiales y comprende, ademas dei suelo, el
subsuelo, el espacio aéreo y las aguas territoriales.

3. El tercer elemento del estado es el poder, definido como facultad del Estado,
inherente a la scberania de que, es fitular, para establecer e imponer
coactivamente a través de los érganos pertinentes de autoridad, las normas
reguladoras del orden juridico y social.

La Esencia moral de! Estado se logra cuando garantiza la convivencia humana, a
través de un ordenamiento politico, juridico y administrativo con honestidad y
eficiencia.

La funcion del Estado es: Legislativa, Ejecutiva y Judicial.

La funcion Legislativa nos da las leyes que deben ser obedecidas por el Estado y
los ciudadanos.
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La funcién Ejecutiva es aplicativa o administrativa y tiene como proposito cumplir
lo que se ha determinado en la Ley, debiendo realizarse con una gran iniciativa y
dinamismo para -prornover ¢! bienestar y satisfacer’ las necesidades de los
ciudadanos. La soberania o poder supremo del Estado se manifiesta’
“operativamente a través de esa funcién sjecutiva’.

Quien ejerce la fuerza suprema en la funcién ejecutiva es el presidente de la
Republica quien representa el simbolo viviente de la unidad politica y es el
depositario del principic de autoridad.

Es importante e imprescindible que en la organizacién del Estado ‘haya quien
represente y garantice su unidad, tanto en el ambito nacional como del
internacional. Que coordine las labores de todas las secretarias de Estado,
organismos subaltemnos y descentralizados para proporcionar un mejor bienestar y
un desarrollo sostenido a la comunidad Nacional a través de la Administracion
Publica.

DEFINICION DE ADMINISTRACION PUBLICA.- La Administracién Puablica es la
actividad administrativa que realiza el Estado para satisfacer sus fines, a través del
conjunto de organismos que componen la rama ejecutiva del Gobierno y de los
procedimientos que elios aplican, asi como las funciones administrativas que
llevan a cabo los otros érganos del Estado.

Para satisfacer un proposito especifico, el estado impone un sistema tributario:

1) Para ﬂnaﬁciar las labores que realiza el propio Estado a través de sus

diferentes 6rganos y organismos y servir asi a la comunidad.

2) Para actuar como un poderasa instrumento de desarrollo y de distribucion de la
riqueza y del Ingreso.




Esto es porque el Presidente de la Republica tiene la facultad de decir a quien
corresponde la competencia, a través de la Secretaria de Gobernacion segun la
tey Organica de la Administracion Publica Federél, nombrando asi a los
Secretarios de Estado. '

LA SECRETARIA Y EL SECRETARIO DE ESTADO.- La Secretaria es un érgano
superior administrativo que auxilia al Presidente de la Republica en el despacho
de los asuntos de una rama de la actividad del Estado. El secretario es la persona
Fisica, titular de la Secretaria, es nombrado y removido libremente por el
Presidente de la Republica; en este orden de ideas la Secretaria viene a ser la
estructura y el Secretario, el funcionario que la encabeza.

Las funciones originales del Estado mexicano se asignaron en 1821, a cuatro

dependencias.

1. La Secretaria de Estado y del Despacho de Relaciones Interiores y Exteriores.

2. La Secretaria de Estado y del Despacho de Guerra y Marina.

3. La Secretaria de Estado y del Despacho de Justicia y Negocios Eclesiasticos.

4. La Secretaria de Estado y del Despache de Hacienda.- Quien queda a cargo
de la consecucidén de los recursas necesarios para cubrir los gastos de la
Burocracia c¢ivil y militar que implicaban la creacién de las secretarias
anteriores.

En 1917 se habla de la Secretaria de Estado de Hacienda y en 1946 se menciona
En el Sexenio de Migue! Aleman a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

En 1958 las importantes funciones de programacion, presupuesto y control de las
actividades de la Administracion Publica Federal quedaron divididas entre tres
dependencias; Las Secretarias de la Presidencia, De Hacienda y Crédito Publico y

del Patrimonio Naciona!.
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4.1.1 ADMINISTRACIONES REGIONALES Y LOCALES

A continuacion se presenta un organigrama de la Estructura que guarda la

S.HC.P.
SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO ]
SECRETARIO |:>
SUBSECRETARIA | SUBSECRETARIA | SUBSECRETARIA | PROCURADURIA | OFICIALIA TESORERIA DE
DE HACIENDA ¥ | DE INGRESDS DE EGRESCS FISCAL DE LA |MAYOR LA FEDERACION
CREDITO FEDERACION
PUBLICO

1yt

UNIDAD I3
COMUNICACION
SOCIAL

UNIDAD DE
CONTRALORIA |
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DESGLOSE DE LA ESTRUCTURA

SUBSECRETARIA DE INGRESOS

AREA DE RECAUDACION
ADMINISTRACION GENERAL DE RECAUDACION
ADMINISTRACIONES REGIONALES DE RECAUDACION
ADMINISTRACION ESPECIAL DE RECAUDACION
ADMINISTRACION tOCAL DE RECAUDACION

AREA DE AUDITORIA
ADMINISTRACION GENERAL DE AUDITORIA FISCAL FEDERAL
ADMINISTRACIONES REGIONALES DE AUDITORIA FISCAL FEDERAL
ADMINISTRACION ESPECIAL DE AUDITORIA FISCAL
ADMINISTRACION LOCAL DE AUDITORIA FISCAL

AREA JURIDICA
ADMINISTRACION GENERAL JURIDICA DE INGRESOS
ADMINISTRACIONES REGIONALES JURIDICAS DE INGRESOS
ADMINISTRACION ESPECIAL JURIDICA DE INGRESOS
ADMINISTRACION LOCAL JURIDICA DE INGRESOS

AREA DE ADUANAS
ADMINISTRACION GENERAL DE ADUANAS
ADMINISTRACIONES REGIONALES DE ADUANAS

En la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través de nuestra historia nos
encontramos con la Reforma Administrativa como esfuerzo permanente y
continuado para el cumplimiento de sus abjetivos.
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Asi pues nos encontramos con la reforma que entré en vigor a partir del 1° de
Julio de 1997 y es el Servicio de Administracién Tributaria {(SAT) que es un
Organo Desconcentrado de la Secretaria el cual debera observar y asegurar la
aplicacién correcta, eficaz, equitativa y oportuna de la Legislacién Fiscal y
aduanera, asi como promover la eficiencia en la administracién tributaria y el
cumplimiento voluntario por parte de! contribuyente de las obligaciones derivadas
de esa legislacion, todos astos objetivos los encontramos desglosados en la Ley
del Servicio de Administracién Tributaria publicada en el Diario Oficial de la
Federacién el 15 de Diciembre de 1995, Este cambio se refiere a que, la
Subsecretaria de Ingresos se convierte en un drgano especializado de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Para el desempefio de sus funciones, la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico
cuenta en el ambito central con Administraciones Generales de Auditoria Fiscal
Federal y la Juridica de Ingresos de las que se auxilia para proporcionar atencion
oportuna a los contribuyentes que asi lo requieran.

Estas Administracicnes Generales se encuentran representada por 65
Administraciones, cuya sede sera la ciudad que corresponda al nombre de cada
una distribuidas en toda la Republica, a las que pueden acudir los contribuyentes
de acuerdo a su circunscripeion territorial para tramitar y obtener resolucién de los
asuntos que les atafien.

Las Administraciones Locales son supervisada por las Administraciones
Regionales, |as cuales tienen entre ofras las siguientes funciones:

Dirigir, supervisar y coordinar la operacién y ejecucioén de los programas de dichas
Administraciones.

Ahora bien las Administraciones Locales de Auditoria Fiscal y Juridica de Ingresos

se encuentran estructuradas de la siguiente forma:
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a) Las Administraciones Locales de Auditoria Fiscal:

Por un Administrador Local auxiliado por los Subadministradores.

b) Las Administraciones Locales Juridicas de Ingresos:

Por un Administrador Local, auxiliado por los Subadministradores de resoluciones
de Asistencia al Contribuyente, De Notificacién y Cobranza; de lo Contencioso y
de Asuntos Especiales.

En el Diario Oficial de la Federacion del 30 de Junioc de 1997 se reforma el
Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito Pubtico donde indica
la organizacién de los Servidores Publicos y unidades administrativas asi como
sus funciones.

En el Capitulo VI concemiente a Unidades administrativas Regior;afes y
Desconcentracion Administrativa en sus articulos 39 y 40 nos indican de las
Administraciones Regionales de Recaudacion, de Auditona Fiscal, Juridicas de
Ingresos y de Aduanas, asi como los Coordinadores Regionales de Recursos se
designan 8 oficinas Regionales con 65 administraciones Locales como sigue:

ADMINISTRACION REGIONAL CANTIDAD ADMINISTRACIONES

JURIDICA DE INGRESOS LOCALES

1. NOROESTE 10 MEXICALY, CULIACAN, LOS
MOCHIS, NOGALES,
MAZATLAN, ENSENADA,
HERMOSILLO, TIJUANA,
CD. OBREGON, Y LA PAZ.

2. NORTE CENTRO 7 CHIHUAHUA, ZACATECAS,
SALTILLO, DURANGO, PIEDRAS
NEGRAS, CD. JUAREZ Y
TORREON.

3. NORESTE 9 MONTERREY, GUADALUPE N.L.

TAMPICO, CD. VICTORIA,
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4. OCCIDENTE

5. GOLFO PACIFICO

6 SUR

7. CENTRO

8. METROPOLITANA

TUXPAN, MATAMOROS, SAN
PEDRO GARZA GARCIA,
NUEVO LAREDO Y REYNOSA.
GUADALAJARA SUR, CD.
GUZMAN, TEPIC, COLIMA,
AGUASCALIENTES, VALLARTA,
GUADALAJARA Y ZAPOPAN.
VERACRUZ, PUEBLA, IGUALA
GRO. CORDOBA, COATZA -
COALCOS, CUERNAVACA,
ACAPULCO, TLAXCALA Y
JALAPA.
CAMPECHE, MERIDA, OAXACA
VILLAHERMOSA, CHETUMAL,
TAPACHULA, CANCUN Y
TUXTLA GUTIERREZ,
CELAYA, MORELIA, SAN LUIS
POTOSI, URUAPAN, LEON,
QUERETARD, {RAPUATO Y
PACHUCA.
A) DEL NORTE DELD. F.
BAHIA DE STA. BARBARA
NO. 23
COL. VERONICA ANZURES.
B) DEL SUR DEL D. F.
AV. SAN LORENZO NO 252
COL. BOSQUE RESID. DEL
SUR TEPEPAN XOCHIMILCO.,
C) DE TOLUCA
BLVD ISIDRO FABELA #400

2° PISO COL SN SEBASTIAN
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C.P. 50180
TOLUCA, EDO. DE MEXICO.
D) DE ORIENTE DEL D. F.
AVENA NO. 630
COL. GRANJAS MEXICO.
E) CENTRODELD.F.
PASEO DE LA REFORMA
NORTE NO. 37 MODULO 7
COL. GUERRERO.
F} DE NAUCALPAN
VIA DR. GUSTAVO BAZ
COL LA LOMA, TLANEP
LA REGIONAL METROPOLITANA CUENTA CON 4 MODULOS AUXILIARES

CENTRO NAFIN PLAZA GIGANTE MIRAMONTES
IZABEL LA CATOLICA NO 51 CANAL DE MIRAMONTES NO. 2600
PLAZA INN. PLAZA GALERIAS

INSURGENTES SUR NO 1971 MELCHOR OCAMPO NO. 193
NIVEL TERRAZAS LOCAL 16

Por lo anterior se concluye que tenemos 8 oficinas regionales y 65 locales que
fueron hasta el 31 de octubre de 1991 oficinas de atencién incluyendo la recepcion
de pagos, a pariir de Noviembre de 1991 por Decreto los bancos son autorizados

para recibir los pagos de Declaraciones asi como las Declaraciones de Impuestos.

Las Declaraciones informativas se reciben por BUZON en cada una de las
Administraciones Locales, asi mismo siguen vigentes los MODULOS DE
ATENCION FISCAL Y DE ASISTENCIA AL CONTRIBUYENTE en cada una de
ellas.
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Por lo anterior es de suma importancia que ¢! Contribuyente conozca el siguiente
cuestionario (Folleto de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y SAT.)

_ ¢ Que es el Servicio de Administracién Tributaria (SAT)?

La Subsecretaria de Ingresos se convierte en un organo especializado de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, que tendrd por objeto recaudar los
impuestos federales destinados a financiar el gasto pablico, para lo cual gozara de
autonomia técnica para dictar sus resoluciones.

_ ¢Guando comenzara a funcionar? El Servicio de Administracién Tributaria {SAT)
inicié sus funciones a partir del 1° de Julio de 1997.

_ ¢ Dénde sera su domicilio? Las oficinas centrales estaran ubicadas en la ciudad
de México y contara ademds con oficinas en odas !as entidades federativas y
plazas mas importantes, asi como en el extranjero.

_ & Cuales son sus retos? El mejoramiento de los servicios de atencion al
contribuyente. Para ello el SAT buscara:

MAYOR CALIDAD
PERSONAL ALTAMENTE CAPACITADO
SERA IMPARCIAL Y TRANSPARENTE EN LA APLICACION DE LA LEY

El Nacimiento del SAT permitira que, paulatinamente, se vayan cumpliendo las
metas para el logro de los objetivos propuestos.

_ & Que sucedera con los tramites efectuados ante las distintas oficinas de la
Subsecretaria de ingresos? Aguellos trdmites pendientes de resolver en los que
se haya heche referencia a la Subsecretaria de Ingresos, serén atendidos y
resueltos por el Servicio de Administracic')n Tributaria {(SAT), sin que sea necesaria
ninguna aclaracidn o gestion para ese efecto, por parte del contribuyente, -




Los Documentos expedidos, asi como los formularios aprobados actualmente para
efectuar tramites fiscales, podran continuar usandose, conjunta o separadamente
con los documentos que se expidan o aprueben bajo el funcionamiento del

Servicio de Administracién Tributaria (SAT).

Este cambio no modifica la relacion entre la autoridad fiscal y los contribuyentes,
por lo que se seguird dando el Servicio acostumbrado en las mismas oficinas,
aunque ahora éstas dependeran del Servicio de Administracion Tributaria
(SAT).

Se ha destacado a través de Boletines y medios de comunicacion una amplia
gama de beneficios que tendran los Contribuyentes.

Con la creacion de este nuevo érgano desconcentrado, se ha dado realce a las
siguientes bondades del mismao.

1. La Eficacia.

2. La Simplificacion
3. La Imparcialidad
4. La Equidad

5. La Honradez

6. El Profesionalismo

La creacion det SAT tiene la finalidad de erradicar vicios en la SHCP ya que asi la
Ley y él Reglamento expresa claramente la intencién de crear un organismo
compuesto de funcionarios que busquen en todo momento lograr los objetivos
anteriores.

65




Sin embargo, resufta paraddjico que a un mes de la entrada en vigor
del SAT y a mds de un ario de la publicacion de (a Ley que le dio
nacimiento, no se observen todavia los cambios necesarios para
lograr los objetivos propuestos en su. creacion, pues ahi se encuentran
fos mismos funcionarios y no se percibe cambio alguno en el trato al
Contribuyente. Es necesario que la entrada en vigor del SAT no sélo
sea de forma sino también de fondo, ya que en caso contrario se verd
la presencia de una nueva Ley que aumenta el niumevo de

BUROCRATAS y complica mds los trdmites.

El Servicio de Administracion Tributaria nacié para cambiar el
estado de [as cosas, no para conservarfo solo bajo otro nombre.

Revista Taxx Agosto de 1997.

La inercia de los cambios politicos, econdémicos y sociales en el ambito nacional e
internacional obligan a la duitima reforma administrativa segian el D.Q. del 11 de
Junio de 1998 que se da en el Reglamento Interior de la S.H.C.P. en su articulo 2
se observa que se cuenta nuevamente con un Subsecretario de Ingresos quien
desempefia un cargo importante ya que podra suplir al Secretario de Hacienda y
Crédito Publico en sus ausencias como lo indica el articulo 105 RISHCP.

Asi mismo el Articulo 3°. Transitorio dltimo parrafo sefiala que esta Subsecretaria
cuenta con unidades administrativas y el Servicio de Administracién Tributaria
proporcionara a la Subsecretaria de Ingresos los Recursos humanos materiales y
financieros asi como los espacios, expedientes y archivos con los que actualmente
cuentan las unidades administrativas dei SAT, que se reorganizan y reciben
atribuciones conforme a este decreto.
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Es importante sefalar que los cambios administrativos no permiten dar un claro
seguimiento a los programas establecidos para una mejor recaudacién de
Impuestos y confunden al contribuyente. ; C acaso se busca desaparecer el SAT

en upa forma lenta y coordinada?

4.2 EL TRIBUNAL FISCAL DE LA FEDERACION

El Tribunal Fiscal de fa Federacion es un tribunal administrativo, dotado de plena
autonomia para dictar sus fallos, con la organizacion y atribuciones que su Ley le
concede.

Sirve al contribuyente para inconformarse de resoluciones que las autoridades
emitan en materia fiscal y sean contrarias a sus intereses, por medio del Juicio de
Nulidad donde el Tribunal Fiscal de la Federacion dicta sus resoluciones en
derecho, y se encuentra investido de jurisdiccion para dictar sus fallos de

controversias fiscales entre particulares y entidades fiscales

Por lo tanto El Tribunal Fiscal de la Federacidn es una Institucién donde se ejercen
los medios de defensas del contribuyente para inconformarse de resoluciones que
las autoridades emitan en Materia Fiscal y sean contrarias a sus intereses.

¢ Qué son tos medios de defensa? Son instrumentos que la Ley establace para
proteger a los contribuyentes afectados por la violacidn o no-aplicacion de las
disposiciones fiscales y son medios de contro! sobre los actos de autoridad.

Asi también existe |a dltima via de amparo ante el Tribunal Fiscal de la

Federacion, por a que el contribuyente se puede defender en un procedimiento y
de manera especial en materia fiscal.
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Se concluye que el Tribunat Fiscal de ia Federacion es un 6rgano de derecho y
sus faflos son definitivos, aunque impugnables por medio de la via de amparo.

COMENTARIO.- En este capitulo se hace referencia de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pubtico, su origen y para una mejor comprensién se presenta
una estructura organica de Administracion Publica Federal, su definicién y como
se designa a un Secretario de Estado segun la Ley Orgéanica de la Administracion
Publica Federal, se presenta la estructura de la Subsecretaria de Ingresos y su
absorcion al Servicio de Administracion Tributaria como un 6rgano
desconcentrado, explicando su finalidad y se da un mayor énfasis a las
Administraciones Regionales y Locales de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pablico su clasificacion y en la Republica, hasta llegar a la dltima reforma donde
vuelve a reaparecer |.a Subsecretaria de Ingresos.

Con Relacion al Tribunal Fiscal de la Federacién se expresa su definicién y sus
fines relacionados a defender al contribuyente.
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5. DECLARACIONES DE IMPUESTOS
5.1 CONCEPTO DE IMPUESTOS

En virtud de que los impuestos son hechos que se desarrollan y modifican dentro
de la Sociedad y por importancia dentro de las riquezas de la Nacién se hace
necesaria su definicién.

Articulo 2 fraccién t CFF. Indica que Impuestos son las confribuciones
establecidas en Ley que deben pagar las personas Fisicas y Morales que se
encuentren en la situacién juridica o de hecho prevista por la misma y sean
distintas de las sefialadas en las fracciones:

II.- Aportaciones

lil.- Contribuciones de Mejoras

V.- Derechos )

Desde el punto de vista constitucional Articulo 31 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, el Impuesto presenta los siguientes elementos
caracteristicos:

a) E!Impuesto constituye una obligacion de Derecho Pablico.

b) El Impuesto debe ser establecido por una Ley.

c) Elmpuesto debe ser proporcional y equitativo.

d) ElImpuesto debe ser establecido para cubrir los gastos publicos.

Sin esta caracteristica los impuestos no cumplen lo establecido en el articulo 31
de la Constitucion.

Las contribuciones en cualquiera de sus modalidades, se causan conforme se
realizan las situaciones juridicas o de hecho previstas en las leyes fiscales
vigentes durante el périodo en que ocurra y se determinaran conforme a las
disposiciones vigentes en el momento de su causacidn, pero les seran aplicables

las normas sobre procedimiento que se expidan con posterioridad.
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Las fuentes principales del Impuesto son las dichas situaciones juridicas o de
hecho, siendo estas de capital, de renta o utitidad, por traslado de dominic o de
personas sobre erogaciones y gastos.

Las normas fiscales son auto aplicables, es decir, comresponde a los
contribuyentes 1a determinacion de las contribuciones a su cargo, salvo contadas
excepciones, de ahi la importancia de tener un conocimiento claro y preciso de la
normatividad en materia fiscal (articulo & CFF)

5.2 TIPOS DE IMPUESTOS

El hablar de la clasificacion de los impuestos puede resultar muy complejo o muy
sencila ya que son susceptibles de clasificarse por una infinidad de
caracteristicas, por lo que para esta investigacion se clasificardn de acuerdo a su
naturaleza y por ser la mas genérica, en Impuestos Directos e Indirectos.

Son Impuestos Directos, aquellos que no permiten gue la persona obligada al
pago del impuesto pueda trasladar a terceras personas, sino que producen su
efecto en el patrimonio propio del sujeto que lo cubre.

Por lo tanto presenta tres principales caracteristicas:
La percusién es en una sola persona.

Causacion Directa.

No es trasladable.

Y afecta el patrimonio directo del contribuyente.

Son impuestos Indirectos, todos aguellos que permiten que la persona obligada al

pago del impuesto pueda trasladar a terceras personas la carga tributaria,
trayendo como consecuencia que no se vea afectado su patrimonio,
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Y presenta tres momentos de percusién como son: causacién, traslado e
incidencia donde intervienen tres personas.

El que lo causa.

Al que se |e traslada.

Y el consumidor final.

Dentro de ios Impuestos Directos que encontramos en la Legislacién Fiscal de
nuestro pais, el mas importante por sus niveles de recaudacion, es el Impuesto
Sobre la Renta, que tiene como finalidad gravar los ingresos provenientes del
trabajo, del Capital o de la combinacién de ambos, y para personas fisicas su tasa
as progresiva.

El .S.R., para el célculo del impuesto maneja una tasa fija aplicable a! resultado
fiscal que obtienen las personas morales y personas fisicas con actividad
empresarial como lo sefala el articulo 10y 108 A LISR.

Es importante indicar que el Impuesto Sobre la Renta en la Legislacién actual
* maneja una estructura que permite su recaudacion en forma global o total, es
decir, el contribuyente de este impuesto lo pagara por todos sus Ingresos, sin
importar el concepto de los mismos, aunque existen disposiciones que regulan
cada tipo de Ingreso, donde se manejan tarifas progresivas.

5.3 RETENCIONES

La Ley del Impuesto Sobre la Renta, en su articulo BO establece que quienes
hagan pagos (patrones) por los conceptos de Salarios por la prestacién de un
servicio personal subordinado y demas prestaciones que deriven de una relacién
laboral, incluysndo la participacion de los trabajadores en las utilidades de las
empresas y las prestaciones percibidas como consecuencia de terminacién de la
relacion laboral, tendrén la obligacion de efectuar retenciones y enteros mensuales

que tendrén el caracter de pagos provisionales a cuenta del Impuesto Anual.
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No se efectuara retencidn a las personas que Unicamente perciban salario minimo
general correspondiente al &rea geografica del contribuyente.

Dichas retenciones también pueden hacerse en forma semanal, quincenal o de
acuerdo con las politicas de periodos de pago de las empresas.

Quienes hagan pagos por conceptos de gratificacién anual, participacion de
utilidades, primas dominicales y primas vacacionales, podran efectuar la retencion
del impuesto de conformidad con las reglas que al efecto dicte la SHCP; mismas
donde se prevera que la retencién se pueda hacer scbre los demas ingresos
obtenidos durante el afio de calendario.

Los patrones que hagan pagos por primas de antigliedad retiro e indemnizaciones
u otros pagos por separacion, calcularan el impuesto anual, conforme a las
siguientes reglas, establecidas en el articulo 80 LISR.

Las personas fisicas, asi como las personas morales a que se refiere el titulo I

de esta Ley, enteraran las retenciones a que se refiere este articulo en la fecha
que le comresponda presentar su pago provisional.
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El Impuesto Sobre la Renta a retener al pagar salarios se calcula de la siguients
forma:

INGRESO TOTAL DEL MES
(-) INGRESO EXENTOQ ARTICULO 77 PREVISION SOCIAL
{=) INGRESO GRAVADO DEL MES
X  TARIFA ARTICULO 80 LA QUE PUBLICA LA SHCP
=) IMPUESTO A CARGO
SUBSIDIO ACREDITABLE SE DEBE CONOCER EL % DE PROPORCION,
QUE INDICA EL ARTICULO 80-A
(=) DIFERENCIA = IMPUESTOQ SUBSIDIADO
(-} CREDITO AL SALARIO MENSUAL
SALE DEL DECRETO DEL 3 DE DICIEMBRE DE 1993 D. O.

(=) IMPUESTOQ A PAGAR O DIFERENCIA A DEVOLVER POR CREDITO AL
SALARIO.

1
R

Procedimiento para aplicar la tarifa del articulo 80
a) Se localizaré el renglén de la terifa donde quede ubicado el ingreso Gravado.
b) Se le restard &! Limite Inferior

c) Ei resultado obtenido se muitiplicara por el porciento para aplicarse sobre el
excedente del Limite Inferior.

d) A la cantidad obtenida, conocida como Impuesto marginal, se le sumara la
cuota fija.

e) El resultado serd el impuesto a cargo.

La SHCP publica en el D. O. En forma trimestral, las tarifas de Impuesto aplicable
con los periodos de retencion més comunes: 7 dias, 10 dias, 15 dias, etc.
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5.4 QUE INDIVIDUOS SON SUJETOS DE IMPUESTOS

La Ley del Impuesto sobre la Renta en su articulo 1° nos sefiala que ias Personas
Fisicas y las Morales estan obligadas al pago del Impuesto Sobre la Renta en los
siguientes casos:

. Los Residentes en México respecto de todos sus Ingresos cualquiera que
sea la ubicacién de la fuente de riqueza de donde procedan.

IL Los residentes en &l extranjero que tengan un establecimiento permanente
0 una base fija en el pais, respecto de los Ingresos atribuibles a dicho
establecimiento permanente o base fija.

HI. Los residentes en el extranjero, respecto de los Ingresos procedentes de
fuentes de riqueza situadas en Termitorio Nacional, cuando no tengan un
establecimiento permanente o base fija en el pais, o cuando teniendo los
dichos ingresos no sean atribuibles a éstos.

Por lo anterior y para la determinacién de la calidad del sujeto del Impuesto se
originan los siguientes principios:

PRINCIPIO DE NACIQNALIDAD.- Estriba en el hecho de cualquier Mexicano en
cualquier parte donde se encuentre sigue siendo causante por la simple razén de
ser Mexicana de conformidad con el articulo 31 fraccién IV de la Constitucion.

PRINCIPIO DE TERRITCRIALIDAD.- Se basa en el lugar donde se haya realizado
el Crédito Fiscal, en cuyo caso el extranjero a pesar de serlo, si efectia trabajos

remunerados en el Termitorio Nacional se convertird en contribuyente del Impuesto.

PRINCIPIO DE FUENTE DE RIQUEZA. - Consiste en tomar en cuenta el lugar de
donde obtiene el Ingreso objeto del Impuesto, independientemente de la
Nacionalidad o de ia residencia de! sujeto.
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Por esto la ley sefiala como sujetos a los residentes en el extranjero, con ingresos
provenientes de fuente de riqueza situados en temritorio nacional, cuande no tenga
establecimiento permanente en el pais.

Debido a que este ultimo principio toma en cuenta el lugar de donde obtiene el
Ingreso objeto del Impuesto, y para efectos de la Investigacién que nos ocupa se
puede afimar que son sujetos de Impuestos todos aquellas personas que
obtengan Ingrescs por Sueldos y Salarios y en general por la prestacion de un
servicio personal subordinado en México, cabe adlarar que quedaran gravadas
las percepciones que obtenga toda persona que reciba un salario y demas
préstaciones por trabajo desempefiado bajo la direccion y dependencia de un
patrén, constituyendo este acto el hecho generador det Crédito Fiscal,

5.5 SUBSIDIO AL SALARIO

El Subsidio al satario como su nombre lo indica nace para beneficiar a
trabajadores que obtisnen menores ingresos y tiene una disminucidn maxima del
50% del Impuesto que se aplica a estos trabajadores, no asi para aquellos que
obtienen mayores ingresos.

SUJETOS OBLIGADOS A CALCULARLO. Todos aquellos patrones que efectien
pagos por la prestacién de un servicio personal subordinado, salarios y demas
prestaciones que deriven de una relacion laboral incluyendo participaciéon de
utiidades y prestaciones percibidas por ta terminacion de dicha relacion,
incluyendo las remuneraciones y demas prestaciones que obtengan los
funcionarios y trabajadores de la Federacién, Entidades Federativas, Municipios y
los miembros de las fuerzas armadas, acreditarén contra el impuesto de cada
persona que les preste sefvicios personales subordinados UN SUBSIDIO que se
calculard considerando el Ingreso percibido y el Impuesto determinado.
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DETERMINACION DEL SUBSIDIO. Articulo 80-A 1.S.R. Cabe sefialar que para la
determinacion de! Subsidio se debera tomar en cuenta el total de ias erogaciones
realizadas en el mismo ejercicio por cualquier concepto relacionado con la
prestacién de servicios personales subordinados, entre otras, se pueden citar los
siguientes:

Sueldos y Salarios

Rayas y Jomales

Gratificaciones y aguinaldos

Indemnizaciones

Prima de vacaciones

Prima de antiguedad

Premios por puntualidad o asistencia

Participacién de los trabajadores en las utilidades

Seguro de Vida

Medicina y honorarios médicos

Gastos en equipo para deportes y de mantenimiento de instalaciones deportivas
Gastos de comedor

Prevision Social

Seguro de gastos médicos mayores

Fondo de ahorro

Vales para despensa, restaurants, gasolina y para ropa.

Programas ds salud ocupacional

Depreciacién de Equipo de comedor

Depreciacién de Equipo de Transporte para el personal

Depreciacién de tnstalaciones Deportivas

Gastos de transporte de personal.

Cuotas sindicales pagadas por el patrén

Fondo de Pensiones, aportaciones dsl patron.

Prima de antigiiedad (aportaciones)

Gastos por fiesta de fin de afio y otros

Subsidios por incapacidad _
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Becas para trabajadores

Depreciacion y gastos de guarderias infantiles

Ayuda de renta, articulos escolares y dotacién de anteojos

Ayuda a los trabajadores para gastos de funeral

Intereses subsidiados en crédito al personal

Horas Extras

Jubilaciones, pensiones y haberes de retiro

Aportaciones al INFONAVIT, IMSS Y SAR a cargo del patrén

No deben ser incluidos los dtiles, instrumentos y materiales necesarios que el
patrén proporcione a sus trabajadores para realizar el trabajo, ni los viaticos por
los que no se esta obligado a pagar impuesto.

El procedimiento establecido en ley, es el que se basa en las cifras obtenidas en el
ejercicio anterior para calcular 1a proporcidn, de acuerdo a la siguiente férmula.

MONTO TOTAL DE PAGOS GRAVADOS EFECTUADO EN EL

EJERCICIO ANTERIOR.
PROPORCION DE SUBSIDIO =
) TOTAL DE EROGACIONES EFECTUADAS POR LA PRESTA _
CION DE SERVICIOS PERSONALES SUBORDINADOS EN EL
MISMO PERIODO,

Con la proporcidn determinada de acuerdo con lo anterior se calculara el monto
del subsidio acreditable de la siguiente forma:

SUBSIDIO NO ACREDITABLE = S X {2(1-P)}

SUBSIDIO ACREDITABLE = SUBSIDIO -~ SUBSIDIO NO ACREDITABLE

S = SUBSIDIO SEGUN TABLA DEL ARTICULO 80 - A

P = PROPORCION DE SUBSIDIO DETERMINADA POR EL PATRON PARA
- TODOS LQS TRABAJADORES.




Cuando la proporcién determinada sea inferior al 50% no se tendra derecho al
subsidio.

PROPORCION DE SUBSIDIO APLICANDO CIFRAS DEL EJERCICIO EN
CURSO.- Respstando el procedimiento explicado, es posible calcular la
proporcién de subsidio con el monto total de pagos efectuados en el perfodo
comprendido entre el 1°. De enero del afio de que se trate y la fecha en gue se
determine el impuesto, asi como el total de erogaciones efectuadas en el mismo
periodo por cualguier concepto relacionado con la prestacion de servicios
personales subordinados, siempre que !a proporcion resulte mayor en mas de 10

% en relacion con la del ejercicio inmediato anterior (regla 199 de la R. M. Para
1996 _1997) ’

Este procedimiento es conveniente para los trabajadores que, en el ejercicio por el
que se calcula el impuesto, reciben menos prestaciones exentas que hacen
aumentar la proporcion del subsidio. También la aplicardn aquellos que inicien
actividades en sl ejercicio.

El subsidio en el capitulo | del Titulo IV de la Ley 1SR nunca podra ser del 100%
porque siempre habra gastos de previsién social.

PROPORCION DE SUBSIDIO SEGUN DISPOSICIONES VIGENTES EN 1991. -
Para poder efectuar la comparacién del impuesto conforme a disposiciones de
1996 confra el resultante de acuerdo a! procedimiento de 1991, es necesario
calcular la proporcion de subsidio y el subsidio acreditable de acuerdo con el
procadimiento sefialado en las disposiciones vigentes en 1991.

En el procedimiento de 1991 para el célculo de la-proporcidn no se incluyen dentro
del.total de erogaciones efectuadas las cuotas patronales al IMSS, ni las cuotas al
INFONAVIT, pues la regla 110 de la R.M. para ese afio permitia su exclusion.

(Folleto de la S.H.C.P. 1997)
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5.6 CREDITO AL SALARIO

Articulo 80 _ B tiene su origen con el decreto del Diario Oficial del 3 de Diciembre
de 1993 y nace con el objeto de apoyar a los trabajadores que tienen Ingresos
més bajos hasta 3 salarios minimos.

El Cré&dito al Salario es un crédito fiscal, cuyo monto encontramos en una tabla y
que varia dependiendo del monto del Ingreso de cada persona.

También existe el Crédito General, 1a diferencia entre ambos radica en que el
Crédito al salario es al que tienen derecho sélo las personas gue perciben
ingresos por la prestacién de un servicio personal subordinado y los trabajadores
del gobiemo a quienes se refiere la fraccion | del articulo 78 de la LISR y al crédito
general tienen derecho las demds personas fisicas.

El Crédito al salario no les corresponde a:
Quienes perciben ingraesos por concepto de terminacion de la relacién laboral,
como primas de antigliedad indemnizaciones, etc.

El Crédito al Salario no se aplica a:

Quienes perciben ingresos por concepto de terminacion de la relacién laboral,
como primas de antigledad, indemnizaciones, etc.

Quienes perciban ingresos que se asimilan a salarios para efectos del Impuesto
sobre |la Renta, como:

_ Rendimientos y anticipes que obtengan los miembros de las sociedades
cooperativas de produccion, asi como los anticipos que reciban los integrantes de
sociedades y asociaciones civiles.

_ Henorarios a miembros de consejos directivos, de vigilancia, consultives ¢ de
cualquier otra indole, asi como los honorarios a administradores, comisarios y
gerentes generales.
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_ Honorarios y ofros conceptos asimilables a salarios como son, entre otros, el
salario de mercado que puede auto determinarse por la persona fisica que percibe
ingresos por actividades empresariales o bien aguellos que perciben ingresos por
comisiones y optan por aplicar este tratamiento.

El articulo 80 B contiena la tabla de donde se obtiene el Crédito al Salario.

Si al restar del impuesto a cargo, el Subsidio Acreditable y el Crédito al Salario
resultare la diferencia a favor del trabajador esta debera ser entregada en efectivo,
conjuntamente con el pago de salarios por el que haya determinado la diferencia.
Esto es valido unicamente tratdndose de crédito al salario, pues quienes sdlo
tienen derecho al crédito general no tienen derecho a devolucion.

El patréon debe entregarla al trabajador, pero a su vez la podra disminuir de los
impuestos federales que tenga a su cargo como pueden sar, por ejemplo, el IVA,
el especial sobre productos y servicios, ol Impuesto at activo o su propio impuesto
sobre la renta. O bien, lo puede disminuir del impuesto sobre la renta retenido a
terceros como, por ejemplo, el retenido a trabajadores o profesionistas
independientes si el retenedor es persona moral, y en general, dice \a regla 201 de
RM 1996 de cualquier impuesto que se debe enterar usando 1a forma 1 “Pagos
Provisionales, Parcialidades y retenciones de Impuestos Federales”

Las cantidades que son devueltas al trabajador por concepto de crédito al salario,
no seran acumulables a los demds ingresos del trabajador articulo 808 y no deben
considerase para el ¢diculo del subsidio acreditable a que se refiere el articulo 80A
(Folleto S.H.C.P. 1897)




5.7 ACTUALIZACIONES Y RECARGOS

Actualizacién.- Es la determinacién del valor de un bien o de una operacion al
termino de un periodo que por el transcurso del tiempo y con motivos de los
cambios de precios en el pais deben ser actualizados.

Articulo 7 LISR

1. - Para calcular la modificacion en el valor de [os bienes y operaciones en un

periodo se utilizara el factor de ajuste que corresponda conforme a lo siguiente:

a) Cuando el periodo sea de un mes, se utilizara el factor de ajuste mensual gue
s& obtendra restando la unidad del cociente que resulte de dividir el indice
nacional de pracios al consumidor dsl mes de que se trate, ente el mencionado
indice del mes inmediato anterior.

b) Cuando el periodo sea mayor del mes se utilizaré el factor de ajuste que
obtendré restando la unidad del cociente que resulte de dividir el indice
nacional de precios al consumidor del mes mas reciente del periodo, entre el
citado Indice correspondiente al mes mas antiguo de dicho periodo.

IL.- Para determinar el valor de un bien o de una operacidén al tdrmino de un

periodo, se utilizard el factor de actualizacion que se obtendra dividiendo el Indice

nacional de precios al consumidor del mes mas reciente del periodo, entre el
citado indice correspondiente al mes mas antiguo de dicho periodo.

FACTORES DE ACTUALIZACION POR CAMBIOS DE PRECIOS.- Articulo 17- A
CFF.- Nos indican que el monto de las contribuciones, aprovechamientos, asi
como de las devoluciones a cargo del fisco federal, se actualizard por el
transcurso del tiempo y con motivo de los cambios de precios en el pais, para lo
cual se aplicard el factor de actualizacién a las cantidades que se deban
actualizar. Dicho factor se obtendra dividiendo el Indice Nacional de Precios al
Consumidor de! mes anterior mds reciente del periodo entre el citado indice
correspondients al mes anterior al mas antiguo de dicho periodo. Las
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contribuciones, ios aprovechamientos, asi como las devoluciones a cargo del fisco

federal, no se actualizarén por fracciones de mes.

En los casos en que el indice Nacional de Precios al Consumidor del mes anterior
al mas reciente del periodo, no haya sido publicado por el Banco de México, la
actualizacion de que se trate se realizard aplicando el Ultimo indice maensual
publicado.

Las disposiciones sefialardn en cada caso el periodo de que se trate. Las
cantidades actualizadas conservan ia naturaleza juridica que tenian antes de la
actualizacién. El mento de ésta, determinado en los pagos provisionales y del
ejercicio no seran deducibles ni acreditable.

Articulo 21 CFF Dice que cuando no se cubran las contribuciones en la fecha o
dentro del plazo fijado por las disposiciones fiscales, el monto de las mismas se
actualizara desde el mes en que debid hacerse el pago y hasta que el mismo se
efectué, ademas deberan pagarse recargos en concepto de indemnizacion al fisco
faderal por la falta de page oportuno. Dichos recargos se calcularan aplicando al
monto de las contribucionas actualizadas por e! periodo a que se refiere este
parrafo la tasa que resulte de sumar las aplicables en cada afio para cada uno de
los meses transcurridos en el periodo de actualizacion de la contribucién de que
se trate. La tasa de recargos para cada uno de los meses de mora sera la que
resulte de incrementar en 50% a la que mediante Ley fije anuaimente e Congreso
de la Unién.

Los recargos se causaran hasta por cinco afos y se calcularan sobre el total del
Crédito Fiscal, excluyendo los propios recargos, la indemnizacién a que se refiere
el parrafo VIl de este articulo, los de ejecucién y las multas por infraccién a
disposiciones fiscales.
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En los casos de garantia de obligaciones fiscales a cargo de terceros, l0s recargos
se causaran sobre el monto de lo reqﬁerido y hasta el limite de lo garantizado,
cuando no se pague dentro del plazo legal.

Cuando & pago hubiera sido menor al que comesponda, los recargos se
computaran schre la diferencia.

Los recargos se causaran por cada mes o fraccion que transcurra a partir del dia
en que debid hacerse el pago y hasta que 8! mismo se efectué.

Cuando los recargos determinados por el contribuyente sean inferiores a los que
calcule la oficina recaudadora, ésta deberé aceptar &i pago y procedera a exigir €l
remanents. -

Cuando el pago a autoridades fiscales se haya hecho con chegue y este no haya
tenido fondo el contribuyente debera pagar una indemnizacion del 20% del valor
del cheque, y se le da un plazo de 3 dias para efectuar el pago junto con la
mencionada indemnizacién.

Si se obtiene autorizacion para pagar a plazos, ya sea en forma diferida o en
parcialidades, se causaran ademas los recarges que establece el articulo 66 de
este Codigo, por la parte diferida.

En el caso de aprovechamientos, los recargos se calculardn de conformidad con lo
dispuesto en este articulo sobre el total del crédito fiscal, excluyendo los propios
recargos, los gastos de ejecucién y la indemnizacion a que se refiere este articulo.

No causaran recargos las multas no fiscales,

En ninglin caso las autoridades fiscales podran liberar a los contribuyentes de la
actualizacion de las contribuciones o condonar total ¢ parcialmente los recargos

correspondientes.
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58MULTAS

La multa es la cantidad a la que se hace acreedor el contribuyente al cometer una
infraccion y/o delito a las Disposiciones Fiscales.- Que sefiala el CFF en 6l titulo IV
Capitulo | y i de las Infracciones y Delitos Fiscales.

Articulo 70 CFF.- Nos indica la aplicacion de las multas, por infracciones a las
disposiciones fiscales, se hara independienternente de que s8 exija el pago de las
contribuciones respectivas y sus demas accesorios, asi como de las penas que
impongan las autoridades judiciales cuando se incurra en responsabilidad penal.

El monto de |las multas que el Capitulo | de las infracciones del CFF establece en
cantidades determinadas o entre una minima y otra méaxima, se actualizara en los
meses de enero y julio con & factor de actualizacion correspondiente al periodo
comprendido desde el séptimo mes inmediato anterior a aquel por el cual se
efectia la actualizacion, mismo que se obtendra de conformidad con el articulo 17
- A de este Cédigo, para ta! efecto se utilizaré el INPC que nos da a conocer el
Banco de México cada mes.

Cuando las multas no se paguen en la fecha establecida en las disposiciones
fiscales, el monto de las mismas se actualizard desde el mes en que debid hacer
el pago y hasta que el mismo se efectus, en los términos del articulo 17 — A de
CFF.

Para efectuar el pago de las cantidades que resulten en los términos de este
articulo, sefialado en el parrafo anterior las mismas se ajustaran de conformidad
con el pentitimo pérrafo del articulo 20 del CFF.




Las Multas establecidas en e! Capitulo | y Il del Titulo IV establece en cantidades
determinadas o entre una minima y otra méxima, que se deban aplicar a los
contribuyentes que se denominan pequefios contribuyentes en los términos de la
Ley del Impuesto Sobre la Renta, se consideraran reducidas en un 50% de dichos
montos.

Articulo 73 CFF Nos dice. No se impondran multas cuando se cumplan en
forma esponténea las obligaciones fiscales o cuando se haya incurrido en
infraccién a causa de fuerza mayor o de caso fortuito,

Articulo 74 CFF Expresa La SHCP podré condonar las multas por infraccion a las
disposiciones fiscales, inclusive las determinadas por el propio contribuyente, para
lo cual apreciaré discrecionalmente las circunstancias del caso y, en su caso, los
motivos que tuvo la autoridad que impuso la sancion.

La solicitud de condonacién de multas en los términos de este articulo, no
constituira instancia y las resoluciones que dicte ila SHCP al respecto no podran
ser impugnadas por los medios de defensa que establece el CFF.

La solicitud dard lugar a la suspensién del procedimiento administrativo de
ejecucion, si asi se pide y se garantiza el interés fiscal.

Solo procederd la condonacion de multas que hayan quedado firmes y siempre
que un acto administrativo conexo no sea materia de impugnacién.

LAS MULTAS DEBERAN ESTAR FUNDADAS Y MOTIVADAS.- Por lo que se
hace necesario indicar lo que nos dice el siguiente;

Articulo 75 CFF Dentro de los limites filados por este Cédigo, las autoridades

fiscales al imponer multar por la comisién de las infracciones sefialadas en las
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lsyes fiscales, incluyendo las relacionadas con las contribuciones al Comercio
Exterior, deberan fundar y motivar su resolucion.

E! monto de multas y sanciones nos lo indican los articulos 76 al 115 Pero cabe
resaltar el articulo 108 CFF que se refiere al Delito de Defraudacién Fiscal que es
lo mas comun en que incurre el Contribuyents, el cual dice:

Comete el Delito de Defraudacion Fiscal quien con uso de engafios o
aprovechamientos de errores, omita total o parcialmente el pago de alguna
contribucién u obtenga un beneficio indebido con perjuicio del Fisco Federal.

La omisi6n total o parcial de alguna contribucidn a que se refiere el parrafo anterior
comprende, indistintamente, los pagos provisionales o definitivos o el impuesto del
ejercicio en los términos de las disposiciones fiscales.

El delito de Defraudacion fiscal se sancionara con las penas siguientes:

I.- Con prision de tres meses a dos afios, cuando el monto de lo defraudado no
axceda de $500,000.00

Il.- Con prision de dos afos a cinco aftos cuando el monto de lo defraudado
exceda de $500,000.00, pero no de $750,000.00

lil.- Con prisién de tres afos a nuave afios cuando el monto de lo defraudado
fuere mayor de $750,000.00

El delito de defraudacion fiscal sera calificado cuando ésta se origine por:

a) Usar documentos falsos.

b) Omitir expedir reiteradamente comprobantes por las actividades que se
realicen, siempre que las disposiciones fiscales estahlezcan la obligacion de
expedirlos.

c) Manifestar datos falsos para obtener de la autoridad fiscal la devolucién de

contribuciones que no le correspondan.
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d) Asentar datos falsos en los sistemas o en los registros contables que sé este
obligado a llevar conforme a las disposicionas fiscales.

No se formulara querella si quien hubiere omitido el pago total o parcial de alguna
contribucion u obtenido el beneficio indebido conforme a este articulo, lo entera
esponténeamente con sus recargos y actualizacion antes de que la autoridad
fiscal descubra la omision o el perjuicio, 0 medie requerimiento, orden de visita o
cualquier ofra gestidn notificada por la misma, tendiente a la comprobacién del
cumplimiento de las disposiciones fiscales.

Para los fines de este articulo y del siguiente, se tomara en cuenta el monto de las
contribuciones defraudadas en un mismo ejercicio fiscal, aun cuando se trate de
contribuciones diferente y de diversas acciones u omisiones. Lo anterior no serd
aplicable tratandose de pagos provisionales.

6.9 DECLARACION (CONCEPTO)

Declaracion es la manifestacion de un hecho verdadero por lo tanto:

Declaracién Del Contribuyente.- Es la manifestacion escrita que se presenta a las
auloridades fiscales para el pago de las obligaciones impositivas; en la
declaracion se deterrnina la utilidad a gravar o los impuestos gravables, de
acuerdo al tipo de causante de que se trate.

Es importante sefialar lo que nos indica el articulo 139 LISR que a la letra dice:
“Las personas fisicas que obtengan ingresos en un ano calendario, a excepcion de
los exentos y de aqueéllos por los que se haya pagade impuesto definitivo, estén
obligadas a pagar su impuesto anual mediante declaracidn que presentardn
durante el periodo comprendido entre los meses de febrero y abril del afio

siguiente, ante las oficinas autorizadas.”
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Los contribuyentes que obtengan ingresos por la prestacion de un servicio
personal subordinado, estaran a lo dispuesto en el articulo 82 LISR que dice:

‘Los contribuyentes que obtengan ingresos por la prestacion de un servicio
personal subordinado, ademas de efectuar los pagos de este impuesto, tendran
las siguientes obligaciones:”

I.- Proporcionar a las personas que les hagan los pagos por Sueldos y Salarios y

demas prestacicnes, los datos necesarios, para que el patrén los inscriban en el

Registro Federal de Contribuyentes, ¢ bien cuando ya hubieran sido inscritos con

anterioridad, proporcionarle su clave de registro al empleador.

I.- Sdlicitar las constancias a que se refiere la fraccion Il del articulo 83 LISR y

proporcionarlas al empleador dentro de! mes siguiente a aquel en que se inicie la

prestacion del servicio, o en su caso, al empleador que vaya a efectuar el cdlculo
de! impuesto definitivo 0 acompararlas a su declaracién anual. No se solicitara la
constancia al empleador que haga la liquidacién del afo.

Ill.- Presentara Declaracion Anual en los siguientes casos:

a) Cuando obtengan ingresos acumutables distintos de los seAalados en este
Capitulo.

b) Cuando se hubiere comunicado por escrito al retenedor que se presentara
declaracién anual.

¢) Cuando dejen de prestar servicios a mds tardar el 31 de Diciembre del afic de
que se trate o cuando a dicha fecha se presten servicios a dos o0 mas
empleadores.

d) Cuando obtengan ingresos, por los conceptos a que se refiere el Capitulo |, de
fuente de riqueza ubicada en el extranjero o provenientes de personas no
obligadas a efectuar las retenciones del articulo 80 de esta Ley.

e) Cuando abtengan ingresos anuales por los conceptos a que se refiere aste
Capitulo que excedan de $ 1'500,000.00

IV.- Comunicar por escrito al empleador, antes de que éste les efectle el primer

pago que les coresponda por la prestacion de servicios personales subordinados

en el afo calendario de que se trate, si prestan servicios a otro empleador y éste
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les efectua el acreditamiento a que se refiers el articulo 80 u 80-B de la LISR, a fin

de que ya no realice dicho acreditamiento.

CASOS EN LOS QUE NO EFECTUARA EL CALCULO DEL IMPUESTO ANUAL .-

A) Cuando se trate de Contribuysntes que hayan dejado de prestar servicios
antes del primero de Diciembre del aflo que se trate.

B) A quienes unicamente hayan devengado un salario minimo general de la Zona
Econdmica del Contribuyentes elevado al ario.

C) A quienes comuniquen por escrito al retenedor que presentardn Declaracién
Anual,

D) Las personas fisicas residentes en el pais que cambien su residencia durante
un afio de calendario a ofro pais, consideraran los pagos provisionales
efectuados como pago definitivo del impuesto y no podran presentar
Declaracion Anual.”

5.9.1 TIPOS DE DECLARACION

Se encuentran en el articulo 32 CFF Dentro de las disposiciones fiscales se dan 4
tipos:

1. Normal o definitiva

Complementaria

De Correccion

Complementaria por Dictamen

=A@ N

Normal o definitiva es la que debe presentarse conforme a Disposiciones

Fiscales.

2. Complementaria es ta que se presenta por modificaciones por omisiones por
ol propio contribuyente hasta en tres ocasiones; esta limitacidn no opera en los
siguientes casos en los cuales se pueden presentar en forma indefinida:

a) Cuando sélo incrementen sus ingresos o el valor de sus actos o actividades.

b) Cuando solo disminuyan sus deducciones o pérdidas © reduzcan las

cantidades acreditables o compensadas © los pagos provisionales o de

contribuciones a cuenta.
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3. De correccion cuando la presentacién que modifica a la original se establezca
como obligacién por disposicion expresa de ley. Por ejemplo en una Revision
Aritmética.

Lo Dispuesto en este precepto no limita |las facultades de comprobacion de las
autoridades fiscales.

4. Complementaria por Dictamen.- Cuando el contribuyente haga dictaminar por
Contador Publico autorizado sus Estados Financieros, podra corregir, en su
caso, |la declaracion original como consecuencia de los resultados obtenidos en
el Dictamen respectivo es decir cuando se practica una Auditoria Externa.

5.9.2 FINALIDAD DE LA DECLARACION ANUAL

La finalidad de |la Declaracién Anual es de que a través de este documento se
recaba el Impuesto ¢ carga fributaria que debe pagar el contribuyente al término
del ejercicio fiscal. El criterio que rige el uso del impuesto para procurar Ingresos al
Estado, es sl de la capacidad contributiva independientemente de la prestacién de
un servicio o del logro de una ventaja econémica, asi mismo sirve al fisco para
controlar a través de |a Estadistica las obligaciones contributivas establecidas en
Ley.

La Declaracién anual determina el resultado fiscal del ejercicio y el monto del
impuesto de éste, y se debe presentar ante las oficinas autorizadas dentro de los 3
meses siguientes a fa fecha en que termine dicho sjercicio. En esta Declaracion
también se determina la utilidad fiscal y el monto que comesponda a la
participacién de los trabajadores en las utilidades en lo que se refiere a
declaraciones de Personas Morales y Personas Fisicas, asi mismo verifica el
origen de los Ingresos para evitar el enriquecimiento ilicito del contribuyente.

COMENTARIO .- Aqui se define el concepto de Impuestos, se sefiala sus
caracteristicas y clasificacién, con respecto a las retenciones se enfoca la

obligacién que tiene el Patrén de realizarla de acuerdo a lo que indica la tarifa del
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Articulo 80 LISR, se proporciona el procedimiento de cdmo calcular el Impuesto,
se hace una descripcidn de quienses son sujetos de Impuestos mencionando el
principio de Nacionalidad, Territorialidad y Fuente de Riqueza.

Asi mismo se habla del Beneficio que obtiene el Satario por medio del Subsidio al
Salario, como se determina indicando el articulo 80-A LISR explicando como se
determina ia proporcién patronal proporcionado ia formula para ello.

Otras de las ayudas econdmicas que se mencionan es el Crédito al Salario que
nace con el objeto de apoyar a los trabajadores que tienen ingresos mas bajos
hasta 3 salarios minimos, asi como que tipo de trabajadores tiene derecho a
obtenerio.

Se describe el procedimiento de las Actualizaciones y Recargos con fundamento
en sus respectivos articulos.

De las Multas se dijo que deben estar fundadas y motivadas indicando los
articulos 76 al 115 de CFF haciendo mencién especifica a! Articulo 108 CFF que
nos habla de la Defraudacion Fiscal, delitc mas usual en que incurre el
Contribuyente.

Se da el concepto de Declaracion y que tipos de ella se originan, sefialando su
finalidad en este capitulo se observa la sustantividad de este trabajo y se organizé
an este orden con e} objeto de que el Contador Pdblico y Cortribuyente se apoyen
para la elaboracién de la Declaracién Anual del Impuesto Sobre la Renta, y tengan
plena conciencia de qué es una actualizacion, un recargo y una Multa.
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CAPITULO 6.- EJEMPLIFICACION DE CALCULO DE IMPUESTO
8.1 RETENCIONES MENSUALES

A continuacién se presentan algunos ejemplos de retencion de Impuestos, estos
célculos fueron realizados aplicando la Tarifa y Tablas vigentes para el 2°
Semestre de 1997.

Se utilizd una proporcidn de subsidic del 80% para sllc se desarrollard lo
siguiente:

6.1.1 SUBSIDIO ACREDITABLE

Se ha hablado de la Teoria de este concepto en punto 5.5 donde se presenta la
férmula para obtener el Porcentaje de proporcién de Subsidio

Una vez determinada la proporcién de acuerde cen lo anterior se calcularad el
monto del Subsidio Acreditable de 1a siguiente forma;

EJEMPLO
UNIDAD 1.00
MENOS PROPQORCION DETERMINADA POR EL PATRON 80
= RESULTADO

X DOS

= SUBSIDIO NO ACREDITABLE
SUBSIDIO DETERMINADO POR EL PATRON AL 100%= 1
MENOS SUBSIDIO NO ACREDITABLE
= SUBSIDIO ACREDITABLE

8 a8 3K
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6.1.2 EJEMPLO UNO TRABAJADOR CON CREDITO AL SALARIO SUPERIOR
AL IMPUESTO

Si suponemos que una persona obtuvo un ingreso mensual de $ 1.500.00 EI
impuesto, subsidio crédito al salario se calcula de la siguiente forma aplicando la
tarifa mensual y la tabla de subsidio también mensual como sigue:

BASE IMPUESTQ ART. 80 SuUBSIDIO Art. 80-A
Lim. Inf. 27453 |Cuota fija 8.24 |Cuota fija 411
Ex. Lim. Inf. 1,22547 |10%/Ex. L1 122.55 |1 Marginal 50% 61.27
TOTAL 1,500.00 |Impuesto D 130.79 | Subsidio 65.38

Y se daterminé un Subsidio Acreditable del 60%
65.38 X 60%= 39.23

Por |o tanto:

Impuesto Determinado 130.79
Menos Subsidio Acreditable 39.23
= Impuesto subsidiado 81.56

En este caso aplicando |a tabla del articulo 80-B que se viene manejando

Impuesto Subsidiado 91.56
Menos El Crédito al Salario que le corresponde 225.08
= Diferencia a pagar por crédito al salario {133.52)

NOTA: Para entregar las diferencias que se generan por la aplicacion del Crédito
al Salario, el patrén debe cumplir con determinados raquisitos:

1. - Que se lleven registros de los pagos por salarios, identificando en forma
individual a cada trabajador,
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2. - Que se emitan y conserven comprobantes de pago de salarios, impuesto
retenido y diferencias a favor por crédito al Salario.

3. - Que se cumpla con las siguientes obligacionas:

_ Retencion Del Impueste y page del excedente de Crédito al Salario.

_ Caleulo del Impuesto Anual

_ Presentacion Declaracién Anual de Crédito al Salario pagado en efectivo

_ Solicitud de datos para el RF.C. de los trabajadores

_ Presentacion de la declaracion informativa en el mes de FEBRERC en el
formato 26 sefalado en e articulo 83 fr. V de la LISR.

4. - Que se hayan pagado las aportaciones de seguridad social y el SAR

Las diferencias que el patrdn pague a sus trabajadores las recuperara al
disminuirias de los Impuestos Federales que tenga su cargo o de los retenidos a
terceros.

Ejemplo :

PAGO PROVISIONAL ISR EMPRESARIAL 350.00
PAGO PROVISIONAL DE IVA 650.00
PAGO PROVISIONAL DE IMPAC 0.00
RETENCIONES DE ISR 80.00
TOTAL DE iMPUESTOS A PAGAR 1,080.00
MENOS CREDITO AL SALARIC PAGADO EN EFECTIVO 133.52
SALDO A CARGO 946.48
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6.1.3 EJEMPLO DOS TRABAJADOR CON CREDITO AL SALARIO INFERIOR

AL IMPUESTO:

Sueldo de $ 5,000.00

Reembolso de gastos médicos 300.00

Fondo de Ahomro 200.00

TOTAL $ 5.500.00

BASE ARTICULO 80 ARTICULO 80-A

Limite Inf. 475995 |Cuota fija 680.08 { Cuota fija 340.06
~(Ex. Lim. Inf. | 240.05 |32%/Ex L. 1 76.80 1. Marg.50% 38.40

TOTAL 5,000.00 |Impuesto Det 756.88 378.46

Subsidio A |60% 227.07

Menos Subsidio Acr 227.07

|.Subsidiado 529.00

Menos Ast. 80-B |Cred. Al Sal. 98.37

= Impuesto A Retener 430.63

Desde Luego que al monto de sueldo es posible efectuar los descuentos por
conceptos IMSS, Préstamos, Etc.

Las Personas Morales que hagan retencicnes por page de salarios y en General

por la Prestacién de un Servicio Personal Subordinado tendrén la obligacién de
enterar mensualmente dichas retenciones y tendréan el caracter de Pago

Provisional como o indica el Art. 80 LISR.

La tarifa del Articulo 80 LISR se actualiza ¢ada 6 meses por la S.H.C.P., guien
debe publicarlas en el Diario Oficial de |la Federacién.
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6.2 DECLARACION ANUAL DE SUELDOS Y SALARIOS CON DOS
PATRONES

El formato que utiliza es el Formato 8

Los contribuyentes que durante el ejercicio de 1997, percibieron ingresos de los
sefalados en capitulo | del Titulo IV de la Ley del ISR, de dos © mas empleadores,
para calcular el subsidio acreditable deberan determinar la siguiente proporcion.

SUBSIDIO ACREDITABLE PATRON A
+ SUBSIDIO ACREDITABLE PATRON B

SUBSIDIO ACREDITABLE Y NO ACREDITABLE PATRCN A
+ SUBSIDIO ACREDITABLE Y NO ACREDITABLE PATRON B

El cociente que resulte serd: LA PROPORCION DE SUBSIDIO ACREDITABLE
CORRESPONDIENTE.

De acuerdo a la Regla Misceldnea 3.29.1 del D.O: 9 de marzo de1998 esta regla
solo ratifica a la de 1996.

El ejemplo que se presenta es de Un Maestro que obtuvo ingresos de Dos
patrones que son en este caso SEP. Y la UV.M, como o muestran las
constancias de retencion anexas a este punto anexos 1 y 2. Se llamara al Patron
AalaSEP.yPatronBala UVM.

En este ejermplo se utilizan las Tablas de 1996 debido a que las constancias de
retencion corresponden a 1996.




DATOS

DESCRIPCION PATRON A PATRON B
TOTAL DE INGRESOS 97,152.16 17,761.00
INGRESOS EXENTOS

a) aguinaldo 794.00
by P.T.U.

c) prima vacacional 356.00
d) caja de ahorro

TOTAL DE INGRESOS EXENTOS . 1,149.00
PROPORCION DE SUBSIDIO 84%

MONTO DE SUBSIDIO ACREDITABLE 339.00
MONTO DE SUBSIDIO NO ACREDITABLE 468.00
RETENCIONES DEL I.S.R. 14,337.74 729.00
DEDUCCIONES PAGADAS DEDUCIBLES
HONORARIOS DENTALES 2,499.30 2,499.30
HONORARICS MEDICOS 4,700.00 4,700.00
GASTOS FUNERARIOS * 9.820.00 8.160.00
TOTAL 17,018.30 15,359.30

NOTA.- Los datos estén incompletos porque asi fueron proporcionados por los

patrones.

» De este importe solo puede ser deducible 8160.30 como lo indica el Articulo

140 fr. |l de la Ley del ISR




SOLUCION: Para poder obtener el Monto Acreditable y no Acreditable del Patron
A se tienen que hacer los célculos siguientes:

UNIDAD 1.00 — PROPORCION 84 = 168 x 2= 32 PROPORCION NO
ACREDITABLE

1.00 - 32 = 68 PROPORCICON ACREDITABLE

BASE ART 141 ISR ART 141 _A

Lim, Inf. 52,286.17 |Cuota fija 8,996.40 Cuota fija 4,498.14
Ex. Lim. Inf. | 44,865.99 |33%/Ex. L. | 14,805.78 | 40%/ 1. Mar 5922.31
Total 97,152.16 |Impto. Det. 23,802.18 10,420.45
SUBSIDIO 10,42045 x PROPORCION ACREDITABLE 68% 7,085.81

SUBSIDIO ACREDITABLE

Una vez determinado estos datos del Patron A se podrén aplicar 1a férmula que
sefigla la R. M 3.29.1 al inicio de este punto.

1.08591 + 33900 Iguai a .66 SUBSIDIO ACREDITABLE PARA DECLARA-
10,420.45 + 807.00 CION ANUAL

DETERMINACION DE LA BASE DE IMPUESTO

INGRESOS PERCIBIDOS FORMATO 8 RENGLON
PATRON A 97,152.16

PATRONB 17,761.00

TOTAL 114,913.16 1781
MENOS INGRESOS EXENTOS 1,149.00 1782

( Ver nota)

INGRESO NETO 113,764.16 1775
MENOS DEDUCCIONES PERS. 15,359.30 | Detallados en pag. 2
BASE DEL IMPUESTO 98,404.86 1601
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NOTA: Para determinar los ingresos acumulables por concepto de sueldos y

salarios percibidos de dos ¢ mas patrones, se restardn una sola vez los ingresos

exentos por concepto de gratificacidn anual prima vacacional y P.T.U.

Segun Art. 77 fr. XI LISR.

DETERMINACION DEL {IMPUESTO

BASE ART. 141 ARTICULO 141-A
Lim: Inf. 52,286.17 |Cuota fija 8,996.40 [ Cuota fija 4,498.14
Ex. tim. Inf. | 46,118.69 [33%/E.L.I. 15,219.17 | 40%/ |. Marg. | 6,087.67
Total 98,404.86 |Impto. Det. 24,215.57 | Subsidio 10,5685.81
SUBSIDIO 10,585.81 x 66% = 6, 985.63
DETERMINACION DEL IMPUESTO ANUAL RENGLONF -8
IMPUESTO DETERMINADO 24,215.57 1601
- SUBSIDIO ACREDITABLE 6,986.63 1783
= IMPUESTO SUBSIDIADO 17,228.84
|- CREDITO GENERAL ANUAL 802.52 1784
IMPUESTO DEL E.JERCICIO 18,326.42 1009
- RETENCIONES
PATRON A 14,337.74
PATRON B 729.00 15,066.74 1618
IMPUESTO A PAGAR 1,259.88 1017

En este ejemplo queda demostrado gue realmente es complicado determinar el

impussto a pagar.

En los casos de dos © méas patrones normalmente en la practica cuando hay

deducciones personales se da saldo a favor, a menos que como en este caso
alguno de los patrones haya descontado menos impuesto, por no saber que
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existia ofro patrén esto lo marca el Articulo 80-A parrafo 8 que indica, solo
aplicaran el subsidio para los pagos provisionales efectuados en uno de ellos.

En este ejemplo si este contribuyente no hubiera tenide deducciones personales
hubiera pagado lo siguiente:

DETERMINACION DEL IMPUESTO QUEDARIA DE 113,764.16

BASE ART. 141 ARTICULO 141-A
Lim. Inf. 105,453.97 [ Cuota fija 26,541.66 [ Cuota fija 11,516.22
Ex. Lim. Inf. 8,310.19 [34%/E.L.I. 2,825.46 | 30%/ . Marg. 847 64
Total 113,764.16 [Impto. Det. 29,367.12 | Subsidio 12,363.86
SUBSIDIO 12,363.86 x 66% = 8,160.15
DETERMINACION DEL IMPUESTO ANUAL RENGLONF -8
IMPUESTO DETERMINADO 29,367.12 1601
- SUBSIDIO ACREDITABLE 8,160.15 1783
= IMPUESTO SUBSIDIADO 21,206.97
- CREDITO GENERAL ANUAL 902.52 1784
IMPUESTO DEL EJERCICIO 20,304.45 1009
-RETENCIONES
PATRON A 14,337.74
PATRON B 729.00 15,066.74 1618
IMPUESTO A PAGAR 5,237.71 1017

Retomando este ejemplo, esta persona sin deducciones personales hubiera tenido
un impuesto a pagar de $ 5,237.71 y me pregunto los habria pagado ya que no
existe control ni supervisién directa para el contribuyente y no 'se exige el
cumplimiento de ias obligaciones que marca la Ley. '
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Por lo anteriormente expuesto se sugiere un control directo a las empresas en
general sobre la presentacion de la Declaracion Anual de esta forma se ayudaria a
que el fisco obtenga mas contribuciones en beneficio de nuestro pais.

Asi mismo es necesario insistir en la necesidad de difundir con mayor intengsidad y
tacilidad las disposiciones fiscales que aparezcan, cuando las autoridades no
favorecen el conocimiento de las leyes que deben cumplirse, trae como
consecuencia que muchos contribuyentes no las conozcan y es obvio que no las
cumplan.
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UNIDAD RESPONSABLE: SUBSECRETARIA DE SERVICIOS

" EDUCATIVOS EN EL D.F.
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6.3 DECLARACION ANUAL DE SUELDOS Y SALARIOS CON UN PATRON

PERO CON DEDUCCIONES PERSONALES

La forma fiscal que se utiliza es el formato 8

Se trata de un empieado que labord con un patrdn hasta el 31 de Diciembre de
1997 y tiene gastos de hospitalizacién por $ 8,500.00

DATOS: Formato 8
INGRESOS ANUALES 49,200.00 | 9801
DEDUCCIONES PERSONALES 8,500.00 9919
INGRESOS EXENTOS
a) Aguinaldo
byPTU
c) Prima vacacional
RETENCIONES POR SALARIOS 2,123.10{9802
SOLUCION
Formato 8
INGRESOS TOTALES 49,200.00 1781
INGRESOS EXENTOS 0.00
INGRESOS NETOS 49,200.00 1775
MENOS DEDUCCIONES PERSONALES 8,500.00 Hy 9919
BASE DE IMPUESTO 40,700.00 1601
BASE ART. 141 ART 141- A
Lim. Inf. 26,557.27 |[Cuota fija 2,436.60 | Cuota fija 1,218.36
Exc. L. Inf 14,142.73 |17%/Ex. L.I. 2,204.27 |50%/. Marg 1,102.14
40,700.00 |[Impto. Det. 4,640.87 | Subsidio 2,320.50
ART. 141-B 1,121.20

105




DETERMINACION DEL tMPUESTO ANUAL Formato 8

IMPUESTO DETERMINADO 4,640.87 | 1780
MENOS SUBSIDIO 2,320.50 | 1783
IGUAL A IMPUESTO SUBSIDIADO 2,320.37 | 2320
MENOS CREDITO AL SALARIO 1,121.20 | 1121
IMPUESTO DEL EJERCICIO 1,1889.17 | 1009
MENOS IMPUESTO RETENIDO 2,123.10 1618

SALDO A FAVOR 923.93 1018
COMENTARIO:

Este caso ha sido veridico se cambiaron los nombres para no caer en la falta de
ética profesional, pero resulta patético como los empleados y obreros sin alguna
cultura fiscal, no conocen sus derechos y obligaciones que tienen ante e! Fisco,
como se observa no tuvo Gratificacién Anual y al parecer el patrén solo le retuvo el
impuasto y no to declard al fisco cuando solicitd el porcentaje de subsidio hicieron
caso omiso de informarle por esta razén se tomé el subsidio al 100%.
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6.4 DECLARACION ANUAL DE SUELDOS Y HONORARIOS CON VA

La forma fiscal a utilizar es el formato 6 con anexo 1y 6

El ejemplo que se presenta es el siguiente:

DATOS

Se trata del Sr. Fausto Garcia Paez

R.F.C. GAPF-480809- M41

Quien tuvo ingresos por honorarios y salarios durante 1997 de la manera siguien
te:

FORMATO 6
PAG.3 RENGLON

INGRESOS POR HONORARIOS 81,127.00

CON DEDUCCIONES POR HONORARIOS 37,190.00

IMPTO RETENIDO POR HONORARIOS 8,112.00

INGRESO POR SUELDOS Y SALARIOS 214,458.00

IMPUESTC RETENIDO POR SALARIOS 44 509.98

SUBSIDIO ACREDITABLE 15,794.63

SUBSIDIO NO ACREDITABLE 6,769.12

INGRESOS EXENTOS

a) Aguinaldo 793.50

b) Prima Vacacional 396.75

c)P.T.U 396.75

TOTAL 1,587.00

PROPORCION 85%

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO 12,169.00 |3914,
3702 A-1

IVA ACREDITABLE 7,301.40 |3918,
3702 A1

PAGOS PROVISIONALES POR IVA . 4,867.60 3931
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SOLUCION FORMATQ 6
RENGLON
INGRESOS POR HONORARIOS 81,127.00
INGRESOS POR SALARIOS 214,458.00
TOTAL DE INGRESOS 295,585.00 1025
TOTAL DE INGRESOS POR SALARIOS 214,458.00 1781
MENOS INGRESOS EXENTOS 1,587.00 1782
INGRESO ACUMULABLE POR SALARIOS 212,871.00 1780
TOTAL DE INGRESOS POR HONORARIOS 81,127.00 1605
MENOS DEDUCCIONES POR ESTA ACTIVIDAD 37,180.00 1802
INGRESQ ACUMULABLE POR HONORARIQS 43,937.00 1601
DETERMINACION DE LA BASE DE IMPUESTO
POR SALARIOS 212,871.00
POR HONORARIOS 43,937.00
TOTAL 256,808.00 1001

MENOS DEDUCCIONES PERSONALES 6,000.00 1002
BASE DE IMPUESTO 250,808.00 1026
CALCULO DE IMPUESTO
BASE ART. 141 ART. 141-A
Lim. Inf. 206,488.63 |Cuota fija 68,636.56 | Cuota fija 22,009.90
Exc. Lim. Inf| 44,319.37 (35%/Exc.L| | 15511.78 {20%/IMarg | 3,102.36

250,808.00 {Impto Det. 74,148.34 | Subsidio 2511226

SUBSIDIO 25,112.26 — SUBSIDIO NO ACREDITABLE POR INGRESOS DE
SALARIOS ART 141-A 4° Y 5° PARRAFO 6,769.12 = SUBSIDIO ACREDITABLE

18,343.14
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FORMATO

RENGLON
DETERMINACION DEL IMPUESTO
IMPUESTO DETERMINADO 74,148 34 1027
MENOS SUBSIDIO ACREDITABLE 18,343.14 1028
IMPUESTO SUBSIDIADO 55,805.20
MENOS CREDITO AL SALARIC 1,121.22 1030
IIMPUESTO DEL EJERCICIO 54,683.98 1009
MENOS: RETENCIONES 1.S.R. 44,510.00 1021
PAGOS PROVISIONALES _ 8,112.00 1010
NETO A CARGO 2,0561.98 1017

Las deducciones por la actividad de Honorarios se detallan en la pag. 6 del anexo
1 Salarios y Honorarios, del formato 6 de la Declaracién Anual.

En este caso practico se demuestra la complejidad y laboriosidad det llenado de

este tipo de declaracion Anual, por lo que se hace necesaria la ayuda profesional
del Contador Publico.
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REGISTRO FEDENAL DE CONTRIBUYENTES
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MPORN) LA bAGNL S
15) POREJEMPLD CREDITO CORRE SPCACEENTE & DERECHOS DE MyTOR, CREDVIO ENLA CRCGHDE LA
p MPUESTO PACADOENEL ACURSL ACKONDE DVIDERDOS, ETC
EXTRANJERD {6)PASE ESTE IPORTE AL RENGLON 345 DE Li CARATULA
17 {2308 1021+ 1010+ 10124 1022} 1015)
IPUESTO ACREDITABLE ART & 18)ANGTE ll_s'sﬂb\ DELOS HGRESOS ACUMLLABLES DECLARADOS EN LOS RENGLONES S:GLAENTES
9 (1SR EL NENCR DE 0 6 P ) DELAPAGAAS RENCLONES 1776 - 1001 ~
_— DELAPAGMA S RENGLON 1721
R. IMPUESTIPENGIENTE OF ;9545{ ﬁt\.::—.;mgmi:m‘m.;m
ACREDITAR PO} | y
: {9) ANOTE LA SUSA DE LOS INGRESCS GRAVADOS DEGLARADGS EN LGS REKGLONES SIGLIENTES:

DE ESTA PAGINA, RENGLON 1001
DE LA PAGINA 5 RENGLGN 79T
OF LA PAGINA § RENGLONES 1732 y 1733 pac 111

el
m HAPAESCR AUTORIZADD POF LA SHCP PARA 'MERIMIA FOAMAS CISCALES # 322.4.8.1111 AUT SAT-0S148
preeweum s LR LA VETA 127 COL DOCTORES VEXICODF CP (8720 Tel 578-53.55 CON 15 UNCAS FAX SBA.12.76
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B

1]

IMPUESTO AL ACTIVO

OFTA POR AMUCAR EL ARTICULD 5.2 OE LA LEY OEL INPAC b2 SERALE A GUE EJERCICIO CORRESPONDEN LAS CIFRAS (1) 2051
bt
A ARRENDAMIENTO
£ * i) 1SR ACREDITADG (2) ?m
5
= BLACTIVIOAD EMPRESARIAL DIFERENCAA OF IMPUESTO 1
& REGIMEN GENERAL ACARGD (3 o
w LI PAGHA 12) (2040-2041) i -
S TCACTVDAD EMPRESARIL PAGDS PROVISONALES i
3 REGIMEN SIWPLIFICADO EFECTIVAMENTE PAGADOS SN 43
12905 PAGINA 20) ACREDITAMENTO DEL LS. f
1SVECES EL 5 MG DEL AREA : [
GEOGRAFICA DELCONTREUYENTE 20, DG"M”E“"E"NU 4 CARGO 704d' ~
ELEVADO AL AND . QUE RECTIFICA Iz
[ 3] g
VALOR DEL ACTVO.EN EL EXERBEG g1, AFAVOR 2048
{ AeBs C) - 2056
WWPLESTO DE TERANADO &m A CARGO 2040 - —
o NETO I
PUESTOACTUALIZAO Igmx _ Lo ) apavoR m’l
| SALDO A FAVOR DEL ISR,
REDUCCKIN DEL ART 23 REGLAMENTO 7 ACREDITADO CONTRA 1A
T T (REKGLOMN 1013 PAG 2) R
AECUCCIONES DEL ARY. 2-4 ! I
DELALEY DEL (A fw NETO & CARGO (4) 2030 . e el -
1
BEPUESTO DEL EXRTIO0 2040
(2037 2038- (2039+2052)) i
—
2 IMPUESTO AL ACTIVO DE EJERCICIOS ANTERIORES

LA PAGADDEN LOS (HEZ EJERCICKIS ANTERIORES PENTHEMTE DE APLICAR A LA FECHA
DE LA DECLARACION

1.5.R. CAUSADQ EN EXCES0 DEL 1A EN LOS TRES EJERCICIOS ANTERIORES, PENDIENTE
DE APLICAR (ART. 9 SEGUNDO PARRAFOLLA.

TOTAL (5) COMPENSADO EN ELEJERGICO oA ACAECITADG EN Fi, FRERCICID
— T T
PO5D, l‘zum 062 “2683) .
\ .
.
3 IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
T
|
VALOR TOTAL BE ACTOS O P& !
ACTAnDES hooe. 81,127 GOS EN ADUARAS aa 7
- DEVOLUGIOHES SOLICITADAS
WPUESTO DEL EJERCICIO (7} pa1 al 12,169 DE SALDLS A FAVOR DE PAGOS 291
PROVSIONALES,
5 L
WIPUESTO ACREDITABLE DEL CANTEIAD COMPENSADA
EIERCICIO (8) ll"": 7,30 CONTRA GTROS MPUESTOS s -
K
SALDO 4 FAVOR DEL : AFUESIO ENLA A CARGO !
EJERCICIO ANTERKA (9) ?““ Porpe R“E“cwwu' i
AFAVOR 393 4
o 4,868 -
(49183500} A CARGO{10) 952
e | NFTY
PAGOS PROVISIONALES ms@ 4,868 AFAVOR i:ﬂsl

1T JANQTE ENLOS RENGLONES & B.C. 2056 Y 2036 125
ZIFRAS DEL EJERCICK) CORRESPOMDIENTE
12] DEBERA ANOTARSE EL WONT() TOTAL CUE SE

ACREDITE PARA EL PAGO CEL 1A DEL ESERCIC) Tazmgty

NCLUYE EL ACREDHAM.ENT0 DE LOS TRES (L 1408
EJERCICIOS

{3)CUANDO EL 15 R 5 BA¥OR UE EL 1A NO HARK
ANOTAGKA. MG ENES TE RENGLON

141PASE €5TE ;WPORTE A1 RENGLON 548 DE LA CARAT LA

(5 MCNTOALTURLZADC
161 ANOTE LA SUMA CE LAS CANTIDADES CECLARADAS
ENLDS RENGLONES 5 GUENTES
2) DE LA PAG MA S RENGLONES 397+ 3505
BIDELA PAGINAY RENGLONES 357~ 358
€€ LA PAGIRS, 19, RERGLONES 39073701
D)DELAPAGIA 12 REND GMES 307+ %06 W 76

E«DELA PAENAZY RELG CNES 35573548

1 T JANOTE LA SUMA DE LAS CANTIDADE S
DECLARADAS EN LOS RENGLONES SIGLEENTES 105
302

DELA PAWII RENGLON 3707
DE LAPAGINA 12. RENGLONES 1514+ 3524
DE LA PAGINA 20, REWGLON 1302

{8) AHOTE LA SUMADE LAS CANTIDADE S DECLARADAS EN
SIGUENTES

E A PAGIA 1B RENGLON 37T
DELAPAGNA 12 RENGLON 1518
D La PAGIA X RENGL O 1003
§%) MO SE ANOTARA CANTIDAD ALGLIA CUANDC SE HAYA
SOLEITADC SU DPYOLLCTH GARANTE
IIU;F\{ESYE'HRTEALWISIUWW

paG,112
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E] DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL { EN CASO DE TENERLO |

REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES

APELLIDO PATERNG

APELLIDO MATERKD

NOMBRE (S}

INSTRUCCIONES
1. Esta declaracidn serd lenada @ magquina.

2. En caso de presentar declaracidn complementaria, anotard el nimerg progresive
que le comesporda. Ejemplo: 01, 02, 03, etc.

3. Esta forma debed presentarse en un banco autsrizade, ¢on canhidad a pagar ¢
saldo a favor. En el primet cass el saldo deberi cubnrse en efeclivo o chequa
Tratindose de pago elecinénico, deberd anolar e rumero de operacidn que fe
fue proparcignaco ai momento de realizar su transferencia.

4. Ei contribuyente debecd adherr |2 etiqueta con "cddigo de bamas™

5. En caso de presentar declaracion complementaria se anclard la informacién
compieta que contiens la forma fiscal, Astmismo utlizard los recuadros “tmpuesto
en la Dectaracion que Rectifica® en cada uno d# 10s campos en que 58
daterminan los mpuesios.

El rengién 9711 de la caratula "imposte pagade en la declaracién que recl fica”,
se utiizard para corregir cifras referentes a actuahzacion, recargos,
COmp iones, primera parcialidad, ste.

6. Para efectuar su pago en Pesas. el monto se fedondeard para que las cantidades
de 1 a 50 centavos se ajusien a la unidad d3l peso inmadiata antenor y las
cantidades de 51 a 99 centavos se ajusten a la unidad del peso inmediata
superior,
Ej: 1 15050 = 150 2) 150.51 = 151

7. SGlo deberd prasentar los anexos recesarios 38 acuerdo con su actividad. los
cuales deberd ndicar en la cardtula de este farmutario.

8. En caso de que Gnicaments se obtengan ingresos o se reaticen acles o
actividades exentos, ne serd necesario anotarlos en esta declaracian.

637 PARTE ACTUALIZADA DE IMPUESTOS. Deberd utilizarse anolando Ja
diferencia entre sus impuestos ¥ los impuasios ya actualizados, confarme lo
dispong el Codigo Fiscal de la Faderacidn,

395 GREDITO AL SALARIY PAGADO EN EFECTIVO. Debera anctarse ef monto
{ola! efeclivamente pagado a los Irabajadores por concepto de crédile al salario en
e mes en que se presente la declaracidn, que no haya side aphicado en
declaraciones presenladas con anterioridad.

9704 SALDO A FAVOR. Deberd anotarse ta cantidad que resulta de disminur et
Credilg al Salario al total de contribuciones, cuando el primere es mayor. Este
remanente se podrd compensar £n declaraciones poslericres.

B18 CANTIDAD A COMPENSAR I,V.A. Debera anotarse e saldo a favor de
VA, que se compense contra ¢l |.S.R. e LA, conforme @ las reglas emitidas por
la SHCP.

944 CREDITO AL SALARIO PENDIENTE DE APLICAR. Deberd anclarse el
importe a compensar por concepto de crédito al satario a favor pendienla de
aplicar de periodos anteriores.

897 CREDITO DIESEL. Es para acredilamienio de |.E.P.S. por conceptn de diesel
industrial, manno o automelriz. E| monto que resutte a favor no serd chbieto de
devolucion,

942 OTROS ESTIMULOS. Se anotarin los beneficios que &n su caso se Lengan,
derivados de disposiciones fiscales o Decretos.por ejemplo  20% del salario
minimo por emples adicional, ele.

9115 IMPORTE DE LA PRIMERA PARCIALIDAR. Si opia por pagar en
parcialidades, Unicamente realizard en esta forma €l pago de la primera parcialidad
¥ para efecivar &3 pago ce 1a segunda parcialidad en adelante deberd acudir a ‘a
A i idn Local de R que le cormesponda, para obtener el formularo
de pago respectivo.

CLAVES ALR

ARR. DEL CENTRO A RR. DE GOLFQ PACIF:CO

ALR sDE. ALR n D
01 CELAYA 21 AGAPULCOD
D7 IRAPUATO 0 GUALS
[ ey M CUERNAVACA
o QUERETARD 21 PUEBLA
05 PACHUCA 22 TLAXCALA -
03 MOREUA 26 COATZACOALCOS
08 URUAPAR 24 JALAPR
06 SAN LUIS FOTOSI 2* VERACRUZ
2 CORDOBA
A RRMETROFOLITANA
ALR's DE: ARR NORESTE
ALR & OE
11 NORTE DEL DF
12 CENTROEELDF b MONTERREY
13 SUADELBF 1 CO GUADALUPE
4 QRIENTEDELDF 15 SAN PECRO GARZA GARCIA
15 KAUCALPAN 32 REYNDSA
15 TOLUCA 3 €O VICTORIA
30 MATAMORDS
3* NUEYO LARELO
1) TAUPEED)
U TURPAN

ARR. DEL WORQESTE ARR OCCIDENTE

ALR's DE ALR's DE
42 MEXICALI 61 AGUASCALIENTES
41 TUUANA 62 COLIMA
4T ENSENADA 61 GUADALAJARA
&3 LA PAL 88 GUADALAJARA SR
4 CULACAN (TLAQUEPAQUE)
48 LOS MOCHIS 67 ZAPOPAN
49 NAZATLAN 85 CD GUIMAN
&5 CD OBREGON 68 PUERTO VALLARTA
46 HERMOSNLO 8 TEPK
50 NOGALES

ARR. DEL SUR
ARA DEL NORTE CENTRO ALR 5 DE
ALR s DE

T2 CAMPECME
52 SMLTILO T8 TUXILA GUTIERREZ
57 PEDRAS NEGRAS TE TAPACHIAA
51 TORREON T1 QAXACA
52 CD WAREZ 71 CANCUN
54 CHIHUAHUA T7 CHETUMAL
55 DYRANGD: T4 VILLA HERMOSA
% JACATECAS 75 MERIDA

pag 112 Bis

r:.ras MORDSCR AL TIR ZAZG 048 LA ShOR BARA IMBR IS SORMAS TISCALES 4 322481711 AUT SAT-0S148
primes s

CR " WISTA '27 200 DICTTRESMEX U OF LT 67N
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ANEXO 1
SALARIOS Y HONORARIOS

LPSASAD 28b

CAPITULO § .- INGRES0S POR SALARIOS ¥ EN GENERAL POR LA PRESTACION DE UN SERVICIO PERSONAL SUBORDINADO

Y DEMAS PRESTACIONES QUE SE DERTVEN DE UNA RELACIGN LABGRAL
PCLUYENDG LA PARTICIPACION DE LOS TRABAIADORES ENLAS UTALIDADES
GE LAS ENFRESAS Y LAS PRESTACIONES PERCIBIOAS POR LA TERMINACION
UE LA RELACION LASORAL LAS PRESTACIONES OBTENDAS POR LOS
FUNCIONARIOS Y TRABAJADORES DEL ESTADQ Y DE LAS FUERZAS ARMADAS:
POR RENDISHENTOS QBTENIDOS POR M:EMBROS DE SOCIEDADES
COOPERATIVAS DE PRODUCCION. DE ASOCIATIONES Y SOCIEDADES CVLES.
HONORARIOS A MIEMERCS DE CONSEJOS DIRECTIVOS DE YIGILAKCIA.
CONWSULTIVDS O DE CUALOUIER INDOLE POR HONDRARIOS A
ADMINISTRADORES. COMISARIQS, GERENTES GENERALES Y 4 PERSONAS QUE
PRESTEN SERVICIOS PREPONDERANTELENTE A UN PRESTATARIO EX SUS
INSTALACIONES, KONDRARIOS POR SERVICIOS INDEPENDIENTES QUE
PERCIBAN LAS PERSONAS FISICAS DE PERSONAS MORALES CUANDO
COMUN:QUEN POR ESCRITC S OPCIOM. DTROS INGRESOS ASIMLASLES &
SALARIDS, POREJEMAMO COMISIONISTAS. ETC

TOTAL DE NGRESOS (1) 1781

214,458

HGRESOS EXENTOS{ 2)

1,587 . _
212,871

[
hH H
I 4

INGRESOS GRAVABLES ™
(17m1.1782) {

WGRESOS POR JUBLACIONE S NO ACUMULABLES 1

POR SEPARACION 1792

ABLES

INGRESOS NO ACUMULABLES POR RETIRQS DE 1788
LA CUENTA PARA E\ AMORRD (S AR ) -

INGRES05 NQ ACUMULABLES
l 1797+1797+1795)

INGRESOS ACUMULABLES (1)

| 190~ 1) 14 212,871
oo _ wusy0_

MPUESTO ACAEIATASLE [ 4)

1rer

17

CAPITULO 11 .- INGRESOS POR HONORARIOS Y EN GENERAL POR LA PRESTACION DE UN SERVICIO PERSONAL lNDEFENNENTE

HCLUYENDOLOS INGRESOS ATRIBUIBLES A LAS BASES FUAS EN EL PAIS. DE LAS PERSONAS FISICAS RESIDENTES EN £L EXTRARJER(Q PO LA PRESTACION D SERVICIOS PERSONALES N‘DEPENUENTES LoS
PERGIBIOOS CREACK) ASI

COMO ARTISTA CINEMATOGRAFICO. POR ARTISTAS QUE EMAJEREN

OBRAS DE ARTE DE SUPROPIA

AS| COMOLOS AGENTES OE INSTSTUCIONES DE CREDITO. DF SEGURDS, DE FIANZAS.

ODE VALORES: PROMOTORES DE VALORES; POR LA £XPLOTACION DE UMGA PATENTE ADUANAL ¥ POR DERE CHOS DE AUTOR.

2 INPUESTO SCBRE LA RENTA 3 HPUESTO AL VALOR AGREGADO
TOTAL DE INGRESOS { 1) 1605 21,1727 g mﬁmgfsﬁww 2007
IRV 2 -
- = __ .
NGRESOS EXENTCS =
IART.T7 FRACCION 00X LiSR} 1602 e e 5% e 81,127 -
- < - ——- -
OHES 1862 37,190 § _ w LA
[TOTAL PAG. &) 15} == 8. _ . . )
=
WGRESOS ACUMULABLES {3 | 2 AN
{ 1505 - 1608) - 1802 AL jsml____‘_ 431927“ : EXPORT. L _ R .
ST S ] 0% —
MPUESTO AGREDITABLE (6) -“"i _8 (1172 w aTROS 405 )
e __. N
FARTICIPACKOH OE UTLICADES  ~__| S
EMCASO O TEMER TRABAWEONES w2 T e ks o SUMAOELOSACTOSOAUTMIOADES 3504 81,127

ASALARIDOS, INDIOUE :
|
MPORTE
oismawoo 40 .

GRAVADDS (T)

" WIPUESTO CORRESPONDIENTE (8)

—i

ane

|

12,169

WPUESTO ACREDITABLE (9]

—Tm.

7,301

{ 1‘) SUME ESTA CANTIDAD A LOS DEMAS WGRESOS ¥ ANOTE Ed TOTAL EM EL RENGLON 1024 DE LA
PAGIA 2

{2)ANDTAR THTAL DE INGRESOS EXENTOS SERALADOS EM EL RENGLON & DE LA {8) CCRSTANCUS)
EXPEDDW(S] POR ELRLOSPATRONESH [FORMA FISCAL 37)

1 1) SUME £5TA CAHTIDAD A LOS DEMAS INGRESCS ACUMULABLES Y ANGTE EL TOTAL ENEL RENGLON
9520 O LA PAGINA 2

[ 4) INCLUYE RETENCIONES Y PAGOS PROVISIONALES OF CONFORMIDAD COM EL ART 80
AMTEPENULT:MO PARRAFO OE LALLS R

(S }ELSONTODE LAS DEDUCCIONES N0 PODRA EXCEDER DEL MR TE DE LOS INGRESOS GRAVADDS
{1605 - 2608

(&) INCLUYE RETENCIONES, PAGOS PROVISIONALES, ARISTE Y EL CREDITO POR DERECHOS DE AUTOR,
SENALADO EN EL ART. 141G, PRIMER PARRAFO CE LA LISA

{715UME ESTAS C2NTIDADES ALDS YALORES DE LOS DEMAS ACTOS DACTIVIGADES Y ANOTE EL TOTALEN
EL RENGLON 1906 DE LA PAGINA 3

N BUME ESTA CANTIDAD AL IVA CORRESPONDIENTE AL CS DEMAS CAPITLLOS Y ANOTE EL TOTAL ENEL
RENGLEN 3944 DE LA PAGINA 3

19} SUME ESTA CAMTIDAD AL WA ACREGITABLE DE LOS DEMAS CAPITULDS ¥ ANCTE EL TOTAL EW EL
RENGLON 3913 DE LA PAGNA 3

pac.113
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287

1 ZEDUCCIONES POR HONORARIDS

SUELDOS, SALARIOS ¥ PTU

1829

HORORARIIS A PROFESICHISTAS ARTESANDS ETC.

1621

ARAENDALUENTO DE LOCAL

1522

§ % COMSTRUCCIONES, INSTALACIONES
PERMANENTES EN ACTROS DE SU PROPIEDAD

1623

10°% EQUIPO DE OF ICHis

1624,

% E0UIPG DE TRANSPDRTE

1625)

10% GASTOS DE INSTALACION

1628

10°% GASTOS DE ORGANIZAGION

1827

% EQUIPO DE COMPUTD ELECTRONICD

1420

5§ % DE LAS INVERSIONES EN EDIFICIOS Y CONSTRUCCIORES
INCLUFENDO ADICIONES ¥ MEJORAS

131

10 % OTAAS MVERSIONES

1630

CANTOAD PENIRENTE DE DEDUCIR POR TERMINACKON DE
CONTRATO DE ARRENOAMIENTC O CONCESION

$LE2]

GASOUNA Y MANTENMIERT DE EQLRPO DE TRANSPORTE

1832

UZ ¥ TELEFONO

PAPELERIA ¥ ARTICULOS DE ESCRITORIC

1M

CUOTAS ALEMS 5. (1)

193§

APORTACIONES NFONAVIT, BAR Y JUBHACICHES POR YEIEL (2)

1438

IMPUESTO PREDI AL CORRESPONDIENTE AL AN DE CA.ENDARIO

1427

GASTS DE MAN ENIMIENTO Y COMSERVACION { EXCEFTO
ADICIONES ¥ ME, ORAS AL BIEN INUUESLE

1838

DERECHOS POR CONSUMO DE AGUA

1438

PRIMAS POR SECUROS QUE AMPAREN BTENES DEDUCIELES

INTERESES PAGADOS

1841

OTRAS

18412|

TOTAL 13}

37,199

{ 1)IMPORTE DE LAS CUQTAS ENTERADAS AL IMSS.
{2) SEREFIERE A LAS CANTIOADES QUE SE ENTERAN £ LAS AFDRES,

{3} PASAR ESTE WMPORTE AL RENGLON 1537 DE LA PAGINA & TOWANGX EN CUENTA QUE EL
MONTO DE ESTAS DEDUCCIONES NO POORA EXCEDER DE L IMPORTE DE L% INGRESOS,

PROGRADI

A4 WAGERO 76 TES 34880 PAGHUTA +00

paGglld mi1s




@ ANEXO 6 - )
recisTRoFeoeraL 0k contreuventes  RETENEDORES, COPROPIETARIOS -
6APF-UB0809-M41 v DEDUCCIONES PERSONALES LP22A98¢C 303

EN CASC DE SER NSUFICIENTES LOS RENGLONES, DEBERA UTILIZAR TANTOS ANEXC!S 6 GOMO SEAN NECESARIOS

SERALE EX NUMERO DE ANEXCS 6 DUE PRESENTA o  Loe  luons
1 DATOS INFORMATIVOS DE CADA RETENEDOR
CAMTILO REGISTROFEDERAL DE CONTRIIUYENTES INGRESQ PERCIBIDO BPUESTO RETENIDO (1}
M
I | [MPRESOS FENOS MARA.S. A. [wa 214,858 fes 44,510
9853 9805
11 SEGUROS MONTERREY, S. A. | 81,127 8,112
9806| 9597 GR08
9360 9B10; 11
9812 8313 omr4
9315 38164 :Il]
ELALY Fﬂi 9430,
9821 9422 [9823
o024 9825 oa2
— ]
9827 3820 W 1
$8.20] LLH] 3432/
b I . 295,585 . . 52,6221
2 DATOS INFORMATIVOS DE COPROPIETARIOS, SOCIEDAD CONYUGAL O SUGESION
CLAVE * REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES WDEPARTICIPACION  INGAFSOS QUE LE CORRESPONDEN
. rc_ss 5434 [saat '
- . - = =] - =
_ oty u’* 19840/ ’
cLEhl 9042 84|
MY Ll ;‘ _j
bl _ A _ s54d aald y
(1 ] |
'g' a3y _ o851 “loasy _ o i
n 8% o bo—d —
% gg 9304 930 [paoz I
3 13 ] B S
§§§ e _ nod josas| _ o J
S90q 990. K908 |
bl ¥d et I
" 1 ] | 1
5912 913 o4
9915 4318 937

+1 1 ANDTE £L TOTAL DE ESTA COLUMNA £ EL RENGLON 1021 DE LA PAGNA 2 PROGRAD! PaG. 118

AP PO T, e Th R h b
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|
1 OEDUCCHINES PERSONALES ‘I
LAS PERSONAS FISICA PARA CALCULAR SUTMPUESTA ANUAL, PODRAN HACER ADEMAS DELAS DEDUCCIONES ALTORIZADAS EN CADA CAPITULO LAS SIGUENTES DEDUCCIONES
PERSONALES:
A HONORARIOS MEDICOS. DENTALES ¥ GASTOS HOSPTALARIOS E.- GAS™DS DE TAANSPORT ALK ESCOLAR CBLIGATORIOS CONFORME A DiSPOSICICKES LEGALES DEL AREA DONDE SEWBKLE
B.- GASTOS FUNERALES L& ESCUELA
.- DONATIVOS F..£L IVPORTE DE LOS DEPOSITOS EN LAS CUENTAS PERSONALES ESPECIALES PARA EL AHGRRO PAS0S DE PRIMAS DE
O:.- APORTACKIHES YOLUNTARIAS AL § AR St ExCEDER DEL 2% DE 5U CUNTRATOS OF SEGURG QUE TENGAN COMO BASE PLAMES DF PENSIONES RELAGIDNADUS CON LA EDAD JUBILACION O
SALARIC BASE DE COTIZACION. SIN OUE ESTE ULTIIG PLEDA SER AENIRG ASECOMO. ADCUESICION DE ACCIONES DE SOCIEDADES TE NVERSICH N0 POORAN £2CEDER DE LA CANTOAD QUE
SUPERIOR A 10 VECES ELSM G DELDF E9TAGLECE LA LEY DEL 1SR, SECLP EL ANC DE QLE 5E TRATE
OAE REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES CANTIDAD PAGADA
g —
1
A ws pars-691230eTA %01 6,000
-— .
;mu 1 992t
—i -
¥
9922 | wn
i i i
W 9925
926 921
—
1
Ba28 %929
— -
jo9an 593t
— —_—
2|
#431
h —
po : 935
— P
W6
. 94
9938 ‘ !
} (L)
— ‘ —_
1
e §4a1
B '
szt 5343
— —
994 - 9345
C -
hiad s,
i !
|
oo | aa7
—i [
+
9696 9295
— —
FLY 0,
—
—
i
4892 (L)
A SUMK
£093

B SUMA EH OTRQS ANCX0S5 6 (1)

S8R5
C ENSUCASO CANTLAD RECUPERADA EXLOS GASTOS EFECTUADOS (*) Sadn
O TQTAL DE DEDUCCIONES PERSCNALES | l].(Z'] "-—"]

sty 4 6,000

{1} CUANDD SE PRESENTEN YARIOS ANEROS 6. SE ANJTARA EL WPORTE TOTAL € JE CORPESPONTA UNICAMENTE EN LA ULTIMA HOJA OUE $E UTILIGE DEL ANEXD 6
{2 ANQTE EL IMPOSTE EN £ RENGLON 002 DE LA PAGIHA §
paG. 11l mi1s




6.5 DECLARACION ANUAL DE SUELDOS Y SALARIOS CON
INDEMNIZACION

Formato Fiscal que se utiliza F-8

Cuando se obtienen Ingresos exclusivamente por salarios e indemnizaciéon de un
solo patrén, no existe obligacidn de elaborar la Declaracion Anual del 1.S.R., (ART.
94 R.1.S.R.) pero si puede presentarse si se tuvieron deducciones personales. En
este ejemplo no se considerara la cantidad del subsidio acreditable proporcionado
por o empleador a través de la constancia (Formato 37) ya que se tendra que
recalcular el monto del subsidio acreditable disminuyendo la base del impuesto
con las deducciones personales.

Asi mismo cuando se obtengan ingresos por concepto de primas de antigliedad,
retiro e indemnizacién y ofros pagos por separacion, se calculara el impuesto del
gjercicio de la forma siguiente:

El articulo 79 LISR indica.-

|.- Del total de percepciones por este concepto, se separard una cantidad igual al
dltimo sueldo mensual ordinario, la cual se sumard a los demas ingresos por los
que se deba pagar el impuesto en el afto de calendario de que se trate y se
calcularg, en los términos de este Titulo, el impuesto correspondiente a dichos
ingresos. Cuando el total de las percepciones sean inferiores al (itimo sueldo
mensual ordinario, éstas se sumaran en su totalidad a los demés ingresos por los
que 86 deba pagar el impuesto y no se aplicar la fraccion 1l de este articulo.

{l.- Al total de percepciones por este concepto se restara una cantidad igual al
ultimo sueldo mensual ordinario y al resultado se aplicara la tasa que comrespondio
al impuesto que seflala la fraccidn anterior. El impuesto que resulte se calculara
conforme a la fraccién que antecede.
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La tasa a que se refiere la fraccién 1l se calculara dividiendo el impuesto sefalado
en fraccién | entre la cantidad a la cual se le aplico la tarifa del articulo 141; el
cociente se multiplica por cien y el producto se expresa an porciento.

El ejemplo que se presanta es un ejemplo real de 1996 esta persona recibi6é su
indemnizacion sin saber que podria haber deducido sus gastos personales, y se
calculé con fa tabla de 1996. Se cambid el nombre por ética profesional
ARMANDO MUCINC MONTES

Nogal 25 Col Santa Ma. La Ribera, México, D. F. 06400 Del Cuauhtémoc

DATOS

TOTAL DE INGRESOS POR SUELDOS Y SALARIOS 65,000.00
INGRESOS EXENTOS 1,529.25
a) Aguinaldo 793.50

b)P.T.U. 339.00

¢) Prima vacacional 396.75
PROPORCION DE SUBSIDIO 67%

MONTO DE SUBSIDIO ACREDITABLE 2,028.73
MONTO DE SUBSIDIO NO ACREDITABLE 393815
RETENCIONES DE I.S.R. POR SALARIOS 10,236.00
INGRESOS POR INDEMNIZACION 11 ANOS 7 MESES 87,490.00
ULTIMO SUELDC MENSUAL ORDINARIO 4,800.00
RETENCIONES DE |.S.R. POR INDEMNIZACION 12,082.00

DEDUCCIONES PERSONALES 1,257.25
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SOLUCION

DETERMINACION DEL INGRESO GRAVADO POR INDEMNIZACION

Art. 77 Fr. X LISR, Las Personas Fisicas que obtengan ingresos por primas de
antighedad, indemnizacién y retiros, estan exentas del pago del ISR, Hasta por el
equivalente a 90 veces el salario minimo general del area geogréfica del
contribuyente por cada afio do servicio. Toda fraccién de mas de 6 meses se
considera un aiio completo. Por el excedente se pagara et L.S.R.

TOTAL DE INGRESOS POR INDEMNIZACION 87,490.00
{-) INGRESOS EXENTOS (26.45 SMG X 90 VECES x12 ANOS) 28,566.00
= INGRESO GRAVADO POR INDEMNIZACION 58,924.00

DETERMINACION DEL INGRESO NO ACUMULABLE POR INDEMNIZACION

INGRESO GRAVADO POR INDEMNIZACION 58,924.00
MENOS MONTO IGUALAL SUELDO MENSUAL ORDINARIO (*) 4,800.00

IGUAL A INGRESO NO ACUMULABLE POR INDEMNIZACION 54,124.00

(*) Esta cantidad serd acurmulable a los demds ingresos percibidos {art. 79 LISR)
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DETERMINACION DE LA BASE DEL ISR CORRESPONDIENTE A INGRESOS
ACUMULABLES.

Para determinar el total de Ingresos Acumulables, se sumardn los ingresos

gravados por concepto de sueldos y salarios mas el dlimo sueido mensual
ordinario.

INGRESOS PERCIBIDOS POR SUELDOS 65,000.00
MENOS INGRESOS EXENTOS 1,589.25
IGUAL A INGRESOS NETOS 63,470.75
MAS MONTO IGUAL ULTIMO SUELDO MENSUAL ORDINARIO 4,800.00
IGUAL A INGRESOS ACUMULABLES 68,270.75
MENOS DEDUCCIONES PERSONALES 1,257.75
IGUAL A BASE DE IMPUESTO 67,013.00
CALCULO DE IMPUESTO
BASE ART. 141 ART. 141 -A
Lim. Inf. 52,286.17 | Cuota fija 8,896.40 | Cuota fija 4,498.14
Exc. Lim. | | 14,726.83 |33%/E.L.Inf. 4,859.85 |40%/ | Marg 1,943.94
67,013.00 |Impto. Det. 13,856.25 | Subsidio 6,442.08

El Subsidio Acreditable proporcionado en la constancia no se obtuvo considerando
la cantidad fgual al dltimo sueldo mensual ordinario, ni las deduccionss
personales; por lo tanto sera necesario recalcularo.

1.00-067 =0.33 X 2=0.66 % no acreditable
1.0 -0.66 = 0.34 proporcion de Subsidio Acreditable.

6,442.08 x 34% = 2,190.30
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DETERMINACION DEL ISR A INGRESOS ACUMULABLES

IMPUESTO DETERMINADO 13,856.25
- SUBSIDIO ACREDITABLE 2,190.30
= IMPUESTO SUBSIDIADO 11,665.95
- CREDITO GENERAL ANUAL 902.52
= IMPUESTO DE INGRESO ACUMUL. 10,763.43

DETERMINACION DEL 1SR A INGRESOS NO ACUMULABLES

INGRESOS POR INDEMNIZACION [ 8743000 B
~INGRESOS EXENTOS 28,566.00

= INGRESOS GRAVADO 58,924.00

- CANTIDAD IGUAL AL SUELDO MENSUAL ORD. 4,800.00

= INGRESOS NO ACUMULABLES 54,124.00

X _TASA DE IMPUESTO () 17.40

= ISR A INGRESOS NO ACUMUL. 9.417.57

(*) Esta tasa se determina dividiendo el Impuesto subsidiado ENTRE el total de
Ingresos acumulables o base de impuesto de acuerdo al criterio emitido en 1994
per la Administracion Central de Normatividad.

DETERMINACION DE LA TASA

IMPUESTO SUBSIDIADO = 11,665.95 =0.1740x 100=17.40 %
BASE DE IMPUESTO 67,013.00
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DETERMINACION DEL IMPUESTO ANUAL

IMPUESTO DE INGRESOS ACUMULABLES 10,763.43
+ IMPUESTO DE INGRESOS NO ACUMUL. 9,417.57
= IMPUESTO DEL EJERCICIO 20,181.00
- RETENCIONES DEL |.S.R.

POR SALARIOS 10,236.00

PCR INDEMNIZACION 12,092.00 22,328.00
= IMPUESTO ANUAL (SALDO A FAVOR) {2,147.00)

No se sefiala los numeros de renglones para el llenado por la complejidad del
célculo y del llenado de la forma.

En este ejemplo también encontramos una compiejidad en el célculo y llenado de
la forma oficial v queda demostrado una vez mas que el contribuyente sin una
cuftura fiscal y contable no podria llenar este tipo de declaracion.
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CERTFICACION O SELLO DEL BANCIY

96

EJERCICIO 12

APELLICOPATERMNO, MATERNO Y NOMBRE(S}

PERSONAS
PAGODELLS.R., SUELDOS Y SALARIOS

2PLAS4B EDE

13

ALR

MUMA-460816-LM7

REGISTRO FEDERAL DE CONTRELIYENTES
ANTES DE INICIAR EL LLENADOC, LEA LAS INSTRUCCIONES

MUCERNO MONTES ARMANDO

N NORMAL ANOITE LA LETRA CORRESPONDENTE: }
= CREINTO) P NTE NUMERD) DE CANTDAD DE ANENUS 1 GLE
xm.ammu & ARCIALME OECLARNDON N | rbecss FRESENTA
DIFERENCIA A CARGO |
A MAUESTOAPAGAR a5 & DESPUES DE LA prod 0
0 COMPENSACION {E-F} |
SiOPTA POR PABAH EN
B PATEACTUALZADA 57 W PARCIALIDADES ANGTE EL pr13 PARCIALDACES
NUMERQ DE ELLAS
€ RECARGOS 0z L [MPORTE DE LA PRIMERA b1y
OIFERENCLA A CARGD
B MLTACORRECOON 154 L GESCONTADA Lt PRMERA ure
PARCIALIDAD -
€ TOTAL DE CONTRBUCIONES K CATDAD
A PAGAR (A+B+CD) 7 0 APAGAL 700 0
F, CANTDRDA 720 NUMERT) DE LA OPERACIN OE
* COMPENSARLSR.
SALDO A FAVOR DEL MPLESTD NOWERE DEL
474 SOBRELARENTA, OPTAPOR: COMPENSACIN DEVOLUCION X BAND
MMWAMWWMBMMMMW% {LAVE OE
BENEFICIARME O LA DEVOLUOON DEL MPUESTO SOBRE LA RENTA A QUE TENGO DERECHO BANCD
¥ QUE PARA EFECTOS DEL PARRAFD PRMERD DEL ARTICLLO 22 DEL FISCALDELANL oo
FEDERACION, £5TA SEA DEPOSITADA EN: LEnTA
1 umnawdhuaumsmanuuﬁxm
1 GRESOE MO ACGMUCABLES POR
TOTAL DE INGRESQS POR SUELDOS |
A o 781 65‘ 000 L JUEILACIONES ¥ PRIMAS DE 1793 R, 12q
f P
g NORESOSDENTOS (7) 782 1,529 x IMPUESTO A INGRESOS NO | 4 9,418
INGRESO NETD MPESTE DEL EJERCCID
C B i”"’ 63,471 O (oL 1009 26,181
INGRESOS ACLMULABLES POR
0 UBLACONES 774 &, 800 P.  MAESTOACREDITARLE !ma_ 72,328
INGRESOS ACUMULABLES MAESTD
E msgcsmmm PO% hara Mu Q  ACARGO 11015
QUE RECTIFICA —
INGRESOS ACUMULABLES POR
F.  RETROSDELACLENTAPARAEL {774 R
ALRQ{SAR)
INGRESD : Lol
G CDrEsP) 778 68,271
PERSONALES ;
K um«zl 1.2%7 o S AcaDy o
.
BASE DEL MPLESTO
Lo W’] 67,013 T OAWGR a0l 2.147
MAESTOARTIIL 041 13 55 DECLAROBAJORROTESTA DECECRAVERDWDCLE LOSDATOS ASENTADOS ENESTACECLARACIONSCN
1 RENGLOWI e ’ 8 VBDALERS
1
K SESCOATODIAIA m;j 7,190
|
L CREDITD GENERAL (3) LELTI 903
FIRMA DEL CONT RIESLIYENTE O S REPRESENTANTE LEGAL
{1) NCLUIYE LOS INGRES(S SENALADCE, EN EL ARTIGLLO 7B DE LALEY OEL LS., A EXCEPGONDE PFROMAS DE ANTIGEDAD Y RETIROS DE LA CLENTA DEL SAR.
{2) ANOTAR TOT AL DE NGRESOS DXENTOS mmmammsmwmmmam;mammmnmmm
(N ANTERIORES A 1993 SEAPLICARAEL 1OWCEL SMG.

DECLARALIONES.
{4) ANCTE ESTE MPORTE ENEL RENGLON 045 DE ESTA PAGMA.

PAG. 1721

SE PRESENTA POR DUPLICADO




REGISTRO FEDERAL DE CONTRERIYENTES

. APZ2A98C EDES
MUMA-860816-1LM7
DATOS [ CADARE TRELOR (PATRON)
RECISTRG FEDERAL DE CONTRIBUYENTES INGRE SO PERCIBD0 POR RETENEDOR SFESTORETENDO

=l AAL-450BL6-med e 152,500 e 22,378
tonesy ] om0 . a o L !
IT e e e SRV i (U
£ 061  [mew \
e - e ,
2 . — —— = m‘ m

X 5 o

A,» HONDRARIOS MJ DlCDS DENTALES Y GASTOS HUSPITALARIOS,

B.- GASTOS DE FUNERALES,

C.- DONATIVOS,

D.- APORTACIONES VOLUNTARIAS AL 5.4 R. SIN EXCEDER DEL 2% DE SU SALARIO BASE
OE COTIZACIOh, $IN QUE ESTE ULTIMO PyEDA SER SUPERICR & 10 VECESELS MG DELDF.

os DE TRANSPORTACKON ESCOLAR OBLIGATORKDS, CONFORME A DISPOSKIONES

LEGALES DEL AREA DONDE SE UBKQLE LA ESCUELA.

f.- EL IMPORTE DE 1.0S OEPOSITOS EN LAS CUENTAS PERSGNALES ESPECEALES PARA EL

AHORRO, PAGOS DE PRIMAS DE CONTRATOS DE SEGURD QUE TENGAN COMO BASE PLANES

DE PENSIONES, AS] COMO ADQUISICION DE ACCIONES DE SOCIEDADES DE INVERSION; SIN
EXCEDER DE LA CANTIDAD QUE ESTABLECE LA LEY DEL ISR DEL ANO DE QUE SE TRATE.

CLAVE REGISTRQ FEDERAL DE CONTRIBUYENTES CANTIDAD PAGADA
A Jledi BARS-691230-£TA . e 1,257 ]
om0l § Ll
- [ - —_—— e e e —— —— - —— -
L . oy :
N 1
- e e - —— . o B i [ |
| %677, l
o SUMA TCTAL (CUANDD LOS RENGLOMES PARA ANDTAR ESTAS DEDUCCIONES SEANm‘ 1
INSUFICIENTES, CONTINUARA EN TANTOS ANEXOS 1 COMO SEA NECESARIO)
¥ SUMA ACUMULADA EN ANEXO(S] | et o |
W EN SU CASQ, CANTIDAD RECUPERADA DE LOS GASTOS [FECTUADOS pess | [
x  TOTAL DE DEDUCCIONES PERSONALES (U + V - W) 1,257 1
{ANGTE LA CANTIDAD EN EL RENGLEN H DE LA CARATULA) e . -
[=x L o1
i o : Yo s
ows [MNOGAL Lo l ﬁ%mﬁt 25 ] %E%mn..m__l
P00, .
cows 1STA. MA. LA RIBERA . BUREN CUAUHTEMOC Voo 06400
LOCAUDAD | _ MEXICO- D.F, ) A B. F.
I
INSTRUCCIONES & 637 PARTE ACTUALIZADA DE BAPLESTOS. Se anotari ta cifercnz entre sus mpuestos y
1 S-mdepu:h mgresos por Suekdos y/0 sl s, se btiemen ingresas adscionales de los mismas ya actiradzados de conformicad con o Cidio Fiscal de 1 Foderatin.
ol ipiiton Pl 3
g LeydofSh se focalb.enter 9715mmmmwmswwnﬂammw
. realizard en esta forma & pago de kb primera para efectuar ol pago de la sequnda
2 Estadectarackin serd Menaca a mbouina. parcialidad en adelante debera acudir ala Aormmsumén Lecal de Rucaudacién gue ke
o para cht -] de pago
3 Encasode declaracion 1tar a, ancrard € namern resivo que ie .
coTesponcha [jempler 01,02, 03, e2c. prog e & Encascgepr deciaracion cor se anotardla pletd gut
contiene ka forma fescal Acrmesmo, tdzark et recuadro "MPUESTOEN LA DECLARAOION
4 Esiaforma deberd presentarse en un banco autonzadn. En casa de quo of s@do s¢a a carge: QUE RECTIFICA™; el rengin 1015 "ACARGD', se uthzark pard anatar e smpuesta que pagh
deberd cubnirse: en efectvg o chagus, Tralncose 08 £ago eocTroneco, debra snotad Bl numen e doha dockracdn v el rengion 101 6°A FAVOR” unicamene se utizar cando haya decbrad
de operacion cue e fue proponCionado al momento de reakzar su transierencn, sekia a tavor onla dectaracin que rectifica
Para efectus su pago £n pesos, s MONLa s recndeard padd que 135 cantxdadss da 13 50 PAG. 121 BIS
S centavos e Aksten a b uradad de peso mrmediata ar 1enor y s eantrdades de 51 299 centavas

52 Jpsten 3 L uwdad del peso mnedats supenor EIEMALD:
2)15051.15]

1)150.50150

FAPCLERA

e

AUT, POR LA SHCP & 311 A.GOACDR 96.008 TELS. 28003 0T ¥ 280 10 54 FAX 260 48 L)

AUT, TOVET




66 TABLAS

Para el pago de los impuestos de esta investigacién se nos indica que se
deberan aplicar las tarifas de los articulos que marca la Ley como es el art.
141 LISR, pero este mismo articulo en el 2° pamrafo nos dice de ia
actualizacién de la Tarifa que fa S.H.C.P., en el mes de enero del afio
siguiente a aquél por el que se determine la tabla, hard las operaciones
aritméticas previstas en este parrafo y las publicara en el Diario Oficial de 1a
Federacion.

Luego entonces la Ley solo sirve a medias al Contador Publico, puesto que
tiene que darle un seguimiento a través del Diario Oficial de la Federacidn, y
en ciertos momentos se auxilia en revistas y de folletos gue emite ef SAT Y
S.HC.P.

Por lo tanto en muchas ocasiones una persona aungue quisiera contribuir
no lo hace porque le constituye un verdadero problema, existen demasiados
papeles y procedimientos, muchas oficinas etc. en pocas palabras, cumplir

con of pago de la obligacién es una verdadera odisea

A continuacién sé anexan tablas y tarifas tanto del Diario Oficlal como de
folletos del SAT Y SHCP y de revistas.
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LA DECLARACION DEL EJERCICIO DE 1 QQE®  CORRESPONDIENTE AL EIERCICIO DE 1995. CORRESPONDIEMTE AL LIEACICIO DE 1996, S
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as AREAS GEQGRAFICAS A Las

QUE SE HACE REFERENCIA SON:

ARE A ceocraricap"

« BUA CALIFORNUL
o Todos s Municipios et Estudke

a Municipios del Estado de CHINUAHUA:

o Guadalupe » Juanz

« Aticapan de 2ampora o Conakr de Bt iozubal

» Cimutithin = Leotepwr
+ Holoepontla de Boz o Tultithon

» Munianios def Erlado te SGNDEI
o Cdamama « Agunr Pricta

+ wnd Plotarce Ebas Calles o Aoyl

o Sonns Cauz

= Muricysos gl Estado de TAMAULIPAS:

« Carnnys « Cunome

- Matanungs + Mier

+ Mg Leseds « Reynoen

o S Fermanda » Vil Hervais

= Munigirsos ded Estado de YERACRUZ

» Agur Dule o Conifzocouten

« Las Chaapas o dclusatlam del Surpste

o Muolnacan o MNenchitol de £ ez
Cordenas did Ko

AREAGeoorarica’R"

& MoniCipsas oei Estado de J_.lus_(;q-
+ Giatkrhigorn o b Sutke
s Thuprepnipu o Forsahy

& Municapos ded Estado o RUED LTOS.

- Apedar + S Viceos o los
o et Priher Carza Garint Carg
» Cundsigy . Mooy

o Kt Lot Rar o Dorinds

3 LU CALFORKIA SUR:
Y ki Misiipos i Estad

+ Paudi G, Cuerneny

& Municipie del E1ado de SUERRE(D.
o Adapulio de Juprrz

+ Cugutitirn-fzealh
« Nowolpan e
Juarez

- Norw
« Prvto feaase

+ Guedenv Dir Onikiz
= Muyuel Alanan
o Rar Bt

- o Coslearupar
» Minatitkin

* Thyjomule de 2k
= Zopopor

+ Cemespl Escobeds
» Sunta Cataring

& Municipos del Estado da SONORA

- har * La Colmndy
= Benprnn Hel « Etchapa
= Cindo « Huatabamar
« Litguolme =~ Nowgar
« Hermnills » Sun Migal de Hontasias
= Magdolrnc » Bdan
o Frinderas « Cageenc
+ Arif « Cocurpy
« Coboma « Cugyrraas
» Municipios del Estada de TOUALUMS:
« Abfoma » Alramirg
« Ciuderd Madery = Comez Farias
= & Mante « Nutve Morrlos
« Tampico « Xico¥ncall

« Coatzintla » Posa Rica dr Hidalger

AREAGEOGW]Q«"["

Mas lodos kos Municipios d¢ los Eslados de CHIHUAHUA, GUERRERO, JAUSCD, METICO, NUTvd

Touos ks Buniapos de los €5tadas de-
= AGUASCALIERTES u CHIAPAS

u COLMA w HIDALGD

= GUANAJUAID  NAYARIT

w MORELDS w QUERETARD
n PULBLA u COANUILA
& IACATECAS u DURAKGO
w CAMPECHE » KICHOACAN

* Inrurs

« Opodepe

+ Tubutarma

« Pitiquits

o Ohgarit,

~ Santa Ang

« Sidric

+ Swaajul Grande

« Antigue Merbs
+ Gonzdlke?
+ Oatmpn
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w QUINTAKA ROO
= SAN LUIS POTOSI
= SINALOA

= JABASCO

o FLAXCALA
[y, 1]
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Municiplog del Estado de Sonora: .

Las AREAS GEOGRAFICAS » lus que 5o haca rafarencia san: » Altar wAtl * Bacum -~ 4Tubutama
. * Benjamin Hul sCaborca ¢ Cajema * Pitiguito
AREA GEOGRJ\FICA A" *Carbd sLa Colorsda  + Cucurpe *Qquitan
e e o = R » Ernpal *Etchojan + Quaymas aSanta Ana
Baje Collforn!a' Todos les Municipios v:nl Enlnda * Hermosillo "Huatabampo  * Imurls *Séric
* Magdatena *Navojos + Opodepe »Suagqul Grands

1
Ba]s Callfornia Bur: Todos los Municipios del Estedo. # Trincheras *5an Miguel do |
Horcasitas H
X
|

o

b--...'

Municiplas dol Estado de Chihuahuas:
; Munieiplos dal Estado de Tamaulipas: '

* Guadalupe. * Judrez = Pranedin G, Guerraro H
—_— T - - T T e T * Aldama * Altamira » Antiguo Morsloa «Cludad Madaero
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1]
ita esteblecida en el articulo 141 de |a Ley del Impuesto sobre

Is Renta vigente en 1991, actuslizade aplicable para el e[eréicio de ~
tiB?

l Limita f:,m Cuota Por ciento
l interior 7 - i A fija sobre
excadente del
J imite interior
' L4 y -} $ %
‘oo | 3.854.12 0.00 2,00
3,664.13 |, 31,012.80 )
31,012,817 b4, 4
- 54;501.43 - 83,
03.358.

bla establecida en el !n:lrcufo 141-A de 18 Ley del impuesto
bra la Renta vigenta en,1991. actuallzada anllcable para el
Morciciode 1997 .

luEaie obre 'sobre impuesto
,euota ma ¢ "+, .marginal
] . ':i‘q 95 %
l 001| 388412 | 4p.00
.3,654.13 | “31,012.80 |  4p.00
31,01281 | 54.5601.42 | 3500
54,601.43 | 63,356.16 | 3000
63,356.17 | 76,854.22 | 2g.00
75.854.23 | 241,129.44 | 900
41,129.45 ! En adelante 5.60

TARIFAS Y TABLAS P

Tarife actualizada para ef célculo del impuesto t:arre:m,L
ejerciciode 1997 - ‘3

et
by

I.A DECLARACION |

SRR

-
(P

UAL DE 1997 ®

Tarlfa integrada para el célculo del impuesta correapondiente al

erercidode 1987

TPRiTT i |
Limite Limite Cuota " Psor cientp para lema Limite Cunta Porcentaje para
infariar supaerior fija aplicerse sobre Inferior cupetiar fija aplicarse sobre
€l excedente el excedente
del limite del
inferige limite inferior
§ 1 s % ! ] $ s %
0.01 3,129.00 0.00 3.00 0.01 3.129.00 0.00 1.50
3,129.0 28,557.28 93.90 10.00 3,128.01 26,6672.26 47.04 5.00
268,b657.27 | 486,671.98 2,436,680 17.00 26,657.27 45,671.96 | 1,218.24 8.50
- 48,6711.97 | 54,254.34 6,8608.24 25.00 48,871.97 64,264.34 | 2,928.30 ... 12,60
+- 54,264.36 | 64,957.02 1,761.84 3200 - * £4,254.35 | 64,967.02 | 3,875.58 -48.00 .
1.131,009.22 | 11,178.82 33.00 . "04,967.03 | 131,009.22 |. 5,588.484. .-°19, 80, -1y -
K 205,458 82. | : : 131.009 23 | 200,498.82 |-18,686.72 :
¥ Enadatam. | 68,810,6 1 1206,488.83 ;| 262,018.26.| 36,630.88,
ek ¥ i zez.o:a.nf‘*am. 431,041 62,178.78-
f ) ,1314.uz1~aa /89,685.08
Tabla ectustizada para la determinacidn

torrespondiente alimpuestodel ejerciciode 1997 = . T+,

d

W oa
iy . T ImpUabiEy
. - marglnnl
+ T T
4 8 8 %
0.01 3,129.00 0.00 50.00
3,129.01 26,557.26 46.86 50.00
26,567.27 46,671.96 | 1.218.38 50.00
46,671.97 54,254.34 | 2,927.94 50.00
54,254,35 64,957,.02 | 3,876.06 50.00
64,957.03 | "131.009.22 | 5,588.16 40,00
131,009.23 | 206,488.62 | 14,307.00 30,00
206,488.63 | 262,018.26 |22,005.90 20.00
262,018.27 | 314,421,654 | 2589318 10.00
314,42‘1 .85 En adelante 1 27,727.14 0.00
(RS I T g 12 -
: ) 1 blicada en

1 Di

(R

Area Del lo. de enoro Elavado a!
geogréfica al 31 de dicrambie de ofio
1997
cAa" 20,45 9.,854.25
- L 74,60 |- 8,942.50
L TEY o e 22.80 | 821280,

Crddite general

1,121.22

tio Oficial de la Federacién el 15 de diciembre de 1997
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Anexo 8 de la Resolucién Miscelinea Fiscal para 1998

Contenido
A, Tanfas aplicables a pagos provisionales
B. Tarifas aplicables a retenciones y proporciones

A. Tarifas aplicables a pagos provisionales
Vigentes a partir del 10, de julio de 1938

1. Tarifa opcionat actuaiizada a que so refiero el primer pdrrafo de la regia 3.18.7. de !a
Resolucidn Misceldnea Fiscal para 1998, aplicable durante el segundo semestre de 1998

Limite Limite Cuota Porcantaje scbre Cuota Paorcentaje sobre
Inferior superior fija 1 excedants limite fija 2 excadents limite
inferior 1 7 inferior 2
H H $ % 3 . %
i Is ' cl 1 [~ 2

0.0t 1560 Q.00 1.50 Q.00 .00

315.61 2670.68 475 500 - 944 10.00
2.878.69 4,707.54 122.87 8.50 24578 17.00
4,707.55 547233 295,37 12.50 530 64 2500
547234 5,551.88 390.91 . 1600 781.90 - 32.00
855187 13,214.18 £63.68 19.80 - 4127.28 26.40

13,214.97 20,827.34 188281 2380 288612 20.40
2082735 26,428.32 3569474 28.00 443320 14.00
2642803 N, 713.94 $.262.97 3150 * 5,223.42 7.00
1.713.95 En adelants 6,927.96 35.00 5,593.38 0.00
2 Tarifas relativas a !a proporcién redondeada a que se refiers al sagundo parrafo de la
regla 3.18.7. de la Resolucién Miscelinea Fiscal para 1998, aplicable durante el segundo
semestra de 1998 ’
Proporcion 0.51
Limits infarior Limite infacior Lirmite superior Cuota fija Porcantaje para Crédito al salario

1 2 aplicarse sobre el mensual

excecente del limite
inferior 1

3 $ $ 3 % §

0.01 0.01 31560 0.00 297 258.88
31561 31581 1.125.11 9.38 9.90 258.88
31561 112512 1,656.84 933 9.90 258.76
31554 1.6568.65 1.687.63 9.38 9.90 258.76
315.61 1,687.64 2.208.84 938 $.90 PLL X3
31581 220885 2.250.19 938 9.90 249 80
3581 2,250.20 240771 9.38 490 24326
3561 2,407.72 2.673.58 8.38 9.90 24328

2,678.69 2,678.69 2,827.8% 243.30 16.83 243.26
2,678.69 2,827.90 3,000.26 243.30 18.83 22532
2,678.69 3,000.27 323348 242,30 16 83 205 64
2,678.69 3,393.49 3,959.07 24330 16.83 187 28
2,678.69 3,959.08 4,524 63 24330 16.83 161.24
2,678 69 4,524.64 4,695.18 24330 1683 138.40
267869 4.695.39 4,707.54 24330 16 83 113.09
4.707.55 4,767.55 547231 584.78 2475 113.09
547234 54724 6,551,868 77404 11.68 113.09
8.551.87 6,551.27 13,214.16 1,116.05 32.74 113.09
13,254.17 13,21417 20,827.34 328701 33.80 113.09
20,827.23 20,827 35 26,428.32 5.8589.95 M 85 11309
26,428 33 26,428.33 31,712.94 782245 34 93 113.09
3171395 31,713 95 £n adelante 9588 11 3500 113.09
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SEGUNDO TRIMESTRE 1997

-
-3,
N ARTICULO BOD (IMPUESTQ) ARTICULO 80-A (SUBSIDIO) . ARTICULO 141-B (CREDITO GENERAL)
§ LIMITE LIMITE CUCTA  PORCENTAJE ml.frzur: “‘E}LZ cgg:n Zc:_nsc!:g;wg 0
INFERIOR  SUPERIQR FIIA SOBRE RIQR  SUPERIOR : _
& EXCEDENTE SOBRE | Crédilo yurernl mensusl s Bas0
DEL LMITE mpuesto | .
s INFERIOR peangiaL | ¥ P 3
& 5 s N [ ) $ : " ; ® =) Suttow $ 285 50
0.01 148188
Q 001 \.48183 oo 200 148180 1287744 220 50.00 {#}  Crédito general acumuiade
148189 5257744 4448 10.00 1257745 2210370 577 02 5300 ol primer irimestre $ 285.50
12.577.45 22303 T0 1.15398 1700 21031 25694 70 1.3866 &8 5000 . ] ano‘mumm
22.103.11 25,694 70 277350 2500 25694.71 BQIED 44 1.835 70 50.00 A &l 3eguUNdQ trimestre $531.00
25.694.71 3078344 287118 2200 076143 6204553 2648 34 4800 '
6204559  071,79238 6775 74 3000
30.763 43 62.045 58 520 00 6779239 124.091.04 1042194 ET- ) .
62.045 59 91.79238 1561826 3400 124.094.05 14890908 1226292 D0
8776239  En adeisrte 2777010 1500 148.909.00 _En adeiarts 13,131 48 .00
TERCER TRIMESTRE 1997
UMITE LMITE CUQTA  PORCENTAJE LIMITE LUMITE CUOTA  PORCENTAJE
INFERIDR  SUPERIOR FliA SOBARE INFERIDR  SUPERIOR FlJA OE SUBSIDIO
EXCEOENTE SOBRE Créao general mermual s ey
DEL LIMITE IMPUESTO " Por 3
INFERIOR MARGINAL
s ] H % 3 ] F % (= Subo 529511
0.0t 2,305 41 0.00 EX] 0.01 2.205 44 0.00 50.00 4] Crécito genaral acumuiado ¥
22345 1959735 win 10.00 s i vt peped soQuNGo Inmestre $5L0
19.567.36 34,381.83 115928 17.00 34387 B4 39074 52 2.157.3%0 50.00 - | (=) Cricito genersl acumutaxic al
38784 39.974.52 a3ta87 25.00 39.974 53 47860 23 245888 $0.00 lercer trimestre s
AT 860 24 04,527 40 4117.3% 4000
N areez 31140 3o pas27ar 15214050 1054137 ow |
arbe.24 ©8.527.40 82U N 300 152,140 31 100,054.65 18.21382 .00 .
v6.527.41 152,140.50 2470409 34.00 305468 231,681 19,078 08 wo {!
15214051 En mdelants 422003 35.00 22088502 Enwdelares 2042931 0.00 '
i
Wf
CUARTO TRIMESTRE 1997 "
t
LIMITE s Lr,..lpngg;g A ng:l PD';%%'LT;JE LIMITE LIMITE CUOTA  PORCENTAJE] ! }
INFERIOR
i INFERIOR  SUPERIOR FIIA [ ssgg:::ro ; Crbtho penersl mensual P
OEL LMITE meuesto | w Por -3
mARginat | 4 529301
) ] ] * s 3 £ % = Sobos
0o 3.929.00 000 300 0.01 2.129.00 000 .00 (4 Crédto genersi scumutaco o o
NBH 28.357.28 0w 10.00 e a8 o iyl tovcer binasire oAl
% ‘ans. y t]s Créamto H BtuaTatsdo o
28,957.27 48.671.08 243080 17.00 48.571.97 5425434 2527.04 50.00 i Qener
SETIST  BAZMM se8024 2500 B3 e 3arece wx | D IR svnn
o 542435 8495702 75184 200 1iomz  0040882 14,307.00 uw |
> 84.057.00 131,009 22 1117862 =X 200,488.83 262.018.26 22.005 90 000 H
@ N
131.009.23 208489 82 2287072 00 ;201077 314,421,594 25,883 18 10.00
—_ 284083 En ‘ samass 00 314.421.55  €n acelanis 2,727.14 0.00 !
~ i
& b
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TARIFAS Y TABLAS MENSUALES

SUELDOS Y SALARIOS
SEGUNDO TRIMESTRE 1996

ARTICULC 80 (IMPUESTO) ARTICULO 80-A (SUBSIDIO) ARTICULD 80-B (CREDITO AL SALARIO)
LMITE LINTE CUQTA POR CIENTO LIMITE UMITE CUOTA POR CIENTO MONTO D2 INGRESOS QUE SIRVEN DE
INFERIOR ~ SUPERIOR FleA 30882 INFERIOR  SUPERIOR FidA $OBRE BASE PARA CALCULAR EL IMPUESTO
EXCEDENTE e PARA HASTA CREDITD AL
DEL LiMiTE L L INGRESOS Of  INGRESOS DE SALARIO
INFERIOR INFERIOR
MENSUAL
: * , by (.am ut'x:n :oo s‘: © H L] 3
001 WwH 000 o 0.01 " 15857
1533 1,040.72 H 50.00
wan 184072 ) 10.00 ma en kL] 20 e el i %
184073 2.80341 18083 17,00 zm,g igs;g g sg gg gg } é} = ‘ggt
288342 3,351,889 31.80 2500 aan, 013 4 ) ; g
235108 401308 470.00 2o 1‘% Sonm Fred ;g‘g I 1 i
400307 009078 £30.40 nw 2758 18,107 58 1,389 53 000 :; i} 1 }ggg;
4.003.00 1215893 0712 34.00 18.187.57 19,424 05 +.594 68 1000 2.078.54 % 10477
1275694 En sdetsnie 262259 35.00 1942508 Ensdeante \12% 0.00 Y § g
SEGUNDO SEMESTRE 1996
LIMITE UMITE CUOTA  POR CIENTO MONTO DE INGRESOS QUE SIRVEN DE
m‘;ﬂf& sorenson c:g:n ”;'o‘?.’f,‘:"’ INFERICR  SUPERIOR FiJA SOBRE BASE PARA CALCULAR EL IMPUESTO
EXCEODENTE EX:EN"TE PARA HASTA CAEDITO AL
DEL LUMITE DEL LIMITE INGRESOS OE  INGRESOS DE SALARIO
INFERIOR INFERIOR MENSUAL
L4 b4 $ * oo 2man - som £o1 L 16878
0.0 22648 0.0 100 22847 192210 am 5000 mign 1.35133 185 88
22047 1e22.10 e 10.00 1,922,191 33 28 18 5000 Hgg 4 :gg‘ﬁ }gggg
182211 aarrs 170.35 17.00 9377.82 ."uqm [ME] 5600 1A rata 1102
e 202660 es 25,00 2826.70 70 260 53 0.0 Teires 178 17435
470131 D481 87 404.45 .00 172 20591 17435
amsm 470130 561,69 3200 9.481.00 14,044.74 1.035.48 00 2029.47 ;.1 161 88
4mH 9.481.87 80891 .00 14,044.75 18973 1,592 69 20 00 Egg 3‘-1! ) § m gg
0.481 88 1404474 230040 3400 18,503 74 el Jhrac o 28408 it 11570
14,044.75  En addetarte 4,243.80 35,00 2273048 __Ensdeinrte 008, g.ﬁg; K] 31
—— petontd ﬂ 5
PRIMER SEMESTRE 1997
LIMITE UMITE CUOTA  POR CHENTO MONYQ DE INGRESOS QUE SIAVEN DE BASE PARA
- e cuora poR GiENTO INFERIOR  SUPERIOR FIIA SOBRE CALCULAR EL IMPUESTO
EXCEDENTE ExceoENTE PARA HASTA CREDITO AL
DEL LIMITE \NFERIOR INGRESOS OF  INGRESOS DE SALARIO
INFERIOA N s 3 Py s usn.su.nl.
L4 : U 0o 24850 000 50.00 .
o0 2490 000 am 840 2000 24 .70 0.00 eod 48 130043 228
240.00 2008.24 748 10.00 2090.25 388008 9617 500 120844 132068 202 60
200885 a883.08 % 17.00 2,683.00 428243 o .00 1z 1 =2
265300 428245 w2 25.00 420248 812724 308 £a.00 780,53 18810 140.26
428248 [{F 4% 81100 nm 812723 10,40.80 441.00 40.00 884,99 N300 1003
y - 100 1 ™ 18.296,70 1,120.29 20.00 213,01 EMTE 1783
5225 10408 a2 : 18.268.74 2083t 17N 20,00 347 00 gz 1817
10,340 b4 14.200.73 eamn 34.00 2088183 HE 204382 1000 &ﬁ g:zaﬁ }gﬁ
10,200 T4 Enadeianta 482835 38,00 2401019 En adelsnee FALIYT 6.09 EEE v e b3+
CrL) ELItI0S FH1 -

r'
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CAPITULO 7.- RETRIBUCION O PAGO AL FISCO CUANDO DEBE

REALIZARSE Y FORMATO QUE SE UTILIZA
7.1 DECLARACION MENSUAL Y TRIMESTRAL

Declarar es la manifestacion escrita que se hace al fisco por medio de un formato
oficial.

(Quiénes estan obligados a presentar estas declaraciones? Comresponde al
PATRON enterar las retenciones que hubieran hecho mensualmente al trabajador
y a las personas que presten un servicio independiente ( honorarios ) tanto
Personas Morales y Personas Fisicas, como lo indica el formato esto es como
Patrén Articulo 80 LISR.

E! formato que se utiliza es el 1 que dice:

PAGOS PROVISIONALES, PRIMERA PARCIALIDAD Y RETENCIONES DE
IMPUESTOS FEDERALES, PERSONAS MORALES Y PERSONAS FISICAS.

Estan obligados a declarar mensualmente, quienes tengan la obligacién como
sujeto directo y sus ingresos anuales rebasen de 8'432,709.00 tanto para
Personas Morales y Personas Fisicas.

En el caso de honorarios el prestador de servicios tiene la obligacién de presentar
su declaracion por pagos provisionales como lo indica el art. 86 LISR, y esta es en
forma trimestrat.

Con la finalidad de dar a conocer como quedan sellados por el banco al realizar el
pago se anexa un pago trimestral de un conftribuyente por honorarios.
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7.2 DECLARACION ANUAL

La investigacién que nos ocupa no solo nos habla de Personas Fisicas y como se
han elaborado ya algunos ejemplos solo se anexa un ejemplo real de un
contribuyente que obtuvo honorarios, esto es con el objeto de demostrar la
complejidad y laboriosidad de! llenado y desde luego mostrar el ejemplo real

El formato fiscal que se utiliza en este caso es el Formato 6 anexo 1

Nombre: DECLARACION DEL EJERCICIO PERSONAS FISICAS CON ANEXO 1
SALARIOS Y HONORARIOS.

Tiempo para presentarla para Personas Fisicas a partir del mes de Febrero y
hasta el 30 de Abril del afio siguiente.

Cabe aclarar que los anexos cambian dependiendo del tipo de Ingreso percibido.
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7.3 RETENCIONES FORMATO 37

El articulo 83 LISR Fr. |l indica que el Patrdn o empleador tendra |a obligacidn de
proporcionar a las personas que le hubieran prestado servicios personales
subordinados, constancias de remuneraciones cubiertas y de retenciones
efectuado en el aflo calendario de que se trate.

E| formato que utiliza es el 37 se anexa ejemplo
Los articulos que deben tomarse en cuenta para su llenado son los siguientes:

INGRESOS POR SALARIOS Y EN GENERAL POR LA PRESTACION DE UN
SERVICIO PERSONAL SUBORDINADO.
El fundamento para el llenado es el articulo 77 LISR. , Fr. IV al Xil.

INGRESOS POR JUBILACIONES, PENSIONES O HABERES DE RETIRO
RECIBIDOS EN PARCIALIDADES Y PAGADOS EN UNA SOLA EXHIBICION.
E! fundamento para el llenado es el Art. 77 LISR Fr. lIl.

INGRESOS POR PRIMAS DE ANTIGUIDAD, RETIROS INDEMNIZACIONES Y
OTROS PAGOS POR SEPARACION.
El fundamento para e llenado es el art. 79 LISR Fr. 11 Y Hl.

INGRESOS POR HONORARIOS, ARRENDAMIENTO, ENAJENACION DE
BIENES, INTERESES, DIVIDENDOS, PREMIOS Y QOTROS INGRESOS
INCLUYENDO LOS DEL CAP. X.

El fundamento para el lenado es el articulo 86 4° parrafo y articulo 92 40 pérrafo y
nos seflala que ia retencién debe ser del 10%.

Se anexa formato 37 con informacién verdadera.
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CONCLUSIONES Y OPINION PERSONAL

Al exteriorizar mis conclusiones y opinidén con respecto de esta investigacion, ello
no implica ninguna tendencia politica, protesta o acusacion hacia las autoridades,
solo prueba los objetivos de este trabajo.

Honorarios Asimilados al Salaric a este respecto puedo concluir que no es un
beneficio para el prestador de servicios, sino para el Patrdn.- El que presta los
servicios s6lo gana el hecho de tener un ingreso, y por falta de claridad en la Ley
se presita a que algunas empresas para quitarse la carga fiscal vy
responsabilidades de tipo laboral lo toman como una medida de ahorro
despidiendo al personal y después lo contratan como Honorarios Asimilables al
Salario, siendo que la finalidad de la Ley es la de agilizar e} pago de impuesto.

Con respecto al Servicio de Administracidn Tributario, para que otro presidente
(ofro secretario} Tanta influencia en el &mbito nacional e internacional, se busca
en realidad dar un mejor servicio al contribuyente o aumentar el apoyo al gobierno
Ejecutivo.

En el articulo 82 LISR Fr IV nos indica que el trabajador puede comunicar por
escrito que no se le aplique el acreditamiento de los articulos 80 u 80-B a fin de
que no se realice dicho acreditamiento y en algunas empresas hacen caso omiso
a esta obligacion ya que en la doble aplicacién de subsidio quién se ve afectado
es el trabajador al encontrarse con la situacidn de que el impuesto a cargo es muy
alto at finalizar el ejercicio prefiriendo no presentar su declaracién anual este caso
s muy comun entre los empteados que tienen dos empleos, perdiendo el fisco la
oportunidad de recaudar impuestos en una proporcion mayor mensualmente,

demostrando con esto el objetivo dos del punto 1.1.2 de esta investigacién.
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Por lo que se refiers a! caso practico 6.2 Declaracién Anual de Sueldos y Salarios
con Dos Patrones, se demuestra que las Depandencias Gubernamentales no
cumplen con la obligacién marcada en la Ley de! ISR de utilizar el formato oficial
no 37 y esto perjudica al empleado ya que la informacion es incompleta para el
célculo del Impuesto de la Declaracién Anual.

Por lo que toca al ejemplo 6.3 Se calculd el impuesto como lo indica el art. 141-A
LISR aplicando el % de Subsidio Acreditable que indica este articulo en su pérrafo
cuatre y cinco que dice: Traténdose de los Ingresos a que se reflere el
Capitulo | de este Titulo, el empleador debera calcular y comunicar a las
personas que le hubieran prestados servicios personales subordinados, a
més tardar en el mes de Febrero de cada afio. el monto de subsidio
acreditable y el no acreditable respecto a dichos ingresos, calculados
conforme a! procedimiento descrito en el articulo 80-A de esta Ley

Cuando los contribuyentes, ademés de los Ingresos a que se refisre el
Capitulo | de este Titulo, perciban ingresos de los sefialados en cualquiera
de los demas Capitulos de este mismo Titulo, deberén restar del monto del
subsidio antes determinado una cantidad equivalente al subsidio no
acreditable sefialado en ¢l pamrafo anterior

Se resalta este articulo en virtud de que se ha detectado que (a
SHCP emite guias de orientacion e informacion para el lenado de (a
declaracion anual del ISR para 1997 con un procedimiento erroneo

en é{ calculo de subsidio como a continuacion se demuestra.

El ejemplo de esta guia trata de una persona que percibié Honorarios y Salarios,
lo primero que debid haberse hecho fus el célculo de! Subsidio Acreditable y no
Acreditable por los Ingresos por Salarios, sin incluir los ingresos por honorarios
como indebidamente se hizo aun cuando en la pag 11 de la guia se seriala en el
punto 10.
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Ingreso Gravable por Salarios $ 36,034.76 Pag. 12 de la Guia.

Porcentaje de Subsidio no Acreditable 26% Pag. 24 de la Guia.
BASE Art. 141 Art. 141-A
Lim. Inf. 26,557.00 [Cuota fija 2,436.60 |Cuota fija 1,218.36
Exc Lim. Inf 947776 |17T%E. L. I 1,611.22 |50%/ | Marg 805.61
36,034.76 404782 |Subsidio 2,023.97
Subsidio 2,023.97 X 26% = 526.23 Subsidio no Acreditable
DETERMINACION DEL IMPUESTO
SEGUN GUIA  SEGUN LEY
PAG 15 SUBSIDIO AL 100% 11,381.40 11,381.40
MENOS SUBSIDIO NO ACREDITABLE * 2,959.16 526.23
PAG. 16 SUBSIDIO ACREDITABLE 8,422 24 10,855.17
PAG. 16 IMPUESTO DETERMINADO 25,659.73 2565973
{(-) SUBSIDIO ACREDITABLE 8,422 24 10,855.17
= IMPUESTO SUBSIDIADO 17,237.49 14,804.56
{-) CREDITO GENERAL ANUAL 1,121.22 1,121.22
= IMPUESTO DEL EJERCICIO 16,116.27 13,683.34
(-) RETENCIONES Y
PAGOS PROVISIONALES 15,882.24 15,882.24
. SALDO A CARGO 23403 { 2,198.90)

EL SALDO FINAL SEGUN GUIA FUE A CARGO Y SEGUN LEY FUE A FAVOR
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* Nota.- se incluyeron indebidamente los ingresos por Honorarios en el Calculo
como se observa en la pagina 15 de la guia.
Se anexan 7 paginas de la guia para verificacion y anélisis.

Es importante hacer mencién gue los asesores fiscales del médulo de atencién
fiscal y de Asistencia al Contribuyente fienen conocimiento de este procedimiento
puesto que verifique en diferentes Oficinas de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Pdblico, esto ratifica que la comunicacion intema as también precaria. En
consecuencia este tipo de equivocos, lleva a la reflexidén de que el Contribuyente
se encuentra mal crientado, la escasa cultura fiscal que tenemos en nuestro
Pais y la complejidad de procedimientos nc nos permiten cumplir con el pago de
los impuestos, por [0 que considero imporiante que los departamentos de
Recursos Humanos deben jugar un papel muy importante en la vigilancia y
orientacion hacia el empleado, esto deberia ser reglamentado por la Secretaria de
Hacienda y Crédito Plblico con un control directo y estricto hacia las empresas
de esta forma se puede ir sensibilizando al contribuyente de Sueldos y Salarios
para la presentacion de la Dedlaracién Anual, cumpliendo con la Hipbtesis de este
trabajo.

Asi mismo el Contador Publico Independiente deberd contribuir con el fisco
actuando dentro de las normas de ética profesional orientando y concientizando al
Contribuyente al pago de Contribuciones y la SHCP deberia dar mas apoyo,
tomande en cuenta las opiniones y estudios de Asociaciones.

Esta investigacion es una herramienta técnica tanto para Contadores,
Administradores asi como para el érea de Recursos Humanos.
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| ANEXOS DE LA CONCLUSION QUE SE PROPORCIONA EN LA
| PAGINA 137 DE ESTE TRABAJO DE LA GUIA PRACTICA PARA
EL LLENADO DE LA DECLARACION ANUAL DE 1997 QUE
PROPORCIONA LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO
PUBLICO Y EL SERVICIO DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
SON SIETE PAGINAS.




- Guig Practica

para el llenado de la Declaracion Anual de 1997

.. Servicio de Adminisracién Tributaria
SECRETARLA DE HACIENDAY CREDITD PUBLICD




Guia préctica para el llenado de la Declaracién Anual de 1997 Honorarios y Salarios sin
iVA. Esta edicidn, preparada en el Servicio de Administracién Tributaria por la Administracion General
Juridica de Ingresos, consta de 40,000 ejemplares y se termind de imprimir en el mes de marzo de
1998.

Este documento no crea derechos ni establece obligaciones distintos a los contenidos en las
disposiciones fiscales aplicables para el ejercicio de 1997,

[MPRESO EN TALLERES GRAFICOS DE MEXICO—MEXICO




Cuando se realice mas de un pago a una misma persona, (nicamente se anotard una vez con la cantidad totaf
de los pagos. . '

Otros datos cuando se presenten

. DATOS DEL EJEMPLO DATOS DEL CONTRIBUYENTE
CONCEPTO $ $

Impuesto acreditable {retenido por 3.604.48

salarios) 7

Impuesto acreditable {retenido por 7,038.72

honorarios) 8

Total de pagos provisionales § 5,239.04

CONCEPTO CANTIDAD DATOS DEL CONTRIBUYENTE
$
$
Subsidio no acreditable 1° 2,959,16
Crédito general anual 11 1121.22 1,121.22

T Ex ol it do rwtancratd que 4 wechsd o parte.

2 Eseltal 0e » porlap o la pagd

L] Ex ol otal de pagos ak s 0 8l 310 POF 2 PATEH L

10 En €230 deque 550 I don 1 proporciin e subski: Ver anezo § pig 24 part calcular pl pusickd o icreditable (asalariadot)
11 Publicads en o Diario Oficral de b Federacion of 15 de dcimbey de 1§97
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Célculos

Total de Ingresos
CONCEPTO CANTIDAD DATOS DEL REFERENCIA
’ CONTRIBUYENTE
$ $
Total de ingresos por sueidos 7676
{Esta cantidad correspands a La pagina 7)
Mas:
o Total da ingresos por honorarios 110,387.20
(Esta cantidad comesponde a la pagina 7)
{gual: | Total de ingresos 148,008.96 (7
J Pagina 2 de la )I‘orma fiscal
Ingresos acumulables
Salarios
CONCEPTO CANTIDAD DATOS DEL REFERENCIA
CONTRIBUYENTE
$ $
Total da ingresos por susidos 37,621.76 {1
(Esta cantidad comesponde aa pégina 7) Pagina 5 de Ia forma fiscal
Menos:
ingres0$ exentos 1,687.00 (2}
{Esta cantidad comesponde a |a pagina 8) Pagina 5 de a forma fiscal
lgual: :ingresv gravable o acumulable 36,034.76 {3
por salarics Pégina 5 de |a forma fiscal
Honorarlos
CONCEPTO CANTIDAD DATOS DEL REFERENCIA
CONTRIBUYENTE
$ $
Total de ingresos por honorarios 110,287.20 (4)
{Esta canfidad comresponde a la pégina 7) Pagina 5 de 12 forma fiscal
Menos:
Deduccicnes 31,741.95 {5)
(Esta cantidad comesponda a 1a pagina §) Pagina 5 de la forma fiscal
Igual: |ingreso acumulable por 78,645.25 (6)
honoraﬂos Pagina 5 de la forma fiscal
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Anote en la columna *DATOS DEL CONTRIBUYENTE" las cantidades que se ‘e solicitan en 1a primera

columna y efectiie las operaciones que se indican.

DATOQS DEL DATOS DEL REFERENCIA
CONCEPTO EJEMPLO CONTRIBUYENTE
$ $
Base de! impuesto 108,845.27 (10}
(Esta cantidad comesponde 3 la Pégina 2 de la forma
referencia No. (10) de lapag.13 ) fiscal
Menos:
Limite inferior 64,957.03
Igual: | Excedente del limits inferior 43,688.24
Por:
Porciento para aplicarse sobre 3%
¢l excedente de! limite inferior
(Ancte la misma tasa que utiiz6 en la
tarifa def ont. 141)
lgual: { Impuesto marginal 14,483.11
Por:
Porciento de subsidio sobre 40%
impuesto marginal
lgual: Subsidio sobre impuesto
marginal 5,793.24
Més:
Cucta fija 5,588.16
lgual: | Subsidia al 100 % 11,381.40
Manos: | .
' Subsidio no acreditable 12 2,959.16
{Esta cantidad 36 encuentra en la
pag. 11} .
lgual: : Subsidio articulo 141-A 8,422.24 pagina 12 Li)h o
fiscal
12 Cuszomn b ] hhmhmwmummmdmlﬁhmﬁlhbmd
eoonn dal qubsidis no merwdabie
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Saldo a cargo o a favor

Para determinar el saldo a cargo o a favor, anote en la columna "DATOS DEL CONTRIBUYENTE" las
cantidades que se le solicitan en la primera columna y efectue las operaciones que se indican.

DATOS DEL DATOS DEL REFERENCIA
CONCEPTO EJEMPLO CONTRIBUYENTE
$ $
Impuesto ar*. 141 25659.73 (1)
(Esta cantidad corespeade a la ' Pégina 2 da 1a forma
referencla No. (11) de la fiscal
pég 14}
Menos:
Subsidio acreditable B,422.24 (12)
art. 141-A . Pagina 2 de la forma
{Esla cantidad corresponde a la fiscal
referencia Mo, (12) de la
pa9.15)
Igual: | Impuesto subsidiado 17,237.49
Menos:
Crédito general anual 1,121.22 121,22 {13)
(Esta cantidad se encuentra en Pagina 2 de la forma
lapégina 11) fiscal
tgual: |Impuesto del ejercicio 16,116.27 {(14)
Pagina 2 de laforma
fiscal
Menos:
Retenciones 10,643.20 (15)
(Esta canfidad comesponde a Pagina 22 de |a forma
los renglones de salafos y fiscal
honorarios  del recuadro de
otros datos de la pag. 11}
Menos:
Pagos provisicnales 5,239.04 16
Esta cantidad comesponda al Pagina 2 de [a forma
ultimo rengldn del recuadro da fiscal
“otros datos’ de la pag. 11}
lgual: | Neto a cargo 234.03 (17)
Caratula y pagina 2 de
la forma fiscal
Igual: i Neto afavor {17-A)
Pagina 2 de laforma
fiscal

En caso de que obtenga saldo a favor, anotard "0"(cero) en el renglén identificado “A. 1.S.R. CANTIDAD A
PAGAR" 045 que aparece en la parte superior izquierda de a carétula de la forma fiscal, referencia (17)
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. ' ANEXO 1

CALCULO DE SUBSIDIO NO ACREDITABLE
EJEMPLO DATOS DEL
CONTRIBUYENTE

Unidad Y7 1.00 1.00
Menos:

Proporcion

(Dato proporcionada por el 0.87

patrén) .
lgual:  : Resultado 0.13
Por:

Dos 2 2
lgual: _ iFactor 0.26 MNO. JCAEDITHBLE
Por:

Subsidio al 100% 11,381.40

(Anote [a cantidad sefialada en ta

pagina 13 de la presente gula)
lgual: | Subsidio no acreditable 2,953.16

17 Debe actararse ud. LMD &0 o SErmpit dERCTi, ¢ o b operaniones. que yeind Hiectis i candad que deberd 3eAstar por concepto de pnidad, deberd compponder invariablements 8 nirms
o
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