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INTRODUCCION

Las personas con discapacidad pertenecen a un sector de la poblacién
que, durante décadas, han enfrentado una serie de problemas para integrarse .
pfenamente a las actividades comunes de la sociedad, tales como el trabajo, el
transporte, la educacion, la salud, la cultura, el deporte v la recreacién. Asimismo,
segun sus propios testimonios, han sido discriminados en el ambito social y

discriminados en cuanto a sus derechos humanos.

Sin embargo, a través del presente reportaje se demuestra que Ila
problematica que han vivido las personas con discapacidad, en la mayoria de las
ocasiones, no surge de sus propias limitaciones fisicas o mentales sino de las
barreras arquitecténicas, fisicas, sociales y mentales existentes en la propia

sociedad mexicana.

En 1995 se da a conocer en nuestro pais el Programa Nacional para el
Bienestar y ia Incorporacion al Desarrollo de las Personas con Discapacidad, el cua!
tiene como objetivo promover la integracién social de las personas con discapacidad
y su incorporacién al desarrollo, con el fin de garantizar el pleno respeto y ejercicio
de sus derechos humanos. El interés por realizar un reportaje sobre este programa,
su influencia en la mejora de vida de las personas con discapacidad y en el
comportamiento de la sociedad ante esta problemdtica, tiene su origen en las

diversas platicas establecidas con algunas personas con discapacidad.



A través de las conversaciones conoci a fondo una parte de su vida, la
forma en que sufrieron su discapacidad y los problemas que han enfrentado para
lograr su integracién a la sociedad. También obtuve informacién sobre la historia de
su lucha. Una lucha sin violencia, sin enfrentamiento fisico, sin agresiones, pero con
mucha perseverancia y empuje que hoy, con el trabajo de los integrantes de la
Comisién Nacional, ha redituado a su favor. Con su gran decisién —las personas con
discapacidad-- han legrado que las instancias gubernamentales atiendan sus justos
reclamos y tomen las medidas necesarias para reivindicar a este secior de la

poblacion, tal como se describe en el presente reportaje.

El reportaje inicia con una descripcion de los diferentes términos que
se han empleado en nuestro pais para nombrar a las personas con discapacidad y at
proceso de rehabilitacion y la transformacion de estos conceptos en la etapa
moderna. Asimismo, se exponen las definiciones aprobadas por la Organizacién de
las Naciones Unidas respecto a la discapacidad y a los tipos existentes. Ademas se
habla del compromiso de nuestro pais para el uso de estas definiciones, con el

objeto de contar con un comuin denominador al resto de los paises miembros.

En seguida se resefa la historia sobre la atencién a las personas con
discapacidad en nuestro pais. Asi como el trabajo que este sector de fa pablacién ha
realizado para lograr su justo sitio en la sociedad, y la respuesta que han tenido a

sus reclamos por parte de las instituciones publicas, privadas y sociales.

Ei producto del didlogo, que sobre discapacidad han establecido los
organismos publicos, privados y sociales, es el Programa Nacional para et Bienestar
y la Incorporacion at Desarrollo de las Personas con Discapacidad, del cual se habla

en la tercera parte del reportaje. Ademas se describe el impacto que el programa ha




tenido en |a sociedad y los resultados que en sus primeros tres afos de vida se han
logrado, todo ello a partir de entrevistas a algunos de los actores participantes en

dicho pregrama, tanto del sector gubernamental, privado y social.

A través de sus testimonios las personas con discapacidad nos
expresan —infinidad de veces— que no quieren un régimen de privilegios y
excepciones sino que les acerquemos el mundo para no quedar excluidos, Exigen,
con razén y con justicia, las condiciones que les garanticen igualdad de
oportunidades, asi como las herramientas a que tiene derecho todo ser humano para
poder participar en la construccion de este México nuestro. Asi lo hacen saber en los
testimonios que se plasman en el cuarto punto titulado: jAbran cancha que el mundo

también es nuestro!

Por dltimo se visualizan los logros que el programa nacional pudiera
tener hacia los inicios del préximo siglo, con base en los resultados obtenidos en sus
primeros tres afios de vida y al compromiso de cada una de las instituciones

participantes en la Comision Nacionat Coordinadora.

En la actualidad se habla de que una expresion que permite evaluar el
nivel de desarrollo de los paises se demuestra en la capacidad que tienen de
integrar a sus sectores sociales mas vulnerables a las oportunidades de desarrollo

de que goza el resto de la poblacion.

Conscientes de ello, las instancias participantes en la Comisién
Nacional Coordinadora para la Integracion de las Personas con Discapacidad, bajo

la batuta del Sistema nacional para la Integracién de la Familia (DIF), reconocen que



la bisqueda de mejores condiciones de vida para las personas con discapacidad
representa en si misma, una lucha por la dignidad humana.

Todo esto hace del programa nacional un proyecto de amplias
dimensiones de la politica social integral, pues al tiempo que es compromiso de
gobiemno y tema de agenda en el Plan Nacional de Desarrollo, refleja la fuerza de
participacion de las personas con discapacidad y sus organizaciones, asi como el

compromiso de la iniciativa privada.




Concepciones médicas de la discapacidad

Concepciones médicas de la discapacidad

La mafnana de} jueves 23 de octubre de 1997, en la sala de armas “Fernando Montes
de Oca” de la ciudad deportiva Magdalena Mixiuhca, la élite de! deporte adaptado de
nuestro pais se dio cita en la inauguracion de los XXIV “Juegos Nacionales

Deportivos sobre Silla de Ruedas”.

Dia histdrico para estos atlelas, hombres y mujeres, que han brindado
una gran cantidad de triunfos, tanto a nivel nacional como internacional, a este
México que hoy voltea la vista hacia ellos y les otorga una recompensa a su entrega,
dedicacion y esfuerzo, cuando los juegos nacionales sufren una metamorfosis al

mas puro estilo kafkiano y se convierien en los primeros “Juegos Paralimpicos”,

El premio fue, sin lugar a dudas, de gran valor no sélo para estos
deportistas sino también para la poblacion con discapacidad y mdas adn para la
sociedad mexicana que muesira signos de madurez en cuestiones de integracion y
convivencia social, esto quedd demostrado cuando entre el publico asistente y los
competidores se establecid una comunicacion fralernal y se reforzd con las palabras
de aliento que la sefiora Nilda Patricia Velasco de Zedillo ofrecid a los deportistas
durante la ceremonia de inauguracion. “Los atletas con discapacidad --con sus
éxitos, su dignidad, sus deseos de superacion y su espiritu de lucha— son motivo de

orgullo y ejempio a seguir para todos los mexicanos”.
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“El gobierno de la Republica seguirad impulsando estos valores porqus
son la base para edificar el México de bienestar y equidad que deseamos para
todos. Estamos empezando a remontar el atraso que el pais tenia en la atencién
institucional a las personas con discapacidad”, asegurd la primera dama, bajo la

mirada atenta de los deportistas presentes en esta justa deportiva.

Sin embargo, en el aire aln quedan algunas interrogantes respecto a
este cambio, tales como: ;cual es el beneficio real para los deportistas con
discapacidad? ; el cambio es en verdad novedoso? o 4 por qué no se realizé antes?,

entre otras, y que creemos justo aclarar.

Para dar respuesta a estas preguntas recurrimos a uno de los
especialistas sobre deporte adaptado en nuestro pais, el ingeniero Javier Orddfiez,
coordinador técnico de deporte adaptado del Sistema Nacional para el Desarrolio
Integral de la Familia, quien en forma clara y precisa nos explica la importancia de

este cambio.

“Durante 23 aros los juegos estuvieron reservados exclusivamente
para personas con discapacidad motora y hoy, a 24 afios de que se efectuaron por
primera vez, con base en los buenos resultados de estos atlelas se ha legrado la
apertura con la inclusién de deportistas con otro tipo de discapacidad, tales como:
discapacidad visual, auditiva e intelectual, con lo cual se incrementd el niimero de
participantes de 800 a mil 400 y las disciplinas deportivas aumentaron de 5 a 7 con
la incorporacion del Gol-bol, deporte para ciegos y el Fatbol, para personas con

discapacidad mentai”.




Concepciones médicas de la discapacidad

Al explicar el proceso de cambio ocurrido en el dmbito de! deporte
adaptado, el ingeniero menciond palabras tales como, discapacidad motora,
discapacidad visual, discapacidad auditiva y discapacidad intelectual, palabras que
dan nombre a los diferentes tipos de discapacidad y que, sin embargo, para muchos
de nosotros tienen diversos significados, los cuales no son faciles de explicar o
catalogar, sobre todo cuando en cada sociedad el campo de la discapacidad se ha
caracterizado por la transformacién de términocs en la asignacién de nombres y
denominaciones tanto para las personas con discapacidad como para el proceso de

atencion de las mismas.

En la sociedad mexicana es comun el uso de diferentes términos para
referirnos a las personas con discapacidad, entre los que destacan los siguientes:
lisiados, tullidos, impedidos, indtiles, invélidos, desvalidos, mutilados, minusvalidos,
deficientes, incapacitados o discapacitados, para hacer referencia a las personas

con limitaciones fisicas y/o sensoriales.

A las personas con limitaciones psiquicas y/fo mentales es comun
lamarlas idiotas, imbéciles, oligofrénicos, subnormales, débiles mentales,
disminuidos, retrasados mentales, retardados en el desarrollo, deficientes mentales

o personas con dificultades de aprendizaje y necesidades especiales.

Asimismo, el procesc de atencidn ha recibido varios nombres, segun la
época y el desarrolio de la propia atencién, entre las que destacan: beneficencia,
asistencia, prevencion, reeducacion, readaptacion, rehabilitacion, habilitacién,

tratamiento, educacion y recuperacion profesional.
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Todos estos términos, en su mayoria surgidos de conceptos médicos,
psicologicos, educativos o sociales, aparentemente ya superados, contindan
empleandose, no sélo por el comin de la poblacion, sino por profesionistas de
diversas areas. Es sorprendente comprobar que en la actualidad existe adn una gran

‘falta de rigor en el uso de denominaciones, etiquetas o diagndstico. Ante esto es
necesario unificar conceptos y utilizar el lenguaje preciso péra definir la
discapacidad, ya que sélo asi se podra tener una buena relacién entre la practica

profesional y los conceptos discriminatorios de uso comun.,

Es pertinente unificar los conceptos provenientes del ambito social y
del sector salud, pues sélo asi se podra acabar con la multiplicidad de nombres y
entender, sobre todo, que la discapacidad no es preducto de la deficiencia fisica,
sensorial o psiquica de la persona que la tiene sino también del &mbito social al que

pertenece.

La persona con discapacidad no tiene esta categoria por sus
limitaciones sino también por su relacién con la sociedad; esta sociedad esta
empefiada en rendir culto a la perfeccién y estima en exceso la inteligencia, la
belleza y la capacidad de ganar dinero y muestra un absoluto rechazo hacia las

personas que no son inteligentes, atractivas ¢ que son pobres.

Concepcion Navarro Xibille, miembro de la organizacién Libre Acceso y
colaboradora del Sistema Nacional para el Desarrollo integral de !a Familia, quien
desde los cinco meses de edad tiene una discapacidad motora a consecuencia de
las secuelas que le dejé la poliomielitis durante la epidemia que se desaté en
nuestro pais en la década de los 50, sefala que esta problematica sacial tuvo sus

origenes en la falta de conocimiento sobre discapacidad y debido a que en esa
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época no habia ninguna institucidn, publica o privada que brindara atencion a este

sector de la poblacién.

“Las personas con discapacidad hemos sido discriminadas debido al
desconocimiento que tanto los profesionistas como el total de la poblacién tienen
sobre qué es la discapacidad. Cuando en México se dio la epidemia de polio, Ias_
personas decian que ésta era un castigo a la familia y no permitian que los padres

sacaran a sus hijos a la calle pues existia el temor que se extendiera el contagio”.

“El actuar de las familias, sefiala la licenciada Concepcién Navarro, fue
un tanto incierto, ya que por la falta de informacion que se tenia al respecto
ocultaron a los familiares afeclados para no sentir vergienza o las miradas
acusadoras del resto de ia poblacién, todo esto sin contar que en esa época no

tenian a quién recurrir y nadie les proporcionaba orientacion sobre lo que ocurria.

*Respecto de la atencidn, es necesario senalar que no se contaba con
los especialistas que atendieran el problema y los que habia no cubrian fa demanda
de la poblacion. Al mismo liempo, algunos de los médicos que trataban a las
personas con discapacidad creaban falsas expectativas en cuanto a su
recuperacion, lo cual hacia que ios familiares se crearan un imagen tergiversada
sobre el problema y creian que superando el problema médico sus familiares iban a

regresar a su vida normal.

“Ahora la situacién es diferente, enfatiza, ya que aunque todavia falta
mucho por hacer ya podemos ver a instituciones publicas y privadas como el DIF,
IMSS, ISSSTE, 8S, Secretaria del Trabajo, APAC, CONFE, Libre Acceso e
Industrias de Buena Voluntad, entre otras, que proporcionan una atencion integral a
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la poblacién con discapacidad, no se quedan sélo en el ambito médico sino que
ademads brindan apoyo al discapacitado para incorporarlo a la educacién, al trabajo y
a la recreacion. Para nosotros el contar con un trabajo es muy importante ya que la
independencia econémica es la que permite a toda perscna desarrollarse y alcanzar
su integracion real a la sociedad”, concluyd la integrante de ta organizacion Libre

Acceso”.

Con esto queda claro que no es sdlo con el cambio de términos y la
unificacion de conceptos como se alcanzara el objetivo de integrar plenamente a las
personas cen discapacidad a la sociedad. Para cumplir esta meta es necesario
modificar los valores y cambiar la actitud de {os integrantes de la sociedad mexicana

en su conjunto.

En nuestro pais la politica en materia de discapacidad es el resultade
de la evolucion registrada a o largo de los 200 dltimos afios. En muchos aspectos,
la discapacidad y su atencion son reflejo de las condiciones generales de vida, asi
como de la aplicacidn de politicas econdmicas y sociales seguidas en épocas
diferentes, No obstante, también existen circunstancias concretas que han influido
en las condiciones de vida de las personas con discapacidad: la ignorancia, el
abandono, la supersticién y el miedo son sdlo algunos de estos factores sociales

que han aislado a las personas con discapacidad y han retrasado su desarrollo.

Lo que si es un hecho es que con el paso del tiempo ia atencién a las
personas con discapacidad paso de la prestacion de cuidados elementales en las
instituciones publicas o privadas a la educacion de los nifios con discapacidad y la

rehabilitacion de la gente que sufria alguna durante |la edad adulta. Sin embargo, fue

12
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hasta el término de la Segunda Guerra Mundial cuando se introdujeron los
conceptos de integracién y normalizacién que reflejaban un conocimiento cada vez

mayor ~de la sociedad-- sobre las capacidades de esas personas.

A nivel internacional los conceptos que han imperado para denominar a
una persona con discapacidad son “discapacidad® y “minusvalia®, términos
empleados, incluso, por los paises miembros de la Organizacidon de las Naciones
Unidas {ONU). Empero, esto no significa que gocen de un total reconocimiento,
prueba de ello es que en la década de los afios 70 los representantes de algunas
organizaciones de y para personas con discapacidad se opusieron drasticamente a
dichas connotaciones, ya que éstos se utilizaban en forma poco clara y confusa. La
terminologia, argumentaron, sdlo reflejaba el enfoque médico y hacia caso omiso de
las imperfecciones y deficiencias de la sociedad; se fijaban, decian, en las
limitaciones de las personas con discapacidad y no en las barreras fisicas y

mentales que existian en su entorna,

Fue hasta 1980 cuando la Organizacion Mundial de Salud, en una
reunion celebrada en Ginebra, Suiza, presentd su “Clasificacion internacional sobre
deficiencias, discapacidades y minusvalias®, basandose en su experiencia en
materia de salud. En ese manual establece la distincidn entre cada uno de esos

conceptos, A saber;

“Deficiencia: toda pérdida o anormalidad de una estructura o funcidén
psicologica o anatémica de una estructura o funcién. Discapacidad: toda restriccion
o ausencia (debida a una deficiencia) de la capacidad de realizar una actividad en la
forma o dentro def margen que se considera normal para un ser humano. Minusvalia:

una situacion desventajosa para un individuo determinado, consecuencia de una

13
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deficiencia o de una discapacidad que limita o impide el desempefio de un rol que es

normal en su caso (en funcién de ia edad, sexo y factores sociales y culturaies)”.

Como resultado de las acciones emprendidas por las organizaciones
de y para personas con discapacidad y de las instituciones publicas y privadas de
todo el mundo, la Organizacion de las Naciones Unidas seiialo el afio de 1981 como
el Afio Internacional de los Impedidos. El resultado del trabajo de este afio fue el

“Programa de Accion Mundial para los Impedidos”, aprobado en asamblea general,

Asimismo, se acordd, como medida para que el programa se llevara a
cabo en todo el mundo, nombrar la década de 1983-1992 “El Decenic de las
Naciones Unidas para los Impedidos. Con esta medida, se obligaba a los paises
miembros de Organizacion de las Naciones Unidas a implementar programas que
difundieran los derechos de las personas con discapacidad e implementaran

acciones que permitieran su integracion plena a la sociedad.

Asi, al finalizar Ia década de los impedidos, la ONU, como resuitado de
la experiencia obtenida tras la ejecucion del Programa de Accion Mundial y la labor
emprendida durante los diez afios, profundizd los conocimientos en la materia y
amptié la comprension de las cuestiones relativas a la discapacidad y de la
terminologia utilizada, y en 1993 presenté a la comunidad mundial “Las Normas
Uniformes sobre la Igualdad de Oportunidades para las Personas con
Discapacidad®, que.fueron aprobadas en asamblea general en su 48° periodo de
sesiones, mediante resolucion 48/96, del 20 de diciembre de 1993,

14
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En dichas normas se retoman los conceptos sobre deficiencia,
discapacidad y minusvalia para establecer las definiciones que seran de orden
obligatorio para los paises miembros de la ONU. Ademés, se encuentran
especificados los derechos y obligaciones que las personas con discapacidad tienen
como integrantes de una sociedad. A continuacion se presentan las definiciones

establecidas por 1a ONU en la materia.

“Deficiencia: dentro de la experiencia de [a salud, una deficiencia es toda pérdida o
anormalidad de una estructura o funcién psicolégica o anatémica. La cual se caracteriza por pérdidas
o anormalidades que pueden ser temporales o permanentes, entre las que se incluye la existencia o
aparicién de una anomalia, defecto o pérdida producida en un miembro, dmano, tejido u otra
estructura del cuerpo, incluidos los sistemas propios de la funcién mental. La deficiencia representa fa
exteriorizacion de un estado patotégico y, en principio, refleja penturbaciones a nivel del érgano.

“Discapacidad: dentro de la experiencia de la salud, una discapacidad es toda una
restriccién o ausencia (debido a una deficiencia) de la capacidad de realizar una actividad en la forma
o dentro del margen que se considera normal para un ser humano. La cual se caracteriza por excesos
o insuficiencias en el desempeiio y comportamiento en una aclividad rutinaria normal, los cuales
pueden ser temporales o permanentes, reversibles o imeversibles y progresivos o regresivos. La
discapacidad puede surgir como consecuencia directa de la deficiencia o como una respuesta del
propio individuo, sobre todo la psicolégica, a deficiencias fisicas, sensoriales o de otro tipo. La
discapacidad representa la objetivizacién de una deficiencia y, en cuanto tal, refleja alteracicnes a
nive! de |a persona.

La discapacidad concieme a aquellas habilidades en forma de aclividades y
comportamientos compuestos que son aceptados por lo general como elementos esenciales de la
vida cotidiana. Son ejemplo de ello 1as alleraciones de las formas apropiadas del comportamiento
personal (tales como el controi de esfinteres y la destreza para lavarse y alimentarse con autonomia),
del desempefio de otras actividades de la vida cotidiana y de las actividades locomotrices (como la
capacidad de caminar).

“Minusvalia: dentro de |a experiencia de la salud, una minusvalia es una situacién
desventajosa para un individuo determinado, consecuencia de una deficiencia o una discapacidad
que limita o impide el desempefio de un rol que es normal en su caso (en funcidn de la edad, sexo, ¥
faclores sociales y culturales). La cual estd relacionada con el valor atribuido a la situacion o
experiencia de un individuo cuando se aparia de la norma. Se caracteriza por la discordancia entre el
rendimiento o status del individuo y las expectativas de! individuo mismo o del grupo en concreto al
que pertenece. La minusvalia represeata, pues, la socializacién de una deficiencia o discapacidad, y
en cuanto tal refleja las consecuencias -culturales, sociales, econdmicas y ambientales- que para el
individuo se derivan de {a presencia de |a deficiencia y discapacidad.

La desventaja surge del fracaso o incapacidad para satisfacer las expectativas o
normas del universe del individuc. Asi, fa minusvalia sobreviene cuando se produce un
entorpecimiento en la  capacidad de mantener lo que podria designarse como ‘roles de
supervivencia®,
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En conclusién, en el ambito de la salud se define a la discapacidad

como aquella restriccion o ausencia de la capacidad —temporal o permanente— para
realizar una actividad en la forma o dentro del margen que se considera como

normal para la persona.

Asimismo, se ha definido que es responsabilidad de los gobiernos y de

la sociedad en su conjunto adoptar medidas que permitan a este sector de la

poblacién su plena integracién, asi como hacer valer sus derechos y que en este

proceso las personas con discapacidad y las organizaciones que las representan

deben desempenar una participacion activa.

Tipologias de la discapacidad

Para identificar las diferentes discapacidades que existen a nivel

mundial la OMS las ha clasificado en cuatro grandes blogues:

Discapacidad fisica o Discapacidad
motora sensorial
Lesién medular Debilidad visual
Paralisis diversas Ceguera
Hemiplejia Sordera
Cuadriplejia Mudez
Amputaciones

Sindromes genéticos
Pardlisis cerebral infantil

Discapacidad

intelectual
Deficiencia mental
Retraso mental

Discapacidad
conductual
Hiperquinesia
Farmacodependencia
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Concepciones médicas de la discapacidad

Asimismo, las Naciones Unidas han dividido las causas de la
discapacidad en cuatro categorias:
' 1.Factores genéticos

2.Factores bioldgicos

3.Accidentes

4.Condiciones socioculturales y ambientales

Sin embargo, lo mas importante, independientemente de la
discapacidad que tenga una persona, es saber que ellos merecen todo nuestro

respeto y apoyo para lograr una plena integracién social.
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Antecedentes scbre Ja atencién a las personas con discapacidad en México

En el ambito mundial se admite que, pese a los esfuerzas que se hagan en materia
de prevencion, siempre habra personas con discapacidad. Las causas varian en las
distintas sociedades, asi como la frecuencia y sus consecuencias. Dichas
variaciones son el resultado de las diferentes circunstancias socioecondmicas y de
las diversas disposiciones que cada sociedad adopta para lograr el bienestar de sus

miembros.

En muchos aspectos, se dice que la discapacidad refleja las
condiciones generales de vida y las politicas sociales y econémicas seguidas por los
Estados. Asimismo, se habla de que existen circunstancias que influyen en las
condiciones de vida de las personas que la padecen, tales como: la ignorancia, el
abandono, la supersticion y el miedo. Sin embargo, la indiferencia y la falta de
conciencia de algunos sectores de la sociedad son factores gue a lo largo de toda la
historia han aislado a ias personas con discapacidad y por consiguiente han

retrasado su desarrollo,

En México, la discapacidad se asocia con bajas condiciones de
bienestar, tales como: la pobreza extrema, la marginacién social, la malnutricion, el
analfabetismo, la ignorancia, el ain acelerado crecimiento de la poblacién y su

dispersion en el territorio nacional, lo que restringe la adecuada prestacién de los
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servicios sanitarios, limitando, por tanto, la correcta vigilancia prenatal y la adecuada

alencion del parto,

También estd asociada con el aumento de la poblacién de la “tercera
edad” y de las enfermedades crénico-degenerativas, las enfermedades
transmisibles, las condiciones hereditarias, las lesiones por accidentes de todo tipo y
violencia, los efectos indeseados causados por medicamentos, la aplicacién de
diversas acciones terapéuticas inadecuadas y las condiciones nocivas de la

contaminacién y el deterioro del medio ambiente.

Sin embarge, de unos afios a la fecha se ha pasado de la
discriminacion y la atencion aislada a la integracién social. Con esta frase podemos
resumir el dificil camino que han tenido que recorrer en México los hombres y
mujeres que padecen alguna discapacidad, ya que aunque ellos siempre han estado
presentes en nuestra sociedad ésta parecia ignorarlos y la atencion que se prestaba

era minima.

A través de largos afios —que ya suman décadas-- de lucha constante
por lograr su justo sitio en la sociedad, las personas con discapacidad han
comenzado a derribar obstaculos y ganar espacios. Al hablar de barreras no
debemos evocar solamente aquéllas en su aspecto fisico o arquitectdnico. Por el
contrario, pongamonos en el iugar de alguna persona con limitacion fisica, mental o
sensorial y atrevamonos a enfrentar las colosales murallas psicologicas, culturales y

sociales que ellos deben librar en su vida diaria.

La poblacién con alguna discapacidad, decidida a demandar sus

derechos, a exigir respeto, a comprometerse, ha aprendido a lo largo de estos anos
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de constante lucha que sélo con el esfuerzo y la perseverancia como herramientas,

poco & poco, se abre brecha en esta mal llamada “jungla de asfalto”.

Como ejemplo de la lucha constante que las persochas con
discapacidad lievan a cabo para lograr su justo sitio en la sociedad tenemos el
trabajo que realizan la organizacion Libre Acceso y la Direccién de Obras de la
Universidad Nacional Autdnoma de México para adecuar las instalaciones de la
Ciudad Universitaria con el fin de abrir las puertas a todos los jovenes con

discapacidad que quieran prepararse académicamente.

Tayde Buenfil es una joven arquitecta, pero no es esa lo que le da
calidad de experta en el trabajo de abatir barreras fisicas, sino su experiencia como
usuaria de silla de ruedas, igual que el ingeniero Eloy Palacios, quien utiliza

muietas, y el licenciado en Derecho, Emesto Rosas, el cual es invidente.

Eloy recuerda sus épocas de estudiante en la Facuitad de Ingenieria.
Entonces todavia caminaba y no se planteaba siquiera la necesidad de rampas,
elevadores y bafios adaptados para las personas con discapacidad. Emesto estudio
en la Facultad de Derecho y habla por experiencia propia; “El peor obstaculo en la
UNAM para una persona ciega son los enormes espacios abiertos y la falta de

sefalizaciéon®,

E! trabajo de ellos consiste en hacer una revision cuidadasa de las
instalaciones: las vias de acceso, el area de estacionamiento: la entrada a los
edificios, los salones, la biblioteca, las oficinas, los bafios. Los arquitectos Augusto
Matus y Mercedes Guerra, de la Direccidn de Obras de la UNAM, trabajan con los
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integrantes de Libre Acceso y durante las supervisiones toman nota de todo lo que
les dicen; a través de esta labor se han sensibilizado y, muchas veces, son ellos

mismos quienes detectan las barreras.

“En sus propuesias, Libre Acceso busca jerarquizar y briorizar las
modificaciones porque sé trata de hacer mas con menos recursos, no se busca
madificar la concepcidn arquitectdnica de los edificios sino, simplemente, hacer las
adapataciones minimas que se integren arménicamente para que todos tengan

acceso”, puntualiza Eloy Palacios.

“En la primera etapa se empezaron a evaluar las instalaciones de las
preparatorias, ya que éstas son la puerta de entrada a ia UNAM. --comenta Tayde
Buenfil--. Se pretende adaptar una prepa en cada zona de la ciudad. Asimismo, se
evaluaron las instalaciones cullurales para que todo ef publico con discapacidad
disfrute las actividades y espectaculos que ahi se ofrecen. Se trata de que las
personas con discapacidad tengan acceso como visitantes, como estudiantes y

como trabajadores”.

Antes de hablar sobre la atencion a las personas con discapacidad en
nuestro pais debemos conocer el nimero de habitantes que tanto a nivel mundial
como nacional estan en tal situacién. En todo el orbe se han llevado a cabo estudios
para conacer el porcentaje real de personas con discapacidad y aunque la mayoria
de ellos han tenido fallas en su metodologia, la Organizacion Mundial de fa salud
(OMS) estima que el 10% de la poblacién mundial enfrenta esta situacién y concluye
que para finales del milenio seran aproximadamente 680 millones de personas con

discapacidad sobre un total de 6 mil milicnes de habitantes en el planeta.
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Si tomamos como base el estudic de la OMS podemos afirmar
entonces que en México alrededor del 10% de la poblacién sufre alguna
discapacidad; sin duda esta cifra hace llegar a nuestra mente una imagen en la cual
aparecen mas de 9 millones de mexicanos, y ante esto una pregunta flota en el aire.
Si siempre han existido y han formado parte de la sociedad. LPor qué, entonces,
casi no se dejaban ver? ;Por qué rara vez se hablaba de sus necesidades y sus
derechos? y ¢por qué ahora ese repentino interés de nuestros gobemantes y de la
sociedad en su conjunto por colocarlos en primer ptano y reivindicar sus derechos?

La respuesta a estas interrogantes la encontramos en las paginas de la
historia. Debemos recordar que en nuestro pais la atencién a las personas con
discapacidad se ha brindado a través de la asistencia social. La asistencia social
nace con el hombre; los datos y conocimientos que se tienen de ella en nuestro pais
parten de la época prehispanica, en donde se proporcionaba una asistencia social
integral que cubria las necesidades del hombre desde su nacimiento hasta su
muerte.La evolucion de este campo ha acompafiado desde su origen, al proceso de
consolidacion de la nacionalidad, en la que los diversos esfuerzos, en el pasado de
beneficencia, actualmente de participacién y de cambio tienden a alcanzar el

desarrollo con justicia social.

En el siglo XV las sociedades indigenas mantenian para los desvalidos
una asistencia de apreciable amplitud, pues cbntemplaba las necesidades de ese
grupo de poblacion en las diversas etapas de la vida. Durante la época de la colonia
la asistencia al necesitado se proporciond con base en la caridad cristiana. Méas
adelante, en el afio 1523, se crea en Texcoco la primera escuela para nifas, la cual

.puede considerarse como el primer servicio asistencial instaurado.
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_ Posterior al movimiento de independe.ncia, corresponde a Valentin
Gémez Farias pensar en establecer un sistema para auxiliar a las personas con
carencias; es hasta el movimiento de Reforma donde tomara cuerpo doctrinario el
concepto de beneficencia publica. Con la inélauracién de las Leyes de Reforma y la
creacion del Registro Civil se da lugar a los primeros actos de la beneficencia
publica y por ende de la asistencia social. En 1862 se funda en la ciudad de México
la Escuela Nacional para Ciegos, en donde se brinda educacidn elemental,
asistencia médica y la facilidad de aprender un oficio para los invidentes que

acudian a ella.

Para 18399, el presidenie Porfirio Diaz decreta la primera ley de
beneficencia privada, independiente de las asociaciones religiosas, la cual es
vigilada por el poder piblico. Al término de la revolucién y sl establecimiento de la
Constitucidn de 1917, se reestructura y reorganiza la beneficencia publica y en 1920

- se le asigna en su totalidad el producto de la Loteria Nacional.

En 1929, la Asociacién Nacional de Proteccion a la Infancia, presidida
por |la esposa del entonces presidente de la republica Lic. Emilio Portes Gil, se
constituyo en Asociacién Civil con el fin de prestar asistencia, brindar proteccion y
amparo a los nifios de escasos recursos. Su funcion principal era distribuir
desayunos a los menores que concurrian a la asociacion o que asistian a las

escuelas donde se suminisiraban los desayunos.

Ocho afnos mas tarde, el 31 de diciembre de 1937, el presidente Lazaro
Cardenas establece |a Secretaria de Asistencia Publica a la cual incorpord a todas
ias instituciones que realizaban funciones en esta materia. En 1940 nace el Instituto

Mexicano del Seguro Social, con el objeto de brindar una atencién integral en salud
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y seguridad social a la clase trabajadora del pais. Uno de sus objetivos era
proporcionar atencion médica y de rehabilitacion a los trabajadores que sufrian
alguna discapacidad como consecuencia de un accidente laboral o de alguna
enfermedad. En ese mismo afio se llevé a cabo el VI Censo Nacional de Poblacién,

que incluyd preguntas sobre secuelas invalidantes.

La Secretaria de Asistencia Publica perduré hasta el 18 de octubre de
1943, fecha en que fusiond sus actividades con las del Departamento de Salubridad
Pdblica, dando origen a la Secretaria de Salubridad y Asistencia —actualmente
Secretaria de Salud—- cuyos objetivos eran: cuidar de la nifiez, disminuir la
mortalidad, con la finalidad de lograr mejores generaciones para México, sin
descuidar las necesidades basicas de las personas, de las familias y de la poblacién

con carencias, entre las que se encuentran las personas con discapacidad.

Para |levar a cabo este Ultimo objetivo se crea en 1953 la Direccién
General de Rehabilitacidn, dependiente de la SSA, cuyo objetivo es la rehabilitacion
extrahospitalaria de {as personas con alguna discapacidad para reintegrarios al
ambito social. Sin embargo, adn no se perfilaba la rehabilitacién integral tal como
ocurre hoy dia sino que en ese entonces se centraba en una rehabilitacién clinica y
dejaba de lado los aspectos sociales, laborates y académicos que permitieran una

integracién social completa.

Este es un extracto de Ia historia sobre la atencién que en nuestro pais
se ha dado a los grupos vulnerables, entre los que se encuentran las personas con
discapacidad, los ancianos, la nifiez y los desprotegidos. Esta historia encierra una
triste realidad pero a la vez una muestra de coraje, trabajo y voluntad por parte de

las personas que ante los oidos sordos de las instituciones o la falta de un programa
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que brindara atencién a sus familiares y hacia ellos mismos decidieron organizarse y
fundar organizaciones no gubernamentales, de asistencia privada o asociaciones

civiles que respondieran a sus necesidades especiales.

Esta historia nos muestra que pese a los esfuerzos de las instituciones
oficiales no habia una respuesta clara a los justos reclamos de los sectores mas
vulnerables de la sociedad, pero esto tenia una explicacion, no era que las
instituciones no cumplieran con su trabajo sino por el contrario realizaban su maximo
esfuerzo. Sin embargo, éste se daba en forma aislada, desorganizada, ya que no
existia un organismo que diera la pauta para la atencion a este sector de la

poblacién.

"El Sistema Nacional para el Desarrolio Integral de la Familia, DIF, que
desde su creacion en 1977 se ha ocupado de promover el bienestar de la infancia y
la familia, asi como de coordinar los programas gubernamentales de asistencia
social, tiene entre sus prioridades fa atencion extrahospitalaria de fas personas con
discapacidad®, sefala la licenciada Maria de! Carmen Diaz Miranda asesora de la

Subdireccidn de Asistencia y Concertacion del DIF.

“En la década de los 50, afade la abogada; posterior a la epidemia de
poliomielitis, se creé en México la Direccion de Rehabilitacion, dependiente de la
SSA, con el objeto de prestar rehabilitacion a los nifios con secuelas de polio 0 que
padecieran alguna otra discapacidad. Por su parte, el IMSS brindaba atencion
médica y de rehabilitacion a los trabajadores que sufrian algin accidente y que

quedaban con alguna discapacidad”.

25




Antecedentes sobre {a atencidn a las personas con discapacidad en México

“Sin embargo --puntualiza la licenciada Diaz Miranda—- E! trabajo de
cada una de estas instituciones, al igual que el de otras de caracter privado o social
no se realizaba en forma coordinada ni contemplaba la incorporacién de las
personas con discapacidad a sus actividades de la vida diaria sino que Unicamente
se realizaba la rehabilitacion médica y la discapacidad iba en aumento debido a los
problemas de salud que se presentaron en la época, tales como: partos mal
atendidos, males congeénitos, secuelas de enfermedades o accidentes y problemas

degenerativos propios de la senectud”.

"Asimismo --agrega la asesora del DIF— no debemos olvidar que en un
pais con carencias y desigual distribucion de la riqueza, .con frecuencia, las
discapacidades son acompafantes naturales de la pobreza, la marginacion, la
desnutricion, la ignorancia y el abandono. Puede decirse, incluso, que el grado de
discapacidad y |a atencién que se otorga a quien la tiene, reflejan las condiciones de

vida de esa sociedad”.

“En 1982, concluye [a licenciada Diaz Miranda, el DIF asumid el
compromiso directo de brindar atencién a las personas con discapacidad, basada en
ia rehabilitacion integral, de caracter no hospitalario, que comprendia orientacién
social, asistencia juridica, asi como la promocién de estudios e investigaciones
sobre su problematica. Pero lo mas importante, sefiala, es que a parlir de ese
momento el DIF se convirtié en la institucion coordinadora y normativa de la

rehabilitacion, tanto en el dmbito publico como en el privado, en nuestro pais”.

Conscientes de la situacion que prevalecia en esa época, los padres,
familiares, amigos y las propias personas con discapacidad, todos eilos luchadores

anonimos en un principio, fueron identificdndose, formando nombres, pero sobre
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todo dando voz a la lucha comun. Fueron creando rostros y cuerpos de asociaciones
que hoy han rendido fruto. Entre las instituciones pioneras de esta lucha se puede
mencionar a la Asociacidn pro Paralisis Cerebral, APAC, fundada en 1970 y que con
su jema “Afrévete a ponerte en mi lugar” ha realizado una labor titanica de
conscientizacién y difusion en la sociedad, sin olvidar el apoyo integral que dan a las

personas con pardlisis cerebral,

Otra institucidn pionera en este gran movimiento de personas con
discapacidad lo constituye la Confederacion Mexicana de Organizaciones en Favor
de las Personas con Discapacidad Intelectual, CONFE, surgida en 1977 y que con
sus mas de 300 organizaciones afiladas a nivel nacional brinda atencién a los
discapacitados intelectuales para que éstos puedan desarrollar al méaximo sus
habilidades, capacidades y cualidades personales, a la vez que fomenta su

independencia y compromiso con la comunidad.

Estos son, pues, dos claros ejemplos de como con trabajo, dedicacion y
voluntad se pueden realizar las metas mas largas por dificiles que éstas parezcan. A
nivel gubernamental hubo también un gran avance, ya que en 1977, con la fusién
del IMP| y et IMAN, se da origen al Sistema Nacional para el Desarroilo Integral de la

Familia, DIF, cuyo objetivo fundamental era promover el bienestar social en el pais.

Con base en estas funciones, el gobierno de la republica expidié el 20
de diciembre de 1982 un decreto por el que se modifica y se consclida la estructura
orgéanica y funcional del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia,
incorporandole los servicios de asistencia social y de rehabilitacidn de caracter no
hespitalario, hasta esa fecha a cargo de la Secretaria de Salud. Asimismo, en esa

misma fecha y para los efectos de sus relaciones con el Ejecutivo Federal y et
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cumplimiento de las disposiciones legales que le son aplicables se integra al DIF al
sector salud bajo la coordinacién de la Secretaria de Salud.

Por Gltimo, el 9 de enero de 1986 se publica en el Diario Oficial de la
Federacién, la Ley sobre el Sistema Nacional de Asistencia Social, que tiene la
finalidad de regular, en lo relativo a la asistencia social, el derecho a la proteccién
de la salud que tiene toda persona, en los términos del cuarto parrafo del articulo 4°
constitucional. La buena garantia social elevada a rango constitucional consagra el
reconocimiento de que la salud es un bien social, en cuya proteccion deben
participar el Estado, la sociedad y los diveros sectores que organizadamente la

componen,

El articulo 25 constitucional establece que el desarrollo sera integrai y
vigorizara la soberania de la nacién y la democracia, a través del fomento al
crecimiento econémico, el empleo, un equitativa reparto del ingreso y la riqueza para
hacer posible el ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y
clases que componen la sociedad mexicana, “Ese propdsito -—sefiala la Lic.
Guadalupe Rangel Davalos, miembro de la Subcomision de Legislacion y Derechos
Humanos de la Comisién Naciona! Coordinadora— no se da si no se protege y eleva
la salud de los mexicanos con medidas racionalizadoras y solidarias como la de

asistencia social, que permitan disminuir carencias de los grupos mas vulnerables”.

Para dar cumplimiento a dicha obligacion, el 26 de diciembre de 1983
se publico la Ley General de Salud, reglamentaria del articulo 4° constitucional la
cual eslablece que el bienestar fisico y mental del hombre que contribuya al ejercicio

pleno de sus capacidades es un factor primordial para el desarrollo de la sociedad.
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En consecuencia, en ese ordenamiento legal se incluyd entre los
objetivos del Sistema Nacional de Salud 1a colaboracion en el bienestar social de la
poblacidn, mediante los servicios de asistencia social, principalmente a menores en
estado de abandono, ancianos, desamparados, indigenas y discapacitados, para
fomentar su bienestar y propiciar su incorporacién a una vida equilibrada en lo

econdmico y lo social.

Con estas medidas legales se transforma radicalmente el perfil de la
asistencia social en nuestro pais. La realizacién de las acciones asistenciales
adquiere, desde el punto de vista constitucional y legal, una dimensién programatica
como obligacion del Estado de establecer las condiciones para que los grupos mas
necesitados de la poblacion gocen progresivamente de los satisfactores que
aseguren ¢l pleno ejercicio de su derecho a la proteccion a la salud. El Estado se
compromete a proporcionar en forma sistematica servicios de asistencia social y
rehabilitacidn y a normar, promover y coordinar los que brinden los sectores social y

privado.

La asistencia social, ademas de las acciones tradicionales de
proteccién ha adoptado una nueva vertiente preventiva que la lleva a apoyar, como
uno de sus principales objetivos, el desarrollo de programas que abatan los factores

causantes del deterioro del bienestar de la poblacion.

Dentro de esta Ley General de Salud se establecen las nuevas
funciones del Sistema Nacional DIF, las cuales se robustecen con la inclusion de
acciones en materia de prevencion de invalidez y de rehabilitacion de
discapacitados, en centros no hospitalarios; realizacién de estudios e

investigaciones sobre asistencia social, previniéndose la participacion de las
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autoridades estatales y municipales en la materia; realizacién y promocién de la
capacitacién de recursos para la asistencia social y la rehabilitacion; realizacién de
estudios en materia de invalidez y participacién en programas de rehabilitacion y
educacién especial. Esta es hoy la historia moderna de la atencién a las personas
con discapacidad: la obligacion es del Estado, pero también lo es de la sociedad que

con su participacién activa ha dado un paso gigante en la materia.

En los dltimos afios, en nuestro pais, 1a poblacién con discapacidad ha
recibido un incremento de atencion profesional, gubernamental y social. Los
problemas, las dificultades, las barreras fisicas y mentales que enfrentan las
personas con discapacidad se ha expuesto y analizado publicamente ai grado de
que es cada vez mayor el numero de personas que se incorpora a la tarea de

mejorar las condiciones de vida y bienestar social de este sector de la poblacién.

Con la formacion de la Comision Nacional Coordinadora para la
integracién de las Personas con Discapacidad y la puesta en marcha del Programa
Nacional para el Bienestar y la incorporacién al Desarrolio de [as Personas con
Discapacidad un sinfin de profesionales suman su esfuerzo de ayuda
multidisciplinaria en el estudio e investigacién sobre la poblacidn, en la evaluacion e
intervencion habilitadora y rehabilitadora, en la evaluacion de los servicios prestados
y, sobre todo, en Ia tarea de promover la integracion social de las personas con
discapacidad y su incorporacion al desarrolio que les permita garantizar el pleno
respeto y ejercicio de sus derechos humanos, politicos y sociales, la igualdad de
oportunidades, asi como et acceso a los servicios de salud, educacidn, capacitacién,
empleo, cultura, recreacién, deporte y todo aquelio que en su conjunto permita el

libre acceso y la transportacion y contribuya al bienestar y mejora de la calidad de
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vida, asi como a la difusién de la nueva cultura de la integracién social basada en el

respeto, la dignidad, pero sobre todo en la igualdad de oportunidades.
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Un real compromiso de Estado

Un real compromiso de Estado: El Programa Nacional para el Bienestar y la
Incorporacién al Desarrollo de las Personas con Discapacidad

En Mexico, la politica en materia de discapacidad ha pasado de los cuidados
elementales en materia de rehabilitacién a la prevencién, a la rehabilitacién con
participacion de la familia y a la integracién plena. “En este cambio, no sélo de forma
sino de fondo, sefial6 la promotora del programa en el Distrito Federal, Covadonga
Pérez, las personas con discapacidad, cada vez mas activas, somos la fuerza motriz
en la promocién constante de la politica en materia de discapacidad para las

mejores condiciones de vida”.

“Durante [a década de los 80 las personas con discapacidad de todo el
pais, preocupados por la situacién que teniamos en relacién con el resto de la
poblacién, decidimos constituir una Red Nacional de Personas con Requerimientos
Especiales, dicha red albergaba a las organizaciones de y para personas con
discapacidad que habia en esa época a nivel nacional”, puntualizé |la promotora del

Programa Nacional en el Distrito Federal.

Por su parte, la directora de Comunidad CRECER, Gare Fabila de
Zaldo, manifestd: “Hace més de 25 afios nos encontrdbamos muchas veces con
profesionales deshumanizados, servicios que discriminaban a las personas con
mayores necesidades, falta de creatividad de los educadores, burocracia en cada

momento. En esos tiempos no habia la posibilidad de didlego con los gobernantes o
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los profesionales de |a salud y la rehabilitacién. Para todos ellos éramos un ndmero

mas en su expediente.

“Ante este panorama, agrego, surgio una inconformidad de lo que la
saciedad podia proporcionar a nuestros hijos, que hizo que estableciéramos
relaciones con otros padres y organizaciones de otros paises; empezamos a
prepararnos, estudiar, intercambiar experiencias y a participar en la creacion de
pequenas asociaciones para servicio de aquellos nifios discriminados y rechazados
por la sociedad, consiguiendo los servicios requeridos para nuestros hijos. Asi fue
como surgié comunidad CRECER, formada con la participacién de padres, sociedad
y, posteriormente, el gobierno. Todo con la ayuda de profesionales que
determinaron hacer que las muftiples discapacidades no fueran mas un obstaculo

para incorporar plenamente a esas personas.

“Las politicas sociales actuales son el reflejo de la evolucidn registrada
a lo largo de los Ultimos afos, en los cuales, las personas con discapacidad, sus
familias y organizaciones han sido en gran parte los gestores del cambio, junto con
algunas dependencias del gobierno y personas de la sociedad que se han unido a
nuestra causa, promoviendo el cambio social que estamos viviendo®, conciuy6 la

profesora Gare.

En cada uno de estos testimonios encontramos gran similitud, sobre
todo cuando nos exponen la problematica a la que se han enfrentado las personas
con discapacidad, la falta de atencion de alguna institucién profesional --tanto
publica como privada-- el poco profesionalismo de los responsables de prestar algun
servicio y, sobre todo, [a discriminacién y rechazo de que han sido objetos los

discapacitados.
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Sin embargo, tal y como lo sefialan nuestras dos expertas en la
materia, lo méas importante ha sido que este sector de la poblacién no ha cesado en
su empefio por conseguir que la sociedad haga caso a sus justos reclamos y
exigencias. El Programa Nacional para e! Bienestar y la Incorporacion al Desarrollo
de las Personas con Discapacidad no es pues una dédiva del goblerno sino la
respuesta del Estado para reivindicar las demandas de las personas con
discapacidad y que éstas ocupen su sitio que les corresponde en nuestra sociedad,

~con todas sus responsabilidades y derechos que la ley les otorga.

Asi lo reconocid el Presidente de la Republica, Dr. Ernesto Zedilio
Ponce de Ledn, durante {a presentacion del programa en Ia residenca oficial de Los
Pinos, en mayo de 1985: “ Las personas con alguna discapacidad nos dan lecciones
cotidianas de fortaleza moral, de incansable determinacion y la voluntad de
superacién. Estos valores los han unido, les han abierto nuevos horizontes y han
creado conciencia en la sociedad y en el gobierno sobre sus condiciones y sobre

sus derechos.

“Me incluyo, sefiald el primer mandatario, entre quienes sienten un
inmenso respeto por las mexicanas y los mexicanos ‘que han sabido sobreponerse a
sus discapacidades, para incorporarse al desarrolio y para destacar en todos los
campos del quehacer humano. Este reconocimiento es alin mayor por cuanto lo
logrado ha sido, sobre todo, resultado del esfuerzo propio, ya que hé sido sdlo hasta
recientemente cuando la sociedad y el gobierno han empezado a responder a sus

justas demandas.
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“Los mexicanos que viven discapacidades diversas no piden un
régimen de privilegios y excepciones, exigen, con razén y con derecho, las
condiciones que les garanticen igualdad de oportunidades y las vias de participacién

en el esfuerzo nacional®, puntualizd el jefe del Ejecutivo.

“El Programa, reconocio, es fruto de una tabor conjunta que suma y
articula los esfuerzos de los sectores publico, privado y social, pero antes que nada
es producto de la tucha de las familias, de las personas con discapacidad y de los
esfuerzos de ellos mismos. Contard con la participacién de las mujeres y los
hombres con discapacidad, sin titulajes, ni paternalismos, para que sean dignos
protagonistas de su propio desarrollo”.

El presidente respondit asi a sus compromisos de campania ofrecidos a
las personas con discapacidad en el afio de 1994, cuando se comprometié con ellos
y les dijo que la causa de las personas con discapaciad seria una parie muy
importante en |a agenda social de su gobierno y prueba de ello es el programa que
en 1995 se presentd.

El inicio de esta promesa presidencial, hoy hecha realidad, se dio en
enero de 1985, cuando miembros de organizaciones de y para personas con
discapacidad, funcionarios, publicos y del sector privado se reunieron para acordar
constituir la Comisién Nacional Coordinadora fa cual se encargaria de elaborar un
programa donde se vertieran los esfuerzos y compromisos de las organizaciones
sociales y de instituciones publicas y privadas para dar fuerza, integridad y
cobertura a las acciones que se llevaran a cabo en lodo el pais, en el Ambito de la

atencidn al discapacitado.
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El producto final fue el Programa Nacional para el Bienestar y la
Incorporacion al Desarrollo de las Personas con Discapaciad, que en mayo. de 1995
se presentd al Ejecutivo Federal. En su instrumentacién el programa plantea la
coordinacién interinstitucional y la concertacién con estados y municipios, asi como
la bisqueda de esquemas que permitan la participacion creciente de todos los

sectores de la scciedad, especialmente de las organizaciones civiles.

Todos estos aspectos y el hecho de que en e! Plan Nacional de
Desarrollo se contempta la atencion integral a las personas con discapacidad, asi
como la modificacién a fa legislacion federal, estatal y municipal y la elaboracién de
leyes estatales de atencidn al discapacitado, hacen de este programa un real

compromiso de Estado.

El Programa Nacicnal, sefiala en sus objetivos la Comision Nacional
Coordinadora, pretende dar respuesta a las necesidades de las personas con
discapacidad sumando los recursos de las instituciones publicas y privadas
participantes, para iniciar un proceso de cambio, en el que las propias personas con
discapaciad sean los protagonistas de su propio desarrolle. En este sentido, el
programa establece una coordinacidn transversal que articula sus acciones,
potencializa los recursos e incrementa el impacto social de su aplicacién, ordenando
y promoviendo la ejecucion de las acciones especificas de cada institucion pablica y

respetando las atribuciones y areas de competencia de las mismas.

El programa, establecen los lineamientos de la comisidn, es obligatorio
para las dependencias y entidades de! Ejecutivo Federal a las cuales el marco
juridico vigente les asigne responsabilidades para la atencién de las personas con

discapacidad y para aquellas que hayan contraido compromisos con el programa. El
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seguimiento y ejecucién del mismo sera responsabilidad de la Comisién Nacional
Coordinadora con la articulacion del Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de

la Familia.

La participacidn de los gobiemos de los estados y municipios es
transcendental, ya que a través de ellos se promovera la creacién de comisiones
coordinadoras que permitan multiplicar esta experiencia articulando las fuerzas y los
recursos locales, en el marco de los convenios de desarrollo, entre [a federacion y

los estados.

En el desarrollo y aplicacién de este programa es importante la
participacion de las organizaciones sociales y privadas, nacionales e
internacionales, pues es con ellos con quien se estableceran los convenios de
concertacion de acciones y aportacion de recursos para que permitan potencializar y

sumar esfuerzos.

En la sociedad se ha promovido y, se continuard con ello, una nueva
cultura de integracion, de respeto a la dignidad y a la diversidad de las personas
considerando a la familia como el fundamento de la unidn y de la fuerza de toda
sociedad. “Para cumplir con este precepto, sefald la Dra. Cecilia Imelda Castro
Nieto, encargada de! tramo de control de Comunicacién de la Comision Nacional
Coordinadora, se solicit6 la participacion de los medios de comunicacion para que
ellos sean los encargados de promover esta nueva cultura. Ademas, se les esta
brindando asesoria para que erradiquen la falsa imagen que del discapacitado
presentan en sus series y programas radiofonicos y televisivos y la transformen en
una imagen real, humana, en la que se demuestre que la persona con discapacidad

tiene los mismos derechos y obligaciones que el resto de la poblacion y que fuera de
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aquellos cuadros donde nos presentan curas milagrosas y sueiios realizados por
arte de magia, nos muestren el potencial real —intelectual, laboral, deportivo y

cultural-- que tas personas con discapacidad tienen’”.

Asi pues, el objetivo del Programa Nacional es el promover la
integracién social y la incorporacion al desarrollo de las personas con discapaciad,
asi como a la difusién de la nueva cultura de integracién social basada en el respeto
y en la dignidad considerando que la participacion plena de este sector de la
poblécién enriquece a la sociedad en su conjunto y fortalece los valores y la unidad
de la familia. Para cumplir con dicho precepto en el programa se marcaron los
siguientes capitulos de accién:

Saiud, Bienestar y Seguridad Social: el objetivo es promover la salud,
prevenir la discapacidad e impulsar una rehabilitacion integral de las personas con
discapacidad. Asi como promover el acceso de los nifios sanos con discapacidad a
las estancias para el bienestar y el desarrollo infantil y la proteccion y atencién al

anciano con discapacidad.

Educacion: en este subprograma se plantea la integracién de los

menores con discapacidad a la escuela regular.

Rehabilitacidon Laboral, Capacitacion y Trabajo: es en este capitulo
donde se plantea el acceso a la rehabilitacion laboral y a las oportunidades de
capacitacién y empleo a que tienen derecho las personas con discapacidad, con el
proposito de lograr la equiparacion de oportunidades en el trabajo y por consiguiente

la independencia econdmica de este grupo de poblacién,

38




UNAM Campus Aragon

Cultura, Recreacién y Deporte: garantizar a las personas con
discapacidad el acceso a la cultura, al deporte y a la recreacién es ofro de los
objetivos del Programa Nacional y éste se cumple feacientemente y para muestra
basta ver los resultados del equipo paralimpico mexicano en competencias

nacionales e internacionales.

Accesibilidad, Telecomunicaciones y Transporte: los obstaculos
fisicos son un problema para el libre transito de las personas con discapacidad,
motivo por el cual se pretende derribar las barreras fisicas, de transporte y
comunicacidn para permitir el libre acceso con seguridad a todos los espacios
publicos e igualdad de oportunidades en la infarmacién.

Comunicacidn: la comunicacion juega un papel importante en el
desarrollo de toda sociedad, es por ello que el objetivo de este subprograma es
difundir la cultura de integracion y respeto hacia las personas con discapacidad, asi
como facilitar su acceso a los medios de comunicacion y {ransmitir, a través de los
medios de comunicacién, informacion que ayude a resolver las necesidades de las

personas con discapacidad y sus familias.

Legislacion y Derechos Humanos: el objetivo de este capitulo es
garantizar el pleno ejercicio de los derechds humanos de la persona con
discapacidad, la difusion de la dignidad de su condicidén, la igualdad de
oportunidades y la equidad en el acceso a los recursos y servicios que todo ser

humano requiere para su bienestar y calidad de vida.

Sistema Nacional de Informacién sobre Poblacién con

Discapacidad: elaborar un registro de poblacion con discapacidad a fin de conocer
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el universo total y los porcentajes reales de las diversas discapacidades en México,

es el objetivo de este Ultimo subprograma de accion.

De igual forma, la Comision Nacional Coordinadora marco una serie de
estrategias a seguir para dar cumplimiento a cada uno de los subprogramas de

accion, entre las que resaltan las siguientes:

-Fomentar la participaciéon activa de [as personas con discapacidad, como actores de su
propio desarrallo y el fortalecimiento de sus organizaciones.

-Impulsar |la autosuficiencia basada en la superacién personal y en el equipamiento de
oportunidades para las personas con discapacidad.

-Integrar los recursos pablicos y privados para la adecuacion, articulacién y promocién de los
programas de las instituciones puablicas y privadas para potencializar la energia social de las
ormganizaciones en favor de las personas con discapacidad y dar respuesta a problemas
acumulados. .

-Instrumentar una politica econémica que contemple el financiamiento de programas,

exenciones fiscales, subsidios y fondos especiales para estimular y apoyar e! desamrcllo de las
personas con discapacidad.

-Estimular el proceso de descentralizacidn para impulsar las acciones estatales, municipales y
comunitarias.

-lmpulsar la modificacidén integral del marco juridico y consolidar su establecimiento y
observancia en {os niveles federal, estatal y municipal, continuando el proceso de cambio.
-Fomentar la cultura de respeto y dignidad hacia fas personas con discapacidad a través de

los medios masivos de comunicacion,

-Continuar la formacién de personal especializade para la ejecucion del programa,

-Impulsar la investigacién cientifica y el desarrolio tecnoldgico sobre la discapacidad y su
atencién, con el concurso de las instituciones de educacion superior.
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Para cumplir con los objetivos de! programa, la Comision Nacional
articuld los esfuerzos de las Secretarias de Estado, las dependencias y entidades de
la Administracion Publica Federal, los gobiemos estatales y municipales, las
organizaciones de personas con discapacidad, las organizaciones solidarias y el
Congreso de 1a Unién, los congresos locales y la Asamblea de Representantes del
Distrito Federal.

Asimismo, ha promovido la instalacién de 31 comisiones estatales
de! Programa nacional —incluida la del Distrito Federal—; sdlo estd pendiente la
puesta en marcha de la comision del estado de Hidalgo. Cifra que hoy, a tres arnos
de irabajo constante y voluntad social, se ha extendido al &mbito municipal con la
conformacion de mas de 200 comités municipales, que trabajan en cada uno de los
capitulos de accion del citado programa.

Con el fin de dar fuerza a las actividades de la comisién en todo el
territorio nacional y aprovechar la energia de las personas con discapacidad como
impulsores de su propio pambio, el DIF nombré y contraté a 32 promotores del
programa, uno por cada estado y el Distrito Federal. Todos ellos personas con
discapacidad, lideres sociales y aclivistas de esta causa, que durante mas de tres
décadas hén exigido, con justicia, lo que hoy parece ya una realidad, lograr una vida

digna, independiente y de respeto en la sociedad mexicana.
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“El esfuerzo, 1a participacion, 1a decision, el empuje, pero sobre todo
la buena voluntad de todos cuantos participamos en la Comision Nacional, sefiala el
promotor del programa en el estado de Yucatan, Santiago Olivares Herrera, ha
hecho posible que a tres afios de trabajo compartido se hayan alcanzado logros de
suma trascendencia en los diferentes capitulos del Programa Nacional. Sin
embargo, esperamos que para e! afio 2000 no sélo se dupliquen las acciones sino

que alcancemos el 100% de los objetivos planteados aquel 13 de mayo de 1995,

*En un principio, agrega, fos funcionarios de las diferentes
dependencias se mostraban reacios a participar, sentian que su dependencia no
tenia nada que aportar a esta causa pero en la medida que fueron conociendo la
problematica de vida cotidiana de las personas con discapacidad comprendieron la
urgencia y la importancia del Programa Nacional, al tiempo que descubrieron todo el

apoyo que pueden dar desde su trinchera que es la institucion donde trabajan™.

Una de las primeras acciones que se emprendieron, después de la
presentacién del programa, corrid a cargo del Instituto Nacional de Estadistica,
Geografia e Informatica (INEGI), quien se encargé de integrar un registro nacional
de personas con discapacidad, ya que lo principal, sefialaron los funcionarios de la
dependencia, es saber “cliantos somos y dénde estamos”. En tanto, la SEP, el DIF y
el propio INEGI, conformaron un directorio que identifica y ubica a los menores con
discapacidad lo cual permitié coordinar con los gobiernos estatales un plan gradual
de integracdn de menores en las escuelas regulares seleccionadas para ese fin, asi
como para generar estrategias educétivas que dieran respuesta a las necesidades
especificas de niflos y nifias con discapacidad. Ambos documentos se presentaron
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durante el primer aniversario de la puesta en marcha del programa Nacional y

contindan actualizandose para estar al dia.

En materia de salud, para evitar la atencion aislada de las personas
con discapacidad o caer en duplicidad de funciones, se han coordinado los
esfuerzos tanto publicos como privados, elevandose asi el ndmero de instalaciones
y de servicios. A la fecha se cuenta con 420 centros y servicios de rehabilitacion de
instituciones publicas a nivel nacional, en tanto que las del sector privado y de la
sociedad civil que prestan servicios a fa poblacion con discapacidad suman 668. A
todos estos centros se suman ocho mas, encargados de la rehabilitacién laboral,

creados por la organizacion de asistencia privada Industrias de Buena Voluntad.

Todos estos organismos se encargan de llevar a cabo programas
nacionales de vacunacion, de promocion de Ja salud, de control prenatal, de
prevencion de accidentes y de rehabilitacion, entre otros. De igual forma, el grupo
GEN realiza investigaciones sobre prevencion y deteccion de discapacidad prenatal,

asi como orientacién e informacion sobre discapacidad a futuros padres.

Con el apoyo de la SEP, el Conalep y el CECATI han alentado el
ingreso de jovenes de este grupo social a las diversas carreras que se imparten en
ambas instituciones, lo cual marca el inicio para su incorporacién al mercado
productivo. Los cursos se complementan con becas otorgadas por la STPS, a través
del sistema Probecat. Para promover el autoempleo y la creacion de micro y
pequefias empresas, con el apoyo de SECOFI, se dan facilidades para que las
organizaciones con discapacidad formen talleres, empresas y fomenten el
autoempleo de personas con discapacidad. A través de Sedesol se otorgan créditos
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a los proyectos productivos presentados. por las organizaciones de y para personas

con discapacidad,

A tres afios de inicio de esta labor conjunta se han apoyado mas de
250 proyectos productives entre los que destacan los talleres de serigrafia y
estampado de camisetas en el estado de Baja California Sur; crianza de conejos, en
el estado de Colima; granjas avicolas, en Sinaloa, Colima y Jalisco; elaboracion de
escobas y trapeadores, en Chihuahua, Sonora, Sinaloa, Campeche, Chiapas y
Estado de México; las panaderias, de Jas organizaciones de personas con Sindrome
de Down, en los estados de Jalisco, Campeche, Quintana Roo, Tlaxcala y Tabasco,

entre otros.

*Hoy, en México, en el umbral del siglo XXI nadie puede seguir
considerando que las personas con discapacidad somos ciudadanos de segunda,
que no podemos estar al frente de nuestra propia lucha. Nosotros deseamos
capacitamos y hacernos responsables, autosuficientes, queremos ver satisfechas
nuestras necesidades pero también anhelamaos gue valoren nuestras aportaciones”,
afirmé Guadalupe Sandoval, telefonista y recepcionista de Canacintra, quien atiende

a las personas con discapacidad que buscan incorporarse a la vida productiva.

Esta joven, de voz amable y respuesta siempre atenta, que liene
secuetas de poliomielitis, nos platica su experiencta: *Me siento satisfecha de
alender a la gente; la oportunidad que me han dado es muy importante para mi,

tenia anos buscandola”.
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Como Lupita, cada persona con discapacidad que es contratada
abre las puertas a otros compaferos. Descubrir sus capécidades en el trato
cotidiano rompe mas estereotipos y barreras de actitud que mil palabras. Cada
persona con discapacidad que se integra al trabajo da un paso fundamental para

conseguir la vida digna, independiente y productiva que todos merecemos.

Abrir esos espacios en empresas, fabricas y oficinas de t_odo el pais
es hoy una prioridad; sabedores de ello, los miembros de la Comisién Nacional han
impuisado la instalacion de agencias de integracion iaboral; a |la fecha hay cuatro en
el Distrito Federal y 20 mas en igual nimero de estados de la republica, donde con
profesionatismo y voluntad se brinda apoyo a personas con discapacidad que
buscan empleo. Asimismo, se realizan Carﬁpaﬁas de sensibilizacion a empresarios

para motivarlos a la contratacion de estas personas.

Para Isabel Delgado, que tiene secuelas de polio y labora en la
empresa Tecnibaby, filial de la fabrica de ropa infantil Baby Crazy, la labor que
realiza es muy importante, ahi es repiladora, su actividad consiste en cortar la tela
que sobra de ia costura: “Me siento contenta en esta empresa, me gusta mucho lo

que hago, ademas, todos son muy buenos conmigo”.

En el restaurante-bar ubicado en las instalaciones de Canacintra

trabaja Silvia Grisell Herrera Aubry, de 37 afios, ciega de nacimiento. Ella tiene la
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satisfaccion de hacer un trabajo que disfruta enormemente; toca el piano, interpreta
boleros, musica romantica; crea el ambiente relajado y amable que gozan todos los
clientes del restaurante. Silvia hablé con orgullo de lo que hace, ella sabe, por
experiencia, que “con dedicacion todo se puede lograr” y recomienda a las personas
que estan en su situacién que “aprendan el sistema Braille y se preparen cada dia

mas desarrollando todos sus otros sentidos”.

Ejemplos como estos encontramos a todo lo large y ancho del pais.
Para diciembre de 1997 se habian incorporado al mercado preductive un promedio
de 1436 personas con discapacidad y se espera que para mayo de 1998, fecha en
que se cumple el tercer aniversario de actividad, esta cifra ascienda a 2 mil personas
incorporadas al ambito laboral. Esto es lo que da vida al Programa Nacional y
demuestra que "no hay ‘una fuente de energia, ni un motor mas poderoso para
motivar la accién de los hombres, que el sentirse unidos en un proyecto comun y el
saber que se estd avanzando en él", seiald la Lic. Alicia Molina, directora de |a
revista Araru y de la organizacién Alternativas de Comunicacion para Necesidades

Especiales, AC.

“Los logros obtenidos --apunté la comunicéloga—- son prueba
fehaciente de que el programa que iniciamos juntos el 12 de mayo de 1995 no es
una expresion de buena voluntad sino un trabajo concreto y eficaz que articula e
impulsa una transformacién cultural y social para, entre todos, construir un pais mas
justo que parta de Ia éceptacién de la diversidad y el reconocimiento de la dignidad

de cada persona®.
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En materia de educacidn, a tres afios del programa, el panorama es
alentador, en el presente ciclo escolar se han incorporado 6 791 nifios y-nifias al
sistema de Educacién Regular y 312 325 nifios y nifias a escuelas de educacién
especial. El derecho a la educacién marcado en nuestra Constitucion se hace mas
valedero con la incorporacién de los nifios sanos con discapacidad al sistema
educativo regular y sélo .aquellos que en realidad lo ameriten son canalizados a
educacién especial. Al hablar de nifios sanos con discapacidad la Secretaria de
Educacion Pdblica quiere dejar en claro que la discapacidad no es una enfermedad
sino secuela de alguna o de un accidente y por ende la enfermedad ya fue

superada,

. Para dar cumplimiento a este objetivo la Secretaria de Educacién
Publica (SEP) propuso algunas modificaciones a la Ley General de Educacion,
mismas que fueron aprobadas por el Congreso de la Unidn y ya estan en vigor:
Asimismo, la SEP modifica los accesos a los planteles de educacion basica de todo
el pais; a la fecha se han eliminado las barreras fisicas en mas del 40% del total de
escuelas; las modificaciones consisten en la construccion de rampas, adecuacién de
accesos, sanitarios y aulas escolares, que permitan el libre transito de los nifos y

nifias con discapacidad que acuden fefices y puntuales a sus clases diarias.

Sin embargoe, no todo son barreras fisicas, quizd uno de los
problemas que mas enfentan los infantes con discapacidad para incorporarse a la
escuela es |a actitud de los profesores y el resto del alumnado, ya que en ocasiones
los maestros piensan que un alumno con discapacidad representa una carga para él.
“Con el fin de echar abajo esta barrera mental, sefald la Lic. Sofialeticia Morales,
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asesora del secretario de esta dependencia, la Secretaria, a través de la USAER
realiza platicas de conscientizacién en cada una de las escuelas del pais a la par de
que capacita al personal docente y administrativo en el manejo de nifios con
discapacidad y promueve la integracién de nifios con y sin discapacidad por medio
de juegos y platicas”,

Los niflos con discapacidad, al igual que los sin discapacidad tienen
suefios, temores, distracciones y metas por cumplir. A Jorge Duarte Blanco de siete
anos, quien tiene secuelas de polio le gusta la lucha libre y es como su papa
partidario de Octagén. En sus ratos libres juega con sus hermanos a los mufiecos y

al fatbol. Sin embargo, lo que mas le gusta es reir y tener muchos amigos.

A Victor Daniel, de 10 afios le gusta que le llamen sélo Daniel.
Daniel tiene secuelas de polio, &l quiere ser piloto aviador, ahora tiene un avién de
juguste con el que juega con sus amiguitos. Le gusta pintar asi como su clase de
ciencias naturales, y le aburren las matematicas. Es espontaneo, deshinibido y
admirador del equipo de futbol Toros Neza. Daniel tiene el uniforme completo de los

Toros y su jugador favorito es el “Turco® Mohamed.

Liliana Flores, de 7 afios de edad, tiene Paralisis Cerebral Infantil
Moderada, va en primer ano de primaria; ella quiere ser doctora para poder inyectar
a su papa. Lo que mas le gusta es jugar a la pelota con él todas las tardes. A Liliana

también e gustan las caricaturas, leer y estudiar.
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En cada una de estas platicas y detras de la historia de estos nifos
y nifias podemos describir el futuro de nuestro pais. A través de las aspiraciones de

estos hombres y mujeres del mafiana conocemos que un Nifo... es un nifio.

“A los ojos de algunas personas, sobre todo las despistadas —
sefiala Leticia Torres, campeona mundial y medallista paralimpica de atletismo en
pruebas de pista— podria parecer que el deporte es la actividad mas lejana a la vida
cotidiana de los discapacitados y, sin embargo, afiade, es un campo donde con
dedicacién hemos traducido nuestros esmeros en grandes triunfos, que nos han

colocado en un lugar destacado dentro y fuera del pais”.

“Para las mujeres y hombres con discapacidad --advierte la atleta
paralimpica-- los encuentros deportivos han sido foros para mostrar nuestro tesoén,
disciplina y entrega. Quiza por ello instituciones como el IMSS, ISSSTE, DIF, DDF,
UNAM e IPN, entre otras, han mostrado gran interés para apoyar, desde sus inicios,
la instruccién y participacion de los deportistas discapacitados en torneos nacionales

y extranjeros”.

La respuesta a este aliento y apoyo de las instituciones no ha
tardado en llegar, asi lo demuestran los excelentes resultados obtenidos en las
justas deportivas nacionales e internacionales: Primer lugar en los Juegos Mundiales

de Stoke Mandeville, Inglaterra, con un total de 104 medallas; tercer lugar en los X
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Juegos Panamericanos de Buenos Aires, Argentina, con un totai de 13 medallas;
tercer lugar general en el Medio Maratén de Qita Japdn, y qué decir de los sonados
triunfos del seleccionado mexicano en los X Juegos Paralimpicos de Atlanta,

Georgia, donde se obtuvieron 12 medallas en total.

Un gran estimulo para todos estos triunfadores es el nuevo Centro
Paralimpico de la Comision Nacional del Deporte, inaugurado por el presidente de la
republica, Ernesto Zedillo Ponce de Ledn, durante la ceremonia de apertura de los
XXI Juegos Deportivos Nacionales sobre Silla de Ruedas; el centro esta
especialmente adaptado con gimnasio, alberca, salas para levantamiento de pesas,
tenis de mesa, area para tiro con arco y un corredor gue lo conecta con la pista

atlética del estadio Jesus Martinez Palifio.

"El ambito cultural -—sefiala Valeria Vallarta, miembro de la
Fundacion Cultural Mds Alfa de la Vista-- ha sido ofre de los campos vedados para
las personas con discapacidad. Pero ya hemos empezado a abrir caminos, prueba
de ello, indicé, es que varios museos --incluido el Palacio de Bellas Artes— han
modificado sus instalaciones para dar libre acceso a las personas con problemas

motores”.

“Por su parte, anade, el Museo Nacional de Arte ha puesto a
disposicion de los invidentes material en braille y pinturas en relieve y el Museo
Carrillo Gil organiza visitas guiadas para personas con discapacidad y ofrece

talleres para nifios con alguna limitacién fisica, mental o sensorial con objeto de
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estimular sus potencialidades artisticas. Sin embargo, puntualiza, uno de los
méximos logros lo constituye la exposicién *Manos e Arte” que la fundacién cultural
Méas All4 de la Vista organizd en coordinacion con el DIF, Conaculta, INBA y otras
instituciones culturales. La exposicion se instalé, por primera vez , en Tecallj,

Puebla, con obras de 320 artistas, elaboradas especialmente para ser tocadas’.

Quizd una de las acciones mas visibles a nivel social es el de la
accesibilidad y el transporte a nivel nacional. En todo el pais ya existen lugares
publicos ~hospitales, teatros, museos, oficinas gubernamentales, etc.— donde se
han realizado adecuaciones para permitir el libre accesc a las personas con
discapacidad. En el transporte existe ya autobuses especiales adecuados para el
libre transito de las personas con discapacidad, todas estas modificaciones se han
realizado mediante convenios entre el DIF, SCT y CANAPAT. Ademas resaltan fas
adecuaciones en el Sistema de transporte Colectivo Metro, los centros comerciales y

los restaurantes Vips.

Todos estos avances, en cada uno de los campos de accién del
Programa Nacional, no serian posibles si no se modiﬁcéra la legislacion existente
que permitiera convertir estas acciones en normas obligatorias para toda la
sociedad. Para cumplir con esto se han modificado algunas leyes federales, tales
como |a Ley de Salud, de Educacion, de Hacienda, de Comunicaciones, entre otras
y la creacion de las leyes estatales de integracion y apoyo a las personas con
discapacidad. A la fecha se han aprobado 27 leyes en igual numero de entidades
federativas y estdn en proceso las cinco restantes; en ellas se contienen los

derechos y obligaciones de las personas con discapacidad.
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En materia de comunicacién los logros también son extraordinarios;
con el apoyo del Canal 22, Canal 11, TV UNAM, Televisa, TV Azteca, Grupo Acir,
RTC, y los diferentes medios impresos se ha logrado la difusién de Ia nueva cultura

de integracion y respeto hacia las personas con discapacidad.

Hoy, a tres afios de inicio, el programa ha demostrado su
efectividad y éste no es producto de una moda sexena! sino de un hecho concreto
definido y bien planeado. También demuestra que cuando se trabaja en conjunto los
proyectos se convierten en realidades.
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La frase que da tilulo a este capitulo es creacidn de la joven Ana Prieto
Molina, que tiene paralisis cerebral infantil. Con este pensamiento, la joven Ana
Prieto, gand el concurse que el comité organizador del congreso ‘La Discapacidad

en el afio 2000" organizd para buscar una frase que identificara dicho congreso.

Estas ocho palabras encierran todo el coraje y valor que las personas
cen discapacidad han mostrado durante décadas de lucha para lograr el respeto a
sus derechos y su justo sitio en la sociedad mexicana, jAbran cancha que el mundo
también es nuestro! no indica un por favor ni una suplica, es més bien una llamada
de atencion a toda la sociedad a la cual ias personas con discapacidad le estan
informando: “Aqui estamos y exigimos un trato juslo e igualitario, equidad en el

campo laboral y académico y respeto a nuestros derechos humanos®.’

A lo largo y ancho de nuestro territorio existen organizaciones de y
para personas con discapacidad, 800 segun el censo de INEGI; asociaciones que
aglutinan a poco mds de 4 millones de personas con discapacidad. La mayoria de
estas organizacicnes civiles estan adheridas al Consejo Nacional de Organizaciones
de y para Personas con Discapacidad. La actual direccién estd encabezada por el
ingeniero Sergio Luis Meza Navarro, jaliscience, que desde fos 21 afos tiene una
paraplejia, producte de un accidente automovilistico, Hoy, él no se sostiene por sus

extremidades inferiores, ni se traslada de un lugar a otro si no es con su silla de
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ruedas: “La evaluacion de los tres arios de vida del Programa Nacional no es ni debe
ser un recuento triunfalista de los logros alcanzades. El reconocimiento de! trabajo
realizado es un paso gigante hacia las propuestas y compromisos de cada uno de
los integrantes de la Comisién Nacional Coordinadora®, sefiald el presidente del

Consejo”.

'S_on importantes los avances, puntualizd, pero es mucho lo que hay
que esforzarse para que las transformaciones que se han iniciado tengan la amplitud
y profundidad que se requiere, se insistié hace un afio en mi mensaje ante el
Presidente Zedillo, puntualicé en la importancia de darle un marco juridico a la
Comision Nacionai para la Integracion de las Personas con Discapacidad”.

“Este no es, ni debe ser, un programa sexenal. Las personas con
discapacidad no se van a acabar dentro de seis afios. Tedos los que estamos
participando estamos interesados en que la Comisién se consolide. Contar con un
marco juridico le dara a nuestro movimiento lineamientos funcionales y favorecera su

permanencia’.

*Es importante hacer notar, subraya el ingeniero Meza, que el marco
legal que se esta buscando no es para formar una comisién, sino para darle cuerpo
legal a un equipo que ya ha dado muchos frutos, producto del trabajo. El Programa
Nacional no nace de un texto o de un decreto, nace de la necesidad de las personas
con discapacidad y de una larga lucha, cada vez mas organizada. El programa,

enfatizd, no es una propuesta, es una respuesta”,

Efectivamente, es una respuesta al trabajo de muchas personas con

discapacidad que han vivide una historia semejante a la de Sergio Meza: un
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accidente marca el inicio de una vida diferente. Después del dolor del diagnéstico y
de los primeros meses de rehabilitacién, vino la conciencia de las nuevas barreras
sociales a enfrentar, nuevos amigos con problemas semejantes, los primeros
acercamientos a organizaciones, la profundizacién de la conciencia y el compromiso
personal con la transformacién social, vinculacion con otras asociaciones en

diferentes estados del pais y a nivel nacional e internacional.

“En el crecimiento del movimiento asociative de las personas con
discapacidad, sefiala Sergio Meza, ha sido muy importante la participacién de los
padres de familia y los amigos solidarios con nuestra causa que han contribuido a
acelerar este proceso. Yo empecé a trabajar en la asociacién de lisiados de Jalisco.
Teniamos muchas inquietudes, precisa el presidente del Consejo, pero en ese
entonces habia cierto desconccimiento de lo que se hacia en otras partes. El
contacto con CONFE, con APAC, y otras organizaciones nacionales nos fue dando

rumbo”®.

“El proceso de ir sumando ha sido muy importante, fue un avance
enorme lograr la reunién de asociaciones que trabajaran para personas con
diferentes tipos de discapacidad. El Consejo Nacional es la estructura que las
personas con necesidades especiales, familiares y otros grupos solidarios nos

hemos dado”®.

“El Consejo —concluyd el Ingeniero Meza-- es ol interlocutor de las
dependencias gubernamentales y las inslituciones de la iniciativa privada en la
Comisién Nacional. Juntos estamos generando un cambio muy imporiante no sélo

para nosotros y nuestras familias, sino para el desarrollo social de nuestro pais”.
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Por otra parte, el Promotor del Programa Nacional, en el estado de
Puebla, Enrique Ruiz Duran, sefialé: "El Programa Nacional ha convertido en
realidad un suefio de muchos afios de todos ios discapacitados. Afos llenas de
barreras psicologicas, culturales, sociales y, sobre todo, fisicas con las que la
sociedad ha marcado a la poblacién que por diversos motivos sufre problemas, tanto
fisicos como mentales y que hoy, a tres afios de su inicio, rescata el trabajo que

habia sido relegado®

“El programa, comenta el promotor poblano, ha despertado la
conciencia de muchas personas que no conocian o no querian ver esta realidad. Ha
venido, puntualizd, a enriquecer el valor auténtico del concepto de rehabilitacion que
hasta hace poco se quedaba tan sélo en lo fisico sin tomar en cuenta la integracién
de las personas con discapacidad, como agentes productivos y autosuficientes de
nuestra patria. El programa representa también una responsabilidad para los propios
discapacitados, ya que debemos asumir con responsabilidad la tarea de supervisar y

dar seguimiento a los compromisos fincados”.

°El proceso de integracion de las personas con discapacidad, sefala la
Lic. Alicia Molina, directora de la revista Arar, ha sido un proceso eficiente y
circular, donde las demandas de un importante grupo secial generan un espacio de
didlogo y de concertacion en el que las asociaciones y organizaciones de la
sociedad civil se encuentran con los encargados de hacer funcionar al Estado y la
iniciativa privada. En este espacio, sus necesidades son analizadas y enfrentadas
como un reto para la sociedad en su conjunto. Ese dialoge estimula y potencializa
los recursos de todos y los de cada uno, ademas de generar una creatividad

colectiva para encontrar respuestas nuevas y viables”,
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“Pero este circulo de creatividad, voluntad y trabajo, admite, sélo se
completa cuando las personas con discapacidad, que llevan en esta transfarmacion
cultural el papel protagénico, el de motor de los cambios, usan los espacios que se

han abierto”.

“Un espacio que no se usa, sefala la Lic. Alicia Molina, se clausura; asi
mismo un espacio que se utiliza y un derecho que se ejerce, se amplia y fortalece. Si
hay pocas rampas, pero se usan pronto habra mas; si padres y maestro usamos
todos nuestros recursos para hacer un éxito de la integracion de cada nifio con
discapacidad que ingrese en la escuela regular, esa experiencia, agrega, abrira el

camino para ofros”.

"8i cada persona que encuentra trabajo convence con su esfuerzo a
sus companeros y los hace ver que son mas sus capacidades que sus
discapacidades, allanara el camino para los que vienen atras. La planeacion,
concluye, es imporiante pero es el uso de los programas y las instalaciones Io que
nos permite ver si son realmente operativos, cdmo y de qué manera pueden

mejorar”.

Estas experiencias y relatos nos dejan en claro que la aceptacién de la
diversidad, cambio cultural por el que se esta luchando a través del programa, se
vuelve tangible cuando la integracion es un hecho que permea todos los aspectos
de nuestra vida cotidiana, es decir, cuando las personas con discapacidad forman
parte del equipo en la escuela, los deportes, el arte, el trabajo y en todos las

actividades cotidianas.
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“No podemos esperar que todo sea perfecto —sefald la Lic. Noemi
Flores Nufez, promotora del Programa Nacional en el Estado de Nuevo Leén— para
iniciar la integracién, es ejerciendo nuestros derechos como estos se perfeccionan.

Se hace camino al andar”.

Para el director general del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia, Lic. Mario Luis Fuentes Alcald, el Programa Nacional es la
suma de esfuerzos de individuos, organizaciones sociales, instituciones privadas y
dependencias puablicas con el propdsito de dar integralidad y coherencia a las
acciones que se llevan a cabo en todo el pais, asi como para desarrollar y multiplicar
aquellas otras que surjan durante el desarrollo del programa y que se consideren
necesarias: “Imposible seria enumerar la larga lista de hombres y mujeres que e han
dado rostro a esta causa y la han cubierto de respeto, reconocimiento y dignidad.
Muchos de nosotros hemos sido testigos de esta intensa lucha y, con seguridad,
damos testimonios de cémo las personas con discapacidad han conquistado
espacios, como han ido haciendo aliados y poco a poco, con pasos cortos y firmes

han sacado del olvido esta causa".

En esta evaluacion del Programa Nacional es importante la opinién de
lideres de organizaciones de y para personas con discapacidad, de las propias
personas con discapacidad, ya que son ellos [os que con sus testimonios validan o

censuran el accionar del programa.

Carmelina Ortiz Monasterio, presidenta de APAC, sefiala: “Increible y
sin embargo es real, en ung de los momentos mas criticos de la vida de nuestro
México las diferencias politicas y sociales se posponen para uniros a una gran

causa: la de las personas con discapacidad”.
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*Nuestro inolvidable amigo Luis Donaldo Colosio dio voz a quienes
carecian de ella, movimiento y entusiasmo a quienes estaban amurallados con
barreras no solo fisicas sino, sobre todo, humanas, todos respondieron al llamado
amistoso de quien les daba por primera vez un espacio, un reconocimiento a su
dignidad de personas. El presidente Ernesto Zedillo, renovd este compromiso con el
apoyo de miles de nifios, adultos y jovenes con discapacidad y las instiiuciones y
organizaciones que como APAC, luchamos con y por ellos”, enfatizd la reconocida

promotora social.

“En esta tarea milagrosa de unidn intensa, amistosa, respetuosa y sin
mas competencia que la de hacer méas y mejor con menos recursos econdémicos se
han visto resultados que para la mayoria de la poblacién quiza adun pasan
inadvertidos; pero que para las persoﬁas con discapacidad son logros muy
significativos, 1o importante, advierte no es conocer que en la ciudad de México
existen ya tres rutas del nuevo servicio de transporte adaptado “Integra® sino que
estos autobuses y trolebuses son el inicio para que los discapacitados puedan

transladarse a su trabajo, escuela o algun centro cultural o de recreacion”.

Las palabras de ia presidenta de APAC son claras y nos permiten
apreciar la verdadera importancia de cada una de las acciones emprendidas por la
Comisién Nacional. Al igual que en la ciudad de México, en los estados de Nuevo
Leén, Durango, Campeche, Colima, San Luis Potosi y Yucatan, entre otros, ya existe
un transporte adaptado en beneficio de las personas con discapacidad, de la tercera

edad y mujeres embarazadas.
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Acciones como ésta, que debido a lo extenso de nuestro territorio y a la
magnitud de la poblacion no son vistas como grandes obras, son las que van
abriendo camino, para que las personas con discapacidad y sobre todo la sociedad
en general se den la oportunidad de convivir respetando la diversidad y la dignidad

de todas las personas.

“Por primera vez un gobierno unifica y coordina los esfuerzos publicos,
privados y sociales para el bienestar de las personas con discapacidad. Por primera
vez --sefiala Alicia de la Peria, de la Confederacidn Mexicana de Organizacicnes en
Favor de ia Persona con Discapacidad Intelectual, A.C. {(CONFE)— se han
concretado metas y acciones, a través del Programa Nacional, que han rebasado las
expectativas y que ademads, afade, han representado un cambio al paradigma de
atencion meédica terapéutica por una proyeccion de bienestar, igualdad de

oportunidades y el ser considerados como ciudadanos con pleno derecho.

“Por primera vez en nuestro pais se ha dado el primer paso para crear
una conciencia publica en todos los niveles de la sociedad, que hoy, a casi tres afios
de inicio del Programa Nacional nos permite sefialar con orgullo que antes de la
discapacidad esta la calidad y €l derecho a ser persona. La participacion de CONFE
dentro de! Programa Nacional es muy activa, para tal fin, agrega, a la fecha tenemos

150 federaciones afiliadas en toda la Republica mexicana”.

Actualmente CONFE ha desarrollado su programa integral que busca
satisfacer y armonizar las necesidades de |as personas con discapacidad intelectual,

las de sus familias y las de la comunidad. Sus principaies acciones son:

- Promover la creacién y unién de asociaciones en todo el pais.
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- Conscientizar a |la sociedad sobre las necesidades y posibilidades de las
personas con discapacidad intelectual.

— Promover una legislacién que ampare los derechos de las personas con
discapacidad intelectual,

— Crear centros de capacitacion y talleres protegidos para |la habilitacion de
las personas con discapacidad intelectual.

- Promover la integracion al empleo de las personas con discapacidad.

- Impulsar la creacidén de casas hogar que favorezcan formas de vida en la
comunidad.

— Promover actividades recreativas para las personas con discapacidad

intelectual, entre otras.

El trabajo diario de CONFE consiste en ayudar a cada individuo a
desarrollar al maximo sus habilidades, capacidades y cualidades personales; asi

como fomentar su independencia y compromiso con su comunidad.

Estas son algunas de las opiniones que representantes de
organizaciones de y para personas con discapacidad tienen acerca del Programa
Nacional. Sin embargo, no todo es compromisos cumplidos y barreras abatidas, en
nuestro pais existen aun muchas metas por alcanzar, barreras por derribar,
actitudes, leyes y normas que modificar pero, sobre todo, hace falta promover la

cultura de respeto y dignidad hacia las personas con discapacidad.
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El compromiso mas alla de los seis aiios: El Programa Nacional para el
Bienestar y la Incorporacién al Desarrollo de las Personas con Discapacidad
hacia el préximo milenio

El trabajo realizado por la Comisidn Nacional para la Integracion de las
personas con discapacidad en los tres afios de vida del Programa Nacional ha
rendido frutos; quiza no sean logros espectaculares o vistosos, pero si son triunfos
que demuestran continuidad en los hechos y respuesta a los compromisos. Sin
embargo, los integrantes de la comisidn, las perscnas con-discapacidad y la propia
sociedad, no deben dejar de iado lo ya logrado ni “echar las campanas al vuelo®, por
el contrario, se deben utilizar los espacios que se han abierto y exigir que se abran

aquellas que aun representan un obstaculo para la convivencia social.

Hoy, con la mira puesta en el préximo milenio y después de analizar los
.avances del programa, recoger los lestimonios de todos los actores involucrados en
el quehacer de la Comisidn Nacional y evaluar las acciones de los ocho capitulos
que componen el programa, se debe resolver |a interrogante que flota en el aire, ses

el Programa Nactonal un proyecto sexenal o trascendera hacia el proximo siglo?

Los pesimistas contestaran afirmativamente al primer cuestionamiento,
diran que al término de gobiemno del Dr. Emnesto Zedillo Ponce de Ledn, el programa
tendra la misma suerte que otros que se han presentado en anteriores sexenios. En
tanto, los optimistas podrian manifestar que con el cumplimiento del Programa

Nacional, la problematica estaria resuelta, y que no importarian los cambios de
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gobierno que ocurran posteriores a este sexenio, pues el programa esté establecido
en el Plan Nacional de Desarrollo y eso es lo importante. Sin embargo, las dos

opiniones serian un tanto aventuradas.

Los dnicos que tienen la respuesta a esta interrogante son las
instituciones puablicas, privadas, sociales y las personas con discapacidad, ya que
ellos son los principales interesados en que se cumplan los objetivos del Programa
Nacional. Asi lo entienden las personas con discapacidad que a través de sus

testimonios han manifestado su deseo de la trascendencia del programa.

Para Guadalupe Rangel Davalos, “Pana” como le laman sus amigos,
colaboradora del DIF y que desde los dos afios tiene secuelas de polio, la puesta en
marcha del Programa Nacional es la aceptacién publica del problema y “aunque éste
no es una respuesia total si es un gran inicio y como tal es deber de toda la
sociedad trabajar para lograr la continuidad en cada una de las acciones del

programa”.

La licenciada Rangel Davalos asegura que su vida ha transcurrido en
forma normal gracias al apoyo de su familia. “Desde pequefia me han tratado igual
que a los demas miembros. De nifia asisti a escuelas oficiales, jugaba con mis
compafieros y en casa, con mis hermanos, las luchas y el futbol eran nuestro

pasatiempo preferido”.

“Cuando eres nifia, puntualiza “Pana®, las barreras fisicas o
arquitectonicas las libras con la ayuda de los demds, cuando eres mayor buscas el
mejor lugar para transitar y los espacios pablicos donde puedas tener facil acceso.

Sin embargo, refiexiona, de las barreras, las mentales son las mas dificiles de abatir,
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éstas solo se derrumban cuando 1a sociedad te acepta por tus capacidades y no por

tus discapacidades”.

“En ef ambito laboral, comenta la licenciada Guadalupe Rangel, ocurrié
mi desencanto de llevar una vida normal; al acudir a solicitar empleo en Bancomer
me negaron la solicitud, la seforita que me atendid me argumentd que no podrian
contratarme ya que yo seria un "desadorno” para la institucién. Hoy el Programa
Nacional viene a dar respuesta a los justos reclamos que las personas con
discapacidad hacemos no solo al gobiemno, que en su calidad de autoridad es el
responsable de procurar el bienestar social de la poblacion, sino a {a sociedad en su
conjunto para que se abra y nos dé el juslo sitio que merecemos, sélo asi se lograra

la convivencia®.

Los avances del programa, sefiala la psicologa, “quizds parezcan
minimos perc no hay duda de que han side bien intencionados y, sobre todo, bien
llevados a cabo. Asi mismo el hecho de que el programa sea o0 no una moda sexenal
a nosotros nos tiene sin cuidado. Lo transcendental es que el programa, al ser el
producto de un didlogo abierto entre gobierno, iniciativa privada y organizaciones
civiles de y para personas con discapacidad, tiene las bases suficientes para que
tenga vigencia mas alla no sblo de un sexenio sino hasta alcanzar el objetivo que le

dio vida: la integracién plena de las personas con discapacidad”,

Conscientes de! gran compromise que han adquirido y de que aun falta
mucho por hacer, los integrantes de la Comisién Naciocnal han efaborado el
programa de accién 1997-2000 del Programa Nacional, el cual es e! resuitado de la
amplia participaciéon de expertos en |la materia de organizaciones privadas, pero

fundamentaimente de tas propias personas con discapacidad.
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Los objetivos del programa de accion, sefiala en su presentacion la
Comisién Nacional, estan previstos de acuerdo con nuestra realidad, ademds de que
para su elaboracién se consideraron y respetaron las condiciones y circunstancias
especificas de cada entidad federativa y de los diferentes municipios, con el fin de
que al aprovechar los recursos con que se cuenta y sumando esfuerzos se pueda

avanzar a nivel nacional y por ende tener continuidad en las acciones.

Las instituciones publicas, privadas y sociales, participantes en la
comisién nacional se han fijado una serie de metas, hacia el afio 2000, en cada uno
de los ocho capitulos de accién del programa nacional, entre fas que destacan las

siguientes:

Salud Bienestar y Seguridad Social:

— Establecer el programa nacional para [a promocion de la salud y la prevencion de
ia discapacidad en todo el pais.

- Identificar los factores de riesgo durante el embarazo y el parto y proporcionar la
atencién en las primeras horas al recién nacido, basandose en la valoracian
neurolégica para, en caso de ser necesario, referirlos a los programas de
estimulacion temprana del sistema nacional de salud.

- Complementar e impulsar los programas institucionales de rehabilitacion con

 programas de rehabilitacién simplificada en que participen las familias y la
comunidad mediante ia utilizacion de recursos humanos e infraestructura propia
de la comunidad.

Educacion:

~ Crear las unidades de atencién al medio rural y las redes periféricas de apoyo a la
integracion, con énfasis en las entidades con mayor poblacién rural dispersa. Asi
mismo, fortalecer las unidades y redes existentes en 7 entidades federativas.

- Crear por lo menos un centro de atencion al publico en cada entidad federativa
para orientar a los padres de los menores con discapacidad, a fin de que, previa
evaluacion , elijan la escuela regular o especial para sus hijos.

— Incrementar en un 30% la integracion a los centros de desarrollo infantil de los
ninos que presentan alguna discapacidad.
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Fortalecer e incrementar en las 32 entidades federativas |las unidades de servicio
de apoy¢ a la educacidn regular en las primarias regulares e integrar a 12,465
alumnos con discapacidad a las primarias del pais.

Integrar a 650 alumnos con discapacidad a las escuelas secundarias de todo el
pais .

Integrar 6,300 personas con discapacidad a los 198 centros de capacitacién para
el trabajo, {CECATI).

Integrar a 950 alumnos con discapacidad a los planteles de Conalep de todo el
pais.

Rehabilitacién Laboral, Capacitacién y Trabajo:

Operar en el pais 50 agencias de integracion laboral con el apoyo de fa
Secretaria del Trabajo y fos sistemas estatales DIF.

Colaborar en la difusion de informacién y sensibilizacién dirigida a sindicatos y
centrales obreras del pais, respecto de |a necesidad de apoyar a los trabajadores
con discapacidad.

Promover ante fos organismos empresariales la creacién de instancias que
propicien la igualdad de condiciones y oportunidades de trabajo para las personas
con discapacidad.

Accesibitidad, Telecomunicaciones y Transportes:

Elaberar la norma oficial mexicana en materia de accesibilidad en el transporte y
en espacios publicos, difundirla y fomentarla en el pais.

Promover la eliminacion de barreras arquitectdnicas en los 100 municipios
prioritarios. '

Concluir la evaluacion de las centrales de pasajeros de las diferentes
modalidades de transporte, y coordinar las modificaciones arquitecténicas
tendientes a la eliminacion de barreras

Cultura, Recreacién y Deporte:

Promover la eliminacién de barreras fisicas para las personas con discapacidad
en fos centros recreativos culturales y deportivos de todo el pais.

Ampliar los programas de visitas guiadas para grupos de personas con
discapacidad en los principales espacios recreativos, depertivos y culturales del
pais.

incorporar el deporte adaptado al programa de educacion fisica y-deporte del
ejecutivo federal.

Comunicacion:

Realizar campaiias de sensibilizacién y de informacion acerca de prevencion de
discapacidad, rehabilitacion e integracidn social de las personas con

66




UNAM Campus Aragdn

discapacidad a través de los organos de difusidn interna de tas instituciones
publicas, privadas y sociales que conforman la comision, utilizar los tiempos
etiquelados del estado y los espacios que otorguen [os medios de comunicacidn
en nuestro pais

Legislacion y Derechos Humanos:

Establecer la ley general de asistencia social que regule las actividades para la
atencién e integracién de las personas con discapacidad.

Contar en las 32 entidades federativas con leyes de integracion de personas con
discapacidad.

Elaborar e implementar las normas oficiales mexicanas para |a atencién integral
de las personas con discapacidad, la organizacién y funcionamiento de los
centros de rehabilitacion publicos y privados y para el procedimiento de
certificacion de la condicidn de discapacidad.

Estas son, a grandes rasgos, las lineas estratégicas de accién con las

que la Comisidn Nacional Coordinadora, asegura, enfrentara el fin de siglo y

proyectara el Programa Nacional hacia el tercer milenio. El compromiso ya esta

establecido, es obligacién de todos cuantes conformamos la sociedad mexicana

poner nuestra parte para que ‘el programa pase de ser un programa sexenal a un

compromiso social permanente.
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CONCLUSIONES

Hace apenas tres afos se dio a conocer por primera vez en |a historia
de Meéxico un programa nacional para la integracidon de las personas con
discapacidad. Este programa representa la culminacién de los esfuerzos de un
importante sector de la sociedad que durante décadas ha luchado por la igualdad de

oportunidades.

Mas alla del tradicional enfoque de atencién en las areas de salud y
educacién especial, y a fin de lograr un verdadero cambio social, el programa
nacional ha planteado una politica integral basada en acciones simultaneas en
materia de: salud, educacion, trabajo, transporie, comunicacién, legisliacién y

derechos humanos y un sistema nacional de informacion.

Hoy se han realizado importantes avances. Grandes y pequeios logros
en namero y calidad en todo el pais. Pero el cambio mas importante ha sido, sin
lugar a dudas, la promocion de una nueva manera de convivir con las personas con
discapacidad para generar una cultura de respeto, participacion y responsabilidad

compartida con todos tos mexicanos.,

La unidén que se ha dado a partir de la puesta en marcha del proegrama
nacional, parte del reconocimiento de que la mayoria de nuestras necesidades como

seres humanos no las satisfacemos por la accién individual. Somos seres scciales y
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construimos una sociedad justa cuando aprendemos a mirar unos por otros, cuando
creamos redes fluidas de interdependencia y solidaridad.

Sin embargo, ain quedan muchas cosas por hacer, todavia hay
organismos publicos, dependencias gubernamentales, organizaciones civiles e
instituciones privadas que no han brindado el potencial de que son capaces, para
aportar su granito de arena en esta gran labor. Se les olvida, parece, que no existen
saluciones aisladas y que nadie en lo individual va a obtener los mismos resultados
que cuando trabaja en equipo. Todos los aclores o mismo las instituciones
gubernamentales que las organizaciones civiles y las propias personas con
discapacidad— deben poner en juego, desde la diversidad de sus puntos de vista, la

gran canlidad de recursos de que pueda disponer cada uno.

El festejo de tos tres afios de! Programa Nacional, en el franscurso
de1998, brinda no sdlo la ocasion para celebrar l0s logros sino también es y debe
ser el punto de partida que permita replantear las metas y redoblar los esfuerzos con
la mirada fija en el afio 2000 que es la meta inmediata, sobre todo que nos permita
entender que cada accion que se realiza en favor de las personas con discapacidad
es también un paso gigante que la sociedad mexicana da en materia de convivencia
social y defensa de la dignidad humana, principios basicos en la construccion del

México democratico y de leyes que la sociedad busca.

Ay
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