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INTRODUCCION

En la actualidad los profesores de grupo de Educacién Media (secundaria), se
enfrentan a una nueva generacién de alumnos. La mayoria de éstos adolescentes
presentan poco o nulo Interés en el estudio, y presentan indisciplina en el grupo.
Algunos de ellos, buscan Hamar ia atenclén del profesor a través de su mal
comportamiento, s6lo asi consiguen la Importancla que no tienen dentro de su
entomo famtllar, Aunado a ello, & los padres se les dificulta la educacién de sus
hijos, sea por falta de tiempo, desinteres o faita de conocimientes, y esto implica
dificutad o confusién -en los hijos-, para acatar las Indleaclones de sus
profesores necesarias para cumplir sus obligaclones de estudiantes.

Lo anteriormente descrito y la etapa de !a adolescencla originan en el alumno
escaso interés por el estudio, situacion que repercute en un bajo
aprovechamlento. La Unica satisfacclén aparente es asumir actitudes que no
favorecen el aprendizaje, lo que actualmente ha incrementado notoriamente ia
reprobacién y la desercién en ia educacion media, aumentande tamblén la
indisciplina, lo que se confirma con lo sigulente.

*E| aprendlzaje es aigo cotidiano en la existencla de todo ser humano y sin
embargo muchas veces se nos presenta como un problema a resolver. Asi, en
las escuelas los Indices de reprobacién y/e las bajas caltficaciones de una buena
parte de su poblacién estudiantll, se han vuefto un fenémeno desesperadamente
comin®. *Tan s6lo en el D.F. se caleulan los Indices de reprobacién anual y de
deserclén hasta el nivel bachillerato en los sigulentes porcertajes”. (Flores y
Padilla 1892).

indices de reprobaclén Indices de Deserclén
Nivel Escolar | % No. de alumnos Nivel Escolar | % | No. de alumnos
Primaria 6.1 63, 803 Primaria 1.7 189,249
Secudara 38.0 197,441 Secudarla 99 51,438
.Bachliterate | 56.9 192,322 Bachilerato | 11.3 38,194




Dentro del aprovechamiento escolar, influyen tres areas a saber y son:

*Area Socialimplica las condiclones geogréficas, econdmicas y culturales.

Area Pslcolégica: comprende sentimlento de seguridad del alumno al tener un
hogar estable, ritmo de trabajo, motivaciones. Area Pedagdgica: impilca et
nimera y calificacion del personal docente, organizacion de los estudlos y
programas. procedimientos de evaluacién y los edificlos y materiales escolares®
(Dolto 1990). Ante esta problematica, del aumento de reprobaclon en los
adolescentes, le compete al area de Psicolégla Educetiva el proporclonar
atternativas para buscar la mejor soluelén.

Este estudlo propone desarroliar un programa de Autoestima y estrateglas de
aprendizaje, basado en la motivaclén para mejorar el aprovechamlento escolar en
el adolescente. Se explicars a continuacién cada uno de estos puntos, que forman
los primeros 4 capitulos,jos Gitimos 3 mencionan la metodologia y resultados del
programa aplicado en una secundaria.

LA MOTIVACION, una alternativa mas que actualmente necesita el profesor en el
aula de clases, para lograr despertar el interés y aprendizaje de todos o la
mayorfa de sus alumnos. “La mothvacién es la fuerza que activa el
comportamiento que lo diige y que subyace a toda tendencla por la
supervivencia® (Papalla, 1988). En el contexto del salén de clases, "motivacién® se
reflere a aquellas caracteristicas del comportamiento del estudlante como son: el
Interés, la vigilancla, la atencidn, la concentracién y la persistencia. Todas éstas
son cualidades de la motivacion que revisten Interés inmediato para el maestro.
Para que el acto educativo tenga eficacla, no basta hacer una planificacidn e
instrumentos para evaluar el logro. Es preciso que todo el proceso estimule al
estudiante a tomar parte de &i. Todo falla sl el estudlante ne quiere aprender, la
planificacion docente es motivador sl se fomenta en la particlpaclon activa, real y
decidida del estudiante.

El presente trabajo parte de conocer el DESARROLLO DEL NINO, y el mejor
desamrollo requlere basicamente - segin algunos estudloses- de: afecto,
educaclén, atenclén y juegos. Sttuaclén misma gue debe ser lniclada en la
familia, aunque hoy sabemos que en razén de distintas formas que presenta la
dinamica soclal no son regularmente los padres quienes proporclonan estos
factores baslcos. Son entonces, en el mejor de los casos, parentes cercanas u
otras instituciones como las guarderias qulenes se encargan de su cuidado. En el



caso extremo los nifios se quedan sélos. Este hecho genera un desarrollo poco
propiclo para la formacién académica, pues se sabe de ia Importancla que
revisten las primeras experiencias en el nifio, mismas que si no han sldo las
adecuadas, se maniflestan en lo que se ha dado en lamar “crisis de la
adolescencia®.

Durante toda su vida Wallén se ha esforzado en describir de una manera global el
comportamlento del nlffo. *Encuentra definidos respectivamente el crigen de ia
afectividad y la construccién de las relaclones con el amblente. Por su comunidad
de origen, la actividad afectiva y ia actividad Iintelectual quedan mal disocladas.
Forman primerc un bloque sincrético donde predomina la afectiidad en las
relaciones del entorno humana. No es sino a partir de los 6-7 afios cuando ese
sincrétismo cede ante el analisis y ia sintesis donde predomina la actividad
intelectual. Asl es como en el adufto, la actividad Intelectual no estd nunca
desprovista de afectividad; ésta, por otra parte, es necesarla a la Inteligencla en
sus actividades de Invento y creaclén® (Wallén 1634 ). El estudio de la infancla es
muy importante, es la clave de todo desarrollo ulterlor.

“La llegada de la ADOLESCENCIA, ocaslona una *ruptura® de la vida Infantll de
un estado relativamente estable a la etapa de camblos; la organizaclén de la
personalidad. El nifio deja de ser nifio, quiera o ho reconocerio. La imagen de su
cuerpo infantll debe desaparecer y dar lugar a la construccién de una nueva
autolmagen y Junto con ella debe de reorganizar todes los componentes de su
personalidad: Intelectuales, afectivos y volltivas, en una nueva configuracion que
desembocard en la de un joven adulto. Mientras se realiza ese proceso, el
individuo se Instalard en la tierra de nadien, en la rebeldia y la protesta, sin
causa®. (Merino G. ).

£n el audiio del adolescente vendran: los valores, Ideales, amigos, noviazgoe,
ideologfa. En la actual sociedad no existe una perdida de valores, sina un camblo
de éstos. Actuaimente se le conflere mayor importancia al hecho de ganar dinero,
que al desamolio Intelectual y creativo. Esto desde luego ha sido originado en
gran parte por cultura consumista que Impera. Justo en éste momento el
adolescente se encuentra con las actividades puramente placenteras como: El
tabaco, el alcéhol, las drogas y el sexo. Quleren satlsfacer sus deficlenclas y
resolver confictos en algunas éreas de su personalidad Incinandose mayormente
por estas actividades placenteras; presentan dificultades en el manejo de su



sexualldad. Esto provoca probiemas famillares, y la atenclén y dedicacién hacila
los estudios se plerden o son casl nulos.

Robyak y Downey (1978) “trataron de probar la eficacla de un curso de
habllidades de estudio para estudiantes de diferentes niveles de aprovechamiento
temando en cuenta ademds los tipos de personalidad que presentaban. Se
consideré que la baja ejecucién académica es consecuencla tanto de problemas
emoclonales como de graves deficienclas en los habltos de estudio®.

En la ensefianza no se puede dejar a un lado la parte afectiva y motlivacional de
los sujetos que aprenden. Se necesita brindarle al adolescente conocimlentos de
atoestima y estrateglas de aprendlzaje.brindarle un apoyo al estudiante para
mejorar su aprendizaje.

LA AUTOESTIMA. que se encuentra dentro del contexto de ia personalidad de!
adolescente, significa "La experiencla de ser aptos para la vida y para sus
requerimientos. Conflanza en nuestra capacidad de pensar y de afrontar los
desafios de la vida. Confianza en nuestro derecho de afimar nuestras
necesidades y a gozar de los frutos de nuestros esfuerzos® (Branden, 1994).
Esta nueva Ildentidad empleza a nacer, necesita de apoyos para que, en la
reestructuraclén de su nueva personafldad pueda rescatar todo lo positivo que
existe en él. El avance tecnolégico y el efecto de la publicldad crean en el
adolescente necesldades materlales que exigen satisfacclén, impidiéndole dar la
debida Importancia & otros como los afectivos. Esta Influencla produce un
desarrollo inestable y para alcanzar un “blenestar relativo” el joven utélza
sustitutos que retardan su desarrolio, ello provoca que “En la actualidad se tiende
a olidar la satisfacclén de las necesidedes propias del ser humano como
protecclon, dependencla, carlfio, estimulacién. Sin embarge dichos factores son
fundamentales en el desarrolio de la autoestima, autonomia, y asertividad de! nifio
y del joven. Estos ultimos reconocen como actitudes y comportamientos que
coadyuvan en su formacién integral preparandolo graduaimente y de forma
preventlva para la toma de declislones escolares, ocupaclonales y personales de
forma responsable, Independiente, con seguridad de sl mismo y con plenc
respeto a los demés® (Manzano, 1990). |



LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE se deben ensefiar a los estudiantes
para faciltar su tarea, que les permitiid més faclimente aumentar sus
conocimientos con o sin ayuda del profesor.

En otros esfudios: Lesvia Rosas Carrasco (1986) sefiala que 'la eficlencia vy e
rendimiento académico en la secundarla en general son pobres en términos de
conocimientos académicos y del desamolio de habllidades, aptitudes y nuevas
actitudes o comportamientos de tos educandos al salir®.

"Los hechos demuestran que se puede ensefiar estrateglas de aprendlzaje que
permitan al alumno, hacer un mejor uso de lo que se conace y de lo que sabe
hacer de tal manera que se capacite para buscar nuevas respuestas a nuevos
problemas que se le vayan presentando. En otras palabras, tanto el profesor
come el alumno pueden conocer, controlar y mejorar las propias
estrateglas® (Eluosa, 1991).

£l enfoque cognltivo pone el énfasis en los procesos Intemas del sujeto que
aprende, resaltando el papel activo y responsable del mismo en su propio
proceso de aprendizale. La perspectiva cognitiva estudia las operaclones,
procesos o estrategias que realiza el sujeto cuando aprende, es declr, cuando
adqulere, organiza, elabora y recupera conoclmientos®. (Elousa y Garcla, 1993).

LA MOTIVACION Y EL APRENDIZAJE. La promocién de la motivacién y el
entrenamlento en estrategias de aprendizaje aumenta el Interés y el
apravechamiento académico de los alumnos. La motivacién para el aprendlzaje
requlere un contexto de relaclones favorables al alumno, muchas de estas
relaciones dependen del marco socloeconémico y cultural, éstas estan fuera del
marco de la escuela. Perc otras se apoyan en la mativaclén . Se aprende cuando
se quiere aprender, y cuando se slente necesidad de hacerlo. ! aprendizaje esta
condlclonado por el nivel de asplraclones y estas se ven condicionadas por el
amblente.

Ofate (1989). *El nifto se vera Influenciado por los maestros, amiges y en general
por el medio escolar. El nifio se compara con los demds provocando nuevos
estandares de autoestima®.

Coob (1969, cit. en Yonay, 1983). "Entiende la relacién entre éxto social y
autoestima como la relacién circular. Explica que el individuo que tiene éxito
mejora su autoestima®. Estas observaciones permiten ver la estrecha relacién que
existe entre los resultados de! aprendizaje y las expectativas y metas que de éste



se forman los alumnos. Se trata pues de que el alumno se anallce 6 descubra y
declda por qué desea estudiar. Si definimos a fa motivaclén en el aprendizaje
como: * la fuesza Interlor que impulsa a una persona hacia el logro de un objetivo,
la actitud del maestro deberd tender a propiciar que el alumnho slenta esa
motivacidn, ésto es; que descubra el porqué desea estudlar. La motivacién del
elumno por el estudio, debera ser reforzada en forma constante por el maestro®
{Michel. G. 1987).

“Es méas Importante tener una fuerte motivacién que grandes aptitudes, porqué
con la motivacién logrards desarrollar, fortalecer e Incrementar las habllidades y
aptitudes que necesites. Graclas a la motivacion somos constantes, es decir
perseveramos todos los dias. En conclusién sin motivaclén no hay verdadero
aprendizaje” ( Quintero, 1993).
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Capltulo |

1 DESARROLLO DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE )

El hecho de plantearse actividades en el ambito educativo que estan dirigidas a
potenciar, no solo el caudal de conocimientos sefialados en las curriculas de los
diferentes niveles de nuestro sistema educativo; sino mas y principaimente las
estructuras cognitivas de nuestros alumnos es decir, que mediante la educacidn
escolar se provean de medios y herramientas que les permitan aprender a
aprender, requiere necesariamente de un modelo que oriente tanto el diseflo del
trabajo, como el del método de operacidn.

Ha habido durante el siglo que estd por terminar distintas vy vatiadas
apreciaciones sobre como supuestamente transcurre la inteligencia en el ser
humano; desde aqueflas que le otorgan un papel supeditado y sujeto al desarrolio
emocional, como es el caso del psicoanalisis; pasando por otras que someten sus
caracteristicas al moldeamiento caprichoso o controlado del medio en que se
desarrolia el ser humano como es el caso del condicionamiento operante o
conductismo. En el escenario de estas apreciaclones o corrientes psicolégicas,
ocurre una tercera explicacion, que de manera genérica es mas conoclda como
constructivismo '

Es el modelo constructivista el que se toma como referencia para el disefio y
aplicacion del presente programa de trabajo. Aungue desde luego se sabe que en
una corriente de pensamiento psicologico convergen distintas explicaciones, la
mayoria de elias coinciden en los planteamientos escenciales. A saber, el
planteamiento basico del constructivismo quedaria como sigue: En el desarrolla
de la inteligencia, la participacion def sujeto es fundamental y es merced a esa
participacion activa que dicho sujeto consiruye su propio conocimlento.

En esta génesis de la inteligencia se presenta y se concibe al desarrollo
intelectual como un proceso evolutivo que se inicia desde la edad mas temprana
de la vida. Es decir, se inicia en el momento mismo del hacimiento. Es el genio de
J. Piaget quién con sus observaclones y experimentos efectuados de manera
rigurosa y sistematica logra intuir en un principlo, y comprabar de manera definida
posteriormente la regularidad que sigue el desarrollo de la inteligencia en el nifio.
Es pues, por un lado, la concepcion Plagetiana gobre la génesis de la inteligencia,
ia que en Ia lnea del constructivismo se toma como referente tedrico para el
preserite trabajo; por otro fado se toman también como guias referentes algunos
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planteamientos fundamentales de la extensa obra de L.S. Vigotsky,
particularmente aquella que considera la importancia det lenguaje y la interaccidén
soctal como hechos cruciales y definitorios en el proceso de devenir el sujeto de
un estado inerme y dependiente de sus congéneres a un estadoe de relativa
independencia y con un potencial creative majestuoso.
De Piaget se considera basicamente lo sigulente: Que mueve a un ser vivo, en
este caso al de la especie humana hacla el hecha de continuar como tal y en un
estado progresivo? son, al principlo, desde el momento del nacimiento, los
reflejos © montajes hereditarios asi como las tendencias instintivas los medios
que le permiten a la vida, que subsista y continie.
Este principlo de la vida humana esté totalmente ligado al desarrollo organico del
sujeto v solo posteriormente (después de los tres meses de vida), se iran
estableciedo nuevas y variadas formas de relacién con el medic incluyendo en
este a quienes le cuidan.
De esta ‘manera en el inicio el desarrollo psicoiégico corre paralelo al desarvolic
organico. Aungque ambos procesos tienen en comin la busqueda de un equilibrio
constante, se diferencian porque este ditime una vez alcanzada la madurez
empieza un proceso involutivo que se inicia con la vejez. "En cambio las funciones
superiores de la inteligencia y de la afectividad tienden hacia un “equilibrio movil”
y méas estable cuanto mas mdéviles, de forma que, para las almas sanas, el final
del crecimiento no marca en modo alguno el comienzo de la decadencia, sino que
autortza un progreso espiritual que no cotradice en nada el equilibric
Interlor*(J.Plaget, 1985)
Pero este desarrolio psicoldgico no progresa de forma continua e indeferenciada,
sino que ocurre de manera paulatina y con fases claramente diferenciadas unas
de otras. Son estas fases, que se constituyen por las llamadas estructuras
variables, las que también se denominan periddos o estadics: "Para mayor
claridad, vamos a distinguir sels estadios o periddos de desarroflo, que marcan la
aparicién de estas estructuras sucesivamente construidas:
1e. El estadio de los reflejos, o montajes hereditarios, asi como de

las primeras tendencias instintivas (nutricién) y de las primeras

emociones.
2o0. El estadio de los primeros habitos motores y de las primeras per-

cepciones organizadas, asi coma de los primeros sentimientos di-

ferenciados.
3o El estadio de la inteligencia sensorio-motriz o practica (anterior al




11

lenguaje). de las regulaciones afectivas elementales y de {as prime-
ras fjaciones exteriores de la afectividad.

Estos primeros estadios constityen el petlodo del iactante (hasta
aproximadamente un afle y medio a dos afios, es decir antes del desarrolio del
lenguaje y del pensamiento propiamente dichoi."(J. Piaget. 198%).
Cabe sefalar aqui, que el paso de un estadio inferior al inmediato superior es
necesaramente seriado, pues la apancion de este dltimos supone necesariamente
la exislencia dei anteriot, aunyue por cierto tiempo se observe uita superposicion
en la actividad practica del sujelo. termina por definrse una estructura mas eficaz
y cualitativamente superior.
40, El estadio de la inteligencia intuitiva, de los sentimentos inter-

individuales espontaneos y de las relaciones sociales de sumi-

sign al adulto (de los dos afos a los siete. 0 sea, durante ia se-

gunda parte de la 'primera infancia’)
59, El estadio de las operaclones intelectuates concretas (aparicion

de la ioglcat y de los senthnentos morales y suciales de coope-

racion (de los siete a los once o doce afios).
60 El esladlo de las operaciones intelectuales abstractas, de la Torma-

cién de la personalldad y de la Insersion afectiva e intetectual en

la socledad de los adultos (adolescencia). (J.Plaget, 1985)
Leidas estas breves notas lextuales donde Piaget enumera 10s estadios
presentes del nacimiento a la adoiescencia, se hace necesario anotar lo que
scurre con las emociones y 1os afectos durante este desarrolto. Si blen Piaget
ahonda sus estudios e investigaciones mayormente en el desarroilo intelectual,
jamas pierde de vista la esfera afectiva y en la explicacion de cada uno de jos
estadios no deja de sefalar como esla se transtorma ¥ evoluciona de manera
articulada a! desarrollo cognoscitivo en el camino hacia la Integracién personal de
la vida adutta del sujelo.
Esto se hace ewvidenie cuando sefala que: “Toda conducta supone ubos
instrumentos a una léenica: fos mevimientos v fa nteligencia. Pero toda conducta
fmplica también unog mavites ¥ unos valores tinates (el valor de los ahjelivos), los
sentimientos. La afectividad v ia inleligencia son, pues, indisolubles y constituyen
ios dos aspectos compiementanos de toda eonducta humana” (J.Plaget, 1985).
Concluidas estas breves notas textuales vy sus correspondientes comentarios,
Que se toma de Mlaget? 1a idea de desarrollo, el hecho de representarse
conceblr el origen de inteligencta comio un proveso evoiulive, la aparicion de
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estructuras variables como formas de actividad mental. Asi como también su
concepto de Equillbrio-Desequifibrio, analogia  ésta, tomada del desarrollo
organico, concepto que figura como alma o motar del proceso evolutivo. No
olvidando, desde luego, la importancia que Piaget asigna a la actividad y préctica
det sujeto en la concepcidn evoiutiva de la psicogénesis.

Las implicaciones de este madelo psicoldgico hacia la didactica y ia pedagogia ha
tenido algunas limitantes particularmente el referido a pensar en la aparicion de
los estadios en el sujeto es un hecho conatural automético al transcurso del
tiempo y a la maduracidn organica en el que la instruccion y ayuda de los
profesores poco tendria que ver, salvo preparar los escenarios con materiales
didacticos propios y necesarlos a las caracteristicas de cada estadio.

Derivado de esta situacion es que se trae a cuenta a Vigotsky, con su llamado
modelo socio-histérico para explicar el origen de las ‘funciones superiores del
cerebro’ o funciones psicologicas superiores; pero también para complementar y
Justificar teoricamente la ayuda guiada que se presta al adolescente en la
escuela. “Este procese de formaclén de las funclones psicoidgicas superiores se
dara, para Vygotsky, a fravés de la actividad practica e instrumental, pero no
individual, sino en Interaccién o en cooperacion soclal®.

La transmisién de estas funciones desde los adultos que ya la poseen a las
nuevas crias en desarrolio se produce mediante la actividad o inter-actividad entre
el nific y los atros- adultos o compafieros de diversas edades- en la zona de
desarrollo proximo. Con toda propledad podemos denominar a este proceso
como educacién y es justamente el procedimiento por el que la especle humana
ha logrado vencer o modificar cualitativamente las leyes bioldgicas de fa
evolucidn* (Alvarez y dei Rio, 1990).

Aqui desde luego ei concepto de educacion es muche mas, amplic que el
comunmente asignado a fa educacion formal o escolarizada, se refiere al
aprendizaje general que incluye todos los Ambitos que configuran la vida cotidiana
det sujeto.

Estas observaciones sobre Vigotsky dan pie y justifican con un mayor criterio de
objetividad la intervencisn planificada en el desarrolio del nifio a través o mediante
la educaclon escolarizada.

En un principio, se decia mas arriba que los avances o logros alcanzados
durante los primeros meses de vida blen se pueden atribuir o sostener en la
propia naturaleza blolégica del sujeto, pero la aparicién del lenguaje, los
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consecuentes procesos mentales que, este hecho crucial sucita, nos dan cuenta
claramente de cémo en esta primera infancia (de los dos a los siete afios) el crio
humano, se despega de la actuacién instintiva v establece una diferencia
Infinitamente distinta con el resto de los seres vivos.

Piaget en relacion a la aparicién del tenguaje dice que “Ello tiene tres
consecuencias esenciales para el desarrolio mental: un intercambio posible entre
indviduos, es declr, el iniclo de la socializacién de la accién’ una interiorizacidn de
la palabra, es decir, la apariclon det pensamiento proplamente dicha, gue tlene
como soporte el lenguaje interior y el sistema de los signos; y, per Gitimo, y sobre
todo, una interiorizacién de la accidn como tal, la cual, de puramente perceptiva y
motriz que era hasta este momento puede ahora reconstruirse en el plano intultive
de las imagenes y de las “experiencias mentates” (Piaget, 1985. p. 32).

En esta etapa de desarrollo Piaget ya habla de la existencia de una “inteligencia”
que trasciende fa pura movilizacién motrfz y habla ya de movimientos a nivel
mental totaimente nuevos y con un mayor potencial instrumental para refaclonarse
con el medio social y natural del pequefio. Se refiere, por supuesto, a la tercer
consecuencia derivada de la aparicion del lenguaje: el plano intuitivo o comoa mejor
la nombra: fa inteligencia intuitiva.

Posterior a este nivel evolutiva nos encontramos con la segunda infancla, que va
de los slete hasta tos doce aflos aproximadamente. Una caracteristica hasica que
diferencia este periodo del anterior es la posibilidad en el sujeto, de poder revertir
en el "plano mental” casi cualquier praceso que se le presente aunque todavia sin
prescindlr totalmente de la realidad concreta y materializada.

Este hecho referido a la reversiblidad del pensamiento permite la instrumentacién
de operaciones l6gicas y dan lugar a la que Piaget denomina inteligencia Légico-
cancreta, por no poder desprenderse aln el pensamienta, del referente concreto.
En esta logica de presentacion que del origen y desarrofio de la intefigencia
presenta Piaget, nos habla entonces del Gltimo estadio; la culminacién en la
blsqueda del equilibrio constante en el area cognoscitiva y afectiva: la aparicion
de la inteligencia formal. “Sclo despues de comenzado este pensamiento formal,
hacia los once y los doce afigs, a construccion de los sistemas que caracterizan
la adolescencia_ (subrayado nuestro} se hace posible: las operaciones formales
aportan al pensamiento un poder completamente nuevo, que equivale a desligario
y liberario de io real para permitirle edificar a voluntad reflexiones ¥
teorias".(Piaget, 1985).
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Estos planteamientos han sido posteriormente enriquecidos con las
investigaciones del llamado cognoscitivismo, del Procesamientc Humano de
Inormacién y de la Psicologla instrucclonal, mismos que han tenido gran influencia
en la elaboracién de Estrategias de Aprendizaje. Algunas estrategias, como son
las referidas a la comprensian de lectura, se retoman y aplican en el presente
trabajo.

A continuaclén se hablara sobre la adalescencla y fa sociedad.

Entender al hecho o fendmeno de la adolescencla no pasa solamente por el acto
de describir los cambios anatémico-fisiolégicos que se presentan en esta etapa
de ta vida, ni slquiera se completa con el acte de inciuir fa explicacion de la
evoluclén tan importante que sucede en sus estructuras mentales. Se hace
necesario explicar las implicaciones que estos dos cambios -el organico vy el
intelectuak tienen en el piano de la vida social, plano que se concretiza y realiza a
traves de fa interaccién social.

La interaccién es pues, por excelencla, la accion mediante fa cual e sujelo
adolescente desarrolla y conoce para sl, su propio potencial en la medida que su’
entorno -donde se incluye a los "otros"- le refleja las implicaciones -donde se
incluyen sus capacidadades y limitaciones- de su propia actividad.

Pero ese entomo al que se hace referencla na es proplamente neutro, ni
indefinidamente estable, pues por una parte callfica y clasifica al hecho de “ser”,
en este caso ser adolescente; por otra parte esta definicion, que es mas una
determinacidn no es permanentemente la misma, cambia, estd sujeta a la logica
de! desarrollo cuitural, es decir, el entorno es histérics, por lo que sus
caracteristicas estan sujetas a tiempo y espaclo.

Asi entonces la concepcion y condicién de ser adolescente depende del
momento histérico en que este hecho humano se sucede.

Cudles son entonces las condiclones que viven los adolescentes de hoy?. Se
pueden clasificar en dos grupos, primeramente aquellas de caracter mas generai
cuva influencia incluye a la totalidad de los adolescentes. Estas tienen que ver
principatmente con las ideas y representaciones sociales que los adultos -y las
prapios |dvenes as se asumen- tienen de los que cursan por este perfodc de la
vida. Aqul se pueden citar a manera de ejemplos los casos frecuentes en los que
se asocia a la adolescencia con la rebeldia, la negligencia, fa inconformidad vy
ofras varias actitudes negativas que proyectan al adolescente como contratio ¥
opuesto a casi toda la cultura de los adultos.
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Estas concepciones desde iuego que tienen su reflejo en casi la totalidad de la
vida cotidiana del sujeto; desde la abrupta irrupcidn at interior de la familla, donde
estos -los adolescentes- llegan a conmover una ciefta "estructura estabie®, o de
plano terminan por romper con estructuras familiares endebles, cuyos costas en
materia de agente causal o chivo expiatorlo son cargados a la factura del "ser
adolescente®, hasta su aparicién en las escuelas de nivel medio y medio superior,
donde su presencia sucita las mas varadas actitudes de los profesores, desde los
estilos extremadamente autoritarios, pasando por los indiferentes, hasta los
estilos paternalistas cuyas expresiones comunes son del tipo: "el adolescente
requiere afecto”.

La presencla del adolescente en ias escuelas de {os niveles sefialados, tamblén
moviliza {a estructura institucional, Asl nos encontramos por efemplo con un
aparato “profesional" para lidiar con fos “incidentes" que suelen presentar sus
pobiaciones escolares. En este caso se hace referencia por elemplo, & la
existencla de los departamentos de Orlentacion Educativa, Trabajo Soclal o
Departamentos de Psicopedagogia cuya funclén consiste en dar respuesta y
solucidén a las conductas que en fa practica obstaculizan {as actividades de
ensefianzaraprendizaje, utilizando para ello los mas variados recursos de la
psicologla clinica, de la psicologia social, de fa psicologia cognoscitiva y de la
pedagogla. :

El presente trabajo se instala y opera en parte desde esta respuesta institucional
a la poblacion estudiantil adolescente, sélo que estas apreciaciones unilaterales
se intentan trascender acudiende a la conclencla de los jovenes mediante los
espacios de reflexién que se Incluyen en el area de autoestima,

El segundo grupo de condiciones rebasa la mera expectativa de representacion
soclal que ge tiene del adalescente, pues determina visiblemente las condiclongs
de vida de este grupo poblaclonal, es mas, su naturaleza de alguna forma detiva
y se manifesta como representacion mental de las distintas vivenclas de ta vida
cotidlana. Esto quiere decir que el primer grupe de condiciones es consecuencia
del segundo grupo.

En qué consiste estas condlclones y como se maniflestan? son de orden
estructural, 1o que quiere decir que surgen como producto de la organziacion
econdémica y se manifestan por ejemplo ublcando a la pobiacion, incluldos los
adolescentes en alguno de los diferentes grupos sociales existentes. Este hecho

bl i Loy ~ - mahn Aradamesd -
52 concreta en la vida soclal como un aplazamiento, cada vaz mAas prolongads, a8

<.
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légico formal- nos dibujan un aduito en ciernes; hay que agregar el hecho de que
ocurre en uha relacidn de dependencia familiar que considera distintos ambitos de
la vida cotidiana que van desde la imposicién en las formas de vestir, horarios de
llegada at hogar, etc., hasta los casos de inducldes o Imponerles el estudio de
aiguna profesién especifica.

En ef ambito mas complejo de la vida social se observa un sistema educativo que
limlta cada vez mas las aspiraciones de formacidn profesional de los estudiantes
adolescentes, clasificande y ublcando a los solicitantes de educacion segln un
marco que tlene como referencla un examen unico, en el que se pretende
homogehizar la basta diversidad cultural por un fado y por otro, al mismo tiempo
hacer concurrir a los jovenes de distintos grupoes sociales cuyo bajos resultados
en aclertos -acusan fa satisfacion de necesidades materiales en un nivel infimo.
Asi entonces, el panorama en que se desarrolian los adolescentes es el de un
contexto social y familiar en el que se aplazan limitan o de plano obstacuiizan las
distintas manifestaciones en la mayoria de las veces de nhaturaleza urgente. Tal
es el caso de la puision sexual cuya maduracion organica reclama solucion, asi
también como fa independencia en la toma de conclencia favorecida por la
maduracion en procesos mentales en los que subyacen esquemas cognitivos de
mayor eficacla para los casos de analizar la realidad y/o modificaria.

Por otro lada, la esfera de las emoclones también se modifica, construye vy
reconstruye permanentemente ante las varladas contradicciones que se les
presentan a los sujetos en su transito por esta etapa de la vida.

Ante el contexto que se dibuja en esta breve deseripeién, Qué tipo de trabajo se
propone cohlos estudiantes adolescentes?.

El presente trabajo elige como espacio, el que la instituclon escolar disefia como
apropiado y necesario para atender las contingencias que se presentan en los
estudiantes adolescentes durante su formacién académica.

Se elige come area de accion la estructura de las emociones donde de heche se
deflne {fa madurez y estabilldad para una autopercepcién obletiva, lo que
actualmente se conceptualiza como autoestima, asi como también el area
cognoscltiva, cuyo potencial segin se sabe actualmente no desarrolla de forma
tan "automatica” camo lo habla previsto J. Plaget.
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ADOLESCENCIA
CRECIMIENTO - DESARROLLO
lmnfnfoslr SUS EFECTOS]
COS [INTELECTUALES] i}
PUBERTAD -Conocimiento Abstracto No hay un status
-Coherencis tnterna -Ambiuslencia de la socicdad
Carecteres del pensamicnto - Nifio 4----p Adulte
Sexusles -Constnrye su -Dependenciagindependencia
Primarios propia realidad -Responsabilida sponsabilidad
N'n}/ \ -Creatividad,originalidad
0S  NINAS -A traves de sus suefios y “Crisis de indentidad personal. |
Pene Vagina ds su imaginacion se
busca a si mismo. *.(Quien goy ?
]Semmdarios -Tiene un razonamiento *-Que quie.Q.?
CHICAS COS riguroso basado en supo- Eficiente 6 Deficiente
-Senos -Vello en siciones o hipdtesis. ** Autoestima
-Vello en el pubis -Definicién Vocacional.
elpubis  -Velloen \
Velloen en las axilas [EFECTOS
en las axilas -Vello facial sumiso
-Aumento de -Vello corporalj-Libertad Interior Rechazh lo a las formas
lasnchura -Cambios de pensamiento establecido Sociales
y profindidad en lavoz | Se encuentra \%ad
de la pubis Consigo mismo -Su identidad induvidual se
-Se imterroga basa en:

Valorar-én de su
persona

Ensaya:

Formas do vestir

*.5e reconoce
Necesita Seguridad
*+*Pergonal ¢ autoestima
Ensaya:
Opiniones
***Valores
Creencias
***Metas

* = Identidad Personal
** = Aytoestima

*«+ = Expectativos y Valores.

**+_gy identidad social basada
_%me
sexualidad surge como un
elemento organizador de la
identidad en general.
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CAPITULO |l
Ningiln terapsita ni, sn realdad, nadle
gue tenga que tratar de manera practica
con los seres humanes, puede Ir lejos
sin alguna nocidn de fuerza motivadora
Henry Murray

MOTIVACION]

El porqué unos alumnos responden con mas entuslasmo al estudio y otros, a
pesar de los esfuerzos de los padres y profesores no lo hacen de la misma
manera. Se encuentra, princlpalmente, en la motivacién que elios presentan en el
trabajo escolar. Por lo que el profesor tiene que buscar atternativas que los
motiven.

Pero realmente qué significa motivacion, cuales son sus teorlas y qué retacién
tiene con ef aprendizaje?. La caracteristica mas Importante de los procesos
psicolégicos es su compiejidad, es dificil separar un fenémeno psicol6gico de los
otros, pero por cuestiones didacticas, separamos a !a motivacién, se comienza
por su defincién.

(2.1 DEFINICION DE LA MOTIVACION.

P.T. Yung. (1961), citado por Cofer( 1978), ofrece su definicion "El estudio de la
motivacién como una blisqueda de los determianantes de la actividad humana y
animal* y prosigue "Ef proceso para despertar la acclén y sostener la actividad en
progreso y regular el patrén de actividad®.

En 1949 D.O.Hebb, escribié: "El problema principal al que se enfrenta ei psicalégo
cuande habla de motivaclén, no es el de despertar la actividad, sino darle un
patrén y diriglria. Poco después reexaming el problema y separé la clave y 10s
acpectos de la activacién de los eventos sensoriales. Sin una base de activaclon,
la clave de funcidn no puede existir.... activacldn........es sindnimo de un estado
de impulsién general....... la pulsién es un energetizador, pero no un director.”
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Antes de proceder a revisar mas sobre la motivacién, podremos contestar qué
motiva la conducta?

1.)Un determinante ambiental que precipitd la conducta, la aplicacion de alguna
fuerza Iresistible que necesarlamente ocasionaria dicha accidn.

2) La urgencia, apetencia, sentimiento, emocién, pulsién, Instinto, creencia,
deseo, demanda, propasito, interés, aspiracién, plan, necesldad o motive interno
que susclto la acelén o:

3.) El incentivo, meta o el objetive de valor que atrajo o repeié al organismo.

En la primera de estas altemativas, el porqué se dirige a una casualidad tal vez
independiente def organismo, mientras que en la segunda y tercera alternativa se
propohe un estado interno hipétetico. En otras palabras, cuando no se encuentra
una relaclén claramente Identificable entre un evento ambiental y uno conductual
se postula (o postulan) uno (o varios) eventos intercurrentes para explicar fa
conducta * (Cofer 1976).

Para este estudio, se considera, que s conducta es motivada por un deses 0
propdsito intemo que se procesa cognitivamente en cada Individuo y surge la
energia encaminada hacla esa meta.

Con esta informacién se entiende que la motivacién enclerra estos dos aspectos:
ta energla manfestads a través de fa conducta, que tiene un fin 0 meta, pero el
porqué, se dirige hacia un fin en vez de ofro, se empleza aclarar.

Papalia (1388) define a la motivacion como: “La fuerza que activa el
comportamlento que lo dirige y que subyace a toda tendencla por la
supervivencla. Esta definlclén reconoce que para alcanzar una meta las personas
deben tener suficlente activaclén y energla, un objetivo claro, y la capacidad y
disposicién de emplear su energia durante un periodo de tiempo lo
suficientemente largo como para pader alcanzar esa meta®.

*La motivaclén, o parece ser un hechs de fa experiencla ni un hecho de la
conducta, sino una idea o concepto que usamos cuando queremos explicar la
conducta® (Balles, 1978)

Pero aun falta aclarar sl esta energia, fuerza o pulsion, que dirige la conducta
hacia un fin 0 meta, procede de fuera ¢ dentro del lidividus. Bl attor que aclara
este punto y su definiclén es muy completa. es de Wemner Wolff en su {ibro
*Introduccién a ia Psicologla “( 1961)
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"La palabra motivacion se deriva de la raiz que significa 'lo que pone en
movimiento' es decir, lo que Impulsa a la acclén. Un motivo és distinto de un
" estimulo, aunque amhos poseen el poder de incitar, pero ¢l estimulo produce una
respuesta deteminada en relacion con una situacion momentanea, mientras que el
motivo abarca muchas respuestas y existe antes de que aparezca el estimuio. Un
mativo es diferente de un ‘incentive’ porque este procede de fuera del individuo y
el motivo de dentro. Unos motivas son conscientes y otros incoscientes y ambos
dirigen la conducta del Individuo hacia el incentivo que es la etapa final".

Pero aan faita aclarar si esta energia, fuerza o pulsidén, que dirige la conducta
hacta un fin 0 meta, procede de fuers o dentro del Individuo.

Motivar es incitar a una persona a hacer u omitir algo. Motivar para el aprendizale
es mover al estudiante a aprender, y crear ias condiclones necesarias para su
logro, quitando las barreras que se oponen a ello. £ hombre reacclona movido por
Imputsas positivos (deseo, interés) o negativos (miedo, desprecio, desinterés),
dichos Impulsos proceden de necesldades sentidas y se dirlgen al logro de
determinados objetivos. Las necesidades u objetivos estan condicionados por la
situacion o por el contexto en el cual se encuentra la persona. La motlvaclon para
el aprendizaje requiere un contexto de relaciones favorable a él. Muchas de estas
refaciones dependen del marco secioecondmico y cultural, y escapan en gran
parte a la labor de la escuela. En la motivaclon dei estudiante cumple papel
primordial el cfima afectivo y humano de la escuela y de cada grupo escolar. El
marco social define la calldad y cantidad de aspiraciones; pero también el
educador y fa estructura escolar suscltan y orientan los deseos y necesidades de
los estudiantes, buscando respuestas positivas a eflas y encauzanda los impulsos
hacia acclones beneflcas para la persona y su conglomerado soclal.

Por lo anterior se deduce que "Lo que percibimos, lo que flama nuestra atencion
o que conservamos en ia memoria aprendemos y - reconocemos, las
asoclaciones que hacemos, las emaciones con que reaccionamos, nuestro tipe de
imaginacion y de pensamiento con frecuencia el grado de inteligencia en nuestras
respuestas dependen de un factor lamado motivacldn “(Wolff, 1961,
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Esta definicién de motivacién encierra muchos elementos valiosos para el apoyo
actual de los alumnos adolescentes. Como el preparar y dirigir a través de
sbjetivos a los alumnas, para que de eflos salga el deseo e interés a través de su
conducta encaminada hacia metas partlculares. Pero estos objetivos llegan a
perderse o confundirse en el cambio de nifio a adolescente, muchos de eflos no
saben el porque estén en la secundaria, ios padres ios Inscriben pero no existe
por parte de elics el brindar los abjetivos y estimulos necesarlos para safir avante
.Y enesta etapa empiezan a surglr intereses que hacen olvidar o pospaner lag
metas principales. Por esto el profesor tiene que indicar claramente ios objetivos
propuestos y motivar para llevarlos a cabo,y a través de todo el curso, volver a
reforzar estos objetivos cuando sea necesario. Estimular a los alumnos que
lograron los objetivos propuestos y el de obtener ias mejores calificaclones a
través de su propio interés de estudiar, apoyandose con su consistencia
cognitiva. Por lo que este trabajo se sustenta en esta teorla coghnitiva.’

[TEORIAS DE LA MOTIVACION/

Ya se defini6 la motivacién y se nota que es un elemento importante, dentro de
todos los campos, basicamente donde se tlene contacto directo con la materia
humana. El campo ecducativo es el encargado de preparar al ser humano, para
sus diferentes tareas.

Ahora vamos a conocer uh poco sobre las teorias de Motivacion , que nos daré
informacién muy vallosa para completar estas ideas, y posteriormente se hablaré
sobre la relaclon de mothvacién y aprendizaje.

“Las Teorias de la motivacién se distinguen unas de otras por las distintas clases
de causas motivadoras que postulan en su hipétesis. Por eso la teoria mas
perdurable sobre la mativacién es fa que atribuye la conducta de un hombre a los
resuttados de sus proplos procesos mentales. "(Bolles, 1978)

*Se ha subrayado que no existe una sola serle de fenémenos ¢ de condiciones
bajo las que se efectuan los fenémenos conductuales, por los que se preocupen
todos los teéricos de la motivacidn. Algunos centran su atencién en una cosa y
otres en otra" (Cofer,1978)

*Las teorias de la motivacién se agrupan en tres categorlas: algunas subrayan la
base bilolégica de la motivacién, otras acentuan !a importancia del aprendizaje vy
otras se concentran en el papel de los factores cognitivos” (Papalia,1981). Se
hablara de cada una de estas comentando la relaclén de estas con el aprendizale.
Pero este estudlo se basa preclsamente en la teoria cognitiva.
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"t as teorias bioldgicas. Una de las teorias mas antiguas de este grupo es la que
atribuye la conducta humana a !a herencla de los Instintos, que actualmente
definimos como pautas relativamente complejas que no han sido aprendidas.

Pero la importancia que el aprendizaje y el pensamiento desempefian en el
comportamiento humano, les llevé a abandonar la teoria de los instintos”

*Maslow organizé las necesidades humanas en forma de plramide con las
necesidades fisiolégicas mas elementales en la base (fig. 1), éstas son las
necesidades basicas de supervivencia y deben satisfacerse antes de poder
pensar en la satlsfaccion de cualquier otra® (Papalia, 1988)

Para llegar a la motivaclén, primero se tlenen que satlsfacer las necesldades
fislolégicas y de seguridad, despues vienen las necesidades afectivas y de
autoestima, e! siguiente escaién se cubren las necesidades cognitvias de logro y
reconocimiente, aquf nos ayuda mucho la motivacién quién nos da pauta para
lograr los objetivas propuestos.

Necenidades du estma. logr siQ0. S Compamnie
¥ Ganarse la aprobacidn y NOONOCITMN K’ '

Necosiiadies de posenitn y smor ralacionarse i
000 Otas, 3e1 ACEDIAN0 ¥ Hner SIITINMIOS 08 Pertnencia

Necasicacdes o Hgurdad: sentine X
/ seguro y 8 tabvo. hows cle peisgra
/7 Nacosiindes faickigioas: hambre, 1ed. s &

En el turo vespertino la entrada es a las 14:00 hrs., pero se da el caso, de
alumnios que llegan sin comer. Esto aumenta cada vez mas, (no siempre por fata
g8 recursos economicos, SMo que A atencion hacl tos hijos, por ef trabaw, u
otros actividades disminuye), y en las Glitimas clases no tienen la misma
concentractén, mermando  as( su actividad escolar
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"Las teorias del aprendizaje” Las necesidades bidlogicas pueden desempefiar
algun papel en el comportamiento, el aprendizaje desempefia un papel mucho
mas importante a la hora de dirigir la conducta animal y humana. Bandura (1977)
argumenta que la recompensa mas poderosa para el ser humano es e refuerzo
social como el elogio. Graclas a la capacidad humana para procesar la
informaclén simbdilca, tambien podemos aprender a través de la observaclén®.
(Papalta, 1988).

Cuando al alumnc se le elogia su trabajo escolar, tendera a mejorar su
rendimiento académico. A través de la observacion los nifios eligen como
madglos a las personas que parecen conseguir la mayoria de las recompensas.
Pere en el adolescente, efigen los modelos mas cercanos a ellos, y cuando ho
hay de donde elegir, adoptan tendencias muy modernas que llegan a la
estravagancla . Para el nifio y el adolescente los modelos mas cercanos son los
padres {(aunque a veces ellos no lo sepan) y a los maestros se les oda que son
modelos a seguir pot sus alumnos en todas los aspectos.

“Las teorias cognitivas. Explican nuestra conducta basandose en los procesos
del pensamiento humano. Los psicéloges cognitivos hacen hincaple en que la
manera como reacclonames a los acontecimientos depende del modo como los
interpretamos. Los tedricos de la consistencia cognitiva conceden mayor
Importancla a la forma como procesamos selectivamente la Informacién,
modificande nuestra manera de pensar de forma que se adecue a huestra
conducta y viceversa® (Papalia, 1988)

Cuando el alumno ya tiene claro un objetivo de terminar su secundaria, a través
de aprobar sus materlas, pero en ei camino, su conducta se desvia porque
encuentra otros Incentivos como : E! Irse de pinta con los amigos, el experimetar
nuevas sensaciones como el fumar, ballar ete., el fuerte lazo de amistad o el
noviazgo, en algunos casos llegan a perder completamente su estancia en la
secundaria. Aqui es Importante las expectativas de cada alumno, asf como su
consistencta cognitiva que le dara mayor fuerza al objetivo de terminar su
secundaria, a pesar de esta inquietud.
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[MOTIVAR PARA APRENDER.|

Cuando el profesor se encuentra frente a su grupo, debe plantearse la sigulente
cuestion. Los nifies no aprenden porque no estin motivados, 0 no estén
motivados porque no aprenden? No aprenden perque la falta de motivacion les
impide pensar adecuadamente o no est&n motivados porque su forma de pensar
al enfrentarse con las tareas escolares les implde aprender?, como veremos,
ambas altemativas son clertas, por o que no se consegulré ensefiar a pensar
adecuadamente sin cambiar la motivacion ni vice versa?"(Alonso, 1991).

Veremos en [o primero, cuando los alumnos no aprenden porque no estan
motivados proponlendo estrategias para la motlvaclén. Y lo segundo cuando no
se estd motivado porque se plensa de forma inadecuada se vera como la relacién
cognltiva y la emoclonal se refaciona con ta motivacion.

1.- "CUANDO LOS ALUMNOS NO APRENDEN PORQUE NO ESTAN
MOTIVADOS®

Con mucha frecuencia escuchamos a los profesores decir: Caramba este
muchacho es tan listo que si aprovechara, en vez de flojear tanto. Y el profesor
tratara de mejorar la clase, usar mas material didactico, mas participaciones, es
declr usa diversas estrateglas que 'cree motivaran al alumno y lo haran mas
activo en el trabajo de clase', sin embargo, algunas veces (e funciona y en ofras
ocasiones no.

“Esto es, necesitamos saber porque las variables que definen el contexto de la
actividad de} alumno (los contenidos, el moedo en que son presentados, las tareas
a reallzar, el modo en que se plantean, la forma de organizar la actividad, el tipo
de forma de la interaccién con los compafieres, los recursos, los mensajes que
da #f profaser, las resultados que obtlene el alumno, la evaluacion, la forma de
hacerla, la persona que la hace etc.). Unas veces motiva y otras no*
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Comeo se nota todas las variables influyen en la idea que se hace sobre las metas
y lo atractivo o aversivo que supone alcanzarias, todo lo cual repercute en la
motivacion. El interes y el esfuerzo que ¢f alumno pone en el trabajo escolar varia
en funclén de la edad,de las experienclas escolares y del contexto cultural del
sujeto. A continuacién se exponen de que modo afectan el interés y al esfuerzo
para despues ver de que modo actuar sobre elios modificando el contexto de la

actividad escolar.

Metas relacionadas con
la tarea

METAS DE LA ACTIVIDAD ESCOLAR

" *Incrementar la propia competencla{motivacton

de competencia)

*Actuar ¢on autonomia y no obligada(motiva-
cién de control)

*Experimentarse absorblde por la natura-
teza de la tarea (motivaclon ntrinseca).

Metas relacionadas con
la autavaloracién(el “yo")

*Experimentar el orgullo gue sigue el exito
(motivo de logra)
*Evitar la experencia de verguenza o humb
llacién que acompafia al fracaso.(imiedo
al fracaso)

Actas relacionadas conta

valoracion social,

*Experimentar la aprobacién de los adultos y
evitar sus rechazos.
*Experimentar la aprobacidn de los iguales y
evitar su rechazo.

Metas relacionadas con la
cohsecuclén de recompen-
sas extemas

*Conseguir todo lo que signifique premios o re-
compensas (ganar dinero,etc.)
*Evitar todo lo que signifique castigo o perdida
de situacioiies,objetos o posibilidades va-
loradas.
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2-CUANDO NO SE ESTA MOTIVADO PORQUE SE PIENSA EN FORMA

INADECUADA.

La falta de motivacién se deriva de que la forma de pensar de los sujetos al
enfrentarse a las tareas y al valorar los éxitos y fracasos es inadecuada. Estas
dos perspectivas no son Incompatibles y su consideracién nos permitiva
estructurar mejor las Ideas sobre como actuar para mejorar la motivaclén Cuando
el alumno se enfrenta a la realizacién de problemas le es dificly no encuentra la
soluclén abandona la tarea.Y es diferente cuando antes de enfrentaria anticipa
cognitivamente &l fracaso.

Motivacion y Autorregulacion.

Dwexk y Bempechat (1983) "Han puesto de manifiesto que segun sea la meta
que se persiga,aprender o quedar blen,se dan diferenclas en la forma de pensar
y actuar mientras se esta intentando resolver uha tarea,especialmente ante el
fracaso.*

Kuhl (1987)Este autor sefiala que entre la decisién de intentar consegulr una
meta y la ejecucién de las actMdades necesarias para lograria,media una serle
de procesos cognitivos y metacognitivos relaclonados con el control de ltales
actividades,que pueden facilitar o impedir su consecucién*

Los dos planeamlentos no son incompatibles.*Sl la ausencia de motivacién no se
debe a !a busqueda de metas Inadecuadas sino saber aplicar los medlos para
consegulr las adecuadas,lo que procede es, al tiempo que se orienta al alumno
hacia la consecucién de éstas, mejorar sus posibilidades de éxito mediante la
ensefianza de estrategias cognitivas y de solucidn de problemas medlante un
replanteamiento de los objetivos de conocimiento & adquirkr, lo que muestra la
relevancla del tema -enseflar a pensar- para mejorar la motlvaclén y con ello, el
aprendizaje.

Atribuciones y motivacion.

Welner (1986). "Ha formulado y depurado una teorla general de la motivacién en
fa que fas atribuciones o explicaciones que el sujeto se da a si mismo de sus
éxitos y fracasos o de la conducta de los demas, desempefia un papel central. El
esquema de esta teoria puede verse en la fig. |
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De acuerdo al esquema de Weilner,para mejorar la motivacién, hay que ensefiarles
4 los alumnos a atribulr tante éxitos como fracasos al esfuerzo, causa Interna,

presumiblemente variable y controlable. De acuerdo algunos trabajos realizados
con esta teoria, no han dado los resuttados esperados.

3.- PERSPECTIVA EVOLUTIVA

Entonces se ha recurmrido a: *La Perspectiva Evolutiva sl se qulere proceder
acertadamente dado que las metas gque persiguen ios alumnes de distintas
edades y la forma en que afrontan la realizaclén de las diferentes tareas varian
segln su capacidad™.{Alonso, J.1081) de acuerdo a este autor, nos explica en
tres apartados siguientes estrateglas importantes que se pueden utilizar en el
sal6n de clases que ademas son comprensibles.Y termina con algo nesesario
para todo profesor que son Princlpios para la organizacién motivacionat de la
Instruccldn.
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3.1 Cambios motivacionales en los nifios.

Veroff (1969) y Stipek (1984) "Han puesto de manifiesto la existencla de clertos
camblos evolutives en las caricteristicas de la motivacién con que los alumnos
afrontan las tareas escolares. Entre estos camblos caba sefialar el que,a medida
de que los nifios se hacen mayores, la apariclon de manifestaciones derrotistas
aumenta.Cuando los nifios entran a la escuela, tienden a afrontar el aprendizaje
con avidez y conflanza,el fracaso no suele causarle problemas emoclonales.Con
posterioridad se elevan las conductas tendientes a la evitaclén del fracaso.y se
conocen como desesperanza aprendida, por lo que buscan lo mas facil, hasta
legar & la adolescencla. Los camblos comportamentales descritos van
acompafiadas de camblos cognitivos que en parte median la motivacion con que
los alumnos afrontan las tareas escolares®.

Como conclusion se desprende,que hasta los 11-12 afios no han adquirida los
conceptos y capacldades que permiten que el dinamismo de su motivacion sea
semejante y tenga efectos similares al de los adultos

3.2 Cambios en la actuacion de los Profesores.

De la informacidén que reclben los alumnos de sus profesores,cabe distingulr dos
categortas:™ia que tlene que ver con el resuttado y la relaclonada coh el proceso
de actuacién_De la primera categoria,se distinguen cuatro tipos:

~Respuestas que implican valoracién social de [a persona o una descalificacion.
—Lees muy bien,eres un chica muy listo.—

~Informacién de caracter simbélico —Tienes un 10 en el trabajo—-.

~Informacion de caracter objetivo procedente de la propia ejecucién ~Has hecho
bien 9 de los 10 ultimos probiemas -

~informacioén de carécter normativo.—Normalmente estas entre los tres primeros
de la clase.—

Y la relacionada con el proceso de actuacion se manejan dos tipos

~informacién que contiene directamente la solucidn de las dificultadas con que se
encuentra el suleto —Lo estas haclendo mal. No tienes que sumar sino restar -
—Informacién que sugiere plstas para pensar, pero ho seé da directamente la
soluctén —En vez de preguntar lo que significa esa palabra vuelve a leer la frase y
mira a ver sl puedes averiguar lo que significa por el contexto--
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3.3. Cambios en la Interpretacién que los niflos hacen de los tipos de informacién
relativa a la propia actuacidn.

Los niffos pequefios de 4 a 7 afios prestan mas atencion al refuerzo soclal, que a
las cafificaclones, y esto favorece a ia Imagen positiva de la propla competencia y
a las elevadas expectativas de éxito. Después, en los niflos mayores de 11 afios,
Interpretan sus jogros con fa informacién que reciben de acuerdo a sus notas y su
comparaclén con los otros chicos.

*La atenclén Individualizeda disminuye, lo que supone una pérdida de las
posiblidades de razonar con el nifio sobre su ejecucién y corregirle- en el proceso
que sigue- lo que puede afectar sus logros y, en consecuencia, & su motivacién.

4 PRINCIPIOS PARA LA ORGANIZACION MOTIVACIONAL DE LA
INSTRUCCION.

De todo lo anterlor expuesto, se puede deducir algunos principios de
Instrucclan,"Se trata de que a través de ellos los nifios aprendan a valorar mas la
consecuclén de unas metas que otras, a conocer de que farma afrontar las
tareas para maximizar el aprendizaje y evitar el efecto negativo del fracaso, de
que vean la relevancia de adquirir los conocimientos y habilidades que se les trata
de enseflar. Para ello el profesor ha de atender a cinco factores instrucclonales
‘euya correcta ullizacién puede facliitar tal eprendizaje*(Alonso, J. 19891)

La Forma de presentar | ~Activar la curlosidad y el interés del alumno por el

y estructurar la tarea. contenido deltema atratar o la larea a raflzar.
~Mastrar la relevancla del contenido o la tarea
para el alumno.

La forma de organizar ~Organizar la actividad en grupos cooperativos.En
la actlvidad en el con- medida que la tarea jo permita, haciendo depen-
texto de clase. der la evalvaclén de cada alumno de tos resulta-

dos globales obtenidas por el grupo.

~Dar el m&ximo de opclones posibles de actua-
clén,para facllitar la autonomia, en la medida
que la tarea lo permita vy los objetivos de a-
prendizaje a conseguir.
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Los mensajes gue el pro- Lﬁmtes, durante y después de la tarea, orien-

fesor da antes, durante tar la atencién de los alumnos.
y después de lalectura | ~Antes:hacia el proceso de soluclén mas que
al resuitado.

~Durante:hacia la busqueda y comprobacién de
posibles medios de superar las dificultades.

~Después:Informar sabre lo correcto o inco-
trecto del resuttado, pero centrando la aten-
cién del sujeto.

Promover explicitamen- ~La concepcidn de fa Inteligencia como algo

te la adqulsiclén de los sl-| modificable.

gulentes aprendizales:  La tendencia a atribuir los resultados a causas
persividas come intema, modificables y con-
trolables.

~tLa toma de conclencia de los factores que ies
hacen estar mas o menos motivados.

El modelo de valores y de !v-EjempIIﬂcar los mismos comportamientos y va-
estrateglas, asl como de | lores que se tratan de transmitly con los men-
las formas de pensar y ac: sajes que se dan en clases.

tuar al enfrentarse con las

tareas. I
En relacién con la evalua-| ~Dado que ia evaluaciones son inevitables
clén. : y necesarias,organizarias a lo largo de

| todo el curso de forma que:

~! o3 alumnos las considaran como una
ocaslén para aprender.

~Se evite, en la medida de lo posible, la
comparacién de unos coh otros y se a-
centlde la comparacién con uno mismo.

Los motivos se aprenden, que su enseflanza depende de que trabajen en la
misma linea padres y maestros y que los mensajes solo constituyen tan sélo una
de las fuentes a que atiende el alumno. Pero ello ne depende sélo de las formas
de actuar descritas, sino que conosca estrategias adecuadas para enfrentarse a
los problernas de aprendizaje.
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CAPITULO 1Nl
*El aprendizaje mas importante es aprender a aprender.
El conocimiento mas importante es el conocimiento
de uno mismo"®
Nigsbet v Shucksmith

[ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE]

Hablar de estrateglas de aprendizaje, es entrar a un mundo confuso al principio,
pero al saber que slempre hemaos estado inmerses en él, aunque no se tenga
plena conclencla de esto, se facllta el poder comprender todo lo que se puede
alcanzar y manejar ceh nuestra mente, todos esos procesos que faclitan ei
camino del aprendizaje.

Porqué se habla de estrategias, cuando se maneja mas: técnicas o destrezas de
estudio. Porque por el lugar que ocupan las estratepglas, no son reducibles a
simples habllidades o técnicas, pero tampoco a un metaconecimiento.

"No puede decirse que la simple ejecucién mecanica de cliertas habilidades o
destrezas sea una manifestacion de la aplicacién de un estrategia de aprendizaje,
para que ésta se produzca se requiere una clerta planificacion de esas
habilidades en uha secuencia dirigida a un fin, lo cual sélo es posible mediante un
clerto metaconocimlento que hace que esas habllidades se usen de un modo
estratégico® (Pozo,1990). Este mismo autor ubica el lugar de las estrategias de
aprendizaje dentro de los procesos cognitivos; esto es necesarlo para poder
entender mas claramente la defliicion anterior. '

EL. LUGAR DE |AS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE ENTRE LOS
PROCESOS COGNITIVOS.

Flavell y Wellman (1997 ) establecleron una distinclén entre cuatro categorlas de
fenémenos en el desarrofio de la memoria y son igualimente Gtil en las estrategias
de aprendizaje.y son: 1.) Procesos Bésicos: del aprendizaje se derivan de la
propla estructura y funcionamiento del sistema cognitivo. 2) Conocimientos
Relativos: san los conocimientos anteriores que el sujeto tiene para facititar o
deficultar su aprendlzaje. 3.) Estrateg/as de aprendizaje. corresponden a la
secuencia planificada de actividades que realiza el sujeto con el fin de aprender. y



4.) Metaconocimiento: o conocimiento de sus proplos procesos psicolégicos que
le ayudara a utliizarlos de un modo mas eficaz y flexible en la pfanificacién de sus
estrateglas de aprendizaje. Se han afiadido dos categorias mas y son
habilidades o habltos de estudio y Estrategias de apoyo.(ver figura 1).

METALONOCIMIENTD
3

Y

ESTRATELIAS ESTRATEGIAS DF,
DE APOYD APRENDIZAJE

HABILIDADES CONQOIMIENTOS
0 HABTTOS DE TEMATICOS
ESTUDIO FAPECIFICOS
A~
PROCESOS
BASKOS
FiGura 1. Relacién entre 1s3 gias de aprendizaje y otros o 1 ¥ 7O ong

Las te6rias Psicolégicas del aprendlzaje se orlentan cada vez mas al andlists de
la Interaccldn entre los materlales de aprendizaje y los procesoes psicolégicos
mediante los que son procesados por parte del sujeto. €l profesor ensefia a sus
alumnos y asegura clertos resutados del aprendizaje, ademés debe conocer y
fomentar tamblén los procesos que medlante esos productos pueden
alcanzarse.O sea cohocer, anallzar y aplicar las estrateglas de aprendizaje en
sus alumnos. ~?Como se adquieren estas estrateglas de aprendizale, para que el
profesor las maneje y pueda ayudar a sus alumnos a conocerlas y a aplicarlas?
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ADQUISICION DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

Através de algunos estudios {Craik y Tulvign, 1975) se observo que ia eficacla del
aprendizaje dependia de la profundidad con ila que se hubtera procesado e
estimulo, slendo los niveles mas profundos -méas préximos a lo semantico- 1o gue
produciran un mayor recuerdo. De esta forma se establecid una primera
clasificacidn de tos procesos de codiflcacion que distinguia: el procesamiento
superticial centrado en los rasgos fislcos o estructurales de los estimulos; del
procesamiento profundo esencialmente dirigido al significado.{tabia 2)

El enfoque superficial tiene como objetivo un incremento en el conocimiento v a
memorizacién o repeticion literal de la informacion. En cambio el enfoque profundoe
busca abstraer signficados y en (itimo extremo, comprender la realidad.

TABLA 2 Caracteristicas de fos enfoques profundo vy suprerficial.

ENFOQUE PROFUNDO

P1 Integraclen personal
intencion do crear una Interpretacien personal del material.
Subraya la importancia de comparar la interpretacion persenal con la de otra persona.
Indica el deseo de relaclonar fa 1area con la situacion personal fuera del contexto inmediato.
intencidn de vincular las ideas y expetiencias pertonalos con el lama de la tarea,
Indlca ol desec de relaclonar la larea/concepto con las suaciones cotidianas.
Consldera la tarea como una pante del desarrollo personal.

P2 Interrelaciones
Intencidn de retaclonar 1as partes de [» larea entre si.
Intencién de relaclonar fa tarea con olros conocimlentos relevantes.
Refaclona lo que conoce acerca de otro probisma con un nuevo problema.
Ralaciona los materlales estudiados previamente con nuevess materiales o nuevos materiales con
materialss futuros.
Intencidn de relacionar materiales procedentes de diferentes fuentes.
Plensa de farma activa en las relaciones enlre las pares del material.
Intenta relacionar los aspectas de un problema.

P3 Trascendencia
Intencion de.centrarse en of significado del contenido.
intencion de pensar acerca ds fa estructura subyacente de la tarea.
Intenta utilizar pare del matsrial paia representarlo lodo.

ENFOQUE SUPERFICIAL

1 Aislamiento
Se cenlra en los elamentos de procedimiento de la tarea.
Tendencia a tratar el material como i esiuviera aisiado de otres materiales.
Considera que fa tarea consta de partes discretas.
Seo cenftra en fos elamentos de la taraa.
S2 iemorizacion
Considara que of contexto de fa tarea requlere la memorizacidn del mateclal.
£1 alumnc define 3 tarea como una tarea de memoria.
£l alumno indica su lntencién de memarizar el materlal.

53 Pashdad
La tarea es definlda por olra persona.
tndica un enfaque irreflexvo o pasivun de a tarea,
indica dependencla del profesor.

¢

N
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CLASIFICACION DE LAS ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

En la tabla 3 "Recoge las principales diferencias entre el aprendizaje por
ASOCIACION, de caracter mecanicista, en el que el sujeto adqulere una copia o
reproducclon mas o menos elaborada de la realidad, y el aprendizale por
REESTRUCTURACION, de caracter estructural y organicista, en el que se
aprende reorganlzando los proplos conocimlentos a partir de su confrontaclon con
la realidad o, lo que es lo mismo,estructurando la realidad a partir de los propios
conacimlentos y re-estructurando estos a partir de la realidad*(Pozo,1990)

El aprendizaje asociativo, esta relacionado con aquellas estrateglas que
Incrementan la probabliidad de recordar literalimente la informaciéh, sin introducir
cambios estructurales en la misma, en cambio el aprendizaje por reestructuracion
se logra mediante estrateglas que proporcionan un significado nuevo a la
informacién o la reorganizacion.

Tabla 3 Una clasificavidn de las estrategias de aprendizaje

Tipo de Extratcpia Finalidad 4 Térmica o
bizaj &« K N whpetive hahebadad

ap P
Repaso simple —————— Repelir
/ - Subrayar

Apoyo al repaso = _———— Uestacar
{selcerionar) ——— Copiar
Th— Eic.

Pot asociacitn

Repaso

. Palabra-clave
Simple _—-T_'_‘___/_—-— Imagen

(significada —:——\__—-\Rimu y ubreviatucss
externo) Cédigos
Elaburacién

\Cumplej: ——— Furmar anshogias
{ugaihicado
h —_—
interno) Lecr teatok

\ / Qusificar ——————
_ Furmar redes
Dc;;mnnén\ / de o
. ldenufwcar
derarquizar —~<

Par reesiruciuracion .
Formur calegotias

gstructuras
Hucer mapas
concepluaics
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De entre las estrategias asociativas, la mas simple y al mismo tiempo la mas
estudiada es sin duda el REPASQ, consisten en recitar o nombrar los ftems una y
otra vez durante la fase de adquisicion. Estas estrategias se manejan mucho en el
nivel basico o sea primaria, para aprender a leer y para las tablas de
matematicas. y en los Gftimos afios se comienzan a manejar las estreteglas de
reestructuracién, aunque no siempre con buenos resultados. ya que los mismos
profesores les faita tener conciencia de estos procesos mentales.

"Dentro de las estrateglas de reestructuracldn que recurren a conectar los
materiales de aprendlzaje con conocimlentos anteriores, situandolos en
estructuras de significado més o menos amplias, podemos distingulr, entre
estrateglas de ELABORACION,consistentes et buscar una relacldn, un referente,
o un significade comin a los tems que deben aprenderse, y estrategias de
ORGANIZACION, que impllcan una clasificacién jerarquica u organlzaclon
seméntlca de estas efementos® (Pozo, 1990).

En las Estrategias de elaboraclén, se encuentran: Palabra-cave, Imagen, Rimas
y Abreviaturas y C6digos, que son de elaboracién simple. Estas estrategias son
de mucha utiidad en preescolar y primaria, los pequefios encuentran mas
facimente ei aprendizaje a través de cantos rimas e imagenes, que siempre han
demostrado sus buenos resultados. Para aprender la quimica, las abreviaturas y
codigos, facilitan mucho su aprendizaje de Los elementos, como  de férmufas.
Para nuestro programa de Motivacion a los adolescentes de tercero de
Secundaria. a partir de este nivel, se han Introducido estas Estrateglas de
aprendizaje que son : en fa comprensién de lectura, analoglas, realizacion de
resumenes y mapas conceptuales.

En las Estrateglas de elaboracion compleja se encuentran para el caso de leer
textos: formar analoglas. Clerto es, que los alumnos que llegan a la secundaria,
muchos de ellos no han dominado estas estreteglas, y se comprueba con el bajo
aprovechamiento en las materlas que implican el manejo de éstas; como son:
Espafiol, Historla, Geografia, Blologia y ofras. y esto es un pilar para tedo el
aprendizaje, que deben de dominar en el nivel secundario.
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Dentro de las estrategias de Organizacién se encuentran las de Clasificaclon,
que forman categorias, aqul se encuentra la realizacién de resumenes. Los
chicos al principlo les es dificll realizar un buen resumen, pero st tienen constancla
y ejercitan, pueden legar a dominario. Se llega a la parte final de ésta
clasificacién que son las estrategias de Organizacion, que tienen como finalidad
Jerarquizar,y - aqul se encuentran: formar redes de conceptos, |dentificar
estructuras y hacer mapas conceptuales. En los Jévenes de 3o. de secundaria,
todavia se les dificutta la realizacion de ésta estrategla, porque es poco la
frecuencla de su realizaclon.

Consldere que si estas estrategias fueran conocidas y dominadas desde el nivel
primarto tanto por las profesores como por los alumnos, el aprendizaje fuera
mayor, y en el nivel de secundaria, se reforzarian para el mayor dominlo de todas
sus matetias.
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En materia de estudlo,
hemos de fljar un tlempo
para cuaiquler tarea gtie

nos impongames.
Bacén,

| 3.1 ADMINISTRACION DE TIEMPO]

Cuando una persona cumple satisfactoriamente todos sus compromisos y reallza
su trabajo eficazmente y a tiempe es algo inigualable. Pero en ocaslones se
encuentran alumnos y personas que se quejan de que no les alcanza et tiempo. Y
lo que Gnico que tlenen que hacer es administrario adecuadamente para lograr
cumplir con todos sus compromisos y después del trabajo, el disfrutar
placidamente del descanso, o realizar en el tlempo libre actividades recreativas,
culturales y de diviersion.

Muchos de los fracasos escolares tlenen consecuencia de una mala distribuclén
de tiempo y, lo que es peor, muchos no saben-ni como emplear su tiempo. A
menudo la frase "perder el tiempo® es realmente clerta pues una distribucién
incorrrecta crea la Idea de que el tlempo "no alcanza para nada®, cuando en
realldad sucede que no sabemos distribulrle y usario adecuadamente.

*Distribuir tu tlempa no es fcll, es casl como distribuir el dinero o aprovechar la
vida. Muchos tienen dinero suficlente para basar una semana, pero en un sdlo dla
fo gastan. Muchos apuran su vida en el viclo, o en todo tipo de excesos y pronto
llegan & su fin, igual sucede con ¢l tiempo® (Vidales, 1992).

El realizar un programa y horario de actividades, es administrar el tiempo, el tener
la secuencia de las actividades diarias, para poder lograr alcanzar los propésitos
de corto vy largo piazo. Y disponer del tiempo libre, esto significa “El tlempo que te
sobre después de tus obligaclones, y de tus compromisos famlllares y sociales
Ineludibles®. (Guerra, 1982). Habra ocaslones que por un improvisto, no se lleve a
cabo tu planeaclén, pero no sucumbas y ésto te formard un habito que te
permitira cumpllir a futuro con todas tus actividades.
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Si realmente se ésta dispuesto a organizar el tiempo, se requieres tener un
propésito y un compromiso consigo mismo para logrario. Y se puede lograr, st
se planea un horaric real con !as actividades pertinen tes en el momento y
periédo adecuado.

*Formar un hablte no es tan dificl como parece, sélo es necesaria tener
constancla y consistencla en él. Y colocar una copla de tu horario en un lugar
visible, en tu mesa de trabajo, en tu libreta, en ia puerta de! refrigerador o del
ciéset, en el ropero o donde se encuentre aigo que utliices dlarlamente®.
{Blanco,l394).

No se podra tratar de administrar grupos, eventos o compafilas, si no empieza
por uno mismo, para lograr pequeflos y grandes propdsitos y cumplr con
nuestras responsabllidades, se tlene que empezar por administrar las 24 horas de
cada dia, de cada mes, de cada afio. Por esto se comienza a partir de ésta
leccién las estrategias de aprendizaje y sélo asi se alcanzard los objetivos
planeados.

Por Gitimo, administracién de tiempo no es una estrategia de aprendizaje, es un
habito de estudio, necesario para llevar a cabo las estrateglas de aprendizaje e
importante para los j6venes que les Interese cumplir con todos sus compromisos
tanto de estudio, trabajo y diversién, en este tiempo actual.
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El instrumento mas vafioso con que cuenta

¢l estudiante o profesionista es b lectura.

IE} esfuerzo, b practica y la dedicacién al leer,
son el secreto de un buen aprendizaje!.

[3:2 COMPRENSION DE LECTURA]

En el programa de motivacién se Incluyen estrateglas de aprendizale, y dentro de
esta, se encuentran cuatro lecciones basicas del programa y son de
Comprenslén de lectura. Tema que enclerra muchos elementos importantes para
el aprendizaje. Desde el punto de vista cognoscitivista. Se hablara sobre el
proceso de comprension de lectura de textos.

PROCESQS Y MODELOS DE COMPRENSION.

"La comprensién de lectura es un proceso cognoscitivo complejo, en el que
intervienen conjuntamente memoria, atencién, percepcién, y codificacién. en
interaccién con los conoclmientos previos que un individuo posee en su estructura
cognoscitiva, dentro de un contexto lenguistico y situacional particular® (Dlaz
B.1989). '

La comprension de lectura tanto oral como escrita, no es sélo para el area
intelectual, sino una experiencia personal que provoca en el individuo estados
afectivos que pueden revertise en el procesamiento mismo del mensaje,
facliténdolo u obstacullzdndolo. Tamblén es capaz de tomar conclencla de su
grado de comprenslén en términos de sus aclertos y errores al enfrentarse a una
comuniacién verbal o escrita. Esto Implica que la comprensién requiere un
metaprocesamiento y genera un metaconecimiento. Esto significa que el individuo
posee su propla capacidad para procesar estos conocimientos. y darle su proplo
enfoque personal.

*Particularizando en el fenémeno de la comprensién de lectura, diremos que gran
parte de su complefidad estriba en la [ndole y profundidad de los divrsos niveles
en que esta ocurre”(Diar B., 1989)

Para comprender ia lectura se requlersn aspectos como:

1.- Identificacién de grafias (letras) e Integracién sliabica.

2.- Andlisis y codificaclén de palabras.

3.- Anélisis y reglas gramaticales y sintacticas pertinentes.

4.-codificaclén y generacidén de proposiclones

5.- Integracion y construccién coherente del signficado global del texto.
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“Los tres primeros han sido denominados Microprocesos pues se vinculan a una
tarea de decodificacién del texto, més o menos mecénica e Incosciente en un
lector habll. Las dos restantes son Macroprocesos en el sentido de conduclr a
la exraccién del significado cotenido en el mensaje, es decir, implican
procesamiento seméntico®. (Kintsch y Van Dijk, 1978)

Los alumnos de tercero de Secundarla, muestran deficlenclas en ésta 4rea, Y
para continuar sus estudios, es necesario dares estrategias con [as que puedan
superarlas. Ellos al Ingresar a la secundaria, supuestamente manejan los
micropracesos, pero no es asl. Cuando realizan su examen para ingresar & la
secundarla, se califican en una parte de ella, la Aptitud verbal, y dentro de esta
esta: Complementacién de oraciones y Comprensién de Lectura. Esta Gitima tiene
el segundo lugar de reprobacién, siendo la primera habilidad matematicas. El
resutado del éxamen dentro de esta secundaria tlene aproximadamente el 55%
de aprobados. Entonces la secundara debe apoyar esta area, no solo en
espafiol, sino en todas las materias. pero también es muy importante el apoyo
familiar para la lectura. Cuando las madres comentan que sus hijos no tienen
tarea’, se les pide que pongan a leer a sus hijos para mejorar su comprensién,
pero en algunos casos, no existe interés famlllar para ia lectura. A pesar de los
esfuerzos del goblerno, ya que estos Gitimos afios en el nivel primario existe
mucho apoyo a la lectura.

Algunos jovenes de secundaria, llegan hasta los macraprocesos, desde el
primer afio, pero tamblén es clerto que, habra alumnos que Ingresen al nivel
medio superior, que no cuentan con el manejo de los macroprocesos en Su
comprensién de lectura. Por lo que a continuacién se verd |a relaclon del
aprendizaje y comprension de textos.

FACTORES DE APRENDIZAJE Y COMPRENSION DE TEXTOS.

*| a lectura no se restringe ni a la codificacién nl a la reproduccion literal de un
mensaje, consiste mas bien en un proceso de interpretacién y construccion por
parte del lector. Lo que este comprenda, dependera de una serie de factores,
como son sus experiencias, conocimientos y creencias previas (esquemas de
conactmiento) asi como de sus metas y perspectivas al leer’(Dlaz B., 1989)
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Cuando vatias personas leen un mismo texto, cada una lo interpreta de diferente
manera, por otra parte la memorla cambia con el tiempo, y cada persona lo
recordard de manera diferente o jo oMdara, Los principales atributos que debe
poseer un buen lector san la persistencia y flexibllidad, que le permiten adaptarse
facimente a una variedad de condiciones de estudio y tipos de material de
lectura, estando sus conductas de estudic gobemadas por la necesidad de
comprender. Para los chicos es importante que desde sus primeros aflos
escolares, tengan mucha relaclén con la lectura y esto depende muchae de su
entorno famillar para que les permita tener estos atributos, que les llevara
faclimente a cualquler meta propuesta,

Autores como Bransford {1979) y Camplone y Armbruster (I985), han propuesto
un modelo que da cuenta de los factores que intervienen en elproceso de
aprendizaje o comprensién a partlr de textos. Dicho modeio, el “tetraedro del
aprendlzaje®, comprende cuatro factores basicos:

Resumiendo
PRIMER FACTOR
La naturaleza del material a ser aprendido, Qué iibro lee? -
referida a la estructura, contentdo y carac-
teristicas del texto.

SEGUNDO FACTOR
Las caracteristicas del aprendiz:conocimi- Quién lee?
entos y experiencla previa.

TERCER FACTOR
Las estrateglas o actlvidades empleadas Comé lee?
por el aprendiz en forma esponténea o in-
ducidas por otro como: atenclén, memo-
rfa, repeticlén, ete.

CUARTO FACTOR
Las tareas de criterlo o resuitado final: Para qué lee?
de acuerdo a las estrategias, como: re-
cuerdo, transferencla, soluclén de pro-
blemas ete.
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EL TETRAEDRO DEL APRENDIZAJE
FACTORES QUE INTERVIENEN EN EL APRENDLZAJE DE TEXOS

CARACTERISTICAS DEL APRENDIZ

QUIEN ?
ESTRATEGIAS © TAREAS DE
ACTIVIDADES DE CRITERIOS
APRENDRZAJE CoMO ?
PARA QUE?
NATURALEZA DE LOS
MATERIALES
QUE ?

Al conocer el tetraedro del aprendizaje, se reflexiona acerca de como apoyaria

al profresor desde el nivel primaric. Es natural suponer que los pequefios que
comienzan a leer, no tengan conciencia plena del aprendizaje, pero se “espera”
que el profesor, los guie a traves de hacerles hincapie del Qué, Como vy para
qué lee, y que espera el nifio de la lectura. Y en la secundara, si et joven
conoce vy reflexiona estos elementos sobre su lectura, lograrda mayor aprendizaje.
También es importante la concepcién que el maestro tenga de la lectura. Para
lograr manejar esto en el aula de clases | Sole (1992), en “Estrategias de
Lectura® comenta algunos aspectos.

~leer es scbre todo un actividad voluntaria y plancentera, Los nifios vy los
maaestres deben estar motivados para aprender y ensefiar a leer.

~-Hay situaciones en las que 'se trabaja la lectura’ u otras en las que 'simplemente
se lee’ .En la escuela, ambas deberian de estar presentes, pues ambas son
importntes; ademas, la lectura debe ser valorada como instrumento de
aprendizaje, informacidn y disfrute.
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~Para encontrar sentido al leer, es necesario que el nifio sepa que -deba hacer-
que conosca los objetivos que se pretende que logre con su actuacién- que slenta
que es capaz de hacerlo- que plense que puede hacerlo, que tiene los recursos
necesarios y la posibilidad de pedir y recibir la ayuda precisa- y que encuentre
interesante lo que se le propone que haga.

Para hablar de comprensién de lectura, io mejor es ésta autora espafiola. 1.
Sole, quién la clasifica en tres partes de las cuales se hablaré posteriormente y
son:

ANTES DE LA LECTURA OBJETIVOS DE LA LECTURA

PREDICCIONES

REVISION Y ACTUALIZACION
DEL CONOCIMIENTO PREVIO

DURANTE DE LA LECTURA SUBRAYADO
IDEA PRINCIPAL
ANALOGIAS

DEPUES DE LA LECTURA RESUMENES
MAPAS CONCEPTUALES

A contlnuaclén se tiene un cuadro que engloba las 'Estrategias de Comprension
de textos' tomado de: Comprende tus textos. Cuaderno de ejercicios. Colegio de
Bachllleres, Direc.de Serv. Académicos. Departamento de Orentaclon. (feb.
1994).




ESTRATEGIAS DE COMPRENSION DE TEXTOS

Qué sé de este lema i

Estrategios Habilidades v estrategias Se traduce en:
Qbijetivos de la lectura | ! Quéypara qué voy a leer |
.. Antes de iniciar mi lectura, : Prodiog ] - - i
iqué vov hacer? redicaiones i i De qué ratard mi texio
] | Revisidn y actualizacidn del! r
_ |

i i ? conocimi¢nto previo

Subrayado

Patrones de texto

i
|
z _ Significado de palabras

!, Durante mi leciura,
iqué hago?

1Qué estrategias voy a uulizar para
,—Bﬂﬂ.ﬁunnq mejor mi lectura

; Ide3 principal

.ﬁ Formulacién de preguntas

r

: Formar imigenes

|
_

i Analog

1
! _ . Regular la comprensién
i

Recordar la idea principa} |

Resumen * «Compreadi lo que lei?

¢Qué fue lo que aprendi?
| éRecuerdo lo que lei?

{ 1. Después de haber leido

L
{
|
i

Mapas conceptuales

Diagramas




45

[3.2.1 ANTES DE LA LECTURA |

€n éste apartado, se explicard lo que puede hacerse antes de la lectura para
mejorar la comprension, y Io relacionado con este tema.

*Las estrategias revisadas -motivar a los nifios, dotarles de objetivos de lectura,
actualizar su concimiento previo, ayudaries a formular predicciones, fomentar sus
interrogantes- se encuentran, estrechamente refacionadas, de tal modo que unas
nos suelen flevar a las ofras”.(Sole, . 1882).

Lo fundamental es entender para que se ensefian estas estrategias, u otras, lo
que conduce a su uso racional, a que se les vea como medios mas que como
fines, y a la progresiva interiorizacion y utilizacién autonoma por parte de los
alumnos.

OBJETIVOS

Los objetivos que pueden plantearse los lectores frente a un texto pueden ser
muy variados; algunos de ellos pueden ser. Leer para obtene un informacion
precisa, [eer para aprender, leer para obtener una informacion de caracter
general, leer por placer, leer para practicar la lectura en voz afta,

Siempre es necesario leer con algin proposito, y que el desarrolio de la actividad
de lectura debe ser consecuents con dicho propdsito. Y por Ultimo, es necesario
tener en cuenta que el propdsito de ensefiar a los niffos a leer con distintos
objetivos es que a la larga ellog mismos sean capaces de proponerse objetivos
de lectura que les interesen y que sean adecuados.

“En la escuela, el objetivo principal- la mayoria de las veces implicito - que
preside !as lareas de lectura es ‘contestar preguntas scbre el texto leido’ y
estamos de acuerdo también en que esta habilidad tiene pocas posibilidades de
ser actualizada en situaciones habituales de lectura, no es de extrafiar que lo que
aprenden los nifios en la escuela respecto a la lectura se circunscriba a algunos
de los usos que Aquella fomenta, y que su funcionalidad fuera de ella se vea
muy mermada“(Sole I., 1992).
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En refacién al alumno, la finalidad de lo que puede hacerse antes de la lectura es:
*Suscitar la necesidad de leer: ayudéndole a descubrir las diversas utiildades
- de 1a lectura en sttuaciones que favorazcan su aprendizaje significativo. Pro-
porcionarie los recursos necesarlos para afrontar a actividad de lectura con
seguridad, confianza e interés.
*Convertirle en todo momento en un lector activo: es decir, en alguién que
sabe por qué lee y que asume su responsabliidad ante la lectura, aportando
sus conhocimlentos y experlenclas. sus expectativas y sus Interrrogantes.

ACTIVAR EL CONOCIMIENTO PREVIO

E! tema de concimlento previc es de gran importancla . De hecho, si ysted no
poseyera el conoclmiento pertinenente, no podria entender, inerpretar, criticar,
uthizar, recomendar. etc. si no conace el tema, se aburrira, pero la gracia no
estriba en saber lo que dice esta tesis, slno en saber lo necesario para saber
mas sobre este teina a partir de esta lectura.

*Si el texto esta bien escrito y si el lector posee un conocimiento adecuado scbre
#|, fiene muchas posibilidades de poder atribuirie significado. Si ello no ocurre, y
manteniéndonos ante un texto razonablemente redactado, puede ser debido a
tres tipos de motivos (Baker y Brown, 1984).
~ Puede ser que el lector no posea los conocimienos previos requeridos
para poder abordar el texto.

~Puede ocurrir que se tenga el conocimiento previe, pero que el texto en
sl no nos ofresca ninguna plsta que nos permita acudir a él.

~Por ultimo, puede ocurrir que el lector pueda aplicar unos determinados
conocimientos y construir una interpretacién acerca del texto, pero que
esta no colnclda con Ja que pretendla el autor.

PREDICCIONES

*Aunque toda la lectura es un proceso continuo de formulacion y verificacidn de
hipétesis y predicciones sobre lo que sucede en el texto, hos vamos a ocupar
aaul de las predicciones que es posible establecer antes de la lectura. Para
establecer predicciones nos basamos en los mismos aspectos del texto gue
antes hemos retenido: superestructura, titutos, ilustractones, encabezamientos,
etc. Y, por supuesto, en nuestras proplas experiencias y conocimientos sebre lo
que estos indices textuales nos dejan entrever acerca del contenido del texto™
(1.Sole, 1984)
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Formutar hipétesis, hacer pedicciones, exige comer riesgos, pues por definicion
no implican la exactitud de lo predicho o formulado. Para comer riesgos es
necesario estar seguro de que S pueden correr, es declr, que no habrd
sanciones por aventurarse. Formular hipdtesis que, aunque no son exactas, si se
ajustan al titulo o tema.

Las predicclones pueden suscitarse ante cualquier texto, cuando hos
encontrames con una namracion, poesia, cuento, puede ser mas dificli ajustarias al
contenido real, y por ello es importante ayudar a los niffos 2 utilizar
simultaneamente distintos indices -titulos, Hustraciones, asi como los elementos
" que la componen: escenario, personajes, problema, acclon, resolucion.

3.2.3 DURANTE LA LECTUR?

No basta leer un texto para apropiarse de su contenldo; hace fatta otras acclones
como" subrayar, buscar la idea principal, relacionar con analogias. y esto se
realiza durante la lectura. El lector reacciona frente al texto de diferentes
maneras: se da cuenta que un dato es mas importante que otro, localiza una
idea principal y confronta analogias. Todas estas interacciones con el texto
contribuyen a la comprensién. pero o lector corre  rlesgo de ohidarlas
rapldamente. Por esto al terminc de la lectura, despues, se realizan oftras
acciones COMO SOn: resumenes y/o mapas conceptuales que se verén en el
sigulente apartado.

SUBRAYADO

El subrayado es una técnica mas compleja de lo que nas puede parecer a
primera vista, ya que requlere capacldad de busqueda en el 4mbito de un texto,
de sintesls, de autocontrol. En realidad un subrayado bien hecho y acompafiado
por notas y signos en los margenes del libro puede ahorrar mucho tlempo. En el
sigulente cuadro estan los aspectos que el alumno debe considerar: cuéando,
cuanto, Gué, y como subrayar.
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CUANDO SUBRAYAR ? El mejor momento para subrayar o tomar apuntes
slgue de Inmedlato a la comprensién del texto

CUANTO SUBRAYAR? EL subrayado es util cuando selecclona una can-
. tidad reduclda de Informaclén.

QUE SUBRAYAR? Se subraya lo mas importante del texto, como:
caracteristicas, definiclones, negaclones,he-
chos, Ideas baslcas. Desechand¢ Informa-
cién secundaria del texto.

COMO SUBRAYAR? Resaltar para diferenclar fas Ideas baslcas.
Agregar notas y comentarios al margen del
texto. y utllizar simbolos como:? (duda}. * In-
teresante, // doblemente importante. etc.

IDEA PRINCIPAL.

La idea principal se refiere a lo mas importante que el autor trata de expresar en
el tema; puede aparecer en cualquler parte del texts (forma explicita) o estar
implicita en él. Puede ser una frase simple o varias frases coordinadas.

Para detectar la idea principal se puede aplicar las siguientes reglas:

a}Regla de omistén o supresién: eliminar la Informaclén que se repite
y es superficial.

b)Regla de sustitucién: kitegrar conceptos o hechos especificos
en conceptos generales.

c)Regla de seleccién: identiflcar ta idea explicita.

d)Regia de elaboracién. Construlr o generar la idea principal a

partir de lo que menciona e tema.
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ANALOGIAS

Conslsten en la formaclén de un modelo que se componte de dos areas
comparadas, en las cuales se transfiere el significado a la mds sencilla de ellas
para faciltar la comprensién de temas complejos. Las analogfas ayudan a
recordar y entender e! contenido de la !dea o del tema. Ef empleo de analogias
es muy pepular y frecuente.

Una analogia se manifesta cuando:Dos o mas cosas son similares en algun
aspecto 0 en mas factores cemunes.
Cuando una persona hace una con-
clusién acerca de un factor descono-
cido sobre la base de su parecldo
con algo que le es familitar,

Las funciones de la analogia son:Propiciar Informaclén en forma senclila.
Favorecer el aprendizaje a través de la
familiarizaclén y concrecién de 1a in-
formacién.

Mejorar la comprenslén de contenldos
complejos.

EJemplo: El esqueleto humano se compara con la estructura de un edificlo.

[s.2.3 DESPUES DE LA LECTURA|

No basta leer un texto para apropiase de su contenido; hacen falta otras acclones
que siguen después de la lectura como: realizacion de resumenes y mapas
conceptuales. Estas acclones nos ayudan a comprender y a memorizar ¢l texto
leido, retacionario con las deméas informaciones que se encuentran en nuestro
poder, y a construlr una estructura que puede utilzarge pars una expasicion
escrita u oral; en otras palabras, nos hacen pasar de la ‘lectura’ al ‘estudio’.
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REALIZACION DE RESUMENES

Reallzar resumenes significa Justamente seleccionar las Informacicnes,
reelaborarlas, reorganizarias, y, sobre todo, llevar al lector a desarroliar un pape!
activo y a aumentar su atenclén. Presenta una visién general de la Informacién
clave, de los principales términos téenicos, ete., es decir aquello que nos ayuda a
comprender el significado global de! texto.

Para resumir eficazmente se puede utilizar tres reglas basicas:

Supreslén de Infor-; Se omite la Informaclén superfclal o poco
maclén: relevante.

Seleccién: Se dejan de iado las Ideas obvlas y se eligen las
que permiten de que se trata ¢l tema

Generalizackon: Se sustituye informacién particular por Informaclén
particular por Informacion general para que se re-
duzca el resumen pero que se entiendan las Ideas
principales

MAPAS CONCEPTUALES

Los mapas conceptuales representan las relaciones significativas entre los
conceptos (palabras) mas relevantes que Identtfican el tema; estan unidos por
*palabras enlace® (preposiclones, articulos, ete.) que marcan el camino a segulr
(dIrecclonalidad) para formar frases y conectar los significados.

Se puede elaborar a partlr de dos o mas conceptos, los cuales representan un
nimero reducide de ideas importantes. Al disefiar los mapas, se comienza por la
parte superlor con los conceptos mas generales, hasta llegar a los conceptos
mas especificos, que se ublcan en la parte Inferior. Al utilizar ésta estrategla te
daras cuenta del grado de comprension que se ha logrado del tema, es una
actMdad creativa, en la que se aporta mucho en ellos; al principic es un poco
complicada, pero al practicaria frecuentemente reduce la confusién y aumenta la
organizacion de los conceptos y U comprension.
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Para elaborar mapas conceptuales se debe tomar en cuenta lo sigulente:

~Saber para que sirven

~Aprender a extraer conceptos especificos

~Alslar conceptos y palabras de enface

~Identificar lag funclones de estos enlaces y aprender a conectar
significados.

~Saber que los mapas se construyen de manera jerérquica, es decir,los

conceptos se deben ordenar de mayor a menor generalidad.
~Ver que algunos conceptos son més importantes que otros.
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CAPITULO vV

Perdoname por ir buseando
dertro de ti, tu mejor ta.

[ACCIONES PARA ELEVAR LA AUTOESTIMA]

El cauce que lleva este trabajo, es el de motivar al alumno de 3o. de secundaria
para lograr el mayor aprendizaje, a través de las dos esferas, la intelectual y la
afectiva, ésta altima es baslca, porque si un alumno no desea aprender, aunque
tenga facilidad para el estudio, no aprueba. Pero si fuera al revés el alumno
quiere terminar sus estudios secundarios, aunque le cuesta trabajo el lograr
calficaciones aprobatorias, con éste interés logra obtener su certificado. Por
desgracta el primer caso es muchoe méas frecuente que el segundo.

"Reflexiohar sobre el aprendizaje, nos recuerda que el ser humano aprende como
un todo, es declr como una unidad integrada pot diferentes manifestaclones de
conducta. Ya sean aprendizajes que se logren en la escuela o fuera de eila”
(Pansza M.1991)

En la actuaildad se requlere Incluir estrateglas para elevar la esfera afectiva.en
una etapa tan sensible como es la adolescencia; a traves del conocimiento de sl
mismo, reflexionar sobre sus valores para dar cauce a sus metas, vy lo mas
importante, reconocer su propla valla. Hay que sentir al adolescente, tenerle f¢,
paré que el internalice la confianza en sl mismo,y ser un adulto responsable, con
uha alta autoestima y capaz de luchar por sus convicciones.

Cuando aprendes mateméticas, también experimentas sentimientos de agrado
o desagrado, te relajas o te pones nervioso, asumes una posicién frente a las
reglas del juego las aceptas o las infringes. Todos estos procesos y muchos mas
realizas cuando pretendes el aprendizaje de las matematicas, no sélo que seas
listo o tonto, sino todos aquellos factores caracterzan tu personalidad. | O
sea cuande aprendemos ponemos en juego tanto nuestras capacidades
Intelectuales como afectivas ya sea para aprender matematicas o algdn juego de
mesa.
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Las habilidades cognitivas en cuanto habilldades de pensamientoy conductas
mstrumentales para alcanzar las metas proopuestas; las afectivas en tanto
comprende elementos como la auteevatuaclén, autoconcepto, autoestima Ambas
varlables actuan en Interaccién a fln de complementarse y hacer eficlente la
motivacién, proceso que va de la mano de otro, esencial dentro del ambito
escolar, y del cual trata este estudio: el aprendizale.

“Dentro del estudlo de variables motlvaclonales afectivas, las teorlas de la
motivaclén al logro, y en particular el modelo de autoevaluacién de Cavington
(Cavington, 1984) postulan que la valoracién propia (autoestima), de un estudiante,
se ve afectada por elementos como el rendimlento escolar y la autopercepcién de
la habliidad y el esfuerzo®(Bufiuelos,)

*Dado que una sltuaclén de fracaso pone en duda su capacldad, es decir su
autovajoracién algunos estudiantes evitan este desgo, y para ello emplean
clertas estrateglas como la excusa y manipulacién det esfuerzo, con el propésito
de desviar la implicacién de inhabilldad®. (Covington y Omeiflch, 1979).

Como se observa en la motivaclén se conjugan elementos intelectuales como
afectivos, y dentros de los Gltimos se encuentran: la autovaloracién o autoestima
y de aqul parten la autoaceptacion que se relaciona con ta Identidad personal, y
las metas y valores que son Importantes en la adolescencla, y son fundamentales
para lograr el éxlto academico. Estos elementos estan incluidas en nuestro
programa de Motivacién. . Ya se hablié en el primer capftulo sobre adolescencla,
pero para ublcar estos elementos o acclones para elevar la autoestima, se anexa
el cuadro sindptico de adolescencta y partir de este, se hablara de cada una de
éstas acclones.
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Séio e podra respetar & bs demdas cuando se respeta 3 si mismo
sélo se podra dar, cuando nos hemos dado a nosolros mismos,
sélo podremos amar, cuando Aos amemos a nosctros Mismos.

Abraham Masiow.

4.1 AUTOESTIMA]

Autcestima, clave baslca para “todo desarroilo humano, y st s¢ habla de
adolescentes y cambios, porque no buscar cambios satlsfactorios que permitan el
desarrolio pleno de ellos.Se tiene una mala costumbre de generafizar a la persona
en solo sus defectos, cuando ésta tambien tiene cualidades, quiza sean menores,
pero a través de reencontrar lo mejor de sl misma, se lograra un beneficio, y esta
persona pueda lograr apoyar a otras a encontrar sus cualidades. Por lo que la
clave mas importante de la motivacién humana es ia autoestima.

“S6lo el hombre tiene el poder de contemplar su propia vida vy su actividad; solo él
goza el privilegio de la conciencia. Esto hace pensar que la persona que no tiene
amor por si misma se vuelve egoista, la autoestima que es conocimiento,
conclentlzacidn y practica de todo el potenclal de cada Individuo®(Rodriguez,E.
1991) )

'"Amor a sl mismo, amor al préfime’, palabras que por slempre se han escuchado,
el hombre se proyecta a través de si misma. Para dar amor, hay que amarse uno
mismo; para cuidar, hay que culdarse uno mismo. Et individuo se preocupa por
ver, Juzgar y arreglar lo que estd fuera de él, cuando la soluclén de muchos
prablemas serla que cada persona viera y arreglara lo primere que le
corvesponde, que es ella misma.

*La autoestima es la experiencia de ser aptos para fa vida y para las necesidades
de la vida. Mas especlficamente, consiste en:

1) Conflanza en nuéstra capacldad de pensar y de afrontar los desafios basicos
de la vida.

2)Confianza en nuestro derecho a ser felices, el sentimiento de ser dignos, de
merecer, de tener derecho a afirmar nuestras necesidades y a gozar de los frutos
de nuestros esfuerzos.

Y en forma condensada es una predisposicion a experimentarse como
competente para afrontar los desafios de la vida y como merecedor de la
felleldad “(Bronden, 1994)
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La autoestima es propiciada desde el nacimiento o tal vez antes, desde que se
anuncia una nueva vida. Si ésta es deseada y esperada por la madre, le
praporciona al bebé desde su vlentre cerifio, alegria, Pero sl no es asi,
entronces al bebé, se le trasmite lo contrario, y considero que esto puede Influir
negativamente el en futuro comportamiento del pequefio.
Es en el nicleo famillar en donde el nifio adqulere las bases que necesita para
una autoestima adecuada, que le permitira sentirse apto para la vida, a través
del carlfio y aceptaclén de su medlo. Cuando €l slente rechazo e incomprension
entonces se forma una autoestima inadecuada o baja, que lo haga percibirse
como un ser inepto para enfrentarse af futuro.
La madre por ser qulén pasa el mayor tlempo con el nifio, sus actitudes y
caracteristicas son de suma Importancla en el desarrollo de la conflanza y el
sentimiento de valla en los hijos. Los padres, pero basicamente efla, es quién con
su constancla, responsabilidad, interés, presencla y como satisfactora de las
necesidades, genera en los hijos el sentimlento Interno de seguridad, de confianza
en sl mismos y de sentirse dignos deconfianza de los demas.
"Los padres tendran que ser ‘espejos’ que reflejen al hijo suscualidades y logros,
ayudandole asi a crear un sentido de autoconfianza dentro de su familia y dentro
de la sociedad. Esta confianza en sl mismo y en los que le rodean, le ofrecera
una base firne para desarrollar su identidad con la certeza de ser aceptado,
valioso y capaz® (Pick, Susan)
La autoestima se reafima en la adolescencia, de acuerdo a la niftez y la relacién
de aceptaclén o rechazo de su nucleo famillar. Si fue de rechazo o no se
desarrollé de manera favorable, el joven tendra sentimlento de soledad y rechazo
lo que se traducirA en minusvalla, lo cual le impedira sentirse apto (a) para
afcanzar sus metas.
“En la adolescencla la autoestima se debiita pues uno de los factores
Importantes, como es la imagen corporal, cambla y se da la confusién de roles.
En esta etapa el adolescente cuestiona, rechaza, pregunta y necesita que los
aduttes le ayuden a valorar sus logros con el fin de fortalecer su posicion
personal ¥ su estima. E adolescente siente la necesidad de independencia, de
ser recohocido, de buscar su propia felicidad. Hay que sentirle, tenerle fé, y esto
le permitird internalizar la confianza en sf mismo y ser un adulto responsable, con
un alta autoestima y luchar por sus comvicciones.Una buena autoestima nos
permite crecer, ser libres, creatlvos, alegres, amistosos, amorosos,
sentlmos plenos y con capacidad de dar y reclbir.“(Pick, Susan).
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Vivir para el hambre, no es dejarse vivir,

of asumirse la tarea de hacer,

un procesa canformader de 8 mismo.
Yela

ji.z _IDENTIDAD PERSONAL |

En el anterfor cuadre sindptico de Adolescencia cambios y efectos, se ha
marcado con un *(asterisco) en donde se encuentra ublcada y porque se da la
Identidad personal o busqueda de la Identidad. Intelectualmente el adolescente,
flene un razonamiento que le permite indagar mas sobre si mismo. Y
emocionalimente, la misma sociedad, no da parametros de ubicacién, por lo tanto,
tlene que encontrar sus proplas respuestas a: quién soy?, que quiero? el mismo
ha perdido su Identldad de nifio y tlene que buscar una nueva configuracién
Interna y externa con (a que se slenta a gusto, per lo que tiene que ensayar
formas de vestirse, y de comportamiento; tamblen que sus razonamientos se
encuentren en concordancla, a veces esto no sucede faclimente y io mantfesta
coh rebeldia en su conducta y con arreglo personal, se encuentra en la crisls de
tdentidad Personal

Erckson, maneja busqueda de identidad o confuslon de roles, y situa esta quinta
crists del desarrollo psicdsoclal en la adolescencla, cuanda los Jovenes se
embarcan vehementemente en ja busqueda de si mismos. Durante estos afos
exploran nuevos intereses, se autoevalian en nuevas competencias, entran en
contacto con los valores en los gque creen .

En la lucha en buscar su nueva ldentidad, el adolescente tiene que construir su
nueva personalidad y asumir las nuevas responsabilidades, pero necesita de
valores, ideales e ideclogia de los adultos o de sus propios compafieros que le
permitan encontrar su nueva ldentidad.

Desconciertan mucho a los jovenes, los camblos repentines temporales, y se
encuentan en un autoandllsis. Soy la persona que solla ser? Como seré a partir
de ahora? y, tratando de descifrar su mayor preccupacién, reallzarse en esta
vida,estan en peligro de sentirse confusos;. *Esta confusién aparece reflejada en
el excesivo tiempo que emplean algunos en elegir una profesidn, la confusion
también se refleja en el culto al heroe,en la impuisividad Infantil o en la intolerancia
hacia los demas” (Papalia [988)
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Et munda del adolescente es mucho mas grande, variado y pellgrosa, pero
tamblén mas rico en oportunidades de superar la desconflanza, la duda, la culpa
y los sentimientos de inferioridad de la Infancla, ahora armado con la capacldad
de aprender, de experimentar, reflexionar y con ia necesldad de conquistar un
sentimiento de Identidad. (Merino).

En el desamollo de la adolescencia, no slempre se da que siga el mismo ritma y
velocidad, para unos empleza a los 11 y otros ilegan hasta los 13 afios.Por esto
se distinguen clertas fases o etapas de la adolescencia, St nuestro estudio esta
realizado con alumnas de tercero de secundaria, les corresponde la Adelescencia
temprana, de 12 a 15 afios aproximadamente. Ya que la adolescencia media,
esta en el nivel de bachillerato. La adolescencia tardia corresponde de 18 a 23
aftos de edad y se encentra en el nivel de educaclon superior. Por lo tanto la
preadolescencla se da en el ultimo grado de la primarla.De acuerdo a este
planteamlento, vamos a referimos solo a la que nos cofresponde la adolescencia
temrana.

*La busqueda def sentimlento de Identidad en la adolescencia temprana comienza
realmente como una confusién y desorganizaclén de la que lentamente hay que
desentrafiar quién es uno mismo. Esta tarea no es facll el adolescente, hombre ¢
mujer, rl siquera sabe lo que busca, mucho menos como y dénde puede
encontrario®(Merino G.). El chico que ya tenla una imgen deflnida, asl coma su
rol, costumbres todo se rompe se desorganiza, y también muy faclimente sus
emociones, pasa por un periddo en que no sabe nl quién es él. Esto éi no lo pide,
quizé no lo deseaimtado por su nueva aparlencia y por las exigencias y
limitaclones que sus padres le imponen."Afirma: qulerc ser yo! querc vivir mi
vidal, frases que muestran la intensidad de un deseo de legar a hacer su propla
definicién y alcanzar un sentimiento de direccién y control de su vida™ (Merino G.)
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Como sabemos la adolescencla no es algo discontinua, siho algo continuo. Se
espera algo mejor en ia vida adulta. Para muchos, realmente no afecta tanto,
pero para ofros sl, estas frases clertas en un medlo soclal, en donde la situacién
econdmica, desajustes familiares y falta de conoctmientes, no permiten el pleno
~ desarvollo de la Infancla, y asf lograr mas faclimente la nueva identidad juvenil.

"Chicos y chicas que continuan por el "buen caming® o al menos lo aparentan,
sentados en sus bancas escolares parecen atender a la clase cuando en realldad
estan ausentes entregados a sus fantasias. Es probable que en la preparatoria
flegue su momento de crisls, o que este no llegue tampoco y de esa manera el
despertar a ia conquista de su identidad se convierta en una “tarea de
vida"(Merina G.).

Para faclltar el camino de la busqueda de la identidad, a los jovenes de 30. de
secundaria, se han realizado dos lecciones, que le permitirdn entender éste
proceso, y que ademas elios estan ansiosos de conocer el porqué de su
comportamiento y de sus inquietudes, pero tamblén es Importante que tanto sus
profesores como sus padres, conoscan estos camblos, y traten de ayudarlos,
con respeto y atenclén, pero tamblén con exigencia.




Todo proceso de planeactén
de vida y carrera requiers de
un analisis y confrontacién
de los valores.

143 EXPECTATIVAS ¥ VALORES|

Como se ohserva en el cuadro de la adolescencia, dentro de efectos de los
camblos Intelectuales como los emaclonales, se encuentran los valores y las
expectativas del sujeto. Y son Importantes para ia autoestima del Joven.

Dentro del programa se planet una lecclén para valores y una para metas, por lo
que se englobaron en este apartado, los |évenes deben de reallzar un autoestudio
de sl mismos, de sus vidas y sus futuros trabajos con el fin de ayudarios a
establecer un plan de acclén para reallzar sus suefios y ambiclones y para
concerse mejor. Sin embargo, para que los adolescentes sepan lo que quleren de
la vida, deben saber lo que vaioran.

VALORES

Como el jéven hace un andlisis de sus valores, creencias, costumbres etc., tiene
que reafirmar, proseguir o desligarse de alguno de estos, segin & crea
convenlente. Pero al chico que tiene pocos valores, parece ser que le cuesta mas
trabajo adoptar una nueva personaildad, ya que no tlene con que confrontar yfo
valorar lo nuevo o actual para el.

*A pesar de las manitfestaclones de rebeldia, el adolescente todavia no puede, ni
quiere prescindlr totalmente de sus padres y de sus valores. Simplemente qulere
explorar lo que existe en el mundo hasta encontrar nuevos ldeales y valores que
pueda considerar como “suyos’ y que den sentido a sus apreclaclones ¥
realizaclén” (Merino, G.}

Aunque cada ser humana tiene sus proplos valores, estes vienen de la socledad
que Influye a traves de una escala valorativa referida a princlpios, normas,
tradiclones, creenclas que en la mayorfa de ias cosas determina y crea un
sistema valoral de la persona.
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*Ningtin ser humano nace con valores, estos son un resultado de la cultura, es
declr, de la influencla familiar, escolar, religlosa y en general de las tradiclones a
las que la persona queda suleta en su educaclén temprana y que en muchos
easos es definitiva sellando un sistema de valores que probablemente no admita
camblos y cuestionamlentos futuros (Casares, 1995).

Este autor maneja cuatrs modelfos para la adquisiclén de valores:

Ef moralista: Ensefia los valores a los nifios y jovenes para que en su futuro no
troplecen en el camino de la vida.

El Lalsser Felre: La persona se forma su propla escala de valores, dejar hacer.
El del modelaje: Se aprende con un modelo a segulr, un ejemplo slrve de
emulacién y fuente de inspiracién para la persona. Estos enfoques son clasicos y
tradiclonales. La psicalogia humanista aporto el siguiente modelo.

Clarificacidn de valores: Es en donde la persona es consclente, llbre y sana.
Adopta, comprometida y responsablemente a una escala de valores que pretende
establecer una relaclén armonica real y significativa entre el pensar, el decir
y el actuar.

*La Clarificaclién de valores: persigue que a través del anallsis vy
cuestionamientos, abandonen, confirmen o adopten los proplos valores, que la
persona se cohosca a sl misma, se enfrente a la realidad de su yo interna, libre y
consclente y establesca una relacldén directa entre sus objetivos individuales,
famillares y de trabzjo y los valores que enarbola y vive. El Indviduo a través de
ejerciclos, disefiados bajo la direccldn técnica de un orlentador, facilitador o un
grupo, tome cada vez mayor conclencla de que sus sentimlentos, Ideas, objetivos,
actividades, creenclas y declsiones deben emanar de un sistema valorative proplo
consclente vy libre"{Casares).

Se ve claramente la Importancla de conocer los valores, para tomar conclencla
plena sobre estas, por lo que se requlere una Educaclén de los valores, antes
de llegar a la etapa de la adolescencla. Slendo lo mas conveniente que la famliia
aporte estos elementas necesarlos dentro de la educaclén . Pero en la etapa
actual, la educacldn puede apeyar este tema tan importante, mas no desligar a
los padres de sus responsabliidades. Los Jovenes estan deseosos de conocer
méas sobre valores y esto les puede clarificar y ayudar en su busqueda de
indentidad, asl como con resultados de conducta satlefactoria, podran obtener
una buena autoestima.
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‘Nuestros valotes san las cosas en las que nosotros creemos. Son las cosas de
la que estamos a favor ¥ en contra. Una comprensién clara de nuestras velores
nos capachtta para tomar decislones que concuerdan con lo que creemas; esa
camprensién tamblén nos ayuda a enfrentar la preslén que ejercen los mismos.
Conscientes de que los jévenes vaioran el hecho de "ganar dinero para ayudar a
su familla” podrdn poner mas énfasls en el estudio escofar y en obtener una
vocaclén y/o profesién, en lugar de Irse de “rumba® con sus amigos. Nuestros
velores dan significado y direcclén a nuestras vidas . Sl queremos que los
adolescentes experimenten esto, debemos proporcionaries educacidn sobre
valores que ellos proyectan , los cuales son de tipo personal, famlllar, rellgloso,
cultural y soclal".{(Mendivil E.1996)

Este autor sefiala que para conseguir la educacién de los valores en los Jévenes,
se necesitan seguir tres pasas, que son!

1) Ayudar a los Jévenes & ldentificar sus valores.

2)Ayudar a los jévenes a sentirse cémedos hablande de sus valores, v

3)Ayudar a los jdvenes a comportarse de acuerdo can sus valores.
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IHay unarazén para vivir!
Podremos alzamos sobre nuestra ignorancls,
pademos descubrimos como criaturas de
perfaceion, imelgencia y habildad.
tPodramos ser Tbres! |Podremos aprender a volar!
Juan Sakader Gaviota.

EXPECTATIVAS O METAS

Las expectativas o metas que el chico tiene que planear, es de suma importancia
en esta etapa, ya que apenas empleza a conocerse, necesita tener elementos
anterlores para formarse por lo menes, una ldea general de sus aspiraclones.
expectativas o metas en el futuro. Aqui es muy Importante la Orientacion
Vocaclonal, pero mas Importante es aln el desec o interes de "ser algulén ¢l la
vida® y esto parte de su entorno familiar y soclal.

Los adolescentes tlenden a pensar exclusivamente en términos del presente y ven
el futuro como un tlempo Inalcanzable, a menudo fodeado de fantasias o
Imagenes Irreales. A los Jovenes de baja extracclén socloeconémica,
probablemente nunca han tenldo oportunidad de planear metas en su vida, quizd
porque en sus padres no han visto un ejemplo de forjarse metas y cumplirias.
*Muchos jovenes de esta extracclén tienen una sensaclén de impotencia en sus
vidas, a menudo expresadas en frases como “Sl Dios qulere”. Si estos Jévenes
han de capacltarse para tomar declsiones adecuadas y planear su future,
necesltan desarrollar un sentldo de poder {Mendivil G.1995)

Se necestta ayudar a los Jévenes a establecer metas razonables y alcanzables. Y
tamblén a tomar decislones, sopensando las ventajas, desventajas y posibles
resultados. Como lo dice Mendivl! Para esto es necesario tomar en cuenta lo
sigulente:
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~Una meta se define como alge que una persona quiere lograr y hace lo posible
por logrario.

~Una meta no es realmente una meta a menos que la energla este dirigida hacla
ella.

~Existe una relaclén entre nuestros valores y las metas futuras.

~ Las decislones tamadas hoy pueden afectar las metas del futuro.

~Todas las metas conflevan decisiones y riegos. Nadle en realidad sabe lo que
traerss ef futuro. No obstante, pensar sobre la variedad de oportunidades y tener
sufictente informaclon para ponderar riesgos y beneficlos, implica mayores
posibliidades de terminar en una sttuaclén de fellcidad.

~Existen muchas soluclones y/o alternativas para cada problema o situaclén.

~Cada declslén, inciuyendo "no tomar una decislén® tiene una consecuencia.

~La mejor declslén es, por to general, la que concuerda con nuestros propios
valores.

~Las mejores declsiones resuitan del uso de un proceso consciente de torma de
decisiones que examina altemativas.
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CAPITULC V

[PROGRAMA DE AUTOESTIMA Y ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE]

5.1- PLANTEAMIENTC SEL. PROBLEMA

La realidad actual en las escuelas secundarias es, que aumenta la reprobacion en
los adolescentes, que muchas ocasiones llegan a la desercién. Tambieén su
comportamiento ho slempre es el adecuado. Se reprueba, en la mayorfa de los
casos, por falta de interés en el estudlo. Se conoce que ellos se encuentran con
nuevos elementos de razonamiento que le permiten lograr mayar capacidad, pero
&sto o sucede. En ellos no hay elementos personales que les permita superar
por ellos mismos los problemas relacionados con sus estudios.

Qué es lo que se puede hacer ante esta situaclon de reprobacion? Como puede
el profesor apoyar a sus alumnos, para que de ellos parta el deseo de aprender
mas? Porqué ellos no quieren estudiar, tenlendo mucha capacidad para ello?
Cémo lograr que ellos obtengan elementos que le permitan mayor seguridad
personal y confianza en ellos mismos? Que hacer para que de ellos parta el
deseo de aprovechar mas sus capacidades Intelectuales? Y asi lograr disminuir
la reprobacton?

520 O DEL PROC M

Se conoce que la adolescencia es fa etapa de cambios, en donde se puede
aprovechar su sensibllidad, para Inducirle conacimientos que le permitan superar
esta etapa y a la vez, darle elementos con los que pueda sentirse con la
seguridad personal y confianza para que logren por sI mismos aprovechar todas
sus capacidades Intelelectuales para obtener mejores calificaciones.

Esto se lograra sl se aplica el programa de Autoestima y Estrategias de
aprendizaje para motivar al adolescente. Si se le brinda lecciones de autoestima,
con el objeto de brindarle conocimientos para conocerse mas a si mismo, que
obtenga seguridad y conflanza y a la vez ensefiarle estrategias de aprendizaje,
que le permitan facifitarle el camino del estudlo. SI se logrd que de ellos mismos
parta el interés por aprender, entonces es motivado para lograr cumplir sus
objetivos de mejorar sus calificaclones, y asi podra él, proponerse cada vez
mayores objetivos. y cuenta ya con elementos suficientes para cumplirlos.
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HIPOTESIS DE TRABAJO

La hipdtesis de trabajo sera: “Si se aplica e pograma de Autoestima vy
estrategias de aprendizaje apoyado en la motivacion, entonces habra mas
conocimientos de estos temas, que permitirn incrementar sus calificaciones”.

L as variables del estudio son:
Variable Independiente: El programa de Autoestima y Estrategias
de aprendizaje para motivar al adolescente.

Vartable Dependiente: Conacimientos de autoestima y estrategias
de aprendizaje para mejorar calfificaciones.

Se aplica el programa & 3 grupos de tercero  de la escuela 283 Tumo Vespertino
dos son de aplicacion (30s. "B" Y "C" jy uno es el grupo cantrot (3o "E™.

El disefio que se utillzo es el pretest-postest, un cuestionario de 20 preguntas, de
estrateglas de gstudlo y autoestima, con 2 opciones de respuesta, cada una de
ellas con diferente valor numérico. Este se aplico a los dos grupus, {pretest).
Posteriormente se fievd a cabo ¢l programa a jos dos grupos de apHcacion y se
finalizé con volver a resotver el misma cuestionatio (postest) a los tres grupos.
Con esto se verificara si existe incremento en los conocimientos dei programa y si
en las calificaciones de antes y despues del programa existe incremento de
calificaciones.

SUJETOS

Los sujelas son estudiantes de 30, de secundarla, del tumo vespertlne, v la
escuela se ehcuentra ubicada en la Delegacion {ztapalapa, por lo que su
situacién soclo-econdmica, es de requiar a baja. En el siguiente cuadro se
observan los datos de los sujetos.

GRUPC METODO SEXO EDAD [TOTAL
H | ™ |14 [i5 | 16
‘8" 0X0O 9 H3 |16 6 0 22
e OX0O 12 7 4 h3 2 19
“E" c O 12 7 6 5 8 19
TOTAL 33 77 |26 (24 |10 60
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APARATOS O MATERIALES

CUESTIONARIO
El Instrumento de evaluaclon Pretest-Postest es el cuestionario de "Estrateglas
de aprendizaje y Autoestima® , que contiene 30 preguntas,con 3 opciones de
respuesta y un valor nimerico diferente para cada opcién.Tiene las 7 areas y son:
5 preguntas salteadas para cada 4rea. Después del No. de pregunta estd la
Iniclal del drea. (Anexo No. 1)

HOJA DE RESPUESTA

La Hoja de respuestas del cuestionario, estd dividida en 7 columnas, una para
cada area, con clnco renglones de respuestas. Adelante del niumero depregunta
se anota su respuesta, esto proporciona informacién por cada érea.

La respuesta correcta es 5, (significa que realiza muy bien todo lo que se
pregunta), por cinco preguntas, el puntaje mas alto por area es 25. De ésto se
parte que entre menos puntaje obtenldo, mayor necesidad de conoclmentos en el
Area. Estas tienen su inicial y significan lo sigulente {anexo No. 2)

E= ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE A= AUTGESTIMA
T= ADMINISTRACION DE TIEMPO I= iDENTIDAD PERSONAL
L= COMPRENSION DE LECTURA A= AUTOESTIMA

R= REALIZACION DE RESUMENES V= VALORES Y EXPECTATIVAS
Y MAPAS CONCEPTUALES.
M= MOTIVACION

[5.3. PLANEACION DEL PROGRAMA | .

Esté realizado para el adolescente, tiene 15 lecciones que estan divididas en: 7
de Estrateglas de Aprendizaje, 6 de Autoestima y 2 de motivacion.

Cada una contiene: lecturas de tema, dinamicas, ejercicios o cuestionarios.y
existe un mensaje, que es el objetivo de la lecclon (trata de impactar y asimilar en
ta memorla del alumne) y un pensamiento que trata de englobar el tema.

Se tiene la planeacién para la operacién dei programa. que contieng  las
actividades a desarrollar tanto para el profesor como para el alumno, asi como el
tlempo indcado para elio, se tlene un formato para cada sesién. Esto es de gran
utliidad para el profesor que leva a cabo cada seslén. (anexe No. 3)

Este programa esta realizado a base de una experiencla como Orientadora de
Educucacltén Secundaria.
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RELACION DE LAS AREAS Y LECCIONES DEL PROGRAMA

Noj AREA LECCION DINAMICA MENSAJE
INTRODUCCION
11A- QUIEN SOY?| VALORACION BE | *YO SOY UNA PERSONA
Sl MISMO UNICA EN EL MUNDO"
2 |A- CRECER Y CONOCIENDOME "SER JOVEN ES ALGO
MADURAR A M MISMO QUE HACER,QUE CREAR,
ALGO QUE DAR".

- 3 (M | MOTIVACION QUE CUALIDADES | “<PASAR> DEL ESTUDIO
PARA EL ES- DICES QUE TENGO | JUSTIFICA{?)EL NO HABER
TUDIO. PASADO DE VERDAD"

4 E-TADMINSTRACION | HORARIO DE “NO DEJES PARA MANANA

DE TIEMPO ACTIVIDADES LO QUE PUEDES HACER
HOY"
5 |A-A SEGURIDAD CARTA IMAGINA 'SOLO PODEMOS AMAR
PERSONAL RIA A MIS CUANDO NOS HEMOS AMA-
PADRES DO A NOSOTROS MISMOS”
6 |A-A] AUTOESTIMA  EL MEBIO ‘LA AUTOESTIMA ES UN
CIRCULO SILENCIOSO,RESPETO
POR UNO MISMO”
7 |A-V| VALORES QUE HARIAS? TPOR LA FORTALEZA EL
HOMBRE APRENDE A Su
PERAR LOS OBSTACULO
8 [A-V] METAS CUAL ES TU “gL VIAJEDE MIL MILLAS
META? EMPIEZA POR EL PRIMER
PASO"

9 [E-L| ANTES DE QUE Y PARA "ESCOGER UN LIBRO ES
INICIAR LA QUE VOY A £S5 TAN IMPORTANTECOMO
LECTURA LEER? ESCOGER UN AMIGO"

10} E-Lf DURANTE LA qIUE DEBO HA- "EL SUELO SINO SE CUL-
LECTURA CER,MIENTRAS fivaA NO PUEDE DAR FRU

LEO? TO.LA MENTE SIN CULT!
VO NO PUEDE PRODUCIR"
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11[E-L | IDEA PRIN- | CUAL ES LA “LA INVERSION EN CONO-
CiPAL IDEA PRINCI CIMIENTOS, PRODUCE EL
PAL? EL MAS ALTO INTERES®

.y

12| E-L | ANALOGIAS] CUAL ES LA FAQUEL QUEREHUSE APREN
LA ANALOGIA? DER EN SU JUVENTUD,
PIERDE EL PASADO Y ESTA
MUERTO PARA EL FUTURO"

13| E-L {'Y DESPUES| RESUMENES Y *LA TINTA MAS PALIDA
DE LALEC| MAPAS CON- ES MEJOR QUE LA MEMO-
TURA? CEPTALES. RIA MAS RETENTIVA®

14 |A-A| ASERTIVI- |CUANDO DEBO  ['DECIR NO,ESTA EN ELE-
DAD. DECIR NO? GIR LO MEJOR PARA TU
BIENESTAR Y DEL OTRO"

15|M [TUTIENES |LOS DIPLOMAS "SABES CONSEGUIR LO
TODO PARA QUE QUIERES"
TRIUNFAR.

SITUACION EXPERIMENTAL

Las sesiones para cada grupo seran de 50 minutos, con una leccién por sesian,
de acuerdo al horario de clases de cada grupo,de la materia de Orlentacidn
Educativa, que se imparte tres veces por semana.Estas se llevarén a cabo dentro
de su saldn de clase de |z Escuela Secundaria 253, turno vespertino.Este es
bastante amplto, y cada salén aproximadamente mide 6m x 6m.El mobilliario son
sillas de paleta individuales y pueden moverse de acuerdo a 10§ requeriimientos de
las dindmicas.La ventilacion e lluminacion es la adecuada.

PROCEDIMIENTO

El diseflo experimental es ¢! pretest-postest,o sea el euestionario que se aplicara
a los lres grupos, posteriormente se daré el programa a sélo dos grupos.

El programa empieza con una introduccién al adolescente,y comienza a paitir de
fa lecelén No.1 a la 15, de acuerdo a la refacion de programa, se indica que las
primeras 7 lecciones tienen la letra A= de Autoestima, y s6lo la lecgldn 3 es de
motivacién: esto es con la finalidad de incrementar la motivacion hacia las
siguientes 6 fecciones que son de E= Estrategias de aprendizae Se termina con
la segunda leccion de Motivacidn. leccidn 15.
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Cada leccion tiene un mensaje, éste se anota enfrente de los alumnos con letras
grandes y llamativas (letrero 6 pizarran).Para cada sesién se tiene ef formato de
objetivos para el profesor, asi como sus actividades y las del alumno.En total son
18 {ecclones mas las dos seslones de! Cuestionario. Terminando con la aplicacion
del mismo (postest).

Los resuftados se veran en la comparacién del pretest-postest, ademas de incluir
datos retaclonados con las calificaciones de antes y despues del programa,
reallzando cuadros comparativos y graficas,
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CAPITULO VI

[RESULTADOS DEL PROGRAMA |

De acuerdo a ios resultados cuantitativos que arrojé nuestro estudio,
utilizando el procedimlento estadistico para estimar las diferencias entre el
puntaje del pretest y postest en las siete areas en que se manejo el
programa, utilizandoe la prueba de signo "Wilcoxen”. En el sigulente cuadro
se observa las operaclones por cada area asi como sus resultados.

Ha: Sl hay diferencia de antes y después  Ha: = Ma es diferente a Md.
Ho: No hay diferencta de antes y despues Ho:=Ma es fgual ala Md.

31-32
1306- 4 -2.30<- 196
Tiempo  Z- = -230 Rachaza Ho
\/ (31)(32)(82)
24

31(32) _358+=. 1086
65- 4 e rechaza
octura 7 & - 358 Se rechaza Ho
\f(31)1(32)(83)
24
s ;51_213_2_.)_ 326<-186
1. =.326 Se rechaze Ho

Resurmen L=

WV (31)(32)(63)
24




31 (32)

| Personal Z = 38- 4
W 131)(32)(63)
24
31 {32)
Valores Z= 51 4
\ (31)(32)(83)
24
31 (32)
61- 4

Autoestima Z=
{31)(32){62)

24
21 (32)
Motivacién Z = 12 -
J(31)(32)(83)

24

Por lo anterfor, se rechaza en las slete areas la Hipbtesis nul
ocimientos. Esto se puede observar en ja

gque st hay diferencla en con

grafica del aumento de conocimientos por grupo. Yy

comparativos por grupo.

-4.41 <196

- .41 Se rechaza Ho

-3.86<-196

- _386 Se rechaza Ho

_3p66<-1596
= -366 Sa rechaza Ho
-462 <196
467 Se rechaza Ho

a, aceptando

los cuadros
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GRUPO EXPERIMENTAL 3o, “B” 22 SUJETOS
ESTRATEGIAS DE CALIFICACION | CALIFICACION | DIFERENCIA
DE APRENDIZAJE AL INICIO DEL | AL FINAL DEL
. ROGRAMA PROGRAMA
[ ORGANIZACION DE TIEMPO 346 48 ]
" COMPRENSION DE LECTURA 304 430 36
“REALIZACION DE RESUME-
NES Y CUADRQS 385 414 28
ACCIGNES PARA ELEVAR
LA AUTOESTIMA
BENTIDAD PERSCNAL 450 470 70
AUTOESTIMA 416 450 44
EXPECTATIVAS Y VALORES 456 4872 26
MOTIVACION 402 438 36
GRUPQ EXPERIMENTAL| 30.°C” 18 SUJETOS
ESTRATEGIAS DE CALIFICACION | CALIFICACION | DIFERENCIA
APREMDIZAJE AL INICIO DELf AL FINAL DEL
PROGRAMA PROGRAMA
ORGAMIZACION DE TIEMPQ 280 282 2
COMPRENSION DE LECTURA 304 530 76
REALIZACION DE RESUME-
NES Y CUADROS 328 344 16
AGCIONES PARA ELEVAR
LA AUTOESTIMA
IDENTIDAD PERSONAL 248 T 391 T g
ADTOESTIMA 325 362 33
EXPECTATIVAS ¥ VALORES 370 368 1B
MOTIVACION 330 362 32
GRUPO CONTROL 30."E" 19 SUJETOS
EETRATEGIAS DE CALIFICACION | CALIFICACION | DIFERENCIA
APRENDIZAJE AL (NICIO DEL | AL FINAL DEL
PROGRAMA PROGRAMA
ORGANIZACION DE TIEMPG 287 307 20
~ COMPRENSION DE LECTURA 333 303 30
REALIZACION DE RESUME-
MES ¥ CUADROS. 305 333 28
ACCIONES PARA ELEVAR
LA AUTOESTIMA
IDENTIDAD PERSONAL 346 375 20
AUTOESTIMA 3] 364 8
EXPECTATIVAS ¥ VALORES 405 361 24
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De acuerdo a los procedimlentos estadisticos en el grupo control, se
obtuvieron de las slete éreas, cinco con datos que rechazan [a Ho.
Entonces tamblén hay diferencia de conocimlentos. Con ayuda de la
estadistica no paramétrica, se utiliza la prueba de U de Mann- Whitney,
para dos muestras Independientes, para concer st los datos obtentdos en
este grupo son significativos. En el siguiente cuadro se observa los
resultados.

Tiempo Uq = 760 + 380 — 50B = 442

2

U, = 760 + 1640 - 1268 = 312
2

Z = 312 — 380 = 2.1

61
Z = -1.1 > -1.96

se acepta Ho
Leotura Uy = 760 + 380 - 450 - 500
2
Uy = 760 +_:L§i-m_ - 1222 = 359

Z = 500 — 360 = 1.96
61

Z - 1.9 5 1.96

Sa rechaza Ho

Resumently - 760 + 380 - 465 . 485

2

U, - 760 + 1640 - 1159 = 421
2

Z = 421 ~ 380 = .6

6l
ZzZ = .6 < 1.96

5o rechaza HO
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Rutoes- yy - 760 + 380 - 408 -542

tima 2
[12 - 760 + 1640 -1351 w229
2
Z = 229 - 390 = -2.4

6l
Z ==-2.4< -1.96
5@ rechaza Ho

Yalores Uq = 760 + 380 - 363 =587
2

U2 = 760 + 1640 ~1510 =70
2

z = 10 _ 380 = -5
61
Z = -5 < 1.96

Se rechaza Ho

760 + 380 -391 =559
2

l

I.Personall,q

Ua

i

760 + 1640 - 1379 =201
2

Z = 201 - 380 = -2.9
61

Z=-2.9 ¢ 1.96
S5e rechaza Ho

Motiva- Ugq — 760 + 380 -571 —379
olon 2

[]2 - 760 + 1640 - 1287 =293
d
Z = 293 - 30 = -1.4
61
Z =-1.42 -1.96
Se rechaza Ho

De acuerdo a estos datos en donde, de las slete areas, seis rechazan fa
hipdtests nula, conflrman que los resultados del grupo experimental con el
grupo control, si existe diferencia significatlva, por 1o que se acepta la
hipotesis alterna de nuestro estudio.
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También se tlenen los promedios de las calificaciones de los tres grupos
particlpantes en el programa. Estas se dan bimestraimente siendo cinco
calificaciones en total, promediandose para obtener la calificacién finai.

Se obtuva el promedio grupal de las calficaciones de antes de apiicar el
programa a los dos grupos experimentales, y el promedio de las calificaciones
después de! programa. Igual se tienen también del grupo control.

GRUPO ANTES DESPUES
G.Experimental 3o, "B" 74 79
G.Experimental 3o."C" 7.3 7.8
G.Control 30."E" 7.2 7.3

A continuacién se ohserva el cuadre comparativo de los promedios de los tres
grupos. de antes y después del programa. seobserva mejoria en los tres casos.
A través de una prusba estadistica "t* se verificarad sl esla diferencla es
sighificacativa. entonces tendremos la hipélesis de la sigulente manera.

Ha: Si hay diferencla en las callficaciones de antes y después Ha = Ma>Md
Ho: No hay diferencia en fas callficaciones de antes y después Ho:=Ma<Md
formila
te= X4 - Xo
S1+ Sz
Ny Ny
Jo. "E"
t=72-73 =-3 =.1 =23 Mo = -3 <-2.1 { tablas)

.90 +1.0 0.3 Se acepta Ho.
19+ 19

3o0."B"
t= 74-78 =-5 =-5=-25 Ho.=-25<=-21

]_1_?1 +97 o7 2 Se rechaza Ho.
N22 + 22

30, "C°
t=73-78= -5 =_-5=.5=25 Ho =-25<.2.1

6o +08 .03+.05 08 .2 Se rechaza Ho.
18 + 18
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[6.1_CONCILUCIONES]

La intencién de! presente trabajo, como se describio antes, es apoyar al alumno
para que de &l parta el deseo de aprender. La etapa de cambios por a que
atravieza y los nuevos procesos cognitivos permiten la mayor captacién de Ideas.
Pero para logrario, se neceslta como base a la motivacion.

Para obtener el mejor aprovechamlento en el adolescente,coma se describla
antes se necesita a la motivacién escolar, este proceso involucra varibles tanto
cognitivas como afectivas: cognitivas, en cuanto a habilidades de pensamiento y
conductas Instrumentales para alcanzar las metas propuestas y estas se lograron
a través de las estrateglas de estudic, las afeclivas, en tanto comprenden
elementas como la autovaloracidn, autoconcepto, autoaceptacion y estas se
conocieron en las lecciones de Autoestima.

En el entendido de que, a la motivacidn no se puede obsetvar de manera directa
y solo se inflere por algunas actitudes en los alunmnos. Esle progiama promueve
la motivacién, ya que durante el desarralio y conclusion det curso se observa una
mayor dedicacion de los sujetos hacia las actividades escolares, lo que se refigja
en el aumento del aprovechamlento escolar. Tamblén se¢ infiere que éste aumento
de Interes hacia el estudic es originado por los procesos de reflexion efectuados
durante el desarrollo de! curso: situacién que se traduce como: ante la presencia
de sucesos externos (lecclones de autoestima,estrategias de aprendizaje y
arientaclén) dirigidos a la presencia y atencldn del proplo sujete, suceses y
situactén que por su melodelogia de operaclédn incluyen una particlpacién
Interactiva entre participantes, materiales y coordinador, se generan en los
sufetos ideas que los orientan hacia una mayor independencia en la toma de
declslones, Incluyendo desde luego la Idea o conciencla de ser capaz de éxito en
las tareas académicas.

E! adolescente necesita conocerse, entenderse y amarse va que dentro del
desatrollo humane, la autoestima es una parte fundamental para que el hombre
alcance la plenitud y autorrealizacién en la salud fisica y mental, productividad y
creatividad, es decr {a plena  expresion de si musmo. No podra confiar, arar,
entender a obros, mientras no lo haga consigo mismo.

El hombre tiene la capacidad para elegir fa actitud personal ante cualquier reto, y
decidlr su prople caming. Lo que el hombre llega a ser lo tene que ser por si
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mismo. Se ha llamado a la autoestima la clave del éxito personal, porque ese "si
mismo®, a veces esta ocuito y sumergido en la incansciencia o en la igaorancia.

Aprender a controlar el proceso de aprendizaje implica darse cuenta de lo que
uno esta haciendo o ser capaz de someter l0$ propios pracesos mentales a un
examen cansclente y asi poderlos controlar mas eflcazmente (metacognicién).
Por lo que si se puede aprender & aprender, y ha coordinar estas habllidades a
través de las estrategias de aprendlzaje, que se brindan al adolescente, que se
torna mas sofisticado y, por tanto, mas capaz de introspeccién, de ser conciente
de sus pensamientos y sentimientos, y mas capaz de planficarios y controlartos
con mayor eficacla. Una mejor comprension de las facultades cognitivas, en el
mejor momento  (la adolescencia), abre la posibilldad de incrementar nuestra
capacidad de aptender.

Los resultados obtenidos en el aspecto cuantitativo permiten las siguientes
reflexiones:

De las dos areas del programa (Autoestima y Estrategias de aprendizaje) en
donde se encontrd mayor diferencla o mas falta de conocimientos es en
Autoestima, los adolescentes adquirieron conocimlentos de: identidad Personal,
Autoestima, valores, expectativas y motivacién, que ademas le permitiran lograr
mas facimente su estabilidad. Se observa que en donde aprendieron mas sobre
esta area es autoestima, sequido de motivacién y finaimente identidad personal.
En el grupo control en expectativas y valores se lene un  -24, la falta de
concocimientos de estos temas, no les permiten tener todavla un criterlo proplo
para aceptar o desechar estos temas. por lo mismo s¢ encuentran muy
confundidos.

Con respecto al drea de Estrateglas de aprendizaje se notan aumento de
conocimientos en: comprensién de lectura, realizacion de resumenes y muy poco
en adminsitracién de tiempo. Se puede deducir que en el adolescente el tiempo
no tiene fa misma importancia que en el aduto. En el grupo control en
comprenslon de lectura tiene una diferencia de -30. Cuando se te pregunta al
estudiante sobre su forma de estudio, les cuesta mucho trabajo ver su realidad,
por 1o cual es mas facil mentir.

Dentro de los resultados cualitdtives, se observa gran Interes en los jovenes por
aprender estos temas de autoestima, en los grupos de exprimentacion ( "By
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*C") se observd un mejor comportamiento, los reportes de conducta disminuyeron
en ei grupo. Mientras que en el grupo controt (*E") continué con reportes de
conducta en general. Dentro de las estrategias de estudio. en los tres grupos se
eficontro mejoria en sus estudios, pero estadisticamente esta diferencia st fue
signficativa solo en los grupos experimentales. Los alumnos de tercero desean
obtener su certificado, y el programa ies ayudd a obtener la confianza en si
mismos y estrateglas de estudio para logrario.

Si el programa se aplicara en segundo afio en donde disminuyen su promedio, y
ademas se encuentran en 'plena adolescencia, se podrian mejorar sus
calfficaciones y ayucfar en su comportamiento. para disminulr la reprobacion y Ia
deserclon en los adolescentes de nivel secundario.

Durante el Desarrollo del programa, se tienen interesantes observaciones v estas
se comentaran de acuerdo & la planeacion del programa. y pueden servir para
futuros proyectos.

Las observaciones durante todo el transcurss del programa como: dudas,
inquictudes, respuestas favorables, se anotardn en este apartado,
enriqueciendo fos resultados cualltativos y estos elementos pueden servir

para futuros proyectos educativos relacionados con el tema, Esto se hard
de acuerdo a la planeacién del programa.

LECCION

Introduccién | Se logré despertar el Interés para cenocer y vivir el progra-
ma, através de 15 lecciones. se obtiene la particlpacion
total. Y Ia aplicacién del pretest. fue sencille, agll y rapl-
do. Séio fa pregunta No. 13 les fue confusa.

1 Identidad De gran interes para los Jovenes, se comprendio el menga-
Pergonal se, gran partlclpacion en el cuestionario, informando
su valoraclén, aumento mas el deseo de conocerse.
La lectura muy relexlva, falto de tiempo de comentarios.

2 ldentidad Come la anterlor, a los Jévenes les cuesta trabajo en-
Perscnal frentarse a si mismos. Falto tiempo y mas informacion.

3 Motivaclén | Se puso mucho enfasis en este tema. logrando reflexio-
al estudio. nar a los jévenes con ayuda de la lectura. Se requlere
reforzar este tema para mejorar Ios resultados.

ESTA TESIS W@ WERE
SALIR BE LA BIBLIOTECA
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4 Administraclén
de tiempo.

Se logro el objetivo, pero faita reforzar mas este hablito. -
tas actlvidades se reallzaron de tarca.

5 Autoestima

De gran impacto emocionat en el ejerciclo, logrando
¢l objetivo, ayudo mucho la lectura.

€ Autoestima

El tema dificli, pero se logré e! objetlvo, al responder
blen el cuestionario. Faltd usar un lenguaje més apro-
plado. La Dindmlica muy blen aceptada.

7 Valores

Un tema muy reflexive y blen aceptado por los jove-
nes, solleitan y necesitan mas informacién.

8 Expectativas

Tema dificlt . pero se logro Involucrar al alumno, con-
testando todo el ejerciclo.

8 Antes de Ini-
ciar la lectura.

Se requiere que el orientador domine el tema, para
{ograr los objetivos de Lectura . Los chicos se mos-
traron muy Interesadeos y participativos.

10 Durante la

Se entendlo muy blen ¢l tema y se ejercité el subraya-

fectura. do con apoyo de sus libros de texto.
11 idea Se requiere que el alumno ejercite mas la Idea princi-
princlpal pal (que desconoce). fue muy entendible, falta ejer-
cltaclon para dominarie.
12 Analogias Tema nuevo para el alumno, requiere mucha ejerci-

tacion.

13 ¥ despues:
Resunienes y
Mapas C.

Se entendié y practicd el resumen, tamblén el mapa
conceptual. Faito otra tecclén para ejercitar mas y
reforzar el tema.

14 Autoestima
{asertividad)

Tema nuevo e interesante para el joven, se logré
mucha participacién e interes. Se comprendibé muy
bien el ejercicle.

15 Motivacién
Personal

Esto es muy Importante en el adolescente, bus-

car sus cualldades y aumentarlas.Los Jovenes han
respondido con més seguridad y conflanza. me-
Jorande su comportamiento.
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" ANEXO |

*CUESTIONARIO DE ESTRATEGIAS DE ESTUDIO Y AUTOESTMA®

Este cuestionario te ayudara a valorar tu estudio y conocer mas de tl mismo.  Lee con mucho
cuidado cada una de bas preguntas, medita su contenido y eligs la respuesia que mis se acerque
verdaderamente a tu conducta y pensamiento. Tu sinceridad y Honestldad es indispensable, pues
da esto depends «l exito del programa.
Anota en b hoja de respuestas ks nimeros 5,3y 1 de acuerdo a lo sigulente:

5 Cuando ko que e te pregunta *LO HACES SIEMPRE®

3 Cuands i qua se te pregunta " LO HACES ALGUNAS VECES" Y

1 Cuando lo que 58 te pregunta * NUNCA LO HACES®. IListo! puedss empezar.

1-T Me filo un horario cada dia para dedicario a estudiar?
24 Cuando estudis s doy importancla a los mapas, cuadres, esquamas, resumenes etc.?
3-R Es ficli para ml anotar en clase o mis importante?
4-1 Me Interesa mucho mejorar mis cafficaciones?
5-A Tengo conflarza y saguridad en mi mismo (a)?
§-V Estoy dispuesto ayudar a quién io necesite?
74vt Me entusiasmo con todo lo que vay aprendlsndo?
8-T Phanifico adecuadamente mis tlempos de diversién?
81 Cemprendo con faciidad lo que keo?
10 R Elabore sin dificutad los resumenes?
11-1 Ma agrada cooperar con el quehacer de la casa?
12-A Me siento Imporiante, aunque no se filen en mi?
13V Ents amistad, para mi es mas importants, ¢l afecto que ol dinero?
14M Estoy contento de asistir a la escuels y cumplr eon mis tarsas?
15-T Estudlo mas en perlodos de éxamen, qus s dias normales?
18-1 Cuando estudlo b hago para aprender y recordar?
17-R Tengo en arden temas v apuntes?
18-1 Me gusta mt apariencia fisica y mi forma de ser?
19-A M familia se slente crgufosa de mi ?
20-V Ves mi vida come un reto?
21-M Ma parscen interesantes las preguntas que plantean en clase mis compaileros?
22-T Dedicé ol lempo necesario a mis estudios y temas escolares?
231 Me concentré facimante en ka leciura y comprendo © que he lsldo?
" 24-R Es ficll para ml tomar notas y apuntes en clase?
251 Estoy contento con los lgros que he tenido?
28-A Plenso que soy una persona Importante en b escuela y en mi famia?
21V Es mds impaortante para mi el deber que el placer?
28-M Crees que bos jovenes, reprusban por fiojos y desarganizados?
28.T Cuento con mi horatio, que Indica tiempo de estudlo y tismpo de diversion?
30-L Le encuentro sentido y significado a Jo que estoy leyendo?
31-R Hago esquemas de lo qus leo?
42-0 Cres que soy una persena con pocos prablemas?
13-A Cuando tengo un fracaso, reflexioné en las allemativas que tengo para haceric mejor
. proxma vez?
34-V Pienso que la sscusls preserta las mejores sportunidades da vida?
35 Cuando logro mejorar mis calficaciones, mi famlla reconoce mi esfuerze?.
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AKEXO 2

CUESTIONARIO DE ESTRATEGIAS DE ESTUDIO Y AUTOESTIMA

HOJA DE RESPUESTAS
NOMBRE GRUPO
ESCUELA ' ~ _ FECHA
7 L R i A v ™
PIR Pl R P|R ‘ P ‘R ' P |R pl RI P .R
t 2 3 4 5 8 i
3 9 10 1 12 13 i
15 16 17 18 19 20 2
22 n 24 25 %] 27 2
29 30 31 32 33 3 35
. . . !

OBSERVACIOMNES .
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LECCION No.

—

ANEXO 3
OBJETIVO:
Mensaje:
(=)
TEMATICA ACTIVIDADES A DESARROLLAR ESTRATEGIAS MATERTALES m
DIDACTICAS
PROFFESOR ALUMNO =




'PLANEACION
DEL

PROGRAMA
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LECCION No.. INTRQOUCCTION

OBJETIVO: . DAR A CONOCER LA IMPORTANCIA DEL PROGRAMA (ASI COMO SUS OBJETIVOS.
Mensaje: APLICAR EL CUESTIONARIO DE ESTRATEGIAS DE ESTUDIO Y AUTOESTIMA {PRETEST)
ACTIVIDADES A DESARROLLAR ESTRATEG [AS - T
N AR TALES .
amZbeHnw.. DIDACTICAS e
Introduccidn PROFFSOR ALUMNO I — Lo
1.- IMPORTANCIA ¥ INFORMA E INTERESA | ACTITIUD ATENTIVA EXPOSICION GIg, PIZARRON | 10"
OBJETIVOS DEL A LOS ALUMNOS SOBRR HAZIA EL PROFESOR.
PROGRAMA EL PROGRAMA. Y LOS
LOGROS ESPERADOS.
2.~ APLICACION DEL DR INSTRUCCIONES Y CONTESTAN EL INSTRUCCION CUESTIONARIO DE 25
PRETEST. 'ENTREGA EL CUESTIO-| CUESTIONARIO DIRECTA ESTRATEGIAS DE
NARIO. ESTUDIO Y PERS(
NALIDAD.
INDICA LOS ALUMNOS LECTURA INDIVI- TEXTO: 10"
REALIZAR LA LECTURA DUAL. INTRODUCCION
DE LA INTRODUCCION
COMENTARICS ¥ 50
PREGUNTAS.
Tiempo Teotal{ 5O




LECCION No.__1_ _ anroes
TIMA. AREA: IDENTIDAD PERSONAL

OBJETIVO:

Mensaje:

“¥YO SOY UNA PERSONA UNICA EN EL MUNDO™

87

o
o e~
TEMATICA , CTIVIDADES A DESARROLLAR ESTRATEGIAS MATER LALES 5
DIDACTICAS _ R b
IDENTIDAD BERSNNA PROFFSOR ALUMNO e
AUTOEVALUACION INTRODHCCION AL ACTITUD ATENTIVA | EXPOSICION G1S.PIZARRON 5"
TEMA HACIA EL PROFESOR
AUTG VALORACION APLICA CUESTIONA-:| RESULEVEN CUES® INSTRUCCION CUESTLONARIO: |15"
RIO. TIONARIO. DIRECTA "YALORACION DE
MISMO"
EFECTUA LECTURA Y | LEEN Y COMENTAN CONDUCCION
PIDE RESPUESTA EN VOZ ALTA SEGUN GRUPAL
A LAS PREGUNTAS. SE LES INDIQUE TEXTO: 10"
"CONOCETE A TI
. MISMO"
LECTURA INDIVI- TEXTO: g"
DUAL YRESPONDEN A QUIEN SOY?
LAS PREGUNTAS FI-
NALES. .
SOLICITA RESPUESTAS} ALGUNOS LEEN AL
GRUPO SUS RESPUESH
TAS. .
AUTODIAGNOSTICO MUESTRA AL GRUPO |REFLEXIONAN SOBRE TABLA DE CALI-| 10"
LA TABLA DE CALIFi|EL PUNTAJE CBTENID FICACIONES.
CACIONES -
[—
TT| so*
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LECCION No., 2 AUTOESTIMA

AREA:

IDENTIDAD PERSONAL

OBJETIVO: _ FAVORECER EL AUTOCONOCIMIENTO DEL ALUMNO ¥ LA ACEPTACION DE ST MISMO Y DE LOS DEMAS
Mensaje: SER JOVEN ES TENCR ALGO QUE HACER, ALGO QUE CREAR, ALGO QUE DAR"
(=)
ACTIVIDADES A DESARROLLAR ESTRATEGIAS MATER IALES m
TEMATICA DIDACTICAS =
IDENTIDAD PRRSONAL PROFFES0OR ALUMNO
g
COMENTARIOS AL GRUI{ ACTITUD ATENTIVA EXPOSICION G1S,PLZARRON
PO DE LA SESION AN- HACIA EL PROFESOR
TERIOR. E INTRODUCE
AL TEMA.
AUTOEVALUACION APLICA CUESTIONA- | RESULELVE CUESTIO-  INSTRUCCION CURSTIONARIO: [15°
RIO. NARIO. DIRECTA "CONOCT ENDOME
A MI MISMO"
mmmmwmewmnw:szmz.rmmz ¥ COMENTAN EN CONDUCCTON TEXTO: 15"
SADA vOZ ALTA SEGUN SE GRUPAL CRECER Y MADUA
. INDIQUE RAR,
AUTOACEPTACION DEFINE LOS CONCEP- |ANALIZAN LAS RESPU- CUESTIONARIG | 15"
TOS : AUTOCONOC IMIENJESTAS DE SU CUESTIO RESUELTO.
TO Y AUTOACEPTACICGN NARIO.Y CONTESTAN
LA PREGUNTA.
SUPERVISION DE LA | YO SDY? GIS,PIZARRON
RESPUESTA
so"
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LECCION No. 3

p— e Sy

OBJETIVO: QUE EL ADOLESCENTE QUIERA Y DESEE ESTUDIAR POR SI MISMO. Y ENCUENTRE

MOTIVACION AL ESTUDIQ

VENTAJAS COMO:

MAS INDEPENDENCIA Y SATISFACCION PERSONAL.

Mensaje: (*PASAR*) DEL ESTUDIO,NO SERA UNA FORMA FACIL E IRREAL DE JUSTIFICAR (?) EL NO HABER
PASADO DE_VERDAD POR EL ESTUDIO. Y
ACTIVIDADES A e b
TEMATICA DESARROLLAR mmq,?.,H_.: [AS AL ALY ,_._,”
MOTIVACION PARA EL PROFRSOR ALUMNO DIDACTTEAS L
}
i
INTERES PARA EL INTRODUCCION AL ACTITUD ATENTIVA EXPOSLC iGN GIS, PIZARRON [ 107
ESTUDIO TEMA HACIA EL PROFESOR |
t
INDICACIONES PARA |LEEN Y COMENTAN EN | INSTRUCCION TEXTO: *MOTIVA-!
LA LECT URA EN VOZ |VOZ. ALTA SEGUN SE DIRECTA CION PARA EL
ALTA. INDIQUE . ESTUDIO" 10¢
INDICA LECTURA DE | LECTURA INDIVIDUAL LECTURA:
REFLEXION "EL, ENEMIGO" gn
AUTOVALORACION DA INSTRUCCIONES PA! REALIZAN LA DINA- CONDUCCTON 20"
RA EL DESARROLLO DE| MICA. GRUPAL
LA DINAMICA,OBSERVA[ LOS ALUMNOS SE ES-
Y COORDINA CRIBEN"'SUS CUALI-
DADES,
COMENTARIOS Y gu

PREGUNTAS

w|
Q
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LECCION No..4 ESTRATEGIAS DE ESTUDIO. AREA: ADMINISTRACION DE TIEMPO

OBJETIVO: EL ADOLESCENTE ADMINISTRE SU TIEMPO, PARA REALIZAR Y CUMPLIR CON TODAS SOS
ACTIVIDADES PROPUESTAS., BASICAMENTE SU ESTUDIOC.
Mensaje: "NO DEJES PARA MARANA, LO QUE PUEDES HACER HOY"
ACTIVIDADES A DESARROLLAR ESTRATEG IAS MATIER |ALES Tl
TEMATICA DIDACTICAS wz
A
ADMINSTRACION DE TIEMP PROFFSOR LUMNO - -
ORGANIZACION DEL INTRODUCCION A LA EXPOSICION 5"
TIEMPO DE ESTUDIO. TEMATICA.
PARTICIPA Y COOR_ | LEEN Y COMENTAN |. TEXTO:
DINA LA LECTURA EY VOZ ALTA SEGUN|INSTRUCCION DIRECTA |ADMINISTRACION|, .
COMPARTIDA. SE INDIQUE. DE TIEMPO.
HORARIO DE ACTIVI- wwwwnWM>mmmwwermm ORGANIZA SU HORA- 15
DADES DE UNA SEMANZ
ACTIVIDES RIO DE >neH<Hu>umA

SOLICITA REAJUSTE

AJUSTE DE HORARIO
CONFORME MODELC
PROPUESTO

HORARIO DE rn;

TiVIDADES.
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LECCION No. S5 AUTOESTIMA. AREA: autoestima.
OBJETIVO: . EL ADOLESCENTE CONOSCA LA IMPORTANCIA DE LA SEGURIDAD PERSONAL.
PARA SUPERAR LAS SITUACIONES DIFICILES QUE SE LE PRESENTEN.
Mensaje: »SOLO PODEMOS AMAR CUANDO NOS HBEMOS AMADO A NOSOTROS MISMOS"
o
ACTIVIDADES A DESAR
TEMATICA ROLLAR ESTRATEG IAS MATERIALES m
DIDACTICAS [
AUTOESTIMA PROFF.SOR ALUMNO
SEGURIDAD INTRODUCCION AL ACTITUD ATENTIVA EXPOSICION GIS,PIZARRON
PERSONAL TEMA. HACIA EL PROESOR 3"
PARTICIPA Y COOR- | LEEN ¥ COMENTAN EN .
DINA LECTURA COM- | VOz ALTA SEGUN sg| [NSTRUCCION DIRECTA ammmmeuyu
PARTIDA INDIQUE
. PERSONAL 10"
LA RELACION CON DA INSTRUCCIONES |ESCRIBEN SU CARTA. | CONDUCCION "CARTA IMAGINA{ 0.
LOS PADRES. PARA EL LLENADO GRUPAL. RIA A MIS PA-
DE LECARTA. DRES" .
ESCUCHA Y COMENTA | ALGUNOS LEEN SU
CARTA
INDICA:LECTURA EN LECTURA INDIVIDU- TEXTO:
SILENCIO. AL. “FTEMA DE NIROS | 10"
CONTESTAN LA PREGUN PARA ADULTOS
TA:COMO TE SIENTES
DESPUES DEL EJERCI
cI07.
COMENTARIOS Y 3
PREGUNTAS. 50"




LECCION No. _ g5 AUTOESTIMA
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OBJETIVO: _OQUE EL ALUMNQO CONOSCA EL CONCEPTCO DE AUTOESTIMA Y LO APLIQUE A SU PERSONA,
zmﬂuﬂu@" "LA AUTOESTIMA ES UN SILENCIOSO RESPETO POR UNO MISMO"
o
ACTIVIDADES A DESARROLLAR ESTRATEGIAS " m
MATERIALES o
TEMATICA DIDACTICAS <]
autoestima PROFESOR ALUMNO
DEFINICION INTRODUCCION AL ACTITUD ATENTIVA EXPOSICION GISs, PIZARRON 5"
TEMA. HACIA ElL. PROFESOR
COORDINA LECTURA. LEEN Y WOZmZHbZ EN INSTRUCCION DIRECTA | TEXTO: 10"
VOZ ALTA SEGUNW SE AUTOESTIMA
INDIQUE.,
AUTOEVALUACION SOLICITA RESPUES~- | CONTESTAN CUESTIO- CUESTIONARIO: 10"
TAS A LAS PREGUN=- |NARIO. DE AUTOESTIMA
TAS DEL TEMA.
DINAMICA DA INSTRUCCICNES Y|RESUELVEN CON SUS CONDUCCION GRUPAL DINAMICA: 20"
MUESTRA LISTA DE PROPIAS CARACTERISH Bl MERIO CIR-
CARACTERISTICAS. TICAS. CULGC.
¥ SUPERVISA. MODIFICA LAS CARACH
TERISTICAS NEGATI-
VAS A PQOSITIVAS
COMENTARIOS Y 5"
PREGUNTAS.
50"
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LECCION No._

7 AUTQESTIMA.

— e

AREA:

valores

OBJETIVO: QUE EL ADOLESCENTE CONOSCA LOS VALORES MAS IMPORTANTES DE ESTA ETAPA Y
PUEDA CON ELLGQS, LOGRAR LOS OBJETIVOS PROPUESTOS.
Mensaje: “POR LA FORTALE2ZA EL HOMBRE APRENDE A SUPERAR LOS OBSTACULOS QUE APARECEN EN LA VIDA"
ACTIVIDADES A DESARROLLAR ALY AL b
TEMATICA A BRIDACT TUAS

VALORES PROFFS0OR LUMNO . o e
EDUCACTON INTRODUCCION AL ACTITUD ATENTIVA EXPOSICION GIS. PIZARRON |
DE LOS VALORES TEMA. HACIA EL PROFESOR.

COORDINA Y COMENTA | LEEN Y COMENTA EN | INSTRUCCION DIRECTA [TEXTO:

AUTOEVALUACION

EJERCICIOQ

LECTURA

SOLICITAR CONTES-
TAR CUESTIONARIO
¥ SUPERVISA.

INDICA RESPUESTA
CORRECTA.

EEECTUA LECTURA
¥ COMENTA RESPUES-
TAS.

VOZ ALTA SEGUN SE
INPIQUE.

CONTESTAN CUESTIO-
NARIO.

ALGUNOS LEEN SUS
RESPUESTAS

REFLEXIONA LECTURA
Y CONTESTA

CONDUCCION GRUPAL

Educacidn de
los valoress

CUESTIONARIO

TEXTC:
QUE HARIAS?

10"

15"

p——

50
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LECCION No. B _AUTOESTIMA.AREA:EXPECTATIVAS O METAS

OBJETIVQ: _ QUE mr»cc«mmnmzem TOME LA DECISION DE FIJARSE UNA META EN LA VIDA.
Mensaje: EL VIAJE DE MIL MILLAS EMPIEZA CON EL PRIMER PASO
T
TEMATICA ACTIVIDADES A DESARROLLAR ESTIA Lo
DIBACT AR §oEM
METAS PROFFSOR ALUMNO ~ O w.hol
METAS INTRODUCCION AL ACTITUD ATENTIVA EXPOSICION GIS, PIZARRON ﬁﬁo:
TEMA . HACIA EL PROFESOCR. w
COORDINA LECTURA LEEN Y COMENTAN EN| INSTRUCCICON DIRECTA| TEXTO: 10"
VOZ BALTA SEGUN SE "METAS"
INDIGUE.
EJERCICIOQ SOLICITAR LECTURA LECTURA EN SILEN- CCORDINACICN EJERCICIO: 15"
Y RESPUESTAS A LAS|CIlO ¥ RESPONDEN SUJ GRUPAL. CUAL ES TU
PREGUNTAS. PREGUNTAS. META?
INDICA LECTURA DE |ELABORAN SU PROYECH TEXTO: 15"
REFLEXION, Y RES- [TO PERSONAL DE VIDA ELABORACION h
PUESTAS. DEL PROYECTO —
PERSONAL, DE 5Q"

VIDA.
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LECCION Wo._§ EETRATEGIAS DE APRENDIZAJE

.AREA:

LECTURA DE COMPREMSION.

OBJETIVO: _QUE LOS ALUMNOS SE INTRODUZCAN,' CONOZCAN Y EJERCITEN ACCIONES BASICAS
ORIENTADAS A COMPRENDER LA LECTURA EN LA PRIMERA FASE. (ANTES DE LEER}.
Mensaje: “"ESCOGER UN LIBRO ES TAN TMPORTANTE COMO ESGOGER [N _AMICOM
Q.
ACTIVIDADES A
TEMATICA DESARROLLAR ESTRATEGIAS MATER LALES m
ESTRATEGIAS 'DE PROFFSOR ALUMNO DEIDACTICAS B
f n“——gnmmvﬂ,_-)-._ e
1s.FASE DE LA
LECTURA (ANTES).
INTRODUCCION A LA | ACTITUD ATENTIVA EXPOSICTON GIS, PIZARRON]LO"
1.~-PLANTEAMIENTC | DEFINICION Y APLI-| HACIA EL PROFESORJ (INSTRUCCION DIREC-| TEXTO PARA Ef
DE OBJETIVOS CACION DE LAS ES- TA}. MODELADOG.
TRATEGIAS.
2.- ACTIVACION Y | MODELAMIENTO DE LA§ EJERCITACION DE MODELADO TEXTOS PARA 10"
Mm“wwwmwmmwwszmm ESTRATEGIAS. LAS ESTRATEGIAS. | yorboairpuro mwﬁuwwmwwwo.
vio E3ERCITACION SUPER-
. VIZADA. TEXTO PARA LA | 25"
EJERCITACION.
3.- PREDICCIONES | SUPERVISION DE LA | COMENTARIOS Y (aiumno) 5"
EJERCITACION. PREGUNTAS.
COMENTARRIOS Y CIE- lperiédico .
RRE DE LA SESION. 1 revista 50
1l libro




LECCOION No. 10 ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE. AREA:!LECTURA DE COMPRENSION

A —

OBJETIVO: . OUE [OS ALUMNOS CONQZCAN ¥ FJIERCUTEN EL SURBAYANG Y Sl APLICACTON
ESTRATEGICA, ORIENTADA A LA COMPRENSION DE LA LECTURA. .. ..
Mensaje: "COMO EL SUELO, POR MAS RICO QUE SEA, NO PUEDE DAR FRUTO SI NO SE .CULTIVA -
LA MENTE SIN CULTIVO TAMPOCO PUEDE PRODUCIR." <]
ACTIVIDADES A
TEMATICA ADAD DESARROLLAR ESTRATEGIAS HATER ] ALES m
DIDACTICAS [
ESTRATEGIAS DE PROFFESOR ALUMNO
b COMBRENGFON-
2a.FASE DE LA INTRODUCCION A LAS| ACTITUD ATENTIVA | EXPOSICION TEXTO PARA EL | 10"
LECTURA.{DURANTE) | ESTRATEGIAS QUE SE| HACIA EL ORIENTA- | INSTRUCCION DIRECTA [MODELADO DEL 10"
UTILIZAN DURANTE | DOR. PROFESOR.
LA LECTURA,
mﬂmnanoz Y UTILI-] WonELAMIENTO DEL |EJERCITACION DE' MODELADO
CION DEL SUBRA-
YADO A PARTIR DE SUBRAYADO. LA ESTRATEGLA
LAS PREGUNTAS: MOLDRAMIENTO TEXTO PARA 20
o YCUANDO SUBRAYAR | COORDINACION DE (EJERCITACION LA EJERCITA-
7] LECTURA COMPARTIDA SUPERVISADA) CION DE LOS
*COMO 'SUBRAYAR. ALUMNOS .
* CUANDO SUBRAYAR.|SOTERVISION D LR | oprnrones v o
*QUE SUBRAYAR PLANTEAMIENTC DE MENSAJE DE EAR[
Q . PREGUNTAS . VIN MAGIC
JOHNSON"
COMENTARIOS Y 100
CLERRE DE LA
N
SESIO 50"
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LECCION No..11 ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE. AREA: lectura de comprensidn

e ~GOMPRENGEOH

OBJETIVO: _ QUE LGS ALUMNOS CONQIZCAN Y EJERCITEN LA IDENTIFICACION DE LA IDEA PRINCIPAL
PARA MEJORAR SU COMPRENSION DURANTE LA LECTURA.
Mensaje: "LA INVERSION EN CONOCIMIEwrDS PRODUCE EL MAS ALTO INTERES" .
ACTIVINADES A DESARROL ST AL
TEMATICA LAR ESTHRAT S 1AL DA b

ESTRATEGIAS DE

PROFFSOR

ALUMNO

DIDACTTICAR

2a.FASE DE LA LEC-
TURA (DURANTE)

1.-IDENTIFICACION
¥/0 ELABORACION DE
LA IDEA PRINCIPAL

Aplicando las
macroreglas.

INTRODUCCION A LA
DEFINICION Y UTI-
LIDAD DE LA IDEA
PRINCIPAL

. MODELAMIENTC DE LA

IDEA PRINCIPAL

SUPERVISION DE LA
EJERCITACION

COMENTARIOS Y CIE-
RRE DE LA SESION.

ACTITUD ATENTIVA
HACIA EL PROFESCR

EJERCITACION DE
LAS ESTRATEGIAS.

COMENTARIOS
Y PREGUNTAS.

EXPOSICION

INSTRUCCICHN
DIRECTA.

MODELADO

MOLDEAMIENTO

{EJERCITACION
SUPERVIZADA)

MODELADC DEL
PROFESOR.

TEXTQ PARA LA
EJERCITACION
0DE LOS ALUMNOS
"MENSAJE DE
EARVIN MAGIC
JOHNSON"

TEXTO PARA EL

agn

10"

50"
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LECCION No., 12 FESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE. AREA: LECTURA DE CCMPRENSION

OBJETIVO:

Mensaje;

CQMO

QUE LOS ALUMNOS CONOZCAN Y EJERCITEN LAS ANALOGIAS, AST

EL SERVICIC QUE ESTAS PRESTAN A LA COMPRENSION DE LECTURA.

"AQUEL QUE REHUSE APRENDER EN SU JUVENTUD,

PIERDE EL

PASADO

¥ ESTA MUERTO PARA EL FUTURO"

- ACTIVIDADES A DESARROLLAR ESTRATEG TAS TR A
mm%rﬁ%mMmﬁw DE DIDACTICAS KM
COMPRENSION PROFESOR ALUMNO . . I b1l
2a. o (ODRANTE) ] DEPINIOION ¥ APLI_|ACTITUD ATENTIVA | EXPOSICION TEXTO PARA EL }10"

: HACIA EL PROFESOR. | INSTRUCCTON DIRECTA|MODELADG DEL 110"

CACION DE LAS ANA- Jptiietivt |

LOGIAS. .
1.- 1.-QUE ES UNA

ANALOGIA, COMO ﬂMomwwmmmwMo DE mMMWM%MMMWOZ DE LA | MODELADO TEXTO PARA LA | 20"

Y CUANDO SE APLICA. . . ) EJERCITACION |

MOLDEAMIENTO 5% 108 ALUMNOS

SUPERVISION DE LA (EJERCITACION SU-
EJERCITACTON. OPINIONES ¥ PERVISADA) e
PLANTEAMIENTO DE

COMENTARIOS Y ERECULTAS s

CIERRE DE LA
SESICN,
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LECCION No.l3 ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE. AREA:ELABORACION DE RESUMENES Y CUADRO SINOPT1COS

OBJETIVO:

QUE_LOS ALUMNOS CONDZCAN Y FEJERCITEN EfL RESIMEN Y Qs _CUANROS STNOPTICNS

ASI COMO LA UTILIDAD QUE ESTOS PRESTAN A LA ELABCRACION DE LA LECTURA,

Mensaje: " TA. MBS PALIDA ES MEJOR QUF_TA MEMARTA $MAS OETEATY AN
3 EXd

p—COMPRENSTON

TEMATICA
ESTRATEGIAS DE

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

PROFESOR

ALUMNO

ESTRATECIAS
DIDACTICAS

3a.
{DESPUES)

1.-QUE ES UN RESUMEN
COMO Y CUANDOQ SE
APLICA.

2.- QUE ES UN MAPA
CONCEPTUA COMO
Y CUANDO SE REA-

LIZA.

FASE DE LA LECTURJ

INTRODUCCION A LA

DEFINICION ¥ APLI-
CACION DEL RESUMEN
Y MAPA' CONCEPTUAL.

MODELAMIENTO DE LA

APLICACION Y ELABO-
RACION DE UN RESU-=
MEN Y MAPA CONCEP-

TUAL.

SUPERVISION DE LA
EJERCITACION DEL RE
SUMEN Y MAPA CONCEP
TUAL.

COMENTARIOS Y CIE=-
RRE DE LA SESION.

“ACTITUD ATENTIVA
HACTA EL PROFESOR

EJERCITACION DE
LA ESTRATEGIA.

OPINIONES Y PLAN-]
TEAMIENTC DE PRE-
GUNTAS.

EXPOSICION

MODELADO

MOLDEAMIENTO

VIZADA) .

AR FALES

TEXTC PARA EL
MODELADO DEL
PROFESOR,

TEXTOQ PARA LA

(EJERCITACION SUPER-EJERCITACTION

DEL ALUMNO.

"OQPORTUNIDADE
DE FORMACYON

POST~SECUNDA-
RIA.PANORAMA

REGIOQONAL"

T
E~

|
t
{
LYo
E
|

10"

10"

25w

5

ED
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LECCION No. 14 AUTOESTIMA: Asertividad
OBJETIVO: b@m El, JOVEN APRENDA A "DECIR NO" A LAS INVITACIONES QUE VAYAN ENCONTRA DE LA
SEGURIDAD DEL SER HUMANO.
Mensaje: “EL VERDADERO SENTIDO DE DECIR NO, ESTA EN ELEGIR LO MEJOR PARA TU BIENFSTAR ¥
EL DEL OTROQ". e
ACTIVIDADES A D o
TEMATICA ESARROLLAR ESTRATEGIAS HATERIALES 2
. DIDACTICAS T
hAgseptividad PROFRSOR NO
INTRODUCCION AL ACTITUD ATENTIVA EXPOSTCION GIS,PIZARRON | 10"
CUAN
ZM DO DEBO DECIR TEMA HACIA EL PROFESOR.
CODRDINA LECTURA LEEN Y- COMENTAN EN|INSTRUCCION DIRECTA TEXTO: 10"
Y COMENTA. V02 ALTA SEGUN SE CUANDO DEBO
INDIQUE. DECIR NOCG?
SOLICITA LECTURA | CONTESTAN 5U5 PRE-| COORDINACION GRU- TEXTO: 20"
Y RESPUESTA A LAS| GUNTAS. PAL. ' BLGUNOS RIESGO
PREGUNTAS . DE DECIR NO"
COMENTARIOS Y CIE-| COMENTARIOS Y 19"
RRE DE LA SESION PREGUNTAS .,
5Q"
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LECCION No.

15 MOTIVACICON

r——eeer
OBJETIVO: Dmm A PARTIR DE TODOS LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRLDOS A TRAVES DEL PROGRAMA, EI. ALUMNO

LOS APLIQUE ¥ LOGRE LOS OBJETIVOS PROPUESTOS.

Mensaje: "SABES CONSEGUIR LO QUE QUIERES PORQUE TE AMAS A TI MISMO TE VALOREAS Y FERFS LEAL

CON TUS PRINCIPIOS {ERES UNICO! :PFRES UN TRINFADGR S
ACTIVIDADES A DESARRCLLAR ESTRATEGIAS , &
MATERIALES
TEMATICA DIDACTICAS &
MOTIVACION PERSONAL PROFRSOR ALUMNO
INTRODUCCION ACTITUD ATENTIVA EXPOSICION GIS, PLZARRON 5
HACIA EL PROFESOR
"TU TIENES TODO COORDINA Y COMENTA | LEEN.Y COMENTAN EN]INSTRUCCION DIRECTA | TEXTO: 150
PARA TRIUNFAR" LECTURA VOZ ALTA SEGUN SE "TU TIENES TOD{
INDIQUE PARA TRIUNFAR
SOLICITA LECTURA | COMENTAN LECTURA 'LECTURA: 1c*
EN SILENCIO. "NO DESISTAS"
DINAMICA DA INSTRUCCIONES Y| REALIZAN LAS ACTI-| COORDINACIGN GRUPAL DINAMICH: 15"
mmowuaz» LA DINAMIFVIDADES. “LOS DIPLOMAS"
COMENTARIOS Y CIERRE OQPINIONES Y CO-
DEL PROGRAMA. MENTARIOS. 3"
50"




PROGRAMA
DE

MOTIVACION
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Nadle necesita tanto ser comprendido como el adolescents.

ERES UN ADOLESCENTE

ESTE ES UN MENSAJE PARA T

En este curso de MOTIVACION, tendras oportunidades de pensar
_en ti, para intercambiar inquietudes con tus compafierocs con
tus maestros y con tus padres. La verdadera calificacién te
1a dara la vida, si no la aprovechas, habras desperdiciado
un oportunidad para enriquecer tu conocimiento de ti mismo
y aprender habilidades para el mejor aprendizaje.

para darte cuenta de gue esas dudas que te asaltan son las
mismas que tienen tus compafieros, tendras la oportunidad de
discutir temas importantes, de conocer otras formas distin-
tas de vivencias,de participar en dinamicas grupales.Con el
fin de encontrar respuestas a sus inquietudes.

Este programa fue hecho pensando en ti, y se compone de 15
ieeccicnes: 7 de personalidad con temas referidos a:
identidad Personal, Autoestima, Valores y Metas; 6 de
Estrategias de Aprendizaje con Actividades de Administracidn
de Tiempo, Comprensién de Lectura, Elaboracién de Resumenes
y Cuadros Sinépticos y 2 de Motivacién.

para ti que vas a emprender el camino de la vida, necesitas
llevar las herramientas necesarias para conseguir lo gue
te has propuesto. El conocerte desarrecllari en ti, cua-
lidades que te haran tener una mejor personalidad. En pocas
palabras ser mejor persona. ¥ el desarrollar habilidades
para el mejor aprendizaje, te llevard facilmente al éxito
académico, no dejes perder esta maravillosa oportunidad, que
ez solo para ti.......
Comenzamos?

Con carifio
LIDIA PENA GONZALEZ
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LECCION 1 IDENTIDAD PERSONAL
Caminante no hay camino, se hace camino at

andar, al andar se hace camino y &l voiver
la visia atras se ve [a senda que nunca se
ha de volver a pisar.

CONQCETE A TI MISMO

Esto afirmaban los griegos y Siguen repitiendo los hombres
generacién tras genracién.Cada hombre se repite a si mismo
las mismas preguntas claves para encontrar el camino de la
vida, la madurez y la felicidad. Quién soy yo?. . . Quién
he sido?. . . De donde vengo? . . . A donde voy? . . . ¥
mientras el hombre sigue su camino, td, yo y todos con
respuesta o sin ellas,seguimos caminando en el tiempo y el
espacio. Preguntas para toda una vida, preguntas para hoy,
prequntas para todos los milenios de aflos de existencia
humana.

Un dia, sin saberlo ti,ia vida habitdé en ti. Y agqui la
tenemas en el latido automatico de un édrganc del cuerpo.la
vida, el soplo de aire gue va y viene ritmicamente a tus
pulmones. Aire y movimientos simbolizan la vida.

Todo dia pasa por nuestras manos ceme el rie gue no se
detiene.Qué he hecho con esta vida y qué estoy haciendo con
@lla? La vida se siente orgullesa de mi casa, o pasa
inadvertida casi sin movimiento por mis manos? La vida esta
en mi casa,en mis manos y puede ser convertida por mi en
creatividad, plenitud y felicidad.

-Yo soy una persona unica en el universo. No existe una
persona igual gue yo, con la misma historia, con las mismas
cualidades, ni con la misma percepcién del mundo gue me
rodea.

-Soy una persona en el tiempo y el espacio.lo gue ya pasoé
quedd atris. Ya no soy ese. Lo gue va a venir atn no llega.
S$6lo tengo mi presente y la respuesta a mi existencia la doy
hoy: Agui y ahora, en este lugar, en esta realidad que tengo
en las manos en este dia. El futuro depende de mi respuesta
de hoy vy no de las promesas gue haga para mafiana.

PLANEACION VIDA Y CARRERA, Caséres David Edit, Limusa

mensaje .
|Yo SOY UNA PERSONA UNICA EN EL MUNDO |
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CUESTIONARTO
VALORACION DFE SI MISMO

sugerimos que te valores a ti mismo, por lo menns dos veces
al affio. No seas demasiado severo ni demasiado indulgente
contigo mismo; autoapréciate con sinceridad y justicia.
Utiliza el ntimere 1 si ol rasge estd sismpre presente, 2 si
=e presenta alqunas veces y el 3 s1 esta siempre ausente.

RASGOS CALIFTICACION

Soy considerado con otras personds

Say trabajador y laborioso

Hago amistades rapidamente

Soy entusiasta y tenge iniciativa

Tengso cualidades de lider

Soy apreciado por los demas

. 8oy aleqre

. Coopero con los masstros

fieneralmente 80y aseado y pulcro

10. Acepto criticas sin disgustos

11. Voy al corriente en las clases

12. Aprovecho el tiempo productivamente

13. Puedo expresarme con propiedad

14. Tengo buen juicio y prudercia e

15. Tengo confianza y seguridad en si mismo ~

16. Puedo conservar la tranguilidad
en los momentos dificiles

17. Tengo voz agradable

18. Tengo buenos habitos de trabajo y estudic |

19. Tengo tacto para tratar a las personas dificiles_

20. No alardes ¢ fanfarroneoc

21. Respeto las propiaedades ajenas

zZ. Defiendo mis ideas

23. Ayudo a otros

74, Animo a los gue van perdiendo

5. Contribuyo al esfuarzo del drupo

WL A R b ) P
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LECTURA

Que tu vida no sea una vida estéri! -se
util. -Deja poso- umina con la kumi-
naria de tu fe y de tu amor.

Josa Ma Escrivd

QUIEN 50Y 7

Cierta mafiana me levanté, fui al bafio a tomar una ducha para
arreglarme e irme a la escuela. Este dia me di cuenta que
estaba cambiando, que ya no era la misma perscna, que mi
cara se vela diferente, otras partes de mi cuerpo las
encontré extrafias, como las de los adultos, me llamaban mas
la atencidén las personas del sexo opuesto, mis ideas también
cambiaban, me sentia a la vez adulto y nifio, libre y atado,
feliz vy triste, atractivo y feo, fuerte vy débil,
sinceramente no sabia lo que me estaba pasaba.

Algo que me hizo ver que estaba cambiande fue que tenia
mayor ndmero de discusiones con mis padres. Siento gue no me
comprenden. Sera gue ellos no piensan en mt o gque no pueden
aceptar mi cambio? Piensc gue los uUnicos que me comprenden
son mis amigos, auque en verdad, sé que no es asi. Me siento
solo y acompafiado, no sé si por mis amigos, mis padres o por
mi mismo: pero algo me falta, no sé qué es. Qué seri? Por
gué me siento asi? No lo sé,.....

Contesta las siguientes preguntas.
1.- GQué ez lo gue le faltars al personaje de la lectura?

2.~ Qué le estara pasando?

*Tomadas de EN EL SEXTO DIA. Lecturas escogidas para b juventixd. Edit.Edamex. 1984,
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LECCION 2 IDENTIDAD PERSONAL

Asgres los adolescentes que tienen un corazén [uvendl
porque su vida se abrira con empuje, a las lamas del future
José Marla Escriva

CRECER Y MADURAR
El joven para hacerse adulto ha de 1ir separandose poco a
pocoe de los padres.Esto no resulba nada facil,ni para el
adolescents gue sSe siente sacudide pof grandes tempestades
fisicas,psiquicasy mentales,ni para los padres gue ven a su
nifio de antafio inexplicablemente cambiado."Es como 5i ya no
fuera nuestro hijo"se lamentan,olvidando gue un hijo no es
punca la suma de los padres,sino un ser auténomo en busca de
su identidad.¥ é&sta bisqueda evolutiva segin su légica
propia. Por esoc, en esta etapa es inevitable-y necesario-
que surjan diferencias entre padres e hijos.
¢recer y madurar significa distinguir cada vez mejor entre
lo ajeno y lo intrinsecamente propio:Quién soy yo? Que as lo
que acepte y que ez lo gue rechazo? El joven comprende cada
vezr mas nitidamente en gue se diferencia de los demas.Pero
al mismo tiempo, interioriza las exigencias de su ambiente
social.Ni siquiera las opiniones de los padres caen en Saco
roto,siempre que no sSe le presenten al adolescente como
verdades ahsolutas ¢ en forma de sermones interminables.
Familia, amigos, escuela..... ésos seon los elementos basices
gue forman el caldo del cultive que hace posible 1la
evolucién y maduracién de los jovenes. A los padres les
corresponde la extenuante labor de sujetar y soltar al mismo
tiempo.
Especial importancia en esta prlmera etapa cobra el tema de
la intimidad; per prlmera vez, el joven enrabla relaCLOne_
El adolescente dESCUbL? su nece51dad de encontrar 1nt1m1dad
y ternura con la otra persona.Al mismo tiempo, comienza a
Fomprender que también los dem&s tienen necesidades 'y, si
gquiere satisfacer las suyas, ha de tomar en cuenta las de los
otros.Agui  entra en juego el conflicto satisfaccién-
perQCléh Foco a poce con muchoz fallos y equ1vocac1ones,el
joven aprende a construir y mantener una relacioén de pareja.

Estey en crisis, enhorabuenal MUY INTERESANTE .No. 11

mensaije
SER JOVEN ES TENER ALGO QUE HACER, ALGO QUE CREAR,
ALGO QUE DAR
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CUESTIONARIZO
CONOCIENDOME A MI1T MISMO
Intrucciones: Cada alumne completard en forma personal los
enunciados que se presentan a continuacid¢n, FPosteriormente
38 analizardn sus  respusstas gque le ayudardn a  su
auteoconocimiento.

.~ AmMO a
.- Algo gue hago bien es
.- Mas que nada me gustaria
Lo mejor de ser yo, es

.- Detesto

.- Necesito

.- Deseo
8.- Algo gque quiero pero me da miedo pedir, es
2.- Me siento importante cuando
10.-Me senti importante cuande __
11.- Me preocupa
12.- 8i fuera adulto, yo
13.- 8i fuera anciano, vo
14.- Me siento triste cuande
15.- Me siento feliz cuando
16.- Me enojo cuando
17.- Cuando me siento Eriste vo
15.- Cuando me enoje yo
19.- Me da miedo cuando
20.- Lo gue mas me gusta es
21.- El pasatiempo gue habitualmenta tengo es
22.- La fantasia que habitualmente tengo es
23.- Una pragunta sobre la vida es
24.- Cuando sea grande, yo

LN W)
1
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LECCION 3 MOTIVACION
Vos Que has fracasade? ti- estas blen
convencido-no pusdes fracasar No has
fracasado has adquirido experiencia.
ladelante! José Marla Escrivd

MOTIVACION PARA EL ESTUDIO

s muay Frecuente &l conse ju "debesg esbudiar™, que
fracucntoments se¢ torna en pregunta inguisitiva "ya has
estudiadet®”, o llega incluso A copvertirse en una  orden
termiante:™ 1A estudiar inmediatamente!™.Lus padres repiien
una y il wewes ostazn © par ocidas frases, y los oldes de lon
hjjnﬁ aa  acabhan habitnando a efias  como Al ridn dal
vencilador. " 'sicmpre hay dque estar repitiéndote que ticne
gue estudiap!®™ y, por el otro lado: niai e me dioeseis tanto
la ltata estudiaria mgs!, !Ya an sny uan nifin para  que me
85Teis repiltiendo continuamente qua tenco due estudiart*.

En efectio ya no es un nifio, y poi oso mismo calbe esperail fue
ne tengan que dnsistir y ropetip constantemente gue dobas
estudl ar .Ahota debes estudlar porgue te sale de ti wismo vy
no porgle otros te 1o Ligponen. Log  castigos- rncluyendo el
nlles as represicnes- y  los premicos desde fuera, come
exclu'ﬂvo fundamento de tu estudiar, valen soiamente para el
nifio, al gue tlepen gue decir desde fuera lo que es

convenlonte hacor.Si es gue tu caso valen y 8on el (nics
medin para que estudies, debes pensar...que todavia erea un
nifio.

Muchos de los que son falsos para estudiar tampoco QuUicran
dajar de =ar estndiantes y ponarsa a3 trapajar.Rs decir, que
quieren vivir si tomar en serio ia opcién elegida, ni asumir
ningtn otro compromise,viviendo do lo inmediato y a lo facil

~n
il

Un indicativeo de Cu madurez, de gue Le vas libsrando ¥
haciéndote auténomo serd el que  esltudias  por propla
iniciativa, gue asumes lasz exigencias que Lleva conzigo o
opcion de ser estudiante.No te sientas herido como aduilto
sine considera si esa insistencia no 88 und consacuancia de
tu compertamiente infantil.En tu mane e9th =1 evitar ozas
wvores insistentes v wolestas: toma (0 Ja ainiciativa vy
egtudida por bl miswo.degqul amente se callarau.

Actuames en consenania con ba imagen aque nos formamns e
no:so«u_o:, misiwos. Mo debes ir ape iando o excusiandobe enh due

o -4 T o Ay i 114'\'\1 ‘I\llC‘ﬂ"]lll‘ll"llnr "('\
'.“J"" 'l.'.),l. - I.'JO m(.ll) M\JJ.J.U\.-'V'-\.‘ ».1'..1‘.; ll.llJlA.) lIlJ -\_\-lllll YRR FIL

MTSMO Y TRENGO GRANNES POSTRILTDANES que phadn actimaiiFar o
no. Estamos mas inclinados -coino resuttado, talvez, dg nhuestra
cdumacion . a fijarnos on lo nogativa que eon lo positivo.
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Pero, paradéjicamentes, la consecuencia es gue, ante un
fallo, nes pegamos a &1 y ho arrancamos hacia adelante.

Asi como el fracaso engendra fracaso, el éxito puede
ongendrar éxitc. Las mejores salificaciones, los ologics del
profezor, te animan, =in duoda, 2 satudiar mas. Fijate an Los
obietivos consequidos -por pequefins due sScan-voogue te

g oweeman e PRI o v | - ewn = P T I T S N | e
Sirvan & radGirté pata saltar a mobas mas altazs.

LOS motivos para estudiar no surden, por lo general,
espontaneamente.Tampoco se  nace <Con und aficion dicecta
hacia el ostudio.€l interss por ol estudic hoy que ir
cultivandolo. No pienses, por otra parte, que ios MOLivos
para estudiar surgen facilmente ¥ sin  competencia.Bn
realidad, nuestros metiveos para estudiar son el resultado de
1a confrontacién de las fuerzas gue te 1nclinan hacia el
estudio y de ias que apdrtan de él.
Pallares Mofna E. "Mejora tu Modo de Estudiar'Ed. Mensajero. Espafia, 1987
mensaje
!Wﬁwmrm
| JUSTIFICAR {?) BL NO HABER PASADO DE VERDAD POR EHL ESTUDLO ‘

LECTURA

EL ENEMIGO
Yo tuve un enemigo que mis pases segula,
¥ aungue parezce axiraflo vo no lo conocls.
Mis pianes y nelas. fodo desbaraiaba, !
Mis mejoras daseas, por 8] po los fograbea.

Un dis pudts glrapsrlo, reclams su ofnismo,
Le destaps |a cara y me ancontra a mi mismo.
Paro dasds ese dla todo se transformd,

Fiies squel snemigo. mi 8MIgo S& VoIvio, Al motivncionas

Esa subconscianta gua antas interferia,
Akora e ayudaba y mis dessos cumplia,
Una ver guie mis planes a & yo le confiaba
Cast sin darme cuente, éf 50k tos lograda.

Convancia a la gente, entusigsmo ma dio.

Logré oporlunidades y mi salud cuidé, Adiz Aobitidodex & N\ Afls Hweiincionas

Hoy oue astemos de acuerdo ¥ descubrf esa fuerza.
Todo me viens 18Cii y nada hay que ma venza,
va puado dar g ofros y no fama af dastino

FY T Mie penituciomios

Porgue soy sofo yo quidn marce m: caming

Ahora que va no existe confiiclo entre jos dos,

Pusde llegar a toda.... !

inclusive hasta ios Dérvie esteyT
ARDRITIO.

A dinds quriero Bagar?

e et e
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Dinamica
QUE E?&EIDADE?__QICES QUE TENGO?

Objetive:
Praplelar el reconocimiento de cualidades a través de lo qiie otres han obseivado:

Dasarrollo:

£ una hoja cada alumno debera numerar del 1 al 10 en forma de Istado.

-Se la pegaran an ks espalda.

Hividir al grupo en dos squipos.

Deberdn pararse y circular por lodo el salén para que en tas hojas de sus cempafleros de
equipo, anolen séio cuaidades que ven en ellos. sin repetir tas anotadas. No podran ser mas de
10 ni menos de 7. Tampoco podrdn hablar. -

-No habra tismpo limite y ganara of equipo qite primere termine sus anofaciones.de acuardo con
b marcado antenerments. -
_Alterminar. cada aumno leera kas cualidades que sus compatieros fe escribleron_anotAndolas en
las fneas Y reflexionard sobre sl sabla o no que tenla esas cualdades.

Que cualidadses cices que tengo?
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LECCION 4 Aloja de ti esos pensamientos initlies gue
por b menot, te hacen perder ¢l tempo
José Marla Esreriva

ADMIRISTRACION DE TIEMPO
El orgullo y la satisfaccién personal que produce un trabajo
bien hecho y realizado a tiempo es algo iniqualable.Esto lo
podemos conseguir si planteamos un horario real, sin los
obstaculos que algunag veces nosostros mismos elaboramos al
tensionarnos ¢ al cansarnos con facilidad.
Si realizamos un horario de estudio y de trabajoc no habra
mis carreras para preparar las tareas y no desarrcollaremos
matestares estomacales debide a las tensiones que
proporciona el dejarlos para después debido a la flojera, el
ocio y la holgazaneria. )
Estas dispuesto a prepararte en una determinada materia
utilizanda un tiempo determinado?. Si asi lo haces se te
forma el habito de concentrarte y no sucumbirds f&cilmente a
las distracciones o atracciones externas.
En cualguier trabajo reguieres de ser rapido y puntual,
consciente y serio; cualidades que te llevaran al progreso y
al éxito. Esto lo lograras si desde hoy desarrollas héabitos
que légran tu adaptacién a situaciones nuevas.El hacer y
seguir un horario ahora,significa que en cualquier trabajo
mafiana, sabris adaptarte y podras progresar.

COMO REALIZAR UN HORARIO DE TRABAJO Y ESTUDIO?

Primero. Debes llevar un registro de todas las actividades
que realizas en una semana.Procura. incluir en este registro
el tiempo que dedicas al estudio. Divide una hoja de tal
suerte gue anotes a la izgquierda las horas del dia y deja
espacio a la derecha para gque anotes las actividades que
realizas. (cuadro 1)

En Segundo lugar. Anota todas las actividades que realices
Frocurards escribir a la derscha, la cantidad de horas due
haz utilizado y =i requieres mis o menos. (cuadro 2}
Tarcaro.Ahora deberds preparar un horario al cual tendras
gue sujetarte, con objeto de generar voluntad y repeticiones
necesarias que te llevaran a3 formar un habito. (cuadro 3)

mensaie
| NO DEJES PARA MANANA, LO QUE PUEDBS HACER HOY |
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EJERCICIO
1.-Instrucolonas : Registra las actividades que realizagen una SomAna.
Semana  Jdel al dal mes de da 13 -
actividades
Bogap | lames Martes Midraclas Juaves Viarnes gAbado Domingo .

EJERCICIO
11. Instrucciones : Escribe las actividades que has realizado y la
cantidad de horas que has utilizado en cada una de ellas.

actividades roallizadas en la semana del al
del mes de de 19 ‘.
Horas por Recegito mis [Tiempo correcto que Tiempo
Actividadas Ramans tiempo debo utilirar en cada qua debo
8 Ro aotividad Agragar

Suelie 8
Corradas 3
Aaeo Personal 1

ores on 1z excusla [
Tiempa pars TTeger T7r
glacscuclualn
casa
Trempo de csludio l
en |e casa
"Tirees escrilas e i
lg ¢casa
Trabajo da T cnss 172
¥ otrog
Tistracciones 72
Ejercicios 177
Artividaes Socialee 172
Ttrea Actvidades |7}
Totales 24 horas

Notu: F! tiavpo comecio para € suehia de un sdolescente dete ger entre B y % horat. Lox tienpos para
|84 otrax actividades es varisble kegin lag necexidasdes de cada peraona y de cada familia.
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EJERCICIO .
1.-Instruccionas : Registra laa actividades que rvealizacen una gewmana.
Semana  Jel al . el maz ds e 13 e

_ Actividades
Horas | Lunes | Martes [Miéxcoles Jueves | Viernes Sibado | Domingo.

l < § E 1;
ﬁ' {HiH }.i ﬁ :
|. I 4L

® toma uesmpo 9
Tomauernpo para pens,

s tirounsodel poder

Trxma liempo pasa prgar, [ ]
w5 A ceneelnife lajuventng

awisini g TV

B,
o

—_— Fotmatisnpaparaben, -
- erlufuente de la sabidenin.
Tomatlempo paryrelr,
L | o5 | méieicn del alm [ ]

Tomutiempo pare teabaar,
e Hprecto del exhe,

THIE

fucan ol e ving
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LECCION: 5 AUTOESTIMA
Quién odia a un semejante poco s8 ama 2 si mismo
pero quien sok s& ama a sl mismo odia al resto de by humanidad.
Proverbic chino.
SEGURIDAD PERSONAL

Come  adolescente, vives preocupadoe por les valores
morales, es decir, por lo que es correcto y verdaderc, lo que
es eguivocado y falso: te interesa la existencia de Dios, la
injusticia, la inmoraldad ©politica y otros asuntos
gimilares.

Han nacidoe a3l tus preocupacicnes por los valores morales,
tus nuevas nhecesidades emocionales y elle significa la
formacién de tu propia escala de valores que a menude choca
con la de tus padres, tus mestros y la sociedad. Esto se
debe en gran parte, a las multiples presiones que recibes de
los amigos, la televisién, el cine, log libros, etcétera.

Al buscar satiafacer tus noevas necesidades emocionales,
bAsicamente estas tratando de establecer wuna identidad
propia; pero cuidado, ¢l sole establecer tedricamente dichas
respuestas no garantiza una maduracién efectiva, hace falta
ser congruente, o Sea practicar 1o que dices.En ésta
interesante bisgqueda de tu identidad y de maduracién
emocional desempefian un papel muy importante tus padres.

A veces los padres no confian en sus hijos y los consideran
incapaces y faltos de recurses para resolver sus problemas,
no los orientan ni los escuchan: sélo tratan de "mandar” en
ellos empleando el castigo. Asl las cosas, tu desarroile
moral ser& déhbil, sujetande tu conducta premios y castigos.
Hay otro tipo de padres, los que ne dan amor a sus hijos,
guienes son ignorados ablertamente por aguellos; no
establecen comunicaciém o los amenazan constantemente con
"no quererlos™"abhandonarlos”™ , estas situaciones te harian
pensar gue eres incapaz de dar o recibir amor y
emociohalmente esto es muy grave y afecta la formaci6n de
valore=s creando una ansiedad muy negativa.

Hay padres gue estimulan a sus hijos para due logren un
desarrcollc emocional consciente, madure y pesitive.Bstos
padres tratan a sus hijos come individuos potencialmente
responsables vy capaces.kllos explican a sus hijos las
razones por las que en la familia o en la sociedad se
requieren cierto comportamientos y les ensefian a obedecer
ias reglas con ejemplos ebjetivos vy, sobre todo,
permiliéndoles que actuen y que se hagan responsables de sus
acciones, ayudandolos cuande fracazan, pero estimulandolos
siempre.
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Durante Ytu desarrollo, te enfrentaras a momantos de
angiedad, frustraciones, y conflictos, lo mismo que alegrias
"y &l amor. Todo es parte de la vida, Y sin estas
experiancias &sta careceria da valor y profundidad.
El Deporte lleva implicito un sistema de competencia &
través del cual los adolescentes afirman su seguridad Yy
estima ante =i mismos y ante lo= demas.
La lectura es uno de los entretenimientos preferidos por
muchos chicos ds tu edad,en sus ratos de ocio.A través de
ella alimentan su mundo interno,ya que se descubren a si
mismo y a todo lo que los rodea.

\idales Delgado Orentacién Educativa Edii.Tritas

mensaje
SOLO DODENOS AMAR CUANDO NHOS HEMOS AMADO |
A HOSOTROS MISMOS |

EJERCICIO

CARTA IMAGINARIA _
Imagina que a través de una carta pudieras expresar a tus
padres lo que piensas de ti, de ellos, la manera en que
deseas ser tratado (a) por alles, los aspsctos, an los que
te gustaria que te apoyaran. Que les diria=s?

QUERIDOS PAPAS:
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LECTURA

TEMA DE NIROS PARA ADULTOS
pr. Alfonso Orozco

-Como naci? Cual es mi principio?
pregunte un dia a mis padres.Me miraron con gran
_ternura y con felicidad radiante
Me invitaron a sentarme en medio de ellos Yy sin
dudas ni tutubeos o poses especiales empezd a hablar mi
padre.
~Tu principic somos nosotros dos. Nos unimos, por
amor, y de nuestra comunidad naciste tn. TO eres la
expresion sensible y tangible de nuestra unién. Eres parte
de nosctros mismes.
Desde cue tu mama y yo nos conocimos y empezames
a tratarnos, -ya pensabamos af t4 .Eras nuestra ilusidn,
nuestra esperanza, expresion de nuestro amor, y esto hizo
que <cada uno de nosotros diera algo de si para que
existieras.

Al final de esta actividad , anota en el cuadro de abajo
como te sientes,después de haber realizado esta actividad.

Pero g estes aturash...ves @ resultar que necesitas la aprobacion,
el calor, los consuelos de s poderosos, pera seguir haciendo o
que Dios quiere? - -Los poderoses suelen ser volubles y {u has
de ser constanie, sé agradecido, site ayudan y continua imperur-
bable si te desprecian.

José Marla Escriva
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LECCION ¢ AUTOESTIMA

Oue imporia que lengas en contra
ol mundo entero con todos sus
poderes? t ....... adefante !

José Maria Escrivd

" AUTOESTIMA

La autoestima es la experiencia de ser dptos por la vida vy
para las nacesidades de 1la vida, mas especificaments,
consiate en;

1.- Confianza en nuestra capacidad de
pensar y de afrontar leo desafios de la vida.

2.~ Confianza en nusstro derechu de Sér
felices, 41 sentimiento de ser dignoes, de
nmerecer, de tener derecho a afirmar nuestras necesidades v
gozar de nuestro esfuerzo. .

Nuestra autcestima la determinan factores complejos.Somos
agentes catisales por derecho propio;compstidores activos en
el drama de nuestra wvida, creadores y no simplements
individuos que reaccionan y responden.

Los padres pusden alimentar la confianza y &1 amor propio o
colocar enormes obstaculos en el camino del aprendizaie de
tales actitudes. Transmitir gue creen en la capacidad y la
bondad de su hijo o bien lo contrario; crear un ambiente en
el rual el nifie se sienta segure, © uno de terror; fomentar
el surguimiente de una buena autoestima o hacer tode lo
concebible para subvertirla.

La autoestima es la experiencia de ser dptos para la vida y
para sus requerimientos. La autoestima es uha necesidad muy
importante para el ser humanc. Cuando se poseé actua como el
sistema inmunolégico de la conciencia dandole resistencia,
fortaleza y capacidad de regeneracién, cuando es baja
desminuye nuestra resistencia frente & las adversidades de
la vida.

Al igual que no podemos comprar la felicidad con ralaciones
nocivas, tampoco podemos conseguir nuestra auteeztima con la
bebida o la droga porque son practicas qgue crean odio hacla
UnNC mismo.
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¢{ no creemos en nosotros mismcs ni en nuestra capacidad ni
en nuestra bondad, el universe es un lugar atemorizante
valoremdénos a Nosotros mMismos.

La autoestima fortalece da energia, motiva. Nos impulsa a
alcanzar loaros y nos permite complacernos y enorqullecernos
de nuestros alcances: experimentar satisfaccion.

La autoestima positiva busca obietivos exigentes que la
estimulen y el lograrle la alimenta.lba baja autcestima busca
la seguridad dz lo conocido y poco exigente; limiténdose a
ello debilita la autoestima.

Resumiendo; definimos finalmente: 1la autoestima es 1la
predisposicion a experimentarse como competente para
afrontar los desafiecs de la vida y como merecedor de
Felicidad.

“El poder de la Autoentima"
Nathanie! Brondsn Edit Paldos

Mensaje
rmtﬁ"b'ﬁrxm ES UN BILENCIOBO RESPETO POR UNO MISMO
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De todos los juicios que embtimos en la vida

ningtine ss mas importants que ¢ julclo que

emitimos sobre nosostras mismos.
Nathanle! Branden.

CUESTIONARIO

DE ACUERDO A LA LECTURA ANTERIOR, CONTESTA CON TUS FROPIAS
PALABRAS LAS SIGUIENTES PREGUNTAS:

1.- Para ti, gque significa la autocestima?

2.- Para lograr una buena autoestima, es importante la
familia? Porqué?

3.,- Cuando un adolescente, conoce quée Su autocestima es
deficiante, podra &1, lograr mejorarla?

4.- Crees que existe relacién entre la baja autoestima el
alcéhal v la droga?

...... a autoestima qué
fortalece, da energia, motiva; ésto te servira para
enfrentar los retos que te has propuesto?

5.~ FEntonces, ahora que sabes sohre 1




121

Dinamica

ElL MEDIO CIRCULO

1.- Escribe las caracteri{sticas gue te describan me
dcuerdates gue e3 cémo realmente erss y no come te gust

jor
dme te ar
ser.

’
L]
i €A

2. Ahora divide sélo en sl medio circule, en todas tus
caracteri=sticas y anotalas.

3. - Anota enfrente sdlo de tus caracteristicas negativas, ©
las «que Sabes gque te perjudican, 1la caracteristica
contraria. (1o pesitive).

4.- En el otre lado del circulo, angta todas las
caracteristicas positivas de tu personalidad.

AHORA. ... A SER MEJOR!
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LECCION 7 VALORES

Educar en os vaiores no et sék

capacitar para slegir b bueno

y o Jo imae, sino ko mejor entre

io biteno.

EDUCACION DE LOS VALORES

Es en la adolemcencia  donde la persona alcanza el plenc
desarrollo de sus facultades para poder actuar plenamente
como hombre, autonémamente, <con conocimientos 'y con
voluntad, con libertad.Es por eso dque la adolescencia
presenta la gran posibilidad de convertir en virtudes los
habitos gue ha aprendido en la infancia. Es decir,de asumir
personalmente, con voluntad propia esos actos que repite y
ancnentra buenos para su vida,

Da todas formas hay habitos especificos qua se pueden
desarroilar en esta #poca, aprovechando las caracteristicas
propias gque se presantan, aprevechando el periddo sensible
especifico de la edad.

Las wvirtudes humanas especificas de la adelesconcia pueden
considerarse: .

13 - 15 AROS: Sobriedad, sencillez, sociabilidad, amistad,
etc.

16 - 18 Afi0S: Prudencia, flexibilidad, comprensién, lealtad,
audacia, humildad, optimismo,

De todas ellas destacamos: fortaleza, amistad, optimismo.

La fortaleza es muy necesaria en 103 adoliescenles porgue,
por naturaleza son personas de grandes ideales gue quieren
cambiar el mundo. Para ello deben aprender a resistip
influencias negativas Y soportar 1las molestias
entusiasmandose por ideales wverdaderos:

para hacerlos fuertes hay que exigir en los detalles de

diciplina y autodominic como son:

* Levantarse a hora fija

+ Aguantar incidencias sin quejarse

+ participar en activdades que fortalecen: campamentos,
deportes., stc.

1 ponerse matas optimistas de meiora personal, por proplia
iniciativa.

+ Irnformarse do objatives, contenides, y procedimientos de
ideologias para no dejarse manipular.

LoS amigos suelen constituir la influencia mayor de ios

adolescentes. La aducacion de la’ amistad facilita la madurcz

porque aprenden a dar y a recibir.
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La relaciones superficiales de los padres desilusgionan a los
adolescentes; é&sbkos deberian cultivar la amistad con sus
amigos, los padres de los amigos de sus hijos y entre los
miembros de la familia.

Optimismo.~ El adolescente debe notar gue se le quiere y que
alguien nacésite su amor, y &n bass a esto estar cantrado en
lo pqu*lvo de 1la vida, 1o po*ltivo de los dema=, lo
positive de é1 mismo. kara aello es preciso ayudarle a:

1 Ver el otro aspecto en susg criticas,

* Ver las cualidadoes de los demas,

* Conocer sus capacidades, sus aclertos,

+ yer que todo tiene su parte positiva.

El adolescente llegara a la edad adulta siendo &1 mismo,
valiéndose por si nismo, sabiende elegir y decidir con
6xito, amando y siendo amado, si en su familia se lucha, con
.la esperanza de realizar e) propio proyecto de vida.

CRIENTACION FANVILIAR PARAMAESTROS
ENLACE MODULO 8.

men331°

OBSTACULOS QUE APARECEN EH LA VIDA

CUESTIONARIO
cantesta las siguientes preguntas.
1.- PARA TI QUE ES UN VALGR?

7. ~CONSIDERAS QUE 108 JOVENES NECESITAN MAS TNFORMACION
SOBRE VALORES?

3. DESPULS DE CONOCER SOBRE EL TEMA DE VALORES. CREES QUE
ESTO TE PUEDA AYUDAR EN TU FUTURO?
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EJERCICIO .
QUE HARIAS?

CASO 1 o

Eres amigo de Jonathan, pero é1 nunca hace su parte en los
trabajos de equipo y siempre terminas poniende su nombre
en 6l informe. )

a) Lo anotaria siempre pues para eso somos amigos?

b) Le prequntaria la causa.de su falta de interes?

c)Pienso gue la amistad es compartir no cargar con mi amigo?

Mi respuesta
REFLEXTONA

Que factores crees que influyen para que se dé este tipo de
comportamiento?

CASO 2
Salomén, Alan,David y yo =omos muy buenos amigos, pero ellos
siempre hacen a un lado a Samuel pues’ no es muy simpatico.A
mi, mas gque darme l4stima, me gustaria inteatar conocerlo y
asi decidir si podemos ser amigos.
4) No me acercaria a 61 ni lo invitaria a participar en
nuestro grupo por temor a Yue mig amigos 5e alejen y sge
burlen de mi.
b) Me acercaria a é1 sin importarme lo gue ellos opinen Yy
sacaria mi propia conclusién.
c) Me pondria en su lugar y me daria cuenta de que esti muy
solo e intentaria unirlo al grupo.
d} Haria alge diferente.

Mi respuesta
REFLEXTONA:
Que motives tendra Lu compafiero para comportarse de e3a
forma?

UN GRAN VALOR; LA AMISTAD
1.-QUE CUALIDADES DEBE POSEER UN BUEN AMIGOT

Orientacion Educativa. Garcla, Everardo;Ed. Trilas.
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LECCION g METAS
St ves claramente tu camino, siguelo.
Como no desechas la cobardis gue
te deliene?
Jase Maria Escrivh

-METAH.

Es importante que ti vida sea una continua toma de
decisiones, pero esto solo se logra a través de la planea-
cién adecuada de tus actividades y de 1la implementaciédn
constante de metas y objetivos.
Tu permanencia durante el tercer gqrado de secundria, ha
coincidide con cambios muy importantes en tu vida. También te
has dispuesto para concluir satiafactoriamente un nuevo
grade escolar, éste si decisivo porque ahora tienes gue ele-
gir gue sequirads haciendo después de la secundaria, en gue
tipo de sscuela necesitaréds estudiar la carrsra de tu agrade
gue habras de ejercer por el resto de tu vida.En conclusian
elegir tu vocaciédn.
Pero que es la vocacién? Mucha gonte la entiende simplemente
como el interés que una persona tlene por estudiar una
carrera profesional o dedicarse a cierto tipo de trabajo.5in
embargo, la vocacién es mucho mas que eso.Hay, peor ejemplo,
quien quiere ser cientifico porgue ama la verdad y le pareca
inadmisible que una actividad se realice de forma incorrecta
otre querrd, ser doctor porgue confia en lo valioso que es
ayudar a la gente a sanar de sus sufrimientos fisicos.
Es wvocacibdn anténtica 1la de) médico gue se esfuerza, e
incluse se sacrifica, para gque sus pacientes no sufran y
legren recuperarse, pero no eg una verdadera vocacién la del
gue sSe dice médico y en lo dnico gue piensa es en 1los
beneficios econédmicoes que puede obtaener por su trabajo.
Vocacién es, en realidad, escuchar las voces m&s intimas de
nuestra propia conciencia,aguellas que nos impulsan a hacer
lo que verdaderamente nozg gusta, y que, simuténeamente, es
benefico para otres seres humanos.Esporamos (ue Sea uha
vocacion come esta la que ta  elijas.Asi podras wvivir
satiafeche de ti wismo,aportar cosas valiosas a otras
personas, incluidas.por supuesto las de la famitia propia
que dantre de algunos afios tandras, contento con 1a vida Y
la humanidad.Qrquliloso de ser toda una poersona con vocacidn
firme y future satisfactorio.

HACIA UNA ORIENTACION EDUCATIVA INTEQRAL Edit Fdz. Editores.

mensaje
EL VIAJE DE MIL MILLAS BMPIEZA CON EL PRIMER PASO

P
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CUAL ES TU META?

Ha llegado el momento de tomar decisiones, desear tu plan de
vida y comprometerte con &); por eso shora, con al apaya

de tu maestro(a), y de tus padres, desarrollaras los temas
qgue se te presentan ensequida:

PLANEANDC MI VIDA PARA LOS PROXIMOS DIBZ afius
EL FUTURO EN KL PRESENTE.

LA VISION

Como me suefio, Donde imaginé que estaré en el afic

con quién viviré, que estaré haciendo, que habré astudiado
Que lugares habré conocido.

FAC'CORES FPOR CONSIDERAR EN MT PLAN DE VIDA
Ml persona

Que aspectcs de mi perscnalidad me gustan

Que aspectos da mi pecrsonalidad me disgustan

Guales son mis mejores aplitudes

Cuales son mis interes principales

Oué actitudes tenge hacia el estudio

Qubé actitudes tengo para con mis semejanies

Qué valores compartimos en mi familia

Con qué capacidad intelectual cuento

Cual es mi estado de salud fisica

Cu&l es mi estado de salud mental

Mi historia académica
Cuantos cursos no he aprobado desde la primaria
Qué promedio genoral de aprovechamiento tengo
Cuales materias se me facilitan
Cuiles materias se me dificullan

Mi situacicon econdmica
Con gue apoyos econémicos cuento
Quién costeard mi aducacién

Ml familia
Cué opinidn tienen mi padre ¥/0 mi madroe sobre mi
Qué espera mi familia gue yo haga en el future

Toma de decisiones
oué desec para mi
Oué actividad elijo desempefiarn
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ELARORACION DEL PROYECTO PERSOMAL DE VIDA.

ESCUELA:En el afio_____ ingresare a_

obtendré mi certificado y/o diploma de  en el afio

FAMILIA:Me apoyara para

PERSONA:Me dedicaré a estudiar

Me iré a vivir a _____en donde

TRABAJO:Ingresaré a trabajar a _ . mientras

estudio,y después buscaré empieoc en

La misidn
Estrategias personales para lograr el Proyecto Persconal de
Vida. )
adquirir y mejorar mis hibitos de estudio y
comportaniento
Estudiar para elevar mi promedio general de secundaria
Aprobar Lodas mis materias de tercer grado
Esperar el periodo de solicitudes de ingreso a la
escuela elegida.
Estudiar y prepararme para el examen de seleccidn
Buscar un empleo de tiempo parcial en mi localidad
Emplearime y cblener ingresos propios.
fomema y Persevera ese ideal nobillsimo
que acaba de nacer sn -mira que se abren
muchas flores en ta primavera ¥ son pocas

las que cuajan.
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LECCION 9 COMPRENSION DE LECTURA

*La lectura es para mentc lo que
#f mjerricio para of cuerpo®
Sleele

ANTES DE INICIAR LA LECTURA QUE VOY A HACER?

Objetivos de la lectura.

Los objetivos de la lectura determinan la posicién del
lector ante lo que va a leer y lo que hace para lograr
comprender su texto. Bl ne conoces lo que buscas, entonces
divagas en la informacidén que lees y puedes confundir tu
proposite,

Para ello, antes de comenzar a Lleer debes plantearte y
responder las dos praguntas sigulentes para ubicar la
finalidad de tun lectura.

a) Que tengo gue leer?
b) Para qué voy a leer?

Las respuestas a las preguntas anteriores te guiaran para
alcanzar la meta de tu tarea,y tendras una idea mag clara de
lo que quieres conocer y de 1o buscas.

Ejemplo
a) Qué tengo que leer?

R= Del tema "La Quimica a través de la Historia”
debo ubicar las difersntes épocas en gque surgieron
aportaciones sobre la composicién de la materia.

b) Para qué voy a leer?

R= Para realizar una xintesis que expondré en clage
durante 15 minputos.,en 1a oual sehale por qué el airs.el
fuego, el agua y la tiegra no puadel congidaerarse elementos,
tomande comoe valida la definicion de Royle.
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PREDICCIONES.

REsta estrategia se ntiliza para que Lengas una primera
aproximacién, una idea general del contenido de la lectura
0elogida: te ayuda a relacionarte con 1a informacidn a
estudiar; e muy util en textor muy extensocs.

Las predicciones pueden establacerse a partir de ia
interpretracién de los titulos, ¥ subtitulos e imagenes
(fotografias, ilustraciones,etc.)de una lectura.

SEVISION Y ACTUALIZACICON DEL CONOCIMIENTO PREVIO.

Alora gue ya usastd los recursos anteriores para esstablecger
loz objetiveos de la lectura y reaizar predicciones, puedes
gaber, de manera general. cunal es el contenido del tema que
vas a estudiar y podras responder la siguieute pregunta:

Queé aé acerca de este tema®

La respuesta Leé ayudard o resonocer 1o gue ya sabes , los
e ann degconcces y 1o que tendraa mme inveshigar Para
ampliar tus conocimientos. 51 es nacesario, puedes recurrir
a enciclopedias, dicgionarios, otros textos ¥y a tus
maeatros.

Es importante revisar qué conoces del tema que vas a leer,
pues el oonececimientce previo condiciona la comprenszidn del
significado de una lectara. g1 posees la informacidn
pertinente, podra entender, iuterpretar, analizar,utilizar,
etec., el tema a tratar.

mengae
T

]"ESCOGER UN LIBRO ES TAN TMPORTANTE COMO ESCOGER UN AMIGO"

|
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LECCTON 10 COMPRENSION DE LECTURA
Esiudia wsladra won sapis 31 hag o wen gal
luz,necesitas ciencia.idongrdad.U cueks diee ot
vags y comedin vad oa rocibic cioacia infana?

DURANTE LA LECTURA, QUE DEBC HACER MIENTRAS LEO?

£n todo memento reguierss concentracidn y un interés tenaz
para comprender y aprender el material que vas a leer.?Has
reflexionado en lo gque hacer mientras lees? tno de los pasos
a seqguir es detectar suales szon las principales ideas del
Lexto . Como hacerlo?

SUBRAYADO

una de las tormas es mediante el subrayado: este ayuda a
recosrdar, aumentar la concentracién durante la leotura ¥y
permite sintetizar la informacién que re lee.

pue aspectos debes congiderar cuando vaa & subrayar?

CUZNDC SUBRAYZAR

Cuando se ha comprendido el Lexto; asi resulta facil elegir

las frases gue wejor sintetizan &l tema.
CUANTO SUBRAYAR

gélo una cantidad reducida de informacién, tomande en cuenta
el tipo de texto. el objetive de la tlectura y los
convcimientos nuevos gue se encuentran en el material que se
lee. Mientras mas conecimientos tengae acbre un
tema, subrayaras menos.

(TP SUBRAYAR.

se subrayara 1o mag amportante del texto,ya sean Tag
caracteristicas  y definiciones de un uhjeto, hecho O
gituacién @1 concepte principal, algin ejemplo, palabras que
proporcionan ia ¢lave del contenido del tema, Las
afirmaciones, las negacionss y 1as ideas pagicas,eliwihaido,
arl,ln informacisén  aecundaria  que  edla  da o jemplos
exhaustivos.que sdlo repite la misma informacion de manera
diferente y no aporta fiada nuevo.




a)

b)
)
d}

€)
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CMR> SITRRAYAR

Usar volored para diferenciar las ideas basicas de las
gecundarviasg.

Resaltar la estructura de on texto

Ayregar notas y comentarios al margen del texto.

Anotar palabrag que indiquen y resuman el contenido

del tewma.

Utilizar tu propia simbologia.

Te proponemor la siguiente aimbologia:

Dablemente importante
Iriras poroe claras
Ideas gimilares

= Ppiferencias

Intercrante

mens e

TCOMO EL SUELO,POR MAS RICC QUE SEA, RO PUEDE DAR FRUTO SI
BO SE CULTIVA.LA MENTE SIN CULTIVO TAMPOCO PUEDE PRODUCIRY
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LECCION 11 COMPRENSION DE LECTURA
‘Al que pueda ser sabio no le
perdonamos que o lo sea”

1DEA PRINCIPAL
La idea principal se refiere a lov mas importante que ol

autor trata de expresar en el tema; puede aparecer en
cualquier patrte del texto (forma explicita) o estar
impliocita en €l. Puede ger aua frase simple ¢ varias frases
coordinadas.

Para el uso de esta estrategia es necesario Jue recurras a
1s funcién del subrayads, a los patrones de texto, gue
revises el ohjetive de tu lectura, actives tu conocimiento
previo, identifiques las palabras clave, lo cual harxa facil
ancontrar las ideas principalesz y eliminar la informacidn
secundaria.

para detectar la idea principal puedes aplicar las
siguientes reglas.

a)Regla de omisidn o supresidm: elimidar la informacidén que

se repite y es superfiecial.

b}Regla de sustitucidm:integrar conjuntes de conceptos o ha-
chos especificos en conceptos generales

c)Regla de seleccidm: identificar la idea explicita.

d)Regla de elaboracidm:construir o generar la idea principal
a partir de lo gue mencicna 1 Lema.

Kiramicio: En el siguiente parrafo identifica la idea
principal y marca la que consideres como respuesta
correcta.

Durante la preparatoria y la npiversidad, la meta de Carlosa

fue lograr el éxito atlético para poder participar en las

Olimpiadas. La meta de Carlos era agistir en las Olimpiadas,

'y 11agé a zer tal su obsesidn que no podia hacer nada que
directa o indirectamente le impidiera alcanzarla. Cada dia
practicaba por horas; comia bien y dormia al menos ocho
horas. Mientras asistié a la escuela, ne permit:d que nada
ni nadie le impidiera alcanzar su meta.

Cuil es la idex principal del parrafo anterior?

mensaje
T Ly INVERSION EN CONOCIMIENTOS PRODUCE EL MAS ALTO INTERES" |
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LECTURA
MENSAJE DE EARVIN "MAGIC" JOHNSON

pPara Earvin "Magic" Johnson, el reto personal comenzé la
tarde del 25 de octubrae de 1991, cuando hubo de sujetarse a
una serie de exédmenes médicos por oOrdenes de los Lakers de
Los Angeles, y que mas tarde ( el 6 do noviembra del mismo
afio ) habrian de tomarse en una realidad que cambi$ por
complete el destino de su vida: era portador del virus del
SIDA.

El como pasé o coémo fue, realmente ya no €5 lo importante.

£l hecho que ahora debemos rescatar radica en la forma que
"Magic" Johnson enfrenté esta realidad.

"E] siete de noviembre de 1991 me retiré del baloncesto
profecional porgue un anAlisis de sangre revelé que era
portador del virus de inmunodeficiencia humana, o VIH: el
virus gue causa el SIDA.

"Recibi el resultado del anilisis de anticuerpos del VIH
cuando ain no hacia dos meses de mi beda con Cookie --mi
novia desde que ibamos juntos a la escuela -y apenas siete
semanas despties de descubrir que estaba embarazada. Aquellas
pocas semanas antes de recibir los resultados del analisis
estuvieron rapletas de felicidad increible para nosctros.

por fin habiames decidide compartir el resto de nuestras
vidas. Inicidbamos la familia gue tanto habiamos deseado. Y
entonces cayd el bombazo:; todo cambio...para siempre. A
causa de mi infeccién habia puesto inadvertidamente en
peligro la vida de Cookie y a nuestro futuro hijo. Por
suerte, mi esposa ha dado resultados negatives en los
anAlisis del virus®.

"Mucha gente me ha calificado de héroe porque he decidido
dedicar el resto de mi vida a educar a la gente, y en
particular a la juventud, acerca del VIH y de cémo
protegerse del mismo.No obstante, permitidme aclarar una
cosa: ho soy un hérce por Sser portador del VIH. Tampoco
adquiri el VIH porque fuera mala persona, por ser sucio, ni
merecerlo debido a cualgier otra razén. Nadie merece
adquirir el VIH. Yo lo adquiri porgue practiqué el sexo sin
proteccién. Es evidente que si pudiera retroceder en el
tiempo, actuaria de otro modo. Perc no puedo”.
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"Solo puedo seguir adelante. Con el amor y el apoyo de mis
familiares y amigos, lucharé contra esta enfermedad como
mejor sepa. Y os trasmitiré lo aprendido por la via dura.

"He tenido mucha suerts desde que declaré en publico gue era
portador del VIH. A pesar de gue algunos me han diche y han
escrito cosas desagradables desde la divulgacién de mi
terrible noticia, en general la gente me acepta y la mayoria
afirma que todavia me quiera, Pero Yyo SOy uno de los
afortunados. La mayoria de los portadores del VIH, incluidos
los enfermos del SIDA, no reciben esta clase de apoyoc. A
veces, inclusos son rechazados por la propia familia y los
amigos. Este rechazo es uno de los peores aspectos de 1la
infeccién™.

"L0s portadores a veces pierden el empleo, la casa Yy los
amigos. Algunos padres llegan incluso a abandonar a un hijo
o una hija gue contrae el VIH. Esto significa que cuando uno
lucha por su vida, cuando mas necesita el apoyo a sus
familiares y amigos, tal vez deba librar la mas solitaria de
las batallas”.

"Todos corremos peligro. Todos los portadores del VIH y los
enfermos de SIDA merecen nuestro apoyo y nuestra compasidn.
Acabemos con el odic y con el miedo".

"Mi mensaje realmente es muy simple: la educacion es la
clave. Con ella se puede llegar a ser lo que se guiera.

ractualmente no tengo miedc scobre la vida pueda reservarme;
ni siguiera tengo miedo a la muerte. Si muero mafiana, el
préximo afio o cuando sea, sabré que he tenido una gran vida.

He vivido lo que nadie hubiera podido imaginar para mi o
para cualquier otro. Ha sido como vivir un cuento de hadas.

Incluse ahora, a menude me dige a mi mismo: debo estar

goftande, y sSi es asi, por favor no me despierten, no lo
hagan ahora™.

Fragmentos tomados de Earvin "Magic*Johnson. “Tu puedes evilario® Edit.Planeta..
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LECCION 12 COMPRENSION DE LECTURA
No se alcanza la plena madutez
i o es &l sevicio de  los demas.

ANALOGIAS

Conaiste en la formacién de un modelo que se compone de dos
4reas comparadas, en las cuales se transfiere el gignificado
a la mas sencilla de ellas para facilitar la comprension de
temas complejos. Las analogias ayudan a recordar y entender
el contenido de la idea o del tema. E1 emplea de analogias
as muy popular y frecuente.

" Una analogia se manifiesta cuando:

alDos ~» masg cosas ’on simlares en algﬁn agpecte o en mas
factores comunes.
bjCuando una persona hace una conclusién acerca de un factor

degooncide sobre la hase de su parecide cen algo que le

eg familiar.
Las funciones de las analogias son:

* Proporcionar informacién en forma sencilla.
Favorecer el aprendizaje a travése de la familiarizacidn ¥y
concrecién de la informacidn.

* Meijorar la comprensién de contenidoes complejos.

Ejemplios:

El ecaqueleto humane se¢ cCompara con la estructura de un
edificio: el funcionamiento del cjo con la lente de una
camara fotografica, etc.

mensaje
l WAQUEL OUE REHUSE APRENDER ER SU JUVENTUD, \
PIERDE EL PABADC Y EBTA WIERTO PARA EL_FUTUROT
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LA BIOMECANICA DEPORTIVA

JQUE E8 LA BIOMECANICA?

Al estndio y andlisis del movimiente del cunerpe humano, de
un objeto en movimiento, y de las fuerzas actuando en estos
cuerpos animados se les conoce come Biomecdnica.

Es la ciencia que investiga los efectos de las fuerzas
internas Y externas gue actdan en los cuerpod
vivientes.Desde los ahos 50's la biomecanica ha surgide come
un area muy importante de la investigacién coentifica en
una amplia variedad de disciplinas que incluyen:
areondutica, factores automovilisticos, cirugia orteopédica,
ingenieria biomédica, rehabilitacidn, psicologla industrial,
anatomia funcional, deportes y educacion fisica.

En su practica diaria el entrenador de <uwalquier rama
deportiva, el preparador fisico ¢ el entrenador de alto
rendimiento se enfretan con los efectos de estas fuerzas .
Se encuentran ¢on ellos al disehar ejercicics especificos
para log fjugadores,al levantar pesas para fortalecer lesz
masculos, © en el eafuerzo aplicado para gue un atleta
alcance su maxima distancia en salto de longitud.

Comoc hemos dicho antes, los efectos pueden ser internos y
externos: El efecto externo de una fuerza tiende a cambier
la velosidad de un cuerpo, mientras que el efecte interno,
como es el case de la actividad muscular aplicada al cuerpo,
da origen a un estadc de esfuerze (fatiga}. Un atleta
moviéndoge a una velocidad constante reguiere de la accidn
de una fnerza interna (muscular) para cambiar dicha
velogidad, WUn caso especial de esta =itvuaciéon ez un
lovantador de pesas, éste tiene la veloecidad cere y para
cambiar esta velocidad necesita la aplicacion de fuer:zaa
internas (mugculares) v esternas para desarrollar 3u
actividad.

#1 anAlisis hiomacanico eg una herramienta muy importante
para tode entrenador, edugador tisico o entrenador de alto
nivel, vya gue debe ser utilizade por las  persotas
relamionadas con cmalquier actividad de movimiento, en efte
caso, actividades deportivas, con el objetive principal de
mejorar la calidad de desempeno del atleta o del estudiante
Ae educacién fisica de alto nivel. orro propészito seria el
de observacién del instructor en la deteccién de srrores en
movimientos was coordiuiados.
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Es muy inportante aclarar dque el analisis biomecanica no
tiene como meta principal el disefo exclusivo de programas
de investigacién, por el contrario, e una hervamienta para
ayundar a tener y comprender la eficiencia adecuada en los
movimientos.Es el caso de un entrenador/preparador fisico de
fathol sodquer y el espectador, ambos chservan el mismo
movimiento cscerdinada de los jugadores, un pase profundo Al
delantero c¢entral y por gltimo un buen despeje del
guardameta.

Bl egpectador tiende a seguir la trayeotoria de la pelota
gque va ¢on direccién de gol: por otra parte, el entrenador/
preparader fieico observa el mismo juego, perc de una manera
‘mas precisa. Con filmacioén en videotape puede observar
aistemiticamente la secuencia coordinada de cada moviento
del cuerpo humane desarrcllada por los jugadores o por el
guardameta durante el despeje del balén,y asi detectar los
errores cometidos de cada segmento del cuerpo © en sua caso
1z buena técnica utilizada durante 2l movimiento efectuado.

E1l entrenader, tanto como el espectador, ceingiden oon el
tipo de fuerza necesaria gque se requiere para impulsar &l
halén y Aalcanzar la distancia adecuada. $in embarge, »l1
espectador solamente observa 1os movimientos aspectaculares
el jugador. Por el contrario, el entrenador utilisa y Juega
de wuna manera mas precisa, con 1a ayuda de un analisis
biomecanico, 1las fuerzas necegarias Yy la buena .coordinacidn
de los misculos al despejar el baldn. T
En conlusidén el entrenador y el biomecanico tiene <omo
objetive principal el analisis coordinade y 1la eficiencia
del movimiento humanc.

Es el caso de un gsaltador de alkonra. El entrenador Vv el
arieta cienenr que resolver el diiema sobre cual técnica es
mas adecuada para el atleta. La vécnica de Valeri Brummel
salto Rolando- o la técnica de Fosbury ~salto de Espalda.

La técnica de Fosbury es la que Se€ egta uatilizando
actualmente ya gue ba revalucionade este deporte eun
dimenziones jamas imaginadas. Lamentablemente, esta técnica
no es adaptsble para todos log atletas. Es entonces cuando
el entrenador y ©l atleta Utiene qgue realizar un estadio
matodolAglens  adecuado para Aetarminar Lan ventajas y  laz
degventaias que trae 1la decigiéon de cmal es la técnica
correcta o hhcorrecta.

«-.\“.‘
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LECCION 13 RESUMEN Y MAPAS CONCEPTUALES.
‘Aptende # extraet conceplos
especificos de tu keclura”

DEPUES DE HABER LEIDO , QUE FUE LO QUE APRERDI?

Tué debemos hacer después de haber leido?
has revisado tu esquema, veras que ésta es la final del
estucdic de estrategias de coupresidén de textos; esperamcs
que haya aumentado el dominio de tu comprenzién al lecr y
cque estés pensando como reafirmar lo gue aprendistes y aomo
recordar los aspecbos importantes de tu estudio.

REASIIMEN
K¥s una versién breve del contenido del material gue se leyo,
o una seleccién de ideas oue comunican facilmente los
nonceptos principales. Presenta una visién general de la
imformacién clave, de los principales términos técnicos,
ete., es decir, aquello gue nos ayuda a comprender el
asignificade glohal del texto.

El resumen se presenta en forma de’presa, aungue puede
elaborarse mediante cuadros sinépticos, redes conceptuales,
graficas, etc. Eg de gran utilidad cuando el material es muy
extengo, por tante, debe utilizarse un vocabulario facil,
preciso y agil.

para resumir elicazmente puedes utilizar tres reglas
basicas:

1. Supresidén de informacién. Se omite la informacidn
auperficial o poco relevante.
7. Selecnion. Se dejan de lado lag ideas obvias y se aeligen
las que permiten conocer de que trata de tema.
2. Qeneralizacién. Se sustituye informacidn particular {(ue
describe o enumera varias situaciones o cosas)
por informacién general (es una frage que
engloba variovs coucepltos) para gue seé reduzca
alresumen,pero que se entiendan lae ideas
principales.

n resumen puede elaborarsc de «dos formas:

1. Scvlamente se incluyen las ideas esenciales que ayudan a
conprender el contenide del tema {resumen externo).

2. ®m lLactor incluye, ademas de la wversién breve de)

contenido, sus aporntaciones, opiniounes y vellexionas eu

relacidn con vl Lexta {(rogumen inbowno)
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Fn ambos casos, g2i revisas el resumen que elaboraste, te
daras cuenka del yrado de comprensién que has logrado, ya
gue podras identificar la claridad y precisidon de las ideas
y frases que elegistes para englobar el significado del
tema.

MAPAS CORCEPTUALERS
Representan las relaciones significativas entre losg
eonceptos(palabras) maez relevantes dque jdentifican el tema;
estan unidos por “palabra enlace" (preposiciones, articulos,
ele.,jque marcan el camino a seguir . (direccionalidad} para
formar frages y conectar los gignificades.

Se¢ pueden elaborar 4 partir de dos o© mas conceptos, low
cuales representan un nuwmera reducido de ideas importantes.
Se comienza por la parte guperior ¢on losg congeptos mas
generales, hagta llegar a los conceptos mas especificos, que
se ubican en la parte inferior.

para elaborar mapas conaeptuales debea tomar en cuenta:

- Saber para que sirven.
Eprender a extraer conceptos especificos.

- nislar conceptoes y palabras de enlace.

- Identificar funciones de estos enlaces y aprender a
conectar significados.

- de construyen de manera jerarquica, ee decir, los concep—
tos se deben ordenar de mayor a menor generalidad.

8i aprendes a elaborar mapas conceptuales se te facilitara

1a comprengién de las ideae que elegiste y que manejan el

contenide del tema de estudio.

mensajie
T LA TIHTA MAS FALIDA ES MEJCOR QUE LA MEMORIA WAS RETENTIVAT]
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OPORTUNIDADES DE FORMACION POSTSECUNDARIA: PANORAMA REGIONAL

Los jovenss que lerminan fa educacion secundaria tienen la opcién de continuar sus estudios en
log diversos centros de Educacion Media Superior del pals, la cua ofrece una ampiia gama  de
oporunidades de formacién segun los intereses, preferencias, capacidades 'y nivel intelectual de
los aspirantes.

En cada regién del pais hay escuelas de nivel medio superior que promueven la formacion de los
egresados de secundaria de acuerds con las necesidades, caracteristicas del entornio fisico y
desarrollo econdmico-social de la poblacién. La Educacién Media Superior comprende custre
modafidades de farmacién:

* Bivalente. Ofrece @ los jovenes una formacién lécnica al mismoe tiempo que cursan el
bachilerale, fo que les permite incorporarse al irabajo vy tener ls oportunidad de ingresar a una
escuels de nivel superior,

=Centros de Estudios tecnokgicos, Industriales y de Serviclos (CETIS})

=Centro de Bachllierato tecnokiglce, indusirial y de Serviclos. (CBTIS)

=Ceniro do Estudios Clantificos y Tecnokgicos (CECYT - IPN)

=Cantro ds Esludios Tecnokgicos Indusiitates (CETH

=Centro de Bachillerato Techokbgico Agropecuario (CBTF)

=Centro de Bachillerato tecnoléglco Agropecuario (CBTA}

=Centro de Estudlos Tecnolbgicos del Mar (CETIMAR)

* Terminal. La formacion técnica que se adquiere en estas Instiiuciones permits [a incorporacién
inmediata al mercado de trabajo en los sectores agropecuario, industrial y de servicios. Cuando
terminan sus estudios, los egresados oblienen el litulo de técnicos profesionales.

=Centros de Estudios Tecnoldgicos Industrial y de Sewvicios (CETIS) *
=Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP)

=Escueias de Enfermeria.{554)

=Escuela de Artesanias. (INBA)

* Propedéutica. Properciona formacisn cuttural interdicipiinaria, en el nivel de bachiferato, con ta
cual el alimno se prepara para estar en condiciones de ingresar en escuelas de nivel superior.

=Cemros de Estudio de Bachillerato

=Calegic de Bachilisres {CB)

=Calaglo de Clenclas y Humanidads (CCH)

=Escuela Nacional Preparatoria (ENP)

=Preparatoria Ableria (DSA)

=Escuelas Preparatorias Federales por Cooperacion

=Escuelat Preparatarias Estatales

sEspacializada. Prapara a lox Jévenas pars Ingracar an algunat incthucionac da educacién
. 3 MImares 0 ¢SpECIgNZanas en 1A% areas arvsuces, ae CIencls $0CIaKs y

humanidades.

wDireccion General de Educacién Miklar,

=Centros de Educacidn Aristica.
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LECCION 14 MOTIVACION. ACERTIVIDAD
\Eras tan jovail! Mo parecen
un barco que enprende la macha
Ema ligera desviacién de ahora,
i no la corriges, hard que al
final no llagues al puerto.
Jogé Maria Escriva

CUANDO DEBO DECIR NO?

Una de ias tareas dentro de los programas de Prevencion y
Desarrolle Humano con jévenes para librarse de la presién

de qrupe es aprender a ndecir no", no al aleohol, wmo al
cigarra, no a la pérdida de tiempo, no a la droga o a
cualguier tipo de dinvitacidn que vaya en contra de la
sequridad del ser humano.

5in embarge, es muy dificil deoir no frente a los amigos o
frente al grupo, aungue muchas vecas asi lo quisiéramos.

Se dice gque up buep actor aprende hasta 20 matices
diferentes para poder decir no,que van desde un respatuso:
No, gracias,hasta el !NO! agresivo cargado de ira.No es que
se trate de gser actor ean la vida,pero si de tener
instrumentos para dar respuesta a las presiones de ¢rupc,due
gignifiquen peligro.

mensaje
jEE‘VEEEEDEFDFBENTIDU’DE“HBCIR‘NOT_ESTK”ER"EEEGIR;
LoiﬂEJOR PARA TU BIENESTAR Y EL DEL OTRO ;

ALGUNOS RIESGO DE  "DECIR NOP

-Hacerlo de una forma automatica,zin sentido.

-Con autoritarisma,inteutando someter a la otra parsona

a tu decisibdn.

-Intentando "moralizar”.
Una serie de instituciones, proyectos y materiales
pibliograficos contienen orientaciones y estrategias
asertivas para aprender a decir pv. Entre algunce de estoes
autores estan Shoroeder, Scott, Smuith, Fensterhein y otros:
todos elios tienen iibros en espanol. De eilos hewmos Lomado
algunas ideas para motivarte a buscar diversas maneras 4queo
te permitan ser una mejor persona. A continnacidén  se
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presentan algunas de o¢llas con una breve descripcién ¥y
alguna sugerencia de trabajo.

HO GRACIAS

n"Gracias, pero no as para mi."
Supone ‘fuerza y confianza en si mismo, Si se dice con
naturalidad y convencimiento.Lo importants es decir no sin
darle tantas vueltas.No se trata de huscar sentirse mal o de
romper la relacién con el grupo o el amigo, simplemante es
uf no.

+pnoten cual ha sido la reaccién de un amigo o de algin
familiar, cuando ustedes han acertado a decir no.

CREANDC UNA BUENMA EXCUSA

"No me gustaria, prefiero pensarlo”

Una excusa no es crear upa mentira.Debe tener una base de
realidad para que sea aceptada, aunque en alqunas ocasiones
no s& termina haciendo l¢ que se presentd como excusa.bn
realidad lo que uno intanta es decir no.

1Escriban la diferencia entre excusa y mentira.Elaboren tres
excusas para la invitacién que tenian de los compafieros para
vtomar alcohol™ durante una fiesta.

CAMBIO DE TEMA
"Hablando de eso, supiste la sancién que le impusiercn a...
per...."
Ootra forma de decir no es cambiando el tema,aprovechando
cualquier palabra ofrase. No te ha sucedido cuando pides
alge a tus papads o maestros.que no quieren darte que
facilmente termiban platicando sobre otro tema? En  esSe
preciso ingtante 3¢ les ocurre cualguicr otra brillante
idea. .

Comenten aiguna ocasidn en la due havan observado un
cambioc do tema. Que paso después?

HAZLO TU

A mi no me cae nada bien, si a ti si, adelante.”

consiste en devolver el rete a guien propone alge que no te
conviene.Aqul no se le da la wvuelta,se da una respuesta
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atacando al mismo tiempo.Se desbalancea al enemigo,creando
en ocasiones la duda, lo cual ya seria una ganancia.
Busgquen frases sinénimas de !Hazlo tal por ajemplo:

*Ty lo puecdes hacer, yo pasc”

DECLARATE IGNORANTE, FORMULA PREGUNTAS .
npe dénde lo sacaste? Cuanto te costo? Cémo se usa? De donde
viene? Que te sucede cuando lo usas™?
ataca con una cadena de preguntas que acaben por molestar al
otro y se aleje de ti.Ademas de cansarlo, tiene una baseé real
de intentar descubrir en el otre algo gue tal vez ty puedas
ver.

Intenten formular veinte preguntas que podriamos decirle a
un amige gue nos incita a fumar un cigarrillo.

DALE LARGAS (DALE BEL AVIOH)

P"Hoy no, mafiana...” TPudiera ser Jue algun dia..”

Al "dar largas" 5@ entiende que no aceptas.perc ha gquieres
ser categbrico en el no.Tampbién eg und especie de
diszculpa,se intenta aplazar la invitacién para desanimar al
amigo. "Hoy no, maftana...."para 10 mismo responder al dia
sigquiente.

Mencionen tres ocasicnes donde a ustedes les han "dadeo
largas™o les han ndade el avidn"ante algo gue ustedas hablan
solicitado, por ejemplo. una lLarea.

| a droga es up enamigo mejor busea un amigo
Qarcia, Everardo, ORIENTACION EDUCATIVA, Edit. Tritas.
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LECCION 15 MOTIVACION

T TIENES TODO PARA TRIUNFAR RN LA VIDA.

Se nos ha terminado el curso. Hemos aprendido muchas cosas.
Ahora empiezas otra etapa,brillante, llena de esperanzas,
de triunfo.Td sabes coémo encaminar tu vida.
Conservas tus ideales porque son tu fuerza y te mantienen
joven.Confias en ti,sigues adelante, con entusiasmo ¥y
espiritu de lucha. .
Sabes gue el éxito esta en tus manos,tus actitudes son
positvas,usas tu mente con propiedad, controlas tu
comportamiento, aprovechas tu imaginacién,y la combinas con
tus emociones.
Tu optimisme estad siempre a la vanguardia,buscas vy
encuentras el lade bueno a tede lo gue te rodea,tomas el
fracasc como una enseflanza y al futurce como un reto. FEres
mejor cada dia porgue pones todo de tu parte.
Tienes la virtud de aceptarte como eras,te gquieres, conoces
tu valor como persona, que logra lo gue se propone porgue
deveras trabajas para conseguirlo,no eres conformista.
Tus metas son claras, puedss conseguirlas, porque las
defines bien y en forma gradual.Buscas el equilibrio en tu
vida familiar, espiritual, econémica, profesional, corparal,
afectiva e intelectual.
Noe te dejas presionar por nada ni  por nadis,ni te
desalientas ante las crisis,pues le sapes dar su 1iusta
dimensién a los problemas.Eres paciente y sabes como
controlar las situaciones.
Le pones un sello de caiidad a todo Lo gue haces,eres
competitivo y sabes perder con dignidad,pues aprendes de tus
errores en vez de verlos come derrotas.
Tienes buen sentido del humor y lo usas con efectividad, sin
molestar ni dafiar a2 los demas; puedes relrte de ti mismo,
controlas tus impulsos,plensas antes de actuar,conzervas tu
aleqgria.
Te caracterizas por ser una persona responsable a toda
prucba.siempre cumples con tus promssas.Dasbordas energia y
eres conaciente de tus limites; no te dejas dominar por un
falso orgullle;eres honeste, no traicionas tus verdaderos
ideales.
Tomas con gqusto el estudio y el trabajo.Manejas muy hien las
estrategias de estudio.Pues eres consciente gue te ayudan 3
crecer a superarte.Te das tiempe para divertirte sanamente.
Aprendes a ser eficiente y eficaz en tus estudios y on tedo
lo que haces.Conoces Yy aplicas las técnicas de elaboracion
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de resumencs y mapas conceptuales. Concluyes lo que
empiezas. No te rindes sin hacer un segundo esfuerzo.
Manejas muy bien las estrategias de comprensién de textos
con lo que obtienes mayor aprovechamiento en tus procesos de
aprendizaje.Ya eres un laector eficaz.

Estas desarrollando tu capacidad de decisitn.Reconoces el
valor de 1la comunicacién humana.Trabajas en equipc Yy
compartes el crédito de los logros obtenidos.

mensaje
PORQUE TE AMAS A T1 MIBMO .
TE VALORAS Y ERES LEAL CON TUS PRINCIPIOS.!ERES UNICO!
{ERES UN TRINFADOR! i

NO DEBISBTAS

Cuande vayan mal las cosas
come a vecea suelen ir,
Cuando ofrezcas tu camino
s6lo cuestas que subir.

Cuando tengas poco haber,
pero mucho gue pagar,

Y precises sonreir

Atn teniendo que llorar.

cuando ya el dolor te agobie
y no puedas ya sufrir,
Descansar acaso debeas

perc nunca desistir.

Trag las sombras de la vida
ya planteadaz, ya sombrias
Pueden bien surgir el triunfo
y no el fracaso que temias.

Y no es dable a tu ignorancia
figurdos cuan cercanc

Puede astar &l blen gue anhelas
¥ juzgas tan lejano.

Lucha pues, por mas

que en la brega tengas que sufrir;
y cuando todo esté peor

mAs debemos insistir.
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DINAMICA 1085 DIPLOMAS'
ACTVIDAD Escribe con colstes distintos cada una de las fraces que sa propsrcionan 2
continuacién. Una frase por hola. Luego enrolla cada hoia y #tala con un Estén comeo si fuera un
diploma. Se debe hacer varlos *diplomas® de modo que cada integrante del grupo tenga el suyo.
Una vez teminados, depositelos en una boksa o caia, y cada compafiero escojerd el suyo.

Cuando todos tengan su “diploma®, lo irdn leyendo en vox ala uno a uno, cambiande ei
pronombre “td" por “yo* antes del nombre de! lector. Por elemplo, sl dice: * Tu nombre es Adrian
y la gente ilene confianza en H..", habrd que declr: * Mi nombre es Adtidn v la gents tiene
confianza en mi,

FRASES

“Ii eres una persona con mucho talento * Yt stes amable g
* Tu hablas bien ' La gente te busca

* T eret inteligente * Ta ares un lider

* Tii eres creativo ‘fid eres muy alegre

* Tu tienes imaglinacion * T & gusta divertine

* To sras auténomo ' Es divertide estar contigo

* Ti eres agradable * T eres companide

' La gertte te admira * Tii tienes detarminacién

* T ayudas a otros cuande b necesitan * Te gusta reir

* Tit tianes entusiasmo * T eres capaz

* La gente estima tu paclencia y tolerancia * La gente confla en i

* Ti) sabes como lomar by vida " Tij sabas escuchar

* Tl tienes un bonito cardcter * () eres muy sansitivo

* TG slentes carifio por otras personas * T0 tienas una personalidad especial

* Tis sres muy cumpflido

AL EiNAL OE ESTA ACTIVIDAD, ANOTA EN EL CUADRO DE ABAIJO COMO TE SIENTES
DESPUES DE HABER PARTICIPADO EN ELLA. ELIJAN A TRES COMPANEROS PARA QUE
LEAN SUS EXPERIENCIAS ANTE EL GRUPO
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