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RESUMEN

El presente trabajo se desarrolld para tratar de generar una escala que desde
sus inicios se fundamente en como se conceptualiza a un hombre y a una
mujer en la sociedad mexicana

Los estudios de género en el area de la psicologia social se enfocan
principalmente a estudiar estereotipos, roles sexuales, asi como relaciones
que se establecen entre hombres y mujeres

Aunque se sabe que las mujeres y los hombres son diferentes en cuanto
a aspecto fisico y comportamental, en Mexico se han tratado de estudiar
ailgunas de estas diferencias con escalas o pruebas desarrolladas en otros
paises

Para esto se aplico a una muestra de 665 sujetos, conformada por 257
mujeres, 287 varones heterosexuales y 121 varones homosexuales dos
cuestionarios que constaban de 80 reactivos cada uno. En el primero se les
pidicd que marcaran aqguellos adjetivos que [0s describieran a si mismos
(autoimagen). y en el segundo que marcaran los adjetivos que describieran a
su pareja ideal.

Se encontraron diferencias significativas en la forma de contestar entre
los tres grupos en ambas pruebas.

Como resultado det trabajo de desarrolio psicométrico se propone una
escala de 59 reactivos para medir rasgos de personalidad masculinos y

femeninos en una muestra mexicana.



INTRODUCCION

Desde nuestros antepasados se ha establecido que los hombres y las mujeres
son diferentes. Segun los antropologos, hace miles de anos era el hombre de las
cavernas quien se encargaba de salir a cazar para llevar el alimento mientras ia
mujer permanecia al cuidado de tos hijos. Posteriormente es el hombre quien
domina las areas de! conocimiento a diferencia de 1a mujer y se considera que
ella es incapaz de incursionar en estas areas, planteando que ellas solo deben
dedicarse a realizar labores del hogar. Por otro lado se piensa que las mujeres
son menos inteligentes que los hombres y que son incapaces de desempefar

alguna actividad como lo hacen eilos

Todo lo anterior implicaria no solo que existen diferencias entre las mujeres
y los hombres, sino que estas diferencias sittan a los hombres en un plano
superior al de las mujeres. Las transformaciones economicas, sociales, politicas y
demograficas ocurridas en Meéxico en las ultimas décadas han influenciado
positivamente !a situacion social de las mujeres. Ademas, diferentes sectores
femeninos han demostrado su capacidad para organizarse y demandar una
situacion mas equitativa frente a la poblacién masculina; sin embargo, a pesar de
los logros obtenidos, es claro que persisten fuertes desigualdades entre hombres
y mujeres. asi como entre mujeres que han tenido acceso a diferentes

condiciones materiales de existencia.

Los estudios de género se iniciaron en los afos treintas principalmente por
los psicologos sociales, quienes consideraban que las diferencias individuales del

hombre y Ia mujer se pueden definir como estereotipos.

Se ha planteado que el constructco de masculinidad-femineidad ha

evolucionado a través del tiempo. En los afos setentas en Estados Unidos,



investigadores como Bem. Spence, Helmreich y Stap elaboran instrumentos

psicomeétricos que miden la masculinidad-femineidad. Tales instrumentos han sido

empleados en nuestro pais por investigadores como Diaz Guerrero y Lara Cantu,

principalmente para medir estos aspectos con poblacion mexicana

En este trabajo se intenta elaborar un instrumento que mida masculinidad y
femineidad para describirlas, cuando menas parcialmente y que este instrumento
pueda usarse posteriormente con fines de investigacion.
intento del desarrallo de una prueba que mida

Se presenta un primer
aspectos de género (masculinidad- femineidad) en la poblacion mexicana; para

esto se realizo una revision tedrica de como se conceptualizan jos roles sexuales

en una sociedad patriarcal como fa nuestra.

Cuales son los antecedentes de los roles de género, como se definen, qué
spectos tienen que ver con su definicion y cuales son las caracteristicas tanto

femeninas como masculinas es lo que se presenta en el capitulo 1

En el capitulo 2 se presenta una revision de la perspectiva de genero, asi

como definiciones de sexo, geénero, el proceso de socializacion de los roles

sexuales y el sistema sexo/género

En el capitulo 3 se menciona la definicion de los estereotipos culturales asi
como la de los estereotipos de género y jos estudios que se han realizado en esta

area. Se presenta como es que se ha medido el constructo de masculinidad-
la androginia y algunos aspectos de la homosexualidad.

los que se han medido fos roles

femineidad, el de
Ademas se presentan los instrumentos con
sexuales, como el Inventario de Roles Sexuales (BSRI) de Bem (1974), el
Cuestionario de Atributos Perscnales (PAQ) de Spence y Helmreich (1974), la

Escala de Atributos Personales version extendida (EPAQ) de Spence, Helmreich y



Holahan (1979), ia Escala de Atributos Personales (Diaz Loving. Diaz Guerrero,

Helmreich y Spence. 1981) version mexicana (EPAQM) y el Inventario de

Masculinidad-Femineidad (IMAFE) de Lara Canta y Rodriguez (1986).

En el capitulo 4 se presenta el método que incluye la hipotesis tedrica, tas
hipotesis estadisticas, las wvanables,

asi como su definicion conceptual y

operacional, el diseno, el tipo de muestra, las caracteristicas de los sujetos, el

material utilizado. el escenario donde se aplicod el instrumento, el procedimiento y
el tratamiento estadistico.

En el capitulo 5 se presentan el analisis estadistico y psicométrico que se

utilizé para desarroliar el instrumento; este se compone de las distribuciones de

frecuencia, diferencia entre medias, analisis de itemes, las clasificaciones de los

itemes en estereotipos, itemes de género (mascuiinos y femeninos)

Y
caracteristicas distribuidas normalmente. Asi

como la seleccidn de itemes,
intercorrelaciones, consistencia interna de la prueba, calificacion y analisis de
varianza factoriat.

Al final se presenta la discusidn, que

inciuye las propuestas de este
trabajo.
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Antecedentes de los roles de género

Los aspectos que se han postulado para definir los roles de género son: lo
genético, determinado por la herencia, lo biologico, caracteristicas de acuerdo
con lo anatomico y funcional, el aprendizaje y la influencia cultural, incluidas en
esta Jultima las prescripciones © normas, las expectativas y la conducta,

dependiendo del enfoque tedrico

Durante las ultimas dos décadas se ha despertado un gran interés por el
estudio de los roles de género, en especial por los rasgos de personalidad
masculinos y femeninos entendidos como caracteristicas relativamente
perdurables que sirven para distinguir hombres y mujeres en apariencia, actitud y
conducta (Mendler y Kessen en Constartinople, 1973). Lo anterior esta basado
en el significado que cada cultura le ha asignado a los roles de género. ya que en
cada una de ellas se ha establecido una serie de expectativas y cualidades
referentes al comportamiento caracteristico y diferente de hombres y de mujeres
como resultado de los cambios tan acelerados que ha tenido la sociedad, y la
vinculacion de ta mujer cada vez mas clara y abierta en el campo laboral en el gue
obtiene mayores ingresos y por consiguiente una independencia economica,; esto
ha provocado modificaciones en el tipo de relacion que se establece entre ambos.
En la literatura se argumenta que ciertos cambios ocurridos en nuestros paises,
tales como la creciente urbanizaciéon, las intensas migraciones internas, la
expansién del trabajo femenino y la proliferacion de movilizaciones sociales
diversas, han contribuido a una mayor individuacion femenina en el ambito
publico. Esto es, han llevado a aigunas mujeres a dejar de ser identificadas
solamente como esposas, madres o hijas y pasar a ser trabajadoras, lideres
politicas, ciudadanas con derechos y obligaciones. También se sostiene que el
proceseo de individuacion en la esfera de lo privado ha sido reforzado, en parte,
por la mayor disponibilidad de meétodos mas eficaces de contral natal y los

cambios ideoldgicos introducidos por el feminismo, 105 cuales han propiciado
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mayor capacidad de decision de las mujeres sobre sus propias vidas, en particular
sobre su capacidad reproductiva (Arizpe, 1985; De Barbieri y De Oliveira, 1987,
citados por Garcia y De Oliveira, 1994)

Con base en la revision de investigaciones y testimonios a sectores de mujeres
muy diversos, se plantea que las mujeres al entrar en contacto con otras mujeres
e intercambiar experiencias en el lugar de trabajo, han iniciado un proceso de

“darse cuenta” de la situacion de subordinacton femenina

Vivimos en una sociedad patriarcal en donde se premian los rasgos de
personatidad masculinos. Asi, las mujeres deben esforzarse por alcanzar un
lugar dentro de la misma. Cuando la mujer se arriesga a desempenar tareas fuera
de la casa asume una carga multiple, sigue siendo responsable de la
administracion de fa casa, de la crianza y demas, arrastra la culpa de carecer del
don de ubicuidad para satisfacer sus roles tradicionales y los recientemente

adquiridos (Arango, 1995).

El modelo patriarcal predominante de f(a familia se funda en varios
presupuestos que durante mucho tiempo se han dado por validos. Un concepto
esencial para la organizacion familiar patriarcal es el de la complementariedad de
los roles, por el que las tareas instrumentales como las de ganar dinero a través
del trabajo corresponden a los hombres, y las tareas emocionales, tales como
fomentar, crear y mantener {as relaciones, y criar a los hijos, corresponden a la
mujer. En este modelo, la organizacidon del poder esta basada en la jerarquia

masculina.

En el orden social patriarcal, la existencia de la mujer estaria marcada por la
sumisidn y obediencia, el sacrificio, el silencio, la renuncia. la abnegacion, la
pureza y la culpa son solo algunos de los canones morales que la ideologia

patriarcal impone a la mujeres (Dorantes, 1995).
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La manera misma en que se conceptualiza la masculinidad y la feminidad esta
determinada por la cultura dentro de la cual aprendemos como pensar y sentir

cerca de nasotros mismos y de los demas en tanto hombres y mujeres. Desde
muy temprano, la familia y la sociedad coinciden en inculcar programas de
feminizacion y masculinizacion que pautan actitudes y expectativas referentes a

estas esferas intimas de la vida ( Walters, Carter y Papp, 1991)

Las mujeres son formadas con la expectativa de que su principal meta en la
vida es cuidar de otros, por lo que sus vidas se centran en actividades que
conducen al engrandecimiento de otros y no de ellas. El sentido que tienen de si

mismas esta profundamente afianzado en afiliaciones y relaciones personales que
requieren el desarrollo de capacidades y cualidades de afecto y expresividad

emocional. Estos atributos las preparan para los roles que cumplen en las familias

como las encargadas de confortar y pacificar.

A diferencia de las mujeres, el sentido de si mismos que tienen los hombres se
basa primordialmente en el logro y no en las relaciones personales; por
consiguiente, el hecho de dar no forma parte de su autocimagen, como en el caso
de las mujeres. Aunque a los hombres les interesa ser maridos y padres, su
definicion de la masculinidad proviene predominantemente de sus roles fuera de

la familia y de sus posiciones de liderazgo. El éxito en el mundo del trabajo a
menudo exige reprimir sentimientos personales, aprender a dominar |la pasion o la

debilidad y desarrollar una conducta controlada. prevenida y calculada.

La mujer es considerada en su papel tradicional como ia madre, pilar de la
familia. su funcion, por io tanto, es de protectora de la familia en general, sin

oportunidad para realizarse en alguna tarea aparte de la que su ntcleo le tiene
teologico y psicoanalitico

la belleza, la felicidad, la

asignada. Argumentos de orden medico, moral,

refuerzan el hecho de que la mujer encuentra
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creatividad, ef amor, en el cuidado de los suyos y es la responsable de |a felicidad

¥ los probtemas de los hijos (Garbiisky, 1995).

En el terreno biologico se ha pretendido que por el hecho de gque ias mujeres
son las que se embarazan, deben necesariamente dedicarse al servicio de la
reproduccion y cuidado de ia especie, por lo cual su misian fundamental seria la

de cuidar de los infantes.

Existen una serie de mecanismos sociales que illevan a la mujer a asumir un rol
inferior, a desvalorizar sus capacidades fisicas, intelectuales y creativas y a
sublimar su papel de reproductora y socializadora mediante las acciones y
actitudes diarias de las madres y los padres. Se ejerce el control social sobre los
medios de la reproduccidn, quienes a su vez, a traves de su accion educadora,

trasmiten la ideologia dominante

La sociedad las encauza hacia aquellos oficios gue comparten las
caracteristicas con las labores que ejercen como madres, como son los casos de
las tareas que implican el cuidado de los nifas, la preparacion de atimentos. la
confeccion de vestidos, etcétera, asi que las mujeres pueden desplegar su
existencia, marcada por una supuesta esencia femenina, también fuera de sus
casas pero no fuera del ambito de lo privado, en su ejercicio profesional como
maestras, enfermeras, niReras., afanadoras, cocineras. sirvientas, decoradoras,

etcétera.

Pese a la desigualdad de oportunidades y de remuneracion, y a la falta de
respaldo social, las mujeres estan trabajando mas fuera de su casa, algunas por
necesidad y otras por la libertad de opcidn y la autorrealizacion que eso les
brinda. Cualesquiera que sean las razones, ahora las mujeres se han ganado la
libertad de trabajar a tiempo completo en dos ocupaciones -su carrera y su

familia- y han perdido la expectativa social y legal de que ella y sus hijos seran
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economicamente mantenidos por un hombre. Lo que se necesita para completar
este cambio en un sentidc que beneficie a toda la familia es que los hombres
compartan la responsabilidad de la crianza de los hijos, tanto brindando un apoyo
econdémico como a traveés de su propia participacion, y abandonen la idea de que

el objetivo central al que deben dirigir sus energias esta en el trabajo fuera del

hogar.

Un grave error conceptual radica en suponer gue rasgos talies como autonomia
o dependencia son inherentes al sexo, y no que son adjudicados a este por parte

de una sociedad patriarcal. A los hombres se les asigna autonomia, con el poder

y la desvinculacion emociaonal consiguientes, mientras que a las mujeres se les
asigna dependencia. tanto con {a vinculacidon emocional como con la falta de
es

poder que la acompanan. Aunque ambas situaciones son desventajosas.

evidente que la de ser dependiente significa una amenaza mucho mas grave a la

posibilidad de una mejor calidad de vida.

En la actualidad, estamos atravesando un periodo de transicion social en el
cual la rigidez de la estructura patriarcal tradicional de la familia ha sido
cuestionada y se han introducido cambios dentro de ese sistema. Pero la mayoria
de esos cambios son conductuales y consisten en que las mujeres hayan
ingresado en e! mercado de trabajo y se hagan cargo en forma permanente de
una parte de la carga economica de la familia. No se ha producido ningun cambio
significativo en la posicion de los hombres respecto de la vida familiar, ni ningun
cambio verdadero en las actitudes basicas de ja mayoria de los hombres y las
mujeres en torno a la organizacion de la familia, si bien hay casos aislados de
reparto de roles en mayor numero que antes. Las instituciones econdmicas,
sociales y legales en nuestra sociedad no propician los cambios que permitirian a
las mujeres trabajar mas fuera del hogar, y a los hombres mas dentro de éste, a
través de arreglos convenientes para el cuidado de los nifos y de darie

importancia al trabajo de criar a los hijos.
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A diferencia de las mujeres, el sentido que tienen los hombres de si mismos se
basa principalmente en ei logro. £n este sentido su comportamiento proviene de
sus roles fuera de la familia y de sus posiciones de liderazgo. El éxito en el munda
del trabajo a menudo exige reprimir sentimientos personales, aprender a dominar

la pasion o la debilidad y desarrollar una conducta controlada, prevenida y

calcutada.

Las asignaciones y designaciones de roles segun el género, estan firmemente

establecidas, las mujeres se vinculan afectivamente, son sensibles a las
cuestiones emocionales y pueden expresar sus sentimientos con mayor facilidad.

Los hombres san mas instrumentales, se orientan mas a lo externo, son menos

abiertos en cuanto a sus emociones.

En contraste con esta organizacion se encuentra un modelo feminista de la
familia, caracterizado por la simetria de los roles, en el cual ambos sexos
desempenan tareas tanto instrumentales como expresivas., en lo laboral y en lo
afectivo. Este modelo refleja un criterio iguatitario del poder entre varon y mujer y

un enfoque mas democratico y consensual de la crianza de los hiios

Aunqgque muchas personas reconocen que este modelo de la familia seria mas
satisfactorico desde el punto de vista humano para ambos sexos, es evidente que
los hombres tendrian que dejar el poder, el que implica status y a menudo dinero,
a cambio de recompensas menos tangibles, y que con suma frecuencia no estan
dispuestos a hacerlo. También es dificil para algunas mujeres renunciar a la idea
de que deberian ser econdmicamente mantenidas por Jos hombres y que
necesitan un hombre para que sus vidas sean satisfactorias, economica, social y

emocionalmente (Dorantes, 1995).
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El proceso de unificacion y distanciamiento que se da en las parejas y en las
relaciones familiares consiste en reconocer que los roles tradicionalmente
asignados a los sexos afectan el modo en que las personas de cada sexo
manifiestan su mncompetencia. Asi suele ser la mujer la que muestra los sintomas
de la dependencia: busca aprobacion, evita los conflictos, conciha, se apoya
demasiado en otros y actua con incompetencia. lLos varones manifiestan
exactamente el mismo grado de incompetencia de una manera diferente a traves
del aistamiento emocional. la inaccesibilidad, la aparente indiferencia. el

retraimiento, la reserva ante los demas y el temor a la vulnerabilidad

Por el rol central asignado a las mujeres en la preservacion del matrimonio y ia
crianza de los hijos, generalmente son ellas las que plantean los problemas
emocionales importantes en la familia. Por tanto, en la terapia, en lugar de
considerar validas las preccupaciones de las mujeres, los terapeutas suelen
catalogarlas automaticamente como preocupacion excesiva o acoso emocional.
De este modo. los terapeutas desvalorizan el rol activo y unificador que cumplen
las mujeres en tas familias. También tienden a enfocar en primer lugar la parte del
problema que incluye a la esposa o la madre debido a que las mujeres toleran ser
culpadas o responsabilizadas a este respecto. Por consiguiente hay una
predisposicion a tratar al varon distante, de modo pasivo o concililador que deja la
impresion de que la esposa/madre es culpable de toda relacion disfuncional., o

que ella sola es la responsable de lograr que [a situacion cambie (Levy, 1987).

Desde esta perspectiva, aun cuando se han dado cambios recientes en las
concepciones de los roles de género, es de interés conocer cuales son las
conductas y diferencias que prevalecen en los hombres y mujeres. Entre los
factores que explican las diferencias en las caracteristicas de personalidad y
conducta estan: las normas y expectativas para los hombres y para las mujeres,

las cuales definen diferentes regias dirigidas a ciertas practicas.
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Los rasgos masculinos se refieren, generalmente a aspectos de autoafirmacion
o seguridad en si mismo, a conductas destinadas a la ejecucion y logro de metas,
a lo racional y analitico, mientras que lo femenino se refiere a lo afectivo,
expresivo, a las rejaciones interpersonales y a la preocupacion por el bienestar de

otros (Lara Cantua, 1988).
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P K

Perspectivas de Género

Desde esta perspectiva se ha tratado de explicar el pape!l de las mujeres en
la sociedad y sus condicidn de desigualdad con respecto al hombre como
resultado de vivir en una sociedad patriarcal. Bajo este marco existen diversos

términos que han servido para fundamentar los estudios de género.

Sexo y género son términos que hasta hace una deécada se manejaban de
manera indistinta. £Es asi que cuando el género es distinguido como un concepto
unitario no da cuenta ni de fendmenos humanos ni sociales, y sexo no soéfo
incluye las peculiaridades anatomicas, sino gque de tal anatomia parecen surgir
todo un universo de significaciones simbolicas que rigen las teorias vigentes

sobre el sexo y el género en nuestra cultura.

Sexo:

Se considera como sexo a la serie de caracteristicas fisicas, determinadas
genéticamente que colocan a los individuos de una especie en un punto del
continuo que tiene como extremos a los individuos reproductivamente
complementarios (Alvarez, 1979).

Género:

Bajo el sustantivo género se agrupan todos los asoectos psicolégicos,
soctales y culturales de feminidad-masculinidad, reservandose sexo para los
componentes bioldgicos, anatomicos y para designar el intercambio sexual en si
mismo (Bleichmar, 1985).
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No es lo mismo el sexo bioléogico que la identidad asignada o adquirida, si
en diferentes culturas cambia lo que se considera femenino o masculino, dicha

asignacion es una construccion social, una interpretacion sociai de lo biolégico.

Son tres los aspectos Aque comprende el genero como categoria
muitiplemente articulada (Lamas, 1986; Bleichmar, 1985, citado en
Bustos. 1988;1989)

1) La asignacién, atribucion o rotulacién del género.
Esta se refiere a la rotulacion que los medicos y familiares realizan del recién

nacido; usualmente se realiza con base en la experiencia externa de los
genitales.

2) ldentidad del géncro.
Es la vivencia psiquica y emocional obtenida mediante ei proceso de
identificacion, de pertenecer al sexo masculino o femenino. Se puede decir que
la identidad de género se estabiece aproximadamente a los tres anos de edad

Yy que una vez que ésta se asume, es casi imposible cambiaria.

3) €1 papel (rol) de género.
Se refiere al conjunto de prescripciones y proscripciones para una conducta
dada, asi como las expectativas acerca de cuales son los comportamientos
apropiados para una persona que sostiene una posicion particular dentro de un
contexto dado. Se esperan ciertos comportamientos sociales apropiados para
las personas que poseen un sexo determinado. Es la estructura social a través
de las diferentes instancias de socializacion, entre las que destacan ia familia,
la educacion formal e informal. ia religidn y los medios masivos de
comunicacion, la que prescribe la serie de funciones para el hombre y la mujer
como propias o “naturales” de sus respectivos géneros. El estereotipo de rol

femenino en nuestra sociedad sanciona como pertinentes al género o como
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caracteristicas positivas diversas conductas que, al mismo tiempo poseen una
baja estimacidén social (pasividad, temor, dependencia). Por otro lado, los
estereotipos estan tan arraigados que se consideran como la expresion de los

fundamentos bioldgicos det género

El proceso de socializacion de los roles sexuales

La socializacion se refiere a todas y cada una de las instancias a través de
tas cuales un sujeto humano integra e incorpora las consignas y determinaciones
de la estructura social en la que interactia. En ella participan en primer lugar la
familia, pero también y de manera fundamental la escuela. 1a educacion informal,
fa religion y los medios masivos de comunicacion Estas instancias
ideosocializadoras se encargan de conformar, transmitir, mantener y perpetuar
valores, creencias y actitudes que influyen y en gran medida determinan el modo
de pensar y actuar de la gente. que se traduce en la division de géneros. Cuando
estas inslancias se internalizan, contribuyen a desarrolfar y mantener las

diferencias entre los hombres y las mujeres (Bustos. 1988).

Familia: es la primera institucion con la qua cualquier ser humano tiene contacto
y donde se inicia ia transmision de valores y creencias que iran conformando
actitudes y pautas de comportamianto. Dada la estructura de la sociedad. el papel

de la mujer es determinanie

Desde el momento en gue nace una persana, se le trata diferente
dependiendo si es nina o nifo. Mientras en los nifos se pone enfasis en {(a
libertad, la audacia, la inteligencia, se fomentan sus capacidades fisicas, la
rebeldia y la agresividad y se le proporcionan juguetes gue le ayuden a
desarrollar su imaginacion y creatividad, a las nifas se les educa de forma que se

den en ellas “cualidades femeninas mas apreciadas’ como abnegacion,
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autosacrificio por los demas, sumisidn, docilidad, seduccion (Fernandez. 1980:
citado en Bustos, 1989).

Educacion: se inicia en los primeros anos de vida del nifo o incluso desde los
primeras meses. Una de las formas mas efectivas en que los ninos empiezan a
internalizar sus roles es a través de juguetes y juegos infantiles y en la imitaciéon
no forzada. De este modo el uso indiferenciado de los juguetes esta impregnado
de un contenido sexista, eslo es, tienden a reproducir las relaciones de
subordinacion del sexo femenino y a realizar las de superioridad y donunacion deil
sexo masculino (Bustos, 1988)

Religion: esta tercera instancia ha jugado un papel impartante en la transmision
de valores y creencias bajo una concepcion de inferioridad y subordinacion con
respecto a la mujer. Dentro de la religion judeo-cristiana la mujer debe ser “la
comprensiva”, "la que tiene que acatar”, "la responsable del cuidado de la prole y

de las labores de su casa”, “la que debe ser casta y pura” (Bustos, 1988)

tos medios de comunicacion masiva: constituyen una de las instancias de
sacializacion mas importantes ya que se considera a la tecnologia comunicacional
como uno de los cambios de mayor impacto en la conciencia y el comportamiento
humano (Gerbner,1979:; citado en Bustos, 1989)

La imagen de la mujer en los medios de comunicacidn masiva aparece
esterectipada de diversas maneras, pero sdlo en algunos casos estos
estereotipos le son favorables. En términos generales estos se refieren a 1) ser el
sexo débil, 2) el hogar como su lugar ideal, 3) ser objeto sexual de decoracion y
consumidora “innata”, 4) mujer “liberada®, 5) las veces que aparece realizando un
trabajo remunerado. este constituye en un aito porcentaje una extension del
domeéstico, pero 10 mas grave es que se proyecta como una actividad

campletamente secundaria a sus funciones “primordiales” de esposa. madre, ama
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de casa, ademas proyectan una serie de caracteristicas y “cualidades”
denominadas “femeninas”: sumision, dependencia, poca o nula capacidad de
abstraccion, docilidad, alta emotividad. faita de control, indecision, escaso sentido

de responsabilidad entre otras (Bustos, 1989).

El sistema sexo/género:

Rubin (1975; citado en Lamas, 1986) plantea que el sistema sexo/género
es el conjunto de arreglos por los cuales una sociedad transforma la sexualidad
biolégica en productos de actividad humana; con estos "productos” culturales son
satisfechas las necesidades sexuales. Cada sociedad tiene su  sistema
sexo/geénero, o sea su conjunto de normas por las cuales la matena cruda del
sexo humano y de la procreacion es moldeada por la mtervencion social y
satistecha de una manera convencional. Rubin sefala que la subordinacion de las
mujeres es producto de tas relaciones que orgamizan y producen ia sexuatidad y
el género; subraya la neceswdad de analizar {a forma en que las transacciones
matrimoniales estan articuiadas con arregios pohticos y economicos (Lamas
1986)

Los papeles de génerc finatmente manifiestan su  arbitrariedad y
temporalidad tras un anablsis intercultural e incdwwidual, influyendo en cada
actividad del individuo, desde el momento de su nacinuento hasta su muerte, y
esterectipando conductas, maneras, vocabulanos, intereses, gustos Y
preferencias que, si bien se clasifican a traves de su genitalidad, se establecen a
una segmentacion del grupo humano, cuando en realidad sélo tas diferencias
fisiotogicas, entre mujer y hombre son especificas. Pensar que por ser mujer o per
ser hombre. desde un punto d=2 vista anatomofisiclogico. et individuo se conduce

en una forma determinada. constituye un error del mismo modo como afirmar que
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uno u otro sexo pueden manifestar siempre, conductas exactamente iguales
(Alvarez, 1984).



Capitulo I1I
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Medicion de los roles sexuales

En el estudio de ios roles sexuales es importante tomar en cuenta el papel
que tiene la cultura, ya que es a través de ésta y de su influencia como se ha
determinado de manera arbitraria el papel que debe desempenar el hombre y la
mujer en la sociedad En diversas investigaciones (Block, 1973 y Nicholson,
1981) se ha encontrado que los individuos de diferentes culturas se comportan de
acuerdo con el rol sexual prescrito por éstas. También se ha descubierto que es a
través de la educacion como los individuos adquieren sus formas de
comportamiento de acuerdo con su sexo. Con base en lo anterior es como se
flego a pensar que el estar estereotipado en un ro! sexual tradicional (mascutino o

femenino) era lo mas saludable y adaptativo para un individuo

Estereotipos culturales

Cuando en una sociedad particular se dan explicaciones acerca de las
formas de comportamiento de un grupo determinado sin tener algun fundamento
cientifico, se dice que se esta estereotipando a ese grupo. Los estereotipos son
creencias generalizadas acerca de los atributos asociados con los miembros de
los grupos sociales (Rasinski, 1996). Otra definicion dice que es el conjunto de
creencias mantenidas por un individuo en relacion con un grupo social, asi el
téermino "estereoctipo cultural” describe patrones de creencias compartidas o

propias de ta comunidad.

Para Bustos (1988) los estereotipos son producto de las tradiciones
historicas, modismos, historia cultural, marginacion social, crisis o conflictos
sociales o de la “imaginacion de quilenes” tienen el poder y los medios para

crearios y difundirios.
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La forma mas conocida en la formacion de los estereotipos es la creacion
de diferencias grupales a través de las “profecias que se autorealizan”. Estas
surgen cuando la gente tiene expectativas que la conducen a modificar su
conducta, lo que provoca que las conductas esperadas se presenten en la gente
que fue el blanco de las expectativas. Por ejemplo, los maestros que esperan que
algunos de sus estudiantes tengan mejores ejecuciones al final de un curso que
otros, o los estudiantes que creen gue sus companeros son fisicamente atractivos
producen conductas mas sociables que aquellos que no lo son (Hilten, Von

Hippel, 1996).

Estereotipos de genero

lLos estereotipos son categorias organizadas de creencias acerca de las
caracteristicas de todos los miembros de un grupo particular. Un estereotipo de
género es una categoria de creencias acerca de lo que significa ser mujer o ser
hombre. Los estereotipos de género incluyen informacion acerca de la apariencia,

actitudes e intereses, rasgos psicologicos, relaciones sociales y ocupaciones
{Ashmore, DelBoca y Wahiers, 1986, Deux y Lewas, 1984, Houston, 1985,1983,

citados en Golombok, ivush. 1936)

Los cstereotipos sexuales pueden ser definidos como rasgos psicologicos y
conductuales que se dice que son diferencialmeante caracteristicos de los hombres
y las mujeres. Por ejemplo, en la mayoria de [as culturas los hombres son mas
agresivos que las mujeres y las mujeres mas emocionales que los hombres
Aunque los estereotipos sexuales pueden ser o no indicadores de diferencias
conductuales verdaderas entre los sexos, este sistema de creencias es
considerado importante debido a su influencia en la forma en que los hombres y
las mujeres son percibidos y ios roles sexuales para los cuales son asignados

(Bjerke, Williams y Wathne, 1989).
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Los roles son prescripciones de conducta por categorias sociales dadas.
Los estereotipos de roles sexuales se refieren a la tipificacion de los roles
masculinos y femeninos Como sucede con otros estereotipos sociales, los
estereotipos de roles sexuales pueden tener una naturaleza de autoreahzacion

(Snyder y Tanke, 1977)

Las expectativas de los roles sexuales se restringen a creencias acerca de
conductas apropiadas a l1os dos sexo0s que son sancionadas por uno o por el otro
sexo, también se refieren a una multitud de roles y sus combinaciones que varian
a traves de situaciones y edad. En los roles se debe diferenciar: las conductas de

las propiedades internas. atributos o creencias

A traves de “los roles sexuales’ se ha mtentado etiquetar por todos las
medios a los hombres y las mujeres que se supone son diferentes (Angrist, 1969)
Spence y Helmreich proponen que la conducta del rol sexual esta claramente
diferenciada de las propiedades internas que son predisposiciones relativamente
estables con algun grado de generahdad situacional, cuya naturaleza o intensidad

varia entre los individuos

Biltert (1974 en GShaffer, 13879) define la ldentidad del rol sexual en
terminos de tres componentes: Onentacion del rol sexual, preferencia del rol

sexual y adopcion del rol sexual

a) La orientacion del rol sexual se refiere a la percepcion que una persona tiene
de su propia masculinidad y fermineidad. Al ser una auto-percepcion, se mude
usuvalmente por medio de cuestionarios de autoinforme, tales como el
Inventario de Roles Sexuales de Bem (BSRI) o el Cuestionario de Atributos

Personales (PAQ)
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b) La preferencia del rol sexual se refiere al deseo o preferencia de una persona
en términos de identificacion Masculina y Femenina., Esto ha sido explorado

con pruebas proyectivas tales como dibujar una persona.

c) La adopcian del rol sexual describe la percepcion que otros tienen con relacion

a la manifestacion conductual masculina y o femenina,

Los estereotipos sexuales implican el hecho de que ciertos atributos de
personalidad son exclusivos de los hombres y otros, diferentes, de las mujeres y
que esta serie de caracteristicas determinan el comportamiento, actitudes,
habilidades, intereses, etc. de cada sexo. En este sentido, Rosenkrantz, Vogel,
Bee, Broverman y Broverman, (1968) senalaron que los estereotipos de roles
sexuales no sélo establecen como deberian ser hombres y mujeres en una cultura

dada, sino que influencian la conducta y la autovajoracion de una persona.

Masculinidad-Femineidad

La literatura de los roles sexuales evidencia la necesidad de definir los
constructos de manera conceptual y operacional, ya que en ocasiones existe
confusion debido al mal uso de los términos en los mstrumentos de medicion.
Spence y Helmreich distinguen entre género biologico, rol sexual y masculinidad-

femineidad (m-f).

Género biologico entendido como las cualidades fisicas que diferencian a

ios hombres de las mujeres.

El rol sexual es el papel que asigna ia sociedad de manera arbitraria a los

individuos.
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La masculinidad y la femineidad son conceptos abstractos inherentes a los

seres humanos, que estan determinados por factores biologicos, psicoldgicos y
sociales.

La medicion del constructo m-f como la de todos los constructos hipotéticos

presenta un problema importante para su definicion adecuada

En la medicion de fa m-f se abordan dos perspectivas: la bipolaridad y la
multidimensionalidad.

La teoria de la bipolaridad considera que hombres y mujeres poseen

caracteristicas de conducta diferentes, por tanto, se conceptualiza a la

masculimdad-femineidad como dos puntos opuestos de un mismo continuo (una
dimension con dos polos), en el que la mayoria de los hombres se ubica en uno
de los extremos (el masculino) y la mayoria de las mujeres en el otro extremo (o

femineidad) (Constantinople, 1973). Parsons y Bales (1955), identificaron dos

caracteristicas: un pape! instrumental y orientade a metas, que se asigna a los
hombres en la mayor parte de las sociedades, y un papel expresivo, orientado a
ias relaciones interpersonales, que se asigna a las mujeres. Similarmente, Bakan
(1966), distingue entre diligencia (agency) que representa a los rasgos
masculinos y que se refiere, generalmente a aspectos de autoafirmacion o
seguridad en si mismo, a conductas destinadas a la ejecucion y logro de metas, a
lo racional y anatitico, mientras que la comunion representa a lo femenino y se
refiere a lo afectivo, expresivo, a las relaciones interpersonales y a la
preocupacion por el bienestar de otros. Asi mismo, Bakan, (19686) indica que
mientras la diligencia es propia de los hombres y ila comunion de las mujeres,
ambas pueden percibirse como dimensiones separadas pero coexistentes de la

personalidad que caractenzan a todo individuo en aigun grado.



En la linea de la dimensionalidad bipolar se desarrollaron en los Estados
Unidos diferentes pruebas entre las que destacan la prueba de analisis de
actitudes e intereses de Terman y Miles (1936), la Escala Masculina de Guilford
(1936) Escala m-f del formulario de intereses vocacionales de Strong (1943),
Escala m-f del Inventario Multifasico de Personalidad de Minnesota (Hathaway y

Mckinley, 1943) y la Escala de femineidad de Gough (1852).

La teoria de la multidimensionalidad propone que los aspectos masculinos
y femeninos deberian considerarse como dimensiones independientes, posibles
de presentarse simultaneamente en una persona, un desarrolio importante de

este enfoque. es la aproximacion llamada androginia (Bem, 1974).

Androginia

Una persona puede poseer rasgos de ambas caracteristicas, a este
enfoque se le ha llamado androginia. La androginia es un concepto afin a los
roles sexuales, inicialmente usado por Jung (1956) para describir un aspecto de
la integracion de la personalidad, que por parte del hombre, implica tomar
conciencia de sus aspectos femeninos (anima) y la mujer de sus aspectos
masculinos (anirmus). En la actualidad,. el balance que supone este concepto se
ha operacionalizado a través de diversas combinaciones matematicas de los
puntajes de |a escala Masculina y Femenina (Bem, 1974; Spence, Helmreich y

Holahan, 1979).

La persona andrégina no estaria altamente motivada a comportarse de
acuerdo con los estandares de su sexc a costa de no presentar las caracteristicas
propias del otro sexo. Los rasgos masculinos se refieren, generalmente a
aspectos de autoafirmacion o seguridad en si mismo, a conductas destinadas a la

ejecucion y logro de metas, a lo racional y analitico; mientras que {o femenino se
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refiere a Jo afectivo, expresivo, a las relaciones interpersonales y a la

preocupacion por el bienestar de otros.

Tanto Jung como los investigadores mas recientes, se plantean que la
persona androgina, posee una mayor integracion de su personalidad y mejores
recursos en cuanto a sus posibitidades de comportamiento, que ia persona que se

mantiene onentada exclusivamente hacia los rasgos mas propios de su sexo.

En la literatura sobre roles sexuales se informa de diferentes estudios que
muestran que los androginos son personas que poseen un mejor nivel de
funcionamiento y adaptacion al medio social. Por ejemplo se ha encontrado
(Radolf y Helmreich, 1871; Helmreich y Stapp, 1976; citados por Spence, 1975)
que los androginos, al llenar un cuestionario biografico, dijeron haber tenido en su
vida, mayor numero de citas con amigos del otro sexo y menor frecuencia de
enfermedades infantiies que los no androgmnos. Asi mismo Beane (1976, citado
por Gilbert, 1981) encontro que varones androginos y masculinos recibieron un
mayor Numero de honores y premios extracurriculares, atléticos y académicos
durante la adolescencia y tuvieron una mayor frecuencia de citas con sujetos del

otro sexo que [os sujetas femeninos e ndiferenciados.

Homosexualidad

La homosexualidad es otra manifestacion de caracteristicas de
comportamiento relacionado con los roles sexuales. El téermino homosexual se ha
empleado en las areas clinica, cientifica y social para sefalar en los individuos la
conducta sexual, sentido de identidad 'y un rol social. De acuerdo con la
definicion de Freud, (1917) la homosexualidad se manifiesta en la persona,

hombre o mujer. cuyo objeto sexual es otra persona de su MISMO sexo.
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La homosexualidad es un despertar erdtico e interaccidn sexual con

personas del mismo sexo anatomico (Warm, 1977; citado en Gagnon, 1980).

Por muchos anos la homosexualidad se considero como anormal, sin
embargo en la actualidad se le conceptia como una preferencia sexual. Emile
Bieichmar (1985) menciona que para describir el perfil psicosexual de una
persona, actualmente se requieren tres especificaciones: el sexo anatémico, el
género y el tipo de sexualidad en relacion al objeto (preferencia sexual) como se

presenta en el siguiente cuadro.

[ “Sexo T T T "Género I Eleccién de objeto |
Hombre masculino ! heterosexual
« « A homosexual
« afeminado I heterosexual
« « homosexual
« transvestista [ heterosexual
« « i homosexual
<« transexual i neterosexual
Mujer femenina ! heterosexual
« « ‘ homosexual
« masculina { heterosexual
« « i homosexual

« 4 transexual . _heterosexual |

Entre tas diferentes explicaciones acerca del origen de la homosexualidad se
incluyen distintos factores: geneticos, binldgicos, psicologicos y sociales,

dependiendo dei enfoque tedrico.

De acuerdo con Ellis (1965) existent muchas razones ambientales o
psicolagicas por las que se esperaria que un individuo fuera homosexual. Algunos
de los principales factores ambientales o etioldgicos que se considera que

pueden facilitar la homosexualidad son los siguientes:
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Los factores ambientales gue pueden facilitar la aparicion de esta
manifestacion sexual, situaciones de confinamiento con companeros unicamente
del mismo sexo como son: las prisiones, los internados, los campamentos

militares. etcétera.

En cuanto a los factores psicologicos considerados como parte de la
etiologia de Ia homosexualidad

a) Factores de condicionamiento general y aprendizaje (Ellis 1965).

Factores relacionados
b) Al deseo de adoptar el rol del otro sexo.
c) A las dificultades reales y el peligro que implica la heterosexualidad.
d) A la necesidad de ser amado
e) A la fyacion y al fetichismo.
f) A la inadecuacion de sentimientos.
g) A la hostilidad y a la rebeldia
h) A severas dificultades emocionales.
i) Problemas de identificacion paterna.

1) padre distante. madre sobreprotectora.

Los investigadores en el campo de la endocrinologia han cuantificado
diversas hormonas relacionadas con la reproduccion y funcionamiento sexual.
Masters y Jonhson (1979) mencionan que en ciertes casos, el medio hormanal

fetal podria predisponer al individuo hacia una conducta sexual en particular.

En diversas especies animales, la manipulacion hormonal durante fases
criticas de la diferenciacidn sexual, causa alteraciones en el comportamiento

sexual aduito, que pueden interpretarse como paralelas a ta conducta homosexual
humana.
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Warm (1977, citado en Gagnon, 1980) clasifica a la homosexualidad en

tres categorias:

La homosexualidad facultativa, en la que solo se tiene contacto sexual con

personas del mismoc sexo en prisjones, colegios, internados, etcétera,

senalando ademas que antes y después de haber estado en cualesquiera de
estas instituciones se tiene un comportamiento heterosexual.
+ Bisexual, son aqueilos que son capaces de tener contacto sexual con

personas de uno u otro sexo.

Homosexual obligado, son aquellos que unicamente tienen contacto sexual
con persenas de su mMismo sexo y que Nno son capaces de tener contacto

sexual con personas del sexo opuesto

Otra forma de clasificar a los homosexuales masculinos se basa en el rol

que prefieren desempenar en su relacion
¢ Homosexual activo, el que asume una conducta predominantemente
masculina, hacia personas de su mismo sexo.

¢+ Homosexual pasivo, es el que asume una conducta considerada

tradicionalmente femenina
Homosexual sin preferencia en particular. es el gue alterna sus roles de

acuerdo con la persona y con las condiciones de su relacién.

Debido a que en este trabajo salo se incluyeron varones homosexuales, no

se presenta ninguna clasificacién sobre la homosexualidad femenina.
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Medicion de roles sexuales

Existen al menos tres aproximaciones para la construccion de escalas: la

analitica. la empirica y la racional (Golden, Sawicki y Franzen, 1990).

La mayoria de las pruebas psicolégicas de masculinidad-femineidad se han
desarrollado usando una aproximacion estrictamente empirica. En estas pruebas
se genera un gran banco de itemes. Posteriormente estos itemes se administran a
una gran cantidad de personas y aquellos que tienden a responderse de manera
diferente por los hombres y las mujeres (p. e. itemes que discriminan entre las
respuestas de hombres y mujeres) son tomados como itemes del test. Entre estas
pruebas se encuentran: El test de M-F de Terman y Miles (1936); La escala MF
de Strong del Formutano de Intereses Vocacionales de Strong (SVIB en inglés)
(1936); La escala MF de! inventario Multifasico de ta Personalidad de Minnesota
(MMPI) Hathaway y Mckinley, (1943); La escala de Femineidad de Gough (1952);
la Escala de Masculinidad de Guilford (1956) y el Inventario de Roles Sexuales de
Bem (1975).

Partiendo del punto de vista de que son constructos independientes es
decir un fenémeno multidimensional y que pueden existir ambos en una misma

persona se han desarroliado los siguientes inventarios.

inventario de Roles Sexuales de BEM (BSR1)

Este instrumento es un inventario de autoinforme, intenta evaluar la
orientacion en el rol sexual estereotipos sexuales y deseabilidad social. El
Inventario de Roles Sexuales de Bem (1974) se compone de 60 reactivos
subdivididos en tres escalas; masculinidad, femineidad y neutral (deseabilidad

social). Se desarrolld a partir de la evaiuacion que hicieron estudiantes



Capitulo 3 Medician de los roles sexuales 28

universitarios de 200 caracteristicas de personalidad que fueran mas deseables

para uno u otro sexo.

El BSR! de Bem ha recibido criticas por usar una metodologia de tipo
empirica para construir su prueba; sin embargo, en su replica los autores han
aducide que tanto el BSRI como el PAQ de Spence y Helmreich estan
fundamentados en una metodolegia racional, ya que combinan la importancia de
una teoria psicologica (p. e. el trabajo de BEM se realizdo en ef contexto de fos
rasgos positivos de los estereotipos) con sus propiedades psicomeétricas y sus
relaciones empiricas (formas en las que son asignadas las caracteristicas por los

sujetos).

En la construccion del inventario de Roles Sexuales de Bem (1979) los
itemes se seleccionaron con base en evaluaciones que un grupo de jueces realizo
acerca de la deseabilidad, defimida culturalmente, de varios atributos para los
hombres y para las mujeres. Se esperaba que en los itemes las definiciones
culturales fueran estables a través del tiempo y de una muestra a otra. El BSRI se
disefo asi. para evaluar en qué medida las definiciones culturales deseables de

hombres y mujeres reflejan la auto descripcion de {os individuos

Para seleccionar los itemes de las escalas de Masculinidad y Femineidad
del BSRI, se definié una caracteristica de personalidad come femenina o
masculina (y de este modo elegibe para la escala de Masculinidad o Femineidad
del BSRI) si y solo si era juzgada significativamente mas deseable en |la sociedad
norteamericana para un sexo que para el otro por cuatro muestras independientes

de jueces.

Los resultados que se obtienen al aplicar este instrumento, de

masculinidad, femineidad indican el grado en el cual una persona ratifica como
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autodescriptivas las caracteristicas de personalidad masculinas, femeninas o

androginas.

Un rol sexual masculino no solamente representa la ratificacion del atributo
masculino, sino que al mismo tiempo el rechazo o negacion del atributo femenino.
Similarmente, un rot sexual femenino representa la ratificacion de o femenino y el
rechazo de lo masculino. En contraste, e! rol sexual andrégino representa ia igual

ratificacion o aceptacion de los auributos masculinos y femeninos.

Bem ha realizado diferentes investigaciones con el proposito de tratar de
probar ta hipotesis que plantea que las personas con igual porcentaje de
caracteristicas masculinas y femeninas (andréginas) son mas adaptables y

saludables.

En 1975 Bem concluye que las personas clasificadas como tipicamente
masculinas o tipicamente femeninas presentan restriccion en cuanto al naumero de
conductas que pueden ejecutar, Iimitando asi su capacidad de adaptacion. En
tanto que el rol androginc permite mayor adaptabilidad a diferentes situaciones, o

que significa mayor probabilidad de funcionamiento saludable.

La identificacion de! instrumento como un inventano de rales sexuales y la
discusioén teodrica de Bem sugiere la existencia de constructos globales de
masculinidad y femineidad que se manifiestan en una variedad de conductas
relacionadas con el genero, y cuaiidades personales colectivas identificadas
como roles sexuales. Ademas, parece asumir que las escalas del BSR! son (en
principio) medidas validas de estos constructos globales. Asi. de acuerdo con su
conceptualizacion, (Bem, 1977. Bem y bLenney, 1976) los individuos androginos,
altos en ambos puntajes M y F son conductualmente fiexibles con respecto a

todas las formas relacionadas con el fendmeno del género. Asi como son capaces
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de exhibir conductas masculinas y femeninas o ambas, en situaciones
apropiadas.

Cuestionario de Atributos FPersonales (PAQ)

El Inventario de Atributos de Personalidad (PAQ). Spence y Helmreich
(1979) esta fundamentado teodrica y empiricamente. La version inicial de 55
itemes de la escala se disefo a partir de un gran banco de datos de evaluaciones
del hombre y a la mujer tipicos y el hombre y mujer ideales. Los 55 itemes
elegidos para el PAQ fueron seleccionados de aquellos juzgados por ambos

sexos para distinguir entre el hombre y la mujer tipica.

Al usar datos de estereotipos (consistentes de ciertos grupos de
descripciones de rasgos socio-emocionales socialmente deseables y que refiejan

lo que esta tipicamente etiquetado como caracteristicas de personalidad y se

distinguen de otros atributos psicologicos como las habilidades cognitivas o
estilos, valores y actitudes) para seleccionar items para el PAQ, Spence vy
Helmreich (1979) argumentan que obtuvieron rasgos mas consistentes para
conformar un buen banco de itemes que a su vez podria producir diferencias
reales entre los sexos y permitir disefar un instrumento con el cual probar varias
hipotesis tales como una concepcion dualista vs bipolar de rasgos de

personalidad masculinos y femeninos.

El PAQ es una medida convencional de autorreporte de rasgos
socloafectivos instrumentales y expresivos. Se compone de 24 reactivos de
caracteristicas que se responden en una escala (de Likert) de S5 espacios y que
fueron asignados a tres subescalas de 8 reactivos: la escala de masculinidad (M)

la de femineidad (F) y la de la masculinidad-femineidad (M-F).
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El PAQ contiene reactivos que representan una serie de rasgos

instrumentales y operativos socialmente deseables (p. e. activo, independiente,
decisivo), que fueron evaluados por estudiantes norteamericanos como
estereoctipicamente mas caracteristicos de ios hombres, pero socialmente
deseables en ambos sexos; y de relacion (p. e.. amable, consciente de los
sentimientos de otros) socialmente deseables para ambos sexos, pero mas
caracteristicos de las mujeres

La estrategia que se wutihzd en el desarrollo de jas escalas del PAQ,
consistio en la evaluacion del grado de aceptabilidad o deseabilidad social de
cada item- rasgo. Asi, la escala m contiene reactivos que fueron juzgados como
socialmente deseables en ambos sexos pero significativamente mas deseables
para los hombres, la escala f contiene reactivos que fueron jurgados como
socialmente descables en ambos sexos pero mas deseables en las mujeres
Finalmente, la escala m-f. es la Unica escala bipolar. consiste de reactivos que
reciben juicios en lados opuestos de la mediana para los hombres y para las
mujeres.

Los resultados que se obtienen con este instrumento muestran diferencias
entre sujetos de diferente sexo para las escalas m y f. Esta caracteristica de las
escalas confirma la existencia de rasgos masculinos y femeninos que no encajan
en el modelo bipolar. Dicho de otra manera, el poseer las caracteristicas
mascutinas no implica la existencia o ausencia de caracteristicas femeninas en
cualquier individuo, y viceversa

t os analisis factoriales del PAQ reproducen

empiricamente (Spence y Helmreich,

las dos escalas derivadas
1979;) Las escalas han demostrado gue
discriminan entre los sexos en diversas poblaciones, que varian ampliamente en
edad. etnicidad y clase social (Gpence y Helmreich, 1978), justificando asi el usa
de las etiquetas de masculinidad y femineidad.
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Escala de Atributos Personales version extenida (EPAQ).

Spence, Helmreich y Holahan (1979) ampliaron el PAQ y desarrollaron una
version extendida de este (EPAQ), en ia cual inciuyeron dos escalas adicionales,
una de masculinidad negativa (M-) y una de femineidad negativa (F-), que
contienen caracteristicas socialmente indeseables. El procedimiento para la
seleccidn de los itemes fue similar al que se uso para el desarrollo de las escalas
positivas M+ y F+. La escala M- contiene ocho descripciones de rasgos mas
caracterisicos de los hombres que de ias mujeres (p. e. arrcgante y cinico), y la
escala (F-) refleja dos cualidades diferentes, una de comunion con los demas y la

otra de verbalizaciones de tipo pasivo-agresivas.

Escala de Atributos Personales version mexicana (EFPAQM).

La escala de atributos persanales version mexicana (EPAQM) se desarrolld
a partir de que Diaz-Loving, Diaz-Guerrero, Helmreich y Spence (1981) validaron
la escala de atributos de personatidad extendida (EPAQ). El abjetivo de este
estudio fue ver si una versién mexicana del EPAQ (EPAQM) podria maostrar si
existian rasgos positivos y negativos para cada sexo, y si estas diferencias
sexuales eran o no semejantes a las obtenidas en las muestras norteamericanas .
Ei EPAQM es una retrotraduccon de la version en inglés del EPAQ, y consiste de
cuatro escalas, dos mascuilinas y dos femeninas con 35 reactivos, M+ (12
reactivos), F+ (9 reactivos). M- (8 reactivos) y F- (6 reactivas) que se responden

en una escala de Likert con 5 espacios.
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Escala de Caracteristicas de Personalidad Masculinas y Femeninas de Lara

Cantu.

Lara Cantu y Navarro Arias (1987) desarrollaron una versidn en espanol
del BSRI. E! inventario incluye tres escalas (masculina, femenina y deseabilidad
social) con 20 itemes cada una. Los itemes de las escalas fueron seleccionados
por considerarse mas deseables tanto para los hombres como para las mujeres.
Posteriormente se generd un banco de 58 itemes derivado de estudios de

caracter y de articulos sobre roles sexuales.

Los itemes fueron clasificados como masculinos y femeninos dependiendo
de sus atribuciones hacia los hombres o hacia las mujeres. Despues fueron

subdivididos por su deseabilidad o no deseabilidad social

Los itemes para estas nuevas escalas se denominaron: Masculinos
(positivos y negativos) y Femeninos (positivos y negativos). Se ordenaron al azar,
se agregaron al BSRi y se presentaron con las mismas instrucciones y formato
que el inventario de BEM, para ser contestado en una escala tipo Likert de 7

puntos, quedando asi constituida {a prueba.

Las escalas se califican sumando los puntos de cada reactivo y
dividiéndolos entre el numero de reactivos
En el presente estudio se pretende elaborar un instrumento que mida la

masculinidad y la femineidad en poblacion mexicana.

Entre las rarones que existen para disponer de instrumentos que midan
adecuadamente la masculinidad y la femineidad estan: el obtener mayor
informacion acerca de este constructo, y tener los elementos necesarios para
estudiar la relacion con una gran cantidad de procesos psicologicos, por ejemplo Ia

salud emocional, la capacidad de aprendizaje, orientacién vocacional, y en el
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trabajo, por mencionar unas cuantas. Los instrumentos que existen en Meéxico para
medir la masculinidad y 1a femineidad, son retrotraducciones y adaptaciones de
instrumentos elaborados en otras culturas, como los que ya se han mencionado: El

Inventario de Roles Sexuales de Bem (1974) y el Cuestionario Extendido de

Atributos Personaies de Spence, Helmreich, y Stapp (1974). y algun esfuerzo
mexicano como el de las Escalas Positivas y Negativas Masculinas y Femeninas
de Lara Cantu y Rodriguez (19886), y la Escala de Rasgos de la Personalidad de
Lara Canta (1989). Este ultimo insttumento es el unico que satisface los criterios
psicométricos minimos.

Las insuficiencias psicomeétricas que presentan la mayoria de los otros
trabajos y las diferencias en los roles femenino y masculino que se esperan, hacen
deseable el desarroiio de un instrumento que desde su origen se funde en la forma

en que los mexicanos viven la masculinidad y la femineidad.

La forma de respuesta de la mayoria de las pruebas existentes, es el

formato de Likert con un ndmero non de opciones de respuesta, cinco o siete,
generalmente se desconocen o no se informa sobre la forma de distribucion de las
respuestas. No se exigen diferencias significativas entre la media real y la tedrica
(cuando estas aparecen en el texto) para afirmar una tendencia de la muestra (es
decir masculina o femenina). Hasta se equivoca el punto medio teodrico, por
ejemplo si son cinco opciones se identifica come 2.5 y no 3. Se convierte
arbitrariamente una escala de orden en una intervalar, para sumar digitos, sin
justificar previamente su pertenencia a una misma escala.

En muchos casos no se hace analisis de itemes.

Las escalas no tienen éxito al diferenciar grupos de mujeres y varones: por
ejermplo se informa que tas medias del grupc femenino fueron mayores que las del
masculino en una escala de masculinidad.

Otras pruebas dejan hasta un 25% de sujeto sin clasificar. Ni masculines, ni

femeninos, ni andréginos, sino indiferenciados.
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METODO:

Hipotesis tedrica

Existen estereotipos de género, se puede desarrollar un instrumento (lista de

adjetivos) que los midan.

Hipotesis estadisticas

H2:1

H2:0

Existen diferencias estadisticamente significativas entre el promedio de
adjetivos con el que las personas se autodescriben y con el que

describen a la pareja ideal

No existen diferencias estadisticamente significativas entre el promedio
de adjetivos con el que las personas se autodescriben y con et que

describen a la pareja ideal

Existen diferencias estadisticamente significativas entre el nimero de
personas que acepta poseer la caracteristica descrita por el adjetivo (o
la desea para la pareja ideal) y el niumero de perscnas que no la

acepta (o no la desea para la pareja ideat)

No existen diferencias estadisticamente significativas entre el namero
de personas que acepta poseer la caracteristica descrita por el adjetivo
(o la desea para la pareja ideal) y el niumero de personas que no la

acepta (o no la desea para la pareja ideal)
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H3:1 Existe diferencia entre el numero de personas que aceptan o no tener

ta caracteristica y el sexo y la preferencia sexual.

H3:0 No existen diferencias entre el nimero de personas que aceptanb no

tener la caracteristica y el sexo y la preferencia sexual

H4:1 Existe relacion entre las respuestas a un adjetivo y las respuestas a

otro

H4:0 No existe relacion entre las respuestas a un adjetivo y las respuestas a

otro

HS5:1 Existe diferencia entre los diferentes grupos por sexo y preferencia

sexual en las respuestas al instrumento que se desarrollo.

H3:0 No existe diferencia entre los diferentes grupos por sexc y preferencia

sexual en las respuestas al instrumento que se desarrolio.

Variables:

1. Sexo combinada con preferencia sexual:
Hombre heterosexual.
Mujer heterosexual.

Hombre homosexual.

2) Las respuestas de los sujetos a las hojas de sondeo en la aplicacion de la

primera fase.
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3) Las respuestas que los sujetos dieron a las pruebas en ia segunda fase del
estudio.

Definicion conceptual de las variables

1. Sexo combinada con preferencia sexual:

+ Hombres heterosexuales: son las personas cuyo sexo bioldgico es

hombre su género masculino y su preferencia sexual son las mujeres.

Mujeres heterosexuales: son las personas cuyo sexo bioidgico es mujer
su  geénero femenino y su preferencia sexual son

fos hombres.
homosexuales

Hombres homosexuales: son las personas cuyo sexo biolégico es hombre

su genero masculino y su preferencia sexual son los hombres

Definicion operacional de las variables.

1. Sexo combinada con preferencia sexual:
= Hombres heterosexuales, los que respondieron a la pregunta sobre su

sexo como masculino y a ia de pareja ideal anotaron femenino.
» Mujeres heterosexuales a las personas que en autoimagen anotaran en

sexo femenino y en la prueba de pareja ideal masculino.

tHHombres homosexuales a los que en la hoja de autoimagen en sexo
anoctaron masculino y en la hoja de pareja ideal anotaron también
masculino.

2) Las respuestas de los sujetos a las hojas de sondeo en la aplicacion de la
primera fase.

« Adjetivos que describian caracteristicas masculinas o femeninas
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3) Las respuestas que los sujetos dieron a las pruebas en la segunda fase de!

estudio.

» Numero de respuestas a los adjetivos en la prueba de autoimagen

e Nuimero de respuestas a los adjetivos en la prueba de pareja ideal

Segun las respuestas de los sujetos, los adjetivos se clasificaron en tres tipos:

definidos como las categorias organizadas de

1. Esterectipos culturales:
creencias acerca de todos los miembros de un grupo particular. Los adjetivos

miden estereotipos cuando las tres Mmuestras responden (0 no responden)
significativamente mas veces en la misma direccion.

2) Estereotipos de género: entendido como categorias de creencias acerca de

lo que significa ser mujer o ser hombre. Cuando se responde

significativamente mas en un grupo que en el otro.
3) Los reactivos que representan caracteristicas distribuidas aleatoriamente, (no

definidas a favor o en contra, o para uno u otro sexo) cuando no hubo

diferencia significativa entre el niUmero de respuestas y el de no respuestas,

Diseno:

y ex post facto ya que no se manipulo

E! tipo de estudio fue correlacional,
sujetos segun caracteristicas

ninguna variable, sélo se clasifico a los

predeterminadas.

Tipo de muestreo:

El muestreo fue intencional, ya Qque se selecciond a los sujetos

deliberadamente para obtener muestras representativas mediante la inclusion de

grupos tipicos (Kerlinger, 1985).
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segunda:

A)

En fa primera parte se buscaron los adjetivos que las personas comunes usan
para describir ta masculinidad y la femuineidad en nuestra cultura. Se pidio a

fos sujetos que escribieran palabras que para ellos significaran o definieran
femineidad y masculinidad.

B) En la segunda etapa de este trabajo se sometic a prueba el instrumento gue
se desarrotio a partir de los resultados de la etapa A.

Sujetos

A) En la primera etapa participaron trescientas personas, 162 varones (54%) y
138 mujeres (46%) respondieron voluntariamente.

B) En

ta segunda etapa participaron seiscientos sesenta y cinco sujetos,
doscientos cincuenta y siete mujeres heterosexuales . doscientos ochenta y
siete varones heterosexuales y ciento veintiun wvarones homosexuales.
Algunos varones homosexuales y algunas mujeres lo hicieron como requisito
al solicitar la prueba de Elisa en una institucion oficial, otros a peticion de sus

maestros en diferentes niveles educativos y algunos mas participaron
voluntariamente.
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Materiales

A) Hoja de sondeo y lapices.

En esta hoja en la parte superior se escribieron las siguientes instrucciones:

“Anote por favor todas las palabras que usted considere que definan a la

masculinidad y la femineidad”.

Y mas abajo en dos columnas con rengiones.

Masculinidad Femineidad

de manera que las personas pudieran anotar abajo de cada concepto todas (as

palabras que lo definieran. La hoja de protocolo contenia 30 renglones.
Ademas de esto, el formato de respuesta preguntd cual era el sexo de la
persona. No se les solicito su nombre con €l objeto de obtener respuestas mas

veaeraces

B) Formato del instrumento y lapices. (Ver apéndice A)



Capitulo 4 Méioda 42

Escenario

A) Se aplico la prueba a todos los sujetos en el lugar en donde se encontraban

realizando sus actividades normales (en la escuela, lugar de trabajo. en la

calie, etcétera).

B) Algunos sujetos heterosexuales respondieron en el lugar en donde

desarrollaban normalmente sus actividades (lugar de trabajo, escuela. en fa

calie).

Otros grupos de hombres heterosexuales y de hombres homosexuales o

hicieron en un cubiculo de! centro en el que solicitaron el examen de ViIH.

Procedimiento

En esta primera etapa se exploré las palabras que se usan para describir los

conceptos de masculinidad y femineidad.

A) En la primera etapa de este trabajo se buscaron adjetivos de uso comun para
describir 1a masculinidad y la femineidad en la cultura mexicana. Se elaboro
una hoja de sondeo en la que se solicitd escribir palabras que describieran la
femineidad por un lado y la masculinidad por otro. Se pidieron palabras para
evitar confusiones e inhibiciones a la libre respuesta de los sujetos. También se
obtuvo informacidn sobre: sexo, edad, ocupaciéon y escolaridad.

Se obtuvieron 5755 palabras, 3108 (54%) indicadoras de femineidad y 2647
comprendian sustantivos (nombres de partes del

(46%) de masculinidad,
verbos y adjetivos. Se

cuerpo, prendas de vestir, accesorios y maquillaje),

agruparon por un lado los que indicaban masculinidad y por otro los de

femineidad, se contd su frecuencia de aparicion y se seleccionaron los mas

frecuentes: 22 “femeninos” y 15 "masculinos”
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Para equilibrar el numero de adjetivos femeninos y masculinos, se incluyeron
sinonimos de la lista inicial, asi como otros que forman parte de adjetivos
complejos o inexactamente definidos como: caballerose o con caracter. Debido
a que la gran mayoria de los adjetivos que formaron la prueba describian
caracteristicas “positivas” se incluyeron 10 antonimos de adjetivos ya inciuidos
El resultado fue una lista de 80 adjetivos. La mitad de los que admitian género
se escribieron en masculino seguidos de una letra "a" entre paréntesis y la otra
mitad en femenino seguidos de la letra "o". Se determind aleatoriamente el
género en el que se escribirian asi como el orden de presentacion en la hoja de

protocolo que constituyo la prueba.

En la segunda etapa se realizo la aplicacion de las pruebas (autoimagen y
pareja ideal) resultantes del sondeo de los conceptos de masculinidad-

femineidad

B) Se entregaron dos hojas a las personas, en la primera se solicitd a los sujetos
que sefalaran con una marca las caracteristicas de autoimagen que los

describian. En la segunda hoja se les pidi® que marcaran las caracteristicas de

su pareja ideal. Ademas se les preguntaron datos como sexo, edad, ocupacién

y el sexo de la pareja ideal de ios sujetos. Se agradecid a los sujetos su

colaboracion (ver apéndice A)

Se determino la preferencia sexual de los sujetos mediante la comparacion del

sexo del sujeto y el de la pareja ideal.

Tratamiento estadistico:

1) Se realizé un analisis de distribucion de respuestas para conocer su
normaltidad.
= Se obtuvieron medidas de tendencia central y variabilidad.
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Se aplicé la prueba de Lilliefors para determinar la normalidad de la

distribucion de las repuestas.

e Se aplico la prueba z para comparar las medias de respuestas a

autoimagen y pareja ideal.

2) Se realizé un analisis de itemes para conocer la capacidad discriminativa de

cada reactivo

e Se seleccionaran los itemes con mayor calidad psicomeétrica para

incluirlos en el analisis factorial de la prueba.
« Para observar ia congruencia interna de ios itemes se
intercorrelacionaron con {a prueba phi todos los itemes de autoimagen por

un lado y los de pareja ideal por otro.

3) Se realizé un anatsis factorial exploratorio con rotacion varimax sin restriccion

de factores

4) Se realizd un segundo analisis factorial con restriccion a dos factores, rotacion
varimax y el método de componentes principales.

5) Se aplicd la prueba Alfa de Cronbach (Gilass. y Stanley, 1970) para la

consistencia interna sobre todos [os itemes de la escala completa y sobre ia

escala de masculinidad -femineidad.



Capitulo V



Capitulo 5. Resultados.

Resultados

En el analisis de resultados se trabajd de manera paralela con los de la
autoimagen cuando responden los sujetos sobre sus propias caracteristicas, y
cuando sefalan las caracteristicas de pareja ideal. En esta seccion de resuitados
se presenta el analisis de la distribucion de respuestas para conocer su
normalidad o anormalidad, la categorizaron de los itemes de acuerdo con la forma
en que se respondieron en: aqueilos que miden estereotipos culturales y los que
miden estereotipos de genero; la matriz de correlaciones phi; la seleccion de los
itemes sobre los que se aplicaron dos analisis factoriales vanmax, para conocer la
estructura factorial de la prueba; el segundo con restriccion a dos factores, sobre
tos itemes que mostraron tener estructura factorial, los resultados del Alfa de
Cronbach para conocer ta consistencia interna de la prueba; ta calificacion de los
sujetos en las dos escalas resultantes que se proponen como prueba; y la

comparacion de sus medias entre los diferentes grupos

1. Distribucion de frecuencias

Para conocer fa forma de las distribuciones de la variable dependiente
numero de respuestas, tanto en autoconcepto como en pareja ideai se conto el
numero de respuestas que proporciond cada sujeto, se obtuvieron las medidas de
tendencia central y variabitidad, y se aplico la prueba de Lilliefors para determinar
la normalidad de la distribucidn, en el grupo total y en cada uno de los diferentes
grupos, (Mmujeres, varones heterosexuales y varones homosexuales) los resultados

se muestiran en las tablas 1y 2.

46
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Tabla 1 Medidas de tendencia cental, variabilidad, T cn la prucbha de Lifietors y su
probabilidad en Autoimagen en las res muestras y el grupo total

Grupo rango Media Mediana [ Aodo dus. et ! variansa T P N

Yotal 2-76 37 55 o | w0

ementne

Tabla 2  Medidas de tendenca central, vanabiidad, T, enla prueba de Lilliefors en Pareja ideal
enlas tres muestras y el grupo total

|
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Se observa que las distribuciones son normales

con excepcion de la del
grupo total en pareja 1deal. que no es normal porque los

sujetos tienden a senalar
mas caracteristicas de pareja ideal. Esta diferencia

nos obligara en adelante a
considerar a las muestras siempre por separado

1.1 Diferencia entre medias

También se advierte que en todos los casos las medias de las frecuencias
son menores en autoimagen que en pareja ideal
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Para someter a prueba si existe diferencia entre el namero de adjetivos gque
se sefalaron en autoimagen y en pareja ideal se elaboré la siguiente hipotesis

nula:

HO: No hay diferencia en €l promedio de adjetivos
con el que las personas se autodescriben y con

el que describen a la pareja ideal

Para someter a contrastacion esta hipotesis se aplico la prueba z, para

comparar las medias de autoimagen y pareja ideal, los resultados aparecen en la

tabla 3.
Tabla 3 Medias y resultado de 1a prueba z que compara las respuestas en autoimagen con las de
pareja ideal
Grupo media de media de d prueba probabitidad
respuestas en respuestas en
Autoimagen Pareja ideal z
o < 001 -

= 001

Homosexuaies <.Co1

Se observa que todas las comparaciones arrojaron resultados significativos
con una probabilidad menor al .001 y que esto se debe en todos los casos a que el
numero de respuestas en autoimagen es menor al de pareja ideal. De aqui que se
rechace ia hipotesis nula en las tres muestras y se afirme que las respuestas
(autcimagen y pareja ideal) provienen de poblaciones diferentes. y que los sujetos

describen con un mayor ndmero de adjetivos a la pareja ideal que a la propia
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imagen. Se observa que la mayor diferencia se produjo en los grupos de mujeres
y de hombres homosexuales. Este resultado apunta a que ambas pruebas miden

dos fenémenos diferentes que no son paralelos.

2. Analisis de itemes

En este analisis se somete a prueba la dicriminacién de los itemes. A partir
de la distribucion de ias respuestas se clasifican los itemes como:
a) descriptores de estereotipos culturales.
b) estereotipos de genero.
c) sino es posible asignarlos a alguna de estas categorias se considera que su
distribucion es aleatoria, que la caracteristica se presenta indistintamente en
los diferentes grupos y que cofresponde a la influencia de variables

desconocidas.

Se considera que un item mide (discrimina) dentro de un mMmismo grupo, entre
los sujetos, cuando las respuestas se reparten equitativamente entre las diferentes
posibilidades de respuesta. Un item con respuesta dicétoma (sefalar o no como
caracteristica propia un adjetivo) discrimina si las respuestas se reparten de
manera totalmente aleatoria, es decir 50 % de los sujetos acepta poseer la
caracteristica y 50 % no. Cuando todos ios sujetos (o su gran mayaria) responden
en la misma direccidén se considera un estereoctipo. Si existen diferencias
significativas en la forma de respuesta de hombres y mujeres se puede aceptar

que mide diferencia de genero.
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Para determinar si las respuestas a un adjetivo fueron aleatorias o no, se

elabord la hipétesis nula :

HO: No hay diferencia entre el nimero de personas
que acepta poseer la caracteristica descrita por
el adjetivo (0 la desea para la pareja ideal) y el
numero de personas que no la acepta (o no la

desea para la pareja ideal)

Para someter a prueba esta hipotesis se aplicd la prueba de la X para
comparar el numero de sujetos que contestaron a un adjetivo y e! numero de
sujetos que no lo contestaron, este analisis se hizo en cada uno de los itemes en
las tres diferentes muestras por separado. En el apéndice B se presentan las
frecuencias, el resultado de la x° que compara la aparicién y no aparicidn y su

probabilidad en cada uno de los adjetivos y en cada una de las tres muestras.

Los resuitados se presentan en apartados segun su interpretacién. Se

considera que:

1) Los adjetivos miden estereotipos culturales cuando las tres muestras
responden (o no responden) significativamente mas veces en la misma

direccion, son los resultados en los que se rechaza HO.

2) Son adjetivos caracteristicos de género los que se responden
significativamente en un grupo y el otro no o en direccién contraria los varones

heterosexuales y las mujeres; Itemes en los que se rechaza HO debido a que {a
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mayor frecuencia ocurre en diferentes categorias de respuesta en (os hombres

y la mujeres.

3) Los itemes que representan caracteristicas distribuidas aleatoriamente, es
decir no definidas culturalmente a favor o en contra @ para unNo u otro sexo, en

ellos no se rechaza la hipotesis nula. Estos itemes miden una caracteristica

distribuida aleatoriamente cuando no hay diferencia significativa entre el

numero de respuestas y el de no respuestas, es decir, el item esta midiendo
una caracteristica que no es N esterectipo Ni caracteristica de género, desde
el punto de vista psicomeétrico son buenos intrumentos de medida, pero no de

genero. por lo que se eliminaran de la estructura final de la prueba.

2.1 Estercotipos

Se consideran estereotipos aquelios itemes que respondieron

significativamente y en la misma direccion las tres muestras.

Los itemes que produjeron resultados significativos debido a que mas

sujetos que los esperados por azar les respondieron forman el conjunto de
adjetivos aceptados mayaoritariamente, se seiialan en las tablas con el signo (+),

aquellos que produjeron menos respuestas que las esperadas por arzar se sefalan

con (-),



En la tabla 4 se presentan los adjetivos en ios que las tres muestras

respondieron mas que lo esperado por azar, tanto en autoimagen como en pareja

ideal, soio en autoimagen, y solo en pareja ideat.

Tabls 4 ltemes aceptados  significativamente  en  las  tres

muesyas

gnificativos,

TAutownagen y Pareja ideal TTAutoimagen
B £}
Actvo Correcta (o)
ensible . independiente Apasonado (a)

Educado (a)
encilla (o)
csponsa

7 Romantica (o) _
Cudadosa (o)

| Maduro (a)

T Dedicado (a)
- Sensata (o)

Cuita (o)

Ly R
Cannoso (a)

Se observa que de los B0 adjetivos en la prueba, 17, el 21% del total se

responde significativamente mas, es decir se admite poseer la caracteristica y que
es deseable en la pareja. Estos adjetivos describen cualidades de responsabilidad

ante el trabajo y los otros, una forma de relacién social cortés y afectiva, lo

amoeroso socialmente sin incluir adjetivos extremos. Describen valores culturales
ampliamente aceptados por las muestras.
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tres grupos aceptan sdlo en autoimagen dos adjetivos, activo e

a estas dos caracteristicas como

Los
independiente. Este resuitado senala

estereotipos o valores culturales cuando se piensa en si mismo.

Trece adjetivos se desearon para la pareja pero Nno se reconocen como

caracteristicas propias.

En términos generales los adjetivos de la tercera columna de fa tabla 4
pueden considerarse positivos. Se observa que describen cualidades mas
intensas, mejor definidas gue las de la primera columna. Apasionado, romantica y
atractivo podrian tener connotacion erdtica. Seguro, decidido, maduro, sensata,
cuidadosa, cuita y detallnsté son cualidades que crean una muy buena imagen, a la
vez que facilitan la convivencia, constituyen el ideal de pareja de los sujetos en
estas muestras. Quien posee estas caracteristicas es aceptado y deseado como

pareja y socialmente.

Liama la atencion que aun cuando se valoren como deseables para la

pareja, no se reconozcan como una caracteristica propia. Este resultado puede

deberse a que:

A) Realmente cuando menos la mitad de la poblacion no posee esas

caracteristicas.

B) El umbral para reconocer que se tiene estas caracteristicas es muy alto.

C)Una tendencia en la muestra a no reconocer © negar cualidades.

53
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En la tabla 5 se presentan los itemes que se marcaron significativamente

poco en las tres muestras

Tabla S Itemes rechazados signficativamente en las

res muestras

Negative en los tres grupos

Pareja ideal
)
ela) . ..}Vandasa (o)

RS Enérgico (a)
Elegante Cogueto (a)

T AGtoimagen T Auteimagen” |
__Pareja ideal (-)
=

Los itemes que aparecen en la tabla 5 obtuvieron resultados significativos
debidos a su ausencia en las respuestas de los sujetos, constituyen el estereotipo
de lo no deseado, de aquello de lo que se quiere huir, el ejemplo negativo de la

autoimagen.

En la primer columna sdlo uno de los adjetivos, proveedor, no describe una
caracteristica “negativa”. Con excepcidon de este adjetivo los resultados estan de
acuerdo con lo esperado, es decir los sujetos ni se ven a si Mmismos ni quieren para
su pareja ideal caracteristicas negativas. La sorpresiva inclusion de proveedor en

esta lista puede deberse entre otras cosas a la falta de comprensidon del



significado de la palabra, a que una parte de la muestra estuvo formada por
solteros y o a los problemas economicos que se enfrenta en México.

En la segunda columna los adjetivos describen caracteristicas que los

sujetos NoO reconocieron como parte de su imagen, con excepcion de severa

parecieran cualidades mas que defectos.

En la tercera columna. vamdosa, enérgico y coqueto no se desean en la

pareja ideal.

Negar que se poseen caracteristicas positivas se podria deber a que:

a) éstas no son valoradas culturalmente o bien a que

b) to valorado culturaimente es no autocalificarse con tales adjetivos.

En la tabla seis se presentan los itemes con diferencias significativas solo
en los grupos de mujeres y varones heterosexuales en autoimagen, podrian

considerarse estereotipos culturales si se exceptita a la muestra homosexual.

itemes con diferencias sigrificativas en 1os grupos de hombres y mujere

Tabla 6
Diferencias significativas on hombres heterosexuales y mujeres |
autoitmagen o paceja ideal
I .3 I {-),
Decidido (a) Sol
[ Enérgico (a)
| Coqueto (a}
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En la tabta 6 se observa que en la muestra de hombres heterosexuales y

mujeres en autoimagen se acepta decidido y se niegan caracteristicas que podrian

considerarse como positivas.

Los resultados significativos cn las tres muestras o en dos representan

caracteristicas altamente valoradas o rechazadas en la cultura

La segunda columna de las tablas 5 y 6 merece atencion aparte, ya que
aparentemente contradicen a la logica. iQué hace que los sujetos de estas
muestras nmnieguen. con la frecuencia propia de un estereotipo. poseer

caracteristicas positivas que indican atractivo, correccidon y capacidad?

2.2 itemes de género.

tos itemes con diferencia significativa solo en un grupo, ya sea en el de
mujeres o de hombres heterosexuales, o en diferente direccion en el grupo de
hombres heterosexuales y el de mujeres se consideran de género. Cuando la
diferencia significativa en ailguno de éstos coincide con el grupo homosexual se
puede considerar como la interseccién de las caracteristicas de este grupo y lo
femenino o masculino (segun sea e! caso). Los itemes que tienen diferencias
significativas solo en hombres homosexuales representan caracteristicas propias
de este grupo.

Para el analisis de los itemes de genero se consideran femeninos los de la

autoimagen de las mujeres y pareja ideal de los hombres heterosexuales y
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masculinos los de autoimagen de los hombres heterosexuales y pareja ideal
mujeres.

2.2.1. Femeninos.

E£n la tabla 7, se presentan los adjetivos que de acuerdo con el criterio

expresado podrian representar las caracteristicas de o femenino y en ia 8 lo que

no es femenino, es decir lo gue las mujeres rechazan.

Tabla 7  itemes femerwnos con diferencias signsficatvas en

mujeres y homosexuates en autormagen

va

mujeres y
L ___homosexuales

’ 5616 on mujeres

autcimagen

En esta tabla se presentan los adjetivos que aceptan poseer ei grupo de
mujeres y el de varones homosexuales y los que aceptan solo las mujeres como
discreta e intuitiva
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Tabla 8 Hemes de autoimagen no femenina con diferencias sigrnficativas

debidas a ausencia en mujeres y homosexuales

Diferencias significativas

zélo en muj

T UNATTTT
Caballerioso
Varoml

Se presentan los adjetivos que niegan poseer las mujeres y que son viril,
caballeraso y varonil, estos adjetivos corresponden a lo masculino

Las respuestas de los hombres al

cuestionarico de pareja ideat, que se

presentan en la tabla 9 constituyen la definicion que los hombres hacen de lo
femenmino.

Tabla & itemes fememinos de pareja ideal con diferencias sigreficativas debidas
a presencia en hombres heterosexuales y hombres hamosexuales.

Diferenceas significatvas
hombres slo en haombres
heterosexuales y

heterosexuales
homosexuales

parcja ide

[ 6.7 S —
Sensual Practica (o)
Puicra (o) "1 Belia (o)
Pacientd [

Calida

58
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Tabla 10 ttemes no femerwnos de parcja ideal con diferencias significativas
debido a ausencia en hombres heterosexuales

vas 616 en hombres
Tosexuale
Pare)a ideal

)

Diferencias signt

La tabla 9 muestra las caracteristicas femeninas y la 10 las no femeninas
segun las respuestas de los varones a la pareja ideal. Se observa que son
caracteristicas deseadas sensual, pulcra, paciente, practica, elegante, dulce,
hermosa, discreta y calida. solamente discreta coincide en la autoimagen de las
mujeres y en el deseo de los hombres. Como descripcion de lo no deseado en una
pareja ideal femenina se encontro audaz, valiente, caballeroso, protector, fuerte,
varonil, agil, viril y galante, coinciden tanto ilos hombres como las mujeres en que

viril, cabalieroso y varonil no definen la femineidad.

2.2.2. Masculinos.

De manera inversa a los itemes considerados femeninos, to masculino
estara descrito por los itemes aceptados significativamente en autoimagen por los

hombres heterosexuales y en pareja ideal por las mujeres,
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Tabla 11 itemes de autaimagen mascuhna con diferencias significativas debidas

a presencia en hombres heterosexuales y hombres homosexuales

"'Diferencias significativas

heterosexuales y beterosexuales
homosexuales !

1
autaimagen

Cortés
{Gentit

Los adjetivos en la tabla 11 describen las caracteristicas masculinas

aceptadas por los varones en autoimagen

En la tabla 11 se muestran las caracteristicas de la masculinidad en
autoimagen ademas de las esperadas cabaileroso y varonil aparecen adjetivos que
describen madurez, formalidad, cortesia, bondad, proteccion y ser deportista

Tabta 17 temes de automagen no mascubng con difer encias sigrvficabvas detbndas

a ausencia en hambres heterosexuales y hombres homosexuales

hombres y
homosexuale

La tabla 12 presenta la definicion negativa de la autoimagen, es decir, o
que no es masculino segun la muestra de hombres heterosexuales.
En ia tabla 12 ias caracteristicas que los sujetos no identifican como propias

de ellos incluyen tal como era de esperarse maternal, intuitiva y discreta que



Capitito 5 Resultados.

aparecen en la tabla 7 como definitorias de la femineidad, ademas de éstas los

varones tampoco se ven como masculino valiente, calida, compasiva, y pulcra.

Tabla 13 ftemes masculinos de pareja tdeal con diferencias sigrificativas
debido a presencia en mujeres y hombres homosexuales

e
mujeres y solo en mujeres
homosexuales

pareta ideai
N

[ Firme
Caballeroso

| Protector (a)
Deportista,
F\ler‘!l!r .

Las respuestas de las mujeres a pareja ideal definen a la masculinidad con

los adjetivos que se presentan en la tabla 13.

La masculinidad definida por las mujeres al asignarle caracteristicas a la
pareja ideal aparecen en los resultados de la tabla 13 coinciden con lo esperado y
con la imagen que los varones tienen de si mismos como. caballeroso, deportista,
formal, varonil y cortés; protector solo aparece en el deseo de tas mujeres pero no
en la autoimagen de los varones (ver tabla 11), activo, firme, gentil, fuerte,
independiente y galante son deseados por las mujeres. Valiente es deseado por
las mujeres y los hombres homosexuaies en pareja ideal y desconocido en
autoimagen por los dos grupos de varones (ver tabla 11).

Cortés cabaileroso, formal y gentil. protector, deportista y varonil coinciden

en autoimagen hombres y pareja ideal mujeres.

[¢3]
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Tabita 14 itemes no mascuinos de pareja ideal con diferencias sigreficativas
debido a ausencia en muyeres y hombres homosexuales

“Oiferoncias significativas

—

610 en mujeres

mujeres y
bomosexuates _ _ S
pareja ideal

S — ) -
“Maternal l Compasiva - oo

©) .

En la tabla 14 se presenta lo que las mujeres no desean en su pareja

Betia, dulce. hermosa. calida y discreta son caracteristicas que las mujeres

no desean para su pareja ideal, maternal, fiina, compasiva, intuitiva y suave, son
no deseados en la

caracteristicas negadas en la audtoimagen masculinag,

masculinidad.

Tabla 15 ttemes de autormagen y pareja deal con  diferencis
sigruficatvas debidas a presencra en hombres homosexuales

/ Bifarenvias sgnificativas sola en
homosexuales
FatGintagen pacaia iden”
.
ecla (o)

‘

En la tabla 15 se observa que el grupo de varones homosexuales aceptaron

significativamente mas veces ser correctos mientras que las mujeres y los varones
heterosexuales respondieron aleatoriamente a este adjetivo, los varones

homosexuales respondiercn virtl a las caracteristicas de la pareja ideal, mientras
que las mujeres respondieron aleatoriamente. es decir Nno es una caracteristica

decisiva desde el punto de vista de la pareja ideal de la muestra de mujeres.
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2.3. Caracteristicas distribuidas normalmente.

La falta de diferencias significativas entre responder ail adjetive o no
responderle, indica que la caracteristica esta distribuida normaimente en la
muestra; es decir, que es una caracteristica que ocurre o no en la muestra, que
depende de factores aleatorios y que no se considera distintiva de ella, ya que la
mitad de las personas reconocen ya sea tenerla o desearla para ia pareja ideal y la
otra mitad no.

La tabla 16 presenta los itemes sin diferencias significativas en autoimagen
en los tres grupos.

Tabla 16 Itemes de autoimagen sin diferencias
individuales en las ves muestras.

Distribucién normal en los tres
grupos,
autoimagen

Agil
Firme
Cedicado (a)
Practica (o),
Sensata (o)

Independientemente del sexo de los sujetos, las caracteristicas enumeradas
en la tabla 16 se distribuyen normalmente en las 3 muestras, lo que significa que
no son definitorias de roles sexuales, ni caracteristicas apoyadas o fomentadas
especificamente por {a cultura para un rol sexual, ni un valor cultural generat para
ia poblacion.

En la pareja ideal ningun item produjo respuestas aleatorias en las tres

muestras.



Capitulo 5. Resultados 64

Independientemente del sexo de los sujetos, las caracteristicas enumeradas
en la tabla 16 se distribuyen normalmente en las 3 muestras, lo que significa que
no son definitorias de roles sexuales, ni caracteristicas apoyadas o fomentadas

especificamente por la cultura para un ral sexual, ni un valor cultural general para

la poblacion.

En ia pareja ideal ningun item produjo respuestas aleatorias en las tres

muestras.

La tabla 17 presenta los resultados aleatorios cuando solo se presentaron

en 1 6 2 grupos en autoimagen y la tabla 18 presenta los resuitados aleatorios en

pareja ideal.

Tabla 17 Nemes distibuidos normalmente de autoimagen

_ — stribu narmal
610 an hombres ] hombres y s6lo en mujeres mujeres y
homosexuales homosexuales
[Apasionada (a) Vinl_ Valente __|Seguro(a "
Romantic, Maternat | Protector (a)
(Culdadosa¢o) | . ] Calida Maduro (n)
Detallista - Compasiva Coqueto (a)
e {Bueno@) | iPulera(e)
Gentit
Paciente
t

Los adjetivos en ia tabla 17 significan para cada uno de los grupos las
caracteristicas que no tienen una tendencia clara ni hacia ta aceptacion ni a la

negacion, representan caracteristicas indiferentes como grupo (no se aceptan ni

s@ niegan) en la autoimagen.
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Seguro, protector. maduro, bueno, gentil, paciente, formal y cortés aqui
distribuidos normalmente en el grupo de mujeres, aparecen en la tabla 11 como
autoimagen masculina, y en la 17 como indiferentes en autoimagen de las mujeres.
Calida, pulcra, valiente, maternal y compasiva son negados en la autoimagen

masculina (vease tabla 12)

‘Tabla 18 temes sin diferencias significativas eh pateja ideat

Distribucion normal
J— - pareja ideat
hombres solo en mujo

mujeres

omosexuales

Sensual T Audaz
Pulcra (o T Bracuca (o)
Pacie

Bella (0)
Fina (o)

£nla tabla 13, aparecen como definitorias de ia pareja ideal masculina (por
las respuestas de las mujeres y los varaones homosexuales) activo, firme, gentil,
deportista, formal, independiente y cortés y en esta tatlla son aleatorias para la
pareja ideal de las mujeres, se niegan como atributos de ia pareja ideal masculina:
fina, compasiva, intuitiva y suave segun se ve en la tabla 14 y son indiferentes
para la pareja deal femenina. Maternal es indiferente como caracteristica de la
pareja ideal de los hombres heterosexuales. y se niega como caracteristica

deseada en la pareja ideal de los otros dos grupos.
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Tabla 19 Itemes de autoimagen y pareja ideal sin diferencias significativas

enhomosexuales

Distribucién normal séto en homosexuales

autcimagen pareja ideal

Sensual Galante
Vanidosa (o) ] Discreta
Decidido (a)
érgico (a)

Discreta Vamdosa (o)
ntuitiva (o) Severa (o)
Varoni

Seguro (a)
Cogueto (a)

En la tabla 19 se presentan caracteristicas que se distribuyen
aleatoriamente en la muestra de varones homosexuales, que no son aceptadas ni

negadas en la autoimagen ni en pareja ideal.

3. Seleccidon de itemes.

Se seleccionaron los itemes con mayor calidad psicomeétrica (poder
discriminativo y congruencia interna o los que tuvieran un 60% o mas de
correlaciones significativas con los itemes que discriminaron) para incluirlos en et
analisis factorial de la prueba. Los criterios de inclusion fueron; ji cuadrada

significativa con porcentajes cruzados e intercorrelaciones phi significativas.

El criterio de significancia de la X? con porcentajes cruzados se cobtuvoe al
arreglar los resultados en tablas de doble entrada y comparar {os resultados de las
muestras de mujeres y hombres heterosexuales. Ademas de que ia X? arrojara un
valor significativo se busco que los porcentajes estuvieran cruzados, es decif que
si el porcentaje de las respuestas era mayor al 50% en hombres, en las mujeres

fuera menor al S0% o a la inversa.
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La tabla 20 muestra los porcentajes de respuesta, y [os resultados de la X?

en los itemes con respuesta cruzada entre hombres y mujeres en autoitmagen.

Tabla 20 itemes de autoimagen con porcentaje de respuesta cruzado y valor de la X7 sigraficabva

afirmanyvas en hombres v un mumma dy

Se observa que diez itemes de autoimagen diferenciaron claramente entre

la muestra de hombres y la de mujeres con ambos criterios

La tabla 21 muestra los resultados de la X< con una probabilidad menor al

.05 con porcentaje de respuesta cruzado en hombres y mujeres en pareja ideal

de pareja ideal cruzados entie hombies y

Tabia 21 ltemes, porcentage de respucsta y valor de Ja

mujerans
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En ia prueba de pareja ideal 18 itemes crubrieron los requisitos de ser
discriminativa.

3.1 Intercorrelaciones

Se intercorrelacionaron con la prueba phi todos ios itemes de autoimagen
por un lado y ios de pareja ideal por otro para observar la congruencia interna de
ios itemes. Se seleccionaron aquellos itemes con 60% o mas de correlaciones

significativas con los itemes que discriminaron (ver tablas 20 y 21).

De este procedimiento resultaron 44 itemes en la prueba de autoimagen y

61 enla prueba de pareja ideal.

Las tablas 22 y 23 muestran los itemes que cumplen con este criterio de
60% o mas correlaciones significativas. En las pruebas de autoimagen son 44 y en

la de pareja ideal son G1.

Tabla 22 Itemes con 60% © mas corTetaciones sigruficativas en la pruebha

de auteimagen

| Correcta (o) _|Gannoso (a) s —
Valiente folerants Fina (o) Compasiva
Educado (a) Caballeroso_ | Dedicado (a) Proveedor

Vini Aseada (o) _ va(oy
Agradable Calida E: ta{o)
Sutil Gentil Elegante

Sensual Suave Enérgico (a)_ [5)

Seguro (3) Oecidido (a) | Paciente Cuta (0)
| Matemal Protector (a) Maduo (a)

Puicra (o) Intetigente Pracica (o)
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Tabla 23 Itemes con 80% o mas correlaciones significativas en la prueba de

pareja ideal

AgHl Seguro(a) | Fierno (a) JDiscreta
Activo aternal B | Bace.
Respetuoso (a) Romantica (o) _jCompasiva |
Comecta (o) | Plcra (o) | Proveedor_
Sensibie | Galante intatva (o)
Valiente Audaz Sensata (o) _

[Educado (a) Eficiente

I Sencilla (o) Tolerante [=} .
Apasionado (a) | Cabalieraso jCutao)”
il Beila (o) Coqueto (a)

Hermosa (o)

3.2 Analisis factorial.

Los itemes seleccionados de cada prueba se sometieron a analisis factorial
exploratorio con rotacidon varimax sin restriccion de factores. Los resultados en ia
prueba de autoimagen mostraron despues de 15 iteracciones 10 factores que
explican el 51.8% de la varianza con valores de comunalidad en un intervalo que
va de 0.3907 hasta 0.6955. EI primer factor explica 21.9% de la varianza, el
segundo 6.1%. el siguiente 4.3%, y a partir de éste Jos porcentajes de varianza
disminuyen en fraccion de puntos porcentuales, por lo que estos ditimos se

pueden considerar factores residuales.

En la prueba de pareja ideal, el analisis factorial después de 39 iteracciones
arrojo 10 factores que explican el 50.8% de la varianza con valores de

comunalidad en un intervalo de 0.3805 hasta 0.7174. EIl primer factor explica
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24 0% de la varianza, e! segundo 8.0%, el siguiente 3.7%, y a partir de este los
porcentajes de varianza disminuyen en fraccidn de puntos porcentuales, por lo que

a estos dltimos también se les consideran factores residuales.

En ambos casos sobresale la mayor cantidad de varianza que explica el

primer factor, asi como valores altos en la comunalidad

Sin embargo, los resultados de los factores no mostraron una estructura
factorial clara relacionada con el objetivo de medir masculinidad y femineidad.
Debide a que la prueba se elabors intentando que midiera masculinidad
femineidad, y como el primer analisis arrojo un primer factor y demasiados factores
residuales no presenta una estructura factorial de tacil interpretacion, se realizd un
segundo analisis factorial con 1a restriccion de dos factores, rotacion varimax y el

metodo de componentes principales

El analisis factorial con dos factores arrojo una varianza acumulada para los
dos factores del 28 0%, con valores de comunalidad en un intervalo de 0.1407
hasta 0.6158 en la prueba de autcimagen. Mientras que para la prueba de pareja
ideal la varianza acumulada fue de 32.0%, con valores de comunailidad en un
intervalo de 0.0524 hasta 0.6772. Se uso el criterio de 0.30 de carga factorial para

considerar que un item formaba un factor.

En fa tabla 24 se presentan los resultados del analisis para la prueba de

autoimagen y en la 25 los de pareja ideal.
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Tabla 24

Factores, varianza explicada, itemes que los forman y su

carga factorial, de la prucha de autoimagen

Factor 1

B

Varianza = 21.9

Factor 2

Varianza = 6.1

item

Carga Factorial |

item

1

Garga Factoriat

Compasiva

Cudadosa (o) | .562

tuitva (o)

| Dedicado (a)

Sentl -
Protectos (a)

Bracuca (o)
M

Varonit

Ninl_

784

Cortés

| Sunl_

Dectallista_ -

Maduro (

Limpia (o)
ctente
[Eicgants

Inteligente

Valiente

Tolerante

I Educado

1

Al analizar el contenido de

observa claramente que el

factor

2 agrupa adjetivos que caracterizan a

los itemes que se agruparon en los factores se

io
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masculino en tanto que ios itemes del factor 1 no representan lo caracteristico de

lo femenino, sino caracteristicas que podrian considerarse como positivas y

socialmente aceptadas tanto en hombres como en mujeres y que ademas pueden
facilitar ia convivencia entre los miembros de la comunidad; el total de la varianza
explicada por estos factores es 28%.

Tabla 25 Factates, vananza exphend

itemes que los forman y su

carga tactonal, de by prueba de pareja ideal

~Facteri
__Varianza = 230

oo T Vananza=so T
CGarga Factorial iterm

©)
EXCIN

Detallista
| inteligente

Pulcra (o)
Agradabic

Carinoso (a) 2 -
Gentil

Cuita (o)
Al

| Tolerante 407
Amoroso {a) 404
Apasionado (a) 366 1
Tierno (a) 343 1
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Los resultados en ia tabla 25 muestran la estructura de la prueba de pareja
ideal, el factor uno de esta tabla agrupa mejor adjetivos caracteristicos de lo
femenino que el factor 1 de la tabla 24, los itemes en este factor con mayor carga
son duice, hermosa, bella, calida y suave, ademas de que inciuye itemes como
maternail, amable, gentil. amorosa. romantica, etc.. que en conunto representan
caracteristicas femeninas. En tanto que los itemeas con mayor carga factorial en el
factor 2 son caballeroso, varonil, viril, fuerte y galante, ademas de incluirse itemes
como responsable. enérgico, firme, valiente, proveedaor, etcétera, que en el analisis
factorial de la prueba de autoimagen se agruparon en el factor 1. El total de la

varianza explicada por estos factores es 32.0%

Del total de 1temes que se incluyeron en los analisis factoriales, se
eliminaron solamente 2 de ia prueba de pareja ideal debido a que su carga

factorial fue menor al 0O 30

Comparando las estructuras factoriales obtenidas en ambas pruebas, se
observa que los que parecen representar mejor a la femineidad y a la masculinidad
son los factores de la prueba de pareja ideal. En estos factores la carga factorial
en el factor 1 (tabla 25) es mayor que 1a del factor 1 del analisis de autoimagen
(tabla 24) y el total de la varianza explicada por los dos factores en el analisis de
pareja ideal (tabla 25) ¢s de 32%. a diferencia del total de varianza explicada por
los dos factores (tabla 24), que es de 28%. Ademas, el factor 2 de pareja ideal

consta de 23 itemes, mientras que en el factor 2 de autoimagen sdio son 9

Se observa que en ambos casas el factor 2 puede nombrarse masculino y
que agrupa un mayor numero de itemes el analisis de fos resuitados de la pareja

ideat.

73
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El factor 1 de la prueba de autoimagen (tabla 24)podria nombrarse positivo,
ya que agrupa a una serie de caracteristicas positivas deseables en cualquier ser
humano, tanto de las llamadas “femeninas™ (maternal, hermosa, calida, etc) como
*masculinas” (energico y valiente). El factor 1 del analisis de pareja ideal (tabla
25)se puede identificar como un factor “femenino”, los itemes que lo componen

describen caracteristicas que pueden considerarse femeninas

St comparamos los resultados de ambos anahsis (autoimagen y pareja
ideal), se observa que los resultados del de pareja ideal parecen tener mayor
congruencia y admiten que se llame a los factores: femenino (al primero) y

masculino (al segundo).

Pareciera que los sujetos responden mas congruentemente cuando se les
pregunta sobre pareja ideal que sobre si mismes lLos resullados nos llevan a
proponer como escalas de masculinidad y feminidad los resultados de los factores

1y 2 del analisis de la prueba de pareja ideal.

3.3 Consistencia interna de la prueba .

Para medir la consistencia interna de la prueba de masculimidad-femineidad
formada por las dos subescalas; una masculina y otra femenina. Se califico a cada
uno de los 665 sujetos de acuerdo con sus respuestas a la prueba de autoimagen,
se ies otorgdo un punto por cada respuesta a los adjetivos que ahora forman la
prueba. Se realizaron analisis Alfa de Cronbach sobre todos los itemes de fa

prueba completa y sobre la escala femenina y masculina.

En la tabla 26 se muestran los valores obtenidos con el Alfa de Cronbach.
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Tabla 26 Valores alfa para la prueba de autoimagen, total y

subescalas femervna y masculina

“Alfa de Cronbach

T T "Numercda

a
 subescala masculina

Se observa que e! mayor valor de alfa se obtuvo con la prueba total,
seguida de la subprueba femenina, y que en general valores altos son aceptables

en la consistencia interna de la prueba

4 Catificacion.

Con las calificaciones de los sujetos de los diferentes grupos se sometido a
analisis las distribuciones de las calificaciones por separado para cada subescaia.
Para conocer si la distribucion de las calificaciones de los sujetos en cada uno de

estos factores se distribuye normalmente o no. se planted la siguiente hipotesis
nula:

Ho. La distribucion de las calificaciones es normai.

Para someter a contrastaciéon esta hipotesis se aplicd {a prueba estadistica

de Kolmogorov-Smirnov a la distribucion de las calificaciones de las tres muestras

en cada uno de los dos factores.

t.a tabla 27 muestra los resultados del estadigrafo y su probabifidad.
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Tabla 27. c or Tz y su pr dad con la prueba de Lilliefors para las 2 subescalas en
las 3 muestras

Mujeres Heter 1 uales
Ta__ Prob. T2 ] Prob. T> Prob.
Subascala femenina 1.279 0758 1.019 | 1.036 2328
masculi 1.059 1785 1708 {7 o052 9167 3761

Se observa que con excepcion de la subescala masculinidad en los

hombres heterosexuales, el resto de las distribuciones son normales

Las figuras de la 1 a la 6 presentan la gratica de la distribucion de
frecuencias de respuestas de las diferentes nmuestras en la prueba de

masculinidad-feminidad con sus respectivas subes

alas. Se muestra el histograma
con la distribucion de frecuencias e interpolada la curva teorica, es decir, por un
lado muestran la distribucion de frecuencias de cada muestra y por el otra
muestran la curva tedrica. La prueba estadistica determina la no normalidad de las
distribuciones cuando la altura de alguna barra del histograma sale de la curva

tedrica o queda por debajo de ella en una cantidad mayor a la aceptable por el
azar.

La figura 1 muestra la distribucion de respuestas de la muestra de mujeres
a la subescala femenina.
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Figura 1. Calificacion en la subescala femenina, muestra mujeres

T =1.279 p=.0758

Std. Dev = 8,20
~{Mean = 19,3
L IN=257.00

@-020Cc00-T

En esta figura se muestra que la distribucion de respuestas de las mujeres

es normal,

En la figura 2 se presentan los resultados de la muestra de mujeres al factor

masculino.
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Figura 2. Califi ion en la sub

masculina, muestra mujeres

T =1.098 p=.1785

Stg. Dow = 4.66
Moon = 10.8
N = 257,00

L-030c0paT

Se observa que la distribucién es normal

En ia figura 3 se representa la distribucion

de las calificaciones al factor

femenino en la muestra de hombres heterosexuales.

Figura 3

Calificacion en la subescala femenina, muestra hombres heterosexuales

5

W

5§

T =1.019 p=.2328

N g-&,.?_..

L-036coe-T

Numero de itemes
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Se observa que la distribucién es normal, lo gue significa que tas respuestas

de la muestra de hombres heterosexuales se distribuyen normalmente

En la figura 4 se muestran las distribuciones de las calificaciones de los

hombres heterosexuales a la subescala masculina.

Figura 4 Calificacion en 1a subescala masculina, muestra hambres heterosexuales

F
r
3
c
u
e
n
<
'
a

Esta distribucion presenta un sesgo a la izquierda, fo que significa que el
factor masculino en la muestra de hombres heterosexuales tiene mas

calificaciones aitas

En la figura 5 se presentan la distribucion de las calificaciones de los

hombres homosexuales a la subescala femenina.
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Figura 5 Calificacion en la subescala femenina, muestra hombres homosexuales

e

g-a30C00-T

- A .. F IN=12t100
B B E g P 2 a
: : > - 300 35.0

‘ T =1 036 p=.2328
"~ Std. Dev = 7.58
\*\\Monn = 19.5
20

N Numero de itemes |

Podemos observar que la distribucion de respuestas de la muestra de
homosexuales al factor femeninio es normal.

La figura 6 muestra la distribucion de las respuestas de los hombres
homosexuaies en la subescala masculina.

Figura 6 Caliticacion en la subescala masculina, muestra hombres homosexuales

soT

p-a3INCO6-T

T =.9167 p=.3701 |

| 5td Dov =551
| oun = 13.0
In= 12100

o e ]

En esta figura se puede observar que la curva es normal.




Capitulo 5. Resultados. 8§t

4 Analisis de varianza.

Para conocer si hubo diferencias significativas en la forma de responder
entre las tres muestras se hicieron dos analisis de varianza simples tomando los
puntajes crudos un analisis con los resultados de la subescala femenina y otro con

tos de la masculina

La tabla 28 muestra las medias y desviaciones estandar de las muestras por

separado asi como la F obtemida del analisis de varianza y su probabulidad

Tabla 28  Resultados del analisis de vananza que compars ks medus de las res muestras

Mujeres o i Hombres
i heterosexuales | homosexuales
N=257 n=287 l N=121
Meara : -
[ subescat o B
(factor 1=36 itemes) 19 27 i

Media teonca= 18 5

subescaia masculing

(factor 2=23 itemes) | 10 7 4653 561 18.77 | ©0G1

|
|
!

Meciia teorn,

Se observ que ambos analisis de varianza produjeron resultados

significativos, qu= en {a subescala femenina tanto los hombres homosexuales
como las mujeres estan por encima de la media téorica y en ta subescala
masculina los hombes heterosexuales y los hombres homosexuales estan por

encima de la media teorica mientras que las mujeres estan por abajo de ésta

Debido a gque los factores estan formados por diferente namero de itemes, la
subescala femenina tiene un rango posible de 0 a 36 itemes, en tanto que la

subescala masculina va de 0 a 23, lo que produce una media tedrica para la
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escala femenina de 18.5 y |la subescala masculina esta formada por 23 itemes y su
media tedrica es de 11.5.

Se observa que las medias de la subescala femenina son muy semejantes
en el grupo de mujeres y hombres homosexuales y superiores al grupo de hombres
heterosexuales. En la subescala masculina los dos grupos de hombres tienen
medias semejantes y mas altas que las mujeres. Para conocer las diferencias entre

pares de medias se empleo la prueba de Scheffé, ya que los grupos son de
diferentes tamanos

En la tabla 29 se presentan los resultados al contrastar las medias
obtenidas en los dos factores en las diferentes muestras con el
Scheffe..

méetodo de

Tabla 29 Resultados de la contrastacion de medias con la

pueba de Scheffé y su probabilidad

Factor de contraste

F1 Hombres Ctasextains ve mujrres
y hombres homosexuaies
F1 Mujeres vs hombres homosexuaies

F2 Hombres heterosexuaies vs hombres
o __homosexuales o
2 Mujeres vs hambres heterosexaales y

___hambres homosexuales

Se encontraron diferencias significativas en los cuatro factores en la forma
de responder de las tres muestras, es decir, que son independientes, ya que no

pertenecen a la misma poblacidon, ademas que las escalas estan diferenciandose
entre si.




Capitulo VI



Discusién. 84

Discusién

Se presenta la primera etapa de la creacion de un instrumento para medir
masculinidad-femineidad. Es una lista de 59 adjetivos: 36 forman la subescala

femenina y 23 la masculina.

En su desarrollo se aplicd la tecnologia psicometrica para lograr que la
prueba tuviera congruencia interna, validez de criterio (el criterio de comparacion
fue el género de los sujetos y su preferencia sexual) y validez factorial. del
instrumento. Como resultados de estos procedimientos se puede afirmar que esta

primera version del instrumento posee dichas cualidades.

La demostracion de {a normailidad de las distribuciones de las
cailificaciones de los sujetos (exceptuando al grupo de varones heterosexuales
cuya falta de normalidad se debio al sesgo producide por una mayor frecuencia
de califficaciones altas en masculimidad). Abona puntos en favor de su capacidad
discriminativa, que permite diferenciar en un amplio rango a los sujetos y que
ubica a la mayor parte de las calificaciones en el centro de la distribucion y evita
ios efectos de techo o de piso que no permiten diferencrar apropiadamente entre

sujetos de una poblacion

El desarroillo de la prueba fue de tipo empirico. los itemes se generaron
inquiriendo a una muestra de personas las caracteristicas de la femineidad y la
masculinidad. Las respuestas gue aparecieron con mayor frecuencia fueron la
base para la elaboracion de la prueba. Uno de iocs objetivos que inspiraron este
trabajo fue la creacion de una prueba nacional que reflejara la concepcion de la
poblacion mexicana sobre la masculinidad y la femineidad. Por esta razén nao se
partio de pruebas producidas en otros paises. Con ia orientacion empirica de la
que se partié se considera que esta primera versicn es auténticamente mexicana,

y que en posteriores desarrollos de la misma sera conveniente ampliar el intervalo
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de edad, nivel socio educativo y desempeno laboral de los grupos que originen
itemes para ampliar {a prueba, y su composicion represente mas cabalmente la

concepcion mexicana de la masculinidad y la femineidad

La metodologia psicomeétrica que s empleo INcluyd: someter a prueba la
discriminacion de ios itemes para incluir inicamente aquealios que demostraron su
poder discriminativo de género, 1o que es una condicidn necesaria en la
elaboracion de una prueba que pretende diferenciar entre lo sujetos de una
poblacion.

Asi, el criterio que se empleo para la validacion fue ef género de los sujetos
y su preferencia sexual Probablemente no sean muchos los ejempios en fos que
el criterio contra el que se valida sea tan poco discutible. Los roles sexuales: la
femineidad y la masculinidad, son un producto cultural, estan constituidos por las
expectativas sociales de la forma de ser, pensar, sentir y conducirse de los
miembros de los diferentes sexos. La mayoria de fos instrumentos de
masculinidad femineidad se han validado con base en su capacidad para
distinguir entre los generos. En este trabajo el criterio para la validez también fue
el género de los sujetos, asi se identifico a lo femenino como o propic de las
mujeres pero no de los hombres heterosexuales, y a lo masculino como to praopio
de los varones heterosexuales pero no de las mujeres; El resuitado del analisis
factorial, hizo evidente que en este trabajo lo masculino estaba representado por
lo que esperaban las mujeres de la pareja ideal. y lo femenino por lo que
desearian los hombres heterosexuales de su pareja De esta manera el criterio de

validacion final fue la expectativa que cada grupo heterosexual tuvo de la pareja
ideal.
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Una critica importante a la definicion de! rol sexual femenino (Almeida,
1983) es que tradicionalmente han sido los hombres quienes o han definido, y
que es injusto que el otro sexo defina el propio rol, y que seria mas adecuado que
fueran las mujeres quienes definieran el papel que desean o consideran mas
apropiado desempenar; en este sentido es muy importante tomar en cuenta la
perspectiva de los estudios de genero, en la que se plantea que la condicion de |la
mujer en la sociedad actual. por el simple hecho de ser mujer, esta en una
posicién de desigualdad con respecto al hombre y a partir de esto. todo tipo de
definiciones o argumentos que se den sirven solo para que las mujeres
permanezcan en esa situacion de desigualdad Los resultados del analisis
factorial de ia prueba de autoimagen no arrojaron un patréon acorde con la
diferencia femineidad masculinidad, sino mas bién uno que agrupa las diferentes
caracteristicas en un solo factor, en cierto sentido este seria un factor andrégino.
Este resultado puede interpretarse como que tanto hombres como mujeres
tienden a clasificarse de manera menos definida como masculinos y femeninos,
en tanto que cuando piensan en una pareja ideal si esperan de esa pareja un
mayor acuerdo con las caracteristicas que se consideran tradicionaimente

femeninas o masculinas

El que la media real de masculinidad de tos varones heterosexuales, {a de
femineidad de las mujeres, y ambas en el grupo homosexual hayan sido mayores
que las medias tedricas, confirma ia capacidad de la prucba para medir o que
pretende medir, y que las caracteristicas mascuiinas son mas esperadas en
Meéxico para jos hombres gue para las mujeres y las caracteristicas femeninas son
mas esperadas para las mujeres que para los hombres (Lara Cantd, 1988). Este
resuitado senala que los homosexuaies de esta muestra no admiten desempenar
el rol exclusivamente masculino o femenino. Como grupo parecen admitir ambos
roles. es decir tanto el femenino como el masculino, parece el grupo mas

androgino
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La falta de acuerdo entre lo que unos dicen de si Mismos y otros desean de
la pareja ideal se evidencio tanto en la contrastacion directa de las respuestas

como en los resultados def analisis factorial.

La diferencia en las estructuras factoriales de las pruebas de autoimagen y
de pareja ideal que indican ia falta de correspondencia entre la de autoimagen y
la de la pareja idealizada. Los sujetos respondieron diferente, y de acuerdo con la
pregunta inicial, se midieron dos aspectos diferentes a pesar de que la lista de
adjetivos haya sido identica. Los sujetos de esta muestra parecen haber
respondido a la pregunta inicial y no indiscrimmadamente o de la misma forma
ante listas identicas pero preguntas diferentes {a consecuencia de esta forma de
respuesta es desde luego la mayor credibilidad de los datos y la indicacion de que
el constructo puede tener mas de una dimension y la relacion entre el estimulo (la
pregunta) y la respuesta en esta prueba. y probablemente pudiera generalizarse a

las pruebas de adjetivos.

Se intento definir a la masculinidad por fo que los hombres dicen de si
mismos y lo que las mujeres desean de su pareja ideal, y a la femineidad por lo
que las mujeres dicen de si mismas y lo que desean de su pareja ideal; sin
embargo, las respuestas mostraron diferencias entre las expectativas de los

grupoes y su autoimagen.

Existe mayor diferencia entre la autoimagen de las mujeres y la de la pareja
idealizada de los varones. Mientras que las mujeres se ven como: apasionadas,

roamanticas, cuidadosas y detallistas, los hombres las prefieren: practicas, bellas,

dulces, hermosas, discretas y calidas.
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Hay mas acuerdo entre el ideal de pareja de las mujeres y la autoimagen
de los varones. Las mujeres, desean de su pareja ideal que sea: caballeroso,
deportista, formal, varonil y cortes, y coincide con la forma como los hombres se
perciben. Esta mayor coincidencia podria confirmar el sentido de abnegacion y ei

interes que las mujeres tienen hacia el bienestar de los demas.

Existe mas acuerdo entre lo cque no se acepta como caracteristica de un
género, por ejemplo las mujeres, y los varones hamosexuales niegan como
caracteristicas propias: viril, caballeroso y varonil, y los hombres no desean en su
pareja. audaz. vatiente, virii, caballeroso y varonil. Estos resultados evidencian
que la masculinidad se conceptualiza de manera diferente desde el punto de vista
de los hombres y las mujeres, y también que hay diferencias entre la autoimagen
y la imagen idealizada de una pareja. Ademas, pueden explicar. cuando menos
parcialmente, que la comunicacion entre hombres y mujeres se vea afectada
debido a la percepcion que cada uno tiene de lo que es o debiera ser (o esperar)
de la masculinidad y femeneidad vy esto los lleve a tener problemas en algun tipo

de relacion.

La forma en que los hombres y las mujeres conceptualizan a su pareja
ideal tiene que ver con la manera en que {a cultura les ha enseriado que tiene que
ser un hombre y una mujer, por ejemplo. Los hombres esperan que las mujeres
tengan cualidades, de acuerdo con el ideal de mujer inalcanzable omnipresente
en los medios, con respecto a esto Bustos (18988) menciona que les medios
masivos de difusidon constituyen al presente una de las instancias de socializacion
mas importyantes. Si a esto se agrega el pape! que tiene como hombre en una
sociedad patriarcal. esta expectativa se puede convertir en un rechazo hacia su

pareja, al ver que ella no cuenta con lo que &l desea.
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Por otro lado., aunque las mujeres no reconocen para si mismas rasgos
como virif, caballeroso y varonil, que son fundamentalmente masculinas, tampoco
se atribuyen propiedades que tienen que ver con la debilidad o con la sumision,

esto sugiere que las mujeres ya no se identifican tanto con las caracteristicas
tradicionales

Los sujetos aceptaron poseer propledades positivas  y negaron
significativamente poseer negativas. Lo que muestra la ineficacia en este tipo de

pruebas, de incluir adjetivos negativos

Los rasgos no deseables en los roles de género estan asociados con la
salud mental (Lara Cantd 1991), en este estudio se encontré que las personas,
tanto en su autodescripcion como en lo que desean de su pareja ideal, exciuyen

caracteristicas no aceptadas por la sociedad y clasificadas en este estudio como
negativas.

El resultado inesperado del rechazo o negacion de los adjetivos bella y
hermosa plantean la interrogante de las variables socio-culturales relacionadas
con estos rasgos. Si bien en nuestra cultura se ensena activamente a los varones
a rechazar la belieza y la hermosura, el grupo femenino es bombardeado por los
medios de comunicacion, en donde parece ser que el mensaje explicito es que ia
mujer “debe ser bella”. Pudiera ser que la negacion, por lo mencs de parte de tas
mujeres, de este rasgo, se deba a una baja autoestima relacionada con el hecho
de vivir en una sociedad patriarcal, a que los modelos de belleza pudieran

parecer inalcanzables © a una modestia que les impida reconocer esta

caracteristica.
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Las propiedades mas sefaladas tanto en autoimagen como en la pareja
ideal corresponden a valores personales no fisicos, o que indica un rasgo cultural
de la muestra; sin embargo, es importante notar que a la mayoria de las personas
se les dificulta mas describirse a si mismas que a su ideal de pareja. ya que en
las tres muestras, en la prueba de pareja 1deal el numero de 1temes es mayor que
en la prueba de autoimagen. Esto puede ser una consecuencia de la influencia de
una sociedad consumista en la que no se ensena a las personas a valararse por
lo que se es, sino por 1o que se tiene, alentando a comprar cosas que No son

necesarias pero que dan un estatus.

Las diferencias que se observaron en la autodescripcién y la descripcion
de la pareja ideal, en relacion con el numero menor de caracteristicas en la
autodescripcion que en la pareja ideal, probablemente se deba a gue en la
sociedad no es muy comun ni reforzado el que las personas se describan a si
mismas,. y que por lo tanto sea mas facil y menos comprometedor describir como
les gusiaria que fuera su pareja, o bién que se es mas ambicioso en cuanto a lo
que se esperaria de la pareja ideal que lo que se sabe se tiene. Por otro fado, las
expectativas siempre parecen ser superiores a la evaluacion de la realidad

(Almeida, Rodriguez, Mercado, v Sanchez. 1983).

La negativa a aceptar que se podrian poseer aspectos positivos aceptados
por ia sociedad podria, entre otras explicaciones, deberse a que en la actualidad
los roles sexuales se estan modificando, y estas caracteristicas ya no tienen la
importancia que antes se les atribuia, por ejemplo adjetivos coma atractivo,

elegante, hermaosa, bella, dulce, etcétera, son negados por las tres muestras.

£n este trabajo no se planted como objetivo la clasificacion de los sujetos

en femeninos. masculinos, andréginos e indiferenciados, como lo hacen Bem
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(1974, 1975), Spence y Helmreich (1975, 1978), Lara Canti (1988,1989), Acuna y

Bruner (1994), dada la naturaleza previa de esta investigacion.

Asi, el producto final del trabajo que aqui se presenta es la propuesta
inicial de una prueba nacional que mde masculinidad y femineidad, con
congruencia interna aceplable y capaz de diferenciar en ia direccion esperada a
grupos de hombres y mujeres, y de arrojar tuz sobre la masculinidad y la

femineidad de un grupo de homosexuales.

El desarrollo total de la prueba requiere trabajo adicional, se recomienda

para estudios posteriores.

e Incluir un mayor numero de adjetivos y someter a prueba su calidad
psicomeétrica, para intentar que ambas escalas tengan un mismo nimero de

itemes.

» Investigar si la masculinidad y la feminidad son dos constructos

independientes.

« Someter a prueba con grupos diferentes la capacidad para medir aspectos de
masculinidad y feminidad, asi como la ciasificacion de los sujetos en las cuatro
categorias incluyendo grupos especificos tales como profesionales del arte,
inteiectuales, empresarios, asi como personas de diferentes niveles

sociceconémicos y educativos.

Los resultados antericres apuntan en ia direccion de la validez de las

escalas ya que la muestra de mujeres obtuvo un mayor promedio de femineidad,
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ia muestra de hombres heterosexuales un promedio mayor de masculinidad y la
de hombres homosexuales ambos promedios tan elevados como en los grupos

tipicos (femineidad en mujeres y masculinidad en hombres)

El analisis de la conformacion de los factores en ambas pruebas permitio
concluir que los factores de pareja ideal agrupan mejor las caracteristicas
femeninas por un lado y ifas mascutlinas por otro. es por la razon de su mayor
poder explicativo que se propone gue sean estos 59 itemes los que formen la

version preliminar de la prueba de masculinidad y femineidad.
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APENDICE A

Edad Sexo
Maxima escolaridad

Ocupacion
Por favor sefala en la siguiente lista con una marca (x) aquellas palabras que te
describan mejor.

1. Agil 41, Calida

2. Activo = 42, Tierno {(a)

3. Respetuoso (a) . 43. Voluble

4 Correcta (o) 44, Gentil

5. Sensible o 45, Dominante ——
6. Valiente 46.  Suave

7. Pasivo (a) 47. Decidido (a)

8. Agresiva (0) 48. Protector (a)

9. Educado (a) 49,  Arrogante

10. Sencilla (o) 50. inteligente

11.  Apasionado (a) 51. Limpia (o)

12, Viril 52. Carifoso (a) R

13 Responsable 53. Fina (o)

14. Firme R 54, Dedicado (a)

15. Comprensivo (a) 55 Deportista

16. Aagradable 56. Fuerte

17. Sutil 57. Cuidadosa (o)

18. Amable 58. Energico (a)

19 Sensual 59. Paciente _
20. Seguro (a) 60. Maduro (a)

21. Maternal G1. Practica (o)

22. Romantica (o) 62. Formal

23. Pulcra (o) 63. Independiente —
24 Galante 64, Feo (a)

25. Audaz 65, NMentiroso {a)

26. Eficiente 66. Fragil

27. Tolerante 57. infiel

28. Extravagante 68. Discreta S
29. Necio (a) 69. Duice

30. Ruda (o) 70. Compasiva

31. Caballeroso T Proveedor

32. Belia (o) 72 Intuitiva (o)

33. Rebelde T3 Sensata (o)

34. Trabajador (a) 74. Elegante

35. Vvanidosa (o) 75. Detallista

36. Bueno (a) TE. Culta (o)

37. Severa (o) 77. Coqueto (a)

38. Aseada (0) 78. Hermosa (o)

39. Atractivo (a) 79. \Varonil

40. Amoroso (a) BO. Cortés




Por favor sefala en la siguiente lista con una marca (x) aquelias palabras que

describan a tu pareja ideal.

Para ti la pareja ideal es una mujer

Agil
Activo
Respetuoso (a)
Correcta (o)
Sensible
Valiente
Pasivo (o)
Agresiva (0)
Educado (a)
10. Sencitla (o)

11 Apasionado (a)
12 Viril

13 Responsable
14. Firme

15. Comprensivo (a)
16. Agradable

17. Sutil

18. Amable

18. Sensual

20. Seguro (a)

21. Maternal

22. Romantica (o)
23 Pulcra (o)

24. Galante

25. Audaz

26 Eficiente

27. Tolerante

28. Extravagante
28. Necio (a)

30. Ruda (o)

31. Caballeroso
32. Bella (o)

33. Rebeide

34. Trabajador (a)
35. Vanidosa (o)
36. Bueno (a)

37. Severa (o)

38. Aseada (o)

39. Atractivo (a)
40. Amoroso (a)

LaAaNOHAWNS

un hombre,

a1 Calida

42, Tierno (a)
43. Voluble

44 Gentil

45, Dominante
146. Suave

47. Decidido (a)
48. Protector (a)
49 Arrogante (a)
50. intetigente
51. Limpia (o)
52. Carifioso (a)
53. Fina (o)

54. Dedicado (a)
55. Deportista
56. Fuerte

57. Cuidadosa (o)
58. Enérgico (a)
59. Paciente

60. Maduro (a)

61. Practica (o)
62, Formal
63. Independiente

64. Feo (a)

65 Mentiroso (a)
66. Fragil

67. infiel

68. Discreta

69. Dulce

70. Compasiva
71. Proveedor
72, intuitiva (o)
73. Sensata (o)
74. Elegante
75. Detallista
76. Culta (0)
77. Coqueto (a)
78. Hermosa (o)
79. Varonil

80. Cortés




APENDICE 8

Homosexuales

Autoimagen
Mujeres HHombres

{tern Si] No|x” A X5
Agit o 1402058 1257
Activo 51193 48 [EELY
Respetuoso (a) _.3711303 158.0
Correcta (o) 120

Sensible 31

Vali 137 §

| Pasivo (a)_

Firme
Compren

Agradabre

Sutil

Amable

Sensual

| Seguro (a
Maternat

Romantica (o)

Pulcra ()

| Eficiente

S 857

31744

Tolerante
Extravagante

2286

1671

Necio (a) ail37a4
Ruda (0} 34]7233 36] 2511810
Caballeroso 7] 250 38747
Bella (o) 571 200 2301
Rebelde 88 169 349,89
Trabajador (a} 306 51 271
Vanidosa (o) 831 164 3808
Buena (a) 142] 115 31.44
Severa (a} 60} 197 116.6
Aseada (0) 210 a7 $9.51
Atractivo (a) 987 159 8588
Amoroso (a) 167 90 a9 787




Autoimagen

Mujeres Homosexuales
Htem No | X P si| No|X? P
Calida 1331 315 001 46| 7516.950 | 001
Yierno (a) a0 23.07 001 85 36} 19.84 | .001
Voluble 184147.94 001 44| 7719.000 | .001
Gentil 72| 49{4.371| 036
Dominante 42 7901131 {001
Suave 47 7416024 | 014
Decidido (a) 69 2388 | 122
Protector (a) GB 1.859 | 172
Arrogante 17 62.55 | 001
[Inteligente 72 4371 | 036
| Cimpia (o) 105 6546 | .001
| carinoso (a) 8% 19.84 | .001
. 33 2500 | .001
> (a) 70 2983 | .084
Deportista 45 7942 | 001
Fuerte 33 25.00 | .001
Cuidadosa (o) 78 16.12 | 001
Enérgico (a) ]| 122 |
Paciente 001 6o
‘Maduro (a) (<=1 172 |
Practica (0) 140 | 62| 59| 0744 1{.785
Formal 001 77144 |8.000 |.001
Independiente | [seX] 74]__a7]6.024 | 014
Feo(ay oo 29] ©2]3280].001
Mentiroso (a) )] 14| 1077147 | .001
[ Fragit L0001 | 25| 96|41.66 |.001
Iinfiel 001 | 201 1015422 | 001
Discreta 001 | 561  65].6664 |.413
Dulce 001 33| 882500 ].001
Compasiva (o) 011 | 50} 71|3644|.056
Proveedor 001 27] ©94137.09 [ .0Q1
Intuitiva (o) 001 | 66| 55]1.000}.317
Sensata (o) 767 | 69| 522388} 122
Elcgante 001 | 31| 902876 t.001
Detaliista 516 | 78| 4s3(10.12 |.001
Culta (0) 021 50| 7113644 |.056
Coqgueto (a) 0031 | 53t 68|1859 (. 172
Hermosa (o) 001 9] 1i2187.67 | 001
Varonit 001 | 62| 59] 0744 |.785
[Cortés 001 | 89| 5212685 | 001




Pareja ideal

Comprensivo(a)

Mujeres Hombres Homosexuales
Item Nao X
T R I ECN ISR L 15281
Activo a4
Respetuoso (a)
| Carrecta (o)

L Agradabte
Suti

Seguro (a)

Maternatl

Pulcra (o)

Galante

Audaz

Eficiente

| Tolerante
Extravagante

Neclo (a)

Ruda (o)

Caballerosa

Beila (o)

Rebelde

Trabajador (a)

Vanidosa (o)

Bueno (a)

Severa (o)

Aseada (o)

Atractivo (a)

Amoroso (a)

001




Pareja ideal

Mujeres Hambres Homosexuales
item Si No | X
Catida 86| 171128 11
Tierno (a) 213 4411111
Voluble 2040
Gentil_____ | 9342 7]
Dominante 9591 |
S 4128

a0} 1Zh e
| Protector (a) | oz |
|Arrogante 1540

160 2

RENLTe

719 000
6024
2324 | do1
5 950

Cuidadosa (o)
Endrgico (a)

| Elegante
Detallista

|Cultago) .. I . -
Coqueto (a) 837 3 5444
Hermosa (o) i 5 2517
Varonit 252.1 | 001 106 15
Cortés 0871 | 767 | O7] 244404 001




APENDICE C

Edad Sexo
Maxima escolandad

QOcupacion

Por favor senata en la siguiente lista con una marca (x) aquelias palabras que te

describan mejor

1 Detaliista 30.
2. Activo 31
3. Compasiva 32
4. Seguro (a) 33.
5. Dedicado (a) 34.
6. Valiente 35.
7. Intelhgente 36.
8. Agil 37
9 Format 38
10 intuitiva (o) 39
11. Correcta (o) . 40
12. Caballeroso 41
13. Cuidadosa (o) 42.
14. Amoroso (a) 43
15. Sensible 44,
16. Limpia (o) 45.
17. Calida 46
18. Galante 47
19. Amable 48.
20. Sensual 49
21. Fina (o) 50.
22 Practica (o) 51
23 Tierno (a) 52
24. Hermosa (9) 53.
25. Fuerte 54
26. Cortes 55
27. Audaz 56
28. Apasionado (a) 57.

58.

Respetuoso (a)
59

Elegante
Culta (o)
Tolerante
Maduro (a)
Viril
Decidido (a)
Pulcra (o)
Agradable
Discreta
Romantica (o)
Eficiente
Enérgico (a)
Sutil
Atractivo (a)
Varonil
Belila (o)
Responsable
Bueno (a)
Aseada (o)
Duice
Sensata (o)
Suave
Paciente
Proveedor
Firme
Carinoso (a)
Educado (a)
Sencilla (o)
Gentit
Maternal




Por favor senala en la siguiente lista con una marca (x) aquelias palabras que

describan a tu pareja ideal.

Para ti la pareja ideal es una mujer

Detaliista
Activo
Compasiva
Seguro (a)
Dedicado (a)
Vatiente
Inteligente
Agil

Formal

10.  Intuitiva (o)
11. Correcta (o)
12. Caballeroso
13. Cuidadosa (o)
14. Amoroso (a)
15. Sensible

16. Limpia (o)

17. Caiida (o)

18. Galante

19. Amable

20. Sensual

21. Fina (o)

22. Practica (o)
23. Tierno (a)

24. Hermosa (0)
25. Fuerte

26. Cortés

27. Audaz

28. Apasionado (a)
29. Respetuoso (a)

CONOGRAWN=

un hombre.

30.

31

32.
33.
34.
35,
36.
37.
28.
39.
40.
41.
42.
43,
44.
45.
a6,
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.

58.
59.

Elegante
Culta
Tolerante
Maduro (a)
Virit
Decidido (a)
Puicra (0)
Agradable
Discreta
Romantica (o)
Eficiente
Enérgico (a)
Sutil
Atractivo
Varonit
Bella (o)
Responsable
Bueno (a)
Aseada (0)
Dulce
Sensata (o)
Suave
Paciente
Proveedor
Firme
Cariitoso (a)
Educado (a)
Sencilla (o)
Gentil
Maternal
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