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EXORDIO 

Exposición de motivos 

El motivo que me llevó o optar por esto modalidad, de titulación, es 
decir este informe ocodémico, resulta de la labor profesional que he 
desempeñado durante cuatro dos, como directora de un jardín de 
niños en Aguascalientes; que fundamento su filosofía educativo en lo 
atención personalizado. 

En este informe, se detallará lo manero en que se construye lo 
metodología que se importe en el jardín y la función de un pedagogo, 
así como los técnicas utilizadas y los recursos didácticos, humanos y 
materiales con los que cuento. 

A través de los años que tiene el jardín, se manifiesto la importancia 
de lo atención personalizada, en el proceso educativo, que ayuda o los 
educandos o conocer todos sus capacidades y o neutralizar sus 
limitaciones, de manera individual. 

Además, surge la necesidad de consolidar la filosofía de la institución, 
que consiste en impartir una educación integral, que implica en 
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abarcar todos los aspectos que conforman al hombre, tomando los 
tres áreas de desarrollo: Cognoscitiva, actitudinal y de habilidades. 

Justificación de la relación del informe acodémico con la carrera de 
Pedagogía 

Es fundamental mencionar en esto parte, lo necesidad de contar con 
un pedagogo en un jardín de ninosto estructura del mapa curricular 
de lo carrera de Pedagogía cuento con los conocimientos básicos para 
tal fin. 

El pedagogo cuenta con los elementos y bases necesarios para dirigir 
el proceso de ensettanza—aprendizaje y que se logre de manero 
auténtica y sólido. Por esto rozón el pedagogo oriento o las 
educadoras hacia un comino seguro paro lograr este proceso y elegir 
adecuadamente los métodos y las técnicas a utilizar. 

Ademas, el pedagogo cuenta con conocimientos psicológicos necesarios 
para comprender el comportamiento infantil y la manera ae educan°, 
así como en la detección de problemas emocionales, de aprendizaje 
y/o conducto paro lo solución o canalización de los mismos 
Es trascendente señalar 	que i pedagogo cuenta 	vez con 
conocimientos filosóficos, utiles para encaminar todas los acciones 
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hacia el bien común, tonto del personal que elabora en la institución 
como de los podres de familia y los educandos 

Conjuntamente, el pedagogo tiene asimismo conocimientos 
administrativos que le oyudon a uno adecuada distribución de los 
recursos materiales y humanos. 

Así 	pues, podemos of irmor que lo labor del pedagogo abarco los 
aspectos fundamentales paro lograr un funcionamiento óptimo de un 
jardín de niños, su misión está dirigida hacia lo educación. Tiene la 
capacidad de escoger los medios y las técnicas adecuadas en el 
momento y lo situación precisa, sin desviarse del fin de lo educación, 
tonto de los educondos, de los padres de familia y del personal. Es el 
pedagogo el que tiene lo responsabilidad de ayudar o extraer los 
potencialidades paro llegar a lo autorrealización de la persona. 

El pedagogo al ser el profesional de lo educación, está en condiciones 
de educar a los educadores, guiándose por el campo teleológico, 
tomando como referencia el campo ontológico, y apoyándose en el 
'arrapo del hacer que es el mesologico 
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I. CUERPO DEI INFORME 

1.1 Descripción general 
1.1.1 Tipo de institución 

El informe académico, verso sobre el trabajo pedagógico en un jardín 

de niños; uno institución privado, con cuatro oños de antigüedad, y 

donde se imparte educación inicial y preescolar, para niños de tres 

meses o seis años de edad. 

Esta institución pretende uno educación integral, basado en lo atención 
personalizada, respetando la individualidad de coda niño, con 

metodología activo—participotiva por medio del juego y lo convivencia, 

está incorporado al LE.A. (Instituto de Educación de Aguoscolientes), se 

imparte el idioma inglés. 

El Inmueble fue construido especialmente para impartir educación 

preescolar. Tiene uno capacidad instalada para recibir a cien niños. 

Cuento con cinco aulas distribuidos por edades. 

Area de atención: 

O BEBES: Niños de tres meses a dos años. 

O MATERNAL: Niños de dos o tres u. 
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O PRIMERO DE JARDÍN: Niños de tres a cuatro años. 

O SEGUNDO DE JARDÍN: Niños de cuatro a cinco años. 

O PREPRIMARIA: Niños de cinco a seis años.  

Área de Servicios: 

O DIRECCIÓN: Directora y Administradora 
O SALA DE MAESTRAS. 
O 	SALA DE MÚSICA Y EVENTOS MÚLTIPLES 

O JARDÍN DE JUEGOS Y ARENERO. 

Todos las solos cuentan con iluminación natural y ventilación 

apropiada, no hoy cristales al alcance de los niños. 

Los recursos con los que cuento son los siguientes: 

HUMANOS: Personal docente y administrativo. 

•Directora 

•Administradora 

•Cuatro educadoras 

•Una puericultisto 
•Uno maestra de inglés 

•Dos maestros de asignatura de música y educación fisica. 
•Un Intenden11: 
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FORMALES: 
•Políticos de selección de personal y contratación. 
•Políticas de inscripción de alumnos. 
•Reglamento de personal. 
•Reglamento para padres de familia. 

MATERIALES: 
• Mobiliario y equipo especial para niños. 

• Juegos de plástico paro jardín. 
• Mobiliario de oficina. 
• Material didáctico y de apoyo. 
• Computadora. 
• Órgano eléctrico. 
Brinda los siguientes servicios: 

• Educación Inicial: de tres meses a dos años de edad. 

• Educación Maternal: de dos o tres olas de edad. 
• Educación Preescolar: de tres o seis años de edad. 

• Estancia Infantil : Para madres que trabajan con horario de 7:30 

a.m. 	a 14:30 p.m., paro los tres tipos de educación. 

• Orientación familiar o pudres de familia. 
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1.1.2 MISIÓN INSTITUCIONAL. 

Esto institucion fue creado, poro realizar un sueño que choro es 
reolidad, dado que desde los inicios de mi formación profesional era 
una meto a alcanzar.  

También se creó poro ofrecer una alternativo diferente o los podres 
con hijos pequeños que buscan uno educación integrol de calidad. 

A su vez, para atender a los bebés de las madres que trabajan 
proviéndolos de cariños y cuidados. 

El jardín de niños centro su filosofía en la educación integral, basada 

en lo atención personalizado, que consiste en ayudar a extraer las 
potencialidades del niño, de manero individual. 

Su meta es llegar a ser uno de los mejores jardines de niños de 

Aquascalientes, que refleje su educación y su atención con el desarrollo 
de hábitos y actitudes en los educandos; con excelente preparación 

académica y con destacada formación y disciplina. 

Todos las actividades del jardín de niños se realizan de acuerdo con 

los principios fundamentales de la doctrino católico. y con el mayor 

respeto a lo libertad de las conciencias; promueve en lo padres de 
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familia, educadoras, personal no docente y en los alumnos una leal 

adhesión o la doctrina de la fe y de la moral católicos y una sincera 

veneración y respeto por la jerarquia de la Iglesia. 

1.1.3 ESTRUCTURA GENERAL 

El jardin de niños está organizado de la siguiente manero: 

Directora: Dirige v coordina todas las actividades del jardín. 

Administradora: Distribuye los recursos económicos. 

Coordinadora pedagógica: Supervisa que se cumplan las normas 

establecidas, distribuye horarios y clases especiales. 

t Titular de preprimorio 

t Titular de segundo grado 

• Titular de primer grado 

♦ Titular de maternal 

♦ Titular de bebés 

+ Maestra de Inglés 

t Maestros de asignatura 

• Intendencia 



  

MAESTROS 
AS'GriCURA 

MAESTRA 
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PRIPRI SEGUNDO PRIMERO MATERNAL BEBES 



1.2 Descripción Específico 
1.2.1 Funciones y acciones desarrollados 

En este aportado, se responderá a los siguientes preguntas: 
• ¿Qué hoce un pedagogo en esto institución? 
• ¿ Cómo lo hoce? 
• Para qué lo hace? 

* Un pedagogo en el jardín de niños interviene en el diseño, 
aplicación y evaluación de planes de estudio y programas educativos. 

• Reviso la programación de los contenidos de aprendizaje, lo 
elaboración de objetivos generales y específicos del mismo y la 

evaluación. 

• Poro que el aprendizaje sea acorde a las condiciones y edades de 
los niños, que los objetivos se logren y poro que la evaluación seo real 

y retroalimentadora. 
'It 

* Dar directrices en lo utilización de las técnicas didácticas y 

material de apoyo. 

• Selecciono los técnicos didocticos adecuados oi contenido y 

propone el material más apropldo. 
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• Poro que el aprendizaje seo dinámico, interesante y eficaz. 
*** 

* Programación, coordinación y supervisión de actividades extra clase 
complementarios. 

• Dirige las actividades hacia la educación integral y/o formación de 
hábitos y actitudes. 

• Poro que todos las actividades sean educativas. 
.it 

* Capacitación de personal. 

• Capacita constantemente al personal e importe cursos de 
inducción al puesto. 

• Para lograr la superación personal, el perfeccionamiento 
profesional y lo integración del personal a lo institución. 

ttt 

* Orientación y asesoría o los podres de familia en la educación de 
los hijos. 

• Exposición de conferencias con ternas afines entrevistos y material 

bibliográfico. 
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• Paro que coadyuven y apoyen el proceso de enseñanza 
aprendizaje. 

* Administración de los recursos materiales y humanos. 

• Planea, organiza, dirige y controla los actividades. 

• Poro el cumplimiento de lo misión de la institución. 
S** 

* Selección y reclutamiento de personal. 

• Mediante entrevistas, aplicación de pruebas de conocimientos y 
cumplimiento de la política correspondiente. 

• Para encontrar al candidato idóneo a cada puesto.  



1.2.2 Selección y exposición de un proyecto 

A partir de que se elaboro el presente informe, surge lo oportunidad de 
consolidar y detallar lo que para el jardin se ha convertido en su 
metodologio y coracteristica académica que lo ha distinguido; y se ha 
convertido en su fundamento pedagógico: LA EDUCACION 
PERSONALIZADA. 

Poro lo selección de uno acción de mayor impacto se encontró que es 
precisamente el tema que nos ha de servir para uno mayor 
profundizoción. 

El jardín de niños ho logrado lo educación personalizada respetando las 
diferencias individuales, la originalidad de cada niño, sus aptitudes e 
intereses y oplicondo lo metodologio porticipotiva. 

Después de profundizar en lo anterior, surge la necesidad de impartir 
un curso a las educadoras de la institución, paro que conozcan y 

apliquen con claridad y calidad lo educación personalizado. 

Por esto razón, surge lo inquietud de elaborar un programa de 

inducción ol sistema de educación personalizada o las educadoras del 

jardín de niños. 
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El objetivo del programa es lograr lo educación personalizado 
respetóndose los diferencias, individuoles, lo originalidad, los aptitudes e 
intereses de cado educando, oplicondo la metodología porticipativo. 

A continuación se describid) el programa, el cual intentó cubrir los 
necesidodes de lo educodoro poro lograr el objetivo. 

PROGRAMA DE INDUCCIÓN AL SISTEMA DE EDUCACIÓN PERSONALIZADA. 
DIRIGIDO A LAS EDUCADORAS DE UN JARDÍN DE NIÑOS PARTICULAR EN 

AGUASCALIENTES. 

I EXPOSITORES 

Participantes 	Directora del plantel 
Lic. en pedagoga 
Coordinadora académica 
Asesora Psicopedogoqica 

II OBJETIVO GENERAL Conocer las implicaciones Pducativo s de la 
metodolugio del estilo de LIL;coción Pers--
nolizada, Lora lo finalidad de perfeccionas 
el Proceso Educativo en el nivel Preescolar. 
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III CONTENIDOS EDUCATIVOS 

1. La educación como proceso permanente. 

*Historia de lo educación 

*lo educación en México 

*Concepto de educación 
lEducación Integral 

*Poidologia 

2. Proceso de enseñanza-aprendizaje. 

*Concepto de alumno 

*Concepto de profescr 
*Concepto de contenido educativo 

*Elementos del proceso didóctico y su interrelación 

Educación personalizado. 

*Concepto, caractensticas, elementos y modalidades. 

*Beneficios de la edcd_aclon personalizada 
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4. Metodología participativa 

*Concepto, características, técnicos y procedimientos.  
*Metodología propio del estilo de Educocion Personalizada. 

IV. METODOLOG (A . 

. E xpositivo- Participotiva 

. Sociodromo 

. Análisis de notas técnicas 

. Lluvia de ideas 

. Lectura dirigida 

. Discusión dirigida 

. Pequeños grupos 

. Meso redonda 

. Philips 66 

V. RECURSOS DIDÁCTICOS 

.Notas técnicos 
Carteles 
.Pizarrón 
.RotafalH 
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.Retroproyector 

.Hojas 

.Fotocopias 

.Café 
Galletas 

VI. FECHAS, DÍAS, HORARIOS 
15 Sábados del 7 de septiembre al 21 de diciembre. 
2 Horas por sesión 
de 10:00 a.m. o 12:00 p.m. 
Total horas: 26 Hrs. 

VII. LUGAR 
Instalaciones del jardín de niños. 



ESQUEMA 
Programo de inducción al sistema de educación personalizado dirigido o los educadoras 
de un jardín de niños particu!ar en Ags. 

Expositores: 	Lic. en Pedagogía 
Asesor Psicopedagogico 

Educadora 

OBJETIVO GENERAL 

Conocer las implicaciones educativas de la metodología del estilo de Educación Personalizado, con la 

finalidad de perfeccionar el Proceso Educativo en el nivel preescolar. 

Total de horas: 26 Hrs 

SIONESAIRS 	ygjETIVOS PARTICULARES 	yJNIENTIOS EDUCATIVOS 	KOURKIS DIOACTIODS ACINIDAMS APWINOZA.E JVALUACION 
l 	 ___------- 

-----------
el 

frs. 

lo educadora identificara 
termine le educación y las 

diferentes etapas. 

Lo educación como 
proceso permanente_ 

Noto técnico 

4 

Oiscusitin 
dirigido 

Cuestionario 

______----"La 

,,,------ 	4 hrs.ación 

educadora estudiare ':as 
etapas crarolooicas de 'o 

Historio de lo educación Notas técnicos 
carteles 

lectura dirildo Hoja de evaluación 
alusivo al aprendizaje 

i 

"-- 	2 hrs. 

Lo educadora identificara el 
contmito actual de lo educación 
en kierico. 

Lo educación en México Pizarrón Expositivo Resumen cronololco 
de los mos basten- 
dente. 

1 

4 hrs. 

o educorkro conceoludizara 
ei fin, el concepto y ja 
finalidad e 10 educación interim! 

Educación Integral Rotafolio Lluvia de ideas Elaboración de une 
noto técnica 
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ZSI Y,IVI4Rj>E NOS PARTICULARES 	;114/1144V'S ENICATNICS 
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Paidolcgic °Word& 9n0.3 «migar un esquema 
de la ¡Manojo y sus caroc- 

mincipoies. 

------ -- 

_-----"slo 

2 Nrs. 

educodora clasificad los 
caracteristcos vorpos de! 

j,edJcando. 

El aiumno como parte 

del Proceso. 
'Azorren Mielo redonda Cuestionario. 

...----- 

__----- 
..„---- 

' Nrs. 

la educaderc eitstnguire las 	'Éi 

caroclerist,.:as oroyas del 
educador. 

rociestro como pode 	‘Fharron 
del proceso. 

Nano red/t& Cuestionario 

_____,-' 

2 Hrs. 

La educadora ident.ccro la 
rescrldrcia de los pm-

c!olos de lo elmocian per-

sonalizada e+1 el prote90 
tIlt,7 Gi ¡YO. 

Contenidos educotiaos. Reireqroyectar /Liude de ideas Redizobón de In esquema. 

7 

7 

2 hrs. 

lo educadora reoli7ore uno 
comparativo ente educaran 
peTscralizoda y tradicional 

, 

Educación persmolizada 
- Concepto 
- Carocterrsticas- 
- Elementos 
- tdodolideides 

Carteles 
Roldfalio 

Saciodrama Cuestionario 

1 
- 	' 

/ 

7/  2 hrs. 

" educadora definir° los 
benefirns ,-'.- I-. 	.-.. rac,Cin 
P''''Er-•317 	-!0 

/4's1 GdOingla 10:1eSt 1 p0F0 
o educación perscinall- 
zoclo. 

- Concepto 
- Carocterist,cas 
- Tecn,cas 
- Procedimientos 

 AVIrtin 
Noto técnico 

57tiliT35 fk 

- 

Saja de ereduac;rie 
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El programa anterior, se desorrollo al inicio del curso escolar 
1996-1997, en total se dieron 15 sesiones, se invitaron a diferentes 
profesionistas o exponer diversos temas. El curso duró en su totalidad 
dos meses y se practicó durante quince días paro lo valoración y 
evaluación del mismo. 

Al término del curso, se llevó o cabo una evaluación general basado en 
lo observación y se llegó o los siguientes conclusiones: 

O Se logró una mayor integración del alumno en el gula de clases. 

O Se detectó una mayor apertura del alumno, para expresar sus 
sentimientos e inquietudes respecto al contenido educativo y o su 
persono. 
O La educadora adquirió mayor responsabilidad especto a sus 
alumnos, lo preparación de sus clases y lo elaborocion de programas 
acordes o lo educación personnlizoda. 

Cir 	Se valoró lo trascendencia de la educación personalizada en una 
institución y los beneficios que se obtienen al desarrollar los 
potencialidades y neutralizar las limitaciones de codo educando. 

Las educadoras del jardin de niños adquirieron habilidad para aplicar 
con profesionalismo la educación personalizada, como valorar al niño, 
su papel de educadores y L1 relevancia de los contenidos educativos. 



lamo Upo* N 	 t1 

El jardín de niños se vio beneficiado con el programo de inducción, 
los frutos se palparon al finalizar el curso escolar: se detectaron 
progresos significativos en el desarrollo de los niños, se aprovecharon 
las potencialidades de cada uno y el aprendizaje se vio reflejado en las 
evaluaciones finales, gracias ol desarrollo de un estilo de educación 
personalizado. 
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II. VALORACION CRITICA 

11,1 Fundamentación de la critico 

Durante mucho tiempo, el niño estuvo considerado como un hombre 
pequeño, entonces se creía que los funciones psíquicas eran 

cualitativamente iguales en todos los edades. Toles diferencias de 

formo, son precisamente lo manifestación externa de profundos 

cambios funcionales. 

Las diferencias psicológicos entre los niños y los adultos 

permanecieron ocultas, porque son más sutiles y difíciles de observar .  

Hoy en día, lo infancia se concibe como una etapa de la vida humana, 

con individualidad y originalidad propia:"La infancia no debe ser 

considerada corno un estado imperfecto en si, aunque hoya de 

terminar en una fose distinta"' 

La infancia tiene su función biológica peculiar; es una etapa necesaria 

en la vida humana, que por su corocteristico, permite uno plern 

evolución de todo lo que el niño encierra como posibilidad. "Cuant,  

más plenamente haya vivido el niño todos las etapas de su vida 

infantil, más posibilidades de alcanzar uno vida pleno de adulto 

tendrá."' 



La infancia es el período que vo desde el nacimiento hasta la aparición 
de lo función reproductora, pues tal oposición entraño no sólo 
profundos cambios somáticos, sino alteraciones considerables del modo 
de ser personal. 

En relación con lo evolución de los intereses, hay dos períodos de la 
vida infantil: 

• Periodo embriofetol. Comienzo con lo fecundación del óvulo y 
termina con el nacimiento. 
• Infancia. Desde el nacimiento hasta el comienzo de la función 
reproductora (pubertad). 

Según José Peinado Agobie, lo. infancia se subdivide en: 

• Primera infancia: Del nacimiento a los tres años. 
Periodo de los intereses perceptivos, motores y 
qlósicos. 

• Segundo Infancia: De los tres a los siete años. 
Período de los intereses concretos. 

Los diversas etapas de lo vida infantil se caracterizan por los intereses 
predominantes, pero no significo que estos seori exclusivos, ni que 
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aparezcan y desaparezcan repentinamente, sino que tienen un largo 
período de preparación en etapas anteriores y sufren su evolución en 
los siguientes, debilitándose, transformándose o perdiendo relieve al 
combinarse con otros. 

Cada etapa de la vida infantil vo nutriéndose con nuevos intereses que 
lo caracterizan, pero se mantienen en el fondo los de los etapas 
anteriores hasta el final de lo vida. 

Lo primero infancia puede ser dividido, esquernaticomente en tres 
períodos: 

1. El período de los intereses perceptivos: Son los primeros que 
aparecen. En esta etapa, el niño debuto en la vida, es uno etapa de 
ejercicio con el fin de llegar o establecer el debido contacto con el 
mundo circundante. Este periodo comienzo desde el nacimiento hasta 
el sexto u octavo mes. 

2. El período de los intereses motores: En este período los 

adquisiciones de los sentidos no ,con apreciables por si mismos, sino 
solámente en lo medida en que pueden suscitar u actividad. Para que 
el niño llegue a ieolizor actos voluntarios es preciso que previamente 
hoyo alcanzado independencia de sus mecanismos motores. Ele 

periLdo abarco del sexto u octavo; mes o !os dos años. 
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3. El período de los intereses glósicos: Alcanza su punto culminante 

entre los dos y los tres años y se sigue desenvolviendo durante un 
largo tiempo. El niño concentra gran parte de su esfuerzo en la 

adquisición del lenguaje, lo palabro se convierte para él en un hecho 

tan interesante, como lo eran anteriormente los objetos. 

En la segundo infancia, el niño tomo pleno contacto con el mundo que 

le rodeo y hoy en él un predominio de los intereses concretos. 

El juego es la actividad espontánea más característica de la segundo 

infancia. Es lo edad del coleccionista, del clasificador, del interrogador. 

En este período, el mundo exterior comienza a interesarle 

objetivamente y, paro conocerlo, necesita hacer un uso mayor de sus 

funciones mentales de adquisición: AntenCión, memoro, asociación; y 

de sus tendencias educativas: curiosidad, observación e imitación, 

Ho quedado cloro ahora, el concepto de infancia y su división, 

definiremos entonces el concepto de educadorc 

lo educadora es lo quia que ayuda al niño u conocer sus 

potencialidades y a aprovecharlos, a neutralizar sus limito,  iones para 

que no obstaculicen el aprendizaje 	y el desarrollo, a asimilar y o 
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hacer suyos los valores que le transmita, o motivar su creatividad y o 
cultivar el amor a si mismo y a ios demás."Ser educadora significo 

interesarse por los demás y apoyar y estimular a los niños paro que 

den lo mejor de si"3  

Convendría enfatizar en este punto, que "Solo a través de la 

educación, lo mujer puede actualizar los valores y las virtudes 

humanas, hacer crecer a los personas y transmitirles criterios claros 

para que sean capaces de contrarrestar, con su propia manera de 

pensar y con su conducto, los ideologías que atacan la dignidad de la 
persona, la permanencia de la familia y el bien de la sociedad' 

Mí, en el jardín de niños, se tiene una doble ventaja: los educadoras 

son mujeres y tienen en esencia la virtud de ser educadoras naturales 
y lo sensibilidad para guiar y transmitir valores. 

Teniendo en cuenta también, que en el jardin de niños se trabaja con 
preescolares, etapa de la infancia donde !as niñcs aun san muy 

pequeños, que necesitan cuidados moternaies, lo mujer educadora 

desempeño un doble papel. 

Lo educadora quien es gura deberte 	 cado une, de sus 

alumnos encuentre lo ayudo r+,(.,seitio, la que reí esi!a el jusInmente, 

poro Insarrolloi . educo' 	izmente. De esto manera, 	en 
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cada educando uno huella imborrable, que redundará en beneficios 
para su vida futuro. 

Ahora, definiremos en este punto lo que es educación. 

El objeto de lo Pedagogía es lo educación, es un occidente que se do 
en el hombre y poro el hombre. Sólo en los seres humanos puede 
dorse la educación. 

El pedagogo es el profesional que se encargo de lo educación y 
formación de los educadores, aludimos aqui a los profesores, padres 
de familia y a todos aquellos que están en contacto con seres 
humanos con miras a educar. 

La palabra educación proviene de dos vocablos latinos: 

--EDUCARE, que significa: conducir, criar, nutrir, alimentar, guiar. 
-EDUCEpE, que significa: sacar, llevar, extraer. 

Lo educación se entiende como la actividad que consiste en guiar o 
proporcionar, desde fuero, lo necesario paro construir. 

La educación encauzo los potencialidades 5,..1 eYistentes en lo persono 

como ser educable. 
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Paro Víctor Gorcia Hoz, "Lo educación significo, de uno porte, conducir, 

educar; será tonto como llevar al hombre de un estado a otro, de una 
situación a otra ... También significo sacar de, extraer 	según lo 
cuól, educación serio la acción de sacar algo de dentro del hombre."5  

El extraer nos llevo a sacar algo de dentro del hombre, es la 

capacidad del hombre de ser sujeto de lo educación. Esto significa: 
descubrir las potencialidades inmersas en su naturaleza, sacarlos y 

perfeccionarlos. 

El término educere nos llevo o lo autoeducación, que el educando 
mismo descubro su capacidad de reflexión, conocimiento y perfección; 

que extraiga de sí todas sus capacidades y las aplique correctamente. 

El término educare nos conduce o lo heteroeducación, donde interviene 

el educador, quien lleva al educando de un estado menos perfecto o 
un estado más perfecto. Aquí radica io capacidad del hombre de 

educar, de ayudar en el mejoramiento y perfeccionamiento de los 

demás. 

Después de analizar los términos latin,:is de lo palabra eaucation, 

entendemos que la educación implica el conocimiento del nombre, no 

de manera general, sino de fumo !ndiyiduol y persona!, para extraer 
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esos potencialidades y conducirlas al fin último del ser humano, lo 
felicidad.  

Durante este proceso, el educador guía a la persona a conocer esas 
potencialidades y copacidodes y el educando asume lo responsabilidad 

poro perfeccionarse dio o día, forjandose su destino. 

Así, afirmamos que lo educación es "El intento de influir en una 

persono directamente con el fín de propiciar una decis7)n que lo 

perfeccione integralmente." 

Analicemos esto definición: 

INTENTO: El educador deberá contar con lo anuencia consciente y libre 

del educando. 

DE INFLUIR: Aquí se trato siempre de uno influencia respetuosa y 

positivo; se enseño !ri verdad. o bell, .zo. 

EN UNA PERMNA: Solo e, educable la persono hum 

DIREL iAMENJE: Significo que el educador jornás se ,-c,-,nde. No utilizo 

métodos ,,:ultes. 



CON EL FIN DE: lo educación es intencional. 

PROPICIAR UNA DECISION: Se trabajo la inteligencia y lo voluntad paro 
convencer al educando de hacer suyo el conocimiento y aplicarlo a lo 
vida. 

QUE LO PERFECCIONE INTEGRALMENTE: Se propone lograr la máxima 
perfección posible. 

Después de analizar el concepto de educación, conviene definir ahora 
lo educación integral. 

Sabemos que la educación es extraer las potencialidades del hombre 
para perfeccionarse, conduciendolo al fin último. Integral, hace alusión 
o dar atención a todos los potencialidades sin perder la unidad, que 
necesariamente supone una jerarquia. 

Lo educación integral es guiar y orientar ol educando a extraer todas 
sus potencialidades para conducirlas al fin último del hombre, 
buscando lo felicidad: en las tres áreas de desarrollo: '.olnoscitivg, en 
donde se do el conocimiento e interviene la inteGpencia, 9ctitudinal, en 
donde se desarrollan y moldean las actitudes e interviene lo voluntad y 

las habilidades en donde se hace patente lo creatividad e interviene 
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inteligencia y voluntad, sin dejar o un lodo lo libertad, que implica 

intencionalidad; sin perder lo unidad y armonía del hombre, que 

necesariamente supone una jerorquizoción de valores, por ejemplo lo 

de Mario Pliego: 

Religiosos: Interviene la persona dirigido por lo fé. Se refieren o Dios. 
Morales: 	Interviene la libertad dirigida por la recta razón. Se refiere a 
la Bondad. 
Estéticos: Interviene lo personalidad. Se refiere a la Belleza. 
Intelectuales: Interviene lo rozón. Se refiere o la Verdad. 
Afectivos: Interviene la afectividad. Se refiere al Amor. 

Sociales: Interviene lo capacidad de interacción y adaptabilidad. Se 
refiere al Poder. 
Físicos: Interviene el cuerpo. Se refiere a la Solud. 
Económicos: Intervienen volores convencionales. Se refiere o los bienes, 

a la Riqueza. 

es válido descuidar ninguno de estos valores, todos y cada uno 
integran al ser humano y todos son importantes.  

Si no existe intencionalidad en la educación, no existe educación: Se 

puede aludir a manipulación, a autoritarismo, u adiestramiento, pero no 

educación. la educación se da en las facultades específicas del 

hombre, la inteligencia para conocer la v,, dad, voluntad para querer 



esa verdad o ese bien y por último lo libertad poro tender a ese bien o 

perfección. Es precisamente en la libertad y lo voluntad donde se 

sustento lo educación. 

La educación se do en el hombre, para el hombre y por el hombre, lo 

educación se ordena en lo naturaleza humana y o los fines de lo 

mismo, tiene razón de ser, sustentación y emanación en el hombre. 

No debemos perder de vista que lo educación 	tiene una doble 

funcionalidad poro el individuo, por un lodo en ayudar en lo sociabilidad 

del individuo con sus semejantes y por otro la personalización o 

perfeccionamiento individuol. 

El hombre no es un medio que puedo utilizarse para beneficio de lo 

sociedad, si bien es cierto que debe aportar a ella también es verdad 

que lo sociedad es un medio paro que el hombre alcance su fin, sin 

olvidar el bien común que está supeditado al fin propio de lo 

naturaleza humana. 

Lo educación debe apoyar lo sociabilidad, lo transmisión de valores, lo 

generación y lo transmisión de Ic cultura mi corno la búsqueda del 

bien común pero nunca debe supeditar sus fines. que son ks misnius 

que los del hombre a ella, al perfeccionamiento se da en cado hombre, 

tonto en su sociabilidad como en S!I indvidu¥l dad. 
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La educoción debe ser un proceso individual; no entendamos como 
individual lo autoeducación, si no el individualizar, el considerar a coda 
hombre en su unicidad e irrepetibilidad. 

Uno de los pedagogos que más han aportado al concepto de lo 
educocii5n personalizado es Victor García Hoz, que expresa: "Lo 
personalización educativa es el proceso, el movimiento, lo actividad, 
que desemboca en la educación personalizado, es decir, en un proceso 
acabado que termino en lo perfección de la persono, fin que justifica 
toda lo actividad que, a su vez, ha tenido que ser personalizado, es 
decir adoptado o los condiciones personales de quien se educo." 

En lo educación personalizada quedan incluidos todas 	los 
manifestaciones de una educación orientada hacia la perfección 
específico de lo persona humano. 

Respondamos a lo pregunta: ¿Qué es la educación personalizada? 

"Es un movimiento abierto u todas los transformaciones y o todos los 

adaptaciones, pero con un objetiva principal: La educación plena o 
integral del hombre. Pretende preparar al hombre para que puedo 

asumir todos los responsabilidades Je su proceso educativo."' 

El pedagogo tiene la misión de educar o los educadores, de enseñarles 
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que es educar y los medios poro hacerlo. Es vital en lo labor del 
pedagogo dor a los educadores un concepto amplio y uno visión 
periférico acerca de la realidad del ser humano, del mundo y de los 
fines que se deben perseguir en la educación. 
La educación personalizado se logra respetando lo originalidad de coda 
niño, que se expreso en los aptitudes y los intereses que coda uno 
posee. Esta es la rozón por lo que se empleo lo metodología 
porticipotiva que permite el aprendizaje desde lo propio originalidad:(.,.) 
"lo educación es un proceso de separación individual, porque con ello 
se intento que el sujeto vaya desarrollando y haciendo efectivos sus 
propias posibilidades, que vaya disminuyendo o neutralizando sus 
propios limitaciones y que vaya descubriendo los tipos de actividad y 
relaciones mbs acordes con sus características propios" 8  

Por esto rozón, lo educación personalizado encamino o lo persona 
hacia lo libertad personal y no es válido pretender que en un grupo de 
niños, de la misma edad, se reale el aprendizaje al mismo ritmo, se 
logren los mismos objetivos y se despierte el mismo interés por los 
contenidos, por el coritrorio, se necesito brindar un trato distinto poro 

coda uno en particular. 

Es dr esta manera como el educando va recibiend-, 	r medio de In,, 
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años escolares una educación integral, que va plasmando en codo uno 
en particular de manero individual todos los posibies aspectos de la 
vida. 

Aún siendo niños de primero infancia, se puede lograr que el 
aprendizaje seo sólido, ayudándoles o buscar y extraer todos sus 
potencialidodes y o minimizar sus limitaciones, y que difícilmente se 
olviden hábitos, actitudes habilidades, destrezas y conocimientos. 

Con esto podemos afirmar que: "Si o los diferencias aludidos de 
aptitud y rendimiento se unen los que existen en el campo de los 
intereses y lo emotividad, se tendrá uno nueva razón para afirmar la 
necesidad de troto distinto para los escolares de un grupo tenido por 

homogéneo." 9  

Esta es lo rozón de la educación personalizada, que se atiendan las 
diferencias personales en el desarrollo de lo persona, en un contexto 

educativo.  

Y no se trato de que sea un método u técnico nueva de aprendizaje, si 
no de un modo de convertir el trabajo de aprendizaje en un elemento 

de formación personal. Que cada educando extraiga sus propias 
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potencialidades y las oproveche poro su mejoro personal. 

En el jardín de niños, es de suma trascendencia lo educación 
personalizada desde que son bebés, hasta los niños de seis años, una 
persona comienza su desarrollo y su educación desde que nace hasta 
que muere y es en lo primera infancia en donde se cimentan infinidad 
de transformaciones que don lugar o estructuras de distinta naturaleza: 
Psicológicas y fisiológicas; y éstos se producen por medio de la 
relación del niño con el medio. De ésto manera podemos afirmar que 
(...)"la primero infancia es de suma importancia, ya que en este 
periodo recibe los primeras experiencias de vida y se debe vigilar 
cuidadosamente el fortalecimiento de su desarrollo, y lo solidez de las 
conductas que realiza."10  

Hoy que recordar lo trascendencia de las primeras experiencias de 
vida: Si éstas son agradables, formativos y motivantes, la apertura 
para sociabilizorse y desarrollarse sera mayor y por consiguiente los 
capacidades de aprendizaje yla madurez afectiva. "A los seis años, la 
afectividad del niño estará trozado en sus lineas fundamentales; 
después no cabro mas que compensar, corregir o repai- or.''11 

Asi pues, de aquí se deriva lo tre,cendencic y e: valor que le domos en 
el lardin de niños o la educación personaiizaoa desde sus inicios y lo 
trascendente que t ue e! 	impartido un cursi?, de inducciOn a la' 
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educadoras, los beneficiodos son precisamente los niños, elemento 
prioritario en el proceso de enseñanza—aprendizaje.  

Es muy recomendable que el ser humano, inicie su etapa escolar con 
base en la educación personalizada, (.. ) "El cultivo de lo creatividad 
es el quehacer más propio, y más completo, de lo educación 
personalizada"." 

A diferencia de la educación colectiva que despersonalizo el 
conocimiento y el desarrollo, convirtiéndolo en uno porte de un todo. 

Podemos afirmar que: "La educación personalizada, en su situación 
actual, puede considerarse el resultado de lo convergencia de tres 
preocupaciones fundamentales: La eficacia de lo enseñanza, lo 
democratización de la sociedad y de las instituciones escolares y lo 
especial atención a la dignidad humana."" 

En la medida que se tengan en cuenta estas consideraciones, será 
más fácil la valioso toreo de educar y de valorar a cada niño; así 
mismo, será difícil perderse del fin mismo de la educación, 

Además, estos preocupaciones, sean de gran utilidad para llevar a 
cabo una adecuado programación de los contenidos educativos, lo 
elaboración de objetivos, la planeación 	las actividades y la 
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realización de las evaluaciones. 

No sin antes tomar en cuento que: "Programar es estructurar 
actividades y situaciones, conducentes a la adquisición de 
conocimientos, o lo capacidad y adquisición de destrezas'"' 

En el jardín de niños es fundamental que los objetivos sean claros, 
para que coda niño, a su ritmo, vaya logrando el aprendizoje y se 
palpen en él las conductas modificados, respondiendo o los siguientes 
preguntas: 

-¿Poro qué enseño? Esto pregunto corresponde a los objetivos. 

-¿Qué debo enseñar? Esta pregunto corresponde a los contenidos 
educativos. 

-¿amo debo enseñar? Esta pregunta correspzinde o la didáctica. 

Del mismo modo: "El programo tendrá ios siguientes exigencias 

básicas: 
1. Exigencias de. lo persono: 
Esto tendió que estor al servicio de lo petsul,,_; ,;ue 

Exigencias sociables: 
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Tendrá que estar vinculado a las necesidades sociales. 

3. Exigencias científicas: 
Tendrá que estor en conexión estrecha • con lo investigación, 
fomentando lo búsqueda y lo originalidad."" 
Quedo doro obro, que el volor del programo dependerá de la 
motivación que cada educador le plasme y lo eficacia, en la 
adecuación de lo técnicos didácticos. 

Además de considerar toles exigencias básicas, habrá que pensar 
también en la libertad, (...) "la más profunda rozón de la educación 
personalizada, surge de la consideración del hombre como persono, su 
carácter de sujeto activo frente a un mundo de realidades objetivos, 
respecto del cual ocupo un plano de superior dignidad y cuya vida es 
plenamente humano, auténtica, sólo mediante el ejercicio de su 
libertad."' • 

En esto, debemos poner énfasis, paro no caer en la manipulación, la 
educación y lo manipulación se contraponen. Mientras que lo educación 
construye, la manipulación destruye Por eso, es fundamental que la 
educadora ponga a un lado sus intereses y gustos, éstos tendrán que 
estor al servicio de los niño,, poro que 	ayude a buscar lo que 
realmente vale y lo que tiene sentido. 
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Ser manipuladores, es un camino en el que se puede caer sin darnos 
cuento, por vanidad o egoísmo; por rol motivo hemos de poner 
primeramente en nuestra torea, el servicio a los demás y el buscar el 
bien del otro y no el propio; y sólo así. hemos de alejarnos cada vez 
más del comino de lo manipulación, que suele llevar al fracaso y o la 
frustración, destruyendo lo dignidad de lo persono: (,..) "en uno 
actuación educativo personalizado, la reflexión y lo deliberación sean 
actos imprescindibles."" 

Poro ejercitar el uso de la libertad de los educandos hemos de ofrecer 
alternativas de elección, aceptación e iniciativa, en diferentes 
situaciones, encauzando con esto o decidir y a pensar, ol mismo 
tiempo a renunciar y a afrontar responsabilidades; lo que los hará 
valientes y prudentes en lo vida; además de darles el derecho a una 
educación que respondo al propio fin, al propio corácter: " Más que 
lograr del alumno lo retencion de unos datos que pronto olvidara, el 
educador ha de procurar que e! educardo aprendo o resolver 
situaciones concretas de la vida, que desarrolle hábitos y adquiero 
octitudes."1  

El educador, ho de centrarse ene alumno, 	(Jtc.' exige un cambic, de 
mentalidad, uno nuevo valotujoii, uf cieick:, de ,,,bserv,pci.,-, espirit, 

de e.ritico y habilidad paro 	 finos 51(jni1icgtivos 

de los niños, paro llegar ind .,iiluzimente c eTY,3 
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Lo anterior nos llevo a afirmar que el educador deberá estor 
profundamente preparado, fisica, psíquica y profesionalmente, para 
saber educar, como educadores tenemos una gran responsabilidad, al 
trabajar con niños, quienes son fáciles de impresionar y de nosotros 
depende que esa impresión seo positivo y educativo; o de lo contrario 
si es negativo, se puede afectar psicológicamente ol educando, lo cual 
sería opuesto o la Pedagogía y más nos valdría dedicarnos mejor a 
otro cuestión: " Esto represento la contraposición entre lo escuela 
tradicional, que afirma que la importancia está en los que alimentan 
-educadores- y en el propio alimento -aquello que se da al educando 
pasivo-, y lo nueva escuela, más interesado en el protagonismo del 
alumno, en su espontaneidad, en su actividad y en sus posibilidades de 
desarrollo." 

Hemos de convencernos que cuolquier hombre, por muy limitado que 
se encuentre, puede dar sentido a su vida si es capaz de dar más 
cada día; otra razón más para afirmar que no hoy mejor método paro 
educar, ni técnica que utilizar si no se trata en particular o codo 
educando. Más no quiere decir que el alumno no debo ya de escuchar 
y atender al maestro, pero también el maestro ahora tendrá que 
escuchar y atender 01 alumno. De ésto manero "Lo escuela se 
enriquecerá sin dudo de los aporta( iones personales de todos los 
educando- "20 



El respeto al juego libre y espontoneo del niño y una adecuada 
planeación de los actividades, permitirán al educando concretar en la 
práctico educativa dos principios básicos: Lo creatividad y la libre 
expresión de los niños, aunado a manejar y conocer con habilidad lo 
que lo educación integral exige: 

II Perfeccionamiento: Pasar de un estado a otro, de lo que se es a lo que debe ser. 

11 Intencionolidod: Proceso planificado y sistematizado, consciente e intencionado. 

II Dirigirse a lo especificamente humano: la toreo educativo es exclusivo de los seres 
humanos y tiende principalmente ol desarrollo de los facultades superiores 

Ejercer influencio: la influencia exterior debe ser de ayudo uno orientación que 
conduzca hacia lo mejora del educando. 

N Tener un fin volioso: Orientar al ser humono hacia fines voliosos v valores 

trascendentes y ola aceptar ion de si mismo. 

II Ayudar lo educoc ón ayuda a buscar el bien cie les demos. 

▪ lograr la outorreolizoción: Mediante el JutOCOn0(iMientO, el autodominio y la 

outodonoción. Sólo mediante la entrego de si mismo.el 5F. nuTono se realizo plenamente 

Pirigirse o lo sociabilidad: Nos educamos pryn servir O los lemas poro dor una 

respuesto persnnal ante los necesidades de los demds 
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N Un Proceso activo y permanente: lo educación no se do sólo durante una ttopo de 
lo vida, sino que es un proceso permanente y dinómico, esto presente desde que el ser 
humano nace, hasta que muere.  

N Conducción: lo educación es un proceso dinómico que tiene un gran poder expansivo 
y de crecimiento, que llevo implícito en si mismo su principio de acción. 

II Comunicación: Es imposible concebir lo comunicación sin que existo un proceso de 
comunicación continuo entre educodor y educando?' 

Lo anterior, no debe perderse de visto, es de gran trascendencia 
tomarlo en cuento, para dirigir una auténtica educación integral que 
encamino o un auténtico aprendizaje y o lo plena realización de lo 

persono. 

" Tomando en cuento que en lo educación todas las actividades deben 

dirigirse o: Necesidades intelectuales, de actitud y habilidades propios 

de cada etapa" 

Cualquier conocimiento se relaciona con las aptitudes y los valores; 

cualquier actitud con los conocimientos y los valores y cuolquiet valor 

implica aptitud y conocimiento. 

En la elaboración de un programa, que nos lleve o un auténtico 

aprendizaje turnando en cuento la educación personalizada, hemos de 



lonwa tqckle R 	 05 

vigilar cuatro principios: 

O Adecuación a !o persona 
Posibilidad de elección 

0 Actividad expresivo 
0 Flexibilidad 

Sin dejar a un lodo, ni de tomar en cuento los tres niveles de 
aprendizaje: cognoscitivo, afectivo—social y psicomotor. 

Después de asimilar y conocer los elementos y los principios básicos 

para programar actividades basados en la educación personalizada, se 
ha también de tomar en cuenta los características para evaluar, 

importante elemento de la programación que valoro los cambios 
producidos en el docente, la eficacia de los técni¿os empleados y lo 

capacidad científica y pedogógica del educador. 

Lo evaluación deben contemplo oue: 

Es integral.  se ,ocupa de Indas 	rrrifestaziorip7 	in 

personalidad del alumno 

Es sistemática: hace referencia a objetivo y nomas previstas. 
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Es continua: Debe ser misión constante de todo educador. 

Es acumulativa: Observación continua, 

Es científica: Empleo técnicas y métodos que nos den la debida 
garantía y fiobilidod. 

Es cooperativo: Intervienen los personas que rodean ol alumno 
en el ámbito escolar. 

Es educativo: Torea de carácter permanente. 

Además de saber que lo evaluación es un medio paro orientar y 
evaluar, ésta tendrá que ser comparativa, en relación con los objetivos. 

Retomando ahora el temo, podemos afirmar que según José Mario 
Valera Gorcio, lo educación personalizada hoce referencia a cinco 
principios básicos: 

1. La actividad. Este principio es el que convierte al alumno de 
espectador en actor. Lo invito o reflexionar, pensar, crear y observar.  

2.1a individualidad. Este principio exige atención o coda alumno y 
procuro lo educación de persona o persono. 
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310 sociabilidad. Este principio favorece la convivencia y el respeto o 
los demás. 

4.10 libertad. Este principio afirmo que lo verdadero educación no se 
da si no hoy opciones. La voluntad es fruto de lo libertad de coda 
uno. 

5.La creatividad. Este principio nos enseña que todos los alumnos 
tienen lo capacidad de ser creadores y que hoy que cultivarlos. Lo 
creatividad nos lleva a lo búsqueda de metas cada vez más ollas y a 
lo vez inspiro seguridad y confionza en si mismo. 

En este punto del informe, podemos afirmar que la labor del pedagogo 
dentro de ésto institución, por su formación, será responsable de guiar 

o la educadora hacia uno didáctica especializado poro que el 

aprendizaje en los niños, que son los protagonistas de la educación, 

esté basado en lo atención personalizada. 

También el pedagogo tendrá que verificar que los objetivos se logren y 

que las evaluaciones estén de acuerdo con los contenidos educativos y 

con los edades de los niños, tomado en cuento sus carocteristicas 

físicas y psicológicos. 
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De igual manero, el pedagogo tendró especial cuidado de mantenerse 
informado y actualizado respecto a la modernización educativo e 
innovaciones pedooúgicus que seo!' beiléficos odio los educonJos. 

Otro de !as trascendentales tareas del pedagogo en el jardín de niños, 
será lo de capacitar o su persono! poro que sepa guiar con 
responsabilidad y amor o los educandos de manera inteorai; también 
su labor sera la de elaborar programas de inducción o diversos temas, 
especiales al tipo de institución y a las necesidades que se detecten en 
ello, así como informar sobre los innovaciones pedagógicas y verificar 
que se empleen.  

Resumiendo, podemos señalar que el pedagogo, tiene una amplia labor.  
Fti Dirigir, asesorar, revisor y evaluar el proceso de 
enseñanza—aprendizaje. 

asesoro► , capacitar V clUi01 	personal polo que los 
octividades que reolizon apunten ocio ia educocion. 

rt 	Asesorar y orientar o los padres de familia poro que se combine 
el binomio padres—escuela, con miras a lo educocion de los niños. 

Paro concluir este aspecto del informe, 	fundamento! enfatizar que lo 

misión del iordin de niños, consistente en lo educocion pelsonulizodo, 



ESTA TESIS NI ODIE 
SAUI DE U MIUOTECA 

lamo (Watt 

es de gran trascendencia poro cimentar la vida de un educando, que lo 
lloró florecer en los siguientes etapas escolares, fortaleciendo su 
personalidad y aflorando sus potencialidades, para conformar uno vida 
plena. 
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11.2 Presentación de lo propuesto 

Después de analizar, a lo largo de! informe académico, 1a descripción 
general y especifico de lo institución, la labor del pedagogo en ello y 
de haber expuesto un proyecto, se han detectado nuevas necesidades 
y sugerencias poro que el jardín de niños mejore su calidad educativo 
y proyecte su crecimiento con paso firme y sólido. 

En primer lugar, se vió lo necesidad de seguir capacitando ol personal 
para: 

= Que logre asimilar y transmitir con profesionalismo los valores y los 
conocimientos a los educandos. 

= Que los programas se adecuen o los contenidos con objetivos 
claros. 

= Oue la educación personalizada se palpe en codo actividad del 
jordin. 

= Poro mantener actualizado al personal sobre modalidades e 
innovaciones educadoras. 
Por otra parte, como nuevo campe de actividad laboral, surge lo 
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inquietud de proyectar y hacer extensivo o los demás jardines de niños 
del estado de Aguoscolientes, el programo de inducción al sistema de 
educación personalizado o los educadoras. 

De este modo, se logrará que lo educación personalizado que oporto 
innumerables beneficios o lo persono, llegue o uno mayor cantidad de 
jardines de nitros y que en un futuro seo un modo de vida en el 
proceso de enseñonzo-oprendizaje. 

Idealizando esto proyección, bocio un futuro, seria de gran alcance el 
llevar este modo de vida o sistema, a aquellos instituciones oficiales y 
privados, que choro forman educadores. poro que desde sus inicios se 
asumo. 

Serio de gran valor, que esta nuevo propuesto, se hiciera 
conjuntamente con el I.E.A. (Instituto de Educación de Aquoscalientes), 
poro iniciarlo en los juntos paro directoras de jardines de niños 

oficiales y privados del estado, poro que de ohi surgiera interés por el 

mismo. 

Esto será, lo oportuci5n 	 como ped,o,ogo pudiera 

por mi púas, de ilior.ei 	 ocu&nlica 

profesional rio beneficie solo a arao br.o.uend roueclro 	total dei 

universo, en cuanto o jardines do nidosse ret!e!e, sino que tengo tin 
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mayor alcance en el estado de Aguascalientes. 
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III. Conclusiones 

1. Después de haber terminado de elaborar este informe, que 
principalmente empezó como un requisito para lo titulación de la 
Licenciatura en Pedagogía, por medio de su desarrollo, me he podido 
dar cuenta, de lo responsabilidad que tengo como directora del jardín 
de niños y del compromiso con la sociedad de guiar y educar seres 
humanos íntegros. 

2. Este informe también me llevó o reflexionar y me hizo consciente 
de lo obligación que tengo como ser humano y como pedagogo de 
transmitir los conocimientos, formación y principios que plasmaron en 
mi la Universidad Panamericana y las diversas experiencias que he 
tenido en mi vida. 

3. Después de haber realilado este informe, que también me sirvió 
para reestructurar el jardín de niños, he decidido llevar o cabo con 
más empeño y dedicación mi lobo! paro que los niños que pasan por 
el jardín lleven esa semilla sembrada con afectos y conocimientos que 
en un futuro florecer() y Inc ronvertira en transmisores a su vez de 
una vida integra 

4. Por otra porte, tambien, este informe me ha comprometido como 

pedagoga y como mujer actual a difundir la educaciOn personalizada 
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como un estilo de vida, a otros jardines de niños, poro hacer 
conciencia de lo trascendencia que tenemos como educadores y de 
que en nuestras monos está el construir un mundo mejor. 

5. De igual monera, he confirmado, que por ser pedagogo, tengo los 
conocimientos y los bases necesarias , para haber fundado uno 
institución educativo que ayuda a moldear, formar y guiar personas de 
manero integral. 

También como pedagoga y como directora de un jardín de niños, es 
un deber crear conciencia en los padres de familia para que eduquen 
poro educar, que promuevan el crecimiento progresivo en el amor y en 
lo formación integral, conjuntamente con la institución escolar. 

7. Otro importante toreo que tengo como pedagoga, es lo de formar, 
guiar y capacitar al personal de la institución, para que su trabajo, 
labor y mejora personal se veo reflejado en los protagonistas de lo 
educación. 
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