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INTRODUCCION

A partir de los afios 20's, que son los primeros antecedentes de la Orientacion
Educativa y Vocacional en México* nos hemos encontrado con diferentes profesio-
nales dentro de esta drea, como por cjemplo: médicos, psiquiatras y psicélogos;
tradicionalmente este campo ha sido un trabajo desarrollado por éstos ultimos,
generalmente clinicos o educativos que le han dado un caracter particular a la
orientaciéon, dependiendo de su formacion en cuanto a una corriente psicoldgica.

Posteriormente en 1952 cuando Luis Herrera y Montes y sus colaboradores
lograron que la Secretaria de Educacion Publica les autorizara el establecimientode la
primera oficina de Orientacion Educativa y Vocacional** en la Escuela Secundaria
Anexa a la Escuela Normal Superior de México. La Orientacion Educativay Vocacio-
nal "surgié como respuesta a las necesidades de deteccion y canalizacion de los
alumnos hacia el trabajo mediante factoriales y de ubicacion a su medio familiar,
escolar y social. A ello sedebe que laOrientacion Educativa se haya ofrecido s6lo como
un servicio de ayuda a los estudiantes para adaptarlos al medio social”. (1)

Ahora cuatro décadas después, la Asociacion Mexicana de Profesionales de la
Orientacion, A. C. (AMPO) emprendié un andlisis comparativo de los conceptos y
procesos heredados por ¢l maestro Luis Herrera y Montes y sus colaboradores con
respecto a los cambios contextuales y los avances logrados por la investigacion en
Orientacion Educativa. Todo ello para arribar a una propuesta de resignificacion y
contextualizacion de la teoria y préactica de esta disciplina en nuestro pais. Definiendo
asi ala Orientacion Educativa como "ladisciplina que estudiay promueve durante toda
la vida, las capacidades pedagogicas, psicologicas y socioeconémicas del ser humano,

- "El primer d deori ién en México loencontramosenelafiode 1926enlaS. E. P, apenas
fundadaen 1921, conlacreacié dedos ituciones: el Departamento de Psicopedagogia e Higiene Mental
con una ion de ori io IVAY vV i l, y el Instituto Nacional de Pedagogia.”

Martinez Blanco, P. La funcion del ori dor en el si. de ori ion integral. Tesis. Facultad

de Filosofia y Letras, UNAM. México, 1988, p. 12.
hdd José Nava Ortiz ( 1993) citando la deﬁmcn(m dada por Luis Herrera y Montes (1960) sefiala a la

Oriemacion Ed ivay V ] aquella fage del ptocesoeducalwo que tiene por objeto ayudar a
cdllnﬁvlduoldesmvolvetse através delarealizacionde activi i que le permitanresolver
sus problemas, al > que adquiera un mejor conocimi desi i ).

NavaOrtiz, J. (1993) la Orientacion Educativa enMéxico. 1o base. México: AMPO p.40.

1 NavaOrtiz, J. (1993). Op.cit. p. 7.
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con el proposito de vincular armonicamente su desarrollo personal con el desarrollo
social del pais”. (2)

A partir de esta concepcion, el campo de la Orientacion Educativa enfatiza la
investigacion y promocion de las potencialidades o capacidades pedagoégicas, psico-
l6gicas y socioeconomicas del ser humano, "dichas capacidades constituyen el conte-
nido fundamental de las funciones* del orientador educativo y de las dreas operativas
de los programas de trabajo”. (3) Desde este momento empieza a ser mencionada la
intervencion del licenciado en Pedagogia en el proceso orientador.

Parafraseando a Rodolfo Bohoslavsky** la Orientacion Vocacional €s un campo
de actividad de los cientificos sociales, que constituye un amplio orden de tareas que
incluyen lo pedagégico y lo psicolégico y que no son de incumbencia exclusiva del
psicélogo, sino, que en muchos casos de trabajo en equipo con el pedagogo y con otros
profesionales que estén relacionados con este proceso orientador, entendiéndose éste
como: "un proceso individualizado o grupal, [de] caracter integral, puesto que abarca
lapersonalidad y los problemas de los sujetos, asi como sus causas. Uno delos objetivos
principales del proceso orientador es la autodeterminacion y/o autoconocimientode los
individuos, de sus intereses, aptitudes, oportunidades educativas y ocupacionales, con

el fin de que lleguen a tomar sus propias decisiones y asumir sus propias responsabi-
lidades". (4)

Por loantes mencionado y a partir de mi experiencia como estudiante del Colegio
de Pedagogia de la Facultad de Filosofia y Letras; al realizar un trabajo para la materia
de Orientacion Educativa Vocacional y Profesional 2, visité la Direccion General de
Orientacion Vocacional y observé que casi todos los orientadores son psicologos de
profesiony que la funcion del pedagogo si estomada encuenta perono hasido trabajada
en su totalidad. Por lo que me he cuestionado ;cudl es la formacion que el plan de
estudios vigente proporciona al pedagogo respecto al campo de la Orientacion

2 "Esta prop de recc Ji i6 & 16gica v ﬁloséﬁca de la Orientacion
Educanvnreslgnlﬁcalos conceptos ltadwlonnlesnpuurdells nuevas caracteri y idades del pais,

carnclerlsucasycondlclones analizadas a partir tanto de los referentes politicos, omicosy sociales, como
delos av dosporlosor d ivos del pais, principalmente de aquellos
que participaron en el estudio relacnonado con el VI Encuentro Nacional de Orientacion Educativa (1991)."
NavaOrtiz, J. (1993). Op. cit. p. 48.
- F ion " ion y ejercicio de un empl facuitad u oficio".
Larousse. (1990). Gran enciclopedia l.arousse. 3* edicion. Barcelona: Planeta.
3 NavaOrtiz, J. (1993). Op. cit. p. 91.
b Bohoslavsky, R. (1984). Orientacion vocacional: La estrategia clinica. Buenos Aires: Nueva Visién,
p. 13.
4 Fong Villalvazo, B. La Orientacion Vocacional y el papel del orientador. Tesina, Facultad de
Filosofiay Letras, UNAM, México 1987 p. 14.

2



Educativa, y a partir de ésta ;jcuales serian las actividades profesionales del pedagogo
en ¢l area?

De acuerdo con lo antes mencionado, los objetivos del trabajo son:

- Conocer qué¢ formacién profesional proporciona el plan de estudios, al
licenciado en Pedagogia con relacion al campo de ia Orientacién Educsativa.

- Conocer los requisitos de seleccion que utiliza Ia Direccién General de
Orientaciéon Vocacional (DGOV).

- Definir Ilas actividades profesionales del pedagogo en el campo de Ia
Orientaciéon Educativa.

Lapresentetesina serda una investigacion bibliografica* y de campo®*; enprimera

- Se describiran los antecedentes, los objetivos y el plan de estudios (5) de la
licenciatura en Pedagogia, asi como el perfil de egreso(6), las posibles actividades
profesionales(7)y el campo laboral(8) del licenciado en Pedagogia, através de larevision

"La investigacion bibliogrifica es la busqueda, recopilacion, organizacion, valoracion, critica e
informacion bibliogrifica sobre temas especificos.”

Bisquerra, R. (1989). Métados de Investigacion Educativa: Guia practica. Barcelona: CEAC.
p. 67.

had "La investigacion de campo es una indagacion sobre aspectos tedricos y aplicados de medicion,
recogida de datos, anilisis de datos, estadistica”.

Bisquerra, R. (1989). Op. cit. p. 68.
"El plan de estudios es el conjunto de asignaturas, es decir cursos tedricos, laboratorios, talleres,
prtcucu, seminarios, eximenes y otros requisitos gue, aprobados por el Conscio Universitario, aseguren
que quien haya cubierto el plan, obtenga una preparacion tedrica y prictica suficiente para [...] el
cjercicio cficaz y responsable de su profesion”.

UNAM. (1994). Manual para la presentacion de los planes de estudios. México: Secretaria General-
Unidad de Apoyo a Cuerspos Colegisdos.
6 “Endperﬁldelegreudondebene-pecnﬁwluwmenumqueseespenteng.qmenhnya
concluido el plan de estudios [...] Dichas caracteristicas deberan ser: conoci s, aptitud:
habilidades y actitudes™.
UNAM. (1994). Op. cit. p. 14.
7 Entendiéndose actividad profesional como: el ejercicio practico de una tarea especifica gue consiste
enejocutar ciertas acciones condeterminado fin".

Medel Bello, 3. (1983). La actividad profesional del pedagogo. Ensefanza mdas aprendizaje.
México: Escuela Normal Superior del Edo. de Nuevo Leon. N° 10. p. 49.
8 Campo laboral: Entendido éste "como las estructuras ocupacionales alrededor del que se agiutina un
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dediversas fuentes bibliograficas y documentales delaUniversidad Nacional Auténoma
de México (UNAM).

- Se explorari la formacion profesional(9) del pedagogo conrelacion al campode
la Orientacion educativa, por medio de la aplicacion de un cuestionario de encues-
ta(10), con preguntas abiertas y de opinion(11) a la Coordinacion del Colegio de
Pedagogia. Con el fin de seleccionar las asignaturas del plan de estudio vigente, que
estén relacionadas con la orientacion.

- Se identificaran los elementos (teorias, técnicas, aptitudes, habilidades) que
cada asignatura seleccionada proporciona ala formacion del licenciado en Pedagogia
con respecto al campo de la Orientacion Educativa. A través de la revision de los

objetivos y contenidos de los programas de estudio correspondientes al periodo 95-
1996.

- Se describira el campo de la Orientacion Educativa, tomando como referencia
1a Direccion General de Orientacion Vocacional (DGOV); por medio de la aplicacion
deentrevistas(12) al personal correspondiente y de revision bibliogrifica sobre el tema.

- Se obtendran los requisitos de seleccion de la Direccion General de Orientacion

conjunto de pricticas profesionales cuya e ion implica procesos especificos de trabajo teorico y/o
técnicoy, por lotanto, un determinado tipo de capacitaciones.”

Barrén T., Concepcion. et. al. (1991). La Formaciony Desempeo Profesional del Licenciado
en Edwcacion: Un estudio comparativo, avances de investigacion 1989-90. México: Facultad de
Filosofia y Letras-UNAM. p. 187.

9 Emendiendo formacion en dos sentidos: " a) el manejo de diversas teorias que permiten
inerpretar el fenomeno educativo, y b) la formacion de determinados saberes précticos que
posibiliten la incorporacion del sujeto al mercado de trabajo”.

Diaz Barrigs, A. (1988). La formacion del pedagogo, un acercamiento al tratamiento de los
temas didécticos. En T. Pacheco (comp.). La formaciion de los profesionales de la edweacion.
Meéxico: UNAM. Cuadernos del CISE N° 9.

10  “Loscuestionarios consisten en un conjunto mas o menos amplio de preguntas o cucstiones que
se consideran relevantes para ¢l rasgo, caracteristica o variables gue son objeto de estudio [...] [Los
cuestionarios de encuesta son] los utilizados en 1a recogida de datos en las encuestas”

Bisquerra, R. (1989). Mérados de Investigacion Edwcativa: Guia practica. Bascelona: CEAC.
p. 88,

11 "Las resp de tipo icerradas son : cerradas con una alternativa abierta”

Ibid. p. 99.
12 La emrevista cs "una conversacion entre dos personas, con el proposito especifico de obtener
informacionrelevame paralainvestigacion”.

Ibid. p. 103.
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Vocacional a través de aplicacion de entrevistas de tipo "menos formal”(13) al
departamento de reclutamiento de personal. Con la finalidad de obtener las caracte-
risticas o el perfil que debe tener el orientador educativo.

- Finalmente con base en los datos obtenidos se definirdn las actividades
profesionales del pedagogo en el campo de 1a Orientacion Educativa.

13 Las entrevistas de tipo menos formal son aguellas en donde, el entrevistador pusde modificar la
secusncia de las preguntas, explicarias, afladir informacion, en funcion de las respuestas o demandas
dsl emtrevistado.

Bisguerra, R. (1989)Op. cit. p. 10S.
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1A ORIENTACION EDUCATIVA EN MEXICO

v ANTECEDENTES

"Los primeros brotes de actividad relacionados conla Orientacion Vocacional, se
inicianen México a finales del siglo XIX, con Gabino Barreda*, ya que elabord escritos
que podrian considerarse un antecedente formal de la Orientacion Vocacional, la cual
venia practicandose en lo que concierne a la eleccion de carrera, pero de manera
espontanea”. (1)Laprimerareferenciase encuentra en sudictamensobrelaLey Organica
de Instruccion Publica del Distrito Federal, del 2 de diciembre de 1867, donde habla
sobre la importancia que tiene el conocimiento de las diferentes ciencias a nivel
preparatoria para elegir carrera.

"Con este escrito y otros, Barreda demuestra una vision muy amplia de la
necesidad de orientar vocacionalmente a los estudiantes de la Preparatoria y asimismo
tiene la capacidad de sugerir métodos". (2)

En 1905, 1a Secretaria de Instruccion Puablica y Bellas Artes solicita al Dr. José
Terrés (entonces Director de la Preparatoria), dar una serie de conferencias sobre las
ventajas de la educacion recibida en la Escuela Nacional Preparatoria, asf como las
ventajas y dificultades del estudio de las profesiones mias importantes del momento.

En la primera conferencia el Dr. Terrés planted "no debemos permitir que cada
Jjoven se lance por cualquier carrera [...] No basta con hacer estudiar a los nifios, es
preciso estudiarles, parasaberlo que de ellos se debe fomentar y lo gue se debe corregir;
para indagar cudles son sus aptitudes®** y a qué se les debe dedicar. Es pues de vital
importanciadescubrir las aptitudes de cadajoven y conocer las que para cada profesion
se requieren, para elegir la que con ellas cuadre . (3)

- Esi ionar que Gabino Barreda, médico de profesion, fue Hlamado por el ministro
Antonio de Clﬂro para reorientar la educacion pablica, Barreda también formulo un plan de estudios
cientifico y fundo la Escuela Nacional Preparatoria.

Orozco Linares, F. Gravndes Momentos de la Historia de México. México: Panorama. p. 147,
1 Alvarez Galan, S. (s/a). La evolucion de la Orientacion Vocacional en México. En Irma Jiménez
Bocanegra. (Comp.) Diplomado en Orientacion Fducativa. Mddulo 1, tema 1. Desarrollo Historico
y Teorias de Oriensacion Fdwcativa. (pp.19-31). México: UNAM-DGOV . p. 20.
2 Alvarez Galan, S. (s/a). Op. cit. p. 21.
**  Emendiendo aptitud como "una caracteristica individual considerada desde el punto de vista del
rendimiento, o sea una disposicion natural para una actividad. Las aptitudes, por tanto difieren y se
miden en relacion con ciertos tipos de comportamientos, sobre todo bajo el aspecto psicosensorial,
psicomotor e inteligente (prescindiendo de los aspectos instintivos y afectivos).”

Laeng, Mauro. (1982). Vocabslario de Pedagogia. Barcelona: Herder. p. 56.
3 Alvarez Galan, S. (¢/a). Op. cit. p. 21.
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Cabe mencionar que estas conferencias significan un paso en la evolucién de la
Orientacion Vocacional porque a partir de ellas se menciona "la importancia de la
asistencia a éstas, tanto de los alumnos interesados como de los padres de familia o
tutores que tienen que resolver, en sus hijos ese gravisimo problema”. (4) la eleccion
de una carrera.

De lo anterior, podemos puntualizar dos aspectos sobresalientes, por un lado, el
considerar laeleccion de carrera un problema que deberian resolver los padres o tutores
asf como la necesidad de orientar no s6lo a los alumnos sino también a éstos. Fue asi
que a partir de estas conferencias, nuevamente en 1908, la Secretaria de Instruccion
Puablica y Bellas Artes emite un acuerdo en el cual se estipula que dichas conferencias
se darian anualmente. Por 1o que, el entonces Director de la Escuela Nacional
Preparatoria exhorta a los padres y tutores de los alumnos a que asistan a las
conferencias que se darian en la Preparatoria ese afio con ¢l fin de informar a los
estudiantes sobre las profesiones, para facilitar la eleccion de carrera.

Esto representa un avance mas en el quehacerde laOrientacion Vocacional, pues
se contempla la utilidad y necesidad de proporcionar para la eleccion de carrera
informacion profesiografica, aunque todavia de manera elemental.

"La Secretaria de Instruccion Pablica y Bellas Artes, en 1914, dispone que sea
publicado un folleto que contenga los planes de estudio, horarios y requisitos de las
Escuelas Comerciales, Artes y Oficios e Industriales de la Capital, asf como el de las
Academiasde Arte Industrial para Obreros. Con el objeto de orientar a los alumnos que
terminan su educacion primaria superior, hacia carreras practicas, breves y lucrativas
como lo son las comerciales e industriales”. (5) En este sentido podemos notar como
se inicia la preocupacion también por brindar orientacion a las llamadas "carreras
cortas”.

Posteriormente, ¢l tema del encauzamiento de la vocacion, aparece otra vez en
el Congreso de Escuelas Preparatorias de la Republicaen 1922, en donde el Arquitecto
Federico Mariscal plantea que "la educacion manual trata sobre todo de que surja la
vocacion de los alumnos, [...] 1a educacion manual es profundamente vocacional [...]
si la Preparatoria ha de ser una escuela de vocaciones quedara trunca sin la educacion
manual”. (6) De lo anterior se infiere que se pretendia dar orientacion por medio de
actividades autoexploratorias del alumno, relacionadas con las ocupaciones de su
preferencia.

4 Alvarez Galin, S. (+/a). Op. cit. p. 21.
s Tbidem. p. 23.
6 Ibidém. p. 24.
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Hasta aqui, de manera general se ha esbozado como fueron los primeros brotes
de lo que es actualmente el campo de la Orientaciéon Vocacional, a continuacion
describiré como evoluciona ésta en su practica hasta convertirse en un servicio
sistematico de orientacion tanto individual como grupal.

"La etapa que se considera como el inicio de la orientacién vocacional, como un
servicio sistematico de orientacion individual y colectivo, empiezaen 1925, cuando por
iniciativa del Dr. Rafael Santamarina, se organiza el Departamento de Psicopedagogia
e Higiene, con cuatro secciones, de las cuales, dos proporcionaron las bases del proceso
orientador, como lade Psicopedagogiay lade Higiene Escolar”. (7) Pero laseccion que
entra de lleno en el terreno de la Orientacion Vocacional, es la de Prevision Social, la
cual contaba con una subseccion de orientacion profesional, dedicada al analisis de
actividades y oficios, aptitudes indispensables para su ejercicio y tiempo de aprendi-
zaje, enla que se brindabaademas un servicio sistematico tanto individual como grupal;
el servicio grupal estaba destinado a escuelas técnicas e industriales. Y también tenia
funciones como la de contactar oficinas de trabajo, para proporcionar personal.

Para 1926, surge dentro del Departamento Técnico de Segunda Ensefianza de la
SEP la seccion de Orientacion Educativa y Vocacional. Con base en lo anterior el
quehacer de la Orientacion fue definiéndose cada vez mas, por lo que en la década de
los 30 la orientacion logra avances importantes como su diferenciacion dentro del

Sistema Educativo.

En 1932, en la Escuela Preparatoria Técnica de la SEP, se desarrolla un servicio
de orientacion de caracter vocacional, con el fin de brindar a los alumnos que hubiesen
demostrado mayor capacidad, la oportunidad de llevar cursos de posgrado. En 1933,
la Universidad Nacional Auténoma de México organiza varios ciclos de conferencias
de contenido profesiografico. Otro suceso importante de esta época fue queen 1934 el
plan de estudios de la Normal Superior incluyé el curso de Orientaciéon Vocacional.

Por otro lado "la profesora Eulalia Guzman en 1935 presenté en el Congreso
Panamericano del Nifio, una ponencia versada sobre la Orientacion Profesional y la
Escuela Primaria, en donde proponia lacreacion de una seccion destinada a trabajos de
orientacion profesional mediante un acuerdo entre el Departamento de Psicopedago-
gia e Higiene y el Departamento de Ensefianza Primaria y Normal de la misma
Secretaria, y a través del trabajo coordinado del psicdlogo, el maestro y el médico
escolar, se lograra el perfil de la personalidad del nifio, en cada grado escolar, con fines
de Orientacion Vocacional”. (8)

7 Ibidem. p. 24.
8 Alvarez Galan, S. (s/a). Op. cit. p. 26.
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En 1936, se fundo el Instituto Nacional de Psicopedagogia, el cual inicio
prestando como uno de sus servicios principales el de la Orientacion Profesional.
"Dentro de sus principales funciones se destacaron la Psicofisiologia del trabajo, la
seleccion profesional, la organizacion cientifica del trabajo, la preparacion de especia-
listas, la direccion y coordinacion de servicios similares en el pais y la divulgacion
cientifica. De este modo surgieron investigadores, promotores de la orientacion en
Meéxico [de los cuales cabe destacar a Luis Herrera y Montes}], quienes contribuyeron
a la promocion de programas de orientacion y seleccion vocacional, en instituciones
publicas y privadas y a la formacion de especialistas, tanto en la Facultad de Filosofia
y Letras de la UNAM, como en la Normal Superior y en Seminarios libres de
preparacion”. (9)

El Instituto realizé actividades cientificas de gran importancia como: la elabora-
cion de la ficha médica, los estudios econémicos y sociales que se consideran como
bases para la entrevista con fines de orientacion educativa y vocacional, asi como se
estudiaron métodos de trabajo, se formularon guias de oportunidades educativas y
laborales.

Hacia los aflos 40's en las Escuelas Secundarias se forma un grupo de maestros
orientadores; mas tarde dentro de la Escuela Normal Superior, se crea la especialidad
de Maestro de Normal y Técnicas en Educacion y con ella se logra la preparacion de
especialistas dedicados alalabor de orientacion en las diversas instituciones educativas.
En 1944, laUNAM  creael Institutode Orientacion Profesional. Y afios despuésen 1947
la SEP también crea un Instituto de Orientacion Profesional, asf como el Instituto
Vocacional de Segunda Enseflanzaen 1949.

"En ese mismo afo se lleva a cabo la Primera Reunién Universitaria de Orienta-
cion, organizada por el entonces rector de 1a UNAM, el Dr. Luis Garrido, con motivo
del analisis que se llevé a cabo en el Instituto de Investigaciones Sociales de dicha
Universidad, acerca de la desercion escolar en toda la Universidad. Las conclusiones
de dicho ciclo de conferencias fueron las siguientes: en la mayoria de los casos, la
eleccion fue inexacta por las siguientes razones: a) por carencia de informaciones
precisas sobre la naturaleza y el alcance de las profesiones y b) por la falta de una clara
vision respecto de las aptitudes personales.” (10)

"En los afios 50 's el Estado Mexicano brinda un apoyo considerable ala UNAM,
y ¢ésta entiende , como compromiso , preparar los cuadros técnicos profesionales y

] Alvarez Galan, S. (s/a). Op. cit. p. 26.
10 tbidem. p. 28.
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cientificos pertinentes, al proyecto de desarrollo del pais [...] Un proyecto dirigido a
la industrializacion”. (11)

Por lo que se da para la UNAM la posibilidad de desarrollo en varios aspectos,
entre ellos los servicios de bienestar estudiantil, asi como una concepcion
profesionalizante que tiene aparejado el surgimiento de diversos mecanismos regulatorios
paralaentrada y permanencia en la institucion y la introduccion de diversas modifica-
ciones en su bachillerato. En 1953 se creo el Departamento de Psicopedagogia y en
1958 el Departamento de Orientacion enla EscuelaNacional Preparatoria. El surgimiento
de dichos departamentos se debio tanto al desarrollo de los servicios estudiantiles de
la época, como a necesidades institucionales concretas, derivadas de las condiciones
que tenia la Universidad. Con la creacion de éstos, se da la formalizacion de los
servicios de Orientacion universitaria.

Las principales funciones del Departamento de Psicopedagogia fueron la realiza-
cionde estudios que permitieran fundamentar la concesion o negacion de cambios de
carrera, de estudios que sustentaran el otorgamiento de becas o no, asi como ofrecer
criterios de seleccion de alumnos aspirantes a ingresar a la UNAM y asesorar a los
alumnos con problemas escolares y psicoldgicos y formular estudios sobre aspectos
psicopedagogicos.

El Departamento de Orientacion en la Escuela Nacional Preparatoria apoyo en el
logro de sus objetivos al recientemente implantado plan de estudios del bachillerato
anico, constituyéndose el Colegio de Orientadores de la Escuela Nacional Preparatoria,
"organismo que adopto una serie de planteamientos tedricos en torno a la orientaciéon
seflalando tres ambitos de la misma: la escolar, la vocacional y la profesional.
[Asignandole por lo consiguiente] a la Orientacion los siguientes fines: 'Proporcionar
al estudiante el conocimiento de la estructura y funcionamiento de 1a escuela, capaci-
tandolo para realizar mejor y mas ampliamente su funcion escolar; impulsario a
desarrollar sus posibilidades, actuando sobre sus dificultades personales, con motiva-
cion hacia propositos académicos y utilizacion de adecuados métodos de estudio y
aprendizaje; motivar la solucion a sus conflictos entre aptitudes e intereses (12);
ayudarlo a planear un sistema de actividades personales y socialmente utiles". (13)
11 UNAM-DGOV. (s/a). Actualidad y Prospectiva de la Orientacion Universitaria. En lIrma Jiménez
Bocanegra. (Comp.) Dipl do en Orientacion Educativa. Mddulo 1, tema 1. Desarrollo Historico

v Teorias de Oriemtaciin Educativa. (pp.40-48). México: UNAM-DGOV. p. 40.

12 Entendiendo por interés o intereses la "direccion privilegiada de la atencion sostenida por un
estado afectivo o de repulsion. El interés orienta activamente la atencion con preferencia a ciertas
cosas sobre otras".

Laeng, Mauro. (1982). Vocabulario de Pedagogia. Barcelona: Herder. p. 224.

13 UNAM-DGOV. (s/a). Op.cit. p. 41.
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De esta manera el proceso de orientacion consistia en el conocimiento de la
personalidad del orientado por parte del orientador, con ¢l fin de encauzar su proble-
matica hacia la solucion individual mas conveniente a través de las relaciones

interpersonales, la utilizacion de métodos psicotécnicos y de exploracion dinamica, asi
como con informes sobre el funcionamiento escolar.

Por otra parte, en 1952, la Secretaria de Educacion Publica (SEP) autoriza el
proyecto del Profesor Luis Herrera y Montes para crear la oficina de Orientacion
Vocacional que se instala en la Normal Superior; "en ella se realizaron trabajos de
planeacion, elaboracion de guias de informacion vocacional, asi como experimenta-

cion de técnicas y procedimientos propios de la Orientacion Educativa y Vocacional
en las Escuelas Secundarias N° 4 y 28" (14)

Respecto a la formacion de orientadores, en 1956, en 1a Facultad de Filosofia y
letras de la UNAM, se implanta un curso dentro del tercer afio de la Especialidad de
Pedagogiay en 1959 se establece un doctorado de orientacion profesional pertenecien-
te a la carrera de Psicologia, por otro lado la Comision Especial de Orientacion

Profesional creada dentro del Consejo Nacional Técnico de la Educacion, en 1960,
establece la formacion de orientadores en el magisterio.

En 1966, en laSecretariade Educacion Pablica(SEP) secreael Servicio Nacional
de Orientacion y Formacion Vocacional (SNOV), de tal manera que se organizan y
actualizan los sistemas de orientacion, ademas de que se emplean los medios de

difusion masiva a nivel nacional para comunicar mensajes de tipo vocacional, oportu-
nidades educativas y areas ocupacionales. (15)

En nuestro pais, las acciones de Orientacion se han desarrollado basicamente en
instituciones educativas sobre todo en las de nivel medio y superior, por lo que
posiblemente se tengala vision de que la priacticade laOrientacion sedaen laeducacion
formal. Aunque a la vez la misma practica nos deja ver la existencia de otras vias
orientadoras vinculadas con el contexto en €l que estan inmersos los estudiantes (la
familia, los grupos sociales y 1os medios de comunicacion).

Con base en los antecedentes antes expuestos, hemos podido ver como la
Orientacion Vocacional ha ido evolucionando a partir de las politicas sociales y
educativas en los diversos momentos y en diversas instancias educativas hasta

14 Alvarez Galan, S. (s/a). Op. cit. p. 28.
15 tbidem. p. 30.
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concretarse como un servicio. La Orientacion ha dejado de ser causal y espontanea,
para convertirse en propositiva, por lo que ha requerido de una fundamentaciéon mas
solida y de una planeacion e instrumentacion que vaya de acuerdo con sus fines.

Ahora bien, en el siguiente apartado me abocaré al concepto que actualmente se
tiene de la Orientacion Educativa y sus ambitos.

”ORIENTACION EDUCATIVA

v CONCEPTO

El concepto de Orientacion Educativa, es ladenominacion que frecuentemente se
utiliza para designar a la practica institucional de la Orientaciéon formal, diferencian-
dola de la incidental (16), por el escenario concreto en que se desarrolla, su caracter
propositivoy formativo y la naturaleza profesional de quienes la proporcionan. (17) De
manera general, podemos entender por Orientacion Educativa "todas aquellas acciones
de informacion y asesoria extracurricular, sistematicamente realizadas durante el
proceso educativo del estudiante, tendientes a facilitarle sudesarrollo personal y social,
mediante el logro de sus metas profesionales y ocupacionales futuras”. (18)

A laOrientacion Educativa "le atafie facilitar al alumno los medios que le permitan
su mejor ajuste al medio escolar y su desarrollo critico como estudiante y como
individuo, en una accion no sélo informativa sino formativa, en la que no se puede dejar
de lado, ni la ponderacion de alternativas que representen posibilidades de desarrollo,
ni en sucaso, el anadlisis de las situaciones y restricciones educativas o laborales que las

afectan". (19)

Desde esta perspectiva se consideran las actividades de Orientacion preventivas
y noremediales. "De esta manera, las instituciones adquieren el compromiso de prestar

16  Segun Bernardo Muiioz y colaboradores ha denominado Orientacion Educativa Incidental a la
influencia que ejercen la intervencion de diversas variables de orden familiar, econémico, politico y
sociocultural que amalgamadas, participan en el proceso de formacion, asi como en las elecciones que
los alumnos realizan cuando optan por un determinado sistema de estudios o por una carrera
particular. Independientemente de que el estudiante tenga acceso a servicios especializados de
orientacion.

Jiménez B., Irma. (s/a). Diple do en Ori ion Educativa. Modulo 1, tema 1. Desarrollo
Historico y Teorias de Orientacion Educativa. (pp.19-31). México: UNAM-DGOV. p. 109.
17  1bidem p. 109.
18 Ibidem p. 109.
19 Ibidem p. 109.
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a sus estudiantes todas aquellas condiciones y servicios que los lleven al
autoconocimiento de sus capacidades, intereses y valores, hacia su preparacion para
una profesion, hacia la comprension del complejo y cambiante mundo; hacia la
posibilidad de precisar alternativas viables de accién, jerarquizarlas, tomar decisio-
nes, ponerlas en practica y evaluar la actuacion personal en ellas [...]".(20)

o AREAS DE LA ORIENTACION EDUCATIVA

La Orientacion Educativa comprende diferentes areas que entre si guardan una
estrecharelaciony éstas son: Orientacion Escolar, Vocacional, Profesional-Ocupacio-

nal y Personal o Psicosocial, entre otras. (21)

La Orientacién Escolar "abarca las acciones tendientes a facilitar la integracion
activa y propositiva del alumno a su medio escolar: aguellas que le ayuden a asumir su
condicion de estudiante y a realizar esta funcion de manera productiva. [...] Es el
servicio que apoyaal joven en el proceso de ajuste que implica su paso de una institucién
educativa a otrade caracteristicas diferentes; en suintegracion[...] y enla optimizaciéon
de su proceso de aprendizaje, auxiliandole para el alcance de sus metas mas inmedia-

tas.” (22)

La Orientacion Vocacional "organiza y sistematizalas acciones de informacion
y asesoriaque favorecen la eleccion de metas profesionales y ocupacionales congruen-
tes, tanto con las caracteristicas y aspiraciones de la persona, como con las necesidades
y posibilidades institucionales y sociales. {...] Apoyando el proceso reflexivo y critico
que lleve al analisis de las condiciones personales, educativas, laborales y sociales en
su conjunto, asi como la busqueda de los medios y acciones que permitan al estudiante
realizar sus expectativas en el marco de las cambiantes situaciones de lasociedad”. (23)

Por su parte la Ovientacion Profesional-ocupacional, "dirige sus acciones a los
individuos que habiendo yaelegido una carrera, requieren de mas elementos acercade
las posibilidades de especializacion y desarrollo alas que pueden acceder, y de mayores
conocimientos sobre las caracteristicas particulares del campo ocupacional y del
mercado de trabajo de su profesion. Atiende a la practicareal del gjercicio profesional:
sus expectativas, sus peculiaridades, sus escenarios laborales, sus posibilidades, sus

20 Jiménez B., Irma. (s/a). Op. cit. p. 1 10.
21 lbid. p. 111.
22 tbidem p. 111
23 Ibidem p. 111
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restricciones, etc. Es una area de la Orientacion que se ocupa del estudiante en su
transito de la vida estudiantil laboral”. (24)

Cabe mencionar que la Orientaciéon Profesional no debe confundirse con la
informacion profesiografica, "en la que se reflejan de manera concreta, los distintos
factores educativos y laborales que caracterizan aunaactividad profesional”. (25)y que

de hecho sirve de apoyo, no solo a esta area, sino también a la de la Orientacion
Vocacional.

Y la Orientacion Personal "abarca el conjunto de acciones tendientes a apoyar al
estudiante alo largo del proceso de transformaciones biopsicosociales que implican su
paso de la pubertad a la adolescencia y de ésta a la condicion de jovenes adultos,
atendiendo a su vez, si es el caso, 1a problematica que esté interfiriendo su desempefio
escolar o interpersonal”. (26)(Es importante resaltar gue no se trata de una intervencion
terapéutica, pues de ser asi saldria del campo de la Orientacion)

A continuacion finalizaré este capitulo con el conjunto de politicas educativas que
constituyen un marco de referencia o marco normativo de la Orientacion en México.

o LA ORIENTACION Y LAS POLITICAS EDUCATIVAS EN MEXICO

Para fines de esta investigacion solo se abordaran aquellas politicas educativas
relacionadas directamente con la Orientacion en cuanto a su fundamentacion, delimi-
tacion y operacion en los distintos niveles y modalidades del Sistema Educativo
Nacional. Y para completar el contexto politico en el que se encuentra inmersa la
Orientacion se revisara el Plan Nacional de Desarrollo 1995-2000 que establece las
disposiciones de la politica social de nuestro pais.

Las politicas educativas "son aquellas disposiciones que norman el funcionamien-
to del Sistema Educativo Nacional tanto en el ambito federal como estatal y sirven para
orientar socialmente los contenidos y programas de estudio, de los textos escolares, de
los materiales didacticos; asimismo, los procedimientos educativos como los métodos
de ensefanza, los procesos de planeacion de control y evaluacion. Asi como normar el
funcionamiento de los factores educativos, entre ellos a los docentes, a los alumnos, a
los padres de familia, a los directivos y administrativos, a las agrupaciones civiles que

24 JiménezB._, Irma. (s/a). Op.cit. p. 112,
28 tbidem. p. 113,
26 tbidem. p. 113.



apovan la éperacién del Sistema Educativo y en general a la sociedad que participaen
dicho proceso [...1".(27)

El marco normativo de donde surge la politica educativa que a su vez sirve de
fundamento a la practica de la Orientacién Educativa en México se localiza principal-
mente en los siguientes documentos oficiales:

* Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

* Ley General de Educacion

* Programa para la Modernizacion Educativa 1989-1994

* Programa Nacional de Orientacion Educativa

* Programa Nacional de Ciencia y Modernizacion Tecnologica 1990-1994
* L.a Educacion Media Superior en México

* Guia programatica de Orientacion Educativa

* Plan Nacional de Desarrollo 1995-2000

A continuacion, se puntualizaran de cada uno de los documentos antes mencio-
nados, algunos de los aspectos relacionados con la Orientacion Educativa:

* La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en el articulo 3°
dice: "[...] La educacion que imparta el Estado tendera a desarrollar armonicamente
todas las facultades del ser humano y fomentara en él, a la vez, el amor alaPatriay la
conciencia de la solidaridad internacional, en la independencia y en la justicia”. (28)

En este fragmento del articulo tercero constitucional encontramos uno de los fines
de la Orientacion Educativa '‘Desarrollar armonicamente todas las facultades del ser

humano', asi como la vinculacion entre el desarrollo armonico del individuo y de la
sociedad.

* La Ley General de Educacién planteca dentro de los fines de la educacion:
"Articulo 20.-[...] En el proceso educativodebera asegurarse la participacion activadel
educando, estimulando su iniciativa y su sentido de responsabilidad social.(...].
Articulo 44.- El proceso educativo se basara en los principios de libertad y responsa-
bilidad [...] {asimismo] desarrollarila capacidad y las aptitudes de los educandos para
aprender por si mismos, y promoverael trabajo en grupo para asegurar la comunicacion
entre educandos, educadores, padres de familia e instituciones publicas y privadas".
29)
27
p. 25.

28 Congreso dela Union. (1994). Constitucion Politicade los Estados Unidos Mexicanos. México:
ALCO. p. 5.

29  Nava Ortiz, J. (1993). Op. cit. p. 26.

NavaOniz, J. (1993). La Orientacion Educativa en México. Documento base. México: AMPO.
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Dentro de estos fines se expresan aspectos importantes del proceso orientador
puessinlibertad, participacion activa, iniciativay sentido de responsabilidad por parte
del orientado y del orientador no puede llevarse a cabo dicho proceso. También se hace
mencion en los articulos anteriores, 1a importancia que tiene la comunicacion en el
proceso educativo, por 1o que no podemos olvidar que la practica orientadora se basa
en la comunicacion.

* El Programa para la Modernizacion Educativa 1989-1994, plantea dentro
de sus politicas:

" 'El modelo (educativo) definira ... una nueva articulacion interna, orientando
vocaciones, y a una mas intensa vinculacion con la vida productiva y con lacreatividad
de la vida cultural...

- La organizacion de la escuela secundaria ya no corresponde en forma apropiada
alas necesidades del estudiante ni a las tendencias pedagogicas actuales; tampoco estan
definidas con claridad las funciones de los orientadores vocacionales, los trabajadores
sociales y los prefectos...

- Reencauzar y fortalecer los servicios de orientacion educativa para inducir la
demanda hacia las opciones de educacion media superior conforme a las necesidades
del pais y a la politica sectorial...

- Desde 1990 reencauzar el servicio de orientacion vocacional para apoyar la
seleccion de opciones de estudios postsecundarios acordes con las exigencias de la
modernidad del pais...

- Mejorar la eficiencia terminal y elevar la oferta de los servicios de educacion
media superior, induciendo los flujos escolares, de conformidad con las politicas
sectoriales y mediante apropiados servicios de orientacion (...) impulsar la orientacion
educativa, que debera cobrar mayor auge para mejorar la calidad de 1a ensefianza
tecnologica...

- Para 1990 tener en operacion el programa de coordinacion institucional y el de
orientacion vocacional para atender racionalmente la demanda en este nivel...

- La distribucion de la matricula de la licenciatura por area de conocimiento
muestra desequilibrios preocupantes. Parece necesario contar con una politica de
formacion de recursos humanos, de orientacion vocacional y desarrollo de los progra-
mas de estudios ya que la matricula nacional concentra casi 50% en el area de ciencias
sociales y administrativas y menos del 3% en las ciencias basicas y en las humanida-
des...

- En 1990 disefiar y establecer una campafia permanente de promocion y
orientacion vocacional para la educacion tecnologica (del nivel superior)' *.(30)

30 Nava Ortiz, J. (1993). Op. cit. p. 27.
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Como podemos observar en las politicas del Programa para la Modernizacion
Educativa se plasman las funciones y objetivos que debe tener laOrientacién Educativa
segun éste, de tal manera que la Orientacion se ve como el medio e instrumento
modernizador. Asimismo deja ver claramente la adaptacion que deben tener los
individuos al sistema. En este sentido, es importante sefialar que en dicho documento
se tocan puntos importantes como: fortalecer los servicios de orientacion, definir con
claridad las funciones de los orientadores educativos en las instituciones e impulsar
la orientacion educativa. Aunque la concepcion que se tiene de la Orientacion
Educativa en este documento no corresponde totalmente con la esencia del proceso
orientador que se ha expresado enlos dos documentos anteriores (Constitucion Polftica
de los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General de 1a Educacion).

* En los lineamientos del Programa Nacional de Orientacién Educativa 1989-
1994 se plantean las siguientes consideraciones:

La orientacion como una actividad inherente a la labor educativa que favorece el
desarrollo integral del educando, que ofrece a los estudiantes la posibilidad de una
eleccion adecuada de sus opciones formativas y laborales, que atiende las necesidades
de orientacion e informacion de los educandos para todos los niveles. Tomando en
cuenta las caracteristicas y particularidades regionales y estatales; considerando las
oportunidades de empleo que ofrecen los sectores productivos. (31)

" Promover la participacion de la comunidad educativa para conocer carreras,
centros y ofertas de empleo.

Difundir entre la poblacion en general, las caracteristicas, esencia y filosofia de
la orientacion educativa que ahora persigue desde los primeros niveles del sistema
educativo nacional”. (32)

De acuerdo con lo expresado en este documento, podemos concebir de manera
mas concretala forma en como debe de operar la Orientacion Educativa y qué factores
(necesidades individuales, caracteristicas y particularidades regionales y estatales,
oportunidades de empleo, entre otras) debe contemplar para realizar eficazmente su
labor. (33)

* El Programa Nacional de Ciencia y Modernizaciéon Tecnologica 1990-1994
tiene como objetivos para la formacion de recursos humanos los siguientes:

" ' Elevar en términos cuantitativos la capacidad de prestacion de servicios
educativos...

31 ibidem. p. 27.
32 Ibidem. p. 27.
33 Cabe seilalar que "ha sido el unico documento con politicas explicitas sobre orientacion
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- Apoyar la ensefianza de las matematicas, las ciencias exactas, naturales, sociales
vy del comportamiento en la educacion basica, elevando su calidad.

- Promover en todos los niveles del sistema educativo los habitos de trabajo,
disciplina y productividad.

- Elevar la calidad de laeducacion mediay superior escolarizada y no escolarizada,
asi como de la capacitacion laboral, fomentando las vocaciones cientificas y técnicas.

- Fomentar la formacion integral de investigadores mediante el fortalecimientode
programas de becas de posgrado nacional y extranjero.

- Promover el desarrollo de una cultura cientifica y tecnologica en toda la
sociedad.

- Fomentar el desarrollo de una fuerza de trabajo con productividad innovadora
creciente.

-Promoverenla juventud y enlasociedad en general una valoracion mas profunda
de la importancia de la ciencia y la tecnologia en el mundo actual’ ".(34)

Es importante resaltar laimportancia que tiene el conocimiento de este documento
para la practica orientadora, pues en estos objetivos se encuentran plasmados parte de
las acciones que también le competen a la Orientacion con respecto a estas areas del
conocimiento. En contraste con el Programa para la Modemizacion Educativa 1989-
1994, los planteamientos de este documento nos sugieren fomentar las vocaciones
cientificas y técnicas asf como promover en la juventud la importancia que tiene la
ciencia y la tecnologia en el mundo actual, y no de inducir alos jovenes a elecciones
de acuerdo con las exigencias de 1a modernidad del pais.

* Segan los convenios concertados en el Acuerdo Nacional para la Moderni-
zacion de la Educacion Bésica:

" A partir del 18 de mayo de 1992, correspondera a los gobiernos estatales
encargarse de la direccion de los establecimientos educativos con los que la Secretaria
de Educacion Publica ha venido prestando, en cada Estado y bajo todas sus modali-
dades y tipos, los servicios de educacion preescolar, primaria, secundaria y para la
formacion de maestros incluyendo la educacion indigena y los de educacion especial.
[-..1Enconsecuenciael Ejecutivo Federal traspasa [a cada | respectivo gobierno estatal
[...] los establecimientos escolares con todos los elementos de caracter técnico y
administrativo, los derechos y obligaciones, bienes muebles e inmuebles [ ...] asi como
los recursos financieros utilizados en su operacion.

educativa, el cual fue integrado [...] por mas de treinta dependencias del sector educativo que tienen la
capacidad de normar el proceso de esta disciplina en el pais. Sin embargo, por su poca difusion no se
operaron la mayoria de sus contenidos.”

Nava Ortiz, J. (1993). Op. cit. p. 29.
34 ibidem. p. 29.
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En tal virtud, el Ejecutivo Federal promovera y programara la extension y las
modalidades del sistema educativo nacional, formulara para toda la Republica los
planes y programas para la educacién preescolar, primaria, secundaria y normal,
autorizarael usode material educativo paralos nivelesde educacion citados, mantendra
actualizados y elaborara los libros de texto gratuitos para la educacion primaria (...)
establecera procedimientos de evaluacion, promovera los servicios educativos que
faciliten a los educadores su formacion y constante perfeccionamiento y fomentara
permanentemente la investigacion que permita la innovacion educativa®”. (35)

Como podemos observar en este acuerdo se dispone entre la Secretaria de
Educacion Publica y los Estados, ladescentralizaciondel Sistema Educativo Nacional,
lo anterior, también toca en lo respectivo a los servicios de Orientacion Educativa que
anivel estatal se llevan a cabo. Por lo que estas disposiciones son de gran importancia;
pues de alguna manera las acciones y funciones que realice la Orientacion Educativa
estaran mas vinculadas con las necesidades de cada entidad.

* Ahora bien, con respecto a la Educacién Media Superior encontramos los
siguientes aspectos:

"*'[...]enlaeducacion media superior[...] las actividades de orientacion educativa
cuya existencia obedece a la necesidad de apoyar tanto a los alumnos como al propio
sistema educativo en la busqueda del indispensable equilibrio entre las vocaciones y
capacidades individuales y las necesidades de preparacion en todos los campos y
niveles de los recursos humanos que el pais requiere para su desarrollo.

Este servicio, integrado hace décadas en los dos ciclos de la educacion media -
secundaria y bachillerato-, tuvo en sus versiones iniciales la funciéon de apoyar a los
alumnos en la seleccion de los estudios adecuados (...) amplidandose con posterioridad
en buena parte de las instituciones hasta brindarles atencion en problemas relativos a
la consecucion de habitos de estudios a la solucion de dificultades individuales de
aprendizaje e incluso a la asesoria en circunstancias particulares vividas por los
alumnos en los renglones emocional y socioeconémico...

Los servicios de orientacion (educativa) prestados tanto en secundariacomoen la
educacion media superior, habran que intensificar su intervencion en la solucion de la
problematica de este nivel, en especial participando en la busqueda del equilibriode la
demanda educativa, induciendo los flujos escolares de lamaneramas conveniente para
obtener de este ciclo los recursos humanos calificados que el desarrollo del pais
requiere’. (36)

35 Nava Ortiz, J. (1993). Op. cit. p. 30.
36 Ibidem. p. 32.
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En cuanto alo que se expone en este documento son muy claras las funciones que
en este nivel laOrientacion Educativadebe realizar, fundamentalmente enla biisqueda
de esc equilibrio entre las vaocacionesy capacidades individualesy las necesidades de
preparacion en todas las dreasy niveles del conacimiento, aunque ciertamente aveces
no se vinculan totalmente conlos recursos humanos que el pais requiere. Eneste sentido
podria reconsiderarse la intervenciéon de la Orientacion en dicha problematica, no
induciendo o reencauzando a los alumnos inicamente en funcion a las necesidades del
pais, sino en la biusqueda conjunta ( orientador-orientado) de alternativas educativas.

* Por ultimo, se abordaran los conceptos y lineamientos que la Guia Programiitica
de Orientacion Educativa expone:

" La orientacion educativa es un proceso permanente e implicito en el proceso
educativo; es integrativo al aprovechar las experiencias de los educandos...

- La orientacion educativa tiene un enfoque formativo-preventivo al atender alos
educandos en sus necesidades oportunamente; asimismo, al propiciar actitudes y
habitos para una actuacion eficiente en la vida cotidiana. ..

- Para atender las necesidades particulares de los educandos de cada grado, se
elaboraron contenidos para primero, segundo y tercero. Sin embargo, hay acciones que
se repiten en los tres grados porque atienden necesidades comunes del alumnado. ..

- Solo con el proposito de organizacion, se han considerado tres areas en la
operacion de este servicio, (entendiendo) por area de la orientacion el espacio donde
convergen necesidadesy problemas comunes cuya satisfaccion oresolucion requieren
de una metodologia que tiende al logro de ciertos objetivos.

Las areas son:

®® Oricntacion Pedagogica que va dirigida a atender a los alumnos en sus
necesidades académicas con respecto de los habitos y técnicas de estudio, problemas
de motivacion (37) y bajo rendimiento escolar. (38)

®® QOrientacion afectivo psicosocial pretende desarrollar en el educando
actitudes y sentimientos de seguridad en si mismo, lograr un autoconocimiento [...]
expresar sus inquiectudes y aprovechar adecuadamente sus propios recursos.[...]

37 La motivacion tiene su raizen lanecesidad humana de actuar. Ethombrebusca mediospara satisfacer

sus necesidades (estos medios pueden estar representados por cosas, personas o situaciones) de ahi que

nace el motivo, queesunestimulo mas o menos persistente quecreay mantiene la excitacion parala actividad.
Larroyo, Fco. (1982). Diccionario de Pedagogia. México: Porraa. p. 416.

38 "El rendimiento del individuo nace de constitucion, de la naturaleza, de las aptitudes, de la salud,

del mundo ambiente, de apoyo consentido o no". Partiendo de lo anterior los niveles (alto o bajo)

estaranrelacionados conlos factores que rodeanal individuo y querepercutiran enel aprendizaje del mismo.
Diccionario de Pedagogia. (1936). Barcelona: Labor. p.2772.
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®® Orientacion vocacional y para el trabajo que pretende conducir al educando
adescubrir sus intereses, aptitudes y otras cualidades personales.[ Asi como] el ofrecer
informacion relacionada con las oportunidades educativas y ocupacionales que existen
en cada region a fin de establecer un equilibrio entre las aspiraciones personales y las
necesidades del mercado laboral. [Y promover] en los educandos la consulta de
material profesiografico y a la valoracion de sus propios recursos ante los perfiles
profesionales para decidir su futuro ocupacional.

- La guia Programatica propone a los orientadores educativos un nuevo esquema
para replantear en el marco de la modemizacion educativa, la inclusion en el curriculum
o plan de estudios de la escuela secundaria dos horas por semana-mes asignadas a la
orientacion educativa bajo el criterio de "tiempo cedido”, mediante el cual algunos
maestros deberan ceder su tiempo de clases al orientador para que éste sesione frente
a grupos. Finalmente este problema queda parcialmente solucionado (ya que sélo se
contemplan horas curriculares para un grado) al restablecerse el nuevo plande estudios
para laeducacion secundariaaprobado en Junio de 1993 porla Secretariade Educacion
Publica, el tiempo de tres horas a la semana-mes para los alumnos del tercer grado de
secundaria [...] Aunque esta disposicion estara en vigor hasta el inicio del periodo

escolar 1994-1995".(39)

En este ultimo documento, se define a la practica orientadora como un proceso
permanente implicito en el proceso educativo con un enfoque formativo-preventivo,
que atiende necesidades particulares de los educandos en los aspectos pedagogicos,
afectivo psicosaciales, vocacionales y laborales. Y ala vez se plantean a través de la
delimitacion de las areas que comprende la Orientacion Educativa las funciones de los

orientadores educativos.

Dicha concepcion engloba al servicio de Orientacion Educativa que se debe
llevar a cabo en todos los niveles y modalidades educativas, aunque en la Guia
Programatica de Orientacion Educativa sélo lo contempla para el nivel de Secundaria.
Especificamente en este nivel se ha dispuesto la inclusion de la Orientacion Educativa
en el nuevo Plan de Estudios, como parte de las asignaturas, aunque solamente en el
tercer afio, por lo que se podria ver fragmentado ese enfoque formativo-preventivo del
que se habla. Sin embargo, el disponer de un lugar y un tiempo dentro del curriculum,
implica para la Orientacion un gran avance que le permitira llevar a cabo su labor de
una manera mas estructurada y con continuidad.

39 Ortiz Nava, J. (1993). Op. cit. p. 33.
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A partir de esta revision de las politicas educativas podemos tener un mayor
acercamiento a la operatividad de 1a Orientacion Educativa en México.

Y en cuanto a los retos que debe enfrentar ésta, a partir de los acontecimientos
educativos, sociales, economicos, politicos y culturales que se den en México revisa-
remos a continuacion los objetivos centrales y algunas estrategias que sobre la politica
social (40) plantea el Plan Nacional de Desarrollo y que guardan una estrecha relacion
con los contenidos y finalidades de la Orientacion Educativa en México.

* Ef Plan Nacional de Desarrollio 1995-2000 indica cinco objetivos fundamen-
tales de la politica social, de los cuales s6lo se tocaran aquellos que tengan incidencia
en el campo de la Orientacion Educativa:

4°OBJETIVO

"Avanzar a un desarrollo social que propicie y extienda en todo el pais, las
oportunidades de superacion individual y comunitaria, bajo los principios de equidad
y justicia.

ESTRATEGIAS

- Aplicacion de una polftica social que sea nacional e integral, federalista y

participativa, incluyente y eficaz.

- Superar los desequilibrios entre las regiones geograficas, entre los grupos

sociales y entre los sectores productivos.

- Propiciar la igualdad de oportunidades y de condiciones...

- Elevar los niveles de bienestar y calidad de vida de los mexicanos...

- Disminuir la pobreza y la exclusion social...

- Ampliar la cobertura y mejorar la calidad de los servicios basicos...

- Privilegiar la atencion a los grupos y las zonas con mayor desventaja econémica

vy social.

- Mejorar la educacion, la salud, la vivienda, aumentar la productividad y los

ingresos reales de las personas y las familias

- Cimentar las bases educativas para el México del siglo XX1

- Mejorar sustancialmente los servicios de la educacion indigena, respetando las

lenguas, las costumbres y las tradiciones de los pueblos.

- Diseflar y aplicar programas y acciones para garantizar el acceso al nivel

40 Se denomina politica social "a todas aquellas disposiciones oficiales relaci das con aspectos
de la soberania y seguridad nacional, 1a democracia, las relaciones internacionales, la economia, los
servicios basicos de salud, 1a ali acion, la viviend

la proteccion civil y la ecologia. Es decir, con
el modelo de desarrollo y las necesidades sociales del pais".
Ortiz Nava, J. (1993). Op..cit. p. 16.
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preescolar, a la primaria y a la secundaria...

- Elevar sustancialmente la eficiencia terminal en toda la educacion basica...

- Mejorar la infraestructura cientifica e impulsar la preparacion de cientificos
jovenes mediante un vigoroso programa de becas para estudios de posgrado

- Dotar de recursos crecientes a las instituciones de educaciéon media superior y
superior en sus distintas modalidades

- Fomentar la expansion de la matricula bajo los requisitos de aptitud y vocacion.

- Fortalecer la practica del deporte en las escuelas como parte de la educacion
integral en todos los niveles educativos.

- Formulacion de programas que den atenciénapropiada ala mujery alos jévenes,
alos pueblos indigenas y alos jornaleros agricolas, alas personas con discapacidad
y a quienes viven la tercera edad."( 41)

5°OBJETIVO
"Promover un crecimiento econémico vigoroso, sostenido y sustentable en

beneficio de los mexicanos.

M4
42

ESTRATEGIAS

- "Promover una reforma fiscal que estimule el ahorro y la inversion, el alentar el
ahorro privado garantizando seguridad y rendimientos adecuados y utilizar
prudentemente ¢l ahorro externo como medio complementario de inversion
productiva.

- Procurar una politica cambiaria que aliente en conjuncion de otras politicas al
sector exportador.

- Adoptar una politica monetaria que contribuya a la estabilidad de precios.

- Estimular el uso productivo de la mano de obra...

- Impulso sin precedente a la actualizacion tecnolégica y la capacitacion laboral. ..

- Establecer nuevas formas de certificacion aplicables a las competencias
laborales adquiridas empiricamente.

- Se pondra en marcha el Sistema de Certificacion de Competencia Laboral, que
tendra como base las normas definidas en el SNCL (Sistema Normalizado de
Competencia Laboral). El sistema se ocupara por certificar la competencia
laboral, de este modo, se dara a los conocimientos habilidades y destrezas
adquiridas en la practica laboral un reconocimiento analogo al escolar, con lo
cual se facilitara la alternancia de estudio y trabajo..." (42)

Finalmente, con este ltimo documento complementamos el contexto politico que

Poder Ejecutivo Federal. (1995). Op. cit. p. 73-126.
ibidem. p. 129-168.
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enmarca los objetivos, actividades y contenidos de la Orientacién en México.

Es importante mencionar que en cuanto a la problematica educativa, que nos
compete el Plan Nacional de Desarrollo no toca directamente ni el papel, ni las
funciones, nila importancia que tendra la Orientacion en el desarrollo de los objetivos
y las estrategias que se plantean en el mismo.

Sinembargo, en ¢l apartado de Desarrollo Social encontramos que la educacion
esta contemplada como una constante prioridad del Gobierno de la Republica ya que
se considera que "hoy méds que nunca el conocimiento es factor determinante del

desarrollo, genera oportunidades de empleo, mejores ingresos y mayores beneficios
sociales"”. (43)

Y entre lineas el Plan Nacional de Desarrollo plasma entre sus estrategias algunas
acciones que le competen a la Orientacion, por ejemplo: para aumentar la matricula
del nivel medio superior y superior los requisitos que deben predominar son las
aptitudes y las vocaciones, el promover una imagen 6ptima de México y lo mexicano
al interior y en el extranjero pugna por el mantenimiento de los valores sociales y de
los simbolos patrios que seran los que permitan lievar a cabo la estrategia economica
del ahorro interno y una economia sustentable y sobre laampliacion de la participacion
ciudadana se plantea hacer énfasis en los derechos y obligaciones publicas, en la
discusion respetuosa, la critica propositiva y el compromiso con la nacion.

43 Poder Ejecutivo Federal. (1995). Op. cit. p. 87.
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LA LICENCIATURA EN PEDAGOGIA EN LA FACULTAD DE FILOSOFIAY
LETRAS DE LA UNAM.

" ANTECEDENTES™*

En 1954 cuando el Lic. Salvador Azuela tomé posesion de la direccion de la
Facultad de Filosofia y Letras y ésta inici6 sus labores en las nuevas instalaciones de
Ciudad Universitaria, en la Torre de Humanidades I; se realizaban en ese afio en la
Facultad los estudios para obtener el grado de maestria en: Filosofia, Psicologia,
Lenguas y Literaturas Clasicas, Lenguas y Literaturas Modernas, Lengua y Literatura
Espafola, Arte dramatico, Historia General y de México, Artes plésticas, Geografiay

Ciencias de la Educacion y doctorado en Filosofia y Letras.

Posteriormente en 1955 se efectuaron algunos cambios en la facultad, y los
entonces denominados departamentos fueron a partir de ese afio, identificados como
Colegios quedando estructurada la facultad con 7 de ellos: Filosofia, Letras, Psicolo-
gia, Historia, Geografia, Pedagogia y Antropologia, los cuales impartian un totalde 15
carreras. "El Colegio de Pedagogia comenzo a funcionar en la Facultad de Filosofia
vy Letras de la Universidad Nacional Auténoma de México en el afio de 1955, con un
grupo de primer afiode Maestria. Hasta entonces sélo existiala especialidad de Maestro
en Ciencias de la Educacion, que podian seguir unicamente los egresados de las demads

carreras que se cursaban en la facultad”. (1)

En ese mismo afio el Colegio de Pedagogiarealizé unareestructuracion ensu plan
de estudios. La antigua Maestria en Ciencias de la Educacion quedo reemplazada por
larecién creada Maestria en Pedagogia, 1a cual se establecié como carrera independien-
te de las demas Maestrias y con un plan de estudios totalmente renovado, "encauzado
ya no tan sélo a la formacion de profesores, sino a la capacitacion de profesionales en
Pedagogia, aptos para organizar escuelas, efectuar investigaciones y desempefiar
tareas de asesoriaen diferentes instituciones”. (2) El primner plan de estudios del Colegio
queddé conformado con 13 asignaturas obligatorias a cursarse al parecer en dos
semestres y seis optativas elegibles entre las que la Universidad ofrecia a través de sus
diferentes dependencias. "Con este plan se advierten significativos progresos si se le
compara con el de 1954, ya que las nuevas materias muestran un tratamiento de la

* Ducoing, W. P. (1981). Lapedagogia en la Universidadde México. Tesis de Maestria. Facultad

de Filosofia y Letras, UNAM., México. Tomo I1. pp. 451-474.
1 Garza R., M. (1962). Noticias y Actividades Académicas del Colegio. En UNAM-FFL.

Anuario de Pedagogia. (pp. 281-287). México: FFL. afio 1.
2 Ducoing, W. P. (1981). Op cit. p. 453.
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Pedagogia como disciplina tedrica a la vez que como ciencia aplicada” (3).

"En 1956 el Consejo Técnico de la Facultad se declaré en sesion permanente
durante dos meses, abocandose a la tarea de replantear la naturaleza y caracteristicas
de los planes de estudio que ahi se impartian, para 1957 los planes de estudio de todas
las Maestrias impartidas en la Facultad quedaron estructurados con base en dos
elementos comunes: 1) Sistema de créditos semestrales y 2) El ordenamiento de las
materias en: Obligatorias generales, obligatorias monograficas, obligatorias pedagogi-
cas, seminarios y optativas". (4) La carrera de Maestria en Pedagogia opero durante el
lapso de 1955-1958 con base en estos dos planes de estudio.

"Es hasta 1957, [...] através de la Gacetade la Universidad Nacional Autonoma
de México que se publicé lacreacion dela carrera de Pedagogia, aunque contal caracter
habia venido operando desde 1955".(5)

Durante la administracion del Dr. Francisco Larroyo los planes de estudio de 1a
Facultad se reformaron sustancialmente. Fue asf que en 1959 se introdujo el nivel de
la licenciatura como ciclo fundamental de la formacion profesional en todas las
carreras. Ademas se otorgaban los grados de Maestro y Doctor, a quienes, habiendo
obtenido el de Licenciado, quisiesen optar por estos altimos. "A partir de ese afio, las
Maestrias de los colegios se orientaron a la formacion de docentes en las diferentes
especialidades y el ciclo de Doctorado fue reforzado con seminarios y asignaturas
optativas tendientes a la formacion de investigadores en las respectivas areas". (6)

En el caso de Pedagogia se publicaron carteles en donde anunciaba la nueva
estructura académica adoptada, los niveles que ofrecia, las fechas y requisitos de
inscripcion. El titulo concedido por el Colegio en el nivel profesional erael de pedagogo
y el plan de estudios se integré con 36 créditos semestrales. (7) El plan de estudios de
1959, el tercero del colegio, estuvo vigente hasta 1966 y produjo, al parecer, 7
generaciones de licenciados en pedagogia con tres afios de formacion.

En ese mismo afto, cuando el Dr. Leopoldo Zea ocupd la Direccion de la Facultad
y el Dr. Agustin Lemus la Coordinacion del Colegio de Pedagogia, se llevo a cabo
nuevamente una reforma a los planes de estudio, en virtud de la cual el ciclo de

Ducoing, W. P. (1981). Op. cit. p. 456,
Ibidem. p. 459.

Ibidem. p. 462.

ibidem. p. 464.

Ver Apéndice A-1

NOWwew
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licenciaturaaumenté a cuatro afios de estudio comominimo para todas las carreras. Los
nuevos planes de estudio, aprobados por el Consejo Universitario el 30 de noviembre
de 1966 entraron en vigor en 1967 y conservaron los tres niveles establecidos:
Licenciatura, Maestria y Doctorado.

En la carrera de Pedagogia, se proyectaron nuevas expectativas para la licencia-
tura a través del nuevo plan de estudios, organizado en ocho semestres, con un total
de 50 créditos, 32 obligatorios y 18 optativos, el plan acogio cuatro areas de especia-
lizacion a partir del tercer semestre: Psicopedagogia, Sociopedagogia, Didactica y
Organizacion, Filosofia e Historia de la educacion. (8) "Los dos primeros semestres,
de caracter comun y obligatorio, pretendian proveer al estudiante de los elementos
teodricos de tipo general para el andlisis de la problematica educativa. Los seis semestres

restantes permitirian proporcionar una especial capacitacion de acuerdo con el area
elegida”. (9)

Posteriormente, se decidié modificar tal modalidad y establecer 13 materias
obligatorias y comunes, a cursarse durante los cuatro primeros semestres, pudiendo
optar por cualquiera de las areas a partir del 5° semestre.

"El plan de estudios de 1967 siguio vigente hasta 1981, salvo algunos cambios,
introducidos a partir de 1972 por los dos ultimos coordinadores del Colegio: el Mtro.
Enrique Moreno de los Arcos (1972-1976) y el Mtro. Roberto Caballero (1976-1981).
Ambos se abocaron a la tarea de enriquecer y hacer mas flexible el plan de estudios, en
un intento por ajustar la formacion profesionista en Pedagogia a las cambiantes
necesidades y circunstancias de la sociedad actual”. (10)

"Las modificaciones efectuadas al plan de estudios de 1967 se centraron funda-

mentalmente en dos aspectos:

1) Las cuatro especialidades se convirtieron en areas de interés, es decir,
actualmente los alumnos pueden optar por seguir una area especifica, cursando
todas las materias que la integran o bien, ¢legir de entre todas las asignaturas de
las diversas areas, aquellas que son de su preferencia, siempre y cuando quede
cubierto el namero de créditos requeridos.

2) Se han organizado para los alumnos en los Gltimos semestres de la carrera una
serie de talleres tendientes por un lado, a satisfacer sus inclinaciones respecto a
problematicas especificas en el terreno educativo y por otro lado, a cuestionar

8 Ver Apéndice A-2
9 Ducoing, W. P. (1981). Op. cit. p. 471.
10 ibidem. p. 472.
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y replantear topicos pedagogicos de la actualidad”. (11)

Con dichas modificaciones se integraron al plan de estudios, en el cuarto afio de
la carrera, como materias optativas, los siguientes talleres: Investigacion Pedagogica,
Orientacion Educativa, Didactica, Comunicacion Educativa, Organizaciéon Educativa,
asi como un Seminario de Filosofia. Este plan de estudios comprendia 42 asignaturas

obligatorias y 49 optativas.*

“La incorporacion de esos cursos han permitido incrementar la formacion del
alumno [...] y en lo que a la profesion se refiere, [con ello también] se han vislumbrado
perspectivas nuevas en cuanto al mercado de trabajo”. (12) Al respecto se definio el
campo de trabajo del pedagogo de la siguiente manera:

- Planeacion, supervision y control de actividades de formacién pedagogica.

- Participacion con equipos interdisciplinarios, en el disefio de actividades de
desarrollo de la comunidad.

- Elaboracion de planes y programas de estudios.
- Investigacion y valoracion de las técnicas de ensefianza.

- Organizacion de direcciones técnicas y administrativas de los centros de
ensefanza en diversos grados.

- Disefio de planes de capacitacion de personal del sector piblico y privado.
- Investigacion sobre la fundamentacion tedrica de la ciencia pedagogica.

- Disefio y realizacion de planes pedagogicos de formacion y capacitacion de
personal académico.

- Ejerce la docencia.

- Y diseio y aplicacion de programas para instituciones de educacion especial’.
13)

11 Ducoing, W. P. (1981). Op. cit. p. 473.
b Ver Apéndice A-3

12 Ducoing, W. P. (1981). Op. cit. p. 473.
13  Ibidem. p. 474.
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o” ; Qué es la licenciamra en Pedagogia?

Como se hamencionado anteriormente, el Colegio de Pedagogia ha reestructurado
en varias ocasiones los planes de estudio con el propésito de incrementar la formacion
dellicenciado en Pedagogia por unlado, y por otro, con el fin de responder alas diversas

demandas laborales del campo educativo.

Porlio tanto, lalicenciaturaen Pedagogia tiene como objetivo "formar profesionistas
capacitados en el andlisis filosofico, cientifico y técnico de todos aquellos problemas
relacionados con el fenémeno educativo, de tal modo que dicha formacion les permita
formular y desarrollar nuevas estrategias educativas de toda indole, que permitan
resolver la problematica educativa contemporanea. La carrera de Pedagogia forma
profesionistas capaces de analizar problemas y proponer soluciones relacionados con

el campo educativo* ". (14)
o” PLAN DE ESTUDIOS ACTUAL.

Desde 1972 hasta la fecha, se han venido realizando modificaciones en el plande
estudios de la licenciatura en Pedagogia, se han ampliado algunas asignaturas, asi como
se han dejado de impartir otras. El total de asignaturas en el curriculum son 93, de las
cuales actualmente se imparten 79 asignaturas, 38 son de cardcter obligatorioy 41 de
interés u optativas . Dentro de éstas altimas se imparten 4 laboratorios, 10 talleres y 2
seminarios (a partir del tercer aflo de la carrera). Cabe mencionar que deben cubrirse
50 créditos en total, 32 obligatorios y 18 optativos a cursarse en cuatro afios como
minimo. Las asignaturas obligatorias determinan la formacion basica del pedagogo y
las de optativas forman parte del curriculum a elegir de acuerdo con el interés personal
del estudiante, estan organizadas en cuatro areas: Didactica y Organizacion escolar,

Filosofia e Historia, Sociopedagogia y Psicopedagogia.

Lamayoriade las asignaturas se cubren con una duracion de dos horas semanales,
lo cual implica que el estudiante se inscriba a seis o siecte materias por semestre.

. Raquel Glazman ( 1987) citando aGuevara Niebla, Gilberto dice lo siguiente: "El analisis del campo
educativo, conforma la revision de recursos humanos formado con la practica, para conocer aciertos y

desaciertos enla formacion'.
14 UNAM. (1982). Facultad de Filosofiay Letras: Organizacion Académica 198 1-1982. México:
DGOV p. 158.
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Las modificaciones efectuadas al plan de estudios se centraron en los cuatro
aspectos siguientes:

i.d i

i

1) Reubicacion: La asignatura de Practicas Escolares II que anteriormente se
impartia como materia obligatoria se ubico en el quinto y sexto semestre, como
optativa. Aunque actualmente ya no se imparte. Asi como Psicologia del
Aprendizaje y la Motivacion, que se impartiaen sexto semestre, se imparte ahora
en quinto.

2) Continuidad: Este aspecto comprende todas aquellas asignaturas que sélo se

impartian en un semestre y se han ampliado a dos. Esta modificacion se llevo a
cabo especificamente en los Talleres de Investigacion Pedagogica, Orientacion
Educativa, Didactica, Comunicacion Educativa y Organizacion Educativa.
Incluyendo también el Seminario de Filosofia de la Educacion (que anterior-
mente solo se llamaba de Filosofia).

3) Supresion: Hablese de las asignaturas que yano aparecen en el plande estudios

actual. Dichas materias son Axiologia, Historia de la Filosofia, Historia de las

L.l

b L

(I

ideas en América Latina e Historiografia general.

4) Asignaturas que ya no se imparten, pero estan contempladas dentro del plande
estudios vigente: Practicas Escolares 1I, Teoria v Practica de las Relaciones
Humanas, Método de Direccion y Ajuste del Aprendizaje, Practica de Investi-
gacion Pedagogica, Bibliografica y Documental, Técnicas de la Educacion
Extraescolar, Teoria y Prictica de la Direccion y Supervision Escolar, Proble-
mas Contemporaneos de la Pedagogia y Problemas Educativos en América
Latina.*

Las demas asignaturas que complementan el plan de estudios actual no tuvieron
modificaciones.

Es importante mencionar gue desde 1994 se han venido efectuando mensualmente
una serie de reuniones, con el fin de reestructurar el presente plan de estudios.

* Esimportante sefialar que las asignaturas de Practicas Escolares I1, Problemas Educativos de América
Latina y Técnicas de la Educacion Extraescolar son asignaturas activas aunque por diversas razonesen
ciertos periodos escolares no hansido impartidas.
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PLAN DE ESTUDIOS

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

(IKS

CLAVE
0014
0082

09KG

CLAVE

0040
0079

CLAVE

055K
0562
OURN

CLAVE

PRIMER SEMESTRE
ASIGNATURAS

z\Nl‘ROl’OLmlA FIL(BSOF ICA 1
A

SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION 1
TEORIA PEDAGOGICA |

SEGUNDO SEMESTRE
ASIGNATURAS

ANTROPOLOGIA FILOSOFICA 2
CONOCIMIENTO DE LA INFANCIA 2

INIC. A LA INVESTIGACION PEDAGOGICA 2
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 2
SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION 2
TEORIA PEDAGOGICA 2

TERCER SEMESTRE
ASIGNATURAS

AUXILIARES DE LA COMUNICACION 1

CONOCIMIENTODE LA ADOLESCENCIA

DIDACTICAGENERAL 1

ESTADISTICA APLICADA A LAEDUC. 1

Hlb TORIA GENERAL DE LA EDUCACION 1
RACTICAS ESCOL.

l’SlCOTECNlCAPEDAG()GICA 1

CUARTO SEMESTRE
ASIGNATURAS

AUXILIARES DE LA COMUNICACION 2
CONOCIMIENTO DE LA ADOLESCENCIA 2

DIDACTICAGENERAL
LSTA\DlsTlCA APLICADA ALAEDUC. 2
ERAL DE LA EDUCACION 2

PSICOTECNICA PEDAGOGICA 2

QUINTO SEMESTRE
ASIGNATURA OBLIGATORIAS

HISTORIA DE LA EDUC. EN MEXICO 1
ORGANIZACION EDUCATIVA 1
ORIENTACIONEDUC., VOC.Y PROF . I-1

ASIGNATURASOPTATIVAS
ASELECCIONARUNA

LABORATORIODEDIDACTICA 1
BORA TORIO DE PSICOPEDAGOGIA

ORIA PRACTICA DE LA INVESTIGA-
CION \OCIOPEDAGOGI

ASIGNATURASOPTATIVAS
A SELECCIONAR TRES

DESARROLLO DE LA COMUNIDAD
EPISTEMOLOGIADELA EDUCACION
PEDAGOGIA COMPARADA
l’rDAOOGlAEXPERlMENTAL 1
PRACTICAS ESCOLARESI-1*
PSICOFISIOLOGIA APLICADA A LAEDUC.
PSICOLOGIA CONTEMPORAI

PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE Y LA MO-
TIVACION

HRS.
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HRS.

HRS.
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CLAVE

0559
0363
0989

CLAVE
o162

0220
0374

CLAVE

0169
0207

0707

0969
1575
1569
l573

1567
1579

PSICOLOGIA SOCIAL
SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL
PEDAGOGIA CONTEMPORANEA 1

SEXTO SEMESTRE
ASIGNATURA OBLIGATORIAS

HISTORIA DE LA EDUCACION ENMEXICO2
ORGANIZACIONEDUCATIVA 2

ORIENTACION EDUCATIVA, VOCACIONAL
Y PROFESIONAL -2

ASIGNATURASOFPTATIVASA
SELECCIONARUNA

LABORATORIO DE DlDACl;r ICA2

LABORATORIODEPS AGOGIA
TEORIA Y PRACTICA DE LA lNVEleGA-

RI.
CIONSOCIOPEDAGOGICA 2
ASIGNATURASOPTATIVASA
SELECCIONAR TRES
DESARROLLO DE LA COMUNIDAD 2
PFDAGOGIA COMPARADA 2

ONTEMPORANEA 2
Y PRACTICA DELAS RELACIONES

ANAS®
ORGANISMOS NACIONALES E INTERNA-
CIONALES DE LA EDUCACION
METODOLOGIA
PSICOPATOLOGIA DEL E&COLAR
PEDAGOGIA CONTEMPORANE.

SEPTIMO SEMESTRE
ASIGNATURAS OBLIGATORIAS
DIDACTICA YPRACTICADELAESPECIALI-

LOSOF A DE LA EDUCACION |
LEGISLACION EDUCATIVA MEXICANA

ASHGNATURASOPTATIVASA
SELECCIONARCUATRO

ECONOMIA DELA EDUCACION
EVALUACION DE ACCIONES Y PROGRA-

MAS EDUCATI vOS
ETODO D) DIRECCION Y AJUSTE DEL
E[:UFATI VA, VOCACIONAL

ORIENTACIO)
Y PROFESIONAL
PRACTICA DE LA INVESTIGACION PEDA-
GOGICA. BIBLIOGRAFICA Y DOCUMENTAL

SISTEMAb DE EDUCACION ESPECIJAL 1
M ARIO DE FILOSOFIA DE LA EDUCA-

ON
TALLER DE COMUNICACION EDUCATIVA

TALL ER DE DIDACTICA |
A.L R DE INVESTIGACION PEDAGOGICA

TALLEII DEORGANIZACIONEDUCATIVA
TALLER DE ORIENTACION EDS%CA IVA 1

1ECNICASDE DUC EXT! OLAR 1*
AY PRACTICAEE LA DIRECCION Y

SUPERVISION ESCOL..

ESTNT Y

HRN.

HRS,

NYWN N NNNNN

HRS.
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PLAN DE ESTUDIOS

LICENCIATURA EN PEDAGOGIA

OCTAVO SEMESTRE
CLAVE ASIGNATURAS OBLIGATORIAS HRS.

0163 DIDACTICA YPRACTICADE LA ESPECIALIJ-

D. 2 2
0321 FILOSOFIA DE LAEDUCACION 2 2
0204 ETICA PROFESIONAL DEL MAGISTERIO 2
CLAVE ASIGNATURASOPTATIVASA HRS.
SELECCIONARCUATRO

METODO DE DIRECCION Y AJUSTE DEL
APR ENDIZAJE 2*
O70% ENTACION EDUCATI VA, VOCACIONAL
Y PROFESION L1I-2
IPRACTICADEIN VE&'I"IGACION PEDAGOGI-
CA. BIBLIOGRAFICA Y DOCUMENTAL 2*
0970  SISTEMAS DE EDUCACION ESPECIAL2
1576 bEhllNARIO DE FILOSOFIA DE LA EDUCA-

CION2
1570 TALLERDE COMUNICACION EDUCATIVA2
1578 TALLER DE DIDACTIC.
1574 TALLER DEIN' VESTIGACION PEDAGOGICA

1568 TALLER DEORGANIZACION EDUCATIV,
1580 TALLER DEORIENTACION EDUCATI VA 2
T.ECN ICAS DE LA EDUC. EXTRAESCOLAR
"EORIA Y PRACTICA DE DIRECCION Y SU-
SCOLAI R

B ST
0719 PLANEACION EDUCA’
l’ROBLLMAb CONTER"‘ORANLOS DE LA
PEDAGOGIL/
0755 I’ROBLEMAS EDUCATIVOS EN AMERICA

N N NN N NNN NNN WN & N

* NOSE IMPARTEN ACTUALMENTE.

NOTA: LAS ASIGNATURAS OPTATIVAS PODRAN
CURSARSE ENOTROS COLEGIOSDE LAFACULTADO
ENOTRAS FACULTADES.

PA..A TITULACIKON LOS ALUMNOS DE PEDAGOGIA DE-

- CONCLUIR EL 100% DE CREDITOS DE LA CARRERA.
- A%REDI TAR UNA LENGUA EXTRANJERA A NIVEL DE TRA-

ICCION,
-HABER REALIZADO EL. bERVlCIO SOCIAL.
-PRESENTAR TESIS OTESINA Y EXAMEN GLOBAL DECONO-
CIMIENTOS O INFORME ACADEMICO (DE SERVICIO SO-
ClAL O DE ACTIVIDAD PROFESIONAL).
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o” PERFIL DE EGRESO

"Al término de la carrera, el egresado tendra la capacidad para disefiar, evaluar,
estructurar, proponer y organizar programas, estrategias y acciones que resuelvan
problemas en el campo educativo”. (15)

El licenciado en Pedagogia:
- Tendra elementos tedricos conceptuales en relacion al fenomeno educativo
desde diferentes perspectivas del mismo.

- Conocera y distinguira las metodologias y técnicas didacticas apropiadas para
aplicarlas en las diferentes actividades pedagogicas del medio.

- Asi como también desarrollara las actividades de disefio de programas educati-
vos en todos los niveles de educacion formal y no formal , proponer y organizar
estrategias y acciones que resuelvan problemas en el campo educativo, e
inclusive en el campo organizacional en diversas instituciones del sector publico
o privado.

El egresado hara uso de las técnicas como: la estadistica, la psicometria, sistemas
computarizados, técnicas de observacion, entrevista, encuesta, registro y evaluacion
metodoldgica cuantitativa y cualitativa e inclusive técnicas dinamicas grupales, entre
otras para enriquecer su labor profesional. (16)

& ACTIVIDADES PROFESIONALES

Las actividades que pueden desempefiar son muy amplias de entre las cuales
podemos destacar las siguientes:

AREA DE PLANEACION EDUCATIVA.

- Participaen proyectos a nivel macroeducativo, estatal o regional y microeducativo
en las diversas instituciones, disefiando, elaborando y desarrollando marcos
teoricos, metodolégicos e instrumentales.

- Evalaa sistemas educativos, planea y desarrolla el sistema de evaluacion; lleva

s UNAM. (1994). Guiade carreras 1995. 13" edicion. México: Secretaria de Servicios Académicos
- DGOV.
16 Ibidem.
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a cabo andlisis internos y externos del sistema. Plantea e implementa sistemas
correctivos, interpreta la formacion y sefiala los criterios para la toma de
decisiones.

- Disefia y elabora planes de estudio.

AREA DE APOYO ACADEMICO.

- Formacion de profesores.- Diagnostica la situacion, elabora un plan de capaci-
tacion y actualizacion, reune materiales de apoyo, imparte y evaliia planes y
programas.

- Elaboracion de material didactico.- Lo lleva a cabo tanto para sistemas escolares
como extraescolares y asesora a especialistas en la materia.

- Elaboracion de instrumentos de evaluacion.- Analiza objetivos y contenidos del
programa, clabora y valida instrumentos, determina normas y medios de
aplicacion, de tratamientos estadisticos alos datos y sefialacriterios paralatoma
de decisiones.

- Orientacion Vocacional y Escolar. - Detecta necesidades de orientacion, elabora
programas, participa en cursos de técnicas de estudio, informacion y
profesiografia; aplica psicometria, evaliia y sigue un programa.

AREA DE EDUCACION ESPECIAL.

- Detecta, diagnostica y da tratamiento a problemas de aprendizaje.
- Elabora, asesora e imparte programas especificos de rehabilitacion.

AREA DE ORGANIZACION ESCOLAR.

- Administracion de Instituciones Educativas.- Determina la estructura de la
institucion, organiza su funcionamiento, elabora presupuestos, evaluay aprucba
proyectos, determina politicas en funcion de los objetivos, programa tareas y
distribuye recursos.

- Administracion de Recursos Humanos.- Selecciona e introduce el personal de
una organizacion, entrevista y analiza puestos, evalua personal y programa
estimulos.

AREA DE CAPACITACION.

- Diagnostica necesidades, elabora programas y materiales de apoyo, forma
instructores, imparte cursos y realiza seguimiento del sistema.
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AREA DE INVESTIGACION.

- Disenay elabora proyectos de investigacion en las diferentes areas en las que se
circunscribe la problematica educativa.

EDUCACION PERMANENTE.

-Juzgael contexto economico, politico y cultural de la educacion permanente, sus
fundamentos filosoficos y politicos asi como los grandes problemas que afron-
tan.

- Elabora, evalua y valora el modelo de docencia en la educacion de adultos y lo
relacionado al desarrollo de la comunidad en general.

- En atencion y servicio a la comunidad.- Elabora y desarrolia proyectos para la
educacion no formal, alfabetizacion, educacion abierta, telesecundaria, educa-
cion indigena y educacion a distancia. (17)

& CAMPO ILABORAL.

En cuanto al campo de accién que tiene el pedagogo para desarrollarse se
mencionan a continuacion de manera general algunas areas: Formacion Docente,
Investigacion Educativa, Capacitacion Laboral, Educacion Continua, Educacion de
Adultos, Educacion no formal, Educacion Especial, Planeacion y Administracion
Educativa, Orientacion Educativa, entre otras.

Labora tanto en el sector pablico como en el privado, en instituciones educativas,
en departamentos de seleccion y reclutamiento de personal, de orientacion educativa,
clinicas de educacion especial, centros de investigacion educativa, centros culturales
y de recreacion, clinicas psicopedagogicas, en medios de comunicacion (radio,
television, cine, revistas, periodicos) en consultorios particulares.

Las posibilidades de trabajo del pedagogo se han ido ampliando paulatinamente
en cualquiera de los siguientes campos de desarrollo profesional:

- Instituciones educativas publicas y privadas.

- Ejercicio independiente de la profesion. (18)

17 UNAM. (1987). Guia de carreras 1988. 9" edicion. México: Secretaria General Auxiliar-

DGOV.
18 UNAM. (1994). Guia de carreras 1995. 13" edicion. México: Secretaria de Servicios Acadé-

micos-DGOV.
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LA FORMACION PROFESIONAL DEL LICENCIADO EN PEDAGOGIA EN
EL CAMPO DE LA ORIENTACION EDUCATIVA.

o~ LA FORMACION PROFESIONAL DEL PEDAGOGO

" Dentro del Plan de estudios (se encuentran plasmados) [...] los resultados que
deberan alcanzar los estudiantes con relacion al saber, al hacer y a la responsabilidad
individual y social que implican los dos primeros. Estos resultados enunciados se
conocen como objetivos de aprendizaje, los cuales, independientemente del nivel de
generalidad planteado, se definen como la formulacion explicita y precisa de los
cambios que se esperan en los estudiantes como consecuencia de un proceso de
ensefianza-aprendizaje determinado."” (1)

Maria de Ibarrola, plantea que dichos resultados se dan en dos dimensiones:
contenidos y comportamientos. "Los contenidos abarcan no solo aspectos cognosci-
tivos o meramente académicos, sino sociales ¢ individuales. Los comportamientos se
refieren a las actividades y al grado de responsabilidad individual y social que implica
el dominio de esos contenidos.” (2)

Por lo tanto, a partir de estos objetivos de aprendizaje se determina el resultado
altimo buscado; en este caso la formacion de profesionales en Pedagogia. Por lo que
para identificar dicha formacion es necesario realizar una revision del mapa curricular
y de sus contenidos, aunque €sto representaria un andlisis profundo de cada asignatura
e implicaria una investigacion solo para este tema.

Siendo asi, solo se identificara de manera general la orientacion de la formacion
que proporciona el plan de estudios, paralo cual se clasificara por areas de especialidad
a las asignaturas obligatorias y optativas. En dicha clasificacion se tomara en cuenta
tanto los nombres de la asignaturas como los contenidos generales de las mismas.

El plan de estudios del Licenciado en Pedagogia, comprende 38 asignaturas
obligatorias y 41 optativas. Las areas de especialidad que contemplael plande estudios
son cuatro: Psicopedagogia, Filosofia ¢ Historia, Sociopedagogia y Didactica y
Organizacion. Se incluye dentro de éstas la Investigacion por considerarse otra area
independiente y fundamental. Cabe mencionar que las areas de especialidad so6lo se

1 Glazman, Raquel e Ibarrola, M. de. (1987). Planes de Estudio. Propuestas Institucionales y
Realidad Curricular. México: Nueva Imagen.p. 29.
2 Ibidem. p. 29.
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aplican en las materias optativas por lo que para las materias obligatorias serealizé una
clasificacion tratando de ubicar cada materia s6lo en una grea, asimismo se procedio
con las asignaturas optativas. Aunque se sabe que varias asignaturas pueden estar en
varias areas, debido a la interdisciplinariedad (3) que existe entre ellas. (Ver Cuadro 1)

Psicologiu del Apren-
dizajey la Motivacion.

Psicologia Social.

Psicopatologia del Es-
colar.

Orientucion Educativa,
Vocacional y Profesio-
nal O-1 v I1-2.

Sisternas de Educacion
Especial 1 v 2.

Taller de Orientacion
Educativa 1 v 2.

Taller de Organizacion
Educativa 1 y2.

Planecucion Educativa.

Conocimicento de la | Sociologia de la Educa- | A pol F off Auxili de la Comu- | Iniciacion a la Investi-
Infancia 1 y 2. cion t y 2. 1y2. nicacion 1 y 2. gacion Pedagogica 1y
2.
Psicologin de la Edu- § Desarrollo de Ia Comu- | Teoria Pedagogica 1 y2. | DidacticaG 11y2.
cacion 1 y 2. nidad 1y 2. EstadisticaAplicaduu
Historia G 1 de la | Or izacion Edt 1a Edi ionty2.
Conocimicnto de la | L islacion Ed iva | Ed i 1y2. 1y2.
Adolescencia 1 y 2. Mexicana. Teoriay Practicade la
Historiade la Edl Didictica y Practicade | Investigacion
Pxicotécnica Pedago- | Or i Naci )| en Méxicot y 2. 1a Especialidad 1 y 2. Sociopedagogica | y
gica 1 v2. ¢ Internacionales de la 2.
Educacion. Filosofia de la Educa- | Laboratoriode Didactica
Orientacion Educativa, cion 1 y 2. 1y2. Pedagogia Experimen-
Vocacional y Profesi E ia de la Educa- tal 1y 2.
nal 1 y 2. cion, Eticu Pr 1 del | Si Educativo Na-
Muagisterio. cional. Metodologiu.
Laboratorio de Psico-
pedagogia 1 vy 2, Ped. i dal § Eval ibnde A Tallerde i
y2. yPr Ex Pedagogica 1 y 2.
Psicotisiologinaplicu-
da ala Educucion. Epistemologiade lsedu- | Taller de Comunicacion
cacién. Educativa 1 y 2.
Psicologia Contempo-
ranca 1 y 2. Seminuariode Filosofia ! | Taller de Didsctica 1 y
y2. 2.

Practicas

Escolares

1y2

CUADRO 1
3
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Con base en la anterior clasificacion, en el conjunto de asignaturas tanto obliga-
torias como optativas que comprende el plan de estudios que proporcionan la formacion
profesional encontramos los siguientes resultados:

-~ Area Psicopedagogica: Catorce asignaturas que representan el 30.37 %%

-~ Area de Diddcticay Organizacion Escolar : Once asignaturas que representan
el 24.05%.

- Area de Filosafia e Historia: Nueve asignaturas que representan el 20.25 %s.
- Area de Investigacion: Scis asignaturas que representan el 13.92 %.
- Area Sociopedagdgica: Cinco asignaturas que representan el 8.86 %.

Cabe mencionar que la materia Practicas Escolares I-1 y I-2, por sus caracteris-
ticas no se puede ubicar inicamente en una drea ya que dicha asignatura esta enfocada
a los siguientes ambitos: Educacion no formal, Capacitacion, Educacién especial,
Apoyo académico e Investigacion. " Los programas de esta materia tienen como fin
ubicar al alumno en el ambito laboral del pedagogo, proporcionandole las herramientas
paraque pueda tener una experiencia practica cercanaal ambito de la capacitacion”. (4)
Por lo que no fue clasificada como el resto, no obstante se ha considerado como
complemento importante en la formacion basica del Licenciado en Pedagogia, que

representa el 2.53%.
De lo anterior podemos hacer algunas consideraciones:

- Por un lado, tenemos que los porcentajes mas altos estan ubicados en dos areas
de especialidad: Psicopedagogia y Didactica y Organizacion Escolar, por lo que las
asignaturas psicologicas y psicométricas tienen una alta carga académica, asi como
aquellas asignaturas que proporcionan las bases en lo referente a la aplicacion del

proceso enseflanza-aprendizaje.

Segan estos resultados se puede percibir que la formacion que se proporciona en

sus conceptos, métodos, contenidos y términos propios. Integracion interna y conceptual que rompe
la estructura de cada disciplina para construir una axiomatica nueva y comun a todas ellas con el fin
de dar una vision unitaria de un sector del saber.

Diccionario de las Ciencias de la Educacion (1983). Madrid: Santillana. p. 2150.
4 Diaz Barriga, Angel. (1994). El contenido del Plan de Estmdios de Pedagogia: Amnilisis de los
programas de asignatura. México: UNAM. Cuademno del CESU N° 32, p. 31.
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estas areas va encaminada a habilitar profesionalmente a los estudiantes para los
campos educativos tales como: orientacion educativa, educacion especial, direccion y
organizacion escolar, evaluacion y planeacion educativa, educacion extraescolar,
formacion docente y asesorias entre otros. En este sentido Patricia Ducoing opina que
ésta enmarcacion por campos de conocimiento denota la sobrevaloracion institucional
de disciplinas de tipo aplicativo, posiblemente como resultado de una sociedad que
tiende cada dia mas hacia la tecnificacion. (5)

- Por otra parte, en un tercer lugar se encuentra el area de Filosofia e Historia que
proporciona los aspectos tedricos, filosoficos e historicos del fenémeno educativo.

- En cuarto y quinto lugar encontramos las areas de Investigacion y Sociopedago-
giarespectivamente que tienen los porcentajes mas bajos y su cargaacadémica estaen
desventaja con las demas areas.

Es evidente que el plan de estudios estaconformado de maneradesigual y prioriza
unas areas sobre otras, especialmente las tipo técnico, por lo que en relacién al campo
laboral no seria sorprendente que el egresado se desarrolle principalmente en activida-
des de éste tipo, dejando de lado otros campos de caracter critico y reflexivo.

O EXPLORACION DE LA FORMACION PROFESIONAL EN RELACION
AL CAMPO DE LA ORIENTACION EDUCATIVA.

En el anterior apartado encontramos que la orientacion predominante del plan de
estudios de la Licenciatura en Pedagogia son las dreas de Psicopedagogia y Didéactica
y Organizacion Escolar; esto es a nivel general, pero ahora de manera mas especifica
exploraremos la formacion que recibe el futuro pedagogo en relacion al campo de la
Orientacion Educativa.

Para realizar lo antes mencionado se elaboré un cuestionario de diez preguntas,
las cuales se dividieron en dos blogues: el primero fue enfocado especificamente a
aspectos del plan de estudios, areas de especialidad, campos laborales contemplados
a partir de éstas y asignaturas obligatorias y de cardcter optativo que proporcionan las
herramientas teorico metodologicas para trabajar el campo de la Orientacion Educati-

£irs Porrte

s Barron T., Concepcion. et. al. (1991). La Formacion y Dy Profesi l del Licenciado
en Educacion: Un estudio comparativo, avances de lnvesngamon 1989-90. México: Facultad de
Filosofia y Letras-UNAM. p. 183.
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va. En el segundo bloque se trataron los siguientes puntos, la concepcion que se tiene
del campo de la Orientacion Educativa, las actividades profesionales del pedagogo en
este campo, las ventajas y desventajas de la formacién que recibe el pedagogo para su
desempeno en la Orientacién, la demanda laboral que se ha tenido del pedagogo en
dicha area y las expectativas laborales que se tienen para este profesional.

El objetivo principal de dicho cuestionario era conocer la vision que se tiene sobre
este campo en la Coordinaciéon del Colegio de Pedagogia, asi como, identificar las
asignaturas del plan de estudios que estan enfocadas al campo de la Orientacion

Educativa y la forimacion que éstas proporcionan al alumno.

Por lo tanto este cuestionario fue aplicado ala Licenciada Marfadel Pilar Martinez
Hernandez. Coordinadora del Colegio de Pedagogia, a la Licenciada Rosa Maria
Camarena. Secretaria Académicadel mismoy ala Licenciada Mariadel Carmen Saldana
Rocha, docente del Colegio que imparte actualmente varias asignaturas relacionadas con
el campo de la Orientaciéon Educativa. Es importante mencionar que esto se hizo con
el fin de obtener una vision institucional, aunque también una personal ya que dos de
las anterionmente citadas se dedican de maneraindependiente al campo de la Orientacion.

Dicha aplicacion se llevo a cabo aproximadamente en una semana, debido a que
los cuestionarios fueron entregados a cada persona para su posterior contestacion. En
la entrega de los mismos sélo fue posible dialogar mas sobre el tema con una de las
personas, la cual profundizo sobre los tabus relacionados con la rivatidad profesional
que existe entre los psicologos y los pedagogos en el campo de la Orientacion.

A continuacion se presenta una muestra del cuestionario aplicado, los resultados
vy la interpretacion de los datos obtenidos del mismo.
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OBJETIVO: Explorar la formacion profesional del Licenciado en Pedagogia con
relacion al campo de trabajo en la Oriemtacion Educativa.

INSTRUCCIONES:
Para fines de esta investigacion es importante que todas las preguntas sean contesta-

das con veracidady la amplitud correspondiente. Al final de las preguntas se anexa
una hoja para comentarios y/o ampliar si lo desea alguna respuesta.

1.- iCuadles son las areas de formacion profesional que el plan de estudios vigente
engloba?

2.- De acuerdo con estas areas de formacion profesional, ;,Cuales son los campos
laborales del Pedagogo?

3.- (El plan de estudios vigente proporciona al egresado de la licenciatura en
Pedagogia las herramientas tedrico metodologicas en lo que respecta al campo de la
Orientacion Educativa? (Describa)

4.- Con base en ¢l plan de estudios vigente, (Cuales son las asignaturas obligato-
rias y optativas que proporcionan dichas herramientas teérico metodolégicas?
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5.- (Como definiria usted el campo de la Orientacion Educativa?

6.- De acuerdo con lo anterior, ;Cuales son las actividades profesionales del

pedagogo en el campo de la Orientacion Educativa?

7.- En su opinion, ;,Cuiles son las ventajas y/o desventajas que tiene el pedagogo
en su formacion, con relacién al campo de la Orientacion Educativa? ______

8.- ;Considera que el campo de la Orientaciéon Educativa ha sido trabajado por
el Pedagogo?

9.- En su opinion, /Cual es la demanda laboral del pedagogo en la Orientacion
Educativa?

4S5
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10.- De acuerdo al perfil de egreso del Licenciado en Pedagogia, (Cudles son las
expectativas laborales de éste, dentro del campo de la Orientacién Educativa?

Muchas gracias.
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o~ RESULTADOS

En primera instancia todas las preguntas del cuestionario fueron contestadas,
aunque en los tres casos la informacion proporcionada sobre el cuestionamiento de la
preguntanumerotres, relativaalas herramientas teérico metodoldgicas que proporcio-
nael plan de estudios en el area de la Orientacion Educativa no fue muy explicita, pero

con la subsecuente podemos compensar la anterior.

Ahora bien, en el aspecto curricular tenemos que la formaciéon que recibe el
pedagogo con relacion al campo de la Orientaciéon Educativa se ubica basicamente
dentro del area Psicopedagogica. Esta area representa dentro del plan de estudios
aproximadamente el 30.37% del total de asignaturas tanto obligatorias como optativas
(como ya lo mencionamos en el apartado correspondiente al de la Formacion del
pedagogo). Por supuesto que no podemos dejar de lado las demas areas que también
proporcionan elementos valiosos sobre el fenomeno educativo en sus diversos niveles
y complejidad; pues no podemos olvidar que la Orientacion Educativa es parte del

proceso educativo.

De los campos laborales que tiene el pedagogo segun las areas de formaciéon son:
Diseno curricular, Administracion y Organizacion educativa, Investigacion pedagogi-
ca, Educacion especial, Capacitacion, Disefio, Elaboracion y evaluacion de material
didactico, Educacion no formal, Psicodiagnostico, Educacion de adultos, Educacion
indigena, Evaluacion curricular, Docencia, Desarrollo comunitario y el de la Orienta-
cion Educativa, que también "es un campo de desarrollo profesional del pedagogo y
de otros profesionales del area social, en el cual éste, puede desempefiarse dentrode un
marco institucional como de manera independiente”. (6)

En el Colegio de Pedagogia se concibe a la Orientacion Educativa como: " Un
campo en ¢l que se integran conocimientos teoricos metodologicos y técnicos de la
pedagogia y otras disciplinas sociales., para Hevar a cabo tareas de diagnostico y
encauzamiento de problemas escolares, vocacionales y profesionales” (7), de tal
manera que "en el campo de la orientacion escolar se pueden aplicar estrategias para
mejorar el rendimiento escolar, en la orientacion vocacional conocer las habilidades y
aptitudes e intereses de los jovenes en edad de eleccion vocacional y profesional”. (8)

6 Entrevista: Lic. Maria del Pilar Martinez Hernandez. Coordinadora del Colegio de Pedagogia
de la Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM. Junio de 1996.

7 Ibidem.
8 Entrevista: Lic. Rosa Maria Camarena. Secretaria Académica de la Coordinacion del Colegio

de Pedagogia de la Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM. Junio de 1996.
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En este sentido, se proporciona al pedagogo "elementos tedricos relativos a la
Orientacion Educativa en las dreas: Escolar, Vocacional y Profesional; desde como se
han gestado y como se aplican en el Sistema Educativo Mexicano. Asi como la
aplicacion de herramientas en casos especificos y la elaboraciéon de estrategias de
apoyo" (9). Lo anterior nos indica que la formacion que proporcionael plan de estudios
con relacion al campo de la Orientacion pretende vincular la teorfa con la practica.

Enopinion de las entrevistadas, las asignaturas que proporcionan las herramientas
tedrico metodolagicas para €l campo en cuestion son:

ASIGNATURAS OBLIGATORIAS
1° y 2° Semestre
Conocimiento de la Infancia 1 y 2
Iniciacion a la Investigacion Pedagogica 1 y 2
Psicologia de la Educacion 1 y 2
Teoria Pedagogica 1 y 2
3° y 4° Semestre
Conocimiento de la adolescencia 1 y 2
Practicas Escolares I-1 y 1-2
5° y 6° Semestre
Orientacion Educativa, Vocacional y Profesional I-1 y I-2

ASIGNATURAS OPTATIVAS
3° y 4° Semestre
Estadistica Aplicada a la Educacion 1 y 2
5° y 6° Semestre
Laboratorio de Psicopedagogia 1y 2
7° y 8° Semestre
Orientacion Educativa, Vocacional y Profesional 1I-1 y 11-2
Taller de Orientacion Educativa 1 y 2

Segun lo anterior, la formacion profesional para dicho campo comprende entonces
ocho asignaturas obligatorias y tres optativas, aunque para recibir la formacion
completa existe una desventaja; como el estudiante no recibe una orientacion formal
sobre qué materias debe cursar para especializarse en alguno de los diferentes campos

9 Entrevista: Lic. Rosa Maria Camarena. Secretaria Académica de la Coordinacion del Colegio
de Pedagogia de la Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM. Junio de 1996.
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laborales, es muy factible que hagan su eleccion de asignaturas de caricter optativo,
solo tratando de cubrir los créditos y sin ningunadirectriz clara hacia el campo laboral.

En cuanto a las desventajas que existen en la formacion que recibe el pedagogo
en relacion al campo de la Orientacion Educativa, las entrevistadas consideran que
dentro de la formacion psicopedagaogica que recibe el estudiante, no hay un enfoque
soOlo para el campo de la Orientacion Educativa por lo que a veces se carece de manejo
de instrumental psicologico especificamente para ¢€ste. Por otra parte, también se
percibe la falta de informacion sobre el contexto educativoen el cual laorientacion esta
inmersa como por ejemplo: los cambios en el Sistema Educativo Mexicano, nuevas
carreras, requisitos de ingreso a éstas, nuevas o modificaciones en las politicas
educativas etc.

Ahora bien, "una de las ventajas en la formacion que recibe el estudiante en
relacion al area de la Orientacion Educativa es que ésta es holistica®*, lo cual permite
un abordaje desde una concepcion del ser humano total ". (10)

Desde la perspectiva del Colegio de Pedagogia las actividades profesionales que
le competen al pedagogo es este campo son: el disefio de programas terapéuticos y/o
educativos, la formacion de actores sociales: padres, maestros, organizaciones, la
capacitacion a profesionales dedicados al campo, la atencion individual y/o grupal, la
asesoria a docentes, y el psicodiagndstico.

En cuanto a los aspectos de desempefo, demanda y expectativas laborales en el
area de la Orientacion Educativa tenemos: que el pedagogo se ha desarrollado
basicamente en el sector educativo y la demanda de sus servicios profesionales ha
estado concentrada en los niveles medio y medio superior. Aunque todavia esta
demanda es moderada, pues "falta profundizar y desarrollar enfoques acordes a la
realidad del pais”. (11) Por lo que las expectativas laborales en el campo de la
Orientacion Educativa para este profesional estan en desarrollo y especificamente en

*

"Del vocablo holismo 'Todo', 'entero’, '‘completo’, que ha sido empleado para designar unmodo de
considerar ciertas realidades- y a veces todaslas realidades en cuanto tales -primariamente como totalidades
o "todos" y secundariamente como compuestas de ciertos elementos o miembros. Elholismo afirmaquelas
realidades de que trata son primeramente estructuras [y ] que losmiembros de tales estructuras se hallan
relacionadosentresi .

Ferrater Mora, F. (1971) Diccionario de Filosofia. Buenos Aires: Sudamericana. p. 865.
10 Entrevista Junio: Lic. Maria del Carmen Saldaiia Rocha. Docente del Colegio de Pedagogiadela
Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM. Junio de 1996.
11 Entrevista: Lic. Maria del Pilar Martinez Hernandez. Coordinadora del Colegio de Pedagogia
de la Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM. Junio de 1996.
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opinion de unade las entrevistadas "el futuro se encuentra en las actividades de disefio
€ instrumentacion de programas, con las cuales el pedagogo puede tener ¢l impacto

deseado” (12) y abrirse camino en el campo de la Orientacion.

8”7 Revision y Andlisis de programas de estudio de las Asignaturas obligatorias
» optativas gque proporcionan la formacion profesional al Lic. en Pedagogia con

relacion al campo de la Orientacion Educativa.

A continuacion nos abocaremos a identificar las herramientas teérico metodolégicas
que proporcionan las asignaturas anteriormente especificadas a través de los cuestio-
narios aplicados tanto a las representantes de la Coordinacion del Colegio de Pedagogia
como la opinion a una docente del mismo (que imparte asignaturas relacionadas con

el campo de la Orientacion)

Para llevar a cabo la revision y el posterior andlisis de las asignaturas selecciona-
das se realiz6 el siguiente procedimiento: 1) Se hizo un acopio de todos los programas
de estudio; 2) Se seleccionaron tres programas por cada asignatura, los m4s actuales,
por lo menos del periodo 94-95 y 95-96. Posteriormente se realizé una lectura general
de los programas en si y a continuacion para fines del andlisis se tomaron en cuenta los
siguientes aspectos: objetivo general de la asignatura, contenidos teméticos, teorfas y

autores de éstas, bibliografia basica y actividades.

Los resultados del analisis que a continuacion se presentan se han organizado en
dos blogues: asignaturas obligatorias y asignaturas optativas.

ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

Conocimiento de la Infancia ¢s una materia que se cursa en los dos primeros
semestres de la carrera, dos horas a la semana. Los objetivos de dicha asignatura estan

dirigidos a conocer, describir, analizar y reflexionar sobre la primera etapa del ser
humano, es decir, la infancia. Con el fin de identificar las formas de adaptacion y de

aprendizaje.
Los contenidos versan sobre el periodo prenatal y neonatal, el desarrollo psicomo-
tor, afectivo y cognitivo durante los dos primeros afios, la etapa escolar y la infancia

12  Entrevista: Lic. Maria del Carmen Saldafia Rocha. Docente del Colegio de Pedagogia dela Facultad

de Filosofia y Letras de la UNAM. Junio de 1996.
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intermedia . Cabe mencionar que los contenidos antes mencionados son abordados a
través de las siguientes teorias: escala de maduracion de A. Gessell, desarrollo
psicosexual de Sigmund Freud, el desarrollo cognoscitivo de Jean Piaget, la teoria del
aprendizaje de Robert Sears y la teoria psicoanalitica de Erik Erikson.

Labibliografia basicade este cursoes: 7res Teorias sobre el Desarrollo del nifio:
Erikson, Piaget y Sears de Henry Maier, Seis estudios de Psicologia de Jean Piaget,
Obras completas de Sigmmund Freud y Desarrollo de la Personalidad del nifio de Paul
Henry Mussen. Las actividades que realiza el alumno en este curso son la elaboracion
de controles de lectura, participacion activa y un trabajo final.

Con base en lo antes mencionado podemos hacer las siguientes consideraciones:
la asignatura Conocimiento de la infancia es un curso tedrico casi en su totalidad,
proporcionatres enfoques (Psicoanalitico, conductista y el evolutivo) sobre el desarro-
tlo de la infancia.

Con respecto al campo de la Orientacion Educativa, este curso proporciona los
elementos tedricos basicos sobre el desarrollo fisico, emocional, familiar, social e
intelectual que el orientador debera tomar en cuenta al trabajar con los adolescentes.
Y que le serviran como marco de referencia.

Iniciacion a la investigacion Pedagdgica tiene como objetivos proporcionaralos
alumnos los elementos teorico-metodologicos sobre la investigacion educativa, asi
como iniciarlos en el uso de las técnicas e instrumentos utilizados en las diversas

modalidades de investigacion.

Los contenidos que se abordan en esta asignatura son: investigacion cientifica,
tipos de investigacion pedagogica segin el modelo cuantitativo y cualitativo, investi-
gacion documental, investigacion de campo, instituciones, fuentes, instrumentos y
técnicas de registro de informacion documental y no documental, el problema de
investigacion y la elaboracion de proyectos de investigacion. Estos contenidos son
abordados a través de textos como: Latécnica de la investigacion documental de Carlos
G. Bosch, La ciencia, su método y su filosofia de Mario Bunge , Introduccion a la
investigacion pedagogica de Ary Donald y AMétodos de investigacion en las relaciones
sociales de Selltiz Simon.

Las actividades de aprendizaje de este curso son la lectura y acopio de la
informacion, reportes de lectura, discusion grupal de estudios y documentos, realiza-
cionde gjercicios y cuestionarios, exposicion de temas por equipo, visitaa instituciones
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de informacion y como trabajo final 1a elaboracién de un proyecto de investigacion.

Este curso esta encaminado a sentar las bases para que el estudiante tenga contacto
con los problemas metodolégicos de su disciplina, asi como fomentar los habitos de
lectura, las capacidades de reflexion, andlisis, de expresion escrita y las habilidades en
el uso de técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

Y especificamente en relacion al campo de la Orientacion Educativa esta asigna-
tura proporciona la metodologia, las técnicas e instrumentos para Hevar a cabo
pequenas y/o grandes investigaciones de tipo cualitativo y cuantitativo delos diferentes
aspectos que estan inmersos en la Orientacion (profesiografia, mercado y campo
laboral, ausentismo, reprobacion, bajo rendimiento, problemas de aprendizaje, etc.)

Psicologia de la Educacidn pretende que el alumno identifique posturas tedricas
que expliquen o intervengan en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Los temas que
comunmente aborda dicha asignatura son: el conductismo, el psicoanalisis, la psicolo-
gia de la gestalt, la teoria psicogenética de Jean Piaget y la teoria del cognoscitivismo
dialéctico de Lev Vigotsky. A través de los siguientes textos: Obras Completas de
Sigmund Freud, Seis estudios de psicologia de Jean Piaget, Tests guestdltico visomotor
de Lauretta Bender y La psicologia de Vigotsky de Riviere Angel.

Durante este curso el alumno realiza las siguientes actividades: lectura de
articulos, realizacion de reportes por escrito, participacion activay descripcionde un
problema de enseflanza-aprendizaje considerando los conceptos basicos de la teoria

revisada.

Este curso pretende que el alumno tenga un contacto en lo tedrico y en la medida
de 1o posible en lo practico con los fundamentos tedricos que subyacen en el proceso
de enseflanza-aprendizaje.

En este sentido, el conocimiento del proceso de enseflanza aprendizaje y de los
factores que intervienen en el mismo son de gran ayuda en el proceso de Orientacion
Escolar ya que permite realizar un trabajo conjunto entre orientador- alumno- profesor
en relacion a la existencia de posibles problemas de aprendizaje. Asi como en todo
proceso formativo de la Orientacion.

Teoria Pedagdgica centra su atencion en la caracterizacion de la educacion a
partir de las diferentes corrientes teorico-epistemologicas y lo que implica el estudio
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de la Pedagogia como disciplina particular. Inicia su estudio con las diferentes formas
deconcebirloeducativoy lo pedagdgico, para después iniciar el andlisis sobre lanocion
de Ciencias de la Educacion y su relacion con la Pedagogia, el problema de lo tedrico
en el campo educativo, las condiciones en las cuales se producen los saberes en
educacion y las formas de racionalidad presentes en dicha produccion y el analisis de
la formacion del pedagogo en México.

Estos temas son abordados a través de textos como Educacion y Sociologia de
Emilio Durkheim, Pedagogia General de Ricardo Nassif, Introduccion a la teoria de
la educacion de Guevara Niebla, £/ campo de las ciencias de la educacion de Tenti
Fanfani, £/ conocimiento caomo construcciony como informacionde Hugo Zemelman,
Cuestion Escolar de Jesas Palacios, La formacion de profesionales para la educacion
de Angel Diaz Barriga, La formacion de profesionales para la educacion. Elementos
para un replanteamiento de Patricia Ducoing.

Durante el curso el alumno tiene como tarea personal la lectura y analisis de
documentos, elaboracion de reportes de lectura: resiimenes, fichas sintéticas y anali-
ticas, exposicion de temas, participacion activa, realizacion de ejercicios de investiga-
cion y la elaboracion de un trabajo final.

Teoria pedagogica es una asignatura de cardcter conceptual, la cual pretende
aportar los conocimientos a cerca del objeto de estudio de la Pedagogia. Y por lo tanto
implica la conformacion de posturas sobre el quehacer de este profesional.

La asignatura de Conocimiento de la adolescencia pertenece al segundo afo de
la carrera, se cursa en ¢l tercero y cuarto semestre. Tiene como objeto abordar los
aspectos centrales del proceso de desarrollo de adolescente, asi como, los procesos de
transformacion que experimenta el sujeto en los aspectos afectivo, social y cognoscitivo.

Sus temas versan sobre el narcisismo e identificacion, periodo de latencia y
preadolescencia, adolescencia temprana, adolescencia propiamente dicha, pensamien-
to y aprendizaje y crisis de la adolescencia para posteriormente abordar los temas de
adolescencia, familia y sociedad, desarrollo de los valores y actitudes, roles del y la
adolescente en la familia, sexualidad y adolescencia, socializacion en la adolescencia,
influencia de la sociedad y la cultura sobre el adolescente. Utilizando textos como La
adolescencia normal de Arminda Aberastury, Psicoandlisis de la adolescencia de
Peter Blos, 7res ensayos de teorta sexual de Sigmund Freud, La causa del adolescente
de Francoise Dolto, £/ desarrollo intelectual del adolescente de Jean Piagety Teorias
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del adolescente de Rolf Muss. Cabe mencionar, que una de las teorias que sobresalen
en este curso es la psicoanalitica.

Para esta asignatura se plantea que el alumno lea, reflexione y analice los diversos
procesos que pasa ¢l adolescente, asi como, aplique los conocimientos adquiridos en
una practica de campo o bien en una experiencia de investigacion.

Como podemos ver este curso es el complemento de los estudios realizados en los
dos semestres anteriores en la asignatura de Conocimiento de la Infancia. Con ello se
pretende que el alumno tenga un referente teorico de estas dos etapas del ser humano,
en tanto que el adolescente y el nifo constituyen dos de los sectores mas grandes de la
sociedad con quienes el pedagogo entrara en relacioén en su priactica profesional.

Dicha etapa, es también para la Orientacion Educativa muy importante ya que es
Justamente el adolescente su centro de atencién; pues es en este momento endonde el
alumno, por un lado, pasa por momentos de cambio ( fisicos, emocionales, psicologi-
cos, familiares, sociales, institucionales, etc.) y a la vez éste, se ve en la necesidad de
tomar decisiones mas comprometidas que serdn relevantes en su proyecto de vida.

Prdacticas Escolares esta enfocada a cinco areas: Apoyo Académico, Educacion
Especial, Educacion no Formal, Capacitacion e Investigacion. Dicha asignatura tiene
como objetivo acercar a los estudiantes de 3° y 4° semestre al campo laboral del
pedagogo, para que adquieran alguna experiencia practica en un ambito de su interés,
con el fin de que conozcan las posibilidades de ejercicio profesional a través de una
practica pedagdgica en alguna institucion.

Es importante mencionar que cada area tiene objetivos y contenidos muy
especificos, por lo que primero, describiré los contenidos generales que son comunes
a todos los programas para después mencionar las especificidades de los ambitos que
esten relacionados con la Orientacion Educativa.

Los contenidos generales de la asignatura de Préacticas Escolares en el tercer
semestre inician con el conocimiento del programa general de la misma, el analisis
teorico de la formacion del Pedagogo de la UNAM, las posibilidades del ejercicio
profesional del pedagogo y la practica profesional de éste. En este semestre, el alumno
formula un proyecto relacionado con el area que ha elegido de las antes mencionadas
(la busqueda de una institucion educativa receptora, la deteccion de problemas vy
necesidades en esta Gltima, la delimitacion de la practica y la elaboracion del proyecto
de la practica), mientras que en el cuarto semestre se lleva a cabo el desarrollo y
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seguimiento de dicha practica.

El material recabado presenta como bibliografia para estos temas: Metodologia
paraprdcticas escolares. Propuestade trabgjo de Marcela Gémez Sollano, Formacion
de Profesionales de la Educacion, Un andlisis metodoldgico sobre la formacion
1eorico-prdctico del pedagogo de Patricia Ducoing Watty y Actividades en la Forma-
cion de pedagogos de Adriana Puigros L.

Ahora bien, a partir de la revision de los programas de cada area, tenemos que el
de Apoyo Académico comprende dentro de sus actividades las que competen al campo
de la Orientacion Educativa.

El areade 4poyo Académico tiene como objetivo especifico el planear, organizar
y llevar ala practica actividades de apoyo educativo tendientes a subsanar las carencias
y/o deficiencias del proceso educativo. Sus contenidos versan sobre los elementos
basicos de la planeacion, orientacion, dinamicas grupales, elaboracion de material
didactico y metodologia para proyectos educativos.

La bibliografia que se contempla para dichos contenidos es: Cémo preparar
clases de Heinz Bach, Diddctica General de Ramiro Basilio, Un enfoque operativo
de la merodologia del trabajo social de Nidia Alwin de Barros, Dindmicas grupales
(material reunido por Apoyo Académico), Guia para el Proyecto de Investigacion de
Antonio Zamora Arreolay Disefio de estrategias para el aprendizaje grupal de Carlos
Zarzar Charur. Cabe mencionar que en dicha bibliografia no se mencionan textos para
el campo de la Orientacion.

En el programa de Apoyo Académico estan contempladas como actividades:
planeacion, elaboracion, realizacion y evaluacion de cursos de formacion y actualiza-
cionde docentes, orientacion escolary vocacional, elaboracion de materiales didacticos,
plancacion e imparticion de cursos, orientacion a padres de familia y maestros y
planeacion de actividades recreativas.

Durante el curso el alumno realiza las siguientes actividades: elaboracion de
reportes de lectura, busquedade unainstitucion receptora, descripcion de las funciones
asi como el analisis y jerarquizaciéon de las necesidades de dicha institucion y
elaboracion del proyecto sobre la practica a realizar.

Como podemos ver esta asignatura de Practicas Escolares aporta alternativas al
alumno para trabajar el campo de la Orientacion Educativa, principalmente en el
sentido de la experiencia practica, pues ésta da elementos a veces mas significativos
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que la solateoria, sin olvidar que también los elementos tedricos que se ven en este curso
proporcionan herramientas basicas para el desarrollo del proceso de Orientacion.

Como por ejemplo: la deteccion y jerarquizacion de necesidades posibilita al
orientador la realizacion de acciones acordes a las demandas de la poblacién que
atiende. Asimismo la planeacion, yasea de cursos, actividades educativas, recreativas,
etc. es un aspecto basico en la orientacion ya que permite la definicion de objetivos,
actividades, metodologia, recursos (tanto humanos como materiales) y tiempos. Con
lo cual el orientador sabra el por qué, el qué, el como, con qué y el cuando de sus
acciones.

Por otra parte, los materiales didacticos son de gran importancia en la orientaciéon
va que muchas veces éstos, son los medios por los cuales el alumno recibe la
informacion, (general, académica, profesiografica etc.) de alli que el orientador deba
conocer el manejo del material didacticoy la elaboracion de los mismos, de tal manera
que el mismo pueda realizar sus materiales de apoyo.

De igual manera las técnicas dinamicas grupales son herramientas indispensables
en el proceso de orientacion, principalmente cuando se realiza de manera grupal.

Orientacion Educativa, Vocacionaly Profesional I, esla ultima de las asignatu-
ras de este bloque. La cual tiene como objetivo realizar una revision que permita ubicar
ala practica orientadora en ¢l contexto de las practicas educativas. Proporcionando las
bases teoricas en las que se sustente una practica profesional futura para el pedagogo.

Dicha revision varia de un programa a otro, aunque los temas en comiin que
plantean los tres programas son: Antecedentes de laOrientacion, conceptualizacionde
la misma, modelos de orientacion, topicos de la Orientacion Educativa, Vocacional y
Profesional (aptitudes ¢ intereses, ¢l papel del orientador, el adolescente, tests psico-
16gicos) y la problematica de la Orientacion Educativa, Vocacional y Profesional en
México. A través de textos como: Orientacion Vocacional: La Estrategia Clinica de
Rodolfo Bohoslavsky, Orientacion Escolar y Vocacional de George Hill, El proceso
de convertirse en persona de Carl Rogers, Psicologia Vocacional de FranciscoRivas,
La funcion del orientador de Leona Tyler, Orientacion Educativa de Maria Luisa
Rodriguez y 7Teorias sobre la eleccion de carrera de Manuel Osipow.

Las actividades que se contemplan durante este curso son la lectura y el analisis
de textos, la reflexion y discusion de los materiales bibliogrificos sugeridos, elabora-
cion de ensayos sobre los temas tratados, exposiciones, revision de programas de
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Orientacion y visitas a centros de Orientacion Educativa.

Cabe sefialar que del material revisado sé6lo uno de los programas contempla una
actividad de tipo practico en la segunda parte del curso, la atencién directa a un sujeto
adolescente inscrito en educacion secundaria o bachillerato para desarrollar con él un
proceso reflexivo que le permita aprender a decidir y con ello perfilar su proyecto de

vida.

Este curso, como podemos ver esta enfocado completamente al campo de la
Orientacion, su estudio podriamos considerarlo como introductorio, principalmente en
aspectos teoricos (conceptualizacion, teorias y modelos, estrategias, factores etc.)

ASIGNATURAS OPTATIVAS

Estadistica Aplicada a la Educacion se cursa en el tercero y cuarto semestre de
lacarrera, aunque siendo de caricter optativo aparece en el plande estudios en el bloque
de asignaturas obligatorias en el segundo afio de la carrera.

La finalidad de dicha asignatura reside en proporcionarle al alumnolos elementos
basicos sobre algunos conceptos y técnicas estadisticas que puedan constituir un marco
de referencia en la practica de la investigacion educativa. L.os temas que para dicho fin
se abordan son: La estadistica en la investigacion educativa, conceptos basicos,
distribucion de frecuencias, representaciones graficas, medidas de tendencia central,
medidas de dispersion o variabilidad, estadistica descriptiva, estadistica inferencial,
prueba de hipodtesis, muestreo, medidas tipificadas (puntuacién Zy T) y correlaciones

(Pearson, Spearman y Tau de Kendall).

Los textos que encomin serevisan paraecstos temas son: Estadistica en Psicologia
y FEducacionde Henry Garrett, Fundamentos de Estadistica en la Investigacion Social
de Jack Levin, Estadistica Social de Hubert Blalock y Estad/istica con Aplicaciones a
las Ciencias Sociales y a la Educacion de Wayne Daniel.

A partir de lo antes mencionado, el alumno realiza durante el curso ejercicios,
examenes parciales y un trabajo final en el cual aplicara las técnicas y modelos
estadisticos para el andlisis e interpretacion de datos sobre un problema educativo

concreto.

Este curso proporciona al estudiante los instrumentos teéricos y técnicos de la
estadistica que permitan el desarrollo de la practica de la investigacion educativa. Ya
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que hay problemas educativos cuya indagacion implica un andlisis e interpretacion
basada en modelos estadisticos. Por lo que en el campo de la Orientacion Educativa
dichos conocimientos son de gran utilidad para el orientador que cotidianamente hace
uso de ellos en actividades como el diagnéstico y la evaluacion.

Laboratorio de Psicopedagogia corresponde alos semestres quinto y sextode la
carrera. Dicho curso pretende que el estudiante conozcay maneje herramientas tedrico-
practicas de la Psicopedagogia en el terreno educativo, que le permita enfrentarse con
mayor certidumbre a los problemas en el proceso de ensefianza aprendizaje, asi como,
que le sea posible proponer y llevar a la practica una propuesta metodolégica para la
solucion de dichos problemas.

Los contenidos versan en el desarrollo de los procesos y funciones de orden
bioldogico, psicologico y cognoscitivo en las etapas de la infancia y la adolescencia, asi
como algunas alteraciones en los mismos. A la vez que se trabajan pruebas que puedan
valorar el desarrollo dedichos procesos y funciones. A través de lateoriacognoscitivista
de Jean Piaget, la teoria psicoanalitica de Sigmund. Freud, la teoria biopsicosocial de
Erik Erickson y la Gestalt; aunque en algunos casos predomina mas la teoria psicoa-
nalitica.

Las actividades a realizar durante los dos semestres consisten en la lectura y
analisis de los materiales, reportes, ejercicios y como trabajo final la elaboracionde una
monografia con reflexiones personales de los temas abordados y/o larealizacion de un
estudio psicopedagogico guiado.

Ovientacion Educativae, Vocacional y Profesional 11, pretende que el estudiante
del séptimo y octavo semestre conozca la practica de la Orientacion Educativa en
México. Aunque, cada programa aborda con mas detalle ciertos aspectos de la misma
practica, o bien su estudio lorealizan a partir de el contexto politico, social, econémico
v educativo del momento.

De lo anterior se deriva que cada programa incluya temas diferentes, sinembargo,
existen como temas en comuin: Breves antecedentes historicos de la Orientacion en
Meéxico, revision de conceptos basicos de Orientacion, la formacion del orientador y
el proceso de la practica orientadora. Incluyendo en algunos casos topicos como: las
diferencias individuales (intereses, aptitudes, habilidades, personalidad y actitudes) los
alcances y limitaciones de los instrumentos psicométricos y la Modernizacion Educa-
twva.
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Como bibliografia se plantea los textos de E/ objeto y el sujeto de la Orientacion
Educativa de DGOV de laUNAM, Los tests y la Orientacion de F. Baumgarten y Los
intereses y las vocaciones de Donald Super entre otros.

Las actividades que se llevan a cabo en el curso son: lectura, participacion activa,
exposiciones, observacion directa de la practica orientadora en alguna institucion,
autoaplicacion de algunos instrumentos psicométricos y como trabajo final la elabora-
cion de un ensayo que contenga reflexiones personales y aportes para un modelo
alternativo para la practica de una orientacion educativa moderna.

Siendo asi, el alumno al seleccionar esta materia optativa da continuidad al curso
de Orientacion Educativa, Vocacional y Profesional 1, asi como profundiza mas en
ciertos aspectos tedricos y practicos.

La ultima de las asignaturas de este bloque y del andlisis mismo es la materia de
Taller de Orientacion Educativa, la cual pretende ser un espacio de reflexion para
tematicas relacionadas con el area de la orientacion. Por lo tanto, el objetivo de este

taller es que los alumnos apliquen los conocimientos ya adquiridos y desarrollen un
trabajo teorico-practico.

Sus perspectivas centrales son: el diagnostico psicopedagogico y la orientacion
para padres. Los contenidos propuestos para este taller son temas que puedan brindar
al alumno las bases para la deteccion de necesidades, elaboracion de diagnosticos
psicopedagogicos, (antecedentes del sujeto de atencion, ambiente familiar, historia

escolar, aspectos socioecondmicos, etc.) pruebas psicométricas y las caracteristicas
generales de un programa de orientacion.

Su bibliografia central es Temas de Psicologia de José Bleger, La funcion del
orientador de Leona Tyler, Test de matrices progresivas de J.C. Raveny Antologia de
Psicotécnica Pedagogica I1. de Susana Vigueras Moreno.

Las actividades que realiza el estudiante en este taller son: lectura del material
bibliografico asignado para cada tema, participacion activa, busqueda del sujeto o
sujetos de atencion segin el caso, deteccion de necesidades, periodo exploratorio,
visitas a instituciones que se dediquen a la Orientaciéon, y como producto final la
elaboracion de un diagnostico y/o de programa de intervencion.

Basicamente este taller proporcionaalos estudiantes experiencias practicas sobre
el campo de la Orientacion asf como, los aspectos teoricos necesarios que sustenten
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dichas actividades. Concretamente podriamos hablar de los aspectos metodolégicos
que el estudiante aprende en relacion al proceso orientador (la entrevista, la
exploracion, la evaluacién o diagndstico, la elaboracion de programas de intervencion
y la aplicacion e interpretacion de pruebas psicomeétricas.)

Con base en todo lo expuesto podemos hacer las siguientes aseveraciones: La
formacion que recibe el Licenciado en Pedagogia con relaciéon al campo de la
Orientacion Educativa estda conformada en su mayoria por asignaturas del area
psicopedagdgica, de tal manera que predomina en ellas el cardcter técnico, asi como,
por algunas del drea de investigacion.

En cuanto al aspecto de la practica, es notable que en la mayoriade las asignaturas
analizadas se plantean actividades de este tipo alternadas con su correspondiente base

tedrica.

Justamente en los aspectos tedricos que se manejan en las asignaturas que
prodriamos llamar basicas (Orientaciéon Educativa, Vocacional y Profesional 1 y I1 y
Taller de Orientacion Educativa) para este campo, encontramos que debido a la falta
de precision sobre algunos contenidos minimos para estos programas ocasiona que
algunos temas y actividades sean repetitivos o bien que éstos sean abordados en
diferentes niveles de profundizacion. Lo anterior puede ser aplicable a todas las

asignaturas aqui analizadas.

A lo largo del analisis se ha encontrado que todas las asignaturas (obligatorias y
optativas) aportan elementos relevantes al campo de laOrientacion. Yasea directamen-
te por estar enfocadas totalmente a dicho campo e indirectamente por sus aportes

complementarios.
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DIRECCION GENERAL DE ORIENTACION VOCACIONAL (D.G.O.V.)
&~ ANTECEDENTES

La Direccion General de Orientacién Vocacional tiene sus antecedentes mas
cercanos en la reforma universitaria realizada en 1966, ya que como resultado de ésta,
tanto el Departamento de Psicopedagogia (que dependia de la Direccién de Servicios
Meédicos) como el Departamento de Orientaciéon de la Escuela Nacional Preparatoria
(ENP), se fusionaron con la entonces Direccion de Servicios Sociales, cuyo objetivo
era el estudio y solucion de los problemas sociales y materiales de los estudiantes
apoyandolos en sus necesidades mas inmediatas. En 1967, como consecuenciade esta
fusion, se crea la Direccion General de Orientacion y Servicios Sociales.

Estanueva estructura, permitio el desarrollo de la Orientacion Integral, entendida
como "el conjunto sistematico de conocimientos, métodos, instrumentos y actividades
que hacen posible proporcionar al individuo los elementos necesarios para su
desarrollo e integracion como persona”. (1) Bajo este concepto se consideraron ocho
areas de trabajo de la orientacion: la psicolégica, la socioeconémica, la politica, la
cultural, la pedagogica o escolar, la institucional, la vocacional y la profesional u
ocupacional.

"El nuevo contexto de trabajo dio entrada a especialistas de disciplinas diferentes
a aquellas que tradicionalmente se habian abocado a la orientacion, incorporando
economistas, sociélogos, comunicadores sociales, trabajadores sociales, principal-
mente." (2) Lacoberturade las acciones de orientacion se planteaban a todos los niveles
de educacion que brindaba la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM).

Cabe destacar que hacia finales de este periodo fueron instaladas en todas las
Escuelas y Facultades de la Universidad, unidades dependientes de la Direccion
General de Orientacion y Servicios Sociales, cuya funcion era difundir los servicios y
canalizar hacia ellos alos estudiantes, también estas unidades proporcionaban servicios
individuales y grupales, tales como técnicas de estudio, orientacion vocacional y
asesoria personal.

Posteriormente, la orientacion universitaria redujo sus areas de trabajo y puso

1 UNAM-DGOV. (1996). Testimonios 1989-1996. El Sistema de Servicios Académicos. La
Orientacion Educativa en 1a UNAM: Hacia un Proyecto de Vida. México:UNAM-DGOV. p. 15.
2 UNAM-DGOV. (1997). Actualidad y Prospectiva de la Orientacion Universitaria. En Irma
Jiménez Bocanegra. (Comp.) Diplomado en Orientacion Educativa. Modulo 1, tema 1. Desarrollo
Historico y Teorias de Orientacion Educativa. (pp.40-48). México:UNAM-DGOV. p. 43,
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mayor énfasis de su labor enla Escuela Nacional Preparatoria, en 1970, se reinstalan las
secciones de Orientacion en todos los planteles y turnos, integradas por psicologos
orientadores, y se establecen programas unificados, enfatizando que la orientacion es
un proceso que debe llevarse a cabo a lo largo de los tres afios de bachillerato.
Definiendo a la orientacion como "un servicio que tiende a coadyuvar el proceso
educativo integral al que aspira la Universidad complementando las tareas del personal
docente y de investigacion mediante la incorporacion de los estudiantes a la vida
universitaria[...] en sus aspectos académicos, sociales, culturales administrativos, etc”.

(&)

Los medios considerados mas efectivos para la Orientacion fueron las sesiones
semanarias con los grupos académicos, la formacién de grupos especiales, laentrevista
individual y la psicometria. La vision y metodologia de corte clinico dinamico, tuvieron
sulugar enla oficinade atencion individual, dedicadaa dar servicio al nivel licenciatura
y ubicada en el campus universitario. (4)

Es hasta 1973, que por acuerdo del entonces Rector de la UNAM, Dr. Guillermo
Soberon Acevedo, la Direccion General de Orientacion y Servicios Sociales se separa
creandose por un lado, la Direccion General de Actividades Socioculturales y por otro
la Direccion General de Orientacion Vocacional (DGOV).

Los principales objetivos de la DGOV se centraron:

" [...] encauzar a los estudiantes universisarios, principalmente a agque-
llos que se encuentran a nivel de bachilleraso, hacia el camino que les
sefale su vocacidn, sobre la base del andlisis de sus aptitsudes e intereses;
por otro lado, a fin de disminuir el desajusse y desercidn estudiantiles y
de dar un tratamiento adecuado a los problemas escolares, familiares y
pSicopedagdgicos de los alssmnos.” (S)

Definiéndose como funciones:

® Proporcionar especialistas en Orientacion Vocacional a la Escuela Nacional
Preparatoria y al Colegio de Ciencias y Humanidades.

® Recalizar estudios de las necesidades profesiogrificas en el pais a efecto de

UNAM-DGOV. (1997?). Op. cit. p. 44.
Ibidem. p. 44.
Ibidem. p. 45.

Wwow
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proporcionar a los alumnos informacion objetiva respecto a las posibilidades
de trabajo que ofrezca cada profesion.

® Elaborar material informativo impreso y filmado en forma de guia de carreras,
guia de servicios sociales y recreativos de la UNAM, folletos informativos
especificos de cada carrera, Facultad o Escuela de la UNAM.

® Ofiecer asesoria individual alos alumnos que lo soliciten en cualquiera de estos
renglones : Orientacion Escolar, Vocacional y Profesional.

® Recabar material informativo sobre Orientacion Vocacional a través de institu-
ciones extranjeras (Embajadas, Secretarias, etc.) e integrar una biblioteca
especializada que de servicio a toda la comunidad universitaria.

® Ofrecer a los orientadores, seminarios de actualizacién como un servicio de
promocion interna.

® Detectar problemas mentales y canalizarlos al Departamento de Psicologia
médica, Psiquiatria y Salud mental de la Facultad de Medicina y a otras
dependencias psiquiatricas de la Secretaria de Salubridad y Asistencia.(6)

En este periodo y dado el incremento en la demanda de los servicios de
Orientacion en la ENP se diversifican los métodos, las técnicas y los procedimientos,
asimismo se sistematizan mas los programas académicos de orientacion y se integran
como elementos esenciales de trabajo las técnicas grupales. Hacia finales de este
periodo, se ahonda en la utilizacion del proceso de tomade decisiones para la eleccion

de carrera.

Durante el periodo de 1981-1984, se manifiesta un claro apoyo a las acciones y
medios que propiciaran una cobertura méas amplia de la poblacion, no s6lo universitaria
sino de la comunidad nacional, haciendo uso de los medios de comunicacion en el
proceso orientador. Haciéndose evidente "el enfoque de la orientacion sobre la
interpretacion individual, y acercade su papel como elemento regulador de fenémenos
como la demanda desequilibrada de algunos niveles educativos, instituciones y
carreras en relacion a otras.” (7)

6 UNAM. (1976). M ! de Organizacion. México: UNAM-DGOV. p. 9.

7 UNAM-DGOV. (199?) Actualidad y Prospectiva de la Orientacion Universitaria. En Irma
Jiménez Bocanegra. (Comp.) Diplomado en Orientacion Educativa. Modulo 1, tema 1. Desarrollo
Historico y Teorias de Orientacion Educativa. México:UNAM-DGOV. p. 46.
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En 1985, se establecen nuevos objetivos para el estudiante, la UNAM y la

Orientacion:

% Facilitar y apoyar en el educando su formacion integral; su incorporacion a
la institucion; su eleccion profesional y ocupacional y su ajuste personal,
familiar y social.

< Coadyuvar a la delimitacion de problemaiticas y planteamiento de soluciones
tendientes a concertar intereses entre restricciones que plantea la institucion
a sus estudiantes y las que plantean éstos a la institucion.

< Colaborar con el desarrollo de la Orientaciéon como quehacer, proporcionar
instancias y programas de formacion, actualizacion y perfeccionamiento, y

generar materiales y tecnologias de apoyo”. (8)

En 1989, como respuesta a los requerimientos de un servicio de orientacion con
mayor cobertura y de mejor calidad se instrument6 el Paradigma de Orientacion
Vocacional Masiva y Diferenciada, cuyo objetivo se centro en "incrementar la
incidencia, la oportunidad y 1a efectividad del servicio para los estudiantes, conforme
a las metas establecidas en el documento 'Fortalecimiento del Bachillerato'™'. (9)

Dicho paradigma comprendio tres niveles:
%> Espacios Informativos que permitieran la confirmacion de una eleccion

vocacional para un alto porcentaje de alumnos.

2 Programas de Orientacion grupal a niveles basicos de estudio, unidades de
estudio opcionales y talleres y otras modalidades educacionales.

<> Atencion a los alumnos de forma individual en cuanto a asesoria, aplicacion
de pruebas psicométricas y estudios vocacionales, conforme a las demandas
de la poblacion escolar en cada plantel y turno y las condiciones fisicas de

trabajo. (10)

Posteriormente en 1991, por acuerdo del Dr. José Sarukhan Rectorde la UNAM,
se creo la Secretaria de Servicios Académicos, instancia de la que a partir de ese
momento dependio la Direccion General de Orientacion Vocacional (DGOV).

Con dicha adscripcion "'se reconoce la funcion biasica que la Orientacion ofrece
como un servicio de apoyo a las actividades sustantivas de la UNAM, coadyuvando en

8 UNAM-DGOV. (1996). Testimonios 1989-1996. E/ Sistema de Servicios Académicos. La
Oriemacion Educativa en la UNAM.: Hacia un Proyecto de Vida. México. UNAM-DGOV. p. 11,
9 UNAM-DGOV. (1996). Op. cit. p. 12.

10 bidem. p. 12.
65



el desarrollo y mejor adaptacion del alumno a la misma; esta labor pretende elevar su
rendimiento escolar y ofrecerle un conocimiento mas amplio de las diversas opciones
profesionales”. (11)

"De esta forma, la Orientacion paulatinamente se convierte en unadisciplina mas
solida, con mayor cobertura y funcionalidad y deja de ser una Orientacién centradaen
lavocacion. Asi, acorde con las necesidades de apoyo escolar, vocacional, ocupacional,
personal y social, se vaintegrando mas como un procesode orientacion educativa, cuyo
fin ultimo es el desarrollo integral del ser humano." (12)

Lo anterior, significé unaredimensiondel campode la Orientacionenla UNAM,
por lo que en 1995 se llevo a cabo la redefinicion de la mision y de los objetivos de la
Direccion General de Orientacion Vocacional, de hecho, sudenominacion cambioala
de Direccion General de Orientacion Educativa.

MISION*

" Apoyar el desarrollo integral de los estudiantes, por medio de la gene-
racion y la difusion de la informacion y la asesoria de excelencia; asi
como efectuar seguimiento y andlisis de las trayectorias académicas y
ocupacionales, a fin de mejorar su desempefio curricular y su toma de.
decisionespara lograr un proyecto de viday una insercion en el mercado
de trabasjo congruentes con elios mismos, ln familia, ias instisuciones, las
organizacionesy la realidad, de sal formea gue contribsyan a la superacidon

delpais. ” (13)

v OBJETIVOS

% Desarrollar un modelo de servicio de alta especialidad que apoye las activida-
des de Orientacion Educativa

%% Estructurar proyectos educativos para propiciar la permanencia y la eficiencia
terminal de los alumnos de la UNAM.

S Desarrollar instrumentos de medicion de valores, aptitudes e intereses de
aplicacion masiva, que apoyen la toma de decisiones, tanto del alumnado como
de la institucion.

11 UNAM-DGOV. (1996). Op. cit. p. 14.

12 lbidem. p. 14.
13 Ibidem. p. 15.
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%= Desarrollar estrategias de seguimientode los estudiantes, que aporten elemen-
tos para la planeacion educativa institucional.

%= Propiciar la vinculacion Universidad-Empresa, de manera que permita a los
estudiantes una adecuada toma de decisiones con base en los perfiles ocupacio-

nales vigentes.
“» Reorientar el ingreso a las opciones de Educacion de acuerdo a su demanda.

22 Producir y difundir material profesiografico que consolide la imagen institu-
cional en orientacion educativa.” (14)

Con base en lo anteriormente expresado podemos puntualizar algunos aspectos
relevantes, por un lado, los objetivos de la Direccion General de Orientacion Vocacio-
nal en el momento de su creacion expresaban sus acciones en términos de encauza-
miento como sinénimo de orientacién, o cual podria interpretarse como que el
proceso orientador se concebia como una direccion o conduccion, ya que como lo
indica la accidn "encauzar” el adolescente necesita que alguien le diga qué hacer, por
ejemplo: qué materias optativas seleccionar, qué carrera elegir, etc. Dicha perspectiva
descartaba la posibilidad de que el mismo adolescente pudiera tomar por si solo todas

las decisiones que se le presentaran.

Por otro lado, las acciones de la Direccion se centraron principalmente en lo
concerniente a la "vocacion” la cual se planteaba como el andlisis de intereses y
aptitudes, lo cual conlleva a considerar a los instrumentos psicométricos como eje del
proceso de Orientacion Vocacional. Asimismo se priorizo la atencion de la poblacién
estudiantil del nivel medio superior en donde se Hlevan a cabo procesos de transicion

asi como de toma de decisiones.
Es importante resaltar como la Direccion General de Orientacion Vocacional

partio de la idea de que la problemitica vocacional es un factor que influye y muchas
veces determina la trayectoria de la vida estudiantil del alumno la cual puede verse

frustada o coartada debido a la falta de orientacion en este sentido.

Posteriormente en 1985, la Direccion amplié sus objetivos y acciones plantean-
dose una intervencion mas de caracter integral en donde se brindara también apoyo al
estudiante en los aspectos institucionales, profesionales y ocupacionales, personales,

familiares y sociales.

14 UNAM-DGOV. (1996). Op. cit. p.15.
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Deestamaneralas acciones de orientacion fueron definiéndose cada vezmas como
un proceso de Orientacion Educativa que busca como fin el desarrollo integral del
individuo (el estudiante) acorde con él mismo y con las condiciones institucionales,

sociales y economicas actuales del pais.

Hasta este momento, con los 43 afos de orientacion en la UNAM y los 23 de la
DGOV, se considera que la Orientacion Educativa "debera ser el enlace entre las
potencialidades de nuestra Casa de Estudios, las necesidades sociales en la formacion
de cuadros profesionales que el pais sugiere y la elaboracion del proyecto de vida de
nuestros estudiantes, principalmente de la Escuela Nacional Preparatoria, del Colegio
de Ciencias y Humanidades y del Sistema Incorporado a lJa UNAM". (15)

Conello, se pretende que el estudiante se descubra a si mismo, reconociendo sus
aptitudes ¢ intereses y que paralelamente con las alternativas de educacion existentes
refuercen la superacion personal para mejorar las competencias laborales y el desem-

pefio en el mercado de trabajo. (16)
Esta nueva perspectiva de la Orientacion va encaminada a unamayor vinculacion
entre la Universidad y el sector productivo lo cual podra significar para todas las areas

del conocimiento una continua actualizacién que conllevara a una formacion de
profesionales con un proyecto de vida acorde a las exigencias del actual mercado de

trabajo.

A continuacion se presentael organigramade la Direccion Generalde Orientacion
Vocacional, cabe mencionar Que este organigrama ha suftrido algunos cambios a nivel
de estructura como por egjemplo algunas coordinaciones y departamentos han desapa-
recido en sentido fisico, no asi, a nivel funcional. Por otra parte, se han incluido dos
proyectos: Orienta UNAM Intereses y Orienta UNAM Aptitudes, y en cuanto a su

denominacion todavia conserva la de DGOV.
A pesar de estos cambios se conserva la Gltima estructura Ia cual esta reconocida

formalmente desde 1993; ésto se debe a que la Direccion General de Orientacion
Vocacional ha estado en un proceso de transicion el cual todavia no concluye.

15 UNAM-DGOV. (1996). Op. cit. p. 17.

16 ibidem. p. 17.
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o” EXPLORACION DEL CAMPO DE ACCION DE LA ORIENTACION
EDUCATIVA

A lo largo del capitulo anterior hemos podido darnos cuenta de la amplitud del
campo de la Orientacion Educativa y de los aspectos tedricos de éste; por un lado, el
origen y evolucion y por otro, lo que podriamos llamar el deber ser (en cuanto a las
politicas educativas y sociales que han enmarcado a la Orientacion).

Sin embargo, todo lo revisado hasta el momento ha sido de forma general y enun
sentido tedrico, porlo que para obtener un panoramamés concretoy palpable del campo
de accion delaOrientacion Educativa, se tomo6 como referencia ala Direccion General
de Orientacién Vocacional (DGOV) que tiene ya 23 afios trabajando el campo de la
Orientacion en la UNAM. Siendo asi, podremos concebir con mayor veracidad este
campo laboral.

o ENTREVISTA

Para lievar a cabo la exploracion de este campo se realizé una entrevista abierta
en la DGOV, la cual tenia como objetivos por una parte, conocer los servicios y
actividades que se realizan en dicha institucion, asi como las caracteristicas y/o
requisitos que deben cumplir los orientadores educativos y sus funciones. Y por otra
parte obtener referencias acerca del desarrollo profesional real que tiene el pedagogo
en el campo de la Orientacion Educativa.

Laentrevista se concerto con el Subdirector Operativo *Dr. Victor M. Hernandez
Reynoso, el cual tiene bajo su cargo los servicios de Orientacion, tanto los de
Orientacion Especializada que se realizan en el campus de C.U. como los servicios a
nivel Bachillerato en la Escuela Nacional Preparatoria.

La entrevista se centro basicamente en las siguientes preguntas:

-Qué actividades y servicios se realizan en Orientacion Educativa?

- Qué profesionales trabajan en el campo de la Orientacion Educativa?

,Cuales son los requisitos de seleccion parael personal de Orientaciéon Educativa
de la DGOV?

,Cual es el desarrollo profesional real que tiene el pedagogo en el campo de la
Orientacion?

hd Entrevista realizada en el mes de Enero de 1997,
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o S Qué actividades y servicios se realizan en la Orientacion Educativa?

Es importante mencionar que la informaciéon proporcionada fue complementada
con algunos materiales impresos que el mismo entrevistado facilité, por lo tanto
algunos de los resultados que aqui presento seran citados como fuentes bibliograficas.

La Direccion General de Orientacién Vocacional proporciona Orientacion Edu-
cativaen los ambitos escolar, vocacional, profesional y personal por mediode asesorias
individuales y/o talleres grupales a la poblacion estudiantil a nivel medio superior y
superior que lo demande. (17)

Como ya se menciond, la DGOV proporciona el servicio de Orientacion Educa-
tiva a dos tipos de poblaciones, por un lado, a nivel bachillerato en la Escuela Nacional
Preparatoria a través de los Departamentos de Orientacion instalados en lamisma, y
por otro lado, a nivel superior a través de este Departamento de Orientacién Especia-
lizada. Este ultimo se encuentra ubicado en el campus universitario lugar donde se
localiza esta Direccion. En el caso del Colegio de Ciencias y Humanidades y de las
Escuelas incorporadas a la UNAM la DGOV sdlo brinda sus servicios cuando los
alumnos de éstas, lo solicitan directamente al Departamento de Orientacién Especia-
lizada.

El Departamento de Orientacidn Especializada proporcionalos siguientes servi-
cios:

Orientacion Escolar

Orientacion Personal

Orientacion Vocacional

Orientacion Profesional

FEstudios Vocacionales

Evaluaciones Psicométricas

Informacion Profesiogrdfica

Asesoria Psicopedagogica

Cursosy Talleres (Técnicas de Estudio, Educacion Sexual, Eleccionde Carrera

yde Apoyo al Aprendizaje, entre otros.)

El Departamento de Orientacion Especializada inicia el proceso de orientacion
realizando una preentrevista con la cual refiere al alumno al drea de atencion especia-
lizada o ala unidad de recursos de apoyo, a partir de los motivos que exprese el mismo.

17 DGOV. (1997). Manual de procedimientos deOriemacion Especializada. México: UNAM-DGOV
s/p.
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El procedimiento a seguir ya en el area de atencion especializada consiste en una
primera entrevista en la cual el orientador aplica un cuestionario al alumno y delimita
el problema prioritario de éste, explorando las areas personal, escolar, familiar y social.
Este diagnostico es realizado por orientadores psicologos de profesion. Con base enlo
anterior, se define el tipo de atencion que el estudiante recibira, ya sea de forma grupal
o bien, individual.

Delimitado el problema, en entrevistas subsecuentes se determinaran los objeti-
vos alograry las estrategias para alcanzarlos de acuerdo con el ambito de laOrientacion
al que corresponda el problema y finalmente se realizaran entrevistas de seguimiento
en donde después de un tiempo de haber concluido el caso, si se requiere, se analizara
con el alumno los obstaculos y/o avances en el logro de los objetivos particulares
propuestos a mediano y a largo plazo o regresa por algun nuevo problema. (18)

Cabe mencionar que laduracionde lamodalidad individual no deberaexcederde
10 sesiones por alumno y sélo se proporciona en ciertos casos como por ejemplo:
cuando el estudiante necesita un estudio vocacional, presenta problemas de adaptacion
al ambiente escolar y/o en el proceso de ensefianza aprendizaje o problemas de ajuste
personal, familiar y social. (19) En cuanto a la modalidad grupal, la duracion de los
talleres fluctia entre 5 y 8 sesiones de 10 a 18 horas aproximadamente.

Es importante mencionar que cuando se detecta que algun estudiante tiene severos
problemas de personalidad se excluye de cualquierade las dos modalidades de atencion
y es canalizado a las Dependencias correspondientes para que reciba una atencion
especializada. (20)

La DGOV, cuenta también con una area de Profesiografia, * la cual tiene como
objetivo proporcionar informacion bibliografica y computarizada en forma personal,
telefonica y por correspondencia (correo y fax) sobre las opciones de educacion
superior de la UNAM y otras instituciones del Sistema Educativo Nacional a nivel
basico, medio superior, superior y posgrados. Tanto a estudiantes, orientadores,
profesores, padres de familia y publico en general. (21)

18 DGOV. (199?). Manual de procedimientos de Orientacion Especializada. México: UNAM.
19  DGOV. (1997). Op. cit. s/p.
20 Ibidem.
* Entendida ésta como "el analisis de la profesion en sus diversas formas: la descripcion analitico-
sumaria, el analisis empirico, etc.[...] Apoyandose en la experiencia y en la observacion, por una parte
yenlareflexionol[...]J acaso solo eneljuicio personal, setrata de destacar enforma sucinta las caracteristicas
decada profesion.”

Baumgarten, F. (1967). Los Tests y la Ori ion. B ys Aires: Paidos p. 41.
21 DGOV. (1997). Op. cit. s/p.
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Para brindar la informacion profesiografica computarizada se utiliza el Sistema
de Informacion Profesiografica Plus (SIPPLUS) el cual contiene la informacion de
cada una de las carreras que ofrece la UNAM, asi como, el Sistema Nacional de
Orientacion Educativa (SNOE) y de la Asociacion Nacional de Universidades e
Instituciones de Educacion Superior (ANUIES).

Enlorelativo alas evaluaciones psicométricas serealizan aplicaciones de pruebas
psicologicas como parte del proceso de Orientacion Educativa, dentro de las cuales
podemos destacar las pruebas de: habilidad numérica, razonamiento abstracto, verbal,
espacial, frases incompletas, apreciacion estética, cinco figuras, valores, Herrera y
Montes, Anstey, Taylor, Kuder, Brown corta, entre otras.

Ademas de dichas evaluaciones, actualmente laDGOV, cuentacon instrumentos
computarizados que permiten evaluar, sistematizar, asi como, efectuar posteriormente
con base en los datos obtenidos de dichos instrumentos investigaciones que aporten
informacion util tanto para el proceso orientador, como para estimar las estrategias
institucionales. (22) A continuacion se describen a grandes rasgos algunos de estos
instrumentos:

Prueba de Competencias Académicas Bdsicas UNAM. El objetivo de esta prucba
es evaluar las aptitudes académicas de los alumnos de educacion basica (Secundaria
que pertenece al plantel N° 2 de 1a Escuela Nacional Preparatoria), las competencias que
se evaliian se definen como "aquellas habilidades intelectuales amplias, esenciales para
el trabajo efectivo en todos los campos de los estudios académicos; éstas proporcionan
el vinculo que articula entre si a las disciplinas, aunque no son especificas a ninguna
en particular”.( 23)

Uno de los datos que proporciona a los estudiantes este instrumento es la
identificacion de deficiencias especificas en el aprendizaje, conlo cual el alumno puede
reflexionar ¢ iniciar acciones correctivas. En general la informacion que el alumno
obtiene de esta prueba le permitira definir su vida profesional y/o laboral. Por otra parte,
la informacion recopilada a través de este instrumento sera valiosa tanto para el
orientador como para los maestros y la institucion misma. (24)

A partir de lo expresado con respecto a las finalidades de dicha prueba y al

22 UNAM-DGOV. (1996). Testimonios 1989-1996. E/ Sistema de Servicios Académicos. La
Oriemacion Educativa en la UNAM: Hacia un Proyecto de Vida. México:UNAM-DGOV. p. 52.
23  UNAM-DGOV. (1996). Op. cit. p. 54.

24 ibidem. p. 54.
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impacto que segun se expresa puede tener en el alumno habria que cuestionarse si
realmente instrumentos de este tipo podran por si solos brindar al estudiante la
orientacion que necesita acorde a sus necesidades y sobre todo si serd suficiente para
el alumno la obtenciéon de informacion y resultados provenientes de unamaquina. Con
lo cual se estaria pensando en unarelacion carente de una parte escencial, la interaccion

humana.

Prueba Diferencial de Aptituedes PROUNAM. Esta pruebaestadirigidaa la poblacion
estudiantil de 5° grado de bachillerato, aunque también esta siendo estandarizada para
la poblacion estudiantil que solicita cambio de carrera. El objetivo de ésta es
proporcionar al estudiante la mayor informacion posible acerca de sus habilidades y
capacidades para la toma de decision para una mejor eleccién de carrera. (25)

Inventario de Intereses Ocupacionales UNAM. Dicho instrumento esta enfoca-
do a los estudiantes del 2° afio del nivel basico (secundaria). Este inventario apoyara la
toma de decisiones escolares y laborales de los estudiantes de ese nivel educativo, asi
como sistematizar los intereses relativos a las dreas ocupacionales a las que podrian
dirigirse los estudiantes de educacion basica. (26)

Inventario de Intereses Profesionales UNAM. Este inventario esta destinado a
alumnos de nivel medio superior y se estandarizara también para los de cambio de
carrera, con el cual se pretende encaminar alos estudiantes haciael descubrimientode
sus expectativas e intereses, acordes con sus aptitudes, para la toma de decisiones de
una mejor eleccion de carrera. (27)

Para la aplicacion de los instrumentos anteriormente mencionados la DGOV
inicio el disefio de un Sistema Experto que seracapazde "aplicary calificar las baterias
de las pruebas e inventarios, asi como interpretar los resultados e integrarlos alos datos
provenientes del analisis ocupacional, del historial académico, de las posibilidades de
estudio en el nivel medio superior y superior, asi como otra informacion relevante por
medio de bases de datos que permitiran al usuario "navegar” paraencontrar referencias
apegadas a sus necesidades. Asi como también, sera capaz de aprender de las
respuestas del estudiante y conservarlas para posteriormente realizar investigacion
longitudinal como parte del proceso de orientacion educativa, por otro lado, generara
informes para el estudiante, el orientador, autoridades escolares, subsistemas educa-

tivos y uno general.” (28)

25 Ibidem. p. 55.

26 Ibidem. p. 45.

27 Ibidem. p. 46.

28 UNAM-DGOV. (1996). Op. cit. p. 59.
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Porotra parte, también se presta el servicio de Orienratel - Ovientacidn telefonica
que tiene por objetivo proporcionar informacion profesiografica y administrativo
escolar, asi como los servicios que brinda la DGOV y otras areas de la UNAM.

En lo relativo a las secciones de Orientacion Educativa en la Escuela Nacional
Preparatoria (ENP) en cada uno de los nueve planteles, las cuales estan integradas por
4 6 S orientadores que atienden a un numero creciente de estudiantes de distintos
grados la DGOV ha elaborado programas que permitan la atencion grupal.

Las actividades en las secciones de preparatoria se agrupan dentro de dos areas
fundamentales: Orientacion Escolar y Orientacion Vocacional. En lo referente a la
primera se tienen instrumentados dos programas: Orientacion institucional cuyas
actividades estan dirigidas hacia la integracion y participacion activa de los alumnos
dentro de su grupo escolar y el plantel, y Orientacion Escolar 1a cual aborda topicos
como motivacion escolar, apoyo al aprendizaje y aspectos significativos de la
adolescencia. La segunda drea aborda temas como el proceso de eleccion de carrera,
conocimiento personal, informacion profesiografica, evaluacion de la informacion y
toma de decision. También se proporciona atencion individual, se realizan entrevistas
y estudios vocacionales completos a los alumnos que lo solicitan. (29)

La DGOV también realiza como parte de sus actividades de Orientacion el
proceso de Cambio de Carrera, dicho proceso se da en dos modalidades: a nivel interno,
cuando el alumno desea otra carrera de diferente area aunque se imparta en el mismo
plantel y a nivel externo misma area diferente plantel. En cuanto al cambio interno, la
seccion administrativa de cada Escuela y/o Facultad se encarga de llevarlo a cabo por
lo que ala DGOV sélo le compete el cambio externo el cual se efectiia en dos sesiones
las cuales tienen como objetivo proporcionar un espacio de reflexion personal en la
reeleccion de carrera a través del analisis de los factores personales, educativos y
profesiograficos por medio del diagnostico evaluativo computarizado. (30)

Ademas de las actividades yamencionadas la DGOV tambiénrealiza actividades
de difusion y divulgacion, Ciclos de actualizacion para orientadores, conferencias,
exposiciones, eventos como "Al encuentro del manana"”, seminarios sobre temas de
actualidad y un Diplomado en el campo de la Orientacion Educativa dirigido a
orientadores, profesores y profesionistas de la educacion tanto en la UNAM como en
otras instituciones del pais. Elabora y actualiza la Guia de carreras de la UNAM, asi

29  Jiménez B., Irma. (19 ). Los servicios de la Direccion General de Orientacion en la Escuela
Nacional Preparatoria. En: México.UNAM-DGOV. p. 173-182,

30 DGOV. (199?). Manual de procedimientos de Ori. ion Especializada. México: UNAM-
DGOV s/p.
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como los microfolletos de carreras y como parte de las acciones de Orientacion
Educativa que realiza la DGOV en la ENP edita materiales audiovisuales e impresos
como los manuales "Mi eleccion de carrera, Un proyecto de Vida" para los alumnos
del 5° afio, el "Manual de Orientacion Educativa” para los del 4° afio del bachillerato;
realiza mesas redondas, visitas guiadas, periodicos murales y conferencias a padres de

familia.
7 ¢ Qué profesionales trabajan el campo de la Orientacion Educativa?

Ahora bien, en cuanto a qué profesionales trabajan este campo, tenemos que la
planta de personal con la que cuenta la Direccion General de Orientacién Vocacional
esta conformada de la siguiente manera: " 85% son psicologos; 826 pedagogos; y 7%
corresponde a especialistas en diseflo, comunicacion, computacion.” (31)

Como es notable en los datos anteriores el porcentaje existente de psicélogos en
relacion al de pedagogos es muy desproporcionado, si tomamos encuenta que estos dos
profesionales fungen como orientadores educativos en esta institucion.

Siguiendo con este punto se hablé de las caracteristicas que debe tener el
orientador educativo segun los requerimientos de la Direccién General de Orientacion
Vocacional, los cuales puntualizan la formmacion profesional, los conocimientos,
habilidades y destrezas que han sido determinados para el orientador de esta institu-
cion, segun las caracteristicas de la poblacion a la que se atiende y las necesidades que
ésta demanda. Cabe mencionar que para ingresar a esta institucion como orientador
¢l aspirante debe presentar un examen de conocimientos generales sobre el campo de

la Orientacion Educativa.

v REQUISITOS

Los requisitos que debe cumplir el aspirante a orientador estéan establecidos en
un documento denominado Perfil del Orientador, el cual se presenta a continuacionen

los siguientes esquemas:

31  UNAM-DGOV. (1996). Op. cit. p. 35.
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ESCOLARIDAD
Licenciatura en
Psicologia, Pedagogia
o dreas afines

EXPERIENCIA
Requiere dos afios
minimo de experiencia
on la materia o 4rea de
su espacialidad

Este
profesionista
debe ser una
persona élica y
responsabie de latarea
origntadora, su trabajo requiers fa
atencién tanto grupal como individual,
garantizando el respeto y
comprension al alumno
en lo personal,
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En cuanto a las funciones que debe desempefiar el orientador educativo tenemos
que se contemplan como principales actividades las siguientes:

7 Docencia frente a grupos

¥ Talleres a pequefios grupos sobre temas especificos

[T Asesoria personalizada a casos especiales

[P Organizacion de eventos como conferencias, jornadas, cine clubes, mesas
redondas, pdneles y otras modalidades para manejo masivo

(I Participacion en la elaboracion y evaluacion de los programas
(I Diserto y uso de materiales de apoyo, audiovisual y de cémputo
[ Elaboracion de programa e informe anual de trabajo (32)

Para finalizar con la entrevista se pidié al entrevistado una opinién sobre el
desarrollo profesional del pedagogo en este campo.

La respuesta a este cuestionamiento fue que personalmente él siempre ha
considerado que el pedagogo debe tener participacion en el proceso orientador,
aunque a partir de su experiencia trabajando con orientadores psicologos y pedagogos
de profesion ha podido observar algunos aspectos relacionados con el desempefio de
estos dos profesionales en algunas actividades, como por ejemplo:

Al realizar las entrevistas se considera que el psicologo cuenta con mayor
practica en la aplicacion e interpretacion de este instrumento; al sesionar ante grupo,
el pedagogo ha presentado con mayor frecuencia problemas para relacionarse con los
alumnos; en cuanto al trabajo en equipo se ha visto que el psicélogo tiene mayor
disposicion para éste y el pedagogo ha tenido dificultades en las relaciones
interpersonales; en lo relativo a las cuestiones psicométricas el pedagogo carece de
practica; y en lo relativo al trato con el adolescente, el psicélogo presenta mayor interés
por el individuo. Finalmente, concretdé que en su opinion, el pedagogo tiene una
formacion muy tedrica en lo concerniente al campo de la Orientacion Educativa. (33)

32 Perfil del Orientador. Conocimientos y Aptitudes. DGOV-UNAM.
33 Entrevista: Dr. Victor M. Heméndez Reynoso. Subdirector de Operacion Técnica dela Direccion
General de Orientacion Vocacional. Enerode 1997
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Lo antes mencionado es de gran importancia para este trabajo de investigacion, ya
que es un indicador valioso que puede aportar elementos (conocimientos, aptitudes,
habilidades, técnicas, etc.) que pueden tomarse en cuenta para la formacion profesio-
nal del pedagogo en relacion con este campo laboral.

Por lo tanto, a manera de sintesis se concretaran algunos aspectos que a lo largo
de este capitulo se han planteado, iniciando desde los antecedentes que nos dejan ver
de alguna manera la vision institucional que se ha tenido de la Orientacion y
conjuntamente los datos proporcionados en la entrevista.

En la historia de la Orientacion Vocacional han existido ciertas concepciones que
han delimitado la forma y el contenido de ésta, por ejemplo, en su momento se hablo
de la orientacion en términos de encauzamiento, tratamiento y ajuste personal y hasta
se considero como una de las funciones de la Orientacion la detecciéon de problemas
mentales, por otro lado, la metodologia de trabajo utilizada en la atencion individual
fue la clinico dinamica y como medios que hasta la fecha se siguen preservando los
instrumentos psicométricos.

En cuanto a los fines que se han propuesto alcanzar a través de la Orientacion
tenemos:
- Facilitar la incorporacion de los estudiantes a la vida universitaria en los
aspectos académicos, sociales, culturales y administrativos.
- Encauzar a los estudiantes hacia el camino que les sefiale su vocacion.
- Disminuir el desajuste y desercion estudiantil.

- Dar tratamiento a problemas escolares, familiares y psicopedagogicos de los
alumnos.

- Detectar problemas mentales.

- Regular los fenodmenos de demanda desequilibrada de algunos niveles
educativos, instituciones y carreras.

- Facilitar y apoyar la eleccion profesional, ¢l ajuste personal, familiar y social.

- Ajustar intereses enrelacion a las restricciones que plantea la institucion asus
estudiantes y viceversa.
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- Elevar el rendimiento escolar y ofrecer el conocimiento amplio de las diversas
opciones profesionales.

Aunque a partir de 1995 la DGOV se planteo los siguientes fines:

- Mejorar el desempefio curricular y la toma de decisiones para lograr un
proyecto de vida y una insercion en el mercado de trabajo congruente con la
realidad y los intereses de los alumnos.

- Propiciar la vinculacion Universidad-Empresa de manera que los estudiantes
hagan una toma de decision con base en los perfiles ocupacionales vigentes.

- Propiciar la permanencia y eficiencia terminal de los alumnos de la UNAM.
- Reorientar el ingreso a las opciones de educacion de acuerdo a la demanda.

La metodologia de trabajo que se habia utilizado de acuerdo con las condiciones
y necesidades de la poblaciéon a la que se atendfa habian sido la de las sesiones
grupales, 1a entrevista individual y la psicometria, aunque a finales de 1989 debido a
la demanda, el procedimiento de trabajo se enfoco a la atencion mas de tipo grupal por
lo que se implementaron cursos y/o talleres de Orientacion con sus respectivos
programas, asimismo el uso de técnicas grupales se incremento.

Actualmente se han desarrollado instrumentos de medicién de indole masivo a
través del uso de la tecnologia computarizada por lo que la mayoria de la informacion
se proporciona por estos medios ya que con el "Sistema Experto” con el que cuenta
la DGOV, los usuarios obtendran un informe de resultados por lo que hasta cierto
punto el contacto humano se ha sustituido y s6lo en casos especiales se realizan
asesorias y entrevistas individuales, ademas se llevan a cabo eventos masivos de
difusion y divulgacion con el fin de tener una mayor cobertura.

Los topicos en los que se han centrado las acciones de la Orientacion son:

- la vocacion

- los intereses

- las aptitudes

- el proceso de eleccion de carrera

- estrategias de aprendizaje

- informacion profesiografica

- instrumentos psicométricos computarizados que permitan la atencién masiva
- la elaboracion del proyecto de vida
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En lo relativo a servicios tenemos que 1a DGOV brinda los siguientes servicios a
través del Departamento de Orientacion Especializada:

Informacion sobre la UNAM.
ORIENTACION Af ria elementos que favorecen el rendimiento académico y el
ESCOLAR lesarrollo de estral?as de aprendizaje. Como apoyo a este proceso
se aplican pruebas de tipo psicopedagogico.
ORIENTACION hgfar,maci(hg sobre las diferentes opciones educativas, campoy merca-
do de wrabajo.
VOCACIONAL Y Asesoria para la eleccion de carrera y el proyecto de vida apoyandose
PROFESIONAL en instrumentos psicométricos computari s
Asesoria a padres de familia " '
ORIENTACION Propore: que faciliten el anox como ado-
PERSONAL Asesora en caso de probl emocionales y en la identificacion de
intereses y aptitudes
INFORMACION Facilita al alumno datos relativos a las diversas opciones de educa-
PROFESIOGRAFICA

cion de manera bibliogrdfica, computarizada, via telefonica y por
correspondencia.

~ 0 Proporciona atencion grupal en 1opicos como eleccidn de carrera
CURSOS Y TALLERES eslrg?egias de aprcmdizajé.oa P Y

Y sobre el tipo de profesional que la Direccion General de Orientacion Vocacional
ha tenido como orientador ha sido en sumayoria el psicologo, aunque segun el perfil
del orientador de esta Direccion se tiene contemplado ademas de éste al pedagogo vy
otros profesionistas de drea a fin, cabe mencionar que no se especifican cuiles, aunque
considero que pueden ser el economista, el sociologo y el trabajador social.

En cuanto a los conocimientos con los que debe contar ¢l orientador segun la
DGOV los encontramos justamente dentro de los campos de la Pedagogia v la
Psicologia. A continuacion se enlistan dichos conocimientos:

* Metodologia de la * Técnicas de medicion y * Teoria y practica de la
Investigacion encuestamiento Orientacion
* Teoria y prdactica de la * Caracteristicas del desa- * Elementos de psic wologia
P opal
chntrevista rrollo de la Adolescencia pas; la deteccion 1y canalizacion
pr

* Mancjo de herramientas 'y * Técnicas dindmicas g
apartjrlns audiovisuales grupales * Apoyos diddcticos
* Habitos de estudio * Manejo de computadoras * Elementos pedagogicos

* Manejo de grupos * IZstudios vocacionales
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Como podemos observar los conocimientos que sefiala la DGOV son expresados en
términos muy generales, ya que por ejemplo se mencionan entre ellos los elementos
pedagogicos, pero no se especifica de cudles se estd hablando, asimismo, se plantean
conocimientos de psicopatologia, pero tampoco se sabe aplicados a qué tipo de
problematicas.

Con base en mi experiencia como estudiante de Pedagogia considero que la
mayoria de los conocimientos anteriormente enlistados los podemos encontrar en la
formacion de los licenciados en Pedagogia, aunque eso si, habra que valorar hasta qué
punto en un momento dado podriamos generalizar y decir que todos los egresados de
esta licenciatura cuentan con ésta ya que no se puede dejar de lado que la libertad de
catedra (34) que se vive en el Colegio de Pedagogia sea un factor determinante en este

sentido.

Ademas habra que considerarse también si en la formacion de nuestro pedagogo
los conocimientos teoricos estan vinculados con la practica o bien se tiende mas a los
extremos, ya que como se puede observar en los esquemas relativos al perfil del
orientador de la DGOV encontramos continuamente la palabra "manejo” antecedien-
do cada conocimiento lo cual nos podria indicar que para este campo se busca un
profesional que a partir de su formacion pueda resolver problematicas concretas, en

una palabra ser practico.

34 "Latarea docente de la Universidad Nacional Autonoma de México es consustancial al principiode
libertad de catedra, segun la cual osyal s ti derecho a expresar sus opiniones sinrestriccion
alguna, salvo el respeto y tolerancia que deben privar entre los universitarios en la discusion de sus ideas.
L alibertad de catedra es incompatible con cualquier dogmatismo o hegemonia ideologica y noexime de
ninguna manera a maestros y alumnos dela obligacion de cumplir con los respectivos programas deestudio”.

UNAM (1991). Legislacion Universitaria. México: UNAM-Direccion General de Estudios dela
Legislacion Universitaria. p. 286.
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o” El campo laboral del Licenciado en Pedagogin en la Orientacion Educativa

Con todo lo revisado y con la informacion hasta el momento recopilada se ha
obtenido por un lado una referencia real del campo de Orientaciéon Educativa asi como
de sus requisitos de seleccion para su personal de orientacion, y por otro lado, también
tenemos una serie de aspectos relacionados con la formacion profesional del Licen-

ciado en Pedagogia.

Aunque es importante mencionar que ciertamente la exploracién del campo que
se hizo no es una muestra representativa pues como lo mencionala Mtra. RosaLezama
Cohen (1) la Direccion General de Orientacion Vocacional (2) de la UNAM no es la
unica institucion que trabaja la Orientacion y por lo tanto los resultados que se
obtuvieron deberan tomarse con las debidas consideraciones puesto que cada institu-
cion se rige con ciertas politicas, ciertos criterios que muchas veces representan la
vision de la direccion en turno; la Direccion de Orientacion Educativa no es la

excepcion.

Sin embargo, la presente investigacion representa una parte de la realidad que a
pesar de sus limitaciones aporta desde mi punto de vista una serie de elementos que
aveces no tenemos anuestro alcance . Debido a mi afan por mostrar lariqueza que para
el desarrollo profesional del pedagogo puede significar el campo de la Orientacion,
realice una visita al Sistema de Orientacion Educativa de la Secretaria de Educacion
Publica (SEP) (3) con el fin de obtener las caracteristicas profesionales que a su
consideracion debe tener el orientador educativo y a su vez para conocer la forma de
abordar el proceso de Orientacion.

No fue posible obtener el documento en donde se encuentran los contenidos

1 Entrevista: Lic. Rosa L Cohen I docente del Colegio de Pedagogia de la Facultad de
Filosofiay Letras de la UNAM e integrante del Departamento de Promocién y Apoyo a la Orientacion de
1a Direcciéon de Orientacion Educativa actual denominacion de la Direccion General de Orientacion

Vocacional (DGOV). Abril de 1997.
2 A partir del 6 de Febrero de 1997 por acuerdo del rector Dr. Francisco J. Barnés de Castro la
Direccion General de Orientacion Vocacional se transfiere a la Secretaria de Asuntos Estudiantiles,
fusionandose con la Direccion General de Apoyo y Servicios a la Comunidad para crear la Direccion
General de Atencion a la Comunidad Estudiantil (DGACE). Debido a lo antes mencionado en lo que
resta del presente trabajo haré referencia a la Direccion de Orientacion Educativa (DOE) actual
denominacion de DGOV.

Platica informativa: Lic. Rosa Lezama Cohen integrante del Departamento de Promocion y
Apoyo a la Orientacion de la Direccion de Orientacion Educativa, realizada el 16 de Abril de 1997
3 Entrevista: Lic. Lilia Luna Coordinadora del Sistema de Orientacion Educativa (SOE) de la

Secretaria de Educacion Pablica (SEP). Abril de 1997,
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tematicos del programa de Orientacion Educativa ni el perfil o caracteristicas del
orientador del Sistema de Orientacion Educativa de la SEP debido a que estan en
revision, sin embargo la Coordinadora del Sistema de Orientacién Educativa (SOE)
la Lic. Lilia Luna los describioé a grandes rasgos .

En primera instancia mencioné que en la Orientacion intervienen tanto conoci-
mientos psicologicos como pedagogicosy que por lo tanto se contempla para el puesto
de orientador tanto al psicélogo como al pedagogo sin ninguna preferencia mas que
la experiencia y la preparacion, ademas que el proceso de seleccion se hace a través
del sindicato. La entrevistada menciond también que este puesto ha sido ocupado
también por normalistas.

En cuanto a los conocimientos, habilidades y capacidades que el orientador debe
tener planteé que aunque se tienen considerados ciertos aspectos basicos no se podria
generalizar ya que cada dependencia de acuerdo a sus caracteristicas institucionales y
poblacionales realiza adaptaciones y modificaciones a éstos; en ese mismo sentido son
abordados por cada institucion los contenidos del programa de Orientacion Educativa.

El programa de Orientacion Educativa aborda la Orientacion en los siguientes
aspectos: Institucional, Educativa, Psicoafectiva, Vocacional, profesiogrdfica y ocu-
pacional. La atencion que los orientadores proporcionan a la poblacion estudiantil se
divide en dos modalidades como servicio y en sesiones frente a grupo.

En opinién de la entrevistada y a partir de su experiencia como orientadora
considera que la formacion que un orientador debe comprender:

Conocimientos generales del Sistema Educativo Nacional y sus modalidedes educativas.
Conocimiento del proceso de
Conacimiento del desarrolio psicoldgico del adol 2

Capacided de andlisis.

Capecided de comunicacion.

p imiento de relaci Py

Habilided de persuasicon.

Habilided para la consultoria.

Liderazgo.

Autocstima.

Antenticidad.

Clavidad de lo gue se estd haciendo y de las consecuencias.
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Ahora bien centrandonos en lo concerniente al desarrollo profesional del Lic. en
Pedagogia en el campo de la Orientacion Educativa tenemos que con base en las
exploraciones realizadas tanto en la Direccién Orientaciéon Educativa (DOE) de ia
UNAM, como el la Sistemma de Orientacion Educativa (SOE) de la Secretaria de
Educacion Pablica (SEP) el pedagogo esta considerado apto para este trabajo, ya que
aparece conjuntamente con el psicélogo en el perfil de orientador de ambas institucio-
nes. Lo cual indica el reconocimiento de la competencia de este profesional en el area
de la Orientacion Educativa y justamente por lo que podriamos llamar la fuente de

trabajo.

Ahora bien, como ya se menciono el campo de la Orientacion ha sido abordado
por distintos profesionales que han contribuido al desarrolflo de éste, aunque hemos
podido observar a través de las entrevistas que el psicélogo ha tenido un mayor
desarrollo dentro de este campo en relaciéon con otros profesionales, no obstante a ello
recordemos que dicho campo comprende aspectos tanto psicolégicos como pedago-
gicos por lo que la participacion del pedagogo esta reconocida por las dos instituciones

visitadas.

Con ello quiero decir que no debe existir entre estos profesionales una compe-
tencia por el campo ya que sin duda alguna cada uno tiene un rol especifico que debe
desempeniar y no se trata de invadir campos ni actividades sino de trabajar conjunta-
mente reconociendo sus limites profesionales.

7 Actividades profesionales del Pedagogo en el campo de la Ovientacion Educativa.

El campo de la Orientacion Educativa comprende un gran variedad de activida-
des en las cuales tienen cabida ambos profesionales, aunque formalmente o bien
institucionalmente no existe una delimitacion establecida de las funciones que atafien
directamente a cada profesional por ejemplo, en el perfil del orientador de la DOE se
enlistan las funciones y/o actividades a desarrollar pero no se especifica en ningin
momento alguna diferencia si el orientador es psicélogo o pedagogo de profesion. Lo
anterior implica que cada profesional debe crear o recrear sus actividades dentro de

este campo de acuerdo con su formacion profesional.

En este sentido y con base en la informacion recabada en cuanto al campo de
accion de la Orientacion Educativa y la formacion profesional del Lic. en Pedagogia
enlisto a continuacion algunas actividades profesionales que podria desempenar éste

dentro de dicho campo:
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APOYO Y ASESORIA
A DOCENTES

Elaboracion e implementacién
de programa de estudios

ry plan de sesién

Métodos y técnicas Evaluacion y Acreditacion
didacticas

Uso y elaboracioén
de materiales didacticos

INVESTIGACION
EDUCATIVA

Materias de altc Cambio de carrera,
indice de reprobacion segunda opciény
y bajo rendimiento. (sa!uraclén de carreras.
Problemas de titulacion. Ausentiamo y desercién.
INVESTIGACION

PROFESIOGRAFICA

Campo y mercado

Oferta y demanda e trabajo
Cuadros profesionales Carreras a futuro y
vigentes. det futuro.
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ASESORIA PSICOPEDAGOGICA
A ALUMNOS Y PADRES DE FAMILIA

Problemas de Aprendizaje,

Proceso de aprendizaje académicos y de conducta

Uso y manejo de métodos y técnicas Aspectos psicosociales {Adolescencia,
que inc: » of ap och no farmacodependencia, tabaquismo, sexuali-
académico. (Habitos de esatudio, dad, delincuencia, etc.)

administracion del tlempo, trabajo de

equipo, etc.)

ELABORACION DE MATERIAL
INFORMATIVO

—b

Foli , periodk mu N
carteles y guias de carreras.

Manusies de
autcensefianza

Diapositivas, videos
y acetatos.

PLANEACION E INSTRUMENTACION
DE PROGRAMAS DE ORIENTACION EDUCATIVA

Deteccidon de necesidades (Conoci- tica, la M del oconoci-
miento y analisis de la situacion de ia misnto y definicién de la metodolo-

problematica concreta que se va

abordar) gia didéctica.

Bibliografia, Cronograma vy

Objetlvos de aprendizaje (objetivos
actividades extraescolares.

terminaies del curso y objetivos de
unidad tematica) y plan de evaluacién.



PLANEACION Y COORDINACION DE EVENTOS
Y ACTIVIDADES DE DIFUSION E INFORMACION

Visitas a instituciones educativas, Ciclos de conferencias, mesas

centros de investigacion, redondas, exposiciones, cursos
empresas, etc. y taileres

ORIENTACION

Vocacional Profesional

=t {Deteccién de las necesidades de informa-

cién sobre opciones educativas a nivel @& inetitucionss gue las brindan, cuadios
superior, diagnéstico psicopedagogico, proce- los ' ituacion | , of y

so0 de eleccion y proyecto de vida.

( informacién sobre las apciones educativas

demanda, eic.)

\ A padres de familia

{Coadyuvar en las relaciones entre padres de
familia-alumnos-maestros, informar y apoyar
en problematicas especificas que afecten el
desempeno académico del alumno asi como

Escolar
(Informacién a loe alumnos de nuevo ingreso sobre
el funcionamiento del plantel, deteccién y atencion
de problemas e implementacién de estrategias de

g

e

e

solucién, apayo a docentes, etc.)
en su desarrollo integral como individuo, etc.)



Es importante resaltar que las actividades antes mencionadas no agotan las diversas
posibilidades de trabajo que estan sujetas a la creatividad y al compromiso de éste
profesional con dicho campo. Aunque también habra que reconocer que la formacion
profesional con la que se cuenta al egresar debera ser enriqueciday complementadaen
el quehacer mismo, asi como, a través de una capacitacion constante.
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o” CONSIDERACIONES FINALES

El campo de la Orientacion Educativacomprende practicas muy diversasendonde
al parecer prevalecen enfoques especificos, uno de ellos que ha estado muy presente
hasta nuestros dias es el de asociar el deber ser de la orientacion con el proporcionar
orientacion vocacional a través de la aplicacion de tests para indicarle al alumno el
camino que debera seguir segun sus aptitudes e intereses, asf como proporcionar
informacién profesiogréfica todo ello através delos mas variados y sofisticados medios
como por e¢jemplo: manuales, folletos, guia de carreras, exposiciones y sistemas
computarizados entre otros.

Dicha diversificacion de medios ha surgido principalmente de la necesidad de
tener mayor cobertura y responder a la creciente demanda, por lo que esto ha
conducido a implementar sistemas de computo interactivos que proporcionen el
servicio de informacion y de aplicacion de pruebas y/o tests. De tal manera que se
puedan atender un mayor nimero de estudiantes en menor tiempo.

Lo anterior hasignificado para la Orientacion vocacional un replanteamiento enel
modelo de atencion y servicio que se habia venido desasrollando, ante el reto de brindar
unaatencion de caracter masivo. Por lo tanto, esta situacion implicara redefinir el papel
y las caracteristicas profesionales del orientador en este nuevo paradigma.

Por otro lado, las practicas concernientes a lo que se hadenominado Orientacion
Escolar o bien area pedagogica se han enfocado basicamente a aspectos relacionados
con informacion sobre la estructura y funcionamiento de la institucion escolar en la
que se encuentran, asi como la integracion y participacion de los estudiantes dentro
de su grupo escolar y de la institucién misma, estrategias de aprendizaje, proceso de
aprendizaje y aspectos significativos de la adolescencia. Es importante mencionar que
este tipo de orientacion s6lo se proporciona en el primer afio de preparatoria y los dos
restantes se enfocan a la Orientacion Vocacional.

En este sentido tenemos que dentro de las practicas de la Orientacion Educativa
se priorizan mas las de cardcter vocacional, lo cual nos lleva a reflexionar sobre la
concepcion que se esta teniendo de la Orientacion Escolar:

Por un lado, el proceso que implica la misma es cortado al finalizar el primer afio
de preparatoria por lo que deja ver que sélo se esta concibiendo mas como un curso
de induccion que como un proceso que debe ser trabajado a lo largo de los tres afios
del bachillerato. Paralelamente a esto, los contenidos que se abordan representan solo
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una parte de lo implica la vinculaciéon del alumno con el proceso de aprendizajes
significativos, el quehacerdocente, laescuelay la familia, los problemas de aprendizaje
y la sociedad en una palabra el proceso de Orientacion Escolar.

Lo antes mencionado conllevaria primero a reconceptualizar las practicas que se
realizan actualmente dentro del marco de la Orientacion Educativa de tal forma que
se aproveche al maximo los espacios institucionales con el fin de lograr que el alumno
actie en la institucion con el conocimiento real de lo que hace y para qué lo hace. Para
lo cual habra que establecer una nueva relacion entre el proceso de aprendizaje y
desarrollar experiencias formativas singulares en donde prevalezcan lacomunicacion,
la participacion, la investigacion y el trabajo en equipo. Asimismo habra que hacer
hincapi¢ en las maneras de ensefar y aprender.

Haciendo de la Orientacion Educativa un proceso mas humano en donde la base
sea la comunicacion ya que no podemos olvidar que somos afectivos y no roboéticos.

Por lo tanto la realidad laboral que se ha podido observar a través de las
exploraciones realizadas en las dos instituciones visitadas ( Direccion de Orientacion
Educativade la UNAM y el Sistema de Orientacion Educativade la SEP ) plantea para
el pedagogo un gran reto, por una parte, dentro de la Orientacion Educativa existe un
amplio campo por desarrollar desde una perspectiva diferente en donde el proceso de
aprendizaje sea el eje central. Y por otra, exige de este profesional una formacion que
le permita desarrollar estrategias concretas y viables acordes con la realidad, al mismo
tiempo que espera que en éste predomine las acciones practicas.

Ante todo esto, los formadores de profesionales de la educaciéon y los pedagogos
mismos tendremos que asumir el reto de abrirnos caminos en este campo y en otros
a través de una sdlida formacion teorica y metodologica estableciendo relaciones
internas entre la teoria y la practica de tal forma que se conciban en un mismo proceso.

También hay que resaltar que la formacion profesional con la que cuenta el
pedagogo tendra que complementarse y actualizarse en cuanto a las exigencias que
demandan los diversos campos laborales, el de la Orientacion Educativa no es la
excepcion por lo que a continuacion enlisto algunos de los conocimientos que podrian
tomarse en cuenta en los contenidos temadticos de los respectivos programas de
estudio:

Instrumentos y técnicas de recogida de datos no documentales, Pruebas y tests
relacionados con la Orientacion escolar y vocacional, estructura y modalidades del
Sistema Educativo Nacional, politicas educativas, sociales y econdmicas sobre el
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campo de la Orientacién y herramientas teérico metodolégicas de investigacion
educativa.

Por otro lado, las exigencias del desarrollo social y econémico, el avance del
conocimiento cientifico, humanistico y tecnolégico, plantean nuevos retos en el
modelo de aprendizaje y en los procesos formativos por lo que tambié€n es importante
contemplar e incluir en la formacion del Licenciado en Pedagogia el uso de los
sistemas de computo no s6lo como herramientas sinocomo medios que llevarana cabo
en el proceso de enseflanza-aprendizaje.

En cuanto al plan de estudios de la licenciatura en Pedagogia considero que sera
necesario replantear tanto su estructura como sus contenidos con el fin de actualizary
consolidar la formacion profesional del pedagogo; para lo cual no bastara con integrar
nuevas asignaturas, sino implicara una labor en donde conjuntamente autoridades del
Colegio de Pedagogia, docentes, alumnos y egresados del mismo analicen al pedagogo
como profesional, los objetivos de aprendizaje, las practicas profesionales, el mapa
curricular, la relacion y coherencia entre asignaturas, asi como, los objetivos, la
metodologia y los contenidos de los programas de estudio.

Sobre éstos ultimos habra que definir los de tipo informativo y formativo con los
cuales se podran establecer contenidos bdasicos para cada asignatura al mismo tiempo
que seran enriquecidos a través de la libertad de catedra del que goza nuestra
Universidad.

Finalmente considero que la formacion que recibimos dentro de la licenciatura
nos proporciona referentes tedricos entrelazados con actividades practicas de las
cuales pocas son significativas, debido a que los conocimientos que adquirimos se
quedan en la descripcion, definicion, interpretacion y critica en algunos casos, pero
pocas veces llegamos a la aplicacion, la planeacion y la evaluacion conscientes de ello.
No puedo generalizar esta situacion, pero desde mi experiencia como alumna y hoy
egresada he podido observar que nuestro desarrollo profesional se ve limitado desde
el momento en que la practica que realizamos carece de continuidad y constancia.
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APENDICE A-1
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE FILLOSOFIA Y LETRAS
COLEGIO DE PEDAGOGIA

LhAN DE ESTUDIOS 939 *

NIVEL: Licenciatura.

TITULO: Pedagogo
DURACION DE LOS ESTUDIOS: 3 afios ( 36 créditos semestrales).

MATERIAS OBLIGATORIAS.

- De caracter general: SEMESTRES

1) Teoria Pedagogica

2) Historia General de la Pedagogia

3) Historia de la Educacion en México

4) Fundamentos Biologicos de la Educacion
5) Conocimiento de la Infancia

6) Conocimiento de la Adolescencia

7) Fundamentos Sociologicos de la Educacion
8) Filosofia de la Educacion

NNNNNNNN

- Materias Monograficas:

1) Didactica General
2)Organizacion Escolar

3) Psicotécnica Pedagogica

4) Psicopatologia de la Adolescencia

5) Pedagogia Comparada

6) Técnica de la Investigacion Pedagogica

7) Orientacién Vocacional y Profesional

8) Corrientes de la Psicologia Contemporianea

MATERIAS OPTATIVAS (6 semestres)

NNN~=NN

- Ducoing, W. P. (1981). La pedagogia en Ia Universidad de México. 1881-1954. Tesis de
Maestria. Facultad de Filosofia y Letras, UNAM. México. Tomo I1. p. 849.
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Indicaciones relativas a la ordenacién y seriaciéon de las materias:
1. Todas las materias de 2 créditos deberin cursarse en semestres consecutivos.

2. Nopodra cursarse ninguna materia de caracter monografico en tantonose hayan
acreditado las siguientes materias de caracter general:

a) Teoria Pedagogica

b) Historia de la Pedagogia

c) Fundamentos Biologicos de la Pedagogia

3. Lamateriade "Conocimiento de la Infancia" debera acreditarse antes de cursar
la asignatura "Conocimiento de la Adolescencia”.

4. El curso de Historia de la Educacion en México solo podra llevarse después de
haber hecho el de Historia General de la Pedagogia.

5. Loscursos de PedagogiaComparada y Técnicade laInvestigacion Pedagogica
solo podrin llevarse una vez cubiertos 24 créditos semestrales.

6. El curso de Psicopatologia de la Adolescencia sélo podra llevarse una vez
obtenidos los créditos de la materia de Conocimiento de la Adolescencia.

7. Es imprescindible para cursar la materia de Orientacion Vocacional y Profesio-
nal, ¢l haber acreditado los dos semestres de Psicotécnica Pedagogica.

8. El curso de Filosofia de 1a Educacion sélo podra acreditarse después de haber
cubierto el de Teoria Pedagogica.
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APENDICE A-2
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
COLEGIO DE PEDAGOGIA

LLAN DE ESTUDIOS J967 *

NIVEL: Licenciatura
TITULO: Pedagogo
DURACION DE LOS ESTUDIOS: 4 aftos

L. FINALIDADES

PRIMORDIALES
- Contribuir a la formacion integral de la persona.
- Formar al Pedagogo general como profesionista.

- Formar al especialista de la Pedagogia, 1o mismo para la docencia que para la
técnica y la administracion de la educacion.

- Formar al investigador de la Pedagogia.

SECUNDARIAS

- Contribuir ala formacion pedagogica de l1os maestros de las diferentes especia-
lidades de la ensefianza media y superior.

- Colaborar con la Universidad en el estudio y resolucion de las consultas que el
Estado y las diversas instituciones le formulen.

1. ASPECTOS BASICOS DE LA FORMACION PEDAGOGICA.

Para cumplir estas finalidades se han tomado en cuenta los siguientes aspectos:
1. Conocimientos acerca del educando.

2. Conocimientos Teoricos.

3. Conocimientos Técnicos.

4. Conocimientos Historicos.

Ducoing, W. P. (1981). Op. cit. p. 852.
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III. LINEAMIENTOS GENERALES.

- Se conservan los tres niveles del plan de estudios anterior: Licenciatura, Maestria
y Doctorado.

- La licenciatura constara de 50 créditos que se cursaran en 4 afilos como minimo
y con cuatro especialidades :

a) Psicopedagogia.

b) Sociopedagogia.

c) Didactica y Organizacion Escolar.

d) Teoria e Historia de la Educacion.

- El primer aflo sera comun a todas las especialidades. A partir del segundo se
cursaran materias generales y materias especificas, de modo que al terminar los
estudios se habran computado 32 créditos de materias generales y 1 8 correspon-
dientes a la especialidad.

- Los casos de estudios especiales y otros aspectos no previstos en este plan seran
resueltos, de acuerdo con los reglamentos oficiales en vigor, por el coordinador
del Colegio en consulta con las autoridades de la Facultad.

MAITERIAS COMUNES.
PRIMER ANO SEMESTRES

1) Antropologia Filosofica

2) Conocimiento de la Infancia

3) Teoria Pedagogica

4) Psicologia de la Educacion

5) Sociologia de la Educacion

6) Iniciacion a la Investigacion Pedagogica

NNNNNN

SEGUNDO ANO

1) Conocimiento de la Adolescencia
2) Didactica General
3)Psicotécnica Pedagogica

4) Historia General de la Educacion

NNNN
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TERCER ANO

1) Organizacion Educativa
2) Orientacion Educativa, Vocacional y Profesional 1.
3) Historia de la Educacion en México )

CUARTO ANO

1) Filosofia de la Educacion

2. a) Legislacion Educativa Mexicana

2. b) Etica Profesional del Magisterio ( en el 2° semestre)
3) Didictica y Practica de la Especialidad

ESPECIALIRADES OPCIONALES,

1. PSICOPEDAGOGIA.
SEGUNDOANO

1) Estadistica Aplicada a la Educacion

2) Psicologia del Aprendizaje

3 a) Psicologia Social

3 b) Teoria y Practica de las Relaciones Humanas

TERCER ANO

4) Auxiliares de la Comunicacion

S a) Psicofisiologia aplicada a la Educaciéon

5 b) Psicopatologia del Escolar

6) Psicologia Contem poranea (genética, dinamicay diferencial)
7) Laboratorio de Psicopedagogia

CUARTO ANO
8) Sistemas de Educacion Especial

9) Método de Direccion y Ajuste del Aprendizaje
10) Orientacion Educativa, Vocacional y Profesional 11.
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1. SOCIOPEDAGOGIA.
SEGUNDO ANO

1) Estadistica Aplicada a la Educacion
2 a) Psicologia Social
2 a) Teoria y Practica de las Relaciones Humanas

TERCER ANO

3) Mejoramiento de la Comunidad

4 a) Sistema Educativo Nacional

4 b) Organismos Nacionales e Internacionales de Educacion
5) Auxiliares de la Comunicacion

6) Practica de la Investigacion Sociopedagogica

CUARTO ANO

7) Técnica de la Educacion Extraescolar

8 a) Problemas Educativos de América Latina

8 b) Economia de la Educacion

9 a) Evaluacion de Acciones y Programas Educativos
9 b) Planeacion Educativa

111. DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR.
SEGUNDO ANO

1) Estadistica aplicada a la Educacion
2 a) Psicologia del Aprendizaje
2 b) Metodologia

TERCER ANO

3) Pedagogia Comparada

4 a) Sistema Educativo Nacional

4 b) Organismos Nacionales e Internacionales de Educacion
5) Auxiliares de la Comunicacion

6) Laboratorio de Didactica
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CUARTO ANO

7) Direccion y Supervision Escolares

8) Métodos de Direccion y Ajuste del Aprendizaje

9 a) Evaluacion de Acciones y Programas Educativos
9 b) Planeacion Educativa

1V, TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION.
SEGUNDOANO

1) Historiografia General (enfoque pedagogico)
2 a) Epistemologia de la Educacion

2 b) Axiologia

TERCER ANO

3) Historia de la Filosofia

4) Pedagogia Comparada
5 a) Sistema Educativo Nacional

5 b) Organismos Nacionales e Internacionales de la Educacion

6) Textos Clasicos de la Pedagogia
CUARTO ANO

7) Problemas contemporaneos de la Pedagogia
8) Historia de la Educacion Latinoamericana

9) Practica de la Investigacion Pedagogica , Bibliogriaficay

Documental
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APENDICE A-3

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

COLEGIO DE PEDAGOGIA

PLAN DE ESTUDIOS 1981 *

MATERIAS COMUNES

PRIMER ANO

Antropologia filosofica

Conocimiento de lainfancia
Teoriapedagogica

Psicologia de la educacion

Sociologia de la educacion

Iniciacion a la investigacion pedagogica

SEGUNDO ANO

Conocimiento de la adolescencia
Didactica general

Psicotécnica pedagogica

Historia general de la educacion
Estadistica aplicada a la educacion
Auxiliares de lacomunicacion
Practicas escolares 1

TERCER ANO

Organizacion educativa

Orientacion educativa, vocacional y profesional
Historia de la educacion en México

Practicas escolares 11

CUARTO ANO

Filosofia de la educacion

Didactica y practica de la especialidad
Legislacion educativamexicana (7°sem.)
Etica profesional del magisterio (8° sem.)
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AREAS DE INTERES

MATERIAS OPTATIVAS

TERC NO
PSICOPEDAGOGIA

Psicofisiologia aplicada ala educacion (5° sem.)
Psicologia del aprendizaje y la motivacion (6° sem.)
Psicologia social (5° sem.)

Psicopatologia del escolar (6° sem.)

Teoria y practica de las relaciones humanas (6° sem.)
Psicologia contemporanea

Laboratorio de psicopedagogia
SOCIOPEDAGOGIA

Psicologia social (5° sem.)
Sistema educativo nacional (5° sem.)
Teoriay practica de las relaciones humanas (6°sem.)

Organismos nacionales e internacionales de educacion
(6°sem.)

Desarrollo de la comunidad

Teoria y practica de la investigacion sociopedagogica
Pedagogia experimental

DIDACTICA Y ORGANIZACION

Psicologia del aprendizaje y la motivacion (5° sem.)
Sistema educativo nacional (5° sem.)

Metodologia (6° sem.)

Organismos nacionales € internacionalesde educacion
(6°sem.)

Pedagogiacomparada

Laboratorio de didactica

FILOSOFIA E HISTORIA DE LA
EDUCACION

Sistema educativo nacional (5° sem.)
Epistemologia de la educacion (5° sem.)
106
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Organismos nacionales e internacionales de educacion

(6°sem.)

Axiologia (6° sem.)
Metodologia (6° sem.)
Historia de la filosofia
Pedagogia comparada
Pedagogia contemporanea

CUARTO ANO
PSICOPEDAGOGIA

Orientacion educativa, vocacional y profesional 11
Sistemas de educacion especial

Taller de investigacion pedagogica

Taller de orientacion educativa

SOCIOPEDAGOGIA

Evaluacion de acciones y programas educativos
Planeacion educativa (8°sem.)

Economia de la educacion (7° sem.)

Problemas educativos de América Latina (8° sem.)
Técnica de educacion extraescolar

Taller de investigacion pedagogica

DIDACTICA Y ORGANIZACION

Evaluacion de acciones y programas educativos (7°

sem.)
Planeacion educativa (8° sem.)

Teoria y practica de la direcciéon y supervision escolar

Taller de didactica

Taller de investigacion pedagogica

Taller de comunicacion educativa

Taller de orgamizacion educativa

Historia de las ideas en América Latina (7° sem.)

Problemas contemporaneos de la pedagogia (8° sem.)

107

1
1
1
1
2
2

SEM.

N o e - - NN

e e N e

NNNWNN

HRS.

NNWa

NNNNNW

NNNMNNNNNWNW

LB N - W NN

CRED.

S h QA

& wdahan

dbdbbdadag b



YO S T SN T R T |

e

Problemas educativos de América Latina (8° sem.9
Seminariode filosofia

FILOSOFIA E HISTORIA DE LA
EDUCACION

Historiografia general (7° sem.)

Historia de las ideas de América Latina (7° sem.)
Problemas contemporaneos de la Pedagogia (8° sem.)
Problemas educativos de América L atina (8° sem.)

Seminariode filosofia

ity
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