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OB.IETIVOS GENERALES 

1.1 De••rroll•r un sistema de información, que mejore al existente. para 
•poyar en I•• tmre•• •dminl•trativa• cotidi•n•• dentro de I•• 
coordin•cionee de 1• E.N.E.P. plantel ARAGÓN. 

1.2 Integrar y administrar I• información de 1•• coordinaciones. 

1.3 Crear la documentación necesaria para la actualización del sistema. 

1.4 Dar la Información necesaria para que la información pueda ser 
trasladada para su procesamiento o •limentación a un sistema futuro. 
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INTRODUCCION 

Ultimamente el avance tecnológico ha ocasionado que la ciencia de la 
computación adquiera gran importancia permitiendo la utilización de esta en 
cualquier área del conocimiento humano. 

La humanidad desde los albores de la civilización, ha requerido información en 
sus intentos por administrar las organizaciones. De igual mar.era en la actualidad 
se tiene la necesidad de contar con información confiable y oportuna. ("Quien 
tiene la información tiene el poder"). 

Debido a que las necesidades de información en las organizaciones modernas 
son extensas y complejas es aconsejable auxiliarse de las computadoras para 
producir dicha información. 

El cambiante campo de la electrónica ha permitido en los últimos años que las 
computadoras hayan simplificado su operación y disminuido tanto su tamar"lo 
como su costo. De tal manera que cada día es más accesible el adquirir equipo 
de computo para realizar las actividades propias de la oficina y la industria y 
porque no, incluso las del hogar. Por tal motivo la computadora ha penetrado 
como herramienta de productividad primordialmente en oficinas, bancos, 
escuelas, etc., es decir, en todos los centros de trabajo que requieren del manejo 
de grandes cantidades de información. 

La Coordinación de Ingeniería en Computación, de la Escuela Nacional de 
Estudios Profesionales Campus Aragón, no es la excepción, ya que sus 
actividades requieren del manejo de grandes cantidades de información, siendo 
una de estas la realización de las propuestas de profesores en cada periodo 
escolar, así como la evaluación de los mismos y su control de asistencia 

Es por esto que la Escuela Nacional de Estudios Profesionales, plantel 
ºAragónº se ve en la necesidad de contar con un sistema integral, que le 
permita optimizar la administración de banco de horas, grupos-materia, control de 
profesores, exámenes extraordinarios, tesis y egresados, y que además logre la 
integración de información de todas las coordinaciones que conforman el plantel 
logrando con esto contar con una herramienta eficiente y eficaz para la toma de 
decisiones. 
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En la actualidad existe un sistema llamado CRONOS, sin embargo en el caso 
de este sistema, los módulos (Banco Oe Horas, Exalimenes Extraordinarios, 
Grupos Norm•les y Profesores) se encuentran dispersos (sistemas cerrados), 
fo que genera dificultad y repetición de procesos (captura), que ocasiona 
principalmente perdidas en tiempo; no deberemos olvidar que la carga de trabajo 
en las coordinaciones se eleva en los inicios y términos de semestre, esto es 
debido primordialmente a los tiempos existentes para entregar información de 
inscripciones y calificaciones respectivamente, sin olvidar el apoyo que 
proporcionan estas áreas a profesores, alumnos y la carga administrativa 
habitual. 

Adicionalmente las necesidades de información procesada han crecido y dicho 
sistema ha permanecido estático por lo que se carece de algunas salidas 
(Reportes) que apoyen los procesos administrativos, tal es el caso de las 
Propuest•• de horarios para profesores, al igual que la generación de acuerdos. 

El principal factor que motivo la reprogramación del sistema y motivo la 
necesidad de partir de ceros, fue en esencia la nula información existente de 
CRONOS (información interna) y el no poder contar con información sobre el 
algoritmo de almacenamiento de información, o poder contar con dichos archivos 
en algún formato exportable o entendible al 1 00%. 

Las características iniciales del programa, fueron el alto índice de integración 
que debería existir entre sus partes, sin olvidar la responsabilidad que tiene cada 
módulo en especifico. 

De esta manera las características deseables del nuevo sistema, consistían en 
conseguir una similitud con el sistema CRONOS; en sus pantallas de captura 
(para minimizar el tiempo de capacitación de los usuarios finales). como en los 
reportes que se emiten (Para de esta forma continuar con la documentación 
interna actual, debido a que a mostrado su eficiencia); siendo estos los requisitos 
principales. considerando la necesidad de incrementarlos, con reportes para la 
toma de decisiones ó adicionales; para una administración más sistematizada, 
con lo que se consigue minimizar aun más el error, así como la agilización de los 
procesos. 

En este sentido, se encontró que el banco de horas, profesores y grupos 
normales; tenían un alto indice de integración, tan grande incluso que no se 
alcanzaba a percibir a simple vista Jos alcances y obligaciones de cada uno. 

En el primer capitulo se hace énfasis en la conveniencia del uso de la 
computadora como una herramienta de la administración y los beneficios que esto 
implica, haciendo referencia a los conceptos de automatización de oficinas 
incluyendo una analogía entre el procesamiento manual de información y el 
procesamiento automático de datos, así mismo se introducen los conceptos 
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básicos sobre el manejo de información mediante el uso de bases de datos y ciclo 
de desarrollo de sistemas. 

El capitulo segundo describe las funciones que realiza la Coordinación de 
Ingeniería en Computación, en cuanto a lo que a Control de Profesores se refiere. 
Mostrando una semblanza de la forma en que se realizaba anteriormente el 
control de profesores de forma manual. Esta dedicado también a identificar los 
requerimientos del usuario para solventar las necesidades de información al inicio 
y termino de cada periodo escolar. De igual manera marca el análisis realizado 
para definir las necesidades de los usuarios y se presenta la solución propuesta 
para satisfacer dichas necesidades. 

El tercer capítulo esta dedicado a la explicación del diseño del sistema. 
partiendo de la selección del software utilizado para el desarrollo de los 
programas, nos muestra la estructura de los archivos que forman las bases de 
datos utilizadas. Cuenta con el diagrama modular del sistema así como la 
explicación del mismo 

El Capitulo cuarto trata el proceso de implantación desde la presentación al 
usuario y la puesta en servicio del sistema desarrollado hasta las actividades 
realizadas para capacitar al usuario final, describe también las pruebas generales 
realizadas del sistema. Por Ultimo se detalla paso a paso el proceso 
automatizado. 

Finalmente se encuentran los apéndices que contienen el listado completo de 
todos los programas fuentes que componen el sistema para Ja automatización del 
Control de Profesores. además del manual de operación para el sistema y una 
guia donde se describen los pasos necesarios para actualizarlo. tanto al principio 
como posteriormente, para que el sistema logre su objetivo. 
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CAPITULO! 

RESEfilA HISTORICA 

Herbert Simon (Premio Nobel en 1978) considera al ordenador como la cuarta 
gran apertura en la historia, para ayudar al hombre en su proceso de pensar y su 
habilidad en la toma de decisiones. La primera fue el invento de la escritura, que 
ayudó a la memoria del hombre a realizar trabajos de la mente. Los dos restantes 
eventos anteriores a los ordenadores fueron. el sistema numérico arábigo con su 
cero y valores posicionales y el invento de la geometría y cálculo analíticos, que 
permitieron la solución de problemas complejos, en la teoría científica. Ahora el 
ordenador electrónico digital combina las ventajas y atributos de todas estas 
posibilidades y lo pone a disposición para la toma de decisiones y para la gestión 
de organizaciones. (Robert G. Murdick y Joel E. Ross, lnformation Systems far 
Modern Management, Prentice Hall, Englewood Cliffs, N. Y., 1971, pág. 238) 

1.1. AUTOMATIZACION DE OFICINAS 

Desde el inicio de la civilización, las personas han procesado datos, sin embargo, 
durante el siglo X.X ha habido un enorme incremento tanto en número como en 
variedad de dispositivos mecánicos y electrónicos para procesar datos. con lo 
cual el manejo y control de la información se han facilitado enormemente. 

La automatización de una oficina es la convergencia de herramientas de 
cómputo que permiten a los empleados y ejecutivos la manipulación efectiva de la 
información de una forma rápida y eficiente. 

- Se obtiene una reducción de costos debido a que se elimina el procesamiento 
redundante de la misma información. 

- Se consigue una mejor calidad de presentación en la elaboración de reportes, 
oficios, cartas, etc. 

- El control y la calidad de servicio se ven incrementados al tener todos los 
servicios comunicados e:ntre si. 

UNIVERSIDAD SACIO!'iAL AUTOSOMA DE ~1EXICO ESEPAR.AGOS 



RESESA lllSTORICA PAGl~A: 1-3 

- Uno de los resultados de la automatización es la sensible reducción de las 
funciones de mano de obra. 

- Se logra un mayor control en cuanto a las actividades desarrolladas por el 
personal de la oficina. 

- En lo que respecta al ahorro de tiempo este es bastante considerable. 

- El procesamiento de la información se mejora notablemente. 

PROCESADORES HUMANOS DE DATOS 

Los procesadores humanos de datos tienen la capacidad de realizar las 
siguientes funciones: entrada, producir un producto final, almacenar. calcular y 
tomar decisiones lógicas. Pero estas funciones son independientes unas de otras 
y por ello se necesita otra función adicionalmente, para coordinar las funciones 
citadas. Se requiere saber exactamente que hacer en cada una de las funciones y 
en qué secuencia, dicha función adicional es el Control, la cual se encuentra en el 
centro de las demás funciones. 

Para que el procesador humano de datos aprendiera que hacer y en que 
secuencia fue necesario que alguien le formulara una lista de instrucciones, 
indicando todos los pasos a seguir para producir la información requerida. Esta 
persona debió tener cuidado de escribir las instrucciones en un lenguaje que el 
encargado del procesamiento de datos pudiera entender. Dichas instrucciones 
pueden estar sobre la mesa y así poder consultarla para saber que hacer. 
considerándose esto como un medio de almacenamiento. 

PROCESADORES DE DATOS AUTOMATICOS 

Un ordenador es más procesador de datos que un procesador humano de 
datas. Si un ordenador tiene que procesar datos, tiene también que aceptar datos 
de entrada del exterior, tiene que tener acceso a cierto tipo de almacenamiento, 
tiene que ejecutar funciones aritméticas y lógicas, y tiene que estar en 
condiciones de producir una salida de información. Y naturalmente, como el 
procesador humano de datos. el ordenador tiene que disponer de cierta 
posibilidad de control de forma que sepa qué hacer con estas cinco funciones. 
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El medio por el cual se obtienen datos del exterior y se convierten en tal forma 
que el ordenador los pueda usar se llama dispositivo de entrada. Similarmente, el 
que es capaz de producir un resultado final, se denomina dispositivo de salida. La 
posibilidad de almacenam1ento de un ordenador se llama memoria. El 
almacenamiento de un ordenador es solamente un lugar donde se puede guardar 
información de forma que el ordenador pueda utilizarla. Las funciones de 
aritmética. lógica y de control se ejecutan a través de circuitos electrónicos, los 
cuales juntamente con ciertos tipos de almacenamiento, forman lo que se 
denomina La Unidad Central de Proceso del ordenador (CPU). 

En el procesamiento automático de datos, los dispositivos de entrada leen los 
datos a procesar y los transmiten electrónicamente a la CPU. La CPU realiza las 
operaciones aritméticas necesarias, pudiendo hacer uso también de los datos del 
almacenamiento así como almacenar otros datos que sean necesarios. 
Finalmente la CPU transmite la información resultante a los dispositivos de salida. 
Estos dispositivos convierten las señales electrónicas en resultados finales de 
salida. Por ello la CPU hace ta misma clase de cosas que el procesador humano 
de datos. Ambos reciben datos con qué trabajar (dependiendo de sus 
posibilidades de entrada), también pueden acceder al almacenamiento si lo 
necesitan, ejecutan operaciones aritméticas y producen un resultado; y lo más 
importante de todo, ambos ta CPU y el procesador humano de datos son capaces 
de controlar todas estas funciones. El método con el que la CPU ejecuta la 
función de control es particularmente interesante. 

Para que un ordenador sepa lo que tiene que hacer, también necesita una lista 
de instrucciones. Esta lista se encuentra en el almacenamiento del ordenador 
durante la ejecución de un trabajo, y la unidad de control del ordenador en base a 
las instrucciones, determina qué hay que hacer. La lista de instrucciones se llama 
programa, y la persona que escribe las instrucciones en un lenguaje que el 
ordenador entiende se llama programador. 

El ordenador sólo sigue las instrucciones que el programador le ha dado, no 
entiende lo que esta haciendo. 

Las instrucciones que dirigen la unidad de control de un ordenador se preparan 
por personas y se almacenan en el almacenamiento del ordenador. El ordenador 
hace solamente lo que se le ordena y nada más. No comprende el trabajo que 
está haciendo. No tiene idea si el trabajo está bien o mal. No tiene opinión sobre 
el trabajo ni tampoco intuición. No adquiere experiencia haciendo el trabajo una y 
otra vez, porque el sólo sigue instrucciones y éstas son siempre las mismas cada 
vez que se ejecuta el mismo trabajo. Por ello, a pesar de existir alguna similitud 
en la forma que los ordenadores y las personas procesan datos, hay una enorme 
diferencia entre ello. 
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Para poder estar en condiciones de utilizar un ordenador para procesar datos, 
se tiene que tener primeramente un conocimiento global de lo que se espera que 
haga el sistema y de como ha de hacerla. 

Cuando se desea utilizar ordenadores para realizar sistemas es conveniente 
cantar con un método preciso que describa el sistema. Dicho método puede ser 
diseflar un diagrama que representa como funciona el sistema. 

Para describir un sistema comercial manual se puede dibujar un diagrama del 
mismo que elimine dificultades que se encuentran en una descripción narrativa. 
Se utilizan slmbolos especiales para: entrada, salida, almacenamiento y 
ejecución. El diagrama describe el sistema de una forma clara y precisa. 
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PROCESADOR DE DATOS HUMANO 

C NTROL 

DOC. ENTRADA DOC. SALIDA 

ALMACENAMIENTO IWI 
PROCESADOR DE DATOS AUTOMATICO 

DISPOSITIVOS 
DE E~'"TlVU>A 

CPU 

Aritméuca. Jógicn. control 

" 

,\.U•IACESA. ... IJESTO 
,\DICIONAl. 
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1.2. FUNDAMENTOS DE BASES DE DATOS 

En el campo de la informática una de las actividades más importantes será sin 
duda el desarrollo de las bases de datos. Cada vez es mayor el interés que se 
pone en los datos con miras a conseguir una mejor organización de las empresas. 

Los archivos de datos que utilizan las computadoras crecen en volumen e 
importancia de manera impresionante. 

Para lograr la flexibilidad de uso que es esencial en la mayoría de las 
aplicaciones comerciales es necesario tomar en cuenta dos aspectos del diseño 
de la base de datos. Primero, los datos deben ser independientes de los 
programas que los utilizan, de modo que los pueda enriquecer y reestructurar sin 
que resulte necesario modificar los programas existentes. Segundo, debe ser 
posible interrogar y explorar la base de datos sin necesidad de recurrir a la 
tediosa operación de escribir programas utilizando los lenguajes convencionales 
de programación. 

Una de las principales tareas del Administrador de Base de Datos es desarrollar 
el modelo conceptual taMbién llamado modelo de la empresa, este modelo 
expresa las entidades y sus relaciones y es la herramienta para representar la 
organización de los datos. 

Este modelo se utiliza para organizar. visualizar, planear y comunicar ideas y 
debe ser independiente del sistema de manejo de datos, el modelo conceptual 
debe transcribirse a un modelo lógico usando como una estructura fundamental 
de un sistema de manejo de Base de Datos este modelo debe transportarse a un 
modelo físico. 

Debido a que el costo de almacenamiento de datos ha disminuido notablemente 
y a que ha habido constantes mejoras en las facilidades para transmitirlos a 
distancia, las bases de datos desempeñarán un papel de primer plano en la 
evolución futura de la industria. 

SISTEMA DE BASE DE DATOS 

"La base de datos puede definirse como una colección de datos 
interrelacionados almacenados en conjunto sin redundancias perjudiciales o 
innecesarias; su finalidad es la de servir a una aplicación o más, de la mejor 
manera posible; los datos se almacenan de modo que resulten independientes de 

t.i!"'ii'IVERSIDAD SACIO'." AL AUTONOMA DE MEXICO ENEPARAGON 



RESESA HISTORICA PA.GINA:l-8 

los programas que los usan; se emplean métodos bien determinados para incluir 
datos nuevos y para modificar o extraer los datos almacenadosn. 

"Una base de datos es cualquier conjunto de información almacenada en 
cualquier tipo de soporte de forma que sea accesible y manipulable por un 
sistema informático". 

Una base de datos no es lo mismo que el programa informático que se utiliza 
para explotarla. Aunque muchas veces podemos oír y leer la expresión "base de 
datos" referida a los programas, parece más apropiado reservar a estos últimos el 
término genérico de "sistemas de gestión de bases de datos" (DBMS-Data Base 
Management System) y, en consecuencia, utilizar .. base de datos" refiriéndonos al 
conjunto de la información almacenada. 

Para poder manipular la información de una base de datos, existe un programa 
llamado, DBMS o Sistema Manejador de Base de Datos (Data Base Management 
System). Este programa debe de cumplir con las siguientes características: 

a) Integridad 
b) Privacidad 
c) Independencia de los datos 

INTEGRIDAD 

Se refiere a la habilidad del manejador de la base de datos de proteger la base 
de datos de un error o mal funcionamiento del Software o del Hardware. 

Debe ser capaz de conocer un problema. reportarlo, reconstruir la parte dañada 
de la base y continuar en el proceso que se estaba realizando, el conjunto de 
estos procedimientos es a veces llamado recuperación de información. 

PRIVACIDAD 

Identifica la capacidad de proteger la base de datos contra cualquier intento de 
acceso no permitido o intento de modificación de la información existente. Como 
cada empresa necesita un nivel determinado de privacidad, siempre se vuelve 
más critica la situación si la base de datos va a ser accesada por terminales. 
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INDEPENDENCIA DE LOS DATOS 

Es la capacidad de que la base de datos se modifique estructuralmente y no 
tengan que hacerse cambios en las relaciones ya definidas ni tampoco en los 
programas de aplicación ya existentes. Esto quiere decir que si es necesario 
agregar una nueva relación, no se modifique la estructura anterior de los registros 
definidos ni de los programas ya existentes, sino que únicamente se altera la 
estructura de Ja parte que se agrega. 

En resumen un sistema manejador de una base de datos DBMS es una pieza de 
software que es usada para manejar una base de datos. 

Una base de datos es una colección de registros relacionados que están 
almacenados en dispositivos de acceso directo de una computadora. Si las 
relaciones no se encuentran presentes o no son necesarias entre los registros, 
decimos que la información que se tiene almacenada corresponde a un archivo. 

Un archivo, consta de dos partes principales: los registros y Jos campos (estos 
últimos forman parte de los primeros) que en conjunto con otros archivos forman 
la base de datos. 

CAMPO: Es la unidad elemental de datos. 

REGISTRO LÓGICO: Es la parte en donde se definen las características de la 
información a almacenar como son: nombre del campo, tipo de datos y tamano del 
campo, también se conoce como estructura del archivo. 

REGISTRO FiSICO: Son los datos en si, los cuales se almacenarán en el orden 
en que se definieron en el registro lógico. 

ARCHIVO: Es el conjunto de Registros Físicos 

BASE DE DATOS: Es el conjunto de Archivos relacionados entre si por medio de 
un campo común. 

Está claro que se trata de conceptos muy relacionados, en la medida en que 
sería poco operativo (por no decir otra cosa) tener una serie de datos sin 
programa que los maneje, o programa sin datos que manejar. 

Desde el punto de vista de la información almacenada, en una primera 
instancia, suele distinguirse entre bases de datos referenciales y bases de datos 
fuentes. 
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Estas últimas contienen todo el texto o los datos originales, mientras que las 
primeras remiten a la fuente original, y de la misma sólo incorporan una 
referencia; las primeras almacenan documentos secundarios (referencias) y las 
segundas primarios (originales, fuentes). 

Un sistema de Base de Datos consiste en un conjunto de datos relacionados 
entre si y un grupo de programas para tener acceso a ellos. este grupo integrado 
de programas es utilizado para dar apoyo a las Bases de Datos y de esta manera 
formar un sistema de Base de Datos. 

OBJETIVOS DE UN SISTEMA DE BASE DE DATOS 

El objetivo principal es crear un ambiente en el que sea posible guardar y 
recuperar información en forma conveniente y eficiente. 

1. El manejo de grandes cantidades de información 
2. Cuidar la seguridad de la información almacenada en la Base de Datos 
3. Proporcionar a los usuarios una visión abstracta de la información 

Existen dos clases de usuarios· 

1. El programador de la aplicación que se encarga de diseñar los programas de 
aplicación que utiliza el sistema de Base de Datos. Estos programas operan 
sobre los datos en todas las formas acostumbradas como son: Recuperación, 
inserción, eliminación o modificación de información. 

2. Usuario final: Este puede tener acceso a la Base de Datos únicamente por 
medio de la aplicación antes mencionada. 

ENTIDAD 

Todo lo que se puede representar en una Base de Datos, este término se utiliza 
para referirse a cualquier objeto distinguible que ha de representar en nuestra 
base. 

ATRIBUTOS 

Denominamos atributo a la columna o columnas en una Base de Datos y al 
número de atributos dominio. 
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DICCIONARIO DE DATOS 

Es una estructura de datos que almacena la información relativa a la Base de 
Datos. Se trata de un archivo especial del banco de datos que contiene las 
definiciones descriptivas de todos los elementos de datos, registros y archivos 
usados por el sistema. 

ARQUITECTURA DE UN SISTEMA DE BASE DE DATOS 

Se divide en módulos que se encargan de cada una de las tareas del sistema 
en general estos módulos son: 

1 . Manejador de Archivos: Se encarga de la asignación de espacio en el disco así 
como de la estructuras de datos que van a emplear. 

2. Manejador de Base de Datos: Tiene como función la conexión entre los datos 
de bajo nivel almacenados en las bases y los programas de aplicación. 

3. Procesador de consultas: Traduce las proposiciones en lenguaje de consulta a 
instrucciones de bajo nivel que pueda entender el lenguaje de manejo de 
datos. 

4. El precompilador del lenguaje de manejo de datos: Convierte las proposiciones 
en lenguaje de manejo de datos incrustados en un programa de aplicación en 
llamadas normales a procedimientos. El precompilador debe interactuar con el 
procesador de consultas para generar el código apropiado. 

5. El compilador del lenguaje de definición de datos. Convierte las proposiciones 
en un conjunto de tablas que contienen datos tales tablas se almacenan 
después en el diccionario de datos. 

MANEJADOR DE BASE DE DATOS 

Requerimos de un módulo o parte fundamental dentro del sistema. para la 
simplificación, acceso y manejo de los datos, a este le denominamos manejador 
de Base de Datos. el cual constituye la interfaz entre los datos de bajo nivel 
almacenados en nuestra Base de Datos y los programas de aplicación y consultas 
hechos al sistema. las tres tareas principales son: 
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a) Interacción con el manejador de archivos en donde el Manejador de Base de 
Datos traduce las diferentes proposiciones del Lenguaje de Manejo de Datos 
a comandos de sistema operativo de bajo nivel. 

b) Puesta en práctica de la seguridad. En este punto el manejador conserva y 
aplica la seguridad de los datos en el sistema de Base de Datos. 

c) Control de concurrencia. Cuando varios usuarios actualizan la Base de Datos 
en forma concurrente es posible que no se conserve la consistencia de los 
datos. 

MODELO RELACIONAL 

El modelo de datos relacional representa la Base de Datos como un conjunto de 
tablas, este modelo se compone de un cierto número de tablas llamadas 
relaciones cada columna de una tabla corresponde a un atributo y al conjunto de 
valores que abarca un atributo se le llama dominio. Al conjunto de los atributos 
de una relación se le llama intensión de la relación, al número de atributos se le 
llama grado de la relación. A las filas de las relaciones se les llama tuplas o 
pares-n-tuplas se llama extensión de una relación al conjunto de las tuplas que 
tiene en un momento dado. 

En una Base de Datos de relación se divide en tres tipos de condiciones de 
integridad. 

1) La tupla no puede ser nula en ningún componente de la clave. 

2) No debe haber tuplas con claves iguales. 

3) Que todo valor de una clave foránea aparezca también como valor de la clave 
primaria. 

El modelo relacional se divide para su estudio en una estructura que esta 
compuesta por: 

Una relación: Corresponde a lo que hasta ahora se ha llamado tabla. 

Una tupla: Fila de la tabla. 

Un atributo: Una columna. 

No. Tuplas: Es la cardinalidad de la base 
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No. de atributos: Es el grado de la Base 

La clave primaria es un identificador único para la tabla y puede ser una 
columna o combinación de columnas. 

Una Base de Datos relacional es percibida por el usuario como una colección 
de diversos grados que varían con el tiempo. 

MODELO .JERARQUICO 

En el modelo jerárquico, los datos y las relaciones se presentan por medio de 
registros y ligas. Los registros se organizan para formar conjuntos de árboles en 
vez de gráficas arbitrarias, esta base consiste en un conjunto de registros que se 
conectan entre si por medio de ligas. Una liga es una asociación entre dos 
registros exclusivamente. La estructura de datos jerárquico define relaciones 
entre registros sobre la base de que ciertos registros deben existir antes que 
otros. Un registro que tienen que existir antes que otros. Un registro que tiene 
que existir antes que cualquier otro se llama registro-padre y el registro 
dependiente se llama registro-hijo o registro de descendencia. Cuando haya más 
de un registro hijo, cada uno con independencia debiendo su existencia al mismo 
registro padre se llaman fraternales. Los niveles de las relaciones padre 
descendencia puede ser bastante profundas, mientras un registro puede ser hijo 
en relación con un registro, puede ser padre de otros registros. En estructuras 
jerárquicas el primer registro padre en la jerarquía se llama registro raíz. Los 
padres siempre tienen que existir antes que sus hijos Los registros de nivel alto 
tienen que existir antes que los registros de nivel bajo puedan añadirse a la 
estructura. Cada registro en una estructura jerárquica tiene que tener su propia 
clave singular relativa a su pariente. 

MODELO DE RED 

La estructura de red puede considerarse como una forma extendida de la 
estructura jerárquica, Ja distinción principal entre estos dos modelos es que en la 
estructura jerárquica en un registro hijo tiene uno y sólo un registro padre. En la 
estructura de la red un registro hijo puede tener cualquier número de padres una 
Base de Datos de RED se compone de dos conjuntos. 

a) Conjunto de ligas (Conjunto múltiple de ocurrencia liga) 
b) Conjunto de registros (Conjunto múltiple de ocurrencia de registros). 
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Cada liga implica dos tipos de registro, un tipo de registro padre y un tipo de 
registro hijo. Cada ocurrencia de un tipo de liga, consiste en una sola ocurrencia 
del tipo de registro padre junto con un conjunto ordenado de múltiples ocurrencias 
del tipo padre-hijo. 

Cada ocurrencia de una liga representa una interrelación de una o muchas 
entre la ocurrencia padre y las ocurrencias hijos. 

Una forma de establecer tales conexiones es mediante una cadena de 
apuntadores que se origina en la ocurrencia padre. recorre todas las ocurrencias 
hijo y regresa por último con su padre. 

Un lenguaje de manipulación de datos de red consiste en un conjunto de 
operadores para procesar datos representados en forma de registros y de ligas. 

MODELO ENTIDAD-RELACION 

El modelo de datos Entidad-Relación (E-R) esta basado en una percepción de 
un mundo real que consta de una serie de objetos básicos llamados entidades, y 
de relaciones entre estos objetos. Se desarrolló para facilitar el diseño de bases 
de datos ~ermitiendo especificar un esquema empresarial. Este esquema 
representa la estructura lógica general de la base de datos. 

Una entidad es un objeto que existe y que puede distinguirse de otros objetos. 
La distinción se logra relacionando cada objeto con una serie de atributos que lo 
describen. Una relación es una asociación entre varias entidades. Los conjuntos 
de todas las entidades y de todas las relaciones del mismo tipo se denominan 
conjunto de entidades y conjunto de relaciones, respectivamente. 

Una tarea importante dentro de la modelac1ón de bases de datos consiste en 
especificar la forma en que se van a distinguir las entidades y las relaciones. 

Conceptualmente, las entidades y relaciones individuales son distintas, pero 
desde el punto de vista de las bases de datos, su diferencia debe expresarse en 
términos de sus atributos Para hacer estas distinciones, a cada conjunto de 
entidades se le asigna una llave primaria. La llave primaria es un conjunto de uno 
o mas atributos que, juntos, permiten identificar en forma Unlca una entidad dentro 
del conjunto de entidades o una relación dentro del conjunto de relaciones 

La estructura lógica general de una base de datos puede expresarse en forma 
gráfica mediante un diagrama E-R. Una base de datos que se ajuste a un 
diagrama E-R también puede representarse como una serie de tablas. Para cada 
conjunto de entidades y para cada conjunto de relaciones en la base de datos 
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existe una tabla única a la que se le asigna el nombre de conjunto de entidades o 
de relaciones correspondientes. Cada tabla tiene varias columnas a las que 
también se asignan nombre únicos. 

Una limitación del modelo E-R es que no se pueden expresar relaciones entre 
las relaciones. La solución es emplear la agregación, que es una abstracción en 
la que los conjuntos de relaciones se tratan como conjuntos de entidades de más 
alto nivel. Así, puede considerarse a un conjunto de relaciones y los conjuntos de 
entidades a los que asocia como una entidad de alto nivel que se maneja en la 
misma forma que cualquier otra entidad. 

MODELO SEMÁNTICO 

Los modelos tradicionales están orientados a registros, e incluso las entidades 
u objetos del mundo real todavía no pueden ser directamente expresados en los 
modelos tradicionales. Una de las ventajas del modelado de datos semántico es 
que está más orientado al usuario y que no lo restringe a usar ninguna estructura 
de implementación particular. 

En el modelo semántico Jos tipos de objetos y entidades son llamados clases. 
Una clase es un medio de estructuración y no implica ninguna implementación 
física. Cada entidad es un miembro de alguna clase. Las entidades en una base 
semántica están organizadas dentro de una colección significativa de entidades 
que comparten características comunes. 
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1.3. CICLO DE DESARROLLO DE LOS SISTEMAS 

Para el desarrollo de un sistema en primera instancia se efectúa una 
investigación sobre las posibles soluciones de proceso de datos al problema. 
posteriormente se formalizan Jos planes para el establecimiento de ros 
procedimientos que se utilizaran en dichas soluciones, a tales procedimientos se 
Jes conoce como diseño del sistema y por último se realiza la implantación. 

El analista debe realizar el diagnóstico de los sistemas y un examen general de 
Ja situación para definir el problema. elaborando un modelo que exprese las 
interrelaciones entre ras variables y las restricciones contenictas en el mismo. 
siendo necesario que trabaje en conjunto con las personas usuarias de la 
información y con las que deben tomar las decisiones. 

El enfoque de sistemas se refiere a la manera en que la administración concibe 
la interrelación entre los subsistemas de la organización y sus directrices son: 

1) Integración: Los subsistemas del sistema se deben integrar de tal manera que 
se aprovechen las interrelaciones y la interdependencia de los elementos. 

2) Comunicación: Debe haber una comunicación continua entre los subsistemas. 

3) Método Científico: Se deben aplicar las diferentes técnicas de la ciencia 
administrativa. 

4) Orientación hacia las decisiones: A fin de hacer más eficaz la función 
administrativa de planeación y control, Ja administración podrá concentrar sus 
esfuerzos en la toma de decisiones. 

5) Tecnología: En la medida de lo posible es recomendable que el analista utilice 
la tecnología moderna como auxiliar en la implantación de las técnicas que se 
originan a partir de las directrices anteriores; en este aspecto la computadora 
mejora de manera significativa la integración, la comunicación, el método 
científico y la toma de decisiones. 

Primeramente, alguien debe pedir un análisis de sistemas, dicha petición puede 
venir de algún jefe de departamento, del gerente o del propio departamento de 
proceso de datos. Una vez aprobado por la gerencia, empezaría el análisis del 
sistema, preparando al finalizarlo, un reporte de lo encontrado y el cual se le 
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transmitirá a la gerencia, para que se tome la decisión final sobre la acción a 
tomar. 

Dentro del contexto del enfoque a la resolución de problemas, hay seis etapas 
básicas para la aplicación del desarrollo de sistemas: 

1.- Definición y formulación del problema 

2.- Desarrollo de soluciones alternativas 

3.- Construcción de modelos que formalicen las alternativas 

4.- Determinación del costo/eficiencia de las alternativas 

5.- Presentación de las recomendaciones 

6.- Implantación de la alternativa seleccionada 

La realización de un desarrollo de sistema tiene como uno de sus objetivos 
principales, maximizar Ja eficacia de la solución con un costo mínimo. 
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Enfoque de slste11N1s medl•nte el uso de 1• t6cnlc• ENALIM 

- Debemos entender completamente el problema antes de diseñar una solución. 

- Hacer que el usuario distinga entre sus deseos y sus necesidades. 

- Más tiempo en análisis, menos tiempo en implantación. 

TRADICIONAL 

1 ---] 

ZNALIM 

CICLO VITAL DE UN SISTEMA DE INFORMACIÓN Y LAS PRINCIPALES 
ACTIVIDADES ASOCIADAS CON CADA ETAPA DEL CICLO 

1.- Análisis de· sistemas 
2.- Diseno de sistemas 
3.- Implantación de sistemas 
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Las actividades que se realizan en estas tres etapas tienen relación con las seis 
etapas que se describieron anteriormente: 

El análisis de sistemas es análogo a la etapa de definición y formulación del 
problema. 

El diseño de sistemas incluye las actividades de las etapas 2 a 5, es decir, 
desarrollo de soluciones alternativas, construcción de modelos que formalizan las 
alternativas, determinación del costo/eficiencia de las alternativas y por último 
presentación de las recomendaciones. 

La implantación del sistema es en si la implantación de las alternativas 
seleccionadas. 

El empleo del concepto de ciclo vital es una excelente manera de mostrar la 
naturaleza viable y dinámica del sistema de información en si, además constituye 
una exposición general de la metodologia del desarrollo de sistemas. 

Para contar con un sistema funcional de información que satisfaga diversas 
necesidades, todos los datos medibles deben ser organizados de manera que sea 
fácil registrarlos, almacenarlos, procesarlos, recuperarlos y comunicarlos según 
los requieran los usuarios, proporcionar información a tos administradores, en 
apoyo de las actividades de planeación, control y toma de decisiones, haciendo 
uso del banco de datos, el cual es la base del sistema de información. En 
realidad, el banco de datos es una colección de archivos de datos. A su vez, el 
archivo es un conjunto de registros formados por campos de datos. 

ANALISIS DE SISTEMAS 

El análisis de sistemas consiste en separar estos, en partes que los constituyen, 
con el fin de estudiarlas y evaluarlas para ver si hay un mejor método que 
satisfaga las necesidades de la administración. 

El análisis de sistemas hace uso tanto de métodos cuantitativos, como de 
factores cualitativos, como el juicio, la creatividad, el sentido común y la 
experiencia. 

Cuándo y dónde se debe empezar un análisis de sistemas es hasta cierto punto 
arbitrario. Se pueden requerir un gran número de sesiones de discusión y varios 
estudios y experiencias empíricos antes de efectuar el análisis de sistemas. 
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Las razones básicas para iniciar un análisis de sistemas son: 

- Solución de problemas 
- Nuevas necesidades 
- Implantación de una nueva idea o tecnología 
- Mejoramiento general de los sistemas 

Comúnmente la aplicación del análisis de sistemas ar desarrollo de un sistema 
de información abarca un periodo más largo que el que se requiere para Ja 
resolución de problemas en general. 

El analista de sistemas es la persona que sirve de interfaz entre los usuarios del 
sistema de información y los técnicos que trabajan en el sistema. tales como 
programadores. administradores del banco de datos y operadores de las 
máquinas. identifica que tipo de información se requiere, en que forma se requieÍe 
y las fuentes de información, convierte en un plan detallado los requerimientos de 
información que se especificaron en la etapa de investigación. Debe poner 
atención en: formas de entrada y salida, la estructura física y lógica del banco de 
datos, rutinas de escritorio, programas para computadora y controles del 
procesamiento. Asimismo debe saber las fechas de arranque, capacitar y 
coordinar al personal que empleará el sistema, instruir ar personal de 
computación; instalar nuevos procedimientos y formas, realizar pruebas con el 
sistema y mantenerse alerta para percibir descuidos y omisiones en las 
actividades de las etapas descritas anteriormente. 

A fin de efectuar un análisis de sistemas, el analista debe definir primero el 
alcance, es decir, los limites, dentro de los cuales va a trabajar. Enseguida debe 
formular una proposición para efectuar un análisis de sistemas. Dicha 
proposición es una comunicación que permite. tanto al solicitante como al usuario 
conocer ro que se ha puesto en claro en la fase de análisis. 

Fuentes de datos para estudio del análisis de sistemas 

- El sistema actual 
- Otras fuentes lnternas(personas, documentos y relaciones) 
- Fuentes externas 

Ventajas del estudio del Sistema Actual 

1.- Efectividad del sistema actual 
2.- Ideas para el diseño 
3.- Reconocimiento de recursos 
4.- Conocimiento para hacer la conversión 
5.- Punto de partida común 
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Desventajas 

- El costo 
- Obstáculos innecesarios 

Las Fuentes Internas.- Las necesidades de información las pueden indicar mejor 
quienes utilizan esa información. una fuente secundaria es la papelería que se 
utiliza actualmente. 

Las Fuentes Externas.- El estudio de sistemas de información similares que 
existen en otras organizaciones, libros y publicaciones especializadas, 
instructivos y folletos que proporcionan los proveedores de equipo y sistemas de 
computación. 

MÉTODOS PARA LA RECOLECCIÓN DE DATOS 

- Análisis de los niveles de decisión: El analista entrevista a los funcionarios clave 
con el fin de clasificar los recursos principales de la organización. 

- Análisis del flujo de información: Al analista le interesa saber que información 
necesita una persona respecto a otra y a su vez que información debe 
proporcionar. 

- Análisis de Entradas y Salidas: Se describe cada entrada y salida sin aclarar la 
forma en que la entrada se convirtió en salida. 

Hay 3 métodos principales para obtener datos: 

1) El análisis de los niveles de decisión divide el sistema en base a los recursos. 

Se definen los puntos de decisión que controlan esos recursos y Ja 
administración formula las reglas de decisión adecuadas. El analista determina la 
manera de producir la información necesaria ara satisfacer los requisitos de esas 
reglas de decisión. 

2) El análisis del flujo de información indica cual es necesaria, quien la requiere y 
donde puede obtenerse. 

3) El análisis de entradas y Salidas muestra simplemente la entrada de datos y la 
salida de información que se realizan en el sistema. sin ocuparse de las 
decisiones que origina dicha información. 
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Las riesgos durante la recopilación de datos son: 

1) Utilizar datos incorrectos 
2) Hacer suposiciones incorrectas, conscientes o inconscientes 
3) Verificar sin necesidad todas y cada una de las fuentes potenciales de 

información. 

Entre las técnicas para analizar los datos de estudio figuran las relaciones, 
factores. diagramas de flujo, tablas de decisión, gráficas, etc. 

El analista de sistemas reúne toda la información sobre el equipo que se está 
usando actualmente: el personal que hace el trabajo, los documentos y reportes 
requeridos y el volumen de datos procesados en los diversos intervalos de 
tiempo, junto con cualquier otra información pertinente respecto al trabajo. La 
recopilación y organización de esta información se pueden clasificar, usualmente, 
en cinco categorías: 

1. Métodos directos: Estos incluyen entrevistas y observación del sistema como 
existe actualmente. El analista entrevistará a las personas que están 
trabajando para determinar que es Jo que hacen. 

2. Documentación: El analista reune muestras de todos los documentas escritos 
usados en el sistema actual, tanto aquellos creados manualmente como las 
que son preimpresos. 

3. Proceso: El proceso incluye Ja operación completa del sistema y define las 
interrelaciones de equipo, personal y documentos. También se incluyen aquí 
los datos. tipos de archivos, proceso y salida deseada. 

4. Organización del análisis; Después que se ha reunido la información, se 
organiza en alguna forma bosquejada o gráfica que presente el panorama 
completo. 

5. Necesidades: Como parte de su trabajo, el analista entrevistará a todo el 
personal relacionado con el trabajo para encontrar los reportes, documentos, 
formas, etc., que serian los más útiles para ellos al hacer su trabajo. Todos 
los empleados y la gerencia deben ser incluidos en esta fase. 

Cuando se ha reunido la información sobre el sistema actual. se consideran 
todas las alternativas al sistema. 
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Una vez terminado el análisis se debe preparar el informe de terminación del 
análisis del sistema, el cual servirá para comprobar si se tomó en cuenta todos los 
requisitas y necesidades de la organización. 

Estas técnicas sirven también para comunicar los resultados a diversas 
personas y para redactar el informe de terminación del análisis de sistemas. Las 
dos áreas principales del informe de terminación san: 

1) Las recomendaciones con respecto al diserio preliminar 

2) La viabilidad del trabajo de sistemas 

La viabilidad comprende cuatro áreas: 

a) Viabilidad técnica 
b) Viabilidad económica 
c) Viabilidad de operación 
d) Viabilidad de programación 

El resultado final del análisis de sistemas conducirá a una de estas decisiones: 

1 ) Suspender todo trabajo de sistemas can relación con el proyecto. 

2) Esperar cierto tiempo, hasta que ocurran otros eventos, momento en el cual 
será conveniente seguir adelante. 

3) Modificar el trabajo actual o combinarlo con otro proyecto de sistemas. 

4) Continuar can el trabajo sujetándolo a consideraciones posteriores, en especial 
las de costo/efectividad. 

5) Continuar con el trabajo de sistemas, sin restricción alguna. 
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DISEÑO GENERAL DE SISTEMAS 

Una vez analizado el problema se especifican los formatos para los archivos de 
entrada y salida. Se construye el diagrama de la corrida para mostrar el flujo de 
datos y las corridas de proceso. El diagrama estructural nos da una panorámica 
general de lo que sucede en cada corrida de la computadora. Y, finalmente, el 
diagrama técnico y las tablas de decisiones detallan los procedimientos 
específicos que se usarán en cada corrida. Por consiguiente. el diseño representa 
un plano exacto y detallado de la operación completa. 

El diseño de sistemas se refiere a la formulación de especificaciones para el 
nuevo sistema o subsistema propuesto de manera que satisfaga los requisitos 
determinados durante la fase de análisis. 

El diseño de sistemas puede definirse como el acto de delinear, planear, 
bosquejar o disponer muchos elementos reuniéndolos en un conjunto viable y 
unificado. 

La fase de diseño se ocupa de como debe desarrollarse el sistema para que 
pueda satisfacer las necesidades de los usuarios. 

Elementos que deben conocerse en el Proceso de Disei'io 

1.- Los recursos de la organización: El analista procura obtener un provecho 
óptimo de los recursos con que cuenta la organización en cuanto a 
personal, máquinas, materiales, dinero y métodos, ya que uno de los 
objetivos del diseño de sistemas consiste en utilizar esos recursos tan 
efectivamente como sea posible. 

2.- Las necesidades de información de los usuarios: El objetivo primordial del 
sistema consiste en proporcionar información que satisfaga las 
necesidades de información de los usuarios Aunque rara vez puede 
disenarse un sistema que pueda satisfacer por completo las necesidades 
de todos los usuarios. 

3.- Las necesidades de otros sistemas: Constituyen objetivos hacen tos cuales se 
dirige el diseño y restricciones a lo que puede abarcar el diseno final 

4.- Los métodos de procesamiento de datos: La capacidad de cada método para 
realizar operaciones con los datos influye en el diseno especifico y en la 
operación del sistema. 
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5.- Las operaciones con los datos: Dependiendo del diseñ~ final se tomará la 
decisión de que operaciones serán incluidas y en que secuencia se 
realizaran. 

6.- Las herramientas del diseño: Durante el proceso de diseño, el analista se 
ayuda mucho con el uso de diagramas de flujo, tablas de decisión y técnicas 
de modelado. 

ETAPAS BÁSICAS DEL PROCESO DE DISEÑO 

1.- Definir el objetivo del sistema: Generalmente puede definirse destacando 
determinadas características de todas las necesidades de información. 
Cuando un sistema SA ha diseñado para alcanzar un objetivo, 
generalmente posee cierta flexibilidad en cuanto a la forma de lograr dicho 
objetivo. 

2.- Desarrollar un modelo conceptual: Si el analista considera las necesidades 
especificas de información, la estructura de la organización y las divers~s 
restricciones, podrá producir un modelo de diseño especifico 

3.- Aplicar las restricciones: La tarea de lograr una combinación buena u óptima 
de recursos y objetivos es un problema bastante complejo que el analista 
debe resolver durante la fase de diseño del sistema. 

MÉTODO PARA DEFINIR LAS ENTRADAS. LAS SALIDAS Y LAS ACTIVIDADES 
DE PROCESAMIENTO 

1.- Identificar el resultado más importante del sistema. 

2.- Señalar Jos datos específicos necesarios para obtener ese resultado. 

3.- Identificar los datos específicos de entrada necesarios para obtener los 
campos de información. 

4.- Describir las operaciones de procesamiento de datos. particularmente los 
algoritmos lógicos y de cálculo. que deben aplicarse a los datos de entrada 
para producir la información deseada. 
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5.- Identificar Jos elementos de entrada que se pueden introducir una sola vez y 
quedar almacenados para usarlos en operaciones subsecuentes de 
procesamiento. 

6.- Seguir efectuando los pasos 1-5, para cada resultado requerido y por orden de 
prioridad, hasta haberlas considerado en su totalidad. 

7.- Establecer el banco de datos que pueda sustentar al sistema en la forma más 
efectiva, considerando las necesidades, los métodos de procesamiento y los 
puntos comunes de Jos datos. 

8.- En base a las restricciones impuestas al desarrollo, en las prioridades y en las 
estimaciones de costo, eliminar los casos extremos de entrada, salida y 
procesamiento. 

9.- Señalar los diferentes puntos de control para regular las actividades de 
procesamiento y garantizar la calidad. 

10.- Diseñar los formatos de entrada y salida que mejor se adapten al diserio del 
sistema. 

IMPLANTACIÓN 

La implantación involucra dos procedimientos: 

1) La preparación del dato de entrada para que esté listo para el proceso 

2) La escritura del programa para obtener el proceso necesario. 

Los programas son procesados y checados hasta que procesen exitosamente 
los datos de prueba. Finalmente, estarán listos para ser usados en el nuevo 
sistema y serán usados cada vez que se requiera procesar. 

En el proceso de implantación intervienen la capacitación y la instrucción del 
personal, la prueba del sistema, así como la conversión de sistemas. 

Las personas son el elemento fundamental de todo sistema. Es necesario 
proporcionarles instrucción y capacitación adecuadas, tanto al principio como 
posteriormente, para que el sistema logre su objetivo. 
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Si se quiere implantar con éxito un nuevo sistema de información, a toda 
persona que participe en él se le debe informar, en primer lugar, de las 
responsabilidades que asume y, en segundo, de lo que va a obtener del sistema. 

Generalmente, el término uinstrucción" se usa cuando se trata de informar a los 
usuarios con respecto a lo que el sistema requiere y lo que puede proporcionar. 

Por diversas razones, a menudo esta instrucción se reduce al minimo o se omita. 
durante el periodo de implantación de un sistema. 

La capacitación del personal de operación presenta dos aspectos que el 
analista debe considerar. Primero, este personal debe ser entrenado en el manejo 
del nuevo sistema. Segundo el entrenamiento debe continuar a medida que se va 
modificando el sistema o se va necesitando nuevo personal. 

Métodos de Instrucción y Capacitación del Personal 

1.- Seminarios e instrucción en grupo: Este método permite llegar 
simultáneamente a un gran número de personas, y es muy útil cuando se 
trata de presentar un panorama general del sistema. 

2.- Capacitación a base de procedimientos: Mediante este método se 
proporcionan al empleado los procedimientos escritos que describen sus 
actividades. 

3.- Preceptoría: Capacita e instruye no sólo al personal de operación, sino 
también a los usuarios de los productos del sistema. 

4.- Simulación: Consiste en simular el ambiente de trabajo. La práctica real 
demuestra que se cometen menos errores y se evitan las repeticiones 
cuando el empleado se enfrenta a la verdadera situación. 

S.· Entrenamiento directo: Capacitar al personal de operación consiste en ponerlo 
a realizar el trabajo. 
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Realización de pruebas del sistema 

La prueba es la actividad final que precede a la implantación. En realidad, las 
pruebas parciales se efectúan a muchos niveles, el mayor de los cuales lo 
constituye la prueba general del sistema. 

La prueba del sistema es una actividad que, igual que la capacitación del 
personal, exige una planeación cuidadosa por parte del analista. 

La prueba del sistema de computadora implica probar todos los programas que 
se implantarán para apoyar el sistema. Todos los elementos de entrada se 
preparan y se procesan con el fin de producir los resultados previstos, los cuales 
se verifican en cuanto a exactitud y confiabilidad. 

CONVERSIÓN DE SISTEMAS 

Cuando se aplica al sistema de información, el término conversión, describe los 
cambios introducidos en las actividades relacionadas con la recopilación, 
almacenamiento, recuperación y procesamiento de datos, y con la presentación 
de la información. 

La conversión del equipo: Actualmente, la conversión rara vez exige la 
reprogramaci6n. En muchos casos, la nueva computadora compatible con el 
equipo antiguo. Dicho de otro modo, la estructura física y la operación del nuevo 
equipo no tienen ningún efecto en al lógica de los programas. 

La conversión del método de procesamiento de datos: Esta conversión describe 
el cambio de un método de procesamiento de datos a otro diferente. 

Generalmente con la conversión del método de procesamiento de datos va 
aparejada una serie de extensos cambios de procedimiento. 

La conversión de procedimientos: La conversión de procedimientos puede 
abarcar tanto el cambio de actividades como la alteración de la secuencia en que 
se realizan esas actividades. 

Si es capaz de relacionar lógicamente las actividades de conversión de acuerdo 
con el tipo que representan, el analista tendrá una buena idea del enfoque que 
debe aplicar a la conversión general de los sistemas de la organización. 
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ENFOQUES DE LAS CONVERSIONES 

1.- Conversión directa: La conversión directa es la implantación del nuevo sistema 
con la supresión inmediata del anterior. 

2.- Conversión en paralelo: La conversión en paralelo describe una situación en la 
que el viejo y el nuevo sistema operan simultáneamente durante cierto 
tiempo. 

3.- Conversión modular: Se realiza la implantación por partes de un sistema, es 
decir, se puede instalar en una determinada área, donde se pone a prueba, 
luego en una segunda área, y así sucesivamente. 

4.- Conversión por fases: Se lleva a cabo la implantación fragmentando el 
sistema. se va instalando cada segmento del nuevo sistema, hasta 
implantarlo todo. 

El éxito de la conversión de un sistema depende en gran parte de la forma en 
que el analista prepare la creación y la conversión de los archivos de datos que 
requiere el nuevo sistema. 

En la práctica, generalmente el plan de conversión se divide en dos etapas, que 
podrían denominarse: plan general y plan especifico. Como ya se dijo, el plan 
general de conversión ser.ala la programación del trabajo de sistemas que se 
efectúa durante la fase de desarrollo. El plan específico, elaborado en las etapas 
finales de prueba, indica los procedimientos especiales de entrenamiento del 
personal, el plan y el programa para la creación y conversión de archivos, los 
criterios aplicables para la aceptación y los procedimientos especiales para iniciar 
el control. 

Para lograr una exitosa implantación del sistema, ayudará la preparación de 
planes de conversión bien concebidos, que luego se comunicarán a todo el 
personal interesado de la organización. 

SECUELA DE LA IMPLANTACIÓN 

Una vez implantado el nuevo sistema, la participación del analista no termina 
necesariamente. 

Uno de los problemas que afrontará el analista durante el periodo posterior a la 
implantación consiste en distinguir entre las mejoras y otros refinamientos que se 
le sugieren, y los verdaderos problemas que presenta el sistema. 
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Las sugerencias de mejoras al sistema son bien recibidas y alentadas; pero 
dichas sugerencias se reunirán y evaluarán una vez terminada la implantación. 

Una vez implantado el sistema, el analista desempeña la función de-consultor. 
Inmediatamente después de la implantación, ayuda al personal de operación y a 
los usuarios a entender el nuevo sistema, asistiéndoles en la solución de Jos 
problemas que se presenten. 
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CAPITULO 11. ANÁLISIS POR SECCION (CONTROL DE PROFESORES) 

11.1. Funciones de la Coordinación 

11.2. Descripción del Control de Profesores 

11.3. Planteamiento de la Solución 

11.3.1. Identificación de los Requerimientos del 
Usuario 

11.3.2. Propuesta de Solución 

11.3.3. Información Requerida 
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Las necesidades constantes de desarrollo y mejoramiento de las actividades 
administrativas que realiza la Coordinación de Ingeniería en Computación del 
plantel obligan al uso de métodos automatizados de manejo de información para 
un mejor desempef"lo de sus funciones. 

11.1. FUNCIONES DE LA COORDINACIÓN 

La Coordinación de la carrera de Ingeniería en Computación es el área 
encargada de realizar la apertura de grupos. formulación de horarios. así como de 
la asignación de profesores de acuerdo a las necesidades de cada semestre. 

Según el rr.anual de procedimientos Académico Administrativo, la Jefatura de 
Carrera es una instancia central en el desarrollo académico del plantel, ya que su 
compromiso es atender la planeación, coordinación y seguimiento de las acciones 
de docencia, investigación. extensión y apoyo administrativo del área 
correspondiente y el Secretario Técnico es uno de los elementos básicos para 
que el trabajo de cada carrera se desempeñe de la mejor manera posible, ya que 
el responsable funge como un apoyo permanente en las labores cotidianas de la 
carrera respectiva, de acuerdo a sus necesidades de índole académica y 
administrativa. 

De las funciones de la Coordinación vamos a centrar nuestra atención solamente 
en las actividades que tienen que ver con la contratación de profesores. la 
evaluación de los mismos y su control de asistencia. 

En cuanto a la contratación del personal académico el objetivo es designar al 
personal académico que cubra cuantitativa y cualitativamente los requerimientos 
del área en sus labores de docencia, investigación y extensión. Dicha 
contratación se supedita a las necesidades de la planta académica. lo que implica 
ajustarse al banco de horas correspondiente. 
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Cuando el profesor desea renunciar a su cargo entrega carta de renuncia al jefe 
de carrera el cual elabora propuesta de renuncia y selecciona un nuevo profesor 
para sustitución. 

El objetivo de la aplicación de la evaluación de profesores es valorar 
semestralmente el desempeño de los profesores para obtener información que 
permita fortalecer logros académicos del érea. 

En cuanto al control y verificación de asistencia del personal académico. el 
objetivo es supervisar la asistencia de los profesores del área para verificar la 
impartición de sus clases en los dias y horarios asignados. 
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SEGUIMIENTO DE LA EVALUACION DE PROFESORES 

.JEFE DE 

COMUNICA LA 
NECESI· 
DAD DE EVALUAR A 
LOS PROFESORES DEL 

SECRETARIO 

TRAMITA LA REPRO
OUCCION riE LOS 
CUESTIONARIOS A 

'----------.... •! APLICAR 

ESTABLECE TIEM· 
POS Y RECURSOS 
PARA LA REALIZA· 
ClON DEL TRABAJO 
CON Vo.Bo. DEL JE
FE DE CARRERA 

APLICA LOS 
CUESTlONARJOS 

CUESTIONAIUOS 
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SEGUIMIENTO DE LA. EVALUACION DE PROFESORES 

SECRETARIO 

RECOPILA LOS 
CUESTIONARIOS 
Y CCX>RDINA LA 
CAP11JRA DE LOS 
DATOS EN 
COMPU-

ALUMNOS 

o 
CONTESTAN 
CUESTIONARIOS 
Y ENTREGAN 

DEPTO. DE INFORMATICA 

PROCESAN LA 
IMPRESION DE 

~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~...i LA 

RECIBE Y TURNA 

PARA 

Vo. Bo. 
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SEGUl!\llENTO DE LA EVALUACION DE PROFESORES 

.IEFE DE 

DA Vo.Bo. E INFORMA 
SOBRE LOS RESULTA
DOS QUE SE OBTUVIE
RON 

ENTREGA COPIA DE 
LA ""EVALUACION 
DE PROFESORES-

PROFESORES 
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CONTROL V VERJFICACION DE ASISTENCIAS DEL PERSONAL 

.JEFE DE 

INICIO 

SOLICITA VERIFIQUE 
LAS ASISTENCIAS DE 
LOS PROFESORES 

SECRETARIO 

VERIFICA QUE LOS 
PROFESORES SE 
ENCUENTREN EN 

'-~~~~~~~~~--11•1 SUSALON 

PROCEDE A SOLU
CIONAR LA SITUA
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FESOR 

FIN 
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.IVSTIFICACION DE INASISTENCIA DEL PERSONAL 

SOLICITA LE 
SEA 
JUSTIFICADA SU 
FALTA 
E..XPONIENDO 

.IEFEDE 

REVISA. DA Vo.Bo. 
Y SI ES PARA RETI· 
RO DE LA FALTA 
EN LA TARJETA 
DE 
REGISTRO ENVJA 
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.JUSTIFICACION DE INASISTENCIA DEL PERSONAL 

DIRECTO .JEFE DE 1 .Jt:FE UNIDAD 
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INTERESADO 

RECIBE 
JNDICACION 

SELECCIONA 
Y CONTACTA CON 
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CONTRATACION DE PERSONAL 

JEFE DE ' JEFE SECCION 

ORGANIZA V CON
CENTRA LAS PRO· 
PUESTAS DE CON
TRATACION DEL 
AREA 
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14-----------------~ CESO GENERAL 

DE 

ELABORA ACUERDO 
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PROCESO ADMINISTRATIVO. 

Para una mayor comprensión del sistema, es pertinente hacer una resefla 
del proceso administrativo a automatizar. 

El proceso sigue esencialmente los siguientes puntos: 

1.- Inicio de semestre: Se generan los grupos - materia para el semestre 
buscando posteriormente concordar la información con la contenida dentro 
del Banco de Horas. 

2.- En caso de existir modificaciones, estas. se realizan (altas, bajas, términos 
de interinatos, etc.). 

3.- Se elaboran las PROPUESTAS de horarios para profesores. 

4.- A partir del punto anterior se obtendrán, los horarios reales de impartición 
de los grupos materia y la reafirmación del total de grupos - materia a cubrir 
por Jos profesores. 

5.- En el caso de existir modificaciones, se realizan. 

6.- En el caso de que por los movimientos las horas por ejercer de un profesor 
aumenten o disminuyan. es indispensable que se realicen acuerdos, para 
informar al departamento de personal sobre la procedencia y destino de las 
horas. 

Con lo expresado anteriormente, se puede considerar que el proceso es 
simple, pero ahora bien. se deberá cuidar que no se exceda el total de horas por 
categoría, al igual que en el momento en que algún profesor exceda o no cumpla 
con el total de horas por e¡ercer se tendrá una variación no deseada dentro del 
sistema 

Deberemos recordar «:1ue los puntos 5 y 6, se pueden dar en cualquier 
momento durante el semestre, al no poder prever sobre todo, la incapacidad física 
o defunción de algún profesor. 

Al no existir comunicación entre los diferentes módulos del sistema 
CRONOS; encontramos el principal punto para la sustitución del mismo, debido a 
que llega el momento en el que se puede perder el control de la información, y se 
depende en gran medida de los reportes emitidos. al igual que de los reportes 
realizados fuera de linea, de la misma forma. no existe una comunicación del 
sistema entre las diferentes coord1nac1ones, para compartir información. Lo cual 
va en contra de la automatización de procesos. 
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PROCESO DISTRIBUIDO 

La filosofía principal, sobre la cual fu.e diseñado el sistema ZEUS, no es 
otra que la de proceso distribuido (Cliente / Servidor); esta nos plasma la 
necesidad de contar con 2 elementos fundamentales: 

., Cliente. 

;.. Servidor. 

De esta manera, el cliente realiza una serie de pedimentos al servidor: y 
este a su vez proporcionara ta información solicitada, como podemos ver es un 
trabajo conjunto, con lo que se consigue una división en tas tareas de 
procesamiento. Las características deseables del cliente son: 

;... Gran capacidad de memoria. 

;.... Gran espacio de almacenamiento. 

;. Gran poder de procesamiento. 

;.... Poder de impresión. 

Estas características son deseables, ya que en dicha computadora se 
realizara el procesamiento y actualización del banco de datos del sistema, as¡ 
como la impresión de las PROPUESTAS, las Tarjetas de Control de Asistencia y 
los Reportes. Por otra parte el cliente solaniente necesitara. 

,. M0moria para ejecutar una aplicación. 

Recordemos que el programa para actualizar nuestro banco de datos 
(ZEUS), deberé encontrarse en el servidor de archivos, con lo que evitaremos en 
caso de modificaciones omitir la actualización a alguna estación de trabajo. 

Como se puede observar en la figura. este tipo de configuración nos 
permite. que una gran cantidad de usuarios consulten o modifiquen la información 
contenida dentro de nuestro banco de datos, al mismo tiempo que comparten 
otros recursos como impresoras. La topología de la figura; es la empleada en la 
actualidad en el edificio de gobierno de la E.N.E.P. Ar•gón y es conocida como 
Topologia de Bus basada en una red Noven. conectada por cable coaxial. 

Es conveniente contar con un sistema de respaldo, para prevenir las 
contingencias que pudiera tener el servidor de archivos, y de esta manera 
salvaguardar nuestros datos. 
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CLIENTES. 
SERVIDOR. 

Este tipo de configuración noS permite cantar can un media seguro y único 
para el almacenamiento de nuestros datas, algunas características primordiales 
del mismo son: 

HECHO. IMPLICA. 
Concentración de los datos en un Información actualizada en cualquier 
sola lugar. momento. 

Carencia de redundancias innecesarias 
en los medios de almacenamiento. 

Bajo casto en el equipo de computo No resulta indispensable HDD, grandes 
(clientes). cantidades de memoria ó impresoras en 

las estaciones de trabaio. 
Co"!'lparticián de recursos. Compartir periféricos conectadas 

servidor: Impresoras. módem. etc. 
al 
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DIAGRAMA GENERAL DEL SISTEMA "ZEUS". 

Tomando en consideración, que uno de los puntos fundamentales de este 
proyecto es la integración de múltiples sistemas; el paso inicial dentro de nuestro 
análisis será identificar la estructura general del mismo; para de esta forma, 
comprender la importancia del modulo PROFESORES dentro del sistema. 

l 1 - : """ 11 - ..!.. .... ,: ____ : 1 ~ .. ~=••••••o• '' - ___ , , 

Como podemos observar en la figura, se cuenta con un programa principal 
llamado ZEUS. el cual servirá como integrador del sistema. 

De la misma manera se puede observar que dicho sistema se subdivide en 
cinco: 

:.. BANCO DE HORAS. 

:.. HORARIOS NORMALES. 

:.. PROFESORES. 

;.. EXTRAORDINARIOS. 

;.. UTILERIAS. 

Auditor de horas en asignación. 

Generador de formatos de alta de horarios normales 
y administración del banco de grupos para 
inscripCión. 

Generador de banco de profesores y propuestas. 

Generador de forrÍlatos para alta de grupos 
extraordinarios y administración de actas. 

Utilerias del sistema integral. 

De la figura anterior se deduce que los diversos sistemas contemplados en el 
segundo nivel se encuentran completamente dispersos (Sistemas cerrados): mas 
sin embargo los sistemas cuentan con una serie de procesos de comunicación 
para realizar la integración de la información, de esta manera; ninguno de los 
sistemas se encuentra aislado. 
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De la figura que 
se encuentra a la 
izquierda; tomando 
en consideración a 
PROFESORES 
como un conjunto 
universo podemos 
notar que los 
demás módulos son 

--· parte integral del 
mismo; esto es debido a la gran 1nterconex1ón que existen entre sistemas. Esto es 
apoyado con una serie de programas de intercomunicación entre ellos; los cuales 
se emplean para realimentar a cada uno de los subsistemas; la intención de esto 
es generar subsistemas cerrados. Como se indico anteriormente, cada uno de los 
subsistemas es responsable de su información. 

Esta unión que existe, es uno de los principales problemas encontrados 
dentro del análisis inicial, debido a que a simple vista no se encontraban en forma 
real los limites y responsabilidades dentro de tres módulos principales, los cuales 
son: 

;.. BANCO DE HORAS. 
;.. PROFESORES. 
;.. GRUPOS NORMALES. 

De esta manera, lo primero fue crear una tabla de responsabilidades de 
información,· para de esta forma no interferir o crear redundancias innecesarias y 
sobre todo crear la verdadera integración de los mismos, la presente tabla esta 
creada desde la perspectiva del modulo PROFESORES: 

MODULO. RESPONSABILID.llDES Y CARACTERISTICAS 
ESPECIALES. 

Proporcionara a profesores el total de horas por 
ejercer en la coordinación activa. tanto como en otras 
(integración global del sistema), esto es para generar 
las propuestas de horarios para el departamento de 
personal. 

De manera informativa dictaminara si el banco se 
excede, o las horas por ejercer de un profesor se han 
excedido, nara tomar las consideraciones oertinentes. 
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MODULO. RESPONSABILIDADES Y CARACTERISTICAS 
ESPECIALES. 

PROFESORES. ,.. Apoyara en el mantenimiento del banco interno del 
BANCO DE HORAS. 

GRUPOS NORMALES. ;... Proporcionara la información de horas asignadas 
para su integración dentro del BANCO DE HORAS. 

:... Se deberá tener la capacidad de dar de alta un profesor desde la pantalla de 
captura (Comunicación directa con el modulo de PROFESORES) y capturar 
únicamente los datos principales, los cuales son: 

._ R.F.C. del profesor. 
-,. Nombre del profesor. 
;... Si el profesor es funcionario . 
._ La categoria del profesor. 

Esto es debido a que son los datos fundamentales para poder ejercer el banco 
particular de categoría. 

BANKBA.JA() 

Formato 

BANKBAJA(<pro_rfc>,<limite>) 

Par4imetros 

<pro_ñc> 

<limite> 

Devuelve 

Cadena de caracteres que contiene el R.F.C. del profesor. 

Indica los limites de búsqueda. para un valor de .t. la 
búsqueda será en todas las coordinaciones. para un valor 
de . f. la búsqueda solamente será en la coordinación actual. 

Un arreglo, que contendrá los nombres de las coordinaciones en las que el 
profesor tiene horas asignadas, dependiendo del limite. 

Nulo en caso de que el profesÓr no tenga grupos asignados dentro del limite. 
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Descripción 

Esta función se emplea para comunicarle al sistema de PROFESORES si el 
profesor tiene horas asignadas dentro del limite, esto se emplea en las bajas de 
profesores. para prevenir que dicho profes~r tenga horas asignadas y sea dado 
de baja. 

VARIABLES GLOBALES : 

NOMBRE. CONTENIDO. 
VM_DIR_CARRERA Directorio que contiene los archivos de datos de la 

carrera. 
VM ANIO LINEA Año activo comafeto. eiemr"llO: 1996 
VM PERIODO LINEA Periodo activo t"1n o "2"l 
VM DIR SISTEMA Directorio orincical del sistema ZEUS. 

BAPRHOR() 

Form•to 

BAPRHOR(<pro_rfc>) 

P•r6metro• 

<pro_rfc> Cadena de caracteres que contiene el R.F.C. del profesor. 

Devuelve 

Un arreglo. que contendrá los nombres de las coordinaciones en las que el 
profesor tiene horas asignadas, dependiendo del limite. 

Nulo en caso de que el profesor no tenga grupos asignados dentro del limite. 

Descripción 

Esta función se emplea para comunicarle al sistema de PROFESORES si el 
profesor tiene horas asignadas dentro del limite, esto se emplea en las bajas de 
profesores, para prevenir que dicho profesor tenga horas asignadas y sea dado 
de baja. 

V~RIABLES GLOBALES : 

NOMBRE. CONTENIDO. 
VM DIR CARRERA Directorio ue contiene los archivos de datos de la 
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carrera. 
VM ANIO LINEA Afio activo com lato. e·em lo: 1996 
VM PERIODO LINEA 
VM DIR SISTEMA Directorio rinci al del sistema ZEUS. 

BASIGHO() 

Form•to 

BAS IGHO( <carrera>, <periodo>, <categoria>) 

P•r6metro• 

<carrera> 

<periodo> 

<categoria> 

Devuelve 

Cadena de caracteres que contiene la ruta de acceso a los 
archivos de datos de la carrera. 

Cadena de caracteres que contiene el periodo activo. 

Variable numérica que contendrá la clave de la categoría a 
procesar. 

categoría = 1 profesores de asignatura. 

categoría = 2 ayudantes de profesor. 

categoría = 3 profesores de carrera. 

categoría = 4 funcionarios. 

categoria = 5 personal por honorarios. 

categoría = 6 técnicos académicos. 

Nulo en cualquier caso. 

Descripción 

Esta función se emplea para comunicarle al sistema de PROFESORES si el 
profesor tiene horas asignadas dentro del limite. esto se emplea en las bajas de 
profesores, para prevenir que dicho profesor tenga horas asignadas y sea dado 
de baja. 

VARIABLES GLOBALES : 

NOMBRE. 
VM_DIR_CARRERA 

CONTENIDO. 
Directorio que contiene los archivos de datos de la 
carrera. 
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VM ANIO LINEA 
VM PERIODO LINEA 
VM DIR SISTEMA 

COPRTCA() 

Formato 

COPRTCA(<dbf>, <ntx>, <color>, <tipo>) 

Par.a metros 

<dbf> 

<ntx> 

<color> 

<tipo> 

Devuelve 

Cadena de caracteres que contiene el nombre del archivos 
de datos a emplear. 

Cadena de caracteres que contiene el nombre del archivo 
indice a emplear. 

Cadena de caracteres que contiene el color a emplear 
dentro de los despliegues de la función. 

Parámetro boleano que indica si et catalogo de profesores 
será el general (modulo profesores), o el de la coordinación 
(Banco de horas)_ 

.t. Emplea las bases de datos de profesores . 

. f. Emplea las bases de datos de Banco de H. 

Nulo en caso de error o cancelación del proceso_ 

R.F_C_ del profesar seleccionado. 

Descripción 

Esta función que da soporte tanta a Banco De Horas como a Profesores, se 
emplea para mostrar el catalogo de profesores, empleando un objeto BROWSE, 
con la variante de que tiene incorporado este a su vez un objeto GET, esto es 
para realizar selecciones directas. 

VARIABLES GLOBALES : 

NOMBRE. 
VM_DIR_CARRERA 

VM ANIO LINEA 

CONTENIDO. 
Directorio que contiene los archivos de datos de Ja 
carrera. 
Año activo com leto e·em lo: 1996 
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11.2. DESCRIPCION DEL CONTROL DE PROFESORES 

El documento principal en la Contratación de Profesores es la propuesta de 
contratación llamada "Forma para movimientos de personal académico" por lo 
tanto mencionaremos a continuación la forma en que se procesan dichas formas 
actualn1ente: 

Primeramente se debe contar con los horarios asignados para el semestre por 
cada profesor. A continuación se realiza la comparación de cada una de las 
propuestas del semestre anterior con el horario actual para generar las 
propuestas del semestre actual, una vez hechas las modificaciones pertinentes se 
entregan a la secretaria los formatos para que los mecanografié, cuando está 
terminada la propuesta se le entrega al profesor para que la firme, se envía al 
departamento de personal para revisión y en caso de corrección hay que volver a 
mecanografiar la propuesta hasta que este correcta para ser sellada. Cabe 
mencionar que este proceso se lleva de uno a dos meses. 

Cuando ya están las propuestas se le entregan a la secretaria con las tarjetas de 
control de asistencia por cada grupo·materia para que las mecanografié. Cuando 
ha concluida el vaciado de la información en las tarjetas se elabora la relación de 
las tarjetas que serán enviadas a la Unidad Académica donde serán foliadas, 
selladas y firmadas, cuando ya están debidamente requisitadas se entregan en la 
sala de firmas el primer día de clases. En caso de error se realizan altas, bajas o 
cambios. 

Uno o dos meses antes de terminar el semestre se evalúa el desempeño de los 
profesores mediante la aplicación de cuestionarios, los cuales son contestados 
por los alumnos, cuando ya se realizó la evaluación al profesor se entregan los 
cuestionarios en la Coordinación donde se captura y se generan los listados, 
actualmente se hace uso del programa CAPTURA y se envía la información al 
departamento de informática donde realizan el diagnóstico devolviendo los 
resultados hasta que termina el semestre, retrasando con esto la asignación de 
estímulos. 

11.3. PLANTEAMIENTO DE LA SOLUCION 

Una vez que se ha enfocado y entendido el problema lo importante es poder 
emitir una propuesta de solución que satisfaga las necesidades requeridas. 
Siendo esta una de las etapas fundamentales del desarrollo de sistemas. Para 
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poder conseguir esto es necesario que la comunicación entre el diseñador del 
sistema y el usuario final sea continua y efectiva. 

Lo idóneo para lograr el análisis de los requerimientos que han de ser 
solventados es tomar en cuenta todas las posibles situaciones que pudieran 
presentarse durante la operación del sistema. Para poder determinar dichas 
situaciones se hace necesario que el diseñador identifique claramente a las 
personas que estarán involucradas en el control de profesores y su relación 
organizacional dentro de la Coordinación de Ingeniería en Computación. 

Así mismo identificar las áreas a1enas a la Coordinación de Ingeniería en 
Computación que tienen que ver con el uso y distribución de la información que 
se genera del Control de Profesores y por último cuales serán los beneficios que 
puede aportar la implantación del Sistema. 

11.3.1. IDENTIFICACION DE LOS REQUERIMIENTOS DEL USUARIO 

Se sostuvieron en primera instancia entrevistas con el Secretario Técnico de la 
Coordinación de Ingeniería en Computación, quien proporcionó una lista de 
requerimientos que debería contemplar el sistema para de esta manera cubrir las 
necesidades que se tienen. ya que el conoce a fondo todo el seguimiento que se 
realiza con la información generada en cuanto a control de profesores. incluyendo 
los procedimientos manuales involucrados en ellos. 

En dichas entrevistas fue posible establecer las bases para el desarrollo del 
sistema, cuyas características deberían ser las que se describen a continuación: 

• Contener la información que se requiere para el control de profesores. tanto 
datos personales como administrativos. tales como RFC. nombre, domicilio, 
teléfono, categoría, horas a impartir. etc., permitiendo de una manera rápida y 
efectiva efectuar consultas a esta información. mediante el uso del RFC como 
campo clave para un fácil acceso. 

• Las consultas o modificaciones de la información podrán realizarse en forma 
simultánea por dos o más personas. 

• Generar las formas para movimientos de personal académico con las cuales se 
proponen a los profesores que se han de contratar. 

• Jmpi-esión de tarjetas de control de asistencia y reportes administrativos. 
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• Realizar la captura de la información contenida en la hoja de respuesta de los 
cuestionarios para evaluación de profesores y emitir reportes. 

Por último, se puede observar que Ja expectativa del personal de la Coordinación 
de Ingeniería en Computación es contar con una herramienta confiable que 
realice las verificaciones que anteriormente realizaban apoyándose en 
información de semestres anteriores tanto de horarios como de propuestas. 

11.3.2. PROPUESTA DE SOLUCIÓN 

Ya que se tienen bien claros los requerimientos del usuario y tomando en 
consideración la problemática del control de profesores, se pudieron establecer 
las características con que debería contar el sistema. A continuación se presenta 
una propuesta de solución, la cual pretende realizar de manera adecuada el 
manejo de información. 

Se desarrollara un sistema capaz de manejar Ja información correspondiente a 
cada profesor mediante el uso del RFC como campo llave. el cual deberá permitir 
Ja actualización y consulta de los datos generales del profesor, así como la 
verificación del horario asignado contra el horario autorizado a cada profesor. El 
cual aunque fue diseriado para la Coordinación de Ingeniería en Computación 
podrá ser utilizado en todas y cada una de las Coordinaciones del Plantel. 

El objetivo fundamental del Sistema será el Control de Profesores desde su 
Contratación y Control de Asistencia hasta la Evaluación de su desempeño. 

El Sistema pretende generar las Formas para Movimientos de Personal 
Académico con las cuales se proponen a los profesores que se han de contratar. 

El Sistema será capaz de realizar la impresión de Tarjetas de Control de 
Asistencia. así como de los reportes administrativos. 

Uno de los objetivos del Sistema es permitir la captura de la información 
contenida en la hoja de respuestas de Jos cuestionarios para la Evaluación de 
Profesores y emitir reportes de diagnostico. 
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11.3.3. INFORMACION REQUERIDA 

Determinar la información requerida para la correcta operación del Sistema es 
imprescindible desde el inicio del proyecto ya que para realizar la normalización 
de los archivos es necesario tener bien claro que información resulta realmente 
útil y de esta manera evitar redundancias, este análisis se realizó partiendo de las 
platicas sostenidas con el Secretario Técnico de la Coordinación de Ingeniería en 
Computación, llegando a la conclusión que las bases de datos que se ocuparan 
serán las siguientes: 

• Un archivo que contenga información general del profesor como son RFC, 
nombre, domicilio, teléfono, beneficiarios del seguro de vida, etc. Mediante el 
cual se pueda proporcionar al usuario los datos personales de cada profesor. 

Cabe aclarar que este archivo contendrá los registros de todos los profesores del 
plantel mientras que los demás solo contendrán los registros de los profeSores 
que imparten clases en la Coordinación que este haciendo uso del Sistema. 

• Un archivo que contenga información administrativa del profesor como es su 
categoría, antigüedad, horas del semestre anterior, horas a impartir el 
semestre actual, etc. 

• Un archivo que contenga la información correspondiente a las materias que se 
imparten en la carrera como clave de materia, descripción y tipo. 

• Un archivo que contenga la información referente a grupos, materias y horarios 
en los que impartirá clases cada profesor el semestre actual y otro similar del 
semestre anterior. Estos archivos serán proporcionados por el Sistema de 
Horarios. 

• Un archivo con las horas autorizados para cada profesor, el cual será 
proporcionado por el Sistema de Banco de Horas. 

Los siguientes archivos son generados por el sistema en caso de no existir: 

• Un archivo para Ja generación de propuestas automáticas y otro similar para la 
generación de propuestas manuales que contenga el tipo de movimiento, 
materia, grupo, horario, etc. 

• Un archivo que contenga las propuestas revisadas y listas para imprimir, del 
cual también podrán imprimirse las tarjetas de control de asistencia. 
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• Un archivo que contenga la información necesaria para realizar la Evaluación de 
PrOfesores como son grupo, materia y campos para almacenar la respuesta a 
cada pregunta. 

•Un archivo que contenga los promedios de la Evaluación de cada profesor. 

•Un archivo que contenga el catálogo de categorías. 

•Un archivo que contenga el catálogo de tipos de movimiento. 

• Un archivo que contenga los registros de los profesores que no tienen horario 
asignado. 

•Un archivo que contenga los registros de los profesores cuyas horas asignadas 
excedan a sus horas autorizadas. 
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CAPITULOlll 

DISEÑO 

Teniendo debidamente delimitados los problemas a que se enfrenta la 
coordinación de computación al inicio de cada semestre para poder generar las 
propuestas de contratación y las tarjetas de control de asistencia, así como la 
evaluación de cada profesor al finalizar el semestre, se realiza un análisis para 
plantear una posible solución y posteriormente realizar el diseño final del sistema 
que dará solución a los problemas que fueron detectados durante la etapa de 
dicho análisis. 

En el presente capitulo se realiza el diseño formal del sistema que será 
presentado al usuario final, es aqui donde se desarrollan las opciones propuestas 
para solucionar el problema. 

111.1. SELECCION DE SOFTWARE PARA EL DISEÑO DEL SISTEMA 

La implementación del sistema se realizó mediante un manejador de base de 
datos capaz de manipular la información de una forma rápida y flexible. 

Para tomar dicha decisión se tomaron en cuenta las siguientes alternativas: 

- DBASE 111 PLUS 

-DBASE IV 

-FOXPRO 2.5 

- CLIPPER 5.2 

y las siguientes consideraciones 1
: 
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INTERPRETE: 

Un programa interpretador es aquél que recibe una instrucción e 
inmediatamente la traduce al lenguaje máquina, le añade otras instrucciones que 
requiere y fa ejecuta. El intérprete realiza todo el proceso descrito anteriormente 
para cada instrucción que ejecuta. Si se escribe un conjunto de instrucciones en 
un programa, cada una de las instrucciones debe ser interpretada antes de 
ejecutarse. Si el programa se ejecuta múltiples veces, todas las instrucciones del 
programa deben ser interpretadas cada vez que el programa se ejecute. Esto 
hace que la ejecución de un programa intérprete sea muy lenta. 

COMPILADOR: 

Un programa compilador recibe todas las instrucciones de los programas 
realizados y los traduce al lenguaje máquina de una sola vez. Enseguida se 
realiza un proceso de encadenamiento donde se le añaden algunas instrucciones 
que requiere para su funcionamiento y se guarda en un archivo ejecutable del 
sistema operativo. De esta manera, se genera un programa escrito en lenguaje 
máquina con todas las instrucciones necesarias para su ejecución. Si se quiere 
ejecutar el programa múltiples veces, la computadora simplemente lee el archivo 
generado y lo ejecuta. Esto hace que la ejecución del programa sea bastante 
rápida; sin embargo, si se realiza alguna modificación al código original, es 
necesario compilar otra vez todo el programa. 

Considerando que los manejadores de bases de datos como DBASE 111 PLUS, 
DBASE IV Y FOXPRO requieren de un interprete que realice la traducción de las 
instrucciones de los programas que en ellos se desarrollan, línea por línea, lo cual 
hace su ejecución lenta y que además requieren que el software que compone 
dichos manejadores este instalado en la computadora donde ha de ejecutarse la 
aplicación, se opto por la última alternativa. ya que cuando un programa es 
interpretado cada vez que se corre, se pierde una gran cantidad de tiempo del 
procesador. 

Un programa compilado corre 1 O o más veces más rápido que un intérprete. No 
se puede alterar el código en un programa compilado, para cambiar las lineas, se 
debe utilizar el código fuente, esto proporciona un grado de seguridad a la 
aplicación ya que el usuario no tendrá acceso a los programas fuentes y no podrá 
alterarlos. 

En Clipper se escribe ra aplicación, se compila y enlaza y se puede distribuir 
este software desarrollado sin necesidad de que el usuario compre el paquete de 
software, para poder correr la aplicación creada, Jo cual la hace más atractiva 
comercialmente hablando. 
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CLIPPER 5.2 es un manejador de bases de datos más potente, ya que en 
realidad es un compilador y no un intérprete como las otras alternativas. es decir, 
convierte el programa fuente en código máquina lo cual hace su ejecución más 
rápida y además el producto es un programa ejecutable autónomo, es decir, no se 
requiere el software de CLIPPER instalado en la máquina donde va ha ejecutarse. 

VENTAJAS OFRECIDAS POR CLIPPER ' 

- Programas más rápidos 
- Programas más fáciles de entender (y de mantener) 
.. Modernización de la programación 
- Economía de memoria 
- Creación de funciones definidas por el usuario 

La primera versión de Clipper se elaboró para ser sólo un compilador de 
programas Dbase, pero Clipper ha seguido su evolución creando un software 
donde el Programador/Analista puede contar con un Lenguaje de Programación 
estructurado, controlando todo el ambiente de desenvolvimiento, volviéndose así 
un Lenguaje de Programación Real, independiente e incomparable con cualquier 
otro Software administrador de base de datos. 3 

El compilador de Clipper (CLIPPER.EXE) funciona básicamente de Ja siguiente 
forma: primero el compilador carga en la memoria el programa fuente (.PRG), 
después analiza todo el programa revisando cada línea de código para encontrar 
errores solo una vez, verificando las directivas y sintaxis en general. Si todo es 
satisfactorio, el compilador traduce el código en lenguaje máquina. El lenguaje 
máquina es un código binario que el microprocesador de la computadora puede 
ejecutar directamente, cuando el compilador traduce del archivo ASCII al lenguaje 
máquina, el resultado es un archivo llamado código objeto(.OBJ). El código objeto 
es ligado con las otras piezas del lenguaje maquina, las cuales contienen 
instrucciones y rutinas necesarias para completar el archivo del programa objeto, 
una vez que el programa es .. linkeado", mediante el RTLINK, podemos utilizarlo 
directamente sin la necesidad de otros programas, es decir, se genera un archivo 
ejecutable (.EXE) 

El uso de funciones y procedimientos es la base de la estructura de los 
programas desenvueltos en Clipper. Las funciones y procedimientos son un grupo 
de declaraciones que ejecutan una tarea especifica. La diferencia entre las 
procedures y las funciones es que la función puede regresar valores para la rutina 
que la llamó a través del comando RETURN, y las procedures no regresan 
valores. 

UNIVERSIDAD SACIO:"ii"AL AL'TO!"riiOMA DE MEXICO ENEPARAGON 



DISERO PA.GJSA: 111-66 

Las variables en Clipper pueden ser creadas a partir de una simple atribución 
(:=)y pueden ser iniciadas con las siguientes declaraciones: 

Variable Local 

Estas variables son creadas para manipular valores sólo en una rutina. 
Normalmente, este tipo de variable es utilizada para manejar valores dentro de 
una función definida por el usuario, existe sólo para Ja rutina o programa que lo 
creó. 

Variable Statlc 

Esta variable existe sólo para la rutina o programa que Ja creó, pero cuando la 
rutina o programa termina, la variable continúa en la memoria. 

V•ri•ble Priv•d• 

Las variables del tipo PRIVATE pueden ser manejadas también por las funciones 
o programas que son llamados por el programa que las creó. 

V•ri•ble Públic• 

Las variables PUBLIC son opcionales. Cuando es declarada, la variable 
permanecerá en la memoria hasta que ele programa cierre Ja ejecución o la 
misma se liberada a través del comando RELEASE. 

Una vez creada la variable PUBLIC, se puede manejar por todos los otros 
módulos del programa. 

TIPOS DE DATOS 

Cari6cter 

Los datos manejados en Clipper como tipo .. C .. , o sea, carácter, son conocidos 
en otros lenguajes como tipos alfanuméricos. Este tipo de dato está formado por 
los caracteres de la tabla ASCII y deben tener un tamaño definido. 
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Los datos caracteres deben ser manejados entre delimitadores. En Clipper, 
podemos utilizar como delimitadores dos comillas ( .. "), dos apóstrofes e .) y 
corchetes ([). Este tipo de dato es usual para tratamiento de datos que fueron 
formados por letras y/o número. 

Nurntirtco 

Este tipo de dato es básico para cálculos aritméticos. Está formado por los 
números de O hasta 9, operadores matemáticos, el signo de punto decimal y Ja 
coma. 

Los datos numéricos son utilizados para el manejo de valores pasivos de 
célculo. 

Memo 

El tipo de dato Memo es utilizado para manejar informaciones de tamario 
variable, o sea, el volumen de informaciones puede ser pequerio o grande. 

Un campo definido como el tipo Memo es inicializado con el tamar"\o de 10 byte;. 
sin embargo, si fuese necesario almacenar más de 1 O bytes, no habrá ningún 
obstáculo. 

El campo Memo es compatible con el tipo de dato Carácter, pero este último 
posee el tamaño fijo. En una variable o campo Memo, podemos almacenar hasta 
65.535 bytes. 

Fecha 

Este tipo de dato es utilizado en Clipper para el manejo de fechas de calendario. 
Podemos·, por ejemplo, calcular la diferencia de días, meses o años entre dos o 
más fechas. 

·Las fechas son procesadas en el tamaño básico de 8 bytes y pueden ser 
presentadas en diferentes formatos. 

Bloque de Códigos ("Code Block") 

Los bloques de códigos son un tipo de datos especiales que poseen 
instrucciones ejecutables. Es posible almacenar dentro de una variable de bloque 
de código instrucciones procesables por el lenguaje, como esquemas de cálculos 
o llamadas a funciones. 
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Arreglos 

Los arreglos poseen la característica de ser un tipo especial de variable que 
puede almacenar varios valores (informaciones) al mismo tiempo. En esta super 
variable llamada "arreglo" se puede guardar todos los valores de una lista de 
datos. 

CONFIGURAR EL AMBIENTE PARA CLIPPER 

Para un mejor trabajo y desempei'\o durante la ejecución o desarrollo de las 
aplicaciones Clíper, aconsejamos que se coloque en el archivo AUTOEXEC.BAT. 
algunas líneas de comandos de configuración de ambiente que deben ser 
pasados al D.0.S. a fin de esclarecer algunas informaciones para la aplicación 
Clipper. Tates declaraciones son las siguientes: 

SET CLIPPERCMD=<opciones de compilación> 

Esta linea de instrucción creará una variable de sistema operativo que será 
leída por el CLIPPER.EXE en et momento de compilar el programa. <opciones de 
compilación> son parámetros entendidos por el compilador como /M/W, entre 
otros, que quedarán siempre señalados como opciones estándar de compilación. 

SET TMP=\CLIPPERSITMP 

Esta línea creará la variable TMP que contendrá un señalamiento de directorio 
que creará archivos temporarios durante la compilación (CLIPPER.EXE) y "linkeo" 
(RTLINK) de programas, en el caso que la memoria convencional de la 
computadora no sea la suficiente para el proceso. Tales archivos serán creados y 
luego eliminados por los respectivos programas. 

SET PLL=\CLIPPERS\PLL 

Señala en cuál directorio del disco están almacenadas las bibliotecas "pre
linqueadas", o sea las PLL's. Este directorio será buscado por las aplicaciones 
que serán generadas a partir de PLL's. 

SET CLIPPER=F055 

Esta linea de comando creará la variable de sistema de nombre CLIPPER que 
contenga el parámetro F(n}, donde n es un número entero que representa la 
cantidad de archivos a ser abiertos al mismo tiempo por la aplicación Clipper. En 
la linea de comando anterior se asume que los programas desarrollados en 
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Clipper abrirán un máxima de 55 archivas al mismo tiempo. Hasta 250 archivos 
pueden ser abiertos en Clipper al mismo tiempo. 

PATH\CLIPPER5\BIN;\DOS;(otro directorio);,,,, 

Señala a través del comanda PATH de D.0.S. directorios ubicadas coma 
estándar, o sea, en el caso que estén trabajando en otros directorios del disco 
podrá acceder en cualquier momento a programas ejecutables contenidos en la 
lista de direcciones opcionales ser.aladas por PATH\CLIPPERS\BIN, y a la 
localización de programas CLIPPER.EXE y RTLINKEXE, vital para la compilación 
y "linkeo" de programas en Clipper5. 

SET LIB=\CLIPPER5\LIB 

Esta línea crea la variable de memoria LIB que apuntará para el programa 
RTLINK. cuando éste es ejecutado para el "linkeo" de programas, el directorio de 
los archivas LIB"s a ser buscados durante el proceso de "linkeo". Normalmente 
las bibliotecas estándar de Clipper son colocadas en el subdirectorio 
CLIPPER5\LIB. 

1 Manual de referencia rápida del Clipper 5.01 I Enrique Pérez 
Pedro Pablo Torija Rojas I Ventura 
2 Clipper 5.01 Avanzado/ José A. Ramalho /Me Graw Hill 
3 Clipper 5.2 / Gorki Starlin C. Oliveira I Ventura 

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO 

Villaseñor-

ENEPARAGON 



DISEr'JO PAGINA: 111-70 

111.2. DISEÍÍIO DEL SISTEMA 

Con base en la información proporcionada por el personal administrativo de la 
Coordinación de Ingeniería en Computación en cuanto a las consideraciones que 
debían incluirse en las propuestas de contratación, las tarjetas de control de 
asistencia y la evaluación de profesores, se desarrollaron los módulos del 
sistemas para cubrir dichos requerimientos. 

En este apartado se muestra el Sistema de Control de Profesores en forma 
modular, asi como la explicación del funcionamiento de cada uno de los módulos 
y funciones del Sistema y por último se detalla la estructura de las bases de datos 
que se emplean en el sistema y el significado de algunos campos y registros de 
control contenidos en ellas. 

111.2.1. Estructuras de Base• de Datos. 

A continuación se detalla la estructura de las bases de datos que se emplean en 
el sistema y el significado de algunos campos y registros de control contenidos en 
ellas. 

En este archivo se almacenará el catálogo de profesores del plantel, dicho 
catálogo contendrá datos personales del profesor, es decir, registro federal de 
contribuyentes, nombre del profesor, si es o no funcionario, domicilio particular, 
clave de personal. teléfono particular, teléfono de oficina, extensión telefónica, si 
esta o no titulado, el nombre, sexo y parentesco de dos personas beneficiarias del 
seguro de vida. 

En el campo flag se registrara un .. _ cuando el registro se haya dado de alta con 
la función BAAL TPR. 

UNIVER.~IDAD SACIOSAL AUTO!"li'O!\IA DE MEXICO ENEPARAGOS 



DISEÑO 

NOMBRE 
DEL 

CAMPO 

TIPO 
DE 

CAMPO 

RFC CARÁCTER 
NOM_PRO CARÁCTER 
FUNSIO CARÁCTER 
DOMICILIO CARÁCTER 

TAMAÑO 
DE 

CAMPO 

13 
32 

1 
50 

CLAVE PERCARÁCTER 2 
TEL_CASA CARÁCTER 
TEL_TRAB CARÁCTER 
EXT CARÁCTER 
TITULADO CARÁCTER 
BENEFICIA1 CARÁCTER 
SEXB1 CARÁCTER 
PARB1 CARÁCTER 
BENEFICIA2 CARÁCTER 
SEXB2 CARÁCTER 
PARB2 CARÁCTER 
FLAG CARÁCTER 

9 
9 
5 
2 

30 
1 

10 
30 

1 
10 

1 
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DESCRIPCIÓN 

rfc del profesor 
nombre del profesor 
profesor funcionario 
domicilio del profesor 

clave de personal 
teléfono particular 
teléfono de trabajo 
extensión telefónica 
profesor titulado 
nombre beneficiario 1 
sexo beneficiario 1 
parentesco benef. 1 
nombre beneficiario 2 
sexo beneficiario 2 
parentesco benef. 2 
bandera actualización 
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NOMBRE 
DEL 

CAMPO 

TIPO 
DE 

CAMPO 

RFC CARÁCTER 

TAMAÑO 
DE 

CAMPO 

~~~~~~IA CARA¿:;E~CTER 3 

13 
32 

ANTIGUEDAD 
ACTIVO 
FE_INICIO 
FE LIMITE 
HO-R_ TEO_AN 
HOR_PRA_AN 
AREA_O_JEF 
CAT_O_JEF 
HOR_O_JEF 
DEP_O_DEP 
CAT_O_DEP 
HOR_O_DEP 
HOR_TEO 
HOR_PRA 
BANCO_HORA 
FLAG 
PROPUESTA 
EVALUACION 

FECHA 
CARÁCTER 
FECHA 
FECHA 

NUMÉRICO 
NUMÉRICO 
CARÁCTER 
CARÁCTER 
NUMÉRICO 
CARÁCTER 
CARÁCTER 
NUMÉRICO 
NUMÉRICO 
NUMÉRICO 
NUMÉRICO 
CARÁCTER 
CARÁCTER 
CARÁCTER 

8 
2 
8 
8 

4.1 
4.1 
33 

3 
4.1 
10 

3 
4.1 
4.1 
4.1 

4.1 
1 
1 
1 
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DESCRIPCIÓN 

rfc del profesor 
nombre del profesor 

categoría del profesor 
antigüedad en la coord 
activo en la coord 
fecha de inicio 
fecha limite 
horas teóricas ant 
horas prácticas ant 
otra area o jefatura 
categoría en otra area 
horas en otra Jefatura 
otra dependencia 
categoría en otra dep 
horas en otra depend 
horas teóricas actual 
horas prácticas actual 
horas autorizadas BH 
bandera actualización 
cuenta con propuesta 
cuenta con evaluación 
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NOMBRE 
DEL 

CAMPO 

TIPO 
DE 

CAMPO 

RFC CARÁCTER 
CVE ASIG CARÁCTER 
ASIGNATURA CARÁCTER 
GRUPO CARÁCTER 
TIPOMOV CARÁCTER 
TEORICA NUMÉRICO 
PRACTICA NUMÉRICO 
HORARIO CARÁCTER 
LUNES CARÁCTER 
MARTES CARÁCTER 

TAMAlilO 
DE 

CAMPO 

13 
4 
32 
4 
2 
4.1 
4.1 
40 
13 
13 

MIERCOLESCARÁCTER 13 
JUEVES CARÁCTER 
VIERNES CARÁCTER 
SABADO CARÁCTER 
FLAG CARÁCTER 

13 
13 
13 
2 
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DESCRIPCIÓN 

rfc del profesor 
clave de asignatura 
nombre de asignatura 
grupo 
tipo de movimiento 
horas teóricas 
horas prácticas 
horario de la materia 
horario del lunes 
horario del martes 

horario del miércoles 
horario del jueves 
horario del viernes 
horario del sábado 
bandera índice 
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NOMBRE 
DEL 

CAMPO 

TIPO 
DE 

CAMPO 

RFC CARÁCTER 
CVE_ASIG CARÁCTER 
ASIGNATURA CARÁCTER 
GRUPO CARÁCTER 
TI POMO V CARÁCTER 
TEORICA NUMÉRICO 
PRACTICA NUMÉRICO 
HORARIO CARÁCTER 
LUNES CARÁCTER 
MARTES CARÁCTER 

TAMAÑO 
DE 

CAMPO 

13 
4 
32 
4 
2 
4.1 
4.1 
40 
13 
13 

MIERCOLESCARÁCTER 13 
JUEVES CARÁCTER 
VIERNES CARÁCTER 
SABADO CARÁCTER 
FLAG CARÁCTER 

13 
13 
13 
2 
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DESCRIPCIÓN 

rfc del profesor 
clave de asignatura 
nombre de asignatura 
grupo 
tipo de movimiento 
horas teóricas 
horas prácticas 
horario de la materia 
horario del lunes 
horario del martes 

horario del miércoles 
horario del jueves 
horario del viernes 
horario del sábado 
bandera índice 
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NOMBRE 
DEL 

CAMPO 

TIPO 
DE 

CAMPO 

RFC CARÁCTER 
CVE_ASIG CARÁCTER 
ASIGNATURA CARÁCTER 
GRUPO CARÁCTER 
TIPOMOV CARÁCTER 
TEORICA NUMÉRICO 
PRACTICA NUMÉRICO 
HORARIO CARÁCTER 
LUNES CARÁCTER 
MARTES CARÁCTER 

TAMAÑO 
DE 

CAMPO 

13 
4 
32 
4 
2 
4.1 
4.1 
40 
13 
13 

MIERCOLESCARÁCTER 13 
JUEVES CARACTER 
VIERNES CARACTER 
SABADO CARACTER 
FLAG CARÁCTER 

13 
13 
13 
2 
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DESCRIPCIÓN 

ñc del profesor 
clave de asignatura 
nombre de asignatura 
grupo 
tipo de movimiento 
horas teóricas 
horas prácticas 
horario de la materia 
horario del lunes 
horario del martes 

horario del miércoles 
horario del jueves 
horario del viernes 
horario del sábado 
bandera índice 
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NOMBRE TIPO TAMAÑO 
DEL DE DE DESCRIPCIÓN 

CAMPO CAMPO CAMPO 

PROFESOR CARÁCTER 30 nombre del profesor 
RFC CARÁCTER 13 rfc del profesor 
GRUPO CARÁCTER 4 grupo 
MATERIA CARÁCTER 20 materia 
CLAVE CARÁCTER 4 clave de la materia 
SEMESTRE CARÁCTER 4 semestre de evaluación 
A01 NUMÉRICO 2 autoevaluación preg.1 
A02 NUMÉRICO 2 autoevaluación preg.2 
A03 NUMÉRICO 2 autoevaluación preg.3 
A04 NUMÉRICO 2 autoevaluación preg.4 
AOS NUMÉRICO 2 autoevaluación preg.5 
A06 NUMÉRICO 2 autoevaluación preg.6 
A07 NUMÉRICO 2 autoevaluación preg.7 
AOS NUMÉRICO 2 autoevaluación preg.8 
A09 NUMÉRICO 2 autoevaluación preg.9 
A10 NUMÉRICO 2 autoevaluación preg.1 O 
A11 NUMÉRICO 2 autoevaluación preg.11 
A12 NUMÉRICO 2 autoevaluación preg.12 
A13 NUMÉRICO 2 autoevaluación preg. 13 
P01 NUMÉRICO 2 evaluación prof. preg 1 
P02 NUMÉRICO 2 evaluación prof. preg 2 
P03 NUMÉRICO 2 evaluación prof.preg 3 
P04 NUMÉRICO 2 evaluación prof.preg 4 
POS NUMÉRICO 2 evaluación prof.preg 5 
P06 NUMÉRICO 2 evaluación prof.preg 6 
P07 NUMÉRICO 2 evaluación prof.preg 7 
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NOMBRE 
DEL 

CAMPO 

POS 
POS 
P10 
prof. preg 1 O 
P11 
prof.preg11 
P12 
prof.preg12 
P13 
prof.preg13 
P14 
prof. preg 14 
P15 
prof. preg15 
P16 
prof. preg16 
P17 
prof. preg 17 
COMENTARIO 

NOMBRE 
DEL 

CAMPO 

CVE_MOV 
MOVIMIENTO 

TIPO 
DE 

CAMPO 

NUMÉRICO 
NUMÉRICO 
NUMÉRICO 

NUMÉRICO 

NUMÉRICO 

NUMÉRICO 

NUMÉRICO 

NUMÉRICO 

NUMÉRICO 

NUMÉRICO 

CARÁCTER 

TIPO 
DE 

CAMPO 

TAMAÑO 
DE 

CAMPO 

2 
2 
2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

2 

60 

TAMAÑO 
DE 

CAMPO 

CARÁCTER 
CARÁCTER 

2 
20 
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DESCRIPCIÓN 

evaluación prof.preg 8 
evaluación prof.preg 9 
evaluación 

evaluación 

evaluación 

evaluación 

evaluación 

evaluación 

evaluación 

evaluación 

comentario 

DESCRIPCIÓN 

clave del movimiento 
tipo de movimiento 
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NOMBRE 
DEL 

CAMPO 

CVE_MAT 
DES MAT 
TIPO 

NOMBRE 
DEL 

CAMPO 

CVE CAT 
CATEGORIA 

TIPO 
DE 

CAMPO 

CARÁCTER 
CARÁCTER 
CARÁCTER 

TIPO 
DE 

CAMPO 

CARÁCTER 
CARÁCTER 

TAMAÑO 
DE 

CAMPO 

4 
32 
1 

TAMAÑO 
DE 

CAMPO 

3 
24 

t4:!I• • 
t -.,.,_. . ·-·-- -· 
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DESCRIPCIÓN 

clave de mataría 
descripción de materia 
tipo de materia 

DESCRIPCIÓN 

clave de categoría 
categoría 

...... _ 

.• :i..;. 
CU.A&. 
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VARIABLES GLOBALES EN ZEUS UTILIZADAS POR PROFESORES 

VM_INICIAL 
Se utiliza para las iniciales de las carreras; por ejemplo, Ingeniería en 

Computación tiene la inicial .u:;,Q, de Ingeniería Mecánica Eléctrica es~. etc. 

VM_CVECAR 
Esta variable se emplea para las claves de las carreras, como 035 para 

Ingeniería en Computación, es de tipo carácter. 

VM_ANIO_LINEA 
Contiene los cuatro dígitos del afio en que trabajará Zeus, la variable es 

tipo carácter, ejemplo: 1997. 

VM_DIR_SISTEMA 
Es utilizada para la ruta de acceso del sistema ZEUS, bajo la cual se 

encuentra el archivo ejecutable, las base de datos y demás archivos generales. 

VM_DIR_CARRERA 
Retiene toda la ruta de acceso para cada una de las carreras, en donde 

están sus archivos, por ejemplo: C:\ZEUS\ICO. 
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111.2.2. Diagrama Modular 

A continuación se muestra el Sistema de Control de Profesores en forma 
modular. 

PROF cot: 
ROFCGEN() 

ROFCCOO() 

PROF_MO 

PROF_PRO 

ROSCREE() 

ROF_CAM() 

ROF_GRA() 

ROF_BAJ() 

YUDA_CAT() 

AT_AYUDA() 

PROF_LCG 
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PROF_EVA 

ROF_EXC() 
ROF_SHR() 
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MOV_PAUT() 

LCGSCREA() 

CAM_PAUT() 

LT_PAUT() 

GRA_PAUT() 

BAJ_PAUT() 

MOV_PMAN() 

LCGSCREM() 

CAM_PMAN() 

ALT_PMAN() 

RA_PMAN() 

BAJ_PMAN() 
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ROF _R[EP PROF _RETC>--i._REPO_EVA() 

PROF _RERCt--i_REPO_EVA() 

p PROP() 

- tRO_IMPT(,___,_PROF _FOR 

RO_IMPRC>---i_PROF _FOR 

ROF_TAR 

N_TARI() 

TARAIMPT()~PROFTARA() 

ARBIMPT()~PROFTARB() 

ARDIMPT()--i..-PROFTARA() 

LPROFTARB() 

TARAIMPRC>--t_PROFTARA() 

TARBIMPRC>--t_PROFTARB() 

TARDIMPR(>---i PROFTARA() 

CPROFTARB() 
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e 

AALTPR0(1 

ROFCO() 

ROF DBF(t---, 

CAT_PROF() 

GRAP_HOR() 

CAT_AY_H() 

AY_CAT_H() 

L PROF _AMR() 

PROF_NTX() 
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111.2.3. EXPLICACIÓN DE DIAGRAMA MODULAR 

A continuación se explica el funcionamiento de cada uno de los módulos y 
funciones del Sistema de Control de Profesores. 

Función B•AltPl'OO PROF _CNX.PRG 

Función que verifica que exista un profesor y envía el RFC y el NOMBRE, si no 
existe presenta una pantalla de captura para darlo de alta. 

El formato de la función es: 

BAAL TPRO(rfc) 

donde: 

RFC Es una cadena con el R.F.C. del profesor 

Cuando se ejecuta esta función se verifica que exista el RFC tanto en el 
catálogo general de profesores como en el catálogo de profesores de la 
coordinación, si el RFC existe únicamente debe devolver RFC, NOMBRE. 

Si existe en PROFCAT pero en el catálogo de profesores de la coordinación no, 
se presenta una pantalla mostrando el RFC, el nombre del profesor. si es o no 
funcionario y se debe pedir la categoría para darlo de alta en el catálogo de 
profesores de la coordinación. 

Si existe en el catálogo de profesores de la coordinación pero en el catálogo de 
profesores del plantel no se presenta una pantalla mostrando el RFC, el nombre 
del profesor y su categoría y nos pregunta si es funcionario o no para darlo de 
alta en el catálogo de profesores del plantel. 

Si no existe en ninguno de Jos dos archivos presenta una pantalla mostrando el 
RFC y pidiendo nombre del profesor, si es funcionario o no y su categoría para 
darlo de alta en ambos archivos. 
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En cualquiera de los casos se le asigna una bandera a los registros que se dan 
de alta para después completarles la información. Si se genera una alta se avisa 
al Sistema de Banco de Horas transmitiendo el RFC, el Nombre del profesor, la 
Categoría y si es Funcionario, mediante la función BAAL TPR2(). 

Se asignan variables globales y las variables que definen el entorno en cuanto 
a colores y ruta de tos archivos. 

En esta función se abren los siguientes archivos, los cuales se cierran al 
terminar la función: 

PROFCAT (pro) Catálogo de profesores del plantel 

PC+lniciales de la carrera+Periodo (coor) 
Catálogo de profesores de la coordinación 

CAT (cal) Catálogo de categorias 

Esta función se auxilia de las siguientes funciones: 

CAT_PROF() Función que muestra un browse con las 
categorías de profesores. 

GRAP _HOR() Función que graba los cambios al catálogo 
de profesores. 

CAT_AY_H()Función que activa el ENTER. 

AY _CAT _H() Función que muestra un browse de las 
categorías. 

Función ChooseO PROF _IMP.PRG 

Función que permite seleccionar et tipo de impresora. 

El menú nos presenta las siguientes opciones: 

REMOTA LÁSER 
REMOTA MATRIZ 
LOCAL LÁSER 
LOCAL MATRIZ 
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Dependiendo de la opción que se elija se asignaran los caracteres de escape 
para la impresión. 

Función lmp_PropO PROF _IMP.PRG 

Función que presenta el menú de impresión de propuestas. 

En primera instancia nos solicita el número de copias que deseamos, asf como 
renglón y columna iniciales. 

Las opciones del menú son: 

TODOS PRO_IMPT()(lmprimir todas las propuestas) 

RANGO PRO_IMPR()(lmprimir rango de propuestas) 

Función Proteao PROF _CNX.PRG 

Función que transmite el nombre de un profesor, haciendo uso del catálogo de 
profesores del plantel. 

El formato de la función es: 

PROFCO(rfc) 

donde: 

RFC Es una cadena con el R.F.C. del profesor 

Al llam3r ha esta función se debe transmitir un RFC este se busca en el 
catálogo de profesores del plantel y si se encuentra se devuelve el nombre del 
profesor, de lo contrario se transmite un valor nulo. 
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Función Prorr•RAO PROF _IMP.PRG 

Función que realiza el formato del registro de asistencia del personal docente 
de la cara "A". 

Desde esta función se configura la impresora y por último se imprime el formato 
de la tarjeta. 

Función Prorr•RBO PROF _IMP.PRG 

Función que realiza el formato del registro de asistencia del personal docente 
de la cara .. B". 

Desde esta función se configura la impresora y por último se imprime el formato 
de la tarjeta. 

Prognima PROF _AUT.PRG 

Programa que permite revisar la información antes de imprimir las 
propuestas automáticas. 

En este programa se abren ras siguientes archivos: 

PR+iniciales de la coordinación+periodo(rev) 

El cual contiene la información de las propuestas revisadas y listas para imprimir. 

TIPOMOV (mov) (Catálogo de Tipos de Movimiento) 

En este programa se también se hace uso de los siguientes archivos de datos: 

PCIC0971 (Contiene información del profesor dependiendo de 
la coordinación (coor)) 

PAIC0971 (Contiene información para las propuestas 
automáticas (paut)) 

PMIC0971 (Contiene información para las propuestas 
manuales (pman)) 
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En este programa se hace un llamado al actualizador MOV_PAUT() el cual 
realiza los movimientos al archivo de propuestas automáticas. 

Este programa muestra la mascarilla de captura mediante la función 
LCGSCREA() y solicita el RFC del profesor más el índice de registro de la 
propuesta que se va ha revisar, tiene la alternativa de consultar mediante un 
browse de ayuda del archivo de propuestas automáticas, esta ayuda se despliega 
al dar ENTER o al oprimir la tecla de función F2. 

Este programa cuenta con una función para dar de alta algún registro 
AL T _PAUT() la cual se activa al oprimir la tecla de función F1 y otra para dar de 
baja BAJ_PAUT() esta se activa al oprimir la tecla de función F3. 

Si lo que se desea es hacer cambios a la información se presenta para su 
edición con la función CAM_PAUT(). 

Si se realiza una alta primeramente se verifica si el RFC existe en el catálogo de 
profesores, posteriormente se busca en los archivos de propuestas automáticas y 
manuales para verificar cual es el último índice para ese RFC y poder asignarle 
un número consecutivo. 

Ya sea que se realice un cambio o una alta se hará un llamado a ta función 
GRA_PAUT() para grabar los movimientos al archivo de propuestas automáticas. 

En el caso de la clave de la materia solo se permitirá su edición si está es de 
tipo carácter. 

Se cuenta con ayuda para el tipo de movimiento, dicha ayuda se activa con la 
tecla de función F2. 

En caso de que el horario cambie se desplegara una pantalla anexa para 
modificar también la información que se imprimirá en las tarjetas de control de 
asistencia. 

Antes de aceptar el movimiento se verifica que el total de horas asignada no 
rebase las horas autorizadas, si esto sucediera se manda un mensaje de error y 
se permite modificar el número de horas autorizadas. 

Se actualiza la información de manera simultánea en el archivo de propuestas 
automáticas y en el archivo de propuestas revisadas. 

Por último se va al catálogo de profesores para asignarle un asterisco en el 
campo propuesta para tener identificados los profesores que tienen lista su 
propuesta. 

UNIVERSIDAD SACIONAL AUTOSOMA DE MEXICO ENEPARAGON 



DISESO PAGINA: 111-89 

Progr•m• PROF _CNX.PRG 

Programa que contiene funciones de comunicación con los otros sistemas que 
componen el Sistema Integral de Administración. 

Progr•m. PROF _CON.PRG 

Programa que realiza la consulta al catálogo de profesores es llamado pro el 
programa PROF _LCG. 

En este programa se abren los siguientes archivos de datos, los cuales se 
cierran al concluir el programa: 

PROFCAT (Contiene los datos personales del profesor (pro)) 
PCIC0971 (Contiene información del profesor dependiendo de la 

coordinación (coor)) 
CAT (Catálogo de categorías (cal)) 

Presenta un menú de opciones para especificar que tipo de información se 
desea consultar, ya sea personal o de datos generales, haciendo un llamado a las 
siguientes funciones: 

PROFCGEN() (Consulta de datos personales) 
PROFCCOO() (Consulta de datos generales) 

Función Pl'Of_DBFO PROF _CNX.PRG 

Función que verifica que existan los archivos necesarios para el proceso. 

En esta función se asignan variables globales para crear los archivos 
necesarios para el funcionamiento del sistema. 

El archivo PROFCAT (Catálogo de profesores del plantel) y el catálogo de 
materias deben existir ya que el sistema no puede generarlos. 

El archivo PC+lniciales de la coordinación+periodo (Catálogo de profesores de 
la coordinación) es indispensable para el funcionamiento del sistema pero si no 
se encuentra se hará una copia del catálogo del semestre anterior. 

UNIVERSIDAD NACIONAi.. AUTON0!\1A DE MEXICO ENEP A.RAGON 



DISESO PAGISA: 111-90 

Los archivos PA+lniciales de la coordinación+período (Archivo de propuestas 
automática), PM+lniciales de la coordinación+período (Archivo de propuestas 
manuales), PR+lniciales de la coordinación+período (Archivo de propuestas 
revisadas), si no existen serán creados mediante la función PROF _AMR(). 

El archivo PE+lniciales de la coordinación+período (Archivo de evaluaciones) si 
no existe se generará. 

El archivo CAT (Catálogo de categorias) si no existe se generará. 

El archivo TIPOMOV (Catálogo de tipo de movimiento) si no existe se generará. 

Esta función también verifica que existan los indices necesarios, de no ser así 
los genera. 

Progr•m• PROF _EVA.PRO 

Programa que realiza la captura de evaluación de profesores. 

En este programa se abren los siguientes archivos, los cuales se cierran al 
terminar el programa: 

PC+lniciales de la coordinación+Período 

(Contiene el catálogo de profesores de la coordinación coor)) 

PE+lniciales de la coordinación+Período 

(Archivo de evaluaciones a profesores (eva)) 

Nos pide el nombre del profesor que se va ha evaluar, se cuenta con una 
pantalla de ayuda de Ja que podemos seleccionar el profesor, esta ayuda se 
activa al oprimir la tecla de función F2. 

Si el nombre del profesor se teclea se verificara que exista en el catálogo de 
profesores, si existe nos despliega una pantalla donde se capturaran los valores 
que vienen en el formato de evaluación al profesor, esta pantalla estará presente 
hasta que se indique que la información es correcta. 

Cuando la información este correcta se grabara en el archivo de evaluaciones a 
profesores. 
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Este programa se ejecutara hasta que le indiquemos que no deseamos capturar 
otro registro. 

Función Prof_EXCO PROF _REV.PRG 

Función que realiza la búsqueda de los profesores que tienen más horas 
asignadas en comparación con sus horas autorizadas. 

Verifica si existe et archivo EXC_HRS.DBF (exc), de ser así limpia el archivo; si 
no existe lo crea. Posteriormente utiliza el catálogo de profesores para realizar la 
búsqueda de profesores con aumento de horas. 

Para realizar dicha búsqueda primeramente se establece una comunicación con 
el Sistema de Banco de Horas mediante la función BAPRHOR(), transmitiendo el 
RFC del profesor que se va ha verificar, de esta función obtenemos un arreglo del 
cual solo utilizamos la siguiente información: 

(1) Horas Autorizadas en la Coordinación 
(7) Horas Teóricas del Semestre Actual 
(B) Horas Prácticas del Semestre Actual 

(Para mayor referencia ver Tesis del Sistema de Banco de Horas) 

Se suman las horas teóricas y las horas practicas para comparar el resultado 
con las horas autorizadas, si estas últimas son menores que las primeras se da 
de alta el registro en el archivo EXC_HRS, cuando se han revisado todos los 
registros del catálogo de profesores se despliega en pantalla una ventana con los 
profesores que tienen mas horas asignadas que autorizadas. 

Progr•"'8 PROF _FOR.PRG 

Programa que realiza el formato de la propuesta para la contratación de 
profesores. 

En este programa se abren los siguientes archivos, los cuales se cierran al 
terminar el programa: 

PROFCAT (Contiene el catálogo de profesores) 
CAT (Catálogo de categorías) 
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Además se utilizan los siguientes archivos: 

PC+Jniciales de la coordinación+Periodo 

(Contiene el catálogo de profesores de la coordinación(coor)) 

PR+lniciales de la coordinación+Periodo 

(Archivo de propuestas revisadas y listas para imprimir (prop)) 

Desde este programa se configura la impresora, también se convierte la fecha al 
formato necesario para la propuesta. 

Para imprimir la propuesta se toman datos de los catálogos de profesores y del 
archivo de propuestas revisadas. 

Los datos para Ja forma de seguro de vida únicamente se imprimirán cuando se 
trate de un nuevo ingreso. 

Se imprimiré una propuesta para cada tipo de movimiento que tenga un 
profesor. 

Programa PROF _FUN.PRG 

Este programa contiene un conjunto de funciones que son utilizadas por los 
programas que forman el Sistema de Control de Profesores. 

CUADRO() (Dibuja un cuadro con o sin sombra) 

SOMLCG() (Realiza la sombra tenue) 

MENUV() (Forma el menú de opciones vertical) 

MENUH() (Forma el menú de opciones horizontal) 

MENSAJEE() (Envía cuadro con mensaje de un renglón con o sin 
sonido y retardo) 
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FILTRO() (Avisa si una condición no es correcta y permite 
reintentar) 

REPORTE() (Rutina de envío de reporte y chequeo de impresor) 

SUSPENDER()(Permite suspender la impresión) 

CLRSCR() (Limpia la pantalla con efectos) 

BROWPRO() (Si un campo requiere de un código, pulsando ENTER 
se puede llamar esta función para que el usuario, 
elija en una ventana la opción que desee) 

Esta función se auxilia de las siguientes funciones: AYU_DATO(), COD_AYUDA(), 
SOL127() 

Este programa no utiliza ningún archivo de datos. 

Programa PROF _GEN.PRO 

Programa que prepara la información para generar las propuestas de 
profesores. 

Para generar la información de las propuestas de profesores y las tarjetas de 
control de asistencia es necesario realizar una comunicación con el sistema de 
horarios mediante la función HORA_RFC_HOEX en ta cual debemos transmitir el 
RFC. el AÑO y PERIODO en que se este trabajando, de dicha función se recibe 
un arreglo matricial del cual se toma la siguiente información: 

( ) Rfc Titular 
( ) Rfc Suplente 
()Horario 
( ) Clave de Materia 
()Grupo 
()Horas 

(Para mayor referencia ver Tesis de Sistema de Horarios) 

Una vez que se cuenta con esta información se hace un llamado a la función 
PROF_PP(). 
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Función Prof_GneO PROF _PRO.PRG 

Función que muestra el menú para generar la información de las propuestas de 
profesores y las tarjetas de control de asistencia. 

Esta función primeramente envía un mensaje de aviso para advertir que la 
información se va ha modificar dando las opciones de continuar o cancelar. 

Las opciones que muestra el menú son: 

TODOS 

RANGO 

PRO_GENT() 

PRO_GENR() 

Genera la información para las 
propuestas para todos los profesores 
Genera la información para un rango 

Programa Prof_lmp.PRG 

Programa que muestra el menú para imprimir las evaluaciones, las propuestas 
de profesores y/o tarjetas de control de asistencia. 

En este programa se abren los siguientes archivos, los cuales se cierran al 
terminar el programa: 

PC+lniciales de la coordinación+Periodo 

(Contiene el catálogo de profesores de la coordinación(coor)) 

PR+lniciales de la coordinación+Período 

(Archivo de propuestas revisadas y listas para imprimir (prop)) 

Antes que nada este programa manda un mensaje para advertir que la 
información puede no estar actualizada, dando la opción de cancelar o continuar. 

El menú de impresión nos muestra las siguientes opciones: 

Evaluación PROF _REP (Imprime la evaluación de 
profesores) 

Propuestas IMP _PROP()(lmprimir las propuestas 
de profesores) 
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Tarjetas PROF_TAR (Imprime las tarjetas de 
control de asistencia) 

Progr•ma PROF _LCG.PRG 

El sistema de Control de Profesores comienza haciendo la declaración global de 
sus variables, definiendo el medio ambiente del sistema, se asignan las variables 
para controlar los colores, así como variables para el manejo de la ruta de acceso 
a los archivos. 

De igual manera se asignan las variables para formar los nombres de archivo 
que van ha ser utilizados: 

lcgprocoo 'PC'+inicial de Ja coordinación+periodo 
lcgproaut 'PA'+inicial de Ja coordinación+periodo 
lcgproman 'PM'+inicial de la coordinación+periodo 
lcgprorev 'PR'+inicial de la coordinación+periodo 
lcgeva 'PE'+inicial de la coordinación+periodo 
lcgmat 'DMC'+inicial de la coordinación 

Se tiene la pantalla de presentación del Sistema de Control de Profesores que 
contiene el menú principal con las siguientes opciones: 

CONSULTA PROF _CON(Consulla al archivo de profesores) 
MOVIMIENTOS PROF _MOV(Actualización al archivo de profesores) 
PROPUESTAS PROF _PRO(Generación de propuestas y tarjetas) 
EVALUACIÓN PROF _EVA(Evaluación a profesores) 
IMPRESIÓN PROF _IMP(lmpresión de propuestas, tarjetas ylo 
evaluación) 

Este programa no utiliza ningún archivo de datos. 

Programa PROF _MAN.PRG 

Programa que permite revisar la información antes de imprimir las 
propuestas manuales. 

En este programa se abren las siguientes archivas: 

PR+iniciales de la coordinación+periodo(rev) 
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El cual contiene la información de las propuestas revisadas y listas para imprimir. 

TIPOMOV (mov) (Catálogo de Tipos de Movimiento) 

En este programa se hace un llamado al actualizador MOV_PMAN() el cual 
realiza los movimientos al archivo de propuestas manuales. 

Este programa muestra la mascarilla de captura mediante la función 
LCGSCREMO y solicita el RFC del profesor más el indice de registro de la 
propuesta que se va ha revisar, tiene la alternativa de consultar mediante un 
browse de ayuda del archivo de propuestas manuales, esta ayuda se despliega al 
dar ENTER o al oprimir la tecla de función F2. 

Este programa cuenta con una función para dar de alta algún registro 
ALT_PMAN() la cual se activa al oprimir la tecla de función F1 y otra para dar de 
baja BAJ_PMAN() esta se activa al oprimir la tecla de función F3. 

Si lo que se desea es hacer cambios a la información se presenta para su 
edición con la función CAM_PMAN(). 

Si se realiza una alta primeramente se verifica si el RFC existe en el catálogo de 
profesores. posteriormente se busca en los archivos de propuestas automáticas y 
manuales para verificar cual es el último índice para ese RFC y poder asignarle 
un número consecutivo. 

Ya sea que se realice un cambio o una alta se hará un llamado a la función 
GRA_PMAN() para grabar los movimientos al archivo de propuestas manuales. 

En el caso de la clave de la materia solo se permitirá su edición si está es de 
tipo carácter. 

Se cuenta con ayuda para el tipo de movimiento, dicha ayuda se activa con Ja 
tecla de función F2. 

En caso de que el horario cambie se desplegara una pantalla anexa para 
modificar también la información que se imprimirá en las tarjetas de control de 
asistencia. 

Antes de aceptar el movimiento se verifica que el total de horas asignada no 
rebase las horas autorizadas, si esto sucediera se manda un mensaje de error y 
se permite modificar el número de horas autorizadas. 

Se actualiza la información de manera simultánea en el archivo de propuestas 
manuales y en el archivo de propuestas revisadas. 
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Por último se va al catálogo de profesores para asignarle un asterisco en el 
campo propuesta para tener identificados los profesores que tienen lista su 
propuesta. 

Programa PROF _MOV.PRG 

Programa que realiza los movimientos al catálogo de profesores, es llamado por 
el programa PROF _LCG. 

En este programa se abren los siguientes archivos de datos, los cuales se 
.cierran al concluir el programa: 

PROFCAT (Contiene los datos personales del profesor (pro)) 
PCIC0971 (Contiene información del profesor dependiendo de la 

coordinación (coor)) 
CAT (Catálogo de categorías (cat)) 

Este programa muestra la mascarilla de captura mediante la función 
PROSCREE() y solicita el RFC del profesor que se va ha actualizar, tiene la 
alternativa de consultar mediante un browse de ayuda del catálogo de profesores, . 
esta ayuda se despliega al dar ENTER o al oprimir la tecla de función F2. 

Al dar un RFC se busca en el catálogo de profesores si no se encuentra se da 
de alta pidiendo los datos del profesor, si se encuentra se presenta la información 
del profesor permitiendo la edición con la función PROF _CAM(). En ambos casos 
se hace un llamado a la función PROF _GRAO para grabar los cambios al 
catálogo de profesores. 

Cuando hay algún movimiento en el catálogo de profesores se realiza una 
comunicación con el sistema de banco de horas mediante la función BAAL TPR2 
transmitiendo el RFC, Nombre del profesor, si es funcionario, su categoría. 

Este programa cuenta con una función para dar de baja a algún profesor y se 
activa al oprimir la tecla de función F3. 

En el catálogo de profesores de la coordinación se podrá dar de baja un 
profesor solo si la fecha de baja es mayor a Ja fecha de inicio de propuesta pero 
menor que la fecha de termino, además debe coincidir la fecha de antigüedad con 
la fecha de inicio, si todo esto se cumple se debe verificar que no existan 
movimientos en horarios. ni en banco de horas, ni en extraordinarios, esto se 
logra mediante las siguientes funciones: 

HORABAJA() (Ver tesis de horarios) 
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BANKBAJA()(Ver tesis de banco de horas) 
EXTRBAJA()(Ver tesis de extraordinarios) 

PAGINA: 111-98 

Sala si no se tiene ningún movimiento se permitirá que el registro sea dada de 
baja. 

Función Prof_NTXO PROF _CNX.PRG 

Función que regenera los índices de todos los archivas necesarios para el 
funcionamiento del sistema. 

Función Prof_PPO PROF _GEN.PRG 

Función que genera la información para las propuestas de profesores y las 
tarjetas de control de asistencia. 

En esta función se convierte el horario en que se imparte la materia al texto 
adecuado como debe ser impreso en la propuesta de profesor. así como en las 
tarjetas de control de asistencia. 

Si las horas anteriores y las horas actuales son iguales la propuesta se 
generara de manera automática y se e le considerara como prorroga y se incluirá 
en el archivo PA+lniciales de la Coordinación+Período; de no ser así se generara 
la propuesta de forma manual, incluyendo la información del horario actual, estos 
registros se incluirán en el archivo PM+lniciales de la Coordinación+Periodo. 

Programa PROF _PRO.PRG 

Programa que muestra el menú para generar y revisar las propuestas de 
profesares y tarjetas de control de asistencia es llamado por el programa 
PROF_LCG. 

En este programa se abren los siguientes archivas de datos, los cuales se 
cierran al concluir el programa: 

PCIC0971 (Contiene información del profesor dependiendo de 
la coordinación (caer)) 
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PAJC0971 (Contiene información para las propuestas 
automáticas (paut)) 

PMIC0971 (Contiene información para las propuestas 
manuales (pman)) 
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DMCICO (Catálogo de materias de la coordinación (mat)) 

Presenta un menú de opciones para seleccionar si se quiere generar o revisar 
la información para las propuestas de profesores y tarjetas de control de 
asistencía. 

Para generar la información de las propuestas se hace un llamado a la función 
PROF _GNE(), si se va ha revisar dicha información se ejecuta el programa 
PROF_REV. 

Prugr.,... PROF _REP.PRG 

Programa que muestra el menú de impresión del reporte de evaluación. 

En este programa se abre el archivo 

PE+lniciales de la coordinaci6n+Período 

(Archivo de Evaluaciones (eva)) 

el cual se cierra al terminar el programa. 

Las opciones del menú son las siguientes: 

TODOS 

RANGO 

Función PTDf_-RO 

PROF_RET() 

PROF_RER() 

PROF _REP.PRG 

Función que imprime el reporte de la evaluación para un rango de profesores. 

Esta función pide el RFC INICIAL y el RFC FINAL del rango que se desea 
imprimir, se cuenta con ayuda mediante un browse del catálogo de profesores con 
los registros que tengan evaluación para imprimir, del cual pueden seleccionar el 
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RFC que se desee, si el RFC se teclea de manera manual se verifica que exista 
en el catálogo de profesores y tenga lista su evaluación, cuando se trata del RFC 
FINAL también verifica que no sea menor que el RFC INICIAL. 

Desde esta función se configura la impresora y se imprime el reporte de Ja 
evaluación al ejecutar la función REPO_EVA() el cual se explicará más adelante. 

Función Pl'Of_ReTO PROF _REP.PRG 

Función de impresión del reporte de la evaluación de todos los profesores 
desde esta función se configura la impresora y se imprime el reporte de la 
evaluación al ejecutar la función REPO_EVAO el cual se explicará más adelante. 

Progr•m• PROF _REV.PRG 

Programa que muestra el menú para revisar la información de profesores las 
opciones q1Je nos presenta son las siguientes: 

PROP. AUTOMÁTICAS PROF _AUT 

PROP. MANUALES PROF _MAN 

AUMENTO DE HORAS PROF _EXC() 

PROF. SIN HORARIO PROF _SHR() 

Función Pl'Of_SHr() 

(Revisa las propuestas 
Automáticas) 

(Revisa las propuestas 
Manuales) 

(Revisa los profesores 
que tienen aumento de 
horas) 

(Revisa los profesores 
que no tienen horario 
asignado) 

PROF _REV.PRG 

Función que realiza la búsqueda de los profesores que no tienen horario 
asignado. 

UNIVERSIDAD NACIONAL AU'rOSOJ\1A DE MEXJCO ESEPARACON 



DISE~O PAGINA: 111-101 

Verifica si existe el archivo SIN_HOR.DBF (sinh). de ser as( limpia el archivo, si 
no existe lo crea, posteriormente utiliza el catálogo de profesores para realizar la 
búsqueda de profesores sin horario asignado. 

Para realizar dicha búsqueda primeramente se hace una comunicación con el 
sistema de horarios mediante la función HORA_RFC_HOEX(), transmitiendo el 
RFC del profesor que se va ha verificar, así como el ano y periodo en que se este 
trabajando. 

(Para mayor referencia ver Tesis del Sistema de Horarios) 

Si dictia función nos devuelve un valor NULO, damos de alta el registro en el 
archivo SIN_HOR, cuando se han revisado todos los registros del catálogo de 
profesores se despliega en pantalla una ventana con los profesores que no tienen 
horario asignado. 

Progr•m11 PROF_TAR.PRG 

Programa que muestra el menú para imprimir las tarjetas de control de 
asistencia. 

En este programa se abren los siguientes archivos, los cuales se cierran al 
terminar el programa: 

PC+lniciales de la coordinación+Período 

(Contiene el catálogo de profesores de la coordinación(coor)) 

PR+lniciales de la coordinación+Periodo 

(Archivo de propuestas revisadas y listas para imprimir (prop)) 

En principio pide a partir de que mes se van ha imprimir las tarjetas, si se da 
ENTER se muestra una lista con los meses del ar.o para que se seleccione el mes 
de inicio, los otros meses se calculan de manera automática tomando como punto 
de partida el mes inicial; además solicita renglón y columna inicial. 

El menú nos presenta las siguientes opciones: 

TODOS-CARA A TARAIMPT() (Imprime la cara "A" de 
todas las tarjetas) 
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TODOS-CARA B TARBIMPT() (Imprime la cara "B" de 
todas las tarjetas) 

TODOS-AMBAS TARDIMPT()(lmprime ambas caras de 
todas las tarjetas) 

RANGO-CARA A TARAIMPR()(lmprime la cara "A" de 
un rango de tarjetas) 

RANGO-CARA B TARBIMPR()(lmprime la cara "B" de 
un rango de tarjetas) 

RANGO-AMBAS TARDIMPR()(lmprime ambas caras de 
un rango de tarjetas) 

Función PTD_G•nRO PROF _PRO.PRG 

Función que genera la información para la propuesta de un rango de 
profesores. 

Esta función pide el RFC INICIAL y el RFC FINAL del rango que se desea 
procesar, se cuenta con ayuda mediante un browse del catálogo de profesores 
del cual pueden seleccionar el RFC que se desee, si el RFC se teclea de manera 
manual se verifica que exista en el catálogo de profesores cuando se trata del 
RFC FINAL también verifica que no sea menor que el RFC INICIAL. 

Se genera la información para el rango seleccionado del catálogo de 
profesores. 

Primeramente se borraran los registros del rango de los archivos de propuestas 
automáticas y propuestas manuales. 

Posteriormente se realiza una comunicación con el Sistema de Banco de Horas 
mediante la función BAPRHOR() en Ja cual se transmite el R.F.C. y de ella 
recibimos un arreglo de ocho parámetros en el siguiente orden: 

(1) Horas Autorizadas en la Coordinación 
(2) Horas Asignadas en otras Coordinaciones 
(3) Nombre de la Coordinación en la que se tenga mayor 

número de horas asignadas y un asterisco por cada 
una de las otras coordinaciones en las que también 
se tengan horas asignadas como parte del nombre de 

UNJVERSIDAI> NACIO~AL AUTO:'IOO'.\IA DE '.'\1EXICO E~EPARAGO~ 



DISESO PACISA: llI-103 

otra jefatura 
(4) Categoría que tenga el profesor en otra coordinación 
(5) Horas Teóricas del Semestre Anterior 
(6) Horas Prácticas del Semestre Anterior 
(7) Horas Teóricas del Semestre Actual 
(8) Horas Prácticas del Semestre Actual 

(Para mayor referencia ver Tesis del Sistema de· Banco de Horas) 

Cuando ya se cuenta con esta información se ejecuta el programa PROF _GEN 
el cual se explicara posteriormente. 

Función Pro_GenTQ PROF _PRO.PRG 

Función que genera la información para la propuesta de todos los profesores. 

En esta función se zapean los siguientes archivos: 

PA+iniciales de la coordinación+período(Paut) 
PM+iniciales de la coordinación+período(Pman) 

Se generara la información para todo el archivo del catálogo de profesores. 

Previamente se realiza una comunicación con el Sistema de Banco de Horas 
mediante la función BAPRHOR() en la cual se transmite el RFC y de ella 
recibimos un arreglo de ocho parámetros en el siguiente orden: 

(1) Horas Autorizadas en la Coordinación 
(2) Horas Asignadas en otras Coordinaciones 
(3) Nombre de la Coordinación en la que se tenga mayor 

número de horas asignadas y un asterisco por cada 
una de las otras coordinaciones en las que también 
se tengan horas asignadas como parte del nombre de 
otra jefatura 

(4) Categoría que tenga el profesor en otra coordinación 
(5) Horas Teóricas del Semestre Anterior 
(6) Horas Prácticas del Semestre Anterior 
(7) Horas Teóricas del Semestre Actual 
(8) Horas Prácticas del Semestre Actual 

(Para mayor referencia ver Tesis del Sistema de Banco de Horas) 
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Cuando ya se cuenta con e5ta información se ejecuta el programa PROF _GEN 
el cual se explicara posteriormente. 

Función Pro_lmpRO PROF _IMP.PRG 

Función que imprime las propuestas de un rango de profesores. 

Esta función pide el RFC INICIAL y el RFC FINAL del rango que se desea 
imprimir, se cuenta con ayuda mediante un browse del catálogo de profesores con 
los registros que tengan lista su propuesta para imprimir, del cual pueden 
seleccionar el RFC que se desee, si el RFC se teclea de manera manual se 
verifica que exista en el catálogo de profesores y tenga lista su propuesta, cuando 
se trata del RFC FINAL también verifica que no sea menor que el RFC INICIAL. 

Se imprimen las propuestas del rango seleccionado mediante la ejecución del 
programa PROF _FOR el cual se explicará más adelante. 

Función Pro_lmpTO PROF _IMP.PRG 

Función que imprime las propuestas de todos ros profesores. 

Verifica en el catálogo de profesores de la coordinación que profesores tienen 
lista para imprimir su propuesto, esto lo verifica en el campo propuesta, ya que 
solo se imprimirán las propuestas de aquellos profesores que en su registro 
tengan un .. _. en dicho campo. 

Cuando se cumpla esta condición se ejecuta el programa PROF _FOR que se 
explicará más adelante. 

Función Ran_TarlO PROF _ TAR.PRG 

Función que selecciona un rango de tarjetas. 

Esta función pide el RFC INICIAL y el RFC FINAL del rango que se desea 
procesar, se cuenta con ayuda mediante un browse del catálogo de profesores, 
del cual pueden seleccionar el RFC que se desee. si el RFC se teclea de manera 
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manual se verifica que exista en el catálogo de profesores, cuando se trata del 
RFC FINAL también verifica que no sea menor que el RFC INICIAL. 

Función Repo_Ev•O PROF _REP.PRG 

Función que realiza el reporte de la evaluación. 

En esta función se calcula los promedios para cada una de las preguntas, esto 
se logra sumando todos los valores de cada una de las preguntas de cada grupo
materia de un profesor y dividiendo este total entre el número de cuestionarios. 

Por último se imprime el reporte de la evaluación. 

Función TarAlmpRO PROF _ TAR.PRG 

Función que imprime un rango de tarjetas de asistencia cara .. An mediante la 
función PROFTARA(). 

Función TarAlmpTO PROF _ TAR.PRG 

Función que imprime todas las tarjetas de asistencia por la cara .. A", mediante la 
función PROFTARA(). 

Función TarBlmpR(} PROF _ TAR.PRG 

Función que imprime un rango de tarjetas de asistencia cara .. B .. mediante la 
función PROFTARB(). 

UNl\r'ERSIDAD NACIONAL AL'TOJ';OMA DE :\IEXICO ENEP AllAGON 



DISE!Qo PAGINA: 111-106 

PROF _ TAR.PRG 

Función que imprime todas las tarjetas de asistencia por la cara .. B". mediante la 
función PROFTARB(). 

Función T•rDlmpRO PROF _ TAR.PRG 

Función que imprime un rango de tarjetas de asistencia ambas caras. Primero 
se imprime la cara .. A .. del rango de tarjetas mediante la función PROFTARA(). 
una vez terminado este proceso envía un mensaje avisando que la impresión de 
la cara "A" de las tarjetas ha concluido y pide que se prepare la cara "B" de las 
tarjetas dando la opción de cancelar o continuar. si se continua se imprimirá la 
cara "B" de las tarjetas mediante Ja función PROFTARB(). 

PROF _ TAR.PRG 

Función que imprime todas las tarjetas de asistencia por ambas caras; primero 
Se imprime la cara .. A .. de todas las tarjetas mediante la función PROFTARA(}, una 
vez terminado este proceso envía un mensaje avisando que la impresión de la 
cara "A" de las tarjetas ha concluido y pide que se prepare la cara ''B" de las 
tarjetas dando opción de cancelar o continuar. 

Si se continua se imprimirá la cara .. B .. de las tarjetas mediante la función 
PROFTARB(). 
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GRUPO: 
MATERIA: 
PROFESOR: 

1787 

UNIVEllt81DAD NACIONAL AUTONOMA OE MEXICO 
CA~S ARAQON UNIDAD DE PLANEACION 

OEP. De IWOfllMATICA EN COLABORACION CON INO. EN COMPUTACION 
REPORTE DE EVALUACION POR PROFESOR 

CLAVE DE LA MATERIA: 0112 SEMESTRE: 
CONTROL ANALOOICO 
LOPEZ TRUJANO ISAAC 

Na. d• cueu. : 2• Na. Pea. • 

PARTE 1 'AUTOEVALUACION DEL ALUMNO 
PREGUNTAS 

EVALUACION EVALUACION EVALUACION EVALUACION 
CUANTITATIVA CUALITATIVA MINIMA MAXIMA 

A) Pl.ANEACION DEL CURSO 
1 -EN QUE MOMENTO DEL SEMESTRE TE 

INTERESASTE POR CONOCER EL PROGRAMA 
DE lA MATERIA? 

8) CONOCIMIENTO DE 1.A MATERIA 
2 .QUE NIVEL DE COMPRENSION CONSIDERAS 

OUE ALCANZASTE SOBRE LOS CONTENIDOS 
REVIZAOOS EN EL CURSO? 

C) METOOOLOGIAS Y ESTRATEGIAS OIOACTICAS 
3 ·PARTICIPASTE EN l.AS OtVERSAS 

ACTIVIDADES CE. ENSEÑANZA APRENDIZAJE 
OESARROLl.AOAS EN CLASE? 

0) SEGUIM1ErHo y EVALUACION 
4 ·CUMPLISTE CON LOS REQUISITOS 

ESTABLECIDOS PARA TU EVALUACION? 
E) DISCIPLINA Y PUNTUALIDAD 9 1 7 

5 ·ASISTE CON PUNTUALIDAD Y CONSTANCIA AL 
CURSO 7 

PROMEDIO DE LA EVALUACION DEL ALUMNO 

PARTE 11 EVALUACIOtJ DEL ALUMNO HACIA EL 
PROFESOR 

A) Pl.ANEACION DEL CURSO 9.66 
1 - EN OUE MOMENTO DEL SEMESTRE 

PRESENTO EL PROGRAMA DEL CURSO? 
2. SE OBSERVO UNA PREPARACION 

CONSTANTE CE 1.AS Cl.ASES EN EL 
TRANSCURSO DEL SEMESTRE 7 

8) CONOCIMIENTO DE 1.A MATERIA 
3 ·SE PERCIBID QUE TIENE LOS 

CONOC1MIEtlTOS NECESARIOS SOBRE 1.A 
MATERIA 7 

4 - SE ALCA"<ZARON LOS OBJETIVOS 
PLANTEADOS AL INICIO DEL CURSO 7 

C) METOOOLOGIA Y ESTRATEGIAS OIOACTICAS 
5 • J.-IUBO CONTINUIDAD Y COHERENCIA EN EL 

DESARROLLO DE LOS CONTENIDOS DEL 
CURSO 7 

6- SE PROPICIO EN LOS ALUMNOS UNA ACTITUD 
REFLEXIVA. PARTICIPATIVA Y DE 
COMUtJICACION GRUPAL? 

Q) SEGUIMIENTO Y EVALUACJON 
7- REALIZO UtiA EVALUACION DEL CURSO EN 

FORMA CONTINUA Y GRADUAL QUE 
PERMITID cor•OCER TU APROVECl-IAMlENTO 
ESCOLAR 7 

8 - PROMOVIO LA llOVESTlGACION Y TAREAS 
E.ll:TRACLASE PARA FORTALECER LOS 

g~~;:~~~~~!~i;VISAOOS EN EL PROGRAMA 

E) DISCIPLINA Y PUNTUALIDAD 
9. Acs~¡~~ºs C::,ºN Put~TUALIOAO y CONSTANCIA A 

10. LA RELACION MAESTRO-ALUMNO SE 
ESTABLECIO EN UN MARCO DE RESPETO? 

PROMEDIO OE LA EVALUACION DEL PROFESOR: 

E• EXCELENTE 
(a.•-7.o) 

B• BUENO 
(6.9-6.0) 

EXCELENTE 

BUENO 

EXCELENTE 9.66 9.66 

EXCELENTE 

... 

EXCELENTE 

R•REGULAR O- OEFICIENTE(10 - B.5) 
(5.0-5.0) 



U"'I\llr.s:i;;o:J ''"'ltlOl'llllL AUTO"Ol!l'I Dt "I1CJCO 
~1111puc;. flAfl'º" 

¡ .. c. c .. 0:1.111r·1T1t>:"I"" .<>r"ts.Yr.r •n-2 
[UflLIJACIOH GLOBU DE PR'OH~ORtS EH ORDlf'I ~l'JP PROfllOIO 

0480 2308 "E TODOS f'IUll[RICUS 
01Z'9 25:,7 DUlllllICft DE SISltftftS r1s1cos 
0071 2307 EUCTRICIDftD Y UGHtTIS"l1 
0129 2508 DUtlll!ICfl DC SISH"ll:. ri;::~s 
012''9 2558 DIHllnitll DC SISTCllllS fLlCl)S 
0401 2q5a IH,Cl'IIERill DE SISH"ftS 
0138 2258 DISPOSilIUOS ElECTr.OHICO'i 
1710 16,'I DISENO LO,ICO 
1200 2208 llLc;URll LiltUL 
07'2 2058 RECURSOS Y tlECESIDUES DE PIEIC 
1400 2'457 DlltflllICll 0[ SIST[llllS V SEfHILES 
0112 2'758 COIHROL llMUO,ICO 
0063 2258 CllLCULO UCCTORiltl 
D2':12 2:107 l"TROOUCCIO" 11 lfl ECOftOrlill 
0140 2658 SISTClllS OPERUIUOS 
0075 2208 PROc;Rn ESTRUCT Y CftRllC L[Nc;UllJ 
0762 2058 RECURSOS Y tlECESlDllDES DE llU 
0764 2057 RICOtlOCilllUITO DE PllTROtlES 
1110 2158 flllc:EBU 
1175 2257 PRO,RU ESTRUC Y CHfllCT l[ft'. 
1789 2111 SISHUS D[ IttrO•HCION 
1019 2259 fll8"1"ISTHCIOM CONU8. V COSTOS 
076'2 2007 RECURSOS Y NECESIDllDES DE ftEll 
0140 2"08 SISTEllllS Ol'EltAIIUOS 
0112 2707 COtlTROl 1111uoc;1co 
1110 2157 flll,UU 
1400 2407 AfflllISIS D( SISHft..S Y SENllUS 
006:1 2208 CALCULO UECTDRIAL 
007' Z2'09 PROc;Rll"fllCIOM ESTRUCTURfllDll 
110'11 21'7 CflllCULO OHEREMCUL [ IIOHRllL 
04•0 2357 ft[TODOS tlUn[RICOS º"' ;¡ Z907 DR,llNIZ y JIDftOlll DE C[lll DE conP 
0019 ZZ07 ADrllllISTRllCIOlll COHTllB Y COSTOS 
0076 Z757 8115[5 DE DllTOS 
0434 11,. COrlPILllDORlS 
0401 2658 Illl,UHRill DI PRQc;RllftflCIOH 
1200 2158 lll,EBRll LINUL 
1715 2657 ftIDICION [ l"SlRUntMTllCIOlll 
0789 2857 SISJEUS D[ ltlfORnllCIOH 
1200 2157 Al,[8Rfl llJHlll 
Zl J, 2008 ROIOTICJI 
036'2 26'57 IlllUESTI'llClOlll DI OPCRRCIOlll[S 
099'4 2208 OPTllTIUA DE HUllAHIDllDIS 
1109 2107 IHHDRll 
1720 2&58 DIS[HO LO,ICO 
0'407 2657 llll,[lllIERH DE PRO'Rfl""CION 
061 J 2957 OR,llNIZllC Y llDnOJll DE CEN COllPUT 
0071 2359 EUCtRICIDU Y n11,INITISPIO 
8'405 2657 ISTillllS OP[RftTIUOS 
011'4 2808 CONTROL Dtc;IJllL 

UIUDftD DI PlftH[ftCIOH 

RflnIRCZ íLOR[S LUIS 
KERNflHDEZ 'UTJ[RREZ .JOlie[ [ 
BllRROl't IJ[Rfl RllUL 
uu:r c~uz 1tDEL 
LUf'lll [SCORZI\ P"BlO 
PORtillft URZQU[l HU,0 
HERHllHD[l 'UTIERRCZ JoRer [ 
HAUORO 'OMZllUZ IUHOMill 
UOH Y BCRIER RftUL H 
COLUtl'A UUQU[l rtflTILDE 
UU:PE CRUZ IU[l 
lOPCZ TRUJllMO ISSllC I. 
llIMDEZ llCEUEDO c:IRllRDO 
'llRCJll UILLAMUEUll ftfl. DEL PILAR 
CUTHRREZ OROZt:O RIClllRDO 
PEIHLOZll ROftERO CRM[STO 
'UTHRREZ CllSTILLO llLllll ROSA 
ftOllTERROSll ISCOBU llLftICAR 11 
lEON Y BIRIUI RllUL H. 
PUllLOZll ROflfRO [Rft[STO 
;uuUREZ OROZCO IICfllRDO 
ZfllUc;OZll BUCMllIN RODOUO 
ftflRTIUZ ITURIE HRftflllllDO 
;UTIERAEZ OflOZCO RICl'tRDO 
zu1in1a UILLHJIS IEMITO 
FLORES LOPIZ (llJLIO LUIS 
NIETO TORRES llNTOtlID 
SllllCHEZ llllRTIHIZ RICllRDO 
COHZllLEZ B[DOLLll JOSE 
c;o"ZllL[Z ROl!ERO JUfll" DE DIOS 
'UZrlfllll UAZQU[l 'UillERl!O 
c;OfHllLCZ BEDOLLll JOS[ 
IBllRRll ROSfllS llLBIRTO 
'OHZlllEZ HERftfltlDU •llBRHLll 
BLllMCO BllUTISTll ROBERTO 
CRUZ LUIUl'INO BlfllMCll ISTElfl 
LERUS CRUZ JOSE DOLOJ:ES 
UARells fllCfllft JOS[ NUnBERTO 
JUUU ORTEGft ISRflEl 
Sl'IRfttENTO H[RltflltDEZ JOS( 11. 
ISLllS llRGUCLLO fll[JllNDRO 
PORTlllll U/IZOUIZ Huc;o 
RODRl'U[Z PER[l rtfl DI LOURDES 
llrlIZCUA f.flftPOUIRDE fil fOfl'SO 
LOPCZ CftflRETO JUftfl' nAHU(l 
ORTIZ PE"fl ftlllTOMIO 
JUllREZ ORTEi;.ft ISRUL 
C.fl:RDftJftl PINllL RfllUL 
LOR[S ZllUllLETll rERNlllllDO 
UE'ft RUYTOY SILUlll 

., PRO!" [UftlUflClOH 

•• 9 71 IICCHEllTE 
11 'f. 67 [llC[l[Nl[ 
10 . .. [llCHIIHí 
18 "t>J [..CC.El(ltlt 

6 9 63 EllCELEfl'fE .. 
9 " 

EXCILiltfE 

' 9. '6 EXCELENTE 

" 9. 5J [Xt[l[tlT( 

11 9. 51 EXCELENTE 
13 9 .51 EXCCLEHTI 
6Z 9. 50 C•CELUTE 
13 •. 49 [ICCElUTE 
zs 9. O EXCILEtlH 
11 '. 48 EICCELEllTE 
15 9. 45 [llCHUIH 
09 9. 43 [XCELitlTI 

" 9. 41 EXCILEtltI 
1Z 9. "º IXCELINTt 

9 9. 38 E•CILIHTE 
H t. 35 IIC[lUTE 

" 9. 34 UCHitlTE 
3 9. 3J UCELUU 

11 9. 32 EICCELEltH 

" 9. 32 [ICC[L[ltl[ 
3 9. 21 EllCELUH 

• '. 27 IICCELUTI 
68 9.1'1 UCELENJE .. 9.18 EXCELEHlE 
1 o 9 " EllCELutJI 
1J 9 13 E llCEl Etll( 

5 9. " EICCUEllH 

" 't.1 z [llCEL[ltl( 
J3 9 11 [llC[l(ltl( 
18 9 11 EXCEL [111[ 

5 9 •• E XCEL EMTC 
1Z 9 07 [)CCIL(MTI 
22 9. º' EXCELEtlTr 
36 9 oz EXCELENTE 
38 8 91 [XC[l[Hl( 
22 • 95 EXCELUT( .. • 9< EXCELENT( 

" 8. 93 IXC(LEHTI 

" 8 90 EICCILEICTE 

" • 8• EllCfLif'll( 
9 8 87 EXCELUllI 

16 • 85 EllCEUMT( 

" • 85 UCELEllH 

" 8. 13 [llCELIHTI 
15 8 .. EllCELillTl 

•• • 6< CllC[UNTE 



c. ti. ••• 
I019 220• 
1200 2207 
Ol62 26,8 

º'º' 2907 
1712 24,7 
0410 2l,. 
Hll 2,,7 
0071 2308 

UUUfRSIHD HCIOMAL AUTO.OH DC HUCO 
CAftPUS ARAIOON 

INIO. EN COltPUJACIOM SEllISfR[: '17-2 
CUftllJflCIOM IOL08fll D[ PROHSORCS [M ORDffll POR PROftCDIO 

fllOftBr.C º' '" ftflHRlfl fllOftBIH DEL PROíCSOR 
-------------------------------- --------------------------------
ADltOM. COMHllILIOAD ' COSTOS 'UTICRRCZ CUTILLO ALU ROS. 
ALIOflRA LINEAL llOR;ftlt UIUQUfZ RAF"All 
lfllUCSTilaC(Oll 0[ OPfRACIOllCS RISfllDIZ IORllfllftDOS UTOMIO 
TlllftS (SP(ClflUS 0[ COltPUTAClON JUAREZ ORTtt;lt lSRltCL lllMTOMJO 
PROBftBILlDflD ' [SUDlSTIClt FLORES ZflUALIHI fCRUMDO 
ftITODOS MUftIRICDS ftCMCNflCfl ROCMA ROSA fll'llRU 
pmouuACIOM O[ SISTlftltS URflMEZ PUCADOR ;CURDO 
ILICTRICIDID ' IJIUCTISllO ARISTA PflTUO FRftRCISCO 

UltIDllD DE ,LftltUCIOll DIPARTIUIENTO DI IllFORUTICtl 

•e PRDn. [UftlUflCIOM 

" 8.U UClLUfTE 
JO 8.6l UCilfRTt 

• 8.,7 IXCILUTI 

" 8.56 UCELUHC 

" 8.1' IUINO 
17 8.04 IUUfO 

• 7.15 IUlMO 
10 6.40 HCULH 



CAP::CTULO ::CV 
l:MPLANTAC::CON 



IMPLA..vr ACION 

CAPITULO IV. IMPLANTACIÓN 

IV. 1. Presentación al Usuario 

IV.2. Programa de Capacitación 

IV.3. Pruebas Generales del Sistema 

IV.4. Descripción del Proceso Computarizado 

UNIVERSIDAD :"i'ACIOSAL AUTONOMA DE MEXJCO 

PAGINA: IV-107 

ENEPARAGOS 



IMPLANTACION PAGINA: IV-1011 

CAPITULO IV 

IMPLANTACION 

Cuando et Sistema ya ha sido desarrollado, la siguiente etapa es la puesta en 
operación, es decir hacer entrega del Sistema al usuario final para que se realicen 
las pruebas necesarias que permitirán evaluar si el Sistema cumple de una 
manera confiable con los objetivos para los cuales fue creado. 

Si se quiere implantar con éxito un nuevo sistema de información, a toda 
persona que participe en él se le debe informar, en primer lugar. de las 
responsabilidades que asume y en segundo, de lo que va a obtener del sistema. 

En el proceso de implantación el diseñador debe especificar el plan de 
capacitación del sistema y las pruebas que se han de efectuar del mismo. 

Una vez implantado el sistema el analista desempeña la función de consultor. 
Inmediatamente después de la implantación, ayuda a los usuarios a entender el 
nuevo sistema, asistiéndole en la solución de los problemas que se presenten. así 
como de las mejoras necesarias. 

IV.1. PRESENTACIÓN AL USUARIO 

En este apartado se describe la presentación del Sistema de Control de 
Profesores al personal de la Coordinación de Ingeniería en Computación y al de 
algunas otras Coordinaciones del Plantel. 

La presentación al usuario se llevó a cabo cuando se presumía que el Sistema 
cumplia con los requerimientos necesarios para solucionar la problemática que 
implica el Control de Profesores sobre todo en cuanto a la generación de las 
Propuestas. 

En la demostración del Sistema a manera de introducción se dio una plática en 
la cual se menciono la conveniencia de utilizar et Sistema Integral ZEUS y los 
beneficios que obtendrán al realizar sus procesos administrativos haciendo uso 
del mismo. 
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El punto de partida fue indicar al usuario la forma mediante la cual se debe 
accesar al Sistema y se describió a detalle su funcionamiento. 

En cuanto al módulo de Control da Profesores su mayor beneficio es la 
generación automática de la propuesta "Formato para Movimientos de Personal 
Académico" una vez que se tienen debidamente especificados los horarios de 
cada profesor. 

Contará con un catálogo de profesores en el cual encontrará tanto sus datos 
personales como administrativos el cual podrá ser consultado de una manera fácil 
y rápida. 

Se presentaron los formatos impresos tanto de la Propuesta que será entregada 
al Departamento de Personal como de las Tarjetas de Control de Asistencia y los 
reportes de Evaluación de Profesores. 

Finalmente se pidió a los usuarios de las otras Coordinaciones dieran su opinión 
en cuanto a lo que les parecía que le hiciera falta al Sistema, motivo por el cual 
sugirieron se agregaran algunos reportes administrativos. En cuanto a la 
operación del sistema opinaron que era sencilla y "amigable". 

Se hizo la presentación de la propuesta impresa que será entregado al 
departamento de personal y de la impresión de tarjetas de control de asistencia. 
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IV.2. PROGRAMA DE CAPACITACION 

Como se mencionó anteriormente las personas son el elemento fundamental de 
todo sistema. Es necesario proporcionarles instrucción y capacitación 
adecuadas. tanto al principio como posteriormente, para que el sistema logre su 
objetivo. 

Generalmente, el término "Instrucción" se usa cuando se trata de informar a los 
usuarios con respecto a lo que el sistema requiere y lo que puede proporcionar. 

Por diversas razones, a menudo esta instrucción se reduce al mínimo o se omite 
durante el periodo de implantación de un sistema, como es el caso del Sistema 
que nos ocupa, debido a que el usuario final sería el Secretario Técnico de la 
Coordinación de Ingeniería en Computación, por lo tanto el programa de 
capacitación consistió únicamente en una explicación general del Sistema. 

En cuanto a tos usuarios de otras Coordinaciones, se elaboró un Manual de 
Operación que indica explícitamente cada módulo del Sistema para lograr el 
objetivo de capacitar al usuario final. 

IV.3. PRUEBAS-GENE-LES DEL SISTEMA 

La prueba del Sistema implica probar todos los programas que se implantarán 
para apoyar el Sistema. Todos tos elementos de entrada se preparan y se 
procesan con el fin de producir los resultados previstos, los cuales se verifican en 
cuanto a exactitud y confiabilidad. 

Antes de realizar la presentación del sistema, se realizaron pruebas de todo tipo 
que garantizara la eficiencia del Sistema, verificando que las modificaciones en la 
información se reflejara correctamente en Las bases de datos. 

Se realizaron pruebas desde la captura de información hasta la impresión de 
propuestas y demás reportes. 
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IV.4. DESCRIPCION DEL PROCESO COMPUTARIZADO 

En este punto se describe el procedimiento para realizar el Control de 
Profesores con el proceso automatizado. 

A continuación se da una explicación detallada de las actividades realizadas 
para la generación e impresión de propuestas. la impresión de las tarjetas de 
control de asistencia y sus reportes administrativos, así como la captura de la 
evaluación de profesores y la emisión de los reportes correspondientes. 

Como podemos observar el documento principal en el Control de Profesores es 
la Propuesta de contratación llamada "'Forma para Movimientos de Personal 
Académico", por lo tanto mencionaremos a continuación la forma en que se 
procesan dichas formas mediante el proceso computarizado. 

En primera instancia debemos tener debidamente actualizado el catálogo de 
profesores mediante la opción de Movimientos del módulo PROFESORES del 
Sistema ZEUS y bien definido nuestro Banco de Horas, haciendo uso del módulo 
BANCO DE HORAS del Sistema ZEUS, para poder realizar la asignación de 
Horarios por medio del módulo HORARIOS del mismo Sistema ZEUS, cuando 
dicha asignación ha sido concluida podemos decir que contamos con la 
información necesaria para la generación de la información que debe contener la 
Propuesta .. Forma para Movimientos de Personal Académico", esto se logra con 
la opción Propuestas del módulo de Control de Profesores del Sistema ZEUS 
donde primeramente se selecciona generar propuestas donde el sistema verifica 
si el número de horas del semestre actual es igual al del semestre anterior de ser 
así se genera la propuesta ~orno una prorroga en forma automática, de lo 
contrario se deberá generar la propuesta manualmente para lo cual se presentara 
el RFC con toda la información contenida en el archivo de horarios actual además 
del dato de horas autorizadas por el banco de horas enviando el mensaje "La 
propuesta no puede ser generada automáticamente debe realizarse 
manualmente". Cabe aclarar que al decir manualmente se refiere a hacerlo 
utilizando el sistema pero el usuario decide que tipo de movimiento será y con 
cuantas horas. 

Una vez que han sido generadas las propuestas se debe revisar para lo cual al 
dar el RFC se presentará la información permitiendo que sea modificada. Se 
debe aclarar que en el caso tanto de la clave como del nombre de asignatura 
únicamente se permitirá su modificación cuando esta pertenezca a una materia de 
descarga. 

Se debe tomar en cuenta que solo las propuestas revisadas podrán ser 
impresas 
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Cuando ya han sido revisadas las Propuestas se imprimen en original y copia 
para que los profesores las firmen y puedan ser tramitadas. 

De igual manera pueden ser impresas en este momento las Tarjetas de Control 
de Asistencia, ya que este proceso utiliza la misma información que en las 
propuestas, se va ha imprimir una tarjeta por cada grupo-materia que imparte el 
profesor las cuales una vez firmadas y selladas se entregan en la sala de firmas 
el primer día de clases. 

Por lo que respecta a la Evaluación de Profesores en cuanto ya se tienen 
concentrados tos cuestionarios en la Coordinación se procede a capturar tos 
resultados en la opción Evaluación del módulo de Control de Profesores del 
Sistema ZEUS. En el momento en que la captura sea concluida es posible 
efectuar la impresión de los reportes de diagnostico. 

Como puede apreciarse el proceso automatizado reduce el trabaio que realizan 
las secretarias ya que no tienen que mecanografiar una y otra vez las propuestas 
y los formatos de control de asistencia. 

Es conveniente hacer mención de que tanto en el período 97-1 como en el 
periodo 97 -2 las propuestas que presentó la Coordinación de lngenieria en 
Computación al Departamento de Persona\ fueron generadas haciendo uso del 
módulo de Control de Profesores del Sistema ZEUS logrando una disminución de 
tiempo considerable en el manejo de información. 
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CONCLUSIONES 

Es un hecho comprobado que al hacer uso da equipo de computo para llevar a 
cabo el manejo de información se obtienen grandes beneficios. Debido a que se 
puede tener acceso a la información de forma inmediata, pudiendo realizar 
consultas o modificaciones de la misma, de manera rápida y eficiente. 

En base a los resultados obtenidos durante el semestre 97-1 podemos concluir 
que la implantación del sistema trajo consigo grandes beneficios en lo que 
respecta al manejo de información. 

La etapa de análisis de un sistema de información es el punto climático, en el 
que se deslumbra sobre todo la permanencia del mismo a través del tiempo, al 
igual que el buen funcionamiento del mismo a corto plazo, logrando dar claridad a 
las necesidades de los usuarios finales: necesidades que rara ocasión son 
concretas. 

El poder en un principio, determinar algunas de las modificaciones que pudiese 
tener el proceso administrativo, y de esta manera prevenir en la medida de lo 
posible modificaciones extensas. dentro del sistema ZEUS, una modificación de 
ultimo momento, genero la reprogramación en un módulo, gracias a un buen 
análisis y a la división de procesos, dichas modificaciones fueron mínimas para el 
módulo PROFESORES, apoyado este éxito en la generación de prototipos y 
simuladores para los procesos. 

Uno de los más grandes problemas en un análisis es comprender el proceso 
que deseamos modelar, es por lo que dentro de cualquier equipo de analistas de 
sistemas, se integra al menos uno de los usuarios finales, en el caso de este 
sistema en particular el lng. Emesto Peft•loz• Romero, sin el cual este trabajo 
no podría salir a la luz. 

El desconocimiento, por parte de los usuarios de que información me puede dar 
su información y el miedo al cambio. generan frustración y hermetismo, no es 
raro, que un usuario acostumbrado a una herramienta, considere la existencia de 
un proceso sin ella. 

La unión repentina de un grupo de trabajo completamente heterogéneo. brindo 
a cada uno de los módulos un toque especial. el traba¡o en equipo. algo que casi 
nunca se puede lograr, en esta ocasión brindo grandes frutos. una gran 
experiencia que difícilmente se repetirá, lamentablemente: por condiciones 
especiales, algunos integrantes fueron sustituidos. lo que trajo demoras a nivel 
general. 
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El análisis de un sistema integral, inicia siempre por determinar las obligaciones 
de cada uno de los módulos, su interacción, con esto generamos las fronteras del 
mismo. 

De la misma forma. para instituciones como la U.N.A.M. el empleo de nuevas 
herramientas (programas), empleando el equipo existente, ayudara para emplear 
esos recursos en otros rubros. Cuando me fue planteado el proyecto lo único que 
pude decir "Gracias por brindarme la oportunidad de aportarle un beneficio, a la 
institución que me formo como profesionista". 

En la actualidad dicho sistema se encuentra operando en la coordinación de 
Ingeniería en Computación, cuna de la inquietud del mismo. 
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vm_periodo=1inea,1cgperiodo,1Cgpa1eta,lc9tinte,1cgtiñteo,; 
lcgtinte1,lcgtinte2,lcgtinte3,1cgtinte4,lcgtinte5,lcgtinte6,; 
1cgenpana,lcgerror,lcginvisible,lcgvideo,lcgunam,lcgp&.nold,; 
lcgruta,lcgeva,1cgmat,suayuda,1cgtit1,lcgtit2,lcgtit aem,lcgp&n,; 
lcglin,lcgunamp,lcgopm,titulo,texto,co1umna,lcgpunam71cgtinte7,; 
1cgzeus,vm_inicial,delact,dela..nt,lcgprocoo,1cgproaut,1cgproma..n,; 
lcgprorev 

PUBLIC vm dir sistema,vm dir carrera,vm tit carr,vm a.nio linea,; 
vm~er1odo_linea,Ycgperiodo,vm_iñicia1.1cgruta,lc9zeus,1cgeva,; 
lcgmat,lcgprocoo,lcgproaut,lcgproma..n,lcgprorev 

/••••• .. 
• MEOro AMBIENTE DEL SISTEMA 
•••••/ 
lcgpanold:•SAVESCREEN(0,0,24,79) 
*CLEAR 
SET CURSOR OFF 
SET ESCAPE ON 
SET MESSAGE TO 23 CENTER 
SET PROCBDURE TO PROF FUN 
SET PROCEDURE TO PROF-CNX 
#include •grump.ch• -
#include *fileio.ch• 
#include •setcurs.ch• 
#inc1ude *inkey.ch• 

#define T BORRAR 127 
#define T=INSERT 22 

/••····· * ASIGNACION DE COLORES 
•••••/ 
*DEBEMOS ASIGNAR EN BASE A LOS COLORES DEL SISTEMAlll 
lcgpaleta:•lcgtinte:••W+/B*//AZUL 
lcgtinteo:-•W+/e,N/W,BG/GR+•//AZOL 
lc~tinte1••W+/ea• //CXAN 
lcgtinte2-•w+/BG+• //GRIS 
lcgtinte3••W+/G+* //VERDE 
1cgtinte4-•N+BG• //NEGRO CJ:AN 
1cgtinte5-*BW/RB+" //MAGENTA 
1cgtinte6-"W+/N+GRGR+• //MAR.RON CLARO 
lcgtinte7-•e/w+• //GRIS CON NEGRO 
l.cgenpana• • B/W+ • //AZUL SUAVE 
1cgerror ••W+/R• //ROJO 
1cginvisíble-•w+/W,W/W• //DE ACUERDO CON EL TINTE BASXCO 
1cgvideo-·GR+/B,BG/N,BG/GR+,B,W/B• 
lcgunam-•GR+/B• 

•••••••••••••••VARIABLES DE SISTEMA•••••••••••••• 
vm dir sistema :•'C:\ZEUS' 
vm-dir-carrera :•'C:\ZEUS\ICO' 
vm-tit-carr :•'INGENIERIA EN COMPUTACION• 
vm-aniO 1inea :•'1997' 
vm~eri0do_l.inea:•'1' 



vm i.ni.cial. :•'J:CO' ..•............................................... 
, ....... 
* VARIABLES 5'U'BLXCAS ..... , 
l.cgperiodo 
l.cgperiodo 
l.cgperiodo 
l.cgruta :• 
l.cgzeus :• 
l.cgprocoo 
l.cgproaut 
l.cgproman 
l.cgprorev 
l.cgeva. 
1cgmat 

, ...... . 

~= :~;~;~I~gp!~i~a~~~=~~l.cgperiodo1 -1.2> 
:• l.cgperiodo + al.l.trim(vm_periodo_l.inea) 
vm dir carrera 
vm:dir:si.stema 

'PC'+vm_inicial.+l.cgperiodo 
'PA'+vm_ini.cial.+l.cgperiodo 
'PM'+vm_inicial.+l.cgperiodo 
•PR'+vm_inicial+l.cgperiodo 
'PE'+vm_inicial.+l.cgperiodo 
'DMC•+vm_inicial. 

• PANTALLA. DE 5'RESENTACION ..... , 
auayuda:-o 
SET COLOR TO l.cgtinte 
SET DEFAULT TO &l.cgruta 
1cgtit1 • "Universidad Nacional. Autonoma de M.xico < AR.AGON >" 
1cgtit2 • "Sistema de Control. de 5'rofesores" 
vm tit carr .. " " + vm tit carr + " • 
1c9tit-sem • " " + vm-aniO l.inea + "-" + vm_periodo_l.inea + " 
CUADRO(l.cgtinte,0,0,24~79) -
® 0,0 TO 24,79 DOUBLE 
@ 4 ,1 TO 4,78 
l.cgpan: - REPLICATE ( • ±' • 76) 
1cg1in•7 ºº WHILE lcgl.in<23 

@l.cgl.in,2 SAY l.cgpan 
++l.cgl.in 

ENDOO 
SETCOLOR(l.cgunam) 
® 1.40-LEN{l.cgtit:.1)/2 SAY 1cgtit1 
@ 2,40-LEN(l.cgtit:.2)/2 SAY 1cgtit2 
SETCOLOR(l.cgtinte) 
@ 1,1 SAY DTOC(OATE()) 
lit 1,70 SAY TIME() 
@ 3, 2 SAY vm tit carr 
@ 3, 70 SAY 1c9tit-sem 
l.cguna.mp•SAVESCREEN(0,0,24,79) , ...... . 
* MENU PRINCIPAL ..... , 
/* eliminar l.a sig. l.inea•/ 
PROF_DBF() 

RESTSCREEN(0,0,24,79,l.cgunamp) 
l.cgopm•1 ºº WHILE l.cgopm#O 

CUADRO(l.cgtinte,5,2,7,77) 
TITULO:•{" CONSULTA"•" MOVIMIENTOS"•" PROPUESTAS•,• EVALUACJ:ON •,; 

" IMPRES:tON " , " SALIR " } 
TEXTO :•{"CONSULTA AL ARCHJ:VO DE PROFESORES•,; 

"ACTUALIZAC:tON AL ARCHJ:VO DE PROFESORES•.; 
•GENER.ACION DE PROPUESTAS Y TARJETAS",; 
"EVALUAC:tON A PROFESORES",; 



'"IMPRESION DE PROPUESTAS,TARJETAS Y/O EVALUACJ:ON•,; 
'"SA.LJ:OA. DEL SJ:STEM.A."} 

COLUMNA.; •{S, 16 • 30, 43 • 56. 68} 
SET KEY 19 TO 
SET KEY 4 TO 
MENUH ( 6 • TJ:TULO. TEXTO• COLUMNA.) 
MENU TO lcgopm 
lcgpunam•SA.VESCREEN(0,0.24,79) 
DO CASE 

CASE lcgopm-1 
DO PROF CON //CONSULTAS 

CASE lcgopm-2 
DO PROF MOV //MOVJ:MJ:ENTOS 

CASE lcgopm•3 
DO PROF PRO //PROPUESTAS 

CASE lcgopm-4 
00 PROF EVA //EVALUACJ:ONES 

CASE lcgopm•S 
DO PROF J:MP // J:MPRESJ:ONES 

CASE lcgopm•6.0R.LASTKEY().27 //SALJ:DA 
EXJ:T 

CASE LA.STKEY() • 27 
EXJ:T 

ENOCASE 
ENDDO 
CLOSE DA.TAS 
RELEAS E 
lcgpaleta,lcgtinte.lcgtinteO,lcgtinte1,lcgtinte2,lcgtinte3,1cgtinte4,; 

una.m, • 

em,; 

eus,; 

RETURN 

lcgtinteS,lcgtinte6,lcgenpana.lcgerror,lcginviaible,1cgvideo,lcg 

lcgpanold.lcgruta,lcgeva,lcgmat,auayuda,lcgtit1,lcgtit2,lcgtit_a 

lcgpan,lcglin.lcgunamp,lcgopm,titulo,texto,columna,lcgpunam,lcgz 

lcgtinte7,lcgprocoo,lcgproaut.lcgproman,lcgprorev 



PROGRAM-1:0; 
AUTHOR; 
REMARKS: 

Pror_con.prg ver 1.0 1lamado por Pror_Lcg.prg 
Leticia Cerd Garrido 
Programa que Realiza 1a Consulta al cata1ogo de 
Pro~esores 

... ~~~!;;~~! ...... ~~.~~!~~.!!!~; .....••.....••••..•..••.••......••.... 
#include "inkey.ch• 
MEMVAR getlist,1cgtinte,lcgopco,titulo,texto,1cgpcon,1cgpuna.m,lcgruta,; 

lcgzeus 
USE &lcgzeus\profcat ALXAS pro NEW SHARED 
SET l:NDEX TO &lcgzeus\prorfc,&l.cgzeus\pronom 
USE &lcgruta\&lcgprocoo ALXAS coor NEW SHARED 
SET l:NDEX TO &lcgruta\coorrfc,&lcgruta\coornom 
USE &lcgruta\cat INDEX &lcgruta\cat ALIAS NEW SHARED 

CUADRO (l.cgt:i.nte, 8, 2, l.2, 15, "S") ; lcgopco•l. 
DO WHILE lc1opco#O 

TITULO:- " GENERICO ","COORDINACION"," SALIR "} 
TEXTO :• "CONSULTA DE DATOS PERSONALES","CONSULTA DE DATOS 

GENERALES",; 
"SALXR AL MENU ANTERIOR"} 

MENUV(B,1,TITULO,TEXTO) 
SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 
MENU TO lcgopco 
lcgpcon-SAVESCREEN(0,0,24,79) 
DO CASE 

CASE l.cgopco-i 
PROFCGEN() 

C"..ASE lcgopco-2 
PROFCCOO() 

CASE lcgopco-3.0R.LA.STKEY(}•27 
EXIT 

ENOCASE 
RESTSCREEN(0,0,24,79,l.cgpcon) 

ENDDO 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpunam) 
CLOSE pro 
CLOSE coor 
CLOSE cae 
RELEAS E 
1cgopco,titulo,texto,1cgopc1,l.cgpcon1,l.cgcon,l.cgpcon,lcgrfc,lcgrev,; 

b1.,¡ 

RETURN 

¡ ....... 

lcgopc2,l.cgpcon2,1cgvtota,seleol.d,lcgvpb2,1cgvsb2,1cgvben2,1cgvp 

lcgvsb1,1cgvben1,lcgvcper,lcgvfunc,l.cgvtitu,lcgvext,lcgvttrab,; 
1cgvtcasa,1cgvdomi,lcgvnomb,lcgvhdep,l.cgvcdep,l.cgvdepe,l.cgvhjef, 

l.cgvcjef. lcgvjefd, lcgvprac, l.cgvteor, l.cgvfl.im, 1cgvfini, lcgvcate,; 
lcgvacti,1cgvant:.:i.,lcgvnomb,1cgvjefa,lcgba.nh,lcgvtota 

* PROFCGEN () 

• Funci~n que realiza la consulta de datos persona1es 
···••/ 
FUNCTION PROFCGEN() 
MEMVAR getlist,lcgtinte,lcgopc1,titulo,texto,l.cgpcon1,l.cgcon,lcgpcon,; 

1cgrfc,lcgcampo,lcgrev,1cgpuna.m 
CUADRO(lcgtinte,l.0,11,14,24,"S") ; lcgopc1•1 

•) 
DO WHILE lc1opc1~0 

TITULO: • "PROFESORES", • R. F.C. , SALIR 
TEXTO:- "CONSULTA ORDENADA POR PROFESOR",; 

"CONSULTA ORDENADA POR R.F.C.","SALIR AL MENU ANTERIOR•} 
MENUV{10,1l.,TITULO,TEXTO) 



SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 
MENU TO lcgopcl. 
lcgpcon1-SAVESCREEN{0,0,24,79) 
SELE pro 
DO CASE 

CASE lcgopc1-1 
SET ORDER TO 2 

CASE l.cgopcl.•2 
SET ORDER TO 1 

CASE l.cgopcl.•3.0R.LASTKEY()•27 
EXI:T 

ENOCASE 
SETCOLOR{lcgtinte) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,l.cgpunam) 
CUADRO(l.cgtinte,e,20,10.s9,•s•) 
SET CURSOR ON 
DECLARE LCOCAMP0[2l 
LCGCAMPO [l.} : • "RFC• 
LCGCAMp0{2l :• •NOM PRO" 
SET KEY K F2 TO COD-AYVDA 
1cgrfc :•-SPACE(l.3)-
a9,22 SAY "RFC DEL PROFESOR cF2> :• GBT 1cgrfc PXCT ••t• 
READ 
XF (LASTKEY() - K_F2 .OR. 1cgrfc - SPACE(l.3}) .ANO. LA.STKEY() C> 27 

l.cgrev :• .F. 
lcgrfc :• BROWPRO("PRO",LCGCAMpO) 
•9,46 SAY l.cgrfc PI:CT ·~1· 

ENDI:F 
RELEASE LCGCAMPO 
SET KEY K F2 TO 
XF (LASTKEY{) C> 27 .ANO. LEN(lcgrfc) C> O) 

SELE pro 
SET ORDER TO l. 
SEEK l.cgrfc 
XF FOUND() 

SET CURSOR OFF 
CONPROF() 
SET CURSOR ON 

ELSE 
AI..ERT("EL PROFESOR NO EXI:STE EN EL CATALOGO•) 

ENDXF 
ENDXF 
SETCOLOR{l.cgtinte) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,l.Cgpconl.) 

ENDDO 
RESTSCREEN(0,0,24,79,l.cgpcon) 
RETURN nil , ....... 
• PROFCCOO ( ) 

• Funci~n que real.iza l.a consulta de datos generales ..... , 
FUNCTXON PROFCCOO() 
MEMVAR getlist,lcgpcon,l.cgtinte,l.cgopc2,titul.o,texto,1cgpcon2,1cgcampo,; 

l.cgrev,l.cgrfc,l.cgpunam 

CUADRO(l.cgtinte,1.1,1.1,15,24,'"S'") ; l.cgopc2•l. 

TXTULO:• "PROFESORES•,• R.F.C. , SAI..l:R 
TEXTO;• •CONSULTA ORDENADA p0R PROFESOR",; 

•} 
DO WHXLE l.ciopc2#0 

'"CONSULTA ORDENADA POR R.F.c.•,•sALXR AL MENO ANTERXOR"} 
MENUV(l.1,1.1,TI:TULO,TEXTO) 
SET KEY 19 TO SET KEY 4 TO 
MENU TO l.cgopc2 



1cgpcon2-SAVE'SCREEN{0,0,24,79) 
SELE coor 
DO CASE 

CASE 1cgopc2•1 
SET ORDER TO 2 

CASE 1cgopc2•2 
SET ORDER TO l. 

CASE 1cgopc2•3.0R.LASTKEY(J•27 
EXIT 

ENOCA.SE 
SETCOLOR(lcgtinte) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpunam) 
CUADROClcgtinte,s.20,10.sg,•s•) 
SET CURSOR ON 
DECLARE LCGCAMP0[2J 
LCGCAMP0[1J :• "RFC" 
LCOCAMP0(2J :• "NOM PRO• 
SET KEY K F2 TO COO-AYUOA 
lcgrfc :•-SPACE(l.3)-
®9,22 SAY "RFC DEL PROFESOR <F2> :• GET lcgrfc PZCT "81" 
READ 
IF (LASTKEY() - K F2 .OR. lcgrfc - SPACE(l.3)) .AND. LASTKEY() <> 27 

l.cgrev :- .F. -
l.cgrfc : - BROWPRO ( "COOR". LCGCAMPO) 
@9,46 SAY lcgrfc PZCT "®I" 

ENDIF 
RELEA.SE LCGCAMPO 
SET KEY K F2 TO 
IF (LASTKEYC) <> 27 .AND. LEN(1cgrfc) <> O) 

SELE coor 
SET ORDER TO 1 
SEEK lcgrfc 
IF FOUNP (} 

SET CURSOR OFF 
CONCOOR() 
SET CURSOR ON 

ELSE 
ALERT(•EL PROFESOR NO EXISTE EN EL CATALOGO") 

ENDZF 
ENDZF 
SETCOLOR(lcgtinte) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpcon2) 

ENDDO 
RESTSCREEN(0,0,24,79,l.cgpcon) 
RETURN nil. 

/••••••• 
• CONPROF() 

• Funci~n que real.iza l.a consu1ta de datos personal.es del. profesor 
•••••/ 
FUNCTION CONPROF() 
MEMVAR getlíat,lcgrfc,l.cgpunam.lcgtinte 
LOCAL 
lcgvpb2,1cgvab2.1cgvben2,lcgvpb1,lcgvab1,1cgvben1,1cgvcper,lcgvfunc,; 

lcgvtitu,lcgvext,lcgvttrab,lcgvtcasa,1cgvdomi,1cgvnomb 
CUAORO(l.cgtinte,8,S,20,75,"S"J 
~ 9,22 SAY "RFC DEL PROFESOR <F2> :" GET lc9rfc PLCT "~!" 
®11, 7 SAY "Nombre: " 
@12, 7 SAY "Domicilio: " 
@13, 7 SAY "Tel,fono de Casa: " 
@14, 7 SAY •Tel,fono de Oficina: 
@14,44 SAY •Ext: " 
@15, 7 SAY •Funcionario: 
@15,29 SAY "Titu1ado: " 



@15,49 SAY "Clave Personal: " 
~16, 7 SAY "Primer Beneficiario: 
~17, 7 SAY "Sexo: " 
~17,34 SAY "Parentesco: • 
~18, 7 SAY "Segundo Beneficiario: 
~19, 7 SAY "Sexo: " 
@19,34 SAY "Parentesco: " 

i~~~~:I' :: ~~~==~~:~r~iº 
1cgvtcasa:• pro->te1 casa 
1cgvttra.b:• pro->tel:tra.b 
1cgvext pro->ext 
1cgvtitu :• pro->titulado 

i~9y~~~u..:i~ ~r~:~funsio 
lcgvfunc : - 'SI• 

.SI.SE 
lcgvfunc :• 'NO' 

ENDIF 

~~~~~~~ ;: ~~~==~!~~~~~~1 
1cgvsb1 :• pro->sexb1 
IF lcgvsb1 • 'f'.OR.lcgvsb1 • •F• 

lcgvsb1 :• •FEMENINO' 
ELSEIF lcgvsb1 - 'm'.0R.lcgvsb1 - 'M' 

lcgvsb1 :• •MASCULINO' 
ENDrF 
1cgvpb1 :• pro->parb1 
lcgvben2 :• pro->beneficia2 
1cgvsb2 :• pro->sexb2 
IF lcgvsb2 - 'f'.OR.1cgvsb2 • 'F' 

lcgvsb2 :• •FEMENINO• 
ELSEIF 1cgvsb2 • 0 m 0 .0R.lcgvsb2 • 'M' 

lcgv&b2 :• •MASCULINO' 
ENDIF 

lcgvpb2 :- pro->parb2 

MENSAJEE (" < ESC PARA CONTINUAR 
~11,16 SAY lcg-vnomb PICT "®I" 
®12,18 SAY lcgvdomi P:ICT •@1• 
~13,26 SAY 1cgvtcasa P:ICT ·~1· 
®14,29 SAY 1cgvttra.b PICT ••1• 
W14,50 SAY 1cgvext P:ICT ••t• 
®15,21 SAY lcgvfunc P:ICT ••1• 
a1S.40 SAY lcgvtítu P:ICT •at• 
~15,66 SAY lcgvcper P:ICT "~t• 
a16,29 SAY lcgvben1 P:ICT ·~I" 
@17,14 SAY lcgvsbl P:ICT "•I" 
W17,48 SAY lcgvpbl P:ICT ·~!" 
lltlB. 29 SAY lcgvben2 PICT ••1. 
litl9, 14 SAY lcgvsb2 PICT ·a1. 
•19,48 SAY lcgvpb2 PICT •a1• 

DO WH:ILE Jl:NKEY(O) • K_ESC 
ENDDO 
RETURN ni1 

/••••••• 
: CONCOORC) 

•,22.20) 

• Funcicn que realiza la consulta de datos generales de1 profesor 
•••••/ 
FUNCT:ION CONCOOR() 



MEMVAR getlist,vm_tit_carr,lcgrfc,seleold,lcgtinte,ba.nentry 
LOCAL lcsvhdep, lcsvcdep, 1cgvdepe, lcgvhjef, lcgvcje~, lcgvjefd, lcgvprac,; 

1cgvteor, 1.cgvf1im, 1cgvfini, 1cgvcate, lcgvacti, lcgvanti, legvnomb,: 
1cgvjefa., 1cgba.nh, 1cgVtota. 

CUADR0(1cgtinte,8,2,22,77) 

• 9,22 SAY "RFC DEL PROFESOR <F2> :" GET 1cgrfc pzc.-r "•l" 
@10, 3 SAY "Nombre: " 
~11, 3 SAY "Antiguedad: 
@11,35 SAY "Activo: " 
@11,SS SAY "Horas Aut.: " 
@13,22 SAY "JEFATURA DE " 
@13,34 SAY vm tit carr 
®14, 3 SAY "CategOria: " 
®l.S, 3 SAY "Fecha Inicio: 
®l.S,40 SAY "Fecha L;mite: 
@16, 3 SAY "Te~ricas: " 
@16,25 SAY "Pr cticas: " 
@16. 50 SAY "Total: .. 
@18,11 SAY ''OTRA JEFATURA" 
@19, 3 SAY "Area: .. 
@20, 3 SAY "Categoría: " 
@21, 3 SAY "NEmero de Hor~s: 
~18,50 SAY "OTRA DEPENDENCIA" 
<~19, 42 SAY "Dependencia: " 
@20,42 SAY "Categoria: " 
@21,42 SAY "NEmero de Horas: 

lcgvnomb coor->nom_pro 
1cgvcate :- coor->categoria 
lcgvanti :• coor->antiguedad 
lcgvacti := coor->activo 
lcgvfini : - coor->fe inicio 
1cgvf1im :• coor->fe-1imite 
'* OTRAS JEFATURAS -
BANENTRY =- BAPRHOR(l.cgrfc) 
SELE Coor 
:tF banentry!•N:IL .ANO. LEN(banentry)>O 

lcgbanh =- BANENTRY(l] 
lcgvjefa BANENTRY!3] 
lcgvcjef BANENTRYl4] 
lcgvhjef BANENTRY(2} 
lcgvteor BANENTRY(7] 
lcgvprac BANENTRY(8] 

ELSE 
1cgbanh 
l.cgvjefa 
lcgvcjef 
lcgvhjef 
lcgvteor 
lcgvprac 

ENO:IF 

o 
SPACE (10) 
SPACE (3) 
o 
o 
o 

lcgvtota :• lcgvteor + lcgvprac 
RELEASE BANENTRY 
• OTRAS DEPENDENCIAS 
1cgvdepe coor->dep_o_dep 
1cgvcdep :• coor->cat_o_dep 
lcgvhdep :• coor->hor_o_dep 

MENSAJEE (" < ESC > PARA CONTINUAR 
@10,12 SAY 1cgvnomb P:ICT "Citl" 
@11,17 SAY 1cgvanti P:ICT "@0" 
<"'11, 46 SAY lcgvacti PICT "Cit! .. 

",22,20) 



@11,67 SAY 1cgbanh PICT "##.#" 
• CATEGORIA EN LA COORDINACION 
IF l.cqvcate#space(3) 

ecl.eol.d :- SELE() 
SELE cat 
SEEK lcgvcate 
IF FOUND() 

lit14.16 SAY cat->Categoria 
ENDIF 
SELE(Beleol.d) 

ENDIF 
@1s.1e SAY lcgvfini 
a1s.ss SAY l.cgvfl.im 
816,17 SAY lcgvteor 
lit16, 4 O SA.Y l.cgvpra.c 
lcgvtota • l.cgvteor 
•16,61 SAY lcgvtota. 
• OTRAS JEFATURAS 

PICT "•D" 
PICT "<itD" 

PICT "##.#" 
PICT "## .#" 
+ l.cgvprac 
PICT •##.#" 

a19,9 SAY lcgvjefa. PICT ••t• 
IF (lcgvjefa <> SPACE(10)) 

IF l.cgvcjef#SPACE(J) 
sel.eol.d :• SELE() 
SELE cat 
SBBK l.cgvcj et:: 
IF FOUND() . 

a20,13 SAY cat->ca.tegoria 
ENDXF 
SELE (ael.eol.d) 

ENOXF 
•21. 21 SAY l.cgvhjef: PICT "## .#• 

BllDXF 
• O'TRAS DEPENDBNCIAS 
•19,SS SAY l.cgvdepe PICT ••t" 
IF (l.cgvdepe <> SPAC8(10)) 

IF l.cgvcdep#SPACE(J) 
•el.eol.d :• SBLE() 
SELE cat 
SEEK l.cgvcdep 
IF FOUND() 

a20.s3 SAY cat->categoria 
BNDXF 
SELE(eeleol.d) 

ENDJ:F 
•21.sg SAY lcgvhdep PICT •••••• 

ENDIF 

DO WHILE lINKEY(O) • K_ESC 
ENDOO 
RETURN nil. 

11 EOF() 



PROGRAM- :ID: 
AUTHOR: 

Prof_Mov.prg ver 1.0 
Leticia Cerd Garrido 

11ama.do por Prof_Lcg.prg 

REMARKS: Programa. que Rea1iza 1oa Movimientos a1 Cata1ogo de • 
Profesores • 

.•. ~~~!;!~~! .•••.. ~~-~~=~~.:::~; ..................................... . 
#inc1ude •ink.ey.ch" 
MEMVAR 
get1ist,lcgenpana,lcgtinte,1cgcampo,1cga1t,lcgrfc,1cgvhdep,1cgvcdep,; 

1cgvdepe.lcgvhjef,lcgvcjef,lcgvjefd,lcgvprac,1cgvteor,lcgvflim.; 
lcgvfini,lcgvcate,lcgvpb2,1cgvsb2,1cgvben2,lcgvpb1,1cgvsb1,lcgvbe 

n1,; 
1cgvcper,lcgvfunc.lcgvacti,lcgvtitu,lcgvanti,1cgvext,lcgvttra.b,; 
lcgvtcasa,lcgvdomi,lcgvnomb,lcgpunam,lcgvjefa,lcgrev,lcgbanh,lcgr 

uta,; 
lcgzeua,lcgcont 

1cgcont ~- .T. 
00 WH:ILE (lcgcont) .OR.LASTKEY()<>27 

USE &lcgzeus\profcat :INDEX &lcgzeus\prorfc ALIAS pro NEW SHARED 
USE &lcgruta\&lcgprocoo :INDEX &lcgruta\coorrfc ALIAS coor NEW SHARED 
USE &lcgruta\cat INDEX &lcgruta\cat AL:IAS cat NEW SHAREO 

SELE coor 
GO TOP 

SET CURSOR ON 
SET KEY K F3 TO 
SET KEY K-CTRL DEL TO 
SETCOLOR(1cgenpana) 
CLRSCR (5, 130) 
CUADRO(l.cgtinte, º·o. 24. 79. "S") 
PROSCREE () 
DECLARE LCGCAMP0[3] 
LCGCAMPO(l] :• •RFC" 
LCGCAMP0[2] :• •NOM PRO" 
LCGCAMP0[3] :• "FLAG• 
SET KEY K_F2 TO coo_AYUDA 

lcgalt :• O 
l.cgrfc :• SPACE(13) 
@1,10 SAY "RFC DEL PROFESOR <F2> : " GET 1cgrfc PICT "•t• 
REAO 
IF (LASTKEY(} - K F2 .QR. lcgrfc - SPACE{13)) .AND. LASTKEY() 

1cgrev :• .F. -
lcgrfc :• BROWPRO("COOR",LCGCAMPO} 
81,35 SAY lcgrfc PICT "@I" 

END:IF 
RELEASE LCGCAMPO 
SET KEY K F2 TO 
IF (LASTl<EY() <> 27 .ANO. LEN(lcgrfc) <> O) 

SELE coor 
SEEK lcgrfc 
IF lFOtJND() 

PUBLIC J.cgvnomb 
l.cgvtcasa 
l.cgvext 
l.cgvt:i.tu 
l.cgvfunc 
1cgvben1 

• SPACE(32) ,lcgvdomi 
• SPACE{9),l.cgvttra.b 

SPACE(S),l.cgva..nti 
SPACE{2),l.cgvacti 
SPACE(1),l.cgvcper 

- SPACE(30),1cgvsb1 
- SPACE(10),1cgvben2 

• SPACE (SO),; 
SPACE{9),; 

•DATE(),; 
SPACB (2},; 
SPACE{1),; 

• SPACE{1),; · 
• SPACE (30}.; 

<> 27 

l.cgvpb1 
1cgvsb2 
lcgvcate 

• SPACE(1),1cgvpb2 
• SPACE(3),1cgvfini 

• SPACE(10),; 
OATE(},lcgbanh:•O,; 



º· ¡ 

º· 1 

1cgvf1im 

1cgvjefa 

DATE() ,lcgvteor 

SPACE(10).lcgvcjef 
º· lcqvprac 

SPACE(3),lcgvhjef:-

lcgvdepe SPACE(10),lcgvcdep SPACE(3).1cgvhdep:• O 
lcgalt•1 
PROF GRA() 

ELSE -
PROF CAM() 

ENDIF -
ELSE 

lcgconc. - .F. 
ENDXF 
COMMXT 
CLOSE pro 
CLOSE coor 
CLOSE cae. 

ENDDO 
SET KEY K F3 TO 
SET KEY K-CTRL DEL TO 
RESTSCREEN(o,0724,79,lcgpunam) 
RELEAS E 
lcga1t,lcgrfc,lcgvhdep,lcgvcdep,lcgvdepe,lcgvhjef,lcgvcjef.lcgvjefd,; 

vben2,; 

va.nc.i,: 

gbanh,; 

p.; 

RETURN , ...... . 

lcqvprac,1cgvteor,lcgvflim,lcgvfini,lcgvcate,lcgvpb2,1cgvab2,lcg 

lcgvpb1,lcgvab1,lcgvben1,lcgvcper,lcgvfunc,1cgvacti,lcgvtitu,lcg 

1cgvext,1cgvttr&b,lcgvtcasa,1cgvdomi,lcgvnomb,1cgvjefa,lcgrev,1c 

1cgcont,lcgvtota,seleo1d,lcgcatvar,lcgptr,1cgreat,1cgreap,lcgcat 

lcgda.c.e,aeguirb,lcgpbaj,seguir1,seguir,reapbaja 

• PROSCRBE () 

:.~~/iQn que deap1iega la mascarilla de captura 

FUNCTION PROSCREB () 

=~~ ~:il!=~~vi:e~i;_carr 
• 4, 3 SAY •oomicilio: • 
• s, 3 SAY •Tel,fono de Casa: • 
• 6, 3 SAY •Te1,fono de Oficina: 
• 6,40 SAY •Bxt: • 
a 7, 3 SAY •Antig edad: • 
• 7,35 SAY •Titulado: • 
e 7,60 SAY •Activo: • 
• 8, 3 SAY •Funcionario: • 
• 8,35 SAY •clave Personal: • 
• 9, 3 SAY •primer Beneficiario: 
~10, 3 SAY •sexo: • 
a10,45 SAY •parentesco: • 
~11, 3 SAY •segundo Beneficiario: • 
®12, 3 SAY •sexo: • 
•12,45 SAY •parentesco: • 
•14,20 SAY "JEFATURA DE • 
•14,32 SAY vm tit carr 
a1s, 3 SAY •cStegOria: • 
a16, 3 SAY •Fecha Inicio: • 
•16,35 SAY "Pecha L¡mite: • 
•17, 3 SAY •TeCricas: • 
•17,35 SAY •pr cticae: • 
•17,60 SAY •Total: • 



@19,15 SAY •OTRA JEFATURA• 
@20. 3 SAY •Area: " 
®21, 3 SAY "Categoria: " 
•22, 3 SAY •NEmero de Horas: • 
•19,46 SAY "OTRA DEPENDENCIA• 
@20,44 SAY "Dependencia: • 
®21,44 SAY ªCategoria: • 
@22,44 SAY "NEmero de Horas: " 
RETURN ni1 

/••••••. 
* PROF CAM () . -
• Funci~n que rea1iza 1os cambios aJ. cata1ogo de profesores 
•••••/ 
FUNCTION PROF CAM () 
MEMVAR get1ist,1cgrfc,1cgvnornb,1cgvdomi,lcgvtcasa,1cgvttra..b,1cgvext,; 

1cgvtitu,1cgvfunc,lcgvcper,1cgvben1,1cgvsb1,1cgvpb1,1cgvben2,; 
1cgvsb2,1cgvpb2,1cgvcate,lcgvanti,1cgvacti,J.cgvfini,1cgvf1im,; 
1cgvteor,1cgvprac,1cgvtota,1cgvjefa,1cgvcjef,1cgvhjef,lcgvdepe,; 
1cgvcdep,lcgvhdep,se1eo1d,lcgbanh,ba.nentry 

LOCAL seguir1 

/••••••• 
* SE CARGA I..A l:NFORMACION DE LA BASE DE DATOS A LAS VARl:ABLES 
····••/ 
SELE pro 
SEEK lcgrfc 
rF !FOUND() 

APPEND BLANK 
REPLA pro->rfc WITH 1cgrfc 

ENDIF 
1cgvnomb : .. 
1cgvdomi : • 
1cgvtcasa: .. 
lcgvttrab: • 
lcgvext :• 
lcgvtitu : .. 
J.cgvfunc :• 
IF l.cgvfunc 

pro- >nom_pro 
pro->domicilío 
pro->tel casa 
pro->te1-trab 
pro->ext
pro->titulado 
:ir<;>: =:funsio 

lcgvfunc : .. • S • 
ELSE 

lcgvfunc : • • N' 
ENDIF 
J.cgvcper 
1cgvben1 
1cgvsb1 
J.cgvpb1 
J.cgvben2 
lcgvsb2 
1cgvpb2 
SELE coor 

pro->clave_per 
pro->beneficía1 
pro->sexb1 
pro->parb1 
pro->benefícia2 
pro->sexb2 
pro->parb2 

J.cgvcate coor->categoria 
J.cgvanti coor->antiguedad 
J.cgvacti :~ coor->activo 
J.cgvfini :• coor->fe_inicio 
J.cgvflim :- coor->fe_limite 
* OTRAS JEFATURAS 
BANENTRY :- BAPRHOR(lcgrfc} 
SELE coor 
rF banentryl•NIL .ANO. LEN(banentry)>O 

J.cgbanh :- BANENTRY[1J 
J.cgvjefa :• BANENTRY[3) 
J.cgvcjef :• BANENTRY[4] 



lcgvhjef 
1cgvteor 
1cgvprac 

ELSE 
lcgbanh 
1cgvjefa 
1cgvcjef 
1cgvhjef 
1cgvteor 
lcgvprac 

END:IF 

BANENTRY{2] 
BANENTRY{7) 
BANENTRY { B) 

o 
SPACE(10) 
SPACE(3) 
o 
o 
o 

RELEl\.SE BANENTRY 
lcgvtota :• lcgvteor + lcgvprac 
• OTRAS DEPENDENCIAS 
lcgvdepe :• coor->dep_o_dep 
1cgvcdep :• coor->cac_o_dep 
lcgvhdep :• coor->hor_o_dep 
segui.r1 • • T. 

• MIENTRAS NO ESTEN COR.RECTOS I..OS DATOS 
DO WH:ILE (seguir1) 

• 3.12 SAY lcgvnomb PICT •a1• 
• 4,15 SAY l.cgvdomi. P:ICT ••t• 
• S,22 SAY l.cgvtcasa P:ICT •@t• 
• 6,25 SAY l.cgvttrab P:ICT ••1• 
• 6,46 SAY l.cgvext P:ICT •@1• 
• 7,16 SAY 1cgvanti. P:ICT ••o• 
• 7,46 SAY 1cgvti.tu P:ICT ·~1· 
• 7,69 SAY 1cgvacti. P:ICT ··1· 
• B,17 SAY lcgvfunc P:ICT •a1• 
• 8,52 SAY 1cgvcper P:ICT •e1• 
• 9,25 SAY 1cgvben1 P:ICT ··1· 
•10, 13 SAY l.cgvsb1 P:ICT •al .. 
•10,59 SAY 1Cgvpb1 PICT •@1• 
•11,25 SAY 1cgvben2 P:ICT •• ,. 
•12.13 SAY 1cgvsb2 PXCT ··1· 
•12,59 SAY lcgvpb2 P:ICT ••t" 
* CATEGORXA EN LA COORD:INACION 
XF 1cgvcate#apace(3) 

se1eo1d : - SELE () 
SELE cat 
SEEK l.cgvcate 
:IF FOUND() 

•1s,1s SAY cat->Categ:ori.a 
ENDXF 
SELE(ael.eold) 

RNDXF 
•16,18 SAY l.cgvfi.ni. 
•16,SO SAY 1cgvfl.im 
•17,14 SAY 1cgvteor 
~17,47 SAY lcgvprac 
1cgvtota • 1cgvteor 
a17,6B SAY l.cgvtota 
• OTRAS JEFATURAS 

P:ICT •@o• 
P:J:CT •ao• 

P:ICT •##.#" 
P:ICT "##.#" 
+ 1cgvprac 
P:ICT •tttf .#'" 

a20,10 SAY 1cgvjefa P:ICT •®1• 
:IF {1cgvjefa <> SPACE{l.O}) 

:IF l.cgvcjef#SPACE(3) 
se1eo1d :• SELE() 
SELE cat 
SEEK 1cgvcjef 
XF FOUNO{) 

@21,15 SAY cat->Categoria 
END:tF 
SELE(seleold) 

END:IF 



@22.21 SAY lcgvhjef Pl:CT •##.#" 
END:tF 
* OTRAS DEPENDENCIAS 
a20.se SAY lcgvdepe P:tCT "at• 
:tF (lcgvdepe <> SPACE(10)) 

:tF lcgvcdepMSPACE(3) 
seleold :- SELE() 
SELE cat 
SEEK lcgvcdep 
:IF FOUNO() 

~21,55 SAY cat->Categoria 
ENDIF 
SELE(seleold) 

END:tF 
~22,62 SAY lcgvhdep PICT "##.#" 

END.l:F 
PROF GRA() 
seguir1 :- .F. 
:tF LASTKEY() • K ESC 

seguir1 - .F.
END:tF 

ENDDO 
RETURN nil , ...... . 
• PROF GRA() . -
• Funcien que graba los cambios al catalogo de profesores ..... , 
FUNCTION PROF GRA () 
#define T BORRAR. 127 
MEMVAR -
getlist.lcgcatvar,lcgptr.lcgrfc,lcgvtitu,lcgvacti,1cgvfunc,lcgvsb1,; 

nh,; 

ni,; 

gcat2 

lcgvsb2,lcgcatp,1cgvcate,seleold,1cgvteor,1cgvprac,1cgvtota.lcgba 

lcgvjefa,lcgalt,lcgvcjef,lcgvhjef,lcgvdepe,1cgvcdep,1cgrest,; 
lcgpanta,lcgtinte,lcgvnornb,lcgvdomi,lcgvtcasa,1cgvttra.b,1cgve.xt,; 
lcgvcper,lcgvben1,1cgvpb1,1cgben2,1cgvpb2,lcgfunc,1cgvanti,1cgvfi 

lcgvf1im,1cgvhdep,1cgtinte6,1cgresp,1cgtinte2,lcgvben2,lcgcat1,lc 

LOCAL seguir 

~~i ~~ ~:~Ri~o~~º~oª~6~_sAJ<> 
lcgcatvar•SPACE(3) 
seguir • .T. 
lcgptr : - 1 
DO WH:tLE {seguir) 

MENSAJEE (•<F2> AYUDA EN CATEGORIAS <F3> C <CTR-DEL> 
BORRAR", 23, 10) 

a 1,35 SAY lcgrfc PICT •@!" 
® 2,53 SAY "HORAS AUTORIZADAS: " 
@ 2,73 SAY lcgbanh PICT "##.#" 
@ 3,12 GET lcgvnomb PICT "@I" 
@ 4,15 GET lcgvdomi PICT "@!" 
@ 5,22 GET lcgvtcasa PICT "~!" 
@ 6,25 GET lcgvttra.l:> P:ICT "@I" 
@ 6,46 GET lcgvext PICT "@!" 
~ 7,16 GET 1cgvanti PICT "@D• 
® 7,46 GET 1cgvtitu P:ICT •@t" VALID lcgvtitu $ nsI,NO, 
@ 7,69 OET 1cgvacti PICT •@t" VAL:tD 1cgv&cti $ •s:t,NO, 
@ 8,17 GET lcgvfunc PICT "@t• VAL:tD lcgvfunc $ •S,N, • 
@ 8,52 GET lcgvcper Pl:CT •• ,.VA.LID lcgvcper $ •A·ª • 
@ 9,25 GET lcgvben1 Pl:CT "®!" 
@10,13 GET 1cgvsb1 PICT "@I" VAL:IO 1cgvsb1 $ •M,F, • 



®l.0,59 
lit11, 25 
ta'l.2.13 
'll.2, 59 
READ 

OET lcgvpb1 
GET legvben2 
GET lcgvab2 
OET lcgvpb2 

PICT "@1" 
PIC"t' .. ®!" 
PICT "@!" 
PICT •iat" 

VALI:D l.cgvsb2 $ 

IF (LA.STKEYf)<>T BORRAR .ANO. LASTKEY()<>K_ESC) 
DECLARE LCGCATP{2] 
LCGCATP{l.} :• "CVE CAT" 
LCGCATP(2] :- •CATEGORIA" 
SET KEY K F2 TO CAT AYUDA 
1cgcatvar;l.cgvcate -
~15,15 CLEAR TO 15,38 

"M,F, • 

~15,15 GET l.cgcatvar PICT "•1" : 
VALID l.cgcatvar $ 00 ASA,ASB,AYA,AYB,'CAA,CAB,CAC,TA ,PH • 

READ 
AYUDA_CAT () 
l.cgvcate-lcgcatvar 
sel.eold :- SELE() 
SELE cat 
SEEK lcgvcate 
J:F FOUND() 

~15,15 SAY cat->categoria 
END.:IF 
SELE(sel.eol.d) 
@16,18 GET l.cgvfini PICT ·~o· 
@16,50 GET 1cgvf1im PICT "•0 00 

READ 
®17,14 SAY l.cgvteor 
•17,47 SAY l.cgvprac 
1cgvtota • l.cgvteor 
•17,68 SAY l.cgvtota 
* OTRA!:I JEFATURAS 

PICT *##.#• 
PICT "##.#" 
+ l.cgvprac 
PICT "## .#• 

•20.10 SAY l.cgvjefa PICT ••t' 
rF l.cgal.t•O 

sel.eol.d :- SELE() 
SELE cat 
SBEk l.cgvcjef 
IF FOUND() 

e21,15 SAY cat->CAtegoria 
ENDIF 
SELE{eeleol.d} 

ENDIF 
•22.21 SAY l.cgvhjef PICT ...... . 
• OTRAS DEPENDENCIAS 
•20,58 GET 1cgvdepe PICT ·•1• 
READ 
IF (1cgvdepe <> SPACE(l.O)) 

l.cgcatvar .. l.cgvcdep 
Gl21,56 CLEAR TO :21,78 
•:Zl.,56 GET lcgcatvar PICT "•t• : 

VALID 1cgcatvar $ •ASA,ASB,AYA,AYB,CAA,CAB,CAC,TA ,PH • 
READ 
AYUDA CAT() 
RELEA.SE LCGCATP 
SET KEY K F2 TO 
l.cgvcdep ; l.cgcatvar 
sel.eol.d : .. SELE () 
SELE cat 
SEEK lcgvcdep 
IF FOUND(} 

•21,55 SAY cat->categoria 
ENDIF 
SELE Csel.eol.d) 
•22,62 GET l.cgvhdep PICT •##.#" 
READ 



WITH O 

END:rF 
J.cgresp • 1 
l.cgpanta • SAVESCREEN(0,0,24,79) 
CUADRO Clcgtinte2, 10. 30, 13. 47. •s•) 
•11,33 SAY ·- CORRECTO ?• 
@12,32 PROMPT •s:r• 
•12,35 PROMPT "NO" 
®12, 38 PROMPT "CANCELAR• 
MENU TO lcgresp 
RESTSCREEN(0,0,24,79,l.cgpanta) 
SETCOLOR(l.cgtinte) 
DO CASE 
CASE l.cgresp - 1 

SELE pro 
SEEK l.cgrfc 
l:F !FOUND() 

APPEND BLANK 
END:rF 
:rF RLOCK() 

REPLACE pro->rfc 

:~:~g~ ~~~==~~:~r~10 
REPLACE pro->tel. casa 
REPLACE pro->tel.-tra.b 
REPLACE pro->ext
REPLACE pro->titulado 

~~:~g~ ~~~==~!~~~~~!1 
REPLACE pro->Sexb1 
REPLACE pro->parb1 
REPLACE pro->beneficia2 
REPLACE pro->sexb2 
REPLACE pro->parb2 
REPLACE pro->fl.ag 
IF lcgvfunc- • s • 

lcgvfunc: - '•' 
ELSE 

lcgvfunc:-SPACE(1) 
END:rF 
REPLACE pro->funaio 

ENDl:F 
SELE coor 
SEEK lcgrfc 
l:F IFOUND(} 

APPEND BLANK 
ENDl:F 
l:F RLOCK() 

Wl:TH l.cgrfc 
Wl:TH lcgvnomb 
Wl:TH l.cgvdomi 
Wl:TH lcgvtcaaa 
W:ITH l.cgvttrab 
Wl:TH l. cgvext 
WI:TH l.cgvtitu 
Wl:TH lcgvcper 
Wl:TH lcgvben1 
Wl:TH lcgveb1 
W:ITH lcgvpb1 
WI:TH l.cgvben2 
Wl:TH lcgvsb2 
Wl:TH lcgvpb2 
Wl:TH SPACE(1} 

Wl:TH lcgvfunc 

REPLACE coor->rfc Wl:TH l.cgrfc 
REPLACE coor->categoria Wl:TH l.cgvcate 
REPLACE coor->nom__pro WI:TH l.cgvnomb 
REPLACE coor->antiguedad WITH l.cgvanti 
REPLACE coor->activo WITH l.cgvacti 
REPLACE coor->fe inicio WITH lcgvfini 
REPLACE coor->fe-l.imite Wl:TH l.cgvflim 
REPLACE coor->hor teo WZTH l.cgvteor 
REPLACE coor->hor~ra WITH lcgvprac 
REPLACE coor->area o jef WITH lcgvjefa 
REPLACE coor->fl.ag- - Wl:TH SPACE(1) 
IF coor->area_o_jef<>SPACE(10) 

REPLACE coor->cat o jef Wl:TH l.cgvcjef 
REPLACE coor->hor:o:jef Wl:TH lcgvhjef 

ELSE 
REPLACE coor->cat_o_jef WZTH SPACE(3} , coor->hor_o_jef 

END:IF 



W:tTH O 

REPLACE coor->dep o dep W:tTH 1cgVdepe 
:tF coor->dep o deP<~SPACE(10} 

REPLA.CE cOor->cat_o_dep w:tTK 1cgvcdep 
REPLA.CE coor->hor_o_dep WXTH 1cgvhdep 

ELSE 
REPLA.CE coor->cat_o_dep WXTH SPACE(3) • coor->hor_o_dep 

END:tF 
ENDXF 
lcgcat1 :• SU'BSTR(lcgvcate,1,2) 
l.cgcat2 1• SUBSTR(lcgvcate,3,1) 
BAAI..TPR2(lcgrfc,1cgvnomb,lcgvfunc,1cgcat1,lcgcat2) 
seguir ... F. 

CASE 1cgresp - 2 
seguir ... T. 

CASE 1cgresp - 3 .OR. LA.STKEY() - 27 
seguir • .F. 
ALERT (. LOS DATOS HAN sroo CANCELADOS • ) 
KEYBOARD (27) 

ENOCASE 
ELSB 

seguir • .P. 
ENDXF 

BNDDO 
RETURN nil , ...... . 
: CAT_AYUDA() 

• Funci~n que activa e1 EN'l'BR ..... , 
PUNCT:tON CAT AYUDA 
MEMVAR getli&t,1cgcatvar 
1cgcatvar-SPACE(3) 
KBYBOARD CHR(K ENTER) 
RETURN ni1 -, ...... . 
• AYUDA_CAT () 

• Fu.nci~n que muestra un browae de las categoriaa ..... , 
PtJNCT:tON AYUDA CAT 
MEMVAR getlist7aeleold,l.cgcatvar,lcgcatp,l.cgrev 
Seleol.d: ·SBLB () 
SBLB cat 
rP (LASTKEY()•K P2 .oR. lcgcatv&r•SPACB(3)) .ANO. LASTKEY()<>27 

lcgrev : • . p-; 
lcgcatvar :• BROWPRO(•CAT•,LCGCATP) 

BND:<F 
SELE(seleo1dl 
RETURN nil. , ...... . 
• PROF BAJ() . -
• Funci~n que realiza la baja de un registro ..... , 
~~~~o;e~~~:t~~~~inte6,lcgrfc,1cgdate,aeguirb,lcgpbaj,lcgtinte 
FXELD RFC,NOM_PRO 
LOCAL respbaja 
respbaja .. 2 
lcgpbaj .. SAVESCREEN(0,0,24,79) 
CUADR0(1cgtinte6,10,2S,13,60,•S•) 



a11.27 SAY •• DESEA BORRAR ESTE REGISTRO ?• 
&12.35 PROMPT "SI" 
a12.45 PROMPT "NO" 
MENU TO respbaja 
SETCOLOR(1cgtinte) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpbaj) 
DO CASE 

CASE respbaja • 1 
SELE coor 
SEEK 1cgrfc 
IF FOUND() 

1cgdate :• DATE() 

ZF i~9t~~~a~ec~o~~~;~>¡~=~Í~1C~R:o~~g~~~~a~ec~o~~~;~>~~=~Í~te 
IF coor->fe inicio - coor->antiguedad 

IF RLOCK() 
DELE 
CLOSE coor 
USE &1cgruta\&1cgprocoo ALZAS coor NEW EXCL 
PACK 
INDEX ON rfc TO &1cgruta\coorrfc 
INDEX ON nom_pro TO &1cgruta\coornom 
CLOSE coor 
USE &1cgruta\&1cgprocoo ALZAS coor NEW SHARED 
SET INDEX TO &1cgruta\coorrfc,&1cgruta\coornom 
ALERT("REGISTRO DADO DE BAJA"} 

ELSE 
ALERT("EL REGISTRO NO ESTA BLOQUEADO") 

ENDIF 
ELSE 

ALERT("EL REGISTRO NO SE PUEDE DAR DE BAJA") 
ENDIF 

ELSE 
ALERT("EL REGISTRO NO SE PUEDE DAR DE BAJA") 

ENDIF 
ENDIF 

ELSE 
ALERT (" LOS DATOS HAN SIDO CANCELADOS ") 

ENDXF 
CASE respbaja • 2 

ALERT ( " OPERACION CANCELADA " ) 
ENOCASE 
KEYBOARD CHR(27)+CHR(T BORRAR) 
RETlJRN ni1 -

11 EOF() 



PROGRAM•:tO: Prof_Pro.prg ver i.o 
Leticia cerd Garrido 

llamado por Prof_Lcg.prg 
AUTHOR; 
REMARKS: Programa. que Muestra e1 MenE para Generar, Revisar 

laa Propuestas y tarjetas de Profesores 

••. :~~!!!~~! •.•••. !;.~~:~~~.!~~;; .••................................... 
MEMVAR getliat,lcgtinte,lcgopp,titulo,texto,lcgpconp,lcgpunam,lcgruta 

USE &lcgruta\&lcgprocoo ALIAS coor NEW SHAREO 
SET INDEX TO &lcgruta\coorrfc,&lcgruta\coornom 
USE &lcgruta\&lcgproaut XNDEX &1cgruta\autrfc ALIAS paut NEW EXCL 
USE &lcgruta\&lcgproman :tNDEX &lcgruta\ma.nrfc ALIAS pman NEW EXCL 
USE &lcgruta\&lcgmat :tNDEX &lcgruta\mat ALIAS mat NEW SHARED 

CUADRO (lc:gtinte, e. 30, 12. 41, •s• J ; 1cgopp•1 
DO WH:tLE lc¡opp#O 

T:tTULO:• •GENERAR •,•REVISAR •.• SAL:tR •) 
TEXTO:• •GENERAR LA :tNFORMACION PARA LA PROPUESTA•,; 

•REVISAR LA. INFORMACION DE LA PROPUESTA•,; 
•sAL:tR AL MENU ANTER:tOR•} 

MENUV (8, 30 ,TITULO,TBXTO} 
SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 
MENU TO lcgopp 
lcgpconp-SAVESCRBBN (O, O, 24, 79) 
DO CASE 

CASE lcgopp-1 ; PROF_GNE() 
CASE lcgopp-2 ; DO PROF REV 
CASE lcgoppw3.0R.LASTKEY(J•27 

EX:tT 
ENDCASB 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconp) 

ENDDO 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpunam) 
CLOSE coor 
CLOSE paut 
CLOSE pman 
CLOSE mat 
RELEASE lcgopp,titulo,texto,lcgpconp,lcgconfg,colorold,1cgpgen,1cgopg,; 

1cgpcong,1cgthorant,1cgthoract,lcgtbancoh,1cgf1ag,1cgrfci,lcgrfc 
f.: 

lcgban,lcgrfcp,lcgrev 
RETURN 

/••····· * PROF GNE() . -
• Funcicn que muestra el menE para generar la informa.cien de las 
propuestas ..... , 
FUNCTION PROF GNE () 
MEMVAR -
getlist,lcgconfg,coloro1d,icgpgen,1cgerror.lcgtinte,lcgopg,titulo,; 

texto,lcgpcong,lcgpconp 
lcgcon.f:g•2 
coloro1d:sSETCOLOR() 
lcgpgen-SAVESCREEN(0,0,24,79) 
CUADR0(1cgerror,1s.20.1e,6s,•s•) 
•16,22 SAY •LA INFORMAC:tON DE PROPUESTAS SE MODIF:tCARA• 
~17,30 PROMPT "CONTINUAR• 
•17,45 PROMPT •CANCELAR• 
SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 
MENU TO lcgconfg 
SETCOLOR(colorold} 
RESTSCREEN{0,0,24,79,icgpgen) 



DO CASE 
CASE lcgconfg-1 
CUADR0(1cgtinte, 10, 39, 14, 47. "S") : 1cgopg•1 
DO WHJ:LE 1cTopg#O 

TJ:TULO:• "TODOS","RANGO","SALl:R"} 
TEXTO:• "GENERAR PARA TODOS","GENERAR DE UN R.ANGO","SALIR AL MENU 

ANTERrOR"} 
MENUV(10,39,TrTULO,TEXTO) 
SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 
MENU TO l.cgopg 
l.cgpcong•SAVESCREEN(0,0,24,79) 
DO CASE 

CASE l.cgopg-1 ; PRO_GENT() 
CASE lcgopg-2 ; PRO_GENR() 
CASE 1cgopg•3.0R.LASTKEY()•27 

EXJ:T 
ENOCASE 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpcong) 

ENDOO 
CASE lcgconfg•2.0R.LASTKEY()-27 

RESTSCREEN(0,0,24,79,l.cgpconp) 
RETURN nil 

ENOCASE 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconp) 
RETt.JRN níl , ......... . 
• PRO GENT() . -
* Funci~n que genera la informaci~n para la propuesta de todos 1os 
profesores ..... , 
FUNCTrON PRO GENT(} 
MEMVAR -
get1ist,lcgpunam,lcgunam,1cgrfcp,1cgthorant,1cgthoract,1cgtbancoh,; 

1cgtínte,lcgpcong,1cgf1ag,banentry,htteorica,htpractíca,hteorica, 

hpractica 
CLRSCR (5, 130) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpunam) 
CUADRO ( lcgunam, 11, 9, 14, 39, "S") 
SET CURSOR OFF 
®12,12 SAY "GENERAC:ION DE J:NFORMACION" ; @13,13 SAY "PROPUESTAS POR 
PROFESOR" 
CUADRO(lcgunam,16,40,19,70,"S") 
~17,41 SAY "ESPERE ... PROCESO EN EJECUCION" ; aie,46 SAY "GRACX.AS POR 
ESPERAR" 
SELE paut ; ZAP 
SELE pman ; ZAP 
SELE coor 
SET ORDER TO 1 
GO TOP 
00 WHILE !EOF() 

lcgrfcp :• coor->rfc 
BANENTRY :• BAPRHOR(lcgrfcp) 
SELE coor 
IF banentryl•NIL . .ANO. LEN(banentry)>O 

rF RLOCK() 
RE PLACE 
RE PLACE 
RE PLACE 
RE PLACE 
RE PLACE 
RE PLACE 
RE PLACE 

coor->banco hora WJ:TH 
coor->hor_o:jef WITH 
coor->area o jef WITH 
coor->cat O ]ef WITH 
coor->hor-teo an WITH 
coor->hor:J>ra:an WITH 
coor->hor_teo WITH 

BANENTRY [1] 
BANENTRY [2] 
BANENTRY(3] 
BANENTRY (4] 
BANENTRY[S] 
BANENTRY {6] 
BANENTRY (7] 



END~~PLACE coor->hor_pra 

END:IF 
RELEASE BANENTRY 

W:ITH BANENTRY [ 8] 

lcgthorant coor->hor_teo_an + coor->hor__pra_an 
lcgthoract coor->hor_teo + coor->hor_pra 
lcgtbancoh coor->banco hora 
lcgflag o -
htteorica o 
htpractica O 
hteorica O 
hpractica O 
l:F lcgthoract 

DO PROF GEN 
END:IF -
SELE coor 
J:F RLOCK() 

lcgtbancoh 

REPLACE coor->hor teo Wl:TH htteorica 
REPLACE coor->hor~ra Wl:TH htpractica 

ENDIF 
SltJ:P 

ENDDO 
SET CURSOR ON 
SETCOLOR(lcgtinte) 
RESTSCREEN(0.0.24.79.lcgpcong) 
RETURN nil ,., ...... . 
• PRO GENR() . -
• FunciQn que genera la informaciQn de propuestas de un rango de 
profesores 
•••••/ 
FUNC'I':ION PRO GENR() 
MEMVAR -
getlist,lcgpunam.lcgrfci,lcgrfcf.lcgban,lcgunam.lcgtinte.lcgrfcp,; 

lcgthora.nt,lcgthoract,lcgtbancoh,lcgpcong.lcgflag.lcgrev.lcgcampo 

htteorica,htpractica,hteorica,hpractica 

LOCAL banentry 
#include •inkey.ch• 
CLRSCR (5, 130) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpunam) 
lcgrfci:•SPACB(13); lcgrfcf:-SPACE(l..3); lcgban-o 
CUADRO (lcgunam. 9.10, 12. 40, •s•) 
•10,13 SAY •QENBRAC:ION DB J:NFORMAC:ION• ; •11,14 SAY •PROPUESTAS POR 
PROFESOR• 
CUADRO(lcgunam,13,25,17,55,•s•) 
DO WHILE lcgban•O.OR.LASTKEY()•27 

OECJ..ARE LCGCAMP0{2] 
LCGCAMP0[1] :- •RFC• 
LCGCAMP0(2] :• •NCJM PRO• 
SET ltEY K F2 TO COD-AYUDA 
SET CURSOR ON -
al..4,26 SAY nR.F.C. l:N:IC:IAL:• GET lcgrfci Pl:C'I' •al• ;REAO 
IF (LASTKEY() - K F2 .OR. lcgrfci - SPACE(l..3)} .ANO. LASTKEY() <> 27 

lcgrev :- .F. -
lcgrfci :- BROWPRO(ncooa•,LCGCAMPO} 
•14,42 SAY lcgrfci PJ:CT ·•l• 

ENDJ:F 
RBLEASE LCGCAMPO 
SET KEY K F2 TO 
J:F (LASTKEY() <> 27 .AND. LEN(lcqrfci) <> O) 

SELE coor 



SET ORDER TO 1 
SEEK 1cgrfci 
IF !FOUND() ; ALERT("NO EXISTE EN EL CATALOGO DE PROFESORES") 

lcgrfci-SPACE(13) 
ELSE ; 1cgba.n•1 ;ENDIF 

ENDIF 
ENDDO 
lcgban•O 
DO WHILE lcgbanmO.OR.LASTKEY()•27 

DECLJ\RE LCGCAMP0{2] 
LCGCA.MP0[1] :• "RFC" 
LCGCAMP0(2] :• "NOM PRO" 
SET KEY K F2 TO COD-AYUDA 
®16,26 SAY "R.F.C. FINAL: • GET lcgrfcf PICT ·~t• ;REA.O 
IF (LASTKEY() - K_F2 .OR. lcgrfcf - SPACE(13)) .ANO. LASTKEY() <> 27 

1cgrev :• .F. 
lcgrfcf ~- BROWPRO("COOR",LCGCAMPO) 
@16,42 SAY lcgrfcf PICT •@t• 

ENDIF 
RELEASE LCGCAMPO 
SET KEY K F2 TO 
IF (LASTKEY() <> 27 .AND. LEN(lcgrfcf) <> 0) 

SELE coor 
SEEK lcgrfcf 
IF !FOUNO() 

ALERT("NO EXISTE EN EL CATALOGO DE PROFESORES") 
;lcgrfcf-SPACE(13) 

ELSEIF lcgrfcf < J.cgrfci 
1cgrfcf - SPACE(13) 
ALERT("EL R.F.c. FINAL DEBE SER MAYOR QUE EL INICIAL•) 

ELSE 
lcgbnn•1 

ENDIF 
ENDIF 

ENOCO 
CUADRO(lcgunam,18,40,21,70,•s•) 
SET CURSOR OFF 
@19,41 SAY "ESPERE •.. PROCESO EN EJECUCION• ®20,46 SAY •GRACIAS POR 
ESPERAR" 
SELE coor 
SEEK 1cgrfci 
IF FOUND() 

DO WHILE coor->rfC>•lcgrfci.ANO.coor->rfc~·1cgrfcf 
1cgrfcp:-coor->rfc 
SELE paut 
SEEK lcgrfcp 
.:Z::F FOUND() 

DO WHILE paut->rfc - 1cgrfcp 
IF RLOCK() : DELE; ENDIF 
SKIP 

ENDDO 
ENDIF 
SELE pman 
SEEK 1cgrfcp 
IF FOUNO () 

DO WHILE pman->rfc • 1cgrfcp 
IF RLOCK() ; DELE¡ ENDIF 
SKIP 

ENDDO 
ENDZF 
SELE coor 
SKIP 

ENDDO 
SELE paut ; PACK 
SELE pman ; PACK 



ENO:IF 
SELE coor 
SEEK l.cgrfci 
:IF FOUND() 

DO WH:ILE coor->rfc>•1cgrtci.AND.coor->rtc~·1cgrfcf 
1cgrfcp :• coor->rfc 
BANENTRY :• BAPRHOR(1cgrfcp) 
SELE coor 
:IF banentryl•N:IL .ANO. LEN(banentry)>O 

:IF RLOCK() 
REPLACE coor->banco hora W:ITH BANENTRY[1) 
REPLACE coor->hOr o-jef W:ITH BANENTRY(2] 
REPLACE coor->area o jef W:ITH BANENTRY{3] 
REPLACE coor->cat 0 Jef W:ITH BANENTRY[4] 
REPLACE coor->hor-teo an W:ITH BANENTRY{S) 
REPLACE coor->hor:J>ra:an W:ITH BANEN"l'RY(6] 
REPLACE coor->hor teo W:ITH BANENTRY[7] 
REPLACB coor->hor:,Pra WXTH BANENTRY[B] 

ENDI:F 
END:IF 
RELEASE BANENTRY 
l.cgthorant coor->hor_teo_an + coor->hor_pra_an 
1cgthoract coor->hor_teo + coor->hor_pra 
1cgtbancoh coor->banco_hora 
1cgfl.ag o 
htteorica o 
htpractica O 
hteorica o 
hpractica O 

:IF l.cgthoract 1cgtbancoh 
DO PROF GBN 

BND:IF -
SELE coor 
:IF RLOCK() 

REPLACE coor->hor teo W:ITH htteorica 
REPLACE coor->hor:J>ra W:ITH htpractica 

ENDXF 
SK:IP 

ENDDO 
ENDZF 
SET CURSOR ON 
SETCOLOR(l.cgtinte) 
RESTSCREEN(0,0.24,79,l.cgpcong) 
RETURN ni1 

// EOF() 



PROGRAM- ID ; 
AUTHOR; 
REMARKS: 

Prof_Eva.prg ver 1.0 
Leticia Cerd Garrido 

11ama.do por Prof_Lcg.prg 

Programa que Realiza 1a captura de Eva1uaci~n de 
Profesores 

... ~~~;;;~~~ ...... ~;.~~;~~.!?~;; ..................................... . 
#include "inkey.ch" 
MEMVAR getlist,lcgtinte2,lcgtinte6,lcgtinte,lcgruta,lcgca.mpo,lcgeva,; 

vm_inicial,vm_tit_carr 

LOCAL 
ea1,ea2,ea3,ea4,ea5,ep1,ep2,ep3,ep4,eps,ep6,ep7,ep8,ep9,ep10,com,cor,; 

mas,lcgnom.lcggpo,lcgmat,lcgcve,oldcolor,lcgrfc,lcgpcoe,lcgrev 

USE &lcgruta\&lcgprocoo INDEX &lcgruta\coornom ALIAS coor NEW SHARED 
USE &lcgruta\&lcgeva ZNDEX &lcgruta\eva ALIAS eva NEW SHARED 

lcgpcoemSAVESCREEN{0,0,24,79) 
SET KEY 19 TO 
SET KEY 4 TO 
mas-"S" 
lcgnom-SPACE(30) 
lcggpo,.SPACE (4) 
lcgmat-SPACE (20) 
lcgcve .. SPACE(41 
DO WHILE LASTKEYC)c>27.AND. (mas•"S".OR.mas•"B") 

CUADRO(lcgtinte2,1,2,24,77,"S") 
ea1-0;ea2•0;ea3•0;ea4•0;eaS•O;com•SPACE(60) ;cor•"N" 
ep1-o;ep2-0;ep3•0;ep4•0;epS-O;ep6•0;ep7-0;epB•O;ep9•0;ep10•0 
CLRSCR (5, 130) 
DO WHILE LASTKEY()<>27.AND. (cor•"N".OR.cor-"n") 

•1,15 SAY "ESCUELA NACIONAL DE ESTUDIOS PROFESIONALES ARAGON" 
@2,10 SAY "CUESTIONARIO DE EVALUACION DEL PROCESO ENSEVANZA 

APRENDIZAJE" 
DECLARE LCGCAMP0[2) 
LCGCAMPO [1] : - "NOM PRO" 
LCGCAMP0[2] :• "RFCft 
SET KEY K F2 TO COD AYUDA 
lcgnom :--SPACE(30)-
~4. S SAY "NOMBRE DEL PROFESOR: .. GET 1cgnom PICT •@!" 
READ 
IF (LASTKEY() - K F2 .OR. 1cgnom - SPACE(30)) .ANO. LA.STKEY() <> 27 

1cgrev :• .F. -
SELE coor 
1cgnom :• BROWPRO("COOR",LCGCAMPO) 
®4,27 SAY lcgnom PICT •@1• 

ENDJ:F 
RELEASE LCGCAMPO 
SET KEY K F2 TO 
IF (LASTKEY() <> 27 .ANO. LEN(1cgnom) <> 0) 

SELE coor 

PROFESOR" 

SEEK 1cgnom 
IF tFOUND{) 

ALERT("EL NOMBRE DEL PROFESOR NO EXISTE") 
ELSE 

~os.os SAY "NOMBRE DE LA MATERIA: .. GET 1cgmat PICT "@l" 
aOS,40 SAY "CLAVE DE LA MATERIA: .. GET 1cgcve PXCT •@t• 
®06,05 SAY •GRUPO: n GET 1cggpo PICT "@l" 
ao&,30 SAY "CARRERA: .. 
a06,40 SAY vm tit carr PICT •a1• 
•07,19 SAY •PARTE-J: AUTOEVALUACION DE ALUMNO" 
(il07,S2 SAY "PARTE II EVALUACION DEL ALUMNO HAC:cA EL 

@08,05 SAY •A) PLANEACION DEL CURSO• 



Gll09,0S SAY •1) GET ea1 P<= •x• VALl:D ea1 
•abcdABCD" 

~l.l.,05 SAY •A) PLANEACI:ON DEL CURSO" 
•l.2,09 SAY •2) . GET ea2 n= •x• VALI:D ea2 

"abcdABCD" 
®l.4,05 SAY •A) PLANEACl:ON DEL CURSO" 
Glll.S, 09 SAY •3) . GET ea3 pr= •x• VALl:D ea3 

"abcdABCD" 
Glll.7, os SAY •A) PLANEACl:ON DEL CURSO" 
QOl.8, 09 SAY .. , . GET ea4 n= •x• VALl:D ea4 

•abcdABco• 
a20, os SAY "A) PLANEACI:ON DEL CURSO• 
®21, 09 SAY •si . GET eas n= •x• VALl:D eaS 

•abcdABCD" 
ao9,44 SAY •1) GET 

•abcdABco• 
ep1 n= •x• VALl:D ep1 

•10,44 SAY •2) GET ep2 n= •x• VAL:ID ep2 
•abcdABCD" 

•12,44 SAY •3) GET ep3 PX= •x• VALl:D ep3 
•abcdABCD• 

•13. 44 SAY .. , GET ep4 P<= •x• VALl:D ep4 
•abcc:IABCD• 

•1.S,44 SAY •s> GET epS P<= •x• VAL:ID epS 
•abcdABCD• 

•16,44 SAY •6) GET ep6 P<= •x• VAL:ID ep6 
• abcd.ABCD" 

•l.S,44 SAY •7) GET ep7 P<= •x• VAL:tD ep7 
•abcclABCD" 

•19,44 SAY •e> GET epa n= •x• VAL:IO epB 
•abcdABCD• 

•21.,4'6 SAY .. , G&T ep9 PX= •x• VALl:D ep9 
•abcdABCD" 

•22,57 SAY •10) . GET epl.O P<= •x• VALl:D epl.O 
•&bcdABco• 

•23,3 SAY •COMENTARl:OS; • GET com PX= "litl'" 
SET CURSOR ON 
RBAD 
o1dco1or;• SBTCOLOR() 
ctJADR0(1cgtinte6,l.2,l.8,14,56,•S•) 
•13,20 SAY •ES CORRECTA LA :tNFORMACl:ON S/N?• GET 

•a1 •; 
VAL:ID cor $ 

READ 
SETCOLOR(o1dco1or) 

BNDI:F ....,, ... 
BllDDO 
:IF cor••s•.OR.cor••s• 

SBLB coor 
SBEK 1cgnom 
:IF FOUND() 

1cgr~c-coor->r~c 
SELE eva 
A.PPEND BLANK 

"SNan• 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

cor 

RBPLA. eva->pro~esor Wl:TH 1cgnom, eva->grupo W:ITH 1cggpo 
REPLA. eva->materia W:ITH 1cgmat, eva->c1ave Wl:TH 1cgcve 

PX= 

RBPLA. eva->a01 W:ITH eal., eva->a02 W:ITH ea2, eva->a03 W:ITH ea3 
REPLA eva->a04 W:ITH ea4, eva->aOS W:ITH eaS, eva->pOl. W:ITH epl. 
REPLA. eva->p02 Wl:TH ep2, eva->p03 W:ITH ep3, eva->p04 Wl:TH ep4 
REPLA eva->pOS W:ITH epS, eva->p06 W:ITH ep6, eva->p07 W:ITH ep7 
REPLA. eva->p08 W:ITH ep8, eva->p09 W:ITH ep9, eva->pl.O W:ITH epl.O 
REPLA. eva->comentario W:ITH com, eva->rfc W:ITH 1cgrfc 

BLSB 
ALERT("EL NOMBRE DEL PROFESOR NO EX:ISTE"} 

END:IF 



END:IF 
CUADRO (l.cgtinte6, 12, 19, 14, 56, "S") 
~13,20 SAY "DESEA CAPTURAR OTRO REG:ISTRO S/N?" GET mas P:ICT ••1•; 

VAL:ID mas $ •sNsn• 
READ 

ENDDO 
SETCOLOR(lcgtinte) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpcoe) 
CLOSE coor 
CLOSE eva 
RELEASB 
ea1,ea2,ea3,ea4,eaS,ep1,ep2,ep3,ep4,epS,ep6,ep?,ep8.ep9,ep10,com,; 

ev 
RETURN 
•/ EOF() 

cor,mas,J.cgnom,l.cggpo,l.cgma.t,l.cgcve,oldcol.or,l.cgrfc,lcgpcoe,l.cgr 



Prof_Imp.prg ver 1.0 llamado por Prof_Lcg.prg 
Leticia Cerd Garrido • 

PROGRAM-ID: 
AUTHORi 
REMARKS: Programa que Muestra el MenE para Imprimir las eva- • 

1uaciones,1as Propuestas y tarjetas de Profesores • 

: .. ~~~!!!~~! ...... ~:.~;!!~.!::~; •••••.••••••.•.•••••••.•••••••••.•••• : 
#inc1ude •inkey.ch• 
MEMVAR getlist,1cgconf,colorold,lcgerror,1cgpconp.lcgtinte,1cgopi,; 

titulo,texto,1cgpconi,opc.1cgrsup,lcgcizq.1cgrinf,1cgcder,lcgruta 

inicia,1itt1e,entrega 
PUBLIC inicia.litt1e,entrega 

1cgconf-1 
co1oro1d:•SETCOLOR() 
lcgpconp•SAVESCREEN(0,0,24,79) 
*CUADRO{lcgerror,10,20,13,64,•S•) 
*@11,22 SAY •LA INFORMACION PUEDE NO ESTAR ACTUALIZADA• 
•a12,30 PROMPT "CONTINUAR• 
·~12,45 PROMPT "CANCELAR• 
SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 
*MENU TO lcgconf 
SETCOLOR(co1oro1d) 
DO CASE 

CASE 1cgconf•1 
USE &1cgruta\&lcgprocoo INDEX &lcgruta\coorrfc ALIAS coor NEW 

SRA.RED 
USE &1cgruta\&lcgprorev ALIAS prop NEW SHAREO 
SET INOEX TO &lcgruta\proprfc,&lcgruta\proptip 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconp) 
lcgrsup:•B ;lcgcizq:-56 ;lcgrinf:•13 ;1cgcder:•70 

/• entrega :• BA_CUAL_() 
IF entregat-NIL .AND. LEN{entrega)>O 

IF entrega - 1 .OR. entrega - 3 
INICIA• CHR(27)+'E' RESET 

IMPRESORA 
LITTLE • CHR(27}+' (s1Bh(sBS' &&& '(s25H' 

PEQlJEYA SUPER CONDENCED 
ENDIF 
IF entrega - 2 

LETRA 

INICIA • CHR(27)+ 1 @' 
LITTLE • CHR(27)+'P'+CHR(015} 

&&& 
&&& 

RESET IMPRESORA 
LETRA PEQUEYA SUPER 

CONOENSED 
ENDIF 

ENDJ:F 
REPORTE () •/ 

CHOOSE() 
/• :CF OPCc"N" 

RETURN 
END:CF */ 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconp) 
CUADRO(lcgtinte,8,56,13,67,"S") 
lcgopi .. 1 
DO WHILE 1c¡opi<>0 

T:CTULO:• "EVALUACION","PROPUESTAS"," TARJETAS"•" 
TEXTO:- "IMPRIME LA EVALUACION DE PROFESORES•,; 

"IMPRJ:ME LAS PROPUESTAS",; 
"IMPRIME LAS TARJETAS DE ASISTENCIA",; 
"SALIR AL MENU ANTERIOR•} 

MENUV(S,55,TJ:TULO,TEXTO) 
SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 
MENO TO lcgopi 
1cgpconi-SAVESCREEN(0.0.24,79) 
DO CASE 

SALIR •) 



CASE l.cgopi•1 
DO PROF REP 

CASE lcgopi•2 
J:MP PROP() 

CASE lcg0pi•3 
DO PROF TAR 

CASE lcgopi•4.0R.LASTKEY{)•27 
EXJ:T 

ENOCASE 
RESTSCREEN(0,0,24,79,1cgpconi) 

ENOCO 
CASE lcgconf•2.0R.LASTKEY()•27 

RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconp) 
RETURN 

ENOCASE 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconp) 
CLOSE coor 
CLOSE prop 
RELEAS E 
lcgconf,colorold.lcgpconp,lcgopi,titulo,texto,1cgpconi,opc,1cgrsup,; 

RETURN , ...... . 

lcgcizq,lcgrinf,l.cgcder,1cgopi1,1cgpconi1,1cgren,lcgco1,1cgtotal 

lcgpcopy,lcgrfcp,lcgrfci,1cgrfcf,1cgban,1cgrfcp,lcgrev,seleo1d,; 
lcgimp,lcghoj,movver,inicia,movhor.medl,hofi,cahofi,alma,totline 

b1ack,white,rmed1,lcgpimp,big,nor,1ittle,b1ackn,norma1,1cgfecha, 

1cgcfecha,1cgmov,1cgcat,1cgcatj,lcgcatd,lcgmeeic,1cgmesc.1cgrfcp 

lcgkey,lcgkey1,lcgmes,lcgkcat,lcgkcatj,lcgkcatd,lcgfini,lcgmeei, 

1cgflim,lcgmesl.,lcgmes1c,1cgtot_an,lcgtteo,l.cgtpra,lcgttot,cont 

• XMP PROP () . -
:.~~/ien que presenta el menE de impresi~n de propuestas 

FUNCTION IMP PROP() 
MEMVAR getl.iSt,1cgopi1,1cgpconi1,lcgpconi,l.cgtinte,titulo,texto,; 

lcgcopia,lcgren,lcgcol,l.cgpcopy 
PUBLIC lcgcopia 

lcgpcopyaSAVESCREEN(l.1,56,17,79} 
SET CURSOR ON 
CUADRO{lcgtinte,11,56,15,76,nsn} ;1cgcopia-1;1cgren•O :1cgco1•0 
@12,57 SAY nNUMERO DE COPJ:AS;" 
®12,75 GET lcgcopia PICT n9n RANGE 1,3 
~13,57 SAY "RENGLON LNXCIAL:" GET legren PJ:CT "99" RANGE -9,10 
@14,57 SAY "COLUMNA INICJ:AL:" GET l.cgcol PICT "99" RANGE -9.10 
READ 
l.cgren:- l.cgren-1 
lcgcol.:• lcgcol-1 
SETCOLOR(lcgtinte) 
RESTSCREEN{11,56,17,79,lcgpcopy) 
SET CURSOR OFF 
CUADRO{lcgtinte,11,65,15,73,"S") 
l.cgopi.1-1 
DO WHJ:LE l.ciopi1<>0 

TITULO:• "TODOS",•R.ANGO•,"SALIR•} 
TEXTO :• "IMPRJ:MIR TODOS","IMPRXMIR UN RANGO","SALIR AL MENtJ 

ANTERIOR"} 
MENUV(11,65,TITULO,TEXTO) 



SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 
MENU TO l.cgopi1 
l.cgpconi1-SAVESCREEN(0.0,24,79) 
DO CASE 

CASE J.cgopil.-1 
PRO IMPT() 

CASE J.cgOpil. •2 
PRO IMPR () 

CASE l.cg0pi1-3.0R.LASTKEY()•27 
EXI:T 

ENOCASE 
RESTSCREENC0.0,24,79,l.cgpconil.) 

ENDOO 
RESTSCREEN(0.0.24,79,l.cgpconi) 
RETURN nil. , ...... . 
• PRO IMPT() . -
• FunciCn que imprime l.as propueatas de todos J.os profesores 
•••••/ 
FUNCTION PRO ZMPT () 
MBMVAR getl.i&t.J.cgpuna.m.l.cgunam,l.cgrfcp.l.cgtinte.J.cgpconi.J.cgcopia 
PUBLIC l.cgcopia 
CLRSCR (5, 130) 
RESTSCREEN(0,0,24,79.J.cgpunam) 
CUADRO(l.cgunam, 11, 8, 15, 20. •s•) 
•12.io SAY •rMPRESION• ;•13.13 SAY •os• 1•1•,10 SAY ·PROPUESTA· 
CUADRO (l.cgunam.16. 30.19. 60. •s•) 
•17,31 SAY •ESPBRE ••. PROCESO B!I' BJBCOCION• 
e1B,36 SAY •GRACIAS POR ESPERAR• 
SELE coor 
00 TOP 
DO WHILE J BOF () 

IF coor->propuesta-••• 
J.cgrfcp•coor->rLc 
DO PROP FOR 

IOIDrF -
SELS coor 
SkI:P 

ENDDO 
SBTCOLOR(l.cgtinte) 
RESTSCRSBN(0.0,24.79,l.cgpconi) 
RRTUR.N nil. 

/••••••• 
: PRO_I:MPR() 

* Funci~n que imprime J.a• propuestas de un rango de profesores 
•••••/ 
FUNCTION PRO I:MPR () 
MEMVAR -
getl.iat,l.cgpunam,l.cgrfci.J.cgrfcf,l.cgban,l.cgunam.l.cgtinte.J.cgrfcp,; 

l.cgpconi,l.cgrev,l.cgca.mpo,ael.eol.d,l.cgcopia 
POBLIC l.cgcopia 

CLRSCR (S, 130) 
RSSTSCRBEN(0,0,24,79,l.cgpUnatn) 
l.cgrfci:-SPACE(13); l.cgrfcf:-SPACE(13);l.cgba.n-o 
CUADRO (l.cgu.n.aftl. g. 10. 12. 38. •s•) 
•10.14 SAY •rMPRESION DE PROPUESTAS· ; •11.19 SAY •R A N G o• 
CUADRO (l.cgi.uuun. 13. 23, 17. 53. •s•) 
DO WHI:LE J.cgban•O.AND.LASTICRY()<>27 

DECLARE LCGCAMP0[2) 
LCGCAMP0(1} :• "RFC• 



LCGCAMP0(2) :• "NOM PRO• 
SET KEY K F2 TO COO-AYUDA 
SET CURSOR ON -
•14.24 SAY "R.F.C. INICIAL1" GET l.cgrfci PXCT "ªl" ;RE.AD 
IF (LASTKEY() • K_F2 .OR. l.cgrfci • SPACE(13)).ANO. LASTKEY() <~ 27 

l.cgrev :• .F. 
eel.eol.d: .. SELE () 
SELE coor 
SET FILTER TO coor->propueeta-••• 
GO TOP 
J.cgrfci =- BROWPRO("COOR•,LCGCAMPO) 
SET FILTER TO 
SELE(Bel.eol.d) 
~14,40 SAY l.cgrfci PICT "®!" 

ENOIF 
RELEASE LCGCAMPO 
SET KEY K F2 TO 
IF (LASTJCEY() <> 27 .ANO. LEN(l.cgrfci} <> 0) 

SELE prop 
SET ORDER TO 1 
SEEK l.cgrfci 
IF !FOUND(} : ALERT("NO EXISTE EN EL ARCHXVO DE PROPUESTAS•) 

l.cgrfci-SPACE(13) 
ELSE : l.cgban-1 ;ENDIF 

ENOIF 
ENDOO 
l.cgban-o 
DO WHILE l.cgbaneO.ANO.LASTKEY()<>27 

DECLARE LCGCAMP0(2] 
LCGCAMP0[11 :• "RFC" 
LCGCAMP0(2) :• "NOM PRO• 
SET KEY K F2 TO COD-AYUDA 
@16,24 SAY "R.F.C. FINAL: " GET l.cgrfcf PICT •@!" ;READ 
IF (LASTKEY() - K F2 .OR. l.cgrfcf - SPACE(13)) .AND. LASTKEY() <> 27 

l.cgrev : .. . F. -
eel.eol.d: - SELE () 
SELE coor 
SET FILTER TO coor->propueeta-••· 
GO TOP 
lcgrfcf =· BROWPRO("COOR•,LCGCAMPO) 
SET FILTER TO 
SELE(sel.eol.d) 
@16,40 SAY l.cgrfcf PICT "@I" 

ENDIF 
RELEASE LCGCAMPO 
SET KEY K F2 TO 
XF (LASTl<EY(} <> 27 .AND. LEN(l.cgrfcf) <> O) 

SELE prop 
SEEK J.cgrfcf 
IF IFOUND() 

ALERT("NO EXISTE EN EL ARCHIVO DE PROPUESTAS•) 
;l.cgrfcf-SPACE(13) 

ELSEIF J.cgrfcf < l.cgrfci 
l.cgrfcf - SPACE(l.3) 
ALERT("EL R.F.C. FINAL DEBE SER MAYOR QUE EL INICIAL") 

ELSE 
l.cgban-1 

ENDIF 
ENOIF 

ENDDO 
CUADRO(l.cgunam, 18, 38, 21. 68, •s•) 
a19,39 SAY "ESPERE .•• PROCESO EN EJECUCION• •20.44 SAY •GRACIAS POR 
ESPERAR" 
SELE coor 
SEEK l.cgr:fci 



:IF FOUND() 
DO WH:ILE coor->rfc>•lcgrfci.AND.coor->rfc<•lcgrfcf 

XF coor->propuesta • ••• 
lcgrfcp•coor->rfc 
DO PROF_FOR 

ENOU 
SELE coor 
SK:IP 

ENDDO 
ENO:IF 
SETCOLOR(lcgtinte) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconi) 
RETURN nil , ...... . 
• CHOOSE{) 

• Funci~n que permite seleccionar el tipo de impresora ..... , 
FUNCT:ION CHOOSE {) 
MEMVAR 
get1ist,1cgimp,1cghoj,movver.inicia,movhor,medl,hofi,cahofi,alma,; 

tot1ine,black.white,titu1o,texto,opc,lcgtinte,rmedl,lcgpimp,big,; 
nor,little,blackn,normal,lcgrsup,lcgcizq,lcgrinf,lcgcder,lcgpconp 

PUBL:IC 
lcgimp,lcghoj,movver,inicia,movhor,medl,hofi,cahofi,alma.totline,; 

b1ack,white,opc,rmedl,big,nor,little,black.n,normal 
ctJADRO(lcgtinte,lcgrsup,lcgcizq,lcgrinf.lcgcder,•s•) ;lcgimp-1 OPC•'N' 
DO WH:ILE l~imp<>0.AND.LASTICEY{)<>27 

T:ITULO;• =~A~~R :::~A~~~iz:}: 
TEXTO ;•{•:IMPRESORA REMOTA LASER•,•J:MPRESORA REMOTA MATRIZ",; 

•IMPRESORA LOCAL LASER•,•IMPRESORA LOCAL MATRIZ•} 
MENUV(lcgrsup,lcgcizq-1,T:ITULO,TEXTO) 
SST KEY 19 TO ; SBT KEY 4. TO 
MENU TO 1cgimp 
lcgpimp•SAVESCR.EEN (0, O, 24.. 79) 
DO CASE 

CABE lcgimp - 1 .OR. lcgimp - 3 ••• LASBR 
SBT MARGJ:N TO 10 
J:F PROW{) > O 

EJECT 
END:IF 
J:F lcgimp - 1 .OR. lcgimp - 2 

SET DSVJ:Cli: TO PR:CJIT 
* SET PRJ:HTBR TO \\•pooler\nb 
SET DEV:ICE TO SCRBBN 

BLSS 
IENDCAP > MEMSAGES.TXT 
SBT PRJ:NTSR TO 

IDODXF 
RBPORTE() 
J:F OPC•"N• 

RBSTSCREBH<o.0.24.,79,lcgpconp) 
• CLOSE coor 
• CLOSE prop 

RETURN (OPC) 
BNDl:F 
B:IG • CH.R(27)+ 0 (a1p(s24a(a4.b(a3T• &&& --- CODXGOS DE 

ESCAPE letra grande 
MOR • CHR(27)+• (•Op&k2s(a8a(S•4b(s3T• &&& --- CODJ:GOS DE 

ESCAPE letra normal 
LJ:TTLB - CHR(27)+' (•1Bh(•BS' &&& '(a2SH• &&& LETRA PEQUBYA 

SUPER CONDENCED 
BLACKN • CKR(27)+ 0 S.JcOa(aOa7B' ••& --- LETRA NORMAL 



NEGRITA 
MEDL • CHR(27)+ 1 •' 

LI:NEA 
HOFI: • CHR(27)+ 1 &13A• 
ALMA • CHR(27)+'&10H' 

AUTOMATI:CA 
CAHOFI: "' CHR(27)+'&12A' 
rNICIA - CHR(27)+'E' 

IMPRESORA 
MOVHOR • CHR(27)+'&110' 

HORIZONTAL 
MOVVER • CHR(27)+'&100' 

VERTJ:CAL 

...... 

...... ...... 

...... 
&&& 

...... 

AVANCE MEDrA 

HOJA oFrcro 
ALrMENTACrON 

HOJA CARTA 
RE SET 

IMPRESI:ON 

J:MPRESI:ON 

BLACK • CHR (27) +' (s7B' &&& LETRA NEGRITA 
WHITE • CHR(27)+' (sOB' &&& LETRA NORMAL 
liDO, O SAY CAHOFJ: 
1110, O SAY MOVVER 

CASE 1cgimp • 2 .OR. lcgimp • 4 &&&-- MATRIZ 
• CUADR0{1cgtinte,14,43,16,76,"S") 
• @15,44 PROMPT " HOJAS SUELTAS " 
• liD15,S9 PROMPT" HOJAS CONTINUAS 

SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 
• MENO TO 1cghoj 
1cghoj=1 

IF 1cghoj .. 1 
CAHOFI:• CHR(27)~'C'+CHR(47) &&& --- HOJA SUELTA 
TOTLI:NE • 50 
REPORTE() 
I:F OPC•"N" 

RESTSCREEN(0,0,24,79,1cgpconp) 
• CLOSE coor 

*CLOSE prop 
RETURN(OPC) 

ENOJ:F 
ELSE 

CAHOFr- CHR(27)+•c•+CHR(66) &&& --- HOJA CONTINUA 
TOTLrNE "' 61 
REP0RTE2 () 
IF OPC-"N" 

RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconp) 
• CLOSE coor 

*CLOSE prop 
RETURN(OPC) 

ENDIF 
ENDIF 
SET MA.RGJ:N TO 3 
J:F PROW() > O 

EJECT 
END:IF 
rF lcgimp • l .OR. lcgimp • 2 

SET DEVJ:CE TO PR:INT 
*SET PR:INTER TO \\epooler\nb 
SET DEV:ICE TO SCREEN 

ELSE 
!ENOCAP > MENSAGES.TXT 
SET PRINTER TO 

ENOJ:F 
REPORTE() 
IF OPC•"N" 

RESTSCREEN(0,0,24,79.lcgpconp) 
• CLOSE coor 
* CLOSE prop 

RETURN nil 
END:IF 
•O,O SAY CHR(27)+'t' &&+'1' &&& --- PARA GRAFICOS 



ACEPTE LA 'Y' 

GRANDE 

ao,O SAY CHR{27}+'X'+'1' 
ao.o SAY CHR(27}+ 0 k•+•o• 
BIG - CHR(27)+'143' 
NOR • CHR(27}+•tO• 

LXTTLE - CHR(27)+ 0 P•+CHR(015) 
CONDENSED 

NORMAL • CHR(27)+'P' 
MEDL • CHR(27)+CHR(48) 
RMEDL • CHR(27)+CHR(SO) 
HOFI • CHR(27)+'C'+CHR(66) 
INICIA• CHR(27)+••• 
BLACK • CHR(27}+ 1 E• 
WHITE - CHR(27)+°F• 
MOVVER - CHR(27)+'•' 
eo, O SAY CAHOFI. 

BHDCASB 
1cgi.mpi•O 

2NDDO 
R.ESTSCREEN(0,0,24,79,1cgpimp) 
RBTUllH (OPC) 

//KOP() 

&&& --- LETRA GR.ANDE 
&&& --- LETRA NORMAL ELIMINA LA 

&&& --- LETRA PEQUEVA SUPER 

&&& --- LETRA NORMAL 
&&& AVANCE MEDIA LINEA 
&&& RESTAURA LINEA NORMAL 
&&& HOJA CARTA 
&&& --- RESET IMPRESORA 
&&& --- LETkA NEGRITA 
&&& --- LETRA NORMAL 
&&& ---- OPCIONAL 



PROGRAM- ID: 
• AUTHOR: 

Prof_Aut.prg ver 1.0 
Leticia Cerd Garrido 

llamado por_ Prof_Rev.prg 

REMARKS: Programa que Permite Revizar la InformaciCn antes 
de Imprimir las Propuestas • 

• MODrFIED; 08 Julio. 1996. • ..................................................•.................... 
#include ninkey.ch" 
#define T_rNSERT 22 
MEMVAR getlist,lcgruta 
USE &1cgruta\&lcgprorev ALIAS prop NEW SHAREO 
SET INDEX TO &lcgruta\proprfc,&1cgruta\proptip 
USE &lcgruta\tipomov ALIAS mov NEW SHARED 
SET rNDEX TO &lcgruta\mov 

SELE paut 
GO TOP 
DO WHILE LASTKEY () 27 

MOV PAUT() 
ENDDO -
SET KEY K F3 TO 
SET KEY K-CTRL DEL TO 
SET KEY K-CTRL-rNS TO 
CLOSE proP -
CLOSE mov 
RELEASE lcgconti,lcgrfc,lcgkey,1cgrev,lcgalt,lcgbanh,lcghrs,lcgvcea,; 

lcgvasig,lcgvgrupo,lcgvtmov,1cgvteo,lcgvpra,lcgvtot,1cgvhor,lcgh 
old,; 

ª•; 

lcgvlun,lcgvmar,1cgvmie,1cgvjue,1cgvvie,lcgvsab,1cgvcvea,lcgflag 

lcgconta,lcgpalt,ptr,x,lcgres,lcgpa.n,lcgtot,lcgbajp,seguir,r_baj 

lcgcmov,lcgvmov,seleold,lcgrev 
RETURN , ...... . 
• MOV PAUT() 
* -
• Funcien que realiza los movimientos al archivo de propuestas 
automaticas ..... , 
FUNCTION MOV PAUT () 
MEMVAR getliSt,1cgconti,lcgenpana,1cgtinte,1cgpunam,1cgca.mpo_p,lcgrfc,; 

lcgkey,lcgrev,lcgalt,lcgbanh,lcghrs 
lcgconti :• .T. 

SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 

OC WHILE (lcgconti} 
lcgalt :• O 
SET KEY K CTRL INS TO ALT_PAUT() 
SET CURSOR ON -
SET KEY K F3 TO 
SET KEY K-CTRL DEL TO 
SETCOLOR(lcgenPana) 
CLRSCR (5, 130) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpunam) 
CUADRO(lcgtinte,B,11.21,76,"S") 
LCGSCREA() 
DECLARE LCGCAMPO P[3J 
LCGCAMPO P{1] :•-"RFC" 
LCGCAMPO-P{2] :• "FLAG" 
LCGCAMPO-P[3] :• "HORARIO" 
SET KEY K F2 TO eco AYUDA 
lcgrfc :•-SPACE(13)-



1cgkey :• SPACE(15) 
MENSAJEE (• <CTR-XNS> DAR DE ALTA UN REGXSTRO •,22,20) 
~9.19 SAY "RFC DEL PROFESOR:• GET 1cgrfc PICT ••1· 
READ 
IF (LASTKEYCJ - K_F2 .OR. 1cgrfc - SPACE(13)}.AND. LASTKEY(J <> 27 

1cgrev : - .T. 
lcgkey :• BROWPRO("PAtrr•,LcGCAMPO P) 
1cgrfc :• SUBSTR(1cgkey,1,13J -

ENDXF 
RELEASE LCGCAMPO P 
SET KEY K F2 TO -
IF (LASTKEY() <> 27 .ANO. LEN(1cgrfc) e> 0) 

SELE coor 
SEEK 1cgrfc 
IF FOUND(} 

1cgbanh :• coor->banco hora 
1cghra coor->hor_teo + coor->hor_pra 
SELE paut 
SEEK 1cgkey 
IF FOUND() 

1cgrfc :• paut->rfc 
•9.37 SAY 1cgrfc PXCT •• ,. 
CAM_PAtrr () 

ENDXF 
ENDrF 

ELSE 
1cgconti • .F. 

ENOXF 
ENDDO 
COMIOUT 
RETlJRN ni1 

¡ ....... 
* LCGSCREA () 

• Funci~n que despliega 1a panta11a de reviai~n 
•••••/ 
FUNCTION LCGSCREA () 
• 11. 14 SAY •ciave de Allignatura: • 
~ 12. 14 SAY •Asignatura: • 
8 13, 14 SAY •Tipo de Movimiento: • 
• 14, 14 SAY •Grupo: • 
~ 15, 14 SAY •Teoria: • 
• 16, 14 SAY •Practica; • 
• 17, 14 SAY •Horario: • 
RBTURN nil , ...... . 
• CAM PAUT() . -
• Funci~n que rea1iza 1oa cambios al archivo de propuesta& •utomaticaa 
•••••/ 
FUNCT:ION CAN PAUT () 
MEMVAR -
get1ist,lcgvcea.1cgvasig,1cgvgrupo,1cgvtmov,lcgvteo,1cgvpra,1cgvtot,; 

1cgvhor,1cghold,1cgv1un,lcgvmar,1cgvmie,1cgvjue,1cgvvie,1cgvaab,; 
lcgvcvea,lcgflag 

LOCAL seguir 

~~~::~; ~= ~=~~::::~g!=~~ra 
1cgvgrupo:• paut->grupo 
1cgvtmov pa.ut->tipomov 
1cgvteo paut-~teorica 
1cgvpra paut->practica 
1cgvtot paut->teorica+paut->practica 



1cgvhor paut->horario 
1cgho1d l.cgvhor 
1cgv1un paut->1.unes 
1.cgvmar paut->ma.rtes 
1.cgvmie paut->miercol.es 
1cgvjue paut->jueves 
1cgvvie paut->Viernes 
1cgvsab paut->eabado 
l.cgf1ag paut->fl.ag 
seguir ... T. 
DO WHILE (seguir) 

@ 11.,36 SAY 1cgvcvea PICT "®l" 
@ 12,36 SAY 1cgvasig PICT n@t• 
@ l.3,36 SAY 1.cgvtmov PICT "®l" 
~ l.4,36 SAY 1.cgvgrupo PICT •@t• 
@ l.S,36 SAY 1cgvteo PICT •@t" 
@ l.6,36 SAY l.cgvpra PICT •@1• 
• 17,36 SAY l.cgvhor P:ICT "•l" 
GRA PAUT() 
segÜir : .. • F. 
XF LASTKEY() • K_ESC 

RETURN nil. 
END:IF 

ENDDO 
RETURN ni1 

/••••••• 
: ALT_PAUT {) 

:.;~¡i~n que real.iza l.as al.tas al archivo de propuestas automaticas 

FUNCT:ION ALT PAUT () 
MEMVAR get1i&t,1cgvtot,1.cgvpra,l.cgvteo,l.cgvsab,l.cgvvie,1.cgvjue,l.cgvmie,; 

l.cgvmar,1cgvl.un,1cgvhor,1.cgvtmov,1cgvgrupo,1.cgvasig,l.cgvcvea,: 
1cgrfc,1cgfl.ag,l.cgkey,l.cghol.d,l.cgconta,1cgpal.t,1cga1t,1cgbanh,1.cg 

hrs 
SPACE(4) ,l.cgvasig 
SPACE(4) ,l.cgvtmov 

SPACE(l.3) ,1.cgvmar 

SPACE(l.3),1.cgvvie 

SPACE(32),: 
SPACE(2) ,1.cgvhor 

SPACE(13),1cgvmie 

SPACE(l.3),1.cgvsal:> 

PUBLIC 1.cgvcvea 
l.cgvgrupo 

SPACE(40},; 
1.cgvl.un 

SPACE{l.3),; 
1.cgvjue 

SPACE(l.3), 1 
1cgvteo 

O, 1cgho1d: • • • 
0,1.cgvpra :• o,l.cgvtot :• o ,1.cgfl.ag :• 

l.cgconta: ... T. 
00 WHILE (l.cgconta) 

l.cgpal.t - SAVESCREEN(0,0,24,79) 
®9,37 GET 1.cgrfc PICT "@l• 
:IF l.cgal.t - O 

COO AYUDA() 
END:IF -
READ 
@ 9,37 SAY 1.cgrfc PICT •@1• 
SELE coor 
SEEK 1.cgrfc 
:IF IFOUNO() 

ALERT("NO EXISTE EN EL CATALOGO DE PROFESORES") 
l.cgrfc:•SPACE(l.3) 
1.cgal.t - l. 
RETURN nil. 

ELSE 
SET KEY K CTRL INS TO 
1cgbanh :; coor->banco_hora 



lcghrs :- coor->hor_teo + coor->hor_pra 
SEt.E paut. 
SEEK 1cgrfc 
l:F FOUNO() 

DO WHl:LE paut.->rfc-1cgrfc 
SKl:P 

ENDDO 
SKl:P-1 
1cgfl.ag;-VAL(paut->f1ag)+1 

ELSE 
SELE pman 
SEEK J.cgrfc 
:IF FOUND() 

DO WHILE pman->rfc-J.cgrfc 
SKl:P 

ENDDO 
SKl::P-1 
J.cgflag:•VAI..(pm&n->flag)+1 

BLBE 
1cgflag: •1 

ENDIF 
ENDJ:F 
lcgflag:-STR(lcgfl.ag,2) 
lcgkey :-lcgrfc+1cgf1ag 
GRA PAUT() 
lcgConta:-.F. 

ENDIF 
IDIDDO 
RESTSCREEN(0,0,24.79,lcgpalt) 
SBT ICEY lt CTRL X.NS TO ALT PAUT () 
lcgrfc; •Si>ACE (13) -
llETURN nil , ...... . 
• GRA PAUT ( ) . -
• FunciCn que graba lo• rnovimi.entos al archivo de propuestas automaticas ..... , 
FtJNCT:ION GRA PAUT () 
#define T BORRAR 127 
MBMVAR getliet.ptr 0 lcgrfc,lcgvcvea,x.lcgvaaig.lcgvhor,lcghold.lcgtinte,; 

J.cgree,lcgpan,lcgtinte2,lcgvgrupo,lcgvtmov,1cgvteo,lcgvpra,lcgvto 
t.; 

lcgvlun,lcgvmar,lcgvmie 0 J.cgvjue,lcgvvie,lcgve&b,lcgkey,lcgflag,; 
J.cgbanh,J.cghrs,lcgtot,lcgcrnov,lcgvmov,aeleold,lcgrev 

LOCAL seguir 
SET KEY K CTRL :INS TO 
srr ICBY IC-F3 TO BAJ PAUT () 
srr ICBY IC=CTRL_DBL To BAJ_PAOT () 
seguir - .T. 
ptr :• 1 
* MJ:ENTRAS NO ESTEN CORRECTOS LOS DATOS o NO SE BORRE EL RBG:ISTRO 
DO WH:ILE (seguir) 

MENSAJES (• <F3> C <CTR-DEL> BORRAR *,22,20) 
• 9,37 SAY lcgrfc P:ICT ••t• 
e 9,62 SAY •HRS Atrr : • 
a 9,71 SAY J.cgb&nh P:ICT •••••• 
eJ.0,62 SAY •HRS AS:IG: • 
•J.0,71 SAY lcghre P:ICT •••••• 
x•aubs(lcgvcvea,1,1) 
:IF TYPE(x)#•N" 

• 11,36 GET 1cgvcvea PXCT ••1• 
e 12,36 GET 1cgvasig PXCT ••t• 

ELSE 
• 11,36 SAY lcgvcvea Pl:CT •et• 



@ 12,36 SAY 1.cg-vasig PICT "©1" 
ENDIF 
IF (LASTKEY()<>T BORRAR .ANO. LASTKEY()<>K_ESC) 

DECLARE LCGCM0V(2) 
LCGCMOV[1) :• "CVE MOV" 
LCGCMOV[2) :• "MOVYMIENTO• 
SET KEY K F2 TO MOV AYUDA 
1cgvmov•1Cgvtmov -
@ 13,36 CLEAR TO 13,50 
a 13,36 GET 1cqvmov PICT "®!" VA.LID 1cgvmov $ 

"01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11, 
READ 
Sel.eol.d: .. sELE ( J 
SELE mov 
IF (LASTKEY()•K_F2 .OR. 1cgvmov•SPACE(2)} .ANO. LASTKEY()<>27 

J.cgrev :• .F. 
1cgvmov :- BROWPRO("MOV",LCGCMOV) 

ENDIF 
SELE(se1eo1d) 
1.cgVtmov•J.cgvmov 
sel.eol.d :• SELE() 
SELE mov 
SEEK J.cgvtmov 
IF FOUNO() 

@13,36 SAY mov->movimiento 
ENDIF 
SELE(se1eo1d) 

ENDIF 
• 14,36 GET 1cgvgrupo PICT "®!" 
• 15,36 GET J.cgvteo PICT "##.#" 
@ 16,36 GET 1cgvpra PICT "##.#" 
@ 17,36 GET 1cgvhor PICT •a1• 
READ 
IF 1cgvhor <> 1cgho1d 

@ 18,14 SAY "Lunes: GET 1cgv1un PICT "@1• 
@ 18,45 SAY "Martes:" GET J.cgvmar PICT "®1" 
• 19,14 SAY "Mierco1es:• GET J.cgvmie PICT 
a 19,45 SAY •Jueves:" GET 1cgvjue PICT "@1" 
@ 20,14 SAY "Viernes: GET J.cgvvie PICT "@l• 
@ 20,45 SAY "Sabado:" GET 1cgvsab PICT •a1• 
READ 

ENDIF 
IF (LASTKEY()<>T BORRAR .ANO. LASTKEY()<>K ESC) 

J.cgres - 1 - -
J.cgpan - SAVESCREEN(0,0,24,79) 
CUADRO (J.cg1:.inte2, 15. 30. 18. so. "S") 
@16,34 SAY "~ CORRECTO ?• 
®17,32 PROMPT •SI• 
@17,36 PROMPT "NO" 
@17, 39 PROMPT "CANCELAR" 
MENO TO 1cgres 
RESTSCREEN(0,0,24,79,J.cgpan) 
SETCOLOR(J.cgtinte) 
00 CASE 

CASE 1.cgres • 1 
SELE prop 
SET ORDER TO 1 
SEEK J.cgrfc 
1cgtot • 1cgvteo + 1cgvpra 
IF FOUNO(} 

DO WHILE prop->rfc-J.cgrfc 
IF prop->rfc + prop->fl.ag • 1cgkey 

1.cgtot - 1.cgtot 
ELSE 

1.cgtot - 1.cgtot + prop->teorica + prop->practica 



ENDIF 
SKIP 

ENDDO 
ENDIF 
IF 1cgtot > l.cgbanh 
DO WHILE lcgtot > 1cgbanh .ANO. LASTKEY() <> 27 

seguir • .T. 
l.cghrs • l.cgtot 
ALERT("LAS HORAS ASIGNADAS SON MAYORES QUE LAS 

AUTORIZADAS") 
ELIMINAR LA SIGUIENTE LINEA 
® 9,72 GET lcgbanh PICT "###.#" 
READ 

ENDOO 
/• BORRRAR LAS OCHO LINEAS SIGUIENTES*/ 
SELE coor 
SEEK l.cgkey 
J:F FOUND{} 

IF RLOCK() 
REPLACE coor->banco_hora WJ:TH l.cgban.h 

ENDIF 
ENDIF 
ELSE 

SELE prop 
SET ORDER TO 1 
SBBK lcgkey 
IF !FOUND() 

APPEND BLIUfJC 
ENDIF 
IF RLOCK() 

REPLA.CE prop->rfc WITH 
REPLA.CE prop->cve_aaig WITH 
REPLA.CE prop->asignatura WITH 
REPLACE prop->grupo WITH 
RBPLACE prop->tipomov WITH 
RBPLACE prop->teorica WITH 
RBPLACE prop->practica WITH 
REPLACE prop->horario WITH 
RBPLACE prop->lunes WITH 
RBPLACE prop->martes WJ:TH 
REPLACE prop->miercol.eo WJ:TH 
RBPLACE prop->jueve• WITH 
RBPLA.CE prop->viernea WITH 
RBPLACB prop->•a.bado WITH 
REPLACE prop->fl.ag WITH 

IUIDIP 
SELB paut 
SSElt lcgkey 
IF IFOUND() 

APPEND BLA!flt 
ENDIP 
IF RLOCK() 

RBPLACE paut->rfc WITH 
REPLACE paut->cve_aaig WITH 
RSPLACE paut->aaignatura WITH 
REPLACE paut->grupo WITH 
RBPLACE paut->tipomov WITH 
RBPLA.CE paut->teorica WITH 
RBPLA.CE paut->practica WITH 
RSPLACE paut->horario WITH 
RBPLACE paut->lunes WITH 
RBPLA.CE paut->marteo WITH 
RBPLACB paut->miercolea WITH 
RllPLA.CE paut->juevea WITH 
RSPLACE ~ut->viernes WITH 

lcgrfc 
lcgvcvea 
lcgvaaig 
l.cgvgrupo 
l.cgvtmov 
l.cgvteo 
lcgvpra 
l.cgvhor 
lcgvlun 
lcgvmar 
l.cgvmie 
lcgvjue 
l.cgvvie 
lcgv•a.b 
lcgf:lag 

lcgrfc 
l.cgvcvea 
lcgvasig 
l.cgvgrupo 
lcgvt.mov 
l.cgvt.eo 
l.cgvpra 
lcgvhor 
lcgvl.un 
lcgvmar 
lcgvmie 
lcgvjue 
l.cgvvie 



REPLACE paut->sabado WITH 1cgvsab 
REPLACE paut->f1ag WITH 1cgf1ag 

ENDIF 
SELE coor 
SEEK 1cgrfc 
IF FOUND() 

rF RLOCK() 
REPLACE coor->propuesta WITH ••• 

ENDrF 
ENDrF 
seguir - .F. 

ENDrF 
CASE 1cgres - 2 

seguir - .T. 
CASE 1cgres - 3 .OR. LASTKEY() - 27 

seguir - .F. 
ALERT {. LOS DATOS HAN srDO CANCELADOS • ) 
KEYBOARD (27) 

ENOCASE 
ELSE 

seguir • .F. 
ENOIF 

ENDDO 
RETURN ni1 

¡ ....... 
• BAJ PAOT() . -
• FunciCn que da de bajas 1os registros de1 archivo de propuestas 
automaticae 
•••••/ 
FUNCTION BAJ PAtrr {) 
MEMVAR get1iSt,1cgbajp,1cgerror,1cgkey,1cgtinte 
LOCAL r_baja 
r_baja • 2 
1cgbajp - SAVESCREEN(0.0,24,79) 
CUADROl1cgerror,15,2S,18,60,ns•) 
@16,27 SAY n- DESEA BORRAR ESTE REGISTRO ?• 
@17,35 PROMPT •S:r• 
@17,45 PROMPT •No• 
MENU TO r baja 
SETCOLORC1cgtinte) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,1cgbajp} 
DO CASE 

CASE r baja - 1 
SELE paut 
IF RLOCK () 

DELE 
PACK 

ELSE 
ALERT("EL REGISTRO NO ESTA BLOQUEADO•) 

ENOIF 
SELE prop 
SET ORDER TO 1 
SEEK 1cgkey 
IF FOUND (} 

IF RLOCK() 
DELE 
PACK 

ELSE 
ALERT(•EL REGISTRO NO ESTA BLOQUE.AOO•) 

ENOIF 
ENOIF 

CASE r baja • 2 
ALERT ( • OPERACION CANCELADA •) 



ENOCASE 
KEYBOARO CHR(27}+CHR(T BORRAR) 
RETURN nil. -

•/ EOF(} 

/••••••• 
• MOV_AYUDA() 

:.!~/iCn que activa el. ENTER 

FtJNCTION MOV AYUDA 
MEMVAR getl.iBt,l.cgmovvar 
l.cgmovvar•SPACE{2) 
KEYBOARD CHR(K_ENTER} 
RETURN nil. 



PROGRAM-ID: Prof_Cnx.prg ver 1.0 
AUTHORs 
REMARKS: 

Leticia Cerd Garrido * 
Programa que contiene 1as funciones de comunióaciQn_* 
con 1os otros sistemas * 

... ~~~;!;~~! ...... ~~.~~!!~~.=~~~; ............••.••...••••.•.........•. : /••····· 
* BAALTPRO () 
* FunciQn que verifica que exista un profesor y envia e1 rfc y e1 nombre 
* si no existe presenta una pa.nta11a de captura para dar1o de a1ta 
•••••/ 
#inc1ude "inkey.ch" 
#inc1ude "grump.ch• 
#inc1ude "fi1eio.ch" 
#inc1ude "setcurs.ch• 
FUNCTION BAALTPRO(RFC) 
MEMVAR get1ist,1cgtinte,1cgrfc,1cgvcate,1cgvfunc.1cgvnomb,1cgphor,; 

se1eo1d,oldse1e,vm dir sistema, vm dir carrera,1cgruta,entrega,; 
vm_tit_carr,vm_ani0_1iñea,vm_periodo_1Inea,lcgperiodo,1cgtinte2,; 
1cgcatvar,co1oro1d,seggra,1cgzeus,1cgfunc.1cgtinte6,1cgcontinua,; 
1cgprocoo,vm_inicia1 

PUBLIC vm dir sistema., 
vm dir carrera.vm tit carr,vm anio 1inea,vm inicial,; 

- -vm_periodo:1inea,1cgperiodo71cgruta,entrega,lcgcontinua,1cgprocoo 

entrega : • {} 
1cgrfc : • rfc 
1cgphor :• SAVESCREEN(0,0,24,79} 
co1oro1d : - SETCOLOR () 
se1eo1d : - SELE ( } 
1cgtinte =-"W+/B"//AZUL 
1cgtinte2 :-"W+/BO+" //GRIS 
1cgtinte6 :E"W+/N+GRCR+" //MARRON CLARO 
1cgruta :• vm dir carrera 
1cgzeua :• vm-dir-eistema 
!:~;~~~~.!:.:;~:+viñ_inicia1+1cgperiodo 
USE &1cgzeus\profcat ALIAS pro NEW SHARED 
SET INDEX TO &1cgzeus\prorfc,&lcgzeus\pronom 
USE &1cgruta\&1cgprocoo ALIAS coor NEW SHARED 
SET INDEX TO &1cgruta\coorrfc,&1cgruta\coornom 
~~~.:!:~;~;:;;:;.!~~~ &1cgruta\cat ALIAS cat 

seggra :- .T. 
1cgcontinua :• .T. 
DO WHILE 1cgcont~nua 

SET CURSOR ON 
IF L.ASTKEY() <> 27 

SELE coor 
SET ORDER TO l. 
SEEK 1cgrfc 
IF IFOUND() 

SELE pro 
SET ORDER TO 1 
SEEK 1cgrfc 
IF IFOUND{) 

NEW SHARED 

PUBLIC 1cgvnomb :- SPACE(32} ,1cgvfunc :• SPACE(1) 
MENSAJEE ("<F2> AYUDA EN CATEGORIAS",22,25} 
CUADR0(1cgtinte,10,1S,16,62,"S"} 
~11,29 SAY "RFC DEL PROFESOR: " 
@11,48 SAY 1cgrfc PICT •@1• 
IF LASTKEY()<>K ESC 

DO WHILE (se9gra) .AND.LASTKEY(}<>27 



@13.17 SAY •Nombre: • 
•13.30 GET 1cgvnomb P:CCT ••1• 
•14.17 SAY •Funcionario: • 
a14.30 GET lcgvfunc P:CCT ••1• VAL:CD 1cgvfunc $ •s.N. 

CAT PROF() 
GRAP HOR() 

ENDDO -
ENDJ:F 

ELSE 
lcgvnomb :• pro->nom_pro 
l.cg-vfunc :• pro->funaio 
MENSAJEE ( •<F2> AYUDA EN CATEGORJ:AS •, 23 • 25) 
CUADR0(1cgtinte,10,1S,16,62,•s•) 
•11.29 SAY •RFC DEL PROFESOR: • 
•11,48 SAY lcgrfc PXCT •@1• 
XF LASTKEY()<>K Ese 

DO WHI:LE (ae9gra) .AHD.LASTICEY()<>27 
•13.17 SAY "Nombre: • 
a13.30 SAY 1cgvnomb Pl:CT •a1• 
•14.17 SAY •Funcionario: " 
:CF l.cgvfunc- • • • 

l.cgfunc : - • sr • 
BLSE 

l.cgfunc :• 'NO' 
ENDJ:F 
•14. 3 o SAY 1cgfunc P:CC'T ... , .. 
CAT PROF() 
GRAP_HOR() 

ENDDO 
ENDIF 

END:CF 
ELSE 

l.cgvnomb:•coor->nom_pro 
1cgvcate:•coor->categoria 
SBLE pro 
SEEK l.cgrfc 
:CF lFOUND() 

PUBL:CC l.cgvfunc =- SPACE(l) 
SELE coor 
l:F RLOCK() 

REPLACE coor->rl.ag WXTH ••• 
END:CF 
CUADR0(1cgtinte, 10, 1s.16. 62. •s•) 
•11,29 SAY "RFC DEL PROFESOR: • 
•11.•a SAY lcgrfc P:CCT •• ,. 
:CF LASTKEY()<>K ESC 

DO WH:CLE (se9gra).AND.LASTICEY()<>27 
•13,17 SAY •Nombre: • 
•13.30 SAY l.cgvnomb PXCT •et• 
•14,17 SAY •categoria: • 
XF 1cgvcate#space(3) 

ol.dae1e :• SELE() 
SELE cat 
SEEK 1cgvcate 
I:F FOUND() 

•14,30 SAY cat->categoria 
BND:CF 
SELB{oldse1e) 

BNDIF 
e1s.17 SAY •Funcionario: • 
•lS,30 GET l.cgvfunc PXCT •• ,. VALXO l.cgvfunc $ •s,N, 

READ 
GRAP_HOR(} 



ENDDO 
ENOJ:F 

ELSE 
AADD(ENTREGA, {lcgrfc,lcgvnomb}) 
CLOSE pro 
CLOSE coor 
CLOSE Cat 
RELEAS E 

lcgrfc,lcgvcate,lcgvfunc,1cgvnomb,lcgrev,lcgphor,seleold,; 
oldsele,lcgcatvar,colorol.d,seggra,lcgfunc,,1cgcontin 

ua,; 

eant 
lcgcatp,l.cgpanta,lcgrhor,lcgcat1,1cgcat2,1cgcatp,ael 

RETURN(entrega) 
ENDIF 

ENDI.F 
END:tF 
lcgcontinua :- .F. 

ENDDO 
COMMr:T 
SELE(sel.eol.dl 
SETCOLOR{colorol.d) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgphor) 
l:F LASTKEY() • 27 

entrega. :- nil. 
END:IF 
CLOSE pro 
CLOSE coor 
CLOSE cat 
RELEAS E 
l.cgrfc,lcgvcate,l.cgvfunc,lcgvnomb,lcgphor,lcgrev,seleold,oldsele,; 

lcgcatvar,col.orol.d,aeggra,lcgfunc,l.cgcontinua,l.cgcatp,lcgpanta,; 
lcgrhor,l.cgcat1,l.cgcat2,lcgcatp,ael.ea.nt 

RETUR.N(entrega) 

!••• .. •• 
• CAT PROF () . -
• Funcien que muestra un browse con las categorias de profesores 
···••/ 
FUNCTION CAT PROF () 
MEMVAR get1iSt,1cgcatp,1cgcatvar,1cgvcate,o1dse1e 
PUBLIC 1cgvcate:• SPACE(3) 
@15,17 SAY "Categoria: • 
DECLARE LCGCATP(2) 
LCGCATP[1) :- "CVE CAT" 
LCGCATP[2) :- "CATEGORIA" 
SET KEY K F2 TO CAT AY H 
1cgcatvar~1cgvcate - -
@15,30 CLEAR TO 15,53 
@15,30 GET 1cgcatvar PICT "@I" ; 

VALIO 1cgcatvar $ "ASA,ASB,AYA,AYB,CAA,CAB,CAC,TA ,PH , 
READ 
AY CAT H() 
RELEASE LCGCATP 
SET KEY K F2 TO 
1cgvcate•Icgcatvar 
o1dse1e :• SELE() 
SELE cat 
SEEK 1cgvcate 
:X:F FOUND{) 

~15,30 SAY cat->categoria 
ENDIF 
SELE(oldse1e) 
RETtrRN ni1 



/••••••• 
• GRAP HOR() . -
:.~~/i~n que graba los cambios al catalogo de profesores 

FUNCTION GRAP HOR () 
MEMVAR - . 
getlist.lcgcatvar,lcgrfc,lcgvfunc,lcgvcate,seleold,lcgpanta,entrega,¡ 

lcgtinte,lcgvnomb,lcgrhor,lcgtinte2,lcgcat1,lcgcat2,lcgcatp,seggr 

IF LASTKEY() <> 27 
lcgrhor :• 1 
DO WHILE lcgrhor•1.0R.LASTKEY(} • 27 

SETCOLOR(lcgtinte) 
lcgpanta • SAVESCREE'N(0,0,24,79) 
CUADRO{lcgtinte2,16,S0,19,65,"S") 
~17,52 SAY "~ CORRECTO?" 
•18,51 PROMPT •sr• 
~18,54 PROMPT "NO" 
aie,57 PROMPT •CANCELAR• 
MENU TO lcgrhor 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpanta) 
SETCOLOR(lcgtinte) 
DO CASE 

CASE lcgrhor • 1 
SELE pro 
SBBK lcgrfc 
IF IFOUND() 

APPEND BLANK 
REPLACE pro->rfc WITH lcgrfc 
REPLACE pro->nom_pro WITK lcgvnomb 
:tF lcgvfunc• • s• 

lcgvfunc:•'*' 
li:LSE 

º l.cgvfunc:•SPACB{1) 
ENDrF 
RBPLACE pro->funaio WITH l.cgvfunc 
REPLA.CE pro->fl.ag WITH 0 •• 

BNDIF 
SELB coor 
SEBK I.cgrfc 
IF lFODMD() 

APPEND BLANX 
RBPLA.CE coor->rfc 
R&PLACE coor->categoria 
REPLA.CE coor->nom_pro 
RSPLACE coor->fl.ag 

BNDIF 
seggra : - • F. 
l.cgrhor:• 3 

WITH l.cgrfc 
WITH l.cgvcate 

:ii!: ~!;!Fomb 

l.cgcat1 :- SUBSTR(l.cgvcate,1,2) 
l.cgcat2 :• SUBSTR(l.cgvcate,3,1) 
BAALTPR2(l.cgrfc.lcgvnomb,l.cgvfunc,I.cgcat1,l.cgcat2) 
AADD(ENTREGA,{l.cgrfc,l.cgvnomb}) 

CASE l.cgrhor • 2 
seggra : - .T. 

CASE l.cgrhor • 3 .OR. LASTKEY(} • 27 
ENTREGA :- NIL 
•eggra : - .F. 
JCEYBOARD ( 2 7) 

ENDCASB 
BNDDO 



ENDIF 
RETURN(seggra) 

, ...... . 
: CAT_AY_H () 

• FunciCn que activa el ENTER ..... , 
FUNCTION CAT AY H 
MEMVAR get1i&t,Icgcatvar 
lcgcatvar•SPACE(3) 
KEYBOARD CHR(K ENTER) 
RETURN ni1 -, ....... 
: AY_CAT_H () 

• FunciCn que muestra un browse de las categoriaa ..... , 
FUNCTION AY CAT H 
MEMVAR getlist,Seleant,lcgcatvar,lcgcatp,lcgrev 
seleant: -SELE () 
SELE cat 
IF (LASTKEY()•K_F2 .OR. lcgcatvar•SPACE(3)) .ANO. LASTKEY()<>27 

l.cgrev :- .F. 
l.cgcatvar :• BROWPRO(•CAT",LCGCATP} 

ENDXF 
SELE(aeleant) 
RETURN nil 

, ....... 
• PROFCO() 
: FunciCn que envia el. nombre de un profesor 

•••••/ 
FUNCTION PROFCO(RFC) 
MEMVAR getlist,lcgrfc,lcgvnomb,seleold,vm_dir_sistema,vm_dir_carrera,; 

entrega,vm tit carr,vm a.nio linea,vm_periodo linea,lcgperiodo,; 
lcgzeus,1c9continua,vm:inicial,lcgtinte,1cgphor,colorold 

PUBLIC vm dir sistema, 
vm_dir_carrera,vm_tit_carr,vm_anio_linea,vm_inicial,; 

vm_periodo_linea,lcgperiodo,entrega,lcgcontinua 

entrega : - {} 
lcgrfc :• rfc 
lcgphor =- SAVESCREEN(0,0,24,79) 
colorold : - SETCOLOR {) 
seleold :• SELE() 
lcgtinte :•"W+/a•//AZUL 
lcgzeus :• vm dir sistema. 
USE &lcgzeus\prOfcaE INDEX &lcgzeus\prorfc ALIAS pro NEW SHAR.ED 

IF LASTKEY(} <> 27 
SELE pro 
SEEK lcgrfc 
IF 1FOUND() 

entrega : - nil 
ELSE 

A.ADD(ENTREGA,{lcgrfc,lcgvnomb}) 
ENDl:F 

ENDl:F 
SELE ( seleold) 



SETCOLOR(colorold) 
RESTSCREEN(0.0,24,79.lcgphor) 
XF LASTKEY() • 27 

entrega : - nil. 
ENDrF 
CLOSE pro 
RETURN (entrega) 

/••····· 
* PROF DBF() 
• FuncI~n que verifica que existan los archivos necesarios para 
* el proceso 
..... ¡ 
FUNCTXON PROF_DBF() 
MEMVAR getlist,1cgeva,lcgmat,1cgpcou,vm dir sistema,vm dir carrera,; 

vm_tit_carr.vm_anio_1inea,vm_periodo:1inea,l.cgperiodo,vm_inicial., 

lcgzeue,1cgruta,lcgprocoo,l.cgproaut,lcgproman,l.cgprorev,l.cgamy 
FXELD 
CVE MOV,CVE CAT,CVE MAT,CLAVE,GRUPO,PROFESOR,FLAG.RFC,TXPOMOV,NOM PRO 
LOciü. l.cgnoe,thearray.l.cgi,thefields,l.cga.nio,l.cganno,lcgaem,l.cgany.; 

l.cgeenun,l.cgntx 
PUBLIC vm_dir_sistema,Vtn_dir_carrera,vm_tit_carr,vtn_anio_l.inea,lcgmat,; 

vm__periodo_l.inea,lcgperiodo,vm inicial.,l.cgzeus.l.cgruta,l.cgeva,; 
l.cgprocoo,l.cgproaut,l.cgprornan,Ycgprorev,l.cgamy 

/•• ..... 
* VARIABLES PUBX..XCAS 
•••••/ 
l.cgperiodo al.l.trim(vm anio linea) 
l.cgperiodo substr(l.cgP'eriodo,len(l.cgperiodo) -1,2) 
l.cgperiodo lcgp~riodo • alltrim(vm_periodo_l.inea) 
lcgruta vm dir carrera 
l.cgzeus vm-dir-sietema 
l.cgprocoo •pC•+viñ inicial.+l.cgperiodo 
lcgproaut 'PA•+vm-inicial+lcgperiodo 
lcgproman 'PM'+vm-inicial+lcgperiodo 
lcgprorev 'PR•+vm:inicial.+lcgperiodo 
l.cgeva •PE 0 +vm_inicial.+lcgperiodo 
lcgmat • DMC • +vm inicial. 
l.cgnoe O -
lcganio ALLTRIM(vm anio l.inea) 
l.cgann.o VAL(SUBSTRllcgañio,3,2)) 
lcgsem VAL(ALLTRXM(vm_periodo_1inea)) 
lcgany:•O; l.cgaernm:•O; l.cgnoe-o 
XF STR{lcgsem.1>-•1• 

lcgany :•STR(icganno-1,2) 
l.cgsemm:•STR(1cgaem•1,1) 
l.cgamy :••PC'+vm_inicial+lcgany+l.cg•emm 

ELSB 
lcgsemm: •STR ( l.cgsem-1.1) 
l.cgamy :•'PC'+vm_inicial.+STR(lcganno,2)+1cg•ean 

ENDXF 

XF lFXLB{"&lcgzeua\profcat.dbf") 
ALERT ("NO EXXSTE•+• "+"PROFCAT.DBF") ;l.cgnoe•1;BNDIF 
XF tFILE("&lcgruta\&l.cgprocoo•+•.dbf•) 

USE &l.cgruta\&l.cgamy ALXAS amy NEN BXCL 
COPY TO &lcgruta\&lcgprocoo 
CLOSE amy 

ENDIF 
XF !FXLE(•&l.cgruta\&1cgproaut•+•.dbr•) 

TheFiel.ds:•PROF AMR() 
SET DEFA TO &l.c9ruta 
DBCREATB(•&l.cgproaut",TheF~eld•) 



RELEASE TheFie1ds 
ENDIF 
:CF IFrLE("&lcgruta\&lcgproman"+".dbf") 

TheFields:•PROF AMR() 
SET DEFA TO &1c9ruta 
DBCREATE("&1cgproman",TheFields) 
RELEASE TheFie1ds 

ENDrF 
:CF 1FILE("&1cgruta\&1cgprorev"+".dbf•) 

TheFie1dS:•PROF AMR() 
SET DEFA TO &1c9ruta 
DBCREATE("&1cgprorev",TheFie1ds) 
RELEASE TheFields 

ENDrF 
rF IFILE("&lcgruta\&1cgmat•+•.dbf•) 
ALERT (•NO EXISTE"+" "+"&1cgmat.OBF•) ; lcgnoe-1 ; ENDIF 
rF 1cgnoe•l 
ALERT ("EL PROCESO NO CUENTA CON LA ::Z:NFORMAC:CON NECESARXA") ;RETURN 
ni1;ENDrF 

rF IFILE("&1cgruta\&lcgeva•+•.<ibf") 
TheFields : .. { } 
AADD(TheFields, "PROFESOR", 
AADD(TheFields, "RFC", 
AADD(TheFields, "GRUPO". 
AADD(TheFie1ds, "MATERIA", 
AADD(TheFie1ds, •CLAVE", 
AADD(TheFields, "SEMESTRE•. 
AADD(TheFie1ds, "A01", 
AADD{TheFields, "A02". 
AADD(TheFie1ds, "A03", 
AADD(TheFields, "A04", 
AADD(TheFields, "AOS", 
AADD(TheFields, "A06", 
AADD(TheFields, "A07", 
AADD(TheFields, "Aoe•, 
AADD(TheFields, "A09", 
AADD(TheFields. "A10", 
AADO(TheFields, "A11", 
AADD(TheFields, "A12", 
AADD(TheFields, "A13". 
AADD (TheFielda. "P01". 
AA.DO (TheFields, "P02", 
AA.DO (TheFie1dS. "P03 .. . 
AA.DO (TheFieldS. "P04 .. . 
AA.DO (TheFie1ds, "POS". 
AADD(TheFields, "P06", 
AADD(TheFie1ds. "P07", 
AA.DO (TheFie1ds. "POB". 
AADD (TheFie1ds. "P09". 
AAOO{TheFields, "PlO". 
AADO{TheFields, "P11", 
AADD(TheFie1ds, "P12", 
AADD (TheFieldS. • P13". 
AA.DO (TheFields, "Pl4", 
AADO(TheFields, "P15", 
AADD(TheFields, "P16". 
AA.DO (TheFieldS. "Pl 7". 
AADO(TheFields, "COMENTARrO", 
SET DEFA TO &lcgruta 
OBCREATE("&1cgeva•,TheFields) 
RELEASE TheFields 

ENDrF 

rF IFILE("&1cgruta\ca~.dbf") 

•c•,3o,o > 
•c•,13,0 > 
•c•,4 ,O ) 
•c•,20,0 > 
•e• ,4 , o > 
•c•,4 ,o > 
•N•,2 ,O .) 
"N",2 ,O ) 
•N",2 ,O ) 
"N",2 ,O ) 
•N•,2 ,O ) 
"N" ,2 ,O ) 
"'N",2 ,O ) 
•N",2 ,O ) 
•N•,2 ,O ) 
"N",2 ,O ) 
"N",2 ,O ) 
•N•,2 ,O ) 
"N",2 ,O ) 
"N",2 ,O ) 
"N",2 ,O ) 
"'N",2 ,O ) 
"'N" ,2 ,O ) 
"N",2 ,O ) 
"N"',2 ,O ) 
•N",2 ,O ) 
•N•, 2 , O ) 
"N",2 ,O ) 
"N" ,2 ,o ) 
"N",2 ,O ) 
"N",2 ,O } 
"N",2 , O } 
"N" ,2 ,O ) 
"'N",2 ,O ) 
"N",2 ,o ) 
"N'",2 ,O ) 
"C",60,0 ) 

.... 1 .... 2 .... 3 .... 4 .... 5 .... • .... 7 .... 8 .... 9 .... 10 .... 11 .... 12 .... 13 .... 14 .... 15 .... 16 .... 17 .... 18 .... 19 .... 20 .... 21 .... 22 .... 23 
&& 24 .... 25 .... 26 .... 27 .... 28 .. .. 29 .... 30 .... 31 .... 32 .... 33 .... 34 .... 35 .... 36 .... 37 



TheFiel.ds :• {} 

~g:~~=~f:f~::f:~E~¡;Á•. 
SET DEFA TO &2cgruta 
DBCREATE("CAT".TheFiel.da} 

.. .. 1 

.... 2 

TheA.rray :• {} 
AADD(TheArray,l"ASA".*PROFESOR ASIGNATURA •A••¡) && 1 AADD(The.Array, "ASB"."PROFESOR ASIGNATURA •B•• } && 2 
AADD(TheArray. "AYA"."AYUDANTE DE PROFESOR •A•• ) && 3 
AADD(The.A.rray, "AYB•.•AYUDANTE DE PROFESOR •a•• ) && 4 
AADD(TheArray, "CAA","PROFESOR DE CARRERA 'A'" J && S 
AADD(TheArray. "CAB•, "PROFESOR DE CARRERA •e•• ) && 6 
AADD(TheArray. "CAC"."PROFESOR DE CARRERA •e••) && 7 
AADD (TheArray, "TA "• "TECNICOS ACADENICOS " ) && 8 
AADD(TheArray, "PH ","PERSONAL POR HONORARIOS•) && g 
USE &l.cgruta\cat ALIAS cat NEW EXCL 
FOR l.cgi • 1 TO LEN(TheArray) 

APPEND BJ.AllK 
REPLA eve cat wrTH TheArray(l.cgi,1J 

TheArray[l.cgi,2T 
NBXT 

categoría WITH 

CLOSE cat 
RELEASE thefiel.da,thearray 

BJmrF 

IF JFILE("&lcgruta\tipomov.dbf•J 
TbePiel.ds :• {} 

~g~~~=~f:i~::f:~¡~~-. 
SBT DEPA TO &l.cgruta 
DBCREATE' •TIPOlllOV•. TheFiel.de) 

•• 1 
u 2 

g,11i~ª~~~tr¡muf?1[~~;= ~¡1 ~H 
AADD(ThaArray, •06","PROMocroN .. 1 •• 6 
AADD(TheArray, •07•, "FIN DE INTB'RIHATO .. ) && 7 
AADD(TheArray. •oa•.•orsMINUCZON DE HORAS" J •• B 
AADD(TheA.rray, •09• • "REKONCZA " ) && 9 
AADD(TheArray, •10•,•oEFUNCION .. ) && 10 

~º!i~~~=~ti~.¡,·~~¡;s:.o~ NBW EXCL " ) && 
11 

POR J.cgi • 1 TO l.dDI' CTheArray) 
APPllND SLANJC 
RBPLA cve mov WZTH TheArray[l.cgi.iJ 

ThaArray(l.cgi,2T 
n:rr 
cr..osa mov 
RSLSASB thefiel.d.8,thearray 

Blll>rF 

movi1r1iento WZTH 

J.cgntx•O 
ZF JFZLB("&l.cgz•ua\prorrc.ntx•) ;l.cgntx•1 :BNDIF 
rF !FILBC•&J.cgzeua\pronom.ntx•J ;l.cgntx•1 ;EHDIF 
IF l.cgntx • 1 

SET DBPA TO &l.cgzeua 
USE ~l.cgzeue\prorcat NEW EXCL 
INDEX ON rrc TO ~l.cgzeus\prorfc 
IllDEX ON nom_pro TO &l.cgzeua\pronom 
CLOSB DATAS 

ENDrF 
SET DEFA TO &l.cgruta 
l.cgntx-o 



XF lFXLEt•&1cgruta\coorrfc.ntx•) ;1cgntx•1 ;ENOXF 
XF IFXLE("&1cgruta\coornom.ntx") ;1cgntx•1 ;ENDXF 
:CF 1cgntx - 1 

USE &1cgruta\&1cgprocoo NEW EXCL 
XNDEX ON rfc TO &1cgruta\coorrfc 
:CNDEX ON nom_pro TO &1cgruta\coornom 
CLOSE DA.TAB 

END:CF 
1cgntx • O 
XF !FXLE("&1cgruta\proprfc.ntx") ;1cgntx•1 ;END:CF 
XF IFXLE{"&1cgruta\proptip.ntx") ;1cgntX•1 ;ENDXF 
IF 1cgntx - 1 

USE &lcgruta\&lcgprorev ALIAS prop NEW EXCL 
INDEX ON rfc+flag TO &lcgruta\proprfc 
INDEX ON rfc+tipomov TO &lcgruta\proptip 
CLOSE prop 

ENDIF 
1cgntx • O 
:CF IFILE("&lcgruta\autrfc.ntx•) ;1cgntX•1 ;END:CF 
IF 1cgntx - 1 

USE &1cgruta\&lcgproaut ALIAS paut NEW EXCL 
:CNDEX ON rfc+f1ag TO &1cgruta\autrfc 
CLOSE paut 

ENOIF 
1cgntx • o 
IF IFILE("&lcgruta\manrfc.ntx") ;1cgntx-1 ;END:CF 
IF 1cgntx • 1 

USE &lcgruta\&lcgproman ALIAS pman NEW EXCL 
INDEX ON rfc+flag TO &lcgruta\manrfc 
CLOSE pma.n 

ENDJ:F 
1cgntx .. o 
IF JFILE(•&lcgruta\eva.ntx") ;1cgntx•1 ;ENDXF 
IF lcgntx - 1 

USE &1cgruta\&1cgeva ALIAS eva NEW EXCL 
INDEX ON profesor+grupo+clave TO &lcgruta\eva 
CLOSE eva 

ENDIF 
lcgntx .. O 
IF IFXLE(•&1cgruta\mat.ntx") ;1cgntX•1 ;ENDIF 
IF lcgntx • 1 

USE &lcgruta\&lcgmat ALIAS mat NEW EXCL 
INDEX ON cve mat TO &lcgruta\ma.t 
CLOSE mat -

ENDIF 
1cgntx • O 
IF ?FILE("&lcgruta\cat.ntx") ;lcgntX•1 ;ENDIF 
rF 1cgntx • 1 

USE &lcgruta\cat ALIAS cat NEW EXCL 
INDEX ON cve cat TO &lcgruta\cat 
CLOSE cat -

ENDIF 
1cgntx • o 
IF !FILE{"&lcgruta\mov.ntx•) ;1cgntx•1 ;ENDIF 
IF lcgntx .. 1 

USE &lcgruta\tipomov AL:CAS mov NEW EXCL 
INDEX ON cve mov TO &lcgruta\mov 
CLOSE mov -

ENDIF 
RELEASE lcgnoe,lcgi,1cgntx,1cgpcou 
RETUR.N ni1 

FUNCTION PROF A.MR () 
LOCAL TheFie1ds : • {} 

AADD(TheFields,{"RFC", "C", 13, O} ) && 1 



AA.CD (TheFields, "CVE _ASXG", "C" ,4 ·º .... 2 
AADO(TheFields, "ASXGNATURA" • •c•,32,0 .... 3 
AA.DO (TheFields. "GRUPO", "C",4 ·º .... 4 
AADD(TheFields, "TXPOMOV'", "C",2 ·º .... s 
AADD(TheFields, "TEORXCA", "N",4 ,1 .... 6 
AADD(TheFields, '"PRACTI:CA", "N",4 ,1 .... 7 
AA.DO (TheFields, "HORARI:O", •c•,40,0 .... • AADD(TheFields, "LUNES", "C", 13, O .... 9 
AADD(TheFields, "MARTES", •e•, 13, o .... 10 
AADD(TheFields, "MXERCOLES", •e•, 13. o .... 11 
AADD(TheFields, •Jtl'EVEs•. •e•, 1·3, o .... 12 
AA.DO (TheFi.elds, "VXERNES•, "C",13,0 .... 13 
AADD(TheFields, "SABADO•, "C",13,0 .... 14 
AADD(TheFields, "FLAG•, "C", 2 ·º .... 15 

RETURN (TheFields) 

, ...... . 
• PROF NTX() 
• FuncI~n que regenera los indices de todoa loa archivos necesarios 
• para el funcionamiento del sistema 
•••••/ 
FUNCTI:ON PROF NTX () 
MEMVAR getlist,vm dir sistema, 
vm di.r carrera,vm-tit-carr,vm anio linea,; 

- -vm_periodo:lin9a,lcgperi.odo~vm_inicial,lcgseua,lcgruta,lcgeva,lcg 
mat,; 

lcgprocoo,lcgproaut,lcgproman,lcgprorev 

FI:BLD 
CVE_MAT,TIPOMOV,RFC,NOM_PRO,FLAG,CVE_MOV,CVB_CAT,CLA.VE,GRUPO,PROFBBOR 

PUBLI:C vm dir sistema, vm dir carrera,vm tit carr,vm a.ni.o li.nea,lcgmat,; 
vm~eriodo_linea,lCgperiodo,vm_inicial,lcgzeu&,lcgruta,lcgeva,; 
lcgprocoo,lcgproaut,lcgproman,lcgprorev 

lcgperiodo alltrim(vm anio linea) 
lcgperiodo aubatr{lc9P"eriodo,len(lcgperiodo) -1,2) 
lcgperiodo lcgperiodo + alltrim(vm_peri.od.o_li.nea) 
lcgruta vm dir carrera 
lcgzeua vm-dir-sistema 
lcgprocoo •pC•+viñ_inicial+lcgperiodo 
lcgproaut 'PAº+vm inicial+lcgperiodo 
lcgproman •PM•+vm:inicial+lcgperi.odo 
lcgprorev 0 PRº+vm_inicial+lcgperiodo 
l.cgeva • PB • +vm_ini.cial+lcgperiodo 
lcgmat ºDMCº+vm_inicial 
SBT DEFA TO •lcgzeua 
CLOSE DATAB 

USE •lcgzeua\profcat NEW BXCL 
IMDBX ON rfc TO &lcgaeu.\prorfc 
XRDEX ON nom_pro TO &lcgzeu•\pronOlll 
CLOSB DATA.e 

SET OEFA TO &lcgruta 
CLOSE DATA.e 
USS &lcgruta\•lcgprocoo NBW BXCL 
XNDEX ON rrc TO &lcgruta\coorrfc 

~~E~l~=r~~~~~9~.-~~~t=~:ooNBr;º;xcL 
XNDEX ON profeaor+grupo+clave TO •1cgruta\•va 
USE &lcgruta\cat ALZAS cat lfSW EXCL 
INDEX ON cve cat TO •1cgruta\cat 
USE &lcgruta~tipomov ALXAS rnov NEW EXCL 



INDEX ON cve mov TO &lcgruta\mov 
USE &1cgruta~&lcgproaut ALIAS paut NEW EXCL 
INDEX ON rfc+flag TO &1cgruta\autrfc 
USE &1cgruta\&1cgproman ALIAS pman NEW EXCL 
INDEX ON rfc+f1ag TO &1cgruta\manrfc 
USE &lcgruta\&1cgprorev AJ..,IAS prop NEW EXCL 
INDEX ON rfc+f1ag TO &1cgruta\proprfc 
INDEX ON rfc+tipomov TO &1cgruta\proptip 
USE &lcgruta\&1cgmat ALIAS mat NEW EXCL 
~~~~ ~~T~e_mat TO &1cgruta\mat 

RETURN ni1 

FUNCTION HORA RFC HOEX(RFC,.ANIO,HPERIOOO) 
MEMVAR get1isE,vfI1eh,vm dir carrera,entrega,vm inicia1,year,se1eo1d 
PUBLI:C ENTREGA:• { } - - -
se1eo1d ; • SELE () 
year :• eubstr(anio,3,2) 
vfi1eh :• 0 HO'+SUBSTR(vm_inicia1,1,2)+year+hperiodo 
USE &lcgruta\&vfi1eh ALIAS hor NEW SHARED 
INOEX ON hor->rfc tit TO hor 
SEEK rfc -
I:F FOUND() 

DO WHILE hor->rfc tit • rfc 
AADD(ENTREGA,{fior->SALON,hor->HOR.ARIO,hor->CVE MAT,hor->ctJPOREAL,; 

hor->ORUPO,hor->HRS,hor->RFC TIT7hor->RFC SUP}) 
SKIP - -

ENDOO 
ENOIF 
SELE(~eleo1d) 
CLOSE HOR 
RETURN (ENTREGA) 

FUNCTION BAALTPR2(lcgrfc,lcgvnomb,1csvfunc,lcgcat1,lcgcat2) 
LOCAL X 
~18,20 SAY lcgrfc 
~19,20 SAY lcgVnomb 
@20,20 EAY 1cgvfunc 
~21,20 SAY lcgcat1 
~22,20 SAY lcgcat2 
FOR x•1 TO 30000 
NEXT 
RETURN nil 

FUNCTION BAPRHOR(RFC) 
MEMVAR getlist,vfi1eb,ENTREGA,key,seleo1d 
PUBLIC ENTREGA:= {} 
/•seleold :~ SELE() 
key : .. rfc 
vfileb :~ •BANCOOR' 
USE &lcgruta\&vfileb ALIAS ban NEW EXCL 
INDEX ON rfc TO ban 
SEEK key 
IF FOUNO(l 

AADD(ENTREGA,{ban->banco_hora,ban->hor_o_jef,; 
ban->area o jef,ban->cat o jef,; 

~~=~~~~=~=~7~~~~~;~~~fa_an, 1 

ENDIF 



CLOSE ba.n 
SELB(se1eo1d)•/ 

ENTREGA:-NJ:L 
RETURN(ENTREGA) 

FUNCT~ON COPRTCA(DBF,NTX,COLOR,Tl:PO} 
1oca.l. 1inserta :• set(29) 
1oca.1 ocapta. :• getnew() 
1oca.1 co1ant :- co1() 
1oca.1 rowant :- row() 
1oca.1 caracter,punto,co1orant,curant,ObjBrow,punto2,cadbua 
1oca1 co1wnna.,reng1on,ca.rac,sa1go,1etrero,cvar,cont,saveins,panta 
1oca.1 r f c. OBJCOLOR 
~!~~-~;;;:~!'!~~~-Dir_Carrera,vm_Anio_Line&,Vm_Periodo_Linea 

ce STAND.AR :• •w+/B' ··•················· setbl.i.nk ( . f . ) 
J:F TJ:PO • NJ:L 

TJ:PO :• .T. 
BNDXP 
J:F TJ:PO 

J:F DBF • NJ:L .OR. LBll(llTX) • O 
RBTURll (lfl:L) 

llllD<F 
J:F IABREDBP(DBP,llTX,.P., •pro_r••) 

RETURM (NJ:L) 
llllDXF 

O:LSB 
DBP :• Vm dir carrera+'\PRO' 
llTX :• Vlft-dir-carrera+'\llCM' 
if: - -

t:il.e(al.l.triM(V'm_Dir_carrera)+•\rac•+•ub•tr(Vlft_Anio_Linea,Len(V._Anio_Lin 
ea)-1,2)+; 

vm Periodo Linea+• • act • ) 
OBP :- Dar + ·2• 
NTX :• llTX + '2' 

endir 

=~ :: = : ===~~~===:t~:tt:::~~===t~:t!::::~ =~:~~ 
~ ~= ~~ : ~:::~f~:~f~:: 
J:F ~ª:~~BP,dbt:,.P., 'PRo_r.• •• t.) 

SRDZF 
IUIDZP ••t order to 2 

col.orant :• ••tcol.or() 
J:P COLOR • llJ:L 

OBJCOLOR - '15/8,9/15' •LB• 
OllJCOLOR • COLOR 

o:m>zr 
panta i• ••veacr-n() 
••tcol.or(OBJCOLOR) 
•avein.. :• ••t(29) 
if: l.inaerta 

curant setcur•or(3) 
•1•• curant :• aetcuraor(1) 
endif: 

• 9,9 el.e.ar to M&X.row()-2,M&Xco1l)-9 
e 9, 9 to maxrow() -2.maxcol. () -9 doub1e col.or(OllJCOLOR) 



>l 

ObjBrow:pageup() 
ocapta; u.ndo (} 
rengl.on :• row{) 
col.urnna : - col. {) 

case caracter .. 6 
Objarow;gobottomll 
ocapta: undo l} 
rengl.on : .. row () 
col.umna : • col. {} 

case caracter .. i 
Obj Brow: gotop l) 
ocapta; undo l l 
rengl.on : .. row l l 
col.urnna. : .. col. l l 

case caracter • 2? 
sal.ge : ... f. 
punto :• o 

case caracter - 21 
Ocapta:undo(} 
rengl.on ; .. row() 
col.umna :- col. () 

case caracter • 22 
l.inserta ;• .not. l.inserta 
set{29,l.insertal 
if set(29) 

setcursor(3} 
el.se 

setcursor(1} 
endif 

case caracter .. 8 
ocapta;backspace() 
rengl.on : - row () 
col.wnna :• col.{} 

case caracter •? 
ocapta: del.ete (} 
rengl.on :• row() 
col.umna ;• col.(} 

otherwise 
if caracter >• 32 .and. caracter <• 255 

carac ; .. chr(caracter) 
i.f setl29} 

ocapta:i.nsertlcaracl 
el.se 

ocapta:overstrike{carac} 
endif 
rengl.on : • row (} 
col.urona : • coi () 
caesbus :• al.l.trim(ocapta;buffer) 
ObjBrow:GoTopbl.ock:•{\ \sal.to(cadbus,ocapta,@rengl.on,•col.umna 

ObjBrow :gotop (} 
ObjBrow:GoTopbl.ock:•{\ \sal.to2ll) 

endif 
endcase 

enddo 
ocapta:resetll 
ocapta;kil.1.focus() 
restscreen(,,,,panta) 
set(29,saveins} 
setcursor(curant) 
setcol.or(col.orant} 
® col.ant,rowant say '• 
if punto <.> O 

go·eo punto 
r_f_c pro_fe->rfc 



cuadro(9,9,maxrow()-2,maxco1()-9) 
*sombra(9,9,maxrow{)-2,ma.xco1()-9) 

// DEFrNrcroN DE TITULOS EN EL OBJETO BROWSE 
• 9,12 say • Cata1ogo de Profesores • 
e MAXROW()-2,MAXCOL()-60 SAY • AO: Se1eccionar, Ese: Regresar• 
• MAXROW()-3,MAXCOL()-30 SAY. Busqueda Rapida. 
ae1e pro fe 
ObjBrow :- Tbrow•edb(10,10,maxrow()-4,ma.xco1{)-10) 
ObjBrow:addco1umn(TBCo1u.rnnNew(•R.F.C. •.{I 1 tranaform(pro_fe -> rfc, ·~R 
1 l l l -999999 l l 1.)})) 
if tipo 

ObjBrow:addco1wnn(TBCo1umnNew(•Nombre.•,{I 1 pro_fe nom_pro}>> 
e1se 

ObjBrow:addco1wnn(TBCo1umn.New('Nombre.•,{I 1 pro_fe ->nombre})) 
endif 
ObjBrow:headaep :• •AAA.• 
ObjBrow:col.•ep :• • • • 
ObjBrow:footsep :• •AAA• 
aal.go :• .t. 
l.etrero :• •pace(32) 
ocapta:row :• maxrow()-3 
ocapta:co1 :• 15 

ocapt•:picture :• rep1icate(' l',32) 
ocapta:bl.ock :• {IPI if(pcount(J••0,1etrero,cvar:-p)} 
ocapta:aetfocus() 
for cont =- ocapta:po• to O 

ocapta:right() 
next 
reng1on :• row() 
co1umna :- col.() 
ObjBrow:col.or•pec :• OBJCOLOR 
do while •al.go 

ObjBrow:~orceatabl.e() 
e reng1on, co1U111P• ••Y ' ' 
caracter :- ••pera(1,--.xco1(J-9,3o,.t.,cc_sTAllDAlt.) 
punto : - recno () 
do e••• 

ca•e caracter • 13 
salgo :• -~-

ca•e caracter • s 
ObjBrow:up() 
ocapta : unclo ( ) 
renglon :• row() 
col. U1m1A : • col. ( ) 

ca•• caracter • 2~ 
C:>bjBrow: clown () 
ocapta: undo () 
rengl.on :- row() 
col.~ i• col() e••• caracter • 19 
ocapta:l•ft () 
r-.ng1on :• row() 
co1unm.a :• col.() 

ca•e caract•r • 4 
ocapta:right () 
reng1on :• row() 
co1umna : • col. ( J e••• caracter • l 
ObjBrowzpagedown() 
ocaptazundo() 
reng1on :• row() 
col.unsia : - co1 () 

ca•• caracter • 1• 



el se 
r f e ;• n.i.l 

endi.? -
•cierradb( •pro re•) 
close pro_fe -
if r f e <:> nil. 

keyEoard chr(13) 
end.i.f 
RETURN {r_f_c) 

function ealto2() 
&ele pro_fe 
go top 
return nil 

function salto(cadbua,ocapta.rengl.on.colwnna) 
local n reg 
sel.e prO fe 
n reg :--recno() 
seek cadbus 
if lfound() 

ocapta:backspace() 
renglon :- row() 
colwnna : - col () 
goto n_reg 

endif 
return nil 



PROGRAM-I:D: Prof_For.prg ver 1.0 
Leticia Cerd Garrido 

1lamado por Prof_Pro.prg 
AUTHOR; 
REMARKS; Programa que Realiza el Formato de la Propuesta 

para la Contrataci~n de Profesores 
LXBERADO: 1.9 Enero. 1.997. 

MOOI:FICO : ERNESTO PEVA.I...OZA ROMERO 
ULTXMA MODIFI:CACI:ON: 23 DE ENERO DE 1997 ..•..•...................................•............................. 

MEMVAR get1ist,litt1e.inicia,vm tit_carr,1cgren,lcgco1.copia.1cgcopia,; 
lcgruta.lcgzeus,lcgrfcp,lcgjefe 

LOCAL 
lcgfecha.,lcgcfecha,lcgmov,1cgcat,lcgcatj,1cgcatd,1cgmesic,lcgmesc,; 

lcgkey,lcgkey1,lcgmes,lcgkcat,lcgkcatj,lcgkcatd,lcgfini,; 
lcgmesi,lcgflim,lcgmesl,lcgmeslc,lcgtot_an,lcgtteo,lcgtpra,; 
lcgttot,cont,lcgtotal 

USE &1cgzeua\profcat XNDBX &1cgaeus\prorfc ALXAS pro NBW SHARBD 
USB &lcgruta\cat XNDBX &lcgruta\cat ALXAS cat NEW SHARED 

lcgfecha-DAT& () 
lcgcfecha-DTOC(1cgfecha) 
SBLB prop 
SET ORDER TO 2 
GO TOP 
lcgmov•• •;lcgcat•' •;lcgcatj•' ';lcgcatd•' •;lcgmeaic•' ' 
lc~alc• • • ; 1cgmeac• • • 
lcgjefe•ºXNG. JUAN CJASTALDX PBRSZ' 
SST CURSOR OPP 
SST CONSOLS OFF 
srr DSVICB TO PR:IlfT 
SET PRl:llT ON 
•o.o SAY Ll:TTLB 
SBEIC lcgrfcp 
J:P POOND() 
DO WHJ:LE prop->rfc-1cgrfcp 

1cgkey .. prop->rfc 
1cgkey1•prop->rfc+prop->ti~v 
1C9199•••ub•tr(lcgcf•cha.4,2) 
DO CASS 

CASE lc~a-•01•;lcgmeac-• Enero• 
Pebrero• 

CASS lcgmes.•03•;lcgll'leac•' Marzo• 
Abril' 

CASB lcgmea- •os•; lcgme•c• • 
Junio• 

Mayo• 

CASS lcgMe••'07';lcgme•c•• Julio' 
Ago•to• 

;CASE lcgmea•'02 1 ;lcgmmsc•' 

;CA.SS lcgmma•º04';lcgmesc•' 

1 CASE lcgm.e•• • 06 • ; lcgme:•c• • 

;CASS lcgm.ea• • 08 •; 1.cgmesc•' 

CASS lcgmes• • 09 • ; 1c91ft9•c• • Septi~re•: c:ASE l.cgmea• • 10 • ; lcgmeac• • 
Occubre• 

c:ASS lcgme•- • 11 • : lcgme•c• • Noviembre•; CASE 1cgme•- • 12 • : lcgmeac• • 
Dici..t>re• 

IDIDCASS 
DO CASS 

CASS 
CASE 
CASE 
CASE 
CASB 
CASE 
CASS 
CASS 
CASE 
CASS 

prop->tipomov-•01• 
prop->tipomov-•02• 
prop->tipomov-•o3• 
prop->tipomov-•04• 
prop->tipomov-•os• 
prop->tipomov-•o&• 
prop->tipomov-•07• 
prop->tipomov-•oa• 
prop->tipolftOv••o9• 
prop->tipomov-•10• 

lcgme>v•• NUEVO ZNGR.li:SO• 
lcgmov•• RBZHGRESO• 
lcgmov-• PRORROGA" 
l.cgmov-• OTRO NOMBRAMZENTO" 
1cgmov-• AUMENTO DE HORAS" 
1cgmov•• PROMOCZON• 
1cgllk>v-•PZN o• ZMTSRJ:NATO· 
lcgmov••DZSMINtJCXON DE HRS.• 
lcgmov-•RENONCXA· 
lcgmov-•OBPUNCZON· 



CASE prop->tipomOV•"11•;lcgmov.•RESCXS:ION" 
ENOCASE 
SELE pro 
SEEK lcgkey 
rF FOUND() 

SELE coor 
SEEK lcgkey 
:IF FOUND() 

lcgkcat•coor->categoria ; lcgkcatj•coor->c&t o jef 
lcgkcatd-coor->cat_o_dep - -
SELE cat 
SEEK lcgkcat 
rF FOUND() : lcgcat-cat->categoria ; ENDIF 
SEEK lcgkcatj 
IF FOUND() ; lcgcatj•cat->categoria ENDIF 
SEEK lcgkcatd 
rF FOUND() ; lcgcatd•éat->categoria ; ENDIF 
SELE coor 
lcgfini-DTOC(coor->fe inicio) 
lcgmesi-SUBSTR(1cgfinI.4,2) 
DO CASE 

CASE lcgmesi- 1 01 1 ;lcgmesic•'ENE';CASE 
lcgmesi•'02•;lcgmesic•'FEB' 

CASE lcgmesi-•03•;lcgmesic•'MAR' ;CASE 
1cgmesi•'04•;lcgmesic•'ABR' 

CASE lcgmesi-•os•;lcgmesic•'MAY';CASE 
1cgmesi-'06';lcgmesic•'JUN' 

CASE lcgmesi- 1 07 1 ;lcgmesic•'JUL';CASE 
lcgmesi• • 08' ; lcgmesic• 'AGO' 

CASE lcgmesi- 1 09';lcgmesic•'SEP';CASE 
lcgmesi-•10•;1cgmesic•'0CT' 

CASE lcgmesi-'11';1cgmesic-•NOV' ;CASE 
1cgmesi-'12 1 ;lcgmesic•'DIC' 

ENOCASE 
lcgflim-DTOC{coor->fe_limite) 
1cgmes1-SUBSTR(1cgf1im,4,2) 
DO CASE . 

CASE lcgmes1-•01• ;lcgmeslc•'ENE' ;CASE 
1cgmes1•'02°;lcgmeslc•'FEB' 

CASE lcgme&l•'03';1cgmeslc•'MAR';CASE 
lcgmesl-•04°;1cgmeslc•'ABR' 

CASE lcgmes1•'05';lcgmes1c•'MAY';CASE 
1cgmes1-'06 1 ;lcgmeslc•'JUN' 

CASE 1cgmesl•'07 1 ;1cgmeslc•'JUL';CASE 
lcgmesl-•OB 0 ;1cgmeslc•'AG0' 

CASE lcgmes1•'09';lcgmeslc•'SEP';CASE 
lcgmesl•'10';lcgmes1c•'OCT' 

CASE lcgmes1-'11';1cgmes1c•'NOV' ;CASE 
lcgmesl-'12';lcgmeslc•'DIC' 

ENOCASE 
FOR copia-1 TO lcgcopia 

@lcgren+1,1cgcol+45 SAY •ESCUELA NACIONAI.. DE ESTUDIOS 
PROFES:IONALES ARAGON" 

@lcgren+2,1cgcol+S7 SAY "UNIDAD ADMINISTRATIVA" 
@lcgren+3,lcgco1+44 SAY "JEFATtlRA DE CARRERA DE 
@1cgren+3,1cgcol+67 SAY vm_tit_carr 
@1cgren+3,lcgcol+44 SAY "JEFATURA DE CARRERA DE 
@lcgren+3,1cgco1+67 SAY vm_tit_carr 
@lcgren+4,lcgcol+S SAY "Ú" 
@1cgren+4.icgcol+6 SAY REPLICATE(•A•,124) 
@1cgren+4,lcgcol+130 SAY •¿• ; @1cgren+S,lcgcol+S SAY •~• 

@lcgren+S,lcgcol+B SAY "NOMBRE: n 

@lcgren+S,lcgcol+B SAY "NOMBRE: • 
@lcgren+S.lcgcol+BO SAY "R.F.C.: 
@lcgren+s,icgcol+BO SAY "R.F.C.: " 



•lcgren+S,lcgcol+26 SAY pro->nom_pro 
•lcgren+S,lcgcol+96 SAY pro->rfc 
•lcgren+S,lcgcol+130 SAY • 1 •; alcgren+6,lcgcol+S SAY • 1 • 

•lcgren+6,lcgcol+B SAY •DOMrcrLIO: • 
•lcgren+6,lcgcol+B SAY •oOMrcrLIO: • 
•lcgren+6,lcgcol+BO SAY "TELEFONO: • 
elcgren+6,lcgcol+BO SAY •TELEFONO: • 
elcgren+6,lcgcol+20 SAY pro->domicilio 
•lcgren+6,lcgcol+96 SAY pro->tel casa 
•1cgren+6,lcgco1+130 SAY • 1 • ; 9lcgren+7,lcgco1+5 SAY ••• 
•lcgren+7,lcgcol+S SAY •ú• 
•lcgren+7,lcgcol+6 SAY REPLXCATE(•A•.124) 
elcgren+7,lcgcol+130 SAY ••• ; elcgren+7,lcgco1+130 SAY •¿• 
•lcgren+B,lcgcol+S SAY ••• 
•lcgren+8,lcgcol+8 SAY •TrPO DE MOVIMXl!CNTO: • 
•lcgren+B,lcgcol+B SAY •TrPO DB MOVXMXBHTO: • 
•lcgren+B,lcgcol+62 SAY •CATEQORIA: • 
•lcgren+B,lcgcol+62 SAY •CATSGORrA: • 
elcgren+8,lcgcol+2B SAY lcgmov 
•lcgren+B,lcgcol+73 SAY lcgcat 
•lcgren+B,lcgcol+130 SAY • 1 • ; •lcgren+9,lcgcol+s SAY ••• 
•lcgren+9,lcgcol+S SAY •O• 
elcgren+9,1cgcol+6 SAY REPLXCATE(•A•,124) 
•lcgren+9,lcgcol+SO SAY •ú• ; e1cgren+9,lcgcol+90 SAY •O• 
•lcgren+9,lcgcol+130 SAY •¿• ; •lcgr•n+9,lcgcol+130 SAY ••• 
•lcgren+10,lcgcol+S SAY ••• 
•1cgren+10.lcgcol+15 SAY ·••CHA rNZCXO: • 
•lcgren+10,lcgcol+1S SAY •rscHA rNrcro: • 
•lcgren+10,lcgco1+58 SAY ·PECHA LXMITS: • 
e1cgren+10,lcgcol+S8 SAY •rscHA LIMITE: • 
•lcgren+10,lcgco1+100 SAY •NtJMBRO DS HORAS: • 
•lcgren+10,lcgcol+100 SAY •lltJllERO DE HORAS: • 
•lcgren+10,lcgcol+34 SAY 

SUBSTR(lcgfini,1,2)+•/•+lcgme•ic+•/•+SUBSTR(lcgfini,7,2) 
•lcgren+1D,lcgcol+SO SAY ••• 
rr SOBSTR(lcgmcv.1.1J-· • 
•lcgren+10,1cgcol+74 SAY 

SUBSTR(lcgflim,1,2)+ 1 / 1 +lcg11119•lc+•/ 1 +SUllSTR(lcgflim,7.3) 
KllDU' 

All'l'ER:X:OR: • 

AHTll:RXOR: • 

&•LS prop 
ss•K lcgkey1 
XF FOUllD () 

lcgttot-o 
DO WHILB prop->rfc+prop->tipomov-lcgkeyl 

lcgttot•lcgttot+prop->teorica+prop->practica 
SltXP 

IDIDDO 
SllDXF 
s•LS coor 
•lcgr•n+10.lcgcol+90 SAY ••• 
elcgren+10,lcgco1+120 SAY lcgttot PXCT •999.9 1 

elcgran+10,lcgco1+130 SAY ••• ; elcgren+11,lcgcol+S SAY ••• 

:t~:~=~:ii:~~=~~t:: :::~ ~;Lxci~1~1~~~;!f·lcgcol+50 SAY •A• 
elcgr•n+11,lcgco1+90 SAY •A• 
•lcgren+11,lcgcol+130 SAY •¿• ; •lcgren+11,lcgcol+130 SAY 

•lcgren+12,lcgcol+5 SAY 
•lcgren+12,lcgcol+8 SAY •NtJllSRO DS HORAS D8L SEMESTIUiC 

•lcgran+12,lcgcol+• SAY "llUlllSRO DB HORAS DEL SEMESTRE 

elcgren+12,lcgco1+50 SAY •TSORXCAS ( )• 
elcgren+12,lcgcol+60 SAY coor->bor_teo an 
•lcgren+12,lcgcol+78 SAY "PllA~ZCAS ( )• 



@1cgren+12,1cgco1+89 SAY coor->hor_pra an 
1cgtot_an•coor->hor_teo_an+coor->hor_pra_an 
~lcgren+12,1cgco1+109 SAY •TOTAL C )• 
•lcgren+12,1cgco1+116 SAY lcgtot an PICT '999.9' 
@lcgren+12,lcgcol•130 SAY •3• -
a1cgren+13,1cgcol+S SAY •A" 
~lcgren+13,1Cgco1+6 SAY REPLrCATE(•Á",124) 

:¡~~~=~:i!:i~~~~i:~3~A~A~E;~~ciT:~=x~~~;!f ·1cgco1+5 SAY "º" 
a1cgren+14,1cgcol•130 SAY "¿" 
@lcgren+lS,lcgcol+S SAY n3• 
a1cgren+15,lcgcol+6 SAY •rmparte clases en otra(s) 

Jefaturas(S) de Carrera de E.N.E.P. Arag~n (Indique cua1)" 
alcgren+1S,1cgcol+130 SAY • 3 • ; @1cgren+l6,1cgco1+5 SAY 
@1cgren+16,1cgco1+130 SAY " 3 " ; @lcgren+17,1cgcol+S SAY 
@lcgren+17,lcgcol+2B SAY coor->area_o_jef 
@lcgren+17,1cgco1+65 SAY lcgcatj 
rF coor->hor_o_jef>O 
·END~~cgren+17,lcgco1+120 SAY coor->hor_o_jef 

@1cgren+17,1cgco1+130 SAY • 3 • : Wlcgren+18,1cgcol+5 SAY " 3
" 

~lcgren+1B,1cgco1+11 SAY •AR E A : " 
@lcgren+1B,lcgco1+50 SAY "CATEGORrA: • 
@lcgren+18,lcgcol+100 SAY "NUMERO DE HORAS: • 
@1cgren+18,lcgcol+24 SAY REPLrCATE("Á",20) 
®lcgren+18,lcgco1+61 SAY REPLICATE("Á",30) 
@lcgren+18,lcgco1+116 SAY REPLICATE("Á",10) 
®lcgren+18,lcgco1+130 SAY " 3 " : @1cgren+19,lcgcol+5 SAY 
@1cgren+19,lcgco1+130 SAY " 3 " ; alcgren+20,lcgcol+S SAY 
~lcgren+20,1cgco1+6 SAY •Imparte clases en otra(s) 

Dependecia(S) de la U.N.A.M. (Indique cual)" 
@lcgren+20,lcgcol+l30 SAY " 3 " ; @lcgren+21,1cgcol+5 SAY 
®lcgren+21,lcgco1+130 SAY " 3 " : @lcgren+22,lcgcol+S SAY 
@lcgren+22,lcgco1+2B SAY coor->dep_o_dep 
@lcgren+22,lcgcol+65 SAY lcgcatd 

VIDA" 

IF coor->hor o dep>O 
END~~cgren+22,Icgco1+120 SAY coor->hor_o_dep 

@1cgren+22,lcgco1+130 SAY .,. ; ~1cgren+23,lcgcol+S SAY • 3
• 

@1cgren+23,1cgcol+l1 SAY •DEPENDENCIA: • 
@1cgren+23,lcgcol+SO SAY "CATEGORIA: " 
®1cgren+23,1cgco1+100 SAY "NUMERO DE HORAS: ft 

@lcgren+23,lcgco1+24 SAY REPLICATE("Á•,20} 
@lcgren+23,lcgcol+61 SAY REPLICATE("Á•,30) 
@lcgren+23,1cgcol+l16 SAY REPLICATE("A•,10) 
@1cgren+23,lcgcol+l30 SAY • 3 • ; @lcgren+24,1cgcol+S SAY • 3

• 

@1cgren+24,lcgcol+42 SAY •O• 
@1cgren+24,lcgco1+43 SAY REPLICATE("Á•,sO) 
@lcgren+24,lcgcol+93 SAY •¿• ; ®lcgren+24,1cgcol+130 SAY 

alcgren+25,1cgcol+S SAY "'" @lcgren+25,1cgcol+42 SAY 

@1cgren+25,1cgcol+SO SAY •DATOS PARA LA FORMA DE SEGURO DE 

a1cgren~2s,1cgco1+93 SAY ••• @1cgren+2S,1cgcol+130 SAY 

@lcgren+26,1cgcol+S SAY "'" ; @lcgren+26,lcgcol+S SAY •A• 
@lcgren+26,lcgco1+6 SAY REPLICATE("Á",124) 
@1cgren+26,lcgcol+42 SAY "'" 
@1cgren+26,lcgcol+SS SAY •O• 
@lcgren+26,lcgco1+93 SAY "'" @1cgren+26,1cgcol+130 SAY 

@1cgren+26,1cgco1+130 SAY • 3 • ; @1cgren+27,1cgcol+S SAY •3• 

@lcgren+27,1cgcol+10 SAY "NOMBRE DE LOS BENEFICIARIOS• 
@lcgren+27,lcgcol+42 SAY " 3 " @1cgren+27,1cgcol+47 SAY 



•A• 

•¿• 
•CLAvs• 

•aatJPO• 

•lcgren+27,1cgcol+SS SAY n1• 

•1cgren+27.1cgco1+69 SAY ·PARENTESCO• 
•1cgren+27,1cgco1+93 SAY •J• 
•lcgren+27,1cgco1+105 SAY •PORCENTAJE •• 
•1cgren+27,1cgcol+130 SAY • 1 • ; •lcgren+2B,lcgcol+S SAY • 1 • 

tlllcgren+2B, lcgcol+S SAY •A.• · 
•1cgren+28,1cgcol+6 SAY REPLICATE(•A•,12•> 
•lcgren+2B,lcgcol+42 SAY ••• ; •1cgren+28,lcgcol+S5 SAY 

•lcgren+2B,lcgcol+93 SAY •s• 
•lcgren+28,lcgcol+130 SAY •O• 

•lcgren+29,lcgcol+S SAY • 1 • 

elcgren+29,lcgcol+SS SAY ••• 
elcgren+29,lcgcol+93 SAY ••• 
elcgren+29,lcgcol+130 SAY ••• 
rr lcgwnov-•NUBVO ZllllRSSO• 

~lcgren+28,lcgcol+130 SAY 

•lcgren+29,lcgcol+42 SAY 

alcgren+29,lcgcol+6 SAY pro->beneficia1 
•lcgren+~9,1cgcol+44 SAY pro->sexb1 
elcgren+29,lcgcol+S6 SAY pro->parb1 

&WDXF 
elcgran+30,lcgcol+S SAY ••• elcgren+30,lcgcol••2 SAY ••• 
•lcgran+30,lcgcol+55 SAY ••• 
elcgren+30,lcgcol+93 SAY ••• 
elcgran+30,lcgcol+130 SAY ••• 
xr lcgmov.•JIUSVO XllGRSSO• 

alcgren.+30.lcgcol+6 SAY pro->ban•~ic~a2 
e1cgren+30 • lcgcol+•• SAY prO->•axb2 
elcgren+30,lcgcol+56 SAY pro->parb2 

sm>XP 
elcgren+31,lcgcol+5 SAY •A• 
elcgren+31,lcgcol+6 SAY .. PLICATE(•A•,124) 
elcgren+31,lcgcol+42 SAY •A• ; elcgren+31,lcgco1+5S SAY 

elcgren+31,lcgcol+93 &AY •A• 
elcgren+31,lcgcol+130 SAY •O• : •lcgren+32,lcgcol+5 SAY •O• 
•lcgren+32,lcgcol+• BAY llSPLXCATm(•A•.124) 
•lcgren+32,lcgcol+11 &AY •O• 
elcgren+32,lcgcol+•2 SAY •O• elcgren+32,lcgcol+•a SAY 

•lcgren+32,lcgcol+99 SAY •O• 

•lcgren+32,lcgcol+122 SAY •O• 

•lcgren+33,lcgcol+5 SAY ••• 

elcgran+33,lcgcol+11 SAY 

•lcgren+32,lcg~ol+110 SAY 

•lcgren+32,lcgcol+130 SAY 

elcgren+33,lcgcol+6 SAY 

elcgren+33,lcgcol+17 SAY •AS X G M A T U R A• 
•lcgren+33,lcgcol+42 SAY ••• elcgren+33,lcgcol+•3 SAY 

•lcgren+33,lcgcol+48 SAY 
•lcgre.n+33,lcgcol+62 SAY •ff o a AR X o• 
elcgren+33,lcgcol+99 SAY ••• 
•lcgren+33,lcgcol+100 SAY •H-TSORXCAS· 
elcgren+33,lcgcol+110 SAY ••• 
elcgren+33,lcgcol+111 SAY •ff-PllAC'TXCAS~ 
elcgren+33,lcgcol+122 SAY ••• 
•lcgren+33,lcgcol+123 SAY •H-TOTAL• 
elcgren+33,lcgcol+130 SAY ••• 
•lcgren+34,lcgcol+5 SAY ••• 
•lcgren+34,lcgcol+5 SAY •A• 
elcgren+34,lcgcol+6 SAY RSPLXCATB(•A•,124) 
elcgren+34,lcgcol+11 SAY ••• •lcgren+3•,lcgcol•42 SAY 



>practica. 

@1cgren+34,lcgco1+48 SAY •1• 

@1cgren+34,lcgco1+110 SAY 

®1cgren+34,1cgco1+130 SAY ••• 

SELE prop 
SEEK 1cgkey1 
IF FOUND{) 

@lcgren+34,1cgcol+99 SAY 

@lcgren+34,1cgcol+122 SAY 

@lcgren+34,1cgcol+130 SAY 

lcgtteo•O : 1cgtpra-o ; lcgttot•O 
cont•O 
DO WHILE prop->rfc+prop->tipomov-1cgkey1 

@PROW()+1,1cgcol+S SAY ••• 
@PROW(),1cgcol+07 SAY prop->cve_asig 
@PROW(),lcgcol+ll SAY .. , .. 
@PROW(),J.cgcol+12 SAY prop->asignatura 
@PROW() ,1cgco1+42 SAY .. , .. 
~PROW{),lcgcol.+43 SAY prop->grupo 
~PROW(),lcgcol+48 SAY ••• 
@PROW(),J.cgcol+SO SAY prop->horario 
@PROW{) ,lcgcol.+99 SAY -~
lcgtteo-lcgtteo+prop->teorica 
@PROW(),1cgco1+102 SAY prop->teorica 
@PROW(),lcgcol.+110 SAY " 3 " ;lcgtpra-lcgtpra+prop-

@PROW(),1cgco1+113 SAY prop->practica 
®PROW{),1cgcol+122 SAY " 3 " 

1cgttot-1cgttot+prop->teorica+prop->practica 
lcgtotal-prop->teorica+prop->practica 
@PROW(),1cgco1+124 SAY 1cgtota1 PICT '999.9' 
~PROW(),1cgcol+130 SAY ., .. 
cont•cont:.+1 
SKIP 

ENDDO 
ENDIF 
DO WHILE cont<11 

@PROW()+1,lcgco1+5 SAY .,. 
@PROW(),lcgcol+42 SAY .,. 
@PROW(),lcgco1+99 SAY .. , .. 
@PROW(),lcgcol+122 SAY .,. 
cont .. cont+1 

ENDDO 
@PROW()+l,lcgcol+S SAY .. , .. 

;@PROW() ,1cgco1+11 SAY .. ,. 
;aPROW(),lcgco1+48 SAY ·~· 
;@PROW(},lcgcol.+110 SAY ., .. 
;~PROW(),lcgcol.+130 SAY 

•A" 
REPLICATE{"'J\.~:~~:-,c> .J.cgcol+ll SAY •Att 

@PROW{) ,1cgcol+42 SAY •An 
@PROW() ,lcgcol.+99 SAY .. ,. 
@PROW(), lcgcol+122. SAY ",,. 
@PROW()+1,l.Cgcol.+S SAY .. , .. 

@PROW(),lcgcol+S SAY 
@PROW(),1cgcol+6 SAY 

@PROW(},lcgcol+48 SAY •O• 
@PROW(),lcgcol.+110 SAY .. , .. 
@PROW(),1cgco1+130 SAY .. , .. 

SAY 

a • 

@PROW() .lcgco1+82 SAY "TOTAL DE HORAS: " 
@PROW{) , 1cgco1+99 SAY "J .. 

@PROW(} ,lcgco1+101 SAY lcgtteo PICT '999.9' 
@PROW() ,lcgcol+110 SAY n3• 
®PROW() ,1cgcol+112 SAY lcgtpra PICT '999.9• 
@PROW(} ,lcgcol.+122 SAY "•" 
®PROW() ,lcgcol+124 SAY l.cgttot PICT '999.9' 
®PROW() ,1cgcol+130 SAY ..... : @PROW{)+1,lcgcol+S SAY •A• 
®PROW() ,1cgcol+6 SAY REPLICATE("Á",124) ;@PROW() ,lcgco1+99 

@PROW{) ,1cgcol+110 SAY "º" : @PROW(),lcgcol.+122 SAY "º" 
@PROW() ,1cgcol+130 SAY •O• 
@lcgren+S1,lcgco1+35 SAY "San Juan de Arag~n. Edo. de M,x., 

®PROW() ,1cgcol+72 SAY SUBSTR(lcgcfecha,1,2) 



•PROWC).1cgco1+7S SAY •de• 
•PROW{) .lcgcol+78 SAY lcgmeec 
•PROWC).lcgcol+91 SAY •de 19" 
•PROW() .1cgcol+97 SAY SUBSTR(lcgcrecha..7,2) 
ePROW()+3,lcgcol+18 SAY •JEFE DE CARRERA• 
•PROW().lcgcol+60 SAY •%NTERESADO" 

;::~~f!;~Í~~~~~!~~ss:~va::~i~,;:~Á~.30) 
•PROW(),lcgcol+SO SAY REPLICATEC•A•,30) 
•PROW(J,lcgcol+90 SAY REPLICATEC•A•,30) 
•PROW()+1,lcgcol+14 SAY lcgjere 
•PROW().lcgcol+sa SAY PRO•>NOM_PRO 
•PROW(),lcgcol+92 SAY 'DEPARTAMENTO DB PERSONAL' 
BJEC 

NEXT 
BNDIP 

ENDIF 
SNDDO 
SNDU 
•o.o SAY rNrcXA 
SST PRINT orp 
SaT COllSOLS OH 
SET OEVICB TO SCIUlBN 
CLOSS pro 
CLOBS cat 
arrtJ1Uf 

•/ •or<> 



•PROGRAMA •.. ; PROF_FUN.PRG 
*USO ........ : LXBRERIA DE FUNCIONES 
•FECHA ...... : 11 DE NOVIEMBRE DE 1993 
*MODIFICADO.: 19 DE MAYO DE 1996 

* DIBUJA UN CUADRO CON o SXN SOMBRA 

FUNCTION Ct1.ADRO(FONDO,C1,C2,C3,C4,SOMBRA) 
XF SOMBRA•"Sn ; SOMLCG(C1,C2,C3,C4) ; ENDIF 
SET COLOR TO (FONDO) 
ec1,C2,C3,C4 BOX núA¿>OAA.> " 
RETURN nil. 

• REALIZA LA SOMBRA TENUE 
FUNCTION SOMLCG( NTOP, NLEFT, NBOTTOM, NRXGHT ) 
LOCAL NSHADTOP ; LOCAL NSHADLEFT ; LOCAL NSHAOBOTTOM ; LOCAL NSH,ADRXGHT 
NSHAOTOP : • NSHADBOTTOM : • MXN ( NBOTTOM + 1, MAXROW () ) 
NSHADLEFT :• NLEFT + l. 
NSHAORIGHT:• MXN( NRIGHT + 1, MAXCOL() ) 
RESTSCREEN( NSHAOTOP, NSHADLEFT, NSHAOBOTTOM, NSHADRXGHT, 

' TRANSFORM( SAVESCREEN(NSHADTOP, NSHADLEFT, NSHADBOTrOM, 
NSHADRIGHT), ; · 
REPLICATE(nX •, NSHADRIGHT - NSHADLEFT + l. ) ) } 
NSHAOTOP : • NTOP + l. 
NSHAOLEFT :• NSHADRIGHT :• MIN( NRXGHT + l., MAXCOL() ) 
NSHAOBOTTOM:• NBOTTOM 
RESTSCREEN{ NSHADTOP, NSHADLEFT, NSHADBOTTOM, NSHADRXGHT, ; 

TRANSFORM( SAVESCREEN{NSHADTOP,NSHADLEFT,NSHADBOTTOM,NSHADRIGHT), 

ksPLICATE {"X n , NSHADBOTTOM - NSHADTOP + l. ) ) ) 
RETURN nil. 

• FORMA EL MENt.J DE OPCIONES VERTICAL 
FUNCTION MENUV(LXNEA,COLUMNA,TXTULO,TEXTO) 
LOCAL veces 
~23,03 CLEAR TO 23,75 
FOR VECES•l. TO LEN{TITULO) 

®LINEA+l.,COLUMNA+2 PROMPT TITULO(VECES] MESSAGE TEXTO[VECES] 
LXNJ::A+•1 

NEXT 
RETURN ni1 

• FORMA EL MENO DE OPCIONES HORIZONTAL 
FUNCTION MENUH(LINEA,TITULO,TEXTO,COLUMNA) 
LOCAL veces 
~23,03 CLEAR TO 23,75 
FOR VECES•1 TO LEN(TITULO) 

®LINEA,COLUMNA[VECES] PROMPT TITULO[VECES] MESSAGE TEXTO[VECES] 
NEXT 
RETURN ni1 

• ENVIA CU.ADRO CON MENSAJE DE UN RENGLON CON o SIN SONIDO Y RETARDO 



FUNCTION MENSAJES(M1.c1.c2.RETARDO.FONDO) 
~C1+1.C2+2 SAY M1 
IF RETARDO••R• 

ENDIF 

TOHE(300.10) 
T0NE(200.10) 
INKEY(1) 

SET COLOR TO (FONDO) 
RETURH ni1 

..........................•....•..•.•.............•.......•....•.....•.. ······ 
•AVISA sr UNA CONDICION NO ES COR.RECTA y PBRMITB REINTENTAR 
FUNCTION FILTRO(C1.c2.c3.C4.AVI:SO.FONDO) 
MEMVAR get1ist,panta11af,1cgerror.opc 
PAN'l"ALLAP•SAVESCRBEN(C1.C2,C3+1.C4+1) ; CUADRO(LCGBRROR.c1,c2.c3.c4.•s•J 
ec1+1.c2+2 SAY AVISO : OPC;•SPACE(1) 
9C'1+2. ((C•-C2-24)/2)+C2+1 SAY •DESEA RBZNTENTAR S/N ?• GBT OPC PI:CT •J• 
VAL ID ( OPC$ • BH • ) 
RRAI> ; RESTSC'RSKN{C1,C2,C3+1 0 C•+1.PJUl'TALLAP) ; SST COLOR TO (FONDO) 
ltS"l'UaN (OPC) 

• ROTINA DB SNVJ:O DE REPORTE Y CHBQUSO DS UIPRBSORA 

POllCTION UPORTS () 
M&MVJllR. g9t1i•t.1cgtint•2.opc.1C9tint• 
LOCAL qr1.qr2,qr3,qr•.P'Dr•port• 
PUllLIC 1cgtint•2,opc.1cgtint• 
0•1-10 : oa2-22 ; Qll3•13 ; oa•-s• 
PAllllKPORTK•SAVBSCllSS.- CQR1, Qll2 • Qa3+1, OR•+l) 
CUADR0(1cgtint•2.QR1.oa2.oa3,QR•.•s•J 
9QR1+1.QR2+6 SAY •COLCQUS PAPEL CAllTA•;Ilfl(ay(3) 
eQR1+2,QR2+9 SAY •.atcJ:SNDA LA. rMJtllESORA• ; R&AP 
IllKSY' (3J 
RSSTSC'llSSN(QR1,QR2,QR3+1,0Jl•+1,PAllR&'PORT•J ; OPC:•SPACS(1) 
DO WHILB .T. 

IF .llO'T. J:SPllJ:lft'SR() 
PILTRO(l0,17,13,64,••• LA. J:NPRaSOJl.A NO SB BllCUaft"RA PllaPJUlADA 

•••,1cgtint•) 
xr OPC-·s• 1 LOOP 
SKDXP 
.... u 
•lUT 

_,DO 
SS'l'COLOA(1cgt~nte) 
ltSTDJUf (OPC) 

l'tMC'S'IOM' UPORT82 () 
IQllVAll get1iat,1cgtinte2.opc,1cgtinte 
LOCAL qr1,qr2,qr3,qr•,panreporte 
PUBLIC 1cgtint•2,opc:.1cgtint• 
QR1•10 : QIU-22 ; QR3-13 ; OR••SS 
PAllJtBPORTE•SAVSSCRSSNCQR1,QR2,QR3+1,QR4+1) 
CWU>R0(1cgtinte2,QR1.QR2.QR3,QR•.•s•J 
eQRl+l, QR2+6 SAY •coLOQtJS PAPSL STOCIC CARTA•; l:llJtSY (3) 
eQR1+2,QR2+9 SAY •SMCl:SKDA LA l:MPRSSORA• ; RE.AD 
l:llk&Y (3) 
.. STSCRSBN(QR1,QR2,QR3+1,0R•+1.PAllRBPORTE); OPC:•SPACS(l) 
DO WHrLE .T. 

IF .NOT. rsPRl:llTSR() 
FILTRO(l0,17.13,6•, ••• LA l:MPRESORA NO SE BNCU&NTRA PREPARADA 



•••, lcgtinte) 
:IF OPC•"S" LOOP 
ENDJ:F 
ENDIF 
EXIT 

ENDDO 
SETCOLOR(lcgtinte) 
RETURN(OPC) 

* PERMITE SUSPENDER LA IMPRESJ:ON 
FUNCTJ:ON SUSPENDER(C1,C2,C3,C4,AVJ:SO,FONDO) 
MEMVAR getlist,lcgerror,opc 
LOCAL pantallaf 
PUBLIC lcgerror,opc 
PANTALLAF•SAVESCREEN(C1,C2,C3+1,C4+1) t CUADRO(LCGERROR,C1,C2,C3,C4,•S•) 
@C1+1,C2+2 SAY AVISO ; OPC•SPACE(1) 
@C1+2, ((C4-C2-24)/2)+C2+2 SAY •DESEA CONTINUAR S/N ?• GET OPC,P:ICT •t• 
VALID (OPC$•SN") 
READ t RESTSCREEN(C1,C2,C3+1,C4+1,PANTALLA.F) ; SET COLOR TO (FONDO) 
RETURN (OPC) 

* • • * * * * * * * • * * * * * * • * * * * • * * * * FUNCION LIMPIA PANTALIA • * * • * * * * * • * * * * • • * * * 
#include •grump.ch• 
Nconunand CLEARIT(<t>, <l.>, <b>, <r>) •> scroll(<t>, <l>, <b>, <r>, 0) ;; 

for yy :- 1 TO ndelay; next 
#define M:IDPOINT int((ma.xcol + 1) / 2) 

function clrscr(ntype, ndelay) 
local xx:, yy, max.row :- maxrow{), maxcol :• rnaxcol(l, buffer, mrow, 

ndelays :• {100, 100, 40, 40, 40, 40, 150, 40, 15} 
default ntype to 1 
default ndelay to ndelays[ntype] 
do case 

cae~ ntype •• WINOOWDOWN 
for xx • O to maxrow 
CLEAR:tT{xx, o, xX. maxcol) 
next 

case ntype -- W:INOOWUP 
for xx - maxrow to O step -1 
CLEAR:IT(xx, o, xx:, maxcol.) 
next 

case ntype -- DOORRIGHT 
for xx • O to maxcol 
CLE.ARIT(O, xx, maxrow, XX) 
next 

case ntype •• DOORLEFT 
for XX • ma.xcol to o step -1 
CX..EAR:IT (O, xx, ma.x:row, xx) 
next 

case ntype -- CURTAINOPEN 
for xx ~ MIDPOINT to maxcol 
scrol.1(00, maxcol-xx, maxrow, ma.xcol-xx:, O) 
CLE.AR:tT(O, xx, maxrow, xxl 
next 

case ntype •• CURTA:tNSHUT 
for xx - maxcol to MIDPOINT step -1 
ecrol.l.(00, maxcol.-xx:, maxrow, maxcol-xx:, O} 
CLEARIT(O, xx, maxrow, XX) 
next 

case ntype -• CAMERALENS // still set up for 25 x 80 mode 
mrow :• O 
~or xx - O to 33 step 3 

scrol.l(mrow, x:x. mrow, maxco1 - xx., O} 
scroll.{maxrow - mrow, xx, maxrow - mrow. max.col. - xx, 0) 



scroll(mrow, xx, ma.xrow - mrow. xx + 3, O) 
CLEARJ:T(mrow, 76 - xx. ma.xrow - mrow, max:col - xx) 
mrow++ 

next 
scro11Cmrow. 37, mrow, 42, O) 

case ntype •• DIAGONAL // sti11 set up for 25 x eo mode 
for xx - O to maxco1 
acro11(int(xx/3.2). xx, maxrow. >ac:, O) 
scro1l(O, maxcol - xx, maxrow - int(x:x:/3.2), maxcol - xx, O) 
for yy • 1 to ndel•y 
NEXT 
NSXT 

otherwiae / / HALVES 
for xx - O to maxrow 
buffer :• save•creen(xx, o, maxrow - 1, MZDPOJ:NT - 1) 
acroll(xx. º· xx. MJ:DPOZNT - 1, O) 
J:F XX e max.row 

reat•creen(xx+1, O, maxrow, MZDPOZNT - 1, buffer) 
BND:CF 
buffer =- ••v••cre•n(1, MZDPO:rll'l', maxrow-xx. maxco1) 
acroll(maxrow-xx, MZDPOZNT, max:row-xx, --.xcol, O) 
J:F XX < llll&XrOW . 

reatacreen(D, N:rDPO:rllT, Ma>Crow - 1 - xx, maxcol., buffer) 
EllD:CF 
for yy - 1 to ndelay 
llSXT 
.. XT 

llDmCASE 
R&TtJRR RJ:L 

=-~~-~~~-~~~~~~~----------------------------------------------· ........ 
• Si un Call!IJO requiere de un cod.i90, al. pul.aar enter ae pu.de 
• 11.,..r a eata funcion para CIU9 el uau.ario el.ija en. una ventana 
: la opeion que de••• 
• Sint&xi.a: ayuda_cod. 
~aliaa,campo,formato,color_e•ja,tipo_caja,•f•eto) 

Retorna el valor del r•altado de la operacion de lectura 
O : aaignaciCn ex.itoaa 
2 s no babia regiatroa 

• 1 : S• pulao as~• . . ' 
FUNcr:rON BRotfPRO(aliaa,c-.po,foraato,color_caja,tipo_caj•,•f•cto) -g•tliat,kf12,k_ent•r,lc!J•ux,lc9rev,lcgtinte7,l.cgkey,eata,•quell•,; 

banderín 
LOCAL 
corr•cto,v_reg,cont,aux:,nobay.ccolor,ancbo,v_area,longi,renaupi•q,; 

colaupisq,reninfcler,colinfd•r,atat_euraor,pantal.l•,da.to 
PUBLJ:C · 
vcadnum,lcgtinte,lcgtinte7,1cgrev,lcgaux:,lcgk•y,k_f12,k_enter,eata.1 

aquella,banderin 
DATO :• NZL 
CCOLOR.SSTCOLOR() 
SETCOLOR(color_caja) 
• COOllDSllADAS DS LA VSllTAllA. 
COIUlaCTO t• .T. 
V _AR&A•SBLECT () 
V_REG :• RSCNOC) 
SELECT ~.IAS 



ANCHO :• O 
IF (PCOUNT(} > 2) 

ELSE 

ENDIF 

FOR CONT -1 TO LEN(FORMATO) 
aneho :- ANCHO+ LEN(formaeo(CONTJ) + 2 

NEXT CONT 

FOR CONT• 1 TO LEN(CAMPO) 
AOX : • CAMPO [CONT] 
DATO :•&AUX 
DO CASE 
CASE TYPE(CAMPO(CONT]) ••ch 

IF LEN(AUX) < LEN{DATO) 
ancho :• ANCHO + 1en(DATO) + 2 

ELSE 
ancho :• ANCHO + 1en{AUX) + 2 

ENDIF 
CASE TYPECCAMPO(CONT)) • •N• 

IF LEN(AUXJ < LENNUM(DATO) 
ancho : - ANCHO + 1enNUM {DATO) + 2 

ELSE 
ancho :•ANCHO+ 1en(AUXJ + 2 

ENDIF 
CASE TYPE(CAMPO(CONT)) • •o• 

IF LEN(AUX) < LENNUM(DATO) 
ANCHO :• ANCHO + 12 

ELSE 
ancho :•ANCHO+ 1en(AUXJ + 2 

ENOIF 
CASE TYPE{CAMPO(CONTJ) • "0'" 

CORRECTO :- .F. 
ENOCASE 

NEXT CONT 

IF ( CORRECTO ) 
• UN RECCONUT () NO FUNCIONA PORQUE PUEDE HABER CN SET Fl:LTER 

go top 
LONGI :• O 
00 WHILF. ( .NOT.EOF()) 

LONGI ++ 
ekip 

ENDDO 
go top 
IF (LONG:X: <1} 

CORRECTO :• .F. 
ALERT("NO EX:X:STE INFORMA.CION DISPONIBLE") 
1cgkey =- SPACE(1S) 
RETURN (1cgkey) 

ELSE 
GO TOP 
IF e LONGr > MAXROW() - 6 ) 
RENSUPIZO 3 
RENINFDER MAXROW()-3 
ELSE 
RENSUP:X:ZQ INT(MAXROW()/2 1ongi 2 - 2} 
RENINFDER INT{MAXROW()/2 + LONGI 2 + 2) 
ENOIF 
IF (ANCHO > MAXCOL {) - 6 ) 
COLSUPIZQ 3 
COLINFDER MAXCOL()-3 
ELSE 
COLSUPIZO :• INT (MAXCOL()/2 - ANCHO 2 -·2) 
COLINFDER :• INT (MAXCOL{)/2 +ANCHO 2 + 2) 
ENDIF 
• PARA.METROS POR OMISION 
:CF PCOUNT(} < 4 



COLOR CAJA - •N/W,W/N• 
ENDJ:F-
J:F PCOUNT() < S 
TXPO CAJA 1 • 3 
BHDXF 
J:F PCOUNT() e 6 
BPECTO :• .F. 
BNDXF 
STAT CURSOR • SS'l"CURSOR() 
PANTALLA :• SAVSSCRSS.(RSNSUPXZQ,COLSUPXZQ, RSNXNFDER+2, 

COLJ:llPDBR+2) 
SET KBY 13 TO SOL127 
••tco1or(COLOR CAJA) 
CUADR0(1cgt~nt97,RICNSUPXZQ.COLSUPXZQ.RSll'J:llPDBR.coLxllrDBR.•s•) 
BSTA :• R&llX•PDSR 
AQUSLLA:•COL8UPXZQ 
mAMD•RXN • • T. 
C.SDXT ( .... 8UPJ:&Q+1,COLllUPX&Q+1, ... X..-0 .. -1,COLXSPDaa-

1' CAMPO~:;::~~ii:.r:~~. COt.llUPXZO. -XllFDBR+2 • 
COLXllPD&a+a.PAllTALLA) 

SST KSY.1:1 TO -.u· 

...... 

xr LAaTm() - 27 
DATO :• S•ACS(13) 

trLaax:r 1cgrev 
AUJ[ : - CJYQrO [ 1 J 
1cgau.:• CAIQI0[2J 
DA'l"D : • &.ADK+61cgau.x .... 
ADX :• C:-...0(1) 
DATO 1• 6AIJ& 
... u • 

• -TAUllA ~xcxcma. x:•xcJ::ALSS 
a8LllC'l" •V All&A 
811'l'COLOll (iXoLOlll 
amTCU11aoataTAT cuaaaa) 
CL&All TY.......0 
~.~~~! ••••••••••••••••••••• 

- • S8'1'A+1 
COL • AQUSLLA.+2 
DO CAa• 

CA8B ~() • 27 
VALOa • O 

CA8• LaaTICSY() • O 
VALOR • O 

CA8S (~() >• C5 • .Am>. LASTKllY() <• ,0) .Oll.1 
(LASTICSY () >• 97 .am>. LASTICBY () <• 122) 
TSCL : • UltPSR ( Cllll ( LASTICSY ( ) ) ) 
xr aam>-x• 
~ :•TSCL ....... 
VCADlltM 1 • VCADllUM + TSCL -·· ltAllDBRX:ll : • • P. 



® REN,COL SAY VCADNUM 
SEEK VCADNUM 
KEYBOARD CHR (K F12) 
VALOR•2 -

CASE (LASTKEY() ~- 48 .ANO. LASTK.EY() e• 57i 
TECL : "" CHR ( LASTKEY ( ) ) 
:tF BANDERIN 
VCAONUM : • TECL 
ELSE 
VCADNUM : • VCADNUM + TECL 
ENDI:F 
BANDERIN : • • F • 
@ REN,COL SAY VCADNUM 
SEEK VAL(VCADNUM) 
KEYBOARD CHR(K F12} 
VALOR•2 -

CASE LASTKEY() • 32 
aREN,COL CLEAR TO REN,COL+LEN(VCADNUM) 
VCADNUM • SPACE(O) 

ENOCASE 
RETURN (VALOR) 

FUNCT:I:ON COD AYUDA 
#inc1ude ~inkey.ch• 
MEMVAR get1ist.k enter 
KEYBOAR.D CHR(K ENTER) 
RETURN ni.1 -

FUNCT:r:ON SOL127 
KEYBOAR.D CHR ( O O ) 
RETURN ni1 



•....•.••••.•...•.......••................................•............ 
• PROGRAM-rD; Prof_Gen.prg ver 1.0 1lamado por Prof_Pro.prg 

AUTHOR: Le:ticia Cerd Garrido 
R.EMARICSs Programa que Prepar• la rnrormaciCn para Generar 

1•• Propue•ta• de Profeaore• 

... ~~~;~;:~! ...... ~~-~~!!~~.!~~~; •.••...••••..••••••..••••..••••....•• : 
MSMVAR get1iat.lcgthoract.lcgrrcp.vm_miio_linea.V'll'l_periodo_linea.; 

entrega.i,actrfc tit,actrfc aup,acthorario,actcve mat,actgrupo,ac 
thra.; - - -

htteoriea.htpractica,hteorica,hpractica 
BlrrREGA : - HORA_RFC_HOSX (1cgrfcp. vm_anio_lin••· Vll'l_periodo_1in••> 
l:F ENTR.KGAl•NrL .AlfD. LBN(&lfTREGA) >0 

POR 1: • 1 TO LBN ( IDl'Tll&CIA.) 
actrfc tj.t. SJITRSGA [X. 7] 
actrfc:•up Sll'Tllm:GA(I:.el 
acthorario :- ..-rasGA[I:.a) 
actcve .. e :- ~[X,3] 
actgr;-uPo : • IDITltS<JA (%. 5) 
acthr• : - SWl'llmGA [X• 6) 
Paor_PP<> 
htteorica•htteorica+bteorica 
htpractica•htpractica+hpractica 

N•XT 
l:llDXF 
R.SLSASS entrega.i,actrfc_tit.,actr~c-•up,acthorario,actcve_ .. t.actgrupo,1 

acthr•.lC9k•y1.lcgkeyhor,lcghorpro.y.1cglun.lcgmar.lcgMie,lcgjua 

lcgvie.1cg•ab,lcgvlun,lcgv-.r,lcgvllli•.lcgvju.,1egvvia,1cgv•ab•x• .. , 
, ...... . 
• eaor ••<> 
• Puncrcn C1U9 genara la inror.aciOn para la• propue•t.. ele profe•or•• 
• y la• tarjata• de con.trol de ••iat.encia ..... , 
rtlllCr'XOll PllOl' _PP () 
lllSMVAR getliat,legrfcp,1cgthoract.lcgthorant,lC9flag,actrfc_tit,; 
ca actrfc_aup,acthorario,actcv•_ .. t,actgrupo,acthra,hteorica,hpracti 

ria,; 
1~ipo 

lcgkey1 i • aetcv._ .. t 
lcgkeybor :• acthorar~o 
lcghorpro • • • ; y • • 
1cglun•' • ;lcgm&r•' • ;lcg.ai••' • ;1cgjue-• • ;lcgvi••' • ;1cg•ab•' • 
lcgvlu.n•O ; lcgv..ar•O ; lcgvai••O ; lcgvjue•O ; lcgvv~•-O ; lcgvaab•O 
POR X•1 TO LSll(1cgk.yhor) 

XP SUBSTR(lcgk•yhor.x,1)•'L' 
XP StJaSTlt(lcgk•yhor.•.1)•'•' 
xr sua&Tlt(lcgkeyhor,x.1)•'M' 
XP Sua&TR(lcgk•yhor.x.1)-•J• 
%P SUBSTll(lcgkeyhor,x.1>-•v• 
xr suasTR(lcgkeyhor.x,1>-•s• 
XP 

Y• ' LUllSS ' 
Y• 'llUtillTSS' 
Y•'MX•RCOI..m&' 
Y•'JUSVSS• 
y-•v:r•ms• 
Y• • SABAIX:> • 

lcgvlun•1 
lcgvmar•1 
lcgV111ie-1 
lcgvjue•1 
lcgvv.ie•1 
lcgv•ab•1 

__,XP 
ll:llDXP 
mm>XP 
.-OXP 
IDIDXP 
mm>XP 

sOBSTR(lcgkeyhor.x.1>-·o•.oa.suesTR(1cgkeyhor.x.1)-•1•.oR.SOBSTR(lcgkeyh 
or,x,1)•'2' 

Y•' (•+SUBSTR(lcgkeyhor.x.S)+•-•+SOBSTR(lcgkeyhor,x+S,5)+•). 



Z•SUBSTR(l.cgkeyhor.x.S)+' a •+SUBSTR(lcgkeyhor,x+S,5) 
x-x+9 
IF l.cgvlun-1 
IF l.c::gvmar-1 
IF l.c::gvmie-1 
.IF l.cgvjue•1 
rF l.cgvvie•1 
.IF l.cgvsab•1 

ENDIF 

lcglun•z 
lc::gmar•z 
lcgmie-z 
lcgjue-z 
lc::gvie•z 
lc::gsa.b•z 

.IF Y• 1 (' .OR.y .. ' '.OR.X•1 
lc::ghorpro-lcghorpro+y 

ELSE 
lcghorpro•lc::ghorpro+•, •+y 

ENDI.F 
Y•' ' 

NEXT 
SELE ma.t 
SEEK lc::gkey1 
J:F FOUNO() 

lcgmateria•mat->des_mat 
lc::gvtipo•mat->tipo 

ELSE 
lcgmateria•spac::e(32) 
lc::gvtipo• • • 

ENDrF 
J:F lcgthorant • lcgthoract , ...... . 

* PROPUESTAS AUTOMATICAS 
•••••/ 
SELE paut 
APPEND BLANK 
lcgflag•l.c::gflag+1 

lcgvlun-o 
lcgvmar-o 
lcgvmie-o 
lcgvjue•O 
lc::gvvie•O 
lc::gvsab-o 

IF ac::trfc:: tit .. lc::grfc::p 
REPLA. Paut->rfc:: WITH ac::trfc::_tit 

ELSE 
REPLA. paut->rfc WITH ac::trfc::_sup 

ENDrF 

ENDIF 
ENDIF 
ENDIF 
ENDIF 
END.I:F 
·ENDIF 

REPLA paut->ASignatura WITH 
REPLA paut->tipomov WITH 
REPLA. paut->horario WITH 

lcgmateria,paut->grupo 
'03°,paut->c::ve_asig 
l.cghorpro 

REPLA paut->lunes WITH 
REPLA paut->mierc::oles WITH 
REPLA paut->viernes WITH 
REPLiA paut->flag WITH 
.IF lc::gvtipo•' *' 

lcglun, paut->martes 
lc::gmie, paut->jueves 
lcgvie. paut->sabado 
STR(l.c::gfl.ag,2) 

REPLA. paut->prac::tic::a WITH acthrs 
hprac::tic::a :• acthrs 

ELSE 
REPLA. paut->teorica WITH ac::thrs 
hteorica :• ac::thrs 

ENDXF 
ELSE , ...... . 

* PROPUESTAS MANUALES 
•••••/ 
SELE pman 
APPEND BLAl'lK 
1c::gflag•lc::gflag+1 
:rF ac::trfc:: tit .. lc::grfc::p 

REPLA Pman->rfc:: WXTH ac::trfc::_tit 
ELSE 

REPLA. pman->rfc WITH ac::trfc_sup 
ENDIF 

WITH actgrupo 
W.I:TH ac::tc::ve_mat 

WITH l.cgmar 
WJ:TH l.c::gjue 
WITH l.c::gsab 

REPLA pman->aaignatura WITH lcgmateria, 
REPLA pman->cve_asig WITH actc::ve_mat 

pman->grupo WITH ac::tgrupo 



REPLA pman->horario 
REPLA pman->1unes 
REPLA pman->mierco1es 
REPLA pman->viernes 
REPLA pman->f1ag 
IF l.cgvtipo• • • • 

W:ITH 1cghorpro 
W:ITH lcglun, pma.n->martes WITH 1cgma.r 
WITH lcgmie, pman->jueves WITH 1cgjue 
WITH 1cgvie, pman->sa.bado WITH 1cgsab 
WITH STR(1cgf1ag,2) 

REPLA pma.n->practica 
hpractica :• acthrs 

ELSE 

WITH acthrs 

REPLA pman->teorica 
hteorica :• acthrs 

ENDIF 
END:IF 
RETURN ni1 

•/ EOF{) 

WITH acthrs 



PROGRAM- ID : 
AUTHOR: 

Prof_Man.prg ver 1.0 
Leticia Cerd Garrido 

l.1amado por Prof_Rev.prg 

REMARKS: Programa que Permite Revizar 1a Informaci~n antes 
de Imprimir 1as Propuestas. 

• MODIFIED: 08 Jul.io. l.996. • ....................................................................... 
#inc1ude "inkey.ch" 
#define T INSERT 22 
MEMVAR ge'Clist. l.cgruta 
USE &1cgruta\&lcgprorev ALIAS prop NEW SHARED 
SET INDEX TO &lcgruta\proprfc,&1cgruta\proptip 
USE &1cgruta\tipomov ALIAS mov NEW SHAREO 
SET INOEX TO &1cgruta\mov 

SELE pman 
GO TOP 
DO WHILE LASTKEY () <> 27 

MOV _PJllAN ( ) 
ENDOO 
SET KEY K F3 TO 
SET KEY K-CTRL DEL TO 
SET KEY K-CTRL-INS TO 
CLOSE pro¡i -
CLOSE mov 
RELEASE l.cgconti,1cgrfc.1cgkey.1cgrev,1cgalt,1cgba.n.h,1cghrs,1cgvcea,; 

1cgvasig.1cgvgrupo,1cgvtmov,l.cgvteo,1cgvpra,1cgvt.ot,1cgvhor,1cgh 

a,; 

1cgv1un,1cgvmar,1cgvmie,1cgvjue,l.cgvvie,1cgvsab,1cgvcvea,1cgf1ag 

1cgconta,1cgpal.t,ptr,x,1cgres,1cgpan,1cgtot,1cgbajp,seguir,r_baj 

1cgcmov,1cgvmov,se1eo1d,1cgre~ 
RETURN , ....... 
• MOV PMAN(} . -
• Funci~n que real.iza 1os movimientos al archivo de propuestas manual.es ..... , 
FUNCTION MOV PMAN (} 
MEMVAR getl.iBt,1cgconti,1cgenpana,1cgtinte,1cgpunam,1cgcampo_p,1cgrfc,; 

1cgkey,l.cgrev,l.cga1t,lcgbanh,1cghrs 
1cgconti :• .T. 

SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 

DO WHILE (1cgconti) 
1cga1t :• o 
~~i ~uis~R~~L_INS TO A.LT_PMAN() 

SET KEY K F3 TO 
SET KEY K-CTRL DEL TO 
SETCOLOR{TcgenPana} 
CLRSCR (5, 130} 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpu.nam) 
CUADR0(1Cgtinte,8,11,21,76, "Sw) 
LCGSCREM () 
DECLARE LCGCAMPO P{31 
LCGCAMPO P[1] :--"RFC" 
LCGCAMPO-P[2] :• "FLAG" 
LCGCAMPO-P[3] :• "HORARIO" 
SET KEY K F2 TO COD AYUDA 
1cgrfc :~-SPACE(l3)-
1cgkey :m SPACE(1S) 



MENSAJEE (" <CTR-:CNS> DAR DE ALTA UN REOISTRO ",22,20) 
~9,19 SAY "RFC DEL PROFESOR:" GET 1cgrfc P:CCT "@1" 
READ 
:CF (LASTKEY() - K F2 .OR. 1cgrfc - SPACE(13)) .AND. LASTKEY() <;> 27 

1cgrev : •• T. -
lcgkey :- BROWPRO("PMAN",LCGCAMPO_P) 
1cgrfc :- SUBSTR(lcgkey,1,13) 

END:CF 
RELEASE LCGCAMPO P 
SET KEY K F2 TO -
:CF (LASTKEY() <> 27 • .A.NO. LEN(lcgrfc) <> 0) 

SELE coor 
SEEK lcgrfc 
:IF FOUND() 

lcgbanh :• coor->banco hora 
1cghrs coor->hor_teo • coor->hor_pra 
SELE pman 
SEEK lcgkey 
:IF FOUND() 

l.cqrfc : .. pman- >rfc 
Ci99,37 SAY lcgrfc P:ICT "@I" 
CAM PMAN() 

END.I:F ~ 

ENDIF 
ELSE 

lcgconti ,. .F. 
ENO:IF 

ENDDO 
COMMIT 
RETURN nil 

/••••••• 
• LCGSCREM () 

• Funci~n que despliega la pantalla de revisi~n 
•••••/ 
FUNCTION LCGSCREM() 
@ 11, 14 SAY "Clave de Asignatura: " 
@ 12, 14 SAY "Asignatura: " 
® 13, 14 SA.Y "Tipo de Movimiento: " 
~ 14, 14 SA.Y "Grupo: " 
@ 15, 14 SAY "Teoría: " 
@ 16, 14 SAY "Practica: " 
~ 17, 14 SAY "Horario: " 
RETURN n.il 

/• ..... . 
• CAM PMAN() . -
• Funci~n que rcalizd los cambios al archivo de propuestas manuales 
•••••/ 
FlJNCTION CAM PM/l.N () 
MEM'VA.R -
getlist.lcgvcea,lcgvaaig,lcgvgrupo,lcgvtmov,lcgvteo,lcgvpra,lcgvtot,; 

lcgvhor,lcghold,lcgvlun,lcgvmar,lcgvmie,1cgvjue,1cgvvi.e,1cgvsab,; 
lcgvcvea,lc~flag 

LOCAL 9egu.ir 
1cgvcvca :~ pman->cve asig 
lcgvasig ;= pman->asignatura 
lcgvgrupo:~ prnan-~grupo 
lcgvtmov pman->tipomov 
lcgvteo pman->teorica 
lcgvpra pman->practica 
lcgvtot =~ pman->teorica+pman->practica 
lcgvhor pman->horario 



lcghold lcgvhor 
lcgvlun pman->1unes 
1cgvmar pman->martes 
lcgvmie pma.n->miercoles 
lcgvjue pman->jueves 
lcgvvie pman->viernes 
lcgvsa.b :- pman->sabado 
lcgf1ag :- pman->flag 
seguir • .T. 
DO WHILE (seguir) 

@ 11,36 SAY lcgvcvea 
@ 12,36 SAY lcgvasíg 
@ 13,36 SAY lcgvtmov 
@ 14,36 SAY lcgvgrupo 
• 15,36 SAY lcgvteo 
@ 16, 36 SAY lcgvpra. 
• 17,36 SAY lcgvhor 
GRA PMAN{) 
segÜir :• .F. 
IF LASTKEY() • K_ESC 

RETURN nil 
ENDIF 

ENDDO 
RETURN nil , ...... . 
• ALT PMAN() . -

PI= 
PI= 
PI= 
PI= 
PI= 
PI= 
PI= 

n@¡ • 
nlilll" 
"G'lll" 
"lit!. 
"lilll" 
"litl. .. , . 

• Funcien que realiza las altas al archivo de propuestas manuales ..... , 
FUNCTION ALT PMAN () 
MEMVAR getliSt,lcgvtot,lcgvpra,lcgvteo,lcgveab,lcgvvie,lcgvjue,lcgvmie,; 

lcgvmnr,lcgvlun.lcgvhor,lcgvtmov,lcgvgrupo,lcgvasig,lcgvcvea,; 
lcgrfc,lcgflag,lcgkey,lcghold,lcgconta,1cgpalt,lcgalt,1cgbanh,lcg 

hrs 
SPACB(4) ,lcgva.sig 
SPACB(4) ,lcgvtmov 

SPACB(13),1cgvmar 

SPACE(13),1cgvvie 

SPACE{32),; 
SPACE(2) ,lcgvhor 

SPACE(13),1cgvmie 

SPACE(13),1cgvsab 

PUBLIC lcgvcvea 
lcgvgrupo 

SPACE {40),: 
lcgvlun 

SPACE{13},; 
lcgvjue 

SPACE(13),; 
lcgvteo 

O,lcghold:•' ' 
O,lcgvpra :• O,lcgvtot :• O ,lcgflag :• 

lcgconta:•.T. 
DO WHILE (lcgconta) 

lcgpalt • SAVESCREEN{0,0,24,79) 
•9,37 GET lcgrfc PICT "•1• 
Z:F lcgalt - o 

COD AYUDA() 
ENDZ:F -
READ 
• 9,37 SAY lcgrfc PICT ··1· 
SELE coor 
SEEK ].cgrfc 
Z:F !FOUND(} 

ALERT{•NO EXISTE EN EL CATALOGO DB PROFESORES•) 
lcgrfc:-SPACE(13) 
lcgalt • 1 
RETURN nil 

ELSE 
SET KEY K CTRL J:NS TO 
lcgbanh - coor->banco hora 
lcghrs coor->hor_teo + coor->hor_pra 



SELE pma.n 
SEEK l.cgrfc 
XF FOUND() 

DO WHrLE pman->rfc-lcgrfc 
SKIP 

ENDOO 
SKIP-1 
l.cgflag:eVAL(pman->flag}+1 

ELSE 
SELE paut 
SEEK l.cgrfc 
.t:F FOUND{) 

oo WHrLE paut->rfc•lcgrfc 
SKIP 

ENDDO 
sKrP-1 
l.cgfl.ag:•VAL(paut->fl.ag)+1 

ELSE 
l.cgf1ag:•1 

ENDIF 
ENDrF 
lcgfl.ag:•STR{l.cgfl.ag,2} 
l.cgkey :•lcgrfc+l.cgfl.ag 
GRA_PMAN() 
l.cgconta:-.F. 

ENDIF 
ENDDO 
RESTSCREEN{0,0,24,79,l.cgpal.t) 
SET KEY K CTRL rNs TO ALT PMAN (} 
l.cgrfc: -sPACE <13 > -
RETDRN nil. 

/•• ..... 
• GRA PMAN() . -
• Funci~n que graba los movimientos al archivo de propuestas manual.es 
••*••/ 
FUNCTXON GRA PMAN () 
#define T BORRAR 127 
MEMVAR geEl.ist,ptr,l.cgrfc,l.cgvcvea,x,l.cgvasig,l.cgvhor,l.cghol.d,1cgtinte,; 

l.cgres,l.cgpa.n,l.cgtinte2,1cgvgrupo,l.cgvtmov,1cgvteo,1cgvpra,l.cgvto 
t,. 

1cgvlun,l.cgvmar,1cgvmie,1cgvjue,l.cgvvie,1cgvsab,l.cgkey,l.cgflag,; 
l.cgbanh,l.cghrs,l.cgtot,l.cgcmov,1cgvmov,sel.eol.d,l.cgrev 

LOCAL seguir 
SET KEY K CTRL rNS TO 
SET KEY K-F3 TO BAJ PMAN() 
SET KEY K-CTRL DEL TO BAJ PMAN () 
seguir - :-T. - -
ptr : • 1 
.. MrENTRAS NO ESTEN CORRECTOS r..os DATOS o NO SE BORRE EL REGrsTRO 
DO WHILE (seguir) 

MENSAJEE (" <F3> ~ <CTR-OEL> BORRAR '",22,20) 
@ 9,37 SAY l.cgrfc PICT '"@!'" 
@ 9,62 SAY "HRS AUT : " 
~ 9,71 SAY lcgbann PICT "##.#" 
@10,62 SAY "HRS ASIGt '" 
@10,71 SAY l.cghrs PICT "##.#" 
x•subs(l.cgvcvea,1,1) 
IF TYPE(X)#"N" 

@ 11,36 GET l.cgvcvea PICT "@!" 
® 12,36 GET l.cgvasig PICT "®!" 

ELSE 
@ 11,36 SAY l.cgvcvea PXCT "@J• 
@ 12,36 SAY l.cgvasig PICT •@!• 



ENDI:F 
I:F ci~~~yi~~o~~~ .ANO. LASTKEY()c>K_ESC} 

LCGCMOV(1J :- •CVE MOV" 
LCGCMOV[2] ;a "MOVIMIENTO" 
SET KEY K F2 TO MOV AYUDM 
1cgvmova1Cgvtmov -
• 13,36 CLEAR TO 13,SO 
® 13, 3 6 GET J.cgvmov PICT •(lll J " VALIO lcgvmov $ 

"01,02,03,04,05,06,07,08,09,10,11, 
READ 
Seleold; •SEI..E () 
SELE mov 
IF (LASTKEY()•K F2 .OR. 1cgvmov-SPACE(2)} .ANO. LASTKEY()<>27 

l.cgrev : ... F7 
lcgvmov :- BROWPRO("MOV",LCGCMOVJ 

ENDI:F 
SELE(seleold) 
l.cgvtmov•lcgvmov 
seleold :~ SELE() 
SELE mov 
SEEK lcgvtmov 
I:F FOUNO{) 

~13,36 SAY mov->movimiento 
ENDJ:F 
SELE(seleoldl 

ENDJ:F 
• 14,36 GET lcgvgrupo 
Cít 15,36 GET l.cgvteo 

PI:CT na1 • 
PI.CT •##.#• 
PI:CT "##.#" 
PI.CT ••1 • 

<iD' 16, 36 GET lcgvpra 
• 17,36 GET lcgvhor 
READ 
I:F l.cgvhor 

• 18. 14 
@ 18,45 
• 19, 14 
Ci> 19,45 
8 20,14 
• 20. 45 
READ 

ENDJ:F 

<> lcghold 
SAY "Lunes: • GET l.cgvlun PI:CT 

GET J.cgvma.r PXCT 
GET l.cgvm.ie PI:CT 
GET lcgvjue PI:CT 

SAY "Martes:• 
SAY •Miercol.ee:• 
SAY "Jueves:• 
SAY •viernes: GET l.cgvvie PI:CT 

GET l.cgvsab PI:CT SAY •sabado:" 

I:F {LASTKEY()c>T BORRAR .ANO. LASTKEY{)<>K ESC) 
legres - 1 - -
l.cgpan • SAVESCREEN(0,0,24,79) 
CUADRO{l.cgtinte2,1s,Jo,1a,so,•s•J 
•16,34 SAY n- CORRECTO ?• 
•17,32 PROMPT •s:r:• 
•17,36 PROMPT •NO" 
•17,39 PROMPT "CANCELAR• 
MENU TO legres 
RESTSCREEN(0,0,24,79,l.cgpa.n) 
SETCOLOR(lcgtinte) 
00 CASE 

CASE legres - l. 
SELE prop 
SBT ORDER TO 1 
SEEK lcgrfc 
l.cgtot • l.cgvteo + lcgvpra 
I:F FOUND() 

oo WHI:LE prop->rfc-lcgrrc 
I:F prop->rfc + prop->flag • l.cgkey 

l.cgtot - l.cgtot 
ELSE 

l.cgtot - l.cgtot + prop->teorica + prop->practica 
SNDXF 



SKXP 
ENDDO 

ENDXF 
XF l.cgtot > l.cgbanh 
DO WHXLE l.cgtot > l.cgba.nh .ANO. t.ASTKEY() <> 27 

seguir - .T. 
l.cghrs - l.cgtot 
ALERT{"LAS HOkAS ASIGNADAS SON MAYORES QUE LAS 

~UTOR:CZADA.S•) EL:CM:CNAR LA S:tGU:CENTE L:CNEA 
~ 9,72 GET l.cgbanh P:CCT "1##.#" 
READ 

ENDDO 
/• BORRRAR LAS OCHO LINEAS SIGUIENTES•/ 
SELE coor 
SEBK l.cgkey 
:XF FOUND() 

XF RLOCK{) 
REPLACE coor->banco_hora WXTH l.cgbanh 

ENDXF 
ENDXF 
ELSE 

SELE prop 
SET ORDER TO 1 
SEEK l.cgkey 
XF IFOUND() 

APPEND BLl\NK 
ENDXF 
XF RLOCK() 

REPLACE prop->rfc WXTH 
REPLACE prop->cve_asig WXTH 
REPLACE prop->asignatura WITH 
REPLACE prop->grupo WITH 
REPLACE prop->tipomov WXTH 
REPLACE prop->teorica WXTH 
REPLACE prop->practica WXTH 
REPLACE prop->horario WITH 
REPLACE prop->l.unes WXTH 
REPLACE prop->martes WITH 
REPLACE prop->miercol.es WXTH 
REPLACE prop->jueves WXTH 
REPLACE prop->Viernes WXTH 
REPLACE prop->Sabado WITH 
REPLACE prop->fl.ag W:CTH 

ENDXF 
SELE pman 
SEEK l.cgkey 
XF lFOUND{) 

APPEND BLANK 
ENDIF 
XF RLOCK() 

l.cgrfc 
l.cgvcvea 
l.cgvasig 
l.cgvgrupo 
l.cgvtrnov 
l.cgvteo 
l.cgvpra 
l.cgvhor 
l.cgvl.un 
l.cgvmar 
l.cgvmie 
J.cgvjue 
l.cgvvie 
l.cgvsab 
l.cgfl.ag 

REPLACE pman->rfc WITH l.cgrfc 
REPLACE pma.n->cve asig WITH l.cgvcvea 
REPLACE pman->asiCjnatura WXTH l.cgvasig 
REPLACE pman->grupo WITH l.cgvgrupo 
REPLACE pma.n->tipomov WITH l.cgvtmov 
REPLACE pman->teorica WITH l.cgvteo 
REPLACE pman->practica WITH l.cgvpra 
REPLACE pman->horario WXTH l.cgvbor 
REPLACE pman->l.unes WITH l.cgvl.un 
REPLACE pman->martes WITH l.cgvma.r 
REPLACE pman->miercol.es WITH l.cgvmie 
REPLACE pman->jueves WITH l.cgvjue 
REPLACE pman->viernes WITH l.cgvvie 
REPLACE pman->sal:>ado WITH l.cgvsab 



REPLACE pman->~lag WITH lcgflag 
END<F 
SELE coor 
SEEK lcgrfc 
:IF FOUND() 

IF RLOCK() 
REPLACE coor->propuesta W:ITH ••• 

END:IF 
END:IF 
seguir • .F. 

END:IF 
CASE legres - 2 

seguir - .T. 
CASE legres - 3 .oR. LASTKEY() - 27 

seguir • .F. 
ALERT (" LOS DATOS HAN S:IDO CANCELADOS ") 
KEYBOARD (27) 

ENOCASE 
ELSE 

seguir • . F. 
END:IF 

ENDDO 
RETURN nil , ...... . 
: BAJ _PMAN () 

• Funci~n que da de bajas los registros del archivo de propuestas 
manuales ..... , 
FUNCTI:ON BAJ PMAN () 
MEMVAR getliSt,lcgbajp,lcgerror,lcgkey,lcgtinte 
LOCAL r_baja 
r_baja • 2 
lcgbajp - SAVESCREEN(0,0,24,79) 
COADRO(lcgerror,1s,2s,1e,60,"S") 
~16,27 SAY "- DESEA BORRAR ESTE REG:ISTRO ?" 
®l.7,35 PROMPT "SI:" 
@l.7,45 PROMPT "NO" 
MENU TO r baja 
SETCOLORtlcgtinte) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgbajp) 
DO CASE 

CASE r baja • l. 
SELE pman 
:CF RLOCK() 

DELE 
PACK 

ELSE 
ALERT("EL REGISTRO NO ESTA BLOQUEADO") 

ENDIF 
SELE prop 
SET ORDER TO l. 
SEEK lcgkey 
IF FOUND () 

IF RLOCK() 
DELE 
PACK 

ELSE 
ALERT("EL REGISTRO NO ESTA BLOQUEADO") 

ENDIF 
ENDIF 

CAS~~R~ª{: ~P~RACION CANCEI.ADA ") 
ENOCASE 



KEYBOARD CHR{27}+CHR(T BORRAR) 
RETURN nil. -

•/ EOF() 

, ...... . 
• MOV_AYUDM(} 

• Funcien que activa el. ENTER ... ••/ 
FUNCTZON MOV AYUDM 
MEMVAR getl.iBt.J.cgmovvar 
1cgmovvar•SPACE(2) 
KEYBOARD CHR(K_ENTER) 
RETORN ni.1 



Prof_Rev.prg ver 1.0 
Leticia Cerd Garrido 

l.1a..mado por Pro~_Pro.prg PROGRAM-:ID; 
AUTHOR; 
REMARKS; Programa que Muestra el. MenE para Revisar l.a 

:tnformaci~n de Profesores 

... ~~~!!!~~! ...... ~~.~':1:!~~.:~~~~ ••••••••••••••••••••.••••••••••••••••• 
MEMVAR getl.ist,1cgtinte.1cgopr.titul.o,texto.l.cgpconr,l.cgpconp.1cgruta 

CUADR0(1cgtinte,11,39,17,S6,"S"} 
1cgopr•1 
DO WK:ILE l.clopr#O 

T:ITULO:• ::~g~:~~O~~~::: PR~PÁ~~ES :}•AUMENTO DE HORAS",; 

TEXTO :•{"REV:ISA LAS PROPUESTAS AUTOMATXZA.DAS•,; 
•REV:ISA LAS PROPUESTAS QUE SE DEBEN HACER MANUALMENTE•. J 
"REVXSA LOS PROFESORES QUE T:IENEN AUMENTO DE HORAS•,; 
•REV:ISA LOS PROFESORES QUE NO T:IENEN HORAR:to•,; 
"SAL:IR AL MENU ANTER:IOR•} 

MENUV(11,3B,T:ITULO,TEXTO) 
SET KEY 1.9 TO 
SET KEY 4 TO 
MENO TO l.cgopr 
l.cgpconr-SAVESCREEN(0,0,24,79) 
DO CASE 

CASE 1.cgopr•1 
DO PROF AUT 

CASE 1.cgopr•2 
*ALERT("LAS S:IGU:IENTES PROPUESTAS DEBEN REA.L:IZARSE 

MANUALMENTE•) 
DO 'PROF MAN 

CASE l.cgopr•:Í 
ALERT("LOS S:IGU:IENTES PROFESORES EXCEDEN SUS HORAS 

AtJTOR:IZADAS") 
PROF_EXC() 

CASE l.cgopr•4 
ALERT("LOS S:IGUXENTES PROFESORES NO T:IENEN HORAR:IO AS:IGNADO") 
PROF SHR() 

CASE l.cgoPr•S.OR.LASTKEY()•27 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconp) 
RETURN 

ENOCASE 
RESTSCREEN(0,0,24,79,l.cgpconr) 

ENDDO 
RESTSCREEN(0,0,24,79,l.Cgpconp) 
RETURN , ...... . 
* PROF EXC () 
• FuncI~n que real.iza l.a busqueda de los pro~eaores que tienen 
• mas horas asignadas que sus horas autorizadas ..... , 
FUNCT:ION PROF EXC() 
MEMVAR getl.ist,l.cgruta,1cgrfc,lcgrev,1cgcampo 
LOCAL thefie1d,banentry,lcgnom,l.cgbanhor,1cghoract,; 

l.cgvteor, l.cgvprac, lcgbanh 

rF IF:ILE("&l.cgruta,EXC HRS.DBF•) 
TheFie1d :• {} -
AA.DD{TheFiel.d,l"RFC", •C",13,0l 
AADD{TheFie1d, "NOM PRO", •c•,32,0 
AA.DD(TheFiel.d, •HRS-AUT", "N",04,1 
AADD(TheFiel.d, "HRS:ASXG", "N",04,1 
SET DEFA TO &1cgruta 

.... 1 

.... 2 

.... 3 ..... 



DBCREATE(•ExC HRs·.TheField) 
RELEASE thefield 

ENDrF 
USE -lcgruta\exc hrs ALIAS exc NEW EXCL ZAP 
SELE coor -
SET ORDER TO 1 
GO TOP 
DO WHrLE 1 EOF (} 

lcgrfc•coor->rfc 
lcgnom•coor->nom_pro 
BANENTRY :- BAPRHOR(l.cgrfc) 
SELE coor 
rF ba.nentry!•NI:L .AND. LEN(ba.nentry)>O 

l.cgbanh BANENTRY(1] 
lcgvteor BANENTRY(7] 
l.cgvprac BANENTRY (B] 

ELSE 
l.cgbanh O 
J..cgvteor O 
lcgvprac o 

ENDI:F 
RELEASE BANENTRY 
l.cghoract :• lcg-vteor + lcgvprac 
lcgbanhor :- lcgbanh 
I:F lcghoract > lcgba.nhor 

SELE exc 
APPEND BLANK 
REPLA exc->rfc wrTH lcgrfc ,exc->nom_pro wrTH l.cgnom 

END~~PLA exc->hrs_aut WrTH lcgbanhor,exc->hrs_asig WZTH l.cghoract 

SELE coor 
SKI:P 

E NODO 
SELE exc 
DECLARE LCGCAMP0[4] 
LCGCAMP0[1] :• •RFC• 
LCGCAMP0[2] :• •NOM PRO• 
LCGCAMP0[3] :• •HRS-AUT• 
LCGCAMP0[4] :• •ffRS-ASrG• 
lcgrev :• .F. -
BROWPRO(•Exc•.LCGCAMPO} 
CLOSE exc 
RELEA.SE thefield,lcgca.mpo,banentry,lcgnom,l.cgba.n.hor,lcghoract,; 

lcgvteor,l.cgvprac,lcgbanh 
RETURN nil 

, ...... . 
• PROF SHR(} 
• FuncI~n que realiza la busqueda de los profesores que no tienen 
• horario asignado 
•••••/ 
FUNCTroN PROF SHR() 
MEMVAR -
getlist.lcgruta,lcgrfc,lcgrev,1cgnom,vm_anio_linea,vm_period.o_linea,¡ 

lcgcampo 
LOCAL thefield,entrega 
I:F IFrLE("&lcqruta\SI:N HOR.DBF•) 

TheF~eld :• {} -

~g~~~=~~=i~:t::~~~Pao•, :g::i~:~l 
SET DEFA TO &lcgruta 
DBCREATE("SrN HOR•,ThePield} 
RELEASE thefield 

ENDIF 

&& 1 
&& 2 



USE &1c9ruta\sin hor ALXAS sinh NEW EXCL ZAP 
SELE coor -
SET ORDER TO 1 
GO TOP 
DO WH:CLE 1 EOF () 

1cgrfc•coor->rfc 
1cgnom-coor->nom_pro 
ENTREGA :- HORA_RFC_HOEX(1cgrfc,vm_anio_1inea,vm_periodo_1inea) 
:CF ENTREGA•N:CL .AND. LEN{ENTREGA)<•O 

SELE sl.nh 
APPEND BLANK 
REPLA sinh->rfc W:CTH 1cgrfc,sinh->nom_pro W:CTH 1cgnom 

END:CF 
RELEASE ENTREGA 
SELE coor 
SK:CP 

ENDDO 
SELE s:inh 
DECLARE LCGCAMP0(2) 
LCGCAMP0[1) :• •RFC• 
LCGCAMP0[2] :- •NOM PRO• 
1cgrev :• .F. -
BROWPRO(•s:cNH•.LcGCAMPO) 
RELEASE LCGCAMPO 
CLOSE sinh 
RETURN ni1 

//EOF () 



PROGRAM-J:D: 
AUTHOR: 

Prof Tar.prg ver l..O 
LetiCia Cerd Garrido 

llamado por Prof_Imp.prg 

REMARKS: Programa que Muestra el MenE para J:mprimir 
las tarjetas de Profesores 

: •• ~~~=~!~~! •••••. ~~.~~=~~~.!~~~; ••••••••••.••••••••••••••••••••••.•••• 
MEMVAR 
getlist,lcgtinte,lcgopi2,lcgopic,titulo,texto,lcgpconi2,lcgpconi,; 

lcgren,lcgcol,lcgmesi,lcgmesl.,lcgtinte2,coloro1d,lcgpmea,lcgmes2, 

lcgmes3,1cgmes4,lcgmesS,lcgmes6,1cgruta 
PUBL:IC 
l.cgren,lcgcol,lcgmesi,lcgmesl.,lcgmes2,lcgmes3,lcgmes4,1cgmes5,lcgmes6 

CUADRO(lcgtinte,12,48,l.6,76,•s•) ;lcgren•O ;lcgcol•O 
lcgmeai•1 

;lcgmeal-SPACE(l.0) 

SET CURSOR ON 
•13,49 SAY •APART:IR DEL MES:• 
•13,66 GET lcgmesl. P:ICT ••1• VAL:IO 1cgmes1 $ •ENERO ,FEBRERO 

~AGOSTO ,MARZO ,ABRIL ,MAYO ,JUNIO ,JUL:IO 
, SEPTJ:EMBRE, OCTUBRE , NOVJ:EMBRE , O:ICJ:EMBRE , 
READ 
lcgpmee•SAVESCREEN{0,0,24,79) 
colorold•SETCOLOR() 
DO WH:ILE lcgmesl.•SPACE{l.0) .ANO.LASTKEY(}<>27 

CUADRO{lcgtinte2,08,66,21,77) 
•09,67 PROMPT "ENERO • ;@l.0,67 
•11,67 PROMPT "MARZO ;•12,67 
•13,67 PROMPT "MAYO ;~l.4,67 
a1S,67 PROMPT "JUL:IO " ;a16,67 
•17,67 PROMPT "SEPT:IEMBRE" :@18,67 
•19,67 PROMPT "NOVIEMBRE" ;@20,67 
SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 

PROMPT 
PROMPT 
PROMPT 
PROMPT 
PROMPT 
PROMPT 

•FEBRERO 
•ABR:IL 
"JUN:IO 
•AGOSTO 
•OCTUBRE 
"D:IC:IEMBRE 

MENU TO l.cgmesi 
DO CASE 

CASE 
CASE 
CASE 
CASE 
CASE 
CASE 
CASE 
CASE 
CASE 
CASE 
CASE 
CASE 

l.cgmeai .. 1 : l.cgmesl.• 'ENERO 
l.cgmesi-2 ;1cgmee1•'FEBRERO 
1cgmesi•3 ; l.cgmesl.• 'MARZO 
1cgmesi•4 ;lcgmesl•'ABRIL 
lcgmesi•S ; l.cgmee1• •MAYO 
lcgmeei•6 ;lcgmeal.•'JUNIO 
J.cgmeei-7 ; lcgmesl.• • JUL:IO 
lcgmeai.-8 ;1cgmeal.• 'AGOSTO 
1cgmesi•9 ;lcgmeel.•'SEPT:IEMBRE' 
lcgmeai•l.O;lcgmeal.•'OCTUBRE ' 
lcgmeai-l.l.; l.cgmes1-. NOV:IEMBRE 
l.cgmesi.•12;lcgmesl.•'D:IC:IEMBRE • 

ENOCASE 
ENOCO 
DO CASE 

CASE 

CASE 

CASE 

CASE 

CASE 

CASE 

CASE 

lc91nes1-'ENERO 
lcgmes4•'ABRIL 
1cgmesl.•'FEBRERO 
1cgmes4- 'MAYO 
l.cgmesl.• •MARZO 
1cgmeS4• •JUNIO 
lcgmesl.• 'ABRIL 
1cgmes4 - • JUL:IO 
l.cgmesl.• 'MAYO 
1cgmeS4•'AG0STO 
lcgmesl.• • JUN:IO 
1cgmes4•'SEPT:IEMBRE· 
lcgmesl.•'JTJLIO • 
lcgme&4•'0CTUBRE 

1cgmes2• 1 FEBRERO 
lcgmesS• 'MAYO 
l.cgmes2• •MARZO 
1cgmess- • JUN:IO 
1cgmes2• 0 ABRIL 
lcgmesS• • JUL:ro 
lcgmes2• 'MAYO 
lcgmesS••AGOSTO 
lcgmes2• • JUN:IO 
1cgmes5•'SEPTIEMBRE' 
1cgmes2• • JUL:IO ' 
lcgmesS•'OC'TUBRE 
1cgmes2• 0 AGOSTO 
lcgmeas-·NOV:IEMBRE • 

l.cgmes3 • 'MARZO 
1cgmes6• • JUN:IO 
1cgmes3•'ABRIL 
l. cgmes 6- • JUL:IO 
l.cgmes3-'MAY0 
1cgmes6•'AGOSTO 
1cgmee3w 'JUN:IO 
lcgmes6•'SEPT:IEMBRE' 
l.cgmes3•'JlJL:IO ' 
l.cgmes6- 1 0CTUBRE 
l.cgmes3• 1 AGOSTO 
l.cgmee6•'NOV:IEMBRE ' 
l.cgmes3-'SEPT:IEMBRE' 
l.cgmes6-'DICIEMBRE ' 



CASE lcgmes1•'AG0STO 
lcgmes4~·NOVIEMBRE 

CASE lcgmes1-'SEPTIEMBRE• 
lcgmes4-•0ICIEMBRE ' 

CASE lc~mesl-•OCTUBRE 
lcgmes4 .. •ENERO 

CASE lcgmesl•'NOVIEMBRE 
lcgmes4-·FEBRERO 

CASE lcgmesi-·orcrEMBRE 
lcgmeS4• 0 MARZO 

ENDCASE 
SETCOLOR(colorold) 
RESTSCREENI0,0,24,79,lcgpmes) 
®13,66 SAY lcgmesi 

lcgmes2-•sEPTIEMBRE• 
lcgmess-. DICIEMBRE • 
lcgmes2•'0CTUBRE 
lcgmesS-•ENERO 
lcgmes2-•NOVIEMBRE 
lcgmesS-·FEBRERO 
lcgmes2•'DICIEMBRE 
l cgme s 5,,. • MARZO 
lcgmes2- •ENERO 
lcgmess- •ABRIL 

lcgmes3•'0CTUBRE 
lcgmes6a.. ENERO 
lcgmes3•'NOVIEMBRE 
lcgmes6•'FEBRERO 
lcgmes3•'0ICIEMBRE 
lcgmes6m 'MARZO 
lcgmes3 .. 'ENERO 
lcgmes6"' 'ABRIL 
lcgmes3•'FEBRERO 
lcgmes6• 'MAYO 

®14,49 SAY "RENGLON INICIAL:" GET legren PICT "99" RANGE -9,10 
@15,49 SAY "COLUMNA INICIAL:" GET lcgcol PICT "99" RANGE -9,10 
READ 
RESTSCREENI0,0,24,79,lcgpconi) 
SET CURSOR OFF 
CUADRO (lcgtinte, 12, 63, 16, ?6, "S") ; l.cgopi2•1 
®13,70 SAY "CARA A";@14,70 SAY "CARA B";@lS,70 SAY "AMBAS " 
DO WHILE 1c¡opi2<>0 

TITULO;• "TODOS", "RANGO", "SALIR"} 
TEXTO:- "IMPRIMIR T000S","IMPRIMIR UN RANGO","SALIR AL MENO 

ANTERIOR"} 
MENUV(12,62,TITUL0,TEXTO) 
SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 
MENO TO lcgopi2 
lcgopic-1 
DO WHILE 1cgopic<>O.AND.LASTKEY()<>27 

IF l.cgopi2<>3 

~~i~~o~:t=~~I~~R"~ !"ó;AM~ST;J.JETAS",; 
"IMPRIMIR CARA B DE LA.5 TARJETAS",; 
"IMPRIMIR AMBAS CARAS DE LAS TARJETAS•} 

MENUV(12,6B,TITULO,TEXTO) 
SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 
MENU TO l.cgopic 

ENDIF 
1cgpconi2-SAVESCREEN(0.0,24,79) 
DO CASE 

CA.SE l.cgopi2•1.AND.lcgopic-1 
CASE 1cgopi2-1.AND.lcgopic-2 
CASE l.cgopi2-1.AND.lcgopic•3 
CASE 1cgopi2-2.AND.l.cgopic•1 
CASE lcgopi2-2.ANO.lcgopic•2 
CA.SE lcgopi2-2.AND.lcgopic-3 ; 
CASE 1cgopi2-3.0R.LASTKEY()-27 

TARAIMPT{) 
TAR.B:IMPT () 
TARDI:MPT() 
TARA:IMPR() 
TARB:IMPRI) 
TARDIMPR() 

RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconi) 
RELEA.SE 

l.cgopi.2,lcgopic,titulo,texto,lcgpconi2,l.cgpconi,lcgren,; 
lcgco1,lcgmesi,1cgmee1,colorold,1cgpmee,1cgmes2,1cgm 

ee3,; 

RETURN 
ENOCASE 

lcgmes4,lcgmesS,lcgmes6,1cgrest,lcgpold,lcgban,1cgre 

seleold,lcg_sem.1cg_any 

l.cgopic•O 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconi2) 

ENDDO 
ENDDO 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconi) 
RELEASE l.cgopi2,lcgopic,titulo,texto,lcgpconi2,lcgpconi,lcgren,l.cgcol,; 

1cgmesi,1cgmes1,colorol.d,1cgpmes,1cgmes2,lcgmes3,l.cgmes4,1cgmesS 



l.cgmes6,1cgreat,l.cgpold,lcgban,lcgrev,seleold,l.cg_sem,lcg_a.ny 
RETURN , ....... 
• TARA:IMPT (} 

:.!':1;/i~n que imprime todas las tarjetas de asistencia 

FUNCTION TARA:IMPT () 
MEMVAR getliat,lcgpunam.lcgunam,lcgrfcp,lcgtinte,lcgpconi,lcgopic 
CLRSCR (S, 130) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,l.cgpunam) 
CUADRO (l.cguna.m, 11, 9. l.4. 33. "ª") 
•12,10 SAY "CONTROL DE ASISTENCIA" ; al.3,11 SAY "IMPRIMIENDO 
TARJETAS" 
CUADRO(l.cgunam,16,40,19,70,•s•) 
•17,41 SAY "BSPERE ... PROCESO EN EJECUCION• ; ~18,46 SAY "GRACIAS POR 
ESPERAR."' 
SELE coor 
GO TOP 
DO WHILE tEOF{) 

l.cgrfcp•coor->rfc 
PROFTARA() 
SELE coor 
SK:IP 

EHDDO 
SETCOLOR(l.cgtinte} 
RESTSCREEN(0,0,24,79,l.cgpconi) 
RETURN nil. , ...... . 
* TARBIMPT () 

• FunciCn que imprime todas l.as tarjetas de asistencia cara b ..... , 
FUNCTJ:ON TARBl'.MPT {) 
MEMVAR getl.iat,l.cgpunarn,l.cgunam,l.cgrfcp,lcgtinte,1cgpconi,1cgopic 
CLRSCR (5, l.30) 
RESTSCREEN{0,0,24,79,l.cgpunam) 
CUADRO (1cgunam, 1.1.. 9, 1.4. 33. "8"} 
~1.2,10 SAY "CONTROL DE ASISTENCIA" ; •13,11 SAY "IMPRIMIENDO 
TARJETAS" 
CUADRO(lcgunam.16,40,19,70,"S") 
~17,41 SAY "ESPERE ••• PROCBSO BN EJBCUCION" ; •18,46 SAY "GRACIAS POR 
ESPERAR" 
SELB coor 
GO TOP 
DO WHILE !EOF() 

lcgrfcp•coor->rfc 
PROFTARB() 
SELE coor 
SKIP 

ENDDO 
SETCOLOR(l.cgtinte) 
RESTSCREEN{0,0,24,79,1cgpconi) 
RETURN nil , ...... . 
• TARDI:MPT{) 

• Funci~n que imprime todas las tarjetas de asistencia ambas caras ..... , 
FUNCT:J:ON TARDIMPT () 
MEMVAR getl.ist, l.cgpunam, l.cgunam, lcgrfcp, 1cgtinte, lcgpconi, 1cgopic, : 



lcgtinte2.lcgrest.lcgpold 
CLRSCR (S. 130) 
RESTSCREEN{0.0,24,79,lcgpunam) 
CUADRO (lcgunam, 11, 9. 14. 33. •911) 
812,10 SAY "CONTROL DE ASISTENCIAn 1 •13.11 SAY •IMPRIMIENDO 
TARJETAS" 
CUADRO(lcgunam,16,40,19,70,•S•) 
a17,41 SAY "ESPERE ... PROCESO EN EJECUCION 11 : @18,46 SAY "GRACIAS POR 
ESPERAR" 
SELE coor 
GO TOP 
DO WHI:LE 1 EOF (} 

lcgrfcp•coor->rfc 
PROFTARA() 
SELE coor 
SK:I.P 

ENDDO 
lcgrest • 1 
lcgpold • SAVESCREEN(0,0,24,79) 
CUADRO(lcgtinte2,10,13,14,6S,•s•) 
a11,14 SAY 'IMPRESI:ON DE LA CARA 11 A 11 DE LAS TARJETAS CONCLUIDA' 
W12,14 SAY 'PREPARE LA CARA "B• DE LAS TARJETAS PARA CONTI:NTJAR' 
813,24 PROMPT ºCONTINUAR' 
•13,46 PROMPT ºCANCELAR• 
MENU TO lcgrest 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpold} 
DO CASE 

CASE lcgrest - 1 
GO TOP 
DO WHILE 1 EOF () 

lcgrfcp•coor->rfc 
PROFTARB() 
SELE coor 
SKIP 

ENDDO 
CASE 1cgrest •2 

SETCOLOR(lcgtinte) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconi) 
RETURN nil 

ENOCA.SE 
SETCOLOR(lcgtinte) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpconi) 
RETURN nil , ...... . 
• TARAIMPR () 

• FunciCn que imprime un rango de tarjetas de asistencia cara a 
•••••/ 
FUNCTION TARAI:MPR () 
MEMVAR 
getlist,lcgpunam,lcgrfci.lcgrfcf,lcgban,lcgunam,lcgtinte,lcgrfcp,; 

lcgpconi 
RAN TARI() 
SELE coor 
SEEK lcgrfci 
IF FOUND() 

DO WHILE coor->rfc>•lcgrfci.AND.coor->rfcc-1cgrfcf 
lcgrfcp•coor->rfc 
PROFTARA() 
SELE coor 
SKIP 

ENDDO 
ENDJ:F 
SETCOLOR(lcgtinte) 



RESTSCREEN(0,0,24,79,l.cgpconi) 
RETURN ni.l. 

/••••••• 
: TARBIMPR () 

:.~~,i~n que i.mpri.me un rango de tarjetas de asistencia cara b 

FONCTION TA.RBIMPR () 
MEMVAR 
getl.i.st,l.cgpunam,l.cgrfci.,l.cgrfcf,l.cgban,l.cgunam.1cgtinte,J.cgrfcp.: 

l.cgpconi 
RAN_TARI() 
SELE coor 
SEElt lcgrfci 
l:F FOUND() 

00 WHILE coor->rfc>•l.cgrfci.AND.coor->rfc<-1cgrfcf 
lcgrfcp-coor->rfc 
PROFTARB() 
SELB coor 
SKIP 

BNDDO 
ENDJ:F 
SETCOLOR(l.cgtinte) 
RESTSCREEN{0,0,24,79,l.cgpconi) 
RETURN nil. 

/••••••• 
: TARDIMPR () 

:.!~/i~n que imprime un rango de tarjetas de asistencia ambas caras 

FUNCTION TARDIMPR(} 
MEMVAR 
getl.ist,l.cgpunam,J.cgrfci,l.cgrfcf,l.cgban,J.cgunam,l.cgtinte,l.cgrfcp,; 

lcgpconi,1cgrest,1cgpold,lcgtinte2 
RAN TARI{) 
SELE caor 
SEEK lcgrfci 
IF FOOND() 

DO WHILE coor->rfc>-l.cgrfci.AND.coor->rfc<•l.cgrfcf 
lcgrfcp•coor->rfc 
PROFTARA() 
SELE coor 
SKIP 

ENDDO 
END:I.F 
l.cgrest • l. 
l.cgpol.d - SAVESCREEN(0,0,24,79) 
CUADRO{l.cgtinte2, l.O, l.3, l.4, 6S, "S•) 
@l.l.,l.4 SAY 0 IMPRESION DE LA CARA •A" DE LAS TARJETAS CONCLUIDA' 
®12, l.4 SAY 'PREPARE LA CARA. "B" DE LAS TARJETAS PARA CONTINUAR• 
®13,24 PROMPT •CONTINUAR' 
~13,46 PROMPT •CANCELAR.' 
MENO TO J.cgrest 
RESTSCREEN{0,0,24,79,l.cgpol.d) 
DO CASE 

CASE l.cgrest • l. 
SEEK l.cgrfci. 
:IF FOUND() 

DO WH:ILE coor->rfc>-l.cgrfci • .AND.coor->rfcc-l.cgrfcf 
l.cgrfcp•coor->rfc 
PROFTARB{) 
SELE 
SKIP 



ENDDO 
ENOIF 
CASE 1cgrest -2 

SETCOLOR(1cgtinte} 
RESTSCREEN(0,0,24,79,1cgpconi) 
RETURN ni1 

ENOCASE 
SETCOLOR(1cgtinte) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,1cgpconi) 
RETUR.N ni1 , ...... . 
• RAN TAR:I () 
: FunCi~n que se1ecciona un rango de tarjetas 

••••• ¡ 
FUNCTION RAN TARI (} 
MEMVAR -
get1ist,1cgpuna.m,1cgrfci,1cgrfcf,1cgban,1cgunam,1cgtinte,1cgrfcp,1 

1cgpconi,1cgrev,1cgcampo,se1eo1d 
PUBLIC 1cgrfci,1cgrfcf 

#inc1ude •inkey.ch• 
CLRSCR (5, 130) 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpunam) 
lcgrfci:•SPACE(13): 1cgrfcf:-SPACE(13); 1cgban•O 
CUADRO (1cgunam, 9. 10, 12. 40, •s• J 
@10,14 SAY •CONTROL DE ASISTENCIA• ; @11,1S SAY •IMPRIMIENDO 
TARJETAS• 
CUADRO (1cguna.m, 13. 2S, 17. SS, •s•) 
DO WHILE 1cgban-o.AND.LASTKEY{)c>27 

DECLARE LCGCAMP0(2] 
LCGCAMP0[1] :• •RFC• 
LCGCAMP0[2] :- •NOM PRO• 
SET KEY K F2 TO COD-AYUOA 
SET CURSOR ON -
a14,26 SAY •a.F.C. INICIAL:• GET lcgrfci PIC'I' •@1• ;READ 
IF (LASTKEY(} - K_F2 .OR. lcgrfci - SPACE(13)) .AND. LASTKEY() C> 27 

1cgrev :• .F. 
se1eo1d:• SELE() 
SELE coor 
SET FILTER TO coor->propuesta-••• 
GO TOP 
1cgrfci :• BROWPRO(•cooa•,LCGCAMPO) 
SET FI.LTER TO 
SELE(se1eo1d) 
@14,42 SAY lcgrfci PICT •• ,. 

ENDJ:F 
RELEA.SE LCGCAMPO 
SET KEY K F2 TO 
IF (LASTKEY() C> 27 .ANO. LEN{1cgrfci) C> 0) 

SELE prop 
SET ORDER TO 1 
SEEK 1cgrfci 
IF IFOUND() ; ALERT(•NO EXISTE EN EL ARCHJ:VO DE PROPUESTAS•) 

1cgrfc~-SPACE(13) 
ELSE : 1cgban•1 ;ENDIF 

ENDJ:F 
ENODO 
1cgba.n-o 
DO WHILE lcgban•O.AND.LASTKEY()<>27 

DECLARE LCGCAMP0[2] 
LCGCAMP0[1] :• "RFC• 
LCGCAMP0[2] :• •NOM PROn 
SET KEY K_F2 TO coo:AYUDA 



916,26 SAY •R.F.C. FINAL: • GET lcgrfcf PICT ·~t· ;READ 
IF (LASTKEY() - K F2 .OR. lcgrfcf - SPACE(13)) .ANO. LASTKEY() <> 27 

lcgrev :• .F. -
ae1eold:• SELE() 
SELE coor 
SET F'.ILTER TO coor->propuesta•••• 
GO TOP 
lcgrfcf =- BROWPRO("COOR•,LCGCAMPO) 
SET F'.ILTER TO 
SELE(seleo1d) 
a16,42 SAY lcgrfcf P'.ICT ••t• 

ENDIF 
RELl?ASE LCGCAMPO 
SET KEY K F2 TO 
'.IF (LASTÜY() <> 27 .AND. LEN(lcgrfcf) <> 0) 

SELE prop 
SEEK lcgrfcf 
'.IF !FOUND() 

ALERT("NO EXISTE EN EL ARCHIVO DE PROPUESTAS•) 
11cgrfcf•SPACE(13) 

BLSBIF lcgrfcf < lcgrfci 
1cgrfcf - SPACE(13) 
ALERT(•EL R.F.C. FINAL DEBE SER MAYOR QUB EL '.INICIAL•) 

BLSE 
1cgban•1 

BND'.IF 
ENDIF 

ENDDO 
CUADR0(1cgunam, 1B. 40. 21. 70, •s•) 
a19.41 SAY •ESPERE ••• PROCESO EN EJBCUC'.ION• a20,46 SAY "GRACIAS POR 
ESPERAR" 
RETURN ni1 

/• ..... . 
• PROFTAkA () 
• Funci~n que rea1iza el formato de1 registro de asistencia 
• del personal docente CARA A ..... , 
FUNCT'.ION PROFTARA () 
MEMVAR 
getlist,vm_anio_1inea,1cg_aem,1cg_any,1cgrfcp,vm_tit_carr,1cgperiodo,; 

vm_periodo_1inea,1cgren,1cgco1,1cgmes1,1cgmes2,1cgmes3,inicia 
SET CURSOR OFF 
SET CONSOLE OFF 
SET DEV'.ICE TO PR'.INT 
SET PR'.INT ON 
PtJBL'.IC lcgperiodo :• alltrim(VTn_anio linea) 
PUBLIC lcgperiodo :• subatr(lcgperiodo,len(lcgperiodo} -1,2} 
POBL'.IC lcgperiodo :• lcgperiodo + alltrim{vm_periodo_linea} 
lcg_aem • " " + aubatr(lcgperiodo,len(lcgperiodo) -2,2) + •-• + 
vm_periodo_linea + " • 
lcg_any • aubatr{lcgperiodo,1en(1cgperiodo) -2,2) 
SELE prop 
SET ORDER TO 1 
GO TOP 
SEEK lcgrfcp 
'.IF FOUND{) 

DO WH'.ILE prop->rfc•lcgrfcp 
®O• O SA.Y '.INICIA 
®1cgren+OS,1cgco1+22 SAY vm tit carr 
~1cgren+OS,1cgco1+65 SAY 1c9_sem 
a1cgren+07,1cgco1+57 SAY ALLTR'.IM(1cgmes1)+'/'+1cg_any 
@1cgren+22,1cgco1+35 SAY prop-~lunes 
®1cgren+23,1cgco1+35 SAY prop->martea 
®lcgren+24,1cgco1+35 SAY prop->mierco1es 



@1cgren+25,1cgco1+35 SAY prop->jueves 
~1cgren+26,1cgco1+35 SAY prop->viernes 
@1cgren+27,1cgco1+35 SAY prop->sabado 
®1cgren+29,1cgco1+08 SAY coor->nom_pro 
~1cgren+29,1cgco1+39 SAY prop->asignatura 
@1cgren+29,1cgco1+72 SAY prop->grupo 
@1cgren+30,1cgco1+08 SAY 1cgrfcp 
@1cgren+30,1cgco1+39 SAY prop->horario 
@1cgren+32,1cgco1+57 SAY ALLTRIM(1cgmes2)+•/'+1cg any 
@1cgren+46,1cgco1+57 SAY ALLTRIM(1cgmes3)+•/•+1cg:any 
@60,1cgco1+08 SAY coor->nom_pro 
@60,lcgcol+39 SAY prop->aeignatura 
@60,1cgcol.+72 SAY prop->grupo 
EJEC 
SKJ:P 

ENDOO 
ENDIF 
SET PRINT OFF 
SET CONSOLE ON 
SET OEVLCE TO SCREEN 
RETURN ni1 , ...... . 
• PROFTARB ( ) 
• Funci~n que real.iza el forma.to del registro de asistencia 
• del. personal. docente CARA B ..... , 
FUNCT:ION PROFTARB () 
MEMVAR 
get1ist,vm_anio_1inea,1cg_sem,1cg_any,1cgrfcp,vm_tit_carr,1cgperiodo,; 

vm_periodo_1inea,1cgren,l.cgco1,1cgmes4,1cgmesS,1cgmes6,inicia 
SET CURSOR OFF 
SET CONSOLE OFF 
SET OEV:ICE TO PR:INT 
SET PR:INT ON 
PUBL:IC 1cgperiodo =- a1l.trim(vm anio linea) 
PUBL:IC 1cgperiodo =• substr(1c9Periodo,1en(l.cgperiodo) -1,2) 
PUBL:IC lcgperiodo =• lcgperiodo + a11trim(vm_periodo_linea) 
1cg eem - • • + subatr(1cgperiodo,1en(1cgperiodo} -2,2) + •-• + 
vm_iieriodo_11nea + • • 
1cg any • substr(lcgperiodo,1en(l.cgperiodo) -2,2) 
SELE prop 
SET OROER TO 1 
GO TOP 
SEEK l.cgrfcp 
:IF FOUND() 

oo WH:ILE prop->rfc-l.cgrfcp 
CitO, O SAY :IN:IC:I.A 
®1cgren+OS,l.cgco1+22 SAY vm tit carr • 
@1cgren+05,1cgcol.+65 SAY l.c9 sem 
a1cgren+07,1cgcol.+57 SAY ALLTR:tM(1cgmes4)+'/'+1cg_any 
®1cgren+22,1cgco1+35 SAY prop->lunes 
•1cgren+23,1cgcol+35 SAY prop->m&rtes 
®l.cgren+24,lcgcol.+3S SAY prop->miercoles 
al.cgren+25,l.cgco1+3S SAY prop->jueves 
~1cgren+26,1cgcol.+35 SAY prop->viernes 
®1cgren+27,1cgco1+35 SAY prop->sabado 
8lcgren+29,lcgcol.+OB SAY coor->nom_pro 
81cgren+29,1cgco1+39 SAY prop->asignatura 
•1cgren+29,1cgco1+72 SAY prop->grupo 
a1cgren+30,1cgco1+08 SAY 1cgrfcp 
•1cgren+30,l.cgco1+39 SAY prop->horario 
•1cgren+32,l.cgco1+57 SAY ALLTRIM(lcgmes5)+•/•+1cg_any 
al.cgren+46,1cgco1+57 SAY ALLTR:IM(l.cgmes6)+'/ 0 +1cg_any 
•G0,1cgcol+08 SAY coor->nom_pro 



860~1cgco1+39 SAY prop•>asignatura 
a6o~1cgco1+7~ SAY prop•>grupo 
EJEC 
SK:IP 

ENDDO 
END:IF 
SET PRINT OFF 
SET CONSOLE ON 
SET OEVICE TO SCREEN 
RETURN ni1 

//EOF 



.. 

PROGRAM- ro: 
AtrrHOR: 

Prof_Rep.prg ver 1.0 
Leticia Cerd Garrido 

11amado por Prof_rmp.prg 

REMAR.KS1 Programa. que Muestra el Menf de J:mpresi*n del 
reporte de 1a eva1uacicn 

: .. ~~~;;;~~! ...... ~~.~~!~~.!~~~; •....•...••...•.•••......••.......•.. : 
#inc1ude "inkey.ch• 
MEMVAR get1ist,1cgtinte,1cgopp,1cgpco1,lcgpcoe,1cgprev,1cgruta,1cgeva,; 

1cgperiodo 
LOCAL titu1o,texto,lcgreup,lcgcizq,1cgrinf,1cgcder 

USE &lcgruta\&lcgeva rNDEX &1cgruta\eva ALrAs eva NEW SHARED 

lcgpcoe-sAVESCREEN(0,0,24,79) 
CUADRO (lcgtinte, 10, 65, 14. 73, "S") ; lcgopp•1 
00 WHrLE 1c¡opp#O 

TITULO:• "TODOS","RANGO","SALrR•} 
TEXTO :• •rMPRESrON DE TODOS•,"J:MPRESION DE UN RJ\NGO","REGRESAR AL 

MENU ANTERJ:OR"} 
MENUV (l. O , 6 S , TITULO, TEXTO) 
SET KEY 19 TO ; SET KEY 4 TO 
MENU TO J.cgopp 
lcgpco1•SAVESCREEN(0,0,24,79) 
DO CASE 

CASE lcgopp•l.; PROF_RET() 
CASE lcgopp•2; PROF_RER() 
CASE 1cgopp-3.0R.LASTKEY{)•27 
EXJ:T 

ENOCASE 
RESTSCREEN{0,0,24,79,1cgpco1) 

ENODO 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpcoe) 
CLOSE eva 
RELEAS E 
lcgopp,1cgpco1,lcgpcoe,1cgprev,titulo,texto,1cgraup,1cgcizq,1cgrinf, ¡ 

fi,; 

º·; 
·' 
RETURN , ....... 

J.cgcder,titulo0,tituloOO,titu1oOOO,titulol.,1cgpcoe,1cgban,1cgpro 

lcgproff,lcgrev,fecha,pag,lcgkey,1cgkeyl.,pta01,pta02,pta03,pta04 

ptaOS,ptp01,ptp02,ptp03,ptp04,ptpOS,ptp06,ptp07,ptpOB,ptp09,ptp1 

tea1,tea2,tea3,tea4,tea5,tep1,tep2,tep3,tep4,tep5,tep6,tep7,tep8 

tep9,tep10,tcu,clavel.,material.,profeso1,grupo1,eemestr1,pep,pea 

• PROF_RET{) 

• FunciCn de impreeiCn de1 reporte de 1a eva1uaciCn de todos loa 
profesores ..... , 
FUNCTrON PROF RET 
MEMVAR -
get1ist,lcgpunam,1cgunam,tituloo,titu1oOO,tituloOOO,titulo1,1cgtinte,; 

l.cgpcoe, inicia 
SELE eva 
GO TOP 
CLRSCR {5, 130} 
RESTSCREEN(0,0,24,79,lcgpunam) 
CUADRO(lcgunam,11,9,15,39,•S•) 
•12,13 SAY "EVALUACJ:ON A PROFESORES" 
@14,12 SAY •REPORTE POR GRUPO/MATERXA" 
CUADRO (1cgunam, 16, 40, 19, 70, "S") 



817,41 SAY •ESPERE ••• :IMPRES:ION EN PROCESO• 
@18,4G SAY •GRACIAS POR ESPERAR" 
SET CURSOR OFF 
SET CONSOLE OFF 
SET DEV:ICE TO PR:INT 
SET PR:INT ON 
DO WH:ILE 1 EOF () 

ao, O SAY :IN:IC:IA 
REPO EVA() 

ENDOO -
SETCOLORtl.cgtinte) 
SET PR:INT OFF 
SET CONSOLE ON 
SET OEV:ICE TO SCREEN 
RESTSCREEN(o,o.2•.79,l.cgpcoe) 
RETURN nil. , ...... . 
• PROI" RER() . -
• Punci~n qUe imprime el. reporte de 1a eva1uaci0n para un rango de 
profesores 
•••••/ 
FUNCT:ION PROF RER () 
MEMVAR -
get1ist,l.cgpuna.m,1cgban,1cgprofi,lcgproff,1cgunam,1cgtinte,eitu1oO,; 

titu1oOO,titu1oOOO,titu1o1,l.cgpco1,1cgcampo,1cgrev,inicia 
CLRSCR (5, 130) 
RESTSCREEN(0,0,2•.79,1cgpunam) 
1cgban•O 1 1cgprofi-SPACB(30); 1cgproff•SPACE(30} 
CUADR0(1cgunam,9,10.12,4o,•s•) 
•10,13 SAY • EVALUAC:ION A PROFESORES • 
•11,14 SAY ":IMPRES:ION DE UN RANGO• 
CUADR0(1cguna.m. 13, 25, 17. 75, •s•) 
00 WH:ILE 1cgban-o .ANO. LASTJCEY () <>27 

DECLARE LCGCAMP0(2] 
LCGCAJllP0[1] :• "PROFESOR• 
LCGCAMP0[2] :- •apc• 
SET KEY K F2 TO COO AYUDA 
SET CURSOR ON -
@14,26 SAY "PROFESOR :INICIAL;• GET 1cgprofi P:ICT •@1• 1 RE.AD 
IF (LASTKEY(} - K F2 .OR. 1cgprofi ~ SPACE(30)) .ANO. LASTKEY() <> 27 

1cgrev :• .F. -
1cgprofi : .. BROWPRO (·EVA". LCGCAMPO) 
®14,44 SAY 1cgprofi PICT •@!" 

END:IF 
RELEASE LCGCAHPO 
SET CURSOR OFF 
SET KEY K F2 TO 
:IF (LASTICEY() <-> 27 .ANO. LEN(1cgprofi) <> 0) 

SELE eva 
SEEK 1cgprofi 
:IF IFOUN'O() ; ALERT("NO EXISTE EN EL ARCHIVO DE EVALUACIONES") 

1cgprofi-SPACE(30) 
ELSE ; 1cgban•1 ;ENO:IF 

ENOIF 
ENDDO 
l.cgban-o 
DO WH:ILE 1cgban-o.ANO.LASTKEY()<>27 

DECLARE LCGCAMP0[2} 
LCGCAMP0(1] :- "PROFESOR• 
LCGCAMP0[2] :- •RFC" 
SET KEY K F2 TO COO AYUDA 
SET CURSOR ON -
®16,26 SAY •PROFESOR F:INAL: "GET 1cgproff P:ICT ••1• READ 



IF {LASTKEY{) • K F2 .OR. 1cgproff • SPACE(30)).AND. LASTKBY() <> 27 
1cgrev : • • F _ -
1cgproff =- BROWPRQ(•EVA".LCGCAMPO) 
@16.44 SAY 1cgproff PICT •@1• 

ENJHF 
RELEASE LCGCAMPO 
SET CURSOR OFF 
SET KBY K F2 TO 
IF (LASTKEY() <> 27 .AND. LEN(1cgproff} <> O) 

SELE eva 
SEEK 1cgproff 
IF IFOUND() 

ALERT("NO EXISTE EN EL ARCHIVO DE EVALUACIONES•) 
;1cgproff•SPACE(30) 

ELSEIF 1cgproff e 1cgprofi 
1cgproff - SPACE(30) 
ALERT("EL PROFESOR FINAL DEBE SER MAYOR QUE EL INICIAL•) 

ELSE 
1cgba.n•1 

ENDIF 
ENDIF 

ENDDO 
CUAORO(l.cgunam. 18,40.21,70,•s•) 
@19.41 SAY "ESPERE .•• PROCESO EN EJECUCION• 
@20,46 SAY "GRACIAS POR ESPERAR" 
SELE eva. 
GO TOP 
SET CURSOR OFF 
SET CONSOLE OFF 
SET OEVICE TO PRINT 
SET PRINT ON 
DO WHILE eva->profesor>•1Cgprofi.AND.eva->profesor<•1Cgproff 

®O.O SAY INICIA 
REPO EVA() 

ENODO -
SETCOLOR(l.cgtinte) 
SET PRINT OFF 
SET CONSOLE ON 
SET DEVICE TO SCREEN 
RESTSCREEN(0.0,24,79,1cgpc01) 
RETURN ni1 

/••····· 
: TIT_EVA() 

• FunciCn de encabezados de1 reporte de l.a eval.uaci9n 
•••••/ 
FUNCTION TIT EVA {) 
MEMVAR getliSt.fecha.titul.oO.titu1oOO,titu1oooo,titul.o1.pag 
pag:•1 
~PROW(), PCOL() SAY CHR(15) 
TITULO O 

-····································································· TITUL01 UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO 

TITt1L02 •"* CAMPUS ARAGON UNIDAD DE PLANEACION 

TITUL03 •"* DEP. DE INFORMATICA EN COLABORACIOH CON ING. EN 
COMPUTACION •• 
TJ:Tt1L04 • • • REPORTE DE EVALUACION POR PROFESOR 

• 1, {132-{LEN {TITUL00)))/2 SAY tituloO 
• 2, (132-(LEN (TITUL01)))/2 SAY titul.o1 
@ 3, (132-(LEN (TITUL02)))/2 SAY titul.02 



• 4. (132-(LEN (TITt1L03)))/2 SAY titu1o3 
• s. (132-(LEN (TITUL04)))/2 SAY titu1o4 
• 6. (132-(LEN (TZTUL00)))/2 SAY titu1o0 
RETURN ni1 , ...... . 
• REPO EVA() . -
• FunciCn que rea1iza e1 reporte de 1a eva1uaciCn 
•••••/ 
FUNCTION RBPO EVA() 
MEMVAR get1ist,1cgkey.1cgkey1,1cgpcoe 
LOCAL 
pta01,pta02,pta03,pta04,ptaos.ptp01,ptp02,ptp03,ptp04,ptpOS,ptp06,pep.; 

ptp07,ptp08,ptp09,ptp10,tea1.tea2,tea3,tea4.teaS,tep1,tep2,tep3,te 
p4,; 

tepS,tep6,tep7,tep8,tep9,tep10,tcu,c1ave1,materia1,profeso1,grupo1 
,pea 
1cgkey•eva->profesor 
pta01•0;pta02•0;pta03·0;pta04•0;ptaos-o:ptp01•0;ptp02•0;ptp03•0 
ptp04•0;ptpOS•O;ptp06•0;ptp07•0;ptp08•0;ptp09•0;ptp10•0 
DO WHILB eva->profesor-1cgkey.AND.IEOF() 

tea1•0; mina01•9.8S; ma.x.a01•S.4S¡ tea2•0; 
tea3•0; mina03•9.85; ma.xa03•S.4S; te•4•0; 
teaS•O; minaOS•9.85; maxa05•5.4S; tep1•0; 
tep2•0; minp02•9.85; maxp02•S.45; eep3-0; 
tep4•0; minp04•9.85; maxp04•S.45; tep5•0; 
tep6•0; minp06•9.8S; ma.xp06•S.4S; tep7•0; 
tepB•O; minpOB•9.85; maxpoe-5.4S; tep9•0; 
tep10•0;minp10•9.85; maxpio-s.45; tcu•O 
1cgkey1•eva->grupo+eva->c1ave 

mina02•9. es; 
mina04 •9. es; 
minp01•9.85; 
minp03•9.85; 
minp05•9.B5; 
minp07•9. es; 
minp09•9. 85; 

tnaxa.02•5.45 
ma.xa.04•S.45 
ma.xpo1-S.45 
maxp03-5.4S 
maxpos-S.45 
ma.xp07•5.4S 
maxp09•S.45 

DO WHZLE eva->grupo+eva->c1ave-1cgkey1.A.ND.IEOF() 
c1ave1•eva->c1ave materia1•eva->materia 
profeeo1•eva->profesor grupo1•eva->grupo tcu • tcu+1 
tea1 - tea1+eva->a01 tea2 - tea2+eva->a02 tea3 • tea3+eva-

>a03 
tea4+eva->a04 teas - teaS+eva->aOS tep1 - tepl+eva-

>p01 
tep2 - tep2+eva->p02 tep3 - tep.3+eva->p03 tep4 - tep4+eva-

>p04 
teps - tepS+eva->pOS tep6 - tep6+eva->p06 tep7 - tep7+eva-

>p07 
tepe - tep8+eva->p08 tep9 - tep9+eva->p09 tep10•teplO+eva-

>plO 
IF mina.01 > eva->a01 mina01 - eva->a.01 END:tF 
IF max.a01 < eva->a01 ma.x:a.01 - eva->a01 END:tF 
IF mina.02 > eva->a02 mina02 - eva->a02 END:tF 
IF ma.xao2 < eva->&02 maxa02 - eva->a02 END:tF 
IF mina03 > eva->a03 mina03 - eva->a03 ENDIF 
IF maxa.03 < eva->a03 ma.x.a03 - eva->a03 END:tF 
IF mina.04 > eva->a.04 mina.04 - cva->a04 END:tF 
rF maxa.04 < eva->a04 ma.xa04 - eva->a04 ENDIF 
IF mina os eva->aOS mi naos - eva->a05 ENDIF 
IF maxaOS eva->aOS maxaos - eva->a05 ENDIF 
IF minp01 > eva->pOl minp01 - eva->p01 ENDI:F 
IF maxp01 < eva->p01 maxp01 - eva->P01 ENDl:F 
rF minp02 > eva->p02 minp02 - eva->p02 ENDIF 
IF maxp02 < eva->p02 maxp02 - eva->p02 ENDIF 
IF minp03 > eva->p03 minp03 - eva->p03 ENDIF 
rF maxp03 < eva->p03 ma.xp03 - eva->p03 ENDIF 
IF minp04 > eva->p04 minp04 - eva->p04 ENDIF 
IF ma.xp04 < eva->p04 maxp04 - eva->p04 ENDIF 
rF minpOS > eva->pOS minpos - eva->p05 ENDIF 
IF maxpOS < eva->p05 maxpOS - eva->p05 ENDIF 
rF minp06 > eva->p06 minp06 - eva->p06 ENOXF 



l:F maxp06 
l:F minp07 
l:F rnaxp07 
l:F minpOB 
l:F maxpOB 
l:F minp09 
l:F ma.xp09 
l:F minpl.O 
l:F ma.xp10 
SKl:P 

ENDOO 

< eva->p06 
> eva-:.p07 
< eva-:.p07 
> eva-:.p08 
< eva->pOB 
::.. eva->p09 
< eva-:.p09 
> eva->p10 
< eva->p10 

maxp06 • eva-:.p06 
minp07 • eva-:.p07 
maxp07 - eva->p07 
minpOB eva->pOB 
maxp08 • eva->pOB 
minp09 • eva->p09 
ma.xp09 • eva-~p09 
minp10 • eva->p10 
ma.xp10 - eva->p10 

ENDIF 
ENDIF 
ENDIF 
ENDIF 
ENOIF 
ENDLF 
ENOI:F 
ENDI:F 
ENDIF 

pta01•ROUND((tea1/tcu),2) ;pta02•ROUND((tea2/tcu) ,2) 
pta03aROUND((tea3/tcu),2) ;ptao4~ROUND( (tea4/tcu) ,2) 
ptaOS•ROUND((teaS/tcu),2) ;ptp01•ROUND((tep1/tcu},2) 
ptp02•ROUND((tep2/tcu) ,2) ;ptp03-ROUND( (tep3/tcu> ,2) 
ptp04-ROUND(Ctep4/tcu),2) ;ptp05•ROUND((tep5/tcu) ,2) 
ptp06•ROUND((tep6/tcu),2} ;ptp07•ROUND((tep7/tcu) ,2} 
ptp08•ROUND((tep8/tcu),2) ;ptp09cROUND((tep9/tcu),2) 
ptp10•ROUND((tep10/tcu),2) 
pea•ROUND(((pta01+pta02+pta03+pta04+pta05)/5),2) 
pep-ROUND(((ptp01+ptp02+ptp03+ptp04+ptp0S+ptp06+ptp07+ptp08+ptp09+ptp 

10)/10) ,2) 
Tl:T EVA() 
@08~15 SAY "GRUPO: • 
@08,30 SAY "CLAVE DE LA MATERIA: " 
@08,55 SAY "Semestre: • 
@09,15 SAY "MATERIA: • 
@09,35 SAY "No. De Cuest.: n 

@09,55 SAY "No. Pag.: •+str(pag,3) 

~08,23 SAY grupo1 
@08,51 SAY c1ave1 
@OS,65 SAY 1cgperiodo 
@09,23 SAY materia1 
@09,53 SAY tcu 

@10,15 SAY "PROFESOR: • ; @10,25 SAY profeEOQ1 
@12,25 SAY "PARTE I:: AUTOEVALUACION DEL ALUJ.n:o" 
@12,68 SAY "EVALUACI:ON EVALUACl:ON EVALUACION EVALOACION• 
@13,25 SAY "PREGUNTAS" 
@13,67 SAY "CUANTITATIVA CUALITATIVA 
@15,15 SAY •A) PLANEACION DEL CURSO" 
@15,75 SAY pta01 PICT "99.99" 
1cgcua1i :• cua1i(pta01) 
@15,83 SAY 1cgcua1i PICT •1@• 
@15,98 SAY mina01 PICT •99,99• 
@15,115 SAY ma.xa01 P~t:n' "99.99" 
@16,17 SAY "1.-EN QUE MOMENTO DEL SEMESTRE TE INTERESASTE POR 

CONOCER" 
•20,17 SAY • EL PROGRAMA DE LA MATERl:A1 ?• 
•20,15 SAY •e) CONOCIMIENTO DE LA MANTERIA" 
@20,75 SAY pta02 PICT "99.99• 
1cgcua1i : - cua1i (pta.02) 
@20,83 SAY 1cgcua1i PICT •1@• 
@20.98 SAY mina02 PICT "99.99" 
•20,115 SAY maxa02 PICT •99,99• 

MAXl:MA• 

®21,17 SAY "2.-QUE NIVEL DE COMPRENSION CONSIDERAS QUE ALCANZASTE 
SOBRE" 

@22,17 SAY " LOS CONTENIDOS REVIZADOS EN EL CURSO ?" 
@23,15 SAY •e) METODOLOGIAS y ESTRATEGIAS DIDACTICAs• 
@23,75 SAY pta03 PICT "99.99" 
1cgcua1i :• cua1i(pta03) 
®23,83 SAY lcgcua1i PICT "!@" 
@23,98 SAY mina03 PI:CT "99.99" 
@23,115 SAY max:a03 PICT "99.99" 
@24,17 SAY "3.-PARTICIPASTE EN LAS Dl:VERSAS ACTIVIDADES DE ENSEVANZA" 
®25, 17 SAY n APRENDIZAJE DESARROLLADAS EN CLASE ?" 
@26,15 SAY "0) SEGUIMIENTO Y EVALUACION" 
•26,75 SAY pta04 PICT "99.99" 
1cgcua1i :• cuali(pta04) 
@26,83 SAY 1cgcuali PICT "I®" 
•26,98 SAY mina04 PICT "99.99" 



•26,115 SAY maxa04 PICT "99.99• 
a27,17 SAY •4.-ctJMPLZSTE CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS PARA TU" 
828,17 SAY • EVALUACION ?" 
•29,15 SAY "E} DISCZPLrNA y PtJNTUALIDAD• 
•29,75 SAY ptaOS PICT "99.99" 
1cgcuali :• cua1i{pta05} 
•30,83 SAY 1cgcua1i PICT ., •• 
•30,98 SAY minao5 PICT •99.99• 
•30,115 SAY ma.x:a05 PICT "99.99• 
•31,17 SAY "S.-ASISTE CON PUNTULAIDAD Y CONSTANCIA AL CURSO?• 
•32, (132-(LEN (TITUL00)))/2 SAY tituloo 
•33,19 SAY •PROMEDIO DE LA EVALUACION DEL ALUMNO:• 
•33,75 SAY pea PICT "99.99• 
lcgcuali :• cuali(pea) 
933,83 SAY lcgcua1i PXCT •t•• 
@34, (132-{LEN (TITUL00)))/2 SAY tituloo 
•36.25 SAY "PARTE rr: EVALUACION DEL ALUMNO HACIA EL PROFESOR" 
@38,15 SAY "A} PLANEACXON DEL CURSO• 
@38,75 SAY ptp01 PICT "99.99" 
lcgcuali :• cuali(ptp01) 
aJB,aJ SAY lcqcuali PICT •1@• 
a3B,98 SAY minp01 PICT "99.99" 
@30,115 SAY maxa05 PICT "99.99" 

a41,15 SAY • 2.- HAY CONTINUIDAD EN EL DESARROLLO DEL CORSO:• 
•41,100 SAY ptp02 PICT "99.99• 
®42,15 SAY • 3.- SE OBSERVA UNA PLANEACION CONSTANTE DE LAS CLASES:• 
~42,100 SAY ptp03 PXCT •99.99" 
a43,1S SAY • 4.- SE CUMPLEN LAS FECHAS ESTABLECIDAS EN EL CALENDARIO 

ESCOLAR:• 
e43,100 SAY ptp04 PICT "99.99" 
•44,15 SAY • S.- SE RESPETAN LOS HORARIOS DE CLASE:• 
a44,100 SAY ptpOS PXCT "99.99" 
•45,15 SAY • 6.- CUENTA CON LOS CONOCIMIENTOS DE LA MATERIA 

NECESARIOS:" 
@45,100 SAY ptp06 PICT "99.99" 
@46,15 SAY" 7.- HAY UNA SECUENCIA COHERENTE DE LOS CONTENIDOS:" 
@46,100 SAY ptp07 PICT "99.99" 
@47,15 SAY " 8.- LOS CONTENIDOS ESTAN ACTUALIZADOS:• 
@47,100 SAY ptp08 PICT "99.99" 
~48,15 SAY" 9.- SE CONCLUYERON LAS TEMATICAS DEL CURSO:• 
@48,100 SAY ptp09 PICT "99.99" 
~49,15 SAY •10.- SE DESARROLLO EL CURSO EN FORMA VARIADA y DINAMICA:• 
®49,100 SAY ptp10 PICT "99.99" 
~50,15 SAY "11.- LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS PROPICIAN LA 

COMUNICACION GRUPAL:• 
@50,100 SAY ptp11 PICT "99.99" 
@51,15 SAY "12.- LA RELACION CON LOS ALUMNOS (AS} SE ESTABLECE EN 

MARCOS ETICOS" 
@51,100 SAY ptp12 PICT "99.99" 
<ot52, 15 SAY "13. - SE PROPICIA EN LOS ALUMNOS UNA ACTIVIDAD 

PARTICIPATIVA, ACTIVA Y REFLEXIVA:" 
@52,100 SAY ptp13 Pic-I' "99.99" 
@53,15 SAY "14.- SE PROMUEVE LA PARTICIPACION EXTRACLASE:• 
@53,100 SAY ptp14 PICT "99.99" 
@54,15 SAY "15.- SE REALIZA UNA EVALUACION CONTXNUA Y GRADUAL:" 
@54,100 SAY ptp15 PICT "99.99" 
@55,15 SAY "16.- LA EVALUACION PERMITE CONOCER CONTINUAMENTE TU 

AVANCE:" 
~55,100 SAY ptp16 PXc-I' "99.99" 
~56,15 SAY "17.- EL CURSO CONTRIBUYE A TU FORMACXON PROFESIONAL:• 
•56,100 SAY ptp17 PICT "99.99" 
•se.so SAY "PROMEDIO EVALUACION DEL PROFESOR:• 
@58,100 SAY pep PrCT "99.99" 
EJEC 



ENDDO 
RESTSCREEN(o.0.24,79,icgpcoe) 
RETURN ni.l. 

I /EOF () 
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l. INTRODUCCIÓN 

Este manual se rcali:r.6 con el objeto de que el usuario del Sistema de Control de Profesores. en cada una de tas 
Coordinaciones que mtcgran el Plamel. tenga una hcnamiema de apo"'o para la operación del mismo. ya que tas dudas 
que tenga al momento de rcali.rar alguna de las tareas. las podni aclarar consultando el manual en el capitulo del módulo 
indicado 

El usuario debcr.i leer éste manual con atenc1on. para que en caso de requerir alguna ac-lamci6n sobre la íonna de 
operar el Sistema. ubique inmediatamente el capitulo a consultar. 

El Sistem:i de Control de Profesores está realizado c::n forma modular para que su opcmc1ón resulte sumamente 
sencilla. y sin necesidad de tener conoc1m1entos sobre mfom1ática ó de ser un tCcnico espcciahz...."'ldo pueda usted 
operarlo. mediante una capacitación muy sencilla "' el apoyo del presente manual. 

En el contenido de este inanual encontrará muestras de Menlis. Pantallas de Captura de Datos. Consulta de 
lnfonnación. generación de las impresiones de las Propuestas. Diagnostico de E"·aluactón "'" Tarjetas de ContTol de 
Asistencia. A lo largo del presente. se explica en forma detallada cada uno de los pasos que debe seguir el usuano para 
operar con éxito cada uno de los módulos que componen el Sistc1na de Control de Profesores. 
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IL- DESCRIPCIÓN DEL SISTEMA 

11.J.-Objeli\.'O 

El Sistema de Control de Profesores tiene por objetivo emitir tns Propuestas de Contratación del Personal Académico. 
Rcali7..ar el Diagnostico de la Evaluación del mismo e Imprimir las Tarjetas de Control de Asistencia de dicho 
personal. 

11.2.- DeKri1teión de lm• Módulos d~I Sistem• 

- Módulo de Consultas 

Este modulo se encuentra divido en dos partes en uM de las cuales se podrán consultar los datos personales de cada 
profesor como son su domicilio. teléfono panicular. si es funcionario. beneficiarios del seguro de vida. si esta titulado. 
cte. En la otra se puede consultar la infonnactón administrativa de cada profesor es decir. su categoria. si esta activo. 
antiguedad. horas autoril'.r1das. horas asignadas tanto teóricas como practicas. asi como si imparte clases en otra jefatura 
del plantel u 01ra dependencia de la Unh.·ersidad. 

-Módulo de Movimientos 

Se d1scr\o para efectuar básicamente el registro (captura de datos) de los profesores que confonn:m el personal 
acadénuco del plantel. adcmá.s ofrece la alternativa de modificar los datos en caso de erTOrcs de captura. o cambios de 
información. 

-Módulo de Propuestas 

Usted encontrará en éstas opciones. una serie de procesos de apoyo para la generación de las propuestas y la revisión 
de las mismas. también se puede identificar los profesores que no tienen horario asignado y aque11os cuyas horas 
asignadas son 111Dyorcs a sus horas autori7a:las. 

-Módulo de Evaluación 

En este módulo se puede capturar la información contenida en los cuestionarios de evaluación a profesores la cual 
ser.:i uuli.r ... -.da para rcah7.ar el diagnostico de la ~·aluación. 

Módulo de lmpn:sión 

En esta opción el usuario podrá imprimir las propuestas de contratación de profesores. los repones de la evaluación y 
las tarjetas de control de asistencia. 

IL3.- Manejo de Pantallas del Sistema 

Las pantallas del Sistema se componen por: McnUs. Captura de Dalos. Consulta de lnfonnación. Ejecución de 
procesos ,_. parámetros. las cuales están desarrolladas de una manera sencilla y amigable. para que el usuario tenga 
confiarv-a en los pasos que va efectuando en la operación del Módulo del Sistema que éste trabajando. 

Los McnUs del Sistema están formados por Titulas. opciones del módulo y f\.tcnsajes de Explicación de cuda wu1 de 
las Opciones que llene el mismo. 

- Los Tltulos de los MenUs del Sistema contienen la siguiente infonnación: 

- Fecha Actual (Ángulo superior i.zquierdo) 
-Nombre de la Empresa (Centro Pnmer Renglón) 
-Hora Actual (Ángulo superior derecho> 
-Nombre del Sis1e1naCCentro Segundo renglón) 
-Coordinación que esta operando el Sistem:t(Terccr renglón Ángulo izquierdo) 
-Periodo de trnbajo<Terccr renglón Ángulo derecho) 
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Con lo cual usted está informado sobre la pane del s1stemn que este tr.J.bajando. 

• Opciones del Mem'1.- En ésta pane de la pantalla. cscin indicudas todas lns opciones que puede accesar y conforme se 
vaya posicionando en ellas con lns teclas de mo·nmiento. éstns se inin Iluminando. cuando oprim.:unos la tecla <Enter> 
la opción activnda scni la que en ése momento esté iluminada. 

- Mensajes dC Explic.1ción de lns Opciones.- En la panc inferior de la pantalla. irá apareciendo en une forma más 
dl.!scripth:n la opción en que estemos situados. 

11.4.- Visuali7.11Ción General dd Si•tem• 

• El Sistema de Control de Profesores está confonnndo por cinco módulos principales, y nueve submódulos en total. 
sin tornar en cuenta los procesos de ayuda en cada Módulo. 

En seguida se presenta el diagramn a bloques del Sistema con todos sus módulos explicados anteriom1cntc: 

CONSULTAS MOVIMIENTOS 

SISTF.:'\.tA DE CONTROL DE 
PROFESORES 

PROPUESTAS EVALUACION IMPRESION 

En primero instancia describirc las pantallas iniciales del Sistema ZEUS debido a que el Sistema que nos ocupa forma 
pane del SISTIEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACIÓN ESCOLAR. 

Al principio del Sistema se presenta una pantalla irúcial de cla..,·c de usuario y clave de acceso, las cuales íuer6n 
incluidas con el propós110 de restnn~1· .. u uso a personal no autori.r.ado. teniendo que teclear las claves que permitan el 
acceso a dicho sistema. 
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Este Sistema cuenta con un módulo de uulcnas en el cu.:11 se pcntutc Ja cn:ac1ón o c;unb10 de scmcsrre. cucnra 1..·unbien 
con las opciones de rcmde."'ac1ón y respaldo. así como la selección de 11po de impresora 

Cuomdo ha concJu1do su 1r.1ba;o _\ dese:; s;1/1r del S1srem;1 debe 1r~ ;1/ módulo de salida y dar .:Enrer> en la opción 
Confinnar si en esre momento decide que dcs.::1 conunuar en el S1s1cma sdccc1onc la llpc1on C;.incclar. 

Ahom bien par.i poder 1r.1L<1.1ar con el S1stcnw Lfc Conrrol de Profesores debe sclccc1onar la opción Profc!Wr"Clll del 
menú pnnc1pal del Sistema Ad1111nis1rmn.o ZEUS. 
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111.- l\IODULO DE COSSUL TAS 

ESIC modulo se cncucntr.i di,·1do en dos panes en WU1 de las cuales se podrán consultar los dalos personales de cada 
profesor como son su domicilio. teléfono panicular. s1 es funcionario. beneficiarios del seguro de '\ida. si esta Ululado. 
etc. En la otro se puede consultar la infonnación admmisuau,·a de cada proícsor es decir. su categoría. s1 esta activo. 
antigtledacL horas autori.t..adas. hor.is asignadas tanto teóricas como pracucas. asi como si tmpane clases en otra Jeíatura 
del plantel u otra dependencia de la Um,·ersidad. 

111.1.- ConMllta de D¡¡¡tos Pcr,.un¡¡¡les 

Una de las opciones de consulta es GE!'-f.RICO y se refiere a los datos personales de cada profesor si <$te es el tipo de 
consuha que requiere eícctuar debe seleccionar esta opción 

Par.i poder realizar la consulm debe indicar el RFC del proícsor que desea consultar este puede proporcionarlo 
tecleándolo dircctamcnlc en el recuadro o bien haciendo uso del catalogo de ayuda el cual se despliega opnmiendo la 
tecla de función <F:?> o <Entet> 
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Una '\C.t. que es desplegado el c.'ltalogo de ayuda debe sclcccionaT mcdiame las teclas de movim1c1110 al profcsof" que 
desea consultaT. cuando dicho pTofcsor est:l sclccc1onado debe opn1mr la 1ccla <Entcr> 

Ahora se presenta en la pan1a.Jla los da1os personales del profesor. en el momento que haya concluido la consulta 
dcbcci opnmtr la tecla <Ese> para rcgrcsaT al menU. 
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111.:Z.- Conwlla de Dato!I Adminlstrad'"o• 

Si Jo que desea es consultar la infonn.1c1ón administrati,·a. es decir. la catcgoria del profesor. cuantas horJs tiene 
asignou.fas. su antiguedad. y s1 da clases en otr.1 jefatum del plan1eJ o alguna olrJ dependencia de Ja L "SA!-.1 deberá 
sclecc1onnr la opcion CUOROISACIOS. 

Par.i poder rcaJil" . .ar la consulta debe indicar el RFC del profesor que desea consuhar este puede proporcionarlo 
teclcandolo d1rcctamenlc en el recuadro o bien haciendo uso del c.1talogo de ayuda el cual se despliega opnm1endo la 
tecla de func1on <F2> o <Emer-> 

Una \ ez que ~ desplegado el catalogo de ayuda debe seleccionar mediante tas teclas de mo,.·imiento al profesor que 
desea consullnr. cuando dicho profesor esta seleccionado debe oprimir la tecla <Enter> 
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Ahora se prcscn1;.1 en la pamalla los dalos adnunistra11vos del profesor. en el momen10 que haya concluido la consulta 
dcberú opnnur Ja tecla <Ese> para regresar al mcnu. 

Cuando h;.1~a rcali7ado todas las consultas deseadas podci sahr de este módulo mediante la opción s.-\ . .LIR con la cual 
regresara al menú prmc1pal del S1s1erna de Control de Profesores 
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IV.- ~IODULO DE ~10\.'l~llENTOS 

Se d1scl10 p:1ra efectuar b:is1camen1e el registro (captura de dalos) de los profesores que conforman el personal 
acadCnuco del planiel. adem:is ofrece la aJ1emat1va de modificar los datos en caso de errores de captura. o cambios de 
infonn;1cion 

P•1r:.1 poder rcaliz.:1r algún mo' 1miento debe md1car el RFC del profesor que desea modificar. este puede proporcionarlo 
1eclcandolo d1rcc1amen1c en el n .. 'C11;1dro o bien haciendo uso del cat;llogo de ayuda el cual se despliega opnnucndo la 
tecla de fw1c1on <F2.> o <Enicr.>. 

En caso de trmarsc de un profesor que no se encuentra registrado en el catalogo se presentara la pantalla que penmtir.i 
la captura de la información para poder dar de alta al profesor. 
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Cuando desea modificar la mfomK1c1ón de algtin prcfcsor. una \C7. que es desplegado el catalogo de J~uda debe 
sdccc1onar mcdumlc J:is 1cclas de mo\ 1n11cn10 al profesor que desea modificar. cuando dicho profesor csla sclccc1onado 
debe opnnur la tcch1 <Emcr> 

Cuando se ha seleccionado tm profesor del caL,logo o se ha tcclc.,do el RFC en el recuadro de un profesor que ya esta 
registrado en el caL,logo se presenta en la pantalla tanto los da1os personales como los administrativos del profesor 
pcrnuucndo su mod1fic.ac1on 
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En el momento que se ha termm.ado la actualu.ación aparece un cuadro de confiml.-sc1ón en el cual si le indica que la 
información no es correcta regresa al modo de cchc1ón para corregir nuc:i.amente la infonnac1ón 51 por el contrario le 
indica que la infomlación es correcta gr.tba los cambios en los arclúvos correspondientes y presenta nuevamente la 
pantalla para actualu.ar otro registro. en ca!>O de no desear mas mo,;mientos debe dar <Ese> parJ regresar al menú 
pnnc1pal del S1ste11m de Control de Profesores. 

Si por alguna mLon desea cancelar los cambios hechos deberá contcstar con la opción CA."CEL.ut con lo cual se 
pierden los cambios hechos :!>. presenta nuei•amente la pantalla paro actuallnu" ou-o registro. en caso de no dcscat' mas 
movim1cn1os di.!bc dar <Ese> para rcgtcsat al menU pnne1pal del Sistema de Control de Profesores. 
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V.- ~100ULO DE PROPUESTAS 

Usted encontrará en éstas opciones. una serie de procesos de apo}·o para la generación de las propuestas y la ~;sión 
de las mismas. trunbién se puede 1dc:mificar los profesores que no tienen horario asignado y aquellos cuyas horas 
asignadas son ma}ores a sus horas auton ... ..adas. 

V. t.- ~neración de Propuc~ta..• 

t:na vcL que ha cerrado su Banco de Horas mediante el !'1.1oclulo de Banco de Horas del Sistema Administrativo 
ZEUS. ha registrado los hor.mos correspond1cn1cs en el ~1odulo de Hor.tnos del nusmo Sistema y ha actuali7..ado 
dcb1d:uncnte la mfom1ac1ón de los profesores en la opción !'1.tUVH.tIESTOs del ~1odulo de profesores del mencionado 
Sistema. está en cond.lc1oncs de generar la mfonnac1ón par.i Las Propuestas de los Profesores. esto lo logra ejecutando la 
opc1ón <JE:o-;l:.R.'\R del módulo PROPl 1-.STAS 

Al momento de dar esta opción despliega un mensaje en el que ad,·ierte que la información scrd modificada dando las 
alternath·as de continuar o cancelar esto es debido a que al ejecutar esta opción los an:tuvos de propuestas se 
reinicializan perdiendo la información an1erior. es decir. que s1 usted ya genero sus propuestas debe estar seguro de 
querer volver a generarlas ~a que pcrder.i las mod1fi.:ac1oncs que les haya hecho. 
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Lu genl!rac1on de propuestas puede hacerse de nmner.1 global lo cual se logra cuando selecc1onamos la opcion 101x1s 
dd menu t;r-..1 R-'R 

Si su ~lecc1on fue lt ,¡,.is el ststcma cm. 1a el s1gwente mensa.1e para md1car que la gencrac:1on de 1nfomuc1on de 
propuestas de prorcsorcs esta en proceso 

Si Umcamcntc desea la generación de propuestas p.-irn un ranp.o de profesores debera seleccionar la opc1on RA.-..;c:;o del 
meno. GE,ER.\R 
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Sí "01 ha generar pro¡:;ucslas solo para un r.:mgo de profesores el sistema le solic11ara el RFC inicial del rango. es dc:cir. 
a p;1nir de que profe!>OT d.:sca la gcnerac1on de mformac1ón. es1c puede proporcionarlo 1eclcándolo d1rec1ounentc en el 
recuadro o bien h.ac1cndo u~o del catalogo de ª'.\ uda el cual se despliega opnm1cndo In tecla de función <F.2> o 
<Enter-,, 

Un.'1 "e? que es desplegado el c;11alogo de ayud.'1 debe seleccionar median le las teclas de mO'\'lm1en10 el profesor 
1mc1al del rango. cuando dtcho profesor esta sclccc1onado opnma la tecla <Emcr> 
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Posteriormente el sistema 1c solicitara el RFC final del rango. es dcc1r. h.'lSta que profesor desea la generación de 
infom1aci6n. este puede proporcionarlo tccleandolo d1rcctnmente en el rccu:u1ro o bien haciendo uso del catalogo de 
ayuda et cual se despliega opnnuendo la tecla de fu11c1on <F.:?> o <Emer> 

Estando dc.,pkgado el catalopo de a~-i.1d.a de~ sckcc1onar mediante las teclas de mov11n1cnto el profesor final del 
rango. cunndo dtcho profesor esta ~lecc1onado debo.: opnnur la tecla <Enter> 

Debe tener cuidado de sclccc10nar un profesor que 51.! cncuemrc despucs del profesor 1mcial o mduso puede tr.uarsc 
del m1s1no profesor st solo dc~an1os la propuesi.1 de un solo profesor de to contrano aparccer.i el s1gwente mens.;tJC 
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En caw de haber cometido el cl'Tor de sclccc1onar Wl profesor menor al inicial debcr.i ,,.olver a desplegar el cmaJogo de 
ayud.:1 '.\ sclccc1onar mcd1an1c las 1ecbs de mo' 1m1en10 el proíc:sor final del rango. cuando dicho profesor esta 
sclccc1on:1do debe opnm1r la tccl<I -.::Emcr> 

51 su sclccc1ón fue R '-'-GO el sistema envía el s1gmeme mcns:.1Je par.i indicar que la generación de 1nfonnac1ón de 
propuestas de profesores de un 1"ango de1emun~1do esta c-n proceso 

En caso de h.;:1ber concluido con la gc-nerac1ón de p1"opucstas ~a sea global o de un rango. o si sunplcmcmc dcsc:1 sa.hr 
de cstc menu podra ho:1.;;:el'"lo mediante li1 opcion ~-\UH: con la cual re!!)"esara •d mcnu de rRof't ·i-:ST.\S. 

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO ENEPARAGOS 



V.2.- Rc,·isión de Propuestas 

Esta opción presenta cuatro allernamoas las cuaJcs son ~1sión de propuestas au1omálicas. revisión de propuestas 
manuales. aumento de horas y profesores sin horario las cuales detallaremos a continuación: 

Ya que ha generado la infonn;1c16n para las propuestas es neccsano que esta sea revisada. ya que solo se impnmmin 
las propuest:is cuya infonn.1c1on haya sido revisada. como los procesos de revisión de propuestas automáticas !o 
nt.1.nualcs son 1denucos solamente lo explicare una "c.1. pnra evi1ar ser redundante. 

Propuestas Autom.:iúcas - Son las propuestas de profesores que tanto el semestre amerior como el actual impanicron el 
mismo nwnero de homs, para fC\;sarlas debe seleccionar L'J, o¡x;1ón PROP AL&OMATICAS del menU REVlSAR. 

Propuestas ?\.tanualcs.- Son las propucstaS de profesores que el semestre anterior impartieron diferente numero de horas 
en comparación con el semestre actual, para fC'\isaTlas debe seleccionar la opción PROP. MA.'>CALES del mcnü RE'l.,SAR. 
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Como ~:t mencione el proccd1micnto para rc\"is.ar k1s propucs1as ::uuomalicas y l:ts m;muales es el mísmo por m! 
moti\ o úmc:.uncntc Jo c.xpl1c;ire wt.:1 \e;:. al seleccionar cualquiera de las dos opciones aparcccra la siguienic pantalla en 
la cual se pide el RFC del Proícsor el cual debemos seleccionar del c.:u;alogo de ayuda que se dcsplcga1.1 al opnn11r la 
recia de func1on F2 o <Emcr>. es prcfcnblc que se sclccczonc al profesor del catalogo porque el RFC esta relacionado 
con un campo de control p;uu 1dcn11ficar ~da uno de los registros de un profesor. 

Esiando desplegado el catalogo de ayuda debe seleccionar mcdiamc las teclas de JnO\imicnio el registro que desea 
revisar opnmiendo la tecla <Enter> 
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Una ,·cz que ha sido seleccionado el registro a l'C"isar el sistema muestra una pantalla con la información que se 
reflcjar...1 en la propuesta permitiendo su edición. 

Tamb1Cn se cuenta con catalogo de ayuda de tipos de movimiento del cual debe seleccionar mediante las recias de 
monm1cn10 el tipo de mov1micnto "·alga la redundancia. Cuando dicho tipo esta seleccionado debe opnmu la tecla 
<Enler> 

En el caso de requerir modificar las horas asignadas en algún registro el sislema contabiliza automáticamente las horas 
totales asignadas para ese profesor y lo compara con el total de her.is auton:zadas. en"iando un mensaje de error cuando 
las horas asignadas e:"<ccdan a las horas autorizadas. si esto sucede el sistema permite la modificación de las horas 
autonLadas cuando asi corTCSpOnda. 
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En c.--iso de haber modificado el hora.no se mostrara ad1cionalmcnte la infonnación que se reflejara en las tarjl!~as de 
control de as1s1cncia pal"'J que sea mod1ficad:1 en función del horano 

En el momento que se ha tcmunado la rcv1s1on aparece un cuadro de confirmación en el cual s1 le md1ca que la 
1nfonn.ación no es correcta regresa aJ modo de cd.Jc1on para corregir nucvamenlc lu información si por el contr.lrio le 
indica que la infonnac1ón es correcta graba Jos cambios en los archivos corrcsponcllentcs y presenta nuC'-amen1e la 
pantalla pam revisar ol.J'a propuesta. en caso de no desear mas rev1s1ones debe dar <Ese> para regresar al mcnU de 
PROPl.1-:STA. 
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Si en el último momento usted decide c:mcelar la infonn;1e1ón debe seleccionar la opción CA,.,.CELAR del cuadro de 
continuación ,. quedaran cancelados todos los cambios 

Si es nccesano mscnar un m1c" o registro en la propuesta puede hacerlo con la comb1nac1ón de teclas CTR-1:-.-s con lo 
cual nos ap;1rcccm uru1 pantalla de captura donde nos sohc11a desde el rfc del profesor. en este caso no se cuenta con 
c.·nalogo de :..i~uda por tal moU\o debcra teclearlo dlrcctarnente en el rccu.."ldrO 

Al momento de proporc1on.;tr el rfc el s1sh:ma 'cnfica que este exista en el catalogo de profesores de no ser así en" m el 
s1gu1cn1c n1cns.a1c y nos dc,·uch e la pantalla antcnor parJ voh·cr a intentarlo 

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO ENl:PARAGON 



Si el ñc 1cclcado c.x1stc en el cataJogo de profesores nos pcnnilc dar de alta el registro solicitando la infonnación 
neccs.'lna pant completar el registro. cuando dicha mform;1cion ha sido cap1umda aparece el cuadro de confinnación 
dcscri10 an1enorn1cntc por lo tanto no considero ncccsano '\Ol\cr a c:xphc.arlo .. 

Si lo que desea es dar de ba.1•1 un registro puede lo!!r.U-lo opnmiendo la combmación de teclas CTR-DEL o la lccla de 
función FJ al momo:mo de O:Jccutar cs1~1 acc1on el sistema pide confinnac1011 par.J poder chmm.ar el registro. 

S1 da <Enier> en la opc1on SI el registro se borr:1ra del archl\o. ahora bien s1 su respuesta fue no nos muestra la 
s1gu1cmc p¡:mwlJa donde 1nd1ca que la opcr.J.:100 fue cancelada. 
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V.?.J •• Profe.orrt1 con Aumento de Hor .. 

AJ momento de asignar Jos horarios a cada profesor puede ocunir que las horas asignadas sean mayores a las horas 
autoriLadas. lo ~J es unn .situación incorrecta. por Jo lanto la finaJid.'ld de este proccso es identificar a d.Jchos profesores 
pam corregir esta 1rrc!,~landad. 

Hecha Ja debida ~uión nos desplJcga una pantalla con los profesores que excedieron sus horas asignadas en relación 
con las horas autonmdas. 

V.2.2.· Profcsore11 sJa Horario 

La opción PROF. sr...i HORARIO hace una ra;sión de los profesores que no tienen horario asignado. esto le servirá al 
usuario para identificar a dichos profesores y asi corregir esta irregularidad si asi corresponde. 
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Hecha la debida re,:isión nos desphcga una p.antn\la con los profesores que no ucnen horario asignado. 

En caso de haber concluido con \a rev1sión de propuestas ~a sea automáticas o manuales. y después de 1dcn11ficar los 
profesores con horas excedentes o sin horano. o sunplcmente si desear salir de este menU padnl hacerlo mediante la 
opc1on SA1.1R con la CUill regresara al menú de PROPCESTAS. 

Una ,·ez que se han generado las propuestas y concluido la n:vis1on de las mismas o en caso de desear de este mcnU 
podrá hacerlo mediante la opción sALtR con la C\l.al regrcs.1ra al menU de principal del Sistema de Control de Profesores. 
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VI..- ,'\.IODULO DE EVALVACIONES 

En es.re módulo se puede capturar In información conlenida en los cueslionarios de evaluación a profesores la cual 
scrti utilU-"ld.'1 para rcaluar el diagnos11co de la evaluación. 

AJ seleccionar el módulo f:. v .\.U ·.·\C:/r ):'\. del mcnu pnnc1pal se muestra la sigu1en1e panralla en donde sohcita el nombre 
del profesor que scrri evaluado. este daro lo puede reclear d1fCl..lamen1e en el recu..'ld.ro 1mci.:mdo con .<\pcJJJdo pa1emo. 
ma1en10 !> nombre csJ o bien hacer uso del ca1;1Jogo de ayuda mcdianrc L'l leda de función F2 o <Enrer> 

Est;indo desplegado el catalO!?O de ayuda debe seleccionar mcdlanlc las teclas de mo\·im1cn10 el registro que desea 
e"\'aluar opnrnicndo Ja recia <Enrcr> 

UNIVERSIDAD NACIONAL AVTONOMA DE MEXICO ENEPARAGON 



. .\.hora se presenta la panlalla de captura del grupo. matena. cla' e de la nusma. las calificaciones de c<td.:1 una de las 
preguntas. tanto de autOl..'""'ªluación del alumno como de la evaluación del alumno hacia el profesor y por ultimo los 
comcn1anos que pudiera haber hecho el alunmo. 

Al termino de la captura el sistema prcttunta s1 la mfonn.'lc1ón es correcta. de no ser así nos regresa a la cdic1ón de la 
infonnac1ón para corregir lo que no este correcto. en caso contra.no se graba la 1nfom1ac1on en el archh·o 
correspondiente 
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Pos1erionncn1c el sis1cma pregunta. si se desea cap1urar otro registro. donde si la rcspucsta es afirmativa nos pcnnitc 
seguir captur:mdo otros registros hasla en tanto no le indiquemos que ya no deseamos cap1urar mns registros. 

En cuanto le indiquemos al sistema que no deseamos capturar más registros este nos regresara al menU principal del 
Sistema de Control de Profesores. 

Cabe hacer mención que también se puede regresar al mcmi principal haciendo uso de la tecla <Ese:>. 
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VII.- !\fODULO DE IMPRESIO!"ri 

En esla opción el usu<lno podrn impnn11r las propucslas de contralactón de profesores. Jos repones de la entl m1cion !
las lal)elas de control de asistencia 

En pnmcm instancia. cuando dcsc;1 impnm1r. debe especificar el 1ipo de impresora que utJhl'4"Ira ¡x1r:1 tal cfccro. 
decir. s1 tr.ihajara con una Hnpresorn remota J.;1scr. remota matn.l o wt."I local lascr o de nt:un,- SC!!Ull sc•1 el cot!>O 

En cs1c momento el sistema le indica que coloque papel tamarlo cana!-. que encienda 1.a m1prcsor.1 
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Pos1erionnente el sistema '\'Crificn que la impresora se encuentre lista para impnm1r. de no ser asi erwia un mensaje de 
error indicando que la impresora no se cncuentm preparada en el cual prcb~la si dcscn rem1en1..ur st le indica que no el 
sistema nos regresara al mcnU JMPREsfo¡r.,;. Una ,·ez que hemos venficado que la 1111prcsorJ este en lmea le podemos 
indicar que si deseamos rem1cntar para de esta manera poder continuar con la 1mprcsmn. 

Vll.J.- lmprcaión de E,·alu•cionc!I 

La pnmcra opción del mcnU IMPRESIOS es EVALL'ACJos con la cual se impnmcn Jos dtagnoslicos de cvalunc1on 

La impresión del diagnostico de c\'alunción puede lmccrse de manera global lo cual se logrn cuando sclccc1onamos la 
opción 101x1~ del submcnú EVALl ·.·\.Clo' 
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S1 su sclcccton fue Tl 1no:-. el s1stcnm cnn.a el Slb'l.llenle mens.:.1Jc para mdtcar que la impresión del dia~nosuco de 
evaluac1on de profesores esta en proce~o. 

51 un1c:.uucntc desea la unprestón del diagnos11co de evaluación p;ir:i un rango de profesores debcrn sclccc1onar l;.1 
opción RA .. '-GO del sub1ncnu ¡:\ \l.l"" \c1n:-.: 

S1 ''1 lt.1 1mpnrn1r el da;:iµnostico de evaluacmn solo para un r.mµo de profesores el s1stcn1"1 le ~ohcnara d RFC 1mcwl 
del r.anµo. e~ deetr. ;1 pan1r de que profesor desea la 1n1prei>1ó11 de informac1on. cs1c puede proporcaonarlo tcclcandolo 
dm:c1amcmc en el recuadro o bien haciendo uso del catalogo de uyuda el cm1l se despliega oprmucndo la 1cch1 de 
func1011 <-F~>· o <En1cr> 
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Una ,-e7 que c:s desplegado el catalogo de ayucfa debe seleccionar mediante las teclas de movirn1cn10 el profesor m1c1al 
del rango. cuando dicho profesor esta sclccc1onado opnrna la tecla <Emer> 

Postenonnente el sistema le solic11ar.1 el RFC final del r.ingo. es decir. hasta que profesor desc;1 la 1111presso11 de 
infom1ac1ón. este puede proporc1onarlo teclc:1ndolo d1rect.:11nente en el recuadro o bien lu1c1cndo uso del c:naloi;o de 
a~uda el cual se dcsphcga opnnucndo la tecla de func1on <F.2> o <Emcr>. 
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Del>.! 1encr cmd.-..do de s.elccc1onar un profesor que se encuentre dcspuCs del profesor m1c1al o incluso puede trmarsc 
del nusmo profesor s1 solo desc."lmos la cvalu:1c1on de un solo profesor de lo contr.ino aparecer:i el siguiente mensaje: 

Si su sckcc1ón fue R ~-..:c_;n el sistema envía el s1gu1ente mensaje pam indicar que la impresión de información de 
evaluación de profesores de un rango detennm.ado esta en proceso: 

En caso de haber conclu1do con la impresión del diagnostico de cvaluac1ón ya sea global o de un rango, o si 
simplcmcn1c desea salir de este menú podr3 hacerlo mediante la opción SALIR con la cual rcgrcsar.i al submenil de 
E'VAJ_t. ·'-Ckl' 
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Vll.2.- Impresión de Propuesta 

La siguicme opción del mcnll JMPRESIOS es PROPL°ESTAS con la cu.ni se imprimen las propuestas para contratación del 
personal ac.,dCmico. 

Al seleccionar esta opción nos aparece un pcquci'lo recuadro en el que se solicita el nllmcro de copias que deseamos de 
cada propuesta y tamo el renglón como la columna uucial. estos U.lumas dos datos nos sirven para ajustar la impresión 
en cuanto a m.argen. 

La impresión de las propuestas puede hacerse de manera global lo cual se logra cuando seleccionamos la opción 
TODOS del submcnU PROPIJESTAS. 
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Si su selección fue TO!XlS el sistema envla el siguiente mensaje para indicar que la impresion de propuestas de 
profesores esta en proceso. 

Si únicamente desea la impresión de propuestas para un rango de profesores deberá seleccionar la OpClón RA ..... GO del 
submenú PROPl.ESTAS. 

Si va ha imprimir las propuestas para un rango de profesores el sistema le solicitara el RFC inicial del rungo, es dce1t. 
a partir de que profesor desea la impresión de informaciólL este puede propon:1onarlo tcclcAndolo directamente en el 
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recuadro o bien hacicudo uso del catalogo de ayuda el cuo1I se desphcg<t opnmicndo la tecla de func1on <F:?> o 
<Entcr>. 

Una ,.e.?. que es desplegado el catalogo de ª'.\"lU:ia debe s.cl..:-cc1onar mediante las tccl.1s de mo' muc1110 el profesor inicial 
del rango. cuando dicho profesor esia sclccc1on~1do opnrn;.i la 1ech1 .::Emer> 

Postcnonnentc el s1s1em.a le sohc11ar.:1 el RFC final del mngo. es decir. hasta que profesor dese., Ja 1mprcs1on de 
uúont1ac1on. este puede proporc1on.vlo 1eclcandolo d1rcctamcn1c en el recuadro o bien haciendo uso del .:a1alogo de 
a'.\"Ud., el cual se despliega opnnucndo la tecla de func1on <F~> o ..:::Emer> 
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Debe tener cuidado de sclccc1onar un profesor que se encuentre después del profesor inicial o incluso puede tratarse 
del mismo profesor s1 solo d~'lmos la propuesta de un solo profr:sor de lo contrario aparcccr.i el s1guicmc mcnsaJC. 

51 su sclccc1ón fue RA.'lJ(l el sistema envía el s1gu1cn1c menS."IJC pa.r.i indlcar que la 11nprcs1on de propuestas de 
profesores de un mngo dctcnnmado esta en proceso· 

En caso de haber concluido .;on la impres1on de propuestas ya sea glob;1I o de un r.ango. o s1 s1mplcmen1e desea salir 
de este mcnu podrá hacerlo mediante la opc1on s,U..IR con la cual rcgrcsarn al submcnu de PRort ·i::sTAS 
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Vll • ..1.- lmpn-sión de T•rjctau de Control de Asi~1enda 

La Ultima opción del mcnü l~IPREsJos es T ~RJl::TAS con la cual se 1mpnmen lots tarjetas de comrol de asislencia del 
personal aC..:1démic:o. 

En el momento de sclccc1onar csm op.:1on el sistema nos sohc1ta a pan1r de que mes se iniciara la impresión de las 
laJJCtas de control de as1s1cnc1a. a pan1r del cual se roma un pcnodo de seis meses. 

Se cuenta con una tabla auxLliar de la cual se puede sclcccrnnar el mes de iruc10. esta tabla se act1\·a con la teda 
<Enu:r>. 
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De igual manera que en la m1presión de propuestas se sohctta tamo el renglón como la columna inical par.i efecto de 
OJUStc de margenes 

La 1mprcs1on de las laf')etas de contTOI de asistencia puede hacerse de manera global lo cual se logra cuando 
sclccc1onamos la opc1on TODt 1s del submcnu T AR.JET AS 

Se debe indicar al sistema que ca.ra deseamos impnmir. es decir. la cara A. la cara B o Ambas. 
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51 su sclccc1on fue io1>o1~ el s1s1.:ma en\ m el s1gu1emc mensaJc par.i indicar que la 11nprcs1on de t:lr.JC1as de control de 
as1sten.::1a esta en pro.::cso 

Si su scleccion fue TUDO~ y an1bas car.LS el sistema envia el s1gwentc mensaje para md1car que la 1mprcs1ón de la cara 
A ha conclu1do y le pide que prepare la car.t B de las t.aryctas par.i conunuar con el proceso. presentando la alternativas 
de C:O,"Tl'.'l AR ()e A."'-Cf:l-AR 

Si únicamente desea la unprcs1ón de tal)ctas de control de as1s1encia para un rango de profesores deberá seleccionar la 
opción R...-'i.."'-Go del submenú T.'\.RJETAS. 
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51 'a ha 11npnrmr las t;uJet.:is de control de asistencia para un rango de proícsores el s1s1cm.a le solicitara el RFC iruc1al 
del ran!!O. es dC'C1r. a pan1r de que profesor desea 1:1 imprcs1on de mfonnac1on. este puede proporcionarlo tecleündolo 
d1rcc1.:11ncntc en el recuadro o bien haciendo uso del catalogo de a) uda el cual se despliega opnm1endo Ja tecla de 
func1on <F~:.o o <Enrer:. 

Una \ cJ: que es desplegado el cat."l.logo de ayuda debe seleccionar mediante las 1eclas de mo,,micmo el profesor m1cial 
del rango . .:uando dicho profesor esta sclcccmnado opnn1a la tecla <Enter> 

Postenonncmc el sistema le sohc1tar.1 el RFC final del rango. es decir. h."l.sta que profesor desea l:.1 1mpres1ón de 
mfonnac1on. cs1c puede proporcionarlo tcclc.;:U1dolo directamente en el recuadro o bien haciendo uso del calalogo de 
ayuda el cu:ll s.c desphcga opnnucndo la tecla de func1on <F::?> o <Enler·"" 
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Debe 1ener cuid.'ldo de seleccionar un profesor que se encuentre después del profesor imciaJ o incluso puede trotarse 
del mismo profesor si solo deseamos la lóU)cta de control de asistencia de un solo profesor de lo contr.ino aparecerá el 
s1gmen1e mensaje· 

Si su selección fue R.-\..-..;r .. o el sistema envía el s1guicnle niens.'tje para indicar que la impresión de larjeta.s de contra! de 
as1s1cnc1a de profesores de un rango dc1cmunado esta en proceso: 

51 su seJecc1on fue R.\....'"00 y ambas caras el sistema cnna el s1gu1cnte mensaje para indicar que la impresión de !=1 carJ 
A ha conclu1do )" Je pide que prepare la car.i B de las tal"jetas para continuar con el proceso. pres.entando la allernat1\·as 
de co;-.;:r1:-.."1..'.-\fl: Oc.-\..-..;cELAR. 
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En caso de haber concluido con la 1mprcs1ón de tal)ctas de control de ast~1cnc1a ya sea global o de un rango. o si 
sin1plcmentc desea sahr de este mcnu pcxjr.1 l\&..1-.:crlo m..:daantc la o¡x-1on s XI IR con la cu.al rcgrcsarn al submcnú de 
T.>,.RJl'l.\.S 

En caso de haber conclmdo con el proceso de unprcs1ón ~a sea de C"alua,,;1ón. de propuestas o de taf)Ctas. o s1 
simplcmcmc desea s..-ihr de cMc mcnu podra ha.:erlo mcd1amc la opcton SALIR con la cual regresara al menu pnnc1pal 
del S1stcnia de Control de PTofcsorcs 
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Por úlumo s1 ya realizo et proceso corTCSpOndiente tanto de consulta como de mo"imientos, en su caso generación de 
propuestas. captura de C"io·aluaci6n a profesores o imprcsi6n, o si simplemcmc desea salir de este Sistema podni hacerlo 
mediante la opción SALIR con la cual regresara al menú pnncipal del Sistema Adminisuativo ZEUS. 
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MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 

Dentro de las funciones que desempeña el diseñador de sistemas se encuentra 
la de establecer los métodos y procedimientos bajo los cuales trabajará el 
sistema. 

El delinear los procedimientos a seguir durante la vida del sistema' es parte 
fundamental para su buen funcionamiento. Este apéndice esta dedicado a indicar 
los pasos a seguir para actualizar la información con la que se trabajará en 
semestres posteriores. 

-Los nombre de archivos de datos se forman de la siguiente manera: 

Las dos primeras letras corresponden a las iniciales de la información que 
contienen. PC (Profesores de la Coordinación). PA (Propuestas Automaticas). 
PM(Propuestas Manuales). PR (Propuestas Revisadas), PE (Profesores 
Evaluación). 

Las tres letras siguientes corresponden a las siglas de la coordinación. ICO 
(Ingeniería en Computación). IME (Ingeniería Mecánica Eléctrica), etc. 

Los dos dígitos siguientes corresponden al afio. 96 (1996), 97 (1997). 

El último dígito corresponde al semestre del periodo 1 6 2. 

- Un profesor que es funcionario conserva su cargo en cualquier coordinación. 

- Un profesor puede ser titular y suplente al mismo tiempo. 

- También debe haber propuestas para profesores suplentes. 

- Para saber que profesores no tienen horario debe hacerse en el archivo de la 
coordinación y checar también suplentes. 

- Se manejan subdirectorios. 

- Variables de Sistema 

carrera:=vm_dir_carrera 
periodo:=alltrim(vm_anio_linea) 
periodo:=substr(periodo)-1,2) 
periodo:= periodo+alltrim(vm_periodo_linea) 
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- No pedir at'to y semestre, tomarlo de las variables de sistema al igual que la 
carrera. 

- Manejar MEMVAR y todas las variables deben estar declaradas. 

- Para generar información de la propuesta se debe checar con el total de horas 
si hor_ant == hor_act se genera la propuesta como prorroga de forma automática, 

de lo contrario se genera la propuesta manualmente presentando el RFC con toda 
la información contenida en her act además de las horas autorizadas en banco 
de horas, indicando mediante uñ mensaje que la propuesta debe generarse en 
forma manual. 

- Para revisar las propuestas al dar un RFC se presentara la información 
permitiendo su modificación, únicamente cuando la materia sea de descarga se 
permitirá modificar la clave de materia y el nombre de asignatura. 

- Solo se imprimirán aquellas propuestas que hayan sido previamente revisadas. 

- Para poder dar de baja un registro se debe consultar con horarios, banco de 
horas y extraordinarios para verificar que no tenga movimientos, solo en el caso 
de que movimientos sea nulo se permitirá borrar el registro. 

- El dato de horas en otras coordinaciones lo proporciona banco de horas, 
únicamente se debe registrar el total de horas en otras jefaturas y se pondrá como 
base la coordinación en ta que se tenga mas horas y un asterisco por cada una 
de las otras coordinaciones como parte del nombre de la jefatura. 

U!"llVERSIDAD NACIONAL AUTONO!\IA DE MÉXICO ENEP.ARAGOS 



Gorki Starlin C. Oliveira 

José A. Ramalho 

Enrique Pérez Villaseñor/ 
Pedro Pablo Torija Rojas 

James Martin 
IBM Systems Research 
lnstitute 

Luis Lizasoain 

Henry C. Lucas, Jr 

Peter Abrams 
Walter Corvin 

Popkin Pike 

John G. Burch Jr 
Felix R. Strater Jr 

Clipper5.2 
ED. Ventura, S.A. de C.V. 

Clipper 5.01 Avanzado 
ED. Me Graw Hill 

Manual de referencia 
rápida del Clipper 5.01 

ED. Ventura, S.A. de C.V. 

Organización de l'as Bases 
de Datos 

Editorial Prentice/Hall 
Internacional PHI 

Bases de Datos en 
CD-ROM 

Editorial Paraninfo, S. A. 

Sistemas de Información 
Análisis, Diseño y Puesta 
a Punto 

Editorial Paraninfo, S.A. 

Elementos de Procesos 
de Datos 

Editorial C. E. C. S.A. 

Introducción al Proceso 
de Datos 

Editorial Paraninfo, S.A. 

Sistemas de información 
Teoría y Práctica 

Editorial Limusa 

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTÓNOMA DE MÉXICO ENEPARAGON 



TESIS CONSULTADAS 

JUANA OLIVA BARRIOS ESTRADA, DESARROLLO DE UN SISTEMA EN 
PROCESO DISTRIBUIDO PARA PETRÓLEOS MEXICANOS SOPORTADO EN 
ARQUITECTURA CLIENTE/SERVIDOR, E N.E.P. ARAGÓN, ASESOR ING JUAN 
GASTALDI PÉREZ, SAN JUAN DE ARAGÓN 1996. 

GUSTAVO LIMON CALDERON, "SISTEMA INTEGRAL DE ADMINISTRACIÓN 
ESCOLAR MODULO BANCO DE HORAS", E.N.E.P. ARAGÓN, ASESOR ING. 
ERNESTO PEÑALOZA ROMERO, SAN JUAN DE ARAGÓN 1996. 

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MÉXICO ENEPARAGON 


	Portada
	Índice
	Objetivos Generales
	Introducción
	Capítulo I. Reseña Histórica
	Capítulo II. Análisis por Sección Control de Profesores
	Capítulo III. Diseño
	Capítulo IV. Implantación
	Conclusiones
	Apéndices
	Bibliografía



