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INTRODUCCION

Uno de los objetivos principales al finalizar la licenciatura en cualquier protesion. es
aplicar los conocimientos adquiridos. La tesis persigue este objietivo, va que puede considerarse
como el vinculo entre Jo tedrico y lo practico, serda ademas para quien ia elabore. come una
tarjeta de presentacion que permitira conocer la forma en que aplica sus conocimientos 1eoricos

a un problema practico.

La elaboracion de la tesis implica escoger un tema de investigacion. ei cual nene come
finalidad resolver un problema en concreto. Para ello es rundamental elegrr un tema que seu de!
agrado de quien lo elabora v que el trabajo de tesis se desarrolle en uns area que ses de su
interes, por otro lado debe aportar un beneficio para lu empresa o & quen vava dirigide Al
claborar el presente trabajo de tesis se ha buscade cubrir los aspectos gue se han mencionado

con anterioridad.

En México alrededor del 80% de las empresas son micro. pequenas y medianas
empresas. La caracteristicas de este tipo de empresas es que dan empleo a uma gran cantidad de
personas en el pais. El papel que juega el contador en este tipo de empresas no ha sido muy
significativo, sin embargo. es necesario que el contador v el pequeio empresario se unan para
fortalecer a este tipo de empresas.

En la actualidad los cambios en los eventos econdmicos, sociales v politicos se suceden
rapidamente. La evolucion de los medios de comunicacion y la inevitable transformacion de los
sistemas de informacion agudizado este Gliimo por el uso de las computadoras provocan que las

empresas tengan que adecuarse constantemente a las exigencias del medio imperante.



Las empresas. por pequenas que sean no escapan a la influencia del medio ambiente
externo; ello hace que las mismas tengan que disefiar e implantar nuevos sistemas, uno de los
mas importanies es el sistema contable. Cuando Jas empresas no cuentan con un sistema de
informacion contable. es necesario disenarlo, para después implantario con el fin de mejorar la
informacion que procesan.

Este trabajo ha sido elaborado con la finalidad de desarrollar un sistema de contabilidad
para la empresa Funerales del Carmen. se busca que el sistema s¢ caracterice por ser sencillo v
que resulte agil su ulilizacion, tambien s pretende que el mismo sea capaz de proveer la
informacion suficiente para que el dirigente dc s empresa pueda susieniar sus decisiones,
ademas. que permita el desarrollo de otros sistemas administrativos. como es el case de los

presupuestos, v que sirva de base para tmplantar algunos mecanismos de control interno. etc.

La empresa Funcrales del Carmen. ha experimeniado un crecimiento a traves de los
anos M ha logrado va, pasar por las etapas mids criticas por las que pasa cualquier empresa
durante los primeros anos de operacion. Ahora se¢ encuenira en etapa de expansion. por lo que

requiere que la informacion que se obienga como producto del procesamiento de sus

operaciones sea cada vez mas confiable v oportuna.

Ante la posibilidad de experimentar un crecimiento cada vez mayor, Yy, ante la
competencia que se ha abatido vltimamente, los requerimientos de informacién se han hecho
cada vez mds necesarios para tomar decisiones importantes de inversion, para establecer
politicas de venta, de salarios, de costos etc., por lo que sera necesario disefiar el sistema
contable a las necesidades particulares de la empresa en la actualidad.

Aungque las empresas funerarias por lo general no realizan gran cantidad de operaciones
de vemas, compras de mercancias, etc., requicren al igual que toda entidad econémica de un
sistema contable, el cual debe ser prictico y debe generar informacién confiable y oportuna

para utilizarla en la toma de decisiones.



Ademis, su sistema contable debe estar disefiado de tal manera que las operaciones que
realice puedan integrarse v procesarse lo mas rapidamente posible, con el fin de obtener

informacion al dia. logrando con esto tener mayor disponibilidad de datos ¢ informacion util.

La fuerte competencia que existe en la actualidad, la apertura de las fronteras v la
consecuente globalizacion d¢ la economia. asi como iz firma del Tratado de Libre Comercio
con Estados Unidos v Canadi. son aspectos que afectan notablemente a las empresas dedicadas
a los servicios funeranos. considerando que los Estados Unidos es el pais que cuenta con la
me)or infraestructura tanto en la produccion de ataudes. como en servicios de funerales v no es
muy dificil que en el corto plaze decidan amphar su mercado. Esto ha traide come
consecuenciz, que las empresas funeranias nacionales. se vean en la necesidad de buscar el
me)or aprovechamiento de sus recursos. con el fin de desiinar cada vez mavores inversiones al

mejoramiento de su infraestruciura.

Todo lo mencionado con anterioridad, nos lleva a plantear las pregunias siguientes:
¢ Cuiles son las caracteristicas que debe tener un sistema contable que se adapte a las
necesidades propias de la entidad ?

¢ Qué tan necesario es implantar un sistema de contabilidad en este tipo de empresas ?

Del planteamiento del problema de investigacion, se ha elaborado la siguiente hipotesis;
La falta de informacion financiera para la toma de decisiones de las micro empresas funerarias,
se debe a que estas generalmente no cuentan con un sistema de informacion contable adecuado

a las necesidades de la entidad.

Para disefiar un sistema de informacion contable que sea adecuado a las necesidades de
la micro empresa, y proporcione informacion que pueda utilizarse en la toma de decisiones, se

ha establecido el siguiente objetivo;



Disenar un sistema contable, buscando que este sea lo mas sencillo y practico y. que
provea de informacion confiable y oportuna, util para la toma de dectsiones de la empresa en
cuestion.

Para lograr este objetivo es necesario a su vez, determinar los siguientes obielivos
secundarios;

1.- Revisar documentos utilizados en la empresa para analizar el sistemi de informacion
existente.

2.- Revisar y determinar Jos elementos necesarios para establecer el sistem: de
informacion financiera

3.- Determinar cual seria el mejor método para el registro. procesanmiento v obtencion
de l4 informacion de acuerdo a las caracteristicas y posibilidades economicas de la empresa.

4 - Revisar bibhografia que pueda ser util para el tema que st investiga v. hacer fichas
bibliograficas de puntos importantes relacionados con el tema de investigacion.

Para cumplir con los objetivos que st han planteado en la tesis, esta se ha estructurado

en ocho unidades.

El capitulo uno denominado CONTEXTO URBANO, ECONOMICO Y SOCIAL DE
LA EMPRESA EN ESTUDIO, pretende dar un enfoque del contexto urbanc en que se

encuentra ubicada la empresa y, poderla relacionar con su ambiente economico y social.

El Capitulo dos titulado ASPECTOS TEORICOS BASICOS PARA EL DISENO DE
UN SISTEMA DE INFORMACION FINANCIERA esta estructurado con temas como; LA
CONTABILIDAD en donde se da una breve reseiia histdrica de la contabilidad, ademads se
manejan otros aspectos generales como objetivo de la contabilidad, necesidades que satisface,
ramas de la contabilidad y la legislacién aplicable a la contabilidad. El objetivo de este tema es

el de dar una idea general de la evolucién de la contabilidad a través del tiempo para entender



el objetivo que persigue, que necesidades satisface, y por otro lado entender la obligatoriedad

de su uso como medio de cumplir la legislacion respectiva,

LA CONTABILIDAD Y LOS PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD s hace referencia
a los siguientes temas: principios @z contabilidad v aspectos imponantes de la protesion
contable, conceplos que componen lz estructura basica de la conwbilidad. principios de
contabilidad generalmente aceptados. reglas particulares v criterio prudencial dz aplicacion de
las reglas paruiculares. El objetivo dr este tema es el dar enfasis a la impontancia ¢ influencia
que tienen los principios de contabihidal v demas normas v criterios  contables emitidos por el
Instituio Mexicano de Contadores Pubitzos para ¢l diseno ¢ instalacion de sislemas contables

en las empresas.

LA CONTABILIDAD Y L- INFORMACION FINANCIERA abarca. concepto de
informacion v contabilidad financierz. caracteristicas de la informacion financiera, los estados
financieros. usuarios de la informacion v limitacion de los estados financieros, los principios de
contabilidad v los estados financieros. ios estados financieros basicos. El objetivo de este tema
es el de determinar la importanciz gque lene la contahilidad como medio para ohiencr
informacion financiera para las empresc:. la cual se va a resumir en un documento denominado
estado financiero, que se encuentra sujeto a los principios emitidos por el IMCP. El mismo
documento sirve de base para desarrollar posteriores sistemas administraiivos de planeacion ¥

de andlisis financiero.

LA CONTABILIDAD Y LOS SISTEMAS DE INFORMACION esta formado por:
teoria de sistemas que contiene a su vez; el concepto de sistema, las entidades consideradas
como un sis\(ema, los componentes de un sistema. El objetivo de este tema es el de ubicar a la
entidad como un sistema general que 2 su vez esta formado por otros subsistemas, este enfoque

esta orientado a determinar cual de los subsistemas sera objeto de nuestro estudio.



METODOLOGIA PARA EL DISENO DE UN SISTEMA DE INFORMACION
FINANCIERA contiene; consideraciones preliminares para el diseio del sistema de
informacion contable, actividades de investigacion, diseno del sistemas de informacién
financiera. Este 1ema tiene como objetivo especificar la metodologia que debera utilizarse, para
determinar las necesidades de la empresa y, entonces proseguir a disenar el sistema de

informacion financiera.

El capitulo tres, denominado. APLICACION DE LA METODOLOGIA PARA EL
DISENO DEL SISTEMA DE INFORMACION FINANCIERA, hace referencia a la aplicacion
de la metodologia propuests en el capiulo anerior, para elaborar el disenc del nuevo sistema
contable para la empresa en cuestion El objenvo de esta unidad es reshzar un estudio de la
empresi, v obtener la informacion suficiente para crear el nuevo sistema de informacion

financiera

El capitulo cuatro, DISENd DEL SISTEMA DE INFORMACION FINANCIERA, esta
formado por temas como: eleccion del procedimiento de procesamiento de datos, eleccion del
método de valuacion de inventarios, disefio del cataiogo de cuentas, documentos fuente, la guia
de comabilizacion. e informes financieros. Esta unidad. tiene como objetivo presentar el disefio
propiamente dicho del sistema de informacion financiera una vez que se ha dado seguimiento a

toda la metodologia propuesta en los temas anteriores.



CAPITULO [
CONTEXTO URBANO, ECONOMICO Y SOCIAL DE LA
EMPRESA EN ESTUDIO

1.1 UBICACION GEOGRAFICA.

La empresa que se estudia s encuentra ubicads en ls cudad de Uruapan en el
Estado de Michoacan. La ciudad dv Uruapan sc encuentra a uni alturs de 1,634 metros
sobre el mivel del mar, queda situads « los 19 grados 34" 567 de lautud norte s 102 grados

03" 46" de longid oeste del meridiana ace Greenwich

Uruapan es un cruce entre vanas cludades o 62 Kilometros se encuentra la cludad
Pitzcuaro, a 124 de Moreha y a 392 del D.F Haeia ¢f norte se encuentra Paracho v los
pueblos de la Meseta Tarasca. A 20 Km. de distancia de la cudad de Uruapan inicia lu
tierra caliente y encontramos pucbios v ciudades como Lombardiz: cuvo nombre oficial es

Gabriel Zamora, Nueva ltalia; registrada oficialmente como Mujice. Aptzingan eic

1.2 CONTEXTO URBANO ECONOMICO Y SOCIAL.

Desde hace muchos anos ha tenido la ciudad mucha importancia por ser la puera

de entrada de comercio entre la tierra fria y templada y la tierra cabiente.

La comunicacion principal de Uruapan es por la via terrestre encontrando diversas
y muy buenas lineas de auto transportes, la comunicacién por via aérea es poco utilizada,
lo mismo sucede con el tren, el cual se utiliza principalmente como medio de transporte de

mercancias.
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La ciudad de Uruapan durante este siglo ha tenido un crecimiento desigual, va que
no fue sino hasta finales de la década de 1960 cuando se empezé a dar un crecimiento

acelerado.

Uruapan desde sus inicios fue una ciudad eminentemente agricola. En la actualidad
las principales actividades son la agricultura, representada por el culiivo del aguacate el
cual se industrializa y es exportado principalmente, turismo tanio a nivel local como en 1os
pueblos aledanos. industria poco desarrollada representada por un grupo pequenc de
fabricas. Comercio y Servicios (Hotelero, restauraniero. Hospitales etc.) como de
compraventa de aruculos (Papeleriac, Ferretenias, Abarrotes, etc.) en los olumos anos ha

florecido ¢l comercio subterraneo. representado por ls venta de productos importados.

La ciudad de Uruapan es una ciudad con tuertes conflictos sociales, una de las
razones de estos conflictos es el rapido crecimiento de la pobiacion. el cual se dehe
principalmente a la llegada de habiantes de los pueblos vecinos. los cuales sc establecen
en los alrededores de la ciudad en jugares sin los servicios basicos como luz, agua ¥
drenaje. Por otro lado, la ciudad presenta un fuerte rezago de urbanizacion y tiene

desgastantes problemas ecoldgicos debido a Ja destruccién paulatina de sus bosques.
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CAPITULO II:
ASPECTOS TEORICOS BASICOS PARA EL DISENO DE UN
SISTEMA DE INFORMACION FINANCIERA.

2.1 LA CONTABILIDAD

2.1.1 RESENA HISTORICA

Es indudable que el ser humano a través de su hustona ha tenido necesidad e
conocer los bienes o recursos que son de su propiedad. En las primeras etapac d- su
evolucion. el ser humano tuvo necesidad de tener infortnacion de sus recursos Va yue eran

su medio de subsistencia v asi sabemos que manienian un control de territorios. lagos et

Al pasar del tiempo. cuando los sistemas de orgamzacion evolucionaron v se dio el
surpimiento del estado. los sistemas de control v contabilizacion de los recursos zmbien
evolucionaron Asi encontramos en diferentes muestras de ello como las siguientes( Du'ty
v Ramos, 1975: 42):

4.- Babilonia: Imperio de Hammurabi(2123 a2081 A.C.): se han encontrado
registros de operaciones.

b.- China: Dinastia Hsia (2206 a 1766 A.C.): Dinastia Shang(1766 a 1122 AC)
dinastia Chou (1122 a 256 A.C.): se utilizaron vocablos equivalentes a "Contabilidad™.”
Informes Financieros” y "Auditoria.” ademas durante la dinastia Shang surge la monedz.

c.- Grecia: en Alenas, el Partenon muestra en una estela de marmol estracto del
costo de construccion). En Eleusis, se localizd un bloque de marmol con las cuentas

publicas del periodo de! periodo 329 a 328 A.C.

14



d.- Egipto: Aparece un rollo de papiro la primera inscripcion en forma bilateral:

"Tabulae acceptum”(lado del debe)y "Tabulae Expresum”(lado del haber)".

Las organizaciones mas fuertes estaban represeniadas por el estado. adema. el
comercio no era tan abundante como en nuestros dias. Hasta antes del siglo XI\' no se
uene conocimiento de que hava existide un sistema de contabilidad con las caractensticas
de el actual quizd porque en el comercio de aquella época eru aun posible mantener un

control y la obtencion de ganancias era evidente.

Son varios los autores que apuntan i las ciudades de Florenciz. Venecia v Genova.
como las cudades en donde surge la contabilidad vu que se han encontrado libros de

contabilidad utilizando la partida doble los cuales datan de principios det siglo XIV

Sin embargo, se atribuye a un monje franciscano llamado Fray Luc: Paccioh,
quien en Venecia publico, el ano de 1494, un libro de matemiucas sc trataba asi mismo de
contabilidad. En su obra, el sistema de contabilidad sc establece a base de los libros:
Inventario, Borrador, Diario. Mayor, v se dan la reglas para llevar cads uno de cllos.

(Anzures 1993: 2).

La evolucion posterior de la contabilidad buscé mads que la anotacion de las
operaciones, la obtencion de informacion util para tomar decisiones. En la actualidad la
contabilidad no solo busca la obtencion de estados financieros sino el andlisis financiero,
proyecciones futuras, etc. y con el uso de la computadora se espera una evolucion sin

precedentes.

15



2,1.2 OBJETIVO DE LA CONTABILIDAD

En términos generales, el objeuvo dv la comabilidad es la obtencion de
informacion financiera. Me:< aun en la definicion emitidz por la Comision de Principios de
Contabilidad del Insttute mexicano de Contadores Piblicos, en su boletin A-1, se destica
que el objetivo de la conabilidad es facihtar la toma de decisiones a sus diferentes
USUATIOS.

Arturo Ehzonde Lopez 1991 92 destacs que es posible sefalar objetivos

inmediatos al mvel de caa. unu de las fases del Proceso Contable.

Estos objenvos son

1.- Sistemnatizacion
a.- Conocer la naruraleza de la entidad economica

b.- Disenar ¢ impiantar ¢} sistema de informacion financiera.

2.- Valuacion: Cuzntificar en unidades monctarias las transacciones celebradas por

ls entidad econémica.

3.- Procesamiento:

a.- Captar, clasificar, registrar, calcular v sintetizar datos referenies a transacciones

financieras.

b.- Elaborar informacion financiera.

4.- Evaluacién: Analizar e interpretar informacién financiera.

5.- Informacion: Comunicar informacion financiera.

16



2.1.3 ASPECTOS GENERALES SOBRE LA CONTABILIDAD.
2.1.3.1 NECESIDADES QUE SATISFACE.

En nuestros dias la contabilidad tiene como fin inmediato satisfacer  por medio de
la informacion financiera que obtiene. necesidades especificas de las entidades

economicas. Las necesidades que satisface basicamente son:

a.- De ayuda en la toma de decisiones. En este punto sobresale ¢l hecho de que a
traves de la contabilidad es posible tomar decisiones basados en los resultados de la

enudad por las operaciones realizadas

b.- De Control. Es una herramienta intrinsecamente informativa. utilizada para
facilitar el proceso administrativo y. la toma de decisiones internas y externas por pane de
los diferentes usuarios (Ramirez Padilla 1994: 5). En la etapa de contro) su uso reviste una
importancia mavor va, que en si musmo ¢l sistema contable implica en cierta medida
control de las operaciones, bienes v compronusos. por lo que podria decirse que |la
contabilidad bien empleada permite tener control sobre el patrimonio de la entidad entre
otras cosas. En la etapa de planeacion es muy util. va que una vez transcurrido el ciclo de
operaciones respectivo de la entidad. permite comparar resultados obienidos con los

planeados.

¢.- Servir como comprobante ante la autoridad y como fuente de informacién.
Ante terceras personas la informacion que procesa es de gran utilidad, también, ante todas
aquellos diligencias de tipo juridico en que la contabilidad tiene legalidad probatoria,

conforme Jo establece misma ley.
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2.1.3.2 RAMAS DE LA CONTABILIDAD

La Contabilidad puede clasificarse por ramas dependiendo del uso que se je de z la

informacion y dependiendo de la actividad que realice la empresa.

EN FUNCION DE LOS USLARIOS.

Contabilidad financiera: Este  sistemu  de  informacion esta  orientada
principalmente, a proporcionar informacion a lerceras personas que esten relacionadas con
ls empresa. tales come acciomsias tratandosy de personas morales. instwciones  de
crédito, inversionistas. empleados etc. oy cuales utilizan la informacion para facihtar sus

decisiones, va sea de inversion, para olorgar prestamos, etc.

Contabilidad Administrativa: Este sistema de contabilidad se pone al servicio de
las necesidades de la administracion principaimente. se utihza con la idea de facihar Jas
funciones de planeacion. contro! v toma de decisiones. Esta rama. aprovecha sus virtudes
con el objetivo de facihtarle a la empresa ¢l logro de ventaias competitivas ¥ liderazgo en
costos a través de diferentes técnicas como presupuestos. punto de equilibrio etc. Permite
ademas realizar el andlisis de todas sus actividades. v la interrrelacion que existe entre
ellas. Finalmente busca detectar areas de oportunidad para lograr implanar en las

entidades estralegias que aseguren el €xito de |a empresa.

Contabilidad fiscal: Este sistema de informacion se encuentra orientado a dar
cumplimiento a las obligaciones tributarias de las organizaciones, por lo que su campo de

accién es sumamente restringido, pues se limita a cumplir objetivos de cardcter legal.

18



En la preparacion de un sistema de contabilidad debe contemplarse una mezcla de

las tres ramas de la contabilidad, es decir. financiera. administrativa y fiscal. con la

finalidad de que con la implantacion de un mismo sistema de contabilidad. se pueda

obtener informacion para los diferenies usuarios. va sean internos © ex1Ernos.

EN FUNCION A LAS ACTIVIDADES DE LAS ENTIDADES
ECONOMICAS.

Esta clasificacion puede variar de acuerdo al punto de vista de cada autor Ehizondo

Lope: 1991: 95 menciona que” Sy bien la contabilidad se aplica en todas las entidages

economicas v dich: contabilidad es umica, pueden reconocerse diversas especialidades.

segun sea la actividad o giro de la enudad en 1érminos pencrales podemos mencionar las

siguientes ramas:

1

)

)

- NIV

.- Contabilidad comercial.

.- Contabilidad Industrial

.- Conabilidad Gubernamental

- Contabilidad de entidades sin fines de lucro.
.- Comtabilidad bancaria

- Conuabilidad en industrias extractivas.

.- Otras especialidades de la contabilidad.

2.1.4 LEGISLACION APLICABLE A LA CONTABILIDAD.

La Contabilidad se desarrolla en el dmbito de las necesidades de informacién

financiera, tanto propia (informacién financiera y administrativa), como, para lerceras

personas (informacion financiera y fiscal), sin embargo, existen preceptos legales que,
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inevitablemente deben tomarse en cuenta para elaborar un sistema contable, que cumpla
con los requisitos de informacion de los diferentes usuarios. asi mismo. que cumpla con
los requisitos legales aplicables en cada caso. Las leves que comunmente se toman en
cuenta dada su importancia son las siguientes:

» Codigo Fiscal v su Reglamento.

» Codigo de Comercio.

» Ley del Impuesto sobre la Renta v su Reglamento.

» Ley del Impuesto al Valor Agregado v su Reglamento.

» Ley de Sociedades Mercantiles (Para personas Morales)

+ Impuesio al acuvo v su reglamento. ets

o Otras Leves

2.2 LA CONTABILIDAD Y LOS PRINCIPIOS DEL IMCP.

2.2.1 PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD Y ASPECTOS INPORTANTES
DE LA PROFESION CONTABLE.

Uno de los aspectos que revisten mayor importancia para el disefio de un sistema
de contabilidad, enfocado a la obtencidén de informacion financiera para la toma de
decisiones, es, el conocimiento y aplicacion correcta de los principios de contabilidad

generalmente aceptados, emitidos por el Instituto Mexicano de Contadores Publicos.

El Instituto Mexicano de Contadores piblicos es una asociacion de contadores a
nivel nacional, que busca normar criterios sobre aspectos de la contabilidad. Para lograr
sus objetivos, publica un libro que lleva por titulo Principios de contabilidad generalmente

aceptados. El objetivo de ese libro es reunir en un mismo volumen las normas y criterios
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emitidos por el Instituto. los cuales a su vez son elaborados por una comision encargada
para dicho fin

Los pronunciamientos de la Comision de Principios de Contabilidad. son producte
de un largo proceso en el qué se anahizan. evaluan v aprueban los nuevos criterios sobre
determinado punto o area de estudio. los cuales afectaran a la profesion contable y. a la

forma y contenido de la informacion financiera de las entidades

La forma en que este Insututo emite los principios es a través de boleunes v ahi se
especifica tratamiento que se le debe dar a los conceptos qur integran los estados
financieros. con ln finshdad de dar uns base mas firme tanto & los contadores gue
producen la informacion contable como « los ineresados en la nusme. eviunde o
reduciendo la discrepanciu de criterios que pueden resultar en diferencias sustanciales en

Jos datos que muestran los estados financieros.

La definicion de contabilidad parte de la idea de que es una tecmica. Por lo que
debe considerarse que los principios de contabilidad son guias pard tomar una decision
respecto a un situacion determinada v por tanto no son verdades definitivas a las que se les
otorga poder explicativo y de prediccion. Sin embargo debide al reconocimiento gue
tienen su uso asegura que la informacion tendrd calidad reconocida por los usuarios de la

misma.

2.2.2 CONCEPTOS QUE COMPONEN LA ESTRUCTURA BASICA DE LA
CONTABILIDAD.

La teorfa establecida en el boletin A-1 estd compuesta por varias clases de

conceptos ordenados de acuerdo con su jerarquia, que son:
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- Principios
- Reglas particulares

- Criterio prudencial de aplicacion de las reglas particulares.

2.2.2.1 PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD GENERALMENTE
ACEPTADOS

Los principtos de contabilidad son conceplos basicos de la contabilidad que fijan la
dehimitacion e identificacion del entw economico. las bases de cuantificacion de las
operaciones v las reglas dv presentacion de ls tnformacion financiers cuantativa por
medio de los estados financieros

Los principios de Contabilidad enunciados en los boletines de la seric A st

clasifican de la siguiente manera:

- Princios de Conabilidad que identifican v delimitan el entc economico y a sus

aspectos financieros son.

ENTIDAD.

Este principio se refiere a la identificacion de la entidad la cual realiza actividades
economicas y esta formada por la combinacion de recursos humanos, recursos naturales, y

capital, ademds, esta coordinada por una autoridad que es quien toma las decisiones para

lograr los objetivos del ente.
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REALIZACION.

Debe existir una unidad de cuantificacion de las operaciones y demds eventos
econdmicos que afectan a la empresa muchas de la cuales las realiza con otros entes y la
contabilidad las valua por razones obvias en terminos monetarios. Estas se consideran que
han sido realizadas por la .cmpresa por las siguientes razones; cuando ha efectuado
transacciones con otros entes economicos, cuando existen dentro de la empresa.
transformaciones que modifican su estructura. cuando como producto de sus operaciones,

existen eventos externos vinculadas con la enudad, que pueden ser cuantificadas v, por

tanto. debe registrarlas.

PERIODO CONTABLE. ’

Dado que las enudades celebran operaciones ¢n 10rma continua. ¢s necesario. hacer
cortes ¢n periodos convencionales, para de este modo, conocer los resultados de operacion

v situacion financiera de la cntidad.

Por otro lado las vperaciones y eventos. susceptible ser cuanuticados. deben
idenuficarse con el periodo que ocurre: ¢llo implica que cualquier informacion contable,
debe de manera clara indicar ¢l periodo al que corresponde. En términos generales.
independientemente de la fecha en que se paguen los costos v gastos erogados por la

enuidad deben identificarse con el ingreso yue los originaron,

Los principios de Comabilidad gue establecen la base para cuanuficar las

operaciones del ente economico v su presentacion son:



VALOR HISTORICO ORIGINAL,

La sustentacion de este principio estriba en el hecho de que los y bienes y derechos
deberdn invariablemente valuarse a su costo de adquisicion, y si es el caso, a su costo de
fabricacion. Es imporante resaltar, que deberin de aplicarse al costo a que se adquieran o
fabriquen las mercancias, métodos de ajuste, que reconoscan los efectos de la inflacion
para que los importes sean presentados a valor acmal. Estos métodos de ajuste o

acrualizacion estan regidos por el IMCP especificamente por el boletin B-10.

NEGOCIO EN MARCHA.

La existencia de |a entidad se presume en forma permanente, esto no sucede en los
casos en que la enndad se encuentra en liguidacion, o, cuando los resultados de sus
cstados fimancieros hagan suponer lo contrario.

DUALIDAD ECONOMICA.

Esta dualidad se constituye de:

a.- Los recursos de los que dispone la entidad para la realizacion de sus fines y,

b.- Las fuentes de dichos recursos, que a su vez, son la especificacion de los

derechos que sobre los mismos existen, considerados en su conjunto.

El principio que se refiere a la informacion es el de:
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REVELACION SUFICIENTE.

La informacion contable presentada en los estados financieros debe contener en
forma clara ¥ comprensible todo lo necesario para juzgar los resultados de operacion y la

situacion financlera de la entidad.

Los principios que abarcan las clasificaciones anweriores como requisitos generales

del si1stema son:

IMPORTANCIA RELATIVA.

En los estado financieros deberan contener solo los aspectos de mavor importancia
de la enudad Este principio, parte de la base de que deben procesarse los datos y
presentar al usuano, los aspectos que revistan mavor utilidad de acuerdo a Ja finalidad de

l2 informacion

COMPARABILIDAD.(con vigencia a partir del 1 de enero de 1994)

Las decisiones economicas basadas en la informacion financiera requieren en la
mayoria de los casos, la posibilidad de comparar la siruacion financiera y resultados de

operacion de una entidad en épocas diferentes de su vida.

2.2.3 REGLAS PARTICULARES

Son la especificacion individual y concreta de los conceplos que integran los

estados financieros. Se dividen en: reglas de valuacion y reglas de presentacién. Las
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primeras se refieren a la aplicacion de los principios v a la cuantificacion de los concepios
especfficos que forman los estados. financieros. Las segundas se refieren al modo especial

de cada de tncluir adecuadamente cada concepio especifico en los estados financieros.

2.2.4 CRITERIO PRUDENCIAL DE APLICACION DE LAS
REGLAS PARTICULARES.
Para el repistro de las operaciones debe seguirst las normas esablecidas po: el
IMCP, sin embargo, estas no deben considerarse como un modefo rigido al gue debe la
profesion amoldarse d¢ manera inevitable, vi que. el Instuuto esablece criterios

generales v corresponde al contador dectdir en cada caso como aplicar esas reglas

2.3 LA CONTABILIDAD Y LA INFORMACION FINANCIERA.

2.3.1 CONCEPTO DE INFORMACION FINANCIERA.

El concepto de informacion financiersa ha sido definide por Joaguin Fernandez
1994: 3 como la "informacion cuantitativa. confiable v accesible para que le avude a
fortalecer al hombre de negocios, su juicio de decision sobre algin asunto. “"Elizondo
Lépez Arturo 1991: 105 se refiere a la informacion financiera como “la comunicacion de
sucesos relacionados con la obtencion v aplicacion de recursos maleriales expresados en

unidades monetarias. " _

La Contabilidad financiera, segin establece el boletin A-1 de los principios de
contabilidad generalmente aceptados, es una técnica que se wtiliza para producir en forma
sistemdtica y estructuradamente informacion cuantitativa expresada en unidades monetarias

de las transacciones que realiza una entidad econdmica y de ciertos evemos econdmicos
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identificables y cuantificables que la afectan, dicha informacion es conocida con el nombre
de informacion financiera, esta informacion se obtiene con objeto de facilitar a los
diversos inieresados el tomar decisiones en relacion con dicha entidad econdémica.

De las definiciones expuestas anteriormente puede destacarse algunos elementos
que involucran a este concepto ellos son:

a.- Se Obtiene lnt‘ormac.i()n

b.- Se expresa en 1érminos monetarios

c.- Que es de utilidad y confiabilidad

d.- Sirve para el juicio de decision

e.- La existencia de unma estrucrura definida que produce sistematicamente
informacion financiera

t.- La existencta de una enudad que realiza actividades economicas

Como puede verse la obtencion de la informacion financiera implica una serie de
clementos v de participantes interesados en la misma como un medio de sustentar

razonablemente sus decisiones.
2.3.2 CARACTERISTICAS DE LA INFORMACION FINANCIERA

l.a uplicacion de los principios Jde contabilidad tiene como finalidad principal
sroporclonar cuias para preparar y evaluar informacion contable que sea de calidad. Para
llo. la informacion debe tener ciertas caracteristicas. las fundamentales son: que sea de

utihdad. v, que sea contiable.



De acuerdo al boletin A-1 la utilidad, es la caracteristica de la informacién
financiera. por virtud de la cual ésta se adecla al propdsito del usuario. Esto se logra

cuando ademds su contenido informativo es:

1.- Significative. Cuando tiens la capacidad de representar por medio de simbolos
es decir, con palabras v cantidades, a la enuidad economica v su evolucion, su posicion en

diferentes puntos de su actividad a través del tiempo y los resultados de su operacion.

2.- Relevante. Implica la seleccion de los elementos que permitan al usuario de la

informacion captar un mensaje v operar sobre ella para lograr sus fines particulares.

J.- Veraz. Que uene como iinahdad hacer una representacion adecuada de la
entidad financieramente hablando. La insercion de acontecimientos realmente succdidos

asi como de la adecuada medicion de los imismos.

4.- Comparable. Se retiere 4 la cualidad de Ja informacion de poder ser
vilidamente comparable ¢n los diferentes puntos de tempo para una entidad v ode ser

vilidamenie comparables dos 0 mas cniidades entre si.

La oporrumidad de la intformacion financiera se rettere al hecho de que debe estar
disponible al usuario cuando éste pueda v deba usarla para tomar sus decisiones a tiempo y

lograr sus objetivos.

La confiabilidad de la informacion es la cualidad que tiene. a través de la cual el
usuario la acepta v la utiliza para tomar decisiones basandose cn ella.  La informacion

financiera es contiable, cuando cumple con los siguientes requisitos:
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1.- Es estable. Se refiere a la conunua estabilidad en el funcionamienio del
sistema contable a través del tiempo v que ha sido obtenida aplicando las mismas reglas

para la captacion de los datos.

2.- Es objetiva. La objetividad indica que las reglas aplicables al sistema de
contabilidad no han sido deformadas intencionalmente v esto garantiza que la informacion

obtenida representa realmente la sitwacion financiera de Iz enudad.

3.- Es verificable. Esto se logra cuando ls informacion s¢ le puedan aplicar

pruebas para comprobar lz correcta obtencion de la intormacion que hi sido producida.

4.- Es Provisional. Por Glumo la informacion debe ser provisional vu que la
entidad requiere hacer cortes en el tiempo de operacion esta caracteristica significa que la
informacion contable no representa hechos defimtivos o consumados.

2.3.3 LOS ESTADOS FINANCIEROS

GENERALIDADES

La entidad que clasifica, registre y resume en términos monetarios los hechos
financieros producto de las operaciones que realiza a diario requiere plasmar en un .

documento todos los hechos procesados. Este documento es conocido generalmente como

estado financiero.
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LA ENTIDAD Y LOS ESTADOS FINANCIEROS

Una vez procesados los hechos economicos realizados por la entidad durante el
ciclo de operaciones es posible obiener diterentes v variados tipos de reportes financieros,
de los cuales. la empresa habra de elaborar los que requiera de acuerdo a las necesidades

de informacion de la misma.

La profesion contable reconoce ciertos estados financieros a los que ha considerado
como basicos, estos estados financieros son producidos por medio de la contabilidad de la
empresa v tienen como obietive provesr de informacion b cuasl es indispensable para la

administracion yi que por medio de ellz puede tomar decisiones mejor fundamentadas.

USUARIOS DE LA INFORMACION Y LIMITACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS.

La contabilizacion v procesamiento de las operaciones para la elaboracion de los

estados financieros implica tomar en cuenta dos aspectos importantes:

a.- Limitaciones de los estados financieros.- Los estados financieros no expresan
en su totalidad todos los recursos con que cuenta la empresa, va que, algunos de elios, no
se valian y, cuando se hace. se lleva a cabo la valuacion con bases subjetivas y de
apreciacion personal, tal es el caso de ia valuacién del crédito mercantil, la existencia de
hombres clave, capacidad administrativa, etc. Por otro lado, hay que recordar que las
operaciones realizadas por la empresa se registran bajo juicios personales y principios de
contabilidad que dejan abierta la opcién para escoger entre diversas allernativas.

Finalmente, es necesario tomar en cuenta, que los estados financieros se valian en
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unidades monetarias v la misma se encuentra sujeta a fluctuaciones lo que obliga a

complementaria con métodos adicionales.

b.- Usuarios de la informacion.- Los estados financieros deben ser elaborados
tomande en cuenta los usuarios de la informacion. Los usuarios pueden ser imernos;
proptetarios. funcionarios, trabajadores, los externos estin representados entre otros por.;

acreedores, el estado, 1nversionistas interesados. etc.
2.3.4 LOS ESTADOS FINANCIEROS BASICOS.

En base a los princios de contabilidad generaimente aceptados, los estados

financieros basicos son:

» El Balance General, que muestra los activos, pasivos y el capital contable a una
fecha determinada.

« El Estado de Resultados, que muestra los ingresos, costos y gastos y Ja utilidad
o pérdida resultante en el periodo.

« El Estado de Variaciones en el capital contable, que muestra los cambios en la
inversion de los propietarios durante el periodo.

« El Estado de Cambios en la Situacion Financiera, que indica como se

modifican los recursos y obligaciones de la empresa en el periodo.

Adicional a los estados financieros bdsicos existen diversos estados que son
conocidos como estados financieros secundarios ¢ accesorios. Estos se derivan de los
estados financieros bdsicos y deberdn utilizarse solo si se considera necesario, sin

embargo, es necesario aclarar que estos no son objeto de este estudio.
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2.3.5 LOS ESTADOS FINANCIEROS Y LOS PRINCIPIOS DE
CONTABILIDAD.

Para la elaboracion de Jos esiados financieros es de vital importancia aphear los
principios de contabilidad, va que. los usuarios externos como nversionisias. ¢l estado.
elc, toman como validos los estados financieros que han sido elaborados bajo estas
normas. La utilizacion de los principios de contabilidad implica una garantia para terceros
y para la enidad misma va que. los mismos son producto de un largo proceso de analisis v
vahidacion fundamentados en li opimon de comadores con larga experiencia en la
profesion contable, ademas las normas contables son dinamicac Vi que continuamente se
van adaptando a los cambios guv s presentan en ¢l entorne economice en donde las

empresas realizan sus actividades.

2.3.6 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Generalidades

Considerado como un estado financiero bdsico el balance general esta formado por
diversos elementos conceprualizados estos ¢n ¢l boletin A-11 este boletin tiene como
objetivo entre otros:

« Lograr uniformidad de criterios en la conceptualizacion de dichos elementos para
lograr la comunicacion entre preparadores. dictaminadores. v usuarios de la informacion.

o Promover la eficiente elaboracion y el desarrollo armonioso de las reglas
contables.

» Permitir un mayor grado de significado y comparabilidad en la informacion. elc.

El Balance, se encuentra clasificado de la siguiente manera:

o Activo
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» Activo Circulante.

e Activo no Circulante.
» Intangibles

s Pasivo

* A Corto Plazo

e A Largo Plazo

o Capital Conuable

« Activo.- Es un comunto o segmento cuantificable, de los beneficios economicos
fuwros tunaadamente esperados voconrolados por una enudad.  representados por
efectivos. derechos. bienes o servicios. come consecuencia de transacciones pusadas o de

otros eventos ocurridos

» Pasivo.- El pasivo se encuentra representado por obligaciones que tenemos con
terceros provenientes de operaciones celebradas con Jos mismos. tales como' compras de
mercancias o serviclos. prestamos obtemdos para la compra de bienes. perdidas o pastos

que se han incurnido elc.

« Capital Contable.- Es el derecho que tienen los propietarios como duefios. sobre
los activos netos de la entidad, los cuales surgen a través de aportaciones de los mismos,
transacciones v otros eventos que afecian una entidad y el cual se ejerce mediante

reembolso o distribucion.

Los conceptos mencionados con anterioridad se encuentran subdivididos en

Panidas o conceptos especificos los cuales deben sujetarse a la normatividad de valuacion
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y presentacion en el balance general de acuerdo a los boletines respectivos enunciados en

los principios de contabilidad generalmente aceptados.

2.3.7 ESTADO DE RESULTADOS

Generalidades

El estado de resultados es considerado también como un estado financiero basico.
El estado de resultados muestra los efectos de las operaciones de una entidad en cual se
presenta como un resultade final. en forma de beneficio o de pérdida. El estado de
resultados es considerado come un estado financiero dinamice vi que expresa en forma
acumulativa las cifras de ingresos. costoz v pasios resultantes en periodo establecido por ls
empresa.

El estado de resultados esta formado principalmente por los siguientes COnceplos:

a.- Ingresos v Egresos.

Ingreso:

Se conoce como ingreso al valor recibido por concepto de transacciones que tienen
como finalidad alcanzar el objetivo de la entidad. En las empresa con fines de lucro se

encuentra representado por las Ventas

Egreso: .
Es el valor de las erogaciones que es necesario efectuar para la consecucion del
objeto de la empresa. Se encuentra representado por los Costos de ventas y los Gastos de

operacion.
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b.- Utilidad y Pérdida.- En las entidades con fines de lucro se le llama utilidad 0

perdida. a la diferencia entre ingresos v los egresos segin corresponda.

2.3.8 ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA

El estado de cambios en la siuacion financiera es considerado como un de los
estados financieros basicos. Esie s¢ formula para informar sobre los cambios ocurridos en

ta suuacion financiera de la enudad entre dos fechas.

Eske estado tambien sirve come un complemento del balance v del estado de
resultados va que nos muestra los origenes de los recursos de la entidad. del mismo modo
nos muestra su aphicacion o empleo durante ¢l mismo periodo. Ademés proporciona a los
usuarios de la informacion elementos adicionales para evaluar la capacidad de la empresa
para penerar recursos, para cumplir con sus obligaciones, pagar dividendos, etc.

Para realizar un estado de cambios es necesario un estado de situacion financiera
comparalivo que proporcione las variaciones entre una fecha y otra. también la relacion

que guarda con el esiado de resultados.

Los origenes de los recursos de generan por las siguientes situaciones: por
disminuciones de aclivo, por aumentos de pasivo, v por aumentos de capital. Del mismo
modo las aplicaciones de recursos se producen por aumentos de activo, disminuciones

pasivo y disminuciones de capital contable.

El boletin B-12 de la Comision de Principios de Contabilidad del Instituto

Mexicano de Contadores Publicos regula este estado financiero.
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El estado de cambios en la siruaciOn financiera muestra los recursos generados en
la operacion, los obtenidos en actividades de financiamiento v las inversiones realizadas
para obtener, por diterencia. va sea el aumento o ta disminucion del etecuvo en ¢l periodo
de que se trate. v que sumado al efectivo ¢ inversiones temporales que se tema al principie
del ano, nos da el momto del etectivo al finahizar ¢l ano

En formz esquematica el estado st divide en los siguienies grupos:

a.- Recursos generados por la Operacion.
Partidas que no requirieren la utilizacion de efectivo.
e Utilidad neta.

o Depreciaciones. Amortizaciones. elc.

Partidas correspondienies al capital de trabaro o exencion de-
o Efectivo ¢ Inversiones Temporales
o Actividades de financiamiento a Larpo Plazo, Adquisicionde  Equipo.

Inversiones permanentes. Etc

b.- Operaciones de Financiamiento como:
e Obtencion y Liquidacion de préstamos.
e Pagos de Dividendos.

» Emision de Obligaciones, et<.

¢.- Inversiones:
o Inversion en Inmuebles.
» Planta y Equipo.

o En Compaiifas asociadas v Subsidiarias, etc.

36



Este estado financiero ha estado vigente a parur de 1990. Existen otras formas de
presentacion de este estado que pueden ser muy utiles a las empresas sin embargo su
formulacion nos se encuentra regida por el IMCP por lo que su utilizacion es vialida para
obiener informacion interna para la empresa. Las presentaciones mas comunes del estado
de cambios de cambios en la situacion financtera diferentes al reglamentado por el IMCP
son las siguientes:

" Presentacion de sumas 1guales dc origen v aplicacion de recursos.

* Presentacion de cambios en el capital de trabuaio

* Presentacion de flujos de fondos.

2.3.9 ESTADO DE VARIACIONES EN EL CAPITAL CONTABLE.

El estado de variactones en ¢l capial contable muestra los cambios en la inversion
de los duenos o accionistas durante un periodo que generalmente es un ano  Este estado
bisicamente presenta las cambios sufridos en el patrimonio de los socios en sus diferentes

clasificaciones del capital contable durante un cierto lapso.

Se considera a este estado dentro de los estados financieros dinamicos v es el
enlace entre el estado de situacion financiera v el estado de resultados. Se_ consideran
como reglas de presentacién de este estado las mismas que se aplican al estado de cambios
en la situacion financiera diferenciandose unicameme en ¢l cambio en la fecha de
presentacion de la informacion a un periodo, por ser como s¢ menciond anteriormente un

estado dindmico.

El estado de variaciones en el capital contable esta integrado por dos grupos para el

caso de sociedades,
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a.- El del capital social y

b.- El de utilidades retenidas.

A su vez el primero incluye el capital, las aporactones para futuros aumentos de
capual, las primas de emision de acciones. las donaciones. la actuahizacion del patrimonio.
etc. por su parte el segundo esta formado por dos secciones:

- Las pendientes de aplicar como la utilidad o pérdida neta del periodo. los
dividendos decretados y,

- Las transferencias de reservas las aplicadas a reservas como son las reservas

constituidas, el exceso o insuficiencia en la actualizacion del caputal contable.

2.3.10 RECONOCIMIENTO DE LOS EFECTOS DE LA INFLACION EN
LA INFORMACION FINANCIERA.

Generalidades
En México a partir de la década de los 70'S sc presenté el fenomeno de la inflacion
con porcentajes bastante elevados como se muestra en ¢l sicuiente cuadro (Moreno

Fernandez A. Joaquin 1995: 171)

ANOS PORCENTAJE INFLACION
1973-1983 33% PROMEDIO
1984 59.2%

1985 63.7%

1986 105.7%

1987 159.2%

1988 51.6%

1992 11.9%
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Esto ha producido que en México exista el problema dc la distorsion de la
informacion financiera si esta es valuada a su costo historicoe tal como lo establecen los

Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados.

La comision de principios de contabilidad ante este fenomeno sometio ciertas reglas
de actualizacion a un proceso evolutivo hasta liegar al boleun B-10 v sus documentos de

adecuaciones que en la actualidad llegan a cinco

En la acrualidad el 50. documento de adecuaciones establece la obligacion de
reexpresar las cifras contenidas en los estados financreros bio el metodo de awste por
cambios en el nivel de precios, que consiste en corregir ls umdad de medida empleaas por
la contabilidad tradicional, utilizando pesos constanies en vez de pesos noniinales.

Este método supone la division de los conceptos de los estados financieros en

monetarios y no monetarios.

Los conceptos monetarios son los que representan un cantidad determinads de
unidades monetarias; por ello no son susceptibles de ser modificadas en su monto y. ello
implica, que no eslaran sujetas a correcciones monetarias va que su valor permanecera

siempre determinado por |a cantidad de unidades que representen.

Los conceptos no monetarios son aquellos que por_lo general estan representas por

bienes, los cuales si modifican su precio por el efecto de la inflacion.

Para reflejar los efectos de la inflacion en los estados financieros deberdn

actualizarse los siguientes renglones:
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En el Balance General: todas las partidas monetarias. incluvendo como tales a las
inteprantes del capital contable:

a.- Inventarios

b - Inmuebles. maquinaria v Eauipo. depreciacion acumulada c.- Capital social
comun

d.- Determinar la actualizacion de las utilidades retenidas

e.- Obtener el efecto monetario Acumulado

Enel estado de resultados: Los costos o gastos asociados con los activos no
monelarios. v en su caso. los pasivos asoziados con pasivos NO monetarios:

{ - Costo de Ventas

g.- Depreciacion del periodo.

h.- Determinar el resultado por posesion monetaria

i - Utilidad de! ejercicio.

2.4 LA CONTABILIDAD Y LOS SISTEMAS DE INFORMACION

2.4.1 CONCEPTO DE SISTEMA.

El concepto de sistema ha sido utilizado por la humanidad sin duda desde Liempos
inmemorables. sin embargo, no es sino hasta este siglo cuando se le da uma mavor
importancia, especialmente por la cibernéiica v el desarrollo de las computadoras, para
entender la teorfa de sistemas es necesario atender a la definicion de sistema. Un sistema
€s como un conjunto organizado, formando un todo, en el que cada una de sus partes estan

relacionadas a través de un orden logico, que concatena sus actos hacia un fin

determinado. (J. Rodriguez Valencia: 1994: Ecasa)
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2.4.2 LAS ENTIDADES CONSIDERADAS COMO UN SISTEMA,

Dentro de la teoria de sistemas podemos encontrar dos lipos de sisiemas: los

cerrados v los abiertos. El punto de vista de sistema ablerto considera que los sistemas

biologicos y sociales tienen una relacion dinamica con su medio ambiente y que perciben

por anto diferentes entradas, las que de alguna manera transforman obteniendo productos

esguemdticamente es representada de la sigulenie manera:

(INSUMOS) (PRODUCTOS)

---> (ORGANISMO PROCESO DE CONVERSION) --—--- >

RECURSOS BENEFICIOS

2.4

.3 LOS COMPONENTES DE UN SISTEMA.

Los componentes de un sistema son los siguientes:

a.-

b.-

El medio ambiente

Los insumos del sistema

- Los procesos de conversion
.- Las salidas o productos

- La retroalimentacion del sistemas

Un sistema esta formado por subsistemas los cuales pueden estudiarse como

sistemas mismos pero nunca debe olvidarse, que estos estan interrelacionados con los

demds subsistemas v que juntos forman una unidad u organismo.
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2.8 METODOLOGIA PARA EL DISENO DE UN SISTEMA DE
INFORMACION FINANCIERA.

2.5.1 CONSIDERACIONES PRELIMINARES PARA EL DISENO DE UN
SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE.

Esta primera etaps de la metodologiu consiste en tener una idea global de algunos
aspectos basicos, y. hacer un plan nicial con el ohieto de identificar los aspectos mas
retevanies a considerar en el esrudio de un sistemus de informacion. como el sistemi
contable, pars ello pueden tomarse como base los aspectos que s¢ mencionan enseeudi:.
pudiendo en su caso. amphar la relacion de aspectos u considerar dependiendo de

empresa que se estudie.
2.5.1.1 OBJETIVQO DEL SISTEMA.

Conociendo el problema que se plantea solucionar se deben establecer los objetives
del sistema, que avudaran a solucionarlos. El objetsvo principal en el caso de un sistema
de comtabilidad debe ser invariablemente, el de proporcionar a la empresa un mecanismo

para el ejercicio de la administracion de la misma.
2.5.1.2 SONDEO SOBRE EL VOLUMEN DE INFORMACION.

Es necesaria para la planeacion de las labores que habran de realizarse en el estudio
del sistema pues deberan de jerarquizarse los distintos trabajos y operaciones ademds de

. que nos permite conocer olros elementos.
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2.5.1.3 PROGRAMA DE ACTIVIDADES

La mejor manera de coordinar las actividades v eliminar elementos ilogicos. la
constituve la escritura del plan v su revision periodica aqu: deben incluirse:

a - Lista de la informacion requerida.

b.- Fuentes donde se puede localizar dicha informacion

c.- St es necesario auxiliarse de personal adicional.

d - Una relacion del tiempo de las diversas fases de Ja invesugacion.

2.5.1.4 COSTO DEL PROYECTO.

Esto es necesario para determinar la viabilidad economica del proyecto o bien en ¢l

caso de propuesta de honorarios tener una base solida para determinar su precio.

2.5.2 ACTIVIDADES DE INVESTIGACION.

Aunque en la etapa anlerior se consideraron algunos aspectos de investigacion en
esta etapa esta se realiza de manera analitica y se deben obtener la informacion para ello
deberan tomarse como actividades de investigacion las sigutentes:

a.- Esrudio Preliminar.

b.- Definicion del drea que se va a investigar,

c.- Determinacion de los detalles del estudio.
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2.5.2.1 ESTUDIO PRELIMINAR.

Es necesarioc la obtencion de datos que nos proporcione una idea global del
problema. es pues una acumulacion rapida de datos en una forma ampha o general con
fines de exploracion.

Este estwudie nene como finalidad basica:

- Tener apreciacion peneral del desarrollo de las operaciones administrativas de
empresa.

- Evaluar en su caso la efectividad del area-en cuestion.

- Descubrir areas problematicas.

- Proponer en su caso medidas de correccion.
2.5.2.2 DEFINICION DEL AREA QUE SE VA A INVESTIGAR.

Este punto reviste gran importancia por el hecho de que debera dehmuarse la
materia de estudio va que puede abarcar toda la empresa. un departamento 0 una seccion
de! mismo. Debera determinarse cuales son los elemenios de mayor importancia que hay
que examinar, la razon del estudio de los mismos, cuando habrd que efectuarse el estudio

v por donde habra de empezarse.

2.5.2.3 OTROS ASPECTOS RELACIONANADOS DIRECTAMENTE CON
EL SISTEMA DE INFORMACION.

- Actividad de la entidad.
- Tipo de conlribuyen'le y aspectos legales.

- Politicas de la Empresa.
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- Organizacion existente.

- Recurso disponibles y sus fuentes.

También es necesarto y aconsejable visitar la seccion correspondienie sujeta al

estudio asi como conocer los subsistemas y procedimientos existentes, etc.
2.5.3 DISENO DEL SISTEMA DE INFORMACION FINANCIERA

Como se ha establecido con anterioridad un sisiema esta formado por elementos
interrelacionados entre s1 para lograr un objenvo. Por tanto podemos considerar gue un
sistemi puede estar formadoe por un conmunio de procedimientos ¥ metodos lus cuiles s¢
utihzan para lograr dicho objetivo. En ¢l caso de la obtencion de informacion dentro de la
contabilidad encontrados que existen diversos procedimientos asi como métodos va
desarroliados como es el caso de los procedimientos de procesamiento de datos manual,
mecinico, electronico. métodos de valuacion de inventarios etc. que permiten alcanzar el
objetivo de oblencion de informacion la cual sera utilizable para la toma de decisiones

dentro de una entidad.

El diseio de un sistema de informacion implica una etapa dc eswudio y
conocimiento de la entidad asi como establecer los objetivos que se buscan lograr, ademas
deberd elegirse el procedimiento de procesamiento de datos ¥y el método de valuacion de
los inventarios en funcion a la nawraleza y caracteristicas de la entidad para
posteriormente conjuntar el disefio para lo cual serd necesario elaborar también un
catdlogo de cuentas, del mismo modo, deben considerarse los documentos fuente de donde
se obtendrén los datos, es conveniente elaborar un diagrama que nos indique la secuencia

de las operaciones. deberemos elaborar también una guia de procesamiento de datos y
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finalmente los informes que deberdn ser presentados a los encargados de la toma de

decisiones. .

2.5.3.1 ELECCION DEL PROCEDIMIENTO DE PROCESAMIENTO DE
DATOS.

Existen en la actualidad bdsicamente tres procedimientos de repistro de las
operaciones ellos son; el manual, el mecanico y el electronico. cada uno de cllos presentan
clertas ventajas y desventajas para su aplicacion en las enlidades respectivas dependiendo
del tamano. tipo de operaciones. numero de operaciones realizadas elc. A conuinuacion se

describen de manera breve cada uno de ellos.
PROCEDIMIENTO MANUAL.

El proceso de repistro se efectia manualmente en libros de contabilidad Este
emplea basicamente el esfuerzo humano para la captacion, clasificacion, registro, calculo
y sintesis de las transacciones financieras de una entidad econdmica mediante |a escritura.
En este procedimiento la informacion financiera se produce por medio de estados
financieros manuales, sin descartar la posibilidad de que se preparen mecanografiados.
Este procedimiento ofrece flexibilidad de operacion v adaptabilidad a los cambios, aunque
es muy rutinario y lento, siendo muy grande la posibilidad de errorgs. Este procedimiento
ofrece diversos métodos de procesamiento como: Diario Continental, Diario Tabular,

Centralizador y Polizas.
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DIARIO CONTINENTAL.

Constituve el mis antiguo método de registro, este metodo efectuit por separado las

funciones de registro v clasificacion de las operaciones

DIARIO TABULAR.

Representa una evolucion del diario continental al adicionarse « estc tantas
columnas como conceptos operacionales maneja la entidad, lo cual permite registrar )
clasificar simultaneamente las transacciones. consiguiendose por tinto un ahorre de

tiempo.

METODO CENTRALIZADOR.

Divide al diario Continental en tantos diarios como conceptos operacionales maneja

la entidad. lo cual suma al ahorro de tiempo la division de trabajo.

METODO DE POLIZAS.

Consigna las operaciones en folios independientes antes de transferirlas a los libros
de comabilidad. Anade a las ventajas de ahorro de tiempo v division de trabajo, la

posibilidad de anexar a la poliza el comprobante correspondiente a la transaccion

realizada.

47



SISTEMA MECANICO

El procedimiento mecanicoe d¢ procesamiento de datos es aguel gue empica
basicamente miquinas de contabilidad para lu clasificacion. registro. caleulo v sintesis de
las transacciones financieras de un: entidad economica. En esie procedimienio la
informacién financiera se obtiene en fohos independientes o tarjetas, en las cuales is
maquina 1mprime los resultados obtenidos en el procesamiento. El procedimiento
mecanico otrece sobre ¢l manual una mayor velocidad en el procesamiento de los datos y

una disminucion en el margen de error.

SISTEMA ELECTRONICOQ.

I.

Se lieva a cabo por medio d¢ maguinas electronicas ¢ computadoras Lz
informacion financiera en este procedimiento se obuenc por medio impresoras v unidades
de video. El procedinmiento elecironice ofrece sobre los amteriores, ks posibilidad de
procesar grandes volumenes de datos & una mavor velocidad v con mavor exaclitud,

implica mavor costo v personal especializado.

Para clegir con acierto el procedimiento de procesamiento de datos se hace
necesario ponderar, respecto a la entidad economica a la cual va a aplicarse , su magnitud,
volumen de operaciones. necesidades de informacion, coste de las maquinas ¥

posibilidades de capacitar v sostener personal idoneo.
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2.5.3.2 ELECCION DEL METODO DE VALUACION DE INVENTARIOS.

El libro Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados del Instituto Mexicano
de Contadores Publicos recomienda la utilizacion de los siguientes métodos de valuacion
de los inventarios:

1.- Costo Identificado

2.- Costo Promedio

3.- Primeras entradas primeras salidas

4.- Ulumas entradas primeras salidas y,

5 - Detallistas.

COSTO IDENTIFICADO.

Adoplando este sistema cada articulo se reconoce y valua a su costo real. es decir,
al precio al que se compré. Para realizar lo anterior es necesario llevar un control de
cada compra, de tal manera que sea posible identificar cada mercancia con el pedido o
factura que ampara su compra para asi asignarle su valor real de compra. Este método de
valuacion refleja realmente el costo de cada mercancia y es muy benéfico para empresas
cuyo volumen y variedad de mercancia es muy reducido, ya que de no ser asi le resultaria
muy dificil llevar el control del costo de las mercancias. Como puede verse, resulia
imposible aplicarlo en empresas con una gran variedad y volumen de mercancias ya que
resulta imposible identificar cada articulo con su costo por el movimiento que tienen las
mercancias en el almacén, sin embargo en la actualidad existen empresas que utilizan este

sistema auxilidndose para ello de codigo de barras y lapiz éptico.
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COSTO PROMEDIO

Como su nombre lo indica, se obtiene dividiendo el valor acumulado de la
mercancia comprada entre el numero de unidades existenies al momenio de su

valorizacion, para asi obtener el promedio .

PRIMERAS ENTRADAS PRIMERAS SALIDAS

Este método es conocide también come “PEPS" en este procedimiento las
mercancias que salen para su venta st valuan al costo mas anupuo. hasta agotarse los
articulos comprados a diche precio. De esta formy las primeras mercancias compradas
son las primeras que salen. Al implantar este sistema s¢ obuiene como resultado que al
final del ejercicio el inventario quede valuado @ su coslo mas reciente. por consiguiente el

costo de ventas resulta menor, provocando una mavor utilidad.

ULTIMAS ENTRADAS PRIMERAS SALIDAS.

En este sistema las mercancias que salen para su venta se valuan a su costo mas
reciente, hasta agotarse los anticulos comprados a dicho precio. De esta forma las ultimas
mercancias compradas son las primeras que salen. La urilizacion de esie sistema provoca
que al final del ejercicio los inventarios queden valuados a costo mds antiguo y el costo de

ventas sea mavor, obteniéndose asi menores utilidades.
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DETALLISTAS.

Bajo este sistema el valor de los inventarios se obtiene valuando las existencias de
mercancias al precio de venia, pero restandoles el margen de utilidad bruta establecidos.
lguaimente para obtener el costo de ventas. se procede a restar de las ventas del periodo el
porcentaje de utilidad bruta. Este sistema es muy comun en tiendas de departamentos o al
menudeo, sobre todo cuando se manejan muchas lineas de articulos, donde el porcentaje
de utilidad bruta para cada hnea de articulo es el mismo. aun cuando difiera de linea en
linea. De esta forma sc¢ obtiene el valor del wnvemtario v el costo de ventas de manera

relanvamenie ficil.

2.5.3.3 EL CATALOGO DE CUENTAS.

El caudlogo de cuentas es un documento muy util e indispensable para un sistema
contable. este documento enumera, enlista, clasifica.las cuentas que forman el activo, el
pasivo, el capital contable, los ingresos v los egresos de una entidad. Para establecer cl
catalogo de cuentas debe tomarse en cuenta la influencia que sobre él tienen aspectos de

orden legal. financiero v administrativo.

El catalogo de cuentas esta formado por cuentas, las cuentas son un conjunto de
anotaciones o registros en donde se va a describir detallada y ordenadamente las
operaciones que se realizan por lo tanto las cuentas pueden ser de activo, pasivo, capital,
de resultados y son las que integraran las conceptos de los estados financieros. Exisien
_ también las 1lamadas cuentas de orden que son cuentas que sirven para llevar el control de
las operaciones que no forman parte directa de los rubros normales de los estados

financieros de la entidad.
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El catdlogo de cuentas debe reunir ciertos requisitos los cuales son importantes
para que la contabilidad sea desarrollada adecuadamente algunas de elias son:

a.- Que ofrezca flexibilidad para que pueda ampliarse de acuerdo a los
requerimientos de la empresa.

b.- Debe ser desarrollado de acuerdo a las necesidades de la empresa

c.- Si se utiliza el sistema de registro electronico es imprescindible la utilizacion
del catdlogo ordenado y clasificado por un codigo.

d.- Debe tener un orden y las cuentas deben agruparse de acuerdo a su naturaleza

es decir de activo, pasivo, capital. de ingresos. de cosios. de gastos. de orden etc

2.5.3.4 DOCUMENTOS FUENTE.

Es el documento administrativo que sirve de soporte para comprobar. controlar.
justificar y captar las operaciones realizadas por la empresa ya que aporta los datos
necesarios que se requieren en la contabilidad.

Los Documentos fuentes son muchos y de muy variados tipos a manera de ejemplo
pueden enunciarse las siguientes:

a.- Compras de Mercancias.

1.- Orden de Compra

2.- Factura del Proveedor

b.- Ventas de Mercancia y Servicios.
1.- Factura de Venta
2.- Contrato de Servicios

3.- Pedido



c.- En la Obtencion de Ingresos.
1.- Recibos de Dinero
2.- Ficha de Deposito Bancario

3.- Reponte de Cobranza

d.- En Gastos y Egresos en General
1.- Cheque
2.- Comprobante de Gasto o del Egreso
3.- Notwa de Crédito
4.- Nomina

5.- Estado de Cuenta Bancario, elc.

2.5.3.5LA GUIA CONTABILIZADORA.

Uno de los documentos indispensables para elaborar la contabilidad en una empresa
es la GUIA CONTABILIZADORA, este documento, nos permile consultar cualquier
cuenta del catdlogo de la que tengamos duda respecto a su contabilizacién al momento de
realizar el registro de una operacion contable. También nos permite consultar que tipo de
documento debemos anexar en la péliza correspondiente o bien identificar cuales son las

cuentas afectables.

La guia contabilizadora es un documento elaborado de acuerdo al catdlogo de

cuentas de la entidad por lo que deberd elaborarse en base a las necesidades de la misma.
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2.5.3.6 INFORNMES FINANCIEROS.

La entidad que clasifica, registre y resume en iérminos monetarios las
transacciones y hechos financieros producto de las operaciones diarias requiere plasmar en
un documento todos los hechos procesados. Este documento es conocido generalmente

como estado financiero.

Es posible obtener diferentes y variados tipos de reportes financieros de los cuales
la empresa habra de elaborar los que requiera de acuerdo a las necesidades de informacion
de la misma. Una vez establecido ¢) sistema contable, es posible esperar de cllos, que se
obtenga informacion secundaria o de detalle. como:

1.- Presupuestos de Gastos. Compras, Venias elc.

2.- Anilisis de Ventas

3.- Cuadros estadisticos de Ventas. Compras. Gastos, etc
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CAPITULO IIT
APLICACION DE LA METODOLOGIA PARA EL DISENO DEL SISTEMA
DE INFORMACION CONTABLE

3.1 CONSIDERACIONES PRELIMINARES PARA EL DISENO DEL
SISTEMA
DE INFORMACION FINANCIERA

En el estudio previo realizado a la empresa se pudieron observar los sicuientes
aspectos:

La empresa tiene establecidas algunas politicas las cuales se encuentra en un
manual de organizacion y procedimienios el cual no esta muy actualizado sin embargo
tiene vigencia actualmente ya que la mavoria de las funciones y actividades descritas son
llevadas a cabo por otro lado el sistema contable existente solo se realiza con fines fiscales
para ello se tiene contratado un despacho independiente y se prevé en el corto plazo
contar con personal de planta para que realice esta actividad de este modo el sistema
contable descrito no es util para obtener informacion financiera o administrativa por lo

que se preve la implantacion de un sistema totalmente re disenado.

3.1.1 OBJETIVO DEL SISTEMA.

El objetivo general del disefo del sistema es el de implantar un sistema contable
sencillo y flexible que brinde oportunamente y de forma veraz informacion que la empresa
requiere para cumplir de mejor forma los objetivos de la misma. De manera subyacente

pretende cumplir entre otros con los siguientes objetivos:
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1.- Obtener Informacién Financiera til en la toma de decisiones.

2.- Obtener informacion util para la administracion.

3.- Obtener informacion util para terceros, para realizar pagos de impuestos, para
el banco etc.

4.- Implantar un sistema que instituya  Jas bases para un mejor control de los
bienes de la entidad, para desarroliar otros sistemas administrativos de planeacion que
requieren al sistema contable como base de operacion del mismo como es el caso del

presupuesto, analisis financiero, etc.

3.1.2 SONDEO SOBRE EL VOLUMEN DE INFORMACION.

En términos generales la empresa no realiza un volumen muy alto de operaciones
va que la misma es una micro empresa las operaciones que mas realiza de acuerdo al
volumen de operaciones son las stguientes:

- Gastos de venta v de admunistracion

- Cobros a clientes y depdsitos bancarios

- Facturas de Venta realiza al afo aproximadamente 550 facruras de venta y el
movimiento en el almacén permite pensar preliminarmentc implantar un sistema de
inventarios perpenios. .

- Compras de mercancias

- Operaciones: que no requieren la wiilizacion de efectivo.

- Otras operaciones.



3.1.3 PROGRAMA DE ACTIVIDADES.

Para lievar un control mas estricto de las actividades a realizar en esta prumera
etapa es conveniente detallar en forma escrita las actividades que habran de desarrollarse
asi como el nempo que habremos de ocupar en cada una de las actividades con el objeto
de poder ir comparando lo que hemos planeado con que reaimente se ha hecho v en su
caso anexar algunos aspectos que inicialmente no se hallan tomado en cuenta para ello se
ha desarroliado en siguiente programa de actividades:

Consideraciones Preliminares:

a - Establecer los objenvos del sistema

b.- Obtener Datos con el objeto de tener un primer contacto con ¢l problema a
resolver.

¢.- Realizar el programa preliminar de actividades y determinar si es viable el costo
del provecto

Grado de Avance:

Fecha Programada: 24/02/96

Actividades de Investigacion:

Revisar y analizar los siguientes aspectos:

a.- Formas, manuales existentes, repistros del personal, reportes, listas de
actividades. actividad de la entidad, situacion fiscales y aspectos legales, politicas de la
empresa ¥ todo aquello que tenga relacion con la operacion o el diseno del sistema
contable de la empresa.

b.- Delimitar el drea de estudio.

c.- Definir el problema , recopilar datos, registrarlos. analizarlos y concluir con los

mismos sobre el sistema contable.
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Grado de Avance:

Fecha Programada: 24/02/96

3.1.4 COSTOS DEL PROYECTO.

El proyecto en si reviste costos poco importantes Vi que no se contempla pago de
honorarios por el diseio del sistema contablc. Por otro lado no se requenira de personal de
la empresa para el trabajo de campo ha realizarse va que este es relativamente poco. La
implantacién tampoce representa un obstaculo va que la empress cuenla con equipo de
computo y programa de contabilidad. En ¢l futuro pudiera representar un cosio adicronal
la implanwacion del nuevo sistema ya gue quiza se llegue a necesitar un auxibiar contable
para la captura de la informacion contable va que come medida de control seria

recomendable utilizar personal especialmente contratado para desarroliar dicha actividad
3.2 ACTIVIDADES DE INVESTIGACION
3.2.1 ESTUDIO PRELIMINAR.
3.2.1 INFORMACION DOCUMENTAL.
Para llevar a cabo el presente trabajo de tesis se llevo a tabo una recoleccion de

informacién documental. Para ello fué necesario revisar libros, articulos, y demas

bibliografia que tenga relacién con el tema.
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Por otro lado se hizo una recoleccion de informacién dentro de la empresa para
ello fué necesario revisar documentos que tuvieran relacion con el disefio del sistema de
informacién contable como es el caso de organigramas. analisis de puestos. politicas de la
empresa. facturas, contratos, alta de la empresu. diagramas existentes de las operaciones

que realiza la empresa, etc.

También se hicieron entrevistas directas al personal v al dirigente de la empresa,
observaciones directas a los métodos de trabajo v se aplicaro un breve cuestionario dado
que la empresa es muy pequena la mayoria de la informacion es relativamente facil de

obtenerla. E< cuesnonario que se aplico es el siomente:

CUESTIONARIO DE INVESTIGACION

CUESTIONARIO DISENADO CON EL FIN DE OBTENER INFORMACION
GENERAL SOBRE LOS PRICIPALES ASPECTOS RELATIVOS A LA
CONTABILIDAD, QUE SEAN DE UTILIDAD PARA EL PROCEDIMIENTO DE
DISENO DEL SISTEMA CONTABLE DE LA EMPRESA FUNERALES DEL
CARMEN.

1.- EN CUAL DE REGIMEN FISCAL ESTA INSCRITO DE LOS QUE SE
MENCIONAN ENSEGUIDA?

REGIMEN GENERAL

REGIMEN SIMPLIFICADO

SIMPLIFICADO DE LEY

SIMPLIFICADO CON FACILIDADE ADMINISTRATIVAS
59



2.- DESCRIBA BREVEMENTE CUAL ES LA ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

3.- (EN CUAL DE LAS EMPRESAS QUE SE ENUNCIAN A CONTINUACION
CONSIDERA USTED QUE SU EMPRESA SE ENCUENTRA CALSIFICADA:?

MICROEMPRESA

PEQUENA EMPRESA

MEDIANA EMPRESA

3..,CUAL ES LA CANTIDAD DE OPERACIONES QUE REALIZA LA
EMPRESA DE ACUERDO A CADA UNO DE LOS ASPECTOS QUE SE
MENCIONAN ENSEGUIDA?;

NUMERO DE CHEQUES GIRADOS AL MES

NUMERO DE FACTURAS ELABORADAS AL MES

NUMERO DE CONTRATOS ELABORADOS AL MES

4.- ;CUAL EL NUMERO DE PROVEEDORES QUE TIENE:?

5.- RESPECTO A SUS COMPRAS INDIQUE:

PORCENTAIJE DE CONTADO
PORCENTAJE A CREDITO
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6.- ,REALIZA DEVOLUCIONES SOBRE COMPRAS?

7.-;.COMPRA A COMISION O A COSIGNACION?

8.- (COMO CLASIFICA SUS PRODUCTOS POR MODELOS, MEDIDAS ETC?
PRODUCTO CLASIFICACION

9.- (A CUANTO ASCIENDEN SUS COMPRAS
MENSUALES?

10 - (LAS INSTALACIONES DONDE SE UBICA LA EMPRESA SON:?

PROPIAS
RENTADAS

12.- SERALE QUE TIPO DE DEUDAS TIENE:
CON PROVEEDORES

CON EL BANCO

OTRAS (TIPO DE DEUDAS)
NINGUNA___

13.- ;TIENE ALGUNA INVERSION EN EL BANCO ACTUALMENTE?

TIPO DE INVERSION
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16.- ;A CUANTO ASCIENDEN SUS GASTOS MENSUALES?

17.- DE LAS OPERACIIONES QUE SE ENUNCIAN A CONTINUACION
SENALE CUAL DE ELLAS REALIZA:

SUELDOS Y SALARIOS

CONTRIBUCIONES SOCIALES

PREVISION SOCIAL

GRATIFICACIONES DE LEY

GRATIFICACIONES SUPERIORES A LASDELEY____
VALES DE DESPENSA
PREMIOS DE PUNTUALIDAD

PREMIOS DE ASISTENCIA

GASTOS DE COMEDOR
HORAS EXTRAS

PRIMA DOMINICAL

UNIFORMES
COMISIONES

PREMIOS

CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
PUBLICIDAD Y PROPAGANDA
CUOTAS Y SUSCRIPCIONES

VIATICOS

FLETES
COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES

HONORARIOS
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MANTENIMIENTO DE EQUIPO
MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES
RENTA

TELEFONO

LUz

SEGUROS

OTROS(NDICAR)

18.-;QUE TIPO DE VENTAS REALIZA ?

A CLIENTES ESPECIFOS
PUBLICO EN GENERAL

19.- DE SUS VENTAS INDIQUE QUE PORCENTAJE REALIZA A CREDITO
Y CUANTO DE CONTADO

% DE CONTADO
% A CREDITO

20.- INDIQUE DIAS DE PLAZO

21.- TIENEN EN LA EMPRESA ORGANIGRAMA?

22.- POSEE LA EMPRESA MANUAL DE ORGANIZACION?
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23.- POSEE LA EMPRESA MANUAL DE OBJETIVOS Y
POLITICAS?

24 - POSEE MANUAL DE BIENVENIDA”

25.- INDIQUE LOS PUESTOS QUE TIENE LA EMPRESA

26.- (CUANTO PERSONAL LABORA EN LA EMPRESA?

27.-(EN LA ACTUALIDAD LA EMPRESA TIENE MEDIDAS DE CONTROL
INTERNO POR ESCRITO?

28.- REALIZA INVENTARIOS FISICOS?

29.- CON QUE PERIODICIDAD REALIZA LOS INVENTARIOS?

30.- RESPECTO A LOS SERVICIOS CONTABLES INDIQUE:
TIENE CONTADOR PROPIO

____TIENE CONTADOR EXTERNO
TIENE AUXILIAR
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31.- CONSIDERA LA INFORMACION QUE RICIBE DE SU CONTADOR LE
SIRVEN PARA TOMAR DESICIONES ?

SI
NO

32.-(.LE GUSTARIA TENER EN SU EMPRESA UN SISTEMA QUE LE
PROPORCIONARA INFORMACION PARA APOY AR SUS
DESICIONES?

33.- (ESTARIA DISPUESTO A DAR LAS FACILIDADES SUFICIENTES
PARA QUE EN SU EMPRESA SE DESARROLLARA UN SISTEMA DE
CONTABILIDAD ACORDE A LAS NECESIDADES DE LA
EMPRESA?

NOMBRE DEL ENCUESTADO Y FIRMA

URUAPANMICHA____ DE DE 1996

El volumen de operaciones no es muy amplio dado que se trata de un micro
empresa sin embargo es necesario determinar de manera estimativa el volumen de
operaciones que se realizan para el disefio del sisiema del mismo modo permite prever
necesidades futuras de personal o la asignacion respectiva al personal exisiente de las
actividades de! nuevo sistema. La contabilizacién arrojé los éiguientes datos:

a.- En total se realizan al afio 550 facturas de venta y se realiza Ja misma cantidad

de contratos de venta.
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b.- Como la empresa vende al contado y a crédito se realizan depositos al banco
por una cantidad aproximada de 1200 depositos al afio.

c.- Ademas se realizan compras para el almacén contabilizandose aproximadamente
200 facturas al ano.

d.- Las operaciones de gastos son las que mas movimiento tienen ya que se realizan
aproximadamente de 2.000 a 2,400 operaciones por ano.

e.- Se realizan otras operaciones que no requieren el ingreso o el egreso de efectivo
que requeririan realizar polizas de diario como en el caso de depreciaciones,
amortizaciones. pagos anticipados. cuentas incobrables. cuentas por pagar. impuestos por
pagar, salarios. etc.

e.- La empresa maneja dos cuentas de cheques

.+ La empresa contrata servicio de publicidad en al seccion amarilla v realiza un
pago anticipado de la misma por un ano en tres mensualidades en el mes de abril, mavo y
junio. Ademas contrata una pdliza de seguro para cada una de sus tres unidades.

¢~ Dentro dc la documentacion de bienes la empresa tiene adquirido 3 unidades
destinadas a la realizacion de actividades de la empresa, equipo destinado para prestar
servicio de velacion en el domicilio, ademas tiene equipo de oficina tales como maquinas
de escribir. computadora, y otros.

h.- La empresa realiza Ja compra de mercancias al contado. a crédito a 15. 22, 30
y en contadas ocasiones hasta 60 dias.

i.- Los locales que utiliza son rentados v el pago de la renta se realiza por
anticipado al iniciar el mes.

j.- La némina se paga semanalmente y tiene en total 5 empleados se otorgan las
prestaciones de ley y adicionalmente se dan premios por

puntualidad y asistencia asi como un 8% de ahorro por parte del patron y del

trabajador siempre que se cumplan los requisitos que exige la ley para su deducibilidad.
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h.- Tiene los gastos comunes de muchas empresas tales como gasolina, luz,
teléfono. mant. del equipo de transporte etc. también realiza donativos a algunas
instituciones de beneficencia.

La empresa se¢ dedica a la compra venta de aiaudes v proporciona diversos
servicios relacionados con el giro tales como; renta de salas de velacion, servicios de

inhumacion, traslados foraneos eic.

3.2.1.2 ASPECTOS DE LA EMPRESA QUE SE RELACIONAN
DIRECTAMENTE CON EL SISTEMA DE INFORMACION CONTABLE

Politicas de la Empresa.

La empresa tiene politicas establecidas por escrito las cuales son en cierta forma
muy generales sin embargo permiten obtener cierta informacion para el desarrollo del

catilogo respectivo destacan por su importancia las siguientes:

- Las ventas se realizan al contado y a crédito a quince dias para lo cual se firma
un contrato de adhesion registrado en la procuraduria del federal del consumidor con un
pagaré insertado v generalmente no se cobran intereses por adeudos atrasados.

- Las compras se realizan i proveedores bien identificados y que cumplan
requisitos de calidad. prontitud de entrega v que proporcionen crédito.

- Las erogaciones se documenian con sus comprobantes respectivos que cumplan
requisitos fiscales.

- Las compras de bienes para el desempefio de las actividades se colizan y se
analiza |la mejor opcion de compra en cuanto a calidad, precio, etc. antes de tomar la

decisién respectiva.
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- El personal tiene ademas del pago de su salario premios por puntualidad y
asistencia y las prestaciones que se otorgan son las de la ley.

- La empresa tiene como politica dar las prestaciones que marca la ley v dar un 8%
para fondo de ahorro siempre que se realice de acuerdo a los requerimienios de

deducibilidad de la ley del impuesto sobre la renta
Marco Lepal de la empresa.

La empresa opto por tributar en ¢! regimen simplificado ¥ como reahiza acuvidades
con ¢l publico en generai decidio acogerss a las tacilidades administrativas en el sector de
actividad empresarial (micro industria, servicios v transporie) ademas la empresa no paga
iva de acuerdo al articule 20.-C del Ja ley del impuesto al valor agregado tampoco paga
tmpuesto al activo.

La empresa tiene cuatro empleados por lo que toma: en cuenta todas las
especificaciones de la ley federal de trabajo v la ley del seguro social. elabora nomina

semanal en donde se especifican todas los ingresos v las deducciones correspondientes.
Organizacién existente:

La empresa tiene un gerente general, una secretaria que se desempefia también
como auxiliar contable cuairo empleados encargados de las vemias y la prestacion de
servicios. La empresa cuenia con un manual general de organizacion que contiene el
organigrama de la empresa y en el que se detalla las actividades, funciones,

responsabilidades etc. de cada puesto.

68



En ia acrualidad la entidad se encuentra organizada de la siguiente manera:
GERENTE GENERAL = SECRETARIA
U
GERENTE DE VENTAS Y SERVICIOS
U
AUXILIAR DE VENTAS Y SERVICIOS

3.2.2 DEFINICION DEL AREA QUE SE VA A INVESTIGAR.

El area que se va estudiar es la contable para ello habri de realizarse el disefio del
sistema contable ¢f cual abarcara principalmente los siguientes aspectos:

- Eleccion del procedimiento de procesamiento de datos de acuerdo a las
caracteristicas y posibilidades economicas de la empresa

- Confeccion del catalogo de cuentas.

- Guia de procesamiento.

- Informes que deban presentarse.

También se tocaran algunos puntos importantes sobre el control interno sugerido
para cada concepto asi como los documentos fuente de donde se originan las operaciones.

E! Equipo disponible para el drea contable es el siguiente:

- Maquinas de escribir eléctrica v manual.

- Computadora y accesorios.

- Programa de Computo de comabilidad, procesador de palabras, hoja de calculo y
base de datos.

- Personal capacitado para manejar las funciones basicas de la computadora y de
los programas.

- Escritorios y demds equipo de oficina.
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CAPITULO IV
DISENO DEL SISTEMA DE INFORMACION FINANCIERA

4.1 ELECCION DEL SISTEMA DE PROCEDIMIENTO DE
PROCESAMIENTOS DE DATOS.

Dado que la empresa cuenta con equipo de computo y ademas €l personal tiene los
conocimientos basicos para capturar la informacion de las operaciones celebradas por la
empresa, es necesario, desarrollar un sistema de contabilidad mixto basado en el uso del
equipo de computo v de manera manual el melodo de procesamiento a traves de polizas va
que los programas de computo estan basados en este sistema ademas que ia utilizacion de

polizas permite mucha flexibilidad en el desarrollo de las operaciones
4.2 ELECCION DEL METODO DE VALUACION DE INVENTARIOS.

Para la valuacidén de los inventarios se ha determinado que es conveniente utilizar
el método PEPS este método se basa en que los primeros articulos que entran al almacén
son los primeros que deben descontarse de! mismo, ello hace que las existencias en el
almacén estén representadas por las Gltimas entradas y, debido a esto. estan valuadas a los
tltimos precios de adquisicion.

En términos generales los efectos en la informacién financiera en época de
inflacién como sucede en nuestro pais son los siguientes:

- El inventario queda valuado al altimo precio de compra por lo que el inventario

se encuentra actualizado.
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- El costo de venta queda valuado a precios unitarios anteriores lo que producird

una mayor utilidad.

4.3 DOCUMENTOS FUENTE

Como se mencioné en el capitulo dos los documentos fuente son formatos de tipo
administrativo que sirve de soporte para comprobar. controlar. justificar v captar las
operaciones realizadas por la empresa ya que aporta los dalos necesarios que se requieren
en la contabilidad por lo que se tncluido en la guia conabilizadora los documentos fuente

que deban utilizarse en cada asiento.

4.4 EL CATALOGO DE CUENTAS.

Una vez que se ha llevado a cabo el estudio de la empresa y se¢ han tomado en
cuenta los factores internos y externos que afectan a la empresa v en basc a | teoria
contable existente asi como los objetivos que se pretenden lograr con ¢l nuevo sistema se

ha desarrollado e! siguiente catalogo de cuentas:

CATALOGO DE CUENTAS AL 3 DE JULIO DE 1996.

CUENTAS DE ACTIVO
CIRCULANTE
101-000-000 EFECTIVO E INVERSIONES TEMPORALES
101-010-000 Caja General
101-020-000 Fondo Fijo

101-030-000 Bancos
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101-031-000 Banca Promex
101-031-010 Cuenta 111-7777-8
101-032-000 Banco Bital
101-032-010 Cuenta 400-207299-9

101-030-000 Inversiones Temporales

102-000-000 CUENTAS POR COBRAR
102-010-000 Clientes Diversos

102-020-000 Esumacion para Cuentas Incobrables
102-030-000 Deudores Diversos

102-040-000 Documentos Por Cobrar
102-050-000 Credito al Salario

103-000-000 ALMACEN

103-010-000 Ataudes Metalicos
103-020-000 Ataudes de Madera
103-030-000 Urmnas

103-040-000 Velas

103-050-000 Cruces

103-060-000 Actualizacion del inventario

103-060-000 Anticipo a Proveedores

105-000-000 PAGOS ANTICIPADOS
105-010-000 Anticipos de ISR
105-020-000 Impuestos predial y derechos

105-030-000 Renta de locales
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105-050-000
105-060-000
105-070-000
105-080-000

120-000-000

121-000-000
121-010-000
121-010-010
121-010-020
121-020-000
121-020-010

122-000-000
122-010-000
122-010-010
122-010-011
122-010-012
122-010-020
122-010-021
122-010-022
122-011-000
122-011-010
122-010-000
122-010-010

Primas de seguros y fianzas
Intereses pagados por anticipado
Papeleria y articulos de escritorio

Seccion Amarilia

INMUEBLES MAQUINARIA Y EQUIPO

EQUIPO DE TRANSPORTE
Ford Mod 80-A

Valor Original

Actualizacion Ford Mod. 80-a
Dep. Acumulada

Actualizacion Dep. Acum.

EQUIPO DE VELACION

Sillas

Sillas Serie A

Valor Qrigtnal

Actualizacion Sillas Serie A

Sillas B

Valor Original

Actualizacion Sillas B

Dep. Acumulada
Actualizacion Dep. Acum.

Capilla de Velacién

Capilla Serie A
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122.010-011
122-010-012
122-010-020
122-010-021
122-010-022
122-011-000
122-011-010

123-000-000
123-010-000
123-010-010
123-010-011
123-010-012
123-020-000
123-020-000
123-020-010
123-020-011
123-020-012
125-020-020
123-020-021
123-020-022
123-021-000
123-021-010

Valor Original

Actualizacion Capilla Serie A
Capilla Serie B

Valor Original

Actualizacion Capilla Serie B
Dep. Acumulada

Actualizacion Dep. Acum

MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA
Mobiharo de Oficina

Mobiliario Sene A

Valor Original

Actualizacion Mobihario Serie A
Equipo de Oficina

Equipo de-Computo

Equipo de Computo Serie A

Valor Original

Actualizacion Epo. Computo Serie A
Miquina Escribir Serie A

Valor Original

Acrualizacién Mag. Esc. serie A
Dep. Acumulada

Actualizacion Dep. Acum.
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124-000-000 OTROS ACTIVOS

130-000-000 INTANGIBLES
130-010-000 Gastos de organizacion
130-010-010 Valor original
130-010-020 Actualizacion
130-020-000 Patentes y marcas
130-030-010 Valor original
130-030-020 Actuahizacion

CUENTAS DE PASIVO

A CORTO PLAZO

200-000-000 CUENTAS POR PAGAR”

201-000-0000 PROVEEDORES
201-010-000 Industrias Arga S.A.
201-020-000 Ataides de La Frontera S.A.
201-030-000 Ataides Saucedo
201-040-000 Industrias Blagsa
201-050-000 Hector Jaramillo Quintero
201-060-000 Guadalupe Aguilar
201-070-000 Forja Rey

201-100-000 Rafaela Lemus Herrera

201-110-000 Javier Ramirez Velazquez
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201-120-000
201-130-000
201-140-000
201-150-000

202-000-000
202-010-000
202-020-000
202-030-000
202-040-000

203-000-000
203-020-000
203-021-000
203-022-000
203-023-000
203-030-000
203-031-000
203-032-000
203-033-000
203-040-000
203-041-000
203-042-000
203-043-000
203-050-000
203-051-000

Andrés Ruiz
Pecyp de Guadalajara SA de CV
Guillermo Zamora

Jesus Escobar Franco

ACREEDORES DIVERSOS
Renta de Local

Honorarios

Comsol Computadoras SA de C V

Acreedores Varios

CUENTAS POR PAGAR AL PERSONAL
Hector Paredes
Salarios

Crédito al Salario
Premios

Rafael Judrez
Salarios

Crédito al Salario
Premios

Antonio Bravo
Salarios

Crédito al Salario
Premios

Alfredo Botello

Salarios
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203-052-000 Crédito al Salario
203-053-000 Premios

204-000-000 Fondo de Ahorro
204-010-000 Fondo de Ahorro Por Pagar
205-000-000 Documentos Por Pagar

206-000-000 IMPUESTOS POR PAGAR
206-010-000 1.S.R. Por Pagar
206-020-000 1.M.S.S por Pagar
206-030-000 S.A.R Por Pagar
207-000-000  Anticipo de Chentes

204-000-000 DOCUMENTOS POR PAGAR
204-010-000 Documentos por Pagar

205-000-000 PRESTAMOS BANCARIOS
205-010-000 Bital

220-000-000 A LARGO PLAZO
221-000-000 Créditos a Largo Plazo

CUENTAS DE CAPITAL

300-000-000 CAPITAL CONTABLE
301-000-000 Capital de Aportacién

301-010-000 Valor Historico
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301-020-000
302-000-000
302-010-000
302-010-000
303-000-000
303-010-000
303-020-000
304-000-000
304-010-000
304-020-000
305-000-000

400-000-000
401-000-000
401-010-000
401-020-000
401-030-000
401-040-000
401-050-000
401-060-000

Actualizacién
Utilidad de Ejercicios Anteriores
Vaior Original‘
Actualizacion
Utilidad del Ejercicio
Valor Original
Actualizacién
Aportaciones adicionales
Valor Original
Actualizacion

Efecto Monetario Acumulado

CUENTAS DE INGRESOS

Ingresos

Ventas

Ataudes Metdlicas
Ataudes de Madera
Renta de Equipo

Renta Sala de Velatorio
Otras Ventas

Descuento Sobre Ventas

78



500-000-000
500-010-000
500-010-010
500-010-020
500-010-030
500-010-040
500-010-050
500-010-060

600-000-000

601-000-000
601-010-010
601-010-011
601-010-012
601-010-013
601-010-014
601-010-020
601-010-021
601-010-022
601-010-023

CUENTAS DE COSTO

COSTO DE VENTAS
Costo de Ventas Neto
Ataides Metdlicos
Ataides de Madera
Urnas

Velas

Cruces

Actualizacién del Costo de Ventas

CUENTAS DE RESULTADOS DEUDORAS
GASTOS DE OPERACION

GASTOS DE VENTA

Sueldos

Hector Paredes

Rafael Juarez

Antonio Toledo

Alfredo Botello Lopez
Aportaciones de Seguridad Social
Cuotas Patronales IMSS
Aportaciones 2% SAR

Aportaciones 5% Infonavit
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601-010-030
601-010-031
601-010-032
601-010-033
601-010-034
601-010-040
601-010-041
601-010-042
601-010-043
601-020-000
601-030-000
601-040-000
601-050-000
601-060-000
601-070-000
601-080-000
601-090-000
601-100-000
601-110-000
601-120-000
601-130-000
601-140-000
601-140-010
601-140-020
601-140-040
601-140-050

Prestaciones

Prima Vacacional

Aguinaldo

Vacaciones

Gastos de Prevision

Otros Gastos del Personal

Gastos de fin de Ao

Premios Puntualidad y Asististencia
Herramientas de Trabajo

Comision Federal de Electricidad
Mantenimiento de Equipo de Transporte
Recibos Tglcfénicos

Renta de Local

Gastos de Inhumacién
Depreciaciones

Amortizaciones de Pagos Anticipados
Permisos y Licencias

Donativos

Gastos de viaje

Gastos del Velatorio

Gasolina

Gasios Diversos de Venta
Articulos de Aseo

Suscripciones y Revistas

Trimites Vehiculares

Acondicionamiento de Local
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601-140-060
601-140-070
601-150-000

602-000-000
602-010-000
602-020-000
602-030-000
602-150-000

700-000-000
701-000-000
701-010-000
701-020-000
701-030-000

702-000-000
702-010-000
702-020-000
703-000-000

750-000-000
750-010-000
750-020-000

Agua Purificada
Gastos Varios

Gtos de Venta Sin Comp. Fiscales

GASTOS DE ADMINISTRACION
Papeleria y Equipo Oficina
Honorarios Contables

Sueldos Familiares

Gros Administracion Sin Comprob. Fiscales

COSTO INTEGRAL DE FINANCIAMIENTO
GASTOS FINANCIEROS

Pérdida Cambiaria

Intereses Pagados

Comisiones Bancarias

PRODUCTOS FINANCIEROS
Interés cobrados
Ganancia Cambiaria

RESULTADO POR POSICION MONETARIA
PROVISIONES DE ISR Y PTU

Impuesto sobre la Renta

P.T.U
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800-000-000
801-000-000
801-010-000
802-000-000
801-010-000
850-000-000

901-000-000
901-100-000
901-101-000
901-102-000
901-103000
901-104000
901-105000
901-106000
901-107000
901-108000

901-200-000
901-201-000
901-202-000
901-203-000
901-204-000
901-205-000

OTROS GASTOS Y PRODUCTOS
OTROS GASTOS

Gastos

OTROS PRODUCTOS

Otros Productos

PARTIDAS EXTRAORDINARIAS

CUENTAS DE ORDEN

INGRESO ACUMULABLE
ENTRADAS

Ingresos Propios dz la Actividad
Prestamos Obtenidos ¢ Imereses Cobrados
Enajenacion de Tuulos

Retiros de Cuentas Bancarias

Ingreso por Enaj. dc Bienes
Contribuciones Devueltas

Aportaciones de Capital

Impuestos Trasladados

SALIDAS

Desc. y Devolucionss s/venta
Compras de Mercancias
Gastos

Adquisicién de Bienes

Depésitos en Cta. de Cheques
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901-206-000
901-207-000
901-208-000
901-209-000
901-210-000
901-211-000
901-213-000
901-214-000

902-000-000

Pago de Prestamos Obtenidos

Intereses Pagados

Pago de Contribuciones

lmp. Trasiadados por Terceros

Salarios de Trabajadores

Entero de Contribuciones a cargo de Terceros
Sueldos Familiares

Cred. al salario

SALIDAS NO DEDUCIBLES
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4.5 LA GUIA DE CONTABILIZACION

Uno de los documentos indispensables para elaborar la contabilidad en una empresa
es la GUIA DE CONTABILIZACION., este documento. nos permite consuliar cualquier
cuenta del catdlogo de la que tengamos duda respecto a su contabilizacion al momento de
realizar el registro de una operacion contable. Tambien nos permite consultar gu¢ tipo de
documento debemos anexar en la péhza correspondiente o bien identificar cuales son las
cuentas afectables. La guia esta estructurada de acuerdo a como lo sugieren los Principios
de Conabilidad Generalinente Aceptados emutidos por ¢l Instituto  Mexicano de
Contadores Publico en:

EFECTIVO E INVERSIONES TEMPORALES.
CUENTAS POR COBRAR
INVENTARIOS

PAGOS ANTICIPADOS

INMUEBLES MAQUINARIA Y EQUIPO
ACTIVO DIFERIDO

CUENTAS POR PAGAR

ANTICIPOS DE CLIENTES

PASIVO A LARGO PLAZO

CAPITAL CONTABLE

INGRESOS

COSTO DE VENTAS

GASTOS

GASTOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS
CUENTAS DE ORDEN
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101-000-000 EFECTIVO E INVERSIONES TEMPORALES

101-010-000 CAJA

SE CARGA:

1.- El efectivo recibido.

SE ABONA:

1.- Del efectivo desembolsado.

SALDO: El saldo de la cuenus debe ser deudor v representa el etecuve que cl

negocio tiene y los recursos que se pueden disponer.

DOCUMENTOS FUENTE:

Comprobante que soporta la elaboracién de una poliza de ingresos. quu sirve para
la contabilizacion de los ingresos

Comprobante que soporta la elaboracion de una poliza de egresos, que sirve para la

contabilizacién de los egresos.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Debera responsabilizarse a una persona para el manejo del efectivo.

2.- Establecerse la politica para determinar los montos v conceptos por los que se
deba manejar esta cuenta asi como los maximos de efectivo a manejar en la misma.

3.- Archivar en lugar seguro los comprobantes que se manejen talés como vales de
caja, fichas de depdsitos al banco etc.

4.- Efectuar arqueos periédicos y sobre bases sorpresivas.
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5.- El personal que maneje esta cuenta debera preferentemente no mancjar registros
y auxiliares relacionados con las cuenias por cobrar, no deben aprobar descuenios sobre
ventas.

6.- Si se acosrumbra tener mucho efectivo en caja €S conveniente que se ienga caja
fuerte en un Jugar privado y seguro sin embargo es aconsejable que se lengan bajos
volumenes de efectivo.

7.- Debe procurarse separar las actividades de egresos e ingresos lo mas posible
ademas todo ingreso y egreso deberd estar amparade por un documento que permitan
comprobar su autorizacion y el concepto por el que se realizd |a operacién.

§.- Asegurarse que se realicen oportunamente los asientos contables respectivos.
101-020-600 FONDO F1IO

SE CARGA:
1 - Cuando se crea ¢l fondo respectivo.

2 - Cuando se Aumenta el fondo.

SE ABONA:

1.- Por la disminucion del fondo

2.- Cancelacion de! fondo.

SALDp: Deudor y representa el importe del fondo fijo para astos menores.
DOCUMENTOS FUENTE:

Documento donde se autoriza la constitucion del fondo.

Comprobante que avale’los gastos ademds de la solicitud de reembolso.

Documento que ampare la autorizacién del incremento del fondo fijo
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101-030-000 BANCOS

SE CARGA:

1.- Depositos en efectivo. depositos de pagares tarjews de crédito hechos por
nuestra cuenta o bien depositos hechos directamente por los clientes

2.- Depositos por transferencias de otra cuenta de cheques de la empresa.

3 .- Otros conceptos como intereses pagados por el banco. devoluciones hechas por
¢l banco etc.

SE ABONA:

1.- Cheques expedidos para diversos conceptos como. pagos a Proveedores.
reembolsos al tondos fijo. pagos de nominas. pagos de Impuesios. pagos de gastos

como seguros, electricidad, pastos de viaje, mantemmaento, eic.

CUENTAS AFECTABLES: Cuenu: 111-7777-8 de banca Promex; v 400-207299-
9 de Bual.

SALDO: El saldo normal de esta cuenta debe ser deudor y representa €l dinero que

el negocio tiene en la cuenta de cheques.

DOCUMENTOS FUENTE:

Comprobante que justifique la elaboracion de una péliza de ingresos tales como
ficha de deposito. estado de cuenta bancario. aviso de depositos fordneos etc. ;

Comprobantes que justifique la elaboracion de una poéliza cheque tales como

comprobantes de gastos, néminas, facturas de proveedores, etc.
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SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

Las medidas de control pueden ser muchas ¥ variadas pero se requiere al menos
considerar ias siguientes:

1.- Que exista un control estricto sobre los ingresos v las cobranzas mediante la
expedicion de recibos prenumerados. listas de cobros. v que el importe de los ingresos sea
depositado diariamente con el registro en la ficha del banco de los numeros de las facturas
a las cuales corresponden dichos depositos.

2.- Que los gastos menores se realicen por medio de fondos fijos v estos sean
utilizados para gastos menores V' No para Olros concepltos ¥ que sean reembolsados con
cheque.

3.- Que los pastos mavores st realicen con cheque nomunativo v de preierencia con
abono a cuenta del bencficiario ademas que se anexc ¢l comprobante respectivo.

4.- Que se realicen conciliaciones bancarias.

5.- Establecer la polilica de no firmar cheques en blanco.

6.- Las Actividades de ingresos y la de egresos deben separarse lo mas posible.
101-030-000 INVERSIONES TEMPORALES

SE CARGA:
1.- Del importe de la adquisicion de inversiones y valores de renta fija o variable.
2.- Del importe de inversiones y valores permanenies, Cuyo vencimiento o

osibilidad de conversion a efectivo entre a un periodo de recuperacion menor a un afo.
p

SE ABONA:
1.- Del importe de las inversiones y valores cuyo vencimiento o posibilidad de

conversion a efectivo suceda en un plazo mayor de un ano.
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2.- Del retiro de las inversiones y valores al terminar la inversion.

3.- De la venia de valores (operaciones efectuadas a la par en funcion a su costo de
adquisicion y no al valor nominal de! titulo de crédio).

4.- De la venta de valores sobre la par (en funcion a su costo de adquisicion y no

al valor nominal del titulo de crédito)

SALDO: Deudor, y representa el monto de los valores negociables o cualquier
otro instrumento de inversion que se cotizan en bolsas de valores o son operados a través

del sistema financiero, convertible en efectivo en ¢! corto plazo.

DOCUMENTO FUENTE:

Titulos de crédito

Contratos dt inversion

Papeles de trabajo base para el control de recuperaciones de inversiones temporales

y documentos soportes de la operacion realizada.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Los titulos de crédito,, contratos de inversion y demds s documentos que
amparen inversiones, deberdn de estar guardados en caja fuerte va sea de la empresa. o de
alglin banco, para mayor seguridad.

2.- Se deben de afianzar, todos los empleados que manejen los valores.

3.- Las operaciones que se vayan a efectuar con los valores, deber de estar
autorizados por escrito por el representante legal.

4.- Deben de hacerse recuentos periédicos y son;presivos. de los valores, por parte
de alguna persona autorizada por el representante legal y en presencia del responsable de

su manejo.
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5.- Los valores nominativos, deben de adquirirse a nombre del tilar de la
empresa.

6.- Los valores deben de presenuarse en el balance peneral a su costo de
adguisicion o a valor de mercado. el que sea mas bajo.

7.- Los ingresos provenienies de valores s¢ deben registrar a la fecha de su
obtencién. no cuando havan sido cobrados.

8.- El personal responsable de manejar v custodiar los valores. no debe de
mntervenir en actividades de:

a).- Compras

b).- Ventas

¢) - Manejo de dinero

e).- Registros contables de estas operaciones.
102-000-000 CUENTAS POR COBRAR
102-010-000 CLIENTES

SE CARGA:
1.- Del importe de las facturas a crédito provenientes de |a venta de mercancias v
servicios funerarios.

2.- Intereses que se cargan a los clientes por demora del pago de las facturas.

SE ABONA:
1.- Por la cobranza.

2.- Descuentos y rebajas hechas al cliente.
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SALDO: El saldo de esta cuenta debera se deudor y representa el total de las

facturas pendientes de cobro.

CUENTAS AFECTABLES: Clientes diversos.

DOCUMENTOS FUENTE:

Factura, Contrato de venta que ampare la venta hecha al cliente.

Expedicion de recibos a favor del cliente. Nota de Salida del Almacén.

Nota de Cargo de intereses en donde se especifique ¢l cargo correspondicnte.

Nota de Crédie que especifique el descuento o Ja rebaja.

102-020-000 ESTIMACION PARA CUENTAS INCOBRABLES

SE CARGA:
1.- Por la cancelacion de la cuentas que los clientes que no nos paguen.

2.- Por la disminucion que se hagan a las estimaciones para cobros dudosos.

SE ABONA:
1.- Por la provision para cuentas de cobro dudoso.

2.- Por los incrementos que se hagan a las estimaciones para cobros dudosos.

SALDO: E! saldo de esta cuenta deber acreedor y representa la estimacion de las

cuentas de cobro dudoso.

CUENTAS AFECTABLES: Estimacién para Cuentas Incobrables
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DOCUMENTOS FUENTE:

Factura Original y evidencia documental que avale la imposibilidad del cobro.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO

1.- Arqueos sorpresivos a la persona que maneje los documemos de cuentas por
cobrar.

2.- Diseno de politicas para otorgamiento de crédiios.

3.- Las cancelaciones de las cuentas por cobrar deberan estar soportadas por la
respectiva factura original v debera berificarse que esta operacion ses fiscalmente
deducible.

4.- Checar mensualmente contra ¢l libro mavor ki suma del ausihar de clientes y
hacer las averiguaciones correspondientes en caso de que extsian diferencias.

5.- Las rebajas 6 descuentos posteriores a la elaboracion de la factura deberan estar
amparadas con una nota de crédito.

6.- Vigilar que los depdsitos de la cobranza se hapan de inmediaso.

7.- Debera evitarse la practica de cntregar facturas a los clientes si estos no han

cubierto el importe correspondiente.

102-030-000 DEUDORES DIVERSOS

SE CARGA: . -

1.- Cantidades que se entreguen a diversas personas para gaslos, para compras
menores, vidticos, préstamos a empleados elc.

SE ABONA:

1.- Cobros en efectivo a los deudores

2.- Documentos recibidos en pago por adeudos anteriores.
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SALDO: El saldo debera ser deudor y representa las cuentas por cobrar a los

deudores originadas en operaciones ajenas al giro normal de actividades de la empresa.

CUENTAS AFECTABLES: Deudores Diversos.

DOCUMENTOS FUENTE:
Recibo de caja o cualquier otro documento que especifique el origen del crédito

respectivo o el cobro del mismo.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO

1 .- Establecer politicas estrictas respecto a la autorizacion de adelantos o préstamos
a empleados a cuenta de sueldos y estos deberin garantizarse.

2.- Deberan revisarse periodicamente las antiguedad de los saldos en especial la de

los morosos. La suma de todos los deudores debera coincidir con el saldo de mavor.

102-040-000 DOCUMENTOS POR COBRAR

SE CARGA:

1.- Constirucién de documentos por cobrar en sustitucién de una factura, remision
o recibo expedido a favor de clientes.

2.- De la constitucion de los documentos por cobrar via venta de mercancias o

Servicios.

SE ABONA:

1.- De los cobros de documentos por cobrar.
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2.- Del otorgamiento de a clientes de descuenios por pronto pago de ventas a
crédito documentadas

3.- De la cancelacion de cuentas por cobrar

DOCUMENTO FUENTE:
Titulo de crédito expedido a favor de la entidad en sustitucion de una factura,
remision o recibo a favor de clientes. Factura, remusion o recibo expedido a favor del

cliente que se conserve como garantia colateral del tiulo d_c: crédito.

102-040-000 CREDITO AL SALARIO

SE CARGA:

1.- Del importe del crédito al salanio semanal, quincena! 0 mensual que se le pague
al trabajador.

2.- De las diferencias que se le paguen al trabajador de credito al salanio por

recalculos anuales.
SE ABONA:
1.- Del Crédito al salario acreditado en cada pago provisional o compensado en la

declaracion anual.

2.- Por las devoluciones hechas por la SHCP.
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SALDO:
El saldo de esta cuenta representa el importe del crédito al salario a tavor de la
empresa, para. disminuir contra contribuciones federales a su cargo o de las retenidas a

terceros, o pendientes de devolucion.

DOCUMENTOS FUENTE:

Documento que ampare el calculo del crédito al salario

Recibo de crédito ai salario pagado al trabajador.

Comprobanie de pagos provisionales o declaracion anual en donde se hava
disminuido o compensado el crédilo al salario

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

}.- Debe revisarst que los calculos del crédito al salario se realicen de acuerdo a
las disposiciones fiscales y que existan siempre documentos que respalden el calculo del
mismo.

2.- Es conveniente tener un archivo especial para llevar el contro! de los pagos de

crédito al salario.
103-000-000 ALMACEN

SE CARGA:

1.-Costo de las mercancias compradas como ataudes de madera. metalicos. urnas,
velas, cruces, elc.

2.- Por los pagos de fletes, acarreos etc.

3-Dela Acmaliz.‘acién por efectos de la inflacién.

SE ABONA:
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1.- Precio de costo de las mercancias vendidas.

2.- Registro de las devoluciones v rebajas aceptadas por los proveedores sobre
compras de ataudes, velas, cruces etc.

3.- Aplicacion al Costo de Ventas por los faltanies o destruccion de mercancia
como velas, cruces etc.

SALDO: E! saldo de esta cuenta debe ser deudor y representa el inventario de

mercancias con que cuenta la empresa en condiciones de ser vendidas.

CUENTAS AFECTABLES: Almacen Metilicos, Ataudes de Madera. Urnas.

Velas. Cruces, Actualizacion del Inventario.

DOCUMENTOS FUENTE:

Factura o remision del proveedor, comprobante de fletes, acarreos, seguros, etc.

Nota de Entrada al Almacén

Nota de Crédito expedida por ¢l proveedor.

Nota de Salida del Almacen

Registro en tarjetas de almacén o el medio de registro que se¢ tenga donde se
identifique plenamente el costo de la mercancii vendida.

Factra de venta de la mercancia.

Documentos que avalen realizacion v la valuacion del inventario fisico asi como,
los faltantes de mercancia y la que considere inservible.

Hoja de trabajo que respalde la actualizacion del inventario.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:
1.- Deben elaborarse ordenes de compra prenumeradas y las entradas al almacén

debe controlarse por medio de notas prenumeradas de entrada.
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2.- Las devoluciones a los clientes deben controlarse por medio salidas al aimacén
prenumeradas.

3.- Las venlas de mercancias deben ser controladas a través de salidas, facturas 6
contratos de ventas.

4.- Los inventarios dados o recibidos en consignacion sean controlados con formas
prenumeradas.

5.-Que se efectien periédicamente recuentos fisicos de inventarios con el fin de
verificas la exactitud de los registros de contabilidad y ajustar en su caso las diferencias

determinadas.
103-070-000 ANTICIPOS A PROVEEDORES

SE CARGA:
1.- Por ¢! importe de los anticipos al proveedor a cuenta de la compra de

mercancias tales como ataildes, velas, cruces eic.

SE ABONA:

1.- Aplicacién de un anticipo entregado a un proveedor.

SALDO: Deudor y representa los anticipos que hemos hecho a nuestro

proveedores a cuenta de la compra de mercancias tales como ataudes, velas, cruces etc.

DOCUMENTOS FUENTE:
Recibo del proveedor

Péliza de Egresos.
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SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Los anticipos deberdn esiar amparados con un recibo adecuadamente
requisitado del proveedor.

2.- Establecer politicas adecuadas para la entrega de los anticipos a los
proveedores.

3.- Revisar periédicamente que no existan anticipos por los que deberian haberse
recibido las mercancias.

4.- Revisar que en el pago final a los proveedores se tomen en cuenia todos los
anticipos entregados.

5.- Vigilar que las condiciones de los pedidos. de los que se entregaron los

anticipos, sean las estipuladas en la orden de compra correspondiente.

105-000-000 PAGOS ANTICIPADOS

105-010-000 ANTICIPOS A CUENTA DE ISR

SE CARGA:
1.- Del importe de los pagos provisionales de ISR a cuenta de la declaracién anual.
2.- De los pagos de ISR que retengan terceros por conceptos diversos como; pago

de intereses en instituciones bancarias eic.

SE ABONA:

1.- Del importe que se acredite cuando se pague la declaracion anual de ISR.

SALDO: Deudor el saldo'representa el importe de ISR pagado con anticipacién al
calculo anual el cual esta pendiente de disminuir en el impuesto anual, contra pagos

provisionales del afio siguiente cuando existe un remanente, o solicitar como devolucion.
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DOCUMENTOS FUENTE:
1.- Documento que respalde el calculo de los pagos anticipados y el pago
debidamente sellado por el banco.

2.- Estado de cuenta en donde conste el pago de isr retenido por el banco

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Debe revisarse que los calculos de los pagos provisionales que se realicen, los
cuales deben ser hechos de acuerdo a las disposiciones fiscales y deben existir siempre
documentos que respalden el calculo del mismo.

2.- Es conveniente tener un archivo especial para llevar el control de los pagos a
cuenta de 1sr anual.

3.- Debe establecersce la politica de realizar los pagos provisionales a tiempo para

evitar pagos de multas, actualizaciones y recargos.

PAGOS ANTICIPADOS DIVERSOS

SE CARGA:

1.- De las rentas de locales o equipos, pagadas antes de disfrutar el derecho de uso
de dichos bienes.

2.- Del impuesto predial y derechos pagados antes de que se hayan devengado.

. 3.- De las primas de seguros y fianzas liquidadas por periodos que aun no se

cumplen.

4.- De los intereses pagados por anticipado

5.- Del importe de la papeleria y articulos de escritorio en existencia al cierre del

ejercicio.
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6.- De cualquier otra erogacion efectuada por servicios que se van a recibir o por
bienes que se van a consumir en el uso exclusivo del negocio y cuyo propdsito no es e de

venderlos ni utilizarlos en el proceso productivo.

SE ABONA:

1.- Por la aplicacion a resultados, en el periodo en el cual se consumen los bienes,
se devengan los servicios o se obuienen los beneficios del pago hecho por anticipado.
2.- Del importe aplicado a resultados. que de bienes o derechos que forman parte

de los pagos anticipados han perdidoe su utilidad, en el periodo que sucedan.

SALDO: Deudor, y representa el importe de las eropaciones efectuadas por
servicios que se van a recibir o por bienes que se van a consumir en el uso exclusivo del

negocio y cuyo proposito no es el de venderlos ni utilizarlos en el proceso productivo.

CUENTAS AFECTABLES: Impuestos predial v derechos. Renta de locales.,
Primas de sepuros y fianzas. Intereses pagados por anticipado, Papeleria y articulos de

escritorio, Seccion Amarilla.

DOCUMENTO FUENTE:

Recibos de renta pagados por anticipado, . -
Paliza de seguros y fianzas, facturas de los articulos de escritorio.
Recibo por el importe de los intereses pagados por anticipado.

Forma oficial de pago de derechos e impuesto predial.
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120-000-000 INMUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO

121-000-000 EQUIPO DE TRANSPORTE

SE CARGA:

1.- Del precio de adquisicién de los vehiculos que se compren.

2.- Del importe de las mejoras que provoquen un alargamiento de la vida til del

bien.

3.- De la acnalizacion por efectos de la inflacién

SE ABONA:

1.- Del precio adquisicion del equipo de transporte y su actualizacién cuando se
vendan,

2.- Del precio de adquisicién y actualizacion de los vehiculos cuando se den de

baja por inservibles o por pérdida fortuita.

SALDO: El saldo debe ser deudor y representa el valor de las unidades destinados
a la realizacion de servicios funerarios y para el desempeiio de las actividades de la

empresa ¢n general.

CUENTAS AFECTABLES: Equipo de transporte Valor Original, Actualizacién

del Equipo de Transporte.

SALDO: Deudor y representa las inversiones en equipo de transporte para realizar

los servicios funerarios y demds actividades de la empresa.
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DOCUMENTOS FUENTE:

Factura Original de compra del vehiculo.

Factura de venta expedida por la empresa

Documento de la empresa en donde ampare que el vehiculo ha sido desechado por
inservible.

Documento que avale el calculo de la actualizacion del Activo.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Revisar periddicamente el buen uso del equipo de transporte.

2.- Es conveniente llevar una biticora del mantenimiento del equipo de transporte y
elaborar un plan de mantenimiento de los mismos.

3.- Responsabilizar a una persona sobre ¢l control v manejo del cquipo de
transporte.

4.- Implantar la politica de asegurar ¢l equipo de transporte.

5.- Mantener ¢n un lugar adecuado los documentos onginales gue ucredien ia
propiedad de ios mismos. asi como tarjetones. pago de unpuestos de tenenca Je
vehiculos. etc.

6.- realizar revisiones y recuentos {isicos.

7.- Adoptar la politica para la reposicion oportuna de unidades en mal estado.

121-020-000 DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

SE CARGA:

1.- Por la cancelacion de la depreciacion acumulada v la uctualizacion cuando el

bien es vendido, retirado de servicio, destruido. «lc.
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SE ABONA:

1.- Por los incrementos de la depreciacion y su actualizacion que se ird
acumulando hasta igualar la inversién menos su valor de desecho en caso de que exista.

4.- De la actualizacion por efectos de la inflacion

SALDO: El saldo de esta cuenta es acreedor y representa la depreciacion

acumulada de las inversiones en activos fijos que se encuentran en uso.

CUENTAS AFECTABLES: Dep. Acumulada de Equipo de Transporte,
Actualizacion de la depreciacion.

DOCUMENTOS FUENTE:

Factura original de compra, papeles de trabajo que avalen el importe a depreciar en
cada ejercicio. '

Factura original de venta .

Documento interno que autorice la baja del bien por inservible o papel de trabajo

que soporte que se ha depreciado totalmente el bien.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Llevar un control por cada activo a depreciar por medio de tarjetas en donde se
especifique el tipo de bien a depreciar, monto, tasa, elc.

2.- Deber4 existir consistencia en la tasa de depreciacién en cada ciclo de acuerdo
al método de depreciacion aplicado.

3.- Verificar anualmente el calculo de la depreciacion para aplicarse a la reserva
correspondiente.

4.- Cuando se cancele por baja o se venda el activo, verificar que se haga la

misma operacién con la depreciacion.
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5.- Asegurarse que los abonos a esta cuenta sean iguales a los cargos a resultados

por este concepto.

122-000-000 EQUIPO DE VELACION

SE CARGA:
1. Del precio de adquisicién del equipo de velacion que se compre.

4.- De la acrualizacion por efectos de la inflacién

SE ABONA:

1.- Durante el ejercicio del precio adquisicién y la actualizacién del equipo de
velacién cuando se venda,

2.- Del precio de adquisicion y la actualizacion del equipo de velacion cuando se

den de baja por inservibles o por pérdida fortuita.

SALDO: El saldo debe ser deudor y representa el valor del equipo de velacion
destinado a la realizacién de servicios funerarios.
CUENTAS AFECTABLES: Valor Original, Actualizacién de Equipo de

velacion.

DOCUMENTOS FUENTE:

Factura Original de compra del vehiculo.

Factura de venta expedida por la empresa

Documento de la empresa en donde ampare que el vehiculo ha sido desechado por
inservible.

Documento que avale el calculo de la actualizacion del Activo.
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SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Revisar periédicamente el buen uso del equipo de Velacion.

2.- Responsabilizar a una persona sobre el contro} y manejo del equipo de velacion.
3.- Realizar revisiones y recuentos fisicos y avisar a la gerencia de las diferencias

encontradas.

4.- Adoptar la politica para la reposicion oportuna de equipo en mal estado.
122-011-000 DEPRECIACION ACUMULADA DE EQUIPO DE VELACION

SE CARGA:

1.- Por la cancelacion de la depreciacion acumulada y su actualizacion cuando el

bien es vendido, retirado de servicio. destruido, etc.

SE ABONA:
1.- Por los incrementos de la depreciacion que se ird acumulando hasta igualar la
inversion menos su valor de desecho.

2.- De la actualizacién por efectos de la inflacién

SALDO: El saldo de esta cuenta es acreedor y representa la depreciacion

acumulada de las inversiones de este activo fijo que se encuentra en uso.

CUENTAS AFECTABLES: Dep. Acumulada de Equipo de Velacion.

DOCUMENTOS FUENTE:

Factura original de compra, papeles de trabajo que avalen el importe a depreciar en

cada ejercicio.

105



Factura original de venta .
Documento interno que autorice la baja del bien por inservible o papel de trabajo

que soporte que se ha depreciado totalmente el bien.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Llevar un control por cada activo 2 depreciar por medio de tarjetas en donde se
especifique el tipo de bien a depreciar, monto, tasa, etc.

2.- Debera existir consisiencia en la tasa de depreciacion en cada ciclo de acuerdo
al método de depreciacion aplicado.

3.- Verificar anualmente el calculo de la depreciacion para aplicarse a la reserva
correspondiente.

4.- Cuando se cancele por baja o se venda el activo, verificar que se haga la
misma operacion con la depreciacién.

5.- Asegurarse que los abonos a esta cuenta sean iguales a los cargos a resultados

por este concepto.
123-000-000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA.

SE CARGA:

1.- Al principio del ejercicio de precio de adquisicion del Mobiliario y Equipo de
Oficina existente destinados para desarrollar las actividades de adr_mnistracién.

2.- Durante el ejercicio del precio de adquisicion del Mobiliario y Equipo de
Oficina que se compre.

3.- De la actualizacion por efectos de la inflacién
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SE ABONA:

1.- Durante el ejercicio del precio adquisicion del Mobiliario y Equipo de Oficina
cuando se venda y la actualizacion correspondiente,

2.- Del precio de adquisicién del Mobiliario y Equipo de Oficina y su actualizacion

cuando se den de baja por inservibles o por pérdida fortuita.

SALDO: El saldo debe ser deudor y representa ¢! valor del Mobiliario y Equipo de

Oficina destinado a la administracion de la empresa.

CUENTAS AFECTABLES: Mob. y epo. Valor Original .

DOCUMENTOS FUENTE:

Factura Original de compra de! vehiculo.

Factura de venta expedida por la empresa

Documento de la empresa en donde ampare que el vehiculo ha sido desechado por
inservible.

Documento que avale el calculo de la actualizacion del Activo.

123-011-010 DEPRECIACION ACUMULADA DE MOBILIARIO
Y EQUIPO

SE CARGA:
1.- Por la cancelacion de la depreciacién acumulada y su actualizacién cuando el

bien es vendido, retirado de servicio, destruido, etc.
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SE ABONA:
1.- Por los incrementos por depreciacién que se ird acumulando hasta igualar la
inversion menos su valor de desecho.

2.- De la acwalizacién por efectos de la inflacion

SALDO: El saldo de esta cuenta es acreedor y representa la depreciacion

acumulada de las inversiones en activos fijos que se encuentran en uso.

CUENTAS AFECTABLES: Dep. Acumulada de Mobiliario y Equipo de Oficina

DOCUMENTOS FUENTE:

Factura original de compra, papeles de trabajo que avalen el importe a depreciar en
cada ejercicio.

Factura original de venta .

Documento interno que autorice la baja del bien por inservible o papel de trahajo

que soporte que se ha depreciado totalmente el bien.

PASIVO A CORTO PLAZO

200-000-000 CUENTAS POR PAGAR

201-000-000 PROVEEDORES

SE CARGA:

1.- Los pagos a los proveedores.
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2.- Por el importe de los descuentos, rebajas o devoluciones de mercancfa que nos

hagan los proveedores

SE ABONA:
1.- Por ¢l importe del crédito otorgado por los proveedores o importes pendientes

de pago.

CUENTAS AFECTABLES: Industrias Arga, Industrias Blagsa, Rafaela Lemus
Herrera, etc.
SALDO: Acreedor, representa los adeudos pendientes de pago por concepto de

compras de bienes para la venta tales como ataudes. velas, urnas, eic.

DOCUMENTOS FUENTE:
Factura, remision o aviso de embarque del proveedor. Nota de entrada al almacén.

Nota de crédito, descuentos o rebajas.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Cuidar que se haya hecho el descuento de los anticipos dados a los
proveedores.

2.- Verificar el pago oportuno a los proveedores para evitar el pago de intereses
moratorios.

3.- Verificar las condiciones de pago que los proveedores nos hayan establecido
con la finalidad de beneficiarnos con los descuentos por pronto pago.

4.- Establecer politicas de compras en cuanto a la calidad, precio, tiempo de
entrega, elc.

5.- Realizar conteos fisicos con la finalidad de verificar que no existan faltantes.
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6.- Revisar que la mercancia entregada cumpla con lo estipulado en la orden de

compra respectiva y que se encuentre en buen estado.

202-000-000 ACREEDORES DIVERSOS

SE CARGA:

1.- Pago de pasivo a corto plazo derivado de operaciones ajenas al giro de
actividades de la empresa tales como renta de local pendiente de pago, honorarios

profesionales, gastos, elc.

SE ABONA:

1.- Formacion de un pasivo a corto plazo derivado de operaciones ajenas al giro de
actividades de la empresa tales como renta de local pendiente de pago, honorarios
profesionales, gastos, etc.

SALDO: Acreedor, representa las obligaciones a cargo de la empresa derivadas de
operaciones ajenas al giro de actividades de la empresa tales como renta de local pendiente

de pago, honorarios profesionales, gastos, etc.

DOCUMENTOS FUENTE:

Factura de compra, remision o recibo del beneficiario del adeudo.

CUENTAS AFECTABLES: Renta de Local, Honorarios, Acreedores Varios.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO

1.- Verificar el pago oportuno a los proveedores para evitar el pago de intereses
moratorios.

2.- Revisar que los pasivos registrados correspondan a operaciones propias de la

entidad.
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203-000-000 CUENTAS POR PAGAR AL PERSONAL

SE CARGA:
1.- Del importe que se pague de los sueldos, crédito al salario, premios por
puntualidad, fondo de ahorro y cualquier otra prestacién que hubiera estado pendiente de

pago.

SE ABONA:
1.- Del importe de los sueldos, crédito al salario, premios por puntualidad, fondo

de ahorro y cualquier otra prestacion pendiente de pago a los empleados.

SALDO: Acreedor, y representa el importe de los sueldos, crédito al salario,
premios por puntualidad, fondo de ahorro y cualquier otra prestacion pendiente de pagar a
los empleados.

DOCUMENTOS FUENTE:

Nominas, papeles de trabajo donde se hayan hecho los cdiculos de crédito al
salario, premios y fondo de ahorro.

Péliza de cheque.

CUENTAS AFECTABLES: Sal. por Pagar, crédito al salario por pagar, premios

por pagar, fondo de ahorro por pagar.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:
1.- Revisar los cilculos de crédito al salario, premios y fondo de ahorro sean los

correctos.
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2.- Cuidar que el fondo de ahorro cumpla los requisitos que establece la legislacion
fiscal al respecto.
3.- Revisar que los importes pendientes de pagar a los empleados sean cubiertos

oportunamente.
4.- Es conveniente integrar un expediente por cada trabajador en donde se integren

todos los pagos y su historial en la empresa.

206-000-000 CONTRIBUCIONES POR PAGAR

SE CARGA:
1.- Del importe de pasivos pagados por concepto de ISR, IMSS, SAR u otros

impuestos, aportaciones de seguridad social, derechos o aprovechamientos por pagar.

SE ABONA:
1.- Formacién del pasivo por concepto de ISR, IMSS, SAR u otros impuestos,

contribuciones, derechos o aprovechamientos por pagar.

SALDO: Acreedor, y representa el importe de pasivos de ISR, IMSS, SAR u otros
impuestos, aportaciones de seguridad social, derechos o aprovechamientos pendientes de

pagar.

CUENTAS AFECTABLES: ISR por pagar, IMSS por pagar, SAR por pagar.

DOCUMENTOS FUENTE:
Declaracion definitiva de impuestos derechos o aprovechamientos.

Liquidacién de cuotas obrero-patronales.
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Formato de pago del SAR
Papeles de trabajo que soporten los cdlculos base para el pago de ISR, IMSS, SAR

u otros impuestos, aportaciones de seguridad social, derechos o aprovechamientos.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- El pago de todo tipo de impuestos como ISR, IMSS, SAR u otros impuestos,
aportaciones de seguridad social, derechos o aprovechamientos deberd pagarse
oportunamente para evitar multas, recargos y actualizaciones.

2.- Es conveniente establecer archivos para todas las declaraciones y pagos

presentados, clasificada por tipo de impuesto, derecho, aprovechamiento.

- 207-000-000 ANTICIPOS DE CLIENTES

SE CARGA:

1.- Aplicacion de los anticipos recibidos por los clientes.

2.- Devolucién de anticipos recibidos de clientes.
SE ABONA:

1.- Formacién del pasivo a favor de los clientes por concepto de anticipos recibidos

de los clientes a cuenta de futuras entregas de mercancias 0 servicios.

SALDO: Acreedor, representa el importe de los anticipos recibidos por los clientes

a cuenta de futuras entregas de mercancias o servicios.
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DOCUMENTOS FUENTE:

Recibo de caja de la empresa.

Contrato de venta a favor de clientes.

Factura, remisién o recibo expedido por la entidad.

Notificacion o aviso del contratante de no poder realizar la compr.

CUENTAS EFECTABLES: Anticipo de Clientes.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Vigilar que s¢ transficran oportunamente a la cuenta de clientes cuando se
formalice la venta,

2.- Cuidar que se cumpla la contra prestacion pactada a fin de evitar que la

empresa sufra descrédito con los clientes.

220-000-000°'DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

SE CARGA:

1.- Imponte de la transferencia de la parte proporcional con vencimiento a un afo.

SE ABONA:

1.- Constitucién de] pasivo documentado a pagar en un plazo mayor a un ano.

SALDO: Acreedor, representa los adeudos en titulos de crédito a largo plazo a

cargo de la empresa.

CUENTAS AFECTABLES: Documentos por pagar a largo plazo.
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DOCUMENTOS FUENTE:
Titulo de crédito a cargo de la entidad.

Papeles de trabajo para control de a plazo menor de un afo y mayor de un afo.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Deben analizarse los créditos a solicitar si es conveniente solicitarlos y evaluar
en cada caso las garantias otorgadas.

2.- Deberi llevarse un registro de los documentos por pagar a largo plazo.

3.- Deben guardarse en un lugar seguro los documentos ya pagados.

4.- Deben establecerse polfticas bien definidas de solicitud de créditos a largo

5.- Veerificar que los intereses correspondientes estén calculados correctamente.
6.- Cuando se cubra totalmente el crédito verificar que se libere completamente la

garantfa.
CAPITAL CONTABLE
301-000-000 CAPITAL DE APORTACION

SE ABONA:
1.- Importe de la aportacion inicial al crearse la empresa.

2.- De la actualizacion por efectos de la inflacién

SALDO: Acreedor, representa el importe del capital aportado para iniciar la
empresa.

CUENTAS AFECTABLES: Capital de Aportacién, actualizacion del capital.
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DOCUMENTOS FUENTE:
Documentos originales de los bienes aportados.
Contrato de apertura de cuenta de cheques.

Relacion de Bienes y Deudas

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:
1.- Establecer un control adecuado de la aportaciones iniciales y las posteriores.

2.- Analizar las disposiciones fiscales aplicables a esta cuenta.
302-000-000 UTILIDAD DE EJERCICIOS ANTERIORES

SE CARGA:
1.- Transferencia de la utilidad del ejercicio a utilidades de ejercicios anteriores.

2.- De la acrualizacion por efectos de la inflacién

SE ABONA:

1.- Transferencia de la pérdida del ejercicio a utilidades de ejercicios anteriores.

SALDO: Puede ser acreedor o deudor, representa los resultados de ejercicios

anteriores.
CUENTAS AFECTABLES: Utilidad de Ejercicios Anteriores.

DOCUMENTOS FUENTE:

Péliza de diario que cohsigne ¢l movimiento efectuado.
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SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Aplicar Ia utilidad al ejercicio correspondiente una vez.que se ha rectificado el

resuitado del ejercicio.
303-000-000 UTILIDAD DEL EJERCICIO

SE CARGA:
1.- Transferencia al balance general de los resultados del ejercicio cuando exista
pérdida.

2.- Transferencia de la utilidad del ejercicio a utilidades de ejercicios anteriores.

SE ABONA: -

1.- Transferencia al balance generai de los resultados del ejercicio cuando exista
utilidad.

2.- Transferencia de la pérdida del ejercicio a utilidades de ejercicios anteriores.

3.- De la actualizacion por efectos de la inflacion
SALDO: Acreedor o deudor, y representa la utilidad o pérdida de! ejercicio.
CUENTAS AFECTABLES: Utilidad del Ejercicio.

DOCUMENTOS FUENTE:

Hoja de trabajo base para la elaboracion de estados financieros.

P6liza de diario que consigne los movimientos efectuados a €sta cuenta.
SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Deber4 verificarse la razonabilidad del estado de resultados.
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400-000-000 INGRESOS

401-000-000 VENTAS

SE CARGA:

1.- Del importe de las devoluciones sobre ventas.

SE ABONA:

1.- Del importe de las ventas de servicios funerarios, velas, cruces, etc.

SALDO: Acreedor, y representa el valor de las ventas de mercancias y servicios

efectuadas por la entidad al final del ejercicio deberd quedar saldada.

CUENTAS AFECTABLES: Ataides Metdlicos, Ataudes de Madera, Renta de
Equipo y Sala de Velaci6n, Otras Ventas.

DOCUMENTOS FUENTE:

Factura, contrato de venta o recibo expedido a favor del cliente.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:
1.- Verificar que las ventas incluyan su correspondiente costo de ventas atribuibles

al periodo en que sucedieron.
2.- Deberi elaborarse inmediatamente el contrato de venta y si es a crédito enviar a

cuentas por cobrar a clientes para que sea cobrada al vencimiento del plazo convenido.

118



500-000-000 COSTO DE VENTAS

SE CARGA:

1.- Del importe de las ventas de mercancias a precio de costo.

2.- Aplicacion al costo de ventas de las mercancias que se consideren no aptas para
la venta.

3.- De la actualizacion por efectos de la inflacion

SE ABONA:

1.- Del valor de las devoluciones sobre ventas a precio de costo.

SALDO: Deudor, durante el ejercicio, representa ®l costo de las mercancias

vendidas durante el periodo. Al cierre del ejercicio esta cuenta deberd quedar saldada.

CUENTAS AFECTABLES: Costo de ventas.

DOCUMENTOS FUENTE:

Registro de inventarios perpetuos donde se tiene plenamente identificado el costo
de la mercancia vendida.

Factura, contrato de venta,

Nota de salida de! almacén,

Documento de revision de la mercancia en donde se ampare que la mercancia no es

apta para la venta.
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SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO.

1.- Cerciorarse de que el costo de ventas incluya todos aquellos costos atribuibles a
las ventas correspondientes del ejercicio.

2.- Esta cuenta solo deberd recibir cargos que correspondan al costo de las
mercancias.

3.- Debe existir consistencia en la apiicacion de sistemas y procedimientos

contables para la valuacion de los inventarios y la determinacién del costo de venias.
600-000-000 GASTOS DE OPERACION
601-000-000 GASTOS DE VENTA
SE CARGA:

1.- Del importe de los gastos de venia tales como sueldos, aportaciones de

seguridad social, mantenimiento de equipo de transporte, recibos telefonicos, etc.

SE ABONA:
1.- Transferencia de los gastos de venta a la hoja de trabajo para determinar los

resultados del ejercicio.
SALDO: Deudor, durante el ejercicio, representa la suma de erogaciones y

aplicaciones de gastos encaminados al mantenimiento e incrementio de las ventas. Al cierre

del ejercfcio esta cuenta deberd quedar saldada.
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CUENTAS AFECTABLES: Diversas cuentas de gastos de venta tales como
sueldos, aportaciones de seguridad social, mantenimiento de equipo de transponte, recibos

telefonicos, etc.

DOCUMENTOS FUENTE:
Todo tipo de factura, remisién o recibo expedido a favor de la entidad, asi como

aplicaciones de gastos, encaminados al mantenimiento o incremento de las ventas.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Debera vigilarse que los cargos recibidos a esta cuenta sean consecuencia de
actividades relacionada con las ventas.

2.- Los comprobanies de pastos relacionados con el personal deberan reumr
requisitos fiscales.

3.- Los gastos aplicados a esta cuenta deberan cumplir con las politicas establecida
en la empresa.

4.- Vigilar que los gastos correspondan al periodo en que se sucedieron.

5.- Cerciorase de que los gastos por concepto de depreciaciéon y amonizacion

correspondan con los hechos en el activo.
602-000-000 GASTOS DE ADMINISTRACION
SE CARGA:

1.- Del importe de los gastos de administracion tales como sueldos, papeleria y

equipo de oficina, etc.
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SE ABONA:
1.- Transferencia de los gastos de administracién a la hoja de trabajo para

determinar los resultados del ejercicio.

SALDO: Deudor, durante el ejercicio, representa la suma de erogaciones y
aplicaciones de gastos ocasionados por el aparato administrativo de la empresa. Al cierre

del ejercicio esta cuenta deberd quedar saldada.

CUENTAS AFECTABLES: Diversas cuentas de gasios de administracion

sueldos, papeleria y equipo de oficina, etc.

DOCUMENTOS FUENTE:
Todo tipo de factura, remision o recibo expedido a favor de la eniidad, asi como

aplicaciones de gastos, ocasionados por ¢l aparato administrativo.
SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Deberd vigilarse que los cargos recibidos a esta cuenta sean consecuencia de
actividades relacionada con la administracion de la empresa.

2.- Los comprobantes de gastos relacionados con el personal deberdn reunir
requisitos fiscales.

3.- Los gastos aplicados a esta cuenta deberan cumplir con las politicas establecida
en la empresa.

4.- Vigilar que los gastos correspondan al periodo en que se sucedieron.

5.- Cerciorase de que los gastos por concepto de depreciacion y amortizacién

correspondan con los hechos en el activo.
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GASTOS Y PRODUCTOS FINANCIEROS

SE CARGA:
1.- Registro de los gastos financieros.
2.- Transferencia de los productos a la hoja de trabajo para determinar los

resultados del ejercicio.

SE ABONA:
1.- Registro de los productos financieros.
2.- Transferencia de los gastos a la hoja de trabajo para determinar los resultados

del ejercicio.

SALDO: Deudor para gastos financieros y acreedor para productos financieros,
durante el ejercicio, representa el volumen de ingresos de tipo financiero. Al cierre del

ejercicio deberd quedar saldada.

CUENTAS AFECTABLES: Productos financieros Gastos Financieros.

DOCUMENTOS FUENTE:

1.- Titulo de crédito a cargo de la entidad que consigne el costo financiero o
producto financiero derivado de la obtencion de dinero, o la inversion del mismo.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Debera utilizarse esta cuenta solo para gastos y productos financieros.

2.- Revisar los cilculos aritméticos de los productos y gastos respectivos.

3.- Revisar que se paguen los impuestos correspondientes por estos conceptos.

800-000-000 OTROS GASTOS Y PRODUCTOS
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SE CARGA:
1.- Registro de otros gastos distintos a los de operacion como es el caso de pérdida

en venta de activo fijo, bajas de activos fijos por obsolescencia, etc.

SE ABONA:
1.- Por otros ingresos distintos al giro normal de la empresa como utilidad en venta

de activo fijo, ingresos de cuentas que se hayan considerado como incobrables, etc.

SALDO: Deudor, representa el importe de los gastos distintos al giro normal de
operacion de la empresa y Acreedor, representa el importe de los ingresos obtenidos por
conceptos distintos que no sean el giro normal de actividad de la empresa, Al cierre del

ejercicio deberd quedar saldada.

CUENTAS AFECTABLES: Otros Gastos, Otros Productos.

DOCUMENTOS FUENTE:
Recibo de dinero
Factura que ampare la venta de activos

Documento que ampare la obsolescencia de un activo.

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:
1.- debera entregarse una factura expedida por la empresa y guardar la original tal
y como lo establece la legislacion fiscal.

2.- Asegurarse de la correcta contabilizacién de una venta de activo fijo.
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3.- Asegurarse que los ingresos son por concepto distinto a las ventas normales de

la empresa.

CUENTAS DE ORDEN
901-000-000 INGRESO ACUMULABLE

901-100-000 ENTRADAS:

SE CARGA:

1.- Ingresos Propios de la Actividad como las Ventas de contado, cobro a los
clientes, etc.

2.- Prestamos Obtenidos de terceros o de instituciones bancarias.

3.- Intereses Cobrados a los clientes u otras personas, los intereses ganados en las
cuentas de cheques, en inversiones etc.
- Enajenacion de Titulos
- Retiros de Cuentas Bancarias por cualquier concepto

- Ingreso por Enajenacion de Bienes y que hayan efectivamente cobrados

N o »n s

- Contribuciones Devueltas como crédito al salario, etc.
8.- Aportaciones de Capital

9.- Impuestos Trasladados

SALIDAS

SE ABONA:
1.- Descuentos y Devoluciones sobre ventas
2.- Compras de Mercancfas como atatides de madera, velas, etc.

3.- Gastos de venta, de administracidn, otros gastos, etc
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4.-
5.-
6.-
7.-
8-
9.-

Adquisicion de Bienes como equipo de transporte, de velacion etc.
Depésitos en Cuentas de Cheques por cualquier concepto

Pago de Prestamos Obtenidos

Intereses Pagados

Pago de Contribuciones

Impuestos Trasladados por Terceros

10.- Salarios de Trabajadores

11.- Entero de Contribuciones a Cargo Terceros

12.- Sueldos Familiares

13.- Crédito al salario

SALIDAS NO DEDUCIBLES
SE CARGA:

1.- Por el importe de su saldo para saldarla.

SE ABONA:

1.-

Por los retiros de cuentas bancarias sin que puedan soportarse con la

documentacién que compruebe la deducibilidad de acuerdo a las disposiciones fiscales.

SALDO: El saldo es acreedor y representa el ingreso acumulable por el que debera

pagarse el impuesto sobre la renta correspondiente.

DOCUMENTOS FUENTE:

Documentos que amparen Ja deducibilidad de las erogaciones hechas.

Documento que ampare los cdlculos del impuesto sobre la renta.

Fichas de depdsito bancario
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Estado de cuenta Bancario

Nominas y péliza cheque

SUGERENCIAS DE CONTROL INTERNO:

1.- Debe revisarse que los asientos contables estén amparados por la
documentacién correspondiente, los cuales deben cumplir las disposiciones fiscales y
deben existir siempre documentos que respalden el cdlculo del mismo.

2.- Es conveniente tener un archivo especial para llevar el control de los asientos
contables realizados a esta cuenta.

3.- Debe estabiecerse la polilica de solicitar y obtener documentos con requisitos
fiscales y respaldar cada egreso e ingreso con la documentacién comprobaloria

correspondiente.
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CONCLUSIONES:

Una vez terminado este trabajo se puede aseverar que la hipdtesis planteada al
inicio del proyecto se ha cumplido cabalmente. Esta aseveracion se desprende de los

resultados obtenidos durante el desarrollo de toda la investigacion.

Producto de la misma investigacion se pudo confirmar que la falta de informacion
financiera se debe, a que generalmente, las empresas funerarias no cuentan con un sistema
contable que les suministre de la informacion necesaria que les permita ampliar la visién
de la empresa. y les permita tomar decisiones mas fundamentadas y que ademis los
estimule a superarse y adentrarse mds, en el conocimiento de la administracion de las
empresas, ya que, los administradores de este tipo de negocios generalmente carecen de la
preparacion adecuada para realizar las funciones propias de esta actividad, y se basan
unicamente, en la inlicion y capacidad individual para dirigir sus empresas. Asi mismo,
la carencia de un sistema contable provoca que los dirigentes, no posean bases firmes,
para hacer planeaciones razonables y menos cuando eslas planeaciones, requieren ser a
largo plazo, la consecuencia de esto, es que las margina de la posibilidad de evolucionar
hacia empresa més importantes y de mayor tamafo y de estructuras organizativas mas

completas.

Los resultados obtenidos que sustentan la afirmacién expuesta en el parrafo

anterior son las siguientes:

a.- Como se supuso inicialmente la empresa no cuenta con un sistema contable que
suministre la informacién requerida, sin embargo, pudo detectarse que obtienen una serie

de reportes encaminados exclusivamente a cubrir las necesidades més vitales de la
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empresa, como es el caso, de cuentas por cobrar a los clientes, relacion de depdsitos
bancarios, relacion de cheques expedidos para control del banco, y otros similares. Como
puede apreciarse este tipo de reportes no puede considerarse como contabilidad en sf, ya
que, los mismos no se ajustan a los requerimientos bdsicos que exigen los principios de
contabilidad generalmente aceptados y la informacion asf obtenida limitadamente podri ser

aprovechada por los usuarios internos de la informacion, principalmente para la gerencia.

b.- Por lo expuesto con anterioridad es ficil inferir que la empresa carece de un

método de valuacién de los inventarios.

c.- La misma razén expuesta en los puntos anteriores se puede decir del catilogo

de cuentas y de la guia contabilizadora.

d.- Un punto que merece mencién aunque no va muy relacionado con el objetivo
de este trabajo es el hecho de que la empresa cuenta con manuales de orgamizacion y
procedimientos sin embargo estos ya son obsoletos y deben actualizarse ya que la

informacién ahi manejada es muy importante para la empresa.

En sintesis, y como resultado de este trabajo de tesis, se recomienda realizar al
menos las siguientes actividades con el fin de que la empresa logre uno de sus objetivos,

que es el desarrollar una mejor estructura administrativa.

1.- Que se implante el sistema contable propuesto, ya que este ha sido elaborado
basandose en los principios de contabilidad generalmente aceptados, que emite el Instituto
Mexicano de Contadores Piblicos, y por tal motivo como se explicé en algunos de los

capitulos de la tesis, la informacién obienida con estas bases garantiza su uso para
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usuarios externos y por supuesto para los internos. Por otro lado, los gerentes de las micro
empresas que cuentan con un sistema acorde a las necesidades de la empresa, estin en
posibilidad de obtener ventaja respecto a sus similares, ya que, tendrdn mis elementos de
Juicio para sustentar sus decisiones. La implantacion de un sistema contable en una
empresa de este tipo, es uno de los pasos mas trascendentales ya que son un indicador de
que la empresa esta en proceso de evolucion hacia una organizacién mas efectiva.

2.- La implantacién del sistema contable implica la necesidad de capacitacién del
personal que laborard en esta drea, la permanente actualizacion del sistema contable, con

el fin de que este no se vuelva obsoleto y que aporte el méximo beneficio posible.

3.- Una de las prioridades que deberi tener la empresa es la de implantar v mejorar
sus medidas de control interno. El solo hecho de implantar un sistema de contabilidad
implica la necesidad de ciertas medidas basicas de control, sin embargo, es necesario
ampliarlas al maximo con la finalidad de que la informacion obtenida sea lo mds apegada a
la reatidad, que se cuiden los bienes de la empresa y que esta cumpla con sus obligaciones

adecuadamente etc.

4.- Es importante para quien ejerza la profesion contable que se preocupe siempre
de estimular a los gerentes de las empresa, con mayor razén cuando estos pertenecen a las
pequenas empresas, y que ademds, siembren la inquietud en estas personas para que
desarrollen otros sistemas administrativos derivados de! sistema contable, ya que de los
muchos que ya existen algunos pueden adaptarse a este tipo de empresas, y finalmente
promover en los dirigentes, la inquietud e importancia de la capacitacion ya que por muy
completo que sea un sistema de informacién contable, mientras no haya quien lo interprete
y lo entienda adecuadamente, serd infructuoso el esfuerzo levado a cabo para

desarrollarlo.
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