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INTRODUCCIÓN 

Como panc del programa de servicio social del lnsriruro Mexicano del Seguro 

Social en Ja Coordinación de Educación 1'.fedica. se realizó el Scn,·icio Social a1endicndo 

rempéufic4JT1ente en Ja Unidad de J\..feJicina Fatniliar # 6 (U.M.FJ. 

U posibilidad de hrindar tratJJTJ1emo psicológico a un sector de Ja pobfac1ón de 

influiencia de la U.M.F. enmarca el contcx10 par.1 desarrollar un programa de intervención 

psicológica aplicado a un nit'lo con síndrome de down. Uf1J1z.ando el ""JnvC"ntario de 

Habilidades lJ.i..s1cas'' (J.Jf B) como 1nstrumcnro de D1agnóstico-Dc~npt1vo (f\..facolcla y 

Romay,199.:?); esto 1icnc como fin incrementar las habilidades básicas dd infanrc, desde 

una J>CniPCCÜ""ª conductual. 

El ObJet.Í\.'O de la invcst1gac1ón es presentar una estralcgia Je 1nrcn·cnc1ón 

Psicológica. a partir del 1.11.R, con el propósito de desarrollar mayor número de conductas y 

haciendo aJ ind1v1duo mayonnenrc aulónomo; cJcv.ando su repertorio de habilidades; que 

puede ser retomado por alumnos dcJ Servicio Social. que rengan Ja posibilidad de atender a 

csre trpo de nulos o con rerardo en el desarrollo Además es una propu-=sra de atención 

psicológica a Ja U.1\;f.F .• y a Jas personas que presentan problemas en las áreas de 

coordinación visomotora. comunicación y b.:i.sica; posibilitando una opción de cantbio en su 

medio fa1niJ1ar y social. 

-----------·-·-····----·-······- ... ·-······· --· "'-"•"• . --···· ···········-·---·-·····-·-·-·····-··· - ..• ··--···----··· 



El sfndrome de do'INTI es el resultado de una alteración en la planificación que JJevan 

a cabo loa cromosomas. se presenta el problema ocasionado por Ja trisomia 21 _ Lo que 

sucede simplemente es un error de distribución cromosómica.. Ja triM>mia 21. cau~a del 

síndrome de do""Tl. afecta siempre al desarrollo y funcionamiento del cerchro 

Como sabemos. el ceTebro conlrola muchos de los aspectos de la evolución, la 

coor-dinación muscular. la 1nteligcncia y muchos aspc-ctos del componamiento (Cohcn. 

1987). El desarrollo mental del nino Do""'n corre paralelo al cTecimienlo del ce,-eb,-o. el 

indice de desanollo mental tiende a d1sm1nuif" al nlmo del f"CtaTdo en el desarrollo cereh,-al~ 

en los primeTos anos da Ja sensación de alerta y de sef" capa7 par..t el ap,-endiz.a1e de algunas 

manualídades básicas, pero m<is larde le es dificil continuar ap,-endiendo, su potencial de 

desarrollo mtclcctual queda a mvcl más ba10 (Smith y Wilson. 1 986), 

El camino hacia la Tehabilitac1ón de estos niflos ha tenido vario~ obst.;i.culos; debido 

a que durante decenas de ai'los. han sido considerados con muy hajas posibilidades 

intelectuales y clasificados como deficientes mentales pTofundos (Beny, 1984)~ con el 

tícmpo se ha ido desvaneciendo esta idea. las 1ns1ituciones educativa..-. u11Ji~ n1Ctodos y 

ptoccdimicnlos especiales para lograr el máximo desarrollo del nii'.to en las esferas 

cognifrvas. psicomotoras de lcngua1e. afectiva y social. Considerando como pnnc1p10 

básico en la educación del menor. ut11l.l'.ar todas aquella..-. posibilidades que pTcscnta.. poT 

mínima que sea su manifestación. para lograr una mejoria y una nueva adquisición en su 

aprendizaje. 

Los individuos con Tetardo se han conceptual1.uido tradicionalmente haciendo uso de 

tCrminos como: subnonnalcs. dCbiles mentales, deficientes mentales. atipicos '"retardo 

mental"'. el cual se encuentra íntimamente vinculado con el concepto de inteligencia. de 



mancra que para decidir si un individuo es o no ••mentalmenlc retardadoºº se rccurTC al 

punlajc de rendimiento in1elcc1ual obtenido por la aplicación de las pruebas. 

De acuerdo con la Asociación Amcnc.a.na de Deficiencia Mental (en Halla.han y 

Kauffman. 1981 ). los ind1v1duos retrasados se clasifican en a) Leves (con un C.I entre SS y 

70); b) Moderados (con un C.I entre 40 y SO). e) Severos (con un C.I 25 y 40); y 

d) Profundos (con un C.I menor a 2S). asi se llega al problema de ullliz.a.r la etiquclactón de 

los individuos en base a su coeficiente intelL"'Ctual. con un uso más exphcath·o que 

descriptivo (Ingalls J 982. Mac:otcla y Romay; 1986). 

El desarrollo psicológico normal se entiende como la adquis1c1ón sucesiva de 

nuevos n:pcnorios conductuales cada .. ·cz más complejos. tanto cuantitava y cualitativa. 

siendo diferente a los anteriores que no obstante los incluyen (Bl)ou. 1984~ Galindo 1988) 

En la aplicación de los progra.JTia.s se sigue un orden de pnondad. 1n1ciando con el 

establecimiento de r~norios básicos para continuar con otros cada vez mft.s complejos. 

como Jos verbales, acadéTnicos, etc .• (Galindo y Bcmal. 1983 ). Relación que el retardo en 

el desarrollo se considera como una desviación en el desarrollo ps1cológ1co normal. se 

entiende como un déficit en la conducta. 

En México en 1977 se inicia la primera línea de invesligac1ón concreta con la 

creación del Centro de Estudios de Psícologia Humana dentro del programa de la ~1acstria 

de: Análisis Expcnmcntal de la Conducta de la Facultad de Psicolog(a (JimCnez y Macotela.. 

1983). La población con la que trabaja cslc centro durante diez ru'los. Cuc individuos con 

deficiencia mental; se tr-.i.baja desde el enfoque analítico conductual. el cual se desarrolla a 

partir de Ja obscnración de tres ca.znbios fundamentales: un cambio en el medio, en fonna de 

objeto o acontecimiento. que influye en el organismo, el cual denominaremos estimulo~ un 



cambio en et organismo que se traduce en alguna fonna de componamicnto observable. al 

que denominaremos respuesta o conducta y. un nuevo cantbio en el medio. en forma de 

objeto o acontecimiento. efecto de dicha conducta. al que llamaremos consecuencia (Bijou. 

1963). 

El trata.miento conductual del retardo en el desarrollo presupone la manipulación de 

una serie de procedimientos que atiende a diseftar el ambiente general e individual del 

sujeto de modo tal que facilite y promueva la adquisición de las conductas que 

necesarias para remediar. cuando menos parcialmente. dicho retardo. 

Por lo tanto la evaluación se presenta como el primer paso para la rehabilitación del 

nino con necesidad especial; por medio de la evaluación (o valoración). se determina la 

naturalez.a o magnitud de una incapacidad dctcnninada. de manera que se tomen las 

medidas apropiadas para la intervención (Fallen y Mcgovem. 1978). Por lo anterior utilizar 

el inventario de habilidades básicas. proporcionará el perfil de las necesidades por áreas 

subáreas y categorías; y as( el perfil de habilidades faltantes para la creación del progranla. 

De esta forma en el presente trabajo se utilizó el Inventario de Habilidades Básicas 

para crear un programa de intervención psicológica para aumentar habilidades del sujeto 

posibilitándole un cambio social y familiar. 

El marco teórico presentado en el capitulo 1. se caracteriza por ubicar la evaluación 

como un proceso de la intervención y la historia del l.H.B. como instrumento evaluativo y 

descriptivo. En el capitulo :.?. se considerara. la importancia de las habilidades básicas 

(Atención. Seguimiento de instrucciones. Imitación. Discriminación., Coordinación Motora 

Gruesa y fina y Comunicación). como conductas precursoras de adquisición de 

habilidades; el capitulo 3. gira en tomo a los aspectos generales en el diseno de un 



s 

pt"Ognuna y et estudio de ca.o. en et capitulo 4, ac presenta la metodoloala; la ultima 

sccc:ión. son los resultados y tu conclusiones al estudio del caso. 



CAPITULO 1 

-~---~-~ ...... , _____ ... _____ .--~·-·--~---·--·· 
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LA EVALUACION COMO PROCESO DE INTERVENCION 

Las circunstancias de la vida presente de una persona son moldeadas por los hechos 

que constituyen su hisloria de dcsanollo. los eventos nocivos en panicular pueden tena 

efectos profundos sobre el desarrollo fisico y psicológico~ las hm1tac1ones pueden restringir 

sistematicainentc las opon unidades de un ni no para adquirir destrezas y habi lida«Jcs. 

Se aborda Ja imponancia del proceso evaluafrvo y sus características específicas. 

considerando su relación con la intervención terapéutica.. por lo cual se scf\alan algunos 

conceptos que dan lugar a una concepción m&s objcuva de la evaluación. tales como la 

enscl\anz.a diagnóstica-descriptiva.. algunas caracterist1cas ps1comCtrica.s de los instrumentos 

de la C"·aJuación conductual y finalmen1c la historia del mvcntano de habilidades básicas. 

1.1. LA IJ\.IPORTANCIA Y CONCEPTUALIZA.CION DEL PROCESO 

EVALUATIVO 

La práctica evaluativa con fines de diagnóstico. comúnmente se efectúa a travCs de 

pruebas psicométricas. ob1enicndo datos que al traducir en puntajes expresan un cocien1e de 

.. inteligenciaº". el cual pcnni1e colocar al individuo en una o más categorias de clasificación 

de indole psiquiátrico. de inteligencia. de potencial educativo, incluyendo además una 

p..-cdicc1ón acerca de su ejecución. La diagnosis ésta basada en tres suposiciones altamente 

cuestionables a) que en Ja actualidad se dispone de programas de tratruniento especifico 

para Jos nidos incluidos en cada una de las calcgorias de diagnóstico; b) que las técnicas de 



tratamiento son conoc:idu bastante bien por eJ maestro; y e) que éste tiene las f"acilidadcs. 

equipo y personal pani ponerlas a funcionar según se necesite (Bijou y Grim. J 978). 

Es claro que la clasificación de Jos sujelos rcr.rdados con base a los datos que proporciona 

la C".·aluación tradicional agrupa una serie de fenómenos &egún su semcj~ fonnal y pone 

rótulo. A veces. cuando es posible indicarlo, se agrega a dicho rólulo una etiología o causa 

org.Ui.ica. 

Puede SCT de utilidad para ubicar al individuo en los servicios educativos disponibles 

y en el establecimiento de polfticas administra1ivas, pero para los especialistas dedicados a 

la prictica inst.itucional. el conocer el grado de desviación de un sujeto respecto a una 

nonna cstablecída. es de poca ayuda para la elaboración de un programa educ.utivo, por lo 

que el mayor énfasis debe colocarse en Ja posibilidad de aumentar las habilidades Je los 

individuos retardados a travCs de una adecuada prognunación. más que en la clasificación 

de los mismos. 

Además de las objeciones seftaladas, existen otras criticas a las fonnas de 

evaluación tradicional. sobre todo en la relación de conceptos de retardo mental (Bijou. 

1978; Cainplloch. 1983), que han puesto en crisis a la evaluación basada en las técnicas de 

diagnóstico psicómetrico; sin embargo•• la inadecuación del modelo médico y dlagnósllco 

psiquiátrico en la consideración de Jos trastornos psicológicos y la aplicación de los 

paradigmas de la psicología experimental en la práctica clinica y educativa" (Femánde7. y 

CatTObles. 1983). han confomiado los antecedentes de un nuevo enfoque al 

psicodiagnóstico llamado evaluación condu.cru.a/. 

La evaluación conductual se basa en un diagnóstico de tipo funcional, pues tiene 

como objeto identificar de manera concrela y específica las conductas problema y las 



• 
variables que la controlan. producen o mantienen factores arnbicnaales. rcf"orzadorcs. anlcs 

de realizar un tratamiento o inlervcnción terapéuticas; se carece de rótulo•. pues en el 

análisis funcio~J de la conduela no ca de intCTés darle un nombre aJ problema; la 

objetividad del análisis exige siempre Ja más clan. cspccific.ción fisica posible de los 

estímulos del medio y las conductas del organismo; asf la utilización de datos objetivos. 

fiables y válidos. Esta primera fase del proceso evaluativo llamado diagnóstico inicial. 

lleva consigo la validación experimental de todo el tratamiento que se aplique a un sujeto. 

Además de esta fase en la evaluación. Bijou y Grim ( 1978). scftalan otras dos 

modalidad:es que se interrelacionan en orden cronológico y que siguen a la cvaltüeión 

inicial. éstas son : la evaluación durante el tratamiento. la cua.J arroja infonn.ción conlinua. 

sobre la suficiencia instruccional para controlar el progreso del individuo incluyendo el 

análisis de los materiales de ensctlan.za.. las contingencias y los requisitos de TCSpucsta... a fin 

de realizar decisiones de cambio con respecto a Ja técnica de instrucción. y una evaluación 

final. que se realiza al ténnino de la fiase de entrenamiento. describiendo en fomia objetiva 

Jos que el individuo es capaz de hacer como producto de la intervención educativa. 

1.2 RELACIÓN ENTRE LA EV ALVACIÓN Y EL TRATAMIENTO 

En contraste a la evaluación tradicional. en la cual la evaluación y la intervención 

han sido manejadas como entidades separadas. en la evaluación conductual; la evaluación y 

la intervención son parte constituidas de un sólo proceso dinámico. que fomenta relaciones 

directas entre actividades que ocurre en ambos componentes. la evaluación y el tratamiento 



suponen dos interacciones p•icológicas inseparables y dialécticarncnte relacionadas 

(Fc:mm.dcz y Canobles. 1983). 

A travb del proceso de intervención. que tiene Jugar dentro de la práctica de la 

modificación de la conducta. se puede apreciar dicha inlerdcpendcncia con la evaluación en 

cada una de las principales fases en que se desanollan: 

a).· Evaluación del problcnta o aná.lisis de conducta 

b ).· Selección de las conduct&s a modificar 

e).· Intento de modificación de las conduelas (tratamiento) 

d).· Valoración de los n:sultaldos 

Por lo tan10. dentro del tratamiento conductual. la selección de una estrategia de 

intervención no se reaJi7.a sin una medición evaluativa previa (Hersen y Bellack,. 1976~ 

Bijou y Grim. 1978; FCTT1ández y Carroblcs. 1983). Ja cual se prolonga durante y al final de 

dicho tralanliento. De esta manera.. Jos datos de la evaluación llegan a ser un medio para 

usar posterionnenlc en prograinas educacionales. estableciendo repertorios más complejos 

en una secuencia intruccional a partir de las habilidades de1:cctadas individualmente. 

obteniendo asi una total independencia con el tnuaniicnto. ya que éste,. a través de su 

aplicación. valorara empíricamente el proceso evaluativo. 



,.. 

Pri~ My que ...._. lo que ae Cllllicnde por E.n9eftanza ,DitqplÓ9tiCo

DcscripriYO. pues éliia es - ti--= .-e encioba una -=ric: de,..__ CID"actcri .. 1C06, los cuales 

incluyen la identiCac.:::ión de =etd·=e-s que~ pruhlon.a de .ipn::ndiz.ajc (o.rctanto). 

la. dclim.it.::ión de sus dall:rczas y dchibd.:lcs y la in&cl"'VCnción c:ICIW;::nptiva (espccific.ción 

de objetivos_ mélodoa.. ~ y tnm1cri.Uea., eec.)... • t. luz de esta dcatrezali y 

habili"-les (YSllddikc y Sah..¡a. 19111) 

La c:nsc:ftanr.a d~ -dcscnpbva C5 un -.nodc:lo definido corno •• el conjunto de 

opcn.cioncs que tiene por ~c:lo detenninar y valorar los lopos alcanzadot¡ por .Jog 

alumnos en el procc.o ele cn1rcnarnic:nlo de b.bilidal:lc5 con FC5J1CC10 a los objetivos 

planteados en los programa y a5i obtcna- infonnación para mejorar dicho proceao •• 

(Cal'Te6o. 1985. p. ~). 1.arnbiC::n basado5 en el dclu::mpcfto o la c1ccución panicular de 

pruebas que dcll.ca.an de mancr.. CllpCICific..- la5 hmbilidadc:s e inhahiladades de W1 aujcto. 

La cnscftanr,a efectiva con diagnóstico pn:de5Criptivo requiere del cumplimiento de 

cuatro lineamientos que 9dla1an los auton:5 ya~= 

1.- Los. estudimucs insn:san a una srtuación de cruic:ftm1.za con dclitn:zas y 

-·-2.- EstAs dcslrcz.as y debil&dadc5 están caaualrncntc relacionadas con la adquisición 

de ta.bilidadcs académ..icas 

3.- Estas dc5trcz.as y debilidades pllOderi ser cvalumas confiable y válidamente 

4.- Existen vínculos bien identificados entre destn::za& y dcbilid.des de tos 

estudiante y la cf"ec:tJVJdad relativa de la cnscft.anz.a. 
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El cumplimicnlo de tales lineamiento• de la enseftanz.a diasnóatica-prcscriptivo. 

~ en rel.:ión cstn:cha con laa fonnu e inauumentoa de evalución que se utiliza. cabe 

puntualizar. que cate tipo de enacftanza me centra de maneT"a espccffic.a en la insttucción 

individualizada. 

1.4 CARACTIEIÚSTICAS PSICOMÉTRICAS DIE LA IEVALVACIÓN 

CONDVCTVAL 

Al evaluar es importante seleccionar en primer término. las conductas especificas 

que serán modificadas por lo que la tarea a desarrollar es obtener la suficiente iníormac:ión 

que pcnnita lldministrar al sujeto el programa de tratamiento mú adecuado. modificando 

las conductas inadecuadas y p.-opiciar las habilidades de que carc7..ca. Asi se dcsc:ntrafta un 

precepto f"undarncntal en la evaluación conductual: •• no evaluar sin tratar y no tralar sin 

evaluar .. (FCTnándcz y Can-oblcs.. 1983, p. 3 ); partiendo de este hecho. la atención de los 

investigadores se ha ido centrando tanto en las formas de evaluación, como en el 

cucstionani.icnto de aspectos mctodologicos. en particular en las caractcrlsticas de los 

procedimientos evaluativos e instrumentos utilizados para poner de relieve las conductas de 

interés. 

Se puede apreciar la relevancia que tiene el uso y des&rTOllo de instrumentos de 

evaluación adecuados para establecer un diagnóstico funcional de un sujeto. en este caso. 

los individuos con síndrome de down o retardo en el desarrollo. Dichos instrumentos han de 

ser confonnados técnicamente en base a ciertas dimensiones o propiedades psicométricas; 

las cuales se n:fic:rcn a las fonnas en que se valida la infonnación obtenida por el uso del 
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instnuncnto para estimar de inicio. los m4rsenes de ctTOr atribuibles a éste. confinnando o 

dcbilit.ando el grado de confianza en Ja infonnmción p.,.. la toma de decisiones. 

Dentro de la evaluación conducrual. podemos scftalar las sigujcntes caraclcrfsticas 

psicométricas: a) Contenido (expresado en términos claros y objetivos. pcrnute la 

espec:ificación del dominio de la conducta en Ja poblaciones cspccfficas)~ b) Sctuiiibilicbd 

(del instrumento al cambio de conducta); e) Interpretación (sobre los puntajes cn.ados o 

cstand.m"izados que sean múruamentc excluyentes de una área a otra); d) Confiabilidad 

(consistencia y csUbiJidad del instnJmento) y e) Validez (grado de precisión con la que el 

instrumento de cvalu.-ción conductwd es capaz de medir Jo que prclendc medir). (Romano y 

León. 1989). 

Aunque cada una de las propiedades psicómctricas merecen ser tomadas en 

consideración. nos aboc:aremos a Ja validez en las técnicas e instrumcnlos evaluativos. ya 

que básicamente es Jo que nos garantiza si la identificación y detención de habilidades y 

conductas. son pcninentcs a la intervención diseftada. Conviene recordar que Ja fonna de 

evaluación aquf considerada. es llevada a cabo prerc:n:ntemcnte. mediante instrumentos que 

contienen reactivos de prueba con rcforcncia a criterio. Por lo que los datos arrojados son 

usados como pun10 de panida para el discfto de programas de tratamiento. Jos cuales a su 

vez pueden ser un medio de validación de los mismos reactivos. 
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1.5 HISTORIA DEI- INVENTARIO DE HABILIDADES BÁSICAS (1.11.B) 

El inventario de Habilidades Básicas (1.1-f.D). se trata de un producto tccnolóalco 

inic:iado en 1 977. como rcsullJldo de un cucstionainicnto a las hc:rraznientas 1radicionales de 

evaluación en el campo de Ja deficiencia mental. El enfrenta.miento prof"csionaJ a Ja 

problemática. de una población que no solarncnlc requería de ubicación djagnóstica precisa.. 

sino que demanda la construcción de acciones. instruccionalcs. condujo a la. elaboración de 

una herramienta allernativa. Esta herramienta intenta subsanar las limitaciones existentes en 

Jos instrumentos conocidos penniticndo: 1 ).- atender a las caractcrishcas y necesidades de 

una población mexicana con n:tardo en el desarrollo; 2) of"rcccr la posibilidad de vincular el 

diagnóstico con el trala.rnicnto de esta población; 3) proporcionar una f"onna distinta de 

agrupantiento de individuos con base en la similitud de rcpcnonos y no con base en otras 

medidas como podían ser las edades o cJ cocficienle inteJectuaJ; 4) fungir como modelo 

flexible adaptable a las condiciones y recursos de Jos psicólogos en ejercicio. 

El insln.unento se apoya en tres actividades fundarnen1alcs realizadas a Jo largo de 

JO .,,,os: diseno. pruebas y ajustes. El disello incluyó aspectos como la elaboración y 

organiz.ación de listados básicos de conductas por esferas de desarrollo; el est.ablccimtento 

de Ja estructura general. Ja especificación de materiales y criterios de respuestas. la 

inclusión de instrumenros de aplicación. regisrro. calificación e integración de datos. y la 

elaboración de Jos fonnatos que acampanan al instn..amento. 

La pruebas se refieren a Ja obtención de datos por medio de Ja aplicación constante 

del instrumento a la población de niflios con retardo. Incluyendo tatnbién Ja experiencia 

derivada de Ja capacitación a esrudianlcs y prof'csionalcs en el uso del l.H.B. Las pruebas 
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se relacionan adcrnh con tos estudios de confiabilidad y validación aocial; los ajustes. 

rcprescntan acciones derivadas de los datos ohtcnidos de las pruebas y de la actu.alización 

en la revisión de fuentes bib1iogrificas a lo largo de la construcción del l.H.D. 

La vcnión final del instrumento (Macotcla y Romay. 1992). consta de un total de 

726 habilidades pr-ccuncntcs para la cnseftan7.a de rcpc1'1orios más complejos. de ahi la 

denominación de •• Habilidades Básicas ••. El l.H.B incluye la fundamentación teórica y 

metodológica. el fonnato de contenido. un manual de: aplicación. registro, calificaciones e 

integración. los listados de materiales sugeridos. modelos de entrevistas y reporte y los 

protocolos de utilización. 

La estructuni del I.H.B. se organiza en cuatro &re.as de desarrollo: búica. 

visomotora,. personal-social y de comunicación. Las cuatro áreas se dividen en 11 subárcas 

que representan modalidades que asumen las a.reas gruesas de desarrollo. Cada subárca se 

desglosa en catcgorias o clase de rcspue5tas que integran habilid-Scs que comparten 

elementos comunes entre ellas; las categorias se dividen en reactivos de evaluación y 

corresponden a la habilidad o destreza concreta y finalmente tos reactivos se descomponen 

en incisos que con:-esponden a caractcristicas y que se manejan a partir de un análisis de 

tareas o de un muestreo de estímulos. 

Dado que se trata de un instrumento de naturale.7...a diagnóstico-descriptiva., su 

contenido sienta las bases para la subsecuente prognunación instrucdonal a partir del dato 

de evaluación. En consecuencia tos rcacth·os de evaluación se transforman 

autornaticamentc en objetivos instn.accionalcs. El l .H.B se aplica de manera individual y 

requiere de la observación directa del componarn.icnto del sujeto en diferentes momentos y 

situaciones. por ello. se aplica en sesiones sucesivas que, en promedio. consume 9 horas. 
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Para cada situación (habilidades contemplada) se proporciona indic.ciones para la 

cx1racción de la respuesta. así como materiales sugeridos para posibilitar al sujc10 Ja 

exhibición de la habilidad~ el instrumcnlo tiene flc:Jtibilid.*1 en el sen1ido de que puede 

utilizarse en su totalidad para confonnar un perfil de desarrollo básico. o bien puede 

utilizarse por partes dependiendo de Jos intereses del proícsional. Asf. si el inte'f"Cs cstnba 

únicarncn1c en análi7..ar el desarrollo articulatorio. la sección corTcspondicmc a Ja 

articulación puede empicarse: sin demerito de Ja inrorrnac:ión. También posee flexibilidad 

en tanto que los maleriales que se sugieren pueden sus1ituirsc de acuerdo a los recursos de 

que dispongan y cuando se respeten Jos objetivos de evaluación y/o prescripción. 

La infonnación que ofrcc:e el I.H.B. adcrn.ás pcnnilc el agrupamiento de individuos 

para propósitos instruccionalcs. con base en la similitud entTC repertorios. que se obtiene de 

los perfiles~ estos perfiles indican por área. sub:irca y categoría, el perfil del dominio de 

habilidades para el sujeto asf como el perfil de habilidades faltantcs. estos perfiles son los 

que directamente sienran las bases tanto para la instrución como para el agrupamiento. 

Diversas secciones del instrumenlo se han utili7..ado desde J 984. como parte de Ja 

fonnac1ón de profesionales (Martfnez. 1984; Macotela y Romay. J 987; Macotela y Romay; 

J 988). y desde 1987 se utili7.a en su totalidad en talleres de capacitación y prof'esionalmentc 

en diversas instituciones. El l .H .B representa un modelo diagnóstico-prcscriptivo. cuyo 

objetivo general es vincular el diagnóstico con el tratAnl.icnto de problemas asociados al 

retardo. 

El instn.imento l.H.B. permite delectar inhabilidades de manera c:spccffiwa. para Ja 

elaboración de programas ínstn.Jccionales presentados, a partir de los reactivos que evahia. 

además de ser sensible para detectar cambios entre una evaluación y otra. Considcr.unos 
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que la selección de un instrumento de evaluación que sea •uficientc para arrojar datos 

objetivos (A1&bco y Diaz; 1992). 

Mientras que para Gonzá.lez (1991 ). el in,•cntario de habilidades básicas es una 

hCTTa1T1icnta que esta dirigida a evaluar las habilidades necesarias en los ninos con cualquier 

rettaso en el dcaanollo; .tctn.U es un instrumento de naturaleza diaanóstica-prcscriplivo. su 

contenido sientai las bues para la claborac:ión de proar-inas a partir del dato evaluativo. 



CAPITVLO 11 



17 

LA IMPORTANCIA. DE LAS llABll .. IOADES BÁSICAS PARA LA ADQUISICIÓN 
DE NUIEV AS CONDUCTAS 

Existen un tipo de habilidades que constituyen la base para el desarrollo e.le otras 

conductas de mayor complejidad y por lo tanto son prccurrentes para su adquisición; este 

tipo de habilidades son denominadas habilidades b&sicas o repertorios básicos. los cuales 

comprenden conductas como atención. imitación. scgui.micnto de instrucciones. 

discriminación, coordinación motora gruesa. coordina.ción motora fina. personal·social y 

de comunicación. 

En este capitulo, se anaJi7..ará el papel de dichos rcpcnorios y los aspectos apon.ados 

por algunos investigadores en relación a cada uno de ellos. resumiendo su importancia 

como habilidades prccurrcntes a conductas de mayor relevancia. Justificando la necesidad 

de su implementación en mdividuo con síndrome dow-n o retardo en el desarrollo 

psicológico. 

Es necesario distinguir entre las conductas que dentro de un programa determinado 

sei\alan como prccurrentes para la adquisición especifica de una conducta y Jos 

rcpenorios generalizados de apoyo. De acuerdo con Rlbes C 1986). la diferencia estriba 

precisamente en lo espec:ificable de Ja conducta. y a que las conductas precun-entes se 

especifican como repertorios mínimos de entrada dentro de un prograzna conductuaJ. en 

base a Jos requisitos paniculares de respuesta; mientras que Jos repertorios gcnCTD.Jizados de 

apoyo. no son tan específicos de la situación particular de un programa y se establecen a 

través de programas especiales. en donde Ja situación de respuesta varia arbitrariamente, 
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siendo un dctcnninado requisito conductual. el cual es general para las diversas scc;caones 

del programa. Son conmider.doa repertorios gcner-..lizados en tanto que son indepcndicnlcs 

de un solo programa o situ.ción de pn.1cba. Y son determinados rcpct'1orios de apoyo. 

porque constituyen en sf mismo conductas prccurrcntcs especificas. 

Los repertorios gcnct"alizados de apoyo. también denominados repertorios 

conductualcs básicos o habilidades básicas; como hemos dicho. se agrupan espcclficarnente 

como repertorios de: a) atención; b) imit.ción; e) seguimiento de instrucciones; d) 

discriminación (Macotcla y Romay. 1986; Ribes.1986). 

Si un nino posee este tipo de r-epcrtorios tiene mayor probabilidad de aprender 

nuevas habilidades~ si por el contrario carece de ellos, éste es el punto de pan.ida para el 

entreruuniento. 

Por otra par1c. en Ja adquisición de los repertorios básicos. lo imponantc es la 

creación en si de fonnas de conducta gcncraJes ante una diversidad de situ...ciones de 

estímulos y para lograrlo lo único que se requiere es que el nino posca el equipo biológico 

necesario para ver. oir y moverse (Galindo, 1983~ Ribcs. 1986). Una vez establecidos los 

repenorios básicos de manera generalizada.. pasan a ser considerados como conductas 

precurrentcs para Ja adquisición de otras habilidades. 

Si Ja adquisición de repertorios básicos. es importante para el aprendizaje de 

habilidades en cualquier nino, en WlO que presente retardo en el dC5al'TOllo. es aUn más 

indispensable y determinante. A continuación se explicara en que consiste cada una de las 

habilidades básicas, asi como algunas conductas prccuf'TC11tcs. 
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2.1 ATENCIÓN 

La. calcgoria conducta conocida generalmente como - atender .... abarca una gran 

variedad de re-spuesta que son : •• J>rccUrTentcs indispensables para el desarrollo de cualquier 

programa conducta.. incluyendo los repertorios básicos generalizados de imitación y 

seguimiCnto de instrucciones .. (Ribcs. 1986). 

La alcnción puede ser definida en relación a la capacidad del nino para detector 

cambios en el medio ambiente, Jocali;r..arlos. conccntrnrsc en ellos y actuar en consecuencia; 

los investigadores han tratado de estudiar las conductas de la atención sobre todo en 

situaciones de orden académico; no obstante. su importancia tarnbiCn radica en la relación 

del vinculo con su medio u..rnhicntc flsico y social (Macotela y Romay. IQ86). Algunos 

investigadores respecto n la atención. se han centra.do en el estudio de la presencia del 

contacto visual en niilos pequcflos (Curi:is, 19R5). tratando de demostrar la importancia del 

contacto visual de los adultos hncia los nii\os. Los investigadores interesados en el áJnbito 

del entrenamiento para la adquisición de conductas alent.ativas en sujetos con retardo (cfr. 

Anzurcs. Naranjo y Adame. 1974 ). han reportados cntn: sus hallazgos. que uno de los 

primeros pa..-.os en el desarrollo del control instrucdonal con nii'los rcta..rc:bdos y autista.. ... es 

el establecimiento de contacto visual o conducta de atención .,.·isual. a travCs de alimento. 

elogio y la inducción verbal. que puede ser usada en algunos casos. por Jo tanto consideran 

el contacto visual .. como una rudimentaria fonna de seguimiento de instrucciones. la cual 

es ampliamente estimada como crucial para el aprendiz.aje .. (Foxx. 1977). Es evidente que 

el cntn:na.m.iento en conductas ntcntivas. iniciando desde el establecimiento del contacto 
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visual del nifto hacia el cntrcnndor. es ulilizado en sujetos que carecen de repertorios de 

mayor complejidad. como es el caso de los niftos con retardo en el dcsaJTollo gencraliz.ado 

y de los n.iftos con carac1crlsticas autistas. 

Los procedimientos comunes a utili:;r..ar en la adquisición de repertorios básicos 

(cspccfficamcntc a1cn1ivos. pero incluyendo también a Jos demás). son resumidos por 

GaJindo (1983). en: a) moldeamiento por aproximaciones sucesivas. y b) aplicación de 

estimulas de apoyo. Las categorías manejadas por Macotcla y Romay ( 1986). que se 

retoman en la presente investigación. incorporan de manera progresiva ni"elcs o etapas de 

entrenamiento. considerando en un orden de complejidad de mayor a menor. de las 

conductas alcntivas: a) intcgrución de componentes atcntivos; b) cxplonu:ión; e) 

seguimiento visual; d) fijación visual; e) contacto visual; y f) orientación hacia djferentcs 

estímulos. 

2.2 IMITACIÓN 

El tennino imitación ha sido utili;;r..ado pura describir y explicar la adquisición de 

conductas del nifio. exhibidas por las personas que les rodean (por ejemplo. padre. 

hennanos o parientes). Ribcs (1986). define a la imitación como u una conducta bajo 

control discriminativo inmediato de otra conducta de topográfica similar a Jos crilerios 

topográficos pr~establecidos .. y considera que Ja imitación esta integrada principalmente 

por una triple relación de contingencia,, entre Ja conducta del modelo (estimulo 

discriminativo). la conducta del que imita (lo respuesta) y un n:for7.ador arbitrario o natural 

que se administra difercncialmente. 
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Igualmente resa.Jta tres aspectos dentro de la imitación: a) Ja scmcjazu'.4 entre Ja 

conducta del sujeto imirador y Ja del modelo. en donde no es indispcnsahlc que las 

conductas sean idénticas. hasra con que se pare7.ca.n; b) Ja relación temporal entre éstas 

conductas. es decir. Ja respuesta del sujeto debe producirse iruncdiatanu::nle después de la 

del modelo. o dentro de un intervalo breve; y e) la omisión dC' instrucciones explicitas para 

que el sujeto imite la conducta. donde Ja respuesta dcb< producirse por si sol' an1e Ja 

presencia de Ja conducta modelo. En este Ultimo punto radica una de las ventajas de Ja 

imitación; como procedimiento para.a la adquisición de nuc"·os repcTtorios, por Jo que Ja 

imiración pasa a constituir un prDCcdimiento a través del cual la conducta de un sujeto se 

coloca bajo el control topográfico y lcmporal de In condu<.:ta de otro sujeto que represcnra el 

modelo. 

As(, cuando un sujeto posee la conducta de imitar. puede adquirir toda una gama de 

conductas que van de los más simple a fo mas complejo. sin necesidad de que Csta sea 

reforzadn direcuuncnte. de ahi que la conducta de imitar se considere como una habilidad 

precurrente para fo adquisición de conductas de lengU.'.J.jes, n1otor.J.S, sociales y académicas. 

entre otras (GaJindo, J 983; Ribes. 1986). 

Las inves1igaciones realizadas acerca de Ja imitación genernli7..ada han comprendido 

una gran variedad de poblaciones. que van desde el trnbajo con ni.nos retardados y autista. 

hasta eJ trabajo con niflos esquiz.of"rénicos. adultos psicóticos. mudos y nii'los con des.arrollo 

nonnaJ. Asi existen cienos procedimienlos cspccificos utiJiz..ados para el establecimiento 

de repc:norio imitativo. que de acuerdo a GaJindo (1983). son : I) moldeamiento por 

aproximaciones sucesivas; 2) instigación flsica; 3) extinción y tiempo ruera. 
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De iaual manera. existen diferentes modelos utilizados pana facilitar Ja adquisición 

de conduelas imitativas. Jos cuales se dirigen. según el autor antes mencionado. hada el 

manejo de titcrcs. niilos y/o cxpc-rimcnladores. 

:Z.3 SECUIMllEl'ITO DIE INSTRUCCIONES 

La importancia de Jos estimulas verba.les {instruccjones). para establecer y inmntcncr 

conductas operantes es evidente no solo en relación al aprendizaje de habilidades 

académicas y pre-académicas. AJ entrenar en seguimiento de insttuecioncs. lo que se 

pretende finaJmenlc es colocar la conducta de un sujeto. bajo el control de instruc:cioncs 

\.'crbalcs. La mayoría de conductas. podrianios decir que quizá todas. son susceptibles de ser 

respuestas bajo el control de instn.iccioncs o estímulos verbales y sociables (Ribcs. 1986). 

Cuando Ja conducta de seguir instrucciones se adquiere en fonna genera.Ji~ es 

muy proba.ble que el sujeto emita Ja respuesta adecuada al darle Ja instn.Jcción en muchas 

situaciones de entrenamien10. sin que sea necesario utilizar procedimientos mas laboriosos 

de adquisición y manlcnimienro. Para eJJo se habrá de entrenar al sujeto a responder 

apropiadamente ante es1ímulos verbales. a fin de que también responda anle estímulos deJ 

ambiente y a Jos reforzadores sociales. 

EJ establecimiento de repertorios de seguimiento instruccionaJ en un individuo con 

retardo en el desarroJJo es determinante; no obstante. aJ parecer son pocos los estudios 

realizados con el objeto de desarrollar el control de estimuJos verbales cuando dicho 

rcpcnorio está ausente (Galindo. 1983 ). 
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al rC"prrtorio de se¡r.uimiento de i~struccioncs: Por ejemplo: Dubio ( 1979), trata demostrar 

que los individuos retardados pueden ser entrenados para exhibir la conducta apropiada a 

las instrucciones verbales. concluyendo que el lenguaje es uno de los mCtodos mas 

pndcrosos par.i controlar la conducta huma.na. Por su parte otros estudios (Manfn. 1971; 

Dehavrn...1981; Ouker, 1981) set\alan que las habilidades para seguir instn.K:ciones requiere 

la discriminación entre los estímulos presentados en un orden secuencial; a su vez. han 

encontrado que el n:for7..amiento posith·o y el desvanecimiento. son tCcnicas efectivas para 

producir y mantener conductas de seguimiento de instn.Jcciones en nit\os retardados. 

además de facilitar la respuesta apropiada a la instrucciones no implicadas directamente en 

e 1 programa. 

Finalmente se ha demostrado que la gencrulización de la conducta de seguimiento 

de instrucciones puede llevarse a cabo sin que el refor7..amiento sea administrado a toda 

c)a.sc de respuesta, es decir. que el reforr.nr algunas respuestas es suficiente para mantener 

todas las conductas de seguimiento de instrucciones (Manin, 1971 ). 

Los estudios, que hacen mención a la vinculación estrecha entre los repertorios de 

conducta imitativa y de seguimiento de instrucciones; asf también ~1acotcla y Romay 

(1986). observaron a través de la prueba permanente de su instrumento de evaluación que 

los -c-stimulos a través de los cuales un nino demuestra esta habilidades (seguimiento de 

instrucciones e imitación), pueden ser los mismos " sin embargo, es necesario respetar Jos 

criterios que definen a cada repertorio en particular. Con respecto a la exploración de 

conducta.. donde se observe la capacidad del nifto para responder a los requerimientos del 
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adulto. Ja habilidad que se demuestre implica: J ). Independencia o Dependencia de la 

pl'C5Ctlcia del auto para la rcaJiz.t1ción de la conducta; 2). Una sola conducta o conjunto y 

secuencia de conducta; 3) relaciones de la conducta con la propia persona y con otras 

personas y objetos prc$C11tcs o Cuera del campo visual del nillo. 

2.4 DISCRIMINACIÓN 

Antes de hablar de Ja discriminación como rcpcnorio básico generalizado. es 

necesario scftalAr primero lo que se entiende por estímulo discriminativo. Toda 

discriminación surge a partir de Ja presencia de estimulas. objetos o eventos que preceden a 

una respuesta.. la cual si es rcforr.ada.. pcmtite a su vez que Jos estímulos adquieran un 

dclenninado control sobre la respuesta. haciendo más probable su emisión con presencia. 

como sct\ala Ribes (1986): ººsi un estimulo está siempre cuando rcfuer?.a una respuesta 

(además cosa importante. ausente cuando no se refuerza). la conducta en cuestión se emite 

con mayor probabilidad ante dicho estímulo que en cualquier otra situación .. (p.40). Así 

que cuando un individuo distingue el estimulo que es acompailado por una respuesta. 

reforzada. se habla de estimulo discriminativo. eJ cual tiene como única condición o 

propiedad et. asociar siempre las condiciones en que una respuesta se ref"ucrza. por Jo que. 

cuando existe una variación de la respuesta en función de Ja presencia o ausencia del 

estimulo discriminativo. se considera que la conducta está bajo control de estimulos. Este 

... control anibientc o de estímulos de la conducta (tradicionalmente llaznado discriminación). 
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hace f-=:tiblc la ocuncncia ordenada de un repertorio operante ante miles de rcf"or.zad.orcs 

que mantienen o tras tantas cjccucioncs" (Festcr y Pcnot. 1995. p. 48-' ). 

Micntnl5 que para Bijou y Bacr (1984) la discriminación: ... es el dcsanollo de 

diferentes fuerzas de la misnua respuesta ante distintos cstfmulos". y es el producto del uso 

selectivo de contingencia de reforzamiento. Dichos autores scftalan. al i¡¡ual que Moorc y 

Goldiwnond (1984). que la discriminación constituye un principio y concepto b4sico en 

relación a la producción conducta del nino. Ahora bien. los repertorios discriminación son 

conductas que se encuentran bajo el control de estímulos discriminativo. ya sean éstos 

fisicos o verbales. su adquisición es de primer importancia. dado que cualquier conducta 

se espera que sea controlada por los estimulas pertinentes. de acuerdo a Ribcs ( t 986); .... es 

dificil encontrar una fonna de programación conducta que en Ultima instancia no aspire a 

poner la conducta. panicular bajo el control de estimulas apropiados •• (p.89). Asi mismo. 

propone considerar las siguientes cnractcristicns. al implementar el desarrollo de un 

repertorio discriminativo generalizado. 

a).·La variedad de estímulos que comprenda. debe abarcar la mayor cantidad 

posible de modalidades sensoriales (auditivo. visual. cinestésica; etc.). 

b).· El requisito de respuesta debe ser arbitrario. 

En última instancia, lo importancia al establecer un repertorio discriminativo generalizado. 

es que el sujeto aprende a discriminar con cualquier tipo de respuesta toda una variedad de 

situaciones de cstimulación. 
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2-5 COORDINACIÓN MOTORA 

Uno de los aspc-clos mils interesantes del desanollo infantil. es el cambio que toma 

lugar en la f"onna de la conducta. a medida que las primeras respuestas sin coordinación e 

incfectividad del lactante son con finncza n:fin.IMia en conductas crecicntcmcntc números.as, 

diestras y efectivas. Desde d punto de vista de un padre. esta fase del desarrollo no sólo 

deliciosa de obscn.·ar. sino es a menudo una muestra significativa de la saJud del nil\00 de su 

pcrf"ección. y es consistentemente evaluada como una promesa de sus h.-biliades. 

El desatTOllo motor consiste no solamente en la evolución y manteniendo de ciertas 

clases de respuestas crecientenicntc complejas. sino tarnbic!n en el debilitamiento 

simultáneo de otras rcspucsta..'i; el des.arrollo motor generalmente se le considera como un 

proceso de despliegue. las observaciones de secuencia como tas de sujetar. son prueba del 

progreso que se cfectUa. y Ja postura erecta y la locomoción conducen al establecimiento de 

nonnas por edad promedio. en las que pueden afirmarse que aparecen clases de respuestas 

motoras que podrían recibir un nombre que permita clasificarla (Bijou,. 1984). 

El desarrollo motor puede. por supuesto estudiarse con el propósito de determinar 

las condiciones orgánicas. flsicas y sociales que moldean y mantienen la conducta motriz. 

desde el enfoque del análisis conductal. el desarrollo motor es como un complejo de 

interacciones operantes. el enfoque analiza el desarrollo motor en términos de fónnulas de 

tres modos que comprenden cstimulos discrirninativos. respuestas diferenciadas y 

consecuencias rcforzantcs. por lo tanto el área motora es considerada como un 

acontecimiento que tiene lugar tanto en Ja adquisición de habilidades. por ejemplo: alcanz.ar 
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exacta.mente un objeto visto. como la elaboración de repertorios tan complejos como tocar y 

Janz.ar cualquier objeto. hasta llegar a tocar el piano con virtuosidad (Hurlock. 1986) . 

Las capacidades motoras especificas.como caminar. se pueden ensct\ar 

facilidad. el nillo al que se le cnscfta una capacidad específica se podra dcscmpetlar 

adecuada.mente si la serie de movimientos que ha aprendido son apropiadas. pcTO si la 

situación cmnbia y debe alterar la serie de movimientos en el que se deba fijarse. entonces 

sus actuaciones resultan torpes y de una variación infrecuente. 

La exploración motora y los datos de ahí resultantes. junto con la generalización del 

equilibrio producen Ja pcrcatación motora y conducen a formar una segunda generalización; 

el concepto del esquema corporal. El. esquema corporal según Meyer ( 1988. p. 342) es •· un 

concepto aprendido que n:sulta de la observación de los movimientos de las panes del 

cuerpo y de las relaciones que esas panes tienen entn: sf y con Jos objetos externos ... ; una 

vez que el nii\o ya ha establecido su imagen corporal. puede de5af'T'Ollar direccionalidad o 

pcrcatación pnictka de Ja dimensión de los ejes de su cuerpo. In direccionalidad pr.icti~ se 

complementa.ni en el nillo por lu percatación creciente de un punto en el tiempo. 

La sincronía o tiempo preciso pennite controlar el comienzo y fin de una actividad y 

se basa en un sentido de "oportunidad " en el tiempo y en otros aspectos : 

1) El comienzo de un ordenamiento direccional de Jos objetos y de un orderuuniento 

temporal de los sucesos. que el niilo experimenta_ 

2) El comienzo de In orientación figura -fondo por exploración de las superficies 

continuas y de Jos movimientos correspondientes. 



Las acnerali..zacioncs moloras consisten en alean.zar. agarrar y soltar y Je pennite al 

n..ifk> ~pular y explorar las fonnas Je los objetos y las relaciones scaún patrones de 

movimiento y el esquema corporal (Dunsing. 1987). 

En la ejecución motriz inten·ienc:n factores nc:urofisiológicos ta.les como soltura.. 

torpeza.. rceularidad. rigidez. impulsividad. etc. El juego armoniosos entre Ja coordinación 

y la disociación. nos indica Ja edad motriz del sujeto y nos infonna sobre su maduración. 

topologia. estado de animo y comportamiento. 

De acuerdo con el <ksarrollo espontáneo de Ja motricidad. los movimientos se han 

clasificado en 3 tipos que §e definen a continuación (Myers y l lanunill. 1990). 

1.- los movimientos locomotores o automatismo M>n movimientos aruesos y 

elementos que ponen en Cunción al cuerpo como totalidad~ por ejemplo. caminar. gatear. 

anustranc. 

2.- la coordinación dinámica exige Ja capacidad de sincronizar los movimientos de 

diferentes partes dcJ cuerpo. por ejemplo saltar y brincar. 

La organización de Jos brincos es complejo. por eso al referirse bre"·cmente a la 

naturaleza y a la génesis de esta actividad. d nifto aprende a brincar por imitación Ja 

ejecución cs. por tanto. la reproducción de un gesto dinámico que pone en juego Jos 

aspectos ligados a las praxias. 

3.- la disociación es Ja posibilidad de mover "·oluntariamcnte una o mas partes del 

cuerpo. mientras que las otras pcnnaneccn inmóviles o ejecutan un movimiento diferente. 

Por ejemplo caminar. sostener con los brazos un plato. 
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HABILIDADES MOTORAS GRUESAS 

Los deficientes mentales medios y profundos pueden alcanzar logros imponantcs si 

les ensctlan objetivos que sean funcionales. relevantes y situados dcnuo de sus 

posibilidades. la rnotricidad gruesa se centra en unas conductas que se dan con es.casa 

frecuencia en la vida cotidiana. 

Aunque. el alumno rctras:ido puede llegar a adquirir pericia en áreas n'\otoras 

especificas. un rcpcr1orio limitado puede impedirle IOmar parte en actividades de trabajo. 

sociales y recreativa..-. y menoscabar sus posibilidades de convertirse en un miembro 

plenamente par1icipante de la sociedad. En las habilidades de prcantbulación algunos 

alumnos pueden requerir extensas programaciones en esta área. en especial. sí se cn<:uentran 

confinados en sus camas; debido a que sus cstrcmidades inferiores se encuentran auofiadas 

por la falta de cstimufación; estas habilidades :<>irven como requisitos y se omiten a menudo 

en Jos programas de desarrollo motor grueso. 

Es imponante que el educador pondere con cuidado si sus alumnos necesitan de 

programación en estas áreas antes de proceder n la ensci\an.7..a de unos objetivos 

conductuales mas avan.7.ados. 

HABILIDADES MOTORAS FINAS 

Una adquisiciOn satisfactoria de habilidades motoras finas resulta esencial para el 

m.:is óptimo funcionamiento posible de un niño; Ja pericia en el uso de las extremidades 
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superiof'C''5 es vital para el proceso en una gran cantidad de conductas humanas. Son de 

mayor importancia aquellas que se ven implicadas en el conjunto de: actividades que 

permiten al alumno cuidar de si mismo en su propio entorno. de: tal fonna que se puede 

mover. de una manera explor-ato..-ia. 

2.6 CO!'tL':-llCACIÓN 

La comunicación es esencial para el desarrollo y crecimiento. del nino con 

necesidades especiales. ya que sin ella es imposible aprender. La base de Ja comunicación 

es la integración. la comunicación es una actividad necesaria para el desarrollo de las 

habilidadc!t académicas y sociales; la comunicación se basa en la destreza. parJ expresar 

requerimientos ~· necesidades. en Ja habilidad de comunicar. es Jo que JJamamos lenguaje. 

desde el punto de vista clinico que trata a nii'llos que rcquien=-n ayuda especial para 

comprender. lo que otros parecen adquirir como un aspecto natural de su desarrollo. 

El desarrollo del lenguaje ha sido ahordado desde diferentes puntos de vista.. 

tradicionalmente ha sido conccptualizado como un proceso cognoscitivo de aprcndi7...aje o 

corno una capacidad innata par.:1 desarrollar significados. El análisis conducta ha enfocado 

su atención al des.arrollo del lenguaje y los diferentes tipos de problemas. utilizando sus 

mC:todos para incrementar diversos repertorios verbales en sujetos. con retardo en el 

desarrollo. 

Lo"aas (1987). señala que la adquisición del lenguaje vmcula dos procesos 

interrelacionados; el niño debe; primero. aprender a emitir ciertas respuestas vocales. que 
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incluyen Jos sonidos o fonC'ntas (vocales y consonarues). Jos morfemas (palabras). Jos 

cuales deben ser ordenados en secuencia apropiada... .. en las oraciones grwna.ticalcs. Después 

de este aprcndir..uje lo!!O componcnles del lenguaje implica Ja eliminación de rc:spuesta:s 

irn::o~ctas y el fonlllC"Cimicnto de las cotTCCtas. El ~gundo proceso; aquí Ja rarea es 

relacionar Ju.s palabras a los ohje1os o conceptos para Jos cuales funciona. esto es, el nitlo 

debe aprender el significado de Ja. .. palabras u oraciones. 

Barriga ( J 990) analir..a el fenómeno del Jcngua1e b;is.ánduS< en Ja verificación dif'"C'Cta 

y empírica de cada uno de sus postulados y examina el cain.po de la actividad verbal 

humana. 

La conducta verbal se refiere a Ja conducta "ocal (producción de sonidos con 

aparato ,·ocal), rcf'orz..ada por Ju medición de otra persona. ya que sea Ja conducta de Ja 

persona en sí misma sea contingencia rcforz.ada. tal como prestar atención. o que la 

conducta de Ja persona resulte en Ja producción de aJ~unas otras contingencias (Bijou. 

1980). 

Cuando consideramos el lenguaje como un problema. ha~ yue tener en cuenta sus 

causas. ya sean orgánica.e¡ o un desarrollo anonnaJ. por medio del aprcndi7.aje; no hay que 

olvidar Jos factores que Ribes (1984). menciona. enfatizando la historia de rcf'or-L.:J:miemo 

que el niilo tiene. el medio actual. Ja historia total de cstimulación ambiental pasada y Ja 

herencia. 

El análisis funcional del lenguaje ha e!>tado basado en los conceptos del 

moldeamiento (rcfor-;-'.lmicnto diferencial) e imitación. e~to ha !>ido mostrado por Ja casa de 

"·ocaJi7..acioncs de los sujetos que pueden ser Jos eslimulos consecuente:o;:. (Rhcingold. 
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Qcwirtz y Ros.. 1982). Otras inve5tigacioncs han mostrado la importancia del 

reforzamiento conjuntamente con el paradigma de imitación para establecer o modificar 

repertorios verbales en sujetos nonnalcs o retardados ( Lovaas. 1 987). 

Se realizaron procedimientos para el tratamiento del lenguaje. desde un enfoque 

general en donde se desarrollan. la conducta verbal paro1 la suministración inmediata y 

contingente de consecuencias mnbicntalcs concretas sobre la emisión de producciones 

especificas. siendo ver-bales o vocales. y progranlan este dc!'.OUTollo un repertorio conducta 

más adecuado mediante la cuidadosa progresión de pcquci\os pasos (Bijou. 1984). 

La perspectiva de dcsarn>llo del lenguaje. la comunic-=ión no verbal precede al 

lengua.je '\:crbal y asi asume que la conducta de los nit\os impedidos representan una 

inhabilidad del desarrollo. entonces. se puede cnsci\ar el lenguaje comcn7.afldo con un nivel 

no verbal. 



CAPnULO 111 



ASPECTOS GENERALES DE UN PROGRAMA 
V F..sTUDIO DE CASO 

Comúnmente se parte de Ja idea de que las posibilidades de apn:ndi7..ajc de Jos 

individuos con retardo en el desatrollo son limitadas; esperando de ellos un 

comportaJniento deficiente. aún antes de evaluar en fonna especifica sus habilidades. el 

exceso y déficit conductuaJ. Por Jo cuál en la práctica terapéutica no es f"recucntc obSCTVar 

que el entrenador ugote todos los medios posibles de instn.Jcción para lograr que el 

individuo con retardo adquiera Jos n:pcnorio!. conductualcs suficientes para su dcsa.rrollo 

funcional y social. aspecto que debería tomarse en cuenta no sólo para el cnlrenamicnto de 

habilidades de autocuidado. sino también en aquellas conductas que pennitcn Ja adqui~ición 

de habilidades academicas y que generan nuevos repcnorio!';. 

3.1 ASPECTOS GENERALES 

En Jos intentos por lograr una integración educativa de Jos individuos con retardo. es 

común observar que Ja atención se centra hacia una parte de Ja población. de la cual lo más 

af"ortunados asisten a centros de educación especial. Estos centros segUn Haring y Lovin 

(1987). persiguen los mismos objetivos que las escuela...<;; de clases: proveer una educación 

personal. social. económica y civic~ en donde los maestros. para poder cumplir con dicha 

meta realizan modificaciones a los programas educacionales establecidos. incluyendo uno 

o mas de Jos siguientes puntos de acuerdo a Jos mismos autores: 1 ) proveen un programa 

con una lasa reducida; 2) buscan procedimientos curriculares y métodos diseñados 
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exclusivamente para el uso Jie un;i cJa..,c c!'rccial; J) un entrC'narniento profC" .. ional como 

prcrcquisito en el estudio cxtcn-;.i\.o de J.s~ .:aractc:risticas '.!- ctiologia .. del nil'\n e'ccrc1unal 

yto; -1) una rcestructur.u:ión c: .. ~1;;1.d del <r..;i!on de '-71.asc!>. ror una rarte. la 3pr._Y,1mac1on 

conductunl aborda este problema d1rig1enJo.¡,c hacia la po,1hilidad de una uucgracion m.:is 

productiva c=-n función del estudio de la.."> hahilidadc!"i. cxccsn y dCfic1t conductual de los 

individuos. para In cual di,cr>o" cstud10!'> cGardncr. 1977). han dcmostrndo qurt" ;.iun lo<> 

indh:iduos considerados con retardo se" ero ~ pl"nfundo. pueden adquirir una amplia gama 

de habilidades hnjo condiciones amhicmaic ... iprnpiados. y rnantcncdas a tran.¡s d<.!' rcriodos 

largos. 

Esto se ha logrJdo P<--.r medio de la utilización de diversos programa_<¡ de lratamicnto 

que conllevan una aplicación sistemática de Jos planteantientos de Ja modificación. 

•• ... obtcniC-ndose resultados C"'-itosos. desde el moldeamiento de conducta~ básicas. 

programación de conducta ~1..--.cial. programac1ún de conducta.'i acadC:micas e inclusi\ e la 

elimin3ción de conductas inadecuadas·· f Freireich y Vicloria; 1977. p. 6). 

Por Jo tanto. es imponante mencionar que el dise.,,o de prograrn¡ts de entrenamiento 

desde este enfoque pcnnile al indi\·iduo retardado la fM.lSihilidad de des.arrollar hahilidadcs 

al proporcionarles los medio~ adecuados Asi. toda planc:ación y elnboración obtenida de la 

evaluación inicial. dclemiinando cuales son las habilidades y destrezas cspecifica.s que el 

individuo posee y cuáles sun las que carece, ... ic:ndo estas LJltin1a."> las que se con\"1cnc-n en 

objetivos a lograr en la instrucciún. lfa~ que considerar que dur.1ntc la aplicacion del 

progrnma de inh:rvcnción es prcc1~0 rcaf17.ar una evaluación cuidadllSa de la cnndu~ta a 

modificar o implcmcnwr; Je acuerdo a Ka.1:c.Jin ( 1978). adcn1as de ser c~te un rasgo 
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distintivo Je la modificación de: la conducta. es el medio a tra"és Jet cual se dctcm·tina !'.i la 

conducta cambia '-c:tdadcramcntc o es semejante a la ejecución pn:via a la aplicación de 

contingencias del prograJna. 

Al instrumentar un pnl~tnma. este dchc ser evaluado dutanlc su curs.o y adaptado. 

caso Je s.cr necesario. para a~cgurars.c Je 4uc e~ funcional para tos ohjcti"·os 

establecidos~ asi el programa ""-' origina los cambios cspcrai.los. puede ser Jhcrado en 

n::spucsta del individuo. por lu ..¡u..: la c\.aluación no.> se conlpleta hasta que el repertorio 

deseado queda cstnblccido (Gardncr. tt>77; Kaidin. 1978). esto lmplica C\.aluar. re, is.ar y 

,-olvcr a c"·aluar, hasta tener la ccnc;ra que el indh·iduo ha adqutr-ido la conducta. 

En la elaboración de un programa de n10J1fii:•tc1ún •.k: i:onducta. es necesario ton1ar 

en cuenta varias caractcristica.. .. )' requisitos. que pueden ~cr cun1plcmentados rceutTicndo a 

la opinión de d1fcn:ntes autores. G;;1rdncr ( 1977). con~1<lcra que es ncccs.ano adquirir la 

ventaja de todos los principios conductuales •• ii~pon1blc~. algunos de los aspectos que un 

programa de~ incluir son: 1) cspc:cificaciún prcc1~~1 de la i:onducta tcnn1nal y un 

delineador detallado J..: las subun1Jadc~ Je la opt:rantc h.1:-.i.;;1. 2) incluir una descripción 

pn:cisa de h.ahili<lades que s••tl prc~cntadas en el rep...·rh..,TI•• Jel ~UJClo. 3) un pn:x:cdin1icnto 

que asegure que las n:spucsta ~ca apn:nd1Ja. o alguna aproximadón aceptable y 4) la 

idcntificaciUn de rcfor.r.adorc~ cfccfr ... ns para la iniciación Je el entrenamiento del prt..J~rama. 

~1icntras que= Galguera ( l 98K) n1cnciona <.lUC ~e \.h.·bc hacer una clara exposición Je 

los ohjctivus del prugrouna y Je las L-ondicioncs cmpkadas para lograr los cambios. a...c¡f 

como. las cnndi..:iunc~ en 4ue ~e itnplcn1cntar;,J <lú.:hu prugrarna. a fin •• k: ;.lyudar a In 

n.:ali.r.ación Je una cvaluacilln adecuada a \u largo del n11~mo. 
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Por su panc. Gnlindo ( 1988 ). hace una runplia recopilación de los componentes de 

un programa instruccional. cu)·:is ca.ractcristica..'i son las siguientc'i: 1) la identificación de 

un objetivo general en tCnninos de conducta preci~s. el cual a su vez se o;.ubdividc en 

objetivos particulares. :?:) la definición de conductas precurrcntcs. 3) )o"i prncedimicnto .. 

para establecer. mantener o eliminar conductas • .i) una pre-evaluación. una post-evaluación 

y un seguimiento. S) fonnas de n:gistro y graficación y 6) los pr-ocedim1cntos 

motivacional es. 

A su vez. Kazdin (1978) sci\o.la que al dis.ei'\a.r un progr::una. se debe planear la 

situación de tal manera que se pueda demo~trar la contnhución especifica del programa en 

el cambio de conducta. ya que es posible que halla un cambio, sin que el programa sea 

responsable del mismo. 

Por lo que es indispensable considerar un diseno expcrimenl::ll dentro de cada 

programa.. n fin de contabili7.ar la información obtenida. incrementando el conocimiento 

sobre la.'i vo.riables que controlan la conducta. Esto. adem:.ls permite que el programa pueda 

ser aplicado en el futuro a otros individuos y en diferentes escenarios. con la confianza de 

poder producir cambios en esas nuevas aplicaciones. 

3.2 CARACTERiSTICAS GENERALES DEL NIÑO CON SiNDRO!\-IF. DE DO'\VN 

Todo nii'io, con síndrome de do""'TI o sin d, constituye un ser indi.,,.idual: crecerá 

manteniendo su especial sonrisa y alegria. sus hábitos carm.::tcristicos. sus preferencia y sus 

rechazos. El dc:snrrollo de su personalidad y Je su ser fisico y mental. depc:ndcrá de los 
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factores genéticos hereditarios y de las influencias culturales )' ambientales. que unidos. 

distinguen a toda persona de cualquier otra. nacida an1es o despuk. 

El nii\o con síndrome de do""" tiene su potencial como cualquier otro nii\o. pero un 

polcncia.J limitado. esta limitación existe ya que artlcs de su nacimienro. desde el comienzo 

mismo de su gestación. puesto que las primeras fa..-.es de su crecimiento en el U.tero materno. 

el ser en desarrollo con sindromc de do\\.TI. es portador de un desequilibrio genético;. es 

decir que. por un simple error. posee un grupo de genes extra en un cromosoma extra 

(Jasso. 1990). 

La división celular, cu.ando los crumosorna!io deben distribuirse con .cieno orden. se 

prc:scnta el problema ocasionado por la lrisonomia 21, lo que sucede simplemente. es un 

error de distribución cromosómico;. un.a de la..s dos células nuevas reciben un cromosoma 

extra.. y la otra. uno de menos. Los demás pares se distribuyen bien. con excepción del 

nWnero 21. Durante el crecimiento del nii'\o y en d curso de toda su vida tiene lugar 

innumcr-ables divisiones celulares; una falla de distribución puede pn.x.lucinoc en cualquier 

momento. pero la gravedad de su efecto <lepcnde del instante en que ocurre. 

Cuando más temprano aparece. mas grave scran las consecuencias. porque aU.n las 

células son escasas y todas las derivadas de una. con trisomia :?, 1 serán t.ambiCn trisomicas 

(Penrosc y Smith. 1980). 

El riesgo general para el sindronu: de down debe considerarse de acuerdo con Ja 

edad materna.. porque con los arlas aumenta la posibilidad de una distribución defectuosa. 
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Después de los 30 aftos. el riesgo se duplica por cada periodo de S aftos: hasta el 

momento. la cd.d materna avanzada es el único factor humano indiscutible que aumenta la 

probabilidad de una distribución cromosómica dcfectuo5a conducente al sindromc de do"-n. 

Muchas de las características flsicas del slndromc de down están relacionadas con 

tas dif'crcncia.s en el esqueleto e ilustran claramente los efectos sobre el crecimiento de los 

&enes en exceso; los rasgos f'acinles caructeristicos se deben principalmente n la deficiencia 

de crecimiento y desarrollo dd cráneo; por ejemplo. las órbitas tienen forma de huevo. 

dandolc al ojo. la fonna rasgada. 

Además. el hueso na.sal no se desarrolla. produciendo el aspecto plano de ta cara; los 

huesos de la mandíbula suelen ser mas pcqucfto!'I y. por lo tanto, la boea es pcquefta.. el nifto 

entonces respirara a tca"·Cs de la boca; el respirar por la boca. no sólo pro, .. ocan\. la boca 

abierta. lengua saliente; ca.racteristicas e imagen que a menudo ">C asocian con et síndrome 

de down. sino que también incrementará la presencia de labios resecos. lengua seca y 

posibles infccc:ioncs. siempre que sea posible. es mejor intentar mantener limpias y 

destapadas la nariz y las fosn.s nasales_ 

El reducido t.runai\o del cráneo. hace que los canales auditivos externos y las 

cámaras auditivas sean pcquei\as; esto significa que también se puede bloquear causando 

sordera temporal. normalmente significa una perdida de audición de tipo conductivo. 

debido a la otitis media con derrames. La cánlaro del oido esta llena de Hquido en Ve7. de 

aire._ esto ocurre en la mayoría de los nii\os. pero desaparece cerca de los 9 ai\os de edad. el 

nino oye. pero no puede descifrar las palabras si una parte del sonido tiene una frecuencia 

alta; varios estudios han demostrado que algunos nii\os con síndrome de down desarrollan 
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perdida ncuroscnsorialcs de frecuencia alta a medida que se van haciendo mayores (Rueda., 

1988). 

Debido al menor desarrollo del cráneo. el nifto y el adulto con el slndromc de down 

parecen más jóvenes; esta impresión se produce por el crecimiento Jcnto del esqueleto y del 

cuerpo. por baja estatura~ según sd\aláhamos en los recién nacidos. los bra.r.os y las piernas 

suelen ser cortos en relación al tronco, rero la estatura suele estar Jcntro de los limites de la 

normalidad. 

l lacia los :! ú 3 afms de edad. muchos de estos ninos parecen ser un poco mas hajo 

de lo nonnal~ de 4 a 6 ai\os. suelen ser en promedio 1 :?.-5 ccntirnctros más bajos que lo 

nonnal, y su estaturJ entre los 90 y 1 05 cm. Algunos estudios hablan de una acclcr.u:ión en 

el crecimiento repentino durante la adoles.cc:ncia, coffh.• la rnayoria de los nif\os~ aun con 

esto, el promedio en el joven con sindrome de do-TI cstar:i en rnoi.s 153 cm. No obstante. 

hay muchos excepciones en 4uc o;.on altos ~ esbeltos. cquiparahlcs con los valores normales 

de estatura. Los rcciCn nacidos con sindromc de do'-"TI suelen pesar un f"l"K::O menos que los 

normales (entre 3 a J, 100 kg_ de promedio) y no aumentar.in de p...-so tan ripidalncnte 

corno los. otros (Florcz y Trom:oso. f9Q1 ). 

Los mUsculos de la niandíhula prubablcmentc más hipotónicos. la masticación 

seguramente no scr.i fácil; pero. para super-ar la hipotónia de los mlisculos. se tiene que 

hacer cjeTcicio. es decir, masticar. Adema.. .. los dientes salen mas tarde de lo nonnal y. a 

menudo. son bastantes pcquci"ms. tienen una fonna irregular. y pueden estar situados en 

una posición anómala~ los primeros dientes de leche. suelen aparecer en estos ninos entre 

los 12 y 20 meses. en vez de a los 4 a 6 meses. como los nii\os normales; tarnbiCn se 



encuentran variacione~ en los dientes pcnnunentes. y ~ dice que entre un :?5 y 400/o 

(aprmdmada.rnente) de las personas con síndrome de down les filltaban uno o más dientes 

de fonna congénita. En los nii\os con slndrome de down, su piel parece tener menor 

elasticidad que en la gente no("JT1al y ulgunos puntos puede llegar a ~r bastante 5eca. dura )' 

áspera.; esto ya se nota mucho en el nii\o pcquei\o, pero aumenta con la edad, la circulación 

de la sangre la piel tarnhien suele ser deficiente; incluso en nii\os que no tienen problemas 

cardiacos graves. 

Esto puede dar un a.."'pcctu ja..">pcado a la piel (marmóreo) pero no tiene 

con.secuencias gr.aves. lo que es imrxutantc es que la naturaJc7~ de la piel ocasiona que, en 

muchos nif"los con el sindromc. se seque y agriete ff1cilmente, s<-.,hre todo los labios. las 

mejillas, las. manos )' los pies; cst.<1 tendencia viene acumpai\.:id.:i por una circulación pobre 

y. en nlgunos caos. posihlcrnentc por una scn~ihilidaJ reducida a los cambios de 

tempcrJtura; como Ja piel. el pclu Je estos niños puede M:r distinto; puede ser mñ..-; bien fino 

y ralo; n..<;;f con10 el cucn, cahclluJo tamhién puede ser ~co. 

Si por una p.:irtc el sindromc de do\\.n afcct..i al individuo L\UC lo pa...tccc. fisicarncnte. 

también lo afecta en el gr.a.do o sentido Je su desarrollo p'>icológicn. Si entendemos como 

desarrollo psicológico a los can1hios progrc:.ivos en las intc:raciom:s entre Ja..o:¡ conductas de 

los individuos y los eventos que su medio arnhicnte. podemos damos cuenta efectivamente 

estos cambios progrc-sivos se ven afectados en la medida que si se llegan a dar sera en una 

forma más lenta que la normal. 

Para análi7..at como se ven afectados estos individuos en su desarrollo psicológico 

que a la vez este J..ai\o les propiciara dificultades. que estos tcng,an una mejor interacción 
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con su medio ambiente cin:udantc; considerarnos como dentro de los procesos psicoló&icos 

básicos afecta este sfndromc. 

Empcz.arcmos por ver como se altera el desarrollo de sus habilidades en el nil\o que 

padece síndrome de do,,..n; por principio definiremos que el desarrollo de habilidades como 

la evolución de toda las capaciadcs y mantenirnienlo de cien.as clases de repuestas 

crecientes y complejas y el aumento de otras mas complejas (Cartcr. t 990). 

3.3 PROBLEMAS SOCIAL DEL NISO DOWN 

El individuo con síndrome de dov.-n es un miembro sui gcneris de la sociedad. en la 

que tiene su origen; se ha fonnado en la relación social y es portador de los derechos 

hwnanos fundamentales. 

Esta pertenencia inicial a Ja sociedad. absolutamente indudable. puede ser 

subvaJorada o negada por ella en cuanlo se descubre que el individuo es portador de una 

carncteristica fenotípica a Ja que se da el nombre de 04sfndrome de down ... A partir de este 

momento. se inicia un proceso de distóulcirunicnto social y segregación en el que hasta los 

padres pueden panicipar en ciertas circunstancias como la de evitar hablar del nifto. puede 

que les sea embarazoso salir con el nii\o o invitar a los vecinos a la casa. (Jasso. 1991 ). 

El problema del aislamiento y rechazo social se agrava inevitablemente por una 

experiencia que caracteriza u toJa persona con síndrome de down. la experiencia de llevar 

la ctiquctación de "retraso mental··. 
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NUC'Stra. cultura hace mucho hincapil! en ser nonna.1 y cualquier cosa que indique que 

el indh:iduo es de alguna manera dif"crcntc. intcñcrirá includiblcmc:ntc con la aceptación 

social del nil\o~ hay un número bastante considerable de pruebas de que los compancros de 

los nitk>s con sindromc de down tienden a aislarlos. sea que se trate de clases ~pcciales o 

de clases regulares. debido a sus caractcristicas flsicas o a su dcsan-ollo mental; por esto 

tienen pocos arni¡;os, y en la mayoría de los casos los mantienen f'ucra de la corriente de la 

vida social de sus escuelas; debido a que todavia prevalecen los viejos estereotipos de que 

los sujetos con dov.n son violentos y que su cnf"enncdad se contaaia.. 

En consecuencia algunas personas no permiten que sus hijos jueguen con nin.os con 

sindromc de down o retraso mental, dando como excusa frívola que sus niftos se exponen a 

contraer malos hihitos o que dicho contacto les rcsultani nocivo de alguna manera. (Florcz 

y Troncoso. 1991). 

3 •• IESTVDIO DE CASO 

Esta sección describe el trabajo terapéutico desde una perspectiva conductua.l; de 

acucnlo con el docwnento de AguilCTa y Blanco (1987). el estudio de ca.so. es un método de 

interVenci6n en acción que tiene como objetivo estudiar los procesos mas que los 

productos. 

El tratamiento conductual del retardo en el desa.rrollo pn:supone la manipulación de 

una serie de procedimientos que tiendan a disci\ar el ambiente general e individual del 

sujeto, de modo tal que facilite y promueva la adquisición de las conductas que sc:an 
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ncccsmias pArn n:ntcdiar. cuando menos parcialmente. dicho retardo; se hace hincapié aquí 

en la programación explícita y objetiva de la triple relación de contingencias. para que. en 

pasos sucesivos. se vayan compensando y remediando las deficiencias existentes, mediante 

la creación de nuevas conductas y el incremento de potencialidad funcionalidad (R.ibcs, 

1986). 

El tratamiento conductu.."ll abarca tres aspecto!'. fundamentales : 1) Ja creación de 

nue"·as conductas; 2) el aumento de frecuencia en conductas ya existentes; y 3) la 

supresión de conductas. 

El tn:Uatniento se individual.iza. en términos de las especificaciones particulares deJ 

sujeto en cuestión. se discfla un run.bicnle familiar. que facilite todo tipo de manipulaciones 

y procedimientos pendientes a incr-emcnt.ar su repertorio de conductas. Este runbicntc 

protéstico además del uso de reror::zadorcs y estimulas bajo control directo a quien 

adtninisua el trat.amienlo. incluye la progrntnación completa. cu.ando esto es posible. de 

todas aquellas conductas necesarias para. el proceso de rehabilitación. 

Se procede paso a paso tanto en el desarrollo de nuevas conductas como aumento de 

Ja responsabilidad a los refot7..adores naturales; el tra1arnicnto individu;d concluye cuando Ja 

propia conducta del sujc10 muestra cri1crios prefijados. se han alcanzado. o bien. si las 

técnicas de que disponemos han logrado. todo el desarrollo posible de su potencialidades 

conductualcs (Macotela y Romay. 1988). 

ESTUDIO: 

Remitido a psicología. por el médico familiar~ Ja madre del paciente (Sra. Martha) 

solicitó atención para su hijo (Nacho) quien prcscntabá sindromc de do"'TI. una vez 
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i.nstalados en el cubículo. se rrocedió a preguntar los datos generales del nit\o y de la 

familia. 

09IOs Oencna.les: 

Nombn: del nitk> : Ignacio H. G. 

Edad: 10 atlas 

Fecha de nacimiento: 1-01-85 

Domicilio:• 

A.9tecedemtcs Fe-Uiarn 

Nombre del Padre: 

Juan José H. M. 

Edad.: 3 1 anos 

Ocupación: 

Escolaridad: 

Domicilio:• 

Hiatorim Socioeco•Ó•ica 

Ingreso Mensual: del Padn:: 

Habitación: Propia__x__ Rentada 

Nombre de la M.adre: 

MarthaG .. V • 

32 aftos 

Comerciante 

Secundaria 

de la Madre:~ 

Tipo de construcción: Tabique y lamina de cartón 

Cuantas personas habitan la casa : Adultos 1 M ( ) F (x) 

Niftos 1 M (x) F < ) 
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Descripci6a del P•cieetc-: 

Nivel Afectivo: 

Nervioso () Di.str.údo ( ) Sensible () Amable (x)Agresivo ( ) 

Tímido () Ansioso (x) 

Nivel Verbal: 

Renuente a contestar ( ) 

Verbalización c"'ccsiva ( ) 

Nivel Fisico: 

Apariencia personal: Aseado (X) 

Malformaciones Flsicas: Si { ) 

PostlU'aS Inadecuadas: Si ( ) 

Zurdo () Diestro (x) 

Motivo de la Consulta: 

Silencioso ( ) 

Ta.rtn..rnudcz (x) 

No aseado () 

No (x) 

No (x) 

Explicito () 

Repetitivo (x) 

•• Ayuda. es que Nacho presenta síndrome de down. y como yo soy comCl'Ciantc no 

tengo tiempo de atenderlo. ni tengo dinero para llevarlo a otra institución. debido a que 

cobran mucho; por eso recurrí aquí. por que me comentaron que daban atención 

psicológica.. no se si me podrán ayudar con mi hijo.-

• Los datos personales del paciente: y sus fa.miliares. se modificaron pam mantener la 

confidencialidad y ética profesional. 
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3.5 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

Las acciones educativas parai los nit\os con Síndrome de Down. se hAn denvado de 

la identificación de impcdimenros importantes. 

La práctica mas común ha considC"l'lldo en clasifi~ a Jos rnCantcs de .-cuerdo con los dalos 

de algún tipo de evaluación que ubica. aJ nifto con retardo en una ca&egoria dctcnn.inad.a 

como ejCTllplo: a) Leves. b) Modcrado5. e) Severos. y d) Profundos~ por lo tanto ninos con 

Do•TI. etiquetados pueden quedar estigmatizados de un modo permanente; rechaz.ados por 

Jos adultos y otros niftos. siendo que se les niega la opc>rtunidad de integración a Ja sociedad 

y de alcnción. 

Por lo cual el problema a investigar es ¿ AJ aplicar un programa de in1crvenc1ón 

psicológica conductual. el nii'lo con Síndrome de Down aumentará el numero de conductas 

y las mantendrá como parte de su repertorio de habi hdadcs básicas haciCndolo más 

autónomo? 

HIPÓTESIS: Al implementar el programa de intervención psicológica.. el paciente (el nii'lo 

con Síndrome con Down) incrementará y sostendrá sus conductas en su repertorio de 

habilidades básicas 



3.6 OD.JIETIVOS 

- Proporcionar a la Unidad de Medicina Familiar No 6, una altcrruuh·.i de evaluación y de 

atención psicológic:.o a nil1os con Sindrome de Do"'n o rcrardo en el desa..rTollo. 

_Proporcionar al puciente una opción de cambio. en el medio CaJnifiar y social, 

manteniendo y dcs;;uToJlando un m:.yor nürnero de conductas para ser autosuficientes. 

- Presentar a Ja Comunidad de ln\.'cstigadon:s en Pskología Educativa elementos para 

desa.tTOUar un progrn.nla de inrcrvención. para niflos con Síndrome de Do""n o con retardo 

en el desatrollo. utilizando el Inventario de Habilidades Básicas (l.H.B.). 

•7 



CAPITULO IV 



La investigación fue p.ara dcsarroUar una estra1egia de íntcrvcncíon psicológica. • 

partir dct l.ff.B .• con el proposi10 de elaborar un proaram• de atención. para desatTOJlar 

mayor nútnero de conductas y haciendo al individuo mayonncnle autónomo; c>lc-1.·ando su 

rcpcnorio de twbiJi..tcs básicas. 

MÉTODO 

4..1 ESCENARIO: 

Se utitiz.arón las instalaciones de la Unidad de Medicina, Familiar No 6. en el 

cubfcuJo asignado al área de PsieoJogfa que mjde aproxim9damentc 4 x 4 mu ... que consta 

con : escritorio. cuatro siJJas. lavabo. div*n y ventilación adecuada. 

4.ZPISEt(jO: 

Se empicó un d;seno Conductual reversible A-B-.4. (Castro. J 987). donde" Ja 

primera letra A representa la linea base; que será Ja aplicación del Inventario de Habilidades 

Baisicas como evaluacíón o diagnóstico; Ja letra 8 representa el prognuna de inccrvención 

(cnrrenamicnto de Jos reactivos faJJados en la Evaluacíón) y la segunda letra A representa el 

regreso a Ja Jinea base. es decir se valorara nuevamente aJ paciente con el lnvcntario de 

habilidades básicas. 



VARIABLE INDEPENDIENTE: El programa de ln1C1Vcnción elaborado a partir de Jos 

reac1fros y categorías de las subáreas ralladas del insrnunen10 de evaluación conductual 

l.H.B. 

VARIA.BLE DEPENDIF..NTF..: El desmTOllo y manlenimicnto de conductas en las áreas 

de atención. seguimiento de instnJccioncs. discriminación. coordinación motriz gruesa., 

coordinación motriz fina. personal social y de comunicación y todas las ganancias en 

conductas del paciente. 

4.4MATIERJAL 

Instrumento de Evaluación Conductual (l.H.B) (ver anexo 2) 

Cronómetro 

Hojas de papel blanco 

Plumas 

Lápices 

Para Ja aplicación del programa de in1crvcnción o de entrena.miento se utilizara una 

variedad de materiales discilados y adaptados de acuerdo a Jos objetivos y requerimientos 

específicos del programa (Ver anexo 1 ). 



•.s PROCEDIMIENTO 

Antes de los proccdimien1os de intervención se realizó lo siguiente actividad 

ADAPTACIÓN 

Debido a que la cvaluaciún representa gcncr.ilmcntc una situación no\.·cJosa para el 

nii\o (en ténnínos de personal. escenarios y materiales), se consideró un periodo de 

ndn.ptación cuya duración y condiciones fueron de dos semanas, dchido a la fainiliarización 

con los estímulos o actividades desarrolladas úUC'.'gos atracti,,.os, juguetes, cte.). 

Postcriom1cnt.:-. se aplico c:I Inventario de J labilidadcs Btlsicas al nu'\o para la 

obtención de la infonnación Je entrada en cuanto a sus habilidades e inhabilidades en áreas. 

ya plenamente determinadas. 

Determinando el ni .. ·cl de entrad.a del nar'\o. > n:alu.;mJu un analis1s de reactivos deJ 

instn.J.mcnto (1.11.B). se establecieron los objetivos generales y espccificos de 

entrenamiento; a.,.,.¡ como la secuencia de instrucción (Ver nnexo 1) 

4.6 ENTRENAMIENTO 

Se realizó, las sesiones lunes, miércoles y jueves, con una duración de 30 a 40 

minutos. con descansos de 1 O minutos; duranle un periodo de 7 meses En el tiempo de 

entrenamiento se llevó a cabo la aplicación del programa, en donde al estar sentado el 

sujeto frente al instructor. se rcaliLó el primer paso del ami.lisis de tareas (criler-ios de 

ejecución). dando Ja instrucción y/o cstimulos necesarios parn Ja emisión de Ja conducta. se 

hizo de anlcccdcntcs (instnu.:cioncs. n1nldcan1icntll, modclam1cntu y 
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cncadcruunicnto) y de C'\.-cnlos consecuentes (rcforz.amicnto social. recompensa ,.. tiempo 

fuera); hasta loarar la adquisición Je la conducta; postcrionncntc. se desvanecía el uso de 

rcrorzadores o ticmro fuera.. hasta que el sujeto emitiera la respuesta sin el procedimiento 

de apoyo. 

Si el sujeto cmitia la conducta de cnncnamicnto se le mantenía Csta. en cada sesión. 

para no perderla. aunque cambiara de arca del proKr.una; al tcrmi.no de la sesión se realizaba 

un recordatorio de las habilidades aprendidas. 

§e&u•d• LI•~• basr (rn-rniblr) 

Después de siete meses se ,·olvió a evaluar al pacicnctc con el inventario de 

habilidades básica."i. en las áreas; entrenada.o¡ durante este tiempo. parn determinar si habla 

elevado su rcpcnorio de habilidades. y asi mismo conocer si el programa habia funcionado. 

tomando como base la primer c'aluación. 

4.7 ANÁLISIS DE DATOS 

Se realizó el análisis de calificación de acuerdo al 1.1-1.B. analizando este en cinco catcgorias 

o niveles: 

1 . Por rcacti vo 

2. Por categoría 

3. Por subárca 

4. Por área 

S. Global 



- Url JlUfllU t.'!i.ln' ...._H1 In ... ~irnhol11~ C4.fUr\.·itlcnles 

X t.:Ctll JlllUh ~~ · •. _ ljUr- 1">1..: uul1.l'-lll1 en el 1 JI.Ji. durante su upltcac1ón 

L) - cero punt• •:-. 

llC• .. e \-{lfllJlll(.1 

(·.;uta 1c.ou:l1\.1• ft-·11dr;i 1.u1;i pun1uac1nn 111a.,11n;.a 4uc l">Cr¡j dt-· 1 punto. s1rmprc: ~ 

cuaz1.Ju el 111U1\.H.hu• rl-·alh.·c h1t-·11 l.1 ;1L'tl\.'1<1;ul .. ohc1t.;11.1.L pc.·rc• s1 c·I rt·.u .. 11,,1• tiene.· 1nc.·1~, .. 'u 

valor Jc-pc111.1cro.1 tfcl 1111111c.·n· 1.11.-· c:llu'>. por lo 4tn: s1 el rt.•.o.u:tl._<> 1.-11n11c111.-· trc!"> 1111.-'l!•.O!> el 

vaJ'-•r Jcl rc..1..::11 .. 0 :.er..1 dr.· • punlu:.. pcrP !'.1 el 1ndrv1duP lh• t.:t1ntcst.1 o rc.1la/o.1 J ... J.Ctr'l.·1.JJd 

d1fcrc111c "'' -.t.· C••111p111ara 

c·on1pu10 .,,,,. ('ah.·i.:ona 

- ~e ._urnarc•n lits h•th1l1d.u.lc':> qu1.: 110 ?•t.' evaluaron. 1...~ tlc<..·1r el nUnu:rt.• <le gu1onc~ 

I· 1 n1a11.:.u.10'>. ':>c.: rc':>tiJt<tll a l..i pu11tuo.t1.-·1ú11 rna't.1n1..1 (J>.J\1.J. anolarh.h> el rc:-.uh.ildo cu el 

espacio de hahtlu.idJc. .. pruh.id.1~ (U ll f• I 

~e ':>un1.uon lodo?> lo!o rc •. u.:llVO!- currccll1~ (lt R.(~I. con cMu st-· tcndro la 

puutuactou en la t..:.illcgun.1 
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3.- Para obtener el porcentaje de ejecución correcto (% E. C.). se dividió eJ 

nú.rnero de respuestas corTCCtas (# R.C.) entre el númcro de habilidad.ca probad.as(# H.P.J 

y mulliplicándolo por 100. 

c....,.1opor s ........ 

L- Se sumaron los et.tos correspondientes al número de habilidades probadas 

(# HP) de cada catcgoria . 

2.- Se sumaron los datos correspondientes al nümcro de respuestas corTCCtas (# RC) 

de todas las c:.ategori-

3.- Para obtener et porcentaje de ejecución corn:cto de la subárca (o/o E .. C. S- A). 

se dividió el número de respuestas corTCCtas de todas las subá.reas entre el número de 

habilidades probadas y el resultado se multiplicara por 1 OO. 

c ... p.10 por 6re• 

1.- Se vaciarón Jos datos de registro de cada subárca. en los espacios 

correspondientes al récord de evaluación (Ver tabla 1 ) 

2.- Se sumaron el númer-o de habilidades probadas (# H. P) de las subárcas 

corTCSpOndicntcs. el dato resultante será el número de habilidades probadas por área 

3.- Se sumaron el número de respuestas correctas (# R. C) de las subárcas 

con-cspondicntcs. el resultado será el número de respuestas correctas por área. 



... 
... - P.at"a obrcncr el pon:cruajc de ejecución correc10 por área (% E. c. S-A ). se 

dividió cJ número de respuestas correctas por área enrrc d número de habilidades por ..-ca. 
multiplicándolo por 1 OO. el resultado ~ el porcentaje de ejecución por área. 

c.,..._roG ... •I 

J.- Se suma.ron el número de habilidades probadas(# H. P) de todas las án:u. el 

o:sultado scri el ntimcro de habilidades probadas glob.,.J. 

2.- Se sumaron el número de habilidades de rodas las áreas. el resultado será el 

número de respuestas. correctas global 

3.- Para obtener el porcentaje de ejecución correcto global (o/• E. C. G ). se 

dividió el número de respuestas COIT'Cc:tas global entre el nümero de habilidades probadas 

global. el resultado se dividirá por 100. 
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RESULTADOS 

Los dntos obtenidos durante el procr~o de evaluación para conocer el repertorio de 

conducta que tenia el ¡mcicntc serán explicados por porcentajes y numero de respuestas 

correcta.~ cmita'I por él nii\o. 

Prim~r Lin~ Hasr 

1::n el área ba.sica obtu..,·o una puntuación del 44 rcspuc5ta.S COrTCCta!I de 172 

habilidadc~ prohada.'I, ~icndo un porcentaje de ejecución del :?6o/o. La suhárca de atención 

obtuvo un porcentaje Je ejecución del H2o/o. esto ~ dchiü a que el puntajes obtenido. en lu 

catcgoria de exploración se ohtuvo un resultado del 0 11"/o, siendo que en las otras catcgorfas 

como de intcgrución de componentes atcntivos su resultado fue de 50'"/o, segu.irn.icnto de 

visual. fijacion visual, contacto visual y orientación su porcentaje de cjccucion fué del 

IQOG/ .. rcspéctiva.mcntc (Ver tabla ly graticn t ). 

En la suhárca de Seguimiento de Jnstrucciunt.~. dio como resultado un porcentuje de 

ejecución del 32o/o, esto se debió a que en las categorías de rcali7.ación de actividades y 

.rc.o.lización de actividades secuenciadas su porcentaje de ejecución fue de 0°/o; mientra.-. en 

la categoría de realización de acciones simples, su porcentaje fue de 67o/o (Ver grufico 1 ). 

En la subñn:a de imitación el porcentaje obtenido fue del 400/o. tomando cncuenta 

que la categoría de realización de actividades !'>U porcentaje es 00/o; las cate~oria.'i de 

rcali7.JM:ión de actividades ~cucnciada.s y de realización de actividades simples SU.'i 

resultados fueron 20 y 7Ko/o respectivamente. 

Para la subárca de discriminación se nulo que su porcentaje de ejecución fue del 7°/o, 

notando que en las cutcgorias de colocación y sci\alamicntn su porcentaje de ejecución fue 



del 00/o. mientra..-. que en las otras cotcgorin.s de nombnunicnto. agrupación e igualación su 

porccntnje fue del t t. t 6. y 7'"/• respectivamente. (VCT tabla ty grafico 1) 

En el án:'a Visomotriz. et nümero de respuestas correctas fue de 66 de un total de 

t 59 habilidad~ probadas teniendo un porcentaje de ejecución del 42º/o (VCT tabla t ). 

En ta subá.rca de coordinación motora gruesa su porcent.ajC de ejecución fue del 

45% •• mientra...;, que en las catcgorias de dcspla;..amiento. cc..¡uilibrio estático. mo .... imicntos 

coordinados y nctividadcs de integración motriz sus rorcentajes fueron tos siguientes 50. 

33. 46 y 78°/o n:spcctivumentc~ mientras que en la catcgoria de equilibrio de recuperación su 

porcentaje fue del 0'% (Ver grafico 3). 

En la subárea de coordinación motora fina su porcentaje de ejecución fue del 3 8ª/a, 

mientras en tas categorias que integran esta subárca que son actividades de integración. 

mo.,,.imicntos de precisión. mo..-imientos b6..sicos y tareas de prcescritura obtu .... icron un 

puntaje del 30, :!O. tOO y 6~" .. respectivamente. notftndosc: que en la tercer categoria el 

porcentaje de ejecución fue del 100°/o. es decir que no follo en ningún rcac1.ivo (Ver gráfico 

3). 

En el área de comunicación et número de respuesUl.S correctas fue de 55 de un total 

de 305 habilidades probadas. l'>icndo un porcentaje del 18°/o (Ver tabla 1). En la subárc:-a de 

comunicación vocal gestual. se obtu,·o un porcentaje de ejecución del 18°/o. en las 

categorla.s expresión deseos. necesidades y preferencias. recuerdos de su persona. identifica 

cuerpo y fonna. identifica elementos tisicos. identifica elementos en laznina.. identifica cla..c:¡.e 

de funciones locali7.ación~ identifica acciones y de animales. sus porcentajes fueron 83. 17. 

20. 27. 6. 8 y t 3"0 respectivamente (Ver grafico 5). 
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En In subáren de comunicación , .. crbn.J vocal su porcentaje de ejecución fue del 3%. 

siendo que en las categorías de evocación de objetos. lwninas e historias y con\.'crsación sus 

porcentajes fueron del ~,.. •• mientra.~ en la catcgoria de uso de estructuras g.ratnaticalcs su 

porcentaje obtenido fue e.Jet 8% (Ver gráfico 5) 

En la subñrca de articulacidn su porcentaje de ejecución fue del 24,.ó. debido a que 

sohunentc contesto bien :?:? rcacti\.·os de un total de 90; siendo que en las calcgorias de 

articulación de diptongos y articulación de grupos cunson:inticos homosilábicos su 

porcentaje fue del 0'% .• nlicntras en las categorías de aniculaci1.-,n de fonemas y articulación 

de gnipos conson.:i.nlicos hctcrosiláhko~ ~ mixtos. sus p.._-..rccntajcs fueron de .50 y 19%. 

res pee ti vamcntc. 

El puntajc absoluto del im•cntario de habilidades ba.sica..-. fue de 165 rc:spuestas 

correcta de un total de 6JQ habilidades prohada...<>, finali7~do con un pc._"lrcentaje de 

ejecución del 25~0. lo que representa un pt.:,rcentaje muy pobre en el repertorio de 

habilidades del nii\o. debe hacer not.ar que por f"alta de tiemp<.."I no se tomo cncuentn el área 

de personal social. esto se dchió a que la faniilia del nii'lio solainentc permaneceria 7 meses 

mas en la capital. por lo que solamente. se manejaron las catcgorias restantes (Ver tabla 1 y 

gráfico 7). 

Segund• Linea Hase (después de aplicar el programa de Intervención) 

En el área de hti..">ica se obtuvo un nUmcTo de respuestas correctas de 89 de un total 

de habilidades probadas de 172 siendo un porcentaje de ejecución del 51 o/o, viCndosc una 

ganancia del 25% con respecto de la primera evaluación. En la subárca de atención se 

obtuvo un porcentaje: de ejecución del 93°/ ... teniendo una ganancia del l 2o/o en esta subfu-ca. 



en las cau:gorfn.-. que la componen se:- diC'ron los siguientes resultados con n::spcclo a In 

primera e'\'Pluación en inlegración de componC'ntes a1en1ivos su puntaje de ejecución Cuc del 

83% respecto del 50% de la primera evaluación tenienJo una ganancia del 33%. mientras 

en la categoria dC' e:\.ploraciún su porcentaje se: ele'\ o cons1derahlcmcntc debido a que su 

ejecución fue del 50".'a respecto al Oª'a d"-· la primera C'\aluación teniendo una ganancia del 

S~ó; mientra<> las otras c;UC'gorias ~ mantuvieron igt1..1le~ no huN, ningún decremento 

siendo su porcentaje dC' ejecución del 100º0 (Vc=-r tahla 1 y gráfico:!). 

Para la su~:.i.rca de .scguin11cn10 Je in.struc"-·1oncs su pon.:cnt•1je Je ejecución íue del 

57~/o con una ganancia del 2tJ.:!<>0 u. con n:spcclo del 31 1,()<>¡. de la prin1er.i cvaluacion; en 

las categoría.-. su puntuación en las categorías Je reali.1' .. aciún úe :.H.:liviúadcs y de n:.ali7..ación 

de actividades sccucnciada.s fue del 40º o en la-. do-. C•lfegl1ri..as teniendo una ganancia del 

40°/o rcspc:clo al 0°'0 de la primer;1 ev¡iluación. en IJ categoriJ de reali.l'..acione:o. de acciones 

simples su JX"lrcentaje se elevt1 de un 67no a un 77"º· !'.1cm.J,, una ganancia del J~'é (ver 

gráfico 2) 

En la suboirca de imitación se elevó tamhién su porcentaje de ejecución de un 4°'"-ó 

en la primera evaluaciún a un 75ª., teniendo una ganancia del J5'!ó; mkntras en Ja.-. 

catcgorias donde se noto el programa las ganancias fucnln CllnsiderJblementc favorJhfcs 

que son: las categorías de reali;t..ac1ón de actividades y reali7...ación de actividades 

secuenciales ya que su porcentaje fue de 50 y KOºó respectivamente. teniendo una ganancia 

de 50 y 60°/o con respecto a la primera evaluación. 

En Ja subárca de discriminación ~e elevo el porcentaje de ejecución de un 7%. en la 

primera evaluación a 35% teniendo una ganancia del 28.57 '!'o. rnientra.s en las categorías. 
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se: manifestaba lo ocurrido en la subárc~ debido a que en las categorias de agrupación. 

colocación. igualación. agrupación y nombramiento. se elevaron a un 42. 60. 21. 42 y 58 

n:s~tivwncn&c: teniendo una cle\.·ación de un mínimo del 14o/o a un máximo del 6QG/o 

(Ver gr.itico :::?) 

En el área de coordinación visomotriz se obtu"o un nllmcro mayor de respucsl4ls 

COl'TCCtas de 1 07 con un pon:cntajc de c;ccución del 67.:?9~ ó. terucndo una ganancia del 

2So/o en cun1paración de Ja primer linc¡1 base; mientras en las suhoircas de coordinación 

motora fina ) n1otnr~1 gruesa !<-C cit.•\ aron Jos pt'tf"ccnta1cs de ejecución 1cn1cndo una 

gananciu del :?J.75 y :?7. H6 n:spc:c11van1cntc en cada suhóircJ ya que arTOju un porcentaje 

la subárea de t.·t~ordinaciún rnotc.•ra fina de f1H"<. y la Cl')Ordinac1ón n1otnr.i. gruesa un 

porcentaje de 65 °n. (Ver tahla 1 y gr.ifico 4) 

En la..."> catcgorias Je la suhJrca de ..:vordinación motora fina.. ~ levaron la.<;. los 

porcent;ijcs de cjecu..:ión t:llmu en Ja categoda Uc actividades de integrJción a un 70~-0. 

teniendo una ganancia del 40°/o, en IJ de movimientos de precisión obtuvo un porcentaje de 

47%. siendo una ganancia del .:?7°/u, en el categoría de movimientos básicos en paciente 

mantuvo su rorccntajc de cjccuc1ón y en la categoría de tareas de pn ... "'CscriturJ se elevo a un 

500,,~,. lcnicndo una ganancia del 44~0 (Ver gráfico 4) 

En la subárca de coordinación motora gruesa se elevaron de igual fi.>nna las 

categorías teniendo un porcentaje de CJccución; en la categoría di.: <lcsplaz.arniento un 7JO,,Q 

de porcentaje <le ejecución teniendo una ganancia de :? J 'Vi•. en la c<..1tcgoria de equilibrio 

csl.ático se obtuvo una ganancia del 34~í.. debido a que su porcentaje de ejecución Cuc del 

67%; mientras en J¡1 de equilihrio de rccupcracilln se obtuvo un porcentaje del 25%. 
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teniendo una gan:utcia similar. en la5 Jos categorías siguientes que son la movimientos 

coordinados y de acth·idadcs de integración motriz su porcenuje fue del 46 y 78o/o 

n:spcctivamcnte; arrojando una ganancia de 27 y 1 J º,.o. 

En el ~a de comunicación se elevó el nluneru de respuestas correctas n 109 

teniendo un porccnusjc de J5.J8~0. siendo una ganancia del 17.Jll~" .. en comparación de la 

primcrJ evaluación. en las suh;ln:"..l.!'> manifestaron Lle igual fnnna una clc.,oación como Ja de 

comunicación gestual de :15ºó teniendo una ganancia Jcl 17.58º0. mu:ntr~ en la subárea 

de comunicaciUn vcrhal ·n•c;1J ~u rxnct.•nlaJc de cjccuciún fue del 19~-o. teniendo una 

ganancia del 16 44°·0. por Uhinll' en la suhárca de articulación ohtu..-n un pon:cntaic de 

ejecución del 4~.~ó rC'portando una ganancia del 17.78~0 (Ver tahla 1) 

En las categuria:-. de la ..,uharea de cumun1caciún "crbal gestual. tamhien se clcvarón 

considerJhlemcntc comu la JI.!' iJentific~u.::iún Je cuerpos ) prendas don.Je el porcentaje de 

ejecución dd IOO~o. teniendo una g~mancia del HO~U comparandola con la primera 

evaluación; en las catcgnria.s de ex.pn.:sión .Jc:-.eo:-.. necesidades) preferencia e identificación 

dc elementos fisicus se n1antu" 1cn1n con el m1sn10 porcentaje; n1icntras en las siguicntcs 

ca.tegorías su eh:vaciún fue Ja siguiente. en Ja rccucn..!us de :-.u pcr.,.un~1 su porcentaje de 

ejecución es fue de 3Jº,é.; idcntilicaciún .Je clcn1cntns en l:in11n¡1 su porcC"ntajc fue del 16~-C.. 

en identificación de funciones locali;r.o:ición. su porccnlaJc se elevó en un 34'Yo y en la 

identificaciún de acciones y de animales !.U elevación fue del l :!~á su ganancia. 

En las catcgorias de la suhilrea de comunicación vcrhal vncal. en las catcgol"ias de 

evocación de ohjctns láminas e historias su porcentaje se elevó un :::? 1 º,-O. mientras en la 

catcgoda d~ conversaciiin su ganancia fue de 33~ú. en el criterio <le ejecución; en la Ultima 
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categoría que: es la de usos de estructuras gra.rnaticaJcs se mantuvo su porcentaje de 

ejecución. (V cr gráfico 6) 

En la subárc:a dC' articuJac1on las dos categorías que lograron un mayor avance 

fueron la de articulación de diptongos y grupos vocálicos. articulación de b"TI..lpos de 

consonantes homosilábicos donde su porcentaje de ejecución fue del 33% y 2S'Yo 

rcspcctiva0"1cntc. teniendo la mhrna ganancia en las dos categorías: n'lientrns en las dos 

categorías siguientes su ~anancia fue de 1 1 •/. en la cntcgoría de articulación de roncrna.s y 

12% en la de articulación de grupos co0-'i0nantcs hctcrosiláhicos mixtos.(Vcr garfio 6) 

Para linalir.ar en el total ob~oluto mostró una ganancia del :?:?.73~0 con respecto la 

primera evaluación logrando una ganancia sign11icat1va (Ver tabla 1 ). 

Esto .-cprcscnt.."l que c:I programa. en las habilidades donde se aplico dircctnmcnte; 

que fue.-on las catcgorias donde el paLicntc obluvo un porcentaje del 00/a en la primero 

evaluación; las ganancias obtenidas íuerón significativas debido a que su porcentaje de 

ejecución se elevó y las habilidades que ya presentaba solamente. se incremento su 

porcentaje de cjc,cución o se mantuvo su emisión (Ver gráfico 7 y tabla t ). 



REGISTRO DE EVAWACION 

Nombre del nulo _Nacho ___ .--------------

PRIUEAAEVALUACIOO SEG1JNOAE'l.tWIOOI< 

AREA s UBAREA 

l'\!l!t\JACl()!I NW HAB!LIJ.OCS NW RESP\IESTAS POOWIUJE NU!l l'.<S<LIO !MI ~ESPT l(JRCE!lll.J( 

tmllM PROB.\DAS COl\RECT•S EJECUCIOll PRO!!A!JAS COl\RWM !.'!CUCION 

.itNCION 28 28 2l 82 28 26 9l 
SEG INSTR 19 19 6 )2 19 1\ 17 

8.1.SICA IMtl~CION 10 lD 8 40 10 15 15 

OISCRIM 105 105 7 7 \DI )7 35 

TOTAL m 172 .. 26 t72 8t 11 
C MDTGR 80 80 Jli 41 eo 55 6a 

.ISWOT C MOTF 19 79 30 38 79 52 65 

TOT.A.L 151 119 66 •l 111 107 IUt 
AUTOCUtO 11 

·'ERSOM SOC~LIZA 32 

;JCW. 

lGt-'t. al 

C VOCGSl 182 182 32 18 182 64 35 

:OM\JMC C VER VO 36 Jli \ ) Jli 7 19 
AR.TIC !Q !lQ a ¡4 !IU J~ 4; 

TOTAL 301 301 51 11 )01 109 3UI 

TOT!L 

,1,l\SOLIJTO m m 111 21 m 305 •m 

OBSERVACIONES No se e<aluo el a:ea de pe1sonaJ.soc1al. debido al poco l~m¡io que se tuvo para traba1ar con el """' 

fofiliJ} prt'Un/11 IOJ ft'.IU!tadcJJ dd porCt'ntJjt• dt' (jff/IOÚf/, d nUmao '"' r1·1p1u·.11m ¡'(lfftdill ,}¡-Id rnmoa J JegunJiJ t'\'1lluuc1ón 62 
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CONCLUSIONES 

Al aplicar el inventario de habilidades básicas (1.11.B). en un nifto con síndrome de 

do~ como evaluación ini'9ial. se obtuvicrón dalos objetivos de las habilidades e 

inhabilidades que presentaba; y lo que posibilitó elaborar un programa de intervención de 

acuerdo a sus necesidades; al llevar a cabo el programa de entrenamiento y posteriormente 

evaluar por segunda vez. se notaron ganancias en las calcgorfas que maneja el instnuncnto. 

siendo que algunas. se elevaron de O-/. a un 50-/o su porcentaje de ejecución; por ejemplo en 

la catcgorla de exploración donde la primer evaluación fue del O •,,o y la segunda se elevo a 

un SO %. esto se debió a que el paciente contestaba uno. dos o tres reactivos más. que en Ja 

primera linea base. al observar los resultados de las subán:as se notaron avances en su 

repertorios de habilidades. como lo muestra el perfil de integración. donde el más notorio 

fue la subárca de discriminación. que obtuvo en la primera vez 7 %. elevándose: a un 55%11. 

teniendo una ganancia del 28 °/o; al volver a los resultados, en el total absoluto se observo 

una ganancia del 22.73 o/o en comparación de la primera evaluación; se puede mencionar 

que: las ganancias obtenidas durante el entrenamiento fueron relevantes; al considerar todas 

las habilidades como un todo en su repertorio del infante:. 

Dada las limitaciones que se tu,,·icron en el presente estudio. las ganancias obtenidas 

por el sujeto pcnniten dccfr que el inventario de: habilidades básicas es sensible para 

detectar los cambios entre una evaluación y otra; dichas ganancias se pueden atribuir 

dircctarnc:ntc al efecto del trata.miento; sin embargo cabe mencionar que algunas habilidades 

ya las presentaba; solamente el programa logro estirnular más su nivel de ejecución; al 
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revisar Jas ganancias no proJriamos alrC'vernos a asegurar que el nit\o logro mantener sus 

conductas entrenadas al mismo nivel que se observaron en la segunda cvaJuación debido a 

que Ja fiunilia del inf"ante cambio de domicilio. y no fue posible llevar a cabo un 

seguimiento: odcmiU por el tiempo de entrenamiento que ruc solarnenu~ de siete mesc-5~ por 

lo tanto esta investigación solarnenlc puede ser contemplada como exploratoria de Jos 

resultados obtenidos al evaluar con el inventario de habllidadc~ básicas y con ha">e en ello 

elaborar un programa Je inten.·ención. ademá...o;; no pretende ~r considerada con10 un trabajo 

concluido~ sino puede ser retnmJda para dcs.;l"t>llar invcst1ga<.:ioncs posteriores 

Aldaco y Diuz ( J 99:?), sci\alan que el 1.1 f.B es un instrumento confiable: para arrojar 

datos objetivos, y pernlitc delectar inhabilidades de 1nancr..1 c~pccifica para l•1 claboraciOn 

de programa.s a partir de Jos reactivos que maneja. 

AJ hablar de Ja...<; funciones que tiene el Llf.B. podría concluirse que es un.a 

hernunienta muy valiosa. para conocer las necesidades 4uc prescnta los nii'!ios con retardo. y 

asi poder elaborar progra.rnas de intervención. yn que como Jo menciona l\1acotela y Romay 

(1992). es un instrumento diagnóMico-descrip1ivo: CU)"O objetivo gcneraJ es vincular el 

diagnostico con el tratamiento de problema.<; asociadas al retardo. Por Jo tanto ayuda a los 

prof'esionales que trabajan con este tipo de pacienles; y tralar de dejar atr.i.<; las evaluaciones 

tradicionaJistas donde el nivel de C.1 eru el más importante para desechar cualquier 

entrcnazniento a Jos nii'lios con rccardo: por esto el l.lf.B se presenta como una f'orrna para 

poder evaluar. desde un punto de vista más objetivo n los pacientes con retardo y así crear 

Jos prograznas má.o;: adecuados. dependiendo de sus habilidades e inhabihdades. 



72 

A partir de las experiencias obtenidas dunuuc la. investigación es necesario 

considerar la importancia. que tienen esté lipo de herramientas en las instituciones de 

seguridad social. pa.ru crear programas de tratamiento a pacientes con rrtardo. debido a que 

este tipo de pacientes no Jogrnn ingresar Cácilmcnte a instirucioncs donde manejen 

programas de atención adecuados a ellos. 

Finalmente el trabajo nos ha conducido a reflexionar ~ue no podemos m1nimi7..nr las 

posibilidades de desarrollo de un ser humano, sin agotar todos los medios posihlcs de 

enscilanza para ayudar a superar sus deficiencias para adquirir un numero mayor de 

habilidades en su tc'pcr1orio para no ~r una carga familiar y lograr ser aulosuficicntc. 
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ANEXOS 



ANEXO 1 

PROGRAMA APLICADO AL NIJ'IO CON SINDROME DE DOWN, ELABORADO A 
TRAVES DEL INVENTARJO DE HABILIDADES BASICAS 



PKOGRAllA DEL ÁREA BÍSICA ( AT1:.\CIÓS.SEGU11tmno Dr l\STRl'CCIOSES. llllTArlÓS \' DISCRllllSACIÓS 1 . ·~ ---
f.l.-YKATEGIA PE 

llRJHl\'OS APKENlllZAJí. ,\fül'RIAL llBIERVACIOSES 

11 El n1fto permanecer~ El educador colocaalnlioenuna 0o1 .. 11as Eln.llope<maneo1""11do 
sentado durante JO" sillaysesientadelanlede go1ot.111as duranle10",ytranquilo 

él !nme~1a!amen!e le Petoa~ecesuleniaque 
refuerzacongolos1naspat 1etenefall\l¡(ltnlal!lll 

permarlettrsen!ado 

Esleproced1mienlo$e 

conhnuarahastaqueel 

nll'io permanezca &entado. 

tranqu1loduranteJO".S1n 

ningunaayudaveftlalo 

fisica n1 relumo alguno 

12Elntfiomirarial Eled~dorc.oloclun Un oxto. una peloll, ~ eJ nilorore1ponde 1 ~ 
educadOf sin rnslrucoón objetosobrelamesayan!es '"º"''"" ristruco0nae•nwa¡qui".MI 
verbal,n1cua!quierotra óe cada ensa~o menoorara cambiara la riitrucoOn dtoendo 
a~uda antes de IOIOaf "mnaaqu1",s1eln1ftolT'lrl ""'~peloll'onwa~oxto 

unalarea elob¡etoselereluerza y SI el niflo ltsponde 1 ta 
lf'IStrucoonsele1efon:ara 

~elrullon>rak>soo~loien 11·~!.amen!e 

unpenodonomarora5",el 

educadOI' le du~ la sigu-ente 

1rutrucoón"m1rame· 
S1 el ml\J n.ra al edUCW 

s111 ntnguna instrucoón. 1 sin 

n11gunrelorzamien!osecooSlde1a 

a>nsoguMloelob¡elrlo 



ESTRA T[GJA DE OIJETIVos APR[,\OIZAJ[ 
M\TERIAL OlllERVACIOS[S 

1 Jflrlflogira la cabeza en un El !ducado< realizara un WllÓO 
sona¡ero.c:amp¡n,1,gd¡¡eo S.o1n.oonor-lllOl'odo lngu~de35'anteunsonodo 

aunadrstanoade50cm 
de puertas yms!r\Jrnenios 

se tratara de llamar la 11eno0n Elni1'ogirasucabeza haaa el ""s.Q/f• tonunJUguele sonldQenunminimode 10º.sera 

aumentando los M>nldos. sr&i 

nt!\ogiralacat..ezaeneltiempo 
deleJmrnadose1trefo11a1a 

dlnd~tar1U,u ~d~ndole 

pi1labmca111'ios.ts 

14Elnlllovoi>era~cabea 
Eledocador -·• •no<Tl>t nonguno 

S. el nlllo no re111o•lu ~orden haaa la pmona que menoona rjeln"'clqueesracolocadode 
seledddirectamenrelao.'den sunomt.1e espa!dasentredospersonasen 

unperl0donorna1oraa· '" 
~!e Ja minrma reacoon se le Seconside1asuperadoel 

retuerza ·Xl¡ehvo cvando !! n"'a responde 
anre SU nombre 

1 SElnll'ioreuniráengnrpos 
SePJesenraraunconJuntode 

khas.papeles.bloQues 
S.etnrfionoreunelosob¡e:!os obje1osdeigualto10f'at 

ot>,etosded1sr1nlocOlof.eJ k\g<))I 
del~to1or.nosep00ra modelopresentadopore1 

educad0test:09f'rluno y~ 
cambiirdeactividad tdutadO< separadelcon¡unto sele..rdlcara 
.. o e1 ntQsano QIJ! w.oica al n.i'lo que reunajunto a ~s!e lodos 

""""' iQuellotdelmtsmoeo1or 



ESTllATEGIA DE 

OIJETIVOS APMENDIZAJE MATERIAL OllEMl'ACIOm 

16El""'"""lpo<el¡IOO Se JMMenta sucesrvamrnte Ll¡>l,unP1"1.S~O.Ulll Secons<iefosU1ltrado~ 

1<1e1o·~sobjetos100sllldos d'slolOS ob¡e\OS d'°'ndo IJ pe~. una~ bb1111VO • cons~ue f¡or la 

P<•- s9UIO!ll1 ~•lruCOOn • ""1 aqul • atenoOn en aneo otiietos 

S1elniflomira. se le retuerza 

inmedialamenle patl a>nstgUM 

unoduraoOn de 10"defi¡ao0n 

17Eln,001omorlelob¡elo Selemostraiaalnll'IOdosob)tlos Jaguttes 00tetoslami~1es Nosedtbehacef""91"1''1o 

t>ombiado.'"1\elao<dtn unoltHOIIO dt0endo
0

etklll ,-delollje!O 

dJ""" un "ysede~randellnltde~ 

Aconl•..-\epodeunodelos 
dos.d<lirdo"d""' • Se\e 

efooarainmedtatamenteCJdam 
q~elru1'ototrte 

18 Se\elOOs~arlunO>JUnlo Secolocar1enlamn1uncon¡unto Juguele1.bbro.pelota5.F'1S E1rnoonanteque1tpnnopioloi 

deob¡elos.elru!o"llalwlel Ido ob¡elos. uno• uno. d""ndo 
ob¡ttet"anll\.'Ydderentes 

obfelo ante la orden• ,donde Eslo H • A contmuacion H le V1n1r1Jtoi0Caoón delos 

iesti ? •en un pefiodo no ~¡la o< den "dondHlll ", cadl ob¡elosype-~que,.,.¡ue 

"1'1"'•11" t;ezqueaoectese1elum1 con e!los uN vez que su 
respues!atlatlsldocorrtcta 

19 El NOO ""'"'ª '""""' ~1-enp<0senoJdtlru!o ""9""' H¡yqueel\l1!ar'oil1plllesdel 

panesdelcue<poculndose looom 111 ponopa\e1pws dt su kilf!PO,puedereal<wseun¡uego 

1todoqueconlo~egun1J lcue<Po cabeza.~"''· boca 
lentlque111!ervenganliispar1e1 

dondeesla.:en unpefiodo Imanas. o¡os. 1 '°"'"'"'°"se de\OJO!po 

'1omayo<11". ~egunla al n'1lo" DO'de esla." 
Se relo<!wl (Jda vez que IOlrtt 



F.STRATEGIA DE 
OBJETIVOS ArRESDIZAJE MATERIAL ORIERl'ACIOSF.S 

110 Elru/\osellalarlcoool Sep.-esenlanlasunigenesy se 0.bujo•.fotografiase Se ~ruaran ton los dh901 
dedolarnageno menaona su nombl'e o sus nombfts wn;ger1ndeob¡elos ""••O'jll<1pa11de1pul1 

.,;genesdeob¡eloso despues ll colocan sobre la mesa empeurconlasfotografiasy 
personasantelaordende y se menoona ta orden· Cual es o ~IOI 

"CuMesoqu~nes ·en un qu16nes· 

peoodo no mayor a 10 • Selereforza1ilcadavelqueaoei1e 

111 Elniftose~larilunob¡e!o Selemos!raranunasenede 1U9ue!es.peiotas.ct.~s Se empezara norrbaMo lo1 
grandeoptqoenoan!elaorden objelosdediferenteslamafios oD,etcsmngral'ldes ydesp.¡h 
'Se!~aolOO¡etograndeo dioendocualesgral'\deopeq1Jei'to kl1mA1pequellos sepodrl 

olpeque\lo' Acont1nuao6nseleindica1aQUe pasaraOOOOb¡ebYositl 0.00 
Je/la'91osoll¡etosgrandtso ~raalrnenos10ot,e!Olen 

pequet'los, se1elorzaracada wezque d1efertestama~o1 

aoerle Debenserob¡e!o\quetenganla 
numa fOf!N en d~erentes 

lama."ios 

lt2Elolloseg1Jdunuenede Eleducadorsec.oloc.aridelan!e Polola.coche Cadavezqveeln1f.o1talree 
instrucciones en un penado no del ni1'o y le mencionar• las cua!qure1instrucoOOsele 
mAyorat8' siguientuo.rdenes retorza1a 

Ven.S1en1ate.Camina.Corre. 

Sube. lll'i li pelolai, Oameel coche 



ESTRA HGIA DE 
OIJfTIVOS APRENDIZAJE MATERIAL OBSERVAClflSt:S 

1.13Elnrrlo0liocaflcb¡elosen Stleenlellorlnlosconce~osdo Cacto. gooo, """"°·pe ... P111p1111•ob¡e!No1trequ101t 
~losiuglret,oguoendo~ '"91'. dooendo. "'º" """" do bo'OS.llpollo,Cijl Hllzll'todlSlllllStruc.oontl 

nltn.IC:06tl vetbll ·encima. "mn1·:es1oesdtba¡o. • "'"edJmtn" 
debl¡o,denlro". sofallo ~ contrnuaoón .. le dan las 

alguno ~l. H les refornritlda vez 

~ ... -. 
114 Elnolooo•l""""s El 11strudor se pond1j frentt ll 1\11\o nrn¡uno Secon"'1e!1el<>cietrvo 

~les como iplaud1r, Hludlr y rt1lizar• palmadH1111V111llnu'io oonlf9"ÓO CUr<lD er nrrlo reil<I 

IOCllH~Clblll,t¡ICU1idil 1qL.Ok>hag1.11onolonok>lllce. IOdollolrTl<MmOlllDlpor 

por • -.l!udor on ponodo no 111ttOCT1111nl11manos y 11 •"'9<-
m¡yora15º realizara o acoOn. relo<landole o 

tn1$!Tll,pocoapocosedmwieceri 
esta ayuda. hasta conseg'Jlf que el 

nolo realrce o acoOn por~ -
11SE1t11i'iortptbrjll'llltando1I Ell'lstructor1ntell prestl'IClldel E- Se coosider;, wper1do el cqetrvo 

naltuctor los sonidos vcdbcos nlio,yd&lintedeune'P',O.el'!'lltd ~el llll'ioesc.apudeemtrdc:hos 

en un ponodo no ma¡or 1 15" lossorndosael,o,uu.va.11.m. sonidosendo1.esionesai1tin111 
yesper1queelnu'tolosreptJ Slel 

nololouepdestlerelo<larl 

•rrodra•m• 



L\lllATEGIA Dt: 
OUTIVOS APllF.NDIZAJ[ llATERl4L 08.IERl'AClllSES 

t.16 El nlfto imitarhn repertono Solamente at Mar ti entrtnam11nto ""I""' Se conside1a super Ido el ob¡etmi 
H¡Jtcilico de mov"""nlo de o edtadol • da o "9U"'1~ •slruoón si1eahzalaac:tm:ladporSUT"4>1e 
llocoyonguaque•mslrudor "Hazasl"despulsdepresentMo 

rmilaoón. f.111 ninguna lflStruco0n 
"pf!sente como mod•o pnmer modelo S• lo hace, lo 

1efuerza Puede ser~ que ti 11100 
loreahceanteunespe¡opara 

model¡r esa tOnduda 

Eltducadoropresenl•los 
siguienres modelos 

Abre o boca Saca o lengua M""' 
laltnguaala1Zquierdi.ML1eVela 

On¡uaaladerecha,MutYto<ngua o 
amba-1baJO, 

117 El nino realllaré al menos Poner un JU{lll!!1e denlro de un ¡ibón Juguetes.lip¡ces,1ros.pape1 Real•arosadrldadesentooro 
seis acciones dtsbnlas en donde Sacarunlapotooadelesludle .l>!UfiOS 

sunecesanod1smminarent.re sallardenb'odeunaro.uhrfuera 
denlroyfuera· delaula.1'1Jminardentroofuerade 

und1bu,10 



PROGll.OIA DEL ÁREA DECOORDINACIÓN VISOMDTORA ( COORDISACIÓN MOTORA GRUESA \' FIS.\ l 
ESTRATEGIA DE 

OIJETIVOS APRENlllZ.\J[ MATERIAi. ORIERV.\CIO\ES 

11Elnir\oteapoyarisobreun PrvnerohabridemanlenerlObt'e 
""' E1loob¡eU.Ot1par¡em¡¡ezar 

IOiopoes•aiuda durinle 1'. supie11nayuda2a3" Paraelo, aqueelnll'lolJej'edeteotrnedo 
~anle11T11taci6nyapoyo an11n1r1easubllescaleras1rUyba¡u ¡levantar1t.1pieo1subiresailef1s 

diversos AnimarleaQuelevarileunpie 

""n1ras11•Po1aenuna~Ua baja 
consegu1rtop()l'11Mi0000 

pon1endoalgoparaquelopise 

12 EIMosearrod111araM Arrodi111rse con ayuda de las dos nmguno Elob¡ewo .. ainso.rawperldo 
apoy1)yselevantaras111ayuda manosylevan!arse con esle cuanooe1nii'lologre1ealizarla 

ITllsmoapoyo activldid 
Arrod1ftarseconunasolarodiffa, 

sinnmgunaduedeapoyo 

1 3 El alumno se manlendri en Sa~ar sobl'e sl 1n1smo sobre In nmguno El•slrucl01sLJ11MWl•Pl"fode 
fequthbnosobfelaspuntasde puntasdelospies s1nmcNersedel ¡poyo 
los pies duranle un peoodo de mismo sitio 
s· ,conelcuerpoestll'adoylos Conapoyodeunamanoenra 
brazos pe.gadosaltronco pared ponerse de puntillas y 

man!enerlaposl06n 

14ElmOO!!SOSlendll!OOre Elalumnolevantatiunpieyse ning¡.'10 s. ains.r1er11u¡¡e11do • oqewo 
t.1nsolopieduran!e2"como so11end1aconelp¡edeapoyosrn 

si el 1\11\o logra rea11Za1 la adM.1ad 
mintmo mngunaa)'uda PIJI' lo meno1 15 ~«M 



l.STRATEGIA Df. 
OBJETIVOS .\PRE~Ull.\J[ MHERl\L 08.\EMl'ACIOSL\ 

15Elalurrooba¡a<leS<a0<as p..,,,,1~hen11•e"'~" Escalera S. el •llo no quore ru~ar • 
Jl!emando los pies y apoyando ofrKiendo un punlo de apo)1> y adrvidadseclebeutilllarll 
iJnamanoenlabl1and1naoel ~nz11aba¡arlapon1endounpie ,nsttgaoOnfisaefllH~s 

instructor .ruandoseledela rncadaeJCalOn jeln11'1o 
forden"Ba¡alasescaleras· 

16 El n1~0 recorreia un stndero Enpnnc.ipioseofre<:eralamanoa1 H~lo g•s palos Se le picpotoonara a! nifto ~ar~s 
•Klode2mts delargopot 10 n1fioparaqueadquierasegundady ~1pc111tcaminos1~eq;.ie 

cm deancho.salieodosedel domint0,despuh elnu'io. lo 1e.tinestr!Chos 
11115/TlO un ma111no de dos debehacerloporsimi1m:1 

veces 

17 Eln11'1ocamciar~ en~ts Pone1alm~entlcentrodel aula ninguno Sl~rur'tonoiealizalaadríld.td 
dtrecoones {adelante atras. a e1ndieartequec.11Tllneenalgunade se debe enWtarle el modelo. pa•a 
loslados)cuandosele1nd:que las tres dir«oones wned1atamen1e 1ue1ealicelata·ea 

smdesviarsemásde45'dela sere!ooaraaln1i'.o 
1mearecta 

1 8 El aturmo cammar~ de Darlamanoaln11\oparaquecamtne ninguno 0.1minU11elapoyof1sicotias1a 
pun!illasunm1n11node2mts. depunt1Uasalol.irgodeladase 1111~!frocerde~s 
sin caerse ninguna ~ez s1nhacern1ngundesc.anso ehmma1'otO!almenle 



ESTRATEGL' DE 
OBJETIVOS APRENDIZAJE MAlERIAL OBSERVACIOfü 

19~ ono .. nara del pnmer Darle la mano al ruOO para que _., Pmlero H estari 1 ncllOI 

peldallodeunaeseaoraal sanedeideel¡11irr•••sta~al1uelo cenlimetros,desp!.161sera 

suelo. sin apoyo alguno Ponersedelantedel111flopara separandoha1taqueelnilo 

recibirlo de~s que sahe dude el !lltelOio 

-·pe~ano 

110E1.nona1!un11node SanarfUntoto11elntMsobi'euna Colcl'<>"Ola SI no H cuenta ton la toicMntll 

10ng1tud. logrando 1! menos colc:hone!a.c.omprt1endoeneluno ierealtzar1enelpav1mento 

unad1stanoade'Ocm ll'alandode SLtperar el u~o, norma! . CUld.at'\do que el nllo no 

depend1endodetuh1mo l!IHlime 

111 El alumno sa~ara hacia El instructor saltara '®re 11 mrsmo nll'lguno SI el nii'o no qwe1e rnkzar la 

ldelantediez.nces,srncaem con los piesJUnlM e invitara al ldrildad.setrata.<adeinstigara 

conlospieSJUfitOs.enun n1'1oquelo1mite,desputsqueet reahur\a poco a poco, hista q-.ie 

tiempo m.11imo de 40. ni.o lo empitee unta1 1vanzará lJreahce 

dindos.ahos yde¡ara!nltoque 

hag!klll'O!l!IO 

l llElolunv>o.1enladoenel El1nslTUdo1lanulapelo!lala1re1 peklla Si el n1M no rtal¡za la ldM:laj 

suelo lanzar~ la pelota con las t11VrtaalnltoaquelolfTllle.s1elrur-o enset\ara se le tomaran lu 

dosmanosalall'ecuandoule reahn la 1d1Vldad 1nmed11tamen1e inanos po1 detras y entre ambol 

'ndq"' ulerefooarac.on111atanoa iwaranla~ 



EHRATF.Gl.\DE 
OllJETlVOS APRE~DIZ.\J[ MATERIAL OBSERl'ACIOSES 

11lE1""1oaga•a~deunoen El-.lrudorpondllaJalcancedel Sona¡ero. ITUl«os. poolas. Se reah¡arl ~ idMdld en fM!IJ 
unodisbntosOOtetoiqueel nu\od1s1in1osob)elos par1que ospoo¡a defll'901p.1r1queelnu\ose 
111s!ructor ponga a su alcanc& y losrte-0¡adeunoenuno ri1e1eseenlaactt'i'idld 
fdentrodesut.alfl!OY!Sual 

11,Elrui\osacariob¡etos Elins!íl.ldorp!'esen!ar~aln1~un 'iguras~!\n~cualquiera) S1elruftonoreal1.uliactrvd¡¡J, 
irentro de un frasco cokudo lrasc.ocon!eniendoob1e1ospa1a sec.i'Tlblararilosot1e!01por 
a1ualc.lnceyquepom>11el Quelossa1we dulces 
pasodelimano 

115Elmrlomelerlob¡elos EltducadQ.tlepl'esentaun1ec1piente R!Dp+entudeplashlma taJal, La ICJ:vidaddebe reaklitseen 
~ent10 de un reaptenle Jo ylemv1ta1quede~enellos rubos lo<made1rogo 
suftoenlemenle lnCho para objetos 
quepemutatlpasodesumal'IO 

l l6Elalumro1lmrlyce•arl Oarunob¡e!oalrui\oparaquelo ¡uguetesca¡ón S1elnu'ionorealtzalaac.trvidad 
puertasyca¡onesbrandoy man1puleyguardar1oenunca1on POIOIOlolflepe,j,raqce 
empu¡ando la maneoUa en presel'IOa del nll'lo ~ a111e su agane el ob¡elO y Quue o dul 

miradaparaqueestehatdelca1on ·-y lo agarre 



ESTRA HGIA DE 
OBJETIVOS ArRE~DllAJE MATERIAL OBSER\'ACIO~L~ 

118Elnuloensallarlcuatro Se le mosllara al alurmocomo Aros de un tamaho df una Si el nulo no re1hza ~ ldw<lad. 
cuentas grandes en penado no serealL1ataadNidad.sieln1M 'TlOlledade Of'IM'nta centa~os se le lomara 111 INl'IOI y 1t 
mayora2mrt estaa!entoselerelorzaraparaQue empezara a realizar t¡ actividad, 

el empiece a 1mi1arla1area haslaQIJe~ tareaialolo 

119Elnlftoronstrudul'litorre Se pondran seis bloq•Je delante del BloQuedeplas!ico.npan¡as Guiela1N110S1eSl'«tHno. 
de5a6bloquesenpresenoa nll'1optdienc101equec00Mruyauna 'atasáeenvasesvac101 l'log~r.adavezquelorealu 
deotralorre1eah2adaporel to11e.elog1andoporcadabloque 1•S1T11n'J)'agtid1>1l~rite!aayuda 
edacador.antelacons1gna colocado Se1eal:zaraalgunos 1 de~ QUt el nulo d~rumbe ~ 
"Haz una igualº ensa¡·osconotrosma!eriales !ooe como recompens. 

1 2 El alurmo atornillara objetos Colocarilasmanossobrelasdel rrascocontapas !omfll(sy Slt!nu'lonoqu.erereal:zarla 
ton rosca ·frasaiscontapa. nn\o.ayudandoahaw&I !tJerc.n tareadebeecolocarsegolosinas 
tuercas.tomillos ,s>gtJJendo mowmentoparaa!~1llarellrasco carqueeln11'.o!oo;•erea1llarl1 

:as 111strucoones del educadot Se led1ráquesostengaelfras.co actividad. Ar.tes de empeza1 la 
cerc.Jdelapa~edeambaconla ac.trvtdad.cmJOresequelatap¡ 

mano11quierdayquea1orn1Hec.on este ti.en cokiuja de l!'llntfa 
lamanode1ei:l\a queelrur\opuedaJc9ra1 

:lesatorn.llar 

121 Elalurmoharálmosen Elms1JuctOl'harad1stintos1razos Papetylápiz AJprn1piosedebe de¡arqve el 
unaho¡adepapelendist1ntas sobreunaho¡adepapele1nvitaráal 1nfanterealiceuna~nede 
duecoones con el lápa 1mrtando nu'loaquehagalo1T11smo garabatos en el papel hbfemen~e 
alll\strudor 



FROGROIA nEL.iREA DECO!ll'SICACIÓS 1 HlfAl,Gí.~Tl';t. IUBll. \OCAi. \' ARllfl'LAflÓ~ 1 

füRATEGI.\ OE 
OBJETIVOS .\PRENDIWE MAnRIAL OBSER\'.\CIO\ES 

11Eln~repetd(e<oo Cual'ldoel n1t\orealiceunlOl\ldo ninguno Sielnillonoquiere1tpet1 los 
vocahzaoones) sonidos walqu1era,larnadfeoel1nslluctor sonidos !.'ate de 1M1zar el espep 

vocahcosanteelesfuerzodado deber~., repel:r esle o eslos p.araqueelnll'lo1m1telo110(IJÓOI 
porlamadreoeduc.adOf son1dosparaqoeelnifiolovuetva Se pvt1e gratar louonidos QU! 

(bari>Keo) arepe!Jt s1elnu,oem1teloswitdo1 ~ealice el rur'to pa~a despu~s 
en loona de 1rmtaoón se le relooara ~¡a1 la grabacl.lnJUfl!O al rur'io 

mmediatamente oaraqueellaoigae•mrte 

12 Eln1~opronunoaradoso El n11'o repe!ir~ los sonidos erMIOOs ru~uno 51 eln11'1onoobede..:.ealaorden 
más silabas vocahcas como porelms!rucior.cua~seledeta tratedereahzarla.actNdaden 

oo. aa tt. ou oe, tu. oi. ar. au 01dende"hazu1esoooo·.se formade~p11abma1:a 
cundoseleindique.enforma detera rr.o'l'tr daramente la boa al~delinfan1eyas11eahce 

deomrtao6n ~mar.d1bula.cadaq11eeln.r'lo taactr;ldad 
¡m1!eselere!omrac.onuna 

sonrisa 

l JEln1~ocombinará Seempezaraconsoruoosqueel ninguno Sedet>e1eaft.z11la1divldaden 
consonantes y vocales en n1~0 realiza cuando fl nu'io nte 10f!Tlade¡LiegOparaqueetnifio 
silabas aisladas como ma . ca comple!amen!e caftado se :e interese. selertbzaracon 
dapa.ta,la.ra,bace. pronunoa1aelsonidonuevoirlo unacanoao~isacadJ~tz 

1mitalldoaleducador 1ea!izadespyésdewanosin1entos que intente el nuevo Wiido 
prutbe c.oo otro sonido r.utvo 



ESTRATEGl.1 DE 
OBJETIVOS APRENDIZAJE 11\TERIAL OllSERl'ACIONF-\ 

14Elmrou1il•arl1011idospara El111structorpresenlaraunoo,e1oy oti¡e1os.caromelo1. ~~n.ronorepde~IOIUdono 
<lenlllcatysololarob¡<l01y lodefin1ritonunsonido. eln1r\o folografi11defarM11res 1eput<1eurr<>11deob¡<to. 
personas repeldel10nidoconquese JU9Uf!IH 11hmen1os repebra todls tas ~K.el posibles 

deíMelobJeloopersona se fel'°'1id0haitaqueftruflolo 
relorzaraaln1ñocadawezque repda 

1epi1aunsonido 

15Elruflod113elnombredeul'I Ped11 atafam1baunalolograf1a fotografia Relooar cada que el nM aoene. 
1.,.bar {mamá. papl. hermono) familiar o de una loto de cada uno s1eln1flonoen!it~laprrg:ll'l!J 

anlelapreseooadeunaloloy delostnttrrbrosdesufan'Mlia :Mbtrarea!1Zarseotr1menos 
tapr!gunta,Ouienes? Después que se lenga la foloi.iraf:a ~,. 

selepresentarialnifioysele Parapnaralossquientes 
pl'eguntara. 1efla!ando 1a figufa iuct:vo elnafio.debtri1eah.1ar 

quenos1111eru1que1econozca todastas&dMdidesdelos 
tonlap!~nta¿Ou+enu7 1!ems¡n!enores 

16Eln.roddiunorr'4Jreli El •slrudor ~!gllll~ al""° nmguno Relorzarudaqueelnliodi;a 
escutharlipr9gunla ¿ Como te nama1 '· 11el11100 l'IO su nornb.'e si el nll'ionc entiende 
¡Cornolelamas 1 conlestaseledd"Tutellamas 'ªPf!9'Jntadeberahacerotra 

·.y se repe~r* su nomble y se menoscomplt¡a 
"~eráap!'egunl.ar 



ESTR.mGIA DE 
OBJETIVOS APRENDIZAJE llATERl\L OBSERl'ACIO~ES 

17Elno!o~¡o""' 
Anles de"""'"'"•"""' Noguno 5'el1h.trY10noQUlffttffl!Qnder plf1e1~slwllasdela..1pO 

tducatrvade Pf&gunta¡. elinstructOI' 
realicelaadlvldadenlorm¡de 1 manos.°"'· brazos.i>es. 1ocara UN1de sus partes de su 
UO~PiflQUeelo/\ose lcabez1.o¡o,.boca.0<01as. cuerpa.mel'IOOl'laf'IOOelnornblede 
llllttese naiu.).antelaP'!gunta ,como raparte que se loe.a Ac.ont1nua00t1 

sellamaes!o? 
sel\alaraunapartedesucutrpo 

nurvamenle y pregun1ara ¿ Corno 
se nant1 esto' yut 

sucesrvamen1e.1e1efomracadl 
vezqueel111fioresponda 

couectarnenre 

l8Eilhmonombtarlllmeno1 Piesentar 1tn11'oob,e1os larru~ares Jugue!es.u,,,planr.1.mesa Codoqueelo/\ollOOtfese~ cchoob¡etosdeunrell'f!OI<) como JuguelH,plantaS.tOIT\lda sdl•COOV11a(ga11ttas.ge1a11na relorzara.conlatomldaose'9 de!01111e•pi~n1a,Oue es silla. mesa Se le preguntara t 01.1t 
'""'ª' ilarlellUIJ"'f•POf"1ire~ (esto? lt• esto 1 si el nuW no responde, se 

jel-POfef .. ll\Jda rnenoonara el nombre del OC!flo 
d'°"1<1o"esloes ·.sietrllfto 

rep¡1eelnombi'edel~ose 

Da$ariao11oydespuhrNsti!de 
sevol\leraalpnmerobfeto 

1 



ESTRATEGIA DE 
OBJETIVOS APRENDIZAJE MATERIAL OBSERVACIOm 

19Elnlllo"""'°"'l~menos lül!esdep!'eglilllarlequeanimales C1ntagrabidacon sonidos SI el nit\o no responde a la 
••ssmshechospo< deberi ponerse la onla dOnde de 1nima1u mas comunes prtgUl111. lt vo.'veri 1 poner ta 
af'llmales y menoonara su se tengan 9r1bidos los sonido de anta is• le d"I el nomtre de k>s 
nomli<e anle la ~ogunla ¿Que to1ammale1aldenl1ficar.delan1e animalesatncuchar1ulOl\ldo 
i!llimales? !del.,,,.. despulsdte"""'arla 11Jeermten Despuh1ede¡arat11 

onlaselevol'.·eriaponer tiempopar1ptegunl¡rquea."llmal 
eteguntando¿ Quean1mates? " Serefomracadaqueeln1flo 
responda c.orrectamenle 

110 El 1kl11V10 d<l "d1me· mis Stledariunobtttoovanosoti,etos Dulces "°dailef\adll\lstaqueelnll'to 
1lpt<l<unob~loru1ndo11 ¡ell!ducodo<ledllldall'tel enmlapaiabra'it1me'.11t1 

le termine <lulct.par1desM1continuar nlionolaelTV!eHelOra'qut 
diciendo dame mis. ya que " d~I • P'labrl "llame • 
1enganlodollosdulce1el•l.o 

""'"la acoón del 1!<11.Udor 
d<i<ndodame 

Se le reforma cada que ti rutio 

d~alapalabra"dame·Wluna 

M>MH y una canoa 



ANEXO 2 

PROTOCOLO DEL INSTRUMENTO DE EVALUACION ( f.H:B) 
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