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PRESENTACION.

El presente reponte laboral expone mi  experiencia profesional
Direccion de Educacidn Media Supernor del

desarrollada en la
donde me desempefnaba como

Instituto Politecrico Nacionai en
responsable de la seccion técruca del
Departamento de Desarrollo Curncular de esa dependencia. durante el periodo

comprendido entre 1989 y 1994 El desarrollo curnicular en ese periodo implicd el
desarroilo de una normatvidad para atender en forma sistematica las funciones
de disero y desarroilo curricular de manera operable por la comunmidad academica
del

mivel de estudios perteneciente a nuestro ambito de atencion y en
correspondencia con los propositos insttucionales

En este sentudo. el desarrollo del reporte inicla con una justificacion del mismo a
partir de la identificacion y pilantearento del problema curnicutar pnimero a mivel
de! contexto educativo de 1a educacidn superior en Mexico y postenormente ia
stuacion que se& observaba en ese mMismo ptano de la problematica curricular en
el contexto iNsttucional de m ambito de competencia. es decit la problematica
inmediata que desde !a perspectiva de mi formacion académica y protesional en
el campo de la psicologia me permitic justificar desde el punto de vista social
nstitucional. centiico y parsonal pa iarzal, <10 del tracaio

Los antecedentes precisan la descrnipoion del come«to institucionral como marco
referencial para ubicar la pertinencia acadéemica de los enfoques conceptuales vy
metodologicos dentro ta perspectiva psicologica utiizados  en 1a reaihzacion det
trabajo. asi como l!as condicwones nsttucionaies del desarrollo curricular que
determunaron ia estrategia para el desarrolio de la normatvidaad

En el punto 2 se presenta el modelo mMetodologico que sSe pPropuse para
fundamentar la normatividad de disefo currcular.

bibliografica v documental que reabcé para configurar un marco tedrico
conceptual para anahzar e interpretar dicho modelo acorde con el avance
cientifico en ese momento en materia de desarrollo curricular También presento
un analisis de funcionalidad institucional sobre el mismo modelo me!c(dolégmo

asi como la investigacion

E! punto 3 por su parte describe lcs procedimientos empleados para el desarrollo
de ia mormatividad a partr de la formulacion det Reglamento para la Aprobacion
de Planes y Programas de Estudio del /PN, los procedimientos para la aplicacion
de ia normatividad en e} nivel medio supernor para la sistematizacion metodologica
de!l desarrollo curricular através de diferentes estrategias para su funcionamiento
pertinente. entre tas que se mencionan se encuentran las accones de revision,

actualizacion y dictaminacion del diseno curricular de 10s programas de estudio. el
diseno de propuestas de nuevas carreras

En el punto 4 se presenta el ejarcicio nsutucional para evaluar el desarrolio
curricular del nivei medio superior a partir de ia normatividad reflejandose la
evolucion de la naormatvidad con la configuracion de nuevos instrumentos
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normativos: un nuevo modeic educatvo para el mivel medio superior del IPN,
presentandose en el mismo apanado. un anahsis cualitativa con la finalidad de
evaluar la normatividad sobre el disefo curncular a la luz de las contribuciones
identificadas en el desarrollo de la oferta educativa del nivel medio superior con
sus alcances y hmitaciones. se exponen las conclusiones gue sintetizan los
alcances logrados desde el punto de wvista institucional. social. cientifico vy
personal que ustificaron al imnicio del presente reporte, la realizacon del trabajo

En el punto 5 se sintetizan las contribuciones mas sobresailentes incluyendo
tambien el planteamients de los nuevos retos metoaologicos que en materna de
normatividad tanto para el diseno como para el desarrotlo curricuiar la institucion
tendra qQue enfrentar a parur de las actuales politicas educativas que se
pronuncian en el discurso de la educacion tecnologica con relacion at modelo de
educacion basada en competencias que actuaimente ha cobrado especial
significado en el sector educativo de la educacion superior en Mexico. Se
presentan las conclusiones a manera de corolario con el propos:ito de abrnr
nuevas reflexiones y horizontes normativos
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JUSTIFICACION

La politica de modernizacién de la educacion superior en México, durante 1a
decada de los setenta. constituyd un factor mpertante que posibilito un conunto
de acciones en relacion con la renovacion dei sisterma educativo mexicano

En este contexto, la incorporacion del modelo curricular al sistema educative
mexicano. se da en el ambito de las politicas de modermzacion de la universigad
mexticana. segun ha quedado descrito por Fuentes Mendoza y Diaz
Barnga(en Diaz-Barriga. A. 1985 ) Estas politicas se concretaron en mecanismos
de planeacion de ta educacidon y en la importacion de planteamentos
pedagégicos provernentes de paises industrnabzados En esta situacion. el
problema curncular se incorpora en los debates educativos de las diferentes
nstituciones de educacion supeanor

Durante mas de diez afos de nvestigacion curricular (de 13875 a 1986). se
identificaron una variedad de enfeques que fueron desde las explicaciones
simphlistas que observan al curniculum en su cabdad de croducto asto as <!
resultado final y concreto de una planeacion vertical y ordenada gue conuga
elementos pProgramatcos como  son  opjetves DrgarIacicen  de contendos
recursos y evaluacion hasta las recientes aportaciones gue visualizan al
curriculum como una practica social y educativa que se configura a parur del
comjunto de acciones politicas y acadénucas dessmpenRadas por los diferentes
grupos y sujetos soclales gue conviven an la nstitucion educativa y que €n alguna
medida refleyan la confrontacion cotdiana de suUs ntereses. aspiraciones y
motivaciones en torno al ‘deber ser’ del curriculum 21 saper cientifico y la
practica docente” (Ruiz 1987 en Furlan y Pasillas 1989 p p 87 v 881

La problematica curricular como accion psicopedagogicd.contieneg un problema
istrumental y metodologico de su profia estructuracian Mientras la racionahdad

pedagogica apela a una busqgqueda de la uniforrmidad napituacion
ncorporacion de una reuahdad especifica dosficacion del tiembo y accion
{Jackson, 1977.) y brisgueda de desempenoc eficaz del rol. &l puesto y la funcidon
(Postic 1982). la racionalidad psicologica [se conduce] en el sentido de conocer
mejor al individuo para poder intervenirio (Garcia 1989 en Furlan.op cit
p 108)

En este orden de deas, el instituto Politecnico Nacional en su calidad de
nstitucion rectora de ia educacion tecnologica en México. abrio un espacio ge
reflexion y analisis académico en el nivel medio superior dei propio instituto
denominado "FOROS ACADEMICQOS 1588 en donde se dio cita a todas las
academias institucionales para generar planieamientos gue condueran a la
determinacion de la problematica académica dimensionada a partir de los planes
y programas de estudio. el alumno y el docente como etementos o categorias
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primarias En tormo a cada una de ellas se concretaron los aspectos particulares

que permttieron identificar aguellos procesos y procedimientos en los cuales

habria que incidir
En este contexto. se denvaron una serie de planteamientos y propuestas en el
rubro de las planes y programas de estudio que dieron lugar a una estructura

PLAN DE ESTUDIOS 88 en el Nivel Medio Superior del

curricular denonmunada
con la cual se imicita un Mowvimiento de disefo curricular

IPN." (IPN.DEMS 1988 )
en este nivel de estudios. orientado a los programas derivados del citago plan

haciéndose evidente por un lado. una dispersion metodologica para atender esta
actividad por parte de los profesores. dado que pianteaban criterios diferentes 2n
ta formulacion de sus propuestas de programas de =2studio tanto a nivel interno de
las academias de profesores de una misma asignatura como a nivel inter-
academias y por otro lado una ausencia de normatividad institucional para
sancionar tales propuestas de iseffo curricutar conforme a un enfogque

metodologico determinado para sse proposito

La problematica curricular dentificaga en el nivel medio supenor del Insttuto. a
partir de una necesidad muy concreta de diseno de programas Jde estudios
aunada a la problemauca mstiucional que se describe en 2 siguente apartado
Jjustifico |a necesidad de plantear primaro  a nivel instituclonal. la estrategia para
configurar un INStrumento 2 Caracter Lcrico-undico con fundamento crentifico
para sancionar ias propuestas de formulacidon de ptanes y programas de estudio
en aras del desarroilo de una normatividad conducente a una politica curricuiar
tendente a rncorporar contenidos de enserianza y de aprendizae socialmente
pertinentes para favorecer el ejercicio profesional del egresado. con un sentdo de
competitividad basado en los conocimientos. habilidades y actitud=s responsables
proceso de formacion acadenuca

resultantes de su
En segundo lugar. el disefo de lgs mecanismos e instrumentos necesarios para
apoyar la reglamentacion de una (manera mas directa con la comurudad
academica de cada nivel educativo dentro del ejercicio curricular correspondiente

con las caracteristicas, condiciones y propositos particulares de cada uno de los

niveles educativos involucrados
Resolver el problema ae normatividad curnicutar implhicaba desde et punto de
vista institucional, un avance significativo tanNto €N sus pProcasos academicos
como en sus procedimientos tecnICo aagminisiratives de aprobacion y adtorizacion
legal de sus planes y programas de estudio

Desde ei punto de vista social. el comprontso de ofertar estudios acordes con la
realidad socioeconornica del pais. es decir . con pertinencia sociat

Desde el punto de vista cientifico el reto de sustentar el curriculum tecnologico
con modelos curriculares de fundamento cientifico
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Mi interés personal. se justifica en este marco. por la oportunidad de participar en
un proyecto de importancia institucional con mi contribucion individual a partir de
la psicologia educativa integrada en m: formacion profesional, con io cual se veria
favorecida a su vez, la imagen del psicélogo como un especialista capaz de
ofrecer marcos referenciales pertinentes para interpretar Yy abordar
metodologicamente  planteamientos concretos dentra de la  problematica
educativa
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1. ANTECEDENTES

CONTEXTO INSTITUCIONAL
1.1 ESTRUCTURA FUNCIONAL DEL IPN

El Instituto Politécnico Nacional. fundado en 1936, es una institucidn educativa
dei Estado Mexicano que corresponde a un organo desconcentrado de la
Secretaria de Educacion Publica. Comprende una :denudad juridica que lo
caracteriza como un instrumento estratégico para el desarrollo econdmico y social
del pais

Considerado como nsttucion rectora de la educacion tecnologica del pais
propone a la SEP la creacion de centros de estudio y la modificacion a supreston
de carreras. entre otras de sus funcicnes normativas

La institucion esta conformada por organos unitarics y colegiados Son unitarios
ios organos de autondad y los organos de apoye Son colegiados los drganos
consultivos y el érgano de asesoria. Los érganos de autornidad se constituyen por:

i.-L.a Direccion General
H.-La Secretaria General
ll.-Las Secretarias de Area
Academica

Técnica

De Apoyo

A cada Secretaria le corresponde conducir a sus respectivas Direcciones de
Area. mismas gue coordinan y norman. en su ambito de competencia . a ios
centros de estudio. escuelas y unidades de ensenanza y de investigacion
conforme al organcgrama general que se presenta mas adelante. en donde
quedan identificados los érganos de autoridad y los arganos consultivos.éstos
uitimos representados en el Conseo General Consultivo como fa maxima
instancia de consulta para la autorizacion de proyectos
educativos (IPN.1988.a).(ver organograma anexo)
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£n lo que respecta a establecimientos educativos del IPN. existen 17 planteles
que atienden el nivel medic supenor 16 Centros de Estudios Cientificos y
Tecnologicos. de los cuales 9 corresponden al area de Ingemieria y Ciencias
Fisico-Matematicas: 4 al area de Ciencias Sociates y Administrativas, 3 al area de
Ciencias Meédico-Biologicas y 1 Centro de Estudios Tecnoidgicos Todos estos
planteles se ubican en el area metropohtana de la ciudad de México Estos
planteles cuentan con la siguiente estructura fisica para docencia e investgacion
vy desarroilo tecnologico 581 aulas 162 laporatorios y 81 talleres

Para el mivel superior existen 13 establecimientos educativos .11 Escuelas
Superiores de las cuales 5 corresponden al area de Ingenieria y Ciencias Fisico
Matematicas. 3 al area de Ciencias Medico-Biologicas 3 al area de Ciencias
Sociales y Admiristrativas 1 Centro Interdisciphinano y 1 Unidad interdisciplinana

Estos planteles se ubican también.en la zona metropohtana de 1a Ciugdad de

México y cuentan con las siguientes mnstataciones 1 051 aulas. 403 laporatorios v
41 talieres

En el mivel de posgrado operan 14 establecimientos educativos.de fos cuales 10
estan comprendidos en Escuelas Supenores. y en ia Umdad Interdisciplinariay 3
en Centros de Investugacion Estos establecimientos se distribuyen por las ramas
de conocimiento correspondientes a ios niveles medio superior y superior y en
Sistemas Interdisciptinarios Cabe aclarar que los Centros de Invesngacion se
ubican en ias ciudades de Tyuana.B8 C . iguiipan Mich

Durango Dgo Qaxaca Qax.. La Paz B C S . Yautepec. Mor . asi mismo existen
Campos exgerimentales en ios estados de Campeche VVeracruz Guerrero y
Moreios El Centro de investigacion y de Estudios Avanrados es uno de los

orgarusmaos auxiiares del insttuto. dedicado primordialmente a la especiaiizacion
docente

En el ambito de la educacidn tecnoldgica. el IPN atende e 13 5% de la matricula

nacional en el nivel medio superior el 53% en el nivel superor y ! 67% en el nivel
de posgrado.(SEP 1PN 15886)
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1.2 IDEOLOGIAFILOSOFIA ¥ PROPOSITOS INSTITUCIONALES

E!l Instituto Poltécrnico Nacional se constituye a partir del proyecto nacional que
surge de la Revolucion Mexicana. aungue desde el siglo XIX el Estado se habia
preccupado por propiciar ta educacion tecnica va a ser hasta el Mexico
posrevolucionario gque dicha educacion adquiere un caracter formal y oficial

La creacion del instituto se enmarca entonces 20 el proceso de expansion y
democratizacion de ta ensenanza superior. con el antecedente alfabetizador de
los arftos veintes v como respuesta a la dinamica demografica. a la necesgad de
ndustnahzar al pans v a la urpamzacion (SEP IPN 12865 p 19,

Cuando se funda el Insututo Politecnico Nacional. se constituye en rector del
Sistema de Educacion Tacmica del pais. en virtud de que en &se momento
engloba todas 1as escuelas tecricas existentes

En este papel rector el IPN contripbuye fundamentaimente a

- La democraticac:on de {a snsefanza superior abrniendo sus puertas a todo el
pueblo de Mexico

-La consoiidacion de ja industnia. la Danca. los servicios de saiud. el comercio y {a
administracion  3si como de la 2nsenanza y la investigacion iecnoiogica y
cientifica

-lLa consigarzcion el uso de tzlieres y laboratornios en los planes de estudio de la
Segunda Ensefanza y para la totalidad de ias escuetas de ese Sistema Nacional

-La implantacion en 1948 por prnimera ve>r en Meéxico del servicio social
muttidisciplhinano

-La creacion de las mnsutuciones Jgue diercn origen al Sistema Nacional de
Ensenanza Tecnica. como ios Institutos Tecrnologicos. las Escuelas Tecnotogicas
Agropecuarias. las Escuelas Tecnicas Industrniales y Comerciales. las Escuelas
Secundarias Técnicas (os Centros de Capacitacion y las Escueias de Educacion
Profesional Tecrica

Las polittcas de desarrolio del iIPN han sido ¢ rrmnadas  atendiendo
fundamentaimente las disposiciones de ta Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y de manera especifica al Articuloe 3° que caractenza la
educacion que debpe mmpartirse en el pais De acuerdo con dicho articuio y con la
Ley Generail de Educacion que (o reglamenta. la educacién debe desarroliar
armanicamente todas las facultades del ser humano, contribuir a preservar
la independencia y a perfeccionar el régimen democratico.
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Es en el contexto de ia politca del Estado Mexicano donde la educaciéon y el
desarrolio tecnoldgico cumplen una funcion de primer orden para et progreso de
la nacidn, la soberania, ta libertad, la democracia y la justicia, se han
formulado los programas que contemplan ia estrategia general para cumplir con
los abjetivos conterudos en el Plan Nacional de Desarroilo el cual establece
para el Sector Educativo tres propédsitos fundamentates promover el desarrollo
integral del individuo y de ta sociedad mexicana; ampliar el acceso a todos
los mexicanos a ias oportunidades educativas.culturales deportivas y de
recreacion y mejorar la prestacion de los servicios en estas areas.

Confarme al marco jurndico y normativo enunctade y considerando priortanameante
que el IPN debe mejorar =n forma permaneanie os servicios =2ducativos que
proporciona. se definen ios objetivos y ineamientes de astrateqia gue conforman
el Programa Institucional de Desarroile’ (IPN 1988 by ousmos gque onentan ia
propuesta metodologica de desarrollo curricuiar v 2! awseno « la normatividad
para formular e implemantar planes v orogramas J8 astuedio

OBJETIVOS ¥ LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES DEL iPN

- ‘Elevar ia Calidad de la Eaucacidn en Toacs 'os Niveies gue Imparte el
Instituto

Este hneamiento estrategico comprenae

ay ° la atencion a fos programas y contenidos de ensefianza en funcion de la
integracion. coherencia y congruencia antre 1os mniveles medio-superior. superior y
posgrado a partir ge la actuahzacion de planes y programas de estudio de
acuerda con los perfiles requendos por el sistema productivo de bienes y
servicios ' .

Tomando este aspecio como punto de referencia se determina el requerimento
de formular Perdiles Profesionaies y de Eqgreso para 2stablecer congruencia
entre los mMismos y se refleje en los contemidaos de ensenanza y de aprendizaje

b) * Jlos meétodos y técnicas de ensenanza =sncammadas a ='evar la calidac
académica en funcion del docente vy de las alumnos  sustentandose aemidamente’
en la evidencia c:entifica

Este aspecto comprernde una onentacién cientifica para reahzar la funcion
docente. lo que mplica considerar un_parad:gma _teornico-gonceptual para regular
ta instrumentacion didactica de ios programas de estudio

Respecto a los alumnos, “optimizar los procedimientos da selscaidn y 3arision
la evaluacion sistematica de los aprendizajes y la difusion de tecmicas de
autoaprendizaje y formacion de habitos de estudio promover ias actitudes de
creatividad y productividad y proporcionar ori@ntacion egqucativa y vocacionat’”
Este aspecto apunta hacia la necesidad de formular un_Peartil_de [nqareso que
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considere los precurrentes acadeémicos y psico-sociales basicos para establecer
puentes de conocimiento necesarios para el aprendizaje significativo de los
contenidos curriculares del Instituto

Con respecto a los docentes promover la formacion técnico-pedagogica

actualizacion y profesionalizacicn de los docentes mphca considerar los
rasgos necesarios dentro de un_Pefil _del Docente mirumo necesarno para
promover aprendizaes del educando dentro un enfoque psicopedagogico

establecido en (a normatividad institucional

e “Vincular la Educacion y 1a Invesugacion y Desarroiloc Tecnologico con los
Requernmientos deil Desarrollo Nacionai

En este ineamiento estratégico se a2niatiza la importancia de  involucrar a las
carreras técnicas en la soilucion de probiemas sociales para satisfacer
necesidades y prioridades nacionales y sectoriales.” En el nivel medo
super:or se deben diferenciar las opciones terminat v propedautica a hin de dar
mediante la transformacién y diversificacion de la primera. una rapsda respuesta a
las condiciones cambiantes aa! pais

En este aspecto se piantea =t analisis de 'as necesidades sociales como un
procecimiento fundamental para onentar ta oterta sducativa mstitucionat

- ‘Hacer de ta Educacion un Proceso Permanente v Soctalmente Partcipativo’

Para cumplir con este obetivo se considerd  perunante  favorecer et
autoaprendizaje como estralegia permanrente d= superacion personal y el
desarrollo de susbsistemas de educacion abterta y a distancia cursos de
actualizacion y de especializacion =ic . produciendo matenales instruccionales
multimedia adecuados a las necesidades del apraendizaje y facditando el acceso a
los medios de sensibiizacion y desarrolio cognoscitivo como programas en vigeo
y software multimedia bibhotecas talleres y laboratorios, estableciendo
mecarnsmos para la acreditacion y certificacion de aprendizajes tecnolidgicos a
traves de examenes de suficiencia En este sentido el paradigma constructivista
de la psicologia. toma relevancia como enfoque de retferencia para la produccion
de los materiales dentro del modelc de desarroiio curnicular
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1.3 ENFOQUE DE EDUCACION SUPERIOR

El Sistema Educativo Nacional considera tradicionalmente a la educacion
supenor., como la entidad responsable de formar los cuadros de técnicos
profesionales e investigadores que satisfagan los requerimientos del desarroilo
ecaonomico, politico y social del pais

Para la administracion de fa educacion superior se diferencian tres fases o
niveles secuenctados por su alcance en grados academicos. comprendidos en
una estructura juridnco-admlmstranva que regula el transito entre elios. a partr de
la conclusion de la ensenanza basica de secundaria

1 Bacnillerato o Nivel Medic Supenor
2. Licenciatura o Nive! superior
3. Maestria y Doctarado o Niveles de Postgrade

BACHILLERATO O NIVEL MEDIO SUPERIOR

La Educacion Media Supernar zeneralments tlene una duracién de tres afos
aungqus existen program:as de Jdes y cuatro anos. en la modalidad semestral o
anual

Como servicio educatvo se ofrece en diversas instituciones federales o estatales.
publicas o privadas y cenlranzadas o decentralizadas

Dada su ubicacion en 2l Sistema Educativo Nacional, la poblacion estudianti de
este nivel esta conformada por individuos gue se encuentran en la phimera
juventud o adolescencia. por o gue nay que tener en cuenta los factores
cagnosc:hivaos emocionales y sociales que inciden en la misma En este contexto
adgulere especial relevancia ¢t hecho de que en asta etapa el joven se enfrenta a
un proceso de toma gde decistones Jgue ncluye no solo aspectos ae orden
vocacianal sino tambien, generales para su propia vida

En virtud de lo anternior la Comisicén Nacional para ia Educacidn Media Superior
{CONAEMS 1993 p 3} estaplece que La Eaucacion Medra -Superior iene como
finalidad esencial ia formacion mtegral del educando. lo gque le imphca que este
adopte de manera consciertte un sistema de valores persanales. gercitandose €n
los metodos propios del conociniento cientifico participando criticamente de 13
cultura de su tiempo desarroliando actividaces téecnicas y adquirniendo una sohda
capacidad para el autcaprendizaje De 210 se dervan ios siguientes objetivos

Que &! educando

a) Incorpore los conocumientos los metodos !as técnicas y los lenguaes
necesarios para continuar su formacion integral. amphando su educacion en los
campos de fa cuitura la ciencia y la tecnologia en los niveles de hcenciatura y
posgrado del sistema educativo nacional e internacional
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b) Desarrolle las actitudes y habilidades que lo orienten. preparen y estimulen
para el autocaprendizaje

c) Se capacite para aprender un trabajo sociaimente util.”

En tanto que para la Secretaria de Educacidn Pubhca (SEP. 1982 p 35) la

educacion mecdia superior se caracteriza por

" a) la universalidad de sus contenidos de ensefanza aprendizaje

D) niciar 1la sintesis e integracion de

loas conocimientos fragmentana o
disciplinanamente acumuliados

c) ser la ultma oportunidad. en el sistema educativo formal para establecer
contacto con los productos de 1a cultura en su mas amplio sentido.dado que los
estudios profesionales tenderan siempre a la especializacion an ciertas areas

formas o Upos de conocimiento en menoscabo del resto del panorama cientifico
cultural ”

Los objetivos del mivel de educacion medi@ supenor ss agrupan en esta
perspectva en tres rubres

°Consoldar e integrar el bagaje ntormautvo con miras al desarrolio de la
capacidad de abstraccion y la actitud cientifica

°Entazar formativamente tos conocimentos y aprendizajes de ios niveles previas
con la ensefanza técnica y superior

°Formar en el educando ias actitudes y habihdades que 1o ornenten. preparen y
estimuien para el autocaprendizaje’

Este nivel de educacion se imparte en tres modahidades propedeutgca, terminal y
bivaiente

En la modalidad propedeutica se ubican
orienta hacia la tormacion de
licenciatura

los programas cuyo proposito se
jovenes que desean proseguwr estudios de

La modalidad terminal incluye los pianes de estudio que aofrecen una
preparacidén tecnoldgica que permita la integracidn inmeagiata del egresado al

sector productivo No contempla el reconocimiento necesario para proseguir
estudios de licenciatura

Por uitimo en 1a modalidad bivalente,

los planes de estudio entrelazan los
contenidos  carrespondientes a

'a modalidad propedeutica. para el ingreso a
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estudios superiores.y los correspondientes a una formacion tecnoldgrica para su
incorporacion al mercado de trabajo

Es conveniente destacar la importancia que tiene la educacion media superior en
el caracter formativo del educando. en el sentido de favorecer una aproximacion
objetiva a 1a realidad mediante una cuitura que le ofrezca los marcos referenciales
suficientes para una aproxymacion objetiva y una comprension cabal de la viaa
moderna. fomentando para etflo. la generacion de habitos de autoaprendizaje
desarrollando !as habihidades del pensamiento y &l aprecio de los valores socio-
cuiturales

El enfoque de la educacion media saperior en el Instituto Politécnico
Nacional corresponde a la modalidad bivalente en =i grueso de su oferta
educativa. y también a3l de 1a modalidad terminal en zigunas carreras técnicas

que mparte

Lo anterior se traduce en una linea de formacion tecnoicgica onentada al trabajo
profesional. con posibihdades de msercion al mercade laborat an el futuro
inmediate a la conclusion e 10§ estuaios. tambien Contempia ta formacion
propedeutica para acceder =a los estudios de fhicenoatura dentro de una
especialidad qQue lo conduzca 3 niveles de acuvigad profasional mas complejos
en la mediga de los in eresas y capacidades individuaies

En este contexto se mparte & upo de bachilerato. denominado dentro del
sistema educatvo nacianal como Bachtiierato Tecnoiogico

€1 bachillerato tecnologico esta constituido por planes de estudio que duran ses
semestres y al finalizar =1 alumno recbe un certificado de bachilter. que le
permite continuar estudios en el nivel supenorfhcenciaturas) y un titulo de tecrmico
con la especiahdad o carrera que haya cursado gue e permite a su vez,
acreditarse como t&cnico profesional en ef sector productivo de bienes y servicios
(IPN. DEMS. 1993)

Es conveniente mencionar gue (a estructura organco-funcional del Instituto
define aplicaciones tecnicas y administrativas diferentes en los niveies medio
supenor y supernor dentro de un mismo marce tegal por lo que aguellas normas
que rigen la elaboracion e implantacidn de los planes y programas de estudic y
las de su Instrumentacicn y operacion didactica son emitidas. aphcadas y
controladas por los drgancs admmstrativos v academicos correspondientes a
cada uno de ios miveles

En virtud de gue el objeto del presente reporte. se centra en €l nivel medio
superior. por corresponder al organismo desde donde se& realizo ta participacion
de ta suscrita en la aplicacion de la normatividad desarrollada, no se considero
necesario describir las caracteristicas de los niveles de licenciatura y de
posgrado
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1.4 CONDICIONES DEL DESARROLLO CURRICULAR QUE DETERMINARON
LA ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO DE LA NORMATIVIDAD

Descipcion de la probiematica

La situacién académica que prevalecia en e! Instituto de acueardo con el discurso
del entonces Director General. Doctor Raul Talan. (en Munllo y Lardizabal 1988 p
7). ia matricula habia sufrido un iNcremento porcentual del 9% en los Jitmos
cuatro ciclos, debide al ingreso de estudiantes provenientes de otras
instituciones de nivel medio superior como el Colegio de Bachilleres, Escuelas
de Ensenanza Tecnica Industriat y de ias preparatorias de provincia de lo cual se
desprendian una serne de desafios y dificultades propios de la masificacion de ta
ensefanza. tales como la despersonalizacion burocratzacion y perdida del
control del aprendizaje. argumento planteaco por la Direccion de Estudios
Profesionales detl propio Instituto Jde o cual se dernvapban a su vez otras
situaciones que tambien se mencionan como  ia dficuitad en 2l uso de
metodologias que promowvieran en el alumnoe =1 desarrolic de procesos
ntelectuales complejocs come la apnrcacion de astrategras ccgnitvas on la
solucidon de probiemas estableciendo un divorcio entre teoria y prachica. situacion
que dificultaba la promocion de aprendizajes significativos

Es importante sefalar que la formacién psicopedagogica del docente politécnico
era mncipente en esa £poca ( 1985-88) sequn los testimonios gue reportaba el
entonces Departamento de Tecnoiogia Educativa. sobre los miveles de interes y
eficiencia en la participacidn de los docentes. tanto en los cursos de formacion
acadéemica. como en et diseno de programas de estudio sendo esta ultima
actividad responsabihidad exclusiva de las direccicnes de Area correspondientas

El documento ‘Modelc Metodoiogico para el Desarrolio Curricular 1988, aditado
por la dependencia mencionada destaca otros importantes aspectos de la
probiematica institucional tales coma

- "Enfocar frecuentemente los procedimientos de evaluacion hacia aspectos Nno
relevantes del conocimiento y fomentar. memante el upo de examenes gque s=-
aplican. tos aprendizajes memoristicos

-Falta de articulacion entre tos planes de estudio del nivel medio superior y los del
nivelt superior generanao con frecuencia la rapeticidn  de contenidos
programaticos. dandoles igual tratamiento (lo oue refleja 1a desvinculacion entre
ambos niveles)

-La estructuracion de ios planes de estudio no tiene una adecuada secuencia en
sus contenidos academcos. tanta en 1o honzomal como en o vertical. viendose
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afectada la congruencia interna del mapa curricular y de los programas de estudio
de algunas carreras del nivel superior

-Los profesores en general. no ubican NMi Interpretan el programa de ia asignatura
que (mparten desde la perspectiva del plan de estudios en que esta nsero sino
que lo esarrotlan conforme a su particutar concepcion profesional sin establecer
niNnguna relacidn con otros cursos del mismo plan. Por 1o tanto. los alumnos tienen
un enfoque atomizado y parcial de tas asignaturas por el tipo de estructuracion
del conterido lo que dificulta gue tengan una vision integral del conocinmeanto

-Los contenidos curriculares y su tratamiento asi comaoa los perfiles profesionales.
no contemplan los requenmientos del mpo  Jacupacional. T (Murnitlo y
Lardizabat 1988 pp 9-10)

En tal situacidr. no se habia nstrumeniado un sistema tormal para =i disena y
actualhzacion de 10s pianes y programas de estudio pues coexistian diferentes
criterios para abordar ei diseno curricutar refiejandose entre otros indicadores en
el uso de diferentas formatos nrogramas  ae studic  ntra = ntermiveles
educativos

Las acciones mnstitucionates para resolver ia problematica detectada se
conciberon dentro de un proceso ae diseno curncutar iNtegradce con un sustento
cientifice. en una 2structura defimda con cnternios metodoicgicos y dotada de un
nstrumento juridico-normatvo (Reglamento para la Aprobacicn de Planes y
Programas de Estudio en el IPN) para permitir su mpli2mentacion agmimistrativa y
su apiicacion academica formal En este sentide se convoco a las Direcciones de
Area involucradas para et desarrollo de este proyecto guedando fa suscrita comao
asesora representante de la Direccion de Educacion Media Superior. junto con
dos representantes mas de fa misma dependencia Cuyos creditos se mencicnan
en el apartado 3 de este trabajo

Mi participacion y contripucion inanvidual se puede sintetZar en dos planos

1 - Como asesora de la Direcoisn de Educacian Media Supenier @n la comision
para ia formulacion ge una propuesta de reglamento para la aprobacion de planes
y programas de estudio del IPN. en donde mi contribucion consisud sn ios analisis
teorico~-concepiual y de funcionalidad institucional del documento Modelo
Metodologico para el Desarrolio Curricular’. presentado por los participantes de
ta Direccion de Estuchos Profesionales det Instituto (mivel hcenciatura)

En esa comusion se realizaron otras actividades relacionadas con la elaboracion
de las bases teorico-conceptuales de (a propuesta de reglamento. asi como las de
redaccion de los ordenamientos metodologicos nscritos en ef capitulado del
reglamento: la determinacion ael flujograma lecnico-administrativo para la
aprobacién de los planes y programas de estudio. el diseno de los formatos para
la presentacion de los mismos con sus respectivos iNstructivos, en Ias que se
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obtuvieron productos derivados de

la participacion conunta de todos
integrantes de dicha comisién

los
incluyendo ia propia

o)
2

- Como responsabie de la Seccidn Técnica del Departamento de Desarrolio
Curncular de la Direccion de Educacion Media Supernor(DEMS). me correspondio
el disefo de mecanismos e nstrumentos para la aplicacion de ia normatnvidad en
el nivel medio supernor, participando a su vez como coordinadora e instructora de
cursos sobre disefno curricular. dirigidos a las nstancias involucradas en las
actividades de elaboracion de planes y programas de &studio Departamentos
Psicopedagogicos y Academias de Profesores de asignaturas Basicas
Humanisticas y Tecnoldgicas de Ios Centros de Estudios Cientificos vy
Tecnoldgices. analistas educativos de la Direccion de Educacién Media Supernior
en sus funciones de asescores psicopedagogicos y dictaminadores de disefo
curricular, bajo la responsabihidad del Jefe del

Curncular

(Ver anexn 7 5 CONGTANCIAS CE PARTICIPACIGH)

Departamento de Desarrollo
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2. MODELO METODOLOGICO
PARA NORMALIZAR EL
DISENO DE PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO
EN EL IPN.
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2. MODELO METODOLOGICO PARA NORMALIZAR EL DISENO E
IMPLEMENTACION DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO EN EL IPN

La normalizacion o reglamentacidn del diseno e implantacion de planes y
programas de estudio. como estrategia para hacer frente a la problematca
apuntada y como generador de ia dinamica que asegurara ia cahdad de ia oferta
educativa. conforme a un parametro institucional. deberia sustentarse a la luz de
un modelo metodologico que integrase los enfoques contemporaneos sobre
diseno y desarrollo curricular y cuya pertinencia institucionat permitiera conjuntar
propuestas viables y factibles desde el punto de vista de los opjetivos v metas
institucionales Para tales efectos considere necesano revisar 21 concepto de
"disefo curricular’ a partir de ia optica de diferentes \nvestigadores &s| como de
las diversas teorias o correntes sustentadas en el discurso educativo y algunos
de los enfoques metodologicos mas difundidos. a fin de contar con un referents
sobre el cual contrastar la vianihaad del modela propuesto por la Direccion de
Estudios Profesionales desl 1PN vosu onfluenca gara sl dsenc Yy =vaacion
curricular

2.1 ENFOQUES CONTEMPORANEOS SOBRE OISENO Y DESARROLOLO
CURRICULAR

Es importante consigerar et concepto de diseno curricuiar para determnar el
escenaro de operaciones y los agentes que intervienen en &l nusmo  Tambien
es indispensabie rewvisar. en el discurso cienttfico actual las diversas teorias
psicologicas pertinentes al proceso ensefanza - aprendizae. para sustentar los
conceptos. metodos y procedumientos invoiucrados =n =l msefo v organizacian
escolarizada de planes v programas de estudio

2.1 1 Enfoques Conceptuales

El diccionario Good i 1573 @n Gimeano 1988 p 341) ofrece dos acepcicnes basicas
para el conceplo de aiseno currnicular 1) La forma como se disponen fas
aiferentes partes del curriculum para faciitar ta ensefanza y el aprenchzaje y
posibihtar que los centros planifiquen la actividad en diterentes periodos de
tiempo. 2) Un proceso de conceptualizacion de una sere de concepciones
sistémicas entre los alumnos. &l comportamiento det profesor. los matertales. el
contermido @i tiempo. 103 resultados de aprendizaje. 25 decir. una guia para la
mstruccionN que organiza todos {os tactores relaciornadas con la practica, en orden
a conseguir unos determinados resultados

La segunda acepcion es la que hace relacion al disefo que tiener qua acometer
los profesores como la prefiguracion y prevision de ia practica de la ensefanza
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También se puede hablar del macrodiseno del curricutum, como estructura
general de ideas y conterndos diferenciandolo de cisenos especificos para
practicas muy concretas

El disefo del curriculum es una practica educativa innerasnte & los procesos de
planeacion que se proyecta con distintos enfoques en funcion de las tendencias
tedricas y metodoiogicas que en la decada de los 80's llegaron a imponerse en €l
ambito educativo nacional Algunas de eilas abordan al curriculum como producto
en su caracter de proceso o 2n otras modalidades basadas 2n su concepcion de
practica social (Ruiz, 1987 en Furlan y Pasillas. 1889 )

EEl concepto de curriculum dentro de la tematica educativa surge y se configura
en este contexto con un uso abterto y polisemico 1 algo ha caractenrzado a la
palabra curricuium nha sido su ambiguedad conceptual

Tirado(1989 en Castaneda y Lopez. 1989) retiere a diferentes autores
(Lawton, 1980. Stenhouse. 1978 Taba 197+ ) para ubicar entre otras cosas, el
concepto entre quienes consideran al curriculum como ‘a formabzacion det
planteamiento educatvo (nstitucional gonde se exphcan y orgamzan SUS
propositos. sus contenidos y su metcdologia as decir =i plan de intervencion de
lo que debe ccurrir en 2l escenarno escolar Por otra parte por quienes
consideran al cufriculo comao el producto del comunto de acciones que se
desarrollan ba|o la responsabiidad de la insttucion educaliva

De manera simiiar Marin v Galan (1886) apuntan desde la perspectiva de
evaluacion curncular, que et curriculo se concibe como una nstancia que
arganiza y reproduce en diferentes tarmas y grados. implicita y explictamente, el
conocimiento disciplinano, los valores ias creencias, etcetera  de la cultura
hegemonica dominante (con sus contradicciones). v gue en una =2s5cuela se
expresa en dos momentos dialecticos 21 formal gue enuncia los hineamentos
institucionales. y el real que es producto del proceso histonco vivido en la

iNstitucion. En este mismo  sentido Tirado (1989 enop cit ) destaca una
controversia central en el concepto en donde dilucida un dilema entre el
curriculum pensado o como lo refieren Marin v Galan (op cit ) "‘curriculo formal” v |

el curriculum vivido o "curriculo real " de acuerdo con las mismas autoras. es
decir, entre o que se ofrece y se da =ntre 1a intencion y la accion. entre ! deber
ser y el ser. En este plano. Arciniegas{1982) considera que& es neceasanc
considerar el “curriculo oculto™ - termmo acunado por Jackson{1968)- en donde
la 1dea central se finca en la proposicion de gue Junto al curricuium formal de
destrezas y ensenanzas instruccionales. subsiste otro de caracter oculto. pero
por tal razén no menos persuasivo. gue es responsable de una funcion ocuita de
la escuela que esta mas alla de todas las finalidades sociales. cientificas y
humanisticas entre ias gque se le atribuye al "curriculo oculto” se cuentan. ia
inculcacion de valores. sociahzacion politica. entrenamiento para ia docihdad y
obediencia. perpetuacion de la estructura de clases tradicional. en sintesis.
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funciones que en su conjunto pueden ser caractenzadas como de control sccial
En otras palabras. inciuye una ensefianza tan importante como la comprension
de onentaciones aitermnauvas hacia el saber ‘oficial” de la escuela. como
satisfacer las exigencias del maestro y como responder al contemido de los
conocimentos o normas en formas aceptables para los propios pares y los
proplos maestros La respuesta al "curriculio ocuito’ puede sér por lo menos tan
importante para la supervivencia personal del alumno como su respuesta al
programa oficial. Segun Arcimiegas ( 1$82) los critlcos quiensas nacen mas uso
del términoc ajegan que aungue tales funciones no son abertamente reconocidas
© aceptadas rasultan mejor cumphdas que tas que corresponden a las
expresadas en el curriculum formai
Lo anterior. desde una cpuca personal  determimnaba aue establecer una
normatwvidad para £ disefic curricular desde una perspecuva metodologica
resclvena ! problema a paryr de un Poncipio SIstematco gue podria o no tener
relacion estrecha con a pracuca real o vivida s empargo se estaria en la
postbilidad de conformar un parametrc para comparar la imtencion con ia accion
o que pernutiria por un lado interpretar la reatidad bajo una norma Mmetodoldgica
al menos en las caracteristicas de /ntencionalidad explicta y por otro reconocer
en su caso la diferencia =ntre 1o 2xphito y 10 implicito,. entre <} deber ser vy el ser
de la practica educative

Perez Gomez (1988) hace un 1
concepto de curricutlum se ha

coOrmdo nistorico. en el que adentifica que el
desarroliado desde aiferemtes parspectivas

a) Como un sistema tecnologico de produccion. el

autor reconace que el
curriculum se reduce a un

gocumento donde se especifican los resultados
pretendidos en dicho sistema de produccion Sin embarge  establece de acuerdo
con Callaham(1962) Mager(1974; v Estarellas(1972) que como =2n cualguer
sistema de produccion la eficacia requiere el anaisis de actvidades complgjas en
tareas especificas y en competencias concretas que pueden ser producidas en el
sistema. mencionando que a diferencia de ios antenores autores. para Jonhson
(1987) los resultados de aprendizaje que constituyen &l curriculum No se reducen
a objetivos de comportamuento v asi los contenidos del mismo son toda aqueiia
nquera culturali gque se considera aproptada para la supervivencia de la
comunidad a la vez que es suceptpie de aprendizaje

p) El curriculum como plan de instruccion gque incluye un ampho terrntono de
objetivos. contenidos. actividades y estrategias de evaluacion, menciona aste
autor gque Taba (1874) Mac Donald (1966). Beuchamp 11975) definern el
curriculum como un documento que ptarsfica el aprendizaje. por eilo. establecen
una distincion clara entre el curriculum y los procesos de instrucciéon a
traves de los cuales dicho plan se desarrolla. Desde ésta optica. mientras el
curriculum establece guias y lineas de intervencidn, la instruccién concreta
en cada caso singular, las formas mas convenientes de tal intervencion.
TabaH (.74 p. 249) ndica que s deseamos que la elaboracion del curriculum
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no sea un procedimiento arbitrario sino cientifico y racional. las decisiones sobre
sus elementos deben adoptarse sobre la base del estudio de los factores gue
constituyen una base razonable para el curricuto "Por consigutente la evolucion
cientifica del curricuio depe parur del analisis de la sociedad y de la cultura de
los estudios sobre el alumno y el proceso de aprendizae el analisis de la
naturaleza deil conocimiento con orywta de datarninar los propositos de la escuela
vy la naturaleza del curriculo

Asi mismo el autor sefala otras posiciones conceptuales para 2ntender el
curriculum que lo idenufican como estructura organizada de conocimientos En
este sentido. el curriculum &s concebidc como un curso de @studio como un
cuerpo organizado de conocimientos que se trasmiten sistematicamente en |a
escuela.(Hutching 1936 Bestor 1956 y Bagiey 1925

Otra posicion dentificada por el mismo autor s la que lo conobe como un
conjunto de experiencias de aprendizaje en la que encontramos a Tyler( 1949)
Wheeler (1976 ) y Foshay (1962) En este contexto Tyier sugiere hacer una
reeiecion de objetives a partr de dos aspectes la filosofia y la psicologia La
primera. comprendida por los valares que marca la escuela para definir 1a
naturaleza 4= una vida , uNa sociedad optmos La sequnda lomprengida dentra
de la psicologia del aprendizaje que permite distinguir 1o sigwente los cambios
qQue pueden esperarse N 10S seres humanos como CoNSecuUencIa de un procesa
de aprendizaje; los objetivos faciles de alcanzar de !os gue no o son. la
presentacion gradual de los objetivas alcanzables en funcion del uermpo requendo
y de los miveles de ~dad adecuados a l!os objelvos de aprendizae. las
candiciones requerntdas para aprender la compatibhhaad reciproca de las distintas
ensefanzas igenuficada 2n su conerencia @ mntegracion en la mentalidad y accion
del estudiante

Pérez Gomez (19838 p 37) sintetza una 1dea sobre e) curricuium a parur de tas
posturas gque o iIdenufican como reconstruccion del conocimiento y propuesta
de accion indicando que 'Un curriculum supone. pues. un estudio tedrico de lo
qQue ocurre en la pracuca. en todas sus dimensiones y vanables y desemboca en
un proyecto que prescribe con flexibihdad principios y orientacicnes sobre el gue
el cuandc sobre contenidos y procesos en particular es una propuesta integrada
y coherente aue no especifica mas que prnnciplos generates para onentar la
practica escolar como un proceso de solucion de probiemas

De acuerdo con Eggleston(1877(p 25) al curriculo le Imeresa la presentacion
del conocimiento y comprende una pauta, instrumental y expresiva, de
experiencias de aprendizaje destnadas a permitir que i0s alumnos puedan
recibrr ese conocimiente dentro de la escuela Esta pauta de expenencias de
aprendizaje es de tal naturaleza gue responde a la idea que la sociedad tiene de
la esencia. ia distribucion y la accesibilidad dei conocimiento y esta. por lo tanto
sujeta a cambio ) En ese sentido el autor considera al curriculo como la
presentacion de ias experieéncias de conocimiento y de aprendizae en ia escueta
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aun cuando la relacion entre esa realidad y las declaraciones curriculares sea
evidentemente problematica

Tomando como referencia a Arnaz (1981). quien apunta que dado que la palabra
curriculum se utihza con diferentes significados. se hace parucularmente
conveniente seguir la costumbre de delimitar desde un principio. ef opjeto del que
nos vamos a estar ocupando en este trabajo debe quedar clara la postura
conceptual en térnunos del objeto o producto que pretendemos construir  y que
no as otra sino aquella que se aproxima a la idea con la que ! citado autar Nos
refiere al curriculum como un pltan gue norma y conduce =xplicitamente un
proceso concreto y determunado de ensenanza-aprendizae que se desarrolla en
una mnshitucion educativa’ Arnaz considera por otra parte que ei curricutum
oculto debe ser eiminado como tal. descubnendolo. aclarandolo hasta donde sea
posible en la incorporacion explicita de aquellos elementos axiologicos afectivos
conceptuales, etc gue se manifiestan en la pracuca educativa

Sin embargo, cabe aclarar gue en este trabajo la distncion entre curriculum y
proceso de instruccidn.(que se presenta desde ef analisis conceptuat elaborado
por Pérez Gomez) se hace necesaria debido a ta imtencionalidad globanzadora
del regiamento para el manejo metodologico dei diseRo curricufar. es decrr se
trataba de normar una propuesta currcular 3 nive!l macra-diseno sin prescribir ias
particuiandades para un disefio instruccional especifico. correspondiente a cada
area disciplinaria 0 a una circunstancia determinada Este macrodisena ornentaba
una perspectiva de funcionaiidad soclo-econdntica con racionahdad cientifico-
tecnoeologica y con pertinencia academica en el marco  msttucional

2.1 2 Enfoques Teoricos

La preocupacion tearica por e curriculum aparece de forma especifica
estructurada y sistematica. en <t ano 1918 cuando Bobbil publica The
Curriculum”™ a guen se le considera el padre dei curriculum como ambito de
estudio Desde Bobbit (1918-1924) hasta Popham y Baker (1970) se desarroitd
una prolifica y extenaida cornente que. a partir de la diferenciacion neta entre
curriculum e instruccion concibiendo  al  primerac come und declaracion
estructurada de objetivos de aprendizaye mostrando como foco de interas al
alumno y a sus necesigades ndividuales iPerez Gomez  1988)

La decada de los sesenta supone un avance importante en la estructuracion del
contenido de una teoria del curriculum. Taba desarrolla un estudio muy completa
en su libro "La Elaboracidon del Curricuium™ en donde considera ya wuna teaoria del
miIsme y los procesos de aprendiza)e. que sirve de patron que guia elaboraciones
postenores. como la ade Wheeler (1976 citado por Feéerez Gomez 1988) guen
desarrolla el modelo estructural. haciendo incapieé en la necesidad de estudiar y
analizar al musmo tlempo las fases y momentos que requere la realizacion

practica de ese modelo tedrico
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El mismo autor que refiere a Wheeler serala que en la decada de los setenta
surgen perspectivas y modelos tedricos bien diferentes como los de Brezinka
Flechsig. Frey. Stenhouse. Novak. Bloom. Kunert, entre otros. esforzandose por
ofrecer una dinamica progesual a los modeios estructurales. recordando ia
necesidad de considerar las estructuras a partir de su funcionamento y los
elementos a traves de sus relaciones Se consohda un enfoqgue del curricutum gue
se encuentra dominado por la racionalidad tecnologica S converge en un
iNterés por la solucion de propiemas practicos que surgen en la vida del aula

Uno de los primeros enfoaues socioicgicos del curricuio se dentfica a partir del
anahsis funcional de la pedagogia Jue surgid de tos escritos de Durkheim (1956
en Eggleston 1977 p 28, gquien consideraba a la socianzacion como el principal
papel de la educacion. as) como (a preparacion matodologica del nife para la vida
adulta Su objetivo consiste 2n despenar y desarrollar en el nifo cierto numero de
estados fisicos. morales e intelectuales que ie son exigidos tanto por fa socieaad
politica como un todo como por el medio especial al cual esta especificamente
destinado Eggleston sugiere que a partir de ia obra de Durkheim se puede
deducir una vision funcionahsta del curricule qQue lo considere como un etemento
al servicio de ias necesidades dg la sociedad para asegurar que los jdvenes
reciban ta cultura (conocimientos destrezas valores) adecuada para ser
miempros de ia scociedaa aculia

Desde la decada de los sesenta se abrio paso a la idea de confenr rigor cientifico
a los estudios sobre el curricutum. Es en los ochentas cuando éstas ideas
suscitan Mmultipies publicaciones y el encuadramiento de los especialistas en
distintas corrtentes diversificadas s=gun componentes cientificas o (dealogicas

La llamada corriente cientifica se ongind como reaccidn contra la tradicional
apuntando hacia bases cientiticas y modelios tedricos sobre los cuales desarrollar
hipdtesis y montar experiencias que sirvieran para contrastar o que se
consideraban meras cpimiones con base solo a la practica ascoiar Esta cornente
tambien denominada empiricista.  se propone exphcar (os tenomenos de
ensenanza-aprendizaje descomporniandoios en vanables operativas ¥
constatando la reguiaridad de sus relacones. Bl modeio de ciencia descriptivo-
expltcativa se puede apiicar a unos fendmenos que ademas de datos. conilevan
valoraciones. intencionatidad y significacion El campo didactico se concibe como
un ambito claro aunque en ciernes de exphcacién clentifica y de intervencion
tecnica (lE P E S 1986)

ta tendencia reconceptualista propone ta comprension de los fendmenocs
educativos y su regulacion racional a partir del analisis de lo singutar. de las
pecuilaridades y crcunstancias que dentfican cada medio educativo ya que la
funcion social y politica de la escueia impregna el curriculum explicito y el ocuito
Considera que los probiemas del curriculum son por un lade. mas de tpc practico
que teorico y por otro. que al estar cargados de subjetividad. intencionalidad y
significacion, no pueden admitir soluciones exclusivamente técrucas. Enfoca a la
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Hermeneéutica en su acepcion mas ampha (interpretacion y dehiberacion) como la
estrategia metodologica mas apropiada para comprender fendmenos cargados
de significacion existencial y aterder |la dimension ético-politica de los problemas
y decisiones Qque se presentan en la vida de la escueta y < aula
(Huebner. 1976 Pinar 1975 Rerd. 1979 Appte 1979 Giroux. 1980 citados por Peérez
G 1986)

Dentro de la corriente sistémica el cufriculum es abordado desde las
regulaciones de los diferentes sistemas gque (0 comprenden Un punto de partida
puede ser la vision del curriculd como uno ae ios siIstemas de interaccion de la
escuela.{ Eggleston 1977) Este autor considera que existen diferentes pautas
dentro de la escueta gue deben tomarse en consideracion para vincularlas con ta
conducta cotidiana de alumnos y maestros. cemo son. entre otros los sistemas de
valores y poder que constituyen la esencia de cuaiguar institucion social v gque
son de particular impaortancia para el estudio del curriculo va gque 2ste s una de
las claves en la que confluyen estos sistemas

Gimeno (1988) reflere a Lundgren para destacar tres sistemas gus ! anan
los procesos educativos el curriculum, el aparato administratvo y todas las
regulaciones leqaies que afectan la escuels tres WStErmas U vienan
condicionadas por una estructura economica sociat cultural «v oolihica mas
generai en la cual se enmarcan

En ese mismo plano este autor refiere a Lawton(1982) guen plantea la idea de
que es dificii s1 no Mmposibie. discutir el curricuium de forma relevante sin
plantear sus caracteristicas en un contexto social, cultural e mistonco INcluyendo
como parte muy sigruficativa de este contexto. la politca curnicutar aue establece
ias coordenadas det mismo  La politca curricular gobierna ias decrsiones
generales y se manifiesta en una cierta ordenacion juridica y admuaustrativa  La
regulacion de los sistemas curriculares por parle del aparalc polittico  y
administrativo es una consecuencta de la propia estructuracion del sistema
educatvo vy de la funcion social Que cumple

De acuerdo con la antencor. mi onterpretacion sobre fa politica que prescribe
ciertos mimnimos y orientaciones o directrices curriculares para un sistema
educativo o para un nivel del mismo, supone un proyecio de cultura comun para
ios miembros de una determinaga comurnidad en donde se mtegran  {os
elementos esenciales definidos dentro de un soporte teorico-metodoicgico que en
vez de limitar propicie opciones de desarrollo a partir de una base cientifica
comun Sin embargo, esta politica currnicular en muchos casos ha distado de ser
un planteamiento explicito y coherente, perdiéndose en ocasiones en una
mentalidad difusa. asumida muchas veces como una practica historicamente
configurada. dispersa en una serte de regulaciones desconectadas entre si
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Esta politica se ha manifestado mas clara alli donde el control se realiza de modo
expiicito y en la medida en que ese controt se tecrnufica supone pautas coherentas
y sistematizadas que faciitan y regulan ias acciones que comprenden

En este sentido. Furlan y Ansti (1982) sefialan que "la teoria del disefic curncular
surge de la necesidad de ordenar y formalizar las practicas prevalecientas en las
instituciones educatvas S1 blen st e@s cierto. tambien resuita ntoresants

analizar comoe tas instituciones retoman las propuestas y las modifican de acuerdo
a su propia 1diosincrasia

Bajo estas consideraciones se fundamentd que la estructura reglamentaria
para normar el diseno curricular, se deberia conjugar con un modelo
metodologico sistematico, para orientar un proyecto educativo coherente y
consistente para la totalidad de la oferta educativa que

1a institucion
proyecta a la sociedad

2.1 3 Enfoques Metodoldgicos

La Oficina Regicnal Je Educacian e la UNESCO (19

B) cconcentra las
principaies tendencias observabies del desarrollo curricular en =1 ambito de los

paises centroarmencanos donde declaran su interes particuiarmente por las

tendencias en su senudo prospecuvo y renovador. idenuficadas en sais Lipos a
saber

a) La tendencia reformista’ que enfrenta =i cambio de sus curricula con una
tendencia a cambiar planes y programas de astudio. stendo la mas totalizadora. ia
que esta mas latente y condiciona a todas las demas
b) La tendencia ' integraciopnista’ que se presenta en dos formas en la
correlacion  interna de contenidos y  actividades con objetivos y  como
consecuencia de \ntegrar planes y programas a las exigencias del desarrolio de la
sociedad En este senudo actuabza los contendos pero no ios transforma. es
decir. Nno es una tendencia propositiva
<) La tendencia individualizante’ que se regula por el principto de adaptacién de
los curncula a las ndividuahidades de ios sujetos de educacion y que no puede
explicarse siI nmo es en relacion con la que postula ia adecuaciéon del desarrolo
curricular a las exigencias de la sociedad. Sin embargo. a diferencia de la anterior
ésta es una tendencia propositiva nacida de ia comprension cabal de que las
estructuras sociales requieren transformaciones. sin las cuales et desarrollo de la
individualidad se demerara en una pura expresion de deseos

d)_La tendencia ‘ilexibilizante” se plantea on funcion de las necesidades
emergentes de jos procesos de desarroillo gque s& requeren impulsar y gue
intentan dar cabida a mayores pasibihdades de opciones de aprendizage en una u
otra area curricular. en una u otra area de aprendizaje. Esta tendencia se onenta
hacia la diversificacion y posiblemente hacia la “polivalencia” ( tendencia a
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desarrollar multiples capacidades con un valor funcional en una variedad de
contextos).

e)_La tendencia “formativa’ que intenta superar O Ntegrar en una sintesis mas
profunda el predominio de la informacian tipica de los programas tradicionales,
sobre la “formacion’. Se promueve una orientacion hacia el
curricuta en base a umdados

disenno de los
s de aprendizage
cabida a experiencias totales

ntegrales” en las cuales se da

f) La tendencia "practica” aparece como una de !as vias para poner en contacto a
los sujetos de ta educacion con situaciones dadas en la realidad. aprovechando
esa realidad como recurso curricular para el diseno de curricula que den
oportunidad para el despuegue de las capacidades practicas del nombre

Sin embargo. estas tendencias que en esta referencia aparecen como aisladas
unas de otras en otros contextos. comao 2! mexicano por gempio

que se interretacionan & mcorporan en los disenos curriculares en forma de
criterios o pautas de discernimiento para 'a estructuracion de sus curricula

No obstante. ilustran aspectos gque se manegjan en el plano de las necesidades o
de las

expeclativas de solucion para problemas
tendencias

sSONn matices

relacionados con dichas

En el plano tednco Taba (1973) propone gue
fogra recorriendo |05 pasos siguientes 1
-

la elaboracion det curriculo, se
2 Formulacion de objetivos,

Diagnostico de Necesidades
3 Seleccdn de conterdo 4 Organizacion de
conterudo. 5. Seleccion de actividades de aprendizaje 7 Determinacion de lo
gque se va a evaluar y ias maneras y rnedios para hacerlo

Tyler (19B6) propone un metodo racional gque comprende {0s  siguientes

elementos los fines de la educacion las experiencias de aprendizaje. ta
organizacion de esas experiencias y 1la evaiuacion

La funcion dei diseno curricular, a la luz ce las ameriores posturas, agrupa una
acumulacidn de decisiones que dan torma al curricutum y ala accion misma. es el
puente entre la intencidn y la accion. entre ia teoria y la pracuca y tene que ver

con la operacion de darle forma a ia pracuica de la 2nsefanza como facilitadora
del aprendizaje

En su acepcion mas general, el disefno del curriculum consiste en la orgamzacion
de las finalidades educativas y de los contenidos culturales, de tal forma que
pongan de manifiesto la progresion potencial por ics diferentes niveles de
escolarndad (Beuchamp. 19881 citado por Gimeno. 1988) Es decir. gue el disefio

no es. comao resulta idgico. una operacién al margen de la ordenacion del sistema
escolar )

En el contexto nacional se encuentran desarrolios metodolégicos muy avanzados
con respecto a los paises que el documento de la UNESCO refiere Tal es el caso
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del trabajo desarrollado por De Ibarrola (1978) gquien sefiala que para
fundamentar el curricuio se requiere especificar cuestiones referentes at
contenido formativo e informativo propio de la profesion. el contexto social. la
institucidn educativa. las caracteristicas del estudiante

Acuna y cols (1979) proponen que el proceso de diseno curricular contempie las
sigurentes fases

1) Estudio de la reahdad social

2)Establecimiento de un diagnostico y un pronostica con r2specto a las
necesidades sociales

3)Elaboracion de una propuasta curricular como posibiidad de solucion a las
necesidades adverudas

4)Evaluacion interna y externa de la propuesta

Diaz-Barniga Lule Pacheco Rolas y Saaa (1984) inciden sobre una metodologia
de diseno curricular para {a ensefanza supernor =n donde consideran cuatro
etapas

1YFundamentacion de la carrera profesionat

2)Determinacion del perfil profesional

3)0Orgamzacion v & LrAacton Surnicuian

4YyEvaluacion continua Jdet curricutum

Estas mismas autoras (19901 senalan que para conformar un curricuio. es
necesario desarrotlar 2l proceso de diseno curnicular, conceptuahizando al diseno
como {a estructuracion y orgamizacion 42 fases y elementos para la solucion de
problemas. para =l caso del disefoc curricular se entenderia al conjunto de fases y
etapas que se deberan integrar en la estructuracion del curricuio

Arredondo (1€81) senala que el desarroflo curnicular 2s un proceso dinamico,
continuo  participativoe y tecnico en el que pueden distinguirse cuatro fases
1}Analisis previo se analizan las caractensticas. condiciones y necesidades del
contexto sociat politico v economico. del contexto =2ducativo. del educando de
los recursos dispomibles requeridos. 2)Se especifican los fines y los objstivos
educacionates con base en el anahisis previo se disefan os medios (contenidos
y procedimientos) y se asignan los recursos humanos. materiales. informativos.
financieros temporales y orgamzativos con la idea de lograr dichos fines(diseno
curricutary,

3)Se ponen en practica los procedimientos disefados {(apticacion curricular),

4)Se evalua la relacion gue tienen entre si los fines. ios objetivos. 1os medios y
los procedimientos. de acuerdo con las caracteristicas y necesidades del
contexto. del educando y los recursos. asi como tambien se evalian la eficacia y
la eficiencia de los componentes para lograr tales fines propuestos (evaluacion
curricular)
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Arnaz(1981) asienta que los curricula difieren entre si en razoén de las
circunstancias y caracteristicas peculiares de Ios procesos de ensenanza-
aprendizaje que norman y aunque estos difieren en cuanto a nivel. la direccidn de
los estudios. los propositos etc comparten una estructura y composicion comun
en ellos. dice el autor. dentificando ios siguientes elemerntos objetivos
curniculares plan de estudios cartas descriptivas. sistema de evaluacion Donde
los objetivos curniculares son los propdsitos educativos generales gue se
persiguen en un sistema especifico particutar. de enseflanza-aprendizaje. El plan
de estudios es el conunto de contenidos seleccionados para &l logro de los
objetivos curriculares asi como la organizacion y secuencia en gue deben ser
abordados dichos contenidos. su importancia relativa y el tempo previsto para su
aprendizaje Las cartas descriptivas son , segun el autor. las guias detalladas de
los cursos, es decir, las formas operativas en que se abordan ios contenidos
seleccionados y por Jdltimo. el sistema de evaluacidén que lo refitere como la
organizacion adoptada respecto a la admision.evaluacion., promocion vy
acreditacion de los alumnos Mediante este sisterma se reguta el ingreso transito
y egreso de los estudiantes. en funcion de los objetivos curriculares
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2.2 COMPONENTES DEL MODELO METODOLOGICO PROPUESTO PARA
FUNDAMENTAR LA NORMATIVIDAD EN EL IPN

1)_Fundamentacidn _de ia carrera o plan de estudios Considera los contextos
econdmico, social y educatvo. en los que enfoca las necesidades formativas e
informativas de segmentos especificos de la pobiacidon urbana

2) Elaboracion de Perfiles o rasgos tipificados del estudiante el de ngreso a

partir de ios conocimientos precurrentes Necesarios para aprox:marse al plan de
estudios. y el de eqgresg con la capacidad para continuar estudios superiores e
Incorporarse at mercado de trabajo

El_perfl del docente. con jos aspectos de la formacion academica

experiencia
profestonal y capacidad educativa necesarios

El perfil_ de los profesionales en ejercicio

de una carrera t2cnica O superior
conforme a las caractensticas y circunstancias del mercado de wabalo

3 Estructuracion_det  curricuylo a partir de ios objetivos curriculares criternios de
seleccion y organizacion ae los contendos
(créqitos.cargas noranas) preogramas de estudios practicas profesionaies.

servicio social. tmutacion y las acuvidaes culturales y deportivas extracurriculares.
de formacion general

educatves pitan  curncutar

4) Instrumentacion. Contemy Hndo la adecuacion de la astructura academica. la
formacion y capacitacion de protesores y las condictones proplas de operacion
del curricuio  como lalteres. laboratorios aulas auditcrios  squipamento
materiaies textos atc

5 Evaluacion Considerando todas las etapas v componentes dei desarroilo
curnicutar conforme a ios requenmientos y estandares definides

En la siguiente sene de diagramas. Munllc y Lardizabatl (1988, p 54) describen los
diferentes procesos nsumos y operaciones gque comprenden !os componeantes
referidos Una parte de los mismos consiste en estudios. investhigaciones analisis
sistematicos etc . mientras que otra esta conformada por eventes
orgarizacionales, mformativos. administrativos. etc. . que en todo caso
comprometen y orientan la actividad institucionai y representan un considerable
esfuerzo para cast 1a totalidad del personal directivo. docente y admirustrativo del

Instituto. durante un proceso de renovacion gque se presenta como continuo dada
su naturaleza sistematica

Pagina 34



AMMYTA Liia a0umA LeaaRDE

{cuadron® 2}

Esquema general de los componentes det modelo metodoldgico

FUNDAMENTACION DE LA
CARRERA

CE INGRESO
SRESD O
TUDIANTE

ATO EDUCATIVE
TITUCIONAL

SSERVICIO

T Ao

I EVALUACION CURRICULAR l

UACION OE
TRUCTURA
DEMICA

ES
PERACION

CLRRICULLM
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{cuadro n® 3)

DETERMINACION DEL CONTEXTO SOCIAL

CARACTERIZAR‘ EL T(PO DE
SOCIEDAD QUE SE DESEA B

EFECTUAR EL DIAGNOSTICQ DE tA
SITUACION QUE PREVALECE ENLOS
TERRENOS ECONOMICO. CULTURAL
CIENTIFICQ ¥ TECNDLOGICO Y LA
PROSPECTIVA DE SU EVOLUCION
EN EL FUTURO

)

i -

CONTRASTAR EL TIPQ DE
SOCIEDAD QUE SE BUSCA
CON EL DIAGNOSTICO Y
PROQSPECTIVA REALIZADOS
A FIN DE ESTABLECER LAS
NECESIDADES SOCIALES

ELABORAR UN DOCUMENTO QUE INTEGRE

LOS RESULTADOS DEL ANALISIS,
1DADES

IDENTIFICANDO LAS NECES
AGRUPADAS POR SECTORES. SU

SOCIALES &
CARACTER NACIONAL O REGIONAL.MEDIATO
QO INMEDIATO

(cuadro n° 4)

DETERMINACION DEL CONTEXTO EDUCATIVO

ANALIZAR ¥ ESTABLECER, EN LQ

1DENTIFICAR {AS DIRECTRICES

QUE REGLAMENTARIAMENTE
—————,

NORMAN EL PROCESO DE
DISENO CURRICTULAR

T
4

PARTICULAR AQUELLAS QUE T
SERVIRAN DE SOPORTE A LA PROPUESTA

DE INNOVACION CURRICULAR

ESTRUCTURAR. CON LOS DATOS OBTENIDGS
LA FUNDAMENTACION DE LA CARRERA,
QUE SE CONFORMARA CARACTERIZANDO
EL CONTEXTO EDUCATIVO DE LA INSTITUCION

Y LO RELATIVO AL CONTEXTO SOCIAL

Pagina 36




Asmira Litia ADUNA LEGARDE

{cuadro n* §5)

DETERMINACION DEL PERFIL PROFESIONAL

ANALISIS HISTORICO DE LA IDENTIFICAR CAMPOS HDENTIFICAR
PRACTICA PROFESIONAL | DE ACTIVIDAD MODELOS DE
PROFESIONAL EJERC!ICIO
PROFESIONAL

4

SELECCIONAR MODELOS DETERMINAR FUNCIONES INTEGRAR EL.
DE EJERCICIO N ACTIVIDADES AREAS DE ERFIL
PROFESIONAL PRESENTE CONOCIMIENTO

EN EL CURRICULUM HABILIDADES Y ACTITUDES

(cuadro n® 6)

DETERMINACION DEL PERFIL DE INGRESO

ANALISIS DEL PERFIL ESPECIFICAR LOS REQUISITOS INTEGRAR
PROFESIONAL Y DEL = DE ESTUDIO Y/O LABORALES L
PLAN DE ESTUDIOS CONOCIMIENTOS HABILIDADES PERFIL
VALORES ACTITUDES Y
ESPECTATIVAS
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(cuadro n® 7)
ACTIVIDADES PARA LA DETERMINACION DEL PERFIL DOCENTE

CONSULTA AL PERSOMNA( ANALLISIS DE LA DETERMINACION D
CADEMICO Y CONSULTAR 3 | (NFORMACION 7 FUNCIOHES ACTIVIDADES
E DOCUMENTOS KREFLEAION SOESRE § —=2 COMOCIMIENTOS

LA MISMA HABILIDADES.ETC.QUE

HAN DE CARACTERIZAR
AL DOCENTE

INTEGRACION DEL
PERFIL DOCENTE

(cuadro n° 8)

PROCEDIMIENTO GENERAL PARA LA ORGANIZACION ¥ ESTRUCTURACION DEL
CURRICULO

HDENTIFICACION DE DECIDIR TIPO DE PLAN DEFINICION DE
CONOCIMIENTOS DE ESTUDIOS QUE SE OBJETIVOS
HABILIDADES Y ——, ADOPTARA CURRICULARES
ACTITUDES
DETERMINADOS EN -
EL PERFIL PROFESIONAL
ORGANIZACION Y . FORMULACION DE PROGRAMAS
ESTRUCTURACION DE ESTUDIO
DEL PLAN CURRICULAR

pe DEFINICION DE OTROS ELEMENTOS
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CURRICULARES

(cuadro n* 9)

ACCIONES PARA LA IMPLANTACION

ESTRUCTURA ACADEMICA

IDENTIFICAR QUE AJUSTES

REQUIERE LA ESTRUCTURA

ACADEMICA

INFORMAR AL PERSONAL
DOCENTE LOS AJUSTES A

LA OQRGANIZACION
ACADEMICA REQUERIDOS
POR EL CAMBIO CURRICULAR

CONDICIONES DE OPERACION

—v

DELINEAR PERFILES PERSONAL
DOCENTE Y ADMINISTRATIVO

ELABCRAR MANUALES DE
ORGANIZACION DE LA ESTRUCTURA
ACADEMICA ADOPTADA

4

DIFUNDIR ENTRE LA PLANTA
DOCENTE LOS MANUALES DE

e\, ORGANIZACION

(cuadro n® 10)

ACTIVIDADES DE INDUCCION AL
PERSONAL DOCENTE PARA
DIFUNDIR LA CONCEPCION
IDEQLOGICA Y ORIENTACION

DE LOS CAMBIOS CURRICULARES

ANALIZAR PROGRAMAS DE
ESTUDIO PARA DETERMINAR
RECURSOS MATERIALES ¥
SERVICIOS DE APOYO
REQUERIDOS

DISENAR ¥ APLICAR LOS
PROGRAMAS DE FORMACION
DOCENTE Y ACTUALIZACION
ACADEMICA EN FUNCION DEL
PLAN DE ESTUDIOS.

A PARTIR DE LA PRACTICA
DOCENTE.ANALIZAR LA
PLANTA

FISICA Y DETERMINAR LAS
ADAF’TACIOT:IES NECESARIAS

ANALIZAR ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA Y EN CASO
NECESARIO ESTABLECER LOS
AJUSTES PERTINENTES
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{cuadro n° 11)

OPERACIONES PARA LA EVALUACION DEL CURRICULUM

ELECCION DEL TIPO DE
EVALUACION

—=rs

SELECCION DE VARIABLES

DETERMINACION
DE INDICADORES

1

1

CONSTRUCCION DE
INSTRUMENTOS

INDAGACION

ANALISIS Y
REFLEXION
SOBRE
RESULTADCOS

LELABORACION DE UNA PROPUESTA I
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23 ANALISIS DE LA PROPUESTA METODOLOGICA PARA EL DISENO DE
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL IPN.

2.3.1 Analisis e interpretacion tedrico - conceptual

Con el nombre de ' Modeio Metodologico de Desarrollo Curricular” (Murilto y
Lardizabal, 1988 ). se presentd una propuesta para el anahsis, discusion y
justificacion. por parte de la subcomision técrnica en la que participaba la suscrnita,
misma que sSIrvio como marco referencial general en la fundamentacion del
proyecto de una normatividad juridico-administrativa para la formulacion revision
aprobacion y puesta en operacion ae 1os planes y programas de estudio

Este modeio metodotdgico adoptade finaimente por el Instituto establece. en
primera mnstancia. una definicion del curriculum como un

‘producto denvado de un proceso gue micia con 2 anahsis Jde tas caracteristicas
del contexto. los educandos y ios Jursos  Abarca ia definicion de fines y
objetivos educativos y la especificacion de los medios para asignar 10sS recursos
de manera que se iogren 1cs fres propuestos’ (Nurilo.op cit p 185,

De acuerdo con los enfoques sobre @l curriculum  revisados n el apartado
anterior. era posible atirmar que dicho modeio se aproximaba en & plano tedrico.
a los planteamientos de Taba (19 Toen &l sentido de considerar al curriculum
como un procedimiento cientifico y racional que toma en cuenta analisis de la
sociedad y de la cultura. ios estudios sobre @l alumno. 2l proceso de aprendizaje
el analisis de la naturaieza del conoamiento con objeto de determinar los fines y
objetives educatvos Pero tambien se podia inferir una postura conceptual gue
io 1dentificaba como estructura orgamzada de conocrmentos. al defrir sus
caracteristicas dentrc de una estructuracion gue o concreta en un plan y un
programa de estudio con wn cuerpo organizade de conocimientos que se
trasmiten sistemaucamente  2n ta escuela (Hutching. 1936 Bestor 1956 ¥
Bagley. 1926 citados en Perez Gomexz 1988)

Asi mismo. al tomar en cuenta !as peoliticas academicas y los principios fitesoficos
e ideoiogicos del contexto educativo mnstitucional para aonentar cualguer
propuesta de innovacion curncular se trajo a cuenta la postura conceptual
Tyleriana. en el sentido de concebir al curnculo como un conjunto de experiencias
de aprendizaje

Tyler sugtere hacer una eieccion de opjetivos a parur de dos aspectos la filoscfia
representada por los valores culturates y sociales gque marca la escueta con el
praposito de defirur la nawraleza de una vida y una sociedad optimas La
Psicologia. comprendida dentro de las teorias del aprendizaje que permiten
diferenciar los cambios de comportamiento que pueden esperarse en los
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individuos como consecuencia de un aprendizaje: los Objetivos alcanzables en
funcidn de las caracteristicas de edad de los suetos y de su presentacion
gradual: las condiciones requendas para aprender.etc

En este orden de ideas. &l Modelo del IPN. se podria interpretar a su vez en el
marco de la postura conceptual de Eggleston(1977) que comprende al curriculo
como una pauta Instumental y expresiva de Sxpertencias de aprendizae
desnnadas a permitir gue 10s alumnos puedan recibir ese conocimiento dentro de
la escuela y tambien de una vision funcionahsta del curriculo. en el sentido de
que le da Durkhemm. al considerario como un elemento al servicio de fas
necesidades de la sociedad para asegurar gue los jOvenes reciban la cultura

(conocimientos. destrezas valores: adecuada para ser membros de la sociedad
adulta

En otro sentido. la tendencia reconceptualista sobre el curnculum ofrecia otro
esquema de interpretacion para idenuficar el enfoque de! Modelo. dentro de la
comprension de los fentmenos educatvos y su regulacion racional a través del
anahsis de jo singuliar. es decir e 1as peculiandades y circunstancias que
idenufican el marco educatvo INsStucional ya Gue. s2gun 2sta Zormente la
funcion social v politica de {a escuela impregna el curriculum exphicito y el oculto

Otro aspecto discutido sobre el Modeto de BDesarrollo Curricular del IPN. es el que
se refiere a los diferentes sistemas aue involucra 2 acadgemico. =n el que se
considera al alumno  al dcocente y al curricule 2n su concresion de planes y
programas de estudio. el administrativo gque determina las condiciones de
operacion del curniculo y todas las regulaciones gates que afectan a ia
Institucion. En este sentudo €| curriculo podria ser entendide v evaluado desde la
optica de las rejaciones que se establecen entre dichos sistemas

Ei modelo metodologico presentado. contiene en sintesis una panoramica
general que es posible interpretar y extrapotar con los enfoques tedrico-
curriculares de fas corrientes funcionalista, reconceptualista y sistémica
identificados en este reporte. que con fines de justificacidn teorcy  permitieron
determtnar el alcance de la propuesta metodoiogica. Sin embargo. cabe senalar
que los procedimientos metodoldgicos apuntaban mas a un proceso dingido a ia
concrecion de planes de estudios. dejande sin suficiente desarrolio tedrico-
conceptual los lineamientos que debieran concretar la formulacidn de los
programas de estudio y su instrumentacidn y operacién cidacuca en la doble
perspectiva de su estructura pedagogica vy psicologica an funcion del desarrolo
del aprendizaje o de la construccion del conocimiento individuail de cada sujeto de
aprendizaje. -

En el siguente apartado se describe como se abordo tat circunstancia
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2.3.1.1 EL Proceso de Ensenanza Aprendizaje en la Propuesta

Todavia en la tarea de discusidn sobre el modelo metodologico gque habria de
sustentar al reglamento para el disefio de planes y programas de estudio(1989)
se consideré necesario ampliar y concretar una postura psicopedagdgica,
como un complemento al modeio metoddlogico para asumir la concrecion
correspondiente enfocada a (os programas de estudio que atendweran el proceso
ensefanza- aprendizae Esta postura quedo determinada en dos vertientes

a) La vertiente psicologica ubicada dentro de la corriente cognoscitiva de ta
psicologia educativa para superar 10s planteamientos gue la tecnologia
educativa de I0os anos setenta napia pronunciado dentro de wuna corriente
conductista. que si bren hapbia iogrado cierto grado de sistemauzacion 2n los
planteamientocs curnculares de algunos programas de estudio no as) 2n el
desarroilo integral de! estudiante en nuestro medio

b) La verttenme pedagogica ubicada en el espectro estructural de ics programas
de estudio tomando como raferente metodoloqico 1a teoria curricuar de Tyler v
Taba que Diaz-Barrniga. A (1988) interpreta en su propuesta para ia elaboracion
de programas de 2studio

En la vertiente psicologica se proced:d a revisar la concepcion constructivista del
aprendizaje asentado en las teorias psicogeneéetica {Piaget) y del aprendizaje
significativo(Ausubel) en principio v con las que se configuraron las bases
canceptuaies para ia elaboracion de los programas de estudio

Al referirse en el modeio metodologico de desarrolio curricular del  IPN el
concepto de 2ducacian —omao un  orocesa de formacion intelectual y afecuva para
la adguisicion de la experiencia social acumulada  (Murnilo y Lardizabal 1988

©2.178). me levo a proponer a la camision de trabajo. considerar et problema de
fa educacidon como un acto de conocimiento. dado que el pensamiento y sus
estratequas de accion No se generan en el vacic. sino por &l contraro requieren
de un conternido para mowvihzar sus estructuras internas en la construccion de un
conocinuento  esto nos lleve a considerar a los procesos cogmitivas comao un
referente fundamenta!l para comprender €l proceso educativo en el marco de sus
productos mas inmedatos identificados  en  los  diferentes  iveles  de
conocimiento

En este piano. la postura piagetiana ofrecia un marco tecrico para interpretar el
proceso de aprendizaje en la relacion que establece el sujeto cognoscente con
las distintas formas o niveles de conocimiento. eén & proceso de aproplacion de
éste, a partir det estudio del pasaje de los estados de mencr conocimento a ios
estados de conocimientod mas avanzado en virtud de que el aspecto principal
que INterviene en esta dimension es la relacion sujeto-objeto
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“...la epistemologia trata de las relaciones de conocimiento entre el sujeto y los
objetos. Pero estas relaciones plantean sin cesar. ademas de las cuestiones
lI6gicas o de validez. problemas de hecho relativaos al sujeto por un !ado. el objeto
solo es conocido por la experiencia y la experniencia es siempre. ella tambien. ia
de un sujeto. de 1o cual resulta entonces ndispensable saber como ta orgamiza
Por ende. es eviderite que toda epistemologia. apela necesarnamente a hechos
psicologicos tanto s se les llama hnauisticos como mentaies’ Pues ben. los
unicos hechos psicoldgicos significativos para una epistemoiogia. cualguiera que

esta sea. son los que implican una aimension genatca iPiaget 1989 p 108)
“La epistemologia genetca se propone. de tal modo «ducir la significacion de tal
o cual forma de conocimiento en funcion de su Propio desarrojlo (opcit p 107)

En otros términos Coll (1990) apunta que la posibilidad de desarroiiar un
aprendizale de estructuras logicas estructuwras operatornas  ya sea como un
aprendizaje de hechos. de conceptos. de nabihdades de procedimientos. 2s ‘gual
siempre. en la medida en que reponde a la dinamica interma Jde 1os procesos de
desarrolio. es decir. que en la teoria genetica el aprendizaje esta someudo. O es
tributarno de las leyes generales del aesarrollo Este mismo autor sefala a su vez
que los pracesos escolares Jde ensenanrza-apraendizae an wscuela presentan
algunas caracterisucas espectficas que ia teoria genatica no tuve en cuerta
suficientemente © Mo tuva en  cueNia en ansolute y 'as gnora porque
sencillamente no era su problema exphcar el aprendizaje gque sucede en la
escuela. N los procesos de ensafanca aprandizae siNo axphcar la construccion
de las categorias basicas del pensamiento racional

Para Piaget . el conocimiento @s un proceso ¥y como tal debe ser estudiado en su
devenir de manera histarica. razon por la cual intemta estudiar como cambia y
evoluciona el conocimiento Este autor concibe el desarrolio cognitrvo como una
sucesion de estadios y subestadios caracterizados por la forima especial en que
los esquemas -de accion o conceptuales- se organizan y se combinan entre si
formando estructuras. Tenendo cuenta lo anterior Coll (1985 2n Coll y
Marti 1988) pilantea que =i nivel de competencia intelectuatl de una persona
depenae de ta naturaleza de sus esquemas. de! ndmero de los mismos y de la
manera cOMo se compinan y coordinan entre si

La reflexion gue expresa Tirado (1989 an. Castarfieda y Lopez 1589 ) con respecto
a que “una educacion algada del mundo de la significacion del educando no
puede despertar motvacién N tampoco s& pueden Jgenerar proceses de
comprens:on mucho menos de reflexion’ expresa de una manera concreta o que
la teoria del aprendizaje significanuvo de Ausubel (1978) nos ofrecia. en ese
momento. como sustento Importante para comprender ta dderencia entre la
orgamzacion formal del conterngdo de una disciplina y la representacion
internalizada del conocimiento del estudiante en el proceso didactico es decir.
entre la construccion individual del alumno vy el saber consttwao en una
asignatura. Ausubel (citado por Coll 1990) sehala en este sentido. que son dos
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condiciones las gque se necesitan para realizar un aprendizaje significativo La
primera es que el contenido del aprendizaje sea potencialmente significauvo
desde el punto de wvista logico. es decir. gue tenga una coherencia y una
astructura interna ya que dificilmente se |e puede dar significado a aquéllo que es
confuso desde el punto de vista de los significados que vincula La segunda
condicion es que el contermido sea potencialmente sigrnificativo desde el punto de
vista psicologico. es decir | que el suleta posea una =structura cagnitiva previa
(informaciones conocimientos expenencias) con la cual pueda establecer
relaciones de significados con 21 nuevo material a aprendear
Para la psicologia cognoscitiva actual . hablar de aprender un contenido quere
decir en dltimo termine, segun Coil(1980), atribuirle un significado © significario de
alguna manera. construir una representacion Mmental de su contermido o cual
implica un proceso de elaboracidon en el sentdo de gue del comunto de
nformaciones que le llegan al alumno. de toda una serne de fuenies diferentes
entre otras del profesor. el alumno selecciona aigo de esa informacion la
organiza de una manera determinadga y estabiece relaciones entre tos datos,. esto
guiere decir que construye un modelo o representacion En esta aproximacion
teorica Coll. concuerda con otros autores gue el conocumento pravia pertnente
de un alumno con el cual se acerca al Nnuevo contenido de aprend:zaje. juega un
papel absolutamente d2cisivo entre 1os factores que intluyen <N este proceso de
elaboracion

Con esta opucaen =i momento de elaborar las bases conceptuales de la
implementacion didacuca de los programas de estudio v denvar con =llo una
normatividad para regular con un orden y direccion definidos. los procesos
académicos y de desarrolio curricular. se integro el paradigma censtructivista det
aprendizaje

En resumen,el planteamiento metodologico para  sustertar  las
mstrumento normativo para ita elaboracion, aprobacion e imptementacion de
planes vy programas de estudio. ofrecid una respuesta cientifica al problema de
un curriculum disperso. bajo diferentes enfoques y concepciones ya sea dentro de
la praxis educativa y en el deber ser de la misma. asi como ai problema de
indefinicion de una didactica formal que asegurase |a candad de ta enseranza

bases del

El instrumento normatvo. de orden legal y administrativo. convartiria su vez, |os
componentes del modelo metodoldgico propuesto y revisado. en caracteristicas
defimitorias. requisitos. condiciones. situaciones Stc  que sujetan. a esos
hineamientos, la aprobacion y autorizacidn para la puesta en operacidn de tos
planes y programas de estudio. Sin empargo. todavia quedarian por resolver al
seno de cada nivel educative. los mecanismos e instrumentos de trabajo con los
cuales se debia apoyar el disefo, actualizacion v dictaminacion de las
propuestas curficulares Para elio se considero conveniente anahzar el modelo
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desde la perspectiva de su funcionalidad, en el marco ideoldgico institucional
sobre los objetivos educacionales enfocados al proceso ensefianza- aprendizaje
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2.3.2 Analisis de ta Funcionalidad del Modelo Propuesto.. en el Contexto
Institucional

tos enfoques tedrico conceptuales identificados para &l desarrolio curricular y sus
respectivos componentes metodologicos. propuestos como base fundamental
para las normas juridico- adnmunistrativas necesarnas. respondian a la ideologia
filosofia y marcos poiitico y legal de la institucion. conforme a los resuhados de
los analisis de congruencia y pertinencia que puse a consideracidon de la
Comision responsable de mplementar estas mnormas y de la que formaba parte
integrante. cuyo informe se susciNta a continuacion

Se analizd la congruencia entre el enfoque ideolagico filosdfico y politico de la
nstitucion  con et enfoque conceptual del modelo metodologice propuesto
identificandose relaciones de correspondencia entra Ios principios insntucicnailes
de democracia. hbertad y ;usticia piasmados &n 2t compromiso social de
satisfacer las necesidades y priondades nac:onales y sectonales wvincuiando la
educacion. la investtgacion y al desarrollo tecnofogico con (os requenmentos del
desarrollo social e individual para hacer de la educac:on un Procese parmanrenta y
socialmente participativo A partir ae o anterior se considero 2t anahsis del
contexto social (includdes en astae los estudios e las necesidadss sacares v el
campo ocupacionail para garantizar una oferta educativa accesible a cualqurer
estrato de fa sociedad con fimes Jde mowvihidad social a partir del acceso @ un
mercado de trabajo real y vigente

Por otro lado |a onentacion en e modeio sabre ai curricuium gque apunta hacia la
concrecidén e planss y programas  Je estuaics. permitina ncidir  en 1a politica
equcativa dingida a atender los programas y conteridos de ansenanza-
aprendizaje de manera sistematica y congruente con los diferentes niveles de
educacion y con €l sector productivo & traves de metodos y tecmicas de
ensenanza encaminados a elevar la catdad academica en funcion del docante
de los alumnoeos y de 'a admimstiracian

En relacion con la promocicn del desarrolio sntegral del estudiante. el enfoque
constructivista del aprenaizae onentado en e Modelo v en las bases
conceptuales para la elaboracion de fos programas de estudio facilitaba tambpien
abordar 21 hineamients estrategico Nstitucional con respects al autoaprenciza)e
"como estrategia de superacion personal. facilitando €l acceso a los medios de
sensibilizacion y gesarrollo cognoscitive (bibliotecas . talleres y laboratorios cursos
de actuatizacion y de espectahzacion sistemas de educacion abierta. etc )

Los elementos consttutivos dei Modelo permitian a su vez atender ios
tneamentos de la pclitica educativa institucional respecto a los procedimientos
de seleccidn y admision de atumnos (perfil de ingresoc) de formacion vy
actualizacion docente (perfil ael docente).de involucrar a las carreras tecnicas en
Ia solucion de los probiemas sociales {(anahsis del contexto social perfiles
profesionales y de egresc), entre otros elementos del modelo
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En resumen. el modelo ofrecid una vision integrada de la ideologia institucionat
congruente con un desarrollo metodolégico y acorde con la vanguardia cientifico-
educativa del momento- (finales de los ochenta) por lo gque se considero
susceptible de implementarse mediante las normas correspondientes y |os
eventos de implantacion necesarios

Para tales efectos. los trabajos de sensibilizacion y capacitacion para el disefno
curncular en el nivel medro superior. conforme al regiamento. asi como los
procedimientos técnicos para dictaminar las propuestas de los profescres
formaron parte de una nueva estrategia Jde trabao que constituye otra parte del
desarrollo de este reporte iaboral

Para que dichas acciones pudieran regular la operaciorn academica y
administrativa. depian de parur de un INstrumentoe tecrico de orden juridico
emitido por ia Direccion General del Instituto 2n ejercicio de la tacultad confenda
por ta fraccion lil del Art 14 de fa Ley Organica del 1PN vy con fundamentao en io
dispuesto por los Arts 3 y <4 del mismo ordenamiento. por 1o que ! 9 de enearo de
1990 se expidio el Acuerdo mediante =1 que se implanta "&£t Reatamento Para la
Aprobac - ae Planes y Programas de Estudio en ei Instututo Potitecnico
Naciona i3 partr de los siquentes "Considerandos

‘Que para el cumphmiento de sus finahdades el Instituto Politecnice Naciona!
tiene entre otras atnbuciones la de organizar sus plamnes y programas de e@studio
mediante la creacion de wuna estructura academica flexibie que permita al
educando en cualguer tiempo y rivel de estudios mcorporarse al sistema
productivo de! pais

Que esta atnpucion se sjerce por conducto del Directar General y del Conseo
General Consultivo atraves ae su Comision de Planes y Programas de Eswdio

Que mnstituctonalmenta se requiere contar con un documento que norme los
procedimentos vy requisiios que deben de cuws uirse para ia presentacion y
aprobacion de ias propuestas de planes y programas de estudio que formulen sus
escuetlas. centros y unidades de ensenanza y de mnvestigacidn en virtud de lo
cual he temido a bien expedir el siguiente REGLAMENTO PARA LA
APROBACION DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO EN EL INSTITUTO
POLITECNICO NACIONAL”

(Ver en el anexo 7 1)

Dicho instrumento. at configurarse operativamente conforme a la astructura
organica y funcional del Instituto, generd © dervo otras normas especificas. unas
para tos curnicula de las carreras lecrnicas que constituyen el mivel medio superior
y otras para los curncula que integran ios planes de estudio de los nivales de
ficenciatura y posgrado. con proposito de conducir aquelios aspectos que se
refieren a la metodologia especifica de ensenanza, o para la eiaboracion y uso
de los materiales didacticos. o al disefio instruccional. etc
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En virtud de lo anterior. le correspondi® a la Direccion de Educacion Meda
Superior, dependiente de la Secretarnia Académica del Instituto. la funcion de
desarrollar e implementar las normas técnicas y admrnistrativas para regutar el
desarrollo curnicular. su Instrumentacion y operacidon didactica. en el ambito de los
17 Centros de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos. en terminos del nuevo
Reglamento

Pagine 4 9



AMNTa LLA ADUMa LEGARDE

Pagna SO



AwweTA L1LIA AU LEGAROR

3. PROCEDIMIENTO Y ACCIONES PARA EL DESARROLLO DE LA
NORMATIVIDAD PARA PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

£n este apartado se describen las actividades realizadas para trasladar los

componentes del modeio metodologico revisadoe. a su cancrecion objetiva
Hevandolo a la praxis mediante un mnstrumento juridico fundamental con sus
normas complementarias. politicas generales, hneamentos metodologicos

estrategias de implantacion y evaluacion. correcion de desviaciones etc

31 PROCEDIMIENTO PARA LA FORMULACION DEL REGLAMENTQO PARA LA
APROBACION DE PLANES ¥ PROGRAMAS DE ESTUDIO EN EL IPN
Los profesionaies que trabgamos =n ja revision y adecuacion del modeio
metodoidgico propuesto. Nos constituimas en una subcomision con facultades y
responsabilidades especificas para desarrallar y preponer a las autornidades
supertores del Instituto el procedimiento de aplicacion de modelo

Dicha Subcomision desarroilo un programa de trabajo conformado basicamente

por cinco fases o etapas

i FASE PRIMERA INTEGRACION DE LA SUBCOMISION TECNICA |

La integracion se realizc con !la participacion de las Direcciones de Coordinacion
refieridas a continuacon. representadas por |0s asesores que se mencionan

DIRECCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

PSIC AMINTA L. ADUNA LEGARDE
LIC RIGEL A RUIZ SALAZAR
ING SERGIO ROSALES DE LLA VEGA
DIRECCION DE ESTUDIOS PROFESIONALES
L]
LIC SARA MURILLO CABALLERO
BIOL. MA DEL CARMEN OROZCO ORTA
ING SILVIA VELASCO POMAR
ING FELIPE C ANGUIANO SIiLVA
LIC. EN DERECHO ARMANDC CAMARA ROSADO
DIRECCION DE SERVICIOS ESCOLARES
LIC JOSE BECERRA
COORDINACION

ING. JOSE LUIS MATOS SANTQS
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ACTIVIDADES

Determinacion de los alcances de |la propuesta
Determinacion de los enfoques de la propuesta
Planeacion de las fases de /mplantacion

Calendarnizacidn de los eventos de tmplantacion

En esta etapa se procedido a conjuntar las argumentos y premisas con las cuales
se configurd el planteamiento de la problematica. para proyectar los alcances y
enfoques del modelo metadoldgico cocmo acciones nstitucionaies. pianteadas en
un Plan de Trabajo

PRODUCTOS: Proyecto y ptan de trabajo de ia subcomision

i FASE SEGUNDA ELABORACION DE LAS BASES TEORICO - CONCEPTUALES
Y METODOLOGICAS DE LA PROPUESTA DE REGLAMENTO Y NORMAS
DERIVADAS

ACTIVIDADES

e Rewvision de los componentes metodologicos vertficando su wviabtlidad vy
funcionahdad en el marco institucional

e Conceptualhizacion de los componentes metodoiogicos para sustentar la
propuesta de Reglamento Para 1a Aprobacion de Planes y Programas de
Estudio

En esta etapa considere necesarnc revisar toda 1a informacion relevante tanto del
contexto INstitucional como del contexto educative nacional para identificar ios
marcos de referencia 'deolégices de ta pohitica socio-educativa en el entorno
nacianal y en las principios filosoficos institucionales con 1os que se configura la
concepcion educativa y el concepto de ciudadana al gque se aspira formar. ast
como en [os debates tednco metodolegicos sobre et desarroilo curncular que se
planteaban en el corntexto de |la educacion superor en México. con el proposito de
normar dentro dei grupo de trabajo. un criteric © pauta de discernumiento comun
que permitiera seleccionar informacion y disenar un esquema conceptual
fundamental. adecuado a ias circunstancias institucionales

PRODUCTOS: Documento “Analisis de funcionalidad nsttucional de! Modelo
Metodolégico de Desarrollo Currnicufar e interpretacion teorico-conceptual( congensado

en 105 puntos t y 2 ge este rapao)
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[FASE TERCERA FORMULACION DE LOS ORDENAMIENTOS |

ACTIVIDADES

e Anailisis de componentes de orden juridico-legal, técnicos. administrativos y
logisticos

e Redaccion v edicion del texto juridico
- Eiaboracion del flujograma de procedimtentas tecnico-administrativos

Una vez dentficados los elementos de contexto que permiieron adoptar un
modeio metadologico para onentar el disefo curricular, se procedio a identificar ia
estructura del discurso legal, para trasiadar de un lenguaje cientifico a un
lenguaje téecnico-legal los principios metodologicos que establecerian una
normatividad para el adisefo de los pltanes y programas de @studio asi como los
procesocs técnico -administativos que  permitieran coordinar sancionar y autonzar
las propuestas que se tormularan

PRODUCTOS - Documento Propuesta de Reglamemo para la Aprooacion de
Planes vy Programas de Estudio en el 1PN~

FASE CUARTA CONFIGURACION DE LAS CARACTERISTICAS Yo
CONDICIONES DE ORGANIZACION Y PRESENTACION FORMAL DE LOS |
PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO

ACTIVIDADES

e Organizacion estructurada de la informacién correspondiente s los contenidos
programatcos vy su integracion en planes de estudio

» Descripcion de las caracteristicas y condiciones de tratamiento v presentacion
de la informacion que debe constituir a tos programas de estudio

« Diseffo de formatos para ia estandarizacion de los programas de estudio y
redaccion de instrucciones de uso

Fue solicitado a la subcomision. se elaboraran los esquemas procedimentales

para la estandarizacidn de los planes y programas. conforme a !as bases

conceptuales que sustentaron la propuesta del citado Regiamento

fPara dar cumplimiento a ia tarea se replanted el enfoque cognoscitivo del
aprendizaje para determinar una metodologia de disefio y formuiacien de
programas de estudio y el enfoque de la didactica critica como marco de
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referencia para la capacitacion de profesores en |la reedicidn de programas de
estudio. contemplando los aspectos generales para asentar una propuesta dentro

de los prnincipios curriculares y de conduccion del aprendizaje de acuerdo a los
enfoques antes sefalados

PRODUCTOS

Esquermna para representar 10s programas de estudio conforme a las condiciones
establecidas (ver anexo 7 2)

instructive para

la formutacion y planteamiento de programas de estudio  (ver
anexo7 23

Bases conceptuales para la formulacion de los programas de estudio | var sintesis en
el aparado T 3 1 1 de sule reDoe)

Fase quinta. Presentac:on al

Conseje General Consultivo del IPN
aprobacion

para su

En esta etapa. se presentd y aprobd la propuesta de Regiamento para la
Aprobacion de los Planes y Programas de Estudio del IPN para su revision y
aprobacion. asi como el formato esquematco para la formulacidon de los
programas de estudio y su respectivo instructivo de uso, convirtiendose en
instrumentos de uso ocbhgatono en el ambito institucional

PRODUCTOS Actas de Aprobacion
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3.2 APLICACION DE LA NORMATIVIDAD EN EL NIVEL MEDIO SUPERIOR
DEL 1PN

3 2.1 Elaboracion de Estrategias @ Instrumentos para la Aplicacion de la
Normatividad

Como ya se comentd anternonmeite  la orgamIacion academica y administrativa
separa orgamcamente las funciones de los distntos niveles 2n que se estructura
fa educacion supernor en et Instituto Por lo tanto |las diferentes dependencias
mplementaron sus propias estrateglas para la aplicacion de la noermatividad y [a
evaluacion de resuitados. conforme a sus partculares necesidades y condiciones
En el nivel medio superior me corresponaid atender tales acciones camo parte
de mi responsabihaad técnica en ef departamento de desarrollo curricular

La aplicacion de la noermatividad comprendid cuatro grandes aspectos el rediseno
y edicion de los 520 programas gue constituian los curricula la rewvision
dictaminacidon y aprobacion de los programas editados conforme al nuevo
Reglamento y la operacion académica y evaluacion corresponaientes  asi como el
disedc  curricular  de nuevas carreras  tecnicas  conforme  a  necesidades
especificas del sector productive detectadas por rliferentes cenios de astudios

El proceso se inicio con el redisenc de los programas de astudio de los semestres
4°. 59 y B9 correspondientes al Plan ge Estudios 88 dada !a fecha de
aprobacion del mismo en relacion at avance qael calendario escolar que
transcurria En una fase siguente se reeditarian los programas refativos a los
semestres 1° a 3° conformandose un programa de trapajo con la partcipacion de
tos Departamentos de Psicopedagogia y las Acadenuas de Profesores de los 17

Centros de Estuaio

Se informo y capacito al personal de ios deptos psicopedagogicos de ios
planteles. sobre las bases conceptuales para aboerdar la formulacion de ios
programas de estudio la utihzacron del formato correspondiente vy la
nNterpretacion operacionatl del reglamentc para la aprobacion de pianes y
programas de estudio en el IPN a tin de que a traves de sus areas se coordmaran
los esfuerzos de integracion académica y reedicion de programas en sus

respectivos centros escolares

Eil primer avance en la sistematizacion de los proccedimientas se iogrd a partir del
uso del formato de presentacion las propuestas de programas de estudio £l
formato. en nuestro Nnivel educativo de atencion.  se presentd hacia la comunidad
académica justamente como un INstrumento técnico. de apoyo pedagogico para
el manejo metodologico de ia informacion versus ta dea convencional de

cualgqurier formato en su aplicacion "aaministrayvista’. es decir. de 'llenado’ de
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informacién” Los programas se reeditaron y revisaron conforme a la Guia Técnica
que se resume a continuaciédn en el cuadro n® 12
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{cuadro n® 12)

INSTITUTO POLTECNICO NACIONAL

DIRECCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
DEPTO DE DESARROLLO CURRICULAR. SECCION TECNICA

FORMATO

pragramas ae
estudro geberan
presentarse en los
formatos aprobaaos por
Ia Secretaria
Academica (Art.17
Reglamento Planes y
Programas de

Estudio, 1990)

-Los espacios deberan
cubrirse de acuerdo al
iNstructivo dei formato.

(i990)

GUIA PARA LA REVISION TECNICA DE LOS
‘PROGRAMAS DE ESTUDIO

DATOS BE UBICACION DE LA~
IDENTIFICACION DEL. ASIGNATURA EN EL MAPA
CURSO CURRICULAR
= reconaceran tos AsiNATURAS T T

datos que le corresponde
ala Academia
establecer

ANTECEDENTES - .
S RELACIONES DE
ASIGNATURAS EN

®Tipo de espacio
®Moadalidad Academica -
®Organizacion

«T:empos asignado

RELACIONES DE
ASIGNATURAS EN EL
MISMO SEMESTRE .

NOMBR.E DF | LA
ASIGNATURA

-Se reconoceran los datos

que corresponas a DEMS "

consignar

wClave E
®Creditns

-Se obsarvara que los datos
generales del curso esten
presentes

®Nombre de la asignatura
aArea de Estudio en of IPN
®Tipo de matena.Carrera
®Eacueia donde se mparte

DIFERENTES SEMESTRES

FUNDAMENTA.
CIOoN

-Se reconacera
contenido bajo
cnterios de rele-
vancia y sufi-
ciencia de Ia
siguiente infor-
macion.

-Proposito & im-
portancia de la
asignatura en 1a
farmacion del
estudiante para
Su ejercicto aca-
demico y prafe-
sional

-Panoramica gen
ral del contemao
del curso

-Enfoque metoda
lagrce del curso

Descripcion de ta
refaciones con

ofras asignaturas
dentrcdel plan de
estudios de fa car
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OBJETIVOS

; OBJETIVO GENERA
(NTERMEDIOS

-3e observara que la
infarmacion o cantenido
tedrico-practico previsto
para una unidad en
particular se
interrelacione con
problemas concretos y
que perrmitan establecer
jos productos de
aprendiza)e esperados
en donde queden
retlejados (os procesos
cognoscitivas
desarrat!ados en la
conslruccran def
conecimiento

-Se reconocaran sus
elementos bajo ia
perspectiva del enfoque
constructivista del
aprendizaje

-Se determinara sobre la
base de una concepcion
global del aprendizaje. ja
serie de elementos
tednco-practicas gue
integran el curso y en
términos de productos
de aprendizaje en
relacton con una
problematica giobsal
(tedrica o practica)

CONTENIDOS
TEMATICOS

T.Se observara la

organizacion de los
contenidos en temas y
subtemas sin Qque
e£st0s dltimaos sean
imprescindibles.

-Se observara que 10s
bloques de temas y
subtemas sean
congruentes y faciiten
las estructuyras
necesnas para la
integracion significati
va del objeto de
estudio

INSTRUMENTACION
DIDACTICA

-Se observara un
lineamiento de
caracler general sobre
el enfoque didactico
en donde se refleje la
actividad del alumno
del profesor y del
Qrupo onentada a la
resolucion de un
problema

RELACION DE
PRACTICAS
-Se observara
el numero de
practicas. su
duracion y lu-
gar de realiza-
cion correspon-
diente a cada
urudad. venfi-
cando su con-
gruencia con

el enfoque
metodologi-

co del curso
para determi-
nar la distnbu-
cian de tos
tlempos asigna-
dos
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f
i DISTRIBUCION DE
i TIEMPO

Se observara si ta
distribucion de jos
tiermpas parciaies es
viable en funcion ge ios
objetivos ae cada
unidaa, ta extension y
profundidad de ios
contenidos y las
activigades de
aprendizate

PROCEDIMIENTOS DE
EVALUACION

-Se observara que tos
periodos de evaluacion
esten acoraes can fa
regiamentacion
respectiva vigente

-Se apservara que que
los contemdos temalicos
para cada peficdo
queden claramente
seAalados y
especificados de acuerdn
con el mivel de
compiepdaa ael
aprendizaje esperadu

-Se cbservara ia
deterrminacion de las
evigencias ge
aprendizaje para cada
terma a evatuar as: gcamas
la pongeracien en
terminos de valares
porcentuales para fines
de acreditacton

. BIBLIOGRAFIA

-Se observara que en
cada unigad quede
wspecificada la clave
nibliografica
correspondiente con las
tuentes ae Informacion
vasca y complementaria

-52 observara que la
ncha binjografica este
completa de acuerdo con
wonstructivo

=S¢ vernhicara que las
fuantes ge Intormacion
wsten at alcance del
alumno
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3.2.1.1 Revision y Dictaminacidon de Asignaturas del NMS del IPN

Para la revision y dictaminacion de las asignaturas y carreras del Nivel Medio
Superior del {PN, se desarrolld e mplementd la organizacion logistica y técnica
necesaria, para la actualizacion de los programas de estudio por parte de las
Academias del nivel y su revision formal para solicitar su aprobacion. conforme al
nuevo Reglamento

El procesoc anterior comprendid al total de las materias que conforman la oferta
educativa de las 33 carreras existentes en ese momento, las cuales quedaban
estructuradas en tres blogues

Materias Basicas (Matematicas. Fisica, Quimica y Biologia).

Materias Humanisticas {Lectura y Redaccidn. Historia de Meéxico. Estructuras
Socio-Econdmicas de Meéxico, Filosofia.Psicologia.Métodos de [nvestigacion)
Matertas Tecnologicas (basicas de la rama y de carrera) dando un total de 522
programas de estudio considerando que cada rama de conocimiento requeria de
un enfoque disciplinarno particular

A continuacién se presenta el cuadro 13. que consigna ia orgamizacion logistica
que comprendid el proceso de revision, dictaminacidon y aprobaciéon de la oferta
educativa actuatizada conforme al nuevo reglamentoc. En este proceso, mi
participacion se dié a nivel de disefio de instrumentos de apoyo y también en la
coordinacid y supervision de las actividades desarrolladas por los grupos

acadeémicos
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Cuadro 13 ( tomado de los archivos del depto. de desarrolio curncular.de la DEMS. 1991)

CARRERAS ASIGNATURAS FECHA OE AREA © RAMA FECHA DE VIGENC!A DE
Y NO DE DE TRONCO REVISION DE APROBACION LA CARRERA
ASIGNATURAS COMUN Y CONOCIMIEN- POR LA PARTIR DE
TECNOLOGIH- PROPEDEU- TO EN QUE SE COMISION DE
CAS TICAS IMPARTEN PLANES v
3N LPROGRAMAS
TECNICO MATEMATICAS | MAY.58:4UL-89 CFM SEPT.88/89 SEPT-88SEPT-21
ELECTRICISTA  MATEMATICAS ) OCT-88:NOV- 89 csA MAR-90
a? MATEMATICAS  MAY.38/ JUL-90 CMB SEPT-30
1t MODALIDAD
TECNICO MATEMATICAS NOV-90 TERMINAL MaRr.91 SEPT-88:SEPT-91
INDUSTRIAL v
RED MATEMATICAS V SULS SEPT.51
TECNICO MATEMATICAS NOV-91 MAR-9D
MECANICO i SEPT-88
(
TECNICO EN SIcA MA Y88/ UL-30 CSAICFM CMB SEPT-50
COMPUTACION FisicA OV ICFM CMB MT MAR-DY SEPT-91
az FISICA 1 JUL- ICFM. C5A SEPT.91
TECNICO EN FISICA IV RON-E1 ICFM C8A MAR
CONSTRUCCION SEPT.91
a2y QUIMICA ¢ MAY-88.1UL-50 ICFM.CMB.CSA
QUIMICA It MOV.PO ICFMMT CMBCSA
TECNICO EN GUIAMICA U1 JUL-51 ICFM.CMB SEPT-20
DiIBUJO QUIMICA 1V NOV.g1 ICFM CMB
INDUSTRIAL POR
COMPU. By a PAR ¢ e LULet HIFRA AT COA
TADORA(131 BILOGIA
BIOLOGIA 11
TECNICO EN BILOGIA (N SEPT.91
ELECTRONICA BILOGIA 1V
{12)
TECNICO EN METODCS DE
FUNDICION INVESTIGACION  MAY.88.JUL-39 tCFM CSA CMB SEPT-88/89 SEPT-9t
(13 '
TECNICO EN METODOS DE
MANTENIMIENTO INVESTIGACION  OCT-88:NOVE9 ICFM CSA CMB SEPT-88,89 SEPT.O1
DE MAQUINAS & 1 mMT
INSTALACIONES
INDUSTRIALES TALLER DE
LECTURA Y MAY-88,JUL-89 ICFM.CSA.CrMB, AGSTG-88/51 SEPT.20
TECNICO EN REDACCION |
MAQUINAS CON
SISTEMAS TALLER DE
AUTOMATIZA- LECTURA Y QCT-8/NOV BY ICFM.CSA CMB ABRIL-9t ¥
DOS(18) REDACCION I MT
TECNICO EN TALLER DE SEPT-91
MAQUINAS COMPRENSION  MAY 88/.4UL %0 ICFM ABRIL/91
HERRAMIENTA DE TEXTCS EN
an INGLES §
+TECNICO EN TALLER DE
MAQUINADOS ¥ CCMPRENSION NOV.90 ICFM ABRIL/9 SEPT.BY
METROLOGIA CE TEXTOS EN
(1) INGLES 1l
+TECNICO EN SEPT.91
METEOROLO- LENGUA
GIA(20) ADICIONAL AL MAY-8B,4UL-9C TODAS SEPT-90
+TECNICO EM ESPANOL
PLASTICOS SEPT.01
(16}
+TECNICO EN INTRODUCCION  MAY-88/JUL-90 TODAS SEPT.90
PROGRAMA- A LAS CIENCIAS SEPT-88/FEB-91
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CION(10)
~TECNICO EN
SISTEMAS
DIGITALES
(12
+TECNICO EN
SISTEMAS
TERMICOS(14)
+TECNICO EN
SOLDADURA

+TECNICO
PROFESIONAL
EN ALT,
TENSION(18)
+TECNICO
PROFESIONAL
EN ARQUITECTU-

ADMINISTRACIO
N OE EMPRESAS
TURISTICAS((9)
+TECNICO EN
COMERCIO
EXTERIOR(13)

INFORMATICA

+TECNICO EN
MERCADOTECG-

LABORATORISTA
AGROBIOLOGO
113
+TEGCNICO
LABORATORISTA
CLINICO(10)

«TECNICO
LABCRATORISTA
QUIMICO(10)
<TECNICO
COLECTOR Y
TAXIDERMISTA

~TECNICO EN

ALIMENTOS 12

TECNICO EN
ENFERMERIA(33)

SOCIALES

HISTORIA DE
MEXICO 1

HISTORIA DE
MEXICO 1
ESTRUCTURA
50CIO-
ECONOMICA DE
MEXICO

FILOSOFA
FILOSOFIA |

PSICOLOGHA

ASIGRATURSS
BASICAS DE

Cay
BDIBUJD
TECHICO ¢
DIBUIO
TECNICO N
COMPUTACION !

COMPUTACION
0

NOV-38

MAY-86,0ULAY

QCT -BENOVES

MAY-88/ JUL-90

NOV 88 NOV-90
fCV-50

JuL-o

NOV-91
MAY 88.JUL-90
NOV-50

JUL-91

TODAS
TODAS

TODAS
ICFM.CSA.CMB
cmMe

TODAS
ICFM

SEPT-89

SEPT-B89

ABRIL.90
SEPT-90
ABRIL-91

ABRIL-91

MAYQ-90

SEPT-88/FEB-91

SEPT.g1

SEPT.@1

SEPT-88/NOV- 50

SEPT-8B/NQV-90

SEPT-88/NOV-90

SEPT-88/JUN-91

SEPT-88/JUN-91

SEPT-88/JUN.31

SEPT-B8/MAY-31

SEPT-88:ABR-91

SEPT.88/ABR-91

SEPT-88/ABR-91

SEPT.88/ABR-91

SEPT-88ABR-91

SEPT-88.ABR-9T.

SEPT.88

SEPT.89.MOV-90

La revisian concluye con la elaboracion de dictamenes técricos sobre los 520

programas de estudios actualizados

Para esta fase se disend una guia anaiisis

de programas, para su dictaminacion y aprobacion por la Comision de Planes y
Programas de Estudio del H Consejo General Consultivo del IPN.
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. (Cuadro N° 14)

insttula poutecrIco nacional
secretaria acagemica
dieccion de educacion media superor

GUIA DE ANALISIS PARA LA ELABORACION DE DICTAMEN TECNICO DE PROGRAMAS DE ESTUDIO

PROGRAMA DE ESTUDIOQ DE LA ASIGNATURA DE
CLAVE

® EL PROGRAMA DE ESTUDIO SE PRESENTA EN EL FORMATO AFROBADO POR LA SECRETARIA
ACADEMICA

St NO
® DATOS DE IDENTIFICACION DEL CURSO

A) SE ENCUENTRAMN CONSIGNADGS LOS DATOS QUE LE CORRESPONDE A LA ACADEMIA
ESTABLECER

s NO
TIPD DE ESPACIO

MODALIDAD ACADEMICA
ORGAMIZACION
ASIGNACION DE TIEMPOS
ELABORADC POR

B) 8€ ENCUENTRAN COMPLETOS LOS DATOS GENERALES DEL CURSO

E NO

NOMBRE DE LA ASIGNATURA

TIPO DE MATERIA

CARRERA O ESPECIALIDAD

SEMESTRE

ESCUELA DOMNDE 38 MPARTE
CH UBICACION EN EL MAPA CURRICULAR
© . EL PROGRAMA CONTIENE LA REPRESENTACION GRAFICA DE LA UBICACION DE LA

ASIGNATURA EN £L MAPA CURRICULAR ? .REPRESENTA GRAFICAMENTE LAS RELACIONES
DISCIPLINARIAS QUE ESTABLECE EN LOS DISTINTOS MOMENTOS DEL PLAN DE ESTUDIOS?

3 NO

® LA REPRESENTACION BGRAFICA DE LA ASIGNATURA 1DENTIFICA A LAS ASIGNATURAS
CONSIDERADAS COMO

ANTECEDENTES 1 NO
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CONSECUENTES st NO

COLATERALES St NO
D) FUNDAMENTACION

@ ¢ LA FUNDAMENTACION CONTIENE EL PROPOSITO E IMPORTANCIA DE LA ASIGNATURA

EN LA FORMACION DEL ESTUDIANTE PARA SU EJERCICIO ACADEMICO O PROFESIONAL?

¢QUE APORTA LA ASIGNATURA PARA LA FORMACION TECNICA Y/O PROPEDEUTICA?

¢« QUE HABILIDADES SE DESARROLLARAN EN EL ESTUDIANTE CON EL ESTUDIO DE LA
ASIGNATURA

¢ CUAL ES LA PANORAMICA GENERAL DEL CURSO EN TERMINOS DE CONTENIDOS?

¢ DELIMITA LOS CONTENIDOS EN FUNCION DE SU ORDEMNAMIENTO ¥ SU ALCANCE?

¢ CUAL ES EL ENFOQUE METODOLOGICO DEL CURSO EN TERMINOS DE TEQRIA Y/O
PRACTICA ¥ EN TERMINOS DEL PLANTEAMIENTO DIDACTICO?

¢« SE DESCRIBEN [LAS RELACIONES CON OTRAS ASIGNATURAS DEL PLAN DE ESTUDIOS?

QOBSERVACIONES

E)OBJETIVO GENERAL

- ALLIMMNO?
PIONCIENTES A LA5 UHIDADES QUE

« SE EXPRESA EN TERMIMNOS
(ABARCA LOS © TILOS PART LA
INTEGRAN EL PR&_\_,RAMA DE E:.TU[“ >
. ABARCA LOS ELEMENTOS TEQRICOS +:0 PRACTICOS DEL CONTENIDO DEL CURSO 2
¢ EXPRESA LA RELACION ENTRE LOS C HIDOS ¥ LOS PROCESGCS COGMITIVOS QUE
SE PRETENDEN D& > e TRUCCION DEL CONOCIMIENTO?
o EXPRESAEL RESUL =R AJE ESPERADO”
EXPRESA LA uTILIDA APRE f TERMINGS DE SOLUCION DE PROELEMAS™

F) OBUETIVOS PARTICULARES

(SE RELACIOMNAN CON ELL O
2 CONTIENE LOS

SEMNERAL™

TECRIC

[ OEL ALLUMMIDT?

3 ENTRE LOS CONTENIDOS ¥ LGS PROCESOS DE APRENDIZAJE”

. ESTABLECE UN RESULTADD O FRODUCT LDBAL DE APRENDIZAJE?

« LOS RESULTADOS © PRODUCTOS S5E RELACIOHAN CON FROBLEMAS CONCRETOS ¥
REALES?

PRACTICOS OF LA UMNDAD?

G) CONTENIDN ErATIC

STAN CRGANIZADOS GE ACL TUENCIA ERPISTEMOLOGICA O
DISCIPLINAY

o SIGUEN UNA GECUENCIA LOGICA™

« CONSIDERAN LAS ESTRUCTURAS DE \,{Hvalh!lENTO DE LOS ALUMNOS™
o ESTAN CONTENIDOS LDS CONCEPTOS O NOCIONES 8ASICAS DE LA MATERIA O DISCIPLINAY

E RELACIO ‘uLu: OBJIETIVOS ~

LDS CONTE OS DN BASE £ SUS PRECURRENTES-
CONSECUENT

ERD0O COM LA

cc

H) INSTRUMENTACION QIDACTICA

o EXPONE SINTETICAMENTE LAS ACTIVIDADES DE LOS ALUMNOS Y LA FORMA COMO EL
DCCENTE ORGANIZA LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE?

« EL ENFOQUE DIDACTICO £3 CONGRUENTE CON EL ENFOQUE QUE SE PLANTEA EN LA
FUNDAMENTACION 2
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« LOS MODOS ¥ MEDIOS QUE PROPONE SON CONGRUENTES CON EL ENFOQUE
CONSTRUCTIVISTA?

(PROPICIAN QUE LOS ALUMNOS RELACIONEN LOS NUEVOS CONTENIDOS CON
APRENDIZAJES O EXPERIENCIAS CONOCIDAS POR ELLOS CON ANTERIORIDAD?

(PROPICIAN LA ACTWIDAD INTELECTUAL DEL ALUMNGO?

« SE ENFOCAN HACIA UM RESULTADQ DE APRENDIZAJE DEFINIDO?

¢ FSTAN REGISTRADOS TODOS LOS RECURSQS DE CAPACIDAD INSTALADA MATERIALES
TECNICOS NECESARIOS PARA DESARROLLAR &L FROGRAMA?

¢« LOS TIEMPOS ASIGNADOS ESTAN DISTRIBUIDOS EMN FUNCION DE LA COMPILEJIDAD DE LAS
ACTIVIDADES DE AFRENDIZAJE"?

¢ LA INSTRUMEMNTACION DIDACTICA ES OPERABLE EN FUNCION DE LOS MECANISMOS
INSTITUCIONALES PARA LA GESTION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA DE LOS RECUR-
SOS DISPONIBLES DETERMINADOS ENN LA PROPUESTA?

(SON OPERABLES PARA EL CASO DE TODODS LOS PLANTELES QUE DESARROLLARAN LA
PROPUESTA?

& SE INCLUYEN LAS PRACTICAS OE TALLERES LABORATORIOS ¥ EXTRAESCOLARES?

« SE DEFINEN LOS TIEMPOS DE PRACTICAS ¥ SU RELACION CONLAS UMIDADES DEL

PROGRAMA?

1) BIBLIOGRAF A

LAPARECE LA CLAVE QUE SE HA ESTABLECIDO PARA CADA UMNA CE LAS REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS?
o SE ESTIPULA St LA KE
COMPLEMENTARIO?
o LAS FICHAS BIBLIOGRAFICA ENTRAN COMPLETAS CON NOMERE DE
ANO. TITULO DEL UIBRO. LuC £ RUaL
<ES VIGENTE LA BIBLIDGRAFIA CON RESP
TEORICO-PRACTICA ~
¢ES ACCESIBLE AL ALUMNO DESDE
TANTO FINANCIERGS ©OMO T&
TION?

RAFICA C

E AL CARACTER BASICO O

AUTOR

U ECONONMIA DE RECURSOS
TIEMPOS FARA 3U CONSECU-

J PROCEDIMIENTQS DE EVALUACION

LOS PERICDOS C
SE DEFINEN LOS
SE EXPRESAN LAS3 Evi
SE ENCUENTRAN ECHDERADAS LAS
PRODUCTOS COM FINES DE ACREDITACICN™

¢ SE ESTABLECE UNA RELACION ENTRE LAS EVIDENCIAS TE APRENDIZAJE A EVALUAR Y LAS
FORMAS DE APRENDER IMELICITAS EMN LA INSTRUMENTACION DIDACTICA?

TaN CENTRO DEL PERICDO OFICIALY
CUZH A MANEJAR?

REM RESULTATOS
AS DE aPR

0 PROCUCTOS A EVALUAR™
HDIZACE RESULTADOS O

croe

NOTA: Los programas de estudio del Plan 88 revisados. dictaminados y
aprobados, entraron en vigor a partir del ciclo 1989-1990. de tal manera gue la
primera generacion de ese pian de estudios que egreso fue la generacion que
curso 5° y 6° semestre en el periodo comprendido de septiembre de 1981 a julic
de1992
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3.2.1.2 Diserno Currnicular de Nuevas Carreras en el NMS. Conforme a la
Normatividad Establecida

Se atendieron reglamentariamente las propuestas de creacion de nuevas
carreras, caracternzandose estas por una estructura curricular conformada por
lineas de formacion derivadas de! analisis del contexto socialt y los otros
componentes metodologicos normados. A diferencia de los planes de estudios de
las carreras que se venian ofertando, cuya caracteristica principal se centraba en
la estructura curnicular conformada por una reticula gue organizaba secuencias
horizontales y verticales entre los conternidos basicos (tronco comun derivado del
acuerdoe secretarial 71 de la SEP), ios contenidas propededticos necesarios para
los estudios de nivel supernior y los contenidos tecnoiogicos

Una de las primeras carreras en que se formuld una propuesia de nueva
creacion, fue la de TECNICO EN SISTEMAS AUTOMATIZADOS. elaborada por
el Cecyt "Juan de Dios Batiz’ y en la que proporcione personalmente. la asesoria
metodologica necesaria contforme  al Reglamento para swu aprobacion iegal
misma que quedo vigente a partir de septiembre de 1990

{VER PLAN DE ESTUDIOS EMN EL ANEXO}

Para este trabajo desarrollé una sintesis de procedimientos basada en el modelo
metodologico de desarrollo curricuilar. que sirvio como formato de apoyo para
orientar el proceso de formulacion de la propuesta. mismo que se describe
mediante los cuadros 15y 16 siguientes

(8N @ anexa 7 4 se presenta un emmplo de formato de plan de estudio desarroliado con la carrera de
TECHNICO EN MAQUINAS CON SISTEMAS AUTOMATIZADOS .
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INSTITUTO POLITECNICO NAGIONAL

DIRECCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

ORIGEN Y
ANTECEDENTES

- EXPLICAR LAS
CAUSAS
ESENCIALES QUE
DIERON ORIGEN A
LA NECESIDAD DE
CREAR LA NUEVA
CARRERA O
ACTUALIZAR LA
EXISTENTE

POR EJEMPLO.
ADECUARLA
FORMACION
PROFESIONAL A
NECESIDADES
ACTUALES COMO:

"AVANCES
CIENTIFICOS ¥
TECNOLOGICOS

“SURGIMIENTO DE
AREAS DE
ACTIVIDAD
EMERGENTES.

+PREVER
NECESIDADES

PROSPECTIVOS

FUNDAMENTACION DE LA CARRERA

ESTUDIO
PROSPECTIVO
SOBRE LAS

NECESIDADES
SOCIOECONOMIC
AS.CULTURALES.

CIENTIFICAS ¥
TECNOLOGICAS,

~» OBTENCION DE
INFORMACION
OBJETIVA DE LA
SITUACION REAL DE
LA SOCIEDAD.CON
REFERENCIA AL
CAMPO QUE SE
ANALIZA ¥ SU
PROSPECTIVA DE
EVOLUCIONIIDENTIFI
CACION DE LOS
PROBLEMAS
SOCIALES QUE SE
ATENDERAN)

- DETERMINACION
DE LA SITUACION
DESEABLE DE LA
SOCIEDAD.

s DETERMINAR LA
FUNCION SOCIAL DE
LA CARRERA: SU
CARACTER
NACIONAL O
REGIONAL. MEDIATO
O INMEDIATO.

ESTUDIO DEL
CAMPO
OCUPACIONAL

- ANALISIS DE LA
(NFQRMACION
SOBRE LOS
SECTORES Y AREAS
DE TRAHBAJO EN LAS
CUALES EL
PROFESIONAL
COADYUVARIA A LA
SOLUCION DE LA
PROULEMATICA
ENFOCADA.

1~ IDENTIFICACION
OE LOS SECTORES
DE ACTIVIDAD
PRODUCTIVA DEL
PAIS QUE REQUIERE
DE LOS SERVICIOS
DEL PROFESIONAL
CUYA CARRERA SE
INVESTIGA.

ESTUDIO DE
MERCADO DE
TRABAJO
{ANALISIS DE LA
OFERTA Y LA
DEMANDA)

~ANALISIS DE LAS
POSIBLES
OPORTUNIDADES DE
EMPLEOQ DEL
PROFESIONAL EN
LOS DIFERENTES
SECTORES E
INSTITUCIONES.

~ ANALISIS DE LA
VIABILIDAD DE LA
CARRERA CON
RESPECTO A SU
DEMANDA
POTENCIAL.

~ DETECCION DE
LAS INSTITUCIONES
QUE IMPARTEN LA
MISMA CARRERA O
AFINES EN EL
PAIS.GRADO
ACADEMICO Y
TITULO OTORGADC

— ANALISIS DE LOS
DIFERENTE
PLANES Y
PROGRAMAS DE
ESTUDIO EN
CUANTO A LA
ORIENTACION QUE
TIENE LA
PROFESION. SU
CARACTERIZACION
DE LA PRACTICA
PROFESIONAL.

~ ANALISIS DE LA
VIABILIDAD DE LA
CARRERA CON
RESPECTO A LA
OFERTA EDUCATIVA
DEL PAIS ¥
POS|BILIDADES DE
SATURACION.

(cuadro N* 15}

ANALISIS DEL
MARCO
REGLAMENTARIO
INSTITUCIONAL

- IDENTIFICACION
POSTULADOS.LEYES
¥

REGLAMENTOS .QUE
ESTABLECE La
INSTITUCION PARA

PROGRAMAS DE
STUDIO.

< ORIENTAR EL
ORIGEN Y
FUNDAMENTO
SOCIAL DE LA
CARRERA EN
FUNCION DEL.
MARCO
INSTITUCIONAL{FIOS
OFICO.LEGAL..PSICO
PEDAGOGICO ¥
ACADEMICO-
AOMINISTRATIVO.
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INSTITUTO POLITECNICO NACINAL

DIRECCION DE EDUCACION MEDHA SUPERIOR

(Cuanrc N° 16}

PERFIL DE EGRESOQ

AMNALISIS
HISTORICO DE A
PRACTICA
PROFESIO-

NAL v EVOLUCHIN
ACADEMICA

s CARACTERISTi-
CAS DE LA
PRACTICA
PROFESIOMAL EN EL
MOMENTO ACTUAL
- POSIBILIDADES DE
LA PRACTICA

NECESIDADES
SOCIALES
~CARACTERISTIGAS
DEL DESARROLLO
ACADEMICO EN EL
NIVEL
SUPERIOR(PARA
PLANE

BIVALENTES)

HDENTIFICACION
DE CAMPOS DE
ACTIVIDAD
PROFESIONAL

cDENTIFICAR
CAMPOS DE
ACTIVINAD
PROFESIONAL PARA
LA CARRERA QUE SE
DISENA O MODIFICA

TIRIFICACION DEL
LERCICIO
PROFESIONAL
POR CAMPO DE
ACTIVIDAD

FIBEMTIFIGAR LA
DENOMINACICN DE
LOS PUESTDS ¥ LAS
AREAS EN LAS
CUALES EL
EGRESADO TIENE
PAGIBILICACES ©
EMPLEQ TANTO &
HIVEL SECTO
SOMO A HIVEL
EMPRESA
~IDENTIFICAR LAS
FUNCIONES
ACTIVIDADES
AREAS DE
CONOCIMIENTO
HABILIDADES 7
ACTITUDES QUE
DESARROLLA EL
PROFESKINAL EN
CADA SECTOR
AREA DE LA
EMPRESA

- TIPIFICAR LOS
DIFERENTES
MODELOS DE
EJERCICIO
PROFESIOMNAL COt
BASE EN LA
TENDENCIA
NORMALIZADA DE
LOS PUESTOS v
ACTIVIDARES
IDENTIFICADAS

TIPIFICA-
CiT DE
RESULT A
00S DE
APRENDIZA-JE
PROPLJES-
TS BM EL PL.
CE ESTUDITS
 SELECT/ONAR
PARA CADA CAMPS
AREA OE LA
ARFRERA LTS5
MODELOS DE
EJERCICIO
SR
ESTARAN
PRESENTES EM £L
PLAN DE ESTUDHS
-« TIPIFICAR LOS
DIFEREMNTES
ULTADOS DE

i)

D€ FUMCIONES 7
AZTIVIDADES

DETERMINA-CION
DEL PERFIL

- HDENTIFICAR LOS
COMPORTAMIENTOS
= SPERADOS QUE EL
SRESADO DEBERA
EVIDENCIAR PARA
EL EJERCICIO DE LA
LARRERA BAJD LOS
SIGUENTES
INDICADORES
HCONOCIMIENTOS
INTEGRAR EL
SONJIUNT
HOCIONES BASICAS
‘HABILIDADE S
NTEGRAR EL
IGNJIUNTD DE
PACIDADES
NTELECTUALES
SACTITUDES
INTEGRAR EL TIPO
DE TENDENCIAS O
PREFERENCIAS DE
ACCION QUE
DEBERA MOSTRAR
EN SU
COMPORTAMIENTO
soclAaL,
“DESTREZASo
CONJUNTO DE
EJECUCIONES QUE
DEBERA REALIZAR
PARA CONCRETAR
PRODUCTOS Y/O
RESULTADOS
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4.- ANALISIS EVALUATIVO DE

LA NORMATIVIDAD
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4 ANALISIS EVALUATIVO DE LA NORMATIVIDAD
4.1 EVALUACION DEL DESARROLLO CURRICULAR A PARTIR DE LA
NORMATIVIDAD

Al mmprinur la normatividad establecida. un rwnbo especifico al desarrollo
academico de! curricuio. s tuzo necesano evaluar el proceso a partir de un
esquema comparativo antre las estrategias de participacion academica aplicadas
antes y después de la narmatividad con base &n los resultados observados. para
resaltar discrepancias o insuficiencias que Nos parmuen hacer juicios de valor en

este sentido
4.1.1 ESTRATEGIAS Y RESULTADOS:

La fase de evatluacion del curriculum a parur de la normauvidad orngino en ei
departamento de desarrolio curricutlar de la Direccion de Educacion Media
Superior. un proyecto denonunado Vigenc:a de la Oferta Educativa del NMS-
IPN". en ef cual se incluyeron a los ttulares de coordinacion de las 33 carreras
tecnologicas que se mpartian en aste nivel 2ducatvo  con el proposito de
identificar en el contexto social de las carreras el impacto del egresado en et
campo ocupacional o gque nnphcatba realzar 1a evaluacion para el diagnostico de
la oferta educativa con ia primera generacion de egresades del Plan de Estudios
‘88, citado en la justficacion de este reporte y aue fue producto de la primera
estrategia de participacian académica del nival medio supenor del Institutc antes
del regiamento de disenc de planes y programas de estudio. conocida comc
"FOROS ACADEMICOS 1988

Esta accion de evaluacion estaba contemplada en el ctado proyecto como el
punto de partida para formular nuevas propuestas para los planes de estudio con
base en los estudios del contexto socal de la carrera y con ello concretar una
nueva expresion de "plan de estudio” mas alla de una simple tira de materias o
de la expresidon centrada en un Mmapa curnicutar o reticula de asignaturas. es
decir. la concrecton det curriculum o proceso de desarrollo curricular debia
explicar todas las etapas y todos los 2iementos gesarrollados conforme al modelo
metodoiogico  planteado vy de easta manera sustentar ia pertinencia de ios

contenidos curnculares

A partir de este diagnostico. niciado en 1991 y conciuido en 1982, se considerd
necesario convocar at resto de las Academias (de (as matenas basicas y
humanisticas) para realizar un nuevo encuentro denominado ‘'FOROS
ACADEMICOS 1993" que permitiera conjuntar estudios. resultados. experiencias
propuestas educativas etc asi como corregir desviaciones al proceso de
desarrolio curnicular detectadas por los propios decentes tanto en ia evaluacidon
externa del curriculo donde se valoro el :mpacto del egresado en el campo
ocupacional de {a carrera y en el impacto académico en el nivel de estudios
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superiores asi como la evaluacidon interna que valoro el ejercicio academico a
partir de las retaciones entre el nucieo programa-alumno-profesor Las tareas
que se han planteado a este Foro Academico tienen como finahdad una actuacion
apropiada del conocimiento de los requenmentos productivos y sociales y la
prosecucion de una educacion de caihidad mas no como Imitacion de modelos
ajenos o la adopcdn de modas transitortas  El esfuerro debe concurnr a
complementar. en o académico pianteamentos que sé marnfiesten en diferentes
vertientes articuladas en un solo proceso

-En primer térmmo se debe dar una respuesta eficaz a ios requerimentos de la
modernizacion del pais Y a su transformacion productiva (Diaz

Gongora J1 1993 en DEMS IPN 1993 p10)

FOROS ACADEMICOS 93 Perunenca y Compettividad Academica en <!
Cambio” del nivel medio superiorr del Instituto Poltecnice Nacional. surgen comao
parte de una estrategia ge participacion de la comunidad académica en la
reflexion y busqueda de soluciones para enfrentar el reto de los cambios socrales
con impacto prospectivo en el medians plazo y para mpulsar la competitividad
academica. a traves de !as aportaciones de la comumnidad como uno de los
nutrientes para el replanteamiento 32 modelc 2aucative aeg! mivel medio supenor
del Instntuto Regquenmos de evaluar o que h2mos hecho de una manera formal
es decir hacer una £vauacion tecrnca N el enfoque academico d2 io que se na
levado a cabo en lcs ultimos cinco anos y paralelamente buscar parucipacion
responsable de los nmuembros de  la comunidad  academica  oel PN

Murilo vV M (1993 =n op c:its

En este foro se trataron cuatro temas centrales

1._Desarroflo Curnicular con los subtemas de  Vigencia de ia Oferta Educativa vy
Estructura Curnicufar el Plan de Estudios por rama de conocimento
Competencias de ios estudios d=i nivel medio supenor del IPN

2 Profeswonabzacion_de la_ Dogencia con los subtemas de Programa de
Desarrolloc Docente Retos del pcersanat dqocente Practica docente Estructuras e
nstancias para el Programa ae Desarrollo Docente Estimuios al desempeno
academico y la productividad

3. Fortatecimiento del binomio educacion-sociedad

4 Enrquecimiento de la cultura organizacionai academica

(PN 1993)

Dentroc de esta dinamica institucional de promoecion al cambio estructurado como
producto de una madurerz acadéemica. se generaron una serie de propuestas en
cada una de las tematicas mencionadas y con las cuales, el grupo tecnico de la
Direccidon de Educacion Media Supenor dei IPN nos dimos a 1a tarea de anatizar
ponderar y sintetizar para con 2/lo conformar una fuente real de necesidades =
INgquietudes de la comumaad académica con la cual darle significatividad al nuevo
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Modelo Educativo "Pertinencia Y Competitividad” Dei Nivel Medio Superior Del
Instituto Politecnico Nacional

Cabe senalar que mientras en la primera estrategra de participacion academica,
previa a la normatividad -'Foros Académicos 1988"- el producto medular
consistid en una reorganizacion temporal de las asignaturas ( Plan de Estudios
88") bajo criterios de secuencia congruencia. relevancia vy signdicancia en la
perspectiva de ia experiencia acagemica o del curriculum vivido de ios
academicos participantes si bien creo la necesidad de redisenar los programas
de estudio correspondientes carecio de las lineas metodotogicas suficientes para
orientar tales disefnos. creando con ello ia necesidad de una normatividad para el
disefo curricular

En la segunda estrategia postericr a la normatividad Foros Acagemicos 1993”7
el producto medular fue un Nuevo Mmodelo educativo para el nivel medio superior
conceptualizado bajo los criterios de pertinenc:a y competitividad para ornentar un
nuevo curriculum  considerando  las normas reglamentarnas  existentes que
permitieron en una etapa consecuente exphctar =21 curriculum formal en un
formato metodoidaico ae tactura centifica concretado  en dos tpos  de
documentos Ptan dge Estudios el Teécrmco Prefesional y Programas de
Asignatura

Lo anterior conduce a plantear que I ne haber existido una normatvidad en et
ambito curficular. un nNuevo encuentro acadermico hubiera resultado con un
hornizonte difuso. primerc 2n cuanto a sus propositos. al no definirse los
parametros institucionales para apiicar los criterios academicos en la evaluacion
curricular. segundo para plantear ias diversas probiematicas y proponer
alternativas viabies atendiendo los planos estratégico tecnico vy operativa

Si se comparan los resultadeos de FOROS ACADEMICOS 1988" y FOROS
ACADEMICOS 1993" se observa que. si bien en el primero se proptcia una
dinamica participativa de toda la comunidad académica. que establece una nueva
forma de gestion pedagogica responsapie y democratica. sus resultados estaban
todavia en el plano de un empiInsmo bien entendido pero con muchas dificultages
para su puesta en comun Esta nocion es receogida de lus comentarios verbales’
de los profesores en los nicos de ios trabajos de diseno curricular del Plan 88.
termendo {a mpresion. las mayorias academicas. de gue jas concreciones a las
que se llegaron en ese evento academico. fueron productos basados mas en
decisiones politicas o de otro orden. diferente al sustento cientifico y tecnoidgico
En el segundo evento ya con wuna normatividad basaaa en un orden
metodoidgico. no permitia dudas en el piano de lo politico. en toda caso. |as
dudas estaban en el contexto de la interpretacion de la norma para ia aperatividad

de las acciones
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Los resultados de este evento. llevaron a un cambio estructurado que planted
nuevos enfoques para darle tanto a la estructura curricular como a la practica
educativa una racionalhidad filosdfica. social. psicologica y pedagogica con la que
se enriquece la normatividad en dos sentidos. uno reglamentario que determina
formas concretas de actuacion y otro conceptual. que arienta pautas de acciéon, si
bien con enfogues bien determinados pero con opciones de desarrollo abiertas a
jas posibiiidades creativas de la comunidad acadénmica En este segundo sentido
es en el que se plantea y que queda asentado un nuevo modelo educativo para el
Nivel Medio Superior det Instituto como documento con caracter indicativo

4.2 EVOLUCION DE LA NORMATIVIDAD

4.2 1 EL NUEVO MODELO EDUCATIVO DEL NIVEL MEDIO SUPERIOR DEL IPN
Al configurarse un modelo educativo sustentado en la normatividad establecida. a
partir de la orientacion politica. legal. fitosofica. psicopedagogica. etc. la
Direccion de Educacion Media Superior lo aplico. con un afan de superacion
dirigido hacia el lcgro de ia calidad en el marco de la pertinegncia y competitividad
educativa. para procurar el desarrolio optimo de la comunidad como reflejo de su

capacidad de adaptacion al cambio social y productivo que la dinamica del pais y
de la propia institucion generan

Este modelo educativo estructurado a partir de cuatro gjes fundamentales
1 EL ENFOQUE PSICOPEDAGOGICO
LA ESTRUCTURA CURRICULAR

EL BINOMIO EDUCACION- SOCIEDAD

A W N

LA CULTURA ORGANIZACIONAL ACADEMICA

Incorpord_una nueva sintesis conceptual sobre el curriculo. entendiendolo como
el “contexto global. sistematico y ordenado en el que se desarrolia un plan de
estudios. estrechamente vinculado a la percepcion lograda por las instituciones
educativas con respecto a las necesidades sociales, jos fines para los cuales
fueron creadas y su armoénica integracion hacia el camino del saber” (IPN. 1991,
en’ IPN 1994). "En concordancia con o anterior. los planes y programas de
estudio se definen como l{a concrecion de los objetivos institucionales. son el
medio a traves del cual se realiza una sintesis de los conocumientos
fundamentales de de la cultura gue hay que conservar y erviquecer. por medio de
ellos se establecen las propuestas de ensenanza y aprendizaje de diversas
disciplinas* para ser abordads en un lapso de tiempo determinado’™(op cit p.7)
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En este renglén. se hace evidente el cambio conceptual de una nocion general
sobre el curriculo que antes de la normatividad reglamentana practicamente era
vaga, no digamos en la comunidad académica sino también a ruvel de las
estructuras organico-funcionales Precisamente despues de haberse publicado en
la Gaceta Politécnica el Reglamento para la Aprobacion de Planes y Programas
de Estudio. surge. de la Direccion de Planeacion y Organizacion del propia
Instituto. un concepto de curriculo que lo caracteriza ya institucionalmente dentro
de un "contexto global_sistematico y ordenado en el que se desarrolla un plan de

estudios.. "(op.cit) esta nocion se ntegra dentro un glosario de térmunos vy
conceptos que incorpora fa normatividad en el enfoque psicopedagogico del
modelo educative para dar dentidad a los enfogues conceptuales qgue

insttucionalmente se Mmanegjaran 2N materna curricular

Con respecto a la postura constructivista del aprendizaje el modelo a2ducativo io
INcarpora tambien con otras visiones compiementarnas entre si. para dar cuenta
de tas diferentes esferas del ser humano que mtervienen en el proceso de
construccion del conocimiento v Quig s concretan en unNa practca «ducativa

Desde esta optica. |a conceptualizacion adoptada desde las bases conceptuales
para la fundamentacién e mplementacidn del reglamento para la elaboracion de
planes y programas de estudio. en el NMS-IPN. se enrniquece con atras enfoques
del paradigma constructivista el cual ncorpora en e modelo educativo. la
corrnente cognoscitivista de la psicelagia (Coll.19890) en la gue se mnscriben
ademas de la teoria psicogenética de Piaget y la teoria de! aprendizae
significativo de Ausubel las teorias del procesamiento humanao de informacion
nterpretadas entre otros. por Gagne(1985) en ia explicacion de {as condiciones
del aprendizaje y la planeacion de la ensefnanza. el enfoque socio-cultural de
Vigotsky (citado por Alvarez en Coll 1990a), quien sostendra que las funciones
psicoldgicas superiores son fruto del desarroilo cultural v no del bioidgico
concentrando su esfuerzo en el lenguae como medio para desarroltar mas
rapidamente un sisterma de mediacion Nstrumental entre &l medio cuitural y los
procesds de pensamiento. mismos que seran fruto a su vez de la interiorizacion
de los procesos de mediacion desarroliados por y en nuestra cultura. Aungue
cabe sefalar que el enfoque psicopedagogico del modeio educativo det nivel
medio superior del PN, tiene apenas un caracter mdicativo para desarrollar
pautas de accion Sin embargo. refuerza ias pautas conceptuales pronunciadas
en la normatividad para el disefo curricular

La practica educativa se concibe en el modelo educativo del NMS-IPN como ' ei
medio de expresion de los objetivos citados a traves del conjunto de relacicnes
sociales. institucionales y académicas establecidas entre alumnos. profesores
personal de apoyo. autoridades e nstituciones que no pueden ser reducidas al
ambito del saton de clases” (IPN.1994 p 11)
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La estructura curricular para el nivel medio superior también se modifica a partir
de la normatvidad. adaptando las lineas de formacion basica. propedéutica y
tecnologica a los actuales requerimentos sociales e incorporando las lineas de
orientacion curricular acordes con lo anterior,

entre las que destaca. por cierto
ta influencia del enfoque constructivista con la linea de desarrollo de habihdades

del pensamiento la cual se propone como una estrategia para permear todos l0s
conteridas de ensenanza y aprendizaje y dinamizar con eho al curriculo Tambien
se Incorpora un programa optatvo de aprendizaje. denominade Taller de
Habilidades del Pensamiento. cuyo proposito se orienta en la ejercitacion de las
habilidades cognoscitivas basicas aphcadas al desarrollo del aprendizaje de los
corntenidos curriculares Como parte de mi intervencion profesional menciono gue
tambien tuve la oporturidad de coordinar €l disefno curncuiar de este taller en una
segunda propuesta. posternor a su 1IMcio en sepuembre de 1994 la cual tuvo
vigencia a partir de septigmpre de 1995

En este orden de disefo curncular, ia aplcacion del Reglamento para la
Apraobacon de Planes y Programas de Estudio consclida ia estrategia normativa

ai replantear el curriculc de una manera explicita y formal
Estudio de todas las carreras del nivaet meadio superior con
disenc curricular

en los Planes de

una metodologia de
2sta situacon no habia sido posibie de concretar hasta el
surgimento de la normatvidad basada €n criter:os cr2auiicos

De esta manera en  la  actuahdad  se disponen de  los  documentos
correspondientes al total de los planes y de 10s programas de estucho en las gue
se encuentra la justhificacion social y 1a onentacion academica con la que se
sustenta la oferta educativa institucional Lo anterior permite afirmar que se ¢io
cumplhimiento a las intencionatidades y propositos gue dieron ongen al proyecto
de normatividad de disedo de pianes y programas de estudio a partir de un
modelo metodologico de desarrolla curricular en los sigulentes sentidos

© En lo social la oferta educativa se actualizo acorde con la realidad socio-
econdémica del pais con base en 1os estudios de los contextos social . productivo y
educativo que fundamentan la pertinenc:a social de |a oferta educativa y permien
al egresado tener opciones de trabajo y académicas congruentes con su reahdad

© En lo institucional se crearon las condiciones academicas. legales y técnico-
administrativas para formular proponer sancionar y en su caso aprobar y autorizar
las propuestas curriculares emanadas de la comunidad académica o de los
sectores nvolucrados en etla, generando con ello un aspecto necesario en 1a

cultura organizacional académica en el desarrcilo de una gesthion objetva y justa

® En_el! plano cientifico. se pilantearcn nuevos retos metodologicos para los
profesores para desarrollar su practica educativa de una manera cercana a la
normatividad. para ello se ha incrementado la oferta educatva para lia
profesionalizacion de la docencia junto con los indices de participacion en estos
eventos por parte de la comunidad academica
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® En lo personal, el trabajo realizado representd la movilizacion de todas mis
estructuras: cognitivas, afectivas, sociales que provocaban dudas y avances.
retrocesos y Otros avances, nuevos retos, nuevas estrategias; convicciones,
compromisos en suma. aprendi a ser sujeto dialéctico de mis propics objetos o
mejor dicho, aprendi a hacer mios los objetos de conocimiento. actuandolos
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5 CONTRIBUCIONES/CONCLUSIONES

El camino trazado a jo largo de este proceso de normatividad para el disefo de
los planes y programas de estudio. culmind con los instrumentos estratégicos de
tipo legal y técrnico- administrativo y de tpo caonceptual y metodologico,
INtregrades en el Reglamento para la Aprobacion de los Planes y Programas de
Estudio, en los lineamientos metodolégicos expresados en las Guias para el
Disefio y Elaboracidon de los Programas y en ias correspondientes a su
evaluacion y dictaminacion, mismas que se incluyen en este reparte laboral

Como impacto de los insumos narmatvos antes mencionados y con fundamentao
en sus componentes teoricos y metodologicos también se genero el Modelo
Educativo del Nivel Medio Superior "Pertinencita ¥ Competitividad® que a su vez,
se ncorporo posteriormente a la normatividad del nivel de estudios en el que se
desarrollaron Ios trabajos para la aphcacion e instrumentacion del reglamento
antes citado Este modelo educativo se refleid caomo producto de ta dinamica
tnstitucional a partir de la reglamentacion para el diseno currnicular

El proceso en general. se articula como una historia de etapas y momentos de
reflexion. anahsis. discusion Nvestigacion y evaluacion. en donde 1a nocion de 1o
normatvo en este contexto. cobra un especal senhido ornentador versus un
sentido de control Esto es posible en virtud de los modeios que la mnstitucién ha
tncorporado para darle senude y fundamento a su normatividad

Si consideramos que para justificar el sentido crentifico det curriculo formal. se
utilizo en primera \nstancia un medelo metodologico de desarrollo currnicular que
fundamentd la normatividad para el diseno del mismo en el nivel medio superior
del IPN. defimiendo una serne de secuencias de accion o procedimientos con los
cuales se podia estructurar la concrecion del curriculo en planes y programas de
estudio  estariamos hablando de un modelo ‘“para ta accion’ . El_modelo
educativo por su parte, genero una estructura conceptual explicita para
comprender tanto los contenidos curriculares como la praxis educativa con un
enfogue psicopedagogico constructivista. sin proponer ios modos concretos de
operacionaiizar 1as concepciones tedricas que ncorpord. en este sentido
estariamos hablando de un modelo “conceptual’™.

El modelo educativo reflejo entonces la normatividad desde el plano de las
conceptualizaciones y de Ias intenciones mas amplias. es decir. desde lo
abstracto. -dado que propone orientaciones 0 rutas, pero no define los modos
concretos. ya que no es su funcion describir 1os niveles de concresion que un
modelo metodoldgico expresa
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En simtesis. mientras el _modelo educativo defini el "deber ser”, gl _modelo
metodolégico para el desarrolle curricular definid el “deber hacer” a nivel de
macro disefo. es decir. en la definicion de las grandes lineas y contentdos
curriculares Sin embargo. el “deber hacer” en el aula quedo fuera de la norma
metodologica, al no ncorporar medetos instruccionales con la tecnoiogia
educativa derivada de los enfoques psicogénetico. coygrnitivos y sociocuiturales
que integra el paradigma constructivista inscrito 2n el mod&lo educativo. y que
dichos enfoques se interpretan en actividades coordinadas entre el prafesor y el
alumno. con la presentacion de una vanedad de estimulos verbales
audiovisuales. de manpulacion etc . que en conunto iNtegran los materiaies y
medios didacticos con los que el profesor promueve y faciita los aprendizaes
Hacer esta distincion es interesante para i entendrendo de una manera concreta
la funcion y aicance de los diferentes moaelos en & contexto de la norma y
promover con ello las pautas que dirijan acciones 8n aste saenudc

Los modelos entendidos comao pautas de acciolh © Some abhsir de la
realidad. nos permiten construir paradigmas cen los cuaies se prescriben
lineamientos. onentaciones o Normas gue permiten ragular y tambiéen contrastar
la realidad vivida en contextos claramente determinados e identificados a partr de
la serie de componentes que los integran

Granja.(citada en Ecpeleta y Furlan 1992 p. 115 y120) sefala. que la nocion de
normas y normatividad consttuye un snclave en la teoncacion socioléogica sobre
la institucion. es dectir. al abrigo de eha (y de la "accion social”), es donde y como

se ha planteado y desarrollado la ‘problematizacion  referida a lo normativo como
componente de {a reahidad social Es una nocisn a traves de la cual se explican
las dimensiones de regularidad y estabilidad de los ordenamientos sociales
Ese es el sentido predormnante g 1o normativo de ahi su funcion exphicatva
configurada en términos de construtr interpretaciones sobre lo social a partr de
los aspectos de permanencia y sedimentacion gue sostienen tanto a las
mnsthtuciones de la sociedad, como a la accion de los agentes sociales tas

reglamentaciones, las normas institucionales -continua argumentando la
misma autora-. estan ahi para contener lo inestable, lo imprevisto, Ia
condicion heterogénea de ta institucion Estabil:dad regularndad

sedimentacion. cambio si. pero dingido y controlado, son referencias de esta
forma de pensar a la institucion y sus reglamentacicnes op ot p 100

Con esta perspectiva conceptual se pueden :dentificar aigunos aspectos de la
condicion heterogenea en nivel medio superier del 1PN, expresados en una forma
vivencial a partur de ios procesos (individuailes que los docentes desarroltaron para
incorporar esta estructura reglamen(érla al intenor de sus propias estructuras
conceptuales y de accion
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En reahdad. la estructura reglamentarta requeria de otras estructuras previas,
para que los docentes pudieran haceria significativa y con ello provocar et
proceso de ruptura que diera lugar a la asimilacion de la misma. para modificar
de esta manera sus esquemas Este proceso de ruptura implicaba, naturaimente
no solamente a los componentes cognoscitivos (saber queé y saber como hacer)
sino también y de una manera muy ImMmportante a los componentes socio-afectivos
(saber ser o estar o saber adaptarse al contexto). situacién - .« presentaba como
alternativa o bren modificar sus pautas de conducta o resistn i cambio
En este sentido. se vivieron algunas experiencias que reflg;z..an ia resistencia de
los docentes a abandonar los esquemas de un curriculum oculto. que favorecia
las practicas educativas. mas en un sentdo de perpetuacion de ios

conocimientos tradicionales’ es decir de o que el maestro "habia ensenado
toda la vida’ en tal o cual materia o en =l discurso elaborado. memorizado y
mecanizado. con el que dictaba catedras magistrales gque io proyectaban como

una figura autocratica de poder

En estas estructuras a =n donde los docentes que se resistian al cambio
cimentaban sus sentimentos de seguridad v de confianza romperlas significaba.
© quedarse con un vacio que los colocaria subjetivamente en una situacion de
desventaja o de descalficacion frente a sus pares y superiores. o enfrentar una
nueva reahdad confrontandose autocevaluandose, aceptando objetivamente sus
necesidades emprendiendo v asurmiendo el cambio no solo en ia realidad
circundante. sino también en su propta praxis para provocarto en los sujetos que

aprenden

Los analisis sobre l0s componentes normativos y las reglamentaciones de las
iNstituciones, escasos por cierto, Lenen sus origenes en las propuestas de
distinguir 1o planeado de lo vivido. en este sentido se construye un espectro
variado de dualidades para entender los procesos de la msutucidon aescolar

a) propuestas curriculares versus practucas reales

b) discurso propositivo versus recursos operativos

¢} lo prograrnado / (o vivido

d) io dominante / lo emergente

e) to formal / 1o cotidianc

fYy norma / practica

g) qeber ser / ser

En este sentudo, o educativo se organiza a partw de planos de realidad
distinguibles y opuestos. sin embargo. e cambio estructurado a partir de io
normativo. como se describe en este rrabajo ha permihido conformar paradigmas
dentro de la orgamizacion academica, que st bien han resuelto un problema de
dispersion metodologica con retacion al diseno curricular, también es cierto que
se han planteado otras problematicas en torno a los nuevos retos gue estas
condiciones presentan a la comunidad academica
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Las actuales condiciones normativas abordan retos a parur de los problemas de
gestion pedagodgica de los planteles escolares que fincan su crisis en el
financiamiento de |os recursos nNecesartos versus recursos disponibles: otros
problemas se centran en la interpretacion didactica y singular que cada docente
tiene que hacer en su practica individual. para lograr que los alumnos construyan
su propio conacumiento a partir no solamente de una Instrumentacion didactica
para el aprendizaje sino tambien en el manejo adecuado de los tpos de
evaluacidon que permiten diagnosticar los precurrentes para aprender determinado
contenido. o Ios que permiten al alumno "darse cuenta’ de o gue sabe y sabe
hacer o de lo que desconoce © no puede hacer y por ultmo. de aquelios
procedimienitos evaluatives que sirven para acreditar y certificar que el alumno
realmente ha experimentadce este recorrido intelectual y socio-afectivo. para
apropiarse de un conocimento gue debera permitirie un desenvolvimento
competente en las esferas personal y sociat. en los ambitos escotar y praofesionatl
como evidenc:a fiet de su formacion

Distinguir y aplicar todos estes procedimentos @s un todavia un gran reto que
bien podria ptantearse en ei plano de la normatividad

5.1 Contribuciones de jos Trabajos de Normatividad

En el contexto de [os preblemas antes pianteados {a principal contribucion de
este trabajo. estnibd en e planteamiento explicito det curriculo formal bajo una
perspectiva ocientifica que ofrecio pautas para conceptuahzar la practica
educativa desde un ordenamiento congruente con la naturateza de los procesos
de construccion del conocimiente y de las relaciaones necesarias entre el binormo
educacion -sociedad y que facihitd una prnimera aproximacion para la constitucion
de un marco normativo mnsthitucional en el campo curricular, Misma aproximacion
que al actuar en relacion con otros obetos y practicas. fue generando una
transfaormacion dialéctica de la que emergid un nuevo modelo educativo

Este modelo permitic formahzar de manera explicita y concreta las bases
conceptuales del enfoque psicopedagogico de |la practica educativa: una nueva
estructura curricular con lineas de formacidon y onentacion curricular enfocadas
tanto al desarrclio individuat como al social. una cultura organizacional académica
que propone propiciar un sentidec de identidad entre los diferentes agentes que
intervienen en los procesos educativos al seno de la institucion. una definicion de
lineas para la profesionalizacion de la docencia en relacién con las necesidades
del curriculum, del aiumno y del propio profesor

En suma, la normativad para el desarrotlo curricuiar planteada en principio en
una reglamentacion 1mpuisd una dinamica participativa que permutio un avance
significativo en la legitimacion de 1a postura cientifica en los procesos de gestion
académico-administrativos y propicia otros  objetos normativos -el modeio
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educativo- que constituyeron el paradigma de la educaciéon media -superior en el
Instituto Poiitécnico Nacional

En la actualidad nos encontramos con nuevos planteamiertos curnculares al
ncorporar el discurso politico inNstitucional. un concepto de competencias que
propone un modelo de educacion basado en éstas capacidades y que parte del
consenso nternacional de que los incrementos en ija habilidad. talento vy
conocimiento de jas personas en edad productiva, han demostrado ser eficaces
en el crecimiento 2conomico vy la alteracion del capital humano como talento

practico. parece ser el metodo politico preferido para ehninar las parreras de
pobreza

Esta modalidad esta surgiendo en paises con diferente grado de desarrollo y con
gobiernos de diversas nchnaciones politicas tales como Gran Bretana. Estados
Umdos. Canada. Australia y Nueva Zelanda El cambio tecnolcgico en 1cs medios
de produccion. buscando ia competitividad entre los paises. ha alteragdo
necesariamente las condiciones tecrnucas de la fuerza de trabajo y en
consecuencia. la necesidad de elevar los niveles de educacion para la poblacion
economicamente activa E£En México este modelo se piantea como una pohtca
educauva para comugar la teorta con la practica y la educacion técnica con la
educacion ascadeémica general con el decicdhdo afan de transformar a los
educandos. no tan soio en productores y consumidores, SN0 en seres numanos
comprometidas con 2l cambio de estructuras sociales

politicas y econémicas. de
una manera consciente del papet gque les carresponde

jugar en ia actuabdad

En el Instituto Politecruco Nacional la Educacion Basada en Competencias se
Nnos presenta como una alternativa wviable que mediante la detimicion de
competencias fundamentales para la formacion personal ntelectual y axioldgica
de nuestros educandos. de las campetencias transfernbles que permitan ia libre
distribucion del capital humanc 2n nuestros sectores produchivos vy de ias
competencias laborales que hagan posible el desarrolio de habilidades

conocimientos, destrezas y actitudes econdrmicamernte Uhles. intenta lograr la
superacion educativa (IPN. 1996,

Ahora bren

cQueée ocurre cuando  la normatividad parece haber imtegrado moaodelios
conceptuales y modelos de accidn para conformar un "deber hacer y un deber
ser’ para ornentar una practica aducativa congruente corn 1os objetivos sociales e
individuales de nuestra sociedad”?

¢ Se requiere de otro modelo educativo para lograr los objetivos institucionales?
cPero qué se quiere lograr a final de cuentas™

< Conocimientos?

chabihdades?

«Competencias™?

ccompetencias para que”?
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cProduccion de bienes o servicios?
icalidad?
ccahdad de quién o para que?

< No sera que todo o que hacemos tiene que ver con la calidad de cada individuo
que atendemos. con sus capacidades y conocimientos que &n si MmMismos
potencializan una contribucién productiva o una alternativa de solucion para un
sector de la sociedad que plantea necesidades y problemas, y potencralizan
también una sociedad mas sana al contar con sisternas educativos tendentes a
lograr individuos resueltos en las diferentes esferas de su ser y de su estar?

Esta uttima interrogante es afirmativa cuandc conjugamos la pertinencia del
modelo educativo con las necesidades sociates y la compettividad de
comunidad politecruca con la capacidad demostrada para reaiizar una actividad
funcional a partir de criterios normalizados para expresaria

la

De ser asi. el modeio de educacion basada en competencias no viene a ser otro
modelo educativo sino un enfoque metodoldgico que nos remie nuevamente a la
nocion de normatividad o normalizacion de procedimientos en a2l sentdo en gue
Gramja(1992) lo expresa como mecanismo de contencion de la condicion
heterogénea de Ia insttucion 2n este caso refenda a las normas de
evaluacion/certificacion de las competencias requeridas ya sea por el sector
productivo, para el caso de la opcicn terminal del bachillerato tecnologico. o de
las requeridas por el sector educativo dei mivel superior en la opcion propedeutica

del mismo tipo de bachtllerato

Lo antenor enriquece el espectro normativo ne solamente en los aspectos de
evaluacidn/certificaciéon de aprendizajes competitivos 0 capacidad demostrada o
competencias. sino tambien en una nueva forma de diseno curricular a partir de
una norma técrnica de competencia laboral o academca

Sin embargo. las formas de aprender de manera significativa, constructiva y
competitiva responden a los mismos fundamentos de ia psicolagia cegnitiva por io
que podemos encontrar coincidencias y compliementariedades entre el modelo
educativo "Pertinencia y Competitividad” y el modelo de educacion basada en
competencias. Por lo que el reto a lograr no esta solamente, desde mi punto de
vista, en la definicién de una nueva estructura curricular sino en lograr tos
objetivos de aprendizaje que permitan contar con una sociedad potencialmente

activa. productiva e innovadora

Para ello. la puesta en comun de los modelos que institucionalmente se han
mcorporado  en la normatividad y {a operacionalizacion del paradigma
constructivista de ia psicologia del aprendizaje integrado en la normatividad
ejecutiva o reglamentacion, requenra de una nueva construccion de modelos
instruccionales que interpreten  dicho paradigma con propuestas de actividades
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para el docente y el alumno. con critenos de pertinencia teorica, viabilidad
metodologica y factibilidad institucional que |a sustenten

5.2 CONCLUSIONES

En el proceso de normahzacidon o reglamentacion sobre el disefto y desarrolio de
los ptanes y programas de estudio, descrito a io largo del capitulado destaca
inictalmente la importancia de que tas autoridades educativas asignen recursos a
las acciones de autoealuacion y planeacidn estratégica que les permitan
desarroliar las condiciones que se necesitaran en el mediano y largo plazos. para
mantener la oferta educativa en fas condiciones de capacidad y calidad
requerigas La autocritica institucional refiejada en el espejo de la sociedad a la
que sirve. mas la vision de un futuro de mejores condiciones para |os servicios
educativos gue se imparten. dieron origen y razon a los trabajos que comprende
el presente reporte laboral

Se refuerza también el criterio de que el capital bumano es el recurso mas
importante con 21 que cuentan {as instituciones educativas Fue ei esfuerzo
conjunto de academicos directivos vy administradores auenes orientados por los
profesiconales y especiahistas ge la educacion logramos la transformacion del
curricutum formal. de una situacion de crecimiento sin desarrollo. a otra de
crecimiento mediante la calidad de los servicios educativos

un modelo metodologico. para redefinir el '

Se aprecia la mportancia del emplear
marco de un esquema normativo

proceso de ensefanza - aprendizaje. en el
aespecifico que considere las condiciones particulares aula e individuales de
los sujetos de aprendizaje En este caso. este tpo modelo metodologico
debera estar sustentado en =l conostructo tedrico-hipoténco de la cormente
cognoscitivista de ia psicologia educativa. mediant€ un proceso de normalizacion
teécnice - juridico - administrativo. gque permita evolucionar y generar las
candiciones necesarias para ila configuracion de un modeio educative adecuado
a las necesidades reales y vigentes de la Institucion

El pape! que jugd la investigacion en el campo de la psicologia aphcada a la
educacion, fue esencial. tanto para la definicidn y valhdacion del modeio
metodologico. como para su regulacion, normalizacion y aphcacion acadéemca
Es en el marco teorico y el desarrollo expernmental de esta ciencia. donde se
encontraron los referentes necesarios para hacer frente a la problematica
planteada y producir las aiternativas de solucion necesarias. por lo que es posibie
concluir que en el desarroilo de la psicologra. esta una gran parte de las futuras
condiciones y caracteristicas de la educacion
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Otra conclusion que es posibie obtener de la realizacidén de este trabajo. es que el
IPN. como otras instituciones del sistema educativo nacional, se esta adaptando a
las demandas de una sociedad cambiante. que cada vez acumuia mas
informacion y demanda mas y mejores servicios educativos. Que en su proceso
de adaptacidn se observan rezagos. pero también se perciben grandes avances
y entre los mas importantes esta el que logra el trabajo diano de estudiantes
academicos, iNnvestigadores. directivos y admnistrativos. que fructifica con cada
egresado capaz de ser util 3 si mismo y a la comunidad que lo formad

Por otro lado la profesion del psicdlogo cobra cada vez mas mporancia y
demanda de sJs servicios en el ambito educativo, ya que cada admirustrador de
ia educacion. cada profesor. es un ‘chente” al que se le pueden ofrecer los
servicios psicopedagoégicos para dentificar jas necesidades que la formacion
academica requiere para gue apoyen y esumuien la funcion del faciitador del
aprendizaje Tambien cada alumno es otro “chente’” a gquen apoyar en sus
procesaos cognitivos y metacognitivos para que logre a través de sus aprendizajes
las habihdades que hagan de &} una persona que comao ciudadano y ser humano
tiene la responsabilidad de crecer y de hacer crecer a su familia y a su comumidad
en un senudo personal y social

Pagina BS



AT LIS ATUNA LEGARDE

6.

Bl

B LIOGRAF

A




AmnrTa LiLia AGLMA LIGARDE

6.BIBLIOGRAFIA

Acuna, C., Vega de la S.et al{1979). Modelo de Desarrcllo Curricular. Direcciéon
Adjunta de Contenidos y Métodos Educativos, SEP: México

Arciniegas, (1982) EN: Galan, I. ¥ Marin, D. {1988) Antologia para la actualizacién
de los profesores de ensefanza media superior. Investigacion para evaiuar el
curriculum universitario. México: UNAM/PORRUA (pp73-76)

Arnaz, J.(1981). La Planeacién Curricular..México: Trillas.

Arredondo, V.A. (1981) “Comision Tematica sobre Desarrolio Curricular’.
Ponencia presentada en el Congreso Nacional de Investigacion Educativa. Voi.l
México.

Ausubel.D. (1978). Psicologia Educativa: Un Punto De Vista Cogneoscitivo. México:
Trillas.

Castaneda,S. Y Lopez M. (1989). Antologia. La Psicologia Cognoscitiva Del
Aprendizaje. Aprendiendo A Aprender. Meéxico: UNAM.

Coll,C. Palacios, J. y Marchesi (1990). Desarrollo Psicoldogico y Educacidn.
Psicologia de la Educacion. Madrid: Alianza Universidad.

CONAEMS(1993). Subgrupo técnico para la revision de los acuerdos secretariales
71Y 77. Documento de trabajo.

De lbarroia,M. (1978). “Fundamentos Sociales del Diserio Curricular Universitario”
en: Memorias del Simposium Internacional Sobre Curriculum Universitario,
Universidad de Nuevo Leon . México.

DEMS.IPN.(1996) “El Modelo Curricular De Educacion Basada En Competencias.”
En: Revista Académica. Educacion, Investigacidn, Vinculacion. Revista Bimestral
Del Instituto Politécnico Nacional. Afio Y. No. |. Enero/Feb. Mexico .

Diaz Barriga, A. (1981). Alcances y Limitaciones de la Metodologia para la
Realizacion de Planes de Estudio. en: Revista de ta Educacion Superior. México:
UNAM,

Diaz Barriga,A. (1985). La Evolucion del Discurso Curricular en México (1970-

1982). Et Caso De La Educacion Superior y Universitaria. Revista Latinoamericana
de Estudios Educativos. No.2. México (pp 67-79).

Diaz Barriga,A. (1986). Ensayos Sobre la Problematica Curricular. México:Trillas.

Paging B7



AraeTa LiLia aCuma LEGARDE

Diaz Barriga,A. (1984). Didactica ¥ Curriculum. México: Nuevo Mar.

Diaz Barriga, A. y cols. (1989)._Practica Docente y Disefio Curricular._Un Estudio
Exploratorio en la UAM-Xochimilco. Méexico: UNAM-UAM.

Diaz Barriga,A. coordinador (1993). Curriculum y Estado del Conocimiento.
México: Segundo Congreso Nacionat de Investigacion Educativa.

Diaz-Barriga, F. y cols. (1984). Metodologia de Diseno Curricutar para la
Ensenianza Superior en: Revista Perfiles Educativos No. 7. México: UNAM.,

Diaz-Barriga, F. y cois. (1990)._ Metodologia _de Diserio Curricuiar para la
Educacidn Superior. México: Trillas.

Diaz-Barriga, F. y Hernandez, G. (1996). Las Aportaciones de los Enfoques
Psicogenético, Cognitivo y Sociocultural al Campo de la Tecnologia de la
Educaciéon. Apuntes para la Materia de Tecnologia de la Educacion I. Sem. 9°
Meéxico: Fac. Psicolegia. UNAM.

Diaz Gdngora, J. I. (1993). Discurso de Apertura de “Foros Académicos 1993" en:
Direccion de Educacion Media Superior. iPN. Resultados Preliminares de Foros
Académicos 1993. Documento Interno.

Diaz Guerrero, R. (1982). La Contribucion de la Psicologia Educativa en !a Calidad
de la Educacion en: Publicacion Oficial del instiuto de Ciencias de la Educacion Del
Edo. de México.

Eggleston, (1977). Sociologia del Curricutum Escolar. Buenos Aires: Troquel.

Ezpeleta, J. y Furlan, A. (1992). Comp. La Gestién Pedagogica de la_Escueia.
Santiago De Chile: UNESCO / ORELAC.

Furian, A. y Aristi,P. (1982). Razén Técnica y Curriculum. Ponenciai
Memoria del Encuentro Sobre Disefo Curricular. pp 29-40

Furlan y Pasillas {1989). Desarrolio de la investigacion en el Campo_del
Curriculum (Comp) México: Enep |.

Gimeno, J. (1988). El Curriculum: Una Reflexion Sobre |la Practica. Madrid: Morata.

Gimeno, J. y Pérez Gomez, A.{1989)._La_Ensefanza, su Teoria vy su Practica.
Madrid: Akal Universitaria

Glazman, R, y Figueroa, M. (1981). Panoramica de Ja Investigacion Sobre
Desarrolio Curricular. Documento Base. Congreso Nacional De Investigacién
Educativa. Val. 1. pp 376-400.

Pagna BB



AMTA LiLis ADUMA LEGARDE

Glazman, R. y De Ibarrola, M. (1987)._ Planes de Estudio. México: Nueva Imagen.
Granja, J. (1992) citada en: Espeleta y Furlan 1992 pp 119y 120).

Hernandez, F. y Sancho, J. M. (1994). Para_ Ensefar No Basta Saber la
Asignatura. Madrid: Paidés.

Instituto de Estudios Pedagogicos Somosaguas (IEPS), (1986). Piaget y el
Curriculum de Ciencias. Espana: EFA de Ediciones.( pp 5-27)

IPN (1981). Ley Organica del instituto Politécnico Nacional. Serie L.egisiacion
Educativa. Mexico.

IPN.(1988)a. Reglamento interno del Instituto Foiitécnico Nacional. México.

IPN.(1988)b. Programa Institucional de Desarrolio (PID) .México. Publicacion de
Circutacion Interna.

IPN.(1991). Glosario de Terminos. Direccion de Planeacion y Organizacion.
Documento Interno.

1PN (1993). Resuitados Preliminares de los “ Foros Académicos 1993". Secretaria
Académica / Direccién de Educacion Media Superior. Documento de Circulacion
interna.

i{PN. DEMS. (1988). Memorias de los Foros Académicos 1988. México: IPN.
IPN.DEMS.(1993). Guia de Estudio e Ingreso al Nivel Medio Superior. México: IPN.
IPN.{1994). Modelo Educativo dei Nivel Medio Superior “Pertinencia Y
Competitividad . Secretaria Académica. Direccién de Educacion Media Superior.

Documento Interno.

Murillo, V. M. (1993). Discurso de inaguracion de los “Foros Académicos 1993".
Direccion de Educaciéon Media Superior. IPN. :

Murillo, S. y Lardizabal, P.(1988). Modelo Metodoildgico para el Desarrolio
Curricular. Direccion De Estudios Profesionales. IPN, Documento interno de Trabajo

Pérez Gomez, A. (1988)._Curriculum_y Enseranza: Un Analisis_de Componentes,
Espana: Secretariado de Publicaciones. Universidad de Malaga. Eac. N°21.

Piaget, J. (1989). Tratado de Leogica vy Conocimiento Cientifico. Naturaleza y
Métodos de la Epistemologia. Vol.i México: Paidods.

Pagna B9



Taba, H. (1973). Elaboracidn del Curricuio. Teoria y Practica.
Troquel.

AMTA LA AUUNA LEGARDE

Buenos Aires:

Tyler, R. {(1973). Principios Basicos det Curriculum. Buenos Aires

: Troquel.
UNAM (1989). Antologia de Evaluacion Curricular. México.
UNAM -ENEP-l (1989). Foro de Evaluacion Curricular de las Carreras de
Psicologia de 1a ENEP - lztacala. Mexico.

UNESCO (1978). Problemas, Métodos y Tendencias del Desarrollo_del Curriculo.
En Tres Paises de America Central. {El Salvador, Honduras Y Nicaragua). Santiago

De Chite: Oficina Regional de Educacion de la UNESCO para Ameérica Latina y El
Caribe.

Pagina 90



AMUCTA LILIA ADUMA LEGARDE

7. ANEXOS

Pagine 91



AnamiTA LA A0UNA LEGARDE

7. A

7.1

N E X O S

ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO PARA LA APROBACION
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

FORMATO E INSTRUCTIVO PARA LOS
PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL NMS-IPN

LINEAMIENTOS CONCEPTUALES Y
METODOL DGICOS PARA LA ELABORACION
REVISION Y ACTUALIZACION DE LOS
PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL NIVEL MEDIO
SUPERIOR DEL IPN.

EJEMPLO DE FORMATO DE PLAN DE ESTUDIO
DESARROLLADO CON LA CARRERA DE
TECNICO EN MAQUINAS CON SISTEMAS
AUTOMATIZADOS.

CONSTANCIAS OFICIALES DE LAS
ACTIVIDADES PERSONALES REGISTRADAS
EN ESTE REPORTE.
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ANEXO 7.1: ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA EL
REGLAMENTO PARA LA APROBACION DE PLANES Y

PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL INSTITUTO
POLITECNICO NACIONAL.
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ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA
EL. REGLAMENTO PARA LA APROBACION
DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO EN EL.
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
En sjercicio de la tacuhtad que me confiare ia traccidon Hil ded anticulo 14 de ia tey Organica

del Instituto Politécnico Nacional, y con fundamento en !0 diapuesto por jos articulos 3,
tracciones 1. Il y |l y 4, lraccion V del ordenamianto iegal antea invocado y,

CONSIDERANDO

Que para el cumplimiento de sus
finalidades, el Instituto  Politécnico
Nacional tiene. entre otras atribuciones,
la de organizar sus planes y programas
de estudio mediante la creacidon de una
astructura academica flexible que permita
al educando, en cuaigquier tempo y nivel
de estudios, incorporarse al sistama
productivo del pais.

Que esta atribucion se ejerce por
conducto del Director General y del
Consejo General Consultivo, a través de
su Comision de Planes y Programas de
Estudio.

Queinstitucionalmente serequiere contar
con un documento que norme los
procedimientos y reguisitos que deben
cumplirse para la presantacion vy
aprobacidn de las propuestas de planes
y programas de astudio que formulen sus
escuelas, centros y unidades de
ensenaniza y de Investigacion, en virtud
de lo de io cual he tenido a bien expedir
el siguiente: REGLAMENTO PARA LA
APROBACION DE PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO EN EL
INSTITUTO POUTECNICO NACIONAL.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. €l pre: F to r la
presentacion y aprobacion de nuavos pianes y
programas de astudio o modificacion a jos
vigentes dae ios niveles medio supenor y superior.

Ardculo 2. Las propuestas sobre planes y
programas de estudio podran ser elaboradas por
sectores intemos dal Insttuto: profesores,
acacemias, departamentoes vy  autondades
acadéemicas. quienes observaran para su
prasentacion lo pravisto &n los capituios il Ml y IV
da este Reglamento.

Artscuio 3. €1 iInstituto Politecnico Nacional podra
recibir propuestas sobre planes de estudio.
Formuiladas por organismos extemos al instituto,
ajustandose para su examen a o previsto an el
capitwo |l y en el aniculo 33 de este Regiamaento.

Articuk> 4. A los Consejos Técnicos da las
escuaelas, centros y unidadesa de ensefanza les
correspondae., en pnmaera instancia, estudiar y
aprmobar, en su caso, si son procedentes las
propuesatas de disefic o modificacion de los
planes y programas de astudio, apegandose a loa
neamientus  establecidos por la Secretaria
Academica a travas de sua Direcciones de area.

Articuio 5. El Consejo General Consuftivo
conocera, opinara y en su caso, aprobara en
pleno ioa proyectos de planes y programas de
astudio que se v a au conasi 51 por
conducto de su Comision de Planes y Programas
de Estudio.




Articulo §. Ei Instituto desconocera cuaiquier plan

divida; la Gani ON de los tpor

© programa deé s3tudio que no sea
contorme a lo proviato en esta Regiamento

CAPITULO 1

DE LA FORMULACION DE LOS PLANES DE
ESTUDIO

Asrtiouio 7. Los proyectos de planes de sstudio y
ae a loa vig dran como
minimo:

a) Fundamentacion

b) Paerfiles da ingresc y egresc da los
astudiantes

<) Estructura dal pian de estudios

d) Perfil de loa docentas

e} Mecanismos de evaluacion y
actualizacion

t) Matodologia emplaada en el disefo
curnicular.

g) Requenmiantos para la
instrumentacion del plan

Articulo B. t.a fundamentacion debe inciuir !as
nvestgac:ones, estudios y opiniones que
expliquan y justifiquen la necesidad de crear la
nueva carrera o Mmoditicar ia existente y estara de
acuerdo con ia doctrina del Instituto Politécnico
Nacional, con al marco legal dei mismo y con las
politicas educativas emanacdas e la Constitucion
Politica de ios Unidos 103,

Articuio 9. E) plan de estudios contemplara tres
tpos de pertiles: el de los estudiantes que
ingrasan, tomara en cuenta ios requisitos que
deban cumplr y la preparacion basica que
neceasitan; el de o3 egresados dafinira las
caracterist irmi ’ y
actitudes que han de poseer quienas conciuyan
la carrera. y @l de os docentss determinara el
grado de dominic esperado en au area de
conocaimiento. asi como los aspeéectos didacticos
que requieran como conductorss del aprendizaje
y los compromusos irherentea a su labor docenta.

g arsas © modulos). con  3us
i basancoae

L] zor y

en ios £ y au
carga horana, los mecanismos para la acredi-
tacion; las practicas escolares: @l servicio social
y ta titulacion. Estos cuatro Uhimos aspectos
estaran de conformidad con ios reglamentos
vigentes.

Artiouto 11. En o relativo a las areas ael
conocamients debe@ haber una asscuenca y
articutacion entra o3 planes y programas de
estudio de los niveles medioc supenor y supenor

Articasio 12. En la propuesta se contempiara o
retorenta a ia y acty v el
peracnal docente.

Articuto 13, La propuesta especificara los
t en su
proceso ge elaboracion.

Artiouto 14. Deben definirse los procedimiantos y
cntanos que permitan una avaluacion permanente
del cumiculo, con el fin de actuauzar
pendodicamente los planes de estudio, de acuerdo
con los nuevos requenmientos del contexto sowal
y o3 avances tecnicos y cientificos.

Articuls 15. En jos requenmientos para la
instrumentacion se detsrminaran los recursos
mater ar e riatratrvo:
@ institucionaies indispanaables para ponear en
practica el plan de astudios.

CAPITULO

DE LA FORMULACION DE LOS PROGRAMAS
DE ESTUDIO

Artiouto 16. El programa de eatudio contendra los
siguientes componentas:

a) Datos de identificacion dai cursa.
b) Fundamentacion de ia asignatura.

Articuto 10. La estructura del plan de
contandra: los objetivos genweraies de la carmema,
que en el caso dal nivel medio asuperor debe
contemplar ia funcion bivalants del bachillerato
tecnoldgico: ias areas da conocmiento en qua

<) O 9 by

d) Conmtenidoa termnaticos Jerarquizados.

@) Actividades de ensefianza-aprendizaja.
indicando la retacion de practicas, cuando
3e trate de asignaturas tecnico-practicas




) Recursos didactcos.

@) Distribucién de Hempo,

h) Critencs y procedimientos de
evaiuacion,

1) Bibliografia actuailzada.

Arttouls 17. Los programas de estudics ae
praaentaran en i0s fonNmatos aprobados por ia
Secretaria Académica, anexando un

Asgoulo 23, Si la propuesta es aprobada. la

Direccion de ia la tumara conijur

con el dictarmen dal Caonaejo Técnico Con.umo
. ala Di de E.

o a la Direccion de Educaciéon Media Supenor,

segun sea @l nivel de que se trate.

Articulo  24. La Direccion correspondients
consultara con o3 lectores o dependencias que

que comtenga 6 perfil del personal docents
raquaerido.

Arthouta 18, En la fundamentacion ss explicitara
la onemacion @ (Mportancia Gue la asignatura
tiene dentro del plan de astudios.

9 perunentea y emitra un dictamaen
técnica, debidamente fundamentado, tumando
toda la documentacion a ia Secrewmna
Academica.

Articulo 25, Cuando un programa de estudios saa
modificRdo en =au aplcacion operatva pof
circunatancias excepcionales, o 38 propanga un

Artcuio 19. Loa os de Juacién
deberan = las -
astablecidas por @l \nstituto.

Ardoado 20, La modificacion parcial a  los
programas de estudio vigentes, aun cu-nm no
afects al plan de tencra que j 1

CAPITULO VvV

DE tA APROBACION DE LOS PLANES Y
PROGRAMAS DE ESTUDIO

Articuio 21. La propuesta que 3¢ elabore sobre

planes y progl de en iss ,
centros Yy unidades de ensedfanza, debera
presentarse, madiante los mecaniamoa

] at  Sul A i del

Plantat respectivo, quien formutara una opinion,
anviandoia. conjuntamaents Ccon la Propuesta, al
Director del Plantal, quien, a su vaz, en au caao,
ia tumara al Conasejo Técnico Cor

quea no afecte ios conceptos
fundarnantalas a que ae refiara et Articuke 16 de
este Reglamanto, debera darse@ aviac a la
Direccion «e Estudios Protesionales © a la
Direccion de Educacion Media Supanor, sagun el
caso, qQuien tomara debida nota y corrara ia
informacion neceaana a las inatancias cormespon-
dientes o iniciara el procesc tendiente a la
aprobacion agil y opoftuna da los cambios, si
estos son permanentes.

Articulo 26. La Secretaria Acadamica tumara la
documantacion, con laa recomaendaciones
pertinentes. a la Comiaion de Planes vy
Programas de Estudio.

Artiouio 27. La Comision de Planea y Programas
da Eatudio analizara ios documentos raecibidos y
decidira si proceda ia propuesta.

Articuto 28. De no aprobar la propuaata. la
Comision de FPlanes y Programas de Estudio,

para que éste decida l© correspondients. Si la
pmpu-uu atects a vanos cerntros de estudios, su

1 .mr- por la Di de
o la O S da
E J M.dl =1 .
Artioutio 22. Sl la pr no es ap el
[= o Técnico Cor o notifk
con  sus recomendaciones, a quienss Ia

para su retorr

a a Ja Secretaria Academica sus
objeciones y @sta, a8 su vez informara por jos
conductos daebidoa, a la Direccion de area
correaspondients y a quien eiaboro el proyecto.

Articalo 29. S| la propuesta @3 aprobada, la
Caomision de pianes y Programas de Eatudio, por
conducto del Director Genaral, tumara al Consejo
Genaral Consuttive al acta de la 3a@sién an que se
aprobo ia propuesta, ademas del proyecta, para
3u conocimiento Y acusrdo respectvos.




Asticulo 30. EJ Consejo General Consuitive
conocara y acordara en pienc la propussta y
emitirta recomendaciones en los casos
requendos, tumando & la Secretaria A a

Articulo 34. Si la propuasta procede de sectores
intermosa del Inattuto que sean distintos de las
escuelas, osta aera présentada a la Secretana

coola dei acCuUerco y #sta, sn 3y Caso, .r\\n..r- al
Abogado General el o para los

Nica, Que., a su vez. la remrtira a 1a
Dirgccion de Estudios Zrolesionales o a la
D

correspondiantes.

Articuio 31. Une vez autorizado el Acuerdo por el

Oirector Genaral dei Insttusto, el Abogado Generai

realizara los

:ramites parm al registro de ios planes y
ia Direccion Geneml de

la Secrwtaria de Educacion

P
Publica.

Articulo 12, La Secretaria Academica notfica el
acuerao ¢e apropacion & la Direccaon de Estudios
Profesioniues y/0 en au caso, a ia Direccion ae
Educacion Maedia Supenor, asi como a la
Direcxson de Sdrvicios Escoiares, para que sa
aplique en el pwniet correspondisnts.

Articulo 33. Sl la propueata proviens de s&ctores
extemos, asta debera presentarse a la Direccion
General del instituto Floitécnico Nacional, que af

la . la POr conaucto
de la Secretana Ac:nbmla a i= Direccion de
Estudics P o = ta DN 5 de

Educacion Media Sur.snor, 3egun sea el nivel de
que se ftrate, a Ifecto de cumplr con
estipulaco en o8 articulos 24 y 26 al 32 de esta
Reglamento.

de Edd Y Media Supenor, segun
sea @l caso. a @tecto de cumplir con I0 estipulaco
an ios articukes 24 y 26 al 32 de este
Reglamanto,

PRIMERO. Ei prasente Reglamanto entrara en
vigor et dia sigulente de su publcacion en la
Gaceta Politecruca.

SEGUNDO. Se derogan las demas disposiciones
o normas de caracter academico. tacnico y
agminatrative que se opongan al  presante
Ragiamanto

0. & enTare en viger &l is squrents
e su pubscacron en la Gacets Pomscruca, organc ohaal o8
et tnabwm Nacronal

SEQUNDO. Sa abrogs et M.num cm orvmunmn ¥ procecwmientos
para e as ael
venttres ce sherc ce mi nav-o.mu- ocnenta y anco.

TERCEROC. Al entrar en vigor i Dresants Regiamento y bare os.
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ANEXO 7.2: FORMATO E INSTRUCTIVO PARA LOS
PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL NIVEL. MEDIO
SUPERIOR DEL IPN.
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INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
SECRETARTA ACADEMICA
DIRECCION DE EDUCACION MEDIA BUPERIOR

PROGRAMA DE ESTUDIOS: CARRERA O ISPECIALIDAD:
CLAVE: CREDITOS:
RAMA DE CONOCIMIENTO EN EL IPN: SEMESTRE:

AREA DE FORMACION CURICULAR: HATEMATICA{ ).
CIENCIAS NATURRLES{ )  MISTORICO SOCIAL{ )
LENGUAJE Y COMUNICACION{ }  TECNOLOGICA{ )

TIPO DE ASIGNATURA;
DE FORKACION GENERAL { DASICA  { )
COMUN A LA RAMA HUMANTSTICA( }
ESPECIFICA DE CARRERA{ }  TECHOLOGICA{ }

TIPODEESPACIO:  AULA () TALLER{ ) LAD.( )

OTRO{S){ }  ESPECIFIQUE:
MODALIDAD: ESCOLARIZADA( |  ABIERTA( }

SCUELA(S) DONDE SE AMPARTE:

TIEMPOS ASIGNADOS:

GLOBAL: 18 SEMANAS/SEMESTRE.

TEORIA: IIRS/SEMANA.  TOTAL liR./SEMESTRE
I'RACTICA: HRS/SEMANA.  TOTAL HR,/SEMESTRE

TOTAL: HRSJSEMANA.  TOTAL HR./SEMESTRE

SEMIARTERTA { } ORGARIZACION: POR ASICHATURA] ) POR AREA{ )
VIGENCIA A PARTIIt DE:  SEPTIEMBKE DE 1994 HODULAR{ }

ELABORADO POR: FECHA: FIRMAS Y SELLOS

REVISADO POR: FLOHA,

APROBADC POR: FECHA: . 0. VICHOR RAAL AILLD Ghe it

AUTORIZADQ POR: FIECHA: AFROBO AUTORIZO

UBICACION GRAFICA DI: LA ASIGNATURA EN EL MAPA CURRICULAR:

WAL FRPATIN PAE NN SEERTTRIRELL Y FONT 11T IVERACS




ASIGNATURA

CLAVE

HOJA DE

-

FUNDAMENTACION
Y
0BJETIVO GENERAL




CLAVE

ASIGNATURA
HOJA 1[4
[uo URIDAD HOMBRE }
f OBJETIVO PARTICULAR DE LA UNIDAD
|
HORAS

m
TEMA

TEMAS

INSTRUMENTACION DIDACTICA

CLAVE
BIBLIOG




ASIGNATURA

oo Clave

RN —— . . MO _ Ot
( Tt o h
TEuA TEMAS INSTRUMENTACION DIDACTICA HORAS_f CLMVE
L Ho. 1 [ RTEC BI&W&
-

\




ASIGNATURA

CLAVE
HOJA DE
( RELACION Dt PRACTICAS J
o NOMBRE DE LA PRACTICA R oy LUGAR DE A
He. TEMATICAS .| HORAS REALIZACION




ASIGNATURA

CLAVE

HOJA

DE

. UNIDADES
PERIOOD | yeuppicas

PLAN DE EVALUACION

@uvs B |c

BIBLIOGRAFIA




ASIGNATURA CLAVE
HOJA DE
-
CLAVE | B BIBLIOGRAFIA




INSTIIVTO POLITECHICO NAC)OMAL
DIRECCSON DE $DUCACION MEDIA SUPER10N

MRLLG EOKATIVO DEL NIVEL MDIG SUPERIOR  “PLATIMNCIA ¥ COWNPEIITIVIOND"

DOTRMENTACION DIDACTICA DE LOB PROGRAAMAS OF E3TUDIOR

ASICRATURA:

WnEoRa L UL BOf TWARE AUDIOVISUALES OTAGS MEDjOR
AT6L 1OORAF LAY Y HEMEROORAF A SIACTIC08




INSTITUTO POLITECMICO NACIONAL
DIRECCION DE EDUCACTON MED[A SHPERIOR

m
[
A
b
—
=
[
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a
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O
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o
w
=
w
(e
m

INSTRUCTIVO PARA £l LLEMADD DFL
ESTUDID DFL NTVELL MEDIQ SUPERIQOR

EL DESARACLLO DE LOS PROGARAMAS DE UM FORMATO-

AUZ CIERTAMENTE

ACCPTAR DIFEREINTES MODALIDALDES, PERO SItH

DUDA ES REC

QUE PREVALEZCA UM CRITERIQ UNIFICADOR, ACORDE
oM LOS LINEANMIENTOS CCHCERTUALES Y METCCOLOGICOS ADOPTADCS PARA
SU PRESENTACION.

En RA

PROCGRAMAS DE

DISETO UN FORMATO PARA LA ELABORACION DE LOS
CUYA TSTRUCTURA REFLEJA EL MCCELO CURRICULAR

WISENTE EM EL NIVEL MEDIO supegrior psEr [LP.M.:

1l.- DATOS BE IDENTIFICACION DEL CURSO 0 ASIGHATHRA

. InstTiTUCTON
. NoMBRE DE LA ASIGMATURA
. Crave
. CREDITOS
. VIGENCIA A PARTIR DE
. AreA peE EsTupios EN EL [NsSTITUTO PoLiTécnico NacionaL
. TiPo DE MATERIA.



NV E W N

. l1Po DE ESPACIO
. MopaL1DaD AcAapéMica
. OrGANIZACION
' CARRERA O ESPECIALIDAD
. SEMESTRE
EscuerLa (s) DONDCE SE IMPARTE
. TizmMPos AS1cNATOS (GLCOBAL. TEORIA ¥ PRACTICA)

UBIZACION DE LA ASIGMATURA EN EL HMAPA CURRICULAR
FUNDAMENTACIGN

OBJETIVO GEMERAL DEL CURSO

OBJETIVOS PARTICULARES DE LA (s) UNIDAD (&s)
CONTENIDCS TEMATICOS JERARQUIZADCS
INSTRUMENTACION DIDACTICA

SUGERENCIAS METODOLOGICAS

Rezcursos Dibdcticos ’
BISTRIBUCION DE TIEMPO
CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS D= EVALUACION
BIBLIOGRAFIA

Los DATOs DEBERAN SER LLENADOS PREFERENTEMENTE A MAQUINA DE .

ACUERDO COM LAS SIGUIENTES DESCRIPCIONES:



PORTADA:

Datos pe IpenTiFtcac
Son EL CONJUNTO

1.-
DENTRO

PROGRAIMA

Daro aus

CIOQHARA CCil

Y L3S NCM

m

PreograMA 2

Consigua

168 DEL CURSO O ASIGNATURA
DE DATOS QUE PERMITEN UBICAR EL

CE SU CCONTEXTO.

A DE UN FORMATO OFICIAL., ESTE SE PROPOR-
CMBRE COMPLETO CEL [NSTITUTO, SU Escupo
SUS DEPENDENCIAS RESPONSABLES.

£ REFIERE AL DATD DE TIPO NUMERICO Y/O ALFABETICQ DCNDE
SE COMDENSAM LOS DATOS REFERENTEZS A LA IDENTIFICACION DE
LA ASIGHATURA DE ACUERDO COM EL CODIGO ESTABLECIDC.
(ESTE ESPACIO LO LLEMA LA MIPECCIAN DE- Foucacint “enta
SUPERIOR)D .
- CréniTosS

Es La asicuaciSn
NUMERCS ENTERQS)

=

VALOR CCHMPUTABL (S1EMPRE cON
ESTABLECE DE ACUERDO CON LA

DE UN
QUE s&
CuURR({cCuULQD,

IMPORTANCIA DE LA ASIGNATURA DEMTRO DEL
DerFit1£1D0OSE COMC LA UNIDAD DE VALOR O PUNTUACION DE

UN CURSO. ESTE ESPACIO SERA LLEMADO PCR LA DIRECCIGN

DE EpucactidN MrED1A SUPERIOR,



VIGENCIA A PARTIR DE ...

Es uM DATO QUE SE CONSIGHNA POSTERIORMENTE A LA ELABQRACIGN.
INDICA LA FECHA COM LA CUAL SE AUTORIZA EL INICIO DE
OPERACION DEL PROGRAMA., (DEMS),

Arsa me ConocimMIEnTO,

DIVIZE LA OFERTA

LAS SUE
EDUCATIVA ceL [nsTiTUT2 PoLiTeEcntico HacliciiaL:

. Ingenigrfa v Crencias Fisico-MaTeEmATICcAs (ICFD
. Crsncras MEnico Browdercas (C.M.BL)

. Cirzncias Scaranss v ApmrnisTtrativas (C.S,AD)

Tiro DE ASIGNATURA.
SE CLASI{FICAN LAS ASIGHATURAS CONFORME A LOS CONTENI-~
pos BAstcos, Humanisvicos v TECNOLOGICOS DE LAS AREAS

DE COMNCCIMIENTO,.

SOl LOS DATOS QUE DETERMIMAN LOS ESCENARIOS PEJAGOGI-
COS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL CURSO. EN FUNCIOM
u

DEL ENFOQUE TECRICO-PRACTICO DE LA ASIGNATURA,




MoDALIDAD ACADEMICA.
SE REFIERE AL MCDELO EN EL CUAL SE REALIZARA EL

APRENDIZAJE., ASUMIEMDO LA RELACION MAESTRO-ALUMNO,.

A) EscoLarIzAapa

ORGAMIZACICGM .~ £3 LA FORMA EMN QUE SEZ CRGANIZA EL

CURRICUL UM 2UE PUEDZ SER:

A) Por ASIGHATURA
3) PoRr AREA
c) MCDULAR
CARRZRA. NGMERE LA CARRERA.

ESPECIALICAD, =M CASO DE SER ASIGNATURA DE ESPECIALIDAD

SE INDICARA =L NCMERE DE €3TA.

SEMESTRI: &M EL SUE SE ZURSA LA ASIGHATURA.

EscugLa (3),

ELAS DENTRO DEL AREA DE COMNOCIMIEMTO

MencIcnAr LAS E3C

EN LAS CUALSZS SE& CURSA DICHA ASIGMNATURA.

TiEMPOS ABIGHALCS.
SE CUANTIFICARA. CONFORME AL CALEMDARIO ESCOLAR EL
NUMERO TOTAL DE SENANAS PCR SEMESTRE, LAS HORAS QUE
COMO EL NUMERO TOTAL DE HCRAS
FORMA

LE CORRESPONDEN, AS|
POR SEMESTRE. ESTO SE HARA EN FORMA GLCBAL Y EN



PARTICULAR PARA LA TEOR{A Y PARA LA PRACTICA.

MAPA CURRICULAR.

Usrcacidn DE LA ASIGHATURA EN EL

URA £ EL MAPA

cen CEJETO DE
OFRECER UNA PANORAIIICA GE AL DEL curse. (Cousu MARCO
REFERENCIAL ¢ FUNDAMENTACICH) .
- LA PROPUESTA,
[VERSAS . IN3TANCIAS

SE DESEN INDICAR LA3
EM LA ACEPTACIOSN DE

AMCIOMARON, (DENS)

SEGUNDA HOJA.

3.

FunpamMeENTACI N,
SE DESARROLLARA LA FUNDAMEHTACZIOH
DO SU PROPASITO £ IMPORTANCIA EM EL E

SE ESTABLECERA SU VINCULACION CON OTRAS

DEL PLAN DE ESTUDIOS. DE3CRIBIENDO LAS R
CONSECUENTES ¥ LAS I[NDIRECTAS O COLATERA

TES.,

SE ESTIPULARAN LAS DIRECTRICES METODCLOGICAS PARA EL MANEJO

ESENCIALES QUE A‘JUICIO DE

DEL CURSO. AS{ CoMO LOS PUNTOS
LA ACADEMIA PSRMITAM CONCEPTUALIZAR UNA PANORAMICA DEL
CURSO.

EM LOS CASOS QUE SE RECUIERAN DEBEN ANEXARSE HOJAS

COMPLEMENTARIAS. 6
.



£ - := cesinirad gL "0ORJETIVO GENERAL DEL

Curso”, DESCRIBIENDO LOS ELEMENTOS TESRICO-PRACTICOS QuUE

ESTUDIANTE AL TERMINO DEL CURSO.

DEBE DOMINAR EL
T

(Ver L1y 03 METCDOLAGICQS) .

AMIEN

TERcERA HOUJA.

5.- UNIDADES TEMATICAS:
LOos CONTENIDOS DE LAS UNIDADES DE QUE CONSTE EL CURSO SE
DESGLOSARAY DZ LA SIGUIENTE MANERA:
EN gL l5=. _cuacRo SE INDICARAN EL NUMERO DE LA UNIDAD Efl
NUMERACISN ACSMANA 1 z A UHIZAD. L CASEM DE
DICHAS UNIDADES 3= ACUERLCD CCH LA SECUENCIA
LOGICA DI LGS COHTE

6.~ OBUETIVOS PARTICULAR
En EL 20._cuasten  s=
[NDICANDO LO3 PRODUCTAS DE
(VER LINEAMIENTOS METODCLEGICTS) .

7.- DescLosE DEL cou UNIDAD: ’
En EL 322, _cuaneo POR COLUMNAS LOS SIGUIENTES
ASPECTOS:

- - PRIMERA COLUMNA: EL NUMERO DE LOS TEMAS, MANEJANDO UMA

SECUENCIA EN

FORMA DECIMAL.,

7.



- SEdUNDA COLUMNA: EL DESGLOSE DEL CONTENIDO DE LA UNIDAD
EN LOS TEMAS (¥ SUSTEMAS SI SE COMSIDERA NECESAR1Q)
CORRSSPCMDIENTES, CON UllA DOSIFICACION QUE PERMITA
COMTINUITAD EN LOS COMTENIDOS FAVCRECIENDO EL CONO-

CIMIEMTO e LA DISCI2LiMa,

- TerczaA coLumiAa: (InsTRuMeENTACION DIDACTICA)Y: A PARTIR

DE LA CoNCEPTUALIZACISH aUf 32 DE ZICMO SE GENERA

IMDICARAN LAS ACTI-

EL AFRENDIZIAJE
VIDADES QUE., A JUIC LA ACACEMIA. LLZVAR[A A CABO
EL ALUMNO PARA LA ADQUISICION DE LOS CCHCCIMIENTOS

PARTICIPA-

=PARTIENT

TIVO £M 2V
Y MATERIA
LAZRCR DCC

0 GUIA DEL PROCESO DE APRENDIZAJUE.

il SE CE3SLISARA EL TIEMPO

- CUARTA. 2UIUTA 7
ASIGHADO A LA UNIDAD, LA3 HCRAS DE TECRIA ¥ LAS DE
T 2AS DI TEAEAJQ

PRACTICA PARA CATA €14, AS[ COMO LAS H

EXTRA CTLASEZ", CUANTIFICANDO EL TIEMPO QUE SE CEDICA PARA

U c o

RGYECTOS.

D

[t

ACTIVIDACDES DE [NVISTIGACION, DESARROLL

ETC.

En los planes de eszudlo gue tianen el sistema da
algunas asignatuTas reguicren trabajo adicional
que se computarid para la asignacién de los cra&di

diences.




CUARTA COLUMMA: SE CUANTIFICARA LA DURACIGN DE LA PRACTICA
EN HORAS. .
- QUINTA COLUMNA: SE INDICARA EN QUE LUGAR SE REAL!ZARA CADA

PRACTICA,

LAS FRACTICAS A QUE SE RESIZRE =3

e

TE INSTRUCTIVO SCN AQUELLAS ACTI-~
A S REALIZAN E

VIDACES EN LAS ASIGHATURAI TESRICO-PRACTIC
S T

LS TALLERES Y LABCRATCORIOS ZE LD PLANTELES, LAS PRACTICAS
MTRACURRKRICULARES QUE S& REALIZAT ENTRO O FUERA DE LA ESCUELA Y
EMN SU CASO., DENTRO DEL AULA.

SEXTA HOJUA,

LUMNAS, CORRESPCMDIENDO

2]
[}

A) PRCOCEDIMIENTOS CE EvALUACION:

- En gL lem. CUALZD, PRIMERA CCLUMNA. SE ANOTARAM LOS pPEr[OCOS

DE EvVAtuacI(éii, DE ACUZRCO CON LA REGLAMENTACISN RESPECTIVA.

SUJETOS A PRIGRAMA St PCR PARTE DE LA ACADEMIA

LA JUNTA
DE INICIO RE S EM LA QUE SE ACUERDA LA DOSITICACIAN

Z3

DEL CONTENILO PRC AMATICO, A F{M DE FIJAR LO3 AVANC
EMATICOS QUE SE CONSIDERAN PARA CADA EXAME!N.

ADEMIA ACUERDE UNA EVALUACISN DIAGHSSTI-
QUE SZ LLEVARA

<
RA, Asl COMO LA FCRMA

10,



8)

ACADE-

£ LA SEGUNDA COLUMNA SE
MIA RESPECTO A LAS3 UNIDA CatA
PER{ODO TE EVALUACICH.

o

MOLA SISUIENTE
EVALUACISH, SE
COS. INDICANDO LA

ASiMIsMo. S

CONTINUA QUI MAR

LA ACREIJITACISH

DATOS QUE SE

TA HOJA, SE

COLUMNA:

FORMA MUMERICA O ALFABETI
PARA CADA UMA
CLASIFI-

A MANEJARSE EN
Y., SESUN CORRESPONDA.
CHSTA EL PROGRAMA DEL CURSO.

LUMNA) EN BASICA O COMPLEMENTARIA.

c
D

-4
m
(2]
T 0 n

O3 DATOS COMPLETOS:

AUTOR,

A)  [uDiviouaw
B) CoautorfAa (HASTA
c)  InsTivuctcuAaL

Diccicnarics v EncCICLOPEDIAS

3 AUTORES)

g CoM3TITUCICNES ¥ CODIGCS
11.



F) ACTAS. CARTAS E INFORMES,
2.- TiTtuLo v sSuBT{TULO:

VAN SIEMPRE SUBRAYADAS (E! OBRAS IMPRESAS EL SUBRAYALO
SE INDICA COM LETRA CURSIVA O ITALICA),.

3.- PIlE DE IMPRENTA:

A) LuGAR o PA(3 DE

8) CASA EDITORIAL RESPOMSABLE
c) AfD EN QUE SE IMPRIMIO LA OBRA.

4,~ - NOTA BIZLICGRA:

A)  No., DE VOLUMENES
8) ToOTAL DE PASINAS

¢) ARREVIATURAS DE LAS [LUSTRACIONES

S.- CoLEcctdil, NOTA DE SERIE O BIBLIOTECA:
SIEMPRE VA ENMTRE PARENTESIS.

SEPTIMA HOUJA,

ComMPLEMENTO DE LA SEXTA HOJA. EN LOS CASOS REQUERIDOS.

FJG.



AMBITA LILIA ADURA LEGANDE

ANEXO 7.3: LINEAMIENTOS CONCEPTULES Y
METODOLOGICOS PARA LA ELABORACION Y REVISION

DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL NIVEL MEDIO
SUPERIOR DEL IPN.
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LINEAMIENTQS CONCEPTUALES METODOLOGICOS PARA LA ELARORACION,

REVISION Y ACTUALIZACION DF 10S PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL .
NIVEL MEDIO SUPERIOR.

INTRODUCCION.

Los PROGRAMAS SE CONSTITUYEN A PARTIR DEi. PLAn DE EsTuDIOS

DE UNA CARRERA DETERMIMADA, POR LO QUE NO DEBEN SER CONCE-—
BIDOS COMO ELEMENTOS O INSTRUMENTOS AISLADOS., SINO COMO UN
COMPONENTE PRINCIPAL DEL CURRICULUM EN DONDE QUEDAN REFLE-—

JADOS ., DE MANERA OPERATIVA Y FUNCICNAL, LOS PRINCIPIOS Y -

POLITICAS INSTITUCIONALES QUE SE HAN DADO COMO RESPUESTA A
£3

LAS NECESIDADES SOCIAL TANTO €N EL SECTOR PRODUCTIVO -
COMO EN EL EDUCATIvO. LOS PRCGRAMAS ORIEMTAN SUS OBJETIVOS
DENTRO DEL PROCESC EDUCATIVO. PARA LOGRAR UNA INTEGRACION

DE CONOCIMIENTOS RELEVANTES, A MIVEL INTERDISCIPLINARIQ Y
AL INTERIOR DE LA MATERIA, E3TO SIGNIFICA QUE SE DEBE VI--
SUALI ZAR LA FORMA EN 2UE SE APQYAN Y CONJUNTAN LOS CONTENL
DOS DE LAS ASIGNATURAS DENTRO DEL PLAN DE ESTUDIOS., FAVORE
CIENDO LA FORMACION INTEGRAL DEL ESTUDIANTE,

CARACTERIZACION :

EL PROGRAMA DE ESTUDIOS ES EL DOCUMENTC PEDAGOGICO QUE -
SIRVE COMC BASE DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE. EN DONDE
DEBE PREVALECER UNA CRGANIZACION LOGICA Y SECUENCIAL DE LOS



CONTENIDOS, PRESCRIBIENDO LOS OBJETIVOS QUE DEBEN LOGRARSE
EN CADA MATERIA O ASIGNATURA CON BASE EN SU FUNDAMENTACISN:
LOS CONTENIDOS TEMATICOS QUE DEBEN CUBRIRSE, LAS ACTIVIDA-
DES DE ENSESANIA-APRENDIZAJE., EN DONDE QUEDA IMPLICADA LA .
METODOLOGIA DE LA ENSENANZA Y LOS RECURSOS DIDACTICOS., LA
BIBLICGRAFIA DE APOYC, AS! COMC LOS PRCCEDIMIENTOS DE

EVALUACISN,

ESQUEMA DE DESARROLLO.

PARA LA FORMULACISN ZE LOS PRCOGRAMAS DE ESTUDIO EN EL NIVEL
E

u
MEDIO SUPERIODR., SE HA CONSIDERADO UN ESQUEMA D DESARRCLLO

EN EL QUE SE& CONTEMPLAN TRE3 ETAPAS 2ASICAS:

. LA FORMULACION DE UN MARCO REFEREMCIAL
. LA ELABCRACIGN DEL PROGRAMA, PROPIAMENTE DICHO.

. LA INSTRUMENTACIAN DIDACTICA,
»

PRIMERA ETAPA: FORMULACION DEL MARCO REFERENCIAL

EIL MARCO REFERENCIAL PERMITE ORIENTAR EL DISENO DEL PROGRAMA,
A PARTIR DE LOS PROPOSITOS QUE GUIAMN EL PLAN DE ESTUDIOS: ES
DECIR., ACERCA DE LAS NECESIDADES SOCIALES, ACADEMICAS E

INDIVIDUALES QUE SE TOMARON EN CUENTA PARA ESTRUCTURARLO VY
LAS AREAS DE FORMACION QUE DETERMINAN SU ORGANIZACION.



EsTo OLTIMO IMPLICA EXAHINA& EL MAPA CURRICULAR DE CADA

CARRERA, CON EL PROPOSITO DE VISUALIZAR LA FORMA EN QUE SE |
ESLABONAN LOS CONTENIDOS. PARA EVITAR CAER EN REPETICIONES,
FAVORECIENDO LA INTESRACIGN DEL CONOCIMIENTO Y APROVECHANDO

AL MAXIMO LOS TIEMPOS DISPONI3LES,
SEGUNDA ETAPA : ELABORACION DEL PROGRAMA

PARA LA ELABORACION DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO, SE HA CON-

STRUCTURA SENERAL:

SIDERADO LA SIGUIENTE

. DATOS ZE IDENTIFICACISN DEL CURSO O ASIGNATURA
FUNDAMENTACION
CBJUETIVO GENERAL DEL CURSO

. OBRUETIVOS PARTICULAR DE LA (s) uniDAD (ES)
CONTENIDOS TEMATICOS JERARQUIZADOS

e W N b

for

ACTIVIDADES DE ENSEIANIA-APRENDIZAJE
. SHGERENCIAS METODOLSGICAS

. Recursos DiDAcCTICOS

7. DisTRIBUCISN DE TIEMPO

8. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACISN

3. BiBLIOGRAFIA \



CARACTERIZACION DE LOS ELEMENTOS.

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL CURS0 O ASIGNATURA,

SON EL CONJUNTO DE DATOS QUE PERMITEMN UBICAR AL
PROGRAMA DENTRO DEL CONTEXTO ACADEMICO-ADHMINISTRA-
TIivVO,

2, FuUNDAMENTACIGN,

ESTE RUBRO SUSTENTA LA RELEVANCIA DE LA ASIGNATURA
A PARTIR DElL MARCO REFERENCIAL, ESTABLECIZINCO sSU
PROPOSITO E IMPORTANCIA EMN LA FORMACION TEL ESTUDIAN-

TE.

A Su VEZ DESCRIBE SU VINCULACION COM OTRAS ASIGNATURAS
DENTRO DEL PLAN DE ESTUDIOS., DETERMINANDO LAS RELACIO-
NES ANTECEDENTES., CONSECUENTES ¥ LAS INDIRECTAS O

COLATERALES.
SE ESTIPULAN SOMERAMENTE LAS DIRECTRICES METODOLOGICAS
PARA EL MANEJO DEL CURSQC, AS{ COMO LOS PUNTOS ESENCIA-

LES QUE PERMITEN CONCEPTUALIZAR UNA PANORAMICA GENERAL
DE SU CONTENIDO,.

3. ORUETIVO GENERAL DEL CURSO,.

EsTe OBJUETIVO SINTETITA. SOBRE LA BASE DE UNA CONCEPCION
GLOBAL, LA SERIE DE PRODUCTOS O RESULTADCS DEL APRENDI-
ZAJE. DESCRIBIENDO LOS ELEMENTOS TEORICO~PRACTICNS QUE
DEBE DOMINAR EL ESTUDIANTE AL TERMINO DEL CURSO.



4. OBJUETIVOS PARTICULARES DE LAS UNIDADES.

ESTOS OBJETIVOS CONCENTRAN LOS PRODUCTOS ESPERADOS
EN EL ALUMNO. QUE PERMITEN LA EVALUACION DE CONOCL
MIENTOS A PARTIR DE EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE., MIS
MAS QUE IMPLICAN LA OBJETIVACION DE LA CONDUCTA EN
EL MUNDO EXTERNO., FACILITANDO CON ELLO INHFERENCIAS
ACERCA DE LOS LOGROS OBTEMIZCS.

EN ESTA PROPUESTA DE OBUETIVOS SUBYACE UNA CONZEPCIGN DE CONDUC
TA Y APRENDIZAJE. ENTENDIDA LA CONDUCTA COMO UNA TOTALIDAD ORGA
NIZADA DE MANIFESTACIONES QUE SE DAN EN UNA UNIDAD MOTIVACIONAL.
FUNCIONAL., CBJETAL Y ESTRUCTURAL: POR TANTO, E3 SIEMPRE MOLAR.
IMPLICA AL SER HUMANO COMO TOTALIDAD EN UN CONTEXTO SOCILAL., IN-
VOLUCRA LA PRODUCCION SIMULTANEA DE ACTIVIDADES DEL FUERO IN-—
TERNO O VIVENCIAL DEL SUJETO. EN SU CUERPO Y EN EL MEDIO QUE LO
RODEA.,

EL APRENDIZAJE., COMO UNA MODIFICACION A UNA PAUTA LE CONDUCTA -
QUE TAMBIEN OPERA EN UN NIVEL DE MOLARIDAD O TOTALIDAD DE LA CON
DUCTA. LO CUAL IMPLICA QUE EXISTA UM NIVEL DE INTEGRACION E IN-
TERNALIZACION EN EL SER HUMANO,

POR CONSIGUIENTE., RESULTA NECESARIO DESCRIBIR LOS APRENDIZAJES—
CON CIERTO GRADO DE INTEGRACION Y ESTRUCTURACION EN TODOS LOS -
NIVELES CONDUCTUALES,



LA REDACCION DE LOS OBJETIVOS NO DEBE CONSIDERARSE COMO
UNA SIMPLE SELECCION DE VERBOS! ES NECESARIA UNA REDACCION

PRECISA QUE DENOTE CLARAMENTE LOS PRODUCTOS DEL APRENDIZA-
JE., INDICATIVOS DE LOS RE3SULTADOS DEL PROCESO.

S. CONTENIDOS TEMATICOS,

UNA VEZ ESTABLECIDOS LOS CBJET!VOS DEL CURSO, SE DESGLOSARAN
P

LOS CONTENIDOS, COMN EL BRC SIT3 DE ORGANIZIAR Y ESTRUCTURAR

LAS UNIDADES TEMATICAS.

Los CONTENIDOS DEBEN CONTEMPLARSE A PARTIR DEL ANALISIS DEL
MAPA CURRICULAR., DETERMINANDO LAS NOCIONES BASICAS REFERIDAS
A LAS AREAS DE FORMAGION Y A LAS ASIGNATURAS QUE GUARDAN

RELACIGN CON EL PROGRAMA

ESTOS CONTENIDOS DEBEN ORGANIIZARSE EN BLOQUES COHERENTES
ENTRE S{. A FIN DE QUE PERMITAN ESTRUCTURAR LAS UNIDADES

DEL CURSO,.

LA SECUENCIA DE LOS TEMAS SZ DEBE ESTABLECER EM CRDEN
GRADUAL . ES DECIR., LOS TEMAS QUE SE ENUNCIEN PRIMERO
SON LOS QUE EL ALUMNO DEBE APRENDER EN PRIMER TERMINO.
PUES SON ANTECEDENTES DE LOS TEMAS POSTERIORES.

Los TEMAS DEBEN SER CONGRUENTES CON LOS OBJETIVOS DE
LA ASIGNATURA,



De LAS CARACTERISTICAS DE COMPLEJIDAD, PROFUNDIDAD Y ENFO-
QUE TEORICO-PRACTICO DEL TEMA, SE ORIENTARA LA INSTRUMENTA
CION DIDACTICA DE LA ACTIVIDAD QUE DESARROLLARA EL ALUMNO,

DEBE CONSIDERARSE LA POSIBILIDAD REAL DE QUE SL ALUMNO -
APRENDA EL TEMA DE ES5TUuD1O CON LOS RECURSOS DISPONIBLES.

. EM CADA UNIDAD TEMATICA AL ALUMNO DEBE QUEDARLE BIEN CLARO

LA IMPORTANCIA QUE ESTA TIENE., SU ESTRUCTURA. EL APRENDIZA

JE QUE PROMUEVE. LA RELACICN QUE SUARDA CON LA TOTALIDAD -

DEL PROGRAMA Y LOS CORRESPONDIENTES OBJETIVOS DE APRENDIZA

JE. ORIENTADOS HACIA EL LCQGRO DEL OBJETIVO TERMINAL DEL CUR
SO,

. Los CONTENIDOS DEBEN SER SIGNIFICATIVOS EN CUANTO A SU UTI-

LIDAD Y APLICACION,
TERCERA ETAPA ¢ [INSTRUMENTACION DIDACTICA

LA INSTRUMENTACION DIDACTICA REFLEJARA LAS ACTIVIDADES DE -

APRENDIZAJE QUE EL ALUMNMO REALIZARA., IMPLICANDO EN ELLAS -

LAS SUGERENCIAS METODOLOGTICAS GENERALES PARA SELECCIONAR —
DICHAS ACTIVIDADES, LAS TECNICAS Y LOS RECURSOS DIDACTICOS.
LAS FORMAS DE EVALUACION Y LA BIBLICGRAFfA DE CONSULTA.

EN RELACION CON LAS ACTIVIDADES QUE SE SELECCIONAN DEBEN CONSIDE-—

RARSE LOS SIGUIENTES LINEAMIENTOS.

-QuE seaN?
ESTIMULANTES DEL PENSAMIENTO CRITICO Y CREADOR'®



. MOT IVANTES

GNERADOR /S DE APRENDIZAJE

FACTIBLES DE SER CUMPLIDAS

RESPONDER A UM PROPOSITO DIDACTICO CLARAMENTE DEFINIDO

ADECUfDAS AL VOLUMEMN DEL GRUPO,

RESULTA CONVENIENTE

EN CUANTO A LA METODCLOGIA QUE SE PRCPONGA.
SPUES PERMITE -

CONSIDERAR LAS APORTACICNES DE LA TEOR[A DE GRUPOS.

MAYOR DINAMICA EN EL FPROCESO EJUCATIVN,

CABE DESTACAR QUE LA FORMACION DE CUADROS HUMANOS ACTIVOS., CREATIVOS

Y TRANSFORMADORES SOLOC SE LOGRA EN LA MEDIDA EN QUE LOS ESTUDIANTES
E

SE INCORPORAN A LA TAREA D SU PROPIA FORMACION, HACIENDOSE SUJETOS.
ACTIVOS EN LA BUSQUEDA CEL CONOCIMIENTO.
[NDAGACIEN PERMANENTE, REPRESENTA

Y QUE LA INVESTIGACION.
CONSIDERADA COMO EL PROCESQO DE
UNA DESTACADI[SIMA OPCION DIDACTICA.

Los RECURSOS DIDACTICOS FOR SU PARTE, DEBERAN APOYAR LAS EXPERIEN-—

CIAS DE APRENDIZAJE Y SE PROCURARA EL MEJOR USO DE AQUELLOS DISPONI-
BLES EN LA ESCUELA Y QUE ESTEN DENTRO DE LAS POSIBILIDADES ECONOMI~

CAS REALES DE LOS ALUMNOS.

Los PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION, SE REFIEREN A LAS FORMAS E INSTRU-

MENTOS CON LOS QUE SE HARA EVIDENTE EL APRENDIZAJE.

SE RECOMIENDA TRAZAR UN PLAN DE EVALUACION CITANDO:

CONTENIDOS A EVALUAR
FoORMA O INSTRUMENTO

PerloDICIDAD



. ProPGS1TO DE EVALUACION,

Los INSTRUMENTOS O T1PO DE EXAMENES DEBERAN OBSERVAR LOS CRITE-
RIOS DE VALIDEZ Y CONFIABILIDAD EN SU POTEMCIAL DE MEDICION,

FJG.



AmTA LAIA ASUNA LEGARCE

ANEXO 7.4 EJEMPLO DE FORMATO DE PLAN DE
ESTUDIO DESARROLLADO CON LA CARRERA DE

TECNICO EN MAQUINAS CON SISTEMAS
AUTOMATIZADOS.
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1.- Presentacion

En el Nivel Medio Superior del INS-
TITUTO POLITECNICO NACIONAL se lleva
a cabo un proceso de reformma al modelo
educativo, adecuandolo a las nuevas necesi-
dades para contribuir al desamollo e inde-
Ppendencia social, econdmica, tecnoldgica y
cultural gel pais.

E1 modelo educativo se ha planteado
tomando como referencia ef Plan Nacional
de Desamolio 1989-1994, el cuél establece
coma fundamental mejorar la calidad del
sistema educativo y considera a la modemi-
zacién educativa como medio destacado
para lograr un mayor desarrollo nacional.

Otro documento considerado en la
presente propuesta es el Programa Institu-
cional de Desarroilo 1989-1984, el cual es-
tablece entre sus propdsitos instilucionales
“Obtener niveles de excelencia, productivi-
dad y mayor participacién de ta comunidad
institucional en la solucidbn de probiemas
nacionales, formando técnicos y profesionis-
tas de la mas alta calidad técno - cientifica
para impulsar ei desarrolio de México™.

La glicbalizacion econémica que se
desarrolla actualmente con nuestro pais a
través de |0s tratados bilateraies y trilaterales
esta demandando que la industria nacional
se transforme para integrarse en la compe-
tencia a nivel nacional e internacional, te-
niendo como objetivo el de lograr un maximo
grado de productividad.

EL INSTITUTO POLITECNICO NA-
CIONAL como institucién de vanguardia de
la educacién cientifica y tecnologica de
nuestro pais, tiene el deber ineludible de
formar los recursos humanos debidamente
capacitados para integrarse a los diferentes
sectores industriales como técnicos profe-
sionistas que panticipen en ios prayectos de
desarrotlo.

Estas consideraciones motivaron el
desarrolio de los trabajos de actualizacion de
la Carrera de Técnico en Maquinas con Sis-
termmas Automatizados que se impane en el
C.E.C.y T. "JUAN DE DIOS BATIZ PARE-

DES" desde 1990 y se imparnte desde el mes
de septiembre de 1994 en et CECy T.
“MIGUEL BERNARD PERALES"

Para eilo se integraron comisiones
de trabajo con el persanal de ambos Centros
de Estudio, las cuales realizaron acciones de
investigacién y formularon conjuntamente la
presente propuesta.

MODELO [ RT] ¥
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2.- Fundamentacién

2.1 Contexto social.
- Origen y antecedentes.

En el afio de 1872 se reatizd la rees-
tructuracién de los curricula del Nivet Medio
Superior del INSTITUTO POLITECNICO
NACIONAL: estableciéndose por primera
vez, el sistema bivalente, para proporcionar
al egresado una formacion tanto propededti-
ca para continuar con estudios a nivel de
ficenciatura, como terminal, con alguna es-
pecialidad para poder incorporarse al sector
productivo. Asimismo, en esta fecha, se im-
plantd el plan semestral con duracion de tres
afos (seis semestres), que sustituye al plan
anual de dos afos. Y se establecen las con-
diciones para que el alumno egresado de
este nivel, tenga acceso a !a titulacién como
técnico en la especialidad correspondiente,
ya que en tos C.E.C.y T. de la Institucion se
establecen diversas cameras técnicas,

Las carreras técnicas implantadas en
el afo de 1972, sufren una reestructuracién
diez affos después. Las bases de esta rees-
tructuracién fueron las siguientes:

- Acuerdos generales en el Congreso
Nacional de Bachillerato, realizado en marzo
de 1982 en Cocoyoc Mor., en el cual se es-
tablece el tronco coman del bachilierato.

- facititar la vincutacion con el sector
industnal, particularmente con las empresas
con tas que se relacionen las carreras técni-
cas.

- Forntalecer la formacién tecnoldgica
en los pnmeros semestres, con el objeto de
lograr una formacién especializada en los
alumnos que por alguna razén no concluye-
ran el ciclo, para que tuvieran la posibilidad
de incorporarse al sector productivo.

En esta reestructuracidn se conser-
van las caracteristicas bisicas del modelo
bivalente y las careras actualizadas son
vigentes a partir de 1983

Como resultado de los Foros Aca-
démicos de 1988, ias carreras sufren ade-
cuaciones en la ubicacién de las asignaturas
dentro de |a reticula del plan de estudios, asi
como la actualizacién de los contenidos en
los programas de estudio y en algunos casos
la creacién de nuevas carreras; cambios que
se fundamentaron en las siguientes conside-
raciones:

- inmadurez del alumno para la ope-
racién de equipos en los talleres en 10s pri-
meros semestres, asi como la dificultad para
entender los canceptos tecnolégicos basicos.

- La carencia de conocimientos de
ias matenas basicas como matematicas y
fisica, para la comprension y desarrollo de
los contenidos tecnoidgicos.

- Abatir los problemas de desercién y
bajo nivel académico.

- Fonatecer aun mas la vinculacién
con el sector industrial. Dicha reestructura-
cién tuvo vigencia a partir de 1988,

Como resultado de lo anterior, el
Centro de Estudios Clentificos y Tecnologi-
cos "JUAN DE DIOS BATIZ" se di6 a la tarea
de revisar y modificar {a estructura de sus
planes y programas de estudio, bajo los pa-
rametros de modernizacién, actualizacién,
calidad y adecuacién establecidos por el
Proyecto Académico del Instituto para el
trienio 1988-1991. A consecuencia de este
andlisis se determind la necesidad inmediata
de ofrecer una nueva carrera que permita
formar técnicos que atiendan las necesida-
des de operacién, preparacién y manteni-
mienlo de mMaquinas y eguipos automatiza-
dos.

Tomadas en cuenta !as necesidades
a cubnir, las actividades a realizar y los co-
nocimientos requeridos para esta especiali-
dad, se le asigné a fa nueva carmrera el nom-
bre de “Técnico en Maguinas con Sistemas
Automatizados” y entrd en operacion a partir
de septiembre de 1990.

De acuerdo con ias propuestas gene-
radas en 10s Foros Académicos de 1993. asi
como los lineamientos de la Direccién de
Educacién Media Superior, se establece el
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Modelo Educativo "Pertinencia y Competiti-
vidad®, que entra en vigencia a parnir de sep-
tiembre de 1894, y se fundamenta; por un
lado en el paradigma de la psicologia cons-
tructivista cuyo objeto de estudio son los
procesos estructurales dinamicos que inter-
vienen en la adquisicién del conocimiento y
por el otro, en las exigencias socioecundmi-
cas y tecnolégicas actuales del pals.

De ahi que se hace necesanro reali-
Zar una revisién a los planes y programas de
estudio de la carrera de Técnico en Magui-
nas con Sistemas Automatizados, con el fin
de actualizarla y adecuaria ai nuevo Modelo
Educativo, tarea encomendada por 1a Direc-
cién de Educacion Media Superior al C.E.C.y
T. "JUAN DE DIOS BATIZ". bajo e} cnterio
de ADECUACION y al C.E.C.y T. "MIGUEL
BERNARD PERALES" con el criterio de IN-
SERCION.

- Estudio prospectivo.

La globalizacidn econdémica que se
desarrolla actualmente a traves de los trata-
dos comerciales que México esta acordando
con otros paises, demanda que la indusiria
nacional se transforme para entrar en com-
petencia a nivel nacional e intemacional, con
un alto grado de productividad. Para eflo, las
empresas estan transformando sus meétodos
de produccién de manuales a automatizados.

Asimismo, la industia de nueva
creacidn debera considerar sistemas moder-
nos de produccion para ser competitiva, lo
que demandard técnicos con capacidad su-
ficiene para desarrollar ias funciones corres-
pondientes.

El nivel de ensefanza medio supe-
rior, preocupado por la vinculacién entre la
educacién y ias necesidades sociales del
entomo, se ha dado a la tarea de establecer
un nuevo Modelo educativo, que coadyuve a
la capacitacidon incrementando el nivel aca-
démico para responder a dichas necesidades
y fontalecer i1a relacién con las cafreras de
nivel superor.

Con base a la informacion obtenida a
través de a investigacidn de campo realiza-
da en las empresas seleccionadas del Distri-

=]

to Federa! y area conurbada se determina la
situacion actual referente a la aceptacidon de
técnicos egresados de esta carrera en los
dltimos tres aflos y se determina también la
sitluacidén futura del ndwmero de egresados
que se podran integrar al sector industrial en
los proximos tres aflos, tos cuales deberan
lener una preparacidn académica y tecnal6-
gica de acuerdo a la evolucién de las empre-
sas para poder garantizar su competitividad.

- Conceptualizacion de técnico.

Para nosotros, miembros de la co-
munidad de profesores del CE.C.y T. No. 2
y del CE.C. y T. No. 9. al técnico a nivel
medio supenar 10 concebimos como un indi-
viduo biopsicosocial completlo inmerso en un
intenso proceso de desarrollo, capaz de to-
mar decisiones para la solucién de proble-
mas técnicos y sociales, que se desempeda-
ra en sectores especificos dentro de diversas
industrias, con mentalidad abiernta y creativa
hacia los avances del desarrollo tecnolégico.

- Estudio de campo ocupacional y merca-
do iaboral.

El estudio de campo en los sectores
industnal y de servicios, pretende obtener
informacion referente at grado de aceptacién
del perfil actua! del egresado. necesidades y
problematica a atender, sectores y areas de
insercion, mercado de =mpleo aclual y po-
tencial, asi como de la competencia laboral,
para delerminar con mMayor precision ta via-
pvilidad de Ja camera actualizada y Sus pers-
pectivas futuras. .

La fuente principal fué ia relacion de
empresas afiliadas a la Concamin y a la Ca-
nacintra y empresas de servicio que se pro-
mueven pof medio de la seccidon amarilla del
directorio telefénico y que se encuentran
upicadas en el Distrito Federal y area conur-
bada de las ramas de manufactura y la
transformacion que garamizan mayor posibi-
lidad de insercién al téenico egresado.

MOBELO EDUCATIVO NMSITN
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® Situacién real y deseable de la camrera.

Los avances tecnolégicos consotida-
dos a pactir de la segunda mitad del siglo,
han provocado la especializacion por rama
tecnolégica y la creacion de equipos auto-
matizados, por razones econdmicas y socia-
les observan un crecimiento acelerado en
especial en {0s paises desarrolados.

Estos complejos automaticos sinteti-
zan !a aplicacién de diversas tecnologias
para su funcionamiento; utilizan tecnologia
mecanica. eléctrica, elecirénica, hidraulica,
neumatica y computanzada

La preparacidn, operacion y mante-
nimiento de estos equipos, crea 1a necesidad
de un i-'= 0 técnico que los pueda atender,
este técnico no es comun y mucha
mer- - estro medio industrial y educati-
vo, s profesiograficos en el medio

indus suntan hacia ia creacitn de un
técnic. sea capaz de preparar, operar y
dar ma. . :

Jmiento a estos equIpos.

Con la carrera de Técnico en Maqui-
nas con Sistemas Automa‘izados se preten-
de satisfacer esta necesidad, formando un
técnico con un esquema de conocimientos,
habilidades y actitudes basicas en los aspec-
tos mencionados, capaz de extrapolarios con
el fin de que con un minimo de capacitacion
especifica, pueda desarrollar estas tarcas
demandadas cada dia mas en nuestro medio
industrial

® Funcién social y cardcter de la carrera.

iLa carrera de Técnico en Maquinas
con Sistemas Automatizados formara perso-
nal capacitado para mantener en condiciones
optimas de operacidn los equipos y sistemas
en las Hneas de producciéon, de las ramas
dustiales de manufactura y transforma-
cidn. En virtud de que los sistemas de auto-
matizacién estan cobrando importancia en la
industria nacional con ia finalidad de que sea
mas productiva y compettiva.

Lno de los factores basicos inheren-
tes al disefio de un curmmiculum, es su estre-
cha relacién con ta realidad socio - econémi-

ca existente en el madio de insercién del
egresado; la carrera que se propone surge de
una necesidad social y pretende satisfacer
esta misma reatidad social. Con ella se bus-
ca ia transformacion de la sociedad al prepa-
rar, operar y dar mantenimiento a complejos
tecnoldgicos que realicen principaimente
tareas peligrosas, insalubre y extremada-
mente rutinardas para el ser humano.

Se busca coadyuvar a elevar 1a cali-
dad de vida del ciudadano mexicano, po-
niendo a su alcance tecnologias y productos

que de otra forma quedarian fuera de su
alcance.

£l tipo de profesional que se busca
sera un fiel reflejo de la filosofia y orientacion
ideoldgica y social del instituto.

La carrera de Técnico en Maguinas
con Sistemas Automatizados se basa en ef
conocimiento y operacién de las maquinas y
sistermas  convencionales, actualizando la
formacidn técnica con el estudio de los sis-
temas modemnos de hidraulica, neumatica,
electronica y de control numérico.

® Sectores y areas de trabajo.

El egresado de la carrera de Técnico
en Maquinas con Sistemas Automatizados,
podrd prestar sus servicios en empresas:

a) Del sector pablico y priva-
do, cuyo gire sea ta manufactura de articulos
© productos que requieren para su elabora-
CION equipos convencionales o automatiza-
Jdos.

b) De mantenimiento y re-
conversién de mMaquinas estandar a maqui-
nas automatizadas.

Pequefas 0 como perso-
nas fisicas en ejercicio libre de 1a profesidn.

Tomando como base las caracteristi-
cas generales de la carrera, mencionadas
con anteriordad, y apoyados en el estudio de
campo, se determiné Qque las principaies
areas industriales - publicas y privadas - a
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las cuales se podra integrar e} egresado co-
mo técnico profesional, son las siguientes:

- Asesoria Técnica.

- Calidad totat.

- Capacitacidn industrial.
- Ingenieria de planta

- Mantenimiento.

- Manufactura.

- Produccion.

- Proyectos.

- Seguridad industrial.

* Tipo de empresas e instituciones.

Relacién de ramas industriales del
sector publico y privado en las cuales puede
ejercer profesionalmente el Técnico en Ma-
quinas con Sistemas Automatizados:

Sector publico (industrial):

- Altos homos de México.

- Casa de moneda.

- Industrias Conasupo.

- Sector educativo.

- Sistema de transporte colectivo
(metro)

Sector privado (industrial):

- Industria de aceites, grasas y
jabones.

- industria de la celulosa y del pape!.

- Industria de la construccién
{(manufactura).

~ Industria de la transformacion,
secciones:

- Alambres, componentes y
partes de maguinana.
(elaboracidn)

~ Artefactos de lamina.

- Articulos de aluminio.

- Articulos de papel,
escolares y de escritorio.

- Articulos de ptastico.

- Articulos mecénico
eléciricos para uso
domestico y similares.

- Automdviles.

- Baiatas, pastas de ciutch y
materiales de friccién

- Bienes de capital.

- Cajas y envases de canén,

- Carrocerias.

« Dulces, chicles y
chocolates.

- Embotelladoras.

- Empacadoras y enlatadoras
de productos alimenticios.
- Equipo mecanica - eléctrica

industrial.

- Fabricantes de articulos de
metales no ferrosos.

- Fabricantes de bombas.

- Fabricantes de chapas,
cerraduras, candados,

- Fabricantes de galtetas y
pastas alimenticias.

- Fabricantes de muebles
para oficina.

- Fona, troquelado y
estampado.

- Herrajes y similares.

- Herramientas, troqueles y
moldes.

- industna de autopartes.

- industria del calzado.

- Industria det hierro y el
acera.

- Industria electrénica y de
comunicaciones eléctricas
{manufactura de partes).

- Industria farmacéutica de
perfumeria y cosmetica
{procesos).

- Industria hulera.

- Industria quimica y
paraquimica {control).

- Industria textil.

- Industriales cerrajeros.

- Industrias lacteas.

~ Juguetes.

- Manufacturas eléctricas.

- Maquinas y equipo de
oficina.

- Materiales para
construccién.

- Plantas maquiladoras en
galvanoplastia.

- Plantas renovadoras de

lantas.

- Productos alimenticios.

- Recipientes a presién para
procesos (fisicos-quimicos).

- Vidrio, articulos de vidrio y
cristal.

- Vinos y licores.
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& Analisis de oferta y demas.aa

Para determinar la cemanda po-
tencial y posibilidad de saturacién de esta
carrera, se considera imporntante y opor-
tuno presentar dos casos particulares
que complementen las premisas est:-
blecidas en el presente documento: Festo
Digactic y 1a comercializacién de equipo
automatizado.

Festo Pneumatic S.A

La cia. Festo Pneumalic. es una
empresa Alemana que en México fabrica,
distribuye y asesora en sistemas neuma-
ticos, hidraulicas, eléctricos, electrénicos
y computarizados para automatizar equi-
pos de produccién; una sus divisiones
"Festo Didactica®. se dedica a impartir
cursos “e capacitacién en toda la reps-
blica.

Esta empresa ofrece trece dife-
rentes tipos de seminarios de capacita-
cién y segun programacion para el afo
de 1994 se impartiran 262 cursos en toda
ta republica de los cuales 71 correspon-
den al area metropolitana del Distrito Fe-
deral, El costo de eslos seminarios varia
de N3 131000 a N$ 284500 mas el
impuesto al valor agregado (i.v.a.), la du-
racién en promedio es de 28 horas distri-
buidas en 4 dias, con un_ 50% de teoria y
50% de practica: en promedio asisten 17
personas por seminario, por lo que atien-
den una poblacién aproximada de 4000
personas anualmente en todas la republi-
cay 1200 en el area metropolitana.

En el mismo programa incluyen
una lista de 50 grandes empresas que
han enviado personal a tomar estos cur-
s0S. Analizando el contenido de los  di-
versos seminarios se observa que todos
se relacionan a la camera que Se propo-
ne; en especial "SPA" -1 y el "SPA -2 que
contienen temas que coinciden en  un
alto porcentaje con varias de las materias
tecnolégicas propuestas para la carrera
de "Técnico en Maquinas con sistemas
automatizados™.

Seminario "SPA - 1

Teécnicas de control, tecnologia hibrida,
sensores, procesadores y actuadores.

Objetivo.

Ei1 parnticipante deberd conocer
las bases y principios fundamentales de
ia  peumatica, hidraulica electricidad
electrénica y su interreiacidn. estar apto
para realizar analisis de desarrollo y
puesta en marcha de sistemas con con-
troles basicos electroneumaticos, elec-
trohidraulicos y con PLC.

Contenido.

- Caracteristicas basicas de sis-
ternas neumaticos.

- Caracteristicas basicas de sis-
temas hidraulicas.

- Fundamentos de los sistemas
clectnces.

- Fundamentos de los controles
electronicos programables.

- Simbologia neurnatica. hidrauli-
ca y eléctrica.

- Funcionamiento y aplicaciones
de los diferentes sensores y actuadores.

Destinado a:
Ingenieros, técnicos, proyectistas y per-
sonal de montaje Y mantenimiento.

Requisito
Conoccimientos técnicos genera-
tes

Duracién: 28 horas

SEMINARIO "SPA -2

Técnicas de control, tecnclogia hibrida,
sensores, procesadores y actuadores

Ovjetivo.

E! participante aplicaré ios conacimientos
sobre las técnicas de control: neumatica,
hidrauilica, eléctrica y electrénica, ya visi-
tas en el seminario basico "SPA -1~
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Contenido:

- Diagrama de movimientos,

- Diagramas funcionales.

- Diagramas ladder.

- Diagramas secuenciales.

- Secuenciadores neumaticos.

- Disefio de circuitos neumaticos.

- Disefio de circuitos neumaticos
e hidraulicos controlados
eléctricamente con PLC.

- Montaje y puesta en marcha de
sistemas controlados
eiéctricamente y
slectrénicamente.

Oestinado a:
ingenieros, técnicos y proyectistas.

Requisitos:
SPA-1 o equivalente.

Duracidn: 28 horas.

Comercializacién de Maguinas y Equipos
Automatizados.

Dos aspectos que se consideran
importanies de sefalar en este ¢aso son:
son la cantidad de empresas que actual-
mente utilizan © cuentan con equipo au-
tomatizado, asi como las, empresas cuyo
giro es la fabricacion, comercializacién,
asesoria y mantenimiento de equipos con
sistemas automatizados.

Con relacién al primer aspecto,
se determiné por medio de una encuesta
aplicada a 500 empresas que el 50 % de
estas, cuentan con Mmagquinas y equipos
con sistemas semiautomaticos o auto-
maticos.

Con respecto al segundo aspecto
referido en este punto se cuantificé en ef
directorio telefénico de la Ciudad de Mé-
xico y 4rea metropolitana a un nimero de
897 empresas (ANEXO 3) que comercia-
lizan, asesoran y dan mantenimiento a
equipes automatizados. Si tomamos en
cuenta todas las premisas expuesias en
el presente documento se infiere facil-
mente que seria dificit cumplir con la

demanda en un lapso menor a 10 afios;
el numero de egresados por afto de esta
carrera es a la fecha de 120 alumnos de|
C.ECy T. “JUAN DE DIOS BATIZ PA-
REDES® y a partir de 1997 se integran
210 alumnos mas del CEC.y T.
“MIGUEL BERNARD PERALES®, bha-
ciendo un total de 330 técnicos profesio-
nales por ano.

Considerando el namero de in-
dustnas ubicadas en et Distnto Federal y
area conurbada en ias cuales el Técnico
en Maqguinas con Sistemas Automatiza-
dos puede integrarse y e} nimero de em-
presas que ofrecen equipos, brindan ase-
soria y realizan mantenimiento a equipos
automatizados, se obtiene un total de
1016 empresas.

Se estima que 1as empresas
normatmente contrataran de 3 a 5 técni-
cos de esta especialidad, lo que darla
una demanda de 3000 a 5000 técnicos.

Por lo tanto se requieren entre B y 15 pa-
ra saturar la demanda de técnicas profe-
sionistas en esta especialidad.

Del analisis anterior se concluye gue:

- Es factible impartir los congoci-
mientos basicos sobre hidraulica, neu-
matica, electricidad, electrénica y compu-
tacion, aplicadgos a la instalacion . man-
tenimiento y operacion de sistemas au-
tomadéticos a nivel técnico profesional.

- Existe un amplio mercado labo-
ral para este tipo de técnico y con fuene
tendencia a crecer cada vez mas.

- Los objetivos de esta especiali-
dad responden a jos principales abjetivos
institucionales.

- Es imperativo que el instituio
continie ofertando esta carrera para
atender |a problematica expuesta.

- Con eslo se pone al aicance del
pueblo los conocimientos y tecnologias
avanzadas.

MOBELO EDUCATIVO MWAIFN “FERTINENCIA ¥ COMPETITIVIDAD®



- El costo promedio de cada se-
minaro ofrecido en Festo Pneumatic,
S.A. es de N% 1 500.00 y el cursarios to-
dos para especializarse representa un
costo demasiado elevado Que lo pone
fuera del alcance de las mayorias.

- Con esta carrera Se contribuye
a 1a modernizacién del instituto; es una
nueva camera que responde ai desarrollo
tecnoidgico del pais.

- Se busca la vinculacién entre el
instituto y ta industria, al establecerse pa-
ra 10s profesores, estancias que les
permita mantenerse al dia en los avan-
ces tecnolégicos y transfenrios a sus ac-
tividades académicas.

Para garantizar mayor aceptacion
de los técnicos en las industrias es nece-
sario establecer un programa permanen-
te de vinculaciéon con el sector industrial,

el cual debera desarrollarse simultanea-
mente como parte del pian de estudios y
de promocion de los egresados .

® Puestos, funciones y actividades,

Considerando las areas de los secto-
res industriales en los cudles el Técnico en
Miaquinas con Sistemas Automatizados,
ejercerd como tal, estard capacitado para
desempenar diversos puestos y desempedar
las actividades y funciones especificas a los
mismos, de acuerdo a la estructura de la
empresa, los cuales podran ser de caracter
aaministrativo, operativo o de ambos.

E1 cuadro siguiente muestra el resumen de
canclusiones del estudio efectuado::

PUESTOS, FUNCIONES Y ACTIVIDADES A DESARROLLAR

PUESTOS

Auxiliar de mantenimiento
Auxiliar de mantenimiento
Auxiliar de manufactura
Inspector de cantrol de calidad
Auxiliar de mantenimiento
Instructor de capacitaciaon
Técnico asesar

Integrante de comision
Programador

Supervisor

Supervisor

FUNCIONES

CARACTER DE tA ACTIVIDAD
OPERATIVO ADMINISTRATIVO

Reparacién X -
Servicio X X
Preparacién x -
Control de calidad X X
instatacion X -
Adiestramiento Tox -
Ventas X x
Seguridad e higiene X X
Programacion CN x -
Auxitiar de ingenieria X X
Supervisor de praduccién - X
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2.2 Contexto Educativo.

El nuevo modelo educalivo propues-
to por la D.E.M.S. para el nivel medio supe-
rior considera el caracter propedéutico, en el
cual el egresado habrd adquirido la forma-
cidbn académica basica para incorporarse a
las carreras del nivel superior de la rama de
ingenieria y ciencias fisico matematicas, que
se imparten tanto en el {.P.N como en otras
instituciones educativas publicas y privadas.

En cuanto a la formacion tecnolégica
que adquiere el alumno durante este ciclo de
estudios se observa una mayor relacion con
las carreras que se imparien en las siguien-
tes escuelas supencores ESIME, ES.IT.,
ESILQUIEyUPIICSA

- Instituciones que imparten la misma
carrera o afines.

Con el fin de realizar un analisis de las carre-
ras iguales o semejantes a la propuesta, y
que se imparten en las instituciones de los
niveles medio y superior en todo el pais, se
recurrio a informacidn directa de diferentes
sistemas O asociaciones de educacién:
CECy T del 1PN, CEBETIS vy
C.E.T.A.S. de la CGE.T); C.ONALEP.
en el nivel medio supenor y AN.UIE.S. en
el nivel supenor.

Este analisis se realizé considerando
los siguientes parametros: grado académico
o tituio otorgado: objetivo de la camera:
orientacién de fa profesion; contenido y es-
tructura de sus planes de estudio.

En el sisterma nacional de educacién
superior, se consideraron las escuelas y uni-
versidades, publicas y privadas, en las 4dreas
relacionadas a la carrera propuesta y que
otorgan el grado de licenciatura o ingenieria.
La informacién se presenta en los anexos 5,
6y 7.

- Analisis de planes y programas de esas
carreras.

Analizando los planes y programas a nivel
superior mencionados en {os parrafos ante-
rnores se concluye lo siguiente:

- Existe un gran ndmero de
instituciones que ofrecen carreras con asig-
naturas que requieren ciertdos conocimientos
tecnoidgicos basicos. para asimilar adecua-
damente las nuevas tecnolcgias aplicadas a
ia automatizacién de maquinaria y equipo.

- Por 1o general el primer
contacto del alumno, con @stos conocimien-
tos basicos, sucede hasta que se integra a
los estudios superiores, esto limita una ade-
cuada profundizacion de 10S mMismos.

- A nivel lcenciatura no se
encontré alguna carrera con el enfoque pro-
puesto para la carrera de Técnico en Maqui-
nas con Sistemas Automatizados, no obs-
tante que e€s una necesidad /mperiosa para la
modemizacién de la industria nacional,

- La formacién tecnica inter-
disciplinaria que se propone para el Técnico
en Maguinas con Sistemas Automatizados,
aunada al bloque de matenas propedeuticas
basicas lo capacitan para integrarse tanto al
sector productivo como a cualesquiera de las
carreras afines de la amplia gama que otrece
la enseflanza superior.

La fundamentacién de estas conclu-
siones se desprende del Anexos 4, 5, 8.y 7
que especifican el tipo de carrera, su distri-
bucién par zonas y el total de las mismas.

Bajo los mismos pardmetros se reali-
za el estudio del nivel medio superior consi-
derando los tres sistemas de formacidén tec-
nolégica existentes en el pajis; Centros de
Estudios Cientificos y Tecnoldgicos (C.E.C.y
T.) Cuolegio Nacional de Educacién Profesio-
nat Técnica (C.ON.A L E.P.), Direccién Ge-
neral de Educacién Tecnolégica e Industrial
(D.G E.T.1), informacidn incluida en los ane-
x0s 4, 5,6,y 7.
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De lo anterior se sprenden las

siguientes conclusiones:

analisis de objc.vos, planes,
programas y contenidos de las materias y
asignaturas de las carreras técnicas que se
imparten actualmente en los sistemas de
formacién tecnolégica considerados, de-
muestra que no existe ninguna carrera con el
objetivo y ofientacién de !a especialidad
propuesta.

-Algunas de las matenas que se im-
parten en las diversas cameras, coinciden
con las materias consideradas para la espe-
cialidad de Técnico en Maquinas con Siste-
mas Automatizados; pero con extensién,
contenidos y enfoques diferentes

- Analizando coincidencias, se en-
contré que las carreras mas semejantes al
objetivo y estructura de la especialidad pro-
puesta son:

Técnico

En los CEC ./ T
instatacio-

en Mantenimiento de Maquinas e
nes Ingustriales.

En el CONALEP.: Profe-
sional Técnico en instalaciones y mantens-
miento.

En los C E.T.I. Técnico Pra-
fesional en Maquinas Herramienta. Convenio
México - Japon.

En los C.EBE.T.I. Técnco
Profesional en Mantenimiento industnaf.

- Marco Nomnativo,

* Introduccién

En todo fendmeno social, politico
y econémico, se presentan cambios es-
tructurales que obligan pemmanentemente
a ila sociedad y a sus instituciones a revi-
sar, reestructurar y actualizar las estra-
tegias que permitan el logro de sus obje-
tivos.

L =alizacion de estos cambios
se consigu - por diferentes medios y mé-
todos, deniro de los cuales se encuentra
el desarrollo tecnoldgico. que, como es
sabido, presenta cambios extremada-
mente acelerados en todas las activida-
des del ser humano.

La globalizacién econémica que
se desarroila actualmente en nuestro pais
y a consecuencia de ios acuerdos bilate-
rales y trilateral convenidos con Otros
paises exige necesariamente un cambio
en el sector industrial tendiente a la mo-
dernizacién, con el objeto de ser compe-
titivas, altamente productivas y de alta
calidad.
Por lo anterior el I.P.N. y particu-
larmente la D E.M.S. se han dado a !a ta-
rea de establecer los lineamientos y co-
ordinar fas aclividades correspondientes
para lograr el cambio académico en los
planteles, ta excelencia y la imparticién
de los conocimientos basicos que garan-
ticen a i{os egresados buenos resultados
en su desarrollo profesional, obteniéndo-
se asi el liderazgo de fa institucidn refe-
rente al campe cientifico y al desarrolio
de la tecnologia

Desde la fundacién del INSTITU-
TO POLITECNICO NACIONAL en 1938
se ha dado impuiso a la educacion tecno-
ivgica, de tal manera que se ha ido con-
formando lo Que es hoy en dia.

Al considerar ios objetivos, politi-
cas y filosofias dei Instituto, enmarcados
en el Plan Nacional de Desarrolio y en el
Programa Institucional de Desarrollo, en-
contramos e! Marco Reglamentario bajo
el cuat se diselid la carrera de "Técnico
en Maquinas con Sistermas Automatiza-
dos, describiendo a continuacién lo mas
relevante concerniente a nuestro proposi-
to.

Respecto al Plan Nacional de
Desarrollo nuestro anterior Director Ge-
neral en su disertacidn de opinién sobre
la educacion en el Plan Naciona! de De-
sarrollo, nos comenta que: "ésta empieza
con una profesidén de fe en la doctrina,
siempre gratificante, del articulo tercero
constitucional de los Estados Unidos
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Mexicanos®. Asi mismo, sefala que:
"modemizar la educacién, significa mejo-
rar la calidad de todo el sistema educati-
vo en l0os aspectos de contenidos, méto-
dos, organizacién y formas de participa-
cién de !a sociedad”.

De acuerdo a los objetivos que al
instituto compete, se plantea en el Pro-
grama Instiiucionai de Desarrolle lo si-
guiente: "Mejorar la calidad del sistema
educativo en congruencia con los pro-
pésitos del desarrollo nacional®. Para lo
anterior, nos sefiala las estrategias para
alcanzarios, entre las cuales tenemos las
siguientes:

- Referirse al Proyecto Académi-
co del Instituto Politécnico Nacional

- Considerar las conclusiones det
Evento de Opinién sobre el Plan Nacio-
nal de Desarrollo.

- Consolidar los servicios
qQue han mostrado efectividad.

- Reorientar aguelios cu-
yo funcionamiento ya no armoniza con
las condiciones actuales.

- implantar modelos edu-
catives adecuados a las necesidades de
la poblacién que demanda estos servicios
e introducir innovaciones adaptadas al
avance cientifico y tecnolégico mundial.

Consideramos que o anterior,
responde a! planteamiento para la im-
plementacién de la nueva carrera de
“Técnlco en Maquinas con Sistemas Au-
tomatizados®.

= Filoséfico

“E! instituto Politécnico Nacional, consti-
tuye una comunidad dedicada a la ense-
fanza, la investigacién y la extensién
hacia !a sociedad de !a ciencia y ia tecno-
logia, con la misién de coadyuvar a la
consolidacién de ta independencia eco-
némica, cientifica, tecnolégica, cuitural y
politica, para alcanzar el progreso social
de la nacién de acuerdo con los objetivos

histéricos de la Revolucién Me.
contenidos en la Constitucidn Pol
fos Estados Unidos Mexicanos ™.

Objetivos Institucionales.

- Contribuir a través del proceso
educativo a la transformacién de la so-
ciedad en un sentido democratico y de
progreso social, para lograr la justa qQistri-
bucién de ios bienes materiales y cultura-
les dentro de un régimen de igualdad y
hberad.

- Realizar investigacién cientifica
y tecnoldgica con vistas al avance del
conocimiento, al desarrollo de ia ense-
danza tecnolégica y al mejor aprove-
chamiento social de l0s recursos natura-
les y materiales,

- Formar profesionales e investi-
gadores en los diversos campos de la
ciencia y la tecnologia .de acuerdo a ios
requenmientos dei desarfolio economico,
politico y social dei pais.

- Investigar, crear, conservar y
difundir la cultura para fortalecer ia con-
ciencia de la nacionalidad, procurar el
desarroilo de un elevado sentido de
convivencia humana y fomentar en los
educados ¢l amor a la paz y los senti-
mientos de solidaridad hacia los pueblos
que luchan por su independencia

- Promover en sus alumnos y
egresados actitudes solidarias y demo-
craticas que reafirmen nyestra indepen-
dencia econdmica.

- Garantizar y ampliar el acceso
de estudiantes de escasos recursos a to-
dos los servicios de la ensefianza técnica
que preste el Instituto.

- Participar en l0os programas que
para coordinar las actividades de investi-
gacion se formulen de acuerdo con la
planeacién y desarrollo de la politica na-
cional de ciencia y tecnologia.

- Contribuir a la planeacién y al
desarrollo interinstitucional de la educa-
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cién en el pais, coordindndose con las
demas instituciones, que integran el Con-
sejo del Sistema Nacional de Educacién
Tecnolégica, en los términos previstos
por la ley, para la coordinacién de la edu-
cacién superior y de conformidad con ios
acuerdos que se tomen en el propio con-
sejo.

- Coadyuvar a la preparacion
técnica de fos trabajadores para su mejo-
ramiento econdmico y social

Politicas Institucionales:

- Conciliar periddicamente la es-
tructura de oferta de servicios con las
expectativas e intereses de los sectores
de la sociedad.

- Establecer Ios mecanismos
académico - administrativos para que la
escuela, centro y wunidad. reatice los
cambios y adaptaciones necesarios en su
estructura de oferta de servicios en fun-
cién de las expectativas e intereses de la
nacién.

- Promover las investigaciones
en Areas concretas, cientificas y tecno-
légicas, con enfoque a la totalidad del
avance del conocimiento.

- Establecer convenios de inves-
tigacién cientifica y tecnoldégica con insti-
tuciones educativas nacionales e inter-
nacionales, y con entidades estatales pa-
raestatales y def sector privado.

- Impulsar la transformacion de
los recursos naturales para el mejor
aprovechamiento social

- Promover la ciencia y la tecno-
logia al servicio de los intereses naciona-
les y al mismo tiempo incorporar a las
clases marginadas a los beneficios den-
vados del desarrollo nacional.

- Evaluar las actividades de in-
vestigaciéon cientifica y tecnoldgica con
base en los requerimientos del desarrcto
econémico, politico y social del pais.

- Promover aquellas activigades
tendientes a la conclentizacién de los
educandos, en cuanio al contexto socio -
politico - econémicoe mundial.

- Orientar los programas de ser-
vicio social hacia la atencién de {as ne-
cesidades de los diversos sectores de la
comunidad.

- Panticipar en la superaciéon de ia
crisis que afecta at Pais

- Ampliar racionalmente la oferta
de servicios educativos, tomando en
cuenta todas aquellas modalidaides que
permitan compatibilizar la cantidad con |a
calidad de 10s servicios.

- integrar las actividades de in-
vestigacidn de ciencia y tecnolo con la
politica nacional de desarrollo cientifico y
tecnoldgico.

- Desarrollar, consolidar y proyec-
tar nacional e internacionalmente wuna
imagen de institucién educativa de in-
vestigacion cientifica y tecnoldgica po-
seedora de la mas Jita calidad acad#&mi-
ca del pais comnprometida con la nacién
en la salisfaccion de sus necesidades
tecnolégicas, culturales y de desarrotio
socioeconémico.

- Coordinar, supervisar y evaluar
en forma permanente y sistematica los
procesos de ensefanza-aprendizaje y de
investigacién para incrementar la efi-
ciencia y la eficacia de ia labor educativa
y de investigacion.

~ Formar técnicos altamente es-
pecializados. aignificando a nuestra ju-
ventud a través de la educacién tecnolod-
gica.

- Alcanzar pienitud y una posicion
de liderazgo institucional en el ejercicio
de la funcién rectora de la educacién tec-
noldgica.

- Desarroliar, consolidar y proyec-
tar nacional e internacionaimente una
imagen de institucién de educacidon e in-
vestigacion poseedora de !a mas alta ca-
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lidad académica, comprometida con la
nacién en la satisfaccidn de sus necesi-
dades tecnolégicas, culturales y de desa-
rrollo socioecondémico.

e Legal

El marco reglamentario para esta
carrera, sera el mismo que se aplica a las
carreras que actualmenie se impanen en
las Cecyt del Instituto Politécnico Nacio-
nal, estipulados en 10s documentos reia-
cionados a continuacion

- Ley Organica del Instituto Poli-
técnico Nacional.

- Ley General de Educacion

- Ley Reglamentana del Articulo
50. Constitucional Relativa al Ejercicio de

las Profesiones en el Distrnto Fegerat

- Ley Federal de Derechos de
Autor.

Reglamento interior de la Se-
cretaria de Educaciéon Pablica.

- Reglamento para {a Prestacién
del Servicio Social de los Estudiantes de
las Instituciones de E£ducacidn Superior
en !a Republica Mexicana

- Reglamento Interno del Instituto
Politécnico Nacional.

Reglamento de Titulacién Pro-
fesionai dei Instituto Politécnico Nacional.

- Reglamento para la Aprobacién
de Planes y Programas de Estudio

- Reglamento de Academias.
- Reglamento de Evaluacion.
- Reglamento de Servicio Social

e - Reglamento de Reconocimiento de
Validez Oficial de Estudios.

« Académico - Pedagdgico.

En el disefio del curriculum del Téc-
nico en Maquinas con Sistemas Automatiza-
dos, se consideraron 10s siguientes aspectos:

Asignaturas con secuencia e
interrelacién con las otras areas del conoci-
miento.

Asignaturas con contenidos
claros, factibles y medibles.

Actividades de aprendizaje
tedrco - practice en casi un 100 % de ellas,

£quilibrio entre la teoria y la
practica.

Planeacion equipamiento y
funcionalidad de talleres y laboratorios

Materal didactico que rela-
cione la teoria con la practica.

Bibliografia suficiente y es-
pecializada que propicie el estudio directo y
la investigacion.

» Administrativo

Administrativamente el alumno
se sujetard a los reglamentos especificos
del Instituto, siendo fo mas relevante lo
siguiente. R

Qbtener una calificacién en
el rango de O a 10 puntos, sienda el 6 la cali-
ficacion minima aprobatoria para acreditar
cada una de las asignaturas.

Acreditar la totalidad de ias
asignaturas contenidas en el curriculum co-
respondiente.

Cumplir con los requisitos det
servicio social antes de solicitar 1a titutacion.

Cumplir con el reglamento de
asistencia a clases.
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Desarroliar con la debida
calidad todas y cada una de las practicas
y ejercicios solicitados por cada profesor.

- La duracidn de los estudios sera
de tres afios, divididos en seis semestres.

- Etl inicio de tos estudios sera de
acuerdo al afio escolar que rige en el
pals y que se inicia en el mes de sep-
tiembre.

REQUISITOS ACADEMICOS

- Certificado de educacion media
basica (secundanay).

- Solicitar fecha para examen de
seleccién de acuerdo a la convocatoria.

- Presentar examen de seleccion.

- Aprobar el examen de selec-
cion.

- Cumplir con las leyes y regla-
mentos del propio instituto.

Al terminar el ciclo de estudios en
los Cecyt et alumno recibe los siguientes
documentos:

- Certificado de esludios de ca-
rrera técnica.

- Diploma de la carrera de técni-
co.

- Titulo profesional de tiécnico
{opcional).

monzLo ¢
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3.- Perfiles

£) punto de partida de un plan de
estudios se establece con la determinacién
del Perfil de Ingreso del aspirante siendo el
Perfii de egreso un fiel reflejo del objetivo
generat de ho plan. Los recursos y estra-
tegias a sequir se disefan alrededor de estos
perflles destacandose significativamente el
Perfil del Docente que complementa el trian-
gulo del proceso ensefianza - aprendizaje

- Perfil da ingreso

fPara ingresar al nivel medio supenor
el aspirante se sujeta a los procedimientos y
normas establecidos en el regiamento inter-
no del Instituto Politécnica Nacional

El establecimiento del Perfil de In-
greso se realizé considerando que esta ca-
rera esta comprendida en el marco ael area
de ciencias fisico - matemnaticas, en su etapa
de Educacién Media Superor, o que deter-
mina {os conocimientos, habilidades y actitu-
des que se expresan a continuacién:

< Conocimientas:

Se detallan los conocimientos basicos es-
pecificos de la carrera, sin embargo por su
caracteristica bivalente, requiere de todos los

conocimientos considerados para el nivel.

- En matemalicas: aritmética, geo-
metria algebra y trigonometria.

- En fisica: mecanica, calor, etectrici-
dad, magnetismo, y electrénica .

~ En quimica: elementos quimicos.
estructura atémica, valencias, radicales y
compuestos basicos.

- En inglés: imterprewr lo leido

« Habilidades:

- Para realizar operaciones manua-
les,

- Para investigar.

- Para sistematizar el trabajo fisico y
mentat,

- Para encontrar soluciones practicas
a problemas fisicos.

- Para organizar equipos de trabajo.

- Actituges:

- Persistente, tenaz y sistematico
para la realizacién de actividades académi-
cas.

- interesado por las actividades
cientificas y tecnoloagicas.

- Un alto sentido de responsabilidad

- Con inclinacién para el trabajo
creativo y analitico.

Ei nuevo Modelo Educativa estabie-
ce que el alumno det nivel medio supenor,
cursard dos semestres de tronco comun y a
partir del tercer semestre eligira la carrera
técnica cursando ias asignaturas correspon-
dientes.

Por tanto, el alumno que se integra a
la carrera de Técnico en Maquinas con Sis-
temas Automatizados ha adquirido conoci-
mientos encaminados a la formacién integral
que recibira en los seis semestres de este
nivel.

Asignaturas de 10. y 20. semestres
que tienen una estrecha relacidon con las
asignaturas tecnolégicas:

- Algebra, Geomelrla y Tri-
gonometria.

- Computacién basicat y it

-Inglésiyll.

- Administracién y Calidad.

- Lenguaje y Comunicacién.

- Comunicacion oral y escri-
ta.

- Desarrollo de habilidades -
del pensamiento. (optativa)
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- Perfil de egreso.

La carmrera de Técnico en Maguinas
con Sistemas Automatizados se basa en el
conocimiento y operacién de ias maquinas y
sisternas convencionales, actualizando Ia
formacién técnica con el estudio de los sis-
termas modemos de hidraulica, neumatica |,
electronica y de control numérico.

Con este perfii de egreso, se fortale-
cen los objetives enmarcados en el Progra-
ma Institucional de Desarrollo, lineamientos
de la D.E.M.S. y planes académicos de los
Centros de Estudio, involucrados en e! pre-
sente proyecto de actualizacidn de carrera.

Tomando en cuenta la conceptuali-
zacidn de! técnico expresada en el capitulo
de la fundamertacién y la informacién obte-
nida a través ael Proyecto de la Vigencia de
la Oferta Educativa, encuestas realizadas al
sector industrial, estudios realizados por fa
D.E.M.S, aportaciones de organismos cole-
giados industriales y acciones de vinculacion
con el sector industrial; asi como, de la in-
formacién aportada por los profesores en
ejercicio dentro del sectar industrial, se de-
terminé que el técnico en Maquinas con Sis-
temas Automatizados ejercera como técnico
profesional en el sector publico y privado de
las ramas industnales de la transformacién y
manufactura, empresas de sefvicios de
mantenimuento y reconversién de equipo,
con el objelo de preparar, poner en marcha y
mantener en condiciones optimas de opera-
ctén los equipos industriales y sistemas de
iineas de produccién automatizados.

El egresado de ia carrera conocera y
aplicara los conceptos adquiridos, asl comao,
manifestard actitudes espacificas ante situa-
ciones presentes en su realidad:

« Conocimientos Esenciales

- Los canceptos referentes a los sis-
temas electromecdnicos, hidroneumaticos y
electronicos basicos de maquinaria y equipo
con sisternas automatizados.

- Los conceptos fundamentales del
mantenimientc y su administracion.

- La tecnoiogia especifica de los
procesos mMas representativoes en las lineas
de produccion industrial.

- Los conceptos fundamentales,
normas y Simbologfa de! dibujo industrial
para los sistemas referidos.

- Los fundamentos de programacién
en control numérico.

= Habilidades Esenciales:

- Aplicar los conceptos referentes a
los sistemas electromecanicos, hidroneuma-
ticos y electronicos basicos de maquinara y
equipo con sistemas autoratizados.

- Diagnosticar fallas en los sisitemas
de maguinaria y equipo con sisternas auto-
matizagos.

- Seleccionar y utilizar el equipo y
herramientas para el control, verificacién y
reparacién de los sistemas automatizados.

- Interpretar planos y diagramas de
fos diferentes sistemas de automatizacion.

- ldentificar los componentes de ios
sisternas automatizados.

- Aplicar los conceptos fundamenta-
les del mantenimiento y su administracion.

- Aplicar los procesos MAas represen-
tativos en las lineas de produccién

- Elaborar hojas de trabajo.

- Seleccionar herramientas, disposi-
tivos y accesorios para la preparacién de
equipes y maquinaria.

- Elaborar programas y preparar
equipo y maquinaria de control numenco.
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= Actitudes Esenciales

- Analitica y sintética hacia la solu-
cién de problemas técnicos dentro del entor-
no socicecondmico.

- Etica y responsable en el desarrolio
de sus funciones.

- Abierta al cambio, a la investiga-
cién y a ia actualizacién permanente.

- De integracién solidaria y creativa
en el desarrollo del trabajo grupal.

- De disposicién para el cumplimien-
to de sus funciones.

- Parfil det docenta.

« Caracteristicas generales:

Para impartir las asignaturas de esta
carrera y garantizar el logro de los objetivos
tematicos, objetivos programaticos y por
consiguiente e} objetivo de la carrera, es
necesano que el docente sea capaz de:

- Asumir el compromiso institucionai
y social que conlleva la practica educativa,
con una posicidn critica, reflexiva y compro-
Metida que le permita prospectivamente ser
agente de carmnbio de su realidad, en concor-
dancia con su filosofia.

- Conocer, comprendar y aplicar los
principios de !a instrumentacién didactica,
convirtiéndose en facilitador del aprendizaje.

- Comprender y aplicar la fundamen-
tacion tedrica y practica de 1a evaluacién del
ea.

- Administrar el procesc de ensefian-
za-aprendizaje (pltanear, controlar y llevar
registros).

- Desarrollar investigaciones peda-
gogicas.

- Desarrollar investigaciones técno -
cientificas.

- Tener iniciativa y vocacion para la
actividad docente.

- Tener actitud y disposicion para la
actualizaciéon docente.

- Dominar los contenidos programati-
cos de las asignaturas que imparta.

- Contar con experiencia docente y
profesional en su rama.

« Caracteristicas particulares.

Ademnas de las caracleristicas enun-
ciadas en el pamrafo anterior, el docente de-
berad cumplir con las caracteristicas que en la
hoja adjunta se describen, debido a que para
cada asignatura tecnolégica se requieren
co imi i y experiencia
profesional que dard como resultado un alto
nivel académico en el alumno.

CARACTERISTICAS PARTICULARES DEL DOCENTE

ASIGNATURAS CURRICULARES

ASIGNATURAS PROFESION
Tecnologia mecanica ingeniero o técnico
mecanico
Metrologia Idem
maquinado t Idem

EXPERIENCIA

Produccién, rmaquinado o mantenimijento

Produccidn o control de calidad

Produccién, moides y troqueles
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Magquinado Il
Manufactura por maquinado

Sistemas eléctricos
Hidroneumatica
Mantenimiento a sistemas
automatizados

Electro-hidroneumatica

Control numérico

Calidad total
Controladores l6gicos

ASIGNATURAS OPTATIVAS
ASIGNATURAS

Introduccién empresarial

Administraciéon de

recursos humanos

Higiene y seguridad
Técnicas de supervisitn

Dibujo mecanico por
computadora

Instalacién de equipo

Costos y presupuestos

Tépicas tecnolbdgicos

idem
idem

Ingeniero o técnico
mecanico a eléctrico

ingeniero o técnico
mecanico

ingeniero o técnico
mecanico o elécinco

Idem

ingeniero o técnico
mecanico

Ingeniero o técnico
mecanico o eléctnco

Idem

PROFESION

Licenciado Adminis-
tracién o ingeniero

Licenciado adminis-
tracién © ingeniero

ingenierc o técnico
industrial

Idem
Ingeniero Mecanico
ingeniero mecanico
Contador publico o

ingeniero

Ingeniero

dem
idem

Produccién o mantenimiento de equipos
eleciromecanicos

Produccién © mantenimiento de equipos
hidroneumaticos

Mantenimiento o produccion
Produccién o mantenimiento de equipo
electro - hidroneumatico

Preparacion, programacion o
manlenimiento de maquinas de control

numerico

Mantenimiento, produccitn, seguridad o
relaciones industriales-

Programacion, mantenimiento, ventas,
produccién automatizada

EXPERIENCIA

Jefatura de departamento, produccion,
mantenimiento

Administracién recursos humanos,
jefatura depantamento

Produccién, mantenimiento, comision
mixta higiene y seguridad

Supervision o jefatura departamento
produccion o mantenimiento

Disefo de piezas mecanicas asistido por
computadora.

Nuevos proyectos o proyectos
de ampliacién

Cotizaciones, presupuestos

investigacién o desarrollo de nuevos
productos
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4.- Estructuracion del curricu-
lum.

E! Plan de Estudios de la Carrera de
Técnico en Maquinas con Sistemas Automa-
tizados est4 disefAado en base a la Propuesta
Curricular del Modelo Educativa “Perinencia

Competitividad 1994~ establecido por la
Direccion de Educacién Media Superior.

Dicha propuesta se sustenta en los
determinantes Nacionales e Institucionales
enmarcados en el Plan Nacional de Desarro-
lio. Programa Institucional de Desarrolio,
Vigencia de la Oferta Educativa, Comporta-
miento Académico Generacional. Evaluacion
Académica Institucional, asi como en la Es-
trategia para la Competitividad Académica
del Nivei Medio Superior.

La orientacidon metodolégica para et
Proceso Ensefanza - Aprendizaje se concibe
como una relacién dindmica en la que se
estructuran l0s esquemas Cogniives de fas
educadores y educandos en una experiencia
holistica vivencial que perrmuta la consiruc-
cién y reconstrucciéon del conocimiento

De estos se desprenden los criterios
normativos y metodolégicos para diseiar la
estructura cumcular base que se consohida
en un Mmapa curricular comuan; para el Nivel
Medio Superior dard la pauta para concretar
los mapas cumiculares por rama y los planes
de estudio por carrera, asi como de los res-
pectivos programas de estudio

Se adopta una organizacién cumicu-
lar por asignatura, tipificAndolas en Basicas,
Humanisticas y Tecnolégicas, que dentro de
la estructura se agrupan en:

- Asignaturas de formacién general.
- Asignaturas comunes a la rama.

- Asignaturas tlecnolégicas especifi-
cas de la carrera.

- Asignaturas optativas de formacién
general

- Asignaturas optativas tecnolégicas
de carrera.

El mapa cumricular comun como pro-
ducto de ia estructura base considera cinco
Areas de Formacion siendo éstas una mane-
ra convencional de agrupar el conocimiento:

- Lenguaje y Comunicacion.
- Histdrico - Social.

- Ciencias Naturales.

- Matemaética.

- Tecnolégica

Las Lineas de Orientacion Curricular
s0n una estrategia para dinamizar el curricu-
lum, permeando las areas de formacién me-
diante la insercidn de conocimientos, desa-
rmollo de habilidades y de actitludes, que
permiten al alumno vincularse desde la es-
cuela con ia cambiante realidad social y res-
ponder eficientemente a sus demandas

En este Uisefio se han planteado
siete lineas de orisntacién curricular:

- Habilidades de Pensamiento.
- Habilidades de Comunicacian.
- Derechos Humanos.

- Ecologia.

- Ciencia y Tecnologia

- Computacien ¥

- Calidad, como una Filosofia
Institucional que matiza todos los
determinantes de la propuesta.

El Caracter Optativo de esta parte de
ta estructura curricular busca propiciar la
autodeterminacién y conciencia social del
estudiante, a través de la posibilidad de
eleccién Que te permita transitar por lo cien-
tifico, 1o humanistico y 1o tecnolégico segun
sus capacidades e intereses, en apoyo a su
desamrollo arménico como ser humano. Es de
sefialar que ias Asignaturas Optativas son
espacios cumiculares Que deben cursarse.
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- Objetivo general de la carrera.

Al término de la Carrera el Técnico en Maquinas con Siste-
mas Automatizados estara preparado para incorporarse a
estudios de nivel superior en 1» rama de Ingenieria y Cien-
cias Fisico-Matemaiticas, asi como acceder inmediatamente
al sector industrial de bienes y servicios, aplicando los cono-
cimientos y habilidades que le permitan preparar, poner en
marcha y mantener en condiciones éptimas de operacién a la
maquinaria, equipo y sistemas automatizados, ocupando
puestos intermedios entre directivos y operativos que apoyen

al desarrollo industrial con calidad ¥ ética profesional.
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- Lineas curriculares.

Con base a la conceptualizacién de
la carrera expresada en el objetivo, los cnte-
rios considerados en a fundamentacién y en
los contenidos programaticos que integran el
plan de estudios, se determinan tres lineas
curriculares de formacién:

Bachillerato
Automatizacién

Procesos de Control Numé-
rico.

En el area del Bachillerato se consi-
deran las Competencias Basicas de Forma-
cién Generat a nivel Nacional, asi como las
asignaturas comunes a la rama de Ciencias
Fisico Matematicas que responden a la taxo-
nomia del conocimiento determinada por el
Instituto en et Modelo Educativo “Pertinencia
y Competitividad 1994~

Estos conoccimientos influyen en la
comprension de los conceptos tecnoidgicos
de las asignaturas propias de ia carfrera y son
la base para la incorporacién a estudios de
nivel supernior.

La segunda linea curricular 13 consti-
tuye la Automatizacién; en ella se manifies-
tan los conacimientos y habilidades para la
preparacién, servicio, instalacién, reparacion
y adiestramiento de sistemas eléctricos, hi-
draulicos, neumaticos, y electrénicos, apoya-
do en técnicas de administracidn, procesos
de magquinado e interpretaciéon de planos.

La tercera linea cumicular se identifi-
ca como Proceso de Control Numérico; en
ella se manifiestan las competencias para la
preparacion y programacion de procesos con
Control numérico, para operar y programar
con el sistemas mecanicos, eléctricos, hi-
draulicos, neumnaticos y electrénicos.

- Conocimientos, habilidades y actitudes
que se desarrollan en cada linea curricu-
lar.

Es importante hacer referencia al
cnterio de que la formacién que se busca en
el alumno es integral que se manifestara en
sus conocimientos, habilidades y actitudes;
asi mismo, se observa que los aprendizajes
de las asignaluras que Se cursan en jos pri-
meros semestres se aplican inmediatamente
en los consecuentes, de tal forma que se
determina una estrecha relacion entre estos,

Consecuentemente a lo anlerior se
delinean 10s conocimientos, habilidades y
actitudes que adquirira el alumno durante el
cicio de estudios correspondiente, los cuales
se describen en forma generalizada ya que
como se ha mencionado repetidamente la
formacidn es integral.

El grupo de asignaturas basicas
considera:

- Algebra, Trigonometria,
Geometria Analitica, Calculo  Diferencial,
Calculo Integral, Probabilidad y Estadistica.

- Estatica, Dinamica, Optica,
Acustica, Electricidad. Magnetismo y Fisica
Modema

- Quimica Orgénica e Inor-
ganica.

- Conceptos Generales de
Biologia.

- Conceptos Basicos de
Computacién

- Elementos de Dibujo Técni-
ca, Convencional y por Computadora.

El grupo de asignaturas humanisticas
considera conceptos de:

- Lenguaje y Comunicacion,
tanto Oral como Escrita y con Enfoque
Cientifico.

- Inglés Basico y Técnico,
Desarrcllado en ias cuatro habilidades.

- Conceptos Generales de
Filosofia.

- Administracién y calidad.

- Historia de México y su
Entorno Socicecaondmico.
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El) grupo de asignaturas optativas de
formacién general proporcionan al aiumno
conceptos referentes a ta actitud que deben
asumir ai desempedfar las funciones o aclivi-
dades encomendadas en el sector industriat,
pretendiendo un enfoque que le permita
animar las relaciones humanas para aplicar-
las al momento de coordinar actividades de
grupos de personal e interpretar correcta-
mente las instrucciones de los direclivos y
trasmitirlas al personal operativo

En el grupo de asignaturas tecnalo-
gicas propias de la especialidad existen dos
lineas de formacién: una se refiere a los
procesos de manufactura, que inciuye
aprendizajes de maquinados convencionales
¥y por control numeérico, control de produc-
cidon, inspeccién y control de calidad; otra
enfocada al estudio de los sistemas de au-
tomatizacién, que considera desde fos con-
ceptos basicos hasta 1a instalacidn de parntes
y dispositivos de automaltizacién, incluyendo
sSu representacidn  esquematica, funcién,
mantenimierto y diagndstico de fallas.

€l grupo de asignaturas tecnolégicas
optativas compiementan la formacidén del
alumno proporcionandole conceptos especi-
ficos demandados por el secter industrial,
permitiendo una especializacién de acuerdo
a sus necesidades e inquietudes. Existe una
estrecha relacion entre estas asignaturas y
las asignaturas tecnolégicas de la especiali-
dag.

- Tipo de ptan de estudios.

Tomando como referencia lo expues-
to al principio de esta unidad, procedemos a
marcar algunos de ios conceptos mas sobre-
salientes que se consideran en la estructura
del Plan de Estudios de la Carrera que se
propone:

- La modalidad del Plan de
Estudios es bivalente.
) - - La estructuracién es semes-
tral y considera & semestres.

- E§ Plan de Estudios se
conforma por asignaturas sustantivas y opta-
tivas.

Considerando que para las carreras
tecnolégicas es trascendente la relacion di-
recta de los conocimientos adquiridos en el
auia con los procesos que se desarrolian en
la industria:

- Se analizaran los conteni-
dos programaticos del pian de estudios para
determinar aquéllos que deberan correlacio-
narse con la practica empresanal.

- Se determinara el programa
para la realizacidén de las visitas a la indus-
tria.

- Se analizaran las caracte-
risticas de los procesos en las empresas
factibles de ser visitadas,

Para fomentar ia creatividad en el
estudiante de la carmera Que se propone y la
aplicacion de los conocimientos adquiridos,
se considera adecuado que los alumnos par-
ticipen en proyectos de investigacién tecno-
iégica. para {o cual:

- Se analizara el abjetivo de la carre-

- Se deterrmunara un programa de
investigacian.

- Se determinardan los proyectos de
investigacion en los cuales parniciparan los
alumnos de la carrera aplicando sus cono-
cimientos, habilidades y desarrollando su
creatividad.

- Asignaturas.

En el cuadro de asignaturas que integran el
plan de estudios, se incluyen los nombres y
ia clave con la que se representa cada una
de las asignaturas y en ei "Anexo 1~ se en-
cuentra ademas del nombre, los objetivos y
el contenido genérico de cada una.
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ASIGNATURAS QUE INTEGRAN EL PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER SEMESTRE

18-C

Asignatura

Algebra

Filosofia §

Computaciéon Basical
inglés |

Lengua y Comunicacién
Administracion y Catidad
Dibujo Técnico
Educacitn para la Salud
Apreciacion Artistica
Desarrolio de Habilidades
detl Pensamiento

TERCER SEMESTRE

Ccaodigo

38-B

Asignatura

Geometria analitica
Fisica general

Quimica general

inglés I

Comunicacién Cientifica.
Historla de México
Contemporaneo 11
Metrologla

Tecnologia Mecanica
introduccion Empresarial
Higiene y segundad industriat

QUINTO SEMESTRE

Coédigo

Asignatura

Cialculo

Fisica aplicada

Quimica

Maquinados i
Electro-Hidroneumiatica
Mantenimiento a Sistemas
Automatizados
Manufactura pors Magquinado
Dibujo Mecanico por
Computadora

Instalaciéon de equipos

SEGUNDO SEMESTRE

Cédigo Asignatura
21 Geometria y Trigonometria
22 Filosafia 1l .
23 Computacién Basica |l
24 Inglés i
25 Comunicacion Oral y Escrita
26 Historia de México
Contemporaneo |
27 Oibujo Técnico N

28-A Comunicacién y Liderazgo

28-B Creatividad e Innovacién
Tecnotégica

28-C Técnicas de Investigacion
de Campo.

CUARTO SEMESTRE

Ccodigo Asignatura

41 Calculo

42 Fisica general

43 Quimica general

44 Biolagia

45 Entomo Socioecondmico de
México

48 Maquinados

a7 Hidroneumatica

48 Sistemas Eléctricos

48-A  Administracién de Recursos
Humanas.

. 49-B Técnicas de Supervisién
SEXTO SEMESTRE

Codigo Asignatura
61 Probabilidad y Estadistica
82 Fisica Modema
63 Quimica
&4 Calidad Total
65 Control Numérico
66

Controladores Logicos
687-A Costos y Presupuestos
687-B Tépicos Tecnoldgicas
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- Redes conceptuales.

La sintesis de la estructura curmicular
se esquematiza en un diagrama (Pag. 26)
que permnite identificar con claddad los as-
pectos generales de la formacién académica
en el alumno.

El referido diagrama representa en la
divisién macro las lineas de formacién que
se determinan en el objetivo general de la
carrera.

En la divisidn meso se representan
los aprendizajes que se asocian a cada linea
de formacioén, distinguiendo que éstos consi-
deran conocimientos, habilidades y actitudes.

En fa divisién micro encontramos la
anticulacidn de las asignaturas, distinguiendo
la estrecha relacidn existente entre eilas, asi
como |os conocimientos resultantes del desa-
rrollo de los cursos, los cuales se traducen en
aprendizajes.

Asi mismo, se indican otras conside-
raciones que complementan la fonmacién.
- Mapa curricular.

Enla hoja 27, se representa el Mapa
Curricular de la camrera de Tecnico en Ma-
quinas con Sistemas Automatizados, en &l se
indican tas asignaturas de:

Formacién general.

Comunes de rama

Oplativas de formacion ge-
neral,

Tecnologicas de carrera.

Optativas tecnolégicas de
carrera.

Las asignaturas se encuentran ubi-
cadas en el semestre corfrespondiente y se
indica para cada una de ellas la asignacion
de horas/semana para su irnparticién,

Al analizar {a secuencia de las asig-
naturas se determinan !0s conocimientos y

aprendizajes propios de la formacion del
educando, enfoque coincidente al represen-
tado en las redes conceptuales

-Titulacién.

En virtud de que el sistema de edu-
cacién en el cual se considera la carrera que
se propone es bivalente, el Plan de Estudios
considera ia opciébn de obtener el Titulo
Profesional de Técnico en Ma&aquinas con
Sistemas Automatizadas cumpliendo con
cualesquiera de las seis modalidades esta-
blecidas en el reglamento de Titulacién dei
Instituto para lo cual debera haber acreditado
previamente todas las asignaturas del curri-
cutum y pres=2ntado su servicio social.

- Servicio social.

Tal como se establece en el regia-
mento de Servicio Sociat y Titulacion el
alumno de ésta carrera podra realizar el ser-
vicio social como una actividad obligatoria
para obtener el titulo profesional de Técnico,
en dependencias gubernamentaies y del
sector privado, de acuerdo a {o establecido
en el reglamento mencionado.

"La presentacion del servicio So-
cial es la obligacién moral y juridica que
adquieren tos beneficiarios de fa educa-
cibn en la Republica Mexicana, de co-
™ a la soci en forma de
servicio, de acuerdo a tos articulos terce-
ro y quinto constitucionales, y en las le-
yes derivadas de estas “.
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EN LAQUINAS CON SISTEUAS AUTOMATIZADOS
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5.- Instrumentacion del plan
de estudios.

- Estrategias de la instrumentacién

La instrumentacidn del plan de estu-
dios de la Carrera de Técnico en Maquinas
con Sistemas Automatizados, se realizara
bajo las siguientes estrategias

- Delerminar 10s [ecursos
materiales, humanos y financieros que de-
mandara la imptantacion dei nuevo plan de
estudios.

- Determinar los recursos
humanos, materiales y financieros disponi-
bles en el plantel para la implantacion del
plan estudios

- E£stablecer un programa de
adquisiciones y adecuaciones del inmueble
mobiliano y equipos, asi como de capacila-
cién del personal docente para fa wnplanta-
cién dei nuevo plan de estudios

-Programar en espacio vy
tiempo ta aplicacidén del nuevo plan de estu-
dios segun el flujo esperado de fecursos
humanos, matenales y tinancieros

NOTA:

Para desarroliar 10s siguientes puntos
ha sido necesario separar las necesidades de
los Centros de Estudios que ofreceran la
Carrera que se propone. debida a Gue se
implantan en periodos distintos y ias nNecesi-
dades que representaran seran diferentes

En el CECy T. "Juan de Dios Ba-
tiz", /= carrera se ofrece desde el ano de
1990 , se han alendido sus necesidades.
teniendo a la fecha un gran avance en el
acondicionamiento de las areas. suministro
de maquinaria y equipo. asi como en la ca-
pacitacién del personal doecenle

En el CEC.y T “Miguel Bernard
Perales™, la carrera se ofrece a partur de
Sepliembre de 1994, sin embarga, se habian
realizado adecuaciones de las areas y sumi-
nistrado equipos que estaban destinados a

fortalecer la carrera de Técnico Industrial que
hasta ésta fecha se imparte. Estas adecua-
ciones en los espacios y e! suministro de los
equipos seran utilizados buscando el maximo
rendimiento en ia carrera que se implanta,
por 1o que las necesidades estan parcialinen-
le cubiertas

- Requerimientes del C.E.C.y T.
“"MIGUEL BERNARD PERALES"

~ Adecuacidon de instalaciones,

Las instalaciones del Taller gde Ma-
quinas Herramienta que consideran las areas
de: Metrologia., Cantrol Numérico, Maquinas
Semi - industriales y Magquinas Convenciona-
les seran apropiadas para desarraliar algunos
de los cursos del Plan de Estudios propuesto.

El Laboratorio de Sistemas Hidro-
neumaticos sera apropiado para desarrollar
vlros cursaos del Plan de Estudios propuesto.

Se requiere que el actual Taller de
Eiectricidad sea acondicionado para desarro-
llar dos cursos del nuevo Plan de Estudios:
Sistemas Eléctricos y Mantenimiento de
Sistemas Automatizados. Tal acondiciona-
miento sera delerminado con precision en el
momento de analizar 1aos programas de es-
tudio correspondientes (se encueniran en
procesa de elaboracion).

Seo anatiza Ja posibilidad de adecuar
el saiéon de dibujo denominado T-1 para es-
tablecer el Laboratorio de Cordtrotadores
Légicos. Tal determinacidn también depende
de 1os contenidas del programa y de tas ne-
cesidades de espacio que se determinarin al
momenlo de plantear la tentativa de 1os ho-
rarios para los cursos en referencia.

- Equipo.

Para e! Laboratorio de Metrologia se
requiere el siguiente equipo y herramental:
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- Accesorios de soporie y

sujecién para los comparadores de perfiles (6
juegos).

- Plantllas gradvadas para
los comparadores 4pticos (6 juegos).

- Juego de desarmadores
planos de 4 x 1/4™ (2 juegos)

- Juego de desarmadores
phillips de 4 x 1/4* (2 juegos).

Para el Laboratorio de Cuitrol Nu-
mérico se requiere el siguiente equipo:

- Tectado simulador TUTOR
para 2 ejes (8 piezas).

- Teclado simulador TUTOR
para 3 ejes (8 piezas).

- Fresadora didactica DEN-
FORD (1 pieza).

- Monitor VGA a color (13
piezas).

- C. P. U. procesador 386, 2
megas en RAM con disco duro de 80 megas
(8 piezas).

- C. P. U. procesador 486,
matematico, 4 megas en RAM, drives de 3
1/2 y 5 1/4 con disco duro de 80 megas y
mouse (1 pieza).

Para el area de MaAquinas Semi-
industriales se requiere el siguiente equipo:

- Centro de maquinado verti-
cal modelo TRIAC (2 equipos que ya se han
solicitado a C.O.F.A.A).

- Torno Semi-industrial mar-
ca MIRAC (2 equipos, que ya estan salicita-
dos a C.O.F.AA)

Los requerimientos para et Laborato-
rio de Sistemas Eléctricos seran determina-
dos en el momento de conocer los conteni-
dos de los programas,

Para el Laboratorio de Sistemas
Hidroneumaticos se requiere el siguiente
equipo:

- Médulos para practicas de
hidrautica y neumatica, tanto basica como
intermedia marca AMATROL (3 piezas)

equipos, que ya han sido solictados a
C.OF.AA)

El resto del equipo que sera nece-
sario para este iaboratorio sera determinado
en el momento de conocer el contenido de
los programas.

« Mopbiliario.

Para el Laboratorio de Metrologia se
requiere el siguiente mobiliano:

- Estanteria para et almacén
de herramientas de 5 divisiones. 2,20 m de
altura 0.90 m de longitud y 0.45 m de ancho
(5 juegos).

Para el area de Maquinas Semi-
industriales se requiere el siguiente mobilia-
no

- Mueble para hemmamientas y
equipo de la maquinaria (6 piezas).

Para el Laboratoric de Sistemas
elécincos se definiran las necesidades de
equipo en el momento de conocer el pro-
grama.

Para el Laboratorio de Sistemas
Hidroneumalicos se requiere el siguiente
mobiliario:

- 40 bancos para sentarse de
estructura metdlica y asiento de vinil, de 65
cm. de altura (40 piezas).

= Recursos humanos.

Considerango la plantiila de profeso-
res que actualmente estan adscritos al De-
partamento Industrial, no se prevé necesidad
aiguna de personal de nueva contratacién,
sin embargo. éste aspecto quedara perfec-
tamente determinado al momento de elabo-
rar las plantillas de distnbucién de grupos y
los horarios correspondientes.
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» Capacilacion.

Considerando la retacién entre las
asignaturas que se impartian en el plantel
como area tecnolbgica de la canera de Téc-
nico Industrial y 1as asignaturas que se desa-
rrollaran para 1a carrera de Técnico en Ma-
quinas con Sistemas Aulomatizados, se re-
quieren los siguientes cursos de capacita-
cion:

- Hidraulica y Neumatica,

- Electrohidraulica y
Electroneumatica.

- Comtroladores Légicos
Programables.

- Electromescanica.

- Aseguramiento de 1a Calidad.
Dibujo Mecanica por Computadora.

instalacién de Equipos Industniaies.

Costos y Presupueslos.

La relacion del personal que debera
capacitarse en 10s cursos descntos sera de-
terminado en el momento de adecuar las
academias confoame a la nueva estructura
Que sera adoptada en funcién de 1o estable-
cido en el reglamento de ias Acadermas.

- Programa de implantacién del nuevo
plan de estudios parael CEC.y T
"MIGUEL BERNARD PERALES™.

Con base en los lineamientos esta-
blecide:s por la Direccién de Educacién Me-
dia “uperior, el Modelo Educative
"Perunencia y competitividad® para el Nivel
Medio Superior del Instituto se implantd en
los Centros de Estudios a panir de Sepliem-
bre de 1994, Como una actividad estrecha-
mente relacionada con esta accidn se llevo a
cabo durante 10s meses de Jumo y Julio ta
etapa de promocion de Carreras en el Nivel
Medio Basico, en la cual se ofento para el
C.E.C.y.T. " Miguel Bernard Perales " la Ca-

rrera de Técnico en Maguinas con Sistemas
Automatizados.

Consecuentemente a elioc y de
acuerdo al plan de estudios establecido, 1as
asignaturas tecnoldgicas de esta Carfrera se
impaniran a partir del tercer semestre, sien-

do el periodo de implantacidbn a parir de
Septiembre de 1995.

Relaciéon de asignaturas tecnolégicas
que se impartian en el plantel para la carrera
de Técpico industrial con respecto a las
asignaturas tecnolégicas que se impartiran
como carrera de Técnico en Maquinas con
Sistemas Automatizados.

RELACION ENTRE ASIGNATURAS TECNOLAOGICAS

ASIGNATURAS ANTERIORES
Organizacidn industrial

introducciéon a los procesos industriales |
introduccidn a los procesos industnales il
Tecnologia de maguinas heramienta
Tecnologia de etectricidad

Taller de maquinas herramienta 1

Dibujo industrial §

Dibujo industrial 1§

Taller de maquinas herramienta i

Taller de electricidad |

Mantenimiento industrial
Tatller de electricidad

Laboratoric de mantenimiento industrial

ASIGNATURAS PROPUESTAS
introduccion empresarnal (optativa)

Manufactura por maquinado
b

Tecnologia mecanica, metrologia

Maquinados t

Dibujo mecanico por computadora (oplativa)
Maquinados i
Sistemas eiéctricos

Mantenimiento a sistemas aulomatizados
Sistemas electricos

Mantenimiento de sistemas automatizados
Hidroneumatica

Etlectro-hidroneumatica
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La relacion anterior se ha determina-
do considerando la conceptualizacién gene-
ral de las asignaturas por implantarse , sin
embargo serad necesario conocer con preci-
sidn jos contenidos de las mismas para defi-
nir la verdadera relacion con las asignaturas
que ya se desarrcllaban en este Centro de
Estudios.

La implantacién del plan de estudios
de la Carrera de Técnico en Maquinas con
Sistemas Automatizados se llevara a cabo
desde el primer semestre como se establece

Col

ntrol numérico

Controtadores légicos programables ( PLC )

Cal

ligad total.

ASIGNATURAS PROPUESTAS OPTATIVAS
Teécnicas de supervisién
Administracién de recursos humanos

Higiene y seguridad
Costos y presupuestos

ins

talacton de equipos

Tépicos tecnologicos

en el Modelo Educativo correspondiente
considerando a su vez los nuevos nombres
de las asignaturas y las cargas haranas indi-
cadas . Esto nos conduce a una implantacién
secuencial entre la ultima generacion de la
Carrera de Técnico Industrial y |a primer
generacidén de la Carrera de Técnico en
Maquinas con Sistemas Automatizados .

£ programa de impiantacion del nuevo plan
de eastudios serd como a continuacion se
indica

PROGRAMA DE iIMPLANTACION

Periodo

S em e s L e
Escolar | 1l " v \ Vi
1994/1995-A PN PA PA
1994/1995-B PN PA PA
1995/19896-A PN PN PA.\‘
1895/1996-B PN B PN PA -
1996/1997-A PN I;N PN
1996/1997-B PN PN PN

Egresoc de la primera
generacién

_ Referencia :
PN

( Plan nuevo ) .

PA. - Plan de estudios de la Carrera de Técnico Industrial

. - Plan de estudios de la Carrera de Técnicd en Maquinas con Sistemas Automatizados

( Plan anterior) .

MODELG EDUCATIVG NMS-1P™ “PEMTINENUIA ¥ COMPETITIVIDAR®



Gz

Durante el procesoc de impiantacién
del plan de estudios se determinaran las
asignaturas del ptan anterior y las asignatu-
ras del plan propuesto que se impariran en
el mismo periodo escolar, consecuentemente
a elio se determinaran las altemativas de
solucién para estos casos

« Requerimientos del C.E.C.y T.
“JUAN DE DIOS BATIZ PAREDES"

« Adecuacion de instalaciones .

Debido a que la carrera de Teécnica
en Maquinas con Sistemas Automatizados se
imparte en et plantel desde septiembre de
1980, se realizaron diversos trabajos de ade-
cuacién de instalaciones, laboratorios y talle-
res por pane del! Patronato de Obras e Insta-
laciones del Instituto, razén por la cual son
minimas las necesidades de modificacion de
las mismas

Las instalaciones actuales estan constituidas
por:

- Laboratorio de metrologia.

- Laboratorio de eleciro-
higroneumatica.

- Laboratorio de electro-mecanica

- Laboratorio de control numerico.

- Taller de torno.

- Taller de fresadora

- Taller de afilado.

- Taller de manufactura por
maquinado.

- Taller de apoyo.

- Oficina de jefatura,

- Sala de profesores.

- Almacén de herramientas.

- Almacén de materiales

- Dos cubiculos para asesoria de
alumnos.

La unica adecuacién que se requiere
es el aislamiento total de los laboratorios
debido a que actuaimente no es posible utili-
zar dos laboratorios en forma simultanea ya
gque Jo que se habla en uno de ellos se escu-
cha en los otros.

Asi mismo, se requiere la construc-
cién de una puerta de comunicacioén directa

entre los dos almacenes para lograr un ade-
cuado control de materiales y herramientas,

= Equipo

Al igual que las instalaciones, el
Comité de Fomento y Operacién de Activi-
dades Académicas del instituto, ha estado
equipando los iaboratlorios y preporcionando
mantenimiento a los equipos de los talleres,
por lo que el equipoc gque se relacionara en
éste inciso, constituye el complemento del
equipamiento de taileres y laboratorios.

La determipacién de equipo para
cada laboratorio se efectud considerando sub
- grupos de 25 alumnos ya que cada grupo
se subdivide en dos partes debido al espacio
fisico de tos locaies. Para los talleres se
consideraron sub - grupos de 15 alumnos
con el abjetivo de que las practicas se reali-
cen conun alumno por maquina.

E! detalle de los requerimientos de
equipamiento de cada uno de los talleres y
taboratorios, se incluye en el ANEXO Nao. 8,
exponiéndose a continuacién un resumen de
los mismos:

Laboratorio de metrologia.

Actuatmente para la operacidén de
este laboratorio, se cuenta con el i
equipo que desde hace 25 anos se ul
en la carrera anterior de Maquinas Hermra-
mienta; por 1o anteriar se requiere un reegui-
pamiento complieto debido a que el equipo
mencionado ha perdido precisiéon y en mu-
chos casos se encuentra deteriorado y obso-
leto.

Laboratorio de electro - hidroneumatica.

Este laboratorio se considera equi-
pado en un 30%:; el equipo con el que se
esta trabajando es nuevo solo es necesario
complementario.

mopELo
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Laboratoric de electromecanica:

Este laboratorio esta trabajando con
un equipamiento aproximado del 50%. el
equipamiento requerido se incluye en los
anexos.

Laboratorio de control numenco

£ste es el laboratono mas completo
en su equipamiento considerandose un
avance del 80%

Taller de torno:

El taller se encuentra equipado en
forma adecuada, en este caso 50ld se re-
Quiere mantenimiento y complemento de
herrarmientas y accesorios

Taller de fresadora

La seccidn de fresadora se encuentra
en el mismo caso que la anterior: sélo se
requiere mantenimiento y complemento de
herramientas y accesonos
Taller de afilado

Esta seccidén se encuentra operando
adecuadamente y debidamente equipada.
Taller de manufactura paor maquinado

E! equipo con el que se cuenta es
suficiente, sdlo se requieren accesonos y
mantenimiento.
Taller de apoyo.

Como el caso anterior. el equipo es

suficiente requiriéndose mantenimiento al
mismo.

= Mobiliario.

El mobiliario existente se considera
practicamente suficiente, requinéndose so-
tamente el siguiente

4 mesas para computadora y 4 sillas
para mesa de cémputo para el laboratoria de
control numérico.

5 mesas para electronica de 1500 x
900 mm para el laboratoric de electromeca-
nica.

30 bancos altos de madera con
asiento redondo para el laboratorio de elec-
tromecanica.

+ Recursos humanos

La plantila de profesores actual es
suficiente para atender Jos grupos, subdivi-
diendo los grupos en cualro secciones de 12
alumnus cada una para el taller y en dos
secciones de 22 alumnos cada una para los
laboratarios: en la reestructuracion propuesta
se conservan las mismas materias cambian-
do so6lo de nombre algunas de ellas
(incluidas las asignaturas opcionales) y prac-
ticamente la misma carga horana, por lo que
se considera suficiente el personal docente
no requinéndose confratacidn adicional del
mismo.

- Capacitacion,

El proceso de capaciacion de los
docentes se ha realizado en forma perma-
nente desde que se inicid la oferta de esta
carrera en 1990, por lo que las necesidades
en este rengién se han reducido. S6to se
requerir4 implantar un programa de capaci-
tacidn para |as siguientes asignaturas:

- Electro-hidroneumatica.

- Controladores logicos
programables.

- Aseguramienio de la calidad.

- Dibujo mecénico por computadora.
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- Programa de implantacién del nuevo
plan de estudios paraelC.E.C Y T.
“JUAN DE DIOS BATIS PAREDES™

Oebido a que la carrera se ofrecid a
partir de 1990, la implantaciéon del nuevo
plan se realizard ajustando las materias lec-
nolégicas a partir del 3er. semestre, por lo
que la primera generacién que seguira el
nuevo plan, iniciara en septiembre de 1994 y
egresara en julio de 1987.
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6.- Evaluacién del Plan de Es-
tudios.

- Estrategias de evaluacién del plan.

Es importante realizar un seguimien-
to a la implantacién del nuevo plan de estu-
dios. con el objeto de conocer sus efectos y
resultados, reflexionar sobre etlos y carregir
con toda oportunidad las desviaciones

La evaluacion debera ser sistematica
y participaliva involucrando a todas las ins-
tancias que directa o indirectamente tienen
relacién alguna con el plan de estudios que
se implanta.

El plan ce evaluacion se pretende
efectuar bajo el siguiente esquema:

- EVALUACION INTERNA
Su objetivo serda determinar ia eficiencia y
eficacia del plan de estudios y su implanta-
<ién; considerando dentro de los elementos a
evaluar, los programas de estudio, los recur-
S0s humanos y materiales (alumnos, profeso-
res, instalaciones, equipas, etc.) y 1os apoyos
académico - administratives, seleccionando
los indicadores adecuados para cada uno de
fos elementos a evaiuar,

- EVALUACION AL EXTE-
RIOR. Su objelivo sera determinar el impacto
que el perfil del egresado de la carera de
Técnico en Maquinas con Sislemas Automa-
tizados tendrd en el sector industrial, asi

como la detecci6n oportuna de los cambios
tecnolégicos y las adecuaciones en los me-
todos de trabajo que ocurren en la industria,
con el fin de mantener permanentemente
actualizada la carrera.

También se podra delectar la con-
gruencia entre el perfit del egresado en la
carrera y el perfil de ingreso demandado por
las escuelas del nivel supernor del 1.P.N. a las
que éste egresado tiene acceso.

- EVALUACION EXTERNA.
Se refiere a 1a aplicacion de instrumentos de
evaluacién por parte de un organismo ajeno
al centyo de estudios, por medio del cual se
obtiene informacion veridica que se podra
emplear para los siguientes casos: retroali-
mentar el proyecto del ptan y programas de
estudio de la carrera, obtener centificados de
la carrera por parte de las camaras industria-
les y organismos colegiados, asi como cert
ficar el desarrollo del procese ensefanza-
aprendizaje.

- Indicadores y variables a considerar.

Evaluacién interna.

VARIABLES

INDICADORES.

Estructura deil plan de estudios. QOpiniones de los profesores de la academia
respecto a la ubicacién curricular de 1a asignatura
que imparten y las relaciones de apoyo con otras

asignaturas.
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Métodos de ensefianza.

Profesor.

Alumno.

Recursos didacticos.

Recursos materiales

Opiniones de los profesores y alumnos respecto a

ios siguientes aspectos:

- profundidad de {os temas.

- relevancla,

- secuencia.

- congruencia.

- tiempo programado para el curso en retacidn aj
tiempo real necesario.

- vigencia de los contenidos.

- opinién del alumno respecto al grado de com-
prension de los contenidos de {as asignaturas
que cursa.

- relacién con el objetivo de 1a carrera.

Opiniones de los profesores de academia respecio

a los siguientes aspectos:

- técnicas de ensefianza-aprendizaje practicadas
para asignalwras tedricas, tedrico-practicas y

practicas.

retacion alumno - profesor.

trabajos de investigacién y exira clase.

visitas al sector industrial.

meélodos de enseidanza aplicados.

grado de cumplimientio del programa de estudios.
asistencia a clases.

apinidn de los alumnos respecto al desempeilo
del profesor.

grado de participacién del profesor en eventos

académicos, de superacién y de actualizacion
continua.

mativacién por el trabajo.

panticipacion en la vida académica (asesorias,
cursos, etc.).

- tipo de poblacion escolar.
aprovechamiento escolar segun examenes
departamentales y calificaciones globales.
- deskrcidn escolar.

- resultados de encuentros estudiantiles.

Valorar \a suficiencia y eficiencia de los apoyos
didaclicos empleados para cada asignatura:
- textos.

- apuntes.
- practicas para talleres.
-.visitas al sector industrial.

Valorar {0s siguientes aspectos:
- suficiencia y eficiencia de maqgquinaria y equipos.
- suficiencia y eficiencia de instalaciones.

- syficiencia y eficiencia de heframientas y acce-
sorios.

- suficiencia y eficiencia de mabiliario
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ecurses hurnanos

Sistema de evaluacion

Apoyos académicos

Evaluacién al exterior.

Perfil del egresado

Evolucién del sector

Evaluacién externa.

- programas de software,
- cintas y materiales de impresién.

Valarar los siguientes aspectos:

- suficlencia de profesores.

- perfit del docente de acuerdo a la asignatura que
imparte.

Formas de evidenciar aprendizajes:

- examenes departamentales.

- trabajos escritos.

- exposicion en clase

- porcentajes asignados en las actividades de
evaluacién.

- cantidad de evaluaciones parciales a realizar.,

- procedimientos de evaijuacion.

- periodicidad.

- estructuras de las academias.

- actualizacion de los sistemas de registro.
- actualizacion de! control de calificaciones.
- plan de trabajo de academias.

- reuniones de academia.

- grado de aceptacion del egresado en el sector
industrial.

- puestos y funciones para los que se contraté el
egresado.

- Avances cientificos y tecnolégicos.

- calidad del desempeio de sus tunciones en el
sector industrial.

- egresados que solicitan trabajo contra los acep-
tados.

- demanda de {0s técnicos de la carrera por parte
de la industria.

- ingdice de aceptacidn al nivel de licenciatura.

- indice de crecimiento.

- cambios tecnoidgicos.

- potiticas y acuerdos.

- controles gubemamentaies.

- necesidades de recursos humanos especializa-
oS,

- certificacién de la carrera por parie de camaras
industriales y organismos colegiados.
- certificacion del desarrolio académico.
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- Elabaracién de instrumentos de evaluacion.

Para cada una de las variables e
indicadores se elaborara el instrumento de
captura adecuado que permita obtener in-
formacién oportuna, valida y confiabie res-
pecto a lo que se pretende evaluar. Tales
instrumentos pueden ser: cuestionacios, ta-
blas, estadisticas, etc. Para tal efecto, se
formard una comisién que disefe estos ins-
trumentos.

La informacién y captura de datos se
realizard con la panicipacién de alumnos y
profesores en las academias correspondien-
tes, aplicando los instrumentos de captura
y/o acudiendo directamente a las fuentes de
informacion. Se realizaran reuniones de aca-
demia en las que se analizara la informacién
capturada para elaborar juicios de wvalor y
sugerencias en la toma de decisiones, y con
base en el pian de analisis previamente di-
sefiado, serviran de antecedente para el plan
de trabajo del siguiente periddo.
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7.- Metodologia en el disefio
del plan de estudios.

- Filosofia.

La educacién es un proceso de for-
macién intelectua!. afectiva y psicomotriz
que se ha conceptualizado como la adquisi-
cion de la experencia social acumulada, ya
que cada individuo adopta las conquistas
cientificas del pasado, pero su accién forma-
tiva implica a ia vez autorreflexion y recono-
cimiento de la realidad con una conciencia
social e histérica, asi mismo, la educacitn se
conceptua como un fenémeno sccial qQue
soélo puede lograr su cometido si responde a
ios intereses y necesidades de la sociedad
en que esta inmersa, debiendo ser crilica y
transformadora de la realidad y que a su vez
promueva el desarrolio de las capacidades
individuales fomentando 1a creatividad .

Los objetivos del Instituto Politécnica
Nacional, tal como se establece en ia ley
organica, se logran mediante 1a formacién de
profesionales en los diversos campos de la
ciencia y la tecnologia, considerando a la
primera como un Sistema de conocimientos
del hombre sotire su naturaleza, la sociedad
vy el pensamiento y, a la segunda como cien-
cia aplicada. Esto indica que la formacion de
técnicos profesionistas constituye todo un
proceso para que el alumno adquiera cono-
cimientos cientificos tedricos y practicos que
den respuesta a necesidades sociales .

La teoria del aprendizaje que se
adopta en el presente lrabajo. se fundamenta
por un lado, en el paradigma de la psicologia
constructivista cuyo objeto de estudio son los
procesos estructuraies dinamicos que inter-
vienen en 1a adquisicion del conocimiento; y
por el otro en las exigencias socioecondmi-
cas y tecnolégicas actuales del pais; la cual
concibe al estudiante como un agente aclivo
influido por las condiciones econdmico-
sociales imperantes, y considera al conoci-

miento como producto de la interaccion dia-

iéctica entre el estudiante y el objeto de es-
tudio en la cu4l el alumno se transforma co-
mo resuiltado de asimilar el conocimiento, y
al aplicarto transforma su entormo, incluido et
propio conocimiento |

L.a metodologia empleada en el dise-
Ao curricular de !a presente propuesta tiene
como eje principat io expuesto en el "Modelo
Metodolégico para el Disefo Curricular” de ta
Direccidén de Estudios Profesionales, que es
el documento mas accesible y que se adapta
a lo enmarcado en el Modelo Educativo pro-

puesto por la Direccion de Educaciéon Medla
Superior .

Este Modelo Metodolégico toma
como base tanto el estudio de campo cormo
una serie de informaciones que nos permiten
tomar las decisiones Mas oportunas para et
caso, lo cual se ha compiementado con las
estadisticas del comportamiento grupal de
los dltimos afnos .

Es importante destacar que la Carre-
ra de Técnico en Maquinas con Sistemas
Automatizados se implantd en el Cecytl.
“Juan de Dios B&tiz" en 1990, realizandose
tocdas las etapas que marca la metodologia
empleada, 10 que asegura en gQran medida
que ta informacion dtilizada es wvigente, ya
que en ésta propuesta de actualizacién no
se hacen cambios radicales en el concepto
basico de la carrera, pues solamente se
adapta en estructura a las disposiciones es-
tablecidas en el modelo educativo para el
Nivel Medio Superior .

- Metodolagia.

A continuacidon se indican las fases
principales qQue se consideran en el Modelo
Metodoibgico para el Disedo Curmcular em-
pleado, considerando en cada una de elias

los aspectos que a continuacién se descr-
ben:

= Fundamentacion de la carrera,

Contexto social:.

- Origen y antecedentes de la pro-
puesia.
- Estudio prospectivo sobre las ne-
cesidades socioecondmicas, culturales,
cientificas y tecnoldgicas del Pais.
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- Estudio del campo ocupacionai y
mercadao laboral.

Contexto educativo:

- Estudio de la oferta educativa simi-
tar,

- Marco reglamentario para el desa-
rrolio curricular.

- Interpretacidn del marco normativo.

- Indicadores para definir el contexto
educativo.

Analisis prospectivo:

- Definicién dei futuro de la carrera
de acuerdo al analisis del contexto social.

« Perfiles

Perfil de egreso:

- - Andlisis histérico ge la practica

profesional.

- Identificacién de los campos de
actividad profesional.

- Seleccion de los modeios de ejer-
cicio profesional.
. - Determinacion de funciones, activi-
dades, areas de conocimiento, habilidades y
actitudes.

Perfit de ingreso:

- Especificacién de los requisitos de
ingreso: conocimientos, habilidades. valores,
actitudes y expectativas.

Perfil dei docente:

- Definicién de funciones y activiga-
des docentes.

- Areas del conocimiento que debe
dominar.

- Experiencia profesional y docente.

- Habilidades, intereses. actitudes y
valores para la docencia.

Estructuracion del plan de estudios.

- Definicién del objetivo general de la
carrera.

- Definicién de las lineas curriculares
o de formacion.

- Definicién de los objelivos particula-
res de asignatura.

- Determinacién de los conocimien-
tos, habilidades actitudes y aptitudes que
seran objeto de aprendizaje.

- Descripcién del tipo de plan de
estudios.

- Agrupaciéon de los contenidos de
aprendizaje que formardn cada asignatura
del plan de estudios.

- Definir los tiempos necesarios para
la ensefianza-aprendizaje de los contenidos
de cada asignatura.

- Determinacién de la ubicacién en
tiempo de cada asignatura de acuerdo a la
relacién antecedente - consecuente.

» Instrumentacion del plan de estudios.

- Campanas de induccién al cambio.

- Ajustes a la estructura académica
(ubicacién y reubicacion de funciones, activi-
dades y asignaturas en las academias y de-
partamentos responsables).

- Elaboracién y difusién de los ajus-
tes de los manuales de funciones.

- Determinacion de los recursos hu-
manos, materiales y financieros necesarios
para la insttumentacion del ptan.

- Ilnventano de l0s recursos huma-
nos, materiales y financieros necesarios,

- Definicién de programas de adqui-
sicidén y adecuacidn de la planta fisica, mobi-
hiario y equipo. :

- Definiciédn de programas de capaci-
tacién y actualizacion de recursos humanos,

- Programar en espacio y tiempo la
aplicacion det plan, de acuerdo a ia disponi-
bilidad de recursos prevista.

« Evaluacién del plan de estudios.

Evaluacion intema.
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Estructura det plan de estudios:

- Opiniones del docente respecto a la
ubicacién y contenidos de la asignatura que
imparte.

Contenidos programaticos:

- Opiniones respecto a la significan-
cia, retevancia. profundidad, secuencia. vi-
gencia, grado de dificultad y tiempo para
cubrir los conlenidos, asi como su relacion
con los contenidos generales y particulares
del plan de estudios

Profesor:

- Grado de desempefo y parncipa-
cidn en las aclividades academicas.

- Grado ge dominio de los contemidoes
de la asignatura que imparte.

Alumno:

- Tipo de poblacion. aprovechamien-
to académico, desercion escolar y eficiencia
terminali.

Recursos:

- Relaciones de existencia, suficien-
cia, eficiencia y vigencia de recursos huma-
nos, planta fisica, mobiliarno, equipo y recur-
sos adicionales,

- Tipo, cantidad y periodicidad de las
evaluaciones.

- Evidencias de aprendizaje a eva-
luar.

Estructura académica:

- Grado de cumplimiento y calidad de
tas funciones encomendadas a cada d4rgano
colegiado en relacidon a la carrera.

Evaluacién al exterior.

Perfil profesional:

- Grado de aceptacién del egresado
en el sector industrial.

- Puestos y funciones para los que se
contrata al egresado.

- Demanaa de egresados en el sector
industriat.

Competencia laborak:

- Comportamiento de la eficiencia
terminal en Centro de Estudios que ofertan
carreras similares.

- Creacidn de carreras similares en
otras Centros de Esludios

- Tendencias en la capacitacién in-
dustnal.

Pertil propedéutico:

- Pertit de ingreso a escuelas supe-
nores

- Grado de aceptacidn del egresado
en Escuelas Supenores.

- Congruencia de los programas de
estudio del Plan, con los del nivel medio
basico y nivel superior.

Tendencias en el sector industrial:

- Cambios tecnolégicos en el sector
industnal.

- Politicas de racionalizacion de -re-
cursos.

- Prospeccién de desarrollo del sec-
tor industnal.

- Necesidades de otros conocimien-
tos y habilidades que mantengan actualizado
el perfil del técnica.
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Anexo 1

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

Técnico en Maquinas con Sistemas Automatizados

Objetivos y contenidos de las materias

tecnolégicas .
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TERCER SEMESTRE

Materias curriculares

METROLOGIA

Clave 37 Hs./Semana 4

Objetivo:

Durante el curso ef alumno conocera, mane-
jara y aplicara los sistemas e instrumentos
de medicién para verificar las dimensiones
lineales y angulares en los procesos comu-
nes de la industria metal - mecanica

Temario general:

Generalidades.

Conceptos basicos.

Ciasificacion y aplicacion.
Medicidn de angulos y superficies.
Ajustes y tolerancias.

Practicas.

TECNOLOGIA MECANICA

Clave 38 Hs./Semana 3

Objetivo:

Durante ef curso el alumno conocerd €l uso y
aplicacién de los materiaies y herramientas
en los procesos industriales de transforma-
cién, tomando en cuenta las normas de se-
guridad estabiecidas.

Temario general.

Generalidades.
Materiales.

Nofrmas de seguridad.
Procesos de manufactura.
Herramientas.

Materias optativas

INTRODUCCION EMPRESARIAL.

Clave 38-A Hs./Semana 3

Objetivo:

Al término del curse, el alumno comprendera
las bases legales para la conformacion,
constitucidn, organizacién y funcionalidad de
una empresa, como una altermativa de traba-
jo para an i er sus n i e
incorporarse al sector productivo.

Temario general:

La empresa.

Qrganizacion estructural de una em
presa.

Mercadotecnia.

Patentes y marcas.

Legistacién ambiental.

HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Clave 2389-B Hs./Semana 3

Objetivo:

Proporcionar al estudiante los conocimientos
elementales de legislacién, organizacién,
prevencién y operacién de los programas de
sequridad e higiene, con la finalidad de re-
ducir accidentes, riesgos y enfermedades
profesionales, asi como la optimizacién del
trabajo.

Temario general:

tntroduccién..

tL.egislacion sobre seguridad e higig
ne.

Comisiones mixtas de seguridad e
higiene.

Organizacion de higiene y seguridad.
Causas y efectos de los accidentes.
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CUARTO SEMESTRE

Materias curriculares

MAQUINADOS |

Clave 48 Hs./Semana 4

Objetivo:

Durante el curso el alumno conocera y apli-
card las operaciones bdsicas y las hema-
mientas del tormo, para determinar la se-
cuencia de maquinado de una pieza especi-
flca, respetando las reglas de seguridad co-
respondientes.

Temario general:

Generalidades.

Tomo.

Herramientas de corte.
Reglas de seguridad.
Ejercicios de aplicacion.

HIDRONEUMATICA.

Clave 47 Hs./Semana 3

Objetivo:

Durante el curso el alumno conocerd los
conceptos y componentes baslicos de la hi-
droneumatica de control y los aplicara en
sistermas de automatizacion.

Temario general:

Generalidades.
Conceptos basicos.
. Componentes.
Circuitos hidroneumaticos aplicados.

SISTEMAS ELECTRICOS.

Clave 48 Hs./Semana 3

Objetivo:

Durante el curso el alumno conocera y apli-
cara los conceptos basicos de la electricidad,
de control y proteccion en sistemas electro-
mecénicos, empleando los equipos de medi-
cién y prueba correspondientes..

Temario generat:

Generalidades.

Corriente eléctrica (CD y CA).
Electrodinamica.

Equipo de medicién y prueba.
Efectromagnetismo aplicado.
Circuitos y diagramas eléctricos apli-
cados.

Motores CA y CD.

Circuitos de control y proteccion.

Materias optativas

ADMINISTRACION DE RECURSOS
MANOS

HU-

Clave 49-A Hs./Semana 3

Objetivo:

Al término del curse el alumno, comprendera
los fundamentos de |la administraclén que le
permitan su integracion y/o participacién en
ta planeacién y organizacién de los recursos
humanos dentro de una ermpresa, apoyando-
la en su desarrollo con el sentido de calidad
que demanda 1a sociedad aclual.

Temario general:

Introduccion a 1a administracion.
Organigrama.

Procesos de obtencién de recursos
humanos

Evaluacién del desempedo en el
trabajo.
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TECNICAS DE SUPERVISION.

Clave 48-8 Hs./Semana 3

Objetivo:

Desarrollar en el estudiante la capacidad de
observacidn y analisis para que conozca y
aplique las normas y técnicas asi como las
especificaciones correspondientes a la Su-
pervisién de la

Temario general:

introduccion.

Funciones y responsabilidades del
supervisor.

Procesos y farmas de produccion.
Nommatividad y control de calidad.
Métodos de supervision.

QUINTO SEMESTRE

Materias curriculares

MAQUINADOS Ii

Clave 540 Hs./Semana 4

Qbjetivo:

Durante el curso el alumno conocera y apli-
cara las operaciones basicas y las herra-
mientas de 1a fresadora para determinar ia
secuencia de magquinado de una pieza es-
pecifica, respetando !as regias de seguridad
correspondientes.

Temario general:

Generalidades.
Fresadora.
Heramientas de conte.
Reglas de segundad.
Ejercicios de apticacion.

ELECTRO - HIDRONEUMATICA.

Clave 55 Hs./Semana 4

Objetivo:

Durante el curso el alumno apiicara 1os con-
ceptos de mecanica, eiectricidad, hidraulica y
neumética en sistemas automatizados,

Ternario generai:

Generalidades.

Conceptos basicos.

Componentes.

Circuitos electro - hidroneumaticos
aplicados.

MANTENIMIENTO A SISTEMAS AUTO-
MATIZADOS.

Clave 586 Hs./Semana 4

Objetiva:

Durante el curso el alumno conocera y apli-
card las técnicas de mantenimiento y su
administracién a sistemas electro - mecani-
cos y electro - hidroneumaticos.

Temario general;

Generalidades.

Mecanismos y sus elementos.
Lubricantes.

Administracidn del mantenimiento.
Sistemas electro - mecanicos |.
Sistenias electro - hidroneumiticos.

MANUFACTURA POR MAQUINADO.

Clave 57 Hs./Semana 4

Objetiva;

Durante el curso el alumno conocerd y apli-
cara las operaciones, herramientas y acce-
sorios de maquinas de funcién especifica en
ta realizacion de la secuencia de maguinado
de diversas piezas, respelando las regias de
seguridad correspandientes.
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Temario general:

Generalidades.

Maquinas de aplicacion especifica.
Herramientas de corte.

Reglas de seguridad.

Ejercicios de aplicacion.

Materias optativas

DIBUJO MECANICO POR COMPUTADO-
RA,

Clave 58-A Hs./Semana 3

Ohbijetivo:

Durante e! curso el alumno conocera los
fundamentos ael programa CAD y los aplica-

fra en la eiaboracién de planos de piezas
mecénicas.

Temario general;

Generalidades.

Conceptos generales del dibujo me-
canico.

Especificaciones técnicas en planos
y dibujos.

Introduccién al CAD.

Aplicaciones del CAD.

INSTALACION DE EQUIPOS.
Clave 58-8 Hs./Semana 3
Objetivo:

Durante el curso el alumno oblendra los co-
nocimientos basicos para la planeacion y
ejecucion de instalacidon de equipos, a partir
de un proyecto preestablecido.

Temario generat:

Generalidades.
Requenmientos de instalacion,
Planeacién dei trabajo.

Pruebas al equipo e instalaciones.
Puesta en marcha.

SEXTO SEMESTRE
Materias curriculares.

CALIDAD TOTAL.

Clave 64 Hs./Semana 4

Oubjetivo:

Durante el curso el alumno conocerda las

diferentes filosofias que sustentan el control
de |a calidad.

Temario general:

Generalidades,

Control de calidad.
Circulos de calidad.

Justo a tiempo.

Contro! total de la calidad.
Y. S: O: 9000.

Control estadistico.

CONTROL NUMERICO.

Clave 65 Hs./Semana &

Objetivo:

Durante el curso el alumno aplicara los co-
nocimientos de computacioén y de secuencias
de maquinado, en ja programacion y opera-
cion con segundad de tomos, fresadoras y
centros de maquinado por contre! numeérico.

Temaric general:

Generalidades.

Tomo de control numérico.
Fresadora de control numérico.
Centros de maquinado.

CTAM - D.
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CONTROLADORES LOGICOS.

Clave 66 Hs /Semana &

Objetivo:

Durante el curso el alumno conocera los
principios de {6gica digitai y de componentes
electrénicos, integrandolos con 10s conceptos
de sistemas mecanicos, eléctncos, hidrauli-
cos. neumaticos, electrénicos y de computa-
cién, aplicAndolos para automatizar.

Temario general:

Generalidades.

Logica digital.

Componentes electronicos.
PLC's.

Sistemas de automatizacion.

Materias optativas.

COSTOS Y PRESUPUESTOS.

Clave 67-A Hs./Semana 3

Objetivo:

Durante el curso el alumno cotizara el precio
de fabricaciébn de piezas y prestacién de
servicios a equipos con sistemas automati-
zados, en base al analisis presupuestal de
los costos.

Temarioc general:

Generalidades.

Costos directos.

Costos indirectos.
Cotizacion.

Principios de contabilidad.

TOPICOS TECNOLOGICOS.

Clave 67-B Hs/Semana 3

Objetivo:

Durante el curso el alumno investigara res-
pecto a los avances tecnolégicos a nivel
mundial y el estado actual del pais en rela-
cion a los sistemas automatizados. propi-
ciando la participacion de los técnicos en el
desarrolto de innovaciones.

Temano general:

Generalidades.

Historia de |la tecnologia.
Tecnologia en México.
Desarrollo de una idea.
Tecnologia de punta.

mangLo
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Anexo 2

aval técnico
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COLEGIO DE iINGENIEROS MECANICOS Y ELECTRICISTAS

XXV CONSEJO
DIRECTIVO

Ing Ennque Espinola Velazzuez
Preeicems
Ing. Ignacic Valadez Gutierrez
Vicapresidanta
Ing. Giberto Ennquez Harper
Ing. Antoma Macias Herrera
Viceoresiasnta

Ing. Jesus Vargas Cuevas
Primer Secrrtario Propistanc

ing José Lurs Ramirez Oeigass
Primer Secretana Supie

ing. Juna Lura Castne
Sagunde Sacrataric Propietenc

Ing Jose Tarras y Crega
Sequnao Seccatana Supiente

Ing Rataet Vargas Loza
Tesorers

ing Rocollo Lerenzo Baunsia
Subtasorers

VOCALES
Ing Allreac Cartas Orzzze
tng Carlos Mercnan Escalante
1ng. Josue Cantu Saldaha
ing Robento Utioa Casblies
Ing Victor Ruta Flores
Ing Martruano Aguitar Rodrigues
Ing s Retardo Figuerca Nenega

OrLAHOMA

N' 89 CP 03810 MEXICO ODF

México, D F. 23 de Mayo de 1995

Ing Augusio Vazquez de Aquino

Director det C E C Y T “Juan de Dios Batiz™ del IPN
Presente

Por medio de (8 presente nos permitimos enviar un cordial saiudo asimismo de
acuerdo a la solcitud de avatar e Plan de Estudios de Tecnico en Magquinas con

Sistemas Automatizados, carrera que a fMivel medio superior se |mparie en ese
Ceniro ae Estudias del IPN

Habiendo tomado los cntenos de los profesionisias de las areas Metaimecanicas,
elecinca y Electrénica de este Colegio, como tambien algunas opiniones de los
mndustriales miembros de! CIME, anexamos los comentanos y observaciones
perinentes y con toda etca y honestidad sugenmos que es indispensable y
necesario se tomen las acciones correspondienies. para que este centro cuente
conla infraestructura Necesarna para soporiar adecuadamente el plan de estudios y

«ievar ta candad de los egresados de dicha carrera y gue vayan acorde al plan
presentado por Ustedes

Deseando haber cumpldo con e objetivo prncipal solictado. quedamos de Ud.
como siempre

ATENTAMENTE
Por el XXV Consejo Directivo del CIME

/Z ,
o o
. ;

ING/JESUS VARGAS CUEVAS
idente Secretano

Trector 380.F
amc Azzaer

ceiPn

* LA INGENIERIA MECANICA, ELECTRICA Y ELECTRCNICA PARA
EL PROGRESO DE MEXICO *

TEL §23-1123  523.1254  FAX  543.7902



COLEGIO DE INGENIEROS MECANICOS Y ELECTRICISTAS

XXV CONSEJO
DIRECTIVO

3 Faui Ganises Az
Presicents

h3 esus v arzas
Vicapresicente

Fuesatn
icepraviaents

103 Jame £ ammacas
isepresicente

D¢ Aaanr
Frimer Secrelang 7

ing &rtzeis Maas =
Prirer Secretano Suptente

25

r3 Soien
Segundo Secratans Progwetano

Ir3 Vezenta Masagedia Sarrn
ing Saicador F+austs Reyns
1ng Mano Gomez Jurerrer

OBSERVACIONES Y COMENTARIOS AL PLAN DE ESTUDIOS DE
TECNICO EN MAQUINAS COM SISTEMAS AUTOMATIZADOS

1 Debe existir concordancia entre 1os contemdos temalicos de 1os programas y el
equipamienio tecnologico de las laboralorios y taiteres de la especiahdad. para lo
cual se racomienda lomar & 1a brevedad posible las medidas perinentes

2 Se considera que los dalos manifestados como requenmientos de Tecnicos en

Maquinas con Sistemas Autamanzsdos no son acordes con respecto a la realidad.

3 Se recomienda vincuiar 8l Sector Educativo con el Sector Productivo a fin de
conseguir practicas reaies y acoid=s ala Tecnologia Aphcada en el Pais

4 ta afusion de la especialidad debe reforcarse en los diferentes sectores
retacionados con el Msmo

5 En terminos generales ol comtemdo ae los programas se puede considerar
adecuaco siempre y cuando Se utlicen “practicamente” [os equipos y lecnologias
considerados en s programas

& Se recomiende reforser 108 conceplos relacionados con la Normahsacion de la
Automatizacion yla Segunaad Indusinal

7 Se recomienda mantener uR contaclo permanente con tos Programas de
Capactacion del CIME y Orgarmzaciones relacionadas a fin de mantener una
capacitacion constante del personal docente de la especiahdad

“LA INGENIERIA MECANICA, ELECTRICA Y ELECTRONICA PARA

OKLAHCHMA 89 523

EL PROGRESO DE MEXICO™

“1.23




Anexo 3

EMPRESAS QUE FABRICAN, COMERCIALIZAN Y PROPORCIONAN
ASESORIA Y SERVICIO A EQUIPOS CON SISTEMAS AUTOMATIZADOS

AREA METROPOLITANA DEL DISTRITO FEDERAL

ALQUILER Y SERVICIO DE MAQUINARIA PARA CONSTRUCCION 137
FABRICACION E INSTALACION DE SISTEALAS PARA AUTOMATIZACION 4
FABRICANTES DE MAQUINARIA SOBRE DISENO 9
FABRICAS DE EQUIPOS HIDRAULICAS 21
FABRICAS DE EQUIPOS NEUMATICOS 2
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA EN GENERAL 4
MAQUINARIA INDUSTRIAL 62
MAQUINARIA PARA AGUAS GASEOSAS s
MAQUINARIA PARA ARTES GRAFICAS s0
MAQUINARIA PARA CAMINOS 14
MAQUINARIA PARA COMPACTACION DE SUELOS 6
MAQUINARIA PARA CORTE DE METALES 1
MAQUINARIA PARA ENVASAR Y EMPACAR 26
MAQUINARIA PARA FABRICAS DE CEMENTO 3
MAQUINARIA PARA INDUSTRIAS ALIMENTICIAS 36
MAQUINARIA PARA INDUSTRIAS DEL PLASTICO 27
MAQUINARIA PARA INDUSTRIAS TEXTILES 45
MAQUINARIA PARA LA INDUSTRIA HULERA 2
MAQUINARIA PARA LA INDUSTRIA PETROLERA Y PETROQUIMICA 15
MAQUINARIA PARA LABORATORIOS QUIMICOS ¥ FARMACEUTICOS 9
MAQUINARIA PARA LECHE Y DERIVADOS 7
MAQUINARIA PARA MANEJO DE CARGA 67
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MAQUINARIA Y EQUIPO PARA EMBOTELLADORES
MAQUINAS HERRAMIENTA

REPARACION DE MAQUINARIA PARA CONSTRUCCION

FUENTE: DIRECTORIO TELEFONICO.
CIUDAD DE MEXICO Y AREA METROPOLITANA
EDICION 1993-1994,

TOTAL

Nz




Anexo 4

S.E.P. - ANU.LES.

REGIONALIZACION DE CARRERAS DE LICENCIATURA EN UNIVERSIDADES E
INSTITUTOS TECNOLOGICOS.

1888 - 1989
1.- ZONA METROPOLITANA DE LA CIUDAD DE MEXICO.

2.-REGION NORTE:

- BAJA CALIFORNIA NORTE - NUEVO LEON
- BAJA CALIFORNIA SUR - SINALOA
- COAHUILA - SONORA
- CHIHUAHUA - TAMAULIPAS

3.- REGION CENTRO OCCIDENTE:

- AGUASCALIENTES - MICHOACAN
- COLIMA - NAYARIT
- DURANGO - QUERETARO
- GUANAJUATO - SAN LUIS
- JALISCO - ZACATECAS
4.- REGION SUR:
- CAMPECHE - OAXACA
- CHIAPAS - PUEBLA
- GUERRERO - QUINTANA ROO
- HIDALGO - .TABASCO
- MEXICO - TLAXCALA
- MORELOS - VERACRUZ
FUENTE:
S.E.P.

P.- AN.UJE.S. CATALOGO DE CARRERAS 1988-1989
LICENCIATURA EN UNIVERSIDADES E INSTITUTOS TECNOLOGICOS. MEXICO.
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|

CARRERA
Zona- Regién
Metropo- Norte
litana

AGRONOMICA:

- INGENIERO AGRONOMO EN
INDUSTRIA 1 1

- INGENIERO AGRONOMO EN

MAQUINARIA Y EQUIPO

AGRIcCOLA Q 2
AERONAUTICA:
- INGENIERO EN AERONAUTICA

EN TERMICA. 1 [+]
COMPUTACION Y SISTEMAS:

- INGENIERO EN CIBERNETICA Y

CIENCIAS DE LA COMUNICACION. 1 1
- INGENIERO EN COMPUTACION. 2 3
- INGENIERO EN SISTEMAS

COMPUTACIONALES 1 13

- INGENIERO EN CONTROL Y
COMPUTACION. Q 2

- INGENIERO EN SISTEMAS
ELECTRICOS 1 1

- INGENIERO EN COMPUTACION .
Y SISTEMAS o] [+]

- INGENIERO EN SISTEMAS
COMPUTACIONALES EN
PROGRAMACION 1 1

INGENIERIA BIOMEDICA:
- INGENIERO BIOMEDICO EN

INSTRUMENTACION MEDICA-
ELECTRONICA 1 [+]

No. DE INSTITUCIONES QUE LA

IMPARTEN
Region Regién
Centro Sur

Occiden-

te

1 3
o 2
o o
o -0
2 3
1 3
o Q
1 1
1 o
2 2
o o

TOTAL

10
28
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- INGENIERO BIOMEDICO
EN INSTRUMENTACION

MEDICA- MECANICA. 1 ] o o 1
INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA:
- INGENIERO ELECTRICISTA

EN AUTOMATIZACION

INDUSTRIAL 1 a <] o 1
- INGENIERO ELECTRICO EN

CONTROL. o 1 ] a 1
- INGENIERO ELECTRONICO EN

CONTROL E INSTRUMENTACION 1 2 1 1 5
- INGENIERO ELECTRONICO EN :

SISTEMAS DIGITALES Y

COMPUTADORAS 1 [+} 1 1 3
- INGENIERO EN INSTRUMENTACION

Y CONTROL DE PROCESOS ] [} 1 (<] 1
INGENIERIA EXTRACTIVA, METALURGICA Y ENERGETICA:
- INGENIERO METALURGICO EN

METALURGIA FISICA 1 4 a o 8
- INGENIERO METALURGICO EN

METALURGIA NO FERROSA. 1 -} Q [} 1
- INGENIERO METALURGICO EN

SIDERURGIA ¥ FUNDICION. 1 o 1 o 2
- INGENIERQ EN MINAS Y

METALURGISTA 1 [ 1 1 -]
- INGENIERO PETROLERO 2 1 [} o 3
- INGENIERO EN PROCESOS ‘

PETROQUIMICOS o [} o 1 1
INGENIERIA INDUS TRIAL:
~ INGENIERO INDUSTRIAL 8 2 7 8 23
- INGENIERO INDUSTRIAL .

EN PROCESOS 1 1 o [+] 2
- INGENIERC INDUSTRIAL EN

ELECTRICA 2 8 [} B 24
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~ INGENIERO INDUSTRIAL EN
ELECTRONICA.

- INGENIERO INDUSTRIAL EN
MECANICA.

- INGENIERO INDUSTRIAL EN
INSTRUMENTACION Y
CONTROL DE PROCESQ

- INGENIEROQ INDUSTRIAL EN
PRODUCCION

- INGENIERO INDUSTRIAL EN
QuiMicA

- INGENIERO INDUSTRIAL Y
DE SISTEMAS

- INGENIERQ INDUSTRIAL EN
PULPA Y PAPEL.

- INGENIERO INDUSTRIAL
SIDERURGICO

)

INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA:

- INGENIERO MECANICO
ELECTRICISTA,

- INGENIERO MECANICO.

- INGENIERO MECANICO EN
PROCESOS DE MANUFACTURA
- INGENIERO ELECTROMECANICO
EN PLANTA Y MANTENIMIENTO

-INGENIERO MECANICO - ELECTRI-
CISTA EN VENTAS TECNICAS

- INGENIERO MECANICO INDUS-
1AL,
- INGENIERO ELECTROMECANICO
EN PRODUCCION

INGENIERIA QuimicA:

- INGENIERO QUIMICO

18

18

21

10

25

23

28

ag

19

31

70
25

29

mooELG
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- INGENIERO QUIMICO ¥ :
DE SISTEMAS 1 7 6 ] 20

- INGENIERO QUIMICO
INDUSTRIAL 1 5 1 7 14

- INGENIERO QulMico
METALURGICO 2 o 2 1 5

- INGENIERO GUIMICO .
PETROLERO 1 o 1 1 3

- INGENIERO QUIMICO

EN DESARROLLO Y

DISENO DE PROCESOS 1 3 [} [} 4
- INGENIERQ QUIMICO EN

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS 0 1 1 2 4
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS:
- INGENIERO EN ALIMENTOS. 4 3 2 3 12
- QUIMICO EN ALIMENTOS o o 1 2 3

- INGENIERO EN INDUSTRIAS
ALIMENTARIAS o 1 [+] o 1

- INGENIERO EN ALIMENTOS
MARINOS [ 1 [} 1 2
INGEMERIA TEXTIL:

- INGENIERO TEXTIL, 1 o o o 1

auiIMICA: ’
- QUIMICO FARMACEUTICO

INDUSTRIAL 1 o o o 1
INGENIERIA NAVAL:

- INGENIERIA MECANICO
NAVAL. . 1 o 0 o 1

FUENTE: CATALOGO DE CARRERAS, LICENCIATURA EN UNIVERSIDADES E INSTITUTOS
TECNOLOGICOS. 1888 - 1989. S.E.P. - ANULE.S. MEXIC
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Anexo 5

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

CENTROS DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS

AREA DE CIENCIAS FISICO - MATEMATICAS

CARRERA DE TECNICO:

MATERIAS TECNOLOGICAS RELACIONADAS A LA
CARRERA PROPUESTA

ELECTRICISTA

- TECNOLCGIA DE TALLER DE MAQUINAS
HERRAMIENTA.

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL ¥ LABORATORIO
ORGANIZACION INDUSTRIAL.

INTRODUCCION A LOS PROCESOS
INDUSTRIALES.

MECANICO

- PROCESOS MECANICOS Y SUS EQUIPOS

- MECANISMOS DE MAQUINAS-HERRAMIENTA Y
ACCESORIOS.

- SISTEMA DE FLUJO DE FLUIDOS

- INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION
INDUSTRIAL.

EN FUNDICION
RIAL

- ORGANIZACION ¥ MANTENIMIENTO INDUS-

EN PLASTICOS

TALLER DE MAQUINAS DE TRANSFORMACION.
TECNOLOGIA DE MAQUINAS-HERRAMIENTA.
TALLER DE MAQUINAS HERRAMIENTA.
INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION INDUS-
TRIAL.

EN SISTEMAS TERMICOS

- TECNICAS DE MANTENIMIENTO
PRINCIPIOS DE INGENIER!A INDUSTRIAL.
- TALLER BASICO.

EN ELECTRONICA

CONTROL DE PROCESOS INDUSTRIALES.

EN MANTENIMIENTO DE
MAQUINAS E INSTALA-
CIONES INDUSTRIALES

- TALLER DE MAQUINAS-HERRAMIENTA [, .
- TECNICAS DE MANTENIMIENTO I, 1l, 1l

- MECANISMOS,

- TECNOLOGIA

- ELECTROTECNIA L I
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EN MAQUINAS - TECNOLOGIA DE MATERIALES.
HERRAMIENTA - ORGANIZACION INDUSTRIAL 1, il
- TALLER DE AJUSTE.
- TECNICAS DE MANTENIMIENTO.
- AFILADO DE HERRAMICNTAS
- CEPILLO DE CODO.
- FRESADORA.
- MAQUINAS ESPECIALES.

EN MAQUINADO Y - TALLER MECANICO BASICO I, II.
METROLOGIA - MAQUINAS HERRAMIENTA t. i1, IIl, IV.
- PROCESOS DE FABRICACION.
- TECNOLOGIA DE MATERIALES.

EN SISTEMAS - ELECTRONICA DIGITAL Y. It
DIGITALES - CIRCUITOS DIGITALES i, 11,

- COMPUTACION |,

- TECNICAS DE MANTENIMIENTO I, |i.

EN COMPUTACION

FUENTE: GUIA DE CARRERAS 1987.
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
CENTROS DE ESTUDIOS CIENTIFICOS V¥
TECNOLOGICOS. MEXICO 1989.
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Anexo 6

DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL
COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA

AREA INDUSTRIAL

CARRERA DE PROFESIONAL
TECNICO EN:

MATERIAS TECNOLOGICAS RELACIONADAS A LA-

CARRERA PROPUESTA.

ELECTRONICA INDUSTRIAL.

- MANTENIMIENTO

- ELECTRONICA INDUSTRIAL I.
- NEUMOHIDRAULICA

- CIRCUITOS ELECTRICOS 1. il
- ELECTRONICA I, 11, 11,

- CIRCUITOS LOGICOS |, I, M.

FABRICACION
MECANICA

- PROCESOS DE FABRICACION I, 11, 1Ii.
- AUTOMATIZACION

INSTALACION Y
MANTENIMIENTO

- ELECTRONICA L, II.
- ELECTRICIDAD I, 1.
- NEUMATICA
- HIDRAULICA

MANTENIMIENTO DE MICRO
COMPUTADORAS Y SISTEMAS
DE CONTROL ELECTRICO.

- AUTOMATIZACION Y, i, NI

- MANTENIMIENTO

- MANTENIMIENTO DE EQUIPO I, H.
- ELECTRONICA I, i},

- CIRCUITOS LOGICOS |, I

- COMPUTACION |, I

- MANTENIMIENTO

- DIAGNOSTICO DE AVERIAS.

MANUFACTURA DE ARTICU-
LOS DE PLASTICO.

- PROCESOS DE TRANSFORMACION i, It, i1, IV.
- MANTENIMIENTO DE EQUIPO

MAQUINAS-HERRAMIENTA

- PROCESOS DE FABRICACION |, 11
- MAQUINAS-HERRAMIENTA I, 11, Hi.
- MAQUINAS DE PRODUCCION I, i1,

MECANICO ELECTRICISTA

- MAQUINAS-HERRAMIENTA
- NEUMATICA
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- HIDRAULICA
- ELECTRONICA
« MANTENIMIENTO

PROCESOS DE PRODUCCION - MAQUINAS HERRAMIENTA I, Il.
INDUSTRIAL - PROCESOS DE MANUFACTURA I, II.
QUIMICO EN PROCESOS - ORGANIZACION INDUSTRIAL {, Ii.

DE PRODUCCION - MANTENIMIENTO INDUSTRIAL |, II.
QUIMICO INSTRUMENTISTA, - ORGANIZACION INDUSTRIAL 1, II.

- MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 1, II.

FUENTE: CATALOGO DE ESPECIALIDADES 1988. AREA METROPOLITANA DE LA CIUDAD
DE MEXICO. COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION - PROFESIONAL TECNICA. SECRETA-
RIA DE EDUCACION PUBLICA. MEXICO.
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Anexo 7
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL

CENTROS DE ENSERANZA TECNICA INDUSTRIAL
AREA DE INGENIERIA

SuUB - AREA Y CARRERA DE MATERIAS TECNOLOGICAS RELACIONADAS A
PROFESIONAL TECNICO EN: LA CARRERA PROPUESTA.

MECANICA DE PRODUCCION.

-MAQUINAS HERRAMIENTA - TECNOLOGIA ¥ TALLER DE MAQUINAS

HERRAMIENTA L 11, 11, IV, VY VL

- ELEMENTOS DE MECANISMO.

- METALURG!A

- ELECTRICIDAD Y MAGNETISMO.

- METROLOGIA Y LABORATORIO.

- TECNOLOGIA DE MATERIALES |, II.

- TECNOLOGIA Y TALLERES DE SOLDADURA
Y FORJA.

- PROCESOS DE MANUFACTURA.

- CONTROL DE CALIDAD.

- SEGURIDAD INDUSTRIAL.

- SISTEMAS DE LUBRICACION E HIDRAULICOS

- MANTENIMIENTO Y SERVICIO A MAQUINAS-

- HERRAMIEN

- TRATAMIENTOS TERMICOS.

- MANUFACTURAS METALICAS -TECNOLOGIA Y TALLER DE MAQUINAS

HERRAMIENTA I, i
METALURGIA.

- ELECTRICIDAD Y MANGNETISMO.

- ELEMENTOS DE MECANISMOS.

- METROLOGIA Y LABORATORIO.

- TECNOLOGIA DE LOS MATERIALES i, |

- TECNOLOGIA Y TALLERES DE

MANUFACTURA METALICAS §, I, 1), IV,
- TECNOLOGIA Y TALLER DE SOLDADURA
Y FORJA,

- TRATAMIENTOS TERMICOS.

- PROCESOS DE MANUFACTURA.
- CONTROL DE CALIDAD.

- SEGURIDAD INDUSTRIAL.

- PAILERIA - TECNOLOG{A DE MATERIALES.
- TRATAMIENTOS TERMICOS.
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SOLDADURA - SEGURIDAD INDUSTRIAL.
- TECNOLOGIA Y TALLER DE SOLDADURA
YL, BV, VL
- METALURGIA.
- TECNOLOGIA DE MATERIALES.

CONTROL DE CALIDAD. - ELECTRICIDAD ¥ MAGNETISMO.
-METALURGIA 1. II.
- INSTRUMENTOS DE CONTROL.
- MATERIALES Y EQUIPOS PARA EL
CONTROL DE CALIDAD I, II.

ELECTROMECANICA

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL - SEGURIDAD INDUSTRIAL.

- TECNOLOGIA ¥ TALLER DE ELECTRICIDAD
Lot

- ELEMENTOS DE MECANISMOS.

- ELECTRICIDAD Y MAGNETISMOS.

- TECNOLOGIA Y TALLER DE
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL L I, 11, IV,

- MANTENIMIENTO INDUSTRIAL ). 11,

- INSTALACIONES ELECTROMECANICAS |, il

- SISTEMAS DE PROTECCION Y CONTROL.

- SISTEMAS DE LUBRICACION E HIDRAULICAS

AIRE ACONDICIONADO - SEGURIDAD INDUSTRIAL.
Y REFRIGERACION - ELECTRICIDAD ¥ MAGNETISMO.
- ELEMENTOS DE MECANISMOS.
- COMPRESORES Y TRANSMISION DE CALOR.
- INSTALACIONES ELECTROMECANICAS |, II.
- SISTEMAS DE LUBRICACION DE HIDRAULI-
cos.
- CIRCUITOS ELECTRICOS.
- SISTEMAS DE PROTECCION ¥ CONTROL.
- TECNOLOGIA Y TALLER DE SOLDADURA.
ELECTROMECANICA - TECNOLOGIA Y TALLER DE ELECTRICIDAD
1ot I
ELEMENTOS DE MECANISMOS.
- TECNOLOGIA Y TALLER DE MAQUINAS
HERRAMIENTA i, 11, 111
- SISTEMAS DE LUBRICACION E HIDRAULICOS
- TRATAMIENTOS TERMICOS.

ELECTRICIDAD

ELECTRICIDAD - ELECTRICIDAD ¥ MAGNETISMO.
- SISTEMAS DE PROTECCION Y CONTROL.
- ELECTRONICA BASICA.
- SEGURIDAD INDUSTRIAL.

AMODFLO EDUCATIVG NMS(FN “FIRTINENCIA ¥ COMPEDITIVIBADS




ELECTRONICA

COMUNICACIONES ELECTRONICAS- ELECTRICIDAD Y MAGNETISMO.
- ELECTRONICA DIGITAL.

ELECTRONICA - SERVOMECANISMOS.

¥ COMPETITIVIDAD

moveLs MmN




LABORATORIO DE METROLOGIA:

25
25
25
25
25
25
25
25
25
25
25

25

25

15
15

Anexo 8

INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS

"JUAN DE DIOS BATIZ"

MAQUINAS CON SISTEMAS AUTOMATIZADOS

EQUIPAMIENTO DE TALLERES Y LABORATORIOS

PZA
PZA
PZA
PZA
PZA
PZA
PZA

PzZA

PzZA

PZA
PZA

PZA

PZA
PZA

CALIBRADOR PIE DE
CALIBRADOR PIE DE
CALIBRADOR PIE DE
CALIBRADOR PIE DE
CALIBRADOR PIE DE
CALIBRADOR PIE DE
CALIBRADOR PIE DE
CALIBRADOR PIE DE
CALIBRADOR PIE DE
CALIBRADOR PIE DE

CALIBRADOR PIE DE
mm

REY 6™ S.M.0. mm

REY 6" S.M.D. 1/20 mm

REY 6" S.M.D. 1/50 mm

REY 12" S M.D. 1/20 mm

REY 12" S M.D. 1/50 mm

REY &" S.1.
REY 8" S.1.
REY 8" S},

FRACCION COMUN
1/128"

1/1000"

REY 12" S.1. 1/1000"

REY DIGITAL 12" S.1. 1/1000"

REY DIGITAL 12" S.M.D. 1/50

COMPARADOR DE CUADRANTE CARATULA
BALANCEADA Y AGUJA TOTALIZADORA. MAXIMA

PRECISION 0.01mm.

COMPARADOR DE CUADRANTE CARATULA

BALANGCEADA Y AGUJA TOTALIZADORA. MAXIMA
PRECISION 0.001 mm.

COMPAS DE PRECISION PARA EXTERIORES 4.

COMPAS DE PRECISION PARA EXTERIORES 6",

MODELO EDUCATIVO NMSIFN “FERTINENTIA ¥ COMPETITIIOAD®



15
15
25
25
25
25
25

25

25

25

25
25
25
25
25

25

25

25

25
25
25
25
25

PZA
PZA
PzAa
P2ZA
PZA
PZA
PZA

PZA

PZA

PZa

Pza
PZzAa
PZA
PzA
PZaAa

PZA

PZA

PZA

PzA

PzA
PZA
PzA
PZA

COMPAS DE PRECISION PARA INTERIORES 4".
COMPAS DE PRECISION PARA INTERIORES 6°.

COMPAS CON CARATULA PARA EXTERIORES 0-1*
COMPAS CON CARATULA PARA EXTERIORES 1-2"
COMPAS CON CARATULA PARA EXTERIORES 2-3"
COMPAS CON CARATULA PARA EXTERIORES 3-47

COMPAS CON CARATULA PARA EXTERIORES
0-25mm

COMPAS ~ON TARATULA PARA EXTERIORES
25-50mm

COMPAC - LATULA PARA EXTERIORES
50-75mm

COMPAS © RATULA PARA EXTERIORES
75-100 mr

COMPAS SARATULA PARA INTERIORES 0-1"

COMPAS CON CARATULA PARA INTERIORES 1-27
COMPAS CON CARATULA PARA INTERIORES 2-3"
COMPAS CON CARATULA PARA INTERIORES 3-47

COMPAS CON CARATULA PARA INTERIORES
0-25 mm

COMPAS CON CARATULA PARA INTERIORES
25-50 mm

COMPAS CON CARATULA PARA INTERIORES
50-75 mm

COMPAS CON CARATULA PARA INTERIORES
75-100 mm

ESCUADRA FlJA 6~

ESCIUJADRA FALSA 6~

ESCUADRA UNIVERSAL 8"
MICROMETRO PARA EXTERIORES 0-1"
MICROMETRO PARA EXTERIORES 1-2"

MODTLO EOUCATIVO NM3-IMN “PERTINANCIA ¥ COMPETITIVIAAD®




25
25
25
25
25
25
25
25
25

25
15

15
25
25
25
25

25
25
25
25
25

25

25

PzA
PzA
PZA
PZA
PZA
PZA
PZA
PZA

PZA
PZA

PZA
PZA
PZA
PZA
PZA
PZA

PZA
PZA
PZA
PZA
PZA

PZA

PZA
PZA

MICROMETRO PARA EXTERIORES 2-3°
MICROMETRO PARA EXTERIORES 3-4"
MICROMETRO PARA EXTERIORES LASER 0-107
MICROMETRO PARA EXTERIORES 0-25 mm
MICROMETRO PARA EXTERIORES 25-50 mm
MICROMETRO PARA EXTERIORES 50-76 mm
MICROMETRO PARA EXTERIORES 75-100 mm

MICROMETRO PARA EXTERIORES tASER 0-500 mm

REGLA GRADUADA FLEXIBLE 30 CM S.M.D.
MILIMETROS.

REGLA DE SENOS 107

REGILA GRADUADA FLEXIBLE 30 CM
S.1. FRACCION COMUN

REGLA GRADUADA FLEXIBLE 30 CM S.1. 1/1000"
REGLA TACON DE ACERO 30 c¢m S.M.D.

REGLA TACON DE ACERO 6" S.1. 1/1000"

NIVEL DE PRECISION

MICROSCOPIO DE TALLER

MINIPROCESADOR DE GRAFICAS DE
CONTROL DE CALIDAD

JUEGO DE CALIBRE DE ANILLOS
JUEGO DE CALIBRE DE ANILLOS ¢
JUEGO DE CALIBRES DE HERRADURA
JUEGO DE CALIBRES TAMPON

JUEGO DE CALIBRES PARA CUERDAS
EXTERIORES

JUEGO DE CALIBRES PARA CUERDAS
INTERIORES

JUEGO DE CALIBRES PARA CONICIDADES
CUENTA HILOS

mopELO MMy v

TVIDAD®



25 PZA CALIBRE DE RADIOS

25 PZA CALIBRE DE ALAMBRES
25 PZA B8LOQUE EN "V CON PUENTE
25 PZA PATRON PARA MICROMETRO DE 1*

5 PZA PATRON PARA MICROMETRO DE 27

] PZA PATRON PARA MICROMETRO DE 3"

s PZA PATRON PARA MICROMETRO DE 4~
2s PzA PATRON PARA MICROMETRO DE 25 mm

5 PZA PATRON PARA MICROMETRO DE 50 mm

s PZA PATRON PARA MICROMETRO DE 75 mm

5 PZA PATRON PARA MICROMETRO DE 100 mm

s PZA MESA PARA VERIFICACION ENTRE PUNTOS.

5 PZA JUEGO DE BLOQUES PATRON

5 Pza REGLA PARA VERIFICACION DE PLANITUD
10 PZA PRENSA DE SUJECION PARA CEPILLO DE CODO
10 PZA PORTAHERRAMIENTA RECTO PARA BURIL DE 1/4°
10 PZA PORTAHERRAMIENTA RECTO PARA BURIL DE 5/16"
25 PZA TABLA DE ACABADO SUPERFICIAL

LABORATORIO DE ELECTRO - HIDRONEUMATICA

- PZA FUENTE DE PODER CON SALIDAS DE 127 VOLTS
CA, 24 VOLTS CD Y 5 VOLTS CD.

8 JGO MODULOS DE CONTROL ELECTROHIDRAULICO
Y ELECTRONEUMATICO PARA EQUIPO AMATROL

8 JGO MODULOS DE CONTROL CON PLC PARA EQUIPO
AMATROL

& JGO MODULOS DE CONTROL CON EQUIPO

COMPUTARIZADO PARA EQUIPO AMATROL

MoDILO NN v cosmrer



LABORATORIOQ DE ELECTROMECANICA

8 PZA
8 JGO

VOLT-AMPERMETRO DIGITAL DE GANCHO

MODULOS DE EQUIPO ELECTROMECANICO PARA
EQUIPO AMATROL

LABORATORIO DE CONTROL NUMERICO.

3 EQUIPO
1 EQUIPO
1 EQUIPO

SECCION DE TORNO

5 PZA
15 P2A
15 PZA

5 PZA

SECCION DE FRESADORA

PZA
JGO

JGO

COMPUTADORA PERSONAL PROCESADOR 80486,
COPROCESADOR MATEMATICO, MONITOR SVGA
COLOR, DRIVE 5 1/4 " HD, DRIVE 3 1/2" HD DISCO
DURO 250 KVA, PARA LOS PAQUETES DE
AUTOCAD Y AUTOESKECH DE LOS TORNOS
MIRAC Y LAS FRESADORAS TRIAC DE CONTROL
NUMERICO.

IMPRESOR GRAFICADOR TIPO PLOTTER PARA
DIBUJOS POR COMPUTADORA.

IMPRESORA DE 10" DE AGUJAS PARA IMPRESION
DE PROGRAMAS.

BROQUERQ CON LLAVE No. 38 CONO MORSE No. 3

PUNTO FI14O CON PLUNTA DE CARBURO CONO
MORSE No. 3

PUNTO GIRATORIO CONO MORSE No. 3

COMPARADOR DE CARATULA 0.250" DE
CAPACIDAD.

PRENSA PARA FRESADORA
CORTADOR PARA ENGRANES MODULO 1 DEL 1AL B

CORTADOR PARA ENGRANES MODULO
1.5DEL1ALSE

mobELY NS PN TPERTI 1A v -




10

10

10
10
10
10
10

JGO
JGO

PzZA

PZA

PZA
PZA
PZA
PZA
PZA
PZA
PZA

CORTADOR PARA ENGRANES MODULC 2 DEL 1 AL 8

CORTADOR PARA ENGRANES MODULO 2.5
DEL 1 AL S

CORTADORES CILINDRICO FRONTALES
DE 2" PIACERO

CORTADORES CILINDRICO FRONTALES DE 1 1/27
P/ACERO

CORTADORES VERTICAL DE t/4" PIACERO
CORTADORES VERTICAL DE 5/16" P/ACERO
CORTADORES VERTICAL. DE 3/8" P/ACERO
CORTADORES VERTICAL DE 1/2° P/ACERO
CORTADORES VERTICAL DE 5/8" P/ACERO
CABEZAL DIVISOR PARA FRESADORA UNIVERSAL

MESA DIVISORA CIRCULAR

SECCION DE MANUFACTURA POR MAQUINADO

-

& N N N O

PZA
PZA
PZA
PZA
PZA

SECCION DE EQUIPO DE APOYO

8

PZA

PRENSA PARA CEPILLO DE CODO

DISPOSITIVO MACHUELEADOR CONO MORSE 2-3
DISPOSITIVO MACHUELEADOR CONO MORSE 3-4
DISPOSITIVO DE ROSCADO

BROQUERO No. 36 CON LLAVE

PRENSA PARA TALADRO

mobELo hes1em v L2
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INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
“JUAN DE DIOS BATIZ PAREDES™

TECNICO EN MAQUINAS CON SISTEMAS AUTOMATIZADOS

ING. AUGUSTO VAZQUEZ DE AQUINO
DIRECTOR.

ING. JUAN FRANCISCO EGUIA ELORZA.
SUBDIRECTOR ACADEMICO

LIC. MARTHA OTILIA HERNANDEZ VERA_
SUBDIRECTOR TECNICO.

LIC. CARMEN JUAREZ RAMIREZ
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO.

LIC. ANGELINA CADENA FLORES.
JEFE DEL DEPARTAMENTO PEDAGOGICO.

ING. JOSE LUIS ESCOBEDO FLORES.
JEFE DE LA CARRERA DE TECNICO EN MAQUINAS CON SISTEMAS AUTOMATIZADOS.

MODELD EDUCATIVO NMS-IFN *PERTINENCIA ¥ COMPETITIVIDAD®



INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

CENTRO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS
“MIGUEL BERNARD PERALES"™

TECNICO EN MAQUINAS CON SISTEMAS AUTOMATIZADOS

ING. ARQ. FRANCISCO DE PADUA FLORES FLORES.
DIRECTOR.

ING. PABLO ZAMARRIPA GUZMAN.
SUBDIRECTOR ACADEMICO,

LIC. FERMIN MORALES VIVAS
SUBDIRECTOR TECNICO.

M. EN A, RAUL JR. SANDOVAL GOMEZ.
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO.

LIC. PATRICIA YOLANDA VALERO LOPEZ.
JEFE DEL DEPARTAMENTO PEDAGOGICO.

ING. MARIO PADILLA CAMACHO.
JEFE DE LA CARRERA DE TECNICO EN MAQUINAS CON SISTEMAS AUTOMATIZADOS.

MODELO EDUCATIVO NMIIFN ~PERTINENCIA ¥ COMPETITIVIOADS



ANRITA LiLA ADUNA LEGAROE

ANEXO 7.5 CONSTANCIAS OFICIALES DE LAS
ACTIVIDADES PERSONALES REGISTRADAS EN ESTE
REPORTE.
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INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

DIRECCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
“CINCUENTENARIO DE LA ESCUELA SUPERIOR DE MEDICINA"

M&xico, D.F., noviembre de 1933.

C. PROFRA. AMINTA ADUNA LAGARDE
DIRECCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
P RE S E N T E.

Por este conducto se hace constar su COORDINACION
en la Reestructuracidn del Plan de Estudics de las 17
carreras del Area de Ingenierfa y Ciencias Fisico Ma-

temiticas.

Esta actividad form6 parte de la Segunda Etapa de lcs

“"Foros Académicos 1988".

Asimismo lo exhorto para gue continfie en esa linea de
trabajo v apoyo en beneficio del estudiante politdc—

nico.

ATENTAMEUNTE
LA TECNICA AL SERVICIO |

ING. ALFRED,W'? HERNANDES T -
DIRECTORT ‘o —~ dDi
/‘

ALH/mrv.



INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

DIRECCION DFE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
"CINCUENTENARIO DE LA ESCUELA SUPERIOR DE MEDICINA"

Mé&xico, D.F., noviembre de 1988.

RS ETITR

C., PROFRA. AMINTA ADUNA LATARDE
DIRECCION DE EDUCACION “MEDTA SUPEIRIO®
PRESEUNTE.

ASUNTO: CONSTANCIA DE
COORDINACION.

Agradezco a usted su valiosa colaboraci®&n como COORDINADOR
en la reestructuracién del programa de la asignatura
INTRODUCCION A LAS CIFNCIAS SCCIALES

del ler. semestre de la carrera de
TRONCO COUN -

Esta actividad form® parte de la Segunda Etapa de los "Fo-

ros Académicos 1988".

Asimismo lo exhorto para gue continfe en esa linea de tra-
bajo y apoyo en beneficio del estudiaznte politécnico.

A TENTAME®WTE
"LA TECNICA AL SERVICIO Dy

- L N .

/"'7 o \\1,
ING. ALFREDO-LOPEZ HERNANQREZ "~
DIRECPORT ¢ -~

LIRECCIC ‘L'{ A A1
=T SLCACION
AMELEA 5L CR

ALH/mrv.



INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

DIRECCION DF EDUCACION MEDIA SUPLRIOR
“"CINCUENTENARIO DE LA ESCUELA SUPERIOR DE MEDICINA"

México, D.F., noviembre de 1988.

Cc. PROFRA. AMINTA ADUNA LAGRRDE
DIRECCION DE EDUCACION MEDTIA SUPERIOR
P RESENT E.

ASUNTO: CONSTANCIA DE
COORDINACION.

3a volaboracibn como COORDINADOR
programa de la asignatura

Agradezco a usted su valic
iel
TALLER DE LECTURA Y REDACCINN

en la reestructuriacifn de

del ler. semestre de la carrera de
TRONCO CONMUN

Esta actividad formd na

"
n
o

Sequnda Etapa de los "Fo-
ros Académicos 132387,

Asimismo lo exhorto para aue contine en esa linea de tra-

"
"
0
1
5
[
o
-
@
]

bajo y apovo en bene tudiante politécnico.

A N TAMTENTE T
"

T E .
LA TECNICA AL SERVICIO X A P&_,\RIA"

Yol
ING. ALF HERNANDEZ

DIRECTOR.
=

ALH/mrv.



INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL

DIRECCION DF EDUCACION MEDIA SUPERIOR
"CINCUENTENARIO DE LA ESCUELA SUPERIOR DE MEDICINA"

M&xico, D.F., noviembre de 1988,

Foltaea s gt e

C. PROFRA. AMINTA ADUNA LAGARDE
DIRECCION DE EDUCACINN MEDIA SUPERINE
P RESENT E.

ASUNTO: CONSTANCIA DE
COORDINACION.

Agradezce a usted su valiosa colaboracidn como CTOORDINADOR
en la reestructuracifn del programa de la asignatura
METODROS _DE T INVESTITZACION

del ler. semestre de la carrera de
TRONCO_COMUN .

Esta actividad formd parte <de la Segunda Etapa de los "Fo-
ros Académicos 19E8".

Asimismo lo exhorto rara au continfie en esa linea de tra-
a

e
bajo y apove en beneficio del sestudiante polit&cnico.

A T EWNT

A MENTE

IA"”

ING. ALFRE.
DIRECTQORT

ALH/mrv.



INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
DIRECCION DE ESTUDIOS PROFESIONALES

YDECIMOQUINTO ANIVERSARIO DE LA ESCUELA SUPERIOR DE TURISMO"

SECRETAR A
ve

£oUCACION PuUBLICA
M&xico, D.F. 27 de febrero de 1989

Oficio No. DEP-0-660/89

ING. RAUL GONZALEZ APAOLAZA
SECRETARIO ACADEMICO DEL IPN
P RESEKENTE .

Para cumplir el acuerdo de la Gltima reunién de la Comisién de Planes
y Prograwmas, me permito informar a usted que se formd la Comisién con
personal de las Direcciones de Media Superior, Servicios Eascolares y

Estudice Profesiocnales, para elaborar el Proyecto de Normas y Procadi
mientos que controla la Comiuién de Planes y Programas y todas las
tnidades y Escuelas del Instituto Polité&cnico Nacional.

Direccién Servicion Escolares: Lic. Joaé Becerra Ferreira
Direccién Ed. Media Superior: Prof.Aminta Aduna Lagarde
Prof.Jose Manuel Gutiérrez Fiallo
Ing. Sergio Ronales de la Vega
Direccién Estudios Profesionales: Prof. Sara Murillo Caballero
ing. Felipe Anguiano Silva
Bicl. Ma. del Carwen Orozco Olta

El Ing. José Luir Matos Santos, seri quién coordinari los trabajos -
de esta Cowmisibn.

Sin otro particular, quedo

ATENTAMBNTE .

. "LA TECNICA I\]‘ASERVICIO DE

1)

TARIA LA : s 25"
i PUBLICS R -

i o JETITOTE POLITEGHION et
& raciCNaL Tepaiiew ;
- ;N(I.‘..Rngsmy; ARRA RIVAS JRECCION OF ESRIKN - B . .
- g Yo UEESIDRALY 7

c.c.p. C.P. ANTONIQO ROMANO REYES-Director de Servicios Esgcolares
ING. VICTOR M.MURILLO GALVEZ-Director de Educacién Media Superior
ING. JOSE LUIS MATOS-Divisidn de Ing. y Cienc.Fig.Matemfiticasa
LIC. JOSE BECERRA FERREIRA-Direccidn Servicios Escolares
PROF. AMINTA ADUNA LAGARDE-Direccién Educacién Media Superior
PROF. JOSE MANUEL GUTIERREZ FIALLO-Dir.Educacién Media Superior

ING. SFRGIQ ROSALES DE LA VEGA-Dir. Educacidén Media Superior
PROF . CABALLERO—-Diviaidn Ciencias Sociales y Admvas.

ING. F'ELIPB ANGU‘IANO SILVA-Divigsién de Ing.Ciencias Fis.Mat.



Sy, INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
2 & DIRECCION DE ESTUDIOS PROFESIONALES
o
SECRETARIA Of. Mo. DICFM-DEP-0-1414/89
zoumm:: muBLICA Abril 24 e 1989

“DECIMOQUINTO ANIVERSARIO DOE LA ESCUELA SUPERIOR BE TURISMO"

PROFRA. AMINTA ADUNA LAGARDE
Presente.

£
I}

! omisidén de Planes y Pro
reai Consultivo, me s grato
it2cidn con motivo de su ex
qiie la Comisitn les encomen
{ caiamerto para la aprobacidn
»studic 2n el Instituto Politécnico-
© ovnanimiadad nor dicna Comi
cilodel presente ano. -

Por acuerdo d¢ 123 17L2granias
gramas de E “is dei Cgoneejo
enviarle un onocimiente
celente desempeno en los
d6 para fornuelar ol o
de planes y crogramas 3]
Nacional”. el cuatl Tue aprobana
siOn en su ses16n del diz 16 e

la Comision la que usted forms par
NAjos relativae 1 los aspectos normatl
cAamas de estudio.

Asimismo, sa zcordd que
te continie con los tr
vas sobre planes y oro

acroveaono la ccasién para rej
oncideiracion distinguida.

Sin otro partinular de momento
terarle las cecuridades do my

'
i

Atentanmenuae i

"LA TECNICA AL SERYICIO DE LA PAIRIAM
/ ’f A

ING. ROBERTO aﬁ

DIRECTOR. !

~ -
{ crvas
t‘\g/r«/\( RIVAS

i

c.c.p. H. Comigion de Planes y Programas de Estudio del Consejo
General |[Consultivo del Instituto Politécnico Nacional.

c.c.p. Ing. Victor Manuel Murillo Gédlvez, Director de Educacién
Media Superior.

RIR/JLMS/goz.



moos%
INSTITUTO  POLITECNICO  NACIONAL

CONSEJO GENERAL CONSULTIVO

Comision de Planes y Programas

DEP-A-0-2290/89. :

(OU%
\/'Msm‘

SECRETARLA
DE
EDUCACION PUBLICA

México, D. F., Junio 16 de 1989,

"DECIMOQUINTO ANIVENSARIO DE LA SCUELA SUPERIOR DE. TURISMO™

PROFRA . AMINTA ADUNA L AGARDE -
DIRECC ION DE EDUCAC 10N

MED 1A SUPER 1OR

PRESENT &£ .

Por este conducto, l¢ hacemos una atenta invitacidn a la
reunidén de la Comisidn de PPlanes ¥y Programas de Estudio,
que se llevarda a cabo el dia 22 de los corrientes, a las
18:00 horas, vn la sala de juntas de la Direccidn de Es-

tudios Protesivnales, de acuerdo a la siguiente orden —-—
del dia:

Entre otros asuncos so o Lrat

- “Prescntacidn el Pormato ¢ instructivo para la formu

lacidn de programan de astudio”. )

- "Propuesta doe moditl Loncidn a los Planes y Programas -
de Estudiro de la carracra 2o Médico Cirujano y Partero,
de la E.S.M.".

- Propuesta de correccidn del nombre de la carrera de —
"Técnico en Finanzas y Créditeo Bancario®, a fin de —-
que s¢ caubic a "'I'éecnico Bancario®.

- Registro pendiente ante profesiones de la carrera de—
“Ingeniero lndustrial, con especialtidad en prcoduccidn®”
que se impartid on el CECyT "wilfrido Massicu™.

Por lo gue se¢ lg adiunta lus antecoedentes rospectivos.

/
; ;o

Sin otro particulpr

su asistenc:ia, j’no[;

sperande vernos favorecidos con -
g,g:‘.u—.o,, jucdar e us e,
£

At en t ame COERNL .- L
SERVICIO T DWTLA CHEATRIAY

“LA TECNICA AL

e )=
AT~ R
ING. ROBERTO A Beaibasis =
bt £ e / THEECTIE B ST
IR
c.c.p. Dr. Jdsd Antonio Irdn Diaz Gongora.- Secretario -

Acaddmico dal P LN.




INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
DIRECCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

“DECIMOQUINTO ANIVERSAR(O DE UA ESCUELA SUFER:OR DE TURISMO”

Agusto 1%, 1989,

HIC. AMINTA ADUNA L'AGARDE
PRESENTE .

TOMANDO COMO BASE SU PREPARACION PROFESIONAL', SU TRAYECTORIA DENTRQ DE NUES
TRA INSTITUCION ¥ 5US CARACTERISTICAS PERSONALES, ME ES GRATO COMUNICARLE -—
QUE HE TENILO A BiEN DESIGNARLE:

RESPONSABLE DE UA SECCION TECNICA DEL' DEPARTAMENTO DE
ANAL'ISIS ¥ DESARROLYLIO CURRICUL'AR DE L'A DIVISION DE EVALNACION., ANAL'ISIS Y
DESARROLLYO CURRICULIAR DEL' P.E.A., DE E5TA DIRECCION

ACTIVIDAD GUE LESEMPENARA A PARTIR DE ESTA FECHA Y RASTA NUEVA ORDEN.

EXHORVANDOLE A QUE SiGA PARVICIPANDO EN NUESTRA COMUNILDAD EN  GENERAL', Y EN
SUS FUNCIONES EN PARYICULAR CON EL ENTUSIASMO. EFICIENCIA Y EF 1CACIA QUE LE
RECONOZCO: LE DESEU EXiTO EN SUS NUEVAS ACTIVIDADES.

LA TEcmcyme,R/yxcxo el

DIRECTOR

VICTOR MORTOLO GALWEZ
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INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
DIRECCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

" DECIMOQUINTO ANIVERSARIO DE LA ESCUELA SUPERIGR DE TURISMO

México, D.F
6 de julio de 1989
DEMS No. 1949/89.

C. LIC. AMINTA ADUNA LAGARDE
PRESENTE .

Esta Direccidn gue me honro en presidir, hace patente el reconocimiento

a la labor desempefnada por usted como Coordinadora del evento de Revision
de Programas de 3er. Semestre celebrado en el CECyT "WILFRIDO MASSIEU",
del 26 al 30 de junio del afo en curso, en cumplimiento del programa de
actividades de los Comités de Andlisis, Seguimiento y Evaluacidn de la
Revisidn de Planes y Programas de Estudio.

£s evidente que su participacidon determind el éxito del evento.

Aprovecho la oportunidad para invitarla a que continle desempeddndose
con el entusiasmo demostrado, en apoyo de la noble Tabor que significa
contribuir en la formacidn de las generaciones que regirdan los destinos
de la Nacidn Mexicana.

ATENTAME

"LA TECNICA AL PATRIA"

DIRECT
=SECRET AR \. L‘)Bv' .
VICTOR M METCLGGALVES

cc. Jefe de la Divisidn de Evaluacidn, Andlisis y Desarrollo Curricular
del P_E.A..- DR. FRANCISCQO JAVIER ANAYA TORRES.
Jefe del Departamento de Servicios Administrativos.- C.P. OPALINA

PERALOZA SANTANA _
v Jefe del Depto. de Andlisis y Desarrollo Curricular.- DRA. CARLOTA

“¥* G&. DOMINGUEZ ESPINOSA
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INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
SECRETARIA ACADEMICA

DIRECCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

OTORGA LA PRESENTE:

CONSTANCIA

A: FHINTR AYINA LASARDE

POR PARTICIFACION CO40 THSTRUCTORA DEL
" TALLER DE DISE?D CURRICULAR *
DEL 7 AL 10 Df 10 DE 199
COM EVALUACINN ¥ 20 HORAS DE DUIACION
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foUCACION PUBLICA

SE EXTIENDE LA PRESENTE

CONSTANCIA
ala . AMINTA ADUNA LEGARDE

POR SU VALIOSA PARTICIPACION
EN LA

ELABOQRACION DE PROGRAMAS
DE PRIMER SEMESTRE

Sede: C.E.C.y T. "Miguel Othén de Mendizabal™
del 8 al 12 de Agosto de 1994.

MODELOQ EDUCATIVO NMS-IPN
"PERTINENCIA Y COMPETITIVIDAD
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EDUC ACION FURC A

SE EXTIENDE LA PRESENTE

CONSTANCIA
ata c. AMINTA ADUNA LEGARDE

POR SU VALIOSA PARTICIPACION
EN LA

ELABORACION DE PROGRAMAS
DE SEGUNDO SEMESTRE

Sede: C.E.C.y T. "Wailter Cross Buchanan"
del 18 al 24 de Octubre de 1994.

MODELO EDUCATIVO NMS-PN
"PERTINENCIA Y COMPETITIVIDAD"”
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DIRECCION DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Otorga la presente : ’./'
CONSTANCI A

A  AMINTA L. ADUNA LEGARDE

Por su participaciéon en:

TALLER DE DISENO ?E PLANKS DE ESTUDIO DEL AREA TECNOLOGICA
REALIZADO EN E.,;AEC)'T e S'I;,\NISL.-\O RAMIREZ RUIZ"

o
DEL 9 DE NOVI?‘BRE AL 3 DEE DICIEMBRE DE 1994

DURACION;, JO:HOR:\S. CON EVALUACION

México, D.F.a_13 _cde _ENERO == de 199.5
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INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
S ECRETARIA A C A DEM I CA

La Direccion de Educacion Media Superior
otorga la presente

CONSTANCIA

A AMINTA ADUNA LEGARDE

Por la coordinacién en la elaboracién det
Plan de Estudios de la carrera de

Técnico en Maquinas con
Sistemas Automatizados
realizada del 10. de enero at 30 de mayo de 1995

México, D. F. a 14 de Septiembre de 19%

"La Técnica al Servicio de la Patria"

ESTTUTO ROLITacon

ING. JOSE GARCIA GARCIA O Yoy
DIRECTOR DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR SR ey O




INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
S ECRETARIA A C A D E M I C A

La Direccion de Educacion Media Superior
otorga la presente

ONSTANC

A AMINTA ADUNA LEGARDE

Por la coordinacién en la elaboracion det
Plan de Estudios de la carrera de
Técnico en Mercadotecnia
realizada del 10. de enero al 30 de mayo de 1995

México, D. F a 11 de Septiembre de 1995

PUBLICA
NEETUTE POLT RS
ING. JOSE A GARCIA
IRECCION DE EDUCACION
DIRECTOR DE ED ION MEDIA SUPERIOR CIhLDe FoTAY
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S ECRETARI A ACADEMICA

La Direccion de Educacién Media Superior
otorga la presente

CONSTANCIA

A AMINTA ADUNA LEGARDE

Por la coordinacién en la reestructuracién del
programa de primer semestre de la asignatura de
Desarrollio de Habilidades del Pensamiento
realizada en el CECyT “Lazaro Cardenas del Rio™
del 10 at 14 de julio de 1995

Meéxico, D. F a 11 de Septiembre de 1995

"La Técnica al Servicio de la Pat;W
. /
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INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
S ECRETARIA A C A DEM I CA

La Direccién de Educacidon Media Superior
otorga la presente

ONSTANC

A AMINTA ADUNA LEGARDE

Por la coordinacién en la elaboracién del programa de
estudio de tercer semestre de la asignatura de
Geometria Analitica
realizada en el CECyT "Wilfrido Massieu Pérez"
del 29 de mayo al 2 de junio de 1995

Mexico, D. F. a 11 de Septiembre  de 1995

"La Técnica al Servicio de la Patria”

N #TARCIA GARCIA

DIRECTO EDUCACION NMEDIA SUPERIOR
> MELLC. e D

- MLULIA BLLERIOR
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