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X • T • o D u e e X o • 

E1 conocimiento jurídico se ha deearrol.l.ado mediante 
el. estudio de l.os hechos y actos del. hombre en el. tiemp~ o 

].as costumbres. Así, México tiene una unidad en que 
manifiestan al.gunas de sua muchas tradicioneas l.a 
artesanía, arte arquitectonico y cultura tradicional.. Es 
tan variado todo esto que para un observador extranjero no 
existe duda al.guna que México '"es uno,. aunque se note 

diferentes formas de manifestar l.a cul.tura mexicana. 
Siendo l.a música de mariachi original. de México que 

forma parte del. fol.klore Nacional.. Quizá una de l.aa figuras 

mas conocidas en el. mundo ea el. famoso MARIACHI,. impresión 
de un conjunto musical. que unifica en el. exterior a l.a 

natural.eza t.f.pi.c:a de nuestra cultura, originado de una 

conjunción mestiza. 

Una de 1as intenciones principa1es de nuestro trabajo 

de tesis 1a e1aboraci6n de principios jurídicos 
genera1es que permitan 1a comprenci6n de esta institución 

popu1ar autentica de interés socia1 naciona1 que no esta 
debidamente apoyada, difundida por 1os medios de 
comunicaci.6n masiva. 

Es induda.b1e e1 enfoque en que se manifiesta e1 

entusiasmo por 1o nuestro y 1a preferencia por ciertos 

va1orea, emb1ema.s, 1.do1os que han causado gran éxito en 
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todo e1 mundo, Por 1o cua1 ae requiere verdadera 

organización, en 1a que se tenga como fin 1a unión para una 

defensa y progreso del. mlÍeico representativo de Miéxico, que 

cuenta con una verdadera protecci.6n jurl:.di.ca como 
trabajador, causa por 1a que no se ha podido regl.amentar 
justamente 1a existencia de una organización para 1a 
de.fenan de sus intereses comunes,ya qu8 son considerados de 
interés publ.ico. 

Por l.o que se pide el. apoyo a l.as autoridades 

gubernamental.ea para el. mejor desarro11o para 1a cul.tura 
nacional. estando unidos para tomar el. l.ugar que se merece, 
conservando su autenticidad, ya que es un tema tan ~ntimo 
y entrañabl.e para l.os mexicanos, y sobre el. cual. 
prácticamente cada uno tiene su opinión propia. 

Por e1l.o en el. presente trabajo se ana1izara desde 
orígenes l.a figura del. mariachi hasta l.o que 1a 

actual.idad vive, así. como .1.os probl.emas rel.ativoa a su 
organización y apoyo por parte de 1as autoridade• 
estatal.ea .. Desde l.uego, l.a proposición para l.a constitución 
de l.a Asociación Profesional. de Músicos de Mariachi, eu 
objeto, organización, autonomJ:.a, 1.ibertad sindical. y l.o 
re1.ativo a. l.as consecuencias que da l.ugar l.a reg1amentaci.6n 
de esta figura, obviamente con l.oe principios rectore• y 

estatutos que se proponen para di.cha asociación. 
Todo esto se desarrol.l.a através de 1os cuatro capitu1os 
que se proponen en el. trabajo que nos ocupa. 
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1.1 llÜBJ:CA DI: LOS COCAS. 

Entre 1aa diversas razas emiqradaa a nueatro pa.f.a una de 

1a• mAa antiguas de procedencia indeterminada, que a1guno• 
po1iqeniataa y antrop61ogoa creen que fue emigrada deade 
tiempo11 que van m.Sa a.116. de 10s diez •i1 afio• ante• d8 
JeaucrJ..eto, fue 1a Otomí que tom6 asiento en 1a meaeta. 
Centra1 y 1a Vertiente Costa de 1a Sierra Madre Occidenta1 de 
1a Rep6b1ica Mexicana. 

Debido que 1os aztecas conquistaron grandes 
territorios que abarcaron 1a Costa de1 Pac~fico, surgiendo 
nuevas razas ind~genas entre 1as cua1ee hacemos referencia de 
1a Coca, que fue una mezcla de Otomies Y Nahoas, que eeg6n 
Ram.f.rez y Flores: Es P1ura1 de1 gentilicio C6Ca.t1, 
originado de1 nombre de1 1ugar Coco11án, que significa "donde 

abundan 1as o11ae.. por estar constituí.da. por 1a prepoaic:.i.6n 

que i.ndica abundancia de a.190, y e1 sustantivo C6mit1, que se· 

traduce por o11a" .. ( 1 ) 

1 HERMES RAFAEL M~NDEZ.. "Orí.gen e Hi.storiae de1 Mari.a.ghi.,. 
Editorial Katún, México 1982. pp 6-7 
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De acuerdo con 1a Zona geográfica de la lengua Coca, 
establece en 1a región del E•tado de Jalisco como Coco114n y 

que aparece en el mapa de conqui•ta• Aztecas y lo• •eñorJ'..o• 
tributarios del iaperio Mexicano. Poatariormente 
influenciadas por otra• raza• aurgidaa en el Occidente como 
los Tarascos, Huicho1ee y Coraa. 

La raza indJ'..gena de 1os Cocas ea ta lugar 
desarrollaron su innata sensibilidad artística contando con 

local.es a loa que llamaban "Miscoall.is" desempeñando una gran 
importancia en el canto, música y danza. 

Según Gabriel Saldí.var, la müsica aue primeras 
manifestaciones casi en todo nuestro territorio se tocaba de 
l.a siguiente manera: 
" Serví.a en cráneo humano como instrumento formando parte del 

raspador, haciendo 1as bases de 1a jJ:.cara que emp1ean 1os 

Huicho1es y 1oa Coraa, también l.ee usaba después de 
habersel.es quitado 1a bóveda y cubierto con un parche como 

instrumento de 

sombr.í.o a esa 

cuerpo humano; 
códices y 

percusión .. l.o que daba un carácter harto y 

música que se tocaba hasta con huesos del. 

continúa diciendo: ... también figura en l.os 

han encontrado ejempl.ares de raspador, 
equival.ente al. gUiro, hechos de huesos humanos1 11.amabanl.e 

Tz.i.cahuaetl.i y Omitzicahuastl.i. De referencia ae usaba el. 
fémur, quizás por ser el hueso más l.ar90, aunque en al.gunos 

---------------------------
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huesoa p1anoa tales, como e1 Omop1ato de1 que se conoce 
ejemp1ar existente en e1 Museo Naci.ona1, correspondiente a 1a 
cu1 tura arcaica". ( 2) 

Lo que demuestra que desde épocas primitivas ae usaron 
eatoa instrumentos para producir efectos sonoros, y poco a 
poco se desarro11o 1a eenei.bi.1idad que posteriormente dio 
muestras de cánticos sagrados, procesiones de ind~genae se 
concentraban a1rededor de su temp1o pri.ncipa1 
ce1ebraci.onee ritua1es con danzas r~tmicaa y monótonas. 

2SALDIVAR GABRIEL, '"Historia de la m\lsica en Méxigo•• (época 
precorteciana y co1oni.a1), EdLtoria1z publicaciones del 
Departamento de Bellas Artes, SEP. México, 1934. pp. 23 
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Segtln Her1118•1 A •U• grupo• •u•ical.ea, riguro•-nte 
autóctonos y que tuvieron •u origen en CocoJ.J.•n •• l.•• 
designaba con el. nombre de Mariachi. Lo que no• resul.ta .muy 

dif~cil. confirmar. Lo que •i •e p~ede decir ea que el. rit•o 
caracter~stico del. Mariachi aurgi6 de l.oa rit•o• musical.•• 
que se interpretaban en aquel.l.a región Occidental. del. P•~• 
principal.mente en l.a congregación Coca conqui•t•da por l.oa 
Aztecas. 

El. ritmo caracterLstico de l.a música de Mariachi tuvo 
origen desde: " La peregrinación de 1oe Aztecaa, •e conoce 
entre otros medios por 6sta, conservando todav~a, aunque J.a 
música notablemente al.tarando, cuya versión pub1ic6 Campos en 
el. fol.kl.ore y l.a música mexicana; el. son es conocido con el. 
nombre de Xochi.pizahua o Chochopizahua " ( 3 ) De1 cua1 ae 
conservan manuscritos antiguos, y que ae91l.n su estructura 

musi.ca.1 describe un aon que se hac~an acompañar con e1 u•o 

com~n de sonaja•, caecabe1ea de di.ver••• ~onna• que 
ejecutaban en el. momento de 1aa ceremonias y peregr.inacione•, 

y conquistas ta1ea l.aa preaentea de 1a figura 
prehiepanica encontrada en Coco11án posteriormente l.oa 

instrumentos musical.ea en l.a región Coca ae co•pon~an por un 

3 :rbidem. pp 29 



10 

a6l.o ei1bato de sonido agudo y variab1e y 1a caja a1 que 
l.l.amaron chirim~a y que con el. paao de 1oa To1tecaa adoptaron 
otros instrumentos como fl.autaa hecha• de cafta y de hueso de 
venado, el. Huéhuet1e y e1 Teponazt1i. 

Su música fue pentáfona al. igual. que en l.a Amidrica 

precorteaiana. 
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Durante eeta 6poca aurgi6 e1 proceso de aculturación que 
en 1a actua1ídad identifica a nuestro país. El Occidente de1 
país estaba pob1ado por varias tribus de diferente• 1enguaa. 

La nación Coca •e eatab1eci6 en 1ugarea 11&111adoa " B1 
Nahuachi", " Col.omi11a", " Mexiquito••, " Guitarri11a" y " 
Cocol.1án •• 

Con 1a 11egada de loa conquiatadorea españole• y frailea 

Franciscanos empezaron a evangelizar a la Nueva Eapafta. Al 
darse cuenta que al pueblo Azteca 1.e gustaba producir, 

admirar e1 arte, y que la música era una de au• principal.a.• 
aficiones indígenas con las bases de 1.a nueva religión, en 
1527 Fray Pedro de Cante fundo en Texcoco 1.a primera eacuela, 

l.a que promovían cantos rel.igi.osoe y cantos 
gregorianos, donde eo1o tenLan acceso 1a• c1a•e• 
privi1egiadas y a 1os naturales se 1ea enseñaba a tocar 1oa 
nuevos instrumentos musicales traLdos de Europa. 

E1 pueblo Azteca demostró no s61o su capacidad muaica1 
indLgena sino también distintas formas de interpretación y 

ejecución dándo1es una nueva confección, por ejemplo la 
invención de 1a vihuela y el guitarrón, 1os cuales t~enen una 

fabricación indl'..gena muy especial, ya que. para toanar su 

_, ___________ _ 
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•onido natura1 y origina1 se requiere de técnicas propias a1 
fabricar1oa. 

La vihue1a Europa de rueda zafiro, 
inatrumento con e1 que se acompañaban 1oe cantos popu1area de 
1a edad media en países como Francia, España, A1emania. En 
esta época aconteció 1o más importante para nuestra cu1tura 
musica1, cuando loa indl:genaa comenzaron a construir sus 

propios instrumentos como violines, guitarras, etc. •• Por 1o 

anterior, podrl:a afirmarse que con 1a consagraci6n 
denominada .. 1a guitarri11a '" debido a que loa indígenas del 
lugar desde aquellos primeros años de la época colonial 

11egaron a tocar y a dominar este tipo de instrumentos " ( 4 ) 

Dicho así porque los indígenas de aquel. lugar pose~an una 
extraordinaria aeneibi1idad musica1 de aque1 instrumento. En 
esta época se crearon tres tendencias de composici6n: La 
música re1igiosa, 1a música semíre1igiosa y 1a música 
profana. 

4 HERMES RAFAEL MÉNDEZ. Op. Cit. PP• 35 - 36 



13 

Debido a que no toda l.a pob1aci6n ten..t:a acce•o a .la• 
enseñanzas de l.a mdaica rel.igioea el. puebl.o continuó creando 
su• propias formaa mueical.ea, tomando como petron•• al.guno• 
cantea y me1od..t:ae que l.oe ••pafiol.ee tocaban y cantaban en •U• 
ce.lebracionee destacando el. fandango, l.a ..,.l.aguefta, temas 
portugueses, l.uaitanoa, ital.ianos que posterior.ente al. 
adopta.rae a l.011 ritmo• y maneras instrumental.ea ind.f.genaa 
brotaron en toda• J.aa regionea l.aa bases de nuestra• cu.1turaa 
musica1ee, abriendo ·e1 camino de l.a canción mexicana en aua 
diferentes facetas. 

La música popul.ar en l.a col.oni.a fue perseguida por l.a 
..ig.lesia por deshonesta. No obstante aquel.J.o, el. pueblo 
mexicano continuó con sus actividades musical.es con gran 
producción. 

En un principio .los indígenas de div~rsae regiones de.l 
país muestran su actividad ejecutando géneros 
musica.les que para .la música de Hariachi tuvo gran 
importancia .la val.ona que es una combinación de ritmos y 

máni.cos popu.lares entendiéndose por mAnico l.o que proviene de 
.la mano en movimiento, ritmo ejecutado con coordinación 
artística, naciendo e.l sonsonete en sus diferentes maneras, 
por .lo que existe un gran genero como jarabee, huapangos y 

sones de mil. nombres, .l.lamados por .la santa inquisición como 
cantos precaminosos de diferentes formas de compoaici6n en 

contra de .las ordenes ec.lesiáeticas. 
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Comenzando aa~ la costumbre de aco111pafiaree el. corrido 
l.a tradicional. vihuel.a. 

•• General.mente el. son es picaresco como l.o ee entreeeear 

de l.a Peni.nsu1a el. cantar, y no ee esta cosa nueva ya que 
el. sigl.o XVI se quejaba Torquemada de ciertas l.etril.l.aa de 
mal. eatil.o, capacea de dar vergüenza a l.os mis.moa que l.a 

cantaban extrañAndose aquel. sabio frail.e de que el. gobierno 
permitiera esa clase de cantos " ( 5 ) Por l.o que hace pensar 
que en el siglo XVIII aparece con el nombre de •on, 
anteriormente l.etril.l.ae, copla o coplil.la, como vill.ancico 
que era la producción musical. del puebl.o, 

tradición de música, letra y baile, aei. la 
musical. que surge en este peri.oda ea la 

seguidilla siendo su antecesora la copla. 

surgiendo 
pr:l.mera forma 
deñOminada. l.a 

5 MIGUEL GALINDO. •• Historia de la lfttlaica mexicana· " i:. 
Dragón, Co1ima. 1993. PP• 249 
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Además que 1 ... diferente• regiones de1 pa1.• 
interpretaban propio• eati1o• da ritmo como 1e eran 1o• 
diferentea tipos de aonaa ja1icienaaa, michoacanoa, 
hida1guenses, guerreren•e•, veracruzanoa, ate., ael: como 
también posteriormente 1oa va1aea, •hotia, pol.kaa, danzaa, 
etc., que fl.orecieron graci.aa a que otros conjuntos muaical.e• 

a mediados del. aig1o X:IX de mezcl.a autóctona. y Europea ae 
refugiaron en J.a aerranl:a donde coneervaron esencia 
musical. propia a J.a que se defin1.a como violines del. Cerro, 
encontrando una pureza de apreciación muy original. diferente 

J.a de otros grupos muaical.ea exiatentea de in:fl.uancia 

Europea. Al. mezcl.ar sua ritmos nativos con J.oe mllnicoa de 
baile flamenco de J.oa Eapafiol.ea y sua contrapunto• en 1oa 
vio1ines, abrieron e1 camino a nuevos géneros musica1ea. 
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Seg1ln Hermea; dice Mendoza Morenot " Con la introducci6n 
eapaño1a de1 viol.in y 1a confecci6n de 1a vihue1a ind~gena y 

e1 guitarrón incorporado a1 pito y a 1a caja, e1 Mariachi se 
convirtió un conjunto h.ibrido que bien pronto 
popu1arizo por toda.• 1a• pob1a.c.ionee y reqione11 c.i.rcunvecinaa 

.. ( 6 ) Pudiéndose ae.í. entender que en un principio e1 Mariachi 
además de contar con instrumentos de cuerda como e1 arp6n, 
guitarra 11amada quinta de go1pe, guitarrón, vihue1a y dos o 
tres vio1inee también eran parte de 1a flauta y percusiones 
que 11amaban caja. 

Estos conjuntos musica1es de Mariachi empezaron 
amenizar festividades, celebraciones y todo tipo de 
featejoe, extendiéndose por todos 1os lugares del pa.ie 
difundiéndose as.í. su propia identidad de.este grupo muaica1 

tradiciona1 sobre todo cuando acontec.í.an movimientos armados 
en nuestro pa.í.e, conjugandose diferentes instrumentos y 

ritmos entre todos l.oe surgidos a razón de l.a infl.uencia 
Europea y A~ricana.. En 1a Nueva Eepañ.a poco a poco se fue· 

definiendo su geograf.í.a musical. .. 

A final.es de1 sigl.o XVIII, l.a Nueva Espafia estaba 

dividida en doce intendencias, siendo Guadal.ajara una de 
el.1as. 

6 HERMES RAFAEL HÉNDEZ. Op .. CJ,t. pp .. 93 
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Para 1a hi•tori.a. de1 Mari.achi. llM!tZcl.aº autóctona y Europea 

esta época en cada puebl..o, capil.l.a, templ.o, axi•tía un 
grupo musica:L y ya el. danzante• que fortnal:>an 1o que 
11amarían "fandango" aegdn el. cura Santa Anna, como 1o dice 
el. documento de Rosa.morada de 1812 .. Al. acabarse l..o• di.vino• 

oficios en mi parroquia en el.. aAbado de Gl..oria encuentro que 
l.a p1aza y frente a l.a misma igl.eei.a se hal.l.an doa 

fandangos, en una meaa de juego y hombrea que a pi.e y a 

cabal.l.o andan gritando como furiosos en consecuencia del. vino 

que beben y que aquel.l.o ya es un desorden muy 1amentabl.eJ aé 
que esto es en todos 1os años en t.odos l.oe d.1.as aol.eann:l.aimoe 

de l.a resurrección del. Señor y s6l.o que ya sabemoa cuentos 
cr.1.menee y sucesos que se cometen en estas diversiones, que 
genera1mente se 11aman por eotos puntos Hariachis" ( 7 ) 

7 JESÚS JÁUREGUI • .. El Mariaghi " S{.mbp1o musica1 de México " 
Editoria1. Danpa.í.s SNC, Instituto Naciona1 de Antropo1ogí.a 
historia. México 1990. PP• 16 
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Expl.icando mediante este testimonio e1 desorden que 
existJ:.a de 1a música de todo• l.oa 1uqarea, 
considerando a este grupo musical. como e1 al.ma del. fandango 
o aea e1 al.ma del. Mariachi, teniendo 1a idea también da que 
ae 11ama.ba Mariachi amanecerse en una parranda, o en un 
bail.e. Esto es como sinónimo de desorden, tradición que ae 
extendió por todos ].os 1ugarea, empezándose a acostumbrar ].as 
serenatas en 1a noche en 1a p1aza principal.. 

Por otros 1ugarea como Guerrero según el. padre Xgnacio 
Aguil.ar, el. tres de mayo dia de la santa cruz, .. Laa música.a 

o como a11á se dice en (Tlal.chapa, Guerrero), el. Mariachi, 
compuestas en (sic) arpa a grandes,, viol.ines y tambora tocaban 

sin descansar •• ( 8
). 

Lo que quiere decir entonces, que estos grupos mueica1es 

exiet.lan también en otros 1ugaree de1 territorio Mexicano 

donde ee tocaban minuetes t~picos y melod.las propias de cada 

región, surgiendo distintas tradiciones, 

8 AGUILAR IGNACIO ... Apuntes bibliográficos de1 Sr. Canonigo 
Topograf.la de la Escuela de Artes y Oficios, Zamora. pp. 125 
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T. Mendoza " Redacta un grupo e•encial. de 1a re9i6n de 
Ajuchit1án, distrito de Mina y de Pungarabato en Guerrero " 
formada 1os siguientes el.e1M1ntoa1 doa vio1ine• que 
tocaban genera1mente en tercera• y ejecutaban 1.o• interl.udio• 
durante e1 tiempo que el. cantor de~canaa, e• decir, entre 
estrofa y estrofa, do• vihuel.•• que 11evan 1.a parte ar.6nica 
y cuyos ejecutante• hacen vocea de coro que conteatan al. 

cantador e introducen 1.oa eetribil.1.o• o ae acl.opan en for111a 
de tercetaa a 1.a voz principal.1 y un taatboreado, que toca un 
instrumento al.argado, de di&metro reducido y que util.iza para 
el. caso dos géneros de baquetas; una corta y una bl.anda, 
1a que gol.pea el. parche y otra 1.arga y dura 1.a que ade-.6• d• 
parche gol.pea 1.a oril.1.a del. aro de l.a madera y eo•tenta el. 
parche'' ( 9 ). De este modo, 1a chirimí.;.. aún en a1guno• conjunto• 
de 1a Repúb1ica pertenec~a a este tipo de grupos musical.ea y 

que durante 1a guerra de intervención Francesa existen 

antecedentes de trovadores popu1area de aquel.1a época como 1a 
escrita por Agust1.n Pachecos •• Dicen que por el. Nahuachi. 

puede pasar ni un gUero •• porque 1e arrancan en cuero, pa' l.a 

"caja" del. Hariachi". 

9 HENDOZA VY.CENTE T. E1 romance Eapafiol y e1 Corrido 
Mexicano " Editorial. UNAM, México l.939. pp. 1.38-139 
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Para Méndez Moreno en e.l año de l.870, •• Los ind..lgenaa 

l..1egaron a 1o que puede decir, l.a depuración de l.a música. 

formando por una parte .la chirim..la con el. pito y l.a caja 

(como está integrada en l.a actua.lidad) y por la otra, el. 
vernáculo Mariachi compuesto únicamente por instrumentos de 
cuerda: dos vio.linea, vihue.la y guitarrón, arpa construida 
por e11oe propios y cuerdas de tripa de gato y zorril..lo, fue 
entonces hasta después de .la segunda mitad del. sigl.o XXX 

cuando se excluyo .la caja que instrumento de aque.l 

conjunto musica.l representativo de.l sentimiento naciona.l de 
Occidente dándose a conocer una orquesta t..lpica por todas 
l.ae provincias circunvecinas, integradas únicamente de 
instrumentos cord6fonoe con repertorio de música de varias 
regiones occidentales, como las chil.enae,, qustos,, sones,, 

jarabea,, minuetes,, malagueñas y otros ritmos como corridos,, 

etc.,, dichos anteriormente,, por eso se dice que una vez 

depurada 1a música de Mariachi,, fue difundida 1entamente por 
todos loe l.ugares de 1a 
propia. Hasta este 
instrumentos de cuerda. 

Reptlblica Mexicana. con identidad 
momento s61o integrado 
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La 9eataci6n de eate tipo muaica1, fue 1a contbinaci6n da 
rasgos ind.í.genaa, Europeo• y Africanos, ta1 y como ya hamo• 
descrito anteriormente. 

A1 ser una institución mestiza que no ea a61o herencia 
directa de1 paaado 
dia1éctica de 1a 
resistencia de 1a 
instrumentos. 

prehiapanico, sino de1 re•u1tado de 1a 
dominación co1onia1 Europea y de 1a 

pob1aci6n Mexicana a1 acrio11ar 

E1 Mariachi moderno surgió de 1a derivación de 1a 

tradición de1 Occidente de México, e1 de Sina1oa, 
Nayarit, Ja1ieco, Colima, Michoacán, Guerrero, preaentO 
variaciones regionales tanto en instrumentación muaica1 como 
en sus me1od.í.as y géneros. 

Ae.í. como 1o expresa Ve1ázquez Andrade " E1 conjunto de 
rnUsíca '"Hariachi" no era de 1a ciudad de Col.i.ma aua 
componentes ven~4n de otras p4rtes. No recuerdo el. 1ugar de 
su procede ne i.a ... ( 10) 

to VELÁZQUEZ ANDRADE MANUEL. " Remeptbranzae de Colima " 1895-
1901. Editori.a1 Are. México 1949. pp 264 
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Considerando aa.f. a ese conjunto musical de carácter rural. 
de varios pob1adoe, por 1o que no _era novedad para 1aa 

regiones circunvecinas. 

En principio el. Mariachi Cocul.a. conoC.:ta 

b.&aica..mente con cuatro cinco músicos, por 1o que 
conoc.f.an con e1 nombre de cuartetos Cocul.enaea. 

Hermea 
actualmente: 

agregado al. 
circunstancia 

expresa: Pues bien e1 instrumento que 

simboliza a1 Mariachi, o sea el. corrent.f.n, fue 
conjunto por la pintoresca. y afortunada 
que ostentó riverentes de tragedia. 

A114 por e1 inició de 1os años treinta, arribó a Cocul.a 
un pobre diablo, 11.amado Jesús en busca de trabajo viv.f.a en 
l.a. miseria, totalmente derrotado y exhib.f.a. l.as huel.J.aa y 

recuerdos de unas espl.éndidas viruel.ae negras. Era cacarizo 
a mA• no poder su oficio era e1 de 1a música y 1os únicos 
amigoa que tenJ:a en e1 pueb1o eran 1os componentes de un 

Maria.chi '" 

Más ade1ante dice •• A1 principio se limitó nuestro buen 

hombre a observar 1a esco1eta que efectuaban sus otros 
compafieros, repitiendo posteriormente 1as me1odJ:as que 
aque11os habían ejecutado. 
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Después eneayo l.a aagunda para 1aa piezaa que lllA• 

frecuentemente tocaban •u• amigo• y con e11a •e fue poniendo 
sordina para no opacar •1 aonido de 1o• dem6a ejecutant••· 
E1 jefe ae puao a ob•ervar e1 e~ecto del. conjunto con ••t• 
nuevo co1aborador y que aatia~echo del. reau1tado, por 1o que 
decidió aceptar a au protegido como miembro de p1anta de au 

Ma.riachi ". ( 11 ) 

Narración que reaul.ta muy discutida entre 1oa probab1ea 
impulsores de 1a a1teraci6n instrumental. m6.a importante de 
este conjunto muaica1, esto e• l.a adición de 1a tro•peta. 

Existen ari.a11 veraione• respecto a que 1os muaiqueroa ya 
hab.1.an experimentado el. efecto del. sonido de 1.011 instrumento• 

de aliento. Lo cierto es que se propicio un cambio en l.a 
imagen sonora de1 Mariachi. 

La adopción de 1a instrumentación de pronto 
genera1izo y atuendo oficia1 dio de manera 
irregu1ar. A1 principio 11egaban a tocar sin uniforme 
era costumbre de civi1. huaraches y panta16n de manta. 

11 HERMES RAFAEL MENDOZA. Op. Cit. PP• 129-130 
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Segllln Mándaz Morenoi •• Su ..indu1118ntaria l.ugarefta· al. 

l.l.egar México fue: sombrero grande de aoyate, 
barboquejo y toqui1l.a; poncho col.orado o cob.ija 

1
de l.an~ n~gra 

al. hombro; ca.lzón de manta J.argo y de corto bal.6n ancho y 

parejo; cotón o camisa bl.anca. i9Ual.1nen'te de manta 1ntfi.i.do.r 

col.orado, en l.a cintura y huaraches eenc.il..loa •• ( 12 } Esto 

de acuerdo al. origen hum..i1de y· provincJ.ano emigrado a l..a 
Ciudad de Mt'ix:ico. ~ 

Que con el. tiempo cambio de acuerdo a l.a adaptación ~~l. 
ambiente urbano, permitió mejorar su presentación con una 
veatiatenta mex:.icanieta de acuerdo al. gusto t~pico campirano 
de charroa, pasando a ser parte d8 l.a cul.tura popul.ar de l.a 
aociedad por l.o que poco a poco loa maria.chis emigrados 
adoptaron un nuevo eati.l.o por presión de l.a moda. p1'.ib.l~ca, 

creolindoae un nuevo atuendo de.l 
.-ue.:lcal. abierto para acceso 
interpretación, ejecución, no 

Mariach.i; con un sistema 
de otros instrumentos, 

obstante J.oe mariachis 
tradieiona1es aon verdaderos val.cartea contra l.a dominación 

moderni.zante por sus minuetes que son un a herencia musical.. 

12 ~NDEZ MORENO RAFAEL. •• Apuntes sobre él. pasado de mi tierra 
Editorial. Costa-Ami.e, H6xico l.961., pp l.32 
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La tradici6n •u•J.cal. •on l.o• aonea,. l.a canción r•nchera,. 
l.011 corrJ.doa,. pal.ka• y que poateriormente conatJ.tuyen el. 
segundo rango de1 repertorio; l.oa bol.eroa,. paaoa dob.lea, 

danzonea, aonea huaatecoa,. jarocho• y otros generoa,. aiendo 
heterogdneo abierto, que va adoptando noved•d•a,. au 
tranaformac.i.6n de conjuntoa de co.rdófonoa a conjunto• de 
cuerda.a y a.liento• no :f'ue un proceao espontaneo,. •ino un 
reaul.tado del. guata popul.ar dJ.ferencJ.4ndoae aa.t: doa grupo• 
extremos de l.a aociedad mexicana i Loa indJ:genaa que ae 

encuentran en extinción, y l.oa intel.ectual.ea que ex.laten. 

El. Mariachi Vargas tuvo un fundamental. pape.l en l.a 
confJ..rma.cJ.6n del. Mar.i.ach.i. moderno,. permitiendo aabor 
autentico en l.a verai6n de l.oa sones preservando ei arpa. 
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1. fi aL ... .rac•x •• LA CAP%TAL. 

cuando e1 pa~a inicia fiebre de fol.kl.oriemo 
naciona1i.ata 1a transformación musical. de1 pueb1o, e1 
Mariachi ya era una tradición y costumbre de fiesta en l.as 
raqiones Occidenta1es que gracias a1 pueb1o se mantuvo. 

Fue hasta principios de este ei.g1o " En septiembre de 
1905, Juan Vi.l.1aeefior, administrador de 1a Hacienda Sauceda 
perteneciente Cocu1a por instrucciones de 1a fami1ia 
Pa1omar propietaria entonces de dicha finca, 11.evo a 
Guadajal.ara y de ahL a México el. Mariachi de Justo Vi1l.a a 
tocar tanto en onomástico del. presidente General. Porfirio 

' . 
D~az, como en l.as fiestas patrias de aquel. año. Su actuaci.6n 
fue todo un éxito, pudiendo decirse que de este pr.imer 

conjunto de músicos autóctonos 11egados a México procedentes e 

de Ja1ieco, parte de 1a fama de1 MARIACHI COCULENSE, causando 
admiración entre propios y extraños, además de por 1o a1eqre, 
emotivo y único de sus eones, por 1o raro y 1o t~pico de su 
indumentaria 1ugarefia ••. 

ººAsí hasta 1a nota más sal.iente de 1os festejos que 
enseñamos fue a no dudarl.o, e1 Garden Party que se verificó 
1a tarde de1 miércol.es (2 de octubre) en el bosque de 
Chapul.tepec, encantador sitio de recreo embel.1ecido ese día 
por infinidad de focos de l.uz que daban un aspecto fantástico 
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frente a l.os tribunalee deafil.aron, pequeftae eJllbarcacionea 
enf.loradas l.l.evando a bordo, unae orqua•ta• tJ'..pica•, otra• 
pareja• .ind.(gena• (STC), que veatJ'..an l.aa cl.ti.•ica• prenda• 
regional.ea. Un Nar.iachi Ja.licien•• que vino exprof••o de 
Guadal.ajara, toco aone• y jarabe•, do• charro• y do• tapatJ'..a• 
eetuvieron bail.ando al. co11tp6• de l.a• arpa• y de l.oa viol.in•• 
(El. mundo il.uatrador fi de octubre d• .19071 S.P.) (l3 ) 

Ll.egando aa1. a eer u.na orquesta t.(pica nula amplia y Mixta que 
el. cuarteto Cocul.enee, compuesta de instrumento• cord6fono• 
dándose a conocer en l.a capital. 

En el. afio de l.920, - por conducto del. doctor Lui• 

RodrJ'..quez, l..legó a l.a Ciudad de México el. Maríachi Cocu.lan•e 
de Ciril.o Marmol.ejo que después d8 su compromiso •• qued• a 
probar suerte. " Ir de cal.l.e en cal.l.e a todas hora•, entrar 
en l.aa vec.indadea, en l.aa pul.quer.í.aa y en l.ae cantinas1 
sentir desprecios y recibir humil.l.acionea, a fin de haeer•e 
escuchados. Lo que quiere decir que el. Mar..iach..i para 
al.canzar el. grado de 1a popul.ar..idad y de l.a aceptación tuvo 
que enfrentarse a l.a vida de l.ucha para que fuera con•iderado 
como el.emento de l.a cul.tura nacional.. 

13 ~NDEZ RODRÍGUEZ. " Evolución de la m'Ciai qa en el genero d•1 
Mariachi ••. Conferencia de l.a sociedad mexicana de geograf.f.a y 
estad.í.st.ica. México. pp 30 
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Anteriormente como ya •e dijo ai Mariach.i de Jueto vi11a 
l.1ego a. México en 1905 y •• al. afio a.iguiente y ya por au 
propia cuenta, Justo Vi1ia vo1vi6 a Máxico, acompafiado ya por 
e•ta ocasión por Cr.istóba1 F.igueroa, Chon Garc~a y Mariano 
Cuenca. quienes tocaban respectivamente vihue1a, guitarr6n, 
vioJ.~n _primero y vio1in segundo, habiendo l.ogrado otro 
resonante triunfo •• ( 14 ) Aa.í. se pensó que fue este el. primer 
Mariachi que 1l.eqo a l.a Ciudad de México, subsecuentemente. 

poco a poco y debido a 1a Ravo1uc:ión Me.xi.cana se empE,z6 ~ 
im.itar a este conjunto naci.ona1 entre l.oa revol.ucionarios 
recorriendo gran parte del. territorio Mexicano, J.l.evando l.a 
expresión popul.ar y aumentando su repertorio. 

Segün Jesús Jáure9ui; En i9o7 Porf~rio Díaz ofrecL6 una 
de 2as fiestas más importantes de au gobierno en honor de1 
••cretario de Estado Norteamericano, E1ihu Rott, quien 
rea1.izo por estas fechas una visita "de buena amistad" a 1a 
Ciudad de México, Puebla y Guadal..ajarn. 

La nota más sa1iente de 1os festejos que por 1a aoeiedad 
estuvo en situaciones dif~ci1es. 

14 MJ!:NDEZ MORENO JtAFAEL.. Op. Cit. pp. 132-l..33 
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A mediado• de 1a d6cad• de l.920 y l.!130 l.l.ega " Zl. 

Hariachi de Concepción Andrad• y orto l.J.amado 1o• Raye• de 
Ja]..iaco, comenzando con mayor aurge el. proce•o de 
concentración de l.o• •ariachi• del. Occidente d• MtSx:ico 

peral.el.amente • J.a e•igración ca.mpeaina surgiendo l.aa 
imitaciones, y con el. apoyo de intal.ectual.e• al.gunoa en l.oa 
medio• de difu•ión. 

Otros se sostuvieron el. l.oa mercados y cal.l.ea. Concho 
Andrade invito al. Tenampa a au compadre Ciril.o Maraol.ejo " 
• .. • a tocar a ese centro; para que a partir de entonce• 

iniciara l.a famosa tradici6n musical. de l.a Pl.aza de 
Garibal.di.. De manera al.ternada, as~ fue el. inicio mientras 
uno de l.oa grupo• tocaba dentro del. l.ocal., el. otro compl.ac~a 
a su cl.iente en l.a pl.aza". ( 15

) 

Por l.o que en el. aquel. entonces e1 principa1 era -e1 
Tenampa y no J.a Plaza un 1ugar donde las autoridades 
administrativas prohibían tocar. 

15 MÉNDEZ R0DR1GUEZ. " Algunas diequis.ic.ione• 
Mariachi "". Trabajo recepcional. de J.a. Sociedad 
GeografLa y Eatadí•tica. M6xico, l.8 de mayo de l.988, 

relativa• 
Mexicana 

PP• 15 

al. 
de 
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Fue en 1940 cuando Lázaro Cárdena• autorizó e1 derecho 
de tocar en 1ae ca11ea y en 1aa p1azaa a 1oa múaicoa. Se 
eatab1ece 1a costumbre de reunirse en 1ugare• eapecia.1ea, 

adopt4ndoae a1 ambiente urbano, a1 11tejoramiento de 
indumentaria atrevida de charroa, participando en 1a •ociedad 
mexicana como en e1 extranjero. Aa.1:. 1a concentración de 
grupo• existen 1os que atienden a 1os c1ientea popu1area y e1 
que representa a 1os medios de comunicaci6n encontrAndoae en 
1a P1aza de Gariba1di. 

Para 1925 1a capita.1 estaba rebosante de cantadorea, 
grupos muaica1es de toda 1a Repúb1ica, siendo Don Concepción 
Andrade e1 fundador de1 gremio de f i1arm6nicos en 1a P1aza de 
Gariba1di. 
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1. 7 PC>Lá:rca D• LA •'ll'ZllOLOGfA DSL ... :rac•:r. 

A1 tener reeonociaú.ento ante l.a •ociedad y por 1o• 
ambientes cu1toa ae exigi.6 acl.arar •u origen y aignifi.cado. 
Primero ae p1anteo 1a hip6te•Í• genti1icia con Jo•6 Guada1upe 
Zuno diciendo uno de 1.os voc::abl.oa con que 
daaignadoa 1o• aúaicoa popu1area de1 genti1icio MARXACHXS, 
proviene de aque11oa dJ:aa ( de 1a intervención Prané:eaa). 
Cuentan que cuando una cierta ocasión, ae ce1ebraba en un 
pob1ado del. aur una boda de unos rancheros, l.oa aol.dado• 

Franceses preguntaron a au integrante sobre aquel.J.a fiesta, 
donde l.os múaicoa popul.aree tienen principal. parte. 

Esta fue l.a contestaci6n: 

- C' est un mariage ••• , (es un casamiento), l.os franceaea 
asJ: siguieron 11.amando, no a J.a boda, sino a l.as orqueataa 
de1 pueb1o, en todas partes donde se encontraban; 
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Y ae..í. ae 1es quedoi 
E1 Mariachi" ( 16 ) Esta versión data de 1a intervención 

Francesa,, significando Francia casamiento bien 

matrimonio y que debido a su corrupci6n vino a parar en 
Mariachi. 

Argumento que contradice· D6vi1a Garib~, a.1 decir " con 
eate vocablo que tiene todo e1 aspecto Coca se distingue una 

música t~pica,, bu11iciosa y a1egre que últimamente 
conquistado muchos 1aure1ea en todo e1 pa~s~ 

Expresando más adelante: 

Yo creo que 1oa Cocu1enaes no hubieran acepta.do un 
nombre Francés para designar a la más t..í.pica y gustada de sus 
músicas. Y as..í., cabr..í.a preguntar,: ¿ Como se 11amaron antes 
de 1a intervención Francesa a l.oa Maria.chis ?"-( 11 ) 

Lo que hace pensar que 1a palabra Mariachi ea 
antiquísima por 1o que 1as fuentes gramatica1es, los libros 

son nu1os, pues no se puede aclarar la base del vocab1o para 
saber su significado. 

16 JOSÉ GUADALUPE ZUNO. .. La.e artes popu1ares en Ja1i11co " 
Editorial Centro Bohemio, Guada1ajara, 1957. pp. 43 

17 OA.VILA GARIBI JOSÉ IGNACIO. " Recopilación de da.toe acerca 
del idioma Coca y de su posible influencia de 1a lengua fo1k1ote de 
~ "• Ed. Investigación lingüística. México 1936 pp 291 
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Pero según A. Guz.wln Batancoutt, "~•• bien ae •••--ja •1 
11amado mexicano corrupto, e inc1uao a.1 ca.hita y a.1 cara" ( 1•) 

Reau1tando e1amento• co.-o cierto• •ufijo• y prerJ.jo• de 
origen Coca que razón de no exi..at.t.r .fuente• de 

inveatigaci6n •obre eato• dia1ectoa no •• ha podido •ab.r 1o 
que aign.t.fica en rea1idad e1 terainO MARrACHr. 

Pues afirina He.raae• Rafae1; " A 1a 11egada de aque11o• 
invasores ya hab.!a en 1a región vocab1oa paree.ido• como 

caria.cha por 1o que e1 genti1icio maria.ge viene sobrando, Y• 
que e1 tema de conjuntos muaica1ee no es único como ae 
pretend.í.a. 

E.xpreaandos 
"Fue s61o coincidencia. que 1a pa.lahra Mariach.i tuv.ieae 

parecido 1a pa.labra mar.iage, simp1e vJ.sta., e1 

resu1tado de1 ingenio de1 viajero quien siempre ce1ebra e1 
parecido de ciertas pa.labraa con e1 vocab1o propio de eu 

mismo idioma; esto es comUn y corriente" ( Jg) que por au 

pronunciaci6n se parece,· pero que tiene J.ndJ.acutib1emente 

distinto origen no habiendo razón para confundirse, aiendo 
a6l.o una fantaa~a. 

18 GUZMA.N BETANCOURT, .. Reflexione• en torno a la etimqlogJ:.a 
de 1a pa1abra Ma.riachi, ", Ed, ZNffA, México l.990 pp 8 

19 HERMES RAFAEL HÉNDEZ, Op. Cit, pp 99 
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AeL el. documento fechado de Roaamorada el. 7 de mayo de 
l.852 ya mencJ.onaba l.a pa1abra Mariachi. .. En 1a pl.aza. y 

frente a l.a misma igl.esia ae hal.l.an do• fandangos, ae' qua 
e•to es en todos l.os año• en todos l.oa dLa• aol.eaan1eilft0• de 
l.a reaurrecci6n de1 aefior, ed.l.o que ya sabemos cuanto• 
crJ:•anea y sucesos se cometen en esta.a divera..ione• y que 

9eneral.1111ente l..l.aman por eiltoa puntos HARXACllJ:S" ( 2 º) 

l.l.AMli.ndoae aaJ: a aquel.l.oa l.ugare• de diverai6n pero qua por 
h•rencia de aborigen fandango, se l.ea l.l.aman aaL tambi6n al. 
conjunto musical. tal. y como ya hemos visto en l.aa narraciones 
de diferentes l.ugares del. occidente, por l.o qu~ no es poaibl.e 
afirmar l.a hip6tea..is galicista. 

A partir de entonces se ha general.izado el. uso de esta 
pal.abra por todo e1 pa~s, asegurando que e1 Mariachi no 
originario de un 1ugar determinado• sino que surgió en toda 1a 
región occidenta1 de1 pa~s-

E1 Mariachi es una pa1abra transmitida de boca en boca 
trav6a de 1as generaciones. 

20 HEYER JEAN. " El o.rigen del Mariachi .. Ed. vue.lta, México 
1981.. pp 41. 
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i. 7. i ca.c•rro, r..- ir :a.o .. r•~-· AL VOCA8LO .aarac•z. 

"Se puede decJ.r, que e1 Mariaehi CQmo conjunto mu•ical 
en Cocuia- dentro de au; evo1uci6n.- ha tenido tre• fo.rlfta• 
funda.menta1ea1 e1 grupo indLgena compueato por in•tru1Mtnto• 
autóctonos y Europeos; e1 grupo co1onial, con la mezc1a de 
instrumento• autóctonos; y fina1.mente, cuando e1 in•tru ... nta1 
autóctono reencuentra au propia identidad y 1o• conjuntos de 
cuerda .inician 1a identidad propia de1 Mariachi aotua1 " ( 21 } 

As.( el. Mar.iachi ha desarro11ado a través de1 tJ.empo 
tomando varia.a formas instrumenta1ea hasta tomar 1a actuai. 

CONCEPTO.- " E1 Mariachi es un eati1o 1impio y puro, de 
sabor inconfundib1e Ja1ic.iense, nacido de1 más profundo 
sentimiento de1 pueb1o de aque11a región tequiiera " ( 22 ). 

ZJ HERHES RAFAEL MÉNDEZ .. Op. Cit. pp .l.14 

22 CERVJ\NTES RJ\M:fREZ JOSÉ .. •• E1 mariachi es ia1iciense " Ed­
Méxí.co en gun.rdia, Mé.x:J.co XJ:V, diciembre l..962. pp 32 
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.. Be una institución que se ubica. en e1 campo de l.o 

popul.ar y 1o 1.lrico; en 1a coetum~re que no se fundamenta 
un •i•tema de notación, sino que ae reproduce a partir de 1.a 
16gica de l.as cual.ida.des aenaibl.ee, e ato ea de operadora• 

concretos " ( 23 ) se puede decir que e• entonce• un conjunto 

.-o•ical. que como a.1mbol.o, difunde, representa l.a cul.tura, 

e.t>l.e .. , val.ores poatul.a.doe, deaCribe l.a bel.l.eza natural., l.a 
vivencia, l.os aentimientos huma.no• que identifica a l.a nación 

mexicana, por l.o que se considera el. al.ma de l.a música 
mexicana. Que como ya se ha. dicho proviene del. fandango 

tradicional.. 

VOCABLOS. 

1.- CARIACHA.- 'vocabl.o de uso corriente entre l.os 

i.nd.lgenas cocas que se rel.aciona con l.a música. •• El. vocabl.o 

esta formado por l.a yuxtaposición de tres vocee inicia1ee; 

cari (casa), ia (sonido) y cha (1ocativo que significa fuera) 
"' (24 ) de 1o que podemos decir que significaba: 1o que suena 

fuera de 1a casa, o como una despedida, que contiene afinidad 
el. vocab1o Mariachi. En cuanto estructura, 

existiendo en e11os el. 1ocativo cha-chi y el. vocab1o ia 

(sonido)• 

JESÚS JÁUREGUI. op. Cit. pp. 133-134 

HERMES RAFAEL MÉNDEZ. Op. Cit. pp 64 
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Otro voca.b1o que pudieae re1acionarae fue al. coral 
Muaritzi (venado chico) y en coca1,Ma•ata (ciervo), ya qu• en 
1a mayor.l.a de 1oa dial.ecto• occidentales ~l. vocabl.o Mariachi 
significaba.1 correr, entone•• tendr.1.amoa que au eignificado 
ser~az lo que suena en corrido. 

No se aparta prueba •obre .la etimolog.1.a que significar.l.a 

tarima en tabla y que a un 4rbol. de l.a f amil.ia de .las caaa• 
1es denominaba con dicho nombre. 

En un principio, 1oe Mariachis de Santiago Ixcuint1a, 
Rosamorada y otras poblaciones comprend~an la tarima, 
entablado, un estrado con suel.o movib1e, en que bai1aban l.ae 
parejas en 1as fiestas, a1egres sones, jarabes al. son del 
arpa, vihuelas, viol.inea y tambores que un conjunto de 
mlísicoe rural.es y emp.í.ricos teii.ian. Al. extenderse e1 

Mariachi a l.as regiones circunvecinas de Jal.isco, Col.ima y 

Michoacán, a61o l.l.ega el. conjunto musical. desprendido de l.a 
tarima y de l.a pareja ••• czs) 

25 CASTILLO ROMERO PEDRO. '" El. Mariachi Mexicano '" Santiago 
Ixcuintl.a, Nayarit cuna del. mariachi mexicano. Ed. Costa­
Amic.México 1973 pp 182 
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AaL l.a corriente de origen parroqu.ia1 sostiene que e1 
conjunto comprendLa el. entab1ado y l.a pareja. Por l.o que 
piensa que eól.o en ese l.ugar se acostumbro .lo descrito. 
Describiendo con el. nombre de Mariachi a l.aa tarimas donde se 
tocaba y se bail.aba, por l.o que se creyó que l.aa tarimas 
heredaron el. vocabl.o del. Arbol. ( Mari.achi 

pinutl.e que refiere al. gUamuchil.. 
de .1a 1enqua 

Creemos ver 
con.firmado estas apreciaciones a.1 encontrar en l.a l.enqua 

cahLta (donde proceden l.oa dial.ectoa mayaa, yaqui.a y 

tehueca•), que el. á.rbo1 de Guamuchi.1 (p.iteco.lob.ium dul.ce, 

1equminoaa), .lo l.1ama becochi; variante del. s.in6nimo 
mecochin, haciendo referencia a l.os frutos ensortijados del. 
conocido 4rbo1 mexicano, que por su .forma retorcida, a dado 
vi1go en iiamar1oe roscas presentándose probab1ea vertientes 
de fi1iaci6n etimo169ica; (u) Mariachi; conjunto, mariach~; 
6rbo1 y mariachi; entab1ado. 

Otro vocablo conexo ea: CHIRIMIA, vocablo para designar 
también a un grupo musica1 indígena. 

26 HERMES RAFAEL MJ::NOEZ. Op. Cit. pp 74 
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1.8 MAaSAC•J: ccmo -~ D• LA CULTUllA •ACJ:09AL. 

Nue•tra atú•i.ca cul.tura, producto del. 

mestizaje que ae opone a 1o extranjero y a l.o autóctono. 

La identidad co1.ectiva de M4ixico, •U expre•i6n 
fundamenta en su cul.tura como forma• de l.enguaje, manera• de 
corte•.f.a, actividad•• corpor•l.e•, ve•tuario, etc. 

De este lllOdo l.a aoberan.f.a e•tatal. sobre el. territorio 
identifica también por l.a eficacia de mitos (peregrinación 
mexica, grito de independencia) s.f.mbol.os embl.em&ticoa 
pl.asmados en diferentes momentos históricos. El. Ma.riachi 

como. s.f.mbol.o nacional. es creado por l.os medios de difusión 

masiva. Genero musical. de l.a cul.tura popul.ar t.f.pica,. 

letrada, l.iteral. y coreográfica. 

El. vestuario constituye un mestizaje acerca de quien l.o 
porta. Exhibiendo 1o mexicano a 1o extranjero, e1 origen 
rura1, en contraate con 1.o urbano. 
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Por otro .lado ••en .1956 tuvo a 1 l.ugar una po.lémi.ca púhl.ica 
atestiguada por e.l caricaturista Abe1 Quezada en .la que .las 
a•ociacionee de charros rec.1amaban el. traje naciona.1 a6.l.o 
para quien manejara adecuadamente e.l cabal. l. o" ( 27 } que fue una 

diatinci6n de .la gente de a caba.l.lo, pero por e.l origen rural 
rue tomado con gran éxito por .loe músicos de Mariachi. E.l 
atractivo reside en su imagen de charros y en su sonido 

caracterL•tico a.legre. E.l Maríachi como e~mbo.lo difunde y 
representa .la. cu.ltura nacional. de Máxico. Ningún grupo 

humano ha sido creador único y primigenio de su cul.tura y 

nal.111.ica, toda tradición es producto de .la fusión de sus 
innovaciones propias 
diferentes patrimonios. 

el.ementos que provienen de 

Ae~ que a1 surgir el. Mariachi moderno tuvo una etapa de 
nacimiento 1a combinación da diferentes procedencias 
cu1tura1es de1 país, constituyendo una tradición abierta como 
institución. 

La sociedad acepto 1.os aportes foráneos, fundamentando 
au identidad de val.ores, formas y ritmos que generaciones 
atrás han tomado como propias. 

27 JESÚS JA.UREGUI. Op. Cit. pp 79 
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Los Mariachie como persona•~•on mú•icoe, trabajador•• 
que a1in no tienen •u reconocí.miento socia1 por parte de.l. 
Estado acorde a1 pape.l. co.o •Lmbo1o e inat.ituci6n cu1tura1, 
mu•ica1 de JUxico. OU• para 1o• 1atinoa11tericanoe •• motivo 
de identidad por la .i.n:fluencia meat..i.za, por .lo que e• 
necesario el. apoyo de.1 Batado para conaervar e1 car6cter 

·nacional.. 
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Al. eatudiar este fenómeno eocia1, natura1 que no e• 
creación de1 derecho, por espíritu asociativo de1 hombre que 
re•ponde 1a necesidad de defensa, que cual.quier 
actividad el. hombre encuentra motivo para aqruparae a 1o 

l.argo de l.a historia y al. adquirir conciencia de au debil.idad 
bu•c• el. modo de auperarl.a en 1a unión de •u• fuerza• con aua 
••llM!tjantea con un objetivo común, que escapan a au acci6n 
individual.. 

Aque11ae agrupaciones no se consideran antecedentes de 
l.aa asociaciones profesional.es originadas en Europa. 

Como una de l.as consecuencias más importantes que 
deaenvol.vimiento trajo el. indus~rial.ismo posterior l.a 
revo1uci6n Francesa fue l.a aparición de esa nueva c1aee 
aocial.. 11amada "trabajadores aea1ariados que a 1a postre 
fueron 1os percusores de1 eindica1ismo mundia1 ... 

Genera1mente e1 comercio era 1oca1~ predominando en el 
aiatema econ6mico l..oe agricu1tores y l..os terratenientes que 
con esta transformación económica perdieron .i.mportancia. Dos 
cauaaa principal.ea contribuyeron en e1 desenvo1vimiento de1 
industria1iemo Europeo siendo 1a existencia Potencioil.1 de 
grandes mercados para productos manufacturados y 1as grandes 
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Apareciendo el. -rcado 
induetrial.izado• por 

materia prima •upl.iendo a l.o• .. rcadoa l.ocal.ea, originando 
división univeraal. del. trabajo. 

La revol.uci6n indu•tr.i.al. co•o· fen6•eno econ6•ico y l.• 

revol.uci.6n l.i.beral. de l.879 COllK> expre•l.6n pol.1.t.i.ca, •on 

acontecimiento• que rompen el. ab•ol.uti•mo y dan origen al. 
poder de J.a burgue•1.a, factor que ayudar1.a al. aurgial•nto de 
esta nueva el.ase aocial. con desigualdad y desproporcionada 
di.atribución de l.a riqueza en eaoa pa.laea indu•trial.ea, 

apareciendo much.lsimos trabajadores asal.ariadoa pobre•, pue• 
l.oe propietarios de J.aa maquinarias abusaban de l.a poa.i.ci6n 
de J.oe trabajadores tratándo1os como cosas de producción y no 
como personas. Por otra parte 1os trabajadores no po•e.í.an 
ninguna propiedad. 

Con 1a aparición de 1os trabajadores industria1ea y eu 

situación, propicio que se organizara a raz6n de 1a miaeria 
que ob1igar.í.a a unirse para defender su c1ase econ6micamanta 
dominante apoyada por e1 Estado. 

As~ 1a aristocracia iba siendo substituida por 1a 
burgues.í.a. 
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La. producci6n capi.tal.ista, rel.ega al. trabajador y l.o 

priva del. progreso, quedando .para aiempre aer un 
aaal.ariado, por l.o que para defenderae ae ve obl.igado a 

aeociarae con compafieroa, naciendo aa.í. l.oa primero• 
aindicatos .. 

A l.o largo de l.a historia el. Estado ha intervenido y 

aigue interviniendo, desde el. intento de formación de l.a.11 
primera.a aaoc:iacionea de trabajadores, l.oa cual.ea :fueron 
vigil.adoa por el. Estado queriendo hacerl.ae desaparecer 
promul.gando l.eyes que declaraban ilegal.es a l.as asociaciones 
de trabajadores o usando l.a fuerza pública para someter a l.os 
trabajadores cuando se revelaban. La cárcel también fue un 
medio para hacer desaparecer a loe sindicatos. 

La legislatura consideraba que l.a unión o asociación de 
trabaja.dores usurpaba funciones y por 1o mismo 
Xng1aterra promulgo .. Estatuto general.. 11amado 
"Combinación Laws", que pone fuera de 1a Ley a toda c1a.ee de 
a•ocia.cionee, deo la.radas como un pe1igro para e1 Estado 
(11amada.e Trade Unión). 
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Hasta 1824 ae J.ogr6 que e1 par1amento promu1gara un Ley, 
1a que ac1araba que t~o• 1o• aindicato• eran 

organizacionee J.i:cita•, reconociendo ~ormw.1mente 1a Ley 
promu19ada en 1825, deaencadenandoae J.a guerra carti•ta. 

Roberto OWen propuso que 1o• •ind.i.oato• ae apoder•r•n d• 
1as induatria• mayores para adaini•trar1a• en repreaentaci6n 
de 1oa trabajadoras, pero que no teni:a 1a fuerza •u~ici•nte 
por 1o que de•apareci6 ideando un nuevo eindical.J.•-.o que 

registraba como sociedades mutual.iataa y su pol.J:tica era 

pac.ífica .. 

Más tarde 1871, una comisión reconoci6 J.a 
personal.idad 1ega1 de J.oe sindicatos para también demandar y 

comparecer ante 1oe tribunal.ea. 

En 1848 Marx y Engel.s publ.ic~ron su afamado manifiesto 
comunista, en e1 que se ana1izaron 1as 1uchae entre 1a 
burguesLa y e1 pro1etariado, 1a exp1otaci6n y 1a miaeria de 
1oe trabajadoree, 1a comp1icidad de1 Estado y e1 dereohoJ 1a 
necesaria unidad pro1etaria de1 mundo para 1a redenci6n de1 
trabajo; asL con 1a inf1uencia de Marx y Enge1s se 1ogr6" 1a 
primera asociaci6n internaciona1 de trabajadores" para 
contrarrestar e1 régimen de exp1otaci6n • 
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E1 28 de septiembre de 1863, Marx dijo1 "l.a el.ase obrera 
poaee un elemento de triunfos e1 numero, pero e1 numero no 
peaa en 1a balanza sino esta unido~por 1a aaociaci6n y guiado 
por el. saber"" (28 ) Este apote9ma ori.gin6 l.a apl.icaci6n 
practica del. principio de l.ucha de el.asee. 

Esa unión es exigida en el. manifiesto comunista, dando 
origen al. internacional.iamo prol.etariado, antes de una 
institución jur~dica surge como producto del. hombre-masa que 
pierde individualidad para formar ente colectivo 
aocial., ya que Len in dec.f.a que l.o espontaneo es una :forma 

embrionaria de l.o consciente. 

Pensando as.f. que desde loe mitines primitivos reflejaban 

ya un cierto despertar de l.o consciente, de l.a injusticia que 
oprim.f.a a los trabajadores, sintiendo l.a necesidad de oponer 

resistencia co1ectiva. Si e1 trabajador se aburguesa 

dejándose convencer que debe dej~r a un 1ado 1a f ormu1a de 
transformación aunque pertenezca a l.a c1aee pro1etariada, 
carecerá de consciencia. 

28 .ALBERTO TRUEBA URBINA .. " Nuevo derecho administrativo de1 
~ •• Tomo IJ:, Ed. porrúa, México 1973 pp 1340 
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E1 eindica1iamo ea conaiderado por a19uno• autorea COIRO 
e1 resultado de lucha de c1aaea. 

E1 pan•amiento c1a•i•t• de1 •indicato Marx.:l..•t• 
conetituye la expan•i6n de una cla•e •ocia1, defendida por el 
legislador mexicano al c1a•ificar •indicato• de trabajador•• 
y otros de patronea o por au profesión.-

Por e11o se puede decir que nuestros tipo• de aindicato• 

cla.aiata.11,, en ba.ae a un concepto económico, pero no 
pol~tico,, ni ideológico de 1a clase social,, aceptando Garc~a 
Abellán que el sindicalismo esta muy lejos de representar la 
conciencia de clases. Por otro lado Wallas adule que l.oa 

medios de producción deben pasar a manos de la comunidad, 
despereciendo por ende la propiedad privada, más no as~ el 
Estado como pretend~a Marx, repe1iendo a caso e1 principio 
de1 pro1etariado, su estructura siguiese 1a deaaparici6n de1 
Estado por la formación de una federación de gremios. 

Podemos decir que e1 fundamento de1 eindica1iamo aurge 
Francia, ya que 1oa penaadorea 1uchadore• brit6nicoa por 
temperamento, son prácticos y determinantes, mientras que 

la. naturaleza. del pueb1o Francés contrasta por 
apasionamiento y hondo sentido revolucionario. 
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La Ley de Charpe1ier y e1 antiguo código pena1 de 1848, 
motivó 1a acción revo1ucionaria de 1os trabajadores y 
teóricos de aque1 tiempo. Las ideas de Marx, son afinadas y 

1aa rea1iza Sore1 y Prouhdon 1a fortifica1 eatab1eciendo a 
mediados de1 aig1o xvrrI 1a segunda gran revo1uci6n aocia1. 

La confrontación ideo16giea y sistem&tica que 
sostuvieron Marx y Prouhdon, da origen a1 sindica1iamo 
doctrina. Podemos decir que 1os Franceses aceptan 1a critica 
1a capita1ismo y niegan e1 comunismo, puesto que rechaza 1a 
fuerza omn~moda de1 Estado. 

En 1876 se celebra el primer congreso en Francia, en e1 
tercer congreso se expresa la opoaici6n de la transformación 
de una estructura económica de 1a abolición de la propiedad 
privada y e1 estab1ecimiento de 1a propiedad co1ectiva.,. 

evitando 1a posibi1idad de integrar 1oa intereses de 1os 
gremios a1 servicio de 1os partidos po1~ticos. La 1ibertad 
de asociación profesional se consolida en 1884. 

La coalición,. 1a hue1ga y la asociación profesiona.1 
fueron 1as instituciones jur~dicas consideradas como delito 
que reconoció e1 Estado más por necesidad que por convicción,. 
en Francia en 1864 dada por Napoleón III y ratificada por 1a 
Ley de 1BB4,. amp1iada e incorporada a1 código de trabajo de 
1920 .. 
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En A1emania •e comienza a manifestar 1a fuerza •indica1 
a traVés de1 moviJniento aocia1-dem6c::rata de Weimar co•o un 
Marxismo reviaioni•ta., que airvl\ 001110 ba•e para concebir 
conatituciona1mente a 1a ••ociación profeaiona1, primero y 

deepué• del •indica1i•mo, •omatido a un r•giman inqui•itivo, 
donde ee peraigui6 y condeno a 1a• orqanizacionee •indicale•• 

La aeocJ.ación 11amada "unión de i.mpreaore•" fue un 
movimiento precur•or de1 aindica1ismo A1em.tln, pu•• era 
considerado il..f.cito, y no ea ha.ata el afio de 1869 cuando 

mediante 1a promu1gaci6n de un importante decreto ae conced.í.a 
a loa trabajadores Alemanes libertad para asociarse, aunque 
con algunas excepciones, exc1uyendo los trabajadores 
agr.í.colas, sirvientes, domésticos y a 1os marineros, por 1o 
que no podían asociarse.. Sajonia y Weimar son 1oa íinicOa 

puebl.os .A1emanes que 1evantaron para 1872 toda el.asa de 

prohibiciones en 1a Ley de Bismarck. En 1882 derogó 1aa 
antiguas ordenanzas prohibitivas y suprimió 1as penas que ae 
imponían para l.a coal.iciónJ final.mente l.oa grandes 
movimientos obreros desaparecieron 1a atención de Biamarck, 

quien determino suprimir l.aa asociaciones que pretendieran l.a 
transformación aocia1; pero e1 11 de agosto de l.919, ae 
promul.ga l.a constitución Al.emana de Weimar .. 
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En Alemania el proteccionismo tiende a 1o individual, 
Bismarck implanta en 1080 el seguro social obligatorio y se 
promulga 1a Ley de protección f!-1 obrero. Su eeti1o e• 
extraordinario, sirvió de fundamento en muchos aepectoa a las 
1egia1aciones de nuestra época. 

En Al.emania existieron tres grandes grupos de 

a•ociaciones de trabajadores denominadas de acuerdo a au 
fi1iaci6n po1Ltica que son: 1os sindicatos sindicalistas, 1as 
uniones liberales y las uniones cristianas. 

Con 1a revolución Al.emana de 1918, e1 gobierno expidió 
una orden en 1a que todos 1oe sindicatos fueron reconocidos 
como representantes acreditados de loe trabajadores. 
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Después de 1o anteriormente ~icho, e1 proceso •indica1 
divide en 3 etapaet 

a) Etapa de l.a prohibición en Francia.- ea ).a etapa de 
represión al. aer tip~ficadas como de1ito siendo peraeguidaa 
por 1as autoridades. La Ley de Charpe1ier de 1791 fue e). 
primer instrumento 1ega1 de 1a burgues.í.a para contrarreatar 
el. acto. 

El. movimiento de asoc~arse, reunirse 
contrario al. interés públ.ico. 

decl.arado 

El. c6digo penal. Francés, en su art.í.cul.o 414 y 415 

castigaban toda coa.l.ici6n. Para Mario de l.a Cueva " son tres 

l.os acontecimientos que prepararon l.a ruta para l.a historia 
humana: l.a Ley ingl.esa de Francia Pl.ace de 1824 1 que suprimió 
el. carácter del.ictivo de l.ae asociaciones eindica1ea y de 1a 

hue1ga. La pub1icaci6n de manifiesto comunista. Y 1a 

revo1uci6n Francesa de 1848 " ( 29 ). 

z9 Ml\.RIO DE LA CUEVA. •• E1 Nuevo Derecho Mexicano de1 
Trabaio •• .. Torno :CI, Ed. porrúa, cuarta edición, México 1986 pp 205 
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b) Etapa de l.a tol.erancia.- Con la Ley de Francia Place, 
representa el principio de Laiesez Faire, Laissez Paeaer, 

que permite l.a .1ucha siempre y cuando no perjudique a l.oa 

intereses de l.a otra el.ase. 

En ·suiza, en l.867, Brueeel.aa en l.868 en eaail.ea en 
l.869 donde se expuso l.a teoría del col.ectiviamo en La HayaJ 
Rol.anda, en 1872 de ah~ el. movimiento obrero ha 

desenvuelto hasta nuestros días a través de l.a organización 
•undial. de los trabajadores, denominando a las ideas de 

Prouhdon y soportando l.as criticas de Bakunin (l.a teoría de 
Marx de lucha de el.ases que es el. eatimul.o constante del. 

mejoramiento y superación del. hombre en la vida). 

Por l.o que en l.862 en Londres, 1a expoeici6n 

internacional acudieron obreros Franceses, A1emanes, debido 
a l.oa contactos de trabajadores Franceses e I:ng1eses, 1a 
•ub1evación Pol..aca y e1 temer de 1a guerra Ang1oamericana 
11.evA.ndoae a cabo un mitin, por '10 que l.os dirigentes del. 
movimiento obrero de I:ng1aterra y Francia decidieron hacer 
1as bases de una organización internaciona1 Odger Británico, 
con un mensaje construyéndose 1a primera internaciona1 y poco 
después a fina1ea de1 siglo 1a segunda. 
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e) Etapa de la reql.amentaci6n.- En esta etapa deapu6• e 
l.as luchas de trabajadorea para conaeguir la libertad l.egal. 
de aaociar•a, ae l.ogra que el. Eatado reconozca eate derecho, 
con objeto de 1Mtjorar l.•• condiciOnea de trabajo tratando a 
l.aa aaoci~cionea l.ega11t1ent• decret_ada•, d6ndoaa el. pr.i-r 
paso en Inglaterra con l.a Ley del. 29 de junio de 1871 que 
otorgo l.a paraonal.idad de dichaa aaociacionea y el. der.aho"d• 
concretar condiciones de trabajo, impidiendo el. rrapde por 
1oa repreaentantea aindical.ea a cuyo nombre ae encontraban 
l.ae propiedades col.ectivaa. 
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2.2 JUIOCIACXÓll PROFS•IOllAL S• Ja!KICO. 

•> epoca co1on~a1. 

E1 régimen gremia1 durante 1a época de 1a co1onia en 1a 
Nueva Es pafia puede identificarse 1a asociación 
profesiona1 de trabajadores, toda vez que 1a fina1idad de 1os 
gremioa es diverso, pues mientras tiene como 
caracter~stica ña reg1amentaci6n; protección de 1a profeai6n, 
1a otra parte se dirige a contro1ar 1a producción, 1o mismo 
en cuanto a 1a 1ibertad que goza 1a asociación y e1 gremio 
por parte de1 poder púb1ico, que a1 no existir 1a gran 

industria, no sintiendo 1a necesidad de asociarse, era un 
aentimiento que no había nacido aún en 1a conciencia de 1os 
habitantes de 1a Nueva España. 

A1 consumarse 1a conquista Españo1a, e1 trabajo en 1a 
Nueva España se reg1amento bajo sistemas corporativos donde 
preva1ecía 1a forma artesana1 de Producción. 

Durante e1 desarro11o de varios gremios en 1a co1onia 
encontramos varias ordenanzas: 

La de sombreros, 1a de platería, minas entre otras que 
como en Europa regulaban e1 salario, precios y prestaciones 
a 1os indígenas. 
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No aabe exactamente cua1ea :fueron l.aa primera• 
ordenanzas en 1a Nueva Bapafia. pero ae desprende que fueron 
l.a de l.oa herreros. No habí.a. l.ibertad para ejercer l.a 
profesión o trabajo que ae quisiera, porque l.a or9anizaci6n 
gremial. restringí.a l.a l.ibertad del. traba.jo. 

" En aquel.l.a 

fuentes de riqueza 
época eran do•, 
de nuestro pa.í.a; 

fundamental.mente, l.ae 
l.a agricul.tura y l.a 

minerí.a. Con rel.aci6n a l.a prilftttra superficie territorial. 
fue repartida entre l.oa dominadores a base de "mercedes" 

consideradas por el. Rey de Eapafta en el. pago se servicio• 
preatadoa en l.a conquista, como ocurrió en el. caso de Hern4n 
Cortés, que fue favorecido por Carl.oa V con el. ti.tul.o de 

Marques del. Val.l.e y con marquesado que abarco con gran 
extensión de tierra en 1o que hoy forman 1.os Estados de· 

Oaxaca y More1os " ( 3º). 

Esas mercedes comprend.1'..an 1aa tierras en todos aua uaoe, 

costumbres y servicios, que l.oa ind1.gena• 
convirtiéndo1oa en esc1avoe por medio de encomiendas. 

30 

Obrero 
HUJ:TRON JACINTO. '" Or.f.gene• e Hi•t:.oria del 

en México •• Ed .. Mexicanos unidos, México .1974 

----------------

Mgyi•iento 
pp 13-14 
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Mediante 1as ordenanzas de gremios regu1o 1a 
exiatencia de 1ae di.versas corporaciones, cada a.rte•ano 
pertenec~a como miembro de un gremio de au oficio que ten~an 
funciones de mutua.l.idad como el.~ socorro de au miembro•, 
repartición de 1i111oanas, adquiaición de biene• para benerJ.cio 
de l.a. conaunidad constituida principa1mente para el. control. de 

l.a producción, vigil.ada por el. gobierno no imponi4indoae 

grav4menea, dirigiendo 1a conciencia del. trabajador por l.a 
igl.eaia. 

Siendo el. gremio, "una institución de prop6aitoa 
fiacal.ea y un arma de control. pol.~tico, rel.igioao, es decir 
un órgano del. Estado y no una instituci6n l.ibre de defensa 
aocia.1 de l.oe trabajadores". 

Por l.o que no se consideran como antecedentes del. 

derecho de asociación obrera. 

A•J'.. Hernán Cortes proclamo en. 1524 cinco ordenanzas para 
vendedores y de encomendadores, siendo el primer 
reglamento de trabajo. 
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Eapaña. ya ha.b1.a impl.antado en su nueva col.onia l.•• 
instituciones púb1icaa de •u mundo expedida• por el. cabi1do 
de l.a ciudad de M6xieo, aeftal.ada• l.aa ordenanza• de l.o• 
gremioa, l.a.a primera• l.eyea de trpbajo al. que eran rorzado• 
pertenecer •i ae traba.ja a una l.abor determinada. 

La carencia de una conciencia de ol.a•ea, l.a l.egitimaei6n 
de l.a eecl.avitud y l.o• trabajo• ~orzado• hicieron impoaibl.• 
l.a exiatencia d• una l.egial.aci6n l.aboral.. 

Mario de ].a Cueva •en l.aa l.eyea de Indias Eapafta creo el. 
movimiento l.egial.ativo más humano de l.oa tiempos moderno•. 
Esas l.eyes, cuya inspiración se encuentran en el. pensamiento 
de l.a Reina raabe1 l.a Cat61ica, estuvieron dec1inados a 

proteger al. indio de América, al. de l.oe antiguos imperioa de 
México y Perú y a impedir 1a exp1otaci6n despiadada que 
11evaban a cabo 1os encomenderos'" ( 31 ) Las l.eyes de india.a 
fueron l.as que t.itul.aron l.a dignidad y el. trabajo de l.oa 
natural.es en las encomiendas, l.as formas de recompenaar el. 
trabajo, pero que 1amentabl.emente no tuvieron un val.or al. no 

ser cumplidos .. 

31 DE LA CUEVA MARIO. •• El Nuevo Derecho Mexicano del Traba1o 
Tomo I, Ed. porrúa. quinta edición, México l.978. pp 38 
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La. ambición entre l..os conquistadores y l..aa virtudes 
c.rietianas de l.os misioneros entabl.o una pugna ideol.6gica que 
dio como resul.tado l.a victoria de l.os misioneros .. 

No existen entre l.as dieposi~iones, l..a igual.dad de l.oe 
derechos del. indio y el. amo, sol.o medidas de misericordia 

no siendo acatada este ordenamiento continuando l..a 
expl.otaci6n por l.os al.cal.de, corregidores, terrateniente y 

poaeedoree de minas obl.igando a l.os indí.genas a prestar aus 
••rvicioa gratuitamente en contra de su vol.untad que en l.a 
encomienda mediante este trabajo ~orzoso donde el. ind~gena 

obtení.a el. encomendero protección para su persona y sus 

intereses .. 

Fue hasta. el. 8 de junio de l.813 cu.ando Hernán Cortes 

suprimiera a l.os gremios de 1a Nueva España, dándo1es muerte 
l.egal. autorizo: "a todos 1os hombres av_ecinados en 1as 
ciudades del. reino estab1ecer l.ibertad de estab1ecer 
~abricas y oficios que estimaran convenientes sin necesidad 
de l.icencia o ingresar a. un gremi..~". ( 3 2) 

32 LOMBARDO TOLEDANO VICENTE. .. La Libertad Sindical en México 
Ed. ta11er David A1faro Siqueiroa de 1a Universidad Obrera 

Mexicana. México 1974 pp is 
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Esto quiere decir que hasta l.813 una iniciado el. 
movimiento e independencia se establ.ecieron l.as l.eyes para l.a 
libertad del. trabajo, artes y oficios. 

Aunque al.gunae ordenanzas d°el. aiql.o XVJ:XI ya hab.l•n 

habl.ado de 1.a l.ibertad del. trabajo, en esta época el. derecho 
de asociación era un sentimiento que no hab~a nacido adn en 
l.a conciencia de nadie. 

El. movimiento independiente no tuvo como objeto derogar 
el. régimen corporativo, aunque al.gunas ordenanzas encontraron 

descenso. 

Durante l.a primera mitad del. sigl.o XIX no se conoció de 
derecho del. trabajo, ni siquiera se consiguió l.a l.ibertad 
sindical.. Se apl.ico el. derecho Español., l.ae l.eyes de india.a, 
l.as 7 partidas, l.a noveeima recop~l.ación. Loa duefioe de 1aa 
riquezas eran Eapafio1ea, 1oa caudi11oa eran inferLorea 
económica y aocia1mente, por lo que no creo en e11o• 1a 
conciencia de c1ase y una protesta al creer que 1o• 
verdaderos dueños de1 territorio eran e11os.. Tomando e1 
mando e1 nuevo gobierno de México independiente los crio11oa 
1a iglesia ea una aliada poderosa .. 



60 

E1 sistema gremia1 muere definitiva.mente en l.a 6poca 
independiente con 1ae 1eyea de reforma, por l.a preai6n de 1aa 
doctrinas 1iberal.es contra1.daa al. monopo1io y en l.a Lay de 1a 
deaamortizaci6n, e1 poder púb1ico dio el. go1.pe de muerte a 

l.o• gremios al. expropiarl.ea au bLene• en au art1.cul.o; "que 
consideraron como bienes del. el.ero l.o• que pertenec.{an a l.•• 
cofrad1.as y archicofradJ:as" biénee a l.oa cual.ea ae hizo 

extensiva l.a desamortización. Al. per'der l.aa cofrad.í.a.11 y 

archicofrad.ias propiedades, l.as correspondientes 
corporaciones dejaron de tener J.a base de sustentación que 
prol.ongo su existencia•• ( 33 ) • 

Loa gremios vinieron a sustituir l.as ordenanzas de loe 
gremios. La constitución del. 4 de octubre de 1.824 no hizo 
preferencia a1 derecho de asociación. En 1836 e1 partido 
conservador expide 1ae 7 1eyee constitucionales y tampoco 
reconoce al derecho de asociación. 

Bajo e1 régimen de Santa Anna se crean 1as juntas de 
fomentos de artesanos, constituyendo nuevamente las primeras 
organizaciones artesanales y e1 sistema gremial declina una 
extinción e1 1846 e1 ministro de relaciones exteriores Manuel 
Crecencio Rejon expide una circular que reconoce de derecho 

33 J. CASTORENA. •• M_~nual del Derecho Obrero •• Ed .. Composición 
tipográfica para e1 Off Sett "Ale" sexta edición, México 1984. pp 
56 
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1os ciudadanos para aaociaraa que no ae proh~be por 1a Ley. 

Fue haata 1950 en 1a ciudad de Guada1ajara •• creo una 
nueva organi.zaci.6n ••1a aoci.edad de arteaanoa•• aún no ae 

desempeña 1a l.abor de •.i.ndi.cato• bbreros, siendo prec•dente 
de1 derecho de aeociaci6n. Fue hasta 1854 cuando e1 grupo 
1.i.beral. con e1 tr.i.unfo de1. moví.miento que proc1amo e1 Pl.an de 
Ayutl.a ae impuso ante ei partido conservador qui.en convoco a1 
séptimo congreso conat~tuyente para e1aborar ia conetituci6n 
de l.957, prote9i.endo "l.a i.qua1dad pol..i.ti.ca de 1.oa ciudadano•, 

1a 1.ibertad de1 pensamiento y 1a pa1abra, 1a invio1abi1idad 
de1 domic.i.1.i.o, e1 respeto a 1a propiedad pr~vada, 1a 1.i.bertad 
de1 trabajo y l.a l.i.bertad de reuni.ón.. Sin embargo respondi6 
so1o a 1oa interesea de 1n burquesía 1iberal. 

Arriaga y Mata integrantes de la comisión rectadora de1 
proyecto del artícu1o quinto que consagraba 1a l.ibertad de1 
trabajo en loa s~guientea términos~ artícu1o So .. "La iibertad 
de ejercer cua1quier genero de industria, comercio o trabajo 
que sea úti1 y honesto no puede ser coartada para 1a Ley ni 
por 1a autoridad ni por 1os particul.ares o tí.tul.os de 
propi.etar i.oa •• .. 
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Mientras que su art.l'..cul.o 9o. establ.eci6i 

" A nadie se l.e puede coartar e1 derecho de asociarae o 
reunirse pac.l'..fica.mente con cual.quier objeto 1.1:.cito; pero aol.o 

l.oa ciudadanos de l.a Repúbl.ica Podrán hacer parte en l.oa 
aauntos pol.1'..ticos del. pa.1'..s. 

Con l.a nueva industria se genera poco a poco l.oa enormes 
conql.omeradoe fortaleciendo 1a eol.idaridad obrera animando al. 

movimiento obrero en México. 

Y una vez establ.ecida 1a l.ibertad de asociarse para 

real.izar t:ines l.ícitos que aún no tenían carácter profesional. 
ain ser consignada a l.a autentica l.ibertad sindical., l.oe 

trabajadores recurren al. mutualismo una forma de 
congre9aci6n con fines benéficos más no el.asistas siendo el. 
primer intento de organización de l.a el.ase trabajadora que 
era instrumento de 1ucha c1aeista sino, como su nombre 1o 
indica era 1a ayuda mutua entre sus miembros que arranco e1 
5 de junio de 1853 fundándose "'1a sociedad particular de 
•ocorroa mutuos", fijando cuotas mensuales que les otorgaban 
e1 derecho a un salario en e1 caso de enfermedad muerte 
durante 40 dí.as, atención médica gratuita, siendo 
aeociaciones de beneficencia en ta1es casos. 
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Existía una expl.otaci6n de peones por terrateniente•, 
l.oe pequeñ.os tal.l.erea sol.o se basaban en el. control. de l.a 

producción y no existían grandes gremios de defensa. 

Con l.a reforma l.iberal. se for~al.eci6 el. deaenvol.vimiento 

capital.iata del. país deapl.azando a l.oa pequefioa tal.l.era• y 

apropiandose de el.l.oa l.oa comerciante• y agioti•ta• 
tranaformándol.oa en fabrica• y el. arteaano obrero. 
Deaarrol.l.ándoae el. espíritu de aaociaci6n, en 1947 ae crea l.a 
primera asociación de ferrocarril.ea 1.1.amada "uni6n de 
concordia•• brotando por todas l.as regiones del. país diversas 

sociedades, l.igaa, hermandades, asociaciones, etc. 

Sin embargo observo que dichas asociaciones 

mutual.istae eran inútil.es, sol.o por los enfermos siendo 
fenómeno de hecho sin ninguna protección 1ega1, y a1 amparo 
de 1a to1erancia de 1as_autoridades. Fue en 1873, e1 primer 
ta11es cooperativo, este nuevo tipo se asocia.cionea, ten~a 

una orientación más combativo, pues empezaron ha aparecer en 
pub1icacionea 1aa ideas mtlí.a' re1a.tivaa a.1 derecho de 

hue1ga 00
(

34 ) que a1enta.da. por el. gobierno de JuArez, otorgo 
1ibertadea civil.ea, como consecuencia de1 ejército Franc6a y 

por inf1uencia. de 1a primera i.nternaciona.1 en Ing1a.terra.. 

34 BASURTO JORGE. .. E1 Pro1etaria.do Induatria1 en México .. 
1850-1930 Ed. UNAM. México 1975 pp 63 
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Existiendo correspondencia previa entre 1oe fundadores de1 

circulo y e1 periódico e1 social.ista, el. cual. publicaba 

estatutos de l.a asociación de trabajadorea, cuandb el. Londres 
cel.ebra el. congreso. 

El. circul.o despu~s de varios intento• de unificar a l.oa 
trabajadores en una gran central.· comprendi6s 

La unión de tejedores mutual.iatas de fabricas, 

sombreros, carpinterras, intel.ectual.es, etc. 

Sus estatutos se definen como sociedad de ayuda mutua, 
a1 unificar varias sociedades de trabajadores, buscando 

apoyar el. derecho de hue1ga, el. mejoramiento del. sal.ario y la 

disminución de horas de.trabajo; creci6 cada vez el. circulo 
de obreros pero en l.874 se abandona l.a l.Ucha activa por una 
pol.~tica de conciliación. Rhodakanaty y el. grupo de 
prouhdenianos y socia1istae, 
el. circul.o encabeza.do por 

sociedad. Subsecuentemente 

se a~s1an del. circu1o rompiendo 
Mata Rivera, reorganizando l.a 
de 1a decl.aración de1 circul.o 

del. que el. congreso en ajeno a 1os asuntos pol.~ticos, inicia 
l.a. asamb1ea de trabajadores con e1 nombre del. primer congreso 
permanente estab1eciéndoae l.a primera reunión de 1uchas 
social.es de México, asistiendo 51 delegados observándose dos 
corrientes opuestas: l.a social.ista y l.a anarquista, es decir, 
l.a sociedad con el. gran circul.o y l.a anarquista 
Rhodakanaty y l.os miembros de l.a sociedad. 

--------------
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Siendo l.aa propo•icionea de1 conqreaoa 
La co1onizaci6n de tierra.a incul.~aa en el. pa1.• por 

famil.ias obreras. La petición a Lerdo de Tejada de eupre•ión 
de l.a temib1e l.abor que era el. secuestro del. que eran 

victima.a J.oa ciudadano• por .pai;te de l.oa sol.dado• para 

obl.igarl.oa a prestar servicios en el ejército, durante el. 
per1.odo de Porfirio D1.az a J.a. presidencia. por pronunciamiento 
armado contra Lerdo de Tejada. 

e) Durante e1 Por~~r~amo. 

El. ejército al.l.ana el. J.ocal. del. circul.o y de mlis 

asociaciones obreras, quedando 
provocando l.uchas internas. 

del. gobierno 

El 3 de enero de l.BSO organiza un segundo congreso 
por dirigentes del. gran circul.o el. centro de l.a 
candidatura presidencial. de Trinidad Garc.í.a de J.a Cadena, 

ais1andose varias asociaciones a 1a po1~tica, comenzando o1 
perLodo de dec1inaci6n. 

D~az reprimió e1 movimiento obrero, aplicando con más 
rigor e1 artLcu1o 925 de1 código penal de1 o. F., contento 
con e1 apoyo de 1oa l.ideres obreros para poatu1arse a J.a 
candidatura l.a presidencia, creando .las 
organizaciones de trabajadores del. país, y que a varios 



1 
1 
IC'l 

1 
66 

patrocinaba l.a ig1esia que posteriormente con e1 socia1iamo 
ut6pico el. primero que reconoció en nuestro pa~a siendo 
perseguido por e1 gobierno 

Ha.ata e1 siglo XX, en anarquismo se convierte en l.a 
ideo1og~a de un gran sector de1 movimiento obrero, ••pazando 
con l.oa ferrocarriles, al. tomar Como ejemplo l.aa diferencias 
de sal.arios y tratos entre loa Estadounidenses y Mexicanos 
organiz6ndose en loe centros ferroviarios del. pa~e, naciendo 
en l.887 1a sociedad de ferrocarril.es mexicanos en Nuevo León. 
El. J.iberal.ismo de l.a pol.~tica gubernamental que sol.o aplicaba 
sus formulas de igualdad, libertad, paz y progreso de l.a. 

candidatura Porfirista elementos privilegiados de 
época, en perjuicio de la comunidad socia1 provocándose 1a 
revo1uci6n de 1910. 

E1 gran circulo de Juárez fue c1ausu1ado por Porfirio 
D~az arrebatando e1 contro1 completo, poniendo a1 frente de 
un grupo a Car1os 01aguibe1 que fue desapareciendo en 1883, 
1as asociaciones cooperativas fueron 1ega1izadae y sujetas a 
contro1 gubernamenta.1, teniendo gran importancia 1a 
organización sindica1 de 1oa trabajadores de1 rie1 para 1a 
asociación profesiona1. 
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En eata 6poca exiat1.an a1gunaa hue1ga•, mii.e cuando 
dispon.í.an de fuerza• económica• y po11.ticaa importante•, eran 
dominadas con ayuda de1 ej6rcito. 

A1 surgir e1 deaenvo1vimientp .da nue•tra indu•tria con 
numerosas fabrica• de hi1adoa, tejidos texti1ae, ••taban en 
manos de 1011 Eepafio1e•. En l.a miner.í.a, con•trucci6n de 
ferrocarri1es, 1•• fuente• de trabajo fueron dirigida• por 
concesionarios extranjeros, encontrando 1aa puertas abierta.a, 

expl.otando al. obrero accesib1emente, con inhumanas jornada• 
de trabajo, por l.o tanto hubo 1a necesidad de organiza.rae. 
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El movimiento obrero México, aparece como una 
prolongación del movimiento internacional, como es sabido, e1 
deaarro11o de 1a industria capita1~eta, obliga a1 obrero a ia· 
necesidad de organizarse, as~ mismo la división del trabajo 
en 1906 acontecieron 1os primeros movimiento de trabajadores 
del presente siglo, siendo loe de Cananea y Rio Blanco, en 
Cananea Estado de Sonora se vivia en férula capitalista que 
c•da dLa era más acentuada por e1 recargo de trabajo y bajos 
salarios a 1oe trabajadores, con el fin de tratar de cambiar 
e•ta aituación se reunieron loe miembros de 1a unión 1ibera1 
"Humanidad" en sesión secreta. protestando con 1a tira.nia 
industrial realizando mitines y acordándose un movimiento de 
huelga para contrarrestar la explotación capitalista, 
puntualizando sus proposiciones, iniciando 1a lucha 
organizándose una manifestación que fue debatida con el uso 
de ametralladoras, iniciándose e1 31 de mayo en la mina 
••oversight•• a1 fina1 e1 presidente Diaz informo a1 congreso 
de la un.i6n, en septiembre de 1906• que 1a huelga de Cananea 
fue reprimida prontitud, energia y prudencia, di.jo 
complacerse en reconocer e1 derecho de 1os obreros 
asociarse, siempre que respetaran todos los intereses 
legí.ti.mos. 
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A fines de afio reanudaron las 1aborea, en 

condiciones de su misión para loa obreros y castigo injusto 
de auo defensores. 

El 7 de enero de 1907 "daba comienzo la rebelión obrera 
de r.f'..o Blanco y no l.a huelga que hasta hoy ee ha venido 

divu1qah.do " ( 35
). El. origen de este nuevo conflicto radicó 

en la opresión del. capitalismo industrial contra l..a 
organización aindica1.i.11ta de 1oa trabaja.dore•. A1 exponer al 

trabajador, Manuel Avila la conveniencia de crear un 
organismo de l..uCha en contra del clero, el capital. y el. 

gobierno que era instrumento de ambos, provocándose la 
diviai6n en dos grupos, uno sosten.f'..a la convivencia de crear 
una ,.sociedad mutualista", para evitar persecuciones y e_l 

otro encabezado por avila que invocaban la necesidad de 

organizar una unión de resistencia y combate para crear una 

'"sociedad mutualista de ahorro•• a fin de no provocar las iras 

de los enemigos del proletariado, proponiendo que la 

agrupación se denominara "Gran c'i.rc::ulo de obreros l.ibrea" 

luchando para hacer efectivos los principios del. partido 

liberal mexicano. 

35 HERNANDEZ SALVADOR. "Tiempos Liberal es. El Magonismo en 
México: Cananea, R~o Blanco y Baja California en la Clase Obrera en 
la Historia de México H Ed. siglo xrx, México. PP 182 
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Los .i.ndustria1ea aprobaron en Pueb1a un reg1amento 
provocando un movimiento obrero, ordenando a.1 centro 
i.nduatria1 e1 paro genera1 en Pueb1a, Veracruz, T1axca1a, 
Querétaro, Ja1iaco, Guada1ajara, ~D.F., en 1aa reg.i.onea de 
Orizaba y Veracruz 1os trabajadores se presentan en contra 
de1 procedimiento industria1, sometiendo e1 conf1icto 
provocado por e1 paro patrona1 a.1 a1bitraje de1 pre•idente 
D~az. Comunicando a 1oe trabajadores e1 fa11o parcia1, en 
t:avor de 1os empresarios, ordenando a 1o• trabajadora• a 
vo1ver a aua trabajos acatando e1 reg1amento, por 1o que 1o• 
trabajadora• enfurecidos se 1anzaron a una 1ucha que cu1aino 
en 1aa muertes de mi1ee de obreros. E1 gobierno justificaba 
1ega1mente diciendo, que 1as actividades de 1as agrupaciones 
de trabajadores, ten.f.an e1 carácter de1ictuosoa por 
conatituir un ataque a 1as garant.í.as J..ndividua1es, ir 
contra e1 1ibre ejercicio de1 derecho de comercio 
induatria .. 
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Durante 1a revolución e1 r6gimen feuda1 para eatoa 

tiempos dominaba la burguea~a y fue en el, afto de 1906 cuando 
aparece un programa del partido liberal en México, y con 1o• 
¡:»la.nea revo1ucionari.oa reclamaron Una 1egie1aci6n del traba.jo 

"el. programa del partido liberal mexicano de loa Hermanos 

Flores Mag6n, publicado el 1o. de julio de 1906 contiene 

trece disposiciones correctas para integrar una 1egielaci.6n 
de trabajo •• (36). 

As~ establecieron normas de horas de trabajo, mayores 
salarios, abolición de deuda, pago en efectivo, etc., y que 
en el movimiento de 1910 los jefes revolucionarios fueron 

determinando en forma general estas condiciones de trabajo 
que juzgaran convenientes, en cada plaza que tomaban. 

Fl.ores Ma96n sostiene una refo2:ma burguesa l.iberal., 
composiciones anarquistas que influyeron en l.a casa del. 
obrero mundial., que señal.o a 1oa obreros el. carácter burgués 
de l.a revol.ución, abo1iendo 1a pr~piedad privada, pue•to que 
es un órgano al. servicio de l.os pral.etarios. desechando a l.os 
directores el. manejo. ya que ca.da quien era el. amo de si 
mismo 1ibre y que todo se arregl.ara Con e1 consentimiento 
mutuo de l.as individual.ida.des l.ibres. As~ el. despreció a l.as 
autoridades. 

36 J. JESÚS CASTORENA. OP. Cit. pp 45 
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En e1 anarcosindicn1ismo aparece como un movimiento 

desacuerdo con e1 movimiento hist6rico-eocia1 y económico que 
se exp1ica en consideración 1a situación reflexiva que 

hab~a vivido en el Porfirismo, 1a acción de Floree Mag6n solo 
se desarrollo un movimiento espontaneo anárquico que 

organizo a los trabajadores como solo los llama a la lucha. 
Luchando independientemente para hacer a los obreros dueños 
de las industrias teniendo una propiedad de tipo cooperativo. 
El socialismo implantado entiende que el obrero debe recibir 
el fruto de su propio trabajo atravez de l.a sociedad por 

organismos y de servicios públicos. 

Tres años después al. terminar el Porfirismo, loa 
tipógrafos forman la primer organización obrera, apareciendo 

en l.911 en l.a capita1 de l.a Repúb1ica '"l.a confederación 

nacional. de artes 9ráf.icaa•• como resu1tado da 1a expresión de 

1a organización obrera, con Francisco I. Madero. El. 16 de 

Ju1io de 1912, fundo en 1a. capital. de l.a Repúbl.ica 

Mexicana el. periódico anarquista '"l.uz•• que invitaba a l.os 

gremios obreros a establecer una organización compuesta por 

organizaciones sindical.es denominadas .. bibl.ioteca y casa del. 

obrero.. y poco tiempo después •• casa del. obrero mundial.". 

Institución que se convierte en director de1 .t movimiento 

sindical. mexicano, pues robusteció numerosas 

organizaciones sindical.ea del. país; en el. año de ~913 durante 

el. régimen usurpador l.a persecuci6n obrará continuo 
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acometiendo furiosamente contra el gobierno de Victoriano 

Huerta. 

Venustiano Carranza preaenta e1 plan de Guadalupe, •e 
organizan loa bata11onea rojos que toman papel muy 
importante en 1a revo1uci6n armada~ 

de1 obrero mundial, •U 
antiguberna1i•ta toda lucha contra 

Carranza modifica 1a 

teaia anarqui•ta, 
1a burgue•~••· y 

po1~tica colabora con e11a. La casa de1 obrero mundial fue 
clausurada 1914 reanudándose hasta que 1as fuerzas 
revolucionarias triunfaron, ocupando 1a capital de 1a 
República .. 

En 1915 1oa trabajadores de 1a casa de1 obrero mundial, 
apoyan a1 movimiento de revo1uci6n constitucional de 
Carranza, donde como resultado hubo un i.mpacto entre 1a 
revo1uci6n constitucionalista y la casa de obreros mundia1es, 

y as.í. queda contro1ada por 1a burgues.l.a; integrando 1os 

bata11ones rojos a 1as ordenes de 1a burgues.l.a para reprimir 
el Jac::obismo de Vi1.1a y Zapata, 1a lucha contra 1a 
uaurpac::i6n, siendo esto realidad bur1a para e1 
proletariado. 
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Mediante el. decreto de1 1.2 de diciembre de l.91.4, el. 

pacto del. gobierno constitucional.ista, se comprometS.a ha 

dictar: ••todas l.as l.e:yes, disposiciones y medidas encaminadas 

a dar satisfacción a l.as necesidades econ6micas, social.es y 

pol.i.ticas del. paí.e, efectuando exigir como indispenaabl.ee 

para establ.ecer un régimen que garantiza l.a igual.dad de l.os 
Mexicanos entre si.7 l.eyes agrarias que ~avorecen l.aa pequeñas 
propiedades di.sol.viendo a l.oe l.atifundioe y restituyendo a 

l.os puebl.os l.as tierras de que fueron privados: l.eyes 
:fiscal.es encaminadas a obtener un sistema equitativo de 

impuestos a 1.as propiedades raí.z; l.egisl.aci6n para mejorar 
l.aa l.eyee del. peón rural., del. obrero, del. minero en general. 
de l.a el.ase prol.etaria. 

Sin embargo se observan desconfiados a l.os batal.l.ones 
rojos, por l.o que 1a secretarí.a del. gobierno ordeno l.a 
i.ncautaei6n de 1os l.oca1es y arresto de sus dirigentes, 
teniendo 1a idea que si se combatió a l.a tiranía capi.ta1ista 
no se permitirí.a 1a tiraní.a pro1etaria, por 1o que 
desapareció el. 2 de agosto de 1.91.6. Aún no se habl.a de 
derechos de 1a asociaci6n profesional.. 
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Fue hasta 1915 cuando varios gobiernos de determinadas 
federaciones, comenzaron a reconocer el. principiO de 1a 

libertad de Asociación profesional. en beneficio de loe 
trabajado.re e. 

El incontenih1e impulso del. movimiento obrero, hizo que 
l.a pol.J:tica estatal. aceptara 1a• principal.ea y apremiante• 
exigencias de 1a el.ase trabajaaora, l.l.evado cabo en 
Yucat6n, Vera.cruz, un congreso obrero convocado por l.a 
federación de sindicatos de1 D.F., form6ndose un organiamo 
sindical obrero l.lamado "confederación del. Trabajo de .la 

región mexicana", teniendo como pwincipío la l.ucha de el.asea 
y la eocial.izaci6n de l.oe medios de producción, siendo l.a l.ey 

de AguetJ:n Mi.ll..S.n en Vera.cruz de.l 6 de octubre de l.915 l.a 

primera que e1 termino 
1egitimidad de 1as asociaciones. 

sindicato y reconoció 1a 
E1 pacto de solidaridad de 

dicho congreso, sosten..í.a 1a autonomLa interior de 1as 
organizaciones que integraban 1a confederación, y para 
genera1 solo en caso de gravedad. Mostrando independencia 
respecto de .l.a burguea..í.a. apareciendo e1 concepto c.l.aeiata 
frente a1 inter6a burgués y a1 Estado. En 1916 a1 
desarrollarse un movimiento hue1gu..í.stico, Carranza ordena 1a 
hue1ga decretando pena de muert1e para quien participara. 
directa o indirectamente con e1 movimiento, ya que era contra 
e1 gobierno y el interés de la nación. 
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El. 4 de mayo de 1915, se promulga una Ley en el. Estado 
de Yucatán que establece el. consejo de conci1iaci6n y 

tribunal de arbitraje, que había de funcional en 1a capital. 
de1 Estado para dirimir los confl.ictos entre e1 capital y e1 
trabajo. La legislación Mexicana por medio del. constituyente 

de Querétaro abre e1 camino de l.a evolución del. derecho 

colectivo del. trabajo, al. elevar al rango constitucional. l.as 
leyes laboral.es, con e1 establecimiento del. artI.cul.o 123 

constitucional.. 

En 1916 Carranza expide un decreto argumentando que: la 
revol.uci6n tenía 

ca.pital.ista y 

fin l.a destrucción de la tira.ni.a 

permit.iría la implantación de l.os 

trabajadores'" los trabajadores son una parte pequeña de la 

sociedad y el Estado no existe so1o para e1J.os, pues hay 

otras c1ases cuyos intereses no 1es ea 1ícito vio1ar porque 
sus derechos son tan respetab1es como 1os suyos, se desconoce 

la suspensión de1 trabajo como medio de mejoras 1a condición 
de 1os trabajadores pero•• tal medio se convierte en ilícito 
desde e1 momento en que se emplea no sol.o para servir de 

presión sobre e1 industrial, sino para perjudicar directa o 
indirectamente la sociedad'"( 37

) surgiendo o1a de 

protestas contra e1 gobierno en todo e1 país, señal.ando 1oa 

trabajadores que sus peticiones nunca se han conseguido por 

37 ROSENDO SALAZAR. " La Casa del. Obrero Mundial .. ft;!:x.ico. 
~Jilo1·i"ll: '''"''•n• M:..xico .. tn)R ... pµ. :-')r:> _ ?JCl ... 
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medios pacifistas. 

Al. amparo del. manda.mi.ento constituciona.1 de l.91.7 •e 

funda, el. primero de mayo de 1.918 en Sa1til.l.o coahui1a l.a 
CROM, que representa el. triunfo del. movimiento de l.a l.ucha de 
1.oa trabajadoree, teniendo e1 principio de 1a el.••• 
expl.otadora, tiene derecho ha eatabl.ecer una l.ucha de c1•••• 
adoptando el. nombre de confederaciÓn regional. obrero mexicana 

con su 1.ema •• aa1ud Y revol.uci6n social." dirigida por Luie N. 
Morones. Entre grupos tratando de cambiar al. congreso de 
Sal.til.l.o y l.ibrea de intromisiones oficial.es, fundaron 

1.91.B en l.a Ciudad de México el. gran cuerpo central. de l.a 

regi.on Mexicana. 

Este fue debido a que l.a CROM contó con l.a ayuda oficial. 
de 1.os poderes gubernamental.es de Obregón y Cal.l.es, por 1o 
que creció extraordinariamente a cambio de subordinar a 1os 
trabajadores, favoreciendo así 1as 1eyee a 1os patrones. Se 

buscaba e1 equi1ibrio entre e1 trabajo y e1 capita1, 
obteniendo e1 contro1 de1 movimiento obrero como brazo 

po1ítico de 1os gobernantes de1 país, siendo una " 1a ~ormu1a 
de 1a CROH que fue adaptada por 1pa gobiernos sueecivoa que 
produjo unos 1ideres que siempre estuvieron a 1a entera 
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dÍ.sposición de 1os poderes•• ( 38 ) concurriendo fondos, 
subsidiando 1as .actividades s.indica1es y pol..i.ticas de l.os 

1ideres Crom.istaa, siendo as.i. 1a descomposición del. 

movimiento obrero, observándose una situación favorab1e a l.os 

enemigos de Carranza, Morones en 191.9, ayuda de sus 

al.iados fundaron el. partido l.aborista mexicano para poetul.ar 
a l.a candidatura de Al.varo Obregón. 

Al. triunfo de l.a revol.ución, Zapata dice a Cárdenas •• 

acabamos de ver mitines obreros presididos y patrocinados por 

un gobernador de provincia bien conocido como uno de l.oa 
aervidorea más incondicional.es de usted .. ( 39 ) l.o que quiso dar 

a entender cuanto se había prostituido l.a política oficial. 
del. movimiento sindical., que estaba a1 servicio de1 gobierno, 

1oe representantes burgueses adquirieron el poder 

determinando el rumbo de la revo1uci6n. 

38 Ac.J>NSO LÓP~Z APARXCIO .. •• g_1_Movimiento Obrero en México., 

Editorinl: Ars.M~xico.L~60. ?n. !:ciición •• pp 189. 
ROSENDO SALAZAR •• Historia de las Luchas Proletarias ,. 

Tomo X México 1938, pp 310 
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En 1920 se crea. l.a Confederaci.6n General. de Trabajadores 

CGT ) , est.í.mul.oe de l.a Federación Comunista del. 

Prol.etariado Mexicano. Sostiene acción di.recta 
revol.uci.onaria en contra del. capi.tal.i.emo, al.iando•e con l.a 
CROM, expresando que l.a acción di.recta del. anarquia•o •ol.o 
interesa a l.aa masas cuando el. Estado y l.a burgue.•f..• •• 

niegan a conocer l.aa lftáa m.i.ni.mae ponceaionea cuando di.•p<>n• 
a negociar sol.o l.a táctica de l.a acción di.recta cobra una 
~orma col.aboracionieta. En 1931. ).a central. hab.i.a abandonado 
el. anarquismo .. 

La CROM hace creer que l.oe intereses de l.a nación y el. 
prol.etariado eran l.oa mi.amos, cel.ebrando sol.o con l.a 
burguea.í.a J.925 l.a CROM se convierte en un a.poyo del. 

imperi.al.~smo, en 1928 un nutrido número de organizacionee 
sindical.ea protestan no contra l.a CROM, sino sol.o contra eue 
dirigentes. E1 presidente Portes Gil. enemigo de 1a 
organización creo un ambiente en contra de l.a CROM, haciendo 
renunciar a su dirigente Lombardo To1edano, en 1935 1a CGT 
transformo su anarcosindica1ismo en anticomunismo mi1itar y 

juntas apoyan Ca11es. En 1933 crea 1a CGOCM 
(Confederación General. de Obrero~ y Campesinos de México). 
Creada en e1 per~odo de Abe1ardo Rodr~guez, dirigida también 
por Lombardo To1edano y a1 amparo de 1os trabajadores para 
reso1ver sus prob1emas directamente con 1.os patronea sin 
intervención gubernamental.; reivindico su independencia en 
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rel.aci6n c::on el. Estado, se negó a partici.par en l.a po1.í.tica 

el.ectoral. .. 

Fue grupo antagónico de l.a CROM y el. Cal.l.iamo sol.o en 
favor de Cárdenas, que tuvo existencia sol.o para dar origen 
a l.a CTM una vez que Cárdenas ocupa l.a presidencia en 1936. 

En l.934 Cárdenas impul.ao al. pa.í.e a l.a orga.ni za.ci6n, 
unificación y di.scípl.ina de l.oa trabajadores y campesinos 

exigiendo solidaridad y cooperación, integrándose l.a 
pol..í.tica quedando controlados por el Estado y por el. partido 
oficial.. Así fue formada l.a segunda central. sindical.; l.a 

Confederación de Trabajadores de México, a ra.í.z del. congreso 
nacional. de unificación obrera cel.ebrada del. 26 al. 29 de 

febrero de l..936 por lo dicho, '" el. gobierno de Cárdenas era 
partidario de la unidad de loa trabajadores y del cuerpo pero 
con una importante limitación; la de que no fuera a rebasar 

capacidad de controlºº("º> manteni.endose unidad.. 
mil.itante y con clara. ideología proletaria, ayuda 1a 
organización de loa trabajadores pero en beneficio del. Estado 
burgués vinculada la régimen ha.ata l.1egar a. ser l.a más 
poderosa del pa~s líder Lombardo Toledano ya 

40 MALDONADO EDELMIRO, " Breve Historia del. Movimiento Obrero 
" cuarta edición México U.A.S. 1981, pp 124 
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secretario de organizaciones anteriormente. Con Pascual. 

Ortiz Rubio 1.930-32, l.egal.iza el. col.aboracioniemo y somete al. 
movimiento aindical. al. Estado burgués el.

0

1o. de septiembre de 
1.930 en su informe presidencial. que deci.a; '"el. ejecutivo esta 

reeuel.to a cooperar con e:L l.egisl.ativo para sati.a'facer l.a 

necesidad de eetabl.ecer en una l.ey de trabajo l.oa principio• 
y disposiciones que deben normar l.as rel.acionea entre 
empresas y obreros, dando así.~ una base firme 1.a• 
col.actividades capital.istas y una segura garantí.a de l.o• 

derechos de l.os trabajadoresi de acuerdo con l.oa poetul.adoa 
de nuestra revo1uci6n, será entonces l.a l.ey que define estas 
dificul.tades y confl.i.ctos, viniendo de este modo a normal.izar 

l.a vi.da industria1 de 1a Repúb1i.ca" ( 41 ) esto asi. fue 1a 
promul.gaci.6n de l.a Ley Federa1 del. Trabajo en 1931, siendo un 
acontecimi.ento muy i.mportante 
asociaciones profesi.ona1es. 

1o que respecta a l.as 

La organizaci.6n recibió ayuda del. gobierno federal. paso 
a formar parte de1 partido oficial.. Fidel. Vel.ázquez en 1941, 
fundamenta su adhesión a 1.a burguesía de l.a necesidad de 

1uchar por México. 

41 ROSENDO SALAZAR· Op. Cit. Tomo II pp 28 
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La po1.1tica en el régimen de Avi1a Camacho fue de 

conci.1iaci.6n, atravez de pactos de unidad naci.onal.1 y el. 

movimiento sindical pierde fuerza. Avi1a Ca.macho toma el 

movimiento sindical. ya control.a.do, comienza a aplicar los 
principios de la Ley Federal. del. Trabajo de 1931. Apelo a l.a 

represión contra el. movimiento de l.os trabajadores, "viv.tamos 
en un régimen capita1ista, afirman y l.a otra el.ase obrera 

puede y debe colaborar con el. gob1erno burgués conforme a un 
programa de 
el.ases del. interés nacional.''( 42 ) apareciendo el. 

charrismo el Estado no fue neutral frente a las contiendas 
entre los trabajadores, sino que atravez de aua órganos 

airvi.6 a una sol.a el.ase, la el.ase capitalista. En el. per~odo 
de Miguel. Alemán aparece Fide1 Ve1ázquez y e1 charrismo, 
perdiendo cada vez más 1n c1ase trabajadora y dominando 1a 
clase burguesa con ayuda de 1as fuerzas armadas del Esta.do, 
imponiendo reconocimiento 1ega1 de directrices 
gubernistae, corrompiendo sus conquistas, en sus aspectos 
econ6micos, jurídicos y po1íticos a1 dejar de ser e1 motor de 
1as fuerzas populares, transformándose en 1a. vanguardia de1 
movimiento revolucionario, convirtiéndose numerosas 

uniones dispersas y antagónicas con dirigentes con cargos 
públicos logrando privi1egios' personales, siguiendo 

42 CONFEDERACIÓN MEXICANA DE ELECTRICISTAS. " E1 Charrismo 
Sindical y 1a Insurgencia de 1os Ferroviarios "• Ed. solidaridad. 
México 1958 pp 17 
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l..i.neamientos del. gobierno, aa.1. mismo se manifestaron dieputaa 
entre 1oe 1ideres por l.a dirección sindical., para no perder 
su prerrogativa• individua1ea; se dio margen a 1a corrupc.i.6n, 
destruyendo l.a democraci.a sind.i.ca1 de l.oe trabajadorea. 
Durante l.a segunda guerra mundial., .•ur9i6 el. embrión de l.a 
ol.igarqu.1.a financiera, y l.a burguea.1.a como capital.e• en 
una capa de pol..1.ticoa, iniciando proceao de 
induatr.i.a1izaci.6n deaenvol.viend~ae un fen6-no del. 
ensambl.amiento del. capital. nacional. y el. capital. imperial.i•ta 
pasando de agro-.i.nduatr.i.al. a indu•tr.i.a agrario, aent&ndo•• 
l.as bases para el. capital..i.emo monopol.ista del. Estado. 

La el.ase obrera queda dividida desorganizada y 

control.a.da por una casta burocrática de 1ideree sindica1es a1 
servicio de 1os patrones. As~ e1 charrismo era una dominación 
burguesa que impuso y mantuvo 1os comites sindica1ea 
gobiernista~, traidores, corruptos y enriquecidos. 

La democracia e independencias sindica1es desparecieron, 
beneficiando a1 sistema. E1 movimiento revo1ucionario de 1a 
c1ase obrera ae refugio en e1 campo, todos 1os sectores 
conso1idadoa de1 pro1etariado fueron reprimidos y solftetidoe. 



Miguel. Al.emán Tapia l.os 

democracia a 
sindical.es, 
imperia1iemo 

independencia que 
repreeantando 1a 

Estadounidense. 

64 

menguados vesquicios de 1a 

sobreviv~a en 1aa central.es 
hurgues.La y al.iado del. 

Ruiz cortinas prosiguió el. 

l.ineamiento gobernante al. igual. que Adol.fo L6pez Mateoa por 
l.o que el. sindicato ferrocarril.ero para cumpl.ir con sus 

peticiones por justicia l.aboral. no ha encontrado 
respuesta favorabl.e, eetal.l.ando l.a huel.ga pronunciando 

paro hasta l.ograr una reso1uci6n satisfactoria l.ogrando un 
contrato col.ectivo. 

En otros movimientos sindical.es el. gobierno determina 
una serie de detenciones con ayuda del. ejército y l.a pol.~tica 
de al.gunos l.ideres de organizaciOnes de trabajadores. 

Con D~az Ordaz 1a exigencia democrática fue cu1minada 
con e1 movimiento de 1968, siendo fuente de enseñanzas para 
1as fuerzas democráticas y revolucionarias. Quien en 1970 
promulga 1a nueva Ley Fedora1 de1 Trabajo. Continuo e1 
1i.dera2go charro una cris.i.s por 1o siguiente: .. 1a primera 
seria e1 agravamiento de 1as distintas condiciones de vida y 

de trabajo de las masas laboristas como resultado de esta 
crisis económica que nos ha estado atacando fuertemente en 
1os últimos años; en segundo 1ugar, el fortalecimiento de la 
actividad de 1os grupos y fuerzas revolucionarias que 
permitan una mayor integración del_ Marxismo con 1a realidad 
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de l.a l.ucha de el.ases en nueatro pal'..a, y por ul.ti.mo l.a 

tercera cuesti6n decimos extraerl.a. de un "motivo" di.•cur•o 
pronunciado por el. candidato del. PRI l.a al.cal.d1.a de 

Monterrey, Lui.a M. Fa.ria.a, en el. que haciendo al.uai6n a l.oa 
l.ideres sefia1o que l.oa dirigente• deben surgir de l.a• ~il.aa 

de l.oe propio• trabaja.dores, gente que conozca l.o• del.orea 
del. puebl.o, y enfatizando decl.aro que "•e nece•ita haber 

vivido l.ae penaa, haberl.aa tenido para entenderl.aa"' ( 43 ) .. 

Queriendo decir que dichos l.iderea no deben •er impue•to• 
por intereses pol.S.ticoa, por l.o que l.oa gobernantes 
burgueses siente~ conciencia. de el.ase, agravando l.a 
crisis, l.a.s condiciones de vida y de trabajo de l.ae maaas 

popul.ares, por l.o que el. prol.etariado 1uchado 
(reivindicaciones económicas y po1~ticaa). 

E1 charriemo a impedido 1a organizaci6n de trabajadores 
aún no constituidos en sindicatos, y 1os sindicatos 
existentes aparentemente protegidos interese a 
persona1es y fami1iares porque 1os 1ideres venden a 1a c1aae 
trabajadora que representan, 
sindica1es de condiciones de vida, 

exieistiendo conquiataa 
a principio de1 aig1o que 

en nuestro tiempo 1os 1ideres sindica1es viven como patronea 
a costa de sus representados. 

43 Discurso pronunciado por e1 Lic. Luis M. Fa.rías y pub1icado 
e1 periódico e1 Norte, e1 primero de noviembre de 1985. pp 2-B 
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E1 pro1etar1ado esta concentrado en un grado más a.lto, 
actua.lmente constituye un grueso de 1a pob.laci6n 
eoon6mieamente activa, en .1973 1os trabajadores manifestaron 
a1 púb1ico e.l descanso en e.l.los de 1a 1ucha democrática y 

revo.lucionaria, para transformaciones inmediatas y de 
historia que e.l paLs requiere. 

En .1974 .loa trabajadores en generai esta.l.laron en 
numerosas hue.lgas en contra de .la ofensiva cha.rriata, 

efecto e.1 aindical..ismo en México ha sufrido una serie de 

a1taa y bajas en .la evo.lución histórica y jurLd.ica, ya que 
este movimiento se debe a diversos factores y no uno que se 
debe ha individuo, se 1es estudia de acuerdo a sus efectos y 

no se estudia 1a causa de l.oa mi.amos. Sus fines para .lo que 
fueron creados aún a.lcanzados porque obedece 
directr.i.ces que para su desarro.ll.o .les seña.la e.l gobierno 
federal. y no a .las directrices que para su desenvo.lv.imiento 
señal.a l.a propia organización sindica1. 

En México se entiende por 1.o que el. Estado se apoya en 

el. movimiento obrero permitiendo una actuaci.6n directa para 
l.ograr sus f.ines, o bien se 1.e niega .la posibi1.idad de acción 
teniendo como consecuencia en reo..lidad de una pos.ic.i6n de 
conformista, que provoca obatá.cul.o al. deaarrol.1.o del. 
trabajador mexicano y que exista una desorganización 
.impreocupac.ión y p~rjuic.io para nuestra cul.tura, por .lo que 
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debe 1uchar conjuntamente y despertar en 1a c1aae 
trabajadora un •entimiento y una exigencia de reaponsabi1idad 

en cuanto a 1a mejor condición de trabajo, e1 impu1ao a1 arte 
que ae da como aervicio. B1 aindica1iamo aparece colllO medio 
de organización regiona1mente para e1 progreso de toda 
producción que •upone 1a e1evaci6n de1 nive1 de vida de 1a 
comunidad naciona1, 1uchando por modificar 1a distribución 
de1 ingreso naciona1 en favor de ~o• trabajadores, •Íendo e1 
ea1ario e1 único patrimonio de 1a c1ase trabajadora-

La c1aae trabajadora de1 pa~a es 1a que ha hecho poaib1e 
e1 deaarro11o de México, por 1o que importante 1a 
e1evación y genera1izaci6n de ciertas condiciones de trabajo 
para un progreso nacional. 

Toda organización de trabajo debe apegarse a1 deaarro1l.o 

del pa.í.e donde actúa, teniendo conciencia de lo que eso 
imp1ica en e:l. régimen económico establecido, apoyando la.a 
reformas de carácter fundamental y de al.canee, sino 
revolucionario en el. sentido estricto de la pal.abra. 
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2 •• LA z.:ras•'rAD D• A80C%ACIÓll •• llUll:S'Z'RA COlf•T:rTUC:r611: P•D•aaJ. 

DB 1917 

La primera constitución que rigió en México, nada dijo 
respecto a1 derecho de aaociaci6n profeaiona1, dejando 
•ubaiatente 1a prohibición, para e1 eep~rítu popu1ar que ya 
hab~a tenido conciencia en nuestra sociedad, hab~a hecho de 
1a• reuniones desorden par~ que e1 poder p6b1ico 
abao1viera una reunión. 

La constitución de 1012 declaro que 1a nación esta 
obligada conservar, proteger la libertad civil, 1a 
propiedad y e1 derecho 1eg.f.timo de todos 1os individuos que 
1a componen, esto es 1a legislación como ciencia abstracta 
pero institución pol..f.t.ica hace l.imitacíón 
enumeratica, tomando en cuenta el interés existente en la 
actualidad. Por lo que nuestra constitución reconoce como 
derechos de1 hombre como base de toda institución socia1, no 
a61o 1as po1Lticas creadas por e1 ciudadano (votar, reunión, 
po1~tica) sino so1o e1 derecho constituciona1 1o de1 hombre 
en su ca1idad tota1, como ina1terab1es, debiendo ser estos 
1os aimientoa sobre 1os que se 1evantan 1as instituciones 
socia1ea, por ser 1os que 1a justi9ia natural acuerda a todos 
1os hombrea, de manera que su exposición venga a ser 1os 
principios generales ap1icab1es a todas 1as asociaciones 
po1.l.ti.ca•• 
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Los constituyente• del. central.ismo no atrevieron a 
prescribir l.aa reuniones púb1icaa, no dijeron nada del. 
derecho de reunión. un movimiento pol.1'..tico imprimió un 
avance al gobierno de laa l.ibertadea públicas cuando Manuel 
Crecencio Rejón, como Ministro de lae Relaciones Interiores 
y Exteriores expidió un circulo el 10 de septiembre de 1946, 
decretando l.o aigu•nte 1 •• ioa Mexicanos que en a.del.ante 

quieran reunirse pac.1'..ficamente en al.qún aitio públ.ico para 
discutir en l..aa mejoras que a au' juicio deban hacerae l.aa 

instituciones del. pal:s, modo de aa1var1o en l.a presenta 
guerra de loa Estados Unidos, dirigir peticiones reapetuoaaa 
de 1aa autoridades a cooperar en su mutua il.ustraci6n, podr6n 
libremente hacer1o, sin necesidad para e11o de previo aviso 
o permiso de ninglln :funcionario púb1ico ,. En consecuencia. de 

verificaron 1as reuniones púb1icas haciéndose costumbre 1a 
asociación. 

Limitaciones so1o a 1os nacionales. El derecho de 
reunión es exclusivo de ciudadanos, es común en todos 1os 
hombres que tienen derechos de discutir cuya reforma, 
perfeccionamiento de las mismas pueden pedir 1eg~timamente al 
poder público. 
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E1 grupo 1ibera1 adopto como bandera eecul.ar 1a 
constitución de 1824, con e1 triunfo que pro~1amo e1 p1an de 
Ayut1a l.856, impuso definitivamente e1 partido 
conservador, ).os constituyentes de 1857 consagran l.ae 

siguientes 1.íneas: "1ae discusión públ.ica, 1a prensa, 1a 

tribuna son para todas 1as opiniones, er campo el.ectoral. ea 
el. terreno en que deben luchar loe partidos, y ae.1 l.a 

constitución será 1a bandera de l.a Repúbl.ica en cuya 
conservación se interesan todos" entre l.as garantJ:ae del. 
hombre y de1 ciudadano nacional: "l.a igual.dad po1J:tica de lo• 

ciudadanos, libertad de pensamiento y de pal.abra, l.a 
inviolabilidad del. domicilio, el. respeto a l.a propiedad 

privada, la libertad del. trabajo y J.o:i libertad de reuni6n'". 

Aa~ es e1 proyecto de constitución, la libertad de industria 

y de trabajo quedo formu1ada en estos té~lninos: "la libertad 
de ejercer cualquier genero de industria comercio o trabajo 

que sea útil y honesto no puede ser coartada por la Ley ni 

por 1a autoridad ni por particulares titulo de 

propietarios" reconociendo 1a libertad de trabajo que· 

necesariamente lleva sobreentendida la libertad de no hacerlo 

y que 1o que es lícito para. un individuo no puede convertirse 

en delito por el solo hecho de que muchos indiViduos 1o 

practican en común. El artLcu1o So. de la constitución de 

1857 señalaba ••nadie puede ser obligado a prestar trabajos 

personales sin la justa retribución y sin pleno 

conocimiento. 
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La Ley no puede autorizar ningún contrato que tenga por 
objeto 1a perdida o e1 irrevocab1e sacrificio de 1a libertad 
de1 ho~bre ya •ea por causa de trabajo; de educación o de 
voto religioso, tampoco puede autorizar convenio• en el. que 
el. hombre pacte au proacripci6n o destierro ••.. Que al. elevar 
a 1a categorLa de preceptoa conetituciona1ee 1a libertad de 
reunión, respondió sol.o a l.oa interese a de l.a burguea.f.a 
liberal.. 
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2 ••• 1. ARTICULO 9o. COllBTXTUCXOllaL. 

Las disposiciones reformistas de l.a época de Don Benito 

Juárez que considerada por a1gunos como l.a obra 
fundamental. del. partido pol.l'...ti.co de esa época, por c::ontener 
l.oa principios l.iberal.es individual.istae, consi.derándol.oe 

derechos inal.icnab1ee que el. hOmbre tiene al. frente del. 

Estado, l.l.egamoe as~ a l.a conetituci6n de l.857, en que l.a 
facul.tad de asociarse tan s61o significa el. reconocimiento 
del. derecho de todo individuo para reunirse con 
semejantes para l.a satisfacción de sus fines pero no para 

formar asociaciones profesional.es. La pol.~tica del. Estado no 
tal.eraba l.a l.egal.i.dad de l.as asociaciones profesional.es de 
l.oa trabajadores por ser considerada como el.amento di.sol.vente 

de 1as instituciones de aque11a época. 

Nuestro derecho conatituciona1 desde 1857 consagro entre 

1as garantías individua1es e1 derecho de 1ibre asociación, 

consagrando en su artí.cu1o 9o. e1 derecho de reunión que a 1a 

1etra dice: '"a nadie 1e puede coartar e1 derecho de 

asociación o reunirse pacíficamente con cua1quier objeto 

1~cito, pero solamente 1os ciudadanos de 1a República podrán 

hacerlo para tomar1o en asuntos po1~ticos del país. Ninguna 

reunión armada tiene e1 derecho de deliberar". 
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Reconociendo a este derecho como una gara.nt.í.a individua1 
favor de J.oa habita.ntea de 1a Repdbl.ica pero en 11u1.terJ..t 

pol..í.tica sol.o 1<>• ciudadanos, pero armado• no l.o pueden 
hacer. Aqu.í. ae hab1a del. derecho de a•ociar•e permanente o 
transitoria11tente que •• extingue al. concl.uir el. objeto con 
que ae forma. Esta constitución Con•idera al. derecho de 
aaociaci6n co..o un h•cho existente y actual., previniendo que 
a. nadie puede coartarael.a,. garantizando J.a ce1ebraci.6n de 

imponenetea concuraoa conocido a con el. no•bre d• 
manifestaciones pfibl.icaa, que significan l.oa deseo• de 1a• 
masas en ocasiones so1emnes. Siendo como reve1aci6n de J.a 
vida democrática del. puebl.o que merece reapeto y protección. 

El. dictamen que formo l.a comisi6n de1 art~cu1o 9o. en 
proyecto de nuestros constituyentes de 191 7, enumera. 1oa 
casos en que podrá diso1verse como i1ega1 una reunión y eon1 

1.- Cuando se ejecuten o se hagan amenazas de erectua.r 
actos de fuerza vio1encia contra l.as personas 

propiedades, y de esta manera se a1tere el. orden p6b1ico o ae 
amenace al.terado. 

2.- Cuando ae hagan amenaza• de someter a.tentado• que 
puedan fáci1mente convertirse en rea1idad. 
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3.- Cuando se cause fundamenta1emnte temor o alarma a 

1oe habitantes .. 

4.- Cuando se profieran injurias o amenazas en contra de 
las autoridades o particulares como, si no fueron reducidos 
a1 orden o expulsados los responsables. 

s.- Cuando hubiera alguna reunión de individuos armados 
que requeridos por la autoridad no dejaron las armas o no se 
ausentes. 

Por 1o dicho 1a reuni6n esta situación era 
pacifica, ni ten.f.a objeto 1.f.cito y no gozaba del derecho que 
consagra el. art.í.cul.o 9o. constitucional, resultando peligrosa 

al. propiciar autoridad arbitraria elementos para 
disolver injustamente una reunión, porque deja a su arbitrio 
el calificar cuando esta es ilegal. Se trato de destruir el 
art.í.cul.o 922 del c6digo pena1 de 1871 que a 1a 1etra decía: 

"cuando una reunión ptib1ica, tres o más perso~s que aún 

cuando se forme con un fin 1ícito degenera en_ tumu1to y 

perturbe 1a tranqui1idad y e1 respeto de 1os habitantes, con 
gritos, riñas u otros desordenes, serán castigados 1os 
de1incuentes, con arresto menor y mu1ta de primera c1ase o 
con una so1a de estas, a juicio de1 juzgador ... 
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Afirmando que en estas épocas anteriores 1a reunión 
permit.1'..a. cuando se insu1taba a l.oe enemi9oe de1 régimen, pero 

si por e1 contrario habl.an mal. de1. gobierno estas eran 

disuel.taa y castiga.dos l.os concurrentes, pidiéndose l.a 
seguridad para diso1ver l.oa mitines popul.area 
arbitrariamente. Mientras el art.1'..cul.o 9o. rezaba quea Mno •e 
pod.1'..a coartar el. derecho de asociarse pac.í.ficamente con 

cual.quier objeto 1.1'..cito, el. código penal. 1871 en au art.1'..cul.o 
925 hacia nugatoria esta l.ibertad,al. condenar el. derecho de 
coal.i.ción y el. de asociación profesional. expreeando1 •e 

impondrán de 8 días a tres meses de arresto y mul.ta de 25 a 
500 pesos, o una sol.a de estas dos penas a l.os que formen un 

tumul.to o mitin, o empl.een de cual.quier modo l.a viol.encia 
física o mora1, con e1 objeto de hacer que suban o bajen 1oa 
sal.arios o jornal.ea de 1os operarios, o pedir el. 1ibr~ 
ejercicio de l.a industria. o del. trabajo" constituyendo una 
antinomia, preval.eciendo a lo 1argo del. tiempo. 

El. artícul.o 925 del. c6digo penal. configuro como del.ita 
contra el. orden po1ítico, l.a coal.ición, a efecto de infl.uir 

po:r medio de l.a viol.encia f.I.sica o ~oral. para l.a e1evaci6n o 
reducción de l.os sal.arios o jornal.ea, de pedir l.a 1ibertad de 
l.a industria o del. trabajo, construyendo un obatácu.10 para l.a 

integración de l.aa agrupaciones obreras, que se acentuó en e.1 
gobierno de Porfirio Díaz. 
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La constitución de l.917 para destruir esa. real.idad, 

sanciono no sol.o a l.as asociaciones profesional.ea, sino 

también a l.a coal.ici6n, y dio un objeto idéntico que fue l.a 
defensa de sus intereses comunes, derogando l.oa preceptos 

penal.es, diferenciando el. derecho de asociaci.6n profesional. 
preceptuado en el. art~cul.o 123 y el. derecho de asociación en 
general. y el. de reunión el. art.í.cul.o 9o que 

anteriormente al. ser ejercitado por l.os trabajadores fueron 

reprimidos, por l.o que dieron. asociaciones l.a 
apariencia de una asociación civil. y mercantil., ya que 1a 
coal.ici6n ya era un fin 1ícito. 

El. Diputado Chapa, miembro insigne de l.a Comisión 
Recta.dora del. art~cul.o 9o, constitucional., en defensa de este 
derecho en l.a sesión de1 congreso constitutyente ( e1 22 de 
diciembre de 1916) afirmaba "desear adquirir el. derecho de 
reuniones peibl.icas impedir que un gendarme venga 
cual.quier pretexto y nos l.l.eve a 1a cárcel., como suced~a 
tiempos de1 dictador Porfirio Díaz. 

Este derecho se concebía necesariamente para el. hombre, 
ya que como garantía individual. constituye una 1imitaci6n a 
l.a actividad de l.os poderes impuestos al. puebl.o. Figurando 

el. capitul.o •• De 1as garantías indivi.dua1es '" que en l.857, 

fue '" de 1oa derechos del. hombre". 
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Siendo 1aa garantía• individual.ea 1oa derecho• 
principa1isimo• que 1a Ley Suprema de nuestro pa~a garantí•• 
a1 hombre para permitir au desenvo1vimiento de aue facu1tadea 
natura1ea, y que requieren de deterwd.nada• 1ibertadea y 
garant~aa por el. Batado, para no ser vio1adaa esas 1ibertadea 
hacer que poaee peraona1idad y •e deaenvue1va teniendo 
l.ibertad de e1ecci6n de aaoci.a.rae, expreei6n de enaeftanza, 
etc .. 

El. derecho del. hombre frente al. Estado 1a constitución 
autoriza l.a• reuniones pacifica• con cual.quier objeto 1ícito 
que no profieran injurias en contra de usoa de viol.encia•, 
amenazas y obl.igar1as a resol.ver en el. sentido que se desee. 
Por l.o que el. derecho en general se encuentra consagrado en 
el. artícul.o 9o, constituciona1 garantizando para todos 1oa 

hombres 1a 1ibertad de reunión y asociación como una garant~a 

individua1 sin distinción de ocupación ya sean profeaiona1ea, 
comerci.antes, etc., teniendo toda _1i.bertad para asocia.rae y 
facu1tad de exigir a1 Estado e1 ejercicio de ese derecho. 

En este congreso se pidió también que e1 derecho de 

reunión y asociación se restringiera a 1oa extranjero• en 
materia po1~tica, afirmando que en época anterior 1o• 

extranjeros organizaron manifestac,ionea en favor de1 gobierno 
y propuso como sanción 1a expu1ei6n de1 territorio 
naciona1. 
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Se menci.ono que cuando se trataba de organizar a l.os 
trabajadores en asociaciones, se introduc~an en l.oa miamos 
armados en sus reuniones, 1aa cua1ea eran diacutidaa por 1aa 
autoridades con benepl.áci~o de1 elemento capita1iata, por lo 
que era urgencia la protecci.6n de los trabajadores otorgando 
facilidades para sus reuniones y para que elaboren por el 
bienestar propio y nacional., tomando l.aa asociaciones 
p6bl.icaa como un s~mbol.o democrático. 

El. artícul.o 9o, constitucional., después de varia• 

discusiones quedo aprobado 1a forma que hoy nos ea 
conocido: ••no se podrá coartar el. derecho de asociarse o 

reunirse paci'..ficamente con cual.quier objeto 1.í.ci.to; pero 

sol.amente l.os ciudadanos de 1a Repúbl.ica podrán hacer1o para 

tomar parte de l.os asuntos pol.í.ticos de1 pa.í.s. Ninguna 

reunión armada ti.ene e1 derecho de de1iberar". No ee 
considero i.l.ega1, y no podrá se di.suel.ta una aaambl.ea o 

reunión que tenga por objeto hacer una petición o presentar 
por un acto a una autoridad, sino se profieren injusticias 
contra esta, ni se hiciera uso de vio1encia o amenazas para 

inti.midarl.a u obl.igarl.a a resol.ver en e1 sentido que ae 
desee, constituyendo otra 1imitaci6n a l.o que se re~iere que 
ninguna reunión armada ti*"-~•d derecho de del.iberar, y ea por 
e1 pel.igro que entraña para l.os miembros de 1a reunión y el. 

orden públ.i.co~ 
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E1ementoa que ae distinguen: grupos de individuos por 
tiempo indeterminado en un 1ugar púb1i.co o priva.do; 

objeto determinado o accidenta1, determinado l.ibremente con 
fina1idad 1~cita actitud pacifica y sin artnaa; 

agrupación en l.a que no existe subordinación o dependencia 
entre sus miembros, sin mAs l.imitaci6n que el respeto mutuo 
y loa de la sociedad que forman parte y a 1ae autoridadea de 
l.a misma. 
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2 ••• 2 AllTBCBDBllTS• DS LSTS• T DSC~ QUll DISROll oaza .. AL 
AaTICUJ..O 123 COllSTZTUCZ09AL PltACCIÓll KVZ. 

En pro de 1a 1egie1aci6n de1 trabajo; en l..912 se fundo 
l.a capita1 de l..a Repúb1ica el. periódico anarquiata "1uz"' 

que editorial. invitaba todo• l.o• gremio• de 
trabaja.dores estab1ecer una organización que tomara l.a 
denominación de "Casa del. Obrero Mundial.". 

En l.914 el. gobernados Cándido•Aguil.ar expide una Ley que 
eatabl.ece l..as juntas de administración civil., para substituir 

l..aa jefaturas pol.~ticaa y su sucesor fue el. General. Agust~n 
Mil.l..an que dicta otra Ley para l.as asociaciones 
profesional.es. 

La l.ey de Aguet~n Mil.l.án empezó despertar l.a 
conciencia l.as aaociac:iones de trabajadores propia 
peraonal..idad, su interés económico para poder realizar 1as 
promesas de l.a revol.ución ya que hasta aquel. momento no se 
había otorgado 1a debida protección a l.as asociaciones de 
trabajadores• como se hacia con 1os capita1istas observándose 
una desigua1dad entre 1os factores de la producción. 
Poniendo como base de l.a asociación. el. artículo 9o. 
constitucional.; fijando ].a necesidad de 1a contratación 
colectiva con el. sindicato. 
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Se conced~a pereonal.idad jur~di.ca a l.as asoci.aci.onea, 
imponiendo a l.o• •indicatoe l.a obl.igaci.6n de regietrarae en 
l.aa juntas de administración civil., y d~ admitir como aoci.o• 
a l.o• indi.viduoe de l.a mi.ama proi:.e&i.6n o oficio que 1.o 

sol.i.ci.ten, autorizando l.a forntaci.6n de federaci.one• y 

eetabl.eci.6 mul.ta para l.os patrones que ae negaran a tratar 
con un sLndicato. Ley con gran importancia como porque con 
anterioridad l.a aeociaci6n profee~onal. no se autorizaba. 

En mayo de l.915 se promul.go en México una Ley inspirada 
por el. General. Sal.vador Al.varado y en su art~cul.o 21 habl.a de 
l.a necesidad de l.a unión de 1.os trabajadores, reconociendo l.a 
existencia de l.as asociaciones profesional.es que para gozar 
de personal.idad ante l.a.s autoridades es necesario su registro 
ante 1ae juntas de Conci1iaci6n imponiendo l.a ob1igaci6n de 
eindica1izaci6n, puesto que sol.o l.as uniones y federaciones 
podían sol.icitar l.a firma de convenios industrial.es y de 
mandar un fa.11.o a l.as autoridades de trabajo. Lo cierto 
que después de l.a. revol.uci6n de l.91.0 se inicio en toda l.a 
Repúbl.ica un fuerte movimiento. 
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2 • .e. 3 ART.l:CULO .l.23 COll82":tTUCXOllAL PllACCJ:Óll JtVJ:. 

Las garant.f.ae sociales surgieron cuando loe grupos de 
trabajadores organizados tuvieron l.a suficiente fuerza para 
exigir de1 Estado su reconocimiento 1ega1, y cuando e1 estado 
se convenció que los reg.f.menee individua1ea habran 
equivocado a1 desconocer los derech~a de 1oa grupos aocia1es 
organizados. Garantizando que una clase social opuesta 
reconociera para su relación de trabajo, a las asociaciona• 
de trabajadores, y resolviendo c'uest.ionea que afectaban a 

determinados grupos sociales obligando al grupo social 
opuesto a tratar con dichas asociaciones, ya que si no ae 

resolvra crecer.f.a dentro de la sociedad que perjudicar.f.a a 1a 
c_ol.ectividad. El. art.f.cu1o So.,. de 1a constitución, 

oriqina1mente titulaba las disposiciones de trabajo, pero e1 
diputado Gersain Ugarte, planteo 1a necesidad de ubicar .l.a 

reg1amentaci6n de1 mismo artículo 73, es decir, conceder .l.a 
facultad a1 Congreso de 1a Unión para legislar en materia de 
trabajo quien a su vez facultaba a 1as legislaturas de 1os 
Estados para reglamentar dichas disposiciones.. Fue hasta 

entonces en donde surge en 1a narración hecha por e1 diputado 

Manjarrez consignar un art.í.cu1o especial en nuestra 

constitución que regl.amentara genéricamente 1a.s disposiciones 
de1 trabajo, fundamentandose e1 proyecto del capitulo llamado 

••oe1 trabajo y previs.i.ón social.. reconocido en 1917 que 

culmino exitosamente con e1 derecho de coalición, asociación 
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profeeiona1, eatab1eciendo 1aa baaes para 1a función socia1 
de1 sindicato. 

Art.í.cu1o So. •• a ninguna persona podrá. impedirse que ae 

dedique a 1a profesión, industria, comercio o trabajo que 1e 
acomode, siendo 1Lcitoa. E1 ejerc~cio de esa 1ibertad ao1o 
podrá vedarse por determinación judicia1 cuando se ataquen 
1os derecho• de terceros o por reso1uci6n gubernativa, 
dictada en 1oa t6rminoa que marqu~ 1a 1ey, cuando ae ofendan 
1oa derechos de 1a sociedad". 

'"Nadie podrá ser ob1igado presentar trabajos 
persona1es sin 1a justa retribución y sin p1eno 
consentimiento aa1vo e1 trabajo impuesto 

autoridad judicia.1, e1 cua1 se ejecutara 
1as fracciones I y II de1 art.í.cu1o l.23. 

como pena por 1a 

a 1o dispuesto en 
E1 art1.cu1o 123 

tiene su origen en las discusiones que aprobó e1 dictamen de1 
proyecto de dicho art1.cu1o so. E1 23 de enero de 1917 fue 
cuando 1a comisión presento e1 u1timo de sus dict6menea, 
proponiendo e1 texto definitivo de1 art1.cu1o So, y 30 inciaoa 
para e1 ti tu1o V:t, que comprend1.a e1 a.rt1.cu1o 123 cuya 
denominación fue ••de1 trabajo y de 1a previsión aocia.1". 
Cuyo propósito ea preparar a1 hombre para. e1 traba.jo y 

proyectar, asegurar en 1o futuro aun neceaidadea actua.1ea. 
La.a normas jur~dica.a de1 art1.cu1~ 123 reconocen e1 derecho 
colectivo de1 trabajo que reglamente 1a formación y funcionas 
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de l.as asociaciones profesional.es de trabajadores y patronea, 
sus rel.acionea, su posición ~rente a1 Estado y l.os confl.ictoe 
co1ectivos del. trabajo; l.aa autoridades del. traba.jo 

encargadas de vigil.ar el. cumpl.imiento del. derecho l.aboral., y 

resol.ver l.os confl.ictoe de l.ae rel.aciones jur.í.dicaa del. 

trabajo .. 

El. mal. estar social. hizo que el. gobierno de Carranza 
pensara en promul.gar una Ley sobre el. trabajo pero no pene6 
el.evar esta materia a precepto coñstitucional., pues esto fue 
obra de l.os constituyente de Querétaro, quienes inspirados 
por l.os gobiernos de Yucatán,, Veracruz y otros Estados, 

encontrando gran importancia para consignar l.as garantí.as 
social.es en l.a carta magna. En l.916 el. constituyente abordo 
e1 prob1ema del. trabajador en toda su integridad quedando e1 
derecho del. trabajo consagrado como un m~nimo de garant~as 
constitucional.es de tipo diverso de l.os 1.1.amados derechos del. 
hombre, establ.eciendo las bases de l.a decadencia del. 
individual.ismo y l.iberal.iamo, estando opuesta con l.a doctrina 
de l.a época en materia jurídica¡ esto ea, que en el. tránsito 
de1 individual.ismo a1 aocia1ismo 1as intenciones progresistas 
tuvieron que tomar prestada l.a testimol.ogia jur.idica del. 
l.iberal.i~mo. 

! 

1 

l 
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E1 artJ'..cul.o 123 tiene un sentido social. respecto a 

nuestro sindical.ismo pesar de que a1gunos autores l.e 

atribuyen una proyección individual.ista al. decir1 "LA 

SINDrCAC:IÓN ES UN DERECHO DE LOS TRABAJADORES Y NO UN DEBERº' 

(
414

). Esto ea l.o individual. al. enfrentarae con l.o social., ea 

val.or en segundo orden. 

El. derecho de asociación profesional. surge cuando el. 

constituyente de Querétaro de 1916-1917 obl..igadoa por l.a 

revol.uci6n armada creo l.oe ·derecho• de aaoci•ci6n 
profesional., l.a huel.ga, y no el. estado burgués mexicano como 
l.o afirmo Vicente Lombard~ Tol.edanoz "La l.ibertad sindical. ea 
en México, un nuevo camino creado por el Estado para l.a 

emancipación integral. del. proletariado y para el. capital.ismo. 
un derecho 1imitado a 1a defenaa de sus intereses materia1ea" 
( 45 ) Como diciendo que 1a 1ibertad eindica1 fue una creación 
de1 Estado burgués que brota en nuestra constitución. Siendo 
un producto de 1a revo1uci6n armada que hab1o eocia1mente en 

1e congreso de Quer6taro, e1 23 de enero de 1917 y no de1 
Estado, porque este significaría ignorar e1 proceso de 

formación de1 art~cu1o 123 conatituciona1, su contenido y au 

MARIO DE LA CUEVA. T. IX • Op. Cit. pp 301 

.. Ed. t::ii!~TE u;.'t~~7:a~~~~~~-ir:~d~ti:~:f';-~;::!~:\;:_~~xico 
M ... xicnnP .M•.io ::'.co .1974 • .,,, .. 20-.)... 
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destino hiat6rico. 

E1 art~cu1o 123 conetituciona1 encontró inspiración en 
1aa 1egia1aciones Europeas, 

Be1qa.a. 

Estadounidenses, :I:nq1eaa.a, 

La comisión presidida por Paetor Rovarck, Victoria Rojas 
y Zava1a, e1aboro e1 proyecto de declaración de los derechos 
de asociación profesional 1a fracción xvr de dicho 
precepto, diciendo en uno de sus considerandos: ''1a facultad 
de aeociarse esta reconocida como un derecho natural de1 
hombre y en caso alguno es más nec~aaria 1a unión. Que entre 
1oa individuos dedicados a trabajar para otro por un salario 
a efecto de unificar 1as condiciones en que se ha de prestar 
e1 servicio y alcanzar una retribución más equitativa. Uno 
de 1oa medios eficaces para obtener e1 mejoramiento 
apetecible por 1os trabajadores cuando 1os patrones 
acceden demandas e1 el trabajo 
colectivamente (huelga), y todos 1os países reconocen este 

·derecho; 1oa trabajadores cuando 1o ejercitan sin 
violencia". Dicho así 1a declaración de Querétaro reconoce 
1oa derechos del trabo.jo como se hizo en Francia con 1a 
declaración de los derechos de1 hombre de 1798. 
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E1 trabajo ae p1anteo como e1 motor de 1oa derechos m4a 
humano•• quedando "tanto 1oa obreros como 1oa empre•ario• 
tendr&n derecho para coa1igaree en defensa de sus respectivo• 
intereses, fonnando eindicatoe, asociaciones profeaiona1e•, 
etc. 

Siendo 1a primer conetituci6n en e1 mundo que no :fue 
obra de juri•ta•, aino de trabajadores distinguiendo l.a 
asociación profeaioha1 obrera, patrona1; y e1 principio de 
1ibertad eindica.1, procl.amando 1oa derechos aocia1ea en favor 
de 1oe trabajadores, ejidatarioe o comuneros. Por 1o cual. el. 
art.í.cul.o 123 constitucional., fue, un ejemp1o para el. mundo 
penetrando en el. derecho internacional. atravez del tratado 
de paz de Verea11es de 1919. Así en el arLículo 23 de 1a 
parte XIII del tra~ado de Versa11es se fundo 1a organización 
internacional del trabajo naciendo el derecho internacional 
del trabajo, creando e1 convenio 87 para proteger e1 derecho 
de asociaciones profesionales, sindicatos en e1 art.f.culo 
segundoz 

"Los trabajadores y 1os empleadores, sin ninguna 
distinción y sin autorización previa, tienen e1 derecho de 
constituir 1as organizaciones que estimen convenientes, aa~ 
como e1 de afi1iarse a esta organizaciones con 1a ao1a 
condición de observar 1os estatutos de 1as mismas". 
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Dicha garantra socia1 creo compromisos internaciona1ee 
en materia 1abora1, para proteger a la c1aee trabajadora por 
medio de un organismo para moderar loa acuerdoa y regular 1aa 
relaciones laborales a nive1 internac.iona.1.. Atravez de esta 
convenio eligió el término organización ingreaando a 

Máxico en 1931 de acuerdo al art.f.culo 123. En la exposición 
de emotivos de carranza y no del pueb1o, Macias expresa 
contrapuesto a la teor.f.a revolucionaria; "El Estado tiene 

derecho para intervenir como fuerza reguladora en la relación 
obrero patronal, para asegurar al trabajador un ml:nirno de 
condiciones que le permitan llevar una vida digna••. ( 46 ) 

Esto, para el derecho del. trabajo fine11 
proteccionistas y tute1adoree no significa nada, en ta1 caso 
e1 derecho seria para 1os que rea1izaron 1a revo1uci6n un 
nervio y múscu1o de1 pueb1o. E1 constituyente de Querétaro 
no reso1vió en forma adecuada con 1a rea1idad de ese tiempo 
y e1 nuestro. 

" 6 RUB~N DELGADO MOYA. ,. El Dereqho Socia1 de1 Presente. •• Ed. 
por.rúa. México 1977 pp 192 
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Aa~ 1a fracción XVI hubiera quedado: "So1o 1os 

trabajadores podrAn coa1igarae en defensa de sus derecho• e 
intereses. formando aaociacionea profeaiona1e•, sindicato•,. 
federaciones, y confederacione•"• ( 47

) Pero seria i•poaib1e 
restringir eate derecho 1oa patronea, por razone• de 
defensa a au producción colftercia1. E1 art.í.cu1o 123 e• un 

conjunto de norma• conatituciona1ea que consagran derecho• a 
favor de 1oa trabajadores que a1 no ser confrontadoa con 1a 
dogm6tica sin ninguna base cient.í.fica de ninguna especie, no 
puede ser una doctrina, eo1o ea un formulismo 1ega1i•ta, a1 
ser elevado a 1a categor.í.a de norma fundamental, para Mario 
de 1a Cueva e1 contenido de1 numeral. ea una ac1araci6n de 

derechos eocia1ee, e1 trabajo materia prima es un derecho y 

un deber socia1, cuando por 1a caracter~stica imperativa no 
es, ni puede ser otra cosa que un derecho eocia1 que no ea 
corre1ativo a una ob1igaci6n. E1 art~cu1o 123 ao1o puede 
admitir derechos. A1 decir: si en trabajo ee un derecho 
tiene que admitir a un deber corre1ativo; pero eeta actividad 
debe ser propia y facu1tativa de1 hombre. La puede ejecutar 
si.mp1emente como un derecho sin necesidad de que se l.e 
contraponga un deber, obligación j~r~dÁca, siendo e1 trabajo 
un derecho socia1 y no una imposición. Se trata de un 

derecho sui generis, sin ob1igaciones correl.ativas. 

~- pp 196 
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E1 art~cu1o 123 tiene como fina1idad, e1 mejoramiento 
económico, 1a reivindicación de 1oe derechos de 1oa 
trabajadores, 1o que quiere decir recuperar 1a p1uava1~a, por 
1o cua1 1a asociaci6n ea un instrumento para transformar e1 
régimen de exp1otaci6n, 1oe empresarios defender au 
propiedad, 1o que acaba con 1a eocia1izaci6n de 1oe biene• de 
1a producción econ6mica; y 1a · justicia social. tiene por 
objeto no sol.o el. bienestar de l.a el.ase obrera, su dignidad, 
seguridad social., sino también l.a reivindicación del. 
prol.etariado y 1a supresión del. régimen de exp1otaci6n 
capital.ista, 11evando a cabo huel.gas, sindicatos. 

Este derecho estab1ecido en la fracción XVI del. apartado 

A del. art~cu1o 123, se consigna a favor de 1a democracia en 
1a ~racción X de1 apartado B de dicho precepto. E1 derecho 
de asociación de 1os patrones no tiene e1 mismo fin de 1ucha 
contra e1 capita1ismo por constituir el capital los derechos 
patrimoniales. 

Definiendo 1a estructura, administración sindical del 
trabajo de obreros, jornaleros, emp1eados públicos, 
domésticos, artesanos, de todos los que e1aboran en 1a 
producción económica o actividad labora1. 
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Eata teorJ:.a del. derecho administrativo sindical. l.abora.1, 
un medio social. de poder aindJ.cal. para transformar nuestro 

Estado pol.J:.tico •acial. (poder p6bl.ioo) Por un Beta.do nuevo y 
aocial.ieta donde tleeaparezca. l.a propiedad privada de l.oe 

bienes de l.a producción económica y que no se l.ogro por el. 
car6cter de Venuetiano Carranza y de quienes 1o aj.guiaron al. 

haber contradicciones en l.a constitución. 

Después del. derrocamiento de Carranza y Alvaro Obregón, 
mantuvo una pol.J:.tica burguesa y l.as l.egial.aturaa l.oca.l.ea 

regl.amentaron el. artJ:.cul.o 123. 

Con l.a reforma de 1928, el. Congreso de l.a Unión expidió 
l.eyea regl.amentarias del. artícul.o 123 expedidas hasta 1931 y 

1970 contrarias a l.a teoría social. de]. derecho de asociación 
profesiona1, exigiendo a 1oa trabajadores que la organización 
de sindicatos, confederaciones de asociaciones profesiona1ea 
se ajustaran a los principios de 1aa 1eyes; restringiendo e1 
derecho de asociación profesional y evitando toda 1ucha por 
la transformación de 1a estructura económica capitalista. 

Así no se 1ogro socia1izar las relaciones de producción, 
so1o mejorías económicas en contratos co1ectivoe de trabajo, 
como consecuencia de 1a hue1ga de 1a administración pública 
en sus funciones sociales, que logro la conciliación entre 
los factores de producción. 
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2.5 COllCEPTO DE DERECHO DE ASOC%ACXóm PROPESIU.AL, BU 
TSRllX.-OLOOfA T SU DEPEREMCIA COll OTROS DEllSC808 COlfBX08. 

Para 1a mejor comprensión del. derecho de aeociaci6n 

profesional. ea necesario distinguir 1a diferencia que existe 
entre otros derechos que 1e son conexos, como 1o son e1 

derecho de asociación en general., e1 derecho de reunión, de 
coalición, de sociedad civil., de asociación civi1 y 

mercantil.. 

Según Mario de 1a Cueva "Loa conceptos a 1os que ae 

refiere este rubro deben dividirse en tres categorLaa 
consecuencia de 1a división de1 orden jurídico priva.do, 

pdbl.ico y aocia1,, constituida l.a primera por la sociedad 

(debe inc1uirse esta categorí:a l.aa asociaciones civil.es y 

... rcantil.es), l.a. segunda por l.as instituciones de derecho 

püb1icor 1a reunión y 1a asociación, y 1a tercera por 1as de 

derecho soci.a.1, J.a coa1ici6n y la aaociaci6n 

•indica1" • ( 48 ) 

48 MARIO DE LA CUEVA. T. rI Op. Cit. pp 234 
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El derecho de asociación en general y de reunión en un 
aspecto de derecho público, refiere dos especies de 
libertades cuyas caracter~at.:icas son diferentee. Siendo el 
primero "toda pote•tad que tienen todos l.oa .:individuo• de 

unirse para constituir una entidad o persona moral.. Con 
sustantividad propia y distinta de loe social.es, y que tiende 
a J.a constituc.:i6n de determinados objetivos, cuya realización 

constante y permanente"" c•9 ). 

Este derecho pertenece a todo ser humano por naturaleza, 
utiiiza en el. termino de unión porque concuerda con el de 

duración. Derecho que el. ejercitante crea una entidad, con 
objetivos permanente•, personalidad y suatantividad 
propia y distinta a las correspondientes a cada miembro de 
dicha entidad, con objetivos constantes. 

49 IGNACIO BURGOA. "Garantías Individuales " Ed. Porríia 26 
edición México 1994. pp 217 
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En cambio J..a definición de derecho de reunión 

proporcionado por Mario de l.a Cueva según Maurice Hauri.ou .. La 

reunión se compone de hombres que se agrupan momentáneamente,. 

sin más fin que estar juntos o pensar conjuntamente'" ( 5º). 

Rata es una agrupación momentánea de persona.e, que se forma 
para debatir y escuchar J.as ideas para 1a defensa de 
intereses. Ea una p1ural.idad de sujetos que no crean 

identidad y sustantividad propia con pereonal.idad distinta a 
l.a de cada una de J.oe miembros. Ea transitoria condicionada 
a l.a real..izac.ión de un fin múltipl.e determinando que al. 

cumpl.imiento deja de existir. 

La libertad de coalición según e.l francés Paul.. Pio,. ea: 

"l.a actuac.ión concentrada de un cierto numero de trabajadores 
para l.a defensa de sus derechos o sus intereses" ( 51 ). SegGn 

el art.t.culo 355 de l.a Ley Federal. del. trabajo "coal.ici6n es 
el acuerdo temporal. de un grupo de trabajadores o de patrones 

para 1a defensa de sus intereses comunes••. 

sn MARIO DE LA CUEV/\. ·r. II Op. Cit. PP 235 

SJ EUSEBIO RAMOS. Derecho S,i._ndical Mexicano y las 
rnatituciones gue genera " Ed. Cárdenas segunda edición.. México 
D. F. l.978.. ppl6 



115 

La Suprema Corte de Justicia de J.a Nación señal.a tres 
requisitos; "que •e coal.iguen cuatro 6 m&s; que tengan 

intereses comunee que defender, que dependan de un miamo 

patrón entendiendo por coal.igarse .. acordar". 

El. fin de l.a coal.ici6n es defender l.oe derechos del. 

grupo de trabajadores que acordó coal.igaree. 

Estos trabajadores pueden pertenecer a un mismo patrón 

ya que al. coal.igaree con otros grupos de trabajadores 

estar.ia en funciones de l.a asociación profesional.. 

Los sindicatos son coal.iciones a un mismo patrón para 
11evar a cabo l.ae huel.gas suspendiendo sus l.aboree. 

Una satisfecho el. .interés sesa l.a coal.ici6n, l.a 

asociación profesional. es precedida por l.a coal.ici6n ya que 
el. art.icul.o 411 de l.a Ley declara a los sindicatos como 
coa1iciones permanentes. 

Quiere decir que estae coaliciones pueden desembocar en 
una hue1ga unión permanente (asociación profesiona1) 
pudiendo decir que 1a coalición soporte de 1aa 
instituciones de derecho colectivo de trabajo reconociéndolo 
en e1 art~cu1o 123 constitucional fracción XVI. 
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La. coa1ícíón: '"Es una forma de organización pa.aajera que 
paul.atinamente tiende a inatitucíona.J.izarae, adquiriendo un 
car6cter permanente y unitario atravaz del. aindicato .. ( 52 ). 

Siendo una organización que representa. e.l antecedente 
•oc.ioJ.6gico,. jur.í.díco y cul.tural. de1 derecho de aaocia.cí6n un 
hecho •ocíoeconómico que to•a conciencia en un cuerpo 
homog4ineo,. conatituyendo aai un acto jur:I.dico para .la defen•• 
de un intert§a común unifica.do,. con duración indefinida. l.a 
cual. ea trana.itoría. que no requiere de registro ante l.aa 

autoridadea l.aboral.es anicamente cuando disponga. a 
.in•titucional..ízarae adquiriendo ,l.a ca.J.idad de aaocia.ci6n 
profea.ional.; sindicato. 

El. derecho de asociación derecho privado 
encuentra contemp.lado en nuestro código civil.. hab.lando de 

•oci.edad en e1 artJ:cu1o 2688 y siendo "por e.l. contrato de 
•ociedad, .los socios se ob.ligan mutuamente a cambiar sus 

recur•o• o su• esfuerzos para .la rea.lización de un fin comGn 
de un carácter preponderantemente económico, pero que no 
constituye una eepecu.lación comercia.!". 

52 SANTOS AZUELA HECTOR. Curso :rnductivo del Derecho 
Sindica1 y defTrabajo •• Ed. porrlÍa Méxi.co 1990. pp 73 
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Diferenciándose de 1a reunión a1 expresar 1a idea de 
permanencia. constituyendo una persona moral., donde el. Estado 
a•unte l.a ob1i9aci6n de no hacer, en tanto que el. derecho de 
sociedad, 1a rel.aci6n •ol.o 
Estado, mia~o participa como un 
derecho privado. 

en l.oa particul.area el. 
particul.ar más, sol.o en el. 

En el. art1.cul.o 2670 del. código civil. ee babl.a de 

aeociación civil. en ios siguientes términos: •• Cuando varios 
individuos convienen en reunirse, de manera que no 

eternamente transitoria, para real.izar un fin común que no 
esta prohibido por l.a Ley Y, que tenga car&cter 
preponderantemente económico, constituye una aaociaci6n "• 
Siendo una persona jurJ:.dica de acuerdo al. artl'..cul.o 25 del. 

código civil. que dice: ••son personas mora1es, fracción V:t.­
Lae asociaciones, distintas de 1as enumeradas, que 
propongan fines po1íticos, científicos, artísticos, de recreo 

cua1quier otro fin lícito, siempre que fuesen 
desconocidos por 1a Ley .... 

Conc1uyendo así que en derecho privado, 1a asociación ea 
corporación con personal.idad jurídica, que nace de un 

contrato, por 1a reunión tJermanente de dos o más personas 
para real.izar 
económica. 

fin común, l.ícito, de natural.eza 
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Puede decirse entonces de que para el. 9rupo se dice 

derecho de sindical.izaci6n y para el. individu~ l.ibertad de 
a.fi1iaci6n. 

Este derecho reconoce l.a 1ibertad de coal.ición de 

trabajadores y patrones, pudiéndose constituir sindicatos o 
aeociacionee profesional.es sin necesidad de autorización 

previa, de acuerdo al. artícul.o 357 de l.a. Ley Federal. del. 

Trabajo, redactar sus estatutos y regl.amentos, organizar au 
administración, sus regl.amentos de actividades y programas de 

acción para reconocer1es su capacidad, como personas mora1ee. 

••La asociación profesional. constituye,. en real.idad el. 

genero próximo y el. sindicato, su referencia especifica esto 
es, que puede manifestarse l.a asociac:ión" profesiona1 en el. 

sindicato. pero puede expresarse también en otras maneras que 

también tienen traecendenc.ia. social." .. ( 53 ) 

53 N~STOR DE BUEN L.. •• Derecho del. Trabajo " Tomo. :t:r Ed. 
porrúa. segunda edición. México i977. pp 484 
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Ya que en 1a definición de sindicato de l.a Ley Federa1 
de1 Trabajo nos dice en e1 art~cu1o 356: "sindicato es e1 
estudio, mejoramiento y defensa de 1oa intereses". Ea decir, 
todo sindicato ea una aaociaci6n profesional y a1 contrario, 
no toda asociación profesional es un sindica.to. Por l.oa 

el.ementoa que contiene, siendo aveces 11amadas asociaciones 
sindical.es. Por 1o que se 11.aman asociaciones profesional.ea 
a l.os sindicatos cuando están formados por trabajadores o 

patrones y que no tengan un fin~ 

intereses comunes. 

a l.a defensa de sus 

La asociaci6n profesional. es una coal.ición que deriva 
permanentemente segón el. artí~ul.o 441 de l.a Ley Federal. del. 
Trabajo, esta institución es un fenómeno social. que no ea 
posib1e sin 1a existencia previa de 1a coa1ici6n garantizada. 

Las expresiones asociación profesiona1 y sindicato son 
términos aná1ogoa que se interpretan as~ en 1a fracción XVI 
de1 art~cu1o 123 constituciona1, aún cuando en 1a redacc~6n 
nformando sindicatos, asociaciones profesiona1es, etc••., 
parezca que se trata de términos diferentes. 
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Para Caba1l.enas es "Toda uni6n libre de personas que 

ejercen l.a misma profesión, oficio o profesiones y conexos, 
que se constituya con carácter permanente con e1 efecto de 
defender 1oe intereses profesional.es de sus integrantes, o 
para mejornr sus condiciones económicos y social.ea •• (54). 

Esto es l.a reuni6n de dos o más personas con un fin, con un 
interés común de hacer efectivos l.os derechos que garantiza 

l.a constitución. Siendo el. objeto del. ejercicio de l.os 

mismos derechos cuando una Ley prohibiera su ejercicio. 

El. derecho de asociación profesional. es más benéfico si 

se .funda en una 1ucha de clases sino en una comunidad 

1ibre, donde la asociación la un.lón continua. y 

permanente de l.a persona que se d~stinga y se aparten de 1as 

demás r porque poseen una competencia especia1 adquirida y 

asegurada por preparación que 1ogre desarro11o 
mediante un conjunto de normas subjetivas y peculiares que 
marquen su forma de trabajo, tipos de ejecución, la moral de 

au profesión, en toda asociación existe una complejidad de 

motivos que residen en su actividad, e1 ingreso a 1os mismos, 
operando dentro de una función determinada en las cua1es se 
tiene competencia. 

54 CABALLENAS, GUILLERMO. .. Compendio de Derecho Laboral •• 
Tomo II, Buenos Aires, bibliograf~a o~eba, 1968, pp 152 
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El. val.or de 1a organización profesional. radica. en l.a 

retribución que a.porta a.1 e•tudio de 1oe probl.emas 

particul.ares del. gremio, no en l.a ayuda que puede ofrecer en 
el. pl.anteamiento de cueationes social.es de carácter general., 
sol.o tiene capacidad para resol.ver probl.emas de carácter 

funcional.. Se persigue un propósito de l.ucha que ee funda en 
l.a conciencia de el.ase. 

El. derecho de asociación profesional. es l.imitado al. no 
poder participar en general., sino sol.o se puede ser sujetos 

de el., quienes tienen un determinado status profesional.. 

Diferenciando aei el. derecho de sindical.ización del. 

derecho de aeociaci6n profesional.; al. ser una eepecial.ización 
del. primer dereqho. De acuerdo a el.lo nuestra asociación 

profesiona1 será integrada únicamente por múai.cos de nuestra 

música naciona1 y será entendida como 1a asociación 
profesiona1 de músicos de nuestra cu1tura naciona1. 

La diferencia que existe entre e1 derecho de asociación 
genera1 y 1a asociación profesiona1, categóricamente es 

so1o e1 grado. Siendo este u1timo 'derecho siugeneris, un 

derecho de c1ase. 
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Pero 1a diferencia que existe no ea aubatancia1, puesto 
que e1 derecho de asociación en genera1 no significa más que 
un caso concreto de ejercicio de1 derecho po1.í.tico de 

aaociaci6n; decir que significa una de tantas 

posibilidades de ejercicio de1 mismo derecho, que imp1ica e1 
reconocimiento que el poder público a otorgado de1 fenómeno 

necesario y natural de la senaibi1idad humana, 

La asociación civil 

semejantes ya que ambas 
individuos que 

y la asociación profeaiona1, 

cuentan agrupación 
forma permanente para 

consecuci6n de una finalidad de carácter no económico, 
diferencias son: 

son 

de 

1a 

En 1a asociación civil cualqu.ier persona puede 

pertenecer a dicha asociación y en la asociación profesional 

requiere de 1a ca1idad de1 trabajador o de1 patrón 

únicamente. 

La fina1idad en 1a asociación profesional ea 1a defensa 

de 1os intereses de aua miembros, y en la aaociaci6n civil se 
constituye para rca1izar fines art.í.sticos, cu1tura1es, 

cientLficos, etc. 
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El. c6digo civil. no exc1uye de modo acceeorio qua l.a 

asociac..i6~ civil. tenga como fin un carácter econ6mico, puea 
para poder cumpl.ir con sus funciones necesita loa recurso• 
económicos para su acontecimiento. 

La terminol.og.!a respecto de · 1aa forma.e asociativa.a 

antecesoras de J.a asociación profesional y sindicato se 
encuentra en el. termino trade-uni6n, asociación de oficios o 
profesiones en Ing1aterra, naciendo J.a asociación profesional. 

Francia. 

Así en nuestro derecho en 1as primeras manifestaciones 
usaron l.ae dos denominaciones. Pero la Ley de Aguet.í.n 

Mill.án definió a J.a asociación profesional. como aeociaci6n 
civil y el sindicato como institución laboral. Pero 1.a 

fracción XVI del. artículo 123 conatituciona1 hab1a de 
sindicatos, aaoc.iaciones profesiona1es,etc., s.in embargo 
su reg1amentaci6n se uso e1 termino e.indicato, denominación 
que adopto 1a Ley Federa1 de1 Trabajo de 1931 y de 1970. Por 

1o que exp1icaremos su significado, no siendo necesariamente 
ain6nimos ya que e1 artícu1o 123 constituciona1 hab1a de unas 
y otras formas de asociación a1 usar 1a pa1abra etcétera. 
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E1 diccionario de l.a Rea.l Academia de .la Lengua Español.a 

dice: ºEs una derivación de dos ra.:C.ces ~ una gri~ga denominada 

SXNDXKOS y de .la latina SINDIKUS, 1as cu81es razón 
significa abogado, en el. sentido estricto de l.a pa1abra••. 

Desprendiéndose que .los trabajadores y patrones deben 

ser de l.a misma profesión, símil.ares o conexos, siendo de 
patrones y trabajadores, nunca mixta, .fin de estudio 
mejoramiento o defensa de intereses comunes. 

Después de .la disputa de términos, surgió l.a definición 
del. art.:C.cul.o 356 que dice: •• sindicato ea l.a asociación de 

trabajadores patrones, constituida para el. estudio, 
mejoramiento y defensa de sus respectivos .intereses". 

Conociéndose l.a expresión de l.a unidad de 

trabajadores, decididos a luchar por la aplicación de la 
justicia de 1as condiciones de prestación de servicios y de 
1a vida para una sociedad futura en mejores niveles de vida 
social. 
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E1 acto jur.l.dico de asociación hace 1a unión de hombres, 

creando un ser jur.l.dico, a quien dotan de un régimen interno 
de un 6rgano que 1o represente. 

De este acto jur1.dico surge una sociedad, donde l.os 

nexos jur1.dicos internos es como fuerza social.izante. 

El. negocio jur.l.dico constituye l.a natura1eza jurídica 
del. acta constitutiva de l.oe sindicatos, como un acto humano 
que produce consecuencias de derecho dentro de un orden 
jur.l.dico, que parte de 1a vol.untad de l.os miembros como 

principio de l.a asambl.ea constitutiva para fortal.ecer un 

instrumento de lucha, aunque para otros tratadistas 

contrato, acto juri.dico voluntario, pero que 
convenio. 

La vol.untad que manifiesta exteriomente atravez de l.a 
asamblea sobre un punto de interés jur~dico. 
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•at:.ur111.••a noraatJ..va.- ""Es l.a de ordenamiento 
jur.,[,dico de carácter general.,, abstracto y obl.igatorio,, al. que 

deben de ajustarse las condiciones de trabajo dentro de 1a 
empresa••. es!>) 

••t:.ur111.eaa h:lbrida. - .. Para otros ea como un conjunto de 
normas,, pero de origen convencional, emanadas a1 margen de1 
Estado, por las representaciones sindicales de trabajadores 
y patrones" (s6 ). Esto es como una institución jurídica mixta 

de contrato de Ley. Surge l.ibremente entre l.os sindicatos de 

trabajadores y de patrones para regul.ar l.as relaciones de 

trabajo en forma general.. 

Para otros tratadistas existen dos posturas que son: 

a) La teoría de l.a institución. 

b) La teoría del. negocio jurídico. 

Institución etimo16gicamente es fundamento o cimiento de 

a1go, núc1eo, establecimiento primordia1 de alguna cosa. 

55 SANTOS AZUELA HECTOR. Op. Cit. pp 145 

~ pp 146 
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Según Haur.i.ou.- Ea como "idea objetiva transformada en 
una obra aocia.1 para un fundador, idea que rec1uta adheaionea 
en e1 medio aocia.1 y sujeta as~ a su servicio vo1untade• 
subjetiva.a indefinidamente renovadas•• ( 51 ) .. 

Esto es una nueva idea de 1ae re1acionea socia.lea a. 

de una conciencia subjetiva de a1gu.i.en que ae 

transforma en una obra socia.1 1a cua.1 requiere de una 

vo1untad y medios dO acción de más fundadores, en e1 predio 
constitutivo, esto es de 1oa que transfunden la idea ain loa 
fundadores sin necesidad de ser inventores de una idea. Ea 
una idea objetiva, no se debe confundir con el fin de algo 
exterior de la empresa estrictamente determinada.e 
proporcionando solidez. 

Existe otro elemento que es de órganos fraccionarios que 
hablan en nombre e 1aa instituciones representándo1a e1 cua1 
constituye 1a organización instituciona1, manteniendo 1a vida 
socia1 de 1a instituci6n, derivando de sus estatutos. 

HAURIOU MAURICE. Principios de1 Derecho PQb11co y 
Constitucional " Trad. por Car1os Ruiz de1 Casti11o, Madrid, Bd 
Reus. 1927. pp 84 
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Condl.c:i.onandose que responda ante las 

necesidades del medio social del público sin contradic:ci6n 
moral y jur.!.dica. 

Esta teoría para el sindicato ea incongruente, porque el 
sindicato no es un invento de alguien, sino la necesidad de 
los trabajadores y todos podrían ser l.os de la idea, por 
tanto fundadores lideres, siendo el medio sindical. el que dio 
origen al movimiento de trabajadores, eligiendo miembros 
mismos del sindicato quienes se nombran representantes para 
dirigir la agrupación en la asamblea constitutiva aunque 
aveces entre gente de fuera. 

Tratándose de instituciones solo cuando miembros nuevos 
entran a la institución ajustándose a lo establecido por los 
estatutos. 

En " el negocio jurídico 1a vo1untad, rodeada de toda 
c1ase de garantías, actúa 1ibremente para 1a rea1izaci6n de 
un fi.n admitido y aancion.ado por 1a Ley ... (!>O) 

58 NesTOR DE BUEN L. " Derecho de1 Trabajo " Tomo :t Ed. 
porrúa, séptima edición, México 1989,, pp 507 
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As.f. el. sindicato cuyo :fin econ6m.ico y social. esta 

conocido en 1a Ley en e1 art~culo 123 por lo que exiate el 
negocio jurLdico. 

Siendo requisitos para constitucióni de manera 
escrita teniendo intervención oficial solo en el momento de 
su registro y no en el de su constitución, por 1o que se 

considera el. negocio jur.f.dico como 1a naturaleza jur.1.dica del 

acto constitutivo de las 
sindicatos .. 

asociaciones profesionales, 
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Una vez consagrado e1 art.í.cu1o 123 se pensó de que 

deber.í.a expedirse en cada entidad de 1a f ederaci6n una Ley 
que reg1amentara, con e1 fJ.n de adaptarse a las necesidades 

de 1aa mismas, 1o cual propicio diversos proyectos de leyes 

en materia de trabajo, como la de Vera.cruz en 1918, la Ley de 
1925 Tamaulipae, 1926 en Yucatán. 

El 31 de agosto de 1929 se modifico la fracción X del 
art.ículo 73 constitucional, dándose facultades al Congreso de 

1a Unión la facultad exclusiva para legislar en materia de 
trabajo, se formulo un proyecto de código Federal del Trabajo 
conocido como proyecto Portea Gil, que en su exposición de 
motivos se asignaron como características a la asociación 
profesiona1, 1a de representar el. interés profesiona1 o de 
clase. 

E1 Estado al. estar obligado a otorgar seguridad e 1a 
pobl.ación, estab1eci6 un orden jurídico eficaz y necesario 
para se acatado apoyilndose del. poder coercitivo. Este orden 
jur.í.dico se encuentra aeñal.ado establ.ecido en 1a Ley J.abora1 
J.oa l.ineamientos para su formulación y funcionamiento de toda 
asociación profesional. o sindicato, por l.o que e1 Congreso de 
l.a Unión expidió nuevas l.eyes regl.amentarias del artículo 123 
constitucional. en 1931 y 1970. 
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2. 7. 1 •• COll.'r%'1'1JC:IÓ9 DS LA ASOCXAC:IÓll ••or••xcmaL " 
Ya como se ha dicho que e1 negocio

0

jurídico con•tituye 
1a naturaleza jurídica de1 acto constitutivo de 1a asociación 
profesional. La voluntad ea necesaria ya que como es sabido 
e1 consentimiento imp1ica 1a manifestación de dos o más 

voluntades y un acuerdo sobre un interés jurídico y ea 1a 

asamblea constitucional donde se reúnen estos elementos, a1 
expresar e1 deseo constitucional en asociación pro~esiona1. 

E1abÓrando sus estatutos que se pondrán a diacusi6n para ser 
aprobados. 

Posteriormente se nombran a 1os delegados sindicales a1 
elaborar e1 acta constitutiva se cumplirá con el artículo 365 

de l.a Ley, tratándose de acto peraona1í.aimo 

intransferible que tiene e1 trabajador. Los requisitos para 
1a constitución de un sindicato se c1asifican en: de fondo y 

de forma1 1oe primeros son 1oa que marcan 1ae ca1idadee que 

reúnen 1as personas que participan en su integración a la 
fina1idad que se persLgue y a 1a organización de1 mismo. Los 

segundos son seña1ados por 1a Ley. 
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Los requisitos de fondo son: 
En cuanto a 1as personas, so1o 1as que reúnan la calidad 

de trabajadores o de patrones pueden constituir un sindicato. 

Ya que una asociación integrada por personas que no rednen 
eea.s caracter.f.eticas, serán una asociación civil o mercanti1. 

En nuestro sistema jurídico no existen sindicatos mixtos, 

debe ser de trabajador o de patrón. 

El art.f.cu1o 364 nos indica que deberán constituirse loe 
aindicatoa por lo menos con 20 trabajadores en servicio 

activo o con tres patrones.. Disposición dada para garantizar 

la libre constitución de una asociación profesional 
sindicato, sin que 

trabajadores. 
obstáculo el mínimo de 

La participación de loe menores de edad es autorizada en 

e1 art.f.culo 123 fracción rII para los mayores de 14 años y 
menores de 16,, por 1o que el artícu1o 362 acepta pertenecer 
a un sindicato,, a los trabajadores mayores de 14 afies,, pero 
no pueden pertenecer a la directiva del sindicato loa menores 
de 16 años. como 1o establece la fracción I del artículo 372 
ejerciendo la tutela cuanto la prestación de los 
servicios de los mayores de 14 afias y menores de 16,, cuando 
no existan los padrea o tutores. 
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En cuestión de extranjeros, de acuerdo con el. principio 
de 1ibertad sindical. cuando exista una rel.ación de trabajo de 

acuerdo a l.a Ley que es de orden públ.ico; l.oe extranjeros 

pueden pertenecer a un sJ.ndícato, menos pertenecer a l.a 
directiva (a:rt.f.cul.o 372 fracción :r.r J ya que .los sindicato• no 

tienen prohibido participar en l.oS asuntos pol..f.tJ.coa del. 
pare, y de acuerdo al. art~cul.o 33 l.os extranjeros no deber6n 
inmiscuirse en l.o• asuntos del. para. 

De l.oe trabajadores de confianza l.os estatutos de cada 
asociaci6n profesional. determinara su condición. 
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2 .. 7.2 OBJg2'0 .. 

El. objeto inmediato supone un propósito, en todo medio 
para 11eqar a un fin. 

El. art..ícu1o 123 constitucional. y l.a Ley ordinaria 
expresan su objeto en l.a fracción XVI di.c.i.endo: •• Tanto l.oa 

obreros como l.os empresarios tendrán derecho para coal.igarse 
en defensa de sus respectivos intereses, formando sindicatos, 
asociaciones profesiona.les, etc... .. y .la Ley Federal. del. 

Trabajo en su art..ícul.o 356 ''El. sindicato es J.a asociación de 
trabajadores patrones, constituida para el. estudio, 
mejorami.ento y defensa de sus respectivos intereses ". 

Mario de J.a Cueva opina que su objeto es .,1.a apl.icaci6n 
cada d~a más ampl.ia de l.a justicia social. a l.aa condiciones 

de prestación de l.os servicios: y por l.a creación de una 

sociedad futura en 1a que el. trabajo sea e.l val.ar supremo y 

l.a base de 1as estructuras po1.í.ticas y jurídicas" (~9 ) .. 

59 DE Ll\ CUEVA MARIO.. Tomo II Op .. Cit. pp 283 
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Loa sindicatos tienen el derecho aocia1 de participar en 
las actividade• pol.~ticae, pero n~ se debe comerciar con 2oa 
derechos de asocJ.aci6n, ea decir que no se deben buacar 

intereeos más a11& de loe que 
seria la justicia 1abora1 y 

condiciones de trabajo. 

El. objeto mediato. 

deben proteger como lo que 
el mejoramiento de las 

Ea la ideol.og~a de quienes constituyen el liderazgo, e• 
la idea forjada de lucha atravez de los años para el. 

mejoramiento de las condiciones del trabajador, siendo el fin 
que a futuro la sociedad espera de justicia social. 

1 
i 
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2.7 .. 3 ORGAllIZACXÓ•. 

Se encuentra dentro de 1oa requisitos de fondo, de 

a.cuerdo a1 artJ:cu1o 359 .. •• 1os sindicatos tienen derecho a. 

redactar sus estatutos y reglamentos, elegir libremente a sus 
representantea,organizar su administraci6n, sus actividades 
y .formular su programación de acción ••. 

De 1o que se desprende que 1a 1ibre constitución de un 
sindicato comprende; e1 seña.1amiento de su programa de 

acción; 1a adopción de 1os estatutos y 1a elección de 1a mesa 

directiva. 

E1 programa de acción debe ser e1 resultado de 1a 

deaici.on de l.a asamblea constitutiva del. sindicato que 

orienta a indicar el. plan de actividades de_l.a asociaci6n 
torno al estudio, mejoramiento de los intereses de loa 

trabajadores re1aci6n de trabajo (individua1ee y 

colectivos). La defensa de 1os derechos de 1os trabajadores, 
mediante e1 uso de instrumentos jurídicos de que dispone en 
su actividad. 
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A1 efecto se propone: 

Lograr 1a rea1 participación de 1oa trabajadores en l.as 
ut..il.idades de l.as empresaa. Vigil.ar e1 cump1imiento del. 

derecho de l.a capacitación y adiestramiento de l.oa 
trabajadores dentro de su campo de trabajo de tal manera que 
este derecho se traduzca en mejor.í.ae econ6micae y de servicio 

laboral. 

El fomento de Ia organización, tiende a l.a unificación 

de 1os trabajadores para l.a mejor defensa de sus intereses 

frente al capital.. Como una medida para 1ograr el. 
mejora.miento de las condiciones de trabajo,a fin de que tenga 
como consecuencia el mejoramiento del. nivel de vida de 1oa 

trabajadores. Propiciar el fortalecimiento de la ideol.09.í.a 
y conciencia de el.ase. 

E.l estatuto: se considera como "1a norma aprobada en 
forma colectiva, que determina los fines del sindicato, las 
relaciones del sindicato y sus miembros y las del sindicato 
con 1os terceros" ( 6 º). Es un elemento primordial en 1a vida 
de1 sindicato, ya que no concibe su existencia sin las normas 
que regulen su actividad 1 la aprobaci6n de1. estatuto da 

nacimiento al sindicato, antes solo una idea sin 
concrecion. 

60 HÉSTOR DE BUEN L. TOMO I:I Op. Cit. pp 610 
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El. artícu1o 371 de 1a Ley indica e1 contenido m~nimo de 
1oe 

estatutos, su enumeraci6n es 1imita.tiva. ya que, en l.a 

fracción XVI se indica que contendrán 1as demás normas que 1a 
asamb1ea apruebe, más 1oe requisitos que señal.a eon l.oa 

necesarios para que l.a autoridad registradora de l.a 

asociaci6n profesional. pueda constar de l.egal.idad del. acto de 
constituci6n. 

La persona jurídica col.activa, deberá tener un trabajo 
que se trate; una vez constituido deba ser que el. trabajador 

pretenda prestar un servicio en l.a empresa, en l.a asociación 
profesional. es el. ti.tul.ar del. contrato col.activo del. trabajo 

y en este caso l.a organización se encargara de consegu~r el. 

empl.eo al. trabajador, siempre que este consienta 
pertenecer a1 sindicato. 

La fracción VI ~ndica que los estatutos contendrán ""las 

obligaciones y derechos de los asociados". Es obligación de· 

1os trabajadores miembros: 

Cumplir con las normas estatutarias y reg1amentarias; 

realizar acto alguno perjuicio de la comunidad; 

solidarizarse con el movimiento huelguístico cuando su objeto 

justificado; concurrir a las asambleas que 

convocado; acatar ].os acuerdos de 1a asamblea 

directiva; pagar sus cuotas sindicales .. 

hayan 
y de 1a 
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Los derechos de 1os asociados pueden dividirae 

derechos directos y derechos ref1ejos: .. 1os primeros derivan 

de1 derecho estatutario y de 1os beneficios logrados por 1a 
actividad de los sindicatos, en tanto 1oe segundos son 1aa 
prerrogativas que 1a Ley otorga a loe trabajadores sindicados 
respecto de quienes no lo son " ( 6 t). Los derechos directos 

derivan de las normas establecidas en e1 estatuto: 
participar activamente en 1a vida de1 sindicato¡ a•istir a 
las asambleas y externar sus opiniones en torno a1 asunto que 

se trate¡ votar en 1aa deaicionee de la asamblea, poder ser 

elegido para cualquier puesto sindical y desempeñarlo¡ exigir 

l.a celebración de la asamblea cuando no hayan sido convocados 

en tiempo o cuando se consideren necesario so1icitar J.a 
intervension de1 sindicato ante autoridades o e1 patrón para 
1a defenen de sus derechos individua1es; entre otros exigir 

e1 cump1J.mientos de sus estatutos. 

Los derechos se derivan de 1oa beneficios l.ogradoe por 
1a actividad de1 sindicato, son 1os que provienen de l.a 
celebración de1 contrato colectivo de1 trabajo. Sus normas 

se convierten en un derecho de cada trabajador. 

61 DE LA CUEVA MARIO. TOMO I:r: Op. Cit. pp 353 
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Se 11aman derechos ref1ejado8 a 1os que se derivan de1 
eetab1ecimiento de la cláusula de preferencia sindical, en el 
contrato colectivo de trabajo, significa que el patrón 
preferirá la contratación de los trabajad~res aindicalizadoe 
(artf.culo 395). 

También en su fracción séptima redacta los motivos y 

procedimientos de expulsiones y correcciones disciplinarias. 

El principio general que las asociaciones 
profesionales son libres para redactar sus estatutos; pero la 
comisión redactora considero necesario eetabJ.ecer al.gunas 

normas proceealesr para el procedimiento de expulsión de un 
trabajador que incurra en una de las causal.es señal.adae en el 

estatuto, en dicho procedimiento habrá que dar a1 trabajador 
afectado 1a garantía de audiencia de acuerdo l.as 
d.i.spoeiciones del. artícul.o 14 constituciona1: •• nadie podrá 
ser privado de la vida, de l.a 1ibertad o de sus propiedades, 
posesiones o derechos, sino mediante juicio seguido ante 1os 
tribunales previamente estab1ecidoa, en e1 que se cumplan las 
formal.idades esencial.es del procedimiento y conforme a las 
leyes expedidas con anterioridad al hecho ", y de acuerdo a 

esto, se considero que ningún trabajador puede ser privado 
del. derecho a pertenecer a la asociación profesional, pues 
incluyo en el. contenido de1 estatuto con la finalidad de no 

dejar al. arbitrio de l.os dir.lgentee, l.a expulsión. 
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Se dice también en esta frac;:;c::i6n que .. en 1oe caeos de 

expulsión se observaran 1as normas siguientes: 

a) La asamb1ea de trabajadores se reunirá para el solo 

efecto de conocer la expulsión. 

b) Cuando trate de asociación profesional 
integrada por secciones el procedimiento de expulsión deberá 
someterse a la deeicion de los trabajadores de cada una de 

las secciones que integran dicha asociación profesional. 

e) El trabajador afectado será oído en defensa de 

conformidad 
estatutos. 

las disposiciones contenidas en loa 

d) La asamblea conocerá de las pruebas que sirvan de 

base al procedimiento y de las que ofrezca el afectado. 

e) Loa trabajadores no podrán hacerse presentar, ni 
emitir su voto por escrito. 

f) La expulsión deberá aprobada por la mayoría de 

1as dos terceras partes de 1os miembros de 1a asociación 

profesiona1. 
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g) La expu1sión so1o deberá decretarse por 1os 

expresamente consignados los estatutos debidamente 
aprobados y exactamente ap1i.cables al 

La expulsión del trabajador puede tener una consecuencia 

si.. pacta en e1 contrato colectivo de trabajo, la 

aplicación de l.a cl.áusu1a de excl.usi6n por separación, es 

decir, que el. sindicato podrá pedir al. patrón la separación 
del. trabajo de los miembros que renuncien o sean expulsados 
del. sindicato contratante (art~cul.o 395). 

La viol.aci.ón a las sustantivas o procesal.es 
contenidas en la Ley o en los estatutos, para decidir la 
expulsión del. trabajador, da a este el. derecho de demandar a 

l.a asoci.ación profesional. en un juicio ordinario, seguido 

ante l.a Junta de Conciliación y Arbitraje para sol.icitar 1a 
nu1idad de l.a expu1s.ión y 1a restauración de 1os derechos 

si.ndica1es. 
trabajador, 

profesiona1 

si se so1icita al. patrón 1a aeparaci.6n del. 

podrá igual.mente exigir l.a asociación 
l.a restitución del. empl.eo que desempeñaba y el. 

pago de l.os sal.arios que deje de percibir desde su separación 

hasta su rei.nstal.ación en e1 puesto. En l.a demanda señal.ara 

al. patrón corno demandado accesorio, ya que es ajeno a 1a 
desicion de 1n expulsión, y exigirá de este l.a reinstal.aci6n 
en e1 trabajo. 
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La a•a•b1ea. 
La asamb1ea de 1a asociaci6n de trabajadores o patrones, 

es el. órgano supremo de desiciones. La fracción VIII del. 

artícu1o 371, indica que 1os estatutos contendrán 1a forma da 
convocar l.a aaambl.ea, época de ce1ebraci6n de 1as 
ordinarias y quórum requerido para sesionar. 

En l.a organización de l.a asociación profesional. hay 
diversos tipos de asambl.eas constituyentes en l.a que da vida 
por medio de el.l.a ae eatabl.ecen l.os estatutos o ae l.es 

modifica, y en estos ratifica l.a final.idad de unirse para l.a 
defensa de sus condiciones de trabajo, de tal. manera que su 
actividad se manifieste en mejores condiciones de vida para 
el. trabajador y su familia. 

Las asambleas que existen durante toda l.a vida 

societaria son ~undamentaies: Ordinarias y Extraordinarias. 
Las primeras convocadas regularmente en per~odos 

prefijados por los estatutos y en ellas se trata lo que hace 
a la vida normal de dicha asociación ... 

Las extraordinarias pueden efectuarse cual.quier 
tiempo, dada l.a presencia de al.g\ln asunto imprevisto y 

urgente que requiere de un resolución conjunta. 
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La Ley eo1o hace referencia a 1as asambleas ordinarias, 

1a ce1ebración de 1.ne ordinarias no esta prevista en 1a 

fracción vrrr, pero e11o no impide que se 11eve a efecto y 

que 1oe estatutos 1o establezcan pues 1a celebración de 1aa 
asambleas extraordinarias y ordinarias son e1 reflejo de 1a 
democracia sindical. 

La asamblea, 

encargados de 1a 
junto con 1a directiva son 1os órganos 

dirección y desenvolvimiento de 1a 

asociación profesional; 1a asamblea tiene e1 poder de 
desicion y la directiva administra y da cumplimiento a las 
desiciones de la asamblea. 

La fracción VIII establece 

convoque oportunamente 1a 
que cuando la directiva no 

asamblea prevista por los 
estatutos, loa trabajadores que representen el 33% de1 tota1 

de 1os miembros de 1a asociación profesional o de 1a sección, 
por 1o menos podrán so11citar a 1a directiva que convoque a 
1a aaamb1ea, y sino 1o hace dentro de1 término de 10 d~ns, 

podrán 1os so1icitantes hacer 1a convocatoria, en cuyo caso, 

para que 1a aaamb1ca pueda seccionar y adoptar resoluciones 
requiere que concurran 1as dos terceras partes de1· tota1 

de 1os miembros del sindicato y de 1a sección. 
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Si se tiene el. antecedente de que el. estudio y redacción 
del. art.í.cul.o que comenta, La comisión tuvo el. 

propósito de devol.ver a l.as asa.mbl.eas su majestad y 

premacia, como el. camino de l.a democracia verdadera, el. de 
contribuir l.a defensa de l.os trabajadores contra l.a 
arbitrariedad de l.os di.rigentes. A este dobl.e efecto 

propuso independizarl.a de l.a directiva, dando oportunidad a 
un porcentaje importante de sindicados, de aol.icitar 

convocaci.6n y aún de convocar directamente .. ( 6 <?). 

Tanto el. deaarrol.l.o de l.a asamblea como l.as resol.uciones 
adoptadas han de estar de acuerdo con l.os principios 
estatutarios, del. derechos del. trabajo y de l.as l.ibertades 
ind.i.vidua.l.es. 

La fracción VIII del. art.í.cul.o 371 termina diciendo que 
1as reso1uciones de 1a asamb1ea deberán adoptarse por el 51 
del total de 1os miembros de la asociación profesional o de 
la sección, por lo menos. 

6:? DE LA CUEVA MARIO. TOMO II Op .. Cit.. pp 356 
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Los asuntos tratados la asambl.eas así como las 

decisiones adoptadas deben constar por escrito para el fiel 

cumplimiento de las resol.uciones. Son también un requisito 
forma.1 para l.a solicitud de un régimen de una asociaci6n 
profesional. y su directiva. 

La representación del sindicato: 

La directiva. Las fracciones IX y X del art.í.cu1o que 
comenta, se refiere al procedimiento de la elección de la 

directiva, numero de sus miembros y duración. 

La directiva es el órgano de la representación de la 

aeociaci6n profesional, dirige y administra su actividad. La 
elección de sus miembros es llevada a cabo en la asambl.ea, 

dentro de un régimen democrático. 

El artículo 366, estab1ece que la representación del 

•indica.to, se ejercerá por el. secretario general. o de 1a 

persona que designe 1a directiva, sa1vo disposición especial. 
de 1os estatutos. 
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La Ley no hace mención en cuanto a 1a organizaci6n de 1a 
directiva, indirectamente se refiere a1 secretario genera1, 
al de l.a organización y a1 de actas según e1 art~cu1o 365 y 
376.. Sin embargo su organización esta determinada por el. 

l.ibro,. voluntad de l.os miembros de al.a asociación 

profesional., el. cuadro de la directiva básica es: 

Secretario General. .. 
Que ostenta l.a·representaci6n individual. del sindicato 

o asociación profesional., 

Secretario del. interior .. 
El. que atiende los problemas de l.a organizaci6n de l.a 

institución, 

Secretario del exterior .. (O de las rel.aciones exteriores). 

Que establece relaciones del. sindicato otras 
organizaciones .. 

Secretario de trabajo. 
Con responsabilidad especial.~sima respecto 1as 

cuestiones derivadas de 1as re1aciones 1abora1es de 1os 
miembros de 1a asociación profesiona1 y de 1as colectivas que 
1a asociación profesiona1 estab1ezca. 
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Secretario de conf1ictoa. 
Su misi6n atender 1oe problemas individua1ee y 

co1ectivoa que trascienden a 1aa autoridades. 

Secretario tesorero. 
Guardián de1 patrimonio de 1a organización y recolector 

de las cuotas. 

Secretario de actas, conjunción típica de fedatario. 
00 Por regla general las directivas sindicales 

complementan con comisiones permanentes y ocasione e 
constituyen comisiones temporales. Entre las que son más 

frecuentes se encuentra la de honor y justicia, con una 
tí.pica actividad jurisdiccional de ;i_nstrucción, que someten 

a las asambleas determinadas propuestas para sancionar o no 

a loe miembros que le hubieran sido consignados; entre las 
segundas, las que .integran para discutir contratos 

co1ectivos de trabajo" ( 63 ) .. 

63 N~STOR DE BUEN L, T .. II Op. Cjt, pp 613 
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La directiva tiene e1 carácter da repreaentante lega1 y 

el órgano ejecutivo~ ea el poder ejecutivo de la aaociación. 
Cada una de la• aecretaria• tienen una función ••pacifica qu• 
deeempeñan,. •• • •. Si bien al conjunto de todo• ello• •• el que 
dirige y administra el sindicato" (M). La aaociaci6n de loa 
trabajadores elegida en asamblea (Conatitutiva,. ordinaria o 
extraordinaria) debe elegir•• libremente •egan el art~culo 
359, a sus representantes. 

La facultad de la directiva la existencia del 
sindicato o asociación profesional, en la repreaentación de 
la organización y la ejecución de las decisiones adoptadas 
por la asamblea, y la administración del patrimonio sindical. 

Salvo disposiciones especiales de los estatutos 
(artículo 376) la representación individua1 de la asociación 
profesional se ejercerá por su secretario general o por la 
persona que di.rige 1a directiva. Lo• miembros de l.a 
d.i..rectiva que sean separados por el patrón o que se separen 

por imputab1e ester continuaran ejerc.i..endo 
funciones~ salvo o dispongan 1oe estatutos " 

J. RUPRECHT. ALFREDO. ..Derecho Colectivo del Trabajo .. 

:-... i.i ~iJri.., l.: .f'o:.•rú:ii. .t-:éxico • l.'390. P.¡::. .,09. 



La 

miembros 
directiva e1 
de 1a organización 

150 

conjunto de 1os trabajadores 

tienen de disposición expresa 
pasara a 1a federación o confederación a que pertenezca, y 
sino existen, a1 Instituto Mexicano de1 Seguro Socia1. 

E1 artículo 371 hace una enumeración de1 contenido 

mínimo de los estatutos del sindicato, podrán contener así 

mismo: '"Las demás normas que apruebe 1a asamb1ea 00 (fracción 

XV). 

Requisito de forma. 

Son las que establecen la 1ega1 existencia del sujeto de 
derechos y obligaciones. 

E1 registro, requisito formal exigido por 1a Ley para 
verificar la legalidad constitución de la asociación 

profesional. El artículo 365 indica que los sindicatos deben 
registrarse ante la Secretaria de Trabajo y Previsión Socia1 

en 1oe caeos de competencia federal. y en las juntas de 

Conciliación y .Arbitraje en los de competencia l.ocal: l.a 

falta de esta formalidad trae la consecuencia de que 1a 

aeociaci6n de l.os trabajadores no puedan participar en 1os 

establecimientos de las relaciones colectivas de trabajo o en 

l.a representación del. sector. 
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El. registro ea un acto administrativo que tiene l.a 
función de autenticar l.a l.egal.idad constitutiva de dicha 
asociación, de que ae han cumpl.ido l.os requisitos de fondo 
(en cuanto al. objeto, a l.a persona, y a l.a organización), 
reconociendo l.a l.egal. existencia de l.o col.ectívo y l.a 
personal.idad jur~dica. 

A efecto de l.ograr el. registro, el. sindicato (art~cul.o 
365) deberá remitir el. dupl.icado de l.os siguiente• 
documentos: 

I. Copia autorizada del. acta de asambl.ea constitutiva. 
II. Una l.ieta con el. numero, nombres y domicil.io da •u• 

miembros y con el. nombre y domicilio del. patrón, e•pre•a 
eetabl.ecimiento en l.oa que se presentan los servicios. 

III. Copia autorizada de l.os estatutos, y , 

IV. Copia autorizada del. acta de 1a asamblea en que 
hubiese elegido la directiva. 

Los documentos que refieren 1aa fracciones 
anteriores serán autorizadas por e1 secretario general, e1 de 
organización y el. de actas, sa1vo 1o dispuesto 1os 
estatutos. 
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La autoridad registradora de facul.tad 

discrecional para otorgar el registro, pues el. art~culo 366 

en su fracción III ind.ica que, "sat.isfechoe l.os requisitos, 
ninguna de las autoridades correspondientes podrá negar].o••. 

Para la determinación de que se han hecho dichos requisitos, 

1a autoridad registradora normal.mente ordena l.a constitución 
de la existencia f~eica mediante el examen de l.oe estatutos, 
l.oe que deberán contener las eetab.lecidas el. 

articulo 371 ya comentado. 

El. registro podrá ser negado según el. articulo 366. 
Fracción I si en el sindicato no se propone la ~inal.idad 

prevista el. articulo 365. 

rr. Sino constituye con el. numero de miembros 

~ijadee en el. articul.o 364, y 

rrr. Sino se exhiben l.oa documentos a1 que se refiere el 
articulo anterior (articul.o 365). 

La negativa injustificada del registro, de acción a.1 

sindicato asociación profesional., atravez de l.oe 
representantes designados, para solicitar el juicio de amparo 

ante la or9anización o el juez de Distrito competente; contra 
actos de 1a autoridad del. trabajo (Secretaria del Trabajo y 
Previsión Social), o Junta Local. de Conci1iación y Arbitraje, 
según el. caso. 



153 

El. registro automático. 

SegG.n el. párrafo tercero del. articul.o 366, "si 1.a 
autoridad ante l.a que se presento 1.a sol.icitud del. registro 

resuel.ve dentro del. termino de 60 d.I.as, l.os 
sol.icitantea podrán requerirl.a para que sol.iciten 
resol.uci6n, y sino 1.o hacen dentro de l.oa 30 d~as siguientes 
a 1.a presentación de l.a. sol.icitud, se tendrá por hecho el. 

registro para todos l.oa efectos l.egal.es, quedando obl.igada 1.a 
autoridad dentro de l.os 30 d.I.as siguientes a expedir l.a 
constancia respectiva". Mediante esta disposición se trata 
de garantizar l.a l.íbertad sindical.. 

La Secretaria del. Trabajo y Previsión Social. una vez q~e 

hal.l.a registrado un sindicato o una asociación profesional., 
'"enviara copias de l.a resol.ución a 1a Junta Federa1 de 

Conci1iaci.6n y Arbitraje" (articu1o 367). El. registro de1 
sindicato y e1 de su directiva, segtín 1o dispuesto por e1 

articu1o 368, produce efectos ante todas 1as autoridades. 

De 1as disposiciones referentes a1 registro, 

desprende que esta es ob1igatoria para 1a asociación, para 

poder gozar de una p1ena capacidad jurí.dica, pues mientras no 
exista el. registro encuentre posibil.idad de 

establ.ecer 1as condiciones col.ectivaa de trabajo. 
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El. registro es un acto admi..ni.strativo que ti.ene l.a 

final.idad de constatar que el. sindicato asociaci6n 
profesional. se ajusto a 1oa disposiciones de l.a Ley en cuanto 
al. objeto, a 1as personas y a su organi.zaci.6n, y en cuanto a 
su personal.idad jurídica no se encuentra supeditada al. l.i.bre 
al.bedr~o de l.as autoridades. 

Cancel.ación del. registro. 

La cancel.ación del. registro de l.a asociación profesional. 
{articul.o 370) no podrá hacerse por l.a vía. administra.ti.va, 

si.no en un procedimiento ordinario en el. que el. sindicato 

ordi..nnrio pueda oponer l.as excepciones y defensas necesari.as. 

Las de cancel.ación del. registro 
espec~ficamente dos según el. artícul.o 369: 

I. En el. caso de di.sol.ución¡ y 

II.Por dejar de tener l.os requisitos 1ega1es. 



155 

De esta ae desprenden 1os motivos que originaron l.a 
redacción de l.a fracción XVI, ya que ae conaidero nece•aria 
l.a unión de l.os que se dedican a trabajar para otro por el. 
pago de un sal.ario, y l.aa condicione-a sobre cual.e• ha de 
prestarse un servicio. 

La personal.idad de l.a. asociación profesional. o ai.ndicato 

nace desde el. momento que constituye; desde l.a 
real.ización de l.a asambl.ea constitutiva en l.a que se aprueben 
los estatutos que contendrán el. objeto de estudio, 

mejoramiento y defensa de l.os intereses de sus miembros, 
organización interna y externa. Conforme 

as.L 

a1 
principio constitucional., l.a capacidad jur~dica de l.a 
organización nace desde que se constituye en l.ae condiciones 
antes descritas .. 

La jurisprudencia de l.a Suprema Corte de Justicia de l.a 
Nación, Segunda sa1a, interpreta 1a fracción XVI del. articu1o 
123 constitucional. respecto a 1a personal.i.dad jur.tdica de l.as 
asociaciones profesiona1es diciendo: 
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ar•DICATOS. PERB<M'ALIDAD DE ~·· Sii JUICIO. 

A1 autorizar 1a fracción xvr del. articul.o 123 

constitucional., tanto a l.oe obreros como a l.os empresarios, 
para coal.igaree en defensa de sus respectivos interese•, 
formando sindicatos, asociaciones profesional.es, etc; 

incuestionabl.emente enviste esas corporaciones l.a 

peraonal.idad jurLdica para l.a defensa de sus coal.igadoa por 
medio de sus órganos de repreaentaci6n. 

QUINTA ~POCA: 

Tomo XXXIV, pag.2s. R 2044/27.- Bol.io Manzanil.l.a 
Fernando.- Unanimidad de 4 votos. 

Tomo XXXIV, pag.1342. R. 3544/31.- M. B. Remes y C~a; y 

Coags.- Unanimidad de 4 votos. 

TESIS RELACIONADA. 

Sindicatos, personal.idad. - La peraonal.idad de un 

sindicato no desde el. momento de su registro, ~ino desde 

1a época de su c:onstitución; aque1 1es dará y reconocerá 

determinados derechos y su fa1ta 1es ocasionara determinados 
perjuicios; pero de ninguna manera adqui•re una persona1idad 
nueva, por e1 hecho de1 registro. 
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QUINTA ÉPOCA: Tomo XLVIII, pag.273".- Uni.6n "Pi.edad Luna".( 65 ) 

E1 despertar de 1a realidad aocia1 de 1oa trabajadora• 
exige el. reconocimiento de aua organizaciones como pereonaa 
jurJ'..dicaa por el. eol.o hecho de exiat.i..r y cuyos interese• 

deben ser protegidos por e1 orden jur.tdi.co. 

Ae.t l.a peraonal.idad jurJ'..di.ca de l.as aaoci.acionea 
profesional.es es otorgada por l.a Ley desde el. momento de au 
constitución. 

Entendiendo l.a personal.i.dad jur.tdica como l.a 

asociaci6n o institución formada para l.a conaecuci.6n de un 

fin, previamente estatuido y reconocido por el. orden jur.tdico 
como sujeto de derecho, ya que dicha persona no debe regirae 
por internas, por ' autónoma. Dejando 
únicamente al. derecho marcar un sendero para l.as miema11 en 

forma genera1. 

65 .J'uri.sprudencia. Poder .J'udicia.1 de 1a Federaci.6n. Te•i.• 
Ejecutorias. 1917-l.975. Apendice del. Semanario Judicial. de l.a 
Federación. Quinta parte. Cuarta •al.a. pp 233-234 
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La persona1i.dad jur~dica de,l.a asociación profesional. 
esta ubicada en el. ámbito del derecho privado reconocido en 
el. código civil., l.a persona jur.i.dica de derecho publ.ico 

interviene en una. superioridad, soberana, en tanto que l.a 

persona del. derecho privado presenta un modo de 

igual.dad, cooperación, porque l.a asociación profesional. al. 
firmar un contrato colectivo no impone su vol.untad sino que 

discutido entre el. patrón y l.a asociación profesional.. 

Sobre l.as obl.igaciones de l.as autoridades para registrar 

l.a constitución de una asociación profesional. en México no se 
da cumplimiento al. convenio internacional. de l.907 que 
suscribió y rati-fic6 nuestro pa.í.s en l.a O. I. T. donde se 

establ.eci.6 que l.os sindica toa y organizaciones de 
trabajadores o patrones tienen persona1idad jurídica desde e1 
momento que se 1ntegran. 
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El. registro señal.a.do por el. articul.o 365 marca l.oa 

requisitos esencial.es para :La ex.i.~tenci.a. de un sindicato ""el. 

regi.atro sirve para autenticar l.a existencia de l.a aaoc:i.aci.6n 

profesional., pero no es creador de l.a personal.idad jur.i.di.ca, 
porque esta se encuentra fundada en l.a propia conetituci.6n, 
y menos es creador en l.a existencia del. mismo ai.ndica.to, 

porque este ea una real.i.dad social.'• ( 66 ). Aa.i. en el. articul.o 

123 constitucional. encontramos l.a obl.igaci6n del. registro, 
que l.a Ley ordinaria regl.amenta, y cuando dicha aeociaci.6n 
reúne l.oe requisitos de fondo y forma, ninguna autoridad 

puede negarl.o eal.vo l.o dispuesto en el. articul.o 366 de dicha 
Ley. 

Siendo, el. registro un medial. publ.icitario, un eimpl.e 
reconocimiento de una asociación que funciona a1 amparo de ia 
constitución. 

66 EUSEBIO RAMOS. Op. Cit. pp 71 
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En el fondo 1a peraona1idad jurídica entendida como 1a 
facu1tad 1ega1 que se concede a la aso7iaci6n profeaiona1, 
para sus fines, no debe estar supeditada o condicionada a un 
registro otorgado par e1 Estado, sin embargo ea manejado por 
intereses po1.í.ticos, en nuestro pa.f.s se e.liqe como un derecho 

conocido por e1 Estndo y e1 orden jurídico, e1 registro ea 
indispensable para adquirir vida jurídica, pues so.lo existirá 
de hecho y no jurídicamente. Siendo solo un requisito de 
formalidad y para autentificar su existencia mas no una 
a.utorizaci.ón para funcionar. Ya que el. articulo 374 solo 

reconoce a loa sindicatos 1.egalmente constituidos cuando 
cumplan lo establecido, y surtirá efecto contra terceros. 

Con base en el. precepto constitucional. debe hacerse 
val.ar su existencia jurídica, e11o significa 1a continuidad 
del. movimiento obrero y 1a contradicción de l.oa preceptos 
establ.ecidos por l.a Ley Federal. de1 Trabajo en cuanto a l.os 
requisitos para conatituirl.o y su registro que ea el. que da 
personal.idad jur~dica a las organizaciones de trabajadores, 
pues en sentido estricto y conforme a l.a real.idad jur~dica 
creada por l.a propia l.egialación, l.os sindicatos no estarán 
en exactitud de cel.ebrar l.a contratación col.activa de l.aa 
condiciones de trabajo, ni de representar a sus agremiados 
el. ejercicio del. derecho de huel.ga como de representación de 
el.ases en l.oa organismos Estatal.es de trabajo. 
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La autonom.!.a sinónimo• de .la pa1ahra griega. 
"autarqu.í.a" que significa gobernarse as.í. mismo se entiende 
como determinación de dictar de conducta que no 
perjudique a terceros. 

La autonomJ:a puede ser 1imitada por 1o que existe 

autonomra abso1uta Y re1ativa. 

La primera ficticia siendo incompatib1e con 1a 
aociabi1idad que ea a1 hacer referencia a .la autonomLa de 1a 
asociación profesiona1, debe ser autonom.í.a re.lativa. 

La autonom.í.a una cual.ídad de .la asociación 
profesiona1 en re1aci6n con otras entidades. Y se encuentra 
expresada en .la Ley Federal. de.l Trabajo en e.l articu.lo 359 
".los sindicatos tienen e.l derecho' de redactar sus estatutos 
y reg.lamentos libremente a sus representantes, organizar 
administ>-reci6n y sus actividades y formu1ar su programa de 
acción", que al no ser abso1uta 1a Ley seña1a 1imites. 

La asociación profesional asegura su autonomía mediante 
1a fuerza colectiva de voluntades fusionadas, para 1a 
rea1izaci6n de fines comunes. 
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El. Estado actúa directa indirectamente para 1a 
satisfacción de 1as necesidades de1 ser humano. 

La asociación profesional coDtribuye a1 estudio de loa 
prob1emaa particu1ares del gremio no en cueationea aocia1ea 
de carácter general. sol.o resuelve prob1emaa de carácter 
funcional.. 

La soberan..ta sindical da pauta a que su régimen sea 

decidido libremente, integrando organismos de poderes 
l.egisl.ativos, realizar funciones judiciales al juzgar a sus 
miembros y que sus representantes, la ejecutiva debe ser 

controlada por el Estado; que al no ser así se provocar~a un 
estado de anarquía perjudicioso para la sociedad y contrario 
al. interés publico que es el contenido de 1a actividad del. 
estado para la satisfacción de 1as necesidades de carácter 
co1ectivo en e1 orden 1ega1, moral y materia1. Por 1o que 1a 
asociación profesional debe quedar bajo e1 sistema jur~dico 
eatata1 y su autonomía consistirá ~n campo de acción 1ibre 
que e1 Estado representara para incurrir a1guna 
a1bitrariedad. 

Así la soberanía del Estado es compartida . con otros 
organismos que también desempeñan una labor normativa. 
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La corriente p1ura1ista sostiene que 1a autoridad de1 
estado como creador del derecho no es exc1ueiva, sino que 

existen grupos dentro de1 Estado siendo coordinados y de 

igua1 rango su poder normativo. ~ No es una anarqu.í.a para 
abo1ir e1 Estado sino una privaci6n de 1a aoberan.í.a, por 
1o que deben de ser autónomos en paridad con e1 Estado. 

Siendo .independientes de1 Estado, considerándose a•.!. tan 

soberano como e1 Estado. Pero que en rea1idad no 1o es, ya 
que basta aefialar que e1 Estado en nuestra 1ey determina 1a 
existencia y pauta que seguir atribuy~ndose e1 derecho 
exclusivo de otorgar el registro (articulo 365). Aunque no 
se exija autorización previa para constituirlos, marcando el 
contenido de estatutos (articulo 371). Dictando 

limitaciones y el derecho de cancelaciones atravez de sus 

propios organismos (articu1o 370) siendo absolutamente 

independientes del Estado quedando so1o autonom~a 

rel.ativa. 

Mostrando e1 sector obrero, una idea elitista. 

Concediendo: 

Protecci6n y beneficios económicos, po1l:ticos a 1.os 

dirigentes. 



164 

2.7.6 LXBER~AD BX•DICAL. 

La l.ibertad de constituir asociaciones, ~ue consagrada 
por primera vez 
•ocia.1 que al. 

nuestra conetituci6n como una garantí.a 
adopta.da por otros paf.se• aur9i6 l.a 

necesidad de crear un organismo que ordenara 1os acuerdo• de 
1oa Estados con el. fin de regul.ar l.aa rel.acionee l.aboral.es a 
nivel. internacional., así el. articul.o 23 de l.a parte XIII del. 
tratado de Versal.l.es, da nacimiento al. derecho internacional. 
de trabajo, fundando l.a organizaci6n internacional. del. 
trabajo teniendo mediante un convenio, aspectos sobre l.a. 

libertad de asociarse y l.a protecci6n a ese derecho siendo 
l.l.amada: convenio 87, establ.eciendo en su articul.o 2o. "Los 

trabajadores y l.oe empl.eadores, sin ninguna distinción y sin 
1a autorización previa, tienen e1 derecho de constituir 1as 
organizaciones que estimen convenientes así el. de 
afi1.iarse a estas organi.zaciones con l.a so1.a condición de 
observar 1.os estatutos de 1as mismas"-

En e1. mismo sentido se manifiesta el. articu1.o 357 de l.a 
Ley Federal. del. Trabajo, cuando dice• "l.os trabajadores y 

patrones tienen el. derecho de constituir sindicatos sin 
necesidad de autorización previa". 
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Actualmente l.as formas de asociación profesional. 
adoptadas por l.a Ley en M~xico ea l.a libre o particul.ar y l.a 
obl.igatoria u oficial. 

La aeociaci.6n l.ibre in~pira 1011 principio•. 
••Laissez Faire, Laiaaez Passer, por l.o que el. Estado no debe 

intervenir en l.a organizaci6n profesional., sol.o garantizar 
as.f., puede asociarse el. que pueda y cada cual. puede sal.ir 

cuando l.e pl.azca de l.a organización a la que pertenezca'". 

La asociacJ.6n profesional. obl.i.gatoria, es l.a que no 

puede real.izarse sin interveneion del. Estado, l.a libertad de 
l.os particulares en el.la no cuenta, repugnando a l.os 
trabajadores al. disponer el. orden publico que todos l.os 

componentes de una organización, oficio o especialidad a la 
que la organización afecta, deben estar asociados o no podrán 
asociarse de l.a asociación constituida. 

Lo que significaría l.a destrucción del. principio de 
libertad y que l.a potestad l.egis1~tiva ea reemplazada por 1a 
sindical, imponiendo su vol.untad col.activa y viol.a.ndo 1a. 
opinión de sus agremiados. Resultando superior el. sindicato 
espontaneo1 as~ el. sindicato oficial. integrado por todos loe 
trabajadores de una profesión, comandados por 1~der 

elegido representando l.a especial.idad, siendo l.oa íinicoa 
mandatarios autorizados para convenir con el. capital. r~9imen 



------·-----------·-· ------------

166 

de1 trabajo a que esta. mano de obra habría q_ue sujetareer que 

en real.idad no da un rendimiento ~uncional.. que deja de 
una manifestación de l.a voluntad co1ectiva convirtiéndose en 
un organismo oficia1, privando 1a adhe•i6n 

/ 
popu1ar 

instrumento inúti.1 cimentado regímenes de \,p-redominio. 

y un 

. ~- . 
Si el. trabajador ea l.ibre de asociarse ~~ de~enaa de eus 

respectivos intereses, no caben términos med~os, viol.entar el 

derecho de asociación profesional. es prescr~birl.o, ea decir 
negarlo y que debe ser un derecho pero nunca un deber 
impuesto coerci.tivamente del. poder publ.ico. De l.o que se 

col.i.ge que l.a fracción XVI del. articul.o 123 constitucional. 
11.eva implícita l.a idea de 1a 1ibertad p1ena para e1 
ejercicio de 1os. tltu1ares de ese derecho, por l.o qUe no debe 

intervenir el. Estado e1 régimen interno de dicha 
asociación, sino garantizar el. orden y el. cump1imiento del. 
derecho en cuestión, sin mas l.imitaciones que l.os natural.es 
impuestos por e1 Estado relativamente de suceder l.o 
contrario, caer.í.amos de hecho y de derecho en un régimen 
tota1itario repugnando el. espíritu l.iberal. de nuestras 
instituciones democráticas. 
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La autonom~a no se afecta en nada por l.as 1imitaciones 
que l.e imponen l.os derechos en protección a l.os trabajadores 
que establece l.a 1egiel.aci6n, como el. de ocupación que ae 
consagra mediante l.as preferencias a l.as que se refiere e1 
articulo 154 de l.a Ley Federa1 de1 Trabajo, y cuya cu•toclia 
y defensa corresponde a l.ae o.,rg8nizacionea sindical.ea. 
Diciendo: 

Sino existe un contrato col..ectivo o el. cel.ebrado no 

tiene cl.áusul.a de admisión al. que ee refiere el. p6.rra1'o 

primero del. articul.o 395, l.os patronea estarán obl.igadoa a 
preferir en i.gual.dad de circunstancias a loa trabajadora• 

mexicanos respecto de quienes no l..o sean, a quienes l.ea hayan 

servido satisfactoriamente por mayor tiempo a quienes no 

teniendo ninguna fuente de ingreso económico tengan a su 
cargo una fami1ia y a 1os sindica1izados respecto de quienes 
no 1o estén. Se entiende por sindica1izado a todo trabajador 
que se encuentre agremiado a cua1quier organización aindica1 
1ega1mente constituida. 

Se concreta a decir que sino existe contrato co1ectivo 
o e1 ce1ebrado no tiene c1áusu1a d~ admisión no deaaparece 1a 
ob1igaci6n a cargo de1 patrón de preferir a 1oa trabajadora• 
en e1 orden mencionado, en e1 sentido que son 1oe eindicatoa 

asociaciones profesiona1es quienes sustituyen en 1a 
ob1igaci6n patrona1 respecto a 1a preferencia ocupaciona1 a 
favor de 1os trabajadores en circunstancias de1 articu1o 154 .. 
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Existe gran de personas que ape•ar de 
pertenecer a 1a c1aae trabajadora no se encuentra re9u1ada 
por 1a Ley Federal de1 Trabajo como 1o son 1os trabajadores 

asa1ariadoa 
acepciones como 
subordinados. 

miamos que 

trabajadores 
conocemos con 
independi~ntee:,. 

diferentes 
aut6nomoa, no 

En e1 
jur.í.dica de 

presente capitulo analizaremos 1a situación 
un músico de mariachi y de1 grupo de mariachi, 

que dentro de nuestro ordenamiento 1ega1 puede determinar su 

definición de clase trabajadora. 

De acuerdo a1 trabajador no asalariado" ••es aquel que 

presta sus servicios a otra persona por motuo propio sin que 
exista una dirección dependencia o subordinación o un patrón 

a1 que ha11a de rendirles cuentas•• <"">. 

J. M· CAJICA. "Repertorio a1 fa bético de Jurisprudencia•• 
pp 71 
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El. regl.amento de 1os trabajadores no asal.ariadoe dice: 
"para 1os efectos de este reg1amento,, trabajador 

asa1ari.ados es l.a persona física que presta a otra moral. un 

servicio personal. en forma accidental. u ocasional. mediante 
una remuneración sin que exista entre este trabajador y quien 
requiera de sus servicios l.a re1aci.6n de obrero patrona1 que 

regu1a 1a Ley Federal. de1 Trabajo "• 

Por 1o que nuestra consideración e1 músico de 
mariachi,, como trabajador no asal.ariado ••es l.a persona física 

que se une a otras para representar una actividad en su 

conjunto y que prestan a otra persona f.f.ei.ca o moral. sus 

servicios profesional.es de convencional.,, verbal.,, 

escrita u ocasional. o permanente mediante una remuneración, 

siendo indispensab1e l.a dependencia patronal.'". 

Por tal. situación presta a pertenecer a 1a el.ase 

asa1ari.ada y no aaal.ari.ada. 

No hay razón al.guna para que l.os trabajadores no 

asal.ariados no disfruten de l.as prestaciones y privil.egios de 

que gozan l.os trabajadores asal.ariados que han l.ogrado 

ordenamiento jurí.dico mas ampl.io l.a Ley Federal. del. 

Traba.jo. Pl.asmandose en real.i.dad una reg1amentaci6n 

deficiente para satisfacer l.as necesidades de l.os 
trabajadores no asal.ariados. 
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3.2 PROTECC%Óll JURfDXCA. 

Para loe trabajadores que pueden pertenecer a 1a clase 

asalariada 1a Ley Federal. del Trabajo menciona en su titulo 
VI denominado trabajos especiales. A los actores y músicos 
como a.parece en el capitulo XI y XIV para trabajadores de 

hoteles, restaurantes, bares ~ otros establecimientos 
análogos. Analizan respecto a los músicos el articulo 304 
que establece lo siguiente: 

"Las di.epoeici.onee de este capitulo se apl.ican a loe 

actores y músicos que actúan en teatros, cines, centros 
nocturnos o de variedades, circos, radio y televisión, salas 
de doblajes y grabación, o en cual.quier otro local donde se 
transmita o fotografíe la imagen del actor o del músico o se 
transmita o quede grabada la voz o la música, cualquiera que 

e1 procedimiento que se use ... 

Para tener esta protección como trabajador es necesario 
estar sindica1izado por 1as ya descritas en e1 
capitu1o anterior. 

Es de notarse que 

concepto e de vita.1 
indemnizaciones de 1os 

nuestrA Ley, 
importancia, 

mi.amos, asJ:. 
profesionales entre otros. 

contemp1a. los 
lo la. 

l.os riesgos 
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En l.o referente a l.as rel.aciones de trabajo, puede 
por tiempo determinado indeterminado (articul.o 305). 
Respecto al. sal.ario deberá estipul.arse por unidad de tiempo 
de cada actuación ( articul.o 306). No existe viol.aci6n a1 

principio de igual.dad de sal.ario, cuando se eetipul.en 
sa1arios distintos para trabajadores igual.es, debido a l.a 

categori.a de l.as actuaciones, E!egíin el. art.i.cul.o 307 de 
nuestra Ley. 

Las prestaciones de servicios de l.oe trabajadores, 

actores o músicos fuera de l.a Repúbl.ica además de l.as normas 
contenidas en el. articul.o 28 se observaran, según el. articul.o 

308: 

I. - Deberá hacerse un anticipo del. sal.ario por el. 

tiempo contratado o de un 25%, por l.o menos; y 

II.- Deberá garantizarse el. pasaje de ida y de regreso. 

Respecto 1os servicios prestados dentro de 1a 
Repúb1ica, so1o se regirá por estas dos disposiciones. 
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CAPJ:"rULO 'IV. 

En el. trabajo de l.os hotel.es, restaurantes, etc; el. 

trabajador no aeal.ariado pasara a ser retrib~ido fijando1es 
un sal.ario por parte de l.a Comisión Nacional. de 1oe Sal.arios 

M~nimos, ya sea cuando exista un contrato col.activo con dicha 
empresa o este registrado por 1os miembros de una asociación 
profesional. o sindicato. 

Visto 1o anterior es necesario que el. músico en este 
caso el. de mariachi como trabajador 110 asa1ariado, debe tener 

una regl.amentaci6n independiente para trabajadores autónomos. 

Ya que dentro de esta rama se encuentran también músicos 
profesionistas aut6nomos que no prestan servicios 

al.guna compañ~a especial. y que pertenecen a dichos grupos de 
mariachi. 

El. grupo de mar.lachi presenta una f1exi.bili.dad en cuanto 
a 1a prestación de un servicio, tanto como trabajador 
asa1ariado como no asalariado. 
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Como trabajador asal.ariado, se presenta de acuerdo a l.a 
Ley Federa1 del. Trabajo, cuando en una actividad de trabajo 
exista subordinación denominando una direcciona, contro1 y 

supervisión de parte del. contratante dando origen a una. 

relación de trabajo en un contrato individual o co1ectivo de 
trabajo. 

Esta fl.exibil.idad se manifiesta además de tomar en 
cuenta l.a natura1eza, frecuencia, ~y continuidad da1 servicio 
ya que el. servicio constante aun cuando sea por honorarios ea 
criterio de l.a junta coneiderarl.o como trabajador 

aaal.ariado. 

Los músicos del. grupo de mari.achi .. es toda persona 

f.í.sica con vocación de crear, desarrol.l.ar y difundir l.a 

actividad musical. e interpretación del. sentir del. puebl.o cada 
uno con distintos instrumentos muy adecuados a la sonoridad 
exc1uaiva originaria, que al conjuntarse son la c1ave que 

despierta un ensamble único de sonidos musicales. 

Raz6n por la cual los músicos del grupo de mariachi 
encuentran en un conjunto. En un principio como trabajadores 
no asa1ariadoa, considerándose un trabajo independiente por 
cuenta propia en v.í.a pub1ica y a.'1 servicio del publico en 
general, cuya re1aci6n contractual 1abora1 se perfecciona 
cuando algún grupo de mariachi presta algún servicio en forma 
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verba1 o escrita a1gún servicio a otra persona, a cambio de 
percibir una prestación económica. 

Pero que sin embargo 1os e1ementos de dependencia y de 
direcciona cada vez cuando exista patrón, son 
indispensab1es a razón de ser una re1aci6n de trabajo medida 
por unidad de tiempo determinado. 

Se dice que tiene una re1aci6n con l.oe trabajadores 

aea.1ariados, cuando se 11ega cel.ebrar 

trabajo conforme a la Ley, y~ que de otra manera 
contrato de 

de manera 
verbal. ].~cita, tal. y como lo señal.a el articul.o 20 de l.a Ley 
Federal. del Trabajo de manera independiente. 

Articul.o 20.. Se entiende por relación de trabajo 
cual.quiera que el. acto que 1e de origen, la prestación de 
un trabajo personal. subordinado a una persona mediante el 

pago de un sa1ario. 

Contrato individua1 

forma o denominaci6nr 

persona obliga a 

subordinador mediante 

de trabajo cua.1quiera que sea su 

aquel que por virtud de1 cual. una 

prestar a 

el. pago de 
otra un trabajo 

sa1ario. 

personal 
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La prestación de un trabajo a 1a que se refiere el. 
párrafo primero y e1 contrato celebrado producen 1os miamos 
efectos .. 

La diferencia entre 1a rel.ación y el. contrato de 
trabajo;es que aquel.la perfecciona hasta el. momento 
preciso en e1 cual. se empiece a prestar el. servicio y el. 

contrato se perfecciona por el. simpl.e acuerdo de vol.untadas. 

La protección jur~dlca para bate tipo de trabajadores, 
encuentra preceptuada en nuestra Constitución, ya que 

l.a Ley Federal. del. Trabajo no se encuentra casi nada a l.o 

referente estipul.ado. 

El. articulo 123 establ.ece que el. congreso de l.a unión 
deberá expedir leyes sobre el. trabajador, que deberán regir 
l.a conducta de l.oa obreros, jornal.eros, empl.eadoa, doméstico, 
artesanos y hace mansión de una manera eapecia.1 a todo 

contrato en especia1. 

Por 1o que podrá determinar a todo 1o concerniente a 1os 

con~ratoe de trabajo, sin embargo no se ha eetab1ecido nada 
concreto de1 trabajador, e1 cdntrato de trabajo que 

rea1iza antes de 1a presentación de1 trabajo y que so10 de 
manern axiologica podrá proteger re1aci6n 1o 

eatab1ecido para este tipo de trabajo. Otro precepto ea e1 
articu1o So. constitucional. 
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Al. abordar e1 tema de1 regl.amento para l.o• trabajador•• 
asa1ariados de1 Distrito Federal., primeramente no• 

referitrioa a l.a base jurí.dica y razón de ••r •l. reg1-nto 

funci.on administrativa, •egún Gabino Fraga "el. 
reg1amento e• una norma o conjunto de nor11Wl• jur1.dica• d• 
carActer ab•trac::to e impersonal. que expide el. Poder Bj9Cutivo 
en uso de l.a facul.tad propia y que tiene por objeto ~acil.itar 
la exacta obaervación de l.aa l.ey•• exP,ed~da• por el. Poder 
Legi•l.ati.vo". (MI) 

Mi.entra.a que Serra Roja• noa dices "El. regl .... nto ·. 

acbnini.atrativo ea el. conjunto de normas, expedidas unil.atera1 

y e•pont&neamente por el. presidente del. Repúbl.ica, en virtud 
de facul.tad•• que l.e han sido expresamente conferid•• por l.a 
conatituci6n o que resu1tan imp1ícitamente de1 ejercicio de1 
Poder Ejecutivo y que forman un cuerpo de preecripcione• 
ob1igatoria•, ap1icab1ea a todas l.ae peraonas ein distinción 
que se encuentren en caso de l.a misma". 

68 GAB:INO FRAGA. ""Derecho Admínistrat:ivo" 
ed.icion México 199 3 pp l.04 

Ed. porríia ~2 ·• 
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"Ese conjunto de normas son creadores de una situación 
jur.í.dica general., impersonal. y objetiva, dictadas para l.a 

atención de l.oa servicios públ.icos par~ l.a ejecución de l.a 
Ley o para l.os demás fines de l.a administración publ.ica•• ( 69 ). 

De l.o anterior se dice que el. regl.amento es un acto 
administrativo de efectos general.es, expedidos por el. 
(Ejecutivo) facul.tad por l.a constitución para el. mejor 
cumplimiento de l.as l.eyes emitidas por el. Poder Legisl.ativo. 

Dicha potestad se encuentra tegul.ada e n l.os art~cul.os 
73 fracción VI, 89 fracción I, y 92, en donde encontramos 1a 
base jur~dica y el. porque de l.a observancia del. regl.amento de 
l.os trabajadores no asal.ariados del. Distrito Federal.. 

Articulo 23.- El. congreso tiene facu1tad: fracción VI 
para 1egis1ar en todo 1o re1ativo a1 Distrito, y Territorios 
Federa1eB sometidos a 1as bases siguientes: 

I.- E1 gobierno de1 Distrito Federa1 estará a cargo de1 
presidente de la Repúb1ica, quien 1o ejercerá por conducto 
de1 órgano u órganos que determine la Ley respectiva. 

SERR.l\ ROJAS ANDRÉS. " Derecho 'Administratiyg'' Ed. porrúa, 
México 1965. pp 209 
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A.rticul.o 89. - Las facu1 tades y obl.iga.cionea del. 

presidente son 1ae siguientes: 
Fracción II. Promu1gar y ejecutar 1as 1eyes que expide 

e1 Congreso de l.a Unión proviniendo en 1a esfera 
administrativa a su exacta observación. 

Respecto a1 referendo: 
Articu1o 92.- Todos 1os regl.amentoe, decretos y ordenes 

del. presidente deberá estar firmados por el. secretario de 

despacho, encargado del. ramo a que e1 asunto corresponda y 

sin este requisito no será obedec~do ... 

Los regl.amentoe, decretos y ordenes del. Presidente, 

rel.ativoe al. Gobierno del. Distrito y al. Jefe del. departamento 
respectivo. 
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3 .. 3 .. 1 AllALxs:r:s DEL ICÚ•:r:co DI& llARIACBI Ell SL -º~ DS 
L08 Taaa&JADORB8 llO AllALAll:lADOll .. 

E1 grupo de mariachi de acuerdo a 1as circunstancia• de 
1a actividad muaica1 como cu1tura naciona1 ya se ha expre•ado 
anteriormente, necesita de un campo de trabajo a1 servicio 
del. publico en general, siendo aa.:í. su fuente de trabajo el. 

predio designa.do por el. Departament.o del. Distrito Federal. 

como centro de contratación que se a creado por nuestra 

sociedad como costumbre y tradición de nuestra expresión 
musical. con el. nombre de "Garibal.di". 

De acuerdo al. reglamento para l.os trabajadores no 
aaal.ariados del. D.F. l.os músicos y grupos de maria.chis 
considerados como trabajadores no asal.ariados (articulo 3), 
que para el. ejercicio de sus actividades son c:l.asificados 
como trabajadores fijos según e1 articu1o 4 '"son trabajadores 
fijos a quienes se asigna un 1ugar determinado para realizar 

actividades-. 

Por 1o que podrán ejercer sus oficios estos tipos de 
trabajadores prados, came11ones y l.ugares que 
determinen 1a Direcciona de1 Trabajo y Previsión Social., 
arti.cu1o So. atendiendo a1 numero y demanda de sus servicios. 
Teniendo objeto 1a protección del. sector 1os 
trabajadores no as~l.ariados desamparados jur~dicamente, e1 
Departamento de1 Distrito Federai expidió e1 reglamento de 
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1os trabajadores no asa1ariados del. O. F. el. 2 de mayo de 

l.975 que en su articulo 2o. muestra una autonomLa con l.a Ley 
Federal. del Trabajo al expresar: 

Articul.o 20. ''Para loe efectos de este reglamento el 

trabajador no asalariado es l.a persona f~eica que preata a 
otra persona física o moral un servicio personal. en forma 

accidental. u ocacional. mediante una remuneración sin que 

existe entre este trabajador y quien quiera sus servicios la 
rel.ación obrero patronal que regul.a la LeY. Federal del. 

Trabajo'".. Estableciendo que habría rel.ación obrera 

patronal. entre trabajador y la persona quien requiera de sus 
servicios. 

Dicho articulo 2o .. del. reglamento viola los principios 

del. articulo 123 de l.a constitución al marginar a1 tipo de 
trabajadores no comprendidos en la Ley Federa1 de1 Trabajo y 

su seguridad aocia1 ya que en realidad si existe 1a re1aci6n 
1abora1. 

De acuerdo a1 articu1o 123 constitucional 1os 
trabajadores asa1ariados deben estar amparados y 

protegidos estudiando a fondo de acuerdo a 1a realidad socia1 
para realizar una verdadera justicia social. 
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El. capitu1o segundo imp1ica determinación al. exigir 
1icencia para trabajar y desempeñar funciones viol.ando l.a. 

l.ibertad del. trabajo de nuestro articul.o 5o. constitucional.. 

Quedando el. trabajador euel.to a cumpl.ir determinados 

requisitos para poder trabajar, de l.o contrario se l.ea niega 
el. derecho de trabajar. 

Este regl.amento reeul.ta obscuro al. no referí.rae a l.a 
situación l.egal. que tiene el. trabajador frente al. que 
sol.icita sus servicios que no se encuentran ajustada 

nuestra necesidad y real.idad social. por l.o que deberti ser 

acorde a nuestras necesidades. 
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3 .. 4 SEGURIDAD SOCIAL. 

Como garantía .individual. de toda persona, este derecho 
encuentra plasmado en el. o.rticul.o 4o. 

estableciendo uno de estos párrafos: 
constitucional.~, 

"Toda. persona ti.ene derecho a la protección de l.a eal.ud .. 

La Ley definirá l.as bases y modalidades para el. acceso a sus 

servicios de salud y establ.ecerá l.a concurrencia de l.a 
federación y entidades federativas en materia de salubridad 
general., conforme a lo que dispone l.a fracción XVI del 

articulo 73 de esta constitución". 

Como garantía social. de todo trabajador esta figura 
jurídica encuentra establee.ida el. articulo 123 
constitucional fracción XXIX diciendo: 

"Es de utilidad publ.i.ca l.a Ley del. seguro social y en 

el.l.a comprenderá seguros de mutua1idades, de vejez, de vida, 
de cesación invo1untaria de1 trabajo, de enfermedades, y 

accidentes, de servicios de guardería y cua1quier encomendado 
a. 1a protecci6n y bienestar de 1os trabajadores campesinos 

asalariados y otros sectores aocia1es y fami1iares. 

De esta forma es considerada de uti1idad pub1ica 1a Ley 

de1 seguro social. 
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Se con•idera como uñ m.!nimo de re.ivi.ndi.cacione• 
indispensables para 1oqrar 1a estabi1idad •ocia1 aunque con 
la debida subordinación de la.a po11.ibi.1idade• reaJ.e• da un 

pa~a de acuerdo a au evolución econóaJ.ca. 

El preai.dente Ro••vel.t enuncia en e1 congr••o de l.o• 
E•tadoa Unido• a J.a seguridad •ocial. •nt•ndida COJM>I 
Seguridad intelectual o espir.ituaJ., de palabra, d• expreai6n 
religiosa, moral, seguridad nacional económica. 

Trueba Urbi.na manifiesta que "•1 derecho a J.a 

•eguridad social. •• J.a rama del. derecho •ocial. que comprende 
a todoa J.oa trabajadores, obrero11, empJ.eadoa, domAati.coa, 
arteaanoa, toreroa, arti.ataa, dhportiataa, ete1 para au 
protecc.i6n integral. contra J.a.• contingencJ.ae de aua 

actividade• laborale• y protegerlo• contra todo ri.eego que 
pueda ocurri.rle•• (10). 

TRUEBA URBXNA Ji.LBER'l"'O .. lD. .. Nuevo perecho del Trabaio" T.:C.. 
l::di t~riAl.: PorrúR .M~xico, 1995 •• ppll-)C}. 
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En 1a carta de1 Atlá.ntj.co se consagro que la seguridad 

social " es un derecho dP- 1a persona humana y un medio para 
desarrol.lar lazos de so1.ldaridad entre loe miembros de l.a 

sociedad, esta carta exal.ta 1a labor de l.oe aliados en l.a 

col.aboración estrecha. que habrá de establ.ec·erae entre l.a.s 

naci.onea con el. fin de con&f':!guir para todos los pueblos 

mejores condJ.ci.onee de trabajo y seguridad social". 

La decl.araci6n universal. de los derechos del. hombre 

expresa "todos l.os seres humanos sin distinción de raza, 

credo y sexo tiene derecho al. bi.eneeta.r material. y al. 

desarrol.l.o espiritual. en condicionen de libertad, de dignidad 

y de igualdad de oportunidades'". 

La decl.araci6r1 de Fi.ladelf.i.a declara "'ea e1 
aseguramiento de un determinado ingreso que Hubstituye a las 

retribuciones normales de trabajo cuando esta a quedan 

.interrumpidos por paro, enfermedades o accidentes que pertn.i.l:.a 

retirarse de1 trabajo al llegar a determinada edad, que 

suplan la perdida de .interés para vivir, mutua por el 

faJ.1ec.imiento de la persona que trabaja para proporcionarnos, 

y que loa gas toa extraordinarios circunstancias 

especiales tales como boda, parto, defunción ... 
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Deduciendo que es: 
Un derecho publ.ico, de absol.v~ncia ob1igatoria y 

ap1icaci6n universal. para todo humano atravez de 
organismos apropiados. Es toa riesgos personal.ea pueden 

ocurrir por circunstancias independientes a su vol.untad y que 
al tener un nivel. económico bajo económicamente no puede 
resol.ver con aua propios medica, necesitando 1a col.aboraci6n 
solidaria de sus compañeros. 

La seguridad social. evol.uciona de acuerdo a l.os aspectos 
social.es, económicos y pol..í.ticos de 1a vida del. pa.l.s, que 

cambian según 1as necesidades de l.as naciones. Es decir, en 
1a medida que cambie y 1o hagan posibl.es l.as condiciones 

socio-econ6micas del. cuadro socia~ en que se subsiste. 

Para satisfacer l.as necesidades esenciales; de acuerdo 
a nuestra constitución, el articulo 123 fracción XXIX cada 
trabajador debe contar los medios suficientes para 
satisfacer las necesidades y e1 nive1 adecuado a su dignidad. 

Con 1as condiciones necesarias para que cada persona y 

cada pueblo viva sin temor,a amenaza~, recelos y vio1encia, 
perfeccionando su propia capacidad, el. rendimiento de sus 
esfuerzos, 1a uti1i.dad de sus tareas r en beneficio de su 
fami1ia estimulando l.a solidaridad entre los trabajadores a 
fin de ser un instrumento de seguridad social. para combatir: 



186 

miseria, ignorancia, abandono, insalubridad y desamparo. 

1\.segurar un 1ugar en e1 campo de 1a producción para cada 

trabajador cuando trate de actividades artísticas 
promoviendo e1 conocimiento y progreso de 1os valoree· 
cul.tural.es y de sana recreación, construyendo un amparo 

eficaz contra todo riesgo, previniéndose en l.a medida de lo 
poaib1e y l.uchar por nuevos recursos contra la inseguridad 
social.. Estimulando l.a conciencia, ayuda mutua, solidaridad 
para un mejor desarro11o de cada actividad de trabajo, ya que 
las causas que originan 1a inseguridad social. son virtudes 

que se imponen en la vida de todo ser humano en contra de la 
vol.untad como: la enfermedad, desempleo derivado de factores 
económicos y soc.ia1es, l.a muerte. La inseguridad socia1 
provoca en 1os trabajadores un •Estado de intranqui1idad 
frustrando propósitos de1 bienestar social.. 

De acuerdo a l.as realidades en concreto 1a inseguridad 
debe a factores de causa física, b.io1ógica y social. por 1o 

que se refiere a 1as soc.ia1es de propone l.a presente defensa 
col.ectiva, 1a c1asificación de algunas causas que originan 1a 
inseguridad social son las siguientes: 

Paro, incapacidad, desaparición de l.os medios de ganarse 
l.a vida por 1as personas que dependen de un sal.ario, vejez, 
enfermedad, defunción, necesidades de matrimonio, famil.ias 
numerosas. 



187 

Para 11evar cabo esta f unci6n fue necesaria 1a 
intervención directa de 1oa trabajadores ya que a1 aer l.oa 
afectados cooperan en 1as l.1amadaa '"sociedades mutual.i11ta• 
civil.es o mercantil.es'". 
entre todos~ tratando 

Haciendo que 1oe gastos se reparten 
de prevenir cual.quier riesgos, 

desastres entre el.l.oe que no pudieran enfrentar 
económicamente. 

Como se estab1eci6 en .l.a Ley del. Trabajo de 1915 en 

Yucatán que dice: "Se fomentara una asociación mutual.iata en 
l.a que serán asegurados l.os trabajadores contra l.os riesgos 
de vejez y muerte". 
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3. 5 ART:tCULO 28 COllS'I'ITUC:tOllAL .. 

No constituyen monopol.ioa 1as asociaciones de 
trabajadores formndae para proteger sus propios intereses y 

l.ae asociaciones o sociedades cooperativas de productores 

para que en defensa de sus intereses o del. interés general. 
vendan directamente en l.os mercados extranjeros l.os productos 

nacional.es o industrial.ea que sean l.a principal. fuente de 
riqueza de l.a reglón en que se produzcan o que no sean 

art.f.cul.os de primera necesidad, siempre que dichas. 

asociaciones estén bajo v.igil.anc.ia o amparo del. Gobierno 

Federal. o de l.os Estados, y previa autorización que al. efecto 
ee obtenga de l.as legislaturas por o sin una propuesta del. 

ejecutivo podrán derogar cuando así l.o exijan l.ae necesidades 
pub1icaa l.as autorizaciones concedidas para la formación de 

1aa asociaciones de que se trata.• 

Tampoco constltuyen monopol.ios los privilegios que por 
determinando tiempo se conceden a l.os autores y artistas para 

1a producción de sus obras y para los que para uso excl.usivo 
de sus ..inventos, otorga l.os inventores y 

perfeccionadores de alguna mejora. 
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Nuestro precepto 28 conatituc:ional. concibe el. fenómeno 
social. económico 11.amado l.ibre c:onburrenc;iai por l.a cual. todo 

individuo tiene l.a natural. l.ibertad de trabajo para dedicar•• 
l.a ocupación l.~cita cuyo desempeño ae entregan otra• 

personas, y ciertas actividadea sea aupeetibl.e de ejercita.rae 
por otras personas. 

Es un derecho publ..ico subjetivo individual. que determina 
l.a actividad de trabajo a establ.ecer -en l.os Estados Unido• 
Mexicanos quedan prohibidos l.os monop61ios, l.as prácticas 

monop61icaa, l.os estancos y l.as excesiones de impuestos 
1os términos y condiciones que fijan l.a.s l.eyea ... 

Que constituyen l.a prohibición de existencia de 

monopol.ios en cual.quier actividad comercial., excepto 1as 

actividades re1ativas a l.a acuñación de l.a moneda, a l.os 

correos, tel.égrafos, radio tel.e9rafía y a 1a emisión de 

bi11etes de banco que son regul.adas por l.as leyes especial.es 

deaarrol.1adae excl.usivamente por el. Estado atravez de 
organismos autoritarios correspondientes. 

que refiere En l.o 

inventores, l.a. Ley instituye 
concurrencia. 

l.6s autores, artistas, 

como excepciones a l.a l.ibre 
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La propiedAd artística y 1iteraria impiden a cua1quier 
persona que no sea el. autor, art,ieta, inventor a real.i.zar 
dicha actividad en re1aci6n con obras, inventos de que se 

trate ea1vo l.o dispuesto en cada ordenamiento .. 

""Dec1arando en el. articul.o 28 constitucional. en su 

tercer párrafo". 

Una agrupación de trabajadores organizaciones 

social.es no constituyen un monopol.io que tendr.í.a como :fin 

evitar a otras personas c1 desempeño de l.a actividad a que se 
dedican .. 

El. monopol.io impl.nnta el. ejercicio excl.ueivo de una 

determinada función en beneficio de una persona o personas 
determinadas y l.a asociación profesional. tiende a defender o 

proteger l.a situaci6n económica o ~acial. para el. mejoramiento 
de sus condiciones. 

Tampoco son consideradas como monopo1ios 1as sociedades 
cooperativas de productores en defensa de sus intereses, 
permitiéndo1es 1a venta directa a 1os mercados extranjeros, 
1os productos naciona1es fuentes de riquezas de 1a regi6n 
donde se produzca bajo 1a vigilancia de1 Gobierno Federal. 
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La existencia de una sociedad cooperativa no impide a 
cua1quier otra persona o entidad que se dedique a l.a misma 
actividad econ6mi.ca, por tal ~razón constituye 

monop6l.i.o. 

Entendiéndose por monopólio "todo acto que evite l.a 

libre concurrencia en la producción, induatria1 o comercio y 
en general., todo l.o que constituye una ventaja excl.ueiva e 
indebida a favor de una o varias personas que en perjuicio 
del. puebl.o en general. o de una el.ase social.". ( 71 ) 

Implica una garantí.a social para preservar loe intereses 

social.es de nuestra nación. 

71 MARTÍN URRUTIA EZCURRA. "Decidido en 1928" (S.J.F.T. XXXV. 
pp 139) 
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3.5.1 LEY FEDERAL DE DERECHOS DE AUTOR. 

Articu1o lro. "La presente .Ley es regl.amentaria de1 
articul.o 28 constitucional.; sus disposiciones son de orden 
pub1ico y se reputen de intereses socia1es1 tienen por objeto 
la protección de los derechos de l.a misma y eatabl.ece 

beneficio del. autor toda l.a obra intel.ectual. o art~atica y la 
sal.va.guardia del. acervo cultural. de la nación. 

De lo que se desprende que ea un derecho de varios tipos 

demográficos de interés social., que se ubica en la cumbre el. 

interés nacional. como el.emento humano del. Estado. El. interés 
social. puede manifestarse como un interés publ.ico general., 
común que se sume entre l.os diferentes niveles demográficos, 
existiendo medidas l.egial.ativaa administrativas de 1a 
co1ectivídad,, tratando de so1ucíonar a1gún prob1emas que 

acate a dichos grupos mejorando sus condic.iones vita1es con 
un contenido de preservar jurídicamente de intereses socia1es 
de cada tipo de grupos mayoritario que integran 1a 
co1ect.ividad. 
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Estos derechos se causan por 1a exp1otaci6n de obras 
protegidas por 1a Ley Federa1 de Autor cuando se realizan 
ejecuciones, representaciones de e11aa con fines de l.ucro, 
directa o indirectamente y que dében quedar eatipu1adoa en 
l.oa convenios que celebren 1oa autores con l.oa uaufractuarios 
y en su defecto y en au defecto se deben regul.ar por l.aa 

tarifas aefial.adaa por el. articul.o 79 de l.a. Ley Federal. de 
Derechos de Autor. 

La pub1icaci6n y reproducción de l.a obra art.t.atica o 
cient.t.fica pertenecen l.a el.ase de derechos de tipo 
patrimonial. de explotación que también son apl.icabl.ea en l.o 
referente a l.os derechos de interpretes y ejecutantes. 

Estos derechos fundados para l.a protección del. 

tal.en to creador de toda obra inte1ectua1 y art~stica 

otorgando: 
I.- E1 reconocimiento de su ca1idad de autor, 

II.- Oponerse toda deformación, 
modificación de su obra, que 11even 

muti1aci6n, 
cabo sin 

autorización, as~ como toda acción que redunde e1 demérito de 
1a misma. mengua de1 honor, de1 prestigio de 1a 
reputación de1 autor, 
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III.- E1 usar o explotar temporal.mente l.a obra, por si 

mismo o por terceros, con propósito de l.ucro y de acuerdo con 
l.as condiciones que marca l.a Ley, para proteger 1a obra del. 
pensamiento o de l.a actividad intpl.ectual. y no de l.as cosas 
donde l.a obre del. ingenio se exteriorice y recibe forma 

material. l.os cual.es son objeto de propiedad ordinaria regidas 
por el. código civil.. 

En toda sociedad existen diferentes grupos humanos que 
representan 
contenidos. 

un conjunto 

Que 
de intereses 

monol.í.tico si.no 

de diferente e 
heterogéneos, 

distintas u opuestas; por l.o que no se puede hablar sol.o de 
un interés social., sino de varios intereses de distintos 

elementos humanos colectivos cuyo contenido puede ser 
económico, cul.tura1 y po1ítico. 
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6. 1 J..:l•BAllJ:EllTOS .7UllfDICOB PAllA SL DE•AallOLLO DK llUSa~ .. 
CUL'l'UllA •ACJ:<*AL. 

La Ley Orgánica de1 Departamento de1 Distrito Federa1 
capitu1o II de 1a Organización de~ Departamento de1 Distrito 
Federal estab1ece: Articu1o 21 E1 departamento de1 Dietrito 
Federal. corresponde a1 despacho de 1os siguiente• asuntos en 
materia eocia1 y económica. 

I. Promueve y fomenta 1as actividades cí.vica.s, social.ea, 

cu1tura1es y recreativas en l.as zonas urbanas, suburbanas y 
rural.es, así. como el. desarro11o y conservación de l.ae artes 
y artesaní.ae de l.os habitantes del. Distrito Federal.. 

El. acuerdo del. Jefe del. Departamento del. Distrito 
Federal. Ramón Aguirre Vel.ázquez de 1985 establ.ece: 

PRIMERO.- Se describen 1as unidades administrativas 

centra1es del. Departamento del. Distrito Federal., como a 
continuación ae detal.l.a: 

I.- A l.a jefatura del. Departamento: 
Secretarias General.es 
Oficial.ia Mayor 
Tesorería 
Contral.oria General. 

Coordinaciones General.es 
Direcciona General. de difusiones y rel.aciones pub1icaa 
Direcciona General. de recreación urbana y protección 



Bcol.ógicas: 

Ir.- Secratari~s general.ea; 

I.- A las secretarias general.es de gobierno; 

- Direcciona general. de gobierno 
- Direcciona. general. de reguJ.arizaci6n territorial. 

- Direcciona general. de trabajo y previsión social. 
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Direcciona General. de reclusorios Y. centros de 
readaptación social.. 

2. A l.a Secretaria General. de Deearrol.l.o Social.: 
- Direcciona. general. de acción soci.al., c.!vica, cul.tural. 

y tur.í.stica. 
- Direcciona general. de promoción deportiva 

- Direcciona General. de servicios médicos 

El. reglamento anterior del. Departamento,del. Distrito 

Federal en el. capitulo VIII de l.as atribuciones de directores 

general.es dice articulo 17.- corresponde l.a 
Direcciona General. del. Trabajo y Previsi6n Socia1: 

X. Vigilar 1a observación y ap1icaci6n de 1a Ley Federal 
de1 Trabajo, sus reglamentos y 1as disposiciones de e11os, 
derivados, en 1as industrias, comercios y establecimientos de 
jurisdicción social. 



197 

II. Mantener y fomentar las relaciones J.ae 
asociaciones obrero patronal de carácter 1oca1 y procurar 1a 
conci1iaci6n de 1os intereses obrero patronal en conflicto, 

III. Mantener 1as cor~espondientes relaciones 
administrativas con 1a Junta Local de Conci1iaci6n y 

Arbitraje de1 Distrito Federal. 

IV. Coordinar y ejecutar 1as po1íticas que establ.ezca e1 

Departamento del. Distrito Federal. conforme l.aa 
disposiciones aplicables en materia de trabajo, previsión 

social., protección de los trabajadores y auxiliar a l.as 

autoridades Federal.ea en materia de seguridad e higiene en 
l.os centros de trabajo. 

v. Registrar las asociaciones de trabajadores del 
Distrito Federal. que reúnan los requisitos que señala 1a Ley 
Federa1 de1 Trabajo, y mantener actua1izado dicho registro; 

vz. Intervenir en todo 1o re~ativo a1 ea1ario m~nimo en 
e1 Distrito Federa1, as~ mantener relaciones de 
coordinación 1a comisión regiona1 de 1os salarios 
m~nimos. 
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Entre otras ob1igaciones e1 mismo reg1amento expresa 
articul.o 2o. constitucional. que "para el. estudio de 

coordinaciones, pl.aneación y derecho de 1os asuntos que 1o 
competen, el. Departamento del. Distrito Fedcrn1, contara con 

l.as siguientes areas, unidades administrativas y órganos 

desconcentra.dos: 

JEFATURA. 
Secretaría General. 

Secretaría General. 

Secretaría General 
Secretaría General. 

de 

de 

de 

de 

Gobierno 

P1aneaci6n y Eva1uación 
Desarro11o Social. 
Obras 

Secretaría General de Protección y Via1idad 
Sccretnriaa General.es Adjuntas. 

A 1a secretaría General. de Deearro11o Social 1e 

corresponden las funciones de: 
Supervisar que se diseñe y desarro11en 1os programas de 

eventos social.es, cívicos, artísticoa, socia1es, cu1tura1ee 

y turí.sticoa, coordinacion 1as autoridades 

competentes; tendientes a incrementar el. desa.rro11o de 1a 

pub1icaci6n de1 Distrito Federal.' 
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De acuerdo a una de sus funciones que persigue el. 

articu1o 19 nos redacta: Corresponde a 1a Direcciona Genera1 
de Acción Social., C~vica, cul.tural. y turLetica; 

I. El.aborar l.oe programas para l.a organización de l.oa 
actos real.izar materia s~cial., c~vica, art~atica, 

cu1tura1 y tur~stica. 

II. Efectuar· estudios enfocados detectar 
permanentemente al. impacto que han tenido l.os actos 
real.izados, atravez de encuestas y sondeos a 1oe habitantes 
del. Distrito Federal., para que de esta forma determinar 

aquel.l.os eventos que incrementen el. nivel. cul.tural. de l.a 

pob1aci6n. 

III. Mantener, fomentar y acrecentar la educación c~vica 
y l.a solidaridad social. entre l.os habitantes del. Distrito 

Federal.. 

IV. Estab1ecer 1os procedimientos de coordinacion en 
materia socia1, c.í.v.ica, art.í.stica,. cultural y art..f.etica., que 
permiten e1 funcionamiento conjunto de las delegacione• de1 
Departamento de1 Distrito Federal y con las dependencias y 

entidades de la administración publica federal involucradas. 
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La Direcciona Gcnera1 de Acción Socia1, Cívica, Cu1tura1 

y Turística, tiene c:oino objetivo: 

Proporcionar 1os servicios de asistencia y de protección 

socia]. la c.iudadan.ía, así como Organizar, promover y 

di.fundir las actJ.vi.d.o.des cívicas, art..tsticas, c::utura.1es y 

turísticas, el fin de lograr la rehabilitación y 

reintegración a la sociedad 

requieren y de contribuir al 
Distrito Federal. 

de los habitantes que asi'.. lo 

desarroJ.lo a la comunidad del 

* La Casa de 1a Música Mexicana.- Es dna in~titución 

educativa de servicio social. que tiene,? como objetivo 

capacitar a todos aquel.los .interesados en praCt.icar, promover 

y difundir los géneros fundamentales que corresponden a la 

música instrumental. rara su operación y funclonamiento 1a 

casa recibe un apoyo económico .importante deL D.D.F. atrtlvez 

de SOCICULTUR, que junto con 1.:is col~g.iaturas y l.os recursos 

autogenerados, permiten dar el cumplimiento de los objetivos 

de 1a misma .. 

.. 
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Lo. Dirección de Acci6n Social, C.í.vica y Cultural 

fundo durante e1 gobierno del c. Presidente de la República 

Gral. Manue~ Avila Camacho, siendo jefe del D.D.F., el Lic. 
Javier Rojo G6mez. Se publico en el Diario Oficial de la 
Federación, el d.í.a 31 de diciembre de 1941. La Ley orgánica 
del D.O.F., incluyo en su estructura de la Direcciona de 

Acción Social, con la finalidad de,. contar con una dependencia 
encargada de abatir el rezago social, la indigencia y la 
deevalidez de la Ciudad de México. 

Apartir e entonces esta Dirección General a venido a 
formular loe programas de los espectáculos concernientes 
las actividades sociales, c.í.vicas, artísticas, culturales y 

art.í.sticas, así como realizar inv~atigacionee que ref1ejan e1 
impacto de 1os eepectácu1os en 1os habitantes y determinar 
aque11os que coadyuven a acrecentar e1 nive1 cu1tura1 de 1a 
ciudadan.ía .. 

Determinar l.os procedimientos que coordinadamente con 

l.as del.egaciones y con 1as dependencias y entidades de l.a 

administración pub1ica federa1 competente, facil.iten al. 

funcionamiento de l.a.s activid,ades social.es, c.!.vica.e, 
artísticas, cultural.es y turísticas .. 
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Promover l.ae actividades turJ:.stica.e el. Distrito 

Federal. atravez del. otorgamiento de l.ae facil.idadee a l.oa 

prestadores de servicios tur.f.aticoe, .cOrforme l!\ l.as l.eyes y 
regl.amentoa vigentes y a l.a cel.ebrac.í6n de convenios en 

coordinacion con l.a secretarJ:.a de turismo, organizar toda 

el.ase de actos tradicional.es y fol.k16ricoei de carácter 

oficial. que logran l.a atracción turJ:.et~ca. 

Debido l.o antes señalado y a las necesi.dadea de 

capacitación de 1a sociedad, se fundo l.a casa de la música 
mexicana, s .. c.. que l.a actual.idad mantiene relaciones 

permanentes con dependencias nacional.ea (ISSSTE, rMss¡ UNAM, 
DOF, SEP, SON, Casa del.a Cul.tura, etc). 

SOCICULTUR, en l.as a.reas recreativas y cul.tural.es 

l.a música son instrucciones amp1iar 1a cobertura ~ apoyos a 

:ferias tradicionales en el D. F. y de rnanera general el 

fomento y promoción par.-:i el. desarrol.l.o de nuestra música 

tradicional., de acuerdo a l.as siguientes propuestas: diseñar 
amp1io programa de actividades. para 1as ferias 

tradicional.ea, que incluye l.a. parei
0

cipaci6n de 1as 
delegaciones del. D.D.F., e instituciones publ.icas y privadas 
a fines, determinando a cada uno e1 apoyo l.ogístico necesario 

l.os el.e neos artísticos adecuados de acuerdo l.a 

natural.eza del. evento, cada :festejo contaría previame~te en 

una amplia promoción entre l.os habitantes del lugar, mediante 
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1a fijación de propaqanda en espacios púb1icoe y se bu•car.f.a 
1a difusión atravez de 1a radio y te1evisi..6n incrementando 
con e11os 1a 1ucidez de1 evento y e1 numero de asistentes, 
para mejor protección y apoyo a nuestra música. 

Por otro 1ado también existe acuerdo por e1 cua1 •e 
estab1ecen faci1idadee art.f.sticae y admini11trativa• a 1oa 

propietarios represen tantea de 1oa estab1ecimiento• 

mercanti1ea y que cuenten con a..;torización para :funcionar 

restaurantes, salones de 

discotecas, bares y cabarets, a 

bai..1e, sa1onea de fie•ta, 

fin de formu1ar programas. 

Pues después de haber a1c:anzado dichos 1ineamientoe 

jur.í.dicoe, se debe de tomar consideraci6n 1ae diferent~s 

formas jur.í.dicae existentes para 1a defensa de nuestra 
música, que dentro de 1a dinámica que impone 1a vida social 
en nuestro país debe tomarse en cuenta respecto a 1a cultura 
naciona1 para ofrecer mas y mejores nive1es de recreación y 

esparcimiento la pob1ación tanto nacionales 

extranjeros nuestro país además de recibir 1as expresiones de 
cultura universal., se ha desarrollado una cultura propia 
atravez de múl.tipl.ea manifestaciones en eapectácul.oa, 
carpas, sal.enes de baile, 
plazas de garibal.di 

restaurantes, centros nocturno•, 
donde han tenido origen y 

desarrol.l.o profesional. los grupos de mariachi que constituyen 
gran parte de la expresión artística del pa!..s e 
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Por 1o que es indispensab1e abrir 1os espacios que 1es 

corresponden para desarro1lar nuestra manifestación art.!.stic:a 

atraves de 1a difusión ante e1 pub1ico. 

As~ nuestra asociaci6n profeeiona1 surge 
final.idad también de incrementar nuestra e~presiórl ntuaical. 
para todo el. mundo y que por l.o tanto debe;1contar con l..os 

1ugares adecuados para su esparcimient~ ..".·creando nuevas 
fuentes de trabajo, expresando su .voluntad· pira apoyar t~das 
l.as acciones necesarias pendientes a l.ograr este propósito 
otorgando facil.idades a todo eatabl.ecimiento mercantil. para 
efectuar actuaciones de música nacional. en vivo. 

El. ejecutivo debe adoptar medidas oportunas_y adecuadas 
para facil.itar a l.os espacios de recreación y e~parcimiento 

de 1a pob1ación como también amp1iar 1a expresión art~stica 

de nuestra música representativa, aimp1ificando 1oa trámites 

administrativos para 1os estab1ecimientos morcanti1es. 

E1 desarro1lo de nuestras expresiones musica1es. Se 

encuentran en base a 1a Secretaría Genera1 de Desarrollo 

Social de 1a cual depende 1a Direcciona de Acción Social, 

Cívica, Cultural y Turística, para cumplir ce.~ e1 despacho de 

los asuntos en materia social y ,econ6mi.c:a f!e ~cuerdo a. 1a 

organización de1 Departamento del Distrito ~era1. 
f" • 
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Por 1o tanto necesario que nues~ra aeociaci6n 
profesiona1 de músicos de mariachi también mantengan 
re1aciones permanentes estos órganos, ae.t como 

dependenc.ias nac.iona1es denominadas ( ISSSTE, l:MSS, :Cn•titutot1 
de Radio y Comunicación masiva, etc), asL como 
instituciones bancarias, para 1ograr su objeto y preservar un 
mejor nive1 de nue•tra m6aica de acuerdo a 1a 1ega1idad de 
nuestro Estado. 
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4 •• ZNTBRVENSJ:ON ESTATAL EN LA ASOCIACXÓ• PROFESZO•AL DEL 
HARJ:ACRJ:. 

La asoc.iaci6n profesiona1 en México es el mejor medio 
por e1 que la clase trabajadora obtiene el 1eg~timo 

reconocimiento de 1os derechos y ob1igac..ionea; y para obtener 

un resultado mas eficiente es necesario que c1 poder publico 
1e brinde 1a tutela a1 que tiene e1 derecho 
integral. 

forma 

Ya que nuestra música nacional como .interés social 

requiere una defensa, estab1ec.ienUo relaciones determinad~s 

y particulares por razón de la agrupación al or..iginar~e el 
esp.í.r.itu y conc.ienc.ia de clase, correspondiendo al poder 

publico armonizar sus intereses con los demás sectores del 
congl.omerado social. Nuestra aaociac.i6n adopta 1.a rnodal.idad 

de gremial. 

Se debe cons.iderar que debido a 1.~ demanda de loa 

intereses nacionales de nuestro paLs para 1a conservación de 

1a especie, el mejoramiento de la cultura y e.l bienestar, se 
reconoce el derecho del Estado a intervenir corno fuerza 

regu1adora en el funcionamiento y aspectos del. trabajo, como 

en su arma de prestación de servicios, retribución y demás, 
para una mejor satisfacción de necesidades naturales • 

.. 
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Siendo necesaria 1a unión entre trabajadores músicos de 
grupos de mariachi para unificar 1as condiciones en que e ha 
de prestar e1 servicio, y a1canzar una retribución mas justa 
y un 1ugar mas adecuado, por medio de 1a cesación de1 trabajo 

otros medios 1egal.ee. 

Por medio de l.os mas nob1es idea1ea, son hechos 1os 
estatutos de 1aa asociaciones profeeiona1ee; como medio para 

obtener una protección por parte de1 Estado, y e1 l.ibre 
desarrol.l.o de sus objetivos. 

En l.a real.idad dichos estatutos sirven aveces sol.o para 
que algunos trabajadores de buena fe sean perseguidos, por 
l.o que en estos casos 1a autoridad competente debe de vigil.ar 

l.as asociaciones profesional.es, pues existen lideres 
corruptos que han cometido perjuicios a 1os agremiados, de 

otra manera han hecho causa común con exp1otadorea patrones 

para que vio1ando 1oa derechos de 1a agrupación queden a 1a 

defensa de 1os intereses de 1os trabajadores aimu1ada, por 

ta1 razón se pide que 1a autoridad de1 Estado intervenga 
verificando 1a funci6n y apoyando su objetivo que en nuestro 

caso es de interés socia1, nacional. perteneciente a .nuestra 
cu1tura; desarro11ando sus actividades 1egal.mente, .dándose 

cuenta si 1ideres genuinos y evitando 

arbitrariedades. 
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Ya que aveces e1 trabajador por e1 desconocimiento de su 

organización ignora sus derechos y obl.igacionee, se propone 
tener l.a protección del. Estado como una :forma de tutel.a, 

siendo necesaria l.a inspección y comprobaci6n, y cumpl.imiento 

del. derecho positivo. 

Otorgando el. apoyo y el. reconocimiento ~ l.ae que cumpl.an 

sus fines y dejar sin apoyo a l.as que sean un pel.i.gro 
para sus mismos agremiados. 

Teniéndose un l.ogro en el. equil.ibrio entre l.os factores 
de producción y l.a asociación profesional. mas efectivo. 

La afi1iaci6n sindical. en México no es por vol.untad. 

sino obl.igatoria, ya que en l.e>s contratos col.ectivoe de 

trabajo encontramos cl.áuaulas en donde se eetipul.a que el. 

patrón podrá tomar como trabajador quien este 

eindi.ca1izado y proporcionado por c1 sindicato que 

cel.ebra e1 contrato¡ deapidi.endo al. que no pertenezca a dicho 

sindicato. Este cambio de 1ibertnd de asociación es de hecho 

ya que e1 Estado pertenece pasivo y da pauta a estos ma1es, 

anti.constitucionales, convirtiéndose en un 1ibertifi~je da: 

unos cunntoa vivos de entre los trabajadores que 
di.rigj_dos por e:xtraños en perjuicio de cada profesión u 

oficio. Por 1o que pido que se tutele a todo trabajador 

vi.gi.1ando e1 cump1imicnto de sus derechos y obl.igaci.ones de 
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sus estatutos registrados. En otro aspecto verificar si todo 
conflicto que presente verdadero sentir de l.os 
representados que eo1o se pretende 1eeionar 1oe intereses 

genera1es de c1aae. 

Entre otras intervenciones, cuando existe conf1icto 
entre representaciones. 

El. Estado debe re91amentar 1oe actos ejecutados por l.ae 
personas, con el fin de evitar dificu1tadee entre el.1oa, por 
ser causa de estancamiento de1 deearrol.l.o de una nación 1a 
que debe ser en la forma completamente poeibl.e para poder 

11egar a su cometido, y no una deficiente como 1a establecida 
l.a Ley Federal. del Trabajo ref~rente a sindicatos. 

Por medi.o de 1a intervenei.on legislativa, el Estado 

redacta el derecho objetivo. 

Mediante l.a función jurisdicciona1 
vio1aci6n de1 derecho objetivo. 

resue1ve una 

La función administrativa versa sobre 1as ejecuciones de 
actos jur.i:dicos que son una condición para e1 nacimiento de 
una situación 1ega1 u objetiva. 
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El Estado puede intervenir de oficio o de instancia de 
parte de 1a actividad de sindica.to asociación 

profesi.ona1. 

En cuanto a 1a 1abor 1egial.ativa de oficio, es porque 
tiene carácter de autoridad. 

Por medio de1 poder 1egia1ativo regula 1a 

suspensión de discordias entre loa trabajadores;, lo cua1 

puede tener fuerza por 1a unión. 

Este tipo de normas suplirán 1a voluntad de loa 
agrupados resolviendo conflictos que no hayan sido previstos 
en loa estatutos. Dicha intervenaion administrativa dar~a 
las bases para 1a insta1aci6n, dando origen a los dirigentes 
que acudan a. dirimir sus confl.ictoa ante 1as autoridades 

encargadas, como también tener un tutor estatal. encargado de 
vi.gil.ar nuestra cul.tura nacional... 

El. Estado interviene directamente al. crear 1os 

tribunal.es y 1as autoridades jurisdicciona1es; como 

tribunal.es judicial.es independientes de1 poder judicial.. o por 

tribuna1es administrati.vos pero con dependencia del. pod~r 

ejecutivo. 

" 
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Ael:. l.oe conf1ictos de momento que prevenga el. 

derecho, 
autoridad 

podrán 

deeisora. 

resue1toe sino acudiendo l.a 
Por 1o 

jurisdiccional. es imprescindibl.e: y 

que l.a intervenaion 
1a apl.icación del. ca•o 

concreto de confl.icto entre repreaentacionea ea l.a que en l.a• 
juntas conozcan y decidan l.oa confl.ictos intergremial.ea 

resol.vi.dos sobre l.a val.idez de una representación de un 

comite ejecutivo frente a otro. 

La intervension administrativa del. Estado tiene ·como 

objeto, l.a previsión de l.os confl.ictos ayuda de 
regl.amentos, supl.iendo deficiencias de sus estatutos, que 

debe por oficio control.ando l.as asociaciones 

sindical.es, como crear condi.cion,es para el. nacimiento de 

nociones l.egal.ee y objetivos para e] f1orecimiento de nuestra 

cu1tura. 

Quedando previsto e1 mayor de de 
confl.ictos, dejando intervenir a 1as autoridades para 

so1uci6n. Conci1.iando a 1as partee o como intermediarios 

entre 1as asociaciones profesional.es o sindicatos. 
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En posibl.e probl.ema entre representaciones de 

asociaciones profesionales, el. Estado puede intervenir ya que 

existe un poder publ.ico, social., nacional. en l.Cl que. 1a 

a.sociaci6n profesional. responde objeto de 

constitución, resol.viendo desicionee internas y externas 
re1aci6n con otras asociaciones o sindicatos que reduce 
:fuerza.. 

Por otro l.ado l.a Ley Federal. del. Trabajo en materia 

sindical., da margen a l.a intervension directa del. Estado. 

El. interés publ.ico del. Estado vel.a por l.a protecci6n de 
l.a el.ase trabajadora al. igual. que deben preservar l.oa 
intereses nacional.ea, s6cial.es y l.a economía nacional.. 

De otra manera l.a el.ase trabajadora se perjudica, al. 
debilitada y se encarga del. desarrol.l.o nacional. que queda sin 

defensa .. 

La Ley Federa1 del Trabajo titulo undéci.mo 
referente a 1ae autoridades de trabajo y servicios socia1es, 
capitul.o I, señala los órganos de intervension 
administrativa: 
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Articu1o 523. La aplicaci6ñ de 1as de trabajo 
compete en aua respectivas jurisdicciones. 

r. a la SecretarLa de Trabajo y Previsión Social. 
rz. A la SecretarLa de Hacienda y Crédito Publico y de 

Educación Pub1ica 
IZI. A 1aa Autoridades de .las Entidades Federativas y a 

sus Direcciones o Departamentos de Trabajo 
IV .. A la Procuraduría de la Defensa del Trabajo 
V.. Al Servicio Nacional. de1 Empleo, Capac.itaci6n y 

Adiestramiento. 
VI. A la Inspección del. Trabajo 
VII. A .la Comisión Nacional. para la Participación de .loe 

Trabajadores en las Utilidades de 1as Empresas 
VIII. A la Comisión Nacional de Salarios Mínimos 
IX. A la Junta Federal de Lo~ales de Conciliación 
X. A las Juntas Locales de Conci.l.iac.ión y Arbitraje 
XI. A la Junta Federal de Conciliación y Arbitraje 
XIr. Al Jurado de Responaabi1idades 
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Los inspectores de trabajb además de vigilar e1 
cump.limiento de sus no'rmas deben de conocer los confl..ictoe 

intragremia.les, de representaciones, atri.buyendoee .la 

facul.tad de .levantar actas, evadiendo a. l.a Junta Loca.l de 

Conci.liación y Arbitraje o la Secretarí.a de Trabajo, 

informando de las .irregu.laridades para que e.l Estado cumpla 
con función coordinadora por medio de.l contro.l 
administrativo teniendo un va.lioso servicio a cada asociaci.6n 

profesional. 

Las comisiones especia.les del salario mí.ni.me fijan los 
salarios suficientes. 

La Secret..aría del. 'l'rabajo y Dirección del. Trabajo 

concilian en virtud que suscita el arbitrio. 

La Procuraduría de la Defensa del Trabajo representa y 

asesora a los trabajadores que no es oficiosa. 
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En base a que 1a educación, que imparte e1 Estado a 
travez de sus 6rganos descentral.izados tiene como fin 1o 

establ.ecido en e1 segundo p6rrafo del. articul.o tercero de l.a 

Carta Magna.1 nos señal.a l.os pArrafoa 3o. y Bo. del. articul.o 

7o. de l.a Ley general. de Educación, l.o siguiente: 

III. "Fortal.ecer 1a conciencia de l.a nacional.idad y de 
l.a soberanJ:.a, el. aprecio por l.a historia, l.os aJ:.mbol.011 

patrios y l.as instituciones nacional.ea, as.í. l.a 

val.oración de l.as tradiciones y particul.aridades cultural.es 

de l.as diversas regiones del. país". 

VIII. "Impul.sar l.a creación artística y propiciar l.a 

adquisición, enriquecimiento y difusión de los bienes y 

val.orea de l.a cul.tura universal, en especial. de aquel.los que 

constituyen el. patrimonio cul.turaJ. de l.a nación". 
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Aunado a esta situación el. regl.amento interior de l.a 

Secretarí.a de Educación Publ.ica ha creado de acuerdo a l.a 

competencia y organizaci.ón de 1a Secretaria dentro de sus 

6rganoe deeconcentrados (articul.o 42) '"para l.a. mas eficaz 

atenci6n y eficiente despacho de l.oe asuntos de l.a 
competencia de la Secretaria, esta podrá contar con órganos 
deeconcentradoa que l.e estarán jerárquicamente subordinados 
y a l.oa cual.ea se otorgara l.ae facul.tades especificas para 
resol.ver sobre detertninada materia o para l.a prestaci6n de 

servicios dentro del. ámbito territorial. que se determine en 

cada caso de conformidad con el. instrumento jurí.dico que l.os 
cree, el. cual. deberá ser publ.icado en el. Diario OficiaL de l.a 
Federación .. , describiendo a un órgano desconcentrado , de l.a 

Secretaria segU.n el. articu1o 43 :fracción IV el. Consejo 

Nacional. para l.a Cuitura y ias Artes. 
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Por l.o que l.a intervension del. Estado en materia de 

nuestra cu1tura musica1 atrav~z de 1oa órgano• de1 
departamento de1 Di.atrito Federal. como lo e•, SOCZCULTURI 

debe tener correspondencia directa con 1a Secretar1.a de 

Educación Publica, ya que toda debe de •er con•iderada. 

nuestra expresión cultural de múai'ca del. grupo de aariachi 

como entidad nacional y de interés social., es necaaaria l.a 
creación de un Organo nivel. federal., atrav•s d• l.a 
Secretar.í.a de Educación Públ.ica .constituyendoae aa.í dicho 

órgano cultural. donde se encuentre un area espec.ífica como. 
"INSTITUTO DE DESARROLLO Y FOMENTO E INVESTIGACIÓN DE LA 

MÚSICA DE MARIACHX .... 

El. cual. debe ser un tutor estatal. de nuestra asociación, 

ya que ti.ene como uno de 1os principa1es propósitos 1uchar 
para a1canzar nuestros objetivos,aaí como tomar e1 1ugar que 
como músicos representativos de una región de1 pa~s se ha. 
ganado e1 mundo por ~er de las más 
gustadas.proponiendo demandas reparación de toda 
injusticia a esta institución, en 1a cua1 existe un interés 
jur~dico, socia1, para un mejor desarro11o y representación; 

reconociendo e1 Estado a dicho órgano para coadyuvar en 
contra de 1a falta de apoyo y vio1aci6n de 1os derechos de 
dicha institución de cultura 11amado el Ma.riachi. 

Por lo que refiere a las demás autoridades 
administrativas estata1ea, se procederá de acuerdo a 1o que 
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la Ley Federa1 de1 Trabajo determine. 

En e1 aspecto de fondos económicos, se propone un 

fideicomiso para evitar mal.os manejos económicos de l.a 

aaoc.i.aci6n, y porque es un instrumento eficaz, oportuno hacia 
mú1t.i.p1es necesidade~, tan~o de empresas como de individuos • 

.. E1 fideicomiso es un negocio jur.í.dico por medio del. 

cual. se constituye un patrimonio autónomo, cuya titularidad 
se atribuye al. fiduciario, para l.a rea1izac.i6n de un fin 
determinado ... ( n) Considerándose un acto constitutivo 

originado por una decl.nración unilateral. de vol.untad por l.o 

cua.1 una persona moral. o física destina ciertos bienes o 
derechos a fines l.ícitoa y determinando un beneficio propio, 
de un tercero, encomendándole l.a rea1izac.ión de dicho f.in a 

institución fiduciaria. 

Es patrimonio autónomo d.iati.nto de otros 

patrimonios propios de 1os que intervienen el. fideicomiso. 

(Fidaicomitente, f.iduciari.o, f.ideicomisar.io) quienes no se 

1ee puede atribuir el patrimonio constituido por 1oa bienes 

fideicometidoa,. es un patrimonio para un fin determinado,_ que 

RAÚL CERVANTES AHUMADA. " Títulos y Operaciones de Créditg 
Ed. Herrera S.A. novena edición,. México 1976 pp 209 
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puede estar constituido por derechos que no constituyan 

propiedad .. 

E1 fideicomitente 

fideicomiso aportado 
condiciones .. 

persona que constituye e1 

patrimonio y estipulado 

La institución fiduciaria representada por una sociedad 
naciona1 de crédito recibe 1oa bienes con 1a misión de 

cump1ir con 1o eetipu1ado con e1 fideicomitente .. 

El. fideicomisario es el. beneficiario o persona que 

recibe el. beneficio del. fideicomiso, que puede ser el. propio 
fideicomitente o terceras personas .. 

Al. del.egar l.a administración de los bienes l.a 
institución fiduciaria, el. fideicomitente deja de tener el. 
poder de diaposici6n sobre los mi,mos .. 

Es decir, mientras 
sol.amente la inatituci6n 

esté vigor el. 
fiduciaria podrá 

fideicomiso, 

custodiar y 

disponer de 1os bienes 

estipu1ado en e1 contrato. 

fideicometidos, de acuerdo a 1os 
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Representa ventajas para 1a asociaci6n en cuanto a1 

aseguramiento de sus fondos y e1•1ogro de 1oe beneficiados 
reciben 1os productos de 1os bienes, sin que pueda perder1oe 
conservándose así una protecci6n de1 patrimonio, as~ como e1 
disfrute de1 mismo, destinados a 1os fines estipu1ados en e1 
contrato de1 fideicomiso de inversión para e1 fomento 
cu1tura1 o de previsión social. para que e1 trabajador reduzca 
1a incertidumbre sobre e1 futuro, asegurando 1a estabi1idad 
económica a su retiro o de ahorro. 
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•• 3 llOD•LO D• •8!l'ATUT08. 

A continuación describ~n 1oa eatatutoa que 
proponen para 1a regu1aci6n de 1a figura de1 gremio de 1o• 
grupos de mariachi. 

CAPITULO PRIMERO. 

DE SU DENOMINACIÓN, DOMICILIO, OBJETO Y DURACIÓN. 

Articulo lo. Esta organización constituirá con 
e1ementos fi1armónicos de distintos géneros musicales da los 
diferentes Estados de la República Mexicana. 

Articulo 2o. Esta organizaci6n de acuerdo 1a 

declaración de principios y análisis de progreso 
denominara ASOCIACIÓN PROFESIONAL DE MÚSICOS DE MARIACHI. 

Articulo 3o. El lema de l.a asociación será '"UNIDAD Y 

PROGRESO POR LA CONSERVACIÓN DEL ARTE FOLCKLORICO NACIONAL" 

Articulo 4o. El domicilio social de la asociación serás 

"LA CIUDAD DE Mexxco, DXSTRITO FEDERAL y sus diferentes 
lugares de 1a Repúb1ica Mexicana de acuerdo 
estatutos .. 

1os 
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ArtJ.cul.o So. OBJETO DE LA ASOCIACIÓN. La aeocia.c.i6n 

tiene como objeto: 

a) La defensa de l.os derechos comunes de 1os agremiados 
as~ como procurar el. mejoramiento social., moral., económico e 
intel.ectual., as~ como el goce p1eho del. derecho de huel.ga y 

de l.a asociación sindical.. 

b) Luchara contra la desocupación de l.os trabajadores y 

el. aumento de salarios real.es. 

e) Luchara para que el. Estado otorgue mejores l.ugares, 

condiciones de trabajo en todo el. paLs y apoyo al. desarrol.l.o 
de difusión y capacitación de nuestra música. 

d) Luchara por 1oa derechos del SeguÍ::'o Social. exigiendo 
a.l Estado trabajo para l.os desocupados provisión de l.a 

necesidad gratuita para l.os incapacitados de quien depende 

famil.ia. 

e) Defenderá toda clase de 
1

exp1otación i1ega1 que 

hace objeto e1 músico por cua1quier persona f~sica o mora1. 

f) Promover y difundir l.a música represent~t.iva. de 

México en sus di . .ferentes ritmos, formas y eatil.oa para l.a 

evol.uci6n natural. y conservar 1os nivel.es de autenticidad, 

ca1idad y prestigio. 
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g) Se real.izara un contrato de fideícomieo para el. 

manejo de 1oe fondos de l.a asociación. 

h) Luchara para que todos l.oe medios de difusión existan 
espacios abiertos y se 1es de el 1ugar que l.ea correeponde y 

permitir l.a desventaja. 

i) Apoyar n l.oa grupos de mariachis en sus objetivos de 
superación, así como a los músicos de diferentes partes del. 
Estado del. pa.'.l'...e. 

j) La real.izaci6n, ejecución, representación del. gremio 
para l.a cel.ebraci6n de contratos col.ectivos de trabajo ante 
el. sector publ.ico y privado y todas aquel.l.as actividades 
tendientes a l.a protección de los intereses comunes de todos 
los agremiados, así como a su seguridad social.. 

k) El. eetabl.ecimiento de oficinas, auditorios para l.a 
rea1ización de festividades congresos de asociaciones con 
similar objeto. 

1) La protección jur~dica en 1o referente a 1oa mdsicoe 
compositores, arregl.iatas ·e interpretes de l.a música de 
mariachi dentro y fuera del pa~s. En cuanto a 1oe derechos 
que marca 1a Ley Federal. de Derechos de Autor. 
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m) Proponer a1 Organo Tutor estata1 respectivo y a 

nivel. federal. 1a Secretar.í.a de Educación Pu.bl.ica 

convenio por el. cual. se 11.egue a proteger estos derechos de 
1os músicos de mariachi así.. como adiestramiento y 

capacitación .. 

n) Solicitar al. gobierno un morcado de música mexicana 
donde pueda el. publ.i.co comprar l.a nueva innovación del. 

mariachi. 

o) Reconocer 1os mismos derechos asignados, también a 
todo tipo de músico que represente a l.as diferentes regiones 
del. pai.s. 

p) Garantizar nuestra identidad nacional., nuestras 

tradiciones, costumbres y nuestra historia por medio de l.a 

superación,. para una mejor satis facción al. publ.ico amante de 

nuestras tradiciones que pide que toda nuestra música esté 

siempre en e1 1ugar que le corresponde. 

q) Buscar fuentes de trabajo Y 1uchar por 1a preferencia 
de nuestra música de nuestra aaociación ante 1os medios de 
difusión masivos. (T.V. y radio). 

Articulo 60. Esta asociación se constituye por tiempo 
indefinido y so1o podrá ser diaue1ta por e1 voto de 1as d0s 
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terceras partee mas de 1oa miembros que 1a integren. 

Articul.o 7o. La asociaci6n tendrá su domicil.io en H6x..i.co 

D.F .. aun cuando se eet'ab1ezcan oficinas o representaciones en 
l.os Estados de l.a Repúbl.ica. 

Articul.o 80. La asociaci6n profesional. para de de~ensa 
de l.os intereses de sus agremiados se organizara en l.o• 

sectores siguienteai 

a) Actividades de radio difusión 

b) Actividades teatral.ea. 

e) Actividades cinematográficas 

d) Actividades de grabación de música. 

e) Actividades de tc1evisi6n. 

f) Actividades de seguridad oocial.. 

g) Actividades financieras. 

h) Actividades po1íticas. 
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i) Actividades de eventos sociales. 

j) Actividades de capacitación. 

k) Actividades de asesorLa jurídica. 

Articu1o 9o. Loa trabajadores que integran esta 
asociación serán considerados como trabajadores asalariados 
y no asalariados, sujetándose a los principios como derechos 
y ob1igaciones que marcan 1os dos ordenamientos jurrdicos. 

Articulo lOo. La asociación gue constituye 
admitirá directa o indirectamente como socios a extranjeros 
y asociación sin cláusula de exclusión de extranjero por lo 
tanto: CLÁUSULA DE EXTRANJERÍA.- Ninguna persona extranjera, 
f~aica moral podrá tener participación social en la 
asociaci6n. 



CAPITULO SEGUNDO 

Articu1o 110. La asociación profeeiona.1 
representada por e1 comite Ejecutivo integrado por: 

- Un Secretario Genera1 
- Un Secretario de Trabajo 
- Un Secretario de Organización y Propaganda 
- Un Secretario de Conflictos 
- Un Secretario Tesorero 
- Un Secretario de Asuntos Cu1tura1es 
- Un Secretario de Actas y Acuerdos 
- Un Secretario de Acción Pol.ítica 
- Un secretario de Estadistica 
- Un Secretario de Archivo y Correspondencia 
- Un Secretario por Sección de cada Instrumento 
- Una Comisión de Hacienda 

- Una Comisión de Honor y Justicia 
- Una Comisión de C1~nica 
- Una Comisión de Vigi1ancia 
- Una Comisión de Contratación 

227 

estará 
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Todos el.1os serán e1ectoa de acuerdo a 1o señalado por 
1os estatutos. 

Articulo 120. Los requisitos para formar parte del. 

Comite Ejecutivo de l.a asociación profesional.: 

a) Ser mexicano 

b) Estar al. corriente del. pago de cuotas sindical.es y no 
haber estado preso por del.itas contra l.a propiedad, ni haber 
sido expul.sado de alguna organización. 

e) Interpretar l.a música representativa de México 

d) No ser dirigente de otra organiznción. 

e) Ser mayor de 21 años. 

f} Tener l.a mayoría de votos. 

Articul.o 130. r:l. Com.ité Ejecutivo durara en vigencia. 

cuatro años y se e1egir6 en aaambiea extraordinaria. 
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Articu1o 140.. La convocatoria para 1a. asamb1ea de 

e1ecci6n de1 Comite Ejecutivo deberá expedirse por 1o menos 
con 20 d~aa de anticipación para que 1os miembros estén en 
condiciones de e1egir a1 candidato que mejor 1ee convenga. 

Articu1o 150 .. En dicha asamblea deber4n estar 
presentes representantes de 1a Federación de Organizacionea 
de Trabajadorea no Asa1ariados dq1 Distrito Federa1, de 1a 
Direcci.6n del. Trabajo y Previsión Socia.1, con objeto de 

1ega1izar 1as e1ecciones. 

Articu1o 160.. E1 quórum 1ega1 para constituirse en 1a 
Asamblea será el de las 2 terceras partea, mas uno del. total. 
de 

los socios que integran la Asociación profeaiona1. 

Articulo 170. Se dará 1egisl.ación de todas l.as 

comisiones y delegaciones que· sean necesarias para e1 auxi1io 
de 1as funciones de1 Comité Ejecutivo, por e1 Secretario 
Genera1 y e1 Secretario Ejecutivo que corresponda. 
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CAPITULO TERCERO 

DEL COMXTE EJECUTIVO 

Articu1o 100. El Comite Ejecutivo tiene las siguientes 
obl.igaciones: 

a) Representar todos Íos actos jurí.dicos l.a 

Asociación Profesional. de Músicos de Mariachi. 

b) Asistir todas las asambleas ordinarias y 

extraordinarias que se cel.ebren. 

e) Concurrir 1as conferencias, mi ti.nea, 
manifestaciones. 

d) Informar cada 3 meses sobre l.oa asuntos encomendados 

cada miembro del. comí.te. 

e) Vel.ar por el. cumplimiento de l.os estatutos. 

f) Será responsable ante la ~Asociación Profesional. que 
loe empleados a su servicio tengan la capacidad que exigen 
las necesidades de su funcionamiento. 
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g) Atender todos 1os asuntos, probl.emae vigente• que 
presenten a reserva de someterl.os a 1a consideraci6n da 1a 
.Asamblea.. 

h) Rendir cada 6 meses un corte de caja e informar del 
patrimonio autónomo de l.a asociación en fideicomiao. 

i.) Convocar 1as a.sambl.eaa ordi..nariae y 
extraordinarias en 1os términos que fijan l.os estatutos. 

j) Mantener rel.aciones constantes con l.ae autoridades 
estatal.es, así como con l.a Confederación de Trabajadores no 
Asalariados para su mejor desarrol.l.o social.. 

k) Mantener relaciones y rendir un informe anual. con el. 
6rgano tutor estatal. respectivo. 

l.) Promover l.as necesidades demandadas de seguro 
social., capacitación, naesoría jur~dica y demás requeridas 
por lo agremiados. 

m) Ve1ar por 1oa derechos de 1os socios. 

n) Turnar l.os confl.ictoa que afecten 1oa intereaea 
pGbl.icos de gremio, l.as autoridades estatal.ea 
correspondientes. 
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Articulo 190. Son obligaciones de secretario ~eneral: 

a) Representar 1a unión judicial y 

oxtrajudicia1mente. 

b) Cump1ir y hacer cumplir 1oe estatutos y acuerdos de 
1as asambleas. 

e) Coordinar y rendir mens~almente un informe de 1oe 

actos realizados# por cada miembro del comite. 

d) Convocar asambleas ordinarias y extraordinar~ae o 
juntas del comite. 

e) Firmar la correspondencia y documentos que expide 

la asociación. 

f) Vi9ilar el cumplimiento de funciones de los demás 

miembros de Comite Ejecutivo así como a los delegados del 

trabajo o comisiones. 

g) Informar a 1n Asamblea de la falta de cumplimientos 
o deberes. 



233 

h) Autorizar loe gastos ordinarios de 1a agrupación 
( sue1doe de empleados, gas toe de seguridad social, 

compensaciones a1 comite ejecutivo y demás com.ieionee de 

mantenimiento). 

En cuanto los gastos extraordinarios son loe 
originados para un acto social de 1a Aeociaci.6n 1a ayuda a 
organizaciones, trabajador particular, 1oa gaatoa 
mayores de $ 1,000.00 será informado a la Asamblea próxima. 

i) Estar a tanto de la revisión de libros y documento• 
de la tesorer~a de la Aeociaci.6n. 

j) Firmar 1a credenciales expedidas a·1os miembros de 
la asociación, autorizar nombramientos a los demás miembr~e 
del Comite Ejecutivo, Comisiones o delegaciones nombradas en 
las Asambleas. 

k) Resolver los casos de cualquier Secretaria, en caso 
de ausencia de1 titu1ar. 

1) Turnar 1os acuerdos de 1as asamb1eas a 1os miembros 
de1 Comite Ejecutivo. 

m) Convocar asamb1eas de 'socios e1 objeto de 
determinar e1 manejo de 1os fondos en fideic~miso. 
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n) Representar a 1a. Asociación en sus rel.aciones con e1 
órgano tutor eatata1 instituciones pub1icae o privadas. 

o) Ve1ar por el. progreso de nuestros val.ores 
cul.tural.ea. 

Articul.o 200. Son obl.igacionea del. Secretario del. 
Trabajo : 

a) Promover tomando en cuenta tanto la antigüedad como 

1a constancia en el. pago de cu9tas establecidas para el. 

efecto, el. pago de la vivienda digna de los agremiados. 

b) Contratara con las empresas de seguros mas adecuados 
a la realidad del mar.iachi, un seguro de vida que garantice 

l.a situación económica de l.os interyrantes y famil.iares en las 
condiciones legal.mente establecida. 

e) Conocer de los problemas de trabajo de loa miembros 

de la Asociación. 

d) Colaborar el Comí.te Ejecutivo para obtener 

fuentes de trabajo y e1 control de nuevas, colaborando con el 

de organización y propaganda y e1 de conflictos para 
presentar planes y proyectos relativos~ 
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e) Rea1izar planes para e1 fomento, desarro11o y 

difusión de nuestra mdaica. 

Articulo 210. Son ob1i9acionea de1 secretario de 
or9anizaci6n y propaganda: 

a) Estudiar y dictaminar 1oa proyectos que pre•entan 
1os miembros de 1a Asociación profesional-

b) Efectuar toda clase de correspondencia y propaganda 
favor de 1a asociación. 

c) Firmar todos 1os asuntos que se refieren la 
propaganda propia da 1a asociación compañía de 1a 
secretaria 9enera1. 

d) Instruir a todos 1os miembros de 1a asociación para 
gue conozcan 1as necesidades, así como 1os programas de la 
Federación de organizaciones de Trabajadores no Asalariados 
y órganos protectores de1 estado. 

e) Organizar e1 acuerdo co1 e1 Comite ejecutivo de 
manifestaciones mitines. que acuerde 1a Asamblea. 

f) Mantener relaciones 
Distrito Federal. 

miembros de fuera de1 
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g) Tendrán el. cargo del. cuidado, mantenl.miento de 

muebl.ee e inmueb1ee propios de l.a Asoc.i.aci6n. 

h) Sup1irá al. Secretario General. cuando su ausencia sea 

de 30 días, o en caso mayor de acuerdo p1eno del. Comite 
Ejecutivo. 

i) Fungirá presidente de 1a Comisión 
Administrativa del. fondo de mercancLaa, 
l.a música. 

inval.idez o retiro de 

j) Autorizara o no con e1 visto bueno del. secretario 
general 1aa consultas médicas mediante servicios quirúrgicos, 
hoapital.ización. 

k) Tendrán facul.tad para autorizar gastos de 

mantenimiento de inmuebl.ea propiedad de l.a organización. 

Articul.o 220. Son obl.igaciones del. secretario de 

confl.ictos: 

a) Promover asesoría a los miembros que con motivo de 
11.evar cabo 

interpretaciones 
actividades cu1tura1ee, arreglos 

musica1es requieran trámites ante 
dirección de derechos de autor. 

l.a 
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b) Conocer de 1os confl.ictoe turnados de1 Comite 
Ejecutivo. 

e) Reeo1ver todo conf1icto l.as instrucciones 
recibidas por e1 Comí.te Ejecutivo ajustándose 1o que 

previene l.a 1ey federa1 de1 trabajo y contratos col.ectivos. 

d) Representar l.a asociación judicial. 
extrajudicial.mente, ante las autoridades de trabajo, en caso 
de confl.ictos internos o externos ante l.as empresas etc., en 

caso de ausencia el. secretario general. y previa autorización 
de esta. 

e) Nombrar de acuerdo con el. secretario general. l.os 

inspectores que son necesarioe para cumpl.ir l.os 
estatutos. 

Arti.cul.o 230. Son obl.i.9aciones del. secretario tesorero: 

a) Vel.ar en el. cumpl.i.mi.ento de su deber por todos l.oa 
intereses que l.a Asociación l.e confiera. 

b) Procurar que todos 1os socios estén ai corriente en 
e1 pago de 1as cuotas ordinarias y extraordinarias. 
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e) Presentar c•n Asamblea general por lo menos cada 6 

del corte de caja correspondiente a dicho per~odo. 

d) Informar a loa miembros que por no cumplir con sus 

pagos hayan sido dados de baja. 

e) Hacer el. pago de l.os . gastos ordinarios y 

extraordinarios. 

f) Depositar en fideicomiso loa fondos de la agrupación 
institución bancaria firma mancomunada del 

secretario general. 

g) No poder retirar fondos al que se refiere el inciso 
anterior, sino por medio de las firmas del comite Ejecutivo. 

h) No disponer de l.os fondos de la agrupación para 

cuestiones personales, no hacer pagos sin que hayan sido 

autorizados por el secretario general. Por hacienda o por el 

Comite Ejecutivo, en su caso por la Asamblea general. 

i) Pagar a 1as dependencias respectivas 1os impuestos 
propios de 1a organización, as~ 1astaportaciones para 1a 
capacitación de 1oa mi.smos. .¡ 

.; 
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j) Pagar 1as compensaciones y gastos eetab1ecidoe 
e1 comite ejecutivo y comisiones perman~ntes o eventua1ea. 

k) L1eva.r en un 1ibro de caja y en que se hagan 

anotaciones de 1as entradas y sa1idas de ~ondas. 

1) Presentar 1os documentos necesarios para comprobar 
e1 movimiento de montos que se 1es haya conferido en forma 
mensual o como 1o determine 1a Asamblea General ante e1 
secretario general, as.i. como los fiscales de 1a comisión de 
hnci.enda. 

m) Dar aviso a1 comite ejecutivo cuando tenga que salir 

separarse de1 lugar. 

n) Tener inversión calidad de vigilante en toda obra 
material., as.i. como hacer los contratos y convenios para 

ejecución de 1os mismos. 
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Articu1o 240. Son ob1igaciones de1, secretario de actas 
y acuerdos: 

a) Levantar las actas de 1as asamb1eas ordinarias y 
extraordinarias. 

b) Levantar 1as actas de 1as ~juntas de1 comite 
ejecutivo. 

e) Leer cada asamb1ea e1 acta de 1a eecc~6n 

inmediata anterior. 

d) Asentar en e1 libro respectivo de actas que haya 
discutido y aprobado con sus respectivas modificaciones y 

entregar copia a1 secretario ~enera1 1 al de organizaciones y 

propaganda, al de archivo. 

e) Certificar las actas de la asamblea solicitadas por 

e1 secretario general. 
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Articu1o 250. Son ob1igaciones de ~ecretario de 
estad.1.etica: 

a) L1evar un registro memorizado de 1oa socio• que 

integran esta asociación • 

b) L1evar un registro eecrupu1oao de 1os expediente•, 
1ibros, documentos que después de haber sido tramitados por 
1as secretarias de1 comite ejecutivo deben pasar a1 archivo. 

Articu1o 260. Son ob1igaciones de1 secretario de 
educación y asuntos cu1tura1ea: 

a) Organizar en compañí~ de1 comi.te ejecutivo 

conferencias, manifestaciones, mitines de orientación 
socia1ista, artística y cu1tura1 sobre 1a profesión de 1os 
miembros. 

b) Formu1ar proyectos y programas para 1a capacitación 
musica1 ante e1 órgano tutor estata1 e instituciones pub1icas 

privadas. 

e) Formu1ar proyectos y programas ante 1os medios 

masivos de difusión con 1os órganos de1 D.O.F. 
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d) E.fectuar programas con apoyo estata.1 ·para e1 fomento 

y deaarro11o de nuestra música en centros pUbl.icoa. 

e) Hacer peticiones de producción de música y mercados 

de mtlaica de maria.chi como cultura nacional.. 

Articulo 270. Son obligaciones del. secretario de 

. archivo y correspondencia: 

a) Mantener l.a correspondencj_a adecuada para un mejor 

control. con el. tutor estatal.. 

b) Despachar l.a corresponde!ncia que, env.íen al. comite 

ejecutivo con l.a debida prontitud. 

e) Turnar .la correspondenc.ia recibida a l.1.1 secretaria 

correspondiente. 

d) Leer en cada asambl.ea ordinaria y extraordinaria l.a 
l.oa correspondencias existentes, aometiemdol.as l.n 

conai.dernción del. comi.te ejecutivo anotando en cada documento 

el. trámite que se propone. 
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Art..icul.o 280. Son obl..igaciones del. secretario de acción 

pol.ítica: 

a) Organizar todas l.a actividades de ~ndo1e pol.~tico 
que real.iza e1 coanite ejecutivo con .las inatitucionea u 
órganos estatal.ea. 

b) Reportar todas J.a arbitrariedades que en materia 
política incurran 1os miembros o autoridades estatal.ea. 

Articul.o 290.. Son comisiones permanentes de honor y 

justicia, l.a de hacienda, l.a de cl..ínica, de contratación y de 

vigiJ.ancia, que duraran aegtln l.o eatabl.ecido por l.oa 

estatutos. Tendrán un presidente para l.a buena marcha de sus 
func.ionea de cada comisión. Las corniaiones temporal.ea duraran 

funciones el. tiempo que requi.era cada asunto. 

1\rticul.o 300. Son obl.igacionea de l.a comisión de honor 

y justicia: 

a) Conocer de los asuntos turnados por el comi te 

ejecutivo, para su inmediata resolución. 

b) Obrara con honradez para cumplir con un buen destino 
de la organización. 
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e) Mantener contacto con e1 6rgano tutor estata1 de1 
mariachi. 

Articu1o 310. Son ob1igacionee de 1a comisión de 

hacienda t 

a) Revisar 1oe 1ibros de caja en cua1quier momento as~ 
todos 1os documentos correspondientes a 1a tesorerJ'..a .. 

b) Revisar 1oe cortes de caja rindiendo un informe 

genera1 a 1a asamb1ea. 

e) Recibir y remitir a1 secretario tesorero e1 método 
uti1izado con l.a institución credi~icia para 1levar a cabo 1a 
contabilidad. 

Articulo 320. Son obligaciones de la comisión de 

vigilancia: 

a) Informar al. com.ite ejecutivo de sus gestiones. 

b) Vigilar que loa agremiados gocen de sus derechos y 

cumpl.an los lineamentos jurídicos de la organización de 
acuerdo con las asambl.eas general.es y del. comite ejecutivo. 
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e) Co1aborar con 1as instituciones 6rganoa eatatal.ea 

para 1a buena marcha de 1a organizaci6n. 

Articu1o 330. Son obl.igaciones de l.a comisión de 
cl..t.nica: 

a) Atender l.aa peticiones de l.os miembro• de l.a 
asociación para l.oa servicios médicos tomando en cuenta •u 

cumpl.imiento con el. pago de sus cuotas. 

b) vigil.ar l.a atención o si se requiere otro servicio 
médico o cl.~nico, en todo caso l.o informaran al. secretario de 
organización y propaganda. 

e) Procurar con apoyo •del 
posibilidades de l.a organización para 
l.a asistencia necesaria. 

f idei.COfl\ÍBO y l.aa 

que l.os socios tengan 

d) Real.izar l.as gestiones necesarias para que l.a 

organización cuente una institución de aal.ud. 

e) Informar a l.a asamblea de l.as cantidades entregadas 
1os socios enfermos. 
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f) Hacer toda gestión necesaria en caso de defunción de 

a.l.gún o al.gunos miembros de esta organización, a fi.n de 

cumpl.ir con l.oe gastos del. sepel.io, con ayuda eficaz en el. 
acto l.uctuoso .. 

g) Gestionar en necesario el. intercambio de al.gún 
miembro en hospital.es adecuados. 

Articul.o 340. Las obl.igacionee de l.ae comisiones 
permanentes deben : 

a) Concurrir. a l.a asambl.eo ordinaria y extraordinaria. 
de l.a agrupación. 

b) Hacer cumpl.ir loa , estatutos, regl.amentoe, 
di.epocieiones y acuerdos dictados por l.a asambl.ea. 

e) Concurrir a l.oe mitines, man.ifestaciones que Sean 
necesarias para el. apoyo a nive.l l.ocal. o federal. de todo 

músico del. grupo de marJ.achi .. 

d) Propagar a l.os miE'!1nbros de la asoc1 ación l.as ideas 

sostenidas por 1n i-lgrup.:ici.ón. 
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Articu1o 3So. Son ob1igaciopea de 1os de1egado•s 

a) Ser e1 representante de 1a asociación en e1 consejo, 
defendiendo 1os intereses en co1octividad buscando siempre un 
progreso. 

b) Asistir a1 consejo cada vez que sea requerido. 

e) Rendir un informe de 1o que se trata por e1 consejo 
de sus juntas. 

Articulo 360. Son ob1igaciones del secretario de cada 
sección de instrumento: 

a) Informar oportunamente al secretario de estad~etica, 
de 1as modi.ficaciones que por cu8.1quier circunstancia deba 
sufrir su cedu1a de empadronamiento. 

b) Velar por e1 buen funcionamiento y cumplimiento de 
loe derechos y ob1igaciones de sus asociados. 
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CAPITULO QU°l-NTO 

PARA IRGREBAR A LA ASOCXACXÓll PROFEBXOllAL 

Articulo 370. Son requisitos para 1a admisión de nuevos 

socios: 

a) Presentar una eo1icitud persona1mente ava1ada por 2 

11ocios. 

b) Presentar acta de nacimiento para comprobar 

nacionalidad de mexicano y la edad que no debe ser menor de 
16 añ.oe. 

e) Protestar hacer cumplir 1oa estatutos y acuerdos de 
1a aeambl.ea declaran.do contormidad absoluta la 

ideolog~a de la asociación. 

d) No haber sido expulsado de alguna agrupación 
sindical por actos contrarios a loa principios fundamentales 
de la clase trabajadora. 

e) Pagar el equivalente de 2 salarios mí~imoe vigentes 
por concepto dn cuotas de inscripción y cotizar mensualmente. 
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f) Todos los miembros de l.a aeocia.ci6n tienen 1a 

obl.igaci6n de registrar en l.a teeo't:erS.a y en la secretaria de 

trabajo l.os contratos de trabajo temporales o permanentes e 

incl.uir el. precio base de servicios l.a cuota 
correspondiente a 1a cuota individual. de loa integrante• del 
instituto de seguridad que corresponda y as~ poder pagar el. 
s• correspondiente. Al. no cumplir con esto• requi•ito• lo• 
colocan dentro de las restricciones sefialadaa loa 
reglamentos de cl.S.nica, de trabajo etc ( es acuerdo de .1.a 
asamblea cumplir con este inciso para contar con los derechos 
que señalan los reglamentos, comprobar que paga 
mensualmente un porcentaje de los sal.arios ) 

g) Los socios de paso también quedan obligados 

registrar sus contratos pagando e1 10% de sus ea1arioa. 

h) Todo miembro de 1a or9anización gozara de 1os 
derechos estipu1adoa en loa estatutos. 
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CAPITULO SEXTO 

DERECHOS Y OBLXOACIO•ES DE LOS JllXl!llBaOB DE LA AllOCXACXÓll 
PROFE•IOllAL 

Articulo 3Bo. Los socios podrán gozar de los siguientes 
derechos: 

a) Gozar de todos los derechos de seguridad social de 
trabajo, etc, que se encuentran descritos en 1os estatutos 
siempre y cuando estén a1 corriente formalmente de pagos 
de cuotas general con 6 meses de anterioridad a la fecha 
de origen de los beneficiarios. 

b) Tendrán voz y voto en toda asam~len que celebre la 
agrupaci6n y actos de elección de representantes. 

e) A ser electo pnra cualquier puesto ejecutivo o 
comisión después de 3 meses de ser miembro de la asociación. 

d) A la ayuda moral y económica siempre y cuando sea 

naturalmente necesaria y no se comprometa el buen nombre y 

respetabi1idad de 1a hacienda de 1a agrupación. 

e) Pedir en unión de 100 eoci.oe, se convoque 
asamblea extraordinaria en caso de importancia. 
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f) Los músicos de mariachi y fi1arm6n.icos que firmaron 
e1 acta constitutiva miembros fundadores de 1a 
asoc.iac.ión .. 

g) A tener respeto mutuo en 1as zonas de trabajo. 

h) A 1a capac.itaci6n, difusión como grupo so1ieta, 
apoyo de 1as instituciones pub1icas y privadas asL como de 

órgano tutor estata1. 

Articu1o 390. Son ob1igaciones de 1os socios: 

a) Concurrir 1as asamb1eas ordinarias y 

extraordinarias que ce1ebre 1a organización. 

b) Cumpl..ir y hacer cump1J.r los estatutos y acuerdos de 

las asambleas. 

e) Desempeñar fielmente los puestos que se lee 
confieran. 

d) Trabajar por el. engrandecimiento de la agrupación. 

e) Abstenerse de tratar independientemente de la 
asociación loa conflictos de trabajo con empresas u otra.a 
personas. 
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f) Cubrir puntualmente las cuotas de l.a asociación en 
general.. 

g) Guardar respeto a1 jefe de grupo en l.o relativo a 1a 
labor art~etica. 

h) Acatar l.as disposiciones del. delegado 
representante de l.a asociación. 

i) No cobrar menos de lo marcado en las tarifas del. 
precio del. servj_cio para. evitar l.a competencia desleal. entre 
loa agremiados. 

j) Asistir a man.i.fest.ac.ionea como defensa de nuestra 

organi zac.i.6n .. 

k) Guardar la debida corrección y orden durante el. 

desarrollo de cualquier asamblea..• 

1) J\cud.ir a la. citas hechas por el Comité Ejecutivo. 

m) Respetar profundamente nuestras 

demostrando c:on hechos no permitiendo que 

tradiciones 

ridiculicen 
nuestros atuendos t.ípicoa y nacionales ni se desvirtúen 

nuestros ritmos originales. 
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n) Procurar e1 prestigio y progreso de nuestra 
asociac.i6na 

o) Deberán guardar 
. 

si.empre 1aa caracter1.•ticaa 
origina1es de cada región, no deformándose 
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CAPI:'l'ULO SÉPTIMO 

DXSCXPLX•A 

Artl.cul.o 400. Los socios que cometan fal..taa en ].a 

agrupación o no cump1an con el.. ordenamiento descrito serán 
acreedores a l.oa correctivos discipl..inarioa o a 1a expul.si6n 
según l.a importancia del.. caso. 

Articulo 410. Deberán ser por causa justificada l..as 

apl.ícacionea disciplinarías que a juicio de la comisión de 
honor y justicia ameriten un correctivo y que no ponga en 
peligro loa intereses de 1a co1ectividad, dicho correctivo no 
excederá de 1oa 60 días, cuando se trate de l..a suspensión del 
derecho y 29 cuando se trate de l.a suspensión de trabajo. 

Articulo 420. Loa correctivos serán ap1icados por el. 
comite ejecutivo. 
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Articu1o 430. Son motivos de expu1si6n: 

a) Vio1ar en forma grave el. presente estatuto y 

disposiciones de l.a asambl.ea. 

b) Hacer uso indebido de l.os bienes de l.a aeociaci6n. 

e) Por fal.ta de pago hasta por un año. 

Articulo 440. Para expulsar a un miembro de 1a 
organización es necesaria l.a justificación tanto apegarse a 

l.o establ.ecido en el. articul.o 370 de l.a. l.ey federal. de 

trabajo con l.a aprobación de l.as 2 terceras partes de l.os 
agremiados, previa a l.a consignación de l.a comisión de honor 

y justicia. 

Articul.o 4So. Se apl.icara amonestación: 

a) Por presentarse la ~ asambleas estado de 

ebriedad, o bajo l.a infl.uencia de al.gunae drogas. 

b) Por ~al.ta de pago de sus cuotas ordinarias hasta por 
3 meses. 

e) Por negarse sin justificada. a.1 desempeño 

encomendado por e1 comite ejecutivo o asamb1eae. 
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d) Por ridicu1izar nuestro atuendo de trabajo. 

e) Por fa1ta de cump1imiento de cobro o 1a tarifa 
reg1amentaria aprobada por 1a asociación .. 

f) Por pretender 1a desorganización interna 
externa .. 
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CAPITULO OCTAVO 

DEL PAGO DE CUOTAS, SU MOll'rO I MODO DS ADM1•S•"rlUUILkm 

l\rticu1o 460. Loe miembros de 1a asociaci6n se ob1igan 
contribuir con 1as cuotas que a continuación se expresan. 

a) Ordinaria meneua1. 

b) E1 s• sobre su sa1ario por concepto de 1a prestación 
de sus servicios en todos 1os trabajos registrados ante 1a 
asociaci6n. 

e) Las extraordinarias fijadas por la asociación, o p~r 
las confederaciones. 

Articulo 470. Los fondos de l.a agrupación serán 
distribuidos: 

a) Los fondos de 1a aeociac'i.6n serán ap1icado• a l.oe 

gastos ordinarios y extraordinarios para e1 sostenimiento de 
1a misma; así como parte de el.lo para la creación de un fondo 
en fideicomiso para la satisfacción de sus necesidades como 
el.ase trabajadora requieren ios miembros de ia asociación. 
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Articulo 480 .. .As.í. mismo tomando de 1os fondos de la 

asociación se pagara quincena1mente 1oa salarios establecidos 

para 1os miembros que integren e1 comite ejecutivo y 

comisiones aso como a sus servidores. 
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CAPITULO NOVENO 

Articul.o 490. La agrupaci6n cel.ebrara aaalnbl.eaa 
ordinarias y extraordinarias. Las~ordinariaa periódicamente 
de acuerdo a l.oa estatutos y l.aa extraordinarias por .1aa 

necesidades de l.os miembros siendo convocadas por el. comite 
ejecutivo o de acuerdo con el articul.o 371 de l.a l.ey federal. 

del. trabajo. 

Articul.o 500. Las asambl.eas ordinarias se efectuaran el. 
día que acuerde el. comíte ejecutivo y durante el.l.a 

nombrara un presidente de debates quien dirigirá, no debiendo 

ser del camita ejecutivo, ya que solo el. secretario general. 
tomara esa atribución en las asambleas extraordinarias. 
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CAPITULO DÉCIMO 

DE LA LZOUZDACZÓN Y DZSOLUCió• DE LA ASOCXACXÓlf 

Articu.lo 510. Serán requisi~os de 1a dieo1uci6n de 1a 
asociaci6n profesional.: 

a.) Que se convoque una asamb1ea extraordinaria con 

anticipación para rea1izar este objeto. 

b) Que dicha díao1uci6n sea votada por 1ae tres cuartas 
partea de total de 1os miembros que la integran. 

e) Que se encuentren en l.a asamb.lea .representantes de .la 

federaci6n de organizaciones de t:r.abajadores no asal.ariados 

del. Distrito Federal y de l.a dirección del. trabajo y 

previsión social del. departamento de1 distrito federa1. 

Articul.o 520. En caso de dJ.so.lución o .liquidación de .la 
asociación, l.os bienes que configuren como capita.1 de .la 

agrupación serán donados l.a secretaria de asistencia 

pub1ica en donde se atiende a 1a c1ase popular que es a 1a 

que pertenecemos 1oa componentes de esta organización. 
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Estos estatutos serán ampliados, modificados cuando lo 
acnerde la asamblea según lasa necesidades de loe agrupados. 

Conforme al. permiso que deberá ser concedido por l.a 

Secretaria de Relaciones Exteriores, la aeociaci6n 
profesional de músicos de mariachi, deberán regirse por el 
presente estatuto transcrita en ei cuerpo de un escritura. 



e o N e L u s r o • z s 

Lo que a continuaci6n describo, noc.lones que 
después de algunas lecturas de nuestro derecho positivo y 

de algunas vivencias como músico de mar.iachi he observado. 

io.- El mariach.i presenta una fiexibil.idad jurLdica 
c1aee trabajadora ASALARIADA Y NO ASALARIADA, a1to 
rezago y olvido, desprotegida, que necesita de una 
verdadera Organización y 6rgano Tutor Eetata1 en 

vanguardia da nuestra cultura naciona1 y justo apoyo para 
su mejor desarrollo, como símbolo de México. 

2o.- Las garantías sociales elemental.ea de cada .individuo 
componente de nuestra comunidad obliga al Congreso a una 
justicia social.. 

3o.- Así el constituyente de 1916 concluye en el art~cu1o 
123 1.oa derechos J.mpuestos por l.a revolución, que son 
elevados a 1.a categoría de normas constitucionales para la 
protección jurídica de todo trabajador. 

4o.- La facul.tad de asociarse reconocida un 
derecho natural por lo que es necesaria la unión entre 
personas dedicadas a trabajar a cambio de un salario, con 



el. objetivo de unificar fuerzas y eatipu1ar l.aa 
condiciones en 1as que se ha de prestar su servicio ,y ser 
reconocida como un e1emento de interés socia1 aconsejando 
pnra un fin de progreso cul.tural. , l.d creaci6n de dicho 
órgano Protector Estatal.. 

so.- Se entiende como asociación profesional. una peraona 
moral. de derecho privado, aun cuando e~iete interés 
jurídico para su creación. Es una facul.tad de asociarse en 
particul.ar concedida por el. Articul.o 9o. constitucional.. 

60.- La asociación 
profesional. nace desde el. momento que ea constituida aunque 

encuentre registrada, teniendo existencia l.egal. 
aunque no este reconocida por l.ae autoridades • Por que el. 
registro sol.o para el. control. administrativo, 
distinguiéndose por l.a cal.idad y especie de l.as personas 
que l.o conforman de otras organizaciones y asociaciones en 
general.. 

7o.- Son autoridades del. trabajo l.as sefial.adae por l.a 1ey 
federal. del. trabajo siendo autoridades jurisdiccional.es del. 
trabajo l.aa juntas de conci.1iaci6n y l.as de concil.iaci6n y 

arbitraje. 

So.- Es necesaria 1a intervención del. Estado en todaa l.aa 
relaciones humanas por lo tanto ea indispensable cuando 



existe un interés socia1 en toda actividad de cultura 
naciona1, siendo al. 
1egis1ativa para 
e:ficientee. 

igual 1a nec0sidad de 1a intervención 
l.a creación de ampl.ias y 

9o.- Es necesaria 1a facu1tad reg1amentaria del. Poder 
Ejecutivo real.izada a través de l.a intervención 
administrativa para el. progreso y preservación de nuestra 
cu1tura, coordinando 1as diversas cul.turae a nivel. mundial.. 

10. - Deben i.mpl.antarae sanciones administrativas para todos 
aque11os representantes de toda asociación profesional. en 
el. caso de cometer todo de1ito en contra de 1os intereses 

de l.a asociación aun mas cuando se trate de un 
interés publico. 

110.- El. Estatuto de 
Administración Publica 

Gobierno' y Ley 
del. Distrito 

orgánica de 
Federal.,Ley 

1a 

de 

Profesiones señalan 1os lineamientos jurídicos que 
requieren para aupervisar,efectuar estudios enfocados 
respecto 1os actos 
socia1,c.í.vica,artíatica,cu1tura1 y 

materia 
tur.í.stica,para 

mantener, fomentar y acrecentar l.a expresión de cul. tura 
naciona1 a través de mul.ti.p1es manifestaciones 
eapec:tácu1os,Centr.os,que en nuestro caso es e1 Instituto de 
Desarro11o y Fomento e InveatigaC'ión de 1a Música de 
Mari.achi que debe reconocido por l.as autoridades 
Estata1es ,Secretar~as de Estado y Entidades de 1a 
administración püb1ica federa1 invo1ucradas ya que existe 
un interés jurídico,pübl.ico,nacional y social.. 



120.- Dicho Organo será e1 Tutor Estata1 en 
representación a nive1 nacional. e internaciona1 de nuestra 
asociaci6n profesiona1 de músicos de mariachi. 

130.- Razón por 1a cua1 en e1 presente trabajo •e 
proponen estatutos que sirvan de baae para 1a unión 
denominada "Asociación Profesiona1 de Músicos de Mariachi" 
que en e1 capitu1o cuarto se han p1asmado. 
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