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Resumen

Eh un mundo de constante cambio, las llamadas téenicas y hbitos de estudio
son importantes para lograr un buen aprendizaje. Para nosofros, conio
alumnos de la Facultad de Psiciologia de la Universidad Nacional Autonoma. de
México (UNAM), la'inquictud se basa en como funcionan, y:cudles son’ éstas-
cslrntégias. Este trabajo se centra en la'medicion de tales técnicas y habitos, asi
como ‘de su valoracidn, ‘es decir, cudles son, cudles’ se. enguentran mas
nstrumentadas y cudles no en los alumnos de.la Facultad:y cdmo son estas
condiciones en los distintos semestres. Para tal proposito se empled - el
instrumento de Técnicas y Habitos de'estudio del Dr. William F. Brown version -
corta; definicion de conceptos como aprendizaje, téenicas cognoscitivas, asi
como el instrumento, y los resultados: obtenidos tras evaluar a 506 alumnos de
La Facultad de Psicologia de la UNAM.
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INTRODUCCION

El aprender cosas nuevas del mundo en que vivimos, ha sido siempre
motivo de lucha del hombre a lo largo de su historia, de modo historico, el
aprendizaje se encuentra desde épocas milenarias, dedicindonos a estudiar y
conlrontar nuestros conocimientos en la vida cotidiana, asi el hombre primitivo,
estudio los animales, la caceria, la naturaleza, plasmindola en las pinturas
rupestres, Ias primeras civilizaciones trabajaron sobre la organizacion social,
retomando aspeclos de sus ancestros para conformar pueblos, y generar poco a
poco cambios en su heneficio. Tales cambios, sin duda, se vieron. encaminados
al desarrolfo de nuevas tecnologias, cada vez mds complejas, cuyo proposito es
hacer a vida humana eada vez mas comoda.

Todo esto, sin embargo, no seria posible si el hombre no fuera capaz de
aprender ¢ instrmentar el conocimiento, pero § Qué es ¢l conocimiento?, ¢A
qué nos referimos al hablar de €17, Y mas atn, ;Como lo asimilamos?, ;Como lo
empleamos?, ;Es un hdbito?, ;Qué es aprender? Ademds de tratar de definir

¢Cuél s 0 son los mecanismos de aprendizaje?

Muchos hombres a lo largo de {a hxstorm sc han. tratado de responder tales
preguntas, T.W. Moore (1987) expresa "Hasla ahora nos hunos referido al
conocimiento en términos generalcs “ nos lxemos prc;,untado que c¢s el
conocimiento dé o'acerca dé... las rcspuestas ‘han sldo verdades necesarias como
en las matemiticas o vcrdades emp(rxcas como en las ciencias sociales”,

Severo lglesias ( 1981),' considera a la ciencia como “Un saber, es decir, -

un conocimiento o pensamiento'acabado, al que-se adjudica el calificativo de
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"verdadero™."La ciencia es un saber verdadere”, tal es fa formulacion més usual
de este asunto. Y eslo es cierlo, pero no basta para determinar el problema”

Plaién, citado por Scvero iglesias (1981), menciona al respeeto, “El
conocimiento se restringe a la apreciacion de objetos intangibles  Hamados
formas o ideas, estos objetos estdn fuera del mundo de las eosas cotidianas,
fuera del ticwpo y del espacio y sdlo se pueden conocer mediante un
conacimiento intuitivo que propone de una clase social de entendimiento cuasi
matematico... independientemente de lo que se conozea, debe conocerse sin
dudas, por lo cudl, no podriamos tener certeza acerca del mundo cotidiano,
siempre cambiante... respecto de ésle mundo de fendmenos y apariencias, soto
tendrfamos  opiniones o ideas... el conocimicnto estd relacionado. con la
comprension de verdades necesarias respeclo a un mundo' no fenoménico
necesarias en el sentido de que seria imposible equivocarse acerca de ellas”.

Para poder entender el fendmeno de conocimiento.no bésth con la postura
de Platon de las *Verdades necesarias” yi que, emonus,_las €0sas no
“conocidas” o no vistas por el obscrvadon no significa que no exmlan Al
respecto Severo lglcsns (1981), alirma “Para que un oblcto se dc, a mvcl dc
conocimienlo (notcse bien: A nivel de- conocimicnto, no de su rcahd'ld~
independiente  del - sujeto investigadar), pr'éci'su ‘marcos de: re(‘erencm dc
conciencia que permitan su constniccion cmno sabex verdﬁdcro . un Objet()r‘
puede ser, en cuanto cosa a ajena al SU](.tO lo que el conJunto de leyes de la
realidad le permita: ser. Pero lo que es. en' su cpsxd_ad 1o es necesatiamente

idéntico al objelo pensado en lu conciencia del hombre™,
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Al hablar de “realidad independiente”, nos referimos a la definicion de
materia: “La materia es una porcion de energia tangible y que ocupa un lugar en
el espacio” Alvarenga y Miximo (1986).

De acuerdo con lo anterior, el conocimiento seria un fendmeno complejo
que no se restringe al darse cuenta de algo, sino que es mis complicado de lo
aparente. En este sentido, el racionalismo trata de explicar tal fenémeno,
manejando la analogia del conocimiento can la captacion de las verdades
matematicas, consideradas el paradigma ejemplar del mismo, debido a que las
verdades matematicas son universales y necesarias, utilizando este modelo para
la formulacion de verdades necesarias obtenidas de modo similar a como se

obticnen en las matemdticas y la logica.

Un punto de vista alternativo maneja ¢l conocimiento como un paradigma
en ¢l que el conocimiento no es un asunto de deduccion a partir de principios
auto evidentes, sino que es el resultado de la observacién y la experimentacion
en el mundo empirico. La presencia de las experie_ncias,b sirorden y abundancia,
nos capacitan para hacer generalizaciones a grén escala acerca de’los sucesos'y
hechos del medio que nos rodea, pueden utilizarse también pérd expliéz;r ei
prondstico de las futuras experiencias, en base « esto, el modelo empirista del
conocimiento considera el conocimiento sustancial no como verdades necesarias
sino como conclusiones contingentes que dependen del mundo empirico, siendo
posible el contrario de.una verdad empirica a diferencia“del contrario de una
verdad matemitica, concluyendo que el conocimiento informativo sustancial era
de esta clase, el conocimiento matematico no era sustancial o informativo del

mundo real sino puramente formal, era un asunto de definiciones y derivaciones,
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y que las conclusiones eran cicitas debido a la forma en que se definfan los
térninos.

T.W. Moore (1987), cita a David Hume, que propone que a parte de
las matemdticas y la logica no existian proposiciones necesariamente
verdaderas, sin embargo proyectamos una clase de necesidad para darnos una
explicacion del mundo; a base de experiencias regulares y uniformes se espera
que las circunstancias ocurran como lo han venido haciendo sin tener otra
garantia para que se produzea esta expectaliva.que no sea nuestra experiencia
previa, dicha experiencia es la base para concluir que la mayor parte de lo que
ocurre asi debe ocurrir. Siempre esperamos que las causas tengan un efecto'y
que los objetos se comporten como normalimente lo hacen llegando asi a la
conclusion de que existe una necesidad de que eso ocurra..

En general, estas aportaciones son un int'cnlo por explicar como tenemos
la conviccion de que hay unaespccié de inevitabilidad en mucho de lo.que pasa
en nuestra’ éxperiencia, csto no significa que todo lo” que conocémos sea
“necesariamente verdadero”, es necesario afirmar qué conocemos v'e_rdadeé que

No son necesarias,

El conocimiento se construyc, no se descubre, el ‘dc'scubrimicmo_ puede
jugar un papel en la produccion de nuevos ‘conocimienios, sin‘dej_a‘r' dc e una-
actividad mis en la produccién del conocimiento, esta produccion comienza con
la observacién de acontecimientos yde objeto§ a través delos concqﬂ'os que.ya:

conhocemaos.

Joseph Novak (l988),'dcﬁhe concepto  como: “Una regularidad _de

aconlecimicnlos o de objetos que se designa mediante algin término... la cultura -



e e s s, e o

INTRODUCCIQ?

es ¢l vinculo mediante el cual los nifios adquicren los conceptos que han sido
construidos a lo largo de los siglos; las escuelas son ereaciones recientes que
sirven para acelerar este proceso”.

Por consiguiente, para manejar el conocimiento se necesita “intruducirlo”
en el sujeto, es decir que lo aprenda. El aprendizaje es otro fenoémeno
estrechamente vinculado con el conocimiento y que permite la estructuracion

del mismo asi como su aprovechamiento, pero jqué es en si el aprendizaje?

Diane E, Papalia et al. (1988), define ¢l aprendizaje como “Un cambio
refativamente permanente en el comportamiento que refleja una ndquisicién‘ de
conocimientos o habilidades a través de la experiencia, y que puede incluir el
estudio, la institucion, la observacion o la practica. Los cambios en el
comportamiento son razonablemente objetivos y p'(")rv 1o tanlo pueden ser
medidos... la existencia de aprendizaje a menudo’ puede ser ;(.ichicidva‘ por-un

cambio en el comportamiento aunque no siempre se presente dicho cambio”.

El aprendizaje es personal, segln Joseph D. Novak 'Y D. Bob ‘Gbowin
(1988), idiosincratico y el c0n00_imicnlovpﬂblico_‘y .c_'(‘)m‘panido; para- lograr-

aprender los nuevos conceplos se necesita reconocer;

¢ ;Qué acontecimientos u objetos son observados? -
* (Qué conceplos que ya son conocidos pueden ser
acontecimientos y objetos?

¢ ;Qué tipo de registros se deben de hacer?

Todo con el propésito de aprender: cosas nuevas, respondiendo ‘3 la-

primera pregunta, todo lo que nos rodea es digno de ser observado y-de aprender -
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de é1, como parte del mundo en que vivimos y de acuerdo con nuestra realidad
como individuos.

Lin general, aprendemos en todo momento, pero el mis evidente de estos
es en la escuela, los estudiantes aprenden sobre diferentes temas especificos y en
general, para aplicarlos en el mundo cambiante y cada vez mas exigente en que
vivimos.

Por 1o tanto, cs necesario que el estudiante aprenda mas, €s decir, que
logre obtener el mayor niimere de conocimientos, pero, para conseguir eslo, cs
necesario contar con las herramientas necesarias para lograr ¢l aprendizaje,
ltamadas comdnmente téenicas y hibitos de estudio.

Tales herramientas, se espera, que mejoren con ¢l paso del tiempo no sélo
porque el aprendizaje es un’ proceso continuo, sino porque por-lo niismo; se
presenta un fendmeno de retroalimentacion por el qué a mayor aprendizaje,
mejores técnicas y habitos. |

Por razén de lo anteriormente cxpuesto, elx un'nivel escolar superior, las
u,cmcas y hdbitos de estudio debermn ser mejores en gcneral ya que el cuerpo ;
de conocimientos es mayor ¢n dicha etapa de la vida escolar.

Sin embdrgo, (Esto cs ucrto" mds aun, los alumnos de_licenciaturas
cspeuahzadas enel comporlamlento humano cspecnﬁcamenle ‘en Pswolo;,m al
manejar estos - conceplos s¢ espcwrla que utxhzaran habxlos y tecmcas mas
avanzadas y complejas para €l mejor control y comprcnsnon “de la materia’ de

estudio: ¢l hombre mismno.

El prapésito de este estudio es el nalar de comprobar eslo en - los
estudiantes de ld Facultad de Psncologxa dc la UNAM, con. el fin dt. saber con

seguridad si los csludxantes estdn capacnados para trabajar de acuerdo con las
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exigencias del mundo actual, y sobre todo, si realmente existe mejoria en cuanto
a dichas herramientas a lo largo de! tiempo que permanecen en Ja licenciatura,
para determinar también, si dichos habitos corresponden al nivel de estudios
antes mencionado y determinar ¢l perfil promedio del estudiante de Psicologia
de la UNAM en cuante a sus hdbitos y téenicas de estudio. Pero (Qué son
habitos y téenicas de estudio?, trataremos de definir estos términos cn el prinier

capitulo.

Este trabajo de tesis es producto de la investigacion “Habitos y Técnicas
de Estudio de los alumnos de la Facultad de Psicologia™, cuya autora es la Lic.
Maria Enedina Villegas Hernandez, con esta linea de investigacion obtuvo su
tesis de licenciatura Sotero Moreno Camacho en 1992, titulada Andlisis de
tecctivos de la version corta de L _prueba de Habitos de estduio del Dr, William
F._Brown en la Universidad del Valle de. Meéxico. A partir de los resultados

anteriores , Ia linea de investigacion fué scguida para la realizacion de ésta tesis.
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Habitos y Técnicas de
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JQué es la Fducacion y Ia
Enseianza Aprendizaje?

,Como se Evalia la Educacion?

. Qué¢ son los Habitos y Técnicas
de Estudio?
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Capitulo L. Habitos y Téenions de Estudio.

1.1 ;QUE ES EDUCACION Y ENSENANZA APRENDIZAJE?

l a educacion es una actividad que caractériza a los seres humanos,
formando parte de nuestro desarrollo cultural, cambiante de acuerdo con
las necesidades de la raza en un momento historico en particular, ya que la raza

humana es cambiante, y dinimica, como parte de un universo en movimicnto.

Al respecto menciona Toynbee (1979), “Nucstra cultura. se parece a
nuestra constitucion fisica y psiquica, en que cambia en el transcurso de la
transmision, pero la velocidad en que cambia es incomparablemente mas rapida

que de la naturaleza...”

A través del tiempo las diferentes culturas han evolucionado por lo que
sus objetivos y metas educativas lo hacen en forma conj unta siend§ producto del
mismo proceso e\)olutivo, aunque de modo’ general. Id mefade la educacion
Canudas (1976), es I_av de ayudar al indiViduo a adap'tgrsc a" su cultura.
Entendiendo como cultura, al complejo total de c’ds;tih\brés, 'rhadés,dc vida asi-
como expresiones del pcnsamidﬂo y §enliihiénlo' de una sociedad en general

Meyers (1966).

Con base .a estos procesos cambiantes, la educacion cumple una funcion
extremadamente  delicada, preparar. al - individuo “para- enfrentarse a - las

(13

nec_:esida_dés de su sociedad, Meyers (1966), aﬁrma‘que la-educacion “..no es
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salo la preparacion sino los medios por los cudles una generacion transimite a la

siguiente una herencia cultural”.

Consecuentemente, la acumulacion de  experiencias, tradiciones vy
conocimientos de cualquier cultura provocan que la labor de fa educacion se
convierta en un proceso diticil y cada vez mds compacto, que se centra
especificamente en proporcionar al educando de los elementos basicos para su
desarrollo y convivencia dentro de esa sociedad a la que pertenece, siendo el
praposito dotar a cada sujeto de premisas que le permitan manejar

conocimientos nuevos.

Sumando a esto, el hecho de que la educacion ¢s un proceso social,
dificulta ain mas la labor del alumno y de la persona encargada de educar,
situacion distribuida en varios grupos de educacion dentro de los que se ubican
la escuela como promotor cu combinacion cbn la familia, los medios de

comunicacion, las pequefias sociedades o grupos sociales pequefios, etc.

Sin embargo, la. mayor injerencia en este proceso, se¢ ha asignado por:
consenso social a la escuela como la institucion principal encargada de mis del”
80% de la ensefianza, proVocando que cl alumno piense que el fc_'sponsable de su
educacion -en general, es la escuela, Situacion que, realza la importancia
embestida a la institucton escolar, originando en alghnos'caéos, la ‘p‘nsvividad de
los alumnos, que buscan recibir el conocimiento sin ser participes. de él, lo que: -
los convierte en meros receptores del conocimiento en general, manifestando
cada vez mas la pasividad en los alumnos. Se espera, como parte del proceso

educativo, que exista un circuito de comunicacion abierto, mismo que es basico
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para la transmision de la herencia cultural, ya que ha sido la herramienta mas
primitiva y efectiva de Ja educacion, sin embargo, por tradicién milenaria, la
enseiianza se ha realizado de modo pasivo, esto es, ¢l comunicador (en este
caso, el maestro), transmite sus mensajes (ensefianzas) al (los) receptor
(alumnos) quien reeiben el mensaje (aprenden) y lo emplea como parte de su
vida, del modo en que el maeswro lo quiera presentar de acuerdo con sus
preferencias o dominio de la materia en general, limitandose el alumno a recibir
el conocimiento sin participacion activa, lo que se traduce en la casi anulacién

de interaccion, aun para resolver dudas.

La educacion es entendida de varias maneras, en general y por consenso
se relaciona con el proceso ensefianza-aprendizaje, hay quienes afirman que “la
enseifanza, es proporcionar experiencias de aprendizaje que permitan a un
estudiante desarrollarse continua y progresivamiente hacia su papel de adulto”

dentro de la sociedad” Morce, (1976).

Los avances en general del mundo en que vivimos, ¢l cimulo. de
conocimicentos y el desarrolio tecnoldgico son factores de cambio que, han
propiciado también cambios en la Psicologia del aprendizaje como parte de un
estudio humano, que ha tenido como resultado la implementacién ‘de nuevas
técnicas de ensefianza, que de acverdo con Curoll (1976), “No sdn utilizadas por
nucstro sistema de educacion, como la instruccion programada y las maquinas
de ensefianza”, por tal motivo, la biisqueda de métodos y técnicas de ensefianza
més adecuados al ritmo de crecimiento y desarrollo del hombre, se ha reflejado .
en las escuelas de la actualidad, en las cuales, no se le enseiia® al alumno -un

métado sistemdtico de adquisicion de conocimientos, sino més bien una mezcla
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de mélodos de conocimiento diferenies en cada caso segiin sea el contenido
temdtico de [a materia o las necesidades imperantes en ta sociedad.

:sto se ha convertido en un circulo vicioso que no ha permitido encontrar
un procedimiento sistemdlico y funcional para la enseiianza. En este sentido
Piaget  (1969), menciona “..si los programas y los métodos diddcticos son
impuestos por ¢l estado o abandanados a la iniciativa de los docentes es
evidente que nada fundamentado puede decirse a su rendimiento efectivo, ni en
cuanio a sus miltiples efectos imprevistos que pueden tener sobre la
informacion general de los individuos, y sin un estudio sistemdtico que disponga
de todos tos medios de control...”.

A esto se suma el hecho de que como parte del proceso comunic'a‘li'vo y de
ensenanza, dependiendo de la ensenanza serd el apréndizaje, definido de varias
maneras, una de las mas comunes e$ definirlo como “Un cambio relativamente -
permanente en el comportamiento que refleja una adquisicién de conocimicnios
o habilidades a través de la expcriéncfu, y qde'puédc incluir el cstgdio, la
institucion, la observacion o la practica. Los cambios en ¢l ;omporlamiéhlo son .
razonablemente objetivos y. por lo tanto pueden ser medidos... la existé_pcid del
aprendizaje 2 menudo pude ser deducida por un cambio en él‘ ‘C(')mpo'namicmo
aunque no siempre se pfesenlc dicho cambio” Joseph D. Novak y D. Bob‘ GGWin

(1988).

Los cambios” conductuales o aé@iludinales‘ que sc manifiestan como
resultado del aprendizaje pueden confundirsev con los cambios orginicos,
propios del desarrollo del individuo en general alo largo de su-vida, en conjunto
con su conocimiento empirico, es decir su cxpericncia,a;difercncia de los .

cambios producidos en el individuo por lo resultado de Ia practica.
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Es valida la afirmacion de que el aprendizaje provoca cambios
conductuales sicndo un cambio mas o menos permanente en la conducta de los
individuos y que ocurre camo resultado de una prictica reforzada (Hilgard y
Marquis, 1969). Razén por la cudl, resulta dificil que el maestro pueda evaluar
de mado abjetivo el aprendizaje de sus alumnos, resultando mas facil que se
mida éste por medio de los cambios conductuales presentados en su vida
colidiana.

Para Joseph D. Novak y D. Bob Gowin (1988), cl aprendizaje es
personal, idiosincritico, y el conocimiento piblico y compartido, para lograr
aprender los nuevos conceplos sc necesita reconacer:

» ;Qué acontecimientos u abjetos son observados?
* (Qué conceptos que ya son conocidos pueden ser relacionados con estos
acontecimientos y objetos?

 ;Qué tipo de registros se deben de hacer?

A lo largo de la prictica escolar, ¢l alumno’ aprende . aigunos
conocimientos, habilidades y actitudes especificas que determinan la utilidad
especifica de lo que esti aprendiendo, lo que se traduce en cambios cuyo
propdsito es proporcionar al individuo la capacidad para manejar su entorno «..
mancra efectiva, por lo que se hace necesario saber si csas téenicas aprendidas le
sirven al sujeto si lo ubicamos desde su realidad, por tanto, es necesario evaluar
el aprendizaje y por ende, la educacion, siendo esta Gltima, el inicio de la cadena
de conocimientos, primordial para el desempeiio del individuo en gener’al. Tal

situacion se tratara a continuacion.
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1.2 ;COMO SE EVALUA LA EDUCACION?

Evaluacién educativa, es un término que puede no ser tan ficil de entender,
en general se puede dar por hecho que fa evaluacion: de educacion se
refiere propiamente i la evaluacion de los conocimientos de los educandos, asi
como las técnicas y programas de ensefianza en general, para dictar las reglas
para su mejor desempeiio.

La evaluacion educativa se ha definido por Thorndike y Hagen (1970),
Jiménez (1972), como un proceso integral, con uﬁa sistematicidad, acumulativo
y por supuesto continuo para valorar los cambios producidos en las conductas
de los educandos, la practica profesional del macstro, la cﬁ;icncia de cada una
de las téenicas empleadas, la calidad, continuidad 'y coherencia de los planes y
programas de estudio, y lodos los fendmenos.inmersos en el proceso educativo,
con ¢l objeto de determinar si los ol)jeiivos propuestos para el curso sc.han
cumplido de modo satisfactorio, 0 no y por qué.

En general y como tradicion, la evaluacion educativa’ se basa en la
evaluacion del alumno en general, con el objeto de saber si ‘cféctivamcnte cuenta
con las herramientas necesarias para manejar la ‘informac_ién y conocimienlos
del medio externo, las pruebas de aprovechamiento estandatizadas permilen de
un modo objetivo y comprobado, la evaluacidn de las téenicas aprendidas‘por el
alumno, ya que utiliz:in paramelros objetivosby limiles iguales, coﬁ el objeto de -
determinar las habilidadés de cada alumno. Estas pruebas, en conjﬁnid con las
de rendimiento escolar, permiten  conocer- el tipo de técnicas empleadas y

aprendidas por el alumno, obteniendo respuestas casi inmediatas, ya que las dé -



Capitulo 1 Hibitas y Técnicas sle Estudio.

rendimiento escolar son diseiiadas por el profesor para cvaluar el curso,
situacion por la que presentan fimitaciones grandes como el responder a los
abjetivos especificos del curso, no se ticne una canfiabilidad ni validez de los
reactivos, ademads de no tener un grado de referencia para asignar notas, lo que
provoca que se limiten las comparaciones entre las dreas de aprovechamiento en
si y en relacion con la aptitud.

A ambas pruebas se les conoce como medidas de capacidad, las primeras
miden lo que el individuo podria aprender (aptitudes) y las segundas lo que el
individuo ya aprendio (aprovechamiento), a este respecto, Thorndike y Hagen
(1970), afirman que la diferencia csencial entre ambos “...es la intencidn con la
que se ha disefiado. Los test de aptitud difieren de los test de aprovechamiento,
solo en que son mas o menos dependientes de segmentos especificos de la
ensefanza escolar y que se wtilizan para sacar inferencias respecto al futuro y no
para llegar a conclusiones respecto al pasado™.

Se puede concluir que ambos test, buscan medir las adaptaciones del
individuo a los cambios culturales de la sociedad en que vive, otorg:indo una
prediccion sobre su comportamiento a futuro dentro de dicha sociedad conforme

se dan los cambios culturales.

Haciendo referencia al rendimiento escolar, -este . no depende
exclusivamente de fa inteligencia del alumno sino que existe una estrecha
relacién entre el rendimiento escolar y factores psicosociales cdmo la familia,
sus relaciones entre miembros de la mvisma', la posicion t:coﬁémica, la condicion
social, la zona a la que pertenecen, etc,, lo que nos lleva a cambios emocionales’
que van de la alegria a la tristeza, del coraje al miedo, modifican ia-‘inotiVécié’n ,

del alumno, generan estados de ansiedad, etc., inodificados o controlados por las.
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caracteristicas de personalidad del alumno. Ademas de estos factores existen
otros relacionados con el manejo de los conocimientos y de los ambientes de
trabajo, modificando el rendimiento escolar, conocidas como hibitos de estudio

que definiremos en el siguiente apartado.

1.3 ;QUE SON LOS HABITOS Y TECNICAS DE ESTUDIO?

citro de lo que conocemos como aprendizaje y programa cscolar, se

ticne en cuenta los conceptos de habito y lécnféa de estudio, para que una

vez determinados los contenidos a aprcnder yla metodolo;,la a ac[,uu se
detcrminen las formas de consolidacion y aplicacion de tafcs conocimicntos asn" -
como saber qué habitos de estudio dicron origen a tal aprendizaje, siendo el
proceso comiin, grabar conocimiéntos en la memona consolidarlos y re.pasarlos '
para comprenderios de modo Lspcmﬁco le proceso se. considerd dumnlc
décadas como una parte inconsciente en el que el hbre nlbedrfo del alumno no
influia para que se diera, siendo un fcnomeno casi aulmmmo sin embargo la-
formacion de estos habn‘los, lieva al alumno al desarrollo del razopamlcmo de la
palabra, la memoria, la imaginacion, creando ;:ond.i'cio_rlcs,pro'p'icias‘para‘ quela

iniciativa de los alumnos se manvit'lesle'l’elriz(l989).

Los habitos se desarrollan en ‘conjunto conel aprcndizaje mismo, es décir
a mednda que el alumno cuenta con més conocxmlenlos aprende a orgamzarse y
a mancjarlos mejor, por lo quc habntos 'y técnicas se encuentran entrelazndos

entre si y cs dificil cncontrar et hilo que: los separa de inicio, aulores -:como_
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Danilov (1981), afirman que los habitos elementales de organizacion en el
estudio nacen en los alumnos en el principio mismo de la ensefianza,

transformandose después en costumbre.

Esto es cierto, pasando tal proceso por tres fases Danilov (1981):

o consolidacion inicial,
* repaso
* repaso resumen.

La consolidacidn inicial contempla por parte del alumno la reproduccion
de las unidades o contenidos temiticos con el objeto de evitar que lal
conocimiento se pierda o borre del alumno, aparte de que, con esta técnica, el
alumno determina los habitos de estudio adecuados para manejar el material que
acaba de aprender, por lo que se hace necesario establecer vinculos con los
conocimientos anteriores, para lograr la consolidacidn inicial y la continuidad
del aprendizaje, manejando el conocimiento como parte de un-todo e ininerso en
su realidad cultural, permitiendo al alunmo crearse €l habito de ahondar en el

tema.

El repaso es de vital importancia para-lograr la creaciénde’}hz’tbitds de -
estudio, y cuyo cardcter y frecuencia dependen de factores como el grado de
dificultad de la materia para el alumno, Qxlc a mayor dificultad, mayor es la’
necesidad del repaso para lograr la consolidacion del conocimiento, asimilando
los habitos de estudio necesarios para esto; depende también de l‘oslrejercicios
que se requieran para consolidar los habitos, mientraé mas dificiles, mas dura
serd la tarea de repaso, cuya importancia radica en evitar el olifido del material’

aprendido por el alumno y sistematizarlos, reavivando profunda y solidamente



Capitulo I I3bitos y Téenicas de Estudio,

los habitos de estudio asimilados anteriormente, necesarios para la adquisicion
de nuevos conocimientos.

El repaso resumen permite consolidar los habilos de estudio aprendidos y
consolidados en las fases anteriores ademads de apoyar los habitos encaminados
a utilizar las habilidades del alumno en cuanto a andlisis y sintesis, logrando Ia

abstraccion de los conocimientos adquiridos.

Las técnicas de estudio descritas anteriormente utilizadas de acuerdo con
el orden, permiten al alunno formar habitos que le propokionc’n las
herramientas para manejar los conocimientos del mundo actual y cdlidiano en
el que vive, teniendo su aplicacion variedad y diversidad segiin el tema que se
trate ademds de ser un clemento operacional necesario para las aclividudes del
aprendizaje durante el proceso didactico. |

Por lo tanto, las técnicas de estudio deben ser implementadas. de modo - :
coherente con los diferentes tipos de actividades de ‘aprveﬁdi‘zaje,;cl‘asiﬁcz'\ndds'e“

de la siguiente forma:

1. Las técnicas de estudio que cjeréiten la.preparacion de la percepcion para la-
formulacién y demostracién de la nueva unidad a aprender. v

2. Las técnicas de estudio que confribuyén a la ulterior interpretacion de nuevos:

términos 'y formulas.

3. Técnicas de estudio que tiendan. a consolidar ‘lo que 'ya se ha_éstu_df;xdd

Danilov(1981).

Operacnonalmente se busca que al cubnr und técnica: de estudno se

permna pasar casi de modo inmediato a la sngunenle sm embargo los habnos dc :
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estudio presentan un defecto en su creacion como el dar por sentade que todo
conocimiento se convierte en aplitud que al automatizarse se convierte en
hdbito, es ahi donde retoman importancia las téenicas de estudio que facilitan la
creacion de condiciones adecuadas para la adquisicion de conceptos,
conocintientos, etc., el aprendizaje en general,

Siendo éstas cualquier hierramienta que ayude al alumno en su tarea,
grabaciones, apuntes, notas, fichas, cuadros sindpticos, sistematizacion de la
informacion y organizacion de contenidos asimilados por orden de tema o
unidad etc. Villareal (1983), siendo ep general todo fo que permita ol alumno
acercarse a las fases descritas anterionmente, como. el trabajo en cquipo .y la
discusion de temas en grupos de trabajo,

En unidn con lo anterior, podemos concluir que el proceso de creaci_é’h_'dg
fos habitos y téenicas de estudio no involucra solo la riqueza y.»Ia diversidad de
las materias a cstudiar sina la actividad de los uluhmbs’iyﬁu actitud hacia las
materias con las que tiene contacto, situacion i'()ue determina no solo el

comportamiento del alumno, sino sus efectos sobre el aprendizaje mismo.
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2.1 ;QUE ES EL APRENDIZAJE?

EI aprendizaje esta defihido como el cambio relativamente permanente en el
comportamiento, que  relleja un adquisicion de conacimiento o
habilidades a través de experiencia, y que puede incluir ¢l estudio, la
instruceion, la observacion o la practica. Los cambios en el comportamiento son
razonablemente objetivos y, por lo tanto, pueden ser medidos Papalia (1985).

La existencia del aprendizaje a menudo puede ser deducido por un cambio
en ¢l comportainiento aunque no siempre ocurre asi, existe también la diferencia
entre aprendizije y ejecucion, aunque hayamos aprendido alguna cosa, puede
ser que no se manifieste a través del comportamiento sino esta motivado o sino
presta atencion. La nota que obtenga un estudiante en un examen, puede no
reflejar 1o que ha aprendido si ha discutido con su compaiiero de clase o si ha:
dormido mal la noche anterior o si esta nervioso durante la prueba. El
aprendizaje latente (aprendemos, pero no demostramos el aprcndizajé hasla.que
estamos motivados para hacerlo), es una diferencia entre ¢l aprendizaje y la
ejecucion; aun cuidando la cjecucion no es necesariamente el mejor indicador
del aprendizaje, los psicdlogos generalmente evaliian a una pcfsona baséhdbse .
en lo que hace, porque ¢l comportamiento es el dnico criterio que pueden
observar o medir.

El siguiente nivel de aprendizaje en el cual formamos nuevas asociaciones
entre un estimulo y la respuesta cste -es el aprendizaje asociativo el ‘cual
comprende ¢l Condicionamiento Clasico y ¢l Condicionaminto Operante, que ya

han ‘sido estudiados durante: muchos afios, actualmente muchos psicdlogos
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consideran que el aprendizaje es algo mds cognitivo y, por lo tanto una
adquisicion menos automatica de conocimicutos sobre el entorno.

Los psicélogos cognitivos dirigen su atencién hacia los procesos del
pensamiento que tiene lugar en la mente de una persona, mientras que los
conductistas afirman que un organismo que emite una respuesta determinada
estd mostrando una conexion automatica estimulo-respuesta, los psicologos
cognitivos mantienen que existe un paso entre ¢l estimulo y la respuesta, |

La teoria operante del aprendizaje s muy il en el campo de la
educacion, cuando un problema se refiere a una canducta observable. La teoria
operante del aprendizaje puede ser una manera adecuada para la solucion de

problemas de mala conducta en clase falta de atencion o aislamienito social,

La teoria operante del aprendizaje se puede esquematizar de la siguiente

mancra.

Teoria Operante

del Aprendizaje

Problema a| 4~ \ll:z\sos

Solucionar
Conducta descriptiva en clasc Especificar la meta
Distraccion Identificar a conducta a modificar
Aislamiento Social Seleccionar enfoque de modificacion

Explicar las reglas
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Los psicologos cognitivos sostienen que las expectativas son la raiz de
todo el aprendizaje, incluso del condicionamiento clasico y del operante,

La teoria del aprendizaje operante como la llama Rager y Allan (1980),
estd basada en la premisa de que Ia conducta del organismo estd controlada por
los eventos del estimulo del ambiente, y las consecuencias del mismo que
siguen a las respuestas conductuales a los eventos. Por lo tanto, ante fa presencia
de un cvento de un estimulo particular, la respucsta tenderd a aumentar en
frecuencia si va seguida de reforzamiento.

Fred S. Keller (1979), en su articulo ** Adids maestro™ en el libro Control
de_la_Conducte  Humena de Roger Hullrich (1979), habla sobre las
caracteristicas de un método de enseianza que se distingue de los procedimiento

convencionales, menciona los siguientes:

A) La caracleristica de ir a su propio paso, que permite que el estudiante pase a
través del curso a una velocidad que esté de acuerdo con su capacidad y otras
exigencias lemporales, \

B) El clegir un conocimiento perfecto de la unidad para poder avanzar, que
permite que el estudiante pase al malerial nuevo solamente dcsbués de haber
demostrado que domina el precedente.

C) El uso de conferencias y exposiciones como medios para’ motivar mas que
como fuentes de informacién fundamental.

D) La palabra escrita que existe en la comunicacién entre maestro'y alumno, y
finalmente

E)El uso de monitores que permite que se hagan prucbas repgtidas, que se
califique inmedi‘atamentc,bque el asesoramiento sea cas‘ikinevitabﬁle,' y quei haya

una mejoria notable del aspecto personal y social del proceso educativo.

o . e

FICSON—Y
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Hacemos del aprendizaje humano un proceso largo y continuo, el tipo de
aprendizaje que nos interesa es el que depende del procesamiento cognitivo gue
¢l individuo haga entre e} fin y los medios, y cuya finalidad s la solucion de
problemas o ¢l pensamiento creativo. Segin “la teoria  conductista -y la
cognoscitivista que representan los principales rubros de la psicologia
experimental, han mostrado que pueden complementarse y con ello conformar
una gran y uUnica teoria psicoldgica del aprendizaje, ya que, aunque se
diferencian bisicamente en sus aspectos metodoldgicos y- concepluales,
comparien ef mismo sustento epistemofdgico positivista” Ruiz (1985).

El aprendizaje. cognoscitivista es distinto del aprendizaje humano e
imprescindible en la formacion de conceptos que el estudiante para asimilar el
conocimiento académico; la comprension no es independiente de la experiencia,
por lo que se debe reconocer que en una gran'parte de los conocimientos son
aprendidos por asociacion, que es la forma mas sencilla de aprendizaje.

El aprendizaje nos peﬁnitc tanto adaptarnos al medio fisico y sbcial, como
desarrollar nuestras potencialidades psiquicas. La resolucion de problemases la
finalidad del aprendizaje Cortada (1980). Las conductas dprendidns constituye ,
una “escala jerirquica” que va desde el condicionamiento simple hasta. el
pensamiento creativo,

La definicion clisica de aprendizaje conductista, es. un, cambio .
relativamente permanente, producto de la experiencia. Esto demuestra que con- -
frecuencia se coincibe al aprendizaje exclusivamente en (érminos de’ cambio de
conducta observables en el sujeto, sblo ycons‘idcm importantes los produétbs’vde
un proceso, sin penetrar en la explicacion del p'roééso mismo. Esta postura no

s6lo desatiende los elementos que intervienen en el aprendizaje, ademas lo
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reduce y lo restringe a lo meramente observable, fundamentandose en la teoria
cognoscitivistas Piaget (1985), el aprendizaje como un proceso de sucesivas
reestructuraciones de los esquemas internos del sujeto, en interaccién con los
objetos de conocimiento; y que s en esa interaccion sujeto-objeto que se
efectia una moditicacion reciproca (asimilacion-acomodacion).

De ahi que haciendo énfasis en el proceso cognoscitivo, distintivo del
aprendizaje  humano, debemos considerarlo como, “la incorporacion y
asimilacion de nuevos datos, respuestas, actitudes , conductas y valores™ Michel
(1981); aprender significa cnriquecerse con nuevos clementos asimilados por

facultades cognoscitivas, afectivas y motoras,

La definicion que proporcionan Arreola, Ortega y Wuest citados por
Garza Gutiérrez (1987), ademds de especificar que es un proceso, hacen
mencion de la naturaleza dialéctica del aprendizaje que es un prbccso’ de.
interacciones entre ¢l sujeto y los objetos que pueden ser concretos y virtuales,
que se modifican o se transforman en las pau(as de cdnducta del sujeto ¥, en

alguna forma,  los objetos mismos.

Como podemos ver no todas las conductas son producto del apfen_di?.aje,
pero si todo aprendizaje es conducta. Para en‘tende’r el aprendizéje podemos
decir que la conducta total que implica cinco clementos que la con ﬁgurmi:

o la finalidad: de toda conducta consiste en la bisqueda del eciuilibrio;ivntemo
de la persond puesto en peligro por la presencié de unatension en ¢l campo
del sujeto, este emite conductas que tienden a resolver a restablecer ese

equilibrio.
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» La motivacion de la conducta especifica no tiene una sola causa, sino muchas
causas que intercalan entre si y pueden ser conscientes o inconscientes.

¢+ Toda conducta se refiere a un objeto, que puede ser concreto o virtual; la
relacion sujeto-objetivo establece la posibilidad de nucvos aprendizajes.

o L] significado quicre decir que el sujeto, mediante su conducta, expresa algo,
un mensaje, un sentido. No siempre es explicito, para descubrir este
significado latente es necesario partir de lo manifiesto, de lo explicito.

o Toda conducta ticne una estructura, que el sujeto que emite la conducta ticne
una forma especifica concreta de relacionarse con los objetos.

E1 aprendizaje es algo mis que el cambio de conducta, ¢s en los procesos
psicologicos  internos; como  motivacion,  pereepeion,  comprension,
memorizacion; en donde se centra la .impoflancia y la\’l‘.rascéndcnciu de la
experiencia  cognitiva, la cual transforma - co_ntinuamenle los “esquemas
conceptuales de los individuos, proporcionando el desarrolio integral  de’ sus
aptitudes, para integrarlo a una sociedad dinamica, de manera res;-)('msabl‘c.l y

solidaria, participando activamente en su culturizacion.

2.1.1 Teoria cognoscitiva,

Se puede considerar que los primeros psncologos cognoscnlxv:stas fucron'
Eduard, Tolman y Frederick Barlett, cmdos por Gz\rza Guucrrez (1987), que
trabajaron alrededor de los afios t;emla y cuarenta, slendo‘,hdsm la mitad de Jos
aiios sesenta que la teoria cognoscitiva del aprendiiajé 56 reconocié como una
de las grandes teorias dentro de la psfcblogia.

La teorfa cognoscmvn del aprendlzajc se desarrollo con; la lntencmn de-

describir como el ser humano, procesa, almacena y recupera mformacxon
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Roger y Allan (1980), presentan en fortma sencilla un panorama general
de la teoria cognoscitiva del aprendizaje a través de un modelo simplificado de
como el ser humano procesa la informacion.

La teoria cognoscitiva del aprendizaje se basa en la premisa de que el
aprendiz es un participante activo en el proceso del aprendizaje, ya que percibe,
codifica, almacena y aun a veces, altera ¢l evento del estimulo que estd
experimentando. La consideracion de que el aprendiz es una participante activo
en el proceso de aprendizaje difiere de ta teoria operante del aprendizaje,

Esta teoria, divide el proceso de aprendizaje en varias fases, los estimulos
del mundo externo deben percibirse, codificarse y de ser posible compararse,
con [a informacidn existente en la memoria; las aplicaciones estdn centradas en
como facilitar la actividad en las diversas ctapas del desarrollo.

Esta teoria simplifica la solucién a problemas de aprendizaje complejo, da
lineamientos para la adquisicion del material complejo, como  conceptos: y
principios, sugiriendo a los alumnos de adquirir habilidades de abréndcr a

aprender.
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2.2 EL APRENDIZAJE COGNOSCITIVO

ara explicar las diversas funciones de las estructuras cognoscitivas, Neisser

(1979), hace notar que la organizacion intenta superar las explicaciones
que sobre la adquisicion del conocimiento proporciona la teoria del
procesamiento humano de la informacion, su concepto clave es la estructura
cognoscitiva que el sujeto posee, y su estudio se refiere a cdmo esta estructura
se configura 'y transforma en relacion al conocimiento. Esta teoria tiene su
origen en la corriente de la Gestalt, cada elemento se Hama subordinado a otro-y
cualquier modificacian ejercida sobre uno de los elementos afecta a la totalidad
del conjunto.

La estructura cognoscitiva, una- representacion inespecifica -pero
organizada de las experiencias previas. El esquchia es: “la e‘strucmr'a genéricd de
conocimiento que el sujeto posee y que guia las ‘interpbrelacidnes,,cuaﬁdo se
comprende una prosa, ya sea en forma escrita u oral”, Los varfan ampliamente
en su nivel de abstraccion , los hay de carécter perceptual ( como los objetos) y
de cardcter abstracto (coma conceptos. cientificos y ﬁloséﬁcos)‘; por lo fahtd, Ta
interpretacion de una situacion depende de la wnf'gumcmn que eI individuo
haga de los esquemas seleccionados, dando mayor o menor importancia segin
fas necesidades o motivos personales, por lo tanto los fuctores motivacionales
pueden conducir 4 una interpretacion errénea ya propician la seleccion de
esquemas que omiten o distorsionan algunos aspectos .

El conjunto de esquemas que utilizamos para a comprension. de una -
situacion en particular consliluyc un’ modelo acerca de los coilipotqu}tes que

conforman la situacion 'y los componentes de como llegar -a una posible
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solucion, para ef individuo ¢s una constante confrontacién con el mundo que fo
rodea, incorporando nuevos conocimientos y experiencias en su esquena,

Los procesos de acomodacion y asimilacion son imprescindibles en la
transformacion constante de los esquemnas, existe un equilibrio, la asimilacién
de un esquema implica la acomodacian de un nuevo esquema con respecto a los
otros, la diferenciacion de esquemas implica una serie de reacciones
perturbadoras, y que gracias a un proceso equilibrador y a la organizacion que
los esquemas previos pueden tener, éstos varfan con el fin de facilitar la
acomodacion de nuevos, a manera de una respuesta compensatoria. Se puede
que estas formas llamadas esquemas, al ser transformadas como co_hsecuencia
de la interpretacion entre cllas y el medio, demuestran que pude ser abordada
desde una perspectiva dialéctica. El aprendizaje como un proceso dialéctico,
Yaroshesvsky (1979), considera que ¢l hombre es un-ser social, producto de la
historia. El objeto no se comprende pasivamente sino ¢n forma de préctica, el
individuo interactia con el objeto real, esta actividad abafczi tanto el nivel
cognoscitivo del hombre, como la version de su propia r'cali(lad social. i
aprenduaje es un proceso dialéctico ya que la prdctica socml y el proceso de
produccion implica la transformacion de’ la- naturaleza y esla a su vez se
transforma al hombre que realiza dicha actividad, podemos concluir que el
aprendizaje es la manifestacion de una realizacion cognoscente entre el sujeto'y
el objeto, que esta reldcion e's‘dialéctiCa, que el conocimiento es aéiividad
concreta y el sujeto un ser social.

El proceso de aprendizaje desde el punto de vista del materialismo
historico y mediante él empleo de:los cohccpioé piagetianos de asih]ilac'i'iér‘i y
acomodacion, como procesos que facilitan la transformacnon (le los’ esquemas,

Se propone una psncologna que coinciva al aprendlzajc como un’ proceso
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dialéctico, partiendo de fa interaccion del individuo con su realidad social,
concreta; transforma lo que Piaget denomina esquemas de accion, en forma
constante, a lo largo de su desarrollo bioldgico y social.

[l aprendizaje es un proceso dialéctico en el cual la transformacion de
esquemas cognoscitivos se da a lo largo del desarrollo biologico, social y
psicologico del individuo, el aprendizaje no siempre aparece en ciertas ctapas
cronologicas  determinadas, los tedricos contemporancos sostienen que estos
procesos estan determinados por las pricticas sociales, econdmicas, cultura’lés e
ideologicas al que pertenece un individuo, Con esta concepeion de aprendizaje,
la funcion educativa debe contemplarse como un fenéineno histérico-social que
siempre ha existido y que puede entenderse como procesos de 5ociali7§aci6n, de
aculturacion, en el sentido de la accion cjcrbida por las 'génemciones adultas
sobre las nuevas generaciones; o bien en cl scmidty de 1a accién reciproca entre
ambas generaciones. ‘

La labor educativa debe fucili(ar en el 'eé.ludianle la Tormacion de una
actitud critica, lo cual no puede scr Iogrado st ¢l no tranorma sus esquemas:
referenciales. La importancia de Ln edunc:on como promotom del cambno de .
actitud critica en el alumno cuando muy pocas vcces comclde Ia educacmnf-_
como praxls (que “es) reflexion 'y accién del. hombre sobrc el mundo para
transformarlo.

Lule'y Col cxtado por Garza Gutlcrrez (l987) coincide en ver al alumno
como un participante activo dentro del proceso de aprendua)c cs €l qulen
decide cudl es la mformaclon que serd procesada y, almacenada en su memoria.
La tendencm aclual de los programas cducatxvos es hacer que: el-alumno
participe ¢ 'u.tlvamente en su proceso de aprendlzaje la me(a prlorltana de Ia'

educacion es el desar_rollo de las capacxdqdcs de aprendnzaje.de los, alumnos y
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generar estrategias cognoscitivas para facilitar el proceso de aprendizaje en los
alumnos; “Mas alld de todo cuestionamiento, una meta de los programas
ceducativos es el mejorar y refinar todos los uses de estrategias cognoscitivas,
Esto es lo que se entiende por el fin de hacer al estudiante més perceptivo, mejor
aprendiz, con destreza para recordar y generalizar el conocimiento adquirido,

favoreciendo un pensamiento més productivo y creative”™ Gagné (1977).
2.3 ESTRATEGIAS COGNOSCITIVAS PARA EL APRENDIZAJE,

medida que los sujetos aprenden y almacenan habilidades intelectuales:y
Acapacidades que le permitan adaptarse al- medio, simultancamente
adquieren los medios para perfeccionar la autorregulﬁcién de sus procesos
intemos relacionados con su aprendizaje. Se desarrollan “habilidades para
aprende a aprender, esta actividad de autoinstruccion, uno de los problemas de
la educacién reside en encontrar la maneéra’ de mejorar las ™ estrafegias
cognoscitivas para que todo sujeto sometido al aprendizaje, obtenga el maximo
provecho de sus aptitudes.
La expresion "estrategia cognoscitiva™ s¢ le atribuye generalmente a Bruner,
Goodnow y Austin (1956); Rothkopf (1968), les ha dado el nombre de
“conductas matemagénicas”; Skinner (1968)," les Ilama“ ,"co'nduclas de
autoadministracion **; Greeno y Bjork (1973), vtec')ri'cosbdel prqcésamiento dela
informacion, las llama “procesos de control directivo” citado por Gagné |y
Briggs (1978). El concepto de las estrategias, cognoscilivas se centra ’er‘]’ na
conducta interna de autodeterminacion tendiente a dirigir el -proceso de -

aprendizaje desde Ia motivacion, hasta la autoevaluacion del aprendizaje, es-una -
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habifidad con {a que el educando gobicrna su propia conducta de pensar. Las
estrategias de aprendizaje para designar ciertas aptitudes que son necesarias para
el aprendizaje electivo y la retencion de la informacion para su utilizacion
posterior, incluyen estrategias cognoscitivas de procesamiento de informacion
para organizar la entrada de la informacion, estrategias de estudio activo, tomar
notas y preparar examenes; y habilidades de apoyo, taies como la organizacién
del tiempo para estudiar y la concentracion.

La estrategias de aprendizaje son una seric de pracesos que fuciliton la
adquisicion, almacenaje, y/o utilizacion de informucion, las estrategias
cognoscitivas no son producto de la maduracion biologica del organismo, sino
que las adquiere el individuo a pactir de la utilizacion del pensamiento creativo
en la solucion de problemas de aprendizaje.

Para explicar la adquisicion de estrategias', Gagné (1977) menciona: “el
ser humano adquiere estrategias cada vez mds efectivas con las cuales activa y
regula el aprendizaje, no se orienta hacia otros tipos de habilidades  especificas,
sino que son muy independientes del contenido y se aplican a fa a_d(juisicién de
cualquier tipo, las estrategias son las maneras en que una persona u‘l‘i!iza su mieta
para resolver los problemas nuevos, se desarrollan a partir de las habilidéd‘es
intelectuales  aprendidas csmciﬁcaﬁicnie a través de un_ proceso de
generalizacion”, este punto de vista tedrico nos lleva a considerar las estrategias
como los maximos logros de gran parte del aprendizaje especifico y, a tratarlos
como una clase especial de habilidades intelectuales,

La clasificacion que de las’ estrategias cognoscitivas se centra ¢n.Jos

procesos internos:
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e Atencion y percepeion sclectiva: el uso de las habilidades de control
directivo para encauzar la atencion y percibir selectivamente determinados
hechos de una categoria particular,

Codificacion de material para el almacenamiento a largo plazo: son
sugerencias explicitas que los sujetos idean y utilizan como instrumentos de
aprendizaje y retencion

e Recuperacion: en la actualidad recibe ¢f nombre de sistemas mnémicos, que
permiten al sujeto recuperar  hechos o acontecimentos inconexos, mediante
imagenes mentales.

¢ Solucion de problemas: cuando los estudiantes practican la solucion -de
problemas nuevos, no sdlo aprenden reglas aplicables a esos problemas, sino
también formas generales de resolverlos, es decir: a buscar los rasgos
importantes del problema. estas capacidades de aul6c0111rbl san las estrategias
cognoscitivas del pensamiento.

Una revision mds compleja y completa de las estrategias de-aprendizaje

qQue se emplean en la comprension de textos, resolucion d(. problémas y a

resolucion de tareas diversas, es la que presenta Aguilar citado por Garza-

Gutiérrez (1987);

I. Organizacion de Patrones.- consiste en agrupar la informacion en patrones -
relativamente  grandes empleando  esquemas con  los que -estamios
familiarizados. Un cimulo de datos aparentemente sin. conexion ‘es
interpretado réapidamente por el experto al reconocimiento en ellos patrones -
significativos. Una implicacion importante de este principio s que podemos
aumentar la cantidad de informacion recordada, orgénizéndola enunidades de

mayor tamaiio.
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2,

Elaboracion.- Consiste en formar representaciones significativas, ya sea

verbales o de imigenes que se relacionen las que queremos recordar,

. Categorizacion.- Es la clasificacion de un conjunto de items, en diferentes

categorias para facilita su recuerdo, que mejora porque las categorias en que
se clasifican se usan después como claves de recuperacion, con la elaboracion
de cuadros sindpticos es una manern de comprension y el recuerdo

proporciona la estrategin de categorizacion.

. Induccidn de Reglas.- Otras estrategia 0Ll para recordar una consecuencia de

clementos, consiste en inferir la regla que nos permita generar unos elementos

a partir de otros.

. Pregunta- Respuesta en base a Esquemas.- Consiste en encontrar la estructura

de la lectura que se requiere comprender y elaborar preguntas especificas 2

partir de un conjunto de preguntas gencrales.

. Resumir Textos.- Son reglas para captar la ideas principales'y -eliminar lo ..

trivial,

Medios Graficos.- La elaboracion de dibujos, diagramas y esquemas , pueden-

mejorar 1a comprension de textos dificiles euando presentan ‘modelos

concretos y cuando representan relaciones espaciales obligan a analizar
cuidadosamente el texto para poder - dibujarlas: que también sirven. como

claves de recuerdo.

Autorregulacion.- Hay estrategias generales de aprendizajé que se aplican a

cualquier tarea y de las cuales depende el éxito o-el fracaso de una estrategia

particular, incluyendo la evaluacion del conocimiento inicial, la planeacion de

las actividades de aprendizaje, el monitoreo de dichas actividades y la

evaluacion de fos resultados de aprendizaje.
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Oua clasificacion es la de Weistein y Underwood citados por Garza
Gutiérrez (1987), quicnes las agrupan en cinco categorias:

l. Estrategias de Rutina: incluyen habilidades de estudio basicamente como la
lectura y resumen de textos y la memorizacion; y la repeticion de la rutina

2. Bstrategias Fisicas: esta consiste en notar diferencias y similitudes entre las
palabras.

3. Estrategias de lmaginacion: incluye la creacion de alguna clase de imagen
mental.

4, Estrategias de Elaboracion: consiste en relacionar el conocimicnto, la
experiencia y las actitudes previas con la nueva informacion.

5. Estrategias de Agrupamiento: se basa en et argumento del material de acuerdo

a algiin esquema de clasificacion.

Las tres clasificaciones anteriores presentan coincidencias, lo que nos
demuestra que el aprendizaje gira alrededor de la comprension y la
memorizacion. La mayoria de los cursos de habilidades utilizan estas estrategias:
ejecutivas para facilitar el nprendizaj_c, que son producto de las’ observaciones
aisladas y subjetivas. Danscreau (1985), divide las estrategias de aprendizije en

dos grandes grupos que denominan: estrategias primarias y estrategias de apoyo.

2.3.1 Estrategias primarias:

Utilizadas por los estudiantes en operacidn directa sobre el material, para
la adquisicion y almacenamiento de la informacion, y titiza dos técnicas péka
lograr su  objetivo: la de Comprension/Retencion, y la de

Recuperacidn/Utilizacion.
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Comprension / Retencidn .- Esta estrategia ayuda a los estudiantes a procesar la
entrada de la informacién, mediante la interpretacion, reorganizacion y

claboracion de la informacion.

MURDER.- para alcanzar el objetivo de Comprension / Retencion, se ha
creado una estrategia denominada con. el acrostico MURDER (sefialado en la
figura No. 1 , como asesinato en primer grado; que consiste en los siguientes
pasos:

» MOOD (Disposicion).- Establecer las condiciones psicologicas adecuadas
(motivacién y concentracion)- para ploplcmrcl aprundnzajc
o UNDESTAND (Entender).- Lectura reflexiva y analiuca marcando las ideas
principales para entender la tarea, ]
e RECALL ( Recuerdo).- Procesamiento de la .informaci_éri ‘mediante el
recuerdo por reconstruccion, a partir de los punloé princib‘:'ilcs.
* DIGEST (Asimilacién).- Reprocesar el material por medio de la descripcion
detallada de los temas o arteélde la taré;\,
» EXPAND ( Expansion).- Organizar, profundizar, extender.la comprension y
ol recuerdo del material elaborando pregpnlds y contestandolas.
o REVIEW. THE MISTAKES ( Revisar los crrorés).-’ Después de hacer una-
autoeva‘lvubacién, precisar fos puntos’ deficientes yvv"relpm,ai'.- la_estrategia de
Comprension/ Retencion,

Ademés de la estrategia ejecutiva MURDER, otras estrategias se-
dan para alcanzar el objetivo de Com‘prensién/Rclcticidn.

Parafraseo/ Imaginacion.- Mediante la combinaciéﬁ‘ de parafraseo- e

imaginacion, el estudiante resuma la nueva - informacién .con sus propias
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palabras a la vez que formula imdgenes mentales de los conceptos
fundamentales del material que esta recibiendo.

La estrategia de Redes (o cadenas), requiere que los estudiantes
transformen la informacion formando mapas a base de nudos o eslabones
anudados. Estos mapas proveen a los estudiantes con una organizacion espacial
de la informacion contenida en el pasaje.

Y por titimo, ¢l Analisis de Conceptos Clave; en el cual el estudiante
identifica ideas o conceptos fundamentales del material de aprendizaje; los

define y los relaciona entre ellos.

Los pasos basicos de las estrategias de Comprension/Retencidn
(UN.D.E.R)), son similares al proceso sugerido por la técnica de Robinson
SQ3R. Sin embargo, para Danseau, l’\ay diferencias entre su téenica y la-de
Robinson: aunque las diferentes variantes en la estructura superficial, la
principal diferencia entre el nicleo de ler. Grado de MURDER 'y la
aproximacion del SQ3R ocurre en los detalles de los pasos. Generalmente, el
adicstramiento mediante el SQ3R es inespecifico; 'y s¢ esperaque ‘los
estudiantes  traduzcan estas dcs‘cvripci‘onc‘s en [eslratégias opefativas,
determinando la naturaleza de sus propias actividades involucradas, por éj_einplo »
repasando o revisado una parte de la tarea, Parece que un gran nimerog de
estudiantes tiene gran dificultad para hacer esta trmisicién. Para evitar este
problema, en la técnica de MURDER se disefiaron instrucciones detalladas y

ejercicios de prctica para comunicar las estrategias,
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¢ Estrategias de Recuperacion /Utilizacion.

Después de que el estudiante ha comprendido y almacenado la
informacion es necesario que la recuerde y la use en circunstancias apropiadas.
Densereau propone una estrategia ejecutiva de Recuperacion /Utilizacion

llamada “Asesinato en 20, Grado”, en donde:

o £ estudiante analiza la tarea para determinar lo que se requiere (U de

Entendimiento).

o Almacena las ideas principales para conocer los requerimientos de la tarea

(R= fase de Recuerdo).
o Las ideas principales son reprocesadas y asimiladas (D: fase de Asimilacion).

o El estudiante organiza la informacién que ha recuperado en- los: estudios .

anteriores ( E: fase de Expansion).
o Ll estudiante transforma la mtormac:on ret.ordada en prosa o ¢n-un conjunto
de acciones, las cu1les son- rev:sadas para determmar el aprenduaju { R: frase

de Revision).

2.3. 2, Estrategias de Apoye.

Para que las estrategias pnmanas sean eﬁcaces, es necesano que el medlo] '

amb:ente psicologicos. del alumno sea optimo, Fueron dlsenadas para ayudar al

3
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alumno a crear y mantener un estado psicologico interno que conduce al

aprendizaje efectivo.
Densereau divide las estrategias de apoyo en tres dreas:

2. 3. 3. Planeacion y Programacidn,
Los estudiantes utilizan un cuaderno de trabajo para especificar sus
objetivos @ corto y a largo plazo para programar el tiempo, son adiestrados para

monitorear Su avance.

2. 3. 4. Manejo de la Concentracion.

Los estudiantes emplean Ja téenica de la’ concentracion: disefiada para
controlar problemas de actitud y enfrentar la distraccion. Una mayoria de los
estudiantes tienen dificultad para concentrarse en sus labores de estudio: hay
emociones tanto positivas como negativas, que distraen al estudiante para su
aprendizaje; por lo que se les debe ensefiar a-utilizar técnicas de relajacion y.
auto-sugestion positiva, para establecer la disposicion apropiada para estudiar y
presentar exdmenes; ¥ a enfrentar cualquier distraccion que se presente durante

estas actividades que requieren toda la conceritracion.

2.3.5. Monitoreo.

Los estudiantes deben ser capaces de detectar cudndo su conducta no es
suficiente o adecuada para satisfacer las demandas de la tarea, de manera que
ellos puedan hacer los ajustes necesarios.

Al elaborar estrategias cjecutivas que ayuden a los estudiantes a aprender

aprender, el fracaso escolar es una realidad que sigue preocupando, no solo a
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ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE,
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los maestros y alumnos, sino a un gran atmero de personas que, directa o
indirectamente, estan involucradas en el proceso de educacion piblica.

Es comin oir a los profesares decir que las estudiantes son flojos y
carecen de motivacion, y que eso es causa de fracaso escolar; esto no explica el
problema, sdlo identifica un resultado del tracaso escolar; cuando el fracaso
académico se convierte en parte de fa vida de un estudiante, esto provoca que
automaticamentesea considerado conio mal estudiante, sin tomar en cuenta que
son las condiciones inadecuadas del aprendizaje y la falta de estrategias de
autodeterminacion para el logro independiente, lo que causa directamente cl
fracaso.

De los elementos que intervienen para solucionar ¢l problema del fracaso
escolar, existen dos que deben estar presentes en las éstrategias de aprendizaje:

o Suficientes recompensas en el salén de clase, que propicien el éxito en lugar
de sélo evitar el fracaso de los estudiantes.
o Alentar la habilidades y actitudes que facilitan el convencimiento personal del

estudiante, de su capacidad de esfuerzo creativo.

Esto se puede lograr cambiando la estructura tradicional que es alentada
por el esfuerzo competitivo en el salon de clase, por el reconocimienld al
esfuerzo individual, y simultdneamente reforzando la capacidad de Jos alumnos
para identificar y analizar la tarea escolar que se realiza, las metas u objetivos’
que en forma realista se persiguen y, a desarrollar y controlar sus propios f)lanes

de accion o estrategias a seguir para lograr el éxito.

Covington (1984), propone un curso que incremente lo que él llama -

estrategias meta-cognoscitivas, que consisten en -todos aquellos aspectos’
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relacionados con ¢l pensamiento responsable de organizar eficazmente la
informacion y los recursos para aleanzar la eta deseada. El ser capaz de
formular en términos funcionales un problema, establecer prioridades,
desarrotlar y modificar las técnicas conforme se requiera. También sefiala que
podemos distinguir cuando menos clementos que intervienen en las estrategias

de pensamicnto productivo:

e Formulacién del Problema de Aprendizaje.

Cnfatiza la importancia de la forma en que recibimos la informacion como
determinante de la eficiencia con que posteriormente fo podemos- utilizar. El
estudiante experto se diferencia de| novato, en que _tohw la tarca de aprendizaj{:
como un problema a solucionar, y. el novato aprende mecinicamente .los
conceptos, con la consecuente pobreza del aprend;zaje y de la menorizacion,

esto provocado porque el aprendizaje ong,mal fite deficiente,

* Scleccion de Estrategias,
Se seleccionan las estrategias mds etecuvas para ammllar dlcha tarea. Esto - -
se refiere a las diferentes lecmcas de csludao cfculvo que exnsten pam facilitar -
¢l ‘aprendizaje y que deben ser sclecc:onad'xs en base a la naturalem del
material de aprendlzaje. el dommm previo del tema,'y el uso que se prctende

dar a dicho material posteriormente,

¢ Auto-monitoreo.
Las estrategias de pensamiento requieren el conocimiento de las propias
capacidades y limitaciones, fo cual hard la tarea mas facil o dificil de aprender,

requiriendo de un ajuste continto en las estrategias q‘ue‘ se van utilizando.

15
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Sin embargo cualquiera que sea el programa que se utilice para desarrollar
las estrategias de aprendizaje, es necesario, primeramente medir en forma valida
y confiable, las deficiencias que presenta el estudiante, para crear un programa
que modifique dichas deficiencias mediante el entendimiento apropiado.

Existen ¢n el mercado varios inventarios como tos de Brown: Prueba de
Estudio Efectivo, y ta Encuesta de Habitos y Actitudes Hacia el Estudio; Brown
y Holtzman, cubren las misinas dreas de diagnostico de habilidades para el
estudio, organizacion del tiempo para estudiar, como lomar notas, técnicas de
estudio, y actitudes hacia la escuela y hacia ¢l estudio.

La mayoria de estos inventarios buscan conductas y actividades
correlacionadas con el estudio exitoso, pero que no pueden ser la causa directa
del aprendizaje exitoso, no ofrecen informacion acerca de “como” aprende el

estudiante, sino solamente de las condiciones bajo tas cuales lo hace mejor.

24 ASPECTOS. CONDUCTUALES Y LAS ESTRATEGIAS
MOTIVACIONALES PARA EL APRENDIZAJE.

| concepto de motivacién ha sido utitizado para explicar los diferentes
Egrados de implicacion en el aprendizaje por parte de los alumnos. El
término aparece relacionado ﬁxnd_amenlalmente con los motivos y metas,
subyacentes del alimno, con el interés que es capaz de suscribir un profesor y
con ¢l sistema de recompensas que proporciona e} mismo éistem'dcduc‘aliyo.
Muchos profesores entienden que la motivacion se asocia mas bien a alguna
clase de creencia comin y/o compartida con otros colegas en tomo a lo que .son
los alumnos motivados y los alumnos no motivados; sus teorias inij)licilas dela-

motivacion del alumno se basan en referencias personales, ambientales e
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instructivos, pero también en normas culturales y sociales inmersos en la
adaptacion al auta,

l.a motivacion para el aprendizaje entendida como un rasgo general y
como un cstada de 1a situacion, hablamos de una disposicion para el aprendizaje
como una actividad provechosa y satisfactoria, to cual caracteriza a los alumnos
que encuentran el proceso, de aprendizaje intrinsecamente remunerante, también
hablamos de un estado positivo de motivacion de adquirir el conocimiento o el
dominio de la deslreza que sc supone proporciona esa actividad, bajo esta
perspectiva es importante advertir que los alumnos motivados para aprender no
pereiben necesartamente las tareas escolares como algo agradable pero cllo no
obedece para que reconozean su utilidad, ni mucho menos para que se esfucrzan

en favor de la realizacion escolar.

Por otra parte se sabe que a veces no es ficil diferenciar conceptos
motivacionales como “motivo”, “meta” y “cstrategia”, del alumno y-de una’
situacion de aprendizaje escolar. Es posible que el término de “motivaéién‘ para
el aprendizaje” se puede describir mejor como una meta, ya que los-alumnos '
asumen formalmente la realizacion de una tarea académica estan motivados para
aprender esa tarca, por més que solo algunos de esos alumnos 'pbsézm ﬁn rasgo

generalizado que llamamos la motivacion para aprender.
2.5 ESTRATEGIAS MOTIVACIONALES.
Seg(m_la interpretacion del profesor Brophy ( 1987), de lo que significa la

motivacién para aprender del alumno en las aulas, se refiere a los factores

de la tarea, distingue entre fuentes ‘motivacionales exogenas y. fuentes
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motivacionales endogenas a fa misma tarea, entre fa perspectiva subjetiva sobie
el valor de fa tarca y la perspectiva subjetiva sobre el resultado del desempenio, y
entre el afecto asociado a la  realizacion de la taren y las
cogniciones/pensamientos generadas mientras 1a Heva a término. Ademds, desde
su punto de vista, una dptima implicacion en la tarca se asocia, por una parte
con una dindmica relajada de aprendizaje mas que un nivel intenso de excitacton
en el proceso y por otra parte, la conciencia metacognitiva en el alumno de
como esta respondiendo a las demandas de ese cometido escolar. Lo que se pone
en relieve es Ia enorme importaneia de la calidad de la implicacién en la tarea
por parte de muchos alumnos y de maestros.

Santos Rego (1991), En ia siguiente. relacion no hemos  incluido
estrategias explicitas y directamente referidas al tipo de motivacion que
llamamos “extrinseca”, sin que ello implique ningin a priori acerca de la
funcionalidad que pueda ofrecer, segin los.casos, la eslructuraciéﬁ compelitiva
de una actividad ante los alumnos -del valor instrukmential de un contenido
académico las cudles son:

A) Estrategias bdsicas de apoyo al proceso.

Estas estrategias son consideradas como estrategias de apoyo y de a‘ctivuci(')»n
motivacional para el aprendizaje, Puede decirse que las trés primeras estratégias
sirven de una caracterizacion general del ambiente de aprendizaje a esthblecer y
las sipuientes se toman en cuenta en el momento ‘de ;mtrodkl:lci'r_ o dinamizar
actividades de aprendizaje paniculares estas som

1. Moldeamiento general del mteres y motlv.ncnon para aprender' '

La interaccion continua con los alunmos ofrece al profesor-la oponunldad para
mostrarles el valor del ‘aprendizaje como una actividad. recompensante

intimamente sausfactona y ennqutcedom de la vida personal y colucnva El.
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moldeamicento va mds alld de sélo Hamar la atencidn de los alumnos con
ejemplos aplicados de lo que se les enseiia en la escuela; significa actuar como
modelo comparticndo lo que sc piensa acerca de tales aplicaciones, de forma
que también los alumnos puedan ver como se utiliza la informacion y los
coneeptos aprendidos en las experiencias cotidianas .
. 2. Comunicacion de experiencias y atribuciones pro-motivacion para
aprender en los afumnos:
A wavés de todas sus inleracciones con los educandos los profesores pueden
trasmitir actitudes, creencias y atribuciones, de tal manera que estos lleguen a
participar del mismo entusiasmo por el aprendizaje. En medida que se les trata
como seres deseosos por aprender cosas de sentido vital y dispuesto al deminio -
de destrezas cognitivas, de ahi la importancia de evitar sugerencias, comentarios
e insinuaciones que les predispongan negativamente hacia las ac(ividndes
académicas o que realicen implicitamente los motivos ligados a las notas y
puntuaciones en examenes convencionales.

3. Estructuracién de las actividades como experiencias de
aprendizaje:
Es conveniente separar y distinguir lo que es la ensefanza de lo que son los
exdmenes, cuando las actividades docentes o las practicas a realizar incluyen
alglin tipo de ejercicio inlérpremble como prucba deben ser concebidas y
presentadas como oportunidades que tiene el alumno de aplicar conocimientos y
no como una oportunidad del profesor para averiguzihquién sabe -y quién o
sabe. Las actividades académicas implican una yol,unlzi’di para ashmir riesgos, es
clara la necesidad de prestar atencidn alos niveles de ansiedad que manifiesta el

alumno en relacion a la validez de su actuacion, es necesario poner énfasis enel
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proceso de ensefianza y aprendizaje y no obsesiones con la evaluacion del

desemipeiin por mas que este sea un requisito necesario.

4, Proyeccion de intensidad y entusiasmo:
Intensidad suficiente como para que los alumnos se percaten de que ese material
merecen atencion y dedicacion, principalmente, cuando se trata de introducir
nuevos contenidos, demostrar destrezas, o simplemente dar orientaciones acerca
de lo tienen que hacer. En tales situaciones, sera obviamente clave la proyeccién
entusiasmo referido al interés, importancia y. utilidad de los temas. Sin embargo,
el mostrar entusiasmo no se tiene porque hacer equivalente con el alegato vacio
o la teatralidad discursiva. Un maestro puede generar entusiasmo poniendo en
relieve con colierencia Jas razones por las que un material o 'unidad : de
aprendizaje es significativa y valiosa.

5, Introduccion y valoracion de la tarea;
En el momento de introducir los profesores  una-actividad ticnen la posibilidad
de inducir aprecio por esa actividad en los alumnos, “compartiendo - sus
percepeiones sobre la informacion, la mencion de aplicabci‘onevs a.la vida diaria
ayudan a fortalecer los conceptos que se estén tratando de ensefiar.

6. Introduccién de curiosidad:
Planear cuestiones o disefiar planes y sistemas que propicien-en el alumno la
necesidad de aclarar alguna ambigiiedad o de obtener mas informacién sobrlebun
tema.

7. Conversion del contenido abstracto en mis personal, concreto o
familiar:
Muchos alumnos no pueden encontrar el significado de principios y dcﬁnitiones

generales a menos que se hagan mds concretos y.especificos. La identificacion
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personal con un contenido se puede conseguir mediante la relacion de
experiencias o anéedotas ilustrativas que evidencien la correspondencia entre
contenido y vida cotidiana. Asimismo, lo abstracto se hace correcto cuando se
hacen demostraciones ante los alumnos y cuando se les ayuda a relacionar un
contenido novedoso con ef conocimiento ya eXistente a través de ejemplos o

analogias que refieren acontecimientos, objetos o conceptos familiares,

8. Induccidn de disonancia o conflicto cognitivo:
Esta es una estrategia que da buenos resultados con lemas que. resultan
familiares, en los que muchos alumnos tienden a pensar que ya conocen todo lo.
que hay que saber sobre el particular. Para contrarrestar esta tendencia, los:
profesores pueden hacer uso de elementos y aspeclos inésperados, incbngruenlcs
o paraddjicos, esto es, llamar la atencion de componentes inusuales en <l
contenido objeto de aprendizajc.‘Advcrtir exccpcidnes é.lgs 'reglas,_dCSilliar con
ponderacion a los alumnos animandoles a que resuelvan una paradoja o hacer
que se sorprendan o se interroguen-ante la observacion de distintos fenémenos.
Digamos que la induccién de conflicto ylo de controversia cognitiva s¢ viene
enfatizando dentro de los modelos de aprendizaje cooperativo como un buen
movilizador de procesos de pensamiento en contextos interactivos de-clase -
Johnson y Johnson (1985, 1988); Slavin ( 1987).

9. Induccion de auto-motivacion para aprender;
Junto a la estimulacién motivacional a través de otras estrategias, es factible
inducir en los alumnos motivacion para aprender por si misinos. Para ‘ell'ko:hayl
que tratar de.que piensen el,vtemzi vinculdndolo- a 'suS'bprop‘ios intereses - y
preconcepciones, que identifiquen toda clase de cuestiones que les gustaria ver

respondidas, que mencionen sin ambages sus intereses concretos en.cl tema, o
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que resalten todo lo que les parezea sorprendente. Lo importante es entender que
la motivacién para aprender debe provenir, no tanto de una tarea, como del
mismo interior de los alumnos.

10. Formular objetivos de aprendizaje y proporcianar organizadares
avanzados:
En el momento de presentar una actividad ¢s conveniente poner en relicve su
naturaleza y sus previsibles beneficios para el progreso académico. En orden a
una oportuna concrecion y con un objelivo de yue fos alumnos cuenten con una
minima guia para el establecimiento de metas y para su autoevaluacion, puede
ser til exbrcsar los objetivos en términos de lo que deben saber al término de la
actividad y proporcionarles orientacion cspecifica pard su estudio como sintesis,
idcas principales; ayudarles a verlos rasgos estructurales  que faciliten un
recuerdo y un procesamiento de informacion correctamente organizada.

11. Moldeamiento cognitivo relacionado con la tarea y la solucién de
problemas:
Cuando nos propongamos ensefiar un contenide ‘particular para ensefiar
eslrategias de resolucion de problemas, no sélo hay que decirles a los alumnos
lo que tiencn que hacer usando un lenguaje instructivo en segunda o en tercerd
persona, sino procurar un moldeamiento del proceso que incluya aspectos como.
la seleccion del cnfoqhe a utilizar, la lon{a de decisiones sobre ‘allcmativ’as
posibles, la comparacion con el progreso alcanzado. Este ~moldeamiento
cognilivo en el que s¢ verbaliza el ptpceso de modo que ¢l alumno pueda
observar distintas estrategias de procesamiento de informacion y de resolucién
de problemas, se destaca por ser un mecanismo instructivo y una via de la

motivacion para ¢l aprendizaje, ademds de servir para moldear actitudes de
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confianza, persistencia en la basqueda de soluciones y aprendizaje a partir de los
CITOres.

12, Inducir conseiencin 'y conociniento wetacoguitivo  del
aprendizaje:
Los profesores deben conseguir que los alumnos alcancen sus metas a través de
sus tareas, controlar las estrategias de estudio, hay una conciencia bdsica en
sefialar a los alumnos motivados para aprender se -caracterizan por un
procesamiento activo de “inputs” (entradas) implicando- mecanismos de
atencion, integrando la nueva informacion en el conocimiento que ya posee, y
codificando y almacenando la informacion de modo que favorecen el recuerdo y
uso posterior de la misma. Es preciso adquirir destrezas  cognitivas y.

metacognitivas asoctadas a un estudio y a un aprendizaje especifico.

B) Estrategias centradas en el mantenimiento de expectativas.

Gran parte de los estudios realizados acerca de la motivacion en la
educacion se ha centrado en las expectativas de éxito en el aprovechamiento
escolar, dentro de este conocimiento educativo, fos que han estudiado a
motivacion de logro dicen que el esfuerzo 'y la presencia son mayores: en
aquellos alumnos que se plantean rﬁeias de dificultad moderada, o cual
caracteriza a quiencs estin jnotivados para alcanzar el éxito'y no para ev"i‘tarc_l ’
fracasa, asi como en los alumnos que auto-perciben un buen nivel de eﬁcacia en .
sus acciones, y en quienes alribdyén su desempeiio a causas inte.rnas, 0@ causas’
controlables mds que a causas externas y hay pruebas que el mejor desenipéfio
académico se asocia con la tendencia a atribuir ¢l éxito a una combinacion de
aptitud y esfuerzo en la tarea y con la tendencia a atribuir ¢l {racaso, bien a una .

insuficiencia en el esfuerzo realizado o bien a Ja confusian e inadecuado
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modo de procesar, las estrategias que describimos servirian de soporte para el
buen encaunzamiento de esos procesos.

L. Programacion para el éxito:

Una obviedad a veces olvidada es que la expectativa de éxito en un alumno esta
condicionada por el nivel de éxilo real que consigue cotidianamente cn la
escuela. La responsabilidad del profesor pasa por el disefio de una ensefianza
adaptada al nivel del alumno, con progresion ajustada al dominio de cada paso
necesario para tratar de evitar en lo posible un_elevado grado de confusion y
frustracién. Recordemos que el éxilo no depende en exclusiva de la diﬁcultad
que pueda tener la tarea, sino del grado de prcpéracién para ese requerimiento.

2. Propiciar ¢l establecimicnto de metas, ta valoracién del desempeiio
y las destrezas de auto-esfuerzo:

Tratar que los alumnos se planteen metas, que sean:
¢ Inds proximas que remotas

o especificas mis que demasiado vagas o globales
o desafiantes mas que faciles o muy dificiles.

Se debe procurar un “feedback” (retroalimentacién) concreto al tiempo
que se les oricnta hacia el establecimien‘tok de standares ayprbpiad'és en re’lac‘i’ény'a;
su actuacion, con el propésito de que Hegtien a reconocer y confirmar sus éxitos -
y a generar, consiguiéntemcnte, pautas de aulé-téfuer&o f)ersonal.‘

3. Ayudar al rcconocimicntovdc nexos entre esfuerzo y resultados: Por
medio de técnicas como el moldeamiento y el feedback los‘alu‘mnos se van
percatando de que la cantidad del esfuerzo desplegado afecta al resullgdo de una:
aclividad, se necesita percibir ¢l esfuerzo como una éspecie de invcréién que
produce buenos resultados en cuanto al desarrollo y ,fbnaleéiendo cdgn;iséitivo

de destrezas, y nocomo un riesgo, tal vez inexorable de fracaso.
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4, Planificar actividades de recuperacion:
Si la situacion lo requicre puede hacerse uso de contratos de desempeiio,
considerar principios de ensciianza y practica adicionales que permitan superar
fracasos iniciales a través de un esfuerzo sostenido y aplicar estrategias de
reentrenamicento  ensefiar y orientar a los alumnos, entre otras, vias de
concentracion para realizar la tarca-y disipar gradualmente temores no pocas
veces patologicos de fracaso, destrezas de afronlmnicmo con vistas a‘déscubrir_
errores y solucionar problemas y naturalmente, atribucion de fracasos, cuando
sea pertinente, a la falta de esfuerzo, de informacion suficiente, 0 a la confianza

depositada en estrategias inadecuadas.

C) Estrategias de motivacion imrinscca. :

Las estrategias que mencmnamos fueron clasificadas por Brophy entre las
que socializan mas directamente ld motxvacxon para aprender en 1os alumnos.
Con las siguientes estralegm los profesoxes puedcn encausar y elevar la
motivacion intrinseca de los alumnos- selccc:onando 0 |d<..md0 tareas atractivas
ylo recompensanles, aunque no esumulan dnrectamenle la: motivacion para
aprender es prqbablc que resulteén en‘ mayor lmphcacmn en tareas susceptibles
de ser percibidas como agradablesy di‘sputab‘les. :

1. Favorccer clecciones y tomna de decisiones auténomas: -

Dentro de las limitaciones 1mpucsms por. los objeuvos cs rccomendablc que-Jos: .-
alumnos u.ngan la oportumdad de escoger vias ahern'\uvas de sausfacer los
requermnemos escolares, asi como una toma de decnsxones 'lul()noma qne ayudc c
a desarrollarse educativamente. Si se ‘requiere se.- proporctonara una serie de
e!eccmnes posibles ‘y/o estableccr el criterio de aproba_cmn yvla supervision

antes de proceder con laactividad,
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2, Incluir elementos novedosos y variados:
Procurar cada una de las tareas contenga un elemento novedoso para los
alumnos para salir de la rutina que se ha tenido, esta recomendacidn es no
permitir el predominio de una dindmica absolutamente rutinaria en el aula de
clase.

3. Proporcionar oportunidades de activacion:
Las actividades preferidas en las aulas son aquellas que favorecen una reciproca
interaccion entre profesores y alumnos y, entre alumnos y alumnos.que exigen
la manipulacion de materiales, o que requiere alglin tipo de respuesta activa mas
alla de la mera recepcion, desinformacion, de ahi sur‘ge la. necesidad, de
trascender formatos de pregunta-respuesta para incluir proyectos, debates,
juegos de simulacion, role playing o experimentos. Lo qué cuenta es no realizar
un aprendizaje por memorizacion de los conceptos sino de comprension e
integracion.

4. Proporcionar “feedback” inimediato a las respuestas de alummo:
Por lo que manifiestan los alumnos les gusta dar respuestas-de -forma activa
obteniendo un freedback acerca de su actuacion. los materiales  de
autocorreccion incorpora ese aspecto de proximidad en la reiro—informacién, en
cualquier caso de un freedback adecuado se encuentra unido a una mejor
educacion y encuentra su opérativilidad en la supervision y ayuda ofrecidas por
el profesor en el marco de un aprendizaje individualizado o, con las
modificaciones consiguientes, en los contextos y situaciones de aprendizaje
cooperativo.

5. Favorecer la realizacion y presentacién de productos terminados:
Es también comin una preferencia hacia tareas en las que haya un sighiﬁcndo ‘

que hacia tareas que solo- son partes de una entidad mds amplia, esto se
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encucatra avalado por los niveles de satisfaccion informados por los alumnos
cuando finalizan sus tareas y ticnen asi la oportunidad de mostrar una
determinada realizacion personal.

6. Propulsar la imaginacidn y emplear simulacion:
Donde no sca posible una aplicacion directa se puede pensar en introducir
clementos imaginativos que implican educacion de las emociones infanto-
juveniles, una forma es propiciar actividades de simulacion y de juego de roles
que permitan a los alumnos identificarse con distintos personajes o analizar el
contenido de modo més personalizado y directo. Otras actividades tienen la
ventaja de hacer que los alumnos confronten prablemas que necesitan resolver
valiéndose del conocimiento y de las destrezas adquiridas. Es posible incluir en
las enseiianzas breves cjercicios de simulacién que no requicre de mucho'tiempo
ni una especial preparacion.

7. Disciio ladico de actividades y ejercicios escolares:
Las actividades practicas relacionadas con ¢l contenido académico se pueden
presentar a modo de juegos y otras actividades similares de resolucion de
problemas, algunas suponen metas claras para éuyo alcance los alumnos deben
superar- algunos obstdculos cstrulégiéos en el transcurso de la tarea. 'QOtras
pueden requerir que el alumno descubra el problema y que desarrolle un método
para su solucion.

8. Incluir objetos de nivel superior y cuestiones divergentes:
En la escuela se aprenden los hechos, conceptos y- definiciones, pero estos
objetos de conocimiento no despicrtan ‘entusiasmo entre los alumnos nt es
pedagdgico, por esto es necesario introducir objetos: de nivel superior,
igualmente es aconsejable plancar opiniones y predicciones ‘acerca del curso

para un mejor aprovechamiento académico, lo cual ayuda a hacer que el material
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de aprendizaje sea mejor comprendido y més significativo, de lo contrario,
podemos estar comprometiendo el procesamiento activo del material, razon
suficiente para una estrategia que aumenta sus ventajas cn el caso de que un
texto proporcione Gnicamente cobertura vaga del tema que se estudia.
9, Fomentar la interaccion con los iguales:

La investigacion sobre modelos de aprendizaje cooperativo ha documentado
ampliamente los beneficios copnitivos y afectivos que tiene un - disefio de
actividades entre alumnos que va mds alla de la estricta interaccion con los
profesares, estas actividades componen una gama que va de la interaccion en
pares o en pequeiios gfupos, utilizando diferentes técnicas de trabajo, ya sea un
debate o la investigacion del tema que se esta revisand.o‘,"hasta la “tutoria entre
iguales” con sus sugerentes resonancias vygofskianas, teniendo puentes entre el

proceso educativo'y el proceso de socializacion humana,

Finalmente; lu realizacion interactiva de las tareas escolares incrementa
las ventajas motivacionales, cuando-las actividades se -estructuran segin: los
objetivos académicos de aprendizaje educativo y cuando su desarrollo propicia

la participacion activa de todos los integrantes de el grupo,

Ha persistido un interés en torno a la calidad académica y-a la eficiencia’.
terminal de las. universidades pﬁbﬁcas, en particular sobre los temas de
ensefianza media superior se han realizado diagnosticos y programas que buscan
modemizar y mejorar la calidad de la cducacion, las kinst'imt‘:kkit)nes educativas
deben proporcionar a los estudiantes una formacion académica sélidadﬁe pugda '
garantizar su futuro desempeiio laboral, la aplicacién sistemética de é‘strategi‘as'

de aprendizaje 'y de estudio. ldentificadas estas ‘c,strategias través de la
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investigacion psicoldgica y educativa, han mostrado su potencial para el
desempeiio escolar de los alumnos y promover el desarrollo de habilidades
inteleetuales bisicas, que contribuyan al éxito académica,

Los avances en la invesligacion acerca de los mecanisinos y condiciones
que regulan el aprendizaje, asi como ¢l andlisis de las estrategias y actividades
que realiza una persona cuando aprende, ofrecen mejores elementos explicativos
confiables de los fenomenos educativos de los -alumnos en los niveles de
ensefanza media y superior.

l.a comprension de los problemas educativos y de los factores que
‘intervienen en el comportamiento-académico ofrece’la posibilidad de desarrollar
herramientas técnicas y mctodologicas para su mantenimiento. De [os:
meécanismos psicologicos - se deriva- el - disefio de programas "instruccionalt:s,‘
materiales didacticos y de apoyo al 'xprendlzz\je Para- el aSesoramlemo de los-
docentes en ul disefio e instrumentacion de planes y programas de estudlo y de‘ :
formacion y la actuahzacxon de Ios profesorcs en'la deﬁnlcnon de crltcnos de o
evaluacion dc Ia ensefianza y en el desarrollo de pr0ced|m|emos e mstrumentos-_'.;
para detectar' y dcsnrrollar habilidades acudennca_s y de estudio; en otras:
‘aplicacidncs educativas.

Investigaciones recientes seiialan que las cstfalcgiz_i# de,ﬂprendizaj'e'estz'm‘
rélacionadas con las _habilidadés de ct;mp_ré»nsiéh'de‘ la Iec.l:um, de tal ym‘n‘ne“ra_ que
el nivel de comprension de Icélur;\ de los alumnnos puédé usarse como p}'édiclgr
del desempeiio académico en los cursos de nivel uni}versitarid, las .hébil‘id'adcs
académicas y de estudio, los esfucnzdé han _sido inéuﬁcientcs. tanto en' la
investigacion como en la elaboracion de materiales, programas y cursos sobre
habitos de cst.ud’io. Evaluavci’o“nes de este tipo sugieren mejorar las habilidades

basicas de los estudiantes y evitar que adquieran malos hbitos de estudio, se ha
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observado que la ensefianza tradicional lleva a evaluar sélo el recuerdo de
informacidn, por lo que los estudiantes se ven obligados a presentar examenes
de memoria por lo que adoptan estilos superficiales de aprendizaje, esta
situacion mantienc las dificultades de los alumnos para aprender sus materias,
ya que carecen de estrategias eficaces de estudio que les ayuden a comprender
las clases, sus lecturas y que les posibiliten un avance académico satisfactorio,
La informacion con la que ahora contamos para orientar la enseitanza de
habilidades académicas hdsicas y de estudio, permite una evaluacion objetiva_y
promover las habilidades dentro de los planes y programas de estudio, de esta
manera, los profesores deben incorporar en sus clases la ensefianza de
estrategias de aprendizaje que han demostrado eficiencia como promotoras del
éxito académico, es decir, si sc busca un mayor impacto en el desarrollo de
habilidades de estudio, es necesario incluir en los‘;v)rogr'amas de ‘estudio la
tutorfa de los profesores dentro de un sistema de supervision que asegure a los
alumnos la comprension de las clases y de las lecturas, que se promueva una
busqueda e integracion de la informacién relevante y que se incluya la
evaluacion de habilidades metodoldgicas .y tareas coﬁceptuales complcjas en fos"
examenes regulares.Ahora podem'os identificar estrat‘eg‘ias especfﬁcus
relacionadas con las habilidades de comprension de lectura, que permiten

predecir el desempefio de los alumnos en las tareas escolares cotidianas.
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3.1- PROPOSITO

EI proposito de este trabajo, es evaluar las técnicas y habitos de estudio de
los estudiantes de la Facultad de Psicologia de la UNAM, para descubrir
como primera instancia, si éstos son adecuados para el buen desempefio
académico de los alumnos, y segundo, saber si dichas téenicas y habitos mejoran
conforme avanza su tiempo en la Facuitad y por ende, con el conocimiento

adquirido,

Tomando en cuenta las necesidades académicas requeridas para el
ejercicio de la Psicologia con varias caracteristicas esenciales como-capacidad
de analisis y sintesis, capacidad de abstraccion, organizacion de niatérialcs.
orientacion hacia la realidad, conductas de lectura, reda‘cci()'nBrown (977), ete.,
clementos vitales para el buen desarrollo profesio'nal y ejercicio de la psicologia

en cualquiera de sus dreas.

Los alumnos, ingresan a la Facullad de muchas c)lr;is instituciones de
educacion media superior, incluyendo escuelas de la UNAM (Escuela Nacional
Preparatoria, Colegios de Ciencias y Humanidades) asi como de otras
instituciones (Escuelas particulares con incorporacion a la UNAM y otras

escuelas con incorporacion a la SEP).

Por lo tanlo, es evidente que tales alumnos cuentan con un bagaje amplio
en cuanto a técnicas y habitos de estudio, que pueden provenir de su educacion
media superior o incluso de niveles inferiores (primaria, secundaria) situacion

que plantea un problema: Si dichas técnicas y habitos son adecuados, se espera
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una mejoria sustancial conforme crece el cuerpo de conocimientos, sin embargo,
st tales téenicas y habitos sean inadecuados es probable que mejoren con el
ticmpo y conocimiento, pero también resulta probable que empeoren o que se

mantengan intactos.

De to anterior, se parte la importancia de este estudio, descubrir modelos
de aprendizaje inoperantes o funcionales que permitan, en estudios posteriores,
elaborar mejoras a los planes y programas de estudio, eliminando tos métodos

inadecuados, lograndoe un mejor ejercicio profesional y académico,
3.2- ANTECEDENTES

entro de los estudios realizados sobre el tema, se ha encontrado que la
Dpreocupnci()n principal de los alunnos es obtener buenas calificaciones y
no obtener un bagaje conceptual mayor (Nikiforof, 1988) asi cdm‘o'el estar-¢en.
educacion shperior en ocasiones, no es con el objeto de satisfacer necesidades

del estudiante, sino necesidades creadas por el medio social en que vive,

De acuerdo con Nikiforof (1988), “El proceso docente... debe despluzarse
de forma que la modalidad lectiva de adquisicion de conocyimicntd's dejé ¢ lugar
ala laboral... esto implica reducir las conférencias‘explicqtivas", lo que significa -
que debemos introducir al alumno a la dindmica laboral, ¢3 &céir, evitar qué sean

pasivos, para lograr que se conviertan en participes de lo que estdn aprendiendo.
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Phares (1976), indica que “a mayor control interno, mejor rendimiento
académico”, por lo tanto, es necesario mencionar la tmportancia de la
tranquitidad del alumno para su buen desarrollo profesional, si el alumno puede
tener el menor nimera de confliclos internos, esto favorece su desarrollo
profesional y por lo tanto, puede aprender con téciicas y habitos mejor
construidos, por el contrario, si el nimero de conflictos internos aumenta, es

dificil que se organice el estudiante.

Hablando exclusivamente de la Facultad de Psicologia de la UNAM, que
es el escenario en cuestion, podemos mencionar ¢l trabajo realizado por Tenorio
y Velazquez (1988), en donde se menciona que: “El rendimiento escolar... esta
determinado por diversas ideas sobre el desarrollo educacional” entre lo que

destacan:

« Factores bioldgicos contra factores sociales: que concibe al individuo como
determinado por sus posibilidades biologicas.

» Individuos contra escuela: donde se hace referencia exclusivamente a las
capacidades del alumno, sin influencia del medio o ambiente escolar.

¢ Sentido amplio contra sentido restringido: “Los resultados del rendiniienio
escolar se expresan en la cjecucion individual del estudiante, pork lo que los
elementos indicadores que se consideren parte del rendimiento van a dar_lé a ébsle
un sentido mas amplio o mds restringido” Contreras, Gallardo y Grimaldi

(1983).

Haciendo mencion a las calificaciones de los estudiantes de la Facultad de

Psicologia de la UNAM, entre 1980 y 1988, Tenorio et al. '(1980), se encontro.
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que la no acreditacion en la mayoria de las asignaturas se encuentra alrededor
del 22%, lo que significa, que si tomamos como base de grupo un nimero de 60

alumnos, esto representa que 13 alumnos no acreditan la materia.

Las diferencias encontradas, se demostrd que durante los primeros dos
semestres el nivel de reprobacién es considerablemente mayor con respecto a
los restantes semestres de la licenciatura, situacion que torna dificil el progreso
del alumno si no cuenta con técnicas y habitos de estudio adecuados,‘ya que en
fa Facultad de Psicologia de la UNAM, mientras el indice de rehrobacién de los
alumnos disminuye, las diferencias entre las asignaturas no ‘son ‘muy

significativas Tenorio et al. (1988).

Partiendo de lo anterior, es evidente la necesidad de determinar cudles y
como funcionan las técnicas y habitos de estudio de los alumnos de la Facultad
de Psicologia de la UNAM, siendo un punto de partida-para la reestructuracion

de los métodos de ensefanza,
3.3- PRONOSTICO

i pensamos cn las palabras definidas en el punto anterior, el prondstico
Spuede tornarse - regular, para empezar; existen limitaciones considerables
en lo que sc refiere a aprovechamiento- escolar, por-un lado causas’ externas-y
por otro causas internas, que limitan al estudiante a un :funcionamiento:
subordinado” a tales causas. Por lo tanto, si el - alumno tiene - problemas

econdmicos, su rendimiento académico disminuira, st alguna figura‘importante
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para ¢| como la materna tiene conflictos con el medio, también el estudio se ve
afectado, esto resulta logico, mas adn si tomamos en cuenta las condiciones de

nuestro pais.

Otro factor lo constituye el trabajo de Tenorio et al. (1988), Titulado:
“Anilisis de los indices de no acreditacion en los semestres bisicos de la
Facultad de Psicologia de la UNAM" descrito anteriarmente, en el que ‘el

panorama de reprobacion de los alumnos de semestres bdsicos es desalentador.

De cualquier forma, es de esperarse que alumnos de nivet licenciatura
presenten técnicas y habitos de estudio, sino perfectas, al mehQs funcionales, lo
que nos ofrece una explicacion de por qué un alurﬁno de licenciatura se
encuentra donde estd.  Mds ain, también es de esperarse que al aumentar los
conocimicntos, el alumno tenga mas armas para organizarse internamente y asi
lograr un mejor desarrollo académico, mas tomando en cuenta que hablamos de
formacion en el drea de Psicologia, campo que ofrece el conocimiento pa}nx
intentar mejorar o implementar. técnicas de estudio nuevas e ideadas por el

alumno mismo.

Refiriéndonos al mejor empleo de las técnicas de estudio conforme el
alumno avanza en la licermciatura, nuestra crc_encia es alentadora, si el ihdicc de
reprobacién de los alumnos es mayor en los primeros dos semestres Tenorio et
al. (1988), y disminuye, puede ser una buena sefial del empleo de técnicas
nuevas y funcionales por parte de los alumnos para acreditar. sus materias,
producto tal vez de las carencias que ellos mismos observan durante. los

primeros semestres.
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3.4- ESTUDIOS ANTERIORES

entro de los trabajos que se han abocado al tema de hdbitos y téenicas de
Destudio, encontramos la tesis Una_Aportacion para_mejorar Jas llamadas
Iéenicas y Habitos de Estudio de Martha Enriquez Ascencio (1985), y otra tesis
con ef titulo Andlisis de Reactivos de la version corta de la prueba de hibitos de
estudio del Dr. William F. Brawn de Sotero Moreno (1992), ambos trabajos se
centran en ¢l analisis de Técnicas y Habitos de estudio, asi como’ la
estandarizacion de la prucba de Brown'y Holztman, instrumento importante en

la medicion y andlisis de habitos y técnicas de estudio,

Por otro lado, existe el trabajo de Yolanda Ramirez:Contréras (1988),
cuyo titulo es La Técniec de como mejorar el aprendizaje enel que plantea una
investigacion donde se comparan los resultados de aprendizaje de un grupo
experimental contra un grupo controf, después de un programa de ensefianza

enfocado a aprender una téenica para mejorar ¢l aprendizaje.
En csta investigacion se utilizaron los siguientes elementos de estudio:

[, Actitud ante el estudio.

2. Aceptacion alumno maestro.
3. Organizacion ante el estudio.
4, Habilidad para concentrarse.
5. Habilidad para memorizar.

6. Habilidad para tomar apuntes.
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7. Habilidad para manejar libros de texto.
8. Habilidad para realizar trabajos escritos.

9. Habilidad para presentar exdmenes.

Estos puntos se aplicaron a un grupo control y a un grupo experimental, el
cudl, realizd un curso piloto donde se incluia un método denominado * La

técnica para mejorar el aprendizaje”

Los resultados del Test-retest indican una significancia bastante alta con
respecto al valor de = 0,05, por lo que hablamos de una alta confiabilidad

Ramirez Contreras (1988).

Sin embargo, en la comparacion realizada entre el grupo control y el
grupo-experimental bajo las nueve condiciones descritas, arroja el resultado de
cero diferencias significativas entre las condiciones, és decir, tanto el ‘grupo.
control como el experimental, tuvieron un desempeiio idéntico bajo Ia medicfén
de las dreas mencionadas, por lo que “La técnica para mejorar el aprendizaje” no

tuvo los efectos deseados y contemplados bajo las condiCipnes del estudio.

De acuerdo con estd, los alumnos integrantes del grupo experimental, no
aprendieron técnicas de estudio nuevas, ni mejoraron las propias, simplemente

se mantuvieron igual.

Lo anterior indica que no existieron cambios en los alumnos antes del
curso ni después del curso, situacion por la que es posible creer.que en-el

presente trabajo, las técnicas y habitos de estudio no mejoren ni empeoren, sino-
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simplemente que  permanezean inmutables a lo largo del tiempo de la
licenciatura (nueve semestres) y por ende, que desde su adquisicion remota,

tales habitos y técnicas permanczean igual.,

Para poder encontrar la respuesta seguiremos los pasos descritos en el

siguiente capitulo,
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4.1 PLANTEAMIENTO Y JUSTIFICACION DEL PROBLEMA

Las técnicas y habitos de estudio de los alumnos de la Facultad de
Psicologia cuentan con una adecuada organizacion, asi como buenas
técnicas, incluyendo en estas la motivacion adecuada, su vocacion profesional,
los habitos adecuados de lectura asi como de escritura, la actitud del alumno
ante |as materias de la carrera elegida, su actitud ante-los exdmenes, cual es la
actitud hacia los profesores, organizacion del material de estudio, la integracion
de los conocimientos adquiridos durante las clases asi como la prictica de los
mismos, cudles son los avances o las deficiencias que existen en los alumnos de

los diferentes semestres,

Conforme a los anterior podemos observar que los alumnos al ingresar a
la facultad llegan con caracteristicas propias en cuanto a sus foxjm:(s de ‘csy'ludi‘o,
al ir avanzando en los semestres se espera que sus téenicas y habitos de estudio
mejoren, ya que el alumno .cuenta con mds y mejores ' hén‘a_mien’las para
desarrollar sus capacidades, aumentando- el nivel de conocimicnt"oé a ‘medida

que avanza ¢l tiempo.

Un buen profesionista, debe mejorar sus habitos y técnicas para tener un
buen desempeiio y desarrollo prafesional, este es ¢l proposito del siguiente
estudio, descubrir cuales son los avances en las técnicas y habitos de estudio de

los alumnos.
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4.2 HIPOTESIS

I a hipdtesis de investigacion de cste estudio se divide en dos partes:

l.- Existen diferencias estadisticamente significativas entre los sujetos de los
diferentes semestres en relacion con sus habilos y téenicas de estudio, por lo
tanto, al menos uno es diferente.

Con su respectiva hipotesis nula:
2.- No existen diferencias estadisticamente significativas entre los sujetos de los

diferentes semestres en relacion con sus habitos y técnicas de estudio.

Y la segunda hipotesis de investigacion;
l.- Las diferencias en sus técnicas y habitos de estudio aumentan conforme

avanzan los semestres de la carrera.

Siendo la hipétesis nula:
2.- Las diferencias en sus técnicas y habitos de estudio disminuyen  conforme-

avanzan los semestres de la carrera.

Hil= X2 X, 2 X, 2 X, X, I"HZ='A_—’;<‘A_’;<:\7;‘<E‘<v‘A7,'
(al menos un grupo es diferente) (la dife‘renciar va ﬂumentaridb) s
HOl=X, =X,=X,=X,=7%, HO2=TF2X,2X2X,2%,

(no hay diferencias significativas)  (la diferenciava dismi_n{xyéndo)

62,
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4.3 VARIABLES

VI= Grado escolar,

VD= Habitos y técnicas de estudio.
4.3.1 DEFINICION CONCEPTUAL DE VARIABLES.

La variable independiente tomada como grado escolar se define como cl
semestre que se cursa en la licenciatura en la Facultad de Psicologia-de la
UNAM, siendo independiente porque de ésta depende, de acuerdo con. el
estudio, el avance o mejoramiento de los habitos y téenicas de cstud’iu de fos

Mismos.

La variable dependiente en este caso, son lasitéenicas y-habitos de estudio;
que se espera se modifiquen de acuerdo con el avance académico,.es decir, con

los nuevos conocimientos y con el cambio de grado o nivel escolar.

Los habitos y técnicas de estudio se definen de acucrdo con la prueba del

Dr. Willian F. Brown, Sotero Morene (1992), como:

ngmuzagmn_de[_ﬁmuﬂa_ﬁm El alumno reune el material adecuado. para’
trabajar, en el lugar adecuado, ﬁjo, con buena iluminacion y sobré todo, sin
distractores, realiza sus trabajos con amicipaéién, utiliza su tiempo libre péra
Tepasar sus apuntes y prepara sus examenes con liempo. se organiza de tal forma

que pueda estudiar sin interrupciones ni prisas en el lugar adecuado,
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Técnicas de_Estudio (TET): Revisa los encabezados, titulos y subtitulos para
obtener una idea general de lo que estudia, se concentra en lo que lee, clabora
sus apuntes con sus propias palabras, utilizando solo las ideas centrales ¢
integrando al finalizar la clase, revisa y selecciona de modo orpanizado, los
materiales a utilizar en sus trabajos, en los exdmenes responde con eficiencia y
rapidez, sin perder la calma, con ¢l objeto de revisar sus respuestas al final del

mismo,

Motivacion para el estudio (EMF): Solicita Ia ayuda de sus profesores cuando

su materia le es dificil, tiene la iniciativa para expresar sus dudas, dedica mds
tiempo a estudiar que a divertirse, va a la escuela para prepararse mejor y 1o
solo por la calificacion, considera que el estudio le permitira-ser mejor en cl

mafiana, y que la actualizacion es una herramienta del maestro para ensefiar,’

Qumzmm_mﬂa_la_maudad_wﬂ& El alumno organiza y-programa’ sus
estudios de modo sistemdtico y eficiente para su desarrollo efectivb, sabe que es
necesario contar con buena iluminacion, ventilacion, y temperatura para realizar -
sus estudios, se siente motivado‘pafa pedir apoyo e instrumentar nuevoé
métodos de estudio, procedimientos efectivos de fectura y de como' tomar
apuntes, organiza su horario para tener tiempo de estudiar, divertirse y
descansar, asi como estar convencido de que los hdbitos efectivos de estudio'en

la Universidad, le serviran en su futura vida laboral,

Organizacién para el estudio (EOE): Se le dedica un tiempo especiﬁéo acada

materia a revisar, repasa sus apuntes antes de clase'y revisa su lexto-anti_zs dela

64
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orden del maestro, revisa siempre los materiales que mds trabajo le cuestan y

conace Ja optima forma de organizarse en su horario y tiempo personal.

Conducta de redaccion (ECR): Sus notas incluyen sus propias palabras y una
sintesis de Jos temas mas importantes, las definiciones importantes las eseribe
con las palabras exactas del maestro, asi como los mapas o esquemas que el
maestro apunte en pizarrén, apunta en forma de cuadro sindptico y revisa lo
escrito a} terminar, s¢ apoya en ¢l material bibliografico necesario para el
desarrollo del tema, y elabora un cuadro sinoptico general para bosquejar el

tema.

Conducta en e lectura (ECL): Al revisar un texto se detiene para fqrmularsc
preguntas que ¢l macestro podria hacer debido a su ilnpormhcia, asi como para
repasar fechas, lugares.y nombres importantes, subraya o marca las palnbms
claves del texto para poder reconstruirlo ficilmente, escribe pequefios
resimenes ‘de los puntos importantes que anexa a las lecturas, revisa los
restisnenes, titulos y subtitulos, al mismo tiempo que busca las respuestas, pard.
evitar olvidar, traduce lo leido a sus propias palabras, lee el principio 'y el final
de cada texto para aumentar. la comprensién. y la cont.iynunidad, evita
distracciones, y busca lo aprendido en clase en el texto para reafirmarlo 'y

resolver dudas.

Conducta_en los: exdmenes (ECE): Al prepararse para un’ examen,” pracura
formularse las preguntas que el macstro podria formular por importancia, lee los -
apuntes, hace un cuadro sinoptico de la materia,.no cstudia a la Gltima hora, -

pregunta al maestro el tipo de examen y revisa los puntos importantes, revisa los .
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temas del examen para tener una idea antes de contestarlo, esboza los puntos
principales antes de contestar y se da su tiempo para revisar errores, un examen
por temas lo resuelve con la ayuda de un cuadro sindptico, en atro del tipo

“Falso-Verdadero” tiene en cuenta que la primera opcion puede ser la mas

» AL NT

correcta y pone atencion a palabras como “nunca” “siempre” “algunos”, etc., no
se deticne ante una pregunta dificil, sino que pasa a lo demas para después
regresar y responder de modo acertado, revisa sus respuestas al final del
examen, solicita al maestro, en caso de equivocacion, que lo corrija y apunta las
correcciones que utiliza en caso de examen final, junto con todas las
correcciones de sus exdmenes parciales, si le restan puntos por las incorrectas,

no trata de adivinar lo que no sabe.

Evitacién-Retraso (ER): No solo revisa los materiales ficiles, sino que tambicén
los dificiles sin que se le indique, estudia aunque el tema le parezca aburrido,
no suefia despierto; ordena sus apuntes por materia-y ‘acl‘nra sus dudas con el
maestro, corrige los errores de sus eximenes y estudia en ¢l medio adecuado, se
concentra en lo que estudia y prepara sus trabajos con anticipacion, prefiere
estudiar antes que divertirse, estudia anlicipadémeme’ y organimsu tiempo para

1o retrasarse en ninguna materia.

Material de trabajo (EMT): Al entregar un trabajo se organiza y lo prepara con -
los objetivos que el maestro planted originalmente, cuando’ no entiende lo que
tiene que hacer, le pregunta al maestro, pone atencion y‘ se concentra en lo que
estudia, hace 'los resﬂménes con lo mas importante, revisa las tablas y cuadros
de un texto de modo minucioso, busca un modelo o guja para hacer sus trabajos,

copia lo que ¢l maestro escribe en el pizarron, en los examenes desarrolla los:
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temas de modo légico, revisa su ortografia, termina a tiempo los examenes y los

revisa al final.

Aprobacion del Maestro (AM): El alumno piensa que los maestros plantean sus
clases atendiendo a las necesidades e intereses de los alumnos, tratando de
entender a los alumnos y no ser tan rigidos, responde las dudas en clase y habla
en los mismos términos que los alumnos, tratan a todos porigual y picnsa que

los maestros les gusta ensefiar,

Aceptacion_de la_educacidn (AED): Estudia por igual todas sus materias
independientemente de su relacion con el maestro o si le gusta-o no el tema,
clige los temas y reportes con habilidad para sus trabajos, lee con interés y
atencion sus libros de texto, piensan que le maestro s interesa pbr temas de
actualidad, que las calificaciones son justas y reflejan la capacidad, piensa que

los estudios le datt armas para su vida adulta y estudia para aprender,
4.3.2 DEFINICION OPERACIONAL DE VARIABLES.

Primero, se controld el nivel de estudios de los-alumnos con base al
seimestre, tomando muesiras aleatorias de los - diferentes scni\éstrcs dela -
Facultad, las caracteristicas de los habitos y técnicas de estudio, se midieron'y -~
cvaluaron’ por medio de la prueba de técnicas y habitos del Dr. William l‘
Brown, y por Gltime, se procuro que todos los sujetos contestaran la prucba bajo

las mismas condiciones ambientales y con el mismo tiempo de aplicacion.



Capitlo IV, Planteamiento y Justificacidn del Problemat.

4.4 MUESTRA

Sc utilizaron 506 sujetos de la Facultad de Psicologia de la UNAM, de los
diferentes semestres del afio lectivo, no importando su edad, sexo, o
promedio de calificaciones, dado que tales caracteristicas carecen de

importancia para el presente estudio.

La muestra se selecciond de acuerdo con el muesireo probabilistico siendo
aleatoria estratificada- proporcional, cuyo procedimiento serd tomar grupos
aleatorios de alumnos que completen un niimero especifico de los diversos
semestres de la Facultad de Psicologia, buscando fa normalidad de los datos, por
lo que decimos qu es proporcional de la poblacién de la Facultad, ‘tomand.o en’
cuenta que la seleccion de los alumnos en base _a"m'lmero‘s aleatorios con el

propdsito de mantener las caracteristicas de una muestra probabilistica,

4.5 TIPO DE ESTUDIO.

I estudio planteado es del tipo comparativo evaluativo transversal, debido -

Ea que: |

1)Se comparan las caracteristicas de las técnicas y habitos de estudio de los
alumnos de la Facultad de Psicologia, ;

2) Con ¢l objeto de evaluar las avances entre los semestres.



S
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Como la evaluacion comprende revisar y comparar diversos niveles al
mismo tiempo, es decir, podremos comparar a los alumnos de tercero con los de

quinto y a su vez con los de primero, etc., el estudio es transversal.

Por atro lado, el trabajo se realizard en ¢l campus de la Faculiad de
Psicologia de la UNAM, lo que implica elaborar un estudio de campo, por

Hevarse a cabo en la escucla de los estudiantes.

4.6 DISENO.

n este caso, planteamos un diseio cuasi-experimental muitigrupo, en
donde manejamos 12 escalas (incluidas en el instrumento) de la prﬁebn del
Dr. William F. Brown, por cada uno de los semestres, comprendidos en el
semestre lectivo 96-1, siendo:
¢+ Primero
* Tercero
¢ Quinto
e Séptimo

* Noveno

Resultando un disefio multilactorial de 12x5 (doce escalas por cinco -

semestres distintos).
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4.7 INSTRUMENTO.

Como instrumento se utilizaro la prueba de Téenicas y Habitos de Estudio

de! Dr. Brown (version corta), que deseribiremos a continuacian:

4.7.1 ANTECEDENTES Y DESCRIPCION DE LA VERSION
CORTA DE LA PRUEBA DE HABITOS DE ESTUDIO DEL DR.
WILLIAM F. BROWN,

Los Psicologos educativos han empleado dos estrategias para aplicar la
Psicologia a la educacion: la primera consiste en que cualquier recomendacibn,
para la prictica educativa debe tener una finalidad deseable a ser alcanzada:
lograr un hombre educado; y la segunda estrategia se refiere a {a nawraleza
humana, la materia prima de la educacion.

Podemos ampliar nuestra aproximacion a la teoria educativa al revisar los dos
principales supuestos que existen sabre la paturaleza humana, 'que difieren en
énfasis y que una vez adoptados han producido direcciones por completo
diferentes en la practica educativa. Los supuestos reﬂéjan lo'que podriamos

Ilamar ta aproximacién mecanicista y organicista al fenémeno.

Una diferencia crucial entre etlos es que los instrumentos gencralmente
estén hechos por el hombre, mientras que {as entidades orgﬂniézis no, sino que
son “paturales”. Thomas Habbes (1651) en Levic than, compara al hombre con
una maquina mstrumentdda compuesta de resortes, engranes y palancas Adopta

dicho modelo ya que busca una forma particular de argumento para mostrar ala
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sociedad humana como un modelo que se encuentra conformado por individuos
los cuales son considerados como “maquinas”. Siendo esta una manera
simplificada de describir al hombre. Mientras que ta aproximacion orginica
como la de Froebel citado por T.W. Moore (1987), toma como modelo al
hombre de una entidad viviente, en crecimiento y desarrollo un todo “patural”.
Ahora bien, es til en algunas ocpsiones enunciar supuestos sobre la naturaleza
humana basados en la distincion mecanicista-organicista. El considerar al
hombre como una mdquina seria ignorar lo que hay de esencialmente humano
en ¢, capaz de crecer y desarrallarse es algo dindmico; ambos modelos
muestran un supuesto fundamental acerca de la naturaleza humana e implica una
teorfa general de la educacion y una forma 0til de enunciar la naturaleza
humana, como mencion6é Hegel (S.XVII), la sociedad es mas que ta totalidad de

individuos que Ja componen .

Los maestros emplean estrategias avanzadas para el proceso de ensefianza
y para fa solucién de problemas con respécto de la misma ensefianza, la
incognita es {Qué es la educacion?, ;Como se- determinan las estralegias de
ensefianza, por la técnica seguida o a seguir por los maeétros? (,Cuélcfs son’los
problemas a los que se llegan a enfrentar los maestros: para incrcry'nenlar’ el
avance educativo? Es obvio que la educacion cst5 relacionada de manera ‘muy
cercana con el educando, sino es que resulta absolutamenie nccesario -para’si
misma. Hay debate respecto de que si la educacion puede darse en ausencia de
la ensefianza, aunque en la préctica la ensefianza es primordial para la embrcsa;
si embargo, el conceplo de enseitanza no es ficil de manejar, debido a quc la
misma palabra “ensefianza” no designa una sola acﬁvidad ',sino"qvu“efb puede-

involucrar diferentes actividades, como el hablar, elaborar preguntas, crear -
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situaciones ¢n las que el alumno aprenda. Si se acepta que el maestro es
responsable de ensefiar se acepta que alguien debe aprender como resultado del
trabajo del maestro y que la ensefianza requiere de un reconocimiento de parte
del maestro y del alumno de que existe entre ellos una relacién especial.
Cuando un alumno fracasa en sus estudios desencadena un cuestionamiento en
la educacion, los materiales utilizados por la enseiianza o en la incapacidad del
maestro para ensefiar o del alumno para aprender lo que se le esta ensefiando,
pero es el fracaso de alumno lo que hace cuestionarse sobre la instriccion y el
aprendizaje y no precisamente sobre las caracteristicas personales del alumno
como seria su habilidad para hacer efectiva esta instruccion, por lo que es
importante conocer su conducta de estudio fuera del salon de clase Travers

(1978).

Con respecto a este punto, existen investigaciones que se centran en'las
condiciones de los salones de clase convencionales, dichas investigaciones se
basan en el supuesto de que lo que se descubre en el laboratorio puede aplicarse

ala prictica y por consiguiente al mejoramiento de la ensefianza.

Este enfoque supone que los fendmenos nalﬁrales pueden ser estudiados y
analizados con mayor precision si son aislados en un labbralorio, que si son.
estudiados en circunstancias naturales. Es por‘esto, que los i'nvcstig’adorcs de la
ensehanza han utilizado los salones de clase como si fuesen laboratorios, para
poder aplicar y expérimentar con las nuevas técnicas dc“enscﬁanz‘u y‘ver‘cuéles :
son los avances que pueden obtener, realizan registros én. salones
experimentales y g,mpbs control, los resultados que ’se obtienen son un tanto

limitados por lo dificil que es tlevar un riguroso control, Travers (1978). -
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La efectividad de los maestros es observada a través del rendimiento
académico de los alumnos, la efectividad puede depender de los matertales
utilizados, la conducta de maestro hacia los alumnos y 1a influencia que reciben
fos nifios cn sus hogares, pero es sabido que casi nunca o nunca se eleva la
calidad de la conducta de estudio del alumno como indice de buena instruccion,
Hemandez (1988). Con respecto a las condiciones de los salones de clase
convencionales, se han hecho investigaciones basadas en supuestos de que lo
que se descubre en ¢! laboratorio pueda aplicarse a la praetica y al mejoramiento
de In ensefanza, esto supone que los fendmenos naturales pueden ser éstudiados

con mayor facilidad en un laboratorio que en condiciones naturales:

Es sabido que esta conducta de estudio del alumno, ya sea preventiva o
correctiva, no se usa con frecuencia parav determinar si se han alcanzado los
objetivos estipulados en el programa de instruccion, ya que en esle proceso
intervienen  muchas variables relacionadas coﬁ el aprovechamiento  del

estudiante,

Si el alunno posee los conocimientos necesarios, para- lograr un
rendimiento efectivo a través de un repertorio conductual hacia el estudio, 'y otra.
es, que conozca estas conductas, las practique y haga una hdbito propio, la
diferencia se encuentra en practicar to conocido -y nd solamente conocer,

Hernandez (1988).

Otras variables que también son importantes y significalivas en- los
hibitos de estudio son: la claridad, la variedad, el entusiasmo, la orientacion

hacia las tareas, la conducta del tipo-de negacién y la atraccion del estudiante -



Capitulo 1V, Planteamiento y Justifieacién del Problema.

ante la oportunidad de aprender, dichas categorias de conducta demuestran una
relacion de fuerza y consistencta con los togros de tos estudiantes, afirmando
que cstas categorias si tienen una relacidn de sentido comin con el
aprovechamiento del alumno, como seria la conducta indirecta del maestro.
Mostrandose csto en el manejo de tales variables dentro del enfoque y el plan de
instruccién hacen que ¢l alumno tenga mayores logros a diferencia de los

resultados de los maestros que siguen un plan o patrén consistente y uniforme,

De esta forma, las variables encontradas como significativas en la
ensefianza contempordnea, pueden ser importantes para el sentido comiin, ya
que es el que dice que muchas otras condiciones son importantes, pero la mayor
parte de estas no muestran relaciones significativas de aprovechamiento, Existen
investigaciones al respecto, Staats (1983), Vitlareal (1983), Ruffinelli (1988),
que tratan de resoltver el problema del aprovechamiento gscolai' a través de la
ensefianza de hébitqs de estudio, empleando diversas' técnicas ‘psic'ol(’)gi‘cas.
Estos autores, pretenden- modificar la conducta de estudio’ no efect'iva‘c‘on la
finalidad de incrementar el nivel de ensefianza que prevalece en.la vactualidvad, .
por lo que es necesario que se considere el lema de‘h:"lbi(os de estudio como i’
problema de importancia, el cual requiere de una'aylencién‘e‘inv‘csti'ga"cién dela

conducta de estudio en una realidad social y educativa vigente.

La definicion de la conducta de estudio en términos de la ¢jecucion de los
sujetos ante tarcas educativas determinadas, ‘la modificacién de las repuestas -
académicas de baja calidad' y/o cantidad, son t_:l'p‘rincipal fntqrés de quienes -
buscan determinar la influencia de las técnieas para asi pbder'mc"jora’r' el (e'studio,‘»

y eliminar asi las conductas compatibles con ~este, Fuémcsf(l97‘9)._,

7
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Investigaciones realizadas han demostrado que la calidad de distribucion y
topografia del estudio, cstan influidas por los procedimientos de ensefianza y las
caracteristicas de esta para ¢l éxito académico, Fox (1962), Hilgard (1970), Born

et al. (1972), Mier (1976), Carreio (1987).

Ciertos autores como Ulrich, Stachnick y Marby (1966), afirmaron que
para la modificacion de la conducta en tos ambientes educativos es necesario
reexaminar, no solo los métodos, sino también los propositos que se tienen en el

drea de la ensefanza,

En esta re-evaluacion, las téenicas educativas actuales, han participado
diversos psicologos experimentales, como Bleger (1975), entre v(’)}tros, cuya
contribucion actual y polcnéinl se dirige a poner en prictica los principios qhe.
en el laboratorio han tenido éxito para moldear y mantener conductas complqaq
del estudio y gracias al uso- de las técmcas de modxﬁcaclon de conducta
(principalmente el condicionamiento opemnu,) se han n,allzado mvesug'xcloncs

exitosas. Bomet al. (1972), ‘isher(l974), Bncklm et al, (1988)

De las investigaciones sobre {a conducta de esludio sé puede describir la
sxgmenle, que es considerada de nmportancna por su frecuencia de uso:

La Técnica de Ia Lectur.

1. La lectura para tomar notas 2. La lectura subrayada, -

75
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El profesor P. Robinson (1946), cred el sistema de efectividad en el
método de la lectura (SQR3), como técnica de estudio, este sistema cstd
conformado por 5 pasos que llevan al estudiante a una lectura significativa. Esta
técnica requiere mas tiempo para leer una tarea, presentando tres ventajas

principalmente:

» Aprender la informacion que se pide en fos cursos escolares
¢ Combatir el olvido

e Organizar la informacion.

Los 5 pasos de este método son los siguientes:

'
Paso niimero 1“S” de Survey (dar un vistazo):

Consiste en observar rapidamente la lectura asignada, invirtiendo -56lo
unos cuantos minutos que no pueden ser mds de cinco. Esta inspeccion debe
estar dirigida hacia los titulos de texto para notar la organizacién general del

capitulo.

Paso m'lmmiz “Q” de “Q!IES“QD” (D[Q{’llm )i

Se hace la recomendacion de preguntar basados en los titulos y subtitulos,
con este paso se supone que con la constmccién de preguntas se mantendra el

interés del lector'y le ayudara a evaluar lo leido.
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Pasomimero 3 *R" de *Reed” (leer)

Consiste en leer con todo cuvidado el texto, en donde la recomendacion
basica es que se hapa una lectura activa, esto quiere decir que se subrayen las
frases clave y se sefiale con asteriscos, signos de interrogacion, signos de
adiracidn, anotaciones al margen de la hoja, etc., se postula que el leer

activamente facilita la comprension de lo leido.
Paso nimero 4 “R” de “Recete” (recitar):

Consiste en detenerse en la lectura a intervalos y recitarse asi mismo, sin
ver el texto, tratando de recordar los detalles esenciales para expresarlos-en {as
palabras prapias del lector. El recitar lo leido es un factor de autoexamen, rapido

y facil para poder observar lo que se ha aprendido.
Paso mimero 5§ “R” de “Review™ (repasar):

Este dltimo paso se refiere a repasar el material-a intervalos periddicos,
repasar serd el volver a leer el material, en especial, {as notas scﬁalzidas como
importantes, facilitindose el recuerdo -inmediato de retencion, ademas permite

observar las omisiones y los ervores asi como (ambién los aciertos.

Fox (1962), utilizé este método de trabajo exploratorio para implantar -
técnicas de estudio efectivas en cinco estudiantes, s¢ utilizo ademds ef método . -
de lectura ya mencionado, con la combinacion de algunas estratégias- de

modificacién de conducta para el establecimienta de las técnicas de estudio. Se
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emplearon los cambios en las calificaciones y como medida de efectividad del

procedimiento se utilizaron las calificaciones de los alumnos en un Test-Retest.

Como un primer paso molded la respuesta de permanccer en los salones
de estudio que le fueran asignados, ya establecida esta respuesta se iniciaron las
instrucciones para el paso nimero | “Survey” (dar un vistazo) de la técnica de
SQR3, una vez que sc realizd, se inicio el entrenamiento a los sujetos, en el
gjercicio comprendido del paso niimero 2 “Question” (pregunta), una vez que
ambos pasos habian sido implantados, se emprendio el analisis de los habitos de
lectura, los rasgos de mayor relevancia de las instrucciones apuntaron hacia el

no subrayar o tomar apuntes.

Se destind un tiempo limite para cierta cantidad de hojas, la velocidad
lectura se fij6 previamente en el promedio logrado por el mismo Sujeiq en
lecturas del mismo tipo, iniciandose aqui el trabajo del paso niimero 3 “Reed”
(leer) se instruy a leer teniendo como objetivo el responder a las preguntas

planteadas al sujeto y se fue aumentando la exigencia en la velocidad de lectura.

Inicidndose en esta etapa el entrenamiento del paso No. 4 “Recete”
(recitar), irse permitiendo mayor tiempo para esta fase se introdujo la practica
del paso No. 5 “Review" (repasar), los resultados que se obtuvieron‘fue que los

cinco estudiantes reportaron mejores calificaciones en ¢l trimestre escolar,

Con respecto a la técnica de lectura subrayada ha sido recomendada sin
bases firmes en manuales para estudiar eficazmente, incluso se ha extendido tal

practica en el nivel de estudios superiores sin que se_ haya: producido datos
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experimentales que apoyen la suposicion de que ésta sea realmente (til. En
dichos manuales se advierte o los escolares el riesgo que implica subrayar
mecdnicamenle sin precisar cuales son las frases claves para la comprension del

material que estudia.

Bl tomar notas sirve de apoyo para recordar lambién el subrayado de
calidad promueve el recuerdo de lo leido, el problema radica principalmente en
la dificultad para definir de lo que se debera de entender como un subrayado de
calidad ya que en estos términos esta intimamente vinculado con la calidad de
lectura, por lo que no se tiene una especificacion fina dé los componentes. o

factores de la conducta de lecr, Fuentes (1979).

En la bisqueda de una solucion a la problemitica del por qué los
estudiantes no aprovechan al miximo los conocimientos impartidos’ en’ las
instituciones de ensefianza, se ha encontrado que: la mayoria de las técnicas de
estudio que se han desarrollado no se ha considerado al adolcsce'(xte con el

bagage total de su problematica,

Los autores Brown (1977), Michel (1979), Staton (1979), que han
abordado este problema aconsejan que los estudiantes sigan ciertos pasos para
lograr un avance en la técnica y en los habitos en el estudio, para asi poder

conseguir un logro académico o al menos mejorar su aprendizaje.

Cabe sefialar que en este trabajo no se trata de solucionar la problematica-
de crisis de identidad que vive el adolescente, sin embargo tampoco es un tema -

que deba dejarse en un segundo plano al igual que se encuentra involucrado cl

fYA WSS WoBE
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tema de la ensefianza en las instituciones educativas. También se deben de tomar
en cuenta otfos factores que influyen en el proceso educativo, como el
presupuesto destinado para la ensefanza, la clase de trabajadores docentes y
administrativos que intervienen en la enseilanza, de igual forma las autoridades
institucionales y estatales involucradas en la educacion, Tampoco ha sido
nuestro interés el desarrollar un estudio que modifique una estructura
institucional ya que esto ha sido tratado en varias ocasiones sin llegar a una
solucion eficaz, pero no por esto deja de intervenir y modificar en gran medida

la interaccion social del estudiante.

No podemos olvidar el papel que desempeiia el educando en el proceso
de ensefianza-aprendizaje como un integrante importante dentro de un grupa con
su propia problemdtica- personal, ya que csto interviene e interfiere ‘eh el
aprendizaje, no se pretende organizar la ensefianza en grupos operativos y evitar
que el docente entre en el proceso dialéctico de los- estudiantes, sin abrir

ampliamente la posibilidad de una enseiianza-aprendizaje mulua .y reciprbca,,
Bleger (1975).

La evaluacién educativa se ha llegado a entender como fa evaluacién de -
lodo el sistema se ensefanza, es decir, brofcsorcs, alumnos, programas
métodos de ensefianza, en un sentido amplio la evaluacién e_duéativa se define
camo “un proceso integral, sistemdtica, acumulativo y continuo, que Vélérd'lOS
cambios producndos en las conductas del alumno, que evalia tamblen la eﬁcacxa.;‘,
de las técnicas empleadas, la practica profesional del maeslro, la calldad de los
planes’y programas de estudio y todo cuanto converge en la rcallzacmn del

hecho educative” CNME Citado por Sotero Moreno C. (1992):
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En nuestro sistema educativo actual, a quién se cvalia con mayor
frecuencia es al alumno, que generalmente es evaluado por medio de una
prueba de aprovechamiento que lo que mide es la aptitud del alumno para poder
afrontar y resolver de manera satisfactoria problemas nuevos. Este aprendizaje
le sirve para adaptarse adecuadamente a su cultura, se podia decir que al evaluar
¢l aprendizaje, de alguna manera se estdn evaluando los habitos de estudio que

son los que realmente estan generando los cambios en la conducta escolar.

4.7.2 ANTECEDENTES DE LA PRUEBA DE HABITOS DE
ESTUDIO DEL DOCTOR WILLIAM F. BROWN.

la validacion a través de la Encuesta de Actividades y Hébitos hacia el
estudio y la prueba del estudio efectivo nos indica que’ las capacidades y..
actividades hacia el estudio de los estudiantes de nivel medio no son las mds
apropiadas o adecuadas para dicho nivel. Por lo que los cstudiaﬁ(és‘dq‘l nivel
medio no adquieren las capacidades de estudio neéesarias‘para una adecuada

escolaridad.

Es por esto, que durante los afios de 1(9‘59 y 1960, se realizo el programa.
de “Orientacion de Estudiante a Estudiante” en'las secundarias de Sah :Marqos
Texas, siendo ¢l proyecto una extension logica del método utilizado en
SouthWest, Texas State College. Se realizé una seleccion de 9 estudiantes de
segundo afio de preparatoria, que tuviesen él nivel mas alto'en su‘rendim:ieﬁlo_
académico, para asesorar c¢studiantes de secundaria, q estos -jovenes-se les

capacitd en dreas como:
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Sintetizacion de datos de aptitudes,

Desarrollo de interaccion en grupo,
e Interpretacion de informacion registrada.

¢ Identificacién de habitos no adecuados al estudio.

Todo esto tuvo como objetivo el poder predecir el aprovechamiento,
conducir los debates de éste hacia fines mds productivos, planear un programa
colectivo e identificar las deficiencias en los hdbilos de estudio pa’ra asf poder
emplear técnicas aceptables para la elaboracion de un ‘programa para el

mejoramiento de las capacidades de estudio,

La muestra elegida fue de 81 sujetos que s¢ dividio en tres submuestras
conformadas cada una de ellas por 27 sujetos y se hizo una comparacion por su
género, edad, etnia, nivel socioeconomico, calificaciones y actitudes

académicas.

Dos de las submuestras fueron grupos experimentales y la tercera fue el
grupo control; el criterio de evaluacion fue el de Test-Retest, lds rcshhaﬂos
encontrados indicaron que existia un significativo mejoramiento, en los su’jet‘os :
que habian sido capacitados en comparacion con los que no habian ;‘ec_ibidq la-
capacitacion, llegindose a la conclusion de’quc el programdagregado‘al ya
existente, darfa una aportacion provechosa que ayudaria a la ;egularizacién de la:

orientacion en las escuelas secundarias de los Estados Unidos, -
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Posteriormente, en el afio de 1967 se hizo una aplicacion que al igual que
ta anterior, trabajé con dos muestras experimentales y una control, los resultados
que se obtuvieron por una de las prucbas de investigacion de los habitos de
estudio, demostrd que la muestra experimental tuvo un rendimiento académico

mas alto que la muestra control.

Cuando se realizo el Congreso Interamericano de Psicologia, celebrado en
Meéxico en el afio 1967, fue presentado el “Programa de Orientacién de
Estudiante a Estudiante” del SouthWest Texas State College, surgiendo con ello
el interés de aplicarlo en México. El Psicélogo Jorge Llanes solicito mayor
informacion acerca del programa y  posteriormente rcuhié a u;i‘gmpo de
profesores mexicanos que visitarfan SouthWest Texas State College para poder
observar directamente las sesiones que se esfaban realizando .y ver qué-
posibilidad existia para una adaptacion del programa para poder ser utilizarlo en

la poblacion mexicana.

Los psicologos orientados hacia el asesoramiento fueron Eduardo Garcia
{1. y Fernando Gareia C. que con la colaboracion de un grupo de estudiantes,
llevaron-el programa a cabo en el entonces Colegio de Psicologia, actualmente

Facultad de Psicologia de la UNAM.

Este programa se realizd en forma experimental,siguiéndose " cuatro

etapas:

e La primera etapa s¢ constituyo por la traduccion: al espaiiol de los

materiales de asesoramiento, més las pruebas de las capacidades de estudio,
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estas traducciones fueron verificadas cuidadosamente con ¢l unico fin de

asegurarse de cudles eran los contenidos exactos de los materiales.

. La segunda etapa se revisaron los objetivos del programa y se adaptaron
los contenidos de instruccion para que fueran apropiados a la sttuacion social

mexicana,

»  Latercera etapa se selecciond un grupo de doce estudiantes del tercer afio
de Psicologia a los que se adiestrd para qué proporcionaran a los nuevos

estudiantes de la carrera el asesoramiento que se habia planeado.

. La cuarta y Gltima etapa se sefecciono una muestra de 171 alumnos del
primer afio de Psicologia, 63 hombres y 108 mujeres, para que recibieran la

“Orientacion de Estudiante a Estudiante”

Se realizo un estudio piloto de las traducciones al espaiiol de |-
encuestas en 44 alumnos de 14 nacionalidades de habla ‘hispaha. Después s
llevd a cabo el programa de actividades de asesoramiento a-lo largo de cuatro

sesiones de dos horas cada sesion,

Las capacidades principales de estudio cubiertas por los: estud:anlcs
asesores, fueron la programacion del tiempo, como tomar notas, lectura de hbros :
de texto y al final se les administraron a los asesorados lraducc;oncs al espafiol -
de la Encuesta de I{ébilos y Actitudes_ihacia'elkEsl‘udio‘, la Pruebade Esmdio

Efectivo y la Encuesta de Habilidades hacia el Estudio. El tiempo total de las
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pruebas fue de 2 horas y 172, dejando aproximadamente S horas y 1/2 para las

capacidades de estudio y orientacion a la Universidad.

Los resultados de las aplicaciones de los tres instrumentos, demostraron
una ganancia muy significativa en las capacidades medidas del estudio en los 63
hombres y las 108 mujeres que reeibieron la “Orientacion de Estudiante a
Estudiante” . Debido a las condiciones locales no lue posible hacer una

comparacion con un grupo que sirviera como muestra control.

En el aiio de 1969 el programa se aplico en la UNAM y los materiales de
fa versidn en espafiol, fue repetida durante muchas ocasiones en Our Lake
College, San Al]lQl]iO Texas, todas las instrucciones las dieron Io_s alumnos que
recibieron la capacitacian; se buscé reproducir las condiciones de aplicacidn con
41 ciudadanos hispano parlantes de [4 nacionalidades hispanoamericanas, en
donde el promedio de edad y el nivel spciocconémico de la muestra mexicana
fuese lo mas parecida. Lbs objetivos- de asesoramiento, el contcnidd de la
instruccion y los procedimientos de- asesoria para los programas- fucron los
mismos que se ‘emplearon en México, siendo los resultados. de ambos ¢asos -

similares en el Test-Retest.

Los resultados de los cstudio que se obtuvieron . de. ambds paises
confirman que el método de oncnmcron de es(udmme a esludlantc podia
proporcnonar un procedmnenlo précuco y eficiente en la onentauon qcadémxcav

para las instrucciones y los alumnos de América Latina, Mler~Zﬂmudlo ( I979)
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En 1976, Mier-Zamudio se intereso por el programa de orientacion
educativa en la enscfianza superior, proponiendo una forma reducida del

instrumento de Técnicas de Estudio de William F. Brown.

Con base a los antecedentes de la prueba de Habitos de Istudio
mencionados, y de acuerdo a los objetivos del presente estudio, se considera
necesario describir el procedimiento que Mier-Zamudio (1979) siguid para

obtener la reduccion de dicha prueba.
El procedimiento seguido en la reduccion de la prueba es el siguiente:

En el nivel de secundaria perteneciente a la UNAM, se aplicaron las
(N=520) pruebas que s¢ tomaron para la reduccion de la prueba, esta poblacion
fue considerada por tener caracteristicas muy especificas, en donde ¢l objetivo
principal de la aplicacion era ¢l obtener instrumentos que permitieran establecer.

un contintio entre éste nivel escolar y otros superiores.

A) Etapas para la cleccion de reactivos: Se ordenaron las pruebas para su
clasificacion de menor a mayor, en cada una de las’ escélas .de-Jos tres -
instrumentos que conformaban-la prueba, bajo el supuesto, de que estos. eran .
validos y de que la distribucién era normal, excluyéndose el 68% de los casos
centrales que corresponden a la primera desviacion negativa y‘ a fa primera
desviacién posiﬁva, (abulindose en el resto dé los gfupos como “Alta” y “Bajo”,
Se sumé el nimero de sujetos que contesto correclamentc atodos y cada’vuno"de :
los reactives, tanto en el grupo alto como en’ el bajo, se¢ obtuvieron. los :

porcentajes.
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B) Estudio sobre la reduccion de la prueba: Con los resultados que se
obtuvieron, en el primer estudio piloto tealizado con esta prueba, se observé la
necesidad de aplicar un factor de correccion a las calificaciones crudas de
algunas escalas. Lo anterior se Hevd a cabo con un grupo de 20 sujetos de nivel
profesional, a los cudles se.les administrd tanto el material original como la
reduccion. En esta aplicacion se observa que ciertos reactivos no discriminaban,
notindose esto frecuentemente por lo que sc considerd que para obtener

puntajes similares se requeria de las siguientes correcciones:

Dcbido a estas correcciones el perfil de estudio fue modificado. Hasta
entorices, solamente se habia presupuestado la validez  de la 'pru'eba
proporcionada por las investigaciones anteriormente realizadas, pero a partir de
estos estudios, para obtener la reduccion se planted la necesidad de validar (a

través del analisis cuantitativo) todo el material, -

El segundo estudio de validez de Ia prucba se origind-en la division de la
totalidad de las subescalas en cinco grupos por orden de promedios escolares,
seleccionando una subescala de cada promedio reportado, y haciendo un total de _

21 subescalas de las 93 originales aplicadas a los profesionales.

Se realizo una tabla con las siguientes marcas de.clase:
1.7, 8.2, 8.7, 9.2, 9.7, haciéndose posteriom\ente un andlisis de reactivos. para
establecer la lincalidad entre los cinco grupos'y relacionar éstos reactivos con

las calificaciones obtenidas:
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C-F R 7.7 8.2 8.7 9.2 9.7

F 10 1 1 2 2 6

y 19 9 9 10 13 13

F 2 9 9 10 11 11

¥ 29 12 13 13 13 13

F 73 | 1 2 3 4

F 76 7 11 1 12 12

C 87 0 0 0 1 1

C 88 3 4 4 4 6

F 94 10 12 12 13 13

F 102 6 7 7 7 8

F 105 7 1 11 1 12

F 112 9 9 10 10 10

SUMA 74 87 92 100 109
MEDIAS 569 669 708 769 838
X Y X x (x)2
7.7 5.69 -1 -1.42 1.42
8.2 6.69 -0.5 -0.42 0.21 0.25
8.7 7.08 0 -0.03 0 0
9.2 7.69 0.5 0.58 029 - 025
9.7 8.38 1 1.27 127 1
8.7 7.11 3.19 2.5
Sxy 319
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y =(5x2) =(2.50) x=1.28 x

10=12.8=13 5=6.4=6
9=11.5=12 4=5.1=5
8=10.2=9 3=3.8=4
7=8.9=9 2=2.5=3
6=7.6=8 1=1.2=1

Tanto en el primero como en el segundo estudio, hubo una
fundamentacion estadistica de peso, y la reduccion de los reactivos de la Prueba
de Habitos de Estudio de William F. Brown se tratd de realizar un estudio de
validacion y una plantilla por cada uno de los estudios asi como. una sintesis de

ambas.,

C) Reduccion de Ia prueba: A través de una dicotomizacion de los reactivos se
obtuvieron los valores discriminativos de cada uno de ellos para cada grupo, de

la siguiente forma:

o Se localizaron los porcentajes en la primera columna de cada una de las-
secciones de la prueba; cuando se encontraron los porcentajes del grupo bajo
y el grupo alto en la misma seccion, se resto el valor menor del mayor, y.
cuando los valores correspondieron a diferente seccion, se sumaron.

¢ Se hizo la seleccion de l‘os reactivos, paﬂichdd de! valor discriminativo mayor.

al valor menor para asi obtener un total de diez reactir‘VOs pam'(_:adg éScala;‘ ya©

una vez seleccionados se procedid a revisar su redaccion revisando que no
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tuvieran el mismo significado. En caso de que dos reactivos tuvieran e} mismo
significado en escalas diferentes, se eligid uno de ambos, y en la escala en que
se rechazo, se selecciond el siguiente reactivo en funcion de su valor
discriminativo. Dado que las escalas tenian diferente sintaxis en sus reactivos, y
para lograr un tipo de respuesta especifica, se procedio a restaurar algunos con
¢l fin de que pudieran contestarse con “CIERTO” 0 “FALSQ", toméndose como
base, la forma de respuesta del M.M.P.IL., por considerarse la forma mis sencilla
de respuesta ademis de su uniformidad, por consiguiente la forma de
calificacion resultaria facil.

» Se modificd el perfil, porque ya que en las investigaciones anteriores llevaban
una distribucion proxima a la’ normal. Esta permiti6 que se obtuvieran los
puntajes “T”, y esperando que el procedimiento de eleccion de. los reactivos
dicra una distribucion similar, ¢l perfil de la version reducida respeto el rango
de! estudio anterior; esto es, se distribuyeron los diez puntos de cada escala de la
prueba corta entre los puntajes T que contenian cada una de estas escalas en la
prueba anterior, El protocolo.se encuentra en.el anexo y para co’lnsu‘ltarvla
plantilla de calificacion y el perfil revisar. la tesis dc~‘Liéénciathra de Sotero
Moreno (1992).

o Se redujo la prueba. para estos fines se aplicaron 90 inventarios de estudio a
grupos de nivel profesional, los cuales correspondieron a 60 ‘sujetos de la

Universidad Jberoamericana y 30 sujetos de la Universidad Nacional,

Con los resultados de esta aplicacion y los promedios escolates de los
sujetos, se Hlevo a cabo un estudio comparativo. Se orden6 a lo'sy sujetos seglin su
promedio, dividiéndolos en dos grupos, obteniéndose como resultado. la media

de cada una de las escalas para cada uno de los grupos. De la comparacién de las
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medias del grupo de promedio alto, contra las medias del grupo de promedio
escolar bajo en cada una de las escalas se encontrd que la diferencia no fue

significativa.

Se observo que en 10 de las |2 escalas, el grupo tuvo una media mayor,
pero en ninguna de las 12 escalas la dilerencia fue significativa o a favor de
alguno de los grupos, es decir que escala por escala la prueba en su towlidad no
tlega a discriminar entre los estudiantc_s de alto rendinﬁento académico.

Se analizaron los reactivos.- Se pfocedié a un andlisis de rcactivos que i_ndigaria
cudles de los reactivos fueron discriminados por el }grup»o_d'e promedio alto y-
cudles discrimino el grupo de promedio‘bajo. Posteriormeh_tebse ’proéecl‘i(')y-.a
dividir a los sujetos-en tres grupos para v‘efiﬁcar sik'eXisti"n'a l‘nja‘ felécién lingal
entre los reactivos que discriminaron »cntfc el ‘gf‘lipo'altd Y el bgiupo bajo,
después se dividio en seis grupos para verificar si existia linealidad y si-ésta se

conserva.
Los reactivos que mantuvieron la linealidad son los siguientes:

C-99
F-19,28,33 y 100

Los reactivos que manticnen relacion lineal entre tres grupos pero no.en

seis son:

C-7, 11, 18,21, 26, 34, 38, 45, 60, 62, 69, 75, 86, 96 y 104.

9i.
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- 1,4,5,12, 14, 20, 30, 32, 36, 37, 40, 42, 43, 49, 50, 52, 56, 59, 63, 64, 66,
72,82, 85,91,93,95,97,98,106, 108, 110, 11}, 117 y FH19.

Se realizo un estudio paralelo.- Se procedio a realizar un estudio paralelo al
anterior, tomando los grupos promedio escolares extremos de quince sujetos
cada grupo, para observar qué reactivos tenian mayor discrepancia,

encontrindose a los siguientes reactivos:

Discrepancia de tres puntos (10%) entre los gripos:
C-6,13,24,46y 64.
F-14,27,33,40,57,58,70,79, 89,94, 105y H38.
Discrepancia de cuatro puntos entre los grupos:
C-69,75y 110

F- 19,28, 41,92, 100, 102 y 105.

Discrepancia se cinco puntos entre los grupos:
C-17y38.

F-22y76.

Discrepancia de seis puntos entre los grupos;
C-177,86y 88.

F - No se encontro discrepancia en ningtn reactivo.
Discrepancia de siete puntos entre grupos:

C-99.

F-90.

Mediante la formula de X? para  variables dicotomizadas, la correlacién

para la discontinuidad ideada por Yates:se procedio a la obtencién’ de los.
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peaclivos que Tueron sigmlicativamente dilerentes entie los dos grupos de
muestra, este estudio se cruzo con el estudio de lincalidad en on minimo de tres

arupos obteniéndose los siguicntes reactivas.

) R X P

| 9 445 0.05
2 H 3.54 w
3 19 5.75 0,05
4 21 3.54 0.1
5 22 4.6 0.05
6 38 3.6 0.1
7 a8 542 0.08
8 75 8.2 0.01
9 76 34 0.1
10 86 2.85 0.1
i 90 7.62 0.0
12 96. n 01
13 99 9.38 0.01
4 1o 281

15 s 5.63 J

Formula de correccion de Yates:

,_ M(fad-bd-Nj2)"
/=t

Por ultimo, haremos. una breve descripeion del instrumento de Habitos y

‘Fecmicas de Estudio del Dr. Wilham F. Brown.
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Es un inventario de ejecucion tipica, que puede ser aplicado en forma
individual o colectiva, y que se compone de 120 frases construidas del tal modo
que la respuesta sea Cierto-Falso, el sujeto responde con lapiz en una hoja

especial de respuestas.

Bl siguiente paso es obtener un puntaje crudo por escala utilizando la
plantilia de calificacion, se suman los puntajes de cada escala en forma vertical,
de arriba hacia abajo y a la derecha, vaciando los resultados en la hoja de perfil
(grifica) lo que nos permite traducir tales puntajes crudos en puntuacion
normalizada, constituida por calificaciones “T”, manejando un campo gréfico
comprendido entre 0.y 80.

Después de pasar los pllntajcs “T” a la hoja de perfil, éstos. se unen
graficamente constituyendo un dispersigrama con el que ubicamos a nuestro

sujeto en base al siguiente cuadro, Mier y Zamudio (1976).

CRITERIOS PARA LA EVALUACION

71-80 SUPERIOR -
61-70 SUP. AL TERMINO MEDIO
51-60 TERMINO MEDIO SUP.

4

TERD

40-49 nflﬁ)lo INF.
30-39 INF. AL TERMINO MEDIO "
20-29 INFERIOR

10-19 MUY DEFICIENTE

0-9 DEFICIENTE
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No existe un tiempo fimite de ¢jecucion y  mide las siguientes areas
definidas por Brown y Holtzman (Cuyas definiciones explicamos en el apartado

4.3.1 de éste capitulo):

1) Organizacion del Estudio (EQE):
Los reactivos que constituyen la escala son:
[,13,25,37,49,61,73,85,97y 109.

(Revisese anexo de Cuestionario al final de este trabajo).

2)Técni s Extudio (TET):
Los reaetivos que constituyen la eseala son:
2, 14, 26,38, 50, 62, 74, 86,98 y 110

(Revisese anexo de Cuestionario al final de este trabajo).

3\Motivacis | estudio (EME):

Los reactivos que constituyen la cscala son:
3,15,27,39,51,63,75,87,99 y i1 1.

(Revisese anexo de Cuestionario al final de este trabajo).

4) Qrientacion hacia la realidad (EQR);
Los reactivos que constituyen la escala son:
4, 16,28, 40, 52, 64, 76, 88, 100 y 112.

(Revisese anexo de Cuestionario al final de este trabajo).
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5) Organizacion para el estudio (EQE):
Los reactivos que constituyen la escala son:
5,17,29,41, 53, 65, 77, 89, 101 y 113,

(Revisese anexo de Cuestionario al final de este trabajo).

6) Conducta de redaccion (ECR):
Los reactivos que constituyen la escala son:
6, 18,30, 42, 54, 66, 78,90, 102 y 114,

(Revisese anexo de Cuestionario al final de este trabajo),

7) Conducta en la lectura (ECL):
Los reactivos que constituyen la escala son:
7,19,31,43,55,67,79,91,103 y 115.

{Revisese anexo de Cuestionario al final de este trabajo),

8) ( Qudu_c‘a en ‘Qs zxa'!uﬁn‘:s av( E):
Los reactivos que constituyen la escala son: |
8,20, 32, 44, 56, 68, 80,92, 104 y 116.

(Revisese anexo de Cuestionario al final de este trabajo). v

Las ultimas cuatro escalas constituyen la Encuesta sobre. Habitos y

Actitudes hacia el estudio, compuesta en su forma original por 100 reactivos:
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9) Evitucion-Retrase (ER):
Los reactivos que constituyen la escala son:
9,21,33,45,57,69,81,93,105y 117,

(Revisese anexo de Cuestionario al final de este trabajo).

10) Material de trabujo (EMT):
Los reactivos que constituyen la escala son:
10, 22, 34, 46, 58, 70, 82,94, 106 y 1 18.

(Revisese anexo de Cuestionario al {inal de este trabajo).

1'1) dprobacién del Maestro (AM):

Los reactivos que constituyen la escala son;
11,23,35,47,59, 71, 83,95, 107y 119.

(Revisese anexo de Cuestionario al final de este trabajo).

12) deeptacidn de la educacidn (AED):
Los reactivos que constituyen la escala son:
12,24, 36, 48, 60, 72, 84,96, 108 y 120,

(Revisese anexo de Cuestionario al final de este trabajo).

Para tal aplicacion se utilizaran 200 cuadernillos de prueba, asi como 600
hojas de respuesta y perfil para la evaluacién. También se necesitaran lapices del

262 '%y gomas de borrar blancas.
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4.8 PROCEDIMIENTO.

¢ escogicron al azar varios grupos de los diferentes semestres de la
SFacul(nd de Psicologia de la UNAM, seleccionando a los alumnos por
medio de ndmeros aleatorios, aplicindoles la prueba bajo las misnias
condiciones de tiempo, dentro de cada uno de los salones de clases,
acercdndonos a la muestra, se le mand6 a cada profesor un oficio para solicitar
su apoyo, ya que los grupos fueron sorteados para el tumo matutino y

vespertino, asi como el grupo correspondiente,
4.9 ANALISIS ESTADISTICO.

omando en cuenta que se trata de una muestra aleatoria de 506 sujetos, se
Tespera que se distribuya de modo normal y qlie cumpla con los tres
stipuesios bésicos de normalidad (linealidad, h'omogeneida’d e indepen’dencia),
se aplico un Analisis de Varianza no Paramétrico (Prueba-de Kruskall-Wallis)
relacionando las 12 escalas de la prueba cobn los’ puntajes‘que’ tengan los
alumnos en las mismas, por cada semestre, pasando de un nivel de medicion

nominal (por ser respuestas dicotémicas) a un ordinal.”
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5.1 Resultados,

espués de revisar las aplicaciones de la prueba sobre Téenicas y Habitos
D de Estudio del Dr. William F. Brown, a los 506 estudiantes de la Facultad
de Psicologia de la UNAM, que corresponden a los diferentes semestres en
curso, y tomando en cuenta, que el objetivo de este trabajo es encontrar
diferencias entre los diversos semestres en lo que se refiere a sus técnicas y
habitos de estudio, s¢ concluye que el analisis estadistico adecuado para estos
datos es el analisis de varianza no paramétrico de Kruskall-Wallis, debido a los

siguientes puntos:

o La muestra es de 506 alumnos, y se distribuye de manera normal.

+ Cumple con los tres supuestos bdsicos que son normalidad, independencia y
homogeneidad. '

* Sin embargo, el nivel de medicién, es nominal; por lo que un método
estadistico paramétrico no es factible.

e Los grupos se dividicron por semestre, por lo que las muestras son
independientes, |

o El anlisis de varianza de Kruskall-Wallis trabaja con datos cuyo nive] de
medicién es por lo menos ordinal, que en este caso por el tamailo de la- muesira .
pasamos del nivel nominal a ordinal, y trabajamos con muestras ihdepéndiemgs;
por lo que dicho andlisis es una buena alternativa al analisis de varianza.

paramétrico,
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in este caso, wilizamos un o de 0.05, con el objeto de contar con un
grado de certeza del 95%, y las decisiones se realizaron en base a las siguientes

reglas:

Si la probabilidad asociada al estadistico, en este caso nos referimos a la
significancia del resultado de la prueba, en este caso Kruskall-Wallis (F) es
menor a auestro nivel de significancia ( conocido como a que en este caso es
igual a 0.05), se rechaza la hipotesis nula, lo que significa que si existen

diferencias estadisticamente signilicativas entre los diferentes grupos.

Par el contrario, si la probabilidad asociada al estadistico de Kruskall-Wallis (H)
es mayor a nuestro nivel de significancia, se acepta la hipdtesis nula, lo que
significa que no existen diferencias estadisticamente significativas entre los

diferentes grupos.

Asi, por ejemplo, si tenemos una probabilidad ‘asociada de Kruskall-
Wallis (H) de 0.00032, al compararla con o (0.05) dccubrimqs que ésta es”.
mayor, por lo tanto, aplicamos la primer regla y decimos que si existen

diferencias estadisticamente significativas entre los grupos de comparacion,

De esta forma, se aplico la pruebn de Kruskall-Wallis a- todos ‘los
semestres en todas y cada una de las escalas, obteniendo los resultados que

ilustramos en la siguiente pagina:

.
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Escala 1, Orgaunizacion del  Estudio (EOE): [Lxisten diferencias
estadisticamente significativas entic los diferentes semestres, siendo el mas alto
el tercer semestre (el que tienc mas organizacion) y el mas bajo el grupo de

séptimo semestre (los menos organizados).

Fscala 1
Semestre Medias de Rangos

Primero

Tercero

Quinto T
T Septinte T

Noveno

“H=10.3410
Significancia de 11 = 0.0351

Escala 1
{Medlas de Rangos)

300

250

180

Primera Tercero Quinto Séptimo Noveno

102
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Escala 2, Técnicas de Estudio (TET): cxisten diferencias estadisticamente
significativas, siendo el quinto semestre ¢s ¢l mis allo (ingjores téenicas de
estudio) y por ¢l contrario, el grupo de primer semestre es el mas bajo (técnicas

mas deficientes).

Eseala 2
Semesire Medias de Rangos
Primero 22543
e T I
Quinto 289.44
Séptimo 238.22
Noveno 240.85
H=13.4970
h Significancia de k =0.0091 R

Escala2
(Medias de Rangos) .

300 /T -
250
200
150
100
50

a .

Primero Tercero Quinto Séptimo :Noveno
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Capitulo V, Andlisis ¢ Interpretacién de Resulfados,

Escala 3, Motivacion para el estudio (EME): existen diferencias
estadisticamente significativas, el grupo de primer semestre es el mas alto

(mayor motivacion) y ¢l de séptimo semestre es el mis bajo (menor

motivacion).
Escala 3
Semesire Medias de Rangos
Primero 278.87
- Tercero 252.76
Quinto 275.15
Séptimo 197.44
Noveno 25797
1 =21.1857
Significancia de H = 0.0003
Escala3
{Medias de Rangos)
300
250
200 "
150
100
50
0 |

Primero Tercero Quinte = Séptimo Noveno



Capitala V. Andlisis ¢ Interpreracion de Resultados.

Escala 4, Orientacion hacia la realidad (EOR): no se encontraron diferencias

estadisticamente significativas en los distintos semestres.

Escala 4
Scmestre Medias de Rangos
Primera 23799
T T ereero 243485
Quinte 266.54
Séptimo 25778
Noveno 256.02
11=2.7071
Significancia de = 0.6080

270
265
260
255
250
245
240
235
230
25

220
Primero Tercero Quinto Séptimo Noveno



Capitulo V. Andlisis ¢ Interpretacién de Resultados,

Fscala 5, Organizacién para el estudio (EOE): se encontraron diferencias
estadisticamente  significativas, el quinto semestre ocupa el lugar més alto
(mayor organizacion), micntras que ¢l noveno semestre ocupa la posicion mas

baja (menor organizacion).

Escala §
Semestre Medias de Rangos
Primero - 268.28
Tercero T 266.18
Quinte 27840
Séptimo - 236.18
Noveno 21148
H =15.1285
Significancia de 11 = 0.0044 T

Escala §
{Medias de Rangos)

Primero Tercero Quinto Séptimo



Capitula V. Anilisis e Interpretacion de Resultados.

Escala 6, Conducta de redaccion (ECR): se encontraron diferencias
estadisticamente significativas, el grupo consltituido por el séptimo semestre es
el mas alto (mayor conducta de redaccion) y, por el contrario, el grupo de primer

semestre es ¢l mas bajo (menor conducta de redaccion).

Fseala 6

Semestre Medias de Rangos

B Primero 211,17 T
B Tercero T T638y
Quinto T 26644 -
i Séptimo 275.86
B " Noveno 24591 ”‘“
11=12.9975
Significancia de H = 0.0113 -

Escala 8
{Medias de Rangos)

300

250

200

Primero Tercero Quinlo Séptimo Noveno
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Capltulo V. Anilisis e Interpretacion de Resultados,

Escala 7, Conducta en la lectura (ECL): no presenta  diferencias

estadisticamente significativas,

Eseala 7
Semestre Medias de Rangos
Primcro - 253.61
u Tereero - 249.35
Quinto 28025 |
Séptimo 245.00
i " “Noveno T3
1 = 6,8905
Significancia de 11=0,1418

Escala7
{Medias de Rangos)

300

250

200

150

100

50

Primero Tercero Quinto Séptimo Noveno
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Capitulo V. Anatisis e Interpretacién de Resultadas.

Escala 8, Conducta ¢n los eximenes (ECE): \ampoco presenta dilerencias

estadisticamente significativas.

Escala §

Semestre Medias de Rangos
Primero 236.49
Tercero 231.20
"~ Quinto T s;
7 “Stptimo 248,56
" Noveno 268.36

1= 74436

Significancia de I = 0.t142

280
270
260
280
240
230
220
210
200

Escala 8

{Medlas de Rangos)

Primero Tercero



ife

Capiiulo V. Anffisis ¢ Interpretacién de Resultados,

Escala 9, Evitacion-Retraso (ER): al igual que en las escalas anteriores, no

presenta diferencias estadisticamente significativas,

Escala 9

Semestre Mecdias de Rangos
Primero 247.02
‘Tercero 249.65

T Quinio 27336
“—“'—_-S‘E)(imo 236,21
Noveno - 255,50
H'=3.89354
Significancia de H=0.4148

280
270
260
250
240
230
220
210

Quinlo Séptimo Noveno
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Capituln V. Anilisis ¢ Interpretacion de Resultados,

Escala 10, Material de trabajo (EMT): en contraste, sefala  diferencias
estadisticamente significativas que el grupo de quinto semestre es el mds alto
{mayor control del material) y ¢l grupo de séptimo semestre es ¢l mas bajo

(menor control del material).

Escala t0
Semestre Medias de Rangos
Primero 262.21
" " Tercero 235.90
i Quinto 300.42
Séptimo 219.06
© 777 Noveno 238.20
H=210078
T 7 7 Significancia de I = 0.0003

300
250
200

150



Capitulo V. Anilisis ¢ Interpretacién de Resultados,

Escala 11, Aprobacién del Maestro (AM): se encontraron diferencias
estadisticamente significativas, el grupo de primer semestre es el mas alto {mds

aprobacion del maestro) y el mds bajo es el grupo de séptimo semestre (menor

aprobacidn),
Escala 11
Semestre Medias de Rangos

T Prinicro 278.45

Tercero 272,01

Quinto 267.70

Séptimo - 209.45

Noveno - 236.34

11 =16.5762
Significancia de I = 0.0023

300
250
200
150
100
50
0

Tercero Quinto Séptimo Noveno



Capitulo V. Anafisis ¢ lnterpretacion de Resultados.

Escala 12, Aceptacion de la educacidn (AED): se encontraron diferencias
estadisticamente significativas, el grupo de alumnos de primer semestre es ¢l
mis alto (mayor aceptacion) y el grupo de séptimo semestre es el mds bajo

{(menor acepracion).

Escala 12
Semestre Medias de Rangos
T Primero 20347
T Tercero - 24768 ~
Quinto " 259,50
T Séptimoe BTV AT
- Noveno 243.34
H = 14,9161
Significancia de 11=.0.0049

Escala 12
{Medias de Rangos)

300

250

200

Tercero Quinto Séptimo Noveno



Capliulo V. Andlisis e Interpretacidn de Resultados.

Por (titimo, el comportamiento general de los semestres estudiados, indica
que existen diferencias estadisticamente significativas, lo que significa que cl
mejor comportamiento en cuanto a las técnicas y habitos de estudio revisados,

es el grupo de quinto semestre, y ¢l mas bajo, el grupo de séptimo semestre.

Resultados totales
Semesire Medias e Rangos
j B Primero ~— __ o 258.86
: Tereero 254.35
Quinto L - 293,58
) Séptimo ) 211.63
: Noveno 240.09
! H = 18.0226
: Significancia de IT = 0.0012
i
i
]
|
| Resultados Totales
: {Comportamlento General)
g J00
200
i
31 150
é 100
]
i 50
i
0

Primerc  Tercero  Quinto - Séptimo = Noveno

|
i
!
!

It



Capitulo V. Andlisis e Interpretacidn de Resultidos.

5.2 Discusion

espués de completar la aplicacion de la prueba de Técnicas y Hibitos de
Dcsludio del Dr. William F. Brown a los 506 alumnos de la Facultad de
Psicologia de la UNAM, se comenz6 el anilisis estadistico correspondicente.

De esta forma, se comprobd que aunque los datos se distribuyen de modo
normal (son independientes, homogéneos y se distribuyen simétricamente) las
caracteristicas del instrumento (respuestas dicotomicas de solo dos posibles
respuestas cierto y falso) no permiten un analisis estadistico paramétrico, lo que
se traduce a un nivel nominal, es decir, otorgar valores numéricos a'alribmos‘, en
este caso, a las respuestas cierto=1'y falso=0.

Por tal motivo, se decidi¢ utilizar una prueba de comparacion’ grupal del
tipo no paramétrico (Kruskall-Wallis) en sustitucion del analisis paramétrico

tradicional.

De acuerdo con esto, los resultados s¢ basaron en la comparacion de un
nivel de significancia a de 0.05 con la probabilidad asociada al  valor-H
(Resultado de Kruskall-Wallis) para, finalmente, comparar las medias de rango

de cada semestre, ubicando ast las diferencias.
Finalmente, ¢l objetivo del presente trabajo se cumplid, -conocer. las

técnicas y habitos de estudio de los estudiantes de la Facullad de Psicologia de

ta UNAM, y saber como varian en los diferentes semestres.

s



Capitulo V. Anilisis e Interpretacion de Resuttados,

5.3 Counclusiones.

Podcmos concluir que los estudiantes de la Facultad de Psicologia de-la
UNAM, si poseen técnicas y habitos de estudio, y también que vartan
conforme transcurre su formacion en ta faculiad, sin embargo, tales variaciones
no se encaminan a aumentar y mejorar téenicas y hdbitos a la par de la
formacion, sino que tienden a disminuir al avanzar en la carrera,

Por lo tanto, de acuerdo con nuestros resultados, aceplamos nuestra
primera hipétesis de investigacion que dice “Existen diferencias
estadisticamente significativas entre los sujetos de los diferentes semestres en
relacion con sus habitos y técnicas de estudio, por lo tanto, al menos uno es

diferente”.

Asimismo, rechazamos nuestra segunda “hipdtesis de investigacion y
aceptamos la hipdtesis de nulidad que dice: * Las diferencias en sus técnicas y

habitos de estudio disminuyen conforme avanzan los semestres de la carréra”.

Y tales disminuciones nos indican que del primer al quinto semestre, las
técnicas y habitos son favorables, a excepcion de la colnduc‘(a de ‘redacbéién yla
aceptacion de la educacion, pero nos indica también que tales técnicas y habitos
casi “desaparecen” en los semestres noveno y mas marcadamente en séptimo, lo
que se traduce en algo alarmante ya que hablamos de alumnos proximos al

ejercicio profesional.

Cabe sefialar que las técnicas y habitos medidos a través del inventario de

Técnicas y Habitos de Estudio del Dr, William F. Brown version corta, aparcten



Capitulo V. Analisis e Interpretacion de Resultados.

disminuidos, pero no podemos afirmar que no estan presentes, por lo que seria
conveniente utilizar una prueba afternativa.

Las Técnicas y Habitos que se mantienen en un buen nivel en fos tltimos
semestres de la licencintura son la conducta de redaccion y la aceptacion de la

educacion,
5.3.1 Aportaciones.

Este estudio nos ofrece una aproximacion a las técnicas y hdbitos de
estudio de los alumnos de la Facultad de Psicologia de la UNAM, lo que
perinite, en estudios posteriores, planear programas ‘de ensefianza y
fortalecimiento de técnicas y hibitos de estudio para los mismos. estudiantes,

adecuados para su mejor ejercicio profesional.

Ofrece la oportunidad, también de hacer una revi’sié;x de los posibles
factores que influyen en la disminuéic’m de tales técniéné y hébitos,vkc'on el
proposito de identificarlos (puede ser re'sistencia a dejar el rol de estudiante;
miedo al mundo profesional, mml)ién'podria ser ‘¢l -hecho de_que-conforme
avanza el alumno en su vida en la Facultad, éonoc'c a los maestros 'y busctd‘
adaptarse a sus técnicas, problemus econdmicos, pe_rsqnaleS,‘ etc.), y de ser
posible, controlarlos, lo que puede ser la respuesta a los indices de repfobacién :

de materias y también af bajo nivel de titulacion de egresados de la institucion.



Capitulo V. Anilisis e Interprelacidn de Resultados.

5.3.2 Limitaciones.

Dentro de las limitaciones del presente estudio, debemos mencionar que
la prueba del Dr. William F. Brown, trabaja con itemes dicotéomicos lo que 1ios
ofrece una aproximacion a las caracteristicas de las técnicas y habitos de estudio
de los alumnos, al igual que una aproximacion estadistica confiable, aunque

restringida por las mismas caracteristicas de la prueba,
5.3.3 Sugerencias,

PPara trabajos posteriores, se sugiere utilizar una prueba alternativa a la de
Brown, con ¢l objeto de tener una marco de comparacion con respecto‘a este

estudio, asi como mayor precision en los resultados.

Se sugiere también realizar investigaciones sobre los faclores causales de
las modificaciones a dichas técnicas y: habitos de estudio, con -¢l- objeto de

mantenerlos bajo control.
Por (ltimo, es recomendable utilizar una prueba alternativa a la de Brown,

con el propésito de trabajar con otra escala de técnicas y habitos de estudio,

salvando asi las limitaciones del instrumento (apartado 5.3.2.).
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Anexos.

Cuestionario.



INVENTARIO DE ESTUDIO BASADO EN EL MATERIAL
DEL DR, WILLIAM F. BROWN,
Traduccion y adaptacian del material original:
Eduardo Gareia H. y Fernando Garcia Cortés.

Reduccion, Adaptacion y Baremos: Migucl Angel Rosado Ch.

Este inventario consta de oraciones o proposiciones, Lea cada uma y
decida si es cierta o falsa.

Usted debe marcar las respuestas en la hoja de contestaciones, si la
oracién es CIERTA o, mas o menos cierta, rellene con lapiz el circulo en el
renglon “C"; si la oracion es FALSA o, mas o menos falsa, rellene el circulo
cn el renglon “F”".

Al marcar su respuesta en la'hoja de contestaciones, asegiirese dé que el
niimero de la oracion corresponda al nimero de la respuesta.

Reliene bien sus marcas. Si desea cambiar alguna respuesta, botre pbrk
completo la que quiera cambiar.

Trate de ser sincero consigo mismo y use su propio criterio, no deje de

contestar ninguna pregunta.



.

1. Por lo general dejo para ¢l Gltimo momento la preparacion de mis reportes
y trabajos escolares.

2, Se me dificulta el seleccionar los puntos mds importantes al leer un tema.

3. Me gusta leer libros de texto porque son muy interesantes.

4. El adutar al maestro es un medio efectivo para mejorar las calificaciones.

5. Si fuera posible, uno deberia concentrar todas sus clases en tres dias de la
semana.

6. Una carpeta de argollas es mas apropiada que un cuadcrhb de espiral para
reorganizar los apunies.

7. Subrayar los nombres clave, fecha, lugares y eventos mientras se:lee un,_ .
libro de'hisloriba, es un prqcedimiemo dé estudio eficiente.

8. El “malarse estudiando” a tltima hora'es el medio mds eficaz de gsi_hdiar~
para los exdmenes objetivos.

9. £l “sofiar despierto” me distrac mientras estudio.

10.Cuando estudio para. un examen dispongo. los diferentes ‘cbonccpt'(_)s que
lengo que aprender en un orden ldgico;

11.La principal razon de que los estudiantes copien, ¢s que los maestros.dejan

tareas ridiculas.



12.No vale la pena el tiempo, dinero y esfuerzo utilizado en conseguir una
preparacion universitaria,

13.Prefiero estudiar, en lugar de leer revistas, ver television o charlar.

14.Con frecuencia pienso en algo totalmente diferente a lo que estoy leyendo.

15.Habitualmente me siento incapaz para concentrarme en mis estudios
debido a inquietud, aburrimiento o estado de animo.

16.La iluminacion, la temperatura y la ventilacion del cuarto influye de
manera impontante en la eficiencia del estudio.

17.Al preparar ¢l horario de estudio debe darse prioridad a los temas que uno
prefiere.

18. El desarrollo de hibitos de estudio verdaderamente eficaces requiere de
una inteligencia por arriba de lo normal.

19.Detenerse a -definir palabras desconocidas mientras se estudia es una
pérdida de tiempo porque reduce la velocidad de lectura.

20. Las instrucciones de “numerar”, “ilustrar” o “comparar” en un examen
que requieren la misma técnica que la exigida para resolver un examen por
temas,

21. Me mantengo al corriente en la escuela estudiando lo que me dejan diaa

dia.



22, Me concentro poco tiempo al estudiar, despuds las palabras dejan de tener
sentido.

23. Los maestros son arrogantes y engreidos al relacionarse con los
estudiantes.

24, Las calificaciones se basan mas en la habilidad para memorizar, que en la
habilidad de pensar y analizar las cosas.

25. Por lo general dejo pasar un dia 0 mis para revisar mis apuntes tomados
en clase.

26. No tengo dificultad para entender mis apuntes de clase cuando los repaso.

27. Las pruebas son situaciones molestas de las cuales uno no puede escapar y
que, de una manera u otra, hay qué presentarlas.

28. El analizar los propios habitos de lectura es una pérdida de tiempo para el
buen estudiante.

29. Se debe tener fotografias y recuerdos en el escritorio para V‘rev‘ducir‘ el.
aburrimiento.

30. Cuando tomamos apuntes de clase debemos tratar de-escribirlas palabras
exactas del maestro.

31. Tanto las telenovelas como los libros de historia deben de ser leidos a la



32. Analizar o modificar palabras o frases es una pérdida de tienpo en un
examen de seleccion maltiple.

33. Al ponerme a estudiar, normalmente me encuentro inuy cansado, aburrido
o con suefio para hacerlo eficazmente.

34, Inmediatamente después de leer varias paginas de un texto no puedo
recordar su contenido.

35. Los maestros hacen sus materiales demasiado dificiles para el estudiante
promedio.

36.Me siento confuso e indeciso acerca de los que deberian ser mis metas
educativas y profesionales.

37. Con frecuencia me retraso en una materia debido a que tengo que preparar
otra.

38, No presenta ningin problema el seleccionar 'y organizar un' tema
apropiado para un reporte o trabajo semestral,

39, Me gustaria abandonar la escuela y conseguir un trabajo.

40. Utilizar un horario diario para programar el estudio me pernlitc‘dediéar
mayor tiempo a otras actividades.

41. El escritorio donde se estudia debe estar colocade, de manera que permita

una buena vista desde la ventana.



42, Las definiciones de ténminos técnicos dados en clase deben ser copiados
en las palabras exactas del maestro.

43.Sc debe tener fa lectura de textos a intervalos frecuentes e intentar prevenir
las preguntas que podria formular el maestro,

44, El tiempo empleado en revisar errores seria mejor utilizarlo en elaborar
los temas de respucestas ya contestadas.

45, Normalmente termino a tiempo los trabajos asignados.

46, Siempre reviso mis respuestas antes de entregar un examen.

47, A los maestros le gusta ejercer demasiado su autoridad.

48, Después de los primeros dias de clase pierdo interés en mis estudios.

49, Tengo fotagrafias, trofeos o recuerdos sobre mi mesa de estudio.

50. Me atraso al tomar notas debido a que na puedo eseribir con suficiente
rapidez.

51.Siento que las cosas ensefiadas en la escuela no me preparan para afrontar
los problemas de la vida adulta.

52, Los estudiantes destacados abandonan las actividades recreativas para

obtener buenas calificaciones. |

53, Las investigaciones han demostrado que los alumnos estudian cori mayor.

efectividad cuando escuchan el radio o el tocadiscos,



54, Si la tarea dada por ¢l maestro no ha sido comprendida, debo aclarar mi,
duda de inmediato y no esperar y pedirle a un compariero que me la explique.
§5. La comprension pucede aumentar si me formulo preguntas sobre los
subtitulos del tema y buseo las respuestas conforme voy leyendo,

56. Las discusiones en clase sobre los exdmenes ya calificados soJo son una
pérdida de tiempo.

57. Estudio obligado, improvisuda y desorganizadamente y en el tltimo
momento, por lo que exigen las clases,

58, La falta de fluidez para expresarme por escrito me retrasa en los reportes,
exdmenes v olros trabajos que tengo que entregar.

59. Los maestros pierden de vista ¢l objeto real de la educacion al darle
demasiada importancia a las calificaciones.

60, Aun cuando no me gusta una materia, estudio mucho para sacar buena
calificacion,

61. Mantengo ordenada mi mesa de estudio con el objeto de tener suficiente
lugar para estudiar con eficacia,

62. Decido con facilidad qué y como estudiar para un examen de seleccion

mltiple.



63. los maestros no comprenden las necesidades ¢ intereses de los
estudiantes.

64. La angustia ante ¢l examen es una consecuencia del estudio insuficiente.
65. Se debe utilizar una lampara de alta intensidad para eliminar ¢l resplandor
y la irritacion de los ojos mientras se estudia.

66. Es preferible utilizar un estilo narrativo, que cuadros sindpticos para
tomar apuntes de clase.

67. El usar pijama y descansar en una silla confortable aumenta la eficiencia
del estudio.

68. Tratar de predecir las preguntas generales que seran formuladas, es un
procedimiento ineficaz cuando se esta estudiando para un examen,

69. Cuando me retraso en cl estudio por alguna razén ajena ahji voluntad, me
pongo al corriente sin que me indiquen.

70. Salgo mal en’ los examenes porque me es dificil pensar claramente y
planear mi-trabajo e un corto periodo dé'licmpo.

71. Para el estudiante medio es casi imposible hacer (oda la tarea que se-le-
deja.

72. La falta de interés por mis estudios me di_l'lgullg el lnﬂhténér_mt:_ atentor

cuando estoy leyendo el texto.



73. Prefiero estudiar sin ver o escuchar la television, el radio o el tocadiscos.
74. Se me dificulta organizar en secciones logicas el material que debo
aprender.

75. No dudo en pedir ayuda a mis maestros en las materias que se¢ me
diftcultan.

76. La orientacion sobre como estudiar es una pérdida de tiempo para
estudiantes que ya estin sacando buenas calificaciones.

77. Los periddicos, revistas y cartas que uno coloca sobre el escritorio
distraen y restan atencion cuando se estudia.

78. Un estudiante debe encontrar una buena fuente de informaeion y usarka
exclusivamente mientras prepara sus reportes o trabajg final,

79. El escribir breves resimenes de los puntos principales en los mérgenes del
texto lleva demasiado tiempo para ser practico.

80. En los exdmenes por temas se cometen menos errores que en las pruebas-
de seleccion maltiple.

81. No puedo concentrarme porque me~pongo’inqi;ie¢o, mal humqra‘do- 0
nostalgico.

82. Al tomar apuntes tiendo ‘a escribir cosas que mas tarde. resultan



83, Los maestros ponen deliberadamente las fechas de examen al dia
siguiente de algin evento social o cultural importante.

84. Estudiaria mas si tuviera mayor libertad para escoger fas materias que me
gustan.

85, En et lugar donde estudio se pueden ver con fagitidad revistas, cuadros,
banderines y muchas cosas mas.

86. Preparo’ todo ‘el material requerido en los.examenes, con la debida
anticipacién, en vez de esperar hasta el iitimo momento,

87. Mis maestros no tienen contacto con los eventos y sucesos actuales.

88. El ¢éxito académico en la universidad se basa.casi completamente en la
‘inteligencia de uno.

89, La lampara del escritorio debe estar colocada de tal manera que la luz se
concentre directamente sobre el material estudiado.

90. La calificacion que se obtiene en -un_ (rabajo: escﬁlo - depende, .
principalmente, en la extension del trabajo y de I'n‘bibliog’mﬁz’l revisada.

91, El recitar para uno mismo, es un procedimiento eficaz en el apfeiidiz;;i‘jcvde‘
nombres, fechas y fugares e;lCoﬁlraclos enel estqdio de'la historia.

92, Cuando se esta estudiando para un éxamen-de temas, uno debe prepararse .-

para reconocer hechos especificos en lugar de recordar conceptos generales.



93. Me lleva mucho tiempo el prepararme para empezar a estudiar.

94, Me es dificil reconocer los puntos importantes del libro de texto que
posteriormente vienen en los examenes,

95, Los maestros tienden a mostrarse sarcasticos con los estudiantes de mas
bajo rendimiento y a ridiculizarlos demasiado por sus errores.

96, Divertirse y disfrutar de la vida lo mejor posible es mas importante que
estudiar,

97. Mi estudio se vuelve perturbado con frecuencia por actividades o ruidos
que provienen del exterior de mi cuarto.

98. Leo detenidamente las preguntas de verdaderq y falso en ios exémenes,
para no perder puntos.

99. Me gusta discutir futuros programas educativos o vocacionales con mis
maestros.

100, Cuanda se sigue un horario de actividades diarias se elimina en gran
parte el cambio desorganizado de una actividad-a otra;

101, Los compaifieros de cuarto deben colocar sus escritorios, ya sea uno al-.
lado del otra o uno frente a otra.
102. La originalidad del pensamiento y el grado de elocuencia son ignorados; »

en gran parte, cuando se califican los trabajos escritos,



103. L1 estudiante universitario debe evitar el subrayar el texto por lo que baja
su precio al revenderlo.

104. Es mejor insistir en la respuesta de una pregunta problemdtica en un
examen, que saltarsela y volver a ella mas tarde.

105. EI modo mas ficil de sacar buenas calificaciones es estar de acuerdo con
todo lo que dicen los maestros.

106. Tengo dificultad para escribir correctamente.

107. Los maestros son demasiado rigidos y de criterio estrecho.

108. Algunas de las materias son tan aburridas que me tengo que esforzar
para llevarlas al corriente.

109. Cuando estudio me gusta tener a la mano los libros y ¢l material escolar
necesario para no detenerme.

110. Normalmente empleo mucho tiempo en la resolucion de la primera mitad
de una prueba y, por lo tanto tengo que apresurarme en la segunda.

11 1. Durante las discusiones acaloradas con mis compaileros nunca critico a
mis maestros.

112. El tiempo que empleo en preparar un horario' de actividad diaria seria

mejor utilizarlo en el estudio.



113, Para reducir el aburrimiento durante el estudio deben colgarse cartelones
y recuerdos frente al escritorio,

114, La organizacion influye sobre la calificacion que uno recibe en los
trabajos escritos.

118, Cuando los puntos importantes han sido vistos en clase, no es necesario
leer el texto cuidadosamente durante el curso.

116, Un medio eficaz para contestar a un examen por temas es resolviéndolo
mediante una cuadro sindptico.

117. Estudio tres a mas horas diarias {uera de clase.

118. En los exdmenes olvido nombres, fechas, f6rmulas y otros detalles que
realimente sé.

119, Los maestros tienden a hablar (lelnnsiagio.

120. Mis calificaciones reflejan mi capacidad con bastante precision,
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