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[ EXORDIO

L1 EXPOSICION DE MOTIVOS PARA LA REALIZACION DE ESTE TRABAIO

I el marco de las actividades educativas vy pedagogicas que reallzo como
maesira vy coordinadora de rancés en ¢ Colegio Francés del Pedregal en tas
secciones de preescolar v oprimaria cncontré que uno de 10s motivos que me
Hevaron a realizar este informe ¢s fa necesidad de reorganizar ta coordinacion de
Frances de fa sceecion primaria det Colegio, departamento que actualmente tengo a

mi cargo.

Al no rener una cdara estructura organizacional  dentro de 1a
coordinacion.resulta mas difict establecer ohjetivos y por ende alcanzarlos, Esto o
Su vez provoca que los maestros que forman parte del departamenio no rengan
claro ¢of camino a seguir, razén por fa cual muchas veces no se logra un

aprendizaje significativo en ¢f alumnado,

I dejar que Ta coordinacion funcione por si misiia de acucerdo a una
cstructura planteada anos ards, Heva al esiancamicnto por parte de 10s profesorcs,
(quienes vuﬁ perdiendo ¢ inlerés por mejorar la catidadd de fa ensenanza v cacn en
uni monotonia, una rutina gue 1os lleva a no esforzarse por ser cada dia mejores. v

buscar fa mejora personal de cada una de sus alunnias.



cada profesor debe saber que es responsable de la direeelon del aprendizaje
de sus aitmas vogue para logrado debe no solo impartie sus ciases, sino ambicn
pramover v digie actividades complementarias que refucrcen o aprendido, y
realizar fa evaluacion no salo de o aprendido por sus alumnas sino de sus logros y

limitaciones persanales para superarse cida dia mas,

ESs importaie conocer los avanees que se van eniendo en ef drca de
ensenanza de los idiomas v en especial duel francés, sobre todo en la actuaalidad en
que fa t¢enica favorece cada vez mas ia importancia y ¢l proceso de aprender un

ichiona.

La wilizacion de videos en clase, la computadora y hasta la comunicacion a
traves de Internet, son avances que no s¢ pueden dejar a un lado, hay que
tomarlos en cuenta para obtener de cilos el mejor aprovechamiento posible como

recursos de apovo en claprendizaje, no como fines sino como medios,

La coordinacion de Francés debe definir con mayor clarkdad, cual ¢s su
objetivo v cual a mision de cada uno de sus micmbros, siendo ¢ste un aspecto
fundamental para poder asi cncomendar tareas y exiglr responsabllidades, sin tas
cuales es Imposible esperar un rendimiento adecuado en ¢t desarrolto de cada una

de fas actividades.,



L 2 JUSTIFICACION DEL TEMA

Aclualmente la enseianza de tos idiomas forma parde importante en
cducacion integral, ya que el conocimiento de uno o mis idiomas amplia las
horizontes mentales y la experiencia culturat del educando, IS por esta razon que

un pedagogo pucde realizar una gran lahor en esta drea.

La enscnanza de los idiomas debe tender o aywdar al educando @
comunicarse  con  mayor  eficacia, . mejorar ¢l conocimiento  de olros vy
particularmente al desenvolvimiento de las posibilidacdes del individuo o fin de

cultivar ¢l mas alto sentido de solidaridad humana,

Desde ¢l punto de vista docente, cf maestro de idiomas debe tener nociones
hisicas de didactica, para poder plancar, reaiizar y evaluar sus cursos, Tamhién ¢s
conveniepte que conozea ks caracteristicas hio-psico-sociales del educando, de
acuerdo con la cdad de este, y la caracteristica primordial de un macestro de
ithomas s dominar fa lengua tanto oral como escrita y tener gran interés por

transmitirla,

En o que se reficre a una Coordinacion de kllomas, ¢l pedagogo ticne una
amplia fabor  la cual se encuentra apaoyada por las diferentes drcas de su

formacion profesional.



Desde el puto de vista psicologico, debe detectar las necesidades det
cducando, para que desde ol punto de vista didactico pueda seleccionar los
mélados v éenicas de ensefanza mas adecuados v gue vavan de acuerdo con o
que se va o ensenar, También tiene a su cargo ia claboracion de plfanes v

programas de estudio, que deben responder a ke problemdtica detectada,

pesde ¢ punto de vista administrativo, al coordinador i compete la
seleecion y contratacion del personal docente, que responda a las necesidades

propias de la coordinaclon, asi como a las finalidades que persigue el Colegio.

Todo esto dehe estar enfocado a buscar dar respuesta a las neceskiacdes el
momento soclal que se estd viviendo, en ¢l cual la Importancia de los idiomas
cada vez ¢s mayor: la apertura ccondmica que estd viviendo el pais, asi como los
avances tecnolégleos de los medlos de comunlcacion, requicren cada vez mids de
gente que domine mas de dos Idiomas, pero que a fa vez tenga una formacion

integral.

s por esto que desde el punto de vista filosofico al coordinador fe compete
buscar (ue tanio macstros como alumnas pretendan alcanzar a traves del proceso
de ensenanzaaprendizaje del Franeés los objetivos de formaclon integral que se

sustentan cn ¢l idcarlo del Coleglo. vid Infra_ p. 8
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Uno de los retos actuales del colegio Frances del Pedregal es estar a la
vanguardia de 1os progresos cientificos y tecnologicos de México y del Mundo, por
1o que la ensetanza de los idiomas jucega w papel muay importante hoy en dia, por
que cllos nos ransmiten a herencia fumanistica, nos ayudan a apreciar los valores
culturales  de orros  pueblos vy a estrechin KUoamistad  y - entendimiento

nternacionales.



I CUERPO DEL INFORMLE

1.1 TIPO DE INSTITUCION

11 Colegio Francés del Pedregal es una instilucion educativa privada, nivel
sociocconomico medio, medio-alto, solo para ninas, que comprende los niveles de

preescolar, primaria, secundarla y preparatoria.

Ubicado en el sur de la cludad de México , goza de un excelente prestigio
tanto por su nivel académico como por su formacion, y es reconocido por

universidades y centros de educacién media superior pablicos v privados.

's una institucién educativa de gran tradicion, que cuenta con mas de 90

anos al serviclo de la educacion de las mujeres en México.

Il 1.1, ANTECEDENTES HISTORICOS

L3l Coleglo Francés fue fundado en 1903 por 5 religlosas de la congregacion
e San José de Lyon, Francla, que vinieron a México para Inlclar su labor docente.,
Licgaron ¢l dia 6 de octubre y para ¢l dia 15 abricron las puertas de su primer

colegio ¢n México.



Se establecieron en fa Cindad de Mésico, el calle de San Cosme |, en
Buena Vista ¢ niciron con un pequeno grupo de ninas francesas que vivian en
MICSIro pPais, pero como fa sitacion ccondmica no era muy huena decidieron abriv

las inscripciones también para ninag mexicanas.

In 1904 oo grupo de religiosas de la misni congregacion abrid otro plantel
on fa calle de Santa Inés, en el centro de fa Ciudad de MExico para fas familias que
vivian en esa zona, Debido alb creciente pdmero de alumnas, secambiaron a uni

casa mds grande en Correo Mayor.,

£ 1917 wvieron que buscar un lugar mas amplio, ¢l cual encontraron en la
calic de Acequia. Finalmene en 1929, ol celebrar los 25 anos de su
fundacion, se inaugura ¢l focal en fa calie de Mavorazgo no.29 en la colonia det

aile.

Durante afos. ambos planteles trabajaran por fa formacion de fas nifas
mexicanas, pero 1os anos no pasaron sin dejar sentir su peso, el edificio de San
Cosme s¢ deterioraba cada vez mas por {0 gque fue necesano buscar un nuevo
local, el cuad se encontrd al sur de la cludad, en los Jardines de) Pedregal de San

Angeil.



1N 1954 se colocd fa primera piedra y a partlr de 1956 empezd a funclonar
el aciual Colegio Francés del Pedregal, que compartfa labores docentes con ¢l de

Mavorazgo. Pero en 1971, se unificaron vy quedd solamente el del Pedregal.

Iin 1993, El Coleglo celebré 90 anos de su fundacion, 90 anos de
ninterrampida labor, para formar mujeres mexicanas  comprometidas con su

familia, con su pais y con ¢l momento histérico en que viven,

11, 1.2 FINALIDADES

El colegio ofrece a la socledad actual una opeldn educaliva integral,

cimentada en {os principlos de su ideario:

IDEARIO

El Coleglla Francés persigue :

.a formacién nlegral de la mujer,

siempre en colaboracion con la familia
proplctando el ambiente Comunidad-Coleglo,

para (ue las alumnas sean ¢

« Cristlanas que sepan raducir el Evangello en vida.,



- Gonscicntes de sus responsabilidades famitiares, civicas y sociales,

- Respetuosas de si mismas y de los demis.

- e sotida cultura, capaces de convertirse en voz ransfonnante.

- Mlembros activos yaatiles de ta comanidad humana, que se realicen y sirvan al

grupo del que forman parte, y apras para influle en cualiuier medio

e acucrdo con uste tdeario, se establecen {08 objelivos concretos de cada
seeelon, desglosando segin fa edad de las alumnas, cada una de fas actividades
que deherdn fevarse a cabo por aluimnas, maestros y padres de famitta para poder
alcanzarlo, y asi todos juntos como *Comunidad-Coleglo”, avanzar hacia un mundo

mejor.

El Coleglo ha sabldo cumplir con {a alta mis{on que se propuso cuando abrio
SUS puertas en nuestro pals, Stgue siendo ficl ala tormacion de mujeres mexicanas
hlen preparadas y dispucstas a colaborar en fa creacion de un México mejor, como
lo declara su kdeario, y por gracia e Dios o prucha fa calidad de sus frutos : ¢ gran
nimero de exalumnas que han desarrolfado en los diversos campos de fa clencla,
cl ane, la cultura, la administracion, fa politica, ¢l hogar, fa catequesis, ¢ servicio
sacial, e México y en ¢f extranjero y que han sabldo guardar y hacer vida el ideat

(que aprendicron ot ol Coleglo : 1 A CRISTO SIEMPREE Flid.
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TIPO DE EDUCAGION :
El Colegio Franceés del Pedregal tiene la responsabitidad de seguir el caminar
de México con sus basquedas, sus deales, sus retos... Mediante ¢f empleo de

téenicas renovadas, estd entrando en una cducacidn mds consciente para la vicka

democritica y en una formacion profunda en la e vivida hoy.

11.1.3 ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Desde tos anos sesenta el Colegio Francés del Pedregal — estd legalmente
constituido bajo régimen fiscal como : Asociacléon Civil y por o tanto es

conslderado persona moral.
La esiruciura (ue forma al Colegio es la siguiente :
* Precscolar (maternal, 10y 29 de kinder y preprimaria) esnudios sin
valldez oficial, por no requerirto.
* Primaria Incorporada a la SEP. Clave 31-634-246-33'm-021

* Secundarta Incorporada a ta SEP, Clave 55,4-46

* Preparatorla Incorporada a la UNAM, Clave 1015



LEXiste una Direccion General que es iy que se encarga de controlar v diriggir

10dos v cada o de los departamentos que conforman al Colegio.

La Direccion General . se reane una vez a k semana con iy Junta Directiva
yue estd tonmada por fas Direcioras de cada una de as diferentes secciones, para
Planear, reatizar voevaluar ¢l desarrolio de las aciividades que se realizan en el

Coleglo.

A continuacion se incluye ¢ orgianigrama constitutivo de la institacion ;



Colegio Francés del Pedregal

" SECRETARA [ . ASOCACIONDE -
: T PADRES DE FAMUA -

T

T
. DIRECCION ! DIRECCION © . DIRECCION DIRECCION
| PREESCOLAR | PRIAMARA | SECUNDARIA PREPARATORIA

Do g i 1 i
i i

CALUMNAS : }
) A o .1 |
(ESPANDL . INGLES : - FRANCES' ALUBAS

TALUMNAS ALUMNAS - ALUMNAS



1. 2 RECURSOS

L 2.1 RECURS0S HUMANOS

1l Colegio Franceés del Pedregal durante el ciclo escoliy 1995-1996 avo un

tolal de 1219 alunnas repardidas en cada seecion de kesigaiente manera

Precescolar 216 alnmnas
Prisnaria 4O-4 aluninas
Sectmnlaria 259 ahumnas
Ireparatoria 2560 aknyuias

Personal docente, adiministralivo v de intendencia ¢

Preescolar Direccion 2 personas
Macestras thulares 7 personas
Macslras especiales 5 DErsonas

Departamento de

Formacton 9 personas
Psicologfa f persona
Auxiliares 5 personas

Intendencia 1 persona



Primayia

Scceundarla

Preparatoria

Direccion
Coordinacion Espanol
Maestras sitalares
Coordinacion nglés
Macstras Inglés
Coordinacion Francés
Maestras Frances
Macstros Especiales
Departamento e
Pslcologia

Formacion

Secretaria

Auxlliares

intendencia

Dircccion
Tilares
Personal Administrativo
Maestros

ntendencia

Direccion

Cootdinadoras

1 persona

2 personas
12 personas
1 persona

G personas
I persona

6 PCrsonas

5 personas

2 personas
206G personas
2 personas
2 personas

3 porsonas

1 persona

6 personas
3 personas
50 personas

3 personas

2 personas

3 personas
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Maestros 50 personas
seeretaria I persona
Intendencin 3 persunas
bircccion General Direecion I persona
Seoretaria 2 personas
Administracion contudor 1 persona
contralor I persona
Caja 3 personas
Recepeion / Conmutador I personit
Vigilancio 3 personas

La participacion de los Padres de Familia s¢ establece o traves de R
Asociacion de Padres de Familia del Colegio trancés det Pedregal AC. , y se

enticnde como necesara en ks actividades culturales, formatlvas y recreativas.
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11.2.2 RECURSOS MATERIALES

11.2.2.1 Didacticos

Cada salon de clases desde preescolar hasta preparatoria, cuenta con un

pizarrOn, una television y una videocasctera VIS,

IEn preescolar existe también un salon de cantos y juegos. (pstcomorricidad)

Iin primarda existc un salon de masica, un salon de computacion con 22
computadoras , para uso de preescolar v primaria, 2 salones de usos maltiples, v

un saldn de lectura (hibliotecay.

in secundaria y preparatoria existen 2 salones de computacion, uno con 24
computadoras y otro con 20; ambién se¢ cuenta con 2 salones de drea, para 6° ano

de preparatoria; un gimnasio, un auditorio y un salon de usos muitiples.

Otras Instalaciones Comunes ;

Laboratorios de Fisica, Quimica y Biologia;

Lahoratorio de Fotograffa;

Laboratorio de idiomas con tejevision, videocaseltes v audifonos para 50
Personas;

Laboratorio de Muitimedia e Internet.



Talleres de Mecanogratia, Corte vy confeecion
Salon de Dibjo Téenico

Biblioteca i uso de secundaria ¥ preparatoria.

tin cada seecion, ademads, se cuenta con praterial informativo como mapxs,

esquemas, libros, revistas, videos, ete,

11.2.2,2 Materiales ¢n si

Edificio : existen 3 edificios @ uno para preescolar, otro para primaria, ¥y un
tercero para seeundaria y preparatoria, Bxisten dreas verdes gue delimitan los

espacios de cada seccion.

Los hanos estan distribuidos para uso exclusivo de cada seccion

Seocuenta con 4 patlos de reaeacion para actividades al aire y libre, y
recientemente s¢ techo un patio para poder realizar actividades recreativas o
deportivas en dias de Huvia o de alta contaminacion, también para festivales,

celebraciones, ele,

Ef Colegio cuenta también con un cstacionamiento  de  maestros  con

capacidad para 40 coches aproximadamente,



11.2.2.3 RECURSOS FORMALES

131 Coleglo proporciona a sus miembros :
- Plan curricular en las + sceclones.,
- Programas para cada seccion de cada una (e las materias
» fdeario

. Reglamentos del Colegin y de cada seccion
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{1, CONTENTO DEL AREN DE TRABAJO

I DESCRIPCION DEL ESPACIO LABORAL DONDE SEFLEVA A CABO 1A

ACTIVIDAD

La seccion primaria det Colegio Franeés del Pedregal esd orgdanizada de T

siguiente manci:

La birectora de la seecion. depende directamente de fa Dircecion General, ¢s
parte «<de f junta directivi, yoes koresponsable del huen funcionamiento e fa
seccion. Ne el depanden 3 coardinaciones: de Espaiol, de Francés y de inglés:
Jos macstros especiales, of departamento de Desarrollo Humano y el Departametto

de Psicologia,

A continuacion se anesa ¢ organigrama de la seccion primaria por ser la de

mayor inleres en este trabajo



Primaria

DIRECCION
GENERAL
DIRECCION
FRIMARIA
ADMINISTRAGION
I - | H 1 1
COORDINACION COORDINACICN DESARROLLO r MAESTROS DEPARTAMENTO
ESPANOL INGLES HUMANO Y VALORES |  ESPECIALES PSICOLOGICO
T
t i } ———t , s
Maestras Maestras $aesiras Maestras Educacion | | Educacion | | Educasion Maestras
Adtistica Fisica Tecnold gica
l | | ‘ 2 f ’
i i i o
]Numas i Alumnas Alumnas lkkumas l !Murmas S [,Aiumas ‘ E‘Aiurmas }




La seccion primaria esta integrada por seis grados, cada grado consta de 2

grupos de aproximadamente 40 alumnas, y una macsts por grupo.

La coordinacion de Espanol estd fonada por dos coordinadoras una para
“primaria baja” que comprende 19,20, y 39 grado, v olra par “primaria alta” que

comprende 9, 50y 69 grado,

1 lo que respecta a los idiomas, las clases estian divididas por dias, lanes 'y
mic¢reoles Inglés, y maries, jueves v viemes Francés. Cada grupo tiene una sesion
de hora y media por dia, y su horarfo s de 11:15 a 12:50 0 de 13:00 a [4:30

horas.

L.0S maestros especiales estdn divididos en 3 dreas: educacion artislica,
educacion fisica v cducacion tcenoldgica,  Las clases de estas darcas como las de
Desarrolio Tumano y Valores,  son Impartidas « lo largo del dia con un horario

especifico para cada grupo.

1l departamento psicologico estd a carggo de dos psicologas que trabajan
dircctamente con fas ninas cuando ¢s necesardo, cllas comunican a los padres de
familia cn caso de que se detecte aiguna probiemdtca. También lievan a cabo

sesfones de grupo, cuando alguna maestra lo solicita,



Ui L E OBIETIVO DE LA SECCHON PRIMARIA ;

3l Colegio Francdés, en su Seccion Primaria, ticne como objetivo Ta formacion
de fas alumnas, (quicnes con sudeario comuan a Padres de Familia v Maesiros,
pucdan desarrollarse integramente, y en suamomento, dar i los demids lo mejor de

eilas mismas.

H1.1.2 IDEARIO-REGLAMENTO

El ideario-Reglamento  proporciona las bases para la conscoucion  del
objetivo, de tal mancra que lleguen a vivirlo en su plenitud v a aplicarlo en sus

acciones cotidianas.

Ef objetivo primordial det Colegio es la FORMACION INFEGRAL DE LA MUJER ; (que
se Jogrard con base en una Formacion fisica, intelectual, religiosa, moral, civica y

soclal.

ESto a su vez sc levard a cabo SIEMPRE EN COLABORACION CON LA FAMILIA.

PROPICIANDO EL AMBIENTE COMUNIDAD COLEGIO mediante :

- Una famitia interesada enos €xitos y fracasos, gusios y alegrias, tristezas y penas

de nuestras alumnas.
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- Una familia e apoya y respalda fa aatoridad del Colegio.
- Una Tamilia que asiste a juntas, citas vy reuniones programadas por ¢ Colegio.

porque acepta los heneficios que de ¢stas resultan,

S¢ pretende  @mbién Tormar alumnas que scean o CRISTIANAS  QUEE SEIPAN
TRADUCIR EL EVANGELIO N VIDA '

Con asistencia v participacion en fa clasce de Desarrolto Humano.

- Con prictica de Jos valores evangdlicos (ue fomenten un amblente: propicio de
superacion personat de grupo.

- Sinceridad en todos sus aclos,

-Ayuda a tos demds hasta en los pequenos detalles.

-Autenticidad en lodas sus actuaciones.,

- Trato cordial para sus semejanies.

- Acepraclon de arrores, fallas y limitaciones.

-sendillez en su trato.

CONSCIENTES DE SUS RESPONSABILIDADES FAMILIARES que las lleven a

- Responder a lo que sus padres tes dan y a hacedos participar de su proceso
académico.

- Mostrarles las notas que tanto semanal como mensualmente han obtenido,

regresandolas firmadas al dia siguiente de haberas recibido.



RESPONSABILIDADES CIVICAS -

- Una familia que les haga participes y constructoras det bienestar familiar, dandoles
responsabilidades adecuadas o s edad,

- Asistencla respetiosa a las ceremonias civicas del Colegio.

- Venerar 1os simbolos palrfos y hacerlos respetar.

RESPONSABILIDADES SOCIALES
- Interesarse por ayudar y comprender a los demds,
- Ir tomando conclencia de fa reatidad niacionat y aprovechar la oportunidad (ue se

les brinda para Iratar de mejorar la sociedad.

RESPETUOSAS DE SI MISMAS Y DE 1.OS DEMAS considerando que

- Para que su vida en el Coleglo sca mds provechosa y agradable, debe existir
ORDEN Y DISCIPLINA |, fo que significa respeto a si rnismas, a sus companeras, a
sus maestras, y a todas las personas que colaboran en ef Colegio en su formacion

y ai Colcgilo mismo.

Haciéndoles ver que :

- Respetar es traar a las personas con educacion, atencion v carifo, reconociendo
clvalor que tiencn. Significa también, tratar a los demis dignamenie.

PPara elio se les pide que

- Cuiden, respelen y mantengan implo cf salon de clases y of material que hay en

¢k papeleras, libros, plantas, etc.



- No tomen o se fleven a casa el materfal de sus companeras o el del salon de
clases, pues ¢s para uso comn,

- Por ningtin motivo  falten at respeto con palabras o con malos ratos a sus
companeras, macestras y personal det Colegio.

- Escuchen y obedezcan o sus maestras dentro v fuera del safon de clases.

- NO pasen a s omras sceciones del Colegio sin autorizacion, pues hay que respelar
el trabajo de ios demads.

- Si vienen por ciias, deben esperar dentro def Colegio, en su patio hasta que
fleguen a recogertas, no subir a ka puerta a dejar sus cosas,

- Las invitaciones a comer con sus companeras debertn contar con @ Aworizacion
por escrito de parte de su mamd o su papa. S6lo serdn en viemnes. Esto ayudard ai
cumuplimicnto de sus tareas durante fa semana.

- Ser sineeras y no copiar en clase o examen.

- Todo fraude en clase o examen ¢s sancionado con cero.

AsImismo se les exige :

- Comer tnicamente a la hora del lunch, no estd permitido hacerfo durante fas horas
de clase,

- Masticar chicle st prohibido dentro det Colegio,

- Levar ¢l uniforme con dignidad, orden, limpicza y buena presentacion.

- Las actitudes y comportamientos que demuestren en relacion con todo 1o anterior,
serdn tomados en cuenta para su evaluacion y ¢l pase para ¢l siguicnie curso

cscolar,



DE SOLINA CULTURA, CAPACES DE CONVERTIRSE EN VOZ TRANSFFORMANTE.

- La forma en que fa alumna se puede ir dando cuenta qué tanto va aprendiendo y
progresando en su estudio, es a fraves de las calificaciones que se e entreguen

semanal y mensualmente.

Cada semana, ¢l vieres, rechen el boletin semanal en donde pueden ver ¢omo
estan en @ Autoconducta, Presentacion Personal, Respeto, Asistencia, Orden,
Desarrolio Humano, Computacién, Conducta en  idiomas, Orden, Tarcas vy

Lecclones.

La primera semana de cada mes sc entregan las boletas de calificaciones en donde
pueden ir viendo como va su aprovechamiento en las diferentes dreas y en los

Idiomas.

Tanto el holeiin semanal, como las calificaciones mensuales de Espanol, Francés ¢
inglés, deberdn regresarse firmadas por sus papas al dia siguiente de que las

reciban,

Para conservar el derecho de reinscripeion, sus notas no deben hajar de 8.5 en
conducta y de 8.0 en cada materia. Los idiomas son considerados  muy
importantes en su formacion, por lo que deben acreditar Francés e Inglés, fo mismo

que Computacion.
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S¢ Husca que iamen conciencia de que 105 cConaciniciitos Son muy importantes v

por o tanta ¢s necesario:

 Responsabilidadd en fa preparacion y presentacion de examencs y trabajos.
- Compatir sus conocimientos con personas de diferente nivel académico a wavds

e fa accidn social.

Para lograr un buen rendimiento se es ace ver fa importancia de tomar muy en
cuenta su asistencia v puntualidad a cliases y recordar gque:

- Deben llegar al Colegio a las 7:50 aum. y fonmarse para eatrar a sue salon de
clases. ElLoque serd o las 7:55 a.am.

- Si llegan a las 8:00 horas,  tendrdn retardo.

- AL semestre sdlo se tolerardn 5 refardos, al 69 no pucden entrar a clase, y tendrin
fjue regresar a su Casa.

- No se da aworizacion para salir antes de las 2:30 pan.

+ Cuando ocasionalmente se les presente algan problema, s¢ plde no asistir af

Colegio. A juicio de la Dircctora s¢ permitird cuando haya atgo importante.

£l Coleglo pretende formar MIEMBROS ACTIVOS Y UTILES DE 1A COMUNIDAD
FIUMANA @ QUE SE REALICEN Y SIRVAN AL GRUPO DEL QUE FORMAN PARTE, Y

APTAS PARA INFLUHR EN CUALQUIER MEDIO. Para lograro se motiva a :



- Participar en diversas actividades escolares y extracscolares del Colegio,

- Propictar un wimbiente de companerismo v espitite positivo.

- Siempre se debe participar en la clase de Educacion Fisica, en caso de no poder
hacerlo por enfermedad, deberdn presentar un justificante médico.

- Responsabilizarse en fa aceion social que emprendan.

S¢ e recuerda a la alumna que: BN TODO ESTE CAMINO NO VA SOLA. CUENTA

CON 5US PAPAS ¥ 5US MAESTROS QUE LA AYUDARAN BN 1.,

A Sus papas también Se jes recuerda que :

- Enla manana ta puerta quedard cerrada a las 8:00 en punto.

- Estén puntualmente por sus Wjas a las 2:30 pan. ya que después de un dia de
trabajo, esperar mucho les es cansado.

- No s¢ permite sacar 4 las nifnas durante fas horas de clase.

- Para ¢l mejor funcionamicnto de la Seccién, o teléfono deberd permanecer tibre 1o
mas posible, por lo cual las ninas no podrdn hacer uso de ¢,

- Para favorecer el estudio y el cumplimiento de las tarcas de sus hijas, sélo se les
permitird salir a comer con sus companeras ef viemes.

- Tanto Jas ninas que hacen Ja invitacion, como fas invitadas, deberdn traer of
permiso firmado por sus papds. Ll penniso serd sellado y recogldo en la direccion.

< Acompanen de cerca a sus hijas en sus estudios y tarcas por las tardes,
favoreciendo un ambiente adecuado. 1l cimulo de actividades y clases especiales,

repercuten en detrimenta del rendimtento escolar.
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Las macstras ayudarin a fa alumina ¢

- Propictando una relacion de amistad entre eflas y con sus companeras.,

- Resolviendo fas dudas que se les preseaten.

- Actualizdndose continuamente, fivoreciendo ast i crectimiento de wodas conmo
pPersonas,

La exencion de algun punto de este seglamento s6lo puede hacerse a juicio de

hireecion



30

IHL.2 FUNCIONES Y ACCIONES DESARROLLADAS.

La funcion que se desempena es la de Coordinadora del idioma Francés de

la seccion Primaria,

111.2.1 DESCRIPCION DE LA COORDINACION DE FRANCES

La Coordinacion de Francés de la seecion Primaria, s un equipo de trabajo

intcgrado por una coordinadora y seis maestras.

Su funclon es ¢l control y supervision de la ensenanza del Frances, en la
seccion primaria a través de la prestacion de servicios educativos para facilitar el

logro de las metas planteadas por el Colegio.

Funciona de la slguiente manera :

Todas las alumnas de primaria tienen 4 horas y media de Francés a la

semana, repartidas en 3 sesiones de hora y media cada una, fas cuales tienen lugar

Martes, jueves y viemes,



De 10 ano o 32 ano, hav u profesora por grado; y en 62 ano se divide a
fas alunnas on 3 niveles de acuerdo a sus conocimientos Alto (Hauat)
Medio (Moyen)
Rajo (Faible)

por lo (ue hay una nraestra para cada nivel,

Esta division se implementd por primcra vez en el curso 9596, con ¢ fin de
ir prepirando a fas alimmas de acuerdo al grado de conocimientos. y rambién

como induccion a Secundaria donde existen 4 niveles.

Para realizar una division correcta de las alunmas en niveles en cuanto a su
desempeno académico, se oman ¢n cuenta dos aspectos:

1. Su noma final de Frances en el curso anterior

2, 8¢ realiza wuna evaluacion diagnostica, para detectar el nivel de francés (e

ya poscen fas alumnas, antes de iniciar un nuevo ourso.

Debido al éxlio que mvo esta division, para ¢ curso escolar 9607 se

implementard también en 52 ano.

Elhorarlo dle Francés es de 11310 4 (2:50 0 de 13:00 a {4:30,



Cada maestra ¢s responsable del buen funcionamicnto de su grupo., perd se
apoya en ta coordinadora, en la macstra titular de Espanol, en la coordinacion de

Espanol y en la Direceidn de la secciort.

Al terminar 60 ado, las alumnas que hayan alcanzado un buen nivel

presentan ¢l “Certifical Blementaire de Langue Frangaise” de 1 Mlanza Francesi.

Este examen permite evaluar en un nivel elemenial, que corresponde a 200
horas de curso, los conocimientos que 1as alumnas ticnen det Francés tano en of

aspecto oral como ¢n el escrlto, en 1o que respecta a comprension y expresion.

ta ohiencion de este Certificado significa un gran logro para las alumnas,
pucs a pesar del gue el Colegio Francés no ¢s una escuela bilinglie, las alunmas

pueden tenminar sus estudlos de primaria con un certificado de idilomas.

El objetivo de fa coordinacion de Francés es la supervision v control det
proceso de ensenanza-aprendizaje del idioma tanto oral como escrito a nias en

edad escofar, enfre 7'y 12 anos.
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L2 1 1 CONTENIDOS

La enscianza aprendizaje del Francds durante a escolaridad de primiaria se

lleva a cabo de la siguaiente nnera :

tn 1oy 20 de Primaria, se trabaja con el método @ “La petite grenoullic”, ol
cual s¢ apoya fundamentalimente en el aprendizaje de estructuras: orales, pero
también abarca ¢l aprendizaje de o lectura, que seoobtiene a partie del
conocimiento del ienguaje oral y a partir det aprendizaje de estas dos estruchgas,

flegar al aprendizaje de la lengua escrita,

Este mEtndo estd integrado por 4 fibros para el aumno, 2 casets y una guia
pedagoégica para ¢l maestro. Consta de dos niveles, ¢f | para primero de primaria y

¢l 2 para segundo,

* Libro de cuentos @ presenta en imdgences 1os tres cuentos que el alumno
escuicha en ¢l caset, asi como el texto de fas canciones del cuento, y el texto

inegro det cuento, este altimo para uso exclusivo del maestro,

* Cuaderno de actividades @ contiene actividades de grafismo, colorear,
rompecahezas, juegos de manipulacion, actividades de  construcclon y  de
fabricacion ¢ imdgenes para desarrollar ¢f “Jeu de Roles” ((llogos improvisados

por los alumnos).
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* Libro de lectura ;o Utiliza Onicimenie palabras v estructuris (que se
aprendicron primero en et contexto oral. Las paginas pares, estan destinadas o
descubrdr la escritura de nuevas palabras, y las pdginas nones, conticnen pequenos

textos fabricados con esas palabras,

¢ Cuaderno de jecto-escritura : Contiene actividades de discriminacion visuat,
lateralidad, simbolizacion, etc., cjercicios que permiten aprendizajes de escritura, v

actividades de expresion escrita.

A partir de 39 s¢ cambia el método por "Langue et Civilization Frangaise”™
Maugern). Con este método se complenmenta ¢l aprendizaje de Ja lengua orat, con
una sustentacion gramatical, para dar asf inicio a la fengua escrita (propiamente

dicha),

Asi empiezan a identificar tanto de forma oral como escrita la estruciura det
idioma, como son: articulos, adjetivos, pronombres, género, namero y  ia

formacion de la frase : sujeto, verbo y complemento.,

Este método estd formado Gnicamente por un ibro destinado tanto af uso del
alumno como del maestro. Estd organizado en pequenas fecciones, en fas que se
introduce un cuadro gramatical, una pequena lectural( a partir de Ia ieccion 15) v

cjercicios para reafirmar (o aprendido.
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N 40 v 50 contintGan con esie método, (Mauger) Yy s¢ apoyan en oo,
“Diabolo Menthe 17, para rabifar lecira de lextos actuales v de nerés para las

alumnas. Con este méiodo se rabaja ke expresion oral v la adquisicion de ciertas

nociones de Civilizacion ffrrancesa.

Diabolo Menthe, ¢s un métado integrado por un libro de lectura vy actividades
yun cuademo de ejerciclos. ademas de 5 casets y una guia pedagdgica para ¢l

MACSETO.

Cada leccion empieza con un exto o con pequenus didlogos, continda con
dos paginas de actividades gue versan sobre ¢l punto de gramatica estudiado en ta
leceion v dan paso a las actividades del cuademo de gjercicios.  ‘Todas las
lecciones presentan al final un segundo texto, que introduce af alumno a

civilizaclon Francesa,

Liste método consta de 3 niveles, pero en primaria se utifizon solamente 10s

dos primeros, of tercer nivel se emplea en secundaria,

BI curso de 69 ano, es de sinlesis, se hace una revision general de todo o
aprendido, y se empleza a aplicar ¢f idioma en un contexto oral y escrito.  Utillzan
Mauger y Diabolo Menthe 2, ademds de un cuademo de cjerciclos. destinado a la

preparacion def examen de fa Alianza Francesa,



A partir de 40 Hevan rambién un libro de conjugaciones voun diccionrio
Francés-Francés, para ninos, que pretende eviar fa traduccion y - despertar

comprension de i lengua escrita,

E aprendizaje de un idioma debe darse tanto en el aspecto oral como en el
cscrito, procurando explotar en cada uno de los dos la expresion y k comprension,
por lo que cada mes se entrega 1 boleta de Francés en la cual s¢ presenta la

svaluacion de las siguientes dreas:

Oral - principalmente  expresion oral, o wavés de  didlogos  improvisados,
construccion de frases a partir de una palabra determinadn, descripcion de una

fotografia, etc,

Dado que la comprension orat es igual de importante que la expresion, a
partir del proximo curso escolar, se evaluard rambién esta destreza en of drea de
Oral, a través de preguntas sobre un texto leido previamente, o sobre algunas de

las estructuras gramaticales aprendidas a to fargo del cursa.

bictée (dictado) : se debe realizar por 1o menos un dictado a la semana. ista
cvaluacion ¢s muy importante pues intervienen tanlo fa comprension oral, como fa

expresion escrita.



Legons Granmaire @ decciones de granidtica) o ravés de tna o dos jecciones
semanaies el maestro pucde evahrar como va el aprendizaje de las diferentes

cstructuras gramaticales que estan aprendiendo sas almnnas,

A pautie del proximo curso escolar, este apartado se lamard exclusivamente
“Grammaire”, para evaluar iodo  tipo de rabajo gue esté relaclonado con la
adquisicion de las estructuras gramaticales como puede ser un gjercicio en ¢l
cuadermo, un cfercicio oral, una iarea hecha en casa; v no solamente una lecelon

(que se prepara con anterioridad,

[ixamen ; esta evaluacion a pesar de ser mensual, tiene cardeter acumulativo, ya
que en cl aprendizaje de un idloma se ticne que repasar todo lo que se ha visto con

anterioridad, no solamente: durante el curso, sino también en cursos anteriores.

Ademds de fas evaluaciones mensuales, s¢ realizan 2 mds a lo fargo del

curso escolar, una semestral y otra final,
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L2, 1.2 FUNCIONES DE LA COORDINADORA DI FRANCES

- Entrevislar y contratar al personal docente que integra el equipo de trabajo.

- Seleccionar la metodologia con que S¢ va a trabajar.

- Realizar los planes y programias de cada curso.

- Proporcionar a {os macstros la informacion necesaria para el buen desempeno de

su clase

- Revisar el plan de Irabajo de 1os maeslros, asi como las evahiaciones mensuales

para verificar que vayan de acuerdo con {os contenidos.

- Calendarizar las diferentes actividades de fa coordinaclon y que vayan de acuerdo

con las actividades de la seccion.

- Atender inquictudes y problemas plantcados por las macstras.

- Dirigir ta evaluacion del desempeno académico v personal de 10s maestros.

- velar por el desarrollo de un ambiente adecuado y agradable de trabajo.
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Fomentar b relacion de s maestras de Franedes con las maestras de Espanol.

- Estaplecer un canal de comunicacion con fa Directora de T seccion, asi como con
la Dircctora General, pira fevar un registro constante det desempenao de fa

coordinacion.

- Registrar Ta asistencia y prntuaticdad del personal docente.,

- Establecer una relacion directa con las alumnas para conocet sus necesidades

¢ infereses académicos y personales,

- Recibir a los padres de familia cuando estos 1o soliciien, o lamarlos cuando sea
necesarin, para notificarles algan aspecto relacionado con el desempeno escolar

de su hija.

H1.2.1.3 FUNCIONES DE LA MAESTRA DE FRANCIES

La funcidn principal de la macstra de Francés consiste en propiclar ¢l
aprendizaje del idioma, y de este se desprenden otras como :
- Fomentar un ambiente de companerismo entee sus alumnas.,

- Observar y ofrecer retroalimentacion sobre los cambios que se produzean en la



conducta del grupo.

- Propiciar un ambiente: favorable para ¢l nabajo de sus alumnas.

- Conocer a su grupo v a cada wia de sus integrantes

- impartir ta ensenanza det Francés, cumpliendo con el programa propuesto por la

coordinacion.

- Impartir las horas-clase que establece la seeclén para su materia.

- Promover, reforzar y apoyar con aciividades el aprendizaje del Francés, tomando

en cuenta las sugerencias y observaciones de la coordinadora.

- Bvaluar mensualmente de acuerdo con ¢l calendario, los conocimientos de  las

alumnas.

- Avisar con antlcipacion cn caso de ausencia, y proporcionar los contenidos que

se vai a impartlr ¢n su ausencla,

- Mantener una comunlcaclon constante con la Coordinadora, sobre ¢l desempeno
de sus clses, los problemas o las diversas sltuaciones que s¢ presenten con las

alumnas a lo largo del curso.



- Establecer any canal de comumicacion con o maestra de Espanol, para trabajar

Juntas 10s problenias que puedan presentinse enel grapo.

- Abstenerse de inpatie clases pariiculares, renuineradas 0 no-a sus alamnas,

- Entregar semanalmente ¢l reporte: de conducta a ke Coordinadora o a la macsitra

de Espanol correspondicite,

Intregar sus exdmenes a revision a la coordinadora, con una semana de

anticipacion a la fecha en que van a realizarse,

- Bntregar calificaciones la primera semana de cada mes,

- Asistir a las juntas que se le indiguen.

- Particlpar en ks actividades extraescolares organizadas por ¢l Colegio,

- Recibir a los padres de familia cuando estos o soliciten, y si es necesario lamar

los cuando se presente algin problema con su hija.-



HE2. 14 BRESPONSABHIDADES DE LAS ALUMNAS RESPECTO A LN CLASE DE

FRANCES.

- Asistir siempre a clase con sus ttiles compleins,

- Cumplis con sUs fareas, asi como con fa preparacion de examenes, leeciones v

trahijos.

- hebe saber que mas de 10 tarcas no hechias durante ¢f semestre implica

autondticamente un examen extra de recuperacion,

- N0 safir de clase a menos que sea amada por fa direccion.

- Ponesse af corriente en caso de ausencia, v cunmplir Con tarcas y examenes ain

cuando no haya asistido a clase,

- Acreditar a fin de ano con un promedio minimo de G para pasar a cursa sigaiente,



M. 2.2 1LOGROS Y LIMITACIONES

Ya que la esencia de la Coordinacion de Frances es el factor lwmano. fa

nterrelacion de 10s macstros, v st mision educativa, generan logros vy problemias,

tno de dos logros de fa Coordinacion os [ obiencion del “Certifica
Elementaire de Langae Fringcaise”™ otorgado por fa Alianza, sin enibargo el numero

de alumnas (ue logra pasarlo todavia es muay bajo.

In el cuarso escolar 9506 ¢ implemento un cambio de horario, de b forma
que va 1o odas las alumoas de primagia tuvicran cfase de Prancés al mismo
ticoapo. B3sto pennitio levar o catbo una mejor seleccion del personal docene, o
poder otrecerics mds horas de trabrajo, pero la Coordinacion busca también gene
mis preparada por 1o que en {os proximos cursos su proceso de seleccion tonsarad

en cucnta el perfii del maesiro que se presenta en la propuesta vid_infra p. 47

I'n cuanto al cambio de horario, mmaue esite ha sido favorable para integrar
A las maestras de Francés a la comunididd educativa, y ha hecho que las aluimnas
conskderen a la clase de Francés como parte de educacion, y no como una
actividad extractase como venfa ocurriendo en anas anteriores, 1a Coordinacion
pretende lograr wmbicn que las clases puedan scr impartidas en la manana desde
las 8:00 horas, y no solamenie a partir de fas 11:00 horas comp ocurre

acthialmente,



Darante ¢l curso escolin 85306 5¢ mplemenid por prisnera veZ fa division de
un grada en 3 niveles 62 ano) 1o que penmind i mejor mancjo de grupos al
reduciy of ntimero de alumnas por salon., Esta division se hard iambicn on 50 anio a
partir et proxima curso escolar. No ohstaute Jos demas grupo segairan sicndo de
40 alunas aproxiniudamente, v oesto bace mds dilich la impaticion de fa
enseianza, por o que fa Coordinacion buscard fa mancra de reducir of tamano de

las grupos ya sca e niveles a dividicndo it grapo on dos pequenos sirapos,

i dar acceso al faboratorio de idiomas a fas alumnas de primaia ba sido un
gran fogro, pero tadaviin no se cuentit con material suficiente paga poder explotar
este tipo de apoyo cducativo y asi poder atilizarto mas seguido. B acceso o
material audiovisual en Francés es un poco dificit va dgue es material importado v
o se consigue feldmente. Sl embargo la Coordinacion esti formando una

peqguena Mediateca con el material que poco a paco se va obeniendo.

n julio de 1996 se firmd un convenio con iy Alfanza Ffrancesa para que jos
maestros de Francés wengan acceso al "Curso de Capacitacion de Profesores de
Francés” que imparte dicha institucian. Una de fas metas que pretende alcanzar o
Coordinacion es que en unos anos, 1ados 1os maestros que fabaren e clla hayan

tomado este Curso,
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HE3 VALORACION CRITICA.

A realizar ol presente informe, s¢ observo fa necesidad de reorgganizar 1
Coordinacion de Frances, de tal formm que los objetivos v meras a alcanzar se
establezcan no  solo  implicitmente,  como hasta ahora,  $ino  tambicn
explicittmente, va que la falta de claridad en ly definicion de los objetivas, v e los
contenidos de ensenanza-aprendizaje tiene como conseenencia un seatimiento de
inseguridad por parte de los macstros, que los leva o seguir empleando métodos
tradlicionales, cvitando [a innovacion, por micdo a no poder ddlimitar ¢ objeto o

evaluar.

También ¢s necesario definke ¢l perfil del coordinador vy del macseo de
Francds, v delimitar sus [unciones, ya que no basta conocer bien ¢l idioma, hay
(ue saber ransmitirlo. L1 Interés del alumno por el Francés serd fa resultante del
dinamismo y saber del maestro, La actiid del maestro dejard en ¢ un sello

definitivo.

Se debe estabiccer un perfil del educando, para que tanto los abjetivos como
los contenidos de aprendizaje scan acordes a su edad, sus necesidades y sus

intereses.
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Debe hacerse ma mejor wilizacion de los recursos didicticos a través de la
buisqueda constante de midtodos vy iéenicas que factiten of esluerzo de jos alumnos
pira que sea mis provechoso y productivo: que despivreen el interés del alumno v
creen en el alumno, ¢l gusto por aprender, ol cual compensa el esfuerzo que tiene

(ue reatizar,

Por todos ¢stos motivos, @ COMnuacion S¢ presenta uid propuesta para

reorganizar ka Coordinacion de Francés en Primaria,

fas sugerencias  pedagogicas  que conforman fa Propuesta han sido

cstablecidas tomando como referencia i los clementos diddcticas.



1. 3.1 PROPUESTA PEDAGOGICA,

La Coordinacion de Frances, debe ser plancada omando ene caenta ol
estudio, cjecucion v control de nuevas nomas diddcticas, procurando clevar el
rendimicenio escolar v lograr und mejor integracion de las afumnas de primaria o ka

vida det Colegio,

1o Coordinacion de Prancés ticne por finalidad Ta supervision  de  las
actividades docentes,  para aportar unidad al cquipo, asi como continuidad ¢n ¢l
proceso de enseiimza-aprendizaje, y adaptabitidad a las reatidades docentes, para
que ¢l Colegio pueda lograr de uni mancra eficiente los ohjetivos que se propone

alcanzar,

Para lograr un aprendizaje cfectivo, hay que realizar un andiisis cuidadoso de

los clementos que intervienen en ¢l proeeso ensenanza-aprendizaje.



H.3. 1.0 OBIETIVOS

Los ohjetivos que fa Coordmacion pretende alcanzar son :

Promover el proceso ensenanza-aprendizaje del idioma Francés, en ninas ¢n
cdad Escolar, para ¢que fas alumnas logren dominar fas destrezas lingitisticas «jue

son ky Comprension y Expreslon Oral y Escrila,

Fomentar en fas alumnas una actitud favorable hacia ol idioma Francés que

fas fleve a interesarse en el aprendizaje det mismo,

Despertar en fas alumnas ¢l desco de conocer fy cultura v civilizacion
Francesa a través de fecturas, fotos, videos, porque i fengua es algo vivo que

estd en relacion con fa vida y civillzacion de un puchlo,

Lievar a cabo una adecuada scleccion del personal docente, tomando ¢n

cuenta ks mertas que pretende alcanzar el Colegio.

tegir o metodologia didactica que mids s adecue a las necesidades de las

alumnas y del momento que se esta viviendo.



Los  objetivos particnlaes seestablecerdn de acuerdo al - grado de
escolaridad vy a los cantenitdos, pero siempre deberdn estar enciuninados a

satisfacer las necesidades ¢ intereses de fas aliwmnas,

sara poder definir clarmente estos objetivos, hay que ener e aaenta ks

caracteristicas mas sobresalientes det alumno en Bdad Escolar,

Tanto ¢l coordinador como fos nxiestros de Francés deben tener presentes
estas caracteristicas, pues su conocimicnto es indispensabie para la reatizacion del

noceso de ensenanza-aprendizaje del Francds.,
| | )



R\

1 3.0.2 ACTORES DEL PROCESO ENSENANZAAPRENDIZAIE

In ol caso concreto de [ coordinacion de Francés, os aclores de este

proceso son las alunas, s maestros v el coordinador.

CARACTERISTICAS DE LA EDAD ESCOLAR (7 - 12 ANOS)

Una huena educacion en esta ctapa, ¢s aguelia que busca que el escotar
participe activamente en la adquisicion det saber a ravés de vestigaciones
personates y de actividades que  despierten su - iniciativa, ¥y sus modos  de

expresion, en lugar de imponerie ki actitud pasiva def que escucha.

Un segundo idioma, enriquece fa personalittad def nino ¢ influencia esia
personalidad en el plano Intelectual y afectivo, favoreciendo asi fa flexibilidad

cognitiva y de comportamicnto.

A conlinuacion  s¢  presenta un cuadro  con  jas  caracterisiicas  mas

representativas del nino en edad Escolar,



DESARROLLQO
FIS101.06G1C 0O

5S¢ caracieriza por un
progresho SHNCINO e
fuerza lo que nplica juegos
violenios.,

Deswrolio  paraleio  de su
coordinacion, la escritura se
regulariza v ol ditrgo se
perfecciona.

Progreso ca habilidad
nual ¥y oen lo que hnpiica
UG NAYOr Precision.

AFECTIVIDAD

La intcriorizacion es ¢l rezgo
tipice e esta edad, ¢l nifio
vive cnspnisimalo.
concerntrado en sa mundo.

Como consccucncia de las
dos anicriores s¢ preseiia
wiYa gran alegria de vivir,

Epoca de fonmmacion Moral,
valoma la lcaliad.

.e gusta hacer cosas v no
que sc las hagan, pero hay
que avyudarlo vy dirigitlo.

Empicza a descubrir su
independencia. por 1o que
debera darsele libertad pero
exigiendole responsabilidiad

Surge 1ambién un mayor
control de fas emociones.

Es consciente de que sus
aclas enen consecuencias.

ENVOLUCION

|

INTELECTUNL

3 desarrollo el
PeNSARICHIO evohiciona
hacia la reflexion. ol juicio v
¢l razonanicnio.

La memoria s Ly dondoante
clecnaal pero alebe de
QPrender RS Q RO Guc
amemorizar.

1.0 gust coleccionar oo,
pero e falta aun Capacidind
de organizawcion.

Edad ldcal para apremder
urla lengia exiranjera.

Predominio de la pucligendia
ticile un marcado afan de
aprender

Desarrollo de fa acdvidud de
rabajo, ticnde a tenninar o
empezado Yy busca  un
resultado.

Se va haciendo cada vez

mas realista y deja awras la
maginacion.

SOCIABILIDAD

Aticion at jucego colectiva v a
I aventura on Connii. gue
o Hevanr o madarar o ol
ASPeCR SOkl

ricnede X NRIIparse
CHPOIMAGCINTNIE prera
satistacer st neceswlag de
poertene i o gripo,

ricne i vida sacial oy
Hensa,

Debe icner obiigaciones
acordes o su odad gque o
integren 4 fa famnifia v oo
escrcla.
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PEREIL DEL COORDINADOR DI FRANCES

s importae eslablecer un perdit con s caracleristicas descables en ol

coordinador de Francés, va que suopapel en el proceso educativo es oy

importante y no pucde dejarse al azar su eleccion.

Respondiendo a las necesidades gque se presentan en la Coordinacion de

Francés se presenta ¢l siguiente perfil para ¢l puesto de Coordinador,

Iistas caracteristicas son Indispensables en ol Coordinador para ue puceda

Hevar a cabo todas las sugerencias (ue se presentan en esta pPropucsta.

Il Coordinador de Francés debe :

- ldentificarse con of Idearlo del Colegio.

- Tener capacldad de trabajar en equipo v patenclar Jas faculfades personales de

todus los miembros.

- Conocer hien las téenleas cducativas y estar al dia en los avances tecnologlcos.

- Cantar con experienvia docente en of drea de Francés.,



-NO abandonar su actividad docente con el fin de gue preda mantener y reforzar la

experiencia viva de fa accion docente.

- Capacidid te dedegar, distriboir tabajo, coordinarlo y supervisarlo.

- Dominar ¢ idioma Frances, 1o que implica comprendero y expresarlo con fluidez

y coneccion,

-Tener espirta de servicio,

- rener dominio de st nidsmao, asi como paciencia para comprender alas alumnas,

- Tener voz clara y fuerte.

- Tener amplituwd de criterio y apertura al cambfo.

- Tener habitidad para relacionarse con fos demas, alumnas, macstros, directores y

padres de familia,



FUNCIONES DEL COORDINADOR
Ademids de todas las funciones vid supra pJag que va fonban pare de Ja
fahor del Coordinador de Frances, se sugeren ias siguicntes, fas cuales deben ser

tomadas en cuenta para lograr fa mejora de la Coordinacion.

- Convocar v presidir reuniones semanales pava evaluar el desempeno docenie de

los miembros, 10s avances, los logros, fis limitaciones y proponer soluciones,

- istimular & 1os maestros de Frances a trabajar on cquipo.

- Maniener una actitud de renpyvacion constante cn {os micmbros.

- Desprertar ¢f desea de reflexion personat <e fos micmbros.

- Favorecer ¢f intercambio de deas y experiencias.

- Despertar fa capacidad de desarrollar infclativas.

« Senalar fo que cada maestra debe hacer necesariamente y {o (que cada guicn

puede hacer altemativamente,

- Bslablecer critenos claros y precisos sobre la evaluacion.
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Proponer Griterios para evaluar ki accion docenie de cada macestro.

STransmitir los objetivos de fa coordinacion a las miembros,

Fomentar ¢l perleccionamiento profesionit de los maesnos.,

Precuentar fas clases con ol fin de observar su rendimicnto y poder corregiv junto

con el maestro las fallas que se detecten,

PERELL DEL MAESTRO DI FRANCEES

£l papel del maestro de Francés es decisivo en el proceso educativo,  su

personalidad es un factor detenminante para despertar en ¢l alumno el interés por la

matcra que ensena, ¢s por esto que para hacer una adecuada selecceion del

macestro de frmeds para primaria, se propone el siguicnte perfil :

Ll maestro de Francés debe :

- Tener una personalidad entusiasta que desplerte en ¢l alumno ¢l interés por

aprender ¢l Prancés.

- Gonocer perfectamente ¢ Frances lo que implica :



Comprenderlo Yy expresarlo con Huidez v correccion:  ener ung
pronunciacion correcta: capacidad de lecr on voz alti cnformi expresivi,
. Tener solidos conocimicntas linglisticas
- Tener conocimicntos historico-geograficos de Prancia
- Caplar fos grandes fincas de fa onftura def pais.

-Tener una voz clara y fuerte para poder dar bien sus clases.

- Tener disposicion para intercambiir fdeas v cooperar con el resto de s macstios

para perseguir metas comunes,

- Participar en fas reuniones aportando kdeas, sugerencias, planes de trabajo.

- Canocer los avances pedagddgicos en el drea de la ensenanza del Francds.

- Desco de adquirr un perfeccionamiento progresivo.

- Comprender y aceptar sus funclones para desarrallarlas to mejor posible.

Aceptir fos objetivos de i coordinacion vy comprometerse a luchar por

alcanzatlos.

-Tener interdés por 1os probicmas propios de su trea,



Poseer una formacion especiallzada, conocer bien ¢ idioma, hablarlo con fluidez v

correecian.

STener conouiniento de fa ctapa evolufiva ¢n gue S¢ Cneaeniran sk alumnos v

asi adaprarse a Ja mentalidad, necesidades ¢ intereses de cllos.
- Capacidad de claborar apropiadamente ¢l programa y sclectionar Jos tenmas y ol
matcrial copverdente.
FUNCIONES DEL MAESTRO DE FRANCES,

Actuaimente ¢ maestro de Francés desempena vivias funciones, vid supra
P39 pero también deberd wmar en cuenta fas que se proponen a contimsacion
para (que cada dia su labor cducativa sca mejor y ast el pueda satisfacer sus
necesidades de mejora personal y profesiona

- Definit y promover as objetivos de aprendizaje.

- Utilizar todos sus recursos personales, los imcejores procedimicntos pedagogicos y

un espiritu de comprension para dar a su ensceiianza dinamismo y variedad.



- La motivacion del frabajo escolar deberi estar dentro del marco de 105 intereses

de los alumnos.

- Graduar las diflcultades que deban afrontar los alunmos.

- Buscar ¢jercicios vivenciales,  orales de preferencia, ea os que ol alumna
participe espontdncamente para fa fijacion de conocimicntos v ia formacion de
hibitos.

- Detenyinae 1éenicas de trabajo varfadas.

- Prever ef material necesario para fa imparticion e sus clases.

- Seleccionar y proponer actividades diversas para la evaluacion v consecuclon de

los abjelivos.

- Odentar individuaimente a los alumnos para que superen las deficiencias que

pucdan encr.

-Verificar con fos aluninos fos resultados det proceso de ensenanza-aprendizaje.



1.3.1.3 CONTENIDOS

En 1o que respectd @ los contenidos hav que recoldar que es a través de

clos e se alcanzan los objetivos.

s importante que la Coordinacion realice una evaluacion constante de los
métodos (que e emplean, pard que estas vavan de acuerdo con os objotivos
plantcados por la coordinacion y respondan a las nccesidades ¢ intereses de los

alwumnos,

1.3, 1.4 METTODOLOGIA

La coordinacion debhe promover ina formacion constaite de 1os maestros en

la (ue se dehen contemplar los siguientes aspectos
- Conocimiento de los alumnos.
- Didactica de la ensedanza del Francés,
- Manejo de métodos v téenicas,

A raves de cursos y conferencias.,
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HL3. 1.5 RECURSOS DIDACTICOS,

A) FORMALES

La claboracion de los programas de Francés debe responder a os intereses,
expericncias y situaciones vitales de fos alumnos. del Colegia y de la sociedad.
En la organizacion de un programa, se debe iencr en cuenta:
+ La calidad y cantidad de la materia diddctica
+ Las finalidades que s¢ persiguen con su enseianza.

+ LA mancra pedagogica de lievar a cabo {a ensenanza,

Ast mismo hay que considerar las caracteristicas del alumno v sus intcreses
por lo que hay que basarse en realidades concretas de expresion, gue pongan en
juego el vocabulario activo, de uso inmediato, v asi faciliten ¢ eswdio del

vocabulario pasivo, ¢l cual s¢ adquiere con ia practica,

También deben tomarse en cuenta fas caracteristicas del idioma como
materia de estudio, recordando que el Francés no solo debe ser ensenado, sino
también aprendido. por o que en su aprendizaje [a acrividad del alumno os
esencial y mads importante que en cualquier ofra asignatra. No es ejercicio de f

memaria, es un aprendizaje que va a exigir del alumno un gran esfuerzo para
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cambiar habitos de pronunciacion, de entonacion. de ordenamicntn sintdactico, ew:.

los cuales solo se desarrolian con k prictica.

Un aspecto nids a considerar, son las Finalidades que el Colegio persigue, de
mancra que e programa responda no- solamente - fas metas fijddas por la

Coordinacion , sino tamhién a los Objctivos v Mctas propuestos por ¢l Colegio.

Las partes (ue debe contencr un programa som s

1. Exposicion de mnotivos. - ) maestro debe menclonar ko razon de ser
del programa tal como se presenta;
los motivos que obligaron al maestio a
proceder de esa forma;
las circunstancias que precediceron la

claboracion del mismo.

2, Objetivos ¢ 21 esta parte del programa, clmaestro enunciard 105
logros que pretende alcanzar a través de su labor docente
las necesidades del alumno que se van a satisfacer con
SU cnscnanza;

las habilidades gue deberan desarrollar sus alimnos,



3. Contenido - CRUMCTACON de 1os aspectos de fa lengua que van o
cstuliarse y practicarse.
- tomar en cuenta o que se estudio durante et ano

anterior y o que se pretende estudiar ef ano siguiciic,

+. Reeursos Diddcticos ¢ Materdal didictico disponihle v msverial que

podrd elaboragse por 10s alumnos,

5. Métodos y Téenicas ¢ 21 maestro debers mencionar que métodos
y que téenfcas utilizard para el desamrolio de

sus clases

6. Distribucion det tiempo. Bl maestro indicard cuantas scslones

dedlcari o cada parte del programa.

7. Bvatuacion de resultados. Bl maestro propondrd jos clementos (que
utltizard para evalui et aprendizaje de los

contenidos,



B MATERLALES

Son fodos aquellos recursos de los cuales puede valerse ¢l profesor para
guiar con mas cficacia ¢l proceso enseimza-aprendizaje, por cjemplo o pizarron,
material impreso, material audiovisual, materiad auditivo, caneles, ilustraciones,

elc,..

Estos reeursos ticnen por objeto flevar al alumno a trabajar, a investigar, a
descubrir y @ construir. Adequicren asi un aspecto funclonal y dindmico, propleiando
la oportunidad de entlquecer a experiencia del alumno aproximandolto a fa realidad

y ofreciéndote ocasion para acluar,

Los recursos diddeticos facilitn ¢l proceso ensefanza-aprendizaje, siempye

y cuando :

- S¢ hayan preparado y scleccionado con antesioridadl.
- Permitan que ¢l alumno se aproxime a Ia realidad.
- No obstacudicen ¢f proceso de razonamiento por parte del alumno.

- sean wilizados en el momcto oporuno.,
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HL3.1.6 EVALUACION

Tanto ¢l coordinador, como tos macswos de Franees, deben recordar que ta
evaluicidn no es un proceso gque se da njcamente at final de unoiema, e
leccion, wna mitdad; o que se lleva a cabo sofamiente a raves de pruchas,

examencs, fecclones, et

La Bvaluacion, sobre todo en una clase de idiomas, debe ser permanente,
todos Jos mbmentos de una clase Cstdn sujetos a ser evahados, por Jo gue
evaluacion debe de ser constante v simuliiinea, v debe de o constituir una

preocupacion canstante del macestro,

Fl macstro debe estar siempre atento a hacer Jas correcciones pertinenies
en el momento adecuado, Do otra Jorma ¢ error puede converticse en un

aprendizaje equivocado v detectardo mas tarde, hace mas dificil su comeecion.

£ macstro tmbién dehe de considerar la suoevaluacion, que consiste en
flevar al educando a reatizar o apreciacion de sus propios resultados en of proceso
de su aprendizaje. La awtoevahiacton es i buen medin cducativo que fleva al
alunno a reflexionar sabre st mismo y a omar conciencia de su realidad como

estudiante,



Tados fos cambios que se proponen en este informe, forman parte del
programa de [a Coordinacion de Francés para ¢l curso 96-97, sin embargo ¢sto no
implica que la Coordinacion no permianezca abicrta a los cambios y sugerencias
(que durante ¢l curso, o ¢n eursos POSICHONESs Sean Propuestos por ofros micmbros
de fa Coordinaciaon, otros macstros del Colegio, las alunuas y por todas aquellas

personas interesadas en la ensehanza del Francés.
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