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INTRODUCCION

A partir del aito de 1990 en México se lleva a cabo un evento de compra y
venta de futbolistas denominado con el vocablo inglés "draft”. Esta forma de
trasnferecias de los futbolistas fue una idea de los dirigentes del futbol
mexicano copiando el "draft’ americano, pero como analizaremos en este
trabajo, cste sistema de transferencias es un verdadero atentado contra la
dignidad humana de los futbolistas como personas al exhibirlos como esclavos
y ponerlos en venta como a una mercancia a ver quien ofrece mas, violando
con esto los derechos humanos y laborales de los futbolistas.

Veremos como el futbol es un trabajo licito y los futbolistas al prestar sus

-servicios como tales son considerados como trabajadores conforme a nuestra

Ley Federal del Trabajo. Asimismo, como con la creacion de los primeros
clubes de futbol tanto en el mundo como en México se establecen fuentes de
trabajo no solamente para los futbolistas sino para otras personas.

También se observard como esta estructurado y organizado el futbol a nivel
mundial y en México, cual es el miximo organismo que regula a este deporte
tan popular en todo el mundo y, por lo tanto, cual es su normatividad aplicable
a los prestadores de servicio del futbol, de que manera esos reglamentos
afectan a los futbolistas en su relacion de trabajo y en este caso que solucion
puede encontrar un futbolista cuando surge alguna controversia laboral con el
club para el cual trabaja, por lo que es necesario la creacion urgente de una
instancia juridico-deportiva que dirima este tipo de conflictos deportivo
laborales, ya que los maximo dirigentes del futbol mundial y de México se
oponen a que sus afiliados acudan a los tribunales especiales para ello como
son las Juntas de Conciliacion y Arbitraje.

Abordaremos temas de importancia tales como la situacion de los futbolistas
extranjeros en el "draft" y de que manera llegan contratados a nuestro pafs; que
resultados ha logrado la Asociacion de Futbolistas Profesionales con respecto
al "draft", cual es su posicion ante éste y a los intereses generales de los
futbolistas, asf como la idea de formar una asociacién o sindicato mundial de
futbolistas.

La importancia que tiene la carta de trasnferencia, tanto en el "draft” como en
la relacion laboral del futbolista, quien cotiza este documento tan importante



para ¢!l futbolista y el club, pues como veremos dicho documento es el pase
para que un trabajador del futbol pueda cambiar de un club a otro, ya que sin |l
carta de transferencia no es posible firmar un contrato individual de trabajo
entre el deportista profesional y el club. ’

Que tanto influye el que un futbolista esté catalogado como jugador de primera
o de segunda clase, esto es, las diferentes categorias en que dividen a un
futbolista, ya sea la Federacion Mexicana de Futbol, en el Reglamento del
"draft" o por el publico en general, pues conforme a su categoria seran las
percepciones que reciba, asi como las condiciones de trabajo que se
establezcan en el contrato individual de trabajo y sus beneficios, ya que no
gana el mismo salario un futbolista catalogados como de primera y que presta
sus servicios en la Liga Profesional de Privera Division a otro que tiene una
categoria de segunda y labora para la Liga de la Segunda o Tercera Division.

Por otro lado, estudiaremos las bases Constitucionales que se les ofrecen a los
futbolistas para que estos puedan ejercer sus derechos ante el "draft” como
puede ser el asociarse por medio de un sindicato para asi poder defender sus
intereses, la necesidad que de hecho se da en la vida cotidiana, para que los
futbolistas se sidicalicen por clubes y por Ligas para poder establecer las
condiciones laborales necesarias en que se contrataran con sus clubes.



CAPITULO 1
CONCEPTOS



En este capitulo vamos a hablar en general de los conceptos bisicos que
utilizaremos durante el presente trabajo, como son: el deportista profesional, el
futbol, el futbolista profesional como trabajador, los directivos del club
deportivo como patron, que es un intermediario o promotor, que se denomina
como transferencia y cual s el significado de la palabra inglesa "draft”. Lo
anterior para entender mejor el andlisis juridico de lo que es el "draft", ya que
todos estos conceptos son indispensables en el lenguaje, tanto futbolistico
como juridico pues todos ellos son utilizados diariamente en México y en el
extranjero cuando se habla de la compraventa de los futbolistas que se lleva a
cabo cada aflo a partir de 1990.
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1.  DEPORTISTA PROFESIONAL

En la practica del deporte estan presentes varios elementos juridicos que
permiten [a conceptualizacion de esta actividad. Como fundamento de todo el
esfuerzo intelectual y fisico que se pone en movimiento el deportista al
relacionarse con otros deportistas dentro de un juego, cuyas reglas estructuran
la participacion ordenada, se encuentran por un lado, las libertades escenciales
del hombre: la libertad de eleccion, de movimiento, de asociacion y de
congiencia;, por otro lado, la voluntad individual y colectiva, competencia y
finalista.

El deporte en la sociedad actual se comporta como un fenomeno de masas,
cuyo crecimiento explosivo y especializacion técnica, hoy en dia rebasan las
previsiones del derecho laboral para ubicarlo como un nuevo y complejo
aspecto social, que requiere de una particular conceptualizacion en el campo
juridico, ya que la realidad en muchas ocasiones l!lega a superar los
ordenamientos normativos, ocasionando de hecho un caos aplicativo.

La ciencia juridica no es ajena a éstos fenomenos y registra comportamicntos
especiales. Como reguladora de conductas, establece normas de observancia
general aplicables a casos concretos y universales, pero habra conductas
especificas y particulares que no tipifique la norma general y que es necesario
regular. Debido a esto, la legislacion del trabajo debe estar en constante
movimiento para ir captando e incorporando fenomenos, conductas o actos
juridicos-laborales novedosos al texto de la Ley Federal del Trabajo. De ahi
que el jurista Néstor de Buen habla de una tendencia expansiva del derecho en
la integracion de actividades de contenido laboral con caracteristicas
excepcionales a su campo de estudio y aplicacion. o

Con las diferentes organizaciones que fundaron los extranjeros en México
(Reforma Athletic Club, México Cricket Club, etc.), se genero el nacimiento
de asociaciones, federaciones, empresas o asociaciones de empresas , que con
el tiempo y por las actividades especiales que fueron desarrollando,
promovieron el crecimiento de diversos campos en la practica del deporte, ya

(1) DR BUEN, Néster. Derecho ie) Trabajo. od. 6o, Ldit. Pormis, Misice, 1992, p 478,



sea del deporte escolar, del popular, ¢l federado que obedece a nonnas de
ligas, clubes y federaciones, v por dlftimo el de alto rendimiento o de
competencia.  Asimismo, nace ¢l deporte como, espectdculo publico vy,
consecuentemente, el deporte profesional. '

Por lo anterior es que la Ley Federal del Trabajo no excluye a los deportistas
de sus derechos, ya que ¢l trabajo de los deportistas es tan digno como
cualquier otro, pues como bien comenta el maestro José Davalos "a lo vistoso
y emocionante de Ias exhibiciones deportivas, en el silencio y en la sombra ,
anteceden muchas horas de esfuerzo sistematico en practicas y entrenamientos,
viajes extenuantes, ausencias prolongadas del hogar y muchas privaciones
mas",a) de esta manera, la Ley Federal del Trabajo no podia quedarse al
marsgen de las realidades que viven los deportistas profesionales, por lo que en
su Capitulo X, Titulo Sexto relacionado a los trabajos especiales se establecen
normas aplicables a los deportistas profesionales.

El articulo 242 de la Ley establece de manera general que "Las dispociones de
este capitulo se aplican a los deportistas profesionales tales como jugadores de
futbol, beisbol, fronton, box, luchadores y otros semejantes”, pero la
enunciacion que hace este articulo resulta ambigua y, por demads, confusa. No
indica en ninguna de sus partes que es lo que debe entenderse por deporte
profesional y, por lo tanto, como deportista profesional. Ademas, el articulo
comentado, al final establece que éste se aplicari a otras actividades
semejantes a las ahi cnunciadas. Entonces, para poder proceder de esta
manera, quien o qué determina la profesionalidad de una actividade deportiva.
Si carece de un tipo legal se debera remitir a la jurisprudencia y a la doctrina y,
en todo caso, al 6rgano regulativo de Ia actividad deportiva correspondiente.

Cuando un ordenamiento juridico emprende la tarea de regular conductas, lo
esencial es que inicie definiéndolas , para poder establecer que tipo de
conductas seran objeto de regularizacion; e! dejar a la jurisprudencia y a la
doctrina esa tarea representa una falta de técnica, apreciacion juridica y de
precision legislativa.

Mario de la Cueva , afirma "No sc encuentra una sola definicion precisa, més

bien descripciones de los caracteres distintivos del deportista aficionado y del
profesional, o sea que no hay ni una definicion precisa de los conceptos, ni una

(1) DAVALOS, José. Tégless Labornles, E4it. Porris, Méskco, 1992, p. 132,
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linea divisoria suficicutemente clara, por lo contrario, es frecuente encontrar
que detras de la figura del deportista aficionado se esconde el profesional”. o)

En el Primer Congreso Intemacional sobre el Derecho y el Deporte reunido en
la Ciudad de México en junio de 1968, se expresoé Ia necesidad de reglamentar
Juridicamente el trabajo de los deportistas. Muchas ponencias se presentaron
ahi tratando de definir lo que es el deportista profesional. A continuacion se
trascribirdn algunos conceptos para poder llegar a una definicion mas precisa
de lo que es un deportista profesional.

Guillermo Hori Robaina, Jesus Ddvalos Orozco y Jesis Orona Tovar, definen
al deportista profesional como "toda persona que ensefla, practica, prepara o
adiestra en cualquier deporte a cambio de una retribucion”,

El maestro Alberto Trueba Urbina, opina que "¢l deportista profesional es aquel
que ha hecho un modus vivendi de su aficion deportiva, especialmente cuando
sus servicios son utilizados por empresas o clubes y por ello percibe una
retribucion correspondiente a su actividad, es un trabajador sensu”.

Luis A. Despontin afirma "El deportistas profesional es aquel quien realiza la
practica de ejercicios o actividades de destreza o de habilidad deportiva
haciendo a titulo de desempefio de un oficio por cuenta de un club, mediante
retribucion econdmica, por tiempo determinado y sometido a directivas que
impone dicha asociacion”,

Finalmente, Alfredo Sanchez Alvarado, considera que deportista profesional
"es aquel que practica el deporte con el objeto de obtener medios para vivir",

Por otro lado, tenemos que la Federacion Mexicana de Futbol Asociacion, A.
C. tiene su concepto de lo que es deportista profesional, lo define en su
Estatuto en el Capitulo II1, de los afiliados a la Federacién, articulo 16, que ala
letra dice: "Tienen el cardcter de afiliados: . . , . €) Los jugadores amateurs, no
amateurs y profesionales, definidos a continuacion, . . . Son jugadores
profesionales, los que por jugar reciben pagos fijos, indemnizaciones, salarios o
cualquier compensacion en dinero. Los jugadores profesionales deberan

) DELACUEVA, Mario, E3 Neavo Dersche Mesicans dol Trabaje, Tome I, od. 128, Kdit. Porria, Misico, 1993, p. 847,



invariablemente, susberibir contrato de trabajo deportivo con arreglo a las
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo vigente”

En 1992, se aplica la Ley de Estimulo y Fomento al Deporte con su respectivo
Reglamento, Este ultimo en su articulo 4o. define, entre otros conceptos, lo
que deberd entenderse por deporte, para los efectos de la Ley y de su
Reglamento; a la letra define al deporte "como la actividad y ¢jercicios fisicos,
individuales o de conjunto, que con fincs competitivos o recreativos se sujetan
a reglas previainente establecidas y coadyuvan a la formacion integral del
individuo y al desarrollo y conservacion de sus facultades fisicas y mentales”

Como se puede observar, esta ltima definicion que se ha dado a conocer en el
ambiente juridico-deportivo, abarca a la persona del deportista amateur y deja
afuera al deportista profesional.

Ahora bien, pensamos que quien tiene un mejor concepto de lo que es
deportista profesional es ¢l maestro Mario de la Cueva, quien lo define de la
siguiente manera: "El deportista profesional es ¢l hombre que si bien ama
igualmente al deporte en si mismo se ha dado cuenta de que sus aptitudes
fisicas y mentales le inducen a esa actividad, pero no puede dedicarse a ella,
porque necesita vivir y si entrega sus mejores energias a una empresa comercial
o industrial ¢n donde el trabajo agota su resistencia no le restarian ni tiempo ni
fuerzas fisicas para reponerse suficientemente. En esas condiciones se le
ofrece una alternativa. renunciar o entregar su vida al deporle y sacrificar su
vocacion o ingresar a un club o empresa”)

Con base en los conceptos anteriores de lo que es un deportista profesional y
en la necesidad de contar con una definicion de éste para efectos de este
trabajo, se emite la siguiente definicion: Sc considera deportista profesional a
la persona fisica que hace de su actividad una profesion y que esta sujeto a una
subordinacién ya sea de un club o una empresa quien le paga para que brinde a
los concurrentes al campo, pista, estadio y otro lugar apropiado, un espectaculo
de agilidad y técnica deportiva.

La misma calificacion de profesional estd revelando que tal deportista
convierte esa actividad en su medio de vida, y aunque muchas veces son muy

(O DE LACUEVA, Marte. op cid p 547



criticados, pues sus principales enemigos los acusan de desvirtuar el espiritu
del deporte, dicen que el deporte debe ser un género de actividad opuesto al
trabajo y los llegan a llamar mercenarios del deporte.

En el deporte profesional se procura por lo general, agrupar a los deportistas de
manera ascendente; es decir, la idea es que el individuo se afilic a alguna
organizacion elemental, club, equipo o empresa, que a su vez se incluird en una
asociacion normalmente de caracter local, Estas asociaciones a su vez integran
la federacion que por lo comun tiene cardcter nacional.

Por su parte en lo interno las federaciones se reunen en una confederacion y en
lo externo dan lugar a las federaciones intemacionales, que en el caso del futbol
es la Federacion Internacional de Futbol Asociacion (FIF.A)), de quien en
capitulos posteriores hablaremos de su organizacién y como controlan a los
futbolistas.

2. FUTBOL

Es dificil precisar cuando se inicié en el hombre el gusto por el impulsar con el
pie los objetos esféricos. Es posible suponer, sin embargo, que ¢l juego en sus
mas diversas manifestaciones, tuvo un importante papel en la sociedad desde
las épocas mds primitivas. La historia ha recogido, si bien no con la exactitud
deseada, un buen nimero de deportes que fueron practicados en la antiguedad.
De esta manera, se puede afirmar que cuando un pueblo no tiene raices ni
fundamentos historicos, es una pana en la vida. Pero el balompié mexicano
tiene columnas firmes que le han permitido subsistir, desarrollarse y que le
permitirdn algun dia alcanzar grandes alturas.

Para poder llegar al fondo de este trabajo y poder lograr un analisis juridico
sobre el "draft" es necesario definir lo que es futbol, ya que éste es el vocablo y
¢l elemento indispensable dentro de la venta de los futbolistas llamado "draft";
en tal virtud, la Enciclopedia Universal Ilustrada Europeo-Americana, Tomo
XXV, nos dice que el vocablo futbol viene de la palabra inglesa foot-ball, de
foot, pie, y ball, pelota, y lo define como el deporte que se juega entre dos
equipos cuyo objeto es hacer pasar un balon de cuero a través de la puerta
defendida por uno de aquéllos, por los individuos que forman el otro, y cuyo
objeto de lucha es conseguir que la pelota traspase por entero la linea de puerta
o de gol, entre los postes y por debajo del larguero. Una vez conseguido esto
se dice que ha sido marcado un tanto o un gol y gana el equipo que ha marcado



mas nimero de ellos. Si el numero es igual, o si ninguno de los bandos ha
marcado, se dice que el resultado ha sido empate. La duracion de un partido es
de 90 minutos divididos en 2 tiempos de 45 minutos cada uno con un descanso
de 15 minutos. '

Una definicion mas corta la da la Gran Enciclopedia Larousse al decir que
"futbol o futbol es el deporte que se practica entre dos equipos de |1 jugadores
cada uno y que consiste en introducir ¢n la porteria del equipo contrario un
balon esférico, impulsdndolo con los pies, el cuerpo (salvo las manos y brazos)
y la cabeza siguiendo ciertas reglas".«

Como se puede ver en las dos definiciones anteriormente citadas, en ninguna se
aprecia el trabajo que realiza el hombre al jugar el tutbol, puesto que al
practicarlo o jugarlo estd desarrollando un trabajo, y eso no lo toman en cuenta.
Se aprecia que le dan mas importancia a la técnica de como golpear el balén e
introducirlo en la porteria contraria, pero no toman en cuenta que sin el
elemento humano -hombre- ese balon jamas podria entrar a una porteria y sin
esto no habria futbol. Por lo anterior es que podemos decir que el futbol es un
trabajo y al realizarlo una persona fisica, el futbolista, éste es un trabajador, lo
cual analizaremos en el siguiente inciso.

Por otro lado, "el futbol es también movilizacion de enormes capitales, febril
actividad empresarial. En el sistema desempefla un papel decisivo e! fichaje y
el traspaso, el jugador sobre todo cuando pertenece al orden de los superclases
se cotiza en funcion de su rentabilidad, por el prestigio de los colores que
defiende, por su valor taquillero, tal vez en vista de un nuevo traspaso”. «)

Por lo anterior el futbol tiene una organizacion que en la actualidad es de lo
mis compleja y solida que se pudiera imaginar, y siendo el futbol un deporte
universal y debido a la intrincada red de relaciones a nivel intemacional en el
dmbito deportivo, es que tiene su organizacion a nivel intemacional a través de
1a Federacion Internacional de Futbol Asociacion, que se creé el 21 de mayo de
1904 en Paris, Francia, y que es el maximo organismo internacional dentro del
futbol.

(8) GRAN ENCICLOPEDIA LAROUSSE. Tomo V., od. Be., Kdit. Plansls, Corcegs, Berceiona, pp. 63y 64.
(6) GRAN RNCICLOPEDIA LAROUSSF. op. ci. p. 64,



Otra organizacion intemacional de futbol es la Confederacion Norte,
Centroamericana y del Caribe de Futbo! Asociacion, (CONCACAF), que es un
organismo regional que nace en los aflos cincuenta y a la cual, por encontrarse
en la zona de Centroamérica, pertenece nuestro pais.

En Meéxico, tenemos que el futbol profesional estd organizado por la
Federacion Mexicana de Futbol, A. C. (FEMEXFUT), que como su razon
social lo sefala , es una asociacion civil con jurisdiccion en todo el temitorio
nacional y cuyo principal objetivo consiste en el fomento, desarrollo y ejercicio
de este deporte.

Las ramas profesionales son auténomas en su régimen interno y tienen a su
cargo la organizacion y administracion de las competencias oficiales asi como
las de inter-clubes de cardcter amistoso, locales ¢ intemacionales.

Existen cuatro ramas profesionales: La Primera Division, La Primera "A", La
Segunda Division y la Tercera Division.

La Federacion Mexicana de Futbol estd afiliada a los siguientes organismos
deportivos del pais.

a) Comité Olimpico Mexicano (COM).
b) Confederacion Deportiva Mexicana (CODEME).
¢) Comision Nacional del Deporte (CONADE).

Los anteriores organismos de alguna manera pertenecen a dependencias
gubemamentales por medio de oficinas descentralizadas o desconcentradas de
alguna Secretaria de Estado, que en este caso es la Secretaria de Educacion
Publica, pero que ante los problemas que llegan a tener los futbolistas no hacen
nada.

Al igual, que con las organizaciones mds importantes del ambito deportivo
nacional ¢ intemacional, la Federacion Mexicana de Futbol tiene signados
convenios con las distintas federaciones de futbo! de cada pais, asi como con
numerosos clubes deportivos del mundo.



3. DEPORTISTA PROFESIONAL COMO TRABAJADOR,.

Como el futbol es un deporte practicado por personas fisicas en conjunto y que
hacen de este deporte su modo de vida, prestan sus servicios como trabajadores
del futbol a empresas o clubes deportivos privados, es que al futbolista
profesional lo ubicamos dentro del apartado "A" del articulo 123
Constitucional, y que a la letra dice: "Toda persona tiene derecho al trabajo
digno y socialmente (til; al efecto se promoveran la creacion de empleos y la
organizacion social para el trabajo, conforme ala Ley.

El Congreso de la Unidn, sin contravenir a las bases siguientes,debera expedir
leyes sobre el trabajo, las cuales regiran:

A.  Entre los obreros, jomaleros, empleados domésticos, artesanos y de una
manera general, todo contrato de trabajo.”

Por lo anterior, al futbolista profesional lo podemos considerar como trabajador
que goza de derechos y obligaciones como cualquier otro trabajador, y lo
ubicamos dentro del apartado "A" por no ser trabajador de los Poderes de la
Unidn o el Gobiemo del Distrito Federal, aunque hubo un tiempo en que el
equipo "Atlante" pertenecio, primero al Departamento del Distrito Federal, y
después paso al Instituto Mexicano del Seguro Social, y en estos casos
probablemente podriamos hablar que como pertenecian a un organismo
gubemamental podrian ser considerados como trabajadores de 1a Federacion,
pero como en la actualidad hasta la presente temporada 1995-1996, los 18
equipos de la rama de la Primera Division Profesional pertenecen a
instituciones privadas, es que los ubicamos dentro del apartado "A" del numeral
citado.

Una vez que ubicamos la posicion que guarda el futbolista profesional como
trabajador dentro de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y que por lo tanto, su relacién de trabajo se rige por las disposiciones
contenidas en la Ley Federal del Trabajo, es necesario que analicemos al
futbolista profesional como trabajador.

La Ley Federal del Trabajo entiende por trabajo toda actividad humana,
intelectual o material, independientemente del grado de preparacion técnica
requerido por cada profesion u oficio, pero debemos tener presente que el
trabajo que regula nuestra Legislacion Laboral no es cualquier trabajo, sino



[

solo el que se realiza bajo la dependencia o subordinacion de otra persona y
siempre que medie el pago de una remuneracion.

Por lo tanto, también son caracteristicas fundamentales del trabajo para la Ley
de 1a materia, la subordinacion y el pago de un salario o remuneracion, lo cual
lo cumple el futbolista profesional, ya que se le paga un salario y esta bajo la
subordinacion tanto de su director técnico como de los directivos del club o
empresa para los que presta sus servicios.

Podemos afirmar sin temor a equivocarnos que el futbolista profesional es un
trabajador, la actividad humana se ve reflejada en la persona fisica -hombre-
que realiza el trabajo y el grado de preparacion técnica lo tenemos al momento
en que sabe como golpear con el pie una pelota para que ésta entre a gol, o
poner un pase para gol, al ejecutar un tiro libre indirecto, al tirar un tiro de
esquina, al ejecutar un penalty y en todo el desarrollo del partido, incluyendo
los entrenamientos diarios semanales en donde el futbolista pone en practica su
técnica para dominar y jugar con el balon.

Analizado lo anterior y conforme a lo establecido por el articulo 8 de la citada
Ley, que a la letra dice: "Trabajador es la persona fisica que presta a otra, fisica
o moral, un trabajo personal subordinado", una vez mas afirmamos que el
futbolista profesional es un trabajador, pues desde el momento en que es una
persona fisica que presta su actividad humana -trabajo- a otra, en este caso es
una persona moral, pues el club deportivo o empresa es una persona moral, y
que esta bajo la subordinacion de ésta y le paga un salario, es un trabajador.

Ahora bien, analizando la subordinacion juridica, podemos decir que es el
poder juridico de mando comelativo que tiene el patrén a un deber de
obediencia por parte de quien presta el servicio.

El Semanario Judicial de la Federacion, 7a. Epoca, Vol. IX, pag. 55, nos dice
que la facultad de mando presenta un doble aspecto: juridico y real. En cuanto
al primero, el patron estd siempre en aptitud de imponer su voluntad al trabador
y éste esta obligado a obedecer acomodando su actividad a esa voluntad. En
cuanto al segundo debe tomarse en cuenta que, precisamente porque los
conocimientos del patron no son universales, existe la necesidad de confiar
numerosas fases del trabajo a la iniciativa propia del trabajador siendo mds
amplia esta necesidad cuando se trata de un término, de tal manera que la
direccion del patrén pueda ir de un miximo a un mimino.



Vista la anterior Tesis de la Suprema Corte de la Justicia de la Nacion,
podemos deducir que se ajusta al futbolista profesional porque el patron, ya sea
el director técnico o el directivo del club o empresa, impone su voluntad al
futbolista y éste tiene que obedecerlo, pero hay momeritos en que por la misina
naturaleza del trabajo, el futbolista al estar diariamente en contacto con el balon
adquicre una técnica mas pura y perfecta de como dominarlo y pegarle a la
pelota, que llega a superar los conocimientos y técnicas del director téenico -
patron- en que !a subordinacién es menor,

Pero ain asi, si en un determinado partido se ticne que jugar de cierta manera
que el director técnico lo decida, ya sca porque le interesa mais empatar que
ganar ese partido, aunque el futbolista no este de acuerdo en jugar asf, éste se
tiene que someter a ¢sa subordinacion de jugar como el director técnico se lo
esta ordenando.

El derecho del trabajo como integrante del universo juridico ha previsto la
tipificacion o regulacion de conductas humanas o actos juridicos especiales,
mismos que, aun cuando le son aplicables los fundamentos en general, se rigen
por conductos normativos especificos ad-hoc a sus caracteristicas particulares.
Tal es el caso de los futbolistas profesionales en su caracter de deportistas que
le son aplicables normas de cardcter especial, mismas que no deben de
contravenir ni violar las normas fundamentales y reglamentarias del derecho del
trabajo.

De esta manera, el legislador de 1970 incluyd a los futbolistas profesionales en
el Titulo Sexto de la Ley denominado "De los trabajos especiales”, de acuerdo
al trabajo tan especial que desempefan y de acuerdo a las condiciones
generales de trabajo que gozan, pues en la anterior Ley del Trabajo de 1931 no
se inclufa este tipo de trabajo.

A mayor abundamiento, en la exposicion de motivos de la Ley de 1970 se leyo
lo siguiente: "Los deportistas que prestan servicios a una empresa o club son
trabajadores”. A la misma conviccion se llega a través de la lectura de los
contratos de los deportistas que se les venian imponiendo, en todos los cuales
se consignan las obligaciones de concurrir a los entrenamientos y practicas y
realizarlos bajo la direccion de la persona designada por el club o la empresa,
concentrarse oportunamente para los eventos y cumplir los reglamentos e
instrucciones que se les dan.



Para Mariano Albor Salcedo, "el articulo 123 abre dos grandes brechas al
deporte: una orienta a la ley laboral ordinaria para considerar el trabajo
deportivo en los términos del primer parrafo apartado A); es decir, el deporte
profesional es un trabajo digno y socialmente util. A la otra la encontramos en
el propio articulo, varios parrafos mas adelante, ya que la fraccion VI, que se
refiere al salario, lo subsume en ¢l catalogo de los bienes de cultura a cuya
obtension legitimamente pueda y debe aspirar ¢l trabajador mexicano”.»

Por otra parte, Mario de la Cueva nos dice que el articulo 292 crea dos
situaciongs: "los deportistas mencionados expresamente son sujetos de una
relacion de trabajo, sin que pueda alegarse prueba en contrario, por lo tanto,
siempre que un jugador de esos deportes se presente en publico dentro de un
club, debera ser considerado como sujeto de una relacion de trabajo" @

De esta manera, se establece que la actividad de los futbolistas profesionales es
excepcional por las condiciones en las que se presenta. Al margen de los tipos
de presentacion y servicios establecidos en la Ley, se crean modalidades para
el futbolista. Otra excepcién es la conocida compraventa de los contratos de
los jugadores, amén de la consabida prima de transferencia.

Igualmente, al principio de igualdad de salarios se impone una salvedad que
comenta Alberto Trueba Urbina asi: "En los trabajos especiales se han
establecido excepciones en relacion con el principio de que a trabajo igual
salario igual, tomando en cuenta la categoria..."s), De la misma forma, se
tipificaron derechos y obligaciones especiales para los jugadores y directivos o
patrones, Expecionales también son las sanciones para el futbolista y las
modalidades de rescision y terminacion de las refaciones de trabajo.

El futbolista profesional, al igual que otros deportistas, estd a simple vista,
protegido por una malla legal bien establecida que, sin embargo, carece de
efectividad en la realidad. La problemdtica de su especialidad ha pesado
significativamente en el desarrollo juridico de su personalidad.

(1) ALBOR SALCEDO, Mariame. Deporte y Derechs, Edit. Trillas. Misies, 1999, p. 15
(9) DE LA CURVA, Maris. op. cit. p. 848,
(9) TRUEBA URBINA, Alherto. Nuevo Derecho dei Trabajo, od. 4a. Edis. Porrda, Misics, 1963, p. 316,



4. DIRECTIVO DE CLUB DEPORTIVO COMO PATRON,

Primeramente tenemos que remitimos al aniculo 10 de la Ley Federal del
Trabajo que nos dice lo que es patron, que a la letra dice: "Patron es la persona
fisica o moral que utiliza los servicios de uno o varios trabajadores. Si el
trabajador, conforme a lo pactado o a la costumbre, utiliza los servicios de
otros trabajadores, cl patron de aquél, lo sera también de éstos”. Como vemos
patrén puede ser tanto una persona fisica como una persona tnoral, con
respecto a ésta ultima Euquerio Guerrero hace la siguiente observacion: "La
ley acepta cono patron a una persona moral como puede serlo una Sociedad
Civil o Mercantil lo que resulta normal, a diferencia del caso de un trabajador
que forzosamente debe ser una persona fisica"sn, Pero tenemos que el
Reglamento de la Ley de Fomento y Estimulo al Deporte, en su articulo 40. nos
da una serie de definiciones que también podemmos considerarlos como
patrones,como lo son equipo, club y liga.

Equipo.-  Conjunto de deportistas que se requieren para participar en una

competencia deportiva.

Club.- Launion de deportistas o equipo de disciplinas individuales o de
conjunto, organizados para la practica de competencias
deportivas.

Liga.- El organismo deportivo que agrupa equipos de una misina

disciplina deportiva individual o de conjunto, para participar en
competencias deportivas a nivel municipal en los Estados o
Delegaciones en el Distrito Federal.

Sin embargo, Miguel Cantén Moller y Adolfo Vaquez Romero, después de
citar la definicion legal, opinan "como consecuencia de la proteccién actual,
debe considerarse que, paralos efectos de determinar el concepto de patron en
el deporte, debe estarse a lo que define la Ley Federal del Trabajo...
Analizando dicha disposicion, encontramos que para ser patron, se requiere el
empleo de otra persona, para que le preste servicios a la primera; y en el
deporte si se da el caso, ya que existe una persona (fisica o moral) que contrata
al atleta profesional para que le preste sus servicios, actuando bajo su direccion
y su dependencia, por lo que debe conceptuarse que el patrn, en el deporte, sc
ajusta totalmente a la figura juridica creada por la Ley Federal del Trabajo".an

i GUERREROEuquerie. Manual ded Derecho del Tradajo, od. 18a., Ed. Porria, Mésico, 1994, p. 42.
(11) CANTON Mellor, Miguel y Visques Romero, Adolfo. Derecho dol Deporte, Kdit. Esfinge, M vicu, 1968, p. 104,
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La definicion legal, cita dos tipos de personas que pueden asumir ¢l papel de
patron, a saber;

1.- Persona Fisica,

2.- Persona Moral.

En México hasta la actual temporada 1994-1995, no tenemnos ningin caso en
que una persona fisica sca dueiia de un equipo de futbol, por lo general, todos
son personas morales. En cuanto a nivel mundial es raro encontrar a una
persona fisica como propietaria de un equipo de futbol. Uno de esos casos
especiales es Elton John, connotado cantante inglés que compro un equipo de
futbol escocés; sin embargo, es de esas especies en extincion.

Los avances y la complejidad del mundo modemo, han orillado a todos
aquéllos que quieran ser propietarios de un equipo de futbol, a integrarse en
grupos importantes y asumir dos tipos de personalidad moral: la asociacion
civil o la sociedad anonima, que en México se manejan todas las franquicias de
futbol por la asociacion civil. Sin embargo, estos grupos no se conforman con
crear esos entes sino que, los grandes clubes se han transformado
progresivamente en empresas de directivos de publicidad que impulsan la
promocion del espectaculo deportivo y su difusion en la poblacion.

Estas empresas organizan una serie de eventos para atraer a los miles de
aficionados a! futbol a los centros de prictica y exhibicion. Asi surge la
denominada empresa deportiva, misma que rige su funcionamiento por las leyes
de la oferta y la demanda y, en tanto la demanda ha ido siendo mas importante,
dichas organizaciones institucionalizan cada dia su presencia y su imagen, ya
que cabe mencionar que para ellos es importante atraer cada vez mas
espectadores para asi poder tener mayores entradas economicamente hablando.

La Ley Federal del Trabajo, en su articulo 16, define a la empresa de la
siguiente manera "Para los efectos de las normas de trabajo, se entiende por
empresa la unidad econdémica de produccién o distribucion de bienes o
servicios..."

La definicion legal esta en consonancia con la idea y concepto de empresa en la

ciencia economica, es decir, hace alusion a entes organizados con el fin de
producir y distribuir bienes o servicios para ofrecerlos en el mercado mundial.

13
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En este caso, la empresa deportiva esta organizada de tal manera que puede
producir el espectaculo deportivo y ofrecerlo en un mercado determinado. Al
respecto, Mariano Albor abunda diciendo que "en la expresion cmpresa
deportiva puede incluirse cualquiera que lleve a cabo actividades de
produccion, comercializacion de bienes v servicios aplicados al deporte.. Se
utiliza en sentido restringido y referido a aquélla que vende como espectaculo
al deporte, sea o no profesional”. an

Nosotros estamos de acuerdo con el mencionado autor en el sentido que la
empresa deportiva vende como especticulo al deporte y lo ofrece coino un
servicio de diversion, ya que un partido de futbol en un estadio es un
espectaculo que se ofrece coino un servicio de diversion y distraccion a un
pueblo, y éste al acudir al estadio paga un precio para poder disfrutar de su
espectaculo favorito, '

Cuando el propictario de un club deportivo es una persona moral, llamese
asociacion civil o sociedad anonima, lo comin es que los socios designen a uno
o varios mandatarios, lanto en ¢l momento de la constitucién, como
posteriormente, tal como lo preven los articulos 142 y 143 de la Ley General de
Sociedades Mercantiles. A su vez el articulo 148 de dicho ordenamiento,
dispone que "El consejo de administracion podrd nombrar de entre sus
miembros un delegado para la ejecucion de actos. A falta de designacion
especial, la representacion correspondera al presidente del Consejo”.

Por lo que las personas que realizan funciones de direccion, administracion o
gerencia en dichos equipos o clubes deportivos, deberdn estar a lo dispuestos
en el articulo 11 de la Ley Federal del Trabajo, que a la letra dice: "los
directores, administradores, gerentes y demas personas que ejerzan funciones
de direccion o administracion en la empresa o establecimiento, serin
considerados representantes de! patrén y en tal concepto lo obligan en sus
relaciones con sus trabajadores”.

En tal virtud, en vista de que la actividad del deportista profesional tiene
cardcter especial, también ¢l patrén digase club o empresa deportiva, al margen
de los derechos y obligaciones generales, 1a ley le marca algunas especiales.

(13) ALBOR SALCEDO, Marians. op cit. p 139
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El club goza de derechos como son el fijar 1a cantidad a pagar al jugador, de
conformidad con sus aptitudes y facultades, asi como contar con el futbolista
para los eventos a que éste se haya obligado a asistir; sin embargo, tiene
obligaciones tales como el organizar y mantener un servicio médico que
practique reconocimientos periodicos sin aludir la inscripcion del futbolista al
Instituto Mexicano del Seguro Social, lo cual ningun club, por muy grande y
famoso que sea, asi como el mas pequeflo e insignificante, inscribe o tiene
registrado a ninglin futbolista. También deberdn conceder un dia de descanso a
la semana, mismo que ¢n la practica funciona de la siguiente manera: si el
equipo juega el viemes, el descanso es el sabado y el domingo; y si juega el
domingo, el descanso es unicamente el lunes. Esto es de manera general, mds
no puede tener mas variantes de acuerdo al contrato signado.

De igual manera, e club tendra la obligacion de no exigir al futbolista un
esfuerzo excesivo en el que ponga en riesgo su salud o su vida.

Como hemos visto en parrafos anteriores, el directivo de un club deportivo se
adecua perfectamente a la definicion que nos da la Ley Federal del Trabajo en
su articulo 10 de lo que es un patrén, tanto por que es una persona moral, como
porque utiliza de los futbolistas los servicios que éstos brindan y por los
derechos y obligaciones que tiene para con los mismos,

S. EL INTERMEDIARIO O PROMOTOR.

La diversidad de actividades desarrolladas por los empresarios y la dificultad
para conseguir mano de obra, y en especial mano de obra calificada, en el caso
de los futbolistas, uno que domine el balon y tenga una buena técnica para
dominarlo, impiden a! patron contratar, en todos los casos, personalmente a sus
trabajadores por lo que se ve obligado a valerse de intermediarios.

Los intermediarios llevan a cabo un servicio de doble beneficio: el patron
requiere de trabajadores (futbolistas) e ignora doénde encontrarlos; los
trabajadores necesitan un trabajo (un club deportivo donde jugar) y no saben
donde encontrarlo.
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Estos individuos logran una conexion que redita un provecho para los patrones
ayudandolos a integrar el personal de su empresa y una ventaja para los
trabajadores desocupados al conseguirles trabajo.

Por lo anterior, se puede afirmar que la actividad de los intennediarios, es tan
legitima como otras tantas. Sin embargo, se han extemado opiniones contrarias
que dicen que no es una actividad edificante, porque con una minima inversion,
como resultado de la mera especulacion, se pretende obtener faciles y elevadas
ganancias para el intermediario, (uno de los principales objetivos del "draft” es
eliminar al intermediario por el lucro que obtienen con la venta de un futbolista
y por como lo encarece a éste).

La ley actual, en su articulo 12 define la figura del intermediario de la siguiente
mancra:  "Intermediario es la persona que contrata o intervienc en la
contratacion de otra u otras para que presten servicios a un patron”,

Muchas veces utilizamos el vocablo de promotor como sindnimo de
intermediario, lo que en algunas ocasiones nos confundimos y pensamos que ¢s
la misma figura juridica; sin embargo, el Diccionario Enciclopédico de Derecho
Usual nos dice que "promotor es quien promueve o suscita algo mediante los
actos o diligencias adecuados. Nombre de distintas funciones o empleos
equivalentes a los de Ministerio fiscal, Cabecilla o revoltoso principal en los
desordenes publicos y actos de indisciplina’. «»  Asimismo, nos da la
definicion de Intermediario, "Quien hace o sirve de enlace 6. mediador entre
varias personas, y mas singularmente entre productores y consumidores.
Debido a ello el nombre de intermediario se aplica a comisionistas y
representantes, o comerciantes, proveedores y acaparadores”. a4

Con las definiciones que vimos anteriormente, podemos damos cuenta que
aunque en ¢l ambito futbolistico se emplea la palabra promotor como sinénimo
de intermediario, para el émbito juridico no es lo mismo, ya que promotor,
como su nombre lo dice, promueve a algun futbolista para que éste se coloque
en algun equipo, mds sin embargo el intermediario aparte de promover a algun
futbolista, haco conexiones con diferentes clubes y sirve de enlace entre el
futbolista y el club hasta que logra que se integre a un club, ya sea en su inismo
pais o en el extranjero, ademas es la figura que adopta nuestra Ley laboral.

(13) CABANELLAS, Guillorms. Dissionarie Knslelopidice de Derecho Usanl, od. 10u., Lit. Hellants, 5.R.1.., Tome V1 P-Q,

Busass Alres, Argeating, 1991, 173
()] CAIANIUM(:- b ‘l'-o.I‘V Vi, piss.



Estos individuos no son objeto de la relacion de trabajo, ya que siempre sera la
persona que no se beneficie con los trabajos que se¢ le presten a otra por quien
contrata por lo que serdn responsables frente a los trabajadores los beneficiados
que se aprovechen del trabajo contratado por intermediacion.

En el futbol mundial, es comin que en toda transaccion de servicios de un
jugador, tenga injerencia una tercera persona denominada representante o
promotor, regulamente, asume este papel una persona fisica, aunque no se
descarta que en un futuro se integre una persona inoral con objetivos de
intermediacion.

Estos sujetos estan debidamente identificados en el ambiente futbolistico, en
donde al inicio de cada temporada pueden colocar uno o mas jugadores en uno
o varios clubes en distintos puntos del orbe.

En Meéxico, los promotores deportivos fueron, y ahora .en algunos casos,
sujetos de obligada presencia entre las temporadas. El sistema era entrar en
contacto con algun club que le ofrecian conseguir los servicios de uno o varios
jugadores por lo que estuviera interesada dicha escuadra. El promotor entraba
en contacto con el o los futbolistas requeridos y si ellos aceptan la oferta
llegaban a firmar con el club interesado. A su vez, el promotor, ganaba una
cantidad con el club y otra con el jugador, satisfaciendo ambas necesidades.

Esta era la tematica de las transferencias en el balopié nacional. Sin embargo,
a partir de 1990, los duefios de los equipos participantes en la primera division
profesional, argumentando una inflacion ocasionada por las altas cifras de
cotizacion de los futbolistas, intentaron encontrar un sistema de transferencia
més directo entre club y club, dejando a un lado a los promotores o
intermediarios, a quienes se-acusé de propiciar dicho estado inflacionario, a
este sistema lo llamaron "draft".

En cuanto al intermediario, este sistema, lo hace a un lado, més no lo elimina,
ya que aquellos jugadores que no trabajaron el aflo anterior adquieren la calidad
de agentes libres y gozan de la iniciativa de hacer uso de un promotor para
lograr contratarse en la proxima temporada.

Es preciso hacer notar que los representantes de los patrones designados para

llevar a cabo las contrataciones respectivas no son intermediarios. El
representante no actua a nombre propio, sino a nombre y por cuenta del patron,

17



es decir, su actuacion crea obligaciones al empresario en sus relaciones con los
trabajadores, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 dela Ley.

Con respecto al intermediario, ¢l maestro Jos¢ Davalos hace una reflexion y
nos dice: "intermediario es la persona que media entre dos o mas para la
realizacion de un negocio. Por regla general el intermediario no gjerce sus
buenos oficios de manera gratuita y altruista, sino que busca obtener un lucro
debido o indebido, razonable o excesivo, ya que la labor de intermediario pocas
veces ha sido vista con buenos ojos. No es considerada como una actividad
edificante, porque con una minima inversion, como resultado de la mera
especulacion, se pretende obtener faciles y elevadas ganancias.

Pero resulta indignante cuando se especula con el trabajo del hombre como si
se tratara de una mercancia", gs

6. TRANSFERENCIA.

Para empezar con este punto, primeramente es necesario saber el concepto de
transferencia que nos dan los diccionarios, para asi poder adentrarnos en
el punto clave de este tema.

La Gran Enciclopedia Larousse, nos dice que la transferencia es la accién y
efecto de transferir, operacién por medio de la cudl se realiza un traspaso de
fondos entre dos cuentas corrientes o al mismo titular, pero abiertas en distintos
establecimientos bancarios. Sistema de transmision de los titulos nominativos.
De transferir, ceder, traspasar, a otro ¢l derecho que se tiene sobre alguna cosa,
llevar, trasladar a alguien o alguna cosa. Llevar o trasladar a alguien o alguna
cosa de un lugar a otro. Diferir, retardar, retrasar un pago o cualquier otra
cosa. (e

Por otro lado el Diccionario Enciclopédico de Derecho Usual, dice que:
"transferencia viene de transferir, pasar o mudar de lugar. Conducir de un
punto a otro. Transportar. En especial, transmitir el dominio o derecho sobre
algo..... Se recurre también al vocablo para definir la compraventa como
contrato en que se obliga una de las partes a transferir la propiedad de una cosa

(15) DAVALOS, José. op. cit. p. 15
(16) GRAN ENCICLOPEDIA LAROUSSE. Tome X, op. ¢kt p.334.



a otra persona, que se obliga a recibirla y a pagar por ella un precio cierto en
dinero".ay

Como vemos, transferencia se trata mas en el aspecto mercantil, pero nosotros
ocupamos esta figura juridica para referimos al cambio de un jugador de un
equipo a otro, esto s, su traspaso de un equipo a otro club, ya que los rasgos
distintivos de los contratos de los futbolistas profesionales es la inclusién en
dichos documentos de la cldusula de transferencia.

Esta clausula obliga a los futbolistas profesionales a actuar para el contratante o
para otra entidad deportiva, siempre dentro de su especialidad, si ¢l contratante
transfiere los derechos que el contrato le otorga, a otra persona fisica o moral.

Migue! Canton Moller y Adolfo Vazquez Romero, hablan de la transferencia en
éstos ténninos; "La transferencia propiamente dicha consiste en que el
empleador ordene al deportista pasar a prestar sus servicios a otra entidad
deportiva, Puede ser en calidad de préstamo, durante un lapso determinado, o
bien en forma definitiva, traspasando los derechos derivados del contrato a otro
empleador, que asume las responsabilidades del original". am

Esta figura se encuentra regulada en los articulos 295 y 296 de nuestra Ley
laboral vigente. El articulo 295, ordena en su texto que "los deportistas
profesionales no podran ser transferidos a otra empresa o club, sin su
consentimiento”,

La intencion del legislador al incluir esta disposicion era la de acabar con la
practica degradante de la venta de los deportistas. Dicha disposicién,
encuentra su apoyo total en lo que se establece en ¢l parrafo tercero, del
articulo 5° de la Constitucion que, a la letra dice; "Nadie podra ser obligado a
prestar trabajos personales sin la justa retribucion y sin su pleno
consentimiento, salvo el trabajo impuesto como pena por la autoridad judicial,
el cudl se ajustara a lo dispuesto en las fracciones I y II del articulo 123".

La disposicion constitucional es clara al hablar del consentimiento que tiene
que otorgar el trabajador, debe ser pleno, expreso, claro y conciso. Se le
garantiza al trabajador su libertad de eleccion de trabajo y la firme disposicion
de trabajar en donde mejor le acomode.

{17) CABANELLAS, Guillermo. op. cit. Tomo VIII T-V, p168k
(18) CANTON Meller, Miguel y Viaques Romero Adalio. op. cit. p.99.



Con estas bases, en relacion al futbolista profesional, s¢ puede pensar que en el
momento en que se le quiera transferir a otro club, si no le conviene el cambio
por diversas circunstancias, personales o familiares, es libre de no accptar ¢l
traslado. '

En la realidad estas disposiciones legales no pasan de ser una mera fabula
legal. Los futbolistas carecen de la facultad de eleccion laboral, pues no se les
toma en cuenta su opinion personal al momento de las transferencias o
contrataciones.

Hasta el aflo de 1990, la transferencia de jugadores se regia por las leyes de la
oferta y la demanda, es decir, existian la libre contratacion, El representante de
un jugador, contactaba con el club que se interesaba por sus servicios y se
llegaba a un acuerdo econdmico.

En caso de que un club tuviera la titularidad de un contrato de algan jugador, ¢l
club era quién terminaba transfiriéndolo a aquél que le hubiera ofrecido una
cantidad satisfactoria. Si el club no lograba colocarlo en otro equipo, le ofrecia
al futbolista una cantidad por quedarse y si éste no aceptaba, dejaba de jugar
esa temporada,

En 1990, los clubes integrantes de la Primera Division Profesional, imponen el
sistema de transferencias denominado "draft", que no es otra cosa que una
venta de jugadores disfrazada, una venta de esclavos como en capitulos
posteriores se analizard,

En dicho sistema la opinion y el consentimiento de los futbolistas profesionales
es practicamente nulo, toda vez que las transferencias son tratadas de club a
club. Estos llegan a un acuerdo y, posteriormente, notifican a los jugadores a
qué equipo tendra que ir a jugar, cuanto va a ganar, etc. Sin embargo, no se le
consulta si es propicio el cambio de club, qué tanto afecta la transferencia sus
relaciones tanto personales como familiares, que tipo de consecuencias trae
consigo ese desplazamiento, etc., tal como lo establece la Ley.

El articulo 296 de la Ley, hace referencia a la prima de transferencia, misma
que consiste en una determinada cantidad que se le otorga al futbolista, debido
a que cambié de club; esta cantidad, serd independiente de la cantidad fijada
por la transferencia en si. Esta disposicion legal, otorga las bases para que se
haga efectivo este derecho laboral, mas sin en cambio, tanto los directivos de la
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Federacion Mexicana de Futbol como los duedos de los equipos violan esta
norma al imponer el "draft"

Como ha quedado planteado con anterioridad, el sistema de transferencia
vigente en la Primera Division Profesional del futbol, es el denominado "draft”
Dicho sistema goza de un reglamento de funcionamiento y aplicacion al decir
del los funcionarios de la Federacion Mexicana de Futbol, el cual como
veremos en un capitulo posterior es anticonstitucional y violatorio de varias
leyes y reglamentos,

7. DRAFT.

Para efectos de este inciso unicamente se dara la definicion del significado de
la palabra "draft", ya que para su anilisis juridico en el capitulo IV de este
trabajo se profundizara su contenido y alcance en el futbol mexicano, pero para
poder llegar a ese anélisis es necesario que tengamos un concepto del vocablo
"draft", puesto que éste es indispensable dentro de la compraventa de los
futbolistas que a partir del 1990, se lleva a cabo ailo tras aflo.

La palabra "draft" es un vocablo inglés, pues el diccionario juridico Law
Dictionary, nos dice que "draft" es una letra de cambio, un proyecto o borrador,
conscripcion militar, como verbo (to draft) es redactar, también como verbo es
reclutar.as)

Este vocablo lo inventaron los directivos de los clubes de la Primera Division
Profesional del Futbol en el aflo de 1990 cuando en Acapulco, Guerrero, se did
¢l primer "tianguis” o "mercado” de piemas, que ellos denominaron como
"draft", y que no ¢s mas que una copia mal hecha de las transferencias que se
hacen en los Estados Unidos de los jugadores universitarios de basquetbol,
beisbol y futbol americano.

La palabra "draft" es un verbo intrasitivo que lo mismo significa hacer un
proyecto, hacer un borrador de algo, que redactar un texto, esbozar, en
arquitectura ¢s trazar una linea en, destacar tropas, llamar filas, reclutar.as

(19) CABANELLAB DE LAS CUEVAS, Guillormo, C, Hoague, Elsensr. Diccionarie Juridico. Law Dictisasry, Tosne I, Edit.
Holinste BRL, Argentine, 1990, p. 428.

(20) CAMPBELL BLACK, Heary. Blask’s Law Dictionary, Siath Vdition, The Publisher's Editorial Biafl, 5 Pout, Mina, West
Publishing Co,, USA. , 1998, p 493,
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Tenemos entonces con las definiciones anteriores que los clubes, pues, van ¢
reclutar jugadores profesionales.  Sin embargo, el empleo del términc
estadounidensc no termina de gustar a todos, y €l otro tnico modo de llamarlo
ha sido "tianguis”, que se le llama asi también un poco por burla (esto es lo que
molesta a los directivos) y otro poco por falts de imaginacion y como un
sinénimo de "draft"

El "draft" en Estados Unidos, es el reclutamiento de los mejores jugadores
libres de ciertos deportes con el fin de equilibrar las fuerzas de los equipos. El
espiritu de justicia en el "draft" obliga a que escoja talentos, ¢l primero, ¢l
Gltimo lugar y al final el campeon.

En Meéxico es diferente este sistema, ya que no se permite la entrada de la
prensa ni de los futbolistas, unicamente estan los directivos de los clubes de
Primera Division, y al final del dia, ya que hicieron sus transferencias, se da a
conocer un boletin en donde se dan los nombres de los jugadores que pasaron
de un equipo a otro, sin ¢l consentimiento de éstos.

Como podemos ver este sistema atenta a la dignidad de la persona humana,
puesto que se pasa la contratacion sin tomar la opinién a una de las partes,
como si se tratara de una cosa. Casi se ha llegado a asimilar a una forma de
esclavitud o a la venta de un objeto.
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CAPITULO 11

ANTECEDENTES
DEL FUTBOL
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Es necesario adentramos un poco en la historia del futbol a nivel mundial para
conocer como nacid éste y en donde, cudles son sus raices, como se fue
expandiendo por todo el mundo hasta convertirse en un deporte cien por ciento
popular y saber si desde que naci6 ya contaba con una reglamentacion.
Asimismo, veremos como surgié en México el futbol y con esto como se
forman los primeros equipos que a la vez son fuentes de trabajo para muchas
personas empezando por los futbolistas y siguiendo con los directivos, las
secretarias, etc., 0 sea que con la creacion de un equipo de futbol, veremos que
después de ser un espectaculo deportivo o de recreacion pasa a ser un centro de
trabajo, un modus vivendi.
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1. NACIMIENTO DEL FUTBOL EN INGLATERRA.

La tradicion acepta que el jugar con la pelota valiéndose de los pies fué
introducido en la Gran Bretaia por las legiones Romanas, sin embargo, algunos
historiadores afirman que una variedad existio en Irlanda desde hace dos mil
ailos. Por lo tanto, otros afirman que " Ja primera pelota de futbol utilizada en
Inglaterra fué la cabeza de un soldado Romano muerto en combate al ser
expulsadas las tropas de Julio Cesar "-an

En tiempos menos remotos existia en Inglaterra una gran fiesta dedicada al
juego.de la pelota a pie, que se celebraba e! martes lardero cuyo origen se
desconoce. La primera mencion de esta fiesta se encuentra en la Historia de
Londres de William Fitzstephen.

La Enciclopedia Universal llustrada Europeo-Americana nos dice que en 1314,
Eduardo I! prohibio e} juego de pelota por los escdndalos y accidentes a que
daba lugar, prohibicion ratificada por Eduardo Il en 1365, porque la aficion al
juego hacfa que la juventud descuidara dedicarse al tiro al arco. Ricardo
promulgé también leyes contra el mismo, que entonces y reinando los
Estuardos adquirié excesiva violencia. a

Otras citas sobre el juego entonces en boga, se encuentran en Sir Thomas Elyot
(Boke named the Govemour, 1531), en Stubbes (Anatomic of abuses, 1538) y
en Davenant (Table-Book de Hone, 1634) censurando la forma en que se
jugaba. Los estatutos de Galway en Irlanda en 1527 tratan también del futbol
demostrando la popularidad de! mismo en aquella isla.

En tiempos de Carlos Il era popular en Cambridge, particularmente en el
Magdalene College, como lo prueban documentos de sus archivos. Pero fué un
juego eminentemente popular, hasta el siglo XIX en que fué cultivado por las
clases altas. El juego se practicaba libremente sin sujecion a leyes ni
asociaciones, y su objeto era hacer llegar la pelota a los dominios opuestos,
valiéndose de toda clase de medios. Era tan brutal que Jacobo I prohibio al
heredero que se dedicara a él. Hasta 1830 el juego fué paulatinamente
desapareciendo, ya que los accidentes a que daba lugar le llevaron al
descrédito, y durante treinta aflos quedd recluido en los grandes colegios, cada

(1) ENCICLOPEDIA DE MEXICO. Tome V1, Secratarie do Educaridn Pidlics, Dirvetor food Rogelie Alvares, Mérico, 1967,
P W76
(13) ENCICLOPEDIA UNIVERSAL ILUSTRADA EUROPEO-AMERICANA. Tomo XXV, Espars-Calpe, Madrid,1989.p.913.
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uno de los cuales cultivaba un juego especial adaptado a las dimensiones de su
campo, y la violencia tuvo que ser disminuida en los campos que eran de
pequeias dimensiones, como el de Old Charterhouse.

En estas instituciones vio la luz el dribbling game, que segun Montagne
Shearman, fue el origen del futbol asociacion.

El primer intento de ordenacion del futbol tuvo lugar en Inglaterra a principios
de la sexta década del siglo XIX. Para unificar a los elementos dispersos en un
organismo € instituir un unico codigo de leyes, se celebro el 26 de octubre de
1863 en Freeamason's Tavem de Londres, una reunion de delegados de
asociaciones donde el futbol era practicado, fundandose después la Football
Association (futbol asociacion). A la misma concurrieron once delegados de
todas las tendencias formandose un consejo director con tres representantes de
las mismas. Se puede decir que con la fundacion de la Football Association, se
crea un centro de trabajo para diversas personas.

Paulatinamente el reglamento del futbol asociacion se modifico eliminindose
de ¢l algunas disposiciones que quedaron lnicamente en vigor en el Rugby, y
llegd a unificarse por completo en todos sus puntos, quedando un cuerpo \nico
de legislacion que aceptaron todos los clubes. as

En 1866 se celebro en Battersea Park de Londres el primer partido entre los
equipos de Sheffield y de Londres, proporcionando los jugadores que
constituyeron este ultimo bando los clubes que entonces existian en la capital
del Reino Unido, afiliados a la Football Association.

Un aflo después comenzaron a disputarse los partidos entre equipos
representativos, con uno celebrado entre un bando de jugadores de Middlesex y
otro de Surrey y Kent, también en Battersea Park, que termind sin haberse
marcado ningun tanto. Pocos meses después en Brompton, se celebraba otro
partido entre Surrey y Kent que fue el verdadero precursor de los que mas tarde
se celebraron entre equipos representativos de los condados. v

Sin embargo el 1° de enero de 1868, la esfera de accion de la Football
Association era limitada, ya que constaba solo de 28 clubes, y su estado

(23) ENCICLOPEDIA UNIVERSAL ILUSTRADA EUROPEO-AMRRICANA. Tome XXV, p.314
(24) IDEM.
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economico fue precario hasta 1870, en el cual se inicid la época de
florecimiento.

Otro paso importante para el desarrollo del futbol fué la creacion de la
Challenge-Cup, acordada en una reunion del comité celebrada el 20 de julio de
1871, en la cual habian de ser invitados a participar todos los clubes. En una
asamblea de delegados celebrada el 16 de octubre del mismo afio fué aprobada
la proposicion.

Esta popularisima competicion ha influido enormemente en los grandes
progresos que en Inglaterra ha hecho el Futbol Asociacion. Jugada anualmente,
a excepeion de los cuatro afios de la guerra, han visto sus finales los mayores
publicos que se hayan reunido para presenciar un partido.

Con las finales de la Copa, los encuentros entre los equipos de jugadores de
Escocia e Inglaterra son las mayores solemnidades del futbol Inglés, que
despiertan un interés extraordinario.

En 1888 se fundé la English League (Liga Inglesa) que contaba en la época de
su fundacion con doce clubes del norte y del centro de Inglaterra, todos ellos
profesionales. En 1892 se cred la segunda division y en 1896 fué fundada la
Southern Leage (cuyos clubes forman las secciones Inglesa y Galesa) la cudl
contribuyd a la difusion del juego por el sur y oriente del Reino Unido. as

El organismo superior del futbol asociacion es el Intemational Board formado
por dos representantes de cada una de las asociaciones de futbol existentes en
el Reino Unido, que son cuatro, una en cada una de los cuatro paises del mismo
(Inglaterra, Escocia, Gales e Irlanda) con gobiemo auténomo. En la reunion de
junio de 1924 reintegrada la Federacion Inglesa al seno de la Intemacional, se
aceptaron de nuevo en el Intemational Board dos delegados de la ultima:
Delaunnay y Johanson, nombrados en el congreso de delegados celebrado en
Paris a raiz del tomeo de futbol de los Juegos de la VIII Olimpiada. Este
comité se cuida de mejorar los reglamentos y de estatuir sobre los asuntos que
afectan a las diversas asociaciones.

(385) ENCICLOPEDIA UNIVERSAL ILUSTRADA EUROPEO-AMERICANA Tome XXV, p. 318
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2.  EXPANSION DEL FUTBOL EN EL MUNDO

En el continente Europeo comenzo a propagarse el juego poco después de
instituida 1a Copa Challenge, extendiéndose a Holaida y simultaneamente a
Dinamarca. El inas antiguo club Dinamarqués Boldklub de Copenague, que
existia ya en 1876, fué el primero de su pals que se dedico al futbol. En 1889
se constitufan las Federaciones de ambos paises.

En Beélgica aparecio simultineamente en Amberes y Bruselas en 1895, siendo
los primeros clubes fundados el Aniwerp y el Brussels F.C. Asimismo, tuvo
una gran expansion en los paises escandinavos y en los pafses de la Europa
Central. En Praga se funda el primer club en 1890; en Viena el Cricketer y el
First Vienna son constituidos en 1894 y poco después se funda el primer club
suizo, el F.C. Zurich. el primer club francés se constituyd en 1892 y fué el
Standar Athletic Club, integrado por subditos ingleses.

En los paises meridionales la aparicion del futbol asociacion ha sido mas
reciente. En Espaia se juega el futbol desde los ultimos aflos de! siglo XIX,
habiéndose fundado el primer equipo en 1889 en Barcelona, con este nombre,
pero algunos afios antes ya se jugaba en Bilbao y Barcelona principalmente
entre los individuos de nacionalidad inglesa.

Actualmente en los paises de raza latina, como ¢n los demas, ha alcanzado una
difusion extraordinaria, siendo el deporte favorito de la juventud durante el
inviemo. En Espaila (que alcanzo sus primeros triunfos intemacionales en la
Olimpiada celebrada en Amberes en 1920, en la que se clasifico el segundo
lugar) y en las repiblicas de Sudamérica no hay villa que no cuente con su
equipo, habiendo entre ellos fortisimos "teams" que han creado una
caracteristica de juego especial, muy brillante, que les ha valido éxitos
nNUMerosos y resonantes.

Los britanicos invadieron al mundo entero con su juego, pués tanto estudiantes
como mannos, comerciantes y ejecutivos de ultramar fueron quienes
propagaron ¢l futbol a la Europa Continental (Suiza, Bélgica, Francia, Espafa y
muchos ofros paises) y luego al continente americano, el nuevo continente rico
en juegos de pelota que asombraron por su belleza y destreza a los
conquistadores, fué incorporandose poco a poco, con el auxilio de los
britdnicos que ejecutaban y ensefiaban el juego, a la practica del futbol.
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En Brasil, donde no se permitia jugar a los negros, relegados a solo devolver a
sus seftores los balones que salian del campo, la clase menospreciada practico
en las playas hasta que su habilidad superd a la de sus amos. El futbol llegé a
ser una devocion entre los brasileftos y los equipos populares se multiplicaron.
Su practica dejo de ser exclusiva de las colonias Britanicas y de los clubes de
regatas de las ensenadas de Rio de Janeiro por lo que en todo el termitorio
surgieron jugadores fenomenales.

El futbol llego a las margenes del Rio de la Plata en un barco Inglés. En los
baldios de Ia zona portuaria en la rivera del riachuelo y en las planicies de
Palermo, se celebraron los primeros partidos. Alejandso Watson Hutton fué su
mads decidido impulsor. Este habia sido jugador de la Universidad de
Cambrigde y su nombre quedo ligado para siempre al de Alumni, una oncena
Argentina de gran fama, En 1888 fué designado titular de Educacion Fisica y
dos afos después organizé, entre los alumnos del Colegio Nacional de
Corrientes y el personal del ferrocarril y del empedrado el primer encuentro en
tierras Argentinas, el cual termino en la comisaria a donde fueron lievados los
Jjugadores por pretender actuar con pantalones cortos.

En Uruguay el futbol tuvo también un enorme éxito popular. La pasion se
manifesté entre los espectadores y surgi6 el primer "hincha" Prudencio Miguel
Reyes, talabartero, encargado de hinchar la pelota del club de sus simpatias, el
Nacional de Montevideo, quién recibi6 ese apodo por sus gritos de aliento. El
vocablo se extendid rapidamente y hoy tiene su equivalente en el torcedor
brasileflo, el porrista mexicano, el tifosi italiano, ete.

Como se ve el futbol tuvo una gran expansion a nivel mundial una vez que éste
se convirtid en un deporte popular y que tanto las clases altas (nobles) como
medias o bajas lo practicaban, y se debe a los Ingleses su expansion por todo el
mundo, gracias a sus viajes y que en donde se establecfan lo practicaban y
ensefiaban a las nuevas generaciones.

3. SURGIMIENTO EN MEXICO
Aunque en el México prehispdnico ya se usaba cierto juego ritual con una

pelota de hule (deporte que, con el nombre de hulema, se practicaba todavia),
¢l futbol actual y su reglamento provienen de Inglaterra. Con el tiempo, ¢l
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futbol se volvio el deporte mas popular del pais, como ha ocurrido en todo el
mundo.

Es en 1898 cuando se jucga el primer partido de futbol extramuros de los
colegios religiosos, en la ciudad de Pachuca, Hidalgo. Los mineros de esa
localidad, en su mayoria ingleses, son los que se dieron a la practica del
balompié, por lo que en el curso del ao de 1900, los técnicos y mineros
Britanicos de 1a Compafia Real del Monte fundaron el Pachuca Athletic Club,
pnmer equipo de futbol que se formo en la Republica Mexicana as), y con esto
también se crea el primer centro de trabajo relacionado con ¢l mismo, ya que
no solamente se limito a dar trabajo a los futbolistas, sino también al personal
directivo, corporativo, administrativo y de intendencia.

El equipo Orizaba, organizado en la ciudad Veracruzana de ese nombre y
contemporaneo de aquéllos, congregd en cambio a un grupo de escoceses.

Los inicios de la prictica del balompié en México, son de aprendizaje,
asimilacion y construccion de la estructura fundamental de este deporte a nivel
nacional. Se juega a la manera inglesa segun sus reglas y sus pardmetros, con
su técnica y con sus modelos. Es digno de mencionar los nombres de gente
valiosa que, para fortuna del futbol mexicano existieron, pues con su esfuerzo y
dedicacion aportaron la materia prima para su debida practica. Quienes dieron
mayor impulso al futbol en México fueron Percy C. Clifford y Robert J.
Blackmoore; éste ultimo trajo las normas del juego y los psimeros balones
reglamentarios. El Inglés Alfredo C. Crowle, que desde 1908 jugé en el equipo
del Pachuca tuvo también bastante influencia en este deporte.an

En la provincia al igual que en la ciudad de México, fueron los Espafoles
quiencs mayor impulso dieron al futbol a partir de 1912. En cse aflo se cred la
asociacion de aficionados en México.am

La aficién al nuevo deporte se extendio por todo el pais: En Leon, Irapuato,
Monterrey y Puebla se organizaron nuevas ligas. En el Distrito Federal se
formaron el Sinaloa, el Lusitania, ¢l Condesa y el U53, que juntos dieron origen
al Atlante en ¢l afio de 1916.

(36) ENCICLOPEDIA DE MEXICO. op. cit. Tomo V1, p. 3008
(A7) MARCOS, ¥ernande. Mi amante of fatbol, Féit. G rigaibe, Mézico 1980, p. 98
(26) IIDEM. p. 99.
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La primera Competencia Nacional, el Campeonato del Centenario, ocurri6 en
1921, dentro del programa de festejos conmemorativos de la consumacion de la
Independencia. Participaron equipos de la Capital asf como los de provincia.

Otro dato importante para que siguiera avanzando el futbol en México fué, tal
como lo informa la Enciclopedia de México que "El Necaxa con el patrocinio
de la compaiia abastecedora de energia eléctrica construyo un parque propio
de futbol, que fué inagurado el 14 de septiembre de 1930, Antes de esa fecha
solo existia en la Ciudad de México el Parque Espafia, en la calzada de la
Verénica (actualmente Melchor Ocampo), que entro en servicio el 2 de mayo
de 1925" a9

Por otro lado en 1926, empezo6 sus actividades la Federacion Deportiva de
Occidente de Aficionados, que contaba con ocho equipos.

Para el aflo de 1937, entre los refugiados de la Guerra Civil Espaflola, llego la
casi totalidad de los mejores jugadores de la peninsula Ibérica, grupo que se
llamo Seleccion Vasca. Su influencia ayudd a definir el estilo seco y rudo de
los ingleses y adaptandose a la personalidad mexicana. Con la inclusién de los
jugadores espafioles en los equipos locales se produjo un gran avance.

Sin tener ni la habilidad de los sudamericanos en el manejo del balon, ni su
rapidez, y sin la fortaleza fisica de los europeos, el futbol de pais se adoptd a
las dos diferentes técnicas: la de la habilidad y la de la fuerza.

Un aflo antes, en 1936, se inaguré el Parque Asturias, en la calzada del
Chabacano, lo cual también fué un poderoso estimulo a este deporte.

Durante muchos aflos la Federacion Mexicana de Futbol que se habfa
constituido en 1927, estuvo tratando infructuosamente de organizar un
campeonato nacional de primera division. Esto fué al fin posible en 1940,
aunque de manera muy precaria,

Mientras tanto, el futbol poco a poco se habia ido profesionalizando ya que a
algunos jugadores se les pagaba abiertamente y a otros se les atribuian ventajas
excepcionales en sus centros de trabajo y muy pocos eran en realidad
aficionados. E18 de abril de 1943, la Federacion Mexicana de Futbol sanciond

(39) ENCILOPEDIA DE MEXICO. op.ck. Tome V1. p. 3082,
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oficialmente lo que cra ya una situacion de hecho y le atribuyo al futbol
profesional el cardcter de espectaculo de masas.

E! 9 de noviembre de 1943 la Federacion Mexicana de Futbol limito a cuatro ¢l
nimero de futbolistas no nacionales por equipo. A causa de que muchos de los
afectados empezaron a naturalizarse, el presidente de la Republica Mexicana
en ese tiempo, General Manuel Avila Camacho, decreto que para la temporada
1945-1946 cada equipo deberia participar con un minimo de seis mexicanos
por nacimiento; y, para la siguiente temporada con siete mexicanos cuando
menos. [Esa disposicion presidencial no ha sido modificada a la fecha, pero
desde hace varios aftos los equipos acordaron incorporar a sus filas un minimo
de ocho jugadores nacidos en el pais.

La Federacion Mexicana de Futbol tiene sus antecedentes en la Liga Mexicana
de Futbol Amateur Asociacion creada en 1902, posteriormente se llamo Liga
Inglesa de Futbol Mexicana, mas tarde Liga Mexicana de Aficionados al futbol
asociacion y posteriormente Liga Nacional de Futbol. En 1922 se fusionaron
las Ligas Nacional y Mexicana y nacio la primera Federacion Mexicana de
Futbol.on '

En ese mismo aflo se fundo la Liga Spandling de Aficionados, en 1925 la Liga
Nacional y en 1927, la Federacion Mexicana de Futbol Asociacion, presidida
por Enrique Gaval, quién la afilio a la Federacion Intemacional de Futbol
Asociacion. En 1930 lo sucedid Jesis Salgado organizador del primer
campeonato amateur. También en 1930 se creo la Federacion Central de
Futbol, en 1931 la Liga Mayor, Al aflo y en 1932 se fusionaron las
Federaciones Central y Mexicana, que aunque separadas en 1935, volvieron a
unirse definitivamente en 1948 dando origen a la actual Federacién Mexicana
de Futbol Asociacién (FMF):

Desde los inicios de la Federacion Mexicana de Futbol Asociacion se cred la
primera division, que a partir de la temporada 1932-1933, se ahadio al
Campeonato de Liga, el Tomeo de copa, y en 1941-1942, el partido para
derimir el titulo de Campedn de Campeones. A partir de 1a temporada 1970-
1971 unicamente se celebra el Campeonato de Liga.

La segunda division se intento crearla el 2 se septiembre de 1947, pero se

(30) MARCOS,Fernande op.cit. p.100.
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constituyé oficialente hasta junio de 1950, y la tercera division se inicio el
9 de julio de 1967 contando con 16 cquipos, y !a rama amateur fomenta y
organiza las actividades futbolisticas de los aficionados de todo el pais.

Por los antecedentes anteriores, en 1956 se celebrd en la ciudad de México el
1l Torneo Panamericano de Futbol Profesional, cuyo buen éxito sirvio de
antecentente a los Tomeos Inemacionales que con el nombre de
cuadrangulares, pentagonales y hexagonales han venido efectuandose desde
1957.  El largo adiestramiento en la organizacion de esta indole de
competencias movio a los directivos del futbol nacional a solicitar la sede del
Campeonato Mundial de Futbol en 1970.

Los mexicanos con e! apoyo del entonces presidente de la Republica,
Licenciado Adofo Lopez Mateos, enviaron delegados a todas las demas
federaciones ¢ invitaron a los ejecutivos del futbol mundial a que conocieran las
instalaciones deportivas mexicanas y asistieran a los Juegos Olimpicos. Otros
dos hechos robustecieron la posicion mexicana: la planeacion del estadio
azteca, cuya maqueta fué exhibida en Santiago de Chile, y la creacion de la
Confederacion Norte, Centroamericana y del Caribe (CONCACAF), que
agrupo a todas las naciones de toda esa extensa zona. Posteriormente en 1986,
México volvio a celebrar otro campeonato mundial.

4. FORMACION DE LOS PRIMEROS CLUBES DE FUTBOL

Como ya se preciso en el inciso anterior, el primer club que se formd en
México fué el Pachuca Athletic Club en 1900, gracias a los técnicos y mineros
britdnicos que vivian en esa ciudad. Pero el futbol desborda pasiones y
fronteras hasta inundar con su influencia horizontes inimaginables.

La inquietud y el gusto por el balompié llega al estado de Jalisco casi a la par
que en la zona citada. A diferencia de lo que sucedié en el Distrito Federal,
Hidalgo y Veracruz, el impulso de este deporte s¢ debid a gente de
nacionalidad Francesa. Un ejemplo de ello es el equipo Union Football Club,
fundado en 1906 por los hermanos Gregorio y Rafael Orozco, entre otros y
bajo el patrocinio del belga Edgardo Everaert.

Este mismo equipo dos afios mas tarde pasa a ser el Club Deportivo
Guadalajara, A.C. en 1908, que con el correr de los ailos, se convierte al decir
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de mucha gente experimentada en el ambito del futbol, en el mejor equipo de
futbol de México inclusive es el que mas arraigo tiene entre los aficionados aun
en la actualidad. Es preciso indicar que este equipo es el inico que ha utilizado
inicamente jugadores mexicanos a lo largo de toda su historia.

Afos antes se crearon el Reforma Athletic Club, el British Club y el México
Cricket Club, todos constituidos exclusivamente por ingleses. Posteriormente
se disuelve éste ultimo y se cred el San Pedro Gol Club, que mas tarde se
llamaria el Popo Packing Company.

Es importante seftalar también que el primer equipo formado por mexicanos y
con jugadores mexicanos antes que el Club Deportivo Guadalajara, fué el Club
México de esta Capital, fundado en 1908, y luego se crearon otros clubes
promovidos por las colonias extranjeras, la mayoria espafiolas.

El 12 de octubre de 1916, al fusionarse los equipos Record y Coldn, surgi6 la
primera oncena Mexicana de importancia: el América. Fueron tal su calidad y
tantos sus triunfos iniciales que al siguiente afio obtuvo su ingreso a la Liga.

Sin embargo, para algunas personas como Femando Marcos, la verdadera y
auténtica escuela del Futbol Mexicano, la fundé y encabezd el equipo Atlante
F.C., el cual fué fundado en 1916 por trabajadores del rancho La Condesa
ubicado en los llanos de "La Nopalera" actualmente la colonia Hipédromo
Condesa, lidereados por Refugio Martinez, "¢l vaquero”. El primer nombre del
equipo fué Sinaloa, pues tiempo después se denomind Lusitania en honor de un
famoso barco, entonces decidieron cambiarle el nombre por el de U-53,
rememorando a un submarino alemdn hundido en el Atlantico. Este uitimo
hecho los lleva a elegir el nombre definitivo del equipo y eligieron el de
Atlante. "Este equipo nacié y surgio6 a lo silvestre, espontdneo, con un deseo
vehemente de sobresalir entre tantos equipo extranjeros".on

En la temporada 1943-1944 sc marco el inicio de una nueva etapa. El
campeonato se extendio con nuevos estimulos a otras plazas, y junto con los

equipo Asturias, Espafia, Atlante, América y Marte, de la capital, compitieron
¢l Moctezuma y el AD.O. de Orizaba, los tapatios Atlas y Guadalajara, y el

(31) MARCOS, Fernando. opcit. p. 102
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Veracruz. El Necaxa se desintegro entonces porque sus directivos no
aceptaron el profesionalismo, pero se¢ volvio a constituir a partir de 1950, aito
en que desaparecieron ¢l Asturias y ¢l Espafia. Por esa época fueron
incorporandose a la Primera Division el Puebla, el Leon, el Tampico, ¢l Oro, el
Zacatepec y ¢l Monterrery.

Concluyendo con este capitulo podemos afirmar que debido al inicio de este
deporte en México y su expansion dentro del territorio nacional, ¢s una fuente
importante de creacion de empleos para diversas personas, ya que al
constituirse un equipo de futbol se necesitan diferentes tipos de mano de obra
como son: los propios futbolistas, los directores técnicos, directivos, personal
administrativo, personal contable, construccion y mantenimicnto de
instalaciones hasta llegar asi al personal de intendencia y limpieza, y todos
ellos firman un contrato de trabajo el cual esta regido por la Ley Federal del
Trabajo.

Inclusive se crea otra fuente de trabajo para las personas cercanas al futbol que
no estan relacionadas directamente con algun club deportivo, por ejemplo, los
encargados de la manufactura y venta del boletaje para el ingreso a un estadio
de futbol, asf como los trabajadores independientes que se encuentran dentro de
los estadios como son los vendedores de cerveza, de botanas y fetiches
relacionados con los diversos equipos que se presentan a jugar.

Estos altimos aunque no estdn directamente ligados por media de un contrato
de trabajo con algun club, definimos entonces que no existe subordinacion
alguna y también son trabajadores que utilizan su fuerza de trabajo para su
subsistencia.
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CAPITULO IIT

LA REGLAMENTACION
DE LA FIFA
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Para saber como esta organizado y estructurado el "draft", es imprescindible
que conozcamos cuales son los ordenamientos intemacionales que rigen al
futbol y en este capitulo veremos que la Federacion Internacional de Futbol
Asociacion (FIFA), rige los destinos del futbol a nivel mundial por medio de
sus Estatutos y Reglamentos, los cuales tienen que acatar todos aquellos paises
que esten afiliados a esta Federacion, por lo que veremos cuales son los
antecedentes de ésta, como esta organizada, cudl es su reglamentacién y que
politica sigue, para asi saber si el "draft" cumple con los estatutos que rigen a la
FIFA.



1.  ANTECEDENTES DE LA FEDERACION
INTERNACIONAL DE FUTBOL ASOCIACION.

A principios del siglo XX, el futbol se habia universalizado y los partidos
internacionales se concertaban cada vez con mayor frecuencia. Es ¢l holandés
Hirschmann, a nombre de la asociacion de su pais, que propuso a los ingleses
en 1902, la creacion de una Federacion Internacional de Futbol Asociacion,
pero Frederick Wall, secretario de la Football Association, no dié importancia
al asunto,

Dos aflos después, el 21 de mayo de 1904, se fundo la Federacion Imeracional
de Futbol Asociacion (F.LF.A.), sin la presencia de los ingleses. En la sesion
inicial, llevada a cabo en Paris, se encontraron presentes Mulhinhaus, de
Bélgica, Hirschmann de Holanda, Schneider de Suiza y Espir de! Real Madrid
de Espafla.

Las primeras federaciones que se afiliaron fueron, sin embargo, las de Bélgica,
Alemania, Dinamarca, Holanda y Suiza. Pronto se fueron integrando otras: en
1905, Italia, Hungria y Austria; en 1907, Suecia; en 1908, Noruega y Finlandia,
en 1910, Francia, Luxemburgo y Portugal, en 1912, Argentina; en 1913, Chile
y Estados Unidos, en 1914, Espaila, en 1923, Brasil, Yugoslavia, Polonia,
Uruguay, Checoslovaquia, Egipto y Turquia; en 1924, Bulgaria, Peru e Irlanda;
en 1925, Tailandia y Paraguay, en 1926, Bolivia y Ecuador; en 1927, Grecia y
Costa Rica; en 1929, Surinam, México, Japon, Israel, Islandia y Cuba; en
1930, Filipinas, en 1931, Rumania y China; en 1932, Antillas y Albania; en
1934, Haiti; en 1936, Libano y Colombia; en 1938, Venezuela, Panama y E!
Salvador; en 1946, Inglaterra, Escocia, Irlanda del Norte, Gales, la ex-URSS,
Republica de Corea, Siria, Honduras y Guatemala, en 1948, Suddn, Pakistan,
Irdn, Nueva Zelandia, Gharta, Burma, India, Afganistan y Canadi; en 1952,
Vietnam del Sur, Singapur, Laos, Indonesia, Etiopia, Alemania Occidental,
Ceildn, Nicaragua ¢ Irak; en 1954, Malasia, Hong Kong, Taiwan y Camboya,
en 1956, Australia, Jordania y Arabia Saudita; en 1958, Corea del Norte y
Republica Dominicana; en 1960, Marruecos, Tunez, Kenia, Sierra Leona,
Nigeria, Uganda, Puerto Rico y Malta; en 1962, Bermudas, Somalia y Guinea;
en 1964, Argelia, Camerin, Basutolandia, Africa Central, Chad, Repiblica del
Congo, Dahomey, Fidji, Costa de Marfil, Kuwait, Liberia, Libia, Mali,
Madagascar, Mauricio, Niger, Senegal, Tanzania, Togo, Trinidad, Alto Volta,
Vietnam del Norte, Zambia, Jamaica y Rodesia; y en 1966, Gabon y Papua-
Nueva Guinea.
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En 1995, suman mas de 170 afiliados a ia FIFA, los cuaies a su vez perternecen
a las diferentes Confederaciones geograficas, segin la zonma que les
corresponda.

El primer hombre ¢n ocupar la presidencia de la FIFA, fue el francés Roberto
Guerin, quien la ocupd del 22 de mayo de 1904 al 4 de jumo de 1906; lo
sustituyd Woolfall, quien permanecio en el cargo hasta ¢l 14 de agosto de
1918. El tercero fue el francés Jules Rimet, del 14 de agosto de 1918 al 21 de
Jjunio de 1954, a quien se le debe ¢l mayor impulso a la organizacion. Ei suizo
Seeldrayers presidio la FIFA hasta el 7 de octubre de 1953, fecha en que murio,
siendo sustituido por el inglés Artiur Drewry, quien fue reemplazado, a su vez,
el 25 de marzo de 1961 y con cardcter de interno por Emest B. Thomonen. Le
siguieron Sir Stanley Rous del 28 de septiembre de 1961 a mayo de 1974, y el
Doctor Joao Avelange, desde entonces y hasta el aflo actual.

El Tomeo Olimpico de Futbol fue hasta antes de la creacion del Canpeonato
Mundial, el maximo certamen de este deporte. En 914, la FIFA a
proposicion del holandés Hirschmann, acordd que "la Federacion Internacional
reconocerd el Torneo Olimpico de Futbol como un Campeonato del Mundo
Amateur si éste es organizado conforme a sus reglamentos”  Sin embargo, al
sobrevenir la guerra pocos dias depués, ese convenio quedd sin efecto alguno.

Desde los primeros aflos de la FIFA se plancé la celebracién de un Tomeo
Mundial. Es el holandés Hirschinann, quien desempeiio dufante 25 afos las
labores de Secretario en esa Federacion Intemacional de Futbol Asociacion, y
quien redacto el Reglamento de un primer cainpeonato del Mundo que debia
realizarse, no con selecciones nacionales, sino con los campeones de cada
asociacion nacional. Suiza solicito la sede y le fu¢ concedida para el aio de
1906, pero el certamen no pudo levarse a cabo por falta de participantes.

La ejecucion de la idea fue aplazada durante muchos aios, pero cuando Jules
Rimet asumio la presidencia de la FIFA renacio el interés por realizar el
campeonato de! mundo, pues un rango de tal naturaleza no parecia prudente
atribuirlo al Tomeo Olimpico. En la reunion de Zurich en 1928 se establecid
que la Federacion Intemmacional de Futbol Asociacion organizaria cada cuatro
aflos, a partir de 1930, una competencia denominada Copa del Mundo, abierta
a los equipos representativos de todas las asociaciones nacionales afiliadas a la
Federacion, disputable por encuentros eliminatorios.
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En mayo de 1929, en la reunion de la FIFA en Barcelona, se presentaron las
candidaturas de Espafa, Holanda, Hungria, Italia, Suecia y Uruguay para
organizar la primera Copa del Mundo. Antes de iniciarse el debate, Holanda y
Suecia se desintercsaron en favor de Italia, y poco después los demas paises
retiraron sus demandas al escuchar las palabras del Doctor Bocca-Varela,
delegado de la Asociacion Argentina, quien recordd las victorias uruguayas en
los Juegos Olimpicos de 1924 y 1928, el relavante papel de los Charriias en la
difusion del futbol en América, y el hecho de que esa nacion festejaria en 1930
el Centenario de su Independencia. Asi, Montevideo, Uruguay, fue la primera
sede de un Campeonato Mundial de Futbol,

Pocos objetos en el Mundo son tan ambicionados como la Copa Jules Rimet.
Quien obtiene el titulo de Campeon del Mundo, y con ello el derecho de
custodiar ¢l trofeo hasta que pasc a ser propiedad del pals que logre
conquistarlos tres ocasiones, ostenta la supremacia futbolistica durante los
cuatro aftos siguientes y hasta que el equipo de otra nacion se lo gane.

La Copa del Mundo, a partir del Congreso de la FIFA en Luxemburgo en 1946,
ostenta por decision unanime el nombre de su maximo impulsor. Jules Rimet.
Copa Jules Rimet es el subtitulo del Campeonato del Mundo de Futbol. El
propio presidente de la FIFA dond la copa y otro francés, Abcl Lafleur, fue el
escultor del trofeo: representa una victoria, llevando en sus dos manos
levantadas, sobre la cabeza, a modo de cariatide, un bazo octagonal; tiene 30
centimentros de altura, es de oro macizo -1800 gramos- y pesa cuatro
kilogramos. En su tiempo, costo 50 mil francos. ey

Se han celebrado hasta el afio de 1994, quince campeonatos del mundo, que ha
saber son: en Uruguay (1930), Italia (1934), Francia (1938), Brasil (1950),
Suiza (1954), Suecia (1958), Chile (1962), Inglaterra (1966), México (1970),
Alemania Federal (1974), Argentina (1978), Espaila (1982), México (1986),
Italia (1990) y Estados Unidos (1994), y la proxima emision del campeonato
del mundo sera en Francia (1998).

En los aflos de 1942 y 1946 se suspendieron los campeonatos mundiales a
causa de la gucrra. Los triunfadores han sido, en ese mismo orden: Uruguay,

Italia, Italia, Uruguay, Alemania, Brasil, Brasil, Inglaterra, Brasil, Alemania
Federal, Argentina, Italia, Argentina, Alemania y Brasil.

(32) ENCICLOPEDIA UNIVERSAL ILUSTRADA EUROPEQ-AMERICANA. Tomo XXV, p. 321,
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2. SU ORGANIZACION.

La FIFA marca 1a lina a seguir en materia de futbol en los paises que estan
afiliados a ella, como lo son casi todos los del orbe.

Aquel pais que no siga los reglamentos establecidos, o bien, muestre una
conducta fuera de lugar, corre el peligro de ser expulsado de la organizacion.
Todo esto, debido a la gran influencia de caracter no deportivo, sino politico y
economico que ha adquirido. Es la empresa trasnacional mds grande y
poderosa que existe dentro del futbol, ademas de albergar a méas pafses que la
propia Organizacion de las Naciones Unidas (O.N.U)), inclusive viola
derechos de los futbolistas a nivel mundial, sin que la ONU haga algo al
respecto, ya que ésta cuenta con una personalidad juridica acreditada a nivel
mundial y la FIFA no, pues unicamente cuenta a nivel deportivo futbol y carece

de facultades juridicas.

La Federacion Intemacional de Futbol Asociacion es una Asociacion Civil de
acuerdo con lo que establece el articulo 60 del Codigo Civil Suizo, y se rige de
acuerdo a esa legislacion, ya que la sede de la FIFA se encuentra en Zurich,
Suiza. Este articulo a la letra dice: "Las asociaciones politicas, religiosas,
artisticas, benéficas recreativas u otras que no tengan por objeto fines
econdmicos adquieren la personalidad juridica cuando expresan en sus
estatutos la voluntad de ser organizadas corporativamente.

Los estatutos se redactardn por escrito y contendrdn las disposiciones
necesarias sobre el objetivo, los recursos y la organizacion de la asociacion”,

Por otro lado, tenemos que la FIFA esta constituida por las naciones afiliadas y
reconocidas por ella que controlan "la asociacion futbol” en sus paises
respectivos. . Debera reconocerse una sola asociacion en cada pals, y en cada
una de las cuatro asociaciones britdnicas es reconocida como miembro

individual de la FIFA.

En el articulo 2° de los Estatutos de la Federacion Internacional de Futbol
Asociacion se encuentran cuales son sus objetivos, los cuales enunciamos a
continuacion:

1.- Promover el deporte de futbol asociacion en todas las formas que le parez-
can oportunas.
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2.- Desarrollar relaciones amistosas entre asociaciones nacionales, confedera-
ciones y oficiales y jugadores, fomentando la organizacion de partidos de
futbol a todos los niveles y apoyando al deporte de futbol asociacion por
todos los medios que le parezcan utiles.

3.- Controlar el futbol asociacion bajo todas sus formas tomando aquellas me-
didas que sean necesarias o convenientes, a fin de prevenir que se infrinjan
los estatutos y reglamentos de 1a FIFA o las reglas del juego promulgadas
por el Intemational Board e impedir la introduccion de otros métodos o
practicas irregulares en este deporte y los abusos que pudieran dar lugar la
prictica del juego.

4.- No se admitird discriminacion alguna frente a un pais o un individuo por
motivos de raza, religion o politica.

5.- Una asociacion nacional que tolere, admita u organice competiciones en
las que haya signos de discriminacion o que esté establecida en un pais en
que la discriminacion en el deporte esté instituida por ley, no sera admitida
en el seno de la FIFA o serd excluida si lo estuviera. Cuando una asocia-
cion solicite participar en una competicion o decida organizarla, garantiza-
rd a la Federacion la observacion de estas disposiciones; y

6.- Prever con disposiciones estatutarias, reglamentarias o de otra forma, los
principios validos para decidir y resolver todas las diferencias que pudieran
surgir entre las asociaciones nacionales.

Por su parte, el articulo tercero de los mencionados Estatutos de la FIFA,
perteneciente al capitulo 111, nos dice como se pueden admitir a los miembros
de l1a FIFA, y esto es que solo el Congreso puede admitir a las asociaciones
como miembro. El Comité Ejecutivo o el Comité de Urgencia de la Federacion
pueden conceder la afiliacion provisional a una asociacion. Esta afiliacion
provisional debera ser sometida al proximo Congreso y ratificada por el mismo.

Toda asociacion que solicite su admision como miembro deberd dirigir una
peticion por escrito a la Federacion y a esa solicitud de admision se adjuntara
una declaracion segun la cual la asociacion candidata se compromete a:

a) Someterse en todo momento a los estatutos, reglamentos y decisiones de la
FIFA.
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Este inciso merece un comentario especial, ya que desde el momento en que un
pais decide ser miembro de la FIFA, éste se tiene que someter a los
reglamentos y estatutos que la federacién otorga, por lo tanto un futbolista de
un pais, al estar éste asociado como miembro de la federacion, también se tiene
que sujetar y obedecer esos estatutos y reglamentos, y por consiguiente desde
ese momento en que solicita su afiliacion como miembro de la FIFA, ya se
estan violando sus derechos, pues la FIFA viola tambicn los tratados
intenacionales y por lo tanto, pensamos que las Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU) tiene que intervenir en el aspecto juridico y marcarle las pautas
a seguir en ciertos lineamientos con respecto a los asuntos laborales surgidos
entre un futbolista y el club al que pertenece, ya que no es posible que una
institucion de mucha menor jerarquia a nivel internacional como es la FIFA,
pase por alto y tenga mas validez un estatuto de ésta que los tratados
internacionales que son realizados en comun acuerdo por las naciones y
ratificados ante el maximo organismo mundial como es la ONU,

b) Observar las reglas de juego en vigor en el seno de la federacion .

Asimismo, hacen referencia de que la asociacion postulante adjuntara
igualmente a su solicitud sus estatutos y reglamentos. Dichos estatutos deberan
contener necesariamente una disposicion con cardcter imperativo que adopte
las prohibiciones y obligaciones contenidas en el articulo 58 de los estatutos de
laFIFA.

Las asociaciones nacionales afiliadas a la FIFA que pertenezcan
geograficamente al mismo continente podran agruparse en Confederaciones que
la FIFA reconocers; las cuale son:

1.- Confederacion Africana de Futbol.

I1.- Confederacion de Futbol Asidtica.

II1.- Union Europea de Asociaciones de Futbol,

IV.- Confederacion Norte, Centroamericana y del Caribe de Futbol.
V.- Confederacion Sudamericana de Futbol.

La FIFA esta integrada por los Organos Legislativo, Ejecutivo y
Administrativo, esto es, el Congreso es el Organo Legislativo de la Federacion.
En tal calidad, es la instancia suprema. El Comité Ejecutivo es el Organo
Ejecutivo de la FIFA y la Secretaria General es su Organo Administrativo. Las
Comisiones Permanentes y "Ad-hoc" tienen por funcion asistir a los Organos
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de 1a Federacion en el ejercicio de sus tareas respectivas. Su composicion y
atribuciones se rigen de acuerdo a lo establecido en sus diferentes articulos de
los Estatutos de la FIFA,

El Congreso que es el Organo supremo de la FIFA, se celebrara cada dos aiios.
El Comité Ejecutivo puede convocar ¢n todo momemo un  Congreso
Extraordinario de la Federacion, mediante peticion por eschto de un tercio de
las asociaciones nacionales miembros de la Federacion, v el Comité Ejecutivo
deberd convocar un Congreso Extraordinario en los tres meses siguientes a la
peticion.

Cada asociacion dispone de un voto. Esta autorizada a ser representada, como
maximo, por tres delegados, que tienen derecho a participar en las discusiones.
Las Confederaciones estan autorizadas a ser representadas por tres
observadores.

Los nombres de los delegados deberin comunicarse a la Secretaria General
antes de la apertura del Congreso, indicando cual de ellos tiene derecho al voto.
Si el delegado, en cualquier momento del Congreso, abandona la sala de
deliberaciones, sera reemplazado por el representante que le sigue en la lista de
delegados establecida por la asociacion nacional interesada.

Solo los delegados presentes y que tengan derecho a voto podran decidir sobre
las cuestiones sometidas a voto. Ningin delegado esta autorizado a
representara mas de una asociacion. Durante su mandato, los miembros del
Comité Ejecutivo no podrdn ser llamados a representar a su Asociacion en
calidad de delegados. Los delegados al Congreso deberan ser miembros de la
asociacion afiliada que representan y ser ciudadanos del pais de esa asociacion.
Asimismo, la Federacion sufragara los gastos de viaje y de alojamiento de un
delegado por asociacion participante en el Congreso.

La fecha y el lugar del Congreso deberan comunicarse a las asociaciones
afiliadas mediante carta certificada enviada por lo menos seis meses antes de su
celebracion. Sin embargo, en caso de urgencia, el Congreso podra examinar
las propuestas presentadas después del plazo mencionado con anterioridad, si
se reune la mayoria absoluta de las asociaciones afiliadas a la FIFA que, en el
momento en que se celebre, no esten privadas por cualquier motivo de su
derecho a votar y si una mayoria de tres cuartos de los votos emitidos lo decide
sl
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Ahora bien, los nombres de los candidatos a la presidencia de la Federacion
pueden ser propuestos por cualquier Asociacion Nacional miembro de la
Federacion y deberan llegar a la Secretaria General de la FIFA dos meses antes
de la fecha de la inaguracion del Congreso. El presideme saliente es reclegible,
Los nombres de los candidatos serdn transmitidos por la Secretaria General a
todas las Asociaciones Nacionales, como minimo, un nes antes de la fecha del
Congreso,

El articulo 15 nos habla de que solo un Congreso podra modificar los Estatutos,
el Reglamento de aplicacion de los Estatutos y el Reglamento del Congreso de
la FIFA. Todo proyecto de modificacion de los Estatutos no podra figurar en el
orden del dia y después ser sometido a voto, salvo si es presentando por una
Asociacion Nacional, apoyada por otras dos, o es propuesto por el Comité
Ejecutivo. '

Para poder decidir una modificacion de los Estatutos, un Congreso debera
reunir a la mayoria absoluta de asociaciones afiliadas a la FIFA y que, en el
momento de celebrarse, no estén privadas por cualquier razén de su derecho a
voto.

Un proyecto de modificacion del Reglamento de aplicacion de los Estatutos y
del Reglamento del Congreso puede ser propuesto por una sola Asociacion
Nacional o por el Comité Ejecutivo. Las propuestas relacionadas con la
modificacion de los reglamentos indicados serdn aprobados por, mayoria simple
de votos emitidos por los delegados presentes autorizados a votar,

Contituyen una excepcion las decisiciones siguientes, que solo podran tomarse
si el Congreso reune la mayoria absoluta de asociaciones afiliadas a la FIFA
que, en el momento de celebrarse, no esten privadas de su derecho a voto por
cualquier razon y para las cuales es necesaria una mayoria de tres cuartos de
los votos emitidos:

a) modificar o completar los Estatutos,

b) completar el orden del dia del Congreso.
¢) excluir a un miembro de la Federacion.
d) cambiar de sede de la Federacion.

¢) disolver la Federacion.
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Por cuanto toca al Comité Ejecutivo de la Federacion, éste se compondra de: |
Presidente, 8 Vicepresidentes y 12 miembros. El Presidente sera elegido por
las asociaciones representadas en el Congreso que tengan derecho a voto. Por
su parte, los Vicepresidentes y miembros del Comité Ejecutivo seran
nombrados por las Confederaciones, con excepcion de los Vicepresidentes que
representan las cuatro Asociaciones Britanicas y los cuales serdn designados
por las asociaciones interesadas. En el momento de su eleccion deberan ser
miembros de su Asociacion Nacional, El Presidente y un Vicepresidente no
podrin pertenecer a la misma Asociacion Nacional. Dos personas del mismo
pais o dos miembros de la misma asociacion no podran tener, al mismo tiempo,
la calidad de miembro en el seno del Comité Ejecutivo. Los mandatos del
Presidente, de los Vicepresidentes y de los miembros en el seno seran de cuatro
aflos, los cuales podrin ser renovados.

E! Comité Ejecutivo es el organo ejecutivo de la Federacion, decidira todas las
cuestiones que no sean de la competencia del Congreso, con excepcion de las
que los presentes Estatutos reserven a otras instancias.

El Presidente representa legalmente a la Federacion, presidira las reuniones del
Congreso, del Comité Ejecutivo, del Comité de Urgencia y de las comisiones
de las cuales ha sido nombrado Presidente, también votard y, en caso de
igualdad de votos, el suyo serd decisorio.

El Comité Ejecutivo nombrard un Comité de Urgencia, integrado por siete
miembros, para tratar todos los asuntos que exijan una decision inmediata entre
las reuniones del Comité Ejecutivo. E! Comité lo formardn: el Presidente, el
Presidente de la Comision de Finanzas y un representante de cada
Confederacion , elegidos de entre los miembros del Comité Ejecutivo,

Las decisiones tomadas por el Comit¢ de Urgencia se ejecuturdn
inmediatamente y deberan ser ratificadas por el Comité Ejecutivo en ocasion de
su proxima reunion.

Las Comisiones permanentes con las que cuenta la FIFA son las siguientes:
a) La Comision de Finanzas.
b) La Comisidn Organizadora de la Copa Mundial de 1a FIFA,

¢) La Comision Organizadora de los Tomeos Olimpicos de futbol.
d) La Comision de las Competiciones Juveniles de la FIFA,
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¢) La Comision del futbol en superficie reducida.
f) La Comision del futbol femenino.

g) La Comisién de Arbitros,

h) La Comision Técnica.

i) La Comision de Medicina Deportiva.

j) La Comision de estatuto del jugador.

k) La Comision de asuntos legales.

1) La Comision de seguridad y fair-play.

m) La Comision de medios informativos.

n) La Comisién de Protocolo.

El Presidente, el Vicepresidente y los miembros de cada Comision permanente
serdn nombrados por el Comité Ejecutivo para un periodo de cuatro aflos, El
Presidente y el Vicepresidente de las Comisiones permanentes serdn elegidos
de entre los miembros del Comité Ejecutivo.

De las anteriores Comisiones permanentes, la que nos interesa de sobremanera
es la Comision del Estatuto del Jugador, 1a cual se compondra de un Presidente,
un Vicepresidente y del numero de. miembros que se juzgue necesario,
debiendo estar representada cada Confederacion.

Sus atribuciones seran las siguientes:

a) Estudiar y examinar los problemas generales relacionados con el estatuto del
Jugador.

b) Notificar al Comité Ejecutivo la interpretacion de las disposiciones
estatuitarias y reglamentarias relacionadas con la calificacion, el estatuto o la
transferencia de jugadores.

¢) Velar porque sean respetadas las deficiones del estatuto del jugador
establecidas en la FIFA.

d) Determinar el estatuto de los jugadores para las diferentes competiciones
organizadas a nivel intemacional,

¢) Investigar sobre las transferencias litigiosas sometidas a la FIFA y tomar una

decision al respecto en conformidad con las disposiciones especificas en-la
materia.
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En este sentido, pueden imponerse directamente a clubes, oficiales, iiembros,
entrenadores o jugadores las sanciones siguientes: amonestacion, censura,
multa o suspension. De acuerdo con estas competencias, la Comision entrara
en materia s6lo en los casos que le sean sometidos a través de las Asociaciones
Nacionales.

Otra Comision permanente que también nos interesa es la Comision de Asuntos
Legales que s¢ compondra de un Presidente, un Vicepresidente y del nimero
de miembros que se juzguc necesario. Todos deberan tencr una formacion
juridica, y entre sus atribuciones estdn las siguientes;

a) Redactar dictAmenes juridicos, asesorar y establecer criterios a proposito de
los casos, litigios o demandas que le sean sometidos.

b) Realizar un seguimiento de la evolucion de los Estatutos y Reglamentos que
rigen la FIFA y proponer al Comité Ejecutivo las modificaciones que le
parezcan utiles.

¢) Examinar individualmente los Estatutos y Reglamentos que gobieman las
asociaciones afiliadas y proponer al Comité Ejecutivo que intervenga a fin de
efectuar todas las modificaciones que sean deseables.

Otros 6rganos que integran la FIFA son los Organos Jurisdiccionales para las
competiciones que organice, seran: La Comision Disciplinaria y [a Comisién
de Apelacion,

La Comision Disciplinaria se compondra de un Presidente, un Vicepresidente y
del nimero de miembros que se juzgue necesario. Su Presidente debera tencr
formacion juridica. Su funcionamiento serd objeto de. un Reglamento
preparado por el Comité Ejecutivo. Este establecera igualmente un Repertorio
de Medidas Disciplinarias.

La Comision Disciplinaria de la FIFA puede sancionar a las Asociaciones
Nacionales, clubes, oficiales, miembros, entrenadcres o jugadores en caso de
violacion por parte de éstos de los Estatutos, Reglamentos y prescripciones de
ia FIFA, en caso de violacion de las decisiones de sus organismos o de actos
contrarios al espiritu o a la literalidad de las Reglas de Juego. También tomara
sus decisiones en conformidad con e} Repertorio de Medidas Disciplinarias que
establece el Comité Ejecutivo.
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Por su parte, la Comision de Apelacion se compondra de un Presidente, un
Vicepresidente y el nimero de miembros que se juzgue nccesario, Su
Presidente deberd tener formacion juridica, y la Comision juzgarda las
apelaciones interpuestas contra las decisiones de la Comision Disciplinaria que
los Reglamentos de la FIFA no haya declarado definitivas. Las decisiones de
la Comision de Apelacion, al igual que el funcionamiento de esta instancia,
seran objcto de un Reglamento especifico elaborado por el Comité Ejecutivo.

Las decisiones de esta Comision seran definitivas y obligaran a las partes.

intercsadas.

Tenemos que la FIFA cuenta también con la Secretaria General que es un
organo administrativo permanente, al cual podra recurrirse a clla para efectuar
toda clase de trabajos administrativos, de propaganda y técnico. El Secretario
General es el Director Ejecutivo de la Secretaria permanente de la Federacion.

En los Estatutos de la FIFA se habla también en el Capitulo V, articulo 43, de
las suspensiones de Asociaciones Nacionales, el cual nos dice que solo el
Congreso sera competente para suspender a una Asociacion Nacional. Sin
embargo, en casos de urgencia, una sancion tal podra ser impuesta por el
Comité Ejecutivo. La suspension sélo podra prolongarse por una decision de
este organo, tomada por mayoria de las tres cuartas partes de los votos
emitidos. Todo ello sin perjuicio del caso previsto en el articuio 46 de dichos
Estatutos, el cual habla de que toda aquella asociacion que no haya pagado la
cuota quedara automaticamente suspendida, a menos que haga valer una razon
justa, aceptable para el Comité Ejecutivo,

La suspension tiene por objeto privar a la Asociacion Nacional en cuestion del
derecho de voto en el Congreso hasta que se levante la sancion. Por otra parte,
las Asociaciones Nacionales suspendidas no podran mantener contactos
futbolisticos con otros miembros.

3.  REGLAMENTACION Y POLITICA.

Una vez que vimos como esta organizada la Federacion Internacional de Futbol
Asociacion y cuales son los organos que la rigen, podemos analizar cual es su
politica de acuerdo a su reglamentacion.

Tenemos que cuando el Congreso debe decir la afiliacion de algin miembro, la
asociacion solicitante podrd apoyar su peticion mediante sus representantes.
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Sin embargo, éstos deberan abandonar la sala de deliberaciones cuando se
examine la peticion y durante la votacién, Si se acepta la peticion, los
delegados de la asociacion que acaba de ser admitida estan autorizados a
participar inmediatamente en los trabajos del Congreso!

Una asociacion cuya candidatwra haya sido adiitida abonard la cotizacion
anual prevista en los Estatutos, comrespondiente al aito en el cual haya sido
aceptada su admision. Asimismo, una asociacion cuya atibacion haya sido
aceptada podra inscribirse inmediatamente para participar en cualquiera de las
competiciones organizadas por la FIFA, siempre que el plazo de inscripcion de
dicha competicion no haya caducado.

En los Estatutos de la FIFA se marcan derechos y obligaciones que tienen los
afiliados a la Federacion. Asi el articulo 9 de dichos estatutos nos marca cuales
son esas obligaciones y derechos,

La FIFA podra, en circunstancias excepcionales, permitir a una Confederacion
aceptar en calidad de miembro a una Asociacion Nacional que pertenezca
geograficamente a otro continente y que no esté afiliada a la Confederacion de
este contingnte. Se requerira la opinion de la Confederacion de este continente.

Las Confederaciones reconocidas tienen los derechos y obligaciones siguientes:

a) Respetar y hacer respetar los Estatutos, Reglamentos y ‘decisiones de la
FIFA,

b) Cooperar con 1a FIFA en todos los sectores relacionados con la organizacion
de competiciones internacionales o con el futbol en general.

¢) Organizar sus propias competiciones interclubes.

d) Organizar ademds sus propias competiciones internacionales, en especial,
para la juventud.

¢) Asegurarse de que las ligas intemacionales u otras organizaciones andlogas
de clubes o de ligas no sean constituidas sin su consentimniento ni la aprobacion
de la FIFA.
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f) Conceder a las asociaciones que hayan solicitado su afiliacion a la FIFA, y
por recomendacion de ésta iltima, un Estatuto de "miembro asociado", cuya
duracién no excedera de dos aifos y que conferira dichas asociaciones el
derecho de participar en sus compcticioncs y deliberaciones, pero sin derecho a
voto,

g) Elegir, por lo que respecta a su contenido y en conformidad con el articulo
19 de los Estatutos, los Vicepresidentes y los miembros a los que las mismas
tendran derecho en el seno del Comité Ejecutivo de la Federacion.

h) Mantener el contacto y la cooperacion con la FIFA, delegando dos miembros
a participar en una comision consultiva que cuente con el mismo nimero de
representantes de la FIFA, con objeto de tratar los problemas relacionados con
sus intereses y los de la Federacion.

i) Garantizar que los representantes que las mismas han nombrado para un
organismo de la FIFA o elegido para el Comité Ejecutivo, ejerzan su actividad
en un espiritu de respeto y reconocimiento.

j) Constituir comisiones que trabajen en estrecha colaboracion con las
comisiones correspondientes de la FIFA.

k) Cuando circunstancias excepcionales lo justifiquen y si la FIFA ha dado su
autorizacion, permitir a una asociacion miebro de otra Confederacion (o los
clubes afiliados) que participe en competencias aprobadas que organicen ellas.

1) Con caricter general, tomar todas las medidas que parezcan utiles (tales
como la organizacion de cursos, conferencias, etc.), para el desarrollo del
deporte del futbol asociacion en sus continentes respectivos.

m) Formar los 6rganos necesarios para la realizacion de los deberes que le
corresponda.

n) Procurar los recursos necesarios para llebar a cabo sus tareas.
El Comité Ejecutivo de la FIFA podrd delegar a cualquiera de las

Confederaciones, para determinadas cuestiones, ciertas de las tareas o
competencias que le son propias.
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Los Estatutos y Reglamentos de las Confederaciones deberdn ser sometidos
para su aprobacion al Comité Ejecutivo de la Federacion.

Los idiomas oficiales de la Federacion seran el inglés, el francés, el espanol y ¢l
aleman. El inglés serd la lengua usual para las actas, la correspondencia oficial
y los comunicados. En caso de divergencias en la interpretacion de los textos
francés, espafiol o aleman de los Estatutos, Reglamentos, decisiones vy
comunicaciones de la Federacion el texto inglés dara fe.

Como podemos observar, los idiomas oficiales son otra fuente de trabajo para
distintias personas, ya que desde el momento en que se requiere a un traductor
para los Reglamentos a los diferentes idiomas oficiales, se necesita el servicio
de una o varias personas especializadas en la traduccion del idioma y sobre
todo conocer muy bien los idiomas a los cuales los va a traducir, y este también
es un trabajo que la FIFA requiere, por lo tanto, es una fuente de trabajo a
nivel internacional.

Por otro lado, tenemos que el articulo 56 de los Estatutos de la Federacion se
refiere al Estatuto de los Jugadores, ¢l cual dice” "Los jugadores de las
Asociaciones Nacionales afiliadas a la Federacion serdn aficionados o no
aficionados, nosotros entendemos que por no aficionados seran los futbolistas
profesionales.

Las definiciones y otras disposiciones relacionadas con ¢} Estatuto y la
transferencia de los jugadores serin objeto de un Reglamento especifico
establecido por el Comité Ejecutivo.

Sin embargo, en el articulo 58 de ios Estatutos mencionados, se da ia mayor de
los violaciones a los futbolistas profesionales a nivel internacional, ya que este
precepto es el que prohibe a los futbolistas a acudir a los tribunales
correspondientes de sus paises en caso de surgir alguna controversia entre él y
el club al que pertenecen, al decir a la letra; "Las Asociaciones Nacionales,
clubes o miembros de clubes no estaran autorizados a presentar ante los
tribunales ordinarios los litigios que tengan con la Federacion o con ofras
asociaciones, clubes o mieinbros de clubes, comprometiéndose a someter cada
uno de estos litigios a un tribunal arbitral nombrado de comiin acuerdo.

En aplicacion de lo que precede, las Asociaciones Nacionales deberdn incluir
en sus Estatutos una disposicion segin la cual sus clubes y miembros no podran
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presentar un litigio ante los tribunales ordinarios, sino que deberin someterse a
cualquier diferencia eventual a la jurisdiccion, de un tribunar arbitral de la
asociacion.

Igualmente si las leyes de una pais permiten a los clubes y miembros de clubes
presentar ante los tribunales ordinarios decisiones tomadas por los organos
federativos deportivos, los clubes o miembros que existan en el seno o bajo la
responsabilidad de la Asociacion Nacional a la que pertenezcan deberan agotar
todos los medios de la justicia deportiva. Las Asociaciones Nacionales
cuidaran, en la medida de su competencia, de que sus clubes y miembros de
clubes respeten esta obligacion y sean conscientes de las consecuencias que
pueden surgir de su inobservancia.

En caso de conflicto entre dos o varias asociaciones que no hayan podido
ponerse de acuerdo sobre la composicion del tribunal arbitral, correspondera
decidir al Comité Ejecutivo de la Federacion. Tal decision serd definitiva y
obligara a las asociaciones afectadas.

Las Asociaciones Nacionales, clubes o miembros de clubes deberan ejecutar
estrictamente las decisiones tomadas en caso de litigio por lo organos
competentes segtn los parrafos arriba mencionados.

Las infracciones contra las prescripciones amiba mencionadas serdn
sancionadas en conformidad con el Repertorio de Medidas Disciplinarias. En
particular, todo club que contravenga los principios mencinados mas arriba
podra ser sancionado con una suspemsion de toda actividad intemacional
(competiciones oficiales y amistosas), asi como con una suspension de su
estadio para todos los encuentros internacionales (Asociaciones Nacionales y
Clubes).

Los litigios, referidos a la transferencia y la clasificacion de los jugadores, se
solucionara segun el procedimientos previsto en el Articulo 33 de los presentes
Estatutos". (La Comision del Estatuto del Jugador).

Por ultimo, en sus disposiciones especificas de los Estatutos de la FIFA se
menciona que sea cual fuere el estatuto de los jugadores, un club afiliado a una
de las asociaciones de la Federacion no podra ser una fuente de beneficios para
sus dirigentes o para quienes le hayan adelantado fondos.
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Inclusive la misma FIFA en sus Estatutos habla sobre los agentes de los
jugadores, y dice que esta prohibida la utilizacion de agente u otros
intermediarios para la transferencia de jugadores.

Sin embargo, si el Comité Ejecutivo lo estima necesario, puede establecer una
reglamentacion obligatoria que autorice la actividad de los agentes de jugadores
bajo ciertas condiciones especificas.

Los Estatutos de la FIFA fueron aprobados por el Congreso de ésta, celebrado
el 6 de junio de 1990 en Roma y modificados por los Congresos de la FIFA el
3 de julio de 1992 en Zurich y del 16 de junio de 1994 en Chicago.
Reemplazan a los del 28 y 29 de septiembre de 1961 y entran en vigor al dia
siguiente.



PGSR
et b b e WARRES

CAPITULO IV
EL DRAFT
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El "draft" es un medio de transferencia de futbolistas que desde el aito de 1990
se viene efectuando ao tras afio a pesar de ser anticonstitucional y de llevarse
a cabo siguiendo el modelo norteamericano y ain con su vocablo inglés. En
este capitulo vamo a analizar como se lleva a cabo este mercado de picrmas de
futbolistas que es el sindnimo en espafiol, como es que los dirigentes del futbol
mexicano lo estructuraron y lo organizaron violando la Constitucion y la Ley
Federal del Trabajo, asf como cual es la posicion del futbolista extranjero en el
"draft" y principalmente cuales son las consecuencias que cste régimen de
transferencias ha tenido desde su creacion hasta la actualidad.  Asimismo
vamos a analizar las violaciones que se han cometido a los derechos humanos
de los futbolistas al realizarse este régimen de transferencias,



1. SUEQUIVALENTE EN ESPANOL Y SU ORIGEN EN EL
EXTRANJERO Y EN MEXICO,

En el capitulo 1, en el inciso 7 de este trabajo, se di6 la definicion de lo que
siguifica 1a palabra de origen inglés "DRAFT", pero como dijimos ahi, era solo
el concepto ya que su andlisis juridico y la profundizacion de su contenido lo
haremos en este capitulo.

Empezaremos por retomar la definicion de lo que es "draft”. Cono ya dijimos,
es un vocablo inglés que segun la mayoria de los diccionarios y enciclopedias,
tanto americanas como inglesas, nos dicen que "draft" es principalmente, una
letra de cambio, un documento que se utiliza en ¢l mercado para cambiar,
comprar, vender o intercambiar algo, es un proyecto o borrador, conscripcion
militar; como verbo (to draft) es redactar, reclutar, bosquejar, dibujar o trazar.

Como podemos ver, esta palabra tiene varios significados en espailol, pero para
¢l uso que le dan los directivos de los clubes de la Primera Division Profesional
en México, "draft" es reclutar a los jugadores profesionales para después
ponerlos en venta como cualquier mercancia, También lo podemos comparar
como que a un jugador de futbo! profesional lo toman como a una letra de
cambio o documento para intercambiarlo por otro jugador de su misma especie
o calidad futbolistica dentro de un "mercado” de futbolistas profesionales.

Aunque también se puede comparar el "draft" como a un bosquejo 0 a un
borrador de una venta de esclavos, ya que anteriormente se reunian o
reclutaban a un grupo de esclavos, en este caso jugadores de futbol, y después
los ponian en venta a ver quien pagaba mds por un esclavo y esto es lo que
hacen los actuales directivo de las clubes del futbol y la gente que esta al frente
de la Federacion Mexicana de Futbol Asociacion, reclutar a varios jugadores
para posteriormente ponerlos en venta a ver que club paga mas por un jugador
en especial, cambiarlos o transferirlos a otro sin el consentimiento del jugador.
Por esto decimos que es un borrador de una venta de esclavos de la antigua
Roma, pero disfrazada al estilo modemo mexicano.

El vocablo inglés "draft" fue inventado en el afto de 1990 por lo funcionarios de
1a Federacion Mexicana de Futbol apoyados, desde luego, por los directivos d¢
los clubes de futbol de Primera Division en su intento, segun ellos, de mejorar
la economia del futbol, y de incidir en el proceso inflacionario buscando que la
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valonizacion de las cartas de transferencia, primas y sueldos, se ajusten a la
realidad econdmica y financiera de los clubes.

Pero como hemos visto anteriormente, lo que en realidad es el "draft" es un
mercado de piernas, ya que desde el aito de 1990 hasta la actual temporada
1995-1996, cada aflo en diferentes lugares (principalmente en playas), se lleva
a cabo este reclutamiento de jugadores para después ponerlos a la venta "al
mejor postor”, y el club que nas ofrece y paga por un determinado jugador
puesto en venta es el que lo compra.

Por lo anterior, pedemos afirmar que €l cquivalente en espaiiol de la palabra
inglesa "draft" es mercado. Porquc en un mercado se compran y venden
mercancfas, se¢ comercian, se trafican o se negocian diferentes articulos,
productos o cosas.

En el caso de! futbol mexicano, es un mercado pero de piemas de futbolistas en
sus diferentes categorias, ya que ahi un directivo de un club podrd encontrar
desde un portero, un delantero, un defensa hasta un goleador a "muy buen
precio”, e inclusive si el precio le parece alto a un directivo lo puede negociar
con el actual duefio del futbolistas y llegar a un arreglo economico.

Al ya tener el equivalente en espaiol de "draft", mercado, ahora vamos a ver
cual es su origen en el extranjero.

E! "draft” es de origen norteamericano, esto es que en Estados Unidos, se
reclutan a los mejores jugadores libres de ciertos deportes con el fin de
equilibrar las fuerzas de los equipos. El espiritu de justicia en el “draft” obliga
a que se escoja a talentos, a los primeros y a los campeones.

Todo empezd a mediados de siglo, cuando un equipo de beisbol, llamados
Yanquis de Nueva York, acapararon lo mejor de los mejor gracias a su poderio
economico y a la sagacidad de los buscadores de talento. Pero para el caso
resulté lo mismo, porque esos sagaces buscadores de talentos llevaban a sus
jovenes con el que mejor pagaba. Este equipo que en virtud de estos servicios,
consiguio 28 series mundiales y es el unico que lo ha hecho en la historia del
beisbol en los Estados Unidos. Esto quicre decir que el sistema funcioné. Pero
sucede que ahora por el "draft" quiza, no gana una serie mundial desde 1970.
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Y si en Estados Unidos los beisbolistas son universitarios en un elevadisimo
porcentaje (se habla de un 90%), en nuestro pais los futholistas van en camino
de ser una inmensa mayoria con titulos de profesionalgs. Lo misino pasa con
los jugadores de futbol americano y de basketbol en los Estados Unidos, se
escogen a deportistas universitarios, no a profesionales, todo lo contrario que
en México.

Los antecedentes u origen de! "draft"en México se dan en el aflo de 1990
cuando antes las transferencias de jugadores se regian por las leyes de la oferta
y la demanda, es decir, existia la libre contratacion. El representante de un
jugador contactaba con el club que se interesara por sus servicios y se llegaba a
un acuerdo econdmico, existia el promotor o intermediario.

En caso de que un club tuviera la titularidad de un contrato de algun jugador, el
club era quien terminaba transfiriéndolo 2 aquél club que le hubiera ofrecido
una cantidad satisfactoria. Si el club no lograba colocarlo en otro equipo, le
ofrecia al futbolista una cantidad por quedarse y si éste no aceptaba, dejaba de
jugar esa temporada,

En 1990, como ya se menciono, los clubes integrantes de la Primera Division
del futbol profesional, imponen el sistema de transferencia denominado "draft”,
que no es otra cosa que una venta disfrazada de esclavos (jugadores), una copia
mal hecha de las transferencias que se hacen en los Estados Unidos con los
jugadores universitarios de Basketbol, beisbol y futbol americaho.

Lo que se vié fue que se intento inexicanizar ¢l sistema americano, pero a
diferencia de la usanza estadounidense. En ¢l "draft-" mexicano no se pemitio
la entrada ni la presencia de la prensa, tanto local como nacional. Se pudo
entender en ese aflo que tal actitud obedeci6 a que se trataba de un
experimento, pero los aflos siguen pasando, se sigue llevando este mercado de
piemas y las cosas siguen igual, sin permitir 1a entrada de la prensa a la hora de
las transacciones, sin preguntarle al futbolista si quiere ser vendido a tal o cual
club. En fin, sigue el "draft” violando los derechos constitucionales de los
deportistas que mas adelante analizaremos.

En el futbol mundial, es comuin que en toda transferencia de un jugador, tenga
injerencia una tercera persona llamada representante o promotor.
Regularmente, asume este papel una persona fisica, aunque no se descarta que
en un futuro se integre una persona moral con objetivos de intermediacion.
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Estos sujetos estan debidamente identificados en el ambiente futbolistico, en
donde al inicio de cada temporada pueden colocar a uno o mas jugadores en
uno o varios clubes en distintos puntos del orbe.

En México, los promotores deportivos fueron, y ahora en algunos casos,
sujetos de obligada presencia entre una temporada y otra. El sistema era entrar
en contacto con algtin club al que le ofrecian conseguir los servicios de uno o
varios jugadores por los que estuviera interesado dicha escuadra.

El promotor entraba en contacto con el o los futbolistas requeridos y si ellos
aceptaban la oferta llegaban a firmar con el club interesado. A su vez, el
promotor, ganaba una cantidad con el club y otra con el jugador, satisfaciendo
ambas necesidades.

Esta era la tematica de las transferencias en el balompié nacional. Sin
embargo, a partir de julio de 1990, los duefios de los equipos participantes en la
Primera Division profesional, contando con el apoyo de los dirigentes de la
Federacion Mexicana de Futbol, y aiin de los propios directivos de la
Confederacion Deportiva Mexicana (CODEME), ya que ésta titima nada hizo
por detener la venta disfrazada de esclavos futbolistas; argumentando una
inflacion ocasionada por las altas cifras de cotizacion de los futbolistas,
intentaron encontrar un sistema de transferencia mas directo entre club y club,
dejando a un lado a los promotores o intermediarios, a quienes se les acusé de
propiciar dicho estado inflacionario.

De esta manera, se intenta copiar el sitema americano del "draft” que se utiliza
con éxito en la organizacion de algunos deportes de conjunto norteamericano
en donde el objetivo principal es el de equilibrar las fuerzas contendientes.

Desde un principio, dicho sistema recibid y sigue actualmente recibiendo
severas criticas, En primer lugar el club dispone de quienes son los jugadores
transferibles y quienes no, sin tomar en consideracion la opinién de los
jugadores. Segundo, reunidos todos los presidentes de los clubes, hacen
aparecer en pantalla gigante, uno por uno, a los jugadores en venta, si algin
club se interesa por alguno y lo logra contratar, desde ese momento el jugador
queda a su disposicion aun en contra de su voluntad. Si dicho futbolista se
niega a firmar con su nuevo equipo, queda inhabilitado para desempefiar su
trabajo por lo menos durante un aflo.
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Como se puede apreciar, este sistema descrito a grosso modo, carece de las
garantias minimas para el trabajador. En cuanto al intermediario, lo hace a un
lado, mas no lo elimina, ya que aquéllos jugadores que no trabajaron el aflo
anterior adquieren la calidad de agentes libres y gozan de la iniciativa de hacer
uso de un promotor para lograr contratarse en la proxima temporada.

El primer "draft" se llevo a cabo en Acapulco, Guerrero, los dias 16, 17 y 18 de
julio de 1990, en ese entonces se negociaron 354 jugadores de futbol quienes
fueron puestos transferibles por 20 clubes,

Esto se dio después de varias reuniones sostenidas con los dirigentes de la
Primera Division del futbol mexicano luego de analizar varios y diversos
proyectos de transferencias y se llegé a la conclusion de que uno de los
principales problemas que atravesaba el futbol mexicano en ese tiempo era la
inflacién que campaiia tras campaila ocasionaban los promotores con los
precios tan altos que ponian a los futbolistas, y una manera de abatir esa
inflacion desproporcionada fue la de arreglarse de club a club.

Es decir, los dirigentes de equipos llegaron a la conclusion de que habia
demasiados intermediarios en el medio futbolistico, gente que se aprovechaba
de laignorancia de los directivos para ofrecer su "mercancia" al precio que mds
le conviniera ya que, logico, a mayor precio, mayor ganancia. Y asi en un abrir
y cemar de ojos, el intermediario encontré su modus vivendi a costa de la
mayoria de los dirigentes de equipos.

Por tal motivo, los representantes de los equipos de la Primera Division de
futbol decidieron hacer un pacto entre caballeros y tasar las transferencias de
sus jugadores a un precio mis razonable y sin intermediarios.

Asimismo, se compromectieron a enviar cada uno su lista de jugadores
transferibles a fin de que los equipos sepan que elementos estdn en condiciones
de ser negociables.

También crearon cuatro categorias de futbolistas:

LIBRE .- Que comprende a aquellos elementos cuya trayectoria han alcanzado

un superior nivel en el medio como los seleccionados nacionales, con un
determinado nimero de juegos sostenidos como tales.
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LOS TITULARES.- Son los elementos que habitualmente integraron el primer
equipo.

LOS SUPLENTES.- Aquellos que fueron utilizados como relevos o para
cubrir faltas por lesiones o supensiones, y

LOS NOVATOS.- Aquellos jovenes que militan en fuerzas inferiores.

Se acord6 también en esa junta, poner un precio tope: 800 millones de pesos
para el jugador libre y, de ahi hacia abajo. Sin embargo, conforme se acercaba
la fecha del famoso "draft", se sabfa de algunos casos que rebasan los 800
millones y, como a los dirigentes de equipos suelen influenciarse muy pronto de
lo que nos llega de Sudamérica y Europa, no pocos les pusieron precio en
dolares a los futbolistas. ;Con qué objeto? Quizd, porque pensaron ellos que
al poner precio en doblares habia algin club europeo que quisiera entrarle al
negocio o bien porque estimaron que le daba mas "categoria”

Pero el problema no son los délares, sino la cantidad de ellos y en algunos
casos rebasaban facilmente el precio tope de 800 millones de pesos. Entonces,
(en donde habia quedado el pacto entre caballeros que hicieron de tasar las
transferencias de sus jugadores cn un precio razonable? Con esto rompieron
ellos mismos la primera regla que impusieron.

Con lo anterior, en cuanto se divulgé que el Club Guadalajara se interesaba
por Manuel Negrete, alguien se apresuro a tasarlo en medio millon de dolares y
Carlos Hermosillo lo tasaron en un millén de délares. Aunque bien se supo que
hablar de tales cantidades no significaba que tal sea su valor real del jugador,
sino que se trataba de una maniobra para espantar a los posibles adquirentes
tapindoles al jugador la opcién de buscar nuevos horizontes con mejores
perspectivas econémicas. Es decir, se trat6é de una medida que atenté contra el
interés particular del jugador mientras el club se protegia.

Como se puede observar, desde el primer "draft" que existio en 1990 ha tenido
una serie de irregularidades y de arbitrariedades que violan tanto los derechos
humanos como las garantfas individuales de los futbolistas.

El jugador Hugo Sdnchez, quien en ese tiempo todavia jugaba en Espafia,

declard que "el mercado que se hizo en Acapulco le parecié que fue una
diversion para los dirigentes, que era una falta de respeto muy grande hacia los
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jugadores, pero que todo sc agrandaba debido a la falta de una Asociacion de
Jugadores que deberia estar ya integrada para que se evitaran esa clase de
situaciones. Es un abuso y discriminacion, porque se juega con los futbolistas
como si fueran una mercancia, como si fuera un intercambio de estampillas y
algo deberia de hacerse pero ya".oy

Por otro lado, al terminar ese "draft" de 1990, los presidentes de la Primera
Division y el titular de la Confederacion Deportiva Mexicana sostutiveron una
junta con representantes de la Comisién Nacional del Deporte, junta que no
sirvié de nada, ya que a la fecha se sigue celebrando ese famoso "draft".

Asimismo, un amplio sector de jugadores protesté por el nuevo sistema
implantado para la transferencia de futbolistas y llegaron ante la Camara de
Diputados, quien anuncid que iba a investigar sobre ese asunto,

El diputado Osiris Cantu, miembro en ese entonces de la Comision de Deportes
de la Camara Baja, les adelanto que los legisladores podrian proceder hasta
penalmente si se comprobaba que se vulneraron los derechos no solo laborales,
sino también los humanos de los futbolistas.

"Los futbolistas ante los legisladores, dijeron que-el mecanismo para la
adquisicion de jugadores logr eliminar a los intermediarios, establecio un tope
maximo en los precios, y consistié en una subasta que se realizo a puertas
cerradas entre los empresarios y sin participacion alguna de los jugadores,
quienes fueron divididos en categorias, segin su valuacion, a lo que el diputado
Cantu les contesto que se trataba de una aberracion, no solo porque se especula
con los jugadores, sino porque se les ve como una simple mercancia y se
desconoce la legislacion”ae

Pero, tal parece que a los legisladores poco o nada les importa el tema de los
futbolistas, pues creen que hay asuntos mds importantes que tratar que atender
el problema de los futbolistas, ya que hasta la fecha los legisladores no han
hecho nada por eliminar ese sistema se transferencias mal llamado "draft", lo
mismo que la Comision Nacional del Deporte y la Confederacion Deportiva
Mexicana, pues a estos organismos, no les interesa que ese sistema este
violando notablemente tanto la Ley Federal del Trabajo como a la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

(33) PRRIODICO "ESTO". Jueves 28 de juble de 1990, p. 6
{34) PRRIODICO "ESTO". Jueves 19 de julle du 1996, p. 2,
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2.  ESTRUCTURA Y ORGANIZACION.

En este punto vamos a ver como csta estructurado y organizado el "draft"
mexicano del futbol, como los dirigentes de este deporte se les "ocurmid"
estructurarlo violando algunas leyes y sin importarles en absoluto la opinion de
los jugadores, y lo mas importante, que las autoridades del deporte en México,
hasta la fecha no han ehchio nada por cambiar algunos estatutos que rigen ¢l
"draft", o en su defecto, cambiarlo por completo implantando un nuevo sistema
de transferencias de los jugadores del futbol que no violen tanto sus derechos
humanos como sus garantias individuales plasmadas en nuestra maxima Ley:
La Constitucion,

Tenemos que la Federacion Mexicana de Futbol Asociacion, en el pasado
"draft” de junio de 1995, emiti6 un documento denominado
"TRANSFERENCIA DE JUGADORES PROFESIONALES DE FUTBOL,
EFECTO ECONOMICO, ,PROCEDIMIENTO Y EVALUACION DE LA
CARTA DE TRANSFERENCIA, PRIMAS Y SUELDOS", en el cual se
dieron a conocer las bases para poder llevar a cabo el "draft".

Sin embargo, este documento inicamente la FEMEXFUT 10 d4 a conocer a los
directivos de los clubes de futbol, ya que por platicas que sostuvimos tanto con
directivos de algunos clubes del Distrito Federal como con jugadores, estos
wltimos nos manifestaron que a ellos jamas les han dado tan siquiera una copia
de dicho documentos para ver cuales son las bases para llevar a cabo la
compraventa, inclusive en las oficinas de la FEMEXFUT, nosotros tratamos de
conseguir este documento ¥ nos dijeron que no era posible, pues era un
documento que solamente manejaban los altos directivos de la Federacion y
que no se distribuia ni siquiera a los medios de prensa.

Pero el Periddico "El Universal" publico el documento antes mencionado en su
seccion de deportes, el dia martes 9 de mayo de 1995, y cuando preguntamos a
las personas de prensa de la Federacion, que si no se lo proporcionaban a la
prensa, como es que "El Universal" tenia ese documento y lo publicd, y nos
informaron que probablemente no era el actual, sino el documento publicado
era de los "drafts” anteriores. Mas cuando iiosotros tuvimos el Reglamento de
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Transferencias de Jugadores Profesionales de Futbol 1995 en nuestras manos
en julio de ese mismo aflo, proporcionado primero por el Sefior Miguel Aguirre
Castellanos, comentarista deportivo de Radio Red y, posteriormente por un
Directivo del Club Deportivo Cruz Azul, pudimos cotejarlo con el publicado en
dicho periddico y nos dimos cuenta que era exactamente igual.

Una vez obtenido el Reglamento y Procedimiento para la Transferencia de un
Jugador Profesional de Futbol elaborado por los Directivos de la Rama de la
Primera Division con la colaboracion de los dueflos de los equipos, y al estarlo
analizando pudimos constatar de que estos seiiores carecen de los mas minimos
conocimientos de la elaboracion de un reglamento, esto es, no tienen la remota
idea de lo que es una norma, de como se elabora y por lo tanto, de como se
aplica a un caso concreto, por lo que al no saber el procedimiento, hacen una
seri¢ de violaciones a diferentes leyes por no tener los conocimientos juridicos
esenciales para la elaboracion y redaccion de un reglamento, lo que da lugar a
que se cometan una serie de atropellos a los derechos constitucionales y
labores de los jugadores profesionales de futbol.

Tenemos, por otro lado, que el objetivo del Reglamento y Procedimiento para
la Transferencia de un Jugador Profesional de Futbol es mds econémico que
deportivo. El objetivo lo manejan de la siguiente manera: "Incidir en el
proceso inflacionario que invariablemente se presenta en la fase de contratacion
previa al inicio de una nueva temporada, buscando que la valorizacion de las
cartas de transferencia, primas y sueldos, se ajusten a la realidad econdmica del
pais y financiera de los clubes".

En su exposicion de motivos para elaborar tal reglamento, argumentan que "la
experiencia de los eventos pasados celebrados en 1990, 1991, 1992, 1993 y
1994, nos demuestran que si bien es cierto, no se han logrado encontrar las
reglas que garanticen el control total de la inflacion en las operaciones de
transferencias, y en el pago a los jugadores de sueldos y primas, si nos ha
permitido acercamos a los factores actuales de nivel nacional, y
fundamentalmente reconocer que las reglas econdmicas deben ser establecidas
exclusivamente por los clubes, evitando la influencia de elementos ajenos, los
cuales han sido en gran medida responsables del encarecimiento del valor en
las transferencias y en consecuencia del pago de primas y sueldos a jugadores,
Asimismo, que en este sentido, buscar la justa retribucion a los jugadores que
por méritos propios, deben alcanzar mejores sueldos y primas.
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Procurar a los clubes una sana economia, y guardar proporcion entre ¢l costo-
beneficio en la transferencia sigue siendo proposito del régimen de
wransferencia para que en un futuro no lejano. podamos llegar a la
autosuficiencia financiera de los clubes. '

Por lo tanto, debemos seguir dandole al régimen de transferencias entre los
clubes, y al pago de primas y salarios ¢l orden economico que pretendemos
alcanzar mediante los procedimientos ya seleccionados, y construir de esta
forma nuestro régimen econdmico de transferencias, que entre otros beneficios,
es que el jugador, al solicitar una cantidad por prestar sus servicios durante una
temporada, tenga como parametro el valor de su transferencia, o de quienes
permanecen en el club y el valor ponderado de las transferencias efectuadas por
éste".

Como podemos ver, el verdadero objetivo del "draft” es el aspecto econémico
y el objetivo deportivo queda a un lado. Tanto a los directivos de la
FEMEXFUT como a los dueftos de los equipos, lo tinico que les interesa es el
aspecto economico, el ganar y no perder dinero cuando transfiere a un jugador
sin importante que esté violando los derechos humanos y laborales de éste.

Estudiando mas a fondo el Reglamento mencionado, tenemos que en el punto
1. se regula la transferencia temporal.

En la lista de transferibles se deberd anotar la condicion ‘de transferencia
temporal o definitiva, asi como la cantidad pretendida por el club para realizar
el préstamo y adjuntar l1a cédula economica y médica del jugador. (ver anexos
1, 2y 3). En caso de que existan dos o mas interesados en la transferencia
temporal y esten dispuestos a cubrir la cantidad maxima solicitada por el
préstamos, el equipo con et menor porcentaje acumulado y registrado en la
temporada anterior, tendra preferencia.

En el punto 1.1 habla del jugador amateur, que por no estar incluido como
jugador profesional y no tratarlo en este tema, pasamos al punto 1.2 que trata
del jugador profesional. Nos dice que el club que desee transferir
temporalmente a un jugador profesional, debera incluirlo en la lista de
transferibles que entregue a la Federacion Mexicana de Futbol Asociacion,
AC., y quedara sujeto al régimen de transferencia aprobado por 1a Asamblea
de Presidentes de dicha Federacion.
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El jugador que no se logre contratar definitivamente, sc podra integrar al
régimen de transferencias temporales, al final de la sesion de transferencias
definitivas,

En caso de que el club cedente otorgue opcion de compra sobre el jugador
cedido, debera anotar en el mismo documento la fecha de vencimiento para la
opecion y el valor. Si el club al que le fué otorgada la opcion de compra la
ejerce, enviard la comunicacion correspondiente y se avisara a la Federacion
Mexicana de Futbol, que se procedio a una transferencia definitiva.

Pero cuando un club decida nuevamente poner transferible temporal a un
jugador, el club que tuvo ese derecho durante la temporada anterior, tendra
preferencia cn igualdad de condiciones econdmicas contra cualquier otro
interesado. En ningun caso la cantidad fijada para una transferencia temporal,
podra exceder del 50% del valor méximo de la categoria en que esté ubicado el
jugador.

Cuando exista un solo solicitante de los servicios de un jugador y su oferta est¢
ubicada en la banda del 50% al 100% de lo establecido en el parrafo anterior,
la operacion es obligatoria para el club oferente.

En caso de que dos o mas clubes interesados en la transferencia temporal, en
igualdad de ofertas econémicas, y no existiendo derecho de preferencia por
préstamos anteriores, la preferencia la tendra el equipo con menor porcentaje
acumulado y registrado en la tabla general de clasificacion de la temporada
1994-1995.

Los clubes que integren su plantel profesional para la temporada 1995-1996,
exclusivamente con jugadores mexicanos, tendran derecho a dos opciones
preferenciales. El club que ejerza su segunda opcion no podra registrar al
inicio o en la jornada 19, jugadores extranjeros.

Las transferencias realizadas en las que el club se haya ajustado al valor
reportado por el jugador en su cédula economica, y éste no acepte firmar su
nuevo contrato con el club adquirente, no podra ser contratado por su club de
origen,

La transferencia definitiva se aborda en el punto 2 del Reglamento y
Procedimiento para la Transferencia de un Jugador Profesional de Futbol,
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Nos dice que cada club deberd claborar y enviar su lista de jugadores
declarados transferibles, estipulando la categoria y el valor de la carta de
transferencia de cada jugador, adjuntando la cédula cconomica y médica del
Jjugador, a la Federacion Mexicana de Futbol, a mas tardar el dia 9 de junio de
1995 a las 19:00 hrs. , se dard un plazo para hacer las modificaciones a las
listas de transferibles, el cual vencera el dia 16 de junio del mismo aito a las
19:00 hrs. y deberdn ser entregadas en la oficina de Primera Division de la
Federacion.

En dichas modificaciones se podra afadir o retirar ¢l nombre de cualquier
jugador que al club al que pertenece asi convenga.

El valor de la carta de transferencia consignada por un club en su primer lista y
definitiva, serd inalterable. Dicho valor podra ser modificado a la baja a
peticion de cualquier interesado, a través de la Comision de Valuacion, previa a
la celebracion del régimen de transferencias o por decision del club propietario
durante la celebracion de dicha reunion.

El valor de la carta de transferencia de los jugadores ubicados en la categorfa
de libres, solo podran ser modificadas a la baja por el club propietario, durante
el régimen de transferencias.

Se establecen cinco categorias de clasificacion para la elaboracion del valor de
la carta de la transferencia de! jugador.

LIBRE.-  Son los extranjeros y nacionales cuyo valor de transferencia es
superior al estipulado en la tabla de valores de transferencia, y su
rendimiento es reconocido como sobresaliente, Se establece que
cada club podra considerar como jugadores de categoria libre,
como maximo a tres jugadores en su plantel.

TITULAR BASE - Es aquel que haya participado en mas del 70% de los
partidos de cada temporada, durante los Wtimos dos campeonatos
oficiales de liga, o aqué! que por su calidad, publicamente le sea
reconocida esta categoria.

TITULAR .- El que haya participado durante las wltimas dos temporadas

oficiales de la primera division profesional, ¢n mds del 50% de los
partidos del campeonato oficial.

62



SUPLENTE - Es aquél que no reine las caracteristicas del titular base o del
titular.

NOVATO.- El que tenga menos de dos temporadas de participacion oficial en
un toreo de liga de la primera division profesional.

TABLA DE VALORES DE TRANSFERENCIA

NACIONAL-EXTRANJERO
POSTURA MINIMA

PRECIO OBLIGATORIA PARA

MAXIMO EL CLUB OFERENTE
LIBRE § ceoreneneene - 50%
TITULAR BASE $1,000,000, 50%
TITULAR $ 600,000, 0%
SUPLENTE § 300,000 50%
SUPLENTE-NOVATO $ 100,000, 80%

El jugador declarado transferible debera ser notificado inmediatamente después
de que el club envie su relacion de transferibles a la Federacion Mexicana de
Futbol utilizando el formato adecuado.

Cuando un club no esté de acuerdo con los valores fijados para una
transferencia o contratacion-cédula economica del jugador, excepto en la
categoria de libres, independientemente de que el jugador este o no de acuerdo
con el valor fijado por su transferencia, podran acudir a interponer su
inconformidad ante la Comision de Valuacion.

El plazo miximo que los clubes o jugadores tendrin para interponer la

inconformidad sera el dia 30 de junio de 1995 alas 21:00 hrs. en e! lugar donde
se encuentra integrada la Comision de Valuacion.

63



it a1 o

Dicha comision determinard el valor de la misma, previo desahogo de!
procedimiento establecido al efecto, el cual sera obligatorio para clubes y
jugadores, La decision de la Comision de Valuacion sera inapelable.

El procedimiento para lievar a cabo las transferencias entre clubes se sujetara a
una reunion de maximo dos dias en los cuales deberdn efectuarse directamente
las operaciones de transferencia.

En la fecha seialada para la celebracion de la reunion se observard el siguiente
procedimiento:

En el siguiente orden de posiciones de juego y relacionando la categoria se
presentara a la consideracion de los clubes la lista de transferibles de cada club.

a) PORTEROS
b) DEFENSAS
¢) MEDIOS

d) DELANTEROS

En caso de que exista un solo solicitante de los servicios de un jugador,
excepto la categoria libre, y su oferta este ubicada como minimo en el 80% de
la banda de precio maximo y postura minima, esta operacion es obligatoria para
el club oferente. Se perfeccionard y se enviara Ja documentacion a la primera
division profesional para que se lleve a cabo el movimiento de baja y aita en el
padrén de jugadores de cada club.

Cualquier club interesado en la transferencia de un jugador ubicado en la
categoria libre, podra iniciar su oferta ¢n el 50% del valor asignado por el club
oferente, y la operacion de transferencia solo podra realizarse en el caso de
aceptacion del club oferente cuando la oferta se ubique en la banda del 50%
inicial y un nuevo peso menos de la cantidad méaxima, o sin el acuerdo del club
oferente cuando se proponga dicha cantidad.

Si existen dos o mas clubes interesados en una transferencia, partiendo de la
postura minima, el club que ofrezca la mayor cantidad (excepto libres) y esta se
ubique como minimo-en ¢l 80% de la banda de precio maximo y postura
minima, tendré derecho a perfeccionar la operacion, sin que sea necesario el
consentimiento del club oferente,
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Si existen dos o mas clubes interesados en una transferencia, y ofrecen la
cantidad maxima registrada, el club que quedd con menor porcentaje
acumulada en la temporada 1994-1995, tendra el derecho de preferencia,
excepto en la situacion del club que tuvo al jugador en calidad de préstamo
durante la temporada inmediata anterior, quien en tal caso tendrd dicha
preferencia,

El derecho de preferencia 4 que se refiere el apartado anterior, solo lo podra
ejercer por una ocasion cada club, excepto e! club Guadalajara, quién lo podrd
ejercer dos veces.

La transferencia queda condicionada a la firma del jugador con el nuevo club, y
en caso de que no acepte, se cancelara la operacion y el club de origen
reintegrara la cantidad que hubiese recibido por la transferencia.

E! jugador transferido que habiéndole satisfecho las condiciones establecidas
en su cédula econdmica o en Ia resolucion de la Comision de Valuacion y no
suscriba su nuevo contrato, no podrd ser contratado por su club de origen.

Cuando un club adquiriente de una transferencia le ofrezca al jugador menos de
Ia cantidad estipulada en la cédula economica, y que no hubiese intervenido en
la Comision de Valuacion, 1a operacion se perfeccionara con ¢l consentimiento
del jugador; en caso de no lievarse a cabo la operacion de contratacion, el club
adquiriente y el jugador deberan acudir a la Comision de’ Valuacion cuya
decision sera inapelable.

El club adquiriente tendrd como plazo maximo improrrogable treinta dias a
partir del Gltimo dia de la celebracion del régimen de transferencia, para
cancelar la operacion, por no aprobar el examen médico requerido.

Las transferencias se llevardn a cabo de contado, entendiéndose por esto que el
pago se recibira a mas tardar, quince dias habiles después de haber finalizado el
régimen de transferencias y solo se podra otorgar plazo si el club cedente lo
acepta, y queda registrado en la primera division profesional.

En caso de que el club adquiriente no cubra la cantidad registrada al club
cedente durante el plazo de los quince dias estipulado anteriormente, la
operacion se cancelard y el jugador podra ser incluido en el régimen de
transferencias reservado para los jugadores seleccionados.
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El club adquiriente que no cumplio con el pago correspondiente, cubrira en
favor del club afectado la cantidad equivalente al 20% del valor registrado en la
transferencia.

El procedimiento para llevar a cabo las transferencias, sera de tres dias
efectuandose cada dia por orden de posicion de juego, la proposicion para la
adquisicion de los servicios de cada jugador, al finalizar el orden del dia se
suspendera la sesion y se citard para el dia siguiente, a efecto de iniciar
nuevamente la orden de posicion de juego, y asi al término del dia se concluirdn
las operaciones, se dara por cerrada la reunion de transferencias o si es
necesario se convocara para el dfa siguiente y nuevamente iniciara en el orden
de posicion. En ningun caso excedera de tres dias el periodo de esta sesion.

La transferencia de jugador por jugador sin participacion econémica solo podra
Hevarse a cabo al final de la sesion de definitivos y temporales dentro del
periodo de los tres dias fijados para cste evento. Los clubes interesados
deberdn efectuar la transferencia pablicamente y registrarle en la mesa
administrativa que al efecto se instale.

La Federacion Mexicana de Futbol no registrard ninguna transferencia que no
haya sido efectuada en la sesion que los presidentes de clubes lleven a efecto, a
excepeion de los jugadores extranjeros que no participaron en la temporada
oficial 1994-1995. Para esto, la secretaria de la rama de primera division serd,
la encargada de centificar las operaciones efectuadas en la sesion de
transferencias.

El jugador que al finalizar la sesion de transferencias, o vencida la fecha limite
para el registro de transferencia, no hubiese sido contratado por ningun club,
recibira una constancia de la Federacion Mexicana de Futbol y transcurrido el
tiempo oficialmente determinado por la FIFA de treinta mese sin haber sido
registrado oficialmente por algin club, quedara facultado para contratarse
libremente con cualquier club nacional o intemacional.

En cada transferencia el club que transfiere cubrira a la Federacion Mexicana
de Futbol el 2% del valor de 1a misma.

El club que transfiera sera el responsable de las obligaciones legales y
economicas inherentes a esta operacion y a las derivadas de la temporada o



temporadas que permanecio el jugador en ese club, liberando al club
adquiriente de cualquier responsabilidad al efecto.

Para ¢l pago de prima, sueldo y prestaciones cn ningin’caso el club adquiriente
podrd cubrir al jugador como valor total, menos de una tercera parte del valor
en que fue transferido.

Para poder ser registrado en ¢l régimen de transferencias un jugador debera
tener consigo las cédulas ¢condinica y inédica. No obstante haber acompanado
la cédula médica al club cedente respondera de los efectos posteriores de
cualquier lesion que no haya sido reportada en ésta, y que pueda ser
fehacientemente demostrada, que fue producida durante el periodo de la
temporada inmediata anterior de acuerdo a la resolucion del Comité Directivo
de la Primera Division Profesional.

Solo podran ser considerados jugadores independientes aquellos que cuenten
con la constancia oficial al efecto cxpedida por la Secretaria General de la
Federacion Mexicana de Futbol.

Unicamente los jugadores registrados en la temporada oficial 1994-1995,
quedan sujetos al presente régimen de transferencia.

E! club que no anexe a su lista de transferibles la cédula economica del jugador,
la base para su contratacion sera la cantidad que tenga registrada en la nomina
de su club relativa a la temporada inmediata anterior.

La Comisién de Valuacion designada por la Junta de Presidentes el 2 de mayo
de 1995, debera ser intcgrada por un Presidente, un Secretario y un Vocal.

Esta iniciard sus funciones el dia 12 de junio concluyendo su primera gestion el
30 de julio, reiniciando funciones para atendcr los casos exlusivos de los
jugadores seleccionados el dia 26 y concluyendo en la fecha de cierre de
registros.

Firman el presente reglamento el Comité Directivo de la Primera Division
Profesional de Futbol.

Se puede observar que el Reglamento y Procedimiento para la Transferencia de
un Jugador Profesional de Futbol, carece de toda logica juridica, pues se nota
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que no se¢ llevo a cabo mediante un procedimiento que debe de seguir ciertas
reglas, pucs para empezar no contiene capitulos ni articulos, segundo dice que
es un reglamento, pero para ser un reglamento se necesita tener primero una ley
y en este caso no existe ninguna ley, entonces nos preguntamos /reglamento de
qué ley es?, ya que hasta este momento la Federacién Mexicana de Futbol no
ha dado a conocer ni a los directivos y dueftos de los equipos de futbol, ni a la
prensa ni al publico en general (mucho menos a los futbolistas), una Ley sobre
la Transferencia de Jugadores Profesionales de Futbol.

Nos preguntamos también ;qué han hecho las autoridades deportivas en este
caso concreto del "draft"? y la respuesta es nada, pues como ya hemos visto
anteriormente dicho reglamento del "draft” viola tanto a la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos en sus articulos 5°13 y 123 entre otros, asi
como a la Ley Federal del Trabajo, la Ley de Estimulo y Fomento del Deporte
y su Reglamento y a los Estatutos de la Confederacion Deportiva Mexicana y
sus Reglamentos, pues la FEMEXFUT estd afiliada a ésta dltima como
Federacion. Pero de estas y otras violaciones hablaremos en incisos
posteriores.

Como podemos ver, los directivos de la FEMEXFUT vy los duefios de los
equipos "“elaboraron” el Reglamento en comento en base a sus intereses
economicos y personales y sin las mas-elementales reglas juridicas que todo
reglamento debe contener. Se nota que estos seftores no tienen ningin
conocimiento juridico sobre la claboracion de una norma, al menos hubieran
contratado los servicios de algiin abogado laboralista para que les ayudara a
elaborar y redactar dicho reglamento,

Al tener en las manos el mencionado Reglamento, tal parece que estamos
leyendo un documento cualquiera que habla sobre la trasferencia de jugadores
profesionales de futbol y no de un Reglamento de estructura y organizacién de
transferencia de los futbolistas. Sin en cambio, lo que mas nos asombra es que
este documento simple tenga mas valor que la propia Ley Federal del Trabajo
y, sobre todo, que pase por encima de nuestra Carta Magna.

Nuestra sugerencia seria que la Asociacion de Futbolistas Profesionales
(AF.P), dé la cual hablaremos en nuestro siguiente capitulo, hiciera un
proyecto de Ley sobre la Transferencia de los Futbolistas y la mandaran al
Congreso de la Union, para que este la analizara, la reformara en su caso, le
hiciera algunas adiciones para que se discutieran y una vez observando que no
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viola ni esta por encima de ninguna otra ley superior, se aprobara para que asi
se respeten los derechos de los futbolistas.

3. LOS FUTBOLISTAS EXTRANJEROS

Se pensaria que al hablar de un futbolista extranjero, por el simple hecho de
venir de otro pais a jugar a nuestro balompi¢ nacional goza de ciertos
privilegios. En algunos casos asi es cuando ¢l futbolista tiene una cierta fama o
categoria, pero en la mayoria de los casos no es asi, ya que a cllos también los
incluyen dentro del "draft" cuando se termina su contrato con el club por ¢l que
vinieron contratados.

Simplemente en el ultimo "drafl” llevado a cabo en Acapulco, Guerrero a fines
del mes de junio de 1995, se pusieron en iransferencia setenta y dos futbolistas
extranjeros, de un total de trescientos ochenta y tres, incluyendo mexicanos, de
los cuales treinta y uno eran brasilefios, dieciseis argentinos, ocho chilenos,
siete uruguayos, tres peruanos, dos hondurefos, uno de Ghana, un colombiano,
un camerunés, un estadounidense y un salvadorefio. '

De lo anterior podemos observar que mas de una tercera parte de los futbolistas
que se negociaron en este "draft" eran extranjeros, lo cual quicre decir que en
nuestro futbol mexicano tiene una gran relevancia el futbolista extranjero, pues
de hecho hay equipos que tienen registrados hasta seis extranjéros, y aunque en
un partido solo pueden jugar cinco en provincia y cuatro en ¢l Distrito Federal,
casi la mitad del equipo titular juega con futbolistas extranjeros.

Pero, como mencionamos con anterioridad, ni por ser extranjeros se salvan del
trato de esclavos que se les proporciona en el "draft”. Incluso a nivel
internacional, en el aflo de 1991, el futbolista argentino Oscar Ruggeri hizo
unas declasaciones respecto de las precarias e injustas condiciones del
futbolista en el medio dentro del cual actian.

Con esta actitud, Ruggeri retomo la bandera que tomaron anteriormente otros
dos jugadores Argentinos, Jorge Valdano y Diego Armmando Maradona,
quejéndose de lo mismo, es decir, del mal trato de los directivos para quienes
son "la materia prima" del espectaculo que es el futbol, pues Valdano critico a
los organizadores del Mundial México 1986 por haber programado los partidos
a la peor hora por el calor, desentendiéndose del jugador que no es tomado en
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cuenta para nada. Dijo eso independientemente de otras cosas con el proposito
de reivindicar los derechos del jugador.

Diego Armando Maradona a su vez, fué mucho mas lejos cuando propuso que
se integrara una Asociacion Mundial de Futbolistas que pugnara por un mejor
trato y puso especial énfasis en el aspecto econdmico, ya que los dirigentes,
llimese FIFA o como sea, se llevan la parte gorda del caldo y los jugadores
perciben migajas,

Ruggeri se quejo de "que los jugadores jamas son consultados para nada y todo
lo arreglan segin acomode a la television que es lo mismo que decir plata,
dinero" o9

Por supuesto revive la propuesta de Valdano y Maradona en cuanto a crear un
gremio mundial de futbolistas con el cual deberfan cambiar impresiones los
directivos a fin de no tomar decisiones unilaterales. Afirma en su proclama que
"en los mundiales se habla de millones, en tanto que los jugadores recibimos
Unicamente dos pesos en comparacion con lo que se maneja. Nosotros los
jugadores somos los que producimos todo y tenemos que aceptar solo lo que
ellos, los directivos deciden”. ge)

En su opinion, "los jugadores, a través de sus representantes, deben tener voz y
voto en lo que concieme a la organizacion de los tomeos, el tiempo intocable
de vacaciones los horarios y la periodicidad de los partidos, etc." @7

No se puede negar que lo que expuso en su momento el defensa argentino es lo
mismo que actualmente piensan los futbolistas de todo e! mundo, solo son
pocos los que se animan a declarar por temor a las represalias tanto por parte
de sus clubes como de FIFA, y esta es la realidad que viven los futbolistas a
nivel mundial, y aunque titanica, no es utopica la idea de que los futbolistas del
mundo se unan en defensa de sus derechos, pero nunca han podido superar su
propia barrera que es la de la negligencia.

Ya en el aftlo de 1995, en los primeros dias de enero, Diego Armando
Maradona declara nuevamente su deseo de formar un sindicato mundial de

(38) PERIOIICO "ESTO", Martes 30 de julls de 1991, p3
(%) IDEM
@7) IDEM
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futbolistas y reunirse con otros destacados futbolistas para hablar de este
asunto. Meses después, en septiembre el gran jugador de futbol brasileiio
Edson Arantes do Nascimento, Pelé, declaré que se unia a la causa de
Maradona y que lo apoyaba a formar el Sindicato Mundial de Futbolistas, a lo
que el presidente de la FIFA, el también brasileflo Joao Avelange, afimié que
€so era una locura a lo que FIFA jamas iba a dar su apoyo para la creacién de
tal sindicato y que si se lograba organizar la FIFA no lo iba a reconocer y no
tendria ninguna personalidad a nivel mundial.

A la fecha esas intenciones de Maradona y Pelé se han quedado solo en eso, en
intenciones, pues desde septiembre de 1995 en que el presidente de la FIFA
neg6 apoyo alguno para la creacion del sindicado mundial de futbolistas, ya no
se ha vuelto a hablar del tema, lo que nos parece que la negligencia de los
futbolistas es muy grande al no reunirse los que estdn de acuerdo en formar tal
sindicato y empezar a organizarlo. Mientras tanto los directivos seguirdn
abusando de ellos y de sus derechos tanto laborales como humanos.

En Meéxico, por lo regular, un fubolista extranjero llega a nuestro futbol por
medio de un promotor o intermediario, ya sea mexicano o extranjero y cuando
es contratado directamente de club a club.

Cuando un futbolista desea salir de su pais de origen para jugar en el
extranjero, si no tienc ninguna oferta de algun club fuera de su pais, lo comenta
con algiin intermediario que conozca clubes extranjeros para que lo promueva y
lo pueda colocar en alguno de esos clubes, habla con el jugador que desca
emigrar & ofro pais y le informa que tal equipo de otro pais desea contratarlo y
8i acepta se va a jugar con es¢ equipo al extranjero.

Otro sistema de traer un futbolista extranjero a nuestro pais, es cuando un club
mexicano (a excepcion del Club Guadalajara) se interesa por los servicios de
un futbolista extranjero y, ya sea que directamente se contacte con el club al
que pertenece dicho jugador para hacer la transferencia, o se contraten los
servicios de un promotor, para que éste realice los tramites necesarios para
poder contratar al jugador extranjero.

Estas dos formas de contratar futbolistas extranjeros 1os la comentaron los
Jjugadores extranjeros Julio Zamora y Norberto Scoponni, ambos argentinos y
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militantes del Club Cruz Azul, asi como el ex-futbolista también argentino,
Rubén Omar Romano, quién milité para su Gitimo equipo en el Atlante.

Pero ya una vez que termina su contrato con el equipo al cual vinieron a jugar,
si la directiva asf lo decide los registra en la lista de transferibles para que sean
vendidos en e! "draft".

Como podemos observar a los futbolistas extranjeros el "draft" los trata de
igual forma que a los jugadores mexicanos, no tienen ningun privilegio por e!
hecho de ser extranjeros, a menos que tengan una gran categoria o vengan
etiquetados como super-estrelia.

4. SUS CONSECUENCIAS

Son muchas y diversas las consecuencias del régimen de transferencias
denominado "draft", 1a mayoria de ellas negativas, pues violan los derechos de
los trabajadores del futbol y en algunos casos los dejan en estado de
indefension. En este punto vamos a tratar de analizar esas consecuencias tanto
positivas como negativas que arroja el "draft",

El "draft" no es otra cosa sino la celebracion de transferencias de futbolistas, de
negociar a todo aque! jugador que por una u otra causa ya no entra en los
planes de determinado equipo. Algunos directivos acuden al mercado de
piernas con el propdsito de reforzar su plantel y, otros, para recabar una buena
cantidad de dinero que les permita sanear la economia de sus equipos, a fin de
poder liquidar adeudos afiejos y contar con una base que les pennita iniciar la
siguiente campaiia futbolfstica sin mayores sobresaltos econdmicos, aunque a
fin de temporada vuelvan a tener dichos problemas para poder pagar las deudas
que adquirieron.

Entendemos que al celebrar e! "draft" se tenia un propdsito claro: Que los
directivos tuvieran 12 oportunidad de negociar directamente, es decir, de equipo
a equipo, con la firme idea de eludir al intermediario, el personaje que cada
inicio de campaia se apalabraba con diferentes directivos y jugadores para
negociar su transferencia mediante el cobro de un porcentaje.

Asi fue que los directivos de equipo decidieron eliminar a los intermediarios
pues, en opinion generalizada, para lo unico que éstos servian era para
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encarecer "la mercancia” (¢ntiéndase a los futbolistas). El prescindir de elios
les daba la oportunidad de abatir en cierta manera la inflacion.

Sin embargo, fueron los propios dirigentes de equipos quienes dicron muestras
de ir en contra de ese primer principio de abatir los altos costos, ya que
comenzaron a etiquetar su mercancia a precio de dolares en lugar de hacerlo a
precio de moneda nacional y, luego, a romper sin miramientos con los precios
topes establecidos por ecllos mismos, En lugar de abatir la inflacion, la
propiciaron a costa de unos cuantos que s¢ fueron sobre la mercancia sin
importarles si ésta estuviera a mayores precios que los acordados.

Otro error de este "draft" es que ocultan sus negociaciones, pues casi todo lo
hacen sin que nadie se dé cuenta ya que se vende y compra bajo el rubro de que
quien ofrezca mds, se lleva la mercancia.

A nosotros se nos hace inconcebible que después de cinco "drafts" que se han
celebrado, los futbolistas desconozcan sus derechos, que su grado de
ignorancia sea tan grande que no sepan que ellos como futbolistas profesionales
que son, estan amparados por la Ley Federal del Trabajo y que ésta establece
claramente los porcentajes a que tienen derecho por ser transferidos de un
equipo a otro, entre otros derechos que estan protegidos por esta Ley.

La Ley Federal del Trabajo vigente, marca los derechos y obligaciones que
tienen los trabajadores deportistas, y entre las obligaciones especiales que se le
marcan a los deportistas profesionales es la que menciona la fraccion 1V del
articulo 298, que a la letra dice: "Los deportistas profesionales tienen las
obligaciones especiales siguientes: [V. Respetar los reglamentos locales,
nacionales e internacionales que rijan la practica de los deporte

Ahora bien, con respecto a este articulo, el futbol mundial se rige por las reglas
que marcan el International Board y la Federacion Internacional de Futbol
Asaciacion, las cuales se hacen llegar a cada pals a través de la Federacion
Nacional correspondiente. De esta manera, las federaciones nacionales
adecudn sus propios reglamentos de acuerdo a los inarcados
internacionalmente.

Una de las normas dictadas por la FIFA mas discutida a nivel mundial cs la que
prohibe a los futbolistas acudir a los tribunales nacionales a: dirimir sus
conflictos con los clubes o las federaciones locales (articulo 58 de los Estatutos
de FIFA).
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En Meéxico, la Federacion Mexicana de Futbol ha llevado esta disposicion de
FIFA de manera alarmante, hasta insertarla en la clausula décima sexta del
contrato de trabajo de los futbolistas profesionales, generalmente, en los
siguientes términos: "El jugador y el club deberan ocurrir en caso de conflicto o
desaveniencias ante las Autoridades Deportivas de la Federacion Mexicana de
Futbol Asociacion" Lo anterior significa que el jugador que para dirimir sus
diferencias acudiese a organizaciones ajenas tales como tribunales o
autoridades, sera descalificado a perpetuidad en la FEMEXFUT.

Esta es una clara violacion a las garantias individuales y sociales de los
trabajadores deportistas, que les otorga el marco Consticional vigente, mismo
que se analizara a continuacion.

El articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
piedra fundamental del sistema juridico nacional, establece que "En los Estados
Unidos Mexicanos todo individuo gozard de las garantias que otorga esta
Constitucion, las cuales no podran restringuirse, ni suspenderse, sino en los
casos y con las condiciones que ella misma establece",

El futbolista profesional como todo individuo que reside en el teritorio
nacionalo goza de todas las garantias que le otorga el cuerpo constitucional, sea
nacional o extranejro.

Por su parte el articulo 5° Constitucional en su primer pdmafo también es
violado, desde el momento en que éste dice: "A ninguna persona podra
impedirse que se dedique a la profesién, industria, comercio o trabajo que le
acomode, siendo licito. El ejercicio de esta libertad solo podra vedarse por
determinacion judicial, cuando se ataquen los derechos de tercero, o
resolucion gubernativa dictada en los términos que marque la Ley, cuando se
ofendan los derechos de la sociedad. Nadie puede ser privado del producto de
su trabajo, sino por resolucion judicial”.

Como podemos observar la practica del futbol es un trabajo licito, y por lo
tanto, no cualquier institucion privada puede vedar el trabajo de un futbolista,
ya que el articulo constitucional amriba citado dice claramente que sélo por
determinacion judicial se podrd vetar o resolucién gubernativa dictada en
los términos que marque la Ley, entonces (por qué la FIFA a nivel
internacional y la FEMEXFUT a nivel nacional les prohiben a los futbolistas
que acudan a los tribunales correspondientes a dirimir sus controversias
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laborales, si ellos no tienen determinaciones judiciales por ser ambas
asociaciones civiles y no laborales?, y ademas, que sus resoluciones no son
gubemnativas sino privativas, pues cllos no pueden resglver un problema laboral
sino la instancia gubernativa correspondiente creada para dirimir este tipo de
controversias.

Creemos que ¢s necesario que el gobienmo inice los proycetos necesarios para
la creacion de nuevas instancias deportivas que resuelvan este tipo de
problemas laborales surgidos entre un deportista profesional y el club o
empresa al que pertenecen,

Siguiendo con las violaciones que el "draft" comete contra los futbolistas,
tenemos que ¢l articulo 13° Constitucional, en su primera parte, a la letra dice;
“Nadie puede ser juzgado por leyes privativas ni por tribunales especiales...".

Aqui queremos hacer notar que la Federacio Mexicana de Futbol en sus
Estatutos en el articulo 36, habla de las facultades que esta investido ¢! Consejo
Nacional, y entre cllas tenemos:

"¢) Vigilar la estricta observancia del Estatuto y Reglamentos de la Federacion
Mexicana de Futbol Asociacion , los de la FIFA, la CONCACAF, la CODEME
y el COM, todos ellos en el ambito de sus respectivas jurisdicciones y
competencias y coadyuvara con la Comision Nacional del Deporte y cualquier
otro organismo deportivo creado por el Gobiemo de l2 Republica"

") Erigirse en Tribunal para resolver en tltima instancia, los conflictos que
sean sometidos a su consideracion de acuerdo a las normas, los procedimientos
y competencias que determinen este Estatuto y los Reglamentos de las
Divisiones Profesionales y del Sector Amateur”.

Por su parte, el Reglamento del Consejo Nacional de la Federacion Mexicana
de Futbol, en su articulo |5 nos dice: "Son facultades del Consejo Nacional:
inciso 1) Erigirse en Tribunal para resolver en ultima instancia, los conflictos
que sean sometidos a su consdieracion de acuerdo con las normas, los
procedimientos y competencias que determine este Estatuto y los Reglamentos
de las Divisiones Profesionales y del Sector Amataeur”,

Claramente se observa que tanto los Estatutos como el Reglainento del Consejo
Nacional de la FEMEXFUT "pasan” por encima del articulo 13 Constitucional,

75



pues al ser juzgado los futbolistas por estas leyes privativas y al erigirse el
Consejo Nacional de la FEMEXFUT en Tribunal para resolver conflictos de los
futbolistas con sus clubes se convierten en tribunales especiales, los cuales este
articulo constitucional ticne prohibido que se formen y juzgen a los individuos,
ya que para eso estan creados los Tribunales especiales, que en estos casos en
Meéxico son las Juntas de Conciliacion y Arbitraje.

A su vez, el articulo 17 de la Carta Magna, en su segundo y tercer parrafos,
dicen: "Toda persona tiene derecho a que se le administre justicia por
tribunales que estaran expedidos para impartirla en los plazo y términos que
fijen las leyes, emitiendo sus resoluciones de manera pronta, completa e
imparcial. Su Servicio serd gratuito, quedando, en consecuencia, prohibidas las
costas judiciales, Las leyes federales y locales establecerdn los medios
necesarios para que se garantice la independencia de los tribunales y la plena
ejecucion de sus resoluciones".

La mencionada cldusula de FIFA, al prohibir que los futbolistas acudan a los
tribunales del pais para exigir la satisfaccion de algin derecho laboral, viola de
manera flagrante el texto constitucional citado anteriormente.

Asimismo, los contratos de trabajo deportivo celebrados entre el futbolista y el
club deportivo anexan una cldusula en relacion al articulo 58 de los Estatutos
de FIFA, sobre la prohibicion de acudir a los tribunales nacionales a dirimir
sus conflictos laborales, ésta es la cldusula décima sexta, que dice: "El jugador
y el Club deberan ocurrir en caso de conflicto o desaveniencias ante las
Autoridades Deportivas de la Federacion Mexicana de Futbol Asociacion” (ver
anexo 4).

En relacion a la cldusula anterior, nos preguntamos {Cudl autoridad deportiva
de la FEMEXFUT?, si ésta no es el tribunal autorizado ni el correspondiente
para resolver este tipo de conflictos, porque un conflicto laboral es de orden
piblico -derecho publico- al que pertenece el Derecho del Trabajo, y que como
todos sabemos este tipo de conflictos se resuelven ante las Juntas de
Congciliacion y Arbitraje, entonces por qué esa prohibicion absurda de que no
se quiera que los futbolistas acudan a este tipo de tribunales creados
especialmente para resolver problemas laborales, y sin embargo, si quieren que
acudan a las autoridades deportivas de las Federaciones nacionales, pero como
ya se vid anteriormente, esto no puede ni debe ser posible, porque serian
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Juzgados por leyes privativas y tribunales especiales los cuales cstan prohibidos
en nuestra Carta Magna,

Ademis el articulo 123 Constitucional, en la fraccion XX del apartado "A",
ordena que las diferencias o conflictos entre el capital y el trabajo se sujetaran a
la desicion de una Junta de Conciliacion y Arbitraje.

Creemos entonces, que lo mas prudente es que se establezcan las condiciones
necesarias para la creacion de una instancia deportiva gubernamental que
resuelva este tipo de conflictos laborales con la debida aceptacion de los
legisladores, ya que como mencionamos anteriormente, estos son problemas de
orden piblico y no de leyes y tribunales privados.

Como se puede observar, a los futbolistas se les prohibe acudir a los 6rganos
administradores de la justicia de manera dolosa y criminal. Y cuando uno de
ellos se atreve a solicitar la intervencion de las autoridades judiciales, por una
deficiencia procesal o una presion politica, se quedan sus expedientes

* archivados en los juzgados o tribunales, como constan los casos siguientes:

Albert Llorente, Carlos vs. Club Necaxa, A.C. y otros, radicado en la Junta
Especial Ocho de la Local de Conciliacion y Arbitraje con numero de
expediente 20/70, ademds de los Amparos ante ¢l Primer Tribunal Colegiado
Laboral 883/71, 792/71, 771/71, 442/82, 228/83; el caso del jugador Arreola
Ortiz, Luis vs. Club Deportivo Puebla, S.A. radicado en la Junta Especial Ocho
de la Local, con niimero de expediente 778/83. Tenemos conocimiento de que
algunos jugadores de la rama de la Segunda Division también presentados sus
casos en diversas Juntas Locales de Provincia, sin que a la fecha tengan un
laudo definitivo.

Por otro lado, la segunda parte del comentado articulo de FIFA, de prohibir a
los jugadores asistir ante un tribunal judicial, lleva consigo la consigna de que
en caso de que algun futbolista acuda a algun tribunal, se hara acredor a la
desafiliacion como futbolista ante la Federacion Mexicana de Futbol y, por lo
tanto, ante la Federacion Internacional de Futbol. Como consecuencia de esto,
aqué! jugador que viole las reglas establecidas por la FIFA no podrd
desempenar sus servicios como futbolista en ninguna parte del mundo, en
donde dicho organismo deportivo supranacional tenga organizaciones o
federaciones afiliadas a él, que como vimos en el capitulo anterior de este
trabajo, tiene mas afiliados que la propia Organizacion de la Naciones Unidas,
por lo tanto, se queda sin su trabajo para siempre.
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Al prolubn el desempeno de la labor deportiva del futbolista profesional, esti
violando Ja garantia constitucional de libertad de trabajo establecida en el
articulo 5° que ya analizamos

Como se puede notar, el articulo 58 de FiiFA, que se nserta en los contratos de
los futbolistas profesionales, producto de una resolucion de una federacion
intemacional, es nula, de conformidad con fo establecido legalmente en nuestro
sistema juridico y que ha quedado plenamente expuesto anteriormente.

Es preciso que se establezca una disposicion expresa, en relacion con dicha
cldusula, que garantice a los futbolistas Ia estabilidad en sus empleos y que se
respetara su condicion de trabajadores y de seres humanos.

Es mas, Alfonso Morones Ramirez en su Tesis "Los Futbolistas Profesionales”
afirma: "al violar estas parantias, se estd violando el orden constitucional
vigente en nuestro pais, puesto que la jerarquia legal ubica a la Constitucion
Politica de una nacion por encima dc leyes, reglamentos y ordenanzas
nacionales y extranjeras. Por lo tanto, para que las disposiciones marcadas por
la FIFA como obligatorias para sus afiliados, tengan aplicacion plena en
Meéxico, deberdn estar de acuerdo y de conformidad con lo establecido por el
sistema juridico vigente". on

Otra de las consecuencias de deficiencia del "draft” es que muchos futbolistas
de la Primera Division Profesional se quedan sin empleo debido a que no
llegaron a un acuerdo contractual o porque decidieron dejar de jugar un ato
para recuperar su carta y estar en posibilidades de contratarse como agentes
libres la temporada venidera.

Como ha quedado planteado anteriormente, el sistema de transferencias vigente
en la Primera Division Profesional, denominado "draft", goza de un reglamento
de funcionamiento y aplicacion, al decir de los funcionarios de la FEMEXFUT,
sin embargo, la Asociacion de Futbolistas Profesionales, una organizacion que
se cred en 1991, segiin ellos para proteger los derechos de los futbolistas, en

(38) MORONES Ramirez, Alfonso. "1.00 Futbeletas Frolestemale s, Tesis pars obtener a Licenciaturs en Derecho, pp 117y
18
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diversas ocasiones hau afirmado que ninguno, de los cerca de mil futbolistas
profesionales, conocian dicho reglamento.

En relacion a lo anterior, en el aio de 1993, el "draft" $e llevo a cabo del 11 al
13 de junio, y el entonces miembro del Comité Ejecutivo de la FEMEXFUT,
Lic. Carlos Garcés, cn un programa televisivo transmitido por el Canal 13
denominado "En Caliente", dio a conocer dicho reglamento de manera publica.
Esto lo hizo después de que ya habian concluido las jomadas de transferencia.

Por su parte, miembros de la Asociacion de Futbolistas Profesionales, le
preguntaron del por qué no sc les habia dado a conocer con anterioridad dicho
documento. Ante este cucstionamiento, el Lic. Garcés contestd que era
obligacion de los futbolistas el solicitar una copia del mismo a sus clubes 0 a la
Federacion Mexicana de Futbol. Sin embargo, al Lic. Garcés se le olvidd lo
que dispone la fraccion I del articulo 296, que nos dice que es obligacion del
patron ¢l dar a conocer el supracitado reglamento de transferencias. Es preciso
que en la practica se implementen medios para que el patron deportivo se
conduzca de conformidad con lo establecido legalmente.

Una consecuencia negativa mas del régimen de transferencias mal denominado
"draft" es la violacion a la primera parte de la fraccion 11 del articulo 296 de l1a
Ley Federal del Trabajo, que dice: "El monto de la prima se determinara por
acuerdo entre el deportista profesionjal o la empresa o club,..."

Esta disposicion no se cumple en la realidad, puesto que a los futbolistas no se
les comunica el monto de su transferencia, sino hasta que se he llevado a cabo
la operacion de adquisicion. Por tal motivo, ¢s necesario que en este apartado
se incluya un agregado en el cual se estipule que la determinacion en el monto
de la prima, se haga constar por escrito y con la firma de conocimiento del
jugador. Asimismo, que se ratifique en un documento el acuerdo entre ¢l
jugador y el club, en cuanto al monto definitivo de la prima.

En la fraccion 111 del articulo 296 de la citada Ley se estipula lo siguiente: "La
participacion del deportista profesional en la prima serd de un veinticinco por
ciento, por lo menos. Si el porcentaje fijado es inferior al cincuenta por ciento,
se aumentard en un cinco por ciento por cada afo de servicio, hasta llegar al
cincuenta por ciento, por lo menos",

ESTA IO WDREDE
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La prima de transferencia en primera instancia debera pagarse al momento en
que el jugador sea transferido a su nuevo club. Este es el espiritu de la Ley, sin
embargo, la realidad es otra.

Dicha prima de transferencia, no se le entrega al jugador cn un solo pago, sino
que se le entregrara en un término de tres meses. Ademads se le pagard si el
club cuenta con fondos suficientes al efecto. En caso de no contar con ello, el
futbolista esperard hasta que se cuenten con ellos y esto puede prolongarse una
o mds temporadas de competencia.

Por tal motivo, es necesario que la Ley contemple en qué momento en
especifico se le debera de pagar al jugador la prima de transferencia, misma
que se le transmitira por escrito y, en caso de que no existan fondos suficientes,
se elabore un convenio entre el club y el futbolista para que se marque una
fecha cierta en la cual se le entegrard. Dicho convenio, serd depositado en la
Junta de Conciliacion y Arbitraje para que exista certidumbre y seguridad
juridica para el futbolista,

Por todo lo anteriormente citado, el sistema de transferencias de los futbolistas
denominado "draft" no solo resulta lesivo, sino que atenta contra la dignidad de
los futbolistas como personas al ser tratados como simple mercancia y sin
ningun derecho posible, ya que este sistema no se ajusta a lo dispuesto por la
Ley Federal del Trabajo.

Estc mercado de piernas es dailina en muchos sentidos, pues como ya vimos,
los futbolistas no son tomados en cuenta para nada y se convierten en simples
mercancias que pasan de un lugar a otro sin su consentimiento.

Simplemente basta ver los resultados del dltimo "draft" celebrado los dias 29 y
30 de junio de 1995, en el que muchos jugadores amanecieron presas de una
gran sorpresa al enterarse de que ya no pertenecian al club que los tenia
contratados, sino que habfan sido vendidos -asi como suena- vendidos, con
todas sus letras y caudal de indignacion, a otra institucion con la que jamds
pensaron que podrian comprometerse.

Mientras mds se analiza este sistema para la compraventa de jugadores mas
puntos absurdos se le encuentran y no pocos aspectos de injusto sometimiento
del jugador a circunstancias y condiciones que atentan contra la dignidad del
ser humano, ya que es indignante saber que al jugador no le piden opinion
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respecto de un posible cambio a otro club, ni platican con él en relacion a las
condiciones economicas justas, sino que le aplican una etiqueta de "se vende",
cuyo precio ha sido fijado de manera caprichosa por los directivos del club al
que pertenece.

Entrevistados en Acapulco, Guerrero, donde se llevo ¢l ultimo "draft”, algunos
de los jugadores subastados, manifestaron no haber sido enterados previamente
si estaban de acuerdo con ser transferidos a otra institucion y menos si les
parecian equitativas o no las condiciones financieras del traspaso.

Aunque los creadores de este sistema operante aseguran que es semejante al
"draft" que funciona en el beisbol o futbol americano de Estados Unidos, esto
es completamente falso, porque en el "draft" americano solo se incluyen a
jugadores amateurs que pasan al profesionalismo y los mejores son puestos a
disposicion de los clubes mds flojos de la temporada anterior, los cuales tienen
prioridad para escoger, con el fin de ayudarle a reforzar sus filas para ser mas
competitivos, lo que redunda en beneficio del especticulo y en mejores
recaudaciones para todos los equipos de la Liga, y como se ve en México, el
"draft" pone a la venta jugadores profeslonales , no amateurs, por lo que el
principal objetivo del "draft”, como ya lo hemos mencionado, radica en el
aspecto econdmico y no deportivo.

Se puede comprobar lo anterior con ¢l hecho de que en la sexta edicion del
"draft" celebrada en junio de 1995, se pusieron en juego mas de $1,200,000.
millones de pesos, siendo el jugador mas caro el futbolista extranjero Omar
Donisete valuado, segun los directivos de! Club Universidad de Guadalajara al
que pertenecia dicho jugador, en $15 millones de pesos. Pusieron en venta a
307 jugadores y a cllos se agregaron 76 futbolistas libres, o sea que no tenian
contrato con ningin club, sumando un total de 383 futbolistas profesionales
(ver anexo 5). Incluso hubo equipos que pusieron en oferta a sus respectivas
plantillas, o sea al plantel completo, como fueron los clubes Morelia y
Correcaminos, pues cada equipo ofrecio a sus 24 jugadores.

En este "draft" se pusieron en venta a 43 porteros, 127 defensas, 122
mediocampistas y 91 delanteros. Como se ve "materia prima" hubo en
abundancia, hubo oferta de sobra, pero debido a la crisis economica por la que
atraviesa el pais, las operaciones que mas se efectuaron fueron los intercambios
de jugador por jugador, superando las operaciones de compraventa.



Para concluir podemos afimmar que las Gnicas consecucucias positivas del
‘draft" son dos  La priniera que se eliminaron a los promotores o
intermediarios, ya que las transferencias se hacen dircctamente de club a club
sin la piesencia o intermediacion de los promotores” Esto es si un club le
interesa un determinado futbolista, lo negocea directamente con el club al que
pertenece y no por medio de un intermediario como se hacia hasta antes de la
creacion del "draft".

La segunda es que las cartas de transfercncia de los futbolistas, se tasan en
pesos mexicanos y no en dolares, esto trac como consecuencia que la inflacion
sea un poco menor para la economia de los clubes deportivos, o sea que el
objetivo del "draft” en reducir la inflacion para sancar la economia y guardar
una proporcion entre el costo-beneficio en la transferencia, para lograr la
sutosufiencia financiera de los clubes se esta logrando poco a poco, pero a
costa de la dignidad de los futbolistas y a la violacion de los derechos humanos
y las garantias indivuales que establece nucstra Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos.

Todo mundo es de 1a opinion que el "draft” en un atentado contra la dignidad
humana, pues el hecho de poner en venta a los futbolistas como mercancias, es
una clara violacion a los derechos humanos de los que hablaremos en nuestro
siguiente inciso.

Como ya lo hemos mencionado en reiteradas ocasiones, es ngcesario que las
autoridades deportivas de nuestro pais tomen cartas en el asunto, pues no es
posible que a los futbolistas como seres humanos que son se le trate como a
uno esclavos puestos en venta a ver quien paga mas por sus piemnas, sin que
estos puedan hacer nada, ya que si se acuden a los tribunales a defender sus
derechos, seran castigados tanto por la FEMEXFUT a nivel nacional como por
la FIFA a nivel internacional,

Ahora bien, si estas dos federaciones se niegan a que los futbolistas hagan valer
sus derechos ante las autoridades judiciales correspondientes, entonces por qué
no tratan de crear una instancia juridica deportiva donde se pueden resolver los
conflictos laborales de los futbolistas con sus respectivos clubes. Para esto cs
necesario que las autoridades deportivas de nuestro pais, ya sea CONADE o
CODEME, realicen un proyecto de ley para la creacion de dicha instancia
deportiva y mandarla al Congreso de la Union para su aprobacion, y asi poder
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contar con un tribunal especial para los deportistas profesionales donde puedan
acudir a solucionar sus conflictos laborales.

8. VIOLACION DE LOS DERECHOS HUMANOS EN LOS
CASOS DE LOS JUGADORES,

La Constitucion Mexicana de 1917 protege un conjunto de Derechos Humanos,
establecidos en el Capitulo de las Garantias Constitucionales de nuestra Ley

fundamental.

Los Derechos Humanos segin Luis Diaz Miller, "son entendidos como
aquellos principios inherentes a la dignidad humana que necesita el hombre
para alcanzar sus fines como persona y para dar lo mejor de si a su sociedad.
Son aquellos reconocimientos minimos sin los cuales la existencia del individuo
o la colectividad carecerian de significado y de fin en si mismas. Consisten en
la satisfaccion de las necesidades morales y materiales de la persona

humana".os

Podemos afirmar también que los Derechos Humanos son el conjunto de
normas juridicas que imponen derebes y obligaciones a’el Estado para su
respectivo respeto y cumplimiento y conceden facultades 8 las personas
previstas de sanciones para asegurar su vida, libertad, igualdad, integridad,
dignidad, medio ambiente y paz.

Los principios generales en que se fundan los Derechos Humanos son en la
libertad, en la justicia y en 1 paz como un reconocimniento a la dignidad de las
personas, por lo tanto, el Estado nunca podra restringir ni destruir los Derechos
Humanos fundamentales del hombre.

Estas ideas fueron las que habria de recoger ¢l Congreso Constituyente de
Queretaro en 1917, para ser plasmadas en la primera parte de la Constitucion,
llamada dogmatica o de las garantias individuales.

(39) DIAZ Mitlier, ).uis. Manual de Derechus Humanos, Comistia Nscienal de Deroches Hmnenos, 3. ¥4, Méskco, 1992, 9. 14.
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contar con un tribunal especial para los deportistas profesionales donde puedan
acudir a solucionar sus conflictos laboralcs.

§.  VIOLACION DE LOS DERECHOS HUMANOS EN LOS
CASOS DE LOS JUGADORES.

La Constitucion Mexicana de 1917 protege un conjunto de Derechos Humanos,
establecidos en el Capitulo de las Garantias Constitucionales de nuestra Ley
fundamental,

Los Derechos Humanos segin Luis Diaz Miller, "son entendidos como
aquellos principios inherentes a la dignidad humana que necesita ¢! hombre
para alcanzar sus fines como persona y para dar lo mejor de si a su sociedad.
Son aquellos reconocimientos minimos sin los cuales la existencia del individuo
0 la colectividad carecerian de significado y de fin en sf mismas. Consisten en
la satisfaccion de las necesidades morales y materiales de la persona
humana" )

Podemos afirmar también que los Derechos Humanos son ¢l conjunto de
normas juridicas que imponen derebes y obligaciones a ‘el Estado para su
respectivo respeto y cumplimiento y conceden facultades w las personas
previstas de sanciones para asegurar su vida, libertad, igualdad, integridad,
dignidad, medio ambiente y paz.

Los principios gencrales en que se fundan los Derechos Humanos son en la
libertad, en la justicia y en I paz como un reconocimiento a la dignidad de las
personas, por lo tanto, el Estado nunca podra restringir ni destruir los Derechos
Humanos fundamentales del hombre.

Estas ideas fueron las que habria de recoger el Congreso Constituyente de
Queretaro en 1917, para ser plasmadas en la primera parte de la Constitucion,
llamada dogmatica o de las garantias individuales.

(39) DIAZ Miller, | uis. Mansal d¢ Dereches Humanos, Comisiéa Nacional de Derechos Humancs, 28 ¥4, Mésico, 1992, p. 14,
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Aunque la terminologia habla de Garantias Individuales y no de Derechos
Humanos en el Congreso Constituyente de Queretaro, es pertinente hacer la
distincion entre los Derechos Humanos y las Garantias Individuales.

La Garantia Constitucional, por su esencia, es mas limitada, es decir, actia sélo
dentro de un Estado y su contenido regula la conducta del individuo o grupo de
individuos que pudieran afectar a instituciones juridicas ya reconocidas. En ese
sentido, se podria pensar que es limitativa, La Garantia Constitucional es ¢l
instrumento legal que sirve para la proteccion de los Derechos Humanos en los
ordenamientos de derecho positivo.

Por su parte, los Derechos Humanos son principios o ideas universalmente
aceptadas y reconocidas. Para entenderlas no debemos encasillarlos dentro del
territorio de un Estado. Son algo que va més alla de las fronteras de cualquier
pais, independientemente de su posicién ¢conémica o comercial, de su forma
de gobiemo o de su manera de pensar.

Tenemos que en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
estan plasmados los derechos econdmicos y sociales, contenidos
principalmente en los articulos 3°, 27°, 28°y 123°, y los podemos dividir en
dos grandes apartados: Derechos Humanos propiamente dichos o derechos
individuales y Derechos econémicos y sociales.

Los Derechos Humanos propiamente dichos o derechos individuales se dividen
a su vez en tres grandes grupos: Los que se refieren a la igualdad personal; los
que se refieren a la libertad individual y los que otorgan seguridad juridica a las
personas.

Los de igualdad personal son los que dice el articulo 1°, que a la letra dice:" En
los Estados Unidos Mexicanos todo individuo gozard de las garantias que
otorga esta Constitucion”, ast como los que estan contenidos en los articulos 2°,
3P,4,5 13

La libertad individual estd plasmada en los articulos 4°, 5°, 6°, 7°, 9°, 10°, 11°,
15°, 16° y 24°. .

La seguridad juridica queda protega en los articulos 8°, 13°, 14°, 16°, 17°, 18°,
19°,20°,21°, 22° y 23°,



Cabe ahora preguntamos; Cudles son los medios para la defensa de los
Derechos Humanos en nuestra Ley fundamental?. El juicio de Garantias o
Juicio de Amparo es ¢l mecanisimo mas cficaz ulcarhado de tutelar o proteger
los derechos consagrados en la Constitucion.

Toda persona fisica o oral, tanto de Derecho Piblico como de Derecho
Privado, puede reclamar ante la Justicia Federal cualquier disposicion de
autoridad, que con quebramiento de una norma de derecho objetivo le cause
agravio directo, no susceptible de reparacion por recurso o medio de defensa
ordinario. La disposicion objetada puede ser, a su vez, una norma de Derecho
Objetivo, una sentencia o un acto administrativo. Por su origen puede tratarse
de una providencia federal, estatal o municipal.

El articulo 25 de la Ley de la Comision Nacional de Derechos Humanos sefala:
"Cualquier persona podrd denunciar presuntas violaciones a los Derechos
Humanos...". No hay, por lo tanto, distincion o requerimiento alguno por
razones de sexo, edad, condicion social, militancia politica, credo religioso o
cualquier otro.

Emilio Rabasa Gamboa opina: -"Una institucion como la Comision Nacional de
Derechos Humanos, cuya funcion esencial es la proteccion y observancia de los
Derechos Humanos, no puede perinanecer impavida y esperar a que se inicie o
termine el procedimiento de queja, aun siendo éste breve, sencillo y rdpido, si
tiene conocimiento y evidencia de que se esta consumanda una violacion
irreparable de los Derechos Humanos. Por ello requiere accion inmediata, ya
que una vida o la integridad fisica y moral de una persona puede estar en

peligro".

Por su parte, ¢l maestro José Davalos afirna; "Los derechos humanos son un
conjunto de facultades, prerrogativas y libertades de caracter civil, politico,
economico, cultural y social (laboral). Los derechos humanos son los
principios inherentes a la dignidad humana, necesarios para que ¢l hombre
pueda alcanzar sus fines como persona y dar lo mejor de si a la sociedad. Son
los Reconocimientos minimos sin los cuales la existencia del individuo o de la
colectividad careceria de significado y de fin en si mismos.

(49) RABDASA Gambos, Emille. Vigentis y efactivided de bos Derorhos Humanos en México, Andlisis Turidico de la ley de ls
CNDI), Cominlin Naciensl do Derechos Humanes, Mésico, 1992, p.. 29.
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La garantia individual es la medida en que la Constitucion protege al derecho
humano. conforme a la norma fundamental, mientras el derecho humano es una
idea general y abstracta , la garantia individual o social, que es su medida, es
una idea individualizada y concreta. Asi entendido el derecho humano no tiene
limites definidos; en cambio, si tiene limites la garantia que los protege.

La Ley de la Comision Nacional de Derechios Humanos apunta aspectos muy
importantes:  cuando los interesados estén privados de su libertad o se
desconozca su paradero, los hechos se podran denunciar por los parientes o
vecinos de los afectados, incluso por menores de edad. La queja podra
presentarse en casos urgentes por cualquier medio de comunicacion
electronico. Las quejas también podran presentarse oralmente, cuando los
comparecientes no puedan escribir o sean menores de edad... Los cinco aflos de
fructifero funcionamiento de la Comision Nacional de Derechos Humanos
hablan de la oportunidad y eficacia en la proteccion de los derechos
fundamentales de las personas” uy

Continua diciendo el maestro Davalos "Al principio afirmamos que no hay
razon para que los organismos protectores de los derechos humanos no
intervengan en las cuestiones de trabajo. Cuando se crean esas entidades, en
1992, el articulo 102 Constitucional sc le agregd un apartado B, que
textualmente dispone en el segundo pdmafo: Estos Organismos no seran
competentes tratandose de asuntos electorales, laborales y jurisdiccionales.

En los asuntos jurisdiccionales también se dan asuntos laborales. Es cuando
los tribunales del trabajo conocen en juicio de un conflicto de trabajo. Ahi los
tribunales escucharon a las partes y estan dictando sus laudos conforme a
derecho, apegados a las constancias y actuaciones del expediente. En el laudo
o sentencia, los- tribunales dicen, deciden el derecho. El principio
constitucional de seguridad juridica deja fincada esa verdad. Nadie la debe
desbaratar y el condenado debe acatar y cumplir el laudo.

Ante la presencia del daflo, puede suceder que los trabajadores, por ignorancia
o por falta de recursos econdmicos, no acudan a defender sus derechos ante los
tribunales del trabajo. También puede suceder que el auxilio lo necesitan jya!,
porque ¢l perjuicio les esta ocurriendo y 1o que es mis, existe la amenaza de

{41) DAVALOS, Josd, "Derechos Laborsles y darechos b *, Periddico "EJ Universal®, primers sccion, sibedo
13 de maree de 1996, p. §.
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que la lesion a sus derechos aumente. Necesitan los trabajadores que la mano
protectora de los derechos humanos acuda de inmediato al rescate de esos
derechos fundamentales de los trabajadores, sin formalismos y sin
entretenimientos burocraticos,

Se¢ hace necesario que la Constitucion sea reformada a fin de que los
organismos protectores de derechos humanos puedan conocer de los asuntos
laborales sustantivos, individuales y colectivos". w

Con ¢l panorama anterior que vimos sobre los Derechos Humanos, podemos
observar que aunque el apartado B del articulo 102 Constitucional, en su
segundo parrafo afirma que los organismos de derechos humanos no seran
competentes.tratdndose de asuntos laborales entre otros, en la realidad se dan
muchas violaciones a los derechos humanos de los futbolistas. Simplemente
hay que ver que uno de los principios en que se fundan los derechos humanos
es la dignidad del hombre y ésta es violada y pisoteada por los directivos de la
FEMEXFUT y los clubes cuando ponen en venta a los jugadores del futbol sin
¢l consentimiento de éstos.

Esto es un claro ¢jemplo de violacion a los derechos humanos de los futbolistas
que desde hace seis aflos se lleva a cabo aflo tras aflo, y ninguna autoridad, ya
sea deportiva, administrativa, judicial o laboral ha hecho algo por evitar que se
siga llevando a cabo el "draft", porque aunque no sea una autoridad gubernativa
la que viola los derechos humanos, los viola desde el momento en que las
autoridades gubemativas permiten que se lleve a cabo el "draft",

Todo sujeto en una relacion asume obligaciones y goza de facultades; es decir,
tanto para el que presta como para ¢l que contrata un servicio.

Los derechos del futbolista profesional en su cardcter de deportista profesional,
se encuentran plasmados en un nimero importante de textos legales. Desde la
Constitucion de la Repablica que sienta las bases, hasta los contratos colectivos
¢ individuales de trabajo. Pero ain mds, ¢l ambito protector del trabajador
deportista trasciende de las fronteras de lo establecido escrituralmente, tal
como lo indica el articulo 17 de la Ley Federal del Trabajo: "a falta de
disposicion expresa en la Constitucion, en esta Ley o en sus reglamentos, o en
los Tratados a que se refiere el articulo 6°., se tomaran en consideracion sus

(43) IDEM,
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disposiciones que regulen casos semejantes, los principios generales del
derecho, los principios generales de justicia social que derivan del articulo 123
de la Constitucion, la jurisprudencia, la costumbre y la equidad".

Lo que se pretende con estas disposiciones es no dejar desprotegido un solo
angulo de las actividades del trabajador, asi como de su persona y la de los
sujetos que dependan de él. Los derechos fundamentales y generales le son
aplicables, asi como los especiales que, de conformidad a su actividad pecular,
le corresponden. Como derechos especiales, podemos encionar los
siguientes:

En primer témino, ¢l hecho de que ningun futbolista podra ser transferido a
otra empresa o club sin su consentimiento, tal como lo indica el articulo 295 de
la Ley Federal de! Trabajo. Asimismo, el futbolista estara al tando de todos y
cada uno de los inovimientos y tramites que se realicen para su transfercncia a
otro club, desde conocer el contrato respectivo y su clausulado hasta
determinar junto con su club ¢l monto de la prima ¢n la que tendrd una
participacion de un 25% por lo menos.

Aqui podemos observar claramente que sc viola este derecho, pues a ningin
futbolista se le pide su consentimiento para ver si quiere ser transferido a otro
club. Como ejemplo de lo anterior, tenemos el caso congreto del jugador
Adolfo Rios, que en ¢l primer "draft" estando prestando sus servicios para ¢l
equipo Universidad Nacional, la dircctiva de este club lo puso.en venta sin su
consentimiento y cuando é! se entcro era porque ya pertenecia al club
Veracruz, porque su directiva habia decidido ponerlo cn venta y ¢! Veracruz
fué el equipo que lo compro, pero a él jamds le informaron que lo estaban
vendiendo y mucho menos si estaba de acuerdo en esa transferencia. El tenia
que acatar lo dispuesto por su directiva e irse a jugar al Veracruz aunque no
estuviese de acuerdo. '

Otro ejemplo es el caso de Félix Cruz Barbosa, jugador del club Monterrey, en
el segundo "draft" realizado en 1991, que sin su consentimiento la directiva lo
puso en venta y al enterarsc este jugador de este hecho, decidio dejar de jugar y
hablar con su directiva y mencionarles que preferia retirarse del futbol a que lo
pusieran como una mercancia que se pucde vender o comprar a cualquicr
precio. Afirmo "que no se va triste, yo estoy defendiendo mi orgullo y ahora

me dedicaré a otra cosa. Los directivos deben saber que yo ya demostré con
hechos lo que valgo, he sido mundialista, y aun asi no desean valoranne como
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persona, entonces me retiraré, pero no permitiré que me traten como una simpl¢
mercancia”. @

Como ultimos ejemplos teneinos que en el Gltimo "draft" celebrado en junio de
1995, los futbolistas Alejandro Garcia del club América y Pedro Duana del
club Cruz Azul, igual que los anteriores, fueron pucstos en venta sin su
consentimiento y el primero se tuvo que ir al club Pucbla y el segundo al club
Atlas a la ciudad de Guadalajara, significando con este cambio para ellos todo
un acontecimiento, ya que cambiaban por completo sus planes personales y
familiares, pues implicaba el tenerse que ir a radicar en otra ciudad, llevarse a
su familia, adaptarse al nuevo club, etc.; y sobre todo que tenian que acatarse a
esa orden por el precio que su club los habia puesto en venta, aunque ellos
nunca estuvieron de acuerdo en la cantidad en que los vendieron.

En segundo témino, tenemos que el articulo 300 fraccion primera de la citada
Ley, hace mencion de que los deportistas tendran derecho a que se les preste un
servicio médico dentro del club, al margen de su derecho a ser inscritos al
Instituto Mexicano del Seguro Social.

El anterior derecho también es una violacion de derechos humanos a todos los
futbolistas, pues dentro de los derechos sociales que protegen los derechos
humanos esta la salud, y sin en cambio ningiin club, ni de primera, segunda o
tercera division inscribe en el Instituto Mexicano del Seguro Social a sus
jugadores. Lo anterior lo constatamos por pldticas que ' sostuvimos con
diferentes futbolistas y con el abogado general de la Asociacién de Futbolistas
Profesionales, Lic. Victor M. Campos Carcafo, quienes afirmaron que nunca
los han registrado en el IMSS, les renuevan contratos, les hacen firmar un
contrato nuevo, pero nunca los inscriben en ¢l régimen social obligatorio, y esto
es a todos los futbolistas profesionales que tienen un contrato firmado con sus
respectivos clubes.

Como podemos observar con los dos ejemplos anteriores, si hay violacion de
los derechos humanos a los futbolistas. Sin embargo, ,qué puede hacer un
futbolista ante la violacion de sus derechos humanos?.

Primeramente como afirma el maestro José Davalos en su articulo del periodico
"El Universal", "hacer necesario que la constitucion sea reformada a fin de que

(49) CRUZ Barboss, Félls. Jugador de Monterrey, Periodice "ESTO", 13 de jullo de 1991, p.7
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los organismos de los derechos humanos puedan conocer de los asuntos
laborales sustantivos, individuales y correctivos” s

Como una segunda opcion, como ya lo hemos mencionado anteriormente, la
creacion de una instancia deportiva que conozca de las controversias entre un
futbolista y su club, ya que los directivos no quieren que acudan a los tribunales
especiales para ello (Juntas de Conciliacion y Arbitraje), entonces que
propongan ante el Congreso de la Unidn por medio de la CONADE o
CODEME, la creacion de esa instancia juridico-deportiva que pueda dirimir los
conflictos laborales de los futbolistas.

Otra opcion seria que los directivos de los clubes deportivos y de la
FEMEXFUT cumplieran con lo establecido por la Ley de Estimulo y Fomento
al Deporte. La citada Ley hace mencion del registro de los deportistas al
Sistema Nacional del Deporte, ya sea como equipo profesional o a sus
individuos como profesionales. Sin en cambio, ningin club ni la FEMEXFUT
hacen tal registro de los futbolistas como deportistas,

Desde el momento en que un club de futbol estd afiliado a la Federacion
Mexicana de Futbol, estd afiliado también a la CODEME, ya que la
FEMEXFUT es miembro de CODEME y los estatutos de ésta afirman que se
debe de vigilar el cumplimiento de las normas técnico-deportivas
correspondientes a cada deporte, asf como dar cumplimiento a la normatividad
vigente en CODEME, mediante los estatutos y reglamentos de cada
Federacion, ademas de los principios de CODEME, vigilando que tales formas
sean congruentes y no se opongan o contravengan. En todo caso prevalecera el
estatuto y sus reglamentos de CODEME.

Entre las obligaciones que tiene cada federacion asociada a CODEME esta el
registrar en el Sistema RED de CODEME para efectos de proteccion,
acreditacion, membresia, afiliacion e identificacion a todos sus afiliados,
(deportistas, jueces, arbitros, entrenadores, dirigentes) y en general a todas las
personas vinculadas de manera permanente con las actividades que ticne a su
cargo la Federacion. También el solicitar y obtener de CODEME que se
incluya a su Federacion en el Registro Nacional del Deporte con cardcter de
Organismo Deportivo afiliado para tener acceso a los estimulos y apoyos
establecidos por las autoridades deportivas competentes.

{#4) IBIDEM. p6.



Sin embargo, todas estas obligaciones no las cumple la FEMEXFUT, por lo
que pensamos que seria conveniente que la CODEME exigiera a esta
Federacion que cumpliera cabalinente con los requisitos que establecen sus
Estatutos, pero en la realidad no lo hacen, es por eso que tanto la FEMEXFUT
como los clubes deportivos violan los derechos de los futbolistas con el
consentimiento ticito de las autoridades deportivas correspondientes como la
CODEME, CONADE y la Secretaria de Educacion Publica por ser ésta dltima
la maxima autoridad deportiva, ya que la CONADE es un organismo
dependiente de la SEP y la CODEME pertenece a la CONADE.

Por su parte el articulo 56 del Reglamento de la Ley de Fomento y Estimulo al
Deporte textualmente afirma que los deportistas podran proponer iniciativas
para la elaboracion, reforma, adicion, derogacion o abrogacion de
ordenamientos o disposiciones reglamentarias de caracter deportivo.

Una vez mas vemos que los federativos y los directivos de los clubes no se
ajustan a los reglamentos del deporte en vigor, pues como vimos en el articulo
arriba citado, a los futbolistas jamas se les pidio por lo menos su opinion de la
nueva forma de transferencia denominada "draft", ya que al crearse éste se esta
violando el Reglamento de la Ley de Fomento y Estimulo al Deporte al no
tomar en cuenta a los deportistas como lo establece el articulo mencionado.

Pensamos que los futbolistas deben de alguna manera obligar tanto a sus
directivos como a los dirigentes de la FEMEXFUT a que cumplan con la
legislacion vigente referente al deporte, aunque los directivos afirman que esas
leyes son aplicables a los deportistas amateur y no a los deportistas
profesionales, cabe recordar que en los pasados Juegos Olimpicos de Barcelona
de 1992, el equipo que representé a México en el deporte del futbol fué el
representativo denominado "Sub-23", que se integro con futbolistas menores de
veintitrés aflos de los equipos de la Primera Division Profesional del Futbol
Mexicano.

Ademds, cabe hacer mencién que muchos deportistas del atletismo cobran
cierta cantidad por ir a representar a nuestro pais a una competencia
intemacional. La citada Ley en su articulo 5° subraya que "la actividad
deportiva de orden profesional no queda comprendida dentro del Sistema
Nacional del Deporte. Sin embargo, podran inscribirse en el Sistema los
deportistas profesionales que deseen participar en competencias
internacionales que involucren oficiosamente la representacion nacional, asi
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como en las nacionales de cardcter preparatorio, selectivo y climinatorio para
obtener dicha representacion, debiendo cumplir con las disposiciones
reglamentarias para dichas competencias”

Cabe preguntarnos entonces, ;es la Ley de Estimulo y Fomento al Deporte
aplicable unicamente para los deportistas amateur o se incluyen tambieén a los
deportistas profcsionales?. Nosotros creemos que también se deberia aplicar a
los deportistas profesionales pues su articulo $° asi lo establece, ya que desde
¢l momento en que los estatutos de la CODEME indican que deben de registrar
a sus afiliados en el Sistema RED y vigilar el cumplimiento de normas
derivadas de éste, y al pertencer la FEMEXFUT a la CODEME vy por logica,

los futbolistas aunque no estén registrados en el Sistema RED, como lo indican:

los Estatutos de CODEME, pertenecen a CODEME asi como los clubes para
los que prestan su servicio, por lo tanto, les es aplicable la Ley de Estimulo y
Fomento al Deporte asi como su reglamento.

En el caso concreto del futbol profesional debe quedar debidamente aclarado
que a la FEMEXFUT le corresponde unicamente regular las relaciones
deportivas entre club y jugador, siendo las relaciones contractuales de la
competencia exclusiva de la Legislacion Laboral y no como sucede
actualmente, que la FEMEXFUT lo mismo regula las relaciones deportivas que
las contractuales siendo evidente que esta Gitima circunstancia es de Ia
exclusiva competencia de las autoridades laborales correspondientes.

Como una ultima opcion sugerimos a la actual generacion de futbolistas que se
asocien y formen sus sindicatos para que puedan aprovechar las condiciones
objetivas que enfrentan para dar vigor y vigencia a la Ley Federal del Trabajo,
ya que desde que estd en vigor el Capitulo X especialmente dedicado a los
deportistas profesionales, muy pocos han hecho valer sus derechos, y seria muy
conveniente que aprovecharan las condiciones que la ley les otorga.
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CAPITULO V

LA RELACION DE TRABAJO
DEL FUTBOLISTA PROFESIONAL




En este capitulo vamos a ver la relacién de trabajo que tiene el futbolista
profesional con su club de acuerdo a las disposiciones de la Ley Federal del
Trabajo, esto es, ver si cumplen con los requisitos que ésta establece para que
se dé la relacion laboral entre el futbolista y el club, para lo cual es necesario
saber las clases de categorias que existen entre los futbolistas, qué es la famosa
carta de transferencia que se maneja en el "draft”, asi como ver si la relacion de
trabajo es la misma en las diferentes ligas, la necesidad de crear un sindicato de
futbolistas profesionales por ligas y qué tanto ha beneficiado a’los jugadores la
creacion de la Asociacion de Futbolistas Profesionales.
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1. LA CARTA DE TRANSFERENCIA

En el ambito futbolistico es muy comin oir sobre la "carta de transferencia",
principalmente al final de una temporada cuando termina la relacion laboral
entre el futbolista y el club. Esta carta se puede afinmar que es el pase para
poder cambiar de un club a otro, o sea que es el inicio de la relacion laboral
existente entre un futbolistas con el club al que presta sus servicios.

En la clausula novena de los contratos de trabajo deportivo que celebran el club
y el deportista profesional especializado en la practica del futbol asociacion
(soccer), establece que el jugador reconoce la facultad legal de el club para
transferir a otro club los derechos que haya adquirido sobre sus servicios
profesionales como jugador de futbol, de acuerdo a las normas que establece al
respecto la Federacion Mexicana de Futbol y lo previsto por el articulo 296 de
1a Ley. (ver anexo 4). Esa facultad legal de el club para transferir a otro club
los derechos que haya adquirido como futbolista estan en ese documento
denominado "Carta de Transferencia",

La carta de transferencia no es otra cosa, que un documento por medio del cual
se ceden los derechos del futbolista a otro club, esto es, que el club es el duefio
de esa carta de trasnferencia, y cuando el futbolista desea ir a otro club a
prestar sus servicios, el club al que pertenece le debe otorgar esa carta de
transferencia en la que se estan cediendo todos los derechos al futbolista o a
otro club, ya que si no se logra contratar con otro equipo, entonces el dueilo de
esa carta de transferencia es el futbolista y no el club. Pero para que el
futbolista pueda ser dueiio de su carta de transferencia.cs necesario que deje de
jugar por lo menos un afio, como ya se ha mencionado anteriormente.

Con la carta de transferencia es como se da la relacion laboral, pues una vez
obtenida ésta, se procede a elaborar el contrato respectivo. Si no existe la carta
de transferencia no se puede elaborar ningin contrato.

Para que exista una relacion obligacicnal es necesario que existan por lo menos
dos sujetos, pues es imposible hablar y sostener que hay una relacion y, por lo
tanto, un vinculo juridico si no existen dos personas. Ahora bien, si existen
estas dos o mas personas deben ser entes capaces de gozar de derechos y
asumir obligaciones; entes capacitados por el derecho para poder actuar
juridicamente como sujetos activos o pasivos en toda relacion juridica.
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Es importante hacer notar que el derecho, no solo ha reconocido que el ser
humano es el unico sujeto capaz de tener facultades y deberes. sino que,
también a ciertas entidades que no tienen una realidad material o corporal, se le
ha reconocido la capacidad juridica para tener derechos y obligaciones y poder
actuar como tales entidades, estos entes son las personas morales.

Sobre estas bases, descansan las caracteristicas esenciales de un tipo de
relacion juridica que conocemos como relacion de trabajo. Aqui la relacion
obligacional laboral la entablan el futbolista profesional (persona fisica) y la
empresa o club deportivo (persona moral), asumiendo el primero el cardcter de
trabajador y ¢l segundo el de patrén,

La Ley Federal del Trabajo vigente ha denominado el Titulo Cuarto como
"Derechos y obligaciones de los trabajadores y de los patrones”, en donde se
pueden apreciar las obligaciones de ambos sujetos de la relacion laboral. Tal
vez, debemos pensar en que a todo derecho comesponden una o varias
obligaciones y viceversa. Pero lo que es apreciable y patente es la proteccion
que le otorga a los trabajadores la legislacion actual.

El articulo 20 de la Ley, dice a la letra en su primer parrafo: "Se entiende por
relacion de trabajo, cualquiera que sea el acto que le dé origen, la prestacion de
un trabajo personal subordinado a una persona, mediante el pago de un
salario..."

Hay que hacer énfasis en el hecho de que no importa el acto que le dé origen a
Ia relacion de trabajo, ésta se entiende establecida si un futbolista presta a la
empresa deportiva sus servicios de manera subordinada, mediante ¢l pago de
un salario. Es decir, no importa que no exista un contrato de trabajo pero si la
relacion de subordinacion laboral,

En la practica, cuando un futbolista va a prestar sus servicios a un club, debera
previamente signar un contrato de trabajo. Es comin el escuchar en los
noticiarios televisivos y en los diarios que cuando un club contrata un jugador,
se cita a una conferencia de prensa en la cual se da a conocer fisicamente al
futbolista y en dicho acto procede a firmar el contrato respectivo.

Con base en lo anterior, es aplicable lo dispuesto en el segundo parrafo del

articulo 20 de la Ley que establece "Contrato individual de trabajo, cualquiera
que sea su forma o denominacion, es aquél por virtud del cual una persona se
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obliga a prestar a otra un trabajo personal subordinado, mediante el pago de ur
salario...",

Al respecto, Mario de la Cueva opina lo siguiente: "El articulo 292 crea dos
situaciones: los deportistas mencionados expresamente son sujetos de relacion
de trabajo sin que pueda alegarse prueba en contrario, por lo tanto, siempre que
un jugador d¢ esos deportes se presente en piblico dentro de un club, deberd
ser considerado como sujeto de una relacion de trabajo. A diferencia de ese
primer grupo, esto es, en el caso de otras formas de deporte, debera acreditarse
en los términos del articulo 21, la prestacion de un trabajo personal, a fin de
que nazca la presuncion laboral y sea entonces la empresa la que tendrd que
justificar la inexistencia de los requisitos de la relacion de trabajo”.us

Dada la naturaleza vinculativa de las obligaciones laborales de los futbolistas se
llega a la conclusion de que este tipo de trabajadores desarrollan una actividad
personal subordinada, por lo que les alcanza y deben estar regidos por las
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo.

Por su parte, Miguel Canton Moller y Adolfo Vézquez Romero afirman sobre
la relacion de trabajo que "El contrato de trabajo se constituye cuando se
presentan las tres categorias sino qua non que lo constituyen y explican. La
primera consiste en el hecho de que una persona fisica aporte su voluntad de
trabajar y su energia. La segunda se refiere al hecho de que quien recibe los
servicios debe tener la facultad de seffalar cual cs la actividad que desea le sea
prestada, asi como ¢l lugar y la oportunidad. Finalmente, incluye la obligacion
del pago de retribucion; reunidas éstas en tres caracteristicas, se agrega otra; la
existencia de un documento. En ese momento se estara presencia del contrato
de trabajo, si carece de la forma documental, no hay contrato de trabajo, sino
algo diferente: larelacion de trabajo”. we)

Respecto de los dos primeros parrafos del citado articulo 20, Alberto Trueba
Urbina hace mencion de una antigua discusion doctrinal con base en dos
teorias: La contractualista y la relacionista. Ambas tratan de explicar el origen
de la relacion laboral, sin llegar a encontrar un punto de conciliaciénl. El autor
mexicano cita a Cabanellas quien opina que entre la relacion y el contrato
vuelve al escenario la tantas veces discutida prioridad entre el hucvo yla

(45) DE LA CUEVA, Marka. op. cit. .p. 840.
(46) CANTON Moller, Miguel y Adulfo Vézquez Romere. Fl contrato de trabsjo especial en of devochs loborsl on
fheroaméries, Edit. Trilles, México, 1901, pp. 610, 611 y2e.
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gallina. Por lo que indirectamente, el ultimo parrafo del supracitado articulo 20
parece encontrar una solucion ecléctica al establecer que la prestacion de un
trabajo a que se refiere el pamrafo primero y el contrato celebrado producen los
mismos efectos. '

Como se menciono anteriormente, es practica generalizada el que un futbolista
signe un contrato. En México, la costumbre es que los formatos de contrato de
trabajo de los futbolistas profesionales sean elaborados por la Federacion
Mexicana de Futbol. En el presente trabajo, se anexa un contrato tipo que
utilizan los clubes para llevar a cabo la adquisicion de los futbolistas
profesionales (anexo 4). Dichos documentos son validos por la FEMEXFUT.
De igual manera, ésta dltima utiliza el mismo procedimiento de contratacion
con los futbolistas que son convocados para representar al pais en
competencias internacionales.

Sin embargo, el contrato no es el tnico medio para constituir una relacion de
trabajo. Existen casos en los que el futbolista no firma un contrato o alguna
constancia por escrito en la que quede establecida su pertenencia a algin club.
En México, el ejemplo mas conocido es el del ex-jugador argentino Rubén
Ayala, llamado "El raton", quien en una entrevista televisiva afinnd no haber
signado contrato alguno con los clubes donde jugo, ni con el Atlético de
Madrid en Espaiia, ni con la Seleccion Argentina. Asi como este jugador, los
hay en cantidades significativas alrededor del mundo.

Como se puede apreciar, para establecer la existencia de una relacion de
trabajo, no es necesario que exista un instrumento contractual como base, sino
que como menciona el primer parrafo del articulo 20 de la Ley, si aparecen en
la relacion respectiva los elementos de subordinacion y el pago de una
retribucion por un servicio prestado, se estara frente a una auténtica relacion de
trabajo.

En relacion a los contratos de trabajo de los futbolistas profesionales, es
menester el sefialar que, como ha quedado asentado en parrafos anteriores, son
claborados por la Federacion Mexicana de Futbol, hecho que necesita
comentarse.

Los contratos deben ser elaborados por los clubes y la Federacion solo
intervendra cn los mismos como ratificador y no como parte. Esto debido a
que, como se ha dicho anteriormente, solo son partes del contrato de trabajo el



cluby el futbolista, tan es asi que cada club tiene su propio Reglamento Interior
de Trabajo, como en el caso de! Club Universidad Nacional, A.C., el cual se
anexa al presente trabajo (anexo 6), en el que contiene los derechos y
obligaciones tanto de los directivos como de los futbolistas y cudles son las
sanciones aplicables en caso de contravenir alguna disposicion contenida en el
Reglamento, y éste solo es aplicable a los integrantes del club.

Asimismo, los contratos para seguridad juridica de los futbolistas profesionales
seria pertinente que fueran depositados ya sea en la Secretarfa del Trabajo o en
la Junta de Conciliacion y Arbitraje correspondiente.

Para que un futbolista pueda tener una relacion de trabajo con algin club y
poder celebrar después un contrato de trabajo, es necesario que el jugador
obtenga primero su carta de transferencia, pues como se hizo mencion
amteriormente, ésta es el pase para poder canbiar de un equipo a otro. La carta
de transferencia es un documento muy importante para el futbolista y en
algunas ocasiones es muy dificil que la obtenga de su club, ya que los
directivos la cotizan a un precio tan elevado, que a menos que el futbolista sea
una super-gstrella, otro equipo se interesé en él y lo compre al precio que sea,
pero en la mayoria de los casos, muchas veces estos futbolistas se quedan sin
jugar un aflo debido a que ningin club se interesé en ellos debido al alto costo
de su carta de transferencia, y al dejar de jugar un ao, el futbolista puede
recuperar su carta de transferencia y entonces ya poder negociar con algan club
sobre su contratacion.

2. CATEGORIAS DE LOS FUTBOLISTAS.

Nuestra Carta Magna en su articulo 123, apartado "A", fraccién VII estipula
que "para trabajo igual debe corresponder salario igual, sin tener en cuenta sexo
ni nacionalidad", Sin embargo, ¢l articulo 297 de la Ley Federal del Trabajo
textualmente dice "No es violatoria el principio de igualdad de salarios la
disposicion que estipule salarios distintos para trabajos iguales, por razén de la
categoria de los eventos o funciones, de la de los equipos o de la de los
jugadores".

En razon de la categoria de un futbolista es como se valora su canta de
transferencia, ya que de acuerdo a su valor es como se le contrata y se le paga
su salario, pues no podemos hablar del mismo salario para un jugador novato
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que apenas comienza y no tiene téenica del dominio del balon , a un jugador
que es "estrella" publica, que tienc una gran calidad técnica adquirida por la
experiencia o que es un campeon goleador,

El Estatuto de la Federacion Mexicana de Futbol, en su articulo 11, habla de
que los Afiliados a la Federacion se clasifican en:

a) Afiliados Directos.

b) Afiliados Indirectos.

¢) Afiliados Derivados.

El articulo 12, por su parte afirma que tienen el caracter de afiliados directos:
a) El Sector Amateur y las Asociaciones Amateurs,

b) El Sector Profesional de la Primera Division y los clubes que la integran,
¢) El Sector Profesional de la Segunda Division y los clubes que la integran,
d) El Sector Profesional de la Tercera Division y 'os clubes que lo integran,
Tienen el caricter de Afiliados Indirectos, segun el articulo 15: .

a) Las Ligas Amateurs,

b) Los Colegios de Arbitros,

¢) Las Asociaciones Técnicas.
El articulo 16 menciona quienes tienen el caracter de Afiliados Derivados:
a) Los Directivos de los clubes, sean profesionales o amateurs.
b) Los Arbitros, tanto profesionales o amateurs.

¢) Los Directores Técnicos, Entrenadores, Preparadores Fisicos y demas
Auxiliares que integren el Cuerpo Técnico, tanto profesionales como amateurs.
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d) Los clubes de jugadores Amateurs.

¢) Los jugadores amateurs, no amateurs, y profesionales, definidos a
continuacion:

Son ‘jugadores amateurs aquellos que practican el deporte por gusto y por
distraccion, para su beneficio fisico y moral cuya participacion en ¢l deporte la
hacen sin recibir beneficio material de cualquier clase, directa o indirectamente
y de acuerdo con las reglas de la Federacion Internacional de este deporte.

Son jugadores no amateurs aquellos que para practicar ¢l deporte aparentan
desempeilar un empleo, oficio o profesion y por este concepto perciben una
remuneracion,

Son jugadores profesionales los que por jugar reciben pagos fijos,
indemnizaciones, salarios o cualquier compensacién en dinero. Los jugadorcs
profesionales deberan invariablemente, suscribir contrato de trabajo con arreglo
a las disposiciones de la Ley Federal del Trabajo vigente.

Todos estos articulos referentes a la afiliacion ante la Federacion estan inas
ampliamente especificados en ¢l Reglamento de Afiliacion de ta FEMEXFUT.,

Se puede observar en los anteriores articulos de los Estatutos de la
FEMEXFUT relativos a los Afiliados, que marcan sus categorias para los
Afiliados en Dircctos, Indirectos y Derivados, asi como en profesionales,
amateurs y 1o amateurs, y si son profesionales deben de suscribir un contrato
de trabajo. Esto es que son catalogados como jugadores de primera, segunda y
de tercera, pues los jugadores de primera gozan de un trato diferente a los
marcados con los de segunda y de tercera, y por ende las condiciones de
trabajo también son diferentes.

Por su parte el Reglamento de Transferencias de Jugadores Profesionales de
Futbol, en el apartado referente a la transferencia definitiva en el punto 2.3.1,
nos enuncia las diferentes categorias en que dividen a los futbolistas.

LIBRES: Son los jugadores extranjeros y nacionales cuyo valor de

transferencia es superior a los demas jugadores debido a su rendimiento
reconocido como sobresaliente de los demés.
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TITULAR BASE: Son aquellos futbolistas que tiencn mas participaciones en
los partidos de cada temporada y que por su calidad, el piblico les reconoce
€sa categoria.

TITULARES:  Los que han participado en las dos ultimas temporadas
oficiales con mas del 50% de los partidos.

SUPLENTE: Aquel jugador que substituye a algin titular base o titular,
inclusive a un jugador libre en los partidos.

NOVATO: Es cl que tiene menos de dos temporadas participando en los
tomeos de liga.

Conforme a lo anterior es como valoran las cartas de los futbolistas, por
ejemplo en el pasado "draft" las cartas de los jugadores titulares base pasaron
de $900,000. a un millén de pesos, en tanto que los jugadores de categoria
titular quedaron en $600.000. , los suplentes en $300,000. y los novatos en
$100,000., mientras que los jugadores catalogados como libres se pudieron
llegar a cotizar hasta en los 5 millones de pesos,

Es por lo anterior que podemos afirmar que depende la categoria es conio se da
una relacion contractual con nayores o menores beneficios depende la
categoria del futbolista, pues tanto la Federacion como los directivos de los
clubes catalogan a los futbolistas en primera clase, segunda clase y de tercera
clase. Los de primera, obviamente son los jugadores estrella de sus- clubes,
mientras que los de segunda clase son aquellos que pasan desapercibidos ante
los ojos de los directivos y del piiblico cn general, y los de tercera clase que
son aquellos jugadores que estin comenzando su carrera, y por lo tanto los
directivos los tratan con menos privilegios que a los jugadores de primera y
segunda categoria.

En relacion a la categoria de los jugadores, es su percepcion, pues hay algunos
que perciben prestaciones superiores a las de la ley y algunos de ellos triplican
lo que ganan aquellos que son considerados del monton, por lo que en relacion
con los deportistas profesionales debemos tener presente que casi siempre el
trabajo que desempefian no es igual, pues no es posible similar el trabajo que
desempeiia un nadador que un futbolista, ni aun tratdndose del mismo deporte
es igual, y menos realizado en condiciones de eficiencia iguales, resultando en



estos casos inaplicable el principio de la fraccion VI del articulo 123
Constitucional relativo a trabajo igual, salario igual,

Existen algunos deportistas que se convierten en idolos del pueblo (como
ocurre con los cantantes y actores), que ganan mucho mas que los compaferos
del mismo deporte y del mismo equipo, pero que se han distinguido en demasfa
por sus cualidades. De lo anterior tenemos tres claros ejemplos:

1.- Carlos Hermosillo, futbolista activo del club Cruz Azul, que nadie puede
negar la gran calidad técnica que posee para dominar el balon y convertirse en
el campedn goleador, titulo que ha ganado desde hace dos temporadas y aparte
es poseedor de un gran carisma y tiene gran aceptacion por parte del pablico,
por lo que es considerado como un jugador estrella y, por lo tanto, percibe un
sueldo mucho mayor que sus compaileros de equipo e incluso se puede afirmar
que es uno de los futbolistas mejor pagado en el futbol mexicano.

2.- Jorge Campos, portero del club Atlante y anteriormente del club
Universidad Nacional, cuyos dotes como portero y delantero ha sabido explotar
al maximo para convertirse en uno de los idolos deportistas de México, al
grado de considerarlo el mejor portero del pais, que al igual que Carlos
Hermosillo es duefio de un gran carisma que hace que Ia gente lo convierta en
idolo. Por lo mismo es que sus percepciones son mayores a las de sus
compafieros de equipo y también sea uno de los futbolistas que mejor estan
pagados.

3.- Hugo Sanchez, jugador que actualmente milita en un club europeo, pero que
en la temporada pasada presto sus servicios para el equipo Atlante, y debido a
que ¢l tenia un cartel como futbolista reconocido a nivel intemacional por haber
jugado en uno de los equipos de mayor importancia en el mundo como lo es el
Real Madrid de Espala, y haber ganado cinco titulos seguidos como campeodn
goleador, es considerado como un futbolista super estrella, asi catalogado tanto
por la prensa como por el pitblico en general, por lo tanto, asf sus prestaciones
y atenciones fueron mayores a las de los demds futbolistas militantes en el
futbol mexicano debido a su categoria de super estreila.

Sin embargo, para los directivos al momento de firmar un contrato con el
futbolista, no importa si es considerado un futbolista normal o un futbolista
super estrella o considerado un idolo por el publico, ellos finalmente tienen que
someterse a una subordinacion por parte de sus directivos para que tenga
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nacimiento la relacion laboral y se pueda firmar un contrato. Por lo anterior
Euquerio Guerrero afirma "nuestra personal opinion también ha sido que
cuando se trata de un jugador estrella, de un jugador excepcional, no puede
hablarse de un contrato de trabajo, sino de un contrato de prestacion de
Servicios Profesionales. En cambio cuando se trata de jugadores de naturaleza
normal, podemos afirmar que existe un verdadero contrato de trabajo, sobre
todo cuando la organizacion es de una empresa deportiva"

Pero como comentamos anteriormente, finalmente todos los futbolistas firman
un contrato de trabajo, dependiendo de la categoria que tengan es su
percepcion que reciban, pues no celebran un contrato de trabajo igual un
futbolista catalogado de figura publica como estrella, al que en su contrato sc le
especificaran ciertas percepciones y otros beneficios como casa y automovil, a
un futbolista comin que celebrard un contrato de trabajo pero con diferentes
condiciones donde su salario sera menor al igual que sus demas percepciones y
no contara con los privilegios de la casa y el automovil.

Pensamos que en algunos casos es justificado lo que el articulo 297 de la Ley
estipula sobre que ¢l principio de igualdad de salarios no es violatorio para
trabajos iguales, salarios distintos por razon de la categoria de los jugadores, ya
que no se l¢ puede pagar el mismo salario a un futbolista que sale a la cancha a
jugar y no pasa nada con ¢l, a otro futbolista que es un goleador o que por sus
cualidades pone un pase para gol, o logra evitar que le anoten en su porteria,
pues realiza un mayor esfuerzo este Gltimo y tiene una capacidad mayor que ¢l
otro futbolista normal y seria injusto que ganara lo mismo que el futbolista que
tiene un mayor dominio de su profesion.

3. LAS DIFERENTES LIGAS

Para que un jugador de futbol pueda prestar sus servicios como futbolista, es
necesario que el club que lo tiene contratado pertenezca a una liga o esté
afiliado a un organismo de futbol.

La Federacién Mexicana de Futbol, mediante sus Estatutos crea las ligas o
divisiones en las que un club puede participar. Asi ¢l articulo 12 al mencionar
quienes son sus afiliados directos, crea las ligas en las que se puede participar,
las cuales son las siguientes:

{47) GUERRERO, Buguerio. op. cit. p. 248,
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a) Sector Amateur.

b) El Sector Profesional de la Primera Division,

c) El Sector Profesional de la Primera Division "A".
d) El Sector Profesional de la Segunda Division.

¢) El Sector Profesional de la Tercera Divisién,

Mencion aparte tiene el Capitulo VIII relacionado al Sector Profesional de los
Estatutos de la FEMEXFUT, que es el que nos interesa por cstar analizando la
liga en que juega un futbolista profesional.

El articulo 39 estipula que el Sector Profesional de la Federacion se integra de
la siguiente manera;

1) Primera Divisién,
2) Primera Djvision "A",
3) Segunda Division.
4) Tercera Division,

Asi mismo, nos dice que las Divisiones Profesionales se integran con los clubes
especificados en los correspondientes Reglamentos de Competencia de cada
Sector, y gozaran de autonomia en su régimen intemo, pero sus actos no
podrin contravenir ni oponerse a todo lo que expresamente reserve este
Estatuto y sus Reglamentos para el Consejo Nacional .y sus Comisiones
Permanentes. '

Las Divisiones Profesionales formularan un reglamento del funcionamiento de
su Comité Directivo y un Reglamento de la Asamblea de Representantes.
Ademds realizaran por temporada los Reglamentos de Competencia que vayan
a efectuar, atendiendo que tpdos estos Reglamentos no se contrapongan y se
adecuen en lo posible con las otras Divisiones,

En el Reglamento de Competencia de cada temporada de la Primera, Primera
"A", Segunda y Tercera Division, deberd incluirse en forma obligatoria el
Procedimiento de Ascenso y Descenso automatico ordenado por la Federacion.
Para los efectos de éste articulo, estos Reglamentos seran revisados por el
Consejo Nacional, quien en caso de que afecten Reglamentos de otras
Divisiones o Sectores o a los intereses generales del futbol, lo informard a la
Division que lo hubiera redactado, la que deberd modificarlo en la parte
correspondiente y presentarlo al Consejo Nacional para su autorizacion.
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Finalmente el articulo 40 nos indica cuales son las funciones que tiene el Sector
Profesional a través de sus diferentes Ligas o Divisiones, y que son las
siguientes:

a) Organizar y administrar las competencias oficiales que le sean propias, de
acuerdo con lo que establecen sus reglamentos,

b) Elaborar los Reglamentos Interos de Division asi como tos Reglamentos de
Competencia de sus torneos y campeonatos,

¢) Ejercer un control sobre los jugadores registrados en cada una de las
divisiones,

d) Participar a través de las Comisiones de Ia Seleccion Nacional, en la
integracion de las Selecciones que le corresponda.

¢) En general ejecutar los actos necesarios para fomentar y regular los aspectos
del futbo! del Sector Profesional y sus diversas modalidades a que se refiere el
articulo 4° de este Estatuto (el fomentar, organizar, dirigir y difundir la practica
del futbol).

Es muy importante 1a creacion de estas ligas profesionales, pues éstas son
donde los futbolistas desempeiian su labor como deportistas profcsionales, ya
que si no existieran estas diferentes Ligas, no tendrian su fuente de trabajo,
pues de nada valdria que esté contratado por un club, si éste no esta integrado o
afiliado a una liga donde pueda competir. '

También son importantes las Ligas, porque depende en que liga se encuentre el
club con el que el futbolista estd contratado para que se den las condiciones de
trabajo, pues no es lo mismo prestar sus servicios como futbolista para una
Liga de Primera Division que es el maximo circuito de competencia en que los
futbolistas aspiran a jugar, que trabajar para una Liga de Tercera Division, pues
ahf no es tan grande la difusion de la practica del futbol como en la Primera
Division.

Inclusive la mayoria de los futbolistas profesionales que se encuentran en las
Divisiones posteriores a la Primera, desean estar en ésta ya que las condiciones
de trabajo son diferentes de la Primera Division a la Segunda y Tercera. Pues
la elaboracién de los contratos es de manera diferente en cuanto a las
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prestaciones y beneficios para los futbolistas. Pues un futbolista de la Primera
Division goza de ciertos privilegios estipulados en su contrato individual de
trabajo, sus condiciones de trabajo son diferentes a las de un futbolista que
celebra un contrato de trabajo en una Liga de Segunda o Tercera Division,

En la realidad, la Liga mas fuerte y poderosa e¢n nuestro futbol mexicano es la
Primera Division, pues como ya se dijo es el maximo circuito de competencia y
por lo mismo es que tinicamente los futbolistas pertenecientes a esta Ligay a la
Primera Division "A" son los que ponen transferibles en el "draft", pero como
ya se analizd y se observé no se incluyen a los futbolistas que militan en la
Segunda y Tercera Division por ser Ligas menores y considerarlos futbolistas
de tercera categoria,

4. LA ASOCIACION DE FUTBOLISTAS PROFESIONALES

La libertad de asociacion es una exigencia natural del hombre. Por esto,
después de la Revolucion Mexicana de 1910.y tras la caida del régimen
porfirista, se intentaron diversos proyectos Federales y Estatales en que se
sostuvo el principio de la libertad de asociacion, pero fué hasta 1917 cuando la
Constitucion establecio en la fraccion XVI del articulo 123, el derecho de los
obreros y de los empresarios para coaligarse en defensa de sus respectivos
intereses, formando sindicatos, asociaciones profesionales, etcétera.

La propia Constitucién consagro la libertad de trabajo en su articulo 5° y la
libertad de asociacion en el articulo 9° que en su primera parte literalmente
afirma: "no se podra coartar el derecho de asociarse o reunirse pacificamente
con cualquier objeto licito..."

Por lo anterior es que a fines del mes de abril del afio de 1991, los futbolistas
deciden reunirse para empezar a planear y formar lo que seria mas tarde la
Asociacion de Futbolistas Profesionales con el objeto de que ésta sea un
instrumento de ayuda para los futbolistas.

En una entrevista realizada el 2 de mayo de 1991 por el periodista Hugo
Martinez Zapata del periédico "ESTO" al futbolista Luis Flores, jugador en ese
momento del club Cruz Azul, manifestd reconocer que el trabajo para la
consolidacion de la asociacion ha sido lento debido a que se tienen que reunir
jugadores de distintas partes del pais un dia a la semana para ponerse de
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acuerdo en los pasos a seguir y que éstos sean finmes, pero mientras los
realicemos sin apresuramiento, serd mejor para evitar el fracaso.

Menciond, ademds, que es importante dejar en claro que no sera un sindicato
como los hay en Espaiia, Brasil o Argentina. Nosotros no queremos hacer uno,
porque nos causaria problemas y dificultades constantemente, mientras que con
la asociacion trataremos de formar un fondo de retiro, intentar ayudar a los
jugadores cuando se lesionen y otras muchas cosas. Ademas podriamos
solicitar que nos permitieran jugar partidos de exhibicion para conseguir
fondos.

Por su parte el jugador Alfreto Tena declaraba al periddico "ESTO" el 2 de
mayo de 1991 al periodista Jorge Carricart lo siguiente: "estamos sondeando
que clase de problemas se presentan en los jugadores de futbol, para ver si hay
posibilidades de asociamos y hacer un frente comiin para resolver ese tipo de
inconvenientes” Tras negar que sufriera presiones por parte de su directiva
para no formar parte del movimiento que se ha iniciado para darle forma a la
Asociacion de Futbolistas Profesionales, establecio que aunque ya se han dado
los primeros pasos, es muy temprano para asegurar que la idea prosperara.

Tena comentd que hasta el momento, la respucsta ha sido muy positiva de parte
de los capitanes de los equipos. Agregd: "si ¢s que se llega a constituir la
asociacion, la idea es formar un fondo para el retiro de futbolistas. Una de las
finalidades de esta asociacion es contar con ese fondo para que no quede
desamparado, para que exista un servicio médico, un servicio legal, juridico
para los asociados y otros tipos de asesorias”,

En relacion a los Estatutos de la asociacion menciond: "no tenemos nada
constituido, pero para intentar dar el paso tiene que haber un bosquejo de lo
que se quiere lograr, los objetivos, De ahi que se le estan dando forma a los
Estatutos en forma seria. Solo falta que contemos con un buen nimero de
afiliados que comprenda sus derechos y obligaciones. Entonces intentaremos
de manera mas seria conformar la asociacion".

Establecio ademds, "que el primer paso serd asociar a los jugadores que
militan en la Primera Division, porque suficientes problemas hay, para de
arranque meter Segunda y Tercera". Al preguntarle sobre los jugadores
extranjeros como quedarian, contesto: "estan contemplados. Van a aportar sus



cuotas y si llegan a tener problemas los vamos a ayudar igual que a cualquier
mexicano",

Es con todos estos antecedentes que el dia 6 de mayo de 1991, comparecieron
a una asamblea cientos de jugadores de futbol profesional para respaldar y dar
origen a la Asociacion de Futbolistas Profesionales. Los capitanes de los veinite
equipos de futbol de la Primera Division Profesional juntaron mas de
cuatrocientas firmas de apoyo para la creacion de dicha asociacion.

La Asociacion de Futbolistas Profesionales una vez conformada cuenta con sus
Estatutos en los que los futbolistas plasmaron sus inquietudes y necesidades y
en los que sobresale que es una asociacion civil, que ésta no tendra fines
lucrativos y su objeto social serd;

a) Representar los intereses de los miembros de la Asociacion, ante
autoridades y ante toda clase de personas fisicas y morales, velando los
intereses generales de la comunidad que se constituye.

b) Ensanchar las posibilidades individuales, procuarando el
mejoramiento entitivo integral de cada uno de sus miembros.

¢) Fomentar el buen comportamiento de los futbolistas dentro y fuera de
la cancha.

d) La constitucion de un fondo econémico que ayude al momento de su
retiro, en caso de lesion o fallecimiento del asociado.

¢) Velar por los intereses generales de la comunidad que se constituye.

f) Procurar la mayor cooperacion de sus miembros en beneficio de los
intereses generales de los asociados.

g) El asesoramiento legal al futbolista asociado.
h) Fomentar la integracion de la familia del futbolista, a través de
festivales organizados por la Asociacion, asi como el procurar la obtencion de

beneficios culturales para los futbolistas, para sus hijos y familiares y becas por
conducto de las instituciones correspondientes.
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i) Realizar toda clase de convenios y firmar todos los cocumentos
conexos o necesarios para realizar los fines propuestos.

La Asociacion recibira a todo jugador profesional de Primera Division sin
distincion de nacionalidad, tendencia politica o religiosa, siempre y cuando
cumpla con las condicionantes establecidas en el articulo 9° de los Estatutos, ya
que la Asociacion se regird por sus Estatutos, por los acuerdos de sus
asambleas y por los reglamentos de cardcter interno,

Por ofro lado, tenemos que el articulo 8° de dichos Estatutos establece las
categorias de los socios, las cuales: Socio fundador, socio activo, socio
meritorio y socio honorario,

a) Socios Fundadores seran, los asociados que comparecieron en la
Asamblea del dia 6 de mayo de 1991 y el consejo directivo nombrado en dicha
Asamblea cuyos nombres aparecen en el acta constitutiva de la Asociacion.

b) Socios Activos serdn, los asociados que anexaron sus nombres y
firmas en el acta constitutiva, asi como los socios que ingresen posteriormente
a esta Asociacion,

¢) Socios Meritorios serdn, el Presidente, Vicepresidente y Secretario del
Consejo Directivo Fundador, asi como los Presidentes. de la Asociacion
subsccuentes. Los Socios Meritorios a su vez intenamente formardn el
Consejo Consultivo de la Asociacion.

d) Socios Honorarios serdn, las personas que por sus aportaciones y
servicios prestados a Ia Asociacion, fuesen designadas por ¢l Consejo
Consultivo a peticion del Consejo Directivo en tuno. Los Socios Honorarios
estén excentos de los derechos y obligaciones que gozan los demds socios.

Las condiciones para ser asociados de la Asociacion de Futbolistas
Profesionales las rige el articulo 9°, las cuales son:

a) Ser socio fundador o socio activo.

b) Ser futbolista profesional y estar debidamente registrado en la
Federacion Mexicana de Futbol en un equipo de la Primera Division,
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¢) Presentar una solicitud escrita, expresando el deseo de pertenccer a la
Asociacion,

d) Ser aprobada la solicitud por el Consejo Directivo,
¢) Pagar la cuota correspondiente.
Los derechos de los asociados seran los siguientes:

a) Los asociados tienen derecho de participar de todos los beneficios que
la Asociacion logre.

b) Ser designado para los cargos directivos, cuando reinan las
condiciones establecidas en los Estatutos.

¢) Presentar iniciativas y solicitudes de interés general.

d) Pedir intervencion de la Asociacion en los asuntos de caracter general
o individual.

¢) Tener acceso a la documentacion de la Asociacion.
Como a todo derecho le recae un deber, las obligaciones de los afiliados seran:

a) Respetar y cumplir los Estatutos y acuerdos emanados del Consejo
Directivo.

b) Pagar puntualmente las cuotas ordinarias y extraordinarias que se
acordaren,

¢) Apoyar a todos los afiliados y cooperar a la realizacion de los fines
que persigue la Asociacion.

d) Desempefiar cargos o comisiones para los cuales fuese designado,
salvo en casos que le impidieran el cumplimiento de su deber justificadamente.

El 6rgano supremo de la Asociacion residira en la Asamblea General. El

gobiemo de 1a Asociacion estara constituida por. Las Asambleas Generales
Oridnarias y Extraordinarias, asi como por el Consejo Directivo.
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Por su parte el Consejo Directivo estara integrado por.  Presidente,
Vicepresidente, Secretario, dos Tesoreros, cuatro Vocales y el Comité de
Vigilancia.

El articulo 35 nos dice que sera el Presidente el representante de la Asociacion
y tendra todas las facultades y obligaciones naturales o relacionadas para el
desarrollo del objeto social de la Asociacion, y para tales fines gozara, entre
otros, de los siguientes poderes:

a) Poder general para pleitos y cobranzas, asi como para actos de
administracion, en términos de lo que establecen los dos primeros parrafos del
articulo 2554 del Codigo Civil para el Distrito Federal, con todas las facultades
generales y aun las especiales que requieran cldusulas o mencion expresa
conforme a la Ley, pudiendo representar a la Asociacion ante toda clase de
Autoridades administrativas, Judiciales, Federales, Estatales o Municipales,
ante Juntas Federales y Locales de Conciliacion y Arbitraje, y ante de las
demis autoridades del trabajo, pudiendo formalizar las reuniones o convenios
que fueren necesarios de acuerto con el articulo 27 Constitucional y su
legislacion reglamentaria.

b) Facultad para otorgar nombramiento y la Representacion Social, Legal
y patronal en asuntos laborales con toda la amplitud de los articulos 11, 46, 47,
134 fraccion Iil, 523, 692 fracciones I; I1; 111, 786, 787, 873, 874, 884, 886 de
la Ley Federal del Trabajo vigente, para entablar y resolver todo tipo de
procedimientos laborales, seguirlos en sus instancias, celebrar convenios y
transacciones hasta su finiquito.

El Vicepresidente sustituira al Presidente en los casos de ausencia o cualquier
]

impedimento.

Una vez constituida legalmente la Asociacion de Futbolistas Profesionales,
A.C., se generaron varias opiniones en favor de ¢ésta.

Ignacio Trelles, un legendario y conocido ex-jugador y ex-director técnico de
varios clubes e incluso de la Seleccion Nacional opino enfético y claro como
siempre en sus conceptos, considerd que "fue un paso gigantesco el que se dio
al haberse constituido la Asociacion de Futbolistas Profesionales aunque,
advirtio que ojala y se dé con la fuerza requerida". Sefalo que ese paso es
benéfico para todos, porque da oportunidad de poner un ejemplo en cuanto a

110



agrupaciones se trata en México, y fue de la opinion que en México los
jugadores siempre han estado desprotegidos por lo que una asociacién de
futbolistas viene bien en estos momentos.

El comentarista deportivo Antonio Andere en su columna "Usted dira...
Expresion" del Periédico "ESTO" del 15 de mayo de 1991, opinaba: "Que al
fin se cumplia un propdsito, una necesidad, al crear un organismo similiar al
que existe de hecho en todo el mundo y que por motivos inexplicables no se
habia podido fundar en México. ’

Quienes, por fin se decidieron a dar los pasos conducentes a 1a unificacion de
intereses de los futbolistas, habrdn comprobado que la tarea no era tan
complicada como much® lo suponian. Cuantos se encargaron de darle
vialidad al propdsito unificatorio, eludieron para bautizarlo, la palabra
sindicato por tratarse de un término satanizado que presupone enfrentamiento
frontal y enconado de intereses, por lo que prefirieron llamarle Asociacién que
es un concepto inocuo. Ha nacido la Asociacion justo a tiempo para impedir
que s¢ repita el vergonzante tianguis de jugadores que se llevo a cabo en 1990
en Acapulco. Sin duda es gigantesca y nada ficil la tarea que debera realizar el
flamante organismo", finalizé el comentarista,

El ex-futbolista y comentarista deportivo Carlos Albert, quien fue uno de los
primero en desafiar a la FEMEXFUT vy a la FIFA en los aflos setentas al acudir
a la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje nimero ocho para dirimir un
conflicto laboral surgido entre él y su entonces club Necaxa, accion que le valio
el no volver a prestar sus servicios como futbolista en ningin club, en su
columna "Opinion.. Es" del Periédico "ESTO" del dia 25 de mayo de 1991,
opinaba que después de veinte aflos de estar esperandolo, la inminente creacion
de la Asociacion de Futbolistas Profesionales lo emocionaba y lo enorgullecia,
pues al parecer los jugadores finalmente han entendido que la union hace la
fuerza y que su profesion requiere de una dignificacion a fondo. Felicitaba
desde su columna a todos los jugadores profesionales de México por ese paso
tan transcendente no sélo para ello sino para el futbol mismo, ahora que tienen
su agrupacion y estan constituidos espero que sepan engrandecer su Asociacion
y, sobre todo, que scpan dignificar su profesion muchas veces vilipendiada y
menospreciadas injustamente.

Comentd ademas: "soy de los que piensan que es mentira que los directivos
vean con buenos ojos esta agrupacion, estoy seguro de que la gran mayoria no



comulga con la idea y si no se han opuesto abiertamente es porque las
circunstancias y el momento historico del pais asi lo exigen, por consecuencia,
es ldgico pensar que llegado el momento de la confrontacion de intereses habra
una linea dura que intentara bloquear al jugador, asi llegado el momento en ¢l
que surgan las primeras diferencias de fondo se vera de que pasta estan hechos
ciertos directivos y ciertos jugadores...".

Por otro lado, los futbolistas extranjeros Juan Carlos Vera, Chileno, y Cecilio
de los Santos, Uruguayo, declararon en entrevistas de television que la posicion
de los jugadores extranjeros en la Asociacion de Futbolistas Profesionales es la
misma que la de los mexicanos, afladieron "somos uno mas que elos,
pertenecemos al futbol mexicano y significamos un integrante mas de esta
mutualista, No importa que seamos fuereflos, todos tenemos que levantar al
futbol".

Dias después de constituida !a Asociacion de Futbolista Profesionales, ésta
solicito una reunion con la Comisién Nacional del Deporte, misma que tuvo
verificativo el lunes 27 de mayo de 1991, en la cual los integrantes de dicha
Asociacion visitaron al Presidente de la CONADE , en ese enfonces el Sefior
Rail Gonzalez, buscando orientacion y apoyo de la CONADE.

Los futbolistas le manifestaron al Seflor Gonzdles que ellos buscaban el
mejoramiento del jugador dentro y fuera de la cancha mediante la creacion de
un fideicomiso para el retiro, asi como instituir el dia del futbblista, a lo que el
Presidente de la CONADE les manifesto su satisfaccion por la creacion de la
Asociacion de Futbolistas Profesionales y les prometio su apoyo. Apoyo que a
1a fecha no se ha visto reflejado en la vida real, pues el "draft” se sigue llevando
a cabo aflo tras afio,

Al principio la Asociacion de Futbolistas Profesionales se veia que en verdad
queria ayudar a los fitbolistas, pues su entonces Presidente, Javier Aguirre
afirmaba: "viene una etapa de mucho trabajo, de situaciones que es importante
abordar como el "draft". E! algo que no solo nos interesa, sino que nos
inquieta. Debemos conocer los cambios; de que manera va a funcionar, su
metodologia. Ya solicitamos a la Federacion Mexicana de Futbol la presencia
de una coinision de jugadores. Sentimos que lo hacen de buena fe. Entonces
de alguna manera, hay transparencia. El llamado tianguis se plante6 para
desinflar el futbol, para derrumbar la inerencia del promotor. Ya en la practica
se vio que tiene errores, que hay conciencia de ello. Nuestra idea ¢s
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perfeccionarlo. Llegaron a corregirse cosas, pero deseamos colaborar en todo
€s0", (m

Sin embargo, a pesar de las buenas intenciones de los directivos de la
Asociacion de Futbolistas Profesionales, no han conseguido ningin cambio
para llevar a cabo el régimen de transferencias, pues éste se sigue llevando a
cabo en las mismas condiciones que el "draft" inicial, es decir al futbolista lo
siguen vendiendo como cualquier mencancia sin su consentimiento,

El mismo Javier Aguirre, admitio en una ponencia presentada durante Foro
Nacional de Anilisis sobre normatividad del Deporte Profesional, organizado
por las Comisiones Unidas del Trabajo y Prevision Social y del Deporte de la
Camara de Diputados, que "en el futbol los jugadores son comprados y
vendidos como una mercancia mis y llegado el momento son desechados, No
podemos dejar de seftalar que las injusticias mostradas en el "draft" impuesto
por la FEMEXFUT, que en ocasiones nos obliga a dejar de trabajar dos afios
para recuperar nuestra libertad".

La Asociacion de Futbolistas Profesionales estima que se deben de mejorar las
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo, sin contravenir los principios
generales del derecho, y establecer las condiciones especiales de los deportistas
profesionales, procurando el equilibrio y las relaciones entre éstos y las
empresas o clubes a que prestan sus servicios. Se hace necesario procurar la
consecucion de acuerdos con los directivos de la Federacion Mexicana de
Futbol que redunden en beneficios reciprocos de duefios de conjuntos y
jugadores, Para tal fin la mediacion de los diputados sera la mejor via.

Dicha Asociacion por medio de su Presidente Javier Aguirre expuso los puntos
que les preocupaban negociar en 1991 durante dicha ponencia, y que a la fecha
siguen siendo letra muerta, pues no se les ha dado ninguna respuesta.

1.- "Establecer un sistema de contrataciones y transferencias que le permita al
futbolista profesional realizar su trabajo bajo los principios de libertad y
dignidad; los jugadores sélo estardn obligados a prestar sus servicios a un
equipo por un tiempo determinado cuando reciba un pago inicial por la firma de
su contrato, adicional al sueldo e independiente de la prima de transferencia"
El "draft”", insistimos, se sigue llevando a cabo sin importar 1a opinion de los
futbolistas.

(48) PERIODACO "ESTO". 16 de mayo ds 1991, 3
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2 - "El jugador no quedard obligado a trabajar por mds de tres anos bajo un
mismo contrato”,

3.- "Podra renunciar a su club durante la vigencia det convetio con la unica
obligacion de reembolsar la parte proporcional de la suma recibida por el pago
de su firma". Ningun futbolista lo llcva a cabo, al contrario, si el club asi o
desea, rescinde el contrato del futbolista y termina su relacion laborar con él.

4.- "El jugador podra contratarse libremente con cualquier club al vencimiento
de su contrato". Con el "draft", esto es imposible, ya que el jugador sc contrata
con el club al que su anterior club lo vendio sin su consentimiento.

S.- "Podra ser transferido por su club a otro solo durante la vigencia de su
contrato, previo su consentimiento y con una participacion en la transferecia”.
Situacion que en un caso concreto no se da debido al "draft".

6.- "Cuando la duracion del contrato exceda de un afo las condiciones
salariales se revisaran anualmente”.

7.- "El contrato individual de trabajo se registrara ante la Junta de Congiliacion
y Arbitraje a fin de que el jugador siempre pueda contar con un ejemplar del
mismo"  Esto ain no se lleva a cabo ¢n la prictica, pues Unicamente se
registraran y se guardan en la FEMEXFUT.

8.- "Debe establecerse la bilateralidad y una normatividad interna que regule
los aspectos disciplinarios y las circunstancias relativas a la forma en como
deben prestar sus servicios los trabajadores, tanto a nivel general como en cada
equipo, de acuerdo a la ley’ Cada club cuenta con su Reglamento Interior de
Trabajo (ver anexo 6).

Todos los clubes deberian tener inscritos a los jugadores al Instituto Mexicano
del Seguro Social, situacion que no es llevada en al vida real, ya que ningiin
jugador de futbol de ninguna division esta inscrito en el IMSS,

A nivel intemmacional s¢ esta tratando de llevar a cabo una Asociacion de
futbolistas creada por el jugaro argentino Diego Armando Maradona, inclusive
el ex-astro del futbol mundial, Pelé, desafio el presidente de la FIFA, Joao
Avelange y apoyd la creacion de la asociacion de profesionales.
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Sin embargo, pesé al gran apoyo que recibio Maradona en casi todo el mundo,
Joao Avelange, dijo que la FIFA no reconoceria a la nueva organizacion, pues
afirm6 "La FIFA se maneja con las asociaciones nacionales, no con los
futbolistas, y por eso no puedo aceptar su demandas". Havelange defendio el
sistema que se utiliza en la actualidad para las transferencias de jugadores.

Durante una ceremonia realizada en Parfs, Francia, el 18 de scptiembre de
1995, Maradona anuncié la Asociacion Internacional de Futbolistas
Profesionales para promover y proteger los intereses de los jugadores de todo
¢l mundo. En el lanzamiento realizado en un hotel parisino, ¢l astro fue
acompailado por varios astros del balompié¢ mundial como el francés Eric
Cantona, ¢l liberianc del Milan George Weah, el ghanés del Torino Abedi Pelé,
el italiano Gianfranco Zola y el brasilefio Rai del Paris Saint Germain, entre
otros notables del futbol mundial.

Pelé afirmo que no estd en los intereses de la gente que administra el futbol que
los jugadores se organicen, pero con los futbolistas una vez agremiados tendran
que discutir las cosas, ademds el deportista , el mismo que crea el espectaculo,
también debe ser escuchado, pues hoy en dia la gente que administra este
deporte hace lo que quiere.

Nosostros creemos muy dificil que se llegue a consolidar la idea del jugador
argentino Maradona, pues, si en México a cinco aflos de la creacion de la
Asociacion de Futbolistas Profesionales, no se han visto los resultados de las
peticiones y objetivos para que fue creada, a nivel intemacional va a ser menos
posible que se lleven a cabo los objetivos de la Asociacion Internacional de
Futbolistas Profesionales, pues debido a los compromisos de los futbolistas en
sus respectivos paises, asi como las distancias y localizacion geografica de los
paises, se ve que la labor va a ser muy ardua al tratar de proteger los intereses
de los futbolistas de Arabia y al mismo tiempo de los futbolistas de Colombia
por poner un ejemplo.

En cuanto a la Asociacion de Futbolistas Profesionales en México, ésta ha ido
perdiendo poco a poco la credibilidad por parte de sus integrantes, ya que en
una Asamblea que se efectud el Lunes 10 de octubre de 1994, de los mas de
450 afiliados, solamente mas de 50 estuvieron presentes, y nada mas estuvieron
presentes 5 de los 19 equipos de la Primera Division Profesional, y aunque su
Presidente, Manuel Negrete, comentd que se sentia optimista pese a la pobre
convocatoria debido a un problema de comunicacion, los agremiados se han
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dado cuenta de que esta Asociacion es un organismo mas, y que no ha podido
hacer nada por eliminar el "draft", o que por lo menos éste se realice bajo

" ciertas condiciones y normas que respeten sus derechos tanto laborales como

humanos.

No s¢ niega que la Asociacion de Futbolistas Profesionales ha hecho algunas
cosas positivas para los futbolistas, como por ejemplo, cuando los directivos
de! club Tampico-Madero se retrasaron ¢n los pagos de los futbolistas y la AFP
intervino de inmediato logrando que se les pagara lo atrasado, asimismo,
cuando el club Veracruz tratd de reducir indebidamente los salarios a los
futbolistas como castigo, intervino la AFP y se logro que no se redujeran los
selan'os y les siguieron pagando el mismo sueldo.

Pero en otros casos nada han podido lograr, por ejemplo, en mayo de 1995,
solicitaron audiencia con el Presidente de la Repiblica en busca de mejores
alternativas para los jugadores nacionales. Su titular, Manuel Negrete afirmé
que el gremio de futbolistas se ha propuesto reunirse con e! Jefe del Ejecutivo
para exponerle la problemdtica del "draft", argumentando que si el Presidente
de los Estados Unidos, Bill Clinton, intervino en el problema de las Ligas
Mayores de beisbol, porque no puede hacerlo aqui nuestro primer mandatario,
El resultado de esa solicitud de audiencia termind con una reunion con el titular
de la Comisién Nacional del Deporte, ¢! cual les informd que los iba a apoyar,
apoyo que a la fecha no se ha dado.

La gente que en un principio se alegré con la formacioén de la Asociacion de
Futbolistas Profesionales, tanto jugadores, como los comentaristas deportivos y
la prensa, ahora piensan que no sirve de nada el que se haya conformado esa
Asociacion, pues la negligencia de sus participantes es muy notoria al no asistir
a las asambleas convocadas y al no tratar de darle una mayor personalidad
dentro de la FEMEXFUT. Inclusive, algunos dirigentes de la AFP han estado
de acuerdo en las decisiones tan arbitrarias que toman los federativos de la
FEMEXFUT, como en el caso de la suspension a los jugadores de la Seleccion
Sub-23, por haberse revelado a no participar en una competencia intemacional
si no le aumentaban los viaticos, y en este caso la AFP, no hizo nada al
respecto, al contrario, acepto la decision de la FEMEXFUT de suspenderlos de
Ia Seleccion, estuvo de acuerdo con la suspension.

Por esto y otra situaciones semejantes, es que tanto los afiliados a la AFP como
los comentaristas, periodistas y publico en general opinan que de nada sirve
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que exista uu organismo como éste, si finalmente no se han logrado los
objetivos para los que fue creada.

5. SINDICATOS DE FUTBOLISTAS PROFESIONALES POR
CLUBES Y POR LIGAS.

Resulta tarea sumamente dificil precisar con exactitud en que fecha y pafs nace
y estable 1a importante y siempre polémica institucion laboral de Sindicato,
aunque en la doctrina se concuerda en que nace cuando surge en los
trabajadores la Conciencia de Clase, es decir, cuando aprecian y distinguen sus
derechos, intereses y necesidades como gremio o grupo social definido e
indispensable en las actividades industriales, comerciales y productivas del
pais.

El sindicalismo es el sistema de organizacion obrera por medio de sindicatos de
trabajdores que con tal cardcter, pugna por la prevalencia de los sindicatos
obreros en la vida organica de la nacion; tanbién puede estimarse al
sindicalismo como la doctrina que considera a los sindicatos obreros como el
fundamento de la organizacién econémica y social de un pais.

En México, el sindicalismo, en el contexto antes expresado, no se encuentra
establecido ni organizado, pues la existencia de algunos partidos politicos que
se titulan de los trabajadores y que luchan en las elecciones por la conquista del
poder piblico, no tienen las caracteristicas de sindicato o asociacion obrera, no
quedando por tanto comprendidos dentro de esta figura juridica.

El derecho y la libertad de todo trabajador a afiliarse al sindicato de su simpatia
o preferencia, es decir a sindicalizarse, se reconoce en México con fuero
Constitucional, pues la fraccion XVI del apartado "A" del articulo 123 de la
Carta Magna, lo establece al sefialar; "Tanto los obreros como los empresarios
tendran derecho para coaligarse en defensa de sus respectivos intereses,
formando sindicatos, asociaciones profesionales, etcétera”.

En concordancia con este principio de libertad de asociacion consagrado en la
Constitucion, la Ley Federal del Trabajo dispone literalmente y
respectivamente en sus articulos 354, 357 y 358, que "Los trabajadores y los
patrones tienen el derecho de constituir sindicatos, sin autorizacion previa", que
“la Ley reconoce la libertad de coalicion de trabajadores y patrones”, y que "A
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nadie se puede obligar a formar parte de un sindicato o a no formar parte de él.
Cualquier estipulacion que establezca multa convencional en caso de
separacion del sindicato o que desvitue de algyn modo la disposicion
contenida en el parrafo anterior, se tendra por no puesta”

Como se vé de las disposiciones legales antes citadas, queda consagrada en
nuestra legislacion, incluso con categoria de constitucional, en forma clara,
precisa y hasta reiterativa, ¢l derecho de libertad, tanto para asociarse como
para constituir asociaciones de clase o sindicatos.

En el campo del Derecho Laboral, al sindicato se le considera como el
instrumento o la organizacion de lucha por excelencia que tiene la clase
laborante, para lograr la conquista de mejores condiciones de trabajo y a los
sindicatos u organismos patronales se les considera mds que de lucha, de
defensa de sus intereses como patrones.

Debemos resaltar que con el fin de que no se dediquen o intervengan estas
agrupaciones de clase, a veces muy importantes por el gran nimero de sus
afiliados, en su cardcter de sindicatos, a cuestiones ajenas a las labores,
expresamente nuestra normatividad laboral previene terminantemente al
definimos esta figura juridica en su articulo 356, "Sindicato es la asociacion de
trabajadores o patrones, constituida para el estudio, mejoramiento y defensa de
sus respectivos intereses”. Y expresamente el articulo 378 de la Ley Laboral
les prohibe a los sindicatos intervenir en asuntos religiosos, asi-como ejercer la
profesion de comerciantes con animo de lucro.

Con las disposiciones legales antes sedaladas, se les cancela la posibilidad de
que como sindicatos, puedan tener objetivos, programas de lucha o fines
especificos de matis religioso ni de cualquier otra clase que no sean laborales,
sefialados en sus estatutos. Lo que no obsta en la prictica para que estos
organismos de clase, a veces, se pronuncien piblicamente en la politica
partidista del pais, aunque las cuestiones politicas no aparezcan sefialadas
como objetivos en sus estatutos,

La verdadera esperanza de lograr una mejor aplicacion del derecho mexicano
del trabajo en los campos deportivos profesionales radica en la contratacion
colectiva. Por ello, la organizacion de los deportistas deber4 tomar impuslo
con el conocimiento de los derechos que la Ley establece e inclusive de las
defiencias que en ellos se encuentran, Como factor de produccion, el
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deportistas debe saber qué le pertenece cuando se crea la riqueza economica
con la prestacion del servicio recreacion, cuya ejecucion corre a su cargo.
Asimismo, deberd entender que tiene derecho a asociarse a intervenir en las
relaciones de prodeuccion, a la seguridad social, a la vivienda, a la
conservacion de su fuente de trabajo, etcétera.

El sindicato una vez constituido legalmente, tiene que registrarse para ¢l debido
gjercicio de sus derechos, con lo que se produce la intervencion, el
conocimiento y el control del Estado en la existencia y desenvolvimiento de los
sindicatos.

Para la constitucion de un sindicato obrero, la Ley exige un numero minimo de
20 trabajadores en activo, siempre que tengan 14 afios cumplidos, considerando
como trabajadores en activo, aun a aquellos cuya relacidn de trabajo la haya
dado por concluida el patron, dentro del periodo comprendido entre los treinta
dias anteriores a la presentacion de la solicitud de registro del sindicato y la en
que se le otorgue.

Con esta disposicion se trata de evitar las acciones de los patrones tendientes a
neutralizar o impedir la libre constitucion de un sindicato.

Con las bases anteriores es quc los futbolistas profesionales, si se decidieran,
pueden formar un sindicato, pues la mayoria de ellos son trabajadores activos y
fdcilmente se pueden juntar a mas de veinte. Aunque ya existe la Asociacion
de Futbolistas Profesionales en la que estan reunidos los fubolistas, ésta no
cuenta con la suficiente personalidad juridica que un sindicato puede lograr,
ademas de que la AFP no ha podido lograr los objetivos que se propusieron,
pues la Asociacion es civil y no laboral, ademds que dicha Asociacion no esta
registrada ni como Asociacion ni como sindicato en la Secretaria del Trabajo o
en alguna Junta de Conciliacion y Arbitraje como establece la ley.

A los sindicatos no les son aplicables las normas de Derecho Civil, sino las del
Derecho del Trabajo, pues pertecene al Derecho Social cuyos objetivos y fines
son sociales. Es por esto que decimos que la Asociacion de Futbolistas
Profesionales no es de gran ayuda para los futbolistas, pues ésta se rige
conforme a las normas del Derecho Civil, segiin vimos en sus Estatutos.

Dentro de la clasificacion legal de los sindicatos, los futbolistas entrarian en los
catalogados como Gremiales, que son los formados por trabajadores de una
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misma profesion, oficio o especialidad, pues los futbolistas son trabajadores de
de un mismo oficio: la practica del futbol.

En los sindicatos gremiales sus miembros se agupan por la similitud de
actividades y la semejanza de problemas, aun cuando la variedad de los centros
de trabajo produzca la natural diversidad de caracteristicas. Esta forma de
sindicatos, aunque parece la mas natural, ha sido combatida porque se le acusa
de crear division entrc los trabajadores. Cada especialidad de obreros se
preocupa por sus problemas particulares, sin importarles los del resto. Trata de
lograr las mejores condiciones para los compaieros de la misma labor y, en
ocasiones, se llega a antagonizar con los trabajadores de otro gremio, pues
resaltan la importancia del trabajo que realizan comparandolo con el de otros.

Los sindicatos, tanto en México como en los demds palses democrdticos del
mundo, han llegado a ser entidades mwuy fuertes dentro de la sociedad.
Agrupan a miles y miles de trabajadores, obtienen ingresos cuantiosos por las
cuotas de sus agremiados y las ministraciones directas que han conseguido de
los patrones, a través de las contrataciones colectivas.

Por lo anterior, es que no entendemos como los futbolistas no se han agrupado
para sindicalizarse tendiendo las bases que la Ley Federal del Trabajo les
otorga y que ellos hasta la fecha no han sabido aprovechar. Si se sindicalizaran
tendrian la oportunidad de luchar contra el "draft” impuesto por los dirigentes
de la FEMEXFUT en colaboracion con los directivos de los' clubes, pues de
hecho como se opera este "draft" en la2 actualidad no se comnpagina tampoco
con lo que se sefiala cn la Ley Federal del Trabajo, mas lo paraddjico es que los
organismos y abogados especializados no pueden hacer nada en contra de esta
situacion hasta que los mismos jugadores no se sindicalicen y luchen por los
derechos que merecen como vacaciones, aumentos, antigiledad en el trabajo,
incremento en sus primas de transferencia, derecho a ser jubilados y mis
prestaciones que la Ley les otorga, pero que ellos desconocen.

La lucha no es ficil tomando en consideracion que el principal rival de los
jugadores es la falta de union, su negligencia, ya que muchos atraviesan por su
época de oro y no piensan en agruparse para lograr beneficios comunes para el
futuro. Estando agrupados por medio de un sindicato tendrian todos los
derechos laborales incluso el recurso de huelga.
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El sindicato equilibraria la lucha como trabajadores ante los duefios de clubes y
del dinero. Sin embargo, el criterio que prevalece es que los jugadores son
cambiados sin tomar en cuenta su opinion y quien protesta es tachado de
rebelde cn riesgo de quedar marginado de su actividad.

El actua! Presidente de la Asociacion de Futbolistas Profesionales, Manuel
Negrete, se ha negado a que la Asociacion que preside se convierta en
sindicato, al contrario ¢l afirma que buscara la consolidacién de la Asociacion,
inclusive en las Asambleas no se menciona para nada la palabra sindicato, sino
de fortalecer la Asociacion, pero no vemos de que manera, pues si no cuentan
con el apoyo de la mayoria de sus afiliados, y la negligencia de éstos es cada
VeZ mayor.

Entendemos que los futbolistas no se quieran sindicalizar, aunque tengan las
bases para poder hacerlo. Pensamos que si no lo han hecho es por temor a la
reprasalias de que serian objeto por parte de sus directivas, y principalmente
por el temnor al articulo 58 de los Estatutos de la FIFA que impiden a los
futbolistas acudir a los tribunales de sus paises para dirimir conflictos laborales,
y en caso de que lo hagan se haran acredores a una sancion que consiste en
desafiliarse definitivamente de dicho organismos, y como este articulo s¢
inserta por medio de cldusula en los contratos individuales de trabajo de los
futbolistas, es por eso que ellos no se agrupan para formar su sindicato,

A nivel mundial ¢l futbolista argentino Diego Armando Maradona, ha declarado
que desea organizar un sindicato mundial de futbolistas y de hecho organizé
una reunién con otros destacados jugadores para hablar del asunto y en
septiembre de 1995, lanzo la convocatoria para que se unieran todos los
futbolistas del orbe para que tenga verificativo el nacimiento del sindicato, para
que por medio de éstc tengamos respeto y dignidad. Pero el Presidente de
FIFA inmediatamente se enterd de esto y menciond que la FIFA nunca
apoyara ni respaldara esa idea de formar un sindicato, pues la FIFA, trata con
las asociaciones nacionales de cada pais y no con los futbolistas y en caso de
que se llegara a conformar no lo iban a tomar en cuenta.

Como podemos observar, si los futbolistas hasta el momento no se han puesto
de acuerdo para formar un sindicato es debido a dos situaciones: al miedo que
tienen de que se les castigue y a la negligencia de ellos mismos, pues todo
deportista profesional, al igual que cualquier otro trabajador tiene derccho a
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formar su sindicato y a participar en la vida colectiva de trabajo, por lo que la
autoridad que lo impida esta violando la Constitucion,

Si los futbolistas llegan a tener conflictos laborales es debido a la resistencia o
temor de estos por agruparse ¢n sindicatos para hacer valer su trabajo. La Ley
protege ampliamente a los deportistas y si estos no hacen valer sus derechos
esto es debido a que éstos los ignora.

Un futbolista profesional establece una relacion laboral, 1a que debe hacer
respetar, en cualquier término que haya firmado un contrato, y es precisamente
en los términos confusos que utilizan los directivos, de donde surgen los
abusos, por esto es necesario buscar la posiblidad de formar sindicatos a través
de las presiones que consideren convenientes los futbolistas, pues ellos tienen a
su favor el gran apoyo del publico, y que como ejemplo, ellos pueden sacar
durante un partido, una manta que demande la creacion de sindicatos, y viendo
que cuentan con el apoyo del publico, entonces los dirigentes del futbol
mexicano no tendrian otro remedio que aceptar dicha propuesta.

El destacado jurista mexicano Ignacio Burgoa Orihucla en’una ponencia
presentada durante el Primer Congreso del Derecho del Deporte en México,
realizada en abril de 1993, declaré que:" los deportistas profesionales son en
gran medida culpables de su propia situacion, debido a que no ha podido lograr
homogeneidad en una organizacion que sea capaz de pelear en los tribunales
sus derechos laborales”. .

Afadio:" El deporte profesional también es un problema de cduacion y ética de
aquellos empresarios o promotores que solo ven sus intereses, sin preocuparse
por ver algo en pro de aquellos que hacen ese espectdculo. Esta cuestion es
también en gran parte culpa de los propios deportistas, quienes por temor a
represalias no han logrado la union suficiente para integrarse en una
organizacion que pueda luchar por sus derechos laborales".

Expone que ante la falta de iniciativas deberian ser los propios involucrados en
el problema quienes deberian tener la inquietud para solicitar al propio
Presidente de la Repiblica la necesidad de reformar los articulos de la Ley
Federal del Trabajo relativos al deporte profesional y poner un poco de orden.

Nuestra sugerencia en relacion a que los futbolistas profesionales formen una
organizacion sindical es en el sentido de que los militantes de un club s
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integren en un sindicato, que seria el Sindicate de Futbolistas Profesionales del
Club Universidad Nacional, por poner un ejemplo, y ya una vez creado
registrarlo ante la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje que le corresponda,
para que tenga validez, reconocimiento y personalidad juridica. Una vez
logrado la creacion de los sindicatos por clubes, dependendiendo en que Liga o
Division se encuentren, entonces planear la formacion de un Sindicato de
Futbolistas Profesionales de la Primera, de !a Segunda y de 1a Tercera Division
Profesional.

Sugerimos de que cada Division Profesional tenga su propio sindicato, ya que
las relaciones de trabajo, asi como las condiciones en que sc realizan los
contratos individuales de trabajo son diferentes en cada liga, y no seria posible
que un mismo sindicato solucionara los problemas de todos los futbolistas a
nivel nacional que un sindicato por Liga solucione mas rapidamente un
conflicto que se presente un su liga, por conocer éste mas a fondo las
condiciones de trabajo en que se encuentran sus agremiados.

El inciso XVI del apartado "A" del articulo 123 de la Carta Magna que
expresamente reconoce el derecho constitucional de los obreros y empresarios
para coaligarse en defensa de sus respectivos intereses, es evidente que al
agregar. " formando sindicatos, asociaciones profesionales, etcétera” se esta
refiiendo o comprendiendo también la formacion de federaciones y
confederaciones, cuyo derecho se establece y reconoce desde la promulgacion
de la Ley Federal del Trabajo de 1931, ya que en su articuto 255, disponia que
"los sindicatos pueden formar federaciones y confederaciones, las que en los
conducente estaran regidas por las disposiciones relativas a aquéllos”.

La citada disposicion de la abrogada Ley del Trabajo de 1931, fue
practicamente repetida por la vigente Ley en su articulo 381, que dispone: "los
sindicatos pueden formar federaciones y confederaciones, las que se regiran por
las disposiciones de este capitulo, en lo que sean aplicables”.

La Ley no define expresamente a estas figuras juridico laborales de
federaciones y confederaciones, como hace al referirse al sindicato, que sf lo
define, pero estableciendo el articulo antes citado, que estas asociaciones de
regirdn por las disposiciones aplicables a los sindicatos, nos estd indicando que
debemos considerarlos como similares a las de los otros sindicatos, con las
diferencias naturales que las distinguen, como por ejemplo las referentes a los
sujetos que las componen, ya que mientras los sindicatos se integran con los
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trabajadores como personas fisicas, las federaciones y confederaciones se
integran con las personas juridicas o morales de los sindicatos y, por otra parte,
¢l objetivo fundamental del sindicato ¢s la defensa salo de los intereses de los
trabajadores afiliados al sindicato y el de las federaciones y confederaciones es
la defensa en general de toda la clasc laborante y de los propios sindicatos
como personas juridicas; su mira abarca todas las cuestiones que pueden
afectar a los trabajadores y al trabajo en general, es decir, a todo el movimiento
obrero y lo hacen como los miximos orgamisinos represemtativos de ¢ste.

En la constitucion de las federaciones y confederaciones, al igual que en la de
los sindicatos, no se requiere de previo permiso o autorizacion, asimismo, se
encuentra legalmente reconocida la libertad para formar parte de las mismas y
darse de baja, inclusive aunque exista establecido pacto en contrario.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley y tenicndo en cuenta la evolucion
historica del movimiento obrero organizado, las federaciones son uniones o
asociaciones de sindicatos. Y las confederaciones, son las uniones o
asociaciones de sindicatos y de federaciones.

Por lo anterior es observable que una vez que los futbolistas hayan logrado
sindicalizarse por clubes y por Ligas, seria conveniente que se lograra una
federacion o confederacion para proteger los intereses de todos los futbolistas
agremiados a éste.
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CAPITULO VI
CONCLUSIONES




CONCLUSIONES

PRIMERA. Es definitivo que los jugadores profesionales de futbol son
trabajadores, en virtud de que prestan sus servicios a una empresa o club, que
estan sujetos a una disciplina, a la directiva de la empresa o club, esto es, una
subordinacion, y reciben un salario como contraprestacion.

SEGUNDA. Los sujetos que integran la relacion de trabajo tratada en el
presente trabajo, son el futbolista profesional y la empresa deportiva o club; cl
primero en su cardcter de trabajador y el segundo como patrén. En este
esquema ¢l intermediario, también llamado promotor deportivo, no es sujeto
laboral puesto que las unicas personal responsables entre si son, la que presta el
servicio y quien se beneficia del mismo.

TERCERA., Las relaciones contractuales entre el club y ¢l jugador deben ser
reguladas por la Legislacion Laboral a través de las autoridades competentes
que serian las juntas de Conciliacion y Arbitraje y no por medio de organismos
particulares como la Federacion Mexicana de Futbol que es quien regula las
relaciones tanto deportivas como contractuales.

CUARTA. Debe de climinarse de los contratos individuales de trabajo de los
futbolistas profesionales la cldusula que establece la FIFA por medio de su
articulo 58 de sus Estatutos en relacion a la prohibicion 'de acudir a los
tribunales especiales de cada nacion para dirimir sus controversias laborales.

QUINTA. Los reglamentos o disposiciones que se le apliquen a los futbolistas
profesionales en el desempefio de su actividad laboral, deberan dec estar de
conformidad con lo establecido por el marco constitucional vigente.

Al respecto, ademas de 1a obligacion patronal establecida en la Ley Federal de!
Trabajo de otorgar a los futbolistas profesionales un servicio médico dentro del
club, los patrones estdn constreftidos a inscribir a este tipo de deportistas en el
sistema de! Instituto Mexicano del Seguro Social.

SEXTA. Los futbolistas profesionales solo podran ser transferidos a otro club
si dan su consentimiento pleno y expreso toda vez que esta situacion altera su
vida personal y familiar, y transgrede las garantias consignadas en los articulos
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1°,5%,13%,17°,123 fracc. XX Constitucional y 295 de la Ley Reglamentaria del
articulo 123 de la Carta Magna.

SEPTIMA. Debe de tacharse de anticonstitucional el régimen de transferencias
de los futbolistas profesionales denominado "draft" y debe contemplarse en la
Ley Federal del Trabajo una sancion para aquella organizacion o empresa que
lo haga efectivo, o en su caso la intervencion de la autoridad competente para
que se deje de llevar a efecto el "draft",

OCTAVA, Es necesaria la creacion de una instancia juridico-deportiva en la
que los futbolistas puedan llevar a cabo los procesos juridicos necesarios para
resolver los conflictos laborales surgidos entre éstos y el club en el que prestan
Sus servicios.

NOVENA. Los jugadores de futbol Asociacion deben unirse para formar
sindicatos para la defensa de sus intereses comunes y asf poder celebrar con los
clubes o empresas contratos de trabajo, a fin de poder reclamar a los clubes las
prestaciones que de acuerdo a la ley les corresponden como trabajadores,
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ANEXO 2

CEDULA ECONOMICA

FECHA DE ELABORACION

NOMBRE DEL CLUB:

NOMBRE DEL JUGADOR: E I

ANTIGUEDAD EN EL CLUB: L ]

POSICION: — |

CATEGORIA: | ]

DOMICILIO: | I

TELEFONO: l ]
DATOS ECONOMICOS

SOLICITUD ECONOMICA DEL JUGADOR
SUELDO ANUAL
PRIMA ANUAL
OTRAS-PRESTACIONES
TOTAL

NOTA: IMPUESTOS A CARGO DEL JUGADOR

FIRMA DEL CLUB FIRMA DEL JUGADOR



ANEXO 13

CEDULA MEDICA
FECHA DE ELABORACION ]
NOMBREDELCLUB: | |
NOMBRE DEL JUGADOR: | |
EDAD: L |
ANTECEDENTES

DURANTE LA TEMPORADA 1994-199%

NO QUIRURGICOS (DESGARRES, BURSITIS, TENDINITIS, FRACTURAS, ETC.)

QUIRURGICOS (rECHA TIPO DE CIRUGIA Y EVOLUCION)

INCAPACIDADES (richas)

ESTADO ACTUAL

COMENTARIOS

MEDICO DEL EQUIPO

e e e



PO OPPPP e quienes celebran el presente contrato de conformidad con o
puesto por el Articulo 293 de |a Ley Federal del Trabajo, al tenor de las siguientes declaraciones y cldusul;

DECLARACIONES

I. Enlo eucesivo, para mejor comprension de eate documanto, las partes declaran estar de acuerdo en denominarse J
pectivamente "EL CLUB® y *EL JUGADOR?' y ai referirse a la Ley Federal del Trabsjo se mencions "LA LEY",

11, EL CLUB deciara estar constituido €oma........coivmsimmnnmcninine TP v 00 8CUETAO

Jaa Layes Mexicanas de |a materia y que entre sus tinalidades y objetivos se encuenira entre otras: El tomenio, la of

nizacién, la operacidn de equipos deportivos de Futbol Asoclacidn (Soccer), tanto en el aspecio profesional como e

de sficlonados (amateura) de acuerdo con las regiamentaciones que sefiala ia Federacion internacional de Futbol A

clacidn (FIFA) y ia Federacién Mexicana de Futbol Asoclacién, organismos & los que EL CLUB declera estsr afitiado.

Declara asimismo EL CLUB, estar cepacitado juridica, sconémica, técnicay moraimente para cperar aquipos profesio

les de futbol y para participar en toda clase de competencias oficiales, de invitacién, nacional o internaclonalea qu

Federacidn Mexicana de Futbol Asociacién Autorlce y organice, y aquellas de indole internacional, en las que por ra.

de su efiliacién esté obligado a participar. '

IV, Por su parte EL JUGADOR declara estar capacitado legal, fisica y mentaimente para prestar sus servicios sl CL.UB o
Profesionel de Futboi Asociacién (Soccer), manifestando ademas que conoce y acepla los requisitos que estipulan
Reglamentaciones de la Federacién Mexicana de Futbol Asoc., A.C,, FIFA, Reglas de juogo y el regiamento interno
cLuB,

Por las anteriores declaraciones, ias partes suscriben el presente Contrato e s2 ¢ cnidad con {as siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA, - La relacién de trabajo deportive que consta en este Contralo, ea rige por las disposiciones del capituio de
LEY relativo a los Deportisias Profesionaies, asi como s las demés disposiciones aplicables.

SEGUNDA.- Lae paries convienen en que ¢l objeio de esta relacién de trabajo consistc en que EL JUGADOR se obiig
prestar ol CLUB sus servicios como Jugador Profesional de Fulbol, en forma exciusiva en todas ae competencias oficie
amistosas, nacionales o Internacionales, en las que el CLUB participe durante el término que se expresa en ¢ presenie #¢
manto, actividades que pueden desarrollarse bien en la Republica Mexicana o en el Extranjero. El jugador esid de acuerde
que ol CLUB e ol Titular de los derechos exciusivos para I grabacién, transmisidn, retransmisién o cuaiquier otro ueo de
partides on que of Jugaidor periicipe, y podré utilizarios por cuaiquier forma o medio en los Wminos de la Loy Fedural de
rechos de Auior Vigente. Asi miemo el jugador cede en forma expresa los dereches que ie pudieran eormrespender on ibrmi
¢o dicha Ley, 8 la Federacién Mexicana de Futhol por su particlpacién en la Seleccién Naclonal.

TERCERA.- Las paries convienen expresamente en que |a reiaesién de mqo sord aoiriciaments por ¢l liompe quo
CLUB' participe on la Temporada Oficlal , 9ol Campeonato Naclonal de Futbol, de ta C
olén Profesionsl, inciuyendo los partidos oficiales 0 amistoscs, nacionales e internacionaies, duranie esle periede.

Per te tanio este Contralo quedard conciuido, sin necesidad de declaracién judiciel al elecio, en of memente que '
CLUB® quade ain haber calificade & ia fase final, 0 perticipando on deta, sea sliminado en cusiquiera de lae olapas determ)
das en ol Reglamento de Competencia Oficlal,

CUARTA.- EL CLUB ¢onviene con EL JUGADOR, en qua por la prestacién de los aervicios deportivos, se le cubrird In can
MONBURL B8 §...v.ivvv s iniiasiis i (s b s B T R SR SR

v e asnnn) Moneda nacional en exhibiciones quincenales vencidas, proclsamente en ol domicilio del CLUB,

Deniro de la remuneracién olorgada ai jugador, se incluyo ol pago de ios séptimos dias, dias fostivos y prima dominical,

QUINTA.. EL JUGADOR se obliga a cumplir con todas y cada una do las disposiciones que EL CLUB por conducto de
Directiva, Directores Técnicos, Auxillares, y domds Personal Técnico, en lo qua se rofiere a entrenamientos, concentracio
previas a los partidos, viajes del equipo y on forma particular con las érdenes que reciba do sus Técnicos para desempedc
ou actividad en los partidos de cualquier naturaleza que dstos soan. Los gastos que originon los viajes del equipo, serén
cuenta excliusiva del CLUB, seguin lo dispone el artfcuio 298 de ia LEY,

SEXTA.- EL JUGADOR se abliga a utilizar exclusivamenlo los uniformes de juego y dé viaje que le proporcione EL CLU
Los uniformes que uaen los jugadores de las Ramas Profosionales de la Federacién Moxicana de Futbol podran llovar ider
cacidn de is marca del fabricante del equipo deportiva, slempre y cuando ésta no supere una superficie do 16 cm?, segun .
posicién de la F.I.F.A. y esta sigla o embiema podré ser aplicada en |a camiseta o en el pantalén, no en ambas.

Las camisetas de los uniformes que porten los jugadares podran lievar anuncio comercial, cumpliendo siampre con los requ
tos que para el efecto sefale ia Fedoracion Mexicana de Futbol Asociacion y autorizacién expresa del CLUB quien es tit
de este derecho en términos del presente contrato.

SEPTIMA.- EL CLUB esta obligado a otorgar al JUGADOR por cada afio de serviclo, un periodo de vacaciones pagai
en los términos quo seriala la LEY,

OCTAVA.. EL JUGADOR disfrutard invariablemente de un dia de descanso semanal que por lo general podia ser ei dia lun
pero EL CLUB podré camblar el dia de descanso a otro dia de la semana, cuando por razén del calendario de juegos o de comy
miscs que EL CLUB contrajora, doba utilizarse el dia lunes. Eslo sin quo EL CLUB pucda suprimir el descansc semanal.

NOVENA.- EL JUGADOR reconoce la facultad lagal de EL CLUB para transferir & otro club los derechos que haya adq:
do sobre aua servicios profesionales como Jugador de Futbal, de acuerdo a las normas que establece al rospecto ia Fede
¢lén Mexicana de Futbol y lo previsto por el articulo 296 de LA LEY, se establoce para el caso, de comin acuerdo los sigui
tes lineamienios: !



DECIMA SEGUNDA,. EL JUGADOR se oblign a cumplir estrictamente con los Reglamentos Doportivos yigentes que rlja [a
sticm de Futbol Ascciacién, asimismo con sf Estatuto y Reglamantos vigenies de [a Foderacidn Mexicand de Futbol Asccia-
1, paticularmente con el Reglamento del jugador, asf como con todas las disposiciones y Fleglamento Interior del *CLUE",
endo en cuenta lo sefidlado en ls fraccidn IV del Articulo 298 de "LALEY".

DECIMA YERCERA.- Las fallas cometidas por ol jugador que no impliquen rescision de la relacidn de trabsjo, se podran

cionar de acuerdo con las disposiciones mencionadas en la Cléusula anterior.

DECIMA CUARTA.- La relacidn do trabajo puede rescindirse por comaterse cualquisra Je las faltas de caracter general

) establece |a LEY en el capitulo 1espectivo, asi como por la especiales de resclsion que so consignan en el articuto 303 de

wopia LEY y las cuales son;

I La Indiscipiina o les faltas repetidas da indisclplina; y
Il. La pérdida de facuilades.

ra los efectas a lo dispuesto an el punto segundo, se entienda por pérdida de facuBades, la disminucion de la capacidad f/-
o-atlética o psiquice del JUGADOR, para desempofiar la prestacion normal de sus serviclos, estimados éstos de acusrdo
1 8U categoria dentro del medio deportiva y en relacldn con ol selario quo devengus, siempre que dicha disminucidn de su
sacidad y consecuenlomente de su rendimiento no sca atribuible & rlesgos del irabajo sufridos durante 1a vigencla de aste

nirato,

DECIMA QUINTA.- EL JUGADOR tondré Ia obligacin de tener toda fa documentacion que come ciudadano cxigen s Leyes
icanas tales coma Acta de Nacimiento, Cartilla de Servicio Militar, Pataporte, ete,

.JUGADOR que no io haga estaré obligado a pagar al CLUB todos i0s gastos que ésia erogue para obiener tal documentacion.

. JUGADOR EXTRANJERQ debera llcnar loa requisitos y tener vigentes los documentos migretorios que axigen ia Loyes Mexi-
nes y aus Reglamentos,

.JUGADGR serd ef Ynico responsable do la autenticidad de los documenios que precente pad su registro en ln Federacion Me-
:ana de Futbol Asaciacidn,

DECI A.- EL JUGADOR y EL CLUB debaerdn ocurrke en caso de conflicto o dossveriencias ante las Autoridades
ves de la Fsderacidn WEnMILBWorATuT.'cE'nT"WWW rd A

DECIMA SEPTIMA - Sorén obligaciones de ambas paries contratanies:
Registrar of presente contrato en la Federacién Mexicana de Fulbo! Acociacién para que produzce tedos m elecios le-

goles,
€ete Conirate tiens vigencie por ia Temporade O'km......

Eote Contralo o axtiende por quintuplicado y una vez regierado 3 entregardn des sjemplares ol CLUD, o0 d JUM
DOR, una copia para ol Archivo do la Federacién y ¢l quinto ejempler a la Rama Prolesienal mmnm
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ANBXO 6

AEGLAMENTO INTEANO DE FUTBOL
PROFESIONAL DEL CLUB UNIVERSIOAD
NACIONAL, A.C.

CAMTULO |,
DERECHOS OE LOS JUGADORES

ARTICULO PAIMENO.—Los seheres Directivos

tionsn ia ebligecion de tratar @ loe jugedores con
ol dobide respeto y considersciense.

ARTICULO SEGUNDO.—Loe Jugadores tienen de-
recho o cobrer puntusimente sus honorarios pac-
tados on ol contrato y los diae de pago serén los
viernes mée cercancsd a ts quincena o fin de mes,
on lee Ohcinse Adminiswrstives. )

ARTICULO TERCERO.—Cade inicio do tempors-

i
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g
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Ademés, o8 setablece que todos los ele-
mentos que integran el Ciub, cusndo #9408
onén ejerciendo sue ieberes ol ¢l Ciub lo
indica usar uniformes, repetos de juege,
do entrenamiento y de visje de las Maress
que ol Club haye contratedo, cen ls saive-
dod do que 8i aigun jugador no ee acomo-
da a los zepetos o tenis, ol lugador a8
provesrd ésios y 80 someteren s tratamien-
10 pare que tanga ls spanencia de la marce
contratede por ¢ Club.

Bl Jugador sdlo podré user ure merce
derente cusndo por slguns circunstencs
ontd Isborendo en Actividedes sjenas (Be-
lecciones, reforzer equipcs, #tc.).

8dlo con un permisa por sacrito emitl-
do por s Diractive de! Club. sigun Jugeder
prdéll u:ul otra marce o s Contreteda por
[ \

k) Loa Jugedoras, deberdn dar sviso inmediats-
menie del cambio de domicilio o teléfono,

I} Los Jugedorss, deberdn poner en conoti:
mionto ol Mdédico (el Club), de lse enfer-
mededes contagiosss que te congci-
manie de ollas pers evitet o .

m) Lo Jugadores, no deberdn llever Invitedos
§ ONITENBMIENON O CONDENIECIONSD BN pre-
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via autonzacion de la Directiva

n) Deberan tener todos sus papeles migrato
ros en regls los nacionsles y extranje-
ros, agamss, debaran entregarios en las
Ohcines del Ciub cuando ls Directiva lo
sqlicite.

0) Los Jugedores. deberan abstenerse de ha-
cer declaraciones Que perjudiqusn la ima-.
gen de gus compsheros de trabsjo o de
la institucion que representen siende (3
Directiva 13 que decidird st perjudicen o no,
por lo que, se recomienda ecuanimided.

p) Los Jugadores, deberan respetar las indica-
cionen de sus Directivos. Técnicos o Dac:
tored y no ingultarios.

q) Lo» Jugsdores, deberan comportarse dabi.
damente como cofresponde a un deportis-
ta profestonal, durante ios entrenamientos
0 jusgos, con sus companeros. directivos o
técnicos.

r) Los Jugadores. daberan respatar y estar dis-
pueNtos s trabajar en diferentes turnos sin

Que pese de las horas Gue establece |a Ley, 7

s asl Jo considsra la DIRECTIVA.

#) Los jugsdores. deberan respetar las indi
caciones gs (s Directive en 10 qus se re.

PR——




fiare & 18 manera como deben presentarsa
8 lag diferentes citas.

1) Los Jugedores Unicamente deberdn tener
una vids privade scorde s un jugedor Pro-
tesional. Por lo que, ss oblige & por fo me-
nos 40 MHra. antes de un partido (2 dies)
no aparecer publicamants deapuds de lss
23:00 Hre.

CAPITULO 11
OBLIGACIONES DEL DIRECTOR TECNICO

ARTICULO CATORCE.—E| Director Técnico es ol
snlace entre tos Jugadores y Is Directiva del Club
para todos los aspectos técnicos y es tambien
la manima sutorided a quien ioe Jugadoree deben
aral 4, y i o ot '~‘. i, [ TS

ARTICULO QUINCE —EI Director Técnico de
acusrdo con la Dirsctiva dictardn fas disposicio-
nes o instrycciones raferantes o fos siguientas
sspectos:

8) Estsblecer fos dias y horas pera loe entre-
nemientos.

b) Informard & |8 Directive, por escrito, d Ioa
lugadsras que felten o se presenten con re-
treso ¢ diches préctices.

ANEXO 6

c) Proponer ias sanciones que corrasponda
eplicar 8 los lugadores.

d) Dasigner o loa jugedores que deben parti-
cipar an los partidos.

®) Vigiler eacrupulosamente ol estedo fiaico de
los Jugedores y que se cumpla con las nor.
med que eate raglamento fas Impone, dan-
do cuents inmedists & Is Directiva de les
infraccionea cometides.

f) Vigiter que cuando elgun jugador se lesio-
ne 88 eomats inmedistamente sl tratamien-
10 que le sefale ol Médico de) Club.

@) Dictar y vigilar (an medidan de orden que
los lugadores deban scatar en concentrs-
cioned, viajes, teuniones, etc.

ARTICULO DIECISEIS.~E! Director Técnico con-
ssrveré an todc momento su Autortded morsl
sobre 1oa Jugadorss, pare lo cusl 88 conduclrd
sjemplarmente en lodoa sus ectoa, evitando fa-
miltaridedes exclusives, sin que allo redunde, ne-

on prejuicio da is cemarederis que
debe caracterizar las ralscionss de cuantos con-
viven an el Tornso Deportive.

ARTICULO DIECISIETE —&! Director Téenico pra-
senters los planes da trabejo o Is Diractive cu.
briendo (os perlodos previo acuerdo.

1



ARTICULO DIECIOCHO.—~E! Director Técnica in-
formaré a Is Directiva los Sistemas de Jusgo que
plenss adepter o Impiantar en ef Equipo.

ARTICULO DIECINUEVE —£I Diractor Técnico de-
bera rendir informe semansi dal avance del pro-
grama y efectividad de los Sistemus tanto en los
partidos de Temporads o de exhibicidn.

' CAMTULO IV
OBLIGACIONES DEL CAPITAN DEL EQUIPO

ARTICULO VEINTE.—E! Capitan del Equipo eerd
designado por al Director Tacnico ds acuardo con
la Directiva del Club, stendiendo a sus cualidades
técnicas, personaiss y a su Antigiaded.

ARTICULO VEINTIUNO.—EI Capitén es |a unics
sutorided en el Terreno de Jusgo donde Beguird
slampre las instrucciones e indicsciones del Oi-
rector Técnico, y serd e Unico qua podrd diri-
gires al Arbitro o al Capitin del aquipo contrario
cuanda su intervencion se hags nacesaria.

ARTICULO VEINTIDOS —Cusndo el Dirsctor Tac-
nico lo ordene, el Capitin podra disponer durante
is celsbracion de un pertido, 8i cambio de pues-
toe entre los jugadores e inciuso la retireds del
campo de cualesquiera ge 8llos

12

ANEXO 6

ARTICULO VEINTITRES.—EI Capitan esté obligs-
do s comunicar 8l Dirgctor Tecnico cualquier wi-
tuacion que cbserve entre los Jugadores que pue-
da sefaler la suistencis de un problems, sei como
también le informaré de la conducts de squelios
Jugadores Gue se comporten indebidaments.

ARTICULO VEINTICUATRO.—EI Capitan con su
conducta y comportamiento dentro y fuera de fa
cancha, deberé servir de sjempla pars todos sus
campeferos, deberd intervenir pira que se guar-
de absoluto orden en los partidos y précticas

ARTICULO VEINTICINCO.—Adem4s de ser el re-
presentante de los lugadoras, ante el Cusrpo Téc:
nico y Oiractive, dentro de la cancha, sers el
repressntante da! Cuarpo Técnico y Directivo pare
con los Jugadores.

ARTICULO VEINTISEIS.—Firmard al thrmino de
los partidos de compatencis, la Cédula da! Arbi:
tro y asentar de au pufo y letrs las Inconformi
dedes sobra ise dacisiones que 8 su uicio essn
discutibles, poateriormente ante les Autoridedes
de s Faderacidn o dsl Tribunal de Penes da la
misme.



CAMITULO V
OBLIGACIONES DEL MEDICO DEL CLUB

ARTICULO VEINTISIETE —Loe servicios del Médi-
0 00 consigersn de Tiempo Completo.

8) Concurriré todos loe diss o los entrana-
mientos o partidos.

b) Vigilerd ol estado de Selud de loe luge-
dofes y recomendsré lo pertinente en cade
€800,

¢) Recomendars sl Dirsctor Técnico y 8l pre-
porsdor fisico la duracion e intensidad de
los ejercicion qus, 8 su juicio, hagan falts
ospecihcaments o cede Jugador.

§o encargeré de los o diodticos
‘)b ] luodmw [} cm medida de
us pesibilidades que 80 cumpien.

o) En los despleaamienton, concantracionss y
001008 an Otr88 civdades, serd quien dic-
tamine los menus, siempre de acverde con
ol Directar Técnico y deberd presentarios
000 eportynided.

) Asistird a togos loe juegos, debiendo pre-
sonisrse cuando actuen lse Ressrvas con
tiompo suficients de anticipacidn,

11}
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0) Dictars conferencia cusntas veces lo juz-
gue necessrio la Directive.

h) Eleborard (s ficha Médica y lievers ol con-
tro) de laa mismas actusiizendoias perio:
dicamente,

1) Lleverd 4l control de peso de los Jugadores.

j) Vigilsré el buen uso de todos ios medica:
mentos @ implementos de su Departamento

i) Daré atencion a todos [os caos de emer.
GONCIa Que pusdan prasentarss sn entrang.
miento, partidos y desplazamiaos.

] Extanderd contificados de incapscidad cusn.
do 8 s juicio Y criterio seen neceserios.

m) Las incapecidedes serin nulas cusndo pro-
vengen de otro eervicio medico qus no ses
autorizado por el Club.

n) £l médico, determinare i e! Jugador que e8
lesione debe ser hospitalizado.

CAMTULD VI

OBLIGACIONES DEL MASAJISTA Y
DEL UTILERO

ARTICULO VEINTIOCHO ~—E| Massjista y ¢l Uti-
lero deberén presentarse con ls debida anticips.

e e .



cion & las hores que las sean ssfeladas por !
Club a mismbros autorizados para proporcionar
sus servicios a los jugadores y cusrpo técnico
antes de los ents i partidos, tra
cioned y visjss pudiéndose retirar hasta al total
cumplimignto de sua obligecionas,

AATICULO VEINTINUEVE —EI maasajista colabora-
ré con ¢l Mddico del Club en el restablacimianto
da algin Jugador lesionado y en caso necesario
visitarlo donde sea rasquarido.

ARTICULO TREINTA.—E! masajista vigllaré el
buen uso ds todos los medicsmantos e Implaman.
108 8 su cargo.

ARTICULO TREINTA Y UNO.—E! Wilsro_tendré
bsjo su rasponasbilidad y cuidado loa uniformes,
belones y demda implsmantos de uso de loe juga-
doree pars los sntrenamiantos y partidos debién.
doluwdo mantsner siempre limpios y en buen
[ .

ARTICULO TREINTA Y DOS.—Todos los Imple-
mentos dal trabsjo deportivo quederdn bajo el con-
trol y cuidedo del utilero, quien reportard sl dete-
rioro o defectos que detos sufran, pare su opor-
una reposicion o reparacion,

ARTICULO YREINTA Y TRES.~—E! Mass|iste y ol
Utilere viglierdn conatsntsmente que los vestido-

ANEXO 6

res, enfermeris y utileria estén aseados y en con-
diciones de su uso normal, debisndo reportar
oportunamente & quisn corresponda cusiquiar
anomaiia

CAMTULO VI
DE LOS DESPLAZAMIENTOS

ARTICULO TREINTA Y CUATRO.~Los despiaza-
miontos constituyen un acto de servicio para los
iugadores y, durants elios, todos estéa obligados
8 CONGucires y o prasentarss con toda correccion.

ARTICULO TAEINTA Y CINCO.—Formarén parte
del grupo en que visjs ! equipo, unicamente los
lugedores que hayan sido citedos, el Director Yéc.
nico, of Entrenador o Preparador fisico, 8| Médico,
o Massjists, ol tilere y ol lofs de le Delagacion
que seré ol Garente Deportivo quien omtentaré Ia
representacidn de le Directive durante el visje y
sl que of Cuerpo Técnico y lugedores deberén
respeto y obediencle.

ARTICULO TREINTA Y SEIS.~Todo el grupo ds-
berd selir y regrasar completo, no pudiendo der
nadie sutorizecién pare permisoa que deesintegren
Is Dalsgacion an 8! visje, ssivo cesoa eepecialss
y con sutorisacion del Director Técnico y del co-
nocimisnto de !s Directive, se hospederdn y toms-

"



e et e

14n sus slimentos siempre juntos.

ARTICULO TREINTA Y SIETE.—Deberdn presen-
tarse con o} umforme que el Club lss proporcions.

ARTICULO TREINTA ¥ OCHO.—Quads terminsn-
temams prohibido que viajen personas ajenss &
is Delegacion.

CAMTULO Vill
MEDIDAS DISCIPLINARIAS

ARTICIILO TREINTA Y NUEVE.—Las nanciones
‘ deberén ester de acuardo con 1o qus marca la
<Dy, 807 o tanto. serén sobre 81 dascuento de
dise de trabajo.

PD-(uu Sancionss cubrivin ol imperte de un
oo woboje tomendo on cuonis, séle ol
Monmdmdwm

En ol inclso a) Liegar tarde después de ia hora
indicads de 1o préclice o enrensmionto segu. is
hors fijade por e Director Técnico, 88 congiders
como un retardo y 3 retardos como una falte in-
atihicede.

4 mmm contados desds 8l 10, 2s. faite injue-
tifcad

5 mx conlados desde o 1o, Ja. faite Injus-

ANEXO 6

€ reterdos contados desce 8! 10. da. fglta injus.
tificada

7 retardos contados desds el 1o. S5a. faita injus-
tificada.

Si ol ratardo pasa de los !5 minutos ee cons
dera como falte injustificsda.

La Primera felta injustficads equivale 8 un dia
da susido.

La Segunds falte injustificads equivals 8 dos
dies de sueldo.
L

Torcou faits injustificads equivala s tren

Lo Quinta faita injuatificade equiveis e cinco
dise de sueido.

\d 4 8l
) Jugedor_gi
renatergncie.

Cuando Myo rolardo, 46i0 con un permiso de)

Director Técnico podra inteusnir en ios entrens:
misntos,

EN EL INCISO b) EN EL INCISO ¢)
EN EL INCISO 0)

Tendran un mergsn da 15 minutos, despude se
considera como raterdo.

10



Se hace [a aciarscion que 81 AC 88 prosentan
on o8 lugsres de Transpontacion sin causs justifi
cada ee haran acreedores a uns sancion de | &
0 dissyle Sccum ocasion gl Ct

M
£n ol inclas d) NO HAY MARGEN,

La Prmara taha injustihcada equivele a 8 dias
de trabsjo.

Le Sagunda iaita inustificada equivale a que
el Qlub a8 gusidaii.al Q.r,chg de '!I*'"ﬂ" [
Contreto sin parder los darech rpngterencis

Las senciones que se harén acreedores los
lugadoras, Técnicos. Mesajistas y Utlaros por no
cumplir con el Comportamiento Gensral.

LA PRIMERA FALTA INJUSTIFICADA A LOS SI-
GUIENTES INCISOS:

D@ B W n o p @ 1 8 Y

Equiveldran de | a B dias ain goce de sueido,
segun 8l crierio de la Directiva. Y i hacer ol
deegloce de eeta sancidn, 38 tomerd en cuente lo
que devengs mensusimante y la parts proporcio.
na! de scusrdo 2 la ficha racibide al firmar sy
comrato.

La Segunda Faite Injustificada al Club debera
0
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indir_ol__ontrato sin perder 1os Derechos de
Tnn;];_ o voivel & Shtionar con § dias
™emo.  Un ¢l criterio de la Dirsctive an el
inciso |), ls primars ligmard Ja stencién, is asgun-
de seré une sencion de un o:a de trabejo o ¢f rein.
cide se deacontard ¢l 20% de su dis de trabejo
de wu sueldo measus!. cada vaz que incurra an
oats falta.

En ! incisc h), astd estsbiscido por ia Coml.
16n Disciplinaria de la FEDERACION MEXICANA
DE FUTBOL ASOC. y ol CLUB 10 descontars ol
die © diss que dure (s suspeneién,

En al inciso k) se hardn acreedores & lo equi-
velents a una falta injustificada. en ¢l m) s la Se-
?:;.Ido 80 hardn acreedorss a fo equivelents 8 una

injustificede.

LA A LARA ION o

CNICO
A

€STE AEGLAMENTO NO ESTA HECHO CON EL
FIN DE QUE EL CLUB LUCRE, SINO SOLO TIE-
NE EL OBIETIVO DE GUARDAA EL ORDEN Y
EQUILIBNO PARA EL MEIOR FUNCIONAMIENTO
DE NUESTAA INSTITUCION.

)



Se estelecs que de! dinero que se logre re-
cabar de e sancionss que ee epliquen, eeterdn
destinades o) mejoramiento en las condiciones de
entrenamionto on gensral o en 8igun otro SEPeLto
on ol que lugedores y Dirsctive se pandrén de
acuerdo, haciendo ia aciaracién qua ai éete no
existe, ia Directiva tendré la uitima pelsbra en la

decisidn finel.
Todo lo previsto on e presenta regiemente
serd reausito, sancionado, on
segun lo estime convaniente la Dirsctiva.
DIRECTON GENERAL

SR, ARNOLDO LE VINSON MAYA

ANEXO
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