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INTRODUCCION



La Idea de realizar un sistema para la elaboracién de horarios de clase y

asignacion de aulas, surge de observar ia problemaética de la tarea misma.

Siendo ésta una actividad que no se realiza muy a menudo, pero sin duda de gran

importancia para la actividad cotidiana dentro de las labores del plantel.

Se observo que se realiza bajo un control un poco problematico y sin poder

aprovechar los recursos computacionales, con los que cuenta la Universidad,

Este trabajo esté dividido en cinco capltulos y conclusidn.

El capitulo nimero uno comprende el entoro organizacional, en el cual se
describen aspectos generales de los sistemas y la importancia de éstos en el
desarrolic de proyectos para diferentes empresas. Asi como algunas

caracteristicas que deben considerarse.

El caplitllo nimero dos contempla el andlisis del sistema, recalcando algunos
errores y propuestas en la elaboracidn de los horarios de clase, asi como un

estudlio y motlvos para reemplazar el método actual de elaboraclén de horarios.



il
El capitulo nimero tres habla del disefio que lleva el sistema, asi como las
presentaciones en pantalla y reportes del sistema, entendiéndose como repories,
todo aquello que el usuarlo espera como resultado del proceso de seleccién de

horarla de clase y asignacién de aulas,

El capitulo nimero cuatro describe el tipc de prusbas que deben realizarse al
sistema, asi como caracteristicas generales del tipc de lenguaje que se utilizé
para el desarrollo del sistema de horas. Asi como la adaptacién de los
requerimientos técnicos del programa, en esta seccién se discuten y enuncian
diferencias que requiere el usuarlo con el programador , a manera de poder

realizar un trabajo més comodo y mas égil.

En el capitulo cinco se enuncla el manual de usuarlo, el cudl describe la forma de
operar el sistema, es importante recalcar que esta seccidn pracura establecer un
mayor vinculo con el usuario y a la vez enseflar al mismo a utilizar un programa

con un lenguaje de cémputo desconacido, pero fécll de usar.

En las conclusiones se recalca la impartancia de apoyarse en sistemas de
cémputo, para la elaboracién de tareas complejas, y de tanta repercusién en la

Universidad.



1.- ENTORNO ORGANIZACIONAL



1.1.- ¢QUE ES UN SISTEMA?

En al sentido mds ampllo, un sistema es un conjunto de componentes que se
intercelacionan entre sl para logra un objetivo comin. Nuestra socledad esta
rodeada de sistemas. Por ejemplo, cualquier persona experimenta sensaciones
fislcas graclas a un complejo sistema nerviaso formado por el cerebro. la médula
aspinal, los nervios y las cdlulas sensariales especializadas que se encuentran
debajo de la plel; estos elementas funcionan en conjunto para hacer que el sujeto

experimente sensaciones de frlo, calor, comezon, etc.

Las personas se comunican con el lenguale, que es un sistema muy desarrollado
formada por palabras y simbolos que tienen significado para el que habla y para
qulenes lo escuchan, Asl mismo, [as personas viven en un sistema econémica en
el que se intercamblan bienes y servicios por otros de valor comparable y en el

que, al menos en teorla, los participantes obtienen un beneficio en el intercamblo.

Una organizaclén es un sistema. Sus componentes tales como mercadotesnia,
manufactura, ventas, investigacién, embarques, contabllidad y personal, trabajan
juntos para crear utilidades que benefician tanto a los empleados como e los
acclonistas de la compafia. Cada uno de estos componentes es a su vez un
sistema. El departamento de contabilidad, por ejemplo, quiza esté formado por

cuentas por pagar, cuentas por cobrar, facturacién y auditorfa entre ofras.



Todo sistema organizacional depende , en mayor o menor medida, de una entidad
abstracta denominada sistema de informacién, Este sistema es el medio por el
cual los datos fluyen de una persona o departamento a otros y puede ser
cualquler cosa, .desde la comunicacién interna entre los diferentes componentes
de |a organizacién y lineas telefénicas hasta sistemas de cdmputo que generen
reportes periédicos para varios usuarios, Los sistemas de informacién
proporcionan serviclo a todos los demas sistemas de una organizacién y enlazan
todos sus componentes en forma tal que éstos trabajen con ia eficiencia para

alcanzar el mismo objstivo,

1.2.- SISTEMAS DE INFORMACION ORGANIZACIONALES.

Las finalidades de los sistemas de informacién, como las de cualquier otro
sistema dentro de una organlzacién, son procesar eniradas, mantener archivos de
datos relacionados con la organizacidn y producir informacidn, reportes y otras

salidas.

Los sistemas de informacién estdn formados por subsistemas que incluyen
hardware, software, medios de almacenamiento de datos para archivos y bases

de datos. Dado que los sistemas de informacién dan soporte a los demas



sistemas de informacidn, primero se tiene que estudiar el sistema organizacional

como un todo para entonces detallar sus sistemas de informacion,

1.3.- SISTEMAS PARA EL SOPORTE DE DECISIONES.

No todas las decisiones son de naturaleza recurrente. Algunas se presentan sélo
una vez o escasaments. L.os sistemas para el soporte de decisiones ayudan a los
directivos que deben lomar decisiones no muy estructuradas. Una decisién se
considera no estructurada si no existen procedimientos claros para tomarla y
tampoco es posible identificar, con anticipacion, todos los factores que deben

considerarse en |a decisién,

Un factor clave en el uso de estos sistemas es determinar la informacién
necesaria. En situaciones bien estructuradas es posible identificar esta
informacién con antlcipacion, pero en un amblente no estructurado resuita dificil

hacerlo.



1.4.- DETERMINACION DE LOS REQUERIMIENTOS DE UN SISTEMA.

E! aspecto fundamental del andlisis de sistemas es comprender todas las facetas
importantes de la parie de la empresa que se encuentra bajo estudio. Para lo cual

se debe presentar una serie de preguntas como:

-LQué es [0 que se hace actualmente?

-LQuién lo hace?

-LCémo se hace?

-¢, Con qué frecuencia se presenta?

- Qué tan grande es el volumen de transacciones?
-¢, Cud! s el grado de eficiencia del trabajo realizado?

-Si existe un problema, 2 qué tan serio es? ¢ Cudi es la causa que lo origina?

Conforme se contestan estas preguntas, se estudian los datos sobre .
requerimientos con la finalidad de identificar las caracteristicas que debe tener el

sistema.



1.5.- REQUERIMIENTOS DEL SISTEMA.

La determlinaclén de requerimientos es el estudio de un sistema para conocer

como se trabaja y donde es necesarlo efectuar mejoras.

Un requerimiento @s una caracteristica que debe Incluirse en un nuevo slstema y
su investigacién depende de las técnicas para encontrar datos. En muchos casos
ol objetivo més importante de este proceso es aprender cémo se manejan las

excepciones, que siempre existen, dentro de la organizacién.

1.8.- CARACTERISTICAS IMPORTANTES DE LOS SISTEMAS.

La finalidad de un sistema es la razén de su existencia. Existe un sistema
legislativo, por ejemplo, para estudiar los problemas que enfrentan ios ciudadanos
y aprobar la legisiacién que los resuelva, El sistema de encendido de un
automévil tlene el claro propésito de quemar el combustible para crear la energla

que emplean los demaés sistemas del automévil,



Para alcanzar sus objetivos, los sistemas interaccionan con su medio ambiente, el
cual esta formado por todos los objetas que se encuentran fuera de las fronteras
de los sistemas. Los sistemas que interactian con su medio ambiente (reciben

entradas y producen salidas) se denominan s/stemas abiertos.

1.6.1.- LA PRODUCTIVIDAD.

La meta principal de un sistema es lograr la productividad. La sociedad y los
negocios modermos parecen exigir cada ves mas: mds sistemas, mas complejidad
y mas répido.

El problema de la productividad ha existido por muchos afios en la profesidn del
desarrollo de sistemas, y muchas organizaciones estdn buscando de manera
agresiva la forma de reducir radicalmente su retraso en las aplicaciones y

disminuir el tiempo requerido para desarrollar un nuevo sistema.



Para lo anterior se han desarrollado algunas técnicas, tales como nuevos
lenguajes de programacién, especializacién de analistas y programadores,

mantenimiento, disciplinas de ingenieria de software.

Muchos de estos enfoques de productividad pueden usarseé en conjunto, pues
comprenden conceptos y técnicas complementarias. Individuaimente, cada una de
las técnicas antes mencionadas puede llevar a un 10 a 50 por ciento de mejoria;
tomados en conjunto, faciimente pueden doblar la productividad de la
organizacion y, en casos especlaies, tal vez incluso mejorar la productividad por

un factor de 10.

El hecho es que no sa puede elaborar un sistema que dé buen resultado, de alta
calidad si no se sabe precisamente, y con suficiente detalle, que se supone que
debe poder hacer, esto nos hace pensar que el andlisis de un sistema constituye

una parte esencial para e/ éxito del proyecto.

Pueden existir errores que disminuyen la confiabilidad de! sistema. En muchos
casos, nadie estd muy seguro respecto a cuéntos errores tiene un sistema, pues

1) Algunos errores jamas se encuentran antes de que caduque el sistema y,



2) El proceso de documentacién y registro de errores es tan descuidado que la
mitad de los errores encontrados no se reportan, adn dentro de la organizacién

misma de desarrollo de sistemas.
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2. ANALISIS DEL SISTEMA
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2.1.- DESCRIPCION DEL PROBLEMA.

Dentro de las organizaciones, el andlisis y disefio de sistemas se refiere al
proceso de examinar |a situacién de una empresa con el propésito de mejorarla

con métodos y procedimientos més adecuados.

El andlisis de sistemas, por consiguiente, es el proceso de clasificaclén e
interpretacién de hechos, diagnéstico de problemas y empleo de informacién para
recomendar mejoras al sistema. En nuestro caso, se pretende atacar el problema,
da la asignaciéon de materias y aulas de trabajo, para el alumnado de la

Universidad Panamericana con enfoque a la Escuela de Ingenieria.

Esto es debldo al alto volumen de informacién que se maneja para lograr dicho
objetivo. Este ha sido el problema al cual se enfrentan, cada inicio de semestre,

los responsables en la elaboracién de los horarios de clase.

Para enfrentar esta situacidn, existe un representante de cada Escuela que se

encarga de organizar, planear y definir los horarios de clase.
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2.2 DESCRIPCION DEL PROCESO.

Para la elaboracidon del horario de clase, particularmante en la Escuala da
ingeniarla, sa lileva acabo una sarie de pasos, que consistan primeramente, en el
establacer la disponibilidad de las aulas; detarminando asl, los salones que sa
pueden ocupar a lo largo da cierto periodo, ya sea por semestra o por affo, asi
como an las horas an las que éstos pueden sar ocupados. Al mismo tiampo sa

discuta la capacidad de las aulas requeridas.

Esta disposicion queda sujeta a cambios y a "préstamos” de aulas especificas, ya

gea parcial 0 permanantemente.

Se cuenta praviamente con un programa de matarias asignadas a cada semestre.

Estas se ancuentran clasificadas an dreas. Los encargados de cada érea son los

responsablas da recopilar la informacién de los distintos maestros y las horas que

cuentan a la semana para impartir las diferentes materias.



13

Una vez recopilada esta informacién, cada representante de érea informa al

coordinador para comenzar a elaborar los horarios de clase.

El coordinador se auxilia de tres hojas de cdlculo bajo lenguaje Excel. En la
primera de ellas se cuenta con una lista de diferentes materias, separadas por
éreas. Se determina el grupo y el profesor que impartird la materia, tomando en
cuenta un horarlo disponible y para ciertos casos un horario de preferencia para

los profesores.

Se procede a la captura del horaric a lo largo de la semana, auxiliado
simultdneamente, por un archivo que le proporciona la informacién de salones

desocupados y las horas er{ que se puede disponer de ellos.

Una vez tomada la decisién, se marca inmediatamente en ambos ambos archivos
ol dia, hora y salén a ocupar para cada grupo, para la materia en cuestién. Una
tercera hoja de célculo se habilita y se registra al igual la hora, salén y materia

para cada profesor,
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Existen algunos casos en donde se da cierta prioridad a asignar directamente
salén, hora y dia a determinados maestros, Esta se registra en primer téimino,

para partir de esta seleccion para los otros maestros,

Este proceso se va complicando conforme continia la captura. Hay que
considerar que el flujo de informacién es muy grande y en ciertos casos
complicada, E! hécho de registrar simultdneamente en tres archivos distintos se
presta a8 cometer errores de asignacion y puede traer como consecuencia la

reparticidn errénea de los salones de clase.

También existen problemas en cuanto a la disponibilidad de los profescres que
puede cambiar de un momento a otro, y ta madificacién del horario se torna dificlt
de manejar, Hay ocasiones en donde se ve obligado el coordinador & pedir
autorizaclén, para ocupar un salén que no corresponde a la Escuela de
Ingenieria; se lleva a cabo un "préstamo" de aulas para cubrir esos problemas,

cuando eslo es faclible.

El coordinador también se encarga de asignar salones en forma parclal, ya sea
por clerto dia o periados mds largos. Asi como para eventos que la Universidad

organiza, en donde la demanda de salones resulta mas critica.
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23.- METAS Y OBJETIVOS.

Lo que se busca, con ia implementacién de un sistema para la eleboracién de los
horarios de clase, es agilizar el proceso de seleccién de aulas, contando con una
herramienta que pretende ser mas flexible que e método tradicional y de igual
forma con reportes de sallda automaticos, y en el momento que se requleran, para

evitar la elaboracién manual de los mismos.

Se tendrd la posibiiidad de disponer la Informacién necesaria, para que en el
momento que se requiera, seé concedan salones fuera del parlodo de asignacién
oficial de aulas, evitando hacer actualizaciones en otros archivos, para as,

agilizar y optimizar el tiempo que |leva esta actividad.

Con lo anterior se resume como objetivo principal, proporcionar ai usuario un
medio que faciiite, y a ia vez mejore, la asignacién de aulas y elaboracion de

horarios, realizando esto con el minimo de tiempo y captura de datos.
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2.4.- RESPONSABILIDADES DE LOS USUARIOS.

Existe un documento denominado especificaciones (del cual se datallarda mas
adelante), por el cual el usuario podré verificar que todas sus necesidades estén
contempladas. Asl mismo, podra darse cuenta si el analista comprendié en forma

correcta |a informacion que le fue proporcionada.

Ei usuario podra hacer una revisién y retomar el andlisis para ver si hubo alguna

omisién, ya sea por parte del analista o da é! mismo.

También debe verlficar que todas las validaciones a los campos astén incluidas y

que las mismas estén correctas,

A través de las especificaciones podra darse cuenta de que el sistema tenga el

flujo 10gico de operatividad de |as transacciones cotidianas,
Las especificaciones son el primer contacto del usuario con el sistema, y por las
cuales podra familiarizarse con los términos utilizados an el émbito informético y

darse una idea de lo que seré el sistema en el momento que sea liberado.

Fijar el compromiso del usuario ante el desarrollador de que la informacién
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proporcionada es la correcta y esté completa.

En resumen se tiene:

-Comprender el problema que va a ser abordado por la aplicacion.
-Conocer los datos necesarios para abordar el problema.

-Saber cémo utilizar el software,

-Saber cémo utilizar la computadora.

-Adherirse a ciertos lineamientos o estdndares.

2.5.- RESPONSABILIDADES DEL ANALISTA.

Una de las responsabilidades principales del analista o desarrollador es permitir
las modificaciones pertinentes de acuerdo a las correcciones de la informacion

proporcionadas por el usuario antes de empezar el desarrollo.

Las correcciones serdn consecuencia de corroborar validaciones y conceptos en
general. Vale hacer mencién que las especificaciones servirén para detectar

omisiones que deberén incluirse,
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El desarroftador debe delimitar e} alcance del sistema, que se determine hasta
dénde fiega su respongabiiidad ante ei usuario, Esto dard al desarroilador una
ldea més o menos precisa del tiempo que se necesitard para desarrollar el

sistema y podré comprometerse con el usuario en una fecha de liberacion.

Las especificaciones serviran de antecedente para el desarrollo del manual del

sistema (vea capitulo 5).

En resumen se tiene:

-Reconocer los beneficios de las aplicaciones desarrolladas por los usuarios.
-Traducir las necesidades generales de datos en espscificaciones para éstos y en
requerimientos de procasamiento.

-Preporcionar programas de entrenamiento.

-Proporcionar ayuda en ia deteccion y correccién de errores.
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2.6.- FACTIBILIDAD DEL SISTEMA.

En cuanto al Hardware que implica el sistema propuesto, se puede utilizar

cualquier computadora personal.

El Software que se utiliza es un lenguaje llamado Object View. Es un lenguaje
grafico y flexible que nos permite manejar bases de datos y se considera

apropiado para el objelivo que se ha planteado anteriormente.

2.7.- ENTREVISTA CON EL USUARIO,

El usuario es el participante mas importante en un sistema. En este caso estamos
hablando de un usuario operacional, ya que es ésle el que hace funcionar el

sistema y tiene una visién fisica del mismo,

Se utiliza la entrevista para reunir informacién proveniente, preferentemente del o
los usuarios, para encontrar hechos, La entrevista en fundamentai para el
desarrollo de un proyecto, y cuando éste es complejo, se convierte en una

actividad dificil y requiere involucrar a otros profesionales tales como: expertos en
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la Industria, psicélogos, negociadores del sindicato, etc. Para nuestro caso resulta

una actividad informal, y no requiere de mucho tiernpo.

Los aspectos que deberan ser tratados seran los siguientes:

- Reunir informacion acerca del sistema actual y enunciar los requerimientos del

nuevo,

- Discutir las entradas y las salidas de! sistema. asf como la légica de operacion.

En muchos proyectos, se ha observado que los problemas mds dificiles no

involucran hardware ni software sino "genteware",

2.8.- CICLO DE VIDA DEL PROYECTO.

Como pudiera esperarse, las organizaciones pequeias de proceso de datos
tienden a ser relativamente informales: los proyectos de desarrollo de sistemas
nacen de conversaciones entre el usuario y el administrador del proyecto, y el

proyecto procede desde el anélisls hasta el disefio e implantacién sin mayor

alboroto,



2

Recientemente, sin embargo, ha empezado a cambiar el enfogue que se le da al
desarrollo de sistemas. Cada vez son més las organizaciones grandes y
pequefias que estén adoptando un ciclo de vida uniforme y unico para sus

proyectos. Esto a veces se conoce como el plan del proyecto.

Asl, los tres objetivos principaies que debe llevar un ciclo de vida del proyecto

son:

1. Definir las actividades a lievarse a cabo en un proyecto de desarrollo de

sistemas.

2. Lograr congruencia entre ia multitud de proyectos de desarrolio de sistemas en

una misma organizacion.

3. Proporcionar puntos de control y revisién administrativos de las decisiones

sobre continuar o no con un proyecio.



3. DISENO DEL SISTEMA.
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Dentro de cada labor, la actividad de disefio se dedica a la creacion de una
jerarquia aproplada de médulos de programas y de interfaces entre ellos para
implantar la especificacién creada en el andlisis de disefio. Ademas, la actividad
de disefio se ocupa de la transformacién de modelos de datos de entidad-relacién

en un disefo de bases de datos.

Parte de esta actividad |e interesara como analista; el desarrolio de algo conocldo
como el modelo de implantacién del usuario. Este modelo describe los asuntos
relacionados con la implantacién que le importan al usuario al grado de que no se

los quiere confiar a los disefiadores o programadores.

Los asuntos principales que suelen preocupar al usuario son aquelios
relacionados con la especificacidn de la frontera humano-mdquina y Ia‘
espacificaclén de la interfaz hombre-méquina. Esa frontera separa las partes del
modelo esenclal que llevard a cabo una persona, de las partes que se
Implantarén en una o méas computadoras. De manera similar, la interfaz hombre-
méaquina es una descripcién del formato y de la secuencia de entradas que los
usuarios proporcionan a la computadora (por ejemplo el disefio de pantallas y el
didlogo en linea entre el usuario y la computadora), ademas del formato y ia

secuencia de salidas -0 productos- que la computadora proporciona al usuario.
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3.1.- DISERO,

La actividad de disefto involucra el desarrollo de una serie de modelos, de forma
similar a la que el analista desarrolla modelos durante la fase de andlisis de un

proyecto,

Aunque éstos modelos son propios de sistemas relativamente grandes, es

conveniente mencionar cdmo aplica para el sistema de horarios propuestos.

Para el sistema de horarios se determina que el modelo de procesador seré para
“computadora principal’, ya que todas las actividades y trabajos que implica el

sistema pueden desarrollarse en una sola computadora personal.

Para la etapa de disefio de un sistema, el desarrollador no debe pasar por allo los

siguientes factores: Costo, eficiencia y seguridad.

En el rubro del costo, consideramos suficlente el equlpo con el que se cuenta
para el desarrollo del mismo. Se puede mencionar que no representa un problema

para la elaboracién del sistema.
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En cuanto a la eficiencia, el programador debe de realizar un trabajo tal que, los
tiempos de respuesta no sean muy grandes e innecesarios, por lo tanto se debe

elegir un buen manejador de base de datos, para lograr este fin.

Para la seguridad se debe tomar en cuenta que el sistema operaré bajo manejo

de claves de usuario y contraseias, para no permitir el acceso al sistema.

En el disefo se afina la calidad global del sistema.

3.2.- FORMATOS DE ENTRADA Y SALIDA.

Para poder estrubturar una pantalla de enirada de datos, se deben considerar

varios aspectos, teles como:

-El sistema debe pedir entradas y producir salidas en forma consistente,

-Pida informacién como una secuencla légica.

-Hacer obvio al usuario el tipo de error que ha cometido, y dénde.



26

-Distinga entre edicién de campos y ediciones de pantalla.
-Hacer la edicidn y la revisidn de errores dependientes del usuario.

-Permita que el usuario pueda:
a) Cancelar parte de la transaccién.

b) Cancelarla toda.
-Proporcione un mecanismo de "ayuda” conveniente.

-S| el sistema esta realizando un proceso largo, despliegue un mensaje al usuario

para que no crea que se detuvo.

El disefic de los formatos de entrada y de salida de un sistema tradicionaimente
8e conoce como el disefio da formas, pues la mayor parte de los sistemas de los
aflos 60y 70 reqber(an que el usuario codificara las enfradas en forma de papel
que luego se transcriblan a larjelas perforadas antes de ingresar al sistema de
computo por lotes. Pero incluso en los sistemas en linea actuales se requiere un

poco de disefio de formas.
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Para el sistema de horerios propuesto, se tomd la politica de implementar el
mismo formato con el que se trabaja actualmente. Todo esto con 6l fin de no
confundir al usuario, complementando asi la nueve forma de operar con reportes

anteriores.

Aunque hay muchos estilos diferentes para las formas, todas deben contener la

siguiente informacién basica:

-Titulo
-Instrucciones

~Cuerpo

3.3.- SALIDAS DEL SISTEMA.

Para el disefio de salidas del sistema, se consideran todo tipo de requerimientos
por parte del usuario, partiendo de esto, se disefa un formato de reportes que
pretenden dar af usuario la informacién que necesita.

Se muestran a continuacion los reportes de salida de! sistema:



Reporte de salones vs, grupos :
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Renorte para horarios :

"
OELA I SOUM [DUNDO
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Reporte planta :
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Reporte para horario de profesdres :

A
DELA 110) R OUM [oW00
g
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3.4.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS.

El diagrama de flujo de datos es una herramienta sencilla, pero poderosa para

modelar las funciones de un sistema.

Se puede apreciar en el diagrama 3.1 el diagrama de flujo de datos general,
describiendo en éste los procesos principales, asi como las entidades que
intervienen. Los diagramas slgulentes son las descripciones de los procesos

descritos en este diagrama.
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DIAGRAMA 3.1.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS

ADMINISTRACION DIRECCION
1. LLENAR
6.REPORTES CATALOGOS
HORARIO MATERIAS SALONES GRUPOS MAESTROS

3.ASIGNAR
SALONES
A GRUPOS




©° DIAGRAMA 3.2.- DIMAGRAMA DE FLUJO DE DATOS 2
PROCESO 1. LLENAR CATALOGOS




DIAGRAMA 3.3.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS 3
PROCESO 2. ASIGNAR MATERIAS A GRUPOS

2.1 SELECCIONAR
EL GRUPO

2.2 SELECCIONAR
ELDIA

2.4 SELECCIONAR 2.3 SELECCIONAR
LA MATERIA EL AREA




DIAGRAMA 3.4.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS 4
PROCESO 3. ASIGNAR SALONES A GRUPOS

33 SELECCIONAR
SALON




DIAGRAMA 3.4.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS 4
PROCESO 4. ASIGNAR MAESTROS A GRUPOS

4.1 SELECCIONAR
HORA POR
RANGOS

43 SELECCIONAR
MAESTRO




DIAGRAMA 3.5.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS 5
PROCESO 5. VALIDAR HORAS DISPONIBLES

52 VALIDAR
DISPONIBILIDAD
DEL GRUPO
PARA LA HORA

SELECCIONADA

5.4 VALIDAR
DISPONIBILIDAD
DE SALONES




DIAGRAMA 3.6.- DIAGRAMA DE FLUJO DE DATOS 6
PROCESO 6. REPORTES
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El diagrama de fiujo de datos (DFD) es, como ya se mencioné, una herramienta
gréfica, que sin explicacién aiguna, el usuario del sistema puede enienderla
faciimente. Muestra el flujo de Informacién, del cual existen entradas y salidas.
Realizadas a través de elemenlos llamados “procesos”, y se represenian

graficamente como una burbuja.

Las flechas representan los “flujos’, que describen el desplazamiento de bloque

de Informacidn, de un lugar del sisiema a otro.

Existe olro elemento llamado “almacén’, que representa una coleccién de

paquetes de datos en reposo, se denota por lineas paralelas.

Por dltimo, mencionamos el “terminador”, gréficamente es un rectangulo,
represenla entidades externas con las cudies el sistema interactia, ya sea de

manera constante o casual.

Haciéndo referencia a nuestro DFD, podemos observar cuatro procesos que,
basicamente representan la asignaclén de informacién, ya sea de maestros,
grupos, materias, salones y horarios; todo esto bajo ciertos criterios de

disponibilidad, seleccién, espacio y conteo.
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Los cinco almacenes representan toda la informacién agrupada, para la
elaboracidn de horarios de clase y dos terminadores, que representan la accién
de la direccién, como medfador entre los recursos (maestros, grupos y materias) y
el sistema, y el de administracidn, que representa la interaccion entre el sistema y
el resto de las entidades dentro de la universidad (en éste caso podria ser la
rectoria, o la entidad encargada de asignar salones en forma global para la

universidad).

Por ditimo, como ya se menclond, el DFD es una herramlenta grafica que no

requiere mucha expiicacion, ya que por si sola muestra un panorama del sistema.

3.5.- DICCIONARIO DE DATOS.

Ei diccionario de datos es otra herramienta con la cual el usuaric debe hallar
relacién y mayor significado a la estructura mostrada por el diagrama de fluo de
datos, Esto es, describe el significado de los flujos y almacenes que se muestran

en los diagramas de flujo de datos.

Para nuestro dlagrama de flujo de datos se musestra a continuacién el diccionario



de datos , correspondiente a cada almacén .

Salones

Nombre del campo| Tipo Descripeioén Ejemplos/Observaciones
salén char(4) [Clave del salén 1D,2RN,5R

capacidad number |Nudmero de alumnos |1 - 100

dia_disp number |Dia disponibie 1-7

hora_disp char(13){Hora disponible 00:00 - 24:00

Materiag

Nombre del campo| Tipo Descripcién Ejemplos/Observaciones
érea char(25) | Nombre del érea Matemaéticas, Térmica,etc
materia char(30) [ Nombre de la materia | Algebra Lineal,Dibujo ...
horas_sem number |Horasa lasemana |[1-10

semestre number | Semestre 1-10

Grupos

Nombre del campo| Tipo Descripcion Ejemplos/Observaciones
grupo char(4) |Clave del grupo 1A,2B,3C ...

numero number |Numero de alumnos |1 -100

coordinador number |Clave de coordinador | 1 - 100




Mgestros

Nombre del campo | Tipo Descripcion Ejemplos/Observaciones
clave number |{Clave del maestro (1100

nombre1 char(15) | Nombre de pila

nombre2 char(15) | Segundo nombre Opcional

apellidot char(15) | Apeliido paterno

apellido2 char(15) | Apeliido materno Opcional

dia_disp number |Dia disponible 1-7

hora_disp char({13) | Hora disponibla 00:00 - 24:00

Horarlos

Nombre del campo| Tipo Descripcion Ejemplos/Observaciones
grupo char(4) |Clave del grupo 1A,2B,3C ...

dia number |Dia de !a semana 1-7

materia char(30) | Nombre de la materia | Algebra Lineal, Dibujo ...
maestro number |Clave de! maestro 1-100

apeilido2 char{15) | Apeliido malerno Opcional

hora_disp char(13)|Hora disponible 00.00 - 24:00

saldn char(4) |Clave de! salén 1D,2RN,5R

4



3.6.- ESPECIFICACION DEL PROCESO.

Las especificaciones de proceso son el documento escrito que se obltlene como
resultado de las entrevistas con los usuarlos, las cuales delimitan el alcance del
sistema y fijan la problemética a resolver, Estas deben contener [os médulos con
los que contarad el sistema. De cada médulo se describen sus funciones, las

variables involucradas y las valldaclones de éstas.

En las validaciones so espacifica la informacién de entrada y la informacién de

salida y, se Indicarén tas longitudes de los campos.

Una vez considerado esto, la especificacién dei proceso es una descripcion mds
detallada de lo que ocurre en una burbuja del DFD; basicamente es una
explicacién, bajo lenguaje clasico, de cémo transformar entradas de Informacién

en salidas.

- La especificacién del proceso debe expresarse de una manera que puedan

verificar tanto el usuario como el analista.



- El proceso debe especificarse en una forma que pueda ser comunicada
efectivamente al plblico amplio que esté Involucrado.

Como ya se menciond, la especificacién de proceso describe un orden logico de
operacién para posteriormente, elaborar a programacion del mismo. Se deberén
utilizar palabras y verbos comunes, que sin ninglin esfuerzo dé a entender su fin,
tanto al programador como @l usuario, Para referirse a la afectacion de la base de
datos, ésta se realiza de la siguiente manera: tabla/campo ; Como se puede
observar, primero se escribe el nombre de la tabla a utilizar segulda de una
diagonal, para posteriormente escribir el cambio de dicha tabla, todo esto va
subrayado. Dentro de las especificaciones de proceso se encuentran estructuras
més comunes para los programadores, tales como ciclos tipo FOR, WHILE o bien,
condicionales S| ENTONCES, DE OTRO MODO (En inglés IF THEN,ELSE). De
modo que ésta parte del desarrollo del Sistema es mas comun para el analista o

para el programador.

A continuacién se describen las especificaciones de proceso para los diagramas

de flujo de datos descritos anteriormente.

Proceso 1.1. Mantenimiento a catalogo de grupos.
a) Entrada

Desplegar ventana para grupos
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Desplegar grupos/grupo existentes
Desplegar grupos/capacidad existentes

b) Alta

Desplegar ventana para detalle de grupos
Caplurar grupgs/grupo

Caplurar grupgs/capacidad

Caplurar grupos/coordinador
Insertar en labla grupos

Salir de la ventana para detalle de grupos

c) Baja

Selaccionar grupes/grupo que desea dar de baja

Desplegar ventana para detalle de grupos

Dasplegar grupos/capacidad

Desplegar grupos/coordinador

Borra de la tabla grypos donde grupos/grupo = grupo seleccionado

Salir de laventana para detalle de grupos

d) Cambio
Seleccionar grupos/qQrupo
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Desplegar ventana para detalle de grupos

Desplegar grupos/capacidad
Desplegar grupos/coordinador

Reemplazar de la tabla grupos ,grupos/capacidad, grupos/coordinador con
grupos/capacidad, grupos/coordinador donde grupos/grupo = grupo seleccionado
e) Salida

Cerrar ventana de grupos

Proceso 1.2. Mantenimiento a catalogo de salones.
a) Entrada
Desplegar ventana para salones

Desplegar galopes/salon existentes

Desplegar galones/ axistentes

b) Alta

Desplegar ventana para detalle para salones
Capturar sglones/salén

Caplurar galones/capacidad
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Capturar salones/dia_disponible

Capturar s / isponibl
Insertar en tabla salonss

Salir de la ventana para detalle para salones

c) Baja

Seleccionar galones/saldn que desea dar de baja

Desplegar ventana para detalle de salones

Desplegar salones/capacidad

Desplegar salones/dia disponible

Desplegar salonesiora disponible

Buscar en |a tabla horario donde horarig/galén = salén seleccionado y
horarlo/dia = galones/dia disponible

Si se encuentra entonces desplegar el mensaje “El salén X fiene un grupo
asignado”

De otro modo

Borra de la tabla salones donda salones/salén = salén seleccionado

Salir de la ventana para detalle de salones

d) Cambio
Seleccionar salones/saion
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Desplegar ventana para detalle de salones

Desplegar galones/capacidad

Desplegar galones/dia disp

Despiegar salones/hora_disp

Reemplazar de la  tabla galones salones/capacidad, salones/dia disp,
saloneg/horg disp con  salones  salones/capacidad,  salones/dig disp,
salones/hora_disp donde salunes/salén = salén seleccionado

o) Salida

Cerrar ventana de salones

Proceso 1.3. Mantenimiento a catélogo de materias
a) Entrada

Desplegar ventana para materias

Desplegar materias/drea existentes

b) Alta

Desplegar ventana para detalle para materias

Capturar meterias/drea
Capturar materias/materia



Capturar materlag/horas sem

Caplurar materias/semestre
Insertar en tabla materias

Salir de |a ventana para detalle para materias

c) Baja

Seleccionar materiag/drea que desea dar de baja

Desplegar ventana para detalle de materias

Selecclonar materias/materia

Buscar en la tabla horario donde horarig/materia = materia seleccionada
Si se encuentra entonces

desplegar el mensaje “La materia X estd asignada en horario, no podré

-~

&

borrarla,"
De ofro modo

Borra de la tabla materias donde materiag/materia = materia selecclonada
Fin_sl

Salir de la ventana para detalle de materias.

d) Cambio

Seleccionar materias/drea

Desplegar ventana para detalle de materias
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Seleccionar materias/materia que se desea cambiar

Reemplazar de la  tabla materias malerias/materia, materias/hora sem,
materias/semestre con  materias malerias/maleria, materias/hora sem,
materjas/semesire donde materias/materia = materia seleccionada

@) Salida

Cerrar ventana de materias

Proceso 1.4. Mantenimiento a catdlogo de maestros,

a) Entrada

Desplegar ventana para maestros

Dasplegar maegtros/clave, maestros/apeliido1, maestros/apellige2,
maestrog/nombre? existentes

b) Alta

Desplegar ventana para detalle para maestros
Caplurar maestros/nombret

Capturar mgestrosinombre2

Capturar maestros/apelligot

Capturar maestros/apellido2
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Capturar maestros/dia _disp
Capturar maestrosihora_disp
Insertar en tabla maestros

Sallr de Ja ventana para detalle para maestros

c) Baja

Selecclonar maestros/clave que desea dar de beja
Desplegar ventana para detalle de maestros
Desplegar masiros/nombre1

Desplegar magstros/nombre2

Desplegar maestrosiapellidot

Desplegar magstro/apellidog

Desplegar maestros/dia disp
Desplegar magstrosihora disp
Buscar en la tabla horario donde horario/mgesiro = maestro seleccionado

Sl se encuentra entonces
desplegar el mensaje “El maestro X tiene un grupo asignado”

De otro modo

Borra de la tabla maestros donde maestros/clave = maestro seleccionado
Fin_si

Salir de la veniana para detalle de maestros
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d) Cambio
Seleccionar maestros/clave

Desplegar ventana para detalle de salones

Modiificar maestros/nombre1

Modificar maestros/nombre2

Modificar maestros/apellido?

Modificar maestros/apellido?

Moadificar maestros/dig disp

Modificar maestros/hora_disp

Reemplazar de |la tabla maestros, maestrosinombrel, meestros/nombre2,
maestros/apellidod, maestros/apellido?. maestros/dia_disp, maestros/hora disp

con  maesirosinombre!,  maestros/nombre2, maestros/apellidoq,
maestros/apellideg. maestros/dia_disp maestros/hora disp  donde

maesirosiclave = maestro seleccionado

8) Salida

Cerrar ventana de maestros

Proceso 2. Asignar materias a grupos,
Desplegar grupgs/grupo, grupos/capacldad existentes
Selecclonar grupos/grupo
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Proceso 2.1. Selecclonar el dia.
Desplegar los dfas de |a semana (horario/dia)

Selecclonar horario/dia para la materia que se va a impartir

Proceso 2.2. Seleccionar el drea.
Desplegar malerias/drea existentes
Seleccionar materias/érea

Proceso 2.3. Seleccionar la maleria
Desplegar matgrias/maleria. donde materias/drea = drea seleccionada
Seleccionar materiag/materia

Proceso 3, Asignar salones a grupos.

Proceso 3.1. Seleccionar hora por rangos

Desplegar rangos de horas por Intervalos da 30 minutos, a partir de las 07:00 hrs
a 23:00 hrs

Seleccionar el rango que se desea

S| se detectan dos o més rangos entonces



desplegar el inensaje “Debe capturar sélo un rango de horas”
De otro modo
ori ora = rango seleccionado

Fin_sl

Proceso 3.2. Desplegar salones disponibles

Seleccionar salones/salén, de la tabla de salones, horario . donde
salones/dia_disp = dla seleccionado y salones/hgra disp >= hora seleccionada y

salones/salén  no se encuentre en horario/salon y horario/hora disp sea

diferente 8 la hora seleccionada (esto para no poder seleccionar un salén

ocupado anteriormente).

Proceso 3.3, Seleccionar salon

Seleccionar galones/saldn disponible para el grupo seleccionado.

Proceso 4. Asignar maestros a grupos

Proceso 4,1 Seleccionar hora por rangos
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Desplegar rangos de horas por intervalos de 30 minutos, a partir de las 07:00 hrs
a 23:00 hrs
Seleccionar el rango que se desea
Si se detectan dos o0 mas rangos entonces
desplegar el mensaje *Debe capturar sdlo un rango de horas”
De otro modo

horario/hora_disp = rango seleccionado

Fin_sl

Proceso 4.2, Desplegar maestros disponibles

Seleccionar maesiros/clave,  maestrog/apellijol,  maestros/apeliido2,
maestros/nombre1 de la tabla de maestros, horario. donde maestros/dia_disp =
dia seleccionado y magstrgsihora disp >= hora seleccionada y maestros/claye
no se encuentre en horario/maestro y horario/hora disp sea diferente a la hora

selaccionada (@sto para no poder seleccionar un maestro ocupado).

Proceso 4.3. Seleccionar maestro

Seleccionar magstros/clave disponible para el grupo seleccionado.

Proceso 5. Validar horas disponibles
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Proceso 5.1 Seleccionar hora por rangos
Desplegar rangos de horas por intervalos de 30 minutos, a partir de las 07.00 hrs
a 23:00 hrg
Seleccionar el rango que se desea
Si se detectan dos o mds rangos entonces
desplegar el mensaje “Debe caplurar sélo un rango de horas”
De otro mado

horariohora_digp = rango seleccionado

Fin_si

Proceso 5.2, Validar disponibilidad del grupo para la hora seleccionada
Selecclonar horario/grupo de la tabla de horario donde horarlo/grupo = grupo
selecclionado y horario/dia = dia selecclonado y horario/hora_disp sea diferente
ala hora seleccionada,
§i se encuentra entonces
Desplegar el mensaje “El grupo X ya tiene asignada una materia para el
rangode horas Y”

Fin_si

Proceso 5.3 Validar disponibilidad de maestros



Selaccionar horario/maastro de la tabla de horario donde horario/maestro =

maestro seleccionado y horario/dia = dla seleccionado y horario/hora_disp sea
diferente a la hora seleccionada
Si se encuentra entonces
Desplegar el mensaje “El maestro X ya tiene asignado un grupo para el
rango de horas Y”

Fin_si

Proceso 5.4 Validar disponibilidad de salones

Seleccionar horarig/salén de la tabia de horgrio donde hgrario/saién = salén
seleccionado y horarlo/dia = dia seleccionado y horario/hora disp sea diferente

ala hora seleccionada

S| se ancuentra enlonces
Desplegar el mensaje “El salén X ya tiene asignado un grupo para el
rango de horas Y"

Fin_si

Proceso 6.1 Reporte salones vs. grupos

Seleccionar horarig/salén de la tabla de horario  donde horario/salén = salén

seleccionado.



Desplegar rangos de horas por intervalos de 30 minutos, a partir de las 07:00 hrs
a23:.00 hrs
Fordia_ x=1to7 (diasde lasemana)
Fory =1 to 32 (numero de intervalos de horas)
Intervalo = intervalo nimero y
Seleccionar horario/saldn donde horario/dla = dfa_x
y horgrio/dla disp = intervaloy horario/salon = salén seleccionado
End For
End For

Imprimir el resultado

Proceso 6.2 Reporte Horarios
Seleccionar horario/grupo, horarig/capacidad de la tabla de horario = donde
horarig/grupo = grupo seleccionado.
Fordia x=11to7 (dfasdela semana)
Seleccionar horario/materia, horario/maestro, horario/hora disp, horario/salén
donde horario/dla = dia_x y horario/grupo = grupo selaccionado

ordenado por horariohora_disp
End For

Imprimir el resultado
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Proceso 6.3 Reporie Planta

Selecclonar horariolgrupo, horario/capacidad de la tabla de horario  donde
horarjo/grupo = grupo seleccionado.

Selecclonar materigs/drea, horario/materia, materias/hora_sem, horario/grupo,
maestros/gpellidot, maegtros/apellido?, maestrosinombre1, horario/hora disp,
horario/salén  donde horario/grupo = grupo selecclonado

Imprimir el resultado

Proceso 6.4 Reporte Horario para maestros.
Seleccionar maestros/clave, mgestros/apellidod,
maestros/apellido2, maestros/nombre1
Fordia_x=1t07 (dias de la semana)
Seleccionar horarig/materia, horario/grupo,
horario/hora_disp, horario/salén
donde horario/dia = dia_x y horario/, maesiro = maestro seleccionado
ordenado por horariolhora_disp
End For

Imprimir el resultado
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3.7.- DIAGRAMA ENTIDAD - RELACION.

El diagrama de entidad relacién (DER) es aquél, en donde se muestra la
distribucion de datos que existen en el sistema. El diagrama de entidad relacién
es una herramienta efectiva de modeiado para comunicarse con el grupo de

administracion de base de datos.

Basdndose en la informacién presentada por el DER, el grupo de la
administracion de base de datos puede ver el tipo de claves o indices o
apuntadores que se necesitardn para llegar de manera eficiente a los registros

de la base de datos.

En el diagrama 3.8 se muestra el diagrama entidad - relacién del sistema de
horarios. Mostrando la relacién que existe entre los datos de las entidades

desarrolladas en el slstema.
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3.8.- DIAGRAMA DE CONTEXTO,

El diagrama de contexto @s un caso especial del diagrama de flujo de datos, en

donde se representa al sistema con una sola burbuja, poniendo asi en relieve los

factores externos que interactian con el sistema.

Se mencionan a continuacién algunas caracteristicas del diagrama de contexto:

- Se determinan como terminadores todos aquellos elementos, personas,

organizaclones y sistemas con los que se comunica al sistema,

- Los datos que el slstema recibe del mundo exterior y que deban tomarse en

cuenta.

- Los datos que el sistema produce y que se envian al mundo exterior,

- Delimita ia frontera entre el sistema y al resto del mundo.

En el diagrama 3.8 se muestra el diagrama de contexto propuesto para el

sistema de horarios.



DIAGRAMA 3.8 DIAGRAMA DE CONTEXTO
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4. PRUEBAS DEL SISTEMA



(1]

Por lo general, la programacion y pruebas son la actividad que se realiza
después del disefio. La fase de programacién involucra una serie de

instrucciones bajo una plataforma de lenguaje grafico,

Es probable que el proceso de probar el sistema tome tanto como la mitad del
tiempo programado para su desarrollo, dependiendo de qué tan
cuidadosamente se hayan hecho las actividades iniciales de analisis, disefio y
programacién. Incluso si se hizo una labor perfecta de andlisis, diseio y
programacién, se debe hacer algin esfuerzo para verificar que no haya
errores. Si por otro iado, se hizo un trabajo imperfecto, entonces |a prueba se
vuelve [terativa: 1a primera tanda de pruebas muestra la presencia de errores,
y las posteriores verifican sl los programas corregidos funcionan

corractamente.

La etapa de pruebas tiene la finalidad de ejercitar el sistema para asegurar

que produzca las salidas apropiadas para una gama amplia de entradas.



4.1,- LENGUAJES DE PROGRAMACION.

Se han estado escribiendo programas de computacion desde que se
desarrollaron las computadoras de propdsito general, hace 40 afos. Es

conveniente agrupar a los distintos lenguajes en cuatro generaciones distintas

- Primera Generaclon: Fueron los lenguajes desarrollados en los aftos 50,

utilizando unos y ceros binarios.

- Segunda Generacidn: Son los sucesores del lenguaje de maquina, se

conocen como lenguajes de ensamble o ensamblador.

- Tercera Generacidn: Son los lenguajes como BASIC, COBOL, FORTRAN en
donde una sola declaracién usuaimente representa cinco o disz declaraciones

de lenguaje ensamblador,

- Cuarta generaclén: Los lenguajes de cuarta generacién, o 4Gl's son el

desarrolio méas importante en el campo de software en |os Ultimos 20 afios.

Como ejemplos se tiene a FOCUS, DBase-IV, INFORMIX. En donde, con una
sola orden sencilla el programador puede especificar que la computadora
debe capturar un tipo especificado de datos desde el teclado, validarlo, y

volver a aimacenario en un elemento de datos designado.
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Como ya se menciond, el lenguaje que se va a ulilizar es un lenguaje grafico

de cuarta generacion llamado Object View.

Los listados de los programas realizados para el sistema de horarios se

encuentran en los apéndices AB y C.

4.2.- PROGRAMACION.

En la programacion se afinan las especificaciones de proceso transformando
éstas en codigo de programacién. Cabe mencionar que las actividades de

andlisis, disefio y programacién puedan desarrollarse paralelamente.

Este concepto se apiica también para el ramo de la construccion, ya que no es

necesario llevar un orden riguroso de las actividades.

En el caso de desarrollo de un sistema de informacién esto significa que los
productos de alto nivel del analisis de sistemas, es decir, los documentos que
constituyen el marca de referencia, tales como diagramas de flujo de datos o
dlagramas de entidad relacién pueden usarse como base para el disefio de
allo nival. Y éste puede usarse como fundamento para escribir codigo da alto

nivel aun antes de haher terminado los detalles del anélisis de sistemas.



Existe una gran flexibilidad en este enfoque; se puede terminar el 80 par ciento
de la labor de andlisis antes de comenzar con el disefio y la programacién, o

se puede terminar sdlo el 10 por cienta.

Como la actividad de andlisis, disefio y programacién se realiza de manera
concurrente, usualmente se tiene la oportunidad de disminuir el tiempo total
del proyecto. Esto permite al desarrollador mostrar al usuario una versién
esquelética del sistema antes de concluir la labor detallada del anélisis.

El comenzar la tarea de la programacién pronto, ayuda a disminuir los
problemas que existen entre la forma de operar tradicional y la etapa de
acoplamiento al nuevo sistema. Ya que se facilita la comunicacién del
programador y el usuario, disminuyendo asl los errores de interpretacion de

tareas,

4.3.- ESTRATEGIAS DE PRUEBA.

Se pueden distinguir dos tipos distintos de pruebas: la prueba descendente y

la prueba ascendente.

Ei enfoque ascendente empieza por probar médulos individuaies pequeios
separadamente; llamandole a esto la prueba de unidades, prueba de méduios

o prueba de programas. Luego , los médulos individuales se combinan para



forrnar unidades cada vez mas grandes que se probaran en masa; liaméndole
a osto la prusba de subsistemas. Finalmente, todos los componentes del
sistema se combinan para probarse ; esto se conoce como prueba del sistema,
y puede estar seguido de las pruebas de aceptacién, donde se permite al
usuario usar sus propios casos de prueba para verificar que el sistema esté

trabajando de manera correcta.

El enfoque de prueba descendente empieza con un esqueleto del sistema; es
declr, ia estrategia de prueba supone que se han desarrollado los médulos
gjacutivos de alto nivel del sistema, pero que los de bajo nivel existen sélo
como médulos vaclos. Dado que muchas de las funciones detalladas del
sistoma no se han implantado, las pruebas iniciales estdn muy limitadas; el
propdsito es simplemente comenzar a ejercitar ias interfaces entre los
subsistemas principales. Las prusbas siguientes abarcan y tratan aspectos
cada vez mas detallados del sistema. El enfoque descendente de prueba
generalmente se considera praferibie para muchos sistemas en la actualidad.

Existen otros tipos de prusba, como por ejemplo: pruebas de volumen de

informacién, pruebas funcionales o pruebas exhaustivas.

En el proyecto ideal, se generarian casos de prueba para cubrir cada entrada
posible y cada combinacion posible de situaciones que el sistema pudiera

enfrentar alguna vez; luego se probarfa de manera exhaustiva para asegurar



70

que su comportamiento sea perfecto. Aunque esto no funciona en la realidad.
El nimero de casos de prueba para un sistema grande y complejo tipico es tan
increiblemente grande, que aun si se pudiera realizar una prueba cada
milésima de segundo tomar(a mucho tiempo su elaboracién.

4.4.- CONVERSION.

La Conversién es |a tarea de traducir los archivos , formas y bases de datos
actuales del usuario al formato que el nuevo sistema requiere. En algunos
casos raros, esto puede ser una actividad no relevante, porque ya no hay
datos. Sin embargo, si el usuario qsté reemplazando un sistema actual por uno
nuevo, es probable que esto sea una tarea muy dificil. Se necesita desarrollar
un plan de conversién, de preferencia en cuanto se complete el modelo de

implantacidn del usuario, para cubrir los siguientes puntos:

- Si el usuario ya tiene datos existentes asociados con un sistema existente,
probablemente querrd usarios hasta el Gltimo momento posible antes de

pasarse al nuevo sistema.

- Pudiera haber un volumen tan grande de datos existentes que sea impractico

considerar convertirlo todo a la vez. Los archivos y registros podrian tener que
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convertirse en forma incremental. Esto obviamente requiere de una

planeacién y coordinacién-cuidadosa.

- La converslén debe ilevarse a cabo de una manera automatizada; esto se
puede hacer si los archivos y datos actuales existen en alguna forma
automatizada. De ser asl, debiera ser relativamente fécil escribir un programa

para traducir los archivos actuales ai formato requerido por el sistema nuevo.

Sin embargo, a veces resulta dificil convertir los datos en forma aulomatizada,
sobre todo si los archlvos existentes se tienen en distintas computadoras, en
distintos formatos, etc. De hecho, desarrollar el software de conversién puede

resuitar ser por si mismo un proyecto importante de desarrollo de sistemas.

- Los datos existentes pueden contener errores; de hecho, si se crearon y
mantuvieron manualmente, puede estar casi seguro de que habra errores, Por
ello, parte de! proceso de conversién es la deteccidn y correccién de errores,
que puede volver aun més dificil y tardado el proceso. Algunos archivos y
registros existentes pueden resultar ilegibles o incomprensibles; en otros
casos, puede ser obvio que los datos existentes estan mal, pero podria no ser

claro cuéles son |os valores correctos,
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- Ademés de convertir archivos existentes, puede ser necesario convertir
programas y procedimientos existentes. En algunos casos, los programas y
procedimientos existentes pueden usarse en su forma actual, en otros, se

tendrén que desechar y reemplazar por completo,

4.5.-INSTALACION.

La Instalacién del nuevo sistema puede ser un asunto instantdneo, pero a

menudo @s una tarea enorme. Usualmente se debe hacer lo siguiente:

- A la instalacién del nuevo sistema debe precederle |a preparacion de la sede
de la computadora, usualmente con varios meses de anticipacion. Esto implica
construir o rentar un local de cdmputo con la corriente, espacio, iluminacién y
control ambiental (temperatura, polvo, humedad) aproplados. Esto muchas
veces se hace en conjunto con el proveedor de hardware o el departamento de

operaciones de computo, en este caso de la Universidad.

- La instalacion de hardware, cuando el sistema requiere de su propia
computadora, usualmente |a efectia el proveedor. En ocaciones se involucran
varios proveedores, sobre todo para sistemas en linea. En el caso de un

sistema sencillo como el que se propone, desarrollado para una computadora
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personal, |a instalacion puede ser tan sencilla como sacar la computadora de

su caja y conectarla,

- La Instalacion del software, que involucra cargar todos los programas que se
escribleron para el nuevo sistema en la o las computadoras adecuadas , y

prepararios para su operacion,

4.6.- CAPACITACION.

La Capacitacién es la tarea final: la capacitacldn de los usuarlos, ademds de la
preparacién del personal de operaciones, los programadores de
mantenimiento y varics niveles de administracién. Se debe establecer un plan

de capacitacién, el cual debe considerar los siguientes puntos:

- Muchos proyectos de desarrolio de sistamas depende de manuales para el
usuario y guias de referencla para proponer a los usuarios documentos

escritos.

En caso extremo, la capacitacién puede consistir en opciones de ayuda
Integradas al sistema mismo. Esto se esté volviendo cada vez més popular con
la proliteracion de la computadoras personales, pero no es muy préctico para

sistemas grandes con una comunidad grande y diversificada de usuarios.
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- En algunos casos, los miembros de! equipo de desarrollo de sistemas
particlpan en el proceso, sobre todo dado que se supone que son expertos del
sistema, Sin embargo se debe tener en mente que el mejor programador no
slempre as el mejor maestro; de hecho qulenes desarrollan el sistema deben
comportarge de una manera muy defensiva si l1os usuarios empiezan a hacer

preguntas que consideran hostiles.

- Obviamente se necesita capacitar a los usuarios antes de que usen el
sistema; por ofro lado, no resulta efectivo prepararlos seis meses antes de que
puedan ver el nuevo sistema. Por ello, la capaéltacién debe hacerse en un
tlempo relativamente corto; pero esto, a su vez, a menudo interferird con el
trabajo cotidiano normal que los usuarios tratan de hacer. Por tanto, se debe

negociar un programa de actividades de capacitacién,

Dado que el tamafio del sistema en propuesta no es muy grande, se trabajaré
bajo un manual de usuario, para asl, llevar la capacitacién el coordinador de

horarios,



CAPITULO 5. MANUAL DE USUARIO.



78

El manual de usuario es el documento en el cual se describe la funcionalidad

del sistema.
8.1.- Aceleradores.

L.os Aceieradores son las teclas que se encuentran subrayadas dentro de las

opciones del ment, para poder accesarias mas répidamente.
8,2.- Teclas de Escape.
En todas las ventanas excepto 1a ventana principal, existe un botén para salir

de la misma. Perc también pueden accioner ia tecla de escape (Esc) para

realizar la misma accion.
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5.3.- Menu principal.

A continuacién se muestra la pantalla inicial del sistema:

Mo s il

Archive  Cethiogos Qperacidn Reperies

SR M AL T AT DA TOR Y o) A ey

Fop ot e dagqoeane i

El mend principal contiena los conceplos Archivo, Catélogos, Operacion y
Reportes. La opcién de Archivo contiene la subopcién Salir, misma que al

acclonarse mediante un click del mouse, se podré salir del sistema.

Oprima la opcién Catélogos (mediante un click), dentro de la cual se tienen las

sigulentes subopciones:



Muno P gl

| Archive JREEERIERY Oseraciin  Beperes

Mo e

% PMA AL S E LS obcA O Y bon S ey
Pyt e e iy

L
ARUPHR

7

En esta opcidn sa cuenta con las subopciones de Maestros, Grupos, Salones y

Materias.

A continuaclén se musesira cada una de las opciones antes mencionadas, y la

forma de utilizar el mantenimiento de éstas.
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6.3.1.- Maestros.

Oprima la subopcién Maestros, o bien, presione &l botdn con la leyenda

MAESTROS; a continuacién aparecerd la siguiente ventana:

Mené Principal

T R TAY TR RY B EPRY BN A
MAES TR

En la pantalla anterior se tienen botones para ALTA BAJA,CAMBIO y SALIR.

Oprima la tecla ALTA, y la siguiente pantalla aparecera:




80

Menl Princlpai
Archivo  Cathlogos  Qperacién  Reportss

DETALLE DALY WAL S TG

En Ia pantalla anterior capture el (los) nombre(s), apellido(s), el dia disponible

y presione el botdn con la leyenda Rangos, apareciendo a continuacion;
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¥ £
FUANLO JATA MAE L HDY T
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ol T O T T
;

t

Capture las horas en las que estard disponible para el dla y el maestro

seleccionado y presione ACEPTAR.

Para dar de baja algtin maestro:

- Seleccione el masstro y presione el botén BAJA,

- Presione el botén ACEPTAR.

Para modificar los datos de un maestro:

- Seleccione el maestro y presione el botén CAMBIO.

- Modifique nombre(s), apellido(s) y presione el botén ACEPTAR.
- 8i desea modificar las horas disponibles :

- Seleccione el dia a modificar y presione el botén Rangos.
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- Modifique las horas y presione el botén ACEPTAR.

5.3.2.- Grupos.

Oprima la subopcién Grupas o presione el botdn con la leyenda GRUPOS; a

continuacién aparecerd la siguiente ventana:

Mené Princips!

Archive  Cothlogos

En la pantalla anterior se tienen botones para ALTA,BAJA,CAMBIO y SALIR.

Oprima la tecla ALTA, y la siguiente pantalla apareceré:
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MenG Principal
Archivo  Cethlogos  Operscién  Reportes
N GRuPOS |
AR
1

N E———
OF EALEE 3 ARA LRy

H
g
@.
b
1
i
%
i
!

En la pantalla anterior capture el grupo, nimero de alumnos y seleccione al
coordinador.

Para dar de haja algun grupo:

- Seleccione el grupo y presione el botén BAJA.

- Presione el botén ACEPTAR.

Para modificar los datos de un grupo:

- Seleccione el grupo y presione el botén CAMBIO.

- Modifique el nimero de alumnos del grupo y coordinador y presione el botén

ACEPTAR.
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5.3.3.- Salones.

Oprima la subopcién Salones, o bien, presione el botdn con la leyenda

SALONES; a continuaclén aparecera |a siguiente ventana:

Menh Principai

Archive  Cathioges Q

AL ONL

En la pantalia anterior se tienen botones para ALTA,BAJA,CAMBIO y SALIR,

Oprima ia tecla ALTA, y la sigulente pantalla aparecera:
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Menl Princlipsl

IEALTE Db AL ONE

(-
[
1 LUNES

En la pantalla anterior capture el salén, capacidad, dia disponible y presione el

botén con la leyenda Rangos, apareciendo a continuacién:
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RANGO PAHA LAL DN

Capture las horas en las que estard disponible para el dia y el saldn

seleccionado y presione ACEPTAR.

Para dar de baja algin sal6n:

- Ssleccione el salén y presione el botdn BAJA.

- Presions el botén ACEPTAR.

Para modificar los datos de un salén:

- Selaccions 8l salon y presione el botdén CAMBIO.

- Modifique la capacidad del salén y presione el batén ACEPTAR.
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- Si dasea modificar las horas disponibles

- Selecciona el dia a modificar y presione el betén Rangos.

- Modifique las horas y presione el botén ACEPTAR.

5.3.4.- Materias.

Oprima la subopcion Materias o presione el boldn con la leyenda MATERIAS;

a continuaclon aparecera la sigulents ventana:

Men( Principal
Archive  Cethloges  Qperacibn  Reportes

e

En la pantalla anterior se tienen bolones para ALTA,BAJA,CAMBIO y SALIR.

Oprima la tecla ALTA, y la siguiente pantalla aparecera:



Mend Principal
Archive  Cothlagos Qperacidn Repo

MAE AL

En la pantalla anterior capture el drea y presione el botén con la |eyenda

NUEVA, apareciendo a continuacion:



L"-"'l MY gl e e eanaee ama binadises

.§ Archivo  Gatblogos  Qperaclén Reportes

Caplure la materia, horas a la semana y semastre para el cual se impartird la

materia y presione ACEPTAR
Para dar de baja alguna materia:
- Seleccione el drea correpondiente y prasione el botén CAMBIO.

- Seleccione la maleria y presione el boton BAJA.

- Presione el botén ACEPTAR en la pantalla DETALLE PARA
MATERIAS.

Para modificar los datos de una materia:
- Seleccione el area correspondiente y presions &l boton CAMBIO

- Seleccione ta materia y presiene el boton MODIFICAR

- Madifique la matena, horas a la semana y semeslre y presione
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¢l botdn ACEPTAR.

5.3.5- Horarlo.

Oprima la subopcion Horario o presione e! botén con la leyenda HORARIO; a

continuacién aparecera la siguiente ventana:

Mend Principal B3 "S:Id
epores

i
I Archiva  Caotklugos Qperaciin B

SISTE M Tnotwio T [HORARIOS

¥

MAEETROS

En la pantalla anterior se tienen botones para ACEPTAR y SALIR.

Seleccione el grupo y oprima la tecla ACEPTAR vy la siguiente pantalla

aparecerd:



; Mend Principal
Archivo  Catklogos Qperaclén Reportes

T DETALLE PAIA HORANIOS

En la pantalla anterior capture el dia, drea y materia y presione el botén con la

leyenda ALTA, apareciendo a continuacion:



Seleccione el rango de horas deseado, a continuacion presione la tecla

MAESTRO DISP. ACEPTAR y aparecerd la siguiente pantalla, con los

maestros disponibles para el dia y rango de horas seleccionado:
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o) RANGO PARA HORARIOS

FRlb. F 10

Seleccione un maestro y presione la tecla ACEPTAR.

Presione el botén con la leyenda SALON DISP. y aparecera Ia siguiente

pantalla:



AANGO PARA HORARIOS

SALON DISPONIBE

O o AL
; ,,

EINTEGRAL

s G

B GURA EDUARDO i
T R Y »‘

T

Y .
2’0

e

il

Seleccione un salon y presione el boton ACEPTAR.
A continuacion presione el botdn ACEPTAR de la pantalla RANGO PARA
HORARIOS.

Para dar de baja alguna materia en horario:

- Seleccione el drea correspondiente, materia y dia, sefiale el detalle de
horario que desea borrar y presione el botén BORRAR.

Para modificar [os datos de una materia en horario:

- Selsccione el drea correspondients, materia y dfa, sefiale el detalle de

horario que desea modificar y presione el boton CAMBIO.
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- Modifique los rangos da horas, asi como el maestro y el salén
disponibles y presione el boton ACEPTAR.
- Oprime el botén REPORTE para ver una presentacion preliminar del

horario que ha construido hasta ahora, para el grupo seleccionado.

5.3.6.- Reportes,

Oprima |a subopcion Reportes o presione el botén con 1a leyenda REPORTES;

a continuacion aparecera la siguiente ventana:

oy MenG Principai
Archivo  Cetblogos Qperacién Reportes

SIUTEMA PARA TEABORACION DE HORARIO",

I aeulbaed do ingentetus

Rt PORTES

.1;,"”

GRIIPOR

En la pantalla anterior se tienan botones para REPORTE y SALIR Seleccione
el tipo de reporie Salones vs. Grupos y oprima la tecla REPORTE y la

siguiente pantalla aparecera:
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N Menl Principal
Archivo  Catélogos  Qperacién  Repastes

.

o]
3

En la pantalia anterior capiure el saldn, o bien seleccions la opcién TODOS, y

presione el boién con la leyenda REPORTE, apareciendo a continuacion:



97

HEPORIE OF SALONES VS GRUPOS

Oprima el botén IMPRIMIR, a continuacién se tendrd una presentacion

preliminar del reporte, para posteriormente imprimir el reporte.

Seleccione el tipo de reporte Horario y oprima la tecla REPORTE y la

siguiente pantalla aparecera:
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Mend Pyincipa)

Archivo  Catblogos

MAESTNOC

4
B | U
RAUPOR

Qperadién Reportea

MATCRMMS

En la pantalla anterior seleccione el grupo y presione el boton con la leyenda

REPORTE, apareciendo a continuacion:
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s3] SCRBI O LA VEGA SEGURAEDLARDD  JMIN

REPORTE OE HOBARIOS

o R

Oprima el botén IMPRIMIR, a continuacién se tendrd una presentacion

preliminar del reporte, para posteriormente imprimir el reporie

Seleccione el tipo de reporte Planta y oprima la tecla REPORTE y la siguiente

pantalla aparecera;
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" Mend Principal
Archive  Cstblogos  Qperacidn  Reportes

VLANTA ],/\l(l()‘)

P s SS S a R—a ——

Zos

B

3]

73
&
et o
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b e e e e

En la pantalla anterior seleccione el grupo y presione el botdn con la leyenda

REPORTE, apareciendo a continuacion:
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COORDINADOR 1A |DELAVEGA [SEGURA  IEDUARDD
MATEMATICAS |CALCULDDIF. EINTEGRAL | G1A  |DELAVEGA |SEGURA _{EDUARDD

Oprima el botdn IMPRIMIR, a continuacion se tendrd una presentacion

preliminar del reporte, para pasteriormente imprimir el reporte.

Seleccione el tipo de reporte Horario para profesores y oprima la tecla

REPORTE y la siguiente pantalla aparecera:
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Menh Principsl
Archive  Cathlogos  Qperacién Repertes

En la pantalla anterior seleccione el maestro y presione el botén con la

leyenda REPORTE, apareciendo a continuacion:



103

HEPOHTE PORARIV MAE STHOS

DE LA VEGA SEGURA EDUARDO

LR

b

Oprima el botdn IMPRIMIR, a continuacién se tendrd una presentacion

preliminar del reporte, para posteriormente imprimir el reporte.



CONCLUSION
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Una de las tareas principales de un Ingeniero Industrial es la de aprovechar al
maximo los recursos de una empresa para el bien de la misma. Por lo tanlo, lo
que se pretende con este proyecto es de aprovechar un recurso, como lo son las
computadoras, para facilitar una tarea importante dentro de la Universidad como

lo es |a elaboracién de horarios y asignacion de aulas.

Dado el volumen de informacidn que se maneja y la complejidad que semestre a
semestre se enfrentan los encargados de la elaboracion de horarigs, se planted la

posibilidad de modificar la forma de realizar esta labor.

Por lo anterior, se dised un sistema capaz de manejar sin complejidad alguna el

manejo de informacién que implica la elaboracién de horarios en la Universidad.

Esto se logrd gracias a una herramienta grafica que trabaja bajo ambiente

Windows.

Es claro comentar que apoyarse en herramientas computacionales, es una labor

que prevalece deniro de cualquier empresa, y de cualquier ramo.
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De esta forma, en la Universidad se cuenta con el equipo necesario para
desarrollar una tecnologia que nos permita agilizar tramites administrativos, de

cobranza o de cualquier operacion dentro de la Institucion.

Para el desarrollo del Sistema de Horarios, se tomaron en cuenta las etapas
clésicas de desarrollo de un sistema: Andlisis, Diseflo, Pruebas, Liberacion y
Capacitacion. Aunque ciertas etapas como la de liberacion y de capacitacion son
tareas que, gracias al tamafo de sislema, se convierte en una actividad informal y

requieren de poco tiempo.

En el desarrollo del proyecto se tienen toda clase de tecnicismos que, pudieran
confundir al usuario, pero basta con una revision al manual de usuario, para
comprender de manera correcta el funcionamiento total del sistema, asi como

todas las ventajas que éste representa.

Aunque el usuario pudiera encontrar problemas en el tiempo de respuesta al
incluir un numero considerado de datos, éste podra encontrar asesoria y apoyo
por parte del desarrollador. Existe la vieja teorla de que no existen sistemas

perfeclos y larde o temprano, se presentara alguna irregularidad en el sistema
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El sistema resulta facil de manejar, y aun mas para un usuario que tliene

experiencia en manejo de windows.

Deniro de la etapa de implantacién de cualquier sistema, existe una fase de
acoplamiento que involucra un esfuerzo extra, ya que el usuario realiza en
“paralelo” la actividad de costumbre y por otro lado aplica el sistema en
propuesta. De esta manera, se pone en relieve las ventajas que tiene el sistema
y de igual forma se aprecia la disminucion en el tiempo de elaboracién de esta

actividad.
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APENDICE A



PROGRAMA : MAESTROS
OBJETIVO. PANTALLA PRINCIPAL CATALOGO MAESTROS

$include ; "EVENTS.INC*

DECLARE SUB open (Event, p18, p2§)
DECLARE SUB s_alta (

DECLARE SUB s_baja (

DECLARE SUB s_camblo
DECLARE SUB s_llena ()

SUB open (Event, p1$, p2$)

select case (Event)
case EVN_OPEN

SQLSettitles(0)
ServerNames$ = "sqlbase_10"
UserName$ = "
Password$ = ™
DatabaseName$ = "DEMO"
ConnectNbr = GetVal("gws_connact”)
s_llena()
axit sub

case EVN_CLOSE
case else

end select
END suB

SUB s_alta()
SelSiring("gwc_opera$”,"A")
MODALPOPUP ("ALTAMAE")
s_lena(

END suUB

SUB s_baja()
{F GETCURROW('TB_MAESTROS1") > 0 THEN
SetString("gwc_apera$”,"B")
MODALPOPUP ("ALTAMAE")
s_llena()
ELSE
MESSAGE("Error","Debe seleccionar un maestro para ser borrado.”)
EXIT suB
END IF
END sUB

SUB s_cambio)
IF GETCURROW("TB_MAESTROS1"} > 0 THEN
SeiSting("gwc_opera$”,"C"}
MODALPOPUP ("ALTAMAE")
s_llena()
ELSE
MESSAGE("Emor”,"Debe selecclonar un maesiro para ser modificado.”)
EXIT SUB
ENDIF
END suB

SUB s_hena(



CLEAR('EB_QRY")
CLEAR("TB_MAESTROS")
CLEAR('TB_MAESTROS1")
ADDLINE("EB_QRY","SELECT DISTINCT
CLAVE APELLIDO1 APELLIDO2, NOMBRE1,NOMBRE2 "+
* FROM MAESTROS ORDER BY
APELLIDO1 APELLIDO2, NOMBRE 1 NOMBRE?2")
sqlquery(ConnectNbr,"TB_MAESTROS","EB_QRY™)
FOR | =1 TO GETNBROW('TB_MAESTROS")
LSClave$ = GETTEXT$("TB_MAESTROS" 1)
LSApellido1$ = GETTEXTS("TB_MAESTROS"i.2)
LSApellido2$ = GETTEXT$("TB_MAESTROS"},3)
LSNombre1$ = GETTEXT$("TB_MAESTROS" i,4)
LSNombre2$ = GETTEXT$('TB_MAESTROS",i.5)
ADDLINE(TB_MAESTROS1",LSClave$+";"+LSApeliido1$+" "+LSApellido2$+"
"+LSNombre1$+" "+LSNombre2$)
NEXT |

END SuB



PROGRAMA : ALTA MAESTROS
OBJETIVO: MANTENIMIENTO DETALLE PARA MAESTROS

$include : "EVENTS.INC"

DECLARE SUB open (Event, p18, p28)
DECLARE SUB s_alta ()

DECLARE SUB s_rangos ()

DECLARE SUB s_dia (

DECLARE SUB s_salon ()

SUB open (Evenl, p1$, p23)

select case (Event)
case EVN_OPEN
SQLSettitles(0)
Connect = GelVal("gws_connect”)
LSOpera$ = GetString$("gwc_opera$”™)
CLEAR("d!_diadisp™)
DISABLEINPUT(dI_ciadisp”)
IF LSOpera$ = "A° THEN
SETFOCUS(dI_nombre1”)
ELSE
IF LSOpera$ = "B" OR L.SOpera$ = "C" THEN

hWad = WinGelHandle()

hParemWad = WinGetParent(hWnd)

hOIdWnd = SwilchContext(hParentWnd)

LLCurrow = gelcurrow("TB_ MAESTROS1")

LSClave$ = gettext$("TB_MAESTROS" LLCurrow, 1)

LSApellido1$ = gettextS(TB_MAESTROS" LLCumow,2)

LSApellido2$ = gettext$("TB_MAESTROS" LLCurrow,3)

LSNombre1$ = getlext$("TB_MAESTROS" LLCurrow,4)

LSNombre2$ = gettext$("TB_MAESTROS" LLCumow,5)

SwitchContext(hOldWnd)

Seltext("dl_clave®,LSClave$)

Setlext("dl_nombre1”,LSNombre18)

Settext("dl_nombre2” LSNombre2$)

Settext("df_apeilido1” LSApellido1$)

Sellext("df_apellido2”,LSApellido2$)

LSClave$ = gettext$("d!_clave”)

LSNambreo1$ = gettext$("df_nombre1”)

LSNombreo2$ = gettexi$("dl_nombre2")

LSApeilidoo1$ = gettext$("df_apeilido1”)

LSApellidoa2$ = gettexi$("df_apellido2”)

IF LSOpera$ = "B* THEN
DISABLEINPUT("d{_nombre1”)
DISABLEINPUT("df_nombre2”)
DISABLEINPUT("d!_apellidat")
DISABLEINPUT("bu_apellido2")
DISABLEINPUT("bu_rangos™)

ELSE
SETFOCUS("d{_nombret”)

END IF

END IF
END IF
SetCurPos("cb_dia",1)
s dia
exil sub
case EVN_CLOSE

case else



end select
END SUB

5UB s_aHa()

LSClave$ = GETTEXTS$("df_clave”)

LSNombre1$ = Liim$(RiimS(gettext$("d(_nombre1)))

LSNombre2$ = Lirim$(Ririm$(getlext$("dl_nombre2™))

LSApeliido1$ = Liim$(Ririm$(gettext$("d(_apellidot™)))

LSApellido2$ = Liim$(Rtdm$(gettext$("di_apellido2)})

LSDIaDIsp$ = getCurtext§("ch_dia")

IF LSNombre1$ =™ THEN
MESSAGE("Emor,"Debe caplurar el primes nombre por lo menos.”)
SETFOCUS("di_nombyel”)
EXIT SUB

END IF

IF LSApeliido1$ = " YHEN
MESSAGE("Efvor,"Debe caplurar el apellido patema por lo menos.”)
SETFOCUS("d!_apeilidot”)
EXIT suB

END IF

IF LSDiaDisp$ = " THEN
MESSAGE("Emor,"Debe capturar el dia disponible.”)
SETFOCUS("cb_dia")
EXIT SUB
END IF
IF LSOpera$ = "A" THEN
CLEAR(EB_QRY")
CLEAR("d(_qry")
ELSE
IF LSOpera$ = "B" THEN
CLEAR('EB_QRY")
CLEAR("df_qry")
ADDLINE(EB_QRY™,"SELECT maestro FROM horario WHERE maestro = *
+L.5Clave$)
sqlquery(Connect,"df_gny","E8_QRY")
IF GETTEXTS$("df_qry") <> ™ THEN
MESSAGE("Emor”,"El maestro "+LSClave$+ " tiene un grupo asignado.”)
EXIT suB
END IF
CLEAR('EB_QRY")
ADDLINE(EB_QRY","DELETE FROM maestios WHERE clave = + L5Clave$)
sqlexec{Connect,™ "EB_QRY™)
ELSE
SQLBegiran{Connect)
CLEAR(EB_QRY")
ADDLINE('EB_QRY","UPDATE maestros SET nombret = ™ +L.SNambre1$+™.")
ADDLINE("EB_QRY",” nombre2 = "+LSNombre23+",")
ADDLINE(EB_QRY™,” apeliidot = "+LSApellido1$+*.")
ADDLINE("EB_QRY",” apeliido2 = "+LSApellido2$+™"}
ADDLINE("EB_QRY","WHERE clave = * + LSClave$)
sqiexec{Connedt,” "EB_QRY")
SQLCommit(Connect)
ENDiF
END {F
close()
£ND sUB



SUB s_rangos
LSCiave$ = getlext$("df_clave")
LSNombre1$ = geltext$("df_nombre1*)
LSNombre2$ = gettext$("df_nombre2”)
LSApeliido1$ = gettext$("d!_apellido1”)
LSApellido2$ = geltexi$(*df_apellido2®)
LSDiaDisp$ = getCurtext$("ch_dia")
LSDIa$ = GETTEXT$("df_diadisp”)
IF LSClave$ = " THEN
SETSTRING("gws_opc”,"A")
ELSE
SETSTRING("gws_opc","C")
END IF
IF LSNombre1$ = ™ THEN
MESSAGE("Emor","Debe capturar el primer nombre por lo menos.")
SETFOCUS("dl_nombre1®)
EXIT SUB
END IF
IF LSApeliido1$ = ** THEN
MESSAGE("Eror","Debe caplurar el apellido palemo por lo menos.”)
SETFOCUS("df_apellido1”)
EXIT SuB
END IF
IF LSDiaDisp$ = "™ THEN
MESSAGE("Emor”,"Debe capturar el dia disponible.”)
SETFOCUS("cb_dia")
EXIT SUB
ENDIF
SETSTRING("gws_clave” LSClave$)
SETSTRING("gwc_nombre1”,LSNombre1$)
SETSTRING("gwe_nombre2”,LSNombre2$)
SETSTRING("gwc_apellido1® L.SApeliido18)
SETSTRING("gwc_apellido2”,L.SApellido2$)
SETSTRING("gwc_dia" LSDia$)
SETSTRING("gwe_diadisp®,LSDiadisp$)
IF GETTEXTS$("tb_rangos",1,1) <> ** THEN
LSRangos$ = "1°
ELSE
LSRangos$ = 0"
ENDIF
SETSTRING("gwc_rangos$” LSRangos$)
MODALPOPUP("RANGOSM")
LSClave$ = GETSTRINGS$("gws_clave")
SETTEXT ("df_clave”,LSClave$)
END suB

SUB s_dia()

CLEAR(tb_rangos®)

LSDia$ = GetCurText$("cb_dia")

LSClave$ = Gettext$("df_clave”)

IF LSDia$ = "1" THEN
SelText("df_diadisp®,"LUNES")

END IF

IF LSDia$ = "2" THEN
SetTexi("df_diadisp""MARTES")

ENDIF

IF LSDia$ = "3" THEN
SetText("df_diadisp","MIERCOLES")

ENDIF

IF LSDia$ = "4" THEN



SetTexi("df_diadisp®,"JUEVES")
END IF
IF LSDia$ = "5" THEN
SetTexi("df_diadisp™,"VIERNES")
END IF
IF LSDia$ = 8" THEN
SetText("df_diadisp®,"SABADO")
END IF
IF LSDia$ = *7* THEN
SelText("df_diadisp","DOMINGO")
END IF
CLEAR("EB_QRY")
ADDLINE('EB_QRY","SELECT hora_disp FROM maestros ")
ADDLINE('EB_QRY"," WHERE clave =" + ™ + L SClave$ + *")
ADDLINE('EB_QRY"," AND dia_disp = " + " + LSDia$ + ")
SQLQUERY(Connect,"tb_rangos*,"EB_QRY")
END SuB



PROGRAMA : RANGOS PARA MAESTROS

OBJETIVO: RANGO DISPONIBLE DE HORAS PARA MAESTROS

S$include ; "EVENTS.INC®
DECLARE SUB open (Event, p1$, p28)
DECLARE SUB s_alta (
DECLARE SUB s5_todos ()
DECLARE SUB s_ninguno ()
DECLARE SUB s_todos1 ()
DECLARE SUB s_ninguno1 ()
DECLARE SUB s_todos2 ()
DECLARE SUB s_lista (
DECLARE SUB s_llena_rangos ()
DECLARE SUB s_conteo ()

SUB open (Event, p18$, p2$)

select case (Event)
case EVN_OPEN
Connect = GelVal("gws_connect”)
LSOp$ = GETSTRINGS("gws_opc”)
LSClave$ = GETSTRINGS("gws_clave”)
LSNombre1$ = GETSTRINGS("gwc_nombre1”)
LSNombre2$ = GETSTRINGS("gwc_nombre27)
LSApellido1$ = GETSTRINGS$("gwc_apellido1”)
LSApellido2$ = GETSTRINGS$("gwc_apellido2”)
L.SDia$ = GETSTRINGS("gwc_dia")
LSDiadisp$ = GETSTRING$("gwc_diadisp™)
LSCapacidad$ = GETSTRINGS("gwc_capacidad®)
SETTEXT("df_clave",L.SClave$)
SET TEXT('df_nombre1”,LSNombre1$)
SETTEXT("df_nombre2",LSNombre2$)
SETTEXT("df_apelido1”,LSApeliido18)
SETTEXT("df_apellido2”,LSApeliido28)
SETTEXT("df_dia",LSDia$)
SETTEXT("df_diadisp",LSDiadisp$)
SETTEXT("df_capacidad”,LSCapacidad$)
LSRangos$ = GETSTRINGS("gwc_rangos$”)
hwnd = WinGetHandle
hParentWnd = WinGelParent (hWnd)
ObjCopyDalaW(hPareniwnd, “tb_rangos”, hwnd, "Ib_rangos”)
ObjCopyDalaW(hParentwnd, “tb_rangos”, hWnd, “tb_rangos17)
IF LSRangos$ = "1" THEN
s_llena_rangos ()
END iF

case EVN_CLOSE
IF LLBan = 1 THEN
FOR i = 1 TO GetNBROW("tb_rangos1)
LSHoraDisp$ = GETTEXTS("tb_ rangos1®i,1)
CLEAR('EB_QRY")
ADDLINE(EB_QRY","INSERT INTO maestros VALUES ("+LSCiave$
+" "+ SNombre 18+~ ,"+LSNombre2$+,"+
" + LSApeilido1§+™, "+
LSApellido2$+™,"+L.SDiaDisp$+°,"+™"+LSHoraDisp$+™)")
sqlexec(Connect,”,"EB_QRY")
NEXT i
hWndSrc = WinGelHandle ()
hWndDest = WinGelParent (hWndSrc)
ObjCopyDalaW(hWndSrc, "Ib_rangos1”, hWndDest, "tb_rangos”)



END IF
case olse

end select
END SuB

SUB s_alta()

IF LSOp$ = "A" THEN

CLEAR("EB_QRY")

CLEAR("d(_gry")

ADDLINE("EB_QRY","SELECT MAX (clave) FROM maestros ")
sqiquery(Connedt,"dl_gry*,"EB_QRY")

LSClave$ = GETTEXT$('d!_qry")

LLClave = VAL(LSClave$) + 1

SETTEXT("df_clave" str§(LLClave))

SETSTRING("gws_clave® str$(LLClave))

END IF

LSClave$ = gettext$("dl_clave”)

LSNombre1$ = Ltrim$(Rtrim$(Gettext$("d(_nombre1%)))

LSNombre2$ = Ltrim$(Rtrim$(gettext$("dl_nombre2")))

LSApellido1$ = Ltrim$(Rtrim$(gettext$("df_apellido1")))

LSApeliido2$ = Ltrim$(Rtrim$(geltext$("dl_apeliido2")))

CLEAR("tb_horas")

IF ButtonCheck("rb_1") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r1")
Addline("tb_horas",LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rt_2") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r2")
Addline("tb_horas",LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rh_3") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r3")
Addline("tb_horas”,LSHoa$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_4") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r4")
Addline("tb_horas” ,LSHora$)

END IF :

IF ButtonCheck("rt_5") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r5")
Addline("tb_horas",LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rt_6") = 1 THEN
LSHora$ = geltext$("ré")
Addline("ib_horas",L SHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_7") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r77)
Addline("tb_horas",LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck(*rb_8") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r8")
Addline("tb_horas",LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_9") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r9)
Addiine("tb_horas",LSHora$)

END IF



IF ButtonCheck("rb_10") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r10")
Addline("tb_horas" ,LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck('rb_117) = 1 THEN
LSHora$ = geltext$(r11")
Addiine(™tb_horas" LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("b_12") = 1 THEN
LSHaora$ = getlext$('r12")
Addline("tb_horas®,LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_13") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r13%)
Addline(tb_horas" LSHora$)

ENDIF

iF BultonCheck("rb_14") = 1 THEN
LSHora$ = geftext$(“r14")
Addline("th_horas" LSHara$)

ENDIF

IF ButtonCheck("rb_15") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r15")
Addline("tb_haras" LSHora$)

ENDIF

IF ButonCheck("rb_16") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r167)
Addline("tb_horas",L SHora$)

END tF

IF ButtonCheck("b_17") = 1 THEN
L.SHora$ = gettext${*r17")
Addline("tb_horas",L.SHora$)

END IF

IF ButtonCheck("sb_18") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r18")
Addline("lb_horas®,LSHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck("rb_19") = t THEN
LSHora$ = gettext$(*r187)
Addilne("tb_horas",L.SHoras$)

ENDIF

IF ButtonCheck({"rb_20") = ¥ THEN
LSHora$ = gettext$("r20)
Addiine("tb_horas",LSHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck("rb_21") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r21")
Addline("tb_horas",L.SHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_22") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$(*r22")
Addiine("tb_horas",LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck(“rb_23") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r23")
Addiine("tb_horas",L.SHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck("rb_24") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r24")
Addline(tb_horas" LSHora$)

END IF



IF ButtonCheck("rb_25" = 1 THEN
LSHora$ = gettexi${"r25")
Addline("{b_horas" LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_267) = 1 THEN
LSHora$ = gettexi$("r26")
Addline(“tb_horas" LSHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck(“rb_277) = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r27")
Addline("tb_horas" L SHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck("rb_28") = 1 THEN
LSHora$ = gettext${"r28")
Addline("tb_horas" LSHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck(*rb_28") = 1 THEN
LSHora$ = gettexi$("r287)
Addline("tb_horas" L SHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck("rb_30") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r30")
Addline("tb_horas".LSHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck("rb31) = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("ra31")
Addline("th_horas" LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_32") = t THEN
LSHora$ = gettext$("r32")
Addline("tb_horas" ,LSHora$)

ENDIF

s_conteo ()

LSDia$ = gettext$("dl_dia")

LSDiaDisp$ = gettexi$("dl_diadisp”)

CLEAR("EB_QRY™)

SQLBegtran(Connect)

ADDLINE(CEB_QRY","DELETE FROM maestros ")
ADDLINECEB_QRY"," WHERE ciave = * + LSClave$ )
ADDLINE(CEB_QRY™," AND dia_disp = "+LSDiaDisp$)
sqlexec(Connect,™,"EB_QRY")
SQLCommit(Connect)
LLBan=0
CLEAR("EB_QRY")
CLEAR("tb_horas_ocu")
ADDLINE(CEB_QRY","SELECT hora_disp FROM horario ")
ADDLINECEB_QRY"," WHERE dia = "+L SDiaDisp$)
ADDLINECEB_QRY"," AND maestro = "+LSClave$+"")
sqiquery(Connect,"tb_horas_ocu”,"EB_QRY")
FOR k = 1 TO GETNBROW("tb_horas_ocu™)
LSHI$ = MID$(GETTEXTS("tb_horas_ocu" k,1),1,5)
LSHF$ = MIDS(GETTEXTS$("tb_horas_ocu" k,1),9,5)
LLBan =1
FOR i =1 TO GetNBROW(tb_rangos")
LSHoraDisp$ = GETTEXTS("tb_rangos".i.1)
LSHia$ = MID$(LSHoraDisp$,1,5) ‘hora inicial asignada
LSHFa$ = MID$(LSHoraDisp$,9,5) Hora final asignada
IF (LSHI$ >= LSHIa$) AND (LSHF$ <= LSHFa$) THEN



LLBan=0
END IF
NEXT i
IF LLban = 1 THEN
MESSAGE(Emor","Existen grupos con el horario anlerior ya asignados, no podré
hacer el cambio.”)
EXIT suB
END IF
NEXT k

FOR = 1 TO GeiNBROW("1b_rangos”)
CLEAR("EB_QRY")
LSHoraDisp$ = GETTEXTS("tb_rangos”,i,1)
SQLBegtran(Connect)
ADDLINE(EB_QRY" "INSERT INTO maestros VALUES ("+LSClave$
+*"+LSNombm1§+™,"+LSNombre2$+","+
" + LSApellido1$+™,"+ LSApellido2$+™,"+LSDiaDisp§+°,"+="+LSHoraDisp$+")")
sqlexec(Connect,™ "EB_QRY")
CLEAR("EB_QRY")
LSQry1$ = "UPDATE maestros SET nombre1 = "+*"+LSNombre1§+™,"+
" nombre2 = "+""+LSNombre2$+*,"
L.SQry28$ = * apellido1 = "+"" + LSApellidol $+™,"+
" apellido2 = "+*"+LSApellido2$+""+
" where clave = " + LSClave$
ADDLINE(EB_QRY",LSQry1$+LSQry28)
sqlexec{Connect,”,"EB_QRY")
SQLCommit(Connect)
NEXT i

CLOSE (

END SUB

SUB s_todos ()
setcheck{"rb_1","1")
setcheck("rb_2","1")
selcheck("rb_3""1")
setcheck("rb_4","1")
seicheck("rb_5","1")
setcheck("rb_6""1")
setcheck("rb_7","1")
selcheck("rb_6","1")
selcheck("rh_9","17)
selcheck("rb_10","1")
setcheck("rb_11","1")
setcheck("h_12""1")
selcheck("rh_13""1")
selcheck("rb_14""1")
setcheck("rb_15","1")
selcheck("rb_16""1")

END SUB

SUB s_ninguno ()
uncheck("rh_1")
uncheck("rh_2")
uncheck("rb_3")
uncheck("rb_4")



uncheck(rb_57)
uncheck("rb_6")
uncheck(rb_7")
uncheck("rb_8")
uncheck(*rb_9")
uncheck(*rb_10")
uncheck("rb_11%)
uncheck(*rb_12")
uncheck("rb_13")
uncheck('rb_147)
uncheck('rb_15")
uncheck(rb_16")
END SuB

SUB s_ningunot ()
uncheck(*rb_17)
uncheck("rb_18")
uncheck(*rb_18")
uncheck(rb_20")
uncheck(rb_217)
uncheck(“rb_22")
uncheck("rb_23")
uncheck("rb_24")
uncheck(rb_25")
uncheck(rb_26")
uncheck(rb_27")
uncheck(“rb_28")
uncheck(*rb_29"
uncheck("rb_307)
uncheck(*rb3t")
uncheck(“rb_32")

END SUB

SUB s_todost
setcheck("rb_17","1")
selcheck("rb_18"1")
selcheck("rb_19","1")
setcheck(rb_20","1")
setcheck("rb_21","1%)
setcheck(rb_22","1")
setcheck(“rb_23","1")
selcheck("rb_24","1")
setcheck(“rb_25""1%)
seicheck("rb_26","17)
selcheck(rb_27°,"1")
seicheck('rb_28""1")
setcheck("rb_20","1")
setcheck ("rb_30","1%)
selcheck("rb31","1")
setcheck(rb_32",1")

END SUB

SUB s_conteo
CLEAR("tb_rangos")
L.SHorali$ = lefi$(gettext$("tb_horas".1,1).5)
LSHoraif$ = Mid$(gettext$ ("tb_horas",1,1),9.5)
FOR i = 2 TO GetNbrow("tb_horas”)
LSHora$ = left$(gettext$("tb_horas",i.1),5)
IF LSHora$ = LSHoraif$ THEN



LSHoraif$ = Mid$(gettext$("tb_horas".i,1).9.5)
ELSE
LSRango$ = LSHoraii$ + " - " + LSHoraif$
ADDLINE("tb_rangos”,LSRango$)
LSHorali$ = LSHora$
LSHoraif$ = Mid$(gettext$("tb_horas",i,1),9,5)
END IF
NEXT i
LSRango$ = LSHorali$ + " - = + LSHoraif$
ADDLINE(tb_rangos",LSRango$)
hWndSrc = WinGetHandle ()
hWndDest = WinGetParent (hWndSrc)
ObjCopyDataW(hWndsSrc, "tb_rangos”, hWndDest, "tb_rangos”)
END suB

SUB s_llena_rangos ()
FOR i = 1 TO GETNBROW("th_rangos")
LSRango$ = LEFT$(GETTEXTS$("tb_rangos",i,1),5)
LSRango1$ = MIDS(GETTEXTS$(tb_rangos",i,1),9,5)
FORj=1T0O32
LSTexto$ = LEFT$(GETTEXTS(r"+str$(j)),5)
LSTexto1$ = MIDS(GETTEXTS("r"+51r$(j)).8.5)
IF (LSRango$ <= LSTexto$ AND LSRango1$ >= LSTexto1$) THEN
setcheck("rb_"+str$(j),"1")
ENDIF
NEXT |
LSTexto$ = LEFT$(GETTEXTS("r31%),5)
LSTexto1$ = MIDS(GETTEXT$("r31%),9,5)
IF (LSRango$ <= LSTexto$ AND LSRango1$ >= LSTexto1$) THEN
setcheck("rh31*,"1%)
END IF
NEXT i
END suB



PROGRAMA : GRUPOS
OBJETIVO: PANTALLA PRINCIPAL CATALOGO GRUPOS

Sinclude ; “EVENTS.INC"

DECLARE SUB open (Event, p18$, p2§)
DECLARE SUB s_slta ()

DECLARE SUB s_baja (

DECLARE SUB s_cambio ()
DECLARE SUB s_llena (

SUB open (Event, p18, p2§)

select case (Event)
case EVN_OPEN

SQLSettitles(0)
ServerNames$ = “sqlbase_10"
UserName$ = ™
Password$ = ™
DatabaseName$ = "DEMO"
ConnectNbr = GelVal(“gws_connect”)
s_llena()

exit sub

case EVN_CLOSE
case else

end select
END SuB

SUB s_alta()
SelSining("gwc_opera$®,"A")
MODALPOPUP ("ALTAGRU")
s_llena()

END Su8

SUB s_baja()
IF GETCURROW('TB_GRUPOS") > 0 THEN
SetString("gwe_opera$”,"B")
MODALPOPUP ("ALTAGRU")
s_llena()
ELSE
MESSAGE(Emor,"Debe seleccionar un grupo para ser borrado.”)
EXIT SUB
END IF
END suUB

SUB s_cambio()

JF GETCURROW("TB_GRUPOS") > 0 THEN
SetString("gwc_opera$®,"C")
MODALPOPUP ("ALTAGRU")
s_llena()

ELSE
MESSAGE("Error”,"Debe seleccionar un grupo para ser modificado.”)
EXIT sUB

END IF



END SuB

SUB s_llena()
CLEAR("EB_QRY")
ADDLINE("EB_QRY","SELECT DISTINCT GRUPO,NUMERO.COORDINADOR "+
" FROM GRUPOS")
sqlquery(ConnectNbr,"TB_GRUPOS","EB_QRY")

END SUB



PROGRAMA : RANGOS
OBUJETIVO: VALIDACION PARA RANGOS DE HORAS

Sinclude ; "EVENTS.INC”
DECLARE SUB open (Event, p1$, p2$)
DECLARE SUB s_alla (
DECLARE SUB s_todos ()
DECLARE SUB s_ninguno ()
DECLARE SUB s_todos1 ()
DECLARE SUB s_ninguno1 ()
DECLARE SUB s_lodos2 ()
DECLARE SUB s_lista ()
DECLARE SUB s_llena_rangos ()
DECLARE SUB s_conteo ()

SUB open (Event, p1$, p28)

select case (Event)
case EVN_OPEN
Connect = GelVal("gws_connect”)
LSSalon$ = GETSTRINGS("gwc_salon®)
LSDia$ = GETSTRING$("gwc_dia”)
LSDiadisp$ = GETSTRINGS("gwc_diadisp”)
LSCapacldad$ = GETSTRINGS{"gwc_capacidad®)
SETTEXT("df_salon®,LSSalon$)
SETTEXT("df_dia*,L.SDia$)
SETTEXT("df_diadisp™,LSDiadisp$)
SETTEXT("df_capacidad® LSCapacidad$)
LSRangos$ = GETSTRINGS("gwc_rangos$”)
hWnd = WinGetHandle ()
hParentWnd = WinGetParent (hWnd)
ObjCopyDataW(hParentWnd, "tb_rangos”, hWnd, "lb_rangos")
ObjCopyDataW(hPareniWnd, "tb_rangos®, hWnd, "tb_rangos1”)
IF LSRangos$ = "1" THEN
s_llena_rangos ()

END IF

case EVN_CLOSE
IF LLBan = 1 THEN
FOR | =1 TO GetNBROW("tb_rangos1”)
LSHoraDisp$ = GETTEXTS(tb_rangost”,i,1)
CLEAR("EB_QRY")
ADDLINE('EB_QRY","INSERT INTO salones VALUES
("+""+LSSalon$+*,"+LSCapacidad$+","+
LSDiaDisp$+","+"*+L.SHoraDisp$+™)")
sqiexec(Connect,” ,"EB_QRY™)
NEXT i
hWndSrc = WinGetHandle
hWndDest = WinGetParent (hWndSrc)
ObjCopyDataW(hWndSre, “th_rangos1®, hWndDesl, "lb_rangos”}
END IF
case else

end seiect
END SUB

SUB s_alla()
CLEAR(tb_horas")
IF ButtonCheck("ib_1") = 1 THEN



LSHora$ = gettext$("r1")
Addline("tb_horas* L.SHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck("rb_2") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r2")
Addline("tb_horas",LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_3") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r3")
Addline("tb_horas",LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_4") = 1 THEN
LSHora$ = gottext$(Tr4")
Addline("tb_horas",L.SHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_5") = t THEN
LSHora$ = gattext$("r5")
Addline("tb_horas" LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_6") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("ré")
Addline("tb_horas” LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_7") = 1 THEN
LSHora$ = gettaxt$("r7")
Addline("tb_horas”,LSHora$)

END iF

IF ButtonCheck("rb_8") = 1 THEN
LSHora$ = gettex1$("r8")
Addline("tb_horas" L.SHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_8") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r")
Addline("tb_horas",LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_10") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r10")
Addline("tb_horas" LSHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck("rb_11") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r11")
Addline("tb_horas" .SHora$)

END IF

IF ButtonChack(*rb_12") = 1 THEN
LSHora$ = gettexi$("r12")
Addline("tb_horas"® LSHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck("rb_13") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r13")
Addiine("tb_horas".L.SHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck("rb_14") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r14")
Addline(™tb_horas" L.SHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_15") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r15")
Addline("tb_horas" L.SHora$)

END iF

IF ButtonCheck("rt_16") = 1 THEN



LSHora$ = geftext$("r16")
Addline("tb_horas",L.SHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_177) = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r17%)
Addline("tb_horas" LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_18%) = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r18%)
Addline(tb_horas" LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_18") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r19")
Addline(tb_horas" LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_20%) = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r20%)
Addiine(“tb_horas" LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_21%) = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r21%)
Addiine("tb_horas* LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_22%) = 1 THEN
LSHora$ = geitext$("r22")
Addiine(tb_horas® LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck(*rb_23%) = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r23")
Addline("tb_horas" LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_24) = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r24%)
Addiine("tb_horas* LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_25%) = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r25")
Addline("tb_horas" L SHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_26") = 1 THEN
LSHora$ = getlext$("r26")
Addline("tb_horas" LSHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck(“rb_27%) = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r27%)
Addline("tb_horas” LSHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck(*rb_28") = 1 THEN
LSHora$ = gettext${"r28")
Addline("tb_horas",LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb_20%) = { THEN
LSHora$ = geltext$('r29")
Addline("tb_horas",LSHora$)

ENDIF

IF ButtonCheck("rb_30") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r30")
Addline("Ib_horas" LSHora$)

END IF

IF ButtonCheck("rb31%) = { THEN



L.SHora$ = gettext$("r31")
Addline("tb_toras® LSHora$)
END IF
IF ButtonCheck("1b_32") = 1 THEN
LSHora$ = gettext$("r32")
Addline("tb_horas" LSHora$)
END IF
s_conteo ()
LSSalon$ = Linm$(Rtim$(gettext$("dl_salon")))
LSCapacidad$ = Liim$(Ririm$(gettext$ ("df_capacidad™))
L.SDia$ = Linm$(Rtrim${getiext$("di_dia"))
L.SDiaDisp$ = gettext$("df_diadisp”)
CLEAR(EB_QRY")
ADDLINE(EB_QRY","DELETE FROM salones WHERE salon ="
+""+1.SSalon$+™"+
" AND dia_disp = "+LSDiaDisp$)
sqlexec(Connect,”,"EB_QRY™)
LLBan=0
CLEAR('EB_QRY")
CLEAR("tb_horas_ocu")
ADDLINE('EB_QRY","SELECT hora_disp FROM horario ")
ADDLINECEB_QRY","” WHERE dia = “+LSDiaDisp$)
ADDLINE("EB_QRY"," AND salon = "+LSSalon§+™")
sqlquery(Connec!,"tb_horas_ocu®,"EB_QRY")
FOR k = 1 TO GETNBROW("tb_horas_ocu")
LSHIS$ = MIDS(GETTEXTS("tb_horas_ocu” k,1),1,5)
LSHF$ = MIDS(GETTEXTS(tb_horas_ocu” k.1),9,5)
LLBan = 1
FORIi = 1 TO GeINBROW(tb_rangos")
LSHoraDisp$ = GETTEXT$("tb_rangos",i,1)
LSHia$ = MIDS(LSHoraDisp$,1,5) 'hora inicial asignada
LSHFa$ = MID${L.SHoraDisp$,9,5) ‘Hora final asignada
IF (LSHIS >= LSHIa$) AND (LSHF$ <= LSHFa$) THEN
LLBan=0
END IF
NEXT i
IF LLban = 1 THEN
MESSAGE(Eror","Existen grupos con el horario anterior ya asignados, no podra
hacer el cambio.”)
EXIT SUB
ENDIF
NEXT k

FOR1= 1 TO GetNBROW("tb_rangos”")
L.SHoraDisp$ = GETTEXTS("tb_rangos".i,1)
CLEAR('EB_QRY")
ADDLINE('EB_QRY™ "INSERT INTO salones VALUES
(C+="+LSSalon$+","+LSCapacidad$+","+
LSDiaDisp$+*,"+"*+LSHoraDisp$+")")
sqlexec(Connect,™,"EB_QRY™)
NEXT i
hWndSrc = WinGetHandle ()
hWndDest = WinGetParent (hWndSrc)
ObjCopyDataW(hWndSrc, "tb_rangos”, hWndDest, "tb_rangos™)
CLOSE (

END SUB
SUB s_todos ()



setcheck("rb_1","1")
selcheck("rb_2","1")
setcheck('rb_3","1%)
setcheck(rb_4","1")
setcheck(rb_5","17)
setcheck('rb_6","1%)
setcheck("rb_7","1")
setcheck("rb_8","1")
selcheck('rb_9","1%)
selcheck(rb_10""1")
selcheck('rb_11","1")
setcheck('rb_12","1")
selcheck('rb_13""1")
setcheck('rb_14","1")
selcheck("rb_15","1")
selcheck(rb_18""1")
END suB

SUB s_ninguno ()
uncheck("rb_1")
uncheck(rb_2")
uncheck(rb_3")
uncheck(“rb_4")
uncheck(“rb_5")
uncheck(rb_6")
uncheck("rb_7")
uncheck(rb_8")
uncheck(rb_9")
uncheck("rb_10")
uncheck(rb_11%)
uncheck(rb_12")
uncheck("rb_13")
uncheck(“rb_14")
uncheck("rb_15"
uncheck('rb_16")
END suB

SUB s_ningunot ()
uncheck(rb_177
uncheck("rb_18")
uncheck(“rb_19")
uncheck("rb_20")
uncheck(rb_21")
uncheck("rb_22")
uncheck(“rb_23")
uncheck("rb_24")
uncheck("rb_25)
uncheck(rb_26")
uncheck("rb_27")
uncheck(rb_28")
uncheck(rb_28")
uncheck("rb_30")
uncheck("rb31")
uncheck("rb_32"
END suB

SUB s_todas1 )
setcheck("rb_17""1%
setcheck("rb_18""1")



selcheck("rb_19","1")
selcheck("rb_20","17)
selcheck("rb_21","1%)
selcheck('rb_22°,"1%)
selcheck("rb_23","1")
selcheck('rb_24","1")
selcheck("rb_25","1%)
selcheck("rb_26"."1")
selcheck("rb_27","1")
seicheck('rb_28","1%)
selcheck("rb_26","17)
selcheck("rb_30","1")
seicheck(*rb31°,"1%)

seicheck("rb_32","1%)

END su8

SUB s_conteo ()
CLEAR("tb_rangos")
LSHoraii$ = left$(gettext$("tb_horas",1,1),5)
LSHoraif$ = Mid$(gettext$("tb_horas",1,1),9,5)
FOR | = 2 TO GelNbrow("tb_horas")
LSHora$ = left$(gettext$("tb_horas",i,1),5)
IF LSHora$ = LSHoraif$ THEN
LSHoraif$ = Mid$(gettext$("tb_horas",i,1),8,5)
ELSE
LSRango$ = LSHoraii$ + " - * + LSHorail$
ADDUNE(tb_rangos”,L.SRango$)
LSHoraii$ = LSHora$
LSHoraif$ = Mid$(gettext$("th_horas",i,1),9,5)
END IF
NEXT i
LSRango$ = LSHoraii$ + " - + LSHorail$
ADDLINE("tb_rangos",LSRango$)
END suB

SUB s_liena_rangos
FORi=1 TO GETNBROW("tb_rangos”)
LSRango$ = LEFT$(GETTEXTS$("tb_rangos™,i,1),5)
- LSRango1$ = MIDS(GETTEXTS$(tb_rangos",i.1),9,5)
FORj=1TO 3R
LSTexto$ = LEFT$(GETTEXTS("r"+s1r$())).5)
LSTexto1$ = MIDS(GETTEXTS("r"+s1r$(j)).9,5)
IF (LSRango$ <= LSTexto$ AND LSRango1$ >= LSTexto1$) THEN
setcheck("rb_"+s1r$(),"1")
END IF
NEXT j
LSTexto$ = LEFT$(GETTEXT$("r317),5) B
LSTexto1$ = MIDS(GETTEXTS("r317).9,5)
IF (LSRango$ <= LSTexto$ AND LSRango1$ >= LSTexto1$) THEN
setcheck{"rb3t","1")
ENDIF
NEXT |
END su8



PROGRAMA : ALTA GRUPOS
OBJETIVO: MANTENIMIENTO A DETALLE DE GRUPOS

S$include : "EVENTS.INC*

DECLARE SUB open (Evenl, p18, p28)
DECLARE SUB s_alta ()

DECLARE SUB s_alta_mat ()
DECLARE SUB s_baja_mal ()
DECLARE SUB s_mod_mal ()

SUB open (Event, p18$, p28)

select case (Evenl)
case EVN_OPEN
SQL Settitles(0)
Connect = GelVal("gws_connect’)
LSOpera$ = GetString$("gwec_opera$”)
ENABLEINPUT("df_grupo”)
ENABLEINPUT("df_alumnos”}
CLEAR(EB_QRY")
CLEAR(tb_coordina®)
ADDLINE("EB_QRY","SELECT DISTINCT clave,apeliido || '||apellido2||' ‘finombre!
FROM maestros " )
sqlquery(Connect,"tb_coondina","EB_QRY")
LLNuR = GETNBROW(tb_coondina")
FORI=1 TOLLNuR
LSNom$ = GETTEXTS$("tb_coordina",i,2)
ADDLINE ("cb_coordinador”, LSNom$)
NEXT |
IF LSOpera$ = "A* THEN
SETFOCUS("d!_grupo”)
ELSE
IF LSOpera$ = "B" OR L.SOpera$ = “C" THEN
hwnd = WinGetHandle()
hPareniWnd = WinGelParent(hwWnd)
hOIdWnd = SwitchConlext(hParentWnd)
LLCurrow = gelcumow("TB_GRUPOS")
LSGrupa$ = gettexi$(TB_GRUPOS" LLCurrow, 1)
LSAlumnos$ = getlext$("TB_GRUPOS" LLCurrow,2)
LSCoondina$ = getlext$("TB_GRUPOS",LLCurow,3)
SwitchContext(hOldWnd)
Settext(*dl_grupo® LSGrupo$)
Settext("df_alumnos®,LSAlumnos$)
LLNuR = GETNBROW("tb_coordina®)

FORi=1TOLLNuR
LSCla$ = GETTEXTS$("tb_coondina®,i,1)
IF LSCla$ = LSCoonrdina$ THEN
LLPos =i
END iF
NEXTi
SetCurPos ("cb_coordinador”, LLPos)
DISABLEINPUT("dl_grupa”)
iF LSOpera$ = "C* THEN
SETFOCUS("df_alumnos")
ELSE
DISABLEINPUT('d(_grupa®)
DISABLEINPUT("df_alumnos™)
DISABLEINPUT ("cb_coondinador”)
ENDIF



ENDIF
END IF

axit sub
case EVN_CLOSE

case else

end select
END SUB

SUB s_alta()
LLNuR = GETNBROW("tb_coordina®)
FORi=1TOLLNuR
IF GETTEXT$("tb_coordina”,i,2) = GETCURTEXT$("cb_coordinador”) THEN
LSClave$ = GETTEXTS$("tb_coordina®,i,1)
ENDIF
NEXT |
LSGrupo$ = Ltnm$(Rtim$(GETTEXT$("df_grupo”))}
IF LSGrupo$ = ** THEN
MESSAGE("Error,"Debe capturar el grupo.”)
SETFOCUS("d!_grupo”)
EXIT SUB
END IF
LSAlumnos$ = Ltim$(Rtim$(GETTEXTS$("df_alumnos™)))
IF LSAlumnos$ = " THEN
MESSAGE("Error","Debe capturar el nimero de alumnos.”)
SETFOCUS("df_alumnos®)
EXIT SuB
ENDIF
IF LSOpera$ = "A" THEN
CLEAR("EB_QRY")
CLEAR("df_qry")
ADOLINE("EB_QRY","SELECT DISTINCT grupo FROM grupos ")
ADDLINE("EB_QRY",” WHERE grupo =" + " + LSGrupo$ + ™)
sqlquery(Connect,"d!_qry"."EB_QRY")
IF GETTEXTS$("di_qry") <> " THEN
MESSAGE("Emror","El grupo "+L.SGrupo$+" ya fué capturado anteriormente.”)
SETFOCUS(df_grupo”)
EXIT SUB
ENDIF
CLEAR("EB_QRY")
ADOLINE("EB_QRY","INSERT INTO grupos VALUES
(*+""+LSGrupo$+™,"+LSAlumnos$+",*+L.SClave$+")")
sqlexec(Connect,”,"EB_QRY")
ELSE
IF LSOpera$ = "B" THEN
CLEAR("EB_QRY")
ADDLINE("EB_QRY","SELECT grupo FROM horario WHERE grupo = "
+""+L SGrupos+™)
sqlquery(Connedct,"df_qry","EB_QRY")
IF GETTEXTS$("d!_qry") <> ™ THEN
MESSAGE(Error","El grupo "+ LSGrupo$+" esta asignado en horario, no podra
borrario.")
EXIT SUB
ENDIF
CLEAR("EB_QRY")
ADDLINE("EB_QRY","DELETE FROM grupos WHERE grupo = *
0+""+L.SGrupo$+™)



sqlexec(Connect,”,"EB_QRY")
ELSE
CLEAR("EB_QRY™)
ADDLINE("EB_QRY","UPDATE grupos SET numero = * +LSAlumnos$+*,")
ADDLINEC"EB_QRY"," coordinador = "+ LSClave$ )
ADDLINE("EB_QRY"," WHERE grupo = " + ™ + LSGrupo$ + ™)
sqlexec(Connect,” "EB_QRY")
END IF
END IF
close()
END SuUB



PROGRAMA : SALONES
OBJETWO . PANTALLA PRINCIPAL CATALOGO SALONES

Sinclude : "EVENTS.INC"

DECLARE SUB open (Event, p1§$, p2$)
DECLARE SUB s_alta (

DECLARE SUB s_baja ()

DECLARE SUB s_cambio (
DECLARE SUB s_llena ()

SUB open (Event, p18, p28)

solect case {Event)
case EVN_OPEN

SQLSettitles(0)
ServerName$ = "sqlbase_10"
UserName$ = ™
Password§ =
DatabaseName$ = "DEMO"
ConnectNbr =

SQlAutoConnect(ServerName$,UseiName$,Password$, DatabaseNames$)
Setvai("gws_connect®,ConnectNbr)
s_llena()
axit sub

case EVN_CLOSE
case else

end select
END SUB

SUB s_altaQ
SetString("gwc_opera$","A")
MODALPOPUP ("ALTASAL"
s_llena()

END SUB8

SUB s_baja(
IF GETCURROW('TB_SALON") > 0 THEN
SetString("gwc_opera$”,"8")
MODALPOPUP ("ALTASAL")
s_llena()
ELSE
MESSAGE("Eror","Debe seleccionar un saldn para ser borrado.”)
EXIT SuB
ENDIF
END SUB

SUB s_cambio(Q

IF GETCURROW("TB_SALON") > 0 THEN
SetString{"gwc_opera$","C")
MODALPOPUP ("ALTASAL")
s_llena(

ELSE
MESSAGE("Error*,"Debe seleccionar un saidn para ser modificado.”)
EXIT SUB

END IF



END suB

SUB s_llena()
CLEAR("EB_QRY™)
’ ADDLINE("EB_QRY","SELECT DISTINCT SALON,.CAPACIDAD "+
" FROM SALONES")
sqlquery(ConnectNbr,"TB_SALON","EB_QRY")

END suB



PROGRAMA : ALTA SALONES
OBJETIVO . MANTENIMIENTO DETALLE DE SALONES

$include : "EVENTS.INC"

DECLARE SUB open (Event, p1$, p2$)
DECLARE SUB s_alta (

DECLARE SUB s_rangos ()

DECLARE SUB s_dia (

DECLARE SUB s_salon ()

SUB open (Event, p1$, p28$)

select case (Event)
case EVN_OPEN
SQLSetlitles(0)
Connect = GelVal("gws_connect”)
LSOpera$ = GelSling$("gwc_opera$”)
CLEAR("df_diadisp™)
DISABLEINPUT ("df_diadisp”)
IF LSOpera$ = A" THEN
SETFOCUS("df_salon")
ELSE
IF LSOpera$ = "B" OR LSOpera$ = "C" THEN
hwnd = WinGelHandle()

hParentWnd = WinGetParent(hwWnd)

hOIdWnd = SwitchContext(hParentwnd)

LLCurrow = getcurrow("TB_SALON")

LSSalon$ = geltext$("TB_SALON",LLCurrow,1)

LSCapacidad$ = gettoxt$("TB_SALON",LLCumow,2)

LSDiaDisp$ = getlext$("TB_SALON",LLCurrow,3)

LSHoraDisp$ = gettext$("TB_SALON" LLCurrow,4)

SwilchContext(hOldWnd)

Seftext("df_salon",LSSalon$)

Seltext("df_capacidad”,LSCapacidad$)

Seltext("df_diadisp" LSDiaDisp$)

Setlext("df_horadisp" L SHoraDisp$)

IF LSOpera$ = "B" THEN
DISABLEINPUT("df_salon®)
DISABLEINPUT("df_capacidad™)
DISABLEINPUT("df_horadisp")
DISABLEINPUT("bu_rangos™)

ELSE
DISABLEINPUT("df_salon”)
ENABLEINPUT("df_capacidad”)
ENABLEINPUT("df_horadisp™)
ENABLEINPUT("bu_rangos”)
SETFOCUS('df_capacidad")

ENDIF

END IF
ENDIF
SelCurPos("cb_dia".1)
s dia(
exit sub
case EVN_CLOSE

case else

end select
END SUB



SUB s_slta()

LSSalon$ = Lirm$(Rtrim$(gettext$("df_salon")))
LSCapacidad$ = Lidm$(Rtrim$(gettext$("df_capacidad")))
LSDiaDisp$ = Ltrim$(Rlim$(getCurtext$("cb_dia")))
IF L.SSalon$ = ™ THEN
MESSAGE(Emor","Debe capturar un salén.”)
SETFOCUS("df_saton")
EXIT suB
END iF
IF LSDiaDisp$ = " THEN
MESSAGE(Emor,"Debe capturar el dia disponible.”)
SETFOCUS("cb_dia")
EXIT SUB
END IF
IF LSCapacidad$ = " THEN
MESSAGE(Emor","Debe capturar la capacidad del salén.”)
SETFOCUS(™d!_capacidad”)
EXIT SuB
ENDIF
IF LSOpera$ = "A" THEN
CLEAR(EB_QRY")
LSSalon$ = gettext$ ("df_salon")
CLEAR('EB_QRY")
CLEAR(d!_qry")
ELSE
IF LSOpera$ ="B" THEN
CLEAR(EB_QRY")
CLEAR(d!_qry")
ADDLINE(CEB_QRY","SELECT salon FROM horario WHERE salon ="
+"*41.8Salon$+"")
sqiquery(Connect,"df_gry","EB_QRY")
IF GETTEXTS$('df_qry") <> *" THEN

MESSAGE("Eror","El salén "+L.SSalon$+ " tiene un grupo seleccionado.”)

EXIT SuB

END IF

CLEAR(EB_QRY")

ADDLINE(EB_QRY","DELETE FROM salones WHERE salon ="
+""+LSSalon$+™")

sqlexec{Connect,™ ,"EB_QRY")

ELSE
CLEAR("EB_QRY")

ADDLINECEB_QRY","UPDATE salones SET capacidad = " +L.SCapacidad$)

ADDLINE(CEB_QRY",” WHERE salon = * + "* + LSSalon$ + ™)
sqlexec(Connect,” "EB_QRY")
ENDIF
ENDIF
close()
END suB

SUB s_rangos ()
LSSalon$ = getlext$("df_salon")
LSDiadisp$ = GeltcurText$("cb_dia")
LSDia$ = GETTEXT$("df_diadisp”)
LSCapacldad$ = GelText$("df_capacidad”)
IF LSOpera$ = "A" THEN
LSSalon$ = getiext$("df_salon”)
CLEAR(EB_QRY")
CLEAR("df_qry")
ADDLINE(CEB_QRY","SELECT salon FROM salones *)



ADDLINE("EB_QRY"," WHERE salon = * + ™" + LSSalon$ + ")
ADDLINECEB_QRY"," AND dia_disp = * + LSDiadisp$ )
SQLQUERY(Conneci,"df_qry","EB_QRY")

IF GETTEXTS("df_qry”) <> " THEN
MESSAGE(Emor","El saldn "+LSSalon$+" ya fué capturado anteriormente.”)
CLEAR("df_salon")

SETFOCUS (df_salon")
EXIT suB
END IF
END IF
IF LSSalon$ = ™ THEN

MESSAGE(TEmor","Debe capturar un salén.”)

SETFOCUS("d(_salon")

EXIT SUB

END IF
IF LSDIa$ = ™ THEN

MESSAGE("Emor*,"Debe capturar el dia disponible.”)

SETFOCUS("cb_dia")

EXIT SUB

END IF
IF LSCapacidad$ = ** THEN

MESSAGE("Eror*,"Debe capturar la capacidad del salén.”)

SETFOCUS("dl_capacidad®)

EXIT SUB

END IF
SETSTRING("gwc_salon" LSSalon$)
SETSTRING("gwc_dia",L.SDia$)
SETSTRING("gwce_diadisp" L SDiadisp$)
SETSTRING("gwc_capacidad" L.SCapacidad$)
IF GETTEXTS("tb_rangos",1,1) <> ™ THEN
LSRangos$ = "1"
ELSE
LSRangos$ = "0"
END IF
SETSTRING("gwc_rangos$” LSRangos$)
MODALPOPUP("RANGOS")
END SUB

SUB s_dia()

CLEAR(b_rangos")

LSSalon$ = gettext$("df_salon”)

LSDia$ = GetCurText$("cb_dia")

IF LSDia$ = "1" THEN
SetText("dl_diadisp" "LUNES")

END IF

IF LSDia$ = "2" THEN
SetText("dl_diadisp","MARTES")

END IF

IF LSDia$ = "3" THEN
SetText("df_diadisp","MIERCOLES")

END IF

IF LSDia$ = 4" THEN
SetText("d(_diadisp®,"JUEVES")

END IF

IF LSDia$ = "5" THEN
SetText("df_diadisp”,"VIERNES")

END IF

IF LSDia$ = "6" THEN
SetTexi("dl_diadisp","SABADO")

END IF



IF.LSDia$ = “7" THEN
SelTexi("df_diadisp*,"DOMINGO")
END IF
CLEAR('EB_QRY")
ADDLINE("EB_QRY"."SELECT hora_disp FROM salones )
ADDLINE('EB_QRY",” WHERE salon = * + ™ + LSSalon$ + ™)
ADDLINE('EB_QRY™"," AND dia_disp =" + " + LSDia$ + ™)
SQLQUERY(Connect,"tb_rangos","EB_QRY")
END SuB

SUB s_salon ()
IF LSOpera$ = "A" THEN
LSSalon$ = gettext$("df_salon”)
CLEAR(EB_QRY")
CLEAR(dI_qry")
ADDLINE("EB_QRY","SELECT salon FROM salones )
ADDLINE("EB_QRY",* WHERE salon =" + ™" + L.SSalon$ + ™)
SQLQUERY(Connect,"d!_qry","EB_QRY")
IF GETTEXTS("df_qry") <> ** THEN
MESSAGE ("Error,"El salén "+LSSalon$+" ya fué caplurado anleniormente ")
CLEAR("df_salon”)
SETFOCUS ("df_salon”)
END IF
ENDIF
END SUB



PROGRAMA : MATERIAS
OBJETIVO: PANTALLA PRINCIPAL CATALOGO MATERIAS

$include : "EVENTS.INC”

DECLARE SUB open (Event, p1$, p23)
DECLARE SUB s_alta ()

DECLARE SUB s_baja ()

DECLARE SUB s_cambio ()
DECLARE SUB s_llena ()

SUB open (Event, p18$, p2$)

select case (Event)
case EVN_OPEN

SQLSettitles(0)
ServerName$ = "sqlbase_10"
UserName$ = *
Password$ = ™
DatabaseName$ = "DEMO"
ConnectNbr = GetVal("gws_connect”)
s_llena()

exit sub

case EVN_CLOSE
case else

end select
END SUB

SUB s_alta()
SetString("gwc_opera$”,"A")
MODALPOPUP ("ALTAMAT")
s_llena()

END SUB

SUB s_baja()
IF GETCURROW('TB_MATERIA") > 0 THEN
SetString("gwc_opera$™,"B")
MODALPOPUP ("ALTAMAT")
s_llena()
ELSE
MESSAGE(Error","Debe seleccionar un Area para ser borrada.”)
EXIT SUB
ENDIF
END SUB

SUB s_cambio()

IF GETCURROW('TB_MATERIA") > 0 THEN
SetString("gwc_opera$”,"C")
MODALPOPUP ("ALTAMAT")
s_llena()

ELSE
MESSAGE("Eror,"Debe seleccionar un area para ser modificada.”)
EXIT SUB

ENDIF

END SUB



SUB s_llena()
CLEAR('EB_QRY")
ADDLINE('EB_QRY","SELECT DISTINCT AREA "+
" FROM MATERIAS")
sqlquery(ConnectNbr,"TB_MATERIA™,"EB_QRY")

END suUB



PROGRAMA : ALTA MATERIAS
OBJETIVO : MANTENIMIENTO DETALLE PARA MATERIAS

Sinclude : "EVENTS.INC”

DECLARE SUB open (Event, p1$. p2$)
DECLARE SUB s_alta ()

DECLARE SUB s_atta_mat ()
DECLARE SUB s_baja_mat ()
DECLARE SUB 5_bhaja_ares ()
DECLARE SUB s_mod_mat ()
DECLARE SUB s_llena (

SUB open (Event, p18$, p2§)

select case (Event)
case EVN_OPEN
SQLSettitles(0)
Connect = GetVal("gws_connect™)
LSOpera$ = GetString$(*gwc_operas™)
SHOW("bu_nueva")
SHOW("bu_baja")
SHOW("bu_mod")
IF LSOpera$ = "A" THEN
SETFOCUS("df_area”)
ELSE
IF LSOpera$ = "B" OR LSOpera$ = "C" THEN
hWnd = WinGetHandle()
hParentWnd = WinGetParent(hWnd)
hOIdWnd = SwitchContext(hParentWnd)
LLCurrow = getcurrow("TB_MATERIA7)
LSArea$ = geltext$("TB_MATERIA",LLCurrow,1)
SwitchContext(hOldWnd)
Settext("df_area” LSArea$)
DISABLEINPUT("df_area")
IF LSOpera$ = "B" THEN
HIDE("bu_nueva")
HIDE("bu_baja")
HIDE("bu_mod")
END IF

s_llena
END IF
END IF

exit sub
case EVN_CLOSE

case else

end select
END SuB

SUB s_alta()

LSArea$ = Liim$(Rtim$(GETTEXTS$("df_area")))

IF LSArea$ = " THEN
MESSAGE("Eror","Debe capturar el drea de |a materia.”)
SETFOCUS("df_salon®)
EXIT SuB

END IF

IF LSOpera$ = "A" THEN



CLEAR('EB_QRY")
ADDLINE(EB_QRY","DELETE FROM materias WHERE area = "
+""+| SArea$+"")
sglexec(Connect,”™ "EB_QRY")
FORi=1TO GetNBROW(h_rangos”)
CLEAR("EB_QRY")
LSHoraDisp$ = GETTEXT$(tb_rangos”.i,1)
ADDLINE('EB_QRY","INSERT INTO salones VALUES
("+""+LSSalon§+™ "+LSCapacidad$+","+
LSDiaDisp$+°,"+""+L.SHoraDisp$+™)")
sqlexec(Connect,” ,"EB_QRY")
NEXT i
END IF
close()
END suB

SUB s_alta_mat ()
LSArea$ = Liim$(Riim$(GETTEXT$("df_area")))
IF LSArea$ = ** THEN
MESSAGE("Emor”,"Debe capturar el drea de la materia.”)
SETFOCUS("d!_area”)
EXIT SUB
END IF
SETSTRING("gwc_opcion”,"A")
MODALPOPUP("ALTAMAT1")
s_llena()
END suUB

SUB s_baja_mat ()
LSArea$ = Linm$(Riim$(GETTEXT$("df_area")))
IF LSArea$ = ™" THEN
MESSAGE("Emor","Debe capturar el &rea de la materia.”)
SETFOCUS("df_area”)
EXIT suB
END IF
IF GETCURROW("th_materias”) < 1 THEN
MESSAGE("Emor”,"Debe selecclonar una materia para borraria.”)
EXIT sUB
END IF
SETSTRING("gwc_opcion®,"B")
MODALPOPUP("ALTAMAT1")
s_ltena()
END suB

SUB s_baja_area ()
LSArea$ = Liim$(Riim$(GETTEXT$("dl_area")))
IF LSArea$ = ™ THEN
MESSAGE("Emor","Debe capturar el &rea de la materia.”)
SETFOCUS("df_salon”)
EXIT SUB
ENDIF
LLNu = GETNBROW("tb_malerias")
IF LLNu <> 0 THEN
FORi=1TOLLNu
LSMat$ = GETTEXTS("th_materias.i,1)
CLEAR("EB_QRY")
ADDLINE(EB_QRY","SELECTY materia FROM horario WHERE materia = "
+"" 4 SMat$+™)
sqlquery(Connect,"df_qry","EB_QRY")
IF GETTEXTS("di_qry") <> "™ THEN



MESSAGE(Error”,"La maleria "+LSMal$+" esta asignada en horario, no podra
borraria.”)
EXIT sUB
END IF
NEXT i
ELSE
LSArea$ = GelText$("d!_area”)
CLEAR('EB_QRY")
ADDLINE(EB_QRY","DELETE FROM malerias WHERE area = *
+"+LSAreas+™")
sqlquery(Connect,"df_qry"."EB_QRY")
END IF
CLEAR('EB_QRY")
ADDLINE('EB_QRY","DELETE FROM materias WHERE area = " +™"+LSArea$+™")
sqlexec(Connect,”,"EB_QRY")
close()
END SUB

SUB s_mod_mal ()
LSArea$ = Liim$(Rtim$(GETTEXT$("df_area™)))
IF LSArea$ = ™ THEN
MESSAGE("Error,"Debe capturar el drea de la matefia.")
SETFOCUS("df_area")
EXIT SUB
END IF
IF GETCURROW("tb_materias”) < 1 THEN
MESSAGE("Emor","Debe seleccionar una materia para modificaria.”)
EXIT SUB
END IF
SETSTRING("gwc_opcion™,"C")
MODALPOPUP("ALTAMAT1")
s_llena()
END suB

SUB s_llena()
LSArea$ = Liim$(Rtim$(GETTEXT$("df_area™)))
CLEAR("EB_QRY")
ADDLINECEB_QRY","SELECT materia,semestre horas_sem FROM materias ")
ADDLINE("EB_QRY",” WHERE area =" + " + LSArea$ + ™" )
ADDLINE(EB_QRY’,” ORDER BY 1") :
SQLQUERY(Connect,"tb_materias","EB_QRY")

END SUB



APENDICE B



PROGRAMA : HORARIO
OBJETIVO . PANTALLA PRINCIPAL CATALOGO HORARIOS

' sinclude : "EVENTS INC"
DECLARE SUB open (Evenl, p1$, p28)
DECLARE SUB s_alla ()
DECLARE SUB s_baja ()

v DECLARE SUB s_cambio ()
DECLARE SUB s_llena ()
SUB open (Event, p18, p28$)

select case (Evenl)
case EVN_OPEN

SQLSettitles(0)
ServerName$ = "sqibase_10"
UserName$ = ™
Password$ = ™
DatabaseName$ = "DEMO"
ConnectNbr = GetVal("gws_connect”)
s_llena()
exit sub

case EVN_CLOSE
case else

end select
END suB

SUB s_alla()
SelString("gwc_opera$","A")
‘ LSGrupo$ = gettext$("TB_GRUPOS",GETCURROW("TB_GRUPOS")
’ SelString("gwc_grupo$”,LSGrupos$)
MODALPOPUP ("ALTAHOR")
s_llena()
END SUB

SUB s_baja()
IF GETCURROW("TB_GRUPOS") > 0 THEN
LSGrupo$ = geltext$(*TB_GRUPOS",GETCURROW("TB_GRUPOS"))
SeltString("gwc_grupo$” LSGrupos$)
) SelString("gwc_opera$”,"B")
MODALPOPUP ("ALTAHOR")
s _llena()
ELSE
MESSAGE("Error”,"Debe seleccionar un grupo para ser borrado.”)
EXIT SUB
ENDIF
END SUB

SUB ¢_cambio()

IF GETCURROW("TB_GRUPOS") > 0 THEN
LSGrupo$ = geltext$("TB_GRUPOS".GETCURROW("TB_GRUPOS"))
SelString("gwc_grupo$”,LSGrupo$)
SetString("gwc_opera$”,"C")
MODALPOPUP ("ALTAHOR")
s_llena()

ELSE



MESSAGE("Emor”,"Debe selecclonar un grupo para ser modificado °)
EXIT SuB
END IF

END SUB

SUB s_llena()
CLEAR("EB_QRY")
CLEAR("TB_GRUPOS")
ADDLINE('EB_QRY","SELECT DISTINCT GRUPO "+
* FROM GRUPOS")
sqlquery(ConneciNbr,"TB_GRUPOS","EB_QRY")
END SUB



APENDICE C



PROGRAMA : ALTA HORARIO
OBJETIVO : MANTENIMIENTO PARA DETALLE DE HORARIO

Sinclude : "EVENTS.INC*
DECLARE SUB open (Event, p1$, p2$)
DECLARE SUB s_alla ()
DECLARE SUB s_rangos ()
DECLARE SUB s_dia ()
DECLARE SUB s_area ()
DECLARE SUB s_salon ()
DECLA RE SUB s_materias ()
DECLARE SUB s_detalle ()
DECLARE SUB s_cambio ()
DECLARE SUB s_borra ()
DECLARE SUB s_otras_horas()
SUB open (Event, p1$, p2$)

snlect case (Event)
case EVN_OPEN
SQL Settitles(0)
Connect = GelVal("gws_connect”)
LSOpera$ = GetString$("gwc_operas”)
LSGrupo$ = GetString$("gwc_grupo$”)
SETTEXT ("df_grupo",LSGrupo$)
CLEAR("d!_diadisp")
DISABLEINPUT("df_diadisp”)
IF LSOpera$ = "A" THEN
SETFOCUS("cb_dia")
ELSE
IF LSOpera$ = "B" OR LSOpera$ = "C* THEN
hWnd = WinGetHandle()

hParentWnd = WinGetParent(hwnd)

hOIdWnd = SwitchCantext(hParentWnd)

LLCurrow = getcumow("TB_GRUPOS")

LSClave$ = gettext$("TB_GRUPOS" LLCurrow.1)

SwitchContext(hOldWnd)

Settext("df_clave" LSClave$)

LSClave$ = gettext$("d!_clave’)

IF LSOpera$ = "B" THEN
DISABLEINPUT("df_clave")
DISABLEINPUT("df_nombre2”)
DISABLEINPUT("df_apellido17)
DISABLEINPUT ("bu_apellido2")
DISABLEINPUT("bu_rangos")

ELSE
SETFOCUS("df_nombre1”)

END IF

END IF

ENDIF

SetCurPos("cb_dia", 1)

s_dia §

exit sub

case EVN_CLOSE

case else

end select
END SuUB



“SUB s_rangos ()
L.SGrupo$ = go!!exli(‘dl_gmpo )
LSDia$ = getCurtexi$("cb_dia")
L.SDiadisp$ = gettexi$("di_diadisp)
LSArea$ = getCuntexi$("cb_area”)
LSMateria$ = getCurtexi$("cb_matenas”)
SETSTRING("gwc_grupa®,LSGrupo$)
SETSTRING('gwc_dia" LSDia$)
SETSTRING( gwc_diadisp”.L.SDiadisp$)
SETSTRING("gwc_area" LSArea$)
SETSTRING("gwc_materia®,L.SMateria$)
SETSTRING("gwc_op_sel”."A”) ‘Opcidn seleccionada (Alta)
s_otras_horas()
MODALPOPUP("RANGOSHO")
s_detalle()

END SUB

SUB s_cambio ()
LLCurRow = GETCURROW("tb_detalle")
IF LLCurRow > 0 THEN
IF GETTEXTS$("tb_detalle” LLCurRow, 1) = ™ THEN
MESSAGE("Eror","Debe seleccionar un detalle del horario para ser
modificado.”)
EXIT SuB
END IF
ELSE
MESSAGE("Error”,"Debe seleccionar un dejalle dei horario para ser modificado.”)
EXIT SUB .
END IF
s_otras_horas()
LSGrupo$ = gettext$("df_grupo”)
LSDia$ = getCurtexi$("cb_dia")
LSDiadisp$ = gettexi$("di_diadisp”)
LSArea$ = getCurtexi$("cb_area”)
LSMateria$ = getCurtexi$("cb_materias”)
LSSalon$ = gettexi$("tb_detalle”,LLCurRow, 1)
LSCveMaestro$ = gettexi$("tb_detalle”,LLCurRow,2)
LSNmMaestro$ = getiext$("tb_detalle” LLCurRow,3)
L.SHora$ = gettexi$("tb_detalle”,LLCurRow.4)
FOR =1 TO GETNBROW("tb_otras_horas”)
IF GETTEXTS("tb_otras_horas",i,1) = LSHora$ THEN
DELETELINE(‘lb_olrns_horas“.i)
END IF
NEXT i
SETSTRING ("gwc_grupo”,LSGrupo$)
SETSTRING("gwc_dia",LSDia$)
SETSTRING("gwc_diadisp®,LSDiadisp$)
SETSTRING("gwc_area” LSArea$)
SETSTRING("gwc_materia®,LSMateria$)
SETSTRING("gwc_salon®,LSSalon$)
SETSTRING("gwe_cve_disp" LSCveMaestro$)
SETSTRING ("gwc_maestro®,LSNmMaestro$)
SETSTRING("gwc_hora",LSHora$)
SETSTRING("gwe_op_sel”,"C"} ‘Opci6n seleccionada (Cambio)
MODALPOPUP("RANGOSHO")
s_detalle()
END SUB

SUB s_borra ()
LLCurRow = GETCURROW("tb_detalle")



IF LLCurRow > 0 THEN
IF GETTEXTS$("tb_detalle” LLCurRow, 1) = ™ THEN
MESSAGE("Error",“Debe Seleccionar un detalle del horario para ser borrado.”)
EXIT SuUB
ENDIF
ELSE
MESSAGE("Emor”."Debe seleccionar un delalle del horario para ser borado.”)
EXIT SUB
END IF
LSGrupo$ = getiext$("di_grupo”)
LSDia$ = getCuntext$("cb_dia")
LSDiadisp$ = gettext$("di_diadisp”)
LSArea$ = gelCurtext$("ch_area®)
LSMateria$ = getCurtext$("cb_materias”)
LSSalon$ = geltexi$("tb_detalle” LLCurRow, 1)
LSCveMaestro$ = gettext$("ib_detalle”,LLCurRow,2)
LSNmMaestro$ = geltext$("tb_detalle",LLCurRow,3)
LSHora$ = gettext$("tb_detalie”,LLCurRow 4)

Button = MessageBox ("Desea borrar el detalle seleccionado.”, "Horario", 4)

IF Button = 6 THEN
CLEAR('EB_QRY")
ADDLINEC'EB_QRY" "DELETE FROM horario ")
ADDLINE("EB_QRY"," WHERE grupo = “+"*+LSGrupo$+™")
ADDLINE("EB_QRY"" AND dia = "+LSDia$)
ADDLINE("EB_QRY"," AND materia = "+""+LSMateria$+"")
ADDLINE("EB_QRY"," AND maestro = "+LSCveMaestro$)
ADDLINE("EB_QRY" " AND hora_disp = "+LSHora$+"")
ADDLINE("EB_QRY"," AND salon = "+LSSalon$+"")
SQLEXEC(Connect,” "EB_QRY")
s_d elalle()

END IF

END SuB

SUB s_dia()

CLEAR(tb_rangos”)

LSDia$ = GetCurText$("cb_dia")

LSClave$ = Gettext$("df_clave”)

IF LSDia$ = "1* THEN
SetText("df_diadisp","LUNES")

END IF

IF LSDia$ = "2" THEN
SeltText("df_diadisp™,"MARTES")

END IF

IF LSDia$ = 3" THEN
SetText(*df_diadisp","MIERCOLES")

END IF

IF LSDia$ = "4" THEN
SetText("df_diadisp","JUEVES")

END IF

IF LSDia$ = "5" THEN
SetText("di_diadisp","VIERNES")

END IF

IF LSDia$ ="6" THEN
SetText("df_diadisp","SABADO")

END IF

IF LSDia$ = "7" THEN
SetText("di_diadisp*,"DOMINGO")

ENDIF

s_area()



END SUB

SUB s_area()
CLEAR(EB_QRY")
ADDLINE(EB_QRY","SELECT DISTINCT ares FROM materias )
SQLQUERY(Connect,"cb_area","EB_QRY")
SetCurPos("cb_area” 1)
s_materias()

END SUB8

SUB s_materias()
LSArea$ = GETCURTEXTS('cb_area’)
CLEAR('EB_QRY")
ADDLINE("EB_QRY","SELECT DISTINCT materia FROM materias °)
ADDLINE(EB_QRY",” WHERE ares = "+""¢LSArea$+"")
SQLQUERY(Connect,"cb_materias","EB_QRY")
SelCurPos("cb_materias”,1)
s_detalle()

END SUB

SUB s_detalle()
LSGrupo$ = geltext$("df_grupo")
LSDIia$ = getCurtext$("cb_dia")
LSArea$ = geiCurtext$("cb_area”)
LSMateria$ = getCuriext$("cb_malerias”)
CLEAR(EB_QRY")
ADDLINE("EB_QRY","SELECT DISTINCT salon,clave,apellidot||' ‘|lapellido2||
‘linombre1,horario.hora_disp ")
ADDLINE("EB_QRY",” FROM horario,maestros ")
ADDLINE(EB_QRY",” WHERE grupo = "+*"+LSGrupo$+™")
ADDLINE("EB_QRY",” AND maestros.clave = horario.maestro® }
ADDLINE("EB_QRY"," AND dia = "+L.SDia$)
ADDLINE('EB_QRY"," AND materia = "+""+LSMateria$+"")
ADDLINE(CEB_QRY",” ORDER BY 4%)
SQLQUERY(Connec!,"ib_detalle”,"EB_QRY")
END SUB

SUB s_otras_horas()
LSGrupo$ = getlext$("df_grupo”)
LSDia$ = getCuriext$("cb_dia")
CLEAR("EB_QRY")
ADDLINE("EB_QRY","SELECT DISTINCT hora_disp *)
ADDLINE("EB_QRY"," FROM horario °)
ADDLINE("EB_QRY",” WHERE dia = "+LSDia$)
ADDLINE("EB_QRY",” AND grupo = “+LSGrupo$+"")
SQLQUERY(Connect,"ib_otras_horas","EB_QRY")

END suB
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