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LOS DERECHOS DE LOS NINOS

Anonimo

Tengo el derecho de vivir mds que de existir.

Tengo el derecho de ser persena mas bien que de ser un objeto de posesion,

Tengo el derecho de ser igual a cualquier otro, ser humano sin imporitar la edad.

Tengo el derecho a que se me respete por lo que valgo,

Tengo el derecho de ser yo mismo con ini propia identidad.

Tengo el derecho de expresar imis pensamientas y sentimientos.

Tengo el derecho a que se me escuche.

Tengo el derecho de preguntar "¢ por que?" y de que se me conteste.

Tengo el derecho a que s¢ me discipline sin que se me rebaje, se me descuente o se me grite.
Tengo el derecho a que se me estimule para crecer hacia la madurez siguiendo a wi propio ritno.
Tengo el derecho a no padecer daflo fisico de manos de personas resentidas.

Tengo el derecho de ser amado por el hecho de ser yo.

Tengo el derecho de pensar por mi mismo y tomar decisiones con la qyuda de wna orientacion
vélida.

Tengo el derecho de ser rc.x‘ﬁon.mblc por mil mismo.

Tengo el derecho de sentir alegria, felicidad, pena, dolor y afliccion,

Tengo el derecho de ser trinnfador.

Tengo el derecho de cuidar y ser cuidado, de nutrir y ser mutrido.

Tengo el derecho de formar mis propias convicciones, creencias y normas.

Tengo el derecho de conocery experifuemar la libertad personal,

Tengo el dere;'ho de poseer mi propio cuerpo, mi mente, mi esplritu y utilizarlos en una experiencia
compartida,

Tengo el derecho de reconocer y aceptar los derechos de los demds.



Introduccién

El fendmeno del antoritarismo, es un heeho social que Ia sociedad en su conjunto padece pero que sin
embargo pocas veces se habla de ¢l coma un fendmeno que se origina practicamiente desde que

nacemos, estimulado por la familia y posteriormente por la eseucla y Ia sociedad.

El autoritarismo como posteriornente se revisard estd referido a la adopceion de pautas no democriticas
relacionadas con ¢l ejercicio de la autoridad y ticne como sistema la sumision incondicional; cste s¢ ha
convertido ¢n un método de enseitanza que se utiliza de manera “natural” en la formacién y enseiianza

de los niflos por aquellos que tienen que ver directamente con su proceso educativo.

El sistema de relaciones asi como el vinculo que se establece en el marco del autoritarismo, determina

¢l comportamiento y las actitudes que ¢l individuo adoptari en su vida futura.

El tipo de relaciones v el tipo de comunicacion que se establece en un sistema antoritario sc

fundamentan en ¢l miedo y el sentimiento de culpabilidad, rasgos que son explotados en 1a familia por

los padres y en la escucla por el macstro,

Estas formas de relacionarse con ol mundo que sc dan desde las primeras ctapas. de la vida, se
convierten en un principio de aprendizaje referido principalmente a la forma de enfrentar los
problemas, y por lo tanto se puede prever un comportamiento semejante en la vida adulta, haciendo de
la relacion de los individuos un circulo vicioso que no permite la transformacion de las relaciones

primero en la ostructura familiar y posteriormente en fa escuela y La sociedad.

Por otro lado los vinculos establecidos por el individuo al interior de la estructura social en la cual s
desenvuclve ticnen fmportantes consecucncias en ¢l desarrollo de la personalidad, aspecto de suma
importancia que con frecuencia se olvida en la formacion de los individuos.

Entre los rasgos fundamentales de la pcréonalidad se encuentra la creatividad la cual es un elemento

esencial cn ¢l proceso de enseflanza-aprendizaje.



La creatividad por su parte ¢s un fendmeno que hasta hace poco tiempo se ha considerado como una
potencialidad més relacionada con ¢f campo del arte, o una capacidad restringida a los "genios”; sin
cmbargo sc ha demostrado que la creatividad es inherente al hombre, pero esta puede ser desarrollada o

no dependiendo del proceso de aculturacion.
Encontrar la refacion entre el fenémeno del autoritarismo y la creatividad es proposito de este trabajo.

Se considera que el tipo de relaciones y vineulos que se estableeen en un tarco social autoritario desde
las edades mis tempranas determinz el desarrollo de la personalidad y la creatividad como uno de sus

rasgos fundamentales.

Este trabajo concentra su atencion en fas condiciones actuales de la educacion bdsica y ticne como

objetivos los siguicntes:

o Analizar el modelo de autoridad que se presenta en fa escuela y la forma en que este determina cl
desarrollo de la personalidad y la creatividad.

o Analizar diferentes concepciones sobre ¢l desarrolio de la creatividad y el papel que la escuela
desempefia para fomentarla.

» Proponer alternativas que. permitan establecer esquemas nuevos, basados en un . proceso ‘de
comuticacion que permita un mejor desarrollo de fa formacion individuat y social del estﬁdiante,
Con basc ecn los objetivos planteados se desarrolla en primer lugar el tema "'Autoritarismo y
Educacion”, en donde se lleva a cabo un andlisis del autoritarismo v sus manifestaciones a nivel 'socini,'
como se reproduce en el sistema educativo y como se revela en la ‘instituéiéﬁ ésco.la;; sin dejar de

reconocer ¢t papel de la familia en este proceso,

El tema "Desarrolio de la Creatividad" se orienta al desarrollo de diferentes concepciones sobre ¢l

fendmeno de la creatividad, haciendo evidente la dificultad paa definir el concepto dg imanera univoca,

‘Por otro lado sc plantea de mancra general los enfoques a través de los cuales s¢ ha estudiado la
creatividad reconociendo la importancia que tienc ¢l desarrollo de la personalidad en ¢l proceso

creativo,



En relacion con el tema "Procesos de conmumicacion alternativos para facilitar el desarrollo de la
creatividad”, la autora Albertina Mitjans (1991) ofrece un sistema de actividades-comunicacion,
expresados enwm serie de principios, que adentas de facilitar ¢l proceso comunicacional pronmeven un

clima de tibertad necesario para el desarrollo de Ia ercatividad.

Asimismo ¢l sistema d¢ actividades-comunicacion que propone la amtora contetpla dos ambitos

fundamentales en el desarrollo de la creatividad, la familia y Ia escuela.

Para temiinar el andlisis de este trabajo en ¢l apartado referido como "Reflexiones finales", se hacen
algunas consideraciones acerca de la relacion que existe entre los conceptos eje de este andlisis, el
"Autoritarismo” y la “Creatividad", asi como la ubicacion de este, como aportacién a la disciplina

psicologica.



AUTORITARISMO Y EDUCACION

El autoritarismo en In escuela

La practica de la autoridad y su abuso dentro de Ia escucla no es un problema de responsabitidad
individual, sino un complejo fenomeno social que ticne sus raices en la clase de relaciones
predominantes que los individuos establecen dentro de una sociedad; por lo tanto el autoritarismo
constituye un hecho social mediante ¢l cual la cscucla reproduce dentro de su propio espacio, los

modelos hegemanicos de autoridad y la clase de relaciones sociales que estos determinan,

La escucia cumple un papel social y politico cn cualquicr sociedad, esta determina las nommas reglas y
valores quc orientan el desarrollo y organizacion del sistema cducativo, asegurando asi su reproduccion

mediante ¢ mantenimiento de las estructuras y jerarquias establecidas.

El autoritarismo es el abuso de autoridad y ticne como sistema Ia sunisin incondicional, de manera
mds concreta el autoritarismo csta referido a la adopcion de pautas no democraticas rélacionadas ‘c‘on ¢l
gjercicio de la autoridad, constituye un fendmeno determinado en el marco de la institucion escolar, por
una seric d¢ concepciones dominantes implicitas en la politica educativa. Dichas concepciones estan
relacionadas con ta naturaleza misma de los individuos, la funcion 6 papel del alumno, fa funcién del
macstro, fa naturalcza de Ia relacion pedagdgica entre anibos, as{ como las concepeiones de educacion

y las funciones sociales de csta.

Para entender cf fendmeno del autoritarismo en la escuela es preciso analizarlo a partir de sus origenes
y su retacion con [a familia, 1a escuela y la sociedad. El autoritarismio ha existido desde los origenes de
la sociedad, en donde ia familia como basc de fa misma adquiere una importancia fundamentat ya que

cn esta institucion es donde bsicamente sc origina cf fendneno al que se hace referencia. La familia cs



¢l primer medio de socializacion del nifio , basicamente prepara al nifio para su cntrada a la escuela;
esta socializacion consiste en integrar al nifio 2 un sistema de normas, reglas y valores que le permitirin
integrarse primero a la esenela y luego a Ia sociedad. Generalmente, los métodos mas comunes cn
socializaeion dentro de la familia y en la sociedad estan impregnados de violencia en donde ¢l nifio ¢s

obligado a integrarse en un sistema de normas, valores y creencias en ¢f cual la obediencia sc ha

convertido en un valor primordial.

Gerard Mendel (1981) plantea que ¢f origen de I idcologia autoritaria se encuentra en la familia y se
reflcja desde que of lactante y el nifio de corta edad se hallan en dependencia biologica de los adultos,
desde ¢se momento se establece ya una diferencia marcada con base en la superioridad del adulto,
asimismo en los momentos de tension ¢f lactante y ¢l nifio de corta edad "experimentan la angustia y cl
micdo de ser destruidos” El comportamiento de los nifios cstd condicionado por la relacion que
ustablecen con su madre de acuerdo a la sociocultura y a la personalidad de la madre; es asi que desde
muy temprana cdad los nifios aprenden que una determinada conducta suya les acarreard rechazo y

sentimicnto de abandono y culpabilidad, micntras que otra aportara placer y sensacion de scguridad.

El autor afirma que la raiz del fendmeno autoridad sc encuentra en las primeras ctapas del desarrollo
del nifio, expresadas cn el miedo al abandono y en ¢l sentimiento de culpabilidad. Estas raiees al ir
vinculadas al equipo neurofisiolégico del nifio y a las etapas de su crecimiento existen en todas las

culturas.

El fenémeno autoridad, Ja ideologfa autoritaria afirma Mendel (1981) consiste en fomentar, explotar y
perpetuar csta culpabilidad y este temor de abandono, en principio por los adultos respecto de los nifios
y lucgo por los que poseen ¢l poder social sobre la mayoria de los adultos; sin olvidar el hcého de que
este condicionamicnto a la sumision se apoya en la tendencia del niﬁ_o a atribuir al adulto un poder
migico, y lucgo a idealizarlo. Una vez que el nifio esta condicionado a la ideologfa ziuxorilmfa dentro de
Ia familia, la ideologia social dominantc entrarid ficilmente cn ¢! molde previamente forjado.

La idea central de Mendel (1981), es que existen y sicmpre han existido en ¢l individuo dos formas

sucesivas del fenomeno autoridad.



La primera de estas formas corresponde a lo que puede llamarse ideologia autoritaria de base, la que
hace su aparicion desde los primeros afios de vida del nifio en virtud de inevitables fenomenos de
frustracion-agresion culpabilidad como a consccuencia de maniobras culpabilizantes de los padres,
maniobras que no hacen sino reproducir los csquemas de condicionamiento de que ellos mismos fucron

objcto,

Por otra parte, ¢l modo de produccion ceonomica y la ideologia social dominante que le corresponde

confieren determinadas formas al medio familiar que los reproduce.

Asimismo otorga gran importancia al nicleo famifiar como ¢l onigen de la ideologia autoritaria y
sefiala; "pucde comprenderse que no basta con destruir a la burguesia y a sus fucntes ceondmicas para
desterrar a la ideologia autoritaria... es su superestructura famifiar la que interesa cambiar, (Mendel,

1981).

El autor no hace nuichas aportaciones en relacion a como solucionar ¢l problema del autoritarismo, sin
embargo ya que considera que el problema del fenomeno autoridad basicamente se encuentra en la
estructura familiar requiere de formas cducativas nuevas para su solucion, Asimismo con respecto a ln
escuela, argumenta que "si desde el jardin de la infancia el nifio recibicra ¢l aprendizaje de la
autogestion y del poder colectivo dejarfa de atribuir al adulto cualidades ideales - idealizacion que va
seguida de decepeion y desilusion - y viviria su propio desarrollo sin culpabilidad y si demasiadas

proyecciones”

Siguiendo con estas ideas, Gerard Mendel sefiala que "los fenémenos  ideolégicos: no vienen
determinados cxclusivamente por el modo 6 las relaciones de produccién, sino por la existencia social
conereta en su totalidad. En esta existeneia social concreta se incluyen las relaciones de reproduccion
que ponien en juego en cl hombre ciertas particularidades de origen biolégico tales como el equipo

neurofisioldgico, el largo periodo de la infancia ¢ el desarrollo difésico del ser humano”

Asimismo scfiala que el fundamento de la ideologia dominante se encucntra en las particularidades

bioldgicas; afirma que la idcologia autoritaria basada en la culpabilidad y el miedo a perder ¢l objeto de



amor - rasgos del autoritarismo - han sido amplificados, perpetuados y explotados, dando toda su

fucrza psicoafectiva a la ideologia social dominante,

Si bien la institucion familiar cs el cspacio donde se origina ¢l fenomena del autoritarismo, ¢l modo de
produccion y la idcologia sacial dominante, cumplen un papel determinante que favoreee It
repraduccion del fendmeno al que se hace referencia estableciendo un vineulo tan fuerte que dificulta
romper con la estructura social establecida, un ejemplo de esto es ¢l anilisis realizado por David

Collicr (1985) acerca del modelo burocritico autaritario en los regimenes de América Latina.

Este autor sciiala como rasgo fundamental del modelo burocratico autoritario un énfasis no
democritico, en ¢l cual los actores principales de la élite dominante son los tecndcratas de alto mivel
que participan en estrecha relacion con cl capital extranjero. Entre las caracteristicas principales de este
modelo se encuentra la eliminacion de la competencia clectoral por parte de la clase en ¢l poder; asl
como la promocion de la industrializacion avanzada como parte de la politica piblica. Los casos de
autoritarismo burocritico considerados son cl periodo posterior a 1964 en Brasil, el-periodo de 1966 a
1970 y posterior a 1976 en Argenting, el posterior a 1973 en Chile y Uruguay y el México

contemporanco,

Asimismo sefiala que, cl autoritarismo como sistema no ¢s nuevo sin embargo ha ido cambiando.en los

paiscs latinoamericanos, los cuales han transformado sus politicas oﬁcntﬁndosc por un modelo de

modernizacién sociocconémica pero sobre todo debido a las tensiones politicas y sociales provocadas -
por la industrializacidn y los cambios en la estructura social a nivel tanto de élite como de masa, De

esta forma el régimen autoritario de estos paises s¢ ha transformado en lo que é! llama "autoritarismo

burocritico"

Femando Henrique Cardoso (1985) seilala como otra caracteristica de! autoritarismo burqcr:'ttico que

las ideologias oficiales 'favoreccn una mentalidad conservadora y jerArquica que se¢ ha limitado al

refucrzo del aparato del estado.

El régimen autoritario del estado, se ve reflejado en todas sus instituciones sociales, es asi, que cn cada



una de ellas ¢l poder se encuentra centralizado en un solo individua o acaso en pequeiios grupos que
toman las decisiones mas importantes, de esta situacion no se escapa la educacion.

En cf caso de la educacion programas instrucciones y reglamentos, seiiala Georges Lapassade, (1977)
se deciden en la cumbre de la burocracia pedagdgica. Lucgo se difunde, por via jerdrquica, hasta la
base del sistema: docentes y educandos. E! conocimiento del sistema institucional extermo supone, por

tanto, ¢f de la organizacion burocritica de la educacion.

Para cstc autor Ia burocracia pedagogica ¢s una estructura social en donde las decisiones
fundamentales (programas, designaciones) s¢ toman dentro del sistena jerarquico, pero en la cumbre.
Los docentes no participan en ¢l sistema de autoridad, ¢l eual se detiene en el nivel de la

administracion,

Por otro lado, en ¢l nivel central, la burocracia ejerce un poder convirtiendo el nivel intermedio en un

sistema de retransmisorcs con delegaeion de ciertos poderes.

Los estatutos y las funciones, obligaciones sanciones y coudiciones de entrada en la profesion
pedagdgica sc definen de manera fija ¢ impersonal, mediante reglas que la burocracia misma produce.

Asimismo la burocracia define un sistema de supervision, de inspeccion y control,

Lapassade distingue dos niveles en la burocracia pedagogica, en el nivel exterior.a la escuela se
encuentrs la burocracia estatal (direcciones ministeriales, inspectores generales) 'y mediadores
burocriticos (rectorados, inspecciones académicas, inspecciones de ensefianza primaria); en.cl nivel

interior a la escuela, s¢ encuentran el director, los censores etc.

El modelo de dominacion pedagdgica (burocracia pedagogica) que refiere ¢l autor mencionado contiene
al modelo de dominacion burocratica, de tal forma que, si los individuos no hibieran cxpcrimeﬁtado
durante toda su infancia el modelo de dominacion pedagdgica, jmn{ls aceptarian el modo burocratico de
dominacion, sc seitala que e:sta se les presentaria como la péor de las alienaciones; y esta es.la principal
critica a este wodelo, ante todo, el hecho de alienar fundamentalmente a los. seres hunfahos al

arrebatarles el poder de decision, la iniciativa, la responsabilidad de sus actos y la comunicacion;



Ll modelo de dominacion pedagégica ¢ burocracia pedagdgica como lo llama Georges Lapassade sc
ajusta al modclo del sistema educativo en México cn donde fas decisiones fundamentales son tomadas
por pequeiios grupos en el poder, dejando de lado fas propuestas de los maestros quicnes tienen I
experiencia v por ende son los mas capacitados para la claboracion de nuevas propuestas.

En este sentido, los maestros se han convertido en meros transmisores del conocimiento acatando la
imposicion de programas y normas administrativas y disciplinarias que los obligan a conceder tiempo
de sus clases para llevar a cabo actividades de caricter burocritico que nada tienen que ver con su

labor y menos con ¢l hecho de formar individuos.

El fendmeno del autoritarismo se hace presente bajo un sistema burocritico y jerarquico en el que no
son tomadas en cuenta las opiniones de los macstros, quicnes son alicnados reduciendo su fabor a fa
transmision de conocimicntos y alienando a los alumnos mediante la reproduccion de métodos

autoritarios de los cuales cllos mismos son victimas,

A pesar de lo expuesto anteriormente, los documentos oficiales del estado conto el Programa Nacional
de Modemizacion Educativa 1989-1994 -docunento que orienta y rige la educacién en México- tiene
entre sus demandas "formar educandos reflexivos, criticos, participativos y responsables de sus propios

actos y decisiones...", sin embargo en los hechos csta demanda se contradice con los ‘métodos
autoritarios implementados por ¢l sistema en los cuales ¢l maestro se ve sometido y reproduce cn el

pequeiio espacio de poder que le queda, el salon de clases.

Ante esta situacion es necesario llevar a cabo un andlisis serio y responsable de la concepeion de
educacion y sus funciones sociales, que permita transformar la concepcion tradicional de la educacion
v ast cstablecer los métodos idoneos para aspirar a- concretar una demanda como la sefialada

anteriormente.

Por atro ado el "Acuerdo Nacional para la modemizacion de la Educacion Basica", establecido el 18
de marzo de 1992, reconoce que el sistema educativo estd caracterizado por la centralizacion de sus.
acciones y sus cargas burocraticas, debido a esto y al distanciamiento creciente entre la autoridad'y la

escucla y ¢l consiguiente deterioro escolar sc ha hecho mas densa ia red de procedimicntos y tramites..."



por esto, cntre otras razones se federaliza la educacion mediante el acuerde mencionado que significa
“distribuir 1a fimeion social educativa entre la Federacion, los Estados y los Municipios” EI fin se
seitala es "corregir et burocratismo del sistema educativo”; sin embargo en los hechos, los programas y

contenidos de la educacion basica siguen siendo diseiiados y elaborados en el centro.

En los documentos sciialados, s¢ expresa nuevamente ¢l régimen autoritario del estado mexicano ya ue
la participacion de los maestros cn su claboracion es minima, lo cual ha provocado que los macstros
reciban estos cambios como una imposicion dado que han quedado relegadas las estrategias que
permitan una mayor participacion social y se han orientado sobre todo a la evaluacion y supervision de

los distintos programas,

Por otro lado a pesar de la demanda de formar cducandos reflexivos, criticos, participativos y
responsables de sus actos y decisiones, Ia escuela hasta ¢l momento no incluye en sus programas
clementos que fomenten cste tipo de actitudes al contrario, ¢t maestro se ha convertide en [a figura
autoritaria que ejerce sn poder ¢n el salon de clases, coartando la libertad y las posibilidades- de
creacion del individuo, al dar mas importancia a una seric de normas y reglas que se engloban en la
disciplina escolar y los contenidos escolares dejando de lado la importancia que tiene ¢l macstro en cl
desarrollo de [a personalidad de los alumnos. Este aspecto ¢s fundamental pam [a wmotivacion de los
educandos y ¢ da un cardcter humano a la educacion que no se expresa en ninguno de:los documentos
mencionados, lo cual significa una ausencia grave ya que tiene que ver con la-concepeion de edncacidn
que el estado mancja asl como con las funciones sociales de esta, se refiere al pbr qué y para qué de la

educacidn.

La educacion concebida como proceso autoritario tiene que ver con el contexto'social ¢ institucional
que determina, ¢l caricter de los procesos educativos y por lo tanto las relaciones ‘decominicacién .

entre los actores del hecho educativo.

Cuando se habla d¢ los fines que persigue la educacion, es importante tener claro el concepto de
hombre que se quiere formar. Si se pretende educar para: reproducir c! sistema de relaciones sociales

cstablecido, posiblemente la estratcgia mas adecuada sea el autoritarismo, ya que la imposicién coarta



la libertad y In creatividad; sin embargo, si sc quicre formar individuos con capacidades para
transformar su realidad, se requiere cambiar las practicas educativas tradicionales basadas cn
esquenias de comunicacion unidireccionales, para hacer emerger las posibilidades de creacion ¢

inventiva del hombre.

Las manifestaciones del autoritarismo en la escucla son variadas ¢ involucran a las autoridades
escolares y maestros; las implicaciones de cstas formas de actuar se reflejan en los educandos al

coartar su libertad, su motivacion y su creatividad.

El autoritarismo se reflgja en diferentes grados y niveles del sistema educativo. En ¢l contexto
institucional s¢ refigja en el tipo de relaciones que la institucién manticne cont los maestros como
principales actores del proceso educativo, Un ejemplo de esta situacion es que los cambios en las
propuestas educativas son disefiados y elaborados por pequeiios grupos, de tal manera que los cambios
en los contenidos y métodos para la educacion generalmente son recibidos por los profesores como una
imposicion, lo cual significa un obsticulo para la apropiacion de los cambios que ¢l sistema requiere.
Esta situacion origina que el macstro se encuentre poco motivado para reflexionar, sobre las nuevas
propuestas y para transformar y crear estrategias adecuadas que faciliten el proceso de ensefianza -

aprendizaje.

Por otro lado dentro del proceso de enseilanza-aprendizaje la prineipal figura autoritaria es ¢l maestro,
en este sentido la historia s repite, los contenidos son impucstos sin dar oportunidad de analizar,
cuestionar & exponer sus propios interescs, ¢l macstro se olvida de las caracteristicas y diferencias
individuales asi como de las afectividades personales en aras de la homogeneidad, de tal mancra que los
educandos aprenden lo que el maestro decide y en la forma que el elige: Con esta estrategia ¢l macstro
ejerce ¢l poder en ¢l espacio que considera de su competencia de’la misma forma que- el sistema

cducativo lo cjeree con él.

Finalmente ¢l autoritarismo en la escucla cstd relacionado con Ia disciplin, definida como ¢l conjunto
de normas, reglas y obligaciones que el educando debe asnmir para permanceer en la institucion y ser

aceptado.



De la misma mancra que se imponen contenidos y formas de ensefianza, es impuesta la disciplina en ¢l
salon de clases; cucstiones como ef silencio, 1a limpicza, ¢l uniforme, fa guardia escolar, el formarse
sicmpre de la misma mancra y el sentarse siempre con ¢l nismo compaficro forman parte de la
disciplina impuesta por ¢l macstro. El educando acepta cstas normas sin reflexionar sobre su necesidad,
lo tnico que queda claro es que la infraccion a cualquicra de cstas exigencias implica necesariamente

un castigo.

La disciplina sc aplica de tal forma cn la escucla que se olvida de los derechos de los nifios, ain mas se
descotiocen y evidentemente se priorizan las obligaciones sobre los derechos; por supuesto que resulta
contradictorio hablar de dereclios humanos en un ambicnte de trabajo autoritario,

Estrechamente relacionadn con la disciplina sc encucntra la miotivacion, aspecto imporiante cn la
apropiacion de Jos contenidos escolares. La realidad es que en un ambiente de este tipo, sc encuentra

ausente 6 reducida a su minima cxpresion.

Ante este panorama se hace necesario Hlevar a cabo un analisis de las caracteristicas de la escucla
tradicional que permita establecer de manera mas clara como se da el fenémeno del autoritarismo,

Durante los afios 60 en Estados Unidos, surgié una corrientc de pensamicnto que se ha dado en llamar
"humanismo radical" , entre sus representantes s¢ encuentran Paul Goodman, Jules Henry, John Holt,
Neil Postman, Charles Weingartner, George Dennison, James Herndon y Herbert Kolil. El analisis de
estos autores sobre la escucla sefiala Olac Fuentes (1985) coincide en que "la escucla no es un medio
para ¢l desarrollo de la potencialidades humanas. Por ¢l contrario atrofia ¢l desenvolvimiento de las
capacidades intelectuales; destruye la curiosidad, la imaginacion y la inieiativa que son las més
genuinas disposicioncs de la mentalidad creadora; estimla como rasgos dominantes del cardcter, cl
temor; la sumision, la competitividad por la recompensa extemna, el arribismo cinico. Socialmente,
contribuyc a consolidar las diferencias de clase, raza y cultura y a adecuar a los seres huﬁumos n'las

posiciones desiguales que les esperan en las relaciones sociales de trabajo y de poder politico”.

De acuerdo a la investigacion realizada por Jesus Palacios (1979), se sefiala que en'la escuela

tradicional cxiste un retraso debido a la inadccuacion de la vicja escucla a la nueva sociedad, su



prioridad es Ia transmision de conocimicntos ademis de que se observa ineficiencia cn la transmision.
El aprendizaje es reducide a la memorizacion de formulas vacias y leyes abstractas, problemas fechas y

datos totalmente alejados d las preocupaciones y problematica de quiencs asisten a la escucla,

Asimismo plautea que existe un divorcio entre la escuela y la vida ya que, ¢l nifio aprende
conylortamientos distintos para cada una de ellas, También esta cscuela se olvida de la educacion de la
personalidad de los alumnos ya que sus métodos producen inadaptaciones que comprometen cl
desarrolio de la personalidad y el sentimiento de felicidad, utilizando entre otras, estrategias

competitivas que conducen mds al individualismo que a la colaboracion.

La escucla tradicional se caracteriza por su autoritarismo ¢l cual "produce sumisidn y amacstramicnto,
ignora al individuo como tal, inhibe el dialogo y la cooperacion, sujeta al nifio en la escuela y lo hace
apto para sujecioncs futuras, Las necesidades de vigilancia predominan sobre fas de educacidn y el
aprendizaje de la obediencia cicga se hace antes que ¢l del didlogo abicrto y cooperativo; f clima de
temor y de micdo, por otro lado, favorece poco el florecimiento de 1a espontancidad que se ve obligada

a desarrollarse fuera de la escuela 6, como mucho, en ¢l patio de recreo”. (Jests Palacios 1979).

Para ¢l autor mencionado ¢! divorcio de la realidad y ¢l autoritarismo son los aspectos mas criticados

de la escuela tradicional,

Continuando con la investigacion de Jesiis Palacios, este sefiala que en contraposicién a este modelo de
escucla, han surgido diferentés tendencias que pretenden acabar con Ios'\}icios de este modeld, estas
son:

El movimiento refomista.-  representado por la Escuela Nueva, la cual ticne conio principios
preparar al nifio para el triunfo del espiritu sobre la materia; rcspé;ar y
desarrollar la personalidad del nifio; formar el cardcter y desarrollar -
los atractivos intelectuales artisticos y sociales propios  del nifio;
organizar una disciplina pcrsbnal libremente aceptada y ¢l desarrollo
del espirity de cooperacion, la coeducacion y fa prcparacién del futuro -

ciudadano, y ‘de un hombre cohsciénte de la dignidad de todo ser



La perspectiva antiautoritaria -

La perspectiva sociopolitica -

humano. Como parte de los métodos v procedimientos se enfatiza cl
juego v la libre actividad del nifio asi como la creacion de los
instrumentos didicticos para tal fin. Finalmente en lo que respecta a la
relacion maestro-alunuto ¢ésta pasa del poder sumision a una relacion

de afecto v camaraderia.

tiene como principios crear las condiciones que garanticen Ja libertad
interior del individuo de Ja misma manera que su libertad exterior. Los
pedagogos antiautoritarios estan convencidos de que Ja naturaleza de
los nifios es fundamentalmente bucna y sc orienta, por si misma cn una
direccion positiva; en este modelo se concede tanta libertad al grupo
como al individuo, ¢l grupo ¢s soberano; el macstro es considerado
como un técnico en organizhcién de las actividades grupales y como
un cspecialista en relaciones humanas, En relacion con los programnts
y contenidos, cabe seialar que las materias escolares 1o son lo mas
importante para los scguidores de csia tcndcncia y en ¢l caso de
aquellos que lo consideran importanie cxiste un principio de rcSpe;o
hacia la diversidad de los ritmos y las posibilidades individuales.

sefinla que el problema educativo no'es un problcmé estrictamente
didictico 6 psicosocial sino, un problema politico que, exige por lo
lanto soluciones politicas, Su método de enscflanza ticne: como
principio la vinculacion de ensefanza y trnbajo cnténdida no como
yuxtaposicion de actividades productivas con -actividades escolares,
sino, concchida como educacion para ¢l trabajo, como educacion

politécnica a través del trabajo.

Como ya se la expresado en la investigacion anigs citada las principales caracteristicas del modclo

tradicional de cducacion son ¢l divorcio enire la escucla y la vida y el autoritarismo.



La escuela en México sc¢ ajusta a este modelo formando individuos para adaptarse al régimen
burocratico-autoritario, ¢l cual ¢s apoyado y sostenido por I institucion famthiar, -origen del fendmeno

del autoritarismo- creandose asi un circulo vicioso que no permite i transformacion de la sociedad.

De lo expuesto anteriormente se conchiye que existen dos instituciones que basicamente intervicnen en
la socializacion del nifio: Ia familia y In cseuela. La socializacion seiiala Parsons (1986), es un proceso
o conjunto de procesos que permiten al individuo la intcriorizacién de Ins normas sociales, es decir el
proceso por medio del cual 13 persona convierte la cultura que le rodea, o sus aspectos fundamentales
en algo propio.

Los métodos y estrategias que se siguen dependen de la cultura y el sistema social en ¢l cual el
individuo s desarrolla, es asi, -como va se ha argumentado- que ¢! fendmeno del autoritarismo se hace
presente desde la familia y reforzado posteriormente por la escucta para formar individuos que se

adapten al sistema social imperante.

Como principales figuras de autoridad, se distinguen los padres de familia y los maestros, los cuales
establecen relaciones con el nifio o ¢l alumno, basados en Ia superioridad del adulto o maestro sobre ¢l

niflo que no sabe o hay que ensefiar como si no tuviera iniciativa propia.

Los métodos autoritarios utilizados para tal fin cstan aceptados socialmente y s¢ fundamentan en la
culpabilidad y ¢l miedo.

Se concluye este apartado sefialando que ¢l fenomeno del autoritarismo tiene repercusiones inmediatas
en ¢l desarrollo de ln personalidad que influencian la autoestima, la motivacion, la independencia, la

espontaneidad y Ia creatividad, elementos fundamentales para el proceso de enscilanza aprendizaje.

La relacion maestro alumno

La accion pedagégica se desarrolla ‘dentro del ambito-de lo social. Asi, Ia educacion vincula a

profesores y alumnos quienes establecen un sistema de relaciones con el propésito-de promover



aprendizajes de diferente naturaleza. La definicion de propésitos educativos explicitos (objetivos de
aprendizaje) a su vez conduce a la adopeion de métodos y proccdimientos de enscilanza, expresados de
manera concreta en tarcas y actividades cducativas cspecificas. el mismo modo, tales mctodos y
tareas determinan pautas y modelos de relacion social que definen la natwraleza de la pasticipacion de

profesores y alumnos en ¢l marco de la relacion pedagogica que entre ellos se establece.

Con relacion a o anterior, es posible sefialar la existencia de relaciones tipicas o hegemonicas dentro
del anla, que constituyen lns fonmas y procedimicntos tradicionales para organizar y desarrollar Ia

ensefianza.

En este sentido ¢l modelo de distribucion jerarquica del poder representa el sistena mas freeuente de
organizacion cscolar. Bajo este esquema, la participacion de alummnos y profesores s¢ encucntra
subordinada y restringida por las decisiones de quien encarna la autoridad. En estas condiciones, el
autoritarismo se expresa (abierta o de mancra cncubierta) en un sentido vertical, en cuyo punto Gltimo
del sistema, s¢ encuentran los alumnos subordinados a reglas y formas de organizacion escolar en cuya
determinacion no intervienen.

Dentro de esta organizacién rigida, que reproduce Ia estructura productiva y ¢l sistcmq de relacioncs
sociales preponderante en cada sociedad, sc realiza una distribucion de las funciones escolares, cn cuyo
contexto las decisioncs son asumidas por las autoridades educativas (el maéstro, ‘¢l director, etc.) y sc
establece ¢l cardcter basico de Ia relacion pedagdgica cntre profesorcs'y alummos: e} profesor tiene el

conocimicnto y lo transmite "claborado" a quicies no lo poseen, creando una relacion de dependencia.

Con respecto o la naturaleza de los individuos implicados en el quehacer edueativo, Ia prictica
tradicional de la enseflanza en nuestro pais descansa en un sistema de ideas impflcitas que sosﬁcnch
que el sistema educativo’ debe encauzar el trabajo de profcsorcé y alumnés, pzim hacerfes édmplir con
los objetivos y requerimicntos del sistema escolar, mediante cl cjércicio de diversas formas de cbntrol.
Esta idea s¢ basa en la creencia de que profesores y alumnos son apéticos y tienden a evitar esfucrzos,

por lo que rechazan las responsabilidades y prefieren ser dirigidos y controlados.



En opinion de Esther Pérez Judrez (1983), las concepeiones dominantes sobre Ia funcion de profesores
v alumnos y las formas de relacion que eatre estos se establece en la cscucla tradicional, origina un
vinculo alicnante entre ellos. En sintesis, "en Ja escuela profesores y alumnos viven enajenndos y sin
darse cuenta asumen los roles complementarios que la institucion les adjudica: ¢l profesor es
autoridad que sabe y que dentro de los limites del aula toma decisiones (siempre dentro de fo que fe es
pemiitido por fa institucion); el alumno, que no sabe es un subordinado que acata, que cstd dispuesto a
depender de aquel, porque ha aprendido nn “depender”, durante la vida familiar, escolar y social. E!
vinculo que sc establece entre ellos es ¢f de dependencia; se educa en la dependencia y en la sumision y

estas se practican cotidianamente”.

Bajo estas condiciones, la cscucla se ha convertido en una estructura ajena al alunmo cn virtud de que

actiia sobre ¢ al nargen de sus necesidades ¢ intereses educativos.

Asi pues, la educacion awtoritaria contradice los propésitos formales de todo sistema educativo, en cl
sentido de favorecer et desarrollo de tas capacidades del individuo.

El autoritarismo transmite una concepeion de las relaciones sociales dentro de la” escuela que
antagoniza con una verdadera cducacion, que promueva ¢l desarrollo do los valores y cualidades

esencialmente humanas: la cooperacion, Ja solidaridad, ¢f respeto, la fraternidad y ¢l amor.

En este sentido, ¢l modelo de autoridad que el macstro encarna constituye un factor que impide ¢l
desarrollo hwmano de los alumnos, en virtud de que los esquemas de condueta que representa, son

reproducidos por ¢los al interior de las relaciones que establecen entre si.

Asi, cl autoritarismo constituye un fendmeno asociado a la promocion: de la- competencia, el
individualismo y la ambicién individual de poder (entendida como la disposicion a dominar a los demis
en beneficio propio) rasgos responsables de las formas de domiuvacion caracteristicas en la sociedad
mexicana.

La relacion pedagogica csta basada en una concepcién de aprendizaje en donde tradicionalmente, ¢l

macstro es el que enseiia y ¢l alumno cl que aprende. Sefiala Esther Pérez Juarez (1985) "se considera



al que ensefia conio fa autoridad (que le s conferida por ¢f poder que posce) que decide otorga y
concede; y al que aprende, como un recipiente mds o nicnos vacio y csterifizado al que hay que Nenar,

al que hay que convertir de “ser natural” en "ser social” por tn procese de cosificacion def honibre”

Asimismo argumenta que la interaccion entre profesores y alumnos esta definida por ¢l tipo de relacion
que se establece entre ellos ¥ esta a su vez define los métodos y estrategias & través de los cuales se

transmiten conttenidos culturales v mensajes sociales no expresados.

El sistemna de refacion establecido entre profesor y alumno tiene que ver con ¢l sistema de relaciones
jerdrquicas y burocriticas impuesto por la institucion en donde los alummnos cstan subordinados a
profesores antoritarios que a su vez estan subordinados a otros, formando una piramide en cuyo punto
mas alto se cncuentra el poder titimo. Scfiala la autora, "Autoritarismo abicrto o disimulado es lo que
priva cn ¢l aula v en las escuclas, mantenido y reforzado por lo implicito y por ef tipo de relaciones que

se crean en ella”

En la escucla tradicional scilala la misma autora, la toma de decisioncs ¢s asumida por quien ticne cl
poder: ¢l maestro en ¢l aula, el dircctor en la escucla. En las relaciones de produccion del saber, el
profesor es quicn lo posce y lo transmite ya elaborado a quien no lo posee: ¢l alumno, lo cual provoca
¢l establecimicnto de una relacién de dependencia. En el sistema de produccion educativa se dictamina
sobre e alumno, se le otorgan diplomas y es promovido cuando cumple con los requisitos
institucionales.

En este sentido, lo que subyace a la orientacion de Ia escucla tradicional, es que la prictica educativa es
una prictica social que cumple funciones referidas fundamentalmente al mantenimiento y conservacion
del sistema social teniendo como principal agente socializador al maestro el cual adépta a los sujetos de
aprendizaje al aparato productivo.

De ¢sta forma, lo méis importante en fa retacion pedagogica (proceso de enscﬂanza-aprqndimje), no son
los contenidos de ensefianza sino ¢! modo de vinculacion entre los actores del hecho educativo. El

cardcler de este vinculo condicionara cf cardcter det aprendizaje y ademas los futuros aprendizajes que
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requeririn el mismo tipo de vinculo.

Dentro de la relacion maestro alumno ¢f poder se le ha otorgado al maestro por 1a sociedad en funcién
de que posce un saber institucionalizado que se ha convertido en un instrumento de coercion que utiliza

en el espacio de poder que la institucion le otorga: ¢l salon de clases.

En cste contexto el profesor lia aceptado el rol de autoridad que se le impone porque estd preparado
para cllo, primero en la familia y luego a su paso por la escuela, asimismo ha aprendido que los roles

sociales, mandar y obedcecer se alternan y asi fo transmite a sus alumnos.

Et profesor exige al alumno sumisién, no sofo para que reciba décil y pasivamente el conocimicnto,
sino fundamentalmente para ¢l establecimiento de un tipo de vinculo en donde ef alumno acata las
normas que regulan las refaciones dentro de la escuela y que son impuestas por la institucién, mismas
que permitiran posteriormente su adaptacion al sistema social y a su reproduceién,

En ¢l caso del alumno, al Hegar a In escucla, ha intermalizado Ias normas principios y valores de Ia
familia y Ia sociedad ¢n general, traducidos en vinculos en los cuales la disciplina, el sometimiento y fa
dependencia contribuyen a adoptar los roles estercotipados favorables a fa reproduccion del sistema

escolar y social alienando y ecnajenando su funcién.

De csta forma seiiala Esther Pérez Judrez (1985)..."profesores y alumnos se insertan en el engranaje
social y picrden Ia oportunidad de enfrentarse a otro tipo de situaciones; no pueden cstablecer una

nucva forma de retacion que desarrolle fa iniciativa, fa capacidad de decision y la creatividad®,

Por otro lado ¢l problema de la disciplina escolar cs una evidencia del autoritarismo qic est
profundamente arraigado en la cscucla tradicional y que basicamente sosticne al vineulo- de
dependencia existente en la relacion pedagogica; Herbert Kob! (1986) nrgumcnia " tal‘ como estdn
ahora las cosas en las escuelas, los alumnos carccen de derechos. Deben hacer fo que se les dice si" no;
quicren scr considerados como "problemas de disciplina”. Si no les interesa aprender lo que el macstro
insiste en que aprendan, serdn tachados de “falta de motivacién”. Los problemas de motiva_ci()n y

disciplina cstan estrechamente ligados al papel autoritario det maestro®



En cste sentido pensar cn una forma libre de existencia, no significa necesariamente una forma facil de
existencia. La autonomia, Ia capacidad de¢ tomar sus propias decisiones y la propia dircceion, la
capacidad de actuar de acuerdo con las propias decisiones, puede resultar bastante penosa para gente

que ha crecido dentro de un sistema autoritario.

Tehna Barreiro, citada por Esther Pérez Juirez (1985) sefiala que "cn lugar de aprender a percibirse asi
mismo como un ser interiormente vivo, que esta concentrando su esfuerzo er madurar, erriguecerse y
coticetarse con la realidad para integrarse creadoramente en ella, el educando se ejercita en el arte de
sentirse una cosa inerte, cutyo dnico esfuerzo esta dirigido a tratar de subir algin peldafio en la escalera

social para no quedar definitivamente enterrado en los estratos mas bajos”

De acucrdo con lo anterior se puede concluir, que la refacion pedagogica es bisicamente una relacion
de dependencia, que se¢ ha aprendido desde los primeros afios de fa infancia a través del cstablecimiento
de vinculos. El vinculo, dice Pichon Rivicre (1977) es, “la manera particular en que un sujcto sc
conecta o relaciona con otro o los otros, creando tia cstructura que es particular para cada caso y para

cada momento".

Estlier Pérez Juirez (1985) apunta, el vinculo tiene, una estructura interna que se traduce en un
comportamiento extermo y se relaciona con las nocioncs de rol, estatus y contunicacion, “como ¢l rol es
una funcién que sc intenta hacer llegar al otro y la comunicacion se establece a partir de los roles
asutiidos, tanto el uno como los otros se encucntran determinados por 1a posicion que ocupch entre si -

los sujctos de la relacion. El estatus es el nivel del ol y desde allj se establece la comunicacion”.

El vinculo existe cn tanto hay un intercambio entrc sujetos el -cual estd condicionado por la
internalizacion de vinculos aprendidos o impuestos y que s¢ aclualizan en un momento dado antc
situaciones semejantes; es ¢l caso del vinculo de dependencia que se establece en Ia relacion padres-

hijos y que sc actualiza posterionmente en la relacion maestro-alumno.

Rodo!fo Bohoslavsky (1986) define tres tipos de vinculos que han sido aprendidos desde la institucion

familiar;



Et vinculo de dependencia cuyo modelo es intergeneracional y hace referencia a la relacién padres-
hijos.
I} vinculo de cooperacion o mutualidad cuyo modelo es intersexual y alude a la relacién parcja y la

relacion fraternal ( hermano-hermana),

E! vinculo de competencia o rivalidad intergeneracional, que sc refiere a la competencin sexual o

competencia fraterna.

Sefiala el mismo autor que la caracteristica en la enseitanza s ¢l vinculo de dependeneia y se expresa
en supucstos tales como:

1) que el profesor sabe mds que ¢l alumno;

2) que el profesor debe proteger al alunmo de cometer errores;

3) que el profesor puede determinar la legitimidad de los intereses del alumno;

4) que ¢! profesor debe y puede juzgar al alumno;

5} que e} profesor debe y pucde definir fa comunicacion posible con ci alumno.

Definido de este modo ¢l vinculo de dependencia en la relacion pedagogica resulta contradictorio hablar
dc objetivos tales como Ia reflexion critica, e! aprendizaje creador, la promocion de la individualidad

del alumno etc.

Por otro lado seilala que existen dos caracteristicas principales en la relacién macstro-alumno que es
importante destacar; una de cilas consiste en desatender sistemdticamente aquello que se desconoce
porque ¢s s seguro trabajar sobre lo conocido. De esta forma existe una actitud de perpetuar lo vigjo

y conocido antes que una actitud indagadora de lo desconocido.

La otra caracteristica se refiere a I actitud agresiva del proceso de aprendizaje para lo cual se sciinlan
dos causas posibles; en primer lugar ef vinculo que se establece bajo una forma dc‘dcpendeucia e que
se trueca spguridad por sometimiento y, en scgundo lugar, porquc‘ ¢l aprendizaje implica s‘icmprey una
recstructuracion tanto en los conocimientos adquiridos como de relaciones que los individuos que

aprenden han establecido con esos conocimientos. Esta reestructuracion implica para el que aprende,



fantasias de ataque a fo conocido, y sobre todo sentimientos de frustracion referidos a fa necesidad de
modificar a veces de un modo sustancial sus puntos de vista cuando no se pereiben simultincamente

cudles deben ser aquellos mediante los cuales deberd reemplazartos.

Seftala cf autor que bajo los principios de "saber es poder” y "l ignorancia justifica ef sometimiento” se
establece fa refacion maestro-alumno; y es ¢f poder ¢l que da o csta relacion s earacteristicas de un
vinculo alienante.

La agresion en la relacion macstro-alumno se manifiesta de forma directa como castigos, sanciones y
limitacioncs por parte de los profesores; de mancra indirccta se manifiesta mediante la- distancia
cxistente entre ¢l profesor y ¢l alumno, establecida mediante la "sabiduria® del primero y lo inaceesible
de clla para los alumuos, al respecto, sciiala Bohoslavsky, "el conocimicnio como meta pucde
presentarsele al alumno como un objeto inalcanzable que estimula su frustracion sin darle
simultineamente el sentido de la misma. Lo que convierte a csta ¢n un ataque dirccto ¢s la falta de
scntido o de conciencia que se fe permite tener al alsmno de esa distancia con respecto a la posibilidad
de que esta sca acortada sucesiva y paulatinamente, y principalmente que el profesor no es poseedor del

objeto de conocimiento sino un facilitador del acercamiento dél alumno al mismo"



DESARROLLO DE LA CREATIVIDAD

Diferentes coneepciones solire creatividad,

Hasta hace poco tiempo, la creatividad se consideraba como una capacidad privativa de los “genios” o
exclusiva del campo del arte, sin embargo diversos estudios ¢ investigaciones han demostrado que la
creatividad es una capacidad inherente al hombre, v que ésta puede ser desarrollada u obstaculizada

mediante ¢l proceso de aculturacion.

Para José Tejada Fernandez (1989), al estar inmersos en procesos de produccion y consumo, las
sitwaciones reales de Ja vida consolidan actitudes pasivas v de adaptacion y seiiala que la capacidad

creativa es mds restringida que desarrollada,

Esta situacion se refleja claramente ¢n los sistemas educativos en donde se observa una preocupacion
minima por climinar los obstaculos para ¢l desarrollo de actitudes creativas, a pesar de lo expresado en

los textos legales, que regulan la educacion.

De esta forma seiala ef autor, la cducacion es una funcion meramente transmisora de cultura; que parte

de una realidad creada mis que de una realidad que se esta creando.

En este scntido la realidad creada, cs tratada como sujcto de 1a educacion que hay que interiorizar,
como contrapropuesta, fa cultura como una realidad creativa muestra nucvos horizontes, nuevos
objetivos y contenidos para la actividad educativa que no dependen tanto de la interiorizacion de
realizaciones previas, de principios obligatorios, de modelos de vida colectiva, de nociones cicntificas y

gustos estéticos, sino de la vinculacion de los jovenes con las fuerzas que estin creando la cultura.

Siguicndo la linca de este autor la educacion cono una realidad creativa, tiende a cnriquecer la esfera

de la personalidad y su imaginacion, combinando contenidos del pasado y ¢l presente para el futuro.

Existen mas de 400 concepciones acerca del fendmeno de la creatividad, en las cuales se ha hecho



cvidente la poca univocidad del término, In mayoria son discordantes y contradictorias, mixime en ¢l
terreno educativo.

Asimismio s¢ observa también la ausencia de una teoria explicativa y unificadora del fenémeno. Sin
cmbargo en este trabajo se reconocen algunas caracteristicas que se consideran esenciales como aporte
para lograr una definicion mas clara del concepto de creatividad, sobre todo en ¢l campo de la
cducacion, stas son las siguicntes:

o La creatividad es inherente al hombre, ¢s decir que, todas las personas tienen la capacidad creadora
y esta se ve favorecida u obstaculizada por el medio cultural en ¢l que se desarrolla el individio; en
este sentido la cducacion cumple un papel importante que ha sido descuidado.

o La creatividad requicre para su desarrollo de un ambiente de libertad que de paso a la expresion de
la personalidad y la libre manifestacion de las capacidades individuales.

* Requicre asimismo de esquemas nuevos de comunicacion que faciliten en ¢f caso de la educacion ln
relacion maestro alunmo haciendo a un lado las relaciones autoritarias caracteristicas - de la
ensefianza tradicional.

¢ Sc rcconoce a la motivacion conto una de las caracteristicas de funcionalidad - psiquica mds
importante que posee el ser humano y esta estrechamente relacionado con I creatividad,

o La creatividad es una capacidad, es un componente estructural de la personalidad y tiene origenes y
caracteristicas sociales.

¢ La creatividad es un fenomeno multifacético que incluyé aspectos “psicologicos del medio,
culturales, fisicos o educativos.

o Elindividuo creador s¢ caracteriza por la persistencia de sus motivaciones y por la intensidad de los-
motivos que lo Hevan a superar los obstaculos y vencer las barreras que se le oponen.

e La creatividad cs una funcién de relacion y transaccion entre ef individuo y ¢l medio. Es la sintesis
integradora de todos los procesos y inecanismos inherentes al hombre.

* La conducta creadora puede ser estimulada por la accion. del medio; en consecuencia son muy

importantes las experigncias educativas de estimuloa la creatividad,



e La creatividad ¢s una conducta especificamente humana, productora de ideas, hechos u objetos
originales, dircccional ¢ intencional, transformadora del medio, que implica intrinsecamente la
captacion de estimulos internos y extemnos y cuya funcion scria favorecer la conservacion y
cvolucion de la especic.

¢ La crcatividad no cs nna cualidad general de la personalidad que sc evidencia ci todos los campos
de accion del snjeto de forma generalizada, ni tampoco csti dada por una sumatoria de rasgos o
cualidades; significa la expresion de la implicacion de la personalidad en una esfera concreta de fa
actividad, el producto dc la optimizacién de sus capacidades en relacion con fucrtes tendencias
motivacionales donde el sujeto de la actividad estd implicado como un todo.

# Otro aspecto importante a considerar en cf proceso de la creatividad s el de la pereepeion y su

relacion con el pensamiento crentivo,

Oscar Migue! Dadamia (1984) argumenta: solo porque la percepcion capta tipos de cosas, esto cs
conceptos, puede el material conceptual utilizarse para cl pensainiento; ¢ inversamente, a no ser que el
caudal sensorial permanczca presente, la mente no tiene con que pensar.

Asimismo sefialn que cxistc un prejuicio que tiende a separar Ia accion de la percepcion def
pensamicnto y esto se manifiesta claramente en los procesos educativos, bor cjemplo, en cl-jardin de
nifios la percepeion ¢s un aspecto fundamental, los nifios aprcndeu viendo y manipulando formas ¢
inventan las suyas propias por medio de diferentes materiales, pensando a través de fa percepeion; fmro
en los siguientes niveles educativos, I‘as expresioncs de creatividad se consideran mis como
adicstramicnto en artesanfas agradables o como un entretenimiento.

En los siguicntes niveles después del jzirdin de nifios ¢l énfasis de los contenidos estd centrado en la .

adquisicion de habilidades para el lenguaje y las matensiticas a través de inétodps que se obvidan de la

percepeion por medio de los sentidos y en donde la creatividad sc reduce a un complemento de las
actividades mas "importantes”.

En este sentido se deduce que percepcidn y pensamiento son clementos inseparables del proceso de

creacion y para su desarrollo sc requiere de métodos que contemplen la union de estos dos aspectos.



El autor aclara que el conjunto de las operaciones cognoscitivas llamadas pensamiento son ingredientes
esenciales de la percepeion; estas se refieren a [a exploracion activa, la seleccion, la eaptacion de lo
esencial, la simplificacian, la abstraccion, cf andlisis y la sintesis, ¢l completamiento, la correccion, I
comparacion, la solucion de problemas, como también la combinacion, la separacién y la inclusion en

un contexto.

De acuerdo con lo anterior lo cognoscitivo s refiere a todas lus operaciones mentales implicadas en la
recepeion, alinacenaje y procesamicnto de la informacion: perecpeion sensorial, memoria, peasamicato,
aprendizaje. No parece existir ningiin proceso del pensar, que al menos en principio, no opere en la
percepeion.

La percepcion no se sefierc solo a una parte pequeiia del mundo visual o al entéro marco visual del
espacio en ¢l que sc ubjcan todos los objetos visualizables, sino que en el méds amplio sentido, debe

ineluir fas imdgenes mentales y su relacion con la observacion sensorial directa.

Mediante ¢l suministro de imagenes de clases de cualidades, objetos y acontecimientos, la percepeion

procura los cimicntos de la formacién de conceptos.

La mente opera con ¢l caudal de imidgenes accesibles a través de la memoria 'y organiza la cxpcricncia
total en un sisteina de conceptos. De esta forma la mente manipula estos. conceptos operando ¢n la
percepeion directa, pero también en su interaccion con la experiencia almaéqnﬁda.

Hasta aqui sc han expresado algunas considcracioﬁc; basadas en’ diferentes cstuvdio‘s, acerca . del
fenomeno de 1a creatividad, que son fundamentales para el desarrolio de procesos educativos, no ¢s
pretension de este trabajo claborar una lista de las distintas definiciones que existen, sin embargo, es
importante mencionar algunas de cllas, cxpresadas cn el trabajo de Oscar Miguel Dadz‘xminb(v 1984), con

1a intencion de poner de manifiesto las semejanzas y diferencias que existen y que dificultan definir el

fenomeno.

Thuistone: Proceso para formar ideas o hipbtesis, verificarlas comunicar sus resultados, si el

producto €5 nucvo,



Stein:

Carl Rogers:

Margaret Mead:

Wertheimer:

Guestalt:

Guilford:

Proceso que tienc como resultado una obra personal, aceptada como atil o

satisfactoria para un grupo social en un momento deternminado del tiempo.

Aparicion de un punto relacional nuevo que resulta de la unicidad del individwo v de

los aportes de otros indviduos y circunstancias de la vida,

Descubrimiento y expresion de algo que es novedad para ¢l sujeto creador y una

realizacion en si misma.

Un descubrimiento no significa que se lialla obtenido un resultado que antes no se
conocia, sino mas bien, que una situacion es percibida de una manera nueva y mas
profunda, de modo que sc amplia el campo de conocimiento de una realidad antes que

¢l proceso de pensantiento tenga lugar.

Parte de la idea de que cxiste un factor que encierra la reorganizacion del todo
estructurado, combinando flexibilidad, andlisis v sintesis, atn cuando existan otras
condiciones ligadas al grado de complejidad de las estructuras productivas

conceptuales que el sujeto es capaz de realizar,

El proceso creativo ¢s aquel en ¢l cual se movilizan cualidades complementarias,
opucstas y reciprocas: actividad pasividad, connotaciones dennotaciones,
productividad, conciencia inconsciencia, y, por otra parte ¢ intcgr{mdosc en él, la
inteligencia, ¢l pensamicnto, el lenguaje, la percepcion, las ;imbolimcioncs, las

aptitudes, motivaciones y emociones y todo ¢l arsenal histérico-cultural de su medio.

Es importante resaltar aquf otra definicion manifestada por Albertina Miljans (1991), quica definc la

creatividad como ¢l proceso de descubrimiento de "algo nuwevo" que cumple exigencias de uma

determinada situacion social, en la que se expresa cl vineulo de los aspectos cognitivo y afectivos de la

personalidad.

Por otro lado existen numerosas investigaciones acerea de los rasgos de fa personalidad creadora, se

destacan los siguientes:



Kneller: Inteligeneia superior a la media, apertura a la percepcion, flexibilidad, fluidez mental,
capacidad de elaboracion, originalidad, cspontancidad persistencia v dedicacion, agilidad
para realizar asociaciones, capacidad de imaginacion, capacidad de juicio, receptividad
respecto de los cstimulos del medio, espiritn de investigacion y curiosidad.

Mec Kinnon: Autoconfianza, capacidad dc reconocer v dar expresion a los miltiples aspectos de la
expericnesa interma. Desarrollo de In voluntad, capacidad de evaluar y claborar ideas
originales, persistencia en las actividades.

Taylor: Curiosidad intelectnal, habilidad para reestructurar ideas, independencia del pensmniento,
aceptacion de si nismo, ingenjosidad, capacidad de imaginacion.

Guilford:  Fluidez, flexibilidad, sensibilidad ante los problemas, pensamicnto divergente, capacidad

de redefinicién, analisis v sintesis dc las informaciones.

Lo expuesto hasta ¢l moniento nos da elementos para reflexionar acerca del papel de 1a educacion en ¢l
desarrollo de la creatividad, ya que como se ha visto, a pesar de que no existe una definicion univoca
del fendmeno de la creatividad, esta puede ser desarrollada u obstaculizada por ¢l medio del cual se

destaca principalmente Ia familia y la institucion educativa.

La institucion cducativa se ha caracterizado por ¢l uso de sistemas incongruentes que.no toman cn
cuenta las leyes dinamicas del ser individual. Reflejo de esto es que a través de estas formas de
ensefianza se ha despojado a los individuos de su fenguaje creativo-expresivo natural restringiendo la
ensefianza a un lenguaje discursivo, analitico, informdtico y literal, y a actitudes interesadas y gestbs de

ataque y de defensa,

En este sentido, la creatividad ha quedado relegada a actividades complementarias de lo que Ia escuela
tradicional considera como los contenidos mds importantes, sin embargo y a pesar de-que. los
documentos oficiales reguladores de la educacién sefialan este aspecto como importante, no se han
ocupado de los métodos de ensciianza ni de la formacion de maestros creativos, aspectos esenctales

para el desarrollo de la creatividad en los educandos.

Por lo anterior, se retoma lo cxpresado por Oscar Migucl Dadamia (1984), en el sentido de que la



finatidad de fa cducacion deberin ser, ef desarroltar fas potenciatidades del individuo, para ello deben
utilizarse recursos que no solamente favorezean Iy adquisicion de conocimientos, sino sebre todo, la

realizacion de la personalidad de los educandos.

La personalidad vy el desarrollo de 1a creatividad

La creatividad es una expresion de la personalidad, ¢s uno de sus rasgos fundamentales por lo tanto cl
desarrolio de fa personalidad, implica el desarrollo de Ia creatividad. - Generalimente los sistemas
educativos estdn orientados a la adquisicion de conocimicntos estrictamente fijados en los plancs y
programas de cducacion, sin tomar en cuenta el desarrolfo integral del ser humano, es decir que, no se
toman en cuenta los factores y rasgos de la personalidad esenciales para la adquisicion de

conocimientos.

Un ejempio claro de csto es la ansencia de la motivacion en las eseuclas, en donde los métodos que se
sigien en el proceso de enseflanza-aprendizaje, se orientan mas a castigar los errores de los nifios que a

motivar sus logros.

Otro ejemplo es el que se refiere al tipo de comunicacion que se establece entre profesores y alumnos en
donde ¢l macstro cs ¢l que sabe y el alumno el que no sabe, por lo tanto el macstro es quien tiene ¢l
poder y decide cuando y como transmitir los conocimicntos sin tomar en cuenta a quicnes. son los

sujetos de la educacion, los alumnos,

Estas situacioncs se prescntan comimmente en las escuclas y tienen como consecuencia la inhibicion de
condictas creadoras ya que el ser- humano depende de sus motivaciones intrinsecas y extrinsecas,
ocasionando de esta forma la adaptacion de los individuos a un sistema cducativo quc premia ante todo
I sumision. De la misma forma el tipo de relaciones de comunicacién que se establecen detenminan una

actitud para ¢l aprendizaje que en el caso de la ensefianza tradicional ocasionan Ia inhibicion de la

curiosidad, de la investigacion de la participacion ctc.



Lo mencionado anteriormente da cuenta de que el desarrollo de fa personalidad v la creatividad estin
ansentes cn los objetivos y métodos de cnseilanza a pesar de que su importancia s reconocida: por esta
razon uno de los objetivos del presente trabajo es reflexionar sobre I importancia de cstos aspectos y
st inclusion como parte integrat de los planes y programas de estudio, ya que no basta con cnunciarlos
en los documentos reguladores de la educacion; sc requicre de la transformacion de los fins objetivos y
métodos de Ja edueacion, o cual permitird fa creacion de un ambiente que favorezea el desarrollo de fa
personalidad y por ende de la creatividad.

En este sentido se destacard en este apartado algunas de las aportaciones que se han hecho en tomo a la

relacion que existe entre personalidad y creatividad.

Como ya s¢ dijo antcriormente existen muchas definiciones acerea del concepto de creatividad pero no
s¢ ha cncontrado univocidad cntre estas, sin embargo, en fos estudios sobre creatividad se distinguen
basicamente tres enfoques:

-El que hace énfasis en el proceso.

Sc engloban en este enfoque los trabajos dirigidos a describir y explicar como transcurre el proceso

creativo, La psicologfa del pensamiento ha tenido un importante papel en esta corriente.

Estos trabajos scialan la existencia de cinco proccsos csencialés en la generacion de productos
cientificos creativos: scleccidn del problema, restricciones a la solucién del problema, csfiucrzo por
resolver ¢l problema, restricciones a Ia solucién dcl problema (empiricos, tedricos y metodologicos),

cambio de las restricciones y, por nltimo, verificacion y claboracion,

= Ef que hace énfasis en ¢l producto.
En este enfoque sc engloban fos trabajos que abordan la creatividad a partir de las caracteristicas
del producto "creativo”. Sc destacan los trabﬁjos orientados al cstablecimientd de nivcicsv de
creatividad cn funcién de las diferentes caracteristicas del prqduclo de 1a creacion. Como criterios

para valorar ¢l producto sc ercuentran:

Novedad, valor, veracidad, utilidad. Creatividad: expresiva, productiva, inventiva, innovadora,

emergente,



=> El que hace énfasis cn ¢l sujeto.
En este enfoque se destacan las caracteristicas afectivo-motivacionales, o persanales vinculadas a la

creatividad, en donde los trabajos de la psicologia de la personalidad es notable.

Varios autores consideran gue para la produccion de algo nuevo se requiere de la participacion de
otros aspectos de la vida psiquica, incluso la participacién de toda la vida subjetiva del sujeto, lo

que destaca ¢l papel de la personalidad.

El vinculo personalidad-creatividad scfiala Femando Gonzalez Rey (1991) ha sido abordado

tradicionalmente a partir de tres dirccciones principales:

1.~ Vinculando la creatividad a un conjunto de rasgos o caracterlsticas de la personalidad que posee
¢l sujeto del acto creativo, o seq, buscandu los rasgos o cualtdades distinttvas de fas personas

creadoras.

Los trabajos en estc sentido sc orientan a precisar, determinar y aislar las caracteristicas, rasgos o
cualidades de las personas creadoras, intentan revelar que las caracteriza comparamdolas-con las no
crcadoras. Parte de estos trabajos tienen ¢n su base una concepeion factorialista de ’la personﬁlidnd, :
donde se concibe esta como un conjunto de rasgos o cualidades de valor universal y que:los sujetos

poscen en mayor o menor grado.

El autor mencionado, argumenta que la creatividad no ¢s una cualidad general de la personalidad que
sc manificsta en todos los campos de accién del sujeto, fi tampoco esta dada por una sumatoria de
rasgos o cualidades. Sin embargo reconoce cicrtas regularidades como, la flexibilidad, Ia ausencia de

inhibiciones y convencionalisnios, la apertura a la experiencia y un nivel alto de motivacion intrinseca.

2,- Concibiendo {a crearividad como una forma de autorrealizacion o epifendmeno de la i;xlégrldad
de la personalidad.

Esta segunda orienldcibn se deriva de las posiciones de la psicologia humamista donde la clfcatividad s¢

concibe como una expresion de 1a autorregulacion de la pcrsbnn;‘asimismo esta orientacion considera el

producte creativo en un plano secundario y hace énfasis en el sujcto creativo.



Uno de los principales representantes de esta orientacion ¢s Abraham Maslow quien, resumiendo su
coneepto de creatividad autorcalizada plantea: La creatividad autorrealizada acentita en primer lugar la
creatividad por delante de sus consecuciones, considerando estas como cpifendmenos cmitidos por la
personalidad y por tanto sccundarios a su respecto. Acentia las cualidades caracterologicas como la
intrepidez, la valentia. libertad, espontancidnd, perspicacia, integracion y autoaceptacion, todos los

cualcs posibilitan ¢ tipo de creatividad autorreatizada generalizada que se expresa en la vida creativa.

Fernando Gonzafez Rey (1991) seflala que esta orientacion no considera ¢f determinismo sociohistorico

de lo psiquico y cn particular de la ereatividad.

3.- La vltima direccion de trabajo ex la relativa al vinenlo motivacidn-creatividad.
Es un criterio ampliamente aceptado considerar entre fos componentes decisivos de Ia creatividad los

estados emocionales y las condiciones motivacionales de los sujetos.

A juicio del autor ja actividad creadora cs plurimotivada y su determinacion motivacional ¢s muy

compleja, hay autores -scilala- que enfatizan ¢n su base necesidades especificas.

Algunos autores acentiian como componentes decisivos la necesidad de novedad y de expresion; sin
cmbargo se considera que un anilisis de la relacion motivacidn-creatividad, debe hacerse a partir de los
motivos implicados en la conducta creativa, pero no como motivos aislados, sino estructural,y

funcionalimente organizados en la jerarquia motivacional de Ia personalidad.

De lo expuesto anteriormente se puede concluir que, cada uno de los enfoques cxp‘licad_os de manera:

general, hacen aportaciones importantes para explicar cl fendmeno de la creatividad de tal forma que

no cs posible clegir uno v otro cn todo caso los tres enfoques se éomplcmentan, para tener una visién

mas completa del fendmeno de la creatividad; considerando estas ideas se rescata lo siguiente;

« Que en ¢l proceso de Ia creatividad, son elementos fiundamentales fas operaciones cognoscitjvas que
tiencn que ver con la pereepcion, el pensamiento y la fonna de resolver problemas. - ‘

« Que existen algunos indicadores relativos al funcionamiento de fa personalidad. que parccen

caracterizar a las personas altanientc creativas.



. Quec uno de los clementos fundamentales en la actividad creativa ¢s b impulso motivicional
{intrinsceo y extrinsceo) hacia una o varias csferas de actuacion, esferas donde desarrola ¢ sujeto

su actividad creadora.

En relacion con lo antcrior Alicia Minujin Zumad (1987) apoyada cn la psicologia basada en ¢l
marxismo seiiala que la capacidad creadora tienc tres componentes psicologicos esenciales los cuates
resumien los aportes de los enfoques mencionados:

« Intelectuales cognitivos.

En cste tipo de componcntes s¢ destacan la percepeion selectiva, fa atencion dispersa o concentrada
scgiin fa ctapa del proceso, la imaginacion, el pensamiento flexible y divergente, logico por imagenes,
la acumulacion dc experiencias, el dominio de los conocimicntos, habitos- y labilidades
correspondientes al campo cultural donde se cjerce la creacion y ¢l mancjo del lengnaje simbolico que

penvite pensarlo v expresarlo.

« Afectivo motivacionales.

Argumenta la autora mencionada que cstos son los nids dificiles de definir con precision; sin embargo
se dice que quien tiene una capacidad creadora altamente desarrollada, y la necesidad &u crear, posee
una potente fuerza impulsora y se constituye cn la necesidad primordial, lo que ocupa ¢l primer bluga_r
en su jerarquia de necesidades y motivos. En torno a elfa se forman podcrosos‘ intereses cspcclﬁc{)s por
¢l campo de la cultura donde se ejerce la accion creadora, cambinados por intereses con otros campos.
Y es esta combinacion de intercses especificos y generales lo que da lugaf a una combin'aéiéu de
experiencias disimiles que permite legar, en muchas ocasiones, a las asociaciones que producen jdcas

originales.

» Volitivos-conductuales.
Estos componcntes matizan la realizacion del acto creador, en sus diversas etapas. Como cualidades

volitivas s¢ destacan, la iniciativa, la perseverancia y la audacia.

Estos componentes psicologicos sc manifiestan en el pensamiento creador y la imaginacion creadora.



Argumenta la autora que ¢l pensamiento creador s el nivel mis alto del pensamiento independiente

capaz de tener criterio propio, de ser autocritico, racional ¢ inquisitivo.

La cualidad mas importante del pensamiento para la capacidad creadora cs Ia flexibilidad, es decir que
¢l pensamicnto es divergente y puede enfocar cada fendmeno desde maltiples angulos, analiza los
procesos en desarrolfo, busca diferentes vias de sohicion, encuentra mumerosos usos para un objeto,
asocia imagenes por analogia, pasa sin dificultades del pensamicnto logico al pensamiento por

imagenes o al operativo, puede plasmar una idea en forma de esquema, grafica o simbolo.

Por otro {ado en la imaginacion creadora, ¢l pensamicnto recurre a la imaginacion cuando requierc
buscar nuevas combinaciones, asociar imagenes, capturar estructuras estiticas o funcionales. La
imaginacion y la fantasia ticnen mucho de juego interior 'y se reflejan en procesos de cardcter

preconscicnte ¢ inconseiente.

Aclara la autora que si la capacidad creadora dependiera exclusivamenté de los procesos racionales,
intelectuales conscientes, bastaria con adquirir erudicion y tener un pensamiento racional independiente

y flexible para ser un creador.

En relacion con esto Guy Aznar (1974) seffala que la logica y la creatividad son fundamentalmente

opucstos en su principio y estrechamente complementarios.

Opuestos, pucsto que la logica no puede accptar ningln tropiczo en su rigor y, por su parte, cl

pensamiento creativo no tolera encerrarse en ¢l rigor,

Complementarios, porque ambos fendmenos quedan estrechamente mezclados, involucrados entré si en

los procesos creativos,

Estas cualidades -sefiala Alicia Minujin- al igual que otras se pueden formar, deformar, desarrotlar o

mutilar mediante la enscfianza, segiin los métodos que sean utitizados.

Estas consideracioncs con respecto a la creatividad basadas en diferentes investigaciones, a pesar de
que tienen un cardcter descriptivo, dan cuenta de la importancia que tiene la estimulacion de la

creatividad en la escuela, y la necesidad de establecer métodos y téenicas que contemplen la



importancia de la pereepcion y ¢l pensamiento para la resolucion de problemas, ast como la
estimulacion de aquellas drcas 6 campos en que los estudiantes manifiestan un mayor interés ya que

esto facilitara ¢l desarrollo de su personalidad.

Con base en lo expuesto anteriormente, se asume tal como lo menciona Alicia Minujin (1987), que la

creatividad es un componente estructural de la personalidad y tiene origenes y caracteristicas sociales.

Las capacidades son comjronentes complejos de la personalidad, que implican conocimientos, hidbitos
habilidades, motivaciones ¢ intercses que hacen competente a una persona para realizar una actividad
con alta calidad. Tanto cn ¢l desarroflo como en la puesta en practica de nna capacidad se pone en
juego toda la personalidad; los procesos intelectuales, afectivos, volitivos conscientes e inconscientes
juegan en clla su papel, Sin embargo la personalidad no se reduce a fas capacidades, sino que éstas
tltimas, son subsistemas del sistema de la personalidad, que al modificarse, modifican al sistema y al

ponerse en funcion, utilizan y expresan todos sus componentes.

Por otro fado, a pesar de que ha sido dificil lograr univocidad en relacion con una definicion del
fenomeno de la creatividad se considera que la definicion que . propone  Albertina Mitjans (1991).
contempla la mayor parte de aspectos mencionados por los representantes de los distintos enfoques en
tomno a Ia creatividad. Femando Gonzélez Rey define la creatividad como el proceso de descubrimiento
o de produccion d¢ "algo nueve" que cumple exigencias de una determinada situacion social, en fa cual

se expresa el vinculo de los aspectos cognitivos y afectivos de 1a personalidad.

Se entiende por "algo mieve” una idea o conjunto de ellas, una estrategia de solucion, objetos, cn su

sentido tanto general como especifico.

Por descubrimiento s¢ entiende la posibilidad que tiene el sujeto, no sélo de solucionar creativamente

un probiema ya dado sino de descubrir o encontrar un problema alli donde otros no lo ven,

Cuando se habla de una situacion social se hace para seifialar que no se consideran en ¢sta categoria
expiesiones de estados patologicos severos de la personalidad que no tienen vinculo alguno con la

realidad.



Eu relacion con ¢ vinculo entre lo cognitivo y lo afectivo de la personalidad, se sefiala que en la
creatividad estan involucrados un sinmimero de procesos psiquicos como ¢l pensamicnto, la

percepeion, la motivacion, Ia imaginacion etc.

La ereatividad es expresion de la unidad de lo cognitivo y o afectivo de la personalidad, si bien uno de
los elementos puede predominar durante el proceso, es precisamente esa unidad indisoluble cn su

accion en la regulacion del comportamiento la que sirve de soporte al proceso creativo,

Asimismo el autor argumenta que Ta amplitud del concepto presupone tambicén la existencia de niveles
de creatividad, que van desde las transformaciones y descubrimientos traseendentes a escala social, asi

como las producciones cuyit novedad y valor es significativa para un grupo mas reducido.

Como ya sc ha explicado, el desarrolio de la personalidad significa un reto para aquellos que estin
encargados de la formacion cdueativa, y esto tiene implicaciones importantes en ef desarrollo de la

creatividad, lo cual es un elemento esencial para el desarrolio del proceso educativo.

El desarrollo de Ja personalidad, implica fundamentalmente en ¢l caso de la educacion dirigir aceiones
estructuradas hacia los principales clementos psicologicos implicados cn Ia personalidad y que son
esenciales en Ja regulacion del comportamiento creativo estos son:

-Motivacion.

-Capacidades cogpitivas diversas.

-Autodeterminacion.

-Autovaloracion adecuada, seguridad.

-Cucstionamicmo, reflexion y claboracion personalizadas,

~Capacidad para estructurar et campo de accion y tomar decisiones.

-Capacidad para plantearse metas y proycctos.

-Capacidad volitiva para la oricitacion intencional del comportamiento.

-Audacia.

Estos clementos psicologicos, tienen que ver bisicamente, para su desarrollo, con el tipo de relacions

que se cstablecen en la escuela. Por ello sefiala Albertina Mitjans (1991) la cstrategia es trabajar de



forma especifica los clementos de los sistemas de comunicacion donde ¢l individuo estd inmerso, de
forma tal, que contribuyan a desarrollar los recursos personoldgicos que le posibiliten un

comportamicnto creativo.

lmportancia del proceso de comunicacion para el desarrollo de la personalidad y 1a

creatividad,

Al inicio de este trabajo, se ha planteado como el fenomene del autoritarismo se seflgja a nivel social en
la familia y en la escueli considerdndolo como un mal social que afecta especificamente en I escuela a

los destinatarios de ln educacion, los niftos.

El autoritarismo ¢s un complejo fendmeno social que tiene sus rafces en la clase de relaciones
predominantes que los individuos establecen dentro de una sociedad y son precisamente ¢éste tipo de
relaciones, las que significan en ¢l caso de la cducacion un obsticulo para ¢l desarrollo de la

personalidad y la creatividad,

Este tipo de relaciones se establece desde el seno de Ia familia, a través de los padres y posteriormente
reproducido por la escuela y la sociednd; es decir que desde que nacemos se establece ¢l sistema de

comunicaciones que permitird al individuo integrarse a la sociedad,

No sc pretende en este trabajo dar solucidn a un fendmeno de tal magnitud, sin cmbargo pensamos que
la institucién educativa como espacio de formacién tiénc un papel fundamcml cn la transformacién del
tipo de relaciones (relacion autoritaria) que favorecen la qbcdicncin y la sumision de los individuos,
provocando de esta forma la reproduccion del sistema social en el cual se dcéan@llnn,, en vez de

individuos capacitados para su transformacion,

Parte de 1a solucion al problema planteado para el case de fa institucién escolar empicm_ ami juicio por..

la transformacion del tipo de relaciones de comunicacion que sc establecen desde ¢l mismo salon de



clases en donde el maestro y los alumnos son las figuras principales y en donde se manifiestan de forma
clara las principales caracteristicas de fa relacion autoritaria.

Por supuesto hacen falta muchas cosas, entre otras, lo que tienc que ver con la formacion de macstros,
Ia transformacion del curriculum cte., pero se considern este un aspecto esencial, que ha sido
descuidado por la institucion educativa y que tiene que ver principalmente con los métodos utitizados

en el proceso cducativo,

Por estas razones se considera importante hacer algunas reflexiones en tormo al tipo de relacion-

comunicacién que sc establece dentro del salon de clases y su influcncia en ¢l desarrollo de la
creatividad,
Pedro Fontan Jubero (1986) describe cuatro modelos centrados en sus actitudes y actividades en el

proceso educativo.

-Modelo carismdtico,

En este modelo, Ia figura del maestro ocupa ef lugar més importante dentro del salén de clases, en ¢l se
concentra todo ¢l poder y el saber. Ef sabe y los alumnos no saben, ¢ manda y dispone fo que se debe
hacer. La propuesta coloca al maestro en e} centro del proceso educativo destacando la importancia de

los contenidos que transimite sin tomar en cuenta la naturaleza psicolégica de los alumnos.

-Modelo de ajuste.
Este modelo sc centra en ¢l alumno, v ¢} maestro tienc como tares prineipal conocer la naturaleza

psicolégica de los alumnos, los contenidos pasan a un segundo término favoreciendo fa importancia de

jos alumnos como personas.

Los movimientos de la Escuela Activa y de la Escucla Nueva son representantes de este modelo.

En ¢l modelo de ajuste scfiafa cf autor, ¢f macstro s ha percatado de que los esfucrzos de Ia educacién
se han ido polarizando en ¢l aprendizaje de conocimientos ¥ no tanto en ¢l aprendizaje de la conducta
ya que la ensclanza tradicional ha estado preocupada mds por ¢f saber y menos por el ser, s¢ ha

proyectado en fas cosas y ha olvidado a las personas.



-Modelo de relncién,
Se enfatiza el intercambio entre profesor y alumno. El énfasis de este modelo esta en que profesor y
alumno se forman en ¢l proceso educativo, y es importante que ¢l profesor se conozea para fomentar

este tipo de relacian, ya que este modelo implica la conciencia de sus imperfecciones y carencias.
Este modclo se centra en la relacion interpersonal que se desarrolla entre profesor y alumno.

El modelo plantcado se origina en ¢l campo terapéutico desde cuya perspeetiva el método curativo ha

sido abordado a partir de la relacion misma entre médico y pacicnte.

En este sentido, en el campo de la educacion el profesor s define como un "téenico de la relacion” que,

para actuar sobre la personalidad del nifio titne como instrumento, su propia personalidad.
Los postulados de Carl Rogers se ajustan a este modclo de ensefanza relacional.

-Modelo interrelacional.
El modclo se basa en las funciones, interacciones y roles que se desarrollan dentro del salon de clases,
cn donde se toma en cuenta, no solo la relacién maestro-alumno, sino las interacciones entre los propios

alumnos,

Dentro de este modelo educativo ocupa un primer plano la preocupacion por defender las necesidades
de comunicacion y cooperacion de los alumnos. El maestro dentro de este contexto, ya no se encarga
fundamentalmente de dar drdenes y exigir obediencia, sino que su principal labor estriba en coordinar

las actividades de grupo. La clase se convierte en un intercambio entre los distintos grupos de alumnos.

El concepto de autoridad adquicre en este nivel una significacién totalmente distinta de los modelos

preccdentes, ya que se percibe en términos de funciones, interacciones y rolcs.

La autogestion pedagdgica se ubica en este modelo, la autoridad no se centra en el profesor ya que es

compartida con los alumnos,

Cada uno de estos modclos ofrecen alternativas a la enseiianza tradicional pero se han investigado poco

sus resultados, sin embargo ofrecen nuevas posibilidades que favorecen ¢l desarrollo de la creatividad



ya que en la relacidn-comunicacion csta ausente el autoritarismo.

El autoritarismo y el divorcio entre la escuela y la vida, son las principales caractristicas de la
censeianza tradicional y como ya se ha expresado, la relacion de comunicacion entre profesor y alumno,
concentra ¢l poder y fa autoridad ci ¢l primero, quicn utilizanda el castigo y ¢l miedo como método
provoca obediencia y sumisién cn los alumnos, lo cual se erige como "motor” para ¢l aprendizaje; este
método de control que sc encuentra arraigado en ¢f mayor parte de las escuelas va en contra de los
principios que determinan ¢l desarrollo de Ia personalidad v la creatividad, olvidandose de la

importancia de la comunicacion, la motivacion, la participacion etc. cn ¢l proceso educativo.

Este tipo de métodos basados cn una comunicacion vertical cn donde ¢l macstro es quien toma las
decisiones ha provocado el abuso de quien encama la autoridad violando los dercchos de los nifios.
Asimismo no posibifita un ambicnte de libertad en donde los sujetos de la educacion expresen su

personalidad a través de la creatividad.

Por supuesto existen otros métodos, corresponde a las autoridades cducativas y-a todos los
involucrados ¢n la educacin, 1 investigacion de los mismos como una prioridad para ser congruentes

con los principios expresados en los documentos reguladores de ia cducacion,



PROCESOS DE COMUNICACION ALTERNATIVOS PARA
FACILITAR EL DESARROLLO DE LA CREATIVIDAD.

A partir del analisis de los clementos descritos, se considera necesario realizar esfucrzos orientados a
modificar las condiciones prevalecientes en la escucla, promoviendo un cambio en los roles adoptados

por profesores y alunmos y modificando la relacion que tradicionalmente han adoptado entre si.

Si Ja educacion ha de contribuir al desarrollo de las capacidades de los individuos, cs necesario cambiar
las condiciones mencionadas en virtud de que las pricticas educativas tradicionales constituyen un
factor que ha restringido fa libre expresion y ¢f desarvolio de las capacidades creativas de profesores y
alumnos, Se requicre entonces, dinamizar los roles estercotipados de los actores principalmente del
proceso cducativo, y romper ¢l vinculo de dependencia que tradicionalmente ha significado la relacion
pedagogica dentro del aula. Dicho vinculo de dcpchdcncia debe ser sustituido por el establecimiento de
relaciones significativas de cooperacion que reconozean la capacidad y ¢l valor dc la participacion de

los alummnos dentro de su propio proceso formativo.

Es necesario asimismo, modificar ¢l cjercicio tradicional de la autoridad-por parte del maestro, y nids
alli de su funcion dentro de! salon de clase, promover cambios en la estructura de la institucion escolar,
a fin de transformar fas instancias y formas de org:mizaﬁbn y contro} jerirquico, mediante una mayor
distribucion de la autoridad, la responsabilidad ¢ iniciativa, y promoviendo una comunicacion abiérga

¢n todas direccioes.

La puesta en marcha de los cambios sefialados requiere de modificar las concepeiones de ddcéntcs y
alumnos en tormo a su papel dentro de! proceso educativo, modificando - asimismo la  relacion
pedagogica que conduce al aprendizaje. Mis alla de eso, ¢l cambio eu las concepeiones establecidas

debe implicar Ia adopein dé un concepto cualitativamente distinto acerca de |2 naturaleza humania, En



este sentido se coincide con la hipotesis humanista que sostiene que ¢l ser humano es digno de
confianza y respeto y tiene una capactdad innata de autodireceion que le permite tomar decisiones y

clegir sus propios valores.

Como una derivacion de cste principio general, se considera como uma alternativa la recuperacion de

los postulados de Ia educacion centrada cn la persona, que sostienc:

« Una concepeion de hombre que reconoce su tendencin natural a desarrollarse libremente.

+ Reconoce que la naturaleza humana es constructiva y digna de confianza. Las personas ticnen una
tendencia hacia cl desarrollo integral.

+ La motivacion basica del ser humano cs sn autorrcalizacion. El hombre tiende al desarrollo de sus
potenciatidades.

« [s posibic confiar en fas personas y en su innata curiosidad y desco de aprender.

Por otra parte, s¢ considera que los plantcamientos actuales en el sentido de modernizar la educacion
serdn initiles si las reformas y modificacioncs no tocan un aspecto que a mi juicio-cs central; las
relaciones sociales al interior de la institucion escolar, y dentro de ¢stas como una cuestion

fundamental, Ia relacion pedagogica entre profesores y alumnos,

Mientras se siga considerando (como hasta hoy ha ocurrido) al alumno como un individuo sin
capacidad para participar de manera autonoma ¢n sus propios procesc;s formativos, mientras se
considere nccesario, en virtud de dicha incapacidad, que sean otros quienes decidan por 'y conduzcan
su aprendizaje, no serz'; posible que los individuos logren un auténtico desarrollo, en virtud d¢ la

anulacién de sus cualidades esenciales, cs decir, su capacidad de pensar y actuar critica'y reflexiva,

En este sentido, ¢s necesario contribuir al desarrollo de procesos dindmicos de cambio, dentro de los

cuales Ia reflexion y concientizacion del maestro constituye un factor determinante,

La modificacion de las concepeioncs tradicionales en torno a la docencia, constituye una necesidad que
debe conducir a-la recuperacion de la unidad dialéetica existente entre dos aspectos histéricamente

separados en la prictica: la cnsefianza y ¢} aprendizaje. Como sintesis de este proceso, quien enscfia



aprende y quicn aprende también enseiia en ¢l marco de una verdadera comunicacion.

Asi pues, la cducacion y las relaciones que se suscitan en cl aula deben contribuir a crear las
condiciones por las cuales los alwmnos sean capaces de descubrir, interrogar, de generar conocimientos

y de producir ideas y conceptos nucvos.

Lo anterior invita a reflexionar acerca de la importancia de propiciar las condiciones necesarias para
estimular ¢l desarrollo de los procesos de creacion en los aluminos. Dichos procesos han sido limitados
por las condiciones mismas de la practica tradicional de la ensefianza anterionmente descrita. Tal conto
lo cxpresa Margarita Pansza (1986), el sujeto de conocimicnto esta inmerso en las instituciones
sociales, en donde el autoritarismo no esta ausente, situacion csta que cs adversa al proceso de
creacion, ya que impide la superacion mediante ¢l cuestionamiento del conocimiento socialmente

valido.

La misma investigadora refierc que, en el proceso de enseilanza-aprendizaje "El dogma pensamiento
cstereotipado y altamente legitimado como verdad absoluta imposibilita ¢l didlogo y sobre todo ln

contradiccion. Al no existir esta, no hay motor de arranque para atreverse a pensar lo nuevo”,

Sc considera que un ambiente educativo autoritario dificilmente crea las condiciones necesarias que

hagan emerger en los cducandos y los dems actores del hecho educativo, la creatividad.

Se requiere entonces de transformar estas condiciones, considerando que la institucion cducativa ticne
una funcién primordial en el desarrollo de Ja personalidad del educando, dentro de fa-cual se encuentra

¢l desarrollo de Ia creatividad como un rasgo fundamental,

Con base en lo anterior sc plantea la necesidad de innovar los procesos comunicacionales que se dan al
interior de la cscuela, orientindolos hacia la creacion de un ambicnte de trabajo que pérmita cf

desarsollo de rasgos de personalidad social ¢ individualmente significativos, tales como In creatividad.

Dentro de las modificaciones que pueden contribuir af logro de este propésito, es posible mencionar las

siguicntes:



Dar autonomia a macstros y alumnos, permitiéndoles iniciativa para el desarrollo de sus propias
ideas y proycctos.
Facifitar la conumicacion dentro de la estructura gencral de la institucion y dentro de cada grupo,
penniticndo la expresion de ideas y sentimicntos.
Estimular la independencia en el pensamicnto ¥ en ta accidu.

- Promover una completa responsabilidad en los individuos, aceptando ideas y propuestas.
Evitar el control y la imposicion de puntos de vista.

- Evitar la coercidn, favoreciendo la creatividad y la sutodireccion.

Todo lo anterior sc sintetiza en la creacion de un clima adecuado para ¢l logro de una verdadera
libertad personal y una auténtica comunicacion entre los individuos. Bajo estas condiciones, es posible
que macstros y alumnos desarrollen libremente sus potencialidades, comparticndo la responsabilidad, la

autoridad y la iniciativa,

Asimisimo, es importante reconocer que la funcion social de la escucla no se circunscribe a la mera
transmision de contenidos; la escucla también cs un medio por ¢l cual se transmiten una seric de
valores, costumbres y tradiciones que si bien no forman parte del curriculum formal, su accion tiene
implicaciones en ¢l desarrollo de la personalidad del educando; por lo tanto se considera nccesario
llevar a cabo estudios serios en este sentido, ya que son pocos los trabajos que se han realizado sobre

los cfectos de las practicas comunicativas que intervienen en los procesos de enselanza-aprendizaje.

La creatividad asi como la personalidad s¢ desarrollan a través do miltiples intcracciones que el
individuo establece con ¢l medio; cstas interacciones cstan mediadas por diversas-actividades que ef
individuo realiza a lo largo de su vida, a su vez cstas actividades y su realizacion cstin definidas por un

sistetma de comunicacion que puede o no conformar una personalidad creativa.

Con basc en lo expuesto anterioniente Albertina Mitjans (1991) define a las interacciones del individuo

con su medio sistema de actividades-comunicacion.

Para la autora existen tres supuestos cn ¢l desarrollo de Ia creatividad,



- La necesidad de individualizar comportamientos v por lo tanto los mwdios heterogéneos para su
desarrollo, por ello ¢f sistema de actividades debe caracterizarse por su complejidad y multiplicidad.

- EI sistema de comunicacion esti intimamente ligado al sistema de actividades y sc da en lo
fundamental a través de ¢l

- Se caracteriza por una atmosfera de libertad, donde se estimula las realizaciones individualizadas v

s¢ promucve Ia confianza del sujeto en ¢l desarrollo de sus propias potencialidades.

Los sistemas de actividades-comunicacion en que ¢l individuo estd inmerso son multiples y en

ocasiones pueden llegar a ser contradictorios.

En cste trabajo, como ya se ha hecho anteriormente, se destacan dos sistemas que son claves en el
desarrollo dc Ia personalidad y Ia creatividad ya que estos aspectos s desarrollan desde las edades mas

tempranas: la familia y la institucion escolar.

La autora mencionada, propone un sistema de actividades-comunicacién en la familia y en la escuela
que posibilitan y favorecen la creatividad, aunque sc reconoce que no puede establecerse una relacion
causal directa entre la forma que adoptan os sistemas de actividades-conunicacion propucstos y las

realizaciones creativas del individuo,

Las propuestas son las siguientcs:

Enla familia

a) Sistema de actividades.

Estimulacion diversa y actividades ‘variadas de cspectro amplio, En funcién de las edades- motivar,
estimular convenientemente la actividad objetal, ¢l dibujo, el modelado, la lectura, Ias nz;nnciorics, las
fantasias, jucgos de difercntes tipos, visitar museos, actividades culturales,. recreativas, dcponivas
diversas, o sca la ampliacion constante del sistema de estimulacion del nifio; apdyado de la orientacion

reflexiva del adulto,

b) Sistema de comunicacion.



- Promover en la realizacion de las diversas actividades sciialadas anteriormente, 1a individualizacion
y fa implicacion personal en fa actividad.
Desarrollar un sistema normativo flexible, donde el nifio pueda interactuar con ¢l adulto sobre ¢l
sentido de las valoraciones y apreciaciones de los demas.
Lograr un clima de estimulacion y valoracion del esfuerzo v las valoraciones propias y originales,
alentando el proceso de ensayo crror, sin estigmatizar este (ltimo.
Los padres (v otros miembros de} nicleo familiar) como modelos de creatividad. Transmision de

estrategias de accion y vivencias emocionales vinculadas a la creatividad.

En I3 institucion escofar,

a) Sistema de actividades.

Disciio de un sistema de actividades dirigido no sdlo a la apropiacién de conocimientos y estrategias
de accién cognitivas, sino también al desarrollo de recursos personoldgicos esenciales.

- Cardcter productivo (y no reproductivo) de las actividades dirigidas al alunﬁno. Estructuracion de la
ensefianza en forma de problemas que favorezean el descubrimiento y su solucion creativa.

- Cardeter milltiple y heterogéneo del conjunto de actividades que la institucion le ofrcee, unido a la
posibilidad de que el alumno tenga opciones de selcecidn individualimdas.

- Complejidad creciente, de acucrdo al prado escolar de las actividades que se conciben, eliminando
los elementos rutinarios y estercotipados (apoyado esto en la incentivacion del esfuerzo y la
confianza ¢n las propias posibilidades de desarrollo),

- Dosificacion coherente de las actividades. docentes y cx(mdoccmés, de forma que ¢l alumno
disponga de tiempo real para adentrarse eon profundidad cn las est‘cras‘ ¢n que va desarrollando

intereses.

b) Sistema de comunicacion.
~ Lograr a travis dc las acciones y reflexiones del maestro, la implicacion del estudiante en su propio

proceso de aprendizaje considerando que ¢l alumno es ¢l sujeto del proceso y ¢l maestro un



facilitador del aprendizaje.

- Establecer una relacion creativa maestro alumno, caracterizada por un clima emocionalmente
positiva y motivante, con respecto a fa individualidad, Lograr un clina de estimulacion y valoracion
del esfucrzo y de las realizaciones propias y originales, alentando ¢ proceso de ensayo y ¢rror sin
estigiatizar este dltimo.

- Valorar y estimular adecuadamente los logros que el alumno va alcinzando en el desarrollo de
intereses y motivaciones, asi como en fos elementos de la personalidad vinculados estrechamente a
Ia creatividad. No estimular sdlo los resultados obtenidos en ¢l proceso de apropiacion de
conocimicntos.

-~ Desplazar ta atencion de la evajuacion al proeeso misnio de aprendizaje y creacion estimulando la
autocvaluacion.

- El maestro como modelo de creatividad. "Explotar” la transmision, tanto de estrategias de accidn,

como de vivencias emocionafes vinculadas a la creatividad.

El sistema dc actividades-comunicacion que presenta Alberting Mitjans (1991) resulta de particular
importancia ya que resalta la relacion entre In escucla y la familia, haciendo coincidir Jos métodos 'y
estrategias para favorceer el desarrollo de fa creatividad siendo este un factor fundamental en-la

educacion.

La relacion que ha establecido Ja institucion escolar con la familia desde hace mucho ticmpo y en la
actualidad carece de un sistema de comunicacion cfectivo. Sélo sc lama a los padres, para informarles ‘
de las carencias que tiene ta escuela cn ¢l sentido material ( arreglo del imlueblc, cuotas escolares etc.).
o para informar sobre las calificaciones o problemas de "indisciplma” pero, en ningfm momento se fes
informa accrea de los contenidos del curso de mancra clara y especlfica, lo cual significa una
contradiccidn, siendo este aspecto una prioridad en la ensefianza tradicional: Si la escuela no se
preocupa por cste aspecto, menos lo ha hecho en relacion con Jos métodos y estrategias de cnseifanza y

Ia neeesidad de que los padres de familia se involucren en e proceso educativo de sus hijos,



Por o tanto la institucion escolar requiere de un sistema de comunicacion con los padres de familia que
permita establecer conjumamente un clima propicio para hacer surgir la creatividad en los educandos,
¢s decir, una comunieacion permanente en donde las actividades acordadas entre padres y maestros se
orienten a favorecer su aprendizaje, considerando los programas cducativos v las necesidades de los

alumnos.

El clima creativo para Albertina Mitjans (1991), se refiere a un tipo de sistema de connmicacion cuya
especificidad favoreee el desarrollo de fa creatividad. Este sistetna de comunicacion es fundamental par
el desarrollo de la personalidad y, por consiguiente para ¢l desarrollo de los recursos que contribuyen a

Ia regulacion det comportamiento creativo,

Sin embargo generalmente, se da mas importancia a la realizacion de las actividades sin considerar que
estas, para lograrse satisfactoriamente; requieren de la unidad indisoluble con el sistema de

comunicacion, ya que este conforma ¢l clima creativo.

Para 1a autora mencionada los elementos que caracterizan un sistema de comunicacion de naturaleza

creativa son:

1. EI proceso docente centrado en el alumno, en sus necesidades. El profesor como facilitador del
aprendizaje.

2. Respeto a la individualidad. Escuchar a los alumnos, respetando sus preguntas, ideas y sugerencias,

Accptarlos como personas distintas para contribuir al desarrollo de sus recursos personolégicos.

w2

Individualizacion del proceso de: ensefianza-aprendizaje de tal fomm (iue s¢ rcspcte“ ¢l ritmo de
desarrollo de cada alwmno,

4. Libertad disciplina 'y responsabilidad. Dar tibertad de pensamicnto y aceion, dar opciones y
posibilidades reales de cxpcn’menlhr, problematizar y discrepar, estimufando la fundamentacion de
los criterios y que ¢l alumno asuma con responsabilidad las dohsecucncins de sus acciones. Evitar

cualquier expresion de autoritarismo o de permisividad naciva.

wn

Seguridad psicologica. Actitud de aceptacion y comprension para ef plz‘mte:uniénto‘ de p‘roblcmns' de

cualquier fndole. Evitar los juicios evaluativos que dafian I autoestima det alunino.
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6 Estimular, reconocer y valorar las realizaciones individuales originales. Valorar las claboraciones
propias, ¢l plantcamicito de problemas, la fundamentacion de puntos de vista complementarios o
diferentes. Recompensarios adecuadamente y no recommpensar las  realizaciones  meramente
reproductivas.

7. Estumular of desarrollo de intereses y wotivos, Estinmlar v valorar ¢l trabajo que los alumnos
realizan por encima de las exigencias minimas del enrso co funcion de sus propios intereses e
inquictudcs.

8. Estimular la confianza del alumno en sus propias polencialidades. No ridiculizar, ni estigmatizar
ante cl error.

9. Evitar ¢l énfasis en las evaluaciones. Estimular la autoevaluacion. Desplazar cl énfasis liacia cl
proceso de apropiacion y produccion de conocimientos.

10.Hacer preguntas provocativas y sugerentes, evitando dar respucstas inmediatas a las preguntas que
hacen los alumnos. Estimularlos a que sc plantecn preguntas, problemas y que encuentren por si
ismos las respuestas, orientandolos para cllo.

1. Transmision de vivencias emocionales positivas en relacion con la materia, al proceso de
aprendizaje y a la creatividad,

12.Estimular, reconocer y valorar ¢! desarrollo que los alumnos van teniendo cn el desarrollo de los
recursos personoldgicos vinculados a la creatividad: niotivaciones, seguridad en si mismos, audacia,
capacidades de tipo creador ctc.. Estimular diferenciadamente dentro del proceso creativo la
expresion de estos aspectos.

13.Tolerancia a la actitud de juego. Estimular la fantasa, el juego libre de ideas etc.

14.Valorizar y utilizar los productos creativos de los alumnos.

La altemativa propuesta coloca a todos los actores del hecho educativo en un pape! dificil dadas las
condiciones actuales de Ja escuela, sin embargo es necesario reflexionar y hacer conciencia sobre las
potencialidades del ser humano y su désarrollo para que cada persona involucrada en el proceso

cducativo, desde ¢l Jugar en que desempeiian sus actividades, oriehten sus acciones hacia ¢l desarrollo



de fos recursos de [a personalidad que favorecen la creatividad.

En este sentido, ¢l maestro ticne un papel fandamental, en la transformacion de fas relaciones sociales
al interior del salon de clases y en el establecimicnto de un sistema de comunicacion que posibilite un

clima de libertad y creatividad.

El macstro se enfrenta a muchos obstaculos, prineipalmente a su propia formacion en la cual se ha
priorizado su papel en el proceso de ensefianza-aprendizaje de donde ha interiorizado que "saber es
poder" y bajo este principio se estableee la relacion antoritaria que priva en el salén de clases con todas

las consecuencias que ya se han scilalado.
Esta es la principal barrera a la que se enfrenta el maestro, es decir, su propia personalidad.

No se desconocen por supuesto otros obstaculos de importancia que ticnen que ver con la burocracia
institucional, ¢l sistema de relaciones cstablecido entre autoridades y maestros, la sobrecarga de
trabajo, los vicios sindicales etc., sin embargo, sigue sichdo ¢l maestro Ia figura principal en el proceso

educativo, y es ¢l quien desde el salon de clases puede iniciar los cambios en ¢l proceso.



REFLEXIONES FINALES

Con basc en lo planteado el autoritarismo se entiende  como un fendmeno social que obstaculiza el
proceso creativo en todos los campos de la realidad humana; especificamente en Ia educacian, inhibe a

los sujetos de la mistma enr su motivacion, intereses, capacidades cognitivas, autoestima, metas ete.

Como ha sido seialado la relacion autoritaria establecida practicamente desde que nacemos -en la
familia-, s¢ ve favorecida por ¢l sistema educativo y por la estructura soeial en la cual se desarrolla cl
individuo; es asi que en la escuela que sigue el modelo de enseiauza tradicional sc observa en la
actuatidad como las autoridades educativas y los maestros abusan fisica y emocionalmente de los
alumnos mediante golpes y amcnazas induciendo micdo, culpabilidad y sometiendo a los alumnos a una
situacion de obediencia y sumision en un ambiente que es a todas luces desfavorable para desarrollar

los recursos de la personalidad que a su vez hacen surgir la ereatividad.

Es posible qué tanto padres de familia como autoridades educativas y macstros que lean estas lincas
pueda parecerles una exageracion sin embargo en la actuatidad es todavia un hecho frecuente observar
que algunos padres de familia entregan a sus hijos a la escuelaindicando al maestro "no importa como
pero que mi hijo aprenda”, es decir, no les importan los métodos utilizados por la institucion escolar,
lo importante ¢s que su hijo sea "alguien en la vida", No se dan cuenta que los mismos métodos son
utilizados con cllos, en el trabajo, en Ia familia y en general en la sociedad y que poco reditian cn ‘el

desarrollo de autenticas capacidades humanas.

Por su parte los maestros , también sometidos a un sistema autoritario que no les permitc actuar con
libertad y creatividad, reproducen los mismos métodos con sus alumnos, sin tomar cn cuenta las graves
consecuencias que este tipo de actitudes ocasiouan en Ja personalidad de los nifios y la forma en que
paulatinamente inhiben su creatividad hasta anularla y conve(tirlos en sujetos sumisos y bbedictltcs,

cuestion que facilita la reproduccion del sistema social en que vivimos con todos sus vicios 'y errores.

Este tipo de actitudes violan los principios fundamentales de los derechos humanos especificamente los .



derechos de los nifios.

No sc pretende en este trabajo culpar de esta situacion s6lo a los padres de familia, las autoridades
cducativas y los maestros yit que es un mal que aqueja a la sociedad en su conjunto y en ¢l cual
cstamos involucrados todos, sin embargo, no cabe la menor duda de que son las figuras mis
importantes en la educacion de los nifios y por lo tanto los que deben transformar sus actitudes por
medio del cambio del tipo de relaciones y vinculos, en otras palabras, un tipo de comunicacion que
permita la transformacion de los principios bajo los cuales el individuo establece los vinculos con ¢l

medio ¢n que sc desarrolia,

Por otro lado ¢f sistema cducativo requicre de cambios profundos para realmente cumplir con la
demanda de "formar educandos reflexivos, criticos, participativos y responsables de sus propios actos y
decisiones...", sin cmbargo no basta plantearlo ¢n los documentos oficiales reguladores de la edueacion,
ya que formar individuos con las caracteristicas meneionadas requicre indiscutiblemente de un cambio

de actitudes de todos aquellos involucrados en cl proceso educativo.

La demanda expresada anterionmente forma parte del Programa Nacional de Modemizacion Educativa

1989-1994 y no dificre de documentos anteriores.

Las caracteristicas de dicha demanda son precisamente los rasgos de una personalidad creativa, a pesar
de cilo no ha existido la sensibilidad para ajustar o transformar los métodos educativos para lograr tal

fin,

No ¢s fiicil una tarea de cste tipo pero- tampoco se¢ ha hecho el esfuerzo de- reflexionar sobre cstc
aspecto y sus consecuencias, por un lado son pocos los estudios formales con respecto a los métodos
cducativos y por otro, la politica cducativa, i tenido como prioridad las reformas a los coritenidos y o

a la formacion de macstros y cducandos creativos.

De ¢sta forma en las escuclas se siguen viviendo situaciones como la disciplina cxacerbada, los
horarios rigidos, ¢} culto a }a memoria, la toma de decisiones por maestros y autoridades inicamente, la

ausencia de comunicacion ya que los alumnos slo obedecen, el abuso de” autoridad . violando - los



principios fundamentales de los derechos de los nifios.

En un marco awtoritario de este tipo es dificil un clima creativo que estimule la espontancidad, la

motivacion, la alegria de asistir a la escucla,

Por otra parte existen otros sistemas educativos que utilizan otros métodos mids participativos comoe la
corriente de Ia Escucla Nueva o la Escucla Antiautoritaria, sin embargo pocos son fos nifios que ticnen
acceso a cllos ya que no forman parte del sistema de escuclas oficiales, ademas de que existen pocos

estudios acerca de sus resultados.

Si bicn 1o se puede establecer de mancra definitiva la cxistencia de una relacion causa-cfecto entre cl
autoritarismo y la creatividad {en términos de la interferencin en el desarrollo de esta), dado que no
existen estudios especificos al respecto y de que a pesar de las condiciones de la escucla existen nifios
creativos, st se puede decir, sin temor a equivocarnos, que el autoritarismo cs uno de los obstactilos

mas importantes que frenan ¢l desarrollo de fa personalidad y fa creatividad.

Con base en lo anterior, creo firmemente gue 1a educacion, ticne como funcion primordial la formacion
de individuos creativos y tiene como figuras principales en este proceso a los macestros quiencs tiencn la
responsabilidad de crear ¢l clima propicio para ¢llo mediante ta transformacion de Ias relaciones de

comunicacion, corno parte sustantiva de cualquicr método educativo.

El andlisis de los conceptos y categorias que aqui han sido abordados no ha pretendido ser exhaustivo,
y toca fundamentalinente un aspecto particular dentro del complejo de relaciones que pueden ser
analizadas en ¢l estudio de la creatividad. Concretamente se ha abordado cl andlisis de las ppsibflidadcs
para ¢l desarrollo del potencial creativo de los individuos -lo que puede. ser anali'zado como un
importante fenomeno psicosocial- dentro de las condiciones impuestas por Sistcmis ¢ inslit(xéjones

autoritarios, tales como la familia y 1a escueln.

Uno de los propésitos del trabajo, sc orientd basicamente a'dar luz sobre la relacién entre lo que aqui
ha sido definido como un complejo fenomeno social-escolar (en lo que concicre al dmbito de la

escuela): ¢l autoritarismo por una parte, y por la otra el desarrollo de la creatividad.



El trabajo constituye fundamentalmente un analisis de Ia relacion expresada anteriormente y recoge
proposiciones tedricas de diferentes autores y reflexiones producto de la experiencia personal y

profesional de quien eseribe.

Dado su cardcter csencialinente tedrico conticnie clementos propositivoes con respecto al desarrollo de In
creatividad, solo de naturaleza general, referidos fundamentalmente a la necesidad de promover
cambios ¢n los roles y formas de interaccion estercotipadas predominantes dentro de la institucion

escolar,

Con base en lo anterior se pretende que cl trabajo aporte una seric de categorias de cuyo analisis
podrian desprenderse investigaciones sobre nociones mas especificas relacionadas con ¢l surgimiento'y
desarrollo de la creatividad. Asimismo estas deberan tener un cardcter propositivo (el como) mas

conercto y especifico.

Con base en cllo el trabajo relaciona la creatividad con uno de los rasgos mas caracteristicos de nuestra
sociedad y sus institucioncs: el autoritarismo. Sin embargo seria posible ¢ incluso necesario abordar el
andlisis de la creatividad en relacion con una pama de determinaciones sociales, tales como: estatus 6
clase social, scxo, composicion familiar, aspectos formativos y rasgos de personalidad de los padres y
maestros, y naturaleza cualitativa de diferetes ambicntes, todo 1o cual guarda eén mi opinion. una
importante relacion con ¢l surgimicnto de Ia creatividad, y podria ser objeto de investigacioncs

posteriores.
Asimismo considero que otros aspectos que podrian ser investigados, son los siguientes:

-El andlisis de Ia interaccion maestro-alumno y su importancia para cl désarrollo de Ia creatividad.,

-Factores sociales y psicolégicos que intervienen en ¢l proceso creativo,

-Desarrollo de métodos y cstrﬁtcgins que faciliten ¢l proceso de ensciianza-aprendizaje y promuevan la
creatividad.

-Técnicas y métodos para ¢l desarrollo de la creatividad,

-Formacion de maestros creativos.



-Procesos comunicacionales que permitan fomentar un clima creativo.

Por otro lado me parcee importante una reflexion mas, aunque el estudio de la creatividad no constituye
ya un topico nuevo dentro de la psicologia, considero que la mayoria de los estudios ¢ investigaciones
al respecto han sido desarrolladas desde una perspectiva que podriamos denominar casi estrictamente
psicologica -estratcgins de solucion de problemas, pensamiento creativo, aspectos cognoscitivos de la
creatividad etc.-, en detrituento de una orientacion necesariamente social del fendmeno. El presente
trabajo pretendio en virtud de lo anterior, abordar la creatividad desde wna dimension social -que
tambicn Je da este cardcter a la creatividad como nocion tedrica- relaciondndola en su cstudio con

catcgorias como el autoritarismo cuya expresion es definitiva dentro de nuestra sociedad.

Asi se intenta -y esto constituye en mi opinion una contribucion del presente trabajo- resignificar el
fenomeno de la crentividad, como uma cxpresion nefamente social (y no individual como
tradicionalmente se ha tratado) asociada a construccioncs sociales fundamentales tales como el

autoritarismo.

Con base en lo anterior quiza sca posible plantear como una aportacién a la Psicologia Educativa fa
proposicion de una seric de elementos para Ja construccion de un marco tedrico social (quizds sea
posible planteario en estos términos) para ¢l estudio de la creatividad, admitiéndo que cstos fendmenos
{ autoritarismo y creatividad ) ticnen profundas raices sociales que no pueden soslayarse, en virtud de

que constituyen un reflejo de la cultura y del sistema social en ¢l que nos encontramos inmersos.
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