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RESUMEN

La presente investigacién tuvo como objetivo el desarrollar, aplicar y evaluar un modelo para la
Capacitacion a Padres en sl que se contempld ia adquisicién de habilidades para madificar el estilo de
intaraccion con sus hijos en situaciones problematicas. El an4lisis se enfocé dentro de la perspectiva
de Ir ién Social apr 16N que enf: lo dindmico, continuo y reciproca de los procesos de
interaccién entre el medio amblente y el individuo (siendo ésta su caracteristica fundamental). Es decir,
aborda la problematica del nifio tomando en cuenta a su medio ambiente donde se da un proceso
reciproco, en donde el individuo es Influenciado por su medio amblente y el a su vez influye en el
medio ambiente. Se trabajé con 7 parejas madre-hijo qus participaron en Ia presente investigacién: Los
nifios (3 varones y 4 nlifas) que tenian de 4 a 12 afios fueron referidos al Centro de Servicios
Psicolégicos Dr. Guillermo Ddvila y al Centro de Servicios Psicoldgicos Dr. Oswaldo Robles de la
Facultad de Psicologla por presentar problemas de conducta tales como: agresién, rebeldla,

d flencia, etc. Se comprobd que al modificar los estilos de interaccién inadecuados de las parejas
se mejoré la relacién madre-hijo(a) y las madres aprendieron habilidades para controfar [a conducta
inadecuada de sus hljos asf como recompensar comportamientos apropiados.



CAPITULO |
Ll CAPACITACION A PADRES

McDowell (1976) define la Capacitacidn a Padres como un programa diseriado para syudar & los
padres en sus esfuerzos por fograr una interacclén efectiva con el nifio, asi como para manejar su
conducta, Como cor 1oncia, ta Cay idn sabre Estiios de Interacclén se dirige a la ensefanza

de las habllidades para manipular sus respuestas frente al nifio con el fin de afectar la conducta
subsecuents del pequeio (Patterson, O' Dell y Graziano, citados sn Tavormina, 1980).

E! trabajo en el drea de! desarrolio cognoscitivo infantil y el reconacimiento de !a relativa ineficada de
los servicios tradicionalas en salud mental representa la bass para el surgimiento del sistema patamo
como un elemente fundamental que favorece e} cambio de la conducta del niffo (Abldin y Carter, 1880).
Estos planteamientos han llevado a reconsiderar ia forma como se ha trabajado con praoblemas de
comportamiento infantii.

Grazano y Diament (1992) pl 1quB el P; I Ps péutico Tradicional dat nifio (Ver figurs
1) se enfoca al trabajo del terapeuta con ef nifto, dejando fusra de su Ambito diversos factores {por
ejemplo: los padres) que pueden estar contribuyendo a ja problemética de éste; cono consecuencia
esta perspectiva se encuentra limitada a clertos cambios espacificos en el nifio,

(A) Terapeuta — - Nifio
{B) Terapauta —— — - Péﬁre _ Nifio
Figura 1. Comparadén entre ol Paradigma P Hoa Trac (A . 5. el Paradigma da
Capacitacién a Padros (B). : :
E;\ @nhate el paradigma de la C. idn Conductual & Padres cortempla la adicién del término

Padre entre sl terapeuta y ol nifio, este camblo aparentemente pequefio es muy importante y da come
resultado varias consecuenclas positivas tales como: mejorar vias de comunicacion en el
medioambiente del niflo para obtener mas informacién confiable y valida, ya que se trabaja con los
padres directamente y se obtienenlas percepciones de éstos ante las conductas problema de sus hijos,
ademas consigue una mayor generalizacién puesto que al recibir una capacitacion formal sobre como
rmanejar a sus hijos cuando se presentan comportamientos inapropiados, se espera que jos padres ne
sélo apliquen las hablidades aprendidas con el nifio que recibe ¢} tratamiento, sino también con los
hermancs de éste, asi mismo en escenarios distintos a los de [a intervencién donde llegardn a
presentarse problemas, Ademds da  a los  padres la oportunidad para aprender a manejar



profesionaimente la conducta del nlfic; este cambio aparentemente pequefio, que tiene por un lado
a los padres y al trabajo profesional por el otro, puede ser el desarrollo més impertants que permitira
que se tenga un tratamierto integral del nifio (Graziano y Diament, 1992).

A idades de la C ftaci6n a Padres.

l.os Programas de Capacitaciéna Padres han tomado mas importancia en la sociedad contemperanea
debido a fendmenos sociales como la industriall
{os nifioa, debido a ésto se han dado grandes cambios en la estructura faniiiar y en los estiles de vida.

6n y el tiempo limitado que los padres estan con

Polster y Dangel {1984) citan una gran variedad de factores socioecondémicos como son: la nacesidad
de que ambos padres trabajen, el incremento de madres en las fuerzas trabafadoras, el gran numero
de familias de un sélo progenitor (generalmente madres, aunque también se esta incrementando el
niimero de varones), y el decremento en las habilidades de los miembros de !a familia para
proporcionar cuidados a los nifios,

Una razén importante para la Capacitacion a Padres es que sl los padres no reciben capacitacién antes
de tener a sus hijos o cuando ya los tienen. ¢C6émo pueden elios saber qué hacer cuando sus nifios
se portan mal? Dénde pueden acudir ellos para saber qué hacer cuando sus nifios se portan mal?
LCdmo pueden los padres conocer los efectos a largo plazo de sus técnicas de comreccién? Sl los
padres han recibido una variedad de recomendaciones de diferentes fuentes (sjemplo: profesionales,
sus propios padras, vecinas, televisién u otro medio, cursos escolares, etc.), ¢ Cédmo saben cudles son
correctas? Si los padres ponen en practica un procedimiento recomendado y éste no funciona, ¢ Qué
deberan hacer la préxima vez? Los padres con tantas preguntas sin respuesta y cen la gran
tesponsabilidad de educar al nifio ¢hacia dénde deberan acudir? o ¢ quién les podra ensefiar a manejar
lz conducta de sus hijos? (Polster y Dangel, 1984). Una opcidn a esta demanda son los programas
para padres porque responden a las necesidades de éstos sobre c6mo educar a sus hijos. Esta idea
de ensefiar a los padres a manelsr al nifio no es hueva ya que desde comienzos de siglo en las
familias extensas, habfa una gran variedad de familiares may (v.g., ak
sstaban dispuestos a apoyar a los padres en ciemes en el "arte” de educar a los nifios; cietamente, -

tas y simi ) que

este er suponla itacién de delos, practica e | iones a veces en forma de -

reprimendas (Nay. 1952).

Tomando en cuenla las necesldades mendonadas fos programas de wpadtadén a padres deben de
promover como prcduclos ﬁnales 1)El incremento del autorrespeto palemo y Z)Qus medlanle Ia

daiisloié: ) ; P

¥ o for 1 o de cor y Los padres se sientan mas wmpstenlas

en su papel de padres (Abidin y Carter, 1980). 3) Facilite el empleo de los métodos aprendidos para
ltegar a resclver problemas de conductas que presente el nifio (Nay, 1982).‘ Por censiguiente, las



actividades del programa de capacitacién deben producir efectos duales al liberar el potendlal humano
mientras se desarrollan habilidades y actitudes especificas, En este contexto, a los padres se les dabe
dar la oportunidad de elegir la opcién adecuada en términos de métodos y de apr jones, que les
permitan comprender el crecimiento y desarrollo del nifio, asl como metodologias y habilidades para

el manejo adecuado de la conducta infantil (Abidin y Carter, 1980).

Estos propésitos se han cublerto en Ja Capacitacion a Padres combinando ef manejo de clertos
conocimientos por parte del terapeuta con la practica de los mismos, por ejemplo: Webster y Stratton
(1883) mencionan dos requerimientos necesarios para tener resultados positivos en la Capacitacién
a Padres. 1)Que el terapeuta conozca el contenido dei programa y se famiiiarice con el manejo de los
videotapes que modelan actitudas parentales adecuadas (para que se provea a los padres de éstas
al momento de trabajar con el nifio). Existen una serie de estudios que han demostrado la eficacia del
modelamiento por medio de videotapes para promover aclitudes adectadas en |os padres para reducir
conductas tales como: descbediencia, agresion, etc. Por ejemplo: durante una sesién (individual o
grupal) se trabajé por separado con los padres utilizando videotapes un 20% del tiempo (donde se les
di6 retroalimentacion) y et resto del tismpo se discutié con los padres el contenido (Webster-Stratton
y Wabster-Stratton, Kolpacoff, & Hollinsworth, citado en Webster y Stratton, 1893). En segundo lugar,
es necesario que ef terapeuta desarrolle un alto grado de habilidades (hacer un buen rapport, mostrar
interés en los problema de sus pacientes, conocer y manejar diversos mélodos para mudificar
conductas inadecuadas, etc.).

ElModelo C enla C ftacién a Padres.

El desarrollo de la modificacién conductual surge a principios de los afios sesentas, desde entonces
se ha ampliado a diversas dreas siendo una de éstas la Capacitacién a Padres la cual, concibe a éstoa
como agentes de cambios activos para sus hijos (Graziano, A. y Diament, D., 1882).

Kaplan y Drainville (1981), mencionan que la modificacion de fa conducta involucra la aplicacién
sistemdtica de reglas o principlos de una forma de aprendizaje que B. F. Skinner denomind
condicionamiento operante, Las conductas operantes son controladas por el sistema nervicso central
y los musculos voluntarios, regularmente son emitidas, modificadas o mantenidas por un estimulo

p lo consecuente (EEC). Ademds, el término operante significa
efectuar, es decir producir un efecto, Por lo tanto, la conducta operante debe sunombre a que produce
un efecto sobre el medio, a su vez, este efecto provocars que la operants cambie de alguna manera,

aellas, evento de

o que se mantenga ante un camblo. Algunos ejemplos de operantes son; caminar, hablar, escribir,
pegar, leer, efc.




Cooper, Heron y Heward (1987) sefiala que ef modelo conductual se propone cono tarea central fa de
describir las relaciones entrs conducta y medio amblente e identificar las reglas que regulan esta
refacton. La sistematizacién de los resuitados de esta actividad se considera antecedente necesario
para la consecusion de una teoria general de la conducta. Por lo tanto el Modelo Conductual trata de
reducir el énfasis en fas variables cognoscitivas (sentimientos, pensamientes, etc.) y fo ubica en el
comportamiento actual de la persona. Este modelo se sitia en ef concepto directo, concreto y
observable. El objetive del madelo es buscar el cambio en la frecuencia, duracién e intensidad de los
comportamiantas (Tavormina, 1980 y Simpsen, 1980 ).

Stmpson, R. {1980) Menciona que ef Modelo Conductual Aplicado al proceso de ciianza implica que
el padre emplee realmente procedimientos conduciuales especificos designados a lograr y a evaluar

metas preestablecidas. Sefiala que la funcion de los padres es la Instruccién con su hijo.

Patterson (citado en Tavormina, 1880) separa dos pasos criticas para el mejoramiento del
comportamiente del padre y del nifio: a) la capacitacién de ios padres observando y registrando

cuidadosamente el camportamiento del nitto; y b) jos para que reft 1 adecuad e ef
compartamiento del niffe,
Existan diversas ir 183 que d an la ia del Modeta Conductual en el tratamiento

de nifios autistas, con retardo mental, problemas de conducta, maltrato infantil, etc. Para deseribir sus
logres se mencionaron algunos ejemplos de aste trabajo.

A partir de los afios 60s se consideré a los padres como agentes de cambio en la condycié' de sus
hijoa gracias a que pueden aprender y lavar a la practica fas técricas de control de conduclya.v Se ﬁan
trabajado varias de elias, entre otras tanemos: empleo deinstrucciones claras y precisas para favorecer
obediencia, la técnica de tiempo fuera, extincién, reforzamiento diferencial de otras conductas, chﬁas
técnicas pueden ser empleadas por los padres ante (a pf ia de cond tas i proplad: 'lafes ’
como: berrinches, auto-agresiones, desobediencia , etc. (Harris, Alessandd y Gill, 1991 )

McMahon y Forehand (1884) trabajaron, la Capacitacién a Padres dirigida a una pobiacion de r\lﬁos';
desobedientes, que se basan en las sigulentes técnicas: 1) Reforzamiento de lag conduc(és apropiadas
y 2) Empleo de Tlempo Fuera. La peblacion con la que trabajaron fusran 100 parejas madres ¢ hijos
(varones y nifias), La edad de Jos nifics oscilaba entre 3 y 8 afins que fueron referidos a la Uillvarelty
af Georglia Psychology Clinic, por presentar d
programa se dividié en dos fases de tratamiento:

(NPT

¥ otros p conductuales, Este

Fase 1: Se capacité a los padres en el empleo de atencidn diferencial, Los padres aprendieron a dar
reforzadores efectivos a los niffos los cuales incrementaron la frecuencia de comportamientos

s



aproplados. En el primer segmento, el padre fué instruido en atender y ibir 1a conducta apropi

del nifio, buscando eliminar todas {as érdenes, preguntas y criticas directas hacla su hijo. €l segundo
segmento consiatié en fa capacitacién a padres sn el uso de premics verbales y fislcos contingentes
a la conducta apropiada.

Fase 2: Consistid en capacitar a los padres en et uso aproplado de drdenss y en el ernpleo del
procedimiento de tiempo fuera (precedente para decrementar la conducta de desobediencia exhibida
por el nifio). Los padres fueron instruldos para dirigir y dar instrucciones precisas en sl momento
correcto asi como a dar suficiente tiempo al nifo para llevarias a cabo, Se les ensefid a premiar y
atender al nifio dentro de fos 5 segundos posterlores a fa iniciativa de obedecer. Los padres
1 a utilizar e p limiento de tiempo fuera si el nifio no ohedecia.

Los padres participaron tanto en el tratamiento de (a clfnica como en el proceso de evaluacion de los
efectos del programa. Se emplearon dos tipos de medidas para examinar la generalizacién y
mantenimiento del programa: obsesvacién directa y medidas de reportes verbales de fos padres. Estas
fidas fueron recol das Ir di ite después del tratamiento y durante el seguimlento.
Finalmente se examinaron los resultados haciéndose varios estudios para valorar la generalizacion de

{os efectos del Programa a otros ambilos, éstos fueron:

1) Generalizacién de lugar. Es la ocurrencia de los efectos de tratamiento en lugares diferentes de
donde se llevd a cabo (a intervencién terapeltica.

2) Generalizacién temporal. Es el mantenimiento de los efectos de tratamlento después de
3) Generatizacién a los hermanos. Es el efecto del tratamiento sobre la conducta de los hermanos del
nifio que estuvo en tratamiento, ’

4) Generalizacidén conductual. Se refiere al efecto del tratamiento sobre conductas diferentes de la
conducta intervenida.

Se on cuatro p itos de 1 soclal i6n sodlal, 1 subjetiva,

ién social del

y satisfaccién del consumidor.

QOtro efemplo de Programa Conductual es el de Sanders & Dadds (1982}, quienes fievaron a cabo un
programa denominado "Actividades Planeadas y Pracedimientas en el Manajo Conductual Infantif", Las

técnicas sobre los que opera el prog son: 1) Refor iento de las conductas apropladas 2) E!
empieo de la enseflanza incidental que consiste en involucrar al niffo en alguna actividad cuando esta
portandose bien, 3) Castigo (coato de respussta, tiempo fuera) y 4) Extincién.

£l estudio examind los efectos de dos pr {imientos de capacitacién a padres {(en el Manejo Infantit
y en Actividades Planeadas) asf como fa generalizacisn de conductas de padres e hijos en escenarios
fuera del lugar de Intervencion. Los partici en dicha Investigacién fueron 5 familias que tenfan

dificultades en e} mansjo de sus hijos (ton edades entre los 3 affos 5 meses y fos 5 afios 2 meses),

los cuales mostraban altes rangos de conducta inapropiada, eran desob y dantes. E!
tratamlento se di6 en dos fases: ) -



Fase 1: Capacitacién de Manejo infantil. Un terapeuta trabajaba con cada familia explicando las
técnicas de modificacién de conducta, dando ejemplos de como debla premiar y dar consecuencias

gentes para ir la conducta aproplada. También se trabajé con los procedimientos de
modificacién conductual, para las conductas desviadas (demandar, agresion, berrinches, interrumpir
al padre cuando estd ocupado y quejas menores), utiizando come estrategla [a explicacion y ef juego
de roles. A los padres se les proporcioné las siguientes estrateglas para corregir dichas conductas:
1) Obtener la atencidn del nifio.

2) Describir calmadamente ta conducta inapropiada det nifio.

3) Describir e instigar la conducta correcta.

4) Instigar nuevamente sl se requlere,

5) Elogiar y premiar la conducta correcta, sl ésta se presenta.

6) Si el problema se mantiene dar una instruccion, describiende la conducta inapropiada y terminando
la instruccién con una caontingencia de costo de respuesta. Sl desobedece apiicar tiempo fuera por 3
minutos (se utilizé cuando se presentaban conductas como: demandas, berinches, agresiones y
cuando interrumpian aversivamente). El procedimiento de extincién se aplice cuando se presentaban
quejas menores.

Fase 2: Capacitacién en Actividades Planeadas. Esta t_:apaeitacién consistié en ensefiar a estructurar
mediante el mansjo conductual sltuaciones que por no estar bajo control de los padres resultaban
problematicas. Se les ensefi6 a los padres a emplearia cttando se daban situaciones en donde éstos
estaban ocupados, por ejemplo: al ir de compras, al visitar amigos o parientes, al recibir visitas en
casa, cuando el padre atiende el teléfono y al preparar la comlda, ademas de cuando tenlan
dificultades en aplicar los procedimientos indicados enla fase anterior, Las situaciones ylos escenarios
seleccionados para practicar las hablidades eran tipicas de la vida diaria, Ademas se les ensefis el
pl i > de las actividades pl ias, tales como; discutir con el niffo para establecer las reglas

en una situacion dada y estimular la conducta correcta. Las consecuencias de la conducta inapropiada
son como en {a fase anterior.

La observacién se llevé a cabo en 3 escenarios: a) el Escenario de Capacitacién, fué el hogar; b) el
Escenario de Generalizacion fué fanto el hogar como la comunidad y c) ef Escenario de Problemas
Adicionales fueran tanto el hogar y tomo la comunidad, particularmente en los escenarios particulares
en donde ocurrfa Ja conducta problematica del nifio,

Los resultados de la Capacitacidn en Mansjo infantil de esta investigacion se reflejaren en un
decremento de los niveles de conducta desviada del sujeto en el rio de cor d
con los niveles de linea base. El f o de i desviada respecti ite para todos los
suetos durante la linea base y en la capacitacién de manejo infantil dls_minixyé de 358 a 26.6. En
cuanto a los padres, se observaron camblos en su conduicta al término del bprog'r'amé asl como enla

generalizacién. Despuss de la aplicacién del prog de actividades plarieadas se logré mejorar el
comportamiento para los sujetos 2, 3 y 4 en ambos escenarios. - : :
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Los trabajos antes mencionados demusstran fa utilidad del Modelo Conductual, ya que se observan
cambios positives tanto en los padres como en los hijos. Denlro de fa linea de trabajo conductual se
han generado otros programas para padres que parten de la premisa de que la refacién entre padre
e hijo se debe entendsr a partir de un proceso de interaccién soclal pues se considera que el nifio no
es solamente el causante del problema sino que influye el medio ambiente socialy fisico para
que se presente el problema conductual. En la siguiente secclén se describirdn conceplos

fundamentales para entender esta perspectiva.
Lil INTERACCION PADRE-HIJO
Concapto de Intaraccién.

Vernon y Magnusson {1983) explican la interaccidn como un proceso bidireccional, en donde el
funcionamiento individual no se encuentra daterminado por los faclores personales o situacionales de
forma alslada, por Io que no se pueden separar Jas situaclones de interaccién y la persona. Esto nos
fleva alos modelos de funcionamiento individual, que integran factores personales, del medio ambiente
y la interaccién entre ambos. Por consigulente, se considera la siguiente caracteristica fundamentat
de [a intaraccidn para el funcionamiento individuat: elindividuo se desarrolla y funciona en una dinamica
de continuos procesos recfprocos de interaccion can su medio amblente. De esta manera, ia
interaccién persona-medio ambiente contempla proceses que emergen continuamente y que estan
sujetos a cambios constantes en el transcurso del iempo, déndose en forma de espiral. Buss (1881)
mepwiona que los procesos que se dan en forma de espiral tienen una continuldad que se centra en
fa unién de las personas con el medio amblente, el cual se va modificando desde su origen como
i6n. A continuacién se ) dos de fair ién persona-
medio amblante, gue explican el proceso en espiral; .

~Quando e) nive! de actividad de un nifio 8 muy alto, ésto puede afectar la manera en gue los padres
i tuan can él. La actividad del pequeio que se encuentra tleno de energfa y que esta en constante
movimiento, puede sobrepasar el umbral de tolerancia de los padres y modificar la interaccidn de la )
pareja.

-Los padres pueden favorecer las conductas de sonreir en el nifio por medio del (aprendizaje social)
i a ae a sl mi Cuando los padres modelan, ef nifio adquiers una disposicisn
risueiia y puede reproducir mds conductas soclales, éstos adqguleren soct I e poriami
sensibles alas sonrisas expuestas por su hijo. Presentdndose de esta forma unainteraccion en espiral.

1cia de ia int

La perapectiva de ir 1 63 una aproximacién que enfatiza lo dinamico, continuo y reciproco de

fos procesos de interaccién entre el medio ambiente individual, siendo ésta su caracteristica
fundamental. La reciprocidad tmplica que el individuo es influenciado por su madio ambients y al msmo




tiempo &) también influencia a su medio ambients. As/, el individuo es un actor activo intencional que
interpreta fa informacién desde sus condiciones amblentales sobre su medio amblente, buscando

al actuar dir it

algunos ambientes y evitando otros, ef individuo puede biar su
{Magnusson, 1888).

Factores que influyen en la in! ién: Medio Ambk Flsico y Soclal.

La interaccion entre un individuo y su medio ambiente es influenciada por factores fisicos y sociales.
Los padres son los responsables de estructurar estos factores de una forma adecuada para un mejor
desarrollo del nifio (Radke-Yarrow y Kuczynski, 1883).

El primer factor es el amblente fisico, éste es indispensable ya que la vida familiar se encuentra
conformada por un contexto de vivienda y una drea alrededor de la misma. De esta manera, e!
amblente fisico est& constituldo entre otros por el tamaifio de la vivienda, Drainvilie (1991) cita también
laimportancia del arreglo de los espacios en cuanto a la iluminacién de los mismos. Magnusson (1988)

pone énfasis en la de objetos al tamafio y nimero de muebles, asi como la
disponibilidad da espacios de recreo dentro y fuera de la vivienda. Otros aspectos del medio ambiente

fisico incluyen el numero y tipos ds libros u otros materiales de lectura, la presencia y ubicacién de

equipos de video o televisidn, la colocacién de arregios florales y utensllios pequefios que pueden ser
objetos manuales de uso frecuente, como las herramienrtas de trabajo {martillo, taladro, pinza, tijeras,
etc.) De esta forma se encuentra arreglado el ambiente fisico en el que los nifios interactian teniendo
un impacto en él.

Los adultos con los que los nifios viven son los determinantes primarios det ambiente fisico, puesto que
ellos escogen la vivienda y proveen el ‘medio ambiente hogarefio de acuerdo con sus gustos
individuales. De este manera todos los aspeclos del medio ambiente fisico dentro de los cuales el!os
traen a! nifio se encuentra dispuesto por elacciones paternas,

Por ejemplo; el medic ambisnts fisico en una habitacion estara canstituldo por los muebles, libros,

flores y otras cosas que estén presentes, mientras que el medio amblente "efectivo" vaa dependerde ..

acuerdo a las caracterfsticas del organismo como son: edad, sexo, etc, Sl en dicha habitacion se
encuentran varios juegos de enciclopedias en un librero, eslos conformaran una minima parte de un -
medio ambiente para un nifio que sélo cuenta con dos afios de edad, mientras que estos rismos -
juegos de enciclopedias tienen un papel diferente en un nifio que ha aprendido a leer y que,‘ enla _' :
escuela le han dado un sentido al empleo de la enciclopedia, como un medio de basqﬁeda o apoyo
en sus tareas escolares. Por consiguiente 8s imporante mencionar que los nifias utiiizan un mismo
objeto de diferentes maneras o formas de acuerdo con su edad y sus necesidades actuales (Radke-



Yarrow y Kuczynsid, 1883),

£} ambiente tisico se diferencia del ambiente social porque ne posae una organizacién Gnica; ya que
es creado por elindividuo o par otras personas de acuerdo a sus demandas, consistencia en
su gonducta, P y sanci que inaran fa probabilidad e influencia que el individuo

eferce sobra 61 { Vernon y Magnusson, 1983),

En cuanto al amblente social, las | g 1es sobre el d fio del nifio ponen énfasls en la

naturaleza y los efectos del nicho ecoldgico ccupados por los nifios y sus famifias, La familia as ef
principal medio amblente soctal para el nifio durante el perlode de desarrollo soclal y personal,

Radke-Yarrow y Kuczynski (1883) y Drainviile {1893) mendionan gue ia familia constituys sf principat
medic ambiente social del nifo durante su perlodo de desarrollo social y personal. La famifia es
normalmente el principal educador de un nifio, a menudo tos padres son el modelo del comporiamisnto
a aprender, ensedian a os nifios los valores y mélodos de interaccian social, €s importante recalcar
que cada familla fene su propio estilo y normas y le da la forma para que ef nifio interactie con los
nuevos escenarios. Padriamos decir qua los padres y la famiia son los agentes mas criticos en fa
ecalogia de un nifo desde su infancia hasta su adolescancia (Radke-Yarrow y Kuczynski, 1983).

Es impartante considerar lainteraccién persona-medio ambiente dentro de! contexto famiilar porque es

of ciml para el llo, se han realizado i igaci que permiten un acercamiento a [a
int én padre-hijo i fair ién que cada mi aparts, asl cada uno de alios influye
en el medio amblente interparsonal de! ofro. El padre constituys el medio ambienta interpersonal del
nito y viceversa, ambos participantes van park de {sticas individuales como son: la

herencia biolégica, la historia de sus experiendias y el aprendizale que se da enun continuo del medio
ambiente interpersonal, asf se puede considerar que las caracteristicas personales de ambos son
aspectos def medio amblente. .

Las experencias individuales de Jos padres tendran una influencia en la manera como éons!iuyen el
medio ambiente para el nifio, ya que su funcicnamiento gira en torna a su media’ ambiente
interpersonal, considerando el nimero, la sdad y of sexo de sus mi s, tenk : v _0.vmi P entre

ellos mismos.

De esta manera, ef género en el nifio hate que los padres se sitien en un ambiente diferente cuando
Interactian con sus hijos que con sua hijas, por ejemplo, los padres puaden ser mas permisivos
dependiendo dal sexo de su hije, y asf fos hijes Juegan un papel a rol difsmnie ante sus padres de
acuerdo al sexo que tengan (Radke-Yarrow y Kuczynski, 1983).
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Los nifios se ublean en un ambiente diferente cuando interactdan con la madre que cuando lo hacen
con su padre, y esta diferencia puede depender de las fsticas del nifio, especificamente del

sexo de éste.
Amblentes de Crianza

Moreno y Cubero (1991} enfatizan el papel que juega la familia en el desarrolio de las personas, no
s6lo porque garantizan su supervivancia fisica, sino también porque es dentro de ella donde se realizan
los aprendizajles bdasicos necesarios para el desenvolvimiento auténomo dentro de fa sociedad
{aprendizaje del sistemade valores, del lenguaje, del control de impulsividad, etc.). A través de distintos
mecanismos {recompensas y castigos, observacién e imitacién, identificacion), [a familia va modelando
las caracteristicas psicolégicas del individuo durante el fismpo que permanece bajo su culdado. La
familia es un contexto de socializaclén especial para el nifio, pues es el principal cantexto donde se
desarrolia, ademas de actuar como lave o fillro que selecciona la apertura del nific a ofros contextas:
son los padres quienes, en los primeros momentos, posibilitan los contactos sociales del nifio con
personas ajenas a la familia y quienes eligen mas adelante el tipo de colegio al qué ird su hijo, con

todo lo que ésto conileva, etc.

Dralnville (1991) define al ambiente o al ecosistema como una matriz cornpleja de las condiciones
fisicas, sociales y culturales que afectan al crecimiento y desarrolio de un organismo, El supuesto
primario del andlisis eco-conductual, es que la conducta desviada es resultado de una pobre adaptacion
entre las interacciones del nifio con su amblente (v. g. sus padres). El nifio no es visto como la unll:a‘
fuente del p(oblema, sino como una interaccién inadecuada entre fa conducta de sus padres y su
propla conduc(a

Radke-Yarrow y Kuczynski (1985) también blantean fa ‘mpoﬂéncia de considerar a {os padres como
creadores de’ambientes de crianza para el nifio. Los ambientes de crlanza se definen como las
précticas de crianza que emplea el padtre al lnteréciuar con su hijo, para cubrir una funcién educativa
o formativa que apoye el desarrolio del nlﬂo Dependlendo de ta eficiencia con que e} padre cubra estas

funciones de crianza, se desarrollaré un patrén deir d o ¥

Radke.-Yarrow y Kuczynsld (1983) proponen una representadén més amplia del amblen!e de crianza
por identificacién del mngo de (undones que los padres llevan a cabo en ralacién con sus hijas:

1. Los padres prop: i -un . on fisica yp icaldgica. Las variables de cuidado fisico tales cono
nutriclén delermlnan de manara i mponanle las respuestas pslcolégh:as en los nlﬁcs

2. Los padres regulan. contrclan y maﬂvan la ccnducta de sus nihos Estos deben de conocer las
técricas de- cantrof para que F

4

 prog mar 'y " proporcionar reglas. para evnar conducfas
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probleméticas.

3. Los padres ensefian y proporciohan conocimientos y habilidades. La ensefianza es basta en la
relacién padre-nific: habilidades motoras, lenguaje, solucién de problemas, estrategias de control de
s! mismos, conocimlento de ambi fisicos y soci valores les y convencionales, y concepto
de s/ mismo y de ofros,

4. Los padres proporcionan un medio ambfente afectivo. Los afectas pertenacan ala conceptualizacién
del medio ambiente de crianza como componente de la interacciSn padre-niffo, como reguladores de

conducta y como acceso de comunicacién,
S. Los padres se identifican con su hijo. Esto es, se establece una relacién de empatia, de comunidad,
de valores, costumbres y creencias. ’

6. Los padres facilitan la interaccién del nifio con ambientes fisicos e interpersonales, Esta psmpacﬁva
tiende a concentrarse en la interaccién del nifio con el padre, no en factores que dirigen al nfﬂo hacia
otros aspectos del medio ambiente fisico o sodal,

Cabe seflalar que pueden presentarse diferencias en algunos de estos fadorés de cﬁanza cuando
tenemos @ un niffo con problemas de conducta, R

! tgacién sobre | i6n Padre-Hijo

Elinterés por entender como se desarrolla esta relacién de ¢rianza ha Ilavado a documentar diferentes
estilos de interaccién en distintas circunstancias. Este fipo de’ investigacion ha conducido a
planteamientos muy especificos en el desarrolio de programas de capacitacién para padres,

La investigacion de Doleys, Cartelli y Doster (1976) trata sobre una Comparacién de Patrones de
Interaccién Madre-Hijo. La poblacién con la que se trabajé fueron 27 parsjas de las cuales sa hicieron
tres grupos: 1} Nifios normales o sin problemas con una edad promedio de S aifos 10 meses, 2) Nifios
desobedientes o que presentaban conductas inapropladas cuya edad p lo fué 6 afios 1 mes y 3)
Nifics con problemas de aprendizaje con una edad promedio de 8 afios 8 meses.

Se observo en un perfodo de 20 minutos la interaccién madre-hijo, durante los 10 primeros minutos se
observd el juego del niffo, y ios siguientes 10 minutos se dedicaron a ia obssrvacién del juego de
ambos, donde la madre fué quien determind y condujo las actividades. Se reglstraron cuatro conductas

diferentes:
-Las recompensas, que se consideraron como aceptacidn o reconocimiento a la conducta del nifio,
desds [a ) de sus activid: eloglos verbales o contacto fisico (un beso, un abrazo, una

palmadita sobre su espalda, etc.).

-Las érdenes dadas por las madres, considerandose cualquier peticién que requiere deuna respues(a
verbal o motora por parte del nifio. .

-Las tas que ban ir gantes hechas por las di t éla ctividad del niffo.

p
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-Las oiticas como enunciados negat y evaluacicnes hachas a los nifios o a sus

actividades.

Asimismo se aplicéd a fos padres fa Prusba de "Actitudes de los Padres® gue consta de 3 escalas que
son: 1} Actitud en Casa, 2) Escala de Razén y 3) Escala Conductual,

Los resullados de esta investigacion mostraron que las madres con niffos con problemas de
aprendlzaje daban mas recompansas y preguntaban mas que las madrea con nifios descobedientes
a que fas madres con niffos normales; las madres de nifios desobadi daban mds recompensas
al comportamiento positive de los niffos que las madres de nifias normales. £n cuanto a la Prueba de
"Actitudes ds jos Padres" que midié actitudes y percepcion de éstos hacia sus hijos se encontrd que
las madrea de los nifies desobedientes obluvieras los puntajes mas altos fo que indica gue las madres
de nifius desobedientes percibleron a sus hijos como fos mas desadaptados.

L1t EVALUACION SOBRE 105 PROGRAMAS DE CAPACITACION

En fa Capacditacion a Padres es muy impartante asegurar gue los resultados de ésta se generallc'a;'\ .
a atras persanas, contextos y momentos para manefar este aspecto re!omaremos las prapuestas de
Forehand y Atkenzon (citado en McMahon y Forehand (1984)): .

1} Generalidad de jugar. Es fa acurrencia del tratamiento en fugares d!ferentes donde se llevé a mbo
ta intervencién terapeutica. : :
2) Generalidad temporal, Es el mantenimiento del tratamiemo seguidns at concluir és(e

3) Generalidad alos hermanos. Es el efectodel traiamlento sobre la uéta de las hermancs dsl nifio
que estuvo en tratamisnta, -

4) Generalidad ccnductual Es el camblo de tas conductas na blanco det !ra(amien!o

Un aspecto a {derar en la peneralizacién as que. éata supone que los amblenles (de los padras)
son hamogéneos para aplicar las conhngendas €in emhargo. ‘se ha encontrado que’ algunos
escenarios son mas dificiles que otros par fa no dnspombmdad de eapaans (pam aplicar ﬁempa fuera)
o por la falta de materiales de juego. Una soludién serla Gaar téenicas de oontrnl de estimulos al
sseleccionar actividades que pusten ser erecuvas para reducir pfoblemas de conducta © incrementar
1a participacién social, lenguaje y conductas de juego. Los padrss pueden ser. entrenados para arreglar

los estimulos del medio ambienta ern escenarios de slkp desgo, dlsrmnuyendo asl fa probablhdad de

un mal comportamiento (Sanders & Dadds. 1952)

Ademas de la generalizacién ofra factor lmporfante e validnr los efeclas de mtervenclén tomarndo en
cuenta la descripeién que Wolf (1978) propone k :
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1) La importancia social de las metas. ¢Son las metas especlficas de conducta lo que la sodedad

realmente requiere?
2) Los procedimientos son aproplados soci te. ,Los fines justifican los medios? ¢Esto es, los

participantes, tutores y otros consumidores consideran acep ios pr tos de ?

3) Los sfectos sonimportantes soclalmente. ¢ Estan 108 los cansumidores con los resultados?

¢Todos los resultados incluyendo los impredescibles?

Vite y Flores (1986) plantean una propuesta que considera a los padres y factores socioecondmicos
mencionados anteriormente y la reestructuracién det ambiente fisico y social enla ensefanza sistémica
de técnicas y procedimientos de manejo infantil, asf como la evaluacion de sus efectos a través de la
relacién de datos pertinentes sobre la conducta de padres y nifios, ¥ la adecuacién de arreglo y las
aclividades en el hogar en donde interactian padre-hijo. Todo ello permite que esta propuesta sea
viable en la intervencion aplicada a niflos con problemas de conducta.

Ademas otro aspecto que plantea esta propuesta es, que la capacitacién sea de tipo analoga, ya que
considerando la realidad, la intervencidn directa generalmente es dificil de llevar a cabo debido a que
se carece de recursos humanos y fisicos, por lo tanto la opcién mas viable de trabajo es de tipo

analoga que permite tener una situacién problematica lo méas p: ida a la realidad en ia clinica.

I. Técnicas detivadas de los planteamientos de modificacion de la conducta. Se aborda la solucién de
los problemas en una forma c ] ica y do a s objetivos de [a
conducta.

Il. Conceptos derivados de planteamientos sobre la Interaccién social. Para la evaluacién de la
interaceién madre y nifio se toma en cuenta la conducta soclal. Partiendo de una perspectiva sistémica
la relacién padre-hijo,

se considera el contexto soclal en el que se er
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CAPITULO Nl
iLI PROBLEMAS DE CONDUCTA

Existe un alto Indice de nifios que presentan problemas de conducta y que son remitidos por sus
maestros al psicélogo o blen, los padres piden ayuda terapeitica a los distintos centros psicolégices.

McDowell (citado en Gearheart, Mullen y Gearheant, 1993) definié al nifio con desdérdenes de conducta
como: "Un nifio cuya conducta dentro del escenario educacional puede no concordar en sus relaciones
con otros NiNos y/o cuya ejecucidn académica puede estar dafiada debido a una incapacidad para
aprender utilizando las técnicas ensefiadas. La conducta comin del nifio manifiesta una falla extrema
o persistente para adaptarse y funcionar intelectual, emocional o socialmente en un nivel esperado en

relacién con su edad cronolégica” {p. 2).

Para entender |la definicién mas ampliamente, se han determinado caracteristicas que indican algunas
érdenes de lucta (Gearheart

de las conductas comunes por los estudiantes con di
B., Mullen C, y Gearheart C., 1993, Shea, 1993):

a) Evitacién al contacto con otros. Es el acto de apartarse o huir emocionalmente de una situacién que,
segun ia percepcin del individuo puede causarle confiicto o incomodidad personal, La conducta del
niffo o joven aislado se cal iza por la sef ion, la preocupacién, “el sofiar despierto”, {a

somnolencia, la timidez, el miedo, |a depresitn y la ansiedad. La conducta afectiva se describe como
“aplanada” o “sin respuesta’”, v E o : e
b} Evitacién al contacto visual con otros, g
c) Desobediencla Crénka. Es un acto contrario al deseado por una al }/

. Jaanhor

mente se iza por estar “constar

contratias a las reglas y directivas de sus instructores o padres.
d) Berrinchas o rabietas,

e) Hostilidad encublerta o manifiesta. S
) Pocos o ningun amigo. Las relaciones interpersonales comprenden la calidad, canitidad y suficiencia
de las acciones y reaccicnes de un nifio o joven para con sus contempor&neos y los adultos en el X
entomo, asi como las acciones y reactiones de dichos contempordneos y adultos para con él.

Los nifies y jdvenes con esta discapacidad interpersonal pueden: 1) no saber cual es la conducta
requerida, 2) o ser capaces de exhibir una conducta que sf conocen con la debida habliidad, 3) no
ser capaces de comprender el comportamiento de los demas y por ende responder indebldaments,
4) ncerca de su experiencia en situacionss interpersonaies especificas, o 5) responder patolégicamente
debido a miedo, inseguridad o frustracion,

g) Hiperactividad. Es la accidn fisica elevada, persistente y fa. Se iza por
desorganizacidn, interferencia e imprevisibilidad, y aparentemente no tienen objetivos tangibles. Los
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nifios hip ivos reaccionan i ite ante los estimulos de su entorno.
h) Incapacidad para completar tareas.
i) Atencién pobre. Es |a incapacidad para enfocar la atencién en una situacion de estimulo percibido

durante un tiempo suficiente para dedicarse productivamente a una tarea determinada. £l nifio o Joven

d o se por suir i de pl una tarea dada en un tiempo previsto para
ello. Su conducta incluye no prestar atencién a una tarea ni a fas directivas que le dio el Instructor, y
vagar por los alrededores inmediatos, tocando y examinando una cosa tras ofra sin propésito aparente.
Puede parecer preocupado o distraldo,

ne ia en la ejecucid A&

k) Agresividad fisica hacia otros o a su propledad. La agresividad fisica es un acto fisico hostil contra

uno mismo o los demds. La agresién fisica contra el proplo ser se caracteriza por actividades

autodestructivas, como golpear, morder, arafiar y arrojarse contra superficies duras: paredes, plsos,
etc. El propésito de esta conducta as inflingir dafio fisico a sf mismo, La agresién fIsica hacia otros se
caracteriza por golpear y abusar de otres (iguales o adultos) para hacerles dafio o inspiraries temor.
1) Agresién verbal. Es un acto hostil contra uno mismo o los demas (destinado a hacerles dafic o
provocar temor). La agresidn verbal contra el propio ser se caracteriza por frases autodestructoras
como: "soy un imbécil", “soy un cretino®, "soy malo®, etc. El objetivo de esta conducta parece ser
inflingir dafios psicolégicos al proplo ser.

La agresion verbal contra terceros se por malas p , insultos personales y

frases desdefiosas. Por ejemplo: celos, chismes, comentarios buriones, etc. El propésito de este
comportamiento es Infligir daffos a la otra persona, hacerle sentir temor o dominarios.

bilidad (o labilidad) :

m) Camblos répidos o severos en el humor. La (o 1al consiste en estados

de énimo inestables, caracterizados por ra pidos y frecuentes camblos en la conducta observable. Estos
incluyen rapldas alternancias de Ia alegria a la tristeza, ensimismamiento a extraversién, agresion a
sumisién, cooperacion a la falta de ella, etc. Estos cambios de humor son imprevisibles y ocurren sin
causas aparentes o suficientes.

n) Negacién de la bilidad en las acc Esuna
y sostenida a las sugsrencias, consejos y directivas de los demds. Los individuos opositores se

posicion y/o resistencla verbal, extremada

caracterizan porque “no les gusta nada” o “les disgusta todo”, "participan en pocas actividades de
buena gana", "disfrutan de un fmitado nimero de cosas” y "slempren dicen que no”, Si los interrogan,
estos nifios y j& tran insatisfaccién o disgusto por la escuela, el programa de estudios, aa
actividades, los instructores y comparieros, lo que comen, su hogar, su comunidad, etc, Parecen sentir

escaso placer de vivir,

o) Conducta repetitiva. Es la tendencia a continuar una accién cuando la misma ya ha dejado de ser
aproplada para la tarea que se realiza. Los nifios y j6venes incl en esta i ion tienen
dificuitades para cambiar de actividad. Sus repsticiones no parecen obedecer a un objetivo fijo.

La perseveracion pueda ser verbal o fisica. El niffo puede seguir riéndose mucho después de terminar
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el chiste y cuando ya nadie se rie de! mismo; puede contestar una pregunta mucho después de lo
debido; puede seguir escribiendo hasta salir del papel, pusde continuar repitiendo una palabra, un
nimero o una letra hasta que algulen lo obligue a detenerse, o puede seguir saltando a la cuerda o
bailando cuando la actividad ya se ha dado por terminada.

p) Cond o I6n. La conducta que se propone llamar o atraer [a atencién es cualquier

acto (verbal 0 no) que el hifio o joven uliliza para ganarse Ia atenclén de los demds. La conducta en
cuestién es generalments inapropiada para la actividad que el niffo est4 desarroltando en ese momento,
El nifio disminuye la actividad que realiza en cuanto recibe la atencién que busca.

q) Declive académico inexplicable.

1) Falta de motivacién, Son escasos los nifios pequelios que no estan motivados para participar en las
actividades de {a escuela primaria. Pero alIr creciendo algunos tienden a perderinterés en la escuela,
Las razones de su aparente falta de mativacién pueden inciuir el no comprender la actividad, miedo
a lo "nusvo" o "diferente”, o faita de confianza en st mismo como resultado de fracasos repetidoa.

Los nifios que presentan problemas de conducta pueden tener una o varias de estas caracteristicas
dentro de su repertorio de conductas.

Bentovin (citado en Reld y Patterson, 1981} menciona que la razén mas comun por la cual llegan los
nifios a los centros psi €8 por pr de conducta. Prevaleclendo este problema' entre

varones. Eme (citado en Reld y Patterson, 1991), cita que el fracaso de los nifios para cumpﬂr con los
roles de la escuela es la causa principal de que estos nifios se rezaguen académlcamente en reladon :

a otros nifios de su edad, Kazdin {citado en Reid y Patterson, 1991) plantea que los'r ﬁos qua no_

eh el salén de clases
y de desertar de

siguten las peticiones dadas por los adultos son extr d ite penu. :

y estén en alto riesgo de desarrollar mas tarde conductas desordenadas y deltcu as,

ia escusla.

Dehido a lo mencionado, es particularmente urgente ayudar a las famlhas con nlﬂos con de 6rdenes'
conductuales ya que para estos nifios "agresivos® se incrementa ¢l riesgo de maltrato flslco por pane
de sus padres (Reid, Taplin, & Loeber, citados en Webster-stratton y Herbert 1993) Par Ia tanlo. es

necesatio proporcionar una intervencién eficaz a los nifios con problemas :de’ ‘conducts para’

evitar diversas consecuencias en un futuro. Estos niilos no solamente tienen el riesgo de pre;en(ar
después desdrdenes en su personalidad, sinc de desarrollar otros problemas tales qému: abuso de

drogas, desempleo crénico, divorcio, desd fisicos, d

en ve_hlculoé “de motor y
dependencia de los servicios de beneficiencia (Caspi, Eider, & Bem; Kazdin; Robins; Robins & Rateliff;
Rolff; Walker y col.; Wilson & Herrstein, citados en Reid y Patterson, 1991),

Tal vez el problema mads interesante para la sociedad es la relacion entre los problemas conductuales
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a temprana edad y la delincuencia, parficularmente la delincuencia crénica. Las conductas que
caracterizan a la hifiez rebelde, desafiante, retadora y agresiva son poderosos predictores de
subsacuentes agresiones criminales {Loeber & Dishion, citados en Reid y Patterson, 1991).

Tomando en cuenta el sin fin de consecuencias negativas, tanto individuales como sociales que se
pueden presentar en [os niflos que tienen problemas de conducta, es sumamente Importante trabajar
al mas

con esta poblacitn, Aunque ninguin grupo de nifios y jévenes discapaci exige del f
tiempo, preccupacién y energla que los afectados por transtornos de conducta, Estos jovenes
presentan muchos problemas de conducta. Por lo tanto, ¢Qué puede hacerse para disminuir la
{frecuencia de los robos, peleas, abusos de autoridad, obscenidad verbal y desabediencia general?
(Shea, 1993).

foaal

recientes an que una de lag posibles intervenciones para nifios con problemas de
conducta que resultan en soluciones efi son los p de itacion para padres debido
a que su finalidad es alterar las contingencias de reforzamiento de la conducta antisacial de Jos nifios
(Webster-Stratton y Herbert, 1893), La razén fundamenta! para esta aproximacion fue dada por la
investigacion indicande que los padres de nifios con desérdenes conductuales fienen un déficit
fundamenta! en clertos estilos patemnos fundamentales. Ademas Ia percepcién negativa de los padres
hacia su hijo afecta {a manera en que lo perciben y la estructura de |a familia también influye en la
pr tica conductual. Por ejemplo, se ha reportado que los padres de nifios con desérdenes de

conducta exhiben pocas conductas positivas, son mas violentos y criticos en el uso de la disciplina,
son mas permisivos, supervisan mas las conductas de sus hijos y por proporcionar mdas el
reforzamiento inaproplado de las conductas, ignoran o castigan mé4s las conductas pro-sociales (e. g.,

Griest, Forehand, Wells, & McMahon; Patterson; F 1 & Stouth Loeber; y Y
citados en Webster-Stratton y Herbert, 1993).

Considerando todo lo anterior, el presente estudio tuvo como objetivo desarrollar, aplicar y evaluar un
modelo para la Capacitacién a Padres en el que se contempl6 la adquisicién de habilidades para
modificar el estilo de interaccldn con sus hijos en situaciones probleméticas.
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METODO

Sujetos,

Se selecciond def total de a poblacién de padres de familia que asistfan a las depsndencias
psicolégicas de la UNAM {"Cenfro de Servicios Psicol6gicos Dr, Gulllsrmo Dévila™ y Centro Comunitaric
Dr. Oswaldo Robles"), a una muestra de 7 padres cuyos hijos presentaron problemas de conducta:
jesob ia, agresividad, bajo rer iento escolar (presentando los tres problemas o cuslesquiera

de los tres). Se empled un muestreo probabilistico por cuota. Se trabajé con 4 nifias y 3 nifios con un
rango de edad entre 4 y 12 aflos. Su escolaridad fluctuaba de kinder a 6to. grado de primaria. Las
madres tenlan edades entre 28 y 54 affos, La escolaridad con la que contaban fué: primara (1),
secundaria (1} y técnico o vocacional (4). La ocupacién que desempefiaban 4 de las madres de familia
eran amas de casa y 2 de ellas trabajaban (secretarla y empleada). Todas las madres eran casadas.

Escenario.

La investigacién se llevé a cabo en las dependencias psicéloglcas sefialadas, en un espacio
acondicionado como cuario de juego, Dicho cuarto tenfa una dimensién de 3x5 m, y contaba con lo
siguiente: una mesita, cuatro siflitas, juegos manuales, juguetes y una videocémara.

Material e Instrumentos.

El material que so wlilizé es al slguisnté: o
-Equipo de video: videograbadora, vi c
~Televisién ;
-Marcador audible. -
-Lépices. w
-Formato de Reguslro (ver anexu 1), 3 ,
-Hofas de Reglstro Diario para  Probl mas en Cas ¢ nexo 2)

-Material Didéctico del Taller "Educando Afecﬂvam nle" (Flares, 1890), ;
-Cuestionario de Habitos Académ y de Caop ién y CUidado Personal (ver anexo 3)

-Actividades disefiadas camo! juegp ‘di ¢
recortar y armar {(cubos, Y

ideocassettes fo VHS.

rompecabens, dlseﬂus para_

) OL sobre

Los inst



3) Escala de Indice de Estrés de ios Padres (Abldin, 1983).

4) Cuestionario de Satisfaccién de los Padres.

5) Datos de Satisfaccion de los Padres (Forehand, Wells y Griest, 1980).
8) Sistema de Observacidn.

1) Formato de Evaluacién Clinica. Se empiea para obtener informacion de la problemética especifica
del nifio asf como del manejo de dicha situacién por parte de sus padres. Este formato contiene los
sigulentes rubros: Informacién General Familiar, Conductas Meta, Observacién del Comportamiento y
gustos del nifio.

2) Escala de Amblente Famlliar. Esta escala se uliliza para evaluar el amblente famillar arrojando
informacién de las caractoristicas de cada familia.

Esia escala consta de 90 preguntas que se agrupan en 10 subescalas, que evallian 3 dimensiones:
ia de Relaciones (Cohesion, Expresividad y Conflicto), la de Crecimiento Personal (Independendia,
Orlentacién a Metas, Orlentacion Gultural-Intelectual, Orientacion de Accién-Recreaciony Enfasls Moral-
Religloso} y del Mantenimi del Sistema (O ién y Control).

3) Escala de Indice de Estrés de los Padres. Es un cuestionario que consta de 101 reactivos, con 19
reactivos de la Escala Opcional de Estresores de Vida. Evalta dos dimsnsiones en el sistema padre-
Hljo, y son la dimensién del nifio y la del padre; la descripcién de (as subescalas se refiere a puntajes
bajos. Dentro de la dimensién def nifio se tienen 6 subescalas: Adaptabliidad: se refiere a que los nifios
no pueden adapt: a ¥os an el fisico y social, y esto dificulia las tareas maternales;

idad; las [sticas flsicas, ir 1ales y jionales del nifio no cubren las expectativas
de los padres; Demanda: el nifio es muy demandante hacia los padres y lo hace llorando, colgdndose
de ellos, ste.; Humor: son nifios tristes, deprimidos, que frecuentemente lloran, que son infelices;
Distractibliidad: son nifios que presentan sobreactividad, se distraen facilmente, no pueden concentrarse
por mucho tiempo, etc. y Reforzamisnto: los nifios son una fuente de reforzamiento positivo hacla los
padres,

En cuanto a la dimensidn del padre se tienen 7 subescalas: Depresidn: hay culpa y sentimiento de
tristeza asociados con la depresién, y ésta se debe a insatisfaccién consigo mismo y las circunstancias
de la vida. El padre encuentra dificultad para cumplir totalmente las responsabilidades de crianza;
Apsgo: el padre no slente cercanfa emocional con su hijo o no tiene la capacidad para captar y entender
los sentimientos y idades del nitio; Restriccidn del Rol: los padres sienten ai rol parental como una
restriccion de s mismos, sisnten que su vida esta controlada y dominada por tas demandas del nifio;
Sentimiento de Competencla: generalmente se da en padres jévenss o cuando no tiene las habilidades

necesarias para la crianza, llegan a percibir poco reforzante su rol de padres; Ajsfamianto Soclal: los
padres se encuentran bajo mucho estrés y no se relacionan con los demas por lo que no tienen redes
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sociales, con los nifios son negligentes y cuando hay puntaje alto en esta dimensién junto con
reatricdi6n al rol, se incrementa el potencial de al niffo; Relacidn con ef Esy es cuando uno
de los padres carece de apoyo emocional por parte del otro con respecto al manejo del niffo. Puede ser

que haya una mala relacién y ¢sta sea una de las consecuencias de como manejan al nifio; ¥ Salud
de los Padres: hay deterioro en la salud parental y puede ser resultado del estrés o de un estresor
adicional en la relacién padre-hijo. Para cada uno de estos aspectos existe un himero especifico de
reactivos. Cada reactivo puede obtener un puntaje que va de 1 a 5, La puntuacién de las subescalas
se obliene sumando os puntajes obtenidos por Jos reactivos que la conforman. Los puntajes de las
dimensiones se oblienen sumando todos los puntajes de las subescalas en la dimenal6n respectiva, Y
por Gitimo el puntale total se obtiene sumando el puntaje de las dos dmensiones. Cuando se obtienen
puntajes altos en |as subescalas o en las dimensiones permiten identificar !as fuentes estresoras en fa
relacién padre-hijo. Si en la escala se obtiene un puntaje total de 260 se suglere remitir a los padres
a ayuda profesional,

4) Cuestionario de Satisfaccion de los Padres, Consta de 16 reactivos que dan informacion acerca de
la opinién de ta madre con respecto a la intervencién: procedimiento, metas, resultados y trato
profeslonal (ver anexo 5). Este instrumento difiere del "Datos de Satisfaccién de los Padres"” porque se
aplica en la fase de Linea Base A' ya que contiene datos mds generales de los padres que permiten
retroalimentar el trabajo realizado en las instituclones en donde se llevo a cabo ef presente estudio,

5) Datos de Satisfaccién de los Padres, Consta de 7 reactivos qus exploran la opinlén de la madre con
respecto a cambios en la conducta, procedimientos, habilidades de los padres y el apoyo profesional

(ver anexo 6). Este instrumento se aplicé en la fase de miento y proporci datos mas
especificos sobre el programa, S R

6) Sistema de Observacién. E| slstema de observaaén fué elaborado slguiendo una serie de pasos que
mencionan Lépez, Oviedo y Pelaez (1992) Primero ‘e ubluvlemn Ias ‘videograbaciones de las
interacciones de las parejas, después se hizo un reglstro narrativu de estas videograbaciones de
interacciones de las parejas; por Gltimo, se agruparon eslas lnteracdones qua fueron definldas y asi se
disefid un formato de registro que contenia Tos cadigos de’ Ias wnductas selecclonadas a ser
ohservadas en Ia madre (ver anexo 7) y en el nifio (ver anexo E). Una vez le_nlendo el cédigo de las

categorias para la madre y el nifio (a) se p ii6 a aprendelas de iay practi mediante su
registro. Se empled un registro de muestreo discontinuo de 10 segundes (se registran las conductas
quie ocurrfan en el segundo 10 de cada intervalo). Se empled la videograbacté de las sesi de cada

pareja para efectuar el registro. El registro se di6 de manera simultdnea tanto para las conductas de
la madre como para (as del nifio,

dose un audible que ba cada 10 segundos y

que pernitié a los observadores centrar su atenclén Visual en la videograbacién y observar las

conductas que ocurtian en cada mismbro de la pareja. Una vez teniendo los registros de cada pareja
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se procesaron estadisticamente.

Confiabifidad: Los cbservadores regi 1 de manera simultdnea pero independiente, las conductas
que presentaban las parejas (madre-hijo) en 3 seslones videgrat antes def 3 sesiones
videograbadas después del término de ito y 1 sesién videag dos meses después de

concluldo el tratamlento. Se constrastaron los registros de ambos observadores y su confiabilidad se
obtuvo por medio de la siguiente férmula:

W Acuerdos x 100

# Acuerdos + # Desacuerdos

La confiabilidad que se obtuvo en fas seslones registradas de linea base fué de 86%, en las sesiones
regl después de trat to 87% y en la fase de mantenimiento fué de 91%. Esto corresponde
a una confiabilidad global de todas las sesiones de 88%, Estos porcentajes de conflabilidad Indican que
los datos obtenidos son representativos de las caracteristicas de interaccién presentadas por las

parejas.

Disefio: Se emple6 un disefic cuasiexperimental ABA'C por cada sujeto, en donde A es linea base, B
es el tratamiento que se did a las madres, A' (reversidn) es una segunda linea base una vez que se
concluy6 el tratamiento y C es la fase de mantenimiento. -

Variables.

tos por harie de los padres para modificar los

Variablos Dapendlen!és: Aprehdlzaj'e ‘de’
operacion (obedecer, seguir Instrucclones,

estilos de lntgmécién con sus hijos, cuando se
hbitos académicos, etc.). Las_ conductas aprendidas fue
Instrucciones Alfa (A) . ; R
Supervisar (S)

Eloglar (E}

instigar (IN) .

Ofrecer Retroalimentacién (OF)

Catreccidn Positiva (CP)

(Para una descripcién mas detallada de las conductas ver anexo 7).

Variable Independiente: Pi de Capacitacién, que consta de las siguientes unidades:
Introduccién al Taller “Educando Afectivamente”.
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|. Explicacién sobre lo inadecuado que es emplear ideas irracionales en [a crianza de los hijos con la
finalidad de que se disminuya el manejo de éstas para favorecer una percepclan positiva hacia el nifio.
I1. Aprender a definir en forma objetiva e identificar las ventajas de una descripcién objetiva de un
comportamiento problematico.

1. Emplea de Registros para evaluar conductas problsmaticas Identificadas en casa y para supervisar
el empleo por parte de los padres de las estrategias conductuales ensefiadas.

1V. Aprender a definic en forma objetiva e Idenlificar los Comportamientos Aproplados.

V. Emplea del Reforzamiento Social {Elogio) paraincremsntar comportamientos aproptados en sus hijos,
V1. Empleo de la Reprimenda (Critica Positiva) para indicaries a sus hijos las posibles consecuencias
de su comportamiento inadecuado.

Vil. Empleo de Instrucciones Alfa.

VIIi, Establecimiento de Reglas de funcionamiento en la rutina diaria.

IX. Empleo de Instigadores para promover la conducta paslnva y ensefiar a Ios padres a qua el nifio
debe de aprender a dirigir su comportaniento (Sugerencias), . i1 " . B .
X. Empleo de una Estrategia de Solucién de Problernas para resolver conﬂlctos cot!dlanos

Xi. Empleo de la Estrategia de Correccién: Se sugmé el COsto de’ Respuesta cuanda persisﬂa la
desobediencia. e :

(Para entender mejor como se llevé cabo (a sesl&n vai anexo 8)

Procedimiento General:

Fase Inicial ; -
adén cﬂnica y Ios slgu!enlss lnstrumentos

Escala de Amblen(e Socla! Fanullar (FES) y Escala del lndlce de’ Estréa de los Padres (IEP)

En cuanto alos nMos se les apllcé una entravlsta cllnica cun Ia ﬂnalldad de conocer su pun!o de vista

acerca de la problemauca En una sesldn se apllc ‘a ambos (madre—hljo) la antrevista'de manera'

indlvidual En la siguiente seslén se apllcarun alas madres Ios lnstrumenlos anles menclonadus

En estafase se evalué a Ias madres por mud o e una'e

Fasa de Linea Base A .

Esta fase se realizd en 3 sesiones que duraron aproxlmadamente 30 minutos cada ung; las cuales
Incluian 3 tipos de actividades: E o

1) Académica, en fa que, el nifio realiza alguna(s) tarea(s) especlfica{s), en donde se requiere iz
supervision de la madre, por efemplo: jones aritméticas, lecturas, etc.

P P

2) Recreativa Individual, en fa que, el niffo manipula juguetes, juegos como: labetintos, etc. Esta
actividad se diserié para que la realice el nifio pero se encuentra ablerta a la participacion de! padre.
3) Recreativa Conjunta, en la que, padre e hijo participan en alguna actividad. Ambos manipulan juegos
como: lego, rampecab doming, de pistas de coches, etc, EI tiempo disponible para ilevar
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Fase de Mante;ﬂmlenlo

a cabo cada actividad fue aproxi de 10 minutos.

Estas actividades representan distintos nivelss de supervisién y situaciones diferentes en las que el
padre interactta con el nifio; son actividades analogas a las que ocurren en la casa y fueron incluidas
con e propésito de permitir a las madres aplicar las habilidades aprendidas cuando se requiriera.

Durante cada una de estas seslones de la fase de /inea bhase A se videograbé la conducta de las
madres Interactiiando con el nifio en actividades semi-estructuradas con ia finalidad de obtener datos
que Indicaran como eran las interacciones de cada parefa. Por Ultimo se les explicaron los registros
diarics a fas madres y se les dieron éstos para que los ilenaran en casa, tanto las conductas
éstos regl fueron muy

adecuadas que reslizaba el niffio como las conductas ir
importantes en el transcurso del tratamiento ya que arrojaron Informacién de lo que sucedla en casa
(que problemas presentaban los nifios y como manejaban las madres dichos problemas).

Fase do Tratamiento.

Esta fase consistié aproxi e de (11) | que se distribuyeron en dos segmentos:
1)Tratamiento Grupal: Se trabajé con un grupo de madres alrededor de 3 sesiones y If)Tratamiento
Individual, posteriormente se comenzé aintervenir individualmente con cada pareja {madre-hijo) durante

5 seslones e que fueron vide: En estas sesiones (la duracién de cadasesidn

fusé de aproximadamente hora y media) en donde los primeros 60 min. se explicaban los
comportamientos que se tban a poner en practica y lusgo la madre y el nifio interactuaban en las
sltuadiones semiestructuradas (En este momento la madre aplicaba en las tres actividades que
contempla la sesién los camportamlentos aprendidos), al término de ésta se empleaban las grabaciones
para dar retroalimentacicn a la madre de familia. La retroalimentacién consistié en el uso de estrategias
como: reforzar verbalmente al padre cuando empleaba adscuadamente alguna de las conductas
aprendidas al interactuar con su hijo y cuando no empleaba alguna conducta aprendida o ninguna, se
le proporciond sugerencias alternativas o correccién.

Al finalizar la capacitacion para padres se aplicaron a las madres {os mismos [nstrumentos que al inicio
de ia misma excepto la entrevista clinica. También se les aplicd un cuestionaro de satisfaccién del
padre.

Fase do Linea Base A' (reversién)

Esta fage consistié en retirar el tralamiento a las 7 parejas y se filmé a las madres interactuando con
el nifla on les 3 actividades semi-estructuradas (durants tres lIneas bases) con Ia finalidad de obtenar
datos que indicaran como eran las interacciones de cada Ibéfe] una Qéz cohcluldo el tratamiento,

Después de 2 meses apre tte sa citd a la madre para reallzéri laseslén dé Mantenimiento que
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fue grabada para 6 de las 7 familias (5 parejas en fa clinlca y 1 pateja en su casa). La sesién de
Mantenimiento fus diseflada igual que las sesiones de Linsa Base A y Linca Base A' (reversidn).
Adsmés se les aplicd a las madres un Cuestionario de Datos de Satisfaccién de los Padres.

Pracedimiento Especifico para cada sesién de Tratamlento,

Obj ¥ comp fe pr en cada una de las sesiones.

En las tres primeras sesiones de tratamiento se trabaj6 con el grupo de madres y las subsecuentes se

impaitieron de manera individual. Cada sesién se estructurd iderando los sig plores

(para entender mejor como se llevaron a cabo las sesiones ver anexo 8):

Componente. Conjunto de habilidades que constituyen una funcién de crianza y un rol patemo en
particular.

Objativos: Explica lo qus el padre aprende y las condiciones de aplicacién. /nformacidn: Son los
conceptos bésicos relacionados con los modelos de aprendizaje soclal y conductual, que astablecen
las bases sobre las cuales los padres reciben la capacltacién. Se presentan las lecturas concisas y
accesibles.

Situacion de Caf s d ibe el contexto fisico y social en el que se desarrolia Ja capacitacién,
Se manejan situaciones andlogas en las que se trabajan los tres tipos de actividades ya menclonadas.
Descripcidn do la Sesién: Menciona la forma adecuada de como se llsva a cabo la sesién, tomando en
cuenta los elementos que contempla el programa de capacitacion.

Estrategias de Ensefianza: Son las técnicas diddcticas que emplea el capacitador para la ensefianza
alos padres. Entre otras, tenemos: a) Modelamlento. Consiste en proveer un modelo a seguir que les
Indica como deben manejar la situacién. b) Juego de Roles. Es la representacién de situaciones realos
designandoc un rol especifico a cada integrante. c) Retroalimentacién sobre tareas, Se les informa a
cada miembro det grupo, o positivo y/o lo negativo de las actividad. lizadas en casa. d) icion.

Es la explicacion precisa del material que se revisa en cada sesion. e) Discusién y Analisis de'.
materiales. Los integrantes comentan el materia! expuesto dando sus diferentes puntos de vista.

Son los regi , jueges etc.

Tarea para Casa: Una-vez demostrado el dominio del componente, se selecdonaﬁ situaciones de
aplicacion en casa. - :

Evaluacién en la Clinica: Se realizé mediante la observacién de interaccidn padre-hijo en situaciones
analogas y por medio de los registros diarios para casa y lambiéh s'e‘ Ile,\;o, a cabo‘ a través del

Cuestionario de Habitos Académi y de Cap 5n y Cuidado Persorial._‘
A conti i6n se 1an los objetivos que se ci brieron con el' P ,, y de Tratamiento que se
emples: ) S R :
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. informadbnd I

Primera Sesion:
Se realizd 1a presentacion de cada integrante del grupo con la finalidad de que se conocieran y se

lograra tener un amblente de confianza y de coop ién, Los objet) que s® cubri 1 durante la

seslén fueron: que las madres identificaran como es que ellas regulan el comportamiento pasitivo y
negativo de sus hijos y que aprendieran a identificar como una conducta probiema esté regulada por
condiciones antecedentes y consscuentes.

Segunda Sesién:

Esta tuve como objetivo que las madres identificaran comportamientos apropiados en los nifics y joa
reforzaran verbalmente slempre que éstos se presentaran.

Tercera Sesion:

Se trabajaron los sigulentes objetivos: que las madres aprendieran a emplear !a critica constructiva para
describir el mal comportamiento del nifio y para corregir un error en la tarea, que las madres
aprendieran a utilizar las instrucciones claras y precisas para indlcar y dirigir el comportamlento de sus
hijos.

Cuarta Sesidn:

A partir do esta sesion se diseflaron actividades para que cada pareja trabajara en sus sesiones
individuales (que ‘cohslstlan en que madre-hijo realizaran |as actividades especificadas con !a finalidad
de que la madre pusiera en préctica los comportamientos que iba aprendiendo). Los objetivos que se
cubrieron en asia séslén fueron: que la madre identificara la importancia de emplear las reglas en el
hogar y que aprendlera a manejar las sugerencias cuando el nifio presentara alguna dificultad en la
rsallzadén de la tarea.

Tuvo cbmo qb]edvd que |a madre aprendlera una "Secuencia de Soluclén de Problemas" que le

r alguna slluaclén problematica con el nifio,

Al tém\lno ds Iss seslones e les cor ir dando los regi diarios de problemas en casa a las
madres para que los Ilenaran ((anlo las conductas adecuadas que reallzaba el nifio como las conductas

Inadecuadas). es 3 reglstros f eron muy importantes en el t Vento ya que prop \aron

en’ vca;a y en otros lugares (Qué problemas presentaban los nifios y
cémo manej : dichos problemas); éstos se les dieron a las madres desde el comienzo
de la fase de |lnea base A hasta |a tercera o cuarta sesion de tratamiento. A partir de la quinta sesién
se dio el Cuestionario de Habitos Académi y de C i6n y Cuidado Personal que las madres
llemaban diariamente, éste permitié conocer la conducta de obediencia del nifio(a) en su hogar. En

cuanto, a las sesiones individuales consistieron en que el padre y el hijo interactuaran en situaclones

analogas y pusieran en practica los conductas aprendidas.
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RESULTADOS

Los datos que se cbiuvieron de la presente investigacion serdn manejados de fa siguiente manera: En
primer jugar se analizaran las graficas de las observaciones de la interaccion para cada pareja en la
fase de Linea Base A y la fasa de Linea Base A’ (reversién) respecto a cada actividad, r lendo
astoa datos con unas fablas aobre fos estilos de interaccion; en segundo lugar las graficas de la
interaccién global de cada pareja en la fase de Mantenimiento. En tercer lugar se muestran coma
medidas adicionales los resultados amojados por las escalas (indice de Estrés de los Padres y Escala
de Ambiente Familiar) aplicadas en predest y post-test. En cuarto fugar se mosiraran los dalos
abtenidos en la aplicacién al concluir ¢! tratamlento del Cugstionario de Satisfaccion de los Padres y
por Ulimo los resultados obtenldos de! instrumento Datos de Satisfaccion de los Padres aplicado en
la fase da mantenimiento. Se hace una distincian entre patrones de interaccidn adecuados que se
refleren a aquellas conductas que la madre y el nifia realizan como son: Correcctén Pogitiva-Trabaja,
Instrucciones Alfa-Sigue instruccién, Elogia-Trabaja, etc. las cuales les permite que exista una mejor
relacién madre-hija y los patrones de interaccion inadecuados camo son: Correccién Inadecuada-
Conducta inadecuada, instrucciones Beta-Conducta Inadecuada, etc. que son los patrones que se
modificaron durants el tratamiento.
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ESTILOS DE INTERACCION DE MADRE-HIJO{A) EN LAS FASES DE LINEA BASE Y DESPUES
DE TRATAMIENTO

A continuacién se muestran los datos de interaccion de cada pareja en las fases de linea base A y

linea base A' {reversién} menclonandose aq estilos de ir i6n que se presentaron en la

interaccién madre-hijo.

PAREJA No. 1
ACTIVIDAD ACADEMICA

LINEA BASE A

Enlafigura 1 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccitn de la Pareja 1 en la Actividad
Académica, como se observa en esta fase (antes) el estilo de interaccién predominante es S-T
{Supenvisa-Trabaja) con una frecuencia de 88 y un porcentaje de 63.12.

En segundo término IN-T (Instiga-Trabaja) es el patrén que le sigue con una frecuencia de 20 y un
porcentaje de 14.18.

Otros estilos de interaccidn que se presentan son CI-T (Correccidn Inadecuada-Trabaja), [B-SI
(Instruccién Beta-Sigue Instruccién) e IG-SR (Ignora-Solficita Retroalimentaclén) que son patrones
inadecuados aunque es baja su frecuencia y su porcentaje.

LINEA BASE A’

En lafigura 1 se muestra en la fase de reversicn {después de tratamiento) que el patrén de Interaccidn
§-T (Supervisa-Trabaja) se mantiene con una frecuencia de 75 y un porcentaje de 78,13,

Un cambio que ccurre en la Interaccién de esta pareja es que el segundo estilo de interaccién que se
presenta es OF-S8R (Ofrece Retroalimentacitn-Solicita Retroalimentacién) y OF-T (Ofrece
Retroalimentacidén-Trabaja) con una frecuenciade 11 y un porcentaje de 11.46.

Otro cambio notable, es que loa patrones de interaccitn inadecuados que se presentaron en la fase
ds linea base A de |a parsja ya no se presentan aqul.

Y ss mantienen otros patrones de interaccién adecuados, que son: E-T (Elogla-Trabaa) e IN-T (Instiga-
Trabaja).

ACTIVIDAD RECREATIVA INDIVIDUAL
LINEA BASE A .
En la figura 2 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccién de la Pareja 1 en la Actividad

Recreativa Individual, en esta fase (antes) como se abserva ef patrén predominante es S-T (Supervisa-
Trabaja), su frecuencia es de 78 y un porcentaje de 58.21, :
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El segundo patrén que se presentd es IN-T (Instiga-Trabaja) con una frecuencia de 23 y un porcentaje
de 17.16.

Los patrones de interaccién inadecuados que se pr son: CI-T(C ion Inadh da-Trabaja),
1B8-$I (instruccion Beta-Sigue Instruccién) aunque se dan con una frecuencia y porcentaje bajos.

LINEA BASE A'

Como se observa en [a figura 2 los porcentajes de |a Pareja 1 en la Actividad Recreativa Individual,
en la fase de reversién (después de tratamiento) el patrén que predomina es S-T (Supervisa-Trabaja)
con una frecuencia de 48 y un porcentaje de 57.14 es decir la mama la mitad de su tiempo paso
supsrvisando la actividad que desempefié el nifo.

Un patrén que se mantiene es IN-T (Instiga-Trabaja) con una frecuencia de 13 y un porcentajs de
15.48 es decir la mam3 aparte de supervisar apoya al niffio mediante la instigacién para que realice la
tarea.

Las interacciones inapropladas Cl-T(Correccién Inadecuada-Trabaja) e 18-S| (Instruccién Beta-Sigue
Instruccién) que se presentaron en la fase de linea base A ya no se presentan en esta fase.

Y los sigWentes patrones: E-T (Eiogla-Trabsja) y OF-SR (Ofrece Retroalimentacién-Solicita
Retroalimentacién) se mantienen en esta fase.

ACTIVIDAD RECREATIVA CONJUNTA

LINEA BASE A

Enlafigura 3 se presen!an los pcrcentajes de los estilos de Interacclén de la Pareja 1 en la Actividad
Recreativa Conjunta, en esta fasu (antes) como se observa se presenta un Gnico patrén en la
interaccion de la pare}a, que es: T T (Traba]a~TrabaJa) con una frecuencia de S8 y un porcentaja de
98.99, Es!o lndlw que| Ia madre e hI]o se dedicaron a trabajar todo el tiempo.

LINEA BASE A’ N
En la figura 3 se muestran los porcenfales de los estilos de Intemcdén ds la pareja 1

reversién (después de lratamlento) slendo al patrdn de lnteracdon que predo
Trabaja) con una frecuencia de 88 y un pon:entaje de 72, 59

Solicita Retroalimentacién).
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Figura 1 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 1 en la Actividad Académica durante la Linea Base
Ayen lalinea Base A’
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Figura 2 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 1 en la Actividad Recreativa Individual durante la
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Figura 3 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 1 en la Actividad Recreativa Conjunta durante la
Linea Base Ay en la Linea Base A’
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PAREJA No. 2

ACTIVIDAD ACADEMICA
LINEA BASE A ’
En la figura 4 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccién de la Pareja 2 de la Actividad
Académica, en esta fase (antes) se observa que el palrén predomlnante es §-T (Supemsa-Trsbaja)
con una frecuencia de 69 y un porcentaje de 53,91,
El segundo patrdn es IN-T (Instiga-Trabaja) con una frecuencia de 45 y un porcentaje de 35,16,
Los patrones de interaccién inadecuados que se presentan son: CI-T (Correccitn Inadecuada-Trabaja)
& IB-S] (Instrucci6n Beta-Sigue [nstruccién) aunque con una frecuencia y un porcentaje bajos.

LINEA BASE A'

En [a figura 4 se presentan los porcentajes de los astilos de interaccion de Ia Pareja 2 de la Actividad
Académica, en esta fase {después de tratamiento) se muestran los patrones que se mantienen entre
los mas altos, tenemos: S-T (Supervisa-Trabaja) e IN-T (Instiga-Trabaja) cuyas frecuencias y
porcentajes son, 107 que le corresponde un 50.23% y 74 qua tiene un 34.74%.

Los patrones de interaccién inapropiados CI-T (Correccién Inadecuada-Trabaja) e 18-S {Instruccién
Beta-Sigue Instruccién) ya no se presentan en su lugar se presentan patrones de interaccién
apropiados que son: CP-T (Correccién Positiva-Trabaja), E-T (Elogia-Trabaja) e IA-S! (Instruccién Alfa-
Sigue Instruccién). Por lo que se puede decir que la madre aprendié a utilizar patrones adecuadaos al
momento de interactuar con su hijo.

Ef patrén que se mantuvé es OF-T.

ACTIVIDAD RECREATIVA INDIVIDUAL
LINEA BASE A

En Ia figura 5 se presentan Ias porcentajes de Ics estllos de mteracclén de la Pareja 2 de ia Acuvudad
Recreativa Individual, en esta fase (anles) se obsewa que el patron prsdon'unante de lnleraccion s

8.T (Supervlsa-Trabaja) Que se presenta con una frel:uenma de 101 cuyo porcentaje es de 83. 13

El patrén que le slgua es el de IN-T (lnsﬁga Traba]a) eI cual ﬂene una frecuenda de 31 con’ un o

- porcentaje de 19,38,
Otro patrén que se presenta es T-T (Trabaja-TrahaJa) con na
9.38.. ,
Los patrones deInteraccién Inaprupladas que se pr_ entan son: IB-T (lnstrucdén Be&a-Trabaja) e IB-SI -
(Instruccicn Bela-Slgua Ins!rucnlcn) con una fvacuenua y un purcentaje bajos. . ‘

ade 15 y uﬁ porcentajef dé"
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LINEA BASE A’

En Ia figura 5 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccién de la Parefa 2 de la Actividad
Recreativa Individual, en esta fase (después de tratamiento) se obsarva que el patrén predominante
es S-T (Supervisa-Trabaja) con una frecuencia de 83 que e cotreaponde un porcentaje de 71.55.
Un patrén de interacclén que se modifico es lA-T {Instruccidn Alfa-Trabaja) con una frecuencla y un
porcentaje bajo.

Ofros patrones que se observan son: OF-SR (Ofrece R: imentacién-Solicita R limentacién), IN-
T (Instiga-Trabaja) y T-T (Trabaja-Trabaja) cuyas frecuencias fluctdan entre 1y 10,
En esta fase ya no se presentan las conductas inapropiadas de la madre.

ACTIVIDAD RECREATIVA CONJUNTA

LINEA BASE A

En la figura 6 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccién de la Pareja 2 de la Actividad
Recreativa Conjunta, en asta fase (antes) se observa que el patron de interaccién que se presen!é ea
T-T (Trabaja-Trabaja) tenlendo una frecuencia de 93 y un porcentaje de 86.92. o
Los patrones de interaccién inapropiados que se dan en esta fase son: |B-T (lns(rucdén Belél-Traba}a) B
e |G-SR (lgnora-Solicita Retroalimentacién) que tienen una frecutencia de 1 y un porcentaje de .93,

LINEA BASE A’

En la figura 6 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccin de la Pareja 2 de la Actividad
Recreativa Conjunta, en esta fase (después de trataniento) se observa que estén presentes tres
patrones de interaccién que tienen una frecuencia y un porcentaje alto, estos son: S-T (Supervisa-~
Trabaja) con una frecuencia de 72 y un porcentaje de 41.62, T-T (Trabaja-Trabaja) con una frecuencia
de 63 y un porcentaje de 38.42 s IN-T (instiga-Trabaja) con una fracuencia de 23 y un porcentaje de
13.20.

Los patrones de Interacciéninapropiadea como: 1B-T (Instruccién Beta-Trabaja) e 1G-SR (Ignora-Solicita
Retroalimentaclén) se siguen presentando con un escaso porcentaje. Pero, ademas se presentan otros
patrones de interaccién que son: E-T (Elogia-Trabaja), CP-T (Correccién Positiva-Trabaja), OF-SR
{Ofrece Retroalimentacién-Solicita Rtroali én) y OF-T (Ofrece Retroalimentacién-Trabala).
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Figura 4 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 2 en la Actividad Académica durante la Linea Base
Ayen laLinea Base A’
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Figura 5 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 2 en la Actividad Recreativa Individual durante la
Linea Base Ay en la Linea Base A’
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Figura 6 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 2 en la Actividad Recreativa Conjunta durante la
Linea Base Ay en la Linea Base A’
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PAREJA No. 3
ACTIVIDAD ACADEMICA

LINEA BASE A .
En la figura 7 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccidn de la Pareja 3 de la Actividad
Académica, en esta fase (antes) se muestra que el estilo de interaccién que predomina es S-T
(Supervisa-Trabaja) con una frecusncia de 81 y un porcentale de 65.32. E! sigulente pairén es IN-T
(Instipa-Trabaja) con una frecuencia de 25 y un porcentaje de 20.16.

Los patrones inadecuados IB-SI (Instruccién Beta-Sigue fnstruccién), IB-T (Instruccién Beta-Trabaja)
y CI-T (Correccién inadecuada-Trabaja) se presentan con porcentajes bajos.

LINEA BASE A’ . .

Enla figura 7 se presentan los porcentales de los estilos de interaccién de la Pareja 3 de la Actividad
Académica, en esta fase (después de tratamiento) se observa que el patrén S-T (Supenvisa-Trabaja)
sa mantiene en esta fase con una frecuencia de 78 y un porcentaje de 67.83, De igual forma el patrén
IN-T (Instiga-Trabaja) se sigue dando en la intaraccion de la pareja con uha frecuencla de 19y un
porcentaje de 16.52, .

Los patrones de intaraccién que incrementaron fueron: E-T (Elogla-Tr?béja) y OF-SR (Ofrace
Retroalimentacién-Solicita Retroalimentacién) junto con OF-T (Ofrece Retroalimentacién-Trabaja).
Un patrén da interaccién que se modificé esta fase es 1A-SI (Instruccion Alfa-Sigue Instruccién) aungue
en un porcentaje bajo.

Los patrones de interaccién inapropiados ya no se presentan' en esta fase.

ACTIVIDAD RECREATIVA INDIVIDUAL

LINEA BASE A
En lafigura 8 se presentan los porcentajes de los estnlos de interacuén dela Pare}a 3 de la Acﬂvldad

Recreativa Individual, en esta fase (antes) se observa que el estilo do ln(eracdé do! nente a8 S =T
{Supenisa-Trabaja) con una frecuencia de 138 yun porcentaje de 74 X¢ X -
El siguiente patrén es IN-T (instiga-Trabaja) con una rrecuencuavde 19 y un porcenta}e de 10 44

end" es IG-SR (lgnora~

El estilo de Interaccién inadecuado que se d& en es!a fase con
Solicita Retrolimentacién).

LINEA BASE A’
En la figura 8 se presentan los porcantajns de vos asﬂlos da lntaracdﬁn ;e la Pareja 3 de la Acuvldad
Recreativa Individual, en esta fase (daspués de hatamlsnto) se observa que o eshlo 8- T (Supemsa—
Trabaja) se mantiene con una fracuenda de 136 yun pon:umaje de 74 73 EI slgdente pa(rén que se
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mantiene es IN-T (Instiga-Trabaja) con una frecuencia de 12 y un porcentaje de 8.52,
Los patrones que incrementaron son: E-T (Elogla-Trabafa) y T-T {Trabaja-Trabaja).

Un patrén de Interaccién que se modificé es, IA-SI (Instruccién Alfa-Sigue Instruccién).
£n esta fase ya no se presenta el patrén Inadecuado que se dié en Ia fase anterior.

ACTIVIDAD RECREATIVA CONJUNTA

LINEA BASE A

En la figura 9 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccién de (a Pareja 3 de la Actividad
Recreativa Conjunta, en esta fase (antes) se muestra que el estilo de interaccidn predominante es T-T
(Trabaja-Trabaja) con una frecuencla de 42 y un porcentaje de 72.415, Después le sigue S-T
{Supenvisa-Trabaja) con una frecuencia de 7 y un porcentaje de 12.07.

LINEA BASE A’

En la figura 9 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccion de la Pareja 3 de la Actividad
vRecreaﬂva Conjunta, en esta fase (después) se observa que el estilo de interaccion T-T (Trabaja-
Trabaja) se mantiene con una frecuencia de 22 y un porcentaje de 37.93. El siguiente patron que se
presenta es, S-T (Supervisa-Trabaja) con una frecuencia de 18 y un porcentaje de 31.03.

Los patrones que seincrementaron son: IN-T {Instiga-Trabaja), E-T {Elogia-Trabaja), IA-SI {Instruccién
Alfa-Sigue Instruccion) e IA-T. (Inskucdbn Alfa;Trabaja).
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Figura 7 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 3 en la Actividad Académica durante la Linea Base
Ayenlalinea Base A'
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Figura 8 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 3 en la Actividad Recreativa Individual durante la
Linea Base Ay en la Linea Base A’
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Figura 9 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 3 en la Actividad Recreativa Conjunta durante la
Linea Base Ay en la Linea Base A’
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PAREJA No. 4
ACTIVIDAD ACADEMICA

LINEA BASE A

En la figura 10 se presentan los porcentajes de los estilos de Interaccién de la Pareja 4 de la Actividad
Académica, en esta fase (antes) se observa que e) estilo de interaccién S-T (Supervisa-Trabaja) con
una frecuencia de 45 y un porcentaje de 54.22, es decir la mama ocupa la mitad de su tlempe
supervisando la tarea de su hifa.

Otro patrdn que se presenta es IN-T (Instiga-Trabaja) que tisne una frecuencia de 21 y un porcentaje
de 25,30 es decir la cuarta parte de su iempo fa mama dedicé ainstigar a Ja nifia para que realizard
la actividad.

Los estilos de lrteracciéninadecuados en la parefa fueron Ci-T (Comreccidn Inadecuada-‘l‘rabaja), 18-St
{Instruccion Beta-Sigue Instruccion) e 1B-T (Instruccién Beta-Trabaja).

LINEA BASE A’ .
En la figura 10 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccion de la Pareja4 dela Acﬁividad .

Académica, en esta fase (después) se observa que el estilo de Intsracc{dn que predomina es S T oo

{Supervisa-Trabaja) con una frecuencia de 49 y un porcentaje 62,03.
Los estilos de Interaccién que se presentan por primera vez, son: CP- T (currecdén Poslhva-Trabala)
e [A-S! {Instruccién Alfa-Sigue Instruccion). ;
Un patrén de interaccién que aumento su frecuencia es E-T (Elogla«Trabaja)

ACTIVIDAD RECREATIVA INDIVIDUAL e

LINEA BASE A
Enla figura 11 se presentan los porcentajes de los estilos de lnteracddn de la Parela 4 de la Actividad
Recreativa individual, en esta fase {antes) se observa que el eshlo ds lnleraco!én predomlnanta 68 S-T
{Supervisa-Trabaja) con una frecuencia de 132 y un porcenta 76 11 Otro patrén que se presenta
es OF-SR (Ofrece Retroalimentacion-Solicita Retroar mentaclén) con una !recuenda de 14 con un
porcentaje de 8.28.
Los patrones inadecuados que se presentan son: 1B~ T‘(lns!rucdén BeLa-Trabaja) & {G-SR {Ignora-
Solicita Retroalimentacién) estos se presentan en unu Ir cu y porcemajes bajos,

LINEA BASE A'
Enia figura 11 se presentan los porcenta;ss de los [ Ins de lnterau:lén de la Pareja 4 de la Actividad
Recreativa Individual, en esta fase (después) se’ob: erva ue, el asﬂlo de Interaccién que predomina

es §-T (SupeMsa-Tfabaja) con una frecuencia ‘de 136 y un porcenta]s de 62.67.
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Los palrones que incrementaron fusron: IN-T (instiga-Trabaja) y T-T (Trabja-Trabaja), E-T (Elogia-
Trabaja) y CP-T {Correccién Positiva-Trabala).

El estlo de Interaccién que se mantiene es OF-SR  (Ofrece Retroalimentacidn-Solicita
Retroalimentacién) con una frecuencia de 14 y un porcentaje de 6.45.

faetiad,

Los patrones i

ne se pr Y en esta fase.
ACTIVIDAD RECREATIVA CONJUNTA

LINEA BASE A

En lafigura 12 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccién de la Pareja 4 de la Actividad
Recreativa Conjunta, en esta fase (antes) se observa que el estilo de interaccién predominante es T-T
(Trabaja-Trabaja) con una frecuencia de 60 y un porcentale de 48.39. El siguiente patrén es S-T
{Supenisa-Trabaja) con una frecuencia de 25 y un porcentaje de 20.16. Otro patrén es IN-T {Instiga-
Trabaja) con una frecuencia de 17 y un porcentaje de 13.71.

Los eslilos inadecuados que se presentan son: 1G-SR (Igncra-ScIlctta Retroallmentaclén) e [B-SR
(Instrecién Beta-Solicita Retroalimentacisn).

LINEA BASE A’ . B

En la figura 12 se presentan los porcentajes de los esﬂlos de Interacdén de la Pareja 4 de la Actividad -
Recreativa Conjunta, en esta fase (después de trawmlento
es T-T (Trabaja-Traba]a) con una frecuenda de 18, y un pbrcenlaja de 35. 29 -
Los estilos da interaccion que lncramentamn son s T (Supervlsa-Truba]a) e | T (lns!lga-Trabaja)
Los patrones de interaccién que s modlﬁcaron son E-T (Elogla-Traba]a) e IA SI (lnstrucclén Alfaslgue' 3
instruccién).
Los estilos inadecuados que sa presantaron en Ia fase de Ilnea base A ya no se presentan en esta

observa que e! patrén que predomrna

fase.
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Figura 10 Porcentajes de los Estilos de Interaccién de la
Pareja 4 en la Actividad Académica durante la Linea Base
AyenlalLinea Base A’
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Figura 11 Porcentajes de los Estilos de Interaccién de la
Pareja 4 en la Actividad Recreativa Individual durante la
Linea Base Ay en la Linea Base A’
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Figura 12 Porcentajes de los Estilos de Interaccién de la
Pareja 4 en la Actividad Recreativa Conjunta durante la
Linea Base Ay en la Linea Base A’
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PAREJA No, 5
ACTIVIDAD ACADEMICA

LINEA BASE A

Enla figura 13 se presentan los parcentajes de los estilos de interacclén de fa Pareja S de la Actividad
Académica, en esta fase (antes) se observa que el estilo de interaccidn predominante es S-T
(Supenvisa-Trabaja) con una frecuencia de 182 y un porcentaje de 54.17.

Los patrones de interaccidn inadecuados que se presentan son: CI-Cl {Cofrecclén lnadecuada-
Conducta Inadecuada) can una frecuencia de 31 y un porcentaje de 9.23 y CI-T (Correccién
Inadecuada-Trabaja) con una frecuencia de 32 y un porcentaje de 9.52. Esto indica que la madre
corregia Inadecuadamente al nifio. Existen mds patrones inadecuados gue se presentan aunque enun
porcentaje muy bajo, estos son: 18-Cl {{nstruccién Beta-Conducta (nadecuada), 1B-SI (Instruccién Beta-
Sigue Instruccidn), IB-SR {Instruccién Beta-Solicita Retroalimentacién), 18-T (Instruccién Beta-Trabaja),
IN-Ci (Instiga-Conducta Inadecuada) e IG-SR (Ignora-Solicita Retroalimentacién).

LINEA BASE A’

£nla figura 13 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccién de la Pareja 5 de fa Actividad
Académica, en esta fase (después de tratamiento) se observa que el patrén predominante es IN-T
{instiga-Trabaja) con una frecuencia de 34 y un porcentaje de 33.66. El patrdn que le sigue es S-T
{Supervisa-Trabaja) con una fracuencla de 33 y un porcentaje de 32,67,

Los estllos de interaccién que incrementarton son: CP-T (Correccién Posiiva-Trabaja), E-T (Elogla-
Trabaja), IA-8) {Instruccién Alfa-Sigue instruccion) e 1A-T (Instruccidn Alfa-'l"raba]a)‘

Los patrones que se mantienen son: OF-SR (Ofrece Rctroaﬂmentadén-Sollc:la Retroallmemaelén) Y
OF-T (Ofrece Retroalimentacion-Trabaja),
Los patrones de [nteraccién Iinadecuados que se presemaron n !a ase de nnea base A ya no se

presentan en esta fase.

ACTIVIDAD RECREATIVA INDIVIDUAL -

LINEA BASE A
En lafigura 14 se presentan los porcentajes de Ios eaﬂlos de intemccién de la Pareja 5 de la Acﬂwdad
Recreativa Individual, en esta fase (antes) se observa que ol asmode(ntara:d predomlnaMe s s-T -
{Supenisa-Trabaja) con una frecuencia de 46 y un purcenta]e da 54.12 )
supervisa la mitad de su tiempo e trabajo de su hijo.
El siguiente patrdn que se da es T-T (Trabaja-Trabaja) con una (recuencia de 12 yun porcentaje da
14.12%.
Los estilos de Interaccién inadecuados que se dan son: ct -T (Carracclén lnadecuada-Traba]a) el8-Cl
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(Instruecidn Beta-Conducta Inadecuada) aungue con una frecuencia baja.

LINEA BASE A’

En la figura 14 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccién de la Parefa S de la Actividad
Recreativa Individual, en esta fase (despuss de tratamiento) se observa que el estilo de interaccién
predominante es S-T (Supervisa-Trabaja) con una frecuencia de 104 y un porcentaje de 60.47. Lo que
indica que este patrén incremento después del tratamlento.

Otros patrones gue incrementaron son: IN-T (Instiga-Trabaja), E-T {Elegia-Trabaja), CP-T (Correccién
Positiva-Trabaja) y T-T (Trabaja-Trabaja).

Los eslilos de interaccién que se mantienen son: OF-SR (Ofrece Retroalimentacién-Selicita
Retroalimentacién) e [A-S! (Instruccidn Alfa-Sigue Instruccién),

Los patrones de interaccidn inadecuados que se presentaren en la fase de linea base A ya no se

presentan en esta fase.
ACTIVIDAD RECREA‘HVA CONJUNTA

LINEA BASE A

Enta figura 15 se presentan fos porcentajes de los estlios de Interaccién de la Parefa § de la Actividad :
Recreativa Conjunta, en esta fase {antes) se observa que el estilo de interaccidn predomlnanle esT- Tl~
(Trabaja-Trabaja) con una frecuencla de 52 y un porcentaje de 57.78. El slgulente patrén es S-T
(Supervisa-Trabala) con una frecuenda de 14 y un porcentaje de 15,56, : :

Los patrones de interaceién inadecuados que se presentan son: CI-T (CcrrecdénInadecuada-Trabaja) :
1B-T (lnstrucdén Beta-Trabaja) G

LINEA BASE A'

En la figura 15 se presentan Ios porcentajes de los estilos de interaccién de Ia Pareja 5 de la Actividad
Recreativa Conjunta, en esta fase (después de tra!amlentu)_se observa que el patrén de interaccion
predominante es T-T (Trabaja-Trabaja) con una frecuencia de 41 y un poréentaja de 59.42 que indican
fisponible para esta actividad.

Los estilos de interaccién que incrementaron son: S-T (Supervisa-Trabaja), E-T (Elogla-Trabafa), IN-T
(Instiga-Trabaja) y OF-SR(Ofrece Retroalimentacidn-Solicita Retroalimentacién).

El estifo de interaccion que se presenta en esta fase, es JA-S} (Instruccién Alfa-Sigue Instruccién),
El patrén de interaccién que se mantiene es CP-T (Correccién Positiva-Trabaja).

que la pareja trabajo mas de la mitad del tiempo

Y los patrones de interaccién inadecuados que se presentaron en la fase de linea base A ya no se

presantan en esta fase.
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Figura 13 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 5 en la Actividad Académica durante la Linea Base A

y en la Linea Base A'
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Figura 14 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 5 en la Actividad Recreativa Individual durante la
Linea Base Ay en la Linea Base A’
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Figura 15 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 5 en la Actividad Recreativa Conjunta durante la
Linea Base Ay en la Linea Base A’
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PAREUJA No. 6
ACTIVIDAD ACADEMICA

LINEA BASE A

Enia figura 18 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccién de la Pareja & de la Actividad
Académica, en esta fase (antes) se obsetva que e} primer estilo de interaccion que predomina es S-T
{Supervisa-Trabaja) con una frecuencia de 25 y un porcentaje de 32.47, )

€1 segundo patrén es IN-T (Instiga-Trabaja) con una frecuendia de 22 y un parcentaje de 28,57, Y el
tercer estilo deinteraccidn es T-T (Trabaja-Trabaja) con una frecuencia de 13 y un porcentaje de 16.88,
Los patrones inadecuados que se presentan aunque con baja frecuencia, son: CI-T (Correccién
Inadecuada-Trabafa), 1B-Ci (Instrucaién 8eta-Conducta Inadecuada), 1B-St (instruccién Beta-Sigue
Instruecion) e iB-T (Instruccién Beta-Trabaja).

LINEA BASE A’
Enla figura 16 se presentan los porcentajes de los astilos de interaccion de la Pareja 6 de la Actividad
Académica, en esta fase (despuds de tratamiento) se observa que e| primer estilo de interaccién que
se da, es IN-T (Instiga-Trabaja) con una fr de 3®yun parcant , de 42,39, Este estiio de
interaccién incremento en esta fase. El segundo esmo de lnleracdén as s-‘r (Supervisa-Trabaja) con
una frecuencia de 21 y un porcentaje de 22.83.
Los patrones que decrementaron en esta !asa snn: Cl
(Trabaja-Trabaja). ) P
Los estilos de interaccidn que se present n e
{Elogia-Trabaja), g
Los patrones de lnteracdén (nadecuados que ya no S
Beta-Conducta fnadecuada),: !

(cune&acs'n Inadecuada-Trabaja) y T-T
Q ec&én Positiva-Trabaja) yET

sen| un en esta fase son: 1B-Cl {instruccion

Trabaja). :

El estiio de in!eracdén qua ‘se ma R O(reqe Rgtroalimen;addn-Soﬁcita

Retroaﬂmentsdén) : e g -
".ACTIVIDAD RECREATIVA INDIVIDUAL '

LINEA BASE A

Enla figura 17 se presentan Ios porcemajes de los esulos de Inleracdén de la Pareja 8 de la Acdvxdad .

Recreativa Individual, en’ esta fase (antes) se muextra que el pnmev palré e predomina 88 S -T

{Supervisa-Trabaja) con una frecuenda de 41 y un pomenta}e de 28, &0 EI segunda es T-T (Trabaja-

Yrabaja) con una frecuancia de 37, y un porcenta]s da 24 18 y el lercer patrén es IN T (Insuga-

Trabafajcon una fracuencia de 28 y un pcrcentaje de18.30. -
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El estilo de interaccién T-O (Trabaja-Otras) con una frecuendia de 20 y un parcentaje de 13.07. Esto
indica que la mama se dedicd a realizar la actividad disefiada para ambas {madre-hija) por lo tanto fa
nifia se dedicd a hacer atras cosas, en este caso la conducta de ja madre fué sustitulr a la nifia al
realizar la actividad. Los patrones de interaccion que ae presentaron en una baja frecuencla son: 1A-St
{instruccidn Alfa-Sigue Instruccién) y OF-SR {Ofrece Retroaltmentacién-Solicita Retroalimentacion).

Por Gltimo, los estilos de interaccién inadecuados que se presentaren en una baja frecuencia son: CI-T
{Correccion inadecuada-Trabaja), IB-C! (jnstruccidn Beta-Conducta {nadecuada), 1B-St (Instruccion
Beta-Sigue fnstruccién), I1B-T (Instruccién Beta-Trabaja) e 1G-SR (Ignora-Solicita Retroalimantaciony.

LINEA BASE A'
En lafigura 17 se presentan los porcentajes de fos estilos de interaccldn de fa Pareja & de {a Actividad
Académica, en esta fase (después de tratamiento) se observa que el patrén predominante es S-T
{Supervisa-Trabaja) con una frecuencia de 80 y un porcemje da 50,63,

Los estilos de interaccitn IN-T (Inshga-'l'rabala e !A-sl (lnstmcdén Alfa-Sigue instruccidn) se
mantienzn en asta fase. il
El patrén que decremento es T-T (T raba]a-T:abaja) con una h'ecuenda de 17 yun porcenh;]e de 10.76,
Y &l T-O (Trabaja-Otras) ya no se prasania on esta fas 5 : )

Trabaja). :
Los estilos .de lnleracdén que ‘lncrememaron son! F~SR (Ofreca Ra!rosllmentaclén-Sdidta
Retroaﬂmemacldn) y OF-T (Olrece Retvoahmantadén—'l’rabaja) : i

ACTIVIDAD RECREATIVA CONJUNTA

LINEA BASE A

Enla ngura 18 se presentan {os porcentajes de los esblos deinteraccion de ia Pafe]a 6 da la Acﬂv(dad
Raecreativa Conjunta, en esta fase {antes) se observa que el primer pa!rén de )nteraudén quu e
predomina es T-T (Trabaja-Trabaja) con una frecuencla de 70 y un parcentaje de 64.81. Bl segundo, :
patrén de lmeracddn es 8-T (Supenvisa-Trabaja) con una frecuentia da 18 y un porcentaje de 16 B7. -
£l tercer patrdn de interaccién es IN-T (instiga-Trabaja) con una frecuenaa de 13 y un porcanlaja de
12,04,

Los estilos de interaccién lnadecuados quese prssenian conuna baja fmwenda son: c! =T (Conaodén
{nadecuada-Trabaja) & 1G-SR (lgnora-Solicita Retroalimentacian), - )
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LINEA BASE A’

Enla figura 18 se presentan jos porcentajes de los estilos de interaccién de la Pareja 6 de ta Actividad
Recreativa Conjunta, en esta fase (después de tratamiento) se obsetva gue el primer estio de
interaccion es T-T (Trabaja-Trabaja) con una frecuencia de 70 y un porcentaje de 61.95. Ei segundo
patrén que se presenta es IN-T (instiga-Trabaja) con una frecuencia de 15 y un porcentaje de 13.27.
Los astilos de interaccién inadecuados que se dieran en fa fase de linea base A ya no ss presentan
en eata fase.

El patrdn de interaccién gue decrementd es S-T (Supenvisa-Trabaja) con una frecuencia de 6 y un
porcentaje de 5.31,

El patrén que se mantiene en esta fase es 1A-SI (Instruccidn Alfa-Sigue Instruccién).

El estilo de interacein que Increments es E-T (Elogla-Trabaja) con una fr lade 8 y un pi 1l

de 7.08. et
Los patrones de interaccion que se presantan en esta fase son. CP-T (Correm:ién Posltlva-‘f'rabaja) ;
y OF-8R (Qfrece Ri i ién-Solicita Retroali W '
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Figura 16 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 6 en la Actividad Académica durante la Linea Base
Ay en la Linea Base A’
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Figura 17 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 6 en la Actividad Recreativa Individual durante la
Linea Base Ay en la Linea Base A’
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Figura 18 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 6 en la Actividad Recreativa Conjunta durante la
Linea Base Ay en la Linea Base A’
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PAREJA No, 7
ACTIVIDAD ACADEMICA

LINEA BASE A

Enla figura 19 se prasentan los porcentajes de los estilos de interaccién de (a Pareja 7 de la Actividad
Académica, en esta fase (antes) se observa que el primer estilo de Interaccién predominante es S-T
(Supervisa-Trabaja) con una frecuencia de 55 y un porcentaje de 57.89. €f segundo patrén es IN-T
(Instiga-Trabaja) con una frecuencia de 20 y un porcentaje de 21.05.

Los estilos de interaccién inadecuados que se presentan aunque en una baja frecuencia en esta fase
son: CI-T (Correccién Inadecuada-Trabaja), 18-S! {Instruccién Beta-Sigue Instruccién) e 1B-T
{Instruccién Beta-Trabaja).

LINEA BASE A’

Enla figura 19 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccién de la Pareja 7 de la Actividad
Académica, en esta fase (después de tratamiento) se observa que el primer estilo de interaccién que
predomina es S-T (Supendsa-Trabaja) con una frecuenciade 73 y un porcentale de 51.05. En segundo
lugar se presenta el patrén IN-T {Instiga-Trabaja) con una frecuencia de 44 y un porcentaje de 30.77.

Los estilos de Ir ién que d itaron son: CI-T (Correccion !nadecuada-Trabaja) y OF-SR
{Ofrece Retroalimentacién-Solicita Retroafimentacion).
Los patrones de interaccién que se presentan en esta fase son: E-T (Elogla-Trabaja), 1A-Sl (Instruccién
Alfa-Sigue Instruccién), |A-T (Instruccién Alfa-Trabaja) y CP-T (Correccién Positiva-Trabaja).
»
ACTIVIDAD RECREATIVA INDIVIDUAL

LINEA BASE A
En |a figura 20 se presentan los porcentajes de los estilos de interaccion de la Pareja 7 dela Acﬁﬁdad :
Recreativa individual, en esta fase (antes) s observa qua el estilo de interaccion predomlnante es S-T p
(Supervisa-Trabaafa) con una frecuencia de 117 y un porcentaje de 84. 78

El siguiente estilo de interaccién es IN-T (Insﬂga-Tmba]a) ccn una frecuenda de 1 y un
de 7.97. i '
Los patrones Inadecuados que se presentan en esta fase con una baja ecue
{Correccién lnadecuada-Trabaja) e IB-SI (lnstrucclén Beta-Slgue lnslrut:dﬁn

" LINEA BASE A L .
Enla figura 20 se presentan los porcentajas delos esulos de in racclén de Ia Pare}a 7 de la Acuvldad
Recreativa individual, en esta fase (después de tratamlento) se ‘observa’ que’el primer estilo de
interaccién que se presenta es S T (Supenvisa- Traba]a) con una frecuencia de 58 y un porcentaje de
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48.40. E) segundo patron de interaccidn es T-T (Trabaja-Trabaja) con uma ﬁcuenda dé 23y 'un
porcentaje de 18.40. Y el tercer patrén de interaccion es IN-T (Instiga-Trabala) con una fracuencla de
22 y un parcentaje de 17.60. .
Los estilos de Interaccion que se presentan en esta fase son: E-T (Elogla-Tmbaja) y cP-T (Ccmecddn ‘
Positiva-Trabaja). T
Los esliivs de interaccidn inadecuados que se presentaron en la fase de linea base A ya no se
presentan en esta fase. :

ACTIVIDAD RECREATIVA CONJUNTA

LINEA BASE A B : I’
£n la figura 21 se presentan los porcentajes de los estfilos de interaccién de la Pareja 7 da la Acﬁvldad

Recreativa Conjunta, en esta fase (antes) se obssrva qus el patrén de interacdidn predominante esT-T" .~

{Trabaja-Trabaja) con una frecuencia de 30 y un porcentaje de 81.08. ) i
El estilo de Ir i6n inad do que se p ta en esta fase con una baja frecuenua es IG T .
{lgnora-Trahaja). i .

LINEA BASE A’
En la figura 21 se presentan los porcentajes de fos estilos de lnteracdén de la Paraja 7 de la Acﬂvidad,
Recreativa Conjunta, en esta fase (después de tratamiento) se observa qua ol primer estilo de
Interaccién que se presenta es T-T (Trabaja-Trabaja) con una frecuencia de 111 y ur:| porcentaja de

71.61, El segundo patrén de interaccién es IN-T (lnsﬂga-TrahaJa) con una, !recuenda da 28 y un

percentaje de 18.06. : 5 4 i

Los estilos de interaccion inadecuados que se dleron en I fasa de Mnea base A ya ho_se presentan

en esta fase, i
El estilo de int i6n que se p tan en esta Iase son: CP-T (c'arrecdén Positiva-Trabala), E-T
(Elogia-Trabaja) y S-T (SupeMsa-TrabaIa)
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Figura 19 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 7 en la Actividad Académica durante la Linea Base
Ay enlaLinea Base A’
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Figura 20 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de la
Pareja 7 en la Actividad Recreativa Individual durante la
Linea Base Ay en la Linea Base A’
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Figura 21 Porcentajes de los Estiios de Interaccion de la
Pareja 7 en la Actividad Recreativa Conjunta durante la
Linea Base Ay en la Linea Base A’
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A conlinuacién se presentan unas tablas de [as interacciones dé las pare[aé conla ﬁri:;l]dajd de resumir
los datos de esta investigacién, . : ‘

Tabla 1 Porcentajes de algunos de los Patrones de lntélﬁcdén del total

las Parejas en Ias Fases
de Linea Base A y en la Linea Base A" :

Actividad Patrones de
Académica Interaccidn

Supervisa-Trabaja

Instiga-Trabaja

Elogla-Trabaja

Trabaja-Trabaja

Actividad Supervisa-Trabaja
Recreativa-ind.

Instiga-Trabaja

Trabaja-Trabaja

Elogia-Trabaja

Actividad Supenvsa-Trabaja
Recreativa-Conj.

Instiga-Trabaja 8.09 15.06

Trabaja-Trabaja 72,81 §3.60

Elogia-Trabaja 1.48 345
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Tabla 2 Frecuencia de algunos de los f

d dos como

delr

iéntantolr

se presentaron en |as parejas en las Fases de Linea Base A y an la Linea Base A'.

Estilos de Linea Base Linea Base Estilos de Lihea Base | Lineca Base
interaccién A A Interaccion A A
Inadecuados Paorcentaje Porcentaje Adecuadoes Porcentaje Porcentaje
Ci-T 79.73 6.58 CP-T {.2027 §3.42
1G-SR 20.62
18-st 7586
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ESTILOS DE INTERACCION MADRE-HNO {A) EN LA FASE DE MANTENIMIENTO

Para la fase da mantenitniento se muestran los datos obtenidos de 6 de las 7 parejas. Debldo a que
con la pareja No.1 no fué posible hacer la grabacién de o nl {a i6n dej Datos de
Satisaccidn del Padre. L.as grabaciones de las parsjas (3, 4,5, 6 y 7) se realizarcn en faclinica y la
grabacién de fa pareJa No.2 se llevd a cabo en su casa.

Enla Pareja No.2 (ver figura 22) el estilo de interaccién predominante es S-T (Supervisa-Trabaja) con
una frecuencia de 86 y un porcentaje de 48.59 en un total de 177 cases, le sigue T-T (Trabaja-
Trabaja) con una frecusncia de 42 y un porcentaje de 23.73 y el tercero es IN-T (instiga-Trabaja) con
una frecuencla de 35 y un porcentaje de 19,77, En esta fase se mantienen ofros patrones de
interaccitn que son: {A-St (Instruccidn Alfa-Sigue tnstruccion), E-T (Elogia-Trabaja), CP-T (Correccion
Positiva-Trabaja) y OF-SR {Ofrece Retroalimentacién-Solicita Retroalimentacion).

En la Pareja No.3 (ver figura 22) el estilo da interaccidn predominante es S-T (Supervisa-Trabaja) con
una frecuencia de 41 y un porcentaje de 73.21, en segundo fugar IN-T (instiga-Trabaja) con una
frecuencia de 6 y un parcentaje de 10.71. En esta fase se mantienen otrog patrones de interaccién que
son: E-T (Elegia-Trabaja), CP-T {Correccién Positiva-Trabaja), T-T (Trabaja-Trabaja) y OF-SR (Ofrece
R imentacién-Solicita R I tacién).

£n{a Pareja No.4 (ver figura 22) el estilo de interacclén predominante es §-T (Supervisa-Trabaja) con
una frecuencia de 44 y un porcentaje ds 53.68, el sigulente patrén es IN-T (Instiga-Trabaja) con una
frecuencia de 16 y un porcentaje de 19.51. En esta fase se mantienen otros patrones de interaccién,
que son: OF-SR (Ofrece Retraalimentacién-Solicita Retroalimentacién), E-T (Elogia-Trabala), T-T
(Trabaja-Trabaja) y CP-T (Cotreceitn Pesitiva-Trabala).

Enla Parefa No.5 (ver figura 23) el estilo de interaccion predominante es S-T (Supervisa-Trabaja) con
una frecuencia de 47 y un porcentaje de 38.84, en segundo fugar IN-T' (instiga-Trabaja) con una
frecuencia de 31 y un porcentaje de 25.61 y en tercer lugar E-T (Elogla<Trabaja) con una frecuencia
de 12 y un porcentaje de 8,92, Otros estilos de interaccién que se mantienen son: T-T (Trabaja-
Trabaja), CP-T (Correccidn Positiva-Trabaja), OF-SR (Ofrece Retroalimentacidn-Solicita
Retroalimentacién) e 1A-S! (Instruccidn Alfa-Sigue Instrucciény).

EntaPareja No.6 {ver figura 23) el sstilo de interaccidn predominarts s IN-T (! nstiga-Trabaja) DD;\ una'
frecuencia de 39 y un porcentaje de 35.14, en segundo fugar S-T (superv(ag#fabajg) con :una‘
frecuencia de 35 y un porcentaje de 31.53 y el siguente os T-T (Tfaba)a-Trabaja) con una frecusncia

de 14 y un porcentaje de 12.61. Otros estilos de interaceitn que se mantienen aoh: deT (Correccion .
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Positiva-Trabaja), E-T (Elogla-Trabaja), |A-SI (instruccién Alfa-Sigue Instruccién).

En Ia Parefa No.7 (ver figura 23) el estiio de interacclén que predomina es T-T (Trabaja-Trabaja) con
una frecuencia de 85 y un porcentaje de 50.53, en segundo lugar IN-T (Instiga-Trabaja) con una
frecuencia de 23 y un porcentaje de 24.21. Otros patrones de interaccidh que se mantienen son: S-T
(Supervisa-Trabaja), OF-SR(OfreceR: imentacién-Solicit: tacion),E-T(Elogia-Trabaja),
CP-T (Correccién Positiva-Trabaja).
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Figura 22 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de las
Parejas 2, 3 y 4 en la Fase de Mantenimiento
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Figura 23 Porcentajes de los Estilos de Interaccion de las
Parejas 5, 6 y 7 en la Fase de Mantenimiento
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RESULTADOS DE LA APUICACION DE LA ESCALA DE AMBIENTE SOCIAL FAMILIAR (FES)

La Escala de Amblente Social Famillar se empled como medida colateral para evaluar e! ambiente
sodial de cada familia, antes (pre) y después (post) de! tratamiento. De acuerdo a que, en el programa
laci ylade M

de Capacitacién se trabajé con sélo dos de las dimensionas (lade R
del Sistema) del FES, se reportan los resultados Unicamente de éstas (ver figura 24).

En la Dimensién de Relaciones en Pre-test y en Post-test de la Pareja No. 1 se observan en sus
respectivas subescalas los sigulentes puntajes: en Coliesidn en el Pre su puntaje es 3 y en Post se
eleva a 9; en cuanto a la subescala de Expresividad el puntaje Pre es 2 y en Post ss slevaa 3y en
Confiicto el Pre tiene un puntaje de 8 y en Post desclende a 4.

En la D& 15n de A imiento del en Pre-test y en Poat-test de la Pareja No. 1 se

observan en sus respectivas subescalas los sigulentes puntajes: en Organizacidn tiene un puntaje Pre
y Post igual a 3 y por Ultimo en la subescala de Contro/ su puntaje Pre es 4 y el Fost se elevaa 5.

En la Dimensidn de Relaciones en Pre-test y en Post-test de la Parefa No. 2 se observan en sus
respectivas subsscalas los siguientes puntajes: en Cohesitén en el Pre su puntaje es Sy en Post bajé
a 8; en cuanto a la subescala de Expresividad el puntaje Pre y Post se mantiens en 8 y en Conflicto
el Pre tiens un puntaje de 2 y el Post desciende a Q. )

En la Dimensién de tenimi del St en Pre-test y en Post-tést de'la Pareja No. 2 se
observan en sus respectivas subescalas los sigulentes puntajes: en Omanrzacidn tiene un puntaje en
Pre de 5 y en Post se eleva a 8 y por liltimo en la subescala de Comml su maje Pre y Post es de

En la Dimensién de Relaciones en Pre-test y en Post-teat de la Pareja N 3 se observan en sus
respectivas subescalas los siguientes puntajes: en Cohes/dn en el Pre su puntaje es 8 y en Post
desciende a 7; en cuanto a la subescala de Expresividad el puntaje Prey Posl es 8y en Conflicto el
Pre tiene un puntaje de 3 y ef Post desciende a 1 )
En la D 6n de ik del St en Pre-tsst Y. en Post-test de la Pareja No. 3 se
] tlsnp un puntaje Pre
aj?ﬁr’é es 6y el Post

observan en sus respectivas subescalas los siguientes punta}e Ten Oryanlza
de 8 y en Post desciende a 6 y por Ultimo en la subescala de Contml su pl

desciends a 4.

En la Dimensién de Relaciones en Pre-test y-en Pdst-iest de’ Pare]a No ‘4 se observan en sus
respectivas subescalas los sigulentes puntajes' ‘Coh Pre su puntaje es B y en Post
desciende a 7; en cuanto a la subescala de Expms>vldad el puntaje ﬁre y Posl es 8 yen Conlhctu el
Pre tiene un puntaje de 3 y el Post de 1.
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Enfa D Wi de del en Pradast y en Postdest de la Pareja No 4 g8 -
observan en sus respeciivas subascalas {os slgulentes puntajes: en Organizacion tiene un punta]e Pre-
de B y en Post desciende a & y por (itimo en la subescala de Contra! su puntaje Pre es 6 y on el Pusty i
bajaa 4, o

En Ia Dimensidn de Relaciones en Pre-test y en Post-{est de ta Parefa No. 5 se observan on sus ° “ '
respoctivas subescalas los siguentes puntajes: en Cohesidn en el Pre su puntaje es S y,#n‘Poit
desclende a 4; en cuanto a la subescala de Exprasividad e} puntaje Pre es 4 y en el Post se eleva a

9 y en Conflicto el Pre tiene un puntaje de 5 y el Postde 8, R

En la D de M h de} Sk an Pre-test y en Post-test de la Pareja No. § se
observan en sus respectivas subescalas os siguientes puntajes: en Organizacién ene un puntaje Pre

de 6 y en Post ge eleva a 8 y por Ulimo en la subescala de Conlrol su puntaje Pre es 4 y ol Post’
desciende a 1. -

En la Dimension de Relaciones en Pra-test y en Posttest de fa Pareja No. 8 se obssvan e'n. 5US " :

respectivas subescalas los sigulentes puntajes: en Cohesidn en Pre y en Poat es 7;'en cuanto a a’
subescala de Expresividsd of purtale Pre es 4 y an Past baja ad y en Conflicto el Fra tiane un pu :
de 3 y el Post desciende a 2. : E
En la Dk i6n de del en Pretest y en Post lest o Pareja No, 8 58 -
abservan en sus reapectivas subescalas los siguientes puntajes en O(ganlzarldn ene un punmje en Vo
Pre y en Post de 9 y por Ultimo en 1a subescala de Contro! au punla]e P' y ¢l Post se eleva'a

p k las los sigulentes puntajes: en Gohasldn en el Pre U puntaf
eleva a 7; en cuanto a la subescala de Expresividad el punmje P
Confiicta e} Pre tiene un pun%a)e de 2 y en Post desclende a D
En la Db on de N imb dal Sk an Pre-tast y'en Pa
observan en sus respectivas subescalas los siguientes puntajes. en Orgamzacldn tiene un punta}e Pre.’
de 4 y en Post desciende a 2 y por illimo en ta subescala de Cnn!ml u pun(a)e Pre es 2 y el Post .

se eleva a 4.
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Figura 24 Puntajes Pre-test y Post-test de las Parejas en las Dimensiones de
Relaciones y la del Mantenimiento del Sistema de la Escala de Ambiente Social
Familiar
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RESULTADOS DE LA APLICACION DE LA ESCALA DEL INDICE DE ESTRES DEL PADRE (IEP)

La Escala dei indice de Estrés del Padre ({EP) se empled como otra medida colateraf, arrojando los
siguientes datos en las 7 parejas que participaron en el presente estudio. Es impontante sefiafar, que
debido a que esta escala no esta estandarizada, se deben tomar los datos con clerta prudencia. £n
{a Capacitacién no se trabajaron con todas {as subescalas del estrés por lo tanto sdlo se mencionan
aqueilas donde se dié intervencién,

Todas las parejas obluvieron en Pre-test un puntaje total igual o mayor a 251 que se sitia amriba def
percenti] BO, lo cual indlcd que et estrés era alto en estas famiilas y que necesitaban intervencién
profesional {ver figura 25).

Debido a que la escala se divide en dos dimensiones; la del nifio y la del padre, ae ohservo que en el
pre-est en {a Oimensién del Nifio (as parejas obtuvleran puntuaciones mayores a 127 que se sittian
ariba del percentit 80 {o que indica que estos nifios mostraron cualidades que dificultaban ef rol de
crianza a {08 padres {ver figura 25a).

La percepcién que {as madres ttvieron de sus hijos en relacidén con cada subescala es Ia siguiente:
Adaptabiiidad: Las parejas 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7 se situan arniba de! percentil 80 en Pre-test en esta
caracteristica. Esto indica que los nifios no pudieron adaptarse a cambios en el ambiente fisico y sodial;
y ésto dificulta Jas tareas matemales. Se presentan ios en esta fstica en las parejas 3,
4, 5, 8y 7 enlas que desciende el puntaje.

Acaptabitidad: Esta teristica se presenta con un puntaje alto en Pre-test en fas parefas 1, 3, 4,
5,6y 7 es decir las ferfsticas fisicas, intelectuales y ionales del nific no cubrieron las
expectativas de sus padres, por lo que rechazaban al nifio en su refation. Se observan camhos en‘
Post-test en las parejas 5 y 7 desciende su puntaje. §
Demanda del Niffo: Todas las parejas en Pre-test obtuvieron un puntaje alto en esta earaclerist!ca (u :
que indicé que hay problemas, ya que el nifio fud muy demandante hacia los padres de dwersas
formas: llorando, colgdndose de elios, etc. Se muastran cambios en las parejas 2,3, 4,5y 6.

Humor: Esta caracteristica se presenta en Pre-est en todas las parejas con un puntaje q\je se
encuentra por arriba {(percenti) 80) Io cual se asocia con una percepcisn de las madres hadé sus hijos
tristes, deprimidos, Infelices y que frecuentemente loraban. Se presentan camb!os en las parejas 2,
5, 6 ¥ 7 en las que desciende su puntaje, ’ e
Distractividad: L.as parejas 1, 2, 3, 4, 6 y 7 fuvieron puntajes que se enconlraran por ariba del percenhl
8D en Pre-test, es decir las madres perciben a los nifios como distraidos, que prestaban poca atencion
¥ que tenfan dificultades en el area académica, Se observan camblos an Posl test para jas parejas 1,
3, 4, 8y 7 que desciende su puntaje. : . : .
Reforzamiento a fos Padres: En las parejas 1, 2, 3, 4 y 6 se obtuvieron pumajas que s‘a kqncﬁentran
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por arriba del percentil BD en Pre-test es decir los padres no perciblan a su hijo como una fuente de
reforzamiento positive. Las interacciones padre-hijo no preducian buenos sentimientos e incluso los
padres pudieron sentirse rechazados, En las parejas 1, 2, 3, 4 y 6 en Post-test desciende el puntaje.

Los puntajes de las subescalas que se encuentran por arriba de} parcentll 80 en el Pre-test de la
Dimensi6n del Nifio indican que las madres perciben a sus hijos liorones, tristes, deprimidos, distraldos

+

y por lo tanto éstos no cubren sus exp fisicas, ir

y emocionales.

En cuanto a la Gimensién del Padee en Pre-test las parejas 1, 3, 4 y 6 obtuvieron puntajes que se
encuentran por arfiba del percenti! 80, esto indicé que las fuentes de estrés y disfuncidn potencial det
sistema padre-hijo, pudieron estar relacionadas a las caracterlsticas del padre (ver figura 25b).

En relacién a las subescalas de los padres se observéd que:

Apego: Las parejas 3, 4 y 6 obtuvieron un puntaje alto en Pre-test lo que indica que: 1) el padre no
siente cercanlia emaclonal con el nifio e 2) Inhabilidad real o percibida del padre para captar
adecuadamente y entender los sentimientos y las necesidades de éste. Se observan cambios en las
parejas 3 y 4 en las que desciends su puntaje.

Restriccidn al Rol: En las parejas 1, 3, 4 y & se obtuvieron puntajes altos en el Pre-test es decir las
madres parecen estar dominadas por las demandas y necesidades del nifio. Se cbservan camblos para
{ag parefas 1, 3, 4 y 6 descendiendo su puntaje.

Competencia: Las parejas 1, 3, 4, 6 y 7 abtuvieron puntajes altos en Pre-test lo que indica que las
madres no poselan habiidades necesarias para la crianza, por lo que llegaban a percibit poco
reforzante su rol de padres. Se dan cambios en las parejas 1, 6 y 7 que desciende su puntaje.

Los puntajes que se encontraron por arriba del percentil 80, en las subescalas de Pre-test de la
Dimensién del Padre indicaron que las madres presentaban culpa y sentimiento de tristeza y aentian
qtie st vida estaba controlada y dominada por tas demandas de! nifio (Restriccion al Roi).

El tratamiento tuo mayor incidencia en la Dimensién del Nifio en Post-test en las siguientes
bescalas: D del nifio, Acey Adaplabilidad, Humor, Distractividad y Roef f

& Padres, Es decir lag madres perciblan a su hijo al término del tratamiento como un niffo activo, feliz

que 88 adaptaba a cambios tanto fisicos como sociales y que se encontraba interesado en las

actividades concentrdndose en ellas. Por lo tanto el nifio cubrié las expectativas que su madre tenla
de él.

El tratamiento tuve mayor incidencla en [a Dinension del Padre en ia sigulente subescala en el Post-
test: Restriccién al Rol. Las madres una vez concluido el tratamlento se encontraron satisfechas

. "

consigo mismas al cumplir con su rol, debido a que cap 1 adect rte los jentos y
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necesidades de su hijo es decir, la conducta de éste la ven mas objetivamente, Por io tanto, con el
programa se dieron patrones de interaccion calides en la relacién padrs-hijo lo cual les permitié gozar
de su rof como padres decrementando su estrés. En el Post-test se observan cambios en el puntaje
tatal del Padre en las parejas 3, 4 y 6 que desciende su puntaje.
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Figura 25 Puntajes totales de las Parejas obtenidos en la Escala de Estrés Del
Padre
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Figura 26a Puntajes Pre-test y Post-test de las Parejas en la Dimensién del Nifio
de la Escala de Estiés del Padre
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RESULTADOS DE LA APLICACION DEL CUESTIONARIO DE SATISFACCION DE LOS PADRES
AL CONCLUIR EL TRATAMIENTO

Al concluir el fratamiento, se les aplicé a las madres que participaron en el presente estudio un
Cuestionatio de Satisfaccidn de los Padyes del cual se obtuvs la sigulente informacidn:

En cuanta a fas dreas de Validacié : 1) Procedi 2) Metas, 3) Resultados y 4)
Terapeuta.

En lo que respecta al Procadimiento e) 67.35% de las madres repartaron que es un excelente
programa, el 30,61% opinan que as un buen programa y el 2.04% de las madres que fué satisfactoria.

En ¢l drea de Mofas se encontré que o) 100% de las madres estuvieron de acuerdo con fas metas que
se cubrieron al concluly ef programa.

£n lo que se refiere a Resultados tenemos: a) Cambios en la Conduicta y b) Habilidades de fos padres.
E184.28% de las madres reportan gua definitivamente hubo rambios de conductas inadecuadas de sus
hijos a conductas adecuadas, el 35.71% opinaron que probablemente se dleron algunos cambios ert
tas conductas Inadecuadas, Las madres reportaron cambios positivos en las siguientes conductas fas
cuales decrementaron o ya no son mas un probl : dormirse prano, levantarse ternprano de buen
humor, prepararse para ir a la escuela, distraccién en clases (platicar y pararse), culdado de sus (tiles
ascolares, tareas de [a escuels, independencia en la realizacion de actividades escolares, organizacién

de su raca {guardar los J en su fugar, poner & ropa sucla en el cesto), ayudar en el asec

de Ia casa, aseo personal, aseo del sanitaric después de utilizarlo, initabilidad en el nifio, pet
entre harmanos, llorar por todo, dejarlo solo en casa por algun tiempo, obedecer fas instrucciones que
se je dan, comportarse adecuadamente en escenarios fuera del hogar, tomar cosas ajenas.

El 50% de ias madres opinan que definitivamente se sfenten capaces de aplicar las hablidades
aprendidas en el transcurso dal programa y el otro S0% mencionan que prabablemente se sienten
capaces de aplicar algunas habilidades aprendidas. Las madres citan algunos cambios ocuridos como
resuitado de {a aplicacidén el programa: aprender a dar instrucciones claras y precisas, obtenlendo su
atencién antes da dar dichas instrucciones, dar un tiempa al nifio para que et ejecute la instruccién,
aprender a eloglar al nifio, aprender a comunicarme con mis hijos cuando tenemoes un problema
ponienda en practica ia solucion de problemas, informar a mi esposo sabre e} tratamiento y de esta
manera motivarlo & cambiar con sus hijos mejorando su relacién padre-hijo.

Por tltimo, en of 4rea del Terapeuta of 100% de las_&yadre; opinan que fué capaz de capacitarlas

O] P

o tamente en las habi er durante el prog
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RESULTADOS DE LA APLICACION DEL CUESTIONARIO DE DATOS DE BATISFACCION DE
LOS PADRES EN LA FASE DE MANTENIMIENTO

La fase de mantenimiento se realizd dos meses despuds de concluir ol tratamiemo y se apncé of
Instrumento de Dates de Satisfaccién de los Padres | y :

En cuanto a las dreas de validacidn én,asia fase, tenemo : ) nto 2) Re Sk fos y 3)
Terapotta. :
En el drea de) Procedimiento, e 88. ss% de las madres oplnan que L] 2 fo fué muy propiad

para la problematica de sus hijos. i 33.33% opinan que e tratamlemo fué e) apropiado.

£n el 4rea de Resuffados: a} Camblos de Conducta: el 33.33% delas niadres opinan que las conductas
mejoraron excelentemente, el 33.33% opinan que mejoraron, et 27.77% perciben que hubo poca
mejorfa y e} 5.55% se encontrd indedsa en su percepcién sobre si hubo camblos de conducta; y b)
Habflidades del Padre: el 16.66% de las madres opinan que estdn muy seguras de saber manejar los
problamas de conducta actuales en casa, el 49.99% estan seguras de poderios manejar, e} 24.99%
opinan que estan algo seguras de manejar los groblemas y el 8.33% opinan que sst&n indecisas en
saber manejar los problemas de conducta que 38 presentan,

En lo que respecta, al 4raa del Torapeuta, f 83.33% de [as madres perclben a éste en cuanto al
prog de lento como extremad: e serviciat y el 16.68% de tas madres opinan qua fué

servicial,

53

T e i ety e e s Mo i



DISCUSION

En este apartado se analizan los datos obtenidos en el presente trabajo de la sigullente manera: en
primer lugar se resaltan los datos que se observan en las fablas 1 y 2, asi como ios cambios que se
prasentaron en las fases de Linea Base A, Linea Base A’ y en Mantenimiento. En segundo lugar, se

tyvidad Acaddmi tiva-Individual y Recroativa-Conji En

analizan [os tres tipos de I
tercer lugar, las escalas: FES e /EP como medidas colaterales. Y por dtimo, los Cuestionarios dg
Valldacidn Social aplicados en las fases da Linea Base A' y de Mantanimiento.

Para estimar globalmente [os patrones de interaccién en cada una de las actividades que se trabajé
se realizé (Patrén de Interaccicn E (7) = 700%) la sumatoria de las frecuencias de los patrones de
ir 1 en cada actividad de todas las parejas y después se sacé el porcentaje correspondiente
a cada patrén de interaccidn. De acuerdo a tal célculo se obtuvieron los datos que se muestran en la

Tabla 1 observandose en fa Linea Base A qus se manifiestan por parte de las madres una serie de
estilos de interaccion positivos los cuales se refinaron durante ia capacitacién y los resultantes se
ohbservan en la Linea Base A'. También para estimar globalmente como se medificaren los patrones
de interaccién se hizo un calculo del porcentaje de conductas apropiadas v.s. conductas inapropladas,
se sumaron todas las frecuencias de cada patrén de interaccion de todas las parejas en la fase de
Linea Base A y enlaFase de Linea »Basp A'y después se sacé el porcentaje. Estos datos se muestran
en [a Tabla 2 donde se observan los estilos de Interaccidn tanto positivos como negativos que se
presentaron en las fases daAer)ea Easa Ayenla Lfns{ﬂbBase A'; mostrandose los estilos negativos que
fueron modificados, .- SEPR R

Durante la Linea Base A sa'vnbssrvan en la interaccién: madre-hijo ciertas conductas negativas que
presenta la madre, como son: que la madre corregia al nifo de una forma inadecuada mediante
adjetivos (que no sabes, eres un burro, menso, etc.) gritos y/o reproches; Ia madre daba instruccionss
vagas (pocos claras) al nifio para que real clerta actividad; también la madre ig ba al nifio

cuando éste le hacla una pregunta respecto a la tarea que realizaba. Por parte del nifio, la conducta
negativa que se presenta en esta fase es que el nifio se queja, grita, llora o se rehusa a realizar alguna
instruccién que le haya pedido la madre o bien algln trabajo; cabe sefialar que en las parejas No.5 y
No.6 en ias que se presenta esta conducta en el nific tenfan ademds problemas de aprendizaje y
problemas de lenguaje respectivamente. Esto es importante, puesto que fa interaccitn entre la pareja

se vela afectada al momento de realizar las situaciones icturadas; ésto se presentaba con

mayor frecuencia en las actividades académicas en donde se requiere qgue el niffo preste atencion,
maneje clertos conocimientos sobre la situacién que estd planteada. Es decir, no hay una estructura
clara en el comportamiento de la madre para dirigir al nifio en lo que tienc que hacer y ademds esta
situacién promueve ia ocurrencia de comportamientos inadecuados en el nifio.
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En la fase de Linea Base A' se chservan modificacionss en cuanto a los estilos de interaccién
inadecuados que se presentaron an la fase de Linea Base A, observandose en la madre: que daba las
instrucciones de una forma clara y precisa y esperaba durante cierto lempo para que el nifio
respondiera, también corregia al niffo con un tono de voz normal y diciéndole especificamente cual era
el error que estaba cometiendo y posteriormente fa madre ponfa en préctica el empleo de la sugerencia
instigando al nifio fisica o verbaimente, proporciondndole posibles alternativas para realizar la tarea y
por tltimo retrealimentaba a su hijo en el trabajo que realizaba. Ante tales conductas de ia madre, el
nifio sigue las instrucciones y trabaja en las actividades que se le piden. Algunas conductas de la
madro qua se incrementaron en esta fase, son: instigar al niffo para que realice la actividad que se e
pide, asl como elogiario cuando se comparta de una manera adecuada. Ademas se mantienan ciertos
estilos de interaccion positiva en las parejas que se presentaban eventualmente en la fase de Linea
Base A; ésto se debe, a que a través del tratamiento se reforzaron estos estilos de Interaccién:
supervisar el trabajo de su hijo, trabajar en canjunto con el niffo en algunas actividades, Enla fase de
Mantenimiento ya no se observan las conductas negativas que la madre presents en la fase de linea
base A. Es importante sefialar que en esta fase, en la interaccion madre-hijo se muestran los estiios
de int ion que se jaron durante la fase de tratamiento (dar una instruccién clara y precisa,
supenvisar el trabajo que estd realizando el nifio, Instigar para que el niffo realice la actividad,
retroalimentar al nifio sobre el trabajo que realizé, corregir de una forma positiva indicandole al nifio
donde esta cometiendo e error con un tono de voz normal y elogiar el buen comportamiento del nifio),
estas conductas se mantuvieron constantes en las 6 parejas, logréndose una interaccién mas adecuada
madre-hijo. Un dato importante es que la pareja 2 presenta los mismos estilos de interaccisn que ef
resto de las parejas, siendo que la videograbacién en esta fase se llevé a cabo en su casa, Por o tanto
se pueds decir, que las madres contindan aplicando las habilidades aprendidas en el programa de
tratamiento tanto en la clfnica como en la casa.

Una caracteristica en este estudio fue e! dissfio de tres tipos de situaciones semlestructurades
{Actividades: Académica, Recreativa-Individual y Recreativa Conjunta) que se manejaron con la
de las Int 168 que s dan en las parejas madre-hjo

finalidad tener una visién més repr
en su vida cotidiana y no sdlo restringirlas a una situacién de jusgo. Los resultados en cada una de
estas situacdones ejemplifican una modificacién significativa en la interaccién:

En la Actividad Académica en la fase de Linea Base A se observé que el estilo de Interaccidn
predominante fué S-T (Supervisa-Trabaja), sin embargo eata supervisién ho repercutia en la eficiencia
del nifio en la tarea pues se combinaban conductas como: interrumpir o regafiarlo atin por eventos
diferentes a la tarsa mientras trabajaba el nifio. Un segundo estilo de interaccién fué IN-T (Instiga-
Trabaja) que se present$ en 6 de las 7 parejas (excepto en [a pareja 5). Ademds, las madres
empleaban conductas negativas, tales como: ignorar al nifio cuanda éste hacla preguntas o tenia
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dudas, dar instrucciones ambiguas y corregir inadecuadamente al niffo. En las parejas 5 y 6 ademds
de presentar problernas de conducta, se detects en ambas, problemas de aprendizaje; ia pareja 6tenfa

én probl de hig ia. A través de este tipo de actividad andloga que se realiz6 con las
parejas ae encontrd que estos nlifos reali. 1 las actividades académicas correspondientes a su edad
con dificuitad. Esta informacién es importante ya que, nos refleja ifios con necesidades educativas
especiales a los cuales se les canalizé al Instituto de la Comunicacién Humana. Teniendo en cuenta
oste factor, se observaron ciertos estilos da interaccién: para ia pareja S, T-T (Trabaja-Trabaja) y C!-Cl
(Cormeccitn Inadecuada-Conducta Inadecuada); es decir en esta pareja se dié la cooperacion madre-
hijo al trabajar en la realizacion de la tarea presentandose conductas negativas por parte de la madre,
ésta corregia al nifio mediante adjetivos, gritos, efc., como respuesta el nifio lloraba y se rehusaba a

hacer latarea. Esta situacién la madre la reportd como muy estresante, mientras que al nifto indicd que
se sentla Incapaz de realizar la actividad. Para la pareja 6, IN-T (Instiga-Trabaja) y T-T (Trabaja-
Trabaja), la situacién fué que la madre sugiere a la nifia alternalivas para solucionar ias tareas
preestablecidas presentandose tamblén la cooperacion de madre-hija pararealizar la actividad. Eneste
contexto, las Interacciones positivas que se dieron eran tan escasas que no afectaban el
compertamiento del nifio.

€n en la Actividad A ica el estilo de ir p ante con las parejas que

presentan Gnicamente problemas de conducta es S-T (Supervisa-Trabaja) y el siguiente es IN-T
(Instiga-Trabaja). La Interaccldn de las parejas enla fase de linea base A esta centrada en supenvisar
y sugetir asi como emplear lnstrucdones amblgﬂas norreglr Inadecuadamente y/o ignorar al nifio
cuando éste necesitaba relroallmentadén. En [a fase de linea base A' los patrones de interaccién se
mantienen pero se han modificado las conductas negauvaa de ia madre por conductas como: corregir
adscuadamente y elogiar el buen comporlamianlo del nifio. :

En ia Actividad Académica en la fase de Llnea Base A’ se cbservaron cambios en los estilos de
Interaccién de las parejas 5 Y 6; en ambas Se observo que los estilos de interaccién que predominaron
son: IN-T (Instiga-Trabaja) y S-T (Supenvisa-Trabaja) lo cual indica que las madres modificaron sus
estilos de interaccion debido a que la intervencion propercionada a cada pareja se daba de acuerdo
a las necesidades sspecificas de cada nifio, por lo que algunos nacesitaron mas apoyo para resolver
las actividades académicas, debido a que es necesario en este tipo de actividades que los nifios
manejen cierta informacién y presten atencidn para realizar adecuadamente la tarea. Por io tanto, las
madres desempefiaban un papel mas adecuado en la interaccion cuando sugerian instigando al nifio

constantemente en el rabajo que éste r coma cor el nifio se dedi a trabajar

sin presentar conductas inadecuadas.

En 11 Actividad Recreativa Individual en la fase de Linea Base A se observa que el estilo de interaccidn
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predominante es S-T (Supervisa-Trabaja), lo que indica ain cuando esta disponible ta posibilidad de
que la mac. s se integre a participar con el nifio en la tarea }écregllva, ésta solo supervisa la tarea que
¢l niffo realiza pero interactGa a un nivel muy bajo. En ‘ibdas lag parefas se presentan conductas
inadecuadas de la madre tales como: dar instnucciones ambigQas, corregir inadecuadamente e ignorar
al nifio cuando éste solicita apoyo mediante preguntas, dudas, etc.

Enla Actividad Recreativa Individual en la fase de Linea Base A'se observa que el estilo de interaccion
que se mantiene es S-T (Supervisa-Trabaja) en todas las parejas. Otros estilos de interaccién que se
mantienan altos en todas las parejas son: IN-T (Instiga-Trabaja), OF-SR (Ofrece Retroalimentacion-
Solicita Retroalimentacion) y T-T (Trabaja-Trabaja); ésto puede explicarse a que debido a que estala
pauta abierta para que {a madre participara mds activamants supervisando, sugiriendo, ofreclendo
retroalimentacién cuando el nifio la solicitaba e involucréndose en la realizacién de la tarea. Es
importante mencionar que en esta fase, en este tipo de actividad las madres ya no presentan
conductas negativas; al estar en una situacién de Juego se centraron mas en pasar un rato agradable
Jjunto con su hijo. En contraste en la Linea Base A, la madre se centra principalmente en supervisar
el trabajo del nifio{a) y rara vez se llegan a presentar otros estilos como: dar sugerencias al nifio,
trabajar conjuntamente pero sl llega a sustituir la madre a la niffa en la actividad hasta el punto de
ignorar su hija (pareja 6). En la fase de Linea Base A' el patrén que sigue predominando es S-T
(Supervisa-~Trabaja) alternandose con otros estilos de interaccion: IN-T (Instiga-Trabaja), T-T (Trabaja-
Trabaja), OF-SR (Ofrece Retroalimentacian-Solicita Retroalimentacién), etc., que hacenque se presente
una interaccion madre-hija mas adecuada, al emplear las madres cierlas conductas como:
retroalimentar al nifio por su trabaje, elogiar, etc. Con estas conductas por parte de [a madre, éstalogra
que el nifio pase un rato agradable y divertido, jugando.

En la Actividad R iva Conjunta en la fase de Linea Base A se observa qus e! estilo de interaccién
predominartte es T-T (Trabaja-Trabaja) en todas las parejas, siendo en la pareja 1 y 2 el (nico estilo
de interaccion. En las parejas 3, 4, 5 y 6 ss muestra como segundo estile de interaccidn S-T
(Supervisa-Trabaja) y en las parejas 4 y 6 se observa un tercer estilo de interaccion IN-T (Instiga-
Trabaja). En la pareja 7 coma segundo estilo de interaccién es 1G-T (ignora-Trabaja), es decir ia madre
no prestd atencién al nifio cuando éste hlzo alguna pregunta. Por lo tanto, se puede decir que las
parejas 1 y 2 se dedicaron a estar involucrados madre-hijo en la realizacién de la actividad. En las
parejas 3, 4, Sy 6 ademas de estar trabajando en la tarea, la madre supervisa el trabajo del nifio y en
la parefa 4 y 6 emplean ademas la sugerencla para apoyar al niflo al realizar la actividad, En las
parefas 2, 4, 5, 6 y 7 se presentan ademds conductas negativas de la madre, ignorar al nifio cuando
éste solicita retroalimentacién para poder realizar la actividad, emplear instrucciones poca claras y
corregir por medio de adjetivos, gritando, etc.
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En la Actividad R ativa Ci an la fase de Linsa Base A'el estilo de interaccién que se
preserta en fas parejas 1, 3, 4, 5, 8y 7 o8 T-T (Trabala-Trabaja), to que indica que la madre y e nifio
permanecieron trabajando conjuntamente en fa actividad. Un segundo estilo de las parejas 1,3, 4y
5 fué S-T (Supervisa-Trabaja) as decir la madre también supervisa el trabajo de! nifio. En la pareja 2
fos estilos deinteraccidn predominantes que se presentaron son 8-T (Supervisa-Trabaja), T-T (Trabaja-
Trabaja) e IN-T (instiga-Trabaja) es decir la madre ha aprendido a supervisar el trabajo del nifio
ademés de que trabaja con é! en la realizacién de la actividad e Instiga al nifio. En fa pareja 7 se
presenta un segundo estlo de interaccién que es IN-T (Instiga-Trabaja). €n las parejas 3, 4, Sy 6 se
modifican en esta fase las instrucciones betas par las alfas, fa conducta de igorar de 1a madre se
modifica por la conducta de ofrecer retroalimentacién y ademds la madre elogia al nifio por reafizar

adecuadamente la tarea.

En resumen en la Actividad Recroativa Conjunta en la fase de Linea Base A el estilo de interaccién
tjue predomina es T-T (Trabaja-Trabaja), lo que supone que madre-hijo (a) se pasan el mayor tiempo
involucrados en fa realizacién de la tarea, en algunas parejas rara vez ss observan S-T {Supenvisa-
Trabaja) e IN-T (Instiga-Trabaja) io cual indica que ademas supervisan e instigan el trabajo del nifio y
utilizan conductas negativas para dirigir y/o corregir al nifio. En la fase de Linea Base A’ se mantienen
fos sigtientes estilos de interaccion: T-T (Trabaja-Trabaja), S-T (Supervisa-Trabaja) e IN-T (Instiga-
Trabaja), pero aqu! ya se han madificado las conductas negativas de la madre, puesto que ya emplea
instrucciones claras y precisas, ofrece retroalimentacion al trabajo que reallza el niffo cuando éste se
ja sollcita y elogla el buen desempedio del niflfo en ia actividad.

En io que respecta a las i | les que fueron las Escalas: de Amblente Familiar y Estrés
del Padlre, se chiservé que la primer escala muastra cambios en la subescala de Conflicto para casi
todas las parejas, excepto la pareja § lo que se puede atribuir a que en el momento de la aplicacidn
la madre reportaba una situacién prohlematica con su esposo en donde Incluso se jba a flegar hasta
el divorcio. En esta subescala todas las parejas antes da ia intervencién mostraron un puntaje alto y
después del tratamiento el conflicto disminuys es decir las madres percibian a los mlembros de su
familia con menor angustia, agresitn y conflicto, E! tratamiento tuvo mayor impacto en la Dimensién
del Niﬁb. es decir la percepcién de la madre con respecto a su hijo (a) se modificd ya que la madre
dej de ver a su hijo como fuente de estrés en ia relacidn; después del tratamiento 1a madre lo percibla
como un nifio que ponia atencion, que era feliz, activo y capaz de adaptarse a los cambios. En la
Dimensién def Padre también se presentan en algimas subi tas, €n las madres
a través del tratamiento conocieron y aceptaron las cualidades de su hijo (a) y lograron evaluar su
compartamiento de una manera mas objetiva. También lograron manejar habilidades que les ayudaron
a dirigir el comportamiento de su hijo (a) y as! sentirse bien al interactuar con él,
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De acuerdo a los datos obtenidos de las medidas colaterales se observd que el IEP fué mas sensible
alos cambios obtenidos después de la Intervencién que e! FES.

Los resultadas del Cuestionario de Satisfaccion de los Padres indican que el procedimento y técnicas
1 fueron para las madres con las que se trabajd, y que si hubo cambios

especialmente en que las madres aprendieron a dar instrucciones de una forma clara y precisa, a
supervisar el trabajo de su hijo, a corregir de una forma adecuada, a retroalimentar al nifio acerca de
la actividad que realizaba y a elogiar su buen comportamiento. Esto se ratifica con el Cuestionario de
Dalos de Satisfaccion de los Padres aplicado en la fase de Mantenimiento en donde las madres siguen
percibiendo adecuadamente el programa en general,

Los datos obtenidos através del andlisis de ir 1, de las y de los

cuestionarios de validacién muestran que las madres que participaron en este trabajo aprendieron a

manejar clertos comportamientos los cuales les permiti 1 mejorar su ir 1 con sus hijos y de
esta manera se comprueba que las madres son agentes de cambios activos en fa conducta
problemética de sus hijos (Graziano y Diament, D., 1992).
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CONCLUSIONES

La Capacitacién a Padres es un tema de ir dose con

la finalidad de evaluar si esta farma de intervencidn es adecuada para modificar comportamientos en

i6n que actualimente continua

{a pareja (madre-hijo}. La presente investigacién se enfocsd a evaluar esta forma de trabajo mostrando

P a4 o

que la Capacitacién a Padres es ente una forma para Intervenir con nifios con

problemas de conducta. Estos datos confirman los c envarias ir igaciones como
son las de Nay (1981), Dangel y Polster (1684), efc.

Se sugiere lear la misma gla de evaluacién para lograr tener datos confiables que

permitan el enriquecimiento en esta drea que es la Capacitacitn a Padres para obtener cada vez méa
informacion que lleve a comprender la compleja interaccion padre-hijo. En este estudio se empled un
registro de 10" por lo que se perdieron datos valiosos de las interacciones puesto que algunas de éstas
cambiaban en menos de 10" como consecuencia se recomisnda utilizar un regisiro de 5" con la
finalidad de que no se plerdan interacciones importantes en ia relacion padre-hijo.

Los datos obtenidos en este estudio demuestran que ia Intervencién Conductual es una forma eficaz
de trabajo en comparacién con otras, ya que el ensefiar & los padres a definir, evaluar y ponderar de
una manera sistematica los comportamientos de sus hijos repercutld en maodificar y mantener Icé
comportamientos ensefiados en e! tratamiento alo largo del tiempo. Esto comprueba los resultados del
trabajo de McMahon y Forehand (1984), ste.

También cabe resaitar, que este estudio permitié corroborar fa premisa de la Interaccitn Social que
sefiala que existe una bidirecclonalidad entre la persona y el medio ambiente puesto que &l madificar
la conducta de la madre ésta rapercutio sn su medio ambiente lo cual permitié modificar los estilos de
interaccién madre-hijo(a) de cada una de las parejas lograndose mejorar la relacién con el hijo{a)
siendo ésta mds positiva y adecuada. Tal y como Graziano y Diament (1992) plantean, capacitar a las
madres en el manejo de problemas da conducta resuita efectivo pues éstas contribuyen el ambiente
de crianza de sus hljos y elias son las que funcionan como agentes de cambio de éstos.

La Validacién Socia! que Wolf (1 978) propone, es importante ya que en el presente estudio, a través
de ésta se demostrS que fa naturaleza de las metas y los cambios al dos en el tratami
tuvieron acord con(bs P J;~pdrlasﬁ1§d(85.. ’ : '

Este estudio damuestra t ue, las, ltuadones an logas son sumamente dtiles debldo a’‘que son la
reprasentadén de Ia realldad de la wda caﬂdlana de cada pareja Eslo favorece a que se oenerallcen
yen olms eacenarlos Como seffalan eudd Y Fabry

i

los comportami prendido aotras st

i
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(1984), el empleo de situaciones andlogas tiene varias ventajas: a) El tener una estructura va a
promover la ocurrencia de {nteracciones madre-hijo de interés clinico, b) Como las respuestas
especificas de padres e hijos pueden ser anticipadas. e} terapeuta puede obtener informacién acerca
de conductas que puedan ser relevantes en otros casos, ¢) Si se tiene una estructura consistente se
pueden comparar los datos entre las familias con las que se trabaja y d) El procedimiento de registro
puede ser ulliizado como: autoregistro por los padres, un medio de capacitacién o un medio para
obtener datos suplementarios en ambientes adicionales. Como menciona Simpseon es importante este
tipo de intervencién ya que parlicipa el padre y se Hene la ventaja de que éste aplique los
procedimientos aprendidas en el programa con sus hijos y as{ extender el proceso de tratamiento a
amblentes naturales cotidianos y por perlodes largos de tiempo.

Tamando en cuenta los datos reportados de cada una de las situaciones semiestructuradas se propone
que para investigaciones fuluras se estudien mds detalladamente cada una de {as {ases. Por problemas
diverses no se piklieron obtener tres videograbaciones en la fase de Mantenimiento lo cudl fus una
limitacidn debido a que séio se grabd una sesién para cada una de las siluaciones. Asl mismo, se
sugiere que se realice un cuestionario para ver las expectativas del nifio (a) en cuanto a como percibe
a su madrae antes y después del tratamiento. También se recomienda que ia fase de Mantenimiento
se realice S meses después del fratamiento y se considere la opcidn de flevaria a cabo durante este
tiempo por medio de vias telafdricas como lo plantean Forehand y Atkenson (citados en McMahon y
Forehand, 1984), .

A pesar de fos logros demostrades hay que considerar que en ef presente estudio se trabajé con nifics
con problemas de conducta que no tenfan todas las caracterisficas seffaladas en el apartado de
problemas de conducta, :

£s importante seflalar que para realizar este tipo de estudio se requirs de un gran equipo‘da trabajo
ion, vid Y bad! computadora e impresora, equipo

Salaui

como: cémara de video,

i que no es facll t ible. Cuando no se puedan obtener tales aparatos se podrian
elaborar listas cotejables que permitieran tener Ia informacion de lo que ocurre en la clinica y enla casa
en el transcurso de lgs fases del disefto, y/o utilizar los registros diarios para problemas de casa como
registros,
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REGISTRO DE BITERALCION SOCIAL
CONDUTTAS DE LA MADRE CONDUGTAS DEL NIRO (A)
Ef mnlorlce | s 1A clec |mw]lT 0 T sl cl SR [}
Ef NiorFlcr |s 14 ie]c e |T o T s cl SR o
El NJOFjcr g A cyc e T o T St ct SR o
EJ] INJOF JCP | s 1A cic BT o] T st cl SR o
% i ‘oF ce | s 1A e | c B |T [¢] T el c SR o
E : br-' ce | s A cjc BT o) T st ct SR o
E VI<M oF. |cP | s 1A cfpe (BT [} T si ct SR o
E] INJO=JcP |'s A Gclca |B]|T [o} T sl cl SR [}
Ej INJOFlcP | s 1A cG{o BT o T st c SR o
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ANEXO 2

REGISTRO DIARIO PARA PROBLEMAS EN CASA

NOMBRE DEL NINO:

FECHA

QUE PASO ANTES

CONDUCTA

CONSECUENCIAS
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CUESTIOHARIO DE HABITOS ACADEMIOOS Y DE COOPERACION Y CUIDADO PERSONAL.

En la siguiente lista hay una serie de instrecciones que Usted le puede presentar a su hl‘_)O dxanamente Por Eavor:
marque en el lugar apropiado después de cada msttuccmn '

* " oBEDBCE - . OBEDBCE S6IO SE. . ‘NG OBEDECE -
CUIDADO DE SU RECAMARA Y UTILES ESCOLARES ; e

4 NECESITA AYUDA
. SEINSISYE | St

1.~ Tiende tu caema

2.- Cuelga o guarda tu ropa.

3.- Echa la ropa sucia al cesto

N

I

L

4.- Guarda tus libros y cuadernos S
i

5.- Recoge y quarda tus juguetes

ARREGIO PERSONAL
6.- MBtete a bafar. {
7.~ Ponte ropa limpia. |

3.~ PBinate l gt :

9.~ Cepillate los dientes

RENENEER
10.-Livate las manos. N ARARREE
LLtgigtd

1l.-Limpiate la cara

COOPERACION EN ACTIVIDADES DE [A CASA
{EN UNA ACTIVIDAD QUF SEA FIJA).

12.~ Barre el: cowedor, cocina, ete.

13.~ Recoge les platos sucics de la mesa.

4.~ Ayuga a trezer agua, gas, etc.

15.- tleva la basura al camidn.

16.~ tava los platos.

i7.~ Ve a comprar: leche, pan, etc.
18.- Aytdare a preparac {algin alimento).
19.- Ayidame a porer la mesa o n la mesa.
20.- Lleva el biberdn a la cocina.

Bl o ot ol el
‘FEEFEEEFEE

__r«r-fr-'-—
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CBEDECE OBEDECE SOLO ST NO OBEDECE NECESTTA AYUDA
CUMPLIMIENTO DE RUITNA DIARIA -+ SEINSISTE

21.- Vven a hacer tu tarea. L,Ll! 1l {l g g Li‘ ! L‘ ‘I . lllll 11 |
22.- Prepara tus Gtiles para hacer la e T L : e e i
tacea. HHHH HEEEENNE
23.- No te dzstra:.gas mientras haces- Sl L S e
la tarea. L ]l -
24.- Haz tu tarea con limpieza. A H
5.~ Checa que tu tarea este cuupleta
26.- Ponte a estud:.ar

BENEEEENE]

27.- Prepara - tu mochx.la

28.- Apaga 1a T.V., radio, v:.deoju “
ete. :

29.- Vete a dox:mu:
30.- Apagala luz. i
31.- Levéntate.

32.- Quitate la pijama. .
33.- Vistete para ir a la escixéla

MRS

34.- Deja de jugaf y vete a (ccmet,
bafarte, dormirte, etc.)

35.~ No toques eso: <figurita,’ rad:.o,i :
tocadiscos, etc.

CQOOPERACION EN EL CUIDADO Y
MANTENIMIENIO DE LA CASA.

36.~ Jala la palanca del bafio
37.- No dejes basura tirada

38.- Regresa las cosas a su lugarc.

Luu FLy
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OBEDECE OBEDECE SOLO SI NO OBEDECE . NECESITA AYUDA
RABITOS ALIMENTICIOS. o SE INSISTE. - S -

39.- Ven a camer
40.- Sigue comienda.

41.- No dejes comida.

42.- Termina lo que tienes en el
plato.

43.~ No te pares mientras estds: .
comiendo.

INTERACCION SOCIAL

44.~ Acompifiame a 1a tienda, B
{mercado, panaderia, etc. ) :

45.- Saluda a ..... . R
46.~ Ve a jugar con {el novbre deil
otro nifio)

47.- Yo hagas ruido porque....’ -

4B.- No hagas ruido por....{estoy °
trabajando, no oigo lo que
dicen, tu hemmanito estd dur-
miendo, ete.)

49.- Deja dz pelear con...{otro
nifio. )

50.~ Ven a (jugar, ver la T.V.,
etc.) conmigo).

NEEERENY
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ANEXO 4

SITUACIONES SEMIESTRUCTURADAS .

ACADEMICAS

RECREATIVAS-INDIVIDUALES

RECREATIVAS-CONJUNTAS

- historia sobre el

ESPAROL:

-Lecturas y Solucién de Cuestionariof
~Que coloquen as letras que comple-§

1an las palabras

-Unir los globos con las letras, de
acuerdo con la letra Inicial de cada
figura

-Completar las vocales

-Observarjos dibujos y escribir una

MATEMATICAS:

-Sumas

-Restas

Mutipicaciones
“Problemas Aritméticos
-Ejerciciosde Mecanizacion

-Colorear

-Recortar

-Armar Figuras Geamnétricas

~Pegarlos dibujos en el jugar corespondiente
-Localizar 1a figura escondida que se te pide
-Laberintos

~lugar "Tripas de Gata"

-Jugar con el “Lego”

~Jugar con las "Pulgas Locas”

-Armar un rompecabezas

-Juegos para ensambiar y de ensartar




T ANEXO 5

CUESTIONARIO DE SATISFACCION DEL PADRE

Por favar rodes con un cliculo el nimero
su hijo(a).

compm-menl‘nbnynv\:‘uord Algo do acue;
Comentarios:

150 terapeuta?

5. En général. Leémo han mejorada‘ pqs'gmblemas de su hijo (a) désde fue rqc'iip(‘é el servicio?

g SRREEE T PR g g e
Mejort muc\m e . ; Empeard musho
Comentarios: )

638



8. Por favor, anote las cunductas de su hIJo que b modificar y d és asigneles uno da l0s

siguientes niveles:

Y‘n no'es un pmblu‘mn M;jn;o v‘nm’:ho """ Mojoré algo No mejors Empeors
ro e s 4 5
1, et 1. 2 3 4 5
1m.- 1- 2 3 4 5
. 1 L2 3 4 5
. 1 “a2 .3 ‘4‘ 5

7. A) LManejé el Programa de Terapla Conductual lnlanﬁl todas las conductas problaméﬂcas [} las
deﬁclenclas que mas fe preocup ban a Usted? g p :

D [

suficiente suficionts - suficionts

Comentarios:

de su hijo (a)?

1 2
Muy benéficos " Aigo banéfico "
Comentarfos: L

10 2Siente usted que rué adecuadamenle enlrenado pcr el terapeuta pa
de su hlJu (a)? ‘ o s
177 2 3 B v
Muy a . Alge Na oatd saguro . Alga scundo © Muy
Comentarios: : IR
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11, ¢Ha sido capaz de apucar algunas de las hablﬁdades que aprendié an el pmgmma a otms .
conductas problematicas? '
1 2

D sl

Comentarios:

1
Ayudd muchisimo
Comentarios:

Excolanto 1.7 T B’nnny : “San‘tuct‘ndn - ’Ppbm .- i Muy pobro |
Comentarios: e T
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ANEXO 6 -

DATOS DE SATISFACCION DE LOS PADRES

1, Al finallzar el
Conafderablemenie 87 Mojorarun

inforioras” - axcolentamenio

cnnuldenblnmu'nl
Infariares

ent lea usted las hal

stipervision, Instricciones claras y solucién de problemas)?

7. En'este mon:»é‘n(p,' yo p di?ygv’a’ te

Extromadamente -1 5. 2%

no servicial N oy B BT R L worvicial
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ANEXO 7
CATEGORIAS CONDUCTUALES DE LA MADRE

Elogiar (). Son expresionss gestuales o verbales dirigidas al nifle para aprobar el trabalo que ests
realizanda Een, o que ya termind. Por sjemplo: | Felicidades |, tu trabajo te quedd muy bien,
Instigar (1). Son expresiones verbales a flsicas que encaminan al nifio para que tome una decision con
respecto a la actividad que desempeiia o el trabajo a realizar. Estas pueden ser explicitas o "vagas”. .
Por ajempla: El nifio no encuentra la salida del laberinta y la mama le dice: "Mira, existen otros camines
{sefialando con el dedo las aitemativas que hay), escoge alguna”,

Ofreca Retroalimentacién (QF). Son expresiones verbales en respuesta a una solicitud de informacién
dei nifto o cuando la madre identifica que en ese momento es pertinente dar derta informacian. Por
ejemplo: “Si, terminas pronto de hacer la actividad, me acompafias a mi trabajo".

Correccidn Positiva (CP). Son expresiones verbales dadas en un tono de voz normal que le ayudan
al nifio a Identificar su error o su comportamiante inadecuado anticipanda fas consecuencias. Por
ejemplo: Ei nifio al estar escribiendo se equivoca y borra {uer(emen(e.' ademés la goma esta sucla y
mancha la hoja, En ese mamento, la mama le dice: “Si conunuas bcwrando de esa manera volveras

a ensuclar la hoja y tu trabaja se vera sucio",
Supervisién (S). Es cuando fa madre obaerva al nifio mlen(ras és\e realiza la actividad o Ia tarea
agighada, Por efemplo: "El nifio esta re:adando una ﬂgura geomémca y la mama lo observa
constantemente”, . . . E

Instrucciones Alfa (IA). Son expreé]ones verbaleé dichas en !érminas claros y seuduos empleanda un
tana de voz normal; le indican at nifio como llevar a cabo la tarea. Por ejemplo. "Faqullo dame los’
kieenex que estdn sobre la mesa". : :

Trabgja ({T). El padre resliza alguna actividad manual rel con 'la e]acqc{dn 'ds Ia lareé. Pnr .

ejemplo: "Padre e hijo juegan con el lego y construyen una torre™. SN
Correccidn Inadecuada (Cl), Son expresiones verbales que califican al niﬁo por a)guna falka en |a taraa; .

© en su comportamiento inadecuado con fa finalidad de decrementar esta conducta sin anﬂdpa.rle lag:. .~

consecuencias. Por ejemplo: "Ef nifio se equivoca al hacer una operacién de suma” y Ia madre fe dica:
“Fijate, eres un burro, que no sabes sumar®, . :

instrucciones Bata (/B). Son expresiones verbales dichas en términos ambiguos émpleinéo ‘ylu' s

empleando un tono de voz brusco o despectivo o bien palabras altisonantes, *Oye tu, pasame eso qus i
eslé alld". : v
fgnorar (1G). La madre no da una respuesta a la peticién de apoyo que hace el nifc © ﬁen'no o
retroalimenta. Por efemplo: Cuando el nifie se encuentra coloreando un dibujo, dice: "1,06mo:me astd
quedanqo7 y la madre no reponde ante esta pregunta del nifio. -
Otras (0). Sen todas las conductas que no estan contempladas en este codigo.
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ANEXO 8 |

CATEGORIAS DEL NIRO(A) -

Trabaja (T). El niflo reallza alguna actividad relacionada con la s}ecudﬁn la tavfea.‘vP'ér é}erﬁplo: .
“Pedrito resuelve el problema que se leha asignado”, 7 i X
Segulr Instruccion (Sl). El nifio realiza la actividad que el padre ha dado al decir la lnslrucdén Por, 3
eJemplo La madre dice: "Pablito, recoge el juguete que estd en el piso" ‘ : :
Comportamiento Inadecuado (Cl). El nifio ignora, alega y/o discute con su padre sobre algﬁn tépico en

particular o presenta conductas perturbadoras {jalarse el pelo, golpear ta mesa con el laplz, etc.) al

realizar alguna actiidad. Por ejemplo; El padre (e dice a su hijo "Juan guarda silencio, que no puedo
trabajar” y el nifio continua haciendo ruido. o

Solicitud ds Retroalit ién (SR). Son expresiones verbales para solicitar Informacitn o una opinién
respecto a la calidad de su trabajo. Por ejemplo: ¢ Cémo me esta quedando? y ¢Qué tal, lo estoy
haciendo?

Otras. Son todas las conductas que no estdn contempladas en este codigo.
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ANEXO 9
EJEMPLO DE SESION DE TRATAMIENTO

Camponente Uno: Los padres identifican como es que ellos regulan ef comportatviento poslﬁvo Yy
negativo de sus hijos.

Objetivo f: Que lus padres expresen en forma abjetiva ef problema por ef que fué referido ol niﬂu
Informacién: Se trabaja con las sigulentes altemativas: g

a) Desventajas def empleo de adjetivos calificativos para hablar det problama.

b) Ventajas de una d poi6n objetiva del P o pi

Situacidn dg Capacitacidn.

Sa trabaja en grupo en una sala con sillas en semicirculo para promover lnlaracqén enh’e los padres
Descripcion de la Sesidn. - 2 :
Retomando descripciones de jos formatos de regisira que los padres h&demﬁ dalls’
de sus hijos. Sa planteardn las desventajas del uso ds calificativos; como repe(cuten enel desarrouo
del nifio:

a) Entorpece su ajuste al medio social,

nducta problama .

b) Entorpece la adquisicién de habifidades para r’
decir para fa busqueda de soluciones adecuadas. Después ‘el ¢ ;
pregunta: ; Céma recar un comportamiento problematico? y

los padses participan y osrganicen sus ideas conforme a;
1. 8u manlfestadén conductual,

corrigen a sus h(;os, Iogrando as( Ia cornprensién de
Acnvldadas ! R
Se dan ejemplos de d finlci 189 bieti 'y' al final sé pide’a fo
comportamiento problemétxco del nifio, - L . :
Selos puede sugerir que dsﬁnan aquel compcrtam(enlo que, més fes preocupa del mﬁo

Matesriales. : .

Regisiros Diario para Ptoblemas en casa
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Tarea para casa,
Se les pide a loa padres que llenen un regi diarto de comportami adecuados.

Evaluacion en Cilnica.
Los padrea definan en forma cbietiva el comportamlento proleméticn de sus hijos y dardn elemplos de

compartamientos adecuados,

“Antecedente” y "Consecuente™,
Informacidn.

a) Ventajas de una d ipeién bj
obsgrvacian.

Sifuacién de Capacitacion.

Se trabaja en grupo en una sala con slifas en

padras.
Descripcién de la sesfén.
El mpautador utiliza la e]empﬁﬁcaclén de probleméh

Estratogla de Ensefianza, .
Se i didacti como:

us [dentifiquen el

thiacld ‘ hlati "
P 00y

Aclividades.

Analizar fos regist
Metariales.
Registros diarios para problemas en ca

diarios para_ prak

Tarca pora casa.

Se les da a los padres la lista de compor
Hienen diariamente el registro.. -’
Se les pide que registren e} ntim:

1a sesién y que anoten los |
Evaluacidn an Clinjca. E
Recepﬂaabn de los regls\ms en casa.
llsnado de los mlsrnos

i6n sobre el
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