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INTRODUCCION

El nuevo orden mundial del sistema capitalista ha originado una profunda
crisis econdmica. La acumulacion de riqueza por medio de la especulacién
financiera, se convierte en el factor fundamental en contra del desarrollio

productivo.

La agresion contra la reproduccion de /la fuerza de trabajo, se observa en
el deterioro de las condiciones de vida, con la pérdida del poder adquisitivo del
ingreso derivado del trabajo, el a to del d pleo, el incremento de la
pobreza y la profundizacion de los antagonismos.

El ser humano pierde importancia como tal y solo adquiere valor en la
medida en que /e sirve al sistema.

Las crisis no son nuevas en el sistema capitalista, desde e/ Manifiesto
Inaugural de /a Asociacion Internacional de los Trabajadores, Marx serialaba que
la época del capitalismo “esta marcada por la repeticion cada vez rmés frecuente,
por la extension cada vez mayor y por los efectos cada vez mds mortiferos de
esa plaga de la sociedad que se llama crisis comercial e industrial”.

La crisis actual del sistema capitalista ha cambiado las formas en que
derivan los conflictos que el sistema crea, las guerras mundiales ya no son la
anica alternativa, ahora recurren por una parte a guerras regionales, y por la otra
a la lamada "Globalizacion econdmica”. Con ello ha encontrado la formula para
lograr ganancias para el capital finar 0 y disminuir otras fuerzas productivas
por medio de /a opresion de la poblacion con las limitaciones que trae la pobreza
vy la pauperizacion de las condiciones de vida.

Condiciones similares se han presentado en otros momentos historicos.
Federico Engels serialo desde finales del siglo XIX en Inglaterra que debido a las
crisis capitalistas, las mujeres y los nifios se vieron obligados a incorporarse a la
fuerza de trabajo, lo cual limito la reproduccion de esta fuerza a su minima

expresion.

Este trabajo pretende desde la perspectiva econdomica y social ubicar el
papel de la mujer en la reproduccion de la fuerza de trabajo y analizar sus
manifestaciones sociales en el rmmovimiento wurbano popular, ya que en /la
actualidad, también se agrede a fla poblacion, a la fuerza de trabajo y su
reproduccion. Y es precisamente en la reproduccion de la fuerza de trabajo, en
las condiciones de vida del trabajador, donde las mujeres juegan un papel muy
importante, puesto que tradicionalmente ellas son las que organizan el hogar



donde se alimenta, viste, descansa y se reproduce el trabajador.

Ante esta situacion adquiere nueva importancia la teoria marxista para
estudiar la funcion actual de las mujeres en la reproduccion de la fuerza de
trabajo, debido fundamentalmente a que esta teoria es la unica que aborda desde
e/ andlisis de las relaciones de produccion, el problema de la reproduccién de la

fuerza de trabajo cormmo una categoria propia del sistema capitalista y analiza Ia

dicion ial de la 154 o producto de las relaciones de poder que se han
manifestado historicamente en todos los modos de produccion, relegando a la
mujer en los aspectos economicos, sociales y politicos que se reflejan en la

familia con la dominacion del hombre hacia la mujer.

Este método permite correlacionar ambas categorias centrales: la

reproduccion de la fuerza de trabajo y la condicion social de la mujer.

La reproduccion social de la fuerza de trabajo se puede definir como: E/

proceso orgdnicamente ligado a la circulacion del capital, jendo la forma de
capital-dinero, que se destina al pago de salarios que permiten al trabajador

P

adquirir los medios materiales para su manul. ion y rep (X

Como condicion social de /la ujer se derdn todas aquellas

circunstancias que definen la forma de comporlamlento y de vida de las mujeres
fijandoles patrones de conducta.

La reproduccion de la fuerza de trabajo comprende la conservacion del
trabajador por rmedio de la satisfaccion y atencion de sus necesidades materiales
como son: alimentacion, ropa, vivienda, higiene, transporte, salud, recreacion y
la reposiciéon del trabajador cuando se retira del mercado de trabajo. Es decir,
necesita satisfactores para la crianza y capacitacion de sus hijos, hasta que
alcancen la edad adecuada para vender su fuerza de trabajo, y garantizar su
propio sustento. Esta situacion define que los elementos que intervienen en la
reproduccion de /la fuerza de trabajo tienen cormmo objetivo la satisfaccion de las
necesidades de los trabajadores para que, estos a su vez, cubran /los
requerimientos del capital.

En este proceso poca importancia se ha dado al papel de la mujer en e/
trabajo doméstico. Tiene mayor reconocimiento su papel de reproductora
bioldgica, /o cual es solo una parte de su quehacer social, puesto que su funcion
en /la reproduccion de la fuerza de trabajo es mucho rngs amplia. Es en esta
perspectiva que se desarrolla el presente trabajo. No se ignora el importante
papel que tiene la mujer actualmente en las actividades para el mercado, pero

otros estudios se han dedijcado a ello.



El valor de las mujeres en la reproduccion de la fuerza de trabajo es
importante, tradicionalmente la mujer por medio del trabajo doréstico, cuida el
presupuesto lfamiliar proveniente del salario del hombre y brinda los servicios para
satisfacer las necesidades familiares en la vida cotidiana; pero cuando las crisis
sociales se agudizan, se pierde el poder adquisitivo y los salarios no alcanzan
para adquirir los bienes esenciales, las mujeres buscan otras alternativas para
procurar mantener su nivel de vida. Asi pueden incorporarse al mercado de
trabajo, a la economia informal, a la producclon de autoconsumo de la familia,
o bien a Ie lucha por di i

Las mujeres amas de casa, abren un poco su puerta para dar lugar a
aCCi enb ficio de sus familias, ademéas de proteger y velar directamente
por la reproduccion de la fuerza de trabajo, tienen que d fiar una fu 747
de busqueda fuera de su hogar para encontrar los satlsfaclores bdsicos de Ia
familia sobre todo en épocas dificiles. Las necesidades familiares plantean una
contradiccion que bhace que las mujeres dedicadas al hogar, y que
tradicionalmente estin alejadas de la politica, se enfrenten a las instituciones del
Estado para demandar rmejores condiciones de vida para su familia y su ambito
doméstico.

£l trabajo doméstico es un elemento importante que define la condlclon
social de las mujeres como resultado de la funcion que la sociedad les otorga en
el marco concreto de la reproduccion. En la participacion en el movimiento
wrbano popular buscan algunas formas que les permitan mantener sus
condiciones de vida para satist: las s iadad familiares que el capital no
cubre en el pago de la fuerza de trabajo.

Este estudio analiza el papel que juegan las mujeres del sector popular en
la reproduccion de la fuerza de trabajo a través de dos vertientes: la tradicional
en el desemperio del trabajo doméstico y su participacion en el movimiento
urbano popular, en el marco tedrico de las categorias de la reproduccion de la
fuerza de trabajo, la familia y la condicion social de Ia mujer.

Los ejes de la investigacion que se estudiaron, tomaron como base a un
grupo de mujeres del Movimiento Urbano Popular de la Ciudad de México y
responden a los siguientes planteamientos.

H17. La reproduccion de la fuerza de trabajo es una categoria fundamental
del sistema capitalista y supedita la condicion social de la mujer.

H2. Las » idad bisie que requiere la reproduccion de la fuerza de
trabajo se basan en el salario y se satisfacen en la familia a través del trabajo
doméstico de las mujeres, por lo cual este tipo de trabajo representa una funcién

3



social en /a relacidn capital-trabajo.

H3. La insuficiencia salarial, que provoca carencias familiares, lleva a las
mujeres, amas de casa sin trabajo remunerado y pertenecientes al sector popular,
a participar en movimientos sociales que les ofrezcan posibilidades de lucha para
mejorar las condiciones de Jla reproduccion de la fuerza de trabajo.

Para la comprobacion de las hipdtesis se analizaron las categorias centrales
va mencionadas: reproduccion de la fuerza de trabajo y condicion social de la
mujer. La reproduccion de la fuerza de traba/o se interrelaciono con categorias
generales como: globalizacion, sist a dial, relaciones sociales
de produccidn, relacion capital trabajo, gasto publico, politicas econdémicas y
politicas sociales. Con categorias particulares como: salario, condiciones de vida,
necesidades familiares, familia, desempleo y pobreza.

La condicion social de la mujer comprendio como categorias particulares,
el trabajo domdstico, y la funcion social de la mujer en la familia; como
categorias generales, la lucha popular y el movimiento urbano.

El andlisis metodoldgico permitic la interrelacion de las categorias
generales y particulares corn Jos hechos de una realidad social gque se definié por
medio de una muestra de mujeres del sector popular.

Las mujeres gque constituyeron la muestra para el estudio tuvieron como
caracteristicas hormogéneas: ser “amas de casa” responsables del trabajo
doméstico, que no desarrollaran ningian trabajo remunerado y que tuvieran una
intervencion activa en las organizaciones del movimiento urbano popular. Se

jderé c “participarntes activas”, aquellas mujeres con participacion y
asistencia regular a todas las actividades de alguna organizacion.

Para seleccionar a las mujeres que integraron la muestra, se tomo en
cuenta aquellas que asistieron a tres reuniones consecutivas. Se cito a las que
cubrian los requisitos a una cuarta reunion donde se aplico el instrumento.

Las organizaciones se seleccionaron entre aquellas que existieran como
tales en el movimiento urbano popular y que aceptaran Ia aplicacion del
instrumento en las fechas indicadas.

Se consideraron nueve organizaciones activas dentro del movimiento
urbano popular, cada una de ellas cuenta con una estructura de organizacion
propia, con una ideologia especifica y en general demandan al gobierno solucion

a sus problemas comunes.




Todas tenian como caracteristicas homogeneas el ser independientes con
relacidn al Estado y al partido oficial, el PRI." Estas caracteristicas utilizadas para
la seleccién de las organizaciones no permitieron tomar en cuenta a todas, sin
embargo, una tra espacifica de ese sector son importantes.

Los aspectos cuantitativos se basaron en herramientas estadisticas” y se
aplicaron 472 entrevistas con los elementos cualitativos mencionados.”*

&1 contenido del trabajo se encuentra distribuido de la siguiente forma:

En la primera parte, se analiza el concepto de la Reproduccion de la fuerza
de trabajo, desde la perspectiva de la teoria marxista. En la segunda parte, se
considera a la familia como una instancia para la reproduccion de la fuerza de
trabajo.

La tercera parte, valora la funcion de las mujeres en la repraoduccion de la
fuerza de trabajo, con su tarea especifica "el trabajo doméstico*. La cuarta
parte permite conocer las caracteristicas sociales y econdmicas de las mujeres
del sector popular, como protagonistas en la reproduccion de /la fuerza de
trabajo. La quinta parte presenta las formas de participacion de las mujeres del
sector popular en el movimiento urbano, en la demanda por mejores condiciones

para la reproduccidn de la fuerza de trabajo, asi como su definicion con relacion
a la igualdad entre hombres y mujeres y a su condicion social.

La dltima parte del trabajo, a manera de conclusion, presenta una serie de
reflexiones sobre la situacion actual que enfrentan las mujeres para desempefiar
su papel en la reproduccion de la fuerza de trabajo.

7 Se ik s /e investigacion con org oo & Que sus
ryaie se 11 & Iz & it ~ oficial en e ~ los
rraie popul izados por el partido oficial, diigen estas fuerzas hacia ol apoyo

& kas instituci o s las p aldades deol E: fo para log aus objeti
* Para una poblecin ap i la de 898, 234 mujeras gque participan on ol Movimiento
[7 Po, frrcfe ionte seo obluvo una muestia de 472 cascs, no
probabikistica porgue la poblacidn de ref i no lo permitia. Cabbe seiislar Que las
iraci = igadas no ol na. real de particip tobricle
otras cosas a la falts do los y af rhejo de ingresos y egresos Jde sus
mvembros.
i Mujeres amas da cass que no realicoe ividad o=, i ol
iy rd> pulsr. Se apkc. 472 ? se hab idoradico un
margon de emror por i in do las e o kas foch. Iakad, Jo cwal no

se presentc en ninguna de las organizaciones. No se aplcé ningin método de
seleccion a peior.
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PRIMERA PARTE.

LA REPRODUCCION DE LA FUERZA DE
TRABAJO




71.7. LA REPRODUCCION SOCJ/AL.

Las relaciones sociales de produccion que definen a los sistemas

POrmicos dicionan e imponen las desigualdades econdmicas, sociales y

culturales que se manifiestan en todos /los fendmenos, entre otros la
conformacion de las clases sociales.

Las relaciones de clase originan prdcticas de dominacion y poder, la
reproduccidn social es /la replica de esa domlnacldn, que penetra en forma directa
en la familia donde se estable los a de reproduccion social. Estos
tienen /e tos fund. tales la economia y la influencia ideologica del
sistema en todas sus expresiones.

Las relaciones de clase del modo de produccion capitalista desarrollan en
el Estado una forma de dominacion legal para regular las tareas de reproduccicn.

La reproduccion social se manifiesta en lo econdmico e ideologico. La
economia permite mantener las relaciones sociales de produccion en las cuales
se establecen mecanismos de poder, de capital, formas y condiciones de vida. La
ideologia tiene como objetivos la legitimacion del orden social y el mantenimiento
del status quo,; la familia, la escuela, los medios masivos de comunicacion y la
educacidn juegan un papel determinante dentro del aparato sociocultural.

Estas funciones conforman la dominacion econdmica y la dorminacion
ideologica, ambas legitiman Jlas relaciones de fuerza y poder de la clase
dorinante.

La reproduccion social itnplica a su vez una reproduccion de clases, con las
caracteristicas e intereses que conlflevan, y se da como una prédctica socsial en el
conjunto de las relaciones sociales. Se encuentra ligada al rnodo de produccion
y reproduccion material de los medios de existencia y es controlada por la clase
dominante en todos sus aspectos con la finalidad de mantenerse en el poder. Los
mecanismos de dorminacion se expresan a traves del ejercicio de poderes:
econdmico, politico, social, cultural, simbdlico, etc. asi como del desarrolflo de
todas las estrategias que corresponden a cada poder.

La cuestion de la reproduccion, como seiiala Ansart “impone relfexionar no
Solo sobre las clases sociales y su reproduccion, sino también sobre los sujetos




concretos y, por /o tanto interrogarse sobre el status del sujeto”.’

Para Meillasoux la reprod 7] jal es “la congruencia entre medio
gencético, de maduracion, de destino y de pertenencia. Su coincidencia o por /o
contrario su disociacion, es uno de los elementos que caracterizan la forma de
reproduccién social”.? Para este autor. el proceso de reproduccion social se
realiza con el paso de los individuos a través de flos diferentes medios, segun las
normas propias de cada sociedad, las cuales estdn asociadas a las condiciones

generales de produccion.

Moeillasoux define dos instituciones que dominan fa reproduccion social: la
familia y las condiciones generales de la produccion.

Passeron considera que la reproduccion social es el “conjunto de procesos
y estrategias que tienden a asegurar, de una generacion a otra, la renovacion de
las ventsjas y beneficios, de las exclusiones y c¢o Z cuya configuracion
general define las relaciones entre clases dominantes y clases dominadas ”.°

La reproduccion social, tiene como objetivo la renovacion de las relaciones de
clase en la misma proporcion y formas existentes, en las cuales existe una clase
con poder y di 7 ion y otra clase subalterna y dependiente. Estas relaciones
incluyen procesos y regulaciones complejas y antagonicas.

Las relaciones de clase ejercen prdcti de d inacion en diversas formas,
desde las sociales hasta las personales. Estas relaciones se convierten en el polo
rector de /a reproduccion social. La composicion estructural constituye el objeto
de andlisis en el cual se desarrollan esas relaciones.

Para Marx “"el proceso capitalista de reproduccion no solo produce
mercancias y plusvalia, produce y reproduce tambi€én la propia relacion capitalista:
al capitalista por una parte y al obrero asalariado por otra. Todo proceso de
produccion es al mismo tiempo proceso de reproduccion, debido a que una

’, Ansart Piewre. Las Sociologins Contemposéneas. Edit. Amorsostu. Bu Aires,
Arpentina. 1992. p. 236
2, Mei¥asousx Claude. La reproduccion Socisl. En Fstudios Socioligicos. Vol. 7. No. 3

Sept-Dic. Cologio de Mdxico, 1983. p. 443

3 Passoron._La teoria de ia luccicn_social. En Revista de dios Sy
Vol. 1 No. 3. Sept-Dic. 1983. Cologio de México. p.420 .
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sociedad de consumo tiene que producir®. *

Bourdieu refiere tres momentos en la reproduccién social:

a)l Las prdcticas de dorninacion que se ejercen a través de las
relaciones de clase.

b) La diversidad de las formas de violencia social.

c) La relacion de las violencias sociales y el modo en que concurren a
la reprodi fO. ial.

En este inciso el autor sefiala “es necesario analizar hasta en el terreno de
los gustos personales, el ejercicio de los conflictos de clases, y mostrar la

operaciéon en las arbitrariedades culturales, de las viol as bolicas y las
relaciones de fuerza“.®

La violencia se presenta, segun Bourdieu, en forma simbdlica y en forma
directa, es una imposicion arbitraria, la cual se expresa claramente en la
educacion y en la cultura. La viol i@ se enc. tra en las relaciones sociales que
conforman a los individuos. :

| 7.2. La REPRODUCCION DE LA FUERZA DE TRABAJO - |

Para el objetivo del presente trabajo, se retomo /la parte de la reproduccion
econdrmica que estd intimamente relacionada con lo social y que se refiere a la
reproduccion de la fuerza de trabajo.

La reproduccion de la fuerza de trabajo es el proceso rmediante el cual se
renova y mantiene la fuerza de trabajo indispensable para la produccion. Este
proceso implica la produccion de la vida material.

Marx dice “... la primera premisa de toda existencia humana y también, por
tanto, de toda historia, es que los hombres se hallen, para hacer historia.. en
condici de poder vivir.... Ahora bien, para vivir hacen falta ante todo /la
comida, bebida, vivienda, ropa y algunas cosas mas... El primer hecho historico
es, por consiguiente, la produccion de Jlos medios indispensables para la

. Marx C. ElI Capital. Tomo 1. Vol. 2. Edit. Siglo XXI. México, 1986. p. 412
. Bourdiou._Ls reproduccidn. Edit. Lais. Barcelons, 1987. p. 79
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satisfacciéon de estas necesidades, es decir, la produccion de la vida material....
Lo segundo es que la satisfaccion de esta primera necesidad, la accion de
satisfacerila y la adquisicion del instre ¢ ario para ello conduce a nuevas
necesidades y de esta creacion de necesidades nuevas constituye también un
hechao historico. .... El tercer factor que aquf interviene desde un principio en el
doesarrollo histdrico es que los hombres que renuevan diaria. te sw propis vida
cornienzan al mismo tiempo a crear a otros hombres, a procrear: es la relacién
entre marido y mujer, entre padres e hijos, la familia. Esta famllla, que al principio
constituye la dmni relacio ial, ds tarde, ct las idades al
multiplicarse, crean nuevas relaciones sociales y, a su vez, al tar el
humano, brotan nuevas necesidades, pasa a ser una relacion secundaria. "¢

La produccidn de la vida material que lleva implicita la reproduccion de la
fuerza de trabajo, es de tal importancia como la existencia de la vida misma del
hombre en el sistema capitalista.

La reproduccion de la fuerza de trabajo, esta ligada directarnente a la
circulacion del capital, cuando el capital se convierte en mercancia y adquiere la
forma de capital-dinero, una parte de este se destina al pago de salarios lo que

pearrite al trabajador la adquisicion de bie que ge '/ te son materia prirma
que es necesario transformar, a través del trabajo doméstico, para poderse
consurnir, asf como servicios para su tenimiento y rep icion,; por lo tanto e/

salario se convierte en el elemento fundamental para la reproduccion de la fuerza
de trabajo, aunque no el unico, puesto que es necesario transformar la materia
prima que con ef salario se adquiere.

Esta reproduccion comprende por un lado el mantenitmiento del trabajador,
sus necesidades rmateriales, alimentacion, vivienda, salud, ropa, recreacion,
transporte; por el otro se necesita la reposicion del trabajador cuando ya no sea
uatil al capital, (esté viejo, invalido o muerto), para lo cual necesita medios para
mantener, capacitar y formar a sus hijos, hasta que estos puedan incorporarse al
mercado de trabajo.

Para el logro de esa reproduccion tarmbién se requiere de una persona o
varias que proporcionen los servicios para el mantenimiento y pueda reproducir
la nueva fuerza de trabajo; lo cual se le ha asignado histéricamente a la mujer;
esa mujer t bién 1 fita satisfacer sus necesidades materiales para el buen
logro de su objetivo.

s, Marx Carfos. Feverbech. Oposiciin entre las concepciones materiaksta o ideakste. En
ia idoologia Alermana. Obras Escogidss. Tomo J. Edit. Progreso. 1987. p.p. 26 y 27
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£n ol capitalismo no sdlo se produce capital, sino también una masa obrera
creciente, y & su vez el trabajo produce condiciones de produccion en cuanto
capital; por lo cual el crecimiento del capital y el aumento de Jos obreros son

concomitantes y a su vez partes op tas del mi: pPr

El obrero en su intercambio con el capitalista, inmerso en una relacion de
circulacion simple, no recibe riqueza, solo medios de subsistencia, valores de uso

para el consurmmo directo.

Es en la relacion capital-trabajo donde el obrero cammbia su valor de uso.
solo hasta lograr el limite de su equivalente. Intercarnbia su mercancia, fuerza de
trabajo, por det. inada de valores de cambio, objetivada en dinero. EIl
capitalista recibe a cambio la fuerza de trabajo que rmantiene y reproduce al
capital. Al respecto Marx sesiala “la produccion de los obreros mismos se vuelve
mas barata en /la misma medida en que el tiempo de trabajo necesario se reduce
o mengua relativamente el tiempo requerido para la produccion de la capacidad

viva del trabajo.”

E/ valor de la fuerza de trabajo comprende un elemento historico, asi en
cada pals y en diferentes momentos, se determina el monto medio para obtener

Jos articulos de subsistencia necesarios.

Estos medios para la reproduccion de la fuerza de trabajo también incluyer
a los hijos de los obreros “ de tal maodo que pueda perpetuarse en el imercado esa
raza de peculiares poseedores de mercancias ™.

Diariamente se en wuna parte de los medios de subsistencia:
alimentos, combustible, transporte y es necesario renovarlos, por lo cual la
cantidad de trabajo que se require para la produccion de la vida cotidiana

constituye el valor diario de la fuerza de trabajo.

El limite minimo de este valor lo constituye “"el valor de la masa de
mercancias sin cuyo aprovisionamiento diario el hombre no puede renovar su
proceso vital, esto es el valor de los medios de subsistencia fisicamente

indispensables”. °

. Marx. £l Capitsl. Op.cit. p. 200
8. Marx C. Op.cit. p. 209
9 -

. tid. p. 223
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Si ol precio de la fuerza de trabajo se encuentra por debajo de ese minimo,
estard por debajo de su valor verdadero y en ese caso se mantiene y desarrolla
en forma atrofiada; pero el “valor de toda mercancia esta determinado por el
tiempo de trabajo necesario para suministrarla en su estado normal de calidad”'®
por lo tanto la fuerza de trabajo se define por el tiempo de trabajo socialmente
necesario para su produccion.

Siconsideramos que &l trabajo domeéstico tiene como objetivo fundamental
reponer la fuerza de trabajo que produce produce y crea plusvalia, se deberia
tomar en cuenta para incrermentar fl te el salario del obrero, ya que
produce valores de uso que favorecen la reproduccion de la fuerza de trabajo.

La jornada laboral no se presenta como una magnitud constante, Sino
variable, una de sus partes estd deterrminada por el tiempo de trabajo requerido
para la reproduccion constante del obrero, pero su imagnitud global varia con la
extension o duracion de/l plustrabajo.

Al capital no le interesa la duracion de la vida de /a fuerza de trabajo, le
interesa el mdximo de esa fuerza para rmovilizar una jornada laboral. Para alcanzar
el objetivo, amplia la duracion del plus trabajo, produciendose agotamiento y
muerte prematura del obrero. Busca prolongar el tiempo de produccion adn
reduciendo la duracion de la vida del obrero.

Al respecto es necesario considerar que si el valor de la fuerza de trabajo
incluye e/ valor de las mercancias necesarias para la reproduccion del obrero, la
proflongacion de /a jornada laboral que acorta su vida y con esto la duracion de /a
fuerza de trabajo, hace necesario un remplazo mas rdpido de esa fuerza
desgastada lo cual implica wuna suma mayor para cubrir los costos del
desgaste, de la
reproduccion de la fuerza de trabajo, por lo cual el propio capitalista busca una
Jornada laboral que no afecte sus intereses.

En el presente siglo, a pesar de los adelantos tecnologicos y del aumento
de /a productividad, la tendencia del salario real es en términos relativos
decreciente. La intencion de la clase patronal no ha sido ni es, mejorar el nivel de
vida de los asalariados.

70, oid. p. 209
", Lamad‘nomuldatadclnhyfabﬁdc 1833mhﬂalm Con una jornada de 15
h y b ol bayjo de jores. £l pri de los D >

Mnn.nos dol capital es “La explotacién :yuddcl- forovza de trabajo ™.
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“El consumo obrero es por naturaleza dual. En la produccion misma,
consume por su trabajo medios de produccion y los transforma en productos de
mayor valor al del capital. Es éste su consumo productivo. Dicho consumo es al

mo tiempo, c de su fuerza de trabajo por el capitalista que la ha
comprado. Por otra parte, el obrero gasta en medios de subsistencia el dinero
pagado por la venta de su fuerza de trabajo: este es su consumo individual. EI
consumo productivo y el consumo individual difieren pues de manera total. En el
primer caso el obrero actua como fuerza motriz del capital y pertenece al
capitalista, en el segundo, se pertenace a sfmismo y ejecuta funciones vitales al
margen del pr de prod ion. EI resultado de uno de esos consumos es
la vida del capital, el del otro es la vida del obrero mismo*~.

Los gastos que genera el consumo individual del trabajador para lograr la
reproduccion de la fuerza de trabajo. se concentran en la adquisicion de
mercancias que deben en parte ser procesadas mediante el trabajo doméstico,
para la satisfaccion de las necesidades asi como la adquisicion de servicios y de
formas de trabajo improductivo (para el capital) que también satisfacen
necesidades.

En el sistema capitalista el precio de cualquier mercancia, es la suma de
sus costos de produccion (incluyendo las ganancias del Capital). La fuerza de
trabajo tiene un precio de produccion denominado salario y que apenas
corresponde a los costos de produccion, mismos que tienen que dividirse en: las
mercancias que consume directamente el asalariado y las mercancias que
consumen quienes le prestan servicios personales (su mujer, empleada, etc.) y
quienes van a sustiuirlo (hijos, sobrinos,etc.). Lo cual significa que el salario se
define por el modo de vida socialmente determinado, cabe aclarar que el
capitalista busca maximizar sus ganancias, por lo cual plantea un salario minirmo
"socialmente aceptable”"

El salario se gasta en la adquisicion de los valores de uso que requiere el
trabajador y su familia; pero esos valores necesitan de una serie de actividades
y tareas para su uso y su consumo; los alimentos necesitan procesarse, la ropa
se lava y se plancha, etc. Los integrantes de la familia necesitan cubrir esas
tareas y entonces se establece, entre padres e hifjos., entre conyuges, relaciones
esenciales para la reproduccion de la fuerza de trabajo.

12

- Marx. El capital. op. cit. Tomo lll. p. 14
- En tdrmi les los laric i b no b las idad de s ck
obrers, de ahif Que varios miembros de la famifia tengan que Dajar pars fe ol ingreso
familiar.
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| 7.3. £ SALARIO COMO SATISFACTOR DE NECESIDADES. ||

El salario es /s expresion monetaria del valor de /a fuerza de trabajo vendida
por el obrero al capitalista. También se le ha definido como el precio de Ia fuerza

de trabajo.

La fuerza de trabajo, como cualquier otra mercancia, tiene un precio en el
mercado y también un precio natural.

Marx refiere que el precio natural de /a fuerza de trabajo es... "el precio
necesario para permitir a los obreros por término medio, subsistir y perpetuar su
progenie, linaje, sin aumento ni disminucion. La capacidad del obrero de
mantenerse a si mismo y & su familia no depende de la cantidad de dinero que
recibe como salario, sino & la cantidad de alimentos, articulos de primera
necesidad y comodidades que con ese dinero puede comprar. ™" .

El precio natural del trabajo va a depender del precio de los articulos
beisie fundamentales para la subsistencia del obrero y su familia como
son: la
comida, la ropa, /a casa, el transporte, las diversiones y las comodidades. Por lo
cual cuando se pr ta un to en el precio de estos articulos, el precio

natural del trabajo aumentard.

El precio del mercado de la fuerza de trabajo, es aquel que se paga
realmente por ésta, conforme a la vigencia natural de los resultados de la relacién
entre oferta y demanda. E/I trabajo es caro cuando escasea y barato si es
abundante. Al respecto Max hace un comentario en los Grundrisse cuando sesiala:
“si el pracio de rmercado del trabajo supera al natural, la situacion del obrero
serd feliz.. = '*

E/ salario no es el mismo en cada pasis y en cada momento historico, el
salario es cambiante dependiendo de las condiciones sociales, culturales y
econdmicas de cada regidn.

Adn el precio natural del salario no es el misrmo, aunque se calcule en
comida y necesidades, puesto que depende de los hébitos y costummbres de los

pueblos.

3 Marx C. Elomentos fundsmentisies pars la_criticas do la economia pobitics.

(Grundirisse) 1857-1958. Edit. Siglo XXI. México, 1978. p. 60
14, id. p. 96
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Asimismo, conforme se ha dado un crecimiento econdémico en el mundo
la brecha del valor de la fuerza de trabajo entre los diversos paises se ha
incrementado, creando tal desproporcion entre los valores relativos, que los
trabajadores de los paises ricos, pueden estar en condiciones de satisfacer sus
necesidades plenamente, mientras los obreros de los paises pobres viven en la
subsistencia,...” en los paises donde las clases trabajadoras tienen menos
necesidades y se contentan con una alimentacion mds barata, el pueblo esta
expuesto a las mayores viscisitudes y miserias, para ellos la escases y carestia
traen consigo casi todos los males del hombre ™

Sin embargo, es una premisa fundamental que el valor de la fuerza de
trabajo se determina por la cantidad de trabajo necesario para su produccién. E/
hombre requiere de una cantidad determinada de mercancias que le permitan
satisfacer sus necesidades, asi mismo tener las condiciones para que pueda ser
reemplazado a su muerte, o bien cuando se haya desgastado. £/ hormbre requiere
de una cantidad determinada de articulos que le permitan el sustento y otra
cantidad para criar un determinado niumero de hijos, que méds adelante van a
reemplazarle. Tambie ita una de valores para desarrollar su fuerza de
trabajo y adquirir capacidades y destrezas por lo cual el costo de produccion de
la fuerza de trabajo varia debido a las distintas calidades.

Se considera como una necesidad el tiempo libre, para que el obrero pueda
dedicarse a diversas actividades con su familia o bien con sus intereses,..."
cuando el capitalista absorbe todo el tiempo del obrero y sdlo acepta
interrupciones fisicas como el sueiio y la cormida, absorbe todo el trabajo del
obrero. Fisicamente destrozado y espiritualmente embrutecido, el obrero se

transforma en tan sdélo mdquina para producir riqueza ajena”.’®

La trayectoria y las variaciones en el salario son elermentos importantes en
las formas en que se presenta la reproduccion de la fuerza de trabajo; pero no
sdlo los aspectos econdmicos determinan la reproduccion, es necesario considerar
otros elementos que surgen de las conquistas politico-sindicales por parte de los
trabajadores.

Las necesidades que el capital toma en cuenta al pagar la fuerza de trabajo,
no son las necesidades en general, sino las necesidades de su reproduccion. Sin
embargo, en la situacion actual, al capitalista no le interesa pagar un salario
suficiente para la reproduccion de la fuerza de trabajo, pues la manera en que se

5, Marx C. _El Capital. T. Il Vol. 5. p. 463
5, Marx C. £l Capital. op.cit. p.465
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han venido desarrollando los procesos productivos incrementan el ejército
industrial de reserva. Es decir, el precio de mercado de trabajo queda por abajo
del natural, porque es barato y abundante.

Al respecto Marx seriala "Con que rapidez y profundidad la produccion
capitalista... ha atacado Jlas raices vitales de las energias populares; como la

degeneracion de la poblacion industrial lo se inora gracias a la constante
b. iGrn de el itales de la camparsia... el capital por consiguiente, no
fe en ta la salud y la duracion de la vida del obrero, salvo cuando la

sociedad lo obliga a tomarlas en consideracion”. 7

Cuando el capitalista prolonga la jornada del trabajador o bien incorpora
a /a produccion capitalista la capacidad de trabajo de la mujer y de los hijos,
elimina directamente la infraestructura familiar indispensable a la reproduccion de
la especie y por /o tanto a la reposicion del trabajador, asi es como el capital niega
los elermmentos esenciales para la sobrevivencia y reposicion del trabajador y su familia.

La reproduccion de la fuerza de trabajo depende como sefiala Singer “del
salario real, o sea, de la cantidad y calidad de los valores de uso adquiridos en el
mercado como de los bienes y servicios "domésticos”™ y "estatales” de los que
el trabajador y su familia pueden disponer en todo momento”. '°

El autor también seiiala que intervienen tres factores para esa
reproduccién: El salario real, el servicio doméstico y los bienes y servicios
estatales.

E/ salario real, es el dinero que proviene directarnente del capital como pago
de la fuerza de trabajo y le permite adquirir al obrero cierta cantidad y calidad de
valores de uso en el mercado.

£l servicio doméstico, son las actividades o tareas que producen bienes de
servicio y de uso para el consumo inmediato y para la satisfaccion de /las
necesidades de los integrantes de la familia. Este trabajo no recibe ningun pago
directo del capital.”

7, Marx. El Capital. T. 1. p. 324

8 Singer Paul. Economia politica_del trabsjo. Edit. Sigho XXI. México, 1980. p. 149

Esta altrrnacion se cumple ain on of caso del servicio doméstico pagado., ya gque no
fo pega el capital, sino que ez una forrma de conswumo pars la famiba que lo paga.
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Los bienes y servicios del Estado, participan como intermediarios del capital
en /la reproduccién de la fuerza de trabajo. Para lo cual desarrolla las polfticas
sociales y define el gasto publico. '°

Existen actividades indispensables a la reproduccion del capital que no son
asumidas por el capital privado. que retoma el Estado dependiendo de su
capacidad financiera y de las presiones ejercidas por la burguesia y la clase
trabajadora. La razén porla cual el Estado se encarga de dichas funciones se debe
a la necesidad
de la reproduccion en condiciones concretas que solo pueden ser llevadas a cabo
por medio de una gestion socializada. Estas condiciones, convertidas en funciones
del Estado, no son eternas, su determinacion es historica.

La intervencion del Estado es /la expresion mds dlgida de las
contradicciones capitalistas; en absoluto es su resolucion.

| 7.4. LA REPRODUCCION DE LA FUERZA DE TRABAJO EN MEXICO. ||

En México, la ultima década ha sido de arios de crisis economica y social
que llevaron al trabajador y a su familia a condiciones de vida pauperizadas,
donde los niveles de pobreza se incrementaron debido a la reduccion de fuentes
de trabajo frente a una oferta creciente, que da lugar como lo sesrialaba Marx,’
a un trabajo barato por ser abundante.

La pérdida del poder adquisitivo, la caida del salario real, ha obligado a las
familias con pocos ingresos a un cambio en sus condiciones de vida. Cuando el
salario real disminuye, la forma de reproduccion de la fuerza de trabajo se
modifica y la familia tiene que subsistir en forma precaria.

Para definir las condiciones de vida y por lo tanto de la reproduccion de la
fuerza de trabajo en México, se analizard la situacion actual del salario real, el
costo de los satisfactores, y elincremento del desempleo como ejército industrial

79, En ol di So ded capitaksmo, ol Estado ha dessmroliado politicas de bionostar, de
yuds, de i o, -pars ayudasr ol 7 -en 1 directa en e reproduccicn de
fa fuerza de trabajo; mediante prog » iory de servicios gr it son
I odi wor, ln saked, sorvicios pubbcos, efc. Servicios que on roabdesd representan
un r Yy} sodsd y que of ital deb. brie

. Citado en ef Cap. /. de este trabajo.
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de reserva.

En 1997 con el salario minimo se podian adquirir el 35% de las mercancias
que en 7982 se obtenian.>°

Los estudios realizados por Urbina y Sandoval consideran que “En 1997 e/
salario solo representa el 40% del poder adquisitivo que tenia diez y veinte arios
antes™.?

Para 1994 la C.T.M. afirmo que la Canasta bdsica es inaccesible para 8.7
miilfones de trabajadores. “la camnasta normativa tenia en 7982 un valor de
17,929 p /e I 717.92 nuevos pesos)” que equivale a 1.6 salarios
minimos de ento. La isma canasta, considerando la inflacion acumulada,
tendria hoy (1994) un costo de 2,048 nuevos pesos, equivalente a 4.3 salarios
minimos ”. %2

De acuerdo a /os datos del Banco de México, el indice de precios de la
Canasta bdsica en /los ultimos arios presenta un anportante aumento:

ANO INDICE ANO INDICE
7984 688.5 7990 17536.7
7985 7079.8 7997 18380.4
7986 2726.6 7992 21425.5
7987 5035.5 7993 23247.0
7988 70348.4 7994 24279.9
20 Orozco Miguel. “El salario durante tros aiios de Salinismoe”. En Ensayos No. 15 Vol.
VIl Revista de ka Division de Estudios de Posgrado de la F; ltad de Ec
UNAM. 79917, p. 65
27, Urbinsa £ AL /. Sandoval Amaya Alfonso. s ‘of donio of
pob - enp pectiva™. En Elpoblanvento do Mdxico. Tomo IV. Edit. CONAPO.
México, 1993. p. 147 )
* A inicios de 1994 af Gobik decidic ef p decimal tres digitos al peso,
fe ndndok peso. Un N$ = $7000.
22, Periddico ls Jornada. No. 3657. Sibado 12 de Nov. 1994. Frimera Piana
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El indice de precios al consumidor por ingreso medio %° también tuvo un
aumento importante,del 62%, de 1990 a 71994.

ANO INDICE

7990 22123.9
71991 27099.3
7992 37082.3
7993 339710.9
71994 35430.6

En 1994 el aumento al salario minimo fué del 7% y para diciembre del
mismo afio del 4%. ?* Sin tomar en cuenta /a devaluacion del nuevo peso a
partir de diciembre de 7994.

Segidn datos del Anuario estadistico de la OIT, Mdxico es uno de los paises
de mayor deterioro salarial en las dltimas décadas, donde se pagan salarios mas
bajos. En el pais se ha dado una acelerada depreciacion de la fuerza de trabajo y
por lo tanto de su reproduccion.

La politica de /los ultimos sexenios, de topes salariales y de los pactos
econdmicos han llevado cada dia mids a la pérdida del poder adquisitivo. ... en
7970, el 30% de los mexicanos vivia en condiciones de pobreza. Para 1977 a
pesar de que el gasto publico se vio incrementado a un 45% del PIB... la
incidencia de la pobreza llegd a alcanzar al 59% de la poblacion®”.?%

En 7982 ... aproximadamente un millon de empleos fueron cerrados y se
estima que el desempleo y el subempleo afectaron a méas de la mitad de la
poblacion econdmic te activa. Los salarios disminuyeron en términos reales

en un 40%, entre 1982 y 1984, con el consiguiente marcado descenso en los
niveles de vida de la poblacion”.?¢

23, El ingreso medic comprende a las famikiss con ingreses ontre uno y tras salerios
munémos. Banco de Mdéxi frnfe e /.

24 En of ultimo o of dal salari 20t no se ha iculado con b on
o de los p /e do la C. Bz por lo ‘ha o e fd >
reales.

25 _ _

. Usbana. op. cit. p. 156

26, Gonzdlezr Garcia de Alba Ligis, M o Go ia /sabel. Tendencias orn ks

dindmvca yia distribucion de fka poblecid. 1970-1992. En Elpoblamiento de México.

Tomo IV. Edit. CONAPO. Méx. 1993. p. 204.
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£n este momento se puede indicar que las tasas de ganancia fueron para
arriba ~... /a agudizacion del contraste ya tradicional entre la elevada proporcion
correspondiente a las utilidades o ganancias (“excedente de operacion”), que se
mantiene por arriba del 45%, con manifiesta tendencia al alza en los asrios
recientes, frente al porcentaje de las remu aCi de asalariados que tan solo
alcanzaron un 40%, para llegar actualmente alrededor del 25% "7

Se puede decir que la situacion de reduccion en los nlveles de vida no es
por falte de productividad. Ahore es cl/aro que son las politi toadas por
las clases en el poder las que han ocasionado esta situacion. En  forma interna es
manifiesta la incapacidad administrativa publica para mantener estabilidad en las
finanzas y provocar inflacién, recesion, devaluaciones, fuga de capitales, fraudes
bancarios, corrupcion de funcionarios publicos, desempleo, etc; aunados a la
deuda externa con alftas tasas de intereses y a sus polfticas de austeridad que
aumentan la dep d ia nacional. Esta situacion flleva a que el "nudmero de
mexicanos que viven en la pobreza e insatisfaccion de sus necesidades bdsicas
se calcule en mds del 40% de la poblacion nacional... ™

En octubre de 71994, con el salario minimo, se obtenian los siguientes
productos de la Canasta Bédsica.

El cuadro muestra /lo insuficiente del salario mlmmo para adquirir los
productos que en 1984 “casi” podia obtener.

Si a la canasta bdsica se le quitara la carne de res, de cerdo y de pescado,
sustituyéndolos por pollo que es mds barato, el costo seria de 20.73 nuevos
pesos, T42% del salario minimo de 1994. Pero en general no se puede substituir,
no se come carne de ningun tipo, mds que ocasionalmente. Esta reduccion del
nivel nutricional, son las que llevan a cabo las familias de los trabajadores cuando
el salario ya no alcanza. Ya que ademds de alimentos es necesario pagar
transportes, vivienda, etc.

27, Usbina. op. cit. p. 202

28, Datos del BID. En _El poblamiento en México. Toma IV. Edit. CONAPO, Méx. 1993.
p. 170

29, Se an los isitos para Is ribd sic de 7985, para una
familia de cit ~ C de Estudios deld Trahqu Salario Miniano y Cansasts

Bésica. Edit. CET. México, 1985. p. 29
20



PRODUCTO 7984 71994°
COSTO DIARIO COSTO
(s) DIARIO
ws)
Aceite Vegetal Cértamo 37.04 .57
Arroz 75.36 .36
Azdcar 79.62 .64
Carne de Cerdo 4548 7.38
Carne de res (retazo) 573.97 8.28
Frijol 27.84 7.76
Frutas 82.75 2.59
Galletas 7.03 .30
Harina de Trigo 71.49 .20
Huevo 45.30 .85
Leche 735.23 3. 76
Manteca de Cerdo 572 .20
Pan blanco 6.33 7.87
Papa 73.70 .43
Pasta Alimenticia 7.08 .48
Pescado 49.97 .35
Sal molida 0.50 .29
Tortillas ) 43.69 .95
Verduras y lequmbres 55.38 7.20
TOTAL 7.074.82 35.74
% de salario minimo en relacion
a la Canasta. 7071. 4% 24F. 830%
Salario, Minimo 7,060.00 14.26
PESOS NUEVOS

PESOS

* En 7994, se cambio el valor del peso, corriendo el punto decimal tres
digitos y denomindndolo como nuevo peso. Igual a 1.000 pesos anteriores

es ahora un nuevo peso. Un NS = $7000.

217




£Estos datos peaermiten comprender la caida del salario real en nueve arios.
Si se comparara en un periodo de tiempo mayor, la pérdida seria mds grande,
porque el deterioro se inicio tiempo atrds.

Para adquirir la misma canasta que en 1984, se necesitaria un aurmmento
salarial del 147%, cabe recordar que el dltimo incremento al salario minimo en
7994 fue del 4%, que en nuevos pesos son $20.7 al mes y & 0.69 diarios.

En las crisis economicas, el salario se encuentra por debajo de los costos
de /la reproduccion de la fuerza de trabajo, esto da fugar a la insuficiencia,
reduccion o limitacion de la productividad del trabajo., debido a la disminucion de
la energia fisica y mental. Cuando los salarios ya no alcanzan para cubrir las
necesidades bdsicas, los trabajadores cambian sus condiciones de vida,
disminuyen su gasto
familiar y solo atienden aquellas necesidades apremiantes, es cuando la
recreacion desaparece para después disminuir la cantidad y la calidad de Ia
alimentacion.

El otro aspecto importante para definir las condiciones de la reproduccion
de la fuerza de trabajo es su capacidad de insercion laboral.

En México el desempleo aurmento en forma considerable en los dltimos
cinco asios; los indices sefialan un aumento anual de 979 mil desempleados. Del
total de desocupados, el 12.7% no tenia experiencia en el trabajo. mientras que
el 87.3% sila tenfa. Las estadfsticas de la Organizacion internacional del Trabajo.,
afirman que el desempleo en México es superior al 25% de la P.E.A. en Jos
altimos ailios.

La tasa de desempleo abierto (no incluye al autoempleo) segdn la INEGI,*°
presenta el siguiente comportarniento.

TASA DE DESEMPLEO

7990 719917 71992 7993 1994

2.7 3.2 3.0 3.4 3.8

FUENTE: Cuadernos de informacion. INEGI. 1994

3o, INEGI. Cuadernos_de Informacion oportuna. México, 1994
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Con /las mismas estadisticas del INEGI °' se estima que la poblacion que
trabaja en condiciones que no cumplen los requisitos bdsicos que marca la ley,
sobrepasa al 40% de la poblacion ocupada en las dreas urbanas.*?

Los desocupados pasan a formar parte del ejército industrial de reserva, lo
que influye en el costo de la reproduccion de la fuerza de trabajo.

La situacion en conjunto determina las condiciones de vida del trabajador
que se encuentra imposibilitado socialmente para satisfacer sus necesidades, al
no cubrirlas llega a los limites de la pobreza.

Al respecto Kaztman dice "se encuentran debajo de la linea de la pobreza
aquellos que ademids de ingresos insuficientes padecen al s una rdad
bdsica insatisfecha” 7

Hernandez Laos seniala “la linea de la pobreza se establece con base en el
costo monetario de la canasta normativa de satisfactores esenciales que incluyen
bienes y servicios esenciales que comprend no /lo a los requerimientos
alimenticios para garantizar los nutrientes minimos serfialados por el Instituto
Nacional de Nutricion, sino también la energia y los medios para prepararios y
consurnirlos, asi como /los componentes en vivienda, salud, higiene y educacion,
mds cultura y recreacion, transporte y comunicaciones, vestido y calzado.3*

Si retomamos estas definiciones y las comparamos con el costo actual de
la Canasta bdsica, entonces los trabajadores mexicanos con dos salarios minirmos
de ingreso s1al se e rtran en la pobreza.

Para 7994 el 32.4% de la poblacion urbana nacional ocupada, obtuvo un
nivel de ingresos entre uno y dos salarios minimos y el 54.2% mas de dos
salarios minimos, asi a 45.8% de /as personas ocupadas obtuvieron como

37 i,
32 Cifra obtenida a partir de la Encuosta Necional de Empleo 13991 (INEGI-STPS) en of
Trabajo de Tesis de Actuario de Arturo Obscura, ENEP ACATLAN.
33 La Snes de fa pob se b con base en ol o de la C. €
iva ajk do & 4.57 micmb por h . Lo pob con of doble dol
io da la mi: C. Ki La pobroza en México. En Revista de

Comercio Extevior, Vol. 42 Nam. 4 Abrd 1992.p. 307

34, Horndndez Laos. La pobroras en Mdxico. En Revista de Comercio Exterior Vol. 42
Nam. 4. Abril, 1992. p. 404
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mdximo dos salarios minimos.>”

Con relacion a la canasta normativa que senala Hernindez Laos, ésta se
encuentra muy lejana de /los trabajadores con dos salarios minitmos, audn
considerando que menciona varios aspectos de Jos cuales el Estado responde en
parte a esas idades c son, la salud, la educacion, las cuales en cierta
forma son accesibles hasta el momento para las familias de los trabajadores.

La familia en pobreza corresponde a aquellas “que dados sus hdbitos

resp to a gast en alimentos y no alimentos., no alcanzan a satisfacer con sus
recursos los requerimientos nutricionales minimos .3°

Cuando la c/ase trabajadora cae en la pobreza, llarmmese linea o umbral, las
condiciones de su reproduccion entramn en severas crisis y se presentan
situaciones como las de Inglaterra a finales del siglo pasado cuando las mujeres
y los nifios se ven obligados a incorporarse a la fuerza de trabajo, limitando su
reproduccion en su méxima expresion.>”

Situaciones similares se empiezan a presentaractualmente, a nivel mundial,
como el caso de Brasil, “la compresion salarial ocasiono al trabajador la pérdida
del privilegio de mantener a su mujer en casa y a sus hijos en la escuela~?®

Como ya se menciond, para que los trabajadores del pais adquieran
nuevamente el poder adquisitivo que temnian en 7984 y sus condiciones de
reproduccion sean cubiertas, era necesario un aumento al salario minimo del
747% para julio de 1994. Esta situacion dia con dia se agrava, queda fuera del
alcance de este trabajo dar las cifras del dltimo momento, pero sin duda el
aceleramiento de la pauperizacion es evidente y no se ve en el horizonte cuando
se va a detener.

Las necesidades minimas que el capital estéa obligado a tomar en cuenta
son las necesidades para la reproduccion. Cuando esta premisa no se cubre
aparecen los movimientos y las reivindicaciones, como ejes de la Jucha de clases,

35 MNEGL. Encuesta Nacional de Empleo Urbano. En A de infe O A
Agosto., 1994. p.3 :

36, Boltvinik Juko. Pobwezrs y necesidades bisicas. Edit. UNESCO-CRESALC. Caracas,
7990. p.38

37, Engels en _La clase Tr. jsdora ern iaterra, detaliad. oste p

38, Singer Paul. _Economis_Politics del Trabajo. Edit. Sigho XXI. Médxico, 1980. p. 204
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para exigir al capitalista la restitucion de las condiciones de vida perdidas.

£l Estado como servidor de la clase dominante, aparece como “rmediador”
para definir las politicas y estrategias salariales como el tope salarial.

£En el caso de Médxico, el Estado intervie direct. te en la reproduccicon

de /a fuerza de trabajo, por medio de las Instituciones que se establecieron cormo
con. ia del movimiento revolu ario de 19170; instituciones de salud para
los trabajadores, IMSS, ISSSTE, servicios proporcionados por la Secretaria de
Salud; de Educacion como las escuelas de la S.E.P. y otras instituciones pdblicas
como el IPN. la UNAM; la UAM. etc. de fomento a la vivienda como FOVISSSTE,
INFONAVIT, asi como el desarrollo de empresas estatales que otorgaron fuentes
de trabajo. Instituciones y, politicas que actualmente por la dependencia
econdmica hacia el extranjero, no puede seguir rmanteniendo en los mismos

términos.

Las politicas de préstamos del Fondo Monetario Internacional (FMI) y de las
instituciones bancarias internacionales, solicitan a los gobiernos deudores que
reduzcan su gasto publico sobre todo en los renglones de Salud y Educacion asi
como la privatizacion de sus empresas paraestatales. Dentro de ésta perspectiva
y con el aumento del desempleo, el sistema capitalista internacional estd
destruyendo las fuerzas prodwuctivas nacionales con sus politicas de topes
salariales, privatizaciones y reduccion del gasto publico, elementos que
determinan la reproduccion de la fuerza de trabajo.

En sintesis, la reproduccion de la fuerza de trabajo es el proceso mediante
el cual se renova y mantiene la fuerza de trabajo indispensable para la produccion.
Este proceso lleva implicito el desarroflo de la vida rnaterial que comprende la
saltisfaccion de las necesidades bdsicas y sociales, asi como la manutencion y
capacitacion de los hijos hasta que estén en condiciones de incorporarse al

mercado.

£/ valor de la fuerza de trabajo incluye el valor de las mmercancias necesarias
para la reproduccion. El consumo se concentra en la adquisicion de mercancias
que necesitan ser procesadas, /o cual se realiza al interior de la farnilia por medio
del trabajo doméstico. Por lo cual la reproduccion de la fuerza de trabajo depende
del salario real, esto es, la cantidad y calidad de productos adquiridos en el
mercado.

Aunado a esta situacion se encuentra tambien la reduccion del gasto
pablico y las privatizaciones de las empresas del Estado, producto de las politicas
del Fondo Monetario Internacional que lleva a México a que el Estado disminuya
swu intervencion en las politicas sociales que apoyaban la reproduccicon de la fuerza

de trabajo.
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SEGUNDA PARTE. LA FAMILIA UNA INSTANCIA
DE REPRODUCCION DE LA
FUERZA DE TRABAJO.




| 2.7. ta FAMIA MoDERNA ||

Uno de los factores institucionales para la reproduccion de la fuerza de
trabajo es la familia, que juega wun papel fundamental en la reproduccion bioldgica,
ica, /al, ideologica en donde se reproducen los patrones de poder-
dominacion-obediencia, establecidos por el sistema. de ahi la importancia de /la
familia para fines de este estudio.

Se habla de la familia derna, desde el to en que el rmodo de
produccion capitalista logra consolidarse y desarroflarse.

Los sistemas econodmicos han influido de manera importante en el
desarrollo de la familia, pasando de la comunidad pritnitiva a la union conyugal la
cual se constituye como el prototipo de las relaciones sociales de produccion.

La familia no se presenta como una entidad autdnormma, estd determinada
por la realidad social en su desarrollo historico, esa realidad influye en su
estructura, y en su forma mds intima de comportamiento, las transformaciones
que sufre se derivan a su vez de la estructura y de la misma sociedad.

Esta situacion pone a la familia en una doble dindmica social. Por un lado,
recibe la influencia directa de todas las relaciones humanas que contradicen fos
elementos tradicionales del ideal familiar, y por el otro, se presenta un importante
equilibrio entre lo individual y lo social que induce al primero a buscar un minitmo
apoyo en la familia.

Asf la familia actual se encuentra como dice Adorno “entre dos fuegos:El
progreso de la cultura y las tendencias irracionales que pone en movimiento '’

Las actitudes irracionales que se presentan en la familia son el reflejo de
wna sociedad en la cual aparentemente todo es razonable, pero en donde dominan
relaciones de irracionalidad.

La familia moderna se convirtio en el instrumento de accion de la sociedad
burguesa que solo podia mantenerse por medio de Jla coercion y de /Ja
dependencia directa a la autocracia paterna.

&k frevi L& Sociedad. Edit. Pr Bu Aires, Argentine. 197 1. p. 132
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dependencia directa a /a autocracia paterna.

Una sociedad en crisis se refleja inevitablemente en la familia, pero un
proceso revolucionario no necesariamente cambia las estructuras familiares en
forma instantdnea. Por ejemplo, un pals que tenga un alto indice de desempleo
podrd reflejar cierta desintegracion familiar. Una sociedad donde los valores mds
importantes sean el mercantilismo, el abuso y la explotacion, esos se reflejardn
en la dindmica de sus familias.

Como reflejo del sistema capitalista, en la familia moderna se define una
division del trabajo sobre /as bases de la edad, e/ sexo, con tendencia a la
produccion de servicios para fa satisfaccion de r idades.

La familia tiene su base en la esclavitud dormdstica franca o disimulada de
la mujer. En esta institucion se manifiestan las relaciones de poder no sélo hacia
los hijos, también hacia la mujer quie deb ptar el poder del h bre y las
relaciones de dominio que determinan a la familia por las relaciones que genera
la propiedad privada. Ademds de presentar otros caracteres como sefiala Engels:*
"La preponderancia del hombre y la indisolubilidad del mmatrimonio. Esta dltima

condicidon se engrendra en la G Z] producto de la religion”.

Como punto de partida se encuentra la asignacion del papel del hormbre y
de la mujer al interior de la familia tradicional, predominante hasta hace unos
lustros; el hombre en la posicion de fuerza de trabajo y proveedor de articulos
para la subsistencia de los integrantes de la familia, funciéon que le confiere una
posicion de mando que no requiere de ningdn otro privilegio juridico.

La mujer, la encargada de realizar la administracion privada de los servicios
domésticos para atender y satisfacer las necesidades inmediatas de Jlos
integrantes de la familia, desemperia actividades econdrmicas no remuneradas en
el seno de la familia tradicional, contribuye a la obtencion del ingreso famniliar,
pero no dispone de él. Este esquema hace que la mujer esté subordinada al
hombre. Sin embargo, en la actualidad las mujeres se han visto obligadas a
participar en el proceso productivo fuera del hogar, generalmente por las crisis
econdrmicas que incrementan el desempleo en los hombres, o bien cuando /os
capitalistas buscan en los ejércitos industriales de reserva mano de obra mds
barata. Esta situacion se refleja en las familias al incorporar a otros de sus

2, Engeils Federico. El origen de s famiks, la propiodad privads y ol Estedo. Edit. Grjaibo,

Mdx. 1972 p. 269
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miembros a la produccion, limitando con esto las posibilidades de la reproduccion
de la fuerza de trabajo o bien continda pero a costa de una explotacion mayor de

la mujer.

Por un lado, la incorporacion de la mujer al sector productivo se incrementa
rapidamente, por el otro, su papel al interior de Jla familia no cambia
b z7/ te y continua desarrollando las actividades domésticas que

permiten la satisfaccion de idades de los integrantes de la familia, es asi
como se genera la doble jornada de trabajo para las mujeres.

La familia establece una compleja red que une y retroalimenta /o biologico
y Jlo sociocultural. Al convertirse el hogar en el espacio donde se produce la
comida, es un lugar que se vuelve importante para la satisfaccion de esa
necesidad, asimismo, es donde se inicia el pr de socializacion y educacion,
ambos aspectos fundamentales para el mantenimiento del status quo de una
sociedad.

Se puede considerar a la familia cormo la institucion capaz de perpetuar la
awutoridad y el poder, asi el dmbito donde se idealizan las relaciones de tipo
autoritario como una situacion de ética familiar. Los nifios se habilitan para
aceptar las relaciones de dominacion y autoridad, basados en uniones de tipo
emocional,en su dependencia economica y juridica, que Jos mantiene en una
situwacion de subordinacion.

En forma dialéctica. también la familia origina actitudes de rebeldia en
contra de las relaciones de dominacion y autoritarismo.

La conducta de rebeldia de sus hijos al no aceptar el autoritarismo paterno
tiene como uno de sus origenes el rechazo a la dominacion y no solo los
conflictos generacionales, los jovenes buscan caminos que les permitan
autoafirmarse vivir y entender su realidad. Sila sociedad actual se encuentra en
crisis, logicamente sus instituciones tambien y la desintegracion farniliar es una
consecuencia de esta situacion.

2.7.7. LA FAMILIA COMO INSTITUCION
La familia como institucion se presenta como un grupo constante en cuanto

a su papel social y las funciones que desempeiria. Su estructura se modifica para
cubrir esas funciones que le permiten adaptarse a las exigencias de cada época.
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La familia como tal pretende cubrir fundamentalmente el papel de
reproductora de la vida social en sus componentes bioldgico, juridico, ideoldgico,
econdmico y social.

Se ha referido a la familia como una unidad bdsica, como una unidad
social, como un grupo de personas con parentaesco, como una institucion social,
etc.

La familia, vista como institucion social, estd constituida para el logro de
un fin determinado: transmitir y reproducir todos aquellos aspectos que integran
la vida del individuo como los rasgos genéticos, los culturales, los ideolégicos, los
materiales, etc. En la familia tradicional el padre adquiere el papel de dominio y
la madre de sormetimiento.

La familia como institucion social reproduce en su mundo privado las reglas
que rigen en la sociedad.

Para Durkheim la familia es "una fuerza moral poderosa, una muralla solida
contra la disgregacion de las normas sociales y la debilitacion de la capacidad de
integracion de la sociedad. Sus funciones son una escuela de sacrificio y
abnegacion en el seno de la sociedad industrial. ” °

Para Weber la familia es “una institucion con lazos de sangre y parentesco
cuyo principal elemento es el factor econornico de la solidaridad para /la
subsistencia, conformada por la actividad doméstica de la cual se extrae la
satisfaccion de sus necesidades, dentro del limite de los bienes disponibles y del
reconocimiento de la autoridad del integrante mas poderoso, el jefe de familia, el
padre; es una necesidad de la familia la cohabitacion y la practica de la solidaridad
para asegurar su proteccion. "¢

Para Horkheimer y Adorno, la familia es /la institucion en la cual se
“entrelazan las relaciones sociales, es en esta donde empieza la division del
trabajo. La familia se situa en el contexto sociopolitico, no estd aislada®.® Para
ellos la familia se encuentra en el centro de un sistermma que se basa en los
principios comerciales del capitalismo, en la racionalizacion del individuo y su

. Durkhedn. El Suicidio, Estudio de Sociologia. Editl. La Pleyade 1967 p. 141-743

e, Weber Economia y sociodad. Edit. F.C.E. México, 1983. p. 142-143
s Aode P aonrk e onic -
- | 4 op. cit. p. 135
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trabajo. Califican a la familia como una institucion de tipo feudal basada en
vinculos de sangre y parentesco.

' Refieren que “el arcaismo en que se desenvuelve la familia, /e otorga un
papeael determinante en los procesos de adaptacion de los individuos a la sociedad,
el rigido marco de la familia y /la autoridad irracional que en ella se ejerce,
pudieron incitar a los hombres a renovar su propia fuerza laboral en su condicion
de asalariados. sin contro/ sobre fos medios de produccion y empujarios a

reproducirse. ¢

Para Marx y Engels, la familia individual moderna es monogédmica y por
tanto forma celular de la sociedad. Se funda “en la esclavitud domeéstica franca
o m&és o menos disimulada de la mujer y /la sociedad moderna es una
masa cuyas moléculas son las familias individuales. Hoy, en la mayoria de /os
casos el hombre tiene que ganar los medios de vida, que alimentar a la familia y
esto /e da una
posicion preponderante que no necesita ser privilegiada de modo especial por la
ley. EI hombre es en la familia el burgués, la mujer representa en ella al

proletariado”.”

“E&n la farmilia se puede estudiar ya la naturaleza de las contradicciones y
de J/os antagonismos que alcanzan su pleno desarrofllo de /la sociedad
capitalista”.®

Horkheimer refiere "como poder educativo de fos mas importantes, /la
familia asume la tarea de reproducir los caracteres que exige la vida social,
dédndole en gran parte la indispensable capacidad de cornportarse conforme al
especifico autoritarismo del cual depende en gran medida la perduracion del ordenrn
civil burgués”.

Para Habermas. "El nuacleo institucional de la esfera de /la vida privada /o

constituye la familia, exonerada de funci ynicas y especializada en /las
tareas de socializacion, la cual desde la perspectiva del sisterma economico queda

G, Ade v Al op. cit- p. 137
’. Engels Federico. op. cit. p. 262.
E-3 -

oid. p. 250.

Florkheimer Max “Estudios sobre sutorided y fanilia~. Citedo en La Sociedad, Adomo
vy Hockheimer p. 137. e
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definida como economia domdstica, es decir, como (su entorno del sistema)
econdmico”.’?

Los estudios sobre reproduccion definen a la familia "Como una unidad
doméstica que permite una organizacion ada del hecho de compartir techo
vy presupuesto y no se limita a los /azos de parentesco”.’’

La importancia socioldogica de la familia ha ido en aumento, lo cual se
refleja también en Jlos ultimos estudios realizados sobre el tema en Amdrica
Latina, todos ellos buscan un andlisis mas actualizado de la familia, en una
dad dependiente, con crisis econornica y social, que presenta caracteristicas

particulares.

Estos estudios ubican a la familia como un elemento importante en el
proceso de reproduccion de la fuerza de trabajo, aspectos con los cuales coincide
nuestra hipoétesis. Al respecto citaremos solo algunas de las definiciones que mas
se acercan a /o antes serialado.

Anderson refiere: "La familia es una unidad social en que se reunen y
distribuyen los recursos para el consumo a cuyo derredor se organlza la residencia

y se ejecutan las tareas dormésticas. ”

En el Serninario: "La participacion de la mujer en Ja vida nacional”, realizado
en la Ciudad de México en 71989 se definié "La familia es un tipo de organizacion
social ligada a procesos ernotivos y de interaccion personal, tanto formal como
informal, cuya importancia es bdsica para la definicion del mundo social del
individuo en general. En otras palabras, la vida emotiva, cultural, economica,
psicoldgica, politica y social, esta determinada por la estructura y dindmiica del

70, Habermas. “Estudios sobre asutoridad y familia“. Citedo en: La_Socicdad, Adomo y
Horkheiner p. 137.

77, Sdnchez Gomez Martha. “C i = dCri Jolsgicas on ol estudio del
trabajo dordstico en México”™. En El trabajo, poder y sexualkdad. Edit. Colegio de
México, 19917. p. 68

12, Anderson Michael. Sociologis do ls Famisa. F.C. E. México, 1980
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sisterna familiar. ©"° -

Para Elizabeth Jelin la familia "Es un ambito donde se crean y recrean
relaciones sociales de produccion y reproduccion, de autoridad, solidaridad y
conflicto, de i bio y poder. ”’

Mientras que para la Federacion Democridtica Internacional de Mujeres la
familia se convierte en una “Formacion social expuesta a los avatares de /la
historia, frdgil y vulnerable a los cambios de la sociedad y la existencia
humana. ”'%

En el andlisis de esta ultima definicion, las organizaciones pertenecientes
a la Federacidn hacen ver que los problemas sociales y las crisis estructurales
determinan a la familia y esta ya no puede ser una organizacion centrada, se
altera también, el modelo de familia nuclear, y el papel invisible y subyugado de
la mujer; como ejermmplo tenemos a las familias centroamericanas en las cuales las
mujeres se convierten en jefas de familia debido al desempleo, a la desercién
familiar, al éxodo de hombres en la busqueda de trabajo y mejores condiciones
de vida y a la guerra, aspectos que contribuyen a una percepcion diferente de la
familia como un ente abstracto.

En Jla sociologla Latinoamerica, investigadores como Garcia'®
Bilac’?, Telles '°, han dado importancia a fla familia como una estrategia de
produccion de trabajadores.

3, Sdnchez Bedola Graciela “El papel de s mujor an la familia=. En Semvinaro sobre is
participacion de la mujer en e vida nacional, UNAM, México, 1989 p. 92

o Jabin Ekzabath. Trabajo y Famibs en ol ciclo de vida fomenino. Edit. i itas. Bu
Aires Argentina. 71989. p. 10

5 Fed oy D dtica A ional de Mujeres. FDIM. Memorias dol encuentro
L atinossmericano_de Mujeres. Mimeo. La Habane Cuba, 71990. p. 112

6, Garcia Brigita. Hogares v Trabajadores e ia Cisdad do México. El Cologio de México
@ instituto de & 2ig Sociak UNAM, México, 1982

7, Bilac Elizabeth. Familia y Trabajo Femenino. Mimeo. Soo Paolo Brasil (FFLCIH/VSP. 1953.

s Muj. 'y Relaci de Gé: . A wpologia Lati Colegio de México,

1989. p. 56

8 Tolles Vera. Famiis y modo de vidas urbano. Mineo Sao Paolo, 19838, XI encuentro

anual de ANPOCS p. 23
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El andlisis del trabajo de la mujer al interior de la familia para la
reproduccion de la fuerza de trabajo Io encontramos en estudios realizados por
Jelin y Feijod, '° _Pena,?’ y J. Sarti, °' entre otros.

Los enfoques de Jla sociologia latinoamericana entre /los cuales se
encuentran los anilisis de Paul Singer 22, definen a la familia como un elemento
importante para la reproduccion de la fuerza de trabajo e importante en el
consumo para Jla satisfaccion de Jlas nuevas neces:dades que crea el
caplital/ismo. Ddndole asl o la familia una orien dmica dentro del

contexto estructural.

Por ejemplo, las familias en México no son homogéneas, presentan
diferencias entre regiones, en las diferentes dreas rurales y urbanas asf como en
.Jlas clases sociales a que pertenecen.

“Las relaciones dentro de la familia son asimétricas de acuerdo con la edad,
sexo y parentesco de sus integrantes. La organizacion familiar de los procesos de
reproduccidn generacional y cotidiana se basan en lazos de afecto y solidaridad
entre los miembros pero también genera tension, conflictos y violencia®. %3

Elimpacto de la crisis estructural repercute en los paises latinoarmericanos,
en forma muy directa al interior de su familia. Aquf es mas claro como /o publico
se convierte en privado y como la familia es determinada por los procesos
hiseorico-sociales. Lo organizacidn y dindmica rfarmilfar dependen de los cambios

9, .l.ﬁus.yrqac. Trabajo_y Famiie en ol Ciclo de vids Femenine. El caso de los
Populk de Bu Aires. Estudios CEDES, Vol. 3nidm. 8y 9 Buenos Avos.
1980.
20, Pons V. La Mujer uns Fuerra de Trabajo. Bib. Nim. 9 Rio de Janeiv, 1980. p. 17
27 Sarti Cynthia. Trabajo Femenino. Literatura Econdmica, Vol. 7 num. 1, Rio de Janeiro,

IPEA, 1985. p. 93

22, Paul Singer Econonve Polkitica del Trabajo. Sigk» XXI. México, 1980. p. 170
23 De Obveirs Orfandins. Familis. Mineo Comité Coordinador para la IV Conferercia

Moundial de ia Mujer. 1995. México, Marzo 1994
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en la produccion y reproduccion saocial.

Con los aspectos serialados, la manera en que se entenderd la familia para
fines deo nuestro estudio sera:

Una institucion que desarrolla funciones sociales, ideoldgicas y
econdrmmicas, dentro de las cuales se encuentra la manutencion y reproduccidén de

la fuerza de
trabajo por medio de las tareas domeésticas para la creacion de bienes y servicios.

Asimismo, es la instancia responsable de la transmision ideoldgica de los valores
de la clase social qQue sustenta el poder, para mantener las relaciones sociales y
de género, para lograr la reproduccion social.

El gobierno de la familia lo tiene el hombre, la mujer estad condicionada al
servicio privado que se le exige a través del trabajo doméstico, atn cuando la
mujer trabaje fuera del hogar por una remuneracion tiene que cubrir también las
labores dormésticas.

La familia estd integrada por sujetos que establecen una relacion de
parentesco y supervivencia, conformando el eslabon de union entre lo individual
v /o social, para satisfacer sus necesidades. Asi se considera a la familia méds alld
de una unidad doméstica., puesto que la importancia social que tiene no sdlo
recae en su funcion econdmica, aunque ésta sea determinante. Por lo cual, la
familia se convierte en el elemento fundamental del sistema capitalista para el
mantenimiento y reproduccion de la fuerza de trabajo. La mujer se convierte asi
en el gje generador de las acciones y tareas encaminadas a ese fin.

2.7.2. ESTRUCTURA DE LA FAMILIA MODERNA

La estructura familiar es la forma en que se integran los miembros de un
ndcleo doméstico y permite identificar Jos tipos . -de familia que predominan en el
Mundo Occidental.

La familia moderna presenta una condicion social, que comprende.
Un cardcter institucional y una estructura.

Los elementos bdsicos que dan a la familia su cardacter institucional son: E/
matrimounio y la fifiacion.

El matrimonio determina en forma legal Jlas reglas que gobiernan las
relaciones entre los conyuges.
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_La filiacidon, el reconocimiento, deberes y derachos entre los hijos y los
padres.

Es por eso que la familia se considera como una unidad social, integrada
por individuos con lazos consaguineos. En la dindmiéica de esa unidad desarrollan
lazos afectivos, identidad, cultura, socializacion, adaptacion, etc., y establecen
derechos y obligaciones dentro de una normatividad juridica.

Existen varias tipologias para clasificar a las familias de acuerdo a su
composicion. En este estudio sdlo se consideraran dos tipos: la nuclear y la
extensa.

Familia nuclear esta integrada por los conyuges e hijos.

La Familia extensa la forman los conyuges, los hijos y algunos otros
miembros con lazos consanguineos pertenecientes a dos o mds generaciones
ejem: los padres, nietos, hijos, tios, primos, asf como las parejas de las nuevas
generaciones que contraen lazos conyugales, que no tienen capacidad economica
para su independencia y continuan viviendo con la familia paterna.

En /a actualidad, es frecuente encontrar familias nucleares incompletas o
uniparentales; lo mds comun es la madre con hifos. Situacion que es el resultado,
por una parte, de los problemas que imposibilitan la integracion de la familia con
parejas estables; y por la otra, que cada dia mds mujeres que se quedan sin
marido (separacion, divorcio, viudez) no recurren a integrarse a wuna familia
extensa (familia paterna) y continnian con su propio rnicleo.

Las funciones de la familia se encuentran en los diferentes momentos por
los cuales pasa en su desarrollo y que se han denominado como: Ciclo de vida
familiar.

Etapa de Formacion.

La familia se inicia con una relacion de pareja que presenta un
proceso de conocimientos e identificacién, crea expectativas y
construye su proyecto de vida.

Etapa de Expansion.
El crecimiento familiar se inicia con el nacimiento y la crianza de los
hijos, a quienes educa, socializa y prepara, aun en forma minima
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para su futura integracion al mercado de trabajo.

Etapa de Fision.

La etapa de independencia de los hijos ya sea para conformar otra
familia o para vivir solos.

En estoe proceso la familia sufre constantes modificaciones, pero sus tareas
se mantienen y estas son principalmente:

- Procrear

- Asegurar la supervivencia de sus miembros.

- Transmitir las creencias consideradas como valores.

- Permitir la lidaridad ial.

- Desarrollar la identidad personal ligada a una identidad familiar.
- Adaptacion e integracion social.

- Educar.

- Establ un trueq de afecto a carmmbio de bienes

materiales.
- Fomentar las relaciones afectivas que suelen oscilar entre la cohesion

familiar y la defensa del modo de vida.
- Aceptacion de relaciones de poder.

| 2.2. aspecTo sociaL DE La FamuLia. ||

En general, el estudio de la familia comprende dos ambitos, el social o
externo y el psicodindmico o interno; ambos importantes en la configuracion
familiar puesto que se desarrollan de manera interrelacionada. Para fines de este
estudio, se tomard en cuenta fund. tali 1te el ambit ial.

La familia actia como intermediaria entre el individuo y la sociedad, es la
institucion donde se aprenden los papeles y se establecen los vinculos sociales.

Cada sisterma econdmico, produce el tipo de familia que necesita para el
cumplimiento de sus fines, asi la sociedad industrial incorporo a la mujer en el
mercado de trabajo y modifico las funciones de la familia en su conformacion
tanto interna como externa.
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En una correlacion social, los cambios estructurales dan a la familia su
funcion productora y reguladora. De una economia de produccion primaria ha
pasado a una ia ista dependiente de la produccion del mercado

capitalista.

La familia se convierte en compradora de bienes bdsicos y superfluos, de
arios que ofrece fla sociedad de consumo y que

searvicios ios e i
sirven para brir sus idades bdsicas y sociales.
La familia pr ta una tend. ia determinante en el proceso de adaptacion

de Jos individuos a la sociedad. El rigido marco farmiliar y la autoridad que en ella
se ejerce, desarrolla actividades de dependencia y pasividad, mismas que después
Se reflejan en la condicion de asalariados. Se establecen relaciones de poder y
dominacion en las cuales interactuan todos los integrantes con mayor tendencia
de los padres a los hijos. El poder implica el ejercicio de autoridad que
corresponde a los padres, en general, y en particular al padre, ya que la madre
también es sometida. La dominacion, es la aceptacion de las disposiciones de la
autoridad e implica dependencia, situacion comdn en los hijos sobre todo cuando
son pequeirios, aunque tambien la mujer presenta esta actitud hacia el conyuge.
Se observan tarmmbién relaciones jerdrquicas de poder y ejercicio de autoridad entre

los otros integrantes.

£/ desarrollo social hace de la familia un elemento importante para el
proceso de reproduccion de la fuerza de trabajo, pero al mismo tiempo la
alienacion social, el desequilibrio y Jla crisis de [a sociedad se reflejan
notoriamente en esta
institucion desarticulindola y obligandola a definir una dindmica diferente que /la
Hlevara forzosamente a una transformacion de su estructura.

El elemento biologico de la familia es fundamental en su {funcion
reproductora, ya que existe una relacion directa entre /o biolégico y los aspectos
soaciales institucionales. Estos cobran méas significado cuando las condiciones
sociales anulan las caracteristicas tradicionales de la familia como eje social de
intercarnbio. Las etapas de crisis actuales del sistema econémico transforman e
inciden en la familia y pierde su capacidad de satisfacer directammente las
necesidades de sus integrantes aunque esa sea su finalidad y su objetivo.

Para el sistema capitalista la familia es importante en la medida que
asegura con la procreacion la renovacion de la fuerza laboral, de la que depende
la produccion del sistema. Pero a su vez, las condiciones historico sociales
serjalan y determinan las relaciones de dicho sistema y asi condicionan la

estructura y la vida familiar.
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La organizacion interna de la familia se determina por el lugar que ocupa
en la comunidad y por sus caracteristicas sociales que influyen en su fortaleza o
debilidad. Las reglas que rigen la vida lfamiliar apoyadas en el trabajo y las formas
de autoridad se reflejan en su organizacion interna que se centra en elintercambio
de afecto por servicios rmateriales. El mundo interior, es el espacio immmediato
donde el individuo obtiene las experiencias vitales para realizar sus funciones
sociales y donde satisface sus necesidades bédsicas a través del servicio del
trabajo doméstico. El mundo exterior le sirve para satisfacer sus necesidades
historico-sociales. Cabe aclarar que el mundo exterior y el interior se encuentran
en wna interrelacion dindmica donde fundamentalmente el primero define al

segundo.

| 2.3. srITuacron iDEOLOGICA ||

Hablar del papel ideoldgico que juega la farnilia, en su condicion social es
identificar los sist as de cr ias explicitos que se encuentran integrados con
coherencia para justificar el ejercicio del poder, /o cual explica y juzga los
acontecimientos e identifica los rasgos positivos o negativos de la politica con la
finalidad de proporcionar una guia para la accion de /la vida cotidiana.

La introyeccion de /las ideas, socialmente determinadas, por parte de la
familia hacia /los hijos, lleva a estos, a la aceptacion de las relaciones de
dominacion que justifican las relaciones de produccion del propio sistema y que
representan el poder, cuya estabilidad depende de esa situacion de dominacion.
Es asi que la familia se presenta como un organo de transmision de la ideologia
conservadora de la clase dominante y un centro de aceptacion del status quo.

La familia se forma y desarrolla dentro del conjunto de tradiciones
culturales de una cormmunidad. Estas tradiciones, esos viejos mitos sobreviven en
la medida en gue sirven o bien no estorban su vida cotidiana.

La familia forma a fos nuevos individuos dentro de un complejo proceso
ideoldgico, a la vez, en su desarrollo, sus integrantes buscan Jlas formas
para articular sus experiencias inmediatas con sus relaciones sociales, sus
creencias, hibitos, actitudes y valores: primero en su grupo familiar y después
con su contorno social. En esta forma, la vida familiar reproduce las situaciones
sociales en funcion directa al individuo y sobre todo en el nifio.
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La escala de valores se inicia en la familia para conformar /a identidad del
individuo, repr ta los simbolos que guian su funcionarmiento de acuerdo a los
lineamientos establecidos por el sistema. Pero los valores son cambiantes, se ven
influidos tanto por las relaciones que se establecen entre los individuos como por

el tiemmpo y el espacio.

Ackerman reflexiona sobre el papel que juega la escala de valores que
determina el tipo de participacion de las relaciones familiares que moldea las
actitudes hacia objetivos de seguridad, placer, autoconfianza, mmaduracion y
realizacion personal en nuevas experiencias. “**

La familia, en su tarea socializadora, formenta la identidad y la forma de
enfrentar la vida dentro de un rmmarco de valores definidos por el sistermma, con la
finalidad de mantener el orden y lo establecido, aun en forma inconsciente.

La lucha ideoldgica entre las clases sociales se refleja en la vida familiar,
los prejuicios surgen de la interaccion social entre los individuos y representan el
lado conservador de la ideologia dominante.

Los valores como elementos de la reproduccion social juegan un papel
importante, puesto que conforman a los individuos, y al formarlos la farnilia les
tr nite y e ia dindmicas culturales amplias que constituyen una base para
la interpretacion de las nuevas experiencias a las cuales los individuos se

enfrentardn.

(|24 caracrer ecovomico |

Desde un punto de vista tradicional. en la familia monogamica el padre
vende su fuerza de trabajo por un salario para obtener medios de subsistencia
para su mujer e hifos. La madre ademds de transformar las materias primas que
provee el hombre y realizar los servicios que requiere Ja farnilia se encarga de
cubrir sus funciones de socializadora, educadora, de reproduccicon biologica y
saocial y se convierte en el eje emocional e integrador de /a v1da cotidiana del

grupo.

24, Ackerman Nathan. Diagnostico y Tratamvento de las relfaciones familiares. Edit. Home.
Buonos Aires, Argentine. 1988. p. 417
: A /i se ob van modificaciones en las familias aunque algunas de sus formas siguen
prevalaciendo.
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Es decir, el padre en su cardcter de jefe de familia, es el proveedor de
bienes para la satisfaccion de las necesidades familiares y la madre es /la
encargada de proporcionar los servicios requeridos por los integrantes de ese
grupo.

La division de trabajo se establece también en el mundo privado de lo
doméstico, en la misma forma en que se desarrolla socialmente.

El jefe de familia posee rnedios (su salario), para obtener bienes,
caracteristica que /e proporciona a su vez la posibilidad de desarrollar poder,
autoridad y dominacion hacia aquellos integrantes de su familia, esposa e hijos;
que dependen de esa economia porque no son aun capaces de una economia
propia o bien porque la jedad les demanda fundarmentalmente otras funciones.

Cuando los salarios no tienen la capacidad de compra para satisfacer las
necesidades familiares se comprende que la familia necesita mayores ingresos,
en este caso la mujer se integra al mercado de trabajo. Situacion que modifica
las formas de relacion interfamiliar.

La mujer recurre al mercado de trabajo cuando el modo de produccion
capitalista devaliua la fuerza de trabajo y el salario real no alcanza para satisfacer
las necesidades de la reproduccion de esa fuerza de trabajo. La opresion y
explotacion capitalista se dan tanto a la mujer como al hombre. La mujer en este
marco econdmico y social no soélo por incorporarse al trabajo se va a liberar,
tendrd que luchar junto con el hombre por defender sus derechos en contra de la
explotacion del capital y se tendrd que organizar como genero para conseguir su
igualdad en la familia y ante la sociedad.

Por un lado el capital crea y recrea las condiciones en que se presenta la
reproduccion de la fuerza de trabajo. Y por otro lado Jlos trabajadores no pueden
marginarse del mercado. Asi, en los paises industrializados y aun en los paises
pobres, ya no se puede impedir que participen del consumo de los “"nuevos
productos ”,?° éstos se convierten en un motivo miés para que los miembros de
las familias trabajadoras, en edad de alquilar su fuerza de trabajo, vendan al

capital su capacidad de producir.

£/ obrero, puede estar en cierta forma excluido del mercado, pero no deja
de consumir mercancias capitalistas, solo se mantiene al margen del consumo de
los nuevos productos que no puede adquirir.

25, Singer Pawl. Op. cit.
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Al respecto Paul Singer refiere: "Cada nuevo producto lanzado al mercado,
suscita nuevas necesidades en la clase obrera y de esta forma encarece
objetivamente /a capacidad de trabajo. En los paises en que Jlos trabajadores no
estdn integrados al inercado, los “nuevos productos” estan fuera del alcance de
Su poder adquisitivo, /o gque afecta su forma de vida. Las nuevas necesidades
lNlevan a desplazar idades antiguas o bien necesidades bdsicas”.?°
Habrd que recordar que para el capitalismo es indispensable la expansion de/
mercado, tiene que tar e/ para incrementar su tasa de ganancia.
Al respecto, cabe hacer la reflexion sobre la saturacion de los mercados ya que
si ef mercado no crece, el capitalismo se enfrentarda a dos posici s a) g ar
guerras, b) reducir en forrma alarmante el nivel de vida de los trabajadores. Ambas
respuesta afectan directarnente /la reproduccion de /a fuerza de trabajo.

Esta situacion da lugar a nuevas necesidades en la familia, como por
ejemplo /os productos electrodomésticos, que incrementan el gasto familiar y
modifican el modelo de vida de la clase trabajadora. Pero adn sin buscarlo todos
los trabajadores se veran envueltos en este proceso, es el caso de un agricultor
que produce para autoconsumo. y eso le permite vivir, pero el “"desarrolio” /o
obliga a pagar impuestos o determinados servicios, esto /o obliga a buscar
ingresos monetarios, y por lo tanto “integrarse” al mmercado. El trabajador se
incorpora en las relaciones sociales, con su cardcter de consumidor, jugando un

papel importante en el mercado.

La incorporacion de nuewvos productos redefinen las condiciones de
reproduccion de /la fuerza de trabajo, y en la medida en que estos "nuevos
productos” desplazan a otros mds antiguos su consumo se vuelve necesario.

As/, la industria impulsa en el mercado productos electrodomésticos y
eléctricos, que permiten mayor productividad y facilidad en el trabajo doméstico

para los sectores que pueden comprarlos.

La introduccion al mercado de esos productos crea formas de vida
diferentes, lo cual da lugar a la necesidad de elevar el ingreso monetario de las
familias de los trabajadores de bajos salarios, debido a las nuevas necesidades
tanto de él corno de su familia. Por ejemplo: La preparacion de alimentos
requiere: a) la utilizacion de agua corriente, b) de estufa, c) de refrigerador, d) de
flicuadora. etc. Asi como la utilizacion del radio y la television y muchos otros
productos prescindibles. El trabajo doméstico se redefine, pero nunca desaparece.

26 tvid. p. 174.
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Sin embargo. las condiciones sociales y politicas asi como las
institucionales, impiden gque estas necesidades sean satisfechas por todas las
farnilias, lo que crea el cuadro de “miseria abastecida”,?’ ejemplificada por los

hogares sin servicios o sin terminar de construir que lucen antenas de television.

En situaciones de crisis economicas y politicas, los niveles de salarios
reales presentan oscilaciones violentas, que tienen repercusiones devastadoras
sobre el nivel de vida de las familias trabajadoras, debido principalmente al
crecimiento de sus necesidades.

Es necesario tener en cuenta que el nivel de vida del obrero y su familia se
hace permeable a la innovacion, gracias a la multiplicaciéon de Jlos medios de
comunicacion, desde el surgimiento de periodicos y revistas, pero sobre todo de
la radio y television que ind al c o de productos plubicitados, mismos
que conllevan a la transformacion de las condiciones de vida.

En la familia se establecen condiciones de la reproducciéon de la fuerza de
trabajo, determinadas por la mutacion ocurrida en las relaciones entre capital y
trabajo, este nivel de vida no es estdtico sino dindmico y es intensamente influido
por las innovaciones técnicas que revolucionan el consumo, maotivados por el
interds del capital por crecer, por incrementar las ganancias.

Cada vez que surge un nuevo producto en el mercado, ya sea un bien
durable de consumo como: los automdviles, lavadora, television; o de consumo

ir diato, comida chatarra, se convierten en satisfactores de necesidades
creadas socialmente.

A partir de ese mamento, los propios empresarios pretenden incorporar los
nuevos productos al estilo de vida de la gran masa de la poblacion. Asr el capital
crea condiciones econdmico-sociales, cada vez mas criticas que en cierta forma
presentan similitud con las condiciones de la primera fase de la Revolucion
Industrial, cuando el capital devoraba generaciones enteras de familias de
trabajadores sumidos en la pobreza.

De esta forma, el capitalismo va generando las condiciones para que la
familia entre en crisis, al no lograr satisfacer las necesidades de sus integrantes
y por /o tanto no cubrir su papel social en la reproduccion de la fuerza de trabajo.

27, : Mid. p. 175
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| 2.5. LA crisis DE 1A Famia. ||

La familia moderna se convierte en una institucion juridica social que
comprende un conjunto de normas que regulan la relacion entre padres e hijos,
wun sistema de nomenclatura que define el parentesco; una unidad donde se
regulen tanto Ia participacion de sus miembros en actividad, dmicas, ern el
consumo y el trabajo doméstico. En esta se establ relaci de peracion,
solidaridad y subordinacion.

Cabe aclarar, que la familia como parte de un sistema econdmico-social en
crisis también sufre conflictos tanto en su funcion como en sus papeles, estos
se distorsionan, desapareciendo algunas de sus caracteristicas y surgiendo otras.

En las familias donde laboran los dos conyugues no soluciona el problema
de autoridad en /la relacion de pareja sino que puede agudizar las crisis de
dominacion y autoritarismo que en ocasiones se presenta o un el L0 Mds
para la desintegracion familiar. Con r ha Ir ia, sila mujer quiere mantener
el matrimonio acepta tanto la explotacion laboral como la servidumbre domésnca.
Las relaciones entre el hombre y la rnujer como pareja no cambian nente
porque los dos estén incorporados al trabajo, el machismo como una conducta
socialmente establecida se sigue manifestando en el autoritarismo y dominacion,
en la toma de decisiones y en la negativa a participar en las tareas domésticas.

La familia contemporénea es un reflejo de la crisis mundial del sistema
como un sintoma de su degradacion y decadencia. Al respecto, Adorno seriala “la
crisis de la familia adquiere tambien el aspecto de una rendicion de cuentas, no
solo porla opresion grosera que ha sufrido la mujer mas débil y luego los hijos por
parte del jefe de familia hasta los wumbrales de la época que comienza, sino
también por la injusticia social y econdrmica que se practica, por la explotacion del
trabajo doméstico en una sociedad que por lo demds obedece a las leyes del
mercado” 2%

&I mismo Adorno, contempla que esa crisis familiar se presenta cuando se
debilita el dominio y no se garantiza en forma mds o menos segura la vida
material de sus integrantes; disminuye asi su capacidad de proteccion contra el
mundo externo. En esta crisis, la familia ve disminuida en forma notable su
funcion educadora y de instruccion.

28 At

Horkhed op. cit. p. 130.

44



La familia se encuentra indisolublemente ligada al proceso de la sociedad,
SuU exist ia depende de ella, no tiene una ncia auto a, ni es una forma
social autosuficiente.

La familia ya no puede mante su funcion social protectora, ya que
pert a un mundo en donde la agresion, Ia pr n social y la dependencia del

mercado para la sobrevivencia son manifestaciones constantes. Al respecto
Habermas seiiala “las c dici de ializacion de la familia ya no estdn
funcionalmente sincronizadas con las condicii de pert ia & organizaciones
que el muchacho tendrd que satisfacer algun dia”.*°

La etapa de crisis social que repercute directarmente en la familia muestra
situaciones en las cuales ésta adquiere caracteristicas diferentes.

Adorno seriala que la familia en su crisis, aun actda cormmo instancia de
adaptacidon social ya que la autoridad irracional que se manifiesta en las relaciones
familiares producen en los hombres "Las fuerzas que le son indispensables para
reproducir condiciones de asalariados, separados del poder de disponer de los
medios de produccion, su fuerza de trabajo y con ello su propia vida. ” 3°

La familia se encuentra en una dindmica social dicotomica. La crisis
joecondmica del sistema se introduce en esa institucion con toda su
decadencia tanto social como econdmica; por un lado, la lleva a cambiar sus
funciones al ya no cubrir su papel en la satisfaccion de las necesidades de sus
miembros; por otro lado, esa misma crisis, induce al individuo a buscar seguridad
y apoyo en la dnica institucion, la familia, que se lo puede brindar adn en forma
contradictoria.

En sintesis la familia se define como una institucion social que desarrolla
funciones sociales, ideoldgicas y econdmicas dentro de las /e se tra
la manutencion y reproduccion de la fuerza de trabajo por medio de las tareas
domésticas para la creacion de bienes y servicios, asf mismo es la instancia que
transmite la ideologia de los valores de la clase social que susten ta el poder, para
mantener las relaciones sociales y de género.

29, Habearmas. Teoria de la sccidn comunicative. Tomo il. Edit. Taurus. Argentna, 1990.

p. 549
30 Adormo. O, it
- . Op. cit. p. 137
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La familia esta integrada por sujetos que establecen una relacién de
parentaesco y supervivencia, conformando el eslabon de union entre lo individual
y /o social para satisfacer sus necesidades.

El gobierno de la familia, generalmente /o tiene el hombre, la mujer esta
condicionada al servicio privado que se le exige a través del trabajo daméstlco,
aun cuando la mujer trabaje fuera del hogar por una r neracio. ica,
tiene que cubrir tambieén las labores domésticas.

La familia se convierte en el elemento fundamental del sistema capitalista
para el mantenimiento y reproduccion de la fuerza de lrabajo. En Jlo social
reproduce las relaciones de poder y d ion, en el ejercicio de autoridad de
padres a hijos. refleja la alienacion social y la crisis de la sociedad. En su tarea
socializadora, fomenta la identidad y la forma para enfrentar la vida dentro de un
marco de valores definidos por el sistema para mantener el drden establecido.

La familia en su papel econdmico es la responsable de cubrir las
necesidades bdsicas y sociales. La crisis contempordnea de la familia, es un
reflejo de la crisis del sistema como un sintoma de degradacion y decadencia, por
un lado la familia ya no puede mantener su funcion de protectora y por el otro,
en forma contradictoria es la unica institucion que puede ofrecer al individuo

seguridad y apoyo.
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TERCERA PARTE. LA FUNCION SOCIAL DE 1A MUJER EN
LA REPRODUCCION DE LA FUERZA DE
TRABAJO.
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En el capitulo anterior se serfialé cual es el papel que juega la familia en la

reproduccion de la fuerza de trabajo. En este capitulo se definird el sist

ha dejado en la mujer la funcion de reproducir, cuidar y mantener a la fuerza de
trabajo, papel social que /e exige un trabajo que nNo es r ido
productivo y sin embargo fundamental para el sistema capitalista, yva gue provee
al capitalista de /la fuerza de trabajo y del ejercito industrial de reserva, sin los
cuales £ do de proda f6n no existiria ni podria generar riquezas.

Bennholdt Th sesriala que la labor de la mujer para este fin seria la
“reproduccion de subsistencia”, ya que en el hogar se hace y rehace la vida
humana y su capacidad vital para el trabajo. "La reproduccion de subsistencia

abarca el trabajo desde el parto, a la crianza de /los fios, prod fon y
transformacidn para el consumo de la comida y vestimenta”.’

El sistema capitalista no realiza ninguan tipo de inversion para la
reproduccion de la fuerza de trabajo. La mujer se encarga de hacerlo sin que el
capitalismo se lo retribuya. Al respecto Vitale refiere. "Parece increible pero hay
que repetirlo el cuidado y la crianza de los hijos es un trabajo, un trabajo no
remunerado... detrds de la ideologra que pretende idealizar el papel de la madre,
estdn jos intereses del capitalismo para asegurar sin inversion la reproduccion de

la fuerza de trabajo”. 2

Este papel sacial de la mujer se convierte por tanto ern una funcion natural
fomentada y estimulada por /la ideologia capitalista que induce a la mujer a
aceptar los cuidados, mantenimiento y reproduccion de la fuerza de trabajo como
tareas propias a su condicion femenina derivadas supuestarmente de lo biolégico

y no de la construccion social.

Jelin seriala como las mujeres presentan “ una aceptacion de la division
sexual del trabajo y de las actividades ligadas al ambito doméestico cormmo propias,

naturales. "3

La responsabilidad de las tareas domesticas aparecen en la vida de las
mujeres como tareas constantes y naturales. No son percibidas como tareas

’  Bennhokit Thomsen U. “Reproducciin de subsistencia y reproduccion_asmplkada ™. Biolefokd,

1978 p.2

2 Vitale Lwis._tiistoris y Sociologia_de la mwjer latinoamencana. Edit. K Bas

Espadia, 1987. p. 87

3 Jolin E. op. cit. p. 82




impuestas sino como parte de /a esencia femenina.

La division sexual del trabajo gque se presenta en la vida cotidiana de /o
familiar, en el ambito de lo dorméstico, define las concepciones sociales y los
papeles de hombre y mujer como un reflejo de lo social. También asi se interioriza

en las mujeres a través de lo doméstico,su condicion social, lo femenino.

La mujer como “"arnma de casa tiene una autoridad sobre las decisiones
cotidianas del mundo doméstico... en su papel de madre una autoridad de
vigilante de las reglas y guardiana de que todo salga bien~.*

Esta autoridad solo /a representa en /o cotidiano de su mundo privado y en
forma aislada. Lo cual genera en las mujeres una forma de pensar muy particular
v una deformacion de la realidad social.

"3. 7. LA CONDICION SOCIAL DE LA MUJER EN EL SISTEMA CAPITALISTA "

La mujer ha desarroflado varias funciones tendientes a mantener el proceso
de produccion-reproduccion de la fuerza de trabajo.

Estas 1 e se pueden dividir en:
a)l Biologica. Que consiste en procrear y perpetuar la especie.
b) Social. Como sujeto integrador de la familia y de la vida cotidiana en donde

se centran las actividades del Trabajo Dorméstico, el apoyo emocional y la
crianza de los hijos.

() ldeoldgica. En su papel de educadora y socializadora de los hijos, fortalece
la reproduccion social de los valores que aseguran la permanencia del
sisterna.

El papel mas importante que la sociedad ha brindado a la mujer es su
cardcter bioldgico reproductivo. Su funcion de madre, que Jlogra crear

“ Sarti Cynthin. “Famiks y gds o b = '/ de Brasi~. En mwujeres y rolaciones de
gdnero en la antropologis lelinosmericans. Gonzibzh'onlasSabdod Colegio de México. 1997
p. 62
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ostereotipos, basicos en el andlisis social.

Sus conductas son el resultado de patrones establecidos que limitan su
accion y atrofian su desarrollo individual. Se definen para ellas cartabones como
e/ ser madre, esposa, arna de casa, etc. Asi como la necesidad de contar con su

do privado, su familia.

£ste “mundo privado” de la mujer hace del ama de casa, un ser aislado,
desvinculado de la realidad, desinformado, presa fdécil de /la alineacion y de la
manipulacion por la ideologia dominante. Su mundo lo comprende su familia y
establece un contacto con el mundo exterior por rmedio de la television, las
taelenovelas, radionovelas, y /las pliaticas con las vecinas.

Las ocupaciones de la mujer no son compelitivas ni estimulantes, son
categoricamente rutinarias, desgastantes y limitan su desarrollo en todos los

aspectos.

Como mujer-ama de casa su funcion es cuidar, protejer y cubrir las
necesidades de los miembros de la farnilia con sus recursos y habilidades para e/

desarrollo del trabajo doméstico.

La administracion del gasto familiar es otra de las acciones que la definen;
sesrjala las prioridades y necesidades dependiendo de ese gasto. Aunque este
papel lo ejerce casi siempre bajo la vigilancia, control o escepticisrno del marido.

Como ya se dijjo. en la familia® el hombre que en su generalidad es el “Jefe
de Familia” es el proveedor de mercancias, y la mujer la que transforma en
valores de uso esas mercancias, sobre quien recae en gran medida la formacion
y cuidado de los hijos. Esta organizacion origina la reproduccion ideologica a fin
de transmmitir las formas de cor bir las relaciones ciales y el comportamiento
que los individuos deben tener en la sociedad. Pero, el papel de la mujer en esta
reprod ion ideoldgica al interior de su familia es definitivo cuando utiliza

criterios tradicionales en la educacion del nifio y /la nifia.

Las actitudes familiares hacia la socializacion y aprendizaje de los hombres

va encaminada a desarrollar una conciencia de seguridad tendiente a la
bargo a las nifias se les educa y orienta para el

produccion y cr fon, sin
* Cabe destecar que un ~ oo I S . b Fe e ., oy los
Que no hay “of homibre de ls cass”; mcumohnnwmbsdasm:.&rm
on eoste dic se sdlo e de casa no proveedorss.
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desempeiio de sus roles sociales: esposa, madre, ama de casa, en un plano de
subordinacion y dependencia lo que se ha definido culturalmente como /la
identidad femenina; lejos de /la independencia, la seguridad, la produccion y la

creatividad.

£En sus papeles tradicionales se espera que la mujer-esposa vigile y cumpla
las disposiciones dadas por el marido, que sea la compaiiera sexual y social, y
que proporcione satisfaccion de estirna al esposo.

La mujer-madre que cuide, atienda, socialice, eduque y transmita normas
y valores morales a sus hijos.

La sociedad moderna define "El apoyo emocional” de la mujer como su
papel clasico, di inado o "Lo fe ino ”. Todas las caracteristicas que lo
acompairiian son: la ayuda, la recompensa, la armonia, la comprension, la
aceptacion, la solidaridad, el afecto, el sacrificio. Lo anterior se convierte ern una
forma de ser y hacer, caracteristicas de la mujer quien asf da prioridad a su

' funcion expresiva y ernotiva.

" 3.2. LA MUJER Y EL TRABAJO DOMESTICO. "

3.2.7. CONCEPTO DE TRABAJO DOMESTICO.

Existen diversas conceptualizaciones acerca del Trabajo Doméstico que
buscan hacer hincapi€é en la relacion que existe entre éste y los servicios que
proporciona a la fuerza de trabajo; al respecto tenemos algunas definiciones:

Sdnchez Gomez, identifica al Trabajo Doméstico como, “El trabajo que
transforma mercancias y produce servicios como valores de uso directarmente
consumibles, mediante el cual se realiza wuna parte fundamental del

mantenimiento, reposicion y reproduccion de la fuerza de trabajo 5.
Mary Goldsrith, refiere como Trabajo Domeéstico “"Las actividades
5, Sdnchezr Gomez Mavtha. _Consideraciones tedrico metodoldgicas en ol estudso del

trabajo doméstico en Mdéxico. PIEM. Al ias del Cologuio. PIEM. Vol. il México.
1987 p. 10-713
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encaminadas hacia la reproduccion cotidiana®®.

Teresita de Barbieri Ilo define como “trabajo cotidiano en el grupo
domdstico- trabajo que transforma mercancias y produce servicios como valores
de uso directamente consumibles estin a la vez a través de este proceso de
trabajo concreto, realizando una parte fundamental del mantenimiento, reposicion
y reproduccion de la fuerza de trabajo”.”

Para el Programa de Investigacion de Estudios sobre la mujer PIEM, e/
trabajo doméstico es: "Actividad primordial para el mantenimiento y reproduccion
de la fuerza de trabajo. asfi como, para la reproduccion de las condiciones que
mantienen al sistema social y que se manifiestan especfficamente en las
relaciones de dominacion en el seno de la esfera doméstica; actividad a cargo de
las mujeres y que representa un rasgo cormun en la identidad de género™. -

La reunion de dirigentes femeninas socialistas definen al trabajo doméstico
como: “Tareas cotidianas vinculadas a la reproduccion y mantenimiento de los
miembros de una familia”. °

Para Jelin el trabajo doméstico comprende las: “Tareas ligadas al
mantenimiento cotidiano de los miembros adultos y a la socializacion y cuidado

de los nifios dentro de la vida doméstica”."®

Uria refiere: "Trabajo doméstico como productor de valores de uso y
= o 17

servi que nen individualmente los miembros de la familia“.

s, Goidsmith Mary. Uniformos, escobas y lavadaros. Me jas dol Cologquio de Estudios
pars la Mujer. Colegio de México, 1987. p. 19

7 Do Barbicsi Tevesita. Mujores y vida cotidisna. Edil. F.C.E. Serie SEP 80 Mdénico,
71984 p. 263

8 PIEM. Trabajo poder y sexuakidsd. Cologio de = PIEM i = 719917. p. 55

9, [~ kesi do e =~ de dirig fe = de pai: inkistas, “La
Tamikia en el socisksmo~. Fede ion de Muje Cub. La tHab. Cuba. 1989

70, Jalin. op. cit. p. 8

1, Uria. Polérricas Feministas. Edit. Revokucisn. Madd. 1985. p. 67
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Para /a Diraccion Nacional de empleo y recursos humanos del Ministerio del
Trabajo de Argentina, el trabajo doméstico es: "lLa produccion de bienes y
searvicios realizada fuera del sisterma de mercado por y para los miembros del
hogar, constituye un mecanisimo esencial para la reproduccion de la fuerza de
trabajo ™. "2

Para Garcia, Mdarioz y Oliveira "El trabajo doméstico produce bienes y
servicios bdsicamente para el autoconsumo .’

Benson Margaret conceptida el trabajo doméstico desde una perspectiva
de género: “Las mujeres se definen por su papel en el trabajo de istico,
el grupo de personas responsables de la produccion de sencillos valores de uso
en aquellas acividades asociadas con el hogar y /la familia”.

En sintesis, los conceptos de estos autores serialan en comun, al trabajo
domdéstico como una serie de actividades para el mantenimiento y reprodi ic
de la fuerza de trabajo que realiza la mujer en el espacio de la familia.

El concepto de Trabajo Doméstico que utilizaremos para este estudio serda:

- &1 Trabajo Doméstico es el conjunto de actividades y tareas cotidianas cuyo
objetivo es la produccion de valores de uso y servicios para satisfacer las
necesidades de la reproduccion de la fuerza de trabajo. Esas actividades y tareas
se realizan al interior de la familia. Estas caracteristicas del trabajo dorméstico
como actividades tendientes al mantenimiento y reproduccion de la fuerza de
trabajo permiten un acercamiento a la relacion capital-trabajo, puesto que esta

produccion requiere de mantenimiento y reproduccion. Estas tareas son: cuidado
de /la ropa: lavar. planchar. coser, mantenimiento y limpieza de la casa, la
preparacion de los alimentos, la educacion y cuidado de los nifios, atencion de los
enfer , la administracion de la economia doméstica, la gestacion de hijos, en
fin, el conjunto de valores de uso que contribuyen directamente al mantenimiento

y reproduccion de la fuerza de trabajo.

2 Direccidn Nacional de empleo y R yy dol Ministorio de Trabajo. Mineo.
Buenos, Aios Argentines. 1983. p.65

3 Gacia B. y Moz H. Hogares y Trabajadores en la Ciidad de Mdxico. UNAM.

Colegio de Mdnico. 1988 p. 77

14, Bentson Margeret. La Liberscisn do ke swjor 8iio Coro. Edit. Granica. 1977. p. 89
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3.2.2. SIGNIFICADO ECONOMICO DEL TRABA.JO DOMESTICO.

Socialmente existe la tendencia a considerar el trabajo de la casa como
parte de la vida cotidiana de la mujer, que no requiere esfuerzo y capacitacion,

una tante histdrica que no vale la pena analizar. Cormo un conjunto de
actividades que no estdn relacionadas con la fuerza de trabajo. ya que no son
productivas en el contexto del mercado.

£/ trabajo dornéstico se considera como una actividad no productiva que
se roaliza en el marco del mundo privado de la mujer. “El proceso de produccion
dormdstica responde a las demandas de consurno individual de los integrantes de
la unidad, repone la fuerza de trabajo gastada a cambio del salario, en el momento
o en toda una vida de trabajo asalariado y reproduce los efectivos que la venderdn
en el futuro”. %

Adn cuando el sistema capitalista no le proporciona al trabajo doméstico
Su justo lugar, este comprende caracteristicas economico-sociales importantes

para

/la sociedad. Cabe recordar que Engels serialaba: "La sociedad capitalista' no se
o~ J6

preocupa por el trabajador, deja que se cuide a si mismo y a su familia”.

S7 el sistermma no se preocupa por el individuo que le proporciona riqueza por
medio de su trabajo menos aun lo hard por su mujer, aunque ella sea el eje
doméstico para la reproduccion de la fuerza de trabajo.

Debermos considerar que en el sistema capitalista, no se establece
aparentemente ninguna relacion entre el proceso productivo para el mercado y el
trabajo dorméstico, calificando al trabajo doméstico como improductivo. Como no
genera plusvalia directa se considera una tarea privada por lo cual no se ubica en
la vida econdmica, ni politica del pais.

“Historicamente y hasta el presente, el trabajo doméstico ha sido funcional

para el capitalisrmmo, al abaratar la reproduccion de la fuerza de trabajo”."”

5, De Barbieri Teresita. op. cit. p. 215

L Engeis F. La situacion de ia clase obrera en inglatewra, Edici de Ci P bar.
México. 1977 p. 106

77, Paramvo Ludolfo. “Lo Qque todo i vulgar deb b Dre ferrinis ~. En
Revista Nueva Socieded. Coleccidn de Ensayos Mujor y der en Amdrica Latina.
Edit. N Socieded, C. Ve ' 7989. p. 66
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Debido a que la manutencion cotidiana de los integrantes de la familia se realiza
con Jas tareas domésticas de las mujeres, se garantiza que la fuerza de trabajo se
emplee diariamente.

Planteamientos como los de Cervantes Carson son importantes dentro de
un nuevo enfoque del estudio del trabajo doméstico "Revalorar los espacios de
lo domédstico y de /o intimo como lugares donde se ejercen poderes especificos

vy se reproducen diferentes planas de las relaciones sociales”.’®

Estos plantearnientos llevan a analizar un poco miis el papel social que
Juega el trabajo doméstico y por tanto las actividades de la mujer, quien en el
capitalismo, es eje fundamental de estas tareas.

Teresita de Barbieri seiiala: "Con el dinero que se obtiene por la venta de
la fuerza de trabajo, las unidades domésticas estan en condiciones de adquirir en
el marcado mercancias y servicios; para el habitat doméstico- desde la vivienda
y la infraestructura urbana, hasta las carnas, las sabanas, los aparatos

lectrodomésticos, incli mercancias de lujo y superfluas- para elgasto corriente
en alimentacion, vestuario, aseo, transporte, educacion, salud, etc. No obstante,
estas mercancias no se consumen directarmente, ni todos los servicios se pueden
adquirir en el mercado, de ahijustamente la necesidad del trabajo dorméstico, del

proceso de produccion doméstica”.’®

El trabajo doméstico satisface necesidades bdsicas y sociales, pues
produce valores de uso inmediatos y directos con el fin de mantener en buenas
condiciones al trabajador para vender su fuerza de trabajo y tiene relacion con el
proceso productivo, puesto que al obrero se le paga un salario que contempla su
fuerza de trabajo para la produccion laboral y reproduccién propia.

Es asi que al trabajo doméstico se le /localiza en /la esfera de /a
reproduccion, dentro de la produccion simple y en la creacion de valores de uso.
Estos elementos permiten definir la importancia que reviste socialmente el trabajo
doméstico.

£l trabajo doméstico de la mujer, reproduce su propio valor y crea valor

8, Ceav c Alcjnnds ~Entretefendo Reflexi bre la
dimensiden social de ks identidad de genorc en ke mujer”. En Estudios Socioldgicos de

El Colegio de Mdxico. Vol. XI, Nam. 31, encro-abril 1993. p. 243
19 Op. cit. p. 259
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ariadido, plusvalor que incorpora al valor de /la fuerza de trabajo de su marido.
20

El capitalista no paga a la mujer el trabajo doméstico que desarrolla, aunque
si la explota indirectamente con este tlipo de trabajo, que ademméds resulta
imprescindible para la reproduccion de /la fuerza de trabajo.

Al respacto Wally Secombe seriala "El trabajo Doméstico crea valor que se
incorpora al valor de la fuerza de trabajo del marido y al comprar el capitalista esa
fuerza del trabajo por su valor lleva incluido el valor del trabajo del ama de

casa”.?’

Jean Gardiner considera que "El capitalista no paga al obrero ese plusvalor
del trabajo doméstico, puesto que el salario corresponde al valor de las
mercancias adquiridas en el mercado, mids el valor de las necesarias para /a
manutencion del ama de casa”.??

Los elementos que permiten medir el valor de la fuerza de trabajo; son los
medios de subsistencia en /la vida cotidiana, estos dios se c en formas
y tiempos diversos, pero siempre requieren de renovacion o procesamiento y por

tanto de una rmedia de la jornada de trabajo.

Esa cantidad de trabajo que se emplea para la produccion cotidiana es lo
que Marx ha definido como "El Valor Diario de la Fuerza de Trabajo” %°, o bien
e/ valor de /a fuerza de trabajo reproducida diariamente, este se concretiza en el

alquiler de esa fuerza de trabajo.

Marx, tarmbien define como fuerza o capacidad de Trabajo "al conjunto de
capacidades fisicas y mentales gque existen en la corporidad. en la personalidad

viva de un ser juridico y que &l pone en movimiento cuando produce valores de

uso de cualquier indole". 2*

=0 Uria Palorna. Op. cit. p.39

27, Secombe Wally. En Urks. op. cit. p. 40

22 Gardinver Soan. “Ef V dol trabajo domdstico=. En ol ama de_casa bajo _of
capitabsmo. Edit. Ansgrams. México. 1975 p. 77

23 Marx Carfos El Capital. Edit. s. XXI. Mdxico, 1985 Tomo I. p. 210

24 Marx. itid.p.203
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Benston refiere que el hogar no sdlo es una unidad de consumo, sino
también de produccion y el "Ama de casa” -mnujer- es un individuo productivo de
servicios y bienes de uso para el consumo immmediato de los miembros del/
hogar~32%

Laravia y Dumoulin , citan que "La mujer reproduce la fuerza de trabajo
7 cotidiano ~.2

tanto a nivel g a al

Benerie, seflale que “La composicidn y diversidad de /as aclividedoes que
las mujeres realizan en el ambito de /o doméstico, parece no tener una separacion
clara entre actividades productivas y reproductivas “.%7

£7 Trabajo Doméstico es capacidad de trabajo, que no produce Plusvalia,
que no se vende como tal en el mercado, aunque es un trabajo fundamental
necesario para la reproduccion y /la creacion de medios de subsistencia.

Las necesidades para la reproduccion y mantenimiento de la fuerza de
trabajo se cubren con el salario gue fija el capitalista en forma externa a la familia
y con el gasto familiar que se desprende de ese ingreso familiar, es como

realmente se cubren esas necesidades.

Asi, las actividades del trabajo doméstico vienen a beneficiar directarnente
al sistema capitalista al producir bienes de consumo directos para la familia.

De esta forma el trabajo doméstico que realiza la mujer sin retribucicn,
tiene que estar contemplado en el salario del trabajador, como no es asi, esto
influye en los bajos salarios beneficiando al capitalista y reproduciendo la fuerza
del trabajo en forma devaluada. Es por esta situacion que al ubicar al trabajo
domdstico en la esfera de la produccion, no solo cubre objetivos economicos, sino

tambieén politicos e ideoldogicos.

La importancia del trabajo doméstico radica en ubicarlo cormo parte del/
proceso de produccion-reproduccion, como una relacion dinamica dentro de un
proceso social integral, ya que “"es en el hogar donde se realizan una serie de

actividades dirigidas a la reproduccion cotidiana y generacional de sus

19917. p. 54

25 PIEM Trabajo, Poder y Sexuaindad. Colegio de México, México,
26 oid. 55

27 id. 55
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integrantes . *°

Por tanto, el trabajo doméstico deberia considerarse en el salario del
trabajador como un pago, aunque sea indirecto, cuando se otorga a /la fuerza de
trabajo su valor de cambio puesto que esta implicito en ese valor y el trabajo
doméstico si crea valor como actividad hurmmana que produce bienes y servicios.

Aunqgue los capitalistas no lo acepten por las implic. fCo-
sociales que traeria consigo una aceptacion explicita, se observa una relacion
directa entre el trabajo doméstico, la produccion y reproduccion de la fuerza de
trabajo, tan clara que el monto del salario deberia cubrir los gastos que este
requeriria si se tuvieran gque comprar en el mercado.

Cuando la mujer desempeiia el trabajo doméstico en su hogar, en forma
indirecta abarata los salarios, trascendiendo asf su mundo privado de lo familiar,
al mundo macroeconémico del sistema.

£l trabajo doméstico tiene implicacion en la relacion capital-trabajo, si no
seo produjeran servicios y bienes en el hogar farmiliar. se tendrian que comprar en
el mercado, /o cual requeriria de un presupuesto familiar més elevado para que el
trabajador pudiera satisfacer sus necesidades y mantener su capacidad de trabajo
en condiciones de ser alquilada.

“Naturalmente, el servicio privado no pagado que repesenta el trabajo del
ama de casa, proporciona a la mercancia fuerza de trabajo un valor superior al
que tendria si no contara con ese servicio” 2°

Para que el trabajador pueda pagar en el mercado todos los servicios que
se producen en la familia por medio del trabajo domeéestico, requeriria de un salario
superior al que recibe. No existen estadisticas que den cuenta de esto, pero de
manera indirecta se puede constatar su valor econémico corno lo indica Mercedes

28 Conchssiones del Taller de tigacisn Social sob jer. PIEM. Colegio de México,
7997

29, Artous Antoine. “Los origones de la opresion de la jor”. Citado en OIMVDJ&
TEl trabayo domdstico en la detesminacidon del valor de la de bajo ~. Po.

presentada en ol simposio de estudios de _investigacion sobre Is nvu‘g en México.

Cologio de México. 1987
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Pedrero, con la misma metodologia tenemos un ejemplo;’° para ilustrar su
impacto en la poblacion a la que pertenece el universo que se analiza en este
estudio.

Para fines de la investigacion se calculo el valor del trabajo domeéeéstico con
los siguient 1os: a) el valor comercial de las principales tareas,
alirmentacion., aseo del hogar, lavado y planchado de ropa, guarderias. Este valor
se iders importante debido a que es el precio al cual se obtienen dichas
taroas en el mercado y proporcionan una idea clara del monto del valor de dichas

actividades. b) EIl valor comercial de los alirnentos, sin el costo de insumos. c) La
acidrn ormica que se proporciona en el mercado a las trabajadoras

doméstlcas, [ { en ta que no existe un valor real de déste trabajo por
la relacidn informal en que se establece entre la empleada y el contratante. Su
valor es variable de acuerdo a situaciones diversas cormo horario, actividades,
nivel de confianza etc.

Estas aproximaciones hacia el valor del trabajo domédstico, pretenden
aqulparar las tareas domésticas y sus productos a los precios del mercado.

Se tormaron cormo indicadores aquellos servicios que pudieran equiparar en
calidad a los que tuvieran acceso /las personas del estudio. Esto es, sectores
populares de la Ciudad de México, por /o cual las fuentes de informacion fueron
fas fondas de rmmercados populares, guarderias de las zonas, las tareas calculadas
fueron: alimentacion, lavado y planchado de ropa, limpieza y arreglo del hogar,
cuidado de los nifios. No se tormaron en cuenta otros gastos como composturas
o arreglo de ropa, cuidado de enfermos, que para estos sectores no existen en el
mercado. Solo se contemplaron las tareas estrictamente indispensables (Ver

cuadros No. 7, TA, T8 y 2).

Podrero Mercedes “Ef valor econdmico Jdefas actividedes domésticas ™. En: Memorias

30
de Ls NI Reunidrn Nacional sobre investigacion Demogrifica en México. Sociedad
fis. Tomo I. México, 1986. p. 554

Ao de D
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CUADRO No.1
VALOR COMERCIAL DE LAS TAREAS DOMESTICAS

TAREA VALOR COMERCIAL PORDIAY || VALOR COMERCIAL POR MES Y POR || GASTO TOTAL MENSUAL POR FAMILIA
POR PERSONA EN NUEVOS PERSONA EN NUEVOS PESOS
PESOS MINIMO MAXIMO
MINIMO MAXIMO
_— e —_——
1. ALIMENTACION
DESAYUNO 5.00 7.00 150.00 210.00 600.00 840.00
COMIDA 6.00 10.00 180.00 300.00 720.00 1200.00
CENA 5.00 7.00 150.00 210.00 600.00 210.00
2.LIMPIEZA (2) Y 120.00 160.00 120.00 120.00
ARREGLO DE VIVIENDA
J.LAVADO Y
PLANCHADQ DE
ROPA.(3) 120.00 160.00 120.00 160.00
TOTAL
16.00 24.00 720.00 1040.00 2160.00 2570.00

FUENTE: Fondas de mercados en zonas populsres Junio-Jubo /1984, Distrito Federal.

1)  Famiks integrada por 4 miembros

2 Este rubro se considero por ssmana, contratando servicio doméstico remunerado. Minimo N$30 y Miximo N$40
3 Servicio doméstico remunerado por semana,
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CUADRO 7A

COSTO DEL TRABAJO DOMESTICO EN LAS TAREAS DE ALIMENTACION SIN
EL VALOR COMERCIAL DE LOS INSUMOS

POR PERSONA POR PERSONA AL MES
DIARIAMENTE
DESAYUNO NS 3.00 NS 90.00
COMIDA NS 3.50 N$T105.00
CENA NS 2.80 NS 84.00
TOTAL NS 9.30 N$279.00

Cuando la tarea de la preparacion de alimentos se incrementa por ndmero
de personas, la fuerza de trabajo empleada es casi similar, por fo tanto se podria
definir éste como el costo minimo, sin tomar en cuenta la limpieza de los

utensilios y de la cocina.

Si consideramos el valor de acuerdo al pago del servicio doméstico

ado

rem

20S.

CUADRO 1B

COSTO EN EL. MERCADQO DEL SERVICIO DOMESTICO REMUNERADO

POR DIA* POR MES*™ CARACTERISTICAS

PAGO MINIMO NS 30.00 Ns$ 900.00 Mujeres que se emplean por

PAGO MAXIMO NS 40.00 NS T7200.00 dia y horario. (no vivers con
los empleadores)

PAGO PROMEDIO NS 76.00 N$ 500.00 Mujeres que se emplean por
todo el dia sin horario y que
viven en casa de los
empleadores.

FUENTE: Entrevistas a empleadas dormésticas. D.F. 71994
* Precios a 1994%.
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Cabe serialar que al no existir un valor determinado en el mercado y por
la relacién informal del trabajo doméstico remunerado en el dormicilio, el precio de
esta actividad varia de acuerdo a diversas situaciones como horario, actividades,
nivel de confianza, etc. Lo que sinos muestra este acercamiento es qgque en todos
Jos casos el costo esta por encima de /os salarios frvis del esp y ni aun ef
pago minimo que se hace del trabajo doméstico estaria al alcance del obrero si
tuviese que adqguirirlo fuera de swu casa. (Cuadro No. 2)

A /los gastos serialados habria que sumar el rubro de guarderias ° con un
costo minimo de N$60.00 hasta N$80.00 por cada nirio, NS 140.00 en promedio
por dos hijos, lo que incrementaria el costo del valor del trabajo doméstico en el

mercado.

3.2.3. FUNCIONES DEL TRABAJO DOMESTICO

La mujer como sujeto responsable socialmente del trabajo doméstico,
ejerce dos funciones:

Ef Control, organizacién, administracion y
direccion de las actividades que implica dicho

trabajo.
El desarrollo de las rismas.

7) La Organizacion:

2) La Ejecucion:

El tiempo del trabajo doméstico esta ligado a la "Division del trabajo intra-
doméstico en la vida cotidiana de las mujeres, al grado de responsabilidad., al
control de Jos recursos y de las acltividades de los otros... y a la capacidad de
planificacion que existe en cada unidad doméstica. "'

La organizacion que se necesita para el desarrollo de lo doméstico aparece
como un conjunto de tareas cotidianas que requieren de tiernmpos y formas para
su desarrollo, asi como wun andlisis entre necesidades, posibilidades,

reqQuerirmientos, recursos, etc. que ofrece cada situacion so. onomica, también
implica la leccion de las op que satisfagan con menor costo /os objetivos

familiares.
° . Frecios para 1994 en las 9 ias de los d [~ dea D oo de la SEP
¥ Ci de D olfo Fasiliar del DIF
b Jokin Op. Cit. p.50
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CUADRO No.2

SALARIO MENSUAL QUE SE NECESITA PARA PAGAR EL VALOR
COMERCIAL DEL TRABAJO DOMESTICO

SALARIO MINIMO VALOR COMERCIAL DEL SALARIO REQUERIDO *
MENSUAL/T1994 TRABAJO DOMESTICO
POR MES Y POR FAMILIA
428.00"' MINIMO 2 760.00 S5 VECES EL S M.
MAXIMO 2 570.00 6.5 VECES EL S .M.

VALOR COMERCIAL DEL
TRABAJO DOMESTICO EN
LAS TAREAS DE
ALIMENTACION SIN
COSTO DE INSUMOS.
POR MES Y POR
PERSONA

279.00

.65 DEL S.M.

COSTO DEL SERVICIO
DOMESTICO
REMUNERADO POR MES
MINIMO 800.00
MAXIMO 71200.00°

2.7 VECES EL S.M.
2.8 VECES EL S.M.

COSTO DEL SERVICIO
DOMESTICO VIVIENDO
CON LOS EMPLEADORES

500.00°

7.76 VECES EL S.M.

Salario minimo para 1994. INEGI/.

PPy

Para IS 1 las

de /a fuerza de trabajo 7199%.
Las caracteristicas de estos seo

en e/

P ” -

familiares minimas para el

y repr

dro (18)
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Esta organizacion del trabajo doméstico parte de la identificacion de
necesidades inmediatas y no inmediatas, continda con la bisqueda de
satisfactores para pasar a la concrecion de esos satisfactores.

Esta funcion desarrolla en las mujeres capacidad y habilidad para el
desemperio de las tareas, y para la administracion y toma de decisiones
respecto a esas tareas. La convierte en responsable de sus acciones, con
relacion a la reproduccion de la fuerza de trabajo.

Las caracteristicas del trabajo domaeéstico para lograr la organizacion de
las tareas son:

- Es wn proceso continuo e integral

- De vital importancia

- De responsabilidad directa

- Facilita el desarrollo de habilidades

- Lleva a la toma de decisiones sobre lo especifico

- Busca cubrir objetivos que parten de las necesidades.

El trabajo doméstico, desarrolla habilidades en un espacio limitado y con
tiempos precisos, por lo cual el contro/ de esas actividades es importante.

El tiempo para desemperiar las tareas domeésticas, requiere de estudios
de precision sobre todo cuando hay tareas que se reafizan simultineamente
como son el cuidado de niiios, con limpieza, planchar, coser, etc. El control del
tiempo, permite conocer mejor la relacion entre esas actividades y su valor.

Otro punto importante es la capacidad de administracion, donde la
destreza para equilibrar recursos y necesidades es fundarmental para “hacer
rendir” el gasto familiar. Cuando la mujer ama de casa contrata a otra mujer
para la realizacion de las tareas domésticas, o bien cuando existe colaboracion
familiar para estas actividades; la mujer ama de casa tiene que desarroflar
capacidad de direccion, para que el trabajo se lleve a cabo en la mejor forma
posible y en el menor tiempo. ASF mi. o para el desempeiio de todas las
tareas que implica este trabajo se requiere de capacitacion para su buen
funcionamiento, por ejemplo se necesita de conocimientos sobre nutricio
salud, educaciin, métodos y técnicas de aprendizaje sobre crecimiento y
desarrollo del niiio, bre adol ia, farnilia, psicologia, etc., etc.

Los aspectos serialados, no se toman como elementos de conocimiento
y por tanto son carentes de reconocimiento, ni como capacidades y
habilidades especificas que requieren de formacion y oriertacion para un
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desempeiio que redunda en una fuerza de trabajo de diferente calidad. Sdlo se
consideran a partir de /la idea general de cardcter social que se introyecta tanto
a la mujer como al hormbre., al considerar lo doméstico como algo natural y
especifico a la identidad fermenina.

£/ trabajo domdéstico aes realizado diariamente por millones de mujeres

que dedican mds de ocho horas diarias a esas actividades, implica
funda, tal/s te las i: as tareas en cada hogar, sin embargo no se
desarrollan de /la misma forma puesto que estan determinadas por factores
derivados del avance tecnoldgico, econdmico y social del conjunto de la
sociedad, de la clase social al que pertenece el nicleo familiar y de la

composicién del mismo.

£/ uso de aparatos electrodomeésticos ¢ idos desde hace décadas y
nuevos por el avance de la tecnologia abre abismos en el desarrollo y tiermpo
de /as tareas. Existen también otros factores que afectan de rmmanera drdstica,

es el caso del ac a diferentes alimentos, por el nivel econdmico, y
por lo tanto /a sofisticacion de fa cocina; asl también camblan las exigencias

en limpieza, educacion especial, etc.

La carga del trabajo doméstico depende de varios factores entre los que
se consideran:

a) Composicion de la familia por sexo y edad.

b) Tamarsrio y condiciones de /la vivienda.

c) Los servicios publicos como agua. electricidad, recoleccion de
basura. etc.

d) La colaboracion para trabajo dorméstico entre los integrantes de la
familia.

e) Tipo y formas de abasto de bienes bédsicos

1/ La clase social, que marca diferencias en las necesidades.

£/ desarrollo tecnoldgico reflejado en la adquisicion de utensilios

g/
electrodomaésticos.
h) La situacion econdmica, social e historica de la sociedad en que

vive la familia. :

3.2.4. LAS TAREAS DFEL TRABAJO DOMESTICO.

Se han realizado diversas clasificaciones de las tareas que encierra el
trabajo doméstico algunas de estas son:
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Como Mary Goldsmith las clasifica,’ actividades encomendadas hacia
la reproduccion cotidiana y las engloba en:

a)

b)
c)
-/

Las vinculadas a los alimentos (cormprar, preparar, servir comida,
y limpiar utensilios.)

Limpieza general de zonas interiores de la casa.

La crianza de los nifios.

Limpieza y mantenimiento de zonas exteriores (jardineria, lavado
de coches, vigilar casa.)

Clara Jusidman,>? refiere como actos domésticos:

a)
b)

‘el

d)
e)
r

Alimentacion

Limpieza

Cuidado de la vivienda

Cuidado de la ropa y calzado
Cuidado y educacion de los hijos
Cuidado y atencion adultos.

De Barbieri Teresita’® sariala como tareas:

Tareas de produccion.- Creacion de servicios y transformacion de

mercancias.

Tareas de compra de bienes y servicios.- compras, transportes,
pagos de servicios. etc.

Tareas de cuidado de nifios.

32

33

Gobdsrith. op. cit. p.19

Jusidmaen Clara. Hecia una revaloracidn de las actividades domdésticas. Publicecién

forvicvista nacional No. 58 ailos™. O 1987. Mdéxi

Do Barbiwi Teresita, op. cit. p.264
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Mercedes Pedrero contempla como actividades domésticas

7.
2
3

<.
5.

.35

Preparacion de alimentos, lavado de vajilla, aseo de la cocina,
servicio en la mesa.

Lavado y planchado de ropa

Limpieza y orden en la vivienda

Realizacion de compras

Cuidado de nirios

Las clasificaciones serialadas, identifican las actividades domeasticas
comunes y generales. Para fines de este estudio utilizaremos /la siguiente
clasificacion,; retomando las funciones de organizacion y ejecucion ya

sefialadas.

A) TAREAS COTIDIANAS DE CONSUMO DIARIO
Son aquellas actividades que se realizan en la vida doméstica por lo

menos una vez al dia:

7.7.

7.2

7.3.

7.4,

Alimentacion. Comprende la preparacion, el servicio, limpieza de
utensilios. Actividades que en general se realizan varias veces al

dia.

Limpieza y arreglo de la vivienda. Contempla las tareas de barrer,
limpieza de pisos, tendido de camas, cuidado de recamaras o
cuartos para dormir.

Atencion y cuidado de los hijos, implica todas las acciones
derivadas de la educacion, salud, higiene, moral, y vigilancia de

nifnos peqg fios, (at jon a enferrmos si los hay en el hogar).

Compra de perecederos, sino se cuenta con refrigerador.

8B) TAREAS DE CONSUMO MEDIO

Son agquellas que su tiempo de realizacion se mide contemplando la
accidn de una a dos veces por semana.

35

Pwdrero Mercedes. op. cit. p. 552
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2.7. Limpieza y mantenirmiento de ropa

2.2. Limpieza de la vivienda. Medio en donde se contemplan las
actividades relativas a limpieza de pisos, mobiliario, bario, dreas
interiores y exteriores.

2.3. Adquisicion de mercancias, que se refiere a las compras
necesarias para el hogar que no sean forzosamente alimentos

perecederos.

C) TAREAS DE CONSUMO LARGO

Son aquellas que tienen mayor tiempo de duracion y que su realizacion
no requiere un trabajo cotidiano. '

3.7. Mantenimiento de la vivienda

3.2. Cuidado y mantenimiento de muebles y enseres domésticos.

3.3. Adquisicion de ropa y otros articulos para el hogar.

3.4. Reparacion e incluso confeccion de ropa de casa y ropa de
individuos.

3.5. Tramites o pagos (Juntas de la escuela, pago de la luz, etc..)

Todas estas tareas implican tiempo y formas de trabajo, las cuales
varian dependiendo de diversos factores, como la situacion economica familiar
y cultural del ama de casa y su familia.

Las faormas de realizar las tareas domésticas son muy variadas, influyen
en forma determinante factores cormo: infraestructura de la vivienda, poder
adquisitivo, educacion, cultura, niveles de informacion, por lo cual es dificil
medir, como se desarroflan estas tareas y cuanto tiempo requieren.

" 3.3. LA MUJER DEL SECTOR POPULAR Y EL TRABAJO DOMES"CO. JI

Una vez definido el trabajo doméstico y su importancia en el proceso de
reproduccion de la fuerza de trabajo, analizarermos el tipo de actividades y el
numero de horas que dedican a la realizacion de estas tareas las mujeres del
sector popular que participan en el movimiento urbano.
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Para analizar el desarrolio del trabajo doméstico se tomaron en cuenta
flas tareas y los tiempos, clasificadas de acuerdo al modelo propuesto para
este estudio, que comprende las tareas cotidianas de consumo diario, las de
consumo medio y las de consumo largo, con base en las tareas que realizan
las mujeres del sector popular, asf tenemos:

A) TAREAS COTIDIANAS DE CONSUMO DIARIO.
Indicadores para mujeres del

Sector Popular.

a) Preparacion de Alimentos Elaboracion de Desayuno,
(Se separaron las tareas y comida y cena. Limpieza de
tiempos en la preparacion utencilios y las compras de
de las tres comidas para productos perecederos.
una mayor precision).

b) Cuidado y atencion de los Cuidado, crianza, educa-
hijos. cion y atencion a las

actividades escolares.

B) TAREAS DE CONSUMO MEDIO

a) Limpieza Cuidado Lavar, Planchar, Coser
de la ropa. y arreglar la ropa.
b) Limpieza vivienda Higiene y Arreglo

En las tareas de consumo medio no se consideré la adquisicion de
mercancias, ya que las mujeres del sector popular, en su mayoria realizan esta
actividad en forma cotidiana y de acuerdo a su presupuesto semanal. El cuidado
de la ropa se incluyo en este tipo de tareas por la fr ia ntrada.

C) TAREAS DE CONSUMO LARGO:
- Mantenimiento de la vivienda, (cuidado muebles,

reparacion ropa de casa). Pagos y tramites eventualmente.

Las mujeres del sector popular contemplan las tareas de mantenimiento
on forma muy esporddica, siempre y cuando la vivienda sea suya o bien cuando
los problemas que ocasiona la falta de reparaciones sean de gran trascendencia
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vy no puedan postergarse. Esta actividad no es considerada por las mujeres como
trabajo doméstico.

A continuacion se expondrin los resultad de la ta aplicada a 472
mujeres sobre la realizacion del trabajo domeéstico en sus hogares. Las
caracteristicas especificas de estas mujeres se veran en el Capitulo IV. Las
mujeres entrevistadas son las que en sus hogares se les identificaba como el ama
de casa, aquilas di es responsables del trabajo doméstico”™
o "mujeres RTD", ya sea que ellas /o reallcen en su totalidad o lo compartan con
otros miembros del hogar, pero en todo caso ellas lo administran.

3.3.7. EDAD DE LAS MUJERES DEL SECTOR POPULAR CON RELACION
AL TIEMPO EMPLEADO PARA EL TRABAJO DOMESTICO.

La edad de las mujeres con relacion al tiempo promedio de horas dedicadas

a las tareas domésticas es importante, la media mds alta esta en los rangos de

edad de 26 a 36 arios y la menor en los rangos de mayores de 58 asios. (Cuadro
No. 3). pero aiin en estos casos es casi el doble de una jornada laboral.

CUADRO No. 3

TIEMPO PROMEDIO DE HORAS POR SEMANA DEDICADAS A
TRABAJO DOMESTICO POR RANGO DE EDAD DE LAS

MUJERES
EDAD DE LAS MUJERES ToTAL
6a 25 26 A 36 37 A 4“8 A MAS DE
Ros &7 58 sa8
PROMEDIO HORAS POR SEMANA %._8 109.0 1089 9.9 9.2 1063
s8 184 126 a1 23 472
NUMERO DE MUJERES

Investigacion, El popel de la mujer del scctor popular en la reproduccion de Lla fucrza

FUENTE:
de trabojo. (Encucsta levantada expresamente para este estudio). México, 1994,
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En cuanto al promedio de horas y tipo de tareas (Cuadro No. 4), las
mujeres con rango de edad de 16 a 25 arios, ocupan el mayor numero de horas

en promedio para las tareas colidianas de consumo diario.

Para las tareas de consumo medio, las mujeres de los rangos de edad de
26 & 36 affos, presentan ol mayor promedio 39.2 hrs. En contraste /os mujeres

de méds de 58 arios realizan estas actividades domésticas con un pr

de horas.

dio

Las tareas de consumo largo, presentan un promedio de horas similar entre
todas las mujeres 3.6 bhrs. es decir no influye la edad de forma directa.

CUADRO No. 4

TIEMPO PROMEDIO DE HORAS POR SEMANA DEDICADAS
A DIFERENTES TAREAS DOMESTICAS

POR RANGO DE EDAD DE LAS MUJERES

EDAD TOVAL
16 A 25 26 A 36 37 A 47 48 A 58 MAS DE
AROS 58

™ COTIDIANAS DE € ) DIARIO

HORAS PROMEDIO 155.5 137.0 105.7 78.0 75.5 117.8

NUMEROD DE MUJERES 58 184 126 81 23 W72
TAREAS DE COMSUMO MEDIO

HORAS PROMEDIO 36.6 39.1 38.5 33.9 32.6 37.4

NUMERO DE MUJERES s8 184 126 81 23 “72
TAREAS DE CONSUMD LARGO 3.8 3.7 3.8 3.0 3.0 3.6

HORAS PROMEDIO sa8 184 126 a1 23 &72

MUMERD DE MUJERES I

FUENTE: Investigacidn. EL papcl de la mujor del sector popular on la reprodiccion de la fucrzo de traobojo.
(Encursta levantada expresamente para cste cstudio). México, 1

3.3.2 NUMERO Y EDAD DE LOS HIJOS RELACIONADO CON EL TIEMPO
DE TRABA.JO DOMESTICO.

El ndmero y la edad de los hijos, son factores que intervienen en forma

directa en el tiempo que dedica la mujer RTD a las tareas d

cuando existen jos, el trabajo doméstico aumenta, situacion que

s peq

717

Ssticas, p

to que




tambidén se presenta con mayor numero de hijos, a inenos que ya tengan edad
para colaborar, o simplemente no significar una carga adicional.

Las mujeres RTD con mayor numero de hijos emplean mdas tiempo para
realizar sus tareas cotidianas de consumo diario.

El promedio de horas que se invierte en las tareas de tiempo medio,
también muestran incremento con relacion al numero de hijos, aunque existe una
excepcion cuando hay 7 niiios ya que el promedio de horas decrece. El mayor
promedio de horas se encuentra en las familias con 4 hios.

Las tareas de consumo medio se realizan con un promedio similar de horas
con excepcion de las mujeres con hijjos rmayores de 18 alfios las que ocupan
menos tiempo. Esta situacion puede presentarse debido a que los hijjos mayores
colaboran en estas tareas.

Las tareas de consurmo largo siguen una linea con poco incremento a mayor
numero de hijos.

Las mujeres con hijos de 1 a 3 aifios emplean en las actividades de
consumo cotidiano el total de 768 hrs. esto es tiempo completo de dia y de
noche, sin considerar la simultaneidad de algunas de las tareas.

Las mujeres que tienen hijos de 4 a 7 arios emplean 149.8 hrs. y las que
menor tiempo emplean son las mujeres que tienen hijos mayores de 78 afios.
{Cuadro No. 5)

Es importante serialar que /las aclividadel cuidado y atencion de los hijos
£ '/ te son simult. as & otras tareas o funciones, porlo cual los tiempos

L4

van mds allad del promedio marcado que es de 704.30 hrs. por semana.
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CUADRO No. 5

PROMEDIO TOTAL DE HORAS EMPLEADAS
EN EL TRABAJO DOMESTICO DIVIDIDO POR LA EDAD DFE LOS

HIJOS
L EbADY Q TorAL
-
1A 3 4AT7 8 A 12 13 A MAYOR
AROS 17 DE 18
TAREAS COTIDIAMAS DE CONSUMO DIARIO
PRONEDIO 168.0 149.8 138.6 112.2 98.16 128.1
x 10.7x 14.5% 23.6X% 20.6X% 30.7% 100X
MUNERC DE HIJOS 132 180 292 255 380 1239
TAREA DE CONSUMO MEDIO
PROMED 10 4£1.80 41.76 L2264 £0.25 37.81 40.35
x 10.7X 16.5% 23.6X% 20.6% 30.7x 100%
MUMERO DE HIJOS 132 180 292 255 380 1239
TAREA DE CONSAINO LARGO
PROMED IO 4£.16 3.98 3.93 3.89 3.45 3.80
x 10.7% 14.5% 23.6% 20.6X% 30.7X 100X
MMERO DE H1JOS 132 180 292 255 380 1239
FUENTE:Investigacion ELl papel de Lo mujer en Lla recproduccion on la fucrza de trabajo. México, 1994
3.3.3. CONDICIONES DE LA VIVIENDA Y I'ILMI’O EMPLEADO EN

ACTIVIDADES DOMESTICAS.

Il 94% de las mujeres RTD no cuentan con vivienda propia. Solo el 6% son
propietarias.

El 100% de las mujeres que no tienen vivienda propia ocupan de 40 a 45 hrs.
semanales en las tareas de consumo diario . Las mujeres que tienen vivienda propia

utiliza de 54 a 58 hrs. en esas actividades. Esta situacion posiblemente se debe a que las
£ ion de "algo” que consideran suyo.

mujeres ponen mds esmero en el cuidado y
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Ni la tenencia de la vivienda, ni el tipo de construccion influyen en cl tiempo que
se le dedica al cuidado de la ropa, pero si el servicio de agua, las mujeres que mds horas
se llevaron en esta actividad eran las que no contaban con agua intradomiciliaria. El
26.7% que no tiene agua ocupa 41 hrs en estas actividades y el 20% 49 hrs. El 53.3%
que si tiene agua en su domicilio ocupa 40 y menos horas en estas actividades.

El tipo y condiciones de la vivienda tiene relacion estrecha con el tiempo empleado
en el trabajo doméstico.

A) TAREAS COTIDIANAS DE CONSUMO DIARIO.

a) Preparacion de alimentos:

La preparacion de los alimentos comprende la elaboracion del desayuno,
la comida y la cena, asi como el lavado de trastes, limpieza de cocina, y las
compras de los objetos para elaborar los alimentos.

El 88% de las "Mujeres RTD"’°, preparan el desayuno; el 98.9% la
comida y el 96.71% /la cena. El 62.6% Jlava Jos trastes y el 95.2% realiza las
compras. La diferencia con el 7100 por ciento se explica por la colaboracion de
otros miembros del hogar, generalmente otras mujeres. En buena medida la
definicion de los colaboradores dependen de la composicion del hogar.

Asi tenermos que colaboran en las actividades de preparacion de alimentos
las hijas, abuela” y nuera. El 1. 1% en la preparacion de la comida., el 12% en el
desayuno y el 23.9% en la cena. El 47.4% lava los trastes. En /o que a las
compras se refiere, colaboran el 3.6% de las hijas, y el 1.2% de los esposos.

El 57.3% de las mujeres RTD dedica 16 hrs. por semana para la
preparacion de la cornida, de 8 a menos de 16 hrs. el 27.4% y mds de 76 a 20

hrs. el 27.4%.

El 87.5% utiliza 7 hrs. semanales en la elaboracion del/ desayuno, de 3 a
menos de 7 hrs. el 2.5% y de 7 a 72 hrs. el 9.9%.

36, Mujores re. sabiles deol t. jo_doméstico, asi se de v din alas s Que
realizan of / de dre- ama de casa, del nicieo familiar base (IMRTD).

o

¢ En g / fos p drr dados en relacisn & las "Mujeres RTD", perc an ol
caso de i abuels, es ls abuela de los nilos, es decir ks madre o suegra de la mujor
entrevistada.
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El 89.9% invierte en la cena 7 hrs. a la semana; de 7 a 12 hrs. el 6.71% y
de 3 a menos de 7 hrs. el 3.8%.

Para lavar los trastes el 58.5% requiere de 16 a 18 hrs. a la semana, de 710
a menos de 16 hrs. el 39.4% y de 78 hasta 22 hrs. el 71.8%.

Para las compras de perecederos el 67.5% emplea 8 horas, de 6 a menos
de 8 hrs. el 16.8%, mids de 8 y hasta 16 hrs. el 15.4%.

Es decir, si observamos la cantidad de horas méds frecuente, encontramos
que mds de la mitad de los hogares (o de las mujeres) emplea 55 horas a la
semana para satisfacer la necesidad bdsica de alimentarse.

b) Cuidado y atencion a los niiios:

£En estas tareas se considero el cuidado de los nifios, su educacion
socializacion y atencion a las actividades escolares. De 472 mujeres que integran
lfa muestra del estudio 82 (17.3%) no tienen hijos en su unidad doméstica. El
700% de las MRTD que si cuentan con hijos en su unidad doméstica son las
encargadas del cuidado de los nifios; colaboran en estas actividades el 5.5% de
los esposos, el 4% de las hijas. Las horas con mayor frecuencia dedicadas a esta
actividad son 67 horas semanales.

El 89.6% de Jlas mujeres responsables vigilan el desarrollo de /las
actividades escolares, en el 7% el esposo es el encargado y en el 3.4% las hijas.
Las horas que utilizan para esta actividad con mayor frecuencia son 9 hrs. a la
semana.

£En estas actividades se observa un poco mdas la participacion del esposo,
aunque en porcentajes minimos.

El tiempo que dedican las mujeres RTD al cuidado y atencion de los hijos
muestra diversas variaciones en cuanto al ndmero de hijjos y a la edad de /las
mujeres y por lo tanto la edad de los hijjos. A mayor nimero de hijos, mayor
numero de hrs. dedican a las tareas domésticas. (Cuadro No. 6). Evidentemente
que hay tareas sit Iténeas, especialmente el cuidado de hijos se hace a la par de
otras actividades, de otra manera se rebasaria el total de horas de la sermmana que
es 768.

La edad de la mujer influye en el numero de horas dedicadas a las
actividades domésticas. A mayor edad menor numero de hrs. de trabajo, lo cual
posiblermente se debe a que Jos hijos mayores participan en estas actividades.
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TIEMPO PROMEDIO DE HORAS POR SEMANA DEDICADAS

CUADRO N° 6

A DIFERENTES TAREAS DOMESTICAS POR NUMERO DE HIJOS

MUMERO DE N1JOS TOTAL
0 1 2 3 4 5 ] 7
TAREAS COTIDIANAS DE CONSUMO DIARIO
PROMEDIO 56.0 |1 1163 )| 132.9 {1 134.8 1 154.2 || 155.9 |} 148.8 [| 164 1.8
WUNERO DE MUJERES & 18 13 LY 14 R 5 2 L1r]
TAREAS DE CONSUMO NEDIO
PROMEDIO 2.6 || 3.2 || 385 | 40.8 || 45.7 [} 529 5.4 )1 50.0 34
INERO OE MUJERES & 18 133 LY k14 12 5 2 R
TAREAS DE CONSUMO LARGO 2.9 3.6 33 4. 43 &7 38 4.0 3.6
PROMEDIO 82 18 133 w 12 5 2 17
NUMERQ DE MUJERES

FUENTE: Investigacidn EL papel de la mujer del sector popular en la reproduccion de la fuerza de trabajo.
(Encuesta levantada expresamente para este estudio). México, 19%.
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El tiempo empleado en /a atencion y cuidado de los hijos presenta como
promedio total 63.6 hrs. semanales (Cuadro No. 7).

Se observa que en el rango de edad de 76 a 25 arios las mujeres RTD dedican
703.5 hrs. semanales, al cuidado y atencion de los nirios, debido en general a que los
hijos de las mujeres jovenes son pequersios. (Cuadro No. 7)

8) TAREAS CONSUMO MEDIO

a) La kmpieza y cuidado de la ropa: Lavar, planchar, coser y el arreglo de la
misma. ElI 97.6% de las mujeres RTD lavan la ropa; el 94% la plancha, el 93.4% la
arregla y el 94.7% /la cose.

Las hijas que colaboran en estas tareas son el 7% lava la ropa, el 4.3%
plancha, el 4% arregla la ropa y el 4% /la cose, el 1.4% de las abuelas y nueras
también participan en estas aclividades.

El 34.7% emplea en el lavado de ropa 8 horas semanales; el 26.3% 70 hrs;
el 27.4% 7 hrs.; el 17.7% 6 hrs. y mds de 70 hrs. 5.6%.

Para plancharla ropa utilizan 6 hrs. a la semana el 37.6%, 7 hirs. el 29.9%,; Shrs.
el 23.8%,; 8 hrs. el 9.5% y 4 hrs. el 4.2%.

Para el 58% coser la ropa implica 2 hrs. por sermana y mds de 2 hrs. para
el 42%.

El 29.2% de las mujeres requiere 8 hrs. por semana para el arreglo de la
ropa; mdas de 8 hrs. el 30.3% y menos de 8 hrs. el 40.4%.

£l 40.9% necesita 25 hrs. para el cuidado de la ropa; el 44% nas de 25 hrs.
y e/ 15% menos de 25 hrs.

Las horas promedio para la limpieza y cuidado de la ropa. son 24.7 horas. El
desarroflo de estas actividades con relacion a la edad de las yjeres pr ta poca
variacion.
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CUADRON° 7

TIEMPO PROMEDIO DE HORAS POR SEMANA DEDICADAS A DIFERENTES TAREAS DOMESTICAS
POR RANGO DE EDAD DE LAS MUJERES

DA TOTAL
16AZS %A% A Jl 845 s DE 58

TAREAS COTIDIANAS DE CONSUMO DIARIO

ALINENTO Y LINPIEZA DE UTENCILIOS

HORAS PROMEDIO 52.0 54.0 55.7 54.6 51.7 54.2

[l 58 18 126 8 3 &n
CUIDADG DE KINOS Y ESCOLARES

HORAS PROMEDIO 103.5 8.0 50.0 33 39 8.6

(] 58 18 126 8 3 (Y
TAREAS OE CONSUMO MEDIO

LIWIEZA 12.2 13.8 13.0 1.3 10.2 12.8

HORAS PROMEDIO 58 18 126 81 3 R

[]

ACTIVIDADES DEL HOGAR %.2 5.4 5.6 2.6 2.4 .7

HORAS PROMEDIO 58 18 126 81 3 17

[]

TAREAS DE CONSUMO LARGO

MANTENINIENTO 3.8 3.7 3.8 3.0 3.0 3.6

HORAS PROMEDIO 58 1% 126 81 3 n

1

FUENTE: Investigacion EL papel de la mujer del sector popular en la reproduccion de la fuerza de trabajo. (Encuesta levantada expresamente para este estudio).
México, 19%4.
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ESTA TESIS NG OEBE
SMIR BE LA BIBLISTECA

b) Limpieza de la vivienda

El 84. 7% de las mujeres RTD realizan el arreglo de la casa, colaboran con
ellas el 12.9% de las hijas, el 1. 7% de los esposos y el 0. 7% de las nueras.

£Es decir del total de los hogares estudiados en el 84.7% las mujeres RTD
realizan la limpieza de la vivienda y sdlo en el 715.3% de los hogares tienen
colaboracion de otros miembros de /la familia para esta tarea.

El 34. 7% utilizan en limpieza y arreglo del hogar 10 hrs., el 39.9% mas de
70 hrs. y ol 25.3% menos de 70 hrs.

La correlacion entre promedio de horas dedicadas al cuidado de ropa, con
e/ numaero de hijos, presenta incremento de horas al tener mayor na. o de hijos.
Sin embargo, esa tendencia decrece cuando en las farnilias hay 6 y 7 hios,
posiblemente por contar con hijas mayores que contribuyen al desarrollo de estas
tareas.

El comportamiento de los datos es similar a lo anterior cuando se
relacionan estas actividades con la edad de los hijos.

Con relacion al numero de hijos, /los datos muestran incremento en el
promedio de horas a mayor ndmero de hijos.

Las edades de los hijos influyen en el promedio de hrs. dedicadas a las
tareas de consumo medio y muestra que a menor edad de los nifios mayor
promedio de horas. (Cuadro No. 5)

El promedio de horas dedicadas a las tareas de consumo medio, con

relacion a la edad de la mujer muestran pequeiias diferencias, con mayor valor en
el rango de edad de 76 a 36 ajios y menor en el rango de mas de 58 ailios.

El tiempo general promedio que utilizan las mujeres (RTD). del sector
popular, para realizar las tareas de consumo medio, es de 37.42 hrs. a la semana.
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CJ)TAREAS DE CONSUMO LARGO

a) Mantenkniento de la vivienda.

En el mantenimiento del hogar, se tomaron en cuenta las reparaciones.

El 74.6% de los esposos son los responsables de las reparaciones del
hogar. El 8.4% de los hifjos colaboran en estas actividades, el 7. 2% refirieron que
esta actividad la realizan tanto el esposo como Jos hijos, solo el 4.5% de las
mujeres RTD participan en estas tareas. El 4. 4% paga a personas ajenas al hogar
por realizar esas actividades.

El 23.5% de las mujeres RTD, serialan que se requieren de 4 hrs. a la
semana para las actividades de mantenimiento.El 27.5% méds de 4 hrs. y el 49%
menos de 4 hrs. El tiempo promedio para estas tareas es de 3.6 hrs.

La relacion entre promedio de horas en las tareas de plazo largo y edad de
las mujeres, mantienen ura distribucion similar, aunque disminuye ligeramente en
Jos dltimos 2 rangos de edad, 48 a 58 y mds de 58 arios. Con el numero de hijos
existe incremento en estas tareas, con excepcion de las familias con 6 y 7 hijos.
A mayor edad de los hijos, menor promedio entre las mujeres RTD en las horas
necesarias para estas tareas, seguramente porque se distribuye entre los hijos.
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A continuacidn se presenta un cuadro rasumen por conjunto de las tareas:

TAERPO PROMEIIO QUE DEDICAN A LAS TAREAS DOMESTICAS, LAS MUJERES RTD DEL
SECTOR POPULAR
TAREAS HORAS /SEMANA HRS/DIARIAS
A) Tareas Colidianas de
Consumo Diario. 7717.8 76.8
8B) Tareas de Consumo Maedio 37.4 53
CJ) Taroas de Consumo Largo 3.6 0.5
TOTAL 758.8 22.6

Como se puede observar en todas las tareas del Apartado A y B /las
mjeres RTD son quienes llevan la gran carga de esas tareas, con excepcion del
lavado de trastes que es mdids compartido. Solo en las tareas de consumo largo
qQue no son cotidianas predominan los hombres y que en prormedio semanal
consumen 3.6 horas, cifra muy por abajo del tiempo total dedicado por las
mujeres al trabajo dorméstico de consumo diario y medio que es de 155.2 hrs.

sermanales.

Las tareas cotidianas de consurno diario se dividen en: preparacion de
alimentos, limpieza de utencilios y cuidado de nirios, esta dltima tarea requiere en
promedio de 63.6 horas semanales y generalmente se realizan en forma
simultdénea con otras actividades.

Si sumamos Jlos tiempos reales de cada actividad encontramos que
diariamente las mujeres del sector popular utilizan 13 hrs. para realizar sus tareas
domésticas y durante 9 hrs. llevan a cabo tareas simultaneas, enfocadas
particularmente al cuidado y atencion de los hijos. Es importante aclararque entre
mas pequerios son los nifios, mds horas requieren de atencion y las mujeres mdas
Jjovenes ocupan en esta aclividad un mayor numero de horas que en otras
actividades aun siendo simulténeas. (Cuadro No. 7) .

3.3-4. COMPARACION DEL TIEMPO DE TRABAJO DOMESTICO DE LAS
MUJERES DEL SECTOR POPULAR. CON OTRAS EXPERIENCIAS.

Si comparamos el tiempo que se necesita para el desempeiio del trabajo-
doméstico en zonas populares, mismo que nNo tiene una Ion O
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directa, con el tiempo establecido totalmente como jornada de trabajo remunerada
con salario tenemos:

TIEMPO DE JORNADA DE TRABAJO &8 HRS. DIARIAS 48
REMUNERADA DIRECTAMENTE HRS/SEMANA
(SALARIO)

TIEMPO DE JORNADA DE TRABAJO || 22.6 HRS. 7158.8
DOMESTICO NO REMUNERADO DIARIAS HRS/SEMANA
DIRECTAMENTE

TIEMPO MINIMO DE TRABAJO 73 HRS. DIARIAS 971.7
DOMESTICO NO REMUNERADO 9 HRS. DIARIAS) HRS/SEMANA
TIEMPO DE TAREAS SIMULTANEAS || SIMULTANEAS

Otras evaluaciones del trabajo doméstico con relacion al numero de horas
que las armas de casa invierten son: Shroeder, 1970, del Gobierno Argentino,
quien expone en el siguiente cuadro a las mujeres argentinas distribuidas por las
horas que por semana dedican al trabajo dorméstico.

El cuadro muestra con mayor frecuencia que el 716.3% ocupa de 60 a 69
hrs. por semana para el trabajo doméstico; el 15.8% de 70 a 79 y el 74.5% de
50 a 59 hrs. Es decir, entre 50 y 79 horas se encuentra el 47 por ciento.
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MUJERES DISTRIBUIDAS POR
HRS/SEMANALES DEDIDICADAS A LA TOTAL%

ACTIVIDAD DOMESTICA

- menos de 10 hrs. 7.5
70 a 79 ~ 7.8
20 a 29~ 3.5
30 a 39~ 5
20 a 49 ~ 9
50 a 59~ 14.5
60 a 69~ 76.3
70 a 79 ~ 75.8
80 a 89~ 771.8
90 a 99~ 85
700 a 709 ~ . 6.2
770 a 7719 ~ 4.8
7120 a 7129 ~ 7.2
730 y s 0.2
TOTAL 700.00

Fuente: Proyecto gobierno argentino /PNUD/OIT, Encuesta sobre
actividades domésticas Octubre 7983.

Al respecto otros estudios realizados en México serialan un promedio de
70 hrs. diarias y de 69 hrs. a la semana de tiempo que utilizan las mujeres de
sectores populares en estas actividades.
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NUMERO DE HORAS
ESTUDIOS

DIARIAS SEMANALES

Teresita de Barbieri 70.00 70.00
G. M. Bolton y G. Marin 72.30 86. 70
Beatriz Selva 6.80 48.00
Sylvia Chant 70.00 70.00
M. Sdnchez y F. Martini 70.70 70.50
Promedio 70.00 69.00

b) Capas medias

Teresita de Barbieri 6.20 44.00
G.M. Bolton y G. Marin 70.30 73.30
Mercedes Blanco 6.80 g4 30
Teresa Hidalgo 9.70 64.00
Promedio: &8.00 56.00
FUENTES: Bolton y Marky, 1983:Chant, 1984; De Barlyviosi, 19843; Seive, 1985; Blenco,
1986; ridalgo, 1986; Sdnchez y Mastini, 19827.
Citado en: Sdnchez Gomezx Martha Estudio dol Trabajo D dsico en Mdxi Colegio Mdxico,
71997.

Las diferencias entre otros estudios y con Jos grupos de rnujeres

tad. que aqui se pu tan, se puede deber a multiples razones: la
metodologla de captacion, las actividades consideradas etc. Sin embargo, en
todos los casos serialados se observa que las horas de trabajo doméstico siempre
son mds de 48 hrs., tiempo que comprende a la semana una jornada
contemplada en la legislacion laboral para trabajo asalariado.
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| Hrsssem. HRS/DIA

A. Estudio Gobierno Argentino 68.6 9.8
7983)
8. Cuadro comparativo 69.0 70.0

Sdnchez Gomez
México (199171)

C. Datos reportados 2971.7 73.0
directamente por mujeres
Sector Popular

México, D.F. (1993)

En esta comparacion se observa mayor ndmero de horas de trabajo
doméstico en las mujeres del sector popular del Distrito Federal, debido a lo
precario de sus condiciones de vida, que incrementa el tiempo dedicado a las
tareas de fla reproduccion de la fuerza de trabajo.

Se puede serialar que Sullerot, plantea un problema similar: " Las semanas
de mds de 80 hrs. es algo corriente en el trabajo doméstico de las mujeres
francesas.”... “Las ocupaciones domésticas no remuneradas absorben un
numero mayor de horas que las actividades profesionales. pero resulta mds
barato ese tiempo al convertirse en trabajo desmenuzado y fragmentado en

miflones de hogares”.””

Si en Francia, con su nivel de vida se ulilizan 80 hrs. para el trabajo

doméstico, no debe extrariar que en las zonas suburbanas de México donde se
carece de /los servicios bdasicos se utilicen 158.8 hrs. por semana.

Ademids de las diferencias metodoldgicas, sin lugar a dudas la diferencia
en horas responde bdsicamente a las condiciones de vida, al numero de hijos
pequerios, a las caracteristicas de la vivienda, etc., situaciones y carencias que
se concentran mas en los sectores pobres que conforman las dreas populares de
la Ciudad de México.

37 Sullevot E£velyne. Ihstona y_ Sociologie del trabajo femenano. Edic. Poninsuls,
Barcelona 1970 p. 306
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A manera de sintesis tenemos que el trabajo doméstico que realizan las
mujeres del sector popular encuestadas, presentan los siguientes rasgos:

7)

2)

3)
4)
5)
6)

7)

El trabajo doméstico en el Sector Popular del D.F. siempre requiere
de mdés de 8 hrs. diarias de trabajo. Se desempeiia con un promedio
de 13 hrs. diarias de “trabajo” que corresponden a un promedio
semanales de 97.7 hrs. 3°

El gasto doméstico se encuentra entre 2 y 3 salarios minimos
(832.00 nuevos pesos para 1994), que se definen como grupos que
viven en pobeza de acuerdo a varios analistas.

Tienen un prormedio de 4 integrantes por familia.

Su vivienda no es propia. es precaria, carente de comodidades."
No cuenta con servicios publicos. *

Las actividades domésticas fundamentales que realizan las mujeres
de Jos sectores populares para la reproduccion de la fuerza de
trabajo son: a) Tareas cotidianas de consumo diario como la
adquisicion de materias primas y preparacion de alimentos; la
atencion, cuidado educacion y socializacion de la nueva fuerza de
trabajo. b) Tareas de consumo medio, como [limpieza y
mantenimiento de la vivienda, asi como el cuidado y arreglo de /la
ropa.

En Mexico las mujeres RTD del Sector Urbano popular tienen que
ajustarse a un ingreso familiar mensual de 2 salarios minimos,
mismo que le proporciona su esposo, y que no les alcanza para
satisf: sSus idades. Side éste se tuvieran que pagar todos
los req imientos fnimos, el ingreso seria mds insuficiente de /o
que ya es.

Si el trabajador no cuenta con una mujer que lleve a cabo esas
tareas, tendria que cubrirlas fuera del hogar, comiendo en
establecimientos comerciales, llevando la ropa a la lavanderia y/o
tintoreria; tendria que pagar por la limpioza y arreglo de la vivienda.
El mantenimiento de su propia fuerza de trabajo tendna un costo
muy alto para el trabajador.

38

Otros estudios: Sulferot, reporta 80 hrs/Sem. Siénch G un p o de 59
hrs/sem. El inst. dol Ministerio de Argentina. 69 hrs/sem.

Estos asp se profundizan en ol Cap. IV
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&8)

9)

Solamente en alimentacion el trabajador con salario minimo, de
1994 gastaria Ns16.00 diarios que no cubria con su ingreso de
NS 74.20 diarios. Las otras necesidades bdsicas quedarian sin

satisfacer.

£Es en /a esfaera de /o dorméstico donde se trasforman los productos
crudos en cocidos, los fos en limp ., los rotos en cosidos, etc.
£l papel de la mujer en ese escenario, es el de producir servicios
para mantener en buen estado la fuerza de trabajo y obtener la
reproduccion de /la misma desde el punto de vista biologico, social,

econdrmico e ideoldgico.

Las mujeres RTD, requieren de 91.7 hrs. de trabajo semanal para
obtener la reproduccion de la fuerza de trabajo del Sector Popular,
actividades en las cuales sdlo reciben apoyo de otras mujeres del
hogar y en pequeiia proporcion del esposo.

Es asi como la mujer en el "Mundo Privado " de lo doméstico realiza
ese trabajo obligatorio, oculto porque no es reconocido y gratuito
porque no recibe un salario directo, ahi participa del consumo y se
aisla en forma aparente del proceso de produccion, pero su trabajo
representa un papel fundarmental en la relacion capital trabajo porque
reproduce y rmantiene a la fuerza de trabajo.

El valor comercial del trabajo doméstico calculado para fines de este
trabajo tiene un costo mensual minimo de Ns2, 7160.00 y maximo de
s 2,570, /o que representa 5 y 6.5 veces el salario minimo, sin
tomar en cuenta insumos y solo en tareas de alitmentacion tendria
un costo de N$279.00, el . 65 del salario minimo. Sitormamos como
valor del trabajo doméstico el costo de servicio dorméstico
remunerado, N$900.00 o NS 71200.00 se neces:tana 2.7y 2.8veces

el salario minimo.
Desde todos /los puntos de vista se observa que el valor comercial

del trabajo doméstico se encuentra por encima del salario minimo
vigente en la Ciudad de México en el ario de 71994. (Ver cuadros No.

7. 1A, 7B y 2).

Cuando /las mujeres del Sector Popular desempenan wuna actividad
remunerada, estén lntegradas a fla poblacio 1te activa
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y cuentan con independencia econdimica,; también realizan el trabajo
ol gstico ¢© tarea obligatoria y necesaria para la familia,
observando caracteristicas y circunstancias similares a las mujeres
no integradas a /la economia de mercado. Cuando la mujer se
incorpora al proceso productivo y desempeiriia actividades
domésticas, se convierte en un sujeto doblemente explotado, que
cubre dos jornadas de trabajo, la remunerada y la no remunerada.

Esta relacion tan estrecha que se da entre la mujer y el trabajo doméstico,
ha sido condicionada historicamente,como ya se menciond, pero hay que hacer
hincapie en gque no puede hacerse a un lado el papel social que juega el trabajo
doméstico en la relacion Capital-Trabajo. En lo social las actividades que
conforman este trabajo privado se van socializando, el desarrollo indus trial retoma
en su proceso productivo tareas que con anterioridad realizaban las mujeres como
son la produccion de ropa, de alimentos, de pan, etc., etc.

En el transcurso del tiempo, se originan otras formas de trabajo doméstico
con caracteristicas y modalidades diferentes pero que no logra romper con su

funcion social tradicional, determinando asi a su vez, la condicion social de las
mujeres.
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CUARTA PARTE. LAS CONDICIONES DE VIDA
FAMILIAR DE LAS MUJERES
PROTAGONISTAS EN EL
MOVIMIENTO URBANO POPULAR




£En Ia ultima década del Siglo XX, los problemas urbanos se convierten en
ejes do /a politica estatal, al menos en el discurso. En las luchas populares estos
problemas y carencias se convierten en elementos generadores de participacion
y organizacion de las mujeres que tienen como finalidad inmediata satisfacer
alguna necesidad de tipo concreto.

En /a lucha urbana se establecen mecanismos cotidianos que determinan
las relaciones sociales. Los individuos se enfrentan directamente al Estado y
experimentan una prdctica social nueva que se rebela contra el orden
establecido.

Los problemas urbanos desencadenan luchas por espacios, por servicios,
efc., son actos politico-sociales basados en situaciones de la vida cotidiana para
satisfacer necesidades inmediatas que contribuyen a la reproduccion de la fuerza
de trabajo y a la vida social.

Las necesidades sociales, se incrementan conforme se va presentando el
desarrollo social del sistema. El consumo aparece como una forma de vida y se
convierte como dice Castell en “"wun el to fi jonal indispensable., objeto
permanente de reivindicacion y sector deficitario de la economia capitalista”™’

Esta situacion desarrolfla “un modo colectivo de gestion” pero no puede
ser un instrumento de transformacion social por si mismo, aunque existan
movilizaciones y formas de organizacion, debido a que no incide directamente en

las relaciones sociales de produccion.

La mujer, de este sector, para mejorar la situacion econdmica de su familia
participa en actividades que trascienden al grupo doméstico y al espacio de su
vivienda y colonia.

Una forma de lucha por ese bienestar es mediante la participacion politico-
social en organizaciones que demandan soluciones a sus necesidades basicas.

Castell nos dice: "Lo urbano se especifica en el proceso de reproduccion
colectiva de la fuerza de trabajo, ligado a los medios de consumo objetivarnente

7 Ceastel. Moviniontos socisles urbanos. S. XXI. Mdxico, 1979. p.5
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socializados cuya produccidn, distribucion y gestion dependen de la interaccion
del Estado”. 2

Podriamos agregar que lo esencial de la participacion en estas actividades
es directamente contra el Estado que no necesariamente interviene en la
produccidn, distribucion y gestion de los medios de consumo, pero en su
cardcter de Administrador Publico, en su papel de "mediador”™ en los conflictos
sociales. lo minimo que se le puede exigir es su intervencion para la solucion de
las necesidades bdsicas.

Alejandra Massolo refiere “La esfera del consumo social, via el debilitado
salario indirecto, se convierte en objeto y objetivo de batalla de las estrategias
reproductivas de las mujeres segregadas en el espacio urbano™’

La mujer que participa en las luchas urbanas y depende economicamente
de su esposo o compaiiero, realmente busca con su participacion fortalecer el
salario indirecto que percibe para la reproduccion de la fuerza de trabajo.

Estas luchas en situaciones limitadas se vinculan a una problemdtica mas
general, Castell dice: "Una reivindicacion urbana que enfrente intereses sociales
fundamentales solo puede triunfar transformédndose en movimiento social y no

puede cristalizar como tal mds que vinculindose estrechamente a la lucha
politica general "*

El problema que se plantea en este sentido es la frontera entre lo individual
y lo social que permite o litnita los objetivos de los movimientos urbano populares
y los vincula en un buen numero de casos con organizaciones politicas.

La combinacion de estos dos elementos (lo individual y lo social ) nos

permite acercarnos a la situacion actual de la participacion de la mujer.

En el desarrollo historico de la sociedad, encontramos muchos ejemplos
de la participacion de las mujeres, actualmente en las luchas populares se

Op.Cit. p. 7

Massolo Alejandre. ~“Pokiticas wibanas y mujer”. en Tames Ma. Luiss. Voluntad de ser Colegio
e Aldxi PIEM. 1992 p. 307

Castell op. cit. p. 30-37
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observa que las movilizaciones sociales del sector popular conforman mayoria de
gdnero fe. 7 ejemplos de esto lo demuestran las demandas por servicios

publicos, alimentacion y abasto, vivienda, etc.

Las mujeres que participan en estas demandas sociales, rompen con su
papel tradicional pasivo para asumir un nuevo rol de protagonista ante una
sociedad que las agrede y no le paermite satisfacer sus necesidadas familiares.

En este proceso las mujeres se enfrentan a varios obsticulos tanto en el
Hamado &mbito privado como en el publico, entre los rmds inmediatos se
encuentran: a) La Familia, b) El esposo y c) La sociedad.

a) La familia constituye un obstdculo, ya que las actividades domédsticas
que éstas implican, requieren de todo el tiempo de la mujer, (como ya se vic en
el capitulo precedente) sin embargo, en forma dialéctica, sobre todo cuando /a
crisis econdémico-social afecta el nivel de vida familiar de manera significativa,
esta se convierte en la razon que impulsa la participacion de la mujer.

b) El esposo, quien ve en la participacion de la mujer un desajuste en la
organizacion familiar y un conflicto en sus relaciones tradicionales.

c) En el dmbito externo o publico, la sociedad les pone obsticulos en esa
participacion puesto que tratan de romper con las normas sociales establecidas
vy se encuentran con el blogqueo de la burocracia o bien con la represicn del
Estado.

A pesarde esos obstdculos, las mujeres se convierten en protagonistas del
movimiento wurbano popular y buscan formas de participacion que les
proporcionen mejores condiciones para la reproduccion de la fuerza de trabajo.

Para entender este proceso, es necesario conocer las condiciones de vida
vy /las necesidades farmiliares de las mujeres que participan en las organizaciones
del movimiento urbano-popular, definir sus formas de participacion y constatar
Si tuvieron como finalidad la busqueda de satisfactores para rmmantener su nivel
de vida y contribuir a mejorar las condiciones de la reproduccion de la fuerza de
trabajo.
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4.7. CARACTERISTICAS SOCIALES DE LAS MUJERES
RTD Y LOS INTEGRANTES DE SUS FAMILIAS.

Las mujeres RTD tienen como caracteristicas homogeneas su participacion
activa en las orgamnizaciones a las que pertenecen, como ya se menciono en el
capftulo anterior, son amas de casa responsables de las tareas domésticas y no
realizan ninguna actividad remunerada.

El 39% de estas mujeres se encuentran entre los 26 y 36 anios el 26. 7%,
entre los 37 y 47 arios, el 17.2% de 48 a 58 arnios. el 12.3% entre los 16 y 25
arnios, y el 4.9% en el grupo de mdads de 58 afios. La edad promedio es de 38
afios.

La gran mayoria, el 74.8% estidn casadas, 27.6% ean union libre; el 1.4%
son viudas y el 2. 3% divorciadas. (Cuadro No. 8)

La mitad de las mujeres RTD son nativas del Distrito Federal, el 16.9% tienen
como lugar de procedencia el Estado de México y de otros Estados el 32.7%.

Responden a una escolaridad de Primaria completa el 57.2%,; Primaria
incompleta el 711.2%, Secundaria completa el 9.5%, Secundaria incompleta el
8.9%. El 4.9% con estudios de Educacion Media Superior y el 0.4% con
Educacion Superior. Con estudios comerciales el 2.8%. Son analfabetas el 3. 7%,
las que se encuentran en el rango de mas de 58 arios.

El 56% de las farnilias estan integradas por cuatro miembros, el 24.2%
tiene mas de 5 miembros y con 3 se encontraron sélo una quinta parte de las
farnilias.

Las mujeres RTD sin hijjos constituyen el 17.4%, una cuarta parte sdlo
tiene un hijo, el 28.2% 2 hijos. Es decir el 70% tiene menos de 3 hijos y aunque
solo el 22% bha terminado su vida fértil (mayores de 48 arios) parece ser que es
una poblacion que en su mayoria estd controlando su fecundidad’. Las familias
con 3 hijos son el 17.6% con 4y 5el 710.7%. Con mds de 5 hijos se encuentra
el 71.4%.
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CUADRO No. 8
EDAD DE LA MUJER Y SU ESTADO CIVIL

ESTADO CvL. TOTAL
CASADA VIUDA DIVORCIADA || UMIONLBRE | % N
% | v | % | W % [N} % | N

EDAD

16 2 15 ANOS 106% | 50 4% | 20r1%) s 12.3% 58

26 2 36 ANOS 30.7% | 145 A% [ 201712% | 4 39.0% 184

37 a 47 ANOS 222% | 105 | 13% ! 6 | 11% | 5 | 17% | 8 26.7% 126

482 48 ANOS 10.0% | 47 4% | 2 || 48% | 23 17.1% 8

MAS DE 58 ANOS 1.3% 6 25% | 12 49% 23

TOTAL 748% | 353 1.3 | 6 | 23% [ 11} 173 82 {| 100.0% 4n

%
FUENTE:

Investigacidn ol papel de la mujer del Sector Popular en fa reproduccién de la fuerza da trabajo. (Encuesta levantads
expressmente para este estudio] México, 1994.



El grupo de mujeres estudiado responde al sector popular con carencias, ya
que la mayor parte de las farnilias se encuentran con un ingreso familiar entre 2 y
3 salarios minimos.®

Se observa que e/ grupo estd formado mayoritariamente por mujeres jovenes
y maduras, casadas o unidas, en etapa reproductiva y con un promedio de casi 2
hijos (1.9).

El 15% tiene > nivel lar primaria completa, el 19% con educacion
posterior a priraria.

La mayoria de las mujeres RTD tienen familias de tipo nuclear completas
encabezadas por un hombre reconocido como jefe de familia;, en las cuales las
relaciones y dindmica familiares son consideradas por ellas mismas como regulares.
sdlo un tercio declaro que eran buenas.

4.7.1. CARACTERISTICAS DEL ESPOSO

El 96% de las 472 mujeres RTD tenian esposo o compairnero, es decir 465,
entre ellos el 79. 7% son casados | 4 el 20.2% viven en union libre.

La edad de cerca de dos terceras partes de los esposos se encuentran entre
los 26 y 47 arios, distribuidos casi porigual, en el rango de 26 a 36 arios el 36.6%

s, Cabe aclerar una vezr mis (vodse Cap. 1) que of salark i no ak para Looie
fns sdwcl b s o indisp Erle para 1994 ol salario ménano en la Cd. de
México es de NS 428.00 o que . de a N3 14.26 diaros. Esto sclko
P Z dQquirir los sigus prodi
7 Ntro de loche NS 71.830
7/2 Kg. Carne (retazo con hueso) NS 9.00
1/4 de arroz NS .70
1/2 kg. de huevo NS 2.00
8 piazas de pan NS 7.00

NS 14.50
Sy en , tes, ropa, Mz, sgua, gas, una akmentacion
brady le, medice ki Lo que hace inposible vivir con un salaro
minirmo.
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vontre 37 y 47 arios el 29.9%, entre 48 y 58 airios se encontro cerca del 17.2%.,
entre los 76 y 25 alios 70.9% y sdlo el 5.4% con mds de 58 arios. La edad
promedio de los esposos son 39 asios. £s decir sélo un ario méds que el promedio
de edad de las mujeres.(Cuadro 8.7)

asS,

Por lugar de origen se dlstrlbuyen de manera similar a sus 7,
ellos tienern una proporcion ligeramente rmayor como su lugar de origen el Dlstrlto
Federal con el 57.8%. El 15.7% son del Estado de México y el 28. 7% de otros

Estados.

Para fines de este estudio se consideré como empleados aquellos
trabajadores que se contratan en el sector de servicios. Obreros los trabajadores
del/ sectror industrial. La suma de empleados y obreros son los asalariados. Como
trabajadores por cuenta propia los que no venden su fuerza de trabajo como son:
Jos artesanos, oficiales, commerciantes, taxistas, profesionistas, eltc.

El 72% de los conyuges ocupados son asalariados (que corresponde al 43%

de -empleados no manuales y al 29.5% de obreros). £l 26% se desemperia en
ocupaci porc ta propia (comerciantes, choferes de taxi, herreros, plomeros,

albanlles, artesanos, profesionistas). El 2.3% son desempleados.

Entre los asalariados se encuentra que dos quintas partes son obreros y tres
quintas partes empleados no manuales.

De los asalariados se tiene que el 65.7% son trabajadores de base y e/
37.9% eventuales. Con turno mixto la mayoria y turno matutino solo los
dos no manual (Grafica No. 1)

&l ingreso salarial de mayor frecuencia fue de 2 salarios minimos en 4.7. 1%
y de 3 en una cuarta parte. En menor progporcion esta un salario minimo el 13.7%
y so/o con 4 el 710.3%. Por dltimo tenermos con menos frecuencia /los casos que
tienen mds de 5 salarios minimos con el 3.7% y con 5 salarios el 2%. Es decir, el
83.6% gana como mdximo tres salarios minimos /o cual estd cerca de la linea de

la pobreza.®

Bolvinick. Seoiiala la kinea de la pobrers en dos salarios minimos (2.29) de ingraso
Tamiliar.
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CUADRO No. 8.7

EDAD DEL ESPOSO Y SU ESTADO c1viL

ESTADO CIVIL DEL ESPOSO TOoTAL
ESPOSOS
CASADOS ll UNION LIBRE J N %
% v || % ~

EDAD

76 a 15 ANOS 6.7% 28 5.1% 23 57 70.9%
26 a 36 ANOS 26.6% | 124 9.6% 45 769 36.7%
37 a 47 ANOS 26.4% | 123 3.4% 76 739 29.8%
48 a 48 ANOS 76.7% 75 7.7% 5 80 77.2%
MAS DE 58 ANOS 4.5% 27 7.7% 5 26 5.4%
707TAL 79.7% | 377 20.3 94 465 700%

FUENTE: Investigacion
reproduccion

el papel de la mujer del Sector
de la fuerza de

trabajo.

expresarmente para este estudio) México, T994.
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Los ingresos de mayor fracuencia son 2 salarios minimos para empleados y
obreros asalariados, y 3 salarios minimos para trabajadores por cuenta
propia.(Gréfica 2.)

De acuerdo a su insercion laboral se encuentra que cuatro quintas partes de
los obreros ganan cormo méaximo dos salarios minimos, en la misma situacion estin
tres quintas partes de los empleados. Los trabajadores por cuenta propia que es el
grupo menor, son los que presentan mejores condiciones, pero aun entre ellos el
45% estd en condiciones de pobreza. Es decir, las familias con mayor tendencia
a la pobreza se concentran en las categorias subordinadas de los asalariados ya
sean obreros o empleados. En el otro extremo, los de ingresos relativarmente méds
altos, los que ganan maéas de cinco salarios minimos, el grupo que tienen la
proporcion més alta (9%) es el de empleados, pero respecto al total de las familias
estudiadas sdlo representa el 4%.

La relacion entre categoria de la ocupacion y rangos de edad permiten
demostrar que las categorias de empleados y obreros comprenden al 45.6% de
hombres jovenes de 16 a 36 arios y el 54.4% hombres maduros de 37 a 58 aiios.

En cuanto a la escolaridad se encuentra que la mayoria el 54.4% de los
esposos tienen como nivel secundaria incompleta. El 12.6% Secundaria completa,
el 8.2% primaria completa, Estudios de Educacion Media Superior y Superior esta
el 27.9%.

Con poca incidencia se encuentra los estudios comerciales que alcanza sdélo
el 2%. Los analfabetas constituyen sodlo 0.9%.

Entre los esposos que tienen un nivel de estudios de primaria completa se
encuentran con ingresos que van desde 1 a 5 salarios minimos, situacion similar
se observa con aquellos esposos que cuentan con estudios medio superiores y
superiores, por lo cual no se observa una relacion directa entre salario y nivel de
escolaridad del esposo, por lo cual se puede afirmar que la escolaridad no es un
factor determinante en el salario de los conyuges, de la muestra del estudio.
(Cuadro 9)
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GRAFICA 1

Caracteristicas de la ocupacion de los esposos
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GRAFICA2

Ingresos de los esposos en salarios minimos
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CUADRON° 9

SALARIO POR ESCOLARIDAD DEL ESPOSO

SALARIO

TQTAL
DESEMPLEADD UN SALARID DOS SALARIOS || TRES SALARIOS CUATRO CINCO SALARIOS % N
MINIMO MINIMOS MINIMOS SALARIOS MINIMOS
MINIMOS
% N % N % N % N % N % N

ANALFABETA 4% 2 2% 1 2% 1 8% 4
PRIMARIA COMPLETA A% 2 3.9% 18 3.7% 7 2% 1 % 2 8.2% 40
SECUNDARIA INCOMPLETA 4% 2 78% 36 |mex] 132 | 1% | s 15% 7 23% " 534% fix]
SECUNDARIA COMPLETA 15% 7 §2% % 50% 2 % 4 128% 58
EDUC. MEDIA SUP. INCOMPLETA 9% 4 3.9% 18 15% 7 1.1% [ 2.2% 10 9.5% 4
EOUC. MEDIA SUP. COMPLETA 2% 1 2% 1
EDUC. SUP, INCOMPLETA 4% 2 4.8% 2 2.2% 10 8% 4 2% 1 85% 3
EOUC. SUP. COMPLETA 4% 2 A% 2 T% 3 2% 10 1% 7
ESTUDIOS COMERCIALES 8% [} % 3 A% 2 20% 9
TOVAL 89% 4 153% n 468% | 216 | 225% { WS | 948% 45 5.1% 4 100% 485

FUENTE: tnvestigacién of papel de la mujer del Sector Popular en la reproduccifn de Ia fuerza da trabajo. {encuesta levantada expresaments para este estudio} Miéxico, 1994,
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4.7.2. CARACTERISTICAS DE LAS PAREJAS

A partir de los resultados de la seccion anterior se puede concluir que tanto
la mayoria de las mujeres RTD y sus esposos se encuentran entre los 25 y los 47
arios. El promedio de edad de las mujeres es de 38 ailios, apenas un airio menor que
el de sus esposos. La mayoria de las parejas tienen como lugar de origen el Distrito
Federal. Las mujeres RTD presentan ligeramente una mayor proporcion de
inmigrantes al Distrito Federal en comparacion con sus esposos; sin embargo
ambos cényuges han constituido sus familias integrados ya a esta ciudad, puesto
que el 96.7% de los hijjos son originarios del Distrito Federal. (Cuadro No. 70)

En /la escolaridad si se observa una pequeria diferencia, el nivel de
escolaridad mas comun de las mujeres es de primaria completa y /a de los esposos
daria i mpleta (Grdfica No. 3)

£En cuanto al tipo de estudios, entre los que tienen mds aiios de estudio
existe rmayor tendencia de las mujeres RTD hacia los estudios comerciales y de los
esposos hacia la educacion media superior. £1 3. 7% de los esposos tienen estudios
de educacion superior completa y solo el 0.4% de las mujeres tienen ese nivel.

Los promedios de escolaridad de las mujeres y de sus esposos, presenta una
relacion muy similar Ia mujer con primaria completa (4) y el esposo con secundaria
incompleta (5) (Cuadro No. T7)

Asi tenemos que las caracteristicas de las personas son similares, comn
diferencia en el nivel de escolaridad la cual es ligeramente mayor en los hombres.
En general esta situacion proporciona a los conyuges cierta semejanza en sus
condiciones sociales y hasta cierto punto también en las culturales, lo cual podria
proporcionar una base de equilibrio en la familia. (Cuadro No. 72).

La comparacion de los datos recabados en la encuesta con el censo de
poblacion de 71990 muestra que es un grupo con caracteristicas especificas, dada
la forma en que se selecciono la muestra.(Cuadro No. 73).

La poblacion total femenina del Pais es de 50.9% y en el Sector Popular de
57%. La edad de mayor fr ia en el es de 20 a 29 ariios y en la muestra
estudiada de 26 a 36 afios. La diferencia se debe a que la muestra estd constituida
por mujeres que ya tienen una responsabilidad familiar, por eso son mayores.
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CUADRO No. 10
LUGAR DE ORIGEN POR RANGO DE EDAD DE LAS MUJERES Y LOS ESPOSOS

(270 TATAL
BAB %A% T AL 48458 WS DF 58 X
% L] |3 L] ] L] 13 ] 13 ]

LUGAR DE PROCEDENCIA DE

LAS MUJERES 100.00X | 472
D.f. M| B |3 1m0 el & | sx 1] 8 | soax | 2
£DO DE MEXICD .12 10 S.T% a [%-1 F] &2 o] .} 3 16.9% 8
QTROS ESTADS 280 B o] &7 Lo & | r.e 25t | 1 | 3e.ex |
LUGAR DE PROCEDENCIA OE

105 ESPOSCS 100.00% | &5
D.E. 750 3 LA M | B8R Tl B o wml 8 | sem | ow
EDO. DE MEXICO 158 7 el 2 [ e D | 3;| 0wk o6 52| B
OTROS ESTADOS 2210 w || 3% | 1w 67| 31 2.6 %2 | 5% | 1B

FUENTE:

Investigacion el papel de la mujer del Sector Popular en la reproduccion de la fuerza de trabajo.
(Encuesta levantada expresamente para este estudio) México, 19%.
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CUADRO No. 11

PROMEDIOS DE ESCOLARIDAD DE LA MUJER Y LOS ESPOSOS SEGUN EDAD

EDN

ToTAL
W AS 2 A 3% A ABASE i WS DESS
ESCOLARIDND )
WIER )
PROMEDIO 5 5 4 4 4 100%
% 2.3 9.5 %% na

s o9 &2
N 58 184 125 81 3
ESCOLARIDAD -.]
ESPOSO

PROMEDIO H % 5 4 4 S
X na ¥%.0% 9.% 1.3 5.6% 100.0%
[} 52 168 139 ] % 465

FUENTE: {nvestigacidn el papel de la mujer del Sector Popular en la reproduccidn de la fuerza de trabajo. (Encuesta levantads expresamsnite para
este estudio) Héxico, 1994,
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CUADRO No. 12

CARACTERISTICAS DE LAS PAREJAS

CARACTERISTICAS

HOMBRE

RASGOS
COMPARABLE
S

EDAD

ESCOLARIDAD

LUGAR DE
PROCEDENCIA

7TIPO DE TRABAJO

REMUNERACION
ECONOMICA

26-36

PRIMARIA
COMPLETA

D.F.

AMAS DE CASA
TRABAJO
DOMESTICO

SIN REMUNE-
RACION
ECONOMICA

26 - 36

SECUNDARIA
INCOMPLETA

D.F.

TRABAJO
REMUNERADO
comMo
EMPLEADO,
OBRERO,

O CUENTA
PROPIA

2A3
SALARIOS
MINIMOS

IGUAL
INDICADOR

SIMILAR NIVEL
DE ESCOLARI-
DAD

mMISMA ZONA
DE ORIGEN

DIFERENTES
OCUFPACIONES

DIFERENTE

706

FUENTE: Datos de /2 encuesta aplicada expresamente para esta investigacion.




CUADRO No. 13

COMPARACION DATOS DEL CENSO SOBRE MUJERES Y DATOS DEL
ESTUDIO REALIZADO CON MUJERES DEL SECTOR POPULAR.

INDICADOR DATOS CENSO' DATOS MUJERES SECTOR POPULAR %*

POBLACION TOTAL FEMENINA 50.9% 51%

EDAD DE MAYQR FRECUENCIA EN POBLACION 20 A 29 A0S 26- 36 AROS

FEMENINA MAYOR DE 12 AROS

ESTADO CIVIL EN POBLACION MAYOR DE 12 ANOS | CASADAS 454 74.8%
UNION LIBRE 25 10.8%
VIUDAS 56 8.1%
SOLTERAS 37.9 4.2%

ESCOLARIDAD PRIMARIA INCOMPLETA  22.9 11.2%
COMPLETA 195 §1.2%
POSTPRIMARIA 40.0 0.4%
SIN INSTRUCCION 15.2 3.6%

PROMEDIO DE HIJOS 29 19

PARTICIPACION ECONOMIA NACIONAL

ACTIVAS  19.6%
INACTIVAS  78.5%

INACTIVAS 100%

POBLACION FEMENINA INACTIVA. DEDICADA A
QUEHACERES DOMESTICOS

76.0%

100%

T CENSO GENERAL DE POBLACION. DATOS DE 1990. MEXICO.

2 MUJERES SECTOR POPULAR. MEXICO. 1993
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En cuanto al estado civil se observa que son mayoria las mujeres casadas,
y las de unidn libre, lo cual también se debe a los criterios de seleccion.

La participacion de la mujer en la econornia nacional muestra el 78.5% de
mujeres inactivas y el 19.6% activas. La poblacion inactiva esta integrada por ef
20% de estudiantes, el 76% por personas que se dedican a quehaceres
domésticos, el 0.8% de jubiladas y pensionadas y el 3.2% en otros.

es inactivas, dedicadas a los

El grupo estudiado es totalmente de 71
quehaceres domésticos.

£l promedio de hijos nacidos vivos por mujer de 12 arios y mds, es de 2.9%.,
mientras que las mujeres del sector popular comprendidas en el estudio tienen en

promedio 1.9 hjjos.

La comparacion de la muestra de mujeres del sector popular, con /los datos
del Censo, muestran la selectividad que permite definir clar te a este
grupo, dentro del total de la poblacion femenina Nacional. Sélo la distribucion por
sexo es similar, lo cual es un hecho demogridfico presente en todas las poblaciones,
excepto aquellas que hayan sufrido guerras o fuerte migracion selectiva por sexo.

4.7.3. PERFIL DE LOS HIJOS

£/ numero total de hijos que conforman parte de las familias estudiadas son
1239, de estos 626 son mujeres y 613 hombres, que representan en porcentajes
el 50.6% y el 49.4% respectivamente. Del total de hijos son menores de 18 arios

859, el 69.3%, y mayores de 18 aiios el 30.7%.

La mayor parte de los hijos se concentra entre los 8 y 12 asrios. El 10.7%
corresponden al rango de edad de 7 a 3 asios, el 14.5% de 4 a 7 arios, el 23.6%
de 8 a 72 arjios y el 20.6% de 13 a 17 arfios.

Las edades de los hijjos corresponden a los cicl lares de primaria y
secundaria y sdlo el 710.7% no se incorpora todavia a la educacion escolar por
ser muy pequeirios; pero todos Jlos que estin en edad escolar de G a 12 airios
asisten a /la escuela. Debido a la edad. la escolaridad del total de bhijos que
presentan rmayor porcentaje es en primaria incompleta 38%, primaria completa
78%, secundaria incompleta 23%, secundaria completa 3%, educacion superior
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completa 12%, educacion superiar incompleta 3% y educacion media superior
incompleta 2%.

La escolaridad con relacion a la edad responde a los niveles de estudio
establecidos y presentan correspondencia. (Grifica No. 4), es decir entre fos
hijos no se observa rezago escolar.

Los hijos y las hijas con un rango de edad de 4 a 7 afios se encuentran en
&kinder de 8 a 12 afios tienen primaria incompleta porque la estin estudiando.
Con un rango de edad de 13 a 17 asios tienen estudios de secundaria el 10%.

Ya en el rango donde los hijos son mayores de 18 aiios se enconltraron
diferencias en el nivel de escolaridad; el 15.3% de las mujeres tienen secundaria
completa, mientras que los hombres en la misma proporcion tienen educacion
media superior incompleta. Conforme se avanza en los niveles de escolaridad se
observa que ese asciende en los hombres de mds de 78 anos pero no en las
mujeres.

Cormmo era de esperarse, tanto por la edad como por residir en la vivienda
de los padres la mayoria de los hijos son solteros. De los mayores de 12 aiios
solo el 2. 3% son casados, el 0.2% divorciados y sdlo un caso de viudez.

La mayoria de los hijos tiennen cormo lugar de origen el Distrito Federal
(96.7%). lo que indica que aun cuando cerca de la mitad de los padres son
inmigrantes la formacion de sus familias ya se desarrollé en el Distrito Federal.

Los hijos mayores de 18 afios son 380, de estos el 75.2% tienen trabajo,
el 20.2% continda estudiando y ef 4.4% es de desempleados. De los hijos que
laboran el 57.6% son empleados en servicios, el 25% obreros fabriles y el
77.4% se ocupan por cuenta propia (comerciantes, choferes de taxi, herreros,
plomeros, electricistas, albarniles, artesanos en ceramica, tejedores,
profesionistas) de estos el 3.4% son profesionistas.

E148.2% de los hijos que trabajan tienen como ingreso mensual 7 salario
minimo; el 42.3% 2 salarios minimos; el 5.5% 3 salarios y el 2. 1% <4 salarios
sdlo 0.6% tiene ingresos menores al salario minimo. El 57.2% de este grupo.
tiene trabajo eventual y el 48% de base. Con horario mixto el 75.6%, horario
matutino 79.6%b,; vespertino 2.5% y nocturno el 2.7%.
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a) Escolaridad de los padres y de los hijos.

Existe un incremento en el nivel de escolaridad de los hijos con relacion
a los padres.

El1 57.2% de las madres, tienen nivel médximo de escolaridad de primaria
completa y el 5S3.4% de los padres tienen secundaria incompleta . Los hijos que
tienen primaria completa, ya son el 53.5% y continuan estudiando. El 271.2%
estudios de secundaria y el 14.3% estudios superiores a la secundaria.

La posibilidad de que los hijos adquieran mayor nivel de estudios se
presenta en este sector como producto de la politica educativa del Estado
cuando impulso la educacion popular, aunque en la actualidad posiblemente este
nivel de educacion tienda a reducirse por las politicas publicas, asf como la crisis
econdmica, y la pérdida de poder adquisitivo que obliga a las familias a
incorporar a sus hijos al trabajo, aun en condiciones de autoempleo y por lo tanto
a desatender la escuela o dejar de estudiar.

b) Edad de la madre con edad de los hijos.

El promedio de edad de los hijos esta en relacion directa con la edad de
la madre. Esta presenta las siguientes caracteristicas: El 7. 4% de las mujeres de
76 a 25 arios tienen hijjos de 7 a 3 anos; el 39.8% con edad de 26 a 36 arsios
tienen hijos de 8 a 12 arios; el 33. 1% de 37 a 47 arios cuentan con hijos cuya
edad es de T3 a 17 arios; el 19.7% de las mujeres de 48 a 58 y mayores de 58
arios tienen hijos mayores de 18 arfios. Dado que las mujeres se concentran
entre 26 y 36 arios, el grupo mas numeroso tienen hijos de 8 a 12 arsios. (Cuadro
No. 74) .
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CUADRO No.

74

EDAD DE HIJOS CON EDAD DE LAS MUJERES

_ SALARIO TOTAL
1 A3 afos 4 A 7 aRos 8 A 12 ANOS 13 A 17 MAYOR DE 18 x L
A0S
x » " x L] x [ " 3 » I x L)

EDAD

16 A 25 4._8% 60 2.3x 28 3% 4 7.4% 92

26 A 36 4.8X 60 10.2x | 126 16.4% | 203 7.3% 91 1.0% 13 39.8% 493

37 A &7 1.0% 122 1.9% 24 6.1% 76 10.4% | 129 15.6X | 169 33.1% 410

48 A 58 1% 1 X ° 2.7x 34 12.0% | 149 15.6% 193

WAS DE 58 1% 1 1% 1 49 4.1% 51
1 1239

FUENTE:

4. 7.4. OTROS FAMILIARES.

Investigacion el papel de la mujer del Scector Popular en tla reproduccion de la fuerza
de traobajo. (cncuesta levantads expresamonte parn cste estudio) México, 1994,

Solo el 7. 2% del total de familias de lIa muestra son extensas. Como otros
familiares” se contemplan a los padres y/o suegros, hermanos, nietos, sobrinos

y nueras que integran a las familias extensas.

a) Padres y suegros.

La poblacion total en este rubro son 29 personas, de las cuales 20 son
mujeres y 9 hombres.

Por grupos de edad se encuentran entre 50 y 60 arios una quinta parte,
tres quintas partes entre 62 y 72, mayores de 77 la otra quinta parte.

El 44% tiene como estado civil la viudez, el 33% son casados el 719%
divorciados y el 4% solteros. El 48%5 tiene como nivel de escolaridad prirparia

£ parsntesco, esté on rolecion directa a ls
RTD)
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incompleta; el 22% primaria complata; el 19% son analfabetas y el 11%
daria i mpleta. Es dacir, tienen un nivel de escolaridad mds bajo que sus

hijos, y aun mds bajo que la de sus nietos.

£l 56.5% tiene comao lugar de origen el Estado de México. el 18.5% e/
Distrito Federal, el T1.71% el Estado de Guanajuato y el 29.6% otros Estados.

Se observa que a menor escolaridad es mayor la migracion.

En cuanto a la ocupacidon el 11% son comerciantes, el 3% empleados y
la gran mayoria, el 86%, no trabaja. Los que trabajan tienen su ingreso mensual
de 2 y 3 salarios minii s. Se ob va que el mayor porcentaje de los padres y/o

swegros no trabaja y depend eco C te de su familia.

b) Otros farniliares.

Conforman este rubro un total de 68 personas entre hermanos, nietos,
sobrinos y nueras, de las cuales el 57% son del sexo femenino y el 43% del
masculino. Son menores de edad el 52% y mayores de 18 arios el 48%. De los
mayores de 18 afios el 66% son solteros, casados el 25% y viudos el 9%.

E1 82% es originario del Distrito Federal, el 5.8% del Estado de México y
el 7171.7% de otros Estados.

E/ nivel de escolaridad es 26% primaria incompleta, 23% primaria
completa, 16.9% secundaria incompleta el 4.6% secundaria cornpleta; el 71%
tiene otros grados de escolaridad y el 4% son analfabetas.

Los familiares que cuentan con trabajo remunerado son el 30%b del total.
El 48% de los que aportan tienen un ingreso mensual de 2 salarios minimos, el
26% de 3, el 27% wun salario minimo y el 5% ganan § salarios minimos. En
cuanto a la ocupacion el 27% son obreros, el 50% empleados, el 23% trabaja
porcuentapropia. como trabajadores doméesticos re dos, cornerciantes y/o
profesionistas. FEl tipo de trabajo es eventual en el 7T00% de Jos casos.

El 70% de los familiares no aportan dinero al ingreso familiar., no tienen
trabajo remunerado. El 40% son estudiantes el 7T2% aun no acude a /a escuela

por ser pequeririos y el 18% restante no trabaja.
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CUADRO No. 15
POBLACION TOTAL ESTUDIADA

MUJERES 472 AMAS DE CASA 100%

ESPOSOS 465 TRABAJAN 96.7%
NO TRABAJAN 3.3.9%
{JUBILADO 2.7% DESEMPLEADOS 0.69%)

HIJOS 613 (MASCULINO) MENORES DE 18 AROS 72.5%
626 (FEMENINO) MAYORES DE 18 ANOS 27.5%

TRABAJAN 19.7%

NO TRABAJAN 7.8%

29 TRABAJAN 15%

PADRES O SUEGROS
NO TRABAJAN 85%

MENOQORES DE 18 ANOS 52%

OTROS FAMILIARES 68
MAYORES DE 18 AROS a48'%
TRABAJAN 30%
NO TRABAJAN 70%

TOTAL 2273

" &4.2. CONDICIONES DE VIDA FAMILIAR JI

Los elementos gque definen las condiciones de vida familiar son /a calidad,
formas y caracteristicas en las cuales se desarrolla cotidianamente la vida de /la
famitia. Las condiciones de vida estan determinadas por el nivel econdmico y la
capacidad adquisitiva de la clase social, /o cual para las personas que solo
cuentan con su fuerza de trabajo se define por el salario que al convertirse en
ingreso farniliar permite observar las formas en que se cubren sus necesidades

economicas.

Estos elementos que tradicionalmente se consideran para medir la calidad
de /la vida, tienen estrecha relacion con las necesidades sociales y el rmodo en

que se cubren.

Para definir las condiciones de vida de las mujeres del sector popular, se
tomaron en cuenta los siguientes indicadores: ingreso, alimentacion, vivienda,
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vestido y servicios publicos como agua potable, transporte, servicios de salud
y educacion. Se tuvieron en cuenta los indicadores del “Programa de accion” de
/a conferencia mundial del empleo CEPAL’, ademds de otros indicadores como
son, /as caracteristicas y el tipo de familias y /las actlividades que realizan

conjuntarmente.

Maediante procedimientos diferentes se obtuvo la inforrmacion para definir
los indicadores, por medio de la formulacion directa de preguntas, de /la
observacion directa y por la deduccion de los indicadores.

4.2.7. INGRESO Y OCUPACION

C se r dard, las mujeres entrevistadas no realizan trabajo
remunerado, por /o tanto dependen del ingreso del esposo el cual osts
relacionado con su ocupacion, el 43% que son empleados se concentran con 2
salarios minimos. El 29.5% son obreros ellos tarnbién presentan el ingreso de
mayor frecuencia de 2 salarios minimos. £l 27.5% tiene ocupacion por cuenta
propia, éstos estdn en una posicion relativamente mejor. ya que el grupo mas
frecuente estd con ingresos de 3 salarios minimos. (Grdfica No. 5)

Ademds del ingreso, la ocupacion y €/ tipo de trabajo, otra caracteristica
que permite definir a la poblacion de la muestra es la estabilidad en el trabajo.
£/ 68. 7% cuenta con trabajo fijo, mientras que el 37.9% tiene trabajo eventual
que no le ofrece seguridad econdrica ni prestaclones, ademds su ingreso no es

fijo i constante.

Del grupo de obreros, tres cuartas partes son de base y una cuarta parte
eventuales. El 87.9% de Jlos empleados son de base y el 18.7% eventuales.

(Grdfica No. 6)

Con los conyuges que se ocupan por cuenta propia no es posible utilizar
las categorias anteriores, para fines del estudio se considero solo si estaba
establecido o no /o estaba. EI 63% cuenta con un lugar establecido para
desarrollar sus actividades y el 37 %6 no cuenta con un establecimiento, razén por

’. Boltvinik. op. cit. p. 35
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la cual se considera que estos ultimos presentan menor seguridad y estabilidad
en su trabajo.

Corno se seiialo con anterioridad, el salario es el factor fundarmental para
definir las condiciones de vida de /la familia; en la muesitra estudiada el dinero que
se obtliene por la venta de la fuerza de trabajo no logra cubrir las necesidades
mds apremiantes, pero ofrece cierta seguridad a mds de la mitad de /los
trabajadores pues cuentan con prestaciones médicas y sociales.

La relacion entre el ingreso y el egreso deja ver las /limitacionas
drmicas, p fo que apenas logran vivir con lo que ganan y no tienen
capacidad de mejorar sus condiciones de vida y mucho menos capacidad de

ahorro.

4.2.2. ALIMENTACION

La alimentacion es un indicador que permite identificar las condiciones de
vida. Para rmedirla se tomaron en cuenta 2 aspectos:” al la calificacion (buena,
mala, regular)’" que le dieron las propias mujeres entrevistadas y b) las
caracteristicas que permitieron definir al tipo de alimentacion como completa e
incompleta. £s completa cuando se compone de todos los nutrientes, proteinas,
lipidos, minerales, vitarninas y carbohidratos; es incompleta cuando falta alguno

de estos componentes.

° La definicion de buens, mala y regular se refiors a ln calided de la akmentacin v las
de - cabilican fas ades de
necesarios segin e Olynnvzoada Murddial de ia Sakrd OMMS. Los reqguesisrviontos
minimos para una sl e y oquilibrada que reunan los requisitos de
unabu.nadnla, :mzmmle“pwmw‘mgmmdc
idos en ceds ures de ias Y 14

'

= La MFfAC aCio - tione un grado de subjetividad, pero una medide objativa
e WO ur pe g QUe 1o so fovrks pars oste astiniio.
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Existe alta correlacion entre salario y tipo de alimentacion; la mayor
concentracion de familias con alimentacién incompleta tiene ingresos de dos
salarios minii Sy7” s de dos.

A partir de los tres salarios minimos la poblacion estudlada tiene con
mayor frecuencia una alimentacion mds completa.

De las mujeres entrevistadas calificaron su alimentacion como regular el
77%, como mala el 4.9% y como buena el 24.2%.

Dos terceras partes de las mujeres que cuentan con un ingreso familiar de
2 salarios minimos, opinan gue su alimentacion es regular.

La alimentacion es de regular calidad para las tres cuartas partes de las
familias en todos los rangos del salario.

Las familias que perciben ingresos de cinco salarios minimos y que son
minoritarias consideran su alirnentacion como buena.

Se observa una relacion significativa entre la alimentacion y el ingreso
familiar.

Cuando se relaciona con la ocupacion del marido, se encuentra el 59.6%
de las mujeres de obreros seifialan que su alimentacion es incompleta. El 55.7%
de las mujeres de empleados refirio que su alimentacion también es incompleta,
lo mismo indico el 62.2% de las mujeres con esposos con ocupacion por cuenta
propia. (Grdfica No. 7)

En cuanto a la calidad de la alimentacion la mayoria de las mujeres de jos
tres grupos la calificaron como regular.

Este resultado es interesante, porque los trabajadores por cuenta propia
no eran los que estaban en la peor situacion respecto al ingreso, pero de acuerdo
a Jo declarado si lo estdn en alimentacion.

El total de familias con ingresos de wun salario minimo tienen una
alirmentacicn i pleta. E1 67.5% con dos salarios minimos también califica su
alimentacion como incompleta asi como el 53% con ingresos de tres salarios
minimos. Mds de la mitad de las familias con ingresos de cuatro y cinco salarios
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minimos calificaron su alimentacion como completa. O saa que a mayor ingreso
se tiene una alimentacion mds completa.

De esta situacion se define gque mds de la mitad de las familias del estudio
tienen una alimentacion incompleta; las tres cuartas partes ingieren una dieta
cuya calidad no es del todo favorable. La alimentacion de las familias que
conforman la poblacion estudiada, no rednen las caracteristicas necesarias para
definirla como una dieta completa y de calidad que responda a las normas
establecidas a nivel internacional.

La alimentacion reviste importancia en las condiciones de sullsistencia; es
una parte fundamental en la reproduccion de la fuerza de trabajo y cuando esta
necesidad no logra cubrirse con el ingreso derivado del trabajo del rmarido, las
mujeres del sector popular, recurren a los prograrmas de abasto y son usuarias
de /la leche Conasupo. de Jos tortibonos.’ etc., buscan asf activamente una

fni lescidn a este problema, lo que implica inversion de tiempo para poder
tener acceso a tales bi de con bdsico a precios mas bajos que los del
mercado.

4.2.3. VIVIENDA

Dentro de las condiciones de vida es importante considerar las
caracteristicas de la vivienda. En la muestra estudiada se encontro que el 93.9%
de las mujeres no cuentan con vivienda propia, es decir, sdélo el 6.7 % cuentan
con casa propia. La mayoria tiene que usar parte de sus reducidos ingresos en
el pago de renta.

La correlacion entre salario y vivienda es significativa. La poblacion sin
vivienda se encuentra mayormente cuando los ingresos son de 2 salarios
ini s o . La relacion entre tenencia de la vivienda y ocupacion del
esposo permite definir que no tienen casa propia el 95.5% de los empleados, el
96.9% de los obreros y el 87.4% de los que trabajan por cuenta propia. (Gréifica

No. 8)

Frog de Apoyo Nutrici / desivados de ks Pokitice in/ de Abasto y Al

Programa de Tortid cFe o6 af inicio del = de Saknss (1988-71994)
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De la poblacion total, el 85.3% habita en casa construida con concreto,
el 179% con lamina y el 2.8% con otros teriales dobe y madera. Tres
cuartas partes de las familias de obreros habitan casas construidas con concreto
y /a otra cuarta parte en casas de lémina y otros materiales. La mayoria de los
empleados, 97.9%, viven en casas de concreto y sdlo el 8. 7% en casas de
lédminas y otros materiales. El 85. 9% de /los trabajadores por cuenta propia viven
en casa de concreto y el 14.71% en casas de limina y otros materiales.

Se obseaerva que un mayor porcentaje de los que viven en las casas mds
precarias son obreros. :

La mayoria de las familias viven en casas de coancreto, con dos cuartos
que generalmente se ultilizan uno para dormir y el otro como cocina, cormedor y/o
sala.

La ventilacion e iluminacion es insuficiente. E/ W.C. es colectivo y se
tra g ali 1te fuera de la vivienda.

£n /e mayoria de las viviendas, se observd, que /os muebles son de calidad
comercial/popular. En uno de los cuartos tienen por lo general una mesa con
sillas fantecomedor), un siflon o sofd cama. En el mismo cuarto en la parte
wtilizada como cocina hay una estufa de gas y un mueble de linea blanca como

alacena.

Los aparatos electrodorndsticos que tienen las familias son en su rmayoria
licuadora, television y radiograbadora; en pocos casos cuentan con refrigerador
y lavadora, posiblemente esta situacion responda a que es mds importante para
los hombres /la television y la radiograbadora, porque son aparatos que sirven
para la recreacion y pasatiempo. y no le dan importancia a las actividades
domésticas de las mujeres, por lo cual no es una necesidad para ellos la
adquisicion de dichos enseres que aliviarian la carga del trabajo domé&stico.

£En el cuarto que se ultiliza para dormir se observa generalmente una cama
matrimmonial, literas y un ropero o comoda. La mayoria tiene ropa colgada en
clavos sobre las paredes.

£En general, las viviendas de la poblacion en estudio no reunen las
condiciones necesarias para la privacidad de las parejas y de los hijos. El espacio
es insulficiente para una adecuada vida cotidiana, hay promiscuidad. Por esta
situacion la vivienda se convierte en una demanda urgente gque no ha sido
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satisfecha por las bajas remunearaciones al trabajo, y tampoco ha sido subsanado
este problema por las instituciones que construyen viviendas de interés social,
ni las empresas cumplen, para el caso de los asalariados, lo que marca la Ley

Federal del Trabajo en sus articulos 136 y 7137.

4. .2.4. SERVICIOS PUBLICOS

En cuanto a los servicios publicos, el 90.7% de las familias, cuentan en
su vivienda con agua potable intradomiciliaria. El 100% tiene luz eléctrica y gas.
El 700% habita en zona suburbanas carentes de drenaje y pavimentacion en la
mayorfa de las calles. El servicio de transporte generalmente son los llamados
“colectivos”™ que brindan un servicio caro, de mala calidad, escaso y riesgoso.

2.2.5. VESTIDO
La adquisicion de ropa es un lujo en la poblacidn estudiada, sin embargo

como necesidad bdsica la cubren cuando obtienen ingresos extraordinarios cormo

es el aguinaldo. Cuando los niiios ingresan a la escuela, la compra de uniforrnes
so /leva a cabo con /os préstarmos que realizar /os jefes de familia.

En este renglon las mujeres tienen un papel muy activo; puesto que
arreglan la ropa ya usada o bien elaboran prendas, cuando no pueden adquirir la
indumentaria necesaria, sobre todo cuando se trata de la ropa para los nifios.

4.2.6. SALUD

Al considerar la ocupacion de los jefes de familia se mencionaran /los
servicios de salud. Quienes venden su fuerza de trabajo como obreros o
empleados (72% del total de trabajadores) por ley tienen derecho a este servicio,
tanto ellos como su familia. Sin embargo, eso no sucede ya que sdlo el 58.2%
de esta poblacion cuenta con esos servicios, asf como con las prestaciones gque
otorga la seguridad social. Es decir, el 47.8% o sean dos quintas partes de /la

blacion, no ti dichos servicios, ni prestacionoes por ser eventuales (713.596),
estar desempleados (2. 3%) o bien por trabajar por cuenta propia (26%)J). Es un
sector desprotegido de la seguridad social y recurre a otras instancias ya sean
privadas o del Estado de Asistencia Social, para cubrir sus necesidades en éste

renglon. (Gréfica No. 9)
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4.2.7. EDUCAcCION

Previamente mayor escolaridad significaba mdés salario, en las condiciones
actuales de car ia de To ada por el desarrollo actual del capitalismo,

es indispensable tener alguna escolaridad aun para entrar a un trabajo mal

r/7 o~

pagado.

Las rfamilias del sector popular satisfacen esta necesidad incorporando a
sus hijos en las escuelas padblicas. en las cuales el gasto es mirnimo.

La educacion es un elemento importante en las familias de este sector,
puUeS COmMo ya se me jond todos los nifi en eodad escolar acuden a su
instruccion y existe una tendencia de rmayor escolaridad de /los hijos con relacion
a los padres. Es ario h hincapié en que la crisis drmica en
podria limitar la tendencia de escolaridad creciente, ademds del deterioro en
calidad que necesariamente conlleva dicha crisis: Alumnos subalimentados,
maestros mal pagados que tienen rnas de un trabajo y no cuentan con tiempo
para actualizarse, falta de material diddctico, hacinarmiento en las escuelas, etc.

4.2.8. CARACTERISTICAS DE LA FAMILIA.

£/ tipo de familia, sus caracteristicas y su dindrnica, son importantes comao
factores internos que influyen en las condiciones de vida.

En la muestra del estudio, el 88.5% tiene familia nuclear” v el 77.5%
extensa. (Grdfica No. 70)

£l 86.2% son famifias completas "°, el 13.8% son incompletas.

o y los hijos. Famibs extensa

- Farmika nucloar. £s e que esté It des por los p
ests por los padi higos y familiares.
b Es farniba A do se of padre y i dro. Famiba incompleta
odo Hay i de alg e los padres.

726



Un factor general que da idea de la dindmica familiar son /as relaciones
familiares, estas fueron calificadas como buenas, regulares y malas. """

Sea definieron relacic familiares las lineas de cormunicacion gque

se establecen entre los miembros que habitan en la misma vivienda. Se califico
as cuando esas lineas se b/ 14 en forma dindgmica a

tod Jlos 7 bros; malas cuando las Ifneas no se establecen y regulares

cuando las lineas se establecen sélo con algunos de los miembros.

Las mujeres del sector popular refirieron sus relaciones familiares de la
siguiente forma: E/ 63.4 como regulares, el 32.2% como buenas y el 4.4.%
comao malas. (Grifica No. 70)

Es decir, la mayoria de las relaciones familiares son calificadas como
regulares, tendencia que por oposicion no acepta que esas relaciones sean
buenas, lo que permite inferir dificultades en la integracion farmiliar. En esta
" situacion se observa cierta crisis, de la cual no estidn plenamente conscientes las
mujeres, o bien la ven como una constante de su dinamica familiar con la que
estdn habituadas.

La relacion de ingreso con las caracteristicas de la familia no estan muy
definidas.

Las relaciones familiares son regulares para todos los niveles de ingreso.

Se podria pensar que cuando el ingreso permite satisfacer un mayor
numero de necesidades, la familia tendra mayor equilibrio economico el cual
repercute en las relaciones personales y en la dinamica familiar, pero esto no se
observo en la poblacion estudiada, lo cual posiblemente se debe a que aun en
las familias con mejores condiciones econdomicas del sector estudiado, tienen
carencias importantes o bien que la calidad de las relaciones farmiliares no se
pueden definir solamente por el ingreso.

.o
- N "

Nas es . Que ks proeg de = = unes carga
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4.2.9. ACTIVIDADES CONJUNTAS DE LOS MIEMBROS DE LA FAMILIA
EN SU TIEMPO LIBRE.

. Un aspecto importante en las condiciones de vida familiar es el tiempo
dedicado al ocio, el cual, en este sistema cuesta, en Erminos econNGMIcCos.
Cualquier tipo de actividad recreativa tiene un precio sea el por costo imonetario
que implica o el costo de dejar de trabajar ese tiempo (en actividades domésticas
o extra-domdsticas)., que limmita las propias posibilidades para desarrollar alguna
actividad de ese tipo.

En la poblacion en estudio el 43% no realiza ninguna actividad conjunta
con todos Jos miembros de la familia, y el 57% [leva a cabo actividades, como
son Jas deportivas, paseos y visitas a familiares.

Se observa que existe relacion entre el tipo de actividades de /los
integrantes de la familia y su ingreso familiar.

Con ingresos de 1 y 2 salarios minimos, el 60.8% practica deportes y
lleva a cabo paseos, el T1.5% visita a sus familiares, el 2. 1% realiza actividades
culturales, el 14.4% actividades politicas y el 10.8% actividades religiosas.
(Grédfica No. 717)

Con ingresos de 3 y mds de 3 salarios minimos el 64% /lleva a cabo
actividades deportivas y paseos, el 713.6% visita familiares, el 8.8% realiza
actividades politicas. el 8% religiosas y el 5.6% acltividades culturales.

Las familias de la muestra llevan a cabo actividades que no requieren de
wn desembolso economico muy grande como paseos y deportes donde
seguramente el deporte es futbol en los llanos y los paseos son a Chapultepec;
todo en la misma ciudad, con transporte barato como el metro, las visitas a
familiares, fas actividades religiosas, y las politicas.

Las aclividades que sirequieren de un gasto mayor como son las sociales
y culturales tienen poco significado.

La frecuencia con las cuales realizan éstas actividades son, de vez en

cuando el 45.71% y solo con mayor frecuencia el 712. 1% que corresponde a los
que tienen tres salarios minimos.
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Es importante recordar que el 43% de las familias no realizan ninguna
actividad recreativa, porque el costo que estas implican no es compaltible con los
bajos ingr que ti 7. Seguramente que los que silo hacen deben de ser de
bajo costo, pero ya el que cuenten con el tiempo y la energia para desarrollar

alguna actividad significa un privilegio.

Es importante para el trabajador y su familia contar con el tlampo libre
para dedicarse a diversas actividades conjuntamente, para establ rela
farmniliares que permitan la comunicacion, asf como también facilitar el desarrollo
cultural. Cuando el ingreso no alcanza para satisfacer las necesidades de los

os de o, se generan problemas entre los lntegrantes de la familia y la

enajenacion hace presa de sus integrantes.

|L 4.3. NECESIDADES DE LAS MUJERES DEL SECTOR POPULAR Jl

Se entiende por necesidad, la falta de objetos, servicios, deseos
indispensables para cubrir un objetivo y que historica y socialmente les han sido
negados.

En fa poblacion estudiada las necesidades familiares no cubiertas saon
cotidianas. Las crisis econdmicas del pais repercuten directamente en estos
sectores, las politicas del tope salarial y la reduccion del gasto pablico, se
concretizan en las condiciones de vida de las familias con menos ingresos.

El ingreso familiar es insuficiente y las condiciones de vida se pauperizan.
La perdida de la capacidad adquisitiva de los ingresos se presenta ante el
incremento de Jos precios en los productos.

La capacidad adquisitiva es /la que define los pardametros para las
condiciones de vida, puesto que del ingreso dependen la forrmma en que los
miembros de la familia coman, vistan. vivan, se capaciten, etc. Cuando esa
capacidad di: inuye las idades aparecen y el salario no cubre el objetivo

de la reproduccion de la fuerza de trabajo.
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£/ 52.5% % de /as mujeres RTD refieren que su gasto familiar no les
alcanza para cubrir sus necesidades bidsicas, esta resp ta corresp de a /as
que tienen como ingreso méximo 2 salarios 7]/ Sit ion en la que se
encuentra la mayoria de la poblacion estudiada.

Las mujeres RTD con esposos obreros serialan que sus necesidades
primordiales son la vivienda para el 57.4%, la alimentacion el 39.7%, salud e/

7.5% y los servicios publicos el 1.5%.

Las mujeres con esposos empleados refieren como sus necesidades
apremiantes el 62. 1% Jla vivienda, el 29.3% la alimentacion, el 4% la salud y e/
4.5% Jlos servicios publicos. Las mujeres cuyos esposos trabajan por cuenta
propia tienen como necesidades el §6. 7% la vivienda, el 32.3% la alimentacicn,
al 6.3% los servicios publicos y el 4. 7% la salud. (Gréfica No. 12)

Como ya se habia mencionado el 93.9% carece de vivienda propia,por ello
el motivo principal por el cual participan las mujeres RTD, en el movimiento
urbano en el 60% de ellas, es para satisfacer esa necesidad. (Cuadro No. 76)

La carencia de vivienda propia, de servicios publicos, de una alimentacion
adecuada, asi como Jla falta de servicios de salud en la tercera parte de /la
poblacion, son indicadores de sus necesidadi vy limit.

Al respecto es impartante serialar que para Boltvinik,® la satisfaccion de
las necesidades bdsicas familiares se basa en 5 puntos:

1) Un nivel de ingreso corriente, para hacer frenta a aquellos bienes y
servicios que normalmente se atienden por el consumo privado.

2) Derecho de acceso a servicios gubernamentales ( agua, drenaje,
atencion médica, educacion).

3) Propiedad ( o derecho de uso) de activos que no proporcionan servicios
de consumo bdsico (vivienda, equipasniento del hogar, enseres domésticos). Los
niveles educativos adquiridos pueden incluirse en este rubro.

g op. cit. p. 57
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CUADRO No. 16
SALARIO DEL ESPOSO POR NECESIDADES FAMILIARES

SALARIO TOTAL
DESEMPLEADO UN SALARIO DOS SALARIOS |§ TRES SALARIOS QUATRO [410] x n
MINIMO NININOS NININOS SALARIOS SALARLOS
KININOS NININCS

SATISFACE MECESIDADES

FANILIARES PARTICIPANDO.
sl R 4 | 154X | T (4808 212 0| 97 | 98X | 45 | AS| 2 | 97.08| 451
w0 9 4 1.7 8 & 2 3.0x 1%
TIPO DE NECESIDADES
VIVIERDA 6.1% B [ BAY| 108 | WIX| 6 | | N J2asx| 2 || 23
SALLD 4X 2 &2 2 9% 4
SERVICIOS PUBLICOS 4% 2 ] 3 2 1.3% 6
ALIMENTACION 1.5 B[ &% [ LR[(IWR] 8 { SR 4 | BAX| 153
ECONNICO R/ 4 R4 4 a0y 9 Sl iwm! 8 | &f 2 658 | 3
SOCIALES 4 S 4 &) 2 28| B
MO PROCEDE B4 4 1.3% 4% 2 2.6% 17?
FUENTE: Investigacion el papel de la mujer del Sector Popular en la reprodx:cu&n de la fuerza de trabajo.

(Encuesta levantada expresamente para
este estudio) México, 19%.
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4) Tiempo disponible para la educacion, el descanso, la recreacion y el
trabajo del hogar.

5) Por dltimo, los hogares con activos que no proporcionan servicios de
consumo bésico, p d 5. frente a sus necesidades bdsicas a través del
desahorro.

Las familias de las mujeres RTD, no tienen cubiertos los cinco puntos
referidos por Bolvinik como necesidades bisicas:

a) Su ingraso familiar (2 salarios minimos), no resuelve totalmente las

s idades de bia vy servicios familiares, siempre queda “algo”
por satisfacer.

b) Son pocos los servicios publicos de los que son usuarias y 6stos
son deficientes. Cabe seiialar que dos quintas partes de las mujeres
tienen derecho a servicio médico.

c) La gran mayoria no cuenta con vivienda, ni con propiedades, sdlo
son dueiios de rasticos enseres domeésticos.

d) La educacion de las parejas se ubica en el nivel de instruccion
bdsica.

e) Las formas de recreacion de las mujeres son muy limitadas asf

como las horas dedicadas al descanso.

1) Las  posibilidades de ahorro son nulas, no tienen
propiedades,carecen de capacidad para enfrentar una crisis o una
situacion dificil como seria el aumento de la renta, Ilas
enfermedades prolongadas o los fallecimientos.

La definicion de los puntos que seriala Boltvinik, para medir la satisfaccion
de las necesidades bdsicas en cualquier tipo de poblacion, son aspectos que las

familias de las mujeres del sector popular no cubren, lo cual define a esta
poblacion en los niveles de pobreza.

Las posibilidades que se presentan para las mujeres en la busqueda de
satisfactores son varias, entre las que pod s fe

y ar la incorporacion al
mercado de trabajo, a la llamada "econornia lnforma ; 0 bien a la lucha popular.
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A través de Jo cotidiano las mujeres luchan para defender y/o mejorar /as
condiciones de la reproduccion social de la fuerza de trabajo en el medio
urbano.Para ellas, es dificil dar una respuesta a las necesidades del consumo
familiar, /o cual se convierte en una tarea cormplicada por diferentes causas
como: el costo de Jos bia de , la degradacidon de sus condiciones de
vida urbana y hasta su ubicacion en el desarrollo de la ciudad.

Asi tenemos que.lo que impulsa a las mujeres del Sector Popular en el
movimiento urbano, es la falta de dinero para cubrir sus necesidadess familiares
y mantener un nivel de vida que permita la reproduccion de la fuerza de trabajo.

Y es precisamente en e/ marco de esa lucha, donde las mujeres estudiadas
en esta investigacion estién presentes como el principal soporte de una lucha
social.

En la vida cotidiana la mujer, se enfrenta a la insuficiencia y carencia de
vivienda, la falta de espacios para vivir, a los altos precios, a la falta de servicios,
transportes, escuelas, centros de salud, unidades de abastecimiento de
alimentos, seguridad publica, falta de productos bdsicos, etc.

Como grupo social convierten esas necesidades en su objeto de lucha y
en formas de participacion social.

Estos puntos que seiiala Boltvinik, no los reunen en su totalidad las
familias de las rmujeres del sector popular, por lo cual se ubica a esta poblacion
con tendencia hacia la pobreza.

A manera de conclusion tenemos que las condiciones de vida familiar de
las mujeres del sector popular, protagonistas en el rnovimiento urbano, son
Jjovenes y en edad reproductiva, casadas o en union libre y su escolaridad es de
primaria.

Sus familias son mayoritariamente nucleares integradas por cuatro
miembros con una dinamica familiar que no define adecuados lazos de
comunicacion.

La edad de los conyuges corresponde a la edad de las mujeres y tienen
una escolaridad de secundaria incompleta. Tres cuartas partes de ellos son
asalariados con ingresos de dos salarios minimos y una cuarta parte trabajan por
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cuenta propia con ingresos de tres salarios minimos, soflo el 2% son
desempleados.

La mayoria de los hijjos son menores de 18 aiios, con estudios de acuerdo
a su edad, predominan los nijios de 8 a 12 airi En g al se ob va una
tendencia de mayor escolaridad en los hijos con relacion a los padres. De los
hijos mayores de 18 aifios, tres cuartas partes trabajan y menos del 5% estin
desempleados.

£En cuanto al nivel de vida el ingreso familiar en tres cuartas partes de /la
poblacion es de dos salarios minitmos, que no logra cubrir sus necesidades
Ffamiliares.

La alimentacion familiar en méds de la mitad de la poblacion es incompleta,
va que no cubre los requerimientos minimos para una dieta adecuada.

La vivienda de casi todas las mujeres de la muestra estudiada, no es
propia, carece de condiciones para una adecuada vida cotidiana, la falta de
espacio ocasiona promiscuidad. Solo cuentan con mobiliario y aparatos
electrodomésticos indispensables.

£En cuanto a los servicios publicos el 90.7% de las familias cuentan en su
vivienda con agua potable, el T00% con luz eléctrica y gas. EI 700% habita en
zonas suburbanas carentes de drenaje y pavimentacion en la mayoria de las
calles, el servicio de transporte es de mala calidad escaso, riesgoso y caro.

Tienen derecho a los servicios de salud un poco mds de la mitad de /las
familias y el resto carece del servicio, recurriendo a médicos privados o a la
Secretaria de Salud cuando es el caso.

Las necesidades farniliares de las mujeres del sector popular no se cubren
conn Jos escasos ingresos, es una poblacion que se ubica dentro de Jos
indicadores de la pobreza, aunque todavia son beneficiados por las politicas de
educacion y salud que tienden a desaparecer conforme continue el modelo del
Estado Neoliberal, lo cual agudizaria méds la crisis social.
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QUINTA PARTE. LA PARTIC/IPACION DE LAS
MUJERES EN EL MOVIMIENTO
URBANO POPULAR Y SU PAPEL EN
LA REPRODUCCION DE LA FUERZA

DE TRABAJO
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Las mujeres del Sector Popular se enfrentan a dificultades econdmicas para
cumplir ef papel tradicional que las sociedad les ha impuesto como eje cotidiano
en la reproduccion de la fuerza de trabajo, como ya se analizé en los capitulos
anteriores y ante dichas dificultades buscan otras alternativas que rompan con
esae papel tradicional.

En los momentos de crisis, se presentan coyunturas y las mujeres se
atreven a buscar un camino dentro de las organizaciones del movimiento urbano
popular. La mayoria de las veces las mujeres se incorporan a estos rmovimientos
despuds de ser invitadas por vecinas, amigas, parientes, o conocidas que
participaron o participan en dichas organizaciones con el mismo objetivo:
satisfacer sus necesidades bdsicas.

Generalmente ellas no son conscientes de su papel en la reproduccion de
la fuerza de trabajo, pero si lo son de las necesidades que tiene su familia y de
los problemas que esto ocasiona en la vida cotidiana, puesto que de las carencias
en Jlo cotidiano surge su necesidad de participar.

La participacidon de las mujeres del Sector Popular, se convierte en un
movimiento importante dentro de la historia y en el anédlisis social. El objetivo de
este capftulo es analizar esa participacion de las mujeres del Sector Popular en el
movimiento urbano, como una forma para encontrar posibles soluciones a sus
condiciones de vida, que repercuten en las formas en que se reproduce la fuerza
de trabajo. ’

" 5.7. ORGANIZACIONES EN LAS QUE PARTICIPAN LAS MUJERES "

La participacion de las mujeres en los grupos sociales que conforman el
movimiento urbano popular, responde a objetivos especificos, con caracter
politico social, con un marco ideolégico especifico y una estructura racional de
sus funciones administrativas, gestoras y politicas.

Generalmente son organismos de cooperacion comun, en donde las tareas

se dividen entre los integrantes delf grupo, su economia es autonoma. Algunos de
estos organismos reciben apoyo y asesoria de partidos politicos.
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A raiz del crecirmiento de la ciudad con los problemas urbanos relacionados
principalmente con /la vivienda, la tenencia de la tierra, la falta de servicios
publicos y e/ abasto popular, fueron apareciendo diversos grupos integrados por
individuos pertenecientes a una misma colonia o comunidad, con problemas
similares y con nivel de vida semejante que demandaban al Estado mejores

condiciones de vida.
Las carencias familiares y sociales llevaron a Jos hombres y mujeres a

aglutinarse e integrarse en organizaciones para buscar solucion a sus problemas
tante ante las instancias del Estado.

vt una pr i

Se puede considerar que desde fos arios 70°s se han multiplicado este tipo
de organizaciones sociales que se observan hoy con mayor frecuencia,
posiblemente va paralelo al debilitamiento de la clase obrera como tal, a raiz del
control de los sindicatos por el Estado y el deterioro del mercado de trabajo.

Desde un punto de vista ortodoxo, estas organizaciones no son de “"clase
debido a que no tienen un programa sobre un cambio de estructuras economicas,
sociales y politicas y no estdn integradas directamente a las empresas
productivas. Sin embargo participan en la lucha de clase porque sus objetivos las
lMlevan a enfrentarse directamente contra el Estado y sus demandas no son
satisfechas en un elevado numero de casos. Un ejemplo lo tenemos con la lucha
por el abasto popular, que a pesar de las numerosas marchas por mantener los
programas de abasto a las colonias, a fines de los arios 80°s, varias de estas
empresas del ramo que pertenecian al Estado ya desaparecieron.

Asi se podrian numerar las luchas porla tierra que adn no se resuelven,; por
vivienda, por servicios publicos, etc. mismas que tendrdn que polarizarse mdas

para lograr sus objetivos.

Las organizaciones del movimmiento popular no son sindicatos ni partidos
politicos, pero en ciertas coyunturas y en momento de crisis, de Juchas
electorales y politicas, estas orgamnizaciones participan y se van conforrmando
[~ base ial para las movilizaciones politicas o simplemente cormo clientelas
manipulables. Estas organizaciones participan desde luchas aisladas en contra de
la represion hasta integrar contingentes masivos en apoyo a candidaturas

politicas.

Asf surgieron las organizaciones del movimiento-urbano popular, las cuales
dermandan principalmente un mejor nivel de vida y la satisfaccion de ne jddad
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bdsicas.

Estas organizaciones, frégiles auin en su interior surgen y desaparecen en
forma constante, sin embargo en /os dlti veint /¥ han logrado mayor
trascendencia, estabilidad y per ia, q no asi sus integrantes, los
cuales aun presentan un flujo de entradas y salidas tan alto que existen

mormentos en que ponen en crisis a las organizaciones.

A pesar de estos reflujos, el movimiento urbano-popular debe su existencia
a un gran numero de organizaciones, en las cuales participan mayoritariamente

las mujeres.

Para ol presente estudio se tomaron en cuenta nueve organizaciones, que
an 7992-7993 estaban activas en el movimiento urbano popular, todas ellas con
diferente estructura organizativa, conformacion ideoldgica y con diferentes

objetivos politico-sociales.

Algunas de estas organizaciones surgieraon en los afios 70°s, otras a raiz
del terremoto de 1985, y la mayoria participo en el proceso electoral de 7988.

Todas son organizaci independientes del Estado y estdan incorporadas
al movimiento urbano popular. Sus principales demandas son de tipo econoémico-
social, alrededor de las carencias que tienen /os sectores populares.

La muestra se integro de la siguiente manera: el 36% con las mujeres de
Asamblea de Barrios; el 14.4% de Cooperativa las Torres, el 13. 1% de la Union
de Vecinos Ermita-Zaragoza (UVEZ) , el 710.6% de Regional de Mujeres; el 6.4%
de Mujares de Ajusco, el 5.5.% de la Confederacion Revolucionaria de Colonias
Populares (CRCP), el 5.5% de las mujeres de la Asociacion de Residentes de
Santa Cruz, el 4.2% de la Sociedad Independiente Para el Apoyo de la Mujer
(SIPAM) y el 4.2% de /la Union de Vecinos Alfonso X/l (UVEA). (Cuadro 7T7)

La identificacion de la organizacion y su ubicacion en la lucha popular, son
importantes para definir el grado de conocimiento y conciencia que se tiene para
definir fas demandas por las cuales se participa.

El 700% de Jas mujeres RTD identifica swu organizacion como
independiente. El 93.2% conoce los objetivos del grupo. EI 57.8% seriala que no
existe intervencion de ningun partido politico y el 42.2% refiere que si existe

intervencion.
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CUADRO No. 17
ORGANIZACION EN LA QUE PARTICIPA LA MUJER Y SU EDAD

EDAD TOTAL
16425 BAX a4 48458 S DE 58 L]
X N 3 [ 3 ] X L] 3 ¥

NOMBRE ORGANIZACION

MUJERES DEL AJUSCO 1.7% 8 3.4 16 1.3% 6 6.4% 30
UNION DE VECINO ERMITA-ZARAGOZA 1.1% 5 LX-] 20 JX| W 3.x 15 1.1 ] 3. e
COOPERATIVA LAS TORRES .1 10 (%] 2 4.0% 19 3.8 8 r.] 1 1642 6
CONFEDERACION REVOLUCIOMARIA DE

COLONIAS POPULARES 4% 2 1.7 L] 1.5% 7 1.5% 6 K>3 3 5.5% 2%
SIPAM K13 3 1.9% 9 1.%X 5 6% 3 &2 20
REGIONAL DE MUJERES 1.9% 9 5.5% % 1.9% 9 4 1 1.1% 5 10.6% 50
UNION DE VECINOS COL. A-XIII 4% 2 1.7 8 1.2 6 A% 4 (¥ 2
ASOCIACION DE RESIDENTES STA. CRUZ 2.5% 12 215 | 10 R 4 5.5% 2
ASNBLEA DE BARRIOS 4.0% 19 3.8 65 0.6 | 50 6.4 30 . 6 36.0% 1

FUENTE: Investigacion el papel de la mujer del Sector Popular en la reproduccién de la fuerza de trabejo.

(Encuesta levantada expresamente para este estudio) México, 1994.
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La correlacion de tiermpo de participacion con el conocimiento de los
objetivos de la organizacion, presenta como tendencia que a mayor tiempo de
participacion existe rmayor conocimiento de la organizacién. (Cuadro No. 18)

E142.29% de las mujeres RTD que sefiala que existe intervencion de partido

polltlco, identifican al PRD como el partido que apoya a su organizacion 47.9%.

en mini prop ion 0.2% refieren apoyo del PRT. (Cuadro No. 719)

Interpretar /Jlas anteriores cifras permite un acercamiento a las
caracteristicas de estas agrupaciones.

La situacion actual de los partidos politicos vigentes ha hecho posible que
cuenten con bases sociales entre Jos campesinos, comerciantes, banqueros, etc.
También dentro del Sector Popular existen bases sociales del PRI que participan
en el movimiento urbano, asf mismo se observa esta situacion en el PAN. Pero
estas partes del movimiento urbano no son la intencion del presente estudio
porque: a) no se encontraban dentro de la zona geogrdfica, b) no se enfrentan,
obviamente, a las instituciones del Estado para bDuscar mejorar sus condiciones

de vida.

La parte del movimiento urbano que se investigo, es aquella que se
enfrenta a las instituciones gubernamentales. En la cual existe cierta influencia
de algunos partidos de oposicion principalmente el PRD. Sin embargo, en los
sectores investigados, la influencia de los partidos politicos no es directa, incluso
no hicieron campairias proselitistas de afifiacion entre las mujeres del Sector
Popular. La respuesta que obtuvo el PRD en las campaisias electorales fué
importante, pero se observa solo como un compromiso de tipo coyuntural.

Del 700% de las mujeres RTD de las organizaciones de la muestra, el
66.3% no ha participado en partidos politicos y el 33. 7% si ha participado. EL
28.2 de estas mujeres que participaron son simpatizantes” y el 5.5 militantes""

Son sinpatiz olfas = que fab en algunos momentos o
circunstancias en lcs posiciones de un partido politico, sin estar totskmonte
comprometidas con su politica.

= Son mikt, lns je Qque di olary una actividad polbitica, constante y
comprometida con los objeti y las de un partido politico.
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CUADRO No. 18

CONOCIMIENTO DE LA ORGANIZACION POR LA MUJER Y TIEMPO DE PARTICIPACION EN LA ORGANIZACION

TIEMPQ DE PARTICIPACION POR OBJETIVO Y TIPO DE ORGANIZACION TOTAL
={
MENOSDEUN | 1A2AN0S || 3A4AROS || 50MASDES % N
ANo Afios
% N % N % N % N
ORGANIZACION
INDEPENDIENTE O DEL
ESTADO 104% | 49 || 504 | 238 || 28.0% ) 13 | 11.2% | 53 100% 472
INDEPENDIENTE % 2
CONOCE LOS OBJETIVOS
DE LA ORGANIZACION 6.8% | 32 223 )| 28.0% 11.2% | 53 93.2% 440
36% | 17 ||l 472 15 13 6.8% 32
sl % 2
NO 32%

FUENTE: dnvestigacién of papel de la mujer del Sector Popudar en fa reproduccién de la fusrza de trabajo.
(Encuesta levantada expresamente para este estudio) México, 1994,
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CUADRO No. 19

CONOCIMIENTO DE LA ORGANIZACION POR LA MUJER Y PARTICIPACION DE PARTIDOS
POLITICOS DE LA ORGANIZACION

TIEWPO DE PARTICIPACION POR INTERVENCION DE PARTIDO POLITICO TOTAL
PENOS DE LN AW 1A 2 AiCS JA&ARS | 50MmsDE5 A0S ] ¥
2 N X ] 3 ] 3 (]
EXISTE INTERVENCION DE
PARTIO0S POLITICOS
s 2.5% 12 20.1% % 32| & 6.4% 30 Q.2 1%
L] .82 k14 30.3% %3 W& | N &9 4] ST.8% i
QUE PARTIDO POLITICO
R0 .3k 1 20.9% %5 3.2 [ 6.4% 30 41.9% 19
Y 2 1 .4 1
NINGUNO 7.4% k3] 0% W3 we | n (X 3 57.4% an
N0 SABE &2 2 &X 2
FUENTE: Investigacion el papel de la mujer del Sector Popular en la reproduccion de la fuerza de trabajo.
(Encuasta L da expr para este dio) México, 199¢.
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La mayoria de /as mujoies RTD tiene entre 26 y 36 arfios y escolaridad de
primaria completa. De las mujeres simpatizantes. el 56.3% tiene de T a 2 arfios en
la lucha; el 23.3% de 3 a 4 affos; el 14% 5 arios y mds; el 6% tiene menos de un
ano .

De las mujeres militantes; el 46.71% tiene de 3 a 4 afios de participacion; el
34.2% 5 y mas arios y sdlo el 23% tiene de 1 a 2 arios.

Las mujeres militantes tienen més tiempo de participacion en la lucha popular
que /las mujeres que solo simpatizan con los partidos politicos.

Del 33.7% de las mujeres que han tenido experiencia en los partidos
politicos como militantes o simpatizantes, el 97.71% /o hizo en e/ PRD, el 0.6%
en e/ PRT, el 0.6% en e/ P.P.S, el 1.2% viene del P.C, el 71.2% al Frente
Cardenista y el 6.2% serialo haber participado en el PRI. (Cuadro No. 20)

Dos terceras partes, 66.3%, de las mujeres de las organizaciones del
movimiento urbano popular se encuentran lejanas de flos partidos politicos, su
participacion solo responde a objetivos concretos de tipo social que den wuna
ta & sus idades familiares.

r 724

Las mujeres con mayores elementos de andlisis politico, tenian simpatias
hacia el PRD, pero sin comprometerse en el activismo o militancia partidista.

5.7.7. TIEMPO DE PARTICIPACION

£l tiempo de participacion de las mujeres es muy variado, el 50.4% tiene
de 7 a 2 arfios en la organizacion, el 28% de 3 a 4 arios, el 17.2% de cinco y mis
de cinco afios y el 710.4% menos de un alio.

£/ tiempo de participacion de mayor frecuencia fué de 7 a 2 arios.
£/l rango de edad de 26 a 36 airios, donde se concentran /as mujeres de las

organizaciones es el que presenta mmayor frecuencia en wuno y dos alios de
intervencion asi como en 5 y mds de cinco arfios.(Cuadro No.217)
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MUJERES QUE PARTICIPAN EN PARTIDOS POLITICOS

CUADRO No. 20

TIENPO DE PARTICIPACION POR INTERVENCION OE PARTIDO POLITICO TOTAL
NS DE W ARD || 142 ANS 3A4Aics [ 50ms 05 Alos 3 "
% ¥ X N X ) X ]
COMD PARTICIPA
MILITANTE 1.1% 5 2.5% R 1.9% 9 5.5% 26
SINPATIZANTE 1.5 ] 15.5% L] 6.6x | 31 408 1 a.a 13
N0 HA PARTICIPADO .7 4 33.5% 158 nR | »® 5. -] 66.3% 313
EN QUE PARTIDO
M0 43 7 .2 7 8.8 | &0 13.62 2 91.0% 1%5
T 6% 1 & 1
PP 6% 1 6% 1
rc 1.2 2 .2 2
PSt 6% 1 63 1
FRENTE CARDENISTA 6% 1 6% 1
PRI 41 1 6% 1 1.2 3 3.%% 5 o 10
NINGUNO
FUENTE: Investigacidn el papel de la mujer del Sector Popular en la reproduccion de la fuerza de trabajo.

(Encuesta levantada expresamente para este estudio) México, 19%.
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Al relacionar /a edad con el tiempo de participacion de las mujeres se
observa poca diferencia ya que sigue predominando la participacion entre uno y
dos alfios en todos los grupos de edades. (Cuadro No. 27)

5.2. FORMAS DE PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN LAS
ORGANIZACIONES DEL MOVIMIENTO URBANO

£En las organizaciones del movimiento urbano popularlas mujeres participan
para lograr los objetivos formulados dentro de una politica organizativa.

Las formas de organizacion, son aquellas en las cuales la distribucion de
tareas, actividades, comisiones, etc. exigen del grupo capacidad para ejecutarlas.

£&n las luchas populares se procede externamente con diversas acciones
con el objetivo de dar a conocer su posicion y sus demandas, dirigidas en
particular hacia el Estado.

En estas organizaciones la participacion social y politica de las mujeres se
desarrolla con entusiasmo e interés para alcanzar los objetivos. Su intervencion
al interior es dindmica y de responsabilidad hacia las comisiones y actividades que

le designan.

5.2.7. FORMAS DE PARTICIPACION

Para fines de este estudio se definieron 2 formas de participacion: las
externas y las internas. Las internas corresponden a la dir /G, administracion
y organizacion para el mejor desarrollo del trabajo.

Las externas son las formas de participacion que promueven y difunden las
acciones politico sociales y los objetivos de la organizacién como son: Los
mitines, plantones., marchas y distribucion de propaganda, principalmente.
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CUADRO No.21

TIEMPO DE PARTICIPACION EN LA ORGANIZACION Y EDAD DE LAS MUJERES

o0 TOTAL
1645 A% ALY 4845 WS O 58 %
] (] ] [ X N % i ] [l
TIENPO DE PARTICIPACION
MENCS OF UM ARC 15 | 5 sl 2t 3z sl | o8 10.4%
142 ANS a5% | 40 ) 18.0x | & | waez ) e | ez ] 3} 3| w | s0.4%
3 A4 ARS %] 8 [} %} orox| B ojesm) R x| s | 20
5 0 MAS DE 5 AROS 1. | S 508 ] 2 | 215 10 | 295 | 10 & 4 1%

FUENTE: Investigacidn el papel de la oujer del Sector Popular en la reproduccitn de la fuerza de trabejo.
(Encuesta levantada expresamente para este estudio) Wéxico, 19%.
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A. Formas internas.

A.71. Comisiones. Las comisiones son las tareas que realizan las
mujeres integradas a un Comité.

El 76.9% de las mujeres estidn incorporadas a diferentes comités y el 23. 7%
no participa en ning De las yeres que participan el 70.2% Jlo hace en el Comité

de Mujeres. (Grdfica No. 13)

El 12.6% participa en el Comité de direccion y administracion, que realiza
funciones de finanzas, organizacion, etc., el 8.5% en el Comité de servicios
publicos, asf como actividades de servicios al interior de la organizacion, el 8. 5% en
el Comité politico, en actividades como prensa y propaganda, volanteo, etc. (Cuadro
No. 22)

Al relacionar/as formas de participacion con la edad de las mujeres se observa
que en el Comité de mujeres se incluyen todos los rangos de edades., integrado por
dos terceras partes de las activistas.

En el Comité politico predominan las mujeres de 16 a 25 asrios, en el Comité
de Servicios la frecuencia mayor de edad se encontré en rmujeres de 26 a 36 arios
y en el Comité de Direccion y Servicios con edades cuyo rango fué de 48 a 58 afios.
(Cuadro No. 22.7)

Las mujeres que tienen mayor participacion en actividades de responsabilidad
en las organizaciones, son las que tienen un rango de edad de 26 a 36 asios, cuando
se encuentran en una etapa de la vida de madurez y al mismo tiempo poseen la

energfa y din. : que requieren las actividades politico- iales, t bién por ello
es en estas edades que se observa mas participacion en la propia organizacion,
o 45 no ti 77] i como se vio en el capitulo anterior, lo cual a las

mds jovenes no les de/an tlempo para nada que no sea el trabajo dormméstico.

£El mayor ni 0 de mujeres se encuentra en los "Comités de mujeres”, cuya
finalidad es tratar todos /los problemas relacionados con servicios, abasto y
administracion. Algunas de ellas, dan mayor importancia a este comité que a la
propia organizacion.
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GRAFICA 13
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CUADRQ No. 22
PARTICIPACION DE LA MUJER EN COMISIONES POR EDAD

3]
1/ 1Y-] BA3% TALT 48458 WS DE 58 z N
% ] % ¥ 3 (] % ¥ % (]
— P ————

MA PARTICIPAOG EN COMISION

st 042 | 49 [3t4x] w3 | mmox] & |wox| 6 [3x| 15 | %:; 33
w 1.9% 9 (7621 3 lem| &1 ]3] 5 | 1] 8 312 109
TIPO DE COMISION R
COMITE DE MUJERES 7.2 3% ja.6x] 102 | 33| & 9.5% [} 2.3 1 5.2 55
COMITE POLITICO 1.3% [ 2.5% 12 1.% 6 1.1 5 4% 2 6.6 n
ABASTO 5 4 .z 15 1.1% 5 1.% [ 2 1 6.6% 3
NINGOA 1.9% 9 | 78| 3% | 8&m| 4 |3A| 15 | v 8 3.1 109
COMITE DIRECCION Y ADMINISTRACION | 1.1% s L4 | 1w {2ax| 1 2! 10| .2 1 24 ]

FUENTE: Investigacion el papel de la mujer del Sector Popular en la reproduccién de la fuerza de trabajo.

(Encuesta levantada expresamente para este estudio) México, 19%.
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CUADRO No. 22.1

COMISIONES EN QUE LA MUJER PARTICIPA POR EDAD

E

EDAD
1645 YR ] 7A47 &8 A 58 MS DE 58

: X ] L] ] X ] X L] ] ]
T1PQ DE CONISION

COMITE DE NUJERES 58.6% 3% 1 55.4% ] 102 15008 ) 63 | S5.68{ &5 .2 1"
COKITE POLITICO 10.3% 6 6.5% 12 X 6 6.2 5 (B3 2
CONITE OE SERVICIOS 6.9 4 8.2 15 4.0% 5 7.4% 6 4.3 1
NINGMA 15.5% 9 968 3% | 5% | & 10sx§ 15 34.8% 8
CONITE DIRECCION Y ADMINISTRACION 8.6% 5 | v LR/ 1" 2% | 10 433 1
TOTAL 100.0x | 58 | 100,08 [ 184 | 100.0%x | 126 | 100.0x | 81 woe! 3

FUENTE:

Investigacion el papel de la mujer del Sector Popular en [a reproduccitn de la fuerza de trabajo.

(Encuesta levantada expresamente para este estudio) México, 19%.
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£En los Cornités de direccion y en los politicos, la participacion de las
mujeres es muy poca. Estdn integrados generalmente por hombres que son los

que conducen y determinan las estrategias. politicas y acciones a seguir, solo se
establecen lazos de dinacio. bre todo con el Comitd de Mujeres.

A.2. Actividades

Las actividades alinterior de la organizacion son de servicios, la elaboracidon

de propaganda, etc.

Del total de las mujeres que participan el 45. 6% /o hace hacia el interior de
la orgarnizacion; de éstas el 74% colabora en la organizacion y servicios, el 27%
en premnsa y propaganda y el 5% en vigilancia. Las mujeres que realizan estas
actividades tienen con mayor frecuencia un rango de edad de 37 a 47 alios

(Cuadro No. 23)

£1 54.4% colabora en actividades externas como son: las actividades
electorales y de promocion, ern estas se encuenltran rmayoritariamente las mujeres
de 76 a 25 afios. (Grdfica No. 714)

Las mujeres que no participan directarnente en las actividades, colaboran
en la organizacion en diversas tareas que se les designan, aunque en forma
esporddica. La falta de participacion directa y constante en las actividades de /la
organizacion y su ubicacion principal en el Comité de Mujeres asi como la poca
participacion en los otros comiités rmuestra las lirmitaciones politicas por parte

estas mujeres.

A.3. Asambleas

En esta actividad se exige la asistencia y participacion del 7100% de /las
mujeres ya que esta es la instancia en la cual se tornan las decisiones sobre los
diferentes problemas que involucran a los activistas de la organizacion.

La periodicidad de las asambleas varia en cada organizacion y depende de
factores tanto internos como externos, principalmente los relacionados con los
objetivos, las estrategias, los planes de accidn, etc.
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CUADRO No. 23
TIPO DE ACTIVIDADES EN QUE PARTICIPA LA MUJER POR EDAD

EDAD TOTAL
ULY-] %A 3% AL 48A58 WS DE 58 X
3 " X [ X ¥ ] ] ] v

TIPO DE ACTIVIDAD

ELECTORALES 1% | 6 IA ] 15 [ 3| w ] e o4 4% 2 9.5%
ORGANIZACION ¥ DENANDAS & 4 &2 o 3] s lanx]| . 1 10.8%
PREKSA Y PROGAPANDA ¥ 1 1% | 6 sl &3 2 1 3.0
PROROTOR ] 2 155 7 )1t o7 2 1 3.6
MARCHAS NITINES Y PINTAS . [] 2.5% 12 6% 3 &4.4%
VIGILANCIA K. 4 2 1 1.1%
RINGUA a3 | 3 | Sax| 10 || ® | Bax] e | e | 19| erex

FUENTE:

Investigacion el papel de la mujer del Sector Popular en la reproduccion de la fuerza de trabajo.
(Encuesta levantada expresamente para este estudio) Béxico, 199.
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GRAFICA 14
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8. Forrmas externas
8. 1. Mitines, marchas y plantones

La asistencia a estas actividades es importante para las organizaciones
pues a través de ellas miden su poder de convocatoria y su fuerza para apoyar
Sus demandas. Estas tareas se convierten en obligatorias para las mujeres que
participan.El 917. 1% interviene tanto en mitines como en marchas y plantones. Al
relacionar la edad con /la participacion de las mujeres en estas actividades, se
observa que casi todas colaboran independientermente de su edad. (Cuadro No.

24)

B.2. Demandas

El 98.7% de las mujeres colabora en las acciones para el logro de las
demandas.

El 44.3% son demandas de tipo social, el 32.2% econdémicas, el 17.4%
sociales, econdémicas y politicas, sélo el 4.9% son politicas. )

Se observa que hay un indice importante de participacion en los procesos
electorales, dada la indiferencia que se habia presentado por décadas lo cual es
un hecho relevante; casi el 30%, de la muestra intervino en dichos procesos.
lo que muestra cierto interés politico de las mujeres de este sector.

5.2.2. MOTIVOS DE SU PARTICIPACION

Las mujeres del sector popular se incorporan a las organizaciones del
movimiento urbano popular, llevadas por necesidades no cubiertas que fueron
detalladas en el capitulo anterior, las cuales se convierten en las causas de su
participacion. La mayoria de las mujeres se incorporan a la lucha porque tienen
un ingreso familiar insuficiente.

El 96.3% seiiala que su participacion es para buscar solucion a
necesidades familiares, es por esto que los motivos y las necesidades presentan

estrecha relacién.
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CUADRO No. 24

FORMAS EXTERNAS DE PARTICIPACION DE LA MUJER POR SU EDAD

FORMAS EXTERNAS DE PARTICIPACION EDAD TOTAL

1BAS 2 A3 AL A58 WS DE 58 )

ASISTE A NITINES, MARCHAS,

PLANTONES. ..

sl N 55 35.4% | 167 | 2.9% | 108 [ .| W 442 21 91.1% &30

[ 4] 8% 3 3.6% 7 1. @ 4% 2 4% 2 8% K
FUENTE: Investigacion el papel de la mujer del Sector Popular en la reproduccion de la fuerza de trabajo. (

(Encuesta levantada expresamente para este estudio) México, 19%.
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De estas mujeres el 60.4% participa por no tener vivienda y por carecer de
servicios publicos, y el 39.5% por mejores condiciones de vida, ambas son
necesidades familiares. (Cuadro No. 25)

La correlacion de motivos de participacion con edad de las mujeres no sesriala
diferencias en sus demandas sociales. Esto no debe extrariarnos ya que las unen
objetivos cormmunes y todas son mujeres responsables de su familia.

La participacion por motivos politicos se entrelaza también con necesidades
familiares, sin embargo serialaron especificamente este tipo de participacion sdlo el
77.7%. EI 3.4% lucha por conviccion politica y por vivienda, el 3. 2% por conviccion
politica y alimentacion. El 2% en contra de la corrupcion y por vivienda y el 7.5%
contra /a corrupcion y por alimentacion. El 1% por ambas demandas politicas y

servicios publicos. (Cuadro No. 26)

De/ total de mujeres que participan por molivos politicos, dos terceras partes
jon y una tercera parte por estar en contra de la corrupcion.

/o h. por con
(Cuadro No. 25)

Es un avance porque lograron romper con lo inmediato que es /o que
motive su participacion en un principio y manifiestan rechazo a una situacion
politica generalizada, y al mismo tiempo son limitaciones porque no tienen wuna
andlisis mas profundo que les permita ampliar sus consignas y estrategias como
respuesta a los cambios en la politica nacional e internacional, porque no cuentan
con el andlisis politico necesario para observar las dindmicas y cambios qQue
presentan esas politicas, causado principalmente por una tradicion apolitica de las
mujeres, manipulacion de los medios masivos de comunicacion y falta de canales
alternativos de informacion para una poblacion con baja escolaridad.

Las mujeres RTO con mas arios de participacion hacen demandas contra
la corrupcion y por convicciones politicas. Estas demandas permiten observar el

avance y las limitaciones de sus actividades.
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CUADRO No. 25
EDAD Y MOTIVOS DE PARTICIPACION DE LA MUJER

(1 TOTAL
16K %436 AL 48 A58
X N 1 ‘ ] N X i
OTIVOS OF PARTICIPACION
VIVIEWA ¥ SERVICIOS PUBLICOS r.or | 3 | mex | e | wax| e |0ax| &
NECESIDADES Y NEJORES CONDICIONES
% VIDA dar | o2t wox ) s | om | s | ssx | %
CONTRA LA CORRUPCION x| s [ s o7 | x| 2
POR CONVICCION POLITICA Lol o4 | s s | 1e| s | | o4
FUENTE:

Investigacién el papel de ta mujer del Sector Popular en la reproduccion de la fuerza de trabsjo.
(Encuesta levantada expresamente para este estudio) México, 19%.
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CUADRO No. 26

MOTIVOS DE PARTICIPACION POR NECESIDADES

EDAD _!PYM.
VIVIENDA Y NECESIDADES Y COMTRA LA POR CONVICCION I
SERVICIOS MEJORES CORRUPCION POLITICA L
PUBLICOS COMDICIONES DE
VIDA
X N X ] ] [] X ]
T1PO DE MECESIDADES
VIVIENDA .12 194 12.5% 59 1.3 [] 3.4% 16 58.3% [
SALUD 1.3% 6 1. 6
SERVICIOS PUBLICOS 6% 3 R 1 &% 2 6% 3 4.02 19
ALTMENTACION 1nz 53 7.2 81 1.5% 7 3.z 15 B.0x 156
N0 PROCEDE &% 2 1.% 8 1.3% 6 3.4% 1%
100% &7
FUENTE: Investigacion el papel de la mujer del Sector Popular en la reproduccidn de la fuerza de trabsjo.

(Encuesta levantada expresamente para este estudio) México, 19%.
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5.2.3. PROBLEMAS QUE ENFRENTAN

Cuando las mujeres realizan las actividades externas de sus organizaciones,
se enfrentan a situaciones dificiles tanto a nivel institucional como personal.

La participacion en el movimiento urbano popular, las saca de su mundo
domédstico, enfrentiéndolas a diversas situaciones, algunas de estas nuevas en su

vida.

Los problemas que enfrentan las mujeres aestén relacionados generalmente con
las Instltucnznes del Estado y con los elementos que representan la defensa de /o
estab. ido. En fe son victimas de agresi A dependient te de su
edad.

Mds de dos quintas partes (4171.5%), de las mujeres del estudio han tenido
problemas con los funcionarios, con los cuales tienen que tratar alguna demanda.
Casi una cuarta parte ha sufrido detenciones y mds de la mitad ha tenido problemas
con /a policia (57.2%5). (Cuadro No. 27)

Otros tipos de problemas que enfrentan las mujeres, son los de tipo familiar,
principalmente con el esposo, cuando la participacion de la mujer no le permite dar
todo el tiempo a lo doméstico y la vida farniliar tradicional se altera. EI 70.2% de las

mujeres saﬁalaron [{ probf con el esposo por esos motivos,
independient e de que su partlclpacnin tenga cormo objetivo la satisfaccion de
necesidades famlllares. Es de  la ] no ct ta con el apoyo y menos el

reconocimiento para su lucha, a pesar de que es para el bienestar de la familia y por
la insuficiencia de la aportacion del marido.

De las mujeres que tienen problema con su esposo por participar, las dos
terceras partes se ubican en el rango de edades de 716 a 36 arios. La otra tercera
parte en el rango de 37 a 47 ailios.

Aunque la proporcion de mujeres RTD que reporté problemas con el esposo
no es la mayoria, es importante tormarlas en cuenta, ya Qque son las mujeres que
estdn conscientes que esa situacion representa un problema para ellas. Una
posibilidad es que las otras mujeres al no ser conscientes de esa conducta del marido
la tomen como “algo normal del hombre” o bien cormmo “lo cotidiano”™ lo que puede
limitar su capacidad de identificacion y de respuesta al problerma, o qQquizds esos
esposos o comparieros, si valoren la lucha en la cual participa su mujer.
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CUADRO No. 27
PROBLEMAS QUE ENFRENTA LA MUJER AL PARTICIPAR

271]
1Y) %A% A 8AS WS 0€ 58 . l
L3 ] 3 ] 1 L] L] N % %
PROBLEMAS QUE ENFRENTA
AGRESIOMES, DETENCIONES DE
AUTORIDADES 1.9% 9 3.8 B30 % 2.5 13 8 4 2% 58
AGRESIONES PERSONALES % 2 4% 2
LOS FUNCIONARICS MO LOS RECIBEN .2 13 15.3% R | noex| 52 9.5% &5 1.9% 9 41.5% 196
CRITICA DE LA GENTE K> 3 1.1% 5 6% 3 IR 1
PROBLEMA CON ESPOSO Y FAMILIA 1.5% 7 4% 3| 1.5 7 2 1 8.1x B
GASTO PARA COMER EN LA CALLE 1.1% 5 11X 5
PROBLEMAS DE TRANSPORTE 2 1 g3 4 1.1% 5
NINGUNO &2 20 12,12 57 | 0.2 -] (%4 2 2.1% 10 n.R» 157
COM QUE PERSOMAS SUELEN TENER
PROBLEMAS
CIUDADANOS 1.7 8 5.5% % 1% 9 .S 3 4% 2 0.2 8
POLICIAS 1.2 3% 2am | 107 | B38| 6 | 0.8 | S5t 2.8 13 5.2 Mn
PARTIDOS POLITICOS 1.3% 6 1.3% [}
CON WADIE 3.4 16 10.52 51 LA, 4 5.7 a 1.7% 8 N4 148
FUENTE: ‘Investigacién el papel de la mujer del Sector Popular en la reproduccidn de La fuerza de trabajo.

(Encuesta levantada expresamente para este estudio) México, 199%.
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5.3. RESPUESTAS DE LAS MUJERES DEL MOVIMIENTO URBANO
POPULAR A SU CONDICION SOCIAL.

£Es importante serialar en este renglon, que las respuestas a la Condicidgn
Social de la mujer, la dieron precisamente las mujeres RTD del sector popular que
participan en diversas organizaciones con el objetivo de levantar demandas
relativas a la reproduccion social de la fuerza de trabajo.

Las posibilidades de interpretacion de estas respuestas lleva a considerar

hasta donde conocen los roles de gé 0, si consideran “normal” su actual
situacion, o si han desarrollado una conciencia critica sobre /la situacion social de

la mujer.
Acerca de /a pregunta sobre sila redad t en ct ta & la vyer, ef

79.2% respondio que si'y el 20.8% dijo que no (Grédfica No. 15).

Sobre la existencia de igualdad entre el hombre y lfa mujer, e/ 80.3% de
mujeres opinaron que si existe igualdad y el restante 719.7 % que no existe.

Al relacionar estas preguntas con la escolaridad se observo que aeste dltimo
concepto no influye en las respuestas obtenidas, ya que mds de dos terceras
partes, desde mujeres analfabetas bhasta con educacion media superior,
consideran que s/ existe igualdad entre las mujeres y los hombres.

Dentro de las que respondieron que si existe igualdad entre el hombre y la
mujer, el 75% dijjo que esto se debe a que actualmente /la mujer tiene las mismas
oportunidades que el hombre; el 18% que tanto el hombre como la mujer luchan
por lo mismo. El 5% dijo que la mujer tiene mayor libertad, y el 2.% refirio que
la igualdad entre los hombres y las mujeres se debia al movimiento de liberacion

femenina. (Grdéfica No. 76).

Estas respuestas no muestran un significado inportante respecto a la
igualdad entre hombres y mujeres.

El 719.7% opinan que no existe igualdad. De éstas el 50% Jo atribuye al
machismo del hombre, el 26.9% porque a la mujer la absorbe el trabajo

doméstico y no puede hacer otras actlividades:; el 13.5% por la falta de /la
igualdad con el hombre y el 9.6% porque existe mucha violencia hacia la mujer.

(Cuadro No. 28)
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GRAFICA 16

Motivos por los cuales existe igualdad entre
hombres y mujeres
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CUADRO No. 28
LA IGUALDAD SOCIAL ENTRE HOMBE Y MUJER

SE DESARROLLAN IGUAL HOMBRE VY MUJER
EN LA SOCIEDAD
NO
% ~n
POR QUE
EL MACHISAMO DEL HOMBRE 50% 26
LA ABOSORBE LO DOMESTICO Y NO PUEDE 26.9% 74
HACER OTRA ACTIVIDAD
MUCHA VIOLENCIA HACIA LA MUJER 9.6% 5
NO HAY IGUALDAD ENTRE HOMBRE Y
MUJER 713.5 7
FUENTE: ' tigacion El papel de ks jor ded S Popedar en la reprods idn de la
fa de b A i 27 pars esto estudio).
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Para tener una idea clara de /a opinion que sobre la condicidon social de la
mujer. tienean /las integrantes de la m tra se correlacionaron las respuestas y el
comportarmiento de los datos tuvo una gran concentracion en los indicadores
positivos. £ 79.2% los cuales serialaron que la sociedad toma en cuenta a la
mujer y que se desarrolla igual el hombre y la mujer. Esta respueaesta se presento
en mds de las dos terceras partes de las mujeres en todos los rangos de edad.

Estas repuestas dejan ver que las mujeres no perciben abiertamente la
desigualdad social, posiblemente porque atribuyen esas condiciones a las
caracteristicas de género, como naturales provenientes de /o biologico. O bien
porque su participacion en los movimientos populares y su activismo, las puede
Hevar a tener una idea de cierta igualdad con el hombre que también participa.

Las soluciones que dieron las entrevistadas para cambiar la situacion social
actual de las mujeres fueron: el 42.6% opiné que las mujeres deben ser
solidarias, organizarse y luchar, el 35. 7 % que la sociedad las t. en cuenta. E/
70.5% que las mujeres tomen conciencia de su situacion y el 5. 1% acabar con
el machismo. En menor proporcién se encontraron el 2.71% que dijo que es
necesaria la igualdad social para la mujer; el 1.5% que la mujer sea tomada en
cuenta en los partidos polfticos; el 1.5% se cuente con mayor proteccion social
y el 0.6% que la mujer eduque en forma diferente a sus hijos.

Al relacionar las variables de las condiciones de igualdad entre la mujer y
el hombre por organizaciones se detecto /o siguiente: Las mujeres que consideran
que /a sociedad si toma en cuenta a la mujer son: El 90% de las mujeres del
Ajusco; el 87.1% de Asammblea de Barrios, el 84.6% de Residentes de Santa
Cruz; el 83.9% de la Union de Vecinos Ermita Zaragoza;, el 83.8% de /a
Cooperativa las Torres; el 69.2% de la Confederacion Revolucionaria y el 64%
de Regional de Mujeres. En igual proporcion a la respuesta positiva y negativa se
encontrd a la Union de Vecinos Alfonso Xl con el 50% y 50%. El 60% de las
mujeres de SIPAM consideran que las mujeres no son tomadas en cuenta. La
mayoria de las mujeres, de casi todas las organizaciones consideran que la mujer
se desarrolla en igualdad de condiciones que el hombre. Las mujeres de Ajusco
el 76.7%, las de Union de vecinos Ermita Zaragoza 77.4%. el 76.9% de
Residente de Santa Cruz y el 75.9% de Asamblea de Barrios. El 55.9% de las
mujeres de la Cooperativa las Torres.

De las 7171 organizaciones estudiadas solo en 4 de ellas se observa en
inion de que no existe igualdad de condiciones entre el

mayor prop ion la op
hombre y la mujer.
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Las mujeres que no creen en la igualdad de condiciones para ei hombre y
las mujer son 909% de SIPAM; 671.5% de la Confederacion Revolucionaria; 60%
de Regional de Mujeres y el 60% las de Unién de Vecinos Alfonso XiI.

De /as 117 organizaciones estudiadas solo en cuatro de ellas se observa en
mayor proporcion la opinién de que no existe igualdad de condiciones entre el
hombre y la mujer.

Estas respuestas permiten observar la inconformidad y la inquietud sobre
las condiciones sociales de las mujeres. Aceptan su sSituacion en forma
contradictoria, mds de la mitad sabe que para solucionar sus problemas es
necesario tomar conciencia, solidarizarse, organizarse ypartlctpar, este enfoque
es claro en sus necesidades sociales, no asf para su si jon c ujeres.

Por otro lado también existen muchas opiniones que no perciben el papel
tradicional que /la iedad imp a la er. La falta de una conciencia al
respecto, permite la identificacion de limitaciones que las mismas organizaciones
tienen hacia sus participantes.

Esta diferencia en opiniones permiten observar mayor o menor grado de
conciencia en lo que respecta a la situacion de la mujer en esta sociedad, por las
organizaciones, de las cuales se puede serialar la posibilidad de que se de cierta
orientacion. Sin embargo no desarrollan en las mujeres una conciencia sobre los

problemas sociales, mucho s bre su condicion social, sobre la situacion
de género.

A manera de sintesis tenemos que las mujeres del Sector Popular participan
en las organizaciones del movimiento urbano popular como una forma de buscar
a sus idades familiares que son inherentes a la propia comunidad

en donde habitan.

Las posibilidades que tienen estas mujeres de incorporarse al mercado de
trabajo son muy limitadas. La competencia en la oferta de fuerza de trabajo es
muy grande y el salario que obtendrian de acuerdo a su capacitacion como fuerza
de trabajo seria minimo y no podria ser una alternativa suficiente para cubrir sus
necesidades, pues aumentarfan sus gastos en presentacion personal (calzado y
vestido), el cuidado de los hijos, transporte, alimentacion fuera del hogar, etc.
Muy probablemente resulte mejor, desde el punto de vista econdmico su
permanencia como ama de casa, con sus actividades de estirar los ingresos a
través de precios mds bajos, reparacion de ropa, y en general su trabajo
doméstico, ademds de su activismo en las organizaciones urbano populares.
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£Es mds accesible a su vida cotidiana el incorporarse al movimiento urbano
popular que sdlo les exige cierta participacién, con mds libertad, y puede
proporcionarfes en algunos casos ayuda a su ecanormia, (tortibonos, tarjeta para
la leche, etc.) o para pavimentar las calles de su colonia, tener acceso al agua
potable o quizds obitener una casa habitacién de interés social; lo cual repercute
directamente en la forma en que se reproduce la fuerza de trabajo.

En estas actividades enfrentan problemas con autoridades, policlas, y

algunas también con sus esposos qulenes ven amenazada su autoridad tradicional
taria a su salario y es por eso que /las

pero necesitan esa ayuda 2
“dejan ™ participar.

La conciencia que han desarroflado solire su situacion social presenta dos

fases contradictarias, por un lado no rompen con su funcion tradicional y por el
Die te la idad de la organizacidn y participacion, aeste

otro identifican
ultino aspecto no forma parte de la concepcion tradicional sebre la mujer. puesto
que estas acciones las sacan a un mundo complejo que no habian enfrentado.

Esta situacion podria ser un impulso en la lucha por la igualdad de las
mujeres pero la participacion de ellas en el movimiento wurbano popular no
necesariamente les permite tomar una conciencia clara de su condicion de
desventaja por ser mujeres.

Aquellas que /ogran identificarse como sujetos protagonistas han
desarrollado cierta conciencia social aungque no politica porque no tienen definidos

ese tipo de objetivos.
La mayoria sdlo busca una coyuntura para satisfacer sus necesidades, una
vez /ogrados sus objetivos aunque solo sea parcialmente o al no lograrlos, por

desgaste, se retiran del movimiento.
Es ario h hincapid en que el "EJE” de la participacion de las
mujeres en el movimiento urbano popular es la budsqueda de satisfactores para
qgue /la reproduccion de la fuerza de trabajo se realice en las mejores condiciones,
pero tambidn son las mujeres la parte esencial de ese movimiento. Esas mujeres
que se atreven a exigir al gobierno un servicio, y no van mas alla. Mujeres
lHlevadas a la lucha por sus carencias pero no por una expectativa de vida

diferente y menos adin por una lucha politica.
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CONCLUS/IONES

A /o /argo de la investigacion se analizaron las categorias: reproduccion
social de /a fuerza de trabajo y la condicion social de la mujer y se definié el papel
de la mujer en la reproduccion de la fuerza de trabajo desde la perspectiva
tradicional que implica las actividades del trabajo doméstico, hasta situaciones
coyunturales que llevan a la mujer a participar en el movimiento urbano popular con

la finalidad de mantener las condiciones para la reproduccion de la fuerza de
trabajo.

Asimismo se analizo el papel que juega la mujer en el trabajo domdstico
haciendo enfasis en el costo que tendria esta actividad en el mercado. Otro
elemento fudé el comportarniento de la reproduccion de la fuerza de trabajo en
épocas de crisis, cuando se presenta la insuficiencia salarial y el desempleo.
situaciones ambas que dan lugar a carencias familiares, ante lo cual las mujeres
RTD del sector popular buscan otras formas para mantener sus condiciones para
la reproduccion de la fuerza de trabajo y participan en la lucha urbana popular con
demandas inmediatas de cardcter economico y social.

&l andlisis de las categorias mencionadas esta inscrito en el nuevo orden
mundial del sistema capitalista que abarca al conjunto de las relaciones sociales,
econormicas y politicas y a las actuales formas de vida que se observan cada vez

mas antagonicas.

La tendencia actual de la dominacion de la econormia por el capital financiero
limita el desarrollo productivo de las economias periféricas, los préstamos
condicionados y los tratados co iales h mds dependientes a los paises
afectados y profundizan las crisis econdmicas. La posicion que ocupan los paises
en la piramide internacional se determina por sus capacidades de competir en el
mercado mundial, en una competencia desigual, con una nueva jerarquia basada
en la concentracion del ingreso, con una desigualdad mayor entre paises y dentro

de los mismos.
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£l sistema econdmico mundial presenta una profunda crisis e intenta alargar
su existencia con /la liquidacion generalizada de todas las conquistas sociales y con
las privatizaciones de las empresas y servicios publicos. Suprimen decenas de miles
de empleos estables, recurren a /la division internacional del trabajo para abaratar
/e mano de obra y usan al capital financiero para espocular.

México estd inmerso en este sistema; con una economia perifdrica
dependiente y experimenta una crisis economica y social que arrastra al trabajador
v @ su familia a condiciones de vida pauperizada, con niveles de pobreza que se
incrementan debido a la reduccion de fuentes de trabajo y a la pérdida del poder
adquisitivo de los salarios en la ultima década. Esta situacion se acentdo mds a
partir de la devaluacion de diciembre de 1994 lo que obliga a las farnilias con pocos
ingresos a un cambio en sus condiciones de vida. Ante esta situacion las formas
para la reproduccion de la fuerza de trabajo se modifican y las familias tienen que
subsistir en condiciones muy precarias. (ver pritnera parte)

Las politicas que se implementan desde el poder son las que han ocasionado
estas situaciones. En forma interna se manifiesta la incapacidad administrativa
publica para mantener la estabilidad en las finanzas y evitar la inflacion, recesion,
devaluaciones, fuga de capitales, fraudes bancarios, desempleo, y en el aspecto
externo es innegable la dependencia econdmica y politica.

Las politicas del Estado que surgieron como respuesta a la presion de la
Jucha de clases, proporcionaban satisfactores sociales, que por wun Jlado
contribuyeron a la reproduccion de la fuerza de trabajo y por el otro aminoraron el
costo de esa reproduccion en beneficio del capital. En la actualidad debido a los
compromisos contraidos con las instituciones financieras internacionales para el
pago de la deuda externa y el Tratado de Libre Comercio, el Estado tiene que
imponer politicas como Jlas de reduccion del gasto pdblico, sobre todo en Jos
renglones de salud y educacion; tope salarial, privatizacion de empresas publicas
que conllevan al aurmento del desempleo y al deterioro directo del nivel de vida de
los trabajadores y de /a reproduccion de la fuerza de trabajo.

Sien sus inejores mormentos el sisterna capitalista pagaba, dentro del salario,
la reproduccion de la fuerza de trabajo para la sobrevivencia del trabajador,
actualmente con la disminucion efectiva del poder adquisitivo, el salario individual
no puede costear las necesidades requeridas para su propia reproduccion. EI
aumento de Jos niveles de la pobreza, limitan esa reproduccion y repercuten
directamente en la familia. La cual tiene que aurnmentar el ndmero de perceptores
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de ingreso, ya sean nifios o jovenes que interrumpen su formacion, o mujeres que
se integran a actividades remuneradas. En caso de que esto no sea posible por
la propia composicion del hogar, el ama de casa busca otras formas de lucha
contra /a pobreza, como es su participacion en el movimiento urbano popular.

S/ considerarmnos que las fuerzas productivas estan constituidas por los
medios de produccion, capital y fuerza de trabajo, es posible analizar que en las
crisis drmicas. iales y politicas, el mds afectado es el trabajador.

Carlos Marx sefialaba en el Manifiesto del Partido Comunista que “"Durante

cada crisis comercial se destruye SISt itic te, no solo una parte considerable
de productos elal dos, incluso de las mismas fuerzas productivas ya
creadas”... " Como vence esta crisis la burguesia?. De una parte por la

destruccion obligada de una masa de fuerzas productivas, de otra, por la conquista
de nuevos mercados y la explotacion mds intensa de los antiguos. ¢De qué modo
lo hacen?... Preparando crisis méds extensas y mas violentas y disminuyendo los

medios de prevenirlas .

Estas crisis llegan al extrermmo de destruir al elemento fundamental de las
fuerzas productivas: EI hombre; basta recordar /a Primera y Segunda guerras
mundiales, como muestra de la destruccion humana, pero tambi€én estdan presentes
ahora la guerras regionales, las “hambrunas” en Africa y el incremento de /a
pobreza en mds de la mitad de la poblacion mundial.

Cabe indicar el planteamiento hecho porRosa Luxemburgo, cuando serialaba
que /la alternativa era el socialismo o bien la barbarie.

La destruccion de las fuerzas productivas conlleva también la transformacion
de la familia, con el incremento del desempleo en masa y con /la caida de los
salarios reales que no permiten la reproduccion adecuada de la fuerza de trabajo.

La familia se encuentra indisolublemente ligada a los procesos sociales, por
lo cual sus relaciones, funciones y existencia dependen de esos procesos y no de
una autonommia. En la familia se establece una compleja red que une y retroalimenta
lo bioldgico y lo sociocultural. El hogar se convierte en el espacio donde se
producen los alimentos, es un lugar importante para la satisfaccion de esa

idad, i o es donde se inicia el proceso de iali: fon y educacion,
ambos aspectos fundamentales para el mantenimiento de una sociedad, también
desarrolla funcii iales, ideoldgicas y economicas, dentro de Jlas cuales se

encuentra la manutencion y reproduccion de /la fuerza de trabajo por medio de las
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tareas domédsticas para la creacion de bienes y servicios. Asimismo, es la instancia
responsable de la transmision ideoldgica de los valores de la clase social que
sustenta el poder, para mantener Jlas relaciones sociales y para lograr esa
reproduccidn. (ver la segunda parte)

Es indubitable que el trabajador y su familia necesitan, antes que oltra cosa,
alimentarse y tener las condiciones necesarias para reproducir cotidian. nte la
fuerza de trabajo. Las personas directa. te resp ables del mantenimiento y
reposicion de esas fuerzas son las mujeres por medio de las actividades domésticas
integrdndose asf al proceso productivo en la relacion capital-trabajo. Esta situacion
nunca ha sido reconocida de manera explicita por los capitalistas, pues ello
implicarfa necesariamente aumentos salariales que permitieran “imejores”
condiciones para la reproduccion. (ver la tercera parte)

Para que la reproduccion de la fuerza de trabajo se lleve a cabo, es necesario .
que el salario tenga un poder adquisitivo con la proporcion historico-social requerida
vy que contemple el trabajo doméstico asi como también una politica social que
permita un salario indirecto suficiente.

El trabajo doméstico produce valores de uso y servicios para satisfacer las
necesidades familiares y forma parte de la vida cotidiana de las mujeres, satisface

jdades bdsicas del trabajador y su familia y crea un valor que se incorpora al
valor de la fuerza de trabajo, sin embargo este tipo de trabajo no recibe un pago
directo, no genera plusvalia, pero esta integrado indirectarnente al proceso
produccion-reproduccion. (ver la tercera parte)

Cuando la mujer desempeiia el trabajo doméstico en su hogar, en forma
indirecta abarata los salarios, trasciende asi su mundo privado de lo familiar al
mund omico del sist a.

El desempeiio de estas tareas requiere de una larga jornada que
generalmente sobrepasa las jornadas de trabajo remunerado asi como las
condiciones para desarrollario.

Un ejemplo de esta situacion lo tenemos en el trabajo doméstico que realizan
las mujeres del sector popular, el cual presenta las siguientes caracteristicas: Se
desempeiia con un promedio de 917.7 horas semanales o sea 13 horas diarias, de
las cuales 9 horas son de tareas simultineas, dispone para cubrir las necesidades
de toda la familia, un gasto doméstico de dos salarios minimos (832.00 nuevos
pesos en diciembre de 1994). Habitan en viviendas no propias, precarias, con falta
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de servicios publicos, para un promedio de cuatro integrantes por familia. Estas
condiciones de vida influyen en el tiempo y forma de realizar el trabajo doméstico.

£l valor comercial del trabajo doméstico que se calculd para fines de este
trabajo tiene un costo n al minii de N$2,760.00 y miximo de 2,570, que
representa 5 y 6.5 veces el salario minimo vigente. Solamente en alimentacion un
trobajador con salario minimo, de 1994, gastaria N$16.00 diarios que no cubria
con su ingreso de N$ 14.20 diarios. (ver la tercera parte)

Al considerar el valor del trabajo doméstico sdlo en las tareas de
alimentacion, sin considerar el costo de insumos se requiere el .65 de un salario
minimo.

Si tomamos en cuenta el costo en el mercado del servicio doméstico
remunerado, se necesitan 2.1 y 2.8 veces el salario minimo y en el costo mds bajo
7. 76 veces el salario minimo.(ver cuadros 1A y 718)

Esto nos lleva a concluir que el valor que tendria el trabajo doméstico en el
mercado, se encuentra por encima del salario minimo vigente en la Ciudad de
México en 1994, aun sin considerar el costo de las guarderias ni el costo de otras
tareas.

Las mujeres del sector popular no logran cubrir sus carencias familiares con
un ingreso promedio de dos salarios minimos que les proporcionan sus conyuges,
se ubican en la poblacion con fuerte tendencia hacia la pobreza. (ver la cuarta
parte)

Esta situacion conflictiva disgrega y enfrenta a las mujeres a situaciones
econdmicas, sociales y politicas criticas, sobre todo porque sus condiciones
sociales las han mantenido, en la gran mayoria de los casos, al margen de la
participacion en la vida politica. Sin embargo, esta misma situacion lleva a las
mujeres del sector popular a tormar dos caminos: una posicion tradicional, que se
adapte y sujete a unas condiciones de vida pauperizadas o buscar activamente
satisfactores para cubrir sus necesidades.

Las posibilidades que tienen en la busqueda de satisfactores son varias,

entre las que se pueden ar su i poracion al mercado de trabajo, a la
economia informal, o bien a la lucha popular.

Y es precisamente en el marco de esa lucha popular donde las mujeres estdn
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presentes como el principal soporte, abren una serie de posibilidades y expectativas

nuevas.

A ralx del crecimiento de la Ciudad de México y de los problemas urbanos
relacionados principalmente con la vivienda, la tenencia de la tierra, /la falta de
servicios publicos y el abasto popular, fueron apareciendo diversos grupos
integrados por individuos pertenecientes a una misma colonia, con problemas
similares, con nivel de vida semejante, que demandaban al Estado rmejores
condiciones de vida, como es e/ caso de las zonas populares.

Las carencias familiares y sociales llevaron a los hombres y mujeres a

aglutinarse en organizaciones para buscar solucion a sus problemas y tener una
j& C ante las instancias del Estado. Asisurgieron las organizaciones

”’
del movimiento urbano popular. (ver la quinta parte)

Como dice Marx, antes de hacer politica, arte, ciencia, el hombre debe tener
satisfechas sus necesidades mds elementales. Estas luchas y estas organizaciones
demandan en primer lugar satisfactores inmediatos para /las condiciones de vida

elementales, /o cual aglutina a las mujeres.

La base de las mujeres activistas no perciben que sus luchas estan aisladas
y que sus objetivos sélo son de cardcter economicista. No observan que el £stado
es producto de /os intereses del capital nacional y extranjero que impone politicas
en contra de los trabajadores, que su tendencia actual es hacia el adelgazamiento
del gasto publico limitando rnds aun las posibles soluciones a las demandas del/
movirmiento uwurbano popular, y L do obtie satisfactores como casa-
habitacion, tortibonos, tarjeta parala leche, agua potable, servicios publicos, etc.,
ofrecen al Estado un espacio politico gque le permite hacerse publicidad y justificar

Sus propias funciones.

Las mujeres del/ Movimiento Urbano Popuwlar muestran inconformidad e
inquietud sobre /las condiciones de vida que tienen sus familias y sobre su
condiciéon de mujeras aceptan su situacion en forma contradictoria, saben que para
solucionar sus problemas es necesario solidarizarse, organizarse, participar,
aspectos que tienen claros en cuanto a sus necesidades, pero en cuanto a su
condicion social como mujeres no tienen manifiesta su situacion.

El movimiento urbano popular, adn con toda su participacion en los
imientos sociales y politicos, por simismo, no representa una alternativa global

mon
a las condiciones de vida de las mujeres, pero sigriifica un rompirmiento a su actitud
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pasiva, porque las enfrenta a una lucha politica.

Estas organizaciones no son partidos politicos que cuestionen y pongan en
crisis al sistema, no impulsan la formacion politica de sus miembros, por lo que las
mujeres acltivistas tienen pocas posibilidades de tomar conciencia de su condicion
social. Sin embargo, t ele tos con todas sus limitaciones y dentro del/
contexto de la lucha de clases, tiene un fuerte potencial explosivo en las crisis del
capitalismo, pues en ciertas coyunturas y en momentos de crisis, de luchas
electorales y politicas, participan y se van conformando base ial para las
movilizaciones politicas adn en forma de “clientelismo.” Estas organizaciones
participan desde las fuchas aisladas en contra de la represion hasta integrar
contingentes importantes en apoyo a candidaturas politicas. (ver quinta parte)

Las /luchas de las mujeres del movimiento urbano popular, son las Iuchas
contra /a pobreza y la imiseria, mismas que el capital g a, C ya se S
son luchas econdmicas contra fa administracion publica y no luchas politlcas
directas contra la clase dominante. Caen en la espontaneidad y en el activismo, sin
embargo es ario r atar lo importante de estos movimientos, la gran
capacidad y energia que desbordan esas mujeres que participan, esa predisposicion
hay que retomarla para realmente integrar organizaciones que inicien con demandas
econdmicas y sean capaces de integrarse a una politica de clase,desarrollando
entre las mujeres, las cualidades, capacidades y habilidades, necesarias para ese
objetivo.
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