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: N T. R o D. u e e' I o N 

La huelga es _·uryO··de":: io~:_,~e~~cho~ ,·á1canzad0~ por. la claaa 

prc1etaria ;' · cuya import·anc1a·' es "tft>lsCend~nta1 ·, ya que esta es ia 
,¡,._ . : :· •. ·,: ., , ... . ·.'·C-' .••. ,:- !:_~,;:': , .>·" . · . . :, ,' . . . "-. . >:, . 

her-ramienta~ co·n· '· lá <que. ·<c~e·n-~):l~;_,_.,_-~O:s >tr.-~baJ-~dc~~s Paf.a ia 
consecuci,~n. · d~:-.·/~J¡ .--~-~~~di,'b~--~~~--¡~~;;~::-~-~~~·\·~-¿~-,--~~t·e·~--~~·~:~~h~·.: :'. ~:~l·~~~i:V~ · .. 
les . fuera , r+~.~~ci~.f2X~~~~{~tS~~~+~:.1~( \,~\· p~~i~dc • 1-ªr~~ ··,, d~<. 
persecucicn ... _e. intimidac1ory ·que 'en -var:ias.: DCtaSioneS·>:~tér·m1'1c:lra'. 'eri:; 
fo, .. m~·:.·~~~oi'~~:~:~:~:~:\;_,::-:;>. ·:<· \\.:~:-;ú:~--,. -· -~?:<~- ·· ::·1-.::·l- \~~;_\'. :'.~};~; · 

L~ conqÚi~t:: d~~ )~~~~~¡,~'+d} ~ii1g~',' :~·;: 'l:~~¿~j~ ~ ~n la 

resp~~·~b1 ~ ¡d~~ ~¡- ·<·d~j i·~~~?2d~F-~Ch;ó·s·-.. ;._ .~~~,é~:':~~·~-,; .. . :~r.'~baj~dO"'~SS; ·.. ·/pero 

ce~ iñafnos '-; quf'ene~ <so·;·_·,t~~~~~~;-~~~~'~:~./~_'·'~~~:~;~ ·:l~-~; p-~~-s~~:~··;~~ !51-caS (·:q~!~/ 
·?•·e .. ta~ u~-~~ ... ~¡~:¿, 1'>~~~,~~:·1::S2;0~~,i~~~.,:y;; iln ~~i:;~~;}~~~.1a~te 
cma. ;·etribud1~.i/m~~~.t~~~~~~?EFl~~tfr,~e~,~e~:~n, ~qU~~ las.· per'soria!S 
f i.=icas ·a· m~~ª~-~~ qi...te_ utili.Zef!~ el ;:tr,abajo: pe~sonal '.s~~,~;;~··¡~ad·:~·- .. ::do ·. 

un suJetc i 1.i.niacÍ~, trati~.Í;;d·~;, 'i:6n; la . ."b·~~t~ci~n 'dé pagar ~~/·estos 
ser.;,ícos, e~tós suJeto"· 0 p;~la~~ni::~{w)a;',rel01ci6n·. J~1~idlca 
·11amada , r~ia~1~·n·>·. ·}~~~~~y.':,·~:;1:~:·~,:. ~~~1l;i''. .~~.t~[·~'::'. ··regulada 
Constitucionalmente p~r; el. A.P~~tadc .~,:,~~.1,,Artic:ulc 183 Y .. a·, ~ravés'. 
ce fB, l.~y:~F~de,:.~:1 '.~d~i':'/ff:.ab'á,J.O;;.; -::i·,::,_ _

1 

_1 ~·~ -·~:º:,;~~:.f,\:.)<. ·:;;.:- ~i-~.:f .. ,_:º·.'·· 
,~/ .. ~· , .. ~- , ·'\,. .... "·,::.~ :!(i•t '. 

Existe .• otro g1·UpcÍ~de trabaJadcr;·s.qu~•nc>eSt.t.'.;;cn~!;mplado'' en 

tes ord~~~~~~~~~~~ '.'.~~·¡·~~(:;-~~~;id~~~~ ~-~~·~~~:::~~~:~t: ~n·~: >;: ·c·ara~~~~;¡~t.iCaS 
diversas,. : ~~·~ · legisladcé~~ ~~·e~~~n'~trc;n~~:~~;, p,;)~;;•i.~~!~,~~nta'r ·· 

:~ns:: :~:::::1; •.J.~r i:~c: :: t:!±.::~t·t:b·i::Q:Jtt~A~~Z~:}d~~tdf tS···, , ::. 
Est~do·, estos t~~~~Jad~~e·;.- ,:·-t(~~~¡~~~ ;;~a~·~-~;'._:- ·:,¡~·:'.:\.~i d~~~~ha de-
huelg~, lo ... cUal ·,en ·?rimel-a instancia no-par.ece ~.~~~:~-~~~n·~·~;1 mayor 
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problema y por equidad considerariamos justo que ~e equipa:en los 
·. ·, ' ' 

derechos. de éstos y _de los trabaJadorea citados en _prime1· .ter.mino, 

sin emba.rgO :·. SU"··~it~:a'ción' j.ur.id.ié:a: ·nr,- es tan tácil ni del todo 
clara,' . 'i~j:,'11¿·~·.'üri_: ~~~-~.'i~~-~ :~~m~·~:·~Jo'·'~i. dete1~m-inar:·.,5i _algunos· de 

los ·de~~~~~-~~~,.~ en - :-~~f.tfcJiár'~ ~1: ·de· ,t~ú·e·1Qa, ·son.· .Jur ¡~¡c·~~e~t·~ 
~ .... 

idóne-o:s "p·a~~-· .s.ei_~:-::_e_J_~~.éE~.~.~ ;·p·o·~ :--_-10~·:.:emp··1eados .. f':~~rales, '~<~-¡ ·. por. 
su nat~r~i~za'~ :·-.d~br~:~á~·~.-;~~lf~ .(~ ";~~~if i~'.~~·i·c;ne~·.. .· _ ... <; .·:,.,.-:·.·.·. 

E1 .Pr~t;;~-~~~,.,~1'.'~··~j~."~i'::·o_··~d~nt~~~n'oS .. ~~ 1~ :m~·t·er"t~. y .-·descUbl-ir~¡ Un 
sir, iu!amero~·:d.;;.: c·irC~ri~t~Ticfas· :_.~que·:.'.Cie?-~n.'. ser ··~~~·t:i~~~~;~-~ -~.:·· -~ó~~- -~~ 
nc;estro. Pa!s; desáf~~tél~~ci'~me~~'.' .no ~~dvo~an -.~{¡~~~.~é~ debi.~6 i:ie 
nues ~ros -'j U~ i.~ ta·~,.~ _ La ·<·~·~p o·~:~·a.n~'i a _;y~ :\e; :: p ~~ ~~- ;~ ~~~,~~~~,t·~,~-ci ~d·~ ·1' ;.';.'. 'tema 

nos permite }~s¿f¡~·~.i-~~l ~~.e~e'~te'.t,r.i~.ª.1,~,· x· ' ' ... ;·; ' 
Har~~~·~:· :_._--~·~: ',, ~~.~t~~~o-, ·~-~,mpa~-ª~_iY~ .. :~~~~.~->.l~.-~ r~-~~·~.~~~O~/- .. '~~ ; ras' 

relaciones_ ·.:l~~-~r~l,es'· :,e-~\V ~()-~'·~~~:~.~·a~~~; :~i:~;~/_;·:~o~~:\;·~~6~J:~O ·-·~-- las 

contenidas·: _por'"el {'c~:'Po.::;.ªn,rc: ~l;.~u .. :fi•-.r~:. 9s .• _:,;i(r_·:-:~eE. aq·. ,.u_ .. :te/.~e·.',u1. 1 .0d:,.,e,·~ : ... ~~e-~-;~c: 'h}o):·····"e1i~. :h~:u'uecl· ~g.:;_~a~td .... e
1 

'>10
10
s .. 

que· .. n~~._~~~~'~j_~·¡·~-~ . g- _ - _ : 

lrab~j~.d~~~-~. ~1->s~~~¡¿~~.-~:: ~-e·t · ~~~-~~~~-.~~e ,:Jús~'i:f:¡c¿~'.:· y:.·;~~-,.~¿~~cl:?dente·, 
y lo mÁs·· i'ffipOrtá~~~,~-.·:J·Ue" ~:~ -:~-~~;·~-~·t·~·:· en. ~~~~~~:~'::·:·~:~;~~~~·~·;J:'-'·-', 

Es 
1 
f~.n~a:m:~~~:~~:-~ 'p'~:~C:~_Sar:.:·:c i~·;tos ~~~·~~-1 ~-~· ~~~:~·~eri'~~·::~·t;·~-i-1 ~ados: 

en ·el·. _Oe~eC1hó ·c~·¡~~tivo : .. d~i:·· -T;~~aj~,: pá~a ; :p·Ode_\-'.>.: CO'~P·re~dé~· ·~e .. 
meJor . ~ane·ra': ::~}·~~- · :·t~ma~. cenb-·~i es-' Y : que -~· con1.~/~~~n :-:, lo·~··" pUntos 

medula,res >de e~~~ t~~is; ·~~~. l~ qu~ d~,:~i~~ ,a,/ont.¡~ción ,;a{~~~~~ 
ref~l·enci~S·:: .de '.~a-1gl:l~os '·pUn_toS rele~·ant'es.:.'.·; "·.:::::)·,~·: ;~:.~:-.:.; ::- . ·< , __ _.-:.--

La MUe1·g·a :~~··_ 1·~,··-~~:~ .. p'~·~,.~{6~ ."de_{· f~~:6·~}~ ·-1i"eVa~f~·:'a~·abo· ~~~· una. 

Coa·~--i~.¡~~, _ . de tr~~'~j~~·º~~~:,\: ·;de~·:_-_.:~~~~·\:/ ·i~;:e;~:i-~-¡~¡i¿·~. ..~.·emp·iezan 
: ... ' ',_·· 

cont.rove:rsias, •. el.- h~~h·~ de qu_~ ri\·hu~1ga~S~-~-'.":~j~·r·c"i-da -:por'· 

coalición de. ,'trab~.Jad_?~es, dejaba fue':'ª de - eStE. ·· d~T-e~~~-
una 
al 

e 



sindicato titular del contrato colectivo, lo 'q
1

ue ·, resúl taba 
. . . . . 

ilógico, :ya que las' org8n'i:clcion"e& sindicales h~bá.·~~ mante~1do. una. 
··\, 

lucha cons-tani:e ·:·pára 'poder _-eJér'cer:ló·, .;\;-:si ··bien: .e·s cierto, que-"' ·la 

lÓs intenc i6n. del _ ··.j~".?ªd~; ,/P~¡~~;~~é~t" \~: ·. ·' pr~tege~' ;, ~ 
trabajadores:. de.::~-¡·~diCatóS {~1~rr:.Uptó5 .. ,- ·'.:déj6 ',"fl.ier·~· ~~n :_ f~~ma :'c\b.~01u.ta 

al .. sind~c~:~: •Hf. :~~·>;~r.á~~~~ª¡.d~x~~~~·?.;f~~1rt,'.~~:·-:·· l~ ... q~" . ~l 
legislador para ·súbsanar:'", él·- .. error ,.·.::le'. di6~.al ·.sindicato ·e1 ;~_.~Y..-áct~r-
de c·oal t'ció~-:_"p~~~~~~n~é(. ':::~:) _:_~:;º:·:~'~ -~~-- ·::. ,_- ·-~ '.:,:·:-. ._, -: ... ·' :.;.~·; ,· :_ ':-' .',. 

La hu~i9~: .,ti,e~~;;,e'1)~·'.':,~~er di:~~;~c~~;.IJ¡.ª~dof la norma 
les· recónCCe;: ·a ·.j·Q~'~ tr·¿\t:)'~Jad~~~S:\1¡i,. posibi 1 id ad: de·~· ejercer.to, y uria 

vez praCtíca·éJo~.:;; ·ad~p:ta:._:e1\~~:al-~1~\.;:~:~ -.~~~, u~:·.·.~~c~'o·· 2~Jur1dic'o~-." : ya- ··que 
. . -·, ., ·. ·. , . ~ ::; ·"' .-r-.-.,\ ... -,:: .. , ·. - . . . 

·:~:::ac::ne:·~"ip~s~t~ ,~~'.'.!t.~ariptr~n$%~i.féYj~;f~i~a?L ,,~~r~choé ··.Y 

. La l"i~~l g~j . ¡,¡:;~o!:ráÜd .. ,'Le 1oma'éia,~~~V1~\ .:1-~~ 'Fede;~i,;. del 
Tr.?b~J~ y t"l~~s:~~~d~~-~ :~\-:"i~': Ley 'Federál-''de·~.,-i'OS' · _ }r:~·~-~?jád~;es::·- al 

Servicio de.l ;; Est'!d.o;:' ~'.l~ ~,~:~~'.~.;; ~(l~~j,J~·;~;:;t~n e•~~~·~;: s~de ·de 
circur1$tancias que -. 'em~~a-n ·: -~~-·.:::·ia·~ .:· PT-oP'i~~· :?~-~-{~·~{~~·.:.\~~~·~~-;:~¡~~-¡: 
labor~l, p~~· \~. q~~ , el ·juzg~dor, se, ~fci ';~b,l.i9adll,i, á nácer 
modificaciones· que·: ·como Se·:·.Vef-a.:e·TI,:'el''·trascU,:.So .éf~· ·i"a· ·_':b~·~~~~t~ 
investigación> -r~~-~1-~·~~,¡-~: .-~b~~'iY.8ñtes·~·:.~ estamo.S.·1Cie~::f·~s~.·~~e ~í"!:~ 'ti:ma. . .:·-··· ,, . .,_,..:· 
e.s comP 1eJ.o ·:Y." que ··:·ch~; .. ~.~ ~g~_ñ·a·; ~-a~·er·a.-:.P.r.~~-~.nde~~'S" .. :·d~C:ir.'_;·.clU'~ ~~ ~9ot~-~-~s 
todos_ y cada _uno;_ Cfe .. '.10-s: tem'aé-:_·abOrd·adoS/: \ta·::'t.iUl!··~:de·:e110s ·: ~in~na~, Una 

. . - ... . "'· . ,; ' ....... ' ¡" •. . . . . . . . ~ .. 

fuente ina9ot'ab1e :dr;~:·materi~·~:.·cie:·.~-ná'.iiS:i~·~/·p'O~_;r~1-o«'Ci~e :·esPeraalo's que 
• . . ' ~ . ,: . . . '' . -: ' J. ' .. : '\ .. ; 

este trabajo· r:;eSU1 te ·~·int~-r~·si:i"~t~:· y ~ ~'sobr~ ·.~ '1:.odO _:_··-~_e_':iPi~l".'te · 1a. 

cUr iosidad ·del· lector. 



CAPITULO PRl11ERO 

e o Ne E P·T.O s F U N. D A. 11 E N T. A L E S • 

Los términos que ~~t~dÍ.are~os en ,'~~te· pdmer capitul¿ pueden 

resuitár famfli~~e~:,.e · in~·i~'~o ·'.;:d·~:.:·¡_¡-~·~ ?cc;;~ó·~-,. · a:::Pesar ~~·.::.~~·::··~nt.~r~or 
···,'\_,·:.:.-;.e" -·. · .... ·. ' 

pueden ·._ 1..1~-g~!:.:, · ,: a>:· :c.Cii1uTidil-se·~; 'con<~<. C1~~·t_a · :· ~:- fií.ci j,i:Jad ._ o 

mal ·.inte1cpretars.:.lbK;t7~2E~:1é~:>~~~·-:Hn¡:~~;:d:~i~}ti~~·.para .... el 

estudio .. adecuadcf·_del: _tema ;·a.-:·desar\-ol lar ,-.~es, indispensable:,. conocer_ 

.Y entender. ::}~~-~6:S-~>?· -~~~;~'.~ ;~t~:o ?~~:~ i6~;~\~~n~~~t-óS)~~~it-i~Cus··'.:-; Pal-·a·· :'~~·a 
adecuad_a :~i~·1ii~:~Í'~~-1:.~:i/-· '·~~;:-: ·:::'.~_;: .. - -<:~: J~>·:~ · :·;~-:·: ~~-/ .~,\~~· .. ::y:_· ·

1

<··· ><>• -

La Pr~:~~~cia·:-·.: ~~·;:··: oi~'~:~;~_, ··~~~mi·~-~~<;<· r~·ia~~V~~~:~~~·_\·;_·, nu~~~s, 
- ._· - -- .. _·: .. e'::.: - ~ ~-:" •. -':> . .--. ·.:·.~,-; 

c:onl levan .. , una·•·- .:·séY:.{e /:·~~.~-·~< Co:nt·r-á'dú:Ci6nes-. :·'.J:>~r:: ·<~la-:" df(,'iSiófi··.•<:. de 
c:r i ter ios ·de l.O~-. o~~t~.1~~~·io·~,,: ;·5¿~-~·e ·.: t·od'ó · t.T-~ta·n:dos·e·:·ete:· c:'6~-~~·~-~~~ 
relativos a fas ; .. ~·i·~·ci~-ne~, -·iab~r~-leS·:·:en.tr·e -_:el: :Est'a:do ~-Y·:. sus 

trabaJadore~, p~~ ra:Ónes ~Lie ;s~. ~x~.~n·d~a~ .~~ ,;~, op~rtunia~~. v. qL1e 

tal ve: :.~:~1gu·na~< ·.:d~·.'_~~ e1··1·~s/·~~:J~i~n:~-~~·-:a;·.:, ser; ~-bb~·ias ,.'\:te~-de' .este 
'.·~ ·" • ~' . ·-~ :,'-!. -,;'... .,:· , . - -!'/ • \ 

moinento. ·-·-·,-:'.~·. ~·::·:; ... ~:\ \' ,:~ --~""' ·<_;;,.,:,.,-:: -.. '"·:. f~~--
-~--·-: .. •': ::~~-:·: ....... -:.:· ·.- ;~. , :--: ,.:.:,._-. -."> '·:·:::-.:-·,y'.. ' ·' ... ; 

•.;';" <)" ... •;.· . :-;·<~··;·.· 

1.1.- ·Derecho ccí1eéúvo Cle1 Tr~~~;,~,:: " .":< , 
.... : .~:;_- :~~- -~,-~>· :·,·{~~~~,:~.:-:· \>:{:: .:~5 ·<:·;-·::/: -':,e,·:.:.· ,_.·,·~ ,~, :~:·· 

com~~zar~·m~s··: p~i~· 1~· .dé'f i~-1~·i.óh"::-:··.d~-1~-,D~r;~.c:'t:i·D:·· d~.l~(r:.~~~b,~~~>_;: ·.~~te 
es ei.- cCTijU~~·o ~--/de ~,g~=~-;~-~::·~~::-'.~~-~~C:h6<1:-·96~~.¡·~i> ~ue·.'·~~--~~cjul.an ·-~ las 

relacione5~ ... -. ·:·~t;~·'"~~~~ajél·~.o~·-e~~-;~ p:~~c~~:~~~ ;b~~:·-.,~-~:~~~ ;-·~~~~~6~·; que 

-,· .. '· ', :-·;,,..~,-~-:-. ~ :.~~:~~ :.':..~ .. ', ~' .,) .. .- 1,'.:.:::.;.'.:,.: ... 1.,.,_.'.' . ., .':<. •.,,··-. ,/> :;,. .' 

el Derecho .Social - e5·'una:. rama: de r:~c-~~~~~~'.·.~-~~:~.:.~6~/"-, ~l'.·'.igual., _ _-· que.' 

el Ó~rech~ ~~,\~~::~:~~ ;~{i~?~~ ,
0

~J~~~ii',~-Z·~~~,i~{;j~.'~~: ~ ro~~er . con 

la tra~1c·ic~a·f-.C1asi.f ic:~·c16~·· de1:,,óé~~~·h~·~;·.~·:~~ ~~~~b'.{f~á··: y· p~·¡_~~do, · y 

q~e gr~C'i~s, .. , a:·:' ·lC)$ ;.c:r'ite·~:(~~ .:,~~p-~-~~·~~e-~ -·~e-¡..' 1 les .- ~~-tüd_ioS:;>s -del 



jerech.o esta clasific:ación se ha ampliado ··en· form~· considerable. 

El Derecho Colectivo dEl Tr:abajo, surge:.de -{~,···ri:~~-e-~id~·d·. ·:que, 

la cl,as~ sociai. prolét~r.i:~ _:~~-:·,·~~-i;·~~ ,~~~~·:-c-~n;~·rar.~es~~~ el. 

desmedido poder. ostentado por;:·los· g·r-~iides -~~~P·ita~·r~~a:~.;~~::·.:-bui·ené~· .... .;·.'-- ,.. ·., .. · ·,, -, .. , .. ,, - ., 

logran que_. los·.·: obr:-eros , faboren:,_< · pc!f-a. :.~su· -...::fot~~} ·. ~\b~~-~f'iciD, 
te~·iéndol-~s en · cod.ic1C>ne·s~-:{~1r'áhú~-an·~,~·:·:_:_~{¡: ¡;t~-~·~-~::·:1UCha·td·e·\ :~:~:-~-~-~·s._- . 

. \ . . . -,-,. . . "'.·,· .-.~;.::;'.;)-°'·:,,. __ ,·-:;:::_'.;~-~-~rj;.;,:,~ -. .-· .. ·~:· ·",'~'-: ''-t>·!_;,·_;-; 
·fundamenta · o_ sustenta - la:: existencia~- del·~'~ Oerecho:-;,,Colectivo .·. ·'J~·i. 

,.:, ·_ .. ::-~,_:· :~-::·::/:','~.,,-:.;:;.7 .. <"'.;~fii; /~; .• :;--,·};Y~: . .:>;-:,:; .i~Y'"<·t: .... -· ...... 
Trabajo, / lá úrilÓri _:: .. de :e1Ds·~tt'-:-abaJa'dores-_l1: j:Jucjn'ando:~;··por-, ~:mejores.·. 
condiciones·' d~',t·;.'.~'b'~jci·:_-,,~~ ... ~:~~ ... ~:-~¿~-~-::~i:~~\~;~·;.'i~:~:¡.~'i~u;'i~~ ~{~;~·á'.·:~i·~~f~~~~·;' :-

.. ; !,. · .. ,. '. ···.:" .. ·-'.' .. :·: ·: ;~,:.:::':::,,'•; -.-.1•\. ,,,::'·'.¿_-:· .. _>,;;:,:.,,,/·~·''·'.:;_,_:'.-.·-:~>,:._.-y.; 
con la. intencion: .. de/obt~ner como principa1·:1C)gro ·la(c liber;tad ·.··de· 
asociac:i6n; •/éi~éci~ í 1° .. 9·~~·~·C:ci~:;~!íd1X~;~:~~~¿~·i::;¡~~~~fat~m~~t:ª«: 
al derech,o: de sindic~1i~:;:~¡~·~;r ~~~-;.~1-:;~~¡~':':~~;g~z~~.;f~;;rd~1~.~c~'¡, 

::tr:~:t ··. c.j~º\r~ 1~"·r. R.r,e,~.~t;:,J":,;~:~n:~s·J.·~i~;t~;}119~rq~i" · .. 
'El' rr.'~~~·¡;~ A~~-i~·;' de ;fa' '6~:·t~:-~-~~~~11,·~~;~/,,.b·~~~-~-:~~~;'.:-~0'1SctiVo".~' del 

r~abajc· .. dom~: ... ;_ ·r~-~~·., /P.r.X~~ip~~O~--~:~ ".·~~~~-i:~:·-.·.~:J-~~/~ ~in;~ºI~J~!i~ri.es .. ,~,~~ue 
reglamentan_ ··i .la ·'.Mjn~ci~n.>1 ¡;; .'~uri.í:~.ºn_ff~{~" ~'::i;¡ª'.~L<;;.~º·~¡i'.a~,i'o,ne~ 
pr~·1esi.º".'ª~.es_- ~~,., ~f .ibá)ad·o·~é~{:·_,:y''. -pa,:~.~~~-~, '>~: .::!iús".<.>- ~elac,~_ones·, 
su . posici~n ·::.: fr~~te<-·:-~].;-~:_.ES't-~Ct"6'(~:~.:·¡-¿=~~, ... é:bn1·r1ct0~\«_.~~·1~C:t.1v~~: \.de~ 

' - ,: ·_. .' • ... L:, :• j~'.:·~·: ' . ;~~!· :.·-·: - -;:·;~' .... :_:;;' " ?·~',;·_ \ .·.) :·: 
trabajo'\·.'.,·' ,< 1.>:-<·~;\'.: .. ':_ ;~f ;-.. :-:'_ .. _ '··;~ - , _ ::i}t. ;. ·"-''~ :. .. ,'-';.~ :· ... z:.:/_,; . -·~'>: . ?~-._~: "1 :·_.,, 

Sirí ",:. ~mba1:.:gc,-.:~de·b·emos· :r:;~~;.:d·~~ -q~~·.:-~~·;: ~é~~r\:.:6l'ló:}::.~ú~1 ~:·.'~ere.cho 

dce01.·neucets~·tvr~o/~ .. :p·~~a~';sTrh;~.e~,m-~o::s0;.::p~~o0:d"hi'dao~ 5 .. :·ciod·n~-:s,_-_t.1 a:t.~:a~r1 .•. '. ... d.~: ~i:·:v.···e1,0r:,s_:;a1s;.;.;:P~.o~·st,'.t~'u~rta:~·s·~ '8 ist~i'ia - . ';,;:}¡üé~:. 
eccn~micS:~;: ~-~;·-~~es~~~~ :~~bi.;rnos, desd~c Í-~.'¿"¡t~'~Z·;~'~i'n~f Í.n~-~ión de 

' ' ·.,,¡'·' "'. '"r~.1 ': . .; · ... • ... -... ': 
Cárde.na·s _'~jJo~.~, ~~·.-C1~se·;"~b·~~~a / h~st~: ~,i_·'\~·~:~y~· · :impor~--~:~-te .. ;.a .· ·los· 
_________ -.,: ______ .:.;... ___ . --~~·, > '·'·:·-~-~-~:~ 

<u· DE LA CUEVA; Ma1~io.· fil. Nuevo Derech;; ·Me.<.1C:a~o.'de1: Traba Jo, 
l l., Cuarta ed., · PoT'.r.:&a, · MéKico 1986, p; el~.·, .· ... ,· .. ·. 

':'" 

t 
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capitalitas, _de oiaz Ordaz con el ánimo de encontrar Un dE!sarroilc 

e lar~ para un ·-pa:Ls.-.c~ii u:~a" P~oblemAtic~ económica·. de' cofisideraCi6n 

y. s"ocialmente ~º~¿-u1'~·i-~n~-~O;·, . lc;~-~-~'i'~~-t:o.~·es (: ~~-~ }.·-~':'~.>~ ~1·' ·" ner~cho · -
Colectivo del ·f~a-~~jo ·no'~~·- 6-~~¿~~: Po~t-G'ra5',;S1nO·;"que.'. ".tierle··< cerno.;. 

· ob Jetivo .·f~~dá~entál ;.1.: ~~c~nit~;.r· un.:~.~~.~· ll~r~i~~o:'e~t!";;~~ .. ~·~ ~.~s;. . 
- ., - ' .. , . -. . ": ;·· -.~,:-. '. ~::.~-''.· ., ~ ' '"-'· '·,: . " . 

obrera· y p'atr·~':''~i ~--\· ,. __ ,,:.'·-' ;~,1 · ·/ · --•• ;.:- <~~-/" ·:.i; ·::;'.{< .. '···" ~ > ~-'· :_,-- )i· ';··,_ 

Néstor .· . d~. ,· 0~~n-.~·~ñd;~·,~~~{~·~;"~~~;>::s~g;'.·;:af~¿:~~(=~3?'.Yfe+~hÓ · ... 
CD l ectiVO :_:· :~~ ~-- ~t~-~~-ª:~~--'-~-~ 5,~-~~ i~~·~ <}·e.~ -:~:r \~~-~l i~ad .~·\~_>:~~~~~.~~-~.~-.¡.~~~~~ 
son .·tres, · · t:a :, ~,~~~ ~~2ió~":a~;~1~~;:;':·f~ir,:~f:;i,Ii6,~~~~j~·-' ~-~ÚH~~.} ~ 1 · 

rec:onocimient"o ·a .. :· los\.organismos-·,de ;,representación}"~(clas~sta: _,. e1 

::::::::'.:t~'(::~~~I~~i*mi~1lt:·;~~r:i1~.~f ~~:~t :~:.:::· · 
'i'. • '"• • "•' • ·.• e'"•• 1.;'.: • L " t:._ 

Nésto:

1 d:u:~:~:~:rJ::;s1~,;I:É±x~f ~1j~~'.~;e~~~~t~I;~~!i;~~~~:f J:·:~~:;~:; . 
en' el ·siridica~~~~~.:~:(,~~re·ro-:~y: Pat~_onal ;/'(~~::::~·~egun~.o:~~:-té~".!lino el_· 

~~~~~~:;¡¡~I~!lilf if i~l(f~llf(~~i~i~t;¡: 
·c:olectiVo d~_l. tra~ajo ·,~~ ;.~L.::~.~~~-~--~bi-~~l:~-:~-fa~.~ :»~-~~·--~-~l-~_~e.~ ~pc_i1~~~-es_·,_an 
P>-'9~:~; : ,·si .'.~;bie~ <: ~~;~:¿·~:~,~~g~:'.:'.,'~~i~-j~)-~;~;~~~~-<:1t~~:~~~~-~~<:;;: i~St"i tú~'iorieS: 
derivadas., de. fDs :f'iné·s·:·a~~~~~:¡~~men~.;;~cil~ii~~~·';-·~,·son .. -.~~i6te~·~'~r-as ·_ . de 

los»-. de~·~ch·o~·.:·~.-'. ·¡n~'e;e~~~··_, de'!. if;s'·.- tr~b~Jád~;:'~S ·;·en-·:--f~r"rn: ~}~~-~~:~~·~~-·Y. 
-------~:.-;~-~-~--·~~-->: < .. "· ,'j,·""· _-.-.::,,~{· -;''•,' ._·,~:-'.· 
<2> DE BUEN. L.., Néstcr. ~~~~~ho 'éf~1:Tr~~~¡c,';:t .. i./\ Novena ed., 
Porróa, México 1992, ~p. 454. · · · · · 



que la 'l..ey Federal del ,,Trabajo tiende a ser. más benévola o 

protectora de los derec~~s ~e los~~abaj~~o;::~s; e>ii;;.tÍ! la premisa 
de, que el> p~tr~n ~1.;;~~;' ~n~,,~~~~ .. j'a 'd~~s~dera,~~e en el rubro 

. 0·-·.. ·: ··':.-:': .,<:;> _,., ·:.• . '",; •,, .. : ,_" ,:·,, . .' .. -

::::::::0u~ ,':!:t~r;:P,t:;,:E:,,;1~~:¡:~ª~~,¡~fa~;~::,.~s~::.é·,.:::::::::. 

:l:;'::º:~):~f ;¡~jl;,:ºU?i~)~:r;f ;~f ;¡~~l~J~l,;¡1~g:i:":: •· · en· ·el~ ait.LCU10·.-12s~··con~~tú::Uc:icñat".'en <Su·- apartado::,~:·A; >. f~~·~~--i,~nes 
XVII y .XIX,:' ~1 ·.; c~a1';: .~~~q~~? Jb;( r~~~~~;.~n i;~~~+:•<;med~da .• de 
autodefensa, . ~!: vien~ a' fo~~ar 'p::{~~~~ !·~n \,1-~gi~ alc:-~iadc:i ;poi~ . el 

.::::ch:ad:
01 

:::~::~'·· :::s!J1~~J·!~:t~t~t~[dil~:~i~~;.:;;t;~:::: , 0

:: 

• _ .- ..••..• ~ ·_ ., _____ ._ • •
0r· :~,~~~. :::~'. . · --; 1.,:.· -:i,:.'··~·;.· --.~-~-~-·.:~!:::·::.-:::c.:/s · .;·~ .. :-/::.< ... ·. - : 

respuesta· al .. contrato :co~e.ctivo ·--~e ~~-~bajo, -·celebra:do :'entre: uno o 

vario~ ::Si~di,.;~a:t.~~'.:'.'d~·:,~t~-~b~j·~~~~~~-~ y,. ~na·· o .. : Va~·i··c;~--~pa·trc~~~.-··c,·:·.vAriCJ~ 
sindic: .. to&···· ·d~:pat~~ríe".,• ~~ún~~~·~~ .. ~i l~;;;:~i¡,J~~¡i~¡~:~iÍ;at;,;~· .. 1. ~e 

. libértad. dé. asc:i~.iaéión;····~Índt,i;ación,··::~ ~{f~i;~¡r~~. ·~~· '~~allg~~se.• 
·oe '~ua .. i'_~Ui.~/: ··ma-n·era~-~d~~~-:nos:_~·~S'iS~i~~ e~--:~·ue'~. ~(r;:,-:pa·r~·1e11s'tño ,. , de· 

'• , , ;- .;, ': '.; • ' . ' . • - \ ~ . ·• . '' -:-: " : ~. •·:'¡ .• ·:. :· ' - .. ' ' ' : ' . , . ' 

estos·.• dere~hoa.· ·.:~~n {~n~ ;¡: l~r~.,:~~iH~i:~j:,~j ·.~;ª;;.in,tené:ión ,· d~l. 
derec:ho. col~ct:i~.i;::d;l. t~·~b·~'Jo para! c:onsegUil".. e}O eqi.lilibrio [i erytl"'.e'. 

·, . , .. :,· ;-..-\'o•'•>'···/,?;\i .. ~,t/«' . ··:··,:~t·~·; "';i'.i>"'>~-- .. ':::,'r.~·-:s.~l¡c•I , ·,,?'• ... ~ .. · 

1as c:1ase" e~ pu~~~;'i,: );!:.··· ; ;;:\:;,~_,., ,,'\:.>··: :·.;.,:'i.'f; •:, .:.· .. :; ,,. ... ··· 
Bien.· pod.,mos.•concluir :el''primer< pu'nto;,de\'est:a "';investigación 

con las definiciones, d~ do~ j~r¡~t¡.'s' q:~ ~l · ¡~~~d~~-Ma;..Í.o 'de la 

CLieva á .quien :c:1,i-a~o~ ;~.~~·~?o,rtJnidad;;'~:~·~·~di2ado.·' .. 'ri':i•·•~arte 
importante ; ~~ • •. -. ~j ;,.~t¿_~{~/~Ji~);~~~~~ f:;J~~~"~1~,,·.~~Y~tt Yf~ .q~e si 
bien es· ;¿¡i~·t:~:~" ~·.-... qüe'.<·~~m:úé~Os-._~\.\itJ~i1~·~-;,, .;·er-. --~~1:".'!1~:~.~~ :·: :p~c¿;.5: ·han 

Protundi~ad~.· ~n ·
1
:á.·-,:· ,·co~orcmeti_~·ndOSé _ a '.~dát.!·_,Una·.:·de1 i-~·1c16n" .. · 

Para. G~i l Íe~~~ Cab~~~l l~s' ~l dere~ho cÓ~ec:'tiv,;, d~ t;·~bliÍ.ja es 

7 
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. . . ' 

'
1 a.quS.l que tenie_ndo por, sujEitos a .'conjúntos .o grupos· de 

t~abaj~~o1·es y .. :de : p.atrones .. ; ·:' en: -,~:~i··a~-r~~ ·. a" ··~o~di·~-i;b:~-e~ dS 

sol ida1-ida~ p~oV~ni~-~t-~·~·-"de ·-.·~~';_c~ri~-i'c:iÓ~ · ~-~\p~-~-~~~~~f-~s:.C!<;>~~~~~:e·~-
de trabaj~~ ·:.·d~S~r~~ii:a··'.~s¿: 6'b::i~t'i~~\ en "~,r.g~ñi~¡~-1;ne~·:.::/ grUP'a·1~5 
determin~~d6 :. ~· '/ ~i'j~~.~~ :; /i;~1~5 fr~~;j~-~~~·: .· .. ~'.·• .i~~-~(C~t:e9óri<15. 

::? ·.--/).':" ' ' . :·: .; \ ·.-. "' ''/ 
prote~ion~~~~·- -. ;;·:·-¡ctü~·n·do' -e~ for-ma >~·~·n'Ju~t~" e~·-:; .. í;aX~-~f~.~~·~;:a)·~·:·cl~·: ·;·-sus 

. ;.,,. • / •e;;,:. y.,-. ,J .. :','·,.''.;» \'.· . 

derech~s--·~ - i°ritere'~e~·~· ~.: ... :,.·_:<"3>}·>,: ,-,.;<: ~.: ''-' ,,_-.-; .,_. ;·:-'--·;;:, -::·~-- ,·;;.,: · .\,:, 
.:·.~ ;-'· r-:~.:~ .. :·~~!"~;;._; ·. -~·-, .\ ·-: ... ,, ·.~·",>:.~ ,-·(<·\ .'·,; :~·'_. •' 1 •• 

f.úta.st'o~ > d-e ~:.'.:S1~e~2·s~~~~~-i·.'. ,q.~~~··_:_ ~-~-;)~;;:: ... ~-~·-. ·ca·pit'~·í~.·--~ .. ei 0;:.?ereCho 'de1 
trabajo qu~ ':~{~~.l~¿: .los cau~e;Úl".t;i;uc:;ionidés:d~,'.!la ·IL;cha. de 

clases .11
• --f~>- .-.-.,: ~-~-.'~:'. "3;-~,~ :·/·.:·:: .. _~'--:·:::-:;-

- • ~ - :_:..J; :-·:::~ -.;·; . . - -. ·' :- . i· :~·;: . -~;- :; . ' . 

1.2~~-· A~~l~~iÓ·~~ Si~'di·~~t~-. 
- . ·. : : -:~- -, :_~_/{\; ._., ·. .. .. 

- Aso¡,,i,,¡~¡¿;;,~. :·}' :,_ , ., , . . • . . .•. · f ·· .· 
-El~ s~r- -h~~-mand' es·· un:;~~~::, g~~~;ª~:~p.-. P:~;~ nat'ú·r·a·~:~,:i·~·t .. ;:_ ·siempre. ha 

requerido d~; ,;~;up .. rse • pá;á la, 5aús't.;'C:ci6n,'.~e sus.· ne~es,idades 
primar 1as, al ·hac~r ,r~"fei-enc.ia· :9 la_ ~ei:.E!sidad. debenlOs consid9rarla 

como .E-i" ~~tOr ;··imp~,l~or··d·e la :~v~luciÓ~ .'d~l-;;hOm·t;i~·e·;\:_::~i~ ·-~~~~a~--,f~ esa, 

nei::es_idad· _Y: e~-_. ac.to · mism'? de reúnirS~ ~uer:~D·:'.~-~~:u··~:~·~~~ .·,~~~~<_,~L~·~_:., de 
-~ o~c. ": ~ , 

un acto- cognositivo,- de uno evidentement~:-'inSt·.t:nti'VCf{"t~·~-~~\~-~~~al.;'.' -
es hasta .el surgim'iento del trabajo especi.:lii~~Sdo~:~-~-pr~~LlctO ·de'_'. una 

sociedad demandante de satisfactc:ires ·,,y ~-~;:·~ ~,~~ ---~~~:y:·~~~~-~gr~nt~s 
•"::._,· 

deserilpeñasen actividades concretas · pai.:.~--;i·a ' cbt~~ci6n ·_-.--Cú( esos 

irisumos. cuando se crea conciencia de, :_-_q·U~ 1_ '~-~~~,: -~=""P·~q·~"~~os-· grupos 

compa1·ten características determinadas ~o~ -~-~·e·~·~~i·~~_. a la ·actividad 
;,_" .. .. ':,: 

(3) CABANELLAS DE TORRES. GuÚl,ermo. ·Derecho 
Corporativo, Bibliográfica .Argentina,. Argentina. 1.969 
<4> DE BUEN L., Nestor. !214-~, t.: rr; p. 464. 

a 

Sindical 
p. 16. 



deSempeñada, asJ. encontramos sujetos dedicados exc.ltisivai:ne_rlte a la 

caza, 

entre 

a la agricultur'a, a la ganad.eii~·.y···a la ~.gu~r_r.~~ 'in°Cluso 

otras actividades, es en.'e~~~·.~~~~·~ri'~:~ ·~'.i~~d~'.·:·e;~-~-¿;~t~·~·mos·: el 
.·.:·::'·, 

antecedente más t:'emoto'"cie la' asoci.'aé'ion·~ .. <·c ', .. · \·:'{..': .. ;'.·.,:·-:.·.:;~ 

le e::º":~::::ie::º~:::p:~~:!~:;·,~~.~~:.~t.~iii~~l:G!~~rr;:c:ª/i:~.:~ 
'e:·• ; '"-. ·•·'·., ,···¡ · ';·.:' "':'"''::·<'.)-~!'-'-~: ·:~~: :: .. • ·.- .. ;:~;·:·.:·~ <~;\,:',''.}".. •;.; i.,,<~· 

demOcracia ·se ·comenzaban:· a gestar;>. legitimá.ndose·:·el "'.der-echO ·'de' 
-';_,-'.O!.¡·! ·:)' ., ..• ; .:;~··:z~ .. <,·.~· " •.-'.{,- , .. -,• .;: •. :.:' 

asociación 1.· .. •. ª.c.P'i~f~'.}.~t:\~í.1:~·~~~-!~~·~~:~m;~"ZC~~~~.~y:~C? ~:~s·· reveces · · sufridos 'con' lá L:ey 'chapel ter en. el,, a1\c de' 1.791',; donde se 'pr.;hibe 
;:::::u~r:n~:~~6~1~,:fü:~!i~~·Ifrxt1~iti~~~:~iii~jj¡.~¡::11e:L~::::: 

. .. . (_.'·•"' ; .. , ·: .. '·:·¡.,· ~ ·:, .. ,,:._; ',. ~<· -:. -::-.'; .. ,' .. :--' ... ":- .... :.:;,, hf;;;>:<;:~ ... ~·\:.:,.··: .>, .~::.· ','". ,. clase •"dec, '«:'cáúd.ón·•· o"agrupación•.de:'.c tr:abaJadcres,"quienee · eran ;·, , . ,·:<»_: -:,, ... .,. ':;:~::~,,~·; ~(}:·.:":::-':'·,'.\- J~-=~~ ·=_:.:~~.:.;::.-.:;'=.i~~/:·\·::r(: ;~·,::'.> ... -.~~·-,-:-: ·.-:
perseguidos severam~.~~':7~(! .. ' lo: an:erior.~a_u1~.~do.<:·:a":~::, l~~ ~'. '.~~tr_~t~gias 

po1úic.;~"~º~~~i~ª~c<·~~ 2,eul'!5n:a\,:·: y\:rürliot't .:c:1;.; ''sü .. ~cmcv1mi.ento 
f i~i~~-~.~,t~·-~~ ... ·:· éi."~::cua·f alént-~~~~i·~; ~:·.~::-~os 'J' de~~~tdre~·:'.'-.del ·'..~'_''.:~~·:a;~l~:~¡ 
consider¡;;,de>:.;~1 ; pr.~~-~;.;ji'~~{2~~i~:~~~~~~~~. ~~·~ .. :~;.'~·i/·· d~;.ª~r,011~ 
e:'Fon6mi·c.~~ asi.- :< -~i;~-o .. ,',"'. Se~S\e·ry~a~:·/·:-'.Tá ...... ~-·postura; ~--·s·d~· " un no, 

intervenc_fotii~mJ:'i~t~t.>if''}i~~~~~~í''.~6i;l~~~~!',d~~S·,:.Jk .~~.1··~~~es~rio·.· 
pero C'iert_am:~.·P.J~. ·"·· ª.: t.F.t1i>~~.:~. ·,!:~.~ .... ~: C:,:.·u~¡'q .. ~i.~ .• ~.~ .•. X~f ~.>_áSi,:€~r.i f ~S~~~i6~ 
obrera _ q~-; :.,'perjudicare·: .. tan::Li!lo~ado;;~.:~/Y ~,:prodUcti'vaS:·. ·,~~:~~-¡.~:~:~ 
econÓmii;~~~ ,. :::,: ·>\ ~'.;'}.;::t:~'.['jf\: '::·"';'.:/\-''~,;'.{,::··· .. ;;> 

º""º::~ ~:'l;;;¡;!:~~~if ;,·~~i~Jif ~~tf :1~¡~}~f ~'1~·~:i;'.'.: 
coart~r: e1 '·';'derecho> de-:asociar:se.- o·;,-',ieUÍ'iirse::,:· P'ac.i.f icámi:!nte\ con 

·:'"·-~·:-, -,,. '-·:.-;; __ ; __ , ~;~\.· .• • .:.'.) '-=; .. '.'·'~ 

cualqui~\· ·Obiet·~·.-. l!cito; · pE!fO so.i·amen·te··'1Cúii:'Jéi~ld,~~i~~,¡,~ ;:~:d~, ·.la 
.,,.' .... :' ,·,·,, .. ·,:.-" ,:; .,,,'-,. 

Repúb.l i·ca pcldr~n· · h~.cer)·o ·:'.~ara: t.Ofila-~ .: pa~.t~ \ .. er<:1·0S ... ~~1..l~t~~\ Po·i··¡ ticOs 

del pai~~· N_in9un_a. f.e'unÍÓn, ~~~·~·ci~ :fi'~n-e :~e·~·~~h-ci:::·.a ·~~iú,'e~~y.. 



No se .c:on.,iderará ilegal, y, no· podr.á ser .disuelta ··una 
asamblea 

presentar 

profieren 

o reunión "_qúe t.~_nga., P4?1: · obje~·~· hacer·,. una petición, o· 

una· pr~t~S~a·:. ·po·r::al.gú~ aci~o·· ·a\~na.::aut·oridad·,---·.s1'. :·.no_, se 

inJur ias ~º~·t:ra.:;és~a;· ~i .;~~\~~~i~I: .. ü~kd~ ~~i,i~n~i~~· . o 
amena:: as para, int1in'új~~i~~:·: u '.:~b·~·19a·~.i'a-::·~:;;eS~f·?~~-1~~~-~.'/~·1t~e~_ti_~~: que.' 
se desee." ·· ·:.-:·)~ .-':\ :: ·.~:h}«·_, ·.-::;'; :"\:-~ -· ;~: .~~.< .\.·'~;\:-:: . .-,_·,, 

En el · art Í~u·1·b '.--~t~~t ~.~:¿~"J:6~~~ l>~i{~~~:~~~-,i ~~~~·\:~~-/h.~c.; :=:r:e~-~~e~C'.ia 
al derecho· ·;de aS~c·i-~'~i·¿~~'._:·~-:,~ '.~~:~~¿:~y~~-:·:;/:·¡~i~~~:¡~~;l'~:6;~\ _:_: '.~~p~-~~:~-n~ 
establecer · ···en.tre ·T-SmbOs· :· :·si.&S; ~ii~~;i--~'~:i~~··: .. : ~{~!;~~-~~~~-~:)\: ~~¡' ~ .. pu~s 

; '- '.~ .. • C' •·'>'· ,, ''·>:',.:·• ·.-¡;•' ·,~>,:.>:1,-.~:·e•.,·; ' , .. ·.-,· 

tenemos q':l~· ia .·:aScC-iaCión .. :. t".i~n·e··. "L.1n··::::c:·arác·t-er':>·má2i""-: ·o·".~, :,;¡~n~s-
. ' ' ",·;~.;, :':--",";..'.-' "'"'··("o:··· . ""·":-:'e.;.;<"':¡"~·','" ; .. :;~:.- .. •' ._ 

:::::::::::···.·:~e::~,~; 1~:j;c:_¡[:,:t~Il~S~?i~~~;l~st~!g:~~(~:::::::• · 
• • ,' • ,·,- , ~~- ;+ ' ' '•> .-. ....,_ ... -" ,, • • . . - .• 

la .facü1 tiúf · ... :de-: ,c-~n~'t'i tU"fT:.~-; ~;:·a·sc-~--:Lic.tone·s'·.-· -,~:~·'P·r~:f~~:i~na·ies ;_:/·-c:on 
;{ ·: .1 •• 

sociedades·,< P~r-tidcis · P6i"it·i~Ó~--.;.-~t~-/:'.·1·~:·:: ~~c;-¿fa-ciórl :COn11eva ·· la-

eKi~tenda de ~n s~'Jef~ ~e>_,:d.,~~c:~:o; ~:-;uf ~oi·!scJ~.;r~~ne>ric¿ .~e le·. 
obl ~ga a . cO~~i;ú~:~J.;~-e:., ·_::~6~ :-'~ri~,~--~~Pi~~ ~de~ .·formalidades . para ·su:· 

• ...... : .' •r\ •:-. ' ',: ¿~ ,•,;•:,:~, ,.,. :>_i;,:" r • ." ''O ••"• 

válidez·. Jurídica,' la reunión tiene un caráter ·.·t:~~ -: ~~-J_~~~'c::/ tj~~-~~> no. 

c:.-ea ning~." H)>b cie:,:~~~_etci él~ ·.der~~~o:'. Ú '> ,·I~- .. f' 

Lo ant-er ioi-- p·J:~·d~':, ~:~~.: C:Orr~bOrado·. COn :i·~ ·c(~f-i~i'¡;;·.{6fl .-d·~·d,~ ~'"por 
:, ' . -, : ' . ~- - ',, . ' el CódigÓ Civú •pará ;,¡, •oi~tT-.it'o:.Federal eií ·'SU •a;:tú:üio 2b70.- .el 

. .;-, -·- ... •·' . .., .·;- - ·" ..... - -!-

:::::E~~~füZlte;:c:;:o;:n::ó·.m~ti .. ••.:c::···:ºe. :,~::c:~:o;:n,¡s:t;:i~~t<:ut~yte~·n,f J~u,;n,:ai~1·a~s',to).::.)'c:::1f ;a~c:,:i,::ó;:n;f.~I~L;:a' prep.;nd~·r·arit~~,e-~t~ ;·~·: _ -~- _ 

ó l tima caraC:t-er !stt~~ ~. señ-'al a·da --.'por.- el ~{~~:~:~·n-~mi~t~ci;~;~-iv{lf-.~·~,~:.¿uantc 
• • <" ./ _._ .. • ~ ... 

al rubro · eéD.nómi~o,., d~ ia~,.;·p~·u.~~'."j~Sr~- .1-~\_di.!.~.~~-~i-~i2.:·~:¡~~~~·~\'\-p_~-i~~i-pa1 
entre, u'na ·~s~~iac¡~~:-,:~-.'.una ···5·~.éili~-~d-~": eSt'.3.,i=t.iffm~· ·.··;'.~: >·C·ar~éteriza 
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· por sus·. fines de lucro. 

- Sindicatos 

Si en el caso de· .·la asociación no& referimos ·al· .·trabaJO 
/' ' 

especializad.o. para la créaC:i6rl de l~:., ... , c~n.éi~·~C.fc:l ·. de su 

existencia; ·para concebir ·~a .~·~l~~~~c-¡·~; del ~.i.~d.i~~·lism~ ·1 
·debemos 

remiti,·nos a la Rev0·1·u~·ión:-·~j:n-~Ü~~;i·~·1 . .'·¡·~":~-J~·1:~:~·~-~}~ .:;~,~·r·~·~·~d·~<·~é: la 

conciencia de· e las• .y 2~·.:c1'r.cUO.~ta~':=.ia·; ¡'.,COn6.~1:~a-··'.·:y'~-d~-~·é~pit~1 --~.qu8 

provoc:o un c:amb io r ~·d i~.á1' ·. ~~. · 1,as' f ~~f~~;.rXT~1~~~~ ~ .. ·~·fr.,.~r~~~~·" iÓn.~ '· 
con la inven'ción de· la.-m_áquina~1 de·-vapor:'·~los~':pequeños.::=.!P1'."Dd~ctore.s 

::en::: e:º~ ... ' ~.:c:::~:::~~!;~~f: :::i:~ei~::::~;~f~it~~ti~~}~rt~;r;. ·g·~~:. 
esca1a que imp~sib.i'fitEt'~!: l'O'~·_.·c·om·e~~fantes·2 Y'.~~:a;~~esií~ó·s>:a :compe.tir·~ 

por ,lo que se 's~b.~r~~~an ~··¡.;;.~ c:;~i~:ii;stás,;'cr'~'..~,~~~~~\·:~~ ::~este 
momento la. . é.~":". i e~~Ía:; l d~} e: l ~!i':, ;~pp0'.'ro.re:?lt .. :o:t\r,,o:~;:f.';d1·;".ºo;~s'-c:~\a·~:p: · .. i,:t;a~o1 ;e,..··tta:s~~i ad o 
compuesto · po~·>,'1.t/~ ~·~yo·~ .i·~\'~b~'e;~~ .:y-. ., ... que 

detetitan e~·:v_.:~.º.'.·~-~.',:.~.·.~-.~: q~~\. lz~~.:da ··ese·---::fa~:-t;~;:. d-e~?-~r~~~~~~~~~~-. El' 
. . ~ ~ ' :e,;{[;.·';. ··;. " . ':~'. •'>._ '.",.":.::·-. •• ,' ,, 

surginli~nt~ ·.de:.·.:~a-~\Uc;·h:a'·~:d·é:/~ia~-~S ~~~pi·~"J.:~··::·~1a ·~r .. ~a~·iórl'/d~-.; :.9~e.~ios .. 
que Van Si~~p,~:.,.· ~ei;~~l~~~~OS~0 c6~ ;-¡~~\-.;.ª~~~ :-d~~::.\~:.~ __ ·¡~:~-d~~/fa _:·a: la que 

pertenecé'~\ .:1~-~-:·¿Lia1e·5: ~-ó-nS'ti"túY.eñ<~-i ·~-~~:~g~-~,~~~~:_:~¡~i/~;j~;~6 éfe. io. 

que hoy· día '(:;;·~·~~~~~~ :_~;~ino· sindi~at·~;~.: ·.. /i ·,~, ~· :~".;~'·:._,,c.-.: ''""" .;, -~\f-~ 

. EÚmol6glc:~~~nte, . la· .. palabra sindYLt·;;'.' p~~dL~. ·~el~: ~~iego 
' f,,~ ' "' ' 1 ' • 

~ica~Cs··<: .. que ~:Lgn.if.ic.a - .ius~~· ~yi c'sin-~,c~·n·~_.:.'qU~-.. :S'.(9'ñit.i-¿·~~!C_~n'~ :·1~ __ c:iu~_ 
,;::- .,.... ,•·,·: )';·'!~ 

se traduce como:-. con .Jüsticia~· ·. ';\' "":·:.::/-: ~-?~: ~><· :,~-~;:_;·:;-.~. ·:·_,::-·. -
. ~1 ·· u·~~_.-dei. ·tér.mino sÍJidic~t·~ ,y :e1« .. :·de?·~soé·-1á·C'i6n'~/Pr01esiorlaf 

c:omunmente son .. emp leados •. ind¡stÍ.nti~~~tJ~,;~f~if~b~¡'.:~~' del ;arti~ulo 
123. ConstitUcional · .frac.ci6n·· XVI"· se d~~~p~en·ch~:.~que··.~ .. ~-~/; ·~~b~~" .ser 

~ " • : ;'' '' ;_. •,¡ : ~ ., • - ~ • . ¡· -

considerados s~n.Oryimt?;:>'. nuest·f.o má>Íimo··~or-'dBnaffiiénto É!;st-~bl~c~ qu_e 
•::· 
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tanto los obréros como. los empre·sar ios tendrán' ·derecho para 

coaligarse en de-tensa·. ·~·~.·.:~~~··-~\~~Sp~c~·.~v~-~-. i.;tereses~ formando 

sindicatos, asoc:iaciones .. Pi-0'1'.es1ona·1~s /:: et~é-ter~·; 

uti.1 i:;:aci6·~-: ·--~~'álc~~;:·;.:~;··~·~ ''.· · ·: ~-~~~s".<. ~ .. i~~~~.ª~--·- ·:;-ur ~d·id~s·,··" 
·•.! . :;. •' 

La 

c~rrespo~de más ai r·~suit-~éi~·; ·de· ,-~-.,,-,,~c·t~··· c~~~Uet·Ucún·~~ i:O:;, -. g~e ··a· ·uno·:·. 
consciente de una ;~.ii.i'd·~~---~·~;_.¡~·¡~:~:::::~ ~.>.::;:,-~ , :.,, -.~ .~- ·>~-:, ... --

Es verdad qúe ~~deis"; l~~ ;;~iri~i~a:~~ ~o~:.<~so~lacicne: 
prc1esicnales, pe".c ~e tod~~ las .i~~é~~cicn~~;;Pfai';~~.i~n~.:Í.;,s. 'sen 
sintlic:atos, ya clue pUecien·· co·~~tit.ii'i'~~~ .!~~~~.~~-i~~~?d:~\_p¿·~.f·e!~l'~~i~t~s,. 
<Ingetiieros, Arquitect~~ >etc~> -~~'Uri~::·as~·~i~~i·o~:~:.p·.a_t~.~~ali· _qu~ 

tenga como priricip~~ :· o~j~~'i"J~1 :.;~-;: de h;~;;~~~. ~f1ega·i·_,~·de · .. '.'tecn~109J.as 
o inedidas . te~.b-ie·~~~s.::~·:~:~ <-~~J~·;~;:.\~1~'. -;,P_r~~úcC-~6~,/~,-:: p_6·~ .:.~.~-.~~~/-·-un 
ejemplo, y Sin ia·-.-~e~~~'id~d .:d~:. ~~':'_~·~·itui~-~·u·~··::s-i~~~~c·at"o·,· ~~~/- ,:ende 

podemos conc1u1r ·~~-.~-:>·~·~~,:'~~~:~·,~·~:~' P.~:ó·f·e~ion~1· es: e1.·.:gé.nero·.~·~-· ~1etitras 

que e~asi:::ca:;:d::2:,'::t;~t.::ajc en su articulo 356 ; ::t'i~e al 

trabaJadores-- ci-::pa,t'~'o~.e~-~-:~'~nS·t.ituid~.·:-para '_el.: estudi~, ·. ~éjcl-affi1eiito 
y defe~,sa·._-d~: ;s~S ·r:-~s~ecf.i'."os 'intereses. 11 .·;.'_:: ... :.: :~_.::··.;.· •• -,· .:>-.:-::·~ 

· .. -En .. el. 'derecho .. soC1a1 sustantivo, :~.{~ ~:¡.n~¡~~:~·b" es. -~l.g~ más 

uria a'~oc:iaciórl_ pi-Ófesiona 1, ~roci~~~i·v~·:_, ~·-e._:-~-.:~:~~-~~·;< mateiiale$' que 

es una ·in~t·i_t~diÓ~~·~Ué·:.~~;- med_~-~ .~e ~l:~ -~~c~.~~i~·~~~:i~;·:;;·~.4;:~:.~·~~.¡t~~.l ·y 

del .trabaJc e;;i't;> cu'..1qúier 'subtérfugi',; éle ;;;.p1'.;;t~~'ú,~, t~~to del 
' . ' . . . . . ' . '· .. - . . - . . " . . .. . .. ,._ . '.. ,, " "' .·. . : " ', ' _. ~"' ,, '_. -, ' - . ' . -.. 

caPit~~:· · ~~m~· -.'.- dt!l -. · tf~~·ájo~·;º ~:~~··_\;i~·'.'.·::;~'.~'.~)~id~~--, .~~~/,f¡;Ct~'.es_·: ;-·.de:· la 

~r~d':'C~i~n, ,d1Stf.'i~~~:ic!»r1.', Y--C~OsUrl;O/de''b'1erl~s·.'-maté·r·i~le~> .. En .. el 
.· : ·.'. ' ··::.';. ": ··~- ': _: . .-· .. : . '" :· : .... : . - -. 

derecho ~o-c:iai:· ·~·u~.t~ntJv~-~.':-~~~~~r'b:.>:t~ ~·su: · aspeé: to ···co1-ec.t.'ivo-~ ~-·el 
r·~ ·-. 

~:~o.(a~~nte: :~na:: asCC:iaci6n: _. de sindicato· ne· ' '• -~ 

es . ni" p~ede.,- ser 
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profesion~les que·: se ·~nt.~gr~·,~ara :·~1 eStudio~ meJoramjento y 

defensa .d·e sus i~te~~ses,:. n·o,~· ·e·1 · s·i.Tidi~at.~, ; más que. un instrume'"!to 

de contraposi~Ú~~ de -~·ry·t·~r~~-~s,. :·:es_;·Ú_~~-->_ins_tit~.~ión de _armoni:!aci6n 

de . tos .. _ .. m~sm~s·,· .. - ·es :ei·-~ ~:1~fin-~x,7 d~--::1a··. -~·~-~~Tl.i~ ·-·-de intereses y de 
'-~· :. ~· • • : "." - : c. ,; - •• ".; ••• •• 

derec:hos de l;,s integrante~·d.; una':ruent& de trabajo." (5) 

~i s'~n~i·:~·t._.:m~ .. · .• /s.:m~ .. a~~ªp,r~. ·º ... ;··bf:.:···eª, •. ~s·.·.· .• ei .. ·rn'l.t .. ;.'.'us ... :·~:.::·~~da unión libre de personas 
que eJerzan···1a ,. . "" ~-.,i~·~·ci~-.:~ profesiones LI oficios 

cone~os~ qi.Je ~-se .. ~onstít.uYS.·:··~on··;cáracter··µermanente con el objeto 

de defender ... l;~-~·-¡~-t~~ese~_>:~~~~~~'.~~nale~: de sus integrantes, o para 

mejorar eüs· ~~~~:J.'i~ion~s;>ec~-i:i~m.:(~i.S. y_· s~c:iales. 11 < 6, 

.Néstor es la persona social, 

librement'e , .c;cnstitui_da ·por trabajadores o patrones, par:-a ¡a 

defensa de sus in"tereses de r:lase. 11 (7) 

Pa~·ticularmente consideramos adecuada la definic:ion de NéE:;to\~ 

de auen, sobi-e todo por la inclusión del carácter cla.iiistl) de lot1 

intereses, y_ que confirma la naturaleza cel sindica-ce come 

instrumento en la lticha d~ ~lases. 

- CoAli~ión •. 

La coalic:-i6n "si'n~dudá .e~- ~J·:·:_:P~l'm~~\:.~~to. r7a.li::~dó,' en virtúci 

de 'ta· facultad·:que .~to_;~g·c.·:e(.·.de_i:-e~hO· .. :a, la· l_ibe1-_t.ad _:S_i'rl-~ica(, y que 

a pes~ar d~_:·su.~-.t~á~~s.i·t~i-i.~d~d·;''.:-:~:~~~re.t~ "\ª f~~ma -~ri~a~ia·.'·d~ unidad 

de trabaj~do,:.e~ ·'º:.Pa~rO+?:~-~-···~'""~·~-~ ü:n·a_: fin·a;~-~~dad·:---det~·r-~i'~·ad·a: 
La · e.cal i~,i6n";:1L1e·-·pf-~hibid.a-,:·e '.'incrúSO>Coñ·siderada·~.:_:-u~.. ie1 i fe 

·.····'. ''"- :_'..;,:-.-: . ' 

hasta iae4•· en G1-an .. sr.e~ail:a;<en :1f!.64:en r=r,.r..é'1a':}•e{~1a6~'y 1sb9 en 

----------~~.:;.-.:..: . .-~'-.~.:..·:::.::.:.:·· ~-\·.1_, ;·;·., .. '"~'..' « ¡ '·.· •• !,.. -_.;. 

e 5 > O~LGADO: Mo.vA ~-·:Ru'b_eñ_-~:~~fil.-'.- Del-é.C:hC·~-:s~c"i·B'_1 _;_'del -.:_Pr.~Í;;-ent'E., : Porróa, 
México·1977; p. 469; ·: · · :.· .• ", ...• :., .•. :,;;•:'1;····:.\··:· .. . .. , 
(6) CABANELLAS DE l;ORRES; :.Guillermci.Qe.;;'.•c:·it;';: P"'." 386. 
(7) DE.BUEN L~, Nesto1:. ~ cit:J'L··;.zL,;p.;599 •.. 



Bélgica y Alemania. , respectivamente, quienes,_ d~.r·o9ar':ln esteº· 

deli'tc-; sin emba,.:g.~:'est.o 1Ue exclµsivamerite. por .. .'lo ,que·.·se·,. referia 

a la ~o~li~iófi. · .:t~·,rip~~.~-.( Y ~q-Ue;- p~r;" s~_:;:· ·_·:~:Cl~~- ·no . ·:~:~;~~tÍtU!~ una 
-·-·~'·. 

-verdader·a fOrma·; de ·pr:·e-si·o~:··: e_il :i::Dn_tfa·~-~é ~--i~ ~ P~iit·c.~~a.é~i-~ ._"d~ / aqUel ia 

'époC:a;·· · toda··<·~~~:~-,::. ~:~~·--.:·¡~-J_h~-~-1·~~ ·:·~ ;·.;.-)·~~\~'.. c\~~i'i~¡bnes·-:_:,· l:i~r'~~TI-erit~s. 
se.guia_~:: ·_·c-~i:¡~~~C(;e·TI':"é1 'sUpUSs_tó~ ·de·:·cfe~-~~·g¿¡:~:~:~~tr·a·>i·a -~lib~-rt~d. 'de·, 

• r <;;;---· •,•:'"- '"•.• ·'..':··''-:·,~·.·. '.; .'.· ·'.".'"' ,. ..,;:_"·,;_·,' trabajo· e ii~dG's~~'.iá .. ; ·<'.';.: ;·: C ·., . ; :.': '· :, .. , '' ·· ,.,. · ·" ·· ·<,,:. 
C3~amatic~Í~~~~~ )c,~~li~i.~·n.t'~i;nHida ·,, 'co~~~~~~~ci6n, •unión, 

_alianza. éStábleC.ú:t'a \·en_t.Y.'e :~~\-~io~S :·.~~-}~~~~C:~';;~:.~.~i·i.::-f·¡~>-d~>; ·1 le~ar·: ·a 

cabo ~:a L::~~::e~:~~:::~:·;::~~~~d~~:~:~ff ª:f f :it~~t·~:n ·~~;'articulo· 
· ~--'.-: .. \ ··-,t. >'}:: ·,·~~·~'>=f:i--~,-,_ --c.<·;~'_:;';~'¿'-~~~··:~·-:':-::_:;:~\·-.'. :-.~ 

355 s~~a·1á-; ·.; ' 11 -.C0alici6n·::es·:. el~:acúerdo·:;temporal\' de . Uf!-- g1~upo de. 
- .. · .. '·.. -·-'.',.;;:t,;.:_;. <:'·· '''.<··, ;,_.~: .- ' :·.- .• _,, - :-;:,•. 

t~abaj~,j'¿r~s:'.· ·-:6 .. -;·de '_;'.;;·p··~b'.;b:¡,'95- ·para :~-1a · /d~.-f~tj~¡,~.-;''de.:J~us: ·. '.-intere:e5 
• - _ •• _ o ~'., - ; ., '. ;· ;' · •• ; 

comun::· :upre~~ · i~;t~ d'e'~'~uitdE ~Gis~;~il ad~ ~ja,::-o·~~Li·~i tos a 
"T - • - ·- ' ·--.::· - ~ ;'.. ~- -~- ' ' .:, 

fin. d9 q~e .sé·\·:r.~~·{~¿~'~.1~>~'?-~:~'ic:i.~~·; ~n ~:·s·u. eJ~Cúb:>r.i'B. en ~·e1· ·Ampare 

Directo '4S90/5~ e~ J~"iio :·~~;i9~7;··. y srin¿lci~ si~~i~~t'.~,;; 
a)~~ · Qu·~··: ~-~~:;·:~.~~~~ i~~S,i~\·~~-~~.~~<~.i-.~~f~,':' ~-~~~~·~-~~7:: --
b > -~· Q·ú·e:. ~·e:·rig~~·.: 'i~-~·~·re·~-~~: .. :cCmu"n~~-~:qu~::·d~~:~ 11 ~r ~ ::~- ·<, _ 
e>;·~ ... · Qué' ¡:;i~~sten··:_:·~-u·s:-;·ser:."V.J.C.i'C~·,:.·~-.~·~~a~m1sm~· ~~,~Pr:.es·~ -º· p:atr6n .• 

d > ~-~ · ·L-~:·.~vi~~n.¿i~~.~~·~.:'. 1 a:~:~ba'11~_r6·n;t~~~~\'-1m·1~~ ::~\i'~ ::· c~lisecu'C:ión' 
;; ( ,. ,:,¡:\; :';',-(: ·:;. <;·s:~ ~· .... ·'.;_1, .• , '··· ' -- •.· .• ~' ... ¿ • . .. • 

del presupueste •. ·.':.~ .. ,. ·-.·<-· .. , ·. - .':;]~:,. :":"::~~: ,:<·; 
'<j» :'.:,:. - .. ·;'" ':f., -. " .. '" .- , .. 

La. coaliÍ:Ú;n :,;,s' 'co~!iic:Í¡,;rada; ~~~oYi~~·'¡;~~; /P:.~~;' las 
Institud~~~~ . de : Derécho {¿i~~~'.iyri;-;~4< ~~'.' ~~isten~i~ ,de .. la. 
:::::c::nqu:0n'cit:jj~s~:tn.[!~Kc::~:t~tl:t~:~~t':·::j1\~~~~¡tg:··.e:.·· 
una hUei9a,: debemcS :-C:o~·sid~f.·~,~·: a·: i~~'- C:c~1\·¡·CJ.O~~·~~-~,·f~r~~~ '.';\jüri·di~-as 

: ,- -' . ,:. : :;··~-·-, 
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.. 
complementarias, en. v·irtud de· que :·sin· la existencia de. el 

sindiCá.tO -o- i.a .po~-{~¡:l·¡da~ .. d~ ·.·ir "a·-1a huega, par·ece :,·.no_ , reSultal

útil una f ig\:'ra :jur.í.Ú~~ cuya temp.oralÍd~d 
1 
es t~~>;¡f ¡mer~ 'y que no 

con! leva. :::::6~d: 1.~:n:~e~a. ;;1'1r.~L ; "~a reunió~ e~'-.a1 .~:r:c~'o ·.·de 

ascc1ac1ó~ ~"-...<>~~:·.~,que.·. i·~<. cOa1Tc:16TI .: .. ·a:~'..~:/~~~reé:.h'ó ~_.~<: .. ,._·~ -~~·cie:1~~·cÍ.6n 

"º'':'.~::'.l.lf ~"ii\·,J;-,~i.:j;;f 1~;~~;· ·, ': .• : .. \ ······· 
CO~~n~~~ci~ ;r·:· compren.die_ndo 'el vocablo burocracia,, "Parece ··ser· 

::: ·;::.::c::::,~;~;~~:::~o:::~.'.tll;::l.:~J:~;·;:~::"~i':::'.: . 
XVIII: en Francia las oficinas:de.:los··escribanos:.se·_cubr.ian' con ;~na" 

- -"-' ., .' :~;~ :: .. -~-. ', "~ .;, ' - " ' . 
tela· o_f?.SC~1:-a.;: ·i·.a·u·r.~·;~~;~· -~!': ~- ~;~on~e v1rio··:..;:-~1:~·2,) i~i:na.r.:<. ~ · :;~la'S.<· ·mas· 

impo~ta~tes ;.i3úre~~·:.:~:(f>"'.~;;~~'.'-~i~ .~{ie" ;~1~~.; e'. Miriistro F~an~és 
ut11iz~·· ia· .; ~ª~-~~~.á. /;.bu~~~~~-~.~t~e_'.:~ ·. P.~!"·.ª-~>~-e~i~n.~~-:-.-~~.'.:~ í~:~. :~:~ ~~.f.~Ci'n~~s: · 
gub.~rn~m.~rytal~s '. . y .d·~~~-dé·.:::~~íli :·s~·:·; gery_e~~l"i::~· ~1.:· -Ll~O ··.-al.' ··~U~d0 , en 

gene~~J.:~· .. ·.··.c·9·)·.; .. ;: .. >-~ ,_:'.•!{~ . .'~:.-",~\'·:_ ::::'.,., :-_, · ~-. _, -.~.::,;.'\; · 
~:.--;,::·· ... . . .. ··'ó·. /·'·'<-' 

Ei, ·. ~é~~i·~.6-.:~¡j~~~.~·~.¿:i~· há s.~:~.º :~;~~i·.~;~~~ ~p·é_Y~.~-~-t'i~.~~~!'~.e . para 

Pr~1bf ¡,l· ~c~.ºr.sS~_ · .. d· _'.e~s·. :.e':~~-~m:~.p~e~~:.n{a~'-n~~p,.~;s~u~ tsY~ ... a.;crt;:~i~-v~~ei_·-~d7_a~.·cd. ;e~:cs<,".·: .. :.,:: .• 'sC~i·;~n-:.''.~·.'.: _q~~. :~·~.os <: s·ei-V id ores 
.. • -.~~~~~~.~~ ~-:,.,é~t-~ .'.. · ··hace. 

;•;' 'Í 

refei-enci~ ·a )1~'·.; mediación ::-.necesaria ·.·;~~~t~~. e'i'.;~:,.·ESt~d~ ::y 
;; ;:: ·:· :, ~ !,: . 

parti~u1ar~s, ;-par·a,'; la. -~·ea·i.iz~~·i6ri ,~e· sus. deb-~;·~~;·, ." . .<1·0~<--CUa1 no 

'pod~·:La~ sé-r:: p6~·ib·1~:-_si~ la c~laboraci6n:~~e''.i~s·. ,;~~:S~~'a·~--:::f:L·~~-i·~a~ que 

desempeñan :·~J~~--~·~t·¡~i,dades::en. d~pendené:Í·as· QUb~;n~~~~:~:~~:~·,; -·y. a 

!8l DE LA CUEVA¡_ Mario. Qll.,:_cit·., t. 11., 
(9) CANTDN MOLLER, Miguel. ~ gg1 
Segunda e.d., Pac, México 1988, p.70. 
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los que se les ha denominado burócratas •. 
. . ' 

. A pesar de que ;la burocr~~·1a·· en.· .~ttf~ico ~:<ist& d~sde ~ierfapoS 

i nmemor i a 1 es, probab 1 amente en ·. ~~~"'.'~.·. i:.~c,o~Sci~~:.ª-~· las ·· . i-ei aC iones 

laborales entre el Estado y'- sUS Pres·tadOres: ·:de ~erViC.io .,, tiene 
·',' :'.;". ·:'. 

poco tiempo de ser reguladci/- ·En-_ '1875 ;·.se.:·· tiéne'. 'ei /· p~i~~r 
• · - ~ ~ •:i .~ _t ·o: · ", ' · ·, r · • ' · · " · · 

antecedente claro en busca .. d·,~:~.~~.~: ··:'·~~g~.~-~,c;f~d,> ;I~b~r~}. ;:·i'~-~·r~·)~.-.. ~.O~ 
empleados pt:ab1 ices, d~noin1r1-~;~a0~·~utua:~ida-~·;::vese·,~Em·5:'·~~~.~~~: Pli~i ~ces,: 
que si bian as ·ciert~ nO _.'t-i·ene:_·:g~a~..:~·i·g-~f~:i~~~·¡~~:·.~~:>~J~~·¡J~·c:;>. si"· 

constituye un ante~.;.ll~~~t~ impor€~rit¡;· :·~~~~.:;,:~~;~~g~~~~;,;Í.on dél · 
cambio. En 1896 ··su~g~~;a .~~~ ~~· {h:~;;ft~:t(/M.(;)~~·~t°:zt.•~ ~f R:ty·~~. para Civiles y. Milit~1;es'; l~ ~ualprot"ge'a la~ ~all)ilias de: los 
traba J adores · -'~Ub~;:~,~~~~;~.~-~·~~-~ ·:~~}es-:;·~~~:¡~:. -~~-~-J~·~·~ \;~~ ::;{:"f 9~;~/;\~ ~E~~~t'o 
fue promulgado e( Ap'.>.;:.t~d~· á ·;¡~Í'.~A~~,~~~·{~··1·~3)~~~~Út~·,Ú~n·,;t;'·' por 

:::::. ':::::i::;;!~~~H;:~~b:u···~r:oi:c':r(f :t,:i:c:~a;:s~ .•. :.;1'.".aa~b;:o:,:r•.:::.a~lae;·'.:·,~s,······. !~~~:::'.,:•: 
reguiaciÓn de· 1.;'s'í-~1.;;.:i;;'rioi~· d jusHtic;,.n: la 

, , i ·~,,', v' :,;·r-

creación , de el .. D.~r-eC·~~ ~de"i _rr·abiijO.;eu·~oc~·~ti~C ·\~~~fUé·:~(:'t~1a;~~'.·'c~Üsado 

cont1·~ve1:sia ·•:entre ;'!i:f'.;icioctA~~~f~~~~~.~::¡1~:~'.; ·~S:~~~E~;'.;.~d;~~~~r,en, 
incluso rli~·gaTi -.,il ~.:o~~·~~h~'.-'de-(.'.T·rabaJ·~zc'O·ma· •idóneo,'· pcr~_~no~·<,eKistir 

.. . ,~,,-_::,, ___ ;·:,._,~_,._:'.'·':V'."~·.·: .. '.·:_'~ ,~::-~ ''~-"~,~"'.::·~·-~·-,<~:'~~'.".:.,.'<·'..· :·.· -
re 1 ación ~ a~~{~_l_ ~ ·::·, a_~g-~~ .. ~-~-Y:~ ~º~: '-:~.nd~-.)~;~.~~.t_a·~~'.~ ·; ~.e:.: .. q~~".;}".i\l.?u~~: :·;:· ~.tr~ . 

· ::;::::·::·~i:¡¡~:~<f~:~ií~1;rg!~!~~1~f I1ii%~t'.LE .. 
relación de trabajo e><iste; ·-,,:::· ''):].: .,, 

; " • .. ~· O ·:' :: ' C ' A•' O ' •• ,., ' : ,~'.\,' • • ~ '-\. < ' ,-" • " 

El 'm~e~.~-~~ '. ::.·A;;·d~~~;} ~-~~~-~ RDJ",i\~'.: :"~~':'~~~ef .. ~;.~ ... :q·~e-;,. el D~_~echo 
Administrcitt'vO ·Lab~r'a-1:.: ~.~-~.-~~-~. ~~/·"J·~·~ ~~~-J~.~·-:~~~ión~:~:y,~,as_Í <1-~ :·s~~ata 
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en su obra «diC:i.endo1 "La fl.mcion ·pública. forma parte del· mundo 

administrBtiVo~ . lo:· .-cu~1:· ha. ÓY.'1g~·~.~d~,,·~i~·~r.sa·~ .. :·: .~e,~ria.~."' que ·lo 

asimilan al··~·~~·~·~~:º ~ádmÍ~i.st~ati'~o';)aui{q·u':: .... ·é>eistSri i~~-t~~~~ ·que lo 

~sim·~ l~n .. ~Í: d~~-~¿~~· Trabaj~ .eO- :'.g'e·n~)a1.·~·'} cr.·«~~mó_. Un'a ,f-am·a : ~UtÓnoma • 
. : . . . " . ·. - ' - ' :~' .. ' ·<,. 

TcdO et.'i'o·· ·.~·~ :··-:~~r .i~-~-ri~d·~f :~~;ª ~-.r~a~a··,'·'fm'p~r'tá.;;te: ~~-~~'.·'.· :-e~<:'.·· ei;.:;.· De.recho 

A.dmini-~tr·ati~o :i.:·~ba·r,~l>>~':~·( 1.o)! :·,;· ;·<,·::_) ~i·}· ·., ·'.\' '· '.·,:•. --;. "·'· · (._ .. ?'", 
' No podemÓ~, ~oin~¡¡¡r con::'l ~;;~i ~;,:·¡~·,~~~J~~~~:;p~~· ~¡',' maestro 

serra '. RoJa~,:, vi ~~esiiHf~;·~~·:\~t .. s~~;~~~'«#f'~~~~ii'i;/.~~s7~fc~,1ar 
al .· Der~ch-0 :: Administrativo: de.~:, ··las., relac:·iones>/"Estado-Servidores 

Púb i icos, va· que .. ser.La· tanto ~:º~~.~:~ff s~; ~~:i:;st~ri~~~r·;~f~': A~b+~s 
enfati:?ar que las .rel~~iO:~'~.-.'~~~~i~'~~~~-~?~.~~·~{~~:~~~~:\~~'.~~\~;~;~;;~~~;:;· de; su .. 
competencia, y· dando sin·.'.conceder'· la;pcsibilidad. de·._que ;10·- ·~sea~,_· 

so10 tendría: 1a úcu1táó de r~9ui;~,ci~~ clii~';2~~~~~¡;~~ci~'~''ai' P~der 

:::~:::º:::~:: · ,::~:1~'.~i~~:j::'.E,;i:~it~I~l i~f~~~:~~;~: 
restantes,,. defandÓ una ¿~una ju~idida : d°e ·~~~~Í:d~~~¿¡¿~ y¡, .. / 

Por lo ···a~t·e·riOrriien.te e~Pu~stO cori~id·~~~~~~:·_:.~·{ ~:;o;~~~t;·~··.:· de1 

Trabajo e a~;;,é:rAtic;, como . idóneo pa;a ;~iéf;~~:~~~v~~:< ~stas 

::·:::~::, ·:~t:'.:i:,~°" '::·:::·:.::~;: ~r;g,~s~~!",:;( ::::: . 
me Per~:~~f-·'d_a·r üna ·mo'desta defin.ición:: .Es ·1~ __ ,·~,;,~a;·~-~~,::i~~f'.'~e:c~o,::·del 

TrabO:Jo que~:s~ · e.n~~rga d-~·1 estud'1cr.·y· ·ré(jLi1aé:i6n-~·de·~.·iáS~Y ·;·¡;i:~~¡·~nes· 
·.,.-, - . ' 

iabor·a1es -. ent\~·~;_: tos :,~~d·~·~~~~:.~~.~·1~.: U~/ióñ/.Y~.·5~~:·.:~'.\~~,t,~·j·~·doi=~~.: 
'.. ''. ~; ' 

"!! 

__________ _:,_·:_-~·~~·-';..;;:_.;:_·. . ;, ;· ·.. ' •. 

ctOl SERRA · Ri:Jjí:\s, :.Andr~s. De~e¿;h~ eci,;,1nf~traÚ~o, 
Decim~cuar~a ed.'f ~~fr.':'~; ... ~é1<'~~0 _-,_· 19_~~' p.· 3&1. 

t. l.' 
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1.4.- Sujetos que intervienen en la relación buro~r•tica 

laboral. 

¿Clué es la r·elaci~n laboral 7, Mario .de la C~e~~:;·de·~~f·¡~~·:· á ·la 
¡.-.-·,. , __ .~ 

relación de 't.rabajo como la "situación j~~.{~~c-~;:-~~J.~·t.1~Y.a:. qu~- . Ge 

crea eñtr·~-<· Un- 'trab~jador .. y un· ~a~ro.!lp- p-o,~ .; ¡~> .. _:·:~~-~~~-~[:~-~-~~-.'.'.de· - un 

t~~baj~ ·sÚbord'i~á~ci •. ~ualquieí·a i:iU.• s;ª .~yac:tc, ~º ·~.ª causa eiue >le 

dio o~,ig·~~-~- · ';~~_.; ;; Vif.tud .. ·cie·1 ¡ •. C:u~i. · .. i ~~ · .. :_'~~i.i~~--~:: ·~·aí.· '..:~ti-_á~·áia~Of·'. un 
.;¡• ·''.·,\·;_,-:· u:1 .-..>_· .>:.· 

esta~-~-~:~,--:;Ob .. jé1:~~v0·/- i~-~·ég-~ador·í::>or.:' tos p~i~·ci:~.~-~S~. :1nstr:·_uC.ciori~~ · .. r 
normas.-· d~~; .-1~·:'.::_:· -.~ d~:{1-~-~~"~i6'fJ !~·:? d·er·e'ChD~ 'sO~i.3.ieS~·- · d~·"· -·1a l.:·~~ :.·~-_dei_·. 
TrabaJ°o, ·_ ·d~·.:_ ··1~s+.·>~J·~t~~1~~--~ .. 'i-rif~r~ac·i.~nal.es, 'de· lCs · Coiitr:ato~_ .. 

-\'.- ·- ' .• ;·._·-•• ,_ - ¡" 

co_léc:~-~·~o~ ::Y, ~-~·-~~-~,~-~.~~~~-/~~'.~~y._.; ~-~de·/~-u~ "n6r~á·s Suplet~r·ia~··. 11 
_".: '< 1 f>··. 

i.:a r'~iaCió'rl'·tí'~bo·~a1- :es-.-~~-~-: ~~;1~~-i6:n -~\:~;1~·1c:a·, ~st·~· · i~~ ~i~a la 
,i" 

ex.iste~·6i¡": d·e. · ·.úñ ·:;;.;!~cüi.O ~ ~rit.re·· dc;:;s :o más sujetos-,. el .. i cual . eSt"a" 

dete1~mina~'o ·p~~,' una '~orma j~~idlc~ que. los obliga v}es .~onfier~' 
dÉ!rectioS·. -- :=·/ , .. 

;·,·_:,. 

La .. · rei·~~ión bÚi-'ocrá.tica laboral será det'Eú:minad~. ,;c1~::'1ª'; LeY 

Feder.al .. de T'.~ab;J;d~res al Servicio del. E~ta~~ ;.'í{ ~;\,}>i:~icú:l~ 29 

que di.ce;· p-a~a ::.1os-· e'1'ectos de·-_está. 1é~~~- La r·e1aCi.6ñ:, ·'.·.::úJl~'!d.iC:a de 

trabajo, Se_·:\··~~-~~~~-~~¿:~ -. establecidcl -~--~-~t·r·e· .. 1~\~~ ·-.. -t-i'tü'l"~/~·s·.~·~ ·~~; . .- --~.,~s 
dependen~-iaS -~ · i~stitUc.ion~S citad~·s, :~,:~~-·.¡O~:~;~~~··~~ .. ~-~~~~~-~·$:~~~~:- b:·;~~:·; ... :~::-
su ,;e;vic:i~.. En el Poder L;~¡~lativó ;l~s directiv~~,~~'.;.' la /~;~n ··:-- ''< ;: .. :<_·· , ' ": :·_,. ::,~' :~;:.>·:::·"~ ... ~--~,.;-~:-.~·.:.;'-<'/,:".~,/- . \-::,'' 
Comisión e de: cada Cámara asumirán dicha;: relación',;.:_¡·,' >~~- <{.!.~:·(:::·~\'. ·., :<·.: 

Loa Üt..;laress' dé las depe~d;.nii~~ ohiistl~~~:i~rie.i·\ seÍ\;,;ladas 

por la~ Ley Federal de los Tr~b.;j~~~r~:!!; .;i servi,~io. éiéí Est.;do ·•en 

su artícu 10·. Pr_.im~ro, n.?. pue~en·, S~f;'.·suJét~~~ '.de ··l~: -:r'e·~-~~¡-~~· i'abo~-~-1, 
,''.'' 

(11) DE .. LA CUEVA, Mario. l2ll.:.. ciL¡._t. I., p. 185. 
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su responsabilidad se r~duce a ·la func:i6n que~.·de·sempeñari en ,las 

dependencias , guber·namerlt.~l~s; .· la cU~1 · n~ .:·P~~-~~·.:- e·~t·~~d~\~.~e .1 '.'a··· un, 

ámbito personal, Y; ·muC~~--;·. menos·.: a :.ü':'o_,. iab~"'.'-ª\~-.>·.ªs.:<con : la,s:· 

insti tuc:iones. ·y: ."d'~pe~·~~-fc:.~:~-~--~~::·-~·~f ··c·i·:~~~,~~' ~.· .. ::_: Co.n': ia·s. ·':que_·~_. :debe 

establecerse· l,~, ~~~:ª~~P~~{:;~~~~~~~~i~; .~;~b~,~!';~'.\ ~:e.f ;,~:~;~~: .. la, 
representa.ti~ida:Ct ·que '.·fen9an; sus «~ti tul ar: es.·. Es_·: en·:: este~· PUnto-· donde· . 

• . ;:t·:.··' , .. •'..;·, '- . - · .. :';/'¡_·. _,-:t . ·~'' '•":~(·· 

surge l~, t~:ór~~/~d.ª\~s~7::d.~ ~a~r~n~:~.·.'.'~.ú~:he~~ú~t~reni~s,\~e~•', ·.su 
oporturli.:dad·~.<: · ::~i·:,· ... :i'·:,;_:~;::·;;"";~~;,~ .... ; ... _!~/;·:.: .>; ~~~/'. ."'·.: ·,'.:\ .~."::_. ,.·, ·:··'···.<,~:~ .. · ··~;.:·, .. 

Pa~a los:·,: efecto&' ~~;,f ~ .. ~~~:I·~{~~f:~,¡,:;~~,¿;,~:~h~r.t%\~~~·; , · los' 
tr.abajadores, deberán:· Ser de base ::para·::·c:onsiderarlo:;· .. ."sujetos: de ' ia ·, 

~~-i ac: i~;h-:··- 'b~r6~·rát·i~~~ '~~::1 ~b~r~~-.í ~~~,~~~~:1u;;~~~~~~_'.;\~1 ~:~:t\.-·i~~~~'.j'.~d~-¿~5·; ·.de'. .. 

c:onfi.anz~~· .. :·.-:·· --- .. :.~··.:r: ...... .;'. .. :,:~. -· .. ."~:~-~ 11~_'.:; ·~·;~·~ ·.':-.'"~~'. '"".+.\·<, ... ,.-.•. '.~:·;:·:-... :: · 

...-·\r·, 1 ~::::e:- .,-~,:·> (:·· ,. ::·· :;: . .:·:" .,~:.:/.- .,. ... · 
'l.4.1.''-:.Patro.n';'. <e Y!',',. .. .,,)';,•,'•, '' · ,, ··•· ·::·:,·.· '•'.'. . , .. -.. 

Onus, E.:::o::::~~m~it:r', :ir~:~.1 :·:~t~tt:.~.·.:1.~P::t:)]~!-!'1·['1 ':.~:~~;ePa ::: 
' - . . '• .. .,; ·,'·.'<: •... :.~"' ... "·~/· ',.,' 

se ~signaba- a .las ·p~_rSoncls .'qúé teii!an· ·a·1·guñ·a· obli.gáC:.16.ri ~.Pro.,tec-cor·a · 
c:t,··~ ::~~.'.."'.f·;:·~'t", \~"' ,':;,.c.· ,-.·,:-'·'.-·~·,,_.-¿_:-.·,~·-'·· .. 

con fo~~.P~~tO a·;:Ot~~S~\:·;:,'c _· .. ~., .... :,.:·::·:~- .,,..,; ~,~,:>~·.;.~:;/.t.:.~/-:_ . .:;::·· 

Ew .. i~t·e~<<· ~j_~~;~~~~<:·~,~~·8~·~~ . p~~a-, ~e¡,aiar· ·a1 .. · :~LIJ.,·~~~',·.:,q. u,·-.~-~; ;_d~nt~~ 
.<:' ~·· : ~,.. •' ·,~'.-

·de.la ~~_1a~i~n:.·:~~~~,¿;r_·~1.::e.m~1e·a.:_.·a · úna:o ~~s P._~r·~-~_t:t·a·e·,-,~-~'~f-~'.--{.e"JemP.10 .. , 
el ~~n·~;~i·~~ri~,~-/?~~-~~~:~d;/~ '.:~~atr-ón", 1'.P&t,~0~0 1 ~ .. -, )':.'.~~:~~p;·í'~-~;d~~~~-.. "-_- y 

11 emp~~~~/{~~:-: .. ;.~.~~Fe_::~:6~· ~·45 \:6m~nes; s1·n. e~-~·~r~·~·. ~-~·~·ª'.<:r~t.~~io·.,. d.!i' 

·. P~.e~er.~.e , ~~·a~-~~Jo~:·~~·-:inv~~tigación, utilizef.amOS: ~'~~~·~~·;; ::).~·~~;~· : ser .... 

e)úl·r:~Siórl-: á¿:~~tada doctrinaria· ~ "Jur.id i~a~~~;~-·Í -~·~_t.'~~:~¿,~~~·z'_.: 'una en 
ve.: la. de emp1e·a'dc;;r.:'poí- Considerarla :9rainati'é~i1~-~nt~.' ~'~if:-~-¿ta-~. sin, 

dej~r de ,subr·~-~~~ «::·~·,a _·pr.e.nÍine~~ia '.de· l~ "~~~,~~,!~~~:~~-: --~"?> ·<:;~·~.=~ 
La Ley· F~der-~1 ·del .,Tr8bajo e.Ji '.5.U ·~·rt~~u-ló:' .. iÓ:d~f-,Í.n~ ~l sl.Íjeto 

denominadO patrón' de :1a· siguiente ,~anera( 11 Patrón es ·1a per.scna 
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flsica o móral que utiliza los , ser.vicios de. uno o ·varios 

trabajadot:"es. 11 
• · • • 

La aOt~;:·iO~> d·~f{~'~-~i~~- ·-~~~~~-~:;: d~ .dos--,":el~mer1toS ·,::··~~P~~tantes, 
el primero, "ia :.sUb.ó1~·dinac:'.iÓn·~·-::'.q·~é-/guS:te ~'O~:'Tio!; -~ .-·; los, .. ·: d0c:trina1-ios 

debe· se;·/·c:o~~:id~~~~~: e::·iñ~ ÍUi.dcJ·,·éri -~rci(-'dE-f i~-iC.ió~ ·;·1 eg~-í<·.ya·; · ~i tada, 
·.;¡·-'" .::<::· :.'.','· ' " ' 

a~eníás. )u5 'ffiém!eSte1.:.~-- ;~~~·~~~r:.· \,;la··.· ·~ti'i\ .. ~~-~i.órt.< dé:~.-. ··retf.ibt.iir.l_e .al 
:._-;/ -~·-;;·.;.-.ii~:'· .. ··;.Y::.~·-., ~· .<· ,··-.·~,·-

trabajad~f. ·un -~.~-~a_1~-~-~~por. __ :~a·· p~~St'ácfó'n·· de·· sLlS'.;~~i-.vfc;='ioS~ Né-stor 

de.-eUen_--d~: uria" detiñicion··. Parcá·;·pe~O· TiC\in'ét1óS~·Ccmp'1etá~ :'~Patr<?n es 
--~-·: ··)'·.·,,3.· .. :-, -·~···"·:·~:-· 

qui~n- ·~:)L.i~de·'.:ci_1r'ig·~·r .. ia. ·aC:t:i.~id_a·d .-~d~~_url~te.rCe~p~- q~~<~rab~.ja ·en 

ben~f i,ci·~~-:·~ed¡~\~f~·:, ret~ib!Úci6~'~·' 11 - >('12>~ .. - "'"·.·._. ·:· ,.,_. :,\:·._.·' 

su 

En ·c;tr:·~~- p:a~~br:as · ~l p·a:tr~~.::.e·~·-: }~,~'.~~~~::~,~~~-~ /f1'~-'i·~~:<1~· ~Ora1" c;ue 

los· servicios per.sCma1éS_:y --S~b~rd'i~ad~s·:.de "-uno.: o. , var·ios 

denominados t·~~~·~~:~i~d·~)·~~-~:V ~~:~ .. \~-. ~,~ i:i~a:~·¡·Ó;~~~-·~-~ ·.-pagar un 

utili'za. 

sujetos 
. ': ·~ 

, . .- ·,· .. :: . - ... , · ... 

La Ley Fede1,¡a! de' les· Trab°ajadores· e-.1· serviCiO del . ',-.·.: .' 
Estado no . 

establece en -fortTia" pr~~-i~~ qU.ien·-··c quienes aeran considerados 

"patrones" o sú similar en ·l~ relación burocrática laboral, y 
'.,,'' . 

set;ala a los titula1.:.es ·de las inst,itúcicnes Corno suje·tos· .de die: ha ... · . . 
relación en su ar:t~;::uj~ ·ea_~ lo. que a nuestra c:ons . .ider.sci"ó~, res.1..tlta 

incorrei:to p·Or -l~· -q~~~- :eMjlu~imos en sú opo~tuni.dad ,_-e{~: ."J.~·: ante1-:i'o1-

se des~r~n.~~--1~·'..:di_f_~=-~i-~tá;d ·para la detefminac.ió~ del_ pa.fr.6n :o el 

su jet~ ariál~~I? .:·~~~-~:_:.'.~·- .. ~.~·-~"a_:. )-elación laboral. bL~l'.""Oc:i-át'ii:::a-~ qúe· .sin 

duda tiene-' C~r.-~:Ct:~r.:i.~t·1~~S ::'~~Úgéne~is:: '.:L_"a·_;.· t~~~;i~·:;,- de"i" ÉStado 

patrón, es. Co-ntf.~óVe·.~.Siai:- y·_:·. ~·feTie Vclr i-~5 · i·mp i i~~CI~n~~ ~ por ... lo que· 

.la eStudi·ar·effib~·:.~e·ri ~;~·Oí-ina' .. p~'rti~Ular::en nU~·~·tr~' ~~gU·J.·_;·rite. punto. 
- -, .! '._'.·' _·, ·,.', , •. _.;~'.' ; '.. "- e 

--------------------- .·~--- .. ·.-: ,' .;- '.·. .'··~ 
112) DE _BUEN L;: Nesto~.:.~ c:'i.t. ·; t. 1., p. 453~ 
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1.4.1.1.- Estada patrón. 

EXisten. tre~ ·for:más ·_p-~s~bl~s de·_concebir jurídicamente al 

Estado, en. su. ~af>á-~ter··,.'de '_,obj~.t·o~~-: co~o, r~laC_iOn -jur.:!dic~ ' y - como 
. ,_.-- ;_,' ) . 

sujeto·: de· d9~·ecti0'/>ra·p'1daíñente:'d.ir·emc':.S· P'orqúe _ _i'a·s <_d~'s-. pr.imer~~ 

con~-~-~c~-~n·~s< no ~~~--;~~epta~~-~;; en primera instan~ia ·~L:·-ÉstadO no 
' ' ' ¡ 1, ~ ' • • • ,. 

PuPde Ser. c~'ns'ií::1E?r.~d·o· .. ·'c,;b'Jeºt;6·· p·~/:·;J,'-'·¡,e~~t(.d'e··;~·st·a:r~'-Cbnstit'u·ido· pOi · 

go;a,:iia~t~~ v;'d~~~%a~~· ... '.'~:~e11~ .. ::a ~~ .. vez: const:Ú~yen ·u~~ de ' los' 

e-1 ementos :-- · d~ i :· ~~t-~~6f :---~~: ;:-~~r-~~~:~a:~.~rit-~ :-:··: ~-~-~-~¡~~i·i'!l'~-~'. '.~~,::"·~:~\ ~4_~-~ '.:; :~'~ 
los- dos. con ei :car.ác:tef-:' de·: Otdeto~--. negcÍY.:i~rñOS:·su< e~iSten·éi.~i-')/: e la 

dE'l 

"" 

EStado mi~mo, ca;_end-c;;···~n ~-~l err~~·d~c-~fv¡d¡.j:::10·; :·1~;divi·~~b~1~ ... · 
tanto que la teof-.ia del EstadO' como· ;;~:l'a'~¡~~ ::: .. _j·(¡·j··i~¡·¿~ -,;-:.::~~ 

ina.dmisible, en virtL.1d de que la permane1:1cia: del· e~i~~6: se:; :Ve1;_·l.a 

alterada con. la creación y terminación de la_s ~el~i:~cn.es: Jur'ldi'~'~-S-
del Estado con respecto a los sujetos que la· ·.~óO'S_~i"t.Uy·eh · y_-. 

darían origen a un nuevo 11 Estado 11 , la permarieilCia d·~-Í"·~~::Es¡·~d~·.,, no·\·. 

p1.1ed~ estar ·· .;~·ésitá.;2J.'~nk · o 
.;_,,,_ ~ - , -

supeditada .. " ' 

no . crea·c iÓ-n.~ 
relaCiones ju~ .id1ca~; . pÓr ~· ende·>:tó·ffi".?:mos ··la 

-~ :-· 
terminación de las 

teoría del Estado como. sujeto d~· derechO ·coffi~· idón.ea' én viSta 

que el Estado es una absÍ:rac~·i6n,-:j~r'.Í·d,i¿~'men'1:j vál¡~~", ·:·~-~c~·~~r:ia· y 
.. - .. -.' .· 

real, la cual es suceptible de· ten"er. dc?Í-ectioS ,y· obligacio'nes. 
- .: ·:.· ,' ,-· 

Cabe deStacav: la" inadec'uada' :- c'oncepCión que 

tenemos del Estad~, ~·~Ltai·~~,~~-~~: J~:i-.li'i:~mos. términos cOmo g·Obierno, 

Administración . p~b-¡:i.··~a,,·: Auto1·idades,. come sinónimos d_e :~st~_~O, 

siendo que l leVan '"únP'i)·~.-¡~~:·~~~,o .de sus elem.entos~ q·L.le és el ·. Pf;)d~r. 
soberano, ·o poder de ·mando -·originario como .lo denomina 

,:'· . . 

Jel linek, lo cierto es q~~ .el .~St'ado no puede ser co~C~bido :~i~ '.la 

p1·esencia,_ de sus ·.t.res· ~1~'meritos,. el Poder s.óberan.ot Población y 



Territorio;" (13) 
. -, ' ,'. ' -"Como c:onc:epto JurLclic:o define· Jelllnek al' Estado c:omo la 

c:orporac:ion' formada': 'por :Un .puÉ!blo :dotada de'· un: :pÓder·' de ,mando 

or ig i::ri:º:\:~:",:::;f ;.:'a]ta:!,:;;? :Ii;~l~:;::~::,j~;~·}~:,~:,: . c:omo lo 
~~.~cib~ ·.el_·" º-~~--~-Cho:_'~-~l:, _Tr~ba~·~/:-·l-~·-'_P_'.:·~~:~·~·;_~-~~st~t~-~:i~n_ :·_~? crear· el 
Apart~~o ; 9·' '~:l :X ~~q~~~~·::;::23;:;;:·.1~~~~cié~ 'ü~ ')m~;;~i~l iJ.'cl~d ,·de 
conSide~·~r·--· igua 1 itar1C»s .. H O~--' ttere~hOS", :_·ob i ¡g·acron.e& ,,y_:·: i a··: n8tUr a lez'a -· 

de' .. !osi propios'suJet6$ d~h~·;'e~'~iÍf~~,·b~~º~r.~;~~·~ ·~~~6~al, · c:o..;.·los · 
sujetos d.el Apaf'.~-adÓ i¡q d~l >;;-rd ... ~amié'nt0'. c:'itadé;'; , . 

Es prác:~i';al1lé0,te ,_;¡~~~sib?fe ': éon,sidÚar al Est~~~ : . c:omo', el 
patr~n de -_t6d~-~~-~-'\/·~~~d~--:-"~~-~->d~-:~\-i"~~- ~-~rs~~·~,~-~ f!si~·as ,·;·_que_ en ·s·u· 

.• -'e~; ..... '. • :'.. . 

caráct:e~ ·de: tr·ab'~;a'dDié~·:~.có8.dy~Ván :"8: i·~:_'h~-ri:~~~¿c:i·ó~:;-d"~- .sus_,·,·.¡~~~~-,~· 
ryo por - -~ .. 1~·.: ·~·~~:~·i:d~~--:d~~·::·:~~·~;-¡-~-~~~-~:.~-;\~¡:~~. p·ci~·-.~~?.=-he·ct-;b\.~ d-e · _""'qü~~ · ;·~1 

··'· .''.· .:- .. ~'-·. '·:·,, ,.. 1'>i' o::~·.,:~o.~··.· :S:! 

::::::c:c:6n:e:::º·: !·~~:;;;~:}ji;~:~itr:"E~I::,~:·v:i~!i]~1~~~r·f r~i~¡:. 
;:'-;:.·. '-: ···i .:"•" ,. ..~ .-~,. :· . ,, •' . \ -- . -:Í.;_-;'.. 

~:en: je:: lo ~o~;.: ::~~:::t,:or~t°b"sa•;ej~:aad:;uo.~r~ºa,!,'i::p)otol;::;;:~1:~1?ºp,ru~:ue';nd:~de~enJ::::: 
soci~1,--,-: una.·,:c·1ase._. .... .. ·<k~;~---~~\.~U~.~ .. <¡n~.~-· . . ser

conside~ado·~ ~ :~ :;:·eSt~S_--~.:~~i~0t'~~-}. o.-~;~~:6~~Jiil-d0r·e·s·;-.·;con10,>p~~fe '.:;:,.cj·~ un 
. . '·, · ' -·-,3,.·.. .;;,_ · •.'1.':J·:;f;<~!.\.:~':·.:>,y}./\~:;ri'.:";:.~;·t:·'.~:;,;~;:.:;-.~ :_·:~_:_ ':-· 
el~mEanto _:~~~- < E~t_~d-~,' ·;·o' :·pat~.ó~ri". í:pmo :es_.:.~<conSidE!rado'.'-::·Por.,-' -~·~1·,;¡u·~~-s 

-,~ -.· ··< _,~__.'. = ,_ :· .~'. :::--: , ;:~·._.:: "~, .... -~:'._:.;.~:--.:::'.;f > .. :-:·~·:, ~::;··.;,;_.~·;;_,.:,::· )<)-: ':,.r<.:. . . . . ._'.· 1 .-Juristas ·y ser.; trabajadores'. al; mismo'tiempo;i'Nosostros ::: ·:de1endemos . 
' ., : ' :. ' . .-: ; .. ·'. ·. ·. '..«·:';; -~~-::::·.! .::;'.:: .. :\·.' .~·~·,.,;.':Y~t:=:.:.-~·:,i;.:\;.;:.f . .'~···,:~;::./-'<"'\.::L~?~-~;'' P\/i> :~~~... , 

el hecFo de. que .1oi:a emple_adOs': fede·ra1"es'0"'$?n·:;~iab~Jci~~r.~.~.·~\C:Omo·:· ·.en 

;;~:;~:;;;;;;:_;~~:~~::m:e::. ::;~:;:~{j~~ifa~:~~~,i:~~~j~{:L:~tt .. ::'·. 
(13) PORRUA PEREZ, Franc:isco..>reori.a'deLEstadO, Dé~i;,;;;c;.:.á;.ta ed.; Porr<l.a, Mé><ic:o 1990, p.· 175 y' ss. . , . . . ..,, · 
(14> JELLINEK, Georg·. cit. pos,·,ibid; ·p·; 189; 
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especi .. l .. 1 articulo 1Z3 Ap .. rtado A. de la ·'constituc:i6n y 
:·' ..... - ·-· 

.su Ley 

reglament .. rio>,. debido·: .. este pi~6blein ... y su · ·cci,;.-pleÚé!,;;d la Í..ey 
··f:< . 

Federal de los Trái:i,.Jádores''a1·,~,et~ij.10 del· Est .. cio; .. tiene m¿i:h6' 

cuídádo · ds no· ut·1·íiú~r>·1a.·:p.áfatira·~p-atr6TI'·.y-:·'menoS ::d·e·· ;/~·~·~~1-~r _· .. :a1. 
·' • ·.··: .- • '·::~~·;: • /•'i ; <" ,· 

::::::s~~ºm:J ·•:u~i~tt~¿1~2if':·:j~i~~r~!:~Í~~~t~~·)}.~i,:":~:
1

v~: ~:~¡ :: · 
• ' '·, • ~ . . . • , : ! •,· ·~· . •,_, . : ·.~;·,,:,·" 

fu~dament~1,:::-~1 '.7~~rr.t ~1.b,e,~tri~~f .et'u~ sect.~~.:·~~rufr:tó de: ,l!'' 
so~i7da~:' .. ~ l~:- ~u~--~~~. ~f~~~ef._~-~ _-~-~-: ~~-.-~.-'i.~t~~~~--::·P~-~-~-i-~:~-~,-· .. ~i-e_~tr~~, q_ue 
el Es~ad~·· p~;~i9u~ ~1·.,i;¡~n p~bi~~ó,' ~~;dec~~ ./e:r'~i·e~'\~tar óai-a. la 

colect~~idad· la ;i;.n~~alÍ.d;;d; \ . · , , 

· P~r:·,~~~~ · i~ ··~ a~~·~r- icir .: ~o C'OOsiéieritinci.S': ád~~·uad·a · l.i', :·. Li~:·¡·l ¡.·;ac'.t'on · 

del téf-mino-. .'Estado': Pa~_r.¿~ ·~·._·:~u-~~~~-~::~~- ~Je·s~-¡:..~::·~~ l .. i<í~,2'ió~ ;.::reconocer 

que en. la prac.t·1ca·, su /uti~ iz-~C-i_ón: .. ·es: b~~~~Ot.~:' ,¿_¿~~~:-::.:.·:~· ~.q~,i~a .. :'· para, 

efecto de ev~dir, el ·.tema:: ob:Jeto de n;;;,;:Stril· .>&~~;¡·¡~~' . · 
.. ~ ""«; '1.' ~" 

1.4.2.- Tr:ab¡,;Jací;,Jr;c , "º" 
1 :,'.;> ,. . ~'.:., :r •i;i' < ,. · . 

"' • -'::'--'_,;;:>'.·. :,,,J" '"~t~· . ,.- .. ' 

Antes de ~~¿~~~/~i"'' ~iguri<i ,;.~~~~ni.c~,~1f-·¡~f~f)•l{ ,Y}érmin~ 
trabajador·, . r~c:~·rd~~~~ ~--~\-~Ú~- :SS'-:-erít'ien·~e ·par·:.trab_a'jo,\;est.~ -~-~· -.. el 

esfuerzo --~~~~~a··.>'.:~a'~poj~\ -,; .. .-:.b> ·.:··~ent·a1 >~- pa~a· - . ~-~~: '{in·:·;?~eter·miO.:ld~~-

u~-il.tenim~-roaps;"'r··.q.-a~:º::_',,t.;~.!e:;'.::_"1_:ª .. ~:---1;:::ª.~,~.'.·.·;:q-~uf:\et~.·.'d.· .... :.f Pr'aa"it .. ::·ªi~.r1'·o(st~~b.ú~ e:n· :.+ ·.,a~t:idu1;,,' 812, 
º ',.:, ..,_:;, . ·~"~·: .. "~~é:t~~-:-o~¿~~-,-:e~~eL::d.(~p0sicic;>_'1 ~ 

se entiende> por : tr<i¡;tíci·toda >'acÚvidari,,: ~~;. .. ~~;' .'i~telectual o 

m"'ter ial .... ¡ncl~~~~c1·{~~J~~'~;f~ '~'.d~I·;:: g;Jti6 ~;.':.j,;·;;/~;c~J~;;~~i6n · • técnica . 

. r·equ8i6ido ·por.~--é:'.~da,~- Pro~-~sión \.t c~i,,~i~(~. ,Xt'·. ·>.;::"· :-
~ , '·:'!~ .-.!" ;r,·. , ;~;: 

EK·.ist~:n {v6'cab1'CS';:ut'i1iz.~doS :. como:. si~u~~~lffios: con respecto"' 'al 
' .· . ""' . ; ··.•· . .:, < ~~: ; ' .. ·. 

tr-abaJclciOr .. · '.,:!=~~~.:;~~.: p~,~~.~~:\ 1~J~_~f7·=~~-i,::::· _.;:.:-~"~op~r-áJ-.io 11 ~ • • ._ .. _:· _p.f-estador 

ti-abajo'.' •. ,, aáedor de ;.;.l~rio" etc;'" ·'' : .. -:'·. 

ar~Ú~1~ 812 el~ i~ Ley ,Federal;. del ·Trabajo 

de 

define. al" 
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trabajador. e la · sigUie~te f_o1maJ._ .•:1 ·t~.~b·~·Jador' ~s : ·ia ·persona 

fisica que pies~a ~~. ~tra~:::f:Lsi.ca' O ~-~r·~~-'/:;.:un-::'·t~.:~a·j~· _ pers~nal: .· 
subcrdina:dO'• ,:; -, --~-·-· · :·>· ·~" -.-·,, 

A . 'pes r :~~ > q~eel~'e,''.m.{.e~~:ªn·'~t:::~o·.··.·~.·.~.~dee}·~il6ai',:_,:~e'd1:;,ea/fc>i}6,'in;~;~6~ ~·~~~~'.~~~~ 'la 
subord.inaci6 .. '):, ~-~-m~:,:. < - · :~;·r~b~,~~~ ,,-;;,:··?.in~t!= _,\ la·· 

- - 1 "·>.-;-'·-' 

percepci6~,' ~- :~~··.5~i~¡;i~(-1,~·~~'.'1·7iNP:~~c•e~~·á~i~;•s~: ~a.r~'.ifos .·de la 
base de:qúe, la~!ley.;'stlstantiVa::'de'::l"a,_}mater:ia~·~tienEr<comO·~ premisa 'la 

' · .· : .;.' ,• ··.,: ~ ;,:·.:~.:·;.• ::'~<--~~!{;,~·{:: '.'.;-· · .. )~-- .", >. -_;_~:''.:1-->~',-:·:~<_/:, • .' ;: .. ~·.; ___ .. ,;·_;• ,'' ·o··~\~, . .... :, ·:;; :;~·. ·. · , . 1 , 

regulaci6~.~ !!~-:l·~_s: ... r.~_~ª.~-.~~~~s :_l~~o~a~~s-: .~~.tre.".los ;;11affiado.~ '. p~tf-oros 
y .trabaJ;;.d ~~~';'.~~;;.i~rí.;;~~'~,, ,:1~~:'."i1~~ado~ ,.¡~d~~-~~'~i~,;-tes', no, e,stán 
con·templ.~dc; ~ ·:. <_~,~-g?.-~~: .-. eOle'T-oS-',·::if~~:ia·:·pa·rai:»riS8s·;·.:,.'"'.:~traga · .. fyeQos~ 
vendedores · amtiulantes: :t;:': > • ¡;;~\¡·~'/1;~i~'1~¿¡6,;':'~i~hoi~~Í ·Y. 5610 
a través':. ~ ·'.~a .,~égurid.~d r scc'ia l -, ~ 'c~omc .~;' ··;~:~-~"~'~·a~~-~i~'.~:'-\ ~s·: .: señ~ l·,~ 

::::::ad:: .. 
8~:nª~::ar:~d~:r::~ •... :~t;·~~~{t~ii~:B!J~t?€:s'1t:!'.9ª:~::· 

· ••• • •_; .1 .. :~~:>: ~·:·: _;,:·-~··~.-·:!¿,'.:;··~·¡:: \ .. - . '.~Y~ ... -~:.' · '.. .. , 
de su perteni!.m:ia.·: a-.'~a·: C~·~~.e P"."º~.~.t~y~~~? ~:~~·d~<.s~:/,:~C·n.~.~~~ó~. :~de·:. 
trabajador s; .. En re,.Úd~d; ¡;;._~6,h~:~~~;i'~i.~X;1'~~~~i~{~~~ de .;sti. 
nueva cat gor!~ l~ie t·r;ab·~'iad·ore~··;·<·P'o.r:·::me·d<!Í~~-\te:-·-1ºa· ."NJ~~·~·~:.: .;~'~/:·: de1 ·· 

Seguro s cial, vi en,; ; ~. ~et'f~l.~:. /!+igaJ,'.a): hi\i:-;r., ·•ciertas 
ccnsider ac cn~s ~ E~-ta~.-. int·~rl't:~·~~~ \:;k~·ó·i V~,~-.. ·e·].-,,:p~ci'b_ i ém~·~·~·de: ·Si los 

trabaJad.or s no asalar¡',.'dcia< ~ab~Án!~e '~~r: r:~~'i~~~l~~tls en·· la 
legislaéi6 ·.·· ·. labP~i "º. :s,ói~·; ~~~º s~ ·ac:·~b:a:·~ .. HJ•acE>~\ ª" .. · ~é·~icc 
a ·través 'd --.1~. ~~gU'r.~cia~ -· So.Ciá1\,-1! < 15) · >:~>~~~;, ~ :::1·.:". >:.: ·.';, :· ·.:.:,_,~:~ 

·De l ··anterior se. d~~Pf-~n~:~ .. q'~~' .. ·i~·~a·.~¡~u·E~t;~: ·-i·;~:~··i~·~~~:~·:~,~~·;' la 
''; ... ;~.,·-;.x;·;>:.;: -,: ... í.. ' .. ·> ,.·~.," . 

remuneraci n por .·_el-· t-r~ba}o·-, réa'.1'1za·d6'. . .;'!s: un. ~i~ffient~'. de 

;;;~~~~;:·~.<~C.:;:;,. t, :'.~;::·;:: ·· 000 

• ., 

la 
de 



subordi;,ac:::ion, por lo que .. consideramos ·que en el arti.'cu10 c:::ita.dO·. 

con antelación debe precisarce este elemento·. 
~ . . 

La L~y circú~.~cr.~be ~; l_~' .. J:>.!~~~~~ · f.is.i~.a·~:· ... ~~.~?. ~~Jeto.; "de la 

relaci~n .l~b~ral ~n.,~u. condición '.de :trabaiacibr: pdr io qÚe · deberá 

:::·;:::~;; :::~::::::~. ":±:".i;:ii~~~t~~1~;~~~;::~¡:~::···: .. 
laS P're~ta~·¡:~ries".'.qUe"_.: lá'-:LeY '.le: atorgaf:::sienda ,:·impcsible.'·:·;.:tritsladar · 

a· uná '. ·~·~.~~~~·~/~-~~·~i:'·: ~~·: ~~f·~\ ~~~~'i\:ri~f~S~·~~~·:;'·J:·_:~tj~:~-~-6{/_·.·~·:·: q·J~· (~~~·~ 
no -. ~er·ié('s:.iCept'ibié·:·de. su·t"r¡t?-:·~~·c·i~:~~{~>~-~~:~tr:abaJO :~'.~~~ <:<~:ri~~·~~~-~.i~;á ·. 
a19~n·~·~ . ~· ):.:~¿~'~;: ~_d:·>~;~:~~~~·~;:j.~¿~2~Ji:~~~,~~-~~ :~·~;~~;-~-~. ··:·'de~~:~~,.s~·~ :: · P~.r 

:::::1~:-::~n{:b\¡~~t~t{~::.ist:~~:·?:":~f ·:}::::naª me:::¿:~::' su:~:º ::. 
la i:~la:{i~~;:t~~;.~f~j.:;-. n·~.~~~d~~~¿;;~:¡;Jg-~~··e1·~'~ujeta al tipo descrito por 
la norma ,:)uridic'a·~- .-; .. ,,,,_: .. ~'" ... ~~·:<, 

1.4~e.1> ;r~~~j~~ores al 5..rvicio 

·El Esta~~ • .. ~'i:~r.~ · tres 
realizarc:e ... para· :,·e~~C::~o; ·de· . ,. 
siguientes& 

al L.~gislativa , , bl: Jurisdiccional cf Administrativa.:.: 

funciones 
concretar 

p1-incipales, que deben 
sus fines, y. son·. las· 

Estas.'··· f·~·ri·~.¡~-~~~/;: 'dan:· .. arigeri. ·a, la - división de··· poderes de, . ' . ,:, ~: ;:·' ·< ·:· ' .. :'<.·e'. 

máwimO 

nuest,·a·. ·féd·~-~·~~~.~n·~~, y _;qu~:-s~e .~·énévl.ientra: "fundaffieTitáda: <pCr~· . nuestro 

ordena~i~~t·o '.::/Jur i~~;~o "<e~~· ~~::. ·~~·{¡¿·~·~:~.' · 4 .. ~.~ .; .... ~·~·':·~, dond~ .. la 

. d~··: ~·~~·~~·~~~ :: s·~. c:.~·~·St1t.uYe>_ d·~~~ ~·~;.·~.si.,9~-~~.~~~ .. ~·~-~~~ª¡- .. " ~adef- .. 
... ;·· 

y_· ~udic~·a1·~-_: iOs' .. c~i\ie·~·'.:·'·d·~s~íñp1~i~r.é-~ ,: ,'1as 

división 
l-egislativo,, EJecÚtivc· 
funciones an~es 'men·c·1~nadas~ ".~ar~. ~~·~c·;:;··~·equ·i.~~~~~': .d-~~::-.:p·~·~~.~rya"1 que 

25 



haga posible dicha ·tar:ea·, es en este momento donde se hace ca.tente 

la presencia C:re·-e1 ~·rabaja.dor ai servic:io·.de les Poderes de la 

Unión o al· servicio cii.t.Est~do: La. : relaÚtm laboral exlsterite 
ent1·.e, el B's~~d;¡ y'i,;~~ tÍ-~baj~,d~r~~ ;.~ enc;_;~~~ra · co~~~m~ {~da en. el 
·a.-tk~i~' i~~,~~~g#~·.·;:~y·;~~:.~;~ü:fr~~··,sf~~~t·u,.~1~;1. ia ·· Lev 
· re91a;.,entaria•· deF 7itaE!o aruc':'10; •se~á1a e~ su;·artic<11~ · ae .. que 

t r ab~jª~?r:. ·. ~.~. ·,:\~f ;~.~~~~~;,~:~t~i:~0J/~;~~MBi: ~~·.•i;!h~~-~~o _·, f isico, 
intelectu.a1'·:·::0 -de· :ambos' géneros,"· en·:·virtud.'de.-.nombramiento ··o .'por " 
f iguf-~r e~· l:~~º ;-¡·~-~-~~--~~:·~?~'.~~~·:~-b-~·?i6~·j{~·~·b·~-~.,~~·~~~·~~'-·.i-~~~6~:~·{~·~: .. -;,· 

En .tanto• \~ >¿~~d;;ioii~~~~.t~~~/'de :·sagu;lda~· y·.• ~ervicics 
Sociales· d&"· .-;·~~:·:J ,:~:~~¿~1~~~~~:;:?/d~}, !:'~·~f~~:~~:;:'~~/~·ij~;::~·),.{~~· ;'·.,;·,en su · 

. , . -;·; ¡ : . _,,_ :•:'• . ~-. . ' ' -_ ··-~-.,_ ::•1'·.' 

·articule; 59 1r:'aCé:i6Tt:,~_1f1: mani t i~~t~,:J·.:~;:;,p¡/~ :·~~~·::-~.;~c:t'DS'. de, ,-:esta 
·-/;-' __ , ;J' .; ~ 1;,, ,:;':_-',,;:' 

Ley_,· se··_enti. e_.~d .. e:·~.-./.· ,·;:·,: ·:(,:;~> _,J·: :·¡·,,;~·,·/ . .'.;'~\:\'.·. '>-;~'.<·.:::;:::::~} ·.;:.·,:;-.:· 
, " 'Í: ... ~ ';·, :., '" '' . '~' ., "·-· '.: ·, 

111.~ Por ·t~a:ti·a'Jl!'dO(~:·::tc,~a·.,Re·~sOria\qu~·'.. ~fE,~}~··:· ~~~~~-~'.·~~~.\;i¿iés'- e~~· .. 1a·~ . 

·:::::::::~·::;~'•·:r~:~t:;~f~'~i~·~t~;~~1f ;er~~i.J}~.f ;~~~·?~~;t,;.··1~:::11 º:·· 
trabaj~dar;~s,, tein~-º~a:1e's'~'._:.:·co~ ·~~·u~:~P~~ó·n_ de.·.aquel las-;,,:¡u~_:Preste~. sus 

:::.,:::::·b::~::i~:~:~ii::i:[~rt:~is~~l~.f:~~jg'.~.~~:gid:ú%~p: .. t:::•-··.· 
de hCmcra~i~~~ii.·;·: .. ··-<\1 

.. ;,~-· ;,·¡.··::.<·:~·;.:· .. :,,. ',<;·:·~··:··:·r ·'··.'"·:" \- .. - ·,-»:/>'· , 
',"'.:•::~· .,•,,,,,, r" '··\;; • ··:.~\.~'i·. •;.:'~~'~',¡; 

La Ley.C:lasHic~ : los :'rrabaJadores al' Se~vié:1_ó';de1· E~tadc en 
d0s' ~-~te:go~.i~~·;';,: J~<~,,~~~~ ·/(de·:;~~·n<rián;~~\·xs·i·n: ~~bar:9 c::t~nemi;>s: a .. : ·1~; 

:::p::::::1~":;,.·l:t::":t~sJ~~{t?:(~2: ·•.~:t~~~:~t.:fi:if ;~e.:; .. ~::~:ei-: 
ccn , es~cs y:.:·~~~-~··· -105 ~,prfm&r·~~-:~ ·'-:".'~u~·d:~-~~6 \::~.i :::~;:m~:~g~·~··.-.- de· ~."d·i·Ciía 
rel~ci.ón,, rO~.~, :~~,·~b·~·~~~~~e~' ... :~~~- Confianza r: y,, ~·~·J:1 ~·~~-:,··":que · su 

.... ·.,, ', .... _... '.'. ;.:. '. . ···,' :. - ·--.. 'ccnt.ratación .esté sujeta' a la '1egislacion' coman; 



Una ve~ hecho el nombramientO.cOritorme lo marca la ley y 

aceptado el: ca19'.go "par el: trabajador, deber~ · ~UmPl.ir con las 

oblir;iácion.es ·, --~~~r~·sPD'n~'i'~~f~~·-,:~.: _, so ~·-p~~a ·:··:de :··,incurrir 

reSp6nSab·1J.i'da·d::··dé:."1icliüT-·~~i·~z~:-.di~e~"~~· ... _.: " . ., ~--.. .·· ~ .. 
en 

.. . .. . . :·-· ... . . '·:., ' '..,~ - -.. ,,. , ~ 
1 • 4. 2. 1 .1 ~e:: : se~~idar. Pllll uco;';;O:.~cio~~r'1¡;¡ . Pllb lico, &p 1eado 

P'1btf.'co-~ · · ;- "< .'.~."' ;i·~-;·:· : '>·:/ :-;:~~\- ',~ ... ~··:/ <.,_ ;!, ··-~\,: ,.-X.:;. 
··· .. ·: ,._.,·~ ··'~. -.. "··.-.·, /;:,·J.,i.- .. ~··-· . .,·~ .. :·::··-. .:- ···::-;_., 

En -la pt,;á·~}¡¿·~·: e;npfeamDS~ eO··;'f·~~~~·.;';'Ín~·fstirit'a· las .expresiones, 
' ·'·~· ... ; ... ·.',""'.:\:·:;"·::.:~·.),\:{:' .. ::-,t.~/::·~:·~::;~;:":~:}.';:':_:-:.-\~{~\~<:~·-.::~;_·~--. .... , servidor p~bÚC:ci;, funcioi:ar~or.y:empleado público, si bien es 

cieri:of:.: "entraiiian·· · ~~-~-::~-~~·~¿·¡-~~<-~~¡·i~-~'ri:~;~-~~~'i~~'J'a -"de la relación 
.' ' ~.-~· •'' ~ ·':·· ' .. _..' -·.)~ ·.: .. .:'•:.t~):.::~·- ": :~\. ~- _·:~~~,:-,:;:::: .. :.<.¡;-, .· .. --. 

existente ·:con:· ·'~( 1 
·, ~~t,a~o~·j-~1.t.i~,n.e.n: '·':·' C'.~~-~ct~_r;J.~ti~a,s ~!",~pia~ que 

const::u:::ª:~::~~:~~¡~:~[t1tJ1~f f~[~it:;~túf~~!lf~i!!~f¡~~na~:tad~ 
,, · , .. ,-."·"·. ,~-:o:~ .... :.,,r~--'-'''~--::_;_.:_., ·:e,-: -,::, .,-:.-. ,,;.·,·, 

y que ~ie~~~~-~).:~~-~· b·~s~S-:de·'..1a·:·diVi~i~n.- de::-·jl'ó'de"t~-~;~_J'~~r.·a /~·G~ {/é~t··~s, 
' ~ '. . .. -·, , ' :. 

::::u~::ª:ªª :.::::s '~1~;:~~:1J~'ti,;;;ri.JA~~;~~g,:~t~~~{e~:~:~.~~:{ t •·:• q:{ .. 
proporcionar ·.-r a~- ~Una·: c~~eC:r~ .. i~i,.~ad: a·i:. o·.c1os:~~Sat,~~1a·ctores :~._·¡·-~~·~:.:, e.~·: 

.::::::repr::::::~~:is:'1c:;:::;;~.~: i~?:~,~~:st::Jt!t'.;;1::~,;·.P~::¡::::. 
· dif.eréncJ.·~--.-~'.·:.".:.~·;·g.:'~n.·::.:1~.'.·:: .. ·.i,~.·~~--.:··.·. ·~~ttf~ú.O~b~ '' d~·i .'/de~,~~t\~"_<.:~d~i;:¡i,str .. ativo 

" '. - "-- ·: ;J,,,.¡ ,' ~ >"· ~' .. ' 

radica en· ··.·.~~~_\f\ i~,\~Xf ~jfr·:~~~·Mc~::::~ff·.;.~~:~~t.~f¡~:~t~·~::':~~· ··la 

a~miriist;~¿~Ó~ .· .. Pública,;es\decir,rla. fu~ci~n · administrativa, la 

Jur i ~d i.-c~ i.o~;~-~· ::~· ~·~~~: -:,: i ·a,/.~: ~~~i:Si~¿¡~-~~.->-. ·~~,~~-~:·~·ri\·.i~~-~~~~i~:~i:~·;~{- :- ;~·~.~·~-!~~~;·~: 
ffiientrá~ \¡U~/~i-~ s~-'~~~~~~~{~~,t~~·~¡~'~·:,~·~:.· C~~·a¿te~:ist°i¿c'~0~~-:~:Í:a ·,:p·~~-~·~¡:.~· y 

no as1·:,de·_.1·a~''.· ~~-s···r~~~-~·~~:~es~ --~'~:~ci: ~~1~~~~~.ces··.;·~1f.:·~~~~'iciO'·p&:ab1iCti; .y 

qué la tün¿i~,( , p~b:iica?C'En•: 'seguida ·.•• conip~r~~~m~~: 
def inicio~~$. ••·.· 

11 EL. se!rviCio 
,·>: .. '.,--'.··.:"::_. 
¡,~;blicÓ 

a:mbas, 

':: '.·,-, :. 
es· un:'servicio técnico .:·.ofrecido .af 
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püblico de Una· manera. regular, para la satisf~cci6t:'. ·de una 

necesidad coleCtiva ··y p.Or una 'org·anización.:públiC:a •. '~ · <,~6> 

De lo· ~~-t·a·r i~r:"-:se _:.d~~P:r·~~:~-e;_~¿~· ~-~l;_,'~-~~'.~·¡d~~-. ·.:· ~ú.b fi~c;> :deberá 
·:'· ,·-::,;· .. ·.· ·,'· . ' -

desempeñar 1 as· .--actl V idades·-, cor.r.es~iOfúi iénte·s· .. pa·r a", ~):~~-~-~ar· el' : .. }_i'n. 

que se ha propu~~~o· '~~ '.'.'~~~..;icic :¡ pubÜ~:C>;; a , tra~v~~ de · una. 
. -: ··:~: .-_'·',:_. .- .. _;: ·'' '--~-:-.:'.:: .. :,: ;l·;.~·:_;:·,.:~····~'.):.".·,-~:~-:,";••[:,;-~\i·:, .··.'· ·.,. ''.~.:~,·. 
organizac:iori. publka'y por'disposi~ion de l~y,' : · -., ·. / ' ;; 

La· .. - ~u·~~~~-~~:~·~o~~~~ ~~~~~~~~·~-~~:¡·~-~~~.;~:d~;\ ~~:;_.;~a~~~·~:;}~; h~f;'. i~~·~~~·~¡·b~-'-~. 
/.· ' - - : ~'. ••• ,, ' ''- :~:· •• : ,' h ; • '.:-. ,· -~_.; .. , .... : • :.- - '. 

71igu_ie:nte. :c~-~cept~:;:;'.~e·:·:f~..&n.ci~)~.·~·públi~a.;' el~;~~~-~-• es ·cita_~.~.:·:·e'n 

obra del in~~~t·~_o·::~er~a·.".RC'j_~,S_1.:·· ·«,·.~ ·:.'.: "--~<<·~: ;:,:- :~;"·.:{;:~:· ·::)),';·· .. :- ··,:t., 
11si P~~· -~~~-~-~Í6·~·~:·p,~~:~'1c/~·, ~.~.'-de. e-rl~·~·~:~·~;¿~. ·eí·:-·e.'.férCi·c·i~. de: 

at r ibuc: iones -ese~~ i,7_~~~~:-~~~C: ~~~,.~~· ;,~~ª,1/~;~:"·~·-:,;r~0·'ª~;~? ~~.dad es _de 
gobierno, d~ ·. po·d~r. i?~.t:>.~,i~~: que»~·i~P 1 ic~ '-~,~b":-~:"'n'!B.', e,·:· imPe\~.º; __ :·~·:~ ·~ .. • 
(17>.-. ·<::< ~:' .:~,,.:: .. ~-:.~\'/:Ji:':.<: 

El futic:ionario · i>ui:i1iC:o' ~~fa .!.q~i',;1 i:{úe ~D:~'ispo~Í.c:iÓ~ '. ~~~~1;: 
- .... ;~·;"'.>' ·-;_, . . . -- , . . . 

elec;c:ion popo'..ia1- o •noO:bi-amie~tci'. h't;i:.h.o 'p~r.}aufo1~/élacié:~.;~¡;e~e~t~,. 
coadyuve en la·_ real izac~Ori ··de-·1aS <tuné:.fOnes _· p.Ublic:¿\s. 

IndependientemElnte·.,. ·de., lo seRai~-do ~·~~-n ;;~~~-~·~:i~:ió~-~; '.nuestra 

ConstitL1c:iÓn Polltic:a, ! ~¡t~1l~ ~u~~~º• ·las 

respoñsabilidades de los · ·sef-\;-¡d~r'eS : ... P,Llb:lico-~;;· ,s~ñala::. e~( 
. •' . -.. ~ :-

. . . . ' 
siguiente:· ai-ticulo 108 lo de· 

' - .... -_ 
responsabi 1 id, ad es a· que ... '81~-de ·est·e . t.i.tulo · .r·~Pútal7·~~''· Como 

ser.vidcres pt.lbli~.C?s. ~ ':105·. ~~·P;~~e·~·tantes por -~iec:~.i~~:-P:~~~i~r-~:~. ·a 1· 

~ ,, . ;, 
los miembros de ,:~~!3.·-~o~~res·.JudiC:ial Federal y j¿¿:{c~·~1"· 'd.~i· 
Distrito.·, Federal, ";·~·'.~;i~~ fu~;;·ion·a~iOs y empleado$ 'Y e~.·--.~~~~~~··~~'·: ·a. 

toda per-sona- que de~empe"Re·: - en emp 1 eo, 

-------~-----~--~---~~· 
( 16) SERRA ROJAS, Andrés. ee..... .cit .• t. l.' p •. 104. 
(17) ibid', p.360 •. 

ea 

de 



cual'quier naturalSza en .. la adminis.tra~iOn p~blica _federal o en el 

Distrito F·é.d&f--a1;: quieó~~ s·~~ári·.1~esponsabi~~ . • : 

Ap·a;~erlteme~te·.1a. ide~ d~·· S~r~id~r. p~b11Co í1éva impiici~a 

existen~¡ .. · (dél funcicin'a$io 'Y el ;empleado públ Í.~~; sin.' embargo 
segUim·~~::·:·~·{~y~~,~~?~·J::·'.\ ~·:\1"i1~-;~~-~iit:~ ió~--.. · 1~~~ ':' l ~-:~d~~c~~:i~'~· . .~eñ alada, 

la 

-:·,',.. • ...... _1.. .,.- .•. 

nos·.~·.:.11e~a·::-~·:~Ur(·~·ü't-~n·d1ffiie·ri~-~· P~~~~bi'~-~·~~t~ -'.~á-~-~~~~;o:mp·1eJo \;.. P~1~ lo 

t·anto.-má~··~:~¿~ó}/··'. ·~.'· :;.: -;·_ -,.:;-· :_"·.:_ .. ·:·.' _ ··?';':~:-~",. ,. :.·. ··;'· .. ~·t._ 
- ,· ,· i .. :_ ·:~.;''. ', ;-·' . ' . . .. :-:·., . ·. -...• ~ -

·A1 ·.;m~1éa~c,, pL\b1i'~o,se1 '1;.,·ub~~~ '.: ~n ·Li~ '~~~t~;¡'~,;• .•. bui;oc::átic:o 
pero _c~n _ ~!1a·:_c::onc;·ep~-~.ó,~; Ji:tr:~t_q1.~icam_~r:i.~e: :i~:f~~:j,'~;)1~ ~· : · c~

1

nC~etaínente 
cOn respectO_ -~:i';.'j~~~~,~~~.-¿1_6··~;~-~~-\ic:~.,~':.::f.:>~, l~'.~-.·é:~~p~e1~~i_~~;n ·de 

:~::::::t:jL::::i0:~.I~i~t:¡t,::::r:~:1::~'.>::;e:~d::e::m: 
eotas. 

.-_,, ,- ''.°"'':: .1·, '.,::·:··'·.', ,- ";._, 

de· ei la~.·-~' .·0·b~~'.~.t ~~-~::.· €~h, ·~-ª.Y.~-~::'.~!;;~~-~:~!~~-~_:::=-, 

Crite1~los.~~>., f:·: - .·. ;>'.:~J~~:~n~~i6 
diferenciación·' .:;,', ---·~" ~llblico , .. · 

. : .. - ~._'- ,,::' .-. ~ ··.,;: <'·~,:~·; ): 
lQ. ~ ·D~~.·ac~Í;ó~ ~~·l.:~~¡~¡;·~~-~-~';: .-Tiempo Dét:ermin-ado· 

29. -:' _c,~i .. t·~-{¡:~·- d-E/ :r.·et~ibu.c.ión .>:·-J~~~·~~~icos 
·-·: ·, 

:;g, - ·Jerárq~1iz 1a':i~ri · < .· ·.• .-.. -. ·_: ·- ,_·· .. :"', ... .' · · · · Pocier .·eie. 'decision. 
iy. 01-den .. ·• · · 

4Q. -orde·n JÚrid1cO~ 
·r~ .,': 

principal 

Empleado 
PL\blic:o 

_Per111anente 

Remunerados 

Ejecutores 

··· _ _'';'."_,-·· 
5Q:--' Des!'g·;;.~c-ió~ ,._ , ·:R~i~·~·ió~-,~_:,)·E~i:-er-~! ··vi-ri.culil~iÓn 

·:·._:···.·,.·; .• '-'< ... > ·.:í,... '" :. ,,-:;--, , ,.Ihterna. 
---~<':: :, .. _ .. - ·:'::·-~·}: ---.:-::." · ... -:: .. : :· 

El : . c:LI~~~·~\ :a·n·t~:~ i'o~ · par,ec:e 'ilíd,ic.arn'CS: ·que•,·· las·: :éú fer·encias 

entre' :1o's_,:.doS ·:".:~(¡Jet,os .;m_e·~~,i~~~~o-S;· h~,~-e~.:_:·, .. '-~:~~-~-;.~~-~Í\a ... a,·: las 

ca:~a~i~;¡~~i-~a~ ·. ~~:{st·~:nt.~s ,- ~nt·~~~.~l ·,t~ª~-~:'j-~-~~~-:~~~e·-~"as,~; que_ en 
-· - .. -. ~ - -~-- - - -.' '. ' . ' . . " 

este caso ,ser0iS e·Í .. e~Pi~adO póblico,.-y.:e1 · tr~~aJador-:de .c:onfian::a, 

que ~dO~·tar.í.a ~i carácter ~e. ~un~ .. ~~~r.io pL1blico, la· idea no nos 
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resulta del todo d~scabellada, <lo ,que Pc::>drá .ser: 'comparando en 

nuestro siguiente ~st~·di'?_>, ~,:sin . emp~eo, 

analógico . y~ constt'e!t\.tdiO'a~·io. :·d:~.~·:_i~S~.·e~P~.e~~i~1:u~~ ·: :'.:·~~~-~d-~~~~~:: nos 

rebasa,. ·y 

práC:tica <l~~-~ '..·7~g~i~~ \·S:e~ai·ando"' .. CéuriO · <eqU~_p4r.áb~e.~·~>; .. <.a":'nque 

doct~inari~;,,eri~ 'é;;té\i ~l,;,~;.;,,,;.;te diferéné:iadas: · •n/. <: ;.;' · 
· : 1 ·:4~~/1:;~-~·~ :~~.~~·á·b.~J4dár'.· d~..-Base y Trablafadar de· Canf.iaTiza·. ,· 

',.'' .. : .-. -·:--· 

En este .'"::·c~s·~· ·\a'( i.9-~~,l 'que en otros. -~~~~--~· ·r;a·:;·e~il-ñ-~s- :.,..~¡',·· 
trabajador·. de ;b~~/~··.:~ ~·de ·c~~-f i~·~za . aludirem6s a -·~·~:'. LeJ.·_;·~~~-:;¡··¡~: '- ;·~~l, 
r·rab.ajo; _por.::'~~r:::-:~·~:·:·;~~-~~· de· parti'da. o el 01·de·~:aml~~~·~:·,j~J·i~·~d1~·0· .. ·dé .. 

¡:, 

_figur:as _ q~·e · ~~OP~a". ~: .. 1 .. a <.~~91:-~~aci"ón 
>-'.-.'' ·~.:.; 

Ley 

L~. c~:t.e~6r::¡·"a·--.~.~ -·trabaj·adores de conf ian:?5 .'eS_- ~t~~f"b.u_í:da ·por:. la 

L~bor-·a·1: ·,a·. i"a'.·'~~t~r~~·~~ª ·~ei tl~abaJo .-~·~s.~mpeña·d·6,_ ~ª -. ciea · : cié: 

.dirección, 

carácter 

gt?neral, ' ad~~á·~· de, i~!;"._ que ejer::an los empleados con respecto ·a 

ld!& actividades· personales del patrón; lo 'anterior sé t1-'adl.lce· en 

que los" em~~eados no serán considerados de confiano:::é\ - por:.: e.l 

simple hech·o·· de una de5ignación con ese rubro, como· lo establece 

el c\rticulo' 99 de la Ley Federal del lrabajo. ·;. , '_/:>:::·; . 
· Tr lb aj·~:~ ci~~-~~ F·or ~ti-'o· lado en la Ley Fe_dera l· de> los· al 

Servicio d~l:-Ést:ad·o~ el trabajador de confianza ·no· ~i;5~·~·~~~-- '.-_que" 
' ' .. ,·.· ·; 

tiene· que· ver,· coi:t · lLis funciones de di~écc,iÓ'~·~._: ., ~-¡~·¡·~,~~éi~ ,-
... · .. ._ ,_: ·." ' .. 

·fiscalización· e ·inspección, , la L~y.· espe~i f ica :·en. cada·_ u-~o d'e", : los 

Poderes de· ·:ia"'._"'.·:un:¡·~u1 /·a>:.;i'~·s·~ tr·abajád-~res '· q'ue .: o·~·terlt'~-n- "d'icha 

categor la,: ·~l~-~n-~iP~lm~rit~·:·~n :~~ ·º~·~d~~.' ~j~~ü-ti··~o,· en .don~e aparece 
.· .. : 

'·30 
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un riutrido listado, por lo que invita~o~: a1:··1ec.tor .. a-•·emiti;se a 

la legislación buroc•·átic:a laboi-al. ..'" . .:·.:· .. . ·.:-' 

.Con fundamento en el artlc:t~lc:)', a.qúe·.,~~iC:~·m_ó~' ··refe-renc:'ia : con 

anterioridad y por elimiriac:i60', .. el ·triibajadOr .. ·de base seriá _ todo 

aquel que no fuese de ·conf·i~~;~~··~·:·.; :.1~~n·x.··.~·~b~·F·g~, ·'·esto , es s·ó·l~ 
a~cn-ente, ya que e:<ieten_ t~·~~~·j~~-~~~~<:·¡·.;~.i~·id.~s eri· las· listas de 

1·aya y que apesar de te~e·¡-;: máS d~·-:Seis- meses de servicio -..¡ sin 
: ':,. ·,,-

nota desfavorable .en , su, .'.~xpédie~te carecen de base, eatcs 

~1·a.bajadores 'ser.án ~emporal.es,,. por obra determinada o por tiempo 

ende no 
.. ,_·· .·· . 

podemos ·estar-i?,é .. ac~erdo.en·que los trabaj.r,dores al Servicio del· 

Estada se .. dividen !!mica y cxcl1..1sivamt=nte. en los do~ grupos 

pf"imeramen.te Citados. 

En cuanto ¿,, los t1·abajadores de biise la Ley es· clara '.en el 

=~ntido de los derechos que oStentan estos· trabaJado\-es, sin 

=moargo y como ya citamos en su oportun.idád, la Ley Federal de Los 

Traba.jadores al Servicio del E.~~·ad·~ ni~gá· la· ex.iStenc.ie de la.' 

.-elación jurídica del trabajo, entre el Trabajador de Confianza y 

los titular.es de las dependencias citadas por dicha Ley, apésar, de 

~ue la fracción XIV del articulo 123 ConstitUcional Apartado B~ 

o:orga c:iertos derechos a estos trabajadores, el artlc1..\lo e.e de la 

-~Y rEglamentaria contraviene el s:entido da la normLit 

Constitucional, eniste Jurisprudencia del año de 1979, nó.mero 28, 

Cuarta Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Naci6n que 

n~·conoce esta relá.c:ión laboral,. confirmando que los ti-abajadOres · 

de confianza s! serán. par~e de'·1a relac.ión laboral buroc,·ática y 

, que les serán ·,-econoc.idos los derechos que la propia Constitución 

31 



les ccnfie1-e a, ,excep~iOn ·de ·los. de' carácter , .C'o_lec.tivo y los 

re1at·i~os. a la est.ilbiiid.~d e·n·-.e~ emPl.~o·~: ·de·. :.10. 'ánt~rior' ·se· 

des-p:r-ende ·que 'los: t~-abaJ·ador.e~ .de"'.cOn'f i.ifl~~. l.f · _sé1:v·ico · .. de,_ los· 

Poderes: de _i~·.;,U~i:o.n<~-y~~/·;~odf.·á~::,-~Je~:~-~·r··- ~~-~~-{~n ···a·1gUna·::·at~-·av·és' Cie1 · 

s.j ndicato ·~·- ;:for-;·~e-~:1·0··.: d~·:.r~.-·~<h~~ga.> ·'.·;·,:'.>/~ ,:-::.-«·-·3· • .;_,.~:-:'.;~ _.,:_, :< .. ' 
- i \:" . ' ~---·\· -;. :·7· ·;' ;·. .; ,: .. :; :;> 

Los' : ·;.t~-~bi\j~dbf~~~--::·d~·,_¡:,~g-~: qu~ · pfe'1ii:en· ::·$JS_:-~·~e~·Yi~io·s ~ p·ar~·- ''i~s 

Peder: es. :·d~ _ .·_· i'~;_;:G~-1-~~\d-~~~~;;·d~·:'. tener. ·-.1~·-,~n~~-l~n"af~·;d~d--,·.:::Me>úc:ana, · .. y 
.,.''.•· ·',·~ ··-1 ~.,~·-'" ·"'.:1,~¡'.,;, ;,- ·._.;, ~' 

::::ºn:::;~:p~·::r:d:u:~:~jt::~z~;·::~~;:~:r:,i:~}:Jr~,:dJ/~~":~~b:::::: 
del ;·':.1~ab.11Jedor:~:~ :_·de -,\·~baS~ --, t?JBne - :-;~ "l~~d~6~dear ··una':--"_:_~~~-~·~/ dé.'. 

4 -~· ; 

c:arac:tér .iSt'i_c:"a-s/ q\.1e 'reS-l.\1}~n·:-s1mfi·a~e-s ~-~.:)a·s-.-·.de1 ;!:~P.le~d~_--_~i;ib1 ice, 

y los fu~·~iona·!".~-~S :-Pób.1-~¿~s. c:on · iOs \r ~·b·~'.j ~~~~-~:S: d·e---·conf·1;anza ,- de 

-'.,:.··· 
·1.s~-· SusP.éiisión' _-c:a1'9cti~~ de '.1as "íl!liaciOnes·~-de- tr"abaJ·O • . :·-'· .. :·-,- ·-. ···, 
Gramat (c:almerite· .. ~UspeTisión· ~si9ni f ic:a :·pr i"vacióri. t~mp~rai de un 

empleo o :c!e :s~ 2'.·~-~~-U~~~~~ió~·,::.--.·~e~~!=-iÓ·n: ~~me.~tánea. :' 

Mar lo . de:: :la<, cueva _.,de';i_ne 1 a su.~pensión colectiva de las 

relaciones ~e· -.'tr.~b-~jo:· dÉi _-i~ ~ig~iente -~'anera; 11 Es una instituc:i6ñ 
. :'. ·«' _.,-; ' .• _ 

·que tiene por'.' objeto. ·pr:'eservar la vida de las 'relaciones de 
- .· ,· ... , - ·' 

trabajO ·s·j~~e·~di~n-do _:~nic:a~ent~: sus efectos, sin responsabilidad 

para e'.1 :t~·a-\::..:-.ja.Cio1~.·:y el :patrón cuando adv!eno éllguna. circunstancia 

objetiva, , .::r1depen_di~nte de la voluntad del empresario qLle impide 

la de las actividndes de la empresa o del 

establec:i'mientCr •. -11 < 18>. 
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11 a> t.lo disuelve las relacioneh de trabajo. 
bl Suspende las obligac:iones de prestar trabajo y pagar el 

salario. 
e) Es· de carácter temporal. 
d) La temporalidad ·conduce a. i'a reanudación de las la~ore~. 11 

(19) - • ¡ . 

la 

No podérr.os :est.~r '~el. tódo de acuerdo c:on el mae~tr_o Mai'. io · de 

Cueva ·y:.·su:·de,~iOi~i"~n· anterior, por el simple hech'~.de;_que 
.. '. - _:, 

la 

ley labora.l : r'eglam.~nt·~ _:la ~T-esponsabil id ad qÚe adqui·~:~ ·el .. >::~~~~ó~ 
al pr~Gent~·~s~·:'~~·~·¿n~~:~~ .·.l:~s ._,~iÍu~~iones .-~·me~·9en~~·~~:; que· prevee la 

mi~ma,, .·en-. s·~· ;_:~.~~i·~·~i·~ .. ~27¡ x: que_- .. ª- lá .. 1~tr.~ ;~{l~:~J"_·::~~:~i S~~\ ~a~-s~~ . de. 

suspensión ·t:~m-~'6~~1·~ de ··1-áS ·.re1a:c'i.Ones .. d~·-·.~rabajo ·en'·~~~· empresa o 
·. ·. · .. ;·_..:'.· .;'' ,·.· ._·, '·: .. ;'..''' .•-.,' 

est'ableciin.ient"c:n •._;\',., ->~> :."«:':{~:.:·:·~: .,. ,,; · · _:_;. , . :··· .. 

L La.fue~za .;;ay~/~ .~í'~~e;o _fp~;~~t~ .• no•imp~ta~\~ ál. patrón, o 

su incapacidad. ~1:~{~~i 0«.'m~:;;taiYo' ·~u: múCrte~ --;.~~~~: ;p~~dl.iZ_ce: coinO 
',.' ·.· ·- ·','."'.,· . ._, .- ·-C ~. "'· ;~ ,·. 

consecuencia .:~~~e~~~-~--~~:.",~.1!.m~~.ia~'.~ .Y~:d1·r:e.Cta; la.··;·susPe~S16n· 'de· los 
.;;-:·'' '; .<·-

trabajos; ··:>\ ./, ·:'· , '--· --,· ·
1

:
1 

:. 

11. -La ·1ait.~·,d'~; m·~t~r~ia' j.~ir.ima, no:iffi~-~t~bl·~~-al 
III. El -:~Xc~·~:~--:~·~ .. ~; .. ~d~~-~ión con ~~¡·~~:~-~~·.'·:~ sus 

económicas_ y -er ::.as' circunstancias del mercadO; 
. .. ··,, 

IV. L·a insconteabilidad, de naturale::a temporal·{ n'citor:ia y 

manifiesta de la explotación; 
. / ...... - .. : 

v •. La falta ~e ftJni:Jos y la imposibilidad. d~ obt.enel-10S··µara: la 
.· , ,-. ' .. :· .·,. '-. 

prosecución, normá l de los traba.Jos, si se ·cOmprUeb'a ~ p!hn·~~~n·t.e po\-

el 'patrón; y 

VI .. La falta de administración por parte 'del. 'ESt~do'' de las 

Cantida~eS que· SE:' haya obliga~O a entregar. a.·.Ú~S e~p~~~sa_~. con las· 

que .se· hLlbiese contratado trabajos o ·servici~s, siempre que· 

( 19) Idem. 
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Cabe haCer.-men,ciOn qúe i~. su,spen~i~n sófO. tie"ne 'cáblda en la 

Ley Fedé,·al del Trabajo y no ·a~·¡:' en ···la 1~·g'isl'aci~~·:~:~:J~~ciá~-~ca · 

labo~-al, esta l!lltima sólo hace .'u·~a-- c·~~S·i~~f,~c-iÓn·- cO'n'. r~~PeCtp -~. -'ia 

. suspensión irodivi<lual y t~+;,,r~l~d~.lo~· ef~ct~'•(:ti~~ : nombr~m,iento'. 
de ur, trabajador en_ s1:1 :art.:LC'ú1D :'45,.:eTlU-m~er·andC 'iáS · c-au5-as· Pára <.la~ 

:',' .... ·,.· .. ,--. ·-·-' .. •.' 

existencia de esta ;f igura'-.'-Y. ,qu~ . .- -d~.b~·rá·ri ·:-;Se,-:-:'.~· ·,t~·p~{ab:ie~'- ··al 
., .. •. :. ·-! ·. ::? ·-·, •, ;·. ·~' .. -:./ ·: 

trabajador. .-·.¡ :. - ;:--~ ,_~_ ;<~\' .. ::.:·.}: '.· :-.:~ ~.·~ '. ,: ~ -:.._ '.-:· ... : > -:~·.:.. . . ~ > :·, 
El Patrón'. a ~.~.sar~_d&\~~- PrOpiC:rar.~.::1a·- ·¿i;.d:.iñStanC·i·a: ._:~-~:~::·:.-se 

en ·1a '.~~~p.e~Sió·~,:,.· >¡~": (tJe~·e ·~-: :~·~-k--:'( ¿t_¡~~·ii~." ·~::~:,:~o~·> ... , la~ .. 
'·,. ,::·,.--:::,_ -•. :_:-~ ' 

traduce 
,. ~ .. 

obligaciOnés : qu~ :·_ )~ L~y_,_:~;a~~~-~:~'.é~. 'i:OS:·;,ar'~~·e:u1~S ~~Q,•._!+~t ,;:-·_y-::_·.· 432, 

independientemente·;¡.; i:.;; :cCi~~~:~~~f~~b~/.á;!~~~~¿;~t'~~ ~ar¡· ;que 
la Junt.A, .-~~\:~~,~~·~y~~~-·~i~~:_·y: Arbitraje ap~~'~b~ o ·(;utorize, ·,~egún e2 

. .. \ . • . • ',_'\·\ ~' - .... " • ~ '1 , 

·Caso, ' l·a- .oPer·acf\!;n :.-·decja·· ~:~speri~iÓ·n, ~:y ~q~.Ur fio::.·son·_:·ot-r8.'. ·.--c6·~·i: ·. qUe 

· cllrga·s. , ,p_l·~~·~~~~:~s.~ -,:_.:~asi· P~~~~-~e'.1:-._·P;a~~-ci!l':.º~t:>e~~(«: ~-~mp\:·¡·~'·:~-~ con~:·.-~-~~.:--'·~ -
~esponsafJi l i~~d·~·s.,. ·.q •. J"°~ _:¡~ts- ·;,~igu·1e~t~~ ·-~.~~tic~: ió~::.1 ·e.· ~x·19·e~ ~- ,· 

.·:· .. ·.-.: '-.: . ' 

ArbitraJe, -· ., ' 

indemnización 

· otíaS c'ir-~iiri~t-~rl~~i~S·;\' ,'·e1 t~emP.o. pr~bable de s~spensió.n ,;·de 

"trabaJoS ·~·:· l~·~~º~.:¡·b1i·i .. d~.~-· de que ~~é~ent~~n -·nu~-v~. ocu~~c¡·Ó~n.,' 

al 

qJ~, 

les 

sin 

. ' . 
y· loS trabajadOr~S: pcidrán 

solic'it~, .. '~ada·· ·seis me~es ·d~ l~ Jwnt'a -Lo~-al · de ConCiliación y 

la 

suspensión. Si la súbSisten ~ -. FÍ.ja~-á un 
término "º mayor de tr.~int.~ d.i.as,, ·para i·a re·anÚdaci6TI de los 
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trabajos. Si el patrón no los r·S:anuda, les ,'trabiljador:es ·Ü:mdrct.n 
'.\ ·,, ·o-:··.' 

derecho a la ·indemnización' señalada· en el ·art·.ii:ulo 50. 11 ~ 

Artlculo 432.- " El patrón ··toda 

oportunidad la fe.cha .de· reanudación d~ .los 'tr~b~'jO~ . 
. nará· aviso al sindicato' . y.: 1 ¡~~ª;~:,(' ~~f:,·:\.~_~:.~-~~·~-~~~-. e .tj~;~···.~.··.sean 

ade<:L1a~os, a ·juicio de la Jun_ta: de>~.~~~~i)i~~.i~fr\x;:~~~·~'~i.r~,/~_~:·~-~.~~-·.1~~· 
trabajadores .que_ prestaban sus ."se_~·\¡:icióS::·~~ ~-1_a --~m~-·~-~;~~-·-c·~·~,;~o . fa 

susPensión fue dec:r:etada, y.·-· e~~·ar·á<·r·:~~:J:ig·~~Ó '.-('i--eJ:i0~~~-1 ·os· ·en 

los puestos.· que ocupaban con. a~te~·io1~id~d;;;;sl~~é;•e •• tj~~·~ . se 

representen cJt!nt1~0 d~l::_P;,a~~6- ~-~~:::j~·j·~:Jl)·~.~~~~-l:~:~.~\~:~~'~'j~~~ -~ (::;.-~~~ ~ ryo 

podrá ser. menor de'. {~~~i ~-t-~·-.;º~~:·~~·~:~ ~~·~J·. -~~-~;~-~'..)·1 ·"i~'.:f-~1~~~·~ ~:~,:de 1-.-~--" t:a l timo 
·-:-:~-:·:··· .. :~;:'>~ ... ~~:,'~.:.;. :p·;-:·· .,, :- -~ ,·:.-~·~:,, - - ,:;·. <;\·.: .:'\,.~:, _.·~.' 

ll~ma:~en:;· p~~ro~: n~ cumple l~':,ob~,¡~¡j~~~:~ co~s{~~~~as' en ·el 
• , • ~· ,,;-:_':;,, ·;··/: ,' ·.::-··, < ':{ 

párrato· antei:-i_f?r, 'ic;;S·.:·.tr·abida~,or.:·~~ -pc;dráf{. eJ~r.:2·1 tar ·_, 1as .~ .. ~·c-c'iO·~~~ ·a 

que se re1iei-e el ~:rt'i~ul~ ~'.·.~-~-·~>~··:. .. ,~;-· · ·.>)<'-':-:· ·, '~.~·I: ; ; ~ . . ;: .. ,. 

Por tU timo, la-:.' Su.~p.erl~.io.~.··~·U~~e ,ser ·.;de::;·/a~'~'a·nd~-:-· t-~-~~·i" o 
. i ' 

parcial c:on 

suspensión 

habrá casos 

empleados, 

resPec.to a ;~ ~,~>·; __ ~,.·:.:~.~~~·J,-~.d~~.~~\-\:· es:.;: ~~~ir. -,! qye la · 
<· 

no ·impl ~C:¿\, la -af~~ta~'fc~u<:~:~~ :\~-~~.~ . ~'l~?~.::/ .. ~r:~~~·j~~-ores, 
e'n· · l'ciS 

qúie~eS .~ 
. -, . = 

Cjú'e~:· .. ~~l0\~-~:{'.::1:.:eq_~-i ~~~.--· ~ sUSPSn"dér-_ .~:~'~.<·· ~-1 gurl~S. 
;,:·~-~-~á-·r;:: 'i6~::>d~ .. _-1:: _-<:.-.;,·. :··--. · --· ~~~~~:n'.;. 

disp~sicion. _eHP:~esa· ~el .'.ard~~;'~~ ~é~~:~?~~}f :i~~:;:1:: ::da. 
~.; .. ;.". : ;;,,\'¡. , .. -,~: : -~,;-.;,' {.:.:·<·'.,' -,.~·." ~ 

' : '.:·.··, o:i<··. . ,,,•; ·~~,- ~:.x~::. "'',•\ 
1.s.1.- Huelga~: . , · ,;.:·, ... { •. , , ) , ... • ·, .• ;:. 

.'.·(o;·' ¡_,~ . .;' • .. ::· ;' ·,-·:• '».!'- '· - ,·-',.---··,~.'. ·-· 

És ·~~::·e·ste ·:mo"mento ,'en '_q'f!e·.· -~~,I".'~~,~~.,. ~SD«,d~ ~:.ai'~u~o~: té:'iñino~. q"ue 

resultan ,:.iuru:f~me~f:ai~~ ~~"~·~-'o~~-~:·p~¡.:<· ej~mpl'~ -~1::."d~re~h·6 d~- aso'ciación, 
: . '' - . '~ . -- - . ,. ' ·. ,,_., ' ·' ; ,• - ' ' - . '' 

la si~d·i~'ac1'6n Y-'<~J'á·1'i·c·{ó'n, P.ºr . .'Ínei:1_C.io'~ar :a~·Qüi:ias; en c:uallto' a los 

antecedentes. ry'iSt:~~i_.~os,-·<;~-. ,.:.¡1cimÓs·, ~l_usió,n en su cpcrtuni~~d, al 
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periodo de.· la. Edad .. media y .. la .aparic:ion de ,·gremk•s,o. de las 
prchibicioi:i.e·s_ ·a<'la c::~~11·c1~n.:v··s.~s s~~~ioryes.··~~ ... -.~ipa ,:pena~, el 

liberaÚsm6 y :·sus H~i6~r~t:as,,·1a Léy .Chapeli17r y el. periodo 
tolerañte, ~ : e;ú:·r-~e:_:~!~t~r~~?~~~~~~:6 ~ P'~·~·~··~b'~-~·~i,'.·r·~!e~~~c-~á\a :· ;:.~-~· ·:.h~~~ga ·· 
Jur 1d1~~men~e >·· ~eé~:r;o2·1d~-·~-~-::'demben;~~:::~~,r;~ñt~·r·~·~~- \aÍ· ;~r;-o\: d~ ).:· 1~1?; 

c:uando iso'n ri.;.darad~Í. le>,~~d~~~c~~;. so~~;~es .. y por: ~~im~i~a ve~ a. 
nivel · Int·~rr,a~:ú~n·~i-. ~Y,. se "·:·cónt ie~e ·,: ~l :·d~\-.e~~O ,_ .. ~~. ~-:-~-~~~,g~:· ____ : a"_ 10s. 

tJ-aba}ad~;-~~,-: · .~{~'~d6·;~f ~~~~·.,/:~~--> ·p,~f~~i~·~i .·;·t1~-~~ami~~~~·~:.;_:.:p~~·a'::-:: ·1a . ._ ... : _·. -·~> : . •:. ·.: .. ·.<· ::. .. ... . .... ' "···., .. - ··.· ... " 
consecución: de ;meJC»re.~.':.·:cortdici·o~~~~ d'S t·~ab~j~·~· ~; .. < .\ · . .:··: '.~ :~·:_,~.<-: 

La· Con~~-itUcf6n ;pó1:LtiC·a de los· Estád·cs·::u~-i~~~"Me,üca·noS·:i en 

su articuio 1~·3.:·A~~~,~~do --~;~~,- ~-~~~~~~i~~- ~~~1···~-~~~bi~~e;~·~·; ~·tas .. ; il'~·yes 
reconocei~án .ºf~;6·~~~: .. :~~: 'derecho ·de: los-~~~:~.;~~:.:·;.:~-~:: .i:~~~.~~-~:·t~.~nb~·· :_··.-¡~~,, 
huelga~ . y lo~,;~;.~~s·~i . ": .. •·-.- ;.< 

Def inic:Í.6n'' ciC>c:tr inal: ~;;:~-L.~~ h~~l~a·: es :·i~·,::~~~~·~~;~iÓ~:: ~·6ri~-~~\~ada' 
del '..tra~l·~·º;,:;·,·1iev·a·~~". a.1 ·cabo· ~~~a.·j·'.~fllP~ri·~,/\ ·y.<:~:~C-e1.;-,: ·.,c:~u~p_1.1r 
condicione$: .;~e ::.:~-;~:~·aj;··;· '.q~~ r-~~P.~~d.~·n·; a -~~~:- ·i~~~i:'-~:~., ;-.~-~j·~,-~- :justicia 

soc:ial · • _c:.~m~ :;_:~¡:,:' r,;o'~Í.·m~~ 't1:an~ito~ig;_ en) ;~~p.;\-;. : ;,de' :úna 
transfo~·m.aéiÓ~: -d~ ')as·· ~s~r·J_ctu-,~~-~:" ·p~o1. L :tic as;· .. séC:ii:t1es-1~Y _J~l¡.~.~·c~~~-

~(·i·i .. ",• ...... ·.··_>>"'' ::;:'..<:~-- .~,, " .... ., .. ···,;_-:-~~ "·-. _/.~--: . .,, _-- _. __ _.. -
que pongan <~~r·· .·:·,,~;;~C~,j0~7-_~~<~~-,~}~,--;~;~~~-.~i~.f:~\~:.~.:,:,~t:;7.~'f_,~-~:;J";;j:~~~:·' ... t:odo~-~:· -~~s 
h.omb1·.éS ..... y ~~ _,";:·~º~~~ _-_l_~s_· ~.,~l~-~~~s.;:·i-· ·para' ;·log~a~~- ~.:la ,',~ .. sa~isf acc:ión 
·inte·g'..~.1 .. :~.-~:~ -~-u {~~c~_~¡d~~:~·.:<.;-'~.;~~'.>>'.'·::':1"~'~.-·:~';.:·- .. _~::.~ • .~ • - , • - , 

·Mario :_cie )_~ 2úeva.'c:o~ 'e.;ta ~~1°1~~1.~~;~º·~~~;. te~~1Urn~s; ·.un 

:::toY r~::"t ¡:~:1.;:~~~:· ::.~t i:~i~~~;:;i~"~:~::t,:·17::i~~::}·1de::::: 
considerar en su iú~tO :~~,{~;·:_·;~ ·_¡~-::·~~e-i,ga, ·'.·~o"··d~~-~-~:d~~·6s "11.evar ~or 

(E!O) ·oE LA áJEVA; .Ma1-i'C:.;' Ibid;' p. :588. 



onlric.as concepc:icnes y reconociendo, que:.. éste 11 _Sin· duda es: una. de 

la herramienta 

tr.sbajadcra para 

producción. 

y 

mas ·importante \:Cori ·1~·; que>.:~Ueflta· clase 

conseguir 
»··( - ' ~ "< • ,;_' 

é1 'equÚib.i"i.6 d-.,,·:· los : tá~tci1'e.s 
·.·.~:.} .. :.;:~ ~:.: .. :··,..:~.·.::~~; .. :·~ ·,': . . ·~ .. , .. \::.:.. ._.r; . ·::-

de 

de continuando con· -la~ ~d.~.f)¡·~¡\:I~~ri~~~·,d~~t~l~&'l~~·'« te·n~~cs·· 'la 

Néstcr de Buen: ~~:.:i~\:~:;::C:;tf::::~~t:iV:~it::i~:n<de. 145 

labores de una· ·' ... ';· ... : = ... ;.-.. .. ~/;_,,-. , . , ,~~::-, , por_.·: 105 

trabaJadcires. c:cn .;;i· ,·;t:;i;J~tc;i_ .'.,de\presionar;' ;~'.i; . P,atr:6n; ·,:.para la 

satisfacc:iOn ·de" :iin: i~ti=;·~~e::.·'~61~~'{i~'o~.i~ :(céú'L>'..\ , :"J\ 1¿ .;··~· 
Huelga: ''Abst~nci~íi•cgi~~~i~-~ .,;;-~~~~~rtada del t,"abaJo pcr 

los trabaJado~e~~ .s~a: ~o~:~-~!·;_~~~~·-d~:t::a·\bl'·tª.~-~J'a(nPºr una ..•. ~sciciaci6n 
gremial• .. p~r , 'iá. :··,-_maYor.:1.~-.-,de·_:.quiéíiie;a_ , , en ·,-una ·:·;.a·· ,'·Varias .. 

· em~resas, 'o· ·'g~U~·~~.'·~:~:~ ·~~:~~,~:~,~~:~>C:~n ·abandono de, los i_~lg~ . .-'~s, da 

trabajo, con -.el; .. '. C::.bj~t·~ ;.·de ~.~:j~;-~~·er · .. presión sob~·~ e1 ,. p·at~'6no o 
,; '- "':t-: , ,-

ampresario, a fin ~-de :'~bt_eher _el rec:onoc~miento de Una: ~c,-~·~.~~naióTi 

prcfesion~~ e c:on ~1· ,'proposi.t~· de. Pre!'lerv~r, tnodi"fic:·éir 0"· c:rei'lr 

nuevas co.~di,~i·~~~:~-;: ·1·ab·ora1es·, .. 1-esaltando asi·· lo; :~~'i::~ii'~~· _. cfetl 

( 22)' . ". ' . .. ._ ·.~- ;::.\._ . .- ,~·.,~ .. ,: .. ·.. .. 

·:;·.'·'~:··· .... ;e:._ >< : .. · . 
Pára· · ~usebio Riimos la· Huelga es: ºLa. su~pen~i~n,de~: 't~a~aJo. 

,_. .. . '-: ... .•. ·> ._; ..... ,' .· 

rea·1 i':c\da ~: . .'~~(:·~~~º~_. Q la m~Yoi-'. ·parte .·d~ -l·~s~· t'~~at:i~'i:3dé'fe~··: de·_ unü. 

~m·pre~a; ~.:"..~ª.~-./~:1.~:~rop6sit~ de paral i~a.r las"<1a.~~-;-~-5· -~:.~-·~-~-~:.es·á ; '-·1orma 

presiOTiar a1· patr6~ a 1J.:1 de obtener-·.,qu~;·ac¿·e~~ :',:·'it.l<~fu·~a·.- Peticion 

que .. ; _le. ·;,ay~·~.- forrn~J sido, y que ~lc_s _Prop.ioS :h:d;·i·~-~~~~·t:~·~: Consideren 

727;.~~~-;Ü~Ñ~~~:-Ñ;;~or. ·~ c-it ~:~·;:t . . :IÍ\-~'· :p« •. ' ?38. 
cee> CABANELLAS.DE.TORRES• Guillei-mo:· ALCALA•ZAMORA· y CASTILLO, 
Nic.et.o •. Tratado.9g'Po1"1.tit:ia Laboral i:SociS.l,:'·t.'·11., .Terc;er.tt ed., 
Heliasta, Buenos Aires, Ar~e~ti.na. 197~, ,.P,~<·~51 .. 
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Justa, o cuando menos· conVenientes ... 11 <e3> 

La definición- legal: está contenida en la Ley Federal del ·. ' ... 

TY-abajo en· su arti.culo 440~~~ 11 ~uelga es la suspensión _teniporal: 
. . ' 

del trabajo llevada a cabe :por' una coa:iic:i6n de trabajadores~" 
' . . .. · . -~·. 

La Húef~a· · es ·tamb'fén. recci-iocfda por la Ley Federal'. de los 

TrabajadorE-s" á.1 Servicio de:l Estado y en su art.í.~ulO ~e., .'.:¿l._:.·d'~fine 
de igu~l manera que lo hace el art!culo ·anterior· agregando que 

debe ser- déc:retada'. en la forma y términos que la misma - establece; 

Sin embargo el derecho de huelga pc:i.ra estos trabá..Jadores es sólo 

aparente, es decir es una figura de derecho m·ás' no 'de hecho~ lo 

cual constituye el punto medular de nuestro estudio y que 

desarrollaremos conforme avan:emc1s en la presente investiguc:ión. 

F·ara terminar el cn·eeente pt.mto cabe desb~car let importar.ci.:. 

de la huelga como medio de presión ostentado ¡Jor los tíabajadores 

sobre el ~atrón o patrones: y GUe s=.; efect.i,•ica"J está ¡·elacianada 

con el da¡=;o que con e-1 la, pu~d.:a hac:ersele al detentacor del 

1.5.2.- Paro. 

Cuando hicimos ref:::o1·enc:ia al Derecho Colectivo del:. Trabajo, 

hgblnmo:; de la balan::c;. o "equilibrio" q1.:1e nuestra legislación 
·.; '· ' . 

pretende otorgar a las dos c:laces soC:iales·en é:O~t1iéto, es ,Por: 
. . . ' ' . 

ello que surge a la par de la huelga· eL_paro~ ·'cOiit'S:inP1adO en la 

fracción XVII del articulo 123 f\pa~.t~·d~· ~ ::c·~¡,·~~it~-~-i~·~·~·i , .. y , que 

fue transcrito en el punto ·anterior., '·la ;~ra.cci6n_.Xv111 de1 numera.l 
'. ' ' ' 

antes citado dice: 11 los 'P_aros serán lÚ:itos· !.!mica~ente. cua.TÍdo e1 

(23) RAMOS, Eusebio. Derecho Sindical .Me>:jcano ~ 1.aá Instituciones 
~Genera, Segunda ed., Cardenas Edi~or, Mé~ico.1978, p. 3e4. 
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exceso de. producción haga necesario suspender ·el trab.ajo . para . . 
mantener ios, p~ec.io.s, .en .u':' .1J.~i~e·::.co_steab:1e·,. pr:evia. a~irobaci6n .·. de 

la. Junta de Conc:~liac.i6n·· .. ·y ~Af.bitraj-e. 11 •• • 

"Se en ti.ende .i:c:í.muninente ~~r :· pare ~~~~~~ai' Íá ~~sac:ión · 
teffiPor.al ~·e~ ~a~::·.:·~C,ti'ji~,ª.d.~s_:p~r. <~n:i~·.i:a~·~.v:~:;.d~ ;:: ... :.:,_'. i .. ~~- ··'.·é.nl~re·~ari·os,. 
c:cn suspe~sÍ.~n ·.~~~~~i t:~~ i~: d;~·l c~~tr~~c·· 'l~~o~a,:'; ; ,;·: fi~¡¡ de 

ejercer p-~~s-~6~~- Sob_~.~~·1~5·: tl-~b·~-Já'dor~~~~·-~.(2¿~):·'<-~·~:~:·._::..-.·; \,::;:'.··:\~'. ·· ... 

La cl~fi~Íc:16n/de} ~u~~\ ~:~i~~~r'.~~f0;f~;~bá• •i;~i~~t~~~~/ .. ~·;. 
exc. li.Jsién :S1Steináti.C:·a ··de~ gra·n >rü:iin~~C".''de':'iraba·JadDr·e·s·,~1-:1ieíiera lmente 

:-.·.·: ,. ,·: .. :, .~. " '~·:../'· .\.' .':' »'.:·--~·{'. :·.~~ :.::::.··._':.;.T<·>.·~:'< .... :;t::/· <~/>'· ';'_:1~:::.::, ·:: :-:~.:·:· : 
por la diGolÜción·.i:óriJunta':_·de>.ias···relacl.ciiies: de·~.trabajo: pa.ra .·.la 

1«" ; '' -:·'-'· ': ' 
obtención , de-> un '.·trn c·ó1ei:t1VC'~'" écn:·~~·~_.::: ~~lünt~c~ú.'.t:.'d~H3~~ad·~i·~ion, ' 
luego de cc~clui~~ .'1:.. co;;Úend~: .. 'ii2isí''' . ' ~.';; \, fi :; ' 

E$·. ·m~~~'st~;,~· háCer.: ref erenci~.;-~~;·; ~-s>tiei inic1'~~v~~ ··::·~~·~;:~r:~~~~·s, 
'-· . ., "';:.-;¡·. 

principalmente a_ -'·1a:·dé .'~f-,:maestro· c,~~~~n+·~·ia\1;:,::~é.::"p·~r·e·c~-~~-\.~~~::· el 

emplear é.i" té~~:i-~:6' ·-;-·~~\--o .. ~;;·~j~-J~i;; .. :.: ·r-eGui'ta i-edurld.ári·te, :toda~ - ve:, 

que él paro·· ·es-· una ~,~~·gJri ·~~·'.:}~1-~di._ca ... :·~:J't·~·~:~~~~·'. ·,.--~i'nit:'a y 

'··~:. ' . ' ,. , 

e1 .. paro. e~·~º·~~"-- me~:1·~ "d~Y'i~uch·;_: d:~.,'.:1~ :é1~se" ~:~G·i'~-~, :/~.'~~·~,ú~~~-ª: 
capita.1~. por·.16.:~·i~J1~n·t_e·~··:< · ".: . ...:._;::y_:".<>: .. .,,;,,::':'.:~~~;,.·· ~·.'· 

del. 

Cuando··. úna :¿~:U~~;~~-::·~·¿:~~·6~-i~·~/' ·g:~~-~~·~·i~/,~J{·át~¿·t~ .. a .. una 

industr.i~1, les p~trones 'd~ ~~la ;Ltt~~eri'.': i.~ c:Íó.sibiHdad de 

concer'~~;·s~·>:; .- :~-~-~~ _": . -~~$pe~:~~/;.,. i'Os· ,. :lr.s-b.aJOs-:" de··::· las 

rama 

empresas . ',, . ,. __ ..... ·.'- .( ;.,, .. "''" 
pertenSc~ente~f~·-.:.a:·.élicrya .ráma,. con. é1:' f i~··;.;·d~¡:~~·nte·r -)os· precios en 

' : ,-.,-. ..,'.-~.--.. ~.~~. ,'~~'·.·· "' 
un margen·. coSteable·; es _aqui · donde:--encontramos la: principal 

·>:·:- ~;. i'\·: :'·}"'~;·: 
--------------------- ',- ..... :~:.·:, '-?.'·.:"~/.:; . : . 
<24) CABANELLAS DE TORRES;. GuÚlermc; 'v ALCÍU .. A ZAMORA V 
Nicetc. e¡¡_,_ c:it., t. U.,·p. 169;. 
(25) HUECK V NIPPERDEY. cit. pes. ibid,; 
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diteir·encia con re_spectO "a la. hLelg.l," mientr-a:s ·'esta llltima' es . un 

medio de lucha, el \paro es. l~ su~p~~sión del' tra~aj~ prod~c:.to. de 

una si tuaci:~.~ :,~~;~n~+.i~~::.~:< ,~on .. ::1.friBS· .. eéo'noió1C:·i:»s ;'\:\de· ~·~· que:, se 

desprende·· que.~ n·o: tiaY'.-:t·á1 ~· ·pa."r.i1e1 iSmo''.-erítre ~ambas-. t'igUras :·: ~. 

El pa~'~'.'.:·~~~;~·~.¡'.~:~~·~~:;.:·i ~,' .. ~~~~~·k:~~·~.~~'.~·,·.-:~:~~~~.;~.i v:~:::~·~·:;\·~-~ ~ · ~~:ei~-~ ~Ónes · -
de ti-aba]o r-~~L.Í.~ci~~ i:>~•'. l~~ '~rtii~.1~~ '4e7,'4es,.4á~ ;. 4:;io,c4a1'; y 

432 :de. 1~ · L~-~,- .. ~-~~~~:1 ·~-~~e1: ·:-~·r-,~~:.aJo, d.i~~~o~i~-ioóes" ya_ ... ,~~-ri~-~~~r~·~ias·. 
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CAPITULO SEGUNDO 

ANTECEDENTES DEL DERECHO COLECTIVO DEL TRABAJO V EN MATERIA 

BUROCRATICA, EL TRIBUNAL FEDERAL DE CONCILIACION V ARBITRAJE. 

2.1.- Naturaleza ·:Ju.~Ldica. y 'finalidad de 
sindicales. , '·'. -~ 

las 

a 

asociaciones 

la naturalezil. Mario de la el~·~·~·~:. nos: dice con respecto 

del· si~dicato':y' de:.la libe1·tad Juridica para· ejercerlo: 11 Es· 

. .· ·. . 
Derecho del· T\·ab~.jo su cátegor!a: de dereé:ho _pol~_ti,~.º, ·de.:· nuestra 

era dontro del sistema caPitalista del'·mundo ,OC:Ci'éJei~ti:'.i~_!·_;_--pO~_qU~,'..\, 

perdón por el 

final id ad es, 

pleonasmo, es. la única in~t-i.t_uC.i60',(q·i_{~_:;p~<sXgU~; cOlno~ 

no Solamente obtener benefi·~:i~~:/:i'~·r;..,~c~Ú.~;~·~S-. C~-,i~·:: 'di:a 
• -·- . , "<;' • ., -· "-:-~;_-;.'r'.~'::·~/ >·:'"''' . 

mejores para el tíabéljo, sino además ,~ .. ;y,_,_-~."C:oíno:L·~-fiñ';·;·· :.supremo, 

substituir a1 ~régimen bu\.:gués con·:· :Ü~:~\~ 1=h~·:.~¡~~~~W'.: :-fi~·;;·i-~·;~¡~··~da ... ~· ,--
":\ . :;,,~ .:'Li'x E · · :~ : . 

Hay un st.=c~o1·.· .de :Juristas q':-'e ':'.c~~~í~·~·,~·~(:q~~ .. e1 .. ,·:~i~·d·icai~ .: 
(26) 

también e5 uTia ·1~~·st1tUc:i.Ón:~~~:i:á·:'..i:'.Cu.'lt:i~¿~Ci.6~ .:~,~P.~~~d-~:~mó:~~·.·~1. ~P~.r:- qué 

ne conside.ramos al 'S'indicat·o<¿·;;mo.·:·t.ai¡~ ·_ ~{··. ~i~d.1'2a·t~· ..... d~.b~:'.'~d~Cua;~e 
;;. . - . ·~ :~·.·~_-:/-:,:·: ;"~ .. :·~·:,'.?, .. _,· . 

a las neCesi~ades'·, de<1 cs.:·t,iabciJa~~,~~~~~-- ésta~..; so~i·· c.~mbientes y come .-

resul t~dO. _, d~~-~~~;~· ;·:ten:~'.r ··,-:u·n· '._~úú~ü~·~i·i~m·o~·que{~·'e·~te·.'.;·t--d1·SPüést~ a 
' , '.·''.' .~"." .·:· ·~::~:>·'.>:7;.1: ·:· ... :.::~· t:::,,' :- _.: ·, ·: ... '. .... ·. 

reno-..:c:i~se,_ tiste::-: ~-.f~V.e°<' · CC~o:::: 'parámetr:c_-.,_ p~·f.:a_·:>"<TI~.~-"· ~~~~i.dar·ar> ·al 

ai_~éHca~o·_ccin.0"·':'~ª·-_..1Íls~;t~·kio~ .. ,.. ,;~ :_V:irt~d: ~~.' ~ue·:~.$~~::.\!'~'tim~: es. la 

base O -~.st~-b .. 1~~.i~·~·~~\:~.-; P/i~~'.~~·~:~\ ~~~-: ~"ri'~ ·:·~-~S~-:~:··~.P'~di:~ridO ser .. una 

ciencia;· Un ··Art·e·.· etC ~ ~·:.·con·'.·un··;-~ar:áCt~r ·:·Perm·a.11:e:ntl?;· 'l~s sirídic:atos 

ne .pue~~D. t·~·::~~~::·~~.-~~-:·ri~-~u/~ie:~:~<· .-'.~l .. qG~·: ~n :'?~ ~.~~i¡:;·i6. deben ··a.tender 

---------------------
( 26 l DE LA CUEVA; Mario. gQ_,_,dt., t. ÍI.·; p .. 257~ 
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al sentido democ:at.ico·, no como términ~ --demag~gico., •'Sin~ rea'1; _ _'l·~·s 
miembros de }as··,.·asOc~acioneS;. ~·1e~~_n" ei''.,~erecho de ··d~Í:icÚf, .quiei:i .º 
por quiéries y· en·. q~·é·'..f.~rma'. s~~áry·:.·~r~teg.Í.db·~· ·~ü~ :1f:it~~~S~~ ,-.,lo .. , que . ... , .·. •· .. · ... • _( '·· - .. ,, .. , ...... · -- . ·· .. ' .. 
puede -der.iv.3r !~rl ·1i.t·diSio1UCión:._de· ~~ Sind'ic:atO,:'-l<:1a\ ·:~~·eaC·1·ó;.J :' de·, 

otro, por. :·~n~~·:.·~ª ... _~'"'::a~.6~~ª.s·~óllé~;:~~i~~i.c~i~S:· no ;~~~d~,_;:.·-.'~/i·e~·~r::·: "una , 
. . . ~ .. , :: ,,· '. 

naturaleza> in.stftüC.ian·a1. e _:.~-.'.::--' -;~:.:.· • • ••• • • {:::\/:· ·>· -::--- .·:.:._ 

Ei · sind,i/a.t<l Ü.~~+~~·ª n~~ttªi,,~~.~y~5~á,1;'c~f~.~~~~ce¿\ ~.;5;;1.tar' 
evidente; tan,, evidente'que:•.l os j~rist.as ,'nisic¡ui~~~. la :'.~~~~I~nan ,', 

::::1:::6~:º' 1 ª~cr¿i}::~:ii~~t1:ir~~~tfr:'1i\:;:~:~·~f:.ª~'~t~::,ª: .'.:: :·, 
caso qLle n~~ 62~pi(~' ;},.,'~5,~~laciéin~~'~'~i~~¡:~i~~;' :'~~f~}~úen ·un , 

mejoralnie.nto-:·· ·de·. ~:~.1~·~ '.-::~~-nc~Ú:¿,ici~~S ~:~~·~ry·~-~·~:~a.s·t~-; _"-~~c:G;{teS(:- de, i=:.~~~; 
agi:-emiados', ·-di? <-'.~ciú~:- s~:-,J~~j_\)·~\:;·ti;í\: Cát:-.áC-ter:~·poiitI'éO~·;a1-,:::·_qu·e·· '. h~~e-·-

i·eferencia .· ~¿d~,,ci~/1~~,C,ü:~r~'lfa~~ ~~~;{~ti~~?<c~;"', ¡~:?~'é,-i6í:idad. 
·Es '_:en.- e-~·t~ :·pu-rlt.'6-; en~ particular_·nos'-detendr.emos ·un. poco;:· p'ara 

anafi zar . ei _.r ca·.~-~~-~!~-- -~b:~-~t~~~?~~ ~~:--~~~ :'._s~:~~-iC~-~~:~· .. ·?~/~-~ ~,-~/,~;~'Pe~~u~ión 
en la .. · estera·: de~:,}'~:6~~r. 1~-~~}~~:~{~o;~:-_Lci·s. s·i·~~d·i~-~·t·~~:·;~~J·~ .... ~iecto de 

a1 Canzar ·5~,~:.:: f tn·~~ /'.~:'~j~~,~¡~~ri ·~~~·~~~·¡~~- . pr- i.nS:iPa_·~~&~te·;- . ·sobre 1 as 

"fuerza~ ·~~{!·~)~~~~::: ·e~; .. ~:··:~e-~:~;~.ª~·, .-1~, .~_::~:6~.-~·~¡::~·-_'/~ -~6á·~ti~a de estas 
',. ~ 

organi:?áC:i'~ne~ :~,~·::,~~f~~cl~.tt··:/i·~~-Y:t:ib:Ll1a·r~~-~te·>~-n·~. uno ,de 1·05 Poderes 
: ~-.. ·, J,'\ ~ .; ,·;.,. ·-~·: . :·>:.~' -. . /-. J •.• , •• 

de .·la ~niórl_-·q~e<~~·~~rifO·~ma_n:.~·c·o._~-~t.it'U·c~o:ry·~\ílu~n~.e:~·1a · Federación, el 

~Óde~ EJ~cu~t~~-~·~:- ~~.'-~'.¡·~~~~~~.;'~-~,:~~ ~i~~~~~;a~·¡~~~~~~~~::f~:~:~~' nD solo de las 

asOc¡aciorle-~' ':_::slnd-ic~;l~~\~~'. ·~{.~ci~(dé .. i..in·a·::soC:·~~~~-~~- ·con.·· carencias, ·lo 

anter io~~:· ' .... ~~~·j_·J~~-~<: ~~-~-~;-B~ : ;~~!;~~-~~.~;.·· :~~~~i·~~·~C:i-~i¡~·ta, donde al 
~;:r, . \·' - - ' - ' ,, 

Ejecutivo .-19 son·: :·~~n-s{itt_;c·ion-a1·~en~te~~ \~:t~~ga·d~s. "faCui'tBdes de 

decisión - ~mpoiwt~:~~,~~·;i:;_._ ~iitr:>e11a·~·:·'.··j'~·. -~,?;~¿·~:~n' . .'de normas que en 

de,terminado' .~."!º~~~~~-, "Pii~~~:~: -~_é'~~~.i·~¡~~: a· :~~,~:e 1 á~~ · t·ra.b.ci'jadora, 
•-.'.:: .. 

lo 
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anter-ior rePresenta. mejoras 

eccn6inicas. Los· sindicatos 

profesionales · Y, 

maTiifi~5tan sus 

pr~nc~~.al~e.~t~ 

inconformidades 

eJercie~do presiÓñ p:~~. :~erdi~_''.~~· ~;~pnunc~a~i'e~tos, m~~-if··r~~-~~·i~~·~~ · 
incluyendo .1á Fu~l~a/ ~c:o~o ~e!óuit~do dei álgtd~ e~tadÓ de un 

í:~:mf'1 i~~·c ...... i ~b0~~.1;~~~-:.' .. ~eS·á·t-0,r.tUnad~m~nte ese .d~rechO- , .:.:p~i·,¡ ~~ca:·, 
alC~ii:?·~J~- ~ - pcf._.JC{~·, sin'd}~-~tOs ·. n·o ··es': debida~ente Uti li-'Za~·c;:: ~~~-:-')'Os:_··· 
misiria'~'.~- :.".~ .. ~t~i~~é~~~~~te.:.-_.~omo~· ~estigcs de lidei--e·s 'Si'ndÚ~Si"&~~-: 
c~nv~~·.t¡~~~ ., ,'~·~~\'.;;~-~~e,~éS d·e· las ·fuerzas que en primera · · .i~~:t·~~:¿i~-~ 
debieran ser .las 'PT-'esiOnadas; aceptando inc:ondiciona'iínent~~--." ,P·~·~·~~~,< 
con el', g~·~·i.·~·~~'~}.:· _e_n_ pe1~"juic:io de la clase_: _:,,g·b~~'j~·,<:':·, .. ,.:·~.·:~t:~·: ·, 

. • '. -~l :_· .. ' 

manipuláci6ry~ - ~-~,1)~i~~ tiene cerno resultado el, .·· .... ~·en~f i'F'io'.: :·d~ -. un 

privi iegi~do s~~t~~ ;::por. ~io ,que- ·al. aspeCtO' p01~1. t·i-~-~~d~-1~ .. ~I~·~a·t-~ se 

reviei-te · y '~~n:~t.¡~u~~· el. p~ó~ :~~e~~;J~, d~·.Í·_~ p~~i-~~~-~·.;·~·d,~}-'.'.~~~.~·~.~~n?-~' 
Pero 'el · .. ·~.i~.d~¡ia·f~~~~-~~i-~~-_é~/i:~,b.;_Jj:~ ~ol~··~~~s·;:ü~ :-J~~e~hci-,'p,d't .. Ú:i:~O'; :. c·Uanda 

interviene .· .. ">~"'tintós'püblic~s~ ·."'.~"-~.:q·ue: Ji.eJ~.·;~~~::'. natu.~~1¡;,: .. 
de!idte ·.er-:.· ~O~~n~6-,~. ,~~ ·,::,·qü~;-~~r.~a ;~.i_as :~.>~~-~e~~,~~-~~~.:.?~.Q~~ ~ iigery, ".la. 

·actuación· d~ s:us:;~g~'.~'mir~adoS·:·e~:,1~ :: iti~h~-.. -~br~·.:a":> -. ,..-, -:· -
Lo~ tine'~ .. de .. ~1¡·~ as;o~i~c'1i;~~~:: ~;iri-~~1-~~·¡i~'··~~ -~~~-p,~enc:ien "de._ su 

dSf inici6ri ~· · ,.j'a_" '.:·; ~ual- fue ~~.~~;~:.~~,~~. ~·~·:;~l _;¿;ci)'tJ~·6;::;}bii~·~:;,~:~ de ·1a 

preSente ::"i~~~~t~:Qadi'ó~,<. y_: ,_qi.ia: se ,trad~~·~·~:-> ~·~·.,- · '¡~: ... ::~-~~t1aC:C:ión 
·:.;« .. \ .. ,, . 

o 

defensa - ·de los ·intereSe's~ .,,t·an-to ·de_ i~~·_._,'ti.;'Bbi:\j~do'~·~·s:: é:O,~u;-. : d~ · ·.105 
. ·. ,: -:. ·· .. :". · .. :·· : .-'e'-":'.··.:> _. 1 :·.: ··.·:'.;,_·>:·>.'T:.·~>.~:.' .>~, -·:· ... :, 
patrones, evidentemente que· los intereses. de:a"mbas. clases so.éiales 

. ·_ ·.·· ... < ' .. ,.: .'./:.:' .~':.'·-.,-.·;::·_:'::~·:'-:·:f~-.:{~.'.:-'.,·,, 
son ant~gónit;os _,- por lo que .. ~~~-ei-,e!_f!~S ~ ~.i :\~:~e~c~~'~!-~~!·'.'. t;t~ · J:ll~ ~~era·· .. 
instancia tenemos la de-fensa· de, ias· ~de-recho~ '.a.lCafú:á·dQS '..pe,~· .. "el -

proletáriad¡;,, procurando q~~ 'Se Í-eso;t~~·; ~·~. ~~~,;~\~~r~t .t6dos .Y 

c:ada una dS los -beneticips que "les ·--~~-~~ .. ·g~~.' la -ii"e'y;·".~:ip·~~·ar:~:~d~· lo 

anterior, el sindicato ,ne:» pUede ser: ~~n~~b'id6 ->~~~:¡~·~.i~~~~nt~·.": c::omo 
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guardian, sino que debe implementar mei:anismos que· le 'permi_tan 

concretar · meJoraÍnientos .en :las· trabajo 
. º .. :_ 

prevalecieÍit~s,"', tal: como lo señala· 'el: ar-tÍcUló·: 356' ·de .)a :·Ley 

Federal deÍ Tr;.b~J'co,> y qúa;ai~;l~tr':;; cil~e; .'·5¡;¡~¡~~t~ es,. la· 
·- . : ' .'1 ·'. ~ - ¡ --· "'.,;. ·- ~. -.,. 

ascciaciÓTf-· -d~: -~t·r-~ba·J;dcr·es ... > o·. :···~"~trone~'·/._!~~·.CoriSt·itü'ída ··-.. ·perá . ::: el·: 

estu.dio, : meJ~ra·m·~~nf c>":·~~-d~~~-~~~' --~ ;:~i~i\=~~~p,;cti v·~·s·: .. 1-rit~~ ... ~-~~·~, .. ! 

la· e l.:::h:;:~¡;.:t~j~[:,;r~~~.~~~jLt?::~~0~r:j~º~~:~¡~::~?~·!:!;;,:,s::r 
i nt er:~ses _ P.~~~~~~·e·~~Ht.~~-~:~:~~;'~:~-~,~ ;,~~'.~6~~·~ í'~~:: ~'.·~~~·~~eta·meHt~ · ~· ~ f:~-~,:~~í-
una mayO: ·y_· me?~r-. _p·¡:·ociu:~·~x~~-~ ·: aba·1.:at.afid~- ··coStOS·~ :_'._~U~~.!(~;_ .. :. j:>er~~i t~n 
obtener .. mayores g~nancias .. ··,. . . '.:: :· /\ .'(' ".'.'·, >'' 

Para el maestro Gul,lermo· Cab~nél l&t~ ·~--:.~:·~~· .J·.i::- tb·~· ~·f-i~é'~'.' de:. lcis .. 

sindicatos es. el pol Hi~o, con e/;bj~t<J d~d .. f~~.:f .. ~ ~~~:int~r,és;;s. 
profesionales de· s~s {1{te~r~nÚ~·S\· _o. p~r-a ·. :méjé)1.:'~¡:.. ·s·ws ':<c·~;,di~'i.Orles 

'·,· •:· ". 

:•"-; , ,;;'. •t:.-':/: -._ ~>·· . - ·- ·: ; 
maes t ~-o·;·}J-íO:-:·p.Odem~S ·:· · c'ciinc id i .-· 

económicas Y sociale~." (27) 
A 

los 
sindicatos, es una herramú~~nt~~ _e:s. .d .. éci)~/ury.:,:rr~~diO;· del ~cual se 

val e el sindicato_ Pª'.ª. ·1a ._~on~~c_uc:i-6.n:"d·e.',_··su~-,·t.iD'~s ,-· el - sindicat'o 

no se c1~ea· con el propóSitO .de .adqUir·L~ ·:o .. eJerc.er' una actividad 

es consecuencia d~,· ~~~ ti.n~~ .perseguidos. 
' .·: - . ~- .. 

política, sino que 

Ya se habló del ·deterioro"' ostensible de la postura 

sindicalista· en nuestra socl.éda:d~ .. por ~:10 que si _de hecho 

sindicato está lej.os -:~e ,~-r~t~~~-~ c~ba·i'me~t·e·- ·los intereses de 

el 
sus 

(27) CABANELLAS DE TORRES, Guillermo. ALCALA ZAMORA Y CASTILLO, 
Niceto. ~cit., t. · II.', p.··3~¿. 
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puestos, por así convenir al gobierno, se dedican_ ·a ccii:1fe':"e':lciar 

semanalmente .y rEtcibir las · dá.diVás' de faS fuerZaS pol ~ tiC·as .·en·. ·el_· 

poder, a cambio de verlder .·}a '·cde'f'~nsa·; d~ ·,:· 1·6·~<·-· ~'~~~é~6.·: :"de . sus 

agremiados; más lejos estará .<a¿~·:\1e.'. ~·o·~.~~gu·¡~·\: Li.ri .. , ~~·~,~~,~~~:~e~t.~~- en .... :.,,. '" .. ·. 
las condic:ioneG de lÍ:Js trab·:;"ádcires; ¿n· dÉ!tY..inleritO : :de los 

··:{. 

intereses,, "º só10 pci~rona1es , .. -si~.º-.: ·:gUb_~r.n.ri.m~~~·~i~·s,; eA este 
- . . , 

sentido hemos .PodidO const~tar: qi.:i·~· en lÓS "úl tÚT.~!:{· cl~~:S '· 1~· 'Poli t'.ica 

Bcon6mica me>e.icana se -'l1B. inc l.inado ha proteJ~r, .:···:/a:· no ·i~ter:eses de 

c~pi tal nacional, como ant~ñ~·; -~ino -i~·terescs' "eie gr~-~d~s cOrñpañiás 

extranJe1-as, quienes tienen mayor .i"nt'lu~n.~i~ · s~t:n-'e· lcis'. Po~~r:e~ de 

la Unión· ·que _los propios mexicanos, mientras el sindicalismo·. 

mexicano iinpábido es un complice ·_más del viciad~ poder p~_litico on 

nuestr6 país. 

2.2.- Las Primeras Asociaciones Sindicales en México. 
' ' 

Es· .pí-ácti.t:a~e~te imposible encontr.:u- antecedentes de . . . . . ' . 

Sindic~toS·.en··México en periodos previos·iü $iglo XIX •. s.fii.~mb~·rgo. 

podemo~ aP·~~~~,r·· qu~ la prlme1-as urgnni;;:aciones de trabaj~do\-.e~ · en 

la época· ,:colonial, fueron las cofradías de artesllinos,· cuyo 

objetivo era el ayudarse mutuamente ~n la medida 'de· sus_· 

posibiÍidadeS; estos grupos e1-an ·dete1-minantemente ·-·influenc-iados 

por. la· Iglesia, la cual ha tenido ascendencia sobi~e r~::h·~~~,¡~Ji.Í.dad ·y· 
' "'. · .. : _. ,. 

su desarrollc:i en forma importantísima, por lo que-est·os _·g·rupos· de 

trabajadores preponderantemente, tenían como -~~J~"ti~b '_~~~·~~j·~l~ a 

los santos partonos en sus días. 

Fueron los obreros del gran estanco del, TBbaco quienes en 

1779, deJan el , prim~r-.·~n~ec.~'de,nte::·a~ .la ·.'lucha<~~~~~~·~¡::.~~~-' del 

trabajador en la colonia, ~u.arido por p·1:..i~:er:a,·:~~~.', en el ,Pa1s~ 
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salieren del palacio de los .virreyes y obligaÍ-on a Don Marti'n 

~ayorga .\:'ir\'"ey de la· NUe_va E~pa~a, ha retirar un dec.reto que 

aUmen.taba ias: he~~~ .éf~ -~~'.~b·a:j~,~.''. 'cea>·.;::· 

Posterior. a· ·ia. gU~r:-r_a·: i~de-pe_n~¡;nt:ist~·;.":~ 1.os -·,mexicanos -;·,c~mO 

tal es, · comianzan: a:·. 0 adciúi~ir.~.c~r1~ie~é1·a ·.de:.·. su··. ~.i~_4·a_~-¡~~n:~·<Y .su· 

er1torno, · ~·G·i~·~·os ~:·:·prin··c.tPa10le~{~.·!p·crl::~·ÚíUr1·0~· :'. C~ic;¡-1~'~-·~·.\i q·u~··: ·con 

cierto. ilivel· .~,:d~ ·~:·· e~i~~~·ión:/- pOS';f~n .-~¿~~~/: ~~'i·{'e
1

;16'·~·.e~d~~'.,n·~~\- '.~:~~:~~ 
. .. ' - ; ... 1--: ··:~· :.: '~!;~ ·»f.'i·~~-' ':~·. ·~-.:1,:~·:: f~h··:'.: .--·" ~-· ~-,. ·,'.":~- - ·.: .. ~::·::.: ~'..~' 

pol!tic:o, '· s"e ·-gest6'.'un··cambio,~~cambio."que;no'~·; se ·.";~concretaria· d-e 
:· ~· '·: ( >::' .. '> ,'•::~~:~;:;::':'·<~~';,-~~-";; ::~>>;:·_ :jf-:·~~~::;':.: '··:'·<!f .. :,~:;~·/:.:.:~,'?::~.-~.?~~'..~':"< 

.inmediato,,· Si.no".>en>:'.;·for~ma ';paulatina; :con ~~.la'· ·:abolici6n:~::..:de< ;la 

ese 1 av'i.tud se· d~·.:~~.-· ~:~56. ::·d¡:~;-~~·~:~{~~~~~-¡~~;~( ~·~f~ ~'.Uri\:/¿f J·~\;·~.¿;~ri ·-~~yo~~ 
11 
justici:a¡< r •• -'-,·: ~-""-:. '. ~):'°> ''·:::::-~·~.. . ..•.::-~:.-.. <::-:.'~~ ~~>· ·\;' .. 

·, ·:.:::{_;;., .. ,," :.· .. :~i.">:~>.,\ '.,".-.:\~:.,;,-~. {. -;/-'..- :;):::. ·~". -'\:.-.;: ., •¡-, 

Es ·hasta 0·,media_d".>s:·- ;~.de·1 ·~. -\Sig'iO: ·}:.rx·~:?~·-~LiadO<- ~:~-~i-g~n .'.'. C,i~r·t~.s 
sociedades de, trabaJadoi-e~ :e~·,/: f'i~es.·~~~-··m~-~-~t~s· ·.··~n ,:~t·s'··co~dic!Ones 
de tr.abaJo v c.º~ mªYº':-<t.~í'.~~i:¡~~~. ~~;: ~b~5t~túfrs~y'.;as':~Lfdª~ la 
caL1ta, para que-" em -l~~~:-~::~.f~·tJ~'ti · \:~·~, ~~~~:)~:·.~. lejilno_..<apa~e;ú:an·;:- ·lé:iS. 

sindicatos . de .trabaÚdores, J~~ld~C:'am'~nte'P~te~Xdis':y·, ~~~·º ; los 

conocemos ha'sta· la ·:f~~h"a·~.~'.,. .... ._ .. :...,_,·. · ... :·· <~·i· : _;:;,::_.·. · "<, 

El hecho ci~ qL.e Í;,, Co~stitu~i.on'. de , los; Estados U~idos 
Mexicanos de ···-1917. í-e~·oi:-ocie-~a 1'o:Ei-;:'. d~r~ech~~- ;~,~~~¡a'1~;5.~_\~·6>- fue. 

:::::::::,~::4,,;r";;';,::s::f ~i!:¡~;1,~;~·. ~[::fü~:-~:, ·~· 
constituyeron·,) una· :ver:dadera,:' fuer:2a ':de_:, pi'"esi6n.:: sobre {.el +:,'_gobierño , ... 

·., . ": ·' :,; ) / . ·::-;-.::. :·' :~·''.-:,-:·~·} ' .. :·~·<:· .. ::,~j(·.:·:".\/• ~"··~~ ;.:.¿:.~ .. ; -'::·;, <:;:(~\',~·<){'i-·!??. ,··,. ' - . . 
l'o cual tuvo· ,·ca·mo :r.e.s,!-11 tadó._ .~--~ · creacf6n·;·de --d_i.~~º~,i,c~~~}:~~-;·· ·c.~·~·~r~t~,s-
por,. part e:·_de 1.- ~Ong·~-~~O ,--c-oii~t·¡ t·uyentE/;':-_~~~~a·:-~.t-r a~qtiÍ 2 -1~~d,~'d~:':Obr-~µ·o·~ 
y c~~pesinb~-,·. '.'P:e·f~'.~, ~;~·~:~~ :t~db ·:-Pa'l-á··.·u~<.· "1é~i~O~:co~· -.. iOi·~·n~·~-~~.e~·) de 
_.:... ________ :_~ __ .:·..::_.:...:.:.:.~>··' ·.·/·.. '.i-,'--·" :1,~· ... ,.~~ '~.'·.::.: __ ·:'.: .. " 

e 2En BRÉMAUNTZ-,_":~Útie'r-t"ó·;: P~~~r·~~~·:S6~i'~1' .:d·e" ·ia·5·;<"ReV01ücioli'es rut 
México, ·~diciones Jur.idicas So7iales,-:':'1étt~c'? 1960·; .p·.··134: , 

''.· 
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alcan::ar un desarrDllo importante. 

Para referirºncis · a los:. antecedentes de ·1as asociaciones 

sindicales, a los primeros movimientos 

· h~el9uisti"co5:>> ~~~-~ ~!~s ·p"o·st·~·i~Eirlas del· gobierno del Gral. D:i.az ~ 
·las hUB1Qas~·ése~)~~·~;~~-~~·~.:~:ri:·~su·-.:.ramo ~~ne-:-o, y la de··R:í.o ,Bl~~-~O .. ·en 

• . '• >~' • • . ,· J ' 

la .·-~amá d~.: ia iTid¿si'r·¡"~- .. ,.Te;Mtii·, .. :~~~~t1tUYer:·~~.:e1_r~~·t·~·c·~~:e~t~': .:!náS 

:::::~:re::%~~ .. ·::r~ttt~!:itr:I~re~'::~~~:i::~ditr~~fj:·:~t,~!::;~·ª~. · 
r:, • •;_ '"I •! / • • • • •, =.~,i. •" .7:¡ :,;::,• ;r''•,' • 

:~ 1 :o:::~l;::::~~:º·~1:~l:: :::~:::1!::i1;.J::~:!:.:::5~;:c·~1da:::~q:~:r 
tipo que t~viera;; ·· 1a'''·~~t~I):~¡~~·· ;a~ f~odi;¡~:~i- c:~'i';;. ~ala~;ioj: y 

evidentemente' cuai"c~~{~~-; me'JOra:· en: l,~:~ :¿c,·ndi~i6ñ~~··:· '~~b.of"'~i·~~~-~·« ~<10. 
que trajo· Como. ~o.ós~~~':-'é.nc·i·~ :~·~>:'~.~l~.~·im~.~~·t~ '. de.: ___ l igá~, ;'./'~·m-f~~eS ~ y 

asociaciones de ,·a-i·g·~;¡~·s··: trab~'.:i~.d-or~'s ~·:· ~·l.1~ ~~rii~,n · ccmO - :·cirin¿iPa1 
ooJet.ivo alentar-. -¡-a· o~,g~'~:i~-~-~Íón' c'ole~tiv~ _de los -miSmos·,~ '.:~ S;in 

ferina é.~i~·~~·te,'. 
, , ' ~". ' : ... -

t: .11 b~'.9º las .a.cClc·n~s· no···p~d.!aTI ser eJerc:idas· en. 

lo qU~"._¿ori ~~:·t¡t¡:d·~·~es ,. de Un cariz ·diverso, disfrazab,an ,· la . . . . 

realidad imperaf1te 

Em 'ac;uellcS"~p¡:~s·/·priñc¡~~:lmente el per:i.Odo comprendido. de 1907 ª-"-
1911, do'nd~':- -:¡'~.:··~·:·a~·~orida~ vigilaba estrictamente a), los 

t r a:ba-j a-~or~·~ ~, _-:: ,;."..:· .. ;!:.:~: .. : '.. ·. 

11 Mé.Mi~.a'~ ~n·t~·~~-'~fi·t·l..ma etapa de tolerancia á' p_ar't~i- :,·d·~\" i\rto , de., 

1912, '.\a ~e~~·iu-~f·¿.:,·~~ ~·i6~·:cambios constantes propiciarOn · q~·~ la 

mirc.'da· 'de <.!_:;.i~·~>7~~t.~·~¡·~~·des h,acia· lDs '·~r·~b~·J~·~o~-~s · ___ ~'·:· sus 

orga~izac·i~ñ~~· _ ·: _1¿.e·s~e·_~.: ~eiibs estriCta,· · 10 -~,que .. 'd~·~·.i~~-~-- en - _. e1 
nacimien1:0 ~de·\.m'á o~9a~·i:a~lón,, .que-·~ la 

el bastión de la· ~r9aniz~~¡ó~; ~-~~~~·i·~~al 

. , . . . ' 
P'?stre, s.e ~-c;;·nVe\:..t",.ir1a:_ en 

é"i1'·.·Mé~'~co'~ ··ra· COM, e. Casa 



del Obrero Mundial> ·la cual tenia cOmo objetivo 91 promover a las 

organi_:ac:io1:'es sindicales. c. . .: 

11 DuT-ant'e ','el·, d~·~ar~61.10 de · · ia.·:~;fB~!_·'.: · ~x'ist·io -'' ~n· · ,:-,. factOr. 

determina1:'t~·,,: ~B.' "\~;~J~.i~~·i·6,':n.·,· .. · ·'ine:w···i¿ah~t ;·\Oc· ·~~'ic:i /i1~.-1 ... 1. ~Y.~ ;·:~:ni', las 
.·::.·' . ·,: .. \ .'.'.>:~ ; "'". ,.., ;. 

f unc iorieS d~::semp.~ñ~-~ª~' p~~ :-·:~.(,i' ~~·~a ~-~~~>·p~r:.:~f.D.:,.r1u~d.i~8í-. ~n --.·~1. ·va11é 

de Méxic,~, ·-~ino,\~~ iri~i~~~ "e~ ·~~ .•..... ef· .. :urpn·g~~i·.6~t ..• ,.~·6 .. "c,0Pm;,~cr.··.\.·;u·~~r .• '..'.afr.·~ .. ::c·.~·c•~n.;Rf\e~pdue'r~:ai;ci~~6 .. ··n' 
cabe - . de¿t~~~-~ ·.:.:q~~ '. )~-~<:gci~~-.;_:~:c~~~:~ ... 
sind~~~i-.i~~~<·~}_,: <:p~e~~'..::. -~·t·~.~'~J"~) p-~;~·", es·a_:-; ép·c~~-~,t';~~,--\':\-~-~~¿'1·6n·:.: ··. rñá~ 

':--. . . ... .'~·.;\ :;. . ·-· - , ',:' ~·:·:.' . : .. . 
imp~rta~t .. e· ~ _ .. ~.il.:::~:~~-. ~.·~~~:nt~r;· e_.i :·:,:~~·na.~~·A ~-~sm6 :·é~:~o;~- ~e.~.-~~:· ~~6ne.~ .. , para.,·· 

1 a ., 1 u~-h·~ ... ~:e/ ·-~~·l ~~-~~ /-... ;~~:¡i~·d·~::(i :~:~':~\~~~~':·~·~~·~:~· i-~,-~~- \:b·~.9:~~-¡,~ ~~,¡~~·- ',:de 

'· . " .. ·- -. . .. " " .. ' . ,. .. : ·:_.. .{ .. ·.~:· -. . ·.:. ~, .. : -
sind.icátOs:-g/e·;niai·e~·-~· .:-~i.~ ·: ~s,t~n~·~·~,-,:·_~m'_~,:_. .~~~~.º~:~ ~.~~.~l~~~~ :"~·1 ~r:~.~ . ~· lo 
c~\a 1-- ·: a:~ : ~:¡~-:; _:~-~l~-~-~-~~\~;;:·:~sx;·l,-::·~-~ ~~-~¡-~\.-~\~a i~ .. ~·i i'.-'~e;; la_::-_:¿ci~~:-~: '.( i' ~" .. ' :·_~u~·~. 

~:::~:,:::tt~~1::.st:::s;::~:::~::,:~~t~;I~1:~:2"=::t 
ges.t ió~.:~ i·~·~.~P~.~~·~~-~\~;, ~~~".~'.~-~}f ·1~'.~-í~i:i:~r·~;~.-~~ e'~'_ ~-~·~ /il~ t~~\Uc(~,~;: ~~,~ ~~:i ~.~~_á _,. 

esto . -fui?·, aprcivechado · p~1~ } a·< pi:_i'!'~ra· _:: COO~-~der:~C:-ión ~· -·>"r}á:~i'ona l ·, 

sindicall.~t~,J1; .confec:Íeraci6ri R,~gióÍí~ípilr'e.~a:;M .. i<i'c:~~ª:· .. ~·• CROM. , >, 
que fue ·fund.ad~·, en·"e1 ;.-añ~'.':de~)918 ·y _·que,. a"·1a\:: 8~:~t·;_:~":: ·,ccin~OiidSra·: 
sus· orgaOizaci~r\es'.:·bb/~~~~~'.,'d~,~a~t~-.' lós·:?~-6:.-:~,, ._~i :~·tr·iü~'fó·: d:e ::l~<'CRoi~1. :· :· 

' - .. ' · .. '·~·· .... '.,· 
$obre l:t.- coM ·:·1u~- ~~··:t\~·iu~-f"ci p~·11.~)i~l~.·~-.·:~'"a~·(~~~\~".1·~:d1c·~1:~~~:.·fa~~.~d~· .e!1 ·: .. · 

la ¡;ubo1~d.inac16n -d·~:;.-:i·I~·~~·~~ .. ~i·~:d,.i~~~·~~::''~ · i~¿ :':tnt~n~·ses ·p~l'itic:OS~ !1 

'.. .'~·,! ,:')·". :..:;- ' ~· .. "'..: •i '_.-,:._.:·:.> .: .'. ?·?::_· 
<29> .. . ...... · .. :.·v::;·• .. .,.: •:.:;.:.:., ... ·:• ..... :·:· .. : .. .... 

"La CROM •cré~i6 '.b.IJo?i;;l ,auspicio de Pluta¡:é:o .'..EÚas C~Úes 
en el ;· ~·R·o :··de .1.91e·~ ;·~mb·~~g~·:·>·;l~?s:- :~~~~-~-t·~·~~~~-~~·~f¡,5~~:·~·'.pDl,l_t·1é~~; 

~~~;-G~~~~~~~~~:~~~¿~o. bru; · SJ.ndi~~t~~ .. ~ "JA PoH~i~a ~ Miii.'c:o i ·• ba 
CROM •· .1918-1928, Edic:iones ~ra, México; 1.981; -.PP,:,.::19:Y ss.. . 



como el asesina~o de Al\'.ª".'º. ~.bre:góñ, . . y ~l gobierno ·de· .int'~rin~to. 

asumido por . Portes Gil_ - :eritre otros, tuVo como resultado· - el 

desmoronamiento··~~: ~:1'~'. ~~OM .~u.~_ :d~;~~ -~-~- r~~ib·i~1: _ l~>~~~~a:;.Q-~~, C_al le.s 

venia _p.re~t~.~.~:~·~:~·~·r;~:~'.: '~~:.;,·_-!;·~'ne~~~%~·~;-.·:~_ Loin~~~~d~~:_:_ <!01'~d-~-~·I? ··1·as 
' ' ·• -.. ~- ••. ''. -~ :< . ,·; ' ,., ::.. . »,. ', .. 

organizaciones_~, __ q~_e .. ' .. h·~bi~~; ~~-~:~.~-d~id~/ d~·z.~a:'.'{~-~~·~"~ :f ~~(;~·s_t-it~y~ :'.:~¡~ 
confederación.··• G;,,ner~i'S. de' Obr~~;~ 'y'ca~p~~ilí.:Os·•·ii~ti1éiiico.•'. <~~OCM>., 
1 a . CUa i· ... .-tf;~diJ.~t- ¿ g~-~":.-:1tf~;~~,~-~~:~::: ~'{~;~ -~)·~ri\Tf¡·~~~s~-:~i:q~e :.·-.:;· ~~ .. ::._.;_·p··~~p·a~~ba 

.u:ª• n~~Y~.:\:e"·~':.:r.·. ~t~~~f~.i;i,L1:~i.~~j·1;;~#?H.iry.··,-~1 f~~Y d~ .. ·.193¡, 
denominada,:_Co~fed~r.aci6n; de" T~abajador:es_· de MéHico ,: < C1M) ~, '.~'a'ri:aÍido _ 

1 a· ,~a~t;~-::~·:_ '~ri-a~:.: ri·c;~~¡~.·:i·~~--~~~·~,1 ~~~~~,~~; ~i-i:~~~~-~-.~~t~~ ·esta':~:_ :-:~-~·~ ~:~~,~·i-aC ió~ 
cuyo má»c1m·Ó~· -~i:ld~~~;~~a~·~:~~'l-~e~·~~e-.~L~~·b~·,~~:~:::r~-;-~~~:ri·~\: .. · -con. -e1 '~-·i-écién. 

-., .-· ,':;_': . ~:.:.: - '. ·- ,. ~ ~ .. ; . . . ';.\'~ ·_ ,,,~: 

aScendid.o 'L'c~·zaro '.· c:~1~-denáS -:.:a·: ·i a-.:·p··,.:~~iéf~ric·1-a,~·:}61.;mand~-~, Un ~-~-1~~ue, en 

donde--·.· s,e ·~ ·pa~~aby~:~'~;:;~~~t·~-~teg~ias· :.,:"~-;:~-~-. : .. ~·~,~:'.~-:·~~:-~~~-~----:_~~~;~~~éi'PrC?co, - . e 

incondiC:1~-~~i-;·~~t~~~:oSi~·i~-doSe· ~-~~B'.·V'ez>: rñáS -~·~·~·;:~~~~~:~:~ ~;;~- Po_l. ! t1ca-'·. de 

los.· sin~i~a'~~k;? ~~ ~~n' :'est;;,: f~r!cici'ci :c¿~~d'ci :,~úr~~ .·, de ·manera 

impcii·tinte' >y.' , •:·¡,~·~.n~2~~": ~cr-?P:~':! e ~~'~.1 9C>_b,i~~~~T~e~;;;< ~~kd \~:ali ;;me • 
b~orocrátl~~' ~L~"' fi¿e ~~~~.L1'1;;~ú ~<>i' c~rd~~as': ~~¡-~·'qu~ ··· 'fu.,,ran lós 
enca~gad~~ ... ~.e ~a.~ipUla~.;ª los'·\rabaj¡,;d·o~es ~í s.Of:v1c/;; del. Estado 
y. co..ns\:~~uif: ;LÍn• Estado .fuert~'.Y . pciput,i~ta ,eri:·.el q,~e{~.Árden~s. f iTlcÓ 
su - ;~anéÍ·~-~.~~.','· ·hasta:.-1a>·1eéha .-.ia ;c·.:t -~.: '~of:.:~1~~·~",'.con '.' s~-.- -:_fun~~i~n. ,de. 

alián;:a·- .:coT( '~1·:~:pa·r:ti·d~/·po11'ti~~'.;'Eri! ~-f? p·~d·~~·~--.-~~·~~ .:..v·~;'.~,CÚ:!~ ·~-t~nde~:. a 

sus;cb~:~ii~O's.:~:_}c'.;~·-~-- -~'-:~:-:;:,: r·_,. ,'<-::; . - ·~?~_~'-~~- /;': ·.\~:>::~- - >,~·;.:· 

·"Los ánt:ec'ede~;tes .~inJ~~ales 1de los ser,tidor~s; ~c\í;';).~c'.,~, son 
. más . ri!C:~.e~ú~es, ::"."co-inp~_r_at,iV~~~tj·t.~;-c~'n·.~-~ f~~~~;de:-'~~~O;i~~,:,~~r~,~·ái~-~-or,és. .del 

~ec~Or P.ri~a~~~ -.ci~i~á··.=-~Li, rilá~'--·~ .. e~~t~ :·'ant:e¿:~d~:~~e;- ~-s .. #)·~· :-_'i~ó~·iaC:i'ón 
--------------------- . : " ... ;'. " 
C30) MemOf-i~. ·del iPrÍnler CologuiO' Rééd.on~l ·:~ \'~is~~~i.:.( Obrera, 
CEHSMO, .México· 1977, PP• 273 y 274. 
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' . 

mutualista ·de e~pl~a~os .. pdbl_icos, in:t~gr'a"da pa-inc:ipalmente ·por 

emplead0s de los'· Minista1..:ic$ ·'- de , Hac.ienda. y.' de Rela.t:ioneS 

const.l tUida -"el' l~ · ~~~~·¿·: d~·:\875.-·:/'·, ", ·,' · -
una . En 193~ ~e,~el~b~~ .:.n:éo'ngresc d~ Upid~d del qwe 

nueva 0;9~~~~-~'.~~.~:~'.~:·>,, .l~" F~~~~:~~·¡·i·n·-·N~~¡ci-~al ._:_ds T) .. ab·aJadores .~del 
E~tadO, .: ·1c('~U'~·1'}e~~,~·~;::~~i_'~·~.1-~~~ic:;n·:e~ -~ás, relevantes, . fue .el sitio 

en donde sei'p,:;,'¡.e;ctÓ; eli,Esta'tutc''JÚrÍdico' de les· Trabajado1'es ,al 
. .· "< <. ·:·.i:i(, «(_",:~: :\i.:,.>·-:-_:.~:<;_/.:.-,' ':~··:.:.:.~···.>: . ·'<· '> '. . .· ·: _·. ' ~'. .'· -

serviC:io· del>.EstadO~ ~'dicha:, F~deración ·fue· integr-ada por· la Alianza 

de . orgari~~-~~~--c;~·~~ · ,~ie·.:~>r~aba}~dOi-"e·s ·_ai ·sera~icio del . E~~~d·o.~--- ' la -

Alianza.. ·.de::_:<: -Tel~-~~;~~:i'~~~s:· ,:~~:~J.ca_nos, ·e1 érente. · · ·t:t~i~ó·-·" _de· : 

Trabajadores 'cif:/ ·:cá'm~no~~-, 'ÚI': sOci~dad"'dé· ~'ffip_le~~~s': F~~¿~.!ii:~~;,:·-:,_: e1 

Sindic:ato .. Urii~;:;, 'c1./Vr,;~~iaétl:irés Feder~les ( SCOP ),;, e,;; Llni~~ ,·de . 

Empleados·,. ~e_1 ·.-~~~-~-~~:F~-~/'~-1~) ~1 ~Qui~:e_r_et~:· d~ · ~aip1éa·d?$·:.::· FedéH~~-I"es·~" ·- ia· · 

Un ion de E~Pie~·d·~~~.~:y_·to~:~e~~~-_. ~-~ 'f~'..' s-d~r.et-~1.~.t~a ·d~:~ Gbb~r.-~-~~·ión: ·y'-;:: el~ 

Frente. u_º_·,:i.·,i::,· .•. _-,º,,_· + .. d_.,·._ª_}~.T~~~~}.:·d~~;~:·~OH.~in·~~ti.~j_-'·.3~i,•·,,·,,:,_· .. ,''._•_" ~epartamento 
Cent.-a1·.. .:':''.(;:·•, ..... , . , ... ".-"" "'.' ·.::: .. 

una:~ V~~'. .11 ~--~~'.~~-b·~·d_9>' e1. -~~t'~-i-~iti·· ~;~,·/~d:ic::'~C:_: ~-~<{ reter-enl:ia, se 

autor:izS '-~·;':-.:~~~·-j_-~·~'-~~-~~·:'.'. ~:~:'.~=--~;2-~,~~¡,~:é:¡~~~-~-~"- ---i~~<~·:ir~ba·j~~·o·:~·s- · a-1.' 

::::::::d.-:~k1¿¡:f~t:f ltfrc:~~:j~~~f:~~!l~t'.!,,~::1:~>:1·[,~ 1~:t0~-.•. de 
, .~·:_ ~~~,_-• ~:_,'/,\·-:_/, ,;., . j . . :e,_-· ·:~'-,( ~!-i..1.· :·,':_:; ·_'',:"-'·{- ·,·. ••-,'.-",:'; ':~º'.· • .. ,..· 

2.3.~ . i.a ~~;;ii;~t1ci'ón':d:~~~--~i1~ic:~f~~:'~.;h.;~w~~~~~j~dor:~s al 
Servicio del.·Estado''en:_el:.Dérechc ·compar·ado•-:::;-..,,,·: :.'.;:, 

: ·', : ·,:'-:-! _'·;~.::~.,:;.;:,~.-<-·:.-.-~.'-;::_:'.",;.,_';-.--~:-,;;:,,'',,:'',-';~·:··.:_·.-·7_~:·.. .-.. ,, 

E1 :d.~r·a-~·~'~: 'c~~~~;~,d~ .:'i-~~u\_'t~·-;~~,~~~~~,~--. Ll·t·Í'~:·¡~a·~;:-~-; -~~-~~--:' ~~~ej;ª'~ 
nues,ti-os 01-d'enamie~t~s ~'. j'-'.'::~di~~~·:J;.¡:;·,: ..-~,te, ;~..;;~{~~¡~; . resulta 

interesante-. obse~~ar '-~ia-~::· d1v,érsá~~, po$t~.~-~-S;; 'f,.:-~nte -'~1:'-:-~ind'ica1 ismo· 
' - ' ,.," .. ~ 

---------------------( 31 l CANTON,MOL.L.ER; Migué1.·~~rt:·p. Í57, 
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de 
. . - ' ·. . . . 

consta"tar,, e~ist.e~: si mi 1~1;ude~ ·dé:· c~~Sider:a·c-i.6n. 
.. i.· .•. :. 

Comenzaremos_. pcir r_ef~!ir~os: a :·1~S- pa.ises ;gue sen conS:Íd~rados · 
.'·~~·<_· ::·· desar,1·011a'do~ '.'c~mo·.i~-~ ,5on :· ,_.,_ ', 

'.", ,.··-

"INGLATERRA~ 'Ei"'de~~rr'C:,úoid~ · 16s 'si~dÍ.catos, d~ ·.· iuricioriarios 
.:-;, ;·..-. ,._ -~ •; '>· ... ' .. " .. · ... '. ~ 

públ iC~s,.:. t~-~-º-.;~~~~/~.O~j~~'.~~/:e.·n·:~ .. 1-~06\y~ -~n-0 ·.sin. pi!sar -:por t~OP.iE!:os,': 
evolucione)· ·h~Sta·-· ·. i 1eg·~~-- ,_:_~---cori.ve1:·t:i~s~ ·en un -~,¡-rldic·a1T¡~~b ·:.Que ·. ._,., ', 

interá.ctú~ -~6~ "~-Í· g~b-1ern·o, ·:en" iá t."oma de decisiories con respecto 

' ' 

tiene como c~ra'ct~r:1.stú:a p-r:-incipal la de ser prepositivo~- p'of , lo 

que se dcin debátes abiertos pai-a la modificaci6n ···d·e:·. ·fas· 

condiciones de trabajo, en ·donde el Estado no protéJe, ni c:oliceci~ 

ter1eficios que son imcosibles de cumplir dentro de·Un· m~réo legál. 

ESTADOS UNIDOS: Este pais mantuvo una posic.icn · r~t·i¿~:nte 
frente a los sindicatos que nos ocupan, Y. n~ es ~h~s'~-~:.-el ~ áPio - de 

1962 cuando el presidente K~nnedy _oto~ga ·a' t~·~vés·:.·d~-: la<<exeé:\.u:iV~ . 

o.-der, furit:i:orláf-ios .·pa_ra. 

sindlcalizal·se, quedando prohibidOI f) El :e~~r-c-i~·i;Q'·~ d~l:.::.d:~~e~h¡, _·de 

la libertad absoluta ·qu~ tienen los 

huelga, 2) 

en 

Cualquier intento .de al t,e·;-~~f~~: :·'.,;~~·.·-·: i·~·~~/~~·~.~~: ·'.~el''.·._ 
los Estados Unido~~ 3>' Y"..i iev~,:.;_:· a ... ,.efS~'to ._ ·:~,~~·¡qui~·r.: 

tipo de discriminación' en las_ cond·i~·1~nes· .. de·._afi.l'iaci6n. 

FRANCIA: Los debates no han sido ·pee.os desde .1884, para 
'· . ' . ' 

determinar si los trabajadoi"Íe's federales tienen '-'derecho a 

sindicalizars~, la legislabio~; Ti-anc:esa ha sido regida en - ese ._ . ; ' ... 

:sentido en ·un, prinCÍ.pi~-'.sÓlo se les reconoce el ·derecho de 

asoci~ción, 

f1..ln~io"na.r ios, · -. sobre - todo de' aquel los considerados _modestos, 
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propician que en 1958 se reconozca'-este derecho, el cual ·es 

contemplado pci.- la c~ristitÚciÓn, :de la V R~póbli~a, a· P,esa.- de 

esto, ia :eg1ament.~c'i~~-~.'d~ .. · 1as .;~~c'i:on~·~ .de-·:~~t·c~ -~i:ndicat'os~ .... no 

alcanza e_1:.' m_i·~m~<~.~~g~> d~-~ le·y_-~," :~r· Son .-c.onten'idOS ··Por ; : ~~-:·;~----~~.ta·~~to· 
que ·~~i~;~n_t~.~~~t.r--~: 'd~bi:fi t·~ .:_ .. -.-.: \, ·.·:··./1i~it~'.-··-~r:;.~ .. ~t~s~.\. •.~}.\~f~n.·~.· to~e~. · :: . 

,, ~;_ " " :: ·,~':.- -- - - ' - - - - - - ' -

:::'.::t;·:~;;;;¡1f j'.!~'.j:~1~t~~1:¡i;j~~~~~t-~t:.:s;m: 
de· arb,i·t:;i:I~~i&~iJLD';H'~Jiii~·~·\;t'iic~s3~";:~ ~.~J:::;~E~ .··:al 

siridicalismc; '''.b;u . .-.:~r~·~i~o.~~'.16:~-~~~~-~.:~··;[fi,~.-ó: e-~~~~~6; .. :~.~;~;'._·h~~º~-, . 
visto~ pla ·p_f'.'~si6n ·:y_ e_l:. p_a~o_''d~t.·. ~iempo,~~~~n;·;dei:-ivado'"'.en·.~un>1?~r~odo 

·tolerañte.· .-~-~ :-" ;,~~SteT-i·~~m~ri·~:~·7 
en. la ~~~ePt-~ció~ d~l ~is~¿',., tras ~la 

segund~ -gu~r~ a .' ~:~~:~ ¡·~t;~ ~:]~\· ~~~r~:~:~ ~:-~1:ri~'{¿',~{}~ ~:~~:~~:~i~~,;~,-· .. ~;~ii~'~Ij~~:~:~-~-~ 
del sector, póbl¡~d' esgag~t~z~df~?r,1~·,f~~~1:1,t1JCi6n "1~á~,i:~na·:·•• 

,,· ALEMANIAi' ,L<~ep.:ib~\~t.fs,~€ra~~~'.1e~ana:'~,~~~C>~~c~.· ~~\ su-.· 

consti tuc_i~n ·,_<e1 :~ ·:d~~~-~~b-.,d~ :'~f~r.~~~ _:-~:~n_di~~~-º~, ~:-~~~~:~~~"~.e~~~~~ z",<· 1,r 
Ley , de Func~~·nar¡-~~: ~-~~~~~·l.;~;;-~-~~:~ ~5~~:_ ~,~~~t~-~~'l:~·':;:~~~~ ;.~~~~~~~~-) 

~. •· ·' . ~ _, . • • ..:.'Y - ":'; 

:~:::~:i['~~Eiii~~!t:1~¡~~~fü:if j~21f ~i~;l~~;¡ ,:~·;~¡~ • 
derecho,-·.' en-.- el· ·Es~a~~~6,:~e .-.~~~:¿1i·~:~'.~~,i·~:~~~!~~ ~ ::I~~,?,º:' __ ;;:~+,ry·-~ ~1949 -~--eii ~ 

. tiemp~s_ "de -~~-: ~6sguer1.:,a;\'.s~ .::·a'Pr·u~~~~~:'e'1;>P~ úrle
1

i- :'E·st:O'tútCt· Si'r;d1e:a·1 ;":
en el que. se·~e:~i·¡~-ndef~·(.b-~~~'~;ic:':f~.c ~:~~~·;·abajad~re;~~ ,:;:·~~~·~-or·a1es '~' 
auxiliarés, :;.i-~t¿~:~~·-~,~i~:~, '. r·_1g·~·: ~~} :·::¡ ~~t-~t~to ... ·SirÍdii:al :;-.~-~'.:~· ,· 1955, · 

fundamentáridOSe en 91 art.i.c:ulo :20 Con~~-i t~~ion_a~· ~ _.)J.~~·~Si~~o~, . que 
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no hace diStingos , entre -:traba_jado,res privados .. _ y empleados 

pllblicos. 

Lo~· Sigui~.h~~~ ·pa·¡~·~~~;'·ma~-ti·~·r1en :_·~"-~: ~º5'.~~ra;: si~il•r.·a los qu.e 

hizi~os> ref~~en~J.'.,'{ HOt:ANÓ'A'; NOR~EGA .Y" SUECIA. " ¡ (321 · ··· · 
.. · "', ;:-·, ... _,..,__i, 

respe::: l·:ª:.~:;~~;it?;r~:~~f~~~t~f ctj~~.~J~:~~.::Jtf e5·~·~e.~er~ncias . con 

· "ARGENTINA1:·se.:admite ':la '.sindicación ·•.burocr;litica; •producto de 

la fal ~a· d~~~fFa~h~\~~~;~,~~~t~f~i~.~;í:~H~~i,~~~t;i;:,~;·i.~~~ch~•.• que 
ejer:ce la ·asoci~~~~~~-:· profe~i-~-~-al·;<-'.·y: ·.no .-d':~~i-~~~~~::d_e.'\~.n~, ':·a-decuad~ 
regul_aci~ry-~ .' >."··.'.:<·>· -,," !.: -~·< ·· .. ·: ~·: ~ · -~-· : .. ~·'< .-)·-:.--:-; --:...:.' ::-; ;· .• \: ::·::: 

CHILE: • Erí·:'.esúi; .;,.¡~:·;~: _k;·éhÍ~~· :;'1~·.~sinC!.Í.c;.,.:ión· de· ·los 
. ,., .··, -}:>·:;'•'.:. --~~~~~:;_'"·lfr"--<~:·.~~-.'.!.-~.::t~:··:,·,·- ~-:~·~ ~·- ".";,,.•:. ·,·-· 

trabaJ_~~~~· f_edera1_e~~:~ . .' . .. '.·::·./<,."~~t.-!::· .... _'.,/ .. ·.·.'-~º.<.:<.'~-,'.,;,~.!:;~,~\~:;=?·:'.>_·:.>< 
.PÁRAGUAYi o.; igUa1;tor'm~:'es•prohibidó'est~:'derectio;~··· <331 

En M~~i8p •. ¡:~ H~~i~~'.C:.~~i ~~E~~~~f~d.~:~:{:;~!j~K~cid~; ~.regulada 
en la. L.IO\'., F~der:al~ de ''los~.Trabajadcr:es• ai •$.;~vl~iC, di,;f. Estádo¡ al 
igual · q·ue · : ~i':- ~'.,~~~-;~~;~~ .f de ;~~··~·~~~'g:~·.:!:. y.: q~~ ;~ .. :~:~-t-~~~:ar~~Os · en su 

oportunidad; ' ' ::;~i f,:: .tr·,· ' < \.: '" : ' ; ' 

P:0ra 'fináli::~\i'cabe se~ala.r:' qlJe ~*t;~' ·. ~~;~ , Paises e ,7itados 
&Kisten--C:~o.r1St.B'i1té~C\ :~~:\> · ~/.: .. , ., ; .... ,. ., .. -:l' 

":·:.:..::r-~ :-:~'.f .. : - : .-·,_, ~- ::··: :- : , 
1;.:. 'La ~r.;~J.bi~ió~ .d~ el'derécliode !o!.:·;tí-a'b.{J~do1res al 

serViciC .. ·del .-k~~~~~ f'P~r·a~:-sirl·cú'~~~~~i'%ar.Se~ ·aYJl~;~~~,~~~~-i ~~i'.~:i~~--~: xz·x y 

principios del~:x:X •. ' ·.' · '::' · .. ·. ' ·> · •> {:'. :. 

2;- La •<exi_sten;la ;de ~;,f¡;J~~i'~ci~
1

. d:~:- t~ls~nci~, 
consideración··· d~''iF~fs~~;d';,~~t~.(,/?';;<l~!-~~e~i~~·t~c,~.~~r\~ de ··los 
___________ ..:._..::_...:.~L-~_·:.> .' r\·,,· , ~ .. ".:.: .. ~::·: .. '.<:·:.:;·, :\;)'..~: '\·>· '-' .. 
<32> PARADA VAzauEz; José"Ramr:in::' Sincií.é'atos' · ~ 'A59dacion@s ·~ 
EuncionariDs .. Póblicos,· .. seQunda ed. '='..Tecnos; Madr.id, España ·¡1968, 

~~;) 33 ~A~~NEL.LAS DE TORkE~; '~~iuei-m~.' ' 2ll... cit ~'; p'. 425. 
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empleados federa.les. 

3.- La aceptación del sindicalismo en forma suigeneris y con 

limitaciones. 

4.- ·La· fa.ita ·de:.una reglame!'ltac16~ completa Y adecuada, . es 

también una· constante. . . 

• consideramos un tan te cuan.to .fa.l.sa.-. la .conc~pc.ión _ de'·::c1"Ue ·los 

sindicatos' ejercen ~na p~~s-~ó.~. ·de'~i~·~~~v~~- -:~a1-~>1a·:·cr·~~c~~ó,~,'d~ l·~s 
leyes que reconocé~an ,.·y r~g~i-~;-an·-.:·:i·~~<~·~~~·~hci:~-~~;~·~.: ·1~~~'.-' ~~1·~-Cf¡yi~-a~ 

- . . ' . ' . ~ .. ,. : . " . . .. : . > ¿ . 

obre1·a1 an tanto qua el sindÚiiúsmo'•bUÍ-oci"ÁticofeO;•·r'esultádo mas 

de una postura d::::ti~¿q:ue';:~'~;"~/:~e.· :;.'.P.~.·t.~.:t:,:·.u~:~ ~Ü~o :' ~ª_::.~ '.:::: 
ejercida por·.· •-~~::'~<;.'.>,~~-•;,, ;; .. :·.··•··, ,, .. ht~{'iot<,>,· .. ·,, 
investi9aciÓn·~.;-; nci~-~- .~referíamos ·a '.:·1a:.'postura:., Cardenista ;·_·.:la -c:r.Jal 

ten.1.a. c~mo<t i-~·~·~ id~-~-·:{~ .'d;;·~·~onstí~~ir~ .U~ ·~.·-~~tado"}J~;~:~~:.,Y :: p~~~ ¡ ~·~~ª ~ 
y para. ·el 16: :.buscó el :~p-ciy~:~ Cfe'.!, i a_s }_~{~~~·~~·;i~·s:/.,\:~~-.~~~-~-¡-g·Üié~d~l'~-- a 

través·.·: ·de q·~:ª~ {E~P~l~r. :ii.:~:Y,.";~~f'::fj:. t"\ ia/~.?~~.1.~-~at_ié:a.:•···~e1· 
pueblo·~ 10· _,,: . .-.·-}_: • ,, .. · ;_, ~"!.· 'Lln~~:·a·pc,yo::~-úi-~011d:fC.i~-n".a1;' 

.>unado a unasú,;~~úa,cón ,su 'gcbiér~~;.iue ~',;1-ci:;j'.,•t.~st~:\ nue.;trc:J.;. 
di"s, ·pero· eStaS"-' ~'a-YOr:«i~f. ~~1.:~·ó1~"::·e~t·~b~O";i~.'t:e91~~da·~-·(·:p·~~· :e·~:._'·~~2t·or 

obrero '.v ···c~~~e~.~ ~? ~ ..... ·s1 "º ~:P.º~:~~:·.~ry'~ ;~_~Ll.~i~~~~ i:~~·;: q·~~\~·~.~'.i.~·;:\ .'e~·~~ ~~"~.o~ 
'··. ;. ,-·.:. ·.··:·'. , ::~·.,-,-_·,-· .. ,;:.-.·.:·~··.:, .<·' .,_,. .... .';·~(· ( .. ,~ .. , ...... _--:· ·~-" _, 

la cual co~~tituia ·.un_..punt'?. ~,s.tr:~tégico, ,. qu~.::_v.enl.a ·:.i!lsi~tiendo. \ en. 

que se f~ -r~g-~¡,~~ .t~1.:.·~-~-:~u--~:;'~'i t·~:~~l;~·r(:j:~~i~-i"~~<.:r·~~'~t-~·.:f~"i·f~~·~-~~¿. ·-: ·_ 10 
'· ,·.~~ 

cual . ~ue .~P~_oV~c~~a~~/~'.~·~.--~.~~F~-~~~~~1·~·::;~E.~.a~:~~:/~·1.: :~ .. ~~t'~ .. ~~t.-~~:: JU~id~·~~· 
que como c:·onse!Cl.le-nCicl: ie, ·proPOr:ff.~·aria ~-i~s '; afe~i:o·~ :,-·de'_~-,~~:~~'.?:.s·ed·t~r 
de ia· población,- '·P~rc·: no_:.deb·emos; So~·laya·r. q·\..1~·,··diCh-0''. ·or·d~J.la~1-riEtto 

si bién' .es-« ~.-~.~rt·c/.~p.~·~-~¡t·¡~· ·d~~ ~·~9~~~.:i"J~;-~,~~~~~-·--'~:~-~~~1.·~~~~:~;e _. en:· el 

sector público, ·tambié·~, inCU~rj.6: e.n .. f.al ta~ ~-ra~.eS :de·-_:t1P.o j\..i'...i.~i·co 

que a ia 'fe~ha · pr~~~-i ~:c~.n ~- · 
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La oposición a la: libertad sindical de . los 

pl1blicos, P.roviE71:1e más· ;.que. de ei. f:l~c_ho ''de· su ~O~ganiz.ia.~ió~ 
sindical, -. de .. sus .pOsib~.es· ~et.~~~.~~.~~)~~:. c~.nS~c~.~~~.~a.~· ::~.~d·f:'¡ª~,·: · ser 

grave_s, P~.incipa i_~en~~· _..:ent-rBtá~~os~-·.de /la:·· huéiiga ~·:_ j-~ :.~:~'~·{,.·t_~~e,-.i~. 
como ,. consecuenC-ia una: ~ite;~a~16~ ,d~: l~s · tUricfilne~:~ .<,<~;?~··s·t·~~~ti:.r~s· :· 

'. . '·.' "- ~/: ::· ... _.\:~:·:;;: .. -.::, ::<./~ '',,": ~-- .;j.J:( :;<·J ;· :-<.~ 
fundá.mental~~:: :·-d-~(,-_ :.Estado~;'(-~~.r > .... 1·0 :.-:-~ri-teriOrffien~~-~~ expue.s~~ .< no 

cons·i~~rámo~(,/· i~~d~c~~·dá."·/~"--6_ .)~!ltiJu~l.d{~·~:-: r~· .. ;; ;~--~~·1-~t-~n~~\i~'~_::.:: del 

sind.icali.s~~--.-,d·e:.':.~i~~·:·é·~P·.-¡~e·at~IOS ·_1s?dEn~i\1e~. ~· < ··'·h:'.: ·~·.)_~'..;_;,~ :,·~,-~ ·.::;~ '.·.·: '·::_:; 
;;,:~ >,º;~ ::: .;-,-,;·,;. .~.\ ' ' . 

'··~- ":,' ·.,-··. ¿_ .,' <,:'."i.; . . - .,'.':é;;_~.: 

2.4;:... Creación 'd¡;l . .Tribunal•< Federál ''de;· ConcÚf_~~.i:Sn· ... y 

Arbit~aje. :_·. _ .. .. ·.·~-~ . __ . ·, . __ ::,.: =-:~:-~·._',_.:·.·_::'.~'.·-_ _.·,\.:,;9~-:::y:;'::.. . .. :~·''.··.· 
Para la: sCÍ;~·c:iÓ~· de--,:1os :.con.fliCtoS·_-·eritr:e''._~e1 '.~sta~o;·,y;·_,. quienes 

le preseta·n~- se·l~Viclos.;·~ ~e:-~-~-~·~~º ~:~-~~~~~-~~--~~-1,~r~,~-~"~·¡'~t;ri·J·r~--:::~-~-._ un 
,' -.. ... . -- ··:>'-,i~~·::.:·~~;'}·:J:"1'.~':'.:.;_~.i::· . -·~·-· 

t~ib_unal -'e5p-eciat'i~ado, por lo "que_ se. ·cr_e~ :-~l/_;ír:i~un~_l?.F~deral ··'de 

Concilial:ión y Arbitraje· de 'i'1t'e9·,~aC::iÓri .. "t·r·J.'pa1.:ti t~ ;~·-:.-est'ci ",es. ,·que 

qu~-- --~ ·~~ }i: .':·~~'.i~~-j~~~-i~\-~ :_:\;·; l.'o~·· · -2~-~f l··i'¿t;G, existirán 

primÉ!ra'mente 
~ ·..:.~~~.:: .. ·-:.: .,;~·~:~~--!" 

t'en·emés: 11Al .. r·epreSet1tá'nt·e:_(di!''' les;: ·._trabajadores, 

nombrado por la Federac.ión de .Si~dÍ:cato's· :·\;~: 'Tt~~~aJ~dores al 

Servicie del Estado., .,- ~ri ·,:·r~~~~e~::n~:¡~,~~·::. de(.,· G'?~:¡~~rn_ó~·~-' F..!:dSral, 

nombrPdo · PC!'~ éste, ·y un·, terc-er~· ·qu~· ~a~tua~á. comc-.:·é.rbit~o __ y:, . ~er,á 
""- -. - ~ ,, ·' ." .. ·, 

nombrado-" por. les: dos' re~.reseritan~·es··,~~te·s .c.Ú:~d6&';:. -'é~f~ ~~.'úiti~o:. 
fÜn9irá cc;;m~ Pr~si~ente · .. d~):~ad·~· .. ·~~{á·>:;··, ;)·~·4,, .-·~-~~-.: . .-~~:~_'..~. ',, , ·: 

"El . Estatuto: de los 1'.fab~J¿d~i-.e~ ,a1' s.e;~vÚ:'ici d.; .1¡;~ ~~d~~es 
de la Unión, en 193e, incluyó u~~y~·~pi.tulc re1atÍ~~·~:--~·:· -~:~~'.:·~'6;i~~:~·on:· 
de les conflict~~T- ~·~ea~·d·a~·~ :~~- -_T-~'ib'J'~·a"1~,-dE{~A~b;i·:~~'j'~~:.-~.'.~-J~~:~"~'~ '.de 

•". ~- ;- -: 

Arbitraje. y á,\j,q¿.; el Est~tut'o 1,0;1~:dfc~:~_.~.;f;~_;_·~~·,;":pr.~~a; , debe 

-------~~-----~~-~~-- .. 
ed., 
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enternderse y así. -fu~c~orió, ,qui:. habría·'Un&' de :~sas. Ju~·tas en 

unidad b~rocrát.i.Ca;.: ~i9~o de·, mencfóó; r~suita :~i·' t:.·~ého.: ~~--que 
cada 

.les· 
- . . ·.:, .,-· '•: 

gastos que ?i;-i'9in·~':f.:: el <¡¿~i~lD~~~·¡~~~~~:··~;~:~i':~fr:;1b~~:~·1_·,.~· ·y-.· ;de::·· las 

Juntas deb,e'.i¡; se; ·d~e~g.~ al~~.o~:ºs,~-,:.:_Pt_;_~-r~~a::~,b-'.::,pa·/aj-~::ra·'.~~d·~':eo~:~rfe;\:s~~.··~--:-_as·~:-e\g~~u~r-~-.-a;;:_Pm:,'.;oe,_~rn·: -t~-;;'e~~ E~tadcÍ y. por. 
las Or_gao~~~~~-~~~- ..... _ . ,, _. . . . ~ _.. ~~{~--::1.~rma;; de 

sL1frag~r;:ei ·--~.:~.e~-~pUe'~i;;-,:{'d~-tí~/_~·-·f::.l~~-;.'f·~~--~~~-f~.~~~~'~ :-J~ -Etl: Tr'ú~U~~-¡:· · y_ 

de las-\ J_unt~~-~ úil'a- t«:~tai: i.·n~·~pe-nden·éi~,-::·> '">" :,:·.r· -~ ,': · ,_,. 

En ,:· f~·h'~ '·pOSt-e~i~~ ,-'"··c~~ndD'.,sé·; fDr..;a ,;~¡'.: E~-~~tut·~·~·::·c.~r~nt'~·.·'· el 

gobierTio ·. de1:.: · Berier:~l M~nLÍ·~~- AV~i~~ ::damac,~~~,-.-_en'_··.~:(.~:.· ~:~~ · \;¡:~ ::;:·~"i"9.~1-~ 
'. ":¡ ·. ·,".·· .·.-··:·,-.,' .. __ ' 

desaPa1:..ec:en las~·Juntas de Arbitraje y .'se ú1t·eg-~·á~ e1 ·T·r-fbUTiá1·,·:- c:onlc · 

funciona hast~' 1~ -.,e·cha. \"/··~· ::~S,',_,,·. ~:}:~.'._:._ ·~.:·;''.~"/, 

La .··~~~~:~:~i-~n .. ·d~1 ··:APartado B ·del a,:.tiC'ui0-~12~:;~~~_.·c~~:~t.·itJ¿i·~r;a1 ,, 

en el añ~·'d·e 1960~. hace. ~Ue las.disD~siCicm·e~: r~-j·~:¡~f~as~.,:,:~.:.-... '~ste 
••·, .-,·-/« ···::L, .. :;-::e,;; '.C:,.· 

7i-ibUnal atC:anc:e el-. rango_ c~n~t~:t-~c~ó-~B1 ,_.: :~:cn.~estti): clt:l-e_ ·.;~ _ Ia: 

11- ac:c ion Xi-~-:·.~~ con5i9 ná su e>Cisten·~.t·a··.· ~·~-<·c-35>-,.-~· .i:::~y~;'. .. ~\~-:~:~;~>:~>-_.:·~--
La. :~x;p·~~i~Í:~n: de ~·r.IO't.i·~os ·;·de:: esta :··::r.etC~iná\~ .... ~~~-~on·~~t;~·~.~i'onal 

precisó&' se· ·reitera ;·en .'. -~~·.,~~-~~:·~~~" :.ei'·~: ~~~'c:i"_OJ;';iffii~nt··~ : .. d'e ;:~n 

Tribunal de,' Ar~1tr,~Je ,.:~ q~~, ,~d .. ~á;,;;s~:c.·._t·t':Jjii::1~::Jt:º_;rma -· 
eupresa, furiciOnes· ,·~··c:-oOci1i~~~r~aS·:'·~~~~ar_jl.: ~. ,., ,_y 

:::0.:~:~f :0~::·.~~:.~:~n·~·1_1:)?sr~t:;~:;~2t',i;t,~~\t/·, .. ~~~~t-~·'.h~~~~·-··• Y 

Así ,· comd ~ \~!:)!dj~~~:/d~j ¡:.:~.~.}~~faón ~;'),~}A~'.~~~~~~.~.} .este· 

:::::::"::.:~:·:E:~~:~i:::~~~I~~i[~:!:~~'.:~::~E.'.'. 
______ . ___ .;.._..;.:.:-..::..:.:.::~ ·-,\ .. ; '<·~,:·, '•'. .,-; 
<35> cANTON 11éJLLER~ i1ii;i.Je1 ~<~ ~1i:: ¡,¡,~, 1aa'Vrn9:·~ 
C36) SERRA ROJAS, Andres;;~cit.·_t.- I.',•p. 455.. ' 

,56 



aquel que río ·atiende al generalidad- ~-e la .Ley, a ·'sU -abs.tracci6n e 

impersonalidad, e.~'t_o:,·· es·; qüe Bf.'.Tfiburi-ii,1 ~ue ·1u~~á _._~,6~·~~er~.-- ·da __ 
: .", 

si tua~i~~e~ · -. -~-~- :,·.~~f~:.~ i'~::~·,,:-.{a ·:·-: ~-_n,~t"·,::,:~-~~~~~~~:_:~.en·~~:: par~~~--~:~1-.~~;; ·" ··_ .~i_~·: 
ccntUndir. este·~ co·n ._'.1a'i"Ju·r-1Sdic¿i6n~.\; -C~nlp~·te·nci~',_~i~·: é:áda'\·órg-anc; 

; ·, :,:-:: _ .~.i;-;-:\· .. _·:· ':·:_· : --_l\)<,;· .:::; -:·,'.,· :· ·:t;,·~~:-._-·,:·::r<·.~ ,:,·;.,,_:~ . . '.-::.'":·.--~·-, )'.?:,_ ~ :·: ·~ :~:::·:~\~.:\.:_::{.: (i~.--~-/ :·:· »\ · · 
el Tribunal:: Federal· de ·c:onciliación.·:y.:Arbitraje·/: será·,:, competente 

.. ,:. ·;,, --~-:;::::.-,·;:':::Ú/~:·,::,~---·( :,':<:' ;,• ~::.:?.·:;':··.·f ..•. ·i .. ~(' ' " 
p.ara conocer 1 · .<; ·;.~·-~-:~;~;:./.:: {/h~}:··~.:); :,:}' · -:·~ __ ,:·;·· ... :}":'. -- . ·- .··:'; ·. " ._ 

·,·p{·~· ,~.:'-::>::-:~·::;'_"._-,.·_,,~-.--,, .·-.:--;.~ .. -;···:r:. _ ·:,_~;_: :~~;::L:~1;-: --;::., 

e~t re I:: tu¡:::;&~gp~r:;~~t i~;;1;;,~:~}~;,t{g~;·: 7~~·!}~f:é;1~~;:;;:n' 
I I .- Conocer_, de .105 ·conflictos colectivos que sur jan entre el_, 

Estado .Y l~s: or~~foz.;~';;~·P,f'7>~S ~t~~~}H~E~:~;;f?\1--#t,!1'~}"1( 
111 .- .· conocer:.:·e1 ~·registro ;:"de· los·. sindicatos Di.< en:: su., e:: aso, 

dictar 14 -canc.ei~-~¡~~~:~-~·~i{misilio ... ;:·;- ·)·::''. ·;. -~; r: :/;:> .,::," ?~:~:. 

IV.- ~~~6~lt,~~;r~~:'..{C>~'~'.;i'~~~;;J~~~·~¡¿¿~:;:;7f :~> .·.· r-

V.- Efe~tuar eÍ. ~egistro ·~e ~.~,s f ,Ccndicicines Gen.erales . de 

TrabaJo, RdÚ~~~~~~~,;d;·w¿¡ii1ó,~'; Reglam~~~~;. 'ci~ .fa~ 'condici~nes .· 

Mixtas . de ... se.gurtci'~ci ' e Higien~ ?i de ' io;,.' '~~~~Í:~t~s de los 
sin.diC.~to~·~:~: - ·'¡_: ...... '>:'.-'./··:~~-'.~:,,: ~:.,;;~ ... '·,·-· . ·"'·<:· · .. 

·,_.,, :'/'.:>.::: 
Sego:t?;1o·establecido .. p~r,:.:e1:artl.culo·,ié4 del a· Ley~FederaLde 

los TrabaJéldore'S ··:ai ~':s~rv1cic:~deÍ»:ESta,~·o. ·> ,>,>_;·· - · .,.;.·;·: -;_y .. ·.~ 
. .. 2.4.i:~<1~t~~~~-~:i~~Fv :,ü~~i~K~mi~~tftté1·· T;;':Í.bú~~i ·¡;.;;d¡,~~1 de. 

Conciliación:-:} y., Arbitraje•: ~~--~:-":-<:'/. : ·~-- · · ;: ···"··'- .. .- .-··.:,;.:-. 

El ;;i~j~~j ';,F,~~.er~';% dé Condl iáéiÓn y A~~¡tf1.ie, • ':·t~~~ .10 
... ~·>·"'"···-·_,·r:--.:··.>-·,, .. 1-,.-·: .. ;·<· ·;·· .. ·.:o ....... _,J_.,. .• ,:,;.>.··.···::'''. ·..-.. :-:·· · 

dispuesto':·. por·:la ·LeY: .Federal'. de.''.· los ·,TrabaJado1"es .. ai:.·.servicio :'..del ·· 
: ·' .·' . , . ,·,.:;.,.. ¡ .. ~ ~" -.~:- '.''~' • '·' '' 

Estado, _. ::~e_st·á :: ·, .:~~-.te'gr·ad~-.:-'. .:-d~;._ ,.\'a ~~ic)~i.~nf~· .'mc\n.ei-a: ·· · ·~or .. >·.un· .. -. 

·repre~~~ta~'t·e· ·d·e Y~~:_i~~~;~~\~~·~\¡~· -i~ üTli6.n' -e-n -c'adá·~sai~-,-~--.~~J.-;,comO- un. 

t~ .. ~b·~'.iá:dorés.-;' ·. qu_e .. ,::~·~. ~::'.:'d~.S-~~·~.~~-~ >~~~r-
".7 

repres~~t:~n~~: ·:de· : los la 

Federación de Trab.aJadóres al, servid.~ del Esta.do_ también· ~n 
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Sala; estos rePrese"rltantes eligen de comi.:tn.acUerdo al- ~residente 

de la 
podr~n in~r&men~·~.r~·~> ·~i"; .'. J;~ú ·es -:;~~L;~·;;id~·, ,-~n\tari~~\· .que· . en ei" 
interior ,de :·1á R·epalbl fC:~~~:~h~~~1':~:~·~1a~··:'~·lu{11i~~·~-s·~ en·:,·1·a: ~'~·á:~·f:·~~z . de·-

. . .... "· .. ,. /.: .· -·· ., . -" _. \·':·::-; . -? <">=. ~~~----, _ .. ;: -~:s:,.··:>·:.·~:-:·- ~~~.:-'.:'-.,. ~?·). -;:·:~, ·- .:";·~ /.·º .... cada , ·entidad ::· teder-ati'va;·:.::;estci·ci:on·:e1:;:.<obJeto":::·de -::ace!e'ra·.:.,; i~s 
trámites y .• n6·.~b\¡~:~~<'.i'i~~;ffE~~j,i~~~~~ : .. ti';¿;~~~ r~~i:>)·;;;~s~e~ qu~ · 
litigár · ·e:~·1a:Ciudad:d'; Méx~co;':sin ~in~a~go.estas Sal~s •.. sól~·. :son 

:::::::~·::.ti!I;~{;:';~~i:i¿:.>:e:l.~:.·.····;·b·~.~etj[l~b~·sa·.:J~•d:c··~.:.~.'. :.·.a~::1,'0e~c.~t;'a;:debo•:~ .•. :d:~e~ ub.,e~:,_: 
para su re501uCión ,-_.;~ .. ia-SL:: PUS:S"~\ · - ª ª , ". Q 

;·:·1· ... ,. ,\,,· :':_·,.~~- -~\~~'."}·~· ·1;.t~·~Z¡·').~-.· .·./;·'·,·,:;.-'.·,.! ,,;/ 
esperar a qúe; le ~toqu.e_:'..el :: tU_rno ·,para;. obtene!".',<- el':.:_Lau~o: ;~_,_'., 

., ' ' . - --· "' ,_ ' - !.'·'•>:· ··~,-~,·-

T-i b·u· Anah 01.·iw ~. ~~~ ~~·:; ; > ~~- ~.: ~ ;~i~'~-~-~-'~ ~r~~~~~:.-:~¿·i.:~F~ªr;.·,_~e-~ .. s~~i-_d: ~~ .. ~'.n'0t~:ee. '9.' ..• d:.e~~-.:_~.:;-l_ae:~.-.:,·.·_·i -R~.: ... \pf :.7 .. ·b~ .. l;,.·i'.: cdae~,-~. 
• ·:y P~rª ·:~ii·.~:,¿·~·~i6n~~ie'n·tc;'.:~J _ _ _ _ w 

destgnai-á . a ~Ü~ M-~,~~~~·;,;~~ :;.;;'{~~:o~al; éci~e 't~ñliir~ ~;:;'~;,( p~~~Ú~~:E! · 
del Tribuna·1,·. p·or) s·up·¿e·stiJ_'_"qÚ-~~ éi' :·Tr"ibUó:á~ .,:·~üe·~~~-;.:·~'~:~-~::~~-~r-·s'c:iriill ; .. :d-é'· 

. ,-. ' . . - . -: ., . ·.·: ··: :~: .· ~. ._ '.-,..,::.;; ~ ; , '-.;.· ., .... 
apoyo - S't.s:f i"~f'~rl·t~~~ ?.-'.".i.flC-.i~-.~ .. e~d~. un· Sec-reta~i6'."Genéi-.31 <'.'deL·.'. -~i~~·~- ·::.·Y·· 

Seci-eatar-·1.os ;::d·~~- · l"as:::sa1~as·, con c·aracter.'· ·de, ~·~~~etario,-':f~~·~,~~~a(_·: 
Auxi' 1 iar - ;;·:.:: 1-0~, Si~-.~~~~~~ Íos do ·Á~~~~d;s -. _-:.:'~~-u~·;~_·¡:d'~·~,-~< :-.A~~-~1~~·~.i9s, 
secreta.-ias:.: -<~ecan·óg·r.áta_s ~·_.-·Ar~h1 ~iSt~s-~ y .. -~,~ .géryer~~-i·~-'.{;~C'~·,:. ~--~-~-¿~~~s 

humanos nece~;.;~i~~·, Para. s~- f~ncioria~ient~:-~ .:~.~~~~~~.,~.{f(i~::g·ü'ri\~~,~·t'e · 
EiPr,o~ec·hand.~_',· l.á.· eMpe.--i.7ncia de ,dBl.- .cue-rPO· d-~.-_¿.c:OnC'i.1 ii\d0r9"s.:.dé'~ .>~·~, 

' ·,.,' -- ~ ; -' - ~--\ )''.,. ,; ,...: .... - ;"" .. 

Seci-eta·r:.l.á 'dÉ!l ·:-T~ab~JO _y· Pr-evi~ió·ñ~:_s6cia1\·:.- el.'«Tribüña1 -~·~~¡.1t·~:" .con 

conciliadore~:'· que. i~te~-vú'"~", .··•éin Y.~~ _1:~,~1F2K~~ .j·<·~iª"~" té 

ptlb 1 ica··. para ___ au_tD~ i"·:(a·r· :_ 1Cs ~c·c;rl~e~~~!'.S qu·~ · ·s·e >cSle~:r~~~::·;~: · :"_:._ :.. 
,-;,; ·' 

'También __ . _se· cLi~nfa'.· con . un~-~·pr·o·.~u~~d"J~·.la·;,'~-~"": {~' · d··e-1~"~:~-~ de: los 
TrabaJadoreS . ._á1,: s~r·vié.i'o--":_' del·._- E~,t~~J',_-,~ Y,-- ·,se :¡·k~e~;··a~á ·' c:oíl un 

::.'.;¡';>. ··'· -

Procurador y con_, un· número· de: P~o~Ü~~d-~.-~~": 'a:~-~'i i'i'a'r~s: necesarios 
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para.el desi:!mpeño.de·sus funciones, quienes deberAn ser designa:dos . .. . . -

por el Pre'.'idente del .Tribunal, y. con la. aprobación del Pleno, su 
intervención tiene el carácter· de· d~~-~~,s~~-i"a é:t~ -'~~-i~i~·, por. lo 'ql.te 

puede_ ·pa.trOci~ar ··a, ::¡~~.:-~"."~-b~j~~or~-~ :~.·~~< i'os .·:'jui~~io·~,.· ·\·1-ega~1do 
. •.• '.(<.·-· i":·· -""··''·-·« 

i~c~~s.iVe ;·:~l "·:·A~~-~~o·<~fs.i-.~/t.U~~~~-'.- neC~~-~r.1~:~·.: :~t~,s,~,.;(rñ~.~~o ~· ~·t·ieri-e · 'i_a" 
ta·cu··1tcld d-~,:~. ·pf.óp~·~ª~"~-:, ait'e~~~ti.Ja~··/:~c;·~~-1i·¡·~·t6Y::'ia~·~'":~ '/h-~·~·ié'n·d~1as 

con~tar; é ~~ ·· ;~·~~;/:d:~ ';.e~·. ac;eptad~~;; ~n/i'aé:'ti.;. .• '~Ji~~,i~·~·¿~~ las 
.cuales ·•c-.~ri;;ti.tíiy;>;; •. ~~i:.'.i~~n~.;~· pÓb,~1,cº~ -~.·¡;~~~nf1,t;·;s.··~#º-: •si;, .se 
trat~s~·. d~"'\.i:n··~i-~-~~~: :o~·~~-ryit_e.nc_ia.,~:·{~/· ··'1--,: .. ~~ ·.";"" · ,. :,·,::;i·{·-·" . : :- . "" '::;"~ '-:~· 

· Ccm·o .. el~ t-~~b0:n.'~11:.·:a:f.:,i_et_ ... da:::~c ... ;:u· a
1
_ct: ta':·~ud~r.::._·:·d\:ee·,Z.·: p·~·enc;>'_:~-~ ~p:~-r.-; ~~--~~~~:~'_'.--'_}~·"Ley· le 

conCede ·, a'{· :'..-.~:~,~nb'~~:.: :l"ri~~,J~~~¡{; :.-· ~:~·,L);~·~6·¡~~~ los· 

::::::::;:. é: 1~·:::v~¡E~r;:üs.~~:i~::.f~u.ii:~;-f~~:s:;':~r!:~:2::1º:::•··· 
. . , . :~:;_•i ,',,:-- ~·."·;.'·!:··,:·:~;_>,--,<-'~,:'"::·;·.o' .. :-_ '._ ·' 

. sindic~le•s y• ·1·~~-¡~~;f:~t~-~~t.ªcl~~!.~~~}hO".h~~r~~s <etere~da, 
cUando. enUmeram_~;. --~.~~'.-~~~~-~~e~-~·~.~,_·_ d~·~_":J'r.~~unál ';:~-~icho;'. de.;. c~r,6_ modo-. 

·a · .. fas \ ~~~·~~·:_-; ·de1._>r~-lt~~;;~1 ·;_~~._ i·~~- ~~~-Ja "~/1~::: ~in¡~r~~~¿ióii ·"·de .: ,i es 
. '', -~ " ' """ . '{ ,· ;,>:··:: -.:: . 

conflictos~' indiyidUaies ;·ún1~a·merite·~ '.a"úDq'úe·:~·e~ .: ~r:~ic"i!fo ~ 124-~,, :~_ice 

que 8.demá~ ~o_drá .r,es~l~~< l~s 1~_.;in~~:~q~~', le~'..~;,nf~eran {~~ '1eyes, 
disposi~i~1'.' qu_e, ·;;ai"~: ·, s'c;b·r·~fldO ~ <",-~-~-~;·:;que · no· ..... :~ex1;6ten-·. · . ta 1 es , 

dispoSi.ci~rie~ \·~~~·~~·~:(~,,.:.; .. 'Y ·<:· ·' ···/ ... ;.:.; :.' ~'.//;·· ··, .,,, .. ;,:,';/ 

~~s tünc~on~~'d:i; fribun'a;>est:~ :ci~nt:~;¡~~fe~·" {~ 'c<l~~etencia 
del · m\smo• . ª ,~~s -~:~~~~~ ~~: h~~};.~~;r~.¡~~~~:d1.i, Ué '· embargo·.·. los 
conf 1·1ctDs-, 'ex·1st~nt·és ,_entré -.-ei \-.~~der:- .,·~,~~~i:'ia'1::\~·~ sus_ ~;~

1

i-~-~·:~jª~º~~~, 
no,. podi--a :·ser: _Co'no~·1dc,; :p~~',."a~t.·e, Tri~una\ ~, S1no :·Por fe1_:·ii1.eno de la._ 

.. " ,.· -.:;.·,.,, . , .-.·."'· - ' .... - .· . 

suprema co~t:e·~ .-:d·e ... :. J~stit;iS :'.d~- ·ia:'..Nác':fó~ ~-: -~-~~~-~~,-: ~;:_:1·0 .. ; :\~·¡~~b~~~-'. el 

Titulo -~~v~~6· ~~ l.a ··LeY.:-'F~d-er~·l-, ~~::_.-(.~-~- ;Í~:~~aj:~~-~·~-~s .; ~ -~l <. Se~·v:¡Ci~ 
del Estad0, ·en su a1~ticti10: 152~ 
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CAPITULO TERCERO 

NATURALEZA JURIDICA DE LA HUELGA V SU REGLAl'IENTACION 

3.1.- N.turalaza Juridica da la Huelga.-

Antes de entrar en el problema que implica desentrañar la 

naturaleza jur.!dica de la hue.lga, preguntémonos cuáles son las 

causas o las circunstancias, que dan c:omc resultado el ejercicio .. 
del derecho de hUelga, ya nos hemos referido a cual es la , 

finalidad de .. la· huelga; y en este ;clctO ·to, rei~er~~?S~ ... ;es,,- ei· 
:·; .' : •"', 

conseguir 'el,;· --~q,~·i,l_i~~~~:. eritr·e. los ,_~Bct?r_e~ -'de --~·~odJ_é_c:_Íó-ri, lo 

::te::::ª;:s .l 1 J:;·~:i;\:~:f :~!~~~;~:t:~::~;;~:j~~~~~~itª;:;;i;::tr:: .•. 
insalbabl e~~· .. 1 ~s,i":7:~t~t"\~~\~~~M~'.'~ ~k::~.~~~t?ª~.:C~. 71 · (ti~ihpo · 
y el ~spacio, .--~Ued~n_~-:~~"-~~éi~/~_~·.l~:.'.~it~ac~-~~~~.r_e,.~t~:em·~:~/. ·5~~0-~; .Ja 

p1-~ctka _i d_~·.1 ª.'. .. ~uetgai;'· .. '1lf ~~i.~;.~~~~~·,·~~,.~~~·, q~~::·~t~~~;~~~S:. ·r~f7~itio · · 
se les con~~~·:·~~,:'~.:_..7!:-, :·.:.~~.f,~~;~;./(:~~-f :>~~~'.~·1'.~~\7~:\~'. :::,t;,~.~~~'?~al ~· '2¿_ ,,. 

Pera ¿Oué, ·.es: un )~~.!1f.~: ~~-~~::. L_~,~ºr:.~l? ~ ,~,~-· ~OCt:~··i~~~:noS :·~i-~~~.;. qLÍS 

::: , ::,~:':::~~;:r~t11~1;t~~~~~~S:~{~f J~~:l~t~i~f ~j~::,.: 
se ~r-iQine·_-: ·-~~\:_'el '.·ft'~I~;i·~:b~·,V:~·:;~:~e;·~:~~~~~\{~\\}·~~~i~¿2-j~~-·; ~:;;iás~::: '~ · .. · ·~;~-ñ:~,~ 
coactiva ·sobi-e•. ~! ata~~~:';e~f~~¡!'¿~~;'~¡:,~f~i'fü:~~:wf. ~;.~~ ••.. ·¡~~~;~. 
abar-can , de~d~ "diSC~:ep~-!'lé:'iaS;:' ·d.é:,-~Je·c~¿L~:~~·~·.labOra1··~· /JJ'as·~~d·;;, /.·:~~;." .... 
interp.~et·~6~~-~·~~ ::~::·~is.Par:~~;_::·~~:~~.~~~: 'de·: ·-~·co~trát·~:)S·'('· i;~~i-~~~~~·~e·~·~ 
ccnvenciolies :.' > · Co'íe~·tivas·..::·. y ·nc:trmaS · ·,hasta 

',•' ._ ~' 

manifestaciones :\;i~lent'ás· d,e la:··hUe_lga ·y ·d-el · paro, .. entre otras· 
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modalidades de la más enconada lucha de clases. 11 (:38> 

"Los CoiitliCt~·s dE. trabajo ·atendiendo a di.~er~~~ criterios .se 

pueden· dividir. en·,.;.< 
' ,, '.,I',_·.-

a) ·.Cé;"~:f¡·i~t·o~':;¡~t:ú:v1duales~~ Son·.: lÓs· que afec~an i~tereses · de 
,: ___ ·;~ ( 

cara.ctér( p_a:r:tfCU1ar·~·;.-indePendie_ntemente: de1~· mlmero de tr:-abaJadores 
. ___ ., - ',:.,. >1'. 

que en-:. el loS ::1nter:Veí-1Q~n·.--;.- · · 
:/< ":}-

CoñfliC"to:s·:·coleCtiVOSil ·Son -los:·que afectan ---.i'n·ter~~es b) de 
caract~~ ::-' ~·-~:~~~~¡:J~~i\<:~:_.:_~~i~~;¡·c~·i~~- ~~-¡\~:-~~ ;-~~":·;.·.'..i:".~~p~~de;~-~~~ ·.del 

.!'. _. ·', -. '· ~ -·; . "' 

núme,¡·c. de· >t;;.~~áJad~~¡;,,¡;é¡üei. il1te:r:vengan 'o· par.ttc:/p_en. en· · dic:hcs 
c:on'tlictcs~.'.- ::./_;::' :'::~:;'.::-:· ;.;~-:·f~~ "'1 ~-; :>~'.~/_;:~ . ._.,_ .: : {.')_-:-~-i :-.\.~· 

c·i ·¡ cOTif1iCtos:;:·.-"."ju¡:..idi~~5~;:; ·s~~< .. :i:~~:;''. ·que.-;_;·~~--;:,:~~~·:,.;¡;~~~" al 
• ,. CJ ,, j ' '•" '' '' • • <° 

:~::: im~:~~f~'.;,t;:~t1·~rt~¡~}s.~~i~~i2~:i,~ii~¿i~I:;·,i~:~::t'.~;l· ·y.in:~::: · 
afe.c't-~do·~·;, .:."./ ·. ·".::.- <·: ·. \·> :)::',· ,·~= · · ::/-:;< 

d> ··con11:lc~óS 7 ·c¡e -.~·~~d·~~· .. ,~~-6~:~~{~ci·:,.,·":_.-S6~·::> .·~;~~-:· ,i~~~. ,cr-~ar., 
' '"·l·. . ;'.! ,- ·-i~···' .\ ... ~ 1' l; :;•, ... > 

modi f i¡::¡n:~;·:··\:;.~-u~p-~~d~~'--,: ~~,":._;.ter:·m1~·&n};1~C~F.í:ti.CioO~'s --~ ·:d;.· '·-:·t·rabajo 
>'" - .•:; .. '' .. -..---"' 

igu"a1melite· pueden· .. ~er::~·individU1iife·s~·:·o~'.·c·aú~Ct1~·os·:.11" <39> ·_,:. -

e 

L~~ .·· l~y ;,r::'~!~~'i?' ~~.i.;;'i~~bl,vo~s~:.r.'c,tc·t~l'.etc:1t~1?-vf:c~·sf~ •. '.;.·_~1i'o+s .•• ·~s.}e;·•g·-~u.~~n~0d~;a~·ses . de 
c:crim~f~~;" íd'~;i~~l~íduales•v, . que 
sen les que é~' ~;;;~¡¡;:¡;;.rúcul~~ <'no~·;;·i~,~~f~~~~i·\~~.};.:.:~,~~-'t·~-~~~-~:.~-~.~ en 
t.re~," --·los": c:On11i¿-.tc·s. ·cC1ec'tlVDS·· de: orden.'~corió~ico, ·.~'..::los:;. -.cuales 

tiene como ~~Í-~nteamiento, :· 1a·-mOdí fÍ:~,~,~~·~~~-~_:;~~~~~~~~~~~c}~¡, · j~-{nUevas 
.':; ,-"' . ,_: 

c:opdicioiies· d.e -.tra~aJo, ~ ·bi9n la":.Sü'sci~~-~~Ó·n·,_ó\t.er'ffiina'CJ:·ó~ :de·' las 

-----~~~--._ _ _: __ _.;._~---· 'Y\, .'.-·".·' ·- . "'.~: .. 
<3B> cABANELLAs .DE TORRES, Builler;;;<:I; ili.ciií.11 :zilMDRA., 'v" CASTILLO, Nicetc. g¡¡_,_ c:it., t. II., p. 140 .. : .. • .. ". ":, · '." : .. : · . . .. l39) TENA SUCK, Rafael. ITALO MORALES S,_ Hugc;·" Derecho'· Prccl"sal 
del Traba to, Tercera ed., Trillas;.. México,199t·,·p. ·_31-. y. 32. 



relaciones' co1eí::tivas -de tra:baJo, como ._lo ~eñala· .·~1 · articulO 900 

de la Ley Federal del T1..;abclio; ·cor ob-o : lado tenemos · los 

conf 1 ictoS ·ce.lectivos. de ~~~~c~e~_<·Ju~ .L-d~c~ ·_c_u~·o · pro·c~di~fento esta 

ccntempla~o a parti~. del . .;-,;u~~l~ 870 ~1 '091 d~ i~ L~y Federal ~el 
- ·. ·''. '.' '• 1··... --··1': ,: - ,.-, 

trabaJo, éstDs '. cOnt i'1Cta·s ::su·rg~n .,.d~ 1a cémtr·cversi&·:_ 'cOn r·espécto a' 
. . . . . . ·./~. ';. ,,,. .. . <:; -;:./'( ··:··:'.(•',i" :,>:::.>.:• :..; .: ·····>)>'i":•:.>'.:'é,-'· :' . . . . 

una no~ma · j ur id~ca ·,y~ --~_u,.·--~ ~d~c~~d-~-':. ~~7_ar~-~:~-~-~c-.~-~~ ~-- -y· .. :~~ ... -~~-~~-~-º 1 os, 

1 lamados conf;ic.:cs :~.~p;~~i~.~~~;·- ~~;¡6~\~~~&·:_ ~~i~~.~r~cÍ~~~n_i~~s ; en. al'. 
artJ.cu10 :0921.y· __ -~;~:- Pf~~~~-i'~_f.~~~-~,_~·en:>(C?~· ~~t--~~-~~:ó!:i: e:·~m~~enáidO·s· ·de·1, 

893 al : á99 d";, Í.á ·<~y '.Fedm;:a~ :d¡;Í;; T:~bª/". PClr '.~~~1 ;~,nt~;i~;m~~te . 
expuesto pod~;,;o.<ccn~lu~r'.'~·u•~:.1"' .. h·~=~t·· .trat~~t°i¡;~ d; c.~~1:1~7~0;;;, 
solo : Se pó_dr_á derivar;: de: los.>Con,.1,licto~~}?olectivos_·_de·'" ~~tui-aleza 

ecoñóniiC:a·;· : Ya·· : qu~ ;,/~~n·f lÓs. "Ciue .:.··~~~:~~"t-~~~)--:<~.:~·~ .)·fflt;di fiCáCió-ri' o 

imp·¡ eme~~-a:~:i:~:~'., :.-,;á·~- .'. :.:~~·n~:e~~·~:'.: ~~~~-iC fciii-es· 1 ~b;J; a·f~~ ~r: ~·-'~~~-;::- son .. 1 Os: , . 

fines ·.·que .~~"1.;~iP.~X~J>.~t~'Ü~~~~i.~.~~iXª.~"~X~~;~y-~f~;}~1~id,_f, que 
existe ia -. r:it ... et"ga: ·por< s~~1 id~r:id_acf{'qu-~·.:_só1 e?'.: P.r:et_~n·de~ apoya~:_ ·~ 5\1 guna 
otra hu~-1~~~:-~:-.~~?'.: .. >_.~ .. ·: .. ;/[';·:· >;; :.,;:~-'.,·"·- 1 '.~ "/ '·' ::\· :;·; · .::.·.:·~ ;·-·~·:~'.~< ··::.·· -:\· ~ .. "\-:_:_,_ · ".;· : .. · . 

t_., ·Hú~1ga' d~~:c:·í¡;~ ,ci:.r±~.h"·~:mi_i ;~~Pd~~apt~~:á!;\'~:;,~1ase 
traba.l~d~r:a,'/d;,í-'1v~.{~~ /dei1'ri~;eiiío Fºl~ctivo él.;1 f~t~~~J;:,,:' y su 
nat~r·ale:a, · ·- ;"·~nt·~_añ·~·i··· ·:.Un': ;..~·r·'· .'.º.~~ .. 1~·m .. :.~ .·:,"¡~·;J~~~i~·i~~7}i.: __ ·i~p6;~.t~i~ie·'>_ · .les· . 

. . ' " . . :~:; .. ' .. ,'· 
doctr1na.i-ios:·, se .. d.éb~ten ':·Pri'n·C'tp'i~im¡;;-nt.e':·_·e-nt\.:é~/ 'dOS ,(·p~~-~u.:as, .-.1~ 

primera es la qué'·~¿~n-~:Íbe·:~~~,_:~·-~· ~~~·ú~a-,'--~~~~~:~~,~~~~~~:~:, ~J~;~i'd~~-~-~----~ · la 
.. . ' .. ' ,., ~--· .: .. , ,, " ., ·· .. - ' . , - . 

segunda. la. écn'side~á·'.'~~;'~~~~¡~•c,ht:·~'?· ;.e15:i_oeir:.;~¡;;, .;~~>ii~a~o · les 
Juristas Mario .de ··.l"a.'Cueva '.'.Y·;. NéstOr ;: de. Éc~:e~·~·.·:·_.~~r}·~·:.dos: de: los' más 

' ~ ;_, ·.,,_¡_. ' .. l_· 

importantes· /~.o~t·,~ iri~a~J.-~·~ :,_~ d~i ·:; O~~~Ct1~··'d-~l Tr~.b~·Ja'..'..· y·:. sUs ---~asto·s -
conocimientos;.}~~,~~·":·~~~~-·:. 1i,~~~~t·an;-~·~_,:!:· ~~·'..·:~.~~~:~:¡~~::·. :'h·a'2e"n 

''":' 
,que 

irremi~~~leme~~~·.:·: debam·o·s · r_emi:t.i:~~OS::·~na 1 Ve2. ~á~.,,~·. sy . o:,ra, ·el.· 

Maestro de .. la, cueva 'defi'~-~de· p;.:_i~·di~alme-~t·~ ·~l ·acto. jl.ar.idicó.: como 
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la naturaleza juridica de la huelga, haciendo la si9~~e~te 

1-eflección:. ·e1 acto .jurídico se compone.· de los elen\eritCs 

a) El ~rimero es la manifestación eXterior·_ ·'de .la 

voluntad. · · b )' El ·elemento segundo consiste en el· pro\:.6si~o .: de 
,_ .. 

o e>ttinguir un · .'der"echO' · o .-' una 

un efecto 

Crear:,"··_··-~~~~~~~!-~.¡~-,:~.· mDdi f':tcar. 

~bl~~~ci·6·~·~{ :~:~n ·_'.suma, producir 

prop6si~o 'd~ 'la ~ol~ntad debe estar re~on~c'i~_J, F>iif u;;l > Ó;.:de~ 
jur.idiCo·-.c~m~ ,~·¡;~,.' fi~~-l:Í.dad licita, ·de donde ~-~~Ulta;'(:¡ue·:·un/querer. -

· il i~·1t·~-.~~~:::~~·~;~~-~:~~e-~~~,a~. uri i!\c to' jUr l.di.co. ·.,~·:. (°4(){ ::: ./· :~.-~-~>·:~:.-··-
,. ·¡.·" <.- ... ·:.· 

" L.'..; ··e·1e~~C:i6~:::·ct~--:-la .. :huelg~ pOr· la -fr:al::ci·on :Xvi{\1~1~ Art.íéulo 

123, a un i:te;ec·~:2;··. d·~- :\a· . C: l ~se t ~~~aj éidor a,--- gar ~nt i' zadO ·· ?" ;~-~~te:g id' O·:: 

en la de~·1·a~~c~·~~ -._~-~ -~~~ech.os ~~~iale~ de 19.17, ;_n~·~;f~~ :-~ reS.l .. litádO"; 

de un debate. porque· la clE1-se trabajadora no d.iscuti
1
Ó ,, con ·los 

" 
~mpresa~ios, ni siquiera con el Estado, si la huelga-. .-debl.a · - o no 

,, 

ser· elevada.a la categoría de ur1 acto Juridic~, sim~·l~~~r\t~ iffipuso, 

la elevación ·como como una ver e ad no sL.Íjeta a' discus16ri. 11 
·- (41) 

Debemos· destacar que en el párrafo ante\"ior,-: MariO ·de: _.la 

Cueva hace rÉ!fe~encia á1 d~recho de ,·la clase .,.t~a~~.i.~~ora~,:· ·,coiriO 

sinónimo de huelq~, -y al final._ sost·i~ne que _es:~-~ ·.a.et~: .. )Ul_""-"i.d:~·c.o, 

lo que en· prinlera ·instancia ·podr.ia parecel- una c:'oó~racÍi'C~~61'.; no 

lo es, y en brP-~ª analizaremos por. qué. '"··---·:, 

La huelga tiene c:aracter istic:as .que' nos p·.,::-~{~~'n····· ·.'J·;,·¡~~~dir 
. - . ,, . . . \ . . 

con la idea· de que es un aCto juridico·~---1·~._ ~~~P~.ri~~·6n·;;_~-~}"'_;-~ t\:~b~j~ 

debe ser llevadá a cabo por l?s t~abai~_dO~·~=,'_·,,:~~·~.'.i/~~-~1·' .:es una· 

manifistac16n de la volUiita'd de· ~stos, ;;~·Gi~'{~'~'cl .>tendrá como' ___________________ ;;,;_ 

140) DE.LA CUEVA, Mari'o. ruz.,_ cit., t.ll.; p. 593. 
(41) lbid. pp. 590 y 591. 
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objeto el crear o modificar las condi-c:iones de trabajo,- .fo que 

encuadra en forma perf~ctci ~·c~n ia:· d~finicÍ6Íl del a~t~ j~_ridic-~~ .ª 
mayor abundamiento, · ~eb~~m~·s- ! ., d~ _ .'· rec-c>rd~,..:-: :~.~ i·~·-' .T~~~ {~:? de -1 as 

Nulidades en el Derecho ~Í,:ú; ,;,G,j• ~~>~·:,.~ú~~d~. a 1~$' · á¿7os 

Jur !dices, los. q~e _ _.:·d~~~-~n .. ~:::_:;'-Ct~ º: Cubr-il-- -.:·c'i·er·tó's · · r-~~-~Í-~i t_~S- ·· ... ·de 

validez, ª" cua~t·ci·:-~-1.~_cónSen·t1~i'e~-tJ~~:~;-:::cti·~~~b"F/~~ ~-n<c~·~rit·~:-,.. ª su . 
.-;',-. • ··,:. ·.c . .'_:;.,',:, -:; 

::::::de: ó d: n:t~tt~"j{:f. ;:. n·i·e·;~~~:t·tf ~:~'~t:.~h.):.•. ¡:.: .. ·~:::~;::~.::b_e··"p. :: .. --. 
- - '" ... -,,~ .. ::./" .. 

cumplir e i'os'. reqÜiSitOS';. que úi: LéY: FS'dér:'al_ :de1·:·.rr'at:;a:;c;_- sSñala' ~:·par~ 

no incuir ir:· .. eTf ;t~ ·,:(né'xiS~enc·fá·~·-;;l'~1 t"Cit·.¿.~:· :.o.~·:iTIJUS~-i f iéa¿·~~~. 
Por_·: -~~~~:>'~d·~·- t~~:~t~r de ~~·~-~-~"-~\,-.·~:X~·~;:~ :::~-~~t1~~~,;~~iiS's~·cas~o-~e~a, 

defienden ~~).'.·, -~~~á~.t~~.-·· ·de per-~·~~~~:< qUe:~·~'· tti~~~~'.~~·, )~a·,>_;<~~~lg~·, 
"contiarillndo 11 ,10 anter"i~r_mente .·exp.Üe~tó··,:- p··o·r,.::.~.-~-!-.~~;i>~ NéstéiY... ·:):le 

Buen: en su:·'c;t,·~a nos dice: "La huelga cumpl~j~~-~ :':¡ iri:~~·,_\;jj_·~~~t·a~· con 

. la suspe!O~i~n·. del. Trabajo, se tra~·a.:.'~-~:-." u~;:_·~-;~8;L6~ i.¡,~~~_to·.::_d~" ~.-.·'p;:esi6.n 
sobre ·el ·patrón pal-a que ·acceda a :i.aS.-peti.¿'i.Ori~~ .ob·re/a'e~· ~·ª.':"º·:.la · .. ' _ .. _. ·' 

hL1elga· no da Origen al contratC colect~v~·,:. rli. a1'.· c6~·t~;~·t6. }~Y.' !li 
" .. , 1':_ ... ·. ·-·.· 

p1~aduce su i-evisión ni cumplimiento. Estos e~e~ta~·.,_'.3e. ,:p_r~~.~~~n. tal 

vez, c~mo re.sultado de la presión de la hÜelga 11·, ~-~~-~·.:-~n;~;g'ie~dó::d~, 

de voluntades, un Laudo arbitral :o:de_·:\· una :_r~~~-t·ery~::la ur, acuerdo 

colectiva, esto es, la· huelga cumple SL(.obj~tiVo,· cc·n_~;~~~ :$~s'Peñ~i~·6':'. 

de labores . y ·ésta será válida si persiQue.' ~P:ó~~{./ 'i·~,~.<~·~ ~~'.j~~i·~~s· · 
marcadOs -~~r .. la .Le.y, p~ro· estos rekuer~·~~n··~~;-~,-J~·~~c'~·~·~:;/'~-~ :·:,-~·~g~~io, 
jur idico. que· ~e ~e-~,f.ec_c: ~C~~ al ~arg'~-~:: d·~ ... ~:~:;- ~~-~;i~:~,~: "/. · 1 ':· ~::'.;).-'· ,,_ · • 

En ·esa vir,tud:· 1a ·-huelga- suspe~de. sl.lSp~n'cjB· .- ~-á: ·i-·cb1 i~--a-Ción·~ ·de .. -
. "'·~ \.· .. ~ .~-. 

trabajar .Y ~veñ't~a1mente, :"-la_ .carr'e.1·a~.1ya · dét pagar,_·.~e.i">Sa_1a:r.i.O,,, perD 

ni crea, ··~·~··. m~dific~, ni·_ t'.~an~ini~:e·~. ~:¡: ;~-~~~,.~~·~;~·:. 6~-~¡~·~ci~~~s o 
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de1-achos, que son los fines propios de los actos , jurídicos. 

tradicionales , que ~.nosotros calificamos· de 
Jur~dic_os. º :·"i4e:;-, - :. '· ··· , 1· ~·, 

Lo eMpúésto po~ Nést~; d~'-~~~n _en p~·i~·~ii~~ 're~uita~~~~traric/ 
"·""·'. .·.>;-, -· "•; 

. :a. 
1 :u:~:a~·:~::~~::~\~:u:~~c~:~ª;o

5

~:bt:~¡:~~~~~~7'.~j~J1'f ~~::;.-.q~;·: 
primero es ''el :.;1,~i~'.~~~~~: que;se~·-·1&--0t01~gª a: 2Ds'::t;_~~b:·~~~ores·:.:p~~~~·: ia~ 
defensa ,~'·j~'.: ·.·~~-~_:: ':;'·{~-~-~·~·~~'~:~··~ :/, eS. · ~~7·i~:·-:'\ ~~-~_::~:~~:~'.¿-~-~:~~·d·'.~.'_.=~\tjÜ~~: ·~ ·1a 

Con~tttucion:· concede en su articulo 123 Frácdon.' Xvrti, '/'; i·~ Li>y 

regl"amem_taria. · d~·{ PropiO. S:rt~culo, e~p~~o :;~l .. ·~·~~~·~·~·~\)~~·:·'._~-i~:-· )TtJ:Sínc:i __ 
. . ·. . ' . . " . . ~· . ·, ... ~' 

no representa -:1a· ·material i::aciOn. del 'mismo·;~; pci~_,'·:1·~ · ~ii~.: .. ~~'.. ~~-~Ule~e '· 
., .¡ • ' . 

de su eje1-cicio c:ie··p~r-fec:cion~~lo;' ··¿'co·m67. M~~iiú~-t'.~ ·-~~~/~c;~ci-:_·~~~·.-'. no 

es , otro qÍ:1e··e1i ~~tO ~U_r).Ciico qÚe ·s.eñ.~1a~:M·a'~.io~~de·~·~·a:··:C~·~y~/;- ':y~ ·e1·.-
·-··_-. · ..... 

propi~--- Néstor. de . BL1en· al ·referi'i-se ai 
. consecuencia .. ·1.a :· :iuelga_ es un derecho que al ."se1~~: 

p.-a<:tica; toma~a e_l ca:~der de éin .. ~t~ j~r.iciÍ~ci. ~•· .. e;''.=' 
otra .cir·cuñ5tai,-cia ~c;;n.trov~rS-ia1 "es ·1:· já -->:·ti tUY~l-idád';- .. del 

Derecho de. hu~lg~,. y ¿A quién pertenec:e?'a~ t~~?.i~'atoj' a _los 

trabaja.d.o're_s:.'·'.-~ri ;::to;~~c\· ind.ividUal; a': la~ coalición>· obrera. Es 
.··· . . ·.· -- .. · .... _-·' 

evidente que· debe ser :o.s«t.~n~ad~ p,~!" ,'.í,a ·. ffiayo".".i.S~· ob~~1~á~·~··y ·.'no . por 

los ¡,~di~i~.~~~ ~-;}~--~:~~·-:que. Jf.".--b!'en .·e~ ~~ier.to. ·~ú~-":'¡a< d~~i~~~~· Ss'. ~ornada 
por todos· y·: c·a·da .. ).1no · de\lciS · ~~~~~·j·~~~:~~~·:,:~ no ·Pu·~'d.·~·n ·:eJerci tar·· ·.·su 

d~r&~~~: ~n .. fo·~,~~~'.·_~:~~i-J.~~\~~\·~~:: '.Y.~:::~~·~~:,1'~--.:~~Y es 
1

~·~ .. ~r~-.-~n ·.~·'i:.: ·se·n-tÍ.dO 
de q~e se ;~q~,~~i·~-~-; ·}~· .. :m··~y~·~·¡a/~·~;~~~ .. par~ su. ej,~~ci-~i·~~-' En ~algl=&n. 
tiempo.· se le .atY-'ib~~~· ~:1 (~-¡~di~~·~-~:·<~·~ :f,~~ú1 tád ó~ica.- P~rª- em~'1,azar 

--------------------- ,. ':. ' 

!42lc DE BUE_N.L_·, Nestor. ee... ;i!;...> t. II ..• ·P" BB4." 
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a huelga, sin embarg·o .. ·se··deJeba· práé:ticameOte .. en estado·, de 

indefensióri ª· a~ue1 los·. ~'~~ba_Ja_~ores ·:~~ ·:,~¡~~i~~ii·~a~,~~~-: por. ·~110 se 

estableci'o · q~~. uria ~c:i~_i"i~iórj· __ :ob.".'Etr~ ,,i"~~y;af.,(:·a ::c.·~ii!:>.o .. fa.· _-,~~~-~~óSión ,. __ .;·-

del tr'abaJcicomo·a.:in io dispone e:~:.irH~Ü.1C1\~40,de':1a·Ley Federal 

del Trabaj;, que,~ :1a · letr·'a dice: Hu .. lg~,_.~s ~a ~Ú~P~~~i6~ temp;iral 

del. t.raba··jó'·\Íe~~-d~.·- ~:. c·a~·b'·.:.PO-i- ,~ñ~:·,~,oaYi'Ci.;61' .--d-~":.·b-~b·a~f~dÓ~~s •.. Lo 

anterior pre~~Ot.a'b~ -~6trw~ .. ,;-~>'-~.~·t;{~~~\~.~~~~~~~,~-·:~~~:~~::~~-~ ;','.:.~i~~i-ca·~·~ como 

ta~· emplazará a:. huelga, te~·ré'nd·O~~ ::q·u~·:_:~·c;~·v·e;:~_'t.fr'~:_.~V~r•tua·l~ente en 
'· ': ·.'. ~- -· -.· .... (.::; 1.-~':: - -~· ,>,. 

co~l icion' . y quien ,Sino_ el. sindÍ.~
0

at°.~~s_a.; ... 1'.;üniC::o\fac:ul tadé para 

e~igir la cé1eb~aci~~ '<:del·c"C~~\~~;at·~:;~·~1;;é:ti~b-~--:·:-~'.;~·p:c\.: :·;· 16 :c·que, el 

legisl c\dor se. ~iÓ: -en ::·.·¡a·: :~~~·~~~-d~~~>~~~}~-~~\j¿~~'r_,:.'i~-~/~¡.i~:cii'Ca.to · comci una 
-'·.'-- -, . .,, _,..>,· ·;:.'f' ", •:'... , . ¡ ,.· 

coa 1 ición ·-.pe1-.":an.e_n~:~ ~ ·.·~~r~ ~ ~I'!~·~·~·~~.~·-~::-. -~~~~~·~:~~·: c;se~~-n~~--~ l.a' ~a~ultad 
para , _ ej~rce•~ -·~i:: ·d~J-e:~hO ·_:de~.·hu~·1ga1·::'~·Te8~.i~~·~ent~·-, ~stá~· Unidas la 

·,-• ,·,. ; . - ~ ' -·.<,r . ' -·' ·,-,' •• .- •'" -- -~- ·- . ~ . ' - • • ·- -

coa~ ición ":v. la ~,~.:~-1'~~·::;- ·peror~-~,$~';,~~rCúc.~.~6~~. h~~·~~·~~~:·ra~o 'a. aquel la 

como Un: ac:~e~·d'~: t'.~~·p,6~;a1·_'.:Y:"~~-6rrió'·.::·~~t,~·2·~d;~"{~-·:~¡~,~~dT~~~ y· necesario 

de. la: hue!l.ga·;"'· p~~qúE;;.·;·1a~;.:aS~ci_+é10~~~-:~i~d·i.·c:ales · ~On coaliciones 

pe1·manente~· ::·y .y~: no ·.neces¡~·~'n_ d~ ~·~~· ~~-¿:~-~~:~ .'~-~~·~-~r·~·l par-a actuar 

en ca.d.l.:·o~~s:¡~~ .. ~;~·.x:· ~., .·,:.;) . .. ·: 1 ~. >\?:~~'.- ;·. 
1 

• 

. ;·- ... ;.-:·· . --····i 
PodemDs :ahor·a·,_ C6"nC1~[ir: ·:·e;tpr·esa:n'dO ;q~e ' . .-l~s ·-~~i~·¿icatos son , . les 

ti.~ulare~·'.·'~'~{,' d:~~~~~:~::; ~~":_:h~~:¡:g~';:~:::~·o·/~:~~~:.:" ~~·::':~-~->~e~.~· ~~ndi~al, sino 

como, la Vci_1Uri~i:id · d_e· --1.~s :'~~Y~~_!a~1~.~b~e:i-áS~ i'. ,- :: ~ ~·~ 1;>·, 
Lo. qU~ ~s·e~a)"á· ~~- _'dO·(;;t:'i~Qf'.ic; -~1,:::rna1 ·del ;.~f;·~·r:~·t ;m~ _ ~~r~ce 

de gr_~n .. i"1~or~~-~'C_i~:,\~~"--V~?~~d.'. ·:.~~-~y~i;i~:'):a'o ~P-0!- ~~i_:'.:~~~.~~9 _de. ser . un 

sindicato y .det.l!!nt·a_.- ·~.ui ·, c::'Oilt~át·o :-~01~7_t1\iO·~ ,-·:·.· los·:-::_·ob·rer-·cs deban 

eujehrse, a. los d~se~s:,~rbi~;~;.i¡;,~ d~ sus l~dere",;~ '';or lo que 

;.,, . 

. C43> DE LA C:UEVA, M,;riÓ; ,9B..'... cit.'; .t. I L, p. ''613. 
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> • : ·'- - .' .:', 

eKiste ,el rec:uentc, ql;le podrá cf~ece17.ce. ccmD prueba· en_·caSo de, que· 

se tramite 'un·:incid-~nte·~de~·;.in~~:is"~~~·~ia ~de- ia ·· ~~·~_iga,~ el. · é:ual 

posibi ~ita. a ¡-~s :·_.t'r:ab·~j·~·~-6~·es~ P_a·~~-~:·ac~ed.it·a~·~:.-.~~~e. ·:.dich~ .. -' Siñ_diéat~· 
:\''-• :. ,. ·--.'::;,.-

"º c:umple c:~" .• ~~}:qc1is~~~.~~ ~,~Y,~jfª··~~;~e{:~::~ff~'.\~ ·~~~¿~. la,'Ley; 
3;2;- La huelga. y.'su :reglamentac:ión:c:cnstituc:icnal ,._. 

. .' ', ( •,.~ • '-.( / •,':: '• -: "'T'~- ~·- ·-~ 

La -Ccnsti tUción:· .. pOÍ'.LtiC-~·;>d9-: ló~·~ EStadO~i;;·_¿_uñ'"id~!:i'-;J1é'x.icanc·s·; ·es · 
« .. _., ._.,,· -:.-·'.· ~ ,., • ·~- -., ·'~'.·)",. ~.;- . ·-..... 

1 a p~ i~~~ ~- '..-~~-~ ,_: ~- ~~:~~-~~\::~ .. ~·~:,·:-~.~~;~~~~~f.·j~'.~~;~i;~:i~ .j,~~~~;~-:}i· .. ~~~:st. i t~C i~·~~ ~-es; 
los derechos que· protegen .. ·.la ·c1ase"._trabajadora.::--·· ~-... -

El 'ConstÚ¡;yente: }.e Guer'étúi,~~r~~enél;~,asegura.-, . PO". una 

pa~te,, _ un _>:~,m:t~·~·mo·<":.; ··de·,:· :·dere·ch-O:t··: ·~ei:>:\f~J~:~~·~·~dor ... :··meKi.canc 

indiViduclime~t~· -~ .. · C'O~~i~:ié~·a-d~'~'-r.:~O~o-;.:~:\~1·:~ ·d~·sca'nsc -.-.dClminical, ~ ef 

-~¡~.i~~~-2·; l·~::~~~\o.\~,~~~~~'\:-~·~'~:¡.~·~~-.;;,d'~'::;j··~·b~~~-~~::;/~~-~-·~- --~y .p.cr ~6tl-a 
:-' ·,: .. "; ·:· ., . 

salario 

Sen to los· ·:d~,~~ého_S :¡ C:-.o'iE!'~t'iVo-s .. ~'~::c·omo· el_,de.:hue·íg~'.<> de"'. ·a~Oé·ia¿·i6n 

profesi~ná1 ~··.de .'~~·;~º~-1:L{i,~m·,-'..:.:. ·et·c·; ·'.·.a·d~más. ?~s~~b·l~-~·i~;~~;.i~.~~; .~~:~-~~s 
gene1-a1es so~~e ~r ~'¡e¡,;,~~ar sohiai; ' .\ ~}> · - . ':\ 

A 10 ia~·g-~ :de ~·~~~):~~b·~~~~·y~;·~en¿·i~n~~·o'~- q~:.;;·::e·i ·:~~~t'i~ú{~: 123 

no nace por.-gen'er~c.ión- esPorí'tánea~·· ::y_··qUe ·S.·de~á\~ -~~'. ~;~: -~~·;.:~.~"::._ ·:qu·~-. 
emana .de la propia necesidad ;·proletaria~ p~-~O'.:-t~~~-1~1:1-.· ~~-·):~:~,-~~~e·~-~ 
del estudio >Y dedic:ac:i.6n de nuestr'os:Ju;i,stás; ~~e 0:~bf;i¡;;~~11'·· de 

1egiS1~Ci~~es ew·t.~anJ~~~~ ··~·~ _.>~cn.ccim.iEt~tO .: .. /ü\~'fdié·~~:;n·~'ce~~·.~'10~~-- pa~·ª 

~ue céJn p~sterio1<idad -.se·:1~Qr~: ain~l·gét:~~~ -upa\,téc'n,i.~a.~~~~~t,'idiéa;~:-.: ·.-,e·1 

·c:onoc:imi~nto .·y lás; nec:esida~es o\' Circ:u~stanc:ias propias de nuestro 

p~~s; ',sin ~mba~gc ·n~:~s~>6 ~:u~.·~=:(~,~~-~~· !·~;t·1'¿~1~'.'.úe~<'~J~-':_,··!~-~~;-~~ .. · ·~6J·e"t~ 
. ' - , - . . . .,,.· . . ' ... , . ·' ;.,;· .·'" - - . 

de .~uer~es ._,C~1·iti_cas·; ;priticipalm.ente·.enré1 ··::'sen.i:idc:j·:·d"e: :.-qu_e. -la 

c:CnSti tución, debe cóO~ag·rai:~·~: los. máS: al·t·.:~.::_:~·:::f~~ó's., d·~-i~-:.';~;". h~1mano 
en su. genéralidad y ne p.9r.ticulari·za·r~:·~·~·~ta :·~i:;:'.~Ú"rit~ ~~~:}~-~~.·~~l~r, 
en este caso laS · ,;·~la~·¡:6~e~· -1~-~-~·r~'fe~· -~-·~~'t·;:~-_>· ,Pa~r_ot:to.s 'y 

6e 



trabajadores, as.i. como sus derechos ;Y obliga.cienes; .Y sus 

consecuen'cias Jur!dicas, es decir; inclUi~'" un 1 :t~Xt~ .r~g~.a,m~nta~io, 
en Lmo. _ _'constit~·C:io_n:~l 

e~P6siéi6~ de· rrioti"Vo'~',:. dei '.P~Oye·c~·~:_;- ~~:.,' fa De: la 
.·· .... ·, 
cOnlisiÓn 

;b• '" ··'.,·, ;.::.:.·; .-;·' 

Cor1stitUYente-:se ~deriVB. ·:el~--~.~-~~.~-~~-~-.~ :'··~.~~g.u~.ª~~º-~··é·:':-~;-,~~::_: ~~t.i.c;:_ulo no' 

regula·· e• l~,;~~ii~~b~~:<@e;;~\i~ri~;;;~~óp'~~i~~·fo.~in~'·(f;.;º~~l ~.~f d.. de 

las que. em_e~ge~:·ª", l~s ·-~~-1~~~-:~~~·s. ~~tr~·:.~l_tr·a~~~o .. ~--e~ :~~~~italc 
su obJetó·'._~;;;es·. ~~-~·ir~~:~~í~i'~~f~:~.;~~i~~~;¡~~-~·- __ : ~i·~~-~~~~\::;:;~~~~~~:~s -~~-·de"~ 'i'a 
produc~i.!i~;. • :~~;,;:¡;~·¡~;~¡¡ó·;;·{d~':Z.:i~r~~h~s 'de;; t;.;.i:;.;j,:,·;'C:ci;,. ·So~ 'del 

::::::::o)=~:E::t~~-á~b;'tf~:~~fi:d:t.:tY-~~f::~it.>t{jt}ºC:n·\1 :: 
i ibert~~ - ~-i~d·i~~1,.;~ ._~~i:~r-es~-;~-~:: ~.;;-1 ~ c~p·i.t".á_i··~:\~-;,.:,-~1~s·.~.:.: .. :~org·an·12~_clo~es . 
·si~dic81es _:-: · ~\.<:;·.:~r{:-;-~~J~t~~~~~~~~ ~ :~\- 'i~:;~ ·~·neg6~:~ac::~~~~\:Z:;:}J.f;;::;.:cc~tr~~·ac~6n 
c·a1 E!~ti~~.s ¡··.~·:: en--.:se·gu.ridc;: término·; :'.Y;· ~~;i~ir.·{ª~.:'._·~·~~·~i·~-~-~s::(nos :: ·,he~os · 

~ ·-· - . '-'..'..: ~- _¡.~:: .. ~;-,~ ·~.;::~ <'.:.:··~~ -.:;~y,¡·._'. __ .;_:~ ... _,~,.,_·,·..;~·,;, ''C.- ·~_.;'; ;>. :°-'!¡.-: ... , ,., ;·.-- , ·_: _. ."· 

1'"eferi~o 'al tema,!-:el: r'espetO ~·a ros :cl.lerpos ,~/,"direct-ivos~'·; q~~é~~~oS .. ·· 

·dec:ir ·. ~ª -~'b~:-~J~d;i:fYij·~~~~-~;~~~;~'t~~'¡,~i}~~Y;<;~-~;.~;~~~~;-~2·~:~:J,~~:.l~1~'.~ ·:·: ·que-'>·'·ei 
desp idÓ ,' · d~,>~~~~ ·:~~-; ~~·ri~·~f~:~~~~:~~·.:~·~f·j~~-- ,,~~~-~~~·:~.~ f i;:~~ ·~'.'.~~-1 :~·~::~q~ti ib~~·io, 

,-,- .. ,. 
"de·'·' los.-·_fac't0re5!(.'-·d-é.: ·1~ ~p.~o«~t"u~e:;-i6n 1 \~_:.,1·~'·.' a~~~~ni~~.de'•·h·~-á~- d~~-~~:h~~' -:dei. 

::'.::: .: ,:::'.Ei~:~f !f :;;;:¡~~·~:¡~¡¡~~f 1%~~j}~!::,:::::: 
un interés:'c:omu,~: de··:.to~c: o,.:'p,ar~e:~-~-e, ici ,-~~~~Lfr.:1'd.ad :--ob~er·~;- ~-~'~ . que,· 

a eje~p-~~·/- -":~f~~,~·~;~;{~.l.á:\ :;1ib~~t~d , •'de _,._·~~,,-~~m_Le·nt~.~--- t"a 'i'.ibe~,tad 
sindical, ·derechos. __ -:-'·de_ .:f ~io·s··· -· -, 

•',' 

·-.~16s - ~·~~~·ese~t·~~t~s ,,.,. ' .. ,.· -. de los 

trabaJadO~e~·:'.~:~-u',: út·4 >;-

--~--:..: ___ :..; ___ ~..:..~_-....: __ ..:,-' 
<44> DE LA .cuEvA; Í1ARIÍJ •. 1bú1: p. 623. 
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La fracciOn ·xv1I del art.icU.io 123 constituciolial reccúioce·. a 

los obreros y patrones sU derecho a. la hüelcja -y·:el.:par ,, -.-mientras 
"! ' •. '-. .-' .• ·,.' .. ·_:,.-..' 

que la fracción XV! II dispone_ qu_e las-.:t:i~e-~g·as .~é~~~~: :iic:·i·ta'~ C:Ualid·o 

tengan por .. objet.o .c:onseg1Jir ~l '.i.'quii·:1.i:i~'~ .entre \º~;{~~~.erso~: 
factOres ·de tii pf- =3".'u~ci~n, .:-armon~~~-~-d~·;,:10'5_<~~~:~~h_~·~,,-:~;_dei_,: .. /t_~ab~j~ 

:::.,:::~ :~¡,t::;;;,i¡c;~t~Iii1:~:~~~lít~·~[~1r :~:;t:;:· :: · 
su_spensi~;. ·:: del·~,~;·~~~b~·j~ >.-.~~ia~~,-'.f;_"~J~·{~·~s~" .-:ser~-~·:::~<·~6~~-¡~-~radas :". ~omo . 

J. licitas· :üni~·am~~'te .'~~u·~~dCl'\'.í ~·,1 :~i·;~,J~ii~:1~-~:·~:}6~ .;hue.'i'~ui·~t,a:: ·é j e1:.c ie,-e 

a.et.os~ v'ici~Í'.~ri'.~:~·~:j:~¿.h~~~(i'~~:·_ per~~~~t~::. ~".\lis ~~cpi~d~d_es o, en case 

d~ gue\~r:~-~-·:.:.·i:uarldc··.:aqL\~.:~·10~'.-~~1~;~~i:~·%¿-an ~,;J'~·s:·' -e~tabi'ec:imientcs y

.servici·~~·~:~.~#~~:~:a~"'i~/i·'ic;~J~rri~} ... 
11 El arti~L\.10·~.\~i~'.·t,~-~~~uf~'i-d~'._f~~~~i"~~,. 'r.efbrmas~ la pr'.ime~-a de 

.::::~:1 v::e~:e'.~:;·;·~~m;:a,'t::e.err:ita;:.r:: li~~,;:7~¡";,:: ,:~'t:::: ':: . 
· ewpeii.Y..' :'):~~~~-~~\f~:~~-:~'.-:. de <tf-abajC,:: · ·1a, -,-: s.egUO_da · · ·1-efOrma : se. 

pr~sen_t~ ·en._ ~-9~·~-;~~ra:,~.~te~,<=~~~: ~n :·,19s·a~· ·. é~ .:-~·~4·~·".·'i"~::·:~~~~-~·~~\h~,~~~:-~ · 1a· 
quinta . · ci.;1 5 .ci~ ~1:.i.~;;¡¡,;..;, • de''.1~¿J;':"~~,;¡;~ ~~:.:1~2i'uy~"/ ~~'c.teJe .a 

·,·, :' ".., : ~:; ~.-,:; . . :.-::·. ··:.'· ¡· ~- '-'-;.".',' - .• 'i·- 1', C.: •: - ,A' • 

los trabaJadore~ ··•· al s.;r2.1'~i~,-~f1· ~:T~X~~~J'~b\;i'l~/ ~F~lusion. deÍ 
Apartado· B,:- cuya:,;iniciativa_, decJ.a.' que ._.los., tr:ab~Jadores; a l .... Ser.vicio · 

. . . -- '"1 ,,,-,,, ' ;: -,- ,:~~~;;;~;,J,~f;r:'• -•·.\Lf "~\ ... :>~ .-~ •: - . - •', 

del·., Estado,,; .. por; diversas y c:cnocidas' . circunstancias . no hab:Lar\ 
~-~:' r -. ~-:.)>"· ::; ::~>>~~- <·' {::;·!:"-' ::¡:-"~-~r~:.;·~~~-,~~',·· ~Í.~'_:1):.·.~::y::,>:.: .~;:::: :>,--,::::,'\.'<·>.->·: ·:.: 

distn.itád~ 'dE!' .. todM 'la~ garant!as soc:iales;que :el a~tículo te,::i ·. de 

la con.s\11:.~~~~r ~.9"~~~-~·{~d~{{~·~~~@~f~~~-; ··g~~·;r~~·~:~~~Vi~: cie~~s 
trabaJadOf.es~ Es ., ... cier:tO ·qv~~ _;.~~~:r~1_ac_i~n: iuri~.~ca·-;:q~.i"e- 'i:.tne· -·~ ·, 1 os 

~ ~~ ~~~j ad~~~~·!).;:::en ,~~:ií·e~'~i ··:"c.ón":"'~U~::;J ~~s·p-~¿t·i'~[;~-:: :;~;~~~~-~~~- ·:es '.- de 

di¿t:i-~ta ~--:~~-f~~:~i·,~:~~·~:·: de·. l·~-':-.~,~~~:,~ ~~~~'·a;. i·~S'-:·se-r·~idCi-es ·pL,b 1 ic:cS c:on 
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el Estado, Puesto· que· aquellos labciran pa.ra .empresas c~n fine's de 
.' , .. '. ' : -. · .. .- .. ··· - :' 

lucr-o· o de sat'is~ac:c:iÓ.n. ·p.~rsO~a1 ·r.. m~entrils ,'~Ue_ e.stcS · tr~bajaD· pa~-a: 

InsHtuc:ione,s ·· de · ·~n't~ré~ genei-.ii, ié~nsút¡¡yéndos~ ·en' ;l~tÍ.mos 
c~i abo·~~d~\~,~-~ ':.~~,··e·~-.. ~ ~·~·~·,:'.~-,i~l'ci~'. :d~ :: i·~ ;~~i~~-6~ -~-~-~b~~:~-¿'i~< _:·~~:~b: .·. :·t~~b i:én 

·: .· .. ~ "'.. . ¡ ~ . . ' ; ' . ' ._,, -, , . ' ;·'; _.; 

es cierto q~~,.~1.~ra~~~~. °,O,,;~S,t~n~ j{ln,~}e(;;t,e•~~~~~.{~;·;.~~~~ ,··que·· 
forma .·part~.; esi:'enc:ial 'ié!e'.:.la. dignidad ''del 'hombr·e;\de .·al li: que'' deba 
ser. siem~;~ IegalmentÉ(tdi_~lá:dc; ::• (~~) '.~>:_ -~~·s:,:. '; ; '.)•;:· ...... '· .. 

El <~rti.cüi~ ~te·:::· 'enJ: ;Su> ~~·~~t~~ó _. ~·~ ' .. f;·~~\~:i~~in':~;·~- :·d}~~·'6ri~ '~~-~ ·:'..~i~~··> 
' t~b~jadores .tendrán el 'der~cho ;cÍ~ ~~º¿~;,.~=~ '.par~ .. i{~< ~~f~n.sa'.'.> ,de 

sus· intereses comunes·. Pod1án; ~Sim~ .. ~-~;>·,;/ t·-~~-~~·-----~~~.~-~~,~-1;: 'del-~-~·~O, '_,de·· 

::::g::s:::::od:·l u:~m:;~::::~0d::e:k~::t~~¿~;~'.!~~i:1t!!~r;t:~:i~::. 
cuando se.yiolen ~-e;-:,.m~·~e~~~:~_g·~:~-~t~~Í . .-·~~~·~i,º~t~~'áfiC:~_;;"16~-:'.d,~/~·¿~~s·: .~ q~e 
e» te articulO les. ·c'ons~gr~· .: ··.~: :·~. :.\.'::>·.' .. ~y;.,~--~:;:~··.·:·.~:.'.".'. .. ;·,.;¡.~; ·: ,;', ., · .. 

Es prud~;;t~ hacéi-' una. ~<{~¡;.;,;~·,N~~"~~tt~';;~~~~d~~~~·~I:d~!· hÚ~lga 
r, -, •;~·-:;.•- ',-"¡·.. ~.~ .. ,·.7•, .~ ~·,_-/ 

en ,. el : Ap~.1-'t~d.o ~~-/~\,~·~ .. ;·a~.,: mientras ''que··,'·en "~el pf-fmei~o'-"' pUEtd~~: ,ser 

eJ.ercido··· si, se "t;·usca-:Con·segu1r:·0 éi · e~~1tt"~·Pi6·: ~·~;'.\;~,~::::_:.:;_:~C:t'?~es: · de 
: " .. ·" . ·.:· .. ·;.·«<' ...... . . •'··· 

produCc:ión, · a.unado a·.·,c:.ie1:tos re.qu~~~tos de:'fimdc '~''terma.• que , la 
iey , .. s·e_ñ·a¡·~ ;.·:.:) ~~~~· ·. ~~~. ~:·\~-~-t/~}~~·~;~~:~ ·Jt.>-:.·~~~ji~i~~:;;·:;~.~~i~'.:·~?.: ~s:~~do, 

::::::::~:r·::::.;:··:hf ~~;t.i_'.~:~~~$1:;~~i,,*::11 '~. 

::::~:::::E:f y:::E ~~:.~!B~r:r~i~~fil~;~¡f :r~:1~:a;::: 
, ~ ·;·":·.~-:--·:.-·x~.,/-7,. ~-:.~.'.\j\,:,.:~1"-,'~ ,.~.- ... :··'; "co.:: 

~~;)~;Ay~~-H~~~~-j~~~-~~:-~ ;'.; ~-Í :-_.·¿;;~~~'th¿:~:,~-~·~,~~i:'~~~:¡;~.)~·~·c·{·~:i: M~H:i~'~-~·o, .: bÁ 
Inteóració1i' ·.· Ccn'stitüci'oñ";1 :._,,, 9.§.··.Méwico\··< 1808-1~·-~.egu~da ed., 
Fondo de _Cultura Ec:o':'ó~ica, .Méxic:t>,'.~99_1·;. p.-;:,?BB. 
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términos general y -sistemé.tic:a, parec·iE!ra que es un sUbterfugio, 

del c:ual se vale, p':-ra que no ex,ista l·~ posibilidad de enéuaÍ:l.-ar 

la c:onduc:ta, al s~puesto Jua~i~o;.: 
;.: 

3.3.- Asp1t~t~~ d• fondo y fortwa·~.; 'los ktC:.s Jur!d~cos. 

,Pá~a • q~e'i u~/ ~i..~=;6jú\i~i:c:~ ~~~e:~. y~ t~~ga · P le~a ~ª·¡:~de: ,• 

·Jurídica es indispensable~qul!! cumpla con ."Ci'Brt·a~ :kara·c·t~r.i.~'tt¿as e. 
·, ... · " .. :: : .<·,.,,.::\•:\.\.· .... ~. :»}'~>::.",~·,.,..,,,~.;:,' :.-'J·'->!·'·;·:.::", <:: ,'!,'- ;, ':: . .,'. /".;': :':< ", "'. . . < 

requisitos· que · 1 a' propia: norma• Jur'.l.dic:a 'preeve ;•:·La·: teoria, del·. ac:to 

juridico , t·ie~~ ~~ ~)~-~~~~~~~~:'.~~!~ ;:~~{'/~~~-;Ch'O;:'CiV'1·1 :. ::P~~./:: lrJ ·que en 

:::::::na:::tª::~:11t~~~f !;füf-t1t~:·/1:~.:~:;::::::n t:~::::: •, '· pará 1 a 
al El 'co~~~~ti,\;i~~t~;' "" ·:e~ .•. · .. · 

.o¡·~··· ,:~:,-::· .··y:.,;: ; ~·, 
· b l El. obJ,,;t;,. 

El c:on·s~-~~·~~~~ri~6·:~_,f~~;:;s -_../¿-~ · ·:~·~\~~--e~t~ la 

dos .o más P:~1~s~~~~~,(~··/1·1 ~.~:~'.1~n~:á~~·'.·.'no-~·~.~-.:-Otr.a'I:.--~·~·~-~·;, que ·,1a.· manera 

de e~té~iO~i;:ar:·,: · i;,::. -¿~,e:·~~ns1Cle\.-amc·s: c~nv~n·ient~·,:_·: ~~- :' fb~~~·f i~1C 

prcpio, por. ot>:~.· la~;~ ~~~a'.'Hf,~¡;15~º; '~i:éuá1.,.:~~,f~~~'~e,,~~·~H;"tº 
indirecto;'· ei. ~~.l~~~b ·;,,. la ob l igac:ion. que adquieren:.1as,,-partes '11' 

dar· n·ac imiento ·.í a·.~ u~~·;_;·~·¿;~/~ ·/JL~ i~ü.co:/:~·:t~nt·~·~s·'; qua'.':"·~ 1 ':.-~'~9-~·~·er6·; ser.tt · i ª: 
1nater ia :. ·;,;~'.~~·¡. ; ~~t-~-~~-~;~·~j~~~~~ciµ.{~~-~~~'18.·~,;~ e~ -,-1 a::.~~~~';á:,~~~'. ·ve~·~ª- :~~) ~~:~: -un . ' 

a·u~~móvi1 -; :,._:·_--~·/.-: 1º~.$ef~Er·,~··.~.+~·~~fa:,~·?:~'eS>:._1_~ :."·:~.b:i . .i_~~~fó~·.;,~:¿·~~~~:;:.\~X~~,~-- e1 

comprador." d&~;p·á·ga'~: 'e i ;:.'.~eh_li:Uio';.< Y:.<'P.or· ..i~<:·q~:~·',~h·;,¡¿~ .:-a~·., ve·~d~'éÚ:iÍ-:' · 1 a 

de entf.e:g~~ .. ;·ei ·, ~'ü·t-i:(':~.- --¡~~ · doc~~~nt~é~ ~·or~.e~_Po~di~~~.es:~_'.·. e.i _·: ~bJSto 
indirecta··.s~~-'(:,~~ .. ~:.~e·h~~~~-~;·: ·~-~i-~te. otra >ac·ePci,~;n-, a·1-·:objeto·.' q~e es. 

el mcÜvo; 1" finalidad; la · ¡;;ten<:io~~;tdai:I' d~l propio 'acto. 
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S.i faltase cualquiera de estos reqt.lis,it_os:: en un 

juridico, traerán ·c:omo consecuenc:'ia la inel(iStencia del mismo. 
. . . ·-

acto 

Los requisito~-. d1(. ".'~í"i·~f'.'Z_; Eust'án ·. COiitelnP1tl.d1?S: en .·el art.i.c:Ulo 

1795 , del ~ódigo . C:ú.~i 1\:·. él~e ~:~~:~_remo~·> i~1:~rPl~-e~~r .. ·a con_trSrio 

sensu • ,-:, '::~->:,}:.--:~:;.-.- ::" ::-_-.. ~ !\_::. :>.~· .,.·: 

• · ·.·-. , _., -_., ;_:- ::.-, .. -._ .. ·. --~~'.:~:-'. ·:-~}~:~:,:\.{";:.: .. :!.~1:·-'-·;r --:·>·~_:< .. :~·i .. -.·:. : .. :. :: ·:., -· -
Art ;: 1795.-. El/ c:on.trato· puede'..se1-,;c1nválidado: - .. - -..... . :,: .. ; ·.->< .. ~·: __ .-~~,.~·;,~-:'" ->ti',·:::·_:·;·:!·:·:_T,·!_~~,~---:.~_::~>:\·_~<·',-.<<-~~-:-\:· -_,\- ,_. - · .. ··. , 
I .-. _P:or. -incapacidad:-~e~al :_ de;.-las" part~s .o~ de.-:una :·d~ :e1 ia5; · 
~l;_; Po~ v·Í.~,i~s,d~,r~~~~e%~'imien~~;. ', ··r> :{;~;···J.· 1 . 
. ' . ·'-.. •. <··,>,;. _:~<e :;_;',-_:,_:.->~~-;.t~;\:,:·;'·;~~·:. ;·-,-~··~:C.lC·.~·.\.:: .' ;•~' .. -~· . ,., 
111.-'Po'r que·~u ~bjeto, o su inoUvci;o fi~'"'.ea ilLc:ito¡ · 

1V ~ - · - ;·b~q:({~~_-~'¡·:~ ~~·;¡~·~~-;~~-~·i~n~~~:~;:~'~;.~-~¡¡··~~·~-~:-~;~!i~;~,f~-~~~~-~- ·~~ · la 

forma qu~ l'~-- L~y·;·est~b·l~~~ ~;~._':.: ¡¡;;~ ... :"\'· "~?.:'·· :: .. :;_\·,· ·~ . ..: :'·. --~ .. t~> ·: ._,, 

lni:urri~· é~ lo~-~~{;rio;~t ;;u~~~~;;;,~:--~r~,jjf~/'1a nLilidad. ya 

sea re1abva,· yá' ab~c1üta cié1i'..i~t~h..;~)i1Lí:'o'/'.-3.,:'.i. ..:: · ;> 

. El,, ar~Lcui~ . ee~~.• e.;;{~rº~~ri~inie~t~ Ye!'.:?coniento, ~dice c:oli 

resp~·c:t"~,-_: i~\irj_~x.i'S~.e~c·i~~~~i_e:.i /~C:tcl_~::·: J~·r Ldi_co· ... ihS>tiS-te·n·te· por_· .. 

falt·a ·de ccnS'~ri-t·im.ierito-. o:·de:·obJeto:'.Q~e~··P~ed'C: .Se:~··,.,n'~-~~-~i-~·::·,~~'. ·:·~1;-.-· 
• • . ' . -':.'!''" ' - '' . ' • '.. ; ~ •1 ••• - • ' ' ' ...... -•• • 

ne pr~d'~ci;~"<; 'éfQéto }.' ~!~"~~-~~~~-:-:¡ 'N~")>::~~-~-~:~_:·;~i~~p,1~~~'.\~) :~·d:~ _:f.~-~~~r .;_:·p~r: 
c.cnf ¡·~·~a~i'óri·,·, O"i:· -~'O~. P:'f.~~:~~·p~ió~ ;\_'._·~~;.:-.l~~~:~s~·~:~~~-~~; p·¿~,~~.:~} in~-~Cilrse: 
por· todo· inf~~-~-~~~-~-·~ ., ... ','. :.:·~·_-_ .\·'" ·'..'i('.;' ,..<> -~-> .. ·:.::. 

' ... ._.-.. . 

: La'- diferencia princ.ÍPa1 -,~·>ciatente entre l~--:: I_n·e~i~_tenci·a, la 

Nulidad Absoiúta< ';y {,, ~e:l~·t'~:.,i;·r~d1~~ . prir;C::·ip~{m~~t;, 'en .• los 

efectos. qÜ~ p~.;du~e';'.~~ciÍant~ el. ,;.ig~ient~ c:J~cÍ;~~,~~ p)ét~~de dar 

e i~r id~~-: a ·'·SU~ ··di·.;~~-e·~-~ i-?~'~, 

lNEXISTENClA:·,(Al. 

NUL.IDAD · ABSOL.UTA: ·<e> 

NUL.lDAD.REL.ATlVA: (Cl 
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EFECTOS 
JU~irDICOS 

SUJETOS OUE PUEDEN 
- IMPUGNAR EL ACTO 

PRESCRIPCiaN ·CONVALIDABLE 

<Al 1 

<EÍ> 

NingÜno· .· .. ::~~a·i·,~~~:~r· ·i:~t~;esa.do 
éfect.Os'.~: J·~- ,·.;·'.: .·-.;-; ~_,, · -~/;:'>·:··_ .,. , 

No.· 

temporales ·_ ~ua,li\Üi~t;" interesado . -'r. ·· No 

~· ·~{'.'> <·s~·1¿,· 3·~1·:~:t.r;t.~r~~~d~· .. -~·-:~:::·:~ Si<;.: si 

Ló · ~~·t·e:~io~,: ... ~·n~~<- ~:~~:~·¡·i.¡~i(:.'~.~~~1·1~.a~\~:··con -· _:p·~;~pied~'.d , 
<Cl 

los·· 
"' ··:.:; .. , ,. 

,-equisi1'.-~~ · :_. ~~~r.·a·\~~e--J~f·~-~f ~~~~, ~-{_;:~ .. de"r~·~·h:c: .:'.~-~!t:~·h:ü;~·Í'9~·::> e~\::>· la· 'Ley· 
. . . '·· ~ ' ·;.- .. ; «:-) ' <~--~ .. · ' 

reglam~ntari.~ ií~1fi>~t!~~l~ 1~,3,~~;trt.t~~.~,y(1:,:éle} r· .,; . 
· 3.3. l·.- · !\•peéti:is·:da,'.fonilo y:for- de ·1ahue111a; 'en· la Ley. 

Federal del TfB;ba_J_~·.':_,·:-,;,_- :~:; .. >.~·.:.'.~.\=.~~1::'. ,:',.:>"~ ~ ·-'·:·,_- -: '"-'" :l·;:·~:~"'-.~··~~-:-·· ·;:?-'.,;:.· · ·;·:.'./-
., -.;·--\ ---,,:·.··· '·'- .. ·. 

Paf- a · ei · "i.dC:~.erl.' ~!~:~,~~_C"ib ;'~-~-~~;~e-~~'=~-~ .-:f·e :·;,~~~-~ .. ~.;.ª:~/;:-~.~~-en. de 

ser cubie}"'.tcs'\<.ióS ·/f~·q:~\~itO~ j-:~~~'~i·~:L~~-:.>Seña·i"a-f'.,. 'cCimo,. y~··. iO' 
· e>:'p~simos ··1a·· tlu.elga~,~ t'am~-ié~~·-~s:~=~;;·_~-~-~t.~-~;~·~~·Í~{cc-;-:¡p"r;r·o {. a~~~ar· de·· 

el 10, .1a·. ~ie~-;:¡~ _:~·.:.d~~i ·::~~~-~~ .. ::j-~-~,I~-~~·~-~·-~ :_:")~i·a_s.··:c:~; ~¿~{"id,?,des; ;. : d~~ ._;·6~~e~ · 
c1v.11i .. ta, · ~o· .. ·· t.i~ci}an:.:~;;.; api~~ª~.~~,1?<7{ .. ~~~r~~:~~·~."·:.f.ªtt~i~ .. de· 

.-. Tr.abajo. :·.·La __ ._hu.;ig~_;· es '::;suceptib_l~:' d~·.-:·.a?ole:~,~~-·::,·de·· .1·.ilicitud·. 

inJu~t~ f ic~c~6n ,:.3 e ·:.·in·eXiGt~Óci::.; ~-d·~~¡~~d~ ;-:-~:1\.<?i~CUffiP1 iffii~ntD -de 
--,~e .-(.;:_, ···.:(;_: _,>·· ::·.:- -· ··-:;·.- ···i·:··: 

a~gun~!'.i _disp~~-~c·~~-~é~ · ·c~~~r-ét~s-!·:·'·:~~::: ~~ftE~\~_e_:::"~ .. ~ .. máYor·:~a; ~brer_~ ~ 

''". ·::::::::::';J~!~~XMf ~:~;,~f~~1~1É~jf~¡~·3iJ::::: 
insta~ci~···te~~-,n~~·'.:~l'r ob~eto ::que; d~~-~ p_~r .. ~~?,ui)~~- li( ~uelija;\ el· 'cu~l 
esta determ¡~;.:clo;p;,,~ el· a~~!cui6 45? d;.:.~~ éeiy~ fe~eir~l'del T~abajo · 
y que a -contiOuac·16TI se.- ·de·sCri·be /Af-t~icu~6 ··45~)~\L~· .. -h'~:~X_g~· ."debEira 

tener pcr·-.,:c;bj~-~~·:':~'.'.:~' .. :-~·/:-•· -··:·. :r _.,_, ,., 
. -. .. ' ~ . : · .. ·.- '_., ";, 

I_.~-~·con5~-gu·ir·)··~l eqUl'1lbf-'~o'·_eñtr:e :1cs· diVersos '."factores de .la 

·pro~uc_ciOn, 

capital"; 

. ª'.nl~~~i}~~;~~ ,, los' ,_._dÍ2t:echos d~1 ~r.ab~.jo. ~-~,con, los de1 

· .. 
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II .- Obtener del .patr.on o patron.es la celebración. ·del 
' ·: . -.·-, ,;, .. -.. - .· 

contrato colectivo d,e trabajo :Y eMigir.,.su revÍ.sión .. al. t,ermi~ar el 
periodo de su_:.vi9éi1~i'a·-;·;: ~e-:'c~ri'·f·a·r:·midad_~ co·n lo' d'·isp·~es·t~· :e~. e1 

"".-', 

Capitulo III del.T!~':'l_o'.'sépb~mo;,.,: !.i:·<' ·.· ... ::.• ."; :/;;/\· .. 

tII.- obtener•'él~)i!;~\P~~~º~~~ :'i~ ·~eiebración i:te1'cclnt·rato"1ey 

:º"::::::., ·:º:1;·~t~&~~w~:1~¡ ,;t,i:it;:x:;~~~w~if :/~;~.:;• · 
o de: V. :o::~:t:;-;:;c~:: n:~e:::r:::Ic:t:~t~b ~'.r~I1~!~;L;:· ::ab:~:. 
hUbies~ ~id_~.-'.~·v.:.i .. ()~~~~.·.:~.;,·. <.·· ·.·.·· ,<:·.' :~ ·:,-_;/\' .. '.:· ·. ·, - r'' -.~ .. -;,·L.~'. .\ i:·::·:_:·_, .-'"~ ,: , 

: . .-.: .. ""''"-' ., ;: ·' . ,.-. .¡: -"~'~,/- . ' 
V~-- EXi_g.Ír ·.:-~1,'. e:·;,_¡~-Pí"i~-ff;ritO :d~:--i·as·-' d1Spo·~·1·~-i~n-~-~ :::~-~g~·L;;~ ·~obre 

pa.~tic_ipaciól'.1'. de_·_·u~~'i'i:d~·j~~~t:·~~', ---·.:.:;;·-. ~.;;,:·: . ,,r,-~~·~;.:_·?, -·: -. :·. :~~·. · ·· i<>~/.'~ .. 
· · '.· ··:··_'--.r~~: - ·· ~'·'-".!:;:(·¡."'<·'· • ·.,:~_·:; . .-.f._,:-·'~-... {~~~·:,;:{.:-.,·~·· .. 

, VI.- · Apoyar;, úna :huei.~~· ,.=i~_e ;.teng'a. poi-; º~.Jeto :alg-~.~<> ... de .. los 
enumera(jo:X~~·/ 1-~~ fraéCiOn·és·._ ánt"á\~-¡.J~-~~:,:·;•~-:·;_:: ··::,'" :_:~·-:_.:. 

· .. .,_ •"} , .. -. ,·_¡ . .... 

VI 1 :.::.EMigfr ·•í ... •'r'éJL.i-~~-él~'¡<l~ ;''a'fa;: i;:.;. i6~if~~~~ales a.:··· que, 

se re:~ere:~:::·~:~~~u:·:: ~3ri~r .. f~1&¡;:~It\~~;~~f1··:1.r~ .. -:::_-e·ri~u~ntran. 
~· . ' ., ';. 

estable~ido ... '~n ··· id~ ~;:t;.~~io;.' 451'• y 92c1 '.~'~- i'a• · L~y \CFed.:!ra'1- dél 
••.• ·, ··-:

1

• .,_!·<·'··-··- ··'<'~J:,•'_~') ',:·. -_-~·~_:.:.:.;_¡~.:; 
1

:f-:\_,-'r:·1 .• , 

Trabajo.· . _.., ·.:-~,.~·.·:-· · .. <.:~.·::.: ·,.-::·. _._.~'~:~:<·.~·;,~~-.~~-· ,_'"'.'-:~!-> 
ArticU10 '4::;¡~;-~ pQrsi>Su5.pefndef- i·os :tr·á~~jóS: .. _se-~·r·~~Uier·e"-.'.::·~; 

I .-· : .. -,ci~~-~- i_c:';/~:J:~-~~~/~-~~~--a -:Jb-~ -~~g-je·tJ';.-~~;~-¿:~-~~i~\~a1~~~-~~ ;"i:-~-~:.: los 
.•. :~- ·. :;:_:, , , .. ·:·~; - - ',·;.. -. -~ U··· :\'~ 

qu~: SéñaÍB. ~l. ·a.-t.:i.C:Ulo·:.-án.t~erio\'; ·.:;,\,,;,-. ·-·<·~<">- ·. ~ 't' r;~ :·~; _., .. ,. · 
I I. 7 Qu~' \a ,.~u;~fn~~~~),~e,:_ffª~,~-~'~},~f ~{':i;~ ,:~~~~lh .' de·. los 

trabaJ~do~~~ ::d~; la~·empresa; o ··establecimiento.; ."l:.a ·;determin·ación de·: 

la mayor ia a, qL1~ ~~.r~.~ie~/;;~Ú;:~f~~~~~J1f S~l~'.'~~~~} pr~m6ver~e 
como ca~;Sa"· ·p,ar:a"'· sot"iC~_t_~r: ,: í·a ;·dec"t_.:lr~·ció':'~ :"dé_" _.~-·~n~.~-·1Stetlcia · de la 

huelga, ·de ·é:~-n1or~1-dad· e·~~- '1.CJ:,di~~'u·eStO -~~-·:e1 ·. a~tíc.u10 :460~ ·Y en 
. ,-,.'.; 
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algún caso como cuestión previa a la suspensión d"e. 105 traba.Joss 

III .- Que se ·cumPlaO pr-~Viámente los ·r.eé:¡u~·s'itC:a señalados- en el 
. ' ·-

ar tic u l c ;,sigÜien~S1:~··. 

::.::~:~:: "'.~,~:B:~¡¡~~;~,~tt .. ~ .•. f .•. '¡.,·.;~r~~;·:·:·d .. :.~, :& ,::::::": 
.. ,. '-~-·· ><~·:·:~~:" >~.~--:.~ ·.:-: ~·<>i. -·· .. ~._ .. -. :~<.'.~·'·" ~· ~- ·;· iniciará. •.mediante.• la' pr.esentación•·del .. pliago;de,,:•peticiones, que 

. deber: . :~;:~··~:fri:ef ~~:iit;~ct1:~i~~rf ?~i.ó};;:Y:'t~ ·:;; s~······· f ormular.!ln 

. :. :~::t:~~:¡pf :;;fü~¡d{~:~tt.i.;.·:.~jt.:.:·B:l~f ,~r~~ ?ilD~·::: :: 
> : .·" ·,:,,. ··\ e,.;·,··; -' :'~:\ ' -~·'-:;:/•" términ·o dio prehu1!1ga.1'· · • .. '.}, ., .. "·. ·,.. ••c.·>··· ·•• ,;, '·'"· 

.··¡ .I ~·~·Se- p~;:·~~ri~~~·~;·:·:~~~/r~t·~ l J.éild~-:~~·:{i ~:~~;~~~~,_~: r~~:·~<¿¿~~~i{i:~·~:tó~': y·--

:::~:::1e0;:~~~·¡i~i~0frfüt'(frtiff ff~irff~!E~;tép~:~:tf d;~::1·1~:::. 
:e 1 ;ª::;;~r~!f :rttS~~ :~{'.';{ f !~~h::¡5t¿ji:~tfüE{ªjf,f ;{:7!{f:~r~t: k:·· . 
&sta~ ·1·e~ +m~:~.~--t~,·.- .. :·~>.La.~~ aü~~Oi::~~ad_ -::;~~; ~ ~ag;J.<e:;··5·e.m~:.~:a_zª_T·~~~~~ ·,'~ \-e~~.1?, irá 

::nt:M'P::~e·¿!:·c fo~:fo~~~f~ !iA~:i:t~t~1:;'::~fo::~:c:~i-1'.:~::~if i:~ ·1: 
telef~nÍ~~m~~t~ ~!-Presidente de.1~ ,Jup~a;:: '·· '- •; · · .. 

·rI~·.:.· · iú :·~~¡.~~·.·~~r~:,¡~{'•¿~s~~n~~~~>:a}NJ: fi~b~r~~··• d~be1·.!l 
darse, Pc:1t :::'lo ·merioS~ con :~,·i~'~.~i,~·~-, d~\·'~-~t·.~~~·p_~é:i6.~\:\:a _.: :;1'a; ;::<;;~~;~~- _· 
señalada .para :-~~~P~-~,~-~~ _el :·~j~,~~J·g: :-y :~~~-.'~Í~-~~:{~-?t~~:,:~~·~:~·~~i~~~~c;·ió~ 
cuando se trate;: de·.~ ser.~r¿·1 .. ~s::: ~ábi~~:c~.··,' o·b~~rvánd-DSe· ias 
dispOsiciones legal"es de 'esta ley.· El .""tér_nli~o :.-·~'e:---~~n·t·~~A .. -~ _ ·r:>artir 

?/, 



del día.Y hora en que el patrón quede notificado. 

Existe Un requisito que aón estando dentro de los aspectos_ de 
_.·· .' ''·'.·:·· :, 

forma·. cont'empladcs · por el articulo 451 y que ya t.ranscr_ib_imos, 

tiene - u~~'· im~-ortáncia medular, nos referimos al ~eqUi.s-~~-~ 
. ·;,· · .. ::, .. :···."'..: 

-v~ria~.:·~~¡¡r., ·a nuestra consideración, este ele~eri;i:·~, es~·· ~1 ..... :·~~'7 
da un .;,¡.'r'aéter verdaderamente COllK:tiVO á·la huel.gá';\ e~'.·m;,;t~ria 
·civil · 5-~ ,:~i~~·~U~ ~ria en el consent imieilto·. d~·{~.:~'~11-~~6·~~·~~1:/~~~~ un 

·acto.,. 'Ju'~~~:~,~~-~'·. la v~luntad de los· tl-aba:Ja~·~:~:~:~:;K~-~~ :(t~~C~~· .. Una:: 
-: :':; '' . ·: ·:: ·; .!. ·: -~'.-_{~ ;:: .... ,., ~- .... . ' ·. 

si túación·. > a1·· grada' extrema de .:la> huelga,.· es,.... sin:-·.~ dúd~·. :1·a 
·';3' ., 

mani.te'staC1ói1 ·ffiás.- e.lar~ y. democrAitica~-'de.(U;n·~·-:cYa~·é·-::s0~1E.i"::·:· 
,J •••• • ,.•, - - ' - • ,_,·,. .... ' ~1 ". >"'.c.: _; .•. ' 

r"l at
.iAv

1
o. ·an°1t .... cm~a~:ypo.~rija~e."o·.:b·, .. rie0 r

6

a· ·,'.~ .... el.,:a~~hiu~e~ ~l 0g:: .. a~~t.·.·.ds.f\e~·:.J.·'~d· .. ~,e~cr~1"· ~ .. ·~·r; ·.,:a~~~rj.· • ~cii'nia, y e 
1 

' - a ¡.~'~=~¡~~~ni:~~ 
:.-':';,;_>:,_.: '. )~,,1._:·~J . . r. ·•· ~1 ··.':'-' ·, -· 

el' artúuío' t;s9' d-..l o;:.d~nainie'rit;, .m~lttcitado dice: :La' liüelga' es 
2egai"~ente·'_'.-11~~~·i~t~rtt'e-;~ii}Vk< ~.:.;~:~? '.°:\:-~,_.:. -. e·.=.::;> - .,,, - .;,:··~ '.~:.~;.~·:·.- :,·_., · ~·: ·:.: --- · 

I.-. ~a'., su~:.;~;,i~n'):d~Íft~a~a.io ~~;r~~l~.~:,;·p~r:,un•:·. ;,~;,;~r~ .de 

trabaJadar'~s ~~~·~Ct~~g~;ªd.f }eri)'~i "tf~~N;~.,4~:~:~• "¡.;:~ttºI'_,'.I,I, 1 · 
· II. - No ,,ha .tenido' P.ºr. obJet.o algüno de' los.:estat>iécidos ·:en·.;¡ 

·art.í.cu.lo'',450.; ;~;;;·>_./<{~>·.;.~·· ·~ .. :;,., ~~~-J>··,·'" - '·~/· -: ~·; "'.'~~ 

I I L.' N;, s~" ;cü~~.\"i.;~;:;~ /1ci~~ 1{~~~Ui~it~~<. ,;;,;;i;;.{~~,fa en el 

articulo.4se·.· .. <.9i;!Ol·:"•:;•.·• .,,·:..>:·.".,:•· :\_:::."" "" ,,. '"· .:.· 
No ~~·e;r·á·· d~~i~~·~:~·s;;{-.'.'¡~·~··i~~~:t.Sf~~~:i~- de ':Una··.h~~;~··~iá·: p~;~·:,~·:- causas 

diStintas. ~ª ~~~:·~·.~·:se~-ái,~d·~W~~~;~}i·-~~J~~·~~i·c1-~~e~'.,.'~nt~r1~res ~--.·. 'e·.,. 

''""·;:~.' ~ - ~-," : . ¡ "¡': -.. " ·: "" . -. . ... • . ,- , .• -. ' J' . ' 

E·r,tre· e1 ,e·~P.1.a~~~~~:~t·o~~·a.: ~Ue~.o·a·-Y~)i~:~-~~~-~·~-~~'.i6·~; "de/- ~~~~baJ6 
deben' existir:. ~:~~-<f~::::~~4,;~~~\:·~~¡~~~:~:·~'~:·~::_ ~.:/pa~'.~--~.1·;:caso·,,:~~-::· ,:·~,~r~,i~ios 
póbl i_c_o.s ·~ d,i~~-·~, ~ ~·e~t;~. ~·é;.t~d~ .-,·~~:· i;~·>h6n~6¿·~:- ~on:·~:·~i,¡:·n·o~b~~-, -de -pre

hue.1ga.· _ en'. e1, cúai>.1.áS :_p~r~~~.:.-~:~·~·~·~~< 1 i-~~a-~:·· a un --~~~-el-:.dc ··o.·:. en su 

défectc el· ~·i 1·~na~~~·~t~:-,: de1" pati~~/~~e~tO· _.~-~-~d.~:~1..;~~~;/ -~~-t~~ de la 

77 

FALLA DE ORIGEN 



,, 

s·~~P17nsión. de las labores, sin· Pe'r Ju'i.Cio de ·iD antárior el patrón. 
la 48 .. horaS a pai-ti~ :d'e\,:·~m~·.1~:7'a·~1~htti;··::·"· p_ara.,~ 'Pl-esen,tilr 

contest~ci·o~ '· : .-.~~e:>> d.:r .;: al· .- ~~~i Ji~·:·~~ ·,:'e( ./~~.'~e).~ .. ~~~. ~'.~~-o-~·mu1~n · .. las'· 

peticion_e~ ··>i :s~ :·.e_~-~~~se .. e1 :·~~j~~tt~h'.~-~-'.:i-~:~:~~ue1ga'~•(ilú:e·rpue·sto''.·;po¡·. ei'· 
•e' "·· •"• ,.,,., .. , )'' '•• •·'• ,::>,_,_.\,';.·,~·•',;:>:- ;'j·'.·,~~;·,<'_,({. -'•'" .'.: ,•~'~.'. ,; : :":··' •'•' • ' 

tendrá 

sitidicl\to ~- ·ante~. la-: Junta ~-de Corlci 1 iacion ·:y ·Ai-bi t.raJe; ·.para., el· éa-so _. -

de qu~ ·. · 1 as ·;·J~~~~,~~~ ,:~;~~!~~~·g-/~i·~{~~~~-:-·::~t~~k-~· :'.~~·-f~:~;~_,:t -,~'.i' ~>~:~j~~~; ¡:~ ·;'-:: :·~--~~-· ·' 
suspenéÍ~rák ·• 1~'~ ·i~~~~~~:'~' t~~l~~TI~/{~i~~:;;;_;~'(,~i~~·~= ·¡~~: i;i~,t~~esádcs. 
tendr~n - ·Í··.~~.-> ~;;~·.¡.:~~-~··¡~~d·_'.~;~~··~:/:~~·i·i~,i{~·~.;.,:s.-:~.:~.·.~~.-~-~:~1;~~~::<.'~¡~e~í·~té~-t~ -.,'.la 

.. : . . .-.:r 'r;'·:::··;:i:, .i::{:r ·: ~~·'' ., - '¡·,:.' .. • 

hue1g~··. ·para. ;~l-"#~·.~~'i'~i~~.e~n~.;1~.i~t~X1~,'jr;?;~~.~:t,~·; 7 1{'.'i~~ide~t.e 
corresp~ndi.~':':t;~ ... ª '..·: ~-~-~,-~e~_~:~:~c ~-~~_:._.~e-: .. ~ ~e~--i~.t-~~--~ ~-~-~;-~~--~ ~ l ;:.:t.é~~i no ya 
señalado s~-- ~-º~~~~~~~~~~:·~ji·~'~-;~'.~-~ '.:·-¡·ª~~-~~~-¡'-~~I/_::·! .. :'.~ ~:~;:?:~;,.~ -· :~:;,-·· , ... 

Si analii:am;,;s )~on' . detén¡~~~n,70.~~,.-~imto:': }~Lricr, y si. 
aterideinos·:1:o,'.~a·: d~z~·~-~~~~-··ci-~11i'~t-a;\· ca·e·re'-~~s-~~-~-.:-1a 0:Cüent8':·'di! 'Qt.le; la 
aplicac:ión«:_dei:: té~mi~~ . 1 iri-z~¡~te~t·i~ ~-~d.·~~:'.:,.:¡_:J~~~·~_;~, ~i~~ '\~e'z' .. ~~~: l~ 
hue1ga ~~~;:.:.: ~~~~-i·:j~d~ .. ·t~i~·~·~~i~f~~~~~'.~r p;~~~:d~·~~'·>::~~·1·~;~t~-~·:t:;·,:.~-j~,~·¡~·¡~ºs 

· · · '·. , , l· · ,. : <' ;; .- ._.._., • : "'" ·• ·'. -~ '· ".i: •• ~-, - '-"- e "-

a S 1 mis m O exist'e '.r-·1·a< po~-ib-i lid:Sd' 'd·e,,·que .~:1 '(in''.~¡·d~.~ t~/~~~r,_-~s·p·o_nd,iente 

sea inter:~e~~~tb/{~~ ~Jj~~~~ tj¿e. ~~;~di~~~ ~;.~~i'in~,;~;;;¡¡;'cen .el . 
. :··,.·.~ !<; ·: •• ~.,~ ...... ,. --;:.;;:-''~·: 

mismo~ es·.·( p-~~~c·i· iptib ~-~:/·:t.~~ª ',~~~·:·~:,.~~-~-~/~e.'~·· no:;":: s~::;; .;J.TPugn~d~. :. su 

existenci.á} ·-~.n ·:::el': ~t-érffiil-lc;;_:~qü~·'/. m·arca·: -;¡~~;->í~y';, _:~~r~·~, -; :~-~~:¡·~~-~~-ª 
existerité, ótra':'.:~~~~cti~¡~'~ic:~:;i és tju'7' ne 'es, ;ci~~~fo:~:~¡:,\ ... : lo 

. ;_ ... --:. :-.---. :.: -.·}~ .. ,_._ .... _.·f..~\ - ."f~ , ,,'"~ ... :· ?/:': .. ,,:'. .. ~~.C.'. ·" ... 
an~er~.cr:. ta~i:>~co :._~nc:,~-~d_ra ~cC!!f~ l_a}.~-·~1 ~~-ª~-·~·-~b.~-~~~-~a~:~' .. :·r·e1:~~~'~.~-, .. , .- ,Por:-. 
·le. ·tanto> ·¿~·~·~:J:~~;~~·~~-::";:--m~~'._., :~~·~~Ü':~~!~:~?~·~- .:::'.~;;·gi~~//~:~~-1, _:--.:.: ~~~mi~c·· 

imprc::::~~·::!~.:f :~c:~·::;:-:a:s!:·. ;;,t::1t:~fü::1;~ri;'·~:~tt:::~~~~ue · les 
motives de' l¿;s c:.~ .. 11!"\ s~ h~l.l,a>,J;,;::~j,dc'.-,;8:~~ 7~~a\~.~n~ .. - {;putabl-~s 
al patr:-:~~~< de otra _forma.;:será·,¿onsfder'adá ,iriJ1:.lstificadá~ 

::- :'.. ·":-..- .. ' .' ,'" .: ·: : .. "> 

que respéc:ta ." la 'lic:itud e ,iHc:.itud· :d-e . la huelga., Por le 
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deberá atenderse a lo dispuesto por la Ley Federal del Trabajo en 

su articulo 445 que a la letra dice La huelga es ilícita : 

I .- Cuando - ia' mayoría de los huelguistas ejecuten actos 

violentos conti-~' laS-· personas o las propiedades; y 

I 1·~·- En: 'é~·s·6·~··d~:_g:Ü.er.~~ ~: '·cua~~o 1-os trabajadores pertenezcan a 

establScimien·t~'~.'.~b~:-'.:-~;~iCi6s·:. que :.de~erÍd~~. del· gob:ier~o. 
.. ,_: .':.(_-::· ·~ ';-.· ; : . 

· Arites '::-d~=-. CciriCiUir··· atl"ra'ffl~!( Un, i:í'eqú&ño ·Pa"rénteSi's :~-ar:a"-"· tí-ata'r _ 
:- '.'.. /~ ,·,:);: .<··. ::.~<-.:<·.',.,:':.~/{'.,-':·-;·,;- ?~·:-:/.> /~.~-~:.' :~ }~~- ':_·:~:~i;'." -;·.~·.':.'·:.\' .: :-'~: 

en· 'forma breVeJ .. \ que_.:»::tipos :·.,'.de./_ tr:-.abajcs'<.'..debertm '1 .'d·e .~.egufr:se 
' ~ ) - ... ~ ·" ~ ',' ".: '. ., ,,.· ' . . . 

·pres.tari;d.~,:._ .:_·d.u::~k·~·t·~·'.:i~ h-~~lQ'a·~· :·.~·{.-·~~:;,:,~~~t'~~;~-~·c{:;;·1.?~~:tl'c~1·0 , ."4'66· ··v. 

que ·a )a ~~i;·~~; {.-:~: ~Í~~~~ ,··;~65.::· .:t~-~b~J-~d~i~-~·~1\:"·-,~~~~·~~~;~ias :·:.: :'deb~rán ·. 

c:cntinu~r :.p'rL .. eo-ss~t.~b~'du.,_ºq.-u···e.-:;ls?!,-•s·--~~!l~I~nt~~-~-s:i~yt~él~a,':u{tf'o .. ::'.b}u·; :s:::e-s·~·; 
· I. _7· · : ª!tºº':'.v~.s, >'.;t'f.:~·~e~ ,: ~·~~:y::_.-· demás 

~ehic~·¡'cis; ~-~· .. ":~~an·s~:~,~~e-· ¿qüé · se :'~~cuéntr~~~-. ·::~,.-;~~'-1-uta~ :·deberáTI 

conduCirSe·. ~ .... ·-~~.·":-J:.-~~.iºc('de destino; y 

II;.- En· los hospitales, sanatorios, cli.nicas y demás· 

eSt_ab_1e~,_J.n;·i·~.nt6{ añá109os, continuará la atencion de los pacientes 

recluidos ·a1 momento de suspenderse el trabajo, hasta que pueda 

ser trasladados a otro establecimiento. 

3.3.e.- Aspectos de fondo y far8a de la huelga, en la- Ley 
Federal de los TrabaJadares al Servicia del Estado. 

En pt·imera instancia determinemos que son las condiciones 

generales de trabajo y por quien son fijadas~ ·"Las· -éc;~'"dic:io'ñes 

Generales de trabajo sustituyen en el Derecho -_..de,f,· .Traba.jo 

BU:rocrátÚ:O a los Contratos Colectivos; , c;t.e5:de>_lu.~go·~ ~-~'-tf~n~~ · las 
., ~ -

mismas car~c_te_rlstica_s-,. ya que .. no .. e)(iSte-
0
:1a .. P.ósib"iiidad legal ·--de 

la negociación de esas :.~º~~_ic:iOn_es",. -.va· qu=~-· 1-~·-.L~·Y ... ~·~'-¡,/· menciona 
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en forma alguna. 11 (~6·> 

Artículo 87.- Las condicion'es genei:-ales.· de. trábaj~- se- fijarán 

por el Titular. d~··. l~·.·_,~~pend~ri.é:1~'·.· re·~p~~~iva··; _; t~ma~.d~ 'eri:. cue!nta· la 

·opinión· d·é1 ·:;; Siri_d.i~a~-~-.c6~resP~~~.ié.Tite_·~.ª ~~li~-¡-~~·~'.'.·.~ .. de '<'-'e~t~~·- . se 
' . . ,.. '·r 'J··:~ ;~~:-{~~::'; :,;,;:, 

revis~rén\ca~a· 1_tr"e$' aFi~s-,;:<- ('• ', ... : <·,,:~:~:·: ~>:·-:··.~-:~ _···_,,-,,- . -
A-~ticul·~: · .. as~:<~· ::·L·~~:. ?ccind:Í.\:1·6~~~~- ·.· g-~~·e·rai~~·: .. ·:=;-d·~ .\··~~~~-ajo 

. . . . • .:~.·" '. ·...... ·;· .• :•;.. ··. ,.:.··. . ... 1·,:• .• ; .. :·" . ·.·· ..... 
estable'cer-~n :<· ., . ·;'" ,, •:;_ ...... f./·:·:·: -:··.··.. .:~- .. :_ .. : .. ,.-.. 

x.- L~. int~~siciai:!. /caúci;i..d ·;,f;,;{¡t;~baJ6 .. i.''·\': , . '· ·· 
. ' . ; ···. ~ ... ,. ( 

·. I I. ~-· .. _7:as --~~Cú:~:~·s, ::,qu~.:.:, debBn.· :._adopt'a1~se / ~ara: . ~reVeni:f. la 

·reialización·· de .'.r.f~~g~~ .. ~- p~c;f~~-1~-~-aí·~~-{ .: ·:, ~. :.~:} /, 

·rrL-: Las·-:.'~: d~~~-6~:¡D~ti~~- ·. d.i~é·iPlin·~;-'iás-'.' forma de 

'··;· 

, ·. ~~· '". ' 

,,.-, 
aplica~l~s; ~~;: ,. 

.. ~: '/~:·: '. 

·.IV.".:.;~ Las:;fechaS ·y. ·Fondi.~:íO~~~:,_·en ;~u~_·'_los'.t.rá.baj~dores _ deben, 

someterse a ,_,~Ká~'~n"~-~., médi~Os:·:pY..:evi~~ts ·y~-... ~ p~·r~Od~c;~s ;_', 
v>-· : L.;as:. lab~:l~,~-s~:·,_·\1-~~~,-~,Sb~~,~s-~-<~·, .-·~~-1-lg';~~ªs d~ben .- . .· . ::', -.··-·, '·, :· .·· :..- ., _ _. _,,., .··--

dese~_Peñ~_r;;::.·· i ó~}me~-~~~·s. ·et~; ~d~O ~ ~: · l ~: ~·t~te~c;ió·~-:::-_-q·~~- ·-~e'. ·d~~:á'.. a. las 
--:~··.~,. ~ .·~ ;: • ' i;··.--

' t r~baJ~dor_~,~'~:~.~b?1::·~~:%~~~·~;;;Y" -~~-: :" . : .-: , -_,.:-.: 

·v1 .-. ·.Las·· deffiás:;'l-eglas 'que .f~eron é:onve~i~ntB~· ·.:·p~rá ·obtener ... 
; : ,:·._ ' . ··"·· :; : . ; .. ' -.. -- ·: : ~ . :1 " 

, mayor Segui-idad.y··e'fiC.'aC:ia en el trabajo. 

'El . . . burocrét.i"Co -h~:Ya-'. ~'é'?nsegu,ido 
que, se ·:t~~~ ~·~·e~-.-,:: ~~'~nta su opinión para las 

condiciories· :.'gen~·rai~s es u_n .. 1~9!"º impo'~t~~te·~<~u~~-ue :; a···.:)'~~ ~mer~ 
vista.··~·~ :::·:·~~/-~-:a~-e;:~~c_:_~s¡··-,: toda· ·vez que/~u;·~;ri.~~ ~·-~ it'~Ó~·· t.(~~'Pó· · ni 
siqui~ra .---f ig~-~:-~b·a·. - ~i' -~ind.ica~·o: ~ri:- ~·a~'·-:"~·~~~~~~-¿~~.~··t: ;.q,~-~ l!anica y 

exclusivamente ·er~n:.- 'de>: la·--cómp~~'~nci~ .'-~~~'·el ~¡~·~·.¡:ar de la 
. .. . ,_·.: ·->:."·-:.:' ':.: ... _.·:· 

depe~denc.iá·.: C~rreSpo!l~~iepte. _-, -
---------------------
( 4b l CANTON MOLLER, MigueL !2ll....''cit: 'P• '16a. 
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El requisito, esencial para. la declaracióii'. de huelg·a es "el 

que ya citabamos· al ~e~~:r:-ir~oS :a1· art.iC~lo :1C3· .APar.tad~ .·9 .·F~'acción 
XIX, el·:· cual. se:;.'~eprod.uc~ en el' articulo ·94:·;·d~<_ .·1a" ~e-y 

o·eglementaria de. dicho apartado, cor lo qu~:·:. p~ri'> que .. los 
trabi.Jadcres· :~~~~·;:·~.e~· ~Jet~:::an el derecho·.de .. hue'igá·,/\deben · 

. , .. . ' .. • .. -.~.:·--, ,.- ~: . .' : ,- 'e . ~! 
ser. 

_violados d~i< manera· general ~ sistenláticaméóte' lOS> di!lrech-oS ·que 
' ... . . . .'-1·:~: >. ·c.-: 

consagra. éi. ~~·d~n~~iento Constituciopal. · ,-:-_ ;. ~·: !-::.:-·:~;:t;_~~ '·" ··' 
-~~·-' en1:ie~n-de · por general lo_ comlln a. t~dó.s":··.·a·: .. ~á~i·~-~~:-_·t~dD~ 105 

-.,,•,:v,-' 

::::::::e de a un:º::ª:: ::::::::::am::n::::s~1~~;tt12j~f it::~~·s::t q~:· 
conjunto de principios ao·ticulados ent~.e_".~i},~;¡;:~';:i~r~' .~;; ~~~~' 
consecutiVo de cierta frecuencia. L~S t'.~1~:m~~--~-~;:_s~_~:·.~~-Plisi_mos·t;que· 
podemos . entender por sistemitt~ico~.·-·~h·_.~,~~)_'~~~-~.í·~¿:~.~'.;~~~;·. ~~._de>>-:'. ~~;;~~:~ey · 
Federal° del Trabajo, e, _4, o 6 ·veceS«"·e~·:~un~,:me·~;~·:.::'~n·::·u~¡·~··b·1me-·st·~·e.: o: 

. .,_,·.;;,. '. -:. ::-«·' :}' ;,*··, 

qui:::a semestre, quien puede ~ecii--lo~ .. :: ~-><~_~te·.'._\.iria?,~'~-.:Aac~'ó'ñ)jur:~dl.c'~ 

similar y tue .. ~ iri~.el'"p1~_et~.~a por ~·uesti-:0 ·\.;.á1-c'fñ1c·:.r;~·ib·una1>::~·-JJ~ü:C::i"ai,.·· 
<;·•' ~--;:'.~· ~ ;:-.' .. 

que puede ri=.sul t'a~ eje_mPl_i ~~cativo: para -:'el'. c:~:~o::·qu~·<~os°':'O·é~IPa;:,-~- se_ . 
' ' • 1 ·, ,~· .-

. trata del Der:echo. · "d.e·: _"~.~:ti~:ló.~ ·::d-~'~_'~·~~-;.~-~~ an · . ;;¡~: ·. ar·t iC"úl 0 ~:~ .. 89 
.. .,,_ ', - f ,_:- . ii~· ' 

consti tucion~'f,:; ;:~n." ,donde ·:.s·e'.·. IE'_: ~6-nceda·~::.:::~ ·._, tCdo ... · :meJ.cié:c\rlD··.~ .·e1 
eJerciCio: _:~~- .~~t~-.:~e·~-~:~h~~-"'.: s_i~~pJ"'.e y_ c;uand0.,'. 1 ~e ~-~~~"¡:~':,~.D.~~) ~·~·~·~ii:~-~ :· · 
de , manera PaC:.i 11C:a ~.Y.:_. respetuosa, :p.oi-.' iO; que. ::i -~ '\;~1té;; .. i1-~~·d·: a~:'~::·~:~\~·~: 

'se h~ya:;, d~·¡.:,iij{_~-~-;.;/:· -.~1~~·,/·~·~"· ~-~1,id~~)~j,''.~, ;,d.~ i~-a~·~¿~~d~:~'.:. ~;~~-" ;'b~~'Ve 
térmi~o·;-~·:. sin. ;0 embar90· ·:nó-~'Se :~:·~~~~-~~-~:~~~ ... c~-~-(~.::;é.~~~_.",:: ~~~i~·?:~t~-~~; ·,que' 

disC:recional'~-~rit·~- <:i-~ .:~úto•~·ida·d ·.c~i·:*e~p_~:u~di'~~r~~·-_}~~~~~:~~6.~c:/~;·~·;:. t-~·~ ::·ei 
mejor·- de .. 1·~~ ,·:c·a~~-~-.~ -~o~ ... 9ñde .-.·~ ª· s~p-~~m~'..·:~-~~~:~· 1,~:~·~"~-\-~,~~J"·~·{t·ci~ ·::·ha 

señalac:f_6 ·-.'. qu~ _et<' .~ét~ini 1:10 má.ximo. CO!l .-qÚe., ~Úe~t·~;:_·¡·~··:'·." 1~~:é6~~-~ad. para 

dar contestación. al' Peti.éióryar.io· es :d~ ·,~u~~~o~·_. meses, pero en .todo 
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.:aso :el tiempo dependerá" ·del asunto mismo y_ ci~~tam~~~~'. ~l:Iª~':' ser 

menor. eñ much~~, O~a~.i~~~~-~· ·:::.:·· . 1•1 :; ~:.:· • :.····:·: \ ·:".'. ",_. -·:. 

EVide~t:Bffi~~li:~·;_ ~-e~( .menes~·er.:_ é:Í~·~,·.li~~. -~u·t·Q~-id.id'~·s -· ccmpetente:s, 
• - : r. :: . ·• ,_• '. -·~r, '" ·- '·.; - . .. . ;, i' ;' ',-: ,·:: .·:. ' .,; ·, -'-- ··~·.;. ·:-: '' ·:· ,. ·.:- .- '. -. ::.. ~. 

in ter~r·e~~~,:, .. ·~··:·q~e- .'s:~ .,:-.¡.;~~·~~re~-~ l ~.;. --~:~.é~·~:~~~:~~eñ~i-.~r,;: Y'.;: ,·sistemat ic:o, 
de 1 a::~º~~~· ~~~·r·i~i¿·2·~.'~-~; .. ;l~~::.~~~i~-·~~L~-.~-~~'i~~~ ,~-·~ d~~-~ ;.~-~pectci ·,.~.:~: . ._, este· 
prób l~~~ \:/~~ _:~·~-~~~--~:¡~~~~¡~~~:;··~~~~~-¡~-~~;--·~)i'~··: ~~~~~;~:¡~·~J~.·¿~-~,f ~·~·-:.: ~·M6í i e~ 
11cs -d·¡-~¡;¡·~:.'._~;La'. ~ ~¡-~u;~Ción ·.~;s·:-.. ~:~~~~;~~:: ~~ .. ~~~~~'.: ~~~r-i·?·qt.;¿'.~:~f in·i'r: · -~·~-ª~~~ 
la·• viola~f~n·:~s ~e~er~¡,··.si'cúan~~.,~fec~aa,t;;d~~.; · ;~··. Ú~a' gran 
parte ;, á! Í~s·t~~·b .. ja<I~~~~~ ~~· .. :;i~b~~~n:;;~: ~~~ de~~[;.in,;cia'é sección .. 

de una 'de'pende'riC'.iª: :::: si~.~es:-:'ei.:·: P'J-. iin~F·:cas~~ /,e,~Ll1 t,~,:·~~-:muy. di iic i'l 
de com~io~~~ ', ·~-~·~·~~·o:·:!'.i~ :'..;~:~{~·'. de).d~~~.~d~·~C.la," _qu~·~c.uenta :.ce~,~-· :m¡·le·s· 

da , . emPleados·,· '.·.cerne:; es:;. el' '.:;·~~;~~~·.~~d:~·( ECi~~~-é'tón: .:.-·~PÓbÍi·~~\· Obras -

Poblic,.s,é '~~l:ursos ~~.~~~~.ii~'.'siyc ~tf~~'~i~i1il~.;;,;. ;~.·.~~ •.. ~;·ata, de 

una 9ra~.--Par __ t_e .h~·~:n:á::,q~e ~·.~-~f~rai)- -~ua.Í:· ~~-~d~ ·se~·,: eS.a parte_.· de los 

trilb.~j-~:~:~:~-.~:~.-- ·;~ y.'.~{:~1~:~·t~;~~~~·a;'~:~;~e ·:~~·}'.~·~~~·~:¡.¿~. d~·; u'n.'á -~,~~~-~-~denCia ~ · 
que , p~~~ L.~:-,·. Sei-·'-;~i o· inás,._._.·~:·~g·~2~:~,-~-:t8'mb'ié~):~~beri~ ·:.+,~~,~¡-~; i'o · .... - i á :· Ley\ 

::::::~:t"::~i:c:::1~:J~eJi:~·::~:~f Aj::i:S:t :•:f;f~::1::::"~::6n10:·· 
' ·,, .. "·~/:·'·; -"-~-~"/:."',_ :. ,:., '•'' . :···;~: ·~·j· .. ¡" ·:.:-... ··._:i.:'. -·; 

trabajadores. ·.<47) ·'''·"·:. :i·'· ,.. . ::f.'.;..:,· 
ArÜci.alo;'~b·~i,).'.~:~~;,;lg'~'d_:~;.~á~Íiniita;s~ n. mero acto de la 

suspe::~::r!f {~f \·JÍ~jl~i~t5::;>1'.~:·• -~:L~E~~~:s .:~d~r·~·l~s: ·,,idebei-a ~ 
- . •: -1 ;.<. '· ¡ :· · ]: _ '.:.; 'r -. : ~."...· · 

circunsc~.ibir·ses:-a:;fa·: 'Ral!ra~:sUSPéíisir!n\':.de1 ·traliaJO~· sin' POder ... cerrar 
-:': . , .. '· "• - . .... . . ~,<~ ' . . . 

oficina'~'-' ... ,Y ·dep·~~Efé~~~~~~:~ ... :~·~.;~·~ri-~m:ental~s,' ·mientras "' Qu,~.··. :e.sta 

dispo;;i~·.iÓ~< ~;·;> ·~~;J:f~~ti'c:f~¡;¡-_·_-. por la Ley Federal deL - T\-abaJo, 

f..:·/ 

<47) ,c~N.TON·MOL.LER, .. Miguei. ibid. p. 175. 
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observamos · ·q·ue los tra.baJa.dOre~ cierran ."las·· empresas : .v·:'.. ·~ontan · .. 

guardiaS las veinÚ~~~tro ho'r~s p~ra '1mpE!di~ que lcis 
· .... 

patf-Ones· 

entreri · o ·salgai( de.:.la. tiiisma~:'protégieridc '.~si.,· susi· inte~~~es, Pero 

es dific11 ·1ma9 1ri~~no~ .. ~ .'·:¡ ,'~·~.-Jun·ta-~:--· . .-¡:~d~~'~1: :.:-~:\, c·¿~-~~~·'i'1ac16n. V 
. ' . ' . ' .'. . ~ " . '.· . 

Arbitraj~, o .'.'.;~;]. :_i~:'_~ari~:¡..~-~~ . .-cie~ ~-i.i.:.~~~fÓ~·,'. 1 •• P.º.~"."; .. {it~~.. un · p~:·: ._·de 
,.,.... '·'" . - . .·_ .. _ 

ejemplo~~ .~e~--~~·d~~·:': .. :·y.~~ Con ·:·gu~~d·1~:~~_:}:.~r.á··. ::-~~'.ü:a~··'.·:··: ~-~·: ;'.~ntr·.l'da· · 'c~e> 

:~:::~:~:··. ::~t~·ri:1irj.J~r·~¡~fa:~::~Y:t:E1:::::~:::j~:~r;~:nc:.~:·· 
de cual qui~~ -.¡~-~eré~·.¡~~~~~:~c~-~,~~ to de:. ~~~tri;~~~·::.~~P·e~¡f i~6'~~·-- ·por lo 

que estas de~e,~ciercias )~~~~~ s~g~l.~ pre~tarido ~1'.~~~1/l~~<.P_ª;.;;; lo 
cual' 'fue~~n ·. cr·e~d·~·~:~-::;~;' ·: ' '.'.: ... ::::/ ._'..:(<: -~ ,\_ .. -~~·;."· .. r/. </~:~;·~~· ·'..~.~:.:r ,¡,'./'~· 

·A,·tLcU10· 99··.~~"p~~~· dec·1~·r-~~- una. h~~·i'g'~"· .S~ \'r~~u.ié-~~i·_::. 
r :':: ci~~' s~i ;.,'j~~tH ~-{~~:jt~f~i~éo~;ci;.1 ,;rüC:uíc 94 éle esta·. ley 
I I • ..:. OÜe "'. s~a'. d8c·1arad~ p~~ .. :lciS_'_'éfo"s ,~~r·~-~~~5 

ti·ab¡¡;Jad~res ~k l·:,d~~~nd~n~G .ite~~tada. ..,,; ,, ·~, 
Arti~~iO / >-·toCJ~ . .:.;,.-:'. ;~~t~:~·~: d·e :(SúS'Péñ'der}.\'-. laS ·~_:/.;1abores . ;.1os 

trabajadore~ -¿~~~~_.~·~ {~:>~-;i·n·i~~:·; á1: Pre.S'fd~nte·': .. dei':. Tr1bun·~1: ·::~~~~r~l 
,;;: . ' . ,, . ''. 

de ·Conciliación y AÍ;bitraj;, su pliego de, peticion..s con .ia , cOpia 
del ·~c:ta <l;;.'.·1~';:s~,;;b1~~ ;~~'.~~~···~~·<~a·0~~ ~~~~~~·d~ . d~~l~ra/ ··la 

:~~::::. E~.-~:::~~·en~~~ ·~~~:}ti~:1~~:~j~~::·o;~\1~t7,~:n:;:L:~:Hcs:. 
fur1cionarios de ~q'i.,iéúieS<d·e,Peiidá·:,:icl' co·nc,l!i16TI· .· ~,~ ~ i"ás /~::p~ti~1bnes~· 

para que .: resUelV.ari_;'.~~ ~-~i ·¡·té.rnlirlé :'ct~·'.''diSz ~·¡·;~~:·}~ .. ~~). ·pa·~·~·~-~-.· . d~· :.:.'iS 

notificación ... " ''. ; :' ' ; ;' }' . >'.. '; , 
. El término de los i:Ji.;zdi.a~ permiÚra ,'a' 1)!~ parte.'s )Íegaf.·· a 

un arreglo ·~~·~~· és~~ poi~ t'~rm'l.~~ilci el,, p;oc::~~i~ient'~ de tiJ~lg~; 
asimismo, uria'.,ve: recib¡;~~,:_ l~:·Í::l'~·~··i-~·;"::~1h,~!-d~.· ~,u~l~a :-·~:~;~t,;.~ 'de ·un 
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término de 72 hóras se.-calific.ará·,ia· hÜe:lga_ de conformidad con el 

artículo 101. 

101 ;.:...· El· Tribunal téder·a1 ·,de· Conciliación .Y 
Arbitraje • d·~cidi~á .' d~,:;~;e cÍe u.'i térlDi'n.; ~.; s.;te,~ta y• . dos:. horas, . 
compUt~do .'~e~·~~-- ,·~·~ :·: · hc1.:a. ,·~~· ·~~·~~;'.~~·_5 -~-~d·ib~<-. CoPia·. ··:del· - ·:eser itO: · 

'~ú '. -.,,- ~,, • ' ''•' .',:· ,._ • 

A1-t.l.cule 

acordando .· la .. ::~':le~,~a,. .<s~~··.:_-~,~~~:~·~'~ ~;.~~g·".l.i··~ ·~i::·iie~·~1:·~f,_~;s~·g·~n/·.~.::'~~- .. ,hay~n 

satisf .;~h·~ •.•. Íos r.hu~·~.i~.~f .p•A~#'.l~..~·~!}~~:n:~·,.{6~ •· ,:· ártLculos 
a~teri~·~~·~. ·>Si la.'·huelga·.es'"l.egal·,·:pr~cederá-.desde;· ~-~0·~~i"_:· a~.: ta 
concit¡~~-ió~-. _·d~\, ·i~-~- ~-~~~-~s, '~¡,~~~~·.ob~i~~~~\~:i~~;.·~a i'p·~:~~~~C·i~ ·.'de 

:~--- "f:¡ ::; - 1· . . ¡ . ·t .. -. 
éstas. en 't'a~ -a~~~:~n-~i~S\~~>av·e~··¡·m-iS~tO':.~{·· :·.~ ... ::;_ .. _ .//,\·,;_~_,.·", .. ;_'/\; · 

no· cc~::de::;:.::t~o:et::~:,;j;;I~i;~:~~:·e~~::i~::~;,:::j;;:-?;::~,{::~::,·•· .~: 
IJni~n, la pos~:~~~~.~~~~'_de":c_~~cre.ta~:':::la-·;·~~.spe~-;siO.~ ... ·: .de , :.\~.~~17,e~ .. ~~ es 

decir e1 eStal lámle·n·to ~prcPfaR\i:!,n.te ... dichél.~·~8:~1a":tú:.teúga(;\~.fa· :·qüe, a 

difereric:ia de .--.está;,r- lS .':.e·;~~~¡·~~~~:¡·¿,/~-~'~ : .. ~:+~·::.·_"'hUelga-.' se. ::~a~e 
pos ter ~~rm~·~·~~'.,-~ 1a: ~u~~e_Tls¡~~-,::de. a·c:uerdo. ~ó~~·; 'i·~~.· ~~;~- F'E!de-,--c:i~'·.-· del 

.~· ~º-. - ---. " . . .'.,:'·:-:.-: -
. -;:,,_·.' ;, • ~\.",,::·:~--~·-,.··o'·- ·,"··,<·(,',' Trabaje; 

Para el 
- ··: .. : ,._.·' ···. 

¿·~~-~· :l~ ·que ·.1ci~ .. '~·;1~·~.~~·~:~;~:~~·¡~~~6-~~~i~~2~ri .~1:~,~- 1-~h~·r·e~ 
• • ·.·-- 1 • ·' 

durante et::· t:·é;~r.;i~o·:!; 'de.,·· ·'di~i<d·l~~;: q~~- · .. )~~·.;~;L:-~y~·~;·, '.f'Co!iC:·.~~-ª.~,: ·.~-~\~·os·· 
funcion.a1ios de -·, qu·~·ª.".' :. c:t.épe~~~-; :_~~ ::c6~'~·e~i~;f;··: ·.c:1e~ :~; ias .:~·~fi~.io~-~~ · 

. ' :·-:,-.· 

hechas por los .. ~'~·~.;~:j-~-dO~-~~-:,:· P~,~~·;·_~e~_~,1-~~¡~·.: ~~, :.~i'~u~~~~ri-~_-,.~'.1_fa,.'H~~19a 
será dec,lara'd~ .. in~~i·st·~~:~-~~'_.' :ti':i~ru:t~- u~_,-'p'l~z~ :d~:··ét/--~or·~~:~·~;·~~-~/. que' 

los trabajadol~-c:~'_ __ , _··iú~i.~an ~ ·su ... trtibaJo .,.-·ap~,r~i!:J'i~·~dÍ:Ü~~ ···de·'. ,que 

para el ca~o de ::no' ~-~ce~lc,. ~~~cÍar~n. ~~Sadc~-~; ~in ~-~~~.:~~p·~~-~~~.i-~·ida~ 
pa1·a el Estado,.~~- cc~·for~idad __ con lo dispu~sto 'pe~· ~-. ·~Í ·: . art.i.c,ulct 

103 de la Ley. de :es Trabajadores al Servicie del. Est;,.·do~ .. 
Probablem~r:t~· Íos requisitos ·para suspender.· las labores para 
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este tipo de trabajadores es met:lº'f núméricilffieritf!~ con ·relaciOn ·a 

.los que· señB.la la·' L.ey···Fede~~~ dei:« T~-ab-ajo, ·si~- em~arg'?, .en ·esta 

úl timcl é~tos .·~º-" ci.ar·~~ ~.·:~Y··,.p_u~d~~: ~'.e~ ·f'ác'i im·~n·~e in.te:.~~·~t~dos, ptir' 
los trabajadores --Y;: ·pO"r. ·end~ :.~-~~. r·egU1a~·iorí ;_es> -'.!".ª·yt>r: :'-'.;Y. ·:·da,::.-:máS 

· ccmp lej id ad, ái .·· i~~~~<,~~i;t~:r~~~~.~~~t~~~~~~~ • y~ que. '~rist~ • ~l )~imc • 
de conceder ·'eSte·,: derecho; ~t:·mientras: :q,ü'~- :·~ .. :'.·~~ · ··1a :( l.-~·Y>·- dE; ·., ··.,.106 
Trab.aJadores -.. ·al::·:: ·~·~rv-I~~i6:~:::;:~-~1~}~: :~si~~·~-~··· de:~~~·},:·_;~-sU ·-~~;~~
constitucional, e$~~~·7._·tr:ab~~~~O~;~:;i'~~~aTI'Li~P-ciS·¡·~i'i;{·~-~~·-6s-;/"~~·$-~ -~ ::-~1 _. 

ejercici.o ·de- es~~:~. : ... ·;_;~,~~-;~~~-:;;~);-';~:~t::;:.-1·.~:~:~;~~·~: :·:'~i '. ::.1eg'{~~--~~~~.:_;·~ ~i .. 7.se ·, 

;:::::::~::~:1~i:1~:~:t~12f :~!j~'.!f if tt;\Jir=1;:;0::E · 
esencia1 -~úg~~ ra'd·i~~a~d6 :eñ ia '.ViOiaC:i"on :: g~n,~ra1:·~y :~i-~t~·m,:ti·éa:: ·de· 

les · d~~ecti6,; ' Que ~·c~s~¿r8: . el ;·Ap~rtácÍ6 • B ·'cie! ar~.l.~~16 • .12S 

Ccnstitucicnál~ 
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CAPITULO C U A R T O. 

EL DERECHO A HUELGA PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL ESTADO. 

4.1.- El Estado en su función Jurisdiccional. 

Ya citabamos en un punto de la investigación anterior, las 

funciones que el Estado deberá desempeñar para la consecución de 

sus fines, e independientemente de ello, en este momento 

atenderemos p~incipalmente a la función Jurisdiccional. 

Es menester def . Est<>do cie'rtas·: func'iones 

necesarias, . no ··sólo" para. efecto d-~ ·¿·~·ñéretar ~sus··- ':'tiTial.idad~-s· u 

objetivo~ ... t~~~~~~~~.~, .. Sino .,·P·~~~.~-- ,·cr-e~·r · un·· ···,:Ó>~~~>;, .... ~ Jul~'fdic.o;·. ~ 

::::::~:::::::~;.:~art~~f :f ~l?r~1~t;~i:~~~Mitf f :t~~ 
cpi~ió~·.·.·.?·~i i{~~ me~ic:a~i>l):an:.sid~·· í~~'·éi.~cda·i~~~.:~:rc~~~~~~~t~~. 
de est'a ~itc:~:~"t: .;;:;~:: l;, que ;;e dej;,.;;. de seriar:;'~ ~~:e~~~;~ ¡),~l~bras .• 
como, - de.~?~_ra_~~.~ ;-· jU~~i;:'i~;/·:.·ÉStad.o~'de'. ~el-ect:-o·;::: !y,.:-de!"sé:r~·~~~; __ lUegCt/;e1 

-. ;,/{ _:t· _'._t:)~~; <-~/'. '. -· ,., -·· ' . .. ,_ - ,, . ' - ·•., 
Orden .:· JL_1_r ~d~~-'?.' ál~,~_cu_~l- --:~c:'·b~~-~~; d~. ~-e~eri~nC?~ ,_:.Y qü,~,_-:ri·~---~.-e!:~:< dtrá 
cosa que -: e-(-/ :- .. _:_:~.~¡-j~:~~i'k:-.~L~·l:-J-~,:-~~~:~-~ ~~-n >~1 .<'...,{Ü~~·~·:;- .:qJéº ,:·:: i~~--
c-o~res~:~-~d-~:-. ·;;~afr.áVé~<d'e··_UO~, -r~9l~m~~~~C¡on'; ,' lo -juri~~co-.'. siemPre 

'.:'_._-':,·\'.~~- ::'..\~ ~\~'":~:-·; ,:.;:::.-.),\.::·\' :::.;) <:.-.' , .. ,>,, <.'/~!'".'·.'. =-~~:.~ ... ·-~~:~_ -~---:{ -.-: <: .. •.'; . ' 

imp 1 ic.areá:v~·-_ 1_._'ut. ann~-d: 0;0~~: tend~"nte ~ regular:: a la~·,p,irs~~ª~ ... ·:.,'.·~---.:::'_.-.·~. ;'¡';,;,;. · · 
cosas,.. aS.i ~-,~.:~,.'~ &líarqG:1.a~:.y·.:él' :caos~..:. ... · .".~"::.e_ . ··e; . 

En ~~wi~~- ;·~i pondér~-~-~ órden "j·~~.idi~~~,· :·~º'es ·:·p·r:~etUCtO" ~~~ ::, 1·a 

.imp~o~i-sa".=~6 .. ry._.,_, ~'i: ~··.-,d~ ·:·· 1a ,<'.'dé¿~s~ó~ ':·~ú.'~\~at6ri'~i J~)~·~:{~·~~~~-~ -~-.:·~~-r iO~ 
";:•;r/- ~·;'¡ •·:, :.i_-.:;i..::,::í; .' • 1/ ;-~•.-" • '';'°• - '¡,. 

sujetos', por ·::-.10· .. ·qué·~~··ñüe~Str"i.::máxi .. mo- ~.rdeñ~m'ient~~;djUi-íd.icc:i',·- ·~.'1a 

Constit~ciÓn·.~· ··de :·;,\~~·'..~ ·:É~t~d·~·~_: . ."·-unf~,~~" ::·~-~.~~-~-~;~~;/ .. ;~~; ·.~ar,,ca;_-·. ·:.}~~··, 
direc:tr ic:es que. estarémci~ ~tii'i~a~~~'a ,;egu~r para 'n',; alte~~r. ese 
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Orden jur.tdic:o, .asilnismo se~al~. cu~.l es el.,.rég1meñ gubernamental 

que Prevalecerá ·en este Estado; Mé:-cico .se . co~stituye en una 
República "\~epr~:~:~~-~-~t·i~~;,. ·. :·8~~b·~~.at·ic·~·~·~ - f.ede.-:a1 e'n,' ... un·._,- ~~9\m~!" 
interno ,Y un'Úlo'·e~;~n~ ~..:d~;~~~~n';b~·"-~~{: di~id~ra ·~n. :tre~; su 
Poder s~~:r·e~o('.··~~·~:i~\~:~--~d·~-~.i~L:e~·1.~1-~t·1·~ci;: ,:'EJ°écUt:¡~o-r~ '.JL.uH.'~"1al ;'. - de· 

a~uérd~ ~6n ·\¿ c!.1~~:9~~;,·~: p;l~;~{:'~i~~¿ú¡~ tÍ(l ~Y ·;9 .' ;~.~~P~·C:dv~~~rit~, · 
de la· CcnstitUción .: .. P~l!'~ic;\:'.~~~·:¡~~na~ .- '·· · · · >:, ~--~ .:_~~'- ... }/~,·'.; ·--~-~~: ~::«:~:, · 

'.:º:'.'.'.'.··:;1i:~~fü:;füi~~~~~~:~¡~f ~t~~~ti'.füJ!!; ':: 
Congreso de la. Uni.ón,. integrado poi:· dós': Cam:'ras'~':!1á · d·~ ·.:iibú~a'~cis y 
la de" sen~d.~r~s·~-.--·:./·d~.~:"1·g~:i~~:-~~~e·r·¡ ~-~~-~~}~'.6s;:'..~~~-~;'.t~h:''.~~*·~·nc1~-~-::_,.'..:_se.fá 

:::: i:::::~j~~1t:~ ;::::ª:~:::i:cije ~[:~~~~Dt;;.~;~i:~~~jf ~-~~~1::·" .. :~ 
: :ne::: son: a ~:: ~ n::::: ::novr:eg,~ a:n· eº~Ps:. 2:J<u~::r/11;sud¡:i,c~·c

1

':1'. :º:;.9n:,ª{el;qel~us,t:. : .. : :n•·.;:c~rr.-eg>"na3d~ ·. o~asKi.;cd: cei::: 
es~~rá :~rit~Qr~~:~: ~:O~·· .í~~· _ .. la : 

impartición ·-d~. Just'1"é1a·, ~~-~i-~1~n:~~~': la ~~r~~~ '.·~-r :'.¿~-~-~:~--~~~~~-~"f·~, . y. en 

su caso .-in't-~rpret.~ndc .i-~:1ey."«:: •,': _·:<·:.~: .. ·:-, .. ~·-:·.:~,-::.;."<: -·:· ... : .. 

En ·aP~rienc.ia io. ~~~e~ ¡~rnl~~t.e · c:f~·~:~ci·:: ~~;-~~i~ .. en:.·. claro : ·la 

· or9an~·zac·i~n Jur idica ,"de_, un ... ~~t~·d_O,_;;:-dEú"i_ín.it:a·1:1~C/_P~.~_..f.~~~-ª-~ª"~ª ". las 

funciones de,. ca·d~ ·uno -d-~' ·t~·s·- Pcicreres-, '·:·proc"~fr'ªndo··~. ·e1;A-~-~q·~i\1b~·io'
entre los: mi~-~~·~',i'·~-·s:i~:.;·~.~~a~~:~ ·nc"-es'.;·aS.i,' ·Y. 'ún.:·;~~~-~~·J¡·~ .. :·és,{·e110 es 

la. f~c·t.¡l~-a~·. ·con1er1dB :· ·._·(~'~·: .'.."·~)~:~:~~~·~~ ·:> ... ~.ª.".-~ .. :ª.~·:·::_ ~:·).·~j~~é~/.·, · aétCs 
' ; '·.·· .. 

legiS.lati~~s_;:.~ .· - e~1:.á ·· tacul tad _:~~;,;,~·i~te·:.: ~~2:~·!1#.i~-~-~-~~-~-~e-· :-en la 

posibilidad de present:ar"inl.C:iati'la~:i:le:Le~ "ant:e·el c~rigreso de la 
Unión· con a 
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ello la . propia Constitución, ·e~ su artículo 72, faculta . al 

Presidente de .1a R.ePllblfca pa1.-a ·san.cio~ar, o en· su ·caso ejercer' el 

derecho de veto, . pr:-o~~fg~·~ ... y en su.: momento publicar una Ley 

previam'eñte ~pro_b¿ada p~~. ·. ~l:·:-·c.Dn9reso. 

En ":.baSe. 'a; ·;.)O ~-i~:~·~·~-i~F;·:~~~d-~~rlos dedUcir qu~ :es imposible 

c:onc:ebir·: .. -~ .. '~,~d~ -UnO :de: . .'íós' -~~derés de l'a ·Unión, de~empeñando las 

fun~i6~~~ q~e:e;;: u~''.p;;:;~;¡Pi.D F'arecieran eHclusivas y .deri~adas de 

'5:1u n·~ltur:~~l~~.~~-.-=~~~f/;~~ 1 ~.~U-~:'.·E7'ry·~~n~ra~~~os. · qLÍe ·'1a ·función. 'deSemp_eñada 

puede te:n~~-,:~~(~:~-~á¿t·~r~~·~i~·a1·~6. al q_u~ en principio deba . ejercer 

:ada P~d·~~-~ .' ,;::\~>"~.~ ;·-_.: .. · 
Pó/; ·:.o~ici ·~: Í~c:J.o·,.\ ':·Y. con re.~Pecto'.·a_' esta flexibilidád' ;'.de ··1as 

funcione·~ . · déserfip'e!ñáda~ (p~·r·,. l.óG..°:p6'~:ié~~s .d'e ·1~_.' ~~i .. ~u~·~ :;_: ei'. '. m·aeSt':.º · 

:: .. rra Rójas '.•nos '~ie:;,; ~ 00 :si ~~5,~mo~:; ;al póél;;,,:. ; Admlnistrau..:o, 

veremos que! ._.-~d~,rf;átr,de :,:ia<.-fU~'Cióri';·admi"r1ist·ratlva,, i~·;·;:. cc;r:-r.~~s·p~ndt!n 
''·,_,., ; .. \''_- ·. 

·~-=-1· as ac.t.i v i.~ade_s.<Por_'. ·e_.ie_mp -~ é:» "~ a>,~~-c~ t,~-aé(:.r~g ~~~en ta~ i~ ·, qúe .. 'es >:~n 
acto de. natú'ra·1~Z~~:úeg'.iS1a~i;~ f'':c·c~t'1:-·«~lv~r·~i·a~:·~r; :.rnater-ia. Tiscal' 

'·.~ _·: - .' o:-: '· ., -' ~: ' ·"-
c:. gr aria, Cbi-·ár:a', =~ q-Lu~:"·_ ~on-~~ m·~ter, {~-i mente··~ °J'Llr i.Sdi~·~ íOÍia ;i··e~ -. -· · : 

,.._ • : : 'r~~ "" • " ~:. ¡: :·.- •• -' .. - ;, ~ (,• •, •,•,", •' ' 

· El ;Pod~ra·au"ú:ci'ai .además 'i:le · .. e.Íercer · :,¡,.'< función 
JLn-is~:ic~~~~-.a ~:--~·~a .{{~a ·.:ot~éi·~·;·~é:t·~5_,·.-p·ro~1'.i'~~~nte;.'d~. ~st~'; ri~i_·~·~,~·leza·:o 
pOr _ejerrÍplo .. .'>:.~]. tn~m·b;-a~.i'ento de 

admin--¡~~r.-~'ti~~~'.·;r :~~a'.'-;: 
,'\'. 

"ái::to su .. 

Lo~.· anterior: es ·importantísimo, ·para '.. Ía ,; __ c;:o"!~·r_e~~ior:i del 

.,··· 
controversias e>tistentes entre los Poderes df!, ,.l·a ~U~l~n y sus 

. . ·,. ;'.:·· ·, ··' . ., ' . 

trabajadores, es llevado a. la prác~ica ·_"por. el, Poder E;jecutiv6 •. 

<48) SERRA ROJAS, Andres. ee.._ cit., t. I., p •. 42. 
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Independientemente de que en su momento se haya explicado en 

que consiste ·1a función JLi.r,isdiccicnal, remitamcno& a la 

definición que de ésta '.hace el. Juf.ista Gropali, quien dice: 11 La 

·····.,.. 
ordenamiento 

concretos ··i'a· 

casos j~r~~,~·~:~~:<~~.~O ~$;~.:~il'."f~ida·:·a ~~tener en ·les 

cf·e~-1~r~c·{ó·~:··d~·1 ·;d::~,e~~~ \~·- .. ~;-~·Db.~·~~-v~~~ió!l·:~,de. :.ia · ... no1ma 

::::'.º. ,:'·:r:::i:i~~1:~¡r~:,. i!tfü:~;~~~ iii·~!Bii". :: •... 
i11teresE.s, ··t.á~-t.O. entre.":par.ticulares ;·con_¡o·;entre ,part.iculares:, y ··:'.·el·· 

poder pllb1ic01
/ ,_ .v , ~,e~ian.t'e i·~- ;;:~~;Jec:u.,~:¡~c~'~;j.;:.coac~i0;?~.:::'·~~- · 1·~s· .·· 

·. ' " . ' ~.. ." . . . .. ·. ,, ' ,•. ·, ,.,, ·. " ~·," .. •; - -.: -. ' ·: _.·· 

eientencias." 11 ·-"C4~> ··-· .. · ... _;)/.-(:.-._; ::··:'.',\·-.·._-,,._ ''·.2'.~·"':·:: .-;1:>.-.<· :-. ···(; 
Una vez· q~~' ·;·-. .h·r:t ~-~-~~-~'~,~-·~'.:.;~/~~-~·: ·: q·~-~~}'.;~-'·~~-1 ._',:\ ~--1:a:?: - fLinC,ión · 

JurisdiccioTlal ·; pÓdremos ::·~~~e itli.1 :.:,,·:qúe ~:e1-~.i·:f·1-:ü(Un~·1.;. Fed,er:.al ·, de-·· 

Conciliación .y ~--.~-~-~-~~-~-~~~~~-', · ··-'eS · Lln-·-· ~-~~,~~H~:::'..:-f~~-~~-/·.:;··.>:·~-~~~~,~~~n, es 

estrict°.sm~~te :-- de ::·esta )"l~tu1~.~:1.~~~ ,:·~::Y·· ·_a ·peS~1:- :·de··~ .q.i..t8. el" r • Pode1· 
.,· .'·-.".. . -. 

EjecUtivo seá · ~1 enc:B.r9 aoo ·de ré5o"i"Ver ·.-1os ,-·c:ont i ic:fos · de-r i vados 

de los t~~b~jad_or~_5r. ·al .~~~v_-ic:i·~ ,:·~~·~.<~'.~~.~~o,·_.:~~· m~t:ei·ia ·agra•· ia, 

. fiscal·; no·-.~ambia 1~c ·nafUr~1e::a .j~'f::i~d).~'c·i'cni\l" de é~tos·. 
y 

Ca~. -,:.·e!:spe~tc":a esÚ.~::·f á~·u·l·t~d· .-é:l~·l··: E'.iecutivo "para ejece-1· estas 

funci~nee, el Ma~s·t;-o ..... ~e1~·~~'· R~·Jas·:;~os. ·di~e• 11 La función eJec::utiva 
. . . . . . ... ,,_' >» - .. ' ' •' 

se desenvuelve 'en:dos·.'~~ma"s::i~p~rtant:es: a>: La función ejecutiva 

en sentido con las . . . ' 

administ·r-~tiv·~·~" 'd91 ·~/~-~~~~~~~-';._-::·Y.- ,·b) La función "j\..o~·~·sd·Í.~~~,1~ri~1 
resuelve. los. ,'~,~~.Jh't~~':>. ~~~t·~·~~·e;~id.os · 'que, se sUscit'ail ·:po.i:- ·. )a 

apl i"Ca.cion· ... ~·e: la:·rt~:~~~; :_Y, .~-~-.-~~-m~iéil ~-n~- act¡vid~d· eJ~~-~ti~·~ C¡ue 

__________________ ...;;,:... __ : .. 

(1;9) cit." ;ios. PORRUA PEREZ, Francisco.· g2.... c:it. p. 394. 
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se diferencia por su natur:aleza,. motivo y finalidad. La eK.presión 
. . ' -

Jurisdicción viene dei latin·, .. Juiisdié:tio, que significa 'decir el 

que. 

a deja un 
,,.;: 

aObr-é\\'i~ ,_·i:-~~~rciillidad de· ias resol~ciones;·::, de·. ·-·ros· 
-¡·; . ~ . ···~ - . . ,• 

incredu 1 id ad_ 

orgc~nos '.fc\cú1tado'~·-·para ·:·t~l '.efeCta. . - .- - - ;-- ... --~. -:~.-,',~ ' 

Los_~:Tf.i~~".1·~1.e~_-, d.e:·:.Tr~baj'Q:' de~d~ ~l ;PUnt-~. ~~· .Vi~t~ (fo.~~~~-.1~·· :son 

de .n~turaºie::~.~·~d-~i'n·¡:~·t~~·¡~-~~·~ ·:~ ·p·~s~~. ~~ l.~> !_úfCf~?~~T~~~~s~~:~A·~·~~~~ 

::::~:::::::·i.· ~:.·ª···:1::.~:f H:n·t~:69~:t'fªs: ª • qu~_.h:~r:~.~,e¡á,{ '~z~tan,éi,~ en conflicto;; ;Y;·.::~? ;~~~;i~:i~\{~¿~c°!~&~li~1~if~J.;'~~ti.~::p;::::·· 
reglamentaf:·1a·s, ::-;·,Se .. -deri\1a -·su-::Car¡Ari-~er; adm¡~Í.strativci "d~\ .. que .. fue 

. .. ' , ., .• •,· .: •.• - .. , • - ,- ' ., ~-·.o<, - " ~-; -~::· \·· :: •• ' •• -. .• ;;- .;;~~~:; ;:::(:·<\.:~~~: , ' 

impos::~: r d e:;:~;c~~~~F¡~J~;~·::F~~:i:Si~,t~h-'.::,;Tr~baj~·. _ •. ~r r: i~"~ .. una 
postura:.;: p~-~~~~~ ,,'-~s·,:::~~~~~ .. ~~~·:.~~-::._e~ ~ ~~.t~.~~~; _ _{ ~m~~-~f,·._res~~ ~ª-. qUe en 

o ase a• ~.u i~fegra;c¡.~F•v>~.~~~{o~~~:¡~~i~;":~~~;~e:'~~~;'.i_d~~~~sP que 1~5 
9ar~~,t.ra·~ .··.de :.r 16S;·:t~aba,Jaci~res-··:,'a1./i:iei-\íii:.iO:.,d¿i:.: · EStado .·no·.· ·eután · 

debidame~t~'• p"r~t=~'!ci_a~;:.'. •·;óL~i.;~J~'.{~~~i~~~~-~;;, ·. garantizai- los 
derechos··· cst·e·n.tSdcS~·p;~~--.i~~·~- ~~P_fi!á~QS·:.b'ut~.~rát'iCCIS·,-·:·en fOrma más 

~d·e~Uáda,' ·~1_ · igUa1{q1:1~~.·j,~ra·':, i'~'S tr.abajado'reS ·~el'.~-?~d~~., ju.dicial, 
'."-)• ' - ',_ .'-, ~:: 

._. '. "-'. -.;·-.. ,_.-:::--::..:.:·'; 
---------------------
(50)" p •. 53. 
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los emplea~os. de los· dos pO.derBs restantes, se sometieran a .. la 

jurisdicción de la··suprema col-te de Justicia en los términos de 

les articules 152',al 161 de ·1a Ley Federal de les Trabajadores al 
Ser,vicc :·del , ~s~ .. ~c, ,·ya que en principie la función de di1·imir 
los c~nfiic~.b~< ju~i~icos pertenece originariamente al Poder 

JLidtc:ial.: ''• 
. ,~ 

, · 4;'é'.'.::, Poll.tii:;. 'est.atal .ont• los llOVi•ientcs da huelga • 

a 

. :E~:·_:-i~~:~;~or.-'~g·~n~s de las huelgas eHisten dos de suma importacia 

la~·: .. ~·~i:/-~·~:·.:~~-~."·réferimos; empero queremos hacer énfasis, en el 

pres':mte .. ·P~.ry~t.~~'.,il" i~ p
0

olJ.tic:a sostenida, quizá no directamente po1-

el _'.EStado,"·:per'o,.-!s_i .Con una importante dosis de c:ompli.cidad con los 

pat1~ono!f;·--.. n'Os' ·r·e1erimos.· a las huelgas de Cananea y Rio Blan_c·o~ 

La·.º-. p·;¡·~~~·~-:. ~·e: ell~S~· ~ri -la ·industria m¡~er'a en de 
· 1_906,_ ·i6~·~::·~~~-~-~~~j~-~~~e~, e~iQier.6n ú-n-- tr:-~1:~ _.iguá1it.ário. ·con ~<~~,~~etc':·· 

a i os ~X~ ·~,an·J ~·~:~~:~;::_~si<:,~ o_~Ct: .. q U.e" ... ~.~ ·.:·r_e~u-, Jdee{_··;·'·,.·,q·.··,eu .. "e1_ : .. '.'~,',·.-.•. "t·.~-_~a:.;."n,:;·~-•·.f_ .. ·.:~:~d;·e·,::·dsn,ec•.:.a.\b.'."_te~.~:f1 ª~· :b .... ad~ Ja_ ·~s-
ª ocho·· '.horas ~·d·ir~f i~~-/~·.·~;~:.~·:.~~·:i:".~i;~~~-~--~: _ . 

dema~cia~ '.• fi;:tr,n:' .~j~~~,td:.~•;;f~\~:,~c~~.~::.,,;:·{~e};;~~~~&~f;i.ei~\·e\. • tcrmá , 
Vi~lE!nt_cl',~ :~on ·:-..·. la_\Lt~il izac~On.~'~e,:'.~e~'":.~l ~e~a.~ í?:y{(empréa.ry_do::· .balas 

e><p~nsi v·~s·~·<: en'_:»: CO'~·tr·~·:,:\ ~~"~i~~~·:· ~;-~:~·~:j~:d~;'~'.~ :}~~ :. ,:-.·~6·t~J::.:~ .'~~'.~~d-~, de· 

_indef~n~~o~:· .- ":;..<: ,,,:; 7, .·• ' - , ... .-.:\ .,, ::,J;. /' 

La ~~;;¡9,; de );;•;~an;,o,:.~·1.¡ ·l~~us~'.~i~-;tex~i;,. !5~1'gió come,' 

~;::::: .. dep:~ .. b::~::·:r:t:~~;~,:.:;;~;;.X:::~fa:·~;;:~~·~:q:~::::.··-,~:: 

:::::::::,;;::~~:111;;:~~~~~~~i~1:'.tjf t~¡il~1tit;;:t;r::: 
los obrero,s que _.qu~~~~~n :.~i.~~·~:~·: d_e, r~y_a~· ~·~Ll:~-~~~D_-'.·~~~'~·r~~:~~ ~en ·1a 
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. . . ' 

prop~edades de los, patr-onos, los' cuales: die~Dn _cast~gó ejet1tplar a 

tódos. sus obrerO~·.e"~ foi-.ma por'· de·~á$·_' sangri~~'ta:~ :· 

• E~t~s · hu~l:g~~· nci.t~ei-o~;; l~s prim~ras,• ya.·qui> ·&~. ·~Hdálajara,. 
Puebla;::- sin·ai"O.i,'/·· iÓC1UYendO lfa?=éiúdá:d ~de .M·é~i~C>~ ·.:ya· f}se· ·.habían 

:~;:::,:·~~:i~~~t%~~~:~f iit:~:li\t:~~l~~,;~•¡:·,":o:. 
· De' acuerdc.-_a .'los iantecedentes,. históricos- que- tenemos·~ ·:ne ~abe 

duda '. que _ú( ¡~~i ~,¡;~a~.¡~~-~\~~~~1+~e·i~-~-ho:.de-}h~·~t~a .);m·:_~~~;~rie1.:al~.": .co5t6 

~;:;;~~¡~~i:~:fil~E'l~¿¡~~~t~I1;~!~!~~t~"~::~E!!~~ 
cónclUir ~:.·:_~~~--:_ el Estad~._ nC .·_datla~. ~inglin · . .-tiP.o·~ d~: _:;_Co~·~eSicn ·.',- ii, )oS~ 

' ''· . ·_.,_, . > .. '.«,·.-.>. .:.',',' '. ,,;.-~y:>:;~ ~._.-;::.,'r'.',:Oí·.::::.:·:'::: ,_;-:,:•_;:--.:,·_,.·;: ~~ '· 
obrerOs ·' .Y--_ .q~e · el p·er~fodo~;·tol&rarif~<·_ViTio'·;: ·1~ .. M~~·~,;~-~-~.~-~::: ·:,:ci.el-ta 

tranquilÍda_d. para les ~iS~o~-~: .~.~-~ ·~·i·~->~1~',.·c~ns~'.~·ta·ró·n·~?-qüe .g,.:a·cia-s. a: 
~:,::i~;;_ '~'.:-_:::"<·'" . . . ·;•._: ·''·: -. .'--·'!.: ·' 

su tenacidad, la·: labor habJ.a"·rendido :,~~f,~u~·~:s··~-:·~·jy~ '.:.h~Y'. en., d.i.a 

disfrutan de las 9ai-antias ·:quei}a ;·, cin~~i,t~:t~n :,r\1~s .. \eyes 

reglamenta1ias les consagra,n; ·s1n.-'embar-gc(.1a '~i tuºaCión·. b~roC:rát'.ica 

a pesar de haber mejo~ado· -c-on!s'idE!;~¡b·~:~m~-~·,t~-;~"aó~~i;.p¡...'e~~nta· "'' ~er'iOS 
problemas en el rubro laboral ;;como &s<e;'~i:~.~~,~~s~:¡:.~.:1e1gil;" ,la 

cual es pi-~cticamente .nula: en: Cüant·o ~<·~¡T\~::;~·/b¡¿:iá~;:;:i:. <1>, ;, 

El Estado -1-l~>e:ica~~ s~·:·ha.,-;~:~;~~:~·~j¡:~~fJ~: -~¿·~~~~-:é~·-;~;~~:~~· .. :··po~.: ·ser 

un Estado predomiÍlantement·e: bu~O'c·~-~t-_ic·C?·~·:: ::·: ·J~~~-~--~.~~ :~~ d~b~·~o al 

dominio ejercido por é1;· :~~,;~.-~--~.>;SU· :··p~b·i~C,i;Órl .. y, riquezas 

territor.iales, ha caid~· .en· .un ~-at·~,~~~'a'"if~mo _··en·f~rmiso, d.eri'vando en· 
;'··,: 

un control e>ecesivo sobre: sus· recursos ·y sobre una compleja 
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población, lo que traJo' como ConSe'cUe~·¿ia;._ia l:reaciOÍl e>ecesiva de 
,.·, 

organismos burocráticos, :te~·;Ú.ent~s,-~< d·ese~Pe.ñ_ar. ias' funciones 
;¡-. 

cada dia ma~ _ 'c:~~?.le!_já~·~·~~é-,~·~i--. ~st~:d_~ ::~e t:ta.: ~OmprCm_etido a. Cubrir·, 

aunado a l~-. ·ant-~r iOr . so·mo·s :teStig~·~:.1 de·-.-ef-._:.de~équi1 ib-r io ·e>eiS'terite 
. ". '"-''. .·:···; :: 7.~·::···::":·;:-::':i.',:·-::;./j;!_:,:;.·:--,:-,'.:' ·" ~(::,.'..:'(<"'._,,. >·~''.:· . .-,: . .-::-~·,·.-.. ~):.--.: ,' :·._;/~: '-

entre ;· lDs Poderes·; de; la :'J:"ede~aci6n,·;tlos ";cuales -~-·deben '·repartirse 
·. " ..... ::-·:~' .-\·-'.:~;~~-~~:':::.: ... :.;;.~\;·;;,:~):< -~,~',);· ;);:~~~--:·~~~~\";/)~:1:,~ .... {_i<:~-i- ~<:~_":. ">.'; '; : ·,- .. -. :., . '.·' : 

. equitativa -·y·. cualita.t1vamente.1'laS·.:-:funciones} propias.~:·· delº, ... Estado,· 
..... : =:)_:·_::-.~:2'.~~~:·'.;-:,,:s .. (,:'<·:,;.;_::·:.:;¿;.1;~.·:,: ;·.:~-'.~~>-~··;L·,:¿ .. ¡\·J~:::·!·! .. ~-~:1.;<"->!·_,~-i .. ::·>~~- '. '.,.,.·_.~ · ____ , · "-: .. · 

desafor:tunadamente~·e1 ·centralismo ··se'.agudiza" en·- nuestro. pai.s, por 

lo Que : el .. Po~~~·:·Ej':cu{{~~j!~~:~:~~~,~~:;z',~·~:,;~u~~~ ~'d~ ",n~~~ro de ':::~.a·~·u 1 t'~d-~s 

que · l'a p•;:~~i~A'.:d;im'e1¡vn.';1'.',5let.~r~~caoc·~1·.:6!~nf~~~;:;f'{'~·.;~·~~~.;~a;~G~;c.io~'·du~·. · .. ·p~deceinos tiene .. ~~_-:,--~·~. · [·;~·~i·:.f¿~:~·>:;~:~.:~~i:~:~i'~:~,-~'.J~~J°~~:~;:~~~;·;·· ~-~tas 
·,;,;" ,, ; . ' . :- " :·;-;~ 'h -·-·;. .~ ',": ;. 

deperlde~c1as·:.·gubéti7:
1

ñá-~e·nta·ú~S"/Y~ 6J':·e·1~ment~:--h·Gm·a·~~"· nári ·;·ri9-Y.:l.d_i::>, en. ia 

exageracá~ ~/~~.···.~~;:~'.c~J~·i-i~;~d C:~~süL~~~ ::,Sei-d~d~t~s l~~t~;;~;pa1-~ 
el desar~ollC).i:ié •n~~~t~6~~t.:i~; , ._'' >~; :;<.:',;? ;Y:·, , •, ·. 

Este.:·· m'oJ~:~t:;·u~·.·;'b~~~c·~á~'id~\:- SUe'ie"\~ ·r·esu1 tar·n'OS :_:;~~~~·~fr ª~-~·º 'e 
-:- . ~ ·-"~·1-~ :,::. . - "·<J :- ;_ ,__". 

imper.'&.on·~ ~- ~- ·: :. ?·e.r,~: -~. º~~:;_··~:~~~~~-~,~~:-~~-~<i_~~~\~~.·~~}:.~·~s ~:_;z:f.~:~-~~~ ~-~~:~.&,. -~:'~~e ic: · 
integran.:~º~, trab-aJador"es·~·:. con·:c.ar".a.Ct·eri5ticas· peCL.úiá~'es ·pe;o a'.1 

fin y a¡': cabo -:~~ab1J'~~~6'l~;·~,-~. ~:~·~:·~~.i'.~~~~.::,;:~:~'~an 11;, d¡~\m": ~·¡~~~e~ho ,. de 

huelga deÍ~ue,de··~~~~"d~. ~!\ ~~¡T>~b,~e-:,·va·~ygl.cria:·~~;)go~~erno en 

turno, para · s~br~y~·~\ lo{' :Ju~,~~if;'.. d~~o~·~~~\~~;.:.·~~:,·::,~:s:·· n'uestro 
derecho, ·sir\ ··\:~~~·i:;~~,~ .. ·~la·:. cuenta,<~e·. ~-:j;~;~:,~:' ab.-iSmOS-·: '. .. J~rldiCO!{ .. ; .. qUe:.· 

::~::::::::::::~~:J~:_:;~;¡:~::;~:tít:~rt:~1i'f ¡~'.iE":::: 
,'.< ,,,._c:·.';-:O. >::.; . .'_"'.:.' 

Estado; -~ª: ~·i_~.O :-.n~}_a'-. ?§~· ,n:~·_:d~~~r:~.:_irie_~~~:t~·r:if~i'-"Y~:·'.q'~~.'.;a~:. -~~-:·:haber 
moV·~~ien_tC?s ::.·ri~.- 'hue Í~-ª-;".: -~6·._:~-~·· .. ~~-~~1

~.: ·~~~·i 1-~~t~~:~:·po~iC:ion·: 'o> F>~~ :t.~-ica 
alguna.~ No_ existe d0c~Ínen~·~c:i6n· .. c·ón: l·a ~tj·~~-:-~~~-- P~~da ,'~u~~~me~ta/. la 
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Las huelgas de los servi~ios públicos como los del 
' ' ' 

transporte, por citar ·un. eje~p,~o. son· ,reguladas po•:. el,- ar:ticulo . 123 

Apartado A fracción XVII 1, sin. e~b:a-... ~·~'·:.¿~·be · d~St'.aé·a~- que la Ley no 

el .·se~-~id~-.::, de-· q~;~ ·nu ·. h'.~~-~·'.._ üñ >·~.~~~lace.~· ni 

particular iza en los · s~r~i·~·i·~~ -·.· cúJe ': ;~~~~i:~á-~ :, '..·:~~t·~~-d~-r-~e- __ como· 

póblicos, a los que·,.~ ~e¿~,:~ e~ ~~f:-~~;'}ota1~0.!1t~::g~~é,cic~. 
La Ley Feder,al del Trabajo; concede u.~' pláz()';"de:/pre"-hÚelga 

es prec:isa, en 

mayor, que v~ . ~~- · ~~i·,.::~ _d~~~:.~~~~;' l:~- ~~~ ·:de:··,~l~~na,:',súer,te 

:::::::: . :::~::::~-I:i3~::~~:~:te:i~!{;I:i::·[tl: ~1.tr::~.::: ~:{r:~:~"m::. 
estallar- ~,·~a' ~h·~-~:{~-~·,-i_:~::in'?'~'!l1b~:~'.g;;;·_:_~·s·t·~_'.:'.~i~~,:~n·i·n~Li~~~--~~-~·~~~ .. ~~:~::':-~6-~stit~ye. 

. -:-,:- ~ " .- ; . . 
una gar~~t·J.¿<,~~P~.~~~: _,~-~'a\·~~-~~~~~·a~·;-,·:,~·-~·-~:~-~~}«~~g~~~~~>\·'·d~i.s~_;~~t~~db'- del 

serViéio,~ y · .. catú!~, ~·~-~~r.·_:.-é·ri·":-~~~-~:-·s·~·~·t·Í~~~:;\:·'.i~' ,:··~~~f l~,~-lÓn .-... :de· q"ue 

·.existen alg~•n'¿;s •• ~e,¿r~~~Í~s ·~·~nside/:~~J if.~ispen'~~bl~~ >~~.~.; .•. el .. 
f~ncio~aml~nt~; Ú.: C:úalquier· ~~~~~~ad'. Ei:;,°'.zf:~ico p~bl.ico es. ;.quel 
cuya mi~i~~-~~-~·c·¡-~n: ~¿,~.:·~u·~~-~~: _SUS?er·dei~·5¡¡/:_sin)gr,·ave.:·detr-.imento '._._-para 

, . - , ... :-;; .;- ' ..... ·;., -

la sociedad~:~· por-.,:. 'fo::'qué<.no· -.·e~-.-··_ii~p~·ob·áeia::~·t'a.: Süsp9lisió·n ·del :··mismo·, .. ai 
· ,~ : ''· ' ... ~:- ' r>•.;·- t·. . .. ·.;:cE " ·,:-

igual. qUe ... la·,_~.-~~-~-~.:ª." ~e'~~l. rl.ºo•-~_.-rs.áe· ... ~n,:a_t.~l, .at,r\,ee'm~-o~ ·:mst.:ca, rl:·:g~~u~·n_:·.po:.:·s~~d~·e·~·S: d~.~ ! .~~·neto//¡ ·p~ra 
dar ·un 'ejeffiP1o··:d·e·~ .. . _- _ ··.·1~~-:::~'.·E~t~~·doS:>·. q·~e 

-:·:·:-."·.'.""··.'.•. _;·;-;, ·, ·,. ;·.- ¡(.. . 

::::~:en Co::::ia~rá;;~~:~:~·····;f,~;~;1~~~?:~~{::g:~;:·, .:·~1~fil1·:Q:t.¡::1~·: 
Guatemala,, H~J.Ú; •. H()ndui;as;; Nicaragua, "Tr,if1idad. v;,·iÓ~-~go; > Ur~~Llay, 

:::::::~:,J:ft~~lil~i:~Jt:,t~f 1ti~~~5;~t~~~iÍ1~f !;::: 
nuest'"'ª in.~eTICi¿>i: · c:~,;¡P~;,-.·ar>1o'S_;:· r-~9 ;.ffie~-~5-·-Ji'.it".' icJ'iC~os·- .1n·te,~:~aci·o~-a1~s. 

'' ...... , . ··. ,, ... ' .. . . .. '· 
con los .nuestr~~' _,y corl'··eí·i~_t,~ryer ~Lln .. Param_~tro,<Y: ll~-~ ~i·~-'i~~;. más 
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amplia del punto q~e se an~li~a, concluyendo si ,éso no ad-ec:uada-

la norma Jur~diccl _imPe1~an_t~·, Pª1:".'ª _el casó 'q~·e nos ocupa Pcd~~~s· 

decir ,que e>tiste una co.nstante a -~·i·v~i mU~diial Y es·'e1··bien común·, 

el c:ual persigue ¡;,l Estádo y•d¡;,be,sér_ priorit~~~:.:i, pÓ~ lo ~u~l no 
estamos de ~Cu~~~~· ~-~-~:-.-~1 · ·e1~~:e~~·~-:~~-e_;~.~L~~ú3~·:··par~ -~~'._;-~:;:/r~:-~.P -~ ead0s 

'~;-_· ... )':·- .. :·-·· ·- . 

federales'._;·_· .. · .. -e·. · .... , .. /':'.·,.·. >· ;,;:3•"> ;;/j·i+\. _··:' ·.· ~:'. ·.. ..· .. 
Si bi.-en es.:.ciSrtc:''q-ue,'·1a./corii:IUcta. de:.\tos· .traba"Ja'dol"'.es: di?. las·· 

. ' . . .. : :··~· .,_· º;.::...__~:~.; ·;-~ ;·_.-:;.·: ..... -._,,,':.~-·::,:_"·,:. :-· :·:_ :;:.::;.;.~:-·"-? :.--,..-., .-,~~:L __ _ :_¿·::".:,'),~·:·; ;. >\;:_::;. ;.~-,,. ·.-:: ._.·. ·. . .. 
Poderes dÍ:. Ía Unión' dif !.c:i,lm~nte se ·~cua~~¡;¡fé:"al, ti~~ ~e la huelga 

'.::::~'.'.~:~~4¡~::·f Q!1;f:~~~~;f ~~f :~~~~!i~·~)j;~~:? 
marchas, _no :_Só·úi/Sn'"·.~~.-, ~"illdad ;·~.~: __ M.~,~-~-c~,-;·_~i·~-~~-~·;, .~f~.~{.<~.~;c~?~~~~-·~; ·;: -.Y_ 

cuyo vivido· eJ~ffip~c;~ .. ~-~-~~e1~-:·ca_~D: ~-~~:, ~a1g~-~~-~':"j~~~; ~:·é-~,f~-~ ·.·i~~t~g<~n~·~ .d·~.: 
la se~r~t-~-~ 1~ ~·-_ de .EdUCa'~·16i/.~ób-i'iC:~-~ .. :· 1a ."cU'á'{· fc;rmil',.:: -¿~~te -\de.,, la 

Ad.mini~~ra~·i~n ~- ,;._.·p~b'\1'i.6'~<;:, c~Tit·r,~l i~~~ll~ ··:~~·~~;:;~i'.~~\· que_~{:.',~~::: ':.:V~-n~_dc· 
c~·:ecieTid~·- én:_~-rúlme·~:.o ·.,:Y_. pr·esa~~~ia ~·-~ _ ::',:.-~_,·:· ~ .. ..,,~,':-· ~-··:~-.,. '.···.·: ~::·¡ ... 

Po.- :10:. -·~·~nt~~i~~ín~~te_:--e->tp_u-~st'r/~nC :'po·demó~~·-·et~~ir:~: ::que· /'e.~'ist~-· 
alguna p·ol J.trc.i:·; ~~~~ . Cüa'nt:~·:_.a: ;~-'.hi..lel~·~·~_'.-b~~,o~~~-~-~iCa ... "'.·;'~~-~}:'._:.-qúE: _ no:. 

ceH~ste, ~~-.- q·~;~. /;6'. ~~---·~~·'.'.'.~-~~:~;~;~ ;··~--~,d~·~:_'j~~t~'(ic'á~ l~ ::~~!'.e'~~~~~~-~:~:;'_'.·,.·O~-iS6-._ 
·,_·-.-.~ 

: is~:::c: i:: ª~::~~,F~Q~:;:rª::··~¡f t!º~~~j~~:t~1::f ~s:~º·. g~-~~:L ~~·:.· ":: 
referimos. ·á{ Apartado c>B :·.d~l:'articulc '11fa'; de,,•¡~: -,_cénst'ib.1c:ón 

Pol H:~:~:~9L'[º::e.E_c¡·::_,ª_s_::e,•._{'._:_~ni~~s~~~e~;i~a~.º'.~,: : .;;j; .• ··;,~ .· ..... ::·:··· 
' ·,,,,;:·"·_:-

Dent'ro ,-~ "·dE~\ i·a~, ~~~r.m~~-, Pr i~C.~~~lE~~:-~·éfe-} s·~~~~r; i;¿_~o-- ~-~de derechos 

~!"ivado~ está·n l:~~<.-.~p,r~pi~-~l_o~~~'". tOr.zosas ,p.ermanen_te~ o-.. teinPo\~ales 
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, ··'. 

de biénes muebles, e inmuebles de propiedad pr:i~a~~f-.Pº'".'. parte: del 

.. Estado, de:·.1_as .. que podemos destacar por su impor.tancia ·a. ·cuatro 

figuras'.: J_u"ridicas del Derecho administr.ativO :<·~·~.,,.~--·:son: la 

exP.rC?Pi_~cióra·,, el decomiso, la confiscac~ón y ·1a· :·¡.:.:~~~l~·~~~i:~n·_. -·. 
·.El ·. Est.ado tiene un régimen patrimoni~-1 \ i~t~~~a~·ci<· p·~-~~c->d~~ 

,~ra~~e~· g':"upos, los bienes de dominio pl:a~li·-~~\'.-~;:.:"~·~~?:.~.·1-~· ~---~~ininio-' 
prtv.:ido,· ,. sin embargo las necesidades p.:O~-i~s'·.'~~-'.~~:;1:~'.!F¿·~·i·~~t'i'Vidad· 
implican. q~~ 'el Estado se vea en la ~ec~~T~~~:.<J~~t?~1t~-~~~"~~-'-de:.,:. 

•.:.. : . . ' . ·. . ., "''·.,, .... .-~_:!~-- .. _,·.,: ,_ ... _~\:- ··:-.::··~\ ;·~<--
Ciertos·. biene~, ··y para conseguirlo se _vale.:de ,_los·.med~os 'que la 

propia -~~onstit~·~-~Ó~ ... le. ·Concede; pero "rlo ·,·_:-~'~'16)}.i·~·~:· :,-~"Í~n:~~:;- ·son 
. . "1 ,_. '·=· ": --~··~ -'. j. ;;· -·· ' , suceptibles '.'~~ ser .. adc¡ui~idos)'~{r.<'(;1.:~ ~':.~a'd~,' ·;~i~ó. ··que 

tratándose de la requisa e><i;ste 1~:,rsib~lid.ad ~; · '~ti1J.g~r :-.~a 
prestadón > ~e servicios; personal.e~;. péo'an7es• de ~~nü~Li~~.· con.· 

·:::: .. ::ma~~:v::;:º-~~:~,;:s~~~;i;J~it~.ª~~:ftiiil':~:r.ft~~tli::;,;m::t~:·· 
citadas. <:·.>:<': --·.~,-·:~{'; _-,~~~·:;---., -.. ;.;>:;-· ':.:.("'-'::":,.:_):,.':: .,_.~~}:\:~~::·>-).~··:·<r_\':-

'°"º. ':,:::~t=:~,:mr[:t~~r:;~:,~~.sj;;:-"·s~:t1Y~:,::E::: ·· ·· 
manera: "La e~propiación • es:IJn proc~~imiento ~~~{,Ú;it~~ti'vo de 

~~:~~~;::~it1'.};~b·~.':e(in;,;[p;;º·. :r•.~c,:a:;;u~s(~a~i~t!~~f iifü~~~:g~::ji 
º· trasp~~~ ~e ¿~_ ¿ . • . .·• . . ~;. ut!Íidad pllbli~á y mediante 
una i~demnizc\ci6~ ::~~~t~_,~-::':: (~~:>-.'. ~.·.::: 

---------------------( 51 l SERRA ROJAS, Andres. 'Ibid. p. ·32s. 
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La Conf iscaci6n es tiene . el Estad e da . . . 

adjudicarse bier:ie's propiedad. d~ ·.parÚ.culaf"'~~ : sin. que .. exista 
turidaritento'. ,,1~~~1·~:·~·.··~-~~·ª -~·:· :t~.~!,,-.. ei-~ct·g~:.:·~ .. ~::::~·e·~~-"~~~-. '~-~, ~ -c~.u.~P1'1r· 1as 

obligaciones qÚ~··:,;1·.at··pr_~;;p·1a·-.:nc1~·ma :-:~~r;afa'l p-~~·-·-~10·- que ~-{~iri~·re : será 
.,.,.,:. -.:'., ,.. --~ 

anticonStitu-c:i~ri~l-::.:;} Rii~ilt~-~:~,~-... ~~-µ~_-;~::'.!'i :~·l··~:e-~:Om·i.:~~- ·.es una · f i·gura 

:::: ~:::::. ··::d;1t~;;i.~~tl:Y.~~~rc.~~I~ir~~~;~f :·1,~::~-;.·. p:::pcn::::~:::: 
Civil deri~~·d~- dé;.,~~-~omi~fó"''\~·.~·r"· ~.~lite", paga de impuesto o 
multas, a·· en '.~a·sc;-:~·~_,_e.~_~i~~~:~-~~,,~~~,~~- i __ (i_cito·,_.de conformidad por 

10 ·dis~Ü~S~~- ~n:/~1-~:-~~-~/~_u·1··p::-~~~T~-~~~-~-t-~~·u~~-1~nai, y· que es también 

contemplado· :/~'~~~.;:-~l .:·,Códfg·c-.~ ~e·na!i·-~p~~~·::_-~··¡:~ ~i·~trito F'2deral en sus 

a1-i:¡cuio6 2¿ ;j~2o\.'c··, .. ,',~,·· ~;_,-,' i<',:,. 
11 L·~\:~~~~~~;i.·~.~-~-~_':, ·es·"\iln~ .. ·p~-o~e·etú1ii~n~··~·. adnii~istrat ivo uni late.ral 

de· ·. cesió~ :'fo~~~da,: d~'',b~e-~~s'qúe•.imp~\c~. una .. :~imit~~ión ;ª la 
propiP.dad priVada ·. p~ in~ipal:~•~,~~'~,»~-~;~-ebl.esf, pal'.'; a. satis)~~i!r .. ~ur:gentes 

propósito~/~;;\ '1.iü1:i::i~ci\ p¿bl ii:a{: y.· ",;;o.cii~~~;; ' l~ ;;~{~cle~~¡;~~¡;~;n · 
corresp~ndi~~~~ ::~·-~< t'5é)<~-~ .. : ~~-;:y.:: '-t:.·:: .. : :;:::::, ~!\":<·.~:.··.::_;~.:_:·:~: -.. __,.:: .. ·.:._~, -' .:::·~:; .. :: ~.· 

•' . '·~ -~.-.~."-:, :;·;·~-y,.-. ' ·, , .. 
En~.,;,:,{~'a~~s<s"ini'iíit"Lu:iO.~ .y;dÍ.:fé~en.Í:ias.ent+la,requisisción .y. 

::.::~~:::~:;~;f ~¡:!~ii[f'~~~ltf ,t~i:~ti~f~~~~·.~'.t::::: 
para , .. el. d~-~e~P~~·~\·d~ :~:~i~-~-tá·~:~.~~~t.iV1d'~·de~'>:·p~·~~ ~;l~J~-~;{:~:de ::',. ~~·~ ~ idád 

. póblica • { . medÍ.~~te 'i~~~~~i~~~i6~{' •s:~ •{ dÚ~~;,nci¡~,, iri~cipalH 
\::(,' . ._~,~-·~"" i~ :. . -. ,.· >"" .. ..:·:_;'- ,:_.; '.':~):':. 

,, " .. ·,;. :'~e/.~: 
"'<·:'· .-,·.-,~~,~-~::/.' .- ~. 

1.:' · En> .el' '_caso· de la e•propiación -i~.". aticluisi~Üín de 

serian: 

bi~nes-. .'~~ de i'a: P!"OPi~~~d. ;d~J>,~·¡·;;;~: :Y, ... es ~el'.'ma~~nte • mientras _____ :,. _______________ . . .. ·-··. ' que 
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en 1 a i-eqUisi~·i6n, , p'~e,de, - Se~ · d~ -.-~so ."'c.on·;~ca.rácter. t~.mp~ra1 • ·· 
e.- ·La requisi~ión p~~~~~t,; . Ja~Í.as , modalidades, la 

requislción milÚar;_: y :1á;administra'tí.va·;'dé' la _qué'se •:derivai· ·al 
, '.. • • ' < ~. • ;, - " • • J 

la que cb iii;i'a·,>a·-:i·~: F>'~·es~~·~·~'ófí;,··BePs~~·a~ ···~e_.:.·~~n:·:~e~~'.~~i<?.'~·'.~ e1:1·· '·1ºt:"ma 

. cbligátc~i.á, __ : y~•-.b?i.~~.}~~~i~f~.i~~ :~!~~ii~:fü0"~J}"5:'.Y ·;.j_1 ··· úsc· ·-de · 

;;;~:.~~i~i~~~~i!}~~tJi[~t~~~;:~l~ti~;t~l§"~:::;~: 
. . ' .. . ·'· '.: :., '" . ·.' ;. -· . .. • .r,· ,'.''· <:~ ~-: -,·,::::,-.;··; ·.:.~ '.' . "" 

lo que hace- al· ·us-o:<de :1c)5;,:mú~ffios~:)) ::.-· /.~;·,;.:~~~-t-: ,::'··,, -.. ~.~·J.·.;. >J.:(·-:. 

urgen:::.·• ~:/:::tf ~bnZ~:i:¡~:s~~-r~t-¡¡:/z!J~~:ff ;:i~~f,:::::~c :: -
pi;evia; e·;t~~tc ~iJ~ ~~·:ia ··e~~~~~iaci.6~·~1 ~?6~~.;/~~:.;.~t~Féonfiere-
mayor:e~ gar a·nt ias·:: Par:·a ·":· 1·o·s.f:.':c~~r·.{m-.J._ta·";;_i.: cm:._:·<uu'_.· .. _'Y.~.~--~~.:~~e; ;e5:~·sp~~-·e·_::c(_'i-::ª:·:1.~_.,_t.\ __ •_;_,'_ .. ·_l<:_·>_- . __ ::·_::_~'.·~-~~;-:~.'\ ,_. ' ,-

, 5~ ~-'~ Poi;óitik~}y '~~- _ . _ _ -· t,;;,<i~is-~~~fe~e · iá 

t.;e:u1~~~:;¿., .. ºi>if~~~f~'-~.;~ 12"Y:º~:?r.~t~.1~~f:~/~.}"""~¡,_<;ila;.:_:c1e".tºs 
tr~baJc~.: ci~,c~·~¡:,~~~mici":ci ·Rºr/~ .d:~~~,~r~~"°c'·~~r : e1_f.?;..~~culc : 52 .· 

, ConS~·i'tUci'Ona~~..-,~/q~~--~.\;'~~-/ .. su· __ párrafo,cuarto .. a ;_la letra ;.dice: ·En 

Cuan~o, · -ª:~)o~-:"~~~-:~-~~·i~¡i;~~-~;i'.~}b~:~-~~:{;~_, Pcici;_á~;'._~~::~i~- ~ ~bli~;,~-6r\'os~ '. · . en 
. -, '. ' -~~·:_ /!:::-~- ~ .;::;-;'.~' .. ': t,:'.::<··:~-~f-:<\~:: ·_:~: __ ;:~_~,·+ -;~\! .... : ?~~-':-. ·.;.;,-·;:,/ '-:,_'j, .. ~,:.;·: ::/ "·''' .• 

les:-. términ¡o'ii;:_. :que.;estáblezcan :·las, leyes .:respectivas0·o;:::. el ·,-:-,_de :1as· 
armas ' y ·:: i'os ~ ·~·u;';dos' ·,;·~~.¡'.'.:'.<·~~·~~ :?:~·~(/~~,~~~~~·:~i:·~i?~.~-;·.:·:lóS' .. --~:~~ges 
ccnseJ il~f ,{Y~,··í'bs).~:;~;i~C:ci.611 '. ~Óp~la'~;_.i:iir.;Cta' '6,_;¡ ~~~;úedta~ Las. 

_ :::;~::::.;·-~::;j~r!};i~1,;¿f :1}~:t~ti-~t1:;,Ij!fSjQ~ ttti~!_~:;::~ª: 
pro tGs ion a t'mBnte:, en. ~-'1 o·~~:· té~m1 nOs -cié.' esta·~·conS:f i tUéioñ>Y 't ás -. leyes 

' - ' ' . . . . . . . . <·1 .. ~ ; . ' . ' : . . ; •; .. '··.· 

·~o·r,resPorid~E'.~~e·~;· .. \~OS ·:·;.sSr.'~hciOs·.·:p·rofeS.io'DaieS ·de·'.:.·.;-l.i.d01e· ··Soc'ial 

cÍbÜga't6rió~'y '¡~.;trl.buicicis -~~ ;~~~ '~iríninc:Ís. de· i:.-· ley y serán con 
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las eXcepcio!1es·· que _ésta señale •. 

A pesar: de. qUG 1a··. Const.ítuciOn señala cuál e~· .sef-án, .ios. '1_nic;::os 

serviciOs. -~~·~·.i.·¡~~s:. ~~e ·.·pod~~~ .. /-~t~ne~ de - carácter.·- ~b~i.gat.o.T".io', 
eHiste :..;n p~obl .. m~;" e~~st;,ri l~~e,;; ~;,~1a.;ent~~i~s;qi,.;' ~~rite~bían ia • 

requisa' · como· '.· reCurso '::: d~: ·eXig;ibi i ii:Í~d · 'Ci& ,.·_: d~S'~mp~~~ -··,~·J~· .: :Ci~rtas 
·-·~~t"1°~1~·~~·~~, -· .:~d-~~-~'i ~de ·{,~~ .:¿·~:~~·~~p·i·~·~-~~ ~:.:~o~/~1>::-~·r_~.¡~~~·i:,o ·~~:·:··en',''. su 

párrafo ·:·.'~U~~t:J' , ~~·· .. qú1~?:1ue.· .i;;an~~·~-it~:~ ¿~~ .'·a~·t·~~i'orfd~d';-:· : este·· nos 

permite· .. , con~~:~·~Ar .'..~Clüe .. ·~,i ·.~~t~d: se. ~'a·l·_; ·-d~:r~{~;~-~~·: .. : ·~~d·i,6~· :··para 

dar·l~ C"on~¡·nuÍ~-~~: "·~ fa~·:;;~~t·~~iOn. de -~~~~.~:i~-io~·:·P~b'_í:{~~·~·;: 
Rec.or.dem~~ · 

Pública: d~~~º- ,se~ .. :: pr~~tados. en forma ·~.o~t-~~~u~·; 'Y/,~¡~~.~:-~,~~ ,Le¡~:: p.r.oi::u~a 
que así sea,"· independientemente de la5: vil:_i_~~~u·~e·s:~'.--q_~~~ .;· .Pudi~ran

presentarse, el. ESta-do· ante todo ·debe ·de '-cU~Pi i'~·~-;·.':,-Y· { ~,_,~~1't1'~<ir:: lS.·s 

funci~:mes qu~ _E'.sta obligado a prestar .. 

4.4.- Inoperancia 
Servic.io· del.,Estado. 

de la al 
''' :~·".,_;. ;:',·::; .... :·-·:-. 

Es ··, é~ .'e~"te momento donde convei:-g·e_n · 1·~5 · Púrit.os·-:t:1úe: ·"abordamos 
,., .. ·,,, .... :.:·.-· 

~nt".'!":ioridad, con los que sustentaremCG' i~·;·.,1~Qp:~~~'~C:ia· ~fe la· 
'- . ' : .-, ·: '.;'1 .. ,,.~ ·; 

c:on 

huelga de les trabajadores ·de. los. Pod·e~·~~ .. ,_..,1eAf~1'a..:'.·-~ni~~' 

const~:uy::::l~::o:a:::i:K::::a:::::::~ laboral· i~;t)2s6~ : Pode~es . 
:_,: ........ , ..... 

de ·ia ·1:J~·16.1:1_ y sus s'ervidores, y que· éS~a :~;s··:,$Ui.)~é-'1~~T:"~~-,~~'-~p0~ ':.,'lo 

que no·.·· puede ser· comparada con la que maiiti'~ne. u~·;\~ª~/¡;~'·,:>.y 'un 

trabajad;,ir y. que. es contemplada por el ArÜculo ;',1~3.:A"'a~t·~do,. A .. de 

la _ Co~·stit~~i~n- Mr!'K'i°can·a.- En la rela~i6~:. ~U~~~~á~·i~~~, :·l~bo~~~l _ , no 

eui~te· .1.a - ~igur~ ·del :~~tró~ .'taf, v, ~:c~.mo; .í'~~ ·~o~~~¿~·~o~-·:·~n: Gi. :dereé:~~ 
laboral, ésto iinpl.ica la impo,~ibili'd~;ci .d.e~ ~~~'~·r ~·~··.'~·i::.~~u~iga de la 
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. ·. 
Ley Federal del Trab_ajo, hacerte ciertas madi f l.c:áéioriSs· y 

adaptarla pilra·.· su· ap1icac:ior:i en·~¡· de.:-echo ~~'':'"od;á~i~-Ó~": con' .:1-~·· ... 
firme· .intención· d~ cO~c~d.~r en :f~¡~:~··:.:t·~~:~·i_··:.\1 ·."~~~o~·~t~~l~~t~' ~~-~~~!·~~ 

tr~baJa·d~fe~ ~i'. SerVib.10·.'.·d~·:)bs ,.<Pod~~·~~ ''d'e<, la_: .. Uniorl~-. ·.···el" 
:'· 

a los 

derecho a Su.~pe~~·e~. temporai~ent~: ef..'tf.:Sb'~jC;.~::.~ ·):.':~··. :':; .:~ ~~~;·: ;·:~,.

debemos· ~1v·.úja'~: :-:~~~.· '.:.)_:~.-~'."~P:~~~~ ·:'.,?_ry_'~~~~.<·.~P~·-::-~:,,·~·~_;·· :¡~-~~ ··.- -~·~ No 

:::::::::::· :::;::~:~:::tt!:~'~):.if ~f~;~::;i~~'.)f :~. ;:;:::: 
- . ' , . -.. ·.~ .-.. . . . . 

de mejor~s ef!. ~-_las :;:ctj·~~~c:T~-~e~-.fd~.~:~·t~~.~~~~:~·.>Í.)}.~ -·:;·d~f~il~Q, · .~d~ _: sus 

::::::· :: .•. ::::~:~]'f fü:~;:; 'i:~;:~~~g;~¡;:;f ~1!;:;;;:1'::· 
~qu~l ib\~a-d_~~~::: -o· p~r:.~ '':.:e·f.·,<c:'á·So, ?d~ .. ~-é-><istir ,:. ·:'estari·amos --.'.'e~:. :,i~·, , 
imposibilidad. ; ~~., ~~f~,:~i~~~¡~:~;: '":.1e.:1)E··.'··~·;bte~:n~ .. ~~1:·i:c~,1~.0J¡.:.:.-.·~,"dl~ .. f~.~.:.·.· ...... u~--n~ª.· ... ·;á:: · < i·il 

: obtención --de~:·,\ un·-.> iJ~·¡:o·~·¡,,:· >nf\·/ ·~··a·ra _ , . . sG.c:tor" 
• " -,, • :·:,'" • - " -- ··-••• , ; .. :_ ~-- :,., ' '. • , 1 ' • _;·· - :; ';··· • ~: • - .,. - :·"; :: 

dete1·mina~.~-~ :. ~~~º.-:·p-~1:~-.~ :: ~·~~c-~ .. e.t~1~'.: ~-\>: .. ~i~~:>~.~ .. ~·.l .. i:-~, ·-.·~·~. :·d~~·~ro. ]~'- ~·º~º 

::::::ad:ep:~~:~ci~i2i0~n1::<:f'b:Y-~i~~i:~1t::1:;:1?t:ijt.ú21:·:L~: .. 
•·~- .·.··~, .. -.. · ""',_-.-:;· "::·;:: ~··r:. ;·>··· ·~:·'".•-7:·;,·._, ;·~ 

: :do:i :u::::n un:~1:~:::~¡'~:: J~:;~?j~: i::~~a::st: .... : ... ~ .. ~. -.b.','.·.·,:.1t~t:::ad:: 
' .. : -· ¡., •:··. ~ ,.·, ·.;-'.-,'. ! .. ; . 0-;:.' ~ .,·: '·. , • -

de este ·:e'~~m)J"I~.- se~ .. ·d~f:~~a··· i~·::,·,,~~~~~~~-jl~~( :Cde1:.>'~1echo d·~_:,· ia 
deter~inaCi6n ·d~•.• .1c:>s:.:~~'~tc:>';&.s.~,~.'Hfadué~i~~J·~~ª eñ; ,__;;;:·• ·oeréchó 

1ab(Jra1 So~~~-d;~~.~--~~'~:~~~~;·:;f ~,7)~~~~~,.~.F~~·i·~.~,·~:;:/'.'-··: ~:- ·-~'''" ·~·-.,,--)?T::·~ <~;_?·· .. 
El maestro' ··Tri..&~ba··. Urbin&". ¿~·m·e~t~ ;·a e·;te··. -1:..eepe'é:to·c . ."' . .. :~:·_./ Com6 

'. :~: - . . .:_': ~ <· .-~-- ' . 
~bsei-va~iÓ~': ·ge~~~a1 :" ~.1 ;.·ci~~-"".~.~-º·; d~ .. h·Je1g'~:. de:: i'r~~ ·::.\.·1:~·b·~j-~d~re~·- al 

Servic:io d&l E.stad~·, 'Puede·:'·a~EgU~arS.e :. de'.-~dé: ~~h~ra .:,~úe<t·á1.· derecho 
. ·- ! - . ·. ',". 

revestirá un carácter. de re1viTidic.ac"i·on ~eóriCa,- 'es_-·dGcir·~ _que su 
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Las figuras ··jur~d,icas . -.~r~~~~~~ r por ... · .. la· ~egisl_ac:i6n 
te~eofó9icam~ri·~·e '.,:.~~·-~·~~.li_'~·~n:: Un b&Tu~"f.iC~o~'.- ';-·ctebén ~ ~,r~p.cir-_ci~~·ar:,. un, 

bienestar •... el >·der~·c·h~)t~té{~ ;~-~ ~s:!. ~-l·~¡~~¡~~· :·;~Llé _ '.·~,~· -\~is.~a norma. 

:::;:· · .; · ::;::~';,;ct~lei¡:;~~.:í:it~~ltf f ~~li~b:[fü . 
::::::::::::~t~iit1111~i~i~í¡¡~~~¡¡¡[;;;:~~,¡~¡¡¡~;;~2~;;(;: 
~jercido ol .-.d.'e ... '.~·.·.".·.· .. ·.~.~.h .... ~.·.· ... f.·:.·.: .. :~.· .. ~.· .. '. . .i;.··.h···u·.'·." .. ·.··'¡···.·.9 .. ",,· .. ':. ... :.~· .. P.º,: .. i.~ .. : .•. ·.·.: ·.{~~ ·,~·;~·p·1·e~d-~s"_"~:.~;j9de~~a.les, 
conculca. le~ · deT-édíOS :;~e ... ~1·bs; fncii:VidU6s · ·~~~ :~:¡;~~;~-~'.¡~~:;~·f;f~:~~~¿:L~d~~ ... 
que en. su genera lid~~. ,¡'.~,b~~· se;.· p~;~~;~~~Ím~~~e '.t~i~iados. E:·. 

:::~::::::'.Z::±:tl!:t:fü~~:¡:füf l:1~t;i~t~i~~~;:fü:·:::·· · 
verdaderamente_,. 'J·~~~-~~~ ,,·e1 ::.·preci6 ·;' d~(<;é:t~~-~~jL{;-i'~i~~ ~~~~~·~~:·::: ·~··¿;~~~·¡~ 

~ :.~ ._ . ,,: -i:~«- -.. ,":: ; ' ' 

irresponsab IEime~~~ ··S1· :1e9iS~adCi-,: ·' ',\ 

Por otro 
··; :- . ,.,., _ .. 
reqLii.s.itos que 

- • < •,.··- •• ,. 

reglaÍnen~ilria .:· dispone_. par:ater_:~Je"rcic:iO de la _.·_rn.i~lg-~ --bUroc~_ática 
. . • - .• ' '~ -i 

da ta· pauta pará;tuñ,dam~ntai:ta'inope~ancia de" tá 'inisma. 

En el :Est~~¿_(~::\J-~~~!~J.'.~-~(d~ -l~s ·Trabajac!Cl'"e~- a{ S~~-~-id~·:: 
Estad;, de 19.3B; su.',a~ti's~Íei ~•/ciispcriia1 •. : .... 

La- .··ti~e1ga·.· g·e;nerai,'·es~: 1a .. _qu~ ·:se __ e~_dere:a· .en·· cohtr·a. -~,::·de:-'. todos· 

los tuné:iO~aric~>:~~~\~~'1J~ -Pcde;e~--- d~ :l'á:~Üni:Ó~·-)> :_~-5610 /'"pt:léd~. ser 
- . . ·'-" 

motivada pci.í-.· c'i.ia\qUieriá~ ·de· .lás siguie~_tes ~~L~s.aS: 
,_' _;.: ~: ,: ' .. : .. 

(53;--;~¡;~;~~~~~~~~~; Albe;.:to. EvoluciOp de 12. Hu.;!~~. 
·Setas, >.:'1é~ic~:·19so, ·-p •. 2~9, 

EcÚciories 
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al Por falta de pago de salarios .. consecutivos 

correspondientes a un mes de ·t·rabajo, salVo e"! caso.·. de .. fuer:-·za 

mayor b :ue P:~:~: ic:.:a · ::1 :::::n.:.~~1:~:r::r~~Kadc/ . c~mp~obada con 
ht!chos, ~~a ·~~~t~;~.i'~~;~:~::·~·;~~>;~·;·~.:~-~~~-~~ :·!¿~~·~·~.'~~-~~·~f~·~.·\~'.~r~·:'..:,·.-esta ~ey 

:~:::.:.:::i:·;:~~:¡:f ·;:¡j;::;~;~;,:~tf:~º:!'''"' f n .. "•m 
el Por desconocimierito•,oficial;.deLTribunal' de' A~bit,:aje o 

porque el ~sta~o ~·ong~ gráve~<~b;lüc~~~~:p,;ra e,i l>Jerci;:io de sus 
atribJci~~~-~~>:· · ·<· ... ."···" · · '.,')~ ,,-,._, ·\···- :'-,'.:'.·· ·--

. ' ·-;·_,, :-; .. \;,;-. .. ·.· ~,.-· ... -'./ .·:-';"-.';'. - ;:.:! . .',' ;~·-.:" _-,;~:: 
_ d > Porq1.1e. ~:e ~;.h~~~, ·'P~r:~-~ióii': p·Ará ~-.fr'.Us't}·ar.'.~,·uná:. MU'e·iga i'parCial. 

Él'; a'rtf~Úl-~ ~:~~-t~~~¡-~~(d-~b'~'.- t:j:~;~~¡~~:~·~J~~~\:~-~~(~-~~,,~~~,~~~·j~~'a ·.una· 

rebel i-Ón·, ~- d~~mdi~···~-r~i~a~~-~ .. 1-,a~;'~~~:;~~~~¡,a:;~~··6~ití··~;\:á:~~-~? ~¿~..¿ d~~~J~:ad~-..: en . s~· 
total i'dad y· s~r/-~d~~t"o:·-~~~: ;\~11-t·~-~~i·b·:-·10 :·d~i '~·m·¡.~~~o·-_,-tif-d~~-a~i:·ent'o ~--'" 'que· 

"_.,:,· . . ,~,,· <.·: ',.,, ... " ,,-~., ~,1· ~ ·.::.~· •.. ,.,._:::~ .' ... 

habtab·a·· de: lat hUéfga·:·par·c·1a·1-~"-:.qUS.'dan·Cfó·.· fn-t.aC:ta: SU :~·ami:i19"úedad·. en el 
-~--~- ·-~"~-·)-·:.-·-:.e_\''.:. ~;,--_,:•-· ,_.'l»" 

ai-Hculo 94· de.· la .'.Ley·•:Fedéral \.'de1.·'Trabaj6';·>:··1; .• _::.j.'.· .• :.'.··~.:·: ._,. :;;: ;·;• ,, . · . .. -~:> ._' . •.; . -.- : - ·'- ,'. ": ':1 .•. ~- • 

de h::~g:en:::::d:~.:}r11t:~·jl~f ~:~t~?~t~1J1t~~~t.s¡::::~:~.::~e:·:: 
,. ... ,:.'--,·.:··-.~,., . .:.'·"·¡;",*" ·;.d::"".-~.-··· "! ,;. 

derechos que c~~~agra_:_;;, '~(1> ~)~·p,a;·t:itd'ci): 4B. :-\·d~l· --,-~{~~·t;iC:.~{~".-· ".!)23 
Cons~itucJ:-¡;·~a-"l ;·:-; :¡~~;·-h··;~'fá·~;6~·:,'~~t'~~-~~~j_~·· ::i ·:1a :_i·n~~-~·.¿tit~;~~·.;,~ri~" fa::· _que · 

inci.lrre el: ·:.'1e·gi~~~la~-~f:.;./J~n·~-~"~~·p-:~~~~t·a ,-)JioS>' f~;1mi\;b;~-:-~f;~~~i~~~l .. y: 

sistemá¡iC:~::,·· .. .,T~~;:~~~~-¿(~·~:~-~~=·:/~:-;·~~·: .. · ~~~l·¡;:¡s-~~-~ ·ft'~·'.: .:'.~~J~~;J'.i~\~~~;,- /'. -:· 1a· 
_-, . "·-~.,~·· .... ' .. ,, _;~,.::·::.·.::t,•::·~· .. :···;;_ ·., ., ... ,._,>·.::_,,_;_::;;f:.~'-;'.;· .... ,., 

interpret~ció_n .= ~u'.~d_ica ~.f>"-~~-~~~-~~;_ .. ~-1~-. e~b~:~º .:'.vem~_~_:._m~Y ~;·:~f1fI~·i·~· 
que la sJp~~m~ ;;;;:~~i~~ ;~:~~~.i~fa ~~.~i~k~:~:¡:'J~j~~.'.~'i i ·ci;,s~e.iar•·· 

;'¡..;• ·.,.:,¡: ·-·.:;:,, ·,·· 

la ~ncógni tá,'.:_ya ·que ~:se --~eclú.if.e·:~ la ·:~P:i:1Cab"1 tidad·'~d~\~,ª::~"ºrma· :-)~~ra· 

la inter:vención del ::·.~·r,~t1~~"~·1-.rd·e': -~·~·y·~~:.:":· /er~~q,~.i·~~',:,·. éíl<-"e'iº· : ·p~del

Judic~á,1; es -.·d.e:¿ir,'~~5~'. --~·eq~·i-.~r:é_ q~'e:. i~s· suj~,t~·~· ~-:~ _1~S, :·q¿ºZ~:1:e~ ~~~ñ~ 
' .. ·« 
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an forma directa lo soliciten, de otra 111anera ·vemo.s complic~do que 

pUeda concretarse·. 

El 97 d~ la Ley ;;,gi'~menta1:ia dél :Apartad.;. B: del 

articulo· 1.23 ... ConstÍ.~~ci~~ai ~<e~ .-~na pr1.l~b.i·:"m'á~··dé ;·~O:.eqi.i·í·~~C:o- . dé: 

l~·s no~ma~: q~~---~~gul~~ .. -í~'· h,~~·¡~~-'. .~0)~~hc~á-~~-~.:a.·. Y_;·-~~u~~ para. ~ar·~¿~ ·una 

idea dé , '. 16 ,. ~~~~~,~~~-~~~:~'.-~·~~:i,~~d<:>!{ t~~:n·s·c~ú;·ef~ffi~~ <'.·_~~'. '..>~·¿~-~~-a:i·.·= . ." ~- · 
contínuació·n~::- ",;>:.: ' . ."":"/_-,·_,·~· -... ··· · .'· .... :·.';~..:·.:·:·:-~--.':t.··. ··: ... --· -:· .. 

Los a¿t~~- d~ ¿.;-~¿~'.{~~- ~;de<'violen:éia • '~:¡sic:a o .m;,ral ··s~b;~ las 
personas,· .· ~·:: d~':, .. f~-~~:i·~· '· ·-~~b·~~-: .:,:~·$···.cosas · ~~~~.~t_id~~ ,- ·p,·~::n--: las 

huelguista~/,t .\:·t~~·d~·~:,; ··:/-c6m:~
1

_' ·;~-~~~-~~ue~ci~·~· ~~-ª~~~·~·{p ·ce:.· 

re:;po"nsab ;e~)-" Ía::~-~érdida : .. de:-~·~ ~~l·i~ad ··_<de ,: l:r.a'b'.aj~·d~r.~_ ~· ~i 
·~: ,.; ·-

no 

.:on ~ti tUy~·n ""':"· OtiCL délito·:_cUyá· pena~ sea· mayOr; se 

J;¡; 
•,, - •.'" 

1·eparac16n d~i: ·d.".l_;i;~:'.'.:.~·· · 
-El ~l.Í~~r._aL;~ni~~ior:-. 's.:lle de· :t.6do c~TitéXto, :s~ .. ex~·ralimit-~ . al 

:· . .''. .: 
9~·ado de: ·_:'.i_:;v~dÍ.r:-).-· .. ,la·> eSf'era Penai imP.o~i.Elñd~·.:_ -,;·ap:c~:~ne~ rio 

e.Cmninistrativas,. sino·· de:priv:aCión'.de la libertad··.¡ m~l~a, .nc.i 

exis·t·e nec~:~;¡d~d ~ .-::~"¡gUna .-_-~-e ·~:·q-ue· <-'.~:~.'_'.· :¡~:~-~:m~;i: ·, ·~5-~;;·: p_cna .. a-· !'os 

t1-abaJadí:J;~es:;~ .. ~Já federadón :tj..;e oi~~~~r~n'e~ :_,;¡:1;;,5 +lic:.ti~~s .. ya 
que el· ·cod.i.g~·.p~~·aí/é:·o-~t·~mPÍ'~ ,e_~·oS'/su~-~,es-to~,: :·~~ >e·'i ·:t!tU16 déi:i~o 

~- qL1e tiP,1~1'~-" ~~:s·:~~1~-~~~~,~~~~Y~~ffº}_j~,!>;~~~~i~oi;;s r,~_bf1,~os. 
Otra: ·-forma: de~ proleger ... _el ·:·posible ejercicio- del ·.:_··dS.'re-~ho .. de 

huelga, .. ~s /~i>;'m2~'¿''.~:~.'Ü ¡~}Ú~-~d~n Íle l~g .. ;¡:~:J ·q~e' d~ \~ 

:::::: :; ::::~i~;r~:':,~~:~1:~~~;6¡~Ji!n:::~t~;;\:ªJe::::~ªdqu: .·. 
'ile9al'ídS.d ·de "~~·a· ~t:s~~:~~-~~-~n··a~t~i:·~cf6n ~ ¡-~;::·s~~P·~~·~¡ó~_-·- -~e· las 

labores~ lo 
._,· ,' . 

co'íl1petente ·. dec la~·ar 1 a 
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ilegal por. no haber cumplido e.en los·requisitos que la pr:opia _ley 

señala para que sea concretado. 

En cuanto· a ·los .trabajadores federales que presenten sus . 

. se¡v.ic_i~s.e:n e
0

l extranjero,-· ºexiste prohibición expresa-~e llevar 

a cabo 'cúa-lquiSr movimiento huelgul.Stico a qui~-~-eS pi-esten 

servicfO·.: en e_i · .extranJero, quienes ó.nicamente podrán,. se'g.:ali - ·.el. 
. '_:· '· .. ·:·: 

artículo .98~ · h-á~9r .. valer sus derechos por conducto. ·de 1Ós·-

c~~·~¡~:~~-~~6~··;y. ~-~.~~~~.- _:· org'Bnis~~s ."~~-~io.nales que· Correspondan. '·y. que 

ser '1os··.:~1·TI_d-ic~.~--~S._·,_,~·~1~ii.~~~;. pero·:en el caso '.·~~· _ _.lo:~- ·~.·--tf~·at;~j'ad~-~~s ." 
del· serviCio· e~t-~·~,i·~.~----~~~~-n- e'~éiu1dos _-por:~:_,~i:~~~~-~-~~-ó~· 'd·~·~.<-~~~·J.c:ulo. · 
octavo de 1 a pr-~'tecC'¡ón .. ·de :eS~a. LéY' . Por. _1'~. -~-~~-; ~CJ~·~-~-a: __ t'~a~:~·;Se. dé 

trabajaéf~'reS·· 'q~~- ~;~~-·¡~:~~ta:{~~n.te ·se·- é·~¿~~~·t·r~n-~ Jri' :~.i;.~ i---~~·~;~;~-~-~~~:~\, 
~-- •• , •,; ,r•. < • • ':;• :,"-:-". :•.'.", .. <.::: • _"," ~-~> 

(54) :'·~·::- :··:~:> .~\--.._'·.· - . . ' .. ;::-.- ·- «"'"' 

c. Nos .. ¡:.~-~eé.k':: h~-t·~~,·~·~~;,~-,~~ ;'.·~fe'S·á·i tar ·: -~\~s- ~/ éo~Sidé~-~.éi.OneS que· 

Cantón .. ·. H~l í'er hace. a i ,r·e5P9C:t·o :'·de' .18·~ huáltja ,\;~~;~~¡:.áf'i~-~:·( . _y" cabe 

.de~·~ar:~~~~~:: ~~~-~:-:'.' -~~:: ~~·~~-.~--,~~-}~~~~\ ~J~~~ '-~~ .-~-~-~~ :·- -~,;~co -~:f:~~ct·J~~' ~-~~J_~·:·no , 

dedic-ado· .-: en :~"u-.-" i~t~9~'idad·~-·~í ~-,~·om·~:1-eji:(~-~~·u~'~-~- de:;" ~-··~l':;~·:-.<,/~~,::üiio'ne5, -

bUrdC:r~~~·~~~:. ~-i.'~:8:6-~:~:i.~~;~~'. :·, t~:- ' '··. ,/ ' ': ; .. ',.'' ''• : :'. ;,c •,; 
~-- ',.-,.,~:;- (.:·;:·· ·,,':'(" '.'}>' , .... ·. 

·En ~fecto, aún cuand-~:i~p·ar·ece' e~.\'io"~' :- teJ.ttos .legales el 

llamado·- ·derecho ··d~-~-~-~elg~:~:~e-;i~o~~'.-~r~:~"~-j~;~~~::f:d~1 ~é~:f~d~·,·. :_,, ~'~:ri·:.'. en 

tal , forma· ·~·di.fict'1és :i:Je-;: (ien~:,~ '; lOS:·'.~~~Uf~itOs·\f·:' i:·~·~:."~~- c'UmPí ir._;• l.as: 

,formalida·d~~~ que. j:~·l~-~:n~-~, nO.~~-~'~:::·~~;,::i·~~~·~ W~s'ib'"i-~'.·}~ ::1~·~:~¡·~~~~-ión 
... ·< ' i'; /}, ,, '> ····, · .. de algUna. 

11 e:Stc:i' se C~~P.r.~~~~~ por e1" h~~h¡;'.;Y·a,:· ~e~~1-~·~=¡~·::·~t-:t~~- de que en 

todo el. lap~~ ~~ vig~~cia :~~ ti> Le~'., ;~a~t~ e~ta: fec:~a: ~o ~a habido 
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. · .... · ', '. '. :· -

un sólo movimiento de huelga¡ puedei ser porque no· se hubieran 

creado las ·c.ondicionc!s. e "Po:r~Ue< la calificación -preVia de 

legalidad' · io h~ tmp~~ido. :~~ ~tch~ 1 ~wi~,te;./o<ha' tia~f.do ·:huelgas 
buroc:rAtic:as. 11 .. <SSF';~-.:.'. ,,. 'J··- .'·/ :,:·>>> ·,1,· ::~:.·~ 

. - /. ·; ·_-, · ... ::,'._.~ :}" . ··;,; <;:.";'' 
Creém05. .q. U'á c:on ~.'->ÍO }:: ~.wP.u,.~st.~~~. y·."1undildo> 'E!ix1~t~-. ·:·material 

suficiente )~ fsó!é(pár:a ~.;µ;,'di~a~> l~\~.;~J~;i~~{:~ d~}T .. •.:tiUe1ijá' 
Sino ·. i~· - .'~~und~~a~~:~-~~i:~ri' · :;'~~:r.~/· '~Ó\: .~-~~J~~~:¡;~~;>?~~!Jt~-~ 

1 
fg < ·::·-;tant·c 

conSidera~~-~ j~\~i~-_i:~~~~~~~, «Vai i~-:-~-,f~·:'.) .. ~:~~:i~:'_:;~i//Á~;ji~~~ _:. ~.·i~·. 'd·~l 
articulo i~s cónsú~~cio~á1 · ~i,\~;,;·~~ .. ~ci6. ~~ ;?;v:·¡~'i""~~Vi;~~~i~~ .de•· 
los articules que Eifi;:. ;~¿ ·. ~~~;~;~.~¡~~[(/.)~~~~~~-~~~~~~~:·~.:. ,~:_~~.: ·-1á Ley·· 

.. , ·-" 
reglamentaria, . y ;o~ i~ q~~ h,~~~".: ~~·; ~~~d.~~'.;11~m~·;:\.b~~c~~~tico,' 
consideramos que es.: via.b.1É(.$Li' p~~-~.~~~~:.~~~~.fa ;en:· .::·l-~s :: ord~~~·-~~.ientos· 
jur !dic:os, y que mant.rnga;, sus ob.Í¡;,ti'Vo$~ fu;,'éla~.;i.taies; !'os cuale5 · 

puedie1·an ejercer ~~r ·me~io d;l ,·~.~~1,¡;;~ ::;.<.i~.\•S~;;St~i;~~~{ó,n :,má~ . 

::::::: ::n::e::::"::nq·u1:~:t:i::::f !:c.~::i:::~~}1:~t .1~;,;j[:::·~:: .· 
de _ eJei-C:e~. Pi·esi:~~-, ·a. través '~~.:~~"~,~·~,:~·~~l·;:)~.::¡~\:~-~~~~gc·;.'.· de - h;~h-~ . 
nunca ·.la, ha ,t~n~d.;;-;;,i la t'indric~~ la .,Íegi~lad:~,; actu'a1~ 

' ·,.,,_ -.. J.,/:;.~-.> ..'. ~·-,,·; \ . .-..~:~"'·-·" - c.-."'•''" .• -,.·\ -

apesa.- de lo fantO.rio~-.,~ .. ~~::;~~~!.~:e ~~" yestcé': :l:;:'.abaJ'.9dor:es' se 
manifiesten. ;¡b~~.;'.~~<~ para hacer elii9ibles ~ti~ ~~~~ch;;~; p00~ m~cÍÍ.o 

:,•\. c;,'l -;-., .,_. "- ••,"• 

da· pron,~Ti¿i¡,~áfn'ié~t~~~ O~:.,maré!'11iS·; debidamen t·~ OrQt\rif~'adOS ~---- ,f>o~ .. : .·sus 

:::::::, j1~f ;#::t~~i~;Jf~l~{E~tifÍi~l:11ti?:~;~:'.'.'. 
ley_ ha,·· c:r&:ad·~·~,·.>.:~n.~ .. i.~y~ri~~.·· ~'.)~ '.:·,.:~~~-~~~- ~.·::q·Uf{~i~ · .. pe~manencia ·del 

~=~~~~~·~~-·~~=i~t=~~::a\~!'~·~.1·t"i?,~fe_~.~a · 1 i·~ ···,ilite1 icj'en~·ia, sob·,~e t~do a 

<55l CANTOtl MOL.L.ERi. Miguel. , Ibid;} i7~; · .. 
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la de los trabajadores al Servico del Estado. 

Resulta ocioso referirnos a los medios mediante los cuales 

se ·da terminación a la huelga si no es viable su ejercicio. 

4.4.1.- Proyecto de refor..a y derogación del derRCho de 
hu•lga para los tr•bajadar•s al s•rvicia del estada. 

La reforma a1· Apartado B del artJ.culo 123 Const.ituCional en 

su fracción X, y que proponemos, tiene la finalidad de .derogar.· el 

derecho de huelga para los trabajadores al S':'rv~cio : ~~1: Esta~·o; 

conservando la 'facultad de asociarse en, sindi~atos :P~·~~) .1~· defensa 

de sus derechos. -·.··· 

NUMERAL VIGENTE: PRavE'cTÓ: ' 
·:' 

Articulo 123 Apartado B:, .. " .. ' .' :, 

Entre lDs Podéres' ae :1 a . ~D16~ ,. ... :~~. ·E:~t'17é' .. io·~, Pod~r~·s::de·· ia:· Un-iÓry,. 
~--.· -.- . ~: . 

· oi,;tr'úo , . ;.1 :;;13,c¡bi&~;;c; f;'i:l~1/ :.D:ist.rito 

Federal Y sl.ts tra~·aJa.~6;·~5¡ ,-:· .. :,_'· >.-f~d~;~:)~7~·~-f:~·¿¡~ :_·t~·~~a·j~·~·c:ires :'; 
el Gobierno del 

X. Los trab~J~dore~: t~~c~:i.~ {.el·.:·. '.X :'.._Los ct~abajado_~e·~ tendrAi:i el 

derecho de :as'OC¡_.~fse·,;·.:«- ;iar.a '.:i<t·.;·. ·~·~~~~~·º ;:de.: a's;o·~¡-~·rs·e~.~ para ·· 1a 

defensa ·de : -~.$~~·'.:'- --;,.·(i~:f:~.,~e~·~~·::~·, ·-'~'~.fJ~~~· ... · ;::: d~·;· ·sus.· ·intereses 
• • - - • ~·.' • 1• • -

comunes.·. P~dr~~\: .. ' : i\~Í~'isnlo, ·>·· : .-~~~ur\~s~·:_. 
haéer . us~, ~· '..'~~·¡;·· .. }~ ~.~/;~~·6·_ .... de,." 

hl.tei9 a; ~i:-~~·~º·.·:·~~ ;·~·:·.·c·~~p i ~·~.1e~~o.< _ 

~··....:..._ 

la i'eY~ , ~es~-~~-~J~ .:.,~,~:';'~~na'.·.· ·~·-º·," · 

varlaS d~P'~~·d~nci'~·~'.· · · de. los 
'<,. ~. . . . . ·' - ' . 

Poderes Pl!!.b l_~cos < cuar'!do se, 

violen -de manera ;ge:i~ral y 
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sistemática los . d~r~ct-.c~' ci~'7· 

este articulo. ·1~S cc:>ns.ag~~.1 

fo ··q~e. hac:e a la Ley· Fede,ra1: de los TrabaJadores. al 

.. del Esta;~i,/'~~~pi;n~:lll~s· {a :d~~~·gaci.ón ··de los .. si.g..;iente~ Servicfo 

arüc:Ü1bs1 •• 92, ·~3;•94,::95,?~i.; 9~/9a, 99, 100, 1o1; 102, 

104, .105, 106, 1o7, ioa; y 109; es decir. tedio ~l C~p!tul~ III 

Titu'10 .. Cuart6 .·.d~ :l'a LéY d·~ ·~~~.~~>~~:~-~~'.~: 
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PRltERA. El Derecho· Colectivo .d.el .·:r~ab.alJo:. nace de. la ·.necesldád. de 
·;·. ·.:\:· . ·' 

regular las insipien~es··~~~a·~,~2.:~~·i~~e~ . .-~<c.~~~~-~:i:~.~~~ ·ia·s ·.,.cU~1es·-
tienden a equilibrar la :.sitLaciÓ;, d;,;l ¡,·~ol~ta.-'i:adCÍ 'fi-ánt~ a ; la 

clase capitalista. ; .· ... ·· ... > L:. • :, <:; .. /.'.; ; /: /: .. 

SEGUNDA. Los fin~:~<~~l;~É>r;,~~ti,°'',~;1..~~~6[Ji:~:f\\2!7·~~jf:},º•~; · .. la, 
nivelación de las ,tuerza~ eoc:ia~es mediante;E!l.·reco~ocimier>to~ í:le ·· 

:::··~::::::.:.::.::t:~f:1:t~r:~~~r~~f ~f :i~~r~i~t:~:' ·•.;:··; 
autodefensa P,~.;1ét~ri';;; ·'?; · ;L: / .·>·~ .. ' ¡':';{;,. 
TERCERA.. El oe/~c~b : ·. ~~l·e~~l¿o:' ~~i T¡".~~~J~: e.f'::'~f~l ~:~~Lt& l.;· ... de 1 

........ , ·- • '·-.',º ., ::· .... · 

Derecho ·del ~·: -r·r'ab':j~:?':\:~~~~~·1i~d;;'?-:'d~·;· ·:>est·abieceT/·- ··~~os'~ '~::.cau~es 

institucionales ·d~: ia lu~~~;~e):};";eb< ·· , \. '.:;,¡¡· / ?,·:. 
CUARTA. Lá. a~~ci·a·C·.i.tlr:-'.--e~: ·u~a,~·r~U'116n-;·d¡; !~~;j:_;~·~J.-~divi-d~'c;5,· ·: qüe -, no 

. , ·;· ,: -'. . .,, .-. ::.;'' .::;· ~·.:' ,. :";_' ·.:. ~ 
<5ea con carácter ·meramen.te t'ra'n5.it-Ó~i0f ~ pa~a .::e·at{i'.;_/'.. Ufl :.'fin :·comUn 

. • • ¡ ':' •• •-;~ ;· ,¡·~.. .·:,,; . " 

que no esté prohib.ido p~~j la /Ley /"y. ,cuy~:::, '1J.~)in~ sea 

preponderantemente '.';i::on6¡;,i¿~·. :t· '.·•, ¿ :·~: .. ' ·; .. t:; · :.'} :. 
QUINTA. En-: la'.· .°:hist.oi--i~ -;::de' ·.:·ta :·'.'"hurP~nid~Cs ;:)beici~i·~· -~>~\~·;: 'mcm~nto 

, . ''-.. :.~'·-,):·: ·;·· .• - "·'-~· . ·-'.::.; ,,:·::.1.;.< :~~:- ·.~;.~: .. !: .::.: ,:;;·i:. . . i ' 

trascende;n~a.l,. para.\. la··· e>eistencia-.,d~: .. lo~ . ._,·_~in_dicat~s .- <:<~>·.es el 

per.i.odo-d~.")~:.Re~ol~ci6~' l~du~tfi:~,· ~~~~~--~-~u;~·~-~-;a ~-~n¿i~n~·ia de' 

e: l ase'·. :.1••• 1 a -~ .. '.·é;¡.·~'¡·· ·".·.éi~~·i"Ja \ ~·n <;i· 1 ~\i~~~~~f~-~'~ió'~ ~r:~~.:~.·'·~-~~r~~". de. ' ) os 
. \ -~-.~·~,,; .. .; ·._ - ; . .. •' ,., -··: :--· 

tr abaJ~~or:eS, ~-~t~~~de~té::-remot'o /~~-·~·';.;_~-i~~.i'~.·~~~:.~~ ,~<~;·.:;.·~ ·,~i~g·:.· ;;.: .:.-, 

SEXTA~" 1 

·--:·-.. ~~;~ ·.~ .~_é,~-~-~,~-~-~~-~~,~~7.~~~~:~~ ,L~.t,~f~~-~~~:~.~;>f ~:~~~i1~-~ ~-f-~~~~~ ::-:· ., no - son 

a~.ttlogoS'·,, · -~~1'.'Cú1~,'.-.;~~,: _.~~stubte- ·:nos~·haya ,ob,:~.iC:i'ildD~:¡i::;~t:.·t·eDdér 10 '._·:-'-~Gi; . 

mientras que. todos. los sindi~~f~s :. constitu'fr~'>'' asodaciones 
-:T~>:-:. :.-:·< . -
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profesionales, __ éstas no implican .. 1·~. SHistencia:: forzosa de· un 

sindicato,. por, lo· que· i'~ aso·~·¡~·~~~-~~~ ~-~~~eSi6~-~{.: será 'el g-~~ero, 
el sin.dicatc ~u di f~:;~~~-~-~ ... ~-;P~.~-.i 1~~ .. ~.-:~.·.~~::.·::-.i· -. :.: .. '.'·.. . , 

.:e'.· 

y 

SEPTntA. El Sindica~.º. e·s "_1a_::P.ª":-,~-~~~.\~~~i.~_l'_~~;·.l ib"rement'e ',ccriStitu.ida 

por trabajadores o. pc\trOñes,.;·p~·r:~",.ia·::·det~~-s~·rd~ :·sus. ·ir1ter.es·es de 
clase.. . :.:,;~;:-':\ ,·;<' :._·/> .·.,·,~·~ ,"/:~{;~:-~ .,,:;·:·~-::" ·· .. · 
OCTAVA. Ccalicion es, ,;l ;a~~~;:.d~ :.}~~~~.'":'?:;·~~~· ~n C •. drupo < · de. 
trabajadores e de p~:tr.~~~~::·~-~-~·~~:-.Í~_'_::.: d.~,:f~-~,~~<;;: d~/.-?sl.l~-, .. i~~~:~~Se~ 

--~·:~; : '~": . , - ;.; ' ·,...·- ; ;,. '' ,. . ' . 

comunes. . ' .·. )!<~¡:;;yí{; ·;:; :: ;f ~~·: : ' '< .;.• .. \.: •· : 
Para que la":_c~·a~ ~~~_ón,, ~e·: ~o~~~·~t:\e~.\'.¡·'."~c·~-~~rio · .:~~-~; .. se·, 

los siguierit~~ ::'.~~;~~{~~¡1:·~~-d·}~·"{·:~d~::.·~:~,~·~:~~:i:i:~~~'.~.:« ~_:.~¿:~,~:~;~ 
NOVENA. 

cubran ·.D 

:::::::º::: :.:~::'.'.'.'.:~s:il2~~¡jf t;~¡;~;:;;¡;f ¡e:;,,:: .. ':: 
DECU1A .. - El · tér~i~~ ·">~~~~~~~:~~~~,¡~~.q~-~~:-.;:;:\~:¡:¡~~j~ .e~·~·~e~~~·'.~¡;~~ én ·' forma · · 

peYorativa _par.a.; -~-~l~ifi~i~~::-~í~~;'{;,~~~i~~1:~r.-~·ia· ~--~~~/l~::~·-. :·;~:~~~1:~~~--~-~ :_-. o 
•' ·;!·~ ~-; ·.;-: . ._:.:' •' .. ~.-~ -'.;:·.': ;/·) :)'· · ... ,·~~-; -.:.-,. '" ·,·. 

empleados p.l,b.liC'O:S; ~ .s·fn'-:·e~ba'~go·:-eSte -"VCJCa"b 10: hacB~-_.\.:e1erencia :"a :la._._ 

:::ia::::rá:e::::::: :::s.:::::~:"::7i:fi!,~:¿:0~::~:~~~~'.~f~~:~.1·::J:. 
el adecuado funcicna~i~~t~·· ~·~ t~~ .~º~~·f>~ª'.!i· ;<.;'.•{. '.,l•,; . ;Y.• 
DECil'IA PRIMERA. El D~r.;chc• ~.~.1.' .T~abajc Bur~~ráticc es;·1a •'"~.ma · del .. 

Derecho del Trabajo qiie. ·se·. enCarga ~~~··_-·es~~dit:;? «Y.:.r.e9U.~B.C~ó_n · d·~·- i:~~-
r-elacicnes labor-ales' • e~t/~: i~;.' '{od,;;~,;;p:~~i;{1~;'.:'J~'i.¿;ni;/.sú~ 
trabajadores. ·-:.<·:_);:~;.~ ·.\-. ··,:~'«:'.:: ·-~{ .. >· 

e.-,,.;- -.• :-\·;: • ;·_·' ~ ,- : . • • ~' ~.~ .', 

DECil'IA SEGUNDA; La ré1áéion·:·:Ú\bói-S.1 .~,~-es·; i:a <:,~~lacióri ~jurídica; 

existente 

prestación 

ent~e ··un ·-: trabc\j~do'f-_'. .;/:,.Uno'~,.o>~'·.háS ···= :P~t.~o·ne~ para 

dé "un s~r,~:~~i~ :·:~.~.-~·~:n.~i·. _s~-b-~~d~ri·~do~, regulada por 

109· 

la 
una 

FALLA DE ORIGEN 



norma jur1·d.ica· que ies confiere :derE~ho:s e impc;~~ obligi\ciones. 

DECIMA, TERCERA. . Los suJ~t~s· .. que i.· ¡¡.;·i~rv:¡~~e~ '.:·e~· ~ ~.ª .... ; rel a~C::.ión 
bu1·ocr'ática' labóral·, s:~r-án·-':·~or,::.-~n·· -{~d~:: lo~ :·t·f·e~·~:· ~~de·~es>:. de ia·_ 
UnióO, y pO~. otro.~ 1-os· .. t·r~b~~i~·c;o·;e~-·~-~:~ .; _b'~Se·· ,~---~-,~<~~ :>~e:~-~.i~-~º-~ as! 

. ... . '!/,",'•· ..... 

como los que eHPr.~~.~me~t~1}e~i.{~,'j'.'}.;v~T·H'{l,:Lk ,e';> ; 
DECil'!A CUARTA.· Patrón :es;,la perscna';f.isica o .moralC:•queluti!iza los' 

. . . . .. < ;· .. : :: .::~:_:\-;\:.~_:-'.'\:-~::~:-> ::-r.:·-?l.~:,·:._.; .. :?L~<:,~::::.-_':/?):.:~;- ?>:·:·: ':} .~:-'.·_::·:'<·,'. 
servicios pel".'son"ales··~<:-y-~·-subordin-ados' de-: u~o .:·-,·o---· ,varios . ~uJet~s, 

• '' , ' ' ' ' ,, " ,, ~. ;~. ; • •• \ >. • ~' , ' ,. ·- ·~· ''. ' • ·• 

denominados. tr·at>a"J~.~.Ore:~-~·~:·#~~,'.;.1~.: ~b\·i'.~~ºb'ió~~(~·~¡h!~;¡~,~·Í, ... d~ ·pagar .un. 
~ . .' ' ···,. ·· ;\~~ ~;'-·• ".>'~~ .. 'e:~ i1·,-, ';,;.;:;- ~<: 

-,1°1-4' o .'·-: ... ·.·,·.:.:.::> ,- · · ·:·r . ., t •: : .. ,.::··-. ,, 
::i..,, ... ' - •• ,./ _ .. :·,: X ~·i· .. ~.: .. : ~~!.': · ~z~·~ . -. :~.;: · .' ,., 
DECittA QUINTA~ El,E~tadó .~~··· i·a'.c:cirpcr:..ci~~ •tórm.ici~. por ... un /pueble.· 

dotada de. ·un.; p~~-;;~ ·c;~d~~)ma~d~: ;ci{:'frrn,~~i~··¿ ~: ·.;.;,;,.;;tada . : en · un 

dete1-minadO.~ t~~-~~ 1t'~;¡c,·~·:.: :;~·:.:.~.;~.:~ j~!\Y: · \ '.> . . }~.{r~ ~:<~>;,:.~~>:}~·: _. ~·>· . 
DECil'tA. SEXTA; ''ÉÍ r:,;tlicic' n,ci'C~J~d{'..t;,~~.;~~:~i·f~~a~~C:i:~~ de ·~atrón •. 

"tál. ·i. c~m~.~: lo .'C:Cmc-ib~'..' ~~- ... ~éY.:·~~cté~ar:~de1.~~:TfabajO;:: poi- ·:que s( :-bien 

e~ c1e1-to que ·e·s:· ú~¡<rea1.id.8d t-ju·~:idiCa~\t·~~b·Í~:n ·es ~~~ .·:~b=·b--~ción, 
la cual est:.· ~_:,,co'mj:Juesta '-pé:»r-_ii:~-~: :·k¡~~~~.f~'i·,;:,':: ¿~-~:·'<-de ·~~:ei1os;·'"'fa 
pobi'aC.ion ;o ~ie~t~:· !O~~~~·~ ;~e~:·'~:lí~ .ti·~;~~;"¿~ ·~~·b{~:::a·~J~~~~~·'.:~~~" un 

.. -·-,' '.,,-.,. ·" .. ·' ...... 

elemento dal . Estaao.· Y .... s.er_, ··~:1 :)mi~m·c(' ~<:~·~-~!npo:'. ..... _ t~~.~.ajadores ., 

sc1bo1-dinadc: a· .él,. l~ ,·que resúl ta···Úna . par .. de,J<1) : f1Ó •. :,cicdemÓs 

soSlayar .~u~.-. el· EStadQ.:.'efi;>.\:111 ;tóci~ ·-·ind.i.Vi~ib1e·~:·'·:.~·1':· ~·d~1· :só1-C( · para 

fines docti-J.nar-ios' es ~-~s-~·~~~~ado:Para su: ;,;ej~·; e~tudio, :;~·~·~~~6· a 
._:¡·/3:. ¡ .: ;, .'.,,. · .. ',- :.".'::"·-. i .. , .. ¡«.,:·:,.:-;:.> :::·-.:'.·-' 

· 10 anterioi:- '· "e( Est~·d~' a '.d~.~.~~~"·~~·~· :::~~ :~~.:--.P~t.·~-~n.~···~p:~~~igue: ~?\ llien, -

ccml\n y.:· no'. e( ,/~~·~.o';, .. ~ .. ~~~·::~J:.j:~~:~-~~~~/.;·~¡·~~~~:~:~~i~~:¡~-{~'~: ·, ·¡,~· .''.~~ctor 
·"· i .. ,... ·«'.,.-....... ·::_.· · .... l; 

· det~i-mi.~ad'?.~ ,·Po~.'.: ~~~ ... q~~:·:.r1.~ ... ~·~~~~~o~s·. ~~nsid~;~~r:·:· ~d~~-~·~d~ .e1 ,; uso del 

término ~s~~do:Patróri:·•º '' ./ , · , ,·:e· 
DECil'tA SE~T.IM: Ú~baJ~db~. ~~ ;:ia' p~¡:;sóna j~ .. ¡~a-~J~ ~~~~t~. a •.. otra 

tísica . o ··moral, denominada .. p~t.rón, ··:·"-:U~'.-,:, b~·ab.a.jo ." ·;,perSonal 
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subo1·dinado a cambio de una retribución. . :· . 

DECil1A OCTAVA.· Trabajador al .se'rvii:o del· ·Estado, ·será toda persona . 

que ·.préSté<sus:. s~~v¡~,os: ·~~··',la~·. d~~~nd~·nc:ia~ -. ~e-~c¡-on-~~as'·~·: mediante 
. :-, . ' ... ' ··, ·- ·,··· ... '. '· -···· 

deSig'naCi~_i:i- .í~9ai,'.<- ~ .ij~mbr~in1ie'nt~, '-'<:/· Por:·-.:~~~--~r. ,·_:~:;1·n~-í~'id~ :_::· e_n· ··.las 

·1iStaS d~ ~:~~~~-·:·'.d_~·.: .. :i~~::::_tr-~b~~-~-~~~~~: t·~~~~~~~}~·~>:.~Cn :.: __ \;xc~_~Cion ::. de 

aqLle.1 :~.º~-~ ~ q:~~-~: .P'~é;st··.;;~-- ,~·¿s-:-~~-er.C'i~i~~: ~~d·¡~-~·f·e~?~~~t·~~~;~ .--~~,J~t~·::a : .1a 
: .,,.-_ ·i'=~ ". ., . ' - ' . ' <. i', ·i ':·· :· ., ·,:: ;, " -~' _;._ -

2é·9 1S_1a17 i6~ .. : · c:o·inL:m··:· ::~_;_:/8:.'~: ;·10.-~/:"':~-~,~-~'.::¡ ·p~~c:ib·~~,·~:?.:~,J~','.; ·::-~~;~·1·u·~~nto'~·· 
-·~,:. . . • .. ' l. .. . - . ',· ,·· - : ',. - . - ":::~ ..; / '· - : t . ' 

'e>c~lUsi~~-~e·~.t.~::,:~-~~\-~a·~.9·~~:~~;·.~\~:::~:~f _ty~:d-~'-. d~· j;·on:~f,~~:~~~~--·:-.~-~·· .... :·: ,;·'. __ ·:·_. 
DECIMA NOVENA~:: L'~·- dfte~·~·nci~·ción::exist~h~·~··i.:~nEre :s·erVtdO~' :P·Lib_11 17o, 
fLin~-1ona~ io pt.'tb ii~~ ~: Y' .. ·-~~P'I·;a:d~·:'·~ub·-1 iC~"> ·~'ci;.r· ~í~·i~a'.\/ k;~:é ú.Í~:¡ ~~merit·e 

'. '. . ..:·~; .· :,\~· . :·- -. ~--·, '"' . ·- ' ' .. - ... 

en mate~ ia <' doCti-irlal ~-,.~:.Y.~~~:- é1\ .. ~.· e·mp1~ci ~/~-~ -/~~~~~< ,:·:::~;~~~~-~-~~.,-·' es 
. . _', _. - ...• ~: " ' ·. ú 

consuetu.:H~·ar ialnent.e<·- a~-á~·oQO ,-_\t_o ¡'.~~~(::~-o~~:;~-¡~~b'~S~·, < p-~~< no· < e>c1st'i1-
bases 1 egal-~s ~~-~-ª -·· 1 ~:- SU~-t~~-filci-óri~'.)1e; ~ ~LI,s~~:· á·¡·~-e~~·~~-i~~·; -· ,, ·. 

VIGESIMA· •... La: . :~·~·~-~-~-~'.~-~~;· .. ;; i~ol·~~~-Iy·~:;.;'. .~d~ "·" ·¡·~~ ,:~.~ :\-·:~-i~·~i-~!n~::·:.:, 'de 

trabajo es la • in~tit~J~¿T1 q~~.~/~n;,;';~~¡r: ~bJeto .. pres~r':',~~- .1a · 

vida de las relacione.s de'~rabaJ~;- súsp.~IÍdiendo•' .:.ni'c;,,;,,;;.r;té ~us 
efectos~· ·:;in -r~~h·b~~~~l i id~~, ~~,;;~~~:~~- ·'.:¡~~~·jj ~·~~~;~··,·/~)~-~~~g~-~ ~~~~:~;J~i·~·~-~ 

•. ; ' - ~ .; ; t , ... ; ) • ', - '.' 

alguna c~1-éun'st.án'éia·:.:~bJBtiVa-~< 1n'depen·di~íite'~e·nt'e:·'ide.>i"a· · '\,6'iUn'tad 
' • - • J "' ' " ' ·'· • • •• ' ' ' • • -. •• - ~ 

del empresar i~, '.-que-·:imP-ide-:"i·a'. c~·~·t1ri·~~i'd~·cr.~·¡;;~.- l'as:·:i~tiVii:!cide·s·· de la ' .. ~>·~· :":.: _ .. ,. ·r··-,_ ::·."': 
empresa o del és.1:~b!~i:i~~eiítcí; .·· i.,.; ;;:/ '.: ··>, 
VIGESIMA PRIMf:RA. ~~;;19.;·~~.:i,;::~~~~~~~lon ·~~ lás'labore~··· •ci.;' una 

empresa o eStSb1eC~_~,~-~~-~~~:·¡~e~~:~~~·~·~ . .P.~~-· .. ~l~S ~tr~b~.iadC~·es .,con el 
objeto de .presionar:'ai .;~·~·~~·¿,~~~- ,·~~~-ª -·~·~. ~at·1-~·1a·~·~¡6·~-- de'.·u·~- ·,i·n-i:er:-éS 

'.--:~~- - ;: ,'\ . .. "" ·-:·_, ... ' 
colectivo. . ' . ~ . :' . . . 

VIGESIMA. SEGUNDA. Lo/t¡:~baj~é!ores ai ~Jercei- e~ 
" : ·.-. . .. -_-' .: . ·,: . -

co'!lo·'jinaiiC::t'a,d .·a1can::ar ta· -~atisfacci-ón de 

dérecho de hu.;lga · 

SU5 derechos 
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colectivos, por medio de la presión; . mientras el ,.Perjuicio 

causado al patrón sea mayor, la oosib.ilidad de. éxito -aumentará 

gradualmente según el· menoscabo sufrido por· .. el··~. detSntador del 

c:apital. ~. ;:<· \~.<~;::" - .·,, . 
VIGESIMA TERCERA. El ~ind~:é~;~:·i~~·~· ·_',;¡ewii:Esn'o ·;,· ~~,~- -·~~.LdCJ -:-.en·- el 

descrédito, oor el hii~~~· ~-~\·qj'~\'~~~· ·~·~~er~~'.: .. ~~~-·-~·:''ínan.tP~i~'dOs· p~1: 

:::te::: r::::~ol ~:: l:y:J:: ~~l~i·.!_ ••.. ~.ª.'._;,_;e,.:.-~_'.:._•_'_:_~:-~_v.·_ .. ·. é. ~~fo~%-,J~~· tf~:t .. :~a~~::: . 
' - •<.~·-~" ' .. -' - . !- ~ - _';;:\'\.' i:·.:.:,;(:~·-' .... ~ :«-,. ' . ' . 

como vig.i~ y ~~ra~~-~ :-::·~e .. ~~~~<~~.:: .. ~~~~~~--.;:~.~.~~~~.~ .. ::~'.'.~~ :_".~-~.n~ega a1 
margen de :cUa~q¿~e~/-~¡~.~~~~~Í-c··:·ci~,' ~~:~~~'f·~~~~~~~~:~~/.»~J'~-~-; ~-J~i~1~~~ :t'ener · 

repercuc:~ón· · ~O(Ltic·a.·,'·- ;:"~Í·erlfl-as· .¡-~-n·t·o--:"íO's s·¡·~~i~:~t,;~.;/:v~~-,de~· iil 

deténs·a- de sus .a:g-~em;1ad~~:~·~,i~/;\~-~·,:·~~~~ivas :~~t.::;~,~·~):~~~-~;~·~~~·. les 

hac:en.·1Íég~1·. •·y,_ •J.:>:.':'>,:·;,::< _.,:_,,_,":','.J J·' 
VIGESI,.¡A .•• CUART~-- ··-~·~··· ~ClH .º .· c;~tª: ij~l '.; °::bí-:í-.~-.~~;~t~ !?'5 có~~'ú ~Gye ' e 1 
ba!'.i-tión dE .. la ::or.gani::ac:iCn ~·sindit:al :en '"Mé:-cicc~ .. ~ ~?~cual.· j~(~~~:- _una .. 

tunción de_::; t:ci·m~rito >d~1 ,/~i~d~i·ca'i~¡·~~~-_::~·g-~-~·')~-ed1·ii·:,t.'.:r~-~,~~~·-- ·pa1·a: · 1á 
-,." ,:;; ,· , ~ . ·: .·~· .,.- '. ,•/'.,: .e-::.--;..:.,:·_;·~·, •. 

c:cn~ec:udó~--d.~;.:~~S,\d~~2"-~~-;; -~~-'·1f.~l~~~ ,~~~[tr~~-~ra:·;: .· •.•. ,-_.· . · 
VIGESil'IA QUINTA •. L'a. CROH •o Con.federac:ión iRegiona l·. Obrera 11exJ.c:ana ,-
de alg~~a ~º;~.,• s~~~e'{:}~ cÓ~~ enc:a~~~ada: P~r ~Jm~~.:~do Toledano y 

que"' a· ia' ~·_.'postre'.~· éter i\iar·ia"·'~n·: -{á\~"::_-~c_";t __ :"~~'i~. b!~·~- :.:··c~~~~·~~ra-~1on de 
' "., r • - .:•: ·.·~-· •• ; • .... :r ',~ ~.; .. 

-Tra.baJad.~í-0~ . -~~~:.~~~-~-~.~-~.~.~~.:.e~~~~~ .... ~~~~~-~ ~:~~.'.'.-~;!-~.~d-~.~-~-~.n:.': .~~<1 f!/ª6/. sólo 

ha·- ~e~~d~·:.:d'~~ .1.id~·_.~s; <e1;,:."P·~,i~~r~~\i.i'~~ri·t:~:-~t.~·~¡;a·1~,~ú.;".'.T~1ed~no ~ ·y_ e1 
segundo-,- p~~·.-: ~-~dos·:,' c~~~·c'¡dJ~:~<'.·e·i:):.~eño;ó;_;.~;~7~~~¡-. ';.-Vé"¡-~:~~qUe: '.quien 

mantiene un·a. ~-i·i-etn:;·~:: .. -~~·~ .: ~·~·~:~~~~·¡~-O ,:~~ci-1·.t~~:~>":~~ ... :·· e1 ','._!~;~~·~·r·,~ · desde 

1 cs.>t.i~.~~~,~ ... :~·e· -~·c~~~~e·n~'~.'~:· ··:.'·.:"~·:--::· .·\ ·>:-.-,::« ·:, 

VIGESIMA -SEXTA. ·-E~ •oé~ec~o Compa·~:ado nós·. ·;u:irmÚe 'C:onc:luii' que 

los sindicatos ,bUróé:raticcs, scin eri primera ~~~t~·;1~.~--~ p~/·'seguidos. 
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ferozmente, de:spués .surge. un peri.~do.~~·,t~_i.er.a!1cia, y por último 

se ac~pt6 · sü euiste.nc·~a>·cori cie"i-tas:~limitaéionés·. 

lllGESil'IA SEPTllM;··ELTribunal Fed;,r'..l 'di; cÓ~ciÍiación y Arbitraje 

será el órgano· :~iicarQ~~-Q· d,'e ·d·i-~im~f,:.(~~ ... c;:?nfliCtos-:·- existentes, 

::::· ::: ::::::,;:,:: ::,1:tt~~jfü~f {~i:~~¡~r-:1:.:·';::::: ;,:: 
VIGESil1A OCTAVA. La h~~~~~ ·•e'{üri,:/o:~echÓ detentado por una 

o sindicat·o, qu~-~~ :::~·1_·.: ~jer~'.~~f.;·· se t~aduc~ e-n· . un - ·acto 
~, ;· 

coalición 

juridico. 

Pal-a ~·~·¿'·i··~¡..:~r :1a ::.hueol'9a de. los trabajadores 
... ,:,;/ <·l;f~· .. 

VIGESil'IA NOVENA. 

federales, deben· ser violado~: .. de'.manera- general y riistematic::amertte 

los dere:cho~ . labora¡es.":,'tj·u"~·~:,~--~·~·:, ~o~~ctgra l tt Constitución •. 
• -·., •• 1 '.- •• ' 

TRIGESIMA.: La" h-~~~·g-~·: b~,~~C:-~átic~ nunca se h:ri. concretado-~ en .virtud 

i:.ei que la- propi'J-·:(,_noraia--:. no la hace .;ur .i.d~camente. posible • 

.íncH.iye~.¿·,:, ·,/~~'b{ertu9i.:~:$:·.~~··~ obligan a la ;:i:·e5tac:ión· del trabaJo, 
<" ': - !~· <:. , 

·c:omo''es. ,el caso .de, f¿\ r_e.qu~sa. , ., _,_ 

. TRIGESil'IA PRil'IERA: La huelga burocr;ltica no .puede consentfrse 

nuestoa legislación; toda ve~ que.- 'at.'e~:ta ·.-;en. coTttra .de 1.1na 

colectiv.:..:lad, por lo' que.-·e1 intrfr-eS ,de,; úri :~~·~~~-~~~- ,~~. l~, · p~blac.L6n, 
no puede estar por .enci~a .. _d~i '~:i.en :' com·~~ :_·:_..<:--:· ',. : 

\ ." .. ·-. . :.'~:: . , 

TRIGESil'IA SEGUNDA. Se sugieré que s,ea: Í-ef.cr.mada · l"a "tracción X del 

apartado a del artlcu.10 ·. Úaa'_\, :·s~·-dRrOgt.ién ibs ._-a~t iculos coiitenidos 

en el Capitulo_.III'.".del ~~iiL1:~,~\,:~~á;t~·."d&-1a-LEi0y Federal ·de Jos 
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