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PROLOGO

La presente investigacion se realizé con el propdsito de
servir como un medio de consulta para los interesados en el
tema del Sistema de Ahorro para el Retiro.

Dicha investigacidn se enfocéd a los trabajadores sujetos al
apartado "A" del articulo 123 de la Constitucidon Folitica de
los Estados Unidos Mexicanos, comunmente denominados como
trabajadores al servicio de particulares; estructurdndose en
seis capitulos, el Capitulo I se refiere a las generalidades
del sistema.

El Capitulo Il selala los decretos que dieron origen al SAR vy
su requlacion.

Debido a que el Sistema se compone de dos subcuentas se
considerd necesario citar el Capitulo III, en el cual se
detallan sus csimilitudes asi como las diferencias entre
ellas.

La importancia de la participacidén de patrones. instituciones
de crédito 0 entidades financierase trabajadores v
avtoridades se destaca en el Capitulo 1V,

En el Capitulo V. se ejemplificd la forma de cdlculo de las
cuotas y aportaciones en el Sistema de Ahorro para el Retiro.

Y por ultimo el Capitulo VI, en donde se muestra la evolucidn
a2 la que se ha sometido el sistema, ya que se busca que con
todas las adecuaciones se regule de una manera integral tadas
las situaciones que puedan presentarse en materia del SAR.,
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INTRODUCCION

En los Gltimos aros. el sector laboral ha resultado duramente
afectado por las crisis inflacionarias y devaluacien de la
calidad del dinero. y en la blusqueda de un modo de sanear. en
parte, tal situacién, se ha creado el SISTEMA OE AHORRO PARA
EL RETIRO.

La aparicidén de esta nueva modalidad de prestacion laboral,
pretende conformar un fondo de ahorro a favor del trabajador,
mismo que es pagado por los patrones.

Este fondo no hace desaparecer ninguna prestacion ya obtenida
por el trabajador, sea a traves de contratos colectivosi los
minimos de ley: o cualquier otro. sino que siendo diferente
viepne a sumarse a dichas prestaciones.



CARPITULO I
GENERALIDADES DEL SISTEMA



1.1. DEFINICION

En el sentido estrictamente literal, resulta facil decir:
" GAR " SISTEMA DE AHORRO FARA EL RETIRO,

1.2. OBJETIVO

El 24 de febrero de 1992, fueron publicadas en el Diario
Oficial de la Federacion, reformas a la Ley del Seguro
Social, destacando la incorporaciéon de un nueveo seguro de
retiras asi como modificaciones a la Ley del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. lo que
dio arigen al Sistema de Ahorro para el Retiro, dicho sistema
tiene como finalidad beneficiar al trabajador otorgdndole
recursos econémicos particularmente al momento de su retiro,
0 al presentarse la circunstancia que lo amerite.

1.3. CARACTERISTICAS

¥ Se ven beneficiados los trabajadores. sus beneficiarios y
las personas que resuelvan incorporarse voluntariamente.

¥ Los beneficios del sistema son en adicion a los que los
patrones deben cubrir por razones legales y contractuales.

¥ El SAR se forma con el entero de las cuotas y aportaciones
por parte del patrdn: dicho entero se acreditara mediante la
entrega que realizardan los patrones a cada uno de sus
trabajadores. del comprobante expedido por la institucion de
crédito o entidad financiera autorizada.

¥ Las cuntas y aportaciones que el patrdn realice resultan
ser una partida deducible, segun dispone el articulo 22
fraccion 111 (Gastos) contenida en la Seccidn [ del Capitulo
II. Titulo Il de la Ley del Impuesta Sobre la Renta.

¥ El entero de las cuotas y aportaciones sera por bimestres
vencidos: a mas tardar los dias 17 de los meses de enero,
marzo, mayo, Julio, septiembre y noviembre de cada arRo.

¥ Las cuentas individuales del sistema de ahorro para el
retiro se conformaran por dos subcuentas: la del segquro de
retiro y la del fondo nacional de la vivienda.

¥ Las instituciones de credito o entidades +financieras
autorizadas, se encargardan de la recepcién, registro,
traspasos, expedicidon de comprobantes y emision de estados de
cuenta, asi como de la actualizacidn de saldos y el cadlculo
de rendimientos.
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¥ El trabajador podrd efectuar aportaciones adicionales a su
cuenta individual del sistema de ahorro para el retiro.

X El trabajador podrda disponer del monto de su cuenta
individual del sistema de ahorro para el retiro, cuando
cumpla sesenta v cinco amos de edad o adquiera el derecho a
disfrutar una pensicn por parte del IMSS o de alaoun plan de
pensiones establecido por su patrdén o derivado de
contratacion colectiva.



CAPITULO 11X

DECRETOS EMITIDOS PARA LA
CREACION Y REGULACION DEL SAR



2.1. DECRETO QUE REFORMA Y ADICIONA DIVERSAS DISPQSICIONES DE
LA LEY DEL SEGURO SQCIAL Y DE LA LEY DEL IMPUESTO SOBRE
LA RENTA

2.1.1. LEY DEL SEGURD SOCIAL

ARTICULD FRIMERD.—- Se REFORMAN las articulaos 1072 i1
fracciones IIl y [V: 333 45 primero y sequndo parrafost 246
fracciones III y IV. vy 283 +¥raccion I3 se ADICIONAN upa
fraccidn V al articulo 11: al TITULO SEGUNDO, un CAFITULO V
EIS denaominado “Del sequro de retiro" con las articulos 183-A
al 183-8: el articulo 231 RIS: la fraccidn V al articulo 246:
al TITULD QUINTO. un CAFITULO V RIS denominado "Del comite
técnico del sistema de ahorro para el retiro” con los
articulos 288-F a 288-Hy 261, un tercer pdrrafo al 271, y el
articulo 280 RIS, de la Ley del Segura Saocial para quedar
como sigues

"ARTICULO 1O,~ Las prestaciones que corresponden a los
aseguradas y a sus beneficiarios son inembargables. Sdlo en
los casos de obligaciones alimenticias a su cargo, pueden
embargarse por la autoridad judicial las pensiones, subsidios
vy los fondos de las subcuentas del sequro de retiro, hasta
par el cincuenta por ciento de su monta.

Lo seralado en el parrafo anteriaor. no autoriza bajo ninaun
concepto el retiro de los recursos en plazos vy condiciones
distintos a los establecidos en el Capitulo V BIS del Titulo
Segundo de esta Ley."

"ARTICULD t1.- ..,

I11. Invalidez. vejez. cesantia en =20ad avanzada y muerte:
Iv. Guarderias para hijos de aseguradas. Vv
V. Fetiro.*®

"ARTICULO Z3.-~ Los asequrados se inscribiran con el salario
base de cotizacidn aque perciban en el mnomento de su

afiliacion, estableciendose como limite superior el
equivalente a die: veces el salario minimo general que rija
en el Distrito Federal, ncepto para el ramo de retiro., v

como limite inferior el salario minimo regional respectivo,
salvo lo dispussto en la fraccidn III del articulo 39,

Tratandose del segquro de retiro., el limite superior sera el
equivalente a veinticinco veces el salario minima general aue
rija en el Distrito Federal."

"ARTICULO 4S8.- El pago de las cuotas obrero patronales sera
por bimestres vencidos. a mas tardar el dia diecisiete de los

meses de enera, marzo. mavo, julio. septiembre y noviembre de
cada ano.



Los patrones y demds sujetos obligados., efectuaran enteros
provisionales a cuenta de las cuotas bimestrales a mas tardar
el dia diecisiete de cada uno de los meses de febrero, abril,
junio, agosto, octubre y diciembre de cada aRo. El entero
provisional de que se trate, serda el eqguivalente al cincuenta
par ciento del montoe de las cuotas obrero patronales
correspondientes al bimestre inmediato anterior. Respecto de
las cuotas relativas al sequro de retiro no se tendrdan que
etectuar enteros provisionales.

"CAFITULO V RIS
Del Sequro de retiro

ARTICULO 187-A.~ Los patrones estan obligados a enterar al
Instituto Mexicano del! Seguro Social, el importe de las
cuotas correspondientes al ramo de retiro, mediante la
constitucién de depositos de dinero en favor de cada

trabajador, en la forma y terminos sefalados en el presente
Capitulo.

ARTICULO 183~-B.~ Las cuotas a qgue se retiere el articulo
anterior, serdn por el importe esquivalente al 2 por ciento
del salario base de cotizacidn del trabajador.

ARTICULO 18%-C.- Los patrones estaran obligados a cubrir las
cuotas establecidas en este Capmitulo, mediante la entrega de
las recursos correspondientes en instituciones de credito,
para su abono en la subcuenta del sequro de tetitro de las
cuentas individuales del sistema de ahorro para el retiro
abiertas a nombre de los trabajadores. A fin de que las
instituciones de credito puedan individualizar dichas cuotas.
los patrones deberan proporcionar a las instituciones de
credi to informacidn relativa a cada trabajador. en la forma y
con la perindicidad aue &l efecto aetermine la Secretaria de
Hacienda y Credito Fublico, El patrén debera entreagar a la
representacion sindical una relacion de las aportaciones
hechas en favor de sus agremiados.

Las cuentas individuales del sicstema de ahorro para 21 retiro
deberan. cuando corresponda. tener dos subcuentas: la del
segquro de retiro v la del Fondo Nacional de la Vivienda. La
documentacion v demdas caracteristicas de estas cuentas, no
previstas en esta Lev v =n la Lev del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, se sujetardan a

las disposiciones de cardcter general gue expida el Banco de
Merico.
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El patron deberd llevar a cabo la apertura de la cuenta
individual del sistema de anhorro para el retiro del
trabajador en la o las instituciones de creédito que elija el
primero, dentro de las aque tengan oficina en la plaza o. de
no haberla. en la poblacion mas cercana.

El trabajador que sea titular de una cuenta individual de
ahorro para retiro v tuviera una nuava relacion de trabajo.
habrda de proporcionar al patron respectivo su nimero de
cuenta. asi como la denominacidn de la institucidn de credito
operadora de la misma.

El trabajador no deberd tener mds de una cuenta de ahorro
para retiro.

ARTICULO 183~D.~- En caso de terminacidn de la relacion
lahoral. el patron debera entregar a la institucidn de
credito respectiva, la cuota correspondiente al bimestre de
qQue se trate o, en su caso. la parte proporcional de dicha
cuota. en la fecha en aue deba efectuar el pago de las cuotas
correspondientes a dicho bimestre,

ARTICULDO 1B3~E.~- EIl entero de las cuotas se acreditara

mediante la entrega aue los patrones habran de efectuar a

cada uno de sus trabajadores, del comorobante eupedido por la
institucion de credito en la aue el patron hava enterado las
cuotas citadas. el aue tendra las caracteristicas aue serale
la Secretaria de Hacienda v Credito fiblico, mediante 1la
upedicidn de disposiciones de caracter general.

Las instituciones que reciban las cucotas de los patrones
deberan oproporcionar a estos comorobantes individuales a
nombre de cada trabajador dentro de un plazo de treinta dias
naturales, contado a partir de la fecha en aue reciban las
cuotas citadas. Los patrones estardn obligados a entregarles
a sus trabajadores dichos comprobantes junto con el Qltimo
pago de sueldo de los meses de febrero., abril. junio, agosto.
octubre vy diciembre de cada ano.

La institucion de crédito aue no siendo la ooeradora de la
cuenta individual d=l trabajador reciba cuotas para abono en
favor de este, debera entregar los recursos corresoondientes
a la institucion que opersa dicha cuenta para su
acreditamiento sn la misma, & mas tardar el tercer dia hdbil
bancario inmediato siguiente al de su recepcian.,

El comite tecnico del =istema de ahorro para el retiro
determinara la comisidn aue los patrones v los trabajadores
deberan cubrir a las instituciones de credito aque expidan

comprobantes v no lleven las cuentas individuales
respectivas.,



ARTICULD 183~F.- La Secretaria de Hacienda y Credito Fublico,
oyendo la opindén del Banco de México, y mediante la
expedicidn de disposiciones de cardcter general, podra
autorizar formas v terminos distintos a los establecidos para
el entero y la comprobacion de las cuotas del seguro de
retiro.

ARTICULD 183-6.- E1 trabajador podra notificar a la
Secretaria de Hacienda y Credito Fuablico, el incumplimiento
de las obligaciones a cargo de los patrones establecidas en
este Capitulo.

Los trabajadores titulares de las cuentas del sistema de
ahorro para el retiro y., en su caso sus beneficiarios.
podran, a su eleccidn, presentar directamente o a través de
sus representantes sindicales, sus reclamaciones contra las
instituciones de crédito ante la Comisidén Nacional ERancaria o
hacer valer sus derechos en la forma que establecen las
leyes., El procedimiento de conciliacidon a gue se refiere este
parrafo se sujetard a lo dispuesto en los articulos 95 v 96
de la LLey de Instituciones de Credito.

ARTICULDO 183-H.- Las instituciones de banca miltiple estardn
obligadas a llevar las cuentas individuales de ahorro para
retiro en los términos de esta Ley. actuando por cuenta y
orden del Instituto ™Mexicano del Sequro Social., Dichas
cuentas deberdn contener para su i1dentificacidn el registro
federal de contribuyentes del trabajador.

Las instituciones de credito informardan al publico 1la
ubicacion de aquellas de sus sucursales en las cuales podran
abrirse las mencionadas cuentas. mediante publicaciones en
periddicos de amplia circulacidn en la plaza de gue se trate,
en la inteligencia de que habran de habilitar a este
propdsito cuando menos una sucursal por cada cinco gue tenagan
establecidas en un mismo Estado de la FRepublica o en el
Distrito Federal.

ARTICULDO 183-1.- Las cuotas que reciban las instituciones de
credito operadoras de las cuentas individuales, deberan ser
depositadas a mds tardar el cuarto dia h&bil bancario
inmediato siguiente al de su recepcidn, en la cuenta que el
Banco de México le lleve al Instituto Mexicano del Seguro
Social. El propio Banco de Mexico, actuando por cuenta del
mencionado Instituto., debera invertir dichos recursos en
créditos a carqgo del Gobierno Federal,

El saldo de dichos créditos al +in de cada mes, se ajustara
en uwna cantidad 1gual a la resultante de aplicar al saldo
promedio diario mensual de los propios creaitos. la variacidn
potrcentual del "Indice Nacional d2 Frecios al Consumidor”
publicado por el Banco de Medico. correspondiente al mes
inmediato anterior al del ajuste.



l.os creéditas a gue se refiere el presente articulo causardn
intereses a una tasa no inferior al dos por ciento anual,
pagaderos mensualmente mediante su reinversién en las
respectivas cuentas, El calculo de estos intereses se hara
sobre el saldo promedio diario mensual de los propios
creditos, ajustado siguiendo el mismo procedimiento previsto
en el parrato anterior.

La tasa citada sers determinada por la Secretaria de Hacienda
v Credito Fablico. cuando menos trimestralmente, en funcidn
de los rendimientos en términos reales de los valores a
largo plazo que circulen en el mercado. emitidos por el
Gobierno Federal o. en su defecto., por emisores de la mas
alta calidad crediticia, Esa determinacion serd dada a
conocer mediante publicacidn en el Diario Oficial de la
Federacidn y en perioddicos de amplia circulacion en el pais.

ARTICULO 183~J.~ El saldo de las subcuentas del sequro de
retiro se ajustara vy devengarda intereses en los mismos
términos y condiciones previstos para los creditos a que se
refiere el articulo anterior. Dichos intereses se causaran a
mas tardar a partir del cuarto dia hdbil bancario inmediato
siguiente a aguél en que las instituciones de credito que
lleven las cuentas individuales reciban las cuotas, para
abono de las cuentas respectivas. y seran pagaderos mediante
su reinversidn en las propias cuentas. Las instituciones de
crédito podrdan caragar mensualmente a las subcuentas del
sequro de retiro, la comision maxima por manejo de cuenta que
determine la Secretaria de Hacienda v Crédito Publico., ovendo
la opinidn del Banco de México, La tasa de interés pagadera
al trabajador. una vez gescontada la mencionada comisidn, no

debera ser inferior a la minima sefalada 2n el tercer parrafo
del articulo 183-I.

ARTICULO 183~k.~- Las instituciones de crédito deberan
infaormar al trabajador a guien le lleven su cuenta individual
de ahaorro para retiro. el estado de la misma cuando menos

anualmente, en la forma que al etecto determine el Eanco ae
México.

ARTICULO 183-L.~ El1 trabajador podra, en cualouier tiempo,
solicitar directamente a la institucion depositaria el
traspaso a otra instituciden de credito, de los fondos de st
cuenta individual del sistema de ahorro para el retiro, a fin

de invertirlos en los teérminos establecidos en el presente
Capitula.

Ello, sin perjuicio de que el patron pueda continuar
enterando las cuotas en la institucion de su eleccion, la

cual wtendera los comprobantes respectivos de conformidad
can lo establecido en el articuleo 183~E.



Los trabajadores aue decidan trasoasar los fondos de Su
cuenta individual de ahorro para retiro de una institucion de
credito a otra, pagaran la comision aue determine el Banco de
Menico. Dicha comision serd descontada a los trabajadores del
imparte de los fondos aobjeto del traspaso.

ARTICULD 183-M.- El trabajador tendra derecho a solicitar a
la institucidon de crédito el traspasa de parte o la totalidad
de los fondos de la subcuenta del sequro de retiro de su
cuenta individual., a sociedades de inversién administradas
por instituciones de crédito. casas de bolsa. instituciones
de segquras o sociedades operadoras.

Sin perjuicio ge lo anterior, el patrdn debera continuar
entreganda las cuotas respectivas en la institucion de
crédito de su eleccién. para abono en la subcuenta del seguro
de retiro del! trabajador.

Fara la organizacién vy el funcionamiento de las sociedades de
inversion aue administren los recursos provenientes de las
mencionadas subcuentas, se reguisre previa autorizacidn de la
Secretaria de Hacienda v Crédito Fablico. aulen la otorgard o
denegara discrecionalmente. Estas sociedades de2 inversion se
sujetardn en cuanto a: la receocién de recursos. el tioo de
instrumentos en o5 aue ouedan invertirlos. la expedicion de
estados de cusnpta v demds caracteristicas de SUS OPEraCiones.
a las reqlas de cardcter general aue eupida la mencionada
Secretaria ovendo la oninidn del Banco de Mexico.

En lo no expresamente orevisio en este articulo v en las
reglas a aque se refiere =l parrafo anterior, se estara a lo
dispuesto en la Lav de Socizdades de Inversion.

El trabajador tendra derecho a solicitar a la sociedad de
inversion, €l traspaso de parte o0 la totalidad de los fondos
aque hubiere invertido en términos del oresente articulo, a
atra de las sociedaodes de inversion referidas o a la
institucion de credito aue le lleve su cuenta individual de
ahorra para retiro. El1 trabajador aque e encuentre an
cualauiera de los supuestos previstos =2n =1 articnwlo 183-0
debera solicitar a la sociedad de inversion de aue se trate.

el traspaso de los fondos respectivos a la institwcisn de
credito citada.

En caso de aue el trahajador solicite traspasos de fondeos a
socisdades de 1inversidn., en los wérminos de sste articulo.
sdlo resoonderdn de los mismoszs v d2 sus rendimientos dichas
sociedades de inversion,

ARTICULO 183-N.- El trabajador oodra retirar el saldo de la
subcuenta del seguro a8 retiro de su cuenta individual,
slemore y cuando oor razones oe una nueva relacion laboral,
deje de ser sujeto de aseguramiento obligatorio del Instituto



y dicha saldo se abone en otra cuenta a su nombre en alaun
otro mecanismao de ahorro para retiro de los gue al efecto

sefale el comité técnico del sistema de ahorro para el
retiro.

ARTICULO 187~-f.- El1 trabajador tendrd derecho a solicitar la
contratacion de un sequro de vida, con carqQo a los recursos
de la subcuenta del seguro de retiro, en los términos que al

efecto determine el comité tecnico del sistema de ahorra para
el retiro.

Las instituciones de sequros no podran otorgar préstamas o
creditos con cargo a dichos seaquros.

ARTICULO 183-0.,- El trabajador aque cumpla sesenta vy cinco
afos de edad o adqguiera 21 derecho a disfrutar una pension
por cesantia en edad avanzada, vejexz, invalidez, incapacidad
permanente total o incapacidad permanente parcial del S04 o
mids. en los terminos de esta Ley o de alain plan de pensiones
establecida por su patron o derivado de contratacion
colectiva, tendra derecho a que la institucion de crédito que
lleve su cuenta individual de aharro para retiro, le entreque
por cuenta del Instituto. laos fondas de la subcuenta del
sgauro de retiro, situdndoselos en la entidad financiera gue
el trabajador designe. & fin de adquirir una pensidén
vitalicia, o bien entregandoselos al propio trabajador en una
sola exhibicidn,

El trabajador deberda solicitar por escrito a la institucidn
de creédito la entreqa de los fondos de la subcuenta del
sequro de retiro de su cuenta individual., acompafando las
documentos que al efecto serale la Secretaria del Trabajo v
Frevisidn Social.

Los planes de pensiones a aue se refiere 1 primer parrafto,
seran solo los que regnan los requisitos que establezca la
Secretaria de Hacienda vy Credito Fublico.

ARTICULO 183-F.- Tratdndose de incapacidades temporales del
trabajador, si é&stas se2 prolongan por mas tiempo que los
periodas de prestaciones fijados por esta Ley, éste tendra
derecho a que la institucidn de credito le entreque, por
cuenta del Instituto, una cantidad no mayor al 1O par ciento
del saldo de la subcuenta del sequro de retiro de su cuenta
individual. Fara tal efecto, el trabajador deberda proceder en
los términos a aque se refiere el peniltimo pdarrafo del
articulo 183-0,

ARTICULO 187-3,.- Durante el tiempo en aue el trabajador deje
de estar sujeto a una relacidon labaral, tendra derecho a:
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I.~ Realizar aportaciones a la subcuenta del seguro de retiro
de su cuenta individual. siempre y cuando las mismas sean,
por un importe no inferior al equivalente a cinco dias de
salario minimo general vigente en el Distrito Federal. Lo
anterior, cin perjuicio de que las instituciones de crédito
puedan recibir aportaciones por montos menores. Estas cuentas
quedaran sujetas, en lo conducente, & las disposiciones
establecidas en este Capitulo, v

Il.- Retirar de la subcuenta del seguro de retiro de su
cuenta individual una cantidad no mayor al 10 por ciento del
saldo de la propia subcuenta,

El derecho consignado en esta fraccidén, so6lo podran ejercerlo
los trabajadores cuyo saldo de la subcuenta del sequro de
retiro, registre a la fecha de la solicitud respectiva una
cantidad no inferior equivalente al resultado de multiplicar
por dieciocho el monto de la Gltima cuota invertida en la
sutbcuenta de aque se trate. vy siempre que acredite con los
estados de cuenta correspondientes, no haber efectuado
retiros durante los cinco afos inmediatos anteriores a la
fecha citada. £l trabajador debera presentar la solicitud
respectiva de conformidad con lo establecida en el peniltimo
parrafo del articulo 183-0.

ARTICULD 183-R.~- Los trabajadores tendrdn en todo tismpo el
derecho de hacer aportaciones adicionales a su cuenta
individual, va sea por conducto de su patron al efectuarse el
entero de las cuotas., © mediante la entrega de efectivo o
documentos aceptables para la institucidn que las reciba,

ARTICULO 183~8.- El trabajador titular de una cuenta
individual del sistema de ahorro para el retiro, deherd. a la
apertura de la misma designar beneficiarios. Lo anterior, sin
perjuicio de aue en cualquier tiempo el trabajador pueda
sustituir a las personas que hubiere designado. asi como

modificar, en su caso, la proporcidn correspondiente a cada
una de ellas.

En caso de fallecimiento del trabajador. la institucidon de
crédito respectiva entregard el saldo de la cuenta individual
a las beneficiarios gque el titular haya sefalado por escrito
para tal efecto. en la forma eleaqida por el beneficiario de
entre las cefaladas en el articulo 183-0. La designacidn de
beneficiarios queda sin efecto si el o los designados mueren
antes que el titular de la cuenta.

A falta de los beneficiarios a que se refiere el parrafo
anterior, dicha entrega se hard en =1 orden de prelacidn
previsto en 21 articulo S01 de la Ley Federal del Trahajo.

Los beneficiarios deberdn presentar solicitud por escrito a

las instituciones oe creédito, an los términos selalados en el
pentltimo parrafo del articulo 183-D de esta Ley.”
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"ARTICULO 231 BIS.- Las personas fisicas residentes en el
pais no comprendidas en log articulos 12 y 13 de esta Ley.
incluvengo a ouienes disfruten pensiones del Instituto.
podran solicitar 2 cualauier institucion de banca mailtiple,
la apertura de una cuenta individual ae ahorto para retiro.
misma aque se regird en lo conducente, por lo dispuesto en el
Capitulo V Bis del Titulo Seoundo ae la presente Lev.

Fara los efectos del parraro anterior. la persona interesada
debera realizar aportaciones en los términos sefalados en la
fraccidn I del articulo 187-G."

"ARTICULD 2446.- ...

III, La comisidon de vigilancia:
IV, La direccidn general, v
V. El comite teécnico del sistema de ahorro para el retivo.”

"ARTICULO 283.- ...

I[.~ Decidir sobre las inversiones de los fondos del
Instituto. con sujecion a lo porevisto en esta Ley v sus
reglamentos., excepto los pProvenientes del seauro de retiros

"CAFRITULO V BIS
Del comite técnico del sistema de ahorro natra el retiro,.

ARTICUILO 288-F.~ El comité tecnico del sistema a2 anorro para
el retiro estara integrado oor nueve mlembros propietarios,
designados: tres por la Secretaria de Hacienda v Creédito
Fublico. uno opor la 3Secrataria del Trabala v Frevieian
Saocial, tres por el Instituto Mexicano del Sequrp Social v
dos por el Banco de pMéxico. Por cada miembro propietario se
desianard un suplente, Asimismo., el comiteé contard con un
Secretario.

Los miembros propietarios v cuplentes del comite, seran
designados por log titulares de lag dependencias v entidades
mencionadas en el parrafo anterior, de entre las personas aue
ocupen los cargos de Subsecretario o Director HGeneral de la
Administracion Fablica Centralizada o su eauivalente.

Tratdndose del Instituto Mexicano del Seouwro Social su
participacion en el Comite sera ode cardcter tripartita,
debienda recaer en favaor de los sectores representados en su
Consejo Teécnico. dando bpreferencia a las organizaciones oe
representacion mavaritaria,



ARTICULO 258-G.~ Al comite teéecnico del sistema de ahorro para
el retiro corresponderd: a) actuar como drganc de consulta
respecto de asuntos relativos al sistema de ahorreo para el
retiros b) en su  caso, recomendar a las autoridades
competentes la adopcién de criterios y la expedicidn de
disposiciones sobre dicho sistema: ) autorizar modalidades
particulares para el cumplimiento de obligaciones vy el
ejercicio de derechos a gue s& refiere este Capitulo siempre
que, a juicio del comité, el tratamiento concedido por virtud
de dichas autorizaciones sea conveniente hacerlo extensivo a
todas las personas gque se encuentren en el mismo supuestol
d} resolver sobre las circunstancias especificas no previstas
en el presente Capitulo. siempr2 gue, & criterio del comité,
el tratamiento concedido por virtud de tales rescluciones sea
conveniente hacerlo extensivo a todas las personas que se
encuentren en el mismo supuesto, vy @) las demas que le
sefalen otras disposiciones.

El comité publicard en el Diario Oficial de la Federacidn las

autorizaciones y resoluciones a que se refiere el presente
articulo,

ARTICULO 288~H,~ El comité sesionard cuando menos una ves
cada cuatro meses vy, en fecha distinta., a peticien de
cualquiera de sus miembros propietarios.

Las reuniones del comite serdn presididas por el miembro
propietario que al efecto se desiane de entre los presentes.
Quien presida tendrad voto de calidad en caso de empate.

Fara que el comité pueda sesionar validamente., sp requerira
la asistencia de cuatro de sus miembros. debiendo estar
presente representantes de cada una de las Secretarias y del
Banco de Meéxico. Las resoluciones se tomardn por mayoria de
votos de los miembros presentes.”

ARTICULO 261.- Las reservas deberan invertirse en valores a
cargo del Gobierno Federal o, en su defecto, de emisores de

la mas alta calidad crediticia, que paguen una tasa de
interés competitiva.

"ARTICULO 271.- ...

Las cantidades que se obtengan respecto del seguro de retiro,
de acuerdo a lo sefalado en este articulo, deberan ser
invertidas en la subcuenta del seguro de retiro de la cuenta
individual del trabajador de que se trate, a mas tardar
dentro de los die: dias habiles siguientes a la fecha de su
cobro efectivo., En caso de gque no se realice la inversién
citada, el monto de la misma se actualizara vy causara
recargos en contra del Instituto o de la Secretaria de
Hacienda y Creédito fFublico, segun corresponda, y a favar del

trabajador., en 1los términos establecidos en el Codigo Fiscal
de la Federacidn."”
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"ARTICULO 280 BIS.- El1 derecho del trabajador vy, en su caso,
beneficiarios. a recibir los fondos de la subcuenta del
sequro de retiro, en los términos descritos en los articulos
183~0 v 183~5 de la presente Ley., prescribe en favor del
Instituto a los diez afos de aue sean exigibles."

2.1.2., LEY DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA

ARTICULO SEGUNDQ.— Se REFORMA el articulo 77. fracciones III
y X: y se ADICIONA un articulo 77-A. v una fraccidn V al 140,
de la Ley del Impuesto Sobre la Renta. para auedar como
sigue:

YARTICULD 77.- ...

III., Las jubilaciones. pensiones. haberes de retiro. asi como
las pensiones vitalicias u otras formas de retiro.
provenientes de las subcuentas del sequro de retira abiettas
en los teérminos de la Lay del Seoguro Social. en los casos de
invalidez. incapacidad. cesantia, vejez, tretiro y muerte.
cuyo monto diario no exceda de nueve veces el salario minimo
genetral del area ageografica del contribuvente. For el

vcedente se pagard el impuesto en los términos de este
Titulo.

X. Los aue obtenaan las percsonas aus han =stado sujetas a una
relacidn laboral, en &l momento de su separacidn. por
concepto de primas de antigledad, retiro 2 1ndempizaciones u
otros opagos. as: como los obtenidos con cargo a las
subcuentas del seauro ae ratiro abiertas en los términos de
la Ley del Sequro Social. hasta por el eauivalente a noventa
veces el salario minimo general oel &rea geogratica del
contribuyente por cada &afo de servicio o de contribucion en
el caso de las subcuentas del sequro de retiro. Los aros de
servicio seran los oue se& nubleran considerado para el
cdlculo de los conceptos mencionados. Tada fraccién de mas de
seis meses se considerard un afo completo. For el eucedente
se paqgara el impuesto en los terminos de este Titulo.

Ty e

"ARTICULO 77-A.~ Las aportaciones aue efectlen los patrones a
las subcuentas del sequro de retiro que se constituvan en los
téerminos de la Ley del Seauro Social. asi como los intereses
gue generen las mismas nNO sSeran ingresos acumulables del
trabajador en el ejercicio en gue se aporten o generen. seqln
correspanda.
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Se pagara el impuesto en los terminos del Capitulo | de este
Titulo, en e! ejercicio en que se efectien retiros de las
subcuentas a que se refiere el pdrrafo anterior, en los
términos de la mencionada Ley."

"ARTICULO 140.- ...

V. Las cantidades que voluntariamente los trabajadores
aporten a la subcuenta del seguro de retiro en términos de lo
sefialado en la Ley del Sequro Social, hasta por un monto que
no exceda del 2% de su salario base de cotizacidn, sin que
éste Ultimo pueda ser superior a diex veces el salario minimo
general que rija en el Distrito Federal.

Tratdndose de trabajadores cuyo patrdn efectue aportaciones a
un fondo de ahorro, de los sefalados en la fraccidon XII del
articulo 24 de esta Ley, la deduccidn a que se refiere el
parrafo anterior sdélo podra llevarse a cabo cuando la misma,
sumada & la gue realice 21 propio patrdn a los citados fondos
de ahorro, no exceda del limite establecido para la deduccidn
de las aportaciones a dichos fondos.

"
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TRANSITORIOS

ARTICULO FRIMERO.- El presente Decreto entrard en vigpr el
ib. de mavo de 1992.

ARTICULO SEGUNDO,.- Los patrones estaran obligados a abrir una
cuenta global a favor de sus trabajadores en la institucidn
de credito de su eleccidn. con una aportacidn inicial al
seqgure de retiro por cada uno de dichps trabajadores. misma
que deberan erfectuar a mas tardar el 29 de mavo de 1992, Las
emoresas que cuenten con menos de cien trabajadores. podran
abrir las cuentas de que trata este articulo hasta el 1lp. de
julip de 1992, El monto de la apprtacidn inicial se calculara
aplicando el ochao por ciento al salarip base de cptizacion de
los trabajadores a aue se refiere el dltimo parrafo del
articulo 33 de la Lev del Seagure %Social, al lo. de mayo de
1992,

Lps recursos de las cuentas qglobales deberdn ser invertidos
en creditos a cargo del Gobierno Federal, a traves del Banco
de México. Estaos creditos y el saldp de las cuentas citadas
se ajustard v devenqara intereses conforme a lp previsto en
los articulos 183~1 vy {83~J., Tanto el importe del ajuste como
el de los intereses citados, se aplicaran directamente a
cubrir a las instituciones de credito respectivas, la
comision por la apertura de las cuentas sedaladas en el
articulo sexteo transitorio.

ARTICULD TERCERQ.—- No bpodrdn efectuarse retiros de las
cuentas plobales. xrecepto para cubrir las cantidades aue
correspondan al trabajador, contorme a lo c=esalado en el
articule aquinte transitorio de esta Lev.

Los trabajadores no podran efectuar aportaciones adicionales
a dichas cuentas.

ARTICULDO CUARTO.~ Los patrones al afectuar las aportaciones a
su cargo establecidas en =21 articulo sequndo transitorip.
deberan entregar a la institucion ge crediteo respectiva. una
relacidn aque contenga el nombre, =1 reqistrp federal de
contribuyentes, el domicilio v el monto de la aportacidn que
corresponda a cada uno de sus trabajadores.

ARTICULO QUINTO.- En caso de terminacicn de la relacion
{abaral, durante el olazo comprendido entre la fecha de
entrada en vigor de la presente Ley v el 31 de agosto de
1992, v siempre aque la institucidn de credito aque haya
recibideo la apartacion inicial a aque ze refiere el articulo
seqgundo transitorio no hava abierto una cuenta individual de
ahorro para retiro a naombre del trabajador de que se trate,
el patrdn deberd entregar al trabajador las aportaciones que
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le correspondan hasta esa fecha mediante la entrega de
Certificados de Aportacién del Sistema de Ahorro para el
Retiro (ver reglas a las que deberan sujetarse las cuentas
individuales del sistema de ahorro para el retiro del dia 30
de abril de 1992), a mas tardar dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la citada terminacidén. El importe de
dichos certificados debera ser cubierto por el patrén con
cargo a los recursos de la cuenta global a que se refiere el
articulo segundo transitorio, por la parte proporcional de la
aportacidn inicial que corresponda al trabajador y con sus
prapios recursos por la parte proporcional de los bimestres
mayo-junio o julio-agosto de 1992, seaqun corresponda.

El Banco de Mérico Fijard las caracteristicas que deberan
reunir dichos certificados.

Los certificados Unicamente se podrdn acreditar en la cuenta
individual del trabajador de que se trate, Yy seran
compensables entre las instituciones de creédito.

ARTICULO SEXTO.- A mas tardar el 1o. de septiembre de 1992,
las instituciones de crédito deberan individualizar las
cuentas globales, mediante la apertura de cuentas & favor de
cada trabajador. Los saldos de dichas cuentas se abonaran en
la subcuenta del seguro de retiro de las cuentas individuales

de cada uno de los trabajadores, en la proporcidon que
corresponda.

ARTICULO SEPTIMO.~- A partir del lo. de septiembre de 1992,
las apartaciones bimestrales se deberdan enterar en la
subcuenta del seguro de retiro de las cuentas individuales
abiertas a tavor de laos trabajadores.

ARTICULO QCTAVO.- Durante el periodo comprendido entre el la.
de septiembre v el 71 de diciembre de 1992. los trabajadores
no podran solicitar los traspasos previstos en los articulos
183-L y 183-M de la Ley del Seguro Social.,

ARTICULO NOVENQ.- El entero de las aportaciones establecidas
en el articulo segundo transitorio. asi como de las cuotas
carrespondientes al cequro de retiro por los binestres
tercero a seito de 199Z. se acreditaran mediante la entrega
que los patrones deberdn efectuar a cada uno de sus
trabajadores. de un comprobante elaborado por los propios
patrones, mismos que deberdn entregarles junto con el altimo
pago de sueldo de los meses de mavo, Julio, septiembre vy
noviembre de 1992 y enero de 199%. sequn carresponda conforme
al articulo segundo transitorio,

FUENTE DE INFORMACION: DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION DEL
DIA 24 DE FEBRERO DE 1992.
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2.2. DECRETO GQGUE REFORMA, ADICIONA Y DEROGA DIVERSAS
DISPOSICIONES DE LA LEY DEL INSTITUTO DEL. FONDO NACIONAL
DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES

2.2.1. LEY DEL INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA
PARA LOS TRABAJADORES

ARTICULD UNICO.- Se REFORMAN los articulos 189: 16 fracciones
VII, IXs X y XIt 23 fracciones I, tercer parrafo y VIIi 29
fraccion Il: 30 sequndo parrafos 38: Té63 373 I8y 393 405 41
42 fracciones IIl y V vy antepentltimo parrafo: 433 44: 48:
47: 483 59, y &7: se ADICIONAN los articulos 16 con las
fracciones XII y XIII: 29 con un Gltimo parrafo; 30 con las
fracciones I a V y un dltimo parrafo: 42 con un Gltimo
parrafo a la fraccion I y con un tercer parrafo a la fraccion
Il pasando el actual tercer pdarrafo de dicha fraccidn a ser
el cuarto parrafo de la misma: 43 EIS, y 51 RBIS a S1 BIS &, vy
se DEROGAN las fracciones V., VI y VII del articulo 10: los
parrafos tercero y cuarto del I0: el Gltimo parrafo de la
fraccion [I del 42 60: 61, v &5, de la Ley del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, para
quedar como sigue:!

"ARTICULO 10.- ...
V. (se deroqa)
VI. (se deroaga)
VII. (se deroga)

"ARTICULO 15.- El Consejo de Administracidn sesionara, por lo
menas., una ve: al mes."

"ARTICULD 16.- ...

VII.- Aprobar anualmente el presupuesto de gastos de
administracidn, operacion y vigilancia del Instituto., los que
no deberdn evceder del 0.79 por ciento de los recursos

totales que maneje.

El Consejo de Administracidn deberd someter a dictamen de
auditores externos el ejercicio del presupuesto de gastos a
que se refiere el parrafo anterior, previamente a que 1lo
presente a la Asamblea General para su aprobacidn.

El Consejo de Administracidn procurara que los gastos a que

se refiere la presente fraccién sean inferiores al limite
senalado.
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IX.~ Establecer las reglas para el otorgamiento de creditos:

X.~ Determinar las reservas aue deban constituirse para
asequrar la operacion del Fondo Macional de la Vivienda v el
cumplimiento de los demas Fines vy abligaciones del Instituto.
Estas reservas deberdan invertirse en valores a cargo del
Gabierno Federal:

XI.~ Resolver sobre las circunstancias especificas no
previstas en la presente Ley en relacidn a las subcuentas del
Fondo Nacional de la Vivienda de las cuentas individuales del
sistema de ahorro para el retiro. Las resoluciones gue se
adonten conforme a esta fraccion, se publicardn en el Diario
Oficial de la Federacidn.

Lo anterior, es sin perjuiciao de las facultades aue. en
relacidén con dichas cuentas, tengan las autoridades del
sistema financiero de conformidad con lo orevisto en otras
disposiciones legales:

XI1,~ Desionar en el oropio Consejo. & los miembros de la
Comisidon de Inconformidades v de Valuacion, a propuesta de
los representantes del Gobierno Federal, de los trabajadores
y de los patrones., rescectivamente, v

XIII.- Las demds aque le serale la Asamblea General.”

"TARTICULO 23.~ ...

Il— ]

Las facul tades que corresponden al Ingstituto. en su caracter
de organismo fiscal autonomo. de conformidad con el articulo
30 de esta Ley., se ejerceran par el Director General, el
Subdirector Juridico. los Delegados HRegionales y el demds
personal qgue ®presamente se indigque en el FReglamento
Interior del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadore=s:

Vii.~- Frecsentar al Conse)o de Administracidn. para su
consideracion v =20 su casa aprobacidn. los proaramas de
financiamientos v craditos a aue s2 refieren las fracciones I
y Il del articulo 42, a ser supastados v otorgacdos. segun
carresponda. por =1 Instituto.

i
LRI WY
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"ARTICULD 29.~ ...

I11.,~- Efectuar las aportaciones al Fondo Nacional de la
Vivienda en instituciones de crédito, para su abono en la
subcuenta del Fondo Nacional de la Vivienda de las cuentas
individuales del sistema de ahorro para el retiro abiertas a
nombre de los trabajadores. en los términos de la presente
Ley y sus reglamentos, asi como en lo conducente®, conforme a
lo previsto en la Ley del Seguro Social v en la Ley Federal
del Trabajo. Estas aportaciones son gastos de previsidn de
las empresas., A fin de que las instituciones de credito
puedan individualizar dichas aportaciones, los patrones
deberan proporcionar a las mismas, informacidn relativa a
cada trabajador, en la forma y con la periodicidad que al
efecto determine la Secretaria de Hacienda y Crédito Fublico,
b4

Fara los efectos de esta Ley se entenderda popr subcuenta de
vivienda, a la subcuenta a que se refiere la fraccidn Il del
presente articulo.”

"ARTICULD 30.- ...
El Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, en su cardcter de organismo fiscal auténomo,

estd facultago. en los términos del Cddiqgo Figscal de la
Federacion, para:

[.~ Determinar. en caso de incumplimiento, el importe de las
aportaciones patronales vy de los descuentos omitidos. asi
como calcular sus recargos, sefalar las bases para su
liquidacian, fijarlos en cantidad liquida y reguerir su pago,
Fara este fin podra ordenar y practicar. con el personal gue
al efecto designe, vigitas domiciliarias, auditorias e
inspecciones a los patrones, reguiriéndoles la exhibicidn de
libros vy documentos gue acrediten el cumplimiento de las
obligaciones que en materia habitacional leg impone esta Ley,

Las facultades del Instituto para comprobar el cumplimiento
de las disposiciones de esta Ley. asi como para determinar
las aportaciones omitidas y sus accesorios, se extinguen en
el término de cinco afos no sujeto a interrupcidn contado a
partir de la fecha en que el propio Instituto tenga
conocimiento del hecho generador de la obligacisn. El plazo
seRalado en este pdarrafo sélo se suspendera cuando se
interponga el recurso de inconformidad previsto en esta Ley o
se entable juicio ante 21 Tribunal Fiscal de la Federacidn.

La prescripcidn de los creditos fiscales correspondientes se
sujetara a lo dispuesto en el Codigo Fiscal de la Federacion:
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Il.- Recibir en sus oficinas o a traveés de instituciones de
crédito, los pagos que deban efectuarse conforme a lo
previsto por este articulo.

Las cantidades gque se obtengan de acuerdo a lo sefalado en el
parrafo anterior, deberdan ser acreditadas en la subcuenta de
vivienda del trabajador de que se trate, a mas tardar dentro
de los diez: dias habiles siguientes a la fecha de cobro
efectivo. En caso de que no se realice el abono respectivo,
se causaran recargos en contra del Instituta y a favor del
trabajador, confarme a lo dispuesto en el Cddigo Fiscal de la
Federacidny

IIl.- Realizar por si o a través de la Secretaria de Hacienda
y Creédito Fublico el cobro y la ejecucidén correspondiente a
las aportaciones patronales y a 1los descuentos omitidos,
sujetdndose a las normas del Coédigo Fiscal de la Federaciong

IV.~- Resolver en los casos en que asi proceda, el recurso de
aposicion al procedimiento administrativo de ejecucion, asi
como las solicitudes de prescripcion y caducidad, planteados
por los patrones, vy

V.~ Fequerir a los patrones que omitan el cumplimiento de las
obligaciones que esta Ley establece, la informacion necesaria
para determinar la existencia o no de la relacién laboral con
lags perspnas a su servicio, asi como la que permita
establecer en forma presuntiva y conforme al procedimiento
que al efecto el [nstituto sedale, el monto de las
aportaciones omitidas.

La Secretaria de Hacienda vy Crédito Fublico sancionara
aguellos casos en que el incumplimiento de las obligaciones
que esta Ley establece, originen la omisién total o parcial
en el pago de las aportaciones vy el entero de los descuentos,
en los términos del Cddigo Fiscal de la Federacidon.,"

"ARTICULD Z5.- El pago oe las aportaciones sefhaladas en la
fraccion II del articulo 29, serd por bimestres vencidos, a
mas tardar el dia diecisiete de los meses de enero. marso,
maye, julio, septiembre y naviembre de cada afo.

Los patrones efectuardn las entregas de laos descuentos a que
se refiere el articulao 29, en la institucioén de crédito de su
eleccian.”

"ARTICULO 36.~ Las aportaciones previstas en esta Ley, asi
como los intereses de las subcuentas de vivienda a que se
refiere el articule 29, estarin exentos de toda clase de
impuestos.”



"ARTICULD 37.- El derecha del trabajador vy, en su caso,
beneficiarios, a recibir los recursos de la subcuenta de
vivienda en los términos descritos en el articulo 40 de la
presente Ley, prescribe en favor del Instituto a los diez
afos de que sean exigibles.”

"ARTICULO 38.~ Las aportaciones al Fondo Nacional de 1la
Vivienda sefaladas en 1la fraccién II del articulo 29, se
efaectuaran mediante el depdsito de los recursos
correspondientes en instituciones de credito, para su abono
en las subcuentas de vivienda, de las cuentas individuales
del sistema de ahorro para el retiro abiertas a nombre de los
trabajadores. previstas en la tey del Sequro Social. Dichas
cuentas deberdn contener para su identificacidn el registro
federal de contribuyentes del trabajador.

Las aportaciones en favor de los trabajadores se acreditaran
mediante la entreqa que los patrones deberdn efectuar a cada
uno de sus trabajadores., del comprobante wpedido por la
institucion de cr2dito en la gue el patrdn haya enterado las
aportaciones citadas.

Las instituciones de credito que reciban aportaciones de los
patrones, deberdan proporcionar a estos. comprobantes
individuales a nombre de cada trabajador dentro de un plazo
de treinta dias naturales, contado a partir de la fecha en
que reciban las aportaciones citadas. Los patrones estaran
obligados a entregar a sus trabajadores dichos comprobantes
junto con el Ultimo pago de salario de los meses de febrerao,
abril, Jjunio, agosta, octubre y diciembre de cada afo.

La institucidn de credito que no siendo la operadora de la
cuenta individual del sistema de ahorro para el retirc del
trabajador reciba aportaciones para abono en favor de éste,
deberd entregar los recursos correspondientes a la
institucidn que opera dicha cuenta para su abono en la misma.
a mads tardar el tercer dia habil bancario inmediato siguiente
al de su recepcidn.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Ffablico, oyendo la
opinidn del Banco de Mexico. v mediante la expedicion de
disposiciones de caracter general, fijara las caracteristicas
que deberdn reunir los comprobantes, pudiendo autarizar
formas vy términos distintos a los establecidos para el entero
v la comprobacion de las aportaciones."

"ARTICULDO 39.- El saldo de las subcuentas de vivienda pagara
intereses en funcion del remanente de operacidn del Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.



A tal efecto, el Consejo de Administracidn procedera, al
cierre de cada e)ercicio. a estimar los elementos del activo
y del pasivo del Instituto de acuerdo con los criterios
aplicables y ajustandose a sanas técnicas contables, hecho lo
cual se pasard a determinar el remanente de operacidn., No se
considerardan remanentes de operacidn las cantidades que se
lleven a las resetrvas previstas en esta Ley.

El Consejo de Administracidn del Instituto efectuard, a mas
tardar el quince de diciembre de cada afo., una estimacidn de
su remanente de operacidn para el aro 1nmediato siguiente a
aquél al que corresponda. El cincuenta por ciento de la
estimacion citada se abonard como pago provisional de
intereses a las subcuentas de vivienda. en doce exhibiciones
pagaderas el ultimo dia de cada mes. Una vez determinado por
el Consejo de Administracidn el remanente de operacidn del
Instituto en los términos del parrafo anterior, se procedera,
en su caso, a efectuar el pago de intereses de+initivo. lo
que deberd hacerse a mis tardar en 1 mes de marzo de cada
ano.

Una vez que el Consejo de Administracidn del Instituto haya
fijado tanto la estimacidn, como determinado el remanente de
operacidn a que se refiere este articulo. debera publicarlos
en periddicos de amplia circulacién =2n el pais, a mas tardar
el quinto dia h&bil siquiente al de la fijacidn de la

estimacion, asi como al de la determinacién del remanente
citado.

El Consejo deberd observar en todo momento una politica
financiera y de creditos. dirigida a lograr aque los ahorros
individuales de los trabajadores., conserven permanentemente
por lo menos. su valor real.”

"ARTICULD 40.- E1l trabajador que cumola sesenta y cinco afos
de edad o adquiera el derecho a disfrutar una pensién por
cesantia en edad avanzada. vejez, 1invalidez, 1incapacidad
permanente total © incapacidad permanente parcial del 0% o
mas. en los terminos de la Ley del Seguro Social o de algun
plan de pensiones establecido por su patrdn o derivado de
contratacidn colectiva, tendra derecho a que la instituciodn
de crédito que lleve su cuenta individual de ahorreo para
retiro, le entregue por cuenta del Instituto. los fondos de
la subcuenta de vivienda situdndoselos en la entidad
financiera que el trabajador designe., a fin de adguirir una
pension vitaliclia o bien entregdndoselos al propio trabajador
en una sola exhibician,

Los planes de pensiones a que se refiere el primer parrafo,
serdn sdélo los que reunan los requisitos que establerzca la
Secretaria de Hacienda y Creédito Fublico.



El trabajador titular de la cuenta individual del sistema de
ahorro para el retiro, debera a la apertura de la misma
designar beneficiarios. Lo anterior. sin perjuicio de qgue en
cualguier tiempo el trabajador pueda sustituir a las personas
gue hubiere designado, asi como modificar. en su caso, la
proporcion correspondiente a cada una de ellas.

En caso de fallecimiento del trabajador, la institucion de
crédito respectiva entregard el saldo de la cuenta individual
de ahorrao para retiro, a los beneficiarios que el titular
haya sefalado por escrito para tal efecto. en la foarma
elegida por el beneficiario de entre las previstas en este
articulo., La designacicn de beneficiarios quedard sin efecto
si el o los desighados mueren antes que el titular de la
cuenta.

A falta de los beneficiarios a que se refiere el péarrafo
anterior, dicha entrega se hard en el orden de prelacidn
previsto en el articulo S0O1 de la Ley Federal del Trabajo.

El trabajador o sus beneficiarios. segun corresponda. deberan
solicitar por escrito a la institucidn de creéedito la entrega
de los fondos correspondientes, acomparando los documentos
que serale al efecto la Secretaria del Trabajo y Frevision
Social."”

"ARTICULO 41.- El1 trabajador tendrd el derecho de elegir la
vivienda nueva o usada., a la gue se apligque el importe del
credito gque reciba con cargo al Fondo Nacional de la
Vivienda, misma gque podrd o no ser parte de conjuntos
habitacionales financiadas can recursos de dicho Fondo.

Cuando un trabajador hubiere recibido creédito del Instituto,
éste le otorgard a partir de la fecha en gue haya dejado de
prestar sus s@ryicios a un patren. una prérroga sin causa de
intereses en los pagos de amortizacion que tenoa que hacerle
por concepto de capital e intereses. Fara tal efecto, el
trabajador acreditado deberd dar aviso al Instituto dentro
del mes siguiente a la fecha en que deje de prestar sus
servicios al patrdn. La prorroga tendrda un plazo mdximo de
doce meses, independientemente de que exista litigio en
tramite sobre la subsistencia de la relacion de trabajo y
terminard anticipadamente cuando el trabajador vuelva a estar
sujeto a una relacion de trabajo.

La existencia de los supuestos a que se refiere este articulo
y el anterior, debera comprobarse ante el Instituto."



"ARTICULO 42.- ...
Iv" e

Asimismo, el Instituto podrd descontar con la responsabilidad
de las instituciones de credito. créditos que éstas hayan
otorgado para aplicarse a los conceptos sefialados en los
incisos anteriores.

III— (Y

Asimismo. el Instituto podrd descontar con la responsabilidad
de las instituciones de credito. financiamientos que eéstas
hayan otoragado para 1a construccidn de conjuntos
habi tacionales para los trabajadores.

El Instituto en todos los financiamientos que otorgue para la
realizacidn de conjuntos habitacionales, establecerd la
obligacidan para quienes los construyan, de adguirir con
preferencia. los materiales que provengan de empresas
ejidales, cuando se encuentren en ipualdad de calidad., precio
vy oportunidad de suministro a los que ofrezcan otros
proveedores:

IIl.,- Al pago de capital e intereses de la subcuenta de
vivienda de los trabajadores en los términos de ley:

Vi= A la inversidn de inmuebles destinados a sus oficinas, vy
de muebles estrictamente necesarios para el cumplimiento de
sus fines.

Los contratos Vv las operaciones relacionados con los
inmuebles a que se refiere este articulo, asi como el
desarrollo y ejecucion age los conjuntos de habitaciones que
se edifiguen con financiamiento del Instituto, estaran
ventos del pago de toda clase de impuestos., derechos o
contribucionegs de la Federacidn. de los Estados o del
Distrito Federal y, en gu caso. el precio de venta a que se
refiere el articulo 48 se tendra como valor de avalllo de las
habitaciones. El impuesto predial y los derechos por consumo
de aqua, asi como las donacliones Yy equipamiento urbano se
causaran y cumpliran en los términos de las disposiciones
legales aplicables. Tanto las oarantias como las
inscripciones correspondientes se ajustaran en los términos
del articulo 44, sin gue se cause impuesto o derecho alaguno,
ni deban efectuarse trdmites de registro adicionales.



YARTICULO 43.- Las aportaciones, asi como los descuentos para
cubrir los créditos que otorgue el Instituto, que reciban las
instituciones de crédito conforme a esta Ley, deberan ser
invertidos a mas tardar el cuarto dia habil bancario
inmediato siguiente al de su recepcidn., en la cuenta que el
Banco de México le 1lleve al Instituto. Dichos recursos
deberan invertirse, en tanto se aplican a los fines sefialados
en el articulo anterior, en creéeditos a cargo del Gobierno
Federal, a través del RBanco de México.

Sin perjuicio de lo anterior el Instituto, con cargo a dicha
cuenta, podrd mantener en efectivo o en depdsitos bancarios a
la vista las cantidades estrictamente necesarias para la
realizacidn de sus operaciones diarias."

"ARTICULO 47 EBRIS.- Al momento en aque el trabajador reciba
crédito del Instituto, el saldo de la subcuenta de vivienda
de su cuenta individual se aplicarda como pago inicial de
alguno de los conceptos a gue se refieren los incisos de la
fraccion I del articulo 42 de la presente Lav,

Durante la vigencia del crédito concedido al trabajador., las
aportaciones patronales a su favor se aplicaran a reducir el
saldo insoluto a cargo del propio trabajador.®

"ARTICULO 44.- E]l saldo de los creéditos otorgados a los
trabajadores a aque se refiere la fraccion I del articulo 42,
se revisarda cada vez gue se modifiguen los salarios minimos,
incrementandose en la misma pProporcidn en que aumente el
salario minimo general que rija en el Distrito Federal.

Asimismo, los creditos citados devengaran intereses sobre el
saldo ajustado de los mismos. a la tasa que determine el
Consejo de Administracidn., Dicha tasa no sera menor del
cuatro por ciento anual sobre saldos insolutos,

Los créditos se otorqQaran a un plazo no mayor de 30 afos."

"ARTICULO 45.- Las convocatorias para las subastas de
financiamiento se foraulardn por el Consejo de Administracidn
conforme a criterios aque tomen debidamente &n cuenta la
equidad vy su adecuada distribucién entre las distintas
regiones v localidades del pais, procurando la
desconcentirracidn de las zonas  urbanas mas densamente
pobladas. Al formular dichas convocatorias se tomaran en
cuenta las promociones del sector obrero., de los trabajadores
en lo individual vy del sector patronal."

"ARTICULO 47.- E1 Consejo de Administracidn expedira las
reglas conforme a las cuales se otorgardan en forma inmediata
y sin exigir mas renquisitos que los previstos en las propias
reglas, los créditos a ogue se refiere la fraccion [ del
articuwlo 42. Dichas reglas deberan publicarse en el Diario
Oficial de la Federacion.



Las reglas antes citadas tomaran en cuenta entre otros
factores, la oferta v demanda reqgional de vivienda. el numero
de miembros de la tamilia de los trabajadores, los saldos de
la subcuenta de vivienda del trabajadar de que se trate y el
tiempo durante el cual se han efectuado aportaciones a la
misma, si el trabajador es propietario o no de su vivienda,
asi como su salario o el ingreso conyugal si hay acuerdo de
los interesados.

Los trabajadores podran recibir crédito del Instituto por una
sola vez."

"ARTICULD 48.- El Consejo de Administracion mediante
disposiciones de caracter general que al efecto publique en
el Diario Oficial de la Federacidon. determinard: los montos
miaximos de los creditos que otorgue el Institutoa, en funcion
de, entre otros factores, los ingresos de los trabajadores
acreditados, asi como el precio maximo de venta de las
habitaciones cuya adguisicidn o construccidn pueda ser objeto
de los créditos citados."

"ARTICULO 1 RIS.- Los financiamientos para la construccidon
de conjuntos de habitaciones para ser adquiridas por los
trabajadores, se adjudicaran a las personas que esten
inscritas en el reqgistro de constructores que al efecto lleve
el Instituto, a traves de <subastas publicas, mediante
convocatoria para que libremente se precsenten proposiciones
en sobre cerrado. que sera abierto publicamente.

El saldo insoluto de los financiamientos para la construccion
de conjuntos de habitaciones aque otorgue el Instituto, no
podrd e:xceder de un vigesimo del saldo insoluto de los
créeditos a que se refiere la fraccidn I del articulo 42.

ARTICULO S1 BIS 1.~ Las convocatorias., que podrén referirse a
uno o mas conjuntos habitacionales, se publicardn en unpo de
los diarios de mayor circulacion en el pais Y
simul taneamente, cuanda menos en uno de la entidad federativa
donde se ejecutardan las obras y contendrdan, como minimo, los
requisitos siquientes:

I.- La descripcidn general de la obra que se desee ejecutars

II.- La tasa de interes minima a pagar por el financiamiento
de que se trate:

’
III.- Las condiciones que deberdn cumplir los interesados.

particularmente en cuanta al tiempo de terminacién de la
obras

IV.- El plarzo para la inscripcién de interesados, que no
podra ser menor de treinta dias habiles contados a partir de
la fecha de la publicacidén de la convocatoria:



V.- El plazo en que e! Instituto autorizard a las personas
inscritas a participar en la subasta., vy

VI.- El lugar, fecha y nhora en que se celebrard el acto de la
apertura de los sobtes que contengan las posturas.

En el ejercicia de sus respectivas atribuciones, las
Secretarias de la Contraloria General de la Federacidn y de
Hacienda y Credita Fublico. poadran intervenir en todo el
proceso de adjudicacion del financiamiento.

ARTICULO 81 RIS 2.- Las persanas que participen en. las
subastas, deberdn ogarantizar al Instituto: las posturas, la
correcta inversidn de los recursas del financiamiento que. en
su casa,. reciban, y el pago del financiamiento.

El Consejo de Administracidn del Instituto fijara las bases y
porcentajes a los que deberdn sujetarse las garantias que
deban constituirse.

ARTICULO 51 RIS 3.- El Conseja de Administracion del
Instituto determinara la sobretasa de interés que causaran
los financiamientos a partir de su atorgamiento. en caso de
que las viviendas construidas en conjuntos bhabitacionales
finpanciados par el Instituto se vendan a preciaos superiores a
aguellos que se determinen para el conjunto de aue se trate,
en términos del articula 483 ade esta Ley o el conjunto
respectiva no se concluva en las tiempos establecidos.

ARTICULO S1 RIS 4.~ No podran obtener financiamiento del
Instituto las persaonas siquientes:

I.- Los miembros del Consejo de Administracidn y trabajadores
del Instituto. sus conyuges o parientes consanguinens a potr
afinidad hasta el seogundo grado, asi como aquellas en las aque
participen como accianistas, administradores., gerentes,
apoderadaos o camisariaos. El Consejo de Administraciéen podra
autorizar excepciones a la dispuesto en esta fraccion,
mediante reglas de caracter ogeneral aprobadas por lo menos
por tres consejeras de cada uno de los sectores, vy

II.- Las que se encuentren en incumplimiento rvespecto de la
ejecucidn de atra W otras construcciones de conjuntos
habitaciaonales financiados par el Instituto,

ARTICULO S1 RIS S.- La adjudicacidn del financiamiento
obligard al Instituto v a la persona en quien la misma
recaiga. a farmalizar el documento relativo dentro de las
veinte dias habiles siguientes al de la adjudicacion.

Si el interesado no firmare ! contratoa por causas no
imputables &l Insticuta. peradera en favar del prapio
Instituto la garantia que hubiere otorgado. el cual poara,



sin necesidad de un npuevo orocedimiento, adiuwdicar el
financiamiento al segundo participante en la subasta
respectiva. en los terminos de su  propuesta Yy asi
sucesivamente,

ARTICULD S1 BIS 4&.- Los contratistas de obras financiadas por
el Institutn responderan ante los adauirientes de los
defectos aque resultaren en las mismas., de los vicios ocultos
y de cualesquiera otra responsabilidad en que hubieren
incurrido, en los terminos de las disposiciones aplicables."

"ARTICULD 59.~ Durante el tiempo en que el trabajador deje de
estar sujeto & una relacidn laboral., tendrd derecho a
realizar aportaciones a la subcuenta de vivienda. siempre vy
cuando las mismas sean. por  un  importe ne  inferior al
equivalente a diez dias de salario minimp general vigente en
el Distrito Federal. Dicha subcuenta continuaria rigiéndose
en lo conducente por las disnosiciones establecidas en esta
Ley v en la Ley del S=2g9uwro Social.”

"ARTICULD &0.~ (se peroga).”
"ARTICULD &61.~ (se deroga)."
"ARTICULD 65.- (se deroga)."

"ARTICULD 67.~ Los fondos de las subcuentas de vivienda a oue
esta Ley v la Ley del Seauro Social se refieren. no podran
ser objeto de compensacidn. cesion o embaroo. excepto cuando
se trate de los creditos otorgadeos con carqo al Fondo
Nacional de la Vivienda."”

Es importante sefalar que la obligacidn en materia
habitacional hacia los patrones, mediante aportaciones al
Fondo Nacional de la Vivienda en favor de sus trabajadores,
va se contemplaba. conforme a lo previsto en la fraccion XII
del articulo 123 Apartado "A" del Titulo Seutn "Del Trabajo
vy la Frevision Social'" a2 la Constitucion Folitica de los
Estados Unidos Mericanos: articulo 136, que se encuentra
dentro del Capituleo III. Titulo Cuarto de la Lev Federal del
Trabajo. asi1 como los articulos 29 v 20 de la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores: pero las anteriores modificaciones sitvieron
para aue tales aportaciones se realicen en la denominada
subcuenta del fondo nacional de la vivienda y se enteren
juntp con las cuotas a la subcuenta del sequre de retiro v
ambas subcuentas intecoren la cuenta indivicual del sistema de
ahorro para el retiro del trabajador.



TRANSITORIOS

ARTICULDO FRIMERD.~- El presente Decreto entrara en vigaor a
partir del dia siguiente al de su publicacidn en el Diaria
Oficial de la Federacidn, excento las modificaciones al

articulo 42 fraccidon V., aque entrard 2n vigor el lo. de enera
de 1993,

ARTICULO SEGUNDO.~ La oprimera estimacidon del remanente de
operacion del Instituto se realizarda a mas tardar el 18 de
diciembre de 1992, para efectos del ejercicio de 1993,

El Instituto debera efectuar la primer subasta de
financiamientaos para la construccion de conjuntos de
habitaciones a que se refieren los articulos 42 fraccidn Il v
91 BIS a 94 BIS 6., a mas tardar el {a. de enero de 1993,

El Instituto debetra ir ajustando gradual vy consistentemente
el saldo insoluto de los tinanciamientos para la construccidn
de conjuntos de habitaciones. de conformidad con lo sefialado

en el articulo 91 RIS, en un periodo aue terminard en marzo
de 1997.

ARTICULO TERCERD.- A la entrada en vigor del presente Decreto

s@ derogan todas aauellas disposiciones aue se opangan al
mismo.

ARTICULO CUARTO.- Tanto a los depcsitos constituidos como a
los creéditos otorgados. con anterioridad a la entrada en
vigor del presente Decreto. les continuaran siendo anlicables
las disposiciones relativas gue e encuentren vigentes con
anterioridad a la mencionada entrada en viagor.

En un plazo de veinticuatro meses contados a nartir de la
entrada en vigor del oresente Decreto., 1 Instituto debera
calcular el saldo de los mencionados depdsitos constituidos a
nombre de cada trabajaocor., "gEsta informaciadn debera
proporcionarse a los trabajadores en la farma v términos aue
determine el Consejo de Administracidan.”

ARTICULD QUINTO.~ Los patraones estaran obligados a abrir una
cuenta global a favor de sus trabajadores en la institucidn
de crédito de su elecciodon., con la aportacidn correspondiente
al segunda bimestre de 1972, misma que deberan efectuar a mas
tardar e1 29 de mavo de 1992, Las empresas ogue cuenten con
menos de cien trabajadores, padran abrir las cuentas de aue
trata este articulo hasta 21 lo. de julioc dge 199Z.
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Las aportaciones previstas en el articulo seaundo transitorio
del Decreto gue reforma v adiciona diversas disposiciones de
la Ley del Sequro Social v de la Ley del Impuesto Sobre la
Renta, las cuales serdn por el eauivalente al ocho por ciento
del salario base de cotizacidn de los trabajadores, a gue se
refiere el dltime parrafo del articule 33 de la Ley del
Sequro Social. al lo. de mavo 1992, elevando al mes, asi como
las mencionadas en el parrato anterior de este articulo: se
tendran gue efectuar en una misma fecha. dentro de los plasos
establecidos para el cumplimiento de tales aportaciones.

No podran efectuarse retiros de las cuentas globales. excepto
para cubrir las cantidades oue cortrespondan al trabajador,
conforme a lo sefalado en el articulo octavo transitorio.

Los trabajadores no podran efectuar apaortaciones adicionales
a dichas cuentas.

ARTICULD SEXTO.- Los recursos de las cuentas globales deberan
ser invertidos ae conformidad con lo sendalado en los
articulos 42 vy 47,

ARTICULO SEPTIMO,- Los patrones al efectuar las abortaciones
a4 su cargo establecidas en el articulo ouinto transitorio,
deberan entregar a la institucidn de creédito respectiva., wna
relacion gque contenga =1 nombre. el reaqistro federal de
contribuventes, el domicilio v 21 monto de la aportacion aue
corresponda a cada uno de sus trabajadores.

ARTICULO OCTAVO.~ En caso de terminacion de la relaciodn
laboral, durante el plarzo comprendido entre la fecha de
entrada en vigar de la oresente Ley v el 31 de agosto de
1992, v siempre aue la institucidon de crédito aue hava
recibido la aportacion a qgue se rerviere el articulo auinto
transitorio no hava abierto uma cuenta i1noividual de ahorrao
para retiro a nombre del trabajador de gue se trate, el
patron debera entregar al trabajador las abortaciones gue le
correspondan npasta e€sa fecha mediante la entrega de
Certificados de Aportacisn g2l Sistema de AhOrro para el
Retiro (ver reglas a las ague deberdn zujetarse las cuentas
individuales del sistema de anorro para el retiro del dia 30
de abril ode 1992), & mas tardar dentro de los cinco dias
habiles siguientes a la citada terminacion. El importe de
dichos certificados deberda ser cubierto por el patrdén con
cargo a los recursos de la cuenta qlobal a oue se refiere el
articulo aguinto transitoric. por la parte proporcional de la
aportacion gue corresponda al trabajador o con sus propios
recursos por la ocarte proporcional de los bimestres tercerg v
cuarto de 17992, segun corresponda.

£l Banco de Mexico fijara las caracteristicas gue deberan
treunir dichos certificados.
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Los certificados Unicamente se podrdn acreditar en la cuenta
individual del trabajador de que se trate, vy seran
compensables entre las instituciones de credito.

ARTICULD NOVENO.- A mds tardar =21 lo. de septiembre de 1992,
las instituciones de credito deberdn 1i1ndividualizar las
cuentas globales, mediante la apertura de cuentas a favor de
cada trabajador. Los saldos de dichas cuentas se abonardn en
la subcuenta de vivienda de las cuentas individuales de cada
tno de los trabajadores. en la proporcidn que corresponda.

ARTICULO DECIMO.- A partir del lo. de septiembre de 1992, las
aportaciones bimestrales se deberan enterar en la subcuenta
de vivienda de las cuentas individuales abiertas a favor de
los trabajadores.

La aportacien correspondiente al tercer bimestre de 1992,
deberad efectuarse en las cuentas globales a que se refiere el
articulo auinto transitorio.

ARTICULO DECIMO FRIMERO.- Durante el periodo comprendido
entre el lo. de septiembre y el 31 de diciembre de 1992, los
trabajadores no podrdn solicitar los traspasos de fondos
previsto en @1 articuleo 1873-L de la Ley del Sequro Social.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- El1 entero de las aportaciones
establecidas en el articulo auinteo transitorio, asi como de
las cuotas correspondientes a los bimestres tercero a sexto
de 1992, se acreditaran mediante la entreqga que los patrones
deberan efectuar a cada uno de sus trabajadores, de un
comprobante elaborado por los propios patrones., mismos que
deberan entregarles junto con el dltimo pago de sueldo de los
meses de mayo, Julio. septiembre v noviembre de 1992 y enero
de 1993, sequn corresponda conforme al articuleo quinto
transitorio.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- EIl presupuesto de gastos de
administracidn, operacidon y vigilancia del Instituto a que se
refiere la fraccidn VII del articulo 16 de la Ley del
Instituto del Fonde Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores para los afos de 1992, 1993, 1994 y 1995, no
deberd exceder, respectivamente. del 1.30%. 1,104, 0O,90% vy
0.80%, de los recursos totales gue maneje el Instituto.

A partir del afo de 1996. el presupuesto de qgastos citado.
debera ajustarse a lo dispuesto en la fraccidn VII del
articulo 16 mencionado.

FUENTE DE INFORMACION: DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION DEL
DIA 24 DE FEBRERO DE 1992.
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2.3. DECRETO POR EL GUE SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE
LA LEY DEL SEGURDO SOCIAL EN MATERIA DEL SAR

ARTICULDO FRIMERO.- Se reforman los articulos 32, 3I3. 37

fraccion IV, 45, 46, 122 dltimo parrafo, 183-0 primer parrafo
y 278, de la Ley del Seguro Social., para quedar como sigue:

"ARTICULO 32.- Para los efectos de esta Ley. el salario base
de cotizacidn se integra con los pagos hechos en efectivo par
cuota diaria. Y las aratificaciones. percepclones .
alimentacion, habitacion, primas. comisiones, prestaciones en
espacie y cualquier otra cantidad o prestacidn que se
entregue al trabajador por sus servicios.

No se tomardn en cuenta para la integracidn del salario base
de cotizacidn, dada su naturaleza. los siguientes conceptas:

I.- Las i1nstrumentos de trabajo tales como herramientas. ropa
y atros similares:

1I.- El ahorro, cuando se integre por un depdsito de cantidad
semanaria, quincenal o mensual igual del trabajador v de la
empresat si se constituye en forma diversa o puede el

trabajador retirarlo mas de dos veces al afno, integrara
salario: tampoco se tomardn en cuenta las cantidades
otorgadas por el patrdn para fines socirales de caracter
sindicals

111.- Las aportaciones adicionales aue el patrdn convenga

otargar a favor de sus trabajadores por concepto de cuotas
del sequro retiros

IV,~ Las aoortaciones al Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores vy las participaciaones en las
utilidades de la empresa;

V.- La alimentacion v la habitacidén cuando se entreguen an
forma onerosa a trabajadores: se entiende que son onerasas
estas prestaciones cuando reoresenten cada una de ellas, como
minimo. el 204 del salario minimo general diaria aue rija en
el Distrito Federal:

Vi.- Las despensas en especie 0 an dinero, siempre y cuando
su importe nao rebase el 404 del salario minimo general diario
vigente en el Distrito Federal:

VIl.- Los premios por asistencia vy puntualidad, siemptre aue
el importe de cada uno de estos conceptos no rebase el 10%
del salario base de cotizacion:

VIlI.~- Las cantidades aportadas para fines saciales,

considerandose camo tales las entregadas para constituir
fondos de algtn plan de pensiones establecido por =1 patrdn o
derivado de cantratacidn colsctiva. Los planes de pensiones
seran sdlo los aque rednan los reauisitos oue establezca la
Secretaria de Hacienda v Credito Fublico.

Fara que los conceptos mencionados en este precepto se
excluyan como integrantes del salario base de cotizacion,
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deberan sctar debidamente registrados en la contabilidad del
patron.”

P"ARTICULD 33,- Los asegurados se inscribirdn con el salario
base de cotizacidn que perciban en el momento de su
afiliacion, estableciendose como limite superior el
equivalente a veinticinco vecas el salario minimo general que
rija en el Distrito Federal v como limite inferiaor el salario
minimo qeneral del 4drea geocografica respectiva, salve lo
dispuesto en la fraccidn III del Articule 35,

Tratdndose de seguros de invalidez. vejez. cesantia en edad
avanzada v muerte, el limite superior serd el eaquivalente a
10 veces el salario minimo general vigente en el Distrito
Federal.,"

YARTICULO 37.~ ...
I & IIlf,- ..,

V.~ Tratdndose de ausencias amparadags por incapacidades
medicas expedidas por el Instituto. no serd obligatorio
cubrir las cuotas obrero patronales excento por lo aque se
refiere al sequro de retiro v dichos periodos se considerardn
como cotizados para todos los =fectos legales en favor del
trabajador.”

"ARTICULO 4S.~ El pago de las cuotas abrerao patronales sera
par bimestres vencidos., & mas tardar el dia aquince de los
meses de enero, marzo. mavo. Jjulio. septiembre v noviembre de
cada are. En el ramo del sequro de retiro se cubriréan los
dias diecisiete de los mes2s antes indicados.

Los patrones v demas sujetos obligados. efectuaran enteros
provisionales a cuenta de las cuotas bimestrales a mds tardar
el dia Quince de cada uno de los meses de rebrero. abril,
junio, agosto, octubre y diciembre de cada afo. El entero
provisional de gue se trate. sera el eauivalente al cincuenta
por cliento del monto de las cuotas obrero patronales
correspondiente al bimestre inmediato anterior. Respecto de
las cuotas relativas al sequro de retiroc no se tendran aue
efectuar enteros provisionales.

Tratandeose de iniciacion de activigades., 1a obligacien de
etectuar el entero de pagos orovicionales se diferira al
bimestre siguiente 3 aouel dentro del cual se hava dado dicho
supuesto, Los capitales constitutivos tienen el caracter de
definitivos al momento de notificarse v deben pagarse al
Instituto, en un términpo no mavor de auince dias. contados a

partir de aquél en gue se haga la notiticacidn de los
mismas."

"ARTICULO 46.- Cuando no se enteren las cuotas. los enteros
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provisionales o los capitales constitutivos dentro del plazo
sefalado en las disposiciones respectivas, el patrdn cubrira
a partir de la +fecha en aque los creditos se hicieren
esigibles, la actualizacidon y los recargos correspondientes
en los terminos del Cddigo Fiscal de la Federacion. sin
perjuicio de las sanciones que prcceaan.

En el caso de que el patréin o sujeto obligado no cubra
oportunamente el 1mporte de las cuotas olrero patronales o lo
haga en forma incorrecta. el Instituto podra determinarlas vy
fijarlas en cantidad liquida. con base en los datos con que
cuente o con apovo en los hechos aque conpzca con motivo del
ejercicio de las facultades de comprobacidn de que Qoza como
autoridad fiscal, o bien a traves de los expedientes o
documentos proporcionados por otras autoridades ftiscales.,

El Instituto a solicitud de los patrones podra conceder
prarroga para el pago de los creditos derivados de cuotas.
actualizacidn., capitales constitutivos v recargos. Durante el
plazo concedido se causardan recarqos sobre el saldo insoluto
actualicado en los termnos aue establece el Cddigo Fiscal de
la Federacidn. Esta prdrroga no sera aplicable para el sequro
de retiro.”

"ARTICULO 122.- ...

Fara los efectos de este articulo., se consideraran como
semanas de cotizacidon las que se encuentren amparadas por
certificado de 1ncanacidad. eXcepto oor lo aque se refiere al
sequro de retiro.”

"ARTICULD 187-G.- El trabajlador podra notificar a la
Secretaria de Hacienda v Crédito Fublico o al Instituto
Mexicano del Sequro  Social, el incumplimiento de las

obligaciones a caran de los patrones, ecstablecidas en este
capitulo v al respecto. ambas autoridades., indistintamente,
tendran la facultad de practicar 1nspecciones domiciliarias
Y. €0 SuU caso. la de determinar creqitas v las bases de su
liquidacidon, asi como la actualizacidn vy recarqQos gque se
ageneren., en los terminos de los articuleos 19 fraccion V. 240
fracciones XIV y XVIII, vy demas relativos de esta Levy.

"ARTICULO Z78.- Las cuotas enteradas sin justificacidn legal
seran devueltas por el Instituto sSi1n causar intereses en
Nningun caso. Siempre v cuando sean reclamadas dentro de los
cinco anos siguientes a la fecha del entero correspondiente,
xcepto las provenientes del sequro de retiro: por lo aue se
refiere a estas ultimas., <e =stara & lo previsto en las
disposiciones ledales Y reqlamentarias respectivas,
Tratandose de las otras ramas ae acequramiento, el Instituto
podra descontar el costo de las orestaciones aue hubiers
ototrgado.”



TRANSITORIO

CUARTO.- Fara los efectos del articulo 33, oue se reforma por
este Decreto, el limite superior para los seguros de riesqos
de trabajo, enfermedades y maternidad y ouarderias. entrara
en vigor de manera gradual, de la siguiente formad

I.- A partir de la vigencia del presente Decreto, se
aumentard dicho limite de 10 a 18 vecee el salario minimo
general que rija en el Distrito Federal.,

Il.- A partir del lo. de enero de 1994, se incrementard el
salario base de cotizacion de I8 a 285 veces el salario minimo
general gue rija en el Distrito Federal.

For lo ague se refiere al seguro de retiro, el limite superior
equivalente a 25 veces el salario minimo aque rija en el
Distrito Federal se aplica desae el lo. de mava de 1992 en
oue entrd en vigor el Decreto que reforma vy adiciona diversas
disposiciones de la Ley del Seouro Social y de la Ley del
Impuesto Sobre la Renta. publicado en el Diario Oficial de la
Federacion de fecha 24 de febrero del mismo afo.

FUENTE DE INFORMACION: DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION DEL
DIA 20 DE JULIO DE 1993.



CAPITULO III
INTEGRACION DEL SISTEMA



3.1. COMPONENTES DEL SAR

El Sistema de Ahorro para el Retiro consta de dos partes. For
una parte tenemos las cuotas patronales al sequro de retiro.
reguladas por el Instituto Mexicano del Sequro Social, Yy por
otra parte. las aportaciones patronales al fondo nacional de
la vivienda. reguladas por el Instituto del Fondo Nacional de
la Vivienda para los Trabajadores., Estas son las dos
subcuentas que +orman la cuenta individual del sistema de
ahorro para el retiro a nombre de cada trabajador.

3.2. SIMILITUDES Y DIFERENCIAS ENTRE LAS SUBCUENTAS DEL SAR

SIMILITUDES
X Ambas tienen la caracteristica de ser fondos de ahorro.
¥ Las paqga el patron.

¥ Ambas se cubren en instituciones de credito o entidadeg
financieras autorizadas. wtilizando el mismo formaco
fiscal.

¥ Ambas seran entregadas oor la institucidn de credito o
entidad financiera autorizada al trabajador o sus
beneficiarios, siempre \ cuando cumplan con las
disposiciones establecidas en la Ley del IMS5 vy en la Lev
del INFONAVIT.

¥ Ambas se veran incrementadas, ganando intereses.

X Ambas pueden ser incrementadas directamente pot el
trabajador.

DIFERENCIAS
¥ El patron paga al IM3S un 2% v al INFOMAVIT un S%.

¥ El trabajador puede disponer parcialmente del monto de la
subcuenta del sequrp age retiro, en tanto gue del monto de
la subcuenta ael fondo de la vivienda no.

¥ La entrega totzl del monto de la subcuenta del sequro de
retiro, solo podra ser cuando se cumplan las disposiciones
de Ley, en tanto aque 1o del monto de la subcuents del
fondo de la vivienda se puede retirar par causas distintas
a las indicadas por Lev. es decir. mediante la obtencion de
un crédito para la adauisicion de una vivienda.

e}
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El interés gque gapara el monto de la subcuenta del seguro
de retiro, lo determina la Secretaria de Hacienda y Credito
Fublico cada trimestre en tanto que lo correspondiente al
monto de la subcuenta del fondo de 1la vivienda, serda la
resultante de un remanente de oaperacidn, es decir, si
el INFONAVIT obtiene o no alqgun superavit en su operacion,
habra o no intereses.

Fara la obtencidn de créditos de vivienda., se tomarda en
cuenta sélo lo ahorradoe en la subcuenta del fondo de la
vivienda, en tanto que el monto de la subcuenta del sequro
de retiro. no i1n+luira en la acumulacion de puntos. segun
las reglas para el otorgamiento de creditos del citado
Instituto.

A partir de la Reforma a la Ley del Sequro Secial (ver
reformas 20 de julio de 1993), 1la base para el cdlculo
del 2% es de acuerdo con el articulo 32 de la citada Ley.

La base para el calculo del S%, sique reqgida par el
articulo 143 de la Ley Feaeral del Trabajo. que no ha side
modificada.

La base maxima para calcular el 2%U. =g el equivalente a
veinticinco veces el salario minimo general aue rija en el
Distrito Federal.

La base maxima para calcular el 4, es el equivalente a

diez veces el salario minimo general del 4area geografica
de aplicacion que corresponda.
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CAPITULO IV
PARTES GQUE INTERVIENEN EN EL SAR



4.1. PATRON

Los patrones estan obligados a efectuar el entero de las
cuotas relativas al sequro de retiro y las aportaciones al
fondo nacional de la vivienda., para abono en las subcuentas
respectivas de las cuentas individuales del sistema de ahorro
para el retiro de sus trabajadores.

El patron cubrira dichas cuotas y aportaciones, mediante la
entrega de los recursos correspondientes en instituciones de
crédito o entidades financieras autorizadas. proporcionando
informacidn acerca de los importes totales de las mismas, asi
como intormacion relativa a cada trabajador en formularios
estandar que permitan a las instituciones de crédito o
entidades financieras individualizarlas. Dicho entero de
cuotas v aportaciones lo realizatrd por bimestres vencidos. a
mas tatrdar el dia 17 dge los meses de enero. marzo, mayo,
julio. septiembre v noviemdre de cada ano.

El entero de las cuotas y apaortaciones se acreditarid mediante
la entrega que los patrones habran de efectuar a cada uno de
sus trabajadores del comprobante ewpedido potr la institucion
de credito o entidad financiera, de que se trate.

4.2, INSTITUCIONES DE CREDITO O ENTIDADES FINANCIERAS

Las instituciones de creditoe o entidades financieras
autorizadas estan obliogadas a recibir., potr cuenta y orden del
Instituto Mexicano del Seaquro Social (IMSS) y del Instituto
del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores
(INFONAVIT), depdsitos de dinera para abono en las cuentas
individuales del sistema de ahortn para el retiro, de
patrones a favar de sus trabajadotres, de conformidad con las
disposiciones de la Ley del Segureo Social vy de la Lev del
Instituto del Fondo Nacional de 1la Vivienda para los
Trabajadores.

Las instituciones de credito [} entidades financieras
autorizadas., aue t+reciban de los patrones las cuotas v
aportaciones. asi como la infarmacidn relativa., para abono en
las subcuentas tecpectivas de las cuentas individuales del
sistema de ahorto oara el retiro. tienen la obligacion de
entregar en el domicilio de los mismos, dentro de un plazo de
treinta dias naturales. contado a partir de la fecha en
que reciban los recursos. comprobantes individuales a nombre
de cada trabajador, dichos comorobantes deberan tener las
mismas caracteristicas independientemente de la institucidn o
entidad financiera aue los emita,
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Las instituciones de credito o entidades financieras
autorizadas., también estardan obligadas a recibir aportaciones
adicionales para incremento de las cuentas individuales del
sistema de ahorro para el retiro, por parte de los
trabajadores,

Las instituciones oe crédito o entidades financieras abrirdn
cuentas individuales. mismas aue deberan estar inteqradas por
dos subcuentas: la del seguro de retiro v la de vivienda. La
solicitud para la apertura de dichas cuentas deberd
presentarse por el patron de gue se trate y las instituciones
de crédito o entidades financieras deberan mantener en sus
registros como titulares de las mismas, a los trabaj)adores
(cuentahabientes) respectivos. A tal efecto. los patrones
deberan proporcionar la informacidn requerida en el
formulario correspondiente.

Asimismo., para la apertwra de dichas cuentas, deberan
celebrar con cada uno de los trabajadores (cuentahabientes)
un contrato oue contenga el clausulado minimo. E1 contrato
respectivo podrd integrarse al formulario utilizado para la
apertura de las cuentas individuales,

Las instituciones de créedito o entidades financieras tienen
la obligacidn de enviar directamente a sus cuentahabientes o
a traves del patron de éstos. un estado de la situacidn de su
cuenta individual del sistema de ahorro para el retiro.

Las instituciones de crédito o entidades +inancieras podran
cobrar comisiones maximas sutorizadas por los servicios aue
presten en relacidn con las cuentas individuales del szistema
de ahorro para el retiro.

4.3. TRABAJADOR

El trabajador fungird como titular de su cuenta individual
del sistema de ahorro para el tretiro.

Los trabajadores no deberan de tener mas de una cuenta
individual del sistema de ahorro para el retiro.

El trabajador tendra en todo tiempo el derecho & hacer
aportaciones adicionales a su cuenta i1ndividual., va sea por
conducto de su patron o con depdsitos hechos por el propio
trabajadar,

Al momento de 1la apertura de la cuenta individual. el
trabajador deberd& desiagnar beneficiarios. Lo anterior. sin
perjuicio de aque en cualauier tiempo el propio trabajador
pueda sustituir a las personas oue hubiere designado, asi
como modificar. en su caso. la oroporcion correspondiente &
cada una de ellas.
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El trabajador o sus beneficiarios. segun corresponda. deberan
acampafar al escrito por el gue soliciten a la institucidn de
credito o entidad financiera la entrega de los fondos de las
subcuentas individuales del Sistema de Ahorro para el Retiro,
en los casos previstos en la Ley del Segquro Social vy en la
Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores. los documentos que para cada caso, se
reguieran.

Los trabajadores podran trasoasar sus cuentas individuales
del sistema de ahorro para el retiro de una institucion de
credito o entidad financiera autorizada a otra, & cuyo efecto
deberan solicitar tales traspasos a la institucion de credito
0 entidad financiera que en adelante deseen les lleve su
cuenta.

4.4. COMISION NACIONAL DEL. SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO

La Comision tendra por objeto establecer 1o mecanismos.
criterios vy orocedimientos para el funcionamiento de los
sistemas de anhorro para =21 retiro: en su caso., Droporcionar
el soporte técnico necesario para el correcto funcionamiento
de los sistemas: oberar los mecanismos de proteccidn a los
intereses de los trabajadores cuentanabientes: y efectuar la
inspeccidn v vigilancia de las instituciones de credito. de
las socliedades de inversion que manejen recursos de las
subcuentas de retiro v de sus socliedades operadoras. asi como
de cualesquier otra entidad financiera aue de alguna manera
participe en los referidos sistemas.

La Comisién tendra, entre otras facultades. la ae determinar
las formas y orocedimientos en aue los obligados a cubrir las
cuptas y aportaciones a los sistemas de ahorro para el
retiro. habran de proporcionar 3 las instituciones de credito
0 a otras entidades financieras azutorizadas para operar
cuentas individuales oe los mencionados sistemas., la
informacidn relativa a cada trabajadaor. a afecto de aue
puedan individualizarse para abono en las cuentas
respectivas. -

Tambieén la Comigion podra autorizar meoiante disposiciones de
caracter general formas y demas caracteriscticas distintas =&
las establecidas para el entero v la comprobacidn de las
cuotas v aportaciones a los cistemas de ahorro para el
retiro.

Asimismo. establecera mediante disposiciones de caracter
ceneral la documentacion., numero o clave de identificacién vy
demas caracteristicas de las cuentas individuales del sistema
de ahorro para el retiro. Asi como las formas v demas
caracteristicas oe los documentos aque en relacidén con las
citadas cuentas, deben eupedir las instituciones de credito u
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otras entidades financieras autorizadas aque las operen. a los
trabajadores, patrones o a ambos.

También establecerd los montos maximos, periodos, forma de
pago y demds caracteristicas de las comisiones que las
instituciones de crédito o entidades financieras autorizadas
podran cobrar por los servicios qQue presten en relacion con
las cuentas individuales de log sistemas de ahorro para el
retiro.

La Comisidn publicard en el Diario Oficial de la Federacion v
en periddicos de amplia circulacion en el pais, la tasa de
interés de los creditos a cargo del Gobierno Federal
derivados de los Sistemas de Ahorro para el Retiro.

4.5. GOBIERNO FEDERAL

El Gobierno Federal participa como usuario de los fondos, va
aue los articulos (873~1 primer ocdrraro, Levy del Sequro Sacial
y 4% primer parrafo. Lev del Instituto del Fondo Nacional de
la Vivienda para los Trabajadores (ver Decreto del 22 de
Julio de 1994) sernalan que las cuotas: las aportaciones. asi
como los descuentos para cubrir los creqitos aue otorgue el
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores. aque reciban las instituciones de credito u
ptras entidades financieras auvtorizadas operadoras de las
cuentas individuales, deberdan ser depositagas a mids tardar al
cuarto dia habil bancario inmediato siguiente al de su
recepcion., en la cuenta que el Banco de Mexico le lleve al
Instituto Mericano del Seguro Social v al Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para log Trabajadores. El propio
Banco de Mexico, actuando por cuenta de los mencionados
Institutos., deberda invertir dichos recursos en creditos a
carqo del Gobierno Federal.



CAPITULO V

BASE PARA EL CALCULO
DE LAS CUOTAS Y
APORTACIONES EN EL SAR



S.1. EL SALARIOD
CONCEPTO DE SALARIO

Se entiende por salario la cantidad que perciba cada
trabajador en efectivo por cuota diaria. No se consideran
como parte de el las gratificaciones. percepciones vy demas
prestaciones a que se refiere el articulo 84, de la Ley
Federal del Trabajo. ni las sumas que perciba el trabajador
por concepto de trabajo extraordinario (Articulo 124 de la
lL.ey Federal del Trabajo).

SALARIO INTEGRADO BASE DE COTIZACION

El salario definido en el &articulo 3% de la Ley del Sequro
Social., es el elemento para calcular la cuota del 2%:
estableciéndose como limite superior el eqguivalente a
veinticinco veces el salario minimo general que rija en el
Distrito Federal.

"ARTICULO 32.~ Fara los efectps de esta Ley. el salario base
de cotizacidn se integra con los pagos hechos en efectivo por
cuota diaria. Yy las gratificaciones. percepciones,
alimentacién, habitacidn, primas, comisiones. prestaciones en
especie vy cualauwier otra cantidad o prestacidon que ce
entreaue al trabajador por sus servicios.

No se tomaran en cuenta para la 1nteqracion del salario base
de cotizacion. dada su naturaleza. los siquientes conceptos:

I.~- Los instrumentos de trabajo tales como herramientas, ropa
y otros similares:

II.- El ahorro. cuando se integre por un deposito de cantidad
semanaria. quincenal o mensual iqual del trabajador v de la
empresa; si se constituve en forma diversa o opuede el
trabajador retirarlo mas o2 dos veces al afo. integrara
salarios tamooco se tomaran en cuenta las cantidades
otorgadas por el patron para fines sociales de cardcter
sindicals

IIl.- Las aportacion=2s adicionales aque el patrdn convenga
otorgar a favor de sus trabajadores por concepta de cuotas
del seguro retiro:

IV.- Las aportaciones al Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores v las participaciones en las
uwtilidades de la empresa:

V.= La alimentacidn v la habitacidn cuando se entreguen en
forma onerosa a trabajadores: se entiende aque Son Onerosas
estas prestaciones cuando reoresenten cada una de ellas, como
minimo. el 204 del salario minimo oeneral diario que rija en
el Distrito Federal:



VI.- Las despensas en especlie Q &n dinero. siemore v cuando
sU imoarte no rebase =1 40% del salario minimo general diario
vigente en el Distrito Federal:

VII.- Los premios oor asistencia v puntualidad. siempre aue
el importe de cada uno de estos cohceptos NO rebase el (0%
del salario base de cotizacion:

VIII.- Las cantidades apor tadas para fines soclales.
considerdandose como tales las entregadas para constituir
fondos de algin olan de pensiones establecido por 1 patrén o
derivado de contratacion colectiva. Los olanes de oensiones
seran sélo los aque rednan los reaquisitos oue establezca la
Secretaria de Hacisnda v Credgdito Fublica.

Para aue los conceotos mencionados en este oreceptp se
excluvan como integrantes del salario base de cotizacidn.

deberan estar debidamente registrados en la contabilidad del
oatran.,"

SALARIO INTEGRADO

El salario definico en el articulo 147 de la Lev Federal del
Trabajo. es el elemento para calcular la acortacidon del $%:
estableciéndose como limit2 suparior el eadivalente a diez
veces el salario minima general del area ogeoarafica de
aplicacion que corresponda.

"ARTICULD 147,~ Fara los efectos ade este Capitulo (Caoitulo
ITI, Titulo Cuarto de la Ley Federal del Trabajo) el salario
a aue se tretiere el articulo 1746 (Ley Federal del Trabajo) se
integra con los pagos hechos en efectivo por cupta diaria: v
las agratificaciones. oercenciones, alimentacidn, orimas,
comisiones, otrestaciones en esoecie v cualauier otra cantidag
D orestacidn aue se entregue al trabajador por su servicios:

N s tomaran en cuenta dada sUW naturalesa. 1os siguientes
conceotos:

a) Los instrumentos de trapajo, tales como herramientas. rooa
v atros similares:

b) El ahorro., cuanoo se integre oo un deodsito de cantidad
semanaria o mensual iouwal del trabajadaor v de la emoresat v
las cantidades otorgadas oor 21 patron para fines sociales o
sindicales:

c) Las aportaciones al Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores v 1as oparticioaciones en las
utilidades de las emnresas:

d) La alimentacion v la mapitacidn cuandn se oroocorcionen
agratuitamente al trabajador. asi como las desoensast

e) L.os premics oor asistencia:

+) Los pagos par tiempo extraoradinario. salve cuando este
tipo de servicios este pactaqa =n forma de tismpo fijo!

g) Las cuotas al Instituto Mexicano del Seguro Social a carao
del Trabajador aue cuoran las smpresas.”
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5.2. INTEGRACION DEL SALARIO DIARIO CON PRESTACIONES MINIMAS
DE LEY

¥ SALARIO MINIMO GENERAL VIGENTE EN EL DISTRITO
FEDERAL (1994)

DATOS INTEGRACION ARTICULAOS DE LEY

Cuota Diaria N$ 19.27 Ley del IMSS
Articulo 32
Ley Federal del
Trabajo
Articulo 143

MONTOS PROPORCIONALES CALCULADDS SOBRE
CUDTA DIARIA:

Aguinaldo 1S dias Lev Federal del
N$ 15.27 % 19 dias= Trabajo
N$ 229,05/765 dias b3 Articulo 87

(Derecho a 1S
dias minimo)

Frima Vacacional dei Ley Federal del
254 sobre 6 dias Trabajo

N$ 15,27 % & dias= Articulo 76

(N$ 91,62 % 25%4) /3565 (Derecho a &

dias Y dias minimo)

Ley Federal del
Trabajo
Articulo 80
(Derecho a 25%
minimo de prima)

SALARIO DIARIO
INTEGRADO N 15.96



S5.3. APLICACION PRACTICA

PLANTEAMIENTO DE CASO PRACTICO, DEL AREA GEOGRAFICA "“A", PARA

EL CALCULO DE LAS CUOTAS AL IMSS Y APORTACIONES AL INFONAVIT
EN EL SAR

DATOS INSTITUCION BANCARIA

BANCO EN EL. QUE SE HIZO EL CONTRATO: Banco Nacional de
Mexi1co. S.A.
NOMBRE DEL SISTEMA: SISTEMA HORIZONTE BANAMEX-ACCIVAL
SISTEMA DE AHORRD FARA EL RETIRD
SUSCURSAL: Tacubava
NUMERDO SUCURSAL: 141
NUMERDO CONTRATO SAR: 087148019

NOMBRE EJECUTIVO DE CUENTA: Lope:z Garcia Leo

DATOS COMPARNIA

RAZON SOCIAL: FLORERIA DEL SUR., 3.A. DE C.V.
R.F.C. Y HOMOCLAVE: FSU 240103 140
DOMICILIO: Sur No.68. Colonia Folanco
Delegacidén Miguel Hidalago
11850 Mexico, D.F.
TELEFONQ: 554-77-00
No. REGISTRO FATRONAL IMSS: Y54 15221 10 2
No. EXFEDIENTE INFONAVIT: 138123593%
REFPRESENTANTE LEGAL: Radriguez Hernandez Jose Ramon

R.F.Cut ROHJ 700318
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DATOS TRABAJADORES:
NOMBRE: Olguin Amador Edgar
OQCUFPACION: Viailante
SUELDO MENSUAL: N$ 750,00
OTRAS FRESTACIONES: Aguinaldo (2% dias), Vacaciones
(6 dias) v Frima Vacacional
(25% sobre & dias)
INICIO DE ACTIVIDADES : I de enero ge 1994
INTEGRACION DE SALARIO

Cuota Diaria: N$ 750,00/30 dias N 28,00
Aguinaldo: (N$ 35,00 x 2% dias) /265 dias 1.71
Frima Vacacional: (N$ 25,00 % & dias u 285%) /365 dias 0,10
Salario Diario Inteaqrado: N 26.81

CUOTAS DEL SEGURQ DE RETIRO

Salario Intearado Ease de Catizacidn:
{(Salario Diario Integrado » Total Dias Himestre)
N$ 26.81 u 61 dias N$ 1.,635.41

Cuota Fatronal:s
(Salario Integrado Base de Cotizacisen x % Cuota)

N$ 1.,635.41 »n 2% N 2N

PR —

APORTACION AL FONDO DE VIVIENDA

Salario Inteqrado:

(Salario Diario Integrado x» Total Dias Trabajados)
N$ 26.81 u &1 dias N$ 1.,635,41

Aportacidn Fatronal:
(Salario Integrada % % Aportacion)

Né 1.635.41 » S% N& 81.77

47



NOMERE: Marquez Cruz Mar:ia Luisa
OCUFACION: Encargada de Ventas
SUELDG MENSUAL: N$ 1.200.00
OTRAS FRESTACIONES: Aguinaldo (30 dias). Yacaciones
(6 dias) v Prima Vacacional
(307 sobre 6 dias)
INICIO DE ACTIVIDADES: I de enero de 1994
INTEGRACION DE SALARIO
Cuota Diarias N& 1,200,00/30 dias N$ 40,00
Aguinaldo: (N$ 40,00 % I0 diasg) /365 dias 3,29

Frima Vacacional: (N$ 40,00 % & dias x 30%4) /365 dias 0,20

Salario Diario Integrado: N$ 5.49

CUOTAS DEL SEGURO DE RETIRO

Salario Integraaco Base de Cotizacian:
(Salario Diario Integrado ® Total Dias Bimestre)
N$é 43.49 x &1 dias N$ 2,6852.89

Cuota Fatronal:
(Salario Inteqrado Base de Cotizacion « % Cuota)
Ne 2,652.89 » 2% (ES S3.06

Aportacidon Adicional Trabajador: N$ H0L.00
APORTACION AL FONDO DE VIVIENDA

Salario Integrado:
(Salario Diario Integrado » Total Dias Trabajados)
N$ 4%.49 % &1 dias N$ 2.6882.89

Aportacidn Fatronal:

(Salario Integrago x 7% Aportacidn)
N$ 2.652.89 x T% N 32.64

Aportacion Adicional Trabalaaor: N$ 35,00
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NOMERE: Martinez Ortigosa Beatri:z
OCUFPACION: Secretaria
SUEL.DO MENSUAL: N% 1,0350,00

OTRAS FRESTACIONES: Aguinaldo (25 dias), Vacaciones
(6 dias) v Frima Vacacional
(25% sobre & dias)

INICID DE ACTIVIDADES: % de enero de 1994

INTEGRACION DE SALARIOQ
Cuota Diaria: N$ 1,050,00/30 dias N$ JT.00
Aguinaldo: (N$ 35.00 » 25 dias) /365 dias 2.40

Frima Vacacional: (N$ 35.00 » 6 dias n 25%) /7465 dias 0.14

Salaric Diario Integrado: N% 37.54

CUOTAS DEL. SEGURD DE RETIROQ

Salario Integrado Base de Cotizacion:

(Salaric Diario Integrade ® Total Dias Bimestre)

N 37.54 x &1 dias N$ 2,289.94
Cuota Fatronal:

(Salario Integrado Bazse de Cotizacian x % Cuota)

N® 2.,289.94 u 2% N 45,80

Aportacion Adicional Trabajador: N® 20,00
APORTACION AL FONDO DE VIVIENDA

Salario Integrado:

(Salario Diario Integrado u Total Dias Trabajados)
N$ I7.54 x A1 dias N$ 2,289.94

Aportacion Fatronal:
(Salario Integrado x % Aportacién)
N$ 2.289.99 « 5% N$ 114,50

Aportacidn Adicional Trabajaoor: M$ 25,00
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NOMBRE: Gardufo Olivares Maria del Carmen
OCURACION: Calera
SUELDO MENSUAL: N& 200,00
OTRAS FRESTACIONES: Aguinaldo (25 dias), Vacaciones
(6 dias) vy Frima Vacacional
(2574 sobre 6 dias)
INICIO DE ACTIVIDADES: 7 de enero de 1994
INTEGRACION DE SALARIO

Cuota Diaria: N$ vQO.00/30 dias N& FQL Q0
Aguinaldo: (N$ 20,00 1 25 dias) /365 dias 2,08

Frima Vacacional: (N$ 70,00 x &6 dias k& 28%) /368 dias 0. 1%
Salario Diario Integrado: N& 32417

e s

CUOTAS DEL. SEGURO DE RETIRO

Salario Integrado Base de Cotizacion:
(Salario Diario Integrado % Total Dias Bimestre)
N$ 32,17 x b1 dias N$ 1,962,737

Cuota Fatronal:
{Salario Integrado Base de Cotizacion # % Cuota)
N$ 1,962.37 % 2% NS 39,28

APORTACION AL FONDO DE VIVIENDA

Salario Integrado:
(Salaria Diario Integrado % Total Dias Trabajados)
N#$ 32,17 n 61 dias N$ 1,962.%7
Apartacian Fatronal:
(Salario Integrado % % Aportacion)

N$ 1,962,.37 » B% N$ 98.12



NOMBRE: Nufez Flores Maria Eugenia
DCUFACION: Auxiliar de Ventas

SUELDDO MENSUAL: N$ 458,10

OTRAS FRESTACIONES: Aguinaldo (20 dias). Vacaciones

(6 dias) vy Frima Vacional
Lt L2

257 sabre & dias)
INICIO DE ACTIVIDADES: 7 de enero de 1994
INTEGRACION DE SALARIOD

Cugta Diaria: N$ 498,10/70 dias N% 15.27

Aguinaldo: (N& 15,27 % 20 dias) /365 dias Q.84

Frima Vacacional: (N$ 15.27 » & dias x 25%) /365 dias 0.06

Salario Diario Integrada: N$ 16,17
CUOTAS DEL SEGURD DE RETIRD

Salario Inteqgrado Base ae Cotizaciaont

(Salario Diario Integrado i Total Dias Bimestre)

N$ 16,17 % &1 dias N% 98k .37

Cuota Fatronal:

(Salario Intedqrado Base de Catizacion ¥ % Cuota)

N$ 986.37 u 2% N#® 19.73
APORTACION AL FONDD DE VIVIENDA

Salario Intearado:

(Salario Diario Intearado u Total Dia® Trabajados)

N$¢ 16.17 » &1 dias N® 98&.37

Aportacion Fatraonal:

(Salario Integrado % % Aportacion)

N$ 986.37 u 4 N$ 49,32



RESUMEN:
TRABAJADORES

No.

1 GAOM
2 MACM
3 MAOR

4  NUFM

w

OIAE

R.F.C.
HOMOCLAVE

650B20OIVL
700214165
L90FOEFZL
6FOLZ22IX6

711128LF7

No.AFILIACION
I.M.5.5.

7888651787~
F9I2T02640-9
F391671100-8
1789693584-2

7890711401-1

TOTAL TRABAJADDRES: &

IMPORTES

CUQTAS DEL SEGURO DE RETIRO:

A) CUOTA
PATRONAL
1 N$ 39.25
2 893.06
3 45.30
4 19.7%
g 32,71
SUMA 190,58

APORTACION AL FONDO DE VIVIENDA:

D) APORTACION E) APORTACION F)
PATRONAL

N$ 98.12
132,64
114,50
49,32
81.77

0 & i b2

SUMA 476,35

B) APORTACION

ADICIONAL

N$g -— o ——
I ,00
20,00

—— O ———

—— O -

S50.00

ADICIAONAL

N$ == g —=
I5,.00
25,00

— -

—_—— g -

SO, 00

NUMERQ
CONTRATO SAR

0F0BILTE7014
QFNBIET66015
0POBIZ765016
0F0B3IT764017

DYOBIE763018

C) TOTAL SEGURO

DE RETIRO

N® I39.25
83.06
&5.80
19.73
3271

240,85

TOTAL
VIVIENDA

N® 98.12
167 .64
139,50
49,32
81.77

9I6.38

NOMERE
TRABAJADOR

GARDUMO
OLIVARES MA.
MARGUEZ
CRUZ MA. L.
MARTINEZ
ORTIGOSA B.
NUMEZ
FLORES MA.
OLGUIN
AMADOR E.

Ul
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TOTAL CUOTAS Y APORTACIONES POR TRABAJADOR

C) TOTAL SEGURO
DE RETIRO

p=4
«

39.259
83.04
65,80
19.73

32.71

m > iy

SUMA 240,39

F) TOTAL
+ VIVIENDA

Né 98.12
167 .64
139,80

49,32
a1.77

936435

@) TOTAL DE LAS CUOTAS
Y APORTACIONES

N$ 137.37
280,70
209,30

69,08
114.48

776.90



NOTAS AL CASO PRACTICO:

X Las prestaciones que perciben los trabajadores. permiten
oue sea semejante la integracion de la base de cdlculo tanto
para las cuotas al IMSS como para las aportaciones al
INFONAVIT en el Sistema de Aharro nara el Retiro.

X El cdlculo de las cuatas ogel seguro de retiro se tealiza en
base al total de dias que contenaa 21 bimestre a paogar.

¥ El cdlculo de las aportaciongs al fondo de vivienda se
realiza en base al total de dias que laboren los trabajadores
en el bimestre,.

¥ El bimestre de aportacidn es el Jo. (mavo-junio) v el afo
1994,

¥ Fara hacer el pago respectivo, en la ipstitucidn de
craditao. la informacidn s@ presentard en el farmulario
SAR-01 “Aportacion del Fatrdn a sus Trabajadores", en el cual
se anotaran los oJatos dae la institucian de crédito
(Denaminacidn del Banco. Mamero Sucursal, Numero de Contrato.
etc...)s los datos oue identifican al patrdn (Razdn Social,
Direccidn, Representante Leogal. etc...). asi camo los
importes inciso ©) N$ 240.585 en el renoldn TOTAL SEGURD DE
RETIRO (suma de los incisos R) v B)), el importe del inciso
F) N#% 8536.35 en el rengldn TOTAL VIVIENDA (suma de las
incisos D) y E)) v el importe del i1nciso G) N$ 776.90 en el
vengldn TOTAL DE LAY CUOTAS Y AFORTACIONES (suma de los
incisos C) v Fi.

Asimismo se anexara =21 formulario SAR-0OZ "Detalle ae
Aportacion al Trabajader”. este contenara los datas para
identificar a cada trabajador (R.F.C. v Homoclave, No.
Afiliacidan [MSS. No. Contrato SAR v Nompbre), asi como las
cantidades de las cuaotas v apaortaciones oue & cada uwno
carresponde.

¥ Todos las formularios. aun siencoo de libre reoroduccidn.
que emitan las instituciones de cradito Q@ entidades
financieras, segQun sus necesidades. deberan contener las
mismas caracteristicas de los formularios oue para tal efecto
sean elaborados por las autoridades carrespondientes.

Como en este caso., por ejemplo. en el oue el TOTAL SEGBURD DE
RETIRO equivale al TOTAL IMSS., del formularia estiandar
SAR-01-3 (ver anexo "A").



¥ La institucion de credito. debera entregar en el domicilio
del patrdn, comprobantes individuales a nombre de cada
trabajador. en formularios SAR-0I “Comprobante de Aportacion
al Trabajador® que emita la prooia institucidon,

X En el momento gque se hiza la apertura de la cuenta
individual del sistema de ahorro para el retiro de cada
trabajador (ler. bimestre 1994), en la institucien de
crédi to, el patron proporciond la informacidn requerida en
los formularios SAR-04 “Registro, Actualizacidén de Datos del
Trabajador y Designacion de Beneficiarios”", formularios que
ia propia institucidon de credito le dio. A la vez: la
instituciaon celebrd con cada uno de los cuentahabientes un

contrato relativo a la cuenta indvidual gel sistema de ahorro
para el retiro.

¥ El pago de las cuotas vy aportaciones al SAR correspondiente
al Jer. bimestre es el dia 17 de julio. pero debido a que es
dia inhdbil se recorre al siguiente dia nabil. es decir, el
18 de julio de 1994 (Articulo 12 ael C.F.F.).

k Ningun trabajador a recibido credito del INFONAVIT,

¥ A la fecha ninguno de los trabajadores a decidido traspasar
sus cuentas individuales adel sistema ae ahorro para el retiro

a otra institucion de credito o entidad financiera
autorizada.

¥ E1 R.F.C. a trece posiciones de cada trabajador, fue
asignado por la Secretaria de Hacienda v Credito Publico: v
el patron cada aue efectie el entero de las cuotas v
apartaciones al sistema de aharro para el retiro las debera
proporcionar en o) formulario respectivo.

¥ Todos los trabajadores anteriormente va estaban inscritos
al IMS88, por lo que va contaban con su Numero ge Afiliacion.
¥ Las seforitas Marouez Cruz Maria Luisa v Martine:z adrtigosa
Beatriz hicieron aportaciones adicionales , con 2! objeto de
incrementar su cuenta individual del sistema de ahorro para
el retiro. las cuales se realizarian al efectuarse el eptero
de las cuotas v aportaciones.

)
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CAPITULO VI
ADECUACIONES AL SISTEMA



6.1. MODIFICACIONES, ADICIONES Y REFORMAS A LAS REGLAS
GENERALES SOBRE EL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO, ASI
COMO A LAS REGLAS A LAS QUE DEBERAN SUJETARSE LAS

CUENTAS INDIVIDUALES DEL SISTEMA DE AHORRO FPARA EL
RETIRO

ABRIL 30 DE 1992

Este dia se da a conocer 21 ACUERDO POR EL QUE SE ESTARLECEN
REGLAS GENERALES SOBRE EL SISTEMA DE AHORRO FARA EL RETIRO,

las cuales son eupedidas por la Secretaria de Hacienda v
Credito Fublico.

REGLAS GENERALES SOBRE EL SISTEMA DE AHORRO FARA EL RETIRO

FRIMERA.~ Los patrones. ail cuorir las cuotas relativas al
segutro de retiro v las aportaciones al fondo nacional de la
vivienda, mediante la entreas ae los recursos
correspondientes en instituciones de credito. para abono en
las subcuentas respectivas de las cuentas 1ndividuales del
sistema de ahortro para el retiro, abilertas a nombre de sus
trabajadores. deberan proporcionar a dichas instituciones.
informacidn acerca de los importes totales de las mismas., as:
como informacidn relativa a cada trabajador. a fin de aque
puedan individualizar las cuotas v apnortaciones citadas. La
informacidn referida debera presentarse de acuerco a los
formularios SAR-0L-1 v SAR-0Z~1 e instructives de llenado
correspondientes, de libre reproduccion.

Los patrones podrdan presentar la informacion relativa a cada
trabajador. a traveés ce medios magneticos de informacidon gue
al efecto convengan con las instituciones de créditp aue
reciban las cuotas v aportacionss. en el entendido de que =2n
su caso, dicnhnos medias magneticos deberan contener la misma
informacion detallada en el formulario  SAR-02-1. 8in
perjuicio de 1o anterior. siembre sera necesario aoue el
formularia SAR-01~1 quede debidamente formalizado.

SEGUNDA.- Los trabajadores aue realicen aportaciones
adicionales cuando no lo nagan por conducto de su patrdn v
las personas fisicas gue ef2ctuen aportaciones voluntarias.
en terminos de lo previsto por los articulos 183~0. 183-R v
231 Big de la Lev del Seaguro Social. v 9 de la Lev del
Instituto del Fando Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, sequn se trate. mediante la entreoga de efectivo
0 documentos aceotables para la institucidn de credito ague
las reciba para abono a sus cuentas i1ndividuales de anorro
para retiro. ogeberan entregar Junto con los  recursos.
informacidn relativa a aqichas aportaciones. La informacion
referida debera presentarse de acuerdo al formulario SAR-Q2~1
e instructivo de llenado correspondiente.



TERCERA.- Las instituciones de credito recibirdan los
formularios que les presenten de sacuerdo & estas reglas., tal
y =omb se exhiban. s1n hacer observaciones ni objeciones, Vv
devolveran copia sellada del formulario SAR-Q1-1 & aquien lo
entreque. Unicamente se podrd recnazar la presentacidn cuando
dichos +prmularios no 2sten debidamente llenados.

En el evento de aue =2n el proceso de individualizacidn de las
cuotas Y aportaciones, las instituciones de credito
encuentren errores ari1tmeticos entre su  importe Yy las
cantidades anotadas en oichos formularios. procederan a
abonar las cuentas individuales del sistema de ahorro para el
retiro, hasta donde alcance. conforme al orden siguiente:

I.- Aportaciones adicionales a las subcuentas de vivienda:

Il.- Aportaciones adicionalee & las subcuentas del sequro de
retiro. v

III,- Cuptas v aportaciones a que se refi=2re la reola
primera, en el orden en 21 oue =2 oresenten en los
formularios respectivos.

CUARTA.- Las 1instituciones de cradito oue reciban de los
patrones las cuotas v las aportaciones. asi como la
informacion relativa. citadas en la reqla orimera. oeberdn
entregar en el domicilio de los mismos, dentro de wun plazo de
treinta dias naturales, contaoo a partir ae la fecha en aque
reciban los recursos. comprobantes i1ndividuales a nombre de
cada trabajador. los cuales oeberin elaborarse de acuerdo al
formulario SAR-03I-1, de libre reproduccion. debidamente
autenticados por esas i1nstituwciones.

Las instituciones de credito oue reciban las aportaciones
referidas en la reola seounaa. deberan entregsar comprobantes
de las mismas a ouienes las efectien., en los términos del
parrafo anterior.

Quienes reciban de las instituciones de credito los
comprobantes individuales a aque se retfiere esta regla.
deberan entregarlos a sus trabajadores de conformidad con lo
sefalado en el articulo 183-E de la Lev del Sepuro Social.,

QUINTA,~- Las instituciones oe cr#dito oue entreguen la copia
correspondiente al trabaj)aoor oel formulario SAR-02-1,
oebidamente sellada v firmaoa nor alaun funcionario
autorizado al efecto por dicnas instituciones. no estaran
oblipadas & Droporcionarles lios comprobantes ingdividuales a
oue se ret+iere la reola cuarta.

Consecuentemente. ouienes reciban de las instituciones oe
crédito dichas coplas, deberan entregarselas a =L



trabajadores de conformidad con lo sedalado en el articulo
183~E de la Lev del Seourc Social,

SEXTA.~ Los planes de pensianes =stanlecidos por patrones o
derivados de contratacidén colectiva., a aue se refieren los
articulos 18%3~0 de la Levy del Seauro Social y 40 de la Ley
del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores. seran aouellos oue cumplan con las
caracteristicas siouientes:

I.- Que los gastos de previsidén social para la creacidn o
incrementa de reservas de los mismos. cumolan con los
reguisitos de deducibilidag para efectos del impuesto sobre
la renta:

I1.~ Que el importe de la pensidn mensual de los planes
citados, sumada a la que otorogus el Instituto Mexicano del
Seouro Social en términos de la Lev del Seguro Social, sea,
par lo menos. equivalente al salario minimo general oue rija
en el Distrito Federal, elevado al mes.

En el evento de aque los trabajadores manifiesten su
confarmidad para oue la pensidn correspondiente al plan, se
otorgue en un pago unico. =1 i1mporte de dicho pago debera ser
suficiente para oue los trabajadores esten en posibilidad de
contratar una renta vitalicia aue les de derecho a uwna

pensidn cuando menos 1qual a la mencionada =2n el parrato
anterior, v

III.- Que los trabajagores pata disfrutar de la pensidn por
cesantia 2n edad avanzaoa. veiaz ) su equivalente,
establecida en =s0s nlanes, tengan cuando menos treinta afos
de servicios o sesenta afos ge edad.

El trabajador debera solicitar por escrito a la institucion
de crédito la entrega de los fonoos de la cuenta individual,
acompanando los documentos aque al efecto sefale la Secretaria
del Trabajo v Frevisidn Social.

SEPTIMA.- La comision maxima aue las instituciones oe crédito
podran cargar mensualments a las subcuentas del cequro de
retiro de las cuentas individuales abiertas a nombre oe los
trabajadores. en términos de lo disouesto en el articulo 1B3-
J de la Levy del Seguro Social, sera del ©.50 por cienta
anual.,

La comisidn se calecularda dividiendo ©.005 entre 360 v
multiplicando =1 cociente asi obtenido par el numerc de dias
efectivamente transcurridos aurante =21 mes de aque se trate, v
meltiplicando =] resultado por ei s=salogo promedio diario
mensual de la subcuenta del sequro ae retiro correspondiente
al mes por 21 que 2 pague la comision citada.

o
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QCTAVA.~- E1 trabajador podra notificar a las administraciones
fiscales federales de la Secretaria de Hacienda v Creéagito
Fablico. el incumplimiento de las obligaciones a cargo de los
patrones establecidas en el capitulo V Bis del titulo sequndo
de la Ley del Segura Social.

También este aia, se nublican las REGLAS A LAS QUE DEBERAN
SUJETARSE LAS CUENTAS INDIVIDUALES DEL SISTEMA DE AHORRD FARA
EL RETIRO. las cuales son expeadidas nor el Banco de Mexico,.

REGLAYS

FRIMERA.~ Laz 1instituciones de creédito deberan recibir. por
cuenta v oraen del Instituto Mexicano del Seqguro Social
(IMSS) v del Instituto del Fando Macional de la Vivienda para
los Trabajadores (INFONAVIT). depndsitos de dinero patra abono
en las cuentas individuales del sistema de ahorro para el
retiro, de patrones a favor de sus trabajadores. de
canformidad con las disposiciones de la Lev del Sequro Social
v de la Lev dgel Instituto del Fondo Nacional de la Vivienaa
pata los Trabajadores.

lLas petrsonas fisicas residentes en el pais no comprendidas en
los articulos 12 v 13 de la Lev del Sequre Social. incluyendo
a quienes disfruten pensiones del IMSS. podran efectuar en
las instituciones de creédito la apertura de cuentas
individuales del sistema de ahorro para el retiro.

Con pronositos de brevedad, a las personas en cuvo favor se
efactien los depésitos., se les designard cuentahabientes.

SEGUNDA.~ Lag instituciones de credito tambien estaran

obligadas & recibir apgrtaciones adicionales Dpara 1ncramento
de las cuentas a aque se rafiere la regla anterior,

El cuentahabiente tendra =n todo tiempo @l derecho de nacer
tales aportaciones oor conducto de su patron al efectuarse el
antaero de las cuptas.

Loz cuentahabientes cujetos a una relacidn laboral podran
afectuar directamente aportaciones adicionales 2n las
sucursales vy dentro de los horarios oue para tal efecto
determinen las propisas instituciones,

Cuando los cuentahabientes no estén sujetos a una relacidén
laboral., opodrian efectuarse apartaciones adicionales para
abono de su subcuenta de sequro de retiro a que se refiere la
regla tercera siguiente. por mportes no  inferiarss  al
equivalente a cinco oias de salario minimo general vigente en
el Distrito Federal., v respecto de la subcuenta de vivienda
sefalada en la reqla siguiente. por montos no inferiores al
equivalente a diez dias de salario minimo general en el
Distrito Federal: sin perjuicio de oue las instituciones
puedan recibir aportaciones por montos menores,
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L.as aportacipnes aque se trealicen 2n twerminos de los  aos
DArrafos anteriares, podran etectuarse mediante la entrega de

efectivo 0 documentos aceotables por la i1nstitucion aque los
reciba.

TERCERA.~ Fara efectos oe lo previsto en las oresentes
reglas, las instituciones ae credito abriran cuentas
individuales, mismas Que deberin estar tintegradas por  dos
subcuentas: la del Sequro de Retiro v la ael Fando Nacional
de la Vivienda.

La solicitud para la aperczura de estas cuentas debera
presentarse por 21 patron de aue s2 trate v las instituciones
de creédito deberan mantener en sus reqistros como titulares
de las mismas, & 1los cuentahabientes respectivos, A tal
efecto los patrones deberan proporcionar 1la i1ntormacion
reguerida en los foraularios "SAR-04-1"  vy/o "SAR-OS~-L" e
instructivas de llenado.

Tratandose de lag perzonas fi1s1Cas referidas en el sagundo
parrafo de la regla orimera anterior. las mismas  poaran
solicicar directamente & las 1nstituciones de credito 1a
aperura de la cuenta correspondi2nte., JeplsSndo oroporcionat
tambian la informacion treguerida en dichos forauwlarios. en
cuvo caso debera sustituirse =n los mismos la oalabra
trabajador por la de cusntahabiente.

fFara su  idencificacion. las cuentas deberan coptener el
Reaistro Federal de ContribuveEntes dael cuentahabirente ae aue
s@ trate, asi como la clave de la propia 1pstitucion ae
credito aue le corresponda de acusrdo a lo siqguiente:

a) Registro Federal de Contribuventes: clave asignada al
cuentahabiente por la Secretaria de Hacienda v Credito
Fublico al darse de alta como conuribuvente. la cual debera
presentarse en  cuatro  parxes. 1a primera con cuatro
caracteres alrabéticos. la segunda con caracteregs npumericos
con  los aue =& auestra la fecha de nacimiento ael
cuentahabiente, la tercera se presenta en dos caracteres
alfanuméricos siendo esta la clave de homonimia v la dltima,
el caridcter dato de verificacidn. v

b) Numero de contreol 11nterno  ae la i1nstitucion: clave
obtativa asignada ogor la 1nstitucion aue opera la cuenta.
Selo se urilizara en el caso de aue la clave ael FRegistroe
Feaeral de Contribuventes del cuentahabisnpte no se oresente
en terminos del 1nCisa a) &NTErIor O No SeAa la correcta.
debiendo ta 1NSTITUCLIEN utilizar ssTe numeEr o nara
1aentificacion 2N sSUus S1STEMaS.



L8 cuentanabientes no deperan  tener mas 498 una  cuenta
indiviaual del zistema ae anorrag para el retiro. salvo en los
casos en oue aquellos, ademas ae estar atiliados al Instituto
Mexicano ael! Seguro Social, 1o esten al  Institurto ae
Segurigad v Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado
0 & otro mecanismo Jde seauridad social que al efecto aprushe
el comité técnico del sistema de ahorro para el retiro,

CUARTA.~ Para la apertura oe las cuentas 1noividuales, las
instituciones de credito debetran celebrar con cada uno de los
cuentahabientes un  contrato aque  contenga el clausulado

minimo, no debiendo 1ncluir textos oue contravengan los
terminos de dichas clausulas.

El contrato respectivo podra inteararse al citado formulario
"SAR-04-1" o al "SAR-0E-1", En este caso, la Ffirma del
cuentahabliente olasmada en dicho farmulario congtituira la
aceptacidn de éste al pronio contraco.

BQUINTA,~ El cuentanabients depdera deSsldnar Denericlarins en
los términos del articulo 1&83-% de la Lev ael Seouro Social v
40 de la Ley del Instituto del Fonao Nacional ade la Viviends
para los Traoajadoras. Lo anteriar, sin perjulicio de que en
cualaurier tiempo 21 oropio cuentahablent2 pusaga sustituir 3
las parsonas aue hubiere designado, asi oomo modificar. en su
CAas0, la pProporcion corrssSpondlsnte 3 cada una de ellas.

A fin o8 dar cumplimiento & lo odisouestn 8N el parrafo
anterior. tal decignacion deberia realizarse an términpe o
los citados formularios "SAR-04-1" o YSAR-0E-1%, Tratandose
de cuentahabientes de loz rereridos en &1 tercer parvato as
la regla tercera, en =) formulario respectivo tambien a=pera
sustituirse la palabra trapajacor por la de cusntahabianta,

SEXTA.~ Las cantidades oue vavan a ser opiato de abono en las
cuentas de que se trata. oodran recibirlas las 1nstituciones
de credito opor ventanilla o a traves dge equipos v zistemas
automatizados., utilizando comprobantes aue reunan las
caracteristicas gue para tal ofecto oubliocue la Secretaria de

Hacienda v Crédito Fublico en 21 Diario UOficial de la
Federacian,

Los menciocnados comprobantes  aebaran e individualse v
proporcionarse gentro ag un plano de nrelnta dias naturales,

contacn a partir de la fecna en aue sg recipan los recursos
corressondientss.,

SEFTIMA,- Los recursos que reciban &8 1nEtituciornes  qe
credito pars abonoe sn 1as cusntas 3 ouwe se refieren las
presentes reglas. depsran acraditarse en  las  subcuentas
ragpactivas. & Mas targar fecna valor, el cuarto dia napil
bancaric inmediato sigulante al de sSU recepcoion. -
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La institucion o8 creoito aue no si1enoo la operadora oe la
cuenta individual dgel cuentanabisnte reciba recursos en favor
ae este. dgebera sntrecgarlos oportunamente a la institucién
oue opnera dicha cu=nta para que los recursps respectivos se
abonen en la cusnta gque corresponoca. a mas  tardar fecha
valor, el septimo dia nabil nancarioc 1nmediato siguiente al
da su recepnclon por parte de la orimara anstitucidn,.

For los comorobantes gue =4Rigan instituciones de credito
distintas a la institucion ooperadora por 1los recursos aque
reciban en teérminos de lo sefdalado en 21 parrafpn inmediato
anterior. deberan cubrirse a las instituciones que expidan
tales comprobantes las comisiones aue det2rmine 21 comité
técnico del sistema de ahorro para 21 retiro.

OCTAVA.~ Los depdsitos de aque se trata devengardn intereses
conforme a lo siguiente:

a)y Tratdndose de la subcugnta o2l seguro de retiro., a upa
tasa anual igual a la aue publiaue la Secretaria de Hacienoa
y Credito Fdblico en el Diario UOficial de la Federacion para
el periodo correspondiente, en términos del articulo 183-J de
la Lev del Sequwo Spcial, Los intersses se calcularan sobre
saldos promedios diarins mensuales ajustadps en teErminos ael
parrato siguiente v Serin bagadsros @1 primer dia del mes
inmediato siguiente & aguel en aue se cevenaguen, meadiante sW
reinversion en laz respectivas subousntas.

£l saldp de estas supcuentas, S8 ajustara el ultimg dia ge
caga mes,. an una cantiasad 1aual a la resultante de aolicar al
galdo promedio diaric mensual oe (a oropla subcuenta. La
variacion porcentual ol "Indics MNacional de Frecins al
Consumidor® publicade nor el Banco o Mexico en el Dhvario
Oficial e la Feoeracion, corresponiente al mes 1nmediato
anterior al de ajusts.

Los intereses =e calcularan oivigiengao la tasa amwal oe
interes aplicable entre 3460 v multipnlicando el resultado asi
obtenido por el numero de oias 2fFRCLIivamente transcurridos
durante el mes 2n el cual se aeveanauen,

La tasa de interes pagsgers al cuentanabiente. uwna ve:
descontada  la comisidn referida en 1a  regla 1nmeciats
siguiente v sus respectivos impuestos., ND debora ser inferior
al dos por ciento anual, v

B} Tratdndose de la subcuenta del Fondo MNacional de la
Vivienda., 1ntereses =20 funcldn del remanente ae operacion del
Instituro ael Fonao Nacianal a8 la Vivienda para ios
Trabajadores. =n TarminNe a8 o 21soussts 20 =l srticulo 3%
ae ia tev ozl Instituto o2l Fonao NMacwonal as la Yivienaa
para Los Trabajadorse, ml=mos JUs Seran DaQaderos meaiante su
FEINVErS10N 2N la proola subcusnta.



NOVENA .~ Las instituciones de credito podran cargar
mensualmente, el primer dia oel mes inmediato siguiente. a
las subcuentas del seguro de retira, la comisidn aue por el
manejo de la cuenta individual del sistema de ahorro nara el
retiro establezca la orcoia 1institucion. sin aue en caso
alouno dicha comisidn pueda euceder de aguella aue publioue

la Secretaria de Hacienda v Cradito Fablico en el Diariao
Oficial de la Federacidn.

DECIMA.~- Los CUBNTENADISNTES poCran solicitar a las
institucionss de creditd Trasnascos a2 la toptalidad de 1oz
FECUrSNs depositados en la cuenta a atra institucion e
credito, Fara este afecto, la institucion de credito gue
realice el fraspasc cobrarda wuna comisidn no  superior a
aguella ague nubligue @1 BRanco de Mésico en el citado Diario

Oficial, Dicha comisidn sera descontada & los cuentahabientes
del importe de tales racursos.

For otra narte. también los cuentahablientes podran solicicar
traspasns de parte o la totaii1oszg de los recursos denosltados
en la subcusnta del s=2quro ge retird, a fin de ser invertidos
en socliedades de 1nversian constituwidas en  rérminos del
articulo 183-mM ge la Lev agel Sequro Social. administradas por
instituciones de credito. casas de bolsa. instituciones de
sequiros o sociedades operadoras de sociedades de inversion,

Los trasznasos a aque se rsfiere la presente reqla dedberan
solicitarse durante el periodo comprendide del 1o, al 25 de
cada mes v las 1nstitucionss dgeberan 2fectuarios con numeros

al primer oisa adel mes 1nmeglatd si1guiente al ge la solicitud
respectiva.

DECIMA PRIMERA,- Lss 1nstitucionss de oradito por 1o menos
una vez al afio. deperan snviar dirscramente a BU8
cuentahabientes o a traves del patron de 2stos, un estado de
la situacidn g8 Ssu CusEnta inoiviowal del sistema oe anorro
para el retiro.

Sin perjuicio ae lo anterior, en cuslovier tiemno. el
cuentahapniente poora solicitar 2 la institucion de cue se
trate. el estadgo de su cuenta con numeros al mes inmediato
anterior & aouel =n oue lo solicite. obligandosae la prooia
institucion a entregar gicno 2%tado o8 cuenta a mas tardar el
aguinto dia haprl inmeoiato siguiente al de la solicitud

respectiva. La nstitucion poara cobrar la comision aue al
efecto determine.

El mencionado estado de cuenta deberi contener por
&) los caraos v ADONOS 2rectuaqos en 2l
carrespondient2: b) los salacs promedios diarios mensuales
del perindo tesoectivo: <) 21 rendimiento correspondiente a
cada periacdo a2 interes en cantidad v porcentale. uns ves

o menos:
periocao

f)



deducidas las cantidades DOr CONCEDTO d@ cComMisiones por
manejo de la cuenta asi como de los 1mpuestos derivados de
astas, VY i las cantigages correspondientes a comisiones
cargadas poOr concepto de mane)o Vv traspaso de cuenta. asi
como, en sk Caso. por la expedicien d® comprobantes de
depdsitos aque edpidan i1nstituclones de credito aue no sean

operadoras de las cuentas. 1gentificando cada una de estas
comisiones,

DECIMA SEGUNDA.- En el evento de que &l cuentahabiente se
wbigue en los subuestos orevistos en log articulos 183-P v
183-0 de la Lev del Seguro Social,. podra solicitar por
ezcrito, acompafando al efecto 105 documentos aue senale la
Secretaria a2l Trabajo v Frevision Social. que la institucidn
de credito que lleve su cuenta ndividual le envregue una
cantidad no mavor al 2 por ci2nt agl saldo o8 la subcuenta
del sequro de retiro ae sy cuenta 1naaviaual.

DECIMA TERCERA.- E1 cuentananiente tenara daerscho & aue  la
institucidn ae credito gue lleve la cusnta inaividual. le
entregue por cusnta aesl IMSH5 v del INFONAVIT 21 saldo de la
subcuenta ael seauro ae retird v el de la subcuenta de
vivienda. trespectivanente. silenore que 21 mismo cumpla con
los requisitos sedalades 2n 21 articulo 187-0 de la Lev del
Seqguro Zocial v en el articuto 40 de la Lev oel Instituto del
Fondo Nacional de la ¥Yivienda para los Trabajadores. sequn se
trate, debiendo situar tales fonoos la institucidn de credito
respectiva,. en la enuidao financiera que el cuentahabiente

designe. o bien. entreganaoselos al propio cuentahabiente en
una sola exhibicion.

También podra retirarse el <aldo ge {a cuenta ingiviaual
cuando lo soliciten los beneficirarios del cuentanabiente, en
el evento de aue este ultimo fallezca v presenten a la
institucion constancia de aicno +allecimiento. asi como la

documentacidn que al efecto aectermine la Secretaria  del
Trabajo v Fravision Social.

AZiMlemd. tamblen Qoara ratirarse =i caldo ae 1a subcuenta de
vivienda. 2n &1 momento &n aue &1 cuentanablente reciba
credito del INFOMAVIT. siembre v cuando ce destine al paqo dge
alguno de los concsptos a aue =2 ravrieran (os incisos ae 1a
fraccion I ael articulo 4@ de 13 Lev asi Instituto del Fondo
Nagilonal de la Vivienda para los Trabalacores. Al sfecto,
estos retiros debsran  realitarse en ipe  tarminos  aue
determine el INFONAVIT.
DECIMA CUARTA.- De conformigad con los articulos 280 BIS ae
la Lev dei Sesquro Sccial v 37 as la Lev gel Instituto del
Fondo Nacional de 1a Vivienaa para los TrabPajacgores. el

&+



derecho del cuentahablente 0. an su caso, ae Sus
beneficiarios & realizar 1los retiros a aue se refiere la
regla Décima Tercera. oprescribe en favor del (MSS o dgel
INFONAVIT. s=eoun 3s& trate. & los diez afos ae aque s8a
exigible,

Tomando en consideracion lo establecido en las dgecretos
publicados el 24 de tfebrero oe 1992, las instituciones de
credito deberdan edpedlir Certificadas a favor de las personas
oue le indiguen pot escrito los patrones aue tengan abiertas
cuentas globales en aichas instituciones. las cuales deberan
encantrarse incluidas en la relacidn aque con anterioridad le
hayan proporcionado tales patrones a las instituciones de
cradito.

Los Certificados son documentos nominativos v no neqQociables.
que expedirdn las instituciones ae credito, por cuenta v
orden ael instituto dMeMicano del Seguro  Social v ogel
Ingti1turo del Fonao dacioanal a8 la Vivienoga para  los
Trabajaaores, s&gun caorvesponaga, & partir de la 2ntrada =n
vigor de las presentes reaglaz v hasta aque 1naividualicen ia
totalidad de lag cuentas dJdlooales aque havan abierto ae
conformidad con los Decretos mencionados.

Dichos Certificacos ctenardn una vigencia de cinco afos a
partir de la fecha de S0 edpeolrcion. 51 los tirtuiares de
tales aocumentos no las oresentzan durante su vigencia en las
instituciones de crecito Jue ies lsvan su cuenta i1noividual,
para aue se les acreolte 21 1mporte de los mismos. perderan
en favor del Instituteo Mexicano del Ssquro Social v del
Instituto del Fongo Nacional ae la Vaivienda patra los
Trabajadores., sequn caorresponaa. el agerecno  sobre  las
aportaciomes que represantan los referidos Certificados.

Las instituciones de credito estardn obligadas a recibie
Certificados v a abonar el importe aue representen los mismos
en las cuentas 1ndividuales de los trabajadores de aque se
trate.

Las instituciones de credito deberan entredar a los titulares
de los Certificados comorobantes de la recepcidn de los
mismos., 108 cuales aEpsran contener 21 numero orodresivo &
imoorte del Certificago aue se recipe.

reE  an dJocumentos con

Dichos Certificaaos asberan sxpsdi
znan al moaslo sigquiente:

numeracion progreasiva, aue S8 Alus

o
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CERTIFICADO DE APORTACION DEL SISTEMA DE AHORRO PARA EL
RETIRD ( MODELO )

Denominacidn de la Sociedad Emisora

CERTIFICADO DE AFORTACION DEL SISTEMA DE AHORRO FARA EL
RETIRO

NUM.

Epedido de conformidad con los respectivos Decretos
publicados en el Diario OFficial oe la Feaeracidn el 24 de

+ebrero de 1992, a favor ae . con R.F.C,
numero : con carao a la cuenta gqlobal numero
Montos & . o
QO/7100 MJNY
Lugar v fecha de expedicidn: a . de
o _ de 1993,

de ae 19V _ .

Este documento no es neqoclanle. solo noara acreditarse en la
cuenta 1ndividual ode le lleve alauna institucion oe credito
al titular ael mismo v tienpe upa vigencia de cinco afos a
partir de la fecha de su expedicion.

El dia 1nmediato siguiente al ogdel vencimiento de este
documento. el titular operdera en favor oel IMSS v del
INFOMAVIT. seqin corresponds., =1 derecno soore la aportacidn
aue reprasenta este Certificado.

{Firma (s) autorizaada (31 0@ 1la 2mlsSOral.
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MAYO 11 DE 1992

Se publica un AVISD A LOUS CONTRIBUYENTES DEL FONDO NACIONAL
DE LA VIVIENDA PARA LOS TRARAJADORES., en este se indica que
el pago de las aportaciones de 3% para el Fondo Nacional de
la Vivienda debera efectuarse ante la institucion de credito
de la oreferencia del opatron. utilizando los +ormatos
SAR-01-1 v SAR-0Z-1, 1ndecenoientemeénte de aue el trabajador
al aue corresponda el o0aQo tenpa credito  vigente del
INFOMAVIT o aue aun no se le nava otoraqaao.

No obstante aue el formato SAR-0Ui-1 =zefala aue el pago de las
aportaciones debe realizarcse Jdnicamente para los trabajadores
sin credito INFONAVIT, las empresas deberan cubrir ante la
institucion de crédito aque elijan., las aoartaciones del 2o.
al 6a. bimestre de 1992 de todos sus trabajadores, incluvendo
a los que tienen credito ael IMFONAVIT. utilizando para el
efecto los formatos senalaaos.

Asimismo se establece oue oars aauellas emoresas aue por la
naturaleza de sus ooeraciones cusnten con mas de wun numero de
expediente del INFONAVIT vy esten llevando a cabo sus
splicitudes de pago ante las instituciones de crédito del
pais, deberan utilizar &l npumero de axpediente del INFONAVIT
que corresponda al domicirlio fiscal dee st empresa.

5in embargo. de ser nececario manejar en lo sucesivo wn solo
nimerog de exgediente. deberan acudir al INFONAVIT para
realizar el tramite correspongiente anteés del orimera de
septiempre de 199Z.

JUNIO 26 DE 1992

Este dia s@ oublica urm sSCUERDUO FIOR EL QUE SE ESTABLECENM DUS
REGLAS GEMNERALES S0BKE EL SISTEMA DE AHDRRO FARA EL RETIRO.
Ins oatrones aue cuentan con cien o mas trabaladores debperan
entragar a cada uno d4e log mismos. a mas tardar con el ultimo
pago aqe sueldo ael mes ce Julip ae 19%9%. un comprobante aue
acredite aque realizaron la apsEriura de la cuenta v el entero
de las aportaciones: 10 Datrone: aue cusnten con menns de
cien trabajadores deberan =ntregiar a caga uno de los mismos
la mencionada constancia a ma&s targar jJunto con el Gltimo
pago de sueldo ael mes as septiembre de 992,

JUNIO 30 DE 1992

Se puplica el ACUERDD QUE SERGLA LOS DOCUMENTOS QUE DEEREN
ACOMFARARSE AL ESCRITO DE SOLICITUD FARA JRTEMER LA ENTREGA
DE LUOS FONDDOS DE LAS BUBCUENTAS IMDIVIDUALES DEL SISTEMA DE
AHORRO FARA EL RETIRQ DE LUOS TRABAJADURES SUJETOS AL AFARTADO
"A" DEL ARTICULO 123 DE LA CONSTITUCION FOLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDAS MEXICANDS., en &l cual se sefala oue el
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trabajador o sus bheneficiarios. sS2QUn corresponda, deberan
acompasar al escrito por 21 oue soliciten a la institucioen de
credito la entrega de los  fondos  de las  subcuentas
individuales del Siztema de Ahorro para el Retiro, en los
casos previstos en la Ley del Seqguro Social v en la Lev del
Instituto del Fondo Nacional de 1a Vivienga para los

Trabajadores, los  cocumentos aque para cada caso, sean
necesarios.

JULIO la. DE 1992

e publica la RESOLUCION FOR LA QUE SE OTORGAN FACILIDADES
FARA EL  ENTERO DE LAY AFORTACIONES QUE SE  INDICAN,
CORRESPONDIEMNTES AL SISTEMA DE AHORRD PFPARA EL RETIRQ, en
donde. se autoriza a los oatronss Qua cuentan con mnenos de
cien trabajadores a realizar nasta el dia 7 de julio ge 199%.

el entero ae las cuotas vy aportaciones al sistema de ahorro
nara 1 retiro,.

SEPTIEMBRE 2 DE 1992

Fublicacien aqel ACUERDD FOR EL QUE SE ESTABLECEN REGLAS
GENERALES SOBRRE EL SISTEMA DE AHORRD PARA EL RETIRO, aoui se
establece la obligacion a los patrones de enctregar a cada uno
dge sus trabajagores. Junto con el ultimo pago age salario aesl
mes de octubre qe 1992, los compropantes oue acreqgiten que
realizaron el antaro ge las [T} 2-Y-4 v ADO TACLIONES ,
correspondientes al tercer v cuarto bimestre de 1992,

OCTUBRE 16 DE 1992

En esta fecha se na a conocer un ACUERDO QUE REFORMA AL
DIVERSO FOR EL QUE SE ESTABRLECEN REGLAS GENERALES SOBRE EL
SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRD. en este se retorma la regla
tercera del acuerdo por el aue ce establecen Reaglas Generales
Sobre =21 Sistema as Ahorro para 81 Retiro, oublicado en el
Diario Oficial e la Federacion el I0 de aoril ae (992, para
auedar como sioue:l

"TERCERA.~ Las INETITUCIONEE de oradiito recibpiran los
formularios que l2s oresenten e acusrdo a estas reglas. tal
vV COmo se 2xniban. 310 pacer ohsEervaclanes nNi ableciones. v
gevolveran copia ssllada asl formdlario SAR-01-1 & aulen 1o
entreque, Unicamente s2 pDooOra rechazar la oresentaclon cuanan
dichos formularios no esten debldaments llisznacos,

En el evento de oue en 2l orocess ae individualizacion de las
cuotas v aportaciones, ias tNETituciones de creaito
enpcuentren  errores  aritmeticos  entre su mborte v las
cantidades anotacas an oichnos  rormularios, orocederan  a
abonar las cuentas i1nagiviguales oel sistema ge ahorro para el

retivo, ajustanaose al orocedimisnto aue s indica a
continuacion:s
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1.~ Cuando la suma de las cantidades anotadas en los
recuadros correspondientes a  los  rubros  "CUOTA  IMESY vy
"AFORTACION ADICIONAL IMSS" de los formularios SAR-02-1, sea
mayor aue el importe etectivamente pagado de acuerdo al
recuadro correspondiente al rubro “TOTAL IMSSY del formulario
SAR-0O1~1, deberan abonar el 1mporte asentado en el rubro
“TOTAL IMSSY gel formulario SAR-01-1, & las subcuentas del
seguro de retiro., en el oroen en aue les havan opresentaco los
formularios SAR-0Z-1, hasta donae alcance., conforme a la
prelacion siguiente:

a) Aportaciones agicionales, v )
b} Cuotas oue este obligado a erfectuar el patron,

II.- Cuandgo la suma de las cantidades anotadas en los
recuadros correspongientes a los rubros "AFORTACION
INFONAVITY s "ARPDRTACION ADICTIONAL INFONAVIT® e los
formularios SAR-QZ2~1, s2a mavor aque 21 imoorte efectivamente
pagado de acuerdo al recuadro correspondiente al rubrp "TOTAL
INFONAVITY del +formulario SAR-0O1~-1. deberan abonar el importe
asentado en 2! rubro "TATAL INFONAVIT® ael rormulario
SAR-01-1, a las subcuentas de vivienda., &n el orden en aue
les havan oresentado lps fFormularips SAR-02-1, hasta donde
alcance, conrorme a la prelaciden siouiente:

a) Aportaciones Adicionales, v
b) Aportacionss gue esteé obligado a efectuar el patrdan.”

OCTUBRE 19 DE 1992

e oublica un AVISD PFOR EL GQUE SE DAN A CONOCER  LAS
OBLIGACIONES DE  LOS PATRONES Y TRABAJADORES RESFECTD AL
SISTEMA DE AHORRD FARA EL RETIRO. AS1 COMO LA FORMA EN QUE
DEBEN CUMFLIRLAS., en =21 aue se establece 1o siguients:

Lo~ OBLIGATIONES DE LOS FATRONES FRESFECTO AL RFC DE SUS
TRABAJADORES EN RELACION CON EL SAR

Es obligacidn ae lpos patrones solicitar la i1nscripecidn en el
Fegqistro Feasral ge Contribuyentes de sus trabajadores.

Asimismp 1os patrones aceberan comunicar la clave del RFC a
sus trabajacoreas.

2.~ OBLIGACIONES DE LOS TRABAJADURES RESFECTO A 3U RFC EN
RELACION CON EL 8AR

Es obligacidn de los trabajaoorss prpoorcionar a sus patrones
los datos necesarios nara aue realicen la solicitud dge su
inscripcidn en el Registro Federal de Contribuventes.



Sin perjuicio de lo anterior. oor lo aque s refiere ail
Sistema de Ahorro para el Retiro resulta necesario relterar
oue las cuotas v las aportaciones son oe los trabaj)adores.
patra registrarse en sus cuentas individuales, las cuales no
puaden ooerarse agecuadamente si sue  patrones no dan
correctama2nte log datos. por o oue se reaguiere su
colaboracidn con aichos patrones. para oue esto sea posible.

¥
A tal efecto., log trabajadores podradn auxiliar a sus patrones
en el llenado del formulario SAR-04-1 proporcionandoles la
informacidn reguerida en el mismo. particularmente en lo
relativo a su nombre v +fecha ade nacimiento tal como aparecen
8N Su acta de nacimiento v a su domicilio. asi como revisando
aue dicha informacion 2ste@ corracta al  firmar de manera
autaograta el formulario citaao,

Ju~ RFC FROFPORCIONADO POR LAS INSTITUCIONES DE CREDITO EN
RELACION CON ELL SAR

Lag instituciones de crédito tiepen la autorizacidn de la
Secretaria de Hacienda v Creédito Fublico para distribuir el
programa para el calcoculo del RFC. a traves del sistema
electrénico aque. en sS4 caso., ofrezca  cada  institucidn
banpcaria a sus clientes.

En los casos de traoajadorss oue aun no cuenten con la clave
de RFC asignada por esta Secretaria o de aue la clave del RFC
dal trabajador orooorcionaaga par 2] patron sea de dadiex
posicionas, S 2stara a lo siguiante: '

&. l.a 1nstitucion ae credito poord gensrar ila clave del FFC
corvrespondiente, si1empre v cUuanoo los datos anotados =2n el
formulario SAR-V4-1 esten correctos. o

b. En el evento aque la institucion de crédito no ogenere la
clave del RFC del trabajador de que se trate. debera asionar
transitoriamente a la cuenta del cvrabajador un namero ode
control interno del banco v hacerlo del conocimiento del
patran a fin de ague lo registre en el campo cotrresponodiente
en el formulario respectivo, al afectuar =21 entero de las
cuotas v aportaciones postatriores relativaz al sistema de
ahatrtro para el retiro.

El RFC aue los bancos generen sera Unicamenta para efectos
del sistema de ahorro para el retiro, por lo oue para el
cumplimiento de cualauier otra obligacion de naturale:za
+iscal tendrd gue realizarse el tramite de inscripcion para
obtener el RFC ante esta Secretaria.



OCTUBRE 22 DE 1992

Este dia se wvuelve a publicar el ACUERDO QUE REFORMA AL
DIVERSO POR EL QUE SE ESTABLECEM REGLAS GENERALES SOBRE EL
SISTEMA DE AHORRO FARA EL RETIRO. que se dio a conocer el 16
de octubre de 1992.

QCTUBRE 23 DE 1992

Nuevamente se npublica un ACUERDO OUE ADICIONA AL DIVERSO POR
EL QUE SE ESTABLECEN REGLAS GENERALES SOBRE EL SISTEMA DE
AHORRO FARA EL RETIRO, en el cual se adiciona la regla
TERCERA BRIS. al acuerdo pot el aue ce ostablecen Reglas
Benerales Sobre el Sistema de Ahorro para el Retiro,
publicado el T0 ge abril de 1993, para quedar como sigue:t

"TERCERA BIS.- Las instituciones de credito aue reciban
cuotas vy aportaciones ague no puedan individualizarse., porgue
no havan sido debidament2 llenaoos 1los correspondientes
formularios SAR-0i-1 v SAR-02-1, oeperan devolverlas a los
patrones ague las havan enterado, ajustandose al proceaimiento
siguiente:

I.~- Deberdan entregar el 1mporce de las cuotas v aportaciones,
asi como los intereses pagados hasta la +fecha de 1a
devolucidén, en terminos de lo dispuesto en el articulo 183-1
de la Lev del Sequro Sacial v 39 de la Ley del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. seaun
corresponda, mediante chneque nominativo para abono en cuenta.

acompanando los formularios respectivos aue obren en  sw
poder

I11.- Deberdn efectuar la devolucion a que 2 rafiere  la
fraccidn I anterior, contra sntrega aue les haga el pauron de
un recibo que. ademas de cumplir con los reaulsitos fiscales
correspondientes., contenga la levenoa:

YRECIERI EL DI~ o _DEVOLUCTON FOR UM IMFORTE DE
® ) RESFECTD A LAH CUOTAS
IMSs ¥ FOR UN {MFORTE DE % )
RESFECTO A LAZ APORTACIONES INFDNHVIT CORRESFOMDIENTES AL
BIMESTRE ______FOR NO HABER FRESENTADG LOS  FORMULARIOS
DEBIDAMENTE LLENADOS." £1 recibo deberd sstar suscrito por el
patron de que se trave:

IIl.~- Deberan realizar las devoluciones de las cuotas v
aportaciones aue reciban & mas tardar el dia 17 de cada mes,
el orimer dia hé&bil bancario del mes inmeaiato sigquiente,
Tratandose de cuotas v aportaciconses aue teciban despues del
dia 17 de cada mes, efectuaran la devolucidn el oprimer dia
habil bancario del segundo mes posterior a aauel en aque las
hayan recibhido, v



IV.~- Fodran cobrar a los patrones por las operaciones que
realicen con motilvo de las devoluciones la comisidan makima
gue getermine el Banco de Mexico."”

OCTUBRE 26 DE 1992

Este dia se da a conocer una RESOLUCION DE CARALCTER GENERAL
EN MATERIA DEL SISTEMA DE  AHORRO FARA EL  RETIRO,
estableciengose la mecanica a seqgulr cuango 1os patrones
efactuen FABOS EN EACESO, en 2] entero de la cuotas al sequro
de retiro, a fin ae que puedan ootener la devolucion del
importe de dichos pagos. 0 ol1=n, compesarlo contra futuras
cuotas.

RESOLUCION NUMERO 1
1 Pagos en Exceso.

Y& CONSIderaran PAafgo: en @Xoeso =2rectuadns @en &l entero de
las cuotas al sequro o retlro, 10 que resuiten conforme a
lo siguiente:

l.1 A la cantidad gue s2 obtenga oe reastar,. al monto asentaco
en el recuaaro corresponolente al rubro “Total [MSS" del
formulario SAR-0L-1, &1 1mporte aque resulte oe sumar las
cantidades anotadas en los racuadros correspondientes a los
rubros  "Duota  IMSS"Y vy "aportacuon acrcironal NS5 de los
formularios SAR-DZ-1, v

1.2 A las cantigdaaqes pagadas lnaeDidamente por error en el
cdlculo ge las cuotas. enteradas en los rormularios SAR-02-1.

2 Devolucion de los 0agos en exceso & que se refiere el
numeral 1.1.

En el evento de aue en =l proceso de indivioualizacidn de las
cuotas al sequro de retiro, las i1nstituciones de crédito o
quienes enteren dichas cuotas., aetecten pPAagos en eXceso de
los sefalados en el numeral 1.1, podran proceder de la manera
siquiente:

2.1 Las 1nstituciones aqe credito que havan recibiao las
cuotas FESPECTIVAS, poaran aevolver al impar te
corresponaients al pago en exceso a mas tardar el cuarto dia
habil Dancario 1nmeEglatn sigulente  al Qg SW FRCEO0Z10N,
slempre Yy CUAngo s ersctue la sustitucion del formuiario
SAR-01-1, por otro que lleve &NOTAJD &1 1mporte Correcto.
destruvendos? &1 formulario 3aR-01-1 gue contenqga =1 error,

2,2 El patrdn que no nava poaldo opbtenar la devolucion ael
1MpOrt® pagado 1naebidamente aentro del plazo sefalago en =l
numeral anterior, poars solicitar por 28Cr1TO a la
institucion ae credito receptora de las cuotas, la devolucion
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de dicha 1mparte. presentanan agemas, la agcumentacion que
acredite tal mircunstancla,

En la solicitud tespectiva. €l patron aebera indicar 21 mantao
del pagao 2n axcesa y. 8N el eventa de que dicha partron desee
gue se le devuelva el 1mporte o la actualizacion agel paga en
encasa. nebera safalar la cantiaqad correspandiente,
calculandola de conformigad con lao agispuesta en =1 articulao
17-A del Codigo Fiscal de la Fegeracion.

2.2,1 Las 1nstitucianes aqe creditao deberdn gevalver las
cantidades pagadas 1ndebldamente que Proacedan,. v en su casa,
el 1mparte ace la actualizacion aue les carrespanda., mediante
chegue naminativa para abana en cuenta, cantra entrega que
les haga el patron de que se utrate de un reciba que, ademas
de cumplir can las requisitos fiscales carrespandientes,
cantenga la levenda:

"RECIEBI FAGD EN EXCESD A M1 FAVOR. CORRESFONDIENTE AL
BIMESTRE ______ ..« FOR N IMFORTE DE L 2
( ) RESFECTO A LAS  CUDTAS IMss, el
dia___.. .. __+" El reciba debera estar debidamente suscrito
por el patron,

2.2.2 Las  1nstituciones de credito  deberan realizar  las
devaoluciaones de L1as cantldades o0&a0a0az 8N @MCESO qQue ies
soliciten., en los terminos £1auentes:

2.2.2.)1 Respecto o= las sollcituges aQue rRTloan a mas tardar
el dia 20 g8 caga mes, 2tTectuardn la aevolucion el primer dia
habil pancaric del mes 1NMeOLato sS10ulente.

I B ]
R A R

Tratandose ae snilcituoes qQue reciban despues del dra
20 de cadga mes, e+2crtuaran la gevolucion €l orimer agia habil
bancaria del sa20unda mes posterinr a aquel en que havan

recibido la solicitua correspondlente,

Las instituciones de credito deperan informar al pablico.
la ubicaci1on v horaria a2 zaquallas ge sus sucursales en las
que se podran tramlitar devolucionss de pagos en excesa.

son

2.4 Lags instituciones de credito, podran cabrar a los
patrones par las aperacliones que realicen con mativeo e las

devolucianes. la camisidn makima que determine el Ranca de
Meéri1ca.

3 Compensacion de los pagos &n exceso a aue e refiere el
numeral 1.2.

ronges astecten ague reallzaron

En el eavento as aue los pa
213008 =n 2l numeral 1.2, pogran

pagos =n excesn age loz  ssrz
ajustarse a lo siguients:



3.1 Los patrones podran compensar el importe pagado
indebidamente, actualitado en terminos de lo sedalado en el
articulo 17-A del Codigo Fiscal de la Federacidn, contra las
cuntas aque esten obligados a pagar en el o los bimestres
siguientes.

3.2 851 una vez aque los patrones efe2ctiuen la compensacidn del
importe pagado en exceso., np resultaren cantidades a pagar a
sW carg. no estardn obligados a bresentar 1los formularios
SAR-D1~1 v SAR~-02-1 en las instituciones de credito.

3.3 Los patrones tendran la oblicacidn de comunicar por
escrito a sus  trabajacores., la razon aue edplique 1a
difarencia en el importe de los depdsitos efectuadns a su
cuenta indivioual.

Asimismo i dia 26 de octubre de (992. se publica en el
Diario OFficial qe la Federacidn, un AVISO FOR EL QUE SE DA A
CONOCER REBLAS FARA QUE LOS PATRONES TRAMITEM ANTE LAS
INSTITUCIONES DE CREDITO LA DEVALUCION Y COMFENSACIONMN DE LAS
CANTIDADES FAGADAS EN EXCESD EN LAY AFORTACIONES AL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA FARA LOS TRABAJADORED., en =1 que ze
establece 21 misma procedimiento para la devolucion o
compensacion e (os pagos en exceso =2n el entero de las
cuotas al sequra de retiro, pero en est2 caso, de las
cantidades pagadas en exceso 2n las aportaciones al Fondo
Nacional de la Vivienaa.

NOVIEMBRE 13 DE 1992

Se publica una RESOLUTION QUE REFORMA LAS REGLAS A LAY GQUE
DEBERAN SUJETARSE LAS CUENTAS INDIVIDUALES DEL SISTEMA DE
AHORRO FARA EL RETIRO Y DERDGA EL ANEXD 2 (FORMULARIO
SAR=-DS-1) DE LAS MISMAS, ASI COMO EL ANEXO 1 (FORMULARIQ
SAR-04-2) CON SU CORRESFONDIENTE INSTRUCTIVO FARA EL LLENADO,
es decir, se derogan los formulariose 5AR~04~1 vy SAR~0E5-1 para
incluir la 1nformacion aoue ge proporcionaba =0 los  dos
farmularios en el nueve foradlario  SAR-04-2 "Registro,
Actualizacion ae Dates oel Trabajador v  Designacion ae
Beneficiarios”: en relacien a lasz Reglas ouolicadas en el
Diario Oficial de la Feasracidn el dia 30 oe abril de 1992.

NOVIEMBRE 27 DE 1992

En esta fecha se ouplica UN ACUERDD QUE rODIFICA AL DIVERSD
FOR EL QUE SE ESTABLECEN REGLLAS GENERALES SOBRE EL SISTEMA DE
AHORRO FPARA EL RETIRG. en =1 cual == mooifica la regla
TERCERA RIS aue habia sido publicaca el 23 de octubre de
1992, v en la aue anora s& =staplece que cuando las
instituciones de credito que reciban cuotas v apottaciones
que no pusdan  1ndivigualizarse, poraue no havan sido
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debidamente llenados los corraspondientes faormularios
SAR~01-1 vy SAR-02-1, en ve: ae devolver el i1mporte de las
cuptas a los patrones aque las havan enterado. simplemente
deberdn intormar al Instituto Mesxicano del Sequro Social y al
Instituto del Fondo Nacional ae la Vivienda para los
Trabajadores, segun cortresponda. los datos del patron gue
haya efectuado el entetro de las cuotas y aportaciones
citadas.

Tambien el mismo dia, se publica el WAVIS0 FOR EL QUE SE
RECUERDA A LLOS TRABAJADORES, FATRONES E INSTITUCIONES DE
CREDITO, ANTE QUIEN FUEDEN FRESENTAR SUS NOTIFICACIONES,
CONSULTAS 0 RECLAMACIONES RELATIVAS kAl SISTEMA DE AHORRO FPARA
EL RETIRO.

DICIEMBRE 21 DE 1992

Este dia se publica wuna RESOLUCION QUE MODIFICA LAS REGLAS A
LAS GUE DEBERAN SUJETARSE LAD CUENTAS  INDIVIDUALES DEL
SISTEMA DE AHORRD FARG BL RETIRD, ABT COMO Bl ANEXD X
(CONTRATO RELATIVO A LA CUENTA INDIVIDUAL DEL SISTEMA DE
AHORRD FARA EL RETIRD) DE LAS MISMAS, en la que ze refaorman
las reqlas séptima v oecima v se gdlcionan las realas sexta
bis, sexta bis |, décima bDis v decima 0O1s 13 dicha resolucion
es en trelacion con lag Reqlas publicacas en IO ge abril ae
1992,

YSEXTA RIS.~ Las 1nstltuciones de credlto aQue reciban cuotas
y aportaclianes corresponarentes al sisteEma de ahorto para el
retiro, deberan proporclonar a los  patrones  Wn  1nforme
relativo a los enteros oe olchas CUOtas vy  aportaciones,
dentro del plazo de treinta gias naturales contado a partir
de la fecha en las aue las reciban.

Las instituciones. de credita deneran i1ndicar en el informe
mencinonado. los problemas aque encuentrsn respecto a2 los
importes totales de qichos enteros &5 como  la de  la
infFormacion relativa a 108 Trabajasaores, que les Dnava
proporecionado el patron ge qu2 se trate. En 21 2vento de que
no anistan ptroolemas con ia 1NF2rmacLon mltadas 1a
institucion ode credito aepera i1ngicar tal si1tuwacion en a1
1Nforme correspondilsnts.

Las 1nstituciones o& creqito deparan proporcionar dentro del
plazo mencionado en el primer parrato de ls presente regla,
al Instituto rexicarno ael Sequro 5ocial v/o al Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienas oara los Trabajadores, copla de
los infprmes refer1qos.

Asimismo, las i1nstityciones de credito deberan indicar en el
recuadro  correspongiente al rubro  "ORSERVACIONES" de los
comprobantes de aportacion al sistema de ahorro para el
retiro gue expildan a& conformidad con lo oispuesto en el
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articulo 183~ ae la Ley a=l Sequra Social., sequn
corresponda., cualauiers de las levendas siguientes!

a) "Tada la 1i1nformaclon contsEnida en el presantes documenta
es correcta v esta complewa”, o

b) "La informacion recibida para elaborar el presente
documento s O puede sS2i 1NCoOrrecta y/0 esta incompleta.”

"SEXTAR RIS 1.~ E1 patron aque desee efectuar el entero de las
cuatas vy aportaciones relativas al sistema de ahorro para el
retiro., en una nstitucion de creaito dgistinta a aguella
en que haya estaoo efectuanoo  dichos =2nteros. debetra
presentar a la nueva institucion el i1nforme a que se refiere
la regla sexta bis. en el que se 1ndique que nNo existen
problemas respecto ae la 1nfarmacion apraporcionada par el
patron al realizar el ultimo entero de las  cuotas v
aportaciones que le nubiere correspongldo etectuar.

El patron ge que <2 urate tendra la obligacion de comunicat a
sSuUs  trabajadores,. ia oasnominacion @92 ia  1nstitucion  ae
créedito en 1la que erfectuard los entsros a8 lag  Cuptas v
aportaciones mencionagas v ia tecna a partir de la cual
dejard oes realizar los =nteros c1tados en la wnstitucion de
credito en la aue los hava =sgtaqo evectuando. Asimismo, dicho
patron deperi 1nformMar a sug tranajadores  los erectos que
proaucirada el cambio de InsTiITUCION (dR Creolto a que la
presente reqla se refriere.

£l patron gue etectus <l cambio a& 1nstitucion., pagara la
comision qQue. de confarmidad CoOn io Ol1SPUESTO pPOr &1 articulo
183~ de la Lev ael Sequrn 3Social,. determine 21 comlte
técnico del sistema de anorro para &L retira.”

YSEFTIMA.~- LoS recursos relativos & CUptas v aportaclones
carrespondientes al sistema ae ahorro para e} retiro aue
reciban las i1nstitucionss de creaito. 1ndependientemente de
s1 saQn 0 no operadoras  de ta cuenta 1ndiviauwal aque
corresponda, deberan ser depositados a mas tardar el cuarto
dia habil bhancario inmediato siguiente al de su recepcion an
las cuentas que el Ranco age Mexico les lleva al [pstituto
Mexicano del Sequro Social, en marminos de lo disouesto en el
articulo 183~1 ge la Ley ael Sequrs Secial v al Instituta ael
Fondo Nacional ae la Vivienoa opara los Trabaladores., en
terminos o2 1o oi1spuesto en el aruvicuio 42 ae la Ley aue rige
a este Gltimo instltuto,

Cuandn la nstitilcion o8 cragito aue recioa los recursos

mEnclonagos en =l parrafo ancariar, SSa la  instituclon

operadora de i cuenta 1nolviadal ael cusntanablente as Que

se trate, debera acreditar 21Cnos recursos en las supcuentas
21

respectivas, oentiro a2 un plato ae treinta dias naturales



contado & o@arctir ae la fecna da su recepcion. El
acreditamiento citado se efectuara con techa valor, el cuarto
dia hdabil bancario 1nmegisto siguiente al de la receocion de
los recursos citados,

La institucidn aue no siendo la operadora de la cuenta
individual del trabajador. reciba recursos n fravor de esta.
aebera enviar a la institucion ooperadora de dicha cuenpta., la
informacion relativa a los recursos de aue se trate, a traves
del Centro de Coimputo Bancario. aentro de un plazbd de treinta
dias naturales contado a partir de la fecha de su recepcian,
a efecto de aque esta wltima abone dichos tecursos en la
cuenta aque corresponda, fecha valor el séptimo dia habil
bancario inmediato siauiente al dia en que la institucidn aque
hava enviado la intormacidn haya recibido los recursos
respectivos.,

Los intereses aque devenouen Llos recursos objeto de los
traspasos de cuotas v aportaciones, correspondientes a tres
dias habiles bancarios. seran para la institucidn de crédito
operadora de las cuentas individuales,.

El Centro de Cdmputo Eancario., reportara al Banco de Mexico
los importes oe los traspasos a que se refieren los dos
parraftos 1i1nmediatos anceriores. orecisando los resoectivos
rendimientos., El reporte 1o efsctuard el orimer dia habil
banzario del mes 1nm2diato siguientse, & aquél en aue la
institucidn de coreédito operaacra oe la cuenta 1ndividual ae
aque e trate., reciba la 1nrormacidn 3 aue se tretfiere el
tercer parrato de la presente regia. v 2l miemo dia., =1
Banco de Mexico realizatra los mbvimientos contables
correspondientes.”

“DECIMA.- Los cuentahabientes podrian traspasar SUWs cuentas
individuales del sistema ae ahorro pars el retira de una
institucidn de credito a otra. & cuvo etecto deberan
golicitar tales traspasos & l1a i1nstitucion que en adelante
deseen les lleve eu cuenta. La institucion aue deijie de
manejar la cuenta podra <SOoDrAar una CcOmisS1on nNo superior a
aquélla aue publioue al efecto el Eanco de México en =1
Diaria Oficial de la Federacion. Dicha comisidn setra

descontada a los cuentanabientes del 1mporte de tales
rECUrsos.,

Los traspasos a aue se refiere el parrafo anterior.
unicamente podran solicitarse en aloun dia habil bancario de
los comptrendidos entre los dias cinco v diez o veinte v
veinticinco, de& cada mes. inclusive,”

“DECIMA EIS.- Los cuentanabizntes aue desesn solicitar (os
traspasns  menclonsdos en la r=gia oprecedente, deberan
prasentar splicltuag por 2scrito. 2 1la 1nstitucien de credito
aue an adelante deseen las lleve s cuenta, Los
cuentahaoientes deosran anexar a  1la soglicitud mencionada.



copia del «ltimo comprobante de aportacien a&al sistema de
ahorro para el retiro oue oebieron haber recibido. en €l que
en el recuadro corresoondiente al rubro “OBSERVACIONES".
figure la levenda sefalada en el inciso a) de la regla seita
bis.

Los trabajadores en cuyos comprobantes figure la levenda
sefalada en el inciso b) de la regla sexta bis, no podran
solicitar los traspascs mencionados hasta en tanto cuenten
con un comprobante en el que figure la levenda senalada en el
inciso a) de la propia regla sexta bis."

"DECIMA BIS 1.~ La institucion de credito aque reciba la
solicitud citada en la reala anterior. aeberd solicitar. a
traves del Centro de Computo FEancario, a la institucidn de
crédito operadora de la cuenta 1ndividual que corresnonda.
que efectle &l traspaso 02 la cuenta 02 aque se trate,
precisamente &1 Dprim&r o0isa hdbil bancario del tercer mes
siguiente a aquel en aque se nava erectuado la oresentacidn de
la solicitua respectiva.

El Centro de Computo Eancario, reportara al Eanco de Méiico
el imparte del traspaso de cuentas a aque se retiere el
parrafo inmediato anterior v, 2N sSu caso. la  comisidn
respectiva. El reporte lo efectuara el oprimer dia habil
bancario ael tercer mes inmediato siguiente, a aouwel en que
la institucion de credito recipa la smlicltud sedalada en la
regla decima bis. v el mismo aia. el HBanco de Mexico
realizard los movimientos contables correspondientes,”

Asi también, se oerogan el terceroc v cuarto parratos de la
cldusula septima del mooelo de clausulado minimo del contrato
relativo a la cuenta individual del sistema de ahorro para
el retirn. contenido en las FReglas & las oue deberan
sujetarse las cuentas individuales del Sistema de Ahorro para
el Retiro, publicadas el 70 de abril de 1992.

DICIEMBRE 30 DE 1992

Se publica un ACUERDD QUE REFDORMA AL DIVERSDO FOR EL QUE SE
ESTAELECEN REGLAS GENERALES SOBRE EL SISTEMA DE AHORRG FPARA
EL RETIRO. en el cual se reforman los formularios SAR-0I-1,
S5AR=Q2-1 v SAR~0%3-1, o=l acuerdo por el aue se establecen
Reglas Genetrales Sobrz el Sistema de Anortro oara 21 Retiro,
publicado en el Diarin Oficial de la Feageracion el IT0 de

abril de [992. v se ouolican los nuevee formularios
"SAR-0O1-2", "SAR-VZ~2", con EUS respectlveos 1nstructivos para
el llenado. v "SAR-0OI-2", para aue estos sean llenados en

nuevos pesos.

ABRIL 26 DE 1993

Este dia se publican oe nueve REGLAS & LAS GQUE DEEERAN
SUJETARSE LAS CUENTAS INDIVIDUALES DEL SISTEMA DE AHORRO PARA



ElL. RETIRO, debido a que dichas rtreglas han sido objeto de
modificaciones tenolientes a nacerias mas ooerativas v de aque
s facilite la consuita, aplicacion v cumpiimiento de las
normas que rigen la operacidn e las cuentas 1ndividuales del
sistema aqe anorro patra @1 retiro, resulta  conveniente
compilarlas periddicamente £n un solo instrumento, potr lo aque
el Eancao de Merico explide las siguientes:

FEBLAS A LAS QUE DEBERAN SUJETARSE LAS CUENTAS INDIVIDUALES
DEL. SISTEMA DE AHORRO FARA EL RETIRO

FRIMERA,.- Las instituciaones de credito deperan recibir. por
cuenta v ordgen del Instituto rexicano ael Sequro Socal
(IMNSS) v del Instituto ael Fonao Macional de la Vivaienda para
los Trabajadores (IMFONAVIT), aepositos ae aginero para abono
an las cuentas indlviduajies a2l sistema e ahorro para el
FRtiro, ae patronsEs & fravar de sus trabajladores, oe
conformidad con laz dlsposlciones de la Lev gel Seguro Social
vy ae la ey del Instituto aoel Fonage Nacional de la Yivienoa
para los Trabajacores.

L&S personas fiS1Cas raslaentes 8N el pais no comprendidas 2n
los articulos 12 v 15 g la Levy gel Seguro 3ocial. incluvendo
a quienes disfruten pensiones dei IMSS, podran efectuar en
lag instituciones de creoito ia apertura de  cuentas
individuales del sistema de anorro para 21 retiro.

Con propositos ae breveaad, a lag DEersonas en cuyo +avor se
erectuen los depositos., se les gesiqnara cuentahabientes,

SEGUNDA. - Las instituciones ge credito rambien estaran
obligadas a recibir aportaciones adicionaies para incremento
de las cuentas a aue se refisre ia reagla anterior.

£l cuentahabiente tendra en todo tiempa el derecho de hacer

tales aportaciones por conguctd g2 su patron al srectuarse el
antero de las cuntas.

.08 cusntahabilentss SWIETNsE & Wna relacleon Laporal podran
a@fectuar directansnce aportaciones agicionales an las
sucursales v ogentro a2 1S norarios aue  para tal efecto
detarminen 1Aas proplas 1NStlTUSIonSs.

cuando 1os cuentanablenctes no Sstén SUIetns & una rslacion
laporal, opoaran =fsctyarss aportaciones adiciconalzs  para
abono de sw subsuenta asl s=quro ge retirn a que se refiere
la regla tercszra siguiente., por mpartes no inferiores al
equivalente & cCinco 0185 ae zalario minimo general vigente en
al Distrito Fegeral. v respecto o2 la subcuenta del Fonoo
NMacional de la Vivienaoa seshalada en la reala siguiente. por
moneRs no interiores al equivaiente a diez dias de salario
minimo general en el Distrito Federal: sin perjuicio de aque
las 1nstituciones puegan recibir aportaciones por mONtas

SThOTESS NG BBBE
GUR BE A EAEGR 7



Las aportaciones oque ce realicen en cerminos oe los dgos
parrafos anteriores. podran 2TeCctuarse meolante la entrega oe
afectivo O documentos aceptables oara la 1nstitucion que loas
reciba.

Fara fines oe brevedaa. @n las presentes reqlas se entendera
por subcuenta oe vivienga, a la subcuenta del Fondo Nacional
de la Vivienda.

TERCERA.- Fara efectos de lo previsto en las presentes
reglas, las instituciones e credito  abriran  cuentas
individuales, mismas aque debetran estar integradas por dos
subcuentas: la del seguro de retiro v la oe vivienda.

lLa solicitud para la apertura ge estas cuentas deberd
presentarse por el patron de gue se trate vy las i1nstituciones
de credito deberdn mantener en sus registros como titulares
dge las mismas. A loS cuentanabientes respectiveos, A tal
efecto, los patrones oeperian  propercionar la  informacion
reguerlda en 21 formularia "SAR-04" @ instructivo de llenado.

Tratandose oe las perzonas rislcas referioas en el segundo
parrafo de la regla orimera anterior, las mnismas podran
golicivar aqirecramante a las 1i1nstitucionss de cradito la
apertura de la suenta correspondiente, oebienoo proporcionar
tambien la 1nformaclon requeriaa an aicno formulario, en cuyo
caso depera sustituiree en 1 mismo la palabra trabajador por
la de cuentahabient=.

Fara su ioentificacion, las cusntas deoeran contener el
fepgistro Federal oe Conuribuventes oel cuentahablente de oue
se trate, y & falta oae este, la clave aqe la propra
institucidn de credito oue le corresponda o2 acuerao a lo
siguiente:

a) Registro Federal oe Contripbuventes: clave asignada al
cuentahabiente par ia Secrevaria de Hacienga Vv Cradito
Fublico al ser dado de alta como contribuvente, la cual
deberd presentarse en cuatro partes, la primera con cuatro
caracteres alfabeticos. la sequnda con caracteres numericos
con  los aque se muestra la fecha oe nacimiento del
cuantahabiente, la tercera sS& pres<enta en dog  caracteres
alfanumericos si12nao @s5ta la clave as homonimia v la ultima.
2l caracter carrespondieEnte &l drarto de verificacion, v

b) Nimero de caontrol inverno o2 ia  Anstitucian  de  credivo:
clave optativa asignaga  por la  1NsStitucian aue  apera  la
cuenta. Solo se utilizara en el caso o2 que la clave del
fkegistro Feceral o Contribuyenct=Es oel cuentahapiente no se
presente 2n terminos del 1nciso 31 anterior, o No sea la
correcta. «<epirenoo ta 1nstitucion wrilizar este NUMero para
igentificacion en sus sSi1stenas.



LOS cuentahabientes nNO degeran ade tener mas 08 una cuenta
individual ael sistema ae anortro para =21 retiro. saivo en los
casos en que aaquellos, aacemas de estar ariliadgos al IMBS. lo
esten al Instituto de Ssqurigad v Servicios Soclales oe los
Trabajaoores oel Estago © a oQuro mecanlismo oG8 seguridaag
spc1al que al sfecto apruece =1 comicte tecnico del sistema de
AhOrro para 1 recitro.

CURRTA.- Fara la apertura ae las cuentas 1nadiviouales, las
instituciones de creéalto aeberan celieprar con cada uno de los
cuentahablentes un concrato aue contenga e1  claudsulado
minimo. no debienao 1ncluir textos que contravengan los
terminos de dichas clausulas.

El contrato respectivo padra i1ntegrarse al ciltadeo formulario
"SAR~G4", En este caso. la firma del cuentahabiente plasmada
en dicho formulario constituird la aceptacidn de este al
proplo contrato.

QUINTA.~ El cuentahabiente debera aesignar beneficiarios en
las terminos del articulo 183-5 op la Ley ael Sequro Social v
40 de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la Viviendga
para los Trabajadores. Lo anterior, sin perjuicio oe que an
cualauier tiempo el progio cuentahavniente pueda sustituwir a
las personas aque hubler® gesignadn., asi como modificar. en su
caso. la proporcidn corresgondiente a cada una ellas.

A fFin e agar cumolimiznto 4 lo alsouesta en el parratvo
anteri10r, tal oesignaclion osbera realicarse en Terminos del

rerar1do tarmuiario PRAR-OH Tratanaose (ul:] laos
cuentanapientes «civaons &n =l tercer parrafo de la regla
tercers, en @l formuiaria FesoRctivo rannien aebetra

sustituirse la palabra trapajacor por la oe cuentahabiente.

SEXTA.~ Las cantidades gue vavan a set opleto Jde abono en lasg
cuentas o0 que se trata., pooran reciolrias las institucianes
ge creadito por ventanilla o a traves de equipos v S1STemas
automatizados., aebiendo =xp2dlr COmMProoantes que reunan las
caracteristicas aue para tal etecto publiaue la Secretaria de
Hacienda v Credito Ffublico en el Diario UOficial de la
Federacion.

Los mencionados comprobantes deperan  set 1ndividuales v
proporcionarse dentro de un plazo de treinta dias naturales,

contado a partir ge la fecha en aue se reciban los recursos
carrespondientes,

SEFTIMA.- Las instituciones de creédito aue rFeciban cuotas v
aportaciones corresponoientes &l sistema oe  ahorro para =14
retiro.,  deperan  proparclonar s leE pATtrones  un 1 nformne
relativo a [0S Eenteros 08 01Cnas CUdLtas v  aportacionas,
dentra o2 un plazo age treilnta dias naturalss contago a parcir
de la recna en que las reciban.

a1



Las instituciones de credito deberan 1paicar en el informe
mencionado., los problemas oue encuenuren respecto de los
impor tes totales de dichos enteraos. asi como de ia
informacién relativa a los trabajadores. aque les hava
proparcionado el patron de que se trate. Epn el evento de aque
no existan problemas con la informacion citada. N1 ocon la
correspondiente a bimestres anteriores, la institucidn de
credito gepera 1ndl car tal gleuacion en el 1nfarme
correspondiente,

Las instituciones de creaito depsran proporclonar dentro del
plazo mencionado 2n 8l orimer parrato de la presente regla.
al IMSS v/o al INFONAVYIT, copia de los inrormes referioos,

Asimismo,., las instiltuciones de credito deberdn indicar en el
reculadro  correspondiente al  ruoreo MORSERVACIONESY de los
comprobantes de aportaclon al sistema de ahorro para el
retiro gue e=xprgan de conrormigad con lo dispuesto en el
articulo 183~ de la Levy o=l Segquro  Social, segun
corresponda, cualguiera ae las leyendas siguientest

L nformacian ontenlaa en resen acumen
a) "Tada la info ] conten el n ente aocy to
s correcta v esta completa“. o

b} YLa informacidn reciblida para elaborar el pregente
documento es o puede ser 1ncorrecta v/ estd i1ncompleta,”

Los cuentahabientes que en tugar aoel comprobante a que se
refiere el parrafo anterior, reciban copla del forpulario
YSAR-O2Y, aeblraamente sellada v firmada por algun funcionario
auntorizado al erecto poar 1a 1nsTtitucion de creditd or aue se
trate, v desesn que &n archo +ormudiario fFigure la evenda &
que se refiere @l 1ncisn &) anterior, deneran acudir a ia
institucion de creditd due COrrespanaad a fin a8 que, o8 s

procedente. la misma =2rectli® ia 1mpresion de la levenda
citada.

Las instituciones de cr=oito =fsctuaran la impresion o Las
levendas & que se revrieren 02 10CISNs al v DI anteriores,
con pase en la inrormacion con oue cuenten., Lonsecuentementea.,
las levendas cltadas no orejuzqgan sobre la sxactitud de la

1INFOrmacion que 1S fTue oroporacionaga & las instituciones ae
craaito.

OUTAVA.~ El patrdn que desze efectuar =l =ntero de 1as cuotas
y aportaciones relativas al si1stema e ahorro para el retiro,
en una 1nNstitucion de credito gistinta a aquella en aue hava
astado erectuando dichos enterns. osbera presentar a la nueva
institucidn 21 1nforme & gue se reflere la regla séeptima., en



el aque se indiaue aque no visten problemas respecto ae la
informacidn proporcionaaa por ei patron al realizar el ultimo
entero de las cuotas v APOrtaclones aue le hubiere
corresponalido efectuar, Nl con la correspondiente a bimestres
anteriores,

El patron de que se trate tenara la obligacion ge comunicar a
sus trabajadores. la denominacion de la 1nstitucion de
credito en la que efectuara los enteros de las cuotas vy
aportaciones mencionadas v la fecha a partir de la cual
dejara de realizar los enteros ciltados en la institucion de
credito en la que los hava estado efectuanan. Asimismo. dicho
patron deberd intormar & sus trabsjadores los efectos que
producira el camplo aqe 1nstituclion d& Credito & que la
presente reqgla se refiere.

El comit2 tecnico ael sistema de ahorro para el retiro
determinara la comisidgn qQue leos opanrones v trabajladores
deperan cunrir & las instituciones as credito aue expilaan los
comprobantes a aue se tefi1are la reqgla sexta v no lleven las
cuentas 1ndaviauales respectivas.

NOVENA.- LOs recursos relativos a cuntas v aportaciones
correspondientes al sistema e ahorro para el retiro que
reciban las 1nstituciones ae cregito,. 1ndependientemente de
S1 sonN o0 N operagoras ae  la  cuenta  1nadividual aue
corresnonda, deberan ser adeonsitados a mas naraar el cuarto
dia habil bancario inmeadiato ciQuiente al ae su recepclon en
las cuentas aqgue el Banco ae Mexico les lleva al [M83, en
téerminos de lo dispuestno en &1 articulo 1831 oe la lLey det
Sequro Social v al INFONAVIT. en neérminos de o dispuesto &n
el articulo 43 de la Ley que rige a este Gltimo fnstituto.

Cuando la 1nstitucion e creolto aue recipa log recursos
mencionados en el parrato  anterior, sea  la 1nstitucion
operadora de la cuenta Lnoivioual adsl cuentahabiente de aque
Se Trate. gebera acreoltar qlchos FreEcursos en las supcuentas
respectivas, dentro de wun Dlaio 92 trei1nta dias naturales
contaao a partir Qe la recna e =1 recencian, El
acreditamento c1itado s& efectuara con +ecna valor, el cuarto
dia habil bancario inmadlato zldulente &l ae la recepcldn de
los recursns ciltaaos.

La 1nstitucion que no sl1endo la obersoora de la cuenta
individual del cuentahanisnte. reciba recursos en  +avor ae
este, debera enviar & la 1nsStituci16n operadora  de dicha
cuenta. la 1nformacion relativa a los recursos de que se
trate, a traves ael fidelcomiso administrado por Banco ae
Mé&xico, conacilgo como CECOBAN, denctro ae un Plazo ade treinta
dias naturales contaao a partir 08 la techa ade su recepclon.
a efecto de que éasta Oltima abone aqichos trecursos en la



cuenta que corresponda. fecna valor el septimo dia habil
bancario inmediato sigulente al dia en aue la institucion aue
hava enviado la 1nrformacidn hava recibido los recursos
resopectivos.

Los intereses oue devenouen los recurcsos objeto de los
traspasos de cuotas y apbortaciones, corresoondientes a tres
dias habiles bancarios. seran oara la institucion de credito
operadara de las cuentas individuales.

El CECOEBAN reportara al Eanco de México los imoortes de los
traspasas a que se refieren los das parratos i1inmediatos
anteriores. orecisando los respectivos rendimientos. EIl
reporte lo efectuara el primer dia habil bancario del mes
inmediato siqguiente, a aquél en que la institucion de credita
ooeradora de la cuenta individual de aque se trate, reciba la
informacidn a que se refiere el tercer parrafo de la oresente
regla. v el mismo dia. el Banco de Mexico realizard los
movimientos contables corresocondientes.

DECIMA.- Los deoodsitos de aue se trata devengaran i1ntereses
conforme a lo siguiente:

a) Tratdndose de la subcuenta del seguro de retiro. a una
tasa anual igual & la que publique la Secretaria de Hacienda
v Credito Fublico en el Diario U+icial oe la Federacidn para
el periado correspondiente, en términos del articulo 183-J de
la Ley ael Sequro %ocial. Los i1ntereses se calculardn sobrs
saldos oromedios diarios mensuales ajustados en terminas del
parraro siguiente Vv ceran paQaderos 21 orimer dia agel mes
inmediato sioguiente a aouel en que se gevenguen. mediante su
reinversion en las respectivas subcuentas.

El saldo de estas subcuentas. se ajustard el ultimo dia oe
cada mes., @n una cantigad 1gual a la resultante de aolicar al
saldo promedic diario mensual oe la orcpia subcuenta, la
variacion oorcentual del YIndice NMNacimpal de Frecios al
Consumidor" oublicado por 21 Banco de Mexico en el Diario
Oficial de la Federacion, corresgondiente al mes inmediato
anterior al de ajuste.

lLos intereses se calcularan agividienao la tasa anual de
interes aplicable entre J60 v multiplicando el resultado asi
obtenido por =1 nimera de dias efectivamente transcurridos
durante el mes en el cual se agsvenouen.

La tasa de interes opagagera =al cuentanabiente, una vesz
descontada la comisidn retstida en 1a regla i1nmediata
sigQuiente vy sus respecrtiveos Impuestos. No deoers <er inferior
al dos por ciento anuai, v



b) Tratandose ae la subcuenta de wvivienaa, intereses en
+uncion del remanente de operacion agei INFONAVIT. en terminos
de lo ogisouesto =2n i articulo 39 de la Levy agei Instituto agel
fongo Maci1onal de ia Yivienaa para ios irapajagores, mismos
gue seran pagaderos meglante su relnversion en la propila
subcuenta.

DECIMA FRIMERA.- Las 1nstituciones ae credito podran caragar
mensualmente. el primer dia del mes 1nmediato siguiente, a
las subcuentas del sequro o8 retitro, la comisidn gue por el
manejo de la cuenta 1nalviaual aoel sistems de ahorro para el
retiro establezca la propla 1nstitucion, SN gue en caso
alguno dicha comision pueda excsaer de aaquella que publique
la Secretaria oe Hacienga v (Credito Fablico en el Diario
Oficial de la Feageracion.

DECIMA SEGUNDA.- Los cuentahabientes podran traspasar sus
cuentas i1ndividuales del si1stema de ahorro para =21 retiro de
una 1nstitucion de credito & otra, a cuyo e+recto deberan
solicitar tales traspasos a la i1nstitucidn que en adelante
deseen les lleve su cuenta. L& 11nstitucidon que deje de
manejar la cuenta podra coprar una Comislion no superlior a
aguélla gue publique al erecto &1 Banco de Mexico en el
Diario Oficial oe la Feaeracion,. Dicha comision  sera
descontada & los cuentanapientes aei importe de tales
recursos.

Los traspasos & que s& retfiere @l parraro anterior.
Gnicamente poaran solicitarse en alaqun ora nabil bancario de
los comprendidos enure los qias cinco vy dies o wveilnte v
VELNLIGCLINCO, g2 cada mes. LNCLUSLIVE.

DECIMA TERCERA.- LLOs cugntanabientes aue soliciten los
traspasos mencionados en ia  reonla precsaente., aeheran
presentar solicitud por escrito, & la 1nstitucion de crédito
aue en adelante aesesn lag Ileve ={N cuenta. Los
cuentahabientas deberan anexar & 1a sollcitud menclonada.
copia del uwltimo comprobante de aportaclon al sistema ae
ahorro oara el retiro que denieron haber reclbioo, o copia
del Qltimo formulario “SAR-UZY, aue su patron debio haber
presentado debidamente sallada v +irmaga por algun
funcilonario autorizado al efecto por la instituclen de
credito de que se trate, En 1os documentos mencionados depsra
tigurar la levenda s=edalada en &l 1nciso a) de la regla
saeptima.

Los cuentahabientes en cuyos comprobantes figure la levenda
sefpalada =n el incisc by ge la reala szeptima. no podran
splicitar los traspssos MENCIoNaons hasta en tanto cuenten
con un comprobante &n el que rigurse s levenda sedalaca en el
inciso a) de la Propla regla septima.
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DECIMA CURRTA.~ La institucion de creédito aque reciba la
solicitud citada en la regla anterior, debera solicitar. a
través del CECOBAN, a la institucidn ae credito ooeradora de
la cuenta individual que corresponda. que efectie el traspaso
ge la cuenta de que se trate. orecisamencte el orimer dia
habil bancario agel tercer mes si1guiente a aquel en que se
hava efectuado la presentacion de la solicitud respectiva,

El CECOBAN. reportara al FBanco o México el 1moorte del
traspaso de cuentas & que se reriere el parrafo i1nmediato
anterior vy, en su caso., la comision respectiva,. £l reporte lo
efactuarda el praimer dia nabil bancario del tercer mes
inmediato sioguiente, 3 aguel en qgue i1a i1nstitucion de credito
reciba la solicitug seralada en la regla decima tercera, v el

mismo dia. el Banco de Mexico realizara los movimientos
contables corresponaientes.

DECIMA QUINTA.~ Las 1nsST1tuciones de credito deberan enviar a
mas tardar el ultimo dia de2l mes ae reprero de cada ano.
directamente a suUus cuentahabientes o a traves del patron ge

2stas. un estado de la situacion de8 su cuenta individual del
sistema de ahorro para 21 retiro.

En el evento ge que alauna 1nstitucion de credito aecida
efactuar el envio del estado de cuenta a gue se reflere ai
parrafo anterior a traves ael gatrdn de los trabajadores de
que se trate, aoicho patron tendra la obligacidén ge hacer
llegar los estadns de cuenta a sus trabajadores.

LOS patrones aue recipan estados de cuanta de trabajadores
con los cuales havan terminado sy reiacion laboral. neperan
conservar los estanns Qe CuEATA correasponalaEntes a
d1SPOSICION g8 108 trahaladorss ClTAacOs por un perioqo a8 un
and Contaao a RArTIF 0@ IS recencion e los mismos.

Las i1nstituciones a2 creaito & (as que les sean gcevueltos
2staqos de cuenta oedloo & la liguigscion d8 empresas aque
havan fungido como patrones, Vv Fespecto de las cuales no
axista patron =sustituto, aeperan Conssrvar glcnos estados de
CURNta a Oo1SPOSICiIan a8 1o Tracsalaaores DOr un periogo de

S813 MesSas CONTado & Dpartir U8 la recha en que reciban la
asvolucion de los migsmas.

5in perjuicio de (o ancerior, en cdalguier rtiampo. el
cuentahabiente podra solicitar a la 1nstitucion ode que se
trate. el aestado de su cuentad coan pumeEros al mese inmegisato
anterior a aouel en que lo solicite, obliigandose la oropira
institucion a entregar dicho €sSTaad de cuenta a mas tardar =1
quinta dia habil 1nmegiato si1qumiente ai oe la solicltug

respectiva. La 1nNsTItUClen poara cobrar la comision aue al
efecto determine.



El mencionado estago ae cuenta depera contener por lo menos:
a) los cargos v abonogs correspondientes al  afo natural
inmediato anterior., Consecuentemente, la fecha de corte de
dichos estados de cuenta sera el altimo dia del mes de
diciembre de cada aso: b)) los saldos promedios diarios
mensuales del perioao Fespectivos c) el rendimiento
correspondiente a cada perigop de 1nteres en cantidad vy
porcentale, una vez deducidas las cantidades por concepto de
comisiones por manejo de la cuenta asi como de los 1mpuestos
derivados de estas, v d) las cantigades correspondientes a
comisiones cargadas por concepto ae manejo vy traspacgos de
cuenta, asi COmD, en  su  caso, por la spedicion  de
comprobantes  ge gepositos Que explaan instituciones aqe
credito que no sSean operagoras 02 las cuentas, 10entificando
cada una de estas comisiones.

DECIMA SEXTA.— En el evento de aque el cuentahabiente se
ubigue en los supDuestos Dprevistos en los articulos 183-F v
1873-0 de la tev gel sSeqgquro Social., poara solicitar por
BSCI1to, acompananao &l etecto 10s aocumentos que sefale la
Secrectaria aoel Trabajo vy Frevision Social, que la i1nstitucion
de credito aue lleve sy cuenta 1ngividual le entreqgue una
cantidad no mavor al 1O por ciento del saldo de la subcuenta
del seguro de retiro ge su cuenta 1ndiviauwal.

DECIMA SEFTIMA.~ £l cuentahaviente tendrd derecho a que la
institucion de credito ows llave la cuenta 1ndividual. le
entregue por cuenta del (MBS v ol INFONAVIT el saldo de la
subcuenta del seguro ve retira v 21 de la subcuenta ae
vivienda., respectivamente. Ssiempre aue el mismo cumpla con
los redquisitos sedalados 2n 21 articulo 13%-0 ae 1a Levy ael
Sequro Social v en el articuio 40 a2 la tev ael Ingstituto gel
Fando Nacional de la Vivienaa para los Trabajagores. seoltn se
trate, debiendo situar tales fonaas la institucidn de credito
respectiva 'en la entigaa financiera oue el cuentahabiente
designe, o bien, entregandossios al propio cuentahamiente &n
una sola exhibicion.

Tambien podra retirarse @i saloo 08 la cuenta r1noiviaual
cuanaoo o soliciten los bensfriciarios osl cuentahabiente. 2n
2l evento ap aue este ultimo fallezca v presenten a la
institucion constancia q& aqicho +allecimento asi  como 1a
documentacion nue al erecto Jetermine la Secretvaria ael
Tranajo v Frevision Social.

ASIMISMO, tambilén podrd retirarse =1 salao ae la subcuenta ae
vivienda, en el momento &n gue @1 cuentahabiente reciba
creagito del INFONAVIT, siempre v cuando 2 destine al pago de
alguno de los conceptos a aue s@ refieren los incisos de la
fracciden [ oel articuleo 42 oe la Ley ael Instituto o2l Fondo
Nacional de la Vivienda para 1oz Trabajadores., Al efecto.
estos retiros dgeberan realizarss  en ios  terminos due
determing el INFONAVIT.

]
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DECIMA DCTAVA.- Las instituciones 48 credgltao deberan realizar
la entrega ae las cantidages QU COrrespondan ae contormidao
con lo dispuesto en la reglia decima sexta v e@n los parratos
primero vy sesqunoo e la reqla decima septima, ajustandose a
10 siquiences

a) Respecto ae las solicituoes gue reciban a mas tardar el
dia 20 de cada mes. efectuaran la devolucion el onceavo O0ia
natural gel mes i1mmediato siguiencte, vy

b) Tratandose ae solicitudes que reciban despues gel dia 20
de cada mes, realizardn la devolucion el onceavo dia natural
del segundo mes posterior a aauel en gue havan recibido la
solicitud correspondiente.

En el eventa de ser inhabil el dia en aue las instituciones
de credito depan efectuar la entrega de las cantidades aue
correspongan de conformdad con lo oispuesto en los incisos
a) vy D) anteriores., las instituciones de credito deberan
realizar  dicna  eptrega ei ara ndbil  bancario  1nmediato
siguiente.

A fin o2 aue las 1nstituclones ae credito  esten  en
posibiligaa de etfecruar 1a entrega a2 las cantidades que
corresponaan, deperan reportar al Banpco ae Mexi1co @l oraimer
dia habil bancario del mes en que oenan realizar dichas
encregas de conrarmigad con lo s2rAalada en los incisas a) v
bl anteriores. los salnos al orimer dira 08 dicho mes ae la
subcuenta el seguro e reciro v, @n su caso, o la subcuenta
o2 vivienpoa, a2 la cuenta 1noilviaual oel sistema oe anorro
para el retiro de aque se trate.

Asimismo., el primer dia napil Dbancar:io ol mes en que el
Bapco de Mexico reciba la intrarmacion & ale se refiere el
parrafo anterior, anponara &n la cuenta de dqeposl1tos de
efectivo que le lleva a la 1nstitucion de credito de que ge
trate, las cantidades que correspanda. LAas cantidades citadas
no devenNgaran 1ntereses por €l periooo comprendico entre el
tdia en aue 2! RBanco de Mexi1co etvectue &1 abono citado vy el
dia &n que la institucion de credito que corresponda efectue
la agevolucion de dichas cantidaoes,

DECIMA NOVENA.~ De conformidad con ios articulos =80 BIS de
la Ley del 3Peguro Soclal v 37 ae la Levy o2i Instituto del
Fonao Macional a2 1a Yivienoa para los Trabajadores. el
aerecho oel cuentanabients O =N =L C&Rs0. ne: sus
peneficiarios & realizar los retiroz a que s@ retiere La
regla decima septima, preEscrioe sn ravor oel MSS o ael
INFOMAVIT, sequn =2 twrate, & log i@z a&f0% 48 que
nigible.
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Cabe aclarar aque con la entrada €n vigor de estas reglas se
abrogan las Reglas a las aue deparan suwietarse las cuentas
individuales del sistema 0 anorro para el retiro. publicadas
potr el Banco de Mexico en el Diario Ofici1al ge la Feaeracidn
el JI0 age abril oe 1992, mooi1ticacas por Resoluciones
publicacas en el civaao bDiario el 13 oe noviemore v 21 de
diciembre de 199,

ABRIL 28 DE 1993

Se publica un ACUERDO GQUE MUDIFICA AL DIVERSO FPOR EL QUE SE
ESTABLECEN REGLAS GENERALES S0OBRE EL SISTEMA DE AHORRD FARA
El. RETIRO, en el cual se treforma la regla TERCERA BIS del
acuerdo por el que se establecen reqlas generales sobre el
Sistema de Ahorro para el Retiro. publicado en &l Diario
Oficial de la Federacion el 30 de aoril de 1992, para quedar
como sigues

"TERCERA BIS.~ Las instituciones ae credito que reciban
cuotas vy aportaciones aue no pueaan 1ndiviouwalizarse, porague
no  rfueron debidamente llenados (0s respectives +formularios
SAR-01 vy  SAR-0Z. pondran a disposlcion ael  patron  que
carresponda, €1 importe de las cuotas v aportaciones citadas.
asi como los intersses w2 las mismas havan Qgenerado en
terminos de lo dispuesto 20 los articuwlos 1831 de la Lev del
Seguro Social v 37 oe la wey ael instituto ael Fonado Macional
ge la vaivienoa para [os irapajaqorss, NAasta la techa en que
las cevuelvan & d1on0 DATEON., A JUSTANOIDNES al orocedimiento
que S8 1nalca & continuacian:

i.~ Deberan indircar &0 ta  1aTormacion que remitan  al
Instrtutno Mexicano dol Ssqguro HSacial v/ al Instituto ael
Fondo MNaciocnal me la Vivienga parz ios (rabpajaqores, sequn
corresponaga, los davos del patron 28 que e Lrate., & fin ae
gue los 1nstitutos menclansdans le nantifiauen al oroplo patron
lo si1quiente:

a) Gue tiene wn plato oe nreinta dras natwrales contaao a
partir de la fecna en aue recipa (&4 notIFIcaciin referida,
para acuair a la 1nstitucion g8 credito, en la que efectuo el
entera de las cuotas v  aportaciones, a proporcilonsr  La
informacion necesaria Dara aue la mLEma pueda
individualizarlias., v

b) Gue si transcurrido el plazo citado no proporciona tatl
infarmaciadan. @1 monto a8 las cuatas, aAPOrtaclones & 1ntereses
referidos estara a su di1eposicion =0 la institucion de
craedito de que se trate v que aepbera solicitar su devolurcidn.
En este caso., para oul 21 DaTron pusas acrealitar 21 sncero ge
las cuotas v aportacilonss aue 18 navan s190 aevueitas., o=pDera
anterarlas., &0 los cerminos g8 las gL1E0OS1C10MES ablicables.
Junto con la acoializaclon v rRcarqQos cortrespondientes.



El Instituto Mexicano del Sequro Social v el Instituto del
Fondo Nacional de la VYivienda para los Trabajadores, deberan
efectuar la notificacion mencionada. & mas tardar el vigesimo
dia natural inmegiato siguiente a la +echa en aue reciban &l
informe de la institucion age cradito a aue se refiere &l
primer parrafo de la prasente fraccion:

II.- Realizaran las devaluciones ae las cuotas. aportaciones
v formularios. cuva solicitud les sea oresentada a mas tardar
el dia 17 de cada mes por el patrdn aue les acredite haber
recibldo la notificacidn. el orimer dia habil bancario del
mes inmediato siquiente. Tratanaose de csolicitudes que
reciban desoues del dia 17 de caaga mes. efectuaran la
devolucion el primer dia habil bancario del sequndo mes
posterior a aquel en aue las havan recibido.

Las instituciones de credito deberan efectuar las
devaluciones citadas mediante la expedicidn de cheque
nominativo a favor del patron aue corresponda. vy

IIl.~- Fodran cabrar a lps patrones por las ooeraciones aque
realicen con motivo de las devoluciones, la comisidn maxima
que determine 1 Banco de Meéxico."

Asimismo este dia. se ogublica wun ACUERDD FOR EL QUE SE
ESTABLECEN Y DAN A CONOCER A LAS INSTITUCIONES DE CREDITO LAS
REGLAS FARA CORREGIR ERRUORES RELACIONADOS CON EL SISTEMA DE
AHORRO FARA EL  RETIFO. en =2l aque s establece un
procedimiento &gil conforme al cual puedan correqirse los
errores n  aque2 1Nncurran las nstituciones de craditag al
depositar en el Eanco de fexico las cuotas v aportcaciones
corresoondientes & los si1stemas ae anorro para el retiro. asi
como al realizar reriros por cantidades correspongdientes &
dichos sistemas. & +in de evitar posibles perjuicios. tanto a
los institutos de seguridaa sociral. como a los trabajadores
titulares de cuentas inciviauales, tambien se determina el
procedimiento aue qepera aplicarse para 1ndemnicar a auien
sufrid las consecuencias de los errores mencionados.

Cabe seralar que en este acuerdo. e relacionan el sistema de
ahorro para 21 retiro de los trabajadores del sector orivado
vy el sistema de ahorro para el retiro de los trabajadores del
sectar publico. debido a aue las instituciones de credito
pueden i1ncurrir en errores en el deposito v retiro de las
cuotas vy aportaciones correspondientes s los dos sistemas.

AGOSTO 6 DE 1993

Este dia se publica un ACUERDD QUE PMODIFICA AL DIVERSO FOR EL
QUE SE ESTABLECEMN Y DAN A CONOCER A LAS INSTITUCIONES DE
CREDITO LAS REGLAS FARA CORREGSIR ERFRORES RELACIONADDS CON  EL



SISTEMA DE  AHORRD fFARA EL RETIRO, en oi1cho acuerdo se
estahlece un procedimiento contorme al cual, puedan
correglrse los errores =2n que las 1nstituciones de cregito
incurren al retirar recursos correspondientes & los sistemas
de ahorro para el retiro, por un 1mparte i1inferior al aue
debild o podia efectuarse en terminos o8 las aisposiciones
anlicables. asi cama al retirar cantidades de la cuenta de un
[nstictuto distinto a aqgquel al que hublere correspondidoy en
relacion al Acuerdo publicado el 28 de abril de 1993,

FEBRERO 10 DE 1994

Se publica un ACUERDO QUE MODIFICA AL DIVERSO POR EL. QUE SE
ESTABLECEN Y DAN A CONQCER A LAS INSTITUCIONES DE CREDITO LAS
REGLAS FARA CORREGIR ERRORES RELACIONADOS CON EL. SISTEMA DE
AHORRO FARA EL RETIRO, éste acuergo se ga a conocer poraue
las i1nstituciones oe creoglto. al retirar del Banco de Mexico
los 1mportes correspondientes a (as comlsiones por mane)o de
cuenta. ocasionalmente 1ncurren en arrores, tambien en ecste
acuerdo ce establece un proceEdiMiento aqecuacto conforme al
cual pueaan correqgilrse ins errores MENCLIONACOS .
independientemente a aquel aque s@ utiliza para corregir
errores que comenten las instituciones de credito por otras
conceptos: aicho Acuerdo tamblen 25 &n relacidn al publicado
el 28 de abril de 1993,

Asimismo. este adia se publica una RESOLUCION DE CARACTER
GENERAL EN MATERIA DEL SISTEMA DE AHORRD FARA EL RETIRO. en
la aue se establece un oraceaimiento aqil para aque loeg
patrones que realicen pagos 1noeblaas en el entero de las
cuotas al sequro de retiro, pu=2oan obraner la aevolucion del
importe de dicnos pagos. O blen compensarlo contra futuras
cuotas.

RESOLUCTON NUMERO 1
1. Fagos inoebirdos.

%@ consideraran pean: 1NOEHR140S 2TSChUEaN0s en 21 entern ge
las cuotas al seguro ae retiro 19% oue resulten contforme a lo
siguiente:

l.l1. A la rcantidad aue s8 aobtenga de restar ., &l monto
asentano en 21 recuadro corrssponoisnte al rupro YTOTAL IMSS*H
del formulario SAR-0L1. =1 1moarte aue resulte de sumar las
cantidages anotadas 2n log recuadros corrsspondientss a los
rubros “CUOTA NS5 v UAFORTACION ADICIONAL. [MS3" ae los
farmularios SAR-OZ, v

1.2. A las cantidades pagacas 1ndepidamente. &l ampara de los
rormularios SAR-0Z,

2. Devolucion de los pagos 1ndevioos & aoue se refiere el
numeral t.l1.
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En el evento de gue =n =i proceso ae itndivigualizaclon ae las
cuotas al seguro ae retiro, las instituciones de credito o
guienes enteren 0l1chas cuotas, ogetecten pagos 1naebldos de
los seralados en el numerai 1.1., Ppodran procecoer dae la
manera siguiente:

2.1. Las 1i1nstituciones e oredito que havan recibido las
cuotas respectivas, podran gevolver el imparte
correspondiente al pago i1noeoildo & mds tardar el sequndo aia
habil bancario i1nmediato siqui=nte al de su  recepcion.
siempre y cuando se etectue la sustitucion del sformulario
SAR-01, por otro aue lleve anotado el 1mporte correcto.
destruyendose el +ormulario SAR-Y1 gue contenga el error.
2.2, El patrén aue no hava pooiago obtener la aevolucien del
importe pagado i1ndebidamente dentro del plazo sedalado en el
numeral 2,1, anterior. podra solicitar por escrito al
Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), que certifigue a
la institucion de creoito receptora de las cuotas., la
devolucion ae dai1cho 1mporte, presentanao ademas, ia
gacumentacian que acredite tal CLrcunstancia.

La solicitud debera presentarse en =21 rformato gue el propio
IMSS aetermine, 1nQicando =] monto o=l pago 1ncebido. v en el
evento de aque agicno patron agssse Qe 2 le gevuelva el
importe de la actualizacidn del paooc 1noebido. depera sedalar
la cantiaad corresponalente. calculangola ae conformioaa con
lo dispuesto an el artaiculo 17—k oel Coor1go Fiscal de la
Federacion,

Una ve: obtenida e@n su caso. certificacion favorable del
IMS8S. para la aevoiucion o2 los pagos 1noebidos., el pawron
poara solicitar opor escri1to a la 1nstitucion de coredito
receptora el 1MPOrte respectivo, Presentanno copla autograta
de dicha certificacion. .

3. Devolucion y compensacion de los pagos tnaebldos a gue se
refiere el numeral 1.2,

En el evento oe oaue los patrones aetecten gue realizaron
pagos indebidos de los seralados en el numeral 1.2.. pDodran
ontar por compensar €1 i1mporte respectivo contra las cuotas
al segurn oe retirp gue =sten opligagns a pagar on el o los
bimestres siguientese o solicltar 1a gevoiucison de dicho
Importe. 3jUustandose & 1o Slaulsnne:

3.1, Los DATrDNES  Dodran  compensar &l 1mpor te nagado
ingebloamente, actualizaao en terminos asl articulsn 17-A4 del
Codigo Fiscal oe la Feaersacion. contra lag cupras aue esten
obligados a pagar 2n 21 0 105 OIMRSLFes S1OUISNTRS, Previa
certificacion dei IrM55. Fara tal efecto, 10S oatrones deosran
presantar ante el citsgo Institutp solicitua Por escrito en
el formato que @1 mismo establ=zca.



J.1.1, Una vez obt2niga. €N su caso. la certificacion
favorable del IMS5S para la compemsacion o0e (0s  paqos
1N0eblons, v S01lo gue No rasultaren Cantloaoes a4 pagar a su
carpo., los panwrones no =2staran obliganos a presentar los
formularios SAR-01 v SAR-0Z en las 1nstituciones de credito.

F.1.2, Los patrones tenaran la obligacion de comunicar por
escrito a sus trapajaooras, =0 los terminos de la
certiticacion emitida por =1 IMSS, la razon que expligue la
diferencla en =1 1mporte ae los aepositos erectuados a su
cuenta indivioual oel sistema o2 ahorro para el retiro.

3.2y Los patrones oue opten por la develucion del imparte

pagado 1noebidamente, oeperan solicitarla par escrito al

IMSS, en los terminos a oue se retiere el sequndo parrafo del
. moD

numeral 2,2,

3.2.,1. Una vez opteni1ea en su caso, certificacion
favorable del IMSs, para 1la oevolucion de los pagos
indebidos, los patrones opodran csolicitar por escrito a la
institucion de credito operacora oe la cuenta individual del
trabajador de aue se trate, el impot te respectivo,
presentando copia autdgrat+a de dicha certificacion,

2.2,2, Los patrones rtendran la opligaciin de comunicar por
eSCrito a SUS Traba)anoras con aQulenss contlpue su relacidn
lapboral, ou2 nan opteniuo &M sU C&S0. certificacion favorable
del IMSS para la aevolucion oel 1moorte d8 pagos 1noeblgns
realizanos en £l entern ae Las cuomas y gque sera cargado a la
subcuenta del sequro ae retlro age sU cuenta 1ndiviouwal ael
s1stema o8 ahorro para &l retiro.

Tratanoose a8 trapaladores aue nayan Terminado su relacion
laboral con el oatren aue reallzo pPagos 1hdebilaos, Tenaran
derecno a solicitar a dicho patromn. les comuniowe la razdn
aque explioue los cargos =+ectuados a la supcuenta del seguro
de retiro e su cuEnta 1nNoiviaual del zistema oe ahorro para
el retiro.

3.3, Certificaciones o2l Instituto Mexicano oel Sequro
Soci1al.

El Instituto Mexicano ael Sequro Social. debera certificar
las constancias relativas a las solicitudes de oevolucidn o
compensacion del pago i1noebideo 0e gue Se trate, dentro del
plazo de tres meses siguientes a la fecha en que se presento
la solicitud por escrito con tooos los datos v documentos
correspondientes.

I.3.1. El escrito en 21 aque se certi€ioue en su caszo. la
devolucion de loE p&agos 1NQ=01d0s 2 Aue se refiere el numeral

1.1., o@bera 1N01cCaAar 12 QALOS 48 1UenTt1TICacion del pPatron.
asi1  como, los aocumentos con los que acreplta la



personalidad, o la ge su reoresentante legal. y como minimo
lo si1guiente:

a) La denominacion de la institucion de credito receptora del
pago indebidod

b) La fecha en aue se nava =fectuados
c) El nimestre al aue carresponda la cuota enteradas
a) El importe del pago i1ngebirdo, v

e) En su caso, el manto ge ia actualizacion que corresponda,
confrorme a lo oispuesto en 21 arvicuwlo 17-A oel Cddigo Fiscal
de la Federacion.

3:3.2. Tratdndose dal escrito en =2l gua se certifiaque en su
caso. la devolucion de 1los panns 1ndebldos a aque se refiere
el numeral 1.2.. debera indicar los datas de i1dentificacion
del patrdn, asi como, (0% documentos con los que acrenita la
personalidac, o la de su reoresentante legal. vy por cada
travajador al oue se le hava acreditado el pago indebido
carrespondiente, como minlme lo siquiente:

a) La denominacion de la institucion de credito operaacora de
la cuenta individual del trabajador:

b) El Reqistro Federal de Contribuventes cel trabajador, v

C) Laos datos senalaans &n 1los 1nc1sos by 2y, Q) v ey ael
numeral 1. antarior,

4, Pisposicirones Finales.,

4,1, Las institucionss o credlto, PESDECTO a las
devoluciones a gue €2 refleren 1oz numerales
habran de ajustatrss a lo siguients:

220 v o BJEGL.

4.1,1, Deberan informar al oublico, ia upicacion v horario de
aquellas oe sus sucursales en las aAQue se podran tramitar
dichas devoluciones.

4.142. Deberan realizarlas, previa comprobacion en sus
reqlstros de haber recibioo 21 pago motivo de la devolucion.
en los terminas siquientes:

4.,1.2.1. Respecto de las solicituges aue reECiDan & mas tardar
el dia 20 de cada mes, =fectuaran la gevoiucion &l primer aia
habll bancario del mes innmedlato S1QUlente.

4.1.2.2, Tratdndose de soiicituges que recitan gespues ael
dia 20 de cada mes, efectuaran la gevolucion el primer dia
habil bancario del segundo mes posterior a aquel en aue havan
recibido la soliclitud corresnondlientce.



4,1.2.3. Mediante chegue nominativo para a&abono en cuenta.
contra entreQa aue les haga €1 patrdn ae aue se trate de un
recibo que contenga la levenoa: "RECIEI FAGO INDERIDO A MI

FAVOR, CORRESFONDIENTE Al BIMESTRE _____.___.. FOR UN IMFORTE
DE N t ) RESFECTO A LAS CUOTAS
IMES., el dia " El recibo depera =star debidamente

suscrito por el patran.

4,1.%, Fodran coorar a los patrones por las coeraciones aque
realicen con motivo de las devoluciones. la comisidn maxima
aque determine el Bancop de Mexico.

4,2, Las instituciones de credito deberan informar en el
estado de la situacion de la cuenta individual del trabajador
de qQue se trate. que entreguen conforme a la décima auinta de
las FReaqlas a las aque aceberan csuj=tarse las cuentas
individuales del Sistema de Ahorro para €l Retiro, publicaoas
en el Diario Oficial de la Federacian el 26 de abril de L1993,
el cargo realizado al amparo a@ la certvificacian del IMSS a
aue se refilere 21 numeral Z.2.1.

Asi también este dia se publica., por parte del Instituto ael
Fondo Nacional de la Vivienoa para los Trabajadores. una
RESOLUCION DE CARACTER GENERAL DEL SISTEMA DE AHORRO FARA EL
RETIRO. en la cual se establece el mismo procedimiento. para
aue loe patrones aue realicen pagos 1ndebiaos en el entero ae
lag cuotas al sequro de retiro. buedan obrener la aqevolucidn
del importe de dichos DpDagos. o Ddien compensarlo contra
futuras cuotas. DEro en este casb, Dara aue los patrones aue
realicen pagos indebidos en el entero de las aocortaciones al
Fondo Nacional de la Vivienda. pusdan obtener la aevolucion
del 1mporte de dichos paqQos. © Dien combensarlo contra
futuras aportaciones.

Con la entrada en vigor de estas resoluciones. se abroga lo
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el dia 26 de
octubre de 1992.

FEBRERO 28 DE 1994

Este dia =2 publica nuevamente un ACUERDD FOR EL GUE SE
ESTARLECEN REBLAS GENERALES 20BRE EL SISTEMA DE AHORRD PARA
EL RETIRO. =n virtud o= aue la= reglas agenerales sobre ol
gsistema de ahorro para el reciro han  silao objseto de
modificaciones. aqiciopas v o reformas., v con =L fin de
facilitar su consulta. =zplicacidén v cumplimiento resulta
conveniente compliarlas peEridalcamente en un solo
instrumento, por 1o aue la Secretaria de Hacienga v Crédito
Fublico esxpide las siquientas!

REGLAS GENERALES SOBRE EL SISTEMA DE AHORRD FARA EL RETIRO

PRIMERA .- Los patrones., al cubrir las cuotas relativas al

i)
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seguro de retiro v las aportaclones al fonoo haciohai de la
vivienda, medirante la ancreaa de les recursos
correspondient®s en 1nstituclones a2 credito., para abono en
las subcuentas tespectivas de las cuentas individuales ael
sistema de anorro para el .retiro. abiertas a nombre de sus
trapajadores, aeberan proporclonar a dicnas lNstituclinnes.
informacion acerca ae los 1mportes totales de las mismas. asi
como informacion trelativa a caga trabajador. & +1n de gue
puedan 1ndividualizar las cuotas v aportaciones citadas,. La
informacion refsrida debera presentarse e acuerdo a los
rormularios SAR-0L v SAR-02 e 1nstructivos de llenado
correspondientes, ae lipre reproauccion.

Los patrones podran presentar la 1nformacion relativa a cada
trabajador., a traves de medios magneticos de informacion aque
al efecto convengan conh 1as 1nstituclones de credito aue
reciban las cuoras v aportaciones. en el entengido de que en
Sl £aso. d1chNOos medins magneticos deberan contener la misma
informacion detallada en el formularia 5AR-0E,., Sin perjuicio
de la anterior. cilsmore sera nec2sario aue =1 formulario
SAR-01 Queds deblaamente formalizado,

SEGUNDA.- Las tranajadaoress aue realicen aqortacianss
adicianales cuango no o nadan por conaucto 4de su panron. vy
las personas ris1Cas QUe STECTUSnN AontrTaciong2s voluntarias,
en terminos ae lo previstio por ios articuwlos 183-0, 183-R v
231 BRis de la l.ev el Sequwro Social, v 3% de la Ley ael
Instituto del Fanoo Maciagnal ae la Vivienda para los
Trapajagores., S2qun S Trate. MEJLIaNnte L& entrega de efectivo
o0 documentos aceptanles para La 1nstituclon de creaito gue
lag reciba para apono a zwWs CUuentas 1ndiviouales de ahorro
para el retiro, deberan entregar Junto con  los recursos,
informacion relativa a dichas aportaclones. la i1nformacion
reterida debera pressnuarse e acuerao al formulario Sak-02 e
instructivo de llenado corresponaiente.

TERCERA.- Salvo lo disouesto @n la regla Decima Sequnda. las
instituclianes de credito recibiran los formularios ague les
presenten de acuerdo a estas reglas., tal v coma se exhiban.
5in hacer observaciones n1 onj)eciones. vy devolveran copi1a
sellada del formulario SAR-0V1 a aquilen Lo entregue,

En 21 evento de que en 2] proceso a4s Lnaividuallzacion ae las
cuotas v AporTacionss, tas 1NStltuciones ae credlto
2ncuentran srrores arirmeticos entre s importe v 1as
cantigaaes  anotagas =20 dichos  +ormularios. proceRaeran  a
abonar las cuentas 1naiviaouwales oel si1stema ae ahorrn para el
retiro, ajuscanaagses al procEgImlisEnNta QuUe se tngica A
continuacion:

I.- Cuando 13 suma ae  las cantidades anotadas en losg
recuadros correspondientes a  1os  rabros “CUOTA IMSS" v
"AFORTACION ADICIONAL IMSS" de los formularios SAR-0E, sea



mavor aue el importe efectlvanente Dadado qe  acuerdo  al
recuaaro correspondiente &l ruoro “TOTAL IMSS" ael rormulario
SAfk-01, deoaran abonar 21 1moorte asentado en el ruboro “TOTAL
IMSS" del <ormulario SAR~Ol, & las subcuentas del sequro de
retiro. 9N 2l orden en aue 18  npavan presentado los
formularios SAR-02, nhasta  donag®  alcance conforme a la
prelacion siguwientas

a) Aportaciones adicionales, v
n) Cuotas gque este obligado a erectuar el patron.,

[I.,- Cuanago la suma de las cantidades anotadas en los
recuadros correspondientes a los rubros "AFORTACTION
INFONAVITY \% YAFORTACION  RDICIONAL INFONRVIT" dae los
formularios SAR~Q2, sea mavor aue 21 1mporte etectivamente
pagado de acuerdo al recuaoro correspondiente al rubro "TOTAL
INFONAVIT" del +ormulario SAR-~01, denerdan abonar =21 i1mporte
asentado en el rubro “TOTAL INFONAVITY del formulario SAR~-O1.
a las subcuentas cge vivienda. en el orden en gue les havan
presentado los formularios SAR~VZ, hasta oconde alcance,
conforme a la prelacion siguiente:

a) Aportaciones adicionales. v
b) Aportaciones que =2ste obligado 3 afectuar &l patron.

TERCERA BIS.~ Las instituciones ae credito que reciban cuwotas
Y o aportaclonss  QuE no puRdan  wngivigualizarse., porous  no
filRron dgeblagamente  L1I2Naoos 10 raspectivos formularios
SAR-O1 vy  SAR~OZ., ponaran & 01spO0S1clon del  patron  qu
COrresponaa. &1 1mporte 08 1aE CUNtaz v aoartaciones cltagas.
A%1 COMO lOsS 1nTeresss ouE  L&aE MISMas havan aengraqan  en
terminos de lo oi1spuesto &n 1los articuios 183~1 de la ey ael
Seguro Social v 39 de la tev ael Institutoe del Fondo Nacional
de la Vivienpoa para log Trapajagorss. Nasta la fecna en gue
las devuelvan a gicho pPatron. AJUsSTanconss Al proceacimiento
gQue S Indica & CoNtinUdacion:

.~ Deberan 1ng1car 2N ia 1nTormacian que  remitan  al
Instituto Mexicano del Seauro Saci1al v/o al Instituto dgel
Fondo Nacional ae la vivienda para log Trabajadores. segun
corresponda. los datos ael patron ae gue se trate., & fin de
gue los institutos mencionados ls notitiauen al propilo pateon
lo siguiente:

a) Bue tiepe un plazo de treinta dias naturales contado a
partir de la fecha en aue recina la notificaciron referida,.
para acudir a la i1nstitucion de crearto. en la que efectus el
entero de las cuotas v  aportaclones, a proporcionar  la
informacion necesaria patra que 1a misma pUSOA
ingiviaualizarias, v

b) Gue €1 transcurriao 2l olazo citado no prooosrcilona tal
1ntormacien, =1 monto de lasz cuotas., apOrtaciones 8 1nteressas



referidos estara a su dieposicidn en la institucion de
crédito de gue se trate vy aque debera solicitar su devolucidn.

En este caso, para aque el patron pueda acreditar el entero de
las cuotas y aportaciones que le havan sido devueltas, debera
enterarlas, en los términos de las disposiciones aplicables,
junto con la actualizacidon v recargos correspondientes.

£1 Instituto Mexicano dael Seqguro Social vy el Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. deberan
efectuar la notificacion mencionada, & mas taraar el vigesimo
dia natural i1nmediato siguiente & la fecha en gue reciban el
informe de la institucidn oe credito a aue se refiere el
primer parrafo de la oresente fraccidn.

I1.- Realizaran 1as devoluciones de las cuotas. aportaciones
y formularios. cuva solicitud les sea presentada a mas tardar
el dia diecisiete de caoa me:z por el patron aue les acredite
haber recibido la notificacidon., @l primer dia habil bancario
del mes inmediato siauiente. Tratandose de solicitudes aue
reciban despues del dia diecisiete ae cada mes, efectuardn la
devolucidn el primer dia nabil bancario del sequndo mes
posterior a aauel en que las navan recibldo.

Las instituciones de credito daebetran etectuar las
devoluciones citadas mediante la wpedicidn de cheque
nominativo a favor del patrdn que corresponda. v

[I1,~ Fodran cobrar a los patrones por las operaciones que
realicen con motivo o las devolucionss, la comision masima
aue determine ! Banco de Mexico.

CUARTA.~ Las instituciones d& Crégito oue reciban de los
patrones lag cuotas v las anornaciaones. asi SOMO i1a
informacion telativa, cltagas en (a reqla Frimera, deberan
entregar en el comicilio de los mismas., dentro de un plazo oe
treinta g1a€ natdrales, contaqo & partir de la fecha en gue
reciban los recursos., comprooantes 1ndividuales a nombre de
cada trabajador. los cuwales aeperan elaborarse ae acusrdo al
formutario SAR~0Z, de fibre reproouccion, depbidamaente
autenticados por esas i1nstitucionss.

Las 1nstituciones de ccredito que reciban las aportaciones
referidas en la reala Segunda. debsran entregar comprobantes
dge las mismas a auienes las efectuen., en los términos del
parrafo anterior.

Quienes reciban de las ingtituciones de credito los
comprobantes individguales a aque se refiere esta reagla,
deberan entregarlos a sus trabajadores de conformidad con o
senalado en el articulo (83-E da la Ley del S=zquro Social.

QUINTA.~ Las instituciones de credito que entreguen la copia



correspondiente al trabajador del tormulario SAR=-02
debidamente sellada v firmada por alouna persona autorizada
al efecto por dicnas instituclones. no estaran obligadas a
proporcianarles los comprobantes inoividuales a que se
raefiere la regla Cuarta.

Consecuentemente, quienes reciban de las i1nstituciones de
creadito dichas coplas, debearan entregarselas a sus
trabajadores de conformidad con lo seralado en el articulo
183-E de la Ley del Seouro Social,

SEXTA.~ Los planes de pensiones establecidos por patrones o
derivados de contratacidn colectiva, a aque se refieren los
articulos 183~0 de la Ley del Seouro 3ocial y 40 de la Ley
dal Instituto ael Faondo Nacional ae la Vivienda para los
Trabajadores, seran aqueilos aque cumplan con las
caracteristicas siguientes:

I.~ Oue los gastos oe pbrevision social para la creacidén o
1incremento de reservas oe los mismes, cumplan con  los
requisitos oe aenucibllidad para efectos del i1mpuesto sobre
la rentat

Il.= Que el importe de la p=nsi1dn mensual de los planes
citados. sumada a la oue ctorgue el Instituto Mexicana del
Seguro Social en terminos de la Lev del Seouro Social. sea
por lo menos. eauivalente al salario minimo gQeneral que rija
en €] Distrito Feceral. elevaoo al mes,

En el evento oe que las trabajadores manifiesten su
conformidad para que {a pension correspondiente al nlan, se
otorgue en un pago Qnico. @l i1mporte de dicho pado deberd ser
suficiente para aue lps trabajadores esten en posibilidad de
cantratar una renta vitalicia aque les de derecho a una

pension cuando menos igual a {a mencionada en el parrafo
anterior, v

ITIl.~ GQue los trabaj)acores para aistrutar 4o la pensi16n  por
cesantia en apaa avanzada. valaz o au aguivalente,
establecioa =n esos planes., t2npan cuando menos treinta anons
ge servicios o sesenta afos de =2dad.

El trabaj)ador debsra solicitar por escrito a la i1nstitucidn
de credito la entregs oe los fonpoos ae la cuenta i1ndividual,
acompananda los documentas que al arectp serale la Secretaria
del Trabaljo v Frevisiaon Social.

SEFTIMA.—- La comleldn maiima que las 1nstitucliones de credito
podran cargar mensuslmente a las subcuentas del segquro ae
retira de las cuentas 1ndividuales abiertas a nombre ae los
trabajadores, en terminos de lo olepuesto en el articule
183~J de la Ley del Sequrac Social, sera del .50 por ciento
anual.



La comision sSe calcularda aividiendo Q,0085 entre 60 v
multiplicanao el cocisnte asi: ooteniaoo por 21 numero ge dias
efectivamente transcurriqos aurante €l mes ae ague se trate, v
multiplicanao el resultado por 21 saloo promedio diario
mensual de la subcuenta del seguro de retiro correspondiente
al mes por el aoue s pague la comision citada.

OCTAVA.- El trabajador nodra notificar a las Administraciones
Lacales de Recauocacion ae la Secretaria de Hacienda v Credito
Fublico, &1 incumpnlimiento ae las oobligaciones a carao ae los
patrones establecidas en el Capitulo V ERis del Titulo Segundo
dge la Ley del Seguro Social.

NOVENA.- Los patrones aue tengan a su servicio trabajacgores
aue hubieran recibido crédito del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda patra los Trabajadores, deberdn cubrir
en instituciones de cradito lag aportacicones al Fondo
Nacional de la Vivienaa. asi como las aportaciones
adicionales al mismo. conjuntamente con loe descuentos
afectuados al salario os los trabajadores para cubrir dichos
creditos v, @n sud caso,., la cuona ogel 14 para gastos dae
administracion, operacion v mantenimiento ae CONIUNTOS
habitacionales.

La sntraga dae loz recursos aJepera ir acompanada dae
informacion &acerca oe ios importnes totales, asi como  de
informacion reiativa & caga trabajador  contorme & los
farmularios SAAC-DL v SAAC-0Z 2 1nstructivos de llenado. El
formulario SAAC~0Y sarda de libre reproducaion.

Las cuotas ralativas al ssguro oe retiro v. sn sU Caso, las
Aaportaciones aciclonales a las suocuentas del seguro ae
retiro de los trabajagorss con  aredito a2l mencionado
Instituto, continuaran pagandose a traves de los formularios
SAR~0L1 v SAR-0Z a que s= refiers la reagla Frimera.

DECIMA.~- Los patrones., brevia autorizacion ael Instituto del
Fondo Nacional aoe la Vivisnda para los Trabajaagores, nodran
presentar la i1nformacion relativa a cada ctrabajador, a traves
de medios magneticos., En aste caso los patrones enteraran las
cantidades correspondientes 20  1netituciones de créedito
utilizando el formulario SAAC-0)L. Fosteriormente, aentro de
un plazo no mavor a aos dias hablles los ocatrones deberan
entregar al [nstituzo los medios  magneticos con Ia
infarmacion de 1los formularios 2AAC-0L v SAAC-0Z, anevando
zopi1a ael primero de =llos ascidamente ssllaao v firmado nor
la 1nstitucion de cradito aus hava racibido el pago.

DECIMA FRIMERA.- E1  Imstitdto el Fondoe Nacional o2 la

Vivienaa para los Trapajaqorss dara aviso por &scrito a  los
patrones cuando se hava otorgado un credito a algunn de sus
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trabajadores. asi como las caracteristicas de los descuentos
aue deberan realizar al salario de los mismos para la
amortizacién de dichos creditos. Lo anterior sin perijuicio de
otras obligaciones a cargo de los patrones conforme a las
disposiciones aplicables.

DECIMA SEGUNDA.- Las instituciones de credito al momento de
recibir los paaos a traves de los formularios SAAC-O1 v
SAAC-0Z2, se cerciorardan de aue la suma de las cantidades
anotadas en el "TOTAL N$" de los formularios SAAC-0VE coincida
con la cantidad anotada en el rubro "SUBTOTAL (SUMA DE
SAAC-02) " del formulario SAAC-VL. en caso contrario podran
rechazar al patron los paqos v tormularios correspondientes,
o bien. recibir los pagos y elaborar una relacion de los
formularios aque no coincicdan v remitirlos al Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores, a +in de
que éste solicite a los patrones las aclaraciones conoucentes
o les reamiera el debido cumplimiento de las obligaciones a
su carqo.

DECIMA TERCERA.- Las instituciones de credito al wverificar
aue la suma de las cantidades anotadas en el "TOTAL N$" de
los formularios SAAC~0Z coincida con la cantidad anotada en
el rubro "SUETOTAL (SUMA DE SAAC-0Z2)" del formulario SAAC-01,
deberan entregar a los patrones., la copia correspondiente al
trabajador del formulario SAAC-02, oebidamente sellada v
firmada por alauna persona autorizada para tal efecto por
dichas instituciones.

£l Instituto del Fondo RNacional de la VYivienda para los
Trabajadores. expedira los comprobantes individuales a nombre
de cada trabajador. en terminos del formulario SARC-02., en
los supuestos previstos en las reqlas Decima vy Decima
Sequnda. mismos gue entreqara & los patrones en las oficinas
del oropio i1nstituto. dentro de un olazo de IO  dias
naturales. contago & partir de la fecna en que reciba de los
patrones los medios magneticos con la i1nformacidn ge los
formularios SAAC-01 v SAAC-UZ, @ ae la fecha en aue los
patrones havan rtealizado la aclaracidn o el cumplimiento
correspondiente.

Duienes reciban 1los comprobantes individuales a gque se
refiere esta reala. deberan entregarlos a sus trabajadores de
conformidad con lo sefalado en el articulo 38 de la Ley del
Instituto del Fondo Macional de la Vivienda npara los
Trabajadores.

DECIMA CUARTA.- En el evento de aque en el oroceso de
individualizacidn de las aoortaciones. descuentos v cuotas
contenidas en los formularios SAARC-02, 2] Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda oara los Trabajadores encuentre
errores aritméticos entre su importe v las cantidades
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anotadas en los mismos, procedera a aplicar los montos ague
correspondan. ajustandose al procedimiento aue a continuacion
s indicas

[.- Cuando la suma de las cantidades anotadas en los
recuadros correspondientes a los rubros  “MONTO AFORTACION
FATRONAL S%". "MONTO AFORTACION ADICIONAL". "MONTO DE LA
AMORTIZACION" v "1% DE CUGTA DOE MANTENIMIENTO" de
los formularios SARAC-02, sea mavor aue el impor te
efectivamente pagado de acuerdo al recuaarao correspondiente
al rubro “TOTAL N$" de aicho formulario., debera abonpatr el
imoorte asentado en el rubro "TOTAL N$", hasta donae alcance
conforme a la prelacion siguienue:

&) Aportaciones adicionales:

b} Amortizaciones:

c) 1% de cuotas de mantenimiento. v

) Aportaciones au2 este obliogado a efectuar 21 patraon.

[T.- Cuando la suma a2 las cantidagae anotadas an  los
recuadros correspondientes a los  rupros  “MONTO AFORTACIONM
FATRONAL  S%". "MONTO AFORTACION ADICIONAL", YMONTO DE LA
AMORTIZACION" v "1% DE ©CUOTA DE MANTENIMIENTO" de los
formularios SAARC-UZ, sea menor gue el importe =fectivamente
pagado de acuerdo al racuadra corvespondiente al rubro "TOTAL
N$" de dicho formulario. =l Instituto notificara al pmatrdn lo
siquiente:

a) Que tiene uWn plazo oe trei1nta dias naturales contado a
partir de la fecha en oue reciba la notificacion. para acudir
al Instituto a orocorcionar s informacloin NecCEEarla bara que
las cantidages ouedan inoiviavalizarse. v

bl Oue si TraANScUrr 1 do 2] plazo antes meEncionaln no
propotciona tal informacion. dicnas cantidades asi como las
interesas oue las mizmas Havan qQaEnerago 2N tErmincs oe 1o
dispuesto oor &1 atrticulo 9 ae la Lev del Instituto del
Fondo Macional de la Vivisnaa para 1oz Trabajadorse, estaran
a su disposicion &n =l Instituto, por 1o que gebsra solicitar
s devolucidn., En sste dltimo casc, 0ara que &1 Datrdn pueda
acreditar 21 entero oe las aportaclones, OSECUBNTOS V Cuotas
oue le bhavan s1d0 devueltas. oeberad enterarlas, en los
téerminos de las olspocicionss anlicaoles.  junto con  la
actualizacion v re2carqos cprrespondientes,

El Instituto deberida efectuar la notificacitn mepcionada., a
mas tardar el vigesimo dia natural immediato siguiente a la
fecha 2n aue reciba gel patron © a2 la i1nstitucieon de credito
la documentacion o informacion retativa.
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Se aclara gue con la entrada en vigor de estas reglas se
abrogan las Reglas Generales sobre el Sistema de Ahorro para
el Retiro, publicadas por la Secretaria de Hacienda vy Credito
Fablico en el Diario Oficial de la Federacion el 30 de abril
de 1992 modificadas por Acuerdos publicados en el citado
Diario los dias lé, 22 v 23 de pctubre, 27 de noviembre vy 30
de diciembre de 1992 y 28 de abril de 1993,

JULIO 22 DE 1994

Se publica el DECRETO PARA LA COORDINACION DE LOS SISTEMAS DE
AHORRO FARA EL RETIRO, a traves de éste, se establece la
Coordinacion de los Sistemas de Ahorro para el Retiro. para
lo cual s crea la Comisidon Nacional del Sistema de Ahorro
para el Retiro como organo administrativo desconcentrado de
la Secretaria de Hacienda v Credito Publico,

Tambien se reforman diversos articuleos de la Lev del Sequro
Social v de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores, para aoecuarlo con las
disposiciones de dicho Decreto.

Cabe hacer mencidn. aque dicha Comisidn coordinard tanto al
gistema de ahorro para el retirno a2 los trabajadores del
sector privado como al sistema de ahorro para el retiro de
los trabajadores del sector publico. lo aque trae como
consecuencia, una relacidn entre ambos sistemas de ahorro
para el retiro.

DECRETD FARA LA COORDINACION DE LOS SISTEMAS DE AHORRD FARA
EL RETIRO

ARTICULO FRIMERO.~ LEY FARA LA COORDINACION DE LOS SISTEMAS
DE AHORRO PARA EL RETIRO.

CAPITULD I
DE LA NATURALEZA. OBJETO Y FACULTADES

ARTICULD la.- La oresente lev es de orden publico 2 interés
spcial vy tiene por objeto establecer la coordinacion enura
las dependencias. entidades. instituciones de cradito v
entidades financieras ague participan en los csistemas de
ahorro para 21 retiro.

Fara los efectos o2 esta ley., s& s2ntendera por “Comisién" a
la Comision Nacional oel 3istema de Ahorreo para 21 Retiro vy
por “Institutos de Sequridad Social" a los  institutos
Mexicano del Seguro Social, de Seguridad v Servicios Sociales
ge las Trabajadores del Estado v del Fondo Nacional de 1la
Vivienda para los Trabajadotres.
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El Ejecutivo Fegeral a traves de la Secretaria de Hacienda v
Credito Fublico. oqQdréa interorestar para efectos
administrativos. los precepotos de esta lev,

ARTICULD 2o0.~ Se crea la Comisidn Nacional del Sistema de
Ahorro Dara el Retiro como 3t gano aoministrativo
desconcentrado de la Secretaria de Haclenda v Credito
Fablica.

l.a Comisidn tendra por objeto establecer los mecanismos.
criterios v proceadimiantos para el funcianamiento de los
sistemas de ahorro para =] retiro. orevistos en las leves del
Sequrro Social. del Institutp del Fondo Nacional ae la
Vivienda para los Trabajadores y gel Instituto ode Seoutridad vy
Servicios Socliales de los Trabajadores del Estado: en su
castd, proporcionar el sooporte técnico necesario  para el
correcto funcionamiento de los sistemass operar los
mecanismps de proteccidn a los i1nterases de los trabaljacores
cuentahabientes: v =fectuar ls inspeccion v vigllancia de las
instituciones 92 cr2oitn, Je las sSncireoades ag 1nversion gue
manejen racursos de  las subcusntas  de retiro v ode sus
spCciedages operadoras, as:1 como e cualesauvier otra entidad
financiera aue e alguna mansra particloe en los refaridos
sistemas.

La 1ngpecclion v vigilancia a2e  la  Comisidn  sobre las
institucionss de cradito v 2ntioades TLINARCISras menclonadas
en &l parrato anterior se limitara a la particinacion de lasg
mismas en log sistanas de ahorro para el retiro.

ARTICULD Jo.- La Comision tendrd las facultades siguientes:

I.- Determinar las formas v procegimientos en aue l1os
obligados a cubritr [Aas CUNTARS YV apartaclones a los sistemas
e ahorro para &1 retvirvo., habran de proporcionar a las
institucionss de cregito o a otras entidadss fFinancieras
autorizadas para operat cuRntas individuales de log
mencionados sistemas, la informacion relativa a cada
trabajadotr, a efecto as qua puegan individualizarse para
abono en las cuentas i1noividuales respectivas;

II.~ Establecer losz procedimisntos a traves oe los cuales se
transmitan los recuarsos o lis 1nformacion antrs las oersonas,
instituciones de cré&dito. 2ntildades financlsras & 1NSTiTUTOS
de sequridag social aue oarticioen 2n los sistemas de ahorro
para el retiro.

Al respecto. ls Comizion ooara auxiliar, Jir=cta Q
lndirectamante. & L1as tnstituciones de credito. entigades
financieras. INSTLITUTLAS oe ssqur1dad z@cial v aemas
participantes. an =21 mans)o ag la informacion. asi comd en la
realizacion ge log procsfimients menclonadas en el parrafo
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anterior,. La informacion derivada de los sistemas de ahorro
para 2l retiro serd estrictamente contidencial v las personas
oue la divulguen en reérminos gistintos a 1o previsto en esta
ley serdn responsables civil v penalmente:

III.~ Autorizar mediante disposiciones de cardcter general
farmas v demas caracteristicas distintas a las estanlecioas
para el entero v la comprobaciaon de las cuotas y aportaciones
a los sistemas de ahorro para el retiros

IV.—- Establecer mediante disposicipnes de caracter general la
documentacion, numero © clave ae identificacion v demas
caracteristicas de las cuentas 1ngividuales de los sistemas
de ahorro para el retiro. Asi como las formas vy  demas
caracteristicas de los documentos oue en relacidn con las
citadas cuentas. deben expedir las instituciones de credito
otras entidades fipancieras autorizadas oue las operen, a los
trabajadores, patrones o a ambos:

V.~ Establecer los montos maximos. periodos, forma de pago v
demds caracteristicas de las comisiones aue las instituciones
de credito o entidades t+ipancieras autorizadas nodran cobrar
por lps servicios aue prestan en relacidn con las cuentas
individuales age los sistemas de anorro para 21 retliro.

Ademas., determinar en paze a los costog operativos, las
cuotas, COMmlzlones., [([=1aRw]-] w aTros Catr Qs oue las
institucion®s o 2ntidades mencionagas dgeban pagar a la prooia
Comisi1an 0 a otro garticipante oot concepto de orocedimientos
v ooeraciones realizadas aentro de los sistEmas o2 anorro
patra el retiro, s€i cono oroponstr el monto de log gerechos
PO CORTepTN a8 AUTOriZaclan2s LW OLFAS Serviclos que preastes

VI.~ Qtoraar. maditicar, zuspendet ) ravocat las
antorizacion2s a aue s rariere esta lev., a las 1ngtituciones
o entidades fipancietas olgtintas a las instituciones de
banca multiple, aua desssn patrticipar o oparticioen en los
sistemas ae ahaorro pars el retivo. En el cason e
autorirTacilones oOa&ta  oOperst  cuentas wndiviauales de  los
sistemas de ahorro para el retireo. las entidades financieras
auntorizadas tendran las facultades vy obligaciones que
corresponden a las instituciches as credito en las leves ael
Seguro Social. del Ipstitute del Fonde Nacilional de la
Vivienda para los Trabajaaores v gel Instituteo de Sequridac v
Servicios Sociales de los Trabajaaores del Estada.

La autorizacién pars participar en los sistemas de ahorro
para el retiro Es2 otorgara =2 aaguellas 1pstitucionss o
gntidades fipancieras aue a Juicio a9e la Junta de Saobierno de
la Comisian cuepten con  la@E  racursos  economicss vy L
SHPerieNcla® Financlera aus Jaranticen =21 cumplimisnto 4z su
obligacionss,

&
b=
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VII.- Autorizar 1la organizacidén vy fupcionamiento de las
sociedades de inversion ous aoministren recursos provenientes
de las subcuentas de retiro de las cuentas individuales:

VIII.~ Registrar a las sociedades operadoras. asi como a las
instituciones de credito. casas oe bolsa © instituciones de
seguros que presten los servicios referidos en el articulo 28
de la Ley de Sociedades de Inversidon a las sociedades de
invetrsion citadas en la fraccidn anterior:

IX.~ Eupedir las reqlas de caracter qeneral a las aque habran
de sujetarse las sociedades de inversion a que se refiere la
fraccidn VII anterior. en cuanto a su organizacion. recepcion
de recursos, tipo de instrumentos en los aue puedan
invertirilos, npedicion de estados de cuenta v demds
caracteristicas de sus operaciones:

En lo no expresamente previsto en esta lev v en las reqlas
sefaladas en el parrafo anterior, se estara a lo dispuesto en
la Ley de GSonciedades de Inverzidn., entendiendose en lo
conducente., las atribuciones o2 la Comision Nacional de
Yalores. conferinas a 1a Comision Nacional oel Sistema de
Ahotro para &l Retiro:

X.~ Establecer los términos en aque los titulares de cuentas
individuales podran contratar sequros de vida o de invalidez.
con cargo a los recursos deg las subcuentas de retiro. asi
como autorizar los reaquisitos minimos que deberan cumplir las
estrateqgias de comercializacion de los mismos v a las
personas ague las lleven a cano.

Xl.,~ Establecer en terminos de la lev las modalidades.
condiciones vy documentacion necesarios oara el retiro de
fondos de las cuentas 1ndiviguales., as:y como oromover la

adecuada inversion de los mismos con posterioridad al retiro
total:

XIl,- Establecer los recuisitos minimos aue deberdan reunir
los planes de pensiones establecidos por los obligados a
cubrir las cuotas y aportaciones a los csistemas de ahorro
para el retiro, o derivados de contratacidn colectiva. a aue
se refieren los articulos 183-0 de la Lev del Sequro Social.
40 de la Lev del Instituto ael Fondo Nacional de la Vivienada
para las Trabajadores v 90 EBis=-0 de la Ley del Instituto de
Seguridad v Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado., v llevar el rezolstro as los mencionadps planes que
cumplan con las referidos reoulsitos., asi como llevar los

registros necesarios para el correcto funcionamiento de los
sistemas:
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XIII.~ Asesorar al Gobierno Faderal 2n materia de sistemas v
planes de pensiones derivanos de los sistemas ge ahorro para
el retiro, actuar como drgano oe consuita ae las
instituciones de credito v entidades +financieras respecto de
asuntos relativos a los sistemas de anarro para el retiro. v
celebrar convenios en las materias de su competenciatl

XIV.- ldentificar otros mecanismos de ahorro para el retiro
en aque los trabajadores aue por razones de una nueva relacian
laboral. dejen de ser <cujetos de aseguramiento obligatorio
del Instituto Mexicano del Sequro Social o del Instituto oe
Seguridad v Servicios Sociales de los irabajadores oael
Estado. ouedan abonar =l saldo de la subcuenta ae retiro ae
sl cuenta i1ndiviaual:s

V.- Determinat los procsdimientos para correglr errorss en
aue ncurran lag 1nstituciones ge crégmto v entidades
fipancieras autorizadas en los  términos de@ esta lev  al
realizar depositos o retiros Qe fondos  aerivados de  ilos
sistemas de ahorro oara el rstirao 2n las cuentss oue lleva el
Banco de Meéxico. asi como =21 proceoimi2nto para 1noemnizar a
quien se vea atectado por aichos errores!

V1.~ Realizar la inspececidn v vigilancia conforme a esta
levs

La Camision. 2n el =)jercicio de sus funciones de 1Nspecclon v
vigilancia., esstablecera mecanismos de coordinacidn con las
comisiones naclonales Rancaria., g VYalores v oe Saguros v
Fianzas:

XVIii.- Impaner canciaones Administrativas oor infracclones a
esta u otras leves relacionaocas con los sistemas de &norro
para el retiro. asi comao & las disposiclones que emansn ae
ellas, cometidas par las institucionss de cradito o entidades
¥ilpancieras a aue e retietre =1 articulo Zo. Cuwando dichas
infracciones causen dafos o oerjdicios oatrimonlales & los
institutos o8 seguridan socral, la Comisidn informara a =stos
PAra Que proceaan conforme x la levs

XVII1,- Conocer v rasolver zoors =1 recurso ge revacaclin aque
se i1nterponga =0 contra de lag sanciones aue solioue. asi
comd condonar total o parciraimente. previa aorobacidon de la
Junta de Gobilerno. las multas impuestas:

XIX.= Autorizar en coardinacion con log institutos de
sequtridad social modal 1daaes oara &1 cumplimiento de
obligacionss v ejercicio oe asrschos asi como resolver sobre
las circunstancias ssoscificas no previstas, =2n relacion a
los sistemas de ahorro para sl retiro,. cuange 2 criteri1o de
la Comision. =1 tratamisnto concadido por virtud de tales
auvtorizaciongs v resoluciones sea conveniente hacerlo
extensivo a togas las nersonas oue =2 encuentren en =21 mismo
SUPUBSTO:
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XX.~- Establecer las «caracteristicas minimas aque deberan
reunir la informacidn v la publicidad aue las instituciones
de crédito © entidades financieras dirijan al odblico
respecto de cualauier servicio relacionado con los sistemas
de ahorro para el retiros

XXI1.~ Evitar el uso indebido ge i1nformacidn privilegiada vy
los canflictos ade intereses an £l maneio de las recursos aue
se inviertan en socigdadges df 1nversion autorizadas para
manejar recursos de los sistemas de ahorro para el retirog

XXII.- Conocer v, en s caso. resolver las aue jas e
inconformidades en contra de las instituciones de credito o
entidades +inancieras que mangjen recursos de los sistemas de
ahorro para el retiro. Los institutos de seqguridad social
podrdn recibir las quejas e inconformidades a etecto de
turnarlas a la prooia Comisiong

XXIIl.~ Fublicar en el Dario Oficial de la Federacion v &n
periodicos ae amolia circulacidén en €1 pais, la tasa ae
interes ae  los  or2ditos & cargo ael Gomierno  Federal
derivaaos g  los  cistemas oe  ahorro  para el retira.
determinada oot la Secretaria de Hacienda v Credito Fablico
cuando menog trimestralmente:

XXIV.~ Recibir avisos de 1os trabajladorse rasoecto de los
incumplimientos de tos obligaogms a realizar g1 esntero de
cuotas © aportaciones a los sistemas ae  ahorro para el
retira, a fin og hacsrio del conocimiento a8 la Subsecretaria
de Ingresos de la Secretaria de Haclenda v Credito Fuablico v
de los institutos de seguricad social. para los efectos
previstos en los arciculos J&I~5 ge la Ley del Sequro Social,
0 RBis~G de la Lev adel [nstituto de Seowidad v S=rvicios
Socirales de los Trabajaoores ael Estade v 30 de la Lev del
Institute del Fonde Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, sequn correspondat

XXV.~ Emitir lag diszposiciones de caracter general a las que
deberda sujetarse la operaciden de los sistemas de ahorro para
el retiro, mismas que deberan publicarse en el Diario Oficial

de la Federaciont v

XXVI.- Las demas oue le otorauen &€sta 4 otras leves.

CAFITULD 11

DE LA ORGAMIZACION ¥ FUNCIONAMIENTO

ARTICULD 40.~ La Comision Macional gel Sistema de APROFED bara
2l Retiro para 21 =)ercicio ag sus Ffunciones. contard con una

Junta aqe Gobierno. freeidencia, viceoresidencias, Lomite
Tecnico Consultivo, Comite de Viailancia. asi como con el
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demas oersonal nrofesional, Teacnico Y administrativo
necesariao,

ARTICULO So.~ La Junta de Gobierno se conformara por ocho
miembros., v estatra inteqgrada por s8] Secretario de Hacienda v
Creédito Fublico auien la oaresiogira. 81 Fresiacente de la
Comision, 1 Secretario del Trabajo y Frevision Social, el
Secretario de Desartollo Social, el Gobernador del Banco de
Mexico., el Director General del Instituto Mexicano del Sequro
Social. el Director General del Instituto del Fondo MNacional
de la Vivienda para los Tranaj)agorss v 2] Director General
del Instituto oe Sequridad v Servicios Sociales de los
Trabajaadores del Estado.

En ausencia del Secretario de Hacienda v Crédito Publico, lo
sunlirad el Frecidente de la Comisian,

For cada miembro prooietario se nombrard un suplente aue en
todo caso debera ser un funciopario <on el rango inmediato
inferior al del miembro oroplietario. en el caso ael Banco de
Mexico. el suplente sera el Suboopernador aue desione el
Gobernador. Los miembros suplentes oooran ser removioes

libremente oor las entidades o instituciones aue los hayan
designado.

La Junta de Gobierno escucnari la ooinion asl Comite Teécnico
Consulutivo en 2l establecimisnts ae linsamientos qgeneralss ae
politica sobre €l repimen Qe 1NVEFEIoN a8 las soclegaqes o
IAVErS10n Que mans)aen recutrsos de los sistemnas o8 ahorro Dara
el retiro, sobre la contratacion con aichos recursos de
SeqUros de vida o as i1nvalioes v sobrs el 2stablecimiento oe
criteri10s generales nara la supstanciacicn del orocedimiento
arpitral previsto 2n 21 articuio Ze.

lLa Junta de GoDl1Erno CONTAra con un S2cretario.

ARTICUL.O so.~ Corresponoge a la Junta de Goblierno el ejercicio
de las facultaoes o2 1a Comisidn. s1n oerjuicio de las
asignadas al Fresidente.

ARTICUL.D 70.~ La Junta de Gobierno celebtrara cesiones
bimestrales, 0 &n cualguler tiemon cuando sean convocadas por
su Fresidente, o pot el Fresicente de la Comision,

Habra qudrum con la presencia de cinco de sSUs miembros. Las
resoluciones se tomaran por  mavoria oe votos de los
presentes. £1 Fresidente de la Junta de Gobierno dirigira los

debates, dara cuenta ge los asuntos Y tendra voto de calidad
en los casos de embpate.

Los acuerdos oe la Junta de GBo0lErnd  EEran  S12cunivos v

correspondera sl Fresidente os la Camisidn., on Rjerclicio qe
sUs atribuciones. darles oportuno cumplimiento.
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ARTICULO 8p.- E1 Secretarin de Hacienda vy Creédito Fablico
nombrara al Fresidente de la Comision.

La desiqnacion de Fresidente debera tecaer en guien retna los
requisitos siguientes:

I.~ Ser ciludadano medicsno v no tener mdse de sesenta v cinco
anos cumpiidos en la fecha 2n oue 1nicie el U=sembedo de s
caroo:

[I,- DBozar oge reconocida “periencia en naterla eConoOmica.
financiera o Juridica, asi como haper DCcup&do cargos ae alto
nivel, va sea en la Secretaria de Hacienda v Crédito Fublico.
en la Secretaria del Trabaje vy Frevision %ocial. en los
institutos de sequricad social, en 21 Banco ae México o en
instituciones pertenecientes al sistema financiero mexicann:
\%

[IT1.- No haber sioo sentenciado oor aoelitos intencionales, o
1inhabilitado oara ejercer el com@rcio o Dara desempefar wn
emplea, cargo o comision en el sarvicio publico o en el
sistema financlero mexicano.

ARTICULDO Y0.- El Fresidente de la ©Comision es la maxima
autoridad administrativa de esta v @)ercerd sus funciones
ditrtectamente o por medio de los vicepregsidentes Vv demas
personal de la propla Comisio0n.,

En las ausencias temporales del Fresidente sera sustituido
pot el Vicepresidente que desiagne al efecto.

Serdn ftacultades v ooligaciones del Fresidente a2 la
Comisions

{,= Ejecutar los scustans ge ia Junta 92 50012Knos

Il.- Darigir aaministrativamente la Comision:

[Il.- Foraular v presentatr a2 la Junta de Gobierna un inrorme
anutal sobre las labores aezarrellacas por la Comisidn. asy
cComQ LNFOrmes semestrales sobre [a situacidn de los sistemas
de ahotrto para sl retiro:

[V.~ Froponer a la Junta age Goopierno los provectos ae las
gisposicliones oue le compste =xpeair a la Comisions

V.- Froponer a la Junta de Goblerno la designacion g8 su
Sactetari1o v a2l suplente as &sted

Vi.~ Nombrar v remover con la aorobacion de la Junta de
Gobietrno a los viceprasidentes:!

VII,- Nombrar v remover al restd del personal o la Comislion:
VIII.- Froveer en los términos de esta lev v demas relativas,
el eficaz cumolimiento de sus preceptos:!

IX.- Imponer, de acueran =2 las facultages aque le deleque la
Junta de Bvobierna. las canciones que cotrespondan. asi como
conocer v resolver sobre el recurso de revocacion. en los
terminos de esta. lag  demas leves apnlicables v lasg
disposiciones gque emansn de ®llas, asi comd proponer a la
Junta de Gobierno la condonacion total o parcial de las
multas:
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X.— Froponer a la Junta de Gobierno las medidas oertinentes
cuando a suW Julicio Se nresenten hechos o situaciones aque
afecten el buen funcionamiento de los sistemas de ahortro para
el retiro:

XI.—~ Infarmar a la Secretaria ae Hacienga vy Credito Fablico
anuvalmente o cuandno esta se lo solicite, sobre su actuacion vy
sobre casos Concretos que la misma requieras

XII.- Representar con las mas amplias facultades a la
Comision, cuando realice todas aaquellas funciones que a dicho
organo encomienden las leves, sus reglamentos v los acuerdos
correspondientes de la Junta de Gabierno:

XIII.~ Formular anualmente =21 presupuesto de 1nQresos vy
epresos de la Comisidon, el cual una vez aorobado por la Junta
de Gobierno. serd sometido a la autorizacion de la Secretaria
de Hacienda vy Crédito Flblico:

XIV.- Informar a la Junta ae Gobierno sobre sl ejercicio del
presupuesto. con la periodicidad ove la misma determine:

XV.=~ Desempedar las funciones oue le encomiente o deleque la
Junta de Gobiernn: v

XVI.- Las oemas aque le sean atribuigas =n los térmings de
ésta u otras leves.

ARTICULD 10.- El1 Comite Teécnico Consultivo estara i1nteorado
por veinte miembros: el Fresidents de la Camision. el Jefe de
la Unidad de Servicios Actuariales del Instituto Mexicano del
Seguro Social. el Jefe de Servicios de Actuaria del Instituto
de Sequridad vy Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estaao v diecisiete miembros agesignadgos uno por la Secretaria
del Trabajo v Frevision Social, wno par la Secretaria de
Desarrollo Social. uno por el Instituto del Fonoo MNacional de
la Vivienda para los Trabajadores, uno potr el Banco de
Méiico, wuno por la Comision Nacional BRancaria., uno por la
Comision Nacional de Valorss. uno por la Comision Nacional de
Sequros v Fianzas. Cinco por las organizaciones naclonales de
trabajadores. uno por la Asociacion Medicana de BEancos, wno
por Ja Asociacion Mexicana de Intermediarios Bursatiles. uno
por la Asociracion Mexicana o= instituciones de Seguros v dos
por 1as organizaciones haclionales de patronss,

un reprassntante de las arganlzaClaonges nacionales ae
trabajagores o de patronss orssigira, alternativamente. por
periodos anuales, =21 Comité Tecnico Consuitivo. Este Comite
se reunira, & SoONVOGCAtoria de auisn lo oresida, @M Sesi1onss
ardinar:as por lo menos cada traes messes Y 2N Seslones
SHNTFAaQrg1nNarlias cuando sea convenisnts,

El Comite Tecnico Consultivo conocera de los asuntos oue le
somerta =l Fresiogente a2 la Comision. relativos a4 la adopcion
de criterios v ooliticas de aolicacidn qgeneral =n materia de
los sistemas ge ahorro para =1 retiro! asimismo. a traves del
Fresidente de la Comision, podra scometar & consideracion de
la Junta de Gobierno los asuntos aue estime pertinentes.



El Comite Tecnico Consuitivo debera smitir opinion a la Junta
de Gobierno respbecto al establecimiento de lineamientos
gererales de politica sobre =21 régimen de i1nversion de las
spciedades de inversidon qQue mane)en recursos de los sistemas
de ahorro para el retiro. sobre la contratacién con aichos
recursos ge seqQuros de vida o de 1nvalidez v sobre el
establecimiento de criterios qenerales para la substanciacion
del procedimiento arbitral orevisto en el articulo 26.

El Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria del
Trabajo v Frevisidn Social., fijara las bases para determinar
la forma de desi1onar a los representantes oe las
organizaciones naclionales de patrones. en el Comite Teécrnico
Consultivo. Los miembros representantes de las organizaciones
nacionales de trabajadores. seran designados de contormidad
con lo siguiente: cuatro corresponderan a las organizaciones
representadas en la Asamblea BGeneral del Instituto Medicano
del %Sequro Social, de los cuales dos seran designades por la
orpanizacion mavoritariz vy un2 ooF cada una de las  dos
organizaciones 1nmedlatas sigulisnutes: &)1 aunto reoresentante
sera designado por la crgamzacion nacional mavoritaria ae
los trabajadores al servicio oel Estado.

ARTICULO 1l.~- La Comisian contara con 4n Comite de Vigrlancia
aue se encargara de vigilar ! oessmoero ae las funclones
operativas oe l1a Comigion reteridas en la fracciron Il del
articulo Jo. Fara tal e+recto oodra selicitar al Fresidente o
vicenresidentes de la Comision lps datos qenerales sobre las
crtadas tunciones, slempre VYV suando esto no  l2sione el
secreto oancario W guras  obligaciones A& carqQo oe  los
refer1o0s servidores nunllcos,

El Comite de VYigirlanzia contara com ocho miembros que seran
desi1gnados dos por ias oOrganizaciones nacionales de
trabajadores. dos por las oOroanizaciones nacionales de
patrones, uno por la Becretaria del Trabta)o v Frevision
Social, uwno por la Secretaria ae Decarrolleo Social.,. uno por
la Secretaria de Haciesnga v GCredito Fublico v urno por la
Secretaria oe la Contraloria General de la Federacidn. El
representante de esta ultima tendra voto oe calidad en caso
de empate. En ningun caso Llos miemoros del Comité de
Vigilancia 1o searan ge la Junta oOs Gobierno ni ael Comlte
Técnico Consultivo,

El Ejecutivo Federal opor conoucto de la Secrevaria  oel

Trabajo v Frevaision Social. fijara lag bases para determinar
la forma ae desi1anar E los represantantes de las
arganlzaclones nacionales as  patronsgs, 20 21 LComitée age
Viailancira., Los miembros reprssentantes 08 lag organiiacicnes

==
nactonales de trapaladorss, s8rin d48sS1oRa00s uno oot ba
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organizacion mavoritaria Vv uno por la inmediata siguiente de
lag participantes en la Asamblea General del [nstitute
Mexicano del Seaquro Social,

un repres2antantce de las at'Qanizaciones nacianales de
trabajadores 0 de patrones opresidira, alterpativamente. por
periodos anuales. 21 Comit2 dge Vigilancis. Este Comite se
reunira. & convocatoria de auien lo presida. en se2siones
otrdinarias opor lo menos cada tres meses v en sesianes
extraordinarias cuando sea conveniesnte. .

El Comite de Vigilancia aresantara un 1nfarme semestral por
escrito a la Junta oge Gobierna sobre el desempero de las
funciones opetrativas ae la Camisidn referidas en 21 primer
parrafto de este articulo.

CAFITULO III
DE LA INSFECCIOM ¥ VIGILANCIA

ARTICULD 12.~ La Comisidn Nacional del Sistema de Aharro oara
el Retiro tendra las facultades aue en materia de 1nspeccion
y vigilancia corresponden a las comisiones nacilonales
Bancaria, de VYalores v ae Seqgurns v Fianzas exclusivamente
potr 1o aque respecta & las aperaciones aue realicen las
instituciones o2 credito O 2ntirdades flNaNtIEras con recursos
de los sistemas de anarro oara @) retiro. Fara tales afectos,
2n lo no previseto por &sta isay v sus reglamentos se sstara a
lo odispuesto en laz leves Je (nstitucionss ae Creglto. del
Mercado de Valores., Veneral de I[nstituciones Vv Sociecades
Mutualistas de Seguros, Federal de [nstituciones ae Fianzas.
de Sociedages age [nversion v del [nstitute ael Fonao dMacional
de la Vivienda ocara los Trabajsoores, asi como en los
reglamentos derivados de 1as mismas aplicables a la materia.

ARTICULD 13%.~ Sin perivicio de lo dispuesta 2n las articulos
117 v 118 o0& la Ley de {npstituciones de Credito v 25 de la
Ley del Mercada de Valores., las 1nstituciones g credito v
entidades fimancieras autorizacas. =2Xciusivamente &n relacion
con las cuentas v operaciones relativas a los cistemas ae
ahorro para el retiro. estaran ohlioadas a aroporcionar a la
Comigien la 1nformacion v gocumentacidn oue esta lee solicite
en ejercicio de sus facultades de i1nspeccion v vigilancia.

La informacion vy documentos oue abtenga la Comisidn =n el
2jercicino o2 las citadas facuitades. son estrictamente
confidenciales. Los servigores oublicos de la Camisidn seran
responsables =n caso a2 su divuioacaon,

ARTICULO 14.- La 1nspeccidn s2 suistara al redlamento oue al
sfecto amunlda 2l Ejlecutiveo Federal v se efectuara a traves de
Y1S1itas oue fL2NIr&n por ODI2TD revisar, werificar. comprobar
v evaluar los recursas. obligaciones v DATFLMONIO, asi —omo
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las operaciones. funcicnamiento. sistemas de control v en
general, todo lo aue nudiendo afectar la posicidn financiera
vy legal, conste o deba caonstar en registroes. a fin de que se
ajusten al cumplimiento de las dispbosiciones anlicables a los
sistemas de ahorto para el retiro.

Las visitas opodrdan ser ordinarias. especiales, o de
investigacion., Las primeras se llevaran a cabo de conformidad
caon el programa  anual que apruebe el Fresidente de la

Comisidng las seqgundas se practicardn siemore que sea
necesario. a juicio del Fresidente, examinar, y en su casa,
corregir situaciones esoeciales operativas, Yy las de

investigacidn que tendran por objeto aclarar upa situaciaon
especifica.

Cuando en virtud de la inspeccion se oresuma +falta de
cumplimiento por parte de los obligados a cubrir las cuotas v
aportaciones a los sistemas de ahorro para el retiro, el
Fresidente de la Comisidn comunicara tal situacion. segqun
corresponda. al Instituto Medicano del Seaquro Social., al
Instituto del Fondo Nacional ae la Vivienda para los
Trabajadotes o al Instituto de Seguridad v Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado.

ARTICULD 18.~ La viagilancia consistira en cuidar aque las
personas a aue se refiere el articulo 2o0.. en lo aue respecta
& su participacion en los sistemas de anorro para el retiro,
cumplan con esta v las demas leves relativas. asi como con
las disposiciones aque emanen de ellas. v atiendan las
observaciones e i1ndicaciones de la Comisidgn, resultado de las

visitas de insoeccion o o0e otras medidas de control
practicadas.

Las medidas adoptadas en ejercicio de esta facultad seran

preventivas para presarvar la estabilidad v buen
funcionamiento de los sistemas de aharro para el retiro, v
normativas para definir criterios vy establecer reglas v

procedimientos a los aue deban ajustarse las instituciones de

crédito o entidades financieras participantes., conforme a lo
previsto en esta ley.

ARTICULD 16.- Las personas sujetas a la 1inspeccidn v
vigilancia de la Comisidan, estaran obligadas a prestar a los
inspectores todo el apoyo aue se les requiera, proparcionando
los datos. informes. registros. documentos vy a2n general la
documentacidn, cintas, aiscos. o cualawier otro  medio
procesable de almacenamiento oe datos aque tengan v aque los
inspectores estimen necesarios para &l cumplimiento de su
cometido, oudiendo tener acceso a sus sistemas automatizados,
oficinas, locales v demds instalaciones.
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ARTICILILO 17.~ Los visitadores e inspectores, Serdn obersonas
con conocimientos 2N materia financiera v de los sistemas de
ahaortro para el retiro. comprobacos en los  términos que
determine el rRealamento Interior a2 la Comigidn. v ni ellos
nt =2l resto del opersonal. podran obtensr de las personas
sujetas a 1nNspeccilon, orestamns o ser  sus  deudores par
cualouier titulo bajo pena de destitucidn inmediata. cuando a
criterio de la Comisidn las operaciones correspondientes
puedan afectar la imparcialidad de su personal encargado de
la inspeccion v vigilancia. Se exceptian las opsraciones gue
se realicen caon la aprobacion wpresa de la  Junta de
Gaobierno.

ARTICULLO 18.- Cuando en virtud de la inspeccidn s&  encuentre
gue algunpas operacionss 0@ Las  personas swietas a  la
inspeccion v vigilancia a2 la Comision. nNO 2sten realizadas
an los teErmlnns de las  disoosiciones aplicables. @l
Fresidentea, girctara fas mealaas necesarias para
normalizarlas. sefalando un olato para  tal s=fecto. S
transcurrioo &) plazo. la persons d8 oue sS8@ trate no na
regularizado las operaciones en cuestion, &l Precidente ae la
Comision comunicara tal situacion a la Junta de Gobernao v &
la Secretaria de Hacienaa v Lreolto Fublico. con objsto de
aue se tomen las medidas pertinaEntes., sin peErjuiclo de las
SANCLIONES OQUe Procedgan contrormes a 2eta lav,

Chando se presuma 13 =istencia a8 un aslito. 21 Fresidente
de la Comision debera 1aformar o0& 1AmSalato a la Frocuraadubia
Fiscal de la Federacion,

ARTICULD 19.~ Las sociedadss operadoras u otras personas  aue
praesten tales servicins a lag cociegadsgs ae 1nversion de los
sistemas ae ahaorro para el retira,. asi como sus empleados v
fUNCIoNarias encargados ae la aaministracion o de la toma ae
gecisiones de 1nversion, deparin actuar siempreg &n benericio
de los 1nversionistas de la sooledad de 1nveErsion Jue operen.

Las mencionadas sOC180/08

s © raoras, deberan 2stablscer en
SUE estatutos ltas F1SODEY nes 1NTErN&s OuLe nermitan
determinar con oreclsion la:E abligscionsEs, la coordipacidn v
la supervision entre SUE Q1VErsQs 2raanos. 3 Fin ae aue en
NninNQun  mom2Ntd e ag  DrErsrEncla. SN oeraiuicio as  los
intereses g2 105 INVErsionistas,

A BUB 1nTersses, a los ge
las empresas con las cualss tangan Nexos catrimontlales o &
los ne cualauiser otra Dperszona con la aue tengan alguna
relacion o8 Negocios.

La Comisian 0odra aeterminar mogaligaoes Sspaclales  para
lograr 2] onretivo a Que S2 PFaviste S25Te articulo,

CAFITULD IV

DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS
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ARTICULD 20.,~ El incumplimiento & lo dispuesto en esta levy v
en las leves del Seguro Social. agel Ipnstituto del Fondo
Nacional de la VYivienda patra los Trabaj)adores, del [nstituta
ge Sequridad v Servicios Sociales de los Traba)adores del
Estado, as: como & 1o dispuesto en los reqglamentos v
disposiciones aue emanen de ellas. en lo relacionado con los
sistemas de ahorro para el retiro., por las instituciones de
creédito o entidades financieras a oue se refiere el articulo
Z2o.. sera sancionado con multas administrativas aue impondra
la Comision tomanao como obase @] salario minimo general
diario vigente en =] Distrito Federal al momento de cometerse
la infraccion. siempre aue esta lev no disponga otra cosa.

La reincidencia se podrd sancionar con multa cuvo importe sea
eguivalente hasta el doble de la prevista originalmente.

Fara la 1mposicidon de las multas correspondientes. la
Comision debetra 0i1r previaments al oresunto infractor v tener
en cuenta las condiciones & 1ntencidn de dicho 1nfractor. la
1mpottancia de la 1nfraccion v o la convenlencla de evitar
practicas tendientes a contraventir las disposiclonses
FRSDRCTLIVAS.

lLas multas oooran ascenpasr nasta 21 cinco por ciento del
capirtal oagaoge v recervas ge capival oe la institucien.
sociedad o persona de que se trate o hasta cien mil veces el
salario minimo., neblenoo notiticarse al tonse)o [s]c3
Administracion, Jonse o Mirsctivo, o al infractor
corresoondiente,.

ARTICULD Z21.- Las 1Nfracclonss sedalagas en este articulo en
gue 1ncurran las perzonsas a  aue se  reflera2 el arviculo
ANtEr1or S8 Sanclonaran como sious:

[+= MUulta de hasta dos dias ae salari1o. nor cada estado de
cuenta correspondlente a las cuentas individuales de losg
sistemas de anorro para el tretirpo., aue no 2 exoida =n la
forma v términos aque 1ngiauan las adisposicionas aplicaoles:
IT.- Mulra de hasta cinco dias de salario. oor cada cuenta
individual en la aque no <o utilice oara suw apertura. la
documentacidn sehalada en lasg dispnosiciones relativas:

ITI.- Multa de hasta d1EIT oas ge  salario, por  cada
comorobante ae recsncion de culotas 1) aportaciones
carresoondientes a log si1stemas ds atores oaras 21 reviro, gues
Nno se& explaa v 2NTreQue a8 SCUSrd0 SoOn 1as disposiciones
aplicables: v

(Vi Mulita age nastcsa cian @1l dias 08 salario por cads dia de
retraso en la entrega a la Comisidn Nacional del Sistema de
Ahorto opara el Retiro as 13 informacion v ooCUMERtacion
relativa a los pades de cuotas. ALOFTACIAPES Vv aescuentos
reciblaos aurante un bimestrs. de conformigaa con lo pbrevisto
en el articulo 45 oge la Lev o2l Seguro Social, 23 ae la Ley
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del Instituto de Sequridad y Servicins Sociales de los
Trabajadores del Estado v 35 de la Ley del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores.

ARTICULD 22.-~ La spciedad operadora o la institucidn de
crédito. casa de bolsa o institucidn de seauros aue preste
los servicios reveridos en el articulo 28 de la Ley de
Saociedades de Inversidn a las sociedades de inversidn aque
mane jen recursps de las subcuentas de retiro de las cuentas
individuales. seran responsables de las operaciones de las
sociedades de inversion oue operen. En consecuencia, las
multas resoecto a las ooeraciones que realicen las
mencionadas sociedades de inversidon seran impuestas a la
persona qQue le oreste los servicios referidos en el citado
articulo.

ARTICULD 23,.- Las sanciones seran imouestas por la Junta de
Gobierno aquien podra delegar esa tacultad al Fresidente o a
otro servidor outblico de la Comisidn, en trazdn de la
naturaleza de la infraccion o del monto de las multas vy
tendra asimismo la facultad indelegable de condonar. en su
casn., total o parcialmente las multas impuestas.

Las multas impuestas en términos de la presente ley a las
personas sujetas a la inspeccion v vigilancia de la Comisidn,
deberdan ser pagadas dentro de los auince dias hébiles
siguientes a la fecha de su notificacién vy cuando el
infractor oromueva cualauier medio de defensa legal en contra
de la multa aque se le hublere aplicado. en caso de gue ésta
resulte confirmada total o oparcialment=. su  importe se
actualicara en los té&rminos del articulo 70 del Codiago Fiscal
de la Federacion, v daebera ser cubierto el dia habil
inmediato siguient® a aguél en ous se noctifiaoue al infractor
la resolucion correspondiente,

Cuando las personas & las aue la Comisidn hava impbuesto
multas, sean cuentahabientes ozl Banco de Mewico, se haran
efectivas cargando su i1mporte en la cuenta aue les lleva
dicho banco. Los cargos correspondientes s2 realizaran en la
recha en aue la Comicsion se 1o solicite al Banco de Meéwico
por tratarse d= multas contra las cuales no proceda meagio de
defensa alguno. FPara tales efectos. la afectada dara aviso
por escrito a la Comision simualtaneamente al ejercicio de
cualouier medio de defensa ante la autoridad competente.

Tratandose de opersonas & las aque el Banco de Ménico no les
lleve cuenta., las multas se haran efectivas por la Secretaria
de Hacienda v Credito Fublico.

ARTICULO 24.~ En contra de las <sanciones aue imponga la
Comisidn, orocedera el recurso de revocacion., misme  que
debera interoocnerse por escrito dentro de los auince dias
habiles siguientes al de su notificacion vy debera agotarse



antes de oproceder al ejercicio de cualauier otro medio de
impugnacidn,

El recurso senalado debera intetponerse ante la Junta de
Gobietno, cuando la sancidn hava sido emitida por ese cuerpo
colegiado o por el Fresidente de la Comisidn, 0 ante este
Gltimo, cuando se trate de sanciopes impuestas por otro
personal de ese 46rgano desconcentrado.

En el escrito en aque la parte afectada internonga el recursa,
deberda eupresarse @1 acto impugnado vy los agravios aque el
mismo cause., y se acompanaran u ofrecerdan. sequn corresponda,
las pruebas aque al efecto se juzque convenientes.

Cuando no cse senale el acto impugnado o0 no se expresen
apravios, la autoridad competente. desechara por improcedente
el recursn interpuesto, 51 =se omitieran las pruebas., se
tendran por no ofrecidas.

La resolucidn ael recurso ge revocacion podra ser desechando.
confirmando. mandanao reponet por uno nuevo aue lo sustituva
o revocando el acto impuanado y deberda ser emitida en un
plazo no superior & los cuarenta v cinco dias hdbiles
posteriores a aauél en aque se 1nterpuso el trecurso. cuando
deba ser resuelto por el Fresidente de la Coaisidn, ni de
sesenta dias habiles cuando se trate de recursos de
competencia de la Junta de Gobierno.

La interposicion del recurso de revocacion suspenderda la
wigibilidad del paqo de la multa.

CAFITULO V

DE (A FROTECCION DE LOS INTERESES DE LOS TRABAJADORES
CUENTAHARTENTES

ARTICULG 25.- Los trabajadores titulares de cuentas
individuales de los sistemas de ahorro para el retiro v, en
S Cas0 sus beneficiarios, oodran, a su eleccion, presentar
directamente o0 a traves ge sus representantes sindicales, sus
reclamaciones en contra de las i1nstituciones de creéedito o
entidades financieras. ante la Comisidn o hacer valer cus
derechos ante los tribunales competentes.

Las instituciones oe creédite v las entidages fripancieras a
que se refiere el articulo Zo,, =2starédn obligadas a someterse
al procedimiento de conciliacion,

Los institutos de sequridad social podran recibir las
reclamaciones a que ce refiere =2ste articule con el objeto de
turnarlas a la Comision., En sste caso la Comisidn determinara
la forma en que oeberd presentarse la reclamacion.

1ia



La Comision debera suolir en beneficio de los trabajadores o
de sus beneficiarios la deficiencia de la reclamacidn en
cuanto a los beneficios aue les cotrresnonden de conformidad
con las disposiciones aplicables a los sistemas de ahorro
para el retiro., Fara tal efecto la Comisidon podra hacet uso
de la informacidn contenida en sus registros y bases de
datos.

En las controversias relacionadas con log sistemas de anorro
para el retiro. el tribunal competente debera solicitar vy
tomar en cuenta el dictamen técnico de la Comision. Los
trabajadores 0 sus bheneficiarios podran exhibir, en su casp,
el dictamen técnicp de la etapa conciliatoria a que se
refiere el articulp 24, l.as controversias entre los
trabajadores v patronss se resolveran segun corresponda oot
las Juntas de Conciliacidn v Arbitraje. En el caso de las
trabajadores sujetos al apartado B ael articulo 23
constitucional las citadas controversias se resolveran por &l
Tribunal Federal de Conciliacion v Arbitraje.

En caso de aue una de las instituciones o entioades referidas
en el articule 2a0.. no oostante alctamen tecnico de la
Comisidn decfavorable. hubiese percistido en su intencidn de
no conciliar o de no cometerse al arbitraje. vy en los
tribunales competentes obtenga sentencia que la condene. la
Comisidon, por cada trabajador o beneficiario aue naya sido
parte en &1 juicio. le aplicara una mults de tres mil a die:x
mil dias de salario mimimo general vigente en el Distrito
Federal.

ARTICULO 26.- El procedimiento conciliatorio v el arbitraje
previstos en =ste articulo se suietaran a las reqlas que a
continuacion se senalan:

I.- El procedimiento conciliatorio en la via de reclamacion
se deberd agotar de conformidad con las reglas siquientes:

a) El reclamante presentard oralmente o mediante escrito por
duplicado ante la Comisidn su reclamacidn. orecisando los
actos U operaciones ave reclama vy las razones oue tiene para
hacerlo. Con la copia del =scrito o0 acta ag reclamacion
elaborada ante la Comision s2 correra traslado a la otra
oarte.

LLa Comisidn oodra solicitar gue la reclamacidn sea aclarada.
cuando se presente de maners vaga., gensral o confusa.
sefalanda al reclamante los defectos U omisiones en que hava
incurrido previniendolo para gue ios subsane en el teérmino de
tres dias,

La presentacion de 1a reclamacidn interrumoira la

prescripcidn a gue se encuentran suijetas las acciones de
caracter mercantil o civil gue sean procedentes.
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D) La otra parte, aentr? del termino o2 nueve aias habiles,
cCoONtago a& partir g aguel en Jqueé sea NoTtiricaga, renaira un
1nforme por 8scrlto v e8n auplicaoo a la Comision, en el que
cont@stara =2n +torma getallada toaos v caca uno de los hecnos
a gque se refiere la reclamacion v aue debera Ser suscrito en
lo personal o por conaQucto as un reoresentante legitimo,

La Comisien podra solicitar aue cuanaa el 1inrorme  no
satisfaga lo aispussto en 2l parrafo anterior. cuapla con el
regquisito de aue se contesten en rorma detallada todos v cada
uno de los hechos reclamados:

c) La Comisidn citara a las partes a una Junta de avenencla.
aue se realizara dentro de log ura2inta v C1nco dias contados
a partir de la fecna de presentacion de la reclamacidn, s1
por cualauier circunstancia la junta no puede celebrarse en

la fecha 1indicaga. s2 verificara oentro de las oche dias
siqQulientes.

81 no comparece =21 reclamant2. si10 causa justificada, se
antenaera gue no gesea 1a conclilacion v qQue @5 su voluntao
o saometer g8 QLtersnclas a wiC1o ArprTral, si1endo
1MDFOCRORNT2 PresSantar NUeva reclanaclon SoDre &1 mismo Caso.

A tooa reclamacion rEcasria N O1CTamEn tecnico elaborade por
2] conciliador ague gesi1gne la Uomlision, copla certificaca del
MISMO S2 @NUrFegara a las partes,

d) El procegimiento conciligtorio se tenara oor agqotado s1 el
reclamante no  Cconcurra & L4 JuUnta  ae  avenancia, s1 al
concurrir  las partes a la unta reiativa  argumentan s
voluntad ae no conelilar, P DLEN, S concilian SUsS
direrencias, La Comisien levantara el actea &mn la aue se hara
constar cualouiera o8 2STtas Circunstancias v ola tsrminacion
del proceagimients de conciliacion:

2) En la Junta oe avenencia e aihortara & las partes a
eNponer sus ArguMENTOS o8 manara compleva v & conciliar sus
intereses, vy S! Rst no +uera pasipble, la Comision las
invitara a gue voluntariamente v de comun acuerdo designen
para resolver su controversia a alouno de los arbitros aue
les proponga ta Comision, 80 Cas0 48 JQRSaCUSrdo respecto al
arbitro o a falta de aesighacioan, la Comision lo designara.

£l compromisn arnitral s nharda conatar en 21 acta a que se
refiera 21 1NC130 aAntarior:

II.- £l (ynicic arpitral sera =2n amiQable composicidn, en el
de Mmanera DreveE v Concisa. S8 fFl1arAn ant? o4 arbitro las
cuastiones que deberan S8 GDIStO 8 arplnrile  las  gue
deperan gcorra2spondsr a 1S NecnNs controavartiaos o a2n la
respectiva reclamacion @ 1intorme prassntaons a la Lomision,



La Comision entregard al arbitro el dictamen teécnico de la
etapa conciliatoria.

El A&rbitro oproponara a las partes las reqglas para la
substanciacion del diciao, apegandose a los criterios
generales gue establezca la Junta de Gobierno de la Comision,
respecto ge las cuales 1las parteg qep=ran manitestalr  sul
conformidad. Mo habra 1ncioentes v la  resolucion solo
admitira &claraciones de la misma. & 1nstancla de parte,.
presentada dentro de los tres dias habiles siguientes &l de
la notificacion,

El arbitro resolvera =n conciencia. & Veroaad sablaa v buena
fe guardada. S1n suwiecion & formalidaoes especiales. pero
observando las esencilales del procealimiento:

III.- El arbitro tendra la facultag ae allenarse de todos los
elementos de Julcio que estime Necesarlos para resolver las
cuestiones que se le havan sometido & arbitraje. Para =21
2jercicio de esta facultad, poara directamente solicitar
informacion sobre @l caso concrevo & ia Comision o a
clalauier otra autoridad:

IV.- El laudo que condene, otorFqQard para su cumplimiento un
plazo de quince dias habilles & partir de su notificacion.
Cuando no sea impuanado. O siengp 1mpugnado conforme a la
legislacion aplicanie v ta resolucion judicial aque lo
contirme nava cCausHa0 =5 tann, persistlendose 2n (=1

incumpliimiento, ia Comisidn 1moonarida una multa de tres mil a
diez mil aias ae <€alario minano general  vigente en el
Digstrito Federal: &n 2aso de 1ncumnlimientos relterados 1a

propla Ccomision paara  suspendsr o Fevocar la autorizacidn
COFPFESPONOLIENte v nacarlo a2l conocimiento a8 la secretaria
de Hacl2noa v Lradito Fuotioo,

Vo= Cuando se Faltare &l cumnlimiento voluntario de lo
convenldo en la conclliscioan o al  lawge e2n la amigable
composicion. la parte arectada deb2ra acudir & los tribunales
competentes. para erectos de la 2)2cuclon 0k una U otra
resolucion. En contra el lauwae arnitral solo procedera el
JUWICclo oe amparo:

VI.- ta Comision. 8N fLodo lo nNo orevisto eupresamente por la
fraccion [ oe esste Drecepto. praveera las medidas necesarias
para =21 mejor desarrollo el procedimiento conciliatorio.

El incumplimiento por parte de las personss A que se refiere
el articule Zo., a los acueragos dictados por ta Comision
dentro del procedimiento concillitratorio, se sanclonara por la
propla Comision con multa adminlstrativa de tres mil a diers
mil diags de salario minimo asneral vigente en =1 Distrito
Federal.
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vVIii.~ La Comision, previo acuerdo de la Junta de Gobierno. la
que escuchara la opinion del Comite Tecnico (Consultivo vy la
del Comite de Vigilancia, podra publicar informacian
relacionada con las reclamaciones nresentadas en contra de
las instituciones de credito u otras entidades ¥financieras.

ARTICULY 27.- PFara ser designado aroitro por la Comision se
reguieres

.~ Ser cludaaano mexlcano. =n pleno ejercicio de sus
derechos?

[1.~ No tener menos ag wreinta aros cumplidos el dia de su
designaciont

[Il.~ FPoseer titulo prore=sional de licenciado en derecho.
registrado ante la autoridad competente:

IV.~ Tener cuando menos cinco anos de oractica legal en
MATEeria financieras vy

V.= Bozar ne buena reputacion v de nonorabilidad comprobada.

ARTICULD 28.- Las Leves del Seauwro Social. del Instituto del
Fonao Nacional ae la Vivienda para los Trabajadores. del
Instituto de Sequridad v Servicios Sociales ae los
Trabajadores del Estado. de Instituciones de Crédito. del
Mercado de Valores. ae %Yociecades ae [nversidn, General de
[nstituciones v Sociedades Mutualistas de Seaquros v el Cddigo
Fiscal de la Federacion para e+fectds de la notificacion v los
FECUFSOS A oue se rafieren los arcicuwios 20, 23 v 24, de =sta

lev. se aplicaran suplevoriamenta, RN COrresponaa.

ARTICULY SEGUNDO .- Se REFORMAN los articulos 183-0: 183
18%-E parrafos primaro v sequnoos 133-F: Ge=34 183~H1 18]
primer  parratol g RTI €= T $h-My 1EE-Ng 1830
primet parrat+o: 1830 . & fracecion I, fraccion {1
sequndo partafos 18%3~F v 183-5 sequndo v Ultimo patrafos de
la Lev del Sequro Social. Se DEROSAN, los articulos 183-E
parrafos terceroc v ultimo: Zde. fraccidn V v el CAPITULLOD ©
BIS denominado “Del Comite Técnico ael Sistema de Ahorro oara
el Retiro! con los articulog 288~-F a 288-H agel TITULO QUINTO
de la Lev del Seguro Social, Se ADICIONAN los articuleos 183-1
con  un quinto ocarrafol 240 fraccion XIV con un seaunao
partafo v 253 fraccion £ Bis con un sequndo parrafo ae la Ley
gel Sequro Social para quadar Como sigue:

"Articulo 183~C.~ Los patrones estaran obligados a cubrir las
cuotas estabnlecidas en este Capitulo. medgiante la entregs ge
los recursos corresnondientas en instituciones de credito u
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otras entidaoges +inancieras autorizadas por la Comision
Nacional ael Sistema de Anorro para i REtiro. para su apono
en la subcuenta dgel seguro de retiro de las cuentas
individuales del sistema de aharro ovara &l retiro abiertas a
nombre de 1los trabajadores. A fin de gue las instituciones o
entidades menclionadas puedan 1ndiviaualizar dichas cuotas,
los patrones deberan praoporcionarles, directamente o a traves
de los institutns de seguridad social o de la Comision
Nacional del Sistema de Rhorra para el Retiro sequn lo
determine ésta, infaormaciion relativa a caoga trapajador. en la
forma vy con la periodicigad que &l efrecto establezca ta
propia Comision, £l patron o2nBera antregar a la
representacion sindical uwna relacion de las aportacilones
hechas &n ravor o8 sUus agremiados.

Las cuentas i1ndividuales ael sistema de ahorro para el retiro
deberan, cuando corresponda. tener dos subcuentas: la agel
sequtro de ratiro v o la del Fonao Naciaonal de la Yivienda., La
documentacion y Uemas CcAracteristicas OB BS5tas cuEntas. no
previstas en esta ey v =2n la Lay del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda nara los Trabajadores, se sujetaran a
las disposiciones de caracter gensral que edpida ia Comision
Nacional adel Sistema age AhRorro para @) ketiro.

El patron devera llevar a capo la apertura de la cuenta
1ndividgual ael si1ztema ae  ahorro nara el retirao  ael
trabajaogar en la o las 1nstituclionss de credito o entidad
auntorizada aue elija el primero. aentro de las ague tengan

oficina en la plaza o, o no naberla, en la poblacion mas
cercana.

El trabajador que csea titular ae una cuenta 1ndividual de
ahorro para el retiro v tuviera una nueva relacion de trabalo
hapra de proporcionar al  patron respective 30 nanero oS
cuanta,. asi como la dsnominacidn a8 Lla 1nstlitucidn 0 e@nctildao
operagora o la misma,

£l wrabaj)sgar no aepera tenar mAS d8 UNa CU2nta de  annarro
para el retiro, 1NUSPSNJISNTENENTE 08 QUe S8 SNCUSNTre sSUWIsetD
al regimen orsvisto 2n esta Lev o en la Lev aal Instituta de
Sequridad v Servicios Sociales de  los  Trabajadores  ael
Estado. 0 & ampos.

"ARTICULO 18%-0.- En caso de terminaclon a8 la relacidn
labaral, el patron aepsra entregar & la instituciadn  de
credito Tu] entioan financiera IrRSpectiva, la cuata
carresponolente al DIMEesSTtre ge aue SE Trate o. en sU caso, la
parte proporcianal de dicha cunta =n la fecha en ague deba

etfectuar &l pago de las cuotas corresoondientes 3  dicho
bimestre,"



YARTICULD 183-E.~ El entero de las cuotas se  acregitara
mediante la entreqga que los patrones napran de efectuar a
cada uno de sus trabajadores, del camprobante expedido potr la
institucion de credito © entidad +inanciera en la aue el
patran hava enterado las cuotas citadss, &1 aue tenora las
caracteristicas que sendale la Comision Nacional del Sistema
de Ahorroe para el rfretiro, meolante la ¥pedicidn Qe
disposiciones de caracter gensral.,

lLas instituciones de credito o entidades <financieras aque
reciban las cuotas de los patrones. deberdAn proporcionar a
astos. comprobantes individusles a nombre oe cada trabajador
dentro de un plazo de 30 dias naturales. contado a partiv de
la fecha en que reciban las tuotas citadas. Las patrones
gestaran obligados a sentregarles a sus trabajadores dichos
comprobantes Junto con el Qltimd pago de suelde de los meses
oe +enrero, aoril. junio, sQOSto, aActubre vy qiclembre de caoa
arn.

Tercer parraro. tHe oerodal.
Ultimo parratra. (3e aeragal "

YARTICULD 1873-F.~ ta Comision Nacrondal del Sistema ge shorvo
para =l FRetiro, atendienao & consideracionses ftecnicas Vv
asegurando los 1ntereses de los trabaladores. mediante 1a
2upedicion de disposicionses  ge  caracter general podra
auntorizar formas v Terminns 01stintos a los establecidos en
lnos arciculos =L parrafras tercero v cuarto 2
{83-E, relativose a la apertura ae cuentas, o5 Cases de una
nueva telacion laboral del tragajador v &l entero v 1a
comprobacion de las cuotas del seaureo ge retiro."

"ARTICULO 183-G.- E1 trabajadar podra notificar a la
Secretaria de Hacienda y Creoito fFuablico oirectamente o
a traves de la Comision Nacional aqel Sistema ae Aharvo para
el Retiro. o al Instituto (Mexicano del Sequro Social,
el incumplimiento de las obligaciones a carqo de los
patrones, establecidas en este Capitulo v al recpecto. ambas
auntoridades. indistintamente, TENAran L& ratultad Qe
pracrticar 1nspeccion2s aomiciliarias vy, en su casn., la aqe
getermiLNar Ccredaltos v o L3S Dpases Je su L1guldsclion, ’as:r Como
la actllallzacion v recargos aue s JEn2ren &n los términos 2
log articulos 19 fraccion V. 240 fracciones XIV v AVIIL. v
demas trelativos de esta Lev.

Los trabajadorss titllarss ge 1ag cusntas qel si1stema ae
ahorro para &) retiro, v 20 SU cCaso =US bENefriclarios, podran
a sU eleccion. pressptar QIrSCLAMSNTE 0 & Lraves oe  suUs
representantes gindicales SUE reclamacionas cantea las
instituciones de orealts o entidades financieras autarizadas
ante la Comision Macional del <Sistema a8 kKhorro para el
Retiro o nacer valer sus derecnos 2n la forma que estaoiecen
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las leves. El aracedimiento carrespandients ante la
Comisidn se sujetara & lo olispuesto en la Levy pata la
Coardinacion de ios 3istemas de Ahorro para el Retitao."

"ARTICULD 18%-H.~ Las instituciones 4e banca muitiple v las
entidades financieras autorizaqas. estaran obligadas a llevar
las cuentas 1ndiviouales ae anorro para el reviro en los
terminos de esta Levy. actuando por cuenta vy orden del
Instituto Mexicano del Sequrao Social. Cichas cuentas aebaran
contener patra su 1aentificacion el numera o clave aque
dectermine la Comigion Nacional del Sistema de Aharro para el
Retira,

l.as instituciones de credito v las entidades financieras
autarizadas informaran al plblico. mediante publicaciones en
periddicos de amplia circulacion en la plaza de gue se trate.
la ubicacion de aguellas de sus sucwrsales en las que se
praporcionaran a ios trabajaaares todos los serviciaos
relacionados con los sistemas de anorro aoara el retirao. en la
inteligencia de aue la Comisidn Nacional del Sistema de
Ahorro para el FRetiro establecera la proporcion de las
sucursales aque las 1nstituciones o entidades mencionadas
deberan habilitar para este proposito de las aque tengan
establecidas en uwn mismo estado de la FRepuolica o en el
Distrito Federal."

YARTICULD 183~1.~ Las cuntas aue reciban las instituciones de
credito u otras entlioadses F1NanCiIBPrAas AUTOF1ZIAaaas ODeragorss
a2 las cuentas i1ndividuales, debsran s8t 0eposiTadas a mas
targar el Suarto d:f NADLL DENCArio 1nneaqlato sigquiente al ade
U Fecapclon. en la cuenta aue =i Banco de Mexico le lleve al
{nstituto rexicano del Seaqurae 3ZSocial. El prooio Banco  de
Maxico. actuando por cuenta a2l mencionacge [nstituto, oenera
invertir oichos rFecursons =20 oreéditos a carqQo ael Gooierno
Federal.

LI B

Cuando la 1nstitucion o entidad receptora de las cuotas no
sea la que lleva 1a cuenta 1i1nowviaual de aue se trate, la
Comisidn Nacional del Sistema de aAhorre para el Retira
mediante agisposiciones qe caracter general. padra distribule
entre la institucien o entidag receptora v la operaadora los
benericios que se deriven de manelar dichas cuotas durante el
periodo previsto en 2! primer parrafo de este articulo.”

"ARTICULO 183-J.- El saloo ge (as subcusntas del segura de
retiro =& ajustara v 4devenoara 1Nntereses &n los mismos
terminos v CONQICIONEE DREFeYVISTONS para los craditos & oue se
refiere &l articule ancsrior., Dichos 1NTErsSSes S8 CAUSEran 2

mas tardar a partir del cuarto dia hdbil bancario 1nmediato
s1QuUiante a aouEl 2n aue las 1nstituciones de creéaito u otras
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entidades aque lleven las cuentas i1ngividuwales reciban las
cuotas: para &bono ae las cuentas respectivas, v seran
pagaderas mediante su reinversian en las propias cuentas, Las
instituciones © entidages que lleven las cuentas podran
cargar mensutalmente s las subcuentas del seguro de retiro, la
comisiden maxima aue por manejo de cuenta oetermine la
Comisidén Nacional dsl Sistema oe Ahorro para el Retiro. La
tasa ¢e 1nteres pagacera al trabajlador, una ve: cescontada la
mencionada COMis1on nNd  aspara s iaterior a la minima
seralada en el tercer parrato del articulo 183-1."
YARTICULDO 183-k.- Las institucionss de «orédito o entidades
Financieras autorizadas. agberan 1nrormar al  trabajador a
anien le lleven su cuenta 1i1nagividual de azhorro para el
reciro, el estado a2 la wnisma. con la perioaicidad v en la
forma que al erecra gecermine la  Comision Nacional del
Sistema de Anortro para el Retiro."

"ARTICULY 183-L.~ El trabajador podra, 2n cualouier tiemno.
golicitar qQitrectamante a la institucidn o sncidad dgepositaria
el traspaso & otra institucisn de credito o entidad
financiera autorizada, de los fonaos de su cuenta i1ndiviaual
del sistema de ahorro para el reciro. a fin de invertirlos en
los términos =2stableclaons en e presente Capitulo.

Ello, sin perjuicio de que el patren pueda continuar
enterando las cuotas en la i1nstitucion o entidsad de su
eleccidn. la cual extendera los comprobantes respectivos de
aocuerdo can o estableciao en &l articuio \83~-E, o bien. de
conformidad con lo aque estaplezcan las disposicrones de la
Comision Nacional ael Sistema g8 ARorro gara el Reciro.

Los trabajradorss dus  gecldan  Lraspasar  los  Fonaos o8 su
cuEnta 1ngividual ag ahorro para &i retiro de una institucion
de creédito o entidad financlers AUTOrizaads a otra. pagaran,
en S CAS0. ComD Madimo, 1) Comisidn Que  astermine la
Comision Nacional del Siztema 2 Anorro para el retiro. Dicha
comision s=ra descontada a las trabajadorss del mporte de
los fondos obi:to a2l trasocaso. o bien. pagada por  las

instituciones o entigages Menclonagas sequn o determine la
Comision.”

"ARTICULY 183-M,- El trapajacor tendri derecho & solicitar a
la institucion a2 cregio D! sntigaa autorizada ia
Trans¥erenclia a= parte o la totalicad ds los fondos de la
subcuenta del s=quro oe retiro oge sU cuenta 1ndividual., a
sociedades de invaersidn administradas oar 1nstituciones de

cradito, casas de polsa, INstitucliones de sequrng o
soclegades operagoras.

Sin perjuicio oe lo anterior. =L patron debera continuar
entregando las cuotas respectivas en ia 1nstitucion de
credito o entidad autorizada de su eleccidn, para abong en la
subzuenta del seguro ge retirs asl trapalagor,
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Fara la orgamzacion v &! funcionamienta de las sociedades de
inversidén aque aaministren los recursos provenlentes de las
mencionagas subcuentas. se requlere previa autorizacién ae la
Comisidn Nacional del Sistema ae Ahotro para el Retiro. quien
la otorgara o denegara discreclonalmente. Estas sociedades de
inversidn e sujetaran en cwanto a: su  organizacidn., la
recepcién de recursos, los tipos de 1nstrumentos en los aue
puedan i1invertirlos., la wpedicidn de estados de cuenta vy
demas caracteristicas de sus ooeraciones, a las reqglas de
caracter qgeneral aue =supida la Comisidn Nacional del Sistema
de Ahorro para el Retiro.

En lo no expresamente orevisto =n este articulo v en las
reglas a que se retfiere =21 parrafo anterior, se estara a lo
dispuesto en la Lev de Socisdades de Inversian.

£1 trabajador tendra aereche a =zolicitar a la sociedad de
inversion, la transferencia de parte o la totalidad ae los
tondos aue hubiere  1nvertido 8n  tarminos  del  oresente
articulo a otra de las socCiedades d@ 1nversidn referidas o a
la institucidn de credito o entidag auwtorizada aue le lleve
su cuenta ndiviaual ae ahorro para el retiro. €l trabajador
que s& 2ncuentrs an cualowrlera de los SupueEstos previstos en
2l articulo 183-D debera solicitar a la sociedad de 1nversion
g2 que s2 trate. la transrerencils de los fondos respectivos a
la institucidn de credito o entidad citada.

En caso de aue el trabajagor solicite la wransferencia de
fondos & socieqades de 1nversion, &n los términos de este
articulo. s0l0 responderan ag los miEMas \% (=13] sUS
randimiantos dichas sociedades de 1nversion.!

“ARTICULD 183-N.- El trabajador oodra retirar el saldo de la
subcuenta del sequro de retiro de su cuenta inaividual.
siempre v CLandgo pOr razones o8 una nueva relacion laboral.
gele de ser suleto ge assguramisnto onligatorio gel Instituto
v aicho saloo & apons =0 2tra cusnta a su nombrs =n alaun
Qti'd Mecanlsmo d8 anorreo para =i retiro de los aue al =2Ffecto
seRale la Comizion Nacional asl Sistema o8 Ahorro oara el
ketira, "

YARTICULO 183-r.- El traopaj)acor tendra aerscho a solicitar 1la
contratacion de un sEquro Q8 viga o 1nvalioez. con cargo 2
los recursos de la subcusnta del ssguro 98 retiro. 2n los

terminns aque al efecto determine la Comision Nacional del
Sistema de Ahorro para =1 Retiro,

i
s e s
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cantidad no 1nfarior eaguivaiente al resultado o mulitinlicar
por dieciocno el monto o= la tltima cuota itnvertida en la
subcuenta de que se trate. vy siembre que acredite con los
gstados de cuenta corrsspongientes. no haber afsctuadac
reviros durante los Cinco ansn0s  1nmediatos anteriores a la
fecha citada. El trabajagor agespera presentar (a solicituo
respectiva de contormidad con lo orevisto en el peniltimo
parrafo gel articulo 183-0.%

"ARTICULO 183-R.- Los trabajadores tendrdn en todo tiempo =1
derecho a hacer aporcaciones agicionaies a =I% cuenta
individual, va sea por conducto ge su patroen al efectuarse el
entero de las cuotas 0 megiante la entrega de efectivo o

documentos aceptables para la institucidn o entidad aue los
reciba.”

"ARTICULLO 183-8.~- ...

En caso de fallecimiento del trapajador. la institucidn de
ccredito o entidad financiera respectiva entregara el saldo de
la cuenta individual a 1os peneficiarios que el titular nava
sefalado por escrito para tal e+rscto. en ta forma elegida nor
2l beneticiario o2 entre2 las ss=daladas en 2l articuleo 183-0.
La designacion de beneficiarios oguEna sin efacto s) el o los
designaddos mueren antes aue &l titular de la cuenta,

LLos pEneficiarios O2DEran Presantar sollcitug por 2scrito a
ias 1nstituciones de Greglito O 8ntioages financieras, =n 1los
termines sefalacos en el penultian parraro asi arcdiculo 183-0
de esta Lev."

TARTICULO 240.- ...
XIVe= .

l.as ligquidaciones de& las cuotas asi sequro de retirg podran

ser emitidas v notificadas conjuntaments con tas
liquidaciones de las aDOrtacionss % gRscuentos
corresponaientes al fFonao mMacional a2 la Vivienda. por el

personal del Instituto ael Fonado Nacional de la vivienaa
para los Trabajadores, previo convemo de coordinacidn con el
citado Instituto.

l'll"

"ARTICULD 246.~ ...

V.- Se deroga.”

2]

"ARTICULO 25

L%
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En 21 establecimiento o modificacion ode los avisos de
afiliacion-vigencia de derechos. se deberd tomar en cuenta la

opinion de la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el
rRetiro,”

Y"ARTICULD 288-F.-~ Se deroga.”
"ARTICULD 258~G.- Se deroqa.”
"ARTICULD 288~H.~ Se deroga.”

ARTICULYD TERCERQ.~ Se REFORMAM los articulos 16 fraccidn X1:
23 fFraccioen I, tercer parrato: 29 fraccioen I3 30 fraccidn I
primer parrafo v fraccidn V seogundo péartrafor I8 parra¥o
seoundo: I8: 40 parratos, primero, segundo, cuarto v sextol
4% primer parrato v S5 de la Ley del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadares. Se ADITIONAN
los articulos 29 fraccion III con un seqgundo parrafo pasando
el actual a =ser tercer parrafoi I0 fraccidén V con un tercer
parrafo: I5 con un tercer v cuarto parraro v 43 con un tercer
parrafo de la tey del fnstituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores para ouedar como sioued

"ARTICULD o= oo

XI.~- Resolver cobre las circunstancias sepeciticas no
mrevistas en la presente Ley v en la Levy para ia Coordinacion
de los Sistemas ode #horro para el Retiro en relacidn a las
suncuentas del Fondo Nacional de la Vivienda de las cuentas
individuales del siztema de anorro para el reciro. Con +ines
de cooraginacidn., &n la =ziaboracion ge laz resoluciones que se
adopten conforma a egta fraccidn. €l Consejo escucharad
previaments la opinion de la Comision Nacional del Sistema de
Ahorro para 21 Retiro. Dichas resoluciones se publicardn en
el Diario Oficial de la Federacion.

Lo anterior, es3 =sin perjuicio de las facultades oue. an
relacidn con oichas cuentas, correspondan a la  citada
Comisidn o a otras autoridades del sistema financiero de
conformidad con lo previsto 8n otras disposiciones lepales.

1
L)

"ARTICULD 23.- ...
I
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Las facultades aue correspondan al Instituto. en su caracter
de organismo fiscal autonomo. de conformidgad con el articulo
30 de esta Levy. se ejercerdn por =21 Director General. el
Subdirector General Juridico v de Fiscalizacidn, las
Delegados Regionales v =l demas ocersonal oue expresamente se
indioue en el Reglamento Interior del Instituto del Fondo
Nacignal de la Vivienoa para los Trabajadares, en materia ae
facultades como organismo fiscal autdnoma.

"ARTICULO 29.- ...

1.~ Efectuar las aportaciones al Fondo Nacional de 1la
Vivienda en instituciones ae credito o entidades financieras
autorizadas par la Comisidn Nacional del Sistema de Ahorra
para el Retiro, para su abono en la subcuenta del Fondo
Nacironal de 1a Vivienda ge las cuantas individuales del
sigtema dae anotrro para €l retiro apiartas a nomore de los
trapaladores en  los términos  de la oresente Levy v 8us
reglamentos., &s: como en 1o conducoente, conforme a 1o
pravisto en la Lev d=l Seowro Social v en la Lev Federal del
Trabajo. Estas aportaciongs SoOn Qastos de prevision de las
enoresas, A Fin de que 1as 1nstitucionss ge credito o
entidades financieras puadan ingividualicar dichas
aportaciones., los patrones deparan proporcionarles.
ditrectamente o a través ae 1os 1nstitucos ae seaquridad social
o ae la Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro segun lo determine asta. 1nrormacion relativa a caaa

trabalador en la forma v con la periodicidad que al efecto
establazca la citada Comision: v

ITT.~ e

A fin de aue las 1nstituciones de coradito v entidades
financieras ouedan i1ndividualizar gichas descuentos, los
patronas generan oroporcionales, directanente 0 a traves ag
1os 1nstitucos a2 seQuricag social o de ia Comizion Nacional
del Sistema de &horro para &1 Retiro seqgun Lo detarmine ésta,
informacion ralaciva  a  £aga  trabalagor con la forma v
periodicidad aue a2l arecto establexzca la zitada Comision.

)
e e
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"ARTICULO 30.~ ...

I.- Determinar. &n caso de incumplimiento. @l 1mporte de lias
aportacliones patronaie®s v ae 10s ogescuentps omitidns, as:
comd calecular su actualizacion vy recarqgos due se qeneren.
sempalar las bases para su liowidacion. fijarlos en cantidad
liguiga v requerir suW oaap. Fara 2gste +in oodrda ordenar v
practicar. con &l personal aque al erecto oesigne. visitas
gomiciliarias. auditorias & 1nspecclones a los patrones,
reguiriéndoles la exninicion de lioros vy documentos gque
acrediten el cumplimiento a2 las obligaciaones gue en materia
habitacional les impane esta Ley.

vews

IT.- a IV.- ..,

Vem e

lLa Secretaria de Hacienda v Credito Fdblico v el Instituto.
indistintamente, sancionaran &sauellos casos en  gue el
ncumplimiento de las boonlidaciones oue esta Ley establece,
arigine la omision twotal o oearcial aen el ocago de las
anortacions2s v 21 enterce 02 ios osescusentos. en los términcos
del Cddigo Fizcal de la Federacion,

Frevia solicitud del Instizuco, la Secretaria a8 Hacienoa v
Cregito Fablico. @1 insticucto fexicano agl daqgquro Social v
las autoridaoss fiscaies locai=s, =2n (0 términos ag (os
cCONVen1os ae conrdinicidn aue  al  efYecto @e celabraen,
indistintamante v conforae &  ias  disposiciones legales
aplicables., estdan facultadoz o0&ara Jsterminar. en  casn  de
incumplimiento, 21 1mparxe o2 las aportaciones patronales v
de logs dgescuentos amltians. Fara  estos  avectos.,  paaran
orgenar v practicar viszitas domiciliarias. auwditorias e
LNspecclones a las patronaes v o reauerit la exnibicion de laos
libros v documentos ous screditen el cumplimiento oe las
obligacionss que &n maTeria napltacional les impone esta
LEV . t

"ARTICULD 38.- ...
Los patrones etfectuaran las entregas o2 los descuentos a que

se refiere @l articulo 29. en la 1nstituclion de credito o
entidad financiera avtorizada ae <l eleccian.

e~
132



El instituto podra emitir v notificar liguidacianes para el
cobro ae las aportaciones v descuentps a aue se refiere el
articulo 2%. Estas liguinaciones pooran ser emitidas
conjuntamente con las liguigacionas aoel sequro de retiro vy
notificadas por el personal aue realice la notificacion ae
estas ultimas. oprevio convenlio de coordinacion con el
Instituto Mexicano del Seaquro Social.

El Instituto podra recibir el paqb de las aportaciones v
descuentos a que se reflere el articulo £9. sujetandose a las
gisposicionas aue al respecto emita la Comisidon Nacional del
Sistema de Ahorro para =21 Retiro.”

"ARTICULO 38.- Las aportaciones al Fondo Nacional de la
Vivienda sefaladas en la fraccidn Il del articulo 29, se
efectuaran mediante al depdsito de los recursos
correspondientes en ingtituciones de credito t otras
entidades financieras autorizadas por la Comisidn Nacional
del Sistema de Ahorro opara 21 Retiro, patra su abono en las
subcuentas de vivienda de las cuentas individuales del
sistema de ahorrao para el retiro abiertas a nombre ae los
trabajadaores., previstas en la Levy del Seguro Social. Dichas
cuentas deberdn contener para su Lgentificacion €L numero o
clave aue determine la citada Comisian.

Las aportaciones en favar de los trabajadores se acreditaran
mediante la entrega aque los patroness deberan efectuar a cada
uno de sus trabajacores., del comprobante £xpeolon por la
1INSLITUC1ON Qe Ccreclto o entidat fipanciera en la aque el
patron hava enterado las aportaciones C1taoas.

Las instituciones o8 cregito o entidages financieras oue
reciban aportaclonss g2 l10S patrones. deperan proporcionar a
fstos, comprobantes i1ndividuales a nombre de cada trabajagor
dentro de un plazao de 20 dias naturales, contade a partir ae
la fecha en oue vrecidan las aportacionss cltadas. Wos
patrones estaran obligaogos a entregar a sus trabajadores
dichps comprabantes junto con el wltimo page oe salario de
los meses de febrera. abril, junio. agosto., octubre v
diciembre de cada anso.

La Comisidn Nacional a2l Sistama de Ahorro para el Retiro,
atendiendo a consideraclones tecnlcas v asequrando  los
intereses de lps trabajadores. mediante la upedicidan de
disposiciones de cardcter aeneral fijara las caracteristicas
aue deberan reunir los camprobantes audiendo autorizar farmas
y términos distintos a los ectablecidos en este articule para
el entero v la compropacion oe las aporrtaciones."

"ARTICULO 40.- El trapbajador aue cumpla s2senta v Ci1nco anos

de edad o adouiera el gsrecno a 91sFrutiar UN& DENS1on por
cesantia 2N edag  avanzada. velsl. invalidez, incapacidad
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parmanente total o incapacidad permanente parcial del S04 o
mas., en los térmings de la Lev del Seguro Social o de alaun
plan de pensiones astablecido por su patron o derivadeo de
contratacion colectiva, tendra derecho a aque la ingtitucion
de credito o entidad financiera autorizada aue lleve su
cuenta individual de anarro para el tretiro, le entregue por
cuenta del Instituto. los fondos ae la subcuenta de vivienaa
gituanaoselos en la enticag financiera aue el trabajador
gesigne. & fin dge adouirir una pensian vitalicia, o oien
entregandosalos al pronio trabajsadaor 2n una sala exhibicion.

Los planes de opensiones & que se refiere el primer parrafro.
seran sdlo los aue redanan los rsouwisitos gue establezca la
Comisidn Nacional del Sistema de Ahortro para 21 Retiro,.

L

En casa oe fallecimiento del trabajador. la 1nstitucion ae
credito o envidad fipanciera resopectiva entreqara 2l saldo de
la cuenta inaividual de ahorre para 21 retiro. a los
benaficiarios aue &1 titular hava sefalado por escrito para
tal efecto, =2n la torma elegida por el beneficiario de entre
las previstas an este articulao, La assignacian ae
beneficiarios aquedara sin efecto =i el o los designados
nueren antes aue el titular e la cuenta.

LICRC ]

El trabajador o sus beneficiarios. segun corresponda, deberan

solicitar por escrito a la institucidn de credito 0 a la

entidad financiera autorizada la entrega de los  fondos

correspondientes, Icompbafanogo los  aocumentos  oue  sendale  al
a

efecto la Comision Nacional aesi Sistema o8 Ahorrag para el
Ratiro.*™

"ARTICULD 43,- Las aportaciones. as: comd los descuentos para
cubrir los créditos oue otoraue =1 Instituto, que reaciban las
instituciones ge credito o las entidades financieras contorme
a esta Ley, deberan zer 1nvertidos a2 mas tardar el cuarto dia
nabil bancario i1nmeolato sziauisnte al de su recepcian, en la
cuenta que =1 Banco de mMexico le ileve al Instituto. Dichos
recurspns deberan invertirse, 8n tanto s aoclican a los fines
senalados en el articulo anterior, en creditos a cargo del
Gobierno Federal. a traves del Banco de M&uico.

Cuando la institucion o =sntidad receptora de las aportaciones
v descuentos no ses la aue lleva la cuenta i1ndividual de aue
se trate. la Comision MNacional del Sistema de Ahorro para el
Fetiro mediante oisposicionss de caracter gensral, oodra
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distribuir entre la iInstitucidn o entidad recentora v la
operadora los benericios gue s8 geriven de manelar dichas
aportaciones vy daescuentos aurante el periodo previsto en el
primer parraro de este articulao,®

"ARTICULD 5.~ Independientemente de las sanciones
especificas aque establece esta Ley. las infracciones a la
misma nue en perjulclo de sus trabajadores o del Instituto
cometan los patrones, se castigaran con multas por el
aquivalente de uwres a trescienctas cincuenca veces el salario
minimo general diario vigencte en el Distrito Federal eon el
tienpo 2n el que se comata la violacidn,

Cuando la infraccion consista =0 la falta de informacidn aue
impida la tndividualizacion de las a&anportaciones & la
subcuanta 28 vivienga o2 las cuentas a2l sistema a2 aporro
para €1 retiro. la sancidn que se i1mponga al patren 1n¥ractor
sera la aque resulte mavor de entre 2l cincuenta por ciento de
las aportaciones no i1noividualizadas v la oue corresoonda al
marimo en términos del oarrato anterior v del realamento,.
ingependisntemant® a8 Que s2 havan 2nteriod las aportctaciones
respectivas n los pitasos establecians en lev,

l.as multas previstas en 2ste articulo seran 1mpuestas por el
Instituto de acuerdo con Jlos treglamentos respectivos. Las
multas referidas en el prima@r parrafo no e aplicaran a los
patrones aue enteren ssoontdnsamente en los  terminos del

Codiago Fiscal ae la Feageracion., las aportaciones v descuentos
correspondientes,



TRANSITORIOS

FRIMERGO,.~ E1 presente decreto entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacidn en el Diario Oficial ae la
Federaciadn,

SEGUNDO.~ Se deroga el articulo 108 segundo parrato de la Lev
de Instituciones de Credito v las demas disposiclones que cse
apongan a lo dispuesto en este decreto.

TERCERO.- dueagan en vigor las Realas., Resoluciones vy demas
dispaosiciones emitidas con anterioridad &n materia de laos
Sistemas de Anorvo para el Retiro, hasta en tanto no sean
madificadas o abrogadas pot la Comision Nacional del Sistema
de Ahorro pnara el Retiro en ejercicio de las atribuciones aue
este agecreto le confiere,

CUARTU .~ Las facuitages v funcionese 3 aue se8 refliere 92ste
gecreato, continuaran a cCarqQd g8 Las aegengenclss. ntidades v
orgQanQs. Bn 21 amblito de SUs respectlivas competencias. hasta
8n tanto entre en funciones la Comision Macional del Sistema

de Ahorro nara =21 Retiro, en warmines ael articuio octavo
transitorio.

GUINTO.~ £l Secretario ae Hacienoa v (Credito Fuablico namorara
al Fresicente oe la Comision aentro de los treinta dias
sioulentes a aquel en aue aste qecreto entre an viagor.

SEXTO.~- Dentro de los treinta dias siauientes a  sw
designacion. el Fresidente de la Uomision convocara a las
dependencias del Ejecutivo Federal. a los institutos de
saouridad socisl v al Banco de Meéxico, a efecto de que Ssean
designacos los miembros sualentes ae la Junta ge Gobierno.
confaorme a lo disouestp 2n 2l articule So.. de la Lev para la
Coordinacién de los Sistemas de Ahorro para el Retiro a mas
tardar en un aglazo de treinta G0ias cantado & partir de la
fecha de recegclidn e la convogcatoria.

SEFTIMO.~ Dentro oe los cuarenta dias siomientes a la fecha
en que la Junta e HYobierno aueae 1nteqrada. el Fresioente de
la Comisidn CONVRCaErA a las o21rsonas. &SOC1ATIONES,
Institucionas v gedenadenclas & aue se refieren los articulos
10 v 11 oe la Levy para la Cosrainacion ae los Sistemas ae
ANOrra para &l Retiro & =2feCt0 08 oue a2PTtra 98 un plazo aqe
velnte dadias. aesignen 2 ios miembros ael Comite Técnico
Consultivo asi coma a los del Camité de VYiailamcia.
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JCTAVO,. - La Secretaria de Hacienda v Credito Pablico
digsoondrd del término de ciento ochenta dias a partir de la
vigencia de este gecreto. para que en el oraen agmimistrativo
gstablezca lo necesario para 2{ rfuncionamiento de la Comision
Nacignal del Sistema ae Rhorro oars el Retiro debiepdo
oroveetr los recursas humanos, materiales v oresuocuestales aque
se reouleran., El Capnituwlo ¢ "De la Froteccién de los
Intereses de los Trabajadores Cuentahabientes” de la Ley para
la Coordipacien ae los Sistemas de rRhorro oara el Retiro.
entrara en viqQor & los goscientas setenta dias ae la entrada
en viqar ge este aecrato.

NOVENOD.~ El FReglamento Interior ae la Comisidn. aebera
expedirse en un plazo no mavor de ciento ochenta dias.
contado a partir del dia en gue ouede legalmente instalada la
Junta de BGobierno v deberd ser oublicaao en el Diario Oficial
de la Federacidn.
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SEPTIEMBRE 8 DE 1994

Este dia se dan a conocer las BASES FARA DETERMINAR LA FORMA
DE DESIGNAR A LOS FREFRESENTANTES DE LAS ORGANIZACIONES
NACIONALES DE FATRONES. EN LOS COMITES TECNICO CONSULTIVO VY
DE VIGILANCIA, DE LA COMISION NACIONAL DEL SISTEMA DE AHORRO
FARA EL RETIRO.

SEPTIEMBRE 22 DE 1994

En este dia se publica un ACUERDD FOR EL WUE SE ESTABLECEN
REGLAS GEMERALES SUBRE EL SISTEMA DE AHORKRO FARA EL RETIRD DE
LOS TRAEBAJADDORES SUJETOS A LAS LEYES DEL SEGURDO SOCIAL Y DEL
INSTITUTO DEL FONDO NACIONAL DE LA VIVIENDA FARA LOS
TRABAJADORES. el nuevo acuerdo contiene ahora &6 reglas.
divididas en tres csecciones. la primera aque se refiere al
esquema ODeFativo., la sequnda seccion donde cse reoulan las
cuentas individuales, v una tercera seccion aue requla las
disposicilones especificas: dicho acuerdo es una 1nteaqracion
de todas las publicaciones sobre las reqlas generales sobre
el sistema ge ahorro para 21 retiro v de las reglas a las que
deberan sujetarse las cuentas 1ndivaiduales del sistema de
ahortro para el retiro.

Se aclara aque en parte de la tercera seccidn, se relacionan
tanto al Instituto Mexicano del Seouwro Social (IMSS). al
Instituto del Fonao Nacional de la Vivienga para los
Trabajaaores (INFUNAVIT) al Instituto de Sequridad Vv
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) vy
al Fonao o0e la Vivienaa orevisto en la Lev del [S58TE
(FOVISSSTE): por el hecho d& que las 1nstituciones ae creplto
0 enti1aaces financisras ouensEn LNcurrir en srrores en el
aeposito VY Pretiro pe las Ccuetas v aportaclones de  amoos
s1s5temas de ahorro nara &1 retiro en 20 Ranca da Meéxico.

ACUERDDO FOR EL QUE SE ESTABLECEN REGLAS GENERALES SUOBRE EL
SISTEMA DE AHORRO FARA EL RETIRO DE LO3 TRABAJANORES SUJETOS
A LAS LEYES DEL SEGURD S0CIAL v DEL INSTITUTO DEL  FONDD
NACIONAL DE LA VIVIENDA FARA LOS TRABAJADORES.

Con fundamento en {o aqispussto por los  articulos  183%-3,
183~E, (8%~H, 183~-1. 183~J. 13%-k. 183%~-L., 1830, I183-F,
183-Q, 183~Rk, 183-5 v 231 Bis de la Ley del Sequro Social:
29, fracciron Il v III. 35, %8, 40, 47% v %% pe la Lev del
Instituto del Fonao Nacional ae la Vivienda Dpara lios
Trabajagores: v 2o.., 30. fracciones . [I, IID. IV, V. XI,
XIT, XV, XX[V¥. v XXV v 60. o 1a lLev para la Coordinacion de
log Sistemas de Ahorro para el Retiro. v

CONSIDERANDO

Gue es conveniente contar con uUn 1RStrumento que inteare las
d1sSpOS1Clones de caracter aqensral a las que deberan ae
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sujetarse las cuentas i1naiviauales ael sistema de ahaorro para
el retiro., asi como los mecanismos. criterios, orocedimientos
Yy documentacidn aue deberan observar los obliogados a cubrir
las cuotas v aportaciones para abono en dichas cuentas
individuales, los descuentos para amortizacion ae oreditos

para la vivienda o las cuotas para mantenimiento a2 conjuntos
habitacionales:

Gue resulta conveniente aue las cuotas v aportaciones para
abono a las cuentas i1ndividuales del sistema de ahorro para
el retiro. se entregquen a las instituciones de creédito o
entidades financieras sutorizadas Junto con la informacion
relativa en formularios estandar aue  permitan A& las
institucionss 0 entidages financieras individualizarlas:

Que a fin deo facilitar a los trabajadores titularss ae las
cuentas i1ndiviaualss rereridas, la verificacidn de las
cantidades oue les corrssoondan. los comorobantes expedidos
o0t las instituciones Q@ or0ito o =2ntidades financleras
autorizasgas aque acreaiten 21 entero de  las  cuotas vy
aportacionas respRctlIVAS. debaran tenetr las Mmismas
caracteristicas, ingependientemente a2 la  institucidn O
entidad financiera oue los emital

Cue los olanes de opensiones establecioons oor opatrones o
derivados de contrataciones colectivas, a oue s2 refieren los
articulos 183~0 de la tey del S=2gqwo Social v 40 g la Lev
del Instituto del Fonao Nacional g2 la Vivienda para los
Trabajadores., deben ser aauellos cuvas caracteristicas les
permitan a los trabajacgores. aue reunan ciertos requisitos de

adad o antigiedad en sy  trabajo. aisfrutar de rentas
vitaliciasy

Que la estructura de comisiones aoue las instituciones de
credito o entidades fipancieras autorizadas oOdran carogar
mensualmante & las subcuentas del seguro de retira. debe ser
suficiente para que las instituciones o zntidades financieras
gue oberen en forma ericlisSnte g1cnas CUSNTas racuperen sus
cOsStos, optengan un  maragen razonable da dytilidad v
perfeccionan el funclionamiento osl sistema!

Gue es conveniente ade  las 1nstituciones de  credito  ©
entldgades financieras autorizadas Que reciban cuotas
relativas al sequro ae regtire v aocortaciones al Fongo
Nacional de la Vivienda. al amparo a2 ¥farmularios oue no
havan sido debioamente llenzoos., cuenten con un praceaimisnto
con base en =l cual pusgan gevoiver ailchas  cuotas v

aportacionas unto con los formularios respectivos a duisnes
se@ los entregaron:

Que es 1mportante aue los patrones obligados a afectuar sl
entero de las cuotas v aportaciones estén conscientes de oue
el cumplimiento de dicha obligacion se acredita mediante 1a



entraga que efectien a csda uno g sus  trabajadores, ael
comprabante expeaigo ovor la 1nstitucion de credito o entidad
financiera avtorizada de aque se trate:

Gue dichas i1nstituciones de credito o =2ntidages financieras.
para poder emitit los comorobantes ciltadas reauieren aue la
inrormacion auve les presenten los patrones en los rformularios
carrespondientes sea carrectas

Gue es conveniente establecer la forma v terminos en que los
patrones estan obligagas a cubrir las aportaciones al Fondo
Nacional de la Vivienga en forma conjunta con los descuentos
efectuados al salario de los trabajagares pot concepto de
amortizaciones de creditos y ael 1% correspondiente a gastos
de administracion. operacidn v mantenimienta de conjuntos
habitacianales. asi como establecer las caracteristicas de
los +armularios v comprobantes raspectivos:

Gue es inoispensable establecer la documesntacion aue deben
acomnapar 21 trabajador cusntahabisnte 0 sus benericiarios al
escrito o solicituo Para la entrena o los Fandos a2 las
subcuentas ge las cuentas i1nadiviouaies asl sistema 98 anarro
para el retivros

Gue es conveniente aue =n @l Cas0 d8 0agos 1ndebldos, se
cuente con un mecanismo Aagil v eficiente oue oroteja los
intereses de 1os trabaladdres cuentanabientes mediante la
gavolucion o l&a compensaciaon de las cuotas o aportaciones
pagadas i1ndebidamsnte por Los patronzss:

Gue es necesar1o qua las 1nstituclon2s oe credito al 1ncurriy
en errores en &) depdsito v o retiro e lag  cuotas v
apartaciones carresponoientes al sistema de ahorvro para el

retira  cuenten cpn Ui procsEdimientd  Sspecitico  para su
cotrreccion: v

Que para facilitar la caonsulta. aplicacion v cumplimiente de
las normas aque rigen la agperacion del sistema de ahorro para
el retiro. resulta conveniente con fundamento en la Lay para
la Coordinacion de los Sistemas de Anhorto ocara el Retiro aue
esta Comisidn, en =)ercicilo de sus facultades. integre en un
sdlo documento las disonsicliones oe caracter general
vipentes: la Junta ae Gobierno de esta Comision ha ktenido s
bien expedit [(as si1gulsntes:

REGLAY GEMERALES SOBRE €L SISTEMA DE AHORRO FAaRA EL RETIRO DE
LOS TRABAJADORES ZUJETOS A LAS LEYES DEL SEGSURD SOCIAL v DEL
INSTITUTD DEL  FONDD NACIOMAL  DE LA VIVIENDS  PARA LOS
TRABAJADORES.

FRIMERA SECCION.- ESQUENA OFERGTIVO,

FRIMERA.- LOS patrones. al cuorir las cuotas relativas al
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saguro de retiro v las aportaciones al fondo nacional de la
vivianda, mediante 1a entreqa de los recursos
correspondientes en i1nstituciones de credito o entidades
financieras autorizagas, para abono en las subcuesntas
respectivas de las cuentas i1nagividuales del sistema de ahorro
patra el retciro, abiertas a nombre de sus trabajadores,
debetran propotrcionar a dichas i1nstituciones de credito o
entidades financietras, informacidn acerca de los importes
totales de las mismas., asi como informacidn relativa a cada
trabajador. a tin ge aque pusdan inoividualizar las cuotas v
aportaciones citadas. La 1Nformacion referida debera
presentarse de acuerdo a los rormularios SAR-0O1 y SAR-02 e
instructivos de llenaao correspondientes., de libre
reproduccion, aque se contienen respectivamente, en los anenos
"QAt oy "RY de estas realas.

Los patrones opodran oressEntar 1a 1NFOrmacién relativa a caaa
Trabaladaor, a traves g8 medlos magneticos de 1NFarmaclon gue
al efecto convengan con las 1nNEtituciones a8 credito o
gntidadges FIiNANCIeras autorlzadgas aue reciban las cuatas v
aportacionss, 20 21 2ntandido 48 aue en su caso. dichos
medios magneticos geberan  contener la misma informaciaon
getallada en el formuiario 3aR-02.  5in perjuicio de  lo
anterior, si1empre sera necesario que ! rformulario SAR-0)
queds debidamente formalizado.

SEGUNDA.~ Los trabajadares oue realicen aportaciones
adicionalas cuando no 1o Ragan por conouctn de su patrdn v
las personas +isicas oue Sfectuen aportaciongs voluntarias,
en términos de lo previsto por los articulos 183~0, I8%-R vy
231 Bis ge la Ley gel %egura Somi1al,. v 89 de la Lev del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los
Trabajadores, sagun se trate. mediantes la entrega de efectivo
0 documentos aceptables para la 1nstitucion de credito o
entidad financiera que las recipa para abono a sSus Cuentas
ingividuales de ahorro para =1 retviro, deberan entregar junto
con los recurseos. informacidn relativa a gichas aportaciones.
La 1informacion referida debera oresentarss de acuerdo al
formilatrio SAR-02 e i1nstructlivo de llenago corresoondiente.,

TERCERA.- Salvo lo aispuesto &0 la regla aecima Tercars, 1as
INSTITUCIONES 08 Credito O SNTIdAadss F1nancisrss AUTOr1TAQAs,
reciblran  l0s FOFMULENIOS QuE  les oresencten de acuerdo a
estas reglas, tal v como se =sxhiban., sin hacer observaciones
nT objeciones, v devolveran copia sellaga oel fFormulario
SAR-01 a auien lo entreagus.

En el evento e gue en 81 proceso a2 inglvidualizacion ge las
CUOLARS VY  aApOrtaclonss, L1as insctituciongs Qs crecito o
entidagas finanNCleras 2NCUENTrEN erroras aritmeticos entre su
importe v las cantidades anotadas 2n dichos  formularios,
procederan & abonar las cuentas 1ndividuales del sistema

ge ahorro para sl retiro. ajustangose 3l procegimiento que se
10dica a8 continuacion:
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I.~ Cuando la suma e las cantidacges anotadas en los
recuadgros corresponoienctes & los ruoros  “CUOTA IMSSY v
P"APORTACION ADICIONAL IMS5" de los formularios SAR-02. sea
mavor ague 81 1mporte efectivamente pagadn oge acuergo al
recuadro correspondients al ruoro "TOTAL IMNSS" del formulario
SAR-D1, deberan aponar el i1mporte asentaoo en 21! ruoro “TOTAL
IMSS" del formulario SAR-D1, & las subcuentas del seqguro de
retiro, en el orgen en que les havan oresentado los
formularios SAR-02. hasta donde alcance conforme a la
prelacidn siguiente:

a) Aportaciones adiciopales: v
b) Cuotas que e2ste obligado a efectuar el patrdn,

IT.~- Cuando la suma o las cantioacoes anotadas en los
recuaaros correspondientes a los rupras TAFORTACTON
INFONAVIT" v "APDRTACION ADICIONAL INFONAVIT de los
formularios SAR-02, sea mayor aue el importe efectivamente
nagado de acuerdn al recuadrno correspondiente al rubro "TOTAL
[INFONAVIT" del formulario SAR-01,., deberan abonar el 1i1mpoorte
asentadn en el rubro “TOTAL [NFOMAVITY oel formulario SAR=-O1,
a las subcuentas de vivienaa, @n &€l orden en aue ies hayan
presentacgo  1os  rormularios  Skik-0Z,  hasta adonde  alcance.
conforme A la prelacian siqaulente:?

4) Aportaciones agicionales: v
b} Anortaciones ous sste opligado & =24ectuar &1 patron.

CUARTA.- Las i1nstituciones ae cradito o @ntidades financigras
aue recliban CUDTRES v ADOF LACIONSES que no oueoan
inagividualizarses, porgue no fueron gebloamente (lenaogos los
respectivos tormuiarios BAR-OL v SRR~02, ponoran a
OISPOS1ICION aA@l pATFON aue cobrresponda. 21 1mporte de las
cuotas v aportaclionss Cliadas. asi comQ ics 1nterases gue las
mismas havan generadgo &n tErawnese de lo dispuesto an las
articuios 187-1 oe la Lev oei Sequro Social v 39 as ia Lev
el Institurno gel Faonao Nacional as la Vivienaa para los
Trabajadores, hasta la +echa en ogue las devuelvan a dicho
patron, ajustandose al procedimiento gue se indica a
continuacion:

I.- Deberén indicar n la inrormacion daue remitan al
instituto Mexicano ael Seguro Social y/a al Instituto del
Fondo Nacional de la VYivienoa para los Trabajadores. sequn
corresponaa,., tos datos ol patron de aue &8 trate, a fin de
que los 1NsSTltUtos mMEenclonaans e noclfiauen al oropio patron
lo sipuiente:

&) OQu2 tienpe un Dlazo o8 Trainta d9ias NATUNAies COmTaocn &
partir de la recnsa =20 aue recios ia nomificaclon reterlida.
para acuolr a ia 1nstitucion os Fedlio 0 ENTt1idan FIRNanClera.
2n la aue efectud =1 entera A8 CUOtas v sportaciones. a
oroporclonar la Iinformacicn nNecssaria oara aus la misma pueda
individualizarias: v

- 1
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b) Que s1 transcurriaco el plazo citado no oroparciona tal
informacidn., 2l monto ae las cuotas., aportaciones e 1ntereses
referidos estard & su disposicidn en la 1nstitucidn de
crédito o entidad financiera Qe gue se trate y aue debera
solicitar su devolucion. En este caso. para que el patrdan
pueda acreditar el entero de las cuotas y aportaciones que le
havan sido devueltas. aebera enterarlas. en los terminos de
las disposiciones aplicables, Jjunto con la actualizacion v
recargos corresnondientes,

El Ipstituto Mexicano del Sequro Social vy el Instituto ael
Fando Nacional de la Vivienda para los Trabajadores. deberdn
2fectuar la notificacion mencionada, a MAS taraar 21 vigesimo
dia natural inmediato siguiente a la fecha en aue reciban el
informe de la institucidon de creglto o entidad +financiera a
que se refiere =21 primer parraro de la oresente fraccion.

{l1.- Realizaran laz aevoluciones de las cuotas. aportaciones
v formaularios. cuva solicitud les sea oresentada a mas tardar
2l dia viecisiete a2 Caga Mes por 21 patron auve leg acredite
haber recibldo la notificacion. @i orimer o1& nabi1l nancario
del mes 1nmeolato sioulente, Tratandose de solicitudes aue
reciban despues del Qisa oiscisiete de cada mes, erectuaran la
devolucidon =1 primer dia hdbil bancario oel sequndo mes
posterior a aou®l en oue las havan r=2cibiao.

Las 1nstituciones 0 cre01to O entioades +inancieras depba2ran
efectuar las devolucipnes citadas megiante la sxpedicion oe
cheque nominativo a favor agl patron gue corresponda, v

[Il.~ Fodran cobrar a los patronas oar las operacionss que
realicen con motivo de las agevoluciones., la comisidn maxima
que determine esta Comisidn.

OUINTA.- Las instituciones de crédito o entidades financieras
oue reciban de los patrones LlAas cuotas v las aportaciones,
asy como la informacion reiativa, oitacas =20 la reagla
primera., aeberan sntregar en 21 domicilio de los mismas.
aentro 08 un olazo 98 treinta masz natuwrales, contadn a
partir de la fecha en que reaciban los recursos. comprobantses
indiviauales & nNombre a8 c3ds trapajagor. los cuales deberan
elaporarse o= scueroo =ai rormuiario  SAR=-OI, Q2 lipre
reproduccion. aue s2 contiens 2n =l anexa 0" de ecstas
reglas. ocebidamente autenticado nor esas  institucioness de
cradito o enti1dades financieras.

Las 1nstituciaones de crsgito o0 =ntidades financileras aue
reciban las aportacilaones referigas en  la tregla  seqgunaa,
debaran entreqar comorobantee 02 (as mismas & oulenes las
efectien, en los terminos del parrafo anterior.

Guienes reciban o2 las instituciones de credito o entidades

financieras los comorobantes 1ndividuales a aue se retfiere
esta tregla. oeberan entregarlos a sus trabajadores de
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cONformioao con lo cefralaoo 2n 21 articule 183-E de la Lev
del Sequro Social.

SEXTA.~ Las instituciones o2 creci1to o entidades financieras
aue entrequen la copia correspondiente al trabajador del
formulario SAR~02 debidamente sellaga v firmada pot alguna
persona autorizada al etecto por dichas 1nstitucidnes aoe
crédito o entigades financieras. nNo estaran obligacas a
proporcionarles los comorooantes 1ndividuales & aue se
refiere 1a redla auinta,.

Consecuentemente, auienes reciban de las instituciones de
creéedito o entidades financieras dichas coplas. deberan
entregdrsalas a sus trabajadores de confarmidad con lo
sefalado en el articulo 183-E de la Lev del Seqguro Social.

SEFTIMA.~ Los planes de pensiones establecildos por patranes o
gerivados de contratacidon colectiva., a oue se refieren los
articulos 183-0 de la Lev aoel Seauro Social v 40 de la Lev
gel Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda oara los
Trabajadores, zeran anguellos [={31=) cumplan con las
caracteristicas siguientes:

1.~ Que los gastos de orsevision social para la creaciosn o
1Ncremento ae  reservas de  ios mismos. cumplan  con  los
regulsitos ae aeduciollicgad para efectos oel i1mouesto soore
la renta:

[I.~ Que el importe de la opension mensual de las planes
citados, sumada a2 la oue otoraque e! Instituto Mexicano ael
Seguro Social en términos de la Lev del Seqguro Social. sea
por los menos. eduivalente izl salario minimo general aque rija
en el Distrito Federal. elevado al mes.

En Bl evento de aque las trabajadores manifiesten su
CONFOrmican para oue la pension corresponaiente al olan. s=2
otoraue en un 0ago unico. €l 1mporte dr dicho naqa deberi ser
suficiente oara aue los trabajadores estén en posibilidad de
contratar una renta vitalicia aque les de derecho a uwna
pansidn cuando menos 1gual a la mencionada en el parrafo
anteriors v

I11.~- Que los trabajadorss para aisfrutar a2 la opension oor
cesantia an edad avanzada, veyas Q su aquivalente,
ecstablecida en esos planes., tenga cuando meno: trelinta anos
de serviclos o sasenta anos as edad.

El trabajaaor o=pbera soclicitar por escrito a la 1nstitucion
ge creditd o entidsd flpancliera 1a sntregs de los +onans de
la cuenta 1ndiviaual., acompafranao los  documentos aue  al
efecto se sefalan en la regla deécima saxta,

OCTAVA,.,- La comision maxima aue las institucionss de credito
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0 entidades +inancieras podran cargar mensualmente a las
subcuentas del sequro de retiro de las cuentas indiviguales
abiertas a nombre ae los rtrabajagores. en werminos ae lo
dispuesto =n el articulo 183-J de la Lev del Seguro Social.
sara del 0.50 por ciento anual.

La comigsion se calculara dividiendo 0.0058 entre 360 Vv
multinlicando 2! cociente asi obtenido por &l numero o2 dias
pfectivament® Transcurrioos ourante el mes op qQue se trate, v
multiplicanao el resultano por el saloo promenio
diario mensual de la subcuenta del seguro de retiro
carrespondiente al mes oor el que se oaque la comision
cltada.

NOVENA,- El trabajador podra notificar a las Administraciones
Locales o2 Recaudaclon ae la Secretaria o2 Hacienona v Creagito
Fublico directamente, © & traves de esta Comisidn, &l
incumplimiento oe las obligaciones a cargo de los patrones
establecidas en &l Capitulo V Bis del Titulo Seoundo de la
Ley del Seguro Socaal.

RDECIMA.~ Los patrones oue tengan a sSu servicio trabajadores
que hubieran recibido creawivo oel Instituto a2l Fondo
Nacional ae la Vivienda para los Tranajadores. deberan cuarir
en instituciones ae credita o entidades financieras
autorizadas las aportaciones al Fonao Nacional de la
Vivienda, asi como las aportaciones adicionazles al mismo.
CONJUNTAMENTE CON {08 QeSCUentos SF2CTuanns al salario a8 los
trabajadoras para Cubrir 01chos Creginos v, 20 sS4 Casn, la
cuota del 1h% Dara QAsLOE AR AOGMINLISTraclon, operasion v
mantenimientd de CoONJUWNTNE habltaclonales.

La entrega de iog recut sos debera AN acompafada ade
infarmacion acerca de los  1noortes  wotales. asi comd  ae
itatormaclan  relativa  a caga tranalaacr confrorme & los
+oraularios SARC-0L1 v SAARC—-2Z @ 1nstructivas ae llenago que
=@ contienen respectivaments en los anexos “D" y “E" de estas
raeglas. £1 formulario SARC-WL sera ag liorea reproaucclon.

LAS cupotas relativas al ssouro de retiro v. en su caso. las
aportacones adicionales & las subcuentas del seocwro os
retiro de ios  rtrapajadores con  cregito oel mencionado
Instituto., conminuaran pagandose a traves d2 los formularios
SAR-01 vy SAR-UE a aue se refiere la regla primera.

DECIMA FRIMERA.- Lo oatrones, pDreEvi1a autorizacion oel
Instituto del Fonao Nacional a2 la Vivienaa para los
Trabajadares, podran prasentar la i1nformacion relativa a cada
trahajador, a traves de medios maaneticas. En este caso los
patrones 2nreraran las cantigaces corresponnlentas en
institucion=s e Cragitd O 2NT1Jdades Financleras autoril1zanas
utl lizanao =1 rormutaris SARC-OL,. Fosteriormente. dentro de
un plazo no mavor a oos dias habiles los patrones  deberan



entregar  al Institute los medios magneticos con la
intformacidn de los formularios SAARC-01 v SAARC~-0Z, anexanao
copia del primero de ellos aebidamente sellaae y firmado por
la institucidn de oreaito o enticaa financiera que hava
recibido el pago.

DECIMA SEGUNDA.- EL Iinstituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores dara aviso oor escrito a los
patrones cuando se hava otorgado un credito a alouno de sus
trabajadores. asi CoOmo las Caracteristicas ae losz aescuentos
que deberan realizar =si salario oe los mismos para La
aAmortizacion ag aicnos Credaitos. Lo anteriar sin perjuicio ae
otras obligaciones a cargo ae los oatrones conforme a las
disposiciones aplicables.

DECIMA TERCERA.— Las instituciones de credito o entidades
financieras autorizadas. al momento de recipbir los opagos a
traves de los tormularios SAAC-01 v SARC~-OZ, se cerciloraran
ae que la suma de las cantiaaaes anotadas 2n el 'TOTAL MN$" ae
los formularios SAAC-0E coincida con la cantidad anotada en
el rubro "SUBTOTAL (SUMA DE SARAC-DZ)" del formulario SAAC-0L,
en caso conhtrario ooaran rechatar al oatren 1los pagos v
formularios correspondientes, © oien, reciowr los paqgos v
elaborar una trelaci1dn ae los rormularios aue no coinpcidan vy
remitirios al Instituto dgel Fondo Nacienal de la Vivienda
para los Trabaj)adores. a fin de oaue este solicite a los
patrones (as aclaraciones conoucentes o lese regulera a1
gepnlao cumplimiento de las obligaciones a su carqo.

DECIMA CUARTA.~ Las instituciones de credito o enhtidades
financieras autorizadgas at veriticar oue la suma ae las
cantidadges anotadas en el UTOTAL N$" de los formularios
SAAC-0R coincida con  la cantidad anotads en el rubro
"SURTOTAL (SUMA DE SARC-0)"  ael formulario SAAC-OL. aeperan
antreqar a 108 pavroanes, 1& CONla corrssponglente ail
Trabpajlador ael rormuiario SAsl-Ul,  aeolaamente s2ilaca vy
Firmaga por alauna persona autorizada para tal efecto oor
dichas inpstituciones de cradito o Sntigades fipancieras,

El Instituto del Fonoo wnacional ag la Yivienda para los
Trabajadores. sxoedira los comprobantes i1ngiviolales a nombre
de Cads Tranalacor., N TErminos a8l formntiario SHAC-02d,. an
los supuestos previstas en las reglsas decims praimera vy aecima
tercera, mismos aue s=ntregara a los patrones 8n las oficinas
del promo Instituto. dentro g2 un Diazo de 30 dias
naturales., contaot a parctir de la fecha en aue reciba de los
patrones los medios magnEticos con la 1nformacidn a2 los
rormularios SAAC-0l v SAAC-UZ, o e la fecna en aue 10s
patrones havan reaiizaago la =zclaracion o =i cumplimienco
correspondiente.,

Quienes reciban los combrobantes 1ndividuales a aue se
refiere esta reqla, oepgeran entregqarlos a sus trabajadores de
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conformidad con lo sedalado en el articulo 38 de la Lev del
Instituto ael Ffonoo Nacional de la Vivienda oara los
Trabajadores.

DECIMA QUINTA.- En el evento e aue en el proceso de
individualizacion de 1as aocortacianes. descuesntos vy cuotas
contenidas en los formularios SAAC-0Z, ] Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores encuentre
arrores aritméticos entre sy importe v las cantidades
anotadas en los mismos., procederd a aplicar los montos aue

correspondan. ajustdnoose &l procedimiento que a continuacion
s& indicat

.-~ QCuando la suma de las cantidades anotadas en los
recuadros corresgondientes a  los  rubros  "MONTO AFORTACION
FATRONAL  S%Y . "MONTO APORTACION ADICIONALY. "MONTD DE LA
AMORTIZACION" v 9174 DE CUOTA DE MANTEMIMIENTO" de los
formularios SARC-0VE, sS2a mavor que el 1mporte efectivamente
pagado de acuerdo al recuadrn correspondiente al rubro "TOTAL
NE" de dicho formulario. aeperid aponar &l 1aporte asentado &n

2l rubro YTOTAL N$Y, hasta donde alcance conforme a la
orelacion siquiente:

a) Aportaciones adicionales:

D) Amortizacionas:

c) 17 de cuotas a8 mantenimisnto: v

d) Acortaciones aue este obligaan a efectuar el patrdn.

IT.- Cuando la suma e las cantigcaoes anotadas en  los
recuadros correspondientes a los vubros "MONTO AFORTACION
FATRONAL  S%".  “MONTO AFGRTACION ADICIONALY, "MONTO DE LA
AMDRTIZACION®" v "1% DE CUOTA DE PMANTENIMIENTO" de los
formularios SAAC-VE, sea menor aque €1 1moorte efectivamente
pagado de acuerdo al recuaaro correspondgiente al rubro “TOVAL

NB" de dicho +ormulario, el Instituto notificara al patrdén lo
siguiente:

al) GQue tierne un plazo Qe Trelnta 4ias naturales contado &
partir de la ¥fecha 8n ous ra2ciba la NOTIFIcacion. bara acudar
al Instituto a prooorclonar 1a LNrormaclon NRCceesarls pPara que
lag cantidades puedan i1naglviaualizarzes v

B) Que s1 Transcurriao i plazo ANtes mencionags  no
orocorciona tal 1nformacion. Ol1chas CaNUIgageEs as: como 103
intereses aue las mismas havan genarado en terminos de 1o
dispueste oor el articulo 39 de la tLev del Instituto del
Fondo Nacional o2 la Vivisnoa oara ios Trabslaqores, estaran
a su disposicion en el Instituto. oot lo aue aebera solicitar
su gevolucion., En szte wltimo caso. 0ara oue el opatron pusda
acreditar el enterc ds laz aoportaclones. descuentos v cuotas
oue le havan sido devueltas, dehera enterarlas. en los
terminos de las aisposicionsse  sblicatles,  junto con la
actualizacion v recaraos corresponaisntes.
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El Instituto aepera efectuar la notificacion mencionada. a
mas taradar &l vigésimo dia natural inmediato siguiente a la
facha en que reciba agel ocatrdn o de la institucion de credito
o entidad financiera la documentacion o informacion relativa.

DECIMA SEXTA.~ El trabajador o sus beneficiarios. segun
correspanda. geberan acomoanar al  escrito por el aque
soliciten a la institucion de craaito o entidaa financiera la
entrega de fonaos ge las subcuentas 1ndividuales del Sistema
de Ahorro para el Retiro en los casos orevistos en la Ley del
Sequro Social v en la Lev del Instituto del Fondo Nacional de
la Vivienda para los Trabajaaores, 1os aocumentps que, para
cada caso. Se precisant

&) Copia certificada de su acta oe nacimiento. en el evento
de trabajadores con sesenta vy cinco afos de edad cumplidos
que no havan adouirido el derecho a aisfrutar una pensidén por
cesantia en edad avanzaoa. Velez. invalidez, 1ncapacidad

permanante total ] incapaci aad oRtmanente parcial agel
cincuenta por cliento O masg

b) Traténdose os trabajacores qQue havan aaaqulriac el derecho
A disFrutar una Denslon Dor Ccesantia en eaad avanzada. velsz.
invalidez, 1nNEx0acidad permanente rotal o 1ncanacidaa
permangnte narcial del cincuenta Nor CLanNto 0 mMas:

I.- Cooia auténtica aue eunida el I[nstituto Mexicano del
Segquro Social., de la resscliucion oor ja aue €& le hava
concedido la Jubilacion o pension respectiva; o

Il.~ Constancia suscrita Dor 21 patran reqactacs canforme al
modalo que se contiene en el Anexo "F", 2n la oue haga saber
aue el trabajador na adauirign =1 derecho a disfrutar una
pension en los términos del olan o2 pensiones establecido por
el propio patrion o derivaogo a8 contratacion colectiva v el
cual reuna los reaulsitos previstos on la regla séptimas

c) En el caso oe trabajacores con i1ncapacidaa temporal aque se
hava prolongado por mas tiemno que  los  periodos  de
prestaciones fijados por la Lev del Seouro Social. documento
aue al efecto eupida el [nstituto rexicano del Sequrp Social
para hacer constar tales circunstanciast

a) Constancia de pala al [nstituto rexicano ael Seguro Social
e Instituto a2l Fondo Nacional o2 Lls Vivienda para los
Trabajadores. =n el casc de los trabalsoores que han delado

de astar suietos & una relacion laooraty v
2) En 2! caso de trabajsdores fallecidos:

1.~ Copia certaficada del acta de defuncien v gocumento o

documentos oue nagan posible la  i1dentificscion  de 1os
beneficiarios,
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II.~ 851 no existe aesignacidon de bpeneficiarios o la misma
auade sin efecto, copia certificada de la resoluciden que hava
causado 2jecutoria 20 la oue la Junta Federal de Conciliacien
v Arbitraje determine ouienss son los beneficiarios de los
tondos aoe las suocuentas 1nalviouales asl sistema de ahorro
para el retviro.

Los casos No previstos &n estas reglas, seran resusltos por
esta Comision, orevia solicitud nor escrito de la institucidn
de credito o entidad financiera interesada.

SEGUNDA SECCION.- CUENTAS INDIVIDUALES.

DECIMA SEFTIMA.~- Las instituciones de coredito o sntidages
financieras autotrizadas deberan recibir. por cuenta vy orden
del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) vy  del
Iinstituto del Fonao Nacional ae 1a Vivienda para los
Trabajadores (INFUONAVIT), aepositos de dinero para abono en
las cuentas 1ndividualez del ciztema de ahorro para el
retiro, de patrones & favor de sus  trabajadores. de
conformidad con las disposiciones de la lLev del Seguro Social
vy de la Ley del Instituto ael Fondo Nacional de la Vivienda
para los Trapajadores,

Lag personas fisl1Cas resigentes 20 81 DALE NO comprendidas &n
los articulos 12 v 13 de la Lev del Sequro Social. inciuvendo
A aquienes dJsfruten osnsiones del IMSS. podran sfectuar en
las nstituciones de srEdl Lo [} enticades Financieras
AUTOrizZAQasE la apertura 02 CcUuBntas lnalviauales dsl sistvema
de ahorto pnara i retiro,

Con Dropositos d8 brevedad. a las oersanas en cuvo +avor se
aefectien los denositos, sSe les a2zianara cusntanablences.

DECIMA OCTAVA.~ Las instituciones de corédito o entidades
finanoieras autorizadas, tamoien =stardan obligadas a recibir
aportaciones adicionales para 1ncramento de las cuentas a aue
se refisre la regla anterior.,

£1 cuentahabiente tendara en toao tiempo =21 aerecho de hacer

tales aportaciones por conaucto de su parran al efectuarse el
antero de las cuotas.

Los cuentahablentes suletos a wna relacién laboral podran
efectuar directamente aportaciones adicionales en las
sucursales v dentro de los horarios oue opara tal efecto

geterminen las problas i1nstituciones de credito o entidades
fipancieras.

Cuando loS cuentahadisntes no SStEn SUIetos a8 wna relacion
laporal, poaran =2fsCcruarse aportaciones  adicionales  oara
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abono de su subcuenta del sequro de retiro a aue se refiere
la regla décima novena siquiente., por 1mportes no i1ntferiores
al equivalente a cinco dias de salario minimo general vigente
en el Distrito Federal. v respecto de la subcuenta del Fando
Nacional de la Vivienda senalada en la reqla siguiente, por
montos no inferiores al eauivalente a adiez: dias de salario
minimo general en 21 Distrito Federal! sin perjuicio de aque
las instituciones de créolio o =2ntldades fipancleras puedan
recibll aportacionss Ror MONTOE menores.

Las &portaciones aque &2 realicen en terminds de las des
parrafops anteriores, poaran sfectuarse mediante ta entrega ae
efectivo o documentos acentables para la 1nstitucion de
crédito o entidad financiera aue los reciba,

Fara fines de breveaad. en las presentes reglas se entenderd
por subcuenta de vivienda. a la subcuenta ael Fondo Nacional
de la Vivienda.

DECIMA NOVENA.- Fara efectos de lo orevisto en las presentes
reglas, las i1nstitucicnes ae creqito o entidades Financieras
autorizadas abriran cusntas 1ndividuales. mismas aue deberan
estar integradas por dos subcusntas: la del seaquro de retire
v la de vivienda.

La solicitud para la apertura oe estas cuentas debera
presentarse por &l partron de aue e trate v las instituciones
de credito o entidades +inancleras deberan mantener en sus
reqQistros como titulares de las mismas. a los cuentahabientes
respectivaos. A tal afecto. los oatrones debaran orooorcionar

{a ipformacidn teouerioga =n «i formalario "SAR-04"%, mismo
aue. Ccon Ssu 1nstructivo a8 llsnaao. =R oaglanta a las
presentes reqlas como Anexo "o,

Tratdnoose ae las personas F131cas referiaas en el segundo
parrafo de la reqla oecima seofima. las mismas  ooaran
splicitar directamente a las institucionss de credito o
entidades +f1nancleras autorizadas La apertura ae la cuenta
correspongiente, aebilendto Droporcilonar tamoisn la informacion
requerida an gicno  farmuiario. an cuve caso aebeara
sustituirse en el msmo la oalabra trabajagor npor la de
cuentanaplentea.

Fara su gentificacion. las cuentas deberin contener el
Reqistro Federal de Cantribuventes v el nunero de atiliacion
IMSS del cuentahabiente age aque e trate, Y & falta ae estos,
la clave oe la propia 1nztitucion ae credito o entidad
financiera aue le corresponda de acuerdo a los siguiente:

a) FReqistro Federal de Contribuventes: clave asignada al
cuentahabiente por la Secretaria de Hacienda v Cradito



Fuablico al ser dado de alta como contricuvente., la cual
debera prasentarse 20 CUATro pDaries, la primera con cuawro
caracreres alfabeéticos. la segunoa con caracteras numericas
con los gue se muestra la  fecha de nacimiento del
cuentanabiente. la tercera se opresenta en dos caracteres
alfanuméricas siendo 2sta la clave de homonimia v la wultima.
el caracter correspandience al digito de verificacion?

b)) Numero de ariliacion IM8S: clave asignaga al trabajyaaor
por el Instituto Mexicano asl Seguro Social al darse de alta
como sujeto de aseguramientol v

c) Numera de contral interno ae la institucion de credito o
entidad financiera autoriczada: clave optativa asignada por la
institucion ge cregito © entldad fipanclera que opara la
cuenta. 96lo se utilizara en el caso o8 qQue L& clave ael
Registro Feaeral as Conuribuvenues o 2l nemero de atiliacidn
IMSS del cuentanapiente no se orzsente en términos de los
1NCLISES a) o b)) anterioras. 2 NO sea la correcta. aebienado la
institucion age cradgito 0 &ntiaad financlera wrtilizar este
NUMEro Para 108ntlfTicaclon en SusS sisutemas.

LOog cuantananientes no  dedsran  tan2r mds 08 una  cuenta
indiviaual ael si1stema ge ahorro para el retiro,
naepengientemante de aue 2 encuentren swietos al regimen
previsto en la tev del Sequwro Social o e#n la Ley ael
Institucta ae Sequrigaa v Servicios Soclales ae loe
Trabajaacores qel Estaco, 0 & aAnDOs,

VIGESIMA.- Fara la apertura a8 jas cuenrtas individuales. las
instituciones de creédito 0 entigades financleras auvtorizadas,
deperan celsbrar con cada uwuno de los cuentahabientes un
contrato aue contenga el clausulaqa minimo gue se agyunta &
estas reglas como Anexa “HY, no deplenao incilulr TeExtos gue
contravengan los terminos ae dichas ciausulas,

El contrato respectiva podra integrarss al citado formulario
YBAR-04" ., En este caso, la firma gel cuentahabiente plasmada

gn dicho formulario constitlira la aceptacion de este al
Droplo CONTFATO.

VIGESIMA PRIMERA. - E1 suentanaplente aspera Es1gnatr
D2ENEF1ICIAr1IODE 2n 103 Lerminos oel articaio 18%-% e 1a Ley
agl Hequro Socral v 4w a2 la Lev a2l Instituco ael Fonao
Macional de la vivienas patra ios Trapsajtadores. Lo anterior.
SN perjuicio  de  aue  =n cualowler Tiempn @l proplo
cuentahabiante pueaa sustituir a lag osrsonas aue hubiere
designaao. asi  como meairicar. @0 Sw Caso, 1a proporcion
correspondiente a cada una ae 21las,
A fin de agar cumplimiento & io ailspussto en 2l parrato
antarior. tal aesignacion debera realizarse en terminas del
referido rormulario "SAR-C4", Tratandose ae los



cuentahabientes citados en el tercer parrafo de la reala
decima novena, ©en el formulario respectivo tambien debera
sustituirse ia palabra trabajacor por la de cuentahabiente.

VIGESIMA SEGUNDA.~ Las cantidaces aue vavan & ser aobjeto de
abono en las cuentas de oue se trata. podran recibirlas las
instituciones de credito o 2ntidades financieras autaorizadas
por ventanilla Q a Traves de eoulpos v sistemas
avtomatizaados, daebiendo wpedir los comprobantes aue se
mencionan en la reala auinta.

LOSs Mmencionadaos comprobantes aeberan sér  1ndividuales v
propproionarse dentro de wun plazo de treinta dias naturales,
contado a partir de la fecha en aue se reciban los recursos
correspondientes,

VIGESIMA TERCERA.- Las 1nstituciones de credito o entidades
flnancieras autorizaogas aque recilban cuotas v aportaciones
correspondientes al sistema ae ahorro para 2! retiro. deberdn
pProporcionar a los patrones un infarme relativo & los enteros
de dichas cuotas v aportaciones. dentro de un bplazo de
treinta dias naturales contado a oartir de la fecha en aue
las reciban.

Las instituciones de creagito o entidades +financieras
autorizadas, deberan 1ndicar en el informe mencionado. los
problemas que encusntren resgpecto d® los importes totales de
dichos enteros, asi como de Lla 1nt¥ormacion relativa a los
trabajadores,. aque les hava prooorcionado ) patrdn de aue se
trate. En el evento e aue no existan oroblemas con la
infarmacion citada. n1 con la correspondiente a bimestres
anteriores, la 1nstitucidén de cregito O entidad financlera
debera ingicar tal si1tuacison &n el inforne corraspondienta.

lLas institucionss ae crédito 4] entidades financieras
autorizadas deberan oroporcionar dentro ael plazo mencionado
en &l oraimer parraro ae la pressnte regla. al IMSS v/o al
INFONAVIT., copia de 1os informes reraridos.

As1mlisma, las instituclaonss ae credlto o entidades
financieras autorizadas deberan indicar on 21 reacuadro
correspondiente 1l rubro "ORSERVACIONESY de los comorobantes
de aoortacian al sistema O8 anorro oara el retiro que exoildan
de contormidad con io aispussto en €l articuleo 183-E de la

Lev ael Seaquro Social. seaun corresponoa. cualoviera de las
levendas siquientas:

a) “Tada la informacidn contenida en el presente documento
25 correcta v esta completa”. o

b} “La i1nfarmacion reciplda patra elaborar el presente
documento s o nuede ser incorrecta v/o estd incompleta.”

Log cuentahabientes aue en lugar del comorobante a aue se



refiere el parrafo anteri10r, reciban conia del formulario
"SAR-02", debidamente sellada v firmada oor alqun funcionario
autorizado al efecto oor la institucion ae creditp o entiagad
financiera de aue se trate. y deseen aue en dicho formulario
fiqure la leyenda & aue se refiere el ipciso al anterior.
deberan acudir a la 1nstitucion de credito o entidaa
financiera que corresponda a +in de aque, de ser procedente.
la misma efectue la impresion de la leyenda citada.

Las instituciones de credito o] entidades financieras
efectuaran la imoresion de las levendas a aue se refieren los
incisos a) v b) anteriores., con base en la informacién con
aue cuenten. Consecuentemente, las levenagas citadas no
prejuzgan spobre la exactituwa ae la informacidn aue les fue
proporcionaga a las instituciones a2 credito a entidades
financieras.

VIBESIMA CUARTA.- El patrdin oue desee efectuar el entero de
las cuntas v aportaciones relativaz al si1stema de ahorro para
@l retiro. 2n upa tnstitucion de credito o 2ntidad fFipancletra
autorizaga, distinta a aauella en oue hava estadn =fectuando
dlchos enteros, aepera presentar a la nueva institucion de
credito o sntidad finpanciera &) informe a aue se refiere la
regla vigesima tercera, =2n @l aue s& indioue aue no existen
problemas respecto de La  i1nformacidan  orooorciopaca  por 21
patron al realizar el uwitimo entero ae las cuptas v
apprtaciones gque le hubiere correspondido efectuar, Ni con la
cortrespondiente A bDimestra2:s antsrioras,

El patron de aue se rtrate tendra la onligacion ae comunicar a
sus  trabajadores. la depomipacion de  la anstitucioen e
crédito o entidad financiera 2n la aue 2fectuara los enteros
de lag cuptas v aportaciones mencionagas v la fecha a partir
de la cual agejara de realizar los enpteros citados en la
1Nstitucion de credito o 2ntidag financi2ra autorizada en la
aue los hava estado efectUlandn. ASIMISMO, dicho patron debera
informar & sus trabajadores loz efectos ale oroducira =1
campio o 1NsSTitucion 0  Sredlitod © 0 2ntidag Flpanclera
AUTOFrizZa0& & Que 13 PraEsente Feala s& reriers.

Eeta Comisi1on aeterminara Lla comision Que los patrones v
trabalagoress deperan cuprlr a lasz instituciones de coredito o
entidades FIiNANCIEras Que =upDldan 1os compropantes a aue e
refiere la regla vigesima seounda v no lleven las cuentas
indiviguales respectivas.

VIGESIMA QUINTA.~ Log recursons relativos a cuotas vy
aportaciones corresponglentes al zletemsa 02 aporro para el
retitro aue recipan las i1nstifuciones 02 credito o entidades
finpancieras autorizadas. 1ndecenplentemente ge st son 0 NO
opetradoras de la cuenta i1ndividual aue corresponga. deberan
ser aepositados a mas taraar el cuarto 0:a habil bancario
inmediato sigquiente al 02 su recepcion 2n las cuentas gue el



Banco ae Mewico ies lleva al IMSS, en terminos oe lo
disnuesto en el articulo 183-1 de la Lev del Seguro Social v
al INFONAVIT., en términos de lo dispuesto en el articulp 43
de la Ley gue rige a esta ultimo Instituto,.

Cuando la institucion de creédito o entidad financiera aue
raeciba los recursos mencionados en el parrafo anterior. sea
la instituciden de credito o entidad financiera operadora de
la cuenta individual del cuentahabiente de aue s& trate,
deberd acreditar dichos recursos en las subcocuentas
raspectivas, dentro e un plaso de trainta dias naturales
contado a partir ae la fecna de sU recepcian. £l
acreditamiento citado se efactuara con +echa valor, el cuarto
dia habil bancario inmediato siguiente al de la recepcion de
los recursps citados,

La instituciaon de credito o entidad financiera que no siendo
1a operadora de la cusnta indivicdual del cuentanabiente,
reciba recursog 2n fFavor e =2ste.  debera enviar a  la
institucion e coredito © entiaag financiera ooperadora de
dicha cuenta, {a 1nformacian reiativa a 1os recursns oe aue
g@ trats, a traves oel fio2icomien aaministrado oor Banco oe
Maxico., conociao comd CECORAN, gentra ae un plazo o2 treinta
dias naturales contado 3 partir ag la +2cha 08 U Pecepclon.
a atecto de oque &sta Qltima apone dichos recursos en la
cuenta aue corresponda. fecha valor =1 séntimo dia habil
bancario inmediato si1cqwiente &1 aia en oue la institucion de
credito O entidad FiNancLara aue hava enviaao la infprmacion
hava recibiad 1os racursos raspacrtivos,

LDS itNRtereses oue devenauen 1os  racursds pobisto de  las
Lraspasos de cuntas v o aportacionss., corrsspondientes a tres
dias hahiles bancarios. seran oara la institucidn de creqito
0 entidad financista operadora de 1as cusntas indiviaguales.

El CECORAN reportara al Banco ae tMéxico ios importes de log
tragpasne & que se refisren 10sS 4o0g parratos  1nmeoiatos
antariores. orecisando los respectivog  rendimienteos. El
repotte lo efectuara &l orimer aia habil bancario del mes
inmediato siguient=2, a aauel en que la institucion de cradito
0 entidad financietra operaqora de la cuenta inadaividual de aue
8@ trate, reciba la 1nformacion a Jue s2 retfiere el
parrato de la presente raala. v 21 mismo dia.
Mexico reatizara los

nercer
a2l Ranco de
movimientos contables correspondientes.

VIGESIMA SEXTA.~ Los deposivos de  oue  se trata devengaran
intereses conforme & lo si1amiente:

a) Tratsndose de 1z subcuenta del =zeduro 98 retiro. a una
rasa anuwal 1oual 2 1a ous ouplious ssta Comisian en el Diaro
Jfici1al de la Federacion pars 21 periodo correspondiente. en
terminas del articule 133-J de la Lsv del Ssguro Social en
relacion con la fracecion XXIIl del articilo 3o.. d@ la Lev
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para la Coordinacidn de los Sistemas de Ahorro para el
Retiro. Los intereses se calcularan sobre saldos promedios
diarios mensuales ajustados en términos del parrafo siguiente
y seran pagaderos el primer dia del mes inmediato siguiente a
agquél en que se devenguen., mediante su reinversidn en las
regspectivas subcuentas.

El saldo de estas subcuentas. se ajustara el ultimo dia de
cada mes, en una cantidad 1gual a la resultante de aplicar al
saldo promedio diario mensual de la prapia subcuenta. la
variacidn porcentual del “Indice Nacional de Frecios al
Consumidor” publicado oor el Banco de México en el DRiario
Oficial de la Federacion. correspondiente al mes inmediato
anterior al de ajuste,

Los intereses se calcularan oividiendo la tasa anual de
interés aplicable entre I8V v multiplicando el resultado asi
obtenido oor el nimero de dias efectivamente transcurridos
durante el mes 2n el cual se aevenauen.

La tasa de interes pagadera al cuentahabiente., una ve:z
descontadas las comisiones referidas en la reala inmediata
siguiente v sus respectivos i1mpuestos no deberd ser inferior
al dos por ciento antal. v

b) Tratandose de la subcuenta de vivienda. intereses en
funcion del remanente de operacidn del [NFONAVIT. en terminos
de lo dispuesto en el articulo 79 de la Ley del Instituto del
Fondo Nacianal de la Vivienda para los Trabajadores, mismos
aue seran pagaderos mediante su reinversion en la propia
subcuenta.

VIGESIMA SEFTIMA.- Las i1nstituciones de crecito o entidades
financieras autorizadgas poaran cargar menpsualmente, el orimer
dia gel mes inmeoiato siguiente., a las subcuentas del sequro
ge retiro, la comisidn aus opor el manejo de la cuenta
individual del sistema de ahorro oara el retiro establezca la
propia institucidn o2 créolto o &ntidad financilera. sin que
en caso aloguno dicha comisidn pueda weeder a aguella
autorizada por esta Comision,

Asimismo. las instituciones de crédito W otras entidades
financieras autorizadas podran cargar mensualmente a las
subcuentas de retitro de las cuentas ingiviguales abiertas a
nombre de los trabajadores una comision por transferenclias v
compensaciones eguivalente a tres aguintas partes de la
comisidn a que se refiere la rsala octava anterior, Dicha
comisidn se calculara en los términos establecicos en la
regala antes mencionaaa.

Las ipstituciones oe credito [} entidades financieras
autorizadas operadoras de cuentas individuales de los



sistemas de ahorro para el retira, oeberan entregatr a la
empresa procesadaora de 1nformacion SAR de la aue sean socias
0 clientes. la comisidn a aue se refiere el parrafo anterior.
asi como el equivalente a tres auintas partes de la comision
por manejo de cusnta.

De acueroo con la =volucion operactiva. el crecimiento del
numera op cuentahanlentes W atras factores. esta Comisidn
revisard ]l ssaquema de comisiones establecido en esta regla a
fin de reducir su imoorte.

VIGESIMA OCTAVA.- Los cuentahabientes ondrdn traspasar sus
cueantas individualies del sistema o0oe anorro para =2 retiro ae
una 1Nstitucion 0e ¢radito 0 entigac fipanciatra autorizada a
atra. & cuvo etfecto ceoeran saiicitar tales traspasos a la
institucion de creédito o entidad financiera que 2n adelante
deseen les lleve su cuenta, La 1nstitucién de credito o
entidad financlera aue aeje & mangjar la cuenta poora cobrar
una comisidén no suoeErior A aouella aque publicue para tal
efecto esta Comision &n el Diario Oficial de la Federacion.
Dicha comisidén cara aqescontana a los cuentahabientes del
importe de tales recursos.

Los traspasos a oaue s& retfiere el parrafto  anterior.
unicamente nooran solicitarse en aloun dia nabil pancarig de
los comprennidos entre los Qias Cincod v diez o veinte v
veinticinco., o8 caoa mes, inclusive.

VIGESIMA NOVENA.- Los cuentahabientes aue soliciten los
traspasns mencionados  2n la reanla prececente. aeneran
oresentar solicitud por ssCrito. 2 fa 1nstitucion ae credito
D entitan financlera aUtorizana ous &M aoelante dpseen les
liave su cuEnta. LOE CUBMTENADLSNTESE OEDEFrAn  anedar & Lla
solicilituo  mencionada. conia el ultimo comprobante de
apartacion al sistema de anorro oars 21 retiro ale debleron
haber recibido. o0 coora a2l ultimo formulario "SAR~Q2Y, ague
SLL patron oeplo  nNaper  pres2ntadd  gepldamente seliada v
firmaaa por aloun funcilonsrio altorizaan al efecto oor 1a
1nstitucion de credito o @ntidad financlers de oue se trate.
En los documentos mencionacos debara fiourar  la  levenda
sefalada en el inciso 3) de la reqgls vio2sima tercera.

Las cuentahabientes en cuvos comorobantes fFiguwres la levenda
senalada en el 1nciso D) o8 la reqgla vigesima tercera. no
podran solicitar 1oz traspasns mencionaans hasta en tanto
cuenten con un compropante en =2l aue fiawre la levenda
sefalada en el inciso al d@ la orooi’ repla vicesima tercera,

TRIGESIMA.~ La institucion 02 credito o entidad Financiera
autorizada owe reciba la =olicitug citada en la reqgla
anterior. debera solicitar. a traves ael CECUBAN. a la
institucion de credito o enticag financiera autarizaoa
operadora oe la cuenta 1naividual oue corresponda.  aue



efectie el traspaso de la cuenta d=2 gue se trate.
precisamente el orimer oia habil bancario del tercer mes
siguiente a aquel en aue se hava efectuado la presentacion de
la solicitud respectiva.

E1 CECOEAN reportarda al Ranco de peéxico el importe del
traspaso de cuentas a aue se refiere el parrafo inmediato
anterior y, 2n su taso, la comisidn respectiva. El reparte lo
efectuarda el primer dia bhabil bancario del tercer mes
inmediato sigquiente, a aqueél en aque la institucidon de credito
0 entidad fipanciera autorizada reciba la solicitud senalada
en la regla vigesima novena. ¥ el mismo dia, el Banco de
México realizard los movimientos contables correspondientes.

TRIGESIMA FRIMERA.- Las instituciones de credito o entidades
financieras autorizadas oeberdn enviar a mas tardar el utltimo
dia del meg de febrerp de cada ano, directamente a sus
cuentahabigntes o a traves del patrdin oe éstos, Wn estado de
la situacidn de su cuenta individual del sistema de ahorro
para el retiro.

En el evento ae que alguna institucidn de credito o entidad
fipanciera autorizada decida efectuar el envio del estado de
cuenta a aue se refiere &1 parrafo anterior a traves del
patron de los trabajadores de aque se trate, dicho patrden
tendrd la obligacion de hacer llegar los estados de cuenta a
sus trabajadores.

Los patraones ague reciban estados de cuenta de trabajadores
con los cuales havan terminado su relacidon laboral, deberdn
conservar los estados de cuenta correspondientes a
disposicion de los trabajadores citados pot un periodo de un
afno contado a partir de la recepcion de 1os mismos.

Las instituciones de credito o entidades financieras
autorizadas a las oue les sean gevueltos estados de cuenta
debido a la liauidacion de empresas aue havan fungido camo
patrones, VY respecio de lag cuales no exista patradn
sustituto, deberan conservar dicnos estados de cuenta a
disoosiclon de los trabajadores por un periodo de sels meses
contado a partir de la fecha en aue reciban la devolucion de
los mismos.

Sin  perjuicio de lo anterior. en cualauvier tiempo. el
cuentahabiente podra solicitar a la institucion de credito o
entidad +inanciera de aque se trate. el estado de su cuenta
con numeros al mes inmediate anterior & aguel en aue lo
solicite. obligandose la oropbia i1nstitucidn de crédito ©
entidad fipanciera a entregar dicho estado de cuenta a mas
tardar el auinto dia habil inmediato siguiente al de la
solicitud respectiva. La 1institucion oe credito o entidad
financiera podra cobrar la comision aue al efecta determine.



El mencionado estado de cuenta debera contensr por lo menast
a) las cargos v abonos correspongientes al  ado natural
inmediata anterior. consecusntemente., ta fecha de corte oe
dichos estados o cuenta sara el altimo oia del mes oe
diciembre de cada afo: D) los saldos promedios diarios
mensuales del periodo resnectivo:s (9] el rendimi2nto
correspondiente a cada pericogn de 1nteres en cantidaq v
porcentale, una vez odeduciQas las cantidades por concepto ae
comisiones por mana2lo e la cuenta W otraQs concentos. asi
como de los impuestos derivados de estas. v dl las cantidades
carrespondientes a comisiones caraqadas opor concepto de manejo
y traspasos de cuenta u Qtros conceptos. asi como, en su
casp, ROr la edpedicion o8 combrobantes de depositos aue
npidan instituciones oe credito o entidaoges financieras que
no sean operadaoras de las cuentas. i1dentificando cada una de
estas comisiones.

TRIGESIMA SEGQUNDA.- En el evento de aue e! cuentahabiente se
ubiaue en los SUNLRSTOS DprFavisTos an ilos arvticules 183-f v
183~ e la (Lev ael Sequrs Haocial, poars solicivar Qor
B8sSCr1to, acompanando al etecto Los documentaos gue =8 sedalan
en la reqla odecima saxta. Que la institucion de créditp o
entidad financiera ous lleve su cuenta inoividual le entrague
una cantigao no mayor al 1w por ciento asl saldo ae la
subcuenta del saguro de retirn de s cuenta 1noividual.

TRIGESIMA TERCERA.~ El cuentanaclents Tendgra derecn? a aue la
institucion Qe Ccregito o Sntidag Fipanciera advtorlzada oue
lleve la cuenta 1ndividual. le sncreque oor cuenta del IMSS v
del INFONAVIT &1 saldo de la subcuenta del sequro de retiro v
el de la subcuenta ae vivianaa. rasgestivamente, siempra aue
el mismo cumpla con los regulsitos seralaans en &l articulo
18%3~0 de la Lev o2l Sequro Social v oen =21 articulo 40 de la
Ley del Instituto gel Fonoo Macional oe la Vivienda para los
Trabajadores. seoun se trate. osbhiendo situar tales fonogos la
institucion ae crédito o entigad +inanciera respectiva en la
entidad financiera aue 21 cuentanabients designe. o Dblen.

entreqdandoselos al oraplo cusntahabiente an una zala
exhibiciran.

También podra retirarse 21 saldo de la cuenta individual
cuando lo soliciten los weneficlarios a2l cuentahabirente. en
el evento a2 que este ultimo +aii=zca v Dresenten & la
1Nstituciaon de crédito o #nNtldgad Fifanciara constancis ae
dicho fallecimiento as. como la documentacion oue al efaecto
g2 determina en la regla Jdscima s&xta.

AS1Mi=mo, tambien poora retirarss =21 salodo de la subouwenta de
vivienda. =n el mbmento @&n aue 21 cusnTanabilents  recloa
credito oel INFONAVIT. sitempre v cuanod s& osstine al pago de
aloguno oe los conceptos & aue se rerieren 10s 1ncisos ae la
fracecian I gel articulo 42 age la Lev o2l Instituto del Fonoo
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Nacional de la Vivienda opara ios Trabajadores. Al efecta.
estos  retiros deberan realizarse en  lps tarmines aue
getermine 21 INFONAVIT.

TRIGESIMA CURARTA.,- Las 1nstituciones oe credito o entiacaoes
financieras autorizaoas gsoeran realizar la entrega ae las
cantidades aue correspondan 48 contormidgad con lo disouasto
en la regla twrigesima segunda v &n los osrrafos orimero v
seaqundo de la regla trigesima tercera. ajustancose a lo
siguienue:

a) Respecto de las solicituaes aue reciban a mas taracar el
dia 20 dge cada mes. efactuaran la aevolucion el onceavo dia
natural del mes inmediata si1quiente, vy

b) Tratandose de solicitudes que reciban desoues del dia 20
de cada mes. realizardn la devolucidn el onceava dia patural
del sequnoa m2s posterior a aouel en aue nhavan recibldeo la
solicitud correspondiente.

En @l evento de ser inhabil el dia en aue lag i1nstituciones
de cradito o entidades financieras autorizadas deban efectuar
la entrega de las cantidades aue carrespondan de conformidad
con lo aispuesto en los 1ngisas a) v by anteriores. las
instituciones de credito ¢ @ntigldges  financieras qgeoeran

realizar dicna entreqga el dra npabil  bancario  i1nmedlato
s1aUlENtE.

A fin de ous las instituciones de credito o entidades
fipancieras esten en obsibilidao de efectuar la entreQa de
las cantidades ous correspondan.,. depsran reportar al Ranco ae
Meyico el primer qia NDapitl Qancario del mes #n aue  deban
reallzar dichas entr=2g9as de contormidaa con lo sefralado en
los 1ncisos &) v bl anteriores. log =aldos al orimer Qia oe
dicho mes de la subcuenta del segquro de retiro v. en su casa.
de la subcuenta de wvivienga., de la cuenta 1naiviaual gel
sistema de anporro para €1 ratciro de aue s trace.

Asimismo. el primer a:a napil hancario del mes en due el
Banco de Mexico recipa 1a informacion & aue s2 trefisre el
parrafo anterior. abonara en la cuenta de depnositos de
efectivo aue le lleva a la i1nstitucidn de credito o entidad
+ipanci1era de aque sg trate. las cantigades aue COFFESponaan.
Las canticades citadas no devengaran incereses por el periodo
comprendido entre el dia en aue el Banco de Mexico efectis el
abono citado v =21 dia en aque la 1institucion de credito o

entidad financiera aue carresoonda efectue la devolucion de
aichas cantidades.

TRIGESIMA QUINTA.- D& conrormicsa con ias arvicules 280 KIS
de ia L.=2v oel Segurs Zocial v 37 oz ia Lev asl Instituto del

Fonogo Nacional ae la Vviviznoa para los  Trabalaaorass, =1



det echo del cuentahabiente O en =10 Caso, ae sUs
beneficiarios a realizar los retiros a aue se refiere la
regla trigesima tercera., prescribe en favor del [MSS o del
INFONAVIT, sequn se trate. a los die: aros de aque sea
riQibie,

TERCERA SECCION.- DISFOSICIONES ESFECIFICAS.

TRIGESIMA SEXTA.~ FAGODS INDERIDOS., Se consideraran Dagos
indebidos efectuados en el entero ge las cuotas al sequro de
retiro v de las aportaciones al  fondo nacional ae la
vivi2naa, 10s que resulten conforme & lo siguiente:

a) A la cantidaa aque se abrenga de rastar. al monto asentado
en &l recuaaro correspondiente al rubro YTOTAL IMSSY del
farmulario SAR-01, el 1mporte gue resulte de sumar las
cantigades anotadas 2n los recuadros correspondientes a los
rubros "CUOTAS IMSS" v "AFORTACION ADICIONAL IMSS" de los
farmularios SAR-O2:

b) A la cantidaa qgue se obtenaga ae rastar. al monto asentaap
en el recuadro corresponaiente al rupro “TOTAL INFONAVIT" del
formulariao SAR-Ql., el importe oue resulte de sumar las
cantidades anotadas en los recuadros corresnondientes a los
rubros YARORTACION INFONRVITY Y "AFORTACION  ADICIONAL
INFONAVIT! de los formularios HaR-02: v

¢) A las cantidades paacaagas 11naebiaamente, al amparo de los
formularios SAR-QZ.

TRIGESIMA SEFTIMA.- DEVOLUCION DE Lis FABDS [TNDEBRIDUS A GUE
SE REFIEREM LOS INCIEOS a) ¥ by DE LA REGLA TRIGESIMA SEXTAH.

En 21 evento de aue @n el oroceso de 1ngrvidualizacion de las
cuotas &l saguro de ratiro o de las anortaciones al fondo
nacironal a2 la vivienaa. lag 1nstitucliones o8  oradito.
ent1dadges Financleras autorlzadas O ouleEnes Sntersn oichas
CUOTAS O ADOrtacipnes, oetecien pauns 1noen1dos  de los
sanalanos 2N los incleas a) o B de la clausula anterior:
DRdran orocedser de la mansEra sigulente:

al Las 1nstituciones de cradito o entidades financieras
ALItOr1zadas oue havan reciblan las cuonas o aporraciones
respectivas. poaran agevalver €1 1nmporte corresponoiente al
pagn  indebido a mas taroar el sequnog dia habil pancario
inmediato siguiente al a2 su recsocidn, iempre v cuando se
efectile la sustitucidn del formulario SAR-0L. por oftro aue
lleve anotado el 1 MDD TE Correcto, aEstruvendose el
formulatrio SAR-01 aue contenga =21 error.

b) El patrdn aue no hava paoiad ooten=2r la devolucidn oel

importe pagada 1ndebidamente dentro ael plaro =efalago en el
inciso a) 1nmegliato anterior, poara salicitar por escrito al
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Instituto Mexicano del Seauro Social (IMS8Y o al [nstituto
del FfFondo Nacional de la VYivienda para los Tfrapajadores
{INFONAVIT), aue certifiaue a la 1nstitucion de creditn o
entidad financiera autorizada racentora de 1as cuotas o
aportaciones. la devolucion o8 dichno 1mporte, presentando
ademas, la aocumentacion que acredite tal circunstancia.

i.a solicitud debera oresencarse en el formato ague &1 IMSS o
INFONAVIT determine, seoin =! caso. indicandn el monto del
pago indebido. v en 81 evento de aque dicho patron desee aue
g& le devuelva =21 importe de la actualizacidon del pago
indebido. aehera senalar ta cantiagad correspondiante.,
calculandola de contormidad con lo disouesto en el articulo
17-A4 del Codiao Fiscal de la Federacion.

yna vesr obtenida en s caso., certificacicn favorables del IMSS
0 del INFONAVIT para ila devolucion ae 1os Pagos 1ndebldos. el
patron poara  sollicitar por  =2scoritd a la institucidan  de
craditd 0 entidad fifanciera ARUTorlIana recepuora 21 importe
FESPECTIVO. oresantanac capla sukoqrara ae dicha
certificacion,

TRIGESIMA QCTAVA.- DEVOLUCION ¥ COMFENSACION DE  LOS  FAGOS
INDERIDOS A QUE SE REFIERE ELL INCISO ) DE LA REGLA TRIGESIMA
SEXTA.

En ®l evento a2 que los patrones aetecten aue realizaron
panos i1naebidos de loe seERalaans en =21 1nciso ) de la reagla
trigaesima  seHta., poaran optar  por  compensar el amporte
respectiva contra las cuntas al sequro de retiro o las
aportaciongs al fondo pacional de  Lta vivienda, sequn
caorrasponda, aque esten oviigadas & pagar en el o los
bimestres siquienwes pn solicitar la oevolucion de dicho
importe, ajustandose a 1o siguiente:

&) Los patranes  poaran compansar el 1MOOH TR pnanado
inuabtdamente., actualizado &n términos del articulo 17-A del
Codipgo Fiscal o la Feaeracion, contra  las  cuwotas o

aportacion®s. seqQun carrssnonda. duse SetsEn obligados a nagar
en 8l 0 los Dimestrsg sigulientes. orevia cerrtificacidn ael
IMSS o ael [NFONAVIT. Fara tal evacuo. iog patrones deoeran
presentar ante &1 Instituto aue corrssponda. zolicituag oor
escrito en los formatos aue al sfecto se astablezcan,

I.- Upa vez obtenida. &n su caso., ia cartificacidn favorable
gel IMSS o ael INFOMNAVIT pars ia compensacion ae los pagos
1Naep1dos. v S61l0 aue no reEsuitaren cantidades a pagar a su
carao. los patronses no estaran oRilgaans 3 presentar  1os
Formularios SAR-DL v SAR-032 &n las 1nstituciones de crédito o
antidades +financiaras autorizadas,
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[I.~ L.os patrones tendran la ooligacidén de comunicar por
escrito  a sus  trabajaadores, en ios TErmINos de la
certificacidan emitiaa por &i IMSS o el INFONAVIT. la razon
aue exnlique la diferencia @n el 1mporte oe lps dendsitos
efectuados a su cuenta individual del si1stama 2 anhorro para
al retiro.

b) Los patrones aue opten por la aevolucion dei importe
pagado i1naebiaamente. aeveran sSolicitaria por ascrito al IMSS
0 al INFONAVIT sequn corresponaod, 20 i0oS terminos a que se
reriere &l segunao opatrafo ael inciso b)) de la reala
trigésima septima.

I.- Una vez obtenida &n su caso. certificacidn favorable del
IMSS o del IMFONAVIT., paraz la devolucion ae (oS pagos
indeni1aos,. (os patrones podran solicitar por escrito a la
institicion de creplto o entidad  financiera  autorizada
operadora de la cuenta indivioual del trabajador o8 oue se
trate, el i1mporte respectivo. oresentando copia autdgrafa de
dicha certificacion.

II.- Los patrones tenaran la obligacion de coaunicar por
eSCrito a SUs trapajagor2g Con aulenss continue su relaclon
laboral, que han obtenian &n SU CAasO, certificacion favarable
del IMSS p del INFONAVIT para {a devolucion dael importe de
paqos 1ndebidos realizados en =)l entero de las cuotas a
aportaciones v aque sera Cargaad & Las sUOCUENtas ael sequro
ge returo o ael  rondo nacional 98 la  vivienoa. sequn
corrasponaa, e SU CUenta& 1NOIVIOUAL @l El1Etena a8 anorro
para el retiro.

Tratdndnse de trabalaanres qus navan terminado su relacion
laporal con el opatron ague vro2alisd pa0os 1ngeblaos.  tendran
gerecho & sSO0licitar a3 91SnD PAatron., 2% Somunlaue 1a razon
aue explious los Caragns etrecTuaaes & ia subcuentas del saqura
g8 rFetiro o Jdel FOnao naclonal d8 la vaivienaa de sSu cuBnta
indiviakal del sistema ds anorro patra el retirn.

c) E1 IMSE o =1 INFONAVIT,., deberan certificar las constancias
relativas a las solicitudes de devolucion o compensacidin asl
PaAQo indedbldo de aue s2 trate. odentro ael plazo a8 tres
meses siquientes a (a +ecna =N Que S8 pDressEntod 1a solicitud
por 2sCr1To con QoS ios aatos Y qoCUNENTOS
carrespangiantes.,

.~ El escrito en =l aue s certificue en su casc. la
devalucion de 1os oagos i1ndebidos a aue se refieren los
1nC1s0s &)y by oge la clausuia triagesima s@dta, depera
indicar los datos de 1dentiticacidn del patron., asi como, los
documentos cofn 10s que acredlta la personalicad. o la ae su
representante legal. v como miman (o =i1aulente:
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1.~ tLa genominacion d2 la institucion de credito o entidad
financiera autorizada receotora del pago indebido:

~

2.~ lLa fecha en que se hava efecruados

J.- El bimestre al que corresponda 1a  cuota o aportacion
enteradat

4.~ El imnorte del pago indebido. v

S.~ En su caso. el monto de la actualizacion oue corrasnonda.
conforme a lo dispuesto en 21 articulo 17-~A del Cédigo Fiscal
de la Federacion.

Il.~ Tratandose o=l escrito =2n =21 aue se certifiaue en su
caso. la devoluciaon de los pagos 1ndebidos a aue se refiere
el 1nciso c) ae la renla trigesima sexta. deberd indicar los
datos de i1dentificacidn del patron. asi como. los documentos
can los aue acredita la opersonalidad, [] la de =L
representante legal. v por cada traodajador al oue se ie hava
acreditado el pago indebido correspandiente,. como minimo 1o
siguientes

1.~ La denominacion de la institucidn de credito o entidad
financiara oparaqora a2 la cuenta tndiviaual del trabaladory

Lol

2.~ El Froi1stro Federal de Contribuventes ael tragajaaor. v

He= LDS NATOS TEAALEA0S en 10 numerales o Iv04 v 8 gel
punta I ancarior.

TRIGEBIMA NOVENA.~ DISFOBICIONES FINFLES SURRE FAGOS
INDERIDOS.

Las instituciones de cradito o entidades fipancieras
autorizadas,. raspecto a las devoluciones a aue &8 refieren =1
inciso b) de la reaqla trigesima s=sotima v =21 punto [ del
inciso bl de la reala trigesima actava. napran ge ajustarse a
10 s1guienta:

a) Deberan informar al opunlice. la ubicaci16n v norario ae
agquellas de sus sucursales en las oue se padran tramitar
dichas devoluciones.

b) Deberan realizarlas. previa comorobacion &n sSUs reqlstros
de haber recibido el onago motivo de la devolucidn., en ios
termings si1quientes:

.~ Respecto o las soliciiudes Que reclban a mas tardar =21
dia I0 d® caga mes. STectUaran La desvolucion &l orimer dia
habil bancario del mes i1nmadiato siguiants.



Il.~ Tratanoose ae solicituges aue recipan desoues del dia 20
de cada mes, efectuaran la devolucion 21 primer dia habil
bancarioc del segunoo mes posterior a aquel en aque havan
recibido la solicitua corresponarenta.

11l.~- Mediante cheque nNOMINAL1VO Dara apono @n cuenta, contra
entreqa aque les haga el patron de aue se trate de un recibo
gue contenga la levenday "RECIBI PAGD INDEERIDO & MI FAVOR.
CORRESFONDIENTE AL RIMESTRE « POR UN IMPORTE DE
N$ { 1 RESPECTO A LAS
CUaTAS IMNSS., el ara N

En el caso ae aportaciones ai  INFOMNAVIT wun recibo que

contenga la levenda: Y'RECIRI FAGO INDERIDO A MI  FAVOR.,
CORRESFONDIENTE AL RIMESTRE _ S . FOR UM IMFORTE DE
N% ( ) RESFECTO & LAS
AFORTACITONES THFONAVIT. &l dda »

El recipo 0 108 recipos Que Ccarrssponaan qeperan  estar
gdeplrdaments SUSCriTos por S1 panron,

V.~ Feoaran cobrar a los patrones por ias  operaciones  que
realicen con motivo de las gdevoluciones. la comisidn maxima
que determine esta Comision.

c) Las instituciones a8 cregitc 0 entigadges  financieras
autorizadas deberan informar &n 21 2stado de la situacioen de
la cuenta i1naivioual ael wrapajagor de que S8 Trate, aqua
gntreguen conforma a ia reqla Trigesima primera, el carqe
realizago al amparo ae la certificacion del [(MSS o del
INFOMAVIT & ogue ge retiere =21 punto [ del inciso b) de la
reala trigesima octava.

CUADRAGESIMA, - Tratanoose e cuotss al sequro de retiro, Los
patrones gque havan reallzano Hzgos 1haebldos as los ze@dalaqos
en 81 1nC1sEd ©) 8 1& Fegla trilgesima ES4Ta, cohl anteriorioad
al lo. Qe sedtiembrs ae 1552, v opten oor compensarlios contra
lag cuotas aque esten oDIlYaco:s & paogar an &)1 o los bimestres
siguientes. oravia certificacian asl [MS3, dgsperan compensar
wnicamente 21 1mporte pagade i1hoeblgaments, actualizago en
terminos de lo sedalacto en @l articuic 17-A ael Cdolgo Fiscal
ge la Feoeracion, aesoe el 10. o8 septiemnre g8 1992 hasta ei
mes e8n que 58 BFEeCTuUR (a3 compensacion.

Dichos opatrones., tamblen poaran solicitar nor escrito a la
institucion de credito o sntidad  rinancilers autorizada
operagora as la cuenta 1ngiviowal @i Trapalsxaor ag que se
trate,  preseftands copla autodrati a8 la  cernificacion
ravorable del InSsS, {a devolucion del nonto correspondiente a
la actualizacion as= la  cantigad pagaada inaedlgamente.,
calculado conforme al articuln 17-A4 mitade. nor =21 o2riodo
transcurricgo desde =21 mes &0 Jque S22 entero dicna cantiaaa
hasta el 31 de angosto de 1992,



Tratandose de certificacliones que aquaraue el [MS3 para la
devolucidn de paqos indebidos realizadas con anterioridad al
1o, de seotiembre de 1992. en términos de lo dispuesty en los
puntos I v 1 del i1ncise c! de la regla uwigesima actava, el
escrita del instituto gebera 1naicar en sy caso. =1 monto de
la actualizacidn. calculado canfaorme a lo oprevisto an =21
articula 17-A del Cadigo Fiscal de la Federacidn. separando
el importe gue caorresponda desde el mes en aque se realizd el
page indebido hasta el 31 de agosto de 1992, del gue resulte
desde el la. de septiembre de 1992 hasta el mes =20 oue se
amita la certificacidan.

CUADRAGESIMA PRIMERA.- CORRECCION DE ERFRORES EN GQUE INCURRAN
LAS INSTITUCIONES DE CRERITO EN EL DEFOSITO Y RETIRD DE LAS
CUOTAS ¥ AFORTRCIONES DEL SISTEMA DE AHORRO FArA EL RETIRD EN
EL BANCO DE MEXICO.

Fara 2fectps e 1as orsEssnnes reaias v con fings oe prevedad.
S8 entandgera por:

1.~ Cuentas oe balance: 3 aquelias cuentas aue Bancao de
Maxico lleva A cada uno e los  Institutos de sequridad
sacial. en las cualeg ce =fsctian carges v abonos  par
conCentd de los s51sSTtemas a8 anorro nara al retiro.

2.~ Cuentas ae oraen: a aduellas cuentas que patra +ines de
contral 21 Ranco ae Pexico ileva a las 1nstituciones  dge
credito a entidades tinancieras autorizadas respecto de las
cantidades aue corresaonoan a cadga uno ae los institutos de
sequridad sacial mencionados.

f.- Cuenta Umeca: a la aue el Banco de mexico le Lleva & cada
una de las i1nstitucilones de creditn o entidages +financieras
autarizadas 20 maoneda nacianal.

4,~ Ipstitute 181! sequn correspolaa. al [nstituco Mlexicano
a2l Sequro Social (IM3%), al [nstitutn del Fondo Nacional de
la Vivienda nara los Trabzjadorss (INFOMNAVITY. al Instituto
g8 Sequrigad v Servicilos Sociales as les Trana)aaores gel
Estado (ISSSTE) v al Fonaoo ge la Vivisnoda Drevisto 20 la ey
del [SSSTE (FOVISSSTE) .

S.- Instituto A & s0usi 0 CUVD  Favor  OED1Eron  Naosrss

depositado 1as cUuDtas o ApOrtaciones corrasnonglentes.

6,~ Institute B: a aou2l en favor g8 guien se =+ectuo 21
depdsito oque cortespondia a otro [nsEtituto.

7.~ FRendimientos ‘“eeaqurso de retira’: sl gye tresulte de
contfarmidad con la misouesto en los articuleos | J ae la Lav
oel Seaura Social v 0 BIS~J de 1x Lev del [SSSTE.
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8.~ Rendimientos "vivienaa': al paqo provisional de intereses
a las subcuentas de vivienda. que 2n +uncion del remanente de
oneracion paguen. sequn Ccorresponda. el INFONAVIT ae
contormidad con lo dispuesto en 21 articulo 39 de su ley., v
2l FOVISSSTE. de confarmidad con 1o dispuesto =2n el articulo
106 de la Lev ael ISSSTE,

7.~ SAR: a los sistemas de anorro para el retiro previstos en
las leyes del Sequro Social. ael Instituto dge Sequriocad v
Servicios Soclales de log Trabajadores del Estado v del
Instituto del Fondo Nacianal de la Vivienda para los
Trabajadores.

10,~ SIAC-BANXICO: al Sictema ae Atencién a Cuentahabientes
de Bancp de Mexica.

11.~- Instituto C: a aaquel a cuvo carqo. debio 0 oodia
etectuarse el retiro corresoondiente,

12,- Instituto D & sauel 3 cargo oce aulen se realizo el
retiro ous corrssnontia a otro Iinstitund,

13~ Comisiones: a aguellas aue las 1nstituciones de credito
(s} entidades Financieras autorinadas puedean cataatr
mensualmente & las subcusntaz: de retire de las cuentas
individuales ablertas a nombre de Llog Trabajacores,  por
CONCERRTo ae mane 10 e cuenT& (o} wransteraencias v
comoensaciones, a@ conformidad coh estas raglas.

CUADRAGES IMA SEGUNDA .~ fara 2F¥eCtos e las raeqlas
cuadragesima orimera & 2Yaossima  cuarta. los errores &
corregirse seran aaquellos en aue 1ncurran las 1ngtituciones
de creédito o entidades financleras autorizadas en  los
aepositos de las cuatas v aportaclonse correspandientes a los
S5AR. as: como en los retiros de cantidades corresponglentes a
dichos sistemas. reqlstrados en las cuentas aue =21 Ranco de
Meéxico lleva a los Institutos en tarminns de lo disouesto n
los articulos 183~1 de la Lev del Seauro Social. 43 de la Ley
gel INFONAVIT v 90 BIS-I v 122 de la Ley del [S3STE. por laos
conceptos siquientes:

{ .~ Depositar cantigages 2N iix cuents de un Instituto
distinto a agusl al aus l2 nuoleren corrsspondiao:

Z.= Depositar SULEMDOr ANSEMENTS fas cantliaanes
COrresnonalentes:

Z.- Denositar cantidades distintss 3 laz aue havan racibido
DOr concento ae cuotas o aocortacionss a los 5AR:

4,- Retirar Cantidades en CoOntravencion a las disposiciones
anlicables:
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S.~ Retirar cantidades oor un 1moorte 1nferior al ade debio o
podia retirarse en terminos ae las olsposicliones aplicables:

8.~ Retirar cantinages ae la cuenta a8 un Instituto distinto
a aquel al ogue nubmiers correspondido:

7.~ Retirar cantigades poOr CONCEPTO Qe Comlsion&s. por  un
i1mporte 1nferior al que 0eplo 0 POOLx tetirarsey v

8.~ Retirar cantidaass por concepto de comisiones. nor un
importe superior al aue debid o podia retirarse.

CUADRAGESIMA TERCERA.- La institucion de creédito o entidad
financiera autorizada oue hava cometido alauno de los erroras
A que se refiere la reala anterior., debera reportar al Banco
de Mexico a traves del SIAC~-ERANXICI, 21 primer dia habil
bancario del mes 1nmMeglato sS1QWiente a aguel en aue se
detecte el error. la informacién aque en su caso corresponda.
atendiendo a la clase de error de oue se trate, .

A fin de corregir las arrores citados., e! Banco de Meéxico
efectuara con fecha wvalor al primer dia del mes a aque se
retiere 21 parrafo anterior, los caraos v abonos necesarios
en las cuentas oue les lleva tanto a log I[nstitutos como a
las instituciones g2 cradito 0 enty dades financieras
involucradas @n la operacian g2 los SAR.

CUADRAGESBIMA CUARTA~ Las tNET1TuZIonNes ae credito 0
entildaces +1iNANCIeras Jautorizagas aue pcurran en 2l error
pravisto &n 21 punto L 98 la reglia CUGOransesSima  Seounda.

deberan reoortar =l Banco oe MBxi1co para etfecto de Lo
disouesto 2n la regla anterior. la 1nfarmaclon sigulsnte:

1.~ Denominacion del Instituto B.

~

2.~ Denominacion del Instituto A.
J.~ Manto vy ¥fecha del deodsito.

4.~ Importe de los rendimientos “vivienda" o ‘“sequro de
retiro’, sequn sea el cazp. aqeneraaos desde el dia oel
qepdésito hasta el ultimo di1a ol mes 1nmegiato anterior a la
techa del traspaso o8 reEcursos oue CoOrresponoa en terminos o
las presentes reglas.

S.- Importe de los rendimientos “vivienda* o ‘“sequro de
retiro’. segln se trate. aue se Nublesen genarado. de haberse
constituido correctaments 21 deodsito. desde =] dia del
gepesito hasta el gltimo o3 asi mMEs 1nmediato anterior a la
techa del cCraspasd aue <orrssSoond: 2N tsSrminos o8 1as
presentes realas.
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CUADRABESIMA QUINTA.- El mismo dia en aue Banco de Mexico
reciba la informacidén a oue se refiere la reala anterior,
procederd a efectuar el traspaso de orincipal de las cuotas
v/0 aportaciones correspondientes, mediante ! cargo en las
cuentas de orden v de bpalance del [nstitutn B v el abono
correlativa en las respectivas cuaentas del Instituto A,

CUADRAGESIMA SEXTA.,- El mismo dia en aue BRanco de Mexico
reciba la informacidn & aue se refiare la regla cuaaragesima
cuarta. efectuara 81 Traspaso 48 reEngimienctos. meglante la
cancelacion en lag cusntas a2 argen v age  balance ael
Ingtituto B, del rendimiento gensraco. v orocegera a efectuar
el reqistro en las cuentas o orden v de balance ael
Instituto A, del randimientd aue oebiro haberse genarado.

En el eventp ale en el traspsso o rendimientos a aue se
refiere el parra¥op ancerior., exista un diferencial entre el
rendimientn generado v 21 que aeplo haberse asneraan si1 el
depesito se  hubisra constituido  correctamente. Banco de
Mexico procedard | a correalir diena diferencral de
rendimientos. segln sea el caso. como sigue:

1.~ 851 el diferencial resulta oosi1tlvo., @5 OSClF. €Xiste un
sabrante de recursos. Banco ae Mexico lo abonata en la cuenta
de deposito & la vista del Instituto A.

2.~ 81 21 diferencial resulta negartivo, ©¢ decir. sxiste un
taltante de recursos., Ranco de Mexico 1o cargard en la Cuenta
Unica de la instizucion de oréedito o entidad financiera oue
incurrid en el error al efectuar =) depdsito de oue se trate.

CUADRAGESIMA SEFTIMA.- Cuanan alauna institucion de oredite a
entldad FlNancleEra autorlzaas lNourra BN cualawiera ge  1os
arrores  orevisios en  log punos 2 v 3 a:  la  reagla
cuagragesina  Sequida. GenSra rEoartar al fanco de Mevico.
para efecto de lo disouesto =n la reala cuadragesima tercera.
la inrormacion sloulante:?

1.~ Denaminacian del Instituta en favor de aquien s& hizo =1
depdsito.

2.= Monto ge las cugras v aporracionss recibidas por la
INST1ITUCION de Craditd o 8ntlidad flNanclers autorizaoa. Aas:
comd la fecha ae la recepcion.

Iy~ Monto del ueposito =fectuldac. as: como la fecha en aue se
efectuo, En este rubro también deberin reportar la diferencia
pue resulte ge restar al monto a que se rafiere sste numeral,
el monto del numeral £ anterior. (Dicha cantioad. puede ser
POS1tiVa, NERATIVA O CErD: 28N CUvD Ci50 serad respectivamente,
deposito en excesbd, raltante o extemporansa),



4.~ lmporTe ge 10s  rsndamlentos CviviEngst o tYeequro ge
retiro”, Segun S8 tratE: Aa) l0E Jeneracos nor =l Auceso en el
depoesitao, O D) aguelics que gentaran habersg Qenarago vya sea
por el faltante o por la extemporansidad 2n 21 mismo.

Dichos 1ntereses sg calcularan seagun corresponoa. oesoe el
dia en oue Se coOnsStituyo O Ie010 naperse  constituldo el
gepos1to, hasta el ultimo a:1a& g2l MeE 1NMedlatd 3nteriar & la
recha agl reporte del arror.

S.~ Importe de la i1ndemmzacion aue corresponda, calculada,
s@aln s=2a el caso, confarme a las reglas auincuagesima
segunda o auincuagesima tercera.

CUADRAGESIMA DCTAVA.- El dia &n ous Banco de NP”ICD reciba ta
INFOrmacion a gu8 Se Ferisrse ja regra anterior, orocedera a
ar@crar 1as CUEenTas a@ orden Yy ae  2alance uel instituco
COFFeSDONILENTE, Az SOnd LA CUSEnNTa Uhaca g8 la institusion

de oreditg 0 @ntiuan FLRARCLErs 98 Ous S8 trake. coma sloue:

1.~ 9Bl fa aiferencia @ o2l orincipal del oenosito es
DRE1tIVa., &S 08C1r BMISTE WUN SHUCRE0 08 redursosS. caragara ias
Cuentas ag oragen v a8 DALANCE 081 1NELTITUTO FESHRCTIVO NASTA

por el importe ggl mismo. F00Nanaolo & la Lusnta nica a2 la
1INsti1tucion e craditn O Sntidad FINANCLIara Correspondianta.

o= B1 la ohirerencia en 2l orinoinal &S negativa., 88 decir

ste un faltante a8 recUrsos, Sargsra la Dusnta UnicaE ae la
INSTLTUCION 08 Creciltd O BNTI0AD F1INanclers respectiva, nNasta
par @l 1mporte del mismo. ADONANCOALD A LAs CUENTas ae oradsn v
e oAalance a8l 1NSTtITULH) Corrgsponolente.

CURDRABES [MA  MOVENA, = LuUannn una 1nsTiTuclion g8 oredlito o
entidad financiera autaritada Nava efectuads  depnositos  an

HERSD, &1 DPropio Banco Lentral cancelara !0 las cuentas de
agrden v de balance qua  Sorrespondan., toE rendimientos
QAENRrAdos por Ql1cho 1MPOFLe. M1SMOS 4que S58ran anonaaos por
Banco ge PMexieco en 1a wuenta Umica de la institucion o
cradito 0 entidad financlera corresoondi2nte.

ULINGUAGES [MA .~ En a2l avenho aue Una tNETltuclaon de cradito o
2ntidan fFinanclsra WIDF1Ea08  hava 380031 TAagd un 1moorte
1OFEE 1ar A AgUEl  Jue  FeEs10la POt concepto e cum.a: Vo
ADOF LACIDNESE AR L0H  Skr,  BANCD Q8 MSXN1CO0 CArQara 13 Luenta

Unics g8 18 1MStlTtucion @8 Cradgito G 2ntldad FLNancliara  aue
ulnTy @l 1mpor te je ips

IRACUFEIe BN 8L srror, i
rendimiantos aue hubiers aeneraan 2l fFaltante respgectlvo.
CUBNTAS a8 raen v pe Dalance gue

ADONANDN QA1CHD MDATD Sn Lés
COFERSPONAAN.

GULINCHAGES IME FRIMERM .= En 2 &vanto due una  1ASTITUClon o
Creolto o 2nrtildag FINENC1era BWTArl1rada  hava efectuado wn
depos) to 98 mansSra SXtemporanss, Banco de Mexico  caraara la

2N
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Luenta Lnica ] La IRStlTuW=1an de SEENLITO u} entiaadg
FinaANCclera aue LNcurrio en 21 2rror,. nasta por 21 1mporte ge
log renoimientos due glcho J800S1TO NUBlEers? Jensradd. de
haberse constituldo dentro  d=l olazo  orevisto an las
olsposlciones abplicabtes., v zabonara dicho monto en las
cuentas de orden v de halance ague corvraspondan.

QUINCUAGESIMA SEGUNDA.- Cuando una 1nstitucion de credito o
enticdag +inpanciers SUTOFIZ&QA SFectue el oeposito  bor  un
Importe 1n+etrlor a agquel aque recinlo por concento o8 cuoTas
v/o aportaciones de los SAR., opagard  intereses,  sobre =l
importe del faltante, oor conceotd ds  indemnizacion al
Instituto ge aue s trate., s UNa Ttasa 1gUAl a 0os veces ja
aque resulte o=l promedio e las TASAS primarias a8 los
Certificadgos de la Tecsoreria ade lia Feageracion (CETES) a 28
dias, o al olazo aue sustituva a &ste 8N caso de  dias
inhdabiles. corresnandientes al neriodo comorendido entre la
fecha &n aue debld haberss =fectuzaan di1cno deoosito v la
FECNA 2N QU@ S8 ETECLUE B0 AB0AE1TI SOMOISMENtario a aus sSe
Fef1ers 21 PDAFFATD S1JUI8Nte.

L& 1MnoemMPLIacion 2 Calowlars givicglsEnas la Clnadga Lass  oe
1nteres anual =ntre 550 v multiclicando =1 Fesultaao por &1
numero a2 diias aue  Lranscurran desos la rechs ael deposiro
Original. nasta &L dia  =n aue : COMETITUVA @1 Qehos1ino
COMPLEMBENTRF IO PAFA COFFSRQ1IE 2L +raltante 98 Jue 28 Lrats.

A la cantidad U FeSULT2 CONFoOrmE 2l DarriEfo ANTErI0r. S8 L
FRETAFA @1 1mMporte a8 oS Fengimlentos & aus 58 refiere |
reala auincuagaesima,

&

El Banco ae México carogara 1a Cuenta Unlcs ode la ineritucidn
de credito o entidad Fipanciara de oue S8 TFACE. PASta DO @1
1MPOFte a8l resulTaeo ADTEMNLI0 CONTOrme &l DaFratrn anter1or.
mMismD QuUe S& RADON&FA &N La Cuenta < JeDrsSltis a la vista ael
INStltUto de Ouwe =& trats.

BUINCUAGESIMA TERCERA .~ Cuando una 1nstitucidén de credito o
entidad financiera autorizada =+fectua@ uUn deposito de manera
wtemporinsa. Dagard 1nteresss., sobre &1 1moorte de! deoosito
extempordaneo. por CcONCepto de 1nagemnLIaclon al 1nstlituto ae
aue s Travte. WA T&Ea 10UAL a Oas VeCRs LA que resulte aet
promedln de 1 2 orimariag og los LDETES s 2B dias., o al
plazo  nus sl rtuva & =ste B0 caza e ias 1nhébiles.
corresnondlsne al peErionn comorenaradn senre la Fechsa en gue
a@n1Y  efr2ctuarss &l 1A tECNE @h JUR  SSTe 58
CONSL1tUVA.

Dicha 1NA2MNIZ&S100 2@ CSRICULS1S d1%1014030 LA CITA0S Tasa o
INLEr&eEs anual 2htrs iy omltigllizanan =t rEsulvtsan por el
numern s MEsS QU crEnscurtsn assas la Ff2ceha an ale dehid
efacruarss =
CONST1ITUII0,

=l deposSine, hssta el d1d em aue sste =& navea
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M la cantidad oue resuitse de condormiaag con Lo DreviEno n
21 parraro  antetrior, s2  le restara =i importe de  las
FEA0IMISNTOS & QU8 58 Ferlsare (& regla quincuagesima DpDrimera.

£l Banco e M@X1co Cargara 1a Cuents Unica de la tnstiuuclon
ge credite 0 S2htigad fFinancisra autorizada a8 que se trate.
nasta por 21 1mporte del resultado obremdo confrorme  al
parraro anterior, memo oue se abonara en la  cusnta de
depdsitos a la vista del instituto de aue se trate.

BUINCUAGESIMA CUARTA,- Las instituciones ae creglto
0 antidades +1Nancleras aunOrlIAdas que 1NCWraEn en 2i ervor
previsto en 21 punto 4 a8 1la regia cuaaragesima  sequnda.
debeta reportar al Ranco dge MexMico., para afecto e 1o
gisonesto en la redla cuantraaésima tercera. la informacion
s1auiente:s

1o~ Denominacion del 1nstitutd que cCorresnonda.
2o~ Monto v o tecna del ratiro,

Je~ Importe 08 108 refalmlentos “vivienda' o Ysequro  ae
FRTIFNY, S2QUN $2 LEALS. duE €2 NUOLS§IN  SNerags, o8 no
MADEFSe STRCUUAND 81 FStireo, OBS02 1 013 Q8L Fetiro nasta el
wltimo 2ia asl mes 1NeEdlato anTteriar A la Fecna en qus e
rFeporte 2l Breror.

4.~ Impotte O la indEmMNITRSION Que ooaressonfda. calollana
conforme 3 L& redls QUINCUaaEELlna SeXTa,

GUINCUABESTMA QUINTA.~ E1 m1smo aida & e Banco a8 medico
FECIDA & I1NTrormacion & Qui  S& FERFrLers 1a rEaia anterior,
proceadera & Ccargar ta Duenta Unloa de la  institucian de
credito o entidad financiera AUTOFII&DR Que ncuwwrrid e&n el
aBrror. hasta por el 1mnorte ael princical v las repoimentos
aue 21 mismo nuplers gensraqo 08 N0 NADRrSHA  Srectuacn 21
FECIFG, ADONANMN GlCNO MONTD 8N LaE CUSRTAE a2 orden v o8
halance oue correspondan,

QUINCUAGRES IMA SEXTA,- Cuanan  wna inscitucion dge  cramto o
entidad financig|ra autoricada efectue 1 retiro de cantidades
en contravencion a  las  aispaosiclones aplicables, pagara
intereses, sobre 21 1MPOrTe  del retira.  poOr  conceptn o8
1Naemnl 2aC1an &l 1NSTILUTO 08 gue S8 Trate, a4 una tasa 1aual
a dog veces la oue resulte el oromeaglo e las  tasas
primarias ae loas CETES a 28 aias
EELE &N CAED 08 01&F 1NNADL LE
COMPISNAIan a@nnis 148 rachi

CoONSvIYUYA 21 a2posiro & oue

5 oal oliazo aue sustituva A
. COFFSSPDONTISNTSES &1 pEri1oQo
FELIFD YV LA fFEINA 2N gue s
FRTIErR 21 PArtarn S10U1SNTE.

Her

L3 1NOdemNifadion 8 calowlara diviaienao
1NTEras anual &ntre Iow v amuitiolicande
nuamero ae gias Que transcurtan desds la




hasta &l dia en aue se constituva &! ceposito para corvreqir
el faltante provocado por el retiro de gue s trate.

A la cantidad oue resulte conforme al parrafo anterior. se le
restard 2! importe de los FendImIentos a aue se refiere 1a
reala anterior.,

El Banco ae MEX1CO SIraars L3 CUSNTR UNLSAE 22 1a 1nstitucion
e Cregitd O 2NTIJa0 FINsSNc1ara 2@ qQue 52 Trate, nascta nor el
importe del resultado optenitdo conrorme al Garrafo anterior.
mismo aue 2 ahonard en la cuenta de depdsitos 3 la vista del
instituto de aus 38 trate.

CUINCUABESIMA SEFTIMA.- Las  1nstitucionss e crEamto o
2NTINAASE FINANCISFas RUTONLII&UASE OQUE  INCUrran en aiguno o
10s errores orevistos en los puntos 3 v 7 de La redla
cUuACraAQesIma Ssequnda. debheran rapartar al Banco de Mexieo
pDara afrecto de Lo Q1SpUsStO BN LA rEgia Susoragesima tercera,
la 1nformacidn siauniante:

f.= Denominacian del Instituto respectivo,

"y

S

fMonto taltante aue asDlo O DOdid FEtlrarss® a8 Acuerao a
las 1sSpOS1C1ONes apllcaDles v LR FEeCnA resnsctiva.

L.~ importe e los rengimientns  ‘vivienga' o sequro  ae
Fetiro” .. SSQun Se Trate. aenshadgos Dor el monto €2ralado en
el punto anterior, desde el dia en que neblid a nodia haberse
realizado el retiro, hasta el dltimo dia el mes 1neeqlatn
ANTEr1Ior & la +2Cha &N Ous 8% reporcs a8l arror.

GUIINCUARES IMa D0 TAVER .~ E: misme 2ra =0 oues Banco Qe PhINILo
reclna 1a LERrEM&CIAN P t1da @&@n L3 FRaLS  R/NuEtiov.,
DrOCRdRA & CAFGAr L3z cwEntag  de araen voooe balance  del

instituto carresoonolSnts ., NE

LS QOF 18 cantidad oque resulte
e sumar .« al monko Aaladn =20 sl puntd D ode la citaod reala
€1 Lmporte & aus FErlere 2L punnto 3 d8 la mLEmS Fedld.
ARQENANAD 88& Cantigad 2 a3 CUenta unics a@ La institucion de
credito o entigad financiers de ausg s trate,

BUINCUABESIMA NOVENA, - Lag  insticuciones de credlto 0
BENTLARARS FINANCISFAE  AUTOr1zadas ouE Lncurran en 21 srror
previstno en &) punto A a8 1a regla cuaarzossima S2gunda,
deberan rsportar Al Banco a8 Mewiso. para  arecto o9 1o

dispuesto en L& CLEQF ADES 1 MA TEY CEFH. La ANFRrMac1on
srguisnes

L.~ Denominacion del {nstituts I,
2.~ Denominacidn del Instituto 0.

.- Monto v fecha de retiro.

—
1
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4.~ Importe de los rendimientos "vivienda" o ‘Ysequro o
retiro’, seaqun sea el «azo. devengsgos oor la cantidag no
revirada a carqo get Institucto C. aesae 2! gi1a en aue aedlo
hanerse etfectuagn 21 retiro pasta =1 dltimo dia del mes
innediato anterior a la fecha del traspaso de recursos aque
corresponda en términos de las presantes reaqlas.

S.~ Importe de los rendimientos "vivienda' o ‘“seouro oe
retiro’, segin sSe trate, gue se hublesen generacuo ae no
habetse efectuado el tertiro ae la cuenta ae! Instituto D.
vesde el dia del retiro hasta el ultimo dia del mes inmediato
anterior a la fecha oel traspaso que corresponda en términns
de las prasantes realas.

SEXAGESIMA.~ ) mismo dia &n aue Sanco de tMexico recipa la
INFOrMACION sefalada  en  la rF2ais anterior,.  orocedera  a
afectuar 2l TrasSDASE0 4@ DFINClOoal dsl retirn carrsspondisnce.,
Medlante 2. carao =0 1as cusentas o ordsn vode balance ael
instituto C. v el abono coreelativeo 80 las  respectivas
cuentas del Tnstituto D,

BSEAAGESIMA FPRIMERA,- E1l di1a en aus Banco 2e MeXlico recipa la
INFOrmaclion a ous S& reflers ia ragla auincuagesima novena.
prectuara =1 traspaso @3 oz rendioanctos. mealante la
cancelacion &n  las rcueptas  de oraen v de  balance ael
Instituto €. cel rendimiento aensrado. Vv oroceders a 2fectuar
al reaistro &n las culentas aqe orden v de palance aetl
Institute D. del renoimliento QuaE a2blo nanerse qengtado.

£n 2l aventd que &n €1 Tragpnash A8 Fendlmlantds cltaon =n 21
parratro que  anvecede, BYIETA  un ALIFerenclal  aenuere @i
rendimiento agnerado v el aue adeblo hnapetrse aeneraqo  s1 el
retiro N0 s2 hubiera 2f2ctuadgo. Banco de Maxico procedera a
corredir dicho diferencial de rendimientos. seaun sea ol
cAgs0., comn sSiaue:

1.= %1 &)l g1fersnclal resuita oositivo, 8% o02clr, eX1ste un
SADFENTE A2 rFecureos, Ranco d MeExN1co Lo ananara en la cuenta
ae aepesiensg & la vaista ael institund L.

o= Bl &l MFErenclal resulna neganivo,
fal kante o8 recursos,. Banoo e MEsion Lo

Unica de la pstitucion as oradito 0
AUTOr1ZaNa OWE INCUFFLG &R &) SFror.
SEXAGESIMA SEGUNDA.~ Las INSTITUCLINEE 02 Credlto 0 =NTldanes

a
FINGNC1ISras SUTOPIZAAES QU8 1RCUFFan 2N &l 2rror orevisto an

el DUnto 8 de [a regli CUadragsiEilna SSounos. g9eDeran reportar
al Bapco de Merico para stecto ag Lo disoueste an la reala
cuadragesima rtercsra. ls 1nformacion sesalada en )a regla
QUIMCUAORSIMA TUAFTa,




No gepera 1Pciulrse 1a 1ntormacion esvapiscida en el ounto 4
dga la ragla aulncuagesima CUarta cuangc las institucions=s ae
cradito o entidadss financisras realicen 2]l ciltado reporte a
mas tardar el orimer dia bhabil bancario del cuarto nes
DOStEr1or a aou®!l en gue se nava afectuaao €1 retiro por un
1MPOrte SUDSri10or &1 QU8 O8D10 0 POMdia FETIFArSS DOr COnceEpto
ae Comisionas.

SEXARESIMA TERCERA.- El mismo dia =n aue =1 Banco de Mexice
reciba la informacion a aue s2 tefi=re la reala anterior,
procedara contotrme a to Jisouesto nor las reglas

gUINCRAQBRSIMA QUINT&E VvV QUINCUAGEELINA  S8HTA. segun sea el
caso.

SEXABESIMA CURRTA.~ 9S1n perlulclo ae log cCargos aue, en su
cason, deban efectuarse a  lag ngEti1tuciones de credito o
entidades financieras autorizadsas conforme a las oresentes
reglas., Ranoo ae MeX1co oodria cargar 8n la Cusnta Unica de La
INSTILUCION 98 CredIto O @#Nt1adT FINANGSISFA 08 aue S8 trate.,
UNa Cantioad Nod SUDSFL0r al Sauivalsants a mreints veoes ol
zalario minimo  diario  bancarlio  vidgents  en el Dhistrito
Federal. oor concento d8 gastos admimstrativos aoue los
miemos le ocaslon@n. DOF Cags UNo g 10S  errorss en  ous
INCUrrEan.

Fara que proceda =1 cargd a aue =8 rafiere @l Darraro
antarior, ! BRanco o Meion darid aviso & la inguitucian de
cragito 0 entidad Frnangisra aue corrssnanga bor 1o menos con
Cinco aias de anticipacion A la +echa BN U DreteEndga hacer
SEBRCTIVOE Tales Tobros.

SEARAGES[MA GUINTA .~ EMFRESAD FROCESADURAS DE [NFORMaC oM Bak.
Con 2! obleto o cumpdtir con L& SOLIARCIONES & SU Carno
relacionadas con &l orocesaniento 42 Li LRFQrmacion derivada
de los sigtemas ag anotro para @l retiro. las institucionss
e cradito u Otras 2Ntiaadss +1Nancleras autorizadas. Dodaran
CONSTITULY enpresas  4asQiciafdsas al  procesamiento ge  aircha
informacion, las ous tambDign DoAran Drestar oOLres Servicios
directaments relacionados con dicho  orocesamiento. Estas
emnpresas  deberan S8 aUnorlzadas poar esta Lomislion  como
participantes =n los referidos si1stzmas en los tErminos qe
los articulos fo. v 30, fraccraones LI v VI age la wey para la
Coordinacion ae 11U HD1SteMas a4 «Narrd para i fRetiro. Para
tal sfecto. osbheran IWISTarses & lo sigulente:

&) Donstituirzs CcOmMd ZOCISARASE ANGOIMAS

ae capital o varianis,
con uwn caoltal mimmo  oaoagc de Mg SO0 00, ) cRn un
numeroe de S0C10E NO IRTENIar 3 YEINTICINGD 1nStituclonss a8
Credine 0 SNT1Qa0es r1INaNCIRFAE RUTTIFIZTRJIAE, O DOr Un numero
menor glempre % cuanas =u DAFTICIORATION @0 COnIUNTO
raprasente @l cincusnta por clento o mas del total d2 jos
reCUrsEas depositados Bn o3 si1stemas a2 ahorro oDara el
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retiro. 51 )l monento a8 sSu CONSTITUCLON aDE O Mas SO0C10S, en
io ingiviaual ., TiEnen una participaclion suparior al
VELINTICINGCD ROr Clentd &l total ge 1o recursos Jenositaaos
en los cistemas. SStoz  =ocios  osberdn  sumar  los  montos
sucedentes al ciltauo narcental® v dividir &l resultado entre
el nuamero g «2ilps. la cantigad resultante sumada  al
VEINTICINCO DOt C18nTtd a8 Cadd uno ge eilos determinara su
DArtiCcIpaclon ACClONarlia en 1a ampresa:

p) Toda la 1nformacion oue procesen O & gue tengan acceso
relacionada con 1os sistemas 42 anprro para 8] retiro deberan
concentrarla en la “Base de Datos Macional SARY" 3 aue =e
refiere la reqgla sexaglsima sexta,

¢) No podran limitar el &accEso a nuevos socios. Fara tal
afectn. los nuevos socics asberan suscribir el numero de
ACCIONES QUE COFresSpondl a8 acuerdadn & SuW participacilon en iosg
sistemas de anorro nara =1 retiro. Con el nbieto de oue la
distribucion de las acciones entrs 108 sSOQ10s guarde relacidn
con su participacion en log refsridos S1Stemas. cafla tres
anos los socios aeberan hacelr i0g alustes correspondientes v
@staran obligados a adauirir o vendar las accliones que 2n s
Caso proceda:s

dy El conselo o sdmimecracidn tendra como mAXIne ew
cons@lercs. Log ascicmistas  tendran derecho & asg19nar  un
CONSMBISrD DoOr  CAdAR el oor Clento gue DOSEAN dsl total e
1as acoiones, LOF SCCIONISTASE COMNIUNTAMENTE CON JTros ROGran
QRS1QNAE Wn CONSe)Brs Dor Calsa aier por clento ael total de
lag accionges aue acumilen. Las ascisionss o8] conss 1o aus de
alguna foraa oudisran af2ctar 1o &SDsCTos Jnerativos o los

S1ISTRMAS 48 ANOro CAara €1 rstiro gsderan sa2r previanence
AUTOr 1 ZACAS DO BET&  LONIEI0N MEQ1ANTE  A1SH0S1CloNes o
caracter asnerals

2) En los sstatutos corresgonaientes debora sstablecerse oue
@l Fresidente ds la Comision Macional agel Sistema de Ahorro
para el Retiro tendra derscho de As1stir &4 las sesiornes del
CONE@10 J2 AaOMINISTrACION. 81 (&8 Que Tenora voz oero no
Votod. ¥ & lag aue en toao Taso O2Dera ser C1ltAdo Como 31
fuera conseiero:

) Estaran obligadas 3 orestar sue =2rvicios, cobranao las
tarifas aue autorice esta Comizion. A todas aouellas
instituciones de credito. Sntl0ades fifancieras W otros
participantes que senale la propia Comision: v

a) Los trabalagores 08 la eMDresa OFOCESA00Na NO DOOran e3¢
CHAnalaqaorss a1l #2rvicio J@ Aalound 28 103 sS0cC10s,

Las IMENITUCIONSRS
AUtOrizadas ovle no
procesadora. ashsran

g FinanclErs
aE Una  EMmDrEsa
aue procsEsen o
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A4 qQue CENgan Aacceso relaclonada con oS sistemas ae anorro
para el retiro en (1a kase ae Datos Nacionai 5AR. Estas
instituciones de credita o entidades rinancieras unicamente
percibiran aps auintas opatrtes d2 la comisidn pOIr man2io de
cuenta v No tendran aerachc & la ComlsSlan Por Transtfersencilas
Yy COMPENsaclones,

SEAAGESIMA SEXTA.~ BASE DE  DATUS MACIONAL 38R, La Comision
con frundamento en el articuloe ZGo. fraccidn xll v parratro
cuarto del articulo 285 ae la ey opara la Coorainacidn ae los
Sistemas ae nAhorro para 2l Reftiro, integrari su base de datos
oue sa2 genominara bBase de Datos Nacianal 5AR.

La Base de Dartos NMacipnal 9HAR S8 1ntegrars por toga la
informacidn derivada de l1os S1STemas de anorro para el retira
vy se concentrard en el o log cenuros de computo de la empresa
procesadora aque la Comision aztermine. LA rearferida base de
datos =@ encontrara balo control de 13 Comisidn v Asta tendra
N thd0 MoMeNnto acoeso 1IFrsestricto A aosuella. Tratancose oe
las 1ASTITUC10ONRE ae Creolto u DTEOS participantes
autorizados, solo tendran acceso & {a 1nfaormacian aque leg
corresnonda de conformidad con los Criterios aue al efecto
determine la Comisi6n., apegandose &l zecreto bancario v
ohservanao (a confidencialiaaa ae (& 1AF0rmacion qerivada qe
los sistemas =0 los Terminos previstos en el arcticulio Zo.
traccion [l de la Lev para la Uoordginacion de los Sistemas cde
Ahortro para el Retirc,

lLas =moresas DrocEsadoras e wntoraacion SEalk, asi oomo  log
deamase Narticinanta: =n (oS S1ETEmAas Jd8 ahorra oara &l retiro.
Q8DEeraAn CONCENTEAYr 123 INFOrFM&s1on  SHIE  ODLEeNJan relaclonsang
Con logs rarerides S1stemas =N LA Bass ae Dacos Naclanal San.,
LAS CEFACLErISTICAE espsdiricas g la mencionada  base de
Jatns., asi Comd Log DrocsegImIentos [Rars la wransmision d9 la
informacion entre los partlclnantes, dsheran et oraviamsnte
ALTOF12AAOS por 2sta LOMLII1ION,

nNe  esTIMA& Necesario  sedalar, aue  1as  anexos retfrerentes
A estas redglas. CUHANOD COrrasponda a rarmutiarios, selo se
PDrEsentaran 108 Formatos SSTaANOar S10 INsStructivo de llenaam.,
VA Que CAaaa nstituclon  de credito 0 entidad  Flnanclera
los emite seQun sus neces1dades & 1NTLC&, 8N SU CASO. las
1NsTrucciones para su llenaac,



TRANSITORIAS

FRIMERA.~ E1 presente acuerao enctrara en vigor el aia
siquiente al de su puolicacion en i Drario Oficiral de la
Federacion.

SEGUNDA.~ Se abrogan las Reaqlas Generales sobrs el Sistema de
Anorro patra el Retiro. aublicadas par la Secretaria  de
Haclienda v (redito Fablice =20 e: Diario Oficial de ia
Feoeracion el 28 oe fepresrsc o2 Ly9dy s2 abrogan ias kReglas a
iag aque Deberan SUIRTArse las cuentas  [(nmviauales ael
Si1stema ae Ahorro para &1 Ratiro. oublicadas oor =1 Banco de
Maxico en =21 Diario Oficral de ls Federacidn 2l 26 de abril
de 1993 e aprogan laz feaglas Contorme a ias Cuales Deberan
Correqirse los Errores 20 Que incurran 1as insticuciones o
Cranito en 2t Deposito v Retiro de las Cuotas v Aportaciones
Correspandilentes & os Sistemas as Aharrae para el Retiro,
publicanas par la Secretaria de Hacienda v Credita Fublico
21 Diario Uricial ae L& rFegeracion =1 Lo oe moril o L7993
modlflcadas por acusraos PUDILCAd0S en 21 C1tago alario 1os
gias & oe agosto de 1993 v 10 ge febrero o8 199451 se anroqa
la Resolucidn de Uaracter General =n Materia del Sistema de
Ahorro para =21 Retiro, puoliczaa por =) Camite fecnmico agl
Sistema de Anorro para =21 retira 2n ei Dhiario dricral ae ia
Federaciron el 10 de feprero oe 1994, asi como todas aouellas
resolucion@s 0 JdisposSiclonses oue <& opongan a las oresentes
reqglas.

TERCERA.~ Cuanao las leves. o cualouler otra olsposicion ae
CAracter general nagan rarersncia a lag Reglas venerajies
SODrE 8l DISLeMmA 98 ANDFFO Gars @1 Retiro, Que se aprogan an
la regla anterior, & 2nNtenasra Jue 58 hace & 2€tas reglas an
las materias aue reagulan.

CUARTA.~ La comizion NOF  TFARSTRESMACLAE V CONDSREACLONeS
SNTrara en vigor a DarTlr a2l dia OFLGErO a8l mes S1gulente &
Aquet en 2l que esta Lamigion AUTarice, an igs Terninos a8 1a
FEQLA SeXAQRSlIMa AQUINTR., & la RrimEra 2mDresa Drocesadora o=
informaclon  derivada oe  los  sistemas e ahorro  para el
ratiro,

OQUINTA.~ A los formularios SeR-01-%, SAR-02-2, S$AR-03-2 v
SAR-04-2 =& les ha gsnomlnaas o2n Bl texeR 48l prezente
ACURI A0, cOmO FOrmuiarios SPR-UL, 9AR=UE, DRE-05 vy SRR-0s
respectivamenta, Lo anteriar  @n virtua o8 gue 1 ultimo
aiqQlto a2 qi1chos formularlos corresoande Suceslvamente a las
QlVersas Versiones aue s han Jado a2 1os mlsmos.




Cansecuentemente. cuando @n =) opregente acuerdo se  haga
reterancia a los formulariaos SAR-01. S5AR-02, SAR-0T v SAR~04,

-
gesta S8 entengsria Necna &l numaro aeg convormacion de los

formularios rereriaons vigentes &n 1a BROCA ag las
01SPOSIC1ONEsS 08 e sSe Trates.
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ANEXOD * A *

FORMULARIO PARA LA APORTACION
DEL PATRON A SUS TRABAJADORES
(SAR-01-3)



PAGINACION VARIA

COMPLETA LA INFORMACION |




(L3 I
S ISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO
EBE%‘?N?‘ A B0e"taRERIAOSARY

IDENVIFICACION DEL PATRON
lumm T ummmlnm '3“" lmm 8 MAISTRE PATRONAL LN3S me VOSIANANTE  INPINAVIY ‘

PURT SRS VP NOUE S VO WO W

Ll

VST WO WAL W I W SR WY S Y PRI SO WY SR WD ¥

ll"t\l" PATERRS: NATEANG: ¥ WANBRE (5) & BENSRINACION & BAUW S8CIAL ‘

PR WU WNOP WIS AR YR WS VAU WA SRR YU WORE WIS O SIS WONF WO UHULE WIS WIS VNN VN WU SIS WS WU SR W S 1

UDNEWUVE VNI W S VN U W WU VOIS YOS WISV SHIOE OIS WHIE WIS SR TUIES TURE VLUK SUG VUK WU JUUOY WA WL W ST WHEE VIO SO §

“““u ‘ m
FYIOON WK WA WU WOVE WO VU WS WIS VY WOUNE OO WO WL SUUS GLIAY SHURY VHEE W VI WY W S W 3

CIVEAD & PASLACION, SEAREACION & WURICIPIS

FUSISE YN VT OO YT WIS SUNE WS WU SO OHSE SUUUT WNOHY THUNG ST LS SUS YOO S

AT PROSEATIVA

rcmmdurnsebedsrmmelosmbrmsomboombareduondbranad

lmmm 10 LA SOREES CALAR ¥ WUMERS (BXT, & INT.) ‘
bk

-:n;;;;nnxxxnn.n;l

1llllLillllllLl

DATOS DEL BANCO RECEPTOR

lnmmtm [T l l\mum/munm l [mm B CURRTA BARCARIA ‘
CUOTAB DEL SBEGURO DEL REVIRO
IMPORTES [cuatap rarssmaies tn APONY, mm agicton, tnss 1eTAL thes
e B T T e s e B e

AP ORIAGARA Tl of HABHAY!T

U‘POR"EB‘MH PATRONALRE INPOMAVIY I ‘mn,mm 10, INPOHAVLT \ lmn mmvl‘ ‘

N -

PV SOOI S PO W WY

TOTAL DE LAS CUOTAS Y APORTACIONES
TOTAL A PAQGAR TOIAL INSE 4 TeTAL mmvnl

PONE NURTY PSR SO W ¥

PAGOS EXTEMPORANEOS
ACTUALIZACION {ml | | } Enu;vn | ’*‘

" PN.Y

RECARGOS S e ]

CONTROL DE LAS CUOTAS V¥V APORTACIONESR

BINESBTRE DE Aroaucmu

{uun, o8 FORNULARIES
[N E 1]

11213111 “lll"!“ Q8 IXPORNACION (D8 ACURRES AL tl“lﬂl que 13 ll“l\l“l)

w ] TIP8 08 BISFORITIVE NENOAR UL ARCHIV
[ ETe +
m-ﬂ.--"“ ———— l l [ ‘
PATROMN BANCO
SIPRUSBATANTE LEBAL FREKA, SULLE T FIRNA 68 o0 BULURSAL WUR RULINE
‘\m Titrony } 108 ROCUNBNIOR: 140 (VOYAD Y/§ aPRRTACIANES

nonent

I.."‘
11T [ TTRTt

ORTBINALIOANCOICOP LM PATAON



ANEXQ " B "

FORMULARIO DETALLE DE APORTACION AL TRABAJADOR
{SAR-02-2)



UEVes PI!M e

DE ISJLE POR pacxou RAAL TRA UE JIAOOR

=022
IDENTIFICACION DEL PATRON .
RESLETR FENIRAL OE CONTRIDVYENTES NEN. D,
N | HIRERTRE BE APONTACION

Imum PATEARS) MATERRG: V NONORE (5) § SENSAINACION § SALON SOCIA\ '
IDENTIFICACION DEL TRARAJADOR

lmmu FRAERAL OR CONTRIOVYRNTRS m.o.‘ [mm o8 ariLtacien tage I {mm B8 CONTROL INTRRND SEL GANCH

BANCS QUB GPERA 1A CUBNTA

l". BeNORINALLOR ] [xﬁummumm ! {um " mmcml

tmuu PATERNGs NATRRNG: Y NONRRR (§)

Snerdrsasdbossnduomssedborarednssac lx,\lljllAALAAAAxlALAAllLAI!ltl

lmu nge ”mmmn INPONAVLT SPORTACIN mmml lmmcm mmml [um l
] [T 11 LA NPT

xAxxA PR U VI ¥

A

PaRA UBS MEL aNC

GRIGINALIBANCO) tay COPLAUTRMAIADOR: 20.COPIAY PATRON



ANEXO " C "

COMPROBANTE DE APORTACION AL TRABAJADOR
(SAR~03-2)



e S ISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO o
ANCO

COMPROBANTE DE APORTACION AL TRABAJADOR -43-1 -
JOENTIFICACION DEL PATRON

ARAIETRS FERERAL ST COMTRIBUTERIES Nem S,
I , BINESTAE F APORTACION

imum PATEAND: NATERRD) ¥ NONEAN (5) ¢ SENARINACLAN O RalON JOCIML l

IDENYIFICACION DEL TRABAJAODOR
lm PROKAAL K CORTRISUTERTOY m.n]tmu APTLISTION Ings ”n-u CONTABL InTERMS ONA nm“iom T wuul

{ummmmlm ] lnm [ ammml
lﬁmm PATRANG: WATEANE: Y NINORO (3) J

WHRVAC IO S




ANEXQ " D "

FORMULARIO DE PAGO DE APORTACIONES

PATRONALES Y  AMORTIZACIONES A

CREDITOS INFONAVIT DEL TRABAJADOR
(SACC~-01)



S ISTEMA DE APORTACI ONE

0 0F PAD OF MPORTACIOMES P4

S ¥y

IZACIO

(R} ﬂlllﬂ‘“'l § CRENITOR IR

N

ANEXO )°

FEDLO

JDENVIFICACION DEL PATRON

RESISTRE PEDSADL DO CONTAIDUYENIRS NON. D,

PR S VAR VNS WY S Y ¢

edrad:

|

i e hnndd,

5

NUNERO DR RABIOTRO PATACHAL INSD

PR WU G SN SUY U B §

|

NURERS B8 SRPEBIENIE  INFONAVIT

n

A

i P A A

APRLLION PATEANG: MATEANG. ¥ RONRRE (8) € QENONINACION § RAZOM SBCIAL

YORE VY WU Y WP S W T 1

i

U S YO TH S S W ¥

PR VN WS WS T VIR WO S {

A

A

OORICILIO BE LA ENPRAEA CALLE Y NUNERS (BXT,

TV SN S S UHUY WO |

e

€ tuy,

D S S W S S W o

)

<

i b

S U 1

TOLeNIA

PV VOV WU WO S WA WY WS N

i

PV G SUOY SUN SOE S

n o

CO0l80 POgtAL

Aomadredera

|

CIUDAD © PODLACTON, DELASACTION 0 WURICIPIO

Arerdracbmb e dmds

A

Y ST S S Y

e o

ENTLAAD PROERATIVA

YRR WUUR VDR U VAN W S §

i

[ A S W WY

P ST W'Y

O G {

DAYOS DEL BANCO RECEPYOR
AININLNACION S eANCE lunummmm I N0, 08 CUINTA 9ONCAR}A
N S U U S ST U G U WP
RECURS0S PARA AMORYIZACION DE CREDITO
NoRNAL acTUaLIzacioN T T
APORTACION
PaTRENAL By
Xy 'S N . e e . ' A e F—e I e & s e —— 4 4 e VW — A A e i e
oataciow spictomt |
WONTO OF ANONTIZACION SON ACTVALIZACION 7 A ABcAMOOS § .
SUBTOTAL 08 ANSRTIXATIONES
e

1% NANVRNINIENYO S0 ATTUALIZACION ¥ SIN AGCARSOD

BUATOTAL (Sune OF SANC.OL)

NN

RECARGOS Y ACTUALIZACIONES DE AMORYIZACION Y MANTENIMIENTO

SNIRTLRACHON

ACTVALIZATION

PRSI SN ST

A

{41 {]]]

i YRR WORAE VY WY VN |

"

A

1x MANTENINIENTO

1.-L.u.

PR W SO W 1

A

"

I

A

SUBTOTAL (NO APLICARBLE & BACC.0R)

n

Anredenmend

TovaL oty phes |

n

rodesaharndemsdmnds

CONTROL DE APOR?ACIONES Y ANORTI!ICIOHE'

HUNEAG OF TRADAIADOSES

JL.‘A&

A0 N
ran Gdlllllllillll

RUALND B8 PORNVIARI OO
SAAC-81

coe SRR "SR SR i ewwas

-2 | NEDIO NASKETICO NONOAE DL ARCKIVO

W o

(L] "o

REPAREENTANTE LU FRTHAY SRLLE Y FTANA 08 LA SUTURTAL QUE RRCIEE

3] 119 LOS SOCUNENTSD ¥ LA APORTACICH
e [T
e P 'y A Y A § VN ] St de I‘. "' ...

(AN (AL ] (il

ARBRINOLLINPONAVIT 1A COPLAY PATRON) 24, COPIA} RANTD

ESTE FOARULARIO SE PRESENTA POR TRIPLICAOO
UTSLIZAR UK FORRULARIO POR CADM BINESIRE




ANEXQ " E "

FORMULARIO  DETALLE BIMESTRAL DE

APORTACION PATRONAL Y AMORTIZACIONES

DE CREDITO INFONAVIT DEL TRABAJADOR
{SAAC~-02)



Mgxe "€

INFRAVET

WEVES PESCS

SISTEN DE APORTACIONES ¥ ADRTIZNCICNES D CREDITO

OEVALLE GINESTAAL OR APURTACION PATRONAL V ANGRATIRACIRNES $8 CREDITO SHPONAVIT SBL TRASAVADOR §AAL-42

NUNERD
roLie

1

RE6, PRDEAM 48 CONTRIGUYENIRS

X0 lmmmI

APELLIOE FATERNG NATEANG ¥ NONSRE(E) ¢ SUNONINALIER

8 RATEN SOCiAL

(I

RIS FRORRAL B8 CONTRISUYENIES

s AFELIACISN INGONGAIRG $F
({11131

Argodegrardmdedradend

SHLARES INTEARAED BINGETRALIPEOCENTAIE O
L, JeusTe Plie

APRLLTES PATORNG: RATERAD: Y NONORE (§)

HONTS APORTACICH PRTARNAL §
Lt RETUALITACTON Y RETARND!

ROXTS APBATALTON 4BILTRNAL

'wmml“q e, {silp m:i.:m;l
NORTE OR LA ANORTIZOCION 1
$in RCTUALITACIoN ¥ §in necangen|tln

CURTE S8 RANTERINIGHID
ACTUALTZACAON ¥ RN RAC,

ll,\ll)AAL

lea

xLln[

N YO SO YOS WU 1 el

lnn.).:nx

TRPRRTE TOTAL 2RL PABD (CAN LETRA)

ALY
"

P

2

Snned




ANEXD " F *

MODELO DE COMUNICACION PARA ACREDITAR
GUE EL  TRABAJADOR DISFRUTA DE
UNA PENSION EN TERMINOS DEL PLAN
DE PENSIONES ESTABLECIDO POR SU PATRON
0 DERIVADO DE CONTRATACION COLECTIVA



MODELD DE COMUNICACION PARA ACREDITAR QUE EL TRABAJADOR
DISFRUTA DE UNA PENSION EN TERMINOS DEL PLAN DE PENSIONES

ESTABLECIDO POR SU PATRON O DERIVADO DE CONTRATACION
COLECTIVA.

(1)

For medio de la presente, se hace de su conocimiento que a

partir del de de se otorge a
(2) la pensidn correspondiente a (3), de acuerdo
al plan de pensiones establecido por (4) vy el

cual se ajusta a lo previsto en la regla séptima del Acuerdo
por el que se Establecen Reglas Generales sobre el Sistema de
Ahorro para el Retiro de los Trabajadores Sujetos a las Leyes
del Seguro Social y del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores expedido por 1la Comisidn
Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro,

La presente constancia tiene la Ffinalidad de que el
trabajador referido esté en posibilidad de que esa
institucion de credito o entidad financiera autorizada le
entregue, por cuenta del Instituto Mexicano del Seguro Social
y/o0 en su caso, del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para 1os Trabajadores, los fondos de su  cuenta
individual del Sistema de Ahorro para el kRetiro, conforme a
lo previsto en los articulos 183-0 de la Ley del Sequro
Social y 40 de la Ley del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores.

Atentamente

(&) c.c.p. (2)
c.c.p. Instituto Mexicano del Seguro Social.

c.c.p. Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores.




(1)

(2)

(3)

(4)

(S

(&)

Nombre y direccidén de 1la institucidén de credito o
entidad financiera autorizada que opere la cuenta
individual del Sistema de Ahorro para el Retiro
del trabajador.

Nombre completo del trabajador de que se trate.

Tipo de pensidn que tiene derecho a disfrutar.

Nombre, denominacién o razdén social del patrén vy
en su caso de contrato colectivo, denominacidn del
sindicato o rama industrial del contrato ley.

Nombre del patrén, denominacidn o razén social vy
nombre, cargo y firma del representante legal.

Esta comunicacidn debera upedirse en original y
por 1o menos tres copias.
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ANEXO " H "

MODELO DE CLAUSULADO MINIMO
DEL CONTRATO RELATIVO A LA
CUENTA INDIVIDUAL DEL SISTEMA
DE AHORRO PARA EL RETIRO



MODELO DE CLAUSULADO MINIMO DEL CONTRATO RELATIVO A LA CUENTA
INDIVIDUAL DEL SISTEMA DE AHORRO PARA EL RETIRO.

CONTRATO DE DEPOSITO GQUE CELEBRAN POR UNA PARTE

y ACTUANDO POR CUENTA Y ORDEN DE LOS
INSTITUTOS MEXICANO DEL SEGURQ SOCIAL (IMSS) Y DEL FONDO
NACIONAL DE LA VIVIENDA PARA LOS TRABAJADORES (INFONAVIT), EN
LO SUCESIVO LA "INSTITUCION” Y, POR LA OTRA, LA PERSONA GUE
SE MENCIONA EN LA CARATULA DE ESTE INSTRUMENTO, EN LO
SUCESIVQ EL CUENTAHABIENTE, DE CONFORMIDAD CON LAS
SIGUIENTESS

CLAUSULAS

PRIMERA.~ APERTURA DE CUENTA. De conformidad con lo dispuesto
en la Ley del Seguro Social y en la Ley del INFONAVIT, la
INSTITUCION en este acto abre al CUENTAHARIENTE, por cuenta y
arden del IMSS y del INFONAVIT, una cuenta denominada "cuenta
individual del sistema de aharro para el retiro'., DRicha
cuenta se integrara por dos subcuentast la del sequro de
retiro y la de vivienda, las cuales deberan ajustarse a lo
estipulado en el presente contrato vy a lo previsto en los
ordenamientos legales citades y en las disposiciones de
cardcter general que expida al efecto la Comisidn Nacional
del Sistema de Ahorro para el Retiro,

En el caso de que el CUENTAHARIENTE no sea derechohabiente
del INFONAVIT. 1la cuenta individual mencionada s6lo se
integrara can la subcuenta del segquro de retiro.

SEGUNDA.~ DEPOSITAS. La INSTITUCION se obliga a recibir, par
cuenta y orden de los referidos Institutos, depositos de
dinero a favor del CUENTAHARIENTE., relativos al Sistema de

Ahorro para el Retiro, en los términos de las disposiciones
aplicables.

t.a INSTITUCION abonara dichos recursos a mas tardar fecha
valor, el cuarto dia habil bancario inmediato siguiente al
que los reciba, en la subcuenta correspondiente que para tal
efecto lleva al CUENTAHABIENTE.

Cuando los recursos de que se trata sean recibidos por otras
instituciones de crédito o entidades financieras autorizadas,
los abonos respectivos los efectuara la INSTITUCION Fecha
valor, a mas tardar el séptimo dia hdabil bhancario inmediato
siguiente al de su recepcion por aquéllas.



En tanto los recursos no sean abonados en las subcuentas, de
conformidad con lo sefalado en la presente clausula, los
mismos no devengaran interés alouno.

TERCERA.~- FORMA Y TERMINOS DE LOS DEPQSITAS. Los depdésitos
podran efectuarse en cualaquier oficina habilitada al efecto
por la INSTITUCION, mediante formularios autorizados para tal
fin por la Comisidon Nacional del Sistema de Ahorrao para el
Retiro.

La INSTITUCION deberd expedir a nombre del CUENTAHAEIENTE
comprobantes de los depositos que reciba a favor de éste,
dentro de un plazo de treinta dias naturales contados a
partir de la fecha en que los reciba, los cuales deberan
tener las caracteristicas que serale tal Comisién, en los
términos de las disposiciones aplicables.

For los comprobantes que expidan instituciones de creédito o
entidades financieras distintas a la propia INSTITUCION, por
las recursos que reciban a +avor del CUENTAHARIENTE en
términos de lo seRalada en 21 peniltimo parrafo de la
cldusula segunda, el CUENTAHABRIENTE autoriza a la INSTITUCION
a cargar la cuenta que le lleva, con aobjeto de que se cubra
el importe de la comisidon que determine la propia
INSTITUCION, misma gue no podrd ser superior a aquella que
fije la Comisidon Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retirao.

CUARTA.~ ABONOS. La cuenta a que se refiere la clausula
segunda, podra abonarse en los términos siguientest

a) Mediante cuotas al sequro de retira y aportaciones al
Fondo Nacional de la Vivienda. que esté abligado a enterar el
patron del CUENTAHABIENTE al IMSS y al INFONAVIT:

b) Mediante cuotas que, en su casa. el propio CUENTAHABIENTE
entere al IMBS, cuando se ubique =2n alguno de los supuestos
previstos en el articulo 231 BIS de la Ley del Seguroa Socialg

c) Mediante aportaciones adicionales., en términos de lao
estipulado en la clausula décima primerag

d) Mediante traspasos que realicen instituciones de crédito o
entidades financieras distintas a la contratante;

e) Mediante traspasos que realicen la propia INSTITUCION u
otras instituciones de credito o entidades financieras., en
terminos de lo dispuesto en el articulo 183-N de la Ley del
Seguro Socialt

) Mediante traspasos que efectiuen sociedades de inversidn,

autorizadas para tal efecto por la Comisidn Nacional del
Sistema de Aharrao para el Retirog



g) Mediante entregas de dinero que efectie el IMSS o el
INFONAVIT, provenientes de procedimientos economico coactivos

0 de cualquier otro cobro gue directamente realicen tales
Institutoss: vy

h) Con la cantidad inicial que. en su caso. corresponda al
CUENTAHARIENTE de la cuenta global de gue ge trate.

SUBCUENTA DEL SEGURO DE RETIRO

QUINTA.- AJUSTE DEL SALDO. E! saldo de la subcuenta del
seguro de retiro, se ajustarad el ultimo dia de cada mes en
una cantidad igual a 1la resultante de aplicar al saldo
promedio diario menpsual de dicha subcuenta, la variacidon
porcentual del "Indice Nacional de Frecios al Consumidor”
publicado por el Banco de México en el Diario Oficial de la

Federacidn correspondiente al mes inmediato anterior al del
ajuste,

SEXTA.~ INTERESES. El saldo promedio diario mensual ajustado
que se mantenga en la subcuenta a gue se refiere la cldausula
anterior, causard intereses a una tasa iqual a la que para el
periodo correspondiente publique la Comisidn Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro en el mencionado Diario
Oficial y en periddicos de amplia circulacidn en el pais,

Los intereses serdn pagaderos mensualmente mediante su
reinversidn en la propia subcuenta, el primer dia del mes
inmediato siguiente a agquél en que se causen.

Estos intereses se calenlaran dividiendo la tasa anual de
interes aplicable entre 360 y multiplicando el resultado asi
obtenido por el namero de dias efectivamente transcurridos
durante cada periodo en el cual se devenguen.

ta tasa de interés pagadera al CUENTARHARIENTE, una ve:z
descontada la comisidn por =21 manejo de la cuenta individual
a que se refiere el primer parrafo de la clausula deéecima
cuarta asi como los impuestos correspondientes a la misma, no
deberd ser inferior al dos por ciento anual.

SEPTIMA.~ RETIROS. Los fondos de la subcuenta del sequro de
retiro, sdlo podran retirarse conforme a lo siquiente:

a) Cuando el CUENTAHAERIENTE solicite el traspaso de parte o

1a totalidad de los fondos de esta subcuenta & las referidas
sociedades de inversiont

b} En el caso de que. por razones de una npueva relacidn
laboral., el CUENTAHARIENTE de je de ser sujeto de
aseguramiento obligatorio del IMSS y el saldo total de la



subcuenta se abone en otra cuenta a su nombre en algun otro
mecanismo de ahorro para el retiro de los que sefale al

efecto la Comisidn Nacional del Sistema de Ahorro para el
Retiro:

c) En el evento de que el CUENTAHARIENTE cumpla sesenta vy
cinco afos de edad o adquiera el derecho a disfrutar una
pensidn por cesantia en edad avanzada, vejer, invalidez,
incapacidad permanente total o incapacidad permanente
parcial del SO por ciento o0 ma&s. en los términos de la
Ley del Seguro Social o de aloin plan de pensiones
establecido por su patrén o derivado de contratacion
colectiva, autorizados por la Comisidn Nacional del Sistema
de Ahorro para el Retiro. Al efecto, el CUENTAHAERIENTE debera
solicitar por escrito a la INSTITUCION el retiro total de los
fondos. mediante su traspaso en la entidad financiera que el
propio CUENTAHABIENTE indique o su entrega en efectivo en una
sola exhibicién. Este derecho del CUENTAHABIENTE prescribe en
favor del IMSS a los die:z aros de que sea eNigibles

d) En el caso de incapacidades temporales del CUENTAHARIENTE,
" a1 éstas se prolongan por mds tiempo que los periodos de
prestaciones fijados por la Ley del Sequro Social. En este
supuesto, sélo podrd retirar una cantidad no mayor al 10 por
ciento del saldo de la subcuentas

e) Durante el tiempo en gue el CUENTAHAKIENTE deje de estar
sujeto a una relacidn labaral, por una cantidad no mayor al
10 por ciento del saldo de la subcuenta. Estos retiros sdlo
podra efectuarlos, siempre v cuando ) saldo de la subcuenta
registre a la fecha de la solicitud respectiva. una cantidad
no inferior al equivalente de multiplicar por dieciocho el
monto de la Gltima cuota que se deba realizar en los términos
de los incisos ) o b) de la clAusula cuarta y acredite con
los estados de cuenta correspondientes, no haber efectuado

retiros durante los cinco afos inmediatos anteriores a tal
solicituds

) Cuando lo soliciten los beneficiarios del CUENTAHARIENTE,
en el evento de aque este Wltimo fallezca. Este derecho

prescribe en favor del IMSS a los die:z afos de gue sea
exigible; vy

g) Mediante el traspaso de la totalidad de los fondos a otra
institucién de creédito o entidad financiera autorizada,
cuando por cualquier causa el CUENTAHABIENTE abra una cuenta
individual de ahorro para el retiro en dicha institucion de
crédito o entidad financiera.

Fara la procedencia de los retiros a que se refieren los
incisos c). d&)y, e) vy f) anteriores, serd requisito
indispensable que el CUENTAHARIENTE o sus beneficiarios
acompafden a la solicitud respectiva los documentns que al



efecto serale la Comisidon Nacional del Sistema de Ahorro para
el Retiro.

OCTAVA.- SEGURO DE VIDA. El CUENTAHAEIENTE tiene el derecho
de solicitar la contratacion de un sequro de vida, en la
institucion de seguros que el propio CUENTAHABIENTE elija,
con carge al salde de la subcuenta del segquro de retiro, en
los términos que al efecto determine la Comisidén Nacional
del Sistema de Ahorro para el Retiro,.

SUBCUENTA DE VIVIENDA

NOVENA.- INTERESES. For el importe que se mantenga en
depdsito en la subcuenta de vivienda., el CUENTAHARIENTE
recibird intereses en funcidn del remanente de operacion del
INFONAVIT, en términos de 1o dispuesto en el articulo 39 de
la Ley del INFONAVIT.

Al efecto, el Consejo de Administracién del INFONAVIT
efectuara, a mas tardar el quince de diciembre de cada amo.
una estimacion de su remanente de operacion para el afo
inmediato siguiente a aquel al que corresponda. El cincuenta
por ciento de dicha estimacidn se abonard como pago
provisional de intereses, en doce exhibiciones pagaderas el
Wltimo dia de cada mes. Una ve: determinado por el mencionado
Consejo de Administracion el remanente de operacion, se
procedera, en su caso, a efectuar el pago de intereses
definitivo. lo que deberd hacerse a mds tardar en el mes de
marzo de cada afo. La estimacién y determinacidn referidas se
publicaran en periddicos de amplia circulacidon en el pais. a
mads tardar el guinto dia habil siquiente al que sean fijados.

Estos intereses seran pagaderos mediante su reinversion a la
propia subcuenta.

DECIMA.- RETIROGS. Los fondoe de la subcuenta de vivienda,
s6lo podran retirarse conforme a lo siguiente:

a) En el momento en que el CUENTAHARIENTE reciba crédito del
INFONAVIT. En este caso. el saldo total de la subcuenta se
aplicard para el pago inicial de alguno de los conceptos a
que se refieren los incisos de la fraccidén I del articulo 42
de la referida Ley, en los términos que determine el
INFONAVITY v

b) En los casos y terminos previstos en los incisos c), f) v
a) de la cldusula séptima del presente contrato,

El derecho del CUENTAHAERIENTE ©, ©n su caso de sus
beneficiarios a realizar el retiro a aque se refieren los
mencionados incisos c) y f) de la clausula séptima. prescribe
en favor del INFONAVIT a los diez afios de que sea eiigible.



ESTIPULACIONES GENERALES

DECIMA PRIMERA.- APORTACIONES ADICIONALES. La INSTITUCION
recibird depdsitos adicionales para abono en la cuenta a que
e refiere este contrato, conforme a lo siguientet

a) Por los importes que libremente determine el
CUENTAHABIENTE, cuando se efectien por conducto del patrén,
al enterarse las cuotas respectivas}

b) Mediante depdsitos de efectivo o de documentos aceptables
por la INSTITUCION, cuando el CUENTAHAHRIENTE, sujeto a una
relacion laboral, los realice directamente en las sucursales
habilitadas y dentro de los horarios, que al efecto determine
la propia INSTITUCION; vy

c) Mediante depdsitos de efectivo o de documentos aceptables
pov la INSTITUCION. durante el tiempo en que el
CUENTAHABIENTE deje de estar sujeto a una relacidn laboral.
siempre y cuando en el caso de la subcuenta del sequro de
retiro, los mismos sean por un importe no inferior al
equivalente a cinco dias de salario minimo general vigente en
el Distrito Federal, v en el caso de la subcuenta de
vivienda, dichos depdsitos sean por un importe no inferior al
equivalente a diex: dias de salario minimo general en el
Distrito Federal: sin perjuicio de que la INSTITUCION pueda
recibir depdsitos por montos menores.

DECIMA SEGUNDA.- BENEFICIARIOS. El CUENTAHARIENTE designa
como beneficiarios de la cuenta individual, en caso de su
fallecimiento, a la o las personas que se mencionan en la
cardtula del presente contrato. en la proporcidén que en el
mismo se indica: en el entendido que el CUENTAHARIENTE podra,
en cualquier tiempo, sustituir a las personas designadas vy
modificar la proporcién correspondiente a cada una de ellas.
La designacidn mencionada quedard sin efecto, si el o los
beneficiarios mueren antes que el CUENTAHABIENTE.

DECIMA TERCERA.- INFORMACION. i.a INSTITUCION enviard al
CUENTAHABIENTE, directamente o por conducto de su patron,
cuando menos una ve: al afo. el estado de su  cuenta
individual, en la forma aue al efecto determine la Comisidn
Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro,

Sin embargo, en cualguier tiempo el CUENTAHARIENTE podra
golicitar a la INSTITUCION el estado de su cuenta con numeros
al mes inmediato anterior a aquel en que 1o solicite,
obligandose la propia INSTITUCION a entregar dicho estado de
cuenta a mas tardar el guinto dia habil inmediato siquiente a
la fecha de 1la solicitud respectiva. Al efecto, el
CUENTAHABIENTE debera., en su caso, cubrir a la INSTITUCION
los importes, por concepto de comisidn, gque la propia
INSTITUCION determine.



DECIMA CUARTA.~ COMISIONES. La INSTITUCION percibira como
comision por el manejo de la cuenta individual a que se
refiere este contrato, una cantidad equivalente al por ciento
anual sobre el saldo promedio diario mensual de la subcuenta
del seguro de retiro, que al efecto determine la propia
INSTITUCION, Dicha comisidén no podrd ser mayor a la que para
tal efecto publique en el Diario Oficial de la Federacidn la
Comisidn Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro.

Asimismo, la INSTITUCION cobrard por el traspaso que efectue
de los fondos de la cuenta individual a otra institucién de
credito o entidad financiera autorizada, una comisién no
mayor & aquella aque determine la Comisidn Nacional del
Sistema de Ahorro para el Retiro.

El CUENTAHARIENTE autoriza a la INSTITUCION a cargar en la
subcuenta del seqguro de retiro que le lleva los importes, por
concepto de comisiéon, & que se refiere este contrato,



CONCLUSIONES

Del desarrollo de la investigacidén sobre el tema del Sistema
de Ahorro para el Retiro se resume lo siguientet

La finalidad del sistema @s crear un fondo a favor del
trabajador, que mej)ore sSUS condiciones econamicas
particularmente al momento de su retiro. Los beneficios del
gistema son en adicion & los ya establecidos a cargeo de los
patrones.

La Ley del Seguro Social y la Ley del Instituto del Fondo
Nacional de la Vivienda para los Trabajadores contemplan la
"subcuenta del sequro de retiro" y la "subcuenta del fondo
nacional de la vivienda", respectivamente, lo que permite que
mediante dichas leqgislaciones se requlen ambas subcuentas, vy
se den los lineamientos para que los patrones, trabajadores y
demds participantes sepan que hacer con respecto al manejo
del sistema de ahorreo para el retiro.

Ambas subcuentas la del seqguro de retiro y la del fondo
nacional de la vivienda +forman la cuenta individual del
sistema de ahorro para el retiro del trabajador, no obstante
ciertos aspectos hacen diferente su manejo en el sistema.

Las empresas son las encargadas de con sus cuotas Yy
aportaciones integrar la cuenta individual del sistema de
ahorro para el retiro de sus trabajadores, en instituciones
de crédito o entidacdes fipancieras autorizadas. Sin embargo
sobre este punto cabe sefalar el hecho de que por la crisis
actual debido a que representan un gasto, la mayoria de las
empresas sdlo cumplen con los porcentajes establecidos para
las cuotas y aportaciones en el sistema y asi cumplir con sus
obligaciones fiscales. For otro lado aunque en el largo plazo
los fondos recabados serdan para los futuros jubilados, es
decir, los que al ponerse en marcha el sistema, formaban
parte de la poblacion econdmicamente activa, tomando en
cuenta que el sistema no se disero en lo absoluto para los
trabajadores ya retirados. tal verx dichos fondos no sean
acordes con la realidad al momento de recibirles: en el corto
plazo el Gobierno Federal a través del sistema financiero se
allega de importantes recursos frescos para financiar el
desarrollo econdmico del pais.

Desde su establecimiento el sistema de ahorro para el retiro,
se ha sometido a una evolucidon., con la cual se pretende
perfeccionar su funcionamiento a fin de adaptarlo cada ve:z
mejor a las caracteristicas particulares de nuestro pais vy
contemple todas las situaciones que en materia del SAR se
presenten,
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