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CAPITULO I

(INTRODUCCION)

Este caopitulo tiene lo finolidad de introducir y contextualizor

al lector en los inicios de los Grupos Integrades (G.I.) a Nivel
Nocional basodo en un folleto de divulgacién de la Direccién Ge-
neral de Educacién Especiaol (D.G.E.E.) titulodo

“Los Grupos Integrados (1984), y particularmente en relacién ol

Estodo de México se aopoyd en documentos internos.

Paralelo o estos aspectos histéricos de G.l. se agnalizan los cam-
bios que se ha dodo en el drea de Psicologia que conlleven a una

caracterizacién octual de ésta érec.



1.1} Aspectos Histéricos de Grupos Integrados

Los problemas en el aprendizoje més frecuentes en primer grodo de escolarided
primaria, estén relacionados o la adquisicién de la Lengua Escrita y/o ol cél
culo, y constituyen unc de los cousos decisivas de lo reprobacién y la deser-

cién escolor.

Lo necesidad de aotender estos problemos, planteé la necesidod de crear un nue
vo servicio especifico dentro de la Escuela Primaria. Lo Direccién General de
Educocién Especial (D.G.E.E.) asumié lo responsabilidad de disefior un servi--
cio gue permitiera en un corto plozo la deteccibn, diognéstico y tratomiento

psicopedogbgico de los nifios con problemas en el aprendizaje.

El objetivo del servicio, era reincorporar al proceso regular de ensefianza --
primariao o alumnos menores de diez afesque habiendo tenido experiencio esco--

lar en primer grado, no adquirieron lao Lengua Escrito y el Célculo.

Durante el perfodo 1970-71 surgieron los primeros Grupos Integrades (G.I.) en
lo Ciudad de Puebla; paoro el perfodo 1971-72 hicieron su apericién en el D.F.,
bajo el ouspicio del entonces Subsecretario de Educacién Primaria y Normal -

Profesor Ramén G. Bonfil. Se escogié para realizar ésto experiencia al Centro
Escolar México, ubicado en lo Colonia Pensil, compuesto por seis escuelaspri-
marias. (tres motutinos y tres vespertinos). La elecciébn se fundé en olgunas

caracteristicas de este complejo escolar: El elevado nimero de la poblacién -
escolar y lo extraccién social de los nifios, provenientes en su mayorfc de fo
milios de bajos ingresos y muy heterogéneas desde el punto de vista sociocul-

tural.

A efectos de seleccionar la poblocién del nuevo servicio, se cred la Unidad -
Técnica de deteccidn que estabo compuesto por Psicopedagogos, Psicélogos, un

Médico y varios Trabojodores Socioles. En el Area Psicopedagbgica se aplicaron
Test Psicolégicos, entre otros el Detroit-Engels y el Rutgers Drawing, comple
mentados con uno baterio paro trobojo individual (eplicoda o los casos que pre

sentaban una problemética complejal integrade por el Terman-Merril y Bender.

En el éreoc Sociolbgica se llevé a cabo una investigacién de la poblacién exa-
minade y de grupos de familias pora conocer lo situacién social en que se de-

senvolvian.



Por Gltimo se realizé uno evaluocidn pedogégice o nivel colectivo e individual,
que permitié determinar el nivel pedogbgico de los nifos,

Como se crearon los primeros Grupos Integrados (G.I.), que en nimero de siete -
atendion o 167 olumnos.

El corécter experimental y los éxitos obtenidos permitieron extender este servi

cio ¢ vorias entidodes federotivas (Cochuile y Quintana Roo).

Entre 1973 - 1974 se llevé a cabo el "Plan Saltillo” se oplicé o tode la pobla-
cién escolar de Soltillo que integraobo en ler ofoc o 6,425 nifios, lo que se dié

en llomor Baterio Gruesa, compuesta por las pruebas Detroit-Engels, Figuro Huma
no (Técnico Koppits) y Rutgers Brawing. De esta poblacién 1,570 nifics presenta-
ron oroblemos oporentes y fueron enviodos o los Centros de Diagnéstico, donde -

se les oplicéd una boterio fino paro precisor el diaognéstico.

El resultodo de la oplicacién de la Boteria Fina fue el siguiente:

135 nifios no tuvieron ningln problema; 235 presentaben problemas aporentes y --

fueron enviodos o los Centros de Diagnéstico.

El resultodo de lo aplicocién de le Bateriao Fina donde se precisé el diognésti-

co y se obtuvo lo siguiente:

135 nifios no tuvieron ningin problema, 235 nifios presentobon olgln grodo de De-

ficiencio Mental y 1200 tenion problemas de Aprendizaje.

Con estos Gltimos nifos que habiaon reprobado primer afo se crearon los primeros
Grupos Integrados en Cochuila. Paro preparar el personal docente especializado

que requerfo el servicio se cred lo Escuelc Normal de Especializocién en Salti-
llo, en esta etopa, todaviao no se habia unificado el servicio: Se exigiecn distin
tos requisitos de ingreso, ero variable el periodo de permonencic de los nifos

y lo evaluacién era colectiva. En consecuencio, si bien el objetivo general del
servicio estobo definido cloromente, hobia cierta diversidod en los objetivos -

especificos.

En 1974 se crebé lo Supervisién de Grupos Integrodos en el Distrito Federcl en el
mismo aofio, la Direccién Genercl de Educacién Especial y la Direccién General de
Educgcién Piblica del Estado de Muevo Leén, crecron un Programo coordinado gque

se denominé "Plan Nuevo Leén” para estudiar y atender los dificultades que ofec

toben el rendimiento escolor de nifos repetidores de ler. ofo de primaric y --



agquellos de 22 cfc que no hobion edquiride los aprendizojes bésicos de primero.

Es innegable lo importancic que tuveo el Plon Nuevo Leén para la instrumentacién
de un Plan MNocional de Grupos Integrodos. Este plan se inicié en 1974, se esto-
blecié con cardcter experimentcl, teniendo como objetivos fundamentoles los si-

guientes:

a) Auxilior o la Educacién Primaric del Estodo de Nuevo Lebn en la solucién de

los Problemos y Dificultades en el Aprendizaje Escolar.

b) Contribuir o lo prevencién de la desercibén y reprobacién escolar en los pri-
meros grados de la Educocién Primaria.
c) Adquirir la experiencic necesario gue permita el desarrollo de occiones simi

lares o nivel nacional y

d) Promover la formocién de equipos multiprofesionales formodos por Psicélogos,

Psicopedagogos, Médicos, Trabajadores Sociacles y Maestros de Lenguaje.

El planteamiento de toles objetivos requirié lo implementocién de un servicio -
cuya organizacién y funcionamiento, permitierc construir un Modelo de Atencién
Generalizable al resto del Pafs. Asi el Plan Nuevo Leén se estructurd de la si-

guiente forma:

a) Un Centro Piloto, orientodo o las labores de conduccién, supervisién, aseso-

ria e investigacién.

b) Centros Seccionales, responsables de la atencién técnico multidisciplinaria
de los Grupos Integrodos a trovés de un equipo construido por: Psicélogos,
Médicos Pediatros, Trabajodores Socioles y Maestros Especialistas de Lengua-
je, desempefiando actividodes como: Diagnéstico Integral, Deteccién de lao po-
blacién, Observaciones en los grupos, Comunicocién contfnua con los Maestros

Especialistos, Orientocién a padres, etc.

c¢) Los grupos primarios paro evitar lo morginocién del nifio del medio escolar,
promoviendo asi la participacién continua en las actividodes regulares de la

escuela.

Estructurando el Plan Nuevo, las octividodes se centroron en torno o tres obje-

tivos:

a) Deteccién paro lo cual se disend el instrumento denominado “Prueba Monterrey"”



b) Diognésticc con lo porticipociédn de los integrontes del Equipo Multidiscioli

nario vy

c) Reeducocién a través de los Grupos Integrados otendidos por Moestros Especig

listos.

Es importonte enfotizar que, la experiencia del Plan Nuevo Leén permitié elabo-
rar ung estructura sélida en el terreno de la atencién de los nifios con proble-
mas en el oprendizoje, y a la vez se convirtié en el Modelo de otencién que ac-

tuolmente se extendid por la Repliblica Mexicana.

En 1979 se introdujeron los Grupos Integrados al Estado de México, iniciaolmente
con 14 Grupos en unc zona marginado del Municipio de Tlalnepantla y 14 més en -
el Municipio de Noucalpan. Un afio después, en 1980, se formaron otros 14 en To-
luca y 14 mos en la zona del Molinito, Municipio de Naucalpan. Para el préximo
afo escolar (1981-1982) se duplico el nimero de los yo existentes y se obrieron

otros en Cd. Netzahualcéyotl en 1983-1984.

Las condiciones técnicas en que se abrieron los Grupos Integrodos no fueron las
mejores debido a que la moyor parte de profesores eran egresados de la Normgol -
Bésica y no contaban con experienciac previa para trobajar con alumnos con difi-
cultades de aprendizaje. En cuonto el equipo de apoyo tompoco cubric el perfil

necesario para estos octividodes yo que no contabon con la experiencia pora tro

tar problemas de oprendizaje.

1.2.) Caombios presentados en el traonscurso del tiempo en el Servicio de G.I. y

en la funcién del Psicblogo.

Al inicior este proyecto en el Estodo de México el Marco Tebrico que regic ero
Neurofisiologio de Juan Azcooga. Esto era primordiclmente para Pedogogio que -
evaluobo o trovés de sus instrumentos las funciones Cerebrales Superiores que
comprendion los GNOSIAS, PRAXIAS Y LENGUAJE, asf{ como los dispositivos bésicos
del agprendizaje gue son la Motivacién, Memoria, Atencién y Sensopercepcicnes, y
lo Actividod nerviosa superior que era evoluada a trovés del equilibrio que se
manifestaba entre la excitacién y la inhibicién. En cuonto ol equipe de apoyo -
se empezabo o definir su intervencién; cada uno de los éreas buscobe la defini-
cién disciplinaria de tal manerc que permitiera genmerar un trobojo interdisci--

plinario.



En este momento del trabojo es importante aclaoror que de oguf en adelante el --
trabajo se referiréd o los combios técnicos-operctivos que se han ide dondo o --
través del tiempo dentro del érea de psicologfa considerando los combios de Mar
co Teérico del Greac de Pedagogia como 4rea rectora del servicio que brinda en -

el Estodo de México.

El 4rec de Psicologio en ese momento se ubicé en el diagnéstico psicolégico con

el objetivo de medir los copacidades intelectucles con que cuentc el nifio o par
tir de lo cual habré que ayudarlo a comprender sus deficiencias, se aplicaba el

estudio bésico o todos los alumnos de la Unidad.

Este estudio comprendfa una entrevisto (anomnesis); El Test Bender y el Test del
Dibujo de la Figura Humana (DFH). Por otro parte cuande se detectaba que no per
tenecian ol servicio se canalizaban o otra institucién con lo oplicocién del Es

tudio fino que incluye los instrumentos del Estudio bésico y el Test Wisc RM. -

Estos instrumentos eran evaluados e interpretados a través de un modelo psicomé

trico. Por otro lado existfa lo demondo por parte de la D.G.E.E., de que el Psi

célogo ofreciera un tipo de atencién teropéutica a los alumnos que no manifesta

ran un progreso en su aprovechamiento es&olur.

Sin emborgo, esto situacién no ero definide con cloridad de lo que esperaba que

realizoro el psicélogo.

En cuanto a lo eficacia y eficiencia del psicélogo en estos inicios era defi---
ciente yo que no lograba cubrir lo demondo del diagnéstico de lo poblacién, de-
bido o ésto pocas oportunidades se presentaban al psicélogo en llevar a cabo lo

atencién terapiutica que se le solicitaoba.

En el ciclo escolar 1983-1984, se presenté un caombic en el Marco Teérico rector
de Educacién Especial, en donde es desplozada lo teorfa neurolégico de Juon Az-
cooga por la teorfa psicogenética de Jean Piaget debido o cuestiones de Polfti-

ca Educativa.

El 6rea de Pedagogfa recupera lo evaluacién de sus instrumentos déndole una in-
terpretacién psicogenética, en donde se incluyen como elementos bésicos en el -
diagnéstico los coracterfsticas de los periodos del desarrollo intelectual de -
este morco teérico, evaluados en la Prueba Monterrey, y en propuesta de la Lec-
to Escritura y Cdlculo basadas en este nuevo Marco teérico (eloboradas por el -
equipo técnico de la D.G.E.E., dirigido por Morgorita Gémez Palocios y Emilia -

Ferreiro).



1.3) Carocterizacién del 4rea de Psicologic de G.I.

(Evaluacién octual del desempefio)

El érea de Psicologio retoma el nuevo Marco Teérico de una forme dinémica den--
tro de su préctico, en donde incluye en lugar del Estudio bésico, el Método Cli
nico y se presenta una demando de trotomiento que debe de realizar éste, o los

alumnos que presenton dificultaodes severas en su proceso de adquisicién de lo -
Lecto-escritura y Cdlcule. Su intervencién teropéutica es guiado a través de la

Propuesta de oprendizaje de los Maoteméticas en Grupo Integrado, de la D.G.E.E.

En cuanto o los alumnos o canolizar o otra instituciédn se segufon oplicondo los

instrumentos ya mencionados para dicho procedimiento.

Estos octividodes oparentemente cubrion las necesidades de lao institucién a un

nivel técnico del érec, sin embargo lo realidod de ese momento es que los psicé
logos de los servicios no contaban con el dominio del Marco tebrico que les per
mitiera hacer uso del Método clinico dentro del salén de closes lo cual lo lle-

vabo a continuar oplicondo el Estudio bésico o la poblacién.

En cuonto a la atencién que brindoban en la teropic no ero clara ya que los di-
rectores de las Unidades comentabon que se confundic la intervencién del Psicé-
logo con lo de los Moestros de grupo (Pedogogfo). Esto situacién se agravé por

folto de continuidad en el trobajo técnico debido o lo renuncia del Asesor de -
ésto érea, lo cuol derivé ausencio de asesorfas y copocitacién o los psicélogos
de los servicios de Grupos Integrados, por un perfodo de dos afios oproximadamen
te. El siguiente Asesor empezd a fortalecer la observacién dentro del salén de

clase como unc parte del método clinico y en relacién o los terapics se definia
ésto actividod dentro del compo de lo légica motemética (Clasificacién,Serig---
cién y Conservocién). En este momento no se pudo lograor unc consolidacién en --
cuanto al modelo de otencibn que se pretendio implementar con los psicélogos de
bido o intereses personoles del asesor por lo que no se pudo dar un seguimiento
en los servicios de asesoria y caopocitocién, presentlndose esto situacién por -

un periodo aproximado de un ciclo escolar.

En septiembre de 1989 se incorpora el tercer Asesor Técnico de esta 4reo gene--
rando octividodes y cursos gue conllevarén o los Psicélogos al dominio de lo Ba
teria Psicolégica de Educocién Especial, por otra parte se retoman los elementos
tebricos de lo Teoria Psicogenética que permitieran llevar @ la préctica lo --

aplicacién del Método Clinico. También se definié el tipo de otencién terapéuti



tica que brindoba el psicélogo en términos de atenciédn psicopedagégice basada
en lo psicogenética y en el tipo de razonamientos evaluados por la baoteria de -

Educacién Especial.

Esto ero expresado de la siguiente monera:

RAZONAMIENTO VERBAL : = Informaocibn

- Semejanzas
- Vocabulario

- Comprensién

RAZONAMIENTO NO VERBAL -

- Organizocién Perceptual: -Rompecabezas
-Loberintos

-Dibujos de figuras

~Estimulos Comunes: -Figuros incompletas
-Ordenamiento de dibujos

-Reconocimiento de figuras y occiones

- Estimulos Abstractor: ~-Claves
-Disefio de Cubos -

-Manejo de bloques légicos.

PSICOMOTRICIDAD : -Gruesa

-Fina

DISPOSITIVOS BASICOS DEL APRENDIZAJE

(Marco Teérico Neurolégico)

- Atencién

= Memoria

- Sensopercepciones
- Habituocién

= Motivocibn.



Cabe sefialar que las acciones que realizo este Gltimo Asesor correspondien o --
laos demandas generadas por la D.G.E.E., los cuales yao fueron expresodes cuande
se mencioné el combic de Marco Teérico y es necesorio aclaror que la funcién --
del osesor técnico es instrumentar en formo préctico y eficiente dichos deman--
dos institucionales. Debido o esto se generé el Modelo que se acaba de mencio--
nar con la intencién de que los psicélogos pudieran orientar su préctico en la
identificacién de los olumnos que requerion el aopoyo Psicopedagégico y por otra
parte guiord esta otencién en el proceso teragpéutico. Este Modelo propuesto es-
toba sustentado por un documento generado por el Asesor gque explicaba la termi-
nologic empleada en relacién o la psicogenética. También inclufc uno serie de -

actividaodes paro ser trabojadas por los glumnos.

En el ciclo escolor 90-91 y 921-92 lo D.G.E.E., a trovés de sus capaocitadores --
inicio un trabajo con los asesores de psicologfa del D.F. y Estados periféricos

o la Copital dentro de lo cucl estoba incluido el Estodo de México.

Este trabojo tenfa como objetivo proponer un progroma de capacitocién para los
psicdlogos, que loboran en los Servicios de Educacibdn Especiol, o través de une
propuesta que inclufoc los siguientes puntos: (D.G.E.E., DEPTO. DE CAPACITACION
1990) :

1.- Antecedentes del &rea de Psicologic en dos vertientes:
a) Reflexién en torno o la funcién y préctica de los Psicélogos en los ser
vicios.

b) Reflexién sobre los progromas de capacitacién.

I1. Plonteomiento acerca de lo préctica posible de los Psicélogos en los Servi

cios de Educocién Especiaol.
II1. Propuesta de Capocitocidén con los contenidos teméticos esenciales.

IV.- Algunas consideraciones sobre la implementacién de la Propuesta de Copaci-

tacién.

A continuaciédn mencionaré los ospectos de dicho propuestec que servirén para un
onélisis posterior de éste trabajo.
En cuanto o los antecedentes del érea de Psicologfa, en relacién a las reflexio

nes en torno o lo demanda institucional y a la funcién del Psicélogo.
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Lo demondc que lo institucién le hace ol psicélogo se expresa de lo siguiente -

manera (Manual de Operaciones de los Servicios de E.E. S.E.P./D.G.E.E.).

“Coloborar en el proceso de Atencién Psicopedagbgica de los clumnos mediante la
realizocién del diagnéstico especifico, el opoyo al personal docente y la orien

tacién o padres de familia”.

Se menciona que ésto demondo tiene dos formas de expresarse: Una la forma explf
cita que establece el QUE HACER (Colaboracién en el proceso...), HACIA QUIEN se
dirige la cccién (al olumno yo sea de manero directo o o trovés del moestro o -
de los padres). Otra lo forme implfcita o encubierto y que requiere un mayor es
fuerzo de lectura e interpretocién por parte del psicbédlogo para comprender su -

significodo, es decir, 2Qué se espero en realidad de él2.

Ante esto se ™Ciona que la respuesta que da el Psicélogo resulta infructuosa -
ya que, ademds de lo ambiguo de la demanda, este la interpreta y responde a --
ella de muy diversas maneras o portir de su concepcién de aprendizcje y educo--
cién, asi como del eclectisismo tebrico y técnico en que fué formado, es decir,
de una teorfc que tantoc a principios epistemolégicos, nos remite, asi sea in---
conscientemente o sistemas de volores, a traumos ideolégicos, a opciones Filosé
ficos, o modelos cientificos, etc. Y esta situocibén finalmente no hace més que

reflejaor lo complejidad de lc mismo disciplina, lo que se evidencié de manero -
contundente en la indefinicién de su objetivo de estudio, desde su origen a una
multiplicidod de marcos teéricos con objetos de estudio y metodologias de abor-

daje iguolmente diversos (Op. Cit. D.G.E.E. D.C. 1980).

En cuanto al siguiente punto de los antecedentes, se hace mencién de que el De-
partomento de lo Direccién Técnico ha hecho intentos por normar el ospecto téc-
nico de la accién del psicélogo en los Servicios de E.E., en donde a partir de
lo funcién que se le tiene osignada, ha quedado orgonizado en los siguientes --

cuatro programas:

PROGRAMAS AREA DE ATENCION MARCO TEORICO

1. Diagnéstico Psicolégico (todas las éreas) Ecléctico

2. Apoyo Psicopedagégico (Grupos [ntegrados) Teoria Psicogenética
3. Apoyo Psicolégico (Centro Psicopedagégico) Teoria Psicoanalitica
4., Trobajo con Padres (Esc. Educ. Especial) Teoria de Grupo Ope-

rativo.
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se expresc que estos han partido de una visién frogmentodo y desarticulada de -
la préctica del psicbélogo y del nifo hacia quien dirige su accién provocando --
que su labor sea poco provechosa.

Se ha carocterizado actualmente lo préctica de lo siguiente manera:

A) Diagnéstico Psicolégico

En este punto se menciona que en el diagnéstico Psicolégico es donde ho cen-
traodo bésicaomente su accién el Psicélogo, siendo considerado como la “medicién”
de los copacidaodes intelectucles con que cuenta el nifioc a partir de lo cual hoy
que ayudarlo o comprender su deficiencia, A pesar de los intentos que se han --
realizodo paro lograr en el psicélogo una concepciédn del diagnéstico como un --
proceso de investigocidn que permita dar cuento de lo problembtica del nifo des
de un enfoque clinico, éste no se olejo todavio de un modelo psicometrista con
intenciones prepoderantemente funcionalistas, es decir de "adaptacién" en el --

sentido olineonte al medio.

B) Apoyo Psicopedagégico.

Cobe sefalar que este punto es importonte paro este trobaojo que se desarro--
lloba en Grupos Integraodos (G.I.) Este apoyo ha sido interpretado, en lo moyoria
de los casos, tanto por el Psicélogo como por el resto del personal de la ins--
titucién, desde el punto de vista cognoscitivo (racional) lo cual ha llevado al
psicélogo o pesaor que su quehocer tiene que ver con "estimular al nific para que
desarrolle su inteligencia o trovés de acciones que coen més en el campo de lo
pedogbgico que de lo psicolégico.

Encontréndose frecuentemente que el psicélogo pasa o ser uno extensién del moes
tro, o bien, se convierte en el "moestro particulor” de cada nifo, adn cuando -

su formocién no.le permitc aotender en esos términos o los alumnos.

C) Apoyo Psicolégico.

Se le ha situado en el plano de lo afectivo llevando ol psicbélogo a conside-
ror las dificultodes del nific como consecuencia de una “problemética emocional”
la cual muchas veces ni siquiera es develado y, por ende, o pesar de intervenir
en un sentido "Psicoterapéutico”, cin a pesor de todas los implicociones que --
tal intento conlleva: Controposicidén con el objetivo pedogbgico de la institu--
cién, la necesidad de un encucdre especifico parc lo atencién y una sélido for-
macién tedrico y técnico que gorontice uno oportuna y eficaz intervencién en es

te sentido. A pesar de que esto se lograré cubrir, sin embargo se cuestiona si
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reclmente este seria su objetivo en funcién del objetivo general pedagégico.

D) Trobajo con Padres

El trobojo con padres se ha visto reducido, lao moyor de los veces, a preten-
der decirles o los podres de monero de consejo, como “conducirse” con respecto
ol nifo es decir, "que hacer” o "que no hacer” esperando con esto que el nifio -
"supere” sus dificultades o portir de algin tipo de modificacién en la realidad
que vive el nifo, no considerando que lo quejao de los podres en torno al sinto-
ma que expresa el nifio nos remite o su propia problemética como adultos en tan-
to que el nifio es el soporte de oquello que los padres no son copoces de afron-

tar.

ANTECEDENTES DE LA CAPACITACION

El éGrec de Psicologia fué implementoda en 1982 como parte del Departomento de -
Programacién Académica, onte la necesidod de contar con un equipo que normard y
capacitard o los psicélogos que trobajon en los servicios del sistemo de Educa-
cidén Especial.

La primera torea del &rea fue estoblecer una bateria de pruebas psicolégicas --

que permitieran unificor criterios pora el diagnéstico psicolégico.

En el primer momento, la copacitacién se centrd principolmente en el diognésti-
co psicométrico, ya que los criterios para definir al sujeto de atencién se ba-
saban en los resultodos cuontitativos de las pruebas (coeficiente intelectual;

C.I.) . Se logré unificor lo boterio de pruebos psicolégicas. Este modelo psico

métrico predominé por muchos ofios en la préctica del psicélogo.

El siguiente intento en lo copocitacién fue en el sentido de propiciar un enfo-
que clinico en el diagnéstico psicolégico, a través del manejo de la entrevista
psicolégica desde una perspectiva psicoonalitica. Dentro de este mismo enfoque

se consideré necesaric ocbordar mis elementos teéricos que permitieran una mejor
comprensién de los datos que se obtienen durante el proceso del diagnéstico psi
colégico, contempléndose como contenidos de lo capacitocién los marcos teéricos
psicoanaliticos y psicogenéticos baojo un enfoque de desarrollo, haocie lo cual -

cobe hacer dos precisiones:

1.- No se establece con claridod los diferentes objetos de estudio que oborda -

cada marco tedrico.
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2.- Se hoce ungo lectura deserrollista de lo teoric psicoonolistico, omitiendo -

conceptos fundomentales de la misma como inconciente, tronsferencic etc.

A partir de 1983, hubo un primer intento pora cbordor otros 6reas de trabaojo, -
planteéndose cuatro acciones, del psicbélogo que le permitieron cumplir la fun--

cién asignada:

1) Diagnéstico Psicolégico
2) Apoyo Psicopedogdgico
3) Apoyo Psicolégico

4) Trabajo con Padres.

En 1985, se hace un planteamiento més amplio del programa de capacitacién, orgg
nizéndolo en cuatro subprogromos que corresponden a dichas funciones. En caoda -
subprograma se plantearon tres cursos que van desde la funcién teérica hasta el
desarrollo de estrotegias para codo funcién. (cabe hocer mencién que estos cur-
sos los recibié lao primerc osesora del &rea de Psicologfa de G.I. de lo cual ya
se comentd anteriormente. Sin embargo si es necesario comentar que el Gltimo --

asesor no logré rescatar informacién de éstos cursos).

En cuanto al progrome de apoyo psicopedagbgico (el cual esta relocionado exclu-
sivamente con G.I.) en un principio se plontea como la colaboracién entre el mo
estro y el psicbélogo, donde esto Gltima obordaré aspectos psicolégicos del ---

oprendizaje desde la perspectiva psicogenética.

Es importonte sefialar que la misma D.G.E.E., o través de sus copacitadores re-
cientemente monifieston que este tipo de trabajo se concibe plenamente pedagégi
co, incluso el progroma se llomaba "Apoyo Pedagégico”, resulta tombién signifi-
cativo que lo estructura conceptual que subyase ol mismo, es idéntica o la que
se vtiliza en la capacitocién de los docentes. (Es importante aclarar que el
cuadro sindptico que represento la propuestao de atencidn psicopedagdgica hecha
por el Gltimo asesor no tiene relacién con estos progromas de copacitacién pedo

gégico dirigido ¢ trabajar lo clasificacién, seriacién y la conservacién).

Por otra parte con respecto ol curso que ha seguido el progromec de apoyo psico-
légico se observa la intencién de incluir el marco tedérico psicoanglitico sin -
consideraor la diversidad de corrientes los cuales en ogosiones llegan a ser --

opuestos en sus postulados, siendo notorio que en este programa no se ha consi-
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dercdo lo anterior yo que es frecuente lo utilizocién indiscriminode de las di-
ferentes escuelas en un mismo prograomo de copaocitacién. También se observa una

indiferenciacién en lo aplicacién de este marco tebrico; se busca una labor te-
ropéutico de juego, terapio fomiliar etc. Sin embargo se cuestiona ante esto si
reclmente el modelo terapéutico responde o los objetivos de la institucién edu-
cativa y lo carencic de herraomientos conceptuales y técnicas para llevar o cabo

esta labor.

En relacién cl trobajo con padres es posible considerar tres momentos: El prime
ro fue un intento de utilizar el modelo teraopéutico psicoanélitico en el manejo
de grupo o padres. Este intento frocasé ol no consideror los dificultodes insti
tucionales para su implementacién y lo necesidod de la formacién o largo plozo,
del personal encargado de dicha taorea. El Segundo intento consistibé en lo utili
zacién de grupos operativos, si bien esto propuesto era mds clara sobre el mar-
co tebrico en el que se sustento, os{ como en considerar el ospecto institucio-
nal pero su implementocién presentobo dos problem&ticas importantes, a saber --
que ero lo dificultad paro copocitar o los psicélogos para manejar los grupos -
operativos y lo definicién respecto o su funcibn pedagbgica o terapéutica. La -
Tercera propuesta es la utilizocién de los grupos de reflexién con padres, el -
objetivo es crear un espacio de reflexién porc los podres, en el cual puedan --
elaborar lo que les significo tener un hijo con necesidodes de Educacién Espe--

cial.

Se fundamento en lo teoric psicoonalitico e intento responder desde lo psicolé-
gico pero ocorde con la demanda y objetivos de la institucién escolar, es decir

sin caer en la psicoteropia.

Si bien este es uno de los programas que ha plonteado con moyor claridaed cual -
es el objeto y campo de intervencién del psicélogo, lao principal dificultad po-
ra su implementacién no raodico en lo copecitacién, ya que aungue inicialmente -
se planteb leo caopacitacién a largo pleozo, se finalizé dondo un curso de capaci-
tacién de dos semanos para los psicélogos encargados de coordinar estos grupos.
Otro de los obstéculos determinontes de el poco éxito de este programa, fue lao

folto de supervisién y seguimiento de los grupos que trabajan bajo esta perspec

tiva.
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Los autores de lo propuesto de capacitacién sefalaron que los psicélogos de edu
cacién especial carecen de uno identidad profesional debido o que la préctica -
de éstos se agrupo en tres modelos que son psicometrista, pedogogizante y tero-
péutico, en estos tres modelos el psicdlogo osume lo demando médico-pedegégica,
en lo medida que su respuesta se centra en el nifio sin considerar que este es -
un emergente de uno problemético que no necesariomente tiene su origen en él, -
siendo més frecuente que hay gue buscor su origen en lo fomilia o en la misma -

institucién escolar.

En cuanto o los prograomas de copocitacién se sefala lo falta de organizacién --
ploneacién o laorgo plozo y sistematizocién (ya que hasta la feche sélo se cuen-
to con progromos de cursos desarticulados y sin continuidad), tonto en términos

de contenidos como en lo metodologfa y la implementacién.

Por Gltimo cobe sefialar que en gran medido la dificultad para llevar a cabo lo
copacitocién radica no solo en el &rea, ya que ha sido frecuentemente que mu---
chos de los progromas planecdos no pudieron llevarse o cabo o fueron modificados
de tol monera que perdieron su esencia siendo en gran medido responsabilidad de
otros instaoncios (administrativos, cutoridodes, presupuestos, etc.) el poner obi

téculos para la implementacién de estos programas.

Préctico posible del Psicélogo.

Los autores de este documento sefclan que al hacer unc propuesta sobre lo préc-
tica posible que el psicélogo puede desarrollar en los servicios de educocién -
especiol se parte de que lo-institucién ha considerado laos posibilidades y limi
tociones de los sujetos que atiende elaborando propuestaos pedagégicas que permi
tan construir situaciones ensefaontes que hagon posible el oprendizaje para di--

chos sujetos.

El Psicbélogo debe cpoyarse en el proceso ensefianzo-aprendizoje desde el punto -
de visto psicolégico, es decir deberd poder explicar los factores que determi--
non el no oprender en el sujeto y la significaciéon que lo octividad cognitive -
tiene para él, en donde el no agprender es no odoptarse se entiende como un sin-
tomo que expresa, por una parte, lo denuncia de un mal que estd en otro lugar,

fuera del sujeto lo familia, lo escuela.
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De esta forma la intervencién del psicélogo es descubrir la articulacién de --
oquellos elementos (del nifio, de lo familio o la escuela) que dan razén al sin-
tomo, de tal forma que permita descentrar al nifio de ser portador de esa proble
matico para permitirle cl sujeto ubicaorse en el lugar desde el cual el comporta

miento patolégico sec prescindible.

Asi entendiendo &l no aprende, el psicélogo tendré que descifrar oguello que el
sintomo trato de encubrir o fin de ubicar en el discurso lo que ocurre, es de--
cir el lugar desde donde el sujeto habla, a quién se dirige y para quiénes lo -

hace.

Para entender lo demanda institucional que se le hace al psicélogo sin caer
en el modelo médico-pedagbgico su concepcién de este debe ser diferente de lo -
que haosta chora se ha considerado que el educando es, razén por lo que se ofir-
ma que el nifio NO ES un ser posivo respecto o la informacién que recibe; NO ES
un ser cislado de su medio ombiente que de pronto se descompone y no funciona.
En caombio, el nifio si es un ser humano en desarrolle; SI ES un ser permecble o
las vicisitudes de su medio ambiente; si es un ser octivo capoz de adaptorse --

por sf{ mismo a los circustoncias que se le presentan.

Se menciona que es necesario plantearse una concepcién diferente de lo que es -
nuestro sujeto de atencién, pora esto sefialamos la necesidad de adjudicarnos un
marco tebrico, entendiendo éste como el sistema conceptual que permite una de--

terminada lectura de lo realidad o partir de la cual se incidiré en ello.

Reiterodas ocasiones hemos sefialodo que en la demando de lo institucién subyace
un discurso médico-pedagbgico y que responder a él promueve una préctica esté--
ril en tonto no se toca el nicleo del problema. Por tanto requerimos de marcos
tebricos que posibiliten uno lectura critico de lo demendo, lo que implico une
lectura no sélo de lo explicito, sino preponderantemente de lo implicito. Por -
otro porte es importante considerar que el objeto de estudio de lo psicologia,
dada su complejidad deberé ser traotado desde una multiplicidad de abordajes, es
to complejidaod supone lecturas diversos de dos marcos tebéricos que conceptuoli-
cen dicho objeto de estudio de manerac distinta, en donde no se pretende lograr
una pseudointegracién dodo que las diversas dimensiones de obordaje no son pro-
pias del objeto, sino de los marcos teéricos, proponemos por taonto, una clara -
delimitocién de cada marco teérico en cuanto a su objeto de estudic, sus concep

tualizociones y herromientas de intervencién.
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Se confirma que tonto la teorfia psicogenética como la teoric psicoenalitica per
miton una lectura critica. Se concluye en este programo de copocitacién que el

quehacer del psicélogo tiene que ver ante todo con poder hacer una lectura, des
de lo psicolégico, de lo reclidad (fomilior o escolor) en que se haoya inmerso -
el nifio con requerimientos de educacién especial y del significodo gue este tie
ne para el nifio, o fin de poder explicarse asf{ mismo y, en un segundo momento,

al moestro, o los padres e incluso al propio nific las condiciones que han hecho
posible la problemética especifico que presento, de tal monero que pueda promo-

ver los condiciones en las cuoles el problema del nifioc ya no sea necesario.

Después de analizar algunos puntos de la propuesto de capocitacién de la DGEE,
que dan elementos teérico y précticos para realizar uno coracterizacién octual
de los psicélogos de grupo integrodo por otra parte es necesario rescatar los -
antecedentes del combio del Modelo de atencién de esta 4rea. A principios del -
ciclo escolar 92-93 se presenté un documento de S.E.P., D.G.E.E., Central, titu
lado “Lo participocién del psicélogo en Educacién Especial” (1992) en donde se
estipula que los psicélogos de educacién especiol brindarén la atencién a través
del diognéstico, orientacién y canalizacién lo cual no alteré la préctica reali
zada hasta el momento por los psicéblogos de las diferentes modalidodes de oten-

cién de Educacién Especial.

Sin emborgo, los Psicélogos de Grupo Integrado si se presenté un cambio radical
en su préctica yo que en éste servicio este profesional como porte de su précti
ca ofrecia una otencién terapéutica de opoyo psicopedagégico lo cual fue dirigi

do o orientacién ya que el diognéstico y canalizacién si lo venfo realizando.

En los ciclos escolares onteriores 90-91 y 91-92 Psicédlogos de Grupo Integrado
aparte de realizar el diognéstico y canalizocién brindoban un tratomiento psico
pedagbgico el cuél siempre fue cuestionado por diferentes autoridodes (directo-
res y supervisores), que mencionaban que no habfa resultados, avances positivos,
de los olumnos que recibion este tipo de trotomiento que brindobo este profesio
nal, onte ésto situacidén fue bien aceptado por los Supervisores de Educacién Es

peciol el combio que se didé para el érea.

Como se comenté hace un momento el combio se dié a principios del ciclo escolar
92-93 y se vino consolidondo el nuevo Modelo de atencién en el ciclo escolar -
93-94. A través de asesorios directos y supervisiones técnicas (trabajo directe

de campo) se observa que los psicbélogos ya reconocen los intrumentos técnico- -
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operativos pero se requiere trobojor mais de fonde los marcos tebricos gque sus--
tenton su préctica cotidiana ya que por lo general su intervencién se ve limita
da en cuanto a la lectura de lo reclidad que permita conceptuolizar lo problemé
tico de los alumnos que requieren uno definicién clora de su situacién que dé -

pauta parg recibir lo atencidén educativo que requiere.

Por lo general el psicbélogo de Grupo Integrado hasta este momento haoce uso de -
la boterio psicolégico de educacién especial desde un punto de visto psicométri
co empleando el modelo de otencién o la demanda médico pedaogbgica en donde se -
busca la problemética directomente en el olumno sin considerar las situaciones

del contexto de alumno (fomilia y escuela), por otro parte se requiere sensibi-
lizar o los psicélogos en su labor profesional para que obondonen estereotipos

burocréticos que perjudicon directomente su intervencién tonto en el diognésti-

co, orientacién y canalizacién.



CAPITULO I

En éste copitulo en el primer punto describiremos los lineomientos técnico-ope
rativos de G.I. baosados en el Manual de Organizocién de G.1. emanados por la -

D.G.E.E. (1983).

En el segundo punto se mencionan algunos conceptos generales de la teorio psi-
cogenética y psicoanalitico que son estipulados por la D.G.E.E., para guiar la
préctica del psicélogo y generar una congruencia en la terminologfa técnica con

las demés éreas que participan en G.I.

En el tercer punto describimos el Nuevo Modelo de Atencién del Psicélogo de G.I
como una respuesta @ lo instrumentacién préctica o lo reolidod de las modifica
ciones de los lineamientos técnicos para el &rea de Psicologfoc derivados del -
documento de la D.G.E.E. titulado " La préctica del Psicélogo en la Educacibn
Especial” (1992).

En el cuarto y Gltimo punto de este capitulo onalizomos lo importancia que re-

presenta el trobajo interdisciplinarioc dentro de Educacién Especial.
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2.1) ESTRUCTURA ORGANICA Y LINEAMIENTOS TECNICO OPERATIVOS DE G.1.

OBJETIVO: Brindar otencién psicopedogdgica a los alumnos menores de 10 ofios que
hobiendo tenido experiencia escolor en primer grado de primaria, no han adquiri-
do la Lecto-Escritura y/o Célculo debido o problemas en el desarrollo de los pro
cesos educativos bdsicos, con el fin de incorporarlos al proceso regular de =---

aprendizaje.

- Es fundomentaol resaltar que los nifios con problemas de aprendizaje cuentan con
sus capacidades cognitivas e inteligencia normal, pero por rozones particulares

poseen dificultades en torno a lo adquisicién de la lecto-escritura y el célculo,
pudiendo oin manifestarse brillantemente en otraos éreos de conocimiento. Las ro-
zones particulores de su dificultad en el proceso de oprendizaje de determinodes
&reas, radican por un lado en un blogueo o folta de desarrollo en el proceso psi
cogenético de los nociones del nimero notural y de la Lenguoc-escrita; y por otro
lado, en el método pedagbgico tradicional de la ensefianza de la Lecto-escritura

y el Célculo. El cuél parte del principio implicito o explicito de uniformidad -
del proceso de ensefianza-oprendizoje y del supuesto de que todos los alumnos de

determinada edad se encuentran en igualdod de condiciones para iniciar el apren-

dizoje normal.

Por otro lado los principios metodolégicos fundamentales a el trabajo de los G.I,
se han implementado para favorecer el proceso que estd en la base de los conoci-
mientos elementales de la Lecto-Escriturc y el Célculo, articulando sistembtico-
mente coda etopo en el proceso mismo de construccién de lo totalidad del conoci-
miento. Para ello es necesario trabajar al propio ritmo de aprendizoje del nifio,
con mayor atencién personal Por parte del maestro de grupo y tomar en cuenta al
mismo tiempo, las voliosas implicaciones que para el proceso de socializacién --

conlleva el trobojo en forma colectiva.
INSTRUMENTOS PSICOPEDAGOGICOS PARA LA SELECCION DE LOS ALUMNOS EN LOS G.I.

El funcionamiento de los G.I. (ver diugroaq“[} se inicia con el reporte que ha -
elaoborado el maoestro del grupo de primoric de todos aquellos nifios que presentan
dificultodes de aprendizaje en los compos de Lectura, Escriturc y el Célculo y -
son probables candidatos o reprobar, esto se realiza durante el mes de mayo y ju

nio de coda ciclo escolar.

En el mes de septiembre se oplica la Pruebo Monterrey. Dicho instructivo, consta

de lo siguiente:
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Este diagrama expresa el proceso de seleccidén e ingreso de los candidatos

al servicio de G.I, (este diagrama es retomado del manual de operacién de-

G.1.)
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Una primera parte denominada nocién elementol del nimero natural que a su vez in
tegra tres aspectos: Clasificacién Légica, Seriacién y Conservacién de lo Conti-
dad Discontinua, ¥' wuna segunda parte deesominada Nocién Elemental de la Lengua

Escrita con los siguientes ospectos: Nocién Gramatical de lo Oracién Escrito y -

Nocién Gramaticol de la Palabra Escrita.

INSTRUMENTOS PSICOPEDAGOGICOS PARA LA ATENCION EN LOS GRUPOS INTEGRADOS.

El anélisis de los perfiles obtenidos determinaré los candidotos a G.I. inicién-
dose asf el proceso de actividodes del mismo. Dichas actividades curriculares ma
nifiestan, en su base, un sustento de continuidad teérica en relacién a los prin
cipios de desarrollo psicogenético que fundamento la Prueba Monterrev. En este -
ounto del oroceso. los instrumentos osicooedaabaicos se han orientado orincioal-
mente al desarrollc de las estructuras cognitivas necesarios paro el acceso o la

lectura, escritura y el célculo.

En lo que respecta al acceso a la lectura y la escritura, se ha elaborade la Pro

puesta para el oprendizaje de la Lengua-Escrita que consta:

1) Un volotmen en el que se explicita el marco tebérico que fundamentaré el traba
jo en clase; indicaciones genercles para el maestro y las actividades perma-

nentemente gque se realizaron durante el afo.

2) 135 fichas con la descripcién de octividades grupales e individuales que se

se llevardn o caobo en distintos momentos del perfodo lectivo y,

2) Un folleto en el que figuraran los evoluaciones que el maestro efectuaré en

el transcurso del afo.

Con respecto al célculo se ha elaborado la propuesta para el oprendizaje de -

las moteméticas que contiene partes a saber:
I Fundomentos Tebricos, Organizacién y Evaluacién

Il Actividodes secuenciadas (closificacién, seriacién, nOmero, geometrfa, medi -

cién y representacién)
IIl Jduegos

IV Moteméticas en relocién a otros temas.



ESTRUCTURA:

Lo Unidad de G.I esta construida por un Director, quien tiene a su carge 10 -
maestros y un equipo de apoyo integrado por 1 Psicolégo, 1 Maestro de Lenguc-

je y | Trabajador Social (Ver diograma). 2
ORGANIZACION:

El grupe es atendido por un maestro normalista que ha recibido caopocitacién --
por parte del Departamento de Educacién Especial, que pone en préctico diver--
sos métodos, y técnicas motivacionales, compensatorias y correctivas teniendo
en cuenta el desorrollo integraol del olumno y apoyo en los programas especifi-
cos de la D.G.E.E. lao atencién en el grupo integrodo sera de un afio lectivo am
pliéndose en cosos especiales.

Al terminor su escolaridad en grupo integrade el nific es reincorporade al pro-

grama regular de segundo de primoria.
FUNCION:

En G.I funciona dentro de uno escuela primarioc preferentemente en la zona de mo
yor fndice de reprobacién, en coordinocién con los autoridades de educacién pri
maria, y esta compuesto con un méximo de 20 alumnos, y un minimo de 18. El in-
greso del alumno es determinadu por el director de unidad y el equipo de apoyo
en bose o los resultodos de seleccién y diagnéstico sefalodos por la D.G.E.E.
Ingresan o los G.I los nifios de 7 a 10 afios reprobodos en el ler. grado que cum-

pla estos requisitos.

ACTIVIDADES DEL PERSONAL DE G.I.

DIRECTOR:

Dirige y controlo las octividades de lo unidad a su carge, de acuerdo a los li-
neamentos técnico-pedogégicos emanados de lo D.G.E.E., asimismo organiza y coor
dina el desarrollo de actividodes de ingreso, evaluacidén y promocién de los ---
alumnos de grupo integrado, o lo vez difunde entre el personal docente y padres

de fomilio en los tareas de extensidén educativa de laos escuelas integra, dirige
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G.I (este diagremo fue retomodo del maonual de organizacién de G.1I)
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y controla al equipo interdisciplinario, proporciono orientacién y asesorfa --

técnico-pedagégica al personal docente de lo unidad en su lugar de trabajo.
MAESTRO :

Progroma, dirige y controla las actividades de los alumnos de G.l de acuerdo a
los lineamientos establecidos por la DG.E.E osimismo colaboron en los activida
des de deteccién de su grupo y porticipan activomente en las juntas del equipo
interdisciplinario deciden conjuntomente con el director de unidad y promocién

del alumno a los grupes regulares.
MAESTROS DE LENGUAJE:

Atiende a los alumnos de G.I que presentan problemas de lenguaje, colabora en
los actividodes de deteccién y formacién de los G.I y o los podres de faomilio
en el maonejo de los casos leves, asi como en los que se requiera reforzar el-

tratomiento.
TRABAJO SOCIAL:

Participa en las octividodes de deteccién y colabora con el maoestro en la solu
cién de problemas prioritarios de carécter social, asesora conjuntamente con -
el psicélogo a los padres o tutores del alumno en lo solucién de problemas so-
ciales. Efectuo el diagnéstico social y realiza visitas domiciliarias en los

casos que as{ lo requiera establecen lo coordinacién entre la unidad y los ser
vicios comunitarios complementarios y llevan o cabo el seguimiento de los olum
nos integrados al flujo regulor de la escuela, participa conjuntomente con el

psiclélogo en los aspectos de dinémica fomiliar cuando el coso osf{ lo amerita.
PSI1COLOGO:

Identifico y diognéstico a los alumnos que presentan problemos adaptativos y/o
avance en su desempefio en el G.I y asesora y orienta ol moestro de grupo en los
aspectos cognitivos y afectivo emocional de los alumnos por grupo y a nivel in-

dividual, colabora con el servicio de Trabajo Sociol pora lo orientacién de los
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padres de familio en laos relaciones con sus hijos deciden conjuntomente con el -

director de la unidad la conalizacién de los alumnos o otras instituciones.
ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION

Tomando en cuenta las caracter{sticas de la poblocién atendida en G.I surge la
necesidod de implementar actividodes de copacitocién y octualizacién que permi-
ten el enriquecimiento técnico paro la labor desarrollado.

Dentro de los actividodes se encuentran los cursos de capacitacién y actualiza-
cibén importidos por los Asesores Técnicos del Departamento de Educacién Especial
del Estodo de México, por otro parte se desarrollan dentro de los servicios de
G.! los consejos para la superocién profesional que pretendan dar continuidad al
proceso de outocopacitocién y reflexién sobre el trobojo técnico.

En relocién o los directores se estoblecen talleres pora éstos con la finalidad
de constituir un meconismo de actualizacién que permita lo unificacién de crite
rios os{ como el enriquecimiento técnico encominado o elevar el nivel en lo - -

Asesorfia y Supervisién.
2.2) BASES TEORICAS DE LA PRACTICA DEL PSICOLOGO DE G.I.

Los psicolégos de G.I requieren de maorcos teéricos que posibiliten una lectura
critico de la demanda, lo que implica una lecturo no solo de una parte sino --
preponderantemente de toda ésta.

Por otra parte es importante considerar que el objeto de estudio de lo psicole
gla, doda su complejidad supone un manejo de diversos marcos teéricos que per-
mito su lectura, ante estao situacién la D.G.E.E. considera que los marcos teb-
ricos que proporcionan un andlisis critico es lao teorfo psicogénetica y el psi
coandlisis.

A continuocién describiremos los aospectos relevantes de cada marco teérico que

permiton generar una andlisis critico en la préctica de los psicélogos de G.I.

TEORIA PSICOGENETICA

Lo teoria psicogenética con su propuesto acerca del desarrollo cognitivo dividi
do por etapas, permite ol psicélogo ofrecer uno explicacién de lo que el nifio -

es capaz de realizar por el nivel de desarrollo alcanzado.
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El estudio de estos periodos de desarrollo tienen su importancia en el momento -
de lao identificocién de la problemética del alumno (observacién inicial en el sa
16n de closes) y en el diognéstico que realiza el psicélogo o dos niveles.

El primero en relocién a los conocimientos adquiridos y el segundo al desfasaoje
que existo de acuerdo al perfodo de desarrollo, por tal situocién se expreson de
una forma general algunas coracterfsticas paro consideror en coda perfodo retomo
dos de los siguientes autores Pioget e Inhelder (1978), Pioget (1974), Flavell -
(1983).

Perfiodo Sensoriomotor

Este periodo es desde el nacimiento hastao los dos afios aproximadamente y se ca--
racteriza por una evolucién hacio lo representacién mental, por un lado y hacie
la inteligencie préctica, por otro.

Duraonte este estudioc el nifio llego o ser capaz de utilizar lo intencionalidad en
su sentido préctica, es decir, de distinguir entre medios y fines y de utilizar
los primeros para obtener los segundos (por ejemple, utilizando un cojin paora --
conseguir un sonajerc). También lo llamoda permanencic del objeto, es decir lo -

capacidad de representarse los objetos que no sean directamente perceptibles.

Periodo Preoperatorioc

Este periodo es aproximadaomente de los 2 o los 7 afios se caracteriza por uno uti
lizacién creciente de simbolos y signos, lo que facilita el vehfculo de més movi
lidod para su creciente inteligencia. Lo cual es generado por la funcién simbéli
ca o semibtico que estd integrodo por el lenguaje, lo imitecién, el juego simb6-
lico, el dibujo o imogen gré&fica e imagen mental.

Por tanto, el avance fundamental frente ol estodio aonterior es que la inteligen-
cig yo no es simplemente préctico o representativa de modo incipiente, sino to--
talmente representativo. Sin embargo el pensamiento infantil durante esto edod -
carece de légica, en un sentido adulto.

Es todovio un pensamiento supeditaodo o las apariencias perceptivas de algunos --
problemas y con clares dificultades para superar el llomado egocentrismo intelec
tuol, es decir lao incapocidod pora entender el punto de vista del otro, ya sea -
su compafero o un adulto.

Entre otras limitociones propias de este perfodo se encuentra la irreversibili--
dod que es la incopocidod de invertir mentalmente una occién fisico para regre--

sor un objeto a su estado original; Por ejemplo si se oplosto o se divide en pe-
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dazos una de dos bolas de plestilina, tiende a creer que lo oplastado pesc més o
menos que la bolo intacta.

Otra limitacién es la centraocién, que se manifiesta en la incopacidad de retener
mentalmente combios en dos dimensiones al mismo tiempo por ejemplo, cuando se --
presentan dos hileras, una de bicicletas y otra de nifies. Con la misma cantidad
y piensa que hay més bicicletas porgue ocupan mds espaocio.

Lo denominacién de properatorio se debe a que el nifio caorece todoviao de las lla-

modas operaciones mentales que se comentar@n en el siguiente perfodo.

Operaciones Concretas

Este periodo de aproximadamente de los 7 a los 12 ofios se carocteriza porque el
sujeto llega a reclizar operaciones mentales, es decir acciones interiorizadas
y reversibles que forman parte de una estructura de conjunto. Estas operaciones
mentoles le permiten ol sujeto resolver problemas légico-mateméticos como lo --
clasificacién que es la habilidad de agrupar, objetos, que cuondo menos tengan
una caracterfstica comdn, lo que implico que reunimos por semejonzos y separa -
mos por diferencies. La calsificacién constituye uno serie de relaciones menta
les como: SEMEJANZAS, DIFERENCIAS, PERTENECIAS E INCLUSION.

La clasificacién es una nocién bésico del concepto numérico as{ como para el --
lenguaje en cuanto a la formacién de conceptos que fortolece el repertorio del
vocabulario del nifio. Lo clesificacién otravieza por varios estadios prepcrato
rios antes de consolidarse.

Otrao operacién mental es la seriocién que es lo operacién de ordenar objetos de
acverdo con cierto cualidad creciente o decreciente o sea estoblecer una rela -
cién de orden entre elementos asimétricos, la construccién de esta operacién --
mental pasa por diferentes estadios antes de ll;gor o consolidarse, alrededor -
de los 7 ofos se dao en algunos nifios un perfodo de transicién duronte el cual -
ven una controdiccién, pero no pueden resolverla en ese momento, lo seriocién -
es una tarea cotidiana en la escuelo; osi como las octividodes fisicas, los ni-
fios forman filo por orden de estructura; en el salén responden al ser llomados
por orden alfabético, en matemdticos comparam copocidodes, distoncias y alturo
y peso, Greas y volimenes, asf{ como también diversas contidodes por medio de --
fracciones decimales y porcentojes. Al estudior el tiempo, se comparan las tem

peraturas, las precipitaciones pluviales y las presiones ctmosféricas y también
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en la lectura de mapas, las latitudes, el relieve de los elevaciones y deprecio-
nes, las escolas deben estar graduodos en orden. Las dos propiedodes fundamenta
les de estas relaciones son la transitivided y lao reversibilidad.

Lo tronsitividod, consiste en poder establecer, por deduccién la relacién que --
hay entre dos elementos por ejemplo, si A B y B C entonces A C .

La reversibilidad, significa que toda operacién comparte uno operocién inversa -
esto es si se establecen relociones de menor o mayor o uno suma corresponde o -
una operocién en sentido contrario, que lo resta.

Uno tercera operacién mental es la nocibén de conservacidn de nimero que es una -
sintesis de las nociones de seriacién y clasificacién (inclusién de clase).

Pora que se estructure la nocidédn de nimero, es necesarioc que se elabore a su vez
lo nocién de conservacién de nimero. Esto consiste en que el nifio pueda soste -
ner la equivalencia numérico de dos grupos de elementos, aln cuando los elemen -
tos de cada uno de los conjuntos no esten en correspondencia visval uno a uno,
es decir ounque hoyo habido cambios en la disposicién espaciol de alguno de ellos
o pesar de las transformaciones externas, el nifio osegura o través de sus res --
puestas la identidod numérica de los conjuntos, es decir, que si nadie puso ni -
quito ningln elemento, y que sf Solo fueron movidos, le contidad permanece cons-
tante, la reversibilidad, esto es que si las cosas se movieron regresandolos a
su forma onterior se verd que existe la misma contidad; y lo comprensién, lo - -
cuol significa que, o pesar de que la fila que ocupo més espacio parece tener -
més,de hecho tiene lo mismao contidad, solo que hay més espacio entre cada uno de
sus elementos.

Los esturcturas operatorias de las que mencionamos afecton a objetos discontinuos
o discretos, y se fundan en los diferencias entre los elementos y sus semejonzas
o equivalencias, pero existe un conjunto de estructuras, excctamente isomorfas a
las presedentes, salvo que se refieren a objetos continuos y se fundan en ellas
oproximaciones y las separaciones. Estos operaciones se denominan infrolégicos
(Espacio y Tiempo) y se construyen paralelamente a los operaciones l6gico-aritmé
ticas y sincronicomente con ellas en particular por lo que atafe o los operacio-
nes espocioles (osi como, por lo demaos o los operaciones temporales cinemiticos

etc.)

Perfodo de Operaciones Formales

Este periodo es aproximadomente de los 12 ofios en adelante y se carocterizao por
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proveer el acceso al pensamiento abstracte. Es decir, ol pensamiento no ya do-

bre objetos concretos o moteriaoles como el estadio onterior, sino tombién al que
versa sobre proposiciones verbales lo cual permite a su vez, utilizar hipétesis

y estrotegios de comprobacién.

Por esta razén se suele decir que en este estadio predomina el pensamiento sobre
lo posible en vez de sobre lo real, yo que el sujeto es copoz de tener no solo -
todos los factores que influyan en un problema, sino también todas las combina -
ciones posibles entre ellos.

Después de revisar de forma general la caracterizacién del desarrollo cognitive

pasaremos o expresar cspectos relevantes de la equilibracién cognitiva (Piaget -
1978), en donde intervienen las invariables funcionales que se decriben en el si

guiente esquema:

ASIMILACION = ACOMODACTION

\

.EQUILIBRIO

. CONFLICTO COGNITICO

.REEQUILIBRACTION

ADAPTACION

La odaptacién es un equilibrio entre dos meconismos indisociables: La osimile-
cién y lao acomodacién.

La odaptocién intelectual es considerada por Piaget (1971) como una posicién de
equilibrio entre la asimilacién de lo experiencio a las estructuras deductivas

y lo aocomodacién de estas estructuraos a los dotos de la experiencia. Lo inteli
gencia es la adoptacién por excelencioc del equilibrio entre una asimilocién con
tinuo de los coses de la propia actividad y lo acomodacién de esos esquemas osi
miladores o los objetos. El equilibrio que se establece entre la asimilocién y
la acomodocién de un rozonamiento de la realidad y este equilibrio se rompe cuon
do el sujeto se encuentra dentro de un conflicto cognitivo los cuales son necesa
rios para generar nuevos estructuras de conocimiento o través de los reequili --
brios que se vaon presentando en un continuo aprendizaje, estos aspectos son im -
portantes que debe considerar el psicélogo para poder identificar el nivel cogni

tivo en el que se da la adaptacién intelectual del nific paro considerarlo en —-
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los diagnésticos y orientociones que brinda.

Por otro porte lo naturoleze csimiladero entrafic los siguientes consucuencics; -
el desarrollo carocterizorlo como proceso interactivo se le opone a los procesos
madurativos y a los puromente exégenos. Todo conocimiento implica siempre una -
parte que es provisto por el objeto (con sus propiedades fisicas, sociales y cul
turales) y una parte que es provista por el sujeto (con lao organizacién de sus
esquemas de asimilocién).

Como los esquemas de asimilacién se originan en la accién, la accién oparece como
el origen de todo conocimiento (incluyendo el conocimiento légico matemdtico).
El término occidén no refiere Gnicamente o "accién material” (obierto o manifies-
ta), de lo misma manera, el término “objeto” no refiere Gnicomente o objeto ma-
terial (el lenguaje es tan”objeto o conocer” como los objetos fisicos que rodean
a un loctante).

Segin el tipo de objeto con el que interactue y segin el nivel de desarrollo del
lenguaje. El término acciédn puede remitir acciones materiales individuales, --

pero lo que importa sefolar es que la occibn involucra:

a) Una tronsformocién del objeto (a veces una tronsformacién fisica pero, mds -

importante adn, una transformocién conceptual).

b) Una tronsformocién del sujeto (a veces una ampliacién del dominio de aplica-
cién de sus esquemas; y otros veces una modificocibén de sus esquemas cogniti
vos)

Las modificaociones en los esquemas cognitivos no son, pues el resultado de una -

“tendencia al combioc” o de una maduracién endégena, sino cl resultodo de la inte

raccién con el mundo.

El proceso cognitive es, pues, constructivo en el sentido fuerte del término; --

hay reorganizociones parcioles que obligan, en ciertos momentos o reestructura -

ciones totales (una reorganizacién completa de los esquemos cognitives). Esas -

nuevos estructuras son relaotivamente establesidas, dentro de ciertos dominios y

por cierto tiempo, hosta que nuevos conflictos cognitivos obliguen o una nueva

reestructuracidn.

Por otra parte Piaget (Gémez Polacio M. Coml. 1987) menciona que para poder ex =

plicar el desarrollo del conjunto de estructuras influyen cuatro factores que --

son, lo maduracién, lo experiencio, la tronsmisién sociol y el equilibrio.

Estos factores del desarrollo los debe de considerar el psicélogo de G.I en el -

diagnéstico que realiza a los clumnos de tal manera que le permita detectar los
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posibles origenes de la problemdtica del alumno. A continuacién describiremos -

los foctores del desarrollo.
- Modurocidn

Esta es lo continuacién de lo embriogénia y tiene un papel indispensable en cada
transformacién que se realiza durante el desarrollo del nifio, sin embargo Piaget
(op.Cit) menciona que la maduracién no lo explica todo. dado que las edades pro-
medio en las cuales aporecen estos estadios (las edades cronolégicas promedio) -

varfon mucho de uno sociedad o otra.
- La Experiencia Fisica

Consiste en actuar sobre los objetos y tomar algin conocimiento de los objetos -
mediante la abstroccién o partir de éstos, por ejemplo para descubrir que esta
pipo es més pesado que este reloj, el nifio pesard aombos y encontroré la diferen-
cia en los objetos mismos.

Estoc es la experienciac en el sentido ordinarioc del término en el sentido empleo-

do por los empiricos.
- Lo Experiencia Légico-Matembticas

En est§ el conocimiento no se tomo de los objetos, sino de las acciones efectuo-
dos sobre los objetos. MNo es lo mismo cuondo uno actlo sobre los objetos. - -
Piaget menciona un ejemplo que le comenté un omigo matemético:

Cuando él tenic cuatro o cinco ofos él estaba sentado en el jardin y contaba unas
piedritas para contar estos piedritas,los puso en una hilera y las conté:

uno, dos, tres, hosto diez. Asf que acomodé en diferentes formas y siguié contén
dolos y siguié teniendo diez.

Esto fue descubrimiento.

Ahora 2qué fue lo que descubrié? no descubrié uno propiedad de las piedras; lo -
que descubrié fue una propiedod de la occién de ordenar.los piedras; lo que des-
cubrié fue uno propiedad de la accién de ordenar.

Los piedras no tenfan orden. Fue su accién la que introdujo un orden lineal o --
clinico o cualquier tipo de orden. El descubrié que la suma era independiente

dle orden. El orden fue la cccién que €l introdujo en las piedras.
- o Tronsmisién Linglistico o Educativa

Este foctor es también muy importante. No se niego el popel de ninguno de estos

factores; cada uno hace su parte, pero por si solo este factor es insuficiente,
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puesto que el nific puede recibir informacién valiose a través del lenguaje o -
de lo educocién que dirige un adulto, solomente si se encuentra en un estado -
que le permita entender taol informacién. 0 sea que porae recibir le informa --
cibén debe tener una estructura que le permito osimilarla, es por ello que no
podemos ensefiar matemdticas superiores o un nifio de cinco afies, adn no tiene

las estructuras necesarios para entenderlas.

- Equilibracién

Este es fundomental puesto que hoy tres faoctores, de olguna manera deben de e-
quilibrarse entre si, esta es una razén para introducir el factor de equilibro
cién, sin embarge hay une segundo razén que me parece ser fundomentol. Esto es,
que en el acto de conocimiento el sujeto activo y ol verse enfrentado en una -
perturbacién externa reacciona paro compensar y tendiendo pues al equilibrio.

El equilibrio definido mediante la compensacién octiva conduce a lao reversibi-
lidad. La reversibilidod operotoric es un modelo de sistema equilibrado, don-
de uno transformacién es una direccidén es comparado por una transformacién en

una direccién es compensado por una transformacién en lo direccién contraria.

Piaget entiende la equilibracién como un proceso activo, es un proceso de auto

rregulocién es un factor fundomental en el desarrollo.

- Teorfa Psicoanalitica

El seguimiento, por parte del psicélogo, de la evoluciébn de las estructuras cog-
nitivas particulores del alumno tienen parte de sustento en la teorfo psicogené-
tica.

La inclusién de la parte afectivo (motivos, intereses, expectotivas etc) en este
anélisis requeriré de lo comprensién conceptual que posibilite la teorfo psicoonag
litica (D.G.E.E. 1992).

Para el psicoanélisis el estudio de la parte afectiva incluye fundamentalmente -
"La dimensién del inconciente en sus vinculaciones con la sexualidad y sus afec-
tos estructurantes del psiquismo”. Incluir lo dimensién del inconciente en nues
tra comprensién del alumno permite articulor los aspectos de le ofectividad, - -
(motor de las actividades intelectuales) y de lo influencia de los relaciones --
sociales en la evolucién de un individuo; esto es, permite lo comunicacién de --
nuestro sujeto de atencién a un nivel que rompe y va més alle de su determinismo

biolégico, (OP.CIT).
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Esta descripcidén general de lo teorioc psicoacnalitico presentadc en este trabajo
su principal fuente es el texto de Caolvin (1985) asi como las conferencias de -
Freud (1978).

El psicoandlisis nos da la pouto de poder tener un rongo més amplio del conoci-
miento del nifo sin dejor @ un lodo lo parte cognitiva en donde se recupera la
subjetividad que rodea ol alumno y se manifiesta o través de sintomas cislados
berrinches, hiperactividad, ogresién, conductas de outo-estimulacién problemas
de bojo rendimiento escolar, etc., lo teoria psicoanalftica lloma la atencién
sobre el andlisis critico y dinémico que reocliza sobre la realidod del alumno -
no buscondo aislodamente lo problemético existente en este, sino tombién se con
sidera la fomilio y lo institucién escolar. Uno de los aspectos relevontes de
esta teorfo que debe de considerar el psicolégo es la organizacién de lao perso-
nolided total, y Freud lo concibe por tres sistemas principales : el ello. el Yo
y el Super Yo. En la persona mentalmente sana esos tres sistemos forman una or-
gonizacién unificada y arménica. Al funcionar juntos y en cooperacién, le permi
te ol individuo relacionarse de manero eficiente y sotisfactoric con su ombiente
A la inversa, cuando los tres sistemas de la personalidod estén en desacuerdo, -
se dice que lao personc esté inadoptoda. Se encuentra insotisfecha consigo misma
y con el mundo, y su eficiencioc se reduce.

El ELLO; su fincién es cargaorse de lo descorga de cantidades de exitacién (ener-
gia o tensién) que se liberan en el organismo medionte estimulos internos o ex -
ternos. Esa funcién del Ello cumple con el principio primerdial o inicial de -
lo vida, que Freud llomé el principio del placer. La finaolidad del principio --
del placer es desemborazar a lo persona de lo tensién, o, si tal cosa es imposi-
ble -como lo es por la habitual - reducir lo constante como seo posible. Lo ten
sién se experimenta como dolor o incomodidad, mientras que el alivio de lo ten -
sién se experimenta como placer o sotisfaccién. Puede decirse entonces, que lo
finalidad del principio del placer consiste en evitar el doler y encontra el plE
cer.

El Yo; los dos procesos mediante los cuales el ello descarga lo tensién, o saber
lo actividad motriz impulsiva y la formacién de imlgenes (realizacién de deseos)
no son suficientes para alcanzar los grandes fines evolutivos de la superviven -
cia y lo reproduccién.Pora cumplir con éxito esas misiones le es necesario tener
en cuentoc lo realidad exterior (el ambiente), y, yo sea acomodéndose &l mismo al
mundo o afirmando su predominio sobre &1, obtener de éste lo que precisa. Tales

tronsacciones entre la persona y el mundo requieren la formacién de un nuevo sis
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tema psicolégico, el Yo.

En la persono bien adaptoda el Yo es el ejecutivo de lo personalidad, que domi-
na y gobierna ol Ello y al Super Yo y mantiene un comercic con el munde exte---
rior en interés de la personalidad totol y sus vastos necesidades.Cuando el Yo

cumple sabiamente sus funciones ejecutivas, prevalecen la armonia y la adapto--
cibn.

Cuando el Yo abdica o entrego demasiodo de su poder ol Ello o al Super Y6, o al
mundo externo, se producen inadoptaciones y desarmonfas.

El Yo no esté gobernado por el principio del placer, sino por el principio de -
lo reclidad. Realidad significo lo que existe. La finalidad del principic de lec
realidad es demorar la descarga de energic hosta que hoyo sido descubierto o --

presentado el objeto real que satisfacerd tal necesidad.

El demorar lo accién significa que el Yo debe ser copoz de tolerar la tensién -

hasta que ésto pueda ser descargada por una forma apropioda de comportamiento.

La institucién del principio de lo reclided no implico que el principio del plo
cer sea rechozado. S6lo se le suspende temporalmente en interés de la realidad.
A su debido tiempo, el principio de la realided lleva al placer, aunque lo per-
sona tengo que soportar cierta incomodidad mientras busca la realidad.

EL SUPER YQ; Lo tercera institucién fundamental de lo personalidad, es la roma

moral o judicial de la personalidod. Representa lo ideal m&s bien que lo real,

y pugna por lo perfeccién ontes que por el plocer o lo reclidad. El Super Y6 -

es el cédigo moral de la persona. Se desarrolla desde el Yo como una consecuen

cia de lo asimilacién por parte del nifio, de las normas paternas respecto de -

lo que es bueno y virtuoso y lo gque es malo y pecaminoso.

El Super Y6 esté compuesto ae dos subsistemas, el ideal del Yo y lo conciencia
moral. El ideal del yo corresponde a los conceptos del nific acerca de lo que -
sus padres consideran morolmente bueno. Los padres le transmiten sus normas de
virtud al recompensar al nifio por su conducta, si esté de acuerdo con esas nor-
mas.

La conciencic moral, en cambio corresponde a los conceptos que el nific tiene de
lo que sus padres consideraon moralmente malo, y esos conceptos se establecen me
dionte experiencia de castigo.

Lo formo de energia que operoc en los tres sistemaos de la personalidod se llama
Energfa Psfquica. No hay noda mistico, vitalista o sobrenatural en el concepto
de energfo psiquica. Esta cumple un trabajo o es copaz de hacerlo como cual----

quier otra forma de energio. Lo energfo Psiquico cumple tareos psicolégicas, es
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decir pensor, percibir y recordar de lo misma monera que lc energic mecénico --
lleva a cabe trabajos mecénicos. Se puede hablar de lo transformocién de ener--
gio corporal en energia psiquica.

Otro aspecto importonte de lo teorfa es el INSTINTO el cual brinda la energfa -
uvtilizada parc llevar a cabo las tareos de lo personclidad. Se define un instin
to como una condicién innoto que imparte instrucciones a los protesos psicolégi
cos.

Un instinto tiene una fuente, unc finalided, un objetivo y un impetud. Las fuen
tes principales de lo energia instintivoc son las necesidades o impulsos corporg
les, en otras palabras, un instinto siempre trato de producir una regresién a -
un estodo anterior. Esto tendencio del instinto a repetir una y otro vez el ci-

clo desde lo exitacién al reposo se llama compulsién de repeticién.

Es importonte mencionar que lo sede de los instintos es el Ello. Como los ins--

tintos constituyen la contidad total de energfa psfquica.

Para formar el Yo y el Super Y6, se retira energio de ese depbsito.

Se utiliza la energfa del Ello para la gratificacién instintiva medionte occio
nes reflejas y realizaciones de deseos. En las acciones reflejos, como son inge

rir alimentos, orinar y el orgasmo sexual lo energfiac se descarga cutométicamente
en acciones motoras. En lao realizocién de deseos, la energfc se usa para produ-

cir una imégen del objeto instintivo.

El propésito de ambos procesos es gostar la energfa instintiva del modo que eli

mine la necesidad y proporcione reposo al individuo.

Invertir lo energia en lo imfgen de un objeto, o consumirlo en una accién de --

descarga sobre un objeto, que satisfago un instinto, se llamo eleccién de obje-

to o cotexia de objeto. Toda energfc del Ello se consume en cataxias de objeto

o cotexios objetales.

Por otra parte el Yo no tiene energfo propia. No puede, por cierto, decirse que
existe hosta que la energio se desplozo del Ello hacia los procesos latentes que
constituyen el Yo.

El punto de partida para lo actividod de esas potencialidades lotentes del Yo se
encuentra en un mecanismo conocido como identificacién que conduce o diferenciar
el mundo interno, subjetivo (la mente), y el mundo externo, objetivo (el ambien
te). Para poder adaptarse odecuadamente, la persono debe chora poner en armonia

esos dos mundos.
En condiciones normales, el Yo monopoliza cosi el monto de energfao psfquica. --

Cuando ha atrafdo energio suficiente del Ello, puede utilizarlo para otros pro-
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pbésitos que no son la satisfaccién de instintos. Lo energic se usa para desarro-
llar los procesos psicolégicos de percibir, otender, oprender, recordar, juzgor,
descriminar, rozonar e imoginar. Todos estos procesos se vuelven muy complicados

y cado vez mis eficientes o medida que el yo adquiere el control de lo energia.

Por otro lado el miedo ol costigo y el deseo de aprobacién hacen que el nifio se
identifique con los preceptos morales de sus padres.

Esta identificacién con los padres preduce la formacién del Super Yo. Pero a di-
ferencio de los identificaciones realistas del Yo, los identificaciones en que se
basa el Super Yo son las de los padres idealizodos y omnipotentes, los que poseen
grandes poderes para castigar y recompensar. En consecuencia el Super Yé también
posee el poder de recompensar y castigar. Lo primero lo llevo o cabo el ideal --
del o, lo segundo la conciencia moral.

Lo energic proveniente del Ello se canaliza hacia el yo y el super yo mediante -
el meconismo de identificacién. Tol energiac entonces, puede ser utilizada por el
Yo y el Super Yo para promover o frustrar el objetivo del Ello, que es la bisque
do del placer (liberacién de lo tensién) y evitar el dolor (oumento de la tensién)
Hemos visto como el Yo se alfo con el Ello con el fin de gratificar a los instin
tos. porecerfa por otra parte, que el Super Yo, como enemigo de los instintos in
morales que tienen al placer, se apone siempre al Ello. Pero no siempre es asi.
El Ello puede manejar al Super Yo como el propésito de obtener satisfaccién parao
los instintos. Es decir, que el Super Yo puede actuar como agente del Ello, en -
relacién con el mundo exterior y con el Yo. Por ejemplo, el Super Yo de una per-
sona moralista puede volverse muy agresivo contra su Yo. Se le hace sentir al Yo
que, es malo e indigno. Una persono que siente tol coso puede incluso infiltrar-
se daofios corporales o suicidarse.

El Ello y el Super Yo tieneﬁ otra cualidad comin. Ambos funcionan irracionalmen-
te y deforman y falsifican lo reolidod. Deberfamos més bien decir que el Ello y
el super Yo obligo ol Yo a ver las cosas como deberfan ser y no como son.

Es necesario recordar que existe unc distribucién de lo energfa psiquica en la -
personolidad y no més. Esto quiere decir que si el Yo gana energfc, el Ello o el
Super Yo - o ambos- tienen que perderla.

Lo energetizocién de un sistema de personalidad significa lo desenergetizocién -
de los otros sistemas. Una persona con un Yo fuerte tendré un Ello y un Super Y6
débiles.

Lo dinémica de la perscnalidad consiste en los cambios en lo distribucién de la

energfo o través de la personolidod. La conducta de una persona estd determinoda
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por su dinémica. Si la mayor parte de lo energfo esté controlado por el Super Yo,
su conducta serd realista. Y si depende del Elloc, sus occiones serd impulsivas.
Lo que una persona es y hace es innevitablemente uno expresién del modc en que -
se distribuye lo energfa.

Freud caracteriza al psicoonGlisis como uno concepcién dinémico que reduce la vi
da mental o la interoccién de fuerzas que se impulson y controlan reciprocomente
Las fuerzos impulsoras son las catexias, las fuerzos controladoras los controca-
texias.

El Ello sélo tiene catexiaos mientros que el Yo y el Super Yo poseen contracate--
xios. De hecho, el Yo y el Super Yo se originan porque es necesario contener las
acciones imprudentes de Ello. Sin emborgo el Yo y Super Yo tienen fuerzas impul-
soras propiaos.

Otra manera de considercr el concepto de la contracatexia es verlo como una frus
troccibén. La Frustroccibébn externa es un estodo de privacién o de pérdida, mien--
tras que la frustracibén interna es un estodo de inhibicién interna.

Cuondo una persona quiere hacer algo pero se interpone en su camino un obstécule
externo, se trata de una frustracién externa. Cuondo una persona quiere hacer al
go pero su Yo o su Super Yo se lo impiden, estamos frente a uno frustracién in--
terno.

Otro aspecto importante en relacién o la teorfa psicoalitica es el inconciente -
el cuol Freud lo diferencié en dos cualidodes lo preconciente y el inconsciente.
Uno idea o recuerdo preconcientes son los que pueden hacerse concientes muy fo--
cilmente porque lo resistencia es débil. Un pensamiento o recuerdo inconciente
més diffciles de hacerse concientes porque la fuerza que se les opone es podero-
sa.

Como se requiere una concentracién relativomente grande de energia para que un
proceso mental adquiere la cuolidod de ser conciente, con tal fin hay que des---

viar energfa de otros procesos mentales.

Esto quiere decir que podemos tener conciencio de uno solo coso por primera vez,
uno puede pensar o recorrer con lo memoria una contidad de cosas répidamente por
lo movilidad con que puede redistribuirse lo energio psiquica. El sistemo percep
tual es como un mecanismo de radar que con rapidez registra y toma imigenes del

mundo.

Cuando el sistemo perceptual descubre un objeto necesario o capta un peligro en

potencia en el mundo externo, se detiene y enfocu su atencién sobre el objeto o

el peligro.
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Se atraen entonces ideas y recuerdos del preinconciente pora ayudar o les perso-
nas o adecuarse o la situacién que se le presenta.

Cuando ha pasado el peligro o se ho satisfecho la necesidad, la mente vuelve su
atencidn hacia otros asuntos.

Después de realizar un reconocimiento de los elementos que componen lao personali |
dad pasaremos o realizar un anflisis breve de las condiciones que favorecen el -
desarrollo de lo personalidad que son dos: La madurez y el oprendizaje a superar
las frustrociones, evitar el dulor, resolver los conflictos y reeducir lo angus-
tia.

En cuonto a la maduracién o crecimiento natural podemos decir que la percepcién,
lo memoria, el aprendizaje, el juicio y el pensamiento son influenciados por la
maduracién del sistema nervioso central, y los instintos, especialmente el se---
xual, son modificados por la maduracién del sistemo neuro-humoral integrado por
el sistemo nervioso auténomo y las gl&ndulas endocrinas. La maduracién es un pro
ceso generalizado; probablemente no hay aspecto alguno del desarrollo que no su-
fra su influencia. 5in embargo, es dificil, sino imposible separar los efectos
de la maduracién de los del oprendizaje. La maduracién y el aprendizaje corren

parejos en el desarrollo de la personalidad.

Una frustracién es cualquier cosa que impide descargar una excitacidn penosa e -
incémodo. En otras palabras, uno frustracién es aolgo que s2 interpone en el fun-

cionamiento del principio del placer.

Lo persona puede frustrarse parque no encuentro en el ombiente el objeto-meta ne
cesario. A esto se le llamo privocién. El objeto meta puede estor presente pero

no estar al alcance de lo persono que lo desea., o esto se le llama pérdida.

La privacién y la pérdido se clasificaon como frustrociones externas porque resi-

den en el ambiente.

Lo frustracién también puede deberse o algo dentro de lo personalidad. Puede ---
existir uno fuerzao opositorio o controcotexia que le impide a la persono alcan--
zor sotisfaccién.

A estos se le lloma conflicto o la persona puede carecer de la hobilidad, la com
prensién, la inteligenciao o la experiencia necesarias para lograr uncodoptaocién
satisfoctoric. Estas habilidaodes o limitcciones que residen en lo persona reci--

ben el nombre de inadecuaciones personales.

La frustracién puede obedecer ol medio.

El medio puede ser real, neurbtico o moral o una combinccién de los tres.
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Los personas oprenden métodos parc resolver sus frustrociones. conflictos y angus-
tias.

Estos métodos son la identificacién, el desplazamiento, la sublimacién, los meca-
nismos de defensa y la transformacién de los instintos mediante la fusién y la -

transaccién. A continuacibén describiremos brevemente caoda uno de estos métodos.

Se define la identificacién como lao inforporacién de las cualidades de un objeto
externo, generalmente los de otro persona, a la propia personalidad. Le tenden--
cia o copiar e imitar o otra gente es un foctor importante en el modelomiento de

la personalidad.

Por otra parte la caoracterfstica més variable de un instinto es el objeto o méto-
dos mediante los cuales se alconza lo finalidad del instinto, esto es, la reduc-
cién de lo tensién. Si no se puede obtener el objeto, lao cotexia puede transferir-
se a otro que esté disponible. Esto quiere decir que lo energfa psiquica tiene -
lo propiedad de desplazarse. El proceso por el cual se recanclizo lo energia de

un objeto o otro recibe el nombre de desplazamiento.

El desarrollo de lo personalidad avanza. en gran medida, mediante una serie de -
desplozaomientos de energio o sustituciones de objetos.

Cuondo un objeto sustituto representa una meta cultural més elevada, ese tipo de
desplozamiento se llomo sublimacién. Ejemplos de sublimacién son la desviacién

de energfa hocia actividodes intelectuales, humanitarias, culturales y artfsti--
cas. Lo directo expresién de los instintos sexuales y agresivos se transforma en
comportaomientos aparentemente sexuvales y pacificos. La fuente y lo finalidad de
la energfa instintive son las mismas en los octividades sublimadas, como en to--
dos los desplozamientos, pero rgmbin el objeto o medios por los que se reducen -

las tensiones.

Una de los toreos més importantes del yo es enfrentar los amenczas y peligros que
acechan a la persona y suscitan angustio. El yo puede trator de dominar el peli-

gro adoptando métodos realistas para resolver el problema, o puede tratar de ali-
vior la angustio utilizondo métodos que nieguen. falsifiquen o deformen lo reoli-
dad y le impidon desarrollor su personalidod. Estos Gltimos métodos son llomados

mecanismos de defensa del yo.

Existen muchos mecaonismos de este tipo de los cuales describiremos los més impor-
tontes.

Lo oposicién de una contracotesia puede impedir que llegue o la conciencia una -

catexio del ello, del yo o del super yo, que produzco aongustio. Se llomo repre--
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A veces lo represién interfiere con el funcionamiento normal de una parte del --
cuerpo. Una persona reprimido puede ser sexualmente impotente o frigida porque -
le tiene miedo al impulso sexual, o puede desarrollar lo que se llama ceguera --

histérica o parélisis histérico.

Otro mecanismo de defensa en lo proyeccidn lo cual se manifiesta cuande @ una --
persona le provoca angustio lo presién del ello o del super yo sobre el yo, pue-
de traotar de aliviar su angustio atribuyendo su cousacién al mundo externo, por

ejemplo en lugar de decir lo odio, uno puede decir me odia.

La proyeccién es un mecanismo de defensa muy comin porque desde una edad tempra
na uno es incitado a buscar los cousas del comportamiento propio en el mundo ex-
terno y lo desaniman a que exomine y onalice sus propios motivos. Ademés, una --
persona aprende que puede evitar el castigo y el autoreproche inventando excusas

posibles y actos censurables.

El meconismo por el cual un instinto es oculto a lo conciencio por opuesto. reci
be el nombre de formacién reactiva, esto es de la siguiente manera: los instin--
tos y sus derivados pueden ser distribuidos en pares de opuestos: vida versus --
muerte, amor versus, odio, construccién versus destruccién etc. Cuando uno de --
los instintos produce angustio al ejercer presién sobre el yo, yo sea de manera
directa o a través del super yo, el yo puede trotar de controrestar el impulso -
concentrdndose el impulso opuesto.

Por ejemplo, si el sentimiento de odio hacic una persona causa angustia, el yo -
puede facilior la salida del amor o fin de ocultor la hostilidad. Podriomos de--
cir que se sustituye el odio por el amor pero eso no es verdad porque el senti--

miento agresivo continfa existiendo debojo de la aopariencia de efecto.

La fijocién es otra defensa contra lo ongustio. Aunque el desarrollo psicolégico
al igual que el crecimiento fisico. es un proceso continuo y gradual duronte los
dos primeros décodas de la vido, es posible distinguir etaopas bastonte bien defi_
nidos que marcan el progreso de una persona. Por ejem. hay las cuatro etapaos: la
infancia, la nifiez, lo adolescencia y la edod adulta. Normalmente una persona pa
sa de una etapo a otro en una progresién bostante regular.

A veces lo progresién se detiene cuando la persona se queda en un peldafio de la
escloero del crecimeinto en lugor de dar el paoso siguiente. Cuando esto sucede -
en el desarrollo fisico decimos que el crecimiento de lo persona se ho detenido,

si ocurre en el crecimiento psicolégico, decimos que lo persona se ha fijado. La
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persona fijoda tiene miedo de daor el poso siguiente por los riesgos y traobajos -

penosos que cree encontrard més odelante.

Lo regresién es otro meconismo de defensa y consiste en que habiendo llegade a -
cierta etopa del desarrollo, una persona puede retroceder a otra anterior a cau-
so del miedo. Una mujer joven que sienta angustia después de la primera pelea --
con el marido puede volver a lo seguridad del hogar paterno. Una persona o quien
el mundo ho herido puede encerraorse en un mundo privado, de ensuefio. La angustic
moral puede hacer que una persona hoga algo impulsivo, de modo que se le casti--
gue como cuondo era un nifio.

Cuclguier fuga respecto del pensamiento controlado y realista constituye una re-
gresién.

Los mecanismos de defensa del yo son maneras irrocionoles de encararse con la an-
gustia, porque deforman, esconden o niegan lo realidad y obstoculizon 21 desarro
llo psicolégico. Ligan la energia psicolégica que podria utilizorse en otraos ac-
tividodes més efectivas del yo. Cuando una defensa adquiere mucha influencia, do
mina al yo y reduce su flexibilidod y odaptabilidod. Por Gltimo, si los defensas
no pueden resistir, el yo no tiene o quien recurrir y es abrumado par lo angus--

tia, lo consecuenciac es entonces un colapso nervioso.

A pesar de las consecuencias perjudicicles de las defensas. la razén de su exis-
tencia es de indole evolutiva. El yo infantil es demasiodo débil para integrar y
sintetizar todas los demandos que se le hacen. Las defensas del yo se adaptan co-
mo medidas protectoras. Si el yo no puede reducir lo ongustio por medios raciona
les, tiene que utilizar tales medidas para negar el peligro (represién), (forma-

cién reactiva), permanecer en el mismo estaodo (fijacién) o retroceder (regresién)

El yo infantil necesito y usa todos esos mecanismos.
Estos persisten cuando el yo no puede desarrollarse es que gron porte de su ener

gio se consume en sus defensas. Se da asi{ un circulo vicioso.

La diferencic mas notable entre el bebé y el adulto, o parte de las diferencias

fi{sicas en tamafio y fuerza, es el contraste entre el limitodo repertorio de con-
ducta del bebé consume sus energias sélo de muy pocas maneras, mientras que el -
adulto tiene posibilidades ilimitadas. Todas las amplios actividades de la perso
no odulto estén motivadas por la energfa de los instintos de vida y de muerte. -
Todo lo que hace una persona es: 1) Una expresién directo de un instinto, en cu-

yo caso serfa una simple eleccién objetal del ello, como comer, dormir, eliminar
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y copular; o 2) motivado por una combinacién de instintos; o 3) representa una -
tronsaccién entre fuerzas impulsoras y de resistencia; o 4) surge de una defensa
del yo.

Hay otra importante close de combio que ocurre en los instintos.

Aunque el objetivo de los instintos es constonte duraonte toda la vida, la fuente
de los mismos, que es una forma de excitacién corporal, puede variar durante el
desarrollo.

Surgen nuevas excitaciones corporales y las viejas se modifican o desaparecen co
como consecuencia de la madurez, el ejercicio, los estimules, lo fotigo, los me-
dicamentos. la dieta, lo vejez y lo interacciédn con otros excitaciones corporao--
les.

Estos cambios pueden incorporar nuevos instintos , eliminor otros anteriores o -
modificarlos de algunoc manera.

El instinto sexual no séle incluye el gasto de la energfa en actividades placen-
teras que entraofian estimulaciédn y manipulacién, sino que tombién abarca la mani-
pulocién por placer de otros zonas corporales. Uno regién del cuerpo en que los
procesos excitantes e irritontes (tensiones) tienden a concentrarse, y cuyas ten
siones pueden ser eliminadas mediante alguno accibén sobre tal regién, como
puede ser chupar o acariciar, recibe el nombre de zono erégena. La manipulocién
de una zona erégena es satisfoctoric porque alivia la irritacién, de lo mismo ma
nera que rascarse la picazén y porque provocan un sentimiento sensual placentero.
Las tres zonas erégenas principoles son lo boca, el ano y los érganos genitales,
ounque cuclquier parte de la superficie del cuerpo puede convertirse en centro -
excitario que demande alivio y proporcionar placer.

Las zonas erbdgenas tienen gron importancia para el desarrollo de la personalidod
porque son las primeras fuentes importaontes de los excitociones irritantes con -
los que el bebé tiene que lidiar, y proporciona los primeras experiencios plocen
teras importontes.

Ademés las acciones que implican las zonas erégencs llevan al nifo o conflictes
con los padres, y las frustrociones y ongustios resultaontes estimulon el desarro
llo de un gran nimero de adaptaciones, desplozomientos, defensas, transformacio-
nes, transacciones y sublimaciones.

Durante los primeros cinco ofios. de lo vida el individuo atraviesa tombién un no
mero de etopos, cada una de las cuales tiene consecuencios importantes pora la -

personalidad. Estos etopas, denominados psicosexuales, con las etopas orol. anaol

falica, latente y genital.
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Lo primera etapa del desorrollo de la personalidad surge durante el primer afio -
de vido, cuondo la principal fuente del placer del lactante consiste en la suc--
cién. En lo llamado etaopa bucal, el placer se deriva tanto de lo estimulocién de
lo boca come, més tarde, por el octo de morder. Si este impulso particularmente

es muy sotisfactorio para el loctante. su personalidad ulterior puede reflejar -
esto en lo forma de simpleza o puede ser eternamente optimista. Por otro parte,

si la sotisfaccién bucal se ve frustrada. el individuo puede mostrar agresién bu

cal en lo forma de sarcasmos y tendencios o las discusiones.

Durante la etape anal de uno a tres afios de edod, el ano se convierte en un foco
de placer. El nifio goza tonto con expulsar como con retener el escremento, y si

los padres le creon dificultodes trotaondo de entrenar al nifio precozmente para -
los hébitos de evacuacién del intestino o cuando son muy rudos en este entrena--
miento, el nifio puede aprender o castigarlos yo sea rehuséndose a defecar o ha--
ciéndolo en tiempo y lugares distintos de los que son aprobades par los padres.

En este coso, Freud crefo que el nifo puede hacerse obstinado y évaro, si ha es-
todo trotando de retener el escremento como manerc de desquitarse de los padres,
o puede hacerse cruel, destructivo o desordenado, si ho defecado en momentos y -

lugares desaprobados por los padres.

Por otra parte, cuande los podres muestran aprobacién de la conducta del nifio en
los hébitos deseados de evocuacién intestinal y de lo vejiga, lo idea de que ex-
pulsar el escremento es importante, es la base parao la productividaed y la capoci
dod creadoro ulteriores. De los tres a los seis ofios de edad, los 6rganos genita
les se convierten en el foco del placer. y por tanto o estao etapa se le denomina
etopa félica. En este perfodo, el nifo atraviesa por el complejo de Edip® , para
lelo a esto situacién en la nifia atraoviesa por el complejo de electra. Ambos tér
minos, son derivados de la mitologfa griego.

Iniciaolmente tanto el nific como la nifia aman a lo madre, puesto que al principio
estd osociado con la satisfoccidén de los necesidades; sin embargo el padre es --
considerodo como rival, porque acapara lo atencién de la madre. Durante el perig
do de Edip©® estos sentimientos se intensifican en el nifio. Desea poseer o la ma

dre pos si{ mismo y puede indicar el deseo de casarse con ello cuando crezeca.

Freud crefac que los nifios de esto edad en realidad desean relaciones sexuales --
con la modre y envidian al podre laos relaciones que mantienen con ella. El nifo
desea tomar el lugar del padre.

El anhelo por lo madre, sin embargo, le produce el temor de la castracién que --
puede producirle el padre, y estos temores pueden intensificarse cuando contempla

los érganos genitales femeninos.
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Es el motivo segin creia Freud, por el que sus sentimientos o impulsos eréticos
hacia lo madre se centran en los érganos genitales.

Segln Freud, en esto ansiedad o temor de lo castracién por el padre lo que final
mente produce lo resolucién del complejo de Edipo .

Como resultodo de este temor, el nifo reprime su fuente de deseo por la madre y .
se identifica con el padre. En el caoso de la nifia los detalles presentados se --
invierten. La nifia fisicamente desea al padre y considerc o la madre como una ri
val odiada.

De manera distinta que el nifio, sin embargo que cbandona sus anhelos por la ma--
dre por el temor de la castracién, la nifia segln Freud, nunco abandona sus anhe-
los por el padre de un modo completo. En vez de ésto su deseo por el padre se --
transfiere més torde hacio el deseo de un marido y de un hijo varén.
Aproximodomente o lo edad de seis afios, todos los nifios entran en lo que denomi-
no la etopo laotente, en la que los impulsos sexuales hacia los padres han sido -
en gran porte reprimidos y los actividodes se centron alrededor de los objetos -
no sexuvales y el ajuste heterosexual no oparecen sino hacia la pubertad, que es
la etapa genital.

Hemos considerado marcar el desarrollo psicosexual del nifio por etapas con la fi
nalidad de que el psicélogo retome estas en la entrevista con los padres de fami
lio de tal manera que permito explorar el aspecto emocional en los primeros cfios
de vida del infante. Sin emborgo caba aclarar que el desaorrollo psicosexual, ---

Freud lo considera como un continuo en todo lo vido del sujeto.

Por otra porte es necesario considerar en la entrevisto o podres de familia el -
fenémeno de transferencia que se refiere a la relacidén afectiva especial del pa-
ciente con el psicélogo, que se establece en el curso del trotamiento analitico

y que supera todo medida racionol, que varia desde el mé&s carifioso abandono o la
hostilidad més tenaz y que toma todas los peculiaridades de octitudes erbticas -

anteriores, choro inconscientes del paciente.

En esto relacién las corrientes afectivas inconcientes que el psicélogo dirige -

hocia el paciente constituirén lo denominada controtronsferencia.



46

2.3) REORIENTACION DE LA ESTRUCTURA TECNICA DEL AREA DE PSICOLOGIA

En este pardgrafo ubicamos uno de los ospectos relevantes de este trabajo el cual
describe la instrumentacién de los lineomientos técnicos de lao D.G.E.E. derivados
del documento “LA PARTICIPACION DEL PSICOLOGO EN LA EDUCACION ESPECIAL" (1992) -
Esta instrumentacién de los lineamientos implica definirlos, como propuesta de -
trabajo paro los psicélogos de G.l., que deben de desarrollor durante el ciclo -

escolar, lo cuol est6 bosado en los siguientes objetivos generales:

“Colaborar en el proceso de otencién psicopedagbgica de los olumnos mediante la
realizacién del diagnéstico especifico, el apoyo al personal docente y lo orien
tacién o padres de fomilia (Manual de Operociones de los Servicios de Educacién
Especial; S.E.P. / D.G.E.E.)."

" Contribuir en el proceso de ensefianzo-aprendizaje y de adoptacién al medioc am-
biente escolar en que se desenvuelven los educandos.”

(Manual de organizacién de lo Unidad de G.1., 1983).

El Psicélogo de G.l., debe considerar previamente algunos puntos que obstaculi--
zan la evaluacién cognitiva del olumno que tienen que ver con algunas alteracio-
nes relocionadas con los foctores del desarrollo (moduracién, experiencia, trans
misién sociol y el proceso de equilibracién), los cuales se pueden interpretar -

de la siguiente manera (Ver cuandro A) paro faciliter una intervencién oportuna.

En cuanto al aspecto intelectual es de suma importoncia consideror la edad crono
l6gica del alumno en la medida que se observe un desfasaje en su desarrollo men-
tal, el cuval puede ser corroborado por los afios reprobodos de este y el andlisis
de lo Prueba Monterrey con un Perfil Bajo. Basados en los puntos mencionodos lo-
gramos precisar el tipo de otencién en términos del seguimiento que requiera el
alumno. En caoso de precisar que no pertenece al servicio se le orienta a otro --
que cubro sus necesidodes educativas.

Otro punto importante que debe considerar inicialmente el psicélogo es; si el --
alumno es conalizado de un Centro de Apoyo Psicopedogético de Educacién Preesco-
lar (CAPEP).

Se debe revisar el expediente enviado por esta institucién as{ como ondlizar o -
través de observacién directa los habilidodes cognitivas con los que cuenta el -

alumno; para determinor el tipo de seguimiento que se debe realizar a fin de de-
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finir su pertenencia o canalizacién o donde corresponda.

Otro ospecto para explorar desde un principio es; si el alumno toma medicamentos
y en el coso de ser afirmativo se procede o precisar el tipo de fdrmacos que in-
giere, si ésto tiene que ver con aspectos relacionados con el Sistema Nervioso -
Central (5.N.C.), se procede a investigar el porque se lo recetaron con la fina-
lidad de lograr determinar la existencia o no de una lesién cerebral que pueda -
interferir en el proceso evolutivo y cognitivo del alumno; de iguol manera que -
en los puntos anteriores se explora sus habilidodes cognitivas que ayuden a defi
nir su pertenencic al servicio, as{ como el seguimiento que se llevard del caso.
El siguiente punto que debe de considerar el PsicSlogo es cuande el alumno mani-
fiesto una inquietud exaogerada que por lo general se encuentro relacionada con -
el S.N.C., lo cual conlleva en muchos casos, o consumir férmacos.

Por otra parte, este problemo debe ser analizado a traovés de la observacién que
permito identificar el origen de esta inguietud ya que en muchos cascs no se re-
laciona con el S.N.C. sino por problemas del contexto. En cualquiera de los dos
cosos del origen de esta inquietud exagerada, se debe de analizar su pronéstico
que puede tener en G.I.

Otro aspecto muy importante que debe ser considercdo es cuando el alumno presen-
to atoques epilécticos. De iguol monera que el punto onterior es necesario saber
si el olumno esté bojo tratamiento médico y en caso de no ser asi se debe suge--
rir lo visite al neurblogo. Ya controlado su problemética se debe proceder o ana

lizar sus hobilidodes cognitivos que definan su pertenencia o no al G.I.

Existen otras manifestaciones que impiden lo evolucién cognitiva del alumno y --
las denominamos "Alteraciones sintomdticas del oprendizaje” que son: La distroc-
tibilidad, problemas de habituacién, problemas de memoria, alteraciones en la --
sensopercepciones y problemos de rozonomiento. Estos puntos se deben analizar a
través de la observacién directo que permita encontrar el origen que propicia el
sfntoma. Por ejmplo: Si el alumno muestro problemas de distroctibilided, esto --
puede estor relacionado con problemas auditivos y/o visuales que no han sido --
identificodos por el maestro. Tombién puede interferir el nivel de actividodes -
propuestos por el Moestro se encuentren por arriba o abajo del nivel cognitivo -
del alumno por lo cual no logro centrar su ctencién en lo actividod.

Otro punto relevante gue debe considerarse como un indicador para lo interven---
cién del Psicblogo es el perfil bajo de la Prueba Monterrey en donde tiene que -

realizar un onélisis de lo ejecucién de los alumnos para definir su pertenencia
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y pronfdsticos en G.I.

Un Gltimo elemento de suma importaoncic que es considerado como un sintoma es el

mal cprovechamiento en la lecto-escrituro y/o el célculo que debe ser analizado

con la finalidad de lograr identificar el origen de este mol aprovechamiento es-
colar.

Existen comportamientos que interfieren en la evolucién cognitiva del alumno y -
se relacionan con situaciones afectivo-emocionales. Estos problemos se manifies-
ton o trovés de los siguientes sintomas:

Timidéz o retraimiento, agresividad incontrolada, busca proteccién, tendencia al
robo, miedoso, nervioso, berrinchudo, problemas dentro de lo familia, problemas

de relocién del nific con los padres, problemas de relacionarse con los demds, --
problemas de neurosis, tartamudez, etc. En caso de que estos problemas interfie~
ron en el aprovechamiento escolar, el psicélogo debe proceder o investigar el --
origen de estos a fin de generar la orientacién y seguimiento correspondiente al
caso. Por otra parte si lo problemdtico emocional no interfiere en su aprovecha--
miento escolar el profesional retomard esta necesidad de orientacién en el traba

jo con padres de fomilia que se vaya a desarrollar dentro de la unidad.

A continuacién describiremos que es el proceso educotivo de G.I. en un afio lecti
vo (ver el diagrama B), que es determinado por el 4rea de pedagogfa como rectora

del proceso educativo.

Se inicia este proceso o través del filtro y la seleccién, oplicando un cuestio-
nario psicopedogégico a los posibles condidatos pora el G.I. en la escuela primg
rio regular en los Gltimos meses del ciclo escolar o en el primer mes del siguien
te ciclo. A lo brevedod el psicélogo debe revisar el cuestionario o documentos -
que hablen de su problemética escolar y de su desarrollo aunado a la aplicacién
de prueba monterrey esto permite precisar su pertenencic a G.I., y orientarlo a
donde corresponda. Sin embargo o pesar de seleccionar lao poblacién que pertenece
o G.I. no se logro definir con precisién la pertenencia o este servicio de algu-
nos alumnos, ante esto situacién se procede a identificar la problemética (Ver -
el diagrama C), generando un seguimiento que puede basarse en una oteﬁcién tran-
sitorioc o permonente dentro del 6rea, en cuanto a lo primerc puede ser identifi-
cado fécilmente la problemdtica a través del comienzo de los acciones del regis-
tro clinico y a la brevedad posible, se generaon las orientociones pertinentes a
los podres o moestros que ayuden a superar la problemético del olumno; Esta aten

cién transitoria se registro como observacién significativa en el resimen de ca-
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so de la carpeta de evolucién del clumno.
En cuanto @ la atencién permonente es cuando no se tiene con claridad su proble-
mética de oprendizaje del menor y se tiene que definir su pertenenciao o conaliza

cién duronte el ciclo escolar vigente.

El seguimiento se inicio o trovés de un documento titulado "REGISTRO CLINICO" --
(R.C.), que se elabora en cualquier hoja blanca en donde en la parte superior se
anota el nombre del alumno, lo edad, fecha de nacimiento, nombre del maestro y -

escuela. El contenido del R.C. es el siguiente:

2.3.1 Investigocién Documental
2.3.2 Observacién del Maestro
2.3.3 Observacién del Psicélogo

2.3.4 Caracterizacién de la problemético del alumno.

2.3.1 INVESTIGACION DOCUMENTAL :

Este punto se refiere a que el Psicbélogo debe solicitar, revisar y anali-
zar todo documento que hable del desarrollo cognitivo y emocional del alumno que
se encuentran en lo Carpeto de Evolucién, ésta es conformada por el Mgestro de -
Grupo al inscribir al olumno. Los documentos que lao conforman se irén enumerando

y explicando @ continuacién:

2.3.1.1 Acto de Nacimiento:

Este documento nos do lo edad cronolégica, el lugar de nacimiento, los
ontecedentes de los padres en el momento de que el nifio es registrado, asf{ como
lo edad de éstos, ocupacibn; tombién informocién respecto a si el nifio es pro--
ducto de un matrimonio o de madre soltera. Estos ontecedentes nos sirven para po
der tener conocimiento de la situvacién emocional en el nocimiento del menor, que
se pudo correlacionar con otros hechos recientes y poder as{ formular hipétesis

explicativas del problema.
2.3.1.2 Boleta de Colificaciones:

Este documento es importante, no unicamente por los calificaciones sino
porque ésto manifiesta la responsobilidod de los padres en cuanto o su osisten--
cia del menor o lo escuelo osi como el control mensual que tienen ellos en el de
sempeno de éste, por otra porte se rescota lo observocién que recliza el moestro

de grupo.
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2.3.1.3 Cuestionario Psicopedogégico:

Este instrumento tiene como finolidad dar una visién general de la situg---
cién académica, fomilior y un reflejo de su comportaomientc en el contexto escolar.
Este documento es resuelto por el moestro de la escuela regulor (Primer afio) en re-
locién o coda uno de los olumnos reprobados. El documento en generol es importante
poro el psicbélogo, sin embargo hay incisos en que se debe poner més atencién y son
los siguientes:

A) En este inciso es importonte la informacién que redacta el maestro de grupo ya -

que es lo conceptualizacién de la problemética que éste percibe del alumno.

E) Aqui obtenemos el dato que nos ubica cronolfgicomente el comienzo de lo proble-

mética.

F y G), Estos incisos son de los més importantes del 4rea ya que monifiestan estados
emocionales, asi como posibles alteraciones del sistemo nervioso central que puedon

afector el aprendizoje.

H), En este punto se rescato la loterolidad del alumno la cual nos permite entender

su adoptacién a lo activided visomotora y su tone muscular.
1), Aqui identificomos si el nific presenta problemas de psicomotricidad gruesa.

J y K), Estos incisos tienen que ver con la visto y lo audicién que son elementos -
importantes que pueden interferir negotivamente en la adquisicién de la Lecto-escri

tura y el Céleculo.

M,N,N,0,P) Estos incisos tienen que ver con lo vido emocional y sus experiencios --

los cuales deben ser consideradas.

Los sintomos identificodos en este documento deben onolizarse en correlocién con --
otros documentos del alumno os{ como la observecién del maestro y del psicélogo que

nos de cuenta de los posibles orfgenes de la problemética.

2.3.1.4 Prueba Monterrey (P.M.)

Este instrumento detecta qué nifios requieren de lo atencién de G.l., asi co
mo de aquellos que no corresponden a dicho servicio. La Prueba Monterrey tiene su -
importancia para el psicélogo en relacién al anélisis cualitativo més que el cuanti
tativo, yo que se pretende rescatar el tipo de ejecucién que realiza el nific con lao
finalidad de entender sus procesos de razonamiento para poder indicaor si éstos no -
son interferidos por algunos olteraciones de los factores del desorrollo, como por
ejemplo en lo relacionado al equilibrio. Se anaolizon los operaciones légicas pora -

investigor si los propiedodes que dan pauta a estas operaciones comoc los semejaonzas
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INDICADORES GENERALES <:f
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.CANALIZADOS DE CAPEP
.TOMA MEDICAMENTO
.INQUIETUD EXAGERADA
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FALTA DE CONCENTRACION
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(TIMIDEZ 0 RETRAIMIENTO

.AGRESIVIDAD INCONTROLADA

.BUSCA PROTECCION

.TENDENCIA EL ROBO

.MIEDOSO, NERVIOSO, BERRINCHUDO

-PROBLEMAS DENTRO DE LA FAMILIA

.PROBLEMAS DE RELACION CON SUS PADRES

.EL NINO NO SE RELACIONA CON LOS DEMAS SE AISLA
.ENURESIS

. TARTAMUDEZ
\

Este cuadro representa los indicadores que debe de considerar el Psicélogo para su intervencién

CUADRO A



FILTRO SELECCION IDENTIFICACION DE LA PROBLEMATICA Dx. ATENCION
CUESTIONARIO PRUEBA . EVALUACION INICIAL PROPUESTAS DE LA LECTO-ESCRI-
PSICOPEDAGOGICO ™" | MONTERREY | —™ | . BOLETAS DE CALIFICA- > [T ]| TURA.

CIONES X- || PROPUESTA DE MATEMATICAS
. ACTA DE NACIMIENTO _LIBRO INTEGRADO S.E.P.
. OTROS ESTUDIOS _EVALUACION INTERMEDIA Y FINAL
ENTREVISTA INICIAL ENTREVISTA INICIAL
TRABAJO SOCIAL —*/ | PSICOLOGIA
\\\ ORTENTACION ¢/(/
A OTRA
INSTITUCION
_INVESTIGACION HIPOTESIS ESTUDIO BASICO
EXPLICATIVA Dx. ESTUDIO FINO
BOERMER T 5 ESTUDIO AFECTIVO-EMOCIONAL
.OBSERVACION DEL »
MAESTRO CARACTERIZACION ORIENTACLON
DEL ALUMNO «ERURES
.OBSERVACION DEL .MAESTROS
PSICOLOGO. . ALUMNOS
CANALIZACION
v
S 1 CO0OLOGTI A

El cuadro describe en la parte superior los momentos del procedo educativo de G.I. en donde se representa paralelo

a éste la dinbmica del filtro y seleccién de los candidatos a G.I.,

4rea de Psicologia.

CUADRO B

asf{ como las acciones generales que realiza el
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Este dicgrama describe el seguimiento que realiza

el Psicélogo a cada nific que requiere la atencién
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—

ORIGEN
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ESTOS
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o diferencias, de la clasificacién o la transitivided y la reciprocidad de la se-
riccién asi como en la conservacién que logre sostener lo identidad numérica de -
los conjuntos que se relocionon con la reversibilidod. En coso de que no se de --
odecuadomente el equilibrio pora obtener estas propiedaodes se produce a checar si
estas perturbociones responden o problemos de inmadurez relacionados por una fol-
to de apoyo de los adultos, o de estimulacién del contexto, también puede tener -
su origen en las alteraciones del S.N.C., Una solo couso puede ocasionar el pro--

blema de equilibrio o puede haber una combinacién de varics.

Como se ha ido mencionando en los puntos onteriores es necesario corroborar cen -
otros instrumentos o documentos que ayuden a definir nuestra hipbétesis generada -

del coso.

2.3.1.5 Evaluacién Inicial:

Este instrumento aporta dotos significativos de lo que el nifio ha logrado
asimilar de los conocimientos ccadémicos; brindéndole al moestro elementos paora -
ubicarlo con moyor precisién en el nivel conceptual en que se encuentra. El Propé
sito de que el psicélogo revise este documento es de identificar si el proceso de
razonamiento permite la consolidacién de los aprendizajes o si solamente se esté
daondo uno memorizacién pasiva que es equivalente o hablor de uno osimilacién sen-=
sorial; lo cual se queda en este plano sin poder generar la acomodacién que permi.
ta el equilibrio de las invariaobles funcionales que den paute a fortalecer el rao-
zonomiento de los operaociones légicas necesariaos que propicien nuevos conocimien-
tos. El onélisis cualitotivo de este documento se realizo correlacionado con lo -
Prueba Monterrey y el Cuestionario Psicopedagégice con la intencién de precisar -
algunas hipétesis de lo problemético cognitiva del alumno que de indicios del ori

gen de ésta.
2.3.1.6 Estudios de atencién ontecedentes:

Este punto se refiere o que el psicélogo revise los documentos que exis--
ten y den cuento de la otencién que haya recibido antes de ingresar al servicio -
de G.I., con el propésito de identificar problemas orgénicos (médicos! o de opren
dizaje (Instituciones educativas) para identificar lo grovedad y las dificultodes
de éstos que puedan derivar las aolteraciones en el proceso de aprendizaje del --

olumno.

2.3.2 O0BSERVACION DEL MAESTRO
El Profesor tiene uno relocién directa con los alumnes y un contocto més -

cercano con los podres de familia lo cual le permite tener una opinién propia que
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ESTUDIO FINO
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.DESARROLLO FISICO .ASPECTO FAMILIAR
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.FUTURO

. IMPRESION Dx.
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.OBSERVACIONES
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.ANALISIS FACTORIAL
.ANALISIS DE TRIADAS.

Este cuadro representa la bateria psicolégica completa de Educacién

Especial (Estudio Fino).

.DISCREFANCIAS ENTRE ESCALA V. Y EJEC.
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.ANTECEDENTES DE AMBOS PADRES
.RELACIONES FAMILIARES
.SITUACION DE MATRIMONIO
.SITUACIONES DE EMBARAZO
.NINO EN PARTICULAR
ENTREVISTA ﬁ .CONTROL DE EXP.

CON . INDEPENDENCIA

PADRES .RELACION FAMILIAR
. SEXUAL IDAD
. JUEGOS
.SITUACIONES ESCOLARES
.SOCIALIZACION

ESTUDIO AFECTIVO- <

EMOCIONAL ENTREVISTA
CON EL
NINO

.SABE PORQUE ESTA AQUI
.RELACION PERSONAL
.RELACION FAMILIAR

PROYECTIVA .TEST. FAMILIA

AFECTIVO-EMO .TIFE (TEST INDIVIDUAL, DE FIGURAS EMOCIONALES)
CIONAL DE E.E.

bEDO. DE MEXICO

BATERIA 1 .DIBUJO DE LA FIGURA HUMANA

( INDIVIDUAL
SUBGRUPAL
PADRES GRUPAL
ORIENTACION < MAESTROS .NIVEL COGNITIVO
' .RELACION AFECTIVA
[ ALUMNOS ENTREVISTA
CANALIZACION <{ E.E.Es
CaP Py
E.A.
E.R

Este cuadro representa por una parte el Estudio Afectivo Emocional (opcional de acuerdo al c059) como pcr?e dgl
diagnéstico asi como los otros dos aspectos que solicita la institucién al Psicbélogo (orientacién y canalizacién).
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lo lleva a conceptualizar lo problemdtica de los alumnos. El Psicélogo debe resca
tar esta conceptualizacién o trovés de lo entrevista semiestructurado, sin que se

reduzca a un cuestionario, las preguntas ejes con los siguientes:

- Cémo es el aprovechamiento que manifiesto el menor en la lecto-escritura y cél-

culo en ese momento.

- Cémo es su comportamiento individual y en el grupo, se relaciona con sus compa-

feros, hay aceptacién por éstos, en coso de ser inquieto como se genera ésto etc.

- Cumple con los traobojos que se piden en el salén de closes, porque si o porque -

no, cumple con tarea..

- Comprende los consignas o nivel individual y grupal, cémo es su atencién, su me

moria su razonamiento.

- Quién inscribié al menor, gquién va por él o lo salida, se observa interés de los

fomiliares en el oprovechamiento del menor.

Cado uno de los puntos que se mencionaron se deben de considerar para explorar ca
da aspecto y proponer otros que crea el psicélogo que son importantes para el ané

lisis clinico.

2.3.3 OBSERVACION PARTICIPATIVA DEL PSICOLOGO:

Este profesional debe observar ol olumno dentro del salén de closes y parti
cipor directamente con éste, guidndose a través de los siguientes ejes osi como -
los que el psicélogo quiera anexar para obtener lo informocién necesaria paro su

andlisis clinico.
- Cémo trobaja el nifio en el Solén?, onte qué situociones se distrae?

- ¢Cémo se relociono con sus compafieros y con el maestro?
- ¢Cémo es su presentacién del alumno, su osistencia, puntuolidad, el cuidado de

sus Otiles, cumple con el materiol, etc.?.

- Revisar sus cuadernos paora observar sus ejecuciones y compararlaos con ta P.M. y

la evaluacién inicial y analizor si se ha dodo algin tipo de evolucién.

- Exploror sus habilidades de lo lecto-escritura y el célculo con la finalidad de
poder tener un conocimiento de su proceso de rozonomiento a través del cuestio-
namiento que se realice y poder identificar el nivel cognitivo en que se do la
equilibracién de la asimilocién y lo ocomodacién y, si no se do ésta checar cuo

les serion las perturbaociones posibles que ocasionan ésto.
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- Exploror el conocimiento que tiene el alumno de su fomilia; como el nimero de -
miembros que hay, el nombre de sus padres, de sus hermanos, en dénde vive, que
tanto sobe de su contexto Identificor si se don indicios de razonamientos a tra
vés de las preguntas que permiton identificar si existe conocimiento generado -

a través de su experiencia cotidiana.

2.3.4 CARACTERIZACION DE LA PROBLEMATICA DEL ALUMNO.

Este punto tiene la finalidad de generar una hipétesis diagnéstica basada -
en los ospectos que conforman el R.C. y que concluyon en los posibles origenes de
los sintomas que estén interfiriendo en el proceso de aprendizaje del olumno, osf
como definir su pertenencioc al servicio de G.I. y en base a estos aspectos funda-
mentar la necesidad de la oplicacién de la bateria psicolégica de educacién espe-
cial y deriver las orientaciones pertinentes que favorezcan los necesidades educa
tivas del alumno.

Después de conformar el R.C . el Psicélogo debe elaborar un plan de otencién indi
viduol en donde debe sistematizar el tipo de atencién que brindaré.
Antes de abordar este punto mencionaremos el tipo de atencién que ofrece el Psicé

logo en una Institucién de Educacién Especial; (Ver cuadro D y E}.

2.3.5. Diognéstico
2.3.6. Orientacién
2.3.7. Canalizocidn

2.3.5. En cuanto al dianéstico estd basado en la baterfa psicolégica de Educacién

Especial que comprende los siguientes instrumentos:

2.3.5.1 Entrevista Psicolégica

2.3.5.2. Tez Bender

2.3.5.3. Test del Dibujo de la Figura Humana (DFH)
2.3.5.4. Test Wisc R.M.

2.3.5.1 Entrevisto Psicolégica.- Este instrumento se boso en la técnica de entre-
visto semi-estructurado (D.G.E.E. 1984) en donde el entrevistador requiere deter-
minada informacién fundamental en relacién al sujeto que investigo, pero al mismo
tiempo reconoce la importancio de aquella informacién que puede aparecer colate--
ralmente, o en formo de oparente desvio, y que es lo que permite en muchas ocasio
nes uno mayor comprensién. En este tipo de entrevisto se debe rescatar la expre--
sién esponténea del sujeto, guiéndosele en determinados momentos para cubrir los

temas consideraodos de antemanc.
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La propuesta especifico de Educacién Especial contemple una guia con la informa--

cién indispensable a recabar, considerando los siguientes puntos:

- El entrevistador considera lo informocién recabada por otros especialistas, con
el fin de no hacer que el entrevistodo sea sometido de nueva cuenta al mismo inte

rrogatorio.

-El entrevistodor deberé investigar, tanto el motivo de consulta como el origen -
de lo demonda. En este momento el psicélogo ho recibido la informocién indispensa
ble que le permitird dorse cuenta del conocimiento o desconocimiento de los padres
acerco del motivo por el cual estén siendo entrevistados. A partir de esta infor-
macién el psicélogo investigaord oquellas fantasiaos que rodean o la entrevista y -
definiré el encuadre del trabajo.

Es fundamental, tener uno idea acerca de los fantosfas de los padres y posterior-

mente brindar la informacién que se considere necesaria parac ubicar o los padres

en esta entrevista.

- Para iniciar propiomente la entrevisto, deberé partirse de una pregunta muy ge-
neral que permitiré o los padres exponer en forma exponténea lo que ellos conside
ran mis relevante. Este primer momente de la entrevisto permitir& al psicélogo --

plantearse diversas hipétesis y empezar o estructuror el siguiente paso.

- A partir de las hipétesis que el psicélogo se ha ido formulando, introducird -
aquellos temas propuestos en lo guifo y que van siendo relevantes y oportuncs de -

acverdo al discurso de los padres.

En este momento el tratamiento de los temas seré inducido o partir de preguntas -
abiertas que den pauta o los padres para hoblar de aquello que consideran més sig

nificotivo en relocién a cada punto.

- Si una vez realizados los passos onteriores, aolgunos dotos especificos quedon -
pendientes o incompletos por realizar, éstas se harén hacia la parte final de la

entrevista, lo formulacién de estas preguntas puede hacerse en formo cerrada, pues
to que los dotos que en este momento interesan son mis especificos. Es importante
hocer notar que adn en esto fose no se trata de un interrogotorio sino simplemente

de completar lo informacién requerido.

- Para que el entrevistodo pueda darle sentide a la entrevista y confirmar que ha
sido escuchado, es necesario que el psicélogo, configure un cierre de entrevistas

que incluyo: Uno Sintesis de los contenidos expuestos, y a partir de ellos una --

propuesta ya sea de trabajo diaognéstico o de algln otro tipo.
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Al cerrar lo primera entrevistc, es indispensable acordar con los padres otra en-
trevisto en la que se les proporcionarén los resultodos del estudio, ya que en --
eso momento oln cuando se solicite informocién en el punto de visto del entrevis-

tador, no se esté en posibilidaodes todavig de emitir un juicio.

También deberé dejarse obierto la posibilidad de otras entrevistas si es que a lo

largo del estudio psicolégico, el especialista requiere de otra informacién.

Los ejes de onélisis que gufan la entrevisto son los siguientes:
ENTREVISTA A LOS PADRES

Fecha

Entrevistador

FICHA DE IDENTIFICACION

NOMBRE

EDAD

FECHA DE NACIMIENTO

LUGAR DE NACIMIENTO

ESCOLARIDAD

TIEMPO DE RESIDENCIA EN LA LOCALIDAD
DIRECCION

TELEFONO

EXPLICAR MOTIVO DE CONSULTA

ZQUIENES VIVEN EN LA CASA?

2ESTAN BIEN O TIENEN PROBLEMAS DE SALUD O EN LA ESCUELA Y A QUE GRADO ASISTEN?
OCUPACION DE LOS PADRES
ANTECEDENTES PRE, PERI Y POSNATALES

ANTECEDENTES DE DESARROLLO DE LOS PRIMEROS DOS ANOS DE SU VIDA

ESCOLARIDAD CONCEPTO DE SI MISMO
ACTIVIDADES Y SOCIALIZACION ESTADO FISICO

DIA TIPICO FUTURD
INDEPENDENCIA

ASPECTOS SENSORIALES

AUDICION

COMUNICACION

VISION

NEUROMOTORES

NAMER I SMOS

ASPECTO EMOCIONAL

ASPECTO FAMILIAR
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2.3.5.2. TEST GUESTALTICO VISOMOTOR: (Interpretacién de Elizobeth M. Koppitz, 1986)

Este instrumento nos ofrece tres daotos importantes del desarrollo del alumno
que son lo maduracién visomotora, indicodores de posible lesién cerebral (L.C.),
aspectos emocionales. A continuocién realizaremos un onélisis de cada uno de estos

puntos.

A) Lo escola de maduracién consiste en 30 items de puntuacién mutuamente excluyen-

tes, los cucles se contabilizon como presentes o ausentes.

Todos los puntos obtenidos se suman en un total compuesto. De este modo, un -

nifio podria teéricamente recibir un puntaje bajo reflejc una buena actuacién.

El sistema de puntuacién fue disefado para determinar el nivel de madurez de
lo percepcién Viso-Motriz de nifos de 5 o 10 afios.
Después de los 10 afos, el test no puede considerarse como un test de desarrollo -

para nifos normales.

Una vez que lo funcién visomotora de un nific ha madurado, su realizacién del
test tiende o ser mds o menos perfecta, y o no presenta ninguna dificultad paro
él. Aqui el sistemo de puntuacién lo escolo de moduracibén alcanza su méximo y ya -
no puede discriminar entre laos relociones medias y los que estén por encima de la
media.,

Después de los 10 afios, solomente los nifios con una marca de inmadurez o dis-

funsién en la percepcién visomotora presenton puntuociones significativas.
Los itemas que se consideran en la escala de maduracién son los siguientes:
FIGURA A

la Distorsién de la formao
Ib Desproporcibn
2. Rotocién

3. Integracién

FIGURA 1
4. Circulos por puntos
5. Rotacibn

6. Perseverocibn

FIGURA 2
7. Rotacién
B. Omisidén

9. Perseveracién

FIGURA 3
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10. Circulos por puntos
11. Rotacién
12.0 Forma desintegrada

12.b Lineas por puntos
FIGURA 4

13. Rotacién

14, Integracién
FIGURA 5

15. Circulos por puntos
16. Rotacibn
17.a Forma de desintegrada

17.b Linec por puntos
FIGURA &

18.a Angulos en las curvaos
18.b Linea recta
19. Integrocién

20. Perseveracién
FIGURA 7

21 a Desproporcibn

21 b Angulos incorrectos
22. Rotacidn

23. Integrocién

FIGURA 8

24. Angulos incorrectos

25 Rotacibn.

El nivel de madurocién que nos ofrece ésta escalo en términos de un rango de edad

en que se encuentra funcionando el alumno y al restor éste o su edad cronolégica -
obtenemos el desfasaje aproximode en que se esté menifestondo. Con este dato pode
mos ir formulaondo unc hipétesis sobre la problemética del menor, en donde debemos

consideraor los sugerenciaos que menciono Koppitz (1986) en donde indico gue el Ben-
der nos oporto elementos de madurez para el aprendizaje que estd relacionado con -
la madurez visomotora en el nifio, por ejemplo una inmadurez en el lenguaje, o un -

serio defecto en el habla pueden hacerlo aparecer més inmaduro de lo que es reulmeﬂ

fe.



63

Al comienzo de la escuela primario, la percepcién visomotora parece ser mds
importante para un buen rendimiento escolar que las habilidodes verbales. Este --
instrumento es Gtil paro evaluor la madurez paro el aprendizaje, pero su eficien-
cio aumento cuando se usa en combinocién con otros tests, puede determinar fre---
cuentemente si un nifo es todaovia demasiado inmaoduro en su percepcién para inicior
el aprendizaje formal o si su conducta es principalmente el resultado de foctores
sociales y emocionales. Por otra parte un anflisis del tipo de errores que presen
té en el protocole considerande su edad cronolégica y el range que obtuve en su -

ejecucibdn puede pronosticar su desempefio a lo largo del ofio escolar.

Otro aspecto a considerar es, si un nifio con problemas en lectura revela en
su Bender inmadurez o disfuncién perceptual hay dos posibilidades; el nifo puede
ser olgo lento en su modurez perceptual y/o tener uno inteligencic limitado, cuan
do su desempefio es inmaduro en el Bender puede corresponder o su moduracién gene-
ral, vy el bojo rendimiento puede deberse o que se le exige mis de lo que puede dar
Este nifio puede necesitar mds tiempo pora madurar y aoprovecharfc afin ms si se le

encomendaran temas més féaciles.

Los nifios extremodamente lentos necesitan que se les ubiquen en actividades

que correspondan a su nivel de copacidad.

B) Indicadores de posible lesién cerebral, los cuales se detectan en la ejecucibn
del alumno y se registran en el protocolo como significativos o altamente signifi

cativos, y son los siguientes:

Adicién u omisién de éngulos

Figura A - significativamente
Figura 7 - significancio condicionada o la edad

Figura 8 - significativo después de los 6 afos

Sustitucién de curvas por &ngulos:

Figura 6 - significotivomente

Sustitucién de curvas por lineas rectas

Figura é - Altamente significativo

Desproporcién de las partes:

Figuro A - significativa después de los 6 afos
Figura 7 - significativo después de los 7 afos

Sustitucién de cinco puntos por circulos

Figura 1 - significotivomente
Figura 3 - significativomente después de los é afos

Figura 5 - significotivo después de los 8 ofos
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Rotacién del dibujo en 45

Figura 1, 4 y B - Altamente significativo

Figura A y 5 - significative

Figura 7 - significativos después de los &6 afos

Figura 3 - significativo después de los 7 afos
2

Figura 2 - significativo después de los 8 afos

Integracién de las portes no logradas:

Figura A y 4 - significative

Figura 6 - significativo

Figura 7 - significativo después de los & afos
Omisién o adicién de hilera de circulos:

Figura 2 - Altomente significativo después de los 6 afos

Pérdida de la gestalt:

Figura 3 - significotivo después de los 5 ofos
Figura 5 - sin significado estadistico
Serie de puntos sustituido por uno linea:

Figura 3 y 5 - Altomente significotivo
Perseveracibn:

Figura 1, 2 y 6 - Altamente significativo después de los 7 afos.

Es importonte considerar lo advertencia que reoliza Koppitz (op.cit) en cuan
to a la elaboraocién de un diagnéstico de lesién cerebral baséndose Gnicamente en
el puntaje obtenido, sin considerar uno serie de elementos combinados que se re--

quieren para dar validez ol diagnéstico.
Por consiguiente se sugiere que lo evoluocién incluya los siguientes puntos:

1.- El registro del tiempo que emplea el nifo para terminar.

2.- Una observacién cuidadoso de lo conducta del nifo durante la prueba.

3.- Indagar si el nifio se da cuento de los errores que hay en sus dibujos, y si -
es necesorio hacerle dibujar nuevamente algunas de laos figuras.

4.- Registror en el protocolo los indicodores de L.C.

5.- Un anélisis detollado de los desviaociones para determinar su significacién -
diagnéstica.

6.- Evaluocién de la cantidad de espacio que emplea.
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S6lo si hay resultados positivos en varias de estos 4reas se esté en ccndicig
nes de hacer un diagnéstico previsorio de lesién cerebral. Hoy que tener graon pre-
caucibén con cualquier signo diagnéstico aislado. Todos los diagnésticos de L.C. ba
sados en el Bender deben ser considerodos siempre como hipétesis que luego hoy que
verificar confronténdola con datos de lo historia clinica, exémen médico y otras -

\

pruebas psicolégicas.

C) Indicadores emocionales. Koppitz (op.cit) no considera que los indicadores emo-
cionoles sean una funcién de lao percepcién visomotora, ya que un nifio puede no te-
ner problemas visomotores y sin embargo, mostrar una alta incidencia de indicado--
res emocionales en su protocolo, mientraos que otro nific con pronunciadas dificulta

des en lo percepcién visomotora puede estar libre de indicodores emocionales.

A continuocién se mencionon los diez indicadores emocionales, sim embargo su
interpretacién y manifestacién gréfica se puede localizar en el monual de la DGEE

y en el texto de dicha autora.

1.- Orden Confuso

2.- Lineo onduloda (figura 1 y 2)

3.- Rayas en lugar de circulos (figura 2).

4.- Aumento progresivo del tomafo (figura 1, 2 y 3)
5.- Gran tamofio (macrografismo)

6.~ Tamafo pequefio (micrografiismo)

7.- Lineas finas

8.- Reposo del dibujo, de las lineas

9.- Segundoc tentativa

10- Expansién.

La interpretacién de estos indicodores debe ser corroborada con el comporta-
miento que monifiesta el menor osf{ como los contenidos expresados por los adultos

que se encuentraon en su contexto.

Por otra parte es necesario mencionar los criterios que deben de incluirse al

aplicar este instrumento como parte de la baterfo psicolégica.

1. Lo (s) hojo (s) de la tomo de lo ejecucién del alumno: con nombre, fecha, escue

la v edad.

2. Hoja de memorio; reproauccién de laos figuras que se acuerde.
3. Hojo de observacién; aquf se registra todo tipo de los contenidos como los que
se mencionaron en los indicadores de L.C., que sean importantes y que nos ayu-

den o identificor los origenes de la problemética algunos serfon los siguientes
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el tiempo de inicio y término de lo reproduccién de figuras, su comportamien-
to durante la aplicacién, su tono muscular, su estrotegio en el manejo del --
lépiz y el popel, los condiciones del lugar de aplicacién, cuenta los puntos

de la Fig. 1, 3 y 5 qué comentarios realiza durante lo aplicocién, un anéli--
sis cuolitotivo de la ejecuciédn cuando sea pertinente asi como los puntos que

crea necesarios el psicélogo.

Protocolo; en esto hojo evoluamos y registromos el resultado de los tres ags--
pectos que aporto éste instrumento. (Coordinocién visomotora, Indicadores de

L.C. e indicadores emocionales).

2.3.5.3 TEST DE LA FIGURA HUMANA (DFH)

(Interpretocién de Elizobeth Koppitz 1991)

Este instrumento psicolégico aporta dos dotos para su aonélisis que son: el -

rango de evolucién madurativa e indicadores emocionales.

Es importante mencionar algunos ospectos en relacidn o los indicadores evolu

tivos en cuanto a que Koppitz (op.cit.) sostiene que lo frecuencia de ocurrencia

los 30 items evolutivos se relocionon primerdialmente con lao edod y madurecidn --

del nific y no con su aptitud ortistico, oprendizaje escolar, la consigna dada, o

el instrumento de dibujo empleodo, o continuocién se muestra el protocolo en don-

de se expresan los Items:

PROTOCOLO DE RESULTADOS DEL DIBUJO DE LA FIGURA HUMANA
{ VARONES Y NINAS )

Items Afos 5 ] 7 8 9 10 11 12
Esperados VN V N vV N VN VN V N V N v

Cabeza () () 8]
Ojos

Nariz

Boca
Cuerpo
Piernas
Brozos
Pies
Brazos 2 d.
Piernas 2 d. ()
Cabello

Cuello

Brozo hocia abajo

Brozos unidos

Ropa: 2 prendas ()

s i
s e iy iy |

e A e e el

ot ot S . gt g Y i Bt i et el
e e Tt o S e M o e e e

o g gy s gl
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Items
Excepcionales:

Rodilleo

Perfil

Codo

Dos labios

Fosas nasales
Brazo unidos harbro
Ropa: 4 item
Cinco dedos
Pupilas

(0 0
0 0
(0
()

0[O T YO 2 S ) 10 R )
() ()

e A e e g e
ot Tt o St Tt et St
—— e e e e
e — -
i
———

Por otra parte un dibujo infantil es una expresién gréfica, y como tal, es -
una manifestacién que bésicomente no difiere de cualquier otro manifestacién, te-
niendo un significado y propbsito especial para el nific que los hace. Un dibujo -
puede representar muchas cosas diferentes. Puede ser una expresién de alegria o -
rabia , o un grito de miedo o angustia; puede ser una pregunta o una demando; pue
de reflejor un deseo o una fantosfo; o puede estar decidiendo algo que el nifio ha
visto o experimentado. Un DFH puede expresar eso y mucho més. Lo torea del psicé-
logo clinico es descubrir el significodo de los DFH y averiguar qué estd tratondo

de comunicar el nific a través de sus dibujos.
El dibujo y la pintura son un modo natural de expresién infontil. Los nifios

pueden pintar sus sentimientos y actitudes en imfgenes y simbolos gréficos mucho

antes de que puedan trasmitirlos en conceptos verbales abstratos.

Elizobeth Koppitz (Op.cit.) Sugiere tres puntos poro una interpretocién cli-

nica de los DFH de nifios de 5 o 12 oiios.

1.- Como dibujo la figura, sin tener en cuenta o quien dibuja, refleja el concep-
to que el nifio tiene de si. Lo monera en que el dibujo esté hecho y los sig--
nos y simbolos empleados, revelan el retrato interior del nific y muestran su
octitud hocic si mismo. Si cuando se le pide a un nifio que haga un DFH dibuja

més de una figura, puede mostrar su concepto de s{ mismo en més de una figura.

2.- A QUIEN dibuja, es a la persona de mayor interés e importancia para el nifio -
en el momento de realizar el dibujo.
En lo mayorfa de los casos, los nifios se dibujarén o s{ mismos, pues obviomen

te nodie es de mayor importoncia para un nifio que él mismo.
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Generalmente los nifos hacen un dibujo bestante realista consigo mismo que dis
torsionan sus imbgenes haosta que no guardan ningln parecido con su gporiencia
real o con lo de cualquier otro ser humano.

Pero hay excepciones a esta regla; algunos nifios no se dibujan o si mismo dibu
jon o otras personas (modre, podre etc.) en algunos de estos casos se centran
o lrededor de lao persono distinto de uno mismo, no necesariamente indica con--
flicto con la misma. Puede tombién reflejar una preocupacién positiva por esa

persona (algin héroe o artista).

El principio de que un dibujo revela la persona que es de mayor interés para -
el nifio, difiere de lo ompliomente oceptoda hipitesis de Machover, de que el se
xo de la figura dibujodo reflejo la identificacién sexual del nifio. No se pue-
de afirmar que todos los varones que dibujon mujeres o nifias en primer lugar,
sean homosexuales o tengan identificacién femenina, cunque esto pueda darse en
algunos casos. Lo mismo se aplica a las nifas que dibujon figuras mosculinos.
Las nifias que dibujaon hombres estén interesadas o preocupadas por muchachos u

hombres. Y pueden o no, identificarse con ellos.

Lo autora menciono que en base o su experiencia un varén que dibuja a una nifia
o una mujer en su DFH estuvieroc emocionolmente influenciado por una mujer de -
su fomilio o medio ombiente, pero no se identifica con ella necesariomente. Por
otra parte estudios citados por esta outoro menciono que los varones que dibu-
jaron una figura femenina en primer lugar, tendfan a sentirse m&s dominados --
por los adultos y tenfon un actitud menos positiva hacioc su padre. Se encontré
que estos nifios provenian mids o menudo de hogares dominados por la modre, que

los que dibujaron en primera instancia figuras masculinos. Parece bastante 16-
gico, que los varones de hogares dominados por la madre estuvieran més intere-
sados y preocupados por sus madres y que dibujoron figuras moternas, més a me-

nude que los que provenian de hogares dominados por el podre.

LO QUE el nifo estd diciendo en su DFH puede presentar dos aspectos; ser una -
expresién de sus actitudes y conflictos, o ser un deseo, o ambas, la eleccién

de la persona que el nific dibuja y la monera en que lo dibujc, reflejon los ac
titudes del nifo. Estos ospectos de DFH, representan una manifestacién de lo -
persona de mayor importancia para el nifioc en ese momento, y de cufles son sus

sentimientos pora consigo mismo. Si un nific describe la persona que dibuj6, en
tonces la descripcién se refiere a la persono dibujada; es decir, si se dibujé
o otro, lo descripcién se refiere a esta otra persono. 5i un nifo cuenta una -
historia esponténea sobre su DFH, entonces el contenido de lc historia repre--

sento un deseo.
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Los indicodores emocionoles son los siguientes:

01. Integracién pobre de las partes de la familia
02. Sombreado de la cara

03. Sombreado del cuerpo y/o extremidades
04. Sombreado de las manos y/o cuello

05. Grosera osimetrfo de los extremidades.
06. Inclinocién de la figura en 152 a més
07. Figura pequefio

08. Figura grande de 23 cm. o mds de alturao
09. Tronsparencias

10. Cabeza pequefia

11. Ojos bizcos

12. Dientes

13. Brozos cortos

14. Brozos largos

15. Brazos pegodos a los costados del cuerpo
16. Manos grandes

17. Manos omitidas

18. Piernas juntas

19. Dibujo de los genitales

20. Mou tro o figura grotesca

21. Dibujo esponténeo de tres o mbs figuras
22. Nuves, lluvia y nieve

23. Omisibén de ojos

24, Omisién de lo nariz (varones 6 afos, nifas 5).
25. Omisién de la boca

26. Omisién del cuerpo

27. Omisién de los brozos

28. Omisién de las piernas

29. Omisibén de los pies

30. Omisién del cuello

La interpretacién de cada uno de estos indicadores se encuentran en el manual de

la D.G.E.E. o en el texto de la autora.
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La presnetacién que debe tener este instrumento dentro de lo Baterfa de Educaocién
Especiol.

a. DIBUJO PRIMERO

b. DIBUJO SEGUNDO

c. HOJA DE OBSERVACIONES (los aspectos que se registran aquf son simi

lares o los del Bender).

d. PROTOCOLO (en esta hoja se registra el nivel madurativo el cual se
obtiene con ayudo de este protocolc en cuanto o los indi
cadores emocionales se registran en lo parte de atrés asi

como sus calificativos que le corresponden.

2.3.5.4 TEST WISC - RM (Escalao de Wechsler e interpretacién de Alan koufman)
A continuacién hocemos una descripcibén generol de los Subescalas.
VERBALES

1. INFORMACION

2B Preguntas que abarcan gran contidad de informacién que normalmente los ni
fios han tenido ocasién de adquirir en nuestro cultura.
Ejmplo: 1. &Culntos veintes tiene un peso?

28. &Quién fué Chorles Darwin?.
2. SEMEJANZAS.

17 elementos en los que se requiere que el sujeto digo de qué modo 2 cosas -
son semejontes.
Ejemplo: 1. 2En qué se parecen una vela y un foco?

17. $En qué se parecen Libertad y Justicia?
3. ARITMETICA.

18 problemas semejantes o los que se presentan en la Aritmética de la Escue-
la Primaria.
Ejemplo: 1. (Proporcionéndole la tarjeto con érboles). Cuenta éstos Grboles con -

tu dedo, cuéntalos en voz olta de manera que yo pueda oirte).

18. (Leido por el nifio). Un libro que generalmente se vende o 32 pesos. -
Se puso de oferta, rebajéndole la 1/4 parte de su precio. Como nodie
lo compré, el duefio de la tienda, redujo elprecio de la oferta a la -

mitad. 2En cuonto se venderé el libro después de lo segundo rebaojo?.
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4. VOCABULARIO

18 recreativos referentes al significodo de las polabras.
Ejemplo: 1. &Qué es un burro?

18. 2Qué quiere decir reforma?

5. COMPRENSION.

17 elementos en los cuales el sujeto explico lo que deberfa hacerse en deter
minadas circunstancias, porque se siguen ciertas préctices, qué significon algu--
nos refranes.

Ejemplo: 1. &Qué debes hacer tl, si te encuentras una mochila tirada en el patio

de la escuela?

17. &Cubles son las ventajas de tener Senadores y Diputados?

6. DIGITOS

Parte uno: Listas de 3 o 9 digitos que se presentan verbalmente y han de re-
producirse verbalmente también.
Ejemplo: Voy a decir algunos nimeros. Escucha con cuidodo cuondo yo termine me --

los vas a repetir.

Reactivo Intento 1 Intento 2
1. 3-8-46 6-1-2
e 5-3-8-7-1-2-4-6-%9 4-2-6-9-1-7-8-3-5

Parte dos: Lista de 2 o 8 digitos que el sujeto debe producir verbalmente también.

Ejemplo: Voy o decir algunos nimeros, pero esta vez, cuando yo termine, gquiero gue
me los repitas hacia.atrés, por ejmplo: Si yo digo 9, 2, 7, 2Qué dirias
t6? (Si pasa, se prosigue al reactivo 1, si no, se le da otro ejemplo y

la solucién).

Reactivo Intento 1 Intento 2
1s 2.5 6-3
s 6-9-1-6-3-2-5-8 3-1-7-9-5-4-8-2

DE EJECUCION

1. FIGURAS INCOMPLETAS
23 tarjetas con dibujos a cada uno de los cuales les falta uno parte, el su-

jeto tiene que decir cual es lo parte faltonte.
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Ejemplo: 1. Uno tarjeta en la cuol aparece una mano o la cuol le falta uno vfa.
23. Una torjeta con un termbémetro con muchos nimeros a ambos lades al que

le hoce folto mercurio en la bose.

2. ORDENACION DE DIBUJOS

12 series de tarjetas impresas con dibujos que el sujeto tiene que disponer
en lo secuencio odecuada para relatar una historiao.
Le son presentodos en desorden.
Ejemplo: 1.3 torjetas: A. Boxeadores subiendo al rin
B. Boxeadores peleando

C. Un boxeador noqueado.
12.5 Tarjetas, con lo historia de un hombre que sale un dfa de su casa y
se mojo por lo lluvio ol regresar o ella, y al dfa siguiente sale de su cosa y -
regresa por su paraoguas.

3. DISENO CON CUBOS.

11 Disefios de complejidad creciente que el sujeto debe reproducir con unos -
cubos (semejantes o los de Kohs, solamente que en colores blonco y rojo).

Ejemplos: 1. Hacer con 4 cubos un disefioc como éste:

1. Hocer con 9 cusros éste:

4, COMPOSICION DE OBJETOS.

4. rompecobezas que el sujeto debe ensamblar o reconstruir
Reactivo Limite de tiempo Nimero maximo de uniones
1. Nifa 120 * P
4. Cara 180" 12
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CLAVES. (2 portes)
Claves A. 5 simbolos emparejados o 5 figuras. El sujeto debe oparearlas en -

45 Items en los que sélo aparece la figurao.

Claves B. 9 simbolos emparejados a 9 digitos. El sujeto debe aparear 94 [tems

més donde solo aparece el digito.
LABERINTOS.

9 laberintos impresos que el sujeto debe realizar trozando el camino hosta en-
contrar le salida.

Los laberintos se incrementa su complejidad.

El Wisc RM ofrece al psicblogo dos tipos de anflisis, el cualitativo que se re
fiere al coeficiente intelectual (C.I.) Global y el C.I. de lo Escalo Verbal y
el C.I. de lo Escala de Ejecucién, y el cualitativo que rescota el tipo de ha-
bilidodes cognitivas con los que cuento el olumno asf como el tipo de condicio
nes del contexto social y orgénicos que perjudican o faovorecen al sujeto. Este
onélisis esté basado en la psicometrfiac rozonoda de Alan Koufman (1982) en don-
de este outor menciona que la teorfa del desarrollo de la inteligencio de Pia-
get y sus observaciones experimentaoles indican que las diferencias entre nifos
en distintas etopas del desorrollo son més bien cuolitativos que cuantitativas
respecto a su organizacién mental.

Kaufman (Op. Cit.) propone una agrupacién de tres foctores de los subescalos -
del Wisc R como la bose para realizar su andlisis cuolitotivo del Wisc R , que

es lo siguiente:

FACTOR 1 FACTOR 11 FACTOR 111
INDEPENDENCIA DE LA
COMPRENSION VERBAL ORGANIZACION PERCEPTUAL DISTRACTIBILIDAD.
Informacién Figuras completas Aritmética
Seme jonzas Ordenamiento de dibujos Retencién de Digi-
Vocabulario Disefic de cubos tam
Comprensidn Rompecabezas Claves
Laberintos

los puntos que debe incluir el anélisis cuolitativo del Wisc RM son los siguien-

tes:

a) Anélisis de los discrepancios entre la Escala Verbol y Ejecutiva. (V.E).
b) AnGlisis del Tercer Factor (Tendencia o lao distractivilidad)

c) Andlisis de hobilidodes compartidos entre dos o mas Subtest.

d) Anélisis de Triadas.
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A continuacién explicaresmo brevemente en qué consiste cada uno de estos puntos:
a) ANALISIS DE LAS DISCREPANCIAS ENTRE LA ESCALA VERBAL Y EJECUTIVA.

En un tiempo se consideré que la discrepancio entre escalo mayor de 15 puntos
podfo tener su origen en un posible dafic cerebral, sin embargo una serie de inves
tigociones citadas por Koufman (Op. Cit.) concluyen que lo discreponcia en los C.
I. V-E no deben utilizarse para inferir uno disfuncién neurolégica si no se cuen-
to con un apoyo convincente de otros datos y observaociones suplementarias. Por --
otra parte se ho llegado a definir que una discreponcio V-E puede significar cosos
muy diferentes para distintaos personas por ejemplo, puede suceder que media doce-
na de nifios tengon exactomente la mismo discrepancia V-E de 15 puntos en la mismo
direccidn, sin embargo, en codo nific puede haber una razén distinta para que esta
discrepancia se monifieste en su diversidad de caopacidodes, un ejemplo més preci-
so seria, los nifos con problemas visuales o ouditivos no detectados pueden obte
ner puntuaciones muy bajas en la Escalo de Ejecucién o Verbal, respectivamente, -
debido o mero deficiencia sensorial. Mencionaremos a continuacién algunos aspec—-
tos que se deben de considerar cuondo se presenton estas discreponcias entre esco

las (V-E).

- Inteligencia Verbal contra Inteligencio no Verbal.

Lo diferencio entre lo inteligencia verbal y la no verbol pueden reflejar lo mayor
Subordinacién a alguno de los hemisferios cerebrales. El hemisferio izquierdo es-
té especiclizado en el procesamiento de estimulos lingliisticos, en tanto gque el -
hemisferio derecho es experto en el manejo de estimulos visuales-espaciales. En
consecuencia, E V puede sugerir un hemisferio derecho mejor desarrollado, en --
tonto que V E puede implicar un sistemo de procesamiento porticularmente efi---
ciente, o dependencic del hemisferio izquierdo. Independientemente del grado al -
cual puedon trozaorse los discrepancias V E del funcionomiento cerebral, es clg
ro que las diferencios intraindividuales verdaderaos en las formas de pensamiento
y aprendizaje son hechos reales. Estos diferencias se reflejan en las discrepon--
cias significativaes de C.I. V-E y deben respetarse y utilizarse en lo planeacién

educativa.
- Capocidad fluida y Caopacidad cristalizada.

La copacidod fluida implica solucién de problemas en los que el punto critico es
lo odoptacién y flexibilidad para enfrentar estimulos desconocidos; la copacidad
cristalizado se refiere al funcionomiento intelectual en toreas que requieren en-

trenamiento, educacién y aculturacibén previos.
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La conclusién de esto es que el pensamiento cristalizado se aprende, en tonto que
el pensomiento fluido no.

La copocidad cristalizada refleja un entrenamiento directo y deliberadp lao copaci
dad flufda se desarrolle o partir del aprendizaje incidental, obtenido indirecto-

mente de los experiencios de la vida.
- Deficiencias Psicolingiifsticas.

Los nifos con problemas psicolinglisticos graves, en algunas de las principales -
modalidades, pueden manifestar discrepancios V-E de unc magnitud considerable si
se paorte de lo ventajosa perspectivo que ofrece lo investigocién y la experiencia
de los Clfnicos.

Los nifios con problemas receptivos no tienen la oportunidad de demostrar su inte-
ligencia en el canal ofectado, en tanto que los nifios con problemas expresivos --

son incapaces de comunicar sus procesos de pensamiento.
- Problemos de Coordinacién.

Un C.I. Verbal mayor al de Ejecuciébn no necesariamente implico que el examinado -
hayo desarrollade mejor la capacidad mental verbal. Algunas tareas de ejecucibn -
requieren una coordinacién motora considerablemente alta o fin de tener un rendi-
miento ocertodo; se puede dar el coso de que un nifio con habilidad de razonamien-
to no verbal sobresaliente, obtenga una puntuacién muy baja en la escala de ejecu
cién como resultado fundamental de su desarrollo motor deficiente. Ya que los pro
blemas de coordinacién (que pueden tener su origen en factores neurolégicos) es--
tén fuera del dominio de las copocidodes cognitivas, pueden provocor que el C.1.

de ejecucién se convierta en uno medide subestimada del pensamiento no verbaol.
- Exigencios de tiempo

De la misma forma que ocurre con los dificultades de coordinacién, la incapacidad
del nifo paroconducirse apropiacdamente bajo situaciones de opremio puede originar
considerables discrepancios de tipo V E. En todos los subtest de ejecucién se to
ma el tiempo, otorgdndose puntos de bonificacién en los subtests de ordenamiento

de figuras, disefio con cubos, ensamble de objetos y codificacién A; aln més la ve
locidad es un elemento tan importante para el buen rendimiento en codificacién B;
que précticomente nedie completa el total de reactivos. En combio, en lo Escolo -
verbal solo se necesita cronémetro en aritmética. De este modo, trabajar bajo res
tricciones de tiempo seréin fuertemente sancionados en lo Escala de Ejecucién y es

muy posible que obtengan puntuaciones mayores en la Escala Verbal, o pesar gque su
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inteligencia no verbal de por si sea igual o posiblemente superior a su inteli--

gencio verbal.

- Influencios Socioeconbémicas.

El medio socioeconémico del nifio puede ser, parcialmente, causo de la discrepaon-

cia ¥V E.

Lo investigacién ho demostrodo que los nifios que provienen de familias de profe

sionistas tiende . o obtener puntuacciones superiores en la Escala Verbal, en tanto

que en los nifios de trabajodores no especializados ocurre lo opuesto.

- Dependencia e independencia del campo.

Es muy posible que una discreponcia V E, sin importor su direccién, refleja una
disminucién de lo conducta que tengo implicaciones més profundos que lo merao dis
tincién entre la inteligencioc verbal y la no verbal. Se ha acumulado una serie -
substoncial de investigocibén respecto al estilo cognoscitivo de lo dependencia -
del compo en comparacién con lo independencia del caompo, varios de estos estudios
sefialan lao relocién del estilo cognoscitive bipolar mencionado con las puntuacio

nes escalonados de diversas baoterfas Wechsler.

Las personas independientes del campo muestran flexibilidad en los situaciones -
que implican solucién de problemas, imponen una estructura cuando se carece de -
ella al trobojar con materiales perceptuales y verbales, tienen unc orientacién
impersonal, se interesan en los aspectos abstractos y tebricos, y utilizan meca-
nismos de defensa como lo intelectualizacién. Por lo controrio, los individues -
dependientes del compo se encuentran en armonia con los aspectos sociales de su
medio ambiente. Utilizon el orden sociol predominante, no estructuron exponténea
mente a los estimules sino que los dejon como estén, son motivados por la gente
y guston de estar con ella, tienen un concepto corporal globel (y no una nocién
detollada) y utilizan defensas inespecificas como la represibn.

Pora comprobar los hipétesis referentes o este estilo cognitivo se debe analizar
el perfil de los subtests del nifio; se observoré un agrupamiento de las puntua--
ciones escalonados en los subtests de figuras incompletas, disefio de cubos y rom
pecabezas, y que estas puntuaciones son radicalmente diferentes (yo seac mayores
o menores) o lo media del resto de sus puntuaciones escolanadas, tanto verbales
como no verbales. Es necesario integrar lo informacién referente al medio del ni
fio con las observaciones del comportamiento correspondiente o los aspectos socig
les y personales del mismo, lo que seré estudiada cuidadosomente para decidir si
su patrén de conducta se ajusta al patrén tipico de los individuos dependientes

del compo o independientes del campo.
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- Operocién de evaluacibn de Guilford.

Otra dimensién m4s en que difieren las escalas verbal y de ejecucién es en el --
grodo en que miden la operacién de evaluacién de Guilford, relacionada con la ca
pacidod poroc emitir juicios en bose o una norma conocida. Este proceso mental es
necesario para tener un buen rendimiento en los cinco subtest de Ejecucién nor--
malmente oplicodos, pero sélo es necesario para un subtest verbal (comprensién).
Por consiguiente, puede ser que algunos nifios obtengan discrepancias V E signi
ficativas en razén de su capacidad de evaluocién excelente o deficiente, entre -
sus habilidades de comprensién verbal y organizacién perceptual. Esta hipbtesis
se vuelve una explicacién viable de una diferencia V-E significativa si se satis
facen los dos condiciones siguientes:

o) Que haya poca variabilidad en las puntuaciones escolonodos de ejecucién y b)
que la puntuacién escalonoda obtenida en comprensién difiera significativamente
de la medic de las puntuaciones escalonadas obtenidos en la Escaolo Verbal y que
sean consistentes con lo media de las puntuaciones escolonadas obtenidas en lo -
Escola de Ejecucién.

Para abordar los tres puntos siguientes es necesario que el psicélogo realice la
siguiente toreo que consiste en describir si codo una de las puntuaciones escalo
nadas de lo escalo verbal difiere significativamente de la media de todas las --
puntuaciones escalonodos de lo mismo escalo y si coda uno de las puntuaciones es
calonadas de la Escala de ejecucién difiere significativomente de lo medio obte-
nida en la esclo de ejecucién (las puntuaciones escalonadas promedio de la escao-
la verbal y de la escola de ejecuciédn constituyen cbébmputos apropiados de las co-
pacidodes de comprensién verbaol y organizacién perceptucl del nifio, respectivo--
mente). Caodo desviacién significa entre lo puntuacién escolonoda de un Subtest,
verbal o de ejecucién y lo medic correspondientes implica el identificar las ---
4reas fuertes & débiles de cada escalo que sirven de punto de partida para propo
ner hipbtesis alternativaos que permiten interpretar el perfil del Wisc RM.

Los pasos parc obtener los éreas fuertes o débiles son los siguientes:

Paso 1: Compute la puntuacién escalonoda promedio de todos los subtests de la es
cala verbal aplicodos (cinco o seis) en seguido hago lo mismo para todos los --
subtests de ejecucién aplicados. Redondee cada media al nimero entero més préxi-

mo.

Poso 2: Ecomine las puntuaciones escalonadas de lo escola verbal y anote todos

los valores que estén por lo menos 3 puntos arriba de la media verbal. Estas son
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las éreas fuertes del nifio y debe sefialor con una "F". En seguida anote los valo
res que estdn por lo menos 3 puntos abojo de lo media verbal y seficlemoslo con -

una "D" que significa débil.

Paso 3: Exomine las puntuaciones escalonados de la escala de ejecucién y anote -
todos los valores que estén por lo menos 3 puntos arribe o cbajo de la mediac de
ejecucidn.

Estos puntuaciones escalonadas que muestron desviociones significativas deberén
sefiolarse con un “F" o una "D” para indicar las Greaos fuertes o débiles, respec-

tivamente.

Paso 4 : Todas las puntuaciones escalonadas que no se desvian significativamente
de lo medic opropiada debe considerarse como fluctuociones al ozar. No deben con
siderarse como ventajos o desventojas en si, sino que se pueden utilizar para --

fundomentar olguna hipétesis.
b) Anélisis del tercer factor.

El tercer factor tiene varios significados en su interpretaocién como es la inde-
pendencia de la distraccién, lo capocidad para monejar simbolos numéricos y la -
capacidad de secuenciacién. Pero antes de analizar lo que mide es importante bos
quejar cuando interpretar el factor de un sujeto dado.

Se debe interpretar el tercer factor: por menos cuando uno de los subtest compo-
nentes se desvia significotivamente de su puntuacién media correspondiente (Ver-
bal o de Ejecucién), utilizando el método ya descrito parc obtener éreas fuertes
o débiles.

Si alguno de los tres subtests es significativamente moyor o menor que su media,
la toreo inmediata del examinador es encontrar la raozén de ello. En este caso se
debe considerar como primera hipétesis que la puntuacién significativamente des-
vioda es producto de la capocidod o rasgo subyacente al tercer factor.

Para comprobor esto hipbtesis es necesario tomar en cuenta las dos puntuaciones

de los tests restantes. Si los otraos dos puntuaciones se desvian en la mismo di-
reccién, ounque no sean significativas, se debe analizar este factor.

El examinador debe saber cuando tiene sentido interpretar el tercer foctor lo -
cual se presentoc en dos focetas importantes:

La psicométrica y la clinica.

Aspecto psicométrico.- El ospecto psicométrico se refiere al método para obtener
las puntuaciones de factor. Los C.l. Verbal y de Ejecucién son excelentes puntua

ciones de factor cuando no hay necesidad de interpretar la dimensién de distroc-
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cién. Sin embargo, cuando las puntuociones escalonadaos de Aritmética, de codifi-

cacidén , o ombas, muestran discrepancias respecto a los demés subtest de sus es-

colos correspondientes, los C.I. ya no son tan apropicdos como puntuaciones de -

foctor. Ya que estas Gltimas discreponcias originan lo interpretaocién del tercer

factor, seria prudente que el examinador no utilizaro les C.I. verbol y de ejecu

cién como puntuaciones de faoctor cuando se interpreton los tres foctores de un -
individuo. En vez de esto, el exominador debe sccor la media de cade uno de los

factores lo cual le permite reclizar comparaciones entre ellos.

Perspectiva Clinica.

Algunos examinadores autom&ticomente interpretan las puntuaciones deficientes en
el tercer factor como prueba de distraccién, pero esta interpretacién carece de
sentido en el caso del nifio que otiende cuidadosamente o todas las taoreas y se -
concentra en coda reactivo presentado. Simplemente es imposible hacer inferencies
sobre el significado del tercer factor sin considerar lo conducta manifestada por
el nifio al resolver el Test y lo noturoleza de sus respuestas equivocadas en los
reactivos de aritmética, retencién de digitos y claves.
Cuando los nifios estén obviamente distrafdos durante la sesién de Test, como lo
manifiesto su incopacidad de enfocar la atencién en lo torea presente la atencién
excesiva a estimulos ajenos y distracciones por lo que ocurre fuera del cuarto -
del test, es perfectomente razonable inferir que uno puntuacién relativa deficien
te en el tercer foctor se debe o lo distraccién.
De la misma forma que una puntuacidn baja en el tercer foctor puede atribuirse a
la ansiedad si el examinador detecto conductos de ansiedad

en el curso del exémen del Wisc RM, como postura rigida
omoneromientos nerviosos, preocupacién excesiva por el cronbmetro, presionar de-

masiado con el lépiz o sobreexitacién por el fraocaso.

Cuando el examinador utilice uno variable de conducto como la distraccién o lo -
ansiedad, pora explicar un rendimiento deficiente en el tercer foctor, debe te--
ner en cuenta dos cosas.

Primero, de ninguna manera debe sugerir gque el nifio tiene deficiencias en su ca-
pacidad para resolver problemas numéricos (Aritmética), en su memoria de corto -
plazo (Retencién de Digitos) o en su velocidad psicomotora (claves). Estas defi-
ciencios pueden existir, pero no se pueden inferir en bose a la aplicacién del -
Test porgue se supone que las puntuaciones bojos manifiestan el efecto inhibidor
de una variable de conducta y no de una deficiencia cognitiva o psicomotora. Se-

gundo: Los C.I. del nifio tienen gue considerarse como subestimaciones de su fun-
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cionamiento intelectual real ya que son el resultodo del impedimento de la con--
ducto.

Para interpretar en forma eficiente el tercer foctor es obvio que se deben inte-
grar las puntuaciones de los subtest, las observaciones de la conducto y le natu
raleza de los respuestas erréneas de cada nino. Con frecuenciac ocurre que a par-
tir de las conductas y las respuestos erréneas se puede inferir si los puntuc--
ciones bojas en el tercer foctor se debe o secuenciacién, distroccibén, onsiedad
o a un problema numérico. También es Otil comparar informocibén adicional respec-
to al nifio paro ayudar a deducir una hipétesis de trobojo. Cuando se sospecha --
que lo dificultod radica en secuenciacién, el exominador debe cotejor la puntuao-
ci6én escalonoda que obtuve el nifio en ordenamiento de figuras, es de esperar un
rendimiento relaotivamente deficiente en esta tarea, de secuenciacién temporal. -
Adem&s el nific que tiene problemas de secuenciocién probaoblemente manifieste es-
to deficiencia en situaciones sociales y en el logro occodémico.

La otencién, lo concentracién, leo capacidad de secuenciocién y la independencia
de ansiedad son requisitos necesarios para un buen rendimiento en los del tercer

factor, pero por lo regular no sirven para explicar las puntuociones altas.

Lo sugerencio de que las puntuaciones altas, en el tercer factor usualmente re--
flejan copacidad numéricao, no significo que los exaominadores deban abandonar su

propia creatividad al interpretor este factor. Las puntuaciones altas pueden te-
ner un significado particular para un nific dado en base a las observociones e in
formacién del medio que sélo son pertinentes al nifioc que recibe el Test, lo mismo

puede decirse para el coso de puntuaciones bajos.

c) Habilidodes compartidas entre dos o més Subtests.

La técnico en que se utilizan laos discrepancias de 3 o m&s puntos de la propic -
media del nifioc es razonable y evitao uno interpretacién desproporcionada de las -
fluctuaciones al azar.

El descubrimiento de puntuaciones significativamente desviados en cada una de --
las escalas sirve como punto de partida para el trobajo de investigacién.

El escrutinio del perfil de puntuaciones escalonodas puede sugerir hipbétesis re-
lacionadas con el factor de distraccién o con lo diversidod de capacidades bos--
quejadas pora tratar de descubrir los copacidades compartidas que pudieron haber
sido causa de la puntuacién significotivamente desviada.

Sélo cuando las hipbtesis se muestran infructuosas, el examinador deberé aceptar

la interpretacién de una ventajo o desventaojo individual y altomente especifico.



El trobojo de investigacién necesario para explicar los copocidades subyacentes

a una, dos o varias ventajas y desventcjos en el perfil del Wisc RM depende de:

a) Asimilar los caopocidades compaortidas y las Onicas, osf{ como las influencias -
no cognitivas que pueden afectar marcadomente la ejecucién en el Test, que ca

racterizan a cada uno de los 12 subtest del Wisc RM.

b) Anticipar los patrones comunes y los ogrupamientos de subtest tanto en las es
calas verbal y de ejecucién como entre éstos junto con una comprensibén de los

patrones educativos, psicolégico y clinico.

c) Integrar los patrones de puntuaciones observados con lo informacién del medio
del nifio, con las observaciones clinicas de sus conductas en el curso de la -
sesién del Test, con el ondlisis de los respuestas correctas y especialmente
de los incorrectas en los reactivos del Wisc - RM, y con cualquier dato de --

tests adicionales disponibles para el nifio.

Lo técnico que se describiréd o continuaciédn pretende generor hipétesis acerca del
funcionomiento del nific con el fin de comprender mejor sus 6reas fuertes y débi-
les. En la medida en que puedan acumularse suficientes pruebas que opoyen una hi
pbtesis dada los examinodores estorén codoc vez més capacitados para utilizar la

informacién con el fin de focilitar la comprensién de lo noturaleza de los pro--
blemas presentodos por el nifio, asf{ como para elegir alguna forma necesaria de -

intervencién educotiva o psicolégica.

Los pasos que se describen en seguida, deben ayudar a los examinodores a compa--
rar hipétesis contarios (En estos posos no se hace mencibén en el anélisis de Sub
test. Sim embargo en el informe psicolégico se deben mencionar los resultados tan

to cuantitotivos y cualitativos.

Paso 1
Determinar los ventajos y desventaojos significativas en la Escala Verbal y de -
Ejecucién (con el método ded3)

Paso 2
Seleccione una ventaja significotiva y localice este subtest en las tarjetas. --
Anote todas las copacidades compartidas (e influencias que aofectan el rendimien-

to) en este Subtest.

Paso 3
Considere codo capocidad o influencio que afecte el rendimiento en el test una -

por una, estime el valor de coda uno mediante la comporocién de las puntuaciones
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en otros subtest pertinentes con los medios verbal o de ejecucién del nifo.

Al determinar la importoncia de una ventaja, las puntuaciones escalonadas deben
exceder las puntuaciones media del nific por 3 6 més puntos. Sin embargo, se deben
aplicar criterios menos estrictos cuando se buscan las hipétesis que expliquen -
la ventoja. Es razonable considerar que los nifios tengan una ventaja en alguna -
capacidad compartida si obtienen puntuaciones mayores que sus propias puntuacio-
nes medias en todos los Subtest pertinentes y, ademés por lo menos una discrepan
cia alcanzado importancia estadistica. Esta regla, que debe interpretarse como -
una directriz o método ouxiliar mds que un principio rigido, tombién se aplica a
las desventajas (es decir, para que una desventaja sea digna de consideracién, -
el nific debe obtener puntuaciones inferiores a la medio de las puntuaciones de -
los subtest pertienentes y, ademés, por lo menos una discrepancia debe alcanzar

importancia).

Paso 4

Repetir los posos 2 y 3 para cada ventojo significativa que no haya sido conside
rada.

Posteriormente sfgase un procedimiento similar para todas las desventajas signi-

ficotivas.

Paso &
Integrar cualquier ventaja o desventajo manifiesta en los perfiles de los nifos,
con la informacibén acerca de sus antecedentes de la observacién, de su conducta

en el transcurso del test y laos puntuaciones en otros test.
Paso 6

Si mediante el trobajo de investigocidén no se descubren hipbtesis que "enlacen”
dos o mbs subtest, entonces interprete las capacidades especificas que supuesta-

mente miden los subtests significotivamente altos o bajos.

Se debe hacer el méximo esfuerzo por explicar las discreponcias significativas -
de lo medic de las puntuaciones de las escalas verbal y de ejecucién del nifio en
términos de las hipétesis compartidas que unifican varios subtests y que son co-
rroborados por observaciones de la conducto; si después de un anGlisis flexible

y ecléctico de las fluctuaciones del perfil el examinador no logra descubrir ven
tojas y desventajas hipotéticos rozonables, entonces debe recurrir o interpreta-

ciones de lo especificidaod de los subtests. Los tarjetas que se presentan en ca-

do subtest manifiestan las capacidodes cognitivas o influencias que afectan el -
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rendimiento en el test. Por ejemplo: Dependiendo de otros conocimientos que se -~
tenfon ocerca del nific, una bajo puntuacién en comprensibn puede indicar incaopo-
cidad paro expresar informacién préctice o ausencio en el desarrollo del sentido
moral; uno puntuacién alta en loberintos puede denotar buena previsién o sélo --

ser reflejo de una gran experiencia en la solucién de laberintos.
d) Anélisis de Triadas

Los patrones seleccionodos para descripciédn tienen su origen en uno variedod de

fuentes , como el aonélisis de factores, el sistema de categorizacién de Bannatyne
y aOn hipbtesis especificas o un subtest. Estos paotrones solo pretenden ejempli-
ficor, pero en realidad no tratan de agotar la diversidad de anélisis importantes
que son posibles cuando se utilizan los seis subtests de la escalo verbal asf co

mo lo de ejecucibn.

e) AnGlisis que se desarrolla en este punto tiene lo intensibén de usar patrones
anticipados que permitan fortalecer hipbtesis que favorecieron el desempefio o lo
obstaculizan desde un punto de vista social u orgénico.

Estos patrones pretenden ejemplificar la diversidod de anélisis importantes en -
la utilizacién de los subtests de las escalas como principal moterial.

El criterio de interpretacién de estos patrones (triadas) es:

- Que uno de los subtest que integron el grupo se dispare (incremente o descremen

te) con respecto o lao media Ea.

- Que los demés Subtests tengan lo misma direccién estadistica con respecto al -

Subtest que se dispare.

ESCALA VERBAL

1.~ Factor I Vs Factor III1
- Informacién - Aritmética
- Semejanzas - Retencién de Digitos
- Vocabularioe - Claves
- Comprensidn

2.- Conocimiento Adquirido
- Informacién
- Aritmética

- Vocabulario
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Estos Subtest son sensibles o la influencic de actividodes escolares y el ambien

te en el hogar e implican memoria o large plazo.

Memorio.- Saldré sensiblemente baja en nifios de lento oprendizaje, D.M. y con --

problemas de corencia social.

3.- Razonamiento Vs Memoria
Seme janzaos Informacibn
Aritmético Vocabulerio
Comprensién Retencién de digitos

Los subtests de rozonamiento requieren solucién de problemas y lo aplicacién del
aprendizaje previo o situaciones novedosas.

Los subtest que implican memoria, bésicamente requieren la recuperacién almaceng
da.

Lo memorioc a largo plozo implica la octividad de secuencios de fose existentes -
(huellas de memoria) y depende de las conexiones entre las éreas.

Sensoriales y asociativas del cerebro.

Lo memoriac o corto plazo dependen de lo capacidad del individuo para mantener --

por un perfodo breve la huella neutrol recientemente formoda.

4.- Estimulos Largos Vs Estimulos cortos
Informacién Seme janzas
Aritmético Vocabulario
Comprensién Retencién de Digitos

Los reoctivos que contienen los subtest de estimulos largos requieren que el su-
jeto responda a preguntas extensas, una vez que el nifio capte el sentido de los
subtests, los reactivos de vocabulario y semejonzas incluyen preguntas simples,
repetitivas, o diferencio de los preguntas més complejos y variadas que incluyen
los subtests de informacién, aritmética y comprensiofi. Los nifios que tienen un -
déficit en lo recepcién auditiva (dificultades en deducir el sentido del lengua-
je hablado).

Pueden experimentar m&s problemas parc comprender las preguntas externas que los
breves estimulos contenidos en semejaonzas, vocabulario y retencién de digitos.
La mamoria puede jugar un papel predominante en cuanto al éxito que pueda tener

un nifio en los subtests que contienen preguntas extensas.
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5.- Necesidod de Mucha Expresién Vs Necesidad de poco Expresién
Semejanzas Informacidn
Vocabulario Aritmética
Comprensién Retencién de Digitos

Antes de concluir que las puntuaciones bojas en vocabulario comprensién y probo-
blemente semejonzaos se deben o una expresién verbal inadecuade, los examinadores
necesitan revisar las respuestos del nifio y los verbalizaciones exponténeas apa-
recidas durante lo sesién. Los respuestos verbales deben ser uniformemente consi
sas, los interrogotorios del examinador rara vez deben producir una mejoriac en -
el rendimiento, y es probaoble que los comentarios exponténeos sean minimos y de
escaso contenido.

Otra hipbtesis nos haoblo de que los puntucciones bajas monifiestan incopacidad -
del nifio para comunicar sus conocimientos y no tonto la ausencia de conocimientos
pertinentes (trastornos de lenguaje como defecto en el proceso psicolingiistico
de expresi6én en la modolidod auditivo-vocal) y finalmente también se sugiere en

casos de timidéz extrem?@ o temor.
ESCALA EJECUTIVA

1. CAPACIDAD ESPACIAL
Figuras incompletas
Disefio con cubos

Rompecabezas.

Las puntuaciones bajas se relacionan con el estilo cognitive de dependencia del
campo.

Las puntuaciones altos por lo regular se obtienen en nifios con problemas de opren
dizoje, Deficiencia Mental o independencic de Campo.

Esto cotegorio puede proporcionar la evaluacién més justa de lo verdadera caopaci
dad intelectucl de los nifios provenientes de medios en desventajo y con proble--

mas de aprendizaje.

2. ESTIMULOS CON SIGNIFICADO Vs ESTIMULOS ABSTRACTOS
Figuras incompletas Disefio con cubos
Ordenomiento de dibujos Claves
Rompecabezas.

Los estimulos significatives se refieren o componentes de significado implicando
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el manejo de personas y objetos.

Estimulos abstractos, requieren del nific manejo de simbolos y disefios.

Cuando estimulos abstractos se encuentran significativamente alto, se presumen
conflictos emocionales o relaciones interpersonales.

Los estimulos abstractos se relacionan con lesién cerebral.

3. MODOS DE PROCESAR LA INFORMACION

Hemisferio Izq. Hemisferio Der. Func. Integrado del
(+) (=) cerebro.
Escala verbal -Figuras incompletas -Ordenamiento de dibujos

(Procesamiento ana

a _R e
litico 6 sscuencidl) ompecabezas Disefio de cubos

(estilo cognitive no

listo sintético). -Claves

-Laberintos

El hemisferio izquierdo se especializa en una forma de informocién secuencial, -
onalftica y légica, este esté opto para el procesaomiento de estimulos linglfsti-

cos y numéricos. En cuanto ol hemisferio derecho muestra una forma de procesa--
miento holisto tipo Guestalt, manejo informacién no verbal con relativa facili--
dad, incluyendo estimulos visuoles-espaciales, como los musicales.

Los subtest de funcionamiento integrado tienen dos caoracteristicos que los dis--

tinguen de las toreas del hemisferio derecho.

a) Ademés de los componentes visual-espacial y no verbal que encuentran més rela
cionados con el hemisferio derecho, requieren procesamiento analftico o secuen

cial, corocteristico del hemisferioc izquierdo, ¥y

b) En el curso de su aplicaciédn requieren un discurso considerable de parte del

examinador.
4. ORGANIZACION VISUAL SIN Vs COORDINACION VISOMOTORA
ACTIVIDAD MOTORA.
=Figuras incompletas -Disefio de cubos
-Ordenomiento de figuros -Rompecabezas
-Claves

-Laberintos
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Tanto figuros incompletas ©9mo ordenamiento de figuraos tienen cargos secundarias
en el factor de comprensién verbal.

Para interpretar una discrepancia en esto triaodo se tomarén como criterios.

- Observaciones clinicas de la coordinocién motora de los nifos.
- Evaluacién de sus respuestas
- Consideracién de su copacidad verbal

- Haobilidod visual perceptual.

2.3.6. ORIENTACION

Lo intervencién del psicélogo en este punto es equivelente a un traotaomiento Limi
tado o lo orientacién o padres de faomilia, moestros y en ocasiones o los nifos,
esto reponde a que el servicio que se brinda es educativo y no clinico, lo cual
no permite rebosor los limites de la atencién que se ofrecen en éstas institucio
nes, yo que existen otro tipo de instituciones clinicas especializadas en estos
aspectos (clinico de lo conducta SEP- Departamento de Integracién Familia, etc.)
La orientacién que se ofrece o cualquier nivel de los que se mencionaron debe es
tar basado en el registro clinico y/o en el Diagnéstico Psicolégico (Baterio de
E.E.), la cual debe ser registrado en la carpeto de evolucién y firmoda de ente-
rado o quien se dirige ésta yo que con esta accién se le quita la subjetividod
de las fontasfos que se hon elaborado alrededor de la actividod del psicélogo en
el sentido de uno cura inmediata sin uno participocién activa por parte del pa--
ciente. Ante este registro de la orientacién el profesional le da uno objetividod
y confiabilidad a su intervencién que permite un seguimiento preciso de portici-
pacién de los involucrados en el caso que conlleve a caombios favorables del menor

que es motivo de la atencién.

2.3.6.1 ORIENTACION A PADRES DE FAMILIA

- Plética grupal

A principio del ciclo escolar, esta tiene la finalidad de informar las caracte--
risticas del servicio que se ofrece asi{ como los que brindo educaocién especial,
por otra parte las précticas posteriores deben responder a las necesidades mani-
festadaos por los padres cl principio de ciclo escolar que tengan relacién con los
olumnos atendidos. El psicélogo recuperc estos inquietudes a través de comentarios
de los podres, de los maestros y los observaciones que realizo en los grupos, y
las expresa en un programa de pléticas del ciclo escolar vigente y la frecuencia

de estos estd expresada en el Diagroma (F).
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- Taller o paodres de familia

Trabajo Subgrupal

Esto modalidad consiste en formar un subgrupo de 2 o é padres aproximadamente --
(segin la necesidad) en coda grupo de la unidad con la finalidad de generar la -
reflexi6én de lo problembtica de sus hijos asi como su participacién activa en el
apoyo que deben brindor éstos en su cosa en cuanto o la ejercitacibén de acciones
que conllevan o los alumnos o recuperar habilidades cognitivas y de maduracién -
que fortalezcan el oprendizaje que se brinda en el salén de closes en vios de la

adquisicién de la lecto-escritura y célculo.

Los alumnos que entran en este tipo de apoyo son aquellos gue provienen del CAPEP
ns{ como los que se encuentran sumamente disminuidos con una ambigiedad en su --

pertenencio al servicio.

El psicélogo tiene que generaor estrategias o dindmicas para inducir a los padres
de fomilia o concientizarlos sobre la importancio de su participacién para supe-
rar lo problemética de sus hijos, por otra porte este profesional debe contar con
dinémicos que permitan trabojar o los alumnos en presencic de sus padres para que
estos visualicen les limitantes que presentan sus hijos y a la vez el psicélogo
model® lo formo de reolizar el trobaojo con el nifio, para que los padres de fomi-
lic den continuidad de éste trabojo en su casa y cumplan con las tareas que sean
encomendadas por el profesional, que revisard de acuerdo al seguimiento que se -
establezca.

También este debe estipular los objetivos que deben cumplirse durante el ciclo -
escolar y proporcionar la orientacién que conlleve al cumplimiento de estos asf
como las sugerencios del moteriol necesario. El profesional debe evaluar el inte
rés de los padres y el desempefio alcanzado por los olumnos que permita aportar -
elementos v8lidos para definir su pronéstico escolar.

En el diogroma (F) se muestra lo sugerencioc para su realizacién.
- Trabajo individual o podres

Esto actividad tiene como primer punto el dar la devolucién de los resultodos ob
tenidos en el diagnéstico y pronéstico del alumno dentro del servicio paro gene-
rar lo reflexién de la problemética por parte de los padres y como segundo punto
contor con su participacién octiva en los orientociones otorgodas por el psicélo
go que permitan generar los combios necesarios de su contexto fomiliar asi como

los opoyos adicionales que se requieran. Esta octividod se progrome las veces --

que seon necesarias para el caso.
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2.3.6.2 ORIENTACION A PROFESORES
- Orientaocidn Cognitiva

El psicélogo debe orientar al profesor en cuanto al nivel cognitivo de los alum-
nos que no respondan a las toreos que se realizan en el solén que impiden una --
evolucién y propicio un estancomiento asi como problemas de seguridad y confion-
za en si mismos.

El reconocimiento del nivel de las habilidades cognitivas por parte del psicélo-
go deben de estar basaodaos en su observacibn directa y/o en lo boteria psicolégi-

ca.

El reconocer las habilidades cognitivas con las que cuenta el alumno da la pauta
de que el nifio pueda participar activamente en los tareos del salén propiciando
una interaccién con el objeto de conocimiento permitiéndole la construccién de -

nuevos conocimientos y una seguridad de sus actos.

- Orientacién Afectiva- Emocional

Es sobido por todos que el comportomiento de las relaciones interpersonales ce -
los adultos por lo general se llego alterar por las presiones socicles (Familia,
comunidad, trabajo, etc.) lo cual no estan exentos los moestros de grupo de tal

situacién que los induce en ocosiones o relacionarse negativomente con los alum-
nos, en donde en lugar de favorecer el proceso de oprendizaje de éstos lo perju-
dicon, generando temor o lo escuela as{ como el no participar en las actividades

del salén por la inseguridad que los profesores han propiciado.

El psicélogo debe detectar o través de las observaciones que realiza en los gru-
pos de lo unidad cualquier anomolio de este tipo y proceder a dar la orientacidn
correspondiente al profesor que incurro en esto, porqué es incorrecto manejar
de esa monera o los nifios, en donde se debe registrar tol orientacién en lo car-
peto de evolucién y ser firmoda por el maestro. Por otro parte en algunos casos
llega ho ser necesaric en combiar de grupo al alumno, lo cual debe ser analizado

con el director de lo Unidad.
2.3.7 CANALIZACION

Hay dos tipos de canalizacién que se dan en este servicio la primera es en relo-
cién o que lo problemética del alumno requiera del apoyo de otra institucién es-
pecializoda (clinico de la conducta, DIF, Centro de Solud Comunitario, Instituto
Nocional de la Comunicacién Humana, etc.) brindando su servicio de forma parole-
lo al de G.1., paro que el alumno logre cumplir los objetivos educativos propues

tos .
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Lo segunda forma de canalizocién es cuando el servicio no logra cubrir los nece-
sidodes educaotivas que requiere el alumno, onte este caso el psicélogo debe pro-
poner lo opcién educativa que satisfaga las necesidaodes del alumno la cual debe

ser discutide en un anélisis de caso de los integrontes de la unidad.

El psicélogo debe ser claro en el informe psicolégico o donde se quiere canalizor
al olumno y ante tal situacién debe estar opoyodo ésta decisibén en un seguimiento
(registro clinico y plon de otencién), que fortalezca los resultados de la bote-

rio psicolégica de Educacién Especial (Entrevista, Bender, DFH y WISC=RM).

Las canalizociones que se pueden realizar son o las siguientes instituciones:

- Escuela de Educacién Especial

]

Escuelas de Audicién y Lenguaje
- Centros Psicopedagbgicos

- Primaria Regular.

2.3.8 Después de abordar las formas de atencién que brinda el psicélogo de G.I.
procedemos a describir el documento que do continuidad al seguimiento que se rea
lizo a trovés del Registro Clinico. Este documento se titula "Plan de Atencién”

e incluye los siguientes puntos:

- Datos Generaoles:
Aquf se incluyen datos de identificocién del alumno como, Nombre, Maestro, Escue

lo y Unidod, Nombre del quien elabora y Fecha de Realizacién.
- Problemas Detectados:

En este punto se debe hacer una relacién de los sintomas y/o manifestociones u -
obstéculos que impiden la evolucién del proceso de adquisicién de lo Lecto-escri
tura y el céloulo. Esta relacién de problemos do lo pouto paro centrar el plantea

miento de los objetivos de atencién.

- Objetivos de Atencién:
Aquf se expresa como se solventarén cada uno de los puntos expresados en el pun-
to onterior, para cubrir en el ciclo escolar vigente, los cuales en el transcur-

so de la atencién pueden irse modificando.

- Descripcién del Cronograma del Plan de atencién:
En este inciso se registron los fechas en que se irén cumpliendo cado uno de los

objetivos propuestos.
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2.3.9 Posteriormente del Plan de Atencién se elaboron los reportes de accién que
se tienen que realizar después de cualquier octividad en vias de cumplir los ob-
jetivos de tratomiento. Este reporte de accién consiste en el registro cuolitcti
vo en cuanto o logros u obstéculos gue se hayan presentado en el cumplimiento de

los objetivos, este reporte se integra o lo carpeto de evolucién.

Al concluir el ciclo escolor el psicélogo elabora un informe final en donde inclu

ye los siguientes puntos:

- Datos de Identificaicén, como Nombre del Alumno, Escuela, Psicélogo, Fecho de

Elaoboracién.

- Acciones realizadas: en este inciso nada mas se anotaon los octividades realiza

das y las fechaos.

- Conclusiones: Aqui se expresan los logros que se obtuvieron o los obstécules -

que se presentaron en el cumplimiento de los objetivos.

- Sugerencios: En este punto se monifiesto con objetividad su permanencia, promo
cién o canalizaocién as{ como las acciones paralelas o realizaor independiente--

mente de cuolquier decisién.

Se incluye al final de este copftulo dos diagromas (F y G) que describen todos -

las occiones de un ciclo escolar que debe realizor el psicélogo.



Diagrama F

FILTRO Y SELECCION ——SEPT
CUESTIONARIO (Nuevo ingreso)
PSICOPEDAGOGICO
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| FEB Pl&ticas de Orientacién
—4— MZ0 Taller de Padres
ATENCION ~ ABR Pléticas de Orientacién

Este cuadro describe el cronograma de los momentos
técnicos-operativos del proceso educativo de G.I.,

resoltondo la importancia del filtro y la seleccién 1 MAYO | Taller de Padres

de los candidatos o este Servicio.

—— JUN
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DIAGRAMA G

PSICOLOGTIA DETECCION
FIL& ?,:*:.Péoc i gEE Proceso Educativo de G.I.
¥ > 3 (Psicologia)
fr.s. }'7 [Psic.]
N P .

[CANALIZACION | [ ZINVESTIGACION
-gggg:ﬂggn DE OBSERVACION SIGNI-
RO FICATIVA
_OBSERVACION DEL - (Registro escrito
PSICOLOGO en lo C.E.)

REGISTRO J ¥
CLINICO HIPOTESIS DIAGNOS- /

(Documento) TICA A TRAVES DE -
LA CARACTERIZACION

L DEL ALUMNO.
DIAGNOSTICO

.Estudio Bésico
PLAN DE Ox .Estudio Fino
_ 2 .Estudio Afectivo-
ATENCION Emocionol
(Documento) L
ATENCION

-Problemas

detectados.

-Objetivos de - Podres

atencién. Orientacidn - Maestros
-Descripecibn - Alumnos

del cronogroma 5 +

de otencibn.
-Esc. Educacién Especial
-Centro Psicopedagbgico
Canalizocidn -Esc. de Audicién
-Centros de Copacitacién laboral

L\ -Otras Instituciones

EVALUACION

- Reportes de las Acciones realizadas
- Reporte Final.

Este diagromo represento de formo holistico los acciones que realizao el Psicélogo

de Grupos Integrados.
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2.4.) Anélisis del vinculo entre lo Psicologia v otras profesiones en el servicio

de G.I. (Trobajo Interdisciplinorio).

En el proyecto de Grupos Integrodos se otiende a poblaocibén escolar que presenta --
problemas en el aprendizaje en el primer grado de escolaridad (primaria) constitu-
yéndose en un servicio de apoyo de este nivel educativo.

Las investigociones y estudios hon demostraodo que los problemas de oprendizaje se
relacionan con causas que estén mucho més alla del nifio, sus origenes se encuentran
en siutociones que involucran o lo institucién educativo (proceso de ensedfanza- -
aprendizoje), aspectos socioeconédmicos, culturales y desarrollo del nifio; elementos
que hacen necesoria una participacién interdisciplinaria en lo atencién educativa
tendiente o su regulocién. Ante ésta realidad se hace necesario definir los formas
de interactuar, de cada una de éstas. Por tal motivo es necesario precisar cuales
son las condiciones que se requiere en un trabajo interdisciplinario para ésto Pig
get (1975) distingue tres niveles, baséndose en el grado de interaccién alcanzado

entre sus componentes.

- "El nivel inferior podrfc ser llomado multidisciplinariedod, y ocurre cuando la
solucién o un problema requiere obtener informacién de uno o dos ciencias o secto-
res del con®Cimiento, sin que los disciplinas que contribuyen sean combinadas o en
riquecidas.

Esto situocién podrfa construir una primera fase que serfa posteriormente trascen-
dida, pero que durarfa un tiempo mds o menos largo. Esto es con frecuencia lo que
se observo cuando se forman grupos de investigocién con un objetivo interdiscipli-
nario y al principio se montienen en el nivel de informacién acumulotiva mutua, pe

ro sin tener ninguna interaccidén verdadera”.

El segundo nivel Piaget lo designa interdisciplinoriedad en donde la cooperacién -
entre varias disciplinas o sectores heterogéneos de uno misma ciencia llevan a in-
teracciones reales es decir, hocic uno cierta reciprocidod de intercambios que don
como resultado un enriquecimiento Mutuo.

En este nivel Picget plantea la bGsqueda de las estructuras més profundqs de los -
fenémenos una forma de vinculocién propuesta por Piaoget es el "ISOMORFISMO” que se
do cuando los especialistas de los compos diferentes se dan cuenta de que sus ané-
lisis don lugar o estructuras similares, lo cual hace posible y se encominen a un
conocimiento comGn (agregado)..

Finalmente, plantea Piaget que, podriamos esperar que la etopo de relaciones inter

disciplinarias le subsiga una etapa superior que seria lo "Transdisciplinariedad”,
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la cual no sélo cubriria los investigociones o reciprocidades entre proyectos espe
cializados de investigacién sino que también situarfo estos relaciones dentro de -

un sistemo total que no tuviera fronteras sélidas entre las disciplinos.

En bose a estos niveles podemos mencionar que en Educocién Especial en G.1. se en-
cuentra en un proceso de transicién del nivel multidisciplinario al interdiscipli-
nario , debido o que la préctica de coda disciplina se expresa de forma aislado y
se refleja en los documentos técnicos (Anélisis de coso y Planes de atencién) que

deberioc manifestar un anélisis integrado del sujeto de atencién.

Desde lo asesoric técnica se han propiciado aoctividades de onélisis tebrico y préc
tico con los profesionales de los servicios que nos han llevado o precisar algunos
elementos que opuntan hacia la construccién interdisciplinaria.

Como primer punto consideramos lo que expresa Heckausen (1975), de que las disci--
plinas que convengan en la solucién de un problema deben de estar claro su objeto
de estudio que permitan a sus axiomas a través de sus métodos capturar los fenbéme-

nos observables y generar sus propios métodos.

Otro punto mencionado por Elichiry (1987) en relacién a la disciplina es que lo in
terdisciplina sélo puede implementarse ciando los que la realizon son expertos en
su propia disciplina. Esta autora menciona que la aproximacién interdisciplinaria
surge onte lo demondo social, onte los situaciones de problemas cada vez més com--
plejo y por la evolucién interna de los ciencias, la outorc propone que o portir
de los problemos y no de una imposicién de alguna disciplina se genera el traobajo
interdisciplinario en donde se vuelve bésico por la convergencia de los problemas
y no por el borde con otras disciplinas; Por otra parte también menciona como una
limitante los disefos curriculares y los planes de estudio que muestran un parcela
miento del saber en disciplinas ocisladas como comportamientos estéticos. Esto con-
cepcién disciplinaria de la educacién universitaria nos llevo a uno excesiva espe-
cializacién que fragmento el conocimiento en Greas y obstaculizo lo comprensién de
la pluralidad y complejidad de las dimensiones de la realidad. En base a estos au-
tores proponemos algunos elementos generales que opuntan hacia la construccidn in-
terdisciplinaria.
- Dominio teérico préctico de la disciplina
- Superar el especialismo
- Definir é&reas problemas (objeto de estudio), que enfrenténdolos con enfoques de
distintas disciplinas podemos seguir avanzando en el proceso de mejoramiento del

conocimiento y de la via para la accién.
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- Abordaje integrotivo desde los miltiples aspectos que estén en juego.
- Lo entroda de las diferentes disciplinas se justifico o portir del problema que

presenta.

- La resolucién de un problema concreto no opera por decreto, sino o través de una

loarga y dificil construccién colectiva.

Por otra parte Heckhausen (Op. Cit.) menciona en su texto seis tipos de interdisci
plinariedad en orden ascendente segin sea la etopo de madurez alcanzado, en la ---
cual nosotros ubicamos lo relacién de lo psicologia y lo pedogogioc como wna inter-
disciplinariedad ouxiliaor debido o que frecuentemente, los métodos empleados pro--
porcionan informocién que tienen un cierto valor indicativo paro el dominio de es-
tudio de otro disciplina y su respectivo nivel de integrocién tebrica. Asi pues, -
el empleo de métodos que ponen de manifiesto una disciplinaoriedad cruzado, conduce

a la creacién de muchas interdisciplinariedades auxiliares.

En un extremo, las interdisciplinariedades ouxiliares pueden ser poco frecuentes y
transitorios; en el otro, una disciplino puede estoblecer las relaciones duraderas
con otra por el hecho de depender de los métodos de esa disciplina ouxiliar. Lo pe
dogogia, por ejemplo, emplea los textos psicolégicos no sélo en la toma de decisio
nes en moteric de ensefianza, sino tombién para aprobar uno teorfa de instruccién o

para evaluar un Curriculum.

En Educacién Especial se emplea a la teorfa psicogenético como el marco rector del
Grea sustontiva que es pedagogic y de las otras &reas de apoyo (psicologfa, tero--
pio de lenguaje y trabojo social), lo cual propicia un lenguaje en comGn y una --

perspectiva superadora para el conjunto de los implicados.

Por otro lado Elichiry (1987) dice que lo interdisciplinariedad incluye intercam--
bios disciplinarios que produéen enriqeucimiento mutuo y tronsformacién. Estos in-
tercombios disciplinarios implican ademés interaccién, cooperocién y circularidad
entre los distintos disciplinas o trovés de la reciprocidod entre esas &reas, con
intercombio de instrumentos, métodos, técnicas, etc.

Esta Autora menciono unos prerequisitos complementarios para que la interdisciplina

sea tal. Estos en lineoc general son:

1) Trobajo en Equipo: Formocién de octividades cooperotivas en el grupo.
2) Intencionalidod: Que lo relocién entre las disciplinas sea provocada. El encuen

tro fortuito entre disciplinos no es interdisciplina.

3) Flexibilidad: Que existe opertura en cuanto o bisqueda de modelos, métodos de
trabajo, técnicas, etc. sin octividodes dogméticos, con recomocimiento de di--

vergencias y disponibilidaed poro el diélogo.
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4) Cooperacién recurrente: Que haya continuidad en la cooperacién entre los disci-
plinos peora lograr cohesién del equipo.
Uno cooperacién ocasional no es interdisciplina (esto se relaciona estrechamen

te con el punto 2).

5) Reciprocidad: Esté doda por lo interacicén entre las disciplinos. La reciproci
dad lleva ol intercaombio de Métodos, conceptualizaciones, cédiges linglfsticos

técnicas, resultodos. ete.

Por otra porte en Educacién Especial se concluyen todes los puntos mencionados que
apunten hacio un trabajo interdisciplinario en la Carpeto de Evolucién y el Anéli-
sis de Caso.

Lo Carpeta de Evolucién es el instrumento de cada uno de los alumnos que reciben -
atencién del servicio de G.I., en ésta se registran todos las acciones emprendidas
por codo uno de las dreas de los diferentes momentos del proceso educative, con la
finolidod de generor uno comunicacién entre los profesionales y logror un anélisis
integrotivo de la problemético otendida asf como contar con unc informacién oportu

na del avonce u obstéculos que se presenten.

El anélisis de coso es el documento que en un determinodo momento del proceso edu-
cotivo permite evaluar las acciones realizadas por el equipo interdisciplinario y
a la vez de la pauto de reorientar lo atencién que se brinda y definir su pertenen

cio o conalizacién o otro servicio, del alumno.

Para lograr un andlisis de coso interdisciplinario retomamos una ficha de trobojo
de lo D.G.E.E. (1986) en donde nos menciona que para elaborar un diagnéstico inte-
gral implica construir una hipétesis interdisciplinaria explicotiva del motivo de
consulta.

Esta hipbtesis requiere unc reflexibén en lao cual se confrontan los puntos de vistao
de cado especialista y que persigo la elaboracién de una visién integrol del pro--
blema.

Para darle mayor claridad ol diagnéstico no debemos irteuror la informacién de for-
ma descriptiva, sino explicativa de los diferentes especiolistas para ubicar el --
problema de ocuerdo o sus implicociones en el proceso de oprendizaje y/o el de con
ducta, dondo una explicacién conjunto que permita delimitar las olternaotivos de --
tratomiento, La dificultod se presenta desde que en la sintesis que elabora cado -
especiolista no se da unc interpretacién en la informacién recabada.

El lograr lo interaccién de lo informacién no es un proceso fécil, generalmente en

las juntas interdisciplinarios simplemente presentomos informacién recabada o par=
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tir de los instrumentos de evaluacién pero no la confrontomos. Se llego entonces -

a una visién fragmentada y poco util para la implementacién.

Como una alternativa de la D.G.E.E. (Op. Cit.) paro llegar a le integrocién se su-

giere un peso previo. Lo eloboracién de un cuodo en que se registre lo informacidn

mas relevonte y que permito estaoblecer correlaciones. Este cuadro ya no se remite

o las diferentes especiolistos sino a los diferentes aspectos del nifo.

FUNCIONAL

COGNITIVO

EMOCIONAL

SOCIAL




€ A P I T U L © I1I

En el primer inciso de este capitule contextuolizamos las funciones
y octividodes del Asesor Técnico de Educacién Especial, bosodos en

el monual pora la Asesorioc y Supervisiédn Técnico-Pedagbgica del Sis
tema de Educacién Especicl en los Estodos (D.G.E.E. / S.E.P. 1984),
también expresamos laos acciones més relevantes realizaodas por el --

Asesor del Area de Psicologfa en el perfodo de 1989 o 1994.

En el siguiente punto pretendemos realizar un andlisis de lo corre-
lacién de tres elementos de lo realidod, como es la demanda social

en relacién o la Educacién Especial, lo institucién pOblico de Edu-
cacién Especial que perfil solicita al profesional para cubrir la -

demando y que perfil tiene el profesional.

El Gltimo parograofo de este capitulo expresc las conclusiones gene-

rales del presente reporte profesional.
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3.1) Descripcién y andlisis del puesto de asesor técnico osi como las activido-
des més relevantes en los que obarcc de 1989 a 1994 en el Grec de psicologfa.
Las funciones de asesoria y supervisién Técnico-Pedagbgico asignados al Depto.
de Educocién Especial en los Estados (D.G.E.E., 1987) éstas son desarrollados

por los Asesores Técnicos, y de acuerdo con el progroma cnual operative (PAD) -

Depar tamental.

Lo presencio de los Asesores Técnicos-Pedagbgicos, en cada uno de los servicios

de Educacién Especiol se debe a la necesidad de proporcionar orientacién, copaci
tacién y asesorio al personcl directivo y docente de los instituciones de Educc-
cién Especial para el desorrollo de los progromas académicos, de los servicios -
de asistencia y extensién educativas emanados de lo Subdireccién General de Edu-

cacién Bésico Elemental hocio el sistemo de Educaciédn Especial.

Se ha conceptualizade o lo asesoric técnica como el proceso mediante el cual se
asesora, verifica y se do seguimiento o las actividodes y programas implementa--
das en las instituciones de Educacién Especial certificando sus avances progromé

ticos por frea de otencidn.

La capocidad y actualizacién, se fundomentan en el artfculo 21 de la Ley Federal
de Educacién y el Articulo 19 del reglomento interior de lo Secretarfo de Educa-
cién PGblica, Froccién Il y X, en los que se establece primero que: El Educador

como “promotor, coordinador y ogente directo del proceso educotivo debe propor--
cionarse los medios que le permitan realizar eficazmente su lobor y su constante
perfeccionamiento”,

Segundo: que la D.G.E.E., le corresponde “Verificar los normas pedogbgicaes, con-
tenidos y métodos aprobados” para el disefio de los progromas que cumplan con el

objetivo de este tipo de educacién asi como la constante superocién del personal

que imparte Educacién Especial.

Tercero: Los objetivos de lo asesorio y copacitocién se expresan de la siguiente

manera:

. Elevar lo colidad de la Educacién Especial y el cumplimiento de las normaos y

los lineamientos establecidos.

u Actualizar, Asesoror y Supervisor las actividades del personol directivo, do

cente y de opoyo técnico, en servicio.
. Difundir las normas y los lineomientos téncico-pedagégicos.

4 Vigilar la correcto aplicacién de los normas y los lineamientos técnico-peda

gbgicos establecidos para la Educacién Especial.
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- A continuacién describiremos algunos puntos de la asesoric y supervisién técni

co-Pedogégica:

- Lo osesoria y supervisién técnico-pedagégico es un conjunto de funciones fundo
mentadas en la legislocién educativo vigente y enunciadas en los monuales de or-

ganizacién y de procedimientos del sistema de Educaocién Especial.

- A través de lo osesorfa y supervisibén técnico-pedogbgico el personal directive
docente y de cpoyo técnico recibe y mantienen actualizodas los normas y los li--
neamientos técnico pedagégicos emitidos por lo Direccién General de Educacién Es
pecial. Asi mismo, se verifico el desarrollo del proceso educativo, se resuelven
las dudos que manifiesta el personal en el servicio, canaliza sus inquietudes y

retroolimenta al servicio de Educacién Especial.

- Se reclizo por medio de cursos, seminarios, reuniones estatoles o locales visi

tos o las instituciones y cursos a distancia.

- Lo osesorfo y supervisién técnico-pedagbgica es Permanente, yc que se realiza

durante el ciclo escolar; Integral, porque contempla todos las foses del proceso

educativo, el contexto en que se desarrolla, al personal que interviene en el --
proceso educativo y las corocterf{sticas de los alumnos del sistema; Dinémica, ya
que permite mantener actuclizado al personal en servicio en los aspectos técnico
pedagbgicos y permite adecuor los normos y los lineamientos con base en la retro

olimentacidén de la informocién.

- Las actividades referentes o la asesorfa y supervisién técnico-pedagbgica. Se
desarrollon acordes ol programa que realize coda Asesor Técnico, el cual debe ser
autorizado previamente por el Jefe de Departamento y de acuerdo con los linea---

mientos establecidos por la D.G.E.E.

Después de describir de una formc general el puesto del osesor técnico podemos -
reflexionor en la importancic que representa esta funcién o los instituciones --
educativas de Educacién Especial yo que permite instrumentar en la realidad lo
linea técnica emonodo por lo D.G.E.E. y poder analizar y evaluar el impacto obte
nido ante la demonde social y poder reorientar los aspectos que sean necesarios
que permitan cubrir las necesidaodes de E.E. por otra parte éste puesto vinculo
los aspectos técnico-operativos del funcionamiento de cada uno de los servicios

de E.E. asf{ como cadao una de las éreas que integran o estos.

A continuacién mencionaremos los actividodes técnico-operativas de 1989 o 1994 -

del &rea de Psicologfo de los Servicios de Grupos Integrados del Valle de México.
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éstas las presentomos o dos niveles, el primer nivel lo representamos a través de

cuadros de concentracién que representan las actividades de formo cuantitativa de

un ofic escolar, y el segundo nivel corresponde a un onflisis cualitotivo de lo més

relevante del trabajo en relocién al éreoc de psicologia.

En cuanto o los cuadros de concentracién describiremos lo medido que se emplea en

cado actividad que son las siguientes:

A T ¥ 1 O A D

. Asesorfo Directo

. Asesorfa Grupal

. Reunién con Caopacitodores de D.G.E.E.
. Trabajo de Gabinete

. Circulo de Estudio

. Reunién Intraproyecto

. Reunién Interproyecto

. Reunién con Supervisores y Directores
. Reunién Departamental con Sub’Jefatura
. Cursos D.G.E.E.

. Supervisién Técnica (S.T.)

. Seguimiento de lo S.T.

. Entrega de Supervisién

. Seminarios y Talleres

. Reunibn Interdisciplinaria

. Revisién de Expedientes

. Revisién Bibliogréfico

. Eleboracién vy reproduccibén de material técnico
. Ploneacién y Organizocién del trabajo
. Informe Mensual

. Auto evaluacién

M E D I D A

VISITA

REUNION

REUNION

SESION

REUNION

REUNION

REUNION

REUNION

REUNION

CURSO

VISITA

VISITA

REUNION

REUNION Y TALLERES
REUNION
EXPEDIENTE
DOCUMENTO O ARTICULO.
DOCUMENTO O ARTICULO
REUNION

DOCUMENTO

SESION



CEICLO ESCOLAR I 282192920

SEP |OCT [NOV [DIC | ENE |FEB |MZO | ABR WMAY | JUN

. ASESORIA DIRECTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1

. ASESORIA GRUPAL 2 2 2 i 1
. CURSO DE CAPACITACION 2 2

. TRABAJO DE GABINETE 3 3 2 4 2 3 |2 2 8 |7
. REUNION INTRAPROYECTO 2 1 1
. REUNION INTERPROYECTO 1 1 1 1 1 1 1 1 1

- REUNION CON SUPERVISORES Y DIREC. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

. REUNION DEPARTAMENTAL CON
SUB' JEFE Y 0.A.S. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

. CURSOS D.G.E.E.

. SEMINARIO Y/O TALLERES DE AC- 1 1

TUALIZACION,
. REVISION DE EXPEDIENTES 15 12
. REVISION BIBLIOGRAFICA gy @& [a fx | 3| 4

. ELABORACION Y REPRODUCCION DE
,MATERIAL TECNICO, 1 1 3 1 3 1 3 1 2 1

INFORME MENSUAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Los nimeros que aparecen entre€l mes y la activi-
dad representan la frecuencia de esta Gltimo en -
todos los cuadros siguientes.
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Al inicio de este ciclo escolar con el cambioc de Sub'Jefe Técnico Pedagégico
se generd uno variocién de las funciones que desempefiaba en la Sub’Jefatura
Técnica ya que en éste ciclo escolor comence como Asesor del 6rec de Psicolo

gfa en Grupos Integrados.

Se comenzd realizando un diagn6stico en donde se analizé la situacién en que
se encontraba esta drea. Se observé un abandono en la instrumentacién de los
criterios técnicos emanados por la D.G.E.E. debido a la falta de continuidod
de los actividades de asesorfo por ausencic del Asesor de ésta Grea, por un
perfodo de un ofio y medio aproximadamente leo cual propicié una falto de con-
tinuidad y seguimiento del desempefio de los profesionales, reflejando en la
moyorfa de éstos un estancamiento en el diagnéstico sin tener un dominio de
los instrumentos que conforman lo baterfc psicolégica, manifestando més las
limitontes en la interpretaocién de estos documentos que no respondion a un -
diognéstico cloro de la problemtica de los alumnos. Por otra parte algunos
psicélogos pretendian implementar el tratomiento que era sugerido por la DGEE
Sin embargo los directores de las Unidades de G.l. mencionaban que este tra-
tamiento era uno copia del trobajo de pedagogfa y el psicblogo se convertia

en el profesor individual de los alumnos.

Ante esta realidad se inicié la actividad con un curso de la bateriac psico-
légica que inclufo la aplicecién, calificacién e interpretacién de coda ins-
trumento. Tombién se dié otro curso relocionado sobre el método clinico y a
través de los asesorfos grupoles mensuales se trobojaron los perfodos de de-

sarrollo de la teorfa psicogenética.



ASESORIA DIRECTA

ASESORIA GRUPAL

REUNION CON CAPACITADORES DGEE
TRABAJO DE GABINETE

CIRCULO DE ESTUDIO

REUNION INTRAPROYECTO

REUNION [NTERPROYECTO

REUNION CON SUPERVISORES Y DIRECTORES

REUNION DEPARTAMENTAL CON SUB’ JEFATURA

CURS0S D.G.E.E.

SUPERVISION TECNICA (S.T.)

SEGUIMIENTO DE SUPERVISION

SEMINARIO Y/0O TALLERES DE ACT.
REUNION INTERDISCIPLINARIA

REVISION DE EXPEDIENTES
ENTREGA DE SUPERVISION

REVISION BIBLIOGRAFICA
ELABORACION Y REPRODUC. DE MATERIAL TEC,
PLANEACION Y ORGANIZACION DEL TRA-
BAJO.

INFORME MENSUAL

c1cLo ESCOLAR 1990 - 1991
AGO [SEP |ocT [ NOv | DIC| ENE | FEB[MZO |ABR |MAY | JUN
2 b3 |a |24 |3 |5 |4
g bz 2 lzl2 |2 |2
! 12 |2 |2 ]2]:2
8| a3 |4a]2]3 |2 13 |4 |5
- E | - =
I 2—] R - - B 211 | 2
1
1 1] ! T 1 1 1| 1
10|10 56
= -
20 18 -
|
B - "
1 | SN E 1] 1 1|

REUNION INTERDISCIPL INARIA
AUTO EVALUACION
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A principio de este ciclo escolar se realizé uno propuesta de tratamiento que

guioré esto octividad lo cuol es expresada en el Capitulo I de este trabajo.

En el transcurso de los siguientes ciclos escolares se hizo un andlisis de la
propuesta observando que no logré generar un éxito en el trotomiento psicope-
dagbgico brindodo a los alumnos; y una de las limitantes més detectadc es el
nimero de sesiones que se brindoba o los estudiontes era limitado a un méximo
de siete sesiones durante el ofio escolar (no habiendo ninguno irregularidad)

lo cual no garantizaba una continuidad en la estimulacién ofrecida.

A mediodos de este ciclo escolar se convocé por parte del departamento de Ca-
pacitacién de la D.G.E.E. @ iniciar un trabaojo con Asesores de los Estados pe
riféricos al Distrito Federal con lo finalidod de iniciar una propuesta de ca
pacitacién que inclufa cinco puntos a revisar, cada uno de estos en un ciclo

escolar que son los siguientes:

1.- Epistemologia

2.- Sujeto Psiquico
3.- Sujeto Cognoscente
4.- Contexto Educative

5.- Contexto Institucional.

Se inicié en laos primeros reuniones o owlizar estao propuesta y posteriormente
se le dié continuidad al primer temo "EPISTEMOLOGIA".

Trotando los siguientes contenidos: El objeto de estudio de la psicologia (la
conducta, la conciencia, el olma etc.) la psicologfo ideolégica y/o ciencia -
(tratando de distinguir entre el saber cientffico y el saber no cientifico, -
relocién entre ideolégico y técnico).

En este ciclo escolar se realizaron asesorios individuales a personal de nue-
vo ingreso as{ como a personal en servicio.

De la bateria psicolégica, también en lo referente al tratamiento psicopedagé
gico. Por otra parte, en lo Sub’Jefatura Técnica se implementé un criterio de
evaluacién o los servicios titulado Supervisién Técnica (5.T.), en donde se -
visita a un servicio de G.I. y por coda 4reas de atencibn se supervisa y ose-
soro el desempefio del personal en el maonejo de los lineamientos técnicos ope-
rativos emonados por la D.G.E.E. Este tipo de evaluacién favorecié de gran me
dida lo préctica de los psicélogos de los servicios de G.I. debido a que se -
trabaja directomente con el profesional y se orientaba en la medida de lo per

tinente.



CICLO ESCOLAR 1991 - 1992

AGO |SEP | OCT | NOV|DIC |ENE | FEB | MZO |ABR |MAY | JUN

ASESORIA DIRECTA 2 2 4 4 8 2

| IS - SEREY| U, Fvne 1
ASESORIA GRUPAL 1 1 1 2
REUNION CON CAPACITADORES D.G.E.E. 2| 2 1 2 2 1 1
TRABAJO DE GABINETE 9 9 51 3 3 5 5 8 1 11 11

CIRCULO DE ESTUDIO

REUNION INTRAPROYECTO 1 4 1 3 2 1 1 5 1 5
REUNION INTERPROYECTO 1 i 1 1 1 1

REUNION CON SUPERVISORES Y DIRECTORES 1 1 1
REUNION DEPARTAMENTAL CON SUB' JEFATURA! 1 1 2 2 1 1 1 [ 1 1 2 2

CURSOS D.G.E.E. 1

SUPERVISION TECNICA 2 | 3 |22 J28 | 1|0 |1 |
SEGUIMIENTO DE SUPERVISION TECNICA * 2

SEMINARIO Y/O TALLERES DE ACTUALIZACION V| )

RUENION INTERDISCIPLINARIA 1 1 B
REVISION DE EXPEDIENTES 10 15| B

ENTREGA DE SUPERVISION ' IR
REVISION BIBLIOGRAFICA 2 T laf2 [ v v | i 1
ELABORACION Y REPRODUCCION DE MATERIAL TENICD | 1 3l e [s s 2 [v] 1]
PLANEACION Y ORGANIZACION DEL TRABAKD | 1 vl2 2ty i [y fa2lv)ala
INFORME MENSUAL BIRREEE I R EE
REUNION INTERDISCIPLINARIA N —-1" 'T

AUTO EVALUACION | 1




108 .

En el ciclo escolar se continué con el progrome de capacitacién de D.G.E.E. con
el temo “Sujeto Psiquico” a través de reuniones quincenales durante el afo. El
contenido de lo que se obordé fue sobre conceptos fundamentaoles como; inconscien
te (suefos, lapsus, olvido, chiste, sintoma), libido, pulsién, deseo, aparato,
psfquico, (transferencioc y controtronsferencia), represién y teorfa de la neuro-
sis.

Estos puntos han favorecido la concepcién clinica desde la perspectiva de aseso-

ria que dan pouta a generar un nuevo enfoque clinico y no solamente cognitivo.

Se inicid con los psicélogos de los servicios el Progroma de Capacitacién de la
D.G.E.E. con el primer bloque titulado Epistemologia, por medio de asesorias gru
poles. Este tipo de capacitacién permitié a los profesionales reflexionar sobre
el marco tebrico de su formacién universitaria as{ como el morco teérico rector

que ha determinado la D.G.E.E.

Por otra parte mejorar el desempefo de asesorio se dié un curso por parte del
departamento sobre Aspectos Neurolbgicos del oprendizaje con el siguiente conte-
nido: Neuroanatomia, sistema funcional complejo, etiologfc de los problemas de -

aprendizaje exémen médico clinico y alteraciones en el desarrollo.

Otro aspecto relevante de este ciclo fue el curso que dieron el equipo de aseso-
res a los directores de los unidades con la intencién de reorientar y consolidar
el servicio G.I. el cual no produjo el éxito que se requerfa para mejorar el ser
vicio lcambio de personal, combio de funciones, poca movilidad de los grupos pa-

ra coptar poblacién etc.).

En las reuniones departamentales se empezd a analizar informacibn elemental acer

ca del nuevo modelo educative y los perfiles de desempefio en Educacién Bésica.

Al finalizar este ciclo escolar se presenté por parte del departomento de planes
y programas de lo D.G.E.E. un documento titulado “LA PRACTICA DEL PSICOLOGO EN
EDUCACION ESPECIAL". en donde se define la lfnea técnico de los psicblogos de -

los servicios de Educacibén Especial.
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Al principio de este ciclo escolar se inicia con el anélisis del documento "La -
participacién del Psicélogo en E.E.”, en donde marca un cambio importante en la
lobor del psicéloge de G.1., ya que la D.G.E.E. monifiesta que la atencién psico

pedagbgica que brindoba este profesional no era eficiente ni funcional.

Lo D.G.E.E. o través de su departamento de plaones y progromas estaoblece que el -
psicélogo de Educacién Especial en sus diferentes servicios debe brindar Diagnés

tico, Orientocibn y Canalizacién.

Ante esto situacién se procedié a instrumentor lo nueva lineo técnico lo cual es
té expresada en el Capftulo II pardgrofo 2.4. De éste trobajo. La reestructurao--
cién de los octividades se difundieron a trovés de asesorias grupales y directas.
Se observa una cierta confusién en este cambio repentino por parte de los profe-
sionoles en donde este tipo de préctica establece un registro constante del pro-
ceso evolutivo de los olumnos asf como de las orientaciones sugeridos a los pa--

dres y maestros.

Por otra parte con motivo de la reestructuracién de los planes y prograomaos del -
nivel de Educacibén Bésica se asistid y porticipéd en el Curso: PROGRAMA EMERGENTE
DE ACTUALIZACION MAGISTERIAL o nivel primaria, en donde destacan tres puntos gue
s0n:

a) La reorgonizacién del Sistemo Educaotivo Nacional

b) La reformulaocién de contenidos y matericles educativos.

c) La revolucién social de la funciébn magisterial.

Debido o los cambios de politica educativa nacional (Descentralizocién), se can-
celan hacia los estados las reuniones con los capacitadores de la D.G.E.E. dejan
do incompleto el trabajo de su propuesta de copacitacién. Sin embargo en el Estg
do de México en los diferentes servicios de E.E. se trobajé con los psicélogos -

el segundo punto de esta propuesta de capacitacién con el tema: "Sujeto Psiquico”

Los psicélogos de G.I. consideran relevante e importante la introduccién del Mar
co Tebrico Psicoanalitico dentro de su préctica debido o que ofrece més elemento
parc onolizar lo realidod de los olumnos desde el punto de vista afectivo emocio

nal. Esta actividad se desarrollé por medio de Asesorfos Grupales.

Una de las actividodes relevantes que ha tomade un enfoque evaluativo del desem-
pefio de los servicios de G.I. en los Gltimos ciclos escolares ha sido la revisién
de expedientes en donde se observa claramente el tipo de seguimiento que realizan

los profesionales o los alumnos que requieren otra alternativa educativa, se han
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detectodo serios problemas del dominio de las diferentes disciplinas as{ como --
una intervencibn desfazada por olgunas Greas, lo folto de registro del seguimien
to de los actividades reclizados en el expediente del olumno. Ante estas situo--
ciones se dificulto uno odecuada intervencién interdisciplinaric. Esta situocién
conllevé ol equipo de Asesores o realizar en estos Gltimos ofios reuniones inter-
disciplinaorias en los diferentes zonas escolares de E.E., en donde el capftulo -
II en el parégrafo 2.4. incluimos un onélisis de los aspectos de interdisciplina

abordados.
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En los primzros meses de este ciclo escolar se contindo realizando las reuniones
interdisciplinarias con las unidodes faltantes. Por otrac parte se dié seguimien-
to o lo implementacién del nuevo modelo de atencién del érea de psicologio, por

medio de osesorfos grupales y directos con los profesionoles asf{ como reuniones

con los directores y supervisores. Se observon ya el monejo de los documentos --
técnico operativos (registro clinico y plan de atencién) por porte de los profe-
sionales, sin embargo resalta por parte de la mayorfo de éstos un manejo més ad-
ministrativo que técnico-operativo, sin lograr una intervencién oportuna en los

diferentes momentos del proceso educativo de Grupos Integrados (Identificacién -
de la problemético, diagnéstico, atencién y evaluacién), lo cual propicic un se-
guimiento desfozado no logrando ofrecer las alternativas educctivas que requie -

ren los alumnos enel momento necesario.

Finalmente podemos realizar un aonélisis de los factores que estan obstaculizande
para que se de unc buena eficiencia y eficacia de la otencién que brinda el psi-
cblogo de Grupos Integrados lo cual tienme una relocibén directa con la asesorioc -
técnica, por lo tanto analizaremos algunos puntos que obstoculizan el proceso de

asesorfa y son los siguientes:

1) El reclutomiento y seleccién del personal a cubrir el puesto es realizdo por
loa Subjefatura Administrativo del Departamento, la cual no considera el per-
fil que debe tener el solicitante.

Lo seleccién debe ser realizada por el equipo de osesores técnicos de tal ma
nera que se puedan evaluor laos habilidodes e intereses de los participantes
y poder elegir el mejor candidato al puesto.

Actualmente esto o limitodo o un buen desempefio por parte de los profesiona-
les yo que al entrar en lo dinémica del trabajo se observan carencia y/o fol

to de interés a éste.

2) Otro aspecto que ha limitado la evolucién en el trobajo de asesorfa es lo mo-
vilidad del personcl en servicio. Esto se menciona debido o gque este perfodo
reportado (1989 o 1994) en el drec de psicologfa se han dodo un 50% aproximo-
domente de movilidad de personal (que incluye, renuncios, cambios y permisos

por més de 3 meses).

3) Otro obstéculo que repercute directamente en el proceso evolutivo en lo ose-
sorfioc es lo falto de continuidad de los programas iniciados por la D.G.E.E. -

que jomés se concluyen por cuestiones de politica educativa.

4) Otro limitonte sumaomente seric es que el departomento de Educacién Especial
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3.2.) Anélisis de la demondo social, de lo demonda institucional de Educacién Espe

cial al psicélogo y la formacidn universitaria.

En este pardgrofo se cnalizon tres ospectos (demando social, demanda institucional
y formacién universitaria), que se don en lo reclidad socicl de forma simulténea -
sin lograr converger en algln punto que propicie cubre la demando social de educa-

cién especial.

Para poder entender las limitontes que se presenton en coda uno de los elementos -
involucrodos y que impiden una vinculacién, es importante analizarlo de forma indi

vidual cada uno de éstos.

3.2.1) La formacién tebrica del psic6logo en las universidaodes del pais se da des-
de diferentes enfoques epistemolégicos y tebricos como por ejemplo PSICOANALITICO,
CONDUCTISTA, PSICOGENETICO, NEUROFISIOLOGICO, etc.

El autor de este reporte profesional obtuvo su formacién conductivista en la carre
ra de psicologfo de la Escuela Nacional de Estudios Superiores Compus Iztacala Uni
versidaod Nacional Auténomo de México, en donde la tercera generacién (1977), se --
inicié con un modelo paro el disefo curricular, el cual pretendic hacer o un lado
los viejos pensamientos curriculares definiendo los objetivos profesiconales de la
psicologfa, aonalizondo la problem&tica de la comunidad y canalizando lo metodolo-
gfa a lo solucién de tales problemos, independientemente de la jerarquia que ten-
gan dentro de lo demando profesionol presente, se comenta que la comunidad daré -

los criterios y objetivos profesionales definidores del psicélogo.

Mencionan los gutores Ribes y Fernandez (1979), gque lo ensefianza no puede ser ver-
balista , ni estar restringido. o aspectos estrictomente tebéricos o précticos des--
vinculados de una metodologfa rigurosa, sino que achoro el odiestromiento tiene que

reolizarse mediante unidodes profesionales que constituyan la nueva universidad.

Estos unidades profesionales deben estar ubicadas dentro de las zonas de lo comuni

dod que presenten problemas carocterfsticos de uno o de otro clase, en los que --
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pueda intervenir el psicélogo como especialista en conducta. Este profesional va -
adiestrarse inmerso en una problemitico sociolque lo comunida plantea constantemen
te, pero no va a hacerlo de manera empirice o intuitiva, sino con baose en uno ri-
gurosa y efectiva metodologfa derivada de la experiencia en laboratorio y de su im

plementacién en situociones naturoles.

Ribes y Fernéndez (op. cit.) proponen en que los objetivos de la actividod profe-

sional del psicélogo son: a) la rehobilitacién; b) el desarrollo; c) la deteccién;
d) la investigocién; y e) la planeacién y prevencién. Los Greas de problemas in -
cluyen los siguientes sectores: a) salud piblico; b) produccién y consumo; ¢) ins

truccién y d) ecologio y vivienda.

Las condiciones econémicas en que se desenvuelve lo actividad son: a) urbana desa-
rrollada; b) urbanc marginada; ¢) rural desarrollada, y rural marginada. Los po -
blaciones o las que se dirige la accién profesional son: a) individuos; b) grupos

urbanos y c) grupos instruccionales.

El progromo de la carrera se basa en un sistema modular, supone lo definicién de -
objetivos generales que integran longitudinal y transversalmente todos las activi

dodes ocadémicas previstas.

Cado uno de los modulos estd constituido por unidades que se programan con base en
objetivos intermedios, coordinados con unidades simulténeas de los médulos restan-
tes y o los que se do secuencia con otras unidodes del mismo v otro médulo, en fun

cién de la complejidad relativa de las octividades ocadémicas progromadas.

El proyecto del nuevo plan de estudios incluye tres médulos:
a) el teérico metodolégicos
b) el experimental y

c) el aplicade

Cada uno de ellos define objetivos complementarios, actividades diferenciadas, con

diciones especificas de aprendizaje y sistemas particulares de evaluacién.

Algunas carocteristicas de los médulos de ensefianza son las siguientes:
- Médulo tebrico-metodolégico.- Este médulo tiene como objetivo proporcionar al es
tudionte toda lo informocién requerida paro dar opoyo a los médulos experimen -

tol.y aplicado.
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- Médulo experimental.- Este mbédulo plaontec una secuencia de Greas eslabonodas -

paramétricomente, haciendo hincapié en las continuidodes tebricas y metodolé--
gicas. El médulo va de los fenbmenos més simples o los més complejos, procurando
sin embargo, subroyar en los parémetros comines y en los nuevas condiciones fun-
cionales que, aogregados o los onteriores, producen fenémenos cualitotivamente --

distintos.

- ModGlo aplicodo.- Pretende llevar los principios teéricos y las técnicas y pro
cedimientos de laboratorio o los condiciones naturcles de trabojo y llena dos --
funciones. Por un lado, garontizao el adiestraomiento préctico de los futuros pro-
fesionales, no como simple ogregodo a cursos teéricos, sino como tronco medular

de la preparacién universitaria. Por otra parte evaluar lo pertinencio de los --
contenidos de los médulos tedrico-metodolégico y experimentaol. La coordinacién -
estrecha entre los tres médulos permite transferir en forma multidireccional las

actividades previstas en cada uno de ellos.

3.2.2.) Lo demonda que realizo lo institucién de educacién especicl o la funcién

del psicbélogo se expresa en la siguiente relacién:

- Manejo del marco teérico psicogenético
- Monejo del marco teérico psicoanalftico

- Manejo de instrumentos psicolégicos

(manejo de entrevista psicolégica, test, bender, test del dibujo de lo figura hu -
mana y Wisc RM).

- Trabajo interdisciplinario

- Congruencia de la préctica con los marcos teéricos estipulados. Esta relacién -

debe manifestarse a través del diagnéstico orientacién y canalizacién.

Es necesario realizar olgunos comentarios en relocién o los requisitos estableci-
dos por la institucién, como es el marco teérico que morca la pauta general de la
institucién, el cuol puede ser combiado por cualquier otro teoric como un produc-
to del reflejo de los cambios odministrativos y de politica educativa. Esto se co
menta porque en sus inicios de lo educocién especiol en el Estado de México se em
pleaa el morco teérico Neurofisiolégico de Juan E. Azcoago (1979) el cual fue com
biado por situaciones politicos y no por rozones técnicos que sustentardn éste cam
bio. Por otro parte la institucién de educacién especicl ha inicicdo nuevos pro-
gromas que no hon recibido continuidad por problemas de presupueste o combios de

personol responsobles de éstos.
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Es importante mencionar que lo institucién copacite y octualiza pero no forma al -
profesional, por lo tanto éste debe contar con cierta parte del conocimiento reque
rido por lo institucién, que premita su integracidén adecuodo al servicio que haya

sido contratado.

Por otra parte los servicios de educaocién especial que ofrece la D.G.E.E., se clo-
sifican en dos grandes grupos, segin los necesidades de atencién que requieran los

alumnos del sistema.

El primer grupo abarca a personas cuya necesidad de educocién especial es indispen
sable para su integracibén y normalizacién.

Las Greas aquf comprendidos son: deficiencia mental, trostornos de audicién y len-
guaje, impedimentos motores y trastornos visuales. La atencién se brindo en escue
las de educacién especial, centros de rehabilitacién y centros de caopacitacién la-
borol de educocién especial.

El segundo grupo incluye a personas cuya necesidad de educacién especicl es comple
mentariao al proceso de primoria regular.

Este grupo comprende las &reas de problemas de aprendizaje, lenguaje y conducta.
La otencibén se brindo en centros psicopedogbgicos y grupos integrodos. Este Gltimo

servicio se ofrece dentro de la escuelo primaria pGblica.

3.2.3.) Lo demanda de la sociedad a lo institucién de educacibén especial en el --
Estado de México la podemos detectar a través de los datos ofrecidos por la direc-
cién tres de los Servicios Educativos Integrados al Estodo de México (S.E.I1.E.M.)
que abarco los Municipios de Noucalpan, Tlalnepontla, Atizopén, Villo Nicolés Ro

mero y Cuoautitlén Izcolli y Cuoutitlén de Romero Rubio.

Esto informacién expresa la atenciédn brindode por la escuela regular a lo poblo- -
cién capturada de primer afic y lo reprobacién que se dib en los Gltimos tres ciclos

escolores o través del siguiente cuadro.
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CICLO ESCOLAR POBLACION INSCRITA AL ler. NO PROMOVIDOS PORCENTAJE
GRADO

1991 - 1992 27,737 3958 14.26%

1992 - 1993 27,481 2962 10.77%

1993 - 1994 33,201 33z 10%

Este cuadro represento lo poblocién coptoda de primer grode y la no promovido de lo
Direccién tres de Primario en los Gltimos tres ciclos escolores.

Para tener elementos de onélisis es necesario contar con el siguiente cuadro que in
cluye la informacién relacionado o Educacién Especial de los Servicios de Grupos In-

tegrados correspondientes o los Municipios de lo Direccién tres de Primaorios.

CICLO ESCOLAR POBLACION ATENDIDA EN GRUPO NO PROMOVIDOS DESERCIONES
INTEGRADO

1991 1992 1592 323 181

1992 1993 1481 269 147

1993 1994 1456 294 138

Este cuadro represento lo poblocién coptade por les unidodes de Grupos Integradeos --
1,2,5,6,13,14,17,18,37 y 38 de los Municipios que corresponden a la Direccién de Pri

marias nimero tres.

En base o éstos dos cuadros nos do pouto poro generar otro que permito tener indico-
dores de lo eficiencio en captar poblocién reprobode y la eficacia en reincorporar -

los ol flujo de primaria regulor.
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cIcLo NS DE PRO| POBLACION ATENDI- | PORCENTAJE DE N2 DE PROVOVIDOS Y | PORCENTAJE
ESCOLAR MOVIDOS | DA BN G. 1. EFICIBNCIA DESERCIONES DE G.I. | DE EFICACIA
e ADEPRIMG.
1991 -92 3958 1592 40.22% 504 68.35%
1992 -93 2962 1481 50% 416 71.92%
1993 - 94 3321 1456 43.84% 432 70.33%

Este cuodro representa una muestro de la eficiencio y eficocia que se ofrecié en -
los tres Gltimos ciclos escoleores por porte de G.I. al opoyo de los alumnos que re
probaron el primer grade de primaria.

En bose o este cuwudro podemos observar que nuestro eficiencio es limitodo en cop-
tar poblacién reprobada, yo que la medido del porcentaje de los Gltimos tres ciclos
escolaores es de 44.68%.

Por otro porte se tiene el 70.2% del promedio del porcentaje de eficocio en incor-
poror ¢ los alumnos o la primario regular.

Sin embargo tros de este anflisis cuantitativo se requiere de un onélisis cualita-
tivo que explique el bojo nivel de poblocién coptoda.

Los servicios de G.I. brindan su otencibén o una poblocién perteneciente lao mayor

parte o grupos marginodos de zonos econdmicomente deprimides, lo cual conlleva o -
ser poblacién flotante que no pueden establecerse en una regién y dar uno estabili
dad o lo situacién escolar de los hijos, por otra poarte influyen otros foctores --
que agravan lo situocién como combios de politico educativa (en estos Gltimos afos
escolares se ha implementado el manejo de ciclos que incluyen dos afios escolares -
en donde el primer ofio el alumno oprende el conocimiento y en el segundo lo canfir
ma, de esto monera yo no hoy nifios reprobodos de primer grodo). Tombién se presen-
ton problemas con los primorios regulores en que estas oculton lo poblacién por --
problemas derivodos de relociones interpersonoles de directores y supervisores de

primorias y Educocién Especiol.

En cuonto o lo eficocio de lo otencién que se brindo en G.I. es o un nivel sufi---
ciente sin logror un éxito recl del desempefic esperado. Es necesario realizar un -
onbdlisis de esto situocibén lo cual incluyen los elementos yo mencionados como es -
lo formocién profesionol y lo demondo de lo institucién, los cuales deberfan de in
tegrarse para responder eficozmente o lo sociedod, sin emborgo esto no se ho podi-

do dar por lo incongruencio que se presenta al confrontarse ombos foctores.
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Por una parte la formacién profesional muy especificomente de la carrera de Psico-
logio de lo ENEP Iztacala en donde los planes curriculares proporcionan o los egre
sados habilidades metodolégicas que permiton a éstos analizaor y participar en la -
solucién de lo problemético de la comunidad en diferentes Greas.

Por otra parte o pesar de ésto no se niego la eficiencia y eficocio de la formacién
recibida, lo que se cuestiona es la falta de vinculacién de los curriculums de los
plones de estudio universitario con los instituciones gubernomentales de Educacién
Especial en donde éstos estipulon una préctica especifica al psicélogo bajo marcos
tebricos yo determinados los cuales no corresponden o la formacién universitaria -
recibido. Esto limita de principio el desemperio del profesional en donde no encuen
tro congruencia con su marco teérico de formacién conductista, con los marcos teé-
ricos institucionales psicoonalitico y psicogenético, lo cual implica una interpre
tocién diferente de lo demonda institucional debido a los antecedentes epistemolé

gicos que sustentan Hichos morcos tebricos.

Por otra porte es necesario considerar otros ospectos que con el tiempo han ido to
mando mucha importancia y a contribuido en gran medida o complicar la eficacio de
la otencién del psicélogo.

Estos ospectos son el nivel de pobreza y cultural que se presenta en la mayor par-
te de lo poblocién atendida en G.I. En donde lo primordiol para la fomilic es te-
ner alimentos que ofrecerles o los hijos y como un segundo y tercer término es --

ofrecerles un apoyo directo o lao educacibén de éstos.

La pobreza excesiva se ha vuelto un obstéculo para lo solucién de las dificultodes
de oprendizaje yo que en muchos casos no son severos que dependen de malas metodo-
logfas de ensefionzo o falta de estimulacién infantil y por no considerar oportuna-
mente los orientaciones profesionales por parte de los podres de fomilia debido a
que son recobodos a través del trobajo de los psicélogos de los servicios de G.I.
y se corrobora ésta informacién revisando los expedientes de las unidades en donde
se observa el seguimiento realizodo en el cuol se estipulan las orientaciones brin
dodas por los profesionales sin logror la participacién decidida por parte de los
padres de familia que cooperen en mejorar las condiciones que favorezcan el proce-

so de gprendizoje de los menores.

En base a todo lo anterior podemos concluir que no se ha logrado cubrir lo deman-

da institucional y social por porte del Psicélogo.
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3.3 CONCLUSIONES GENERALES

Lo intensién de éste trobajo fué analizar lo labor realizode por parte del psicélo
go de G.I., en el periodo de 1989 - 1994.

Durante este tiempo lo dinémica del trabejo técnico-operaotivo o sufrido combios, -
los cuales yo fueron expuestos durante la troyectoric de éste reporte y en base al

andlisis realizado de estos aspectos hemos llegado a las siguientes conclusiones:

Es necesario reconocer que hoce un por de décodas aproximadomente el psicéloge edu
cativo empezd o tener presencic en México en el contexto de Educacién Bésica Ele--
mental, en el Subsistemc de Educacién Especial (E.E.), el psicélogo participa de -
forma institucional ofreciendo un servicio o lo sociedad a través de un equipo in-

terdisciplinario, en apoyo a una érea bésica que es pedagogia.

Como se ha mencionade anteriormente, existen combios en el proceso de definir la -
préctica del psicélogo educative y especificamente en lo que respectc a la E.E., -
por otra parte tombién hao influido o que se den estos combios han sido los modifi-
cociones de maorco tebrico que sustentan esto préctica los cucles se derivon de efec

tos de politicos educativas.

En los inicios de la E.E., la principal influencia del psicéloge se orienté ho obte
ner un coeficiente intelectual; demondo que iba a la par con la concepcién de nifos
enfermos de E.E. y se remite o marcar los déficit de sus sujetos de atencibén, més

que los estrategiaos educativos a seguir.

En relacién o éste ondlisis de la préctico del psicélogo retomamos un documento in
terno de la D.G.E.E. de Maldoneodo titulado “CRITICA A LA PRACTICA DEL PSICOLOGO --
EDUCATIVD", este autor nos menciona que se han dado numerosas polémicas en torno -
ol rol que desempefiac el psicélogo en el campo educativoy alc vez deriva critico y
sancién o la improductividad del psicélogo que traoboja en el &mbito educativo (de-
nominado hobitualmente psicéloge educativo); sancién que alude o la superficioli--
dad de su lobor, o la imprecisién de sus técnicas, a lo ineficacia de su accién, -

en suma, a lo indefinicién e impertinencia de su précticao.

Tombién sefoloc que los posibles pilores en los que fundomenta lo préctica del psi-
cblogo en el érea educotiva tienen luger en el contexto de la Educacién Especicl,
sector que en realidad es el que conocemos con mayor profundidod y en el que, por
otro parte, se localiza un buen nimero de profesionoles de la psicologfa, y por -

lo comin un psicélogo se “convierte” en psicélogo educativo cuondo comienza a labo
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rar en alguna organizocién de noturaleze escolar. Esto parece indicar que es lo ins
titucién lo que al cobijarlo, lo caracterizo como tcl independiente, incluse, del

hecho de que lo hayo instrumentodo en alguna forma.

En olgunos casos las instituciones traton de proporcionarle (muchos veces sin sober
como) lo que no dispone, ésto es, un saber minimo que, por supuesto, deberfo haber

cultivado en su formocién universitaria, Maldonade comenta que el trobajo que reali
za el Psicélogo no es productivo sin beneficios evidentes y que por lo genercl se

escuda en el diagnéstico (o pesar de que no esté preparado para ésto). Se pregunto

¢Quién es el Psicdlogo Educativo? éDe qué se ocupa? y a la vez menciona una respues
ta que el catdlogo irreflexiva, ... "es aquel que trata con problemas educativos”..
lo cual conlleva cpreguntar &qué son los problemos educativos? y dice que éstos son
reflejos de dificultaodes de distinta noturaleza que utilizan lo situacién escolar o
el oprendizaje mismo, como voceros de lo existencia de un conflicto ya sea especifi
co o generalizodo pero subyocente. El trastorno educativo es siempre un sintoma, -
es por lo regular la expresién de otra cosa. A veces la expresién de una razén fisi
ca, psiquico o social; a veces, lo expresién de un absurdo didéctico, denuncioc de -
un maestro inepto, el reproche a uno institucién cabtico (yo seoc fomiliar o educati

va).

Es decir que el psicélogo educativo se ocupa de los problemas escolares o secas, es
tenderle una trampa o su identidad yo que el problema de cprendizaje no es un pro-
blema en si mismo, aunque paradégicamente sea un problema en sf mismo. Por lo gene-
ral es un problema fontasma, que se diluye cuande alguien lo embate, lo cual condu-
ce @ no tener resultados de lo lucha, dando como resultado lo impotencia, el d&nliqg
to, angustia y dondo pauta o deriver defensas (lo que es lo mismo, diagndstico més
diagnéstico). .

Comenta que no podemos seguir peleando contra fantaosmos es necesario investigar y

menciona que uno de las posibles cousas son las tradiciones: Ideolégica, Cientf{fi-

ca, Técnica, Académico y Profesional.

Maldonado dice que es necesorio revisar algunos de los factores que generan tol es-
tado de cosas.

Le institucién formotivo: El psicélgo; e institucién educativa.

En relacién ol psicélogo, su formacién es objetoble, su experiencic por lo hobitual
nula, tal técnico recibe por paorte de lo institucién formotiva uno formacién, capa-
citocibén, que en términos generoles es gufoda por un plan de estudios, casi siempre
cuestionable y una de los principoles tiene que ver con el hecho de que no esté -

(el plan) anclodo en la reclidod sociol, en la que el profesionisto producido debe-
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réd 2jercer , esto significo que lo preparacién técnico que recibié, suponiendo --
gque seo mAis o menos adecuodo, no tendrd repercusién inmedicta ni directa en la rea

lidad laboral.

Por otro parte expresa, que el psicélogo que llego o lo Institucién formotiva ofre
ce un rol, lo institucién educativo demando otro, ambos roles se caraocterizan por
lo mismo: lo idefinicién, Conclusién del encuentro: el psicélogo raso (o general)
se convierte en psicdlogo educotivo y dice que acepto el rol demondado, la institu
cién que acepto el ofrecimiento, al fin y ol cobo estas Gltimas no siempre estén -
atentos a lo realidad con que operan, es mis casi siempre ignoran dicha reclidad.
los genuinos responsables son los propios psicélogos, los rasos, los generales, de
bido por no hober despejado caminos ad2cuados paro gestar su préctica, por no ha-
ber pedido construir otros porc desarrollarla. Una de las razones simplemente por-
que no dispone de las armas odecuodos pora hacerlo, esto es, no dispone ni de teo-
rfos. Por lo regular se osfixio en un mar ecléctico, eclectisimo, tebrico-técnico.
Lo que ignora desde un punto de visto tebrico es sobre el conocimiento de su suje-
to de estudio (el nific y su quehocer) es parcelerio desarticulada. Por ejemplo, --
las distintos dimensiones; Afectivo, Cognitiva, etc. Jomés son integradas ; Lo com
prensién del nifio es marginal, se desentienden sus interacciones principales, la -
que intenta con sus padres con su fomilio en general . Sus moestros, con otros odul
tos en fin con el mundo social y también con el mundo fisico.

Se procura entender una particulo del nifo (o al nific como una porticula), una con
ducta un momento, se olvida que es un sujeto que esté dentro de una historia, que
tiene su propia historio se ignora, que se trato de una persona, se prefiere pen--

sar que es un caso (cosa).

Usuolmente se supone que el psicélogo ha sido adiestrodo en el monejo de distintas
técnicas, ello no indica que los maneje; odemds dudamos del hecho de que conozca -
los supuestos tebdricos que la fundamentan, en consecuencia su probabilided de in--~
vestigor lo reclidad, de conocer lo problemdticc de que se trate y actuar sobre -

ella, serd siempre limitada y superficiol. El producto de su occién serd poco me--

nos confioble, quizéds inservible.

Concordando con Maldonodo es importante decir gue el psicélogo educativo y el moes
tro ignoran el sentido especifico del concepto de educacién lo cual limita su relo
cién interdisciplinaria en donde el moestro no sabe que tip® de oyudc le puede --
ofrecer el psicélogo educotivo. Sin embargo se dice que es competencic del psicélo
go (por lo menos en cierta medida) decifrar el sentido de lo demanda y por supuesto

hacerlo sober ol moestro, concientizarlo sobre la solicitud que emite pero que en
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cierto sentido, ignorao. Ambos deben tener claro cuél es el problemo real o afrontar
éste es un punto de partida escenciol paro evitar posteriores desidencias, recrimi
naciones y censuras. 5i la demanda no es clorificade no existe la menor posibilidad

E
de lograr un quehacer interdisciplinario productive y sensato.

Creemos que antes de operar, el psicélogo que trcbcje en el Sector Educativo debe
tomar una serie de precauciones y plantearse entre otros, las siguientes interrogan
tes:

¢A quién ayudar?

Algunas posibilidades:

A) éal nino?

B) 2ol maestro?

C) 2a los padres?

Otras interrogantes

éQué debe saber de A?
¢Qué debe saber de B?
2Qué debe saber de C?

Siguen las interrogantes:

2Qué métodos puede utilizaor
¢Qué métodos puede utilizar
2Qué métodos puede utilizar

Estos interrogontes y otros

para ayudar a A?
para ayudar a B2

para ayudar o C?

mds que deben ser despejuados. Si ello es posible en -

alguna medida, entonces quizés es probable comenzar a elaborar un nuevo rol pora el

psicélogo que trabojo en el campo educativo.

En bose o la critica que retomamos de Mcldonado al psicélogo educativo, nos do pou-
ta o generar algunas olternctivas y promover combios que favorecen lo definisién -

del rol de éste profesional.

En relacién a lo instituciédn educativa es necesario mencionar que los politicas, -
programas y proyectos educativos deberion responder o un diognéstico legitimo de -
les necesidaodes presentados, y no estar limitodos o politicas de sexenios que impi

den una continuidad y evolucién en materio educativa nacional.

Por otra parte continuando con la institucién educotiva, lo Direccién Genercl de -
Educacién Especial y los Deportomentos Estotales de Educaciédn Especicl deben esto-

blecer vinculaciones con las Universidodes del pais y normoles de especializocién
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a trovés de congresos, simpbsiums, mesas redondos, seminarios etc., gque permita co
nocer y manejor los elementos metodolégicos que les focilite uno integracién ade--
cuada ol é&mbito laborol y propicie lo reflexién de su préctico que lo conduzca o -
tener cloridod en lo demonda de lo institucién, sin embargo, esto demando se va de
finiendo por el anélisis y compromiso que realice el profesional de su préctica o

través de los estrotegios didécticas ya mencionados irén despejondo algunas de las

interrogantes del rol del psicélogo educativo.

A través de este tipo de dindmica interinstitucionales debe permitir la divulgocién
de los marcos teéricos que monejo la instituciédn educotiveo. En este sentido dentro

de lo Educacién Bdsica en México se ho homogenizade la interpretocién del desarrollo
mental infontil o traovés de lo teorfc psicogenética lo cucl propicic elementos de -
anblisis epistemolégiccos paro entender la relacién que se presenta entre el sujeto

y objeto de estudio que permiten clarificor la demando institucional y generar una

préctica congruente a lo interpretacién.

De acuerdo a lo anterior en caso de que se presente la necesidod de cambior el mar

co tebrico institucional que sustente la préctica de los profesionales de los ser-

vicios de EducaociénEspecial no debe depender de polfticos administrativas y/o edu-

cativas ojenas sino responder o ospectos cientificos y epistemolégicos que susten-

ten dicho combio.

Las instituciones formativas deben de incluir en sus planes de estudios, contenidos
que estén relacionodos directamente en los diferentes compos laoborales en donde el
estudiaonte realice pricticos dentro de las instituciones pGblicas que representen

las principales fuentes de trobajo para los futuros profesionales.

Los planes de estudio de la Caorrera de Psicologia de cuclquier Universidad Mexica-
na debieran contemplar el onélisis del Maorco Teérico y la préctica del psicélogo -
educativo considerando que ésta representa una fuente de traobojo para muchos egre-
sados de ésta profesién y de ésta monero poder recuperar el objetivo de la institu
cibén formativo en el cual reclmente sea capacitado el egresodo de la carrera para

enfrentarse a lo realidad laboral.

En lo referente o la carocterizocién que realiza Maldonado del Psicéloge educativo
estomos de acuerdo en ésta. Sin emborgo, es necesario mencionar que si se han consi
derado en el transcurso del tiempo algunos elementos que hon apuntado o definir el
rol del psicélogo educativo. En este sentido el personal interesado en definir es-
te rol, capacitadores y osesores de lo institucién de Educacién Especial, hemos -~
coincidido en comprender lo demondo de lo institucién a trovés del anélisis del ob

jetivo que propone esto paroc el psicélogo:
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“ Contribuir en el proceso de ensefianza-aoprendizaje y de odaptocién al medio am--
biente escolar en el que se desenvuelven los educondos” (Maonual de Organizocién -

de G.I., 1983).

Revisando el objetivo encontramos dos interrogantes que contestomos de la siguien

te manera:

QUE HACER : Contribuir en el proceso...
HACIA QUIEN: Se dirige lo occién (al clumno ya sea de monera directa o a través -

del maestro o de los padres]).

MODALIDAD O INSTRUMENTO PARA LOGRARLO: (diagnéstico psicolégico, opoyo al maestro

orientacién a los padres).

Ante este onAlisis estomos de ccuerdo de que estos puntos derivados cdel objetivo
institucional pueden tener diversas interpretaciones debido @ los diferentes con-
cepciones que se tiene del oprendizaje y de la educacién producto de la variedad

de maorcos tebricos de los que fueron formados los psicélogos.

Lo institucién educativa ante ésto situocién en los Gltimos afos ha determinado -
el uso de dos marcos teéricos déndose una clara delimitocién de éstos en cuanto a

su objeto de estudio, su conceptualizacién e intervencién.

La institucién propuso la teoric psicogenética como lao teorfo psicoanalitica para
guiar la préctica del psicélogo yo que estas permiten una lectura critica de la -
realidad.

Con estos marcos tebéricos se percibe al sujeto de otencién como un sujeto activo
que responde o lo informacién que recibe; es un ser humano en desarrollo; es per-
meable o las vicisitudes de su ombiente, es capoz de odoptaorse por sf{ mismo a las

circunstoncias que se le presenten,

El quehacer del psicélogo tiene que ver ante tode con poder hacer una lectura, -
desde lo psicolégico, de la reclidod (familior o escolar) en que se haya inmerso
el nifioc con requerimientos de Educacién Especiol y del significodo que este tiene
para el nifo, o fin de poder explicarse a si mismo y, en un segundo momento, al
moestro, o los podres e incluso al propio nific los condiciones que han hecho posi
ble la problemética especifica que presenta, de tal manero que pueda promover las

condiciones en las cuales el “problema” del nific yo no sea necesario.

En relacién a la labor del psicélogo en G.I. debe cubrir un diognéstico que inclu
ye desde el principio un registro clinico (que se conforma con la revisién de do-

cumentos del sujeto, observocién del moestro, observocién del psicélogo y uno hi-
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pétesis del problemo) y de acuerdo o la complejidad del problemo se oplico la ba-
terio psicolégica de educacién especial. Estas occiones tienen la finalidad de dor
cuenta de los origenes de los sintomas que como se ha ido comentando pueden estaor
en lo fomilia, la escuela o en el propio nifio, lo cual nos permite definir su per
tenencia al servicio y genere un plan de otencién basado en lo orientacién a pao--
dres de familia y opoyo a los moestros que permitan solucionar los dificultades -
de aprendizaje o conalizacién al servicio que cubra las necesidodes educotivas --

del alumno.

Por otrao parte al tratamiento se le debe realizar un seguimiento de laos orienta--
ciones propuestas que permitan evaluor los logros obtenidos. El seguimiento del -
caso debe realizarse por medio del registro clinico, el plan de atencién y los -

reportes de evaluacién.

De ocuerdo o los cambios propiciaodos por la modernizacién educativae hon dado pau-
ta o una disminucién significativa en lo poblacién de G.I. en los diferentes muni
cipios del Valle de México lo cual o conllevado o generar una clternativa ol ser-
vicio de G.l. que corresponde a las nuevas caracteristicas de lao modernizacién de

la primaria regular.

El tipo de servicio se llama unidod de Servicios de Atencién Psicopedagbgica ( =
U.S.A.P.) , que de igual manera funcionarén dentro de lo primaria regular. La di-
ferencia consiste en que éste servicio otenderd nifios de segundo o sexto grado -
que presenten dificultodes derivados del mal manejo de metodologios de ensefionza
por parte de los profesores y/o por problemas familiores, de privocién culturaol e

inmadurez.

Este servicio igual que el de G.I. pretende estimular el desarrcllo evolutive de

las moteméticas y la lecto-escritura baséndose en la psicogenética.

Se pretende iniciar éste servicio de USA® en el ciclo escolar 1995-1996
de una manera parcial en donde los unidodes que no logran coptor poblacién para

G.I. se iniciaré lo formacién de los U.S.A.P

Se menciono esta situocién para aclarar que la préctico del psicélogo en USAP -
sigue sustentada en el Modelo de Atenci6én de G.I. explicado en el copftulo dos -
de éste trabajo y en sencia lo que se ho ido tratondo sobre el rol del psicéloge

educativo.

Por otre parte es necesario resaltor algunos puntos que limiton lo colidad de lo
atencién ofrecida, lo cual se relaciono ol exceso de la poblocién que requiere el
servicio de psicologia. S5e propone como alternativo o ésta limitocién dos psicélo

gos por unidad reolizondo los mismas actividodes pero repartiéndose la poblaocién
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para dar seguimiento o los casos y no perder la continuidad de éstos.

Por otra parte una de las crfticos que realiza Maldonado o las instituciones edu-
cotivas es su falto de definicién en cada una de las Greas que participan en el -
proceso de atencién debido o no tener una conceptualizacién clara de aprendizaje
y educacibn.

Creemos que uno alternotiva paro ir solventande estos deficiencios existentes es
retomar este aspecto desde lo asesoria técnica o través de la cual se apoya y se
oriento el trabajo metodolégico que los diferentes profesionales desorrollan en -
el oula escolar.

Paro éste traobajo de asesorfa retomamos uno de los articules de lo D.G.E.E., tity
lado: “PLANTEAMIENTOS METODOLOGICOS PARA LA CAPACITACION DEL PERSONAL". (Lépez---
Aroiza, 1991) en donde se considera lo importoncia de retomor el propio marco ted
rico psicogenético para fundomentor esta propuesto de copocitacién que se centra

en dos ejes fundomentales:

12 FORMACION TEORICA DEL PERSONAL
Partimos de definir lo copocitocién como aquella accién que contribuye a la amplia

cibn y profundizocién del conocimiento sobre:
- El proceso de construccién del conocimiento

- Las olteraciones que en dicho proceso se manifiestan como producto de transtor-
nos a nivel neurolégico, orgénico y funcional. Dichos trastornos , considerando
el grado de dafio, desde leve hasta severo, comprometen en diferentes formas y -
medidaos lo outonomic e integrocién de los alumnos ol medio sociocultural en el

que se desenvuelven.

- Los plones de estudio y los progromos de aprendizaje establecidos por la D.G.E.E

para codo uno de los Greas y niveles de atencibn, y

- El proceso de ensefioanza-oprendizaje y sus derivociones metodolégicas.
22 LA PRACTICA EDUCATIVA

Lo préctico educativa en Educocién Especial se concibe como el espacio de donde -
confluyen, con carécter interidsciplinario, las octividades técnicas pedogbdgicas
de los diferentes especialistas que participan en el proceso-educative de los --

alumnos con necesidades de Educocién Especial.

Es en la préctica docente donde se realize le vinculocién de los elementos tebri-

cos que la fundamentan con las situaciones didécticos que el moestro propone, en
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este sentido se requiere de un replanteomiento de los progromos de caopacitacién,
el cual se desprende del concepto de la accién de copacitacién antes mencionado y
de los ejes fundomentales centréndose en el proceso de ensefionza oprendizaje que,

o lo luz de lo teoria psicogenético, desarrollo el personal de los servicios.

En este ospecto los contenidos de lo copacitacién deberén proporcionar al perso--
nol los elementos necesarios para lo explicacién de su hacer en relacién con la -

atencién de los alumnos.

Para el odecuado desarrollo de la occién de copacitacién habrén de reunirse tres
elementos indispensobles que, vinculados estrechaomente, implican lo promocién de

un proceso de aprendizaje:

a) Los contenidos tematicos.
b) Lo estrotegias de capacitacién.

c) Los documentos técnicos y de apoyo bibliogré&fico.

a) Los Contenidos Tem&ticos.

Se refiere al conjunto de temos y subtemas que se derivan de lo fundamentacién
tebrica de un plon de estudios, de un programo de aprendizaje, de una guia metodo
légica o de un planteomiento teérico, que norma la actividad educativa del perso-
nal docente y técnico de los servicios de Educacién Especial, de acuerdo con el -
replanteamiento tedrico aontes mencionado.

Un contenido tem&tica deberd presentar un ponoroma general y aspectos especificos
que habrén de considerarse como fundamentales para orientar lo lobor educative --
qel personal en servicio, os{ como una secuenciu_légica en lo relacién de cado uno
de los temos y subtemas; dicho secuencia deber& ser congruente con la fundamento-
cién tebrica que se trate tanto ol interior de cadao tema y subtema como con los -
contenidos tem&ticos procedentes y subsecuentes graduande de un contenido a otro

lo complejidad de su on&lisis y tratamiento.

El propbsito fundomental de un contenido tem&tico deberé incidir en el conocimien
to y comprensién del proceso ensefionzo-aprendizaje que se desarrollc en las insti

tuciones, por quienes lo realizon e intervienen en el mismo.

b) La Estrotegioc de Copacitacién.
Se refiere o lo modalidad pedogégica o trovés de la cual se desarrollaré el es

tudio y anélisis del contenido tem&tico: TALLER, CURSO, SEMINARIO, CONFERENCIA, -

etc.
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La definicién de los estrategios permite estoblecer unc relocién permanente y ten
diente a la centrocién en el contenido, ya que tanto el conductor como los parti-
cipontes se definen como los protagonistos del proceso de aprendizoje implicondo

en lo occién de copacitocidn.

Los participantes tendrén la posibilidad de dar cuenta de su experiencia, conoci-
miento y comprensién en torno al contenido temético el conductor deberé rescator
la experiencia y los conocimientos de los participantes con el fin de propiciar y
orientar su estudic y andlisis conforme o la estrotegic estoblecido para lo caopa-

citacién y de acuerdo con las normas y lineomientos del &reo correspondiente.

El responsable de la capacitocién - quien conduce y coordino o través de lo inte-
raccién grupal, el intercaombio de informacién la confrontocién de opiniones de --
los participantes y el plonteamiento teérico que sustenta la copacitacién - , con
tar4 con los elementos necesarios poro evaluar - durante y al término de la capa-
citacién - el proceso de aprendizoje del grupo, sus avances retrocesos y contro--

dicciones.

C) Los documentos técnicos y de apoyo bibliogréfico se definen de acuerdo con el

contenido temético: estos pueden ser entre otros, las publicaciones de la Direc--
cicén General, articulos de revisto cientifica, educativas o culturales, capitu--
los de algin libro, ofines o los sustentos teéricos que se explicitarén y anoliza

rén duronte lo capacitacién.

La Copacitacién para los diferentes niveles de responsabilidod

De occuerdo con la estructura organizotivo establecido en Educacién Especiol es ne
cesario considerar, para el enfoque y desarrollo de lo copocitaocién, los niveles
de responsabilidad existentes: de Supervisién, Asesoric Técnica, Directivo, Docen
te y de Apoyo Técnico, las funciones y el papel que cada uno juega en el proceso

educativo de los alumnos con necesidades especiales.

Otro ospecto que consideromos importante para elevar el desempefio de los profesio
noles es reconocer el interés que presentan estos pora ingresar a Educocién Espe-
ciol, pora esto recomendomos que los outoridodes departamentoles de este subsiste
ma permitan que la seleccién de los profesionoles paro ingresar o Educacién Espe-
cial sea realizada por el Equipo de Asesores o fin de poder elegir los candidatos
més odecuados para cubrir los vacontes existentes.

Continuando con lo de asesorio y copacitacién es necesario que la D.G.E.E. retome
los progromas iniciodos que jamés se concluyen por cuestiones de politica educati

vo y/o falto de presupuesto.
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Por otra parte en lo referente o los relaciones interinstitucionales remarcamos -
lo limitante que impide lao actualizacién y evolucién de lo asesoria técnica deri-
vada de lo falta de relaciones con las universidades que permitan de forme bilate
ral un intercambio de octividades académicas y la falta de presupuesto financiero
que permita participar en cursos convocados por otros instituciones educativas o

nivel superior.

Por Gltimo mencionaremos lo referente o lo participacién del psicélogo en solven-

tar la demanda social en relocién o problemas de oprendizaje, la cual se ha torng

do dificil logror ser afectiva la otencién, y uno de las principales causas es lo

complejidod de la situacién social, econémica y cultural actucles, que se combinan
principalmente en los niveles de escasos recursos de lo poblacién generande una -

divesidad de foctores que influyen directamente en propiciar comportaomientos pa-

tolégicos dentro de los fomilias originande y/o ogudizando los problemas de conduc
ta y aprendizaoje de los menores. Para prevenir o solucionar estos no se cuenta de

forma verdadera con participocién y colaboracién de los padres de familia, yo que

estos tienen que responder de inmedicto a otro tipo de necesidades primarias como

es lo olimentocién, la ropo, el transporte, etc. dejando ha un Gltimo término la

educacidén de sus hijos.

Ante esta complejidad que envuelven los problemas de aprendizaje se requiere lo
participacién de forma decidida de otros disciplinas que concluya en un trabajo

interdisciplinario o diferentes niveles institucionales y universitories.

En relocién o esta problemitica lo institucién de Educacién Especial a reclizado
varios intentos (Grupos de reflexién y grupos operativos) en promover el compromi
so y lo participocién de lo familio en el proceso educativo sin lograr tener éxi-
to debido o lo folts de continuidad de la D.G.E.E. de los progromas implementodos

en los diferentes servicios.

Actuolmente o nivel de asesorfc en G.I. se ha ido considerando la importaoncia que
tienen los podres en el apoyo al proceso educativo de sus hijos asi como siendo -
estos lo principal fuente paora retomar las orientaciones que se derivan para solu
cionar los problemos de aprendizaje - Sin embargo se requiere el compromiso de --
los psicélogos de los unidodes de G.I. en no considerar el trabajo de padres con
un desempefiv burocrético que por lo regular genero resultodos estériles.

Por otro parte en relacién o lo propuesta que plontea el progromo de Modernizacién
Educativa (1989-1994), en lo necesidod de sistematizar los componentes familiaores
institucionales y pedagbégicos que configuran el fenémeno educativo paro logror ge

nerar el compromiso y la participacién de estos, se propose lo escuela a podres -
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(retomondo de un documento de la D.G.E.E. de la Coordinacién nimero dos) en donde
se expresan cinco tendencios que suelen predominar segin su funcionamiento real y

el objetivo que con ellos se busca:

ACADEMICA

En ellas priva un cierto aprendizaje de programas més o menos prefabricados.

Se eligen temas que se imparten por métodos magistrales, de ohi que las conFerEn
cias, las charlas, la invitacién o expertos en diversas moterias, y en todo caso
los preguntas para aclarar diversos inquietudes de los padres sean lo base de su

funcionamiento.

Los actividades progromados diffcilmente consideran la comunicocién de los diver
sos componentes del grupo, la participacién esponténea de codo uno y la presenta

cién de experiencios propias.

OBJETIVO; Pretender que la Escuelo de Podres es para asistir o aprender cosas --

pensando que el aprendizaje de contenidos los ayudaré en su tarec educativa.

GRUPAL

Lo importonte no son tonto los contenidos ni siquierc el orden de temas.

Se busco lao qomunicccibn de los personas entre s{ con la intensidén de que ello -
conformaré un grupo.

Se parte, por tanto, mis de la experiencia propioc y de la participacién de los -
propios sentimientos que del mundo de las ideas y opiniones que pueda traer un -

libro o presentarse en un progroma previamente escrito.

PRINCIPIO: Cualquier tema vole, con tal gque ayude o comunicarse.
REQUISITOS: Personal que moneje y entienda la inte roccién humana, el oprendizaje

de actitudes y lo conduccién de fandmenos grupales.

PRISELITISTA

Es el tipo de escuelas que, utilizondo un método més ocadémico o mds grupal, no
busco tonto lo formacién de los padres cuanto el servicio en favor de otras cau-
sas.

Se forman grupos que, aparte de oprender contenidos y quizé octitudes educativas
lo que importc es que se aopunten activomente o ciertas moneros de pensar o de --

ser en la vida.
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Sirven como apoyo y elemento activo para el desarrollc y fomento de ideas de la

propia institucién.

En principio paro coptar odeptos, se cbren o muchos poadres; pero luego permane--
cen los que se comprometen con la idec proselitisto que pesa en el fondo; y no -
se favorece en absoluto la apertura del grupo o los que no sintonizan con ella,
aunque por otra parte sean unos padres excelentes y unos promotores muy activos

de lo escuela.

PARTICIPATIVA

Propugno que muchos veces es necesario seguir un programa temético, otras convie
ne insistir més en los técnicos grupales y quizé algunos veces el grupo sientao
la necesidaod de hacer algo por alguien, colaoborar con cualquier entidad, defender
una idea o promocionar una accibén eficaz por un sistema determinado; pero esto -
surge como fruto de su determinacién y libertad de eleccibén en cada caso y nunca

manipulado desde fuera.
Una EP Participativa implica:

Un grupo de Ggrendizaie: no precisamente un grupo de amigos. Supone que los per
sonas aceptan el estar en grupo, con las caracterf{sticas de la dinémica interna

de los grupos.

Un grupo pequefio: como de 20 personas, de tal forma que nodie se siento perdido

ignorado o marginado.

Un grupo heterdgeno: no personas afines, que se refuercen mutuamente como grupos
de presién, con un empobrecimiento progresivo de la visién de los problemas. Gru
po de personos con experiencias distintos, enfoques o posturas que pueden favore

cer uno actitud de cambio y de realismo rico y enriquecedor.

Un grupo libre , democr&tico, informal : produciendo, aportando y expresando -

los sentimientos reales, sin condicionomientos desde fuera de la realidod del -

propio grupo.

Un grupo que es capoz de participar de algin modo en la eleccién de los temas

que se proponen para su discusién, y no simplemente oceptar los temas porque -

asi vienen sin sober bien a dénde nos conducen.

Un grupo copaz de ir participondo, aungue sea poco a poco, en la misma confec--
cibén de sus progromas, horaorios, formas de comunicacién, utrilizacién de recur-

sos y actividades de su propia escuela.
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Un grupo que se cutocritica: onalizando sus propios objetivos, métodos y normas
grupoles que han sido mas efectivos, y modificaondo grupclmente esos mismos obje

tivos, métodos y normas.

Un grupo capoz de tomar decisiones: porque no se trato de teorizar, sino de lle

gor a crear unas octitudes nuevas. No s6lo saber enfocar los problemas de una - -

maneroc més acertada, sino que es copaz de llegor o una accién eficaz.

Un grupo que no prescinde en cbsoluto de los progromas de contenidos: pero sabe
que existe tombién un objetive de cambio en las octitudes de cada personc consi

go mismo y con su interaccién con los demés.

10) Un grupo con su conductor: con la misién de aonimador del grupo, de informador,

estructurando las oportaciones de los componentes del grupo y dondo lo posibili
dad de que el grupo sige y no se desvie de los objetivos que el mismo grupo in-

tenta conseguir.

11) Un grupo, en fir que sabe combinar eficazmente lo que es "tarea” o resimen de

contenidos o le ~ade reunién y lo que es tombién “relacién” personal de
los diversos “po entre sf. Y que, en consecuencia, facilita y
promueva l- s sus individuos en la medida y estilo del que
cada uno ., sabe utilizar en codo momento técnicas, mé-
todos, e unas veces promueven mfs el aprendizaje nece-
soric :]l desarrollo de actitudes personales e interazcién
cor
BUROCRATICA
Su ex. yresién de que figurose més en némina que en términos con-
cretos. Lo que 2s que no siempre estl activa y sufre generalmente de letar-
go.

Suele ochacarse o los padres la falta de interés en formarse, aunque siempre que

dan restos que, de vez en cuondo, intentan de nuevo ponerla a flote.

Un anélisis de lo situocién nos lleva cosi siempre o ofirmar que, siendo cierta

lo indolencia de muchos padres en este empefio, existe uno forma poco eficaz de -
orgonizocién, faltaon conductores de grupo; no se han buscodo suficientes recursos
se presento de una forma muy poco participotiva, por el contrario se asusta a la
gente con temos y situaciones de comunicacién grupal que comprometen demasiado;

no se le dedica el tiempo ni la preparacién necesaria como si esto d= los padres
fuera un temo menor; no se arbitron los minimos recursos bésicos econémicos para

que puedan funcionar y, en definitiva, los que podrion llevarlas o cabo se dedi-
can a otras occiones que aoparecen como més rentables y cubren mejor sus expecta
tives de todo indole.
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