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INTRODUCCION
El trabajo que a continuacién se presenta, es a grandes rasgos la descripcin de
Ia labor realizadas en el Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia

(D.L.B.) en el Municipio de Naucaipan, durante 1992 y 1993,

El trabajo realizado con las Agrupaciones Juveniles dentro de ésta Institucion,
resalta la importancia que tiene la labor de los jovenes en beneficio de sus

respectivas comunidades. Paralelamente, las Agrupaci Juveniles contribuyen al

desarrollo de los adolescentes en las 4reas fisica, psicoldgica y social.

Los principales objetivos de la M ia de D peiio Profcsional que aquf se
presenta, son los siguientes:
- Describir ¢l trabajo realizado con las Agrupaciones Juveniles en el Municipio de
Naucalpan.

- Analizar la contribucién que hacen las Agrupaciones Juveniles al desarrollo

biopsi ial del adolescente.

- Describir y analizar la labor del pedagogo dentro del programa Desarrollo Integral

del Adolescente.

h

Con Ia finalidad de der ords clar el trabajo realizado en el D.I.F,

Naucalpan, se ha estructurado la presente Memoria en 2 partes. La primera de ellas



es ¢l sustento tedrico de ¢ste trabajo. En los Apartados I, I, 111 se schalan los
principales elementos tedricos que sirven de apoyo para entender con mayor

profundidad la trascendcncia dc la labor realizada con las Agrupaciones Juveniles.

" En la scgunda parte, cn los apartados IV, V, VI, sc hace una descripcién general
de ¢l trabajo y las actividades realizadas en el D.1.F. Naucalpan, dentro del
programa Desarrollo Integral del adolescente (D.I1.A) y especificamente con las
Agrupaciones Juveniles. Sc describe también, la Mectodologfa utilizada y los

resultados obtenidos.

En el iltimo apartado se hace un breve 1 de las principales aspectos de mi

Desempeiio  Profesional. Tomando en cucnta que ésta es una Memoria de

D fio Profesi

p es necesario rescatar los aspectos mds sobresalientes

’

ocurridos a lo largo del trabajo rcalizado en esta Institucidn.

Mds que pretender cumplir con un requisito Institucional, considero que la
expericncia profesional adquirida en el trabajo con las Agrupaciones Juveniles es
muy enriquecedora y transcendental para mi formacidn profesional. La experiencia
pedag6gica que aquf se presenta es una alternativa educativa que bien vale 1a pena
rescalar e invito al lector a profundizar cn fos temas que aquf se analizan, ya que

considero que son de gran importancia para el desarrollo del ser humano.



APARTADO 1.

1.1.- CONSTITUCION Y OBJETIVOS DEL D.I.F. NAUCALPAN.

El Sistema Nacional para el Desarrollo Integral de la Familia es por acuerdo del
ejecutivo federal, el instrumento de gobierno de la repiblica encargado de aplicar sus
programas de asistencia social dirigidos a fortalecer 1a organizacién familiar, a participar
en ¢l desarrollo comunitario, a fomentar 1a educacién para la integracidn social, a impulsar
el sano crecimiento ffsico y mental de Iz nifiez y a proteger los derechos de los menores,

los ancianos y minusvalidos sin recursos.

De ese modo el D.LF. encauza sus esfuerzos en beneficio de la poblacién marginada y
de las personas discapacitadas o en desventajas social y cultural para contribuir a su

desarrollo individual y colectivo.
El empleo del término "Sistema" obedece precisamente a que se compone de un
conjunto de clementos distintos aunque semejantes entre sf, con una finalidad comdn y

bases homogéncas de operacién, '

Los elementos que lo integran son el gobierno federal a través del propio Sistema

Sistema Nacional para ¢l Desarrolio Integral de la Familia,



Nacional, los gobiernos de las entidades federativas por conducto de los correspondientes
Sistemas ecstatales y los ayuntamientos por medio de los Municipios, asfmismo, para el
desarrollo de las actividades asistenciales, participan con su apoyo diversas organizaciones

sociales y privadas.

El Sistema Nacional parz el Desarrollo Integral de la Familia orienta pues, sus
estrategias a prevenir y atender la problemdtica que afecta a los sujetos, tanto en su

condicién de individuos, como en su calidad de miembros de la cc idad

En 1977 se crea este organismo publico descentralizado con personalidad propia y
autonomfa juridica. Los objetivos del Sistema son:
1. Promover el bienestar social a toda fa poblacidn.
1. Promover el desarrollo de la comunidad y fomentar el bienestar social y familiar.
1. Apoyar y fomentar la nutricién y las acciones de medicina preventiva dirigidas a los
lactantes y en general a la infancia, asf como a las madres gestantes.
IV, Fomentar la educacién para la integracién social a través de la ensefianza preescolar y
extra escolar.
V. Fomentar el sano crecimiento fisico y mental de la poblacién y la formacidn de su
conciencia critica.
VI. Establecer y operar de manera complementaria hospitales, unidades de investigqcidn y

docencia, y centros relacionados con el bienestar social.



VII. Fomentar y, en su caso, proporcionar servicios asistenciales a menores en estado de
abandono.
VHI. Prestar organizada y permancntemente servicios de asistencia jurfdica a los menores y

a las familias, para atencion de los asuntos compatibles con los asuntos del Sistema. ?

La asistencia social se divide en dos grandes campos de accidn, por una parte la
proteccién de los individuos y grupos mds debiles de la sociedad, y por 1a otra, la
realizacidn de labores de fomento de la integracidn familiar y comunitaria, en las cuales se
tiene el propdsito de abatir los indices de marginacidn através de una accién educativa y

orientadora.

En el Estade de México el D.I.F. Estatal se encuentra localizado en la ciudad de
Toluca, donde se concentra toda la informacién de los diferentes Sistemas Municipales y
donde emanan los diversos plantcamientos que han de regir la Institucién dentro de ésta
entidad federativa. |

Tomando en cuenta que la poblacién que vive en el Estado de México es la mds
grande del pafs (adn mayor que la del Distrito Federal), * es necesario que el Sistema

Estatal distribuya de manera organizada, los recursos con los que cuenta, sobre todo en los

2.~ Degreto consfitutivo, Sistema Nacional para el Desarrollo integral de la Famitia.
1977.

3.~ 1 ion: ivi , Instituto Nacional de Geografia e

Inform4tica. 1990.



sectores de mayor concentracién poblacional.

El Municipio de Naucalpan es la entidad Municipal mds grande det estado, incluso
es también la mis numerosa en todo el pafs, con una poblacién que rebasa en estos
momentos un millén de personas, cifra que nos fndica la gran cantidad de demandas
genetadas en esta zona geogréfica.

El Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia se encuentra ubicado
en la zona central del Municipio de Naucalpan y atiende anualmente a mds de 150,000
personas 4. Esto es, los servicios prestados por ésta Institucién son muiltiples y estdn
dirigidos a todos los sectores de 12 poblacidn: nifios, jévenes, adultos y ancianos, hombres
y mujeres, con la finalidad de proporcionar atencién principalmente a la poblacién de
£SCasos recursos.

Los servicios que presta éste Sistema se encuentran distribuidos en las siguientes
dreas:

- Servicio Médico.

- Atencién Jurfdica.

- Apoyo Nutricional.

- Atencidn psicoldgica.

- Servicios Educativos.

- Apoyo al Desarrollo Comunitario.

Cada drea se preocupa por brindar atencion especializada a las personas que asf lo

4.- pi 0 ¢ inft 11993, D.J.F. Naucal
6



requicran. Se pretende incidir en el bienestar de Ia poblacidn en tres niveles diferentes: el
individual, el familiar y el comunitario. Ya que esta institucidn esta preocupada por lograr
el crecimiento, no sélo de Ja familiz como micleo aislado, sino también de la comunidad y
por ende, de la sociedad en general.

Los principales objetivos de esta Institucién dentro del Municipio de Naucalpan son:
- Brindar servicios integrales que fomenten la salud y el bienestar social de la poblacién en
general.
- Atender las necesidades mifs inmediatas de todos los integrantes de la familia
naucalpense, principalmente a aquellas de escasos recursos.
« Proporcionar atencién médica, nutricional, jurfdica y educativa a toda la poblacién que
asf lo requiera.
- Promover actividades que fomenten el bienestar de las familias Naucalpenses, por medio
de diversas acciones.
- Fomentar acciones de beneficio comunitario en las difercntes zonas del Municipio de
Naucalpan.
- Brindar atencidn especial a todas aquellas personas que se encuentren en situaciones
especialmente diffciles (nifios de la calle, adolescentes embarazadas, ancianos, clc.)

A grandes rasgos estos son los cbjetivos principales del Sistema Municipal, que
eamarcan a la asistencia social como el nicleo central del servicio prestado en la prcsc:ite
administracidn. A continuacidn se presenta el organigrama del Sistema Municipal para el

Desarrollo Integral de 1a Familia en el afio 1993,
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1.2.- ALGUNOS ASPECTOS GENERALES SOBRE LOS JOVENES EN EL

MUNICIPIO DE NAUCALPAN.

Al ser éste un trabwjo que hace referencia a un actividad ya realizada, se hace
necesario, contextualizar en forma general algunos aspectos que son importantes para
entender el proceso y la trascendencia que adquiere un trabajo’de este tipo en condiciones
especfficas. No pretendemos realizar un anilisis profundo al respecto, pero si consideramos
conveniente retomar algunos clementos que nos proporcionardn un panorama mids cercano
acerca de la funcién que cumplen las Agrupaciones Juveniles y su incidencia en los jévenes
de diferentes zonas del Municipio de Naucalpan, es por ello que deseamos hacer mencién
de estos aspectos que se presentan en esta entidad y que directamente influyen en el

desarrollo de los adolescentes.

Como primera observacidn, hemos de seftalar que la mayor parte de la poblacién
.que vive en este Municipio se encuentra constituida por personas menores de 25 afios (54%
segtin datos oficiales), s de esta poblacion aproximadamente 1a mitad tiene entre 12 y 24
afios, es decir, se esta hablando de una cifra aproximada a fos 350,000 habitantes, que
segiin Tos lineamientos del D.LF. Naucalpan, se encuentran dentro de las edades

establecidas para considerarlos como poblacidn adolescente.

3.~ Datos obtenidos del s0 Nacional de Poblaci ivi
Instituto Nacional de Geograffa e Informatica.



De fa poblacidn total de jovenes, nos encontramos con que por 1o menos ¢l 35% de
csta cifra, adolescentes menores de los 20 afios, trabaja ya formalmente algun empleo,
micntras que otra cifra similar, lo hace en forma csporddica generalmente, durante los
perfodos de vacaciones por perfodos cortos de tiempo, la mayorfa de éstos dentro de los

denominados como sub-cmpleos (vendedores, lavacoches, cerillos, etc.).

De la cantidad total de jévenes que trabajan, la mayor parte de ellos son hombres
(aproximadamente el 70% y el resto son mujeres.)) Entre los principales trabajos
desempefiados por los jdvenes encontramos:

- Obreros 0 empleados (65%)

- Trabajadores por su cuenta (13 %)
- Comerciantes (10%)

- Operadores de transporte (8%)

- Otros (4%).

Como podemos ver la mayor parte de los j6venes que trabajan dentro de este
Municipio lo hacen dentro del sector de obreros o empleados, lo cual esta dado

principalmente por dos factores:

Uno, la fialta especializacidn en esta poblacion, y dos, ¢l hecho de que 1a mayorfa

de los adolescentes que trabajan también son estudiantes, lo que influye enormemente en cl

10



tipo de trabajo que han de desempariar.

Relacionado inherentemente a el tipo de trabajo, nos encontramos gue el salario que
perciben estas personas que se tbican dentro de las edades de 12 a 24 afos, es en
promedio de 1 a 2 salarios minimos a la semana. Mientras que por el otro lado, sdélo un
porcentsie minimo de 8% de todos los jvenes que trabajan, tiencn ingresos superiores
los 5 salarios mfmimos. Esto es producto del tipo de trabajo gue realizan los muchachos en
el Municipio de Naucalpan q;Jc al ser una entidad urbana ¢ industrial, requicre mano de
obra y servicios que no sean tan costosos. No se les remunera adecuadamente y se les
proporciond un salario insuficiente con el justificante de que no son personas especializadas
o que carecen de experiencia y conocimiento en la mayor parte de las dreas de trabajo,
ademds de argumentar que son cstudiantes y por trabajar solo la mitad del tiempo

requerido su salario es avin mds reducido,

Por otra parte, también se argumenta gue carccen de estudios especializados y que
por 1o mismo no se les puede ofrecer otra oportunidad mds amplia. Paralelamente a esto,
nos encontramos que la poblacion de Naucalpan, no solo no cuenta con estudios
especializados, sino que gran parte de ellos no cuenta ni siquicra con los estudios

elementales.

Retomando el punto anterior nos encontramos que el promedio de escolaridad de los

11



" jévenes menores de 25 afios en este Municipio es de So. grado de nivel bdsico. Esto es un
claro indicador det bajo nivel académico que presenta esta poblacidn y que, por otro lado,
nos proporciona un clemento importante en la tarea de analizar ¢l contexto socio-cultural

en el que se desarrollan los jévenes en Naucalpan .

Aunado a esto, nos encontramos que en esta cntidad se registra un alto fndice de
desercién escolar (67% hasta el nivel medio superior), entre las causas mds comunes de
esto encontramos la desintegracicn familiar, el trabajo, problemas econdmicos, alcoholismo
y drogadiccidn, y otro mds que promueven ¢l que los nifios y adolescentes evidencien un
completo alejamiento de las instituciones educativas, con las consecuentes de bajo

rendimiento escolar, rezago o fa total decercidn escolar.

Este factor también es un claro indicativo del grave proceso de crisis que se vive en
todas las 4reas de desarrollo del individuo, y no solamente en el sector educativo, por que
a fin de cuentas, éste se encuentra integradoe a los oftros sectores que interaccionan

conjuntamente. {econdmico, polftico, etc.)
Habrfa que abrir un paréntesis para indicar cual es el principal factor que ha

promovido el rifpido crecimiento poblacional en el Municipio de Naucalpan, ya que de

contar con 40000 personas en el aiio de 1960, para el afio de 1993 cuenta ya con una

12



poblacidn cercana a 1,200,000 personas. ¢  Este acelerado crecimicn;o se debe
principalmente a un fendmeno de cardcter sociogeogrdfico, ya que dste Municipio es uno
de los mds cercanos al Distrito Federal. Con la migracién vivida hacia Ia decada de los
afios 70’s hacia este sitio, Naucalpan recibe gran cantidad de gente cuando el D.F. se
vuelve insuficiente para cllo. Asf, nos encontramos que un gran porcentaje de los jévenes
gue viven en Naucalpan, son originarios de otros estados de 1a Reptiblica. Asf mismo, una
gran mayorfa provicnen del D.F. Por otro lado, s6lo un 35% de las personas que
actualmente radican en ¢ésta zona geogrdfica, han nacido en el Municipio de Naucalpan, la
migracién en los dltimos afios se ha incrementado enormemente, Este fendmeno nos habla
de una 4rea altamente heterogénea, con miiltiples costumbres, visiones, ideas y formas de
concebir el mundo, Debido  la cercanfa de Naucalpan con el D.F, éste se convierte en el
Iugar donde se aglomeran una cantidad exagerada de personas, provenientes la mayor parte
de ellas de diferentes zonas de la Repdblica Mexicana. Los jévenes en su gran mayorfa
(65%) provienen de diferentes localidades como el D.F,, Jalisco, Michoacan, Oaxaca y
Estado de México, entre los principales.  Este fendmeno es quizd uno de los que habrd
que analizar mds profundamente en otra ocasidn, ya que como hemos sefialado, debido a la
gran variedad de visiones y costumbres que encontramos en esta localidad, no es posible
encontrar una identidad cultural propia, ya que es tan heterogénea que por el momento es
muy diffcil tratar de hablar de una identidad cultural prapia de los habitantes de esta zona.

Hacemos referencia de ello por qué consideramos que ésto, dificulta ain mds fa posibilidad

6.- "Revista_"Papeles” No. 12 Abril 1993, Naucalpan, Estado de México.

13



de los jovenes por acceder a la obtencién de una identidad propia, que es uno de los

objetivos esenciales del perfodo adolescente y que trataremos mds adelante.

A este respecto Bejar Navarro 7 seitala que debido a Ia multiplicidad de factores que
€s necesario tomar en cuenta para definir Ia personalidad del mexicano, es necesario hablar
de una identidad local, que haga referencia a cierta zona, bajo ciertos elementos
especificos. Sin embargo, por lo sefialade anteriormente, nos encontramos con grandes
dificultad es al querer hacer mencin de una identidad particular en los jovenes de

Naucalpan,

Un factor mds, es que las familias nauc se an constituidas en

1
promedio por 6 integrantes los salarios percibidos son apenas superiores al mfnimo, y
comparten ¢} habitad cn casas de dos o tres cuartos, que en realidad resultan insuficientes
para su convivencia cotidiana. Esto nos hace referencia al grado de hacinamiento en el que
viven muchas familtas en Naucalpan. Haciendo un rdpido andlisis acerca de la diffcil
situacién de estas familias nos encontramos que debido al salario que perciben y la

canlidad de miembros de Ja misma, existe un bajo nivel de vida, por lo menos en el

aspecto econémico, que como ya lo hemos sefialado anteriormente, interactua directamente

7.- Bejar Navarro Raul.

psicosoeiales, U.N.A. M México, I979
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sobre las otras dreas de desarrollo de! individuo. La relacién salario-miembros de familia,
es un indice general para conocer la situaci6n de estos, por o tanto, su condicidn de vida

es muy precaria.

En el lado opuesto, nos encontramos que en la zona norte del Municipio se
encuentran ubicados una serie de fraccionamientos residenciales, en los que las condiciones
de vida son las opuestas a las que hemos mencionado hasta el momento. Segin datos
obtenidos en el D.1.LF. Naucalpan, en esta entidad existen 132 colonias populares y por el
otro lado, hay 60 fraccionamientos residenciales. La poblacién es cuatro veces mayor en
Tas colonias populares, micntras que territorialmente, ambas zonas ocupan un espacio muy

similar. *

Mientras en las zonas populares las familias se encuentran conformadas por 6 0 7
personas, con salarios arriba del minimo, en la zona residencial las familias estdin
constituidas por 4 0 5 miembros, y en muchos de los casos el ingreso se cncuentra por
arriba de los dicz salarios mmimos. Donde Ta mayor parte de los jévenes solamente se
dedican a estudiar, debido a quec sus padres descmpefian empleos como patrones o

directores de empresas.

8.- alpan. Departamento de Coordinacidn y Enlace. 1992, Naucalpan,

Estado de Médxico.
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Como se sefiala en un documento oficial expedido por el Ayuntamiento de
Naucalpan: “Naucalpan en su extensidn presenta terribles contrastes caracteristicos del
desarrollo sin justicia social, por lo menos clara, ya que al lado de zonas residenciales
pletoricds de jardines y construcciones elegantes, existen zonas de auténtica miseria y
hacinamiento”

El grave contraste es palpable a primera vista, guiados por la orientacién geogrdfica, la
divisién es clara: Las residencias se ubican hacia el norte (Satelite, Echegaray, Lomas
Verdes, etc.), en el sur las colonias populares (Molinito, Benito Judrez, La Mancha, etc.)
_Son cnormes las diferencias entre estas dos dreas, en la primera nos encontramos que
cuentan con todos los servicios, tanto piblicos como privados, en el segundo caso, se
presentan una lista interminable de carencias que van desde 1a falta de seguridad publica y
vias de comunicacién, hasta los problemas de salud mds criticos (desnutricién,

drogadiceion, ete.)

Ante esta situacion socioecondmica tan asimétrica, nos encontramos con una
infinidad de diferencias entre los jévenes de una y otra zona, diferencias en nivel
académico, ingresos econdmicos, tipos de trabajo, y otros mds que no son necesarios de un
andlisis muy profundo, pues saltan a Ia vista las grandes diferencias. Sin embargo, sf seria

necesario retomar algunos aspectos mds profundos de cstas diferencias, como por ejemplo,

.- Monograffa de Naucalpan. Departamento de Coordinacidn y Enlace. 1992, Naucalpan,
Estado de México
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las perspectivas de vida de estos jévenes, los principales problemas para integrar su
identidad, como logran establecer su independencia econdmica-afectiva y muchas otras,

que serfa interesante analizar en un estudio posterior.

Para el presente trabajo, solo se analiza los aspectos concernientes a los jovenes de
los sectores populares, ya que fue precisamente con ellos con quicnes se desarrolié cl
trabajo de las Agrupaciones Juveniles, con la finalidad principal de apoyar el crecimiento

de los jévenes en sus diferentes dreas de desarrollo.

Como hemos descrito en  este apartado, Naucalpan €5 un  municipio
socioeconomicamente heterogéneo. Geogrdficamente presenta miltiples problemas como:
sobrepoblacién, desequilibrio socio-econémico, hacinamiento, carencia de una identidad

cultural propia, insuficiencia de servicios publicos, etc.

Los j6venes maucalpensecs tienen que lograr su desarrollo individual a pesar de las
muchas condiciones adversas que se presentan en Naucalpan, Es precisamente aquf donde
cobra importancia la labor pedagdgica desempeiiada con las Agrupaciones Juveniles,

dentro de una Institucién de servicio social como lo es ¢l D.1.F. Naucalpan.
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APARTADO H
11.1.- EL DESARROLLO DE LA ADOLESCENCIA EXPLICADO POR LA

TEORIA PSICOANALITICA

El trabajo realizado con las Agrupaciones Juveniles, se llevé a cabo con jévenes de
edades que fluctian entre los 12 y 24 afios. Al hacer un andlisis de esta labor cs necesario
contar con un sustento tedrico que dé cuenta en forma general, del proceso que atraviezan

los jévencs durante la adolescencia.

Con esta finalidad se ha elegido a la teorfa psicoanalftica, procurando por medio de
ésta presentar una visién clara del proceso de la adolescencia. El psicoandlisis nos permite
realizar un estudio de los diferentes procesos psicodindmicos del sujeto durante este

perfodo de desarrollo.

Se ha optado por la tcorfa psicoanalitica, porque ésta se avoca a estudiar los
pracesos psicolégicos, internos y externos, aportando los elementos esenciales para
entender cémo viven los adolescentes este perfodo. La adolescencia cs una etapa de
cambios y contrastres y el psicoandlisis ¢s una de las teorfas que mds la ha estudiado,
aportando elementos esenciales para comprender cémo se integra eb jéven a Tas

Agrupaciones Juveniles y cudles son los factores que influyen en su desarrollo.
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No pretendemos hacer un estudio profundo de ésta teorfa psicol6gica, ya que el
presente trabajo es una Memoria de la carrera de Pedagogfa, asf que sdlo se retomardn los
~ elementos necesarios para esclarecer cémo se da el proceso de desarrollo de la

adolescencia.

En este apartado, se analiza en primera instancia, la definicién del término
adolescencia, con la finalidad de aclararlo y tener un punto de partida. A continuacién se
hard referencia a problema de la hisqueda de la identidad por parte del adolescente, ya que

éste es uno de los rasgos caracterfsticos de la adolescencia.

Igualmente en la estructuracién de la personalidad los mecanismos de defensa
juegan un papel importante durante este perfodo, por lo que serdn explicados en forma

breve.

Por iiltimo se realizard un breve andlisis de cémo los factores socioculturales son

elementos de mucha influencia el desarrollo de la adolescencia.

a).- ADOLESCENCIA.,
El perfodo de vida comprendido cntre la infancia y la adultez es conocido como
adol&%ccnciaj‘encuenlm permeado por un proceso de intensa actividad interma y una

biisqueda incesante por lograr la consolidacién de la identidad.
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La personalidad de un sujeto no se produce en forma aleatoria o mecdnica, sino que
se va estucturando a partir de presiones internas y externas, siendo el yo la instancia
reguladora de éstas y una parte de Ia estructura psfquica del sujeto wbicada entre el mundo

exterior y las pulsiones reprimidas e inconscientes.

El sujeto es un ser integral constituido por tres principales dreas de desarrollo:
Bioldgica, psicoldgica y social. Es importante que ubiquemos el proceso de la adolescencia

desde esta perspectiva. Enseguida esclareceremos el concepto de adolescencia.

Etimologicamente, ef término adolescencia provienc del verbo fatino "adolecere” **
que significa hacer crecer o desarrollarse hacia Ta madurez. Anna Freud @ se ha dado a la
tarea de estudiar este proceso, considera a la adolescencia como un perfodo en el que ¢l yo
empicza a ceder a los impulsos del Ello debido a la influencia de los cambios fisiologicos
propios de esta edad. Sefiala asf mismo que después del perfodo de latencia, se inicia un
desequilibrio interno, generdndose una constante lucha por el reacomodo de la estructura

psfquica del sujeto.

La fase de latencia es un lapso previo al surgimiento de fa adolescencia, donde los

Iso; les se latentes pero no s¢ manifiestan. Existe una inhibicidn

10.- Edit. Larrousse. Buenos Aires, 1964.

Pequedio Larrouse ilustrado.
11.- FREUD Anna. El yo y los mecanismos de defensa. Edit, Paidés. México 1984,
p. 117,
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~ sexual aunque algunas veces se dan manifestaciones parciales de sexualidad, debido a que
hay un incremento de control del Yo y Super yo sobre las pulsiones instintivas. Cabe
sefialar que para entrar a la adolescencia y poder resolver los conflictos propios de.&cte
perfodo sin agravarlos, es necesario haber consolidado el anterior (de latencia), siendo por
lo tanto, el Yo capaz de defender su integridad con menos ayuda del mundo extemno.
Continuando con otros autores, Peter Blos t* se refiere a la adolescencia como un perfodo
en que ocurre una profunda reorganizacién de la vida interna con un estado de caos bien
reconocido. Este conflicto refleja los intentos del sujeto por armonizar el Yo, el Eilo y el
Super Yo. La inestabilidad ¢ incongruencia en este perfodo han sido descritas por este
autor, como la caracterfstica mds comuin de la adolescencia. Por otro lado, Mauricio
Knobel” ha intentado definir en una forma mds precisa este proceso. Dice que la

adolescencia es:

La etapa de la vida durante la cual el individuo busca establecer
su identidad adulta, apoyandose en las primeras relaciones objetales
parentales internalizandolas y verificdndolas en la realidad que el medio
social {e ofrece, mediante el uso de los elementos bioffsicos que el
medio le proporciona, y que a su vez tienden a la estabilidad de la
personalidad en el plano genital, lo que sélo es posible si se hace duelo
por la identidad infantii.

12.- BLOS Peter. Psicoanlisis de ]a adolescencia. Edit. Joaquin Mortiz. México, 1975.
p.p. 113 115,
- 13.- KNOBEL Mauricio. Ja adolescencia normal. Edit. Paid6s. Buenos Aires, 1971.p.40.
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Knobel concibe a 1a adolescencia como un proceso interno, pero también retoma los
aspectos externos que envuelven al individuo, de la interaccién de ambos se genera la
personalidad del adolescente, como elemento hdsico en la formacidn de su identidad adulta.
Esta bidsqueda de la identidad propia se convierte en una de las principales tareas de la

adolescencia, por lo que la revisaremos mis adelante con mayor detenimiento.

Como podemos obscrvar Knobel define a la adolescencia tomando en cuenta los
factores internos psicoldgicos, bioffsicos y su relacién con e! medio social lo que nos
proporciona una perspectiva mds completa acerca de lo que desde el enfoque psicoandlitico

s la adolescencia.

Al hablar de adolescencia es necesario retomar un concepto que se relaciona
directamente con este perfodo. Como sabemos , la adolescencia se inicia a partir de los
cambios fisiologicos que experimenta ¢! sujeto, al desarrollo de estos cambios se le conoce
como “pubertad”, etapa identificada principalmente por el desarrollo de los caracteres
sexuales secundarios, La maduracidn biolégica es la caracterfstica fundamental de esta

etapa.'

Es precisamente la pubertad la fase desarrollo con que da inicio el proceso de la

adolescencia, ya que es a partir de la madurez biolGgica y sus diversas manifestaciones

i4.- MUSS Rolf. E. Teorfas de la adofescencia. Edit. Paidds. México, 1989.
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(desarrollo de ‘los 6rganos genitales, capacidad de reproduccién, crecimiento del vello

piibico, etc.) que se evidencia el inicio de 1a adolescencia.

b) BUSQUEDAD DE IDENTIDAD.

Conforme se van produciendo los cambios fisioldgicos ocurridos en la p.ubenad, el
adolescente ‘vive un proceso de duelo respecto a su cuerpe de la nifiez. Siente que ha
perdido 1a imagen de su cucrpo infantil y sc ve obligado a cambiar la representacién
mental que tenfa de él. Ya no cree conocerse y surge la necesidad por encontrarse a sf

mismo, a su identidad propia.

Erikson ¥ define la adolescencia como una "entidad inestable", inestabilidad
necesaria para que el adolescente mds adelante logre conformar su identidad propia. Al
referirse a la adolescencia como una cntidad inestable, este autor sefiala las caracterfsticas
que adquiere este perfodo dehido a la irregularidad que implica el reacomodo de la
personatidad del sujeto. La personalidad del sujeto no se logra estructurar si no presenta
ciertas actitudes que muchas veces son consideradas como patoldgicas (rebeldia, cambios
repentinos de comportamicnto, desoricntacion, etc.). Sin embargo, éstas son normales
dentro de la evolucién dec esta etapa de vida. Tanto Anna Freud, como Erik Erikson
coinciden en seiialar que los denominados "transtornos” de 1a adolescencia no son mds que

signos que s¢ presentan en forma irregular a los largo de este perfodo. Erikson considera a

15.- ERIKSON, Erik. Sociedyd y Adolescencia. Edit. Siglo XX1.México
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la identidad como el principal conflicto que tiecnen que resolver los adolescentes esta

etapa'.

La identidad es un todo psicosociocultural que sc va estructurando a partir de la
interaccidn del individuo con el entorno en el que vive. esta s¢ conforma de acuerdo a
cémo el sujeto se va apropiando del contexto sociocultural 7. El problema de la identidad
se ve operacionalizado en la pregunta ;Quién soy yo? Este es un cuestionimiento que

frecuentemente se hacen los adolescentes.

Al no ser todavia un adulto, pero tampoco ser ya un nifio, cl joven se encuentra en
un proceso de reestructuracidn de su personalidad. Esto provoca que abandone
temporalmente el lazo de amor que hasta entonces tenfa con los padres, buscando sustituir
este lazo con objetos de amor extrafamiliares, trasiada la catexis hacia personas ajenas a su

familia, por lo general a jévenes igual que ¢l ™,

El rompimiento de los lazos objetales infantiles y la liisqueda de objetos libidinales
extrafamiliares, provocan que fa libido flote libremente buscando donde acomodarse . Et
rompimiento con los lazos objetales paternales y Ja falta de un objeto de amor que lo

sustituya, generan cierto desequilibrio en el Yo. Esto provoca en el adolescente, una

*16.- ERIKSON, Erik. lufaqcia v sociedad. cdlt HormeSA Buenos Aires. 1974. p. 230

17.- ERIKSON, Erik. Jofancia y sociedad. p. 2
18.- FREUD, Anna. BmmmmdjmmuuﬂmmumanLm
19.- Ibidem. p.174
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sensacién de vaci6é y tormento interno. El equilibrio cn el aparato psiquico del adolescente
se restablece cuando 1as relaciones objetales sc han estabilizado y se han vuelto sinténicas
con ¢l Yo. Es decir, ¢l adolescente ticne ya la posibilidad de mancjar adecuadamente su

energfa libidinal de acuerdo a las relaciones objetales externas.

Antes de lograr consolidar su identidad propia, el adolescente se enmcuentra
desempefiando una multiplicidad de identidades transitorias y cn ocasiones contradictorias,
proporcionandole cada una de éstas, elementos que le han de servir posteriormente en la

estructuracion de su identidad,

Por otro lado, durante la adolescencia los impulsos sexuales cobran mids fuerza, el
despertar a la sexualidad genera en el joven una constante preocupacidn. EI adolescente
siente ¢l llamado hacfa la heterosexuatidad y lx genitalidad y sus organismo le demanda Ja

satisfaccién de las demandas propias de esta ctapa ®.

La sexualidad se convierte en una actividad muy impoertante para el adolescente.
Gran parte de las acciones que realiza se encuentran encaminadas a satisfacer las diversas
manifestaciones Sexuales que se presentan en este perfodo; demostracién de atributos y
cualidades fisicas, arreglo personal, imitar actitudes "propias® de los adultos (fumar,

tomar, etc.). Estas acciones resultan necesarias para que cl adolescente vaya fortaleciendo

20.- BLOS, Peter. op.cit. p.132.
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su imagen yoica.

La renuncia a los ohjetos de amor infantiles, ademds del abandono de actitudes
narcicistas predominantes en etapas anteriores, hacen posible la orientacién hacia el objeto
de amor heterosexual. El impulso sexual va ganando espacio gradvalmente y la vida
emocional del joven es mucho mds intensa '. La hisqueda de objetos de amor heterosexual

es base fundamental para el desarrollo de {a personalidad del adolescente.

El adecuado mancjo de la energfa libidinat y la canalizacidn del impulso sexual
hacia un objcto de amor heterosexual, constituyen un gran aporte para que s¢ logre la
estabilidad del Yo y se avance hacia la conformacidn de la identidad propia en el

adolescente,

c).- MECANISMOS DE DEFENSA

Debido a que ¢l adolescente vive una recstructuracién en su personalidad, ¢n este
perfodo se recurre a difercntes mecanismos internos con la finalidad de mantener ¢l
equilibrio de la estructura psfquica. Los mecanismos defensivos y adaptativos pasan a
primer plaro ya que son utilizados con la finalidad de hacer frente a la angustia que genera

un conflicto, para que ¢l Yo no sc vea bloqueado permitiéndole funcionar libremente,

21.- ibi.dem, p.132.
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Las presiones exteriores manifiestas en el Super Yo resultan en ocasiones
-agobiantes, por lo que el Yo tiende a defenderse contra el contra el constante bombardeo.
Ante la evidente lucha entre las pulsiones sexuales y el Super Yo reprobatorio, el Yo
recurre a la represidn que es un proceso psiquico mediante ef cual la percepei6n e ideas
dolorosas para 1a conciencia permanecen en el inconsciente, aunque sin perder dindmismo;
o la sublimacidn, canalizacién de la encrgia sexual hacia actividades socialmente aceptadas
como deportes, juegos o actividades culturales 2. La représidn tiene la funcidn de mantener
ocultas las manifestaciones de la energfa libidinal. La sublimacién le permite desarrollar
capacidades e intereses que sonaprobados por sus compafieros, adoptando conductas
compensatorias para aliviar en cierta forma, los niveles de angustia. Tanto la represicn
como la sublimacién son dos de los principales mecanismos de defensa utilizados durante

1a adolescencia.

Anna Freud ? describe como principales mecanismos utilizados por los jévenes al
ascetismo y la intelectualizacion. El ascetismo que a través de la satida de los impulsos
sexuales, manticne al Ello dentro de ciertos limites. El adolescente se aisla de su entorno

social, pretendiendo alejarse de los estfmulos que le ofrece el medio cxtemo.

La intelectualizacion se caracteriza por el aumento en los intereses de tipo

22.- DOCET W. Friedrich. Diccjonario d¢ psicoanalisis cldsico, Edit. Labor Barcelona.
1974.
23.- FREUD, Anna. ELyo y los mecanismos de defepsa, p.p. 174-182,
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intelectual y la abstraccién como principal mecanismo de defensa. El ascetismo y la
intelectualizacién funcionan como mecanismo del Yo que lo defienden del medio gue
experimenta la intimidad sexual. Son utilizados principalmente por los jévenes mexicanos

en los que se han arraigado valores religiosas o morales.

Blos sciiala al uniformismo como uso de los mecanismos de defensa mds utilizados
por los adolescentes. EI joven adopta conductas similares a las que realizan sus
compaiicros. El pensamiento cn ¢l grupo de pares funciona bdsicamente sobre normas,
latentes © no, que tienden a excluir al que no las acate. Esto se puede ver patente en el
caso de los grupos de varones adolescentes de nucstra sociedad, donde muchas veces, para
pertenecer a uno. de estos, se realizan actividades ajenas a sus preferencias. "Los cambios
catéeticos hacia el objeto heterosexual, asf como ¢l rompimiento con los objetos infantiles
de amor, propician en ¢l adolescente 12 continua bisqueda de nuevos objetos con que
identificarse, lo que lo lleva a integrarse a grupos de adolescentes” . Adeclante

profundizaremos en la relacion del adolescente con el grupo.

Existen otros mecanismos de defensa como la regresidn, negacin, proyeccidn,
introyeccidn y formacién reactiva, que también son importantes para mantener cl equilibrio

en el aparato psfquico. A continuacién los describimos brevemente de acuerdo a la

24.- BLOS Peter op.cit. p.174
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clasificacién de Laplance *:
- Regresitin: consiste en el retorno dentro del proceéo psfquico, en sentido inverso a partir
de un punto ya alcanzado; retorno a las formas anteriores de desarrollo de pensamiento y

relaciones objetales.

- Negacion: Esta cs un procedimiento en virtud del cual, el sujeto, a pesar de formular uno
de sus deseos, pensamicntos o sentimientos, hasta entonces reprimidos, sigue
defendi¢éndolos negando que le pertenezcan.

- Proyecci6n; Es el proceso por el cual el sujeto expulsa de sf y localiza en otro (persona o
cosa), cualidades, sentimientos o deseos, que no reconoce o rechaza en sf mismos (por
ejemplo la supersticién).

- Introyeccidn: Por medio de éste mecanismo el sujeto hace pasar en forma fantaseada de
"afuera a "dentro”, objetos y cualidades inherentes a los objetos de su eleccidn.

- Formacién reactiva: Se trata de una formacién o hidbito psicoldgico de sentido opuesto a
un deseo reprimido y que se ha constituido como reaccién contra este, por ejemplo el
pudor que se opone a las tendencias exhibicionistas. El sujeto actia en forma contraria a

sus impulsos reales,

25.- LAPLANCHE }. Pontails J. Diccionario de psicoandlisis. Edit. Labor Barcelona,
1968
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d).- LA INFLUENCIA SOCIOCULTURAL EN EL DESARROLLO DE LA
ADOLESCENCIA
Analizando et desarrollo del adolescente en su dimensidén social, nos encontramos
que es un proceso matizado por muiltiples elementos socioculturales, La crisis ocurrida
durante este periodo ha sido frecuentemente cuestionada por destacados invcstigadurgs.
Margaret Mead * y Bronislaw Malinosky 7 consideran que ro en todos las culturas, la

etapa de [a adolescencia se presenta acompaitada por el conflicto.

Aseguran que ¢l concepto de la adolescencia conflictiva es una creacion de la
sociedad contemporanea, ya que la situacién de conflictos y desajustes internos que
presentan los jovenes en la sociedad occidental, no se presenta de igual forma en culturas
primitivas. Estos autorcs consideran que mientras mds compleja sea una sociedad, existira

una mayor probabilidad de que el perfodo de la adolescencia sca una etapa conflictiva.

Ahora bien, 1a sociedad occidental es una sociedad sumamente compleja, donde el
perfodo de la adolescencia es un proceso igualmente complejo. Los aspectos socioculturales
influyen directamente en el desarrollo del individuo. Sin embargo, ningdn factor es
determinante por sf s6lo, ya que el fenémeno de la adolescencia corresponde a elementos

multicausales. Si bien, la cultura influye c¢n Ia forma en la que sc lleva a cabo’ la

26.- MEAD Margaret. Adolescencia y cyltura en Samoa. Edit. Siglo XXI1. Buenos Aires.
1978.

27.- MALINOSKY Bronislaw. Una teorfa cientifica de la cultura y otros ensayos,
Edit. Sudamericana. Buenos Aires, 1976.
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adolescencia, ésta es un puente critico entre la nifiez y la adultez y su manifestaciones

dependeriin en gran lida, de las caracterfsticas del emtorno sociocultural donde se

encuentre inmerso.

Por todo lo anterior estamos de acuerdo con Mauricio Knobel cuando plantea que
"¢l problema de la adolescencia debe ser tomado como un procese universal de cambio, de
desprendimiento, pero que se tefiird con connotaciones externas peculiares de cada cultura
que los favorecerdn o dificultardn segin las circunstancias® * Por lo tanto, si bien la
cultura de un medio influye en la mancra en la que se desarrolla la adolescencia, sus
manifestaciones dependerdn en gran medida de la cultura donde el adolescente se

encuentre, conjuntamente con sus caracterfsticas psicobioldgicas individuales.

De los clementos socioculturales que se presentan en la sociedad mexicana
(refiriendonos especificamente a las zonas urhanas), la familia constituye el mds
importantes de cllos. La familia es el ndcleo social por excelencia, ¢l drgano de
socializacién primaria y el sistema que mayores clementos aporta en la estructuracién de la

personalidad del sujeto.

En M¢éxico la organizacidn familiar se encuentra construida principalmente por una

relacién triangular, donde los vértices estdn representados, por el padre, la madre y los

28.- KNOBEL Muricio. "El sindrome de la adolescencia normal”.
en ARBESTURY Y KNOBEL. La adolescencia pormal. p. 40.
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hijos respectivamente. Santiago Ramirez ® dice que la organizacién de la familia tiene
caracterfsticas variables, segiin la cultura en Iz que la misma se desarrolla, siendo la

organizacion en forma triangular la que prevalece.

Asf mismo, en la familia mexicana comin la relacion entre la madre y el hijo cs la
que se presenta con mayor fuerza, debido a las caracterfsticas propias de la madre
mexicana: abnegada, sumisa, amorosa y sobreprotectora, ademds de ser ella la que
generalmente se hace cargo de Ia educacidn de los hijos. Esto trae como consecuencia que
el lazo emocional entre la madre y Jos hijos se fortalezca, generando con ello una relacion

muy estrecha al interior de la familia.

Por otro lado, el padre por lo general, presenta una imagen de autoridad y poder
que diffcilmente le permite un acercamiento mds profundo con los hijos, lo que debilita
esta relacién. En la mayorfa de las ocasiones el padre se encuentra desvinculado casi por

completo de las responsabilidades afectivas de desarrollo y crianza de los hijos.

Es evidente ¢l gran contraste presente entre la imagen y funciones del padre y de la
madre respectivamente, dentro de la familia mexicana. Las caracterfsticas que ambos
presentan son completamente diferentes y en ocasiones contradictorias. Esto resalta

determinante en el desarrollo de la personalidad de sus hijos, siendo resultado de una

29.- RAMIREZ Santiago. Infancia es destino, Edit. Siglo XX1. México. 1986

32



situacfén asimétrica, ya que como los sefiala Ramiréz: "El problema de la organizacién
familiar en México es: la ausencia del padre, ¢l exceso de madre y tambi¢n el exceso de

hermanos” *,

Debido a la situacidn asimétrica que vive el adolescente dentro de su familia, se ve
obstaculizada la sustitucién de los objetos de amor paternales por los objetos amorosos
heterosexuales, promoviendo con esto mayor dificultad para ¢l desarrollo de la
personalidad del adolescente. El papel de 1a familia es determinante para que el joven logre

la consolidacién de su propia personalidad.

Existen otros clementos socioculturales de gran influencia durante €l perfodo de la
adolescencia. Raiil Bejar Navarro * hace una andlisis de los distintos elementos culturales
que influyen en la estructuracion de la personalidad del mexicano. Dice que la asignacion
de los papeles sexuales estereotipados juegan gran importancia para el desarrollo de la
adolescencia, ya que desde el nacimiento se les va asignando a nifios y nifias papeles y
funcienes diferentes que han de desarrollar y que durante la adolescencia ticnden a
establecerse como “propios” de cada sexo. Asf, primero en la familia, y luego en la
escuela se le dice a la mujer como ha de comportarse: aprende a hacer labores domésticas,

ser amorosa, femenina, etc. Mientras al hombre se le prepara para trabajar, mandar, ser el

30.- RAMIREZ Santiago op.cit p.18

31.- BEJAR Navarro Rail. £l mexicano: aspectos culturales y psicosociales, Edit. UNAM
1979. p.B7
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sosten de la familia, etc. La imposicién de roles rigidos tiende a dificultar el desarrollo del
adolescente, porque le limita y determina las acciones que ha de realizar, sin permitirle

desarrollar todas sus capacidades potenciales.

Otros autores como Rogelio Dfaz Guerrero ® y José E. Iturriaga » sefialan que
ademds de Ja familia y la escuela existen otros factores que influyen fuertemente en la
formacidn de la personali[lad del sujeto. Las clases sociales, raza, religion y sexo,
intervienen de manera particular en la estructuracién de la personalidad de cada individuo.
Un jéven de una clase y religién especifica, tiene mayor o menor posibilidad de resolver
adecuadamente los problemas presentados durante la adolescencia, dc acuerdo a sus

posibilidades socioecondmicas o creencias religiosas.

Lo mismo sucede con las otras dreas de desarrolio, donde el joven segin su raza,
sexo 0 lugar de residencia, vive ¢l proceso de la adolescencia de forma diferente a otros
adolescentes. Las connotaciones culturales tifien desde ¢l nacimiento el desarrollo de la
personalidad de cada adolescente. En el contexto cultural, un clemento de gran influencia
durante ¢l perfodo de Ja adolescencia son los medios masivos de comunicacion. Carlos

Monsivais * hace una severa critica a la funcién que cumplen estos medios, considera que

32.- DIAZ Guerrero Rogelio. Psicologfa del mexicano. Edit. Fondo de cultura econémica.
México, 1986.
33.- ITURRIAGA José E. Ia estructura social y culiural de México, S.E.P. México. 1987.
34,- MONSIVALIS Carlos. Cultura urbana ¥ creacidn intelectual: ¢l caso mexicano,
Edit. Siglo XXI. México. 1984.
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solamente fomentan una visién engafiosa de la realidad, disociada de nuestra situacién real.
El consumo, lé alienacién y la pasividad son los principales caracterfsticas fomentadas por
estos medios. La radio, los periddicos y principalmente la televisién promueven en sus
consumidores una seri¢ de rasgos nocivos para el crecimiento y desarrollo personal:

consumo exagerado, adicci6n, dependencia, pasividad, etc.

Debido a las caracterfsticas propias del adolescente (inestabilidad de 1a personalidad,
biisqueda de objetos de identificacidn, recstructuracién de su aparato psfquico, etc.), el
joven es muy suceptible de ser “envuelto” por los diferentes medios de comunicacién. Un
caso concreto son los miiitiples anuncios publicitarios que aparecen continuamente en los
cortes comerciales en television, invitando a los jévenes a consumir bebidas embriagantes,
cigarrillos, modas, y muchos otros productos dirigidos a la poblacidén, juvenil, un potencial
sector de consumo muy extenso. Ademds, muchos de estos anuncios implicitamente
utilizan todos los medios posibles para lograra vender su producto. Tal es el caso de
muchos mensajes que presentan mujeres semi-desnudas como principal atractivo, adn

cuando no exista una relacién directa con el produclo que se esta exhibiendo,

Por otro lado, los conflictos internos que presentan los jdvenes en la sociedad
mexicana, se¢ ven acentuados debido a que no existe una identidad nacional propia.
Monsivais, al igual que Octavio Paz y Samuel Ramos seiialan que la carencia de un sentido

de identidad nacional acrecienta en ¢l sujeto el conflicto de la identidad personal, ya que
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no cuenta con un marco de referencia que sirva de base para el desarrollo de una
personalidad propia. En el caso de la cultura mexicana, desde la Ilegada de los espaiioles y
posteriormente las invasiones de las qﬁe hemos sido objeto, incluyendo en la actualidad la
intervencidn transcuitural e ideoldgica proveniente de los Estados Unidos de Norteamérica,
se ha generado una confusidn constante en torno a nuestras rafces e identidad nacional. En
cambio, esto ha contribuido a formar ;:n los mexicanos rasgos de personalidad particulares.
Paz * sefiala que el rasgo principal en la personalidad del mexicano es Ia soledad, en tanto,

Ramos * considera al sentimiento de inferforidad como su principal caracterfstica.

Al analizar Io anterior, encontramos que esto agrava la situacion de inestabilidad
nterna del adolescentc ya que no le permite tener una visién clara de su identidad

sociocultural, dificultando adn mds su desarcollo biopsicosocial.

En el caso de los adolescentes en México éste perfodo no ticne un final definido, La
terpiinacidn del perfode de la adolescencia no se presenta a una edad especifica, mds bien,
la mayorfa de las veces se encuentra determinado por aspectos culturales como: fin de la
escolaridad, ¢f casamiento y la independencia econdmica, que socialmente se aceptan como

pardmetros para decir que una persona ya es adulta.

35.- PAZ Octavio. El laberinto de 1a sociedad. Edit.Fondo de cultura econdmica.
' México. 1987, p.191.

36.- RAMOS Samuel. El pecfil del hombre v 1a cultura cn México, Espasa Mexicana,
Coleccidén Austral. 1980. p.51
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De acuerdo al estrato social del adolescente es que se determina el final de la
adolescencia. Mientras que en la clase socioecondmica baja los adolescentes a los 18 afios
se les reconoce como adultos, en la clase alta, a los 21 se les hace un reconocimiento

social presentandolos como personas adultas.
No es la pretencion de este trabajo profundizar en los aspectos culturales que

influyen en el desarrollo de la adolescencia. Reconocemos la importancia de estos aspectos

e invitamos al lector a profundizar en los puntos anteriormente expuestos.
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APARTADO 1

1IL.1.- LA PEDAGOGIA HUMANISTA Y EL DESARROLLO HUMANO.

Al ser esta una Memoria de trabajo de la camera de pedagogfa, se hace
imprecindible contar con un sustento tefrico que fundamente nuestro labor desde la

perspectiva educativa.

La pedagogfa humanista cs la corriente de la educacién que se integra plenamente a
las necesidades del presente trabajo. Nuestra labor pedagégica se realiz6 a partir de los
lineamientos de csta concepcidn educativa, de ahf Ja importancia de cxplicar sus
fundamentos principales. Tomando ¢n cuenta que es necesario explicar el desarrollo del
sujeto desde la perspectiva educativa, hemos elegido a Ia pedagogfa humanfsta come la mds
id6nea, ya que retoma al ser humano como el principal objetivo de 1a educacidn, y esto cs

de gran importancia en nuestra labor realizada en las Agrupaciones Juveniles.

La corriente humanista tiene como fundamentos bdsicos la confianza en el ser
humano, la liberlad, el amor a la vida, buscando como principal y unico objetivo el

desarrollo integral y per del ser hy o

Hablamos de desarrollo humano en un sentido amplio, amalizado desde Ila

perspectiva humanista, no se andliza solamente el perfodo de la adolescencia, ya que éste
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es analizado en un apartado anterior.

Consideramos que este capftulo es fundamental en la Memoria de Desempeiio
Profesional, por ser la pedagogfa humanista, 1a linea de trabajo que orient nuestra labor
con las Agrupaciones Juveniles, pero sobre todo, porqué pretendemos que sea el

fundamento principal de nuestra préctica educativa de ahora en adelante.

En este apartado hacemos referencia primeramente, a un andlisis de la educacidn
tradicional como punto de partida de lo que es la educacién humanista. A continuacién se
hace una breve descripcidn del concepto moderno de la educacidn, se sciiala el objetivo de
Te educaci6n visto desde ésta perspectiva y se analizan las principales caracterfsticas que Ia

constituyen,

a).- EL, MODELO TRADICIONAL.

La educacién en México es un problema de suma importancia si consideramos que
es por medio de Ia accién educativa que se orienta la formacién del ser humano. Por ello,
debemos hacer enfdsis en la transcendencia de este proceso en la vida de cualquier persona.
Etimologicamente Educar proviene del verbo latino "educare” * que significa "alimentar,
hacer, crecer”, es decir, orientar al individuo hacia su continuo crecimiento y desarrollo,

no sélo en el ambito de la educacidn formal, sino en todas las dreas de su vida en general.

37.- ICCIONARIO DE PEDAGOGIA, Edit. Eidplesa. México 1981.
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Inicialmente haremos referencia a algunas de las caracterfsticas que han tefiido a la
educacién tradicionalmente. La concepcidn tradicional de la educacién se encuentra
centrada en una relacion pasiva, vertical y de poder del maestro sobre ¢l alumno, donde el
educando solo escucha, obedece e internaliza conocimientos mecdnicamente, siendo esta

concepcidn aceptada y reproducida durante muchos siglos en la sociedad occidental, **

El modelo tradicional ha concebido al educando como un “recipiente” donde se
vierten los conocimientos que ha de "aprehender* *, mediante un proceso mecsnico debe
acceder a los conocimientos (la mayor parte de ellos conocimientos técnicos) que le

permitan integrarse a la sociedad en la que s¢ encuentra inmerso.

Retomando el concepto de "aprehender” que bien puede considerarse el modo en
que los educandos asimilan los conocimientos (y que en términos generales era uno de los
objetivos principales de la educacién), encontramos que significa; capturar, agarrar. Esto
efectivamente, es uma de las caracterfsticas que tradicionalmente se buscaba cuando se
hacia mencién del aprendizaje dentro de la educacién. El educando sdlo se concentraba
"devorar conocimientos™ sin razonarlos o cuestionarlos, todo el conocimiento se le daba
digerido, por lo que tinicamente se ocupaba en similarlo, ya que las condiciones exteriores

no le permiten otras alternativas.

38.- Ver PALACIOS Jesiis. La cuestion escolar, Edit Laia. Barcelona 1986.
39.- Ver la Educacién Bancaria en Freire Paulo. Pedagogfa del oprimido. Edit. Siglo XXI,
México 1970 p.72.
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En la concepcion mldici;malista, el educando es un objeto de estudio, tiene una
funcién pasiva. No toma parte activa en el proceso educativo, su tnica funcién &é aprender
lo que se le da y solamente. Es un objeto por que no tiene participacidn activa en la
produccién de conocimientos, es un mero espectador del proceso educativo. En la
educacion tradicional se encuentra en segundo plano al educando, que simplemente juega

un papel secundario y carente de transcendencia en la educacidn.

Por otro lado, cuando se habla de educaci6n, se hace referencia a "escuela” como si
ambos términos fueran sin6nimos. Esta visidn tan pobre ha trafdo como consecuencia que
se encajone el proceso educativo en tinicamente una institucion como lo es la escuela,
Bolafios seflala al respecto: "Tradicionalmente se ve a la escuela como el dnico centro
educativo, hablando de educacidn formal €sta se encuentra representada efectivamente por
la escuela, sin embargo, la cducacion en toda la extensién de la palabra es un proceso

inacabable que inicia desde el nacimiento y termina con la muerte del sujeto”™ «,

Siendo la escuela una instancia de)] gobierno, encontramos que hay una estrecha
relacién entre ambos organismos, si se analiza a la escuela desde éste enfoque,
encontramos que la institucién educativa tiene implicitamente objetivos que estdn acordes al
modelo de educacion propuesto por las autoridades gubernamentales, Los conocimientos

que sc imparten dentro de la escucla suclen ser parciales, fragmentados y con una finalidad

40.- BOLANOS M: Victor Hugo.
Edit. Educacidn, ciencia y cultura. México 1983, p.25.
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"puramente” académica.

Tomando en cuenta este argumento, poden.ws decir que la escvela como la
conocemos, responde a las necesidades propuestas por el gobiemno federal, y dentro de esta
concepeidn de la educacién formal, dificilmente podemos encontrar que se tomen en cuenta
las necesidades propias de la sociedad, que es quién la conforma y le da vida y a la cual

deberfan encontrarse dirigidos los objetivos de la educacién.

Este desface, resulta en términos generales, de una completa desvinculacién entre la
teorfa y la préctica, entre lo que se aprende en la escuela y lo que se vive fuera de ella.
Tal parece que la educacidn sélo es un proceso mecidnico, que sirve para obtener
conocimientos que “algiin dia” nos servirdn en nuestra profesién o simplemente para
obtener algun estatus social, bajo el supuesto de que con un mayor grado académico se
obtendr4 un mejor nivel de vida. Sin embargo, en la vida cotiadana, esto generalmente no
resulta cierto, debido a que el término CALIDAD DE VIDA tiene un significado muy
complejo y transcendente como para sefialar tajantemente que el hecho de haber cursado

estudios universitarios s suficiente para elevar la calidad de vida de un sujeto.

Retomando Jo expuesto en pdrrafos anteriores, podemos seiialar que la educacién
debe de responder a las necesidades de la sociedad y no a un modelo impuesto por un

sector del gobierno o ¢l Estado y es precisamente en base a Jas necesidades de la sociedad
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que dehen establecerse los objetivos de la educacidn.

Como seiiala Bolafios: "Si la sociedad necesita personas con conocimientos practicos
y humanfsticos, éste serd el tipo de educacién que se impartird, si es necesario un cuadro
de educandos criticos y comprometidos con su sociedad, el tipo de educacién cambiarid en
gran medida.” ** Asf, la educaci6n formal e informal al encontrarse inmersos dentro de una
sociedad especifica, han de responder a las necesidades e intereses que emanan de esta

poblacidn.

b).- LA EDUCACION DESDE, LA PERSPECTIVA HUMANISTA

Recientemente se ha coincidido en la buisqueda de nuevas alternativas para lograra
hacer de la educacién un proceso que tenga como punto de partida al educando, que sea a
partir del sujeto, que se integren y desarrollen los objetivos educacionales que han de
considerarlo como principal ¢je de la educacién. Esta nueva visidn de la educacion como
un proceso horizontal y mds flexible, nos lleva a concebir al sujeto como ¢l protagonista y
principal actor dentro del proceso educativo. Es a partir de €l y hacia €l mismo hacia quién

esta dirigido este proceso “.

Al respecto Freire hace importantes sefialamientos con referencia a las diferencias

41.- BOLANOS M. Victor Hugo. op.cit. p.20

" 42.- Ver VITTO Piero. La pedagogia hoy: sus corrientes principales. Edit. paulinas.
México 1972, p.26
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existentes entre el modelo tradicional y 1o que puede seriamente considerarse como una

alternativa diferente en el campo de modemo de la educacién, como ¢l mismo sciala:

Dictamos ideas, no cambiamos ideas. Dictamos clases, no
discutimos temas. Trabajamos sobre ¢l educando, no trabajamos
con él. Le imponemos un orden que ¢l no comparte, el cual sélo
se acomoda. No le ofrecemos snedios para pensar autenticamente,
por que al recibir formulas dadas sSlo las guarda, no las
incorpora por que la incorporacién cs cl resultado de fa hisqueda
que le exige de quien lo intenta, un esfuerzo de recreacion y de
estudio ©.

La cducacién vista asf, cobra un nuevo sentido, donde trabajamos con y para el
educando, pues es a partic de las experiencias propias de éste que se va estructurando el
proceso cducativo. Bl maestro phsu a ser un clemento de apoyo para el desarrollo del
sujeto, deja de ser ¢l eje principal de 1a educaciin, siendo su funcién primordial nutrir este
delicado proceso, con la consiguicnte de tener conocimicnto de los requerimientos del

individuo ¢n cada etapa de su desarrollo *,

Es necesario enfatizar que no se estd haciendo mencidn solamente de ¢l maestro de
la institucién educativa denominada escucla, sino mds bien, de cualquicr persona que se

encucntre cncargada de apoyar ¢l proceso de desarroilo del sujeto, Ilimese padre de

43.- FREIRE Paulo. La educacion como prictics de la libertad, Edit. Siglo XXI1.
México, 1975, p.93

44.- ASHLEY MONTAGU en: Summerhill, Pro y contra. Ramdn de la Fuente.
Fondo de Cultura econdmica, México 1973 p.d4
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familia, orientador, tutor, o cualquier otro responsable directo de este proceso.

Retomando un concepto mds amplio de lo que significa el proceso de la educacién,
nos encontramos que "el concepto moderno de la educacidn es la revaloracién de ese
complejo proceso que se da en cualquier parte. En todo ambiente y en todo momento se
aprende , se trata de un hecho psicosocial en el cual se efectia Ia incorporacion e

integracidn de un individuo a la cultura de su comunidad™ ¥,

Encontramos que este proceso va mds alla de 1as avlas de la escuela. Se inica desde
el momento en que nacemos hasta €l momento mismo de la muerte, y en todo lugar, no

solamente dentro de la escuela.

Visto as{ podemos concebir a la educacién dentro de un marco mds amplio,
ubicandola como educacion permanente o educacién integrativa, ambos conceptos
enlazados estrechamente, ya que el proceso educativo se lleva a cabo a lo large de todas las

etapas de la vida del sujeto y cn todas sus dreas de desarrollo.

Indudablemente la educacién es un proceso que integra al ser humano en su
totalidad, ya que el proceso de enscilanza-aprendizaje, que es el elemento central del

quchacer educativo, se lleva a cabo desde el primer dfa de nacimiento (incluso antes de) y

45.- BOLANOS M: Victor Hugo. op.cit. p.25.
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no concluye sino hasta el tltimo de nuestros dfas. En cada momento de todo y de todos,
podemos aprender algo, y esto no queda reducido, como se ha pretendido tradicionalmente,

a los conocimientos técnicos o académicos referentes al aprendizaje escolar.

La espiral formada por el proceso de la ensefianza aprendizaje gira siempre en
forma ascendente, ya que cl sujeto al adquirir nuevos conocimientos, incrementa también
sus posibilidades de desarrolio, dicho de otra forma, 1a educacién se convicrte en el medio

por el cual ¢l sujeto puede lograr su desarrollo pleno.

c).- ASPECTOS FUNDAMENTALES DE LA EDUCACION HUMANISTA
Es necesario seiialar que el objetivo de la educacidn es EL SER HUMANO EN SI
Y PARA SI, es decir que la educacién ha de responder necesariamente a la formacién de

un ser humano con todas las implicaciones que esto significa.

Para aclarar un tanto mds esta concepcion de educacion, es imprescindible sefalar
algunos aspectos fundamentales que sostienen este postulado:
- Primero: Es importante dejar bien claro que la educacién bha de rctomar el proceso
individual que vive cada persona, no se puede educar a un grupo si antes no se ha tomado
en cuenta que ¢éste se encuentra formado por personas con diferentes caracterl’sti&as,
necesidades e intereses y que cada uno de ellos responderd diferentemente al proceso

educativo.
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Cada ser huomano es distinto a los demds 'y no es posible concebir a la educacién sin
tomar en cuemta que sc esta tratando de apoyar el proceso de formacién de un individuo
dnico, y que necesariamente el objetivo primero de cualquier tipo de educacidn. (formal e
informal, temporal o permanente) es el ser humano. Complementariamente, también se ha
dec tomar en cuenta que el individuo se encuentra inmerso en un grupo, una familia o una
sociedad y que por lo tanto también se ha de retomar este clemento al hablar del proceso
educativo, ya que el contexto social interactua directamente con cada individuo que lo

integra,

- Segundo: Como ya se sefiald, 1a educacidn es un proceso continuo y permanente. Ademids
ha de ser integral, ya que el ser humano no ¢s sélo un ente que piensa o actia-
aisladamente, sino que es una unidad biopsicosocial que tiene dreas de desarrollo,
entendiendo ¢sto en el mds amplio sentido de la palabra: En el drea biolGgica, crecimiento
fisico, madurez reproductiva, salud, etc; En la psicoldgica, desarrollo afectivo, emocional,
cognoscitivo, percepcién, etc; En la social, relaciones interpersonales, familiares,

formacién de grupos, formacién de parcja, etc.

- Tercero: Si se habla de educacién donde el principal objetivo es la formacién de un ser
humano integro y pleno, entonces, la educacién ha de dirigirse en todo sentido y a toda la
vida del ser humano. Por lo tanto, ¢sta ha de ser sin lugar a dudas "UNA EDUCACION

PARA LA VIDA". Como o seiiala A.S. Neill: "El fin de la educacién y en realidad de la
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vida son uno mismo, preparacién para la vida misma" “. No se puede hablar de una
educacién permanente o integral, sino s¢ toma en cuenta que la preparacién o
conocimientos gue el individuo aprende, esten dirigidos hacia el desarrollo de su vida
misma. Como ya lo sefialamos anteriormente, la desvinculacién entre la teorfa y la
préctica, entre o que se aprende y se vive, estdn separados por un enorme abismo, o que
ha trafdo consigo que la educacidn tenga objetivos parciales o temporales con respecto al

desarrollo del sujeto.

G Imente los conocimientos que adquirimos en la educacién formal hacen

referencia a alguna de las dreas de desarrollo en particular. Diffcilmente cncontramos que
el proceso educativo se encuentre dirigido hacia la vida cotidiana del individuo, hacia todas
aquellas actividades nos encontramos a diario y que tarde o temprano todos realizamos.
Siempre nos preparamos para el futuro, para llegar a ser "alguien" o para tencr mds, sin

embargo, contadas ocasiones hemos reparado en ¢l aqul y el ahora.

La mayor parte de los conocimientos que adquirimos por medio de la educacién,
estin encaminados a informar, mds que a formar al individuo, son conocimientos para un
futuro, conocimientos que tal vez nunca Ileguemos a utilizar concretamente, pero que la
mayor parte de las veces tenemos que "aprehender” para continuar el ascenso en el nivel

académico y social.

46.- NEILL A.S. Summerhill, Fondo de cultura econdmica. México, 1986. p.36
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Si hemos hablado de una educacidn integral y permanente, ésta forzosamente ha de
tomar en cuenta que el fin de la educacién es 1a vida misma y que ambos procesos (la
educacidn y la vida) inician con el nacimiento y terminan con la muerte, asf, el proceso
educativo permea completamente la vida del hombre, entonces estamos hablando de una
educacién en la vida y para la vida, que se continua gradualmente durante toda la

existencia del ser humano .

A este respecto, ambos procesos son similares ya que ambos buscan el crecimiento,
Ia evolucidn, el desarrollo, ambos interactidan, y como lo expresa Michell en alguno de sus
escritos: "En la vida se vive y en la educacién se aprende, asf vivir como aprender consiste

en cambiar, en evolucionar, en transcender” *,

Si concebimos al ser humano como el ¢je de la educacidn, entonces todo el proceso
educativo gira en torno a él. Si decimos que la educacién es la preparacién para la vida,
entonces también el conocimiento adquirido ha de estar orientado forzosamente hacia el
entendimiento de la vida misma, del que, el por qué, el como y el para qué, de todo

aquello que rodea la vida del sujeto.

Por lo tanto, el conocimiento (visto desde ésta perspectiva) mds valioso serd el que

47.- BOLANOS M. Victor Hugo. op.cit. p.28
48.- MICHELL Guillermo. a;
Edit. Trillas. México, 1974, p.17
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contribuya a dar sentido y orientacién a los hechos cotidianos de nuestra existencia, a la

vida, al amor, al trabajo, etc.

Asl, la educacién se transforma en un proceso escencialmente significativo para la
vida de cada persona, siendo éste mismo el gestor de su desarrollo y con pleno

conocimiento de su importancia como ser humano.
II.2.- LA RELACION INTRAGRUPAL EN LOS GRUPOS JUVENILES

En este apartado intentaremos describir los elementos bdsicos que influyen en la
relacién que viven los miembros del grupo hacia el interior del mismo. Consideramos
importante sefialar los aspectos mds sobresalientes que conforman la relacién intragrupal,

principalmente en los grupos de jovenes.

Para fines del presente trabajo centramos nuestra atencién en el andlisis en los
grupos de adolescentes, tomando para ello solamente los puntos escenciales para entender

con mayor claridad como se estructura las relaciones interpersonales en estos grupos.

No pretendemos analizar el proceso o las etapas que atraviezan un grupo, ya éue
esto es explicado en un apartado posterior, dentro de las etapas de la Metodologfa

participativa. Nuestro objetivo cn el presente apartado, es sefialar los aspectos mds
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relevantes que integran 1a dindmica intragrupal en los jévenes, ya que éste es un punto de
vital importancia para ‘entender los aportes que hacen las Agrupaciones Juveniles al

desarrollo de los adolescentes.

a).- DEFINICION DE GRUPO
Al hacer mencidn del trabajo realizado con las Agrupaciones Juveniles es necesario

revisar con mayor detenimiento Ia relacidn interna que se da en el interior de estos grupos.

Las Agrupaciones Juveniles se conforman con jévenes que se reunen con la
finalidad de realizar acciones de beneficio comuniatrio. El proceso que vive el grupo es de
suma jmportancia, ya que es €! marco donde se llevan a cabo de forma sistemdtica las

metas y objetivos que cada uno de los grupos se ha planteado.

A continuacion tratamos de analizar en forma breve los aspectos mds relevantes que
inciden en la relacién intragrupal y cual ¢s Iz importancia que tiencn para el desarrollo de

los jévenes.
Como punto inicial es importante hacer referencia al concepto de grupo. Una

definicion clara de este término es la que hace Dorwin Cartwrigth quién dice que un grupo

es : "Un conjunto de individuos cuyas relaciones fntimas hacen a estos interdependientes en
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algin grado significativo” ®. Como podemos ver, 'cua.lquier grupo tiene como eje central
un conjunto de personas con interrelacién mutua. Desprendiéndose de ello que los
individuos necesariamente deben de pertenecer a algin grupo especffico lldmese familia,

escuela, amigos, etc.

Una definicién mds amplia de lo que significa el grupo la encontramos en la
Enciclopedia de Psicologfa Social que dice: "El grupo es un nmimero de personas que
mantiene entre sf relaciones sociales especfficas, se consideran 2 si mismos como una
unidad y actian consecuentemente como tal. Los grupos sociales s¢ diferencian por su

tamaiio, grado de organizacidn, estabilidad, finalidad e intensidad” *.

Como podemos observar ¢l grupo no es solamente vn conjunto de personas
interactuando. Tienen también un sentido de individualidad y unidad. Adem4s, al hablar de
un grupo es necesario tomar en cucata ciertas caracterfsticas que Io constituyen, que lo

hacen udnico y que le dan un sentido propio a las personas que lo integren.

Otras caracterfsticas que es io tomar en ta al hablar de grupo son entre
otros: el grado de motivacién, el nivel de comunicacién, la naturaleza de la tarea a

realizar, ¢l grado de cooperacidn o competencia existente, el tipo de liderazgo que sc daal

49.- CARTWRIGTH Dorwin. ZANDER Alvin. Rindmica de grupes, Edit. Trillas.
México, 1977. p. 60.

50.- Enciclopedia de psicologfa social, Edit. Plaza and Janes, S.A. Barcelona , 1979
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interior det grupo, y otros *'.

b).- PRINCIPALES CARACTERiSTICAS DE LA RELACION
INTRAGRUPAL .

Ahora analizaremos solamente los puntos que nos describan la relacién intragrupal
que se da al interior de los grupos de jévenes. Apartir del andlisis de diversos autores, se
rescatan los aspectos mds relevantes que sc presenta en la interaccidn de los grupos
juveniles. Entre los que encontramos los siguientes:

- El grupo persigue un ﬁq concreto

- El grupo se encueatra constituido principalmente en base a identificaciones.

- Generalmente se construye sobre una relacién horizontal.

- Tiene un codigo grupal propio.

- Es dindmico e interactuante
Explicaremos brevemente cada uno de estos puntos.

- El grupo persigue un fin concreto.

El que los jovenes se imtegren a un grupo especifico, no es producto de la
casualidad. Cada uno de cllos busca algo que satisfaga sus necesidades personales. De
acuerdo a la jerarquizacién de sus necesidades e intereses, el adolescente busca integrarse a

un grupo que le proporcione los satisfactores que requiere en esc momeato.

51.- Ver LUFT Joscph. Introduccidn a la dindmica de grupos, Edit. Herder.
Barcelona 1986. p.p. 55-71.
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El jéven acude con otros jdvenes , adn cuando existan diferencias en edad, sexo o
raza, pueden tener una finalidad comidn. Los grupos juveniles religiosos tienen como
objetivos de sus reuniones, dar gracias a Dios por medio de diferentes acciones: orando,

cantando, haciendo acciones de beneficio colectivo, etc.

Un grupo de adolescentes dindmicos e inquictos pueden llegar a reunirse con el
objetivo de conformar un equipo de basketball. Con la finalidad de canalizar su energfa por
medio de la actividad fisica, jugando, entrendndose o compitiendo con otros equipos, de

acuerdo a Ias metas que cllos mismos se hayan fijado.

Las bandas o pandillas juveniles, se reunen con la finalidad de divertirse,

“cotorrear" o simplemente “pasar el rato”, sin importar Ia forma en que lo logren *.

Los grupos antes mencionados son muy diferentes. A pesar de ser grupos de
Jjovenes tiencn actividades y comportamientos muy distintos. Sin embargo, cada uno de los
adolescentes se ha integrado a un grupo especifico por que posce rasgos comunes a los
demds integrantes del grupo: ideas similares, condiciones socioecondmicas parecidas o

hdbitos comunes *.

52.- PARRA V, G6mez Jara F. Las bandas en tiempo de crisis. Edit. Nueva Imagen.
México, 1986. p.38

53.- PAPALIA Dianc E. Wendoks Sally. Desarrollo humano, Edit. Mc Graw Hill,
México, 1992. p.90
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Los jévencs, al integrarse a algiin grupo se consﬁtﬁye como una unidad, se uﬁen en
pos de un objetivo especffico. Un grupo formal como los grupos juveniles religiosos se
reunen con wna finalidad concreta, programan sus actividades y horarios de acuerdo a las
metas que persiguen. En el caso de una banda juvenil que es un grupo mds informal, dstos
se reunen cn cualquier lugar, a cualquicr hora y sin tener aparentemente ningin objetivo.
Sin embargo, implfcitamente existe una finalidad concreta. Tal vez la finalidad de reunirse
con otros jévenes sea para salir a jugar a la calle, para ir a una fiesta o cualquier otra

accidn inmediata; detrds de ello existen ohjetivos mds significativos.

Uno de los principales es el de inter-relacionarse con otros jovenes que ticnen
rasgos comines, que los aceptan tal y como son y les permiten sentirse parte de un grupo.
Como lo sedala Parra "Los jovenes forman pandillas juveniles como alternativa para llamar
la atencién y buscan encontrara lo que carccen ¢n sus hogares: afecto y carifio” *. En
realidad las bandas juveniles son como cualquicr otro grupe que se reune continuamente,
simplemente que las actividades que ellos realizan no son la mejor opcidn para su
desarrollo, Esta situacidn puede ser originada por multiples factores: desintegracidn
familiar, analfabetismo, carencias econSmicas, e incluso el fracaso de nuestro sistema

educativo y muchos otros *.

54.- PARRA V. Gémez Jara F. op.cit. p.43
55.- Castillo B,H, Zermeio S, Juventud i
Instituto Nacional de Investigacién Social de la UNAM 1988 p. 23
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Todes los grupos de jévenes que se reuncn, continuamentc tienen objetivos
concretos aun cuando muchas ocasiones éstos no scan evidentes. Los grupos de jovenes
como bandas, agrupaciones religiosas, equipos deportivos o cualquier otro, buscan
encontrar en el grupo cierto grado de aceptacion, indepenadencia econémica o emocional,

una identidad propia, etc.

- El grupo se encucatra constitvido principalmente con base en las identificaciones.
Como ya s¢ ha analizado en ¢l apartado corrrespondiente al desarrollo de la
adolescencia explicado por el psicoandlisis, el adolescente tiende a buscar su inclusion en

algiin grupo especifico.

Es durante este perfodo de inestabilidad interna que el adolescente busca una
identidad propia y su integracidn en algin grupo le proporcione cierto prado de identidad,
ain cuando €sta a la postre resulte temporal, ya que dste es uno de los muchos intentos que

ha de realizar el adolescente por encontrar su propia identidad.

El adolescente se une a otros jévenes con los cuales se identifica, la inter-relacion
que los une les permite sentirse miembros de un grupo. El hecho de que el adolescente se
identifique con un objeto (Hdmese modelo, ideal o lider), con €l cual también se identifican

otros jGvenes, lo lleva a buscar inter-relacionarse con otros jévenes formando un grupo *,

56.- CARTWRIGTH Dorwin._Dindmica de Grupos. p.62
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Los adolescentes sc identifican con otras personas. El objeto ideal por el que se
rcunen ticne muy diversas formas. Puede ser una creencia similar, un modelo comin o -
simplemente algin objeto al que I dirijan su energfa. El ideal def Yo o dicho de otra
forma, la imagen intrfnseca de un modelo idealizado es lo que lleva al adolescente a formar

grupos de jévenes *'.

Al respecto Pet er Blos dice que ¢l "uniformismo” es el mecanisino de defensa por
el cual los adolescentes sc unen a otros adolescentes para formar grupos. Este mecanismo
es utilizado por la mayor parte de 105 jévenes en nuestra sociedad, debido a que en la etapa
de la adolescencia el joven se cncuentra en la constante bisqueda de nuevos objetos
catécticos con los cuales pueda identificarse, esto lleva a la formucion de grupos

juveniles®,

El hecho de que el adolescente se integre a un gropo le permite en cierto grado
liberar conflictos internos, reduciendo la tensidn y la angustia, ademds canalizando su
energfa hacia las actividades grupales. Blos agrega al respecto: "El grupo le proporciona al
adolescente cierta nocidn de confianza y aceptacién, en tanto va avanzando, hacia la

constitucién de su propia personalidad”™.

57.- LAPLANCHE J. PONTAILS J. B. Diccionario de psicoandlisis, Edit. Labor.
Buenos Aires. 1983

58.- BLOS Peter. Psicoandlisis de fa adolescencia, p.174
59.- BLOS op.cit. p.180
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- El grupo generalmente se construye sobre una relacién horizontal,

Ciertamente en todos los grupos existe alguien que dirige sus acciones. La persona
0 personas que organizan la actividades del grupo juvenil suelen pertenecer al mismo
grupo. En los grupos de jovenes se presenta un rasgo caracterfstico ya que la relacién de

jovenes se da generalmente con base en una relacién horizontal.

Los jévenes se rcunen con otros jovenes que tienen caracterfsticas o ideas similares
y con los cuales pueden convivir abicrtamente. Los adolescentes buscan pertenecer a un
grupo donde se les acepte tal como son o por lo que picnsan o sienten, buscan un grupo
donde scan iguales que los otros integrantes. Por ello, Ia relacidn intragrupal en cstos
grupos es una relacidn de iguales. El grupo de pares cs una relacion de igual a igual. "La
mayor parte de los adolescentes se identifican con otros jévenes de su sociedad, mds que
con otras personas de su misma clase, raza, religién, comunidad o sexo, debido a que
sienten en sus contempordneos la mayor parte de sus valores personales mds que cualguicr

ofra persona™,

El objeto de identificacion por el cual se forma un grupo es el lazo que los mantiene
unidos, por ello son iguales ante los demds miembros del grupo. Por cjemplo: si se trata de
un grupo juvenil religioso, como el objeto de idealizacidn es Dios, todos cllos son hijos de

Dios, todos son iguales ante él, y grado de aceplacién es ¢l mismo para todos y cada uno

60.- PAPALIA D. WENDOKS S. Desarrollo humano. p.422.
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de los miembros del grupo.

- El grupo tiene un codigo grupal propio.

Los dos puntos anteriores: el hecho de que el grupo se encuentre constituido con
base en identificaciones y el 'que la relaci6n al interior de éste se dé en forma
horizontal,permite que los jévenes elaboren un codigo interno en relacidn a su desempeiio
como miembros activos del grupo. "Los valores comunes al grupo permiten elaborar
normas y criterios de decision. Segin los valores y normas adoptados, el grupo se fija
objetivos, en otras ocasiones son los objetivos que se pretenden conseguir los que definen

Ias normas que regirdn al grupo™ * .

En cualquier grupo se establecen en forma explicita o implicita reglas o normas que
los han de regir, guiando las acciones que sigue cada uno de los miembros y el grupo
mismo. En los grupos juveniles se genera por lo regular una inter-relacién horizontal, por
ello las reglas son producto de un consenso. Las reglas intermas se establecen entonces en
una forma democrdtica. Los jévenes conciente o inconcientemente elaboran y dan forma a
fos lineamicntos que los han de guiar. Podemos sefialar que generalmente en los grupos
juveniles sc establece un codige democrdtico, producto de la participacién de la mayor

parte de los jévenes que integran el grupo.

61.- _Enciclopedia de psicologfa social,  Edit. Plaza and Janes S.A. Barcelona. 1976.
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- El grupo es dindmico e interactuante con otros grupos.
Los sujetos actdan con otros sujetos, al igual que los grupos interactdan con otros

grupos. Los sujetos no actdan aisladamente, si

1

estdn ados por ¢l ambiente en
¢l que se desarrolllan, el grupo al igual, se encuentra inmerso en una sociedad que le

delimita e influye en su accionar cotidiano.

La organizacién interna del grupo y sus diversas acciones se encuentran conectadas
a la vez, hacia el interior y el exterior del grupo. No se plantean normas o procedimientos
aisladamente. Las acciones de los grupos influyen y son influidas por las acciones de ofros
grupos. Debemos recordar que el sujeto es multifuncional, pues no pertenece a un solo
grupo. Un joven es parte de su grupo familiar, también de un grupo escolar, uno de
trabajo o de algun grupo especffico de amigos. En cada uno de ellos juega diferentes

papeles y cumple con diferentes fuctones, en cada grupo se comporta en forma diferente.®

Esto hace que la influencia de un grupo a otro se produzca en forma directa, ya que
los miembros de un grupo también pertenecen a otros grupos y estdn interactuando
simultaneamente unos con olros. Como lo sefiala Fingerman ®, cada grupo acciona y

reacciona con otro grupos, ningun grupo funciona en forma aislada, la interconexion del

62.- LA¥ #&0A Juan. Desarrollp del potencial humano. Edit. Siglo XX1. México 1986.
p. 25.

63.- FINGERMAN Gregorio. Relaciones humanas. p. 8.
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grupo familiar con 1a escuela, la iglesia o cualquier otro grupo forma una red interminable
de relaciones sumamente compleja, ya que se nutre de todos y cada uno de los grupos que

interactdan simultaneamente.

Los adolescentes se an inmersos en grupos y estos grupos a su vez estdn

integrados a una sociedad en particular, constituida por una extensa cantidad en factores
que la delimitan: econémicos, historicos , culturales, geogréficos, etc. Un grupo juvenil
tiene entonces una compleja red de inter-relaciones a diferentes niveles: individual, a nivet

inter-grupal y social.

Con hase a la relacién intergrupal e intragrupal, los grupos de jdvenes se convierte
en una entidad dinflamica, que estd viviendo un proceso constante de transformacifn,
derivado de la relacién hacia el interior y hacia el exterior que se genera en el grupo.

Ambas interactuando simult:fneamente e influyendose en forma directa,

Ahora bien, los grupos de jévenes son dindmicos también porque con base en el
proceso evolutivo que se va generando hacia el interior del grupo, surge la posibilidad de
realizar acciones concretas, promoviendo con ello transformaciones a nivel individual,
grupal y social. La dindmica transformadora del grupo modifica . gradualmente el medio en

el que se desarroltan los miembros del grupo .

64.- FINGERMAN Gregorio. Relaciones Huinanas. p. 8
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Como hemos visto, las Agrupaciones Juveniles poscen miiltiples elementos que es
necesario estudiar al tratar de entender las relaciones intragrupales. Cada uno de estos
elementos resulta de suma importancia para el entendimiento de este proceso. Por otro
lado, es necesario sefialar que las relaciones intragrupales tienen una estrecha conexién con
la estructura propia de cada grupo. En este caso las Agrupaciones Juveniles estdn
constituidas por una estructura mds o menos estable, de acuerdo a las posiciones y
funciones de cada integrante del grupo. Siendo grupos organizados, las Agrupaciones
Juveniles tienen establecidos una estructura organizativa, reglas y normas internas, es un
grupo homogenéneo en cuanto a espectativas y necesidades, es dindmico a nivel intra e
intergrupal y persigue objetivos concretos. Debido a estas caracterfsticas es que los grupos
de este tipo tienen Ja posibilidad de convertirse en agentes de transformacidn social

incidiendo directamente en el desarroilo de su comunidad,

Por 1iltimo, hemos de considerar la influencia directa que tienen los grupos sobre
sus integrantes. Independicntemente del objetivo, las acciones o la estructura del grupo,
siempre hay alguna incidencia del grupo sobre el individuo. En el caso de las Agrupaciones
Juveniles hemos de seiialar que por lo general, la influencia del grupo sobre el joven
resulta positiva. De la relacién de! adolescente con el grupo se derivan una serie de
situaciones que hacen que el jéven adquicra en mayor o0 menor proporcién bcneﬁéios
individuales, simplemente por pertenecer al grupo. Las Agrupaciones Juveniles son una

plataforma para el desarrollo del adolescente.
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Como seflala Gustave Cirigliano: "Todo grupo tiende a mejorara a sus integrantes,
- brindandoles fa posibilidad de desarrollar sus capacidades ,potencialidades y de superar sus

problemas por el hecho de compartir una situacién con otros " ©

65.- CIRIGLIANO Gustavo. VILLAVERDE Anibal. Dindmica de grupos y educacién,
Edit. Humanitas, Buenos Aires, 1976. p.25
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APARTADO IV
IV.1.- PROGRAMA DESARROLLO INTEGRAL DEL ADOLESCENTE
a): OBJETIVOS

El programa Desarrollo Integral de! Adolescente (D.1.A.) es la instancia del D.L.F.
Naucalpan encargada de brindar atencién a la poblacidn juvenil de este Municipio. EI
programa D.1.A. se encarga de promover y fomentar actividades cncaminadas a desarrollar
en los jévenes un crecimicnto arménico de sus potencialidades. Con esta finalidad se
promueven actividades culturales, educativas, recreativas y deportivas. Este programa
brinda atencién a hombres y mujeres de entre II y 24 afios, sin importar la posicién
socioeconémica o el grado escolar, pero dando mayor posibilidad a los j6venes de escasos
FECUSSOS.

Los objetivos principales son los sigui : (Datos obtenidos del Programa anual de

actividades, programa D.LA, 1993).

- Apoyar el crecimiento del joven en las diferentes dreas de desarrollo de €l mismo.

- Proporcionar a los adolescentes actividades que les permitan tener una visién critico-
analftica de su importancia en el desarrollo de la sociedad.

- Fomentar su participacién en actividades socioculturales, deportivas y productivas’en
beneficio de la poblacién juvenil en el Municipio de Naucalpan.

- Agrupar a jévenes en diversos sectores del Municipio de Naucalpan, con la finalidad de
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detectar sus nccesidades e intereses para encausarlos en actividades en beneficio para su
comunidad.
- Fomentar en el adolescente actitudes que le permiten mejorar su condicidn de vida, fa de

su familia y la de su comunidad,

Debido a la gran cantidad de demandas surgidas por la poblacién juvenil en este
Municipio, el programa D.I.A. ha implementado diferentes subprogramas con la finalidad
de tener una mayor cobertura y brindar una atencién mds especializada a las diferentes
necesidades de los jévenes. Estos subprogramas surgen como una alternativa estratégica con
1a cual abordar algunos de los principales problemas a los que se enfrentan los adolescentes
en esta zona. El programa D.I.A. se divide cn 1a siguiente forma:

- Curso "Adolescencia y Sexualidad”.
- Sub-programa "Madres J6évenes”.

- Sub-programa "Agrupaciones Juveniles”.

b). Curso Adolescencia y Sexualidad

El curso "Adolescencia y Sexualidad" es un elemento esencial dentro del programa
D.LA. ya que oficialmente es el qué le dd soporte. Fue disefiado y elaborado por la
coordinacion estatal D.1LA, vicne aplicindose desde 1991 con buenos resultados ya que ha
tenido mucha aceptacion entre los jévenes y cada afio se amplia el nimero de escuelas

donde se imparte. Este curso se da en escuelas de educacion media bdsica de éste
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Municipio, principalmente con los alumnos de tercer grado, tanto en los turnos matutino y
vespertino. Se imparte 2 0 3 veces por semana, en el mismo salén donde toman Sus clases
normalmente y en espacio de tiempo libre, por lo que no afecta de ninguna manera su

desarrollo académico.

La finalidad que persigue el curso "Adolescencia y Sexualidad” consiste
primordialmente en retardar la actividad sexual en los jovenes, evitar embarazos no
deseados o enfermedades de transmisidn sexual, asf como fomentar en ellos la adquisicidn
de conocimientos que promuevan un cambio de actitudes consientes respecto a la

sexualidad.

La aplicacidn del curso la llevan a cabo una o dos orientadores que previamente han
sido capacitadas por especialistas. Ademds, constzntemente se estdn actualizando ya que

reciben cursos y pldticas implementadas por los capacitadores del programa D.1.A. estatal.

Algunos de los temas que se imparten durante el curso son los siguientes:
- Métodos anticonceptivos.

- La respuesta sexual humana.

- Manifestaciones sexuvales en los jovenes

- La formacién de pareja

- El aborto, etc.
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Al finalizar el curso se les aplica a los alumnos un cuestionario con la finalidad de
conocer el grado de aceptacidn de los temas expuestos. En base al andlisis de los
cuestionarios se hacen las modificaciones pertinentes para que €l curso resulte mds

completo y significativo para los adolescentes.

Actualmente ¢l curso se estd impartiendo en cuatro escuelas secundarias. Ademds
ocasionalmente se abre un grupo para jévenes de poblacidn abierta. Se pretende ampliar el
radio de accién a una mayor cantidad de escuelas del Municipio. Sin embargo existen
serias limitaciones, sobre todo por el hecho de que en este momento s6lo hay una

orientadora encargada de impartir este curso.

c).- Programa "Madres J6venes®.

El programa "Madres Jévenes” es de reciente creacién, pues surge a inicios de 1993
por iniciativa de la Direccidn General, debido a la gran cantidad de casos de madres
solteras registrados en éste Municipio. Muchas de las jévenes embarazadas no sobrepasan
los 16 aiflos, en tanto, muchas otras registradas en el drea médica, son madres de 1 0 2

hijos antes de cumplir los 20 afios.

El programa "Madres }dvenes™ brinda atencién a adolescentes de entre 11 y 24 aflos
que sean madres o que se encuentren embarazadas. Para ello se han abierto canales de

accién con otras instituciones (LM.S.S., P.1LA.V., Cruz Roja, etc.), con la finalidad de
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tener un mayor mimero de beneficios para los jévenes que se integran a éste programa.

El objetivo principal del programa "Madres J6évenes" ‘es el de formar grupos de
apoyo mutuo, que tengan como objetivo primario, Ia superacién de su persona, la de sus
hijos y de su familia en general. Se forman los grupos con poblacidén abierta, realizando las
reuniones periddicamente en las instalaciones del D.I.F. o en algin otra de instituciones

que estén colaborando con este programa.

Al ser grupos de apoyo mutuo, las mismas j6venes tratan de soluciomar los
problemas, que las aquejan, para ello hacen uso de la metodologfa participativa (mds
adelanteA se da una descripcién detallada de este método) como alternativa de trabajo, ya
que s¢ busca que los grupos promedio de un proceso de andlisis y reflexién puedan
procurarse ellos mismos los satisfactores que necesitan. Claro, todo cllo bajo la

coordinacién de una profesionista que se encarpa de darle seguimiento a este proceso.

Al finalizar €} afio de 1993, solamente s¢ encontraban formados dos grupos ya que
1a coordinadora es una psic6loga que ocasionalmente recibe el apoyo de una (rabajédora
social para realizar sus actividades, Debido a esta situacion y a la dificultad que presenta el
que las adolescentes embarazadas o con sus hijos se transladen para llevar a cabo las

reuniones, los grupos son transitorios y ain no se logran ver resultados concretos.

68



" Entre las actividades de mayor importancia en el programa "Madres J6venes” se
destacan los siguientes:
- Terapias psicolégicas; individual, de pareja y familiar.
- Asesorfa y apoyo en las dreas médica, juridica y laboral,
- Canalizacién a instituciones especializadas,
- Pldticas de orientacidn acerca de temas como cuidados pre y postnatales, nutricién,
anticonceptivos, relacion de pareja, etc.

- Actividades recreativas y culturales para las madres y sus hijos.

El dltimo registro del que se tiene informacién nos sefiala que existen hasta marzo
de 1994, tres grupos de madres adolescentes que se encuentran trabajando formalmente,

atendiendo aproximadamente hasta la fecha, a 55 madres jévenes.

d). "Agrupaciones Juveniles®.

El programa D.l.A ademds de atender a la poblacion cavtiva con el curso
“Adolestencia y Sexualidad” y a la poblacidn juvenil en situaciones diffciles, con el
programa "Madres Jévenes”, ha establecido otra lfnea de accion para los jévenes de
Naucalpan. El sub-programa "Agrupaciones Juveniles” es establecido por las autoridades
del D.LF. Municipal a principios del afio 1992 como una alternativa institucional durante.

esta administracidn.
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Elv programa D.ILA a nivel estatal no contempla éste programa dentro de su
estructura funcional. Sin embargo, brinda espacios para que los sistemas municipales
implementan acciones de acuerdo a las demandas pr'opias de su zona. La creacién del
programa "Agrupaciones Juveniles” se debe a las necesidades y caracterfsticas que tiene el
Municipio de Naucalpan, ya que es el mds grande del pafs y gran parte de su poblacin es
menor de 24 afios. Es por ello que las autoridades han implementado esta estrategia

Institucional con la finalidad de proporcionar atenciéna a un mayer nimero de jévenes.

E! término " Agrupaciones Juveniles* hace referencia a 1a formacién e integracién de
grupos de adolescentes de 12 a 24 aiios, hombres y mujeres de comunidad abierta
(poblacién extraescolar) y que trabajen con un fin concreto, el mejoramiento de sus
condiciones de vida. Las Agrupaciones Juveniles es un término asignado a los grupos de
j6venes oficialmente reconocidos por el programa D.I.LA. dentro del Municipio de

Naucalpan.

Debido al objetivo pretendido por la Agrupaciones Juveniles que es incidir en el
bienestar de los jévenes, de su familia y su comunidad, este programa se encuentra dirigido

hacia adolescentes que viven en las comunidades menos favorecidas en este Municipio.

Poniendo m4s interés en proporcionar mayor atencidn a las personas con mayor carencia de

recursos, debide a que el D.I.F. es una institucidn de servicios piblico.

70



El programa D.L.A pretende lograr con la formacién del diversas Aérupaciones .
Juveniles un canal alternativo para abordar las multiples problemas que enfrenta la
poblacién popular del Municipio de Naucalpan. Por medio de los grupos formados se
pretende lograr en los jévenes una conciencia critica y un sentido de trabajo solidario para

el mej jento de su cc idad. Esto se logra con base en un proceso continuo en et

cual se utiliza 1a "Metodologfa participativa® como fundamento principal en la consecucién
de los objetivos de cada grupo. Mids adelante se hace una presentacién general acerca de

los elementos que constituyen la Metodologia participativa.

‘La metodologfa sefialada contiene elementos suficientes para fomentar en los
j6venes una andlisis m4s particular de su realidad y el entorno social donde viven, y por
otro lado, permite que desarrollen su creatividad, generando proyectos autogestivos que

resuelven en cierta forma sus necesidades primordiales.

El trabajo realizado con las Agrupaciones Juveniles se lleva a cabo directamente en
alguna instalaci6n de su propia comunidad, es decir, 1as reuniones de trabajo se realizan en
una casa, escuela o lugar donde ellos mismos acuerden y a la hora en gque tengan
disponible. Asf, generalmente las reuniones de las Agrupaciones Juveniles se realizan en un
lugar al que todos tengan acceso facilmente y por las tardes, ya que es la hora en 1a que la

mayor parie de los jévenes pueden acudir.
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Desde la primera reunién se les expone la forma de trabajo y los objetivos que se

persiguen con las Agrupaciones Juveniles que se pueden resumir de la siguiente forma:

- Formar ¢ integrar grupos autogestivos con la participacién directa de los jévenes de
Naucalpan.

- Apoyar la formacién de promotores juveniles para que sean ellos mismos los encargados
de difundir esta estrategia en beneficio de sus comunidades.

- Ayudar a formar en los jévenes una visién critica y analftica de 1a situzcién que viven y
la importancia de trabajo en bien del desarrollo de su entorno social.

- Disefiar alternativas de soluci6n a los problemas prioritarios de su comunidad.

- Organizar e implementar acciones que les beneficien a corto, mediano y largo plazo.

- Implementar actividades diversas que les apoyen en su desarrollo individual, familias y

comunitario.

Como se puede notar, los objetivos perseguidos por las Agrupaciones Juveniles son
muy extensos. Es por ello que el trabajo con esos grupos es muy absorbente y agotador,
pero cn términos generales resulta significativa la labor de estos grupos dentro de sus

comunidades.

Es necesario sefialar que los encargados del trabajo realizado con la Agrupaciones

Juveniles fueron una psicéloga y un pedagogo en un inicio. Ya que posteriormente sélo fue
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posible trabajar individualmente (;on los grupos debido a que ta psic6loga se da de baja en
la institucién y deja de colaborar directamente con los grupos. Como es de esperarse, los
resultados a partir de este momento no son los mismos ya que no se complementa y apoya
mutuamente el trabajo como  se realizé en un inicio, lo cual influye en el proceso grupal,
sin embargo, se continua adelante con los objetivos propuestos por cada Agrupacién

Juvenil,

Siendo éste un proceso que inicia con la formacién de cada grupo y del cual se
desprende que cada uno generé sus propios proyectos, la metodologfa empleada resultad de
vital importancia. A continvacién se describe en forma general la estructura que constituye

a 1a metodologfa utilizada con las Agrupaciones Juveniles.
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APARTADO V

V.1.- METODOLOGIA PARTICIPATIVA Y LAS AGRUPACIONES

JUVENILES

a) Objetivo

Al dar inicio con la conformacién de las Agrupaciones Juveniles fue necesario tener
como fundamento una estructura metodoldgica que respondiera plenamente a los objetivos
que se plantean en este programa. Se busca implementar una Ifnea de trabajo critica y
analftica, que responda no s6lo a las necesidades del programa, sino mds bien a las
necesidades de la gente a la que va dirigido. Indiscutiblemente, para lograr este prop6sito
es importante elegir una metodologfa propicia para la participacién de ta comunidad en la

elaboracién de sus propios proyectos.

La investigacién pacticipativa s¢ presenta como una opcidn metodoldgica que
establece un vfnculo concreto entre las necesidades de la poblacidn y la estructura tedrico-
metodoldgica dc un programa de trabajo formal. Como lo sefiala Anth6n Shutter: "La
investigacidn participativa busca reconocer y sistematizar el conocimiento popular para
facilitar la participacién real de 1a poblacidn en la programaci6n y ejecucién de las accic;nes

que competen a su desarrollo™ %

66.- SHUTTER Anthon de.
_educacién de adultos. C.R.E.F.A.L 1981. Pl'l
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b) .- Antecedentes

La investigaci6n panicipaﬁva surge en gran parte, como producto de los estudios
realizados por Paulo Freire en Brasil a principios de los afios 70°s. "La pedagogfa del
oprimido™ y "la educacitn como prdctica de la libertad™ sirven como punto de partida
hacia una forma alternativa de educacidn, donde lo importante no es la enseflanza sino el

aprendizaje y donde ¢l eje central de Ia investigacidn'y la accidn ¢s el sujeto mismo.

Dadas las condiciones socioecondmicas politicas y culturales que prevalecen en
América latina en las «ltimas decadas, Freire propone una estrategfa critica para abordar
los problemas de esta regidn desde una perspectiva horizontal, con la finalidad de analizar

la diftcil situacidn en la que vive gran parte de [a poblaci6a en América Latina,

Freire dice que para poder mejorar la situacién que se vive en esta regidn, es

necesario tomar conciencia de las correlaciones causales y circ iales que an

los diversos problemas a los que se enfrente la sociedad ®. Ademds, agrega que la
caplacién serd mds critica cuanto mis profunda sea la aprehensidn de la causalidad

auténtica™,

El método pedagégico de Paulo Freire estd centrado en el autoconocimiento del

67.- FREIRE Paulo. La pedagogia del oprimide. Edit. Siglo XXI México, 1970

68.- FREIRE Paulo . La educacidn como prictica de la libertad, Edit. Siglo XXI. México 1975
69.- FREIRE Paulo. La educacién come prictica de la libertad, p. 104

70.- Ibidem. p.101
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sujeto ¥ que le permite darse cuenta de su situacion concreta dentro de su dmbito social
geaerando con ello acciones que lo lleven a promover la transformacidn de su realidad.
Este autor cree firmemente en el desarrolio potencial de todo ser humano, tienen la
conviccién de que la educacion es el medio de liberacidn del ser humano, ya que por
medio del autoanslisis y ia autoreflexidn el sujeto se aduefia de su acciones, teniendo por lo

tanto {a posibilidad de mejorar sus condiciones de vida.

El método de Freire tienc como puntos bdsicos Ia libertad y e} diflogo. La libertad
vista como "la expresidn de una pedagogfa en que ¢l oprimido tenga condiciones de
descubrirse y conquistarse reflexivamente como sujeto de su propio destino™ . En tanto, el
didlogo es el elemento fundamental que propicia el desarroflo def individuo conjuntamente
con su comunidad. "El diflogo es la relacién horizontal, nace de una matriz critica y se

nutre de amor, confianza y humildad, por eso sélo el didlogo comunica™ .

La pedagogfa vista a pantir de las propuestas de Freire es una alternativa de
educacion basada en la reflexién- accién, siendo el individuo el centro del proceso del
proceso educativo, donde el dialogo, la investigacin y la participacidn democrdtica juegan

un papel preponderante.

Otro punto importante que es necesario rescatar de esta propuesta pedagdgica, es

71.- FREIRE Paulo. Pedagogia del oprimido, p.3
72.- Ibidem. p.104
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qut; se critica ¢l hecho de que la sociedad contemporanez no promueva la libertad y la
democracia, de ahf la desigualdad social extrema en la que viven muchos pafses, sobre todo
en las regiones subdesarrolladas. La alienacién se convierte en un factor que obstaculiza el
desarrollo del individuo, la sociedad industrializada niega lIa posibilidad de que el sujeto
tome conciencia de sus- propias decisiones, lo cosffica, negdndole su valor como ser
humano. Al respecto Freire dice: "Tener una conciencia critica equivale a inscribirse en
una accién de verdadera transformaci6n de la realidad, a fin de humanizar. al hombre

humanizdndola™™

Asf, la investigacién participativa es un concepto derivado de los estudios realizados
por Freire y sc convierie en una forma alternativa de educaci6n, donde la premisa principal
es que la investigacion sea realizada por los sujetos mismos a quien esta dirigida. Es decir,
¢l objetivo de ésta investigacién es la gente misma. La metodologfa participativa se
convierte en Ja forma que ha de seguir este proceso autogestivo desde Jos estudios

diagndsticos hasta la evaluacidn,

c) Caracterfsticas principales.

A continuacién se pr algunas de Jas caracteristicas principales de la
metodologfa participativa segin Anthon de Shuuer,™ investigador que se ha abocado a

continuar aplicando esta Ifnea de investigacién en diferentes poblaciones de México.

73.~ FREIRE Paulo. pedagogia del oprimido. p.239
74.- SHUTTER Anthon. [nvestigacién participativa,. p. 243
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‘Retomamos lo expuesto por Shutter por que es quien sistemdtica los trabajos de Freiré y

los aplica en diferentes comunidades de nuestro pafs.

- Este método implica un proceso de aprendizaje propio, el objetivo es la gente misma no
€l adelanto tecnolégico o [a ciencia.
- La investigacién accién se convierte en un poderoso instrumento de concientizacién.

- La metodologfa participativa puede beneficiar inmediata y dir te a la cc idad

- Este proceso involucra a la comunidad en todo el proyecto de la investigacién, desde la
formulacién del problema hasta la discusién de la solucién y 1a puesta en marcha de

acciones concretas.

- Este método es d educativo, ya que combina aspectos formativos e

informativos.
- La participacién de los promotores y coordinadores de grupo es temporal, ya que los

sujetos deben de hacerse cargo de proseguir ellos mismos el proceso autogestivo.

La accién pedagdgica desde esta perspectiva resulta muy significativa, ya que '

promueve la participacién directa de los miembros de lIa c idad en una praxis critica

que promueve el desarrollo integral del sujeto.

Es necesario también, seflalar que este proceso pedagdgico no pretende incidir

solamente en un perfodo de Ia vida del sujeto, mds bien trata de hacer que la investigacion
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ESTA TESIS RO DEBE
SALIR BE LA BIBLIGTECA

participativa sea un elemento permanente de reflexién accién a lo largo de toda la vida del
sujeto. Como lo sedala Miguel Angel Osorio; "Tanto en la ciudad como en el campo, el
proceso pedagégico se refiere a toda la comunidad, a todos sus problemas y a toda su

vida"™®

La investigacién participativa es una estrategia educativa integral y permanente que
se nutre a s misma y que tiende a generar la participacién conciente y concreta de todos y

cada uno de los sujetos que participan en este proceso.

Por iltimo, es necesario sedalar que el pape! del coordinador de grupo es sélo
relevante al inicio del proceso, ya que es quien organiza el trabajo de los grupos. Sin
embargo, conforme evoluciona el grupo el coordinador se transforma en uno mds del
grupo. La finalidad es que sean ellos mismos quienes coordinen sus trabajos y propongan
de acuerdo a sus necesidades ¢ intereses. La funcidn del coordinador desaparece ya que el

grupo es autodidacta y se rige a s{ mismo.

A continuacién se presentan en forma breve las etapas de la metodologfa

participativa utilizada en la labor realizada con las Agrupaciones Juveniles.

75.- OSORIO Miguel Angel. iath icipaci |
Edit, Humanistas, Bucnos Aires. 1987. p86
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d) Etapas de trabajo.
Las etapas o fascs de trabajo que constituyen la Plancacién participativa son las

siguientes:

1a. Etapa; ACERCAMIENTO A LA COMUNIDAD Y FORMACION DE GRUPOS.

La primera etapa de trabajo tiene el objetivo de establecer contacto con las personas
interesadas de la zona, donde exista un trabajo previo con algin grupo de jévenes o formar
un grupo para que se sensibilicen con los problemas de la comunidad y se concienticen de
la necesidad de organizarse para participar con proyectos que ayuden a la solucién de esos

problemas.

2a. Etapa:- DIAGNOSTICO Y PRIORIZACION.

' El objetivo de esta etapa es crear talleres de reflexién, como punto esencial de la
planeacidn participativa. Los jovenes agrupados en estos talleres se dedican a discutir los
problemas de su comunidad con la intencidn de elaborar un diagndstico a partir de Ia
siguiente gufa:

- Detercidn de necesidades.

- Identificacidn de causas.

~ Jerarquizacidn de problemas.
- Priorizacién de problemas.

- Diseifio de alternativas de solucidn.

80



- Elaboracidn de proyectos de accién.

- Ejecucidn de proyectos.

3a. Etapa: PLANEACION.
Se pretende que los jévenes a través del taller de reflexion elaboren un plan de

trabajo para llevar a la prdctica el plan de accidn del proyecto mimero uno, de acuerdo a la

priorizacion de proyectos realizada en el punto anterior.

Continuando con el trabajo del primer proyecto, el taller planificard los siguientes

proyectos con el objetivo de mantener asegurada la continuidad de las actividades.

4a, Etapa: APOYO Y DIFUSION.
Durante la cuarta ctapa se pretende hacer acopio del apoyo necesario para la
ejecucién del proyecto inicial. El taller de apoyo que sufraguen las necesidades de

implementacién de este primer proyecto.

Algunos clementos del taller pasardn a la accién directa en la comunidad y

mantendrdn una comunicacién constante con sus habitantes a través de un continuo trabajo

de difusién.
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5a. Etapa: EVALUACION Y CONTINUIDAD.

En esta etapa el taller de reflexidn constituido por los jovenes, vigila el desarrollo
de sus actividades mediante balances periédicos que constituyen Ia evaluacién de su trabajo.
Con estas evaluaciones el taller hard las modificaciones pertinentes y prepara las

condiciones para iniciar las condiciones para iniciar el proyecto de accin siguiente.
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APARTADO VI
VI.1.- DESCRIPCION DE LA LABOR REALIZADA CON LAS AGRUPACIONES

JUVENILES

El trabajo realizado con las Agrupaciones Juveniles, se llevo a cabo en el Sistema
Municipal para el Desarrollo Integral de Ja Familia (D.1.F.) en el Municipio de Naucalpan,
Estado de México. El perfodo en el que se trabajd’ dentro de esta Institucién fue de mayo
de 1992 a agosto de 1993. Hasta diciembre de 1992 Ia funcién que se cumplié dentro del
programa Desarrollo Integral del Adolescente (D.I.A.) fue la de promotor juvenil en Ia
Agrupaciones Juveniles, posteriormente, a partir de 1993, también se me asignd la

Coordinacidn del programa D.LL.A.

Al ser esta una institucion gubernamental, los grupos de jovenes de poblacidn
abierta con los que trabajz el programa D.I.A., reciben la denominacién oficial de
Agrupaciones Juveniles.

Para realizar el trabajo de Promotor Juvenil se asisti6 al cull'so "La Metodologfa
Participativa y el Desarrollo Comunitario”. Este curso tuvo una duracién aproximada de
tres semanas, fue impartido por el Director de Desarrollo Comunitario de ésta Institucién,
en el auditorio Municipal. Durante el mes de mayo de 1992, se realizo dicho curso donde
se reunieron a los integrantes de varios programas institucionales, con la finalidad de
proporcionar clementos tedricos que posteriormente habrian de ser aplicados en el trabajo

comunitario. Se revisaron los objetivos de los distintos programas, se analizg
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minuciosamente la Metodologfa participativa y la forma en la que se pedrfa implementar en

las comunidades de Naucalpan,

Anteriormente la institucidn ya se habfa encargado de levantar un estudio-
diagndstico acerca de las colonias que requieran mayor atencién y cudles serfan las que
atenderia ¢l programa D.I.A. a través de Ias Agrupaciones Juveniles. De este estudio se
desprendié que algunas colonias de la zona Sur del Municipio (Molinito, Benito Judrez,
etc), solicitaban el apoyo de este programa, mientras que la zona norte(Satelite, Echegaray,

etc.) solo un grupo de jévenes estaba interesado en este programa.

Por lo anterior, se decidi6 dar mayor atencién a las comunidades populares de la
zona sur del Municipio ya que era lo que m4s conveniente. Por otro lado, la metodologfa
participativa se identifica plenamente con las dreas socio-econémicas mds desprotegidas,
por lo que se decidid enfocar esfuerzos hacia esta zona.

-

a).- FUNCIONES REALIZADAS EN EL PROGRAMA D.LA.

Como ya se sefialo, mi funcién en el programa D.I.A. fue primero, como Promotor
de las Agrupaciones Juveniles. Posteriormente tuve a mi cargo la Coordinacién del
Programa D.1.A que incluye el curso "Adolescencia y sexualidad” y el programa "Madres

jOvenes™.
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La funcién de promotor de las Agrupaciones inicia desde el momento mismo de mi
ingreso a esta Institucién, como ya se mencionS, previo al trabajo en comunidades se
asisﬁ& a un curso preparatorio. A partir del mes de junio inicié mi labor con las
Agrupaciones Juveniles, Mis principales actividades como promotor juvenil fueron;

- Contactar y apoyar la formacién de cada uno de los grupos.

- Disediar plan de sesidn para cada grupo.

- Coordinar las sesiones de trabajo.

- Vigilar que el grupe avanzard satisfactoriamente de acuerdo a las fases de trabajo
correspondiente.

- Participar activamente en todas y cada una de las actividades implementadas por las
Agrupaciones Juveniles.

-~ Reportar continuamente las actividades realizadas con estos grupos.

- Apoyar y orientar el desarroflo de los adolescentes en las Agrupaciones Juveniles.

Al ser €ste un trabajo comunitario, la mayor parte de mi labor se desarrollé en las
colonias a donde pertenecfan los jévenes, ya que las reuniones se realizaban en algin lugar
cercano a su zona de residencia. El horario de reuniones por lo general era en las tardes.
Asf que Ta mayor partc del trabajo realizado con las Agrupaciones Juveniles, se llevo a
cabo fuera de Ia Institucién y fuera del horario de trabajo que normafmente es de 8:30 a

15:00 hrs.
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En algunas ocasiones las actividades con los jévenes se realizaban los fines de
semana, lo que provocaba que sdlo se asistiera a la institucién a entregar reportes o a

solicitar apoyo para la realizacidn de las actividades.

De junid de 1992 a noviembre del mismo ailo, se conté con el apoyo de una
psicSloga, por lo que el trabajo durante este perfodo se realizo en foma muy eficiente, ya
que entre ambos complementamos ¢ integramos cada una de las reuniones, obteniendo
resultados gratificantes, Por otro parte, la experiencia de trabajar conjuntamente con una
psic6loga, resulté sumamente gratificante, ya que ambos vivfamos nuestra primera
experiencia de trabajo comunitario. Pero a pesar de esto Jos grupos con los que trabajamos

generaron resultados significativos.

Desafortunadamente, por problemas personales, la psicéloga abandono su labor en
esta institucién, queddndome solo en el trabajo con las Agrupaciones Juveniles ya que no se
sustituy$ a esta persona. Esto ocasion6 que los resultados posteriores, a pesar de ser buenos
no fueran tan enriquecidos como en la etapa anterior. A partir de este momento, se opté
por solicitar el apoyo de las otras dos intcgrantes del programa D.1.A., de una Trabajadora
Sacial (curso adolescencia y sexualidad) y de una psicéloga (programa Madres Jévenes)
que ocasionalmente me auxiliaron, ya que sus diversas actividades le absorben casi por

completo,
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Esta circunstancia y el hecho de tener a mi cargo la Coordinacién del programa
D.I.A. a partir de 1993, ocasiond que Ia labor desarrollada con las Agrupaciones Juveniles
no resultard tan fructifera como el perfodo anterior. S:n embargo, se intent6 continuar con
las actividades de los grupos integrados y se abri6 la posibilidad de trabajar con 2

Agrupaciones m4s.

Ensepuida mencionaremos brevemente algunas de las principales actividades que se
realizaron como Coordinador del programa D.I.LA ya que esta funcidn se lHevs a cabo

paralelamente al trabajo con la Agrupaciones Juveniles.

Las actividades propias de la Coordinacidn del programa son:
- Elaboracién de programa anual de actividades de la Coordinacién de Desarrollo Integral
del Adolescente.
- Entrega dc reportes quincenales de actividades, as( como también, de la programacién
semanal de este programa,
- Organizacién de eventos, culturales, deportivos y recreativos, dirigidos hacia la poblacién
adolescente del Municipio de Naucalpan.
- Realizacién de convenios de apoyo ¢ intercambio de actividades con otras instituciones
del sector piiblico y privado.
- Reuniones mensuales de evaluacidn con el Director de Desarrollo comunitario y la Sub-

direccién de capacitacién, con la finalidad de evaluar el avance en los grupos y las
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actividades complementarfas,

- Apoyo directo a los programas "Madre Joven"y "Menores en situacion extraordinaria®,
pertenecientes a la misma institucién y con quienes se trabaja conjuntamente.

- Se realizaba la organizacidn de! Programa D.1.A. ya que &ste se encontraba constituido
por una Psicéloga, una Trabajadora Sccial y un Pedagogo, y uma de las principales
funciones consistfa en integrar estos tres clementos para que el servicio que se le prestard a

los adolescentes resultard integra! y eficiente.

No se pretende profundizar en las labores desempefiadas como Coordinador de esté
Programa, ya que dicho puesto es m4s de fndole administrativo, y 10 que aquf intentamos
rescatar es la actividad concreta realizada con las Agrupaciones Juveniles, que es el eje
central de nuestro andlisis. Sin embargo, s necesario scfialar que la Coordinaciéa D.I.A
resultd ser un gran apoyo para dirigir la atencién de la Institucién hacia los jévenes, ya que
a partir de esta sitsacién, se le brindé mds apoyo al Programa Desarrollo Integral del

Adolescente.

b).- ETAPAS DEL TRABAJO CON LAS AGRUPACIONES JUVENILES

Una de las actividades esenciales como promotor de las Agrupaciones Juveniles fue
la implementacién de la Metodologfa participativa con los grupos de jévenes. Este
procedimiento consta de varias etapas, tiene como finalidad integrar un grupo de trabajo

autogestivo que realice acciones en beneficio de su comunidad. El promotor juvenil se
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encarga guiar todo este proceso que inicia con la formacién del grupo y que no concluye

hasta que los mismos miembros del grupo se hacen responsables de este proceso.

A continuacién se describen las diferentes fases de trabajo que atraviesan las

Agrupaciones Juveniles con ¢l apoyo nuestro.,

I).- ACERCAMIENTO A LA COMUNIDAD Y FORMACION DE GRUPOS.
A).- Los jévenes de alguna comunidad especffica, contactan con la Institucién por
medio de alguno de sus diferentes programas, le hacen saber del interés por colaborar con
acciones de beneficio comusitario o por participar en alguna actividad que les permita

canalizar sus inquietudes.

B).- Los encargados del programa Agrupaciones Juveniles establecen contacto
directo con algunos de estos J6évenes con la finalidad de citarlos a una reunidn inicial, que
se realiza en un lugar y horario que los jévenes propongan. La reunién se propone con la
finalidad de informarles a grandes rasgos, en que consiste el trabajo de las Agrupaciones
Juveniles y se les propone qu/e hagan extensiva la invitacidn a todos los jévenes de su

comunidad para que asistan a esta reunidn.

C).- Al realizar 1a reunién inicial, se les informa en términos penerales, en que

consiste el trabajo de las Agrupaciones, objetivos, metodologfa, Ifmites y alcances, y sobre
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todo Jas diversas acciones en apoyo a su comunidad que pueden realizar. Se intenta hacer
una reunidn activa en que participen todos los asistentes, implementando dindmicas

grupales y promoviendo su participacién con distintas actividades.

D).- Posteriormente los jévenes que asistieron a la reunidn, apalizan y dialogan
acerca de la informacién gque se les proporciond, deciden si se integran o no al programa

de Agrupaciones Juveniles.

E).- En caso de que acepten constituirse como un grupo formalmente, se¢ realiza
otra reunién donde se analizan aspectos referentes a la estructura y funcionamiento det
grupo tales como; Jugar y hora de las reuniones, mimero de integrantes que participardn,

nombre del grupo, etc,

Es importante sefialar que previo a cada reunién con algin grupo, les coordinadores
o promotores realizan un plan de actividades, esto con la finalidad de aprovechar y

optimizar las reuniones. (Anexo 1).
2).- DIAGNOSTICO Y PRIORIZACION.

Las reuniones que se llevan a cabo de aquf en adefante se realizan de acuerdo con el

avance de cada grupo en refaci6n a las etapas de la metodologfa participativa.
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Cada uno de los grupos reflexiona y discute acerca de los principales problemas de
su comunidad, siguiendo los puntos que a continuacidn se presentan;
A).- Deteccidén de problemas principales.

En una reunidn especffica y con el apoyo de alguna dindmica grupal apropiada, los
jovenes analizan cudles son las necesidades y problemas principales de su comunidad. Se

q

forman diferentes equipos, se confrontan los resultados de su comunidad, Se forman

diferentes cquipos, se conforman los resultados y se hace una lista de los principales
problemas que aquejan a la comunidad (falta de agua, analfabetismo, problemas de
transporte, falta de orientacion sexual a los jévencs, etc.).

B).~ Identificacién de las causas

En una reunidn posterior, los adolescentes se reunen para anmalizar los principales
problemas detectados anteriormente, con la finalidad de buscar las causas que los originm.
Se discute cada problema por separado y cada uno de los jévenes comenta acerca de las
causas de este problema. Asf, poco a poco se va agotando la lista obtenida en la reunién
anterior.

C).- Jerarquizacién de problemas

En Ia siguiente reunién se hace una discriminacion de los problemas anteriorimente

S, Se an en orden descendente, clasificando en fa parte superior el

problema que los jévenes consideran es el de mayor importancia para su comunidad,
enseguida se clasifica el sepundo problema y asf sucesivamente hasta tener todos

ordenados.
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D).-Priorizacién de problemas

Complementariamente a la jerarquizacién y como punto siguiente, se revisa el orden
de los diferentes problemas y se analiza cual de todos ellos es el mds factible de ser
resuelto. Es decir, se hace un andlisis grupal donde cada uno de los jévenes seiiala cual es
el problema que tiene mds posibilidades de ser resuelto en un‘perfodo de tiempo
relativamente corto. Sien la jel;arquizacidn aparece en primer lugar la carencia de agua en
la colonia, en segundo el problema del analfabetismo y despuds la falta de telé¢fonos
piblicos. Seguramente el problema que quedara en primer lugar en la priorizacion serd el
analfabetismo. Al hacer una evaluacién rdpida de los recursos conm que se cuenta,
encontramos que los jovenes del grupo pueden convertirse en alfabetizadores, ayudando a
solucionar este problema. Por otra parte, los problemas del agua y teléfonos no se pueden

solucionar tan ficilmente ya que requieren de otro tipo de recursos.

E).- Disefio de alternativas de solucidn.

De acuerdo al listado de priorizacién de problemas, se toma Gnicamente el nimero
uno, se analiza cudles son las diferentes posibilidades que existen de aminorar o solucionar
totalmente este problema. Se proponen diferentes alternativas para cada problema, siempre
tomando en cuenta los recursos con los que se cuenta y las posibilidades reales que existen

para solucionar cada uno de estos.
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3).- ELABORACION DE PROYECTOS

En una reunién posterior y con base ¢n la participacion directa de todos los
miembros del grupo, se estructura un proyecto inicial para ahordar el problema principal.
Se plantean objetivos especfficos, se revisan los recursos con los que cuenta el grupo, se
proponen acciones concretas y se  distribuyen las‘ diferentes funciones entre los
participantes. Sobre la marcha se van retomando los problemas siguientes con la finalidad

de mantener asegurada la continvidad de las actividades.

4).- APOYO Y DIFUSION
Tenicndo ¢l proyecto nimero uno, los jévenes se abocan a revisar los recursos con
los que se cuenta y de ser necesario, se distribuyen las tareas para conseguir los medios,

los cuales hardn posible cl Jogro de este proyecto. Algunos de los adolescentes se encargan

de buscar los recursos necesarios para sufragar las necesidades de impl idn del
proyecto. En caso de contar con los recursos suficientes, solamente se realizan las acciones

pertinentes y se continia con los siguientes proyectos.

5).- EVALUACION Y CONTINUIDAD.

Dependiendo de los proyectos y de los resultados obtenidos en cada uno de ellos,
los jdvenes revisan sus acciones y por medio de una autoevaluaci6n analizan los avances y
limitaciones encontrados hasta el momento. Como los proyectos son elaborados por ellos y

son ellos mismos los que los llevan a cabo, también los jévenes son los encargados de
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revisar 10 que han logrado y lo que pretenden hacer mids adelante.

En un reunién especifica se revisa Jo que han hecho, como se ha logrado o si no se
ha logrado, por que no se ha realizado. Todos y cada uno de los jévenes participan
activamente y entre ellos mismos discuten cuales han sido los resultados de acuerdo a sus

objetivos iniciales.

Es importante sefialar que la autoevaluaci6n grupal no se refiere tinicamente al
trabajo realizado para el logro de los proyectos propuestos. también se toman en cuenta
otros factores de suma importancia para el grupo y para los jévenes en particular: Como se
ha integrado ¢! grupo, Ia motivacién que los mantiene trabajando, los cambios de actitudes
de los adolescentes, el nivel de comunicacién existente, los logros individuales, etc. Para
esto, no s6lo se realizan las reuniones de autoevalvacion permanentemente, sino también
tratamos de tener comunicacién directa y permancntemente con cada uno de los jévenes en
particular. Individualmente se intenta conocer sus perspectivas, necesidades ¢ inquietudes,
analizamos el desarrollo que tienen en relacién al grupo en general, y por otra parte como

ha inflvido el grupo en cada uno de ellos,

Este tipo de evalvacién resulta muy compleja y absorbente. Sin embargo  es
necesaria, ya que sélo en 1a medida que ellos s¢ concientizan de la labor que realizan, de

sus resultados obtenidos en términos cuantitativos y cualitativos, y de la importancia de su
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labor, s6lo en esa medida se-comprometerin a seguir adelante con los siguientes proyectos.
La autoevaluacién da pauta a la continuaci6n de los proyectos, ya que en base a ésta se
hacen las modificaciones pertinentes y se preparan las condiciones adecuadas ‘para continuar

con las actividades del grupo.

C).- Caracteristicas gencrales de las agrupacioncs juveniles
Las Agrupaciones Juveniles son grupos de jovenes de entre 12 y 24 afios de edad
aproximadamente, que s¢ reunen continuamente y tienen como finalidad principal realizar

acciones de beneficio comunitario.

Las reuniones con las Agrupaciones Juveniles generalmente se realizan por las
tardes, debido a que muchos de los adolescentes trabajan o estudian por la maifianas, y solo

en la tarde o noche tienen la posibilidad de reunirse.

E! lugar donde se reuncn es en algdn espacio especifico en su colonia, puede ser la

casa de uno de cllo, una escuela, la iglesia e incluse la misma calle,

Las reuniones tiene una duracién aproximada de 2 horas, dependiendo del grupo, el

nimero de reuniones semanales o las actividades que se tengan que realizar.

El ndimero de integrantes varid en cada grupo y dependiendo del tipo de actividad.
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Asf, hay reuniones con dos o tres personas, cuando se trata de visitar alguna institucién de
apoyo © en otras ocasiones, s¢ reunen 90 o 100 personas para realizar una actividad

deportiva.

Por lo regular en reuniones "normales” la asistencia de los jévenes es de 8 a 15

personas por prupo.

Un dato curioso lo representa el hecho de que en la mayor parte de los grupos, dos
tercios de la poblacién juvenil que asiste a las reuniones son mujeres. Las jovencitas son
fas que asisten en mayor mimero a las sesiones, esto tal vez generado por que muchos de
los jévenes varones tienen que trabajar y estudiar a la vez, resultandoles mds diffcil asistir a
las reuniones o quizd por los intereses diferentes que tienen los hombres y las mujeres en 12
etapa de adolescencia. Considero que este es un buen punto de andlisis, pero que no

abordaremos en esta ocasién ya que no es la finalidad del presente trabajo.

Las actividades que se realizan en las Agrupaciones Juveniles son muy diversas y
provienen de los objetivos que cada grupo tenga, difieren de acucrdo a los proyectos de

cada uno.

A continuacién sefialamos las actividades mds relevanies que realizan las

Agrupaciones Juvenifes.
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- Asistencia ¢ imparticién de pldticas de diversos temas de interés para los jovenes
(Orientacién sexual, formacién de pareja, prevencién de 1a drogadiccidn, etc.).

- Organizacign y participacién en eventos recreativos y deportivos.

- Participacién en actividades culturales, exposiciones, cursos, etc.

- Realizacién de actividades de beneficio comunitario ( imiento de instalaciones,

limpieza, pintura, etc.).
- Actividades ecoldgicas, platicas sobre el tema, reforestacién de dreas verdes, etc.
- Implementacién de convivios, rifas, y otras actividades que refuerzen y mejoren la

relacién intragrupal y la participacién comunitaria.

Todas y cada una de las actividades realizadas con las Agrupaciones Juveniles son
producto de un minucioso andlisis de la problemdtica que vive cada comunidad. De tal
forma los j6venes implementan actividades especifficas conforme ellos lo consideran
pertinente. Asf, los adolescentes de la Agrupacién de la Colonia Valle Dorado realizan
actividades muy diferentes a los jévenes de la Colonia Benito Judrez que es una comunidad
vecina, A pesar de Ia cercanfa y de la similitud socio-econ6mica de estas colonias, las
actividades implementadas por cada grupo son diferentes. Abordan sus problemdticas en
forma distinta, ya que se toma en cuenta las condiciones, objetivos y recursos con que

cuenta cada grupo.

97



d).-Caracterfsticas particulares de las Agrupaciones Juveniles.

Durante ¢l perfodo de tiempo compreadido entre Junio de 1992 a agosto de 1993 se
coordiné el trabajo de diferentes Agrupaciones Juveniles, entre lus que dmlécan las
siguientes:

- Valle Dorado

- Mdrtires de Rfo Blanco

- Benito Judrez

- Lomas Verdes.

- Nueva San Rafael Chamapa,

- Plan de Ayala

Con estas Agrupaciones Juveniles se trabajé desde la formacion del gropo, hasta la
ejecucién de las actividades y 12 evaluacién de las mismas. A continuacién se presenta una

breve descripcidn de las caracterfsticas principales de cada Agrupacién Juvenil.

Colonia: Valle Dorado.

Nombre del Grupo: "J6venes Peregrinos”.

Fecha de inicio-ten.nino: Jjunio de 1992 a agosto de 1993,
Dfa y horario de reunién: Martes y jueves, 18:00-1930 hrs.
Lugar de reunién: Salén de escuela, kinder D.1.F.

Niimero aproximado de integrantes: 15
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Edad promedio: 19 afios
Principales actividades: Fomento y promocién de actividades de beneficio comunitario,
organizacién de eventos recreativos, asistencia a cursos de formacidn, convivencias

juveniles, apoyo a otras Agrupaciones.

Colonia: Mdrtires de Rfo Blanco.

Nombre del grupo:

Fecha de inicio -termino: junio de 1992 a agosto de 1993.

Dfa y horario de reunién:Lunes y viernes, 16:00-17:30 hss.

Lugar de reunién: Cocina popular D.ILF.

Nimero aprox. de integrantes: 7

Edad promedio: 15 aiios

Principales actividades : Mantenimiento de instalaciones, asistencia a pldticas de diferentes
temas, cine-debates, realizacién de actividades culturales, asistencia a Congreso Nacioral

de 1a Juventud.

Colonia: Benito Judrez.

Nombre del grupo: “cristo vive",

Fecha de inicio-termino: Noviembre 1992 a junio 1993,
Dia y horario de reunidn: Jueves, 20:00-21:00 hrs.

Lugar de reunidn: Saldn de iglesia-Escuela secundaria publica.
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Nimero aprox. de integrantes: 22
Edad promedio: 19 afios
Principales actividades: Actividades de apoyo comunitario, organizacién de actividades

recreativas y deportivas, asistencia ¢ implementacion de pldticas de diferentes temas.

Colonia: Lomas Verdes.

Nombre de! grupo: Grupo de Minusvalidos L.V,

Fecha de inicio-termino: Febrero de 1993 a agosto de 1993.

Dia y horario de reunidn: Segundo y dltimo jueves de cada mes, 10:30-14:00 hrs.

Lugar de reuni6n: Auditorio del Hospital de Traumatologfa de Lomas Verdes.

Nimero aprox. de integrantes: 16

Edad promedio: 26 afios

Principales actividades: Fomento y ejecucidn de diferentes acciones en apoyo a personas

discapacitadas, realizacidn de actividades recreativas y laborales.

Colonia: Nueva San Rafael Chamapa.

Nombre de! Grupo: Escuela preparatoria No.24.
Fecha de inicio-termino: Abril 1993 a julio 1993.

Dfa y horario de reunidén: Miércoles, 13:00-15:00 hrs.
Lugar de reunidn: Salén de escuela

Niimero aprox. de integrantes: 12
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Edad promedio: 18 afios.
Principales actividades: Ejecucion y apoyo a diversas actividades ecoldgicas, participacién

en actividades culturales.

Colonia: Plan de Ayala,

Nombre del grupo: Banda "Nerds".

fecha de inicio-termino: Septiembre 1992 a Agosto 1992.

Dia y Horario de reunidn: Indefinido.

Numero aprox. de integrantes: 8

Edad promedio: 21 afios.

Principales actividades: Participacion en Concurso Nacional de Murales, organizacién de

rifas, elaboracion del plan "Pavimentacidn de mi calle”.

Solamente se ha mencionado a las Agrupaciones Juveniles con las que se trabajo
permanentemente, ya que también otros grupos como Ampliacién Los Fresnos o la Mancha
colaboraron ocasionalmente con nosotros, pero no se les describe en el anterior esquema,

debido a que son muy escasas las actividades realizadas con ellos.

Los datos contemplados en el anterior esquema han sido obtenidos de los
documentos que se entregan periédicamente a la Direccién de Desarrollo Comunitario, del

D.LF. Naucalpan, instancia encargada de revisar las diferentes actividades del programa
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D.I.A y de las Agrupaciones Juveniles especificamente.

Los informes de los cuales se obtuvieron los anteriores datos son:
- Reporte diario de actividades de Agrupaciones Juveniles (Anexo 2).
- Reporte descriptivo quincenal programa D.L.A. (Anexo 3).
- Reporte cuantitativo mensual programa D.1.A. -Agrupaciones Juveniles (Anexo 4).

- Ficha dc registro de inscripcion al programa de Agrupaciones Juveniles {Ancxo 5).

Por dltimo considero importantes sefialar que los datos presentados, son los
més representativos y que presentan un buen indice de confiabilidad ya que todos los
datos estin registrados en los reportes antes sefialados. Ademds, resultan de utilidad

para tencr idea mas concreta sobre como estin constituidos estos grupos.

¢).- Descripcion cronolégica de trabajo con las Agrupaciones Juveniles,
Con la finalidad de facilitar y complementar la descripcion de la labor realizada
con las Agrupaciones, prescntamos a continuacién una sencilla cronologia de las

acciones llevadas a cabo con las diferentes Agrupaciones.
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MEMORIA DE DESEMPENO PROFESIONAL.

D.I.F. NAUCALPAN

MAYO 1992 - AGOSTO 1993.

FUNCICN QUE

MES - ANO | b cFuPERD PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS OBSERVACIONES
Se asistio al curso *La planeacién El curso se impartic_en las
M 199: Promotor participativa en las comunidades instalaciones del D.I.F. cnmu una
layo 2 : : populares®. actividad rraparnnria y
juvenil fundamental para realizar el
Revisién del programa nnual d trabajo comunitario con los
actividades 1992 del Pro grupos de jovenes.
Desarrollo Intagral del doleucanta. s i
i e inicia con un ru: a
Junio 1992 - - Reuniones iniciales con primeros establecida oy 8 (R
grupos de jévenes. colonia de artires para 1ntentar
formar otro mis
Colonia Valle Dorada, la etapn Las reuniones iniciales se
*Acercamiento a comunidades ntran principalmente en
formacién de grupos. actividades de integracidn
rupal.
Colonia Martires de Rio Blanco, la grup
etapa, consistente en Dinamicas de El apdlisis reflexivo realizado
integracién grupal. por los jévenes de Valle Dorado
: estas dos alterpativas, una
‘Julio 1992 . - Colonia Valle Dorado se continia con interna y otra hacia el exterior

Aﬁqsto {952

a 2a. etapa "Andlisis y datecclén de
la roblematica” JPrmc.\
pro lemas: falta de telefcnos publicos
la implementacién de un_curso sobre
el adolescente y la sexualidad).

Colonia Martires da Rio blanco sa
continua con la primera etapa.

§nxcm 1a. etapa en colonia Benito
uar

En valle dorade ee avanza hacia la
ejecucién de obras de apoyo comunitario
y la xmplsmantaclén del curso sobre
sexualidad

En la colonia Martires se llevan a cabo
actividades de verano (cine-debates
k:ll?ras de teatro, dinédmicas grupaies,
etc.

del grupo.

en Martxrea 8e canthun CO" la
Egipgan gggforgarquna A t gcién
Jueenil estable. aruP

La agrupacién de Valle dorado
implem ta diversas activldades

omo: remodelacién del lugar de
rassntacxén de una
ro y una concivencia
gruial ademids de cunnnu ar con el
andlisis intergrupal.

Con Martires se da inicio con
actividades de acercamiento a la
comunidad con la finalidad de
ampliar el grupo constituide
unicamente por 6 personas.




MEMORIA DE DESEMPERO PROFESIONAL.

D.I.F. NAUCALPAN

MAYO 1992 - AGOSTO 1993.

FUNCION QUE

MES - ARO[ ol pERD PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS OBSERVACIONES

Se suspenden temporalmente las reuniones
Septiambre Promotor con las Agrupaciones Juveniles, se Egraggitiﬁu:egagglda solidaridad
1992 juvenil trabaja en la III semana nlcunal dn diferentes, lementandose

Octubre 1992

Noviembre
1992

solidaridad, con el apoyo direct:
algunos de s jovenes de Valle Dorado y
Martires de Rio Blanco.
Se implementan actividades sobre
cansarvacxhn de las tradicionas
gulares con un grupo de jévenes de la
onia Plan de, Ayala
Con la Agrupacién de Valle 'se realiza
una auto-evaluacién sobre su trnyactor;a
el grupo I la utilidad d
acciones realizadas hasta el monento.

Con las Aﬂrugaclones Juveniles da Valle
Dorado ires se llevan a
actividades culturales y de apoyo
comunitario (concursos de murales
concivencias, pintar Lnstalaciunaa donde
e realizan las reuniones).

Con_los jévenes de Plan de Ayala se
realizan rifas acciones para lograr el
pavimento de dos calles de su comunidad.
En la comunidad de Benito Judrez se
lngran reunir un grupo e

adalescent a los cuales se les

platicas de orientacién sobre sexualidad
y dasarrollo humsnu (sun a c
complementarias, que

reune mis con una finalidad religlona
que autogestiva)

La agrupacién de Valle plrtxclpa en
acciones civicas promucm
tradiciones popularea (1,2 y 20 de
noviembre).

diferentes act vidades de apoyo
comunitario para las personas” de
escasos recurs

Al realizar lﬂ avaluacxén con
alle, se encuentra gue es
necesario darle rioridad a
acciones ds bans
rupo, mis
urans,

Al finalizar el mes se suspenden
las reuniones con los chicos de
Martires, pues la mayor partie de
ellos se encuentran con problemas
para asistir constantemente.

Con olan de Ayala, so suspendan
completamente”las sesiones por
difer-encias entre los intereses
de e grupo y la visién
pautxca da el D.I.F. Naucalpan.
El trabajo con B. Judrez cansiste
principalmante en apoyarles con
actividades que les permiten
tener una_visién mas amplia del
papel de los jbvenes en la
sociedad. Sin ambnrg
sncuentran muchos o s{aculos,
debido a gque solo desean
mantenerse sobre la linea
Teliglets” oxetusivamante.




MEMORIA DE DESEMPENO PROFESIONAL.

D.I.F. NAUCALPAN HAYO 1992 - AGOSTO 1993.
i FUNCION QUE
MES - ANO DESEMPENO PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS OBSERVACIONES
Benito Judrez se aplican dindmicas i :
Cordinador dindmicas grupsles py se brinda Las :zctividades implementadas
Novienbre | 4o1"sragrama| orientacién sobre la Organizacién de durante este mes se daben
1882 Desarroilo | grupos a los Goordinadores de esta g"““g‘l’“"“ al interas que
Integral del| Agrupacién Juvenil. iene la 1;lt1tucéén por
Adolescente. | de murales conmemorativos an | bobiistas ¥ los Agtos eivicos da
oncursos de murales conmamorativos e 3
las Escuelas Secundart;ii Antonio Caso y mayor trascendencia.
Secundaria Isldro Fabela. La mayor parte de las acciones
gstsb.ecidaqéen esri zer;gdo son
i " . . i i fi e integracion relajacion con
%géambra . Gonvx;er;ciszzicéz fhnrgg.nnn con valla fos'] vg"“ queyse sotn
Imglementacién de aotividades de fomento | frabajando.
a sas tradiciones populares para ﬁagﬂzégadsealgn:z\:’ial}:ag:égecenidad
comunidad abierta. P fm!-;rden nuantalagrag ‘ §
Elaboracién evaluacién del segundo comunidades para e rabajo en e.
;elgegtie idey t%'i“":ietspa egl 1 siguiente afo.
etodologia participativa, y evaluacién i ivued
B i - i i i i Las principalesinstituciones que
. 1005 inter-Institucional (cuantitativa). %Et"‘p“tigpsﬂn: Gﬂtr%s dej q
nero * " * " | Elaboracién del Programa Anual de ntegracion Juven. onsejo
Aotividades de la coordinacien Municipal para el Déporte,
Desarrollo Integral del Adolescente MEXFAM, Centro da Adistramiento
1893. de Artes y Oficios. Se
intercamblo se acordaron
Se inicia contacto con otras algunas acciones especificas como
instituciones piblicas y privadas para | competencias, eventos culturales,
buscar convenios conjuntos da apoyo para | 8Ctividades recreativas.
los jévenes que pertenecen a es't’é
N programa. Gon Valle dorado son las Gltimss
Febrero " * * * | Con Valle Dorado se realizan pliticas actiyidades realizadas debido a
1993 sobre Orientacién sexual y n ue la mayor pai

convivencia Auvenn. .

En Benito Juldrez se inicia el trabajo
con un grupo de maestros de la Escuela
secundaria Tecnica 45 acerca de la
Orientacién edycativa y el bajo
rendimiento acddemico.

q yor parte 08
jévenes se encuentran trabajando
y/o estudiando y no tienen
posibilidad de asistir a las
reuniones.




MEMORIA DE DESEMPENO PROFESIONAL.

D.I.F. NAUCALPAN

MAYO 1992 - AGOSTO 1993,

FUNCION QUE

- AW 2 PRINCIPALES ACTIV.DADES REALIZADAS OBSERVACIONES
MES ANO DESEMPENO
Cordinador Inicia contacto con upo de
gel programa| minusvalidos en el pital de
1:::;:211351 ;;::vgftalugia de Lo verdes. (1a. -A este grupo acuden ademés de
Adolescente. | Detecc gn deéneceslx,des, Erinriucién y agﬁg:g: ‘ggsés"pgﬁ{gggggn a
Harzo 1993 je:gz?uvﬁt':lléirsag:sg{---biema 1eas 2a. distintos rumbos de la ciudad.
‘,’23325:’;“*}%‘1‘“‘5%55 o308 gontenidos En_ambos_grupos se analizan los
escuela y 1a influencia de loe problemas priggipaleitprobﬁmas y _sus
familiares en el rendimiento escolar, posibles alternatlvas de
colonia Benito Judrez. solucién, asi como también las
Con los jévenes de Lomas Verdes se 13 nadb1i0ad para 156 ‘“f“ta y
analizan también, las principales 2p000 lad para llevarlos a
necesidades y se’ encuentran que entre cabo. .
los prlfrl{ar%uitessan: el transporte
ersona. a falta de recursos
Eeonénicss y la falta de pportunidades Las actividades realizadasﬂen
ara 1ngr~esar a algun empleo. estos gups, 530 48 que, pienen
Abril 1983 | * ot 0t n Benito Juérez sa implementan nayor posibilidad de reallzagitn
actividades tendiantes a integrar a los | & SOrt0 plazo, Piesie'ls |
. j6venes con sus familias: platicas a ae 353{331:833'3{213211% :B que
gggsiséné’{:g?"g%gﬁ de peliculas, brinde a 103}2“5[‘8"?5} ge los
Con el grupo de minuevalidos se da BrR°Y . eonaacuctan dg Tos otros
Lnicic con un fondo de ahorros, y con el royactos elaborados durante la
apoyo de voluntariado dal Haspital 88 a etapa.
logra reparar algunas de las sillas de
uedas que se enceuntran 8
deterioradas. (3a. etapa ejecucién
Se_inicia contacto con jévénes de la
colonia Ampliacién Nueva Sn. Rafael
amapa. . .
4 jévenes de la Agrupacién de Martines .- Afin cuando la Agrupacién
dejRio Blanco rea o En un viaje on toda | juvenil de Valle DgrﬂdD no se
pngadndad(}uana ustnl colgnlpar‘ e de las :’i:a:g:rgnt::gggﬂ‘;é“”aﬁgg‘"dg"“l"’:
S‘.:Ifxf ades culturales dal prograna bertlnficio iav{mnitar'i:o: Gladsas de
PR artes marciales, entrega de
Mayo 1993 Los jovenes de Benito Judrez realizan un despensas. aes @

concurso de obras de teatro con temas
como: Dalincuencia Juvunxl,
prostitucidén, suicidio en el adolescente
y otras.




MEMORIA DE DESEMPENO PROFESIONAL.

D.I.F. NAUCALPAN

MAYO 1992 . AGOSTO 1993,

FUNCION QUE

MES - ANO i PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS OBSERVACIONES
DESEMPENO
Con el grupo de Lomas Verdes se abren
Mayo 1993 Cordinador espaclos para que algunos de sus
gel pro ;ama in egiantes trabajen en gctlvidzgis 4
esarrollo |manuales en una empresa de cosméticos de | ) trabajo que se logra conseguir
Integral delfCuautitlan Izcalli para los minusvalidos, cansiste
Los {évenes de la Nueva Sn. Rafael i1 3g“h§:¥;r533"ﬁ;1}g ca:g 1°gr
entregan al programa D.I.A. un proyecto 109 ue no se trgslgdan a o’(r‘ga
da mejoramiento ecolu?ico, cuya primera luuqures sin embargo, el trabajo
accion consiste en reforestar una drea Bo e ituabla scanomicamente)
gg 2000 mts. de la Escuela Preparatoria por lo que se decide suspender ’
Se llevan a cabo tres reuniones definitivamente
semanales pravias a la organizacién de
la 1a._ Convivencia Cultural Juvenil, con
todas las agrupaciones con las que se ha
trabajado hasta el momento Tg ia chvlgegﬂa pa;tlclpan
i . . " " i venes de rupaciones
Junio 1998 Seatageitn do 1a opvivencia Culturel | Juvanilos; 7 oftuelas iocundartas
siatc |y preparatorias, ademas piblico
¥:gﬁghgan, las principales actividades en generi . §3‘é evento sirve
Ty onancias sobre tamas relacionagos | SOMO svaluasien .
con' 1la problamatica del adolescente. inter-institucional, confirmando
-3 sociodramas referentes a este tema, los avances del programa D.I.A.
-2 expocisiones (fotografia y pintura).
-3 actividades art{sticas.
- Cu{wursa de m‘;n'ales tema abierto.
Con_la agrupacién de Lomas Verdes se i
realiza Ia glfa de una maquina de 5:?13:r 53;§§§°t{:ﬁ:§‘:§§§;
escribir_{ se continua con la reparacién | tjempo 1ibre, Es por ello, que se
de las sillas de ruedas y con el fondo de| rgalizan actividades de beneficio
ahorro. comunitario v adenis se bysca con
astas acciones integrar mas
Julio 1993 [~ =+ = <« ~Con la agrupacién de Sn. Rafael se inicia| adolescentes a los grupos ya

la limpieza del nuevo lugar de reuniones,
mientras por otro lado se_reinician las
reuniones con Martires del Rio Blanco,
donde también se da paso a la
remodelacién de la instalacién donde nos
reunimos. .

En Lomas Verdes se realiza una
convivencia con las

existentes.




MEMORIA DE DESEMPEI0 PROFESIONAL.
D.I.F. NAUCALPAN

MAYO 1982 - AGOSTO 1993.

N FUNCION QUE
MES - ANO DESEMPERO PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

OBSERVACIONES

Cordinador parsunas minusvalidas, con la finalidad
Julio 1993 ; Cor programa| de tener una actividad deerente, y para
Desarrollo realizar una_ auto-evaluaci
Integral dell concidiendo la mayoria de nl
Adolescente. | continuar trabajando con myor ampefio en
cada uno de los proyectos propuestos.

Se toma un curso sobre *Prevencién de 1a
farmacodependencia”® en Teluva , Esta

de México, como parte de la furmacmn
profesional.

Se realiza una Gitima reunién con cada
Agrupacién Juvenil, invitandoles a
continuar con sus acclones qugrlmadas,
aun cuando el Yrugrama D,I.A. no pueda
ontinuar con e enfatizandolas el
objetivo de la consolidacién da grupos
autogestivos como principal elemfnto de
este programa.

Agosto 1993 | » » »

*.. Debido a algunas diferencias

existentes con us directivos de
Institucién y a

cuasuunes ndmmutrunva:, es

que se decide dejar la

institucién, edn cuando

trabajo con, la Agrupaciones

Juveniles adn no se concluye.




V1.2- RESULTADOS OBTENIDOS

-Los resultados obtenidos del trabajo con las Agrupaciones Juveniles se presentan en

términos cuantitativos y cualitativos. A continuacidn sc resumen los mds significativos:

a).- Resultados Cuantitativos
- Se trabaj6é con seis Agrupaciones Juveniles (Valle Dorado, Mdrtires de Rfo Blanco,
Benito Judrez, Lomas Verdes, Nueva San Ratael Chamapa y Plan de Ayala).
- La poblacién adolescente con la que se trabajé fue de aproximadamente 130 personas
(esta cifra hace referencia inicamente a los adolescentes que pertenecen a una Agrupaci6n
especifica y que asistfan a las reuniones permanentemente.)
- Ei universo de trabajo estuvo constituido por jévenes de entre 11 y 25 afios, con un
promedio de edad de 18 afios. A excepcidn de Lomas Verdes cuyo promedio de edad es de
26 aiios.
- Las reuniones se realizaban en promedio 1 o 2 veces por semana, salvo el grupo de
Lomas Verdes que solo se redne 2 ocasiones por mes, ya que fas personas que lo integran
son discapacitadas y tiene muchos problemas para trasladarse al sitio de reunién,
- Los lugares donde se realizaron las rcuniones son: 2 escuelas piiblicas, una iglesia, tres
instalaciones pertenecicntes al D.I.F., un hospital y ocasionalmente, la casa de alguno de
1os jovencs.

- La poblacién adolescente con la que se trabajo en cada grupo oscila entre las 7 y 22
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personas, con un promedio general de 12 personas por grupo.

- El promedio de escolaridad de los adolescentes a las reuniones, en términos generales es
de 3er afio de secundaria.

- Aproximadamente el 65% de los adolescentes que acuden a las reuniones esta constituido
por mujeres, a excepcién de la Banda "Nerds™ de la colonia Plan de Ayala, comtitui@
dnicamente por jévenes varones.

- Se realizaron tambi¢n, platicas con padres de familia y maestros, con temas como los
siguientes: desarrollo de la adolescencia, dinfmica familiar, orientacién sexual y otros
similares, con la fipalidad de integrar al adolescente con su familia, y 8 con maestros de
escuela de educacién media bdsica y media superior.

- En junio de 1993 se realiz6 la "Convivencia Cultural Juvenil” en las instalaciones del
D.LF. Naucalpan, con la finalidad de intercambiar experiencias entre los diferentes grupos
que constituyen el programa D.LA_ y conocer el trahajo de cada una de las Agrupaciones
Juveniles, Se realizaron actividades diversas: exposiciones, concurso de murales,
ponencias, sociodramas y actividades de integracion para los jovenes de los diferentes
grupos Acudieron a este evento cerca de 150 jovenes de distintas dreas del Municipio de
Naucalpan. Participando representantes de 7 Agrupaciones Juveniles, 6 escuelas, ademds de

1a participacidn de varios maestros y padres de famifia.

El total de las actividades realizadas con las Agrupaciones Juveniles de junio de

1992 a agosto de 1993, se resume de la siguiente forma:



- Pldticas sobre el desarrotlo de la adolescencia,
- Pldticas sobre otros temas.

- Promocidn y realizacién de convivencias.

- Organizacién de foros de discusién y andlisis

- Difusidn de tradiciones populares,

-~ Promocidn y realizacién de actividades deportivas.

- Pldticas de orientacién educativa y vocacional.

- Formacidn de grupos para fa capacitacidn.

- Actividades de mejoramiento fisico-cc itario,

- Actividades de mejoramiento ecoldgico.

Total

(15)
18
8
)
(&)
©®
©
@
(16)
@®
89

El total de las actividades, solo se refiere a las acciones concretas realizadas con las

Agrupaciones Juveniles, no se han tomado en cuenta las reuniones de organizacidn,

integracién o evaluaci6n, las cuales son primordiales para la realizacién de las actividades

antes descritas.

b).- Resultados Cualitativos.

En lo referente a los resultados cualitativos, hemos de sefialar que resulta complejo

y en ocasiones subjetivo el tratar de evaluar el trabajo realizado con las Agrupaciones

Juveniles, ya que se deben de tomar en cuenta aspectes que ro son verificables en términos
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" cuantitativos.
A continuacién se sefialan los resultados cualitativos, que desde nuestra perspectiva

son los mds significativos y necesarios de resaltar para el presente trabajo.

De nuestra labor cotidiana y permanente con los grupos en gencral y con los
j6venes en especifico, observamos tres cambios fundamentales a lo largo del perfodo que se
-laboré con ellos. El primer cambio que se observo en los adolescentes se refiere a una
concepcién mds clara de sf mismos, de una autoaceptacion y autovaloracidn de ellos
mismos. A partir de las reuniones de anélisis y reflexién que se realizan desde la primera
reuni6n con las Agrupaciones, los jévenes se preguntan continuamente cual es su papel y
funcién dentro del grupo, dentro dc su familia y su comunidad. Este tipo de
cuestionamientos se lo hacen frecuentemente, ya que en muchas de las reuniones se
analizan no s6lo las actividades a realizar, sino también cudles son las inquictudes de los
jovenes, cdmo se comunican, c6mo se sienten dentro del grupo, cudles son sus objetivos
personales, ctc. Al cuestionarse continuamente, los adolescentes van desarrollando un grado
de introspeccidn que les va llevando hacia €l conocimiento de sus propios objetivos, metas
o intereses personales, aclaran sus ideas y van definiendo gradualmente su propia

personatidad.

Este proceso es realmente diffcil de observar, por que los cambios no se dan de un

momento a ofro, ni contamos con algdn pardmetro especifico para medirlos, pero at
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convivir cotidianamente con ellos en diferentes actividades de su vida, podemos percatarnos
de los pequefios cambios que se van presentando, los cudles nos indican como han vivido

este proceso y cudles van siendo sus resultados.

El segundo cambio se refiere a una actitud mds critica por parte de los j6venes,

acerca de la importancia de su labor dentro de sus comunidades.

Al inicio de las reuniones con Ias Agrupaciones Juveniles, los adol muestran

poco interés por los problemas dc su colonia, mds bien se reunen con la finalidad de
ocupar su tiempo libre o de pasar un buen rato con sus amigos. Al inicio muestran cierta
apatfa y desinteres. Sin embargo, conforme se avanza en el trabajo con los grupos, los
jovenes se van integrando gradualmente al trabajo y participan activamente en la realizacién
de las actividades. Esto es producto, del continuo andlisis que se realiza en el grupo de la
situacién especffica de su comunidad. Los jévenes reflexionan acerca de su participacién
para el mejoramiento de vida de su entorno social, y poco a poco se concientizan de fa

importancia que ticne cada uno de cllos para cf logro de este objetive.

Los jévenes se convierten en promotores de beneficio comunitario y al hacer una

andlisis de las acciones realizadas y de su importancia ellos mismos se dan cuenta de la

trascendencia de su labor, retroalimentandose para continuar adelante con otras actividades.
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Como es de esperarse, no todos los jévenes se concientizan de igual forma acerca
de la importancia de la labor realizada, pero en cada uno de los grupos generalmente hay
adolescentes que toman en serio su labor y transmiten el entusiasmo a sus compaiieros,

por 1o que aidn cuando nosotros no estemos presentes, las actividades del grupo contindan,

A partir de las autoevaluaciones realizadas permanentemente, 1os jévenes revisan las
acciones llevadas a cabo, asf como también los cambios que cada uno de ellos va viviendo
conforme avanza el proceso. Las autoevaluaciones se realizan a nivel grupal e individual, a
veces se presentan en forma de cuestionario, con la utilizacién de ua rotafolio, una
dindmica grupal o incluso una entrevista individual. Los adolescentes que viven el proceso
de reflexidn-accién en la Agrupaciones Juveniles adquieren en mayor o menor grado una
concepcidn mds clara de si mismos, valoran la importancia que tiene sllibor para el
desarrollo de su comunidad, pero ademis adquieren un compromiso con ellos 'rﬁi.smo.
Después de haber analizado criticamente ditercntes problemas individuales, familiares o
colectivos, muchos de los j6venes tienen la posibilidad de valorar sus acciones, de
concientizar la importancia de su trabajo y sobre todo de comprometerse consigo mismos
para que cada una de las actividades que realicen se conviertan en vchfculo de
transformacién pam ellos mismos, su familia y su comunidad. Entonces, €] tercer cambio
observado a 1o largo de nuestro trabajo con los jévenes, es el compromiso que cada un(; de

ellos va adquiriendo con la finalidad de encaminarse hacia su desarrollo pleno.
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Es importante resaltar, que 1a evaluacién de resultados a nivel cualitativo de acue_rdo
a la Metodologfa Participativa, que es nuestra lfnw. de trabajo con las Agrupaciones
Juveniles, sefiala que el grado de éxito alcanzado se encuentra principalmente designado
por las personas que interviene en este proceso. Es decir, que quién mejor puede evaluar
los resultados obtenidos son los propios jévenes de cada upo de los grupos. Son ellos
quiencs han de decir cual' es el resultado del trabajo realizado, ya que el objetivo de nuestra
labor pedagégica son todos y cada uno de los jévenes de las diferentes Agrupacioncs

Juveniles,

A mancera de conclusidn de este apartado, creo necesario sefialar que a casi un aiio
de haber dejado de laborar con las Agrupaciones, tres de los grupos contimian
desarrollando sus actividades habitualmente, y algunos de los jovenes de otros grupos
realizan acciones de beneficio comunitario por su cuenta. Esto es ¢l mejor pardmetro para
evaluar los resultados obtenidos, ya que cllos mismos contimian realizando una labor que

iniciamos conjuntamente, y que ahora realizan en una forma autdnoma y eficiente,

c).- Principales aportaciones de las Agrupaciones Juveniles al desarrollo del
adelescente.

Uno de los objetivos principales cnunciados al inicio del presente trabajo es hacer
andlisis de las principales contribuciones que hacen las Agrupaciones Juveniles al

desarrollo de los Jévenes que las constituyen.
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Hemos dicho que estas Agrupaciones tiene como finalidad bdsica el formar grupos
autogestivos de apoyo comunitario. Asimismo, hemos sefialado c6mo se da la inter-relacién
al interior de los grupos, ahora es necesario puntualizar cudles son algunos de los
principales aportes que el tmbajp dentro de las Agrupaciones puede proporcionar a los
j6venes a corto y mediano plazo. Para esto, hemos juzgado conveniente dividirlos en tres
diferentes 4reas: biol6gica, psicol6gica y social. Aunque sabemos que en términos reales
esta separacidn no existe, ya que las tres dreas se encuentran estrechamente relacionadas e

interactuan constantemente.

~ Area Bioldgica:

En términos gencrales, dentro de las Agrupaciones Juveniles las actividades
implementadas no se encuentran dirigidas hacia alguna drea especifica de desarrolto. Sin
embargo, hay algunas que s¢ enfocan mds hacia el aspecte bioldgico como las actividades
recreativas y deportivas y algunas pldticas sobre fomento a la salud. Estas acciones
promueven la actividad fisica, tan necesaria para los jévenes ya que por las caracterfsticas
propias del la adolescencia, requicren actividades como el deporte, el baile, Ia recreacin y

otras que canalizan su energfa hacia actividades positivas.

Entre los principales beneficios que este tipo de actividades proporciona a Tos
adolescentes encontramos las siguientes:

- Mejoramiento de capacidad vital en general.
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- Canalizacién de energfa corporal.
- Mejoramiénlo de los sistemas muscular, oseo, nervioso y cardiovascular.
- Mejoramiento de las capacidades y habilidades fisicas.

- Prevencién de enfermedades, ctc.

- Area psicoldgica.

La realizacién continia de reuniones de andlisis y reflexién genera gradualmente en
los jévenes un sentido de autoconciencia. A través de las discusiones, las dindmicas
grupales, pldticas y la organizacion de diversas actividades los adolescentes se van
apropiando de ciertos elementos que les serdn de gran utilidad para el desarrollo de su

personalidad.

De acuerdo a las caracterfsticas particulares de las reuniones, se intenta propiciar en
los j6venes un sentido crftico y analftico. Consideramos que los aportes de las
Agrupaciones a los jévenes en €l drea psicol6gica son los siguientes:

- Autoconocimiento de s mismo.

- Consolidacién de aptitudes como asertividad, comunicacién, empatia, etc.

- Le proporciona al adolescente un sentido de pertenencia, confianza y aceptaci6n.

- Desarrollo de aptitudes cognoscitivas (percepcién, memoria, racionalizacién, etc.= y
afectivo-emocionales.

= Consolidacién de su personalidad, etc.
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- Area social:

Las Agrupaciones Juveniles juegan un papel preponderante para mcjorar el
desarrollo de los jévenes en el drea social. La formacién e integracién de un grupo, asf
como el contacto cotidiano con otras personas de su entorno social, le permite al

adolescente tener una estrecha inter-relacion hacia cl interior y exterior de su grupo.

A nivel social las Agrupaciones Juveniles le pueden oftecer al adolescente la
posibilidad de:
- Mejorar la comunicacién entre sus miembros al interior y al exterior del grupo.
- Fortalece los lazos de inter-relacién con las personas que convive.
- Ayuda a consolidar la integracidn grupal, familiar y comunitaria,

)S para que prc la elevaci6n en la calidad de

- Le proporciona al adol

vida de su entorno social.

Counsideramos necesario sefialar que los puntos que se especifican cn las diferentes
dreas de desarrollo son beneficios potenciales que se pucden dar en mayor o menor grado
de acuerdo a factores como: tipo de actividades desarrolladas, nivel de compromiso
personal de cada joven, cor;diciones externas en las que se realizan las actividades,

caracterfsticas del grupo y de los adolescentes, etc.

Hemos descrito los posibles beneficios en cada drea que los jévenes pudieron haber
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adquirido en relacién a su desempeiio en las Agrupaciones. Sin embargo, los beneficios o
aportes recibidos se dan en forma individual. Probablemente alguno de ellos mejor6 su
grado de autoaceptacion mientras otro joven de! mismo grupo, quizd se- beneficio al

canalizar su energfa cn actividades en bien de la comunidad.

Los aportes de las Agrupaciones Juveniles al desarrollo del adolescente pueden ser
diversos, produciendose en diferente nivel y distinta drea en cada uno de los jévenes que
participaron en estas actividades, de acuerdo a sus caracterfsticas, necesidades e intereses

individuales.

Los aportes que hacen las Agrupaciones Juveniles al desarrollo de los Adolescentes
aquf descritos son solamente los que consideramos se han producido en términos reales.
Idealmente quiza existen otros muchos, pero solamente hemos hecho mencién de aquellos

que se han dado concretamente y que hemos podido constatar.
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APARTADO V1I

VIL.1.- ANALISIS DE DESEMPENO PROFESIONAL.

En el presente apartado se hard un andlisis global del trabajoirealizado con las
Agrupaciones Juveniles, desde tres perspectivas diferentes: social, profesional y personal.
Retomaremos 1os aspectos que nos parecen mds importantes para la estructuracién de

nuestra Memoria de Desempeiio Profesional.

a).- ASPECTO SOCIAL

Como punto inicial, diremos que al desempefiar nuestra labor en una institucién de
servicio piblico cémo lo es el D.I.F. Naucalpan, las actividades realizadas responden
necesariamente a los intereses y necesidades de la poblacion de escasos recursos de éste
Municipio. El programa D.LA., al igual de las Agrupaciones Juvcniles, s¢ encargaa de

atender a un sector especffico de la poblacion, a los jévenes,

El objetivo del programa D.L.A es propiciar y apoyar el desarrollo de los
adolescentes, en tanto, la finalidad de las Agrupaciones Juveniles es ¢l lograr el mismo
objetivo, pero fomentado en los jévenes una actitud positiva hacia el trabajo de beneficio
comunitario. Fue precisamente Este €l objetivo de nuestra labor, ya que no se tram. de
promover s6lo el desarrollo de los adolescentes, sino también el de sus familia y de su

comunidad.
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En el aspecto social podemos analizar nuestra labor desde tres diferentes niveles:

grupal, familiar y comunitario.

En lo que respecta al mivel grupal, como ya se ha sefialado a lo largo de este
trabajo, hay una constante evolucién desde que se forma el grupo, ya que la interaccion
entre los jévenes les permite adquirir elementos que apoyan su desarrollo personal, algunos
de ellos son: el conocimiento de s mismos, adquisicion de independencia, la

autovaloracién, autoaceptacion, etc.

En otro sentido, la relacién intragrupal constituye una base de crecimiento para el
grupo mismo, También la relacidn intergrupal es un elemento importante en este proceso,
ya que enriquece el proceso interno y a la vez apoya el desarrollo de los otros grupos con

los que tiene contacto.

No profundizaremos aquf en este nivel, debido a que ya se ha analizado en los
apartados de la relacién intragrupal y los Aportes de las Agrupaciones Juveniles a los

j6venes.

En lo que se refiere al nivel familiar, encontramos que los jévenes pertenecientes a
alguna Agrupacién Juvenil, van adquiriendo poco a poco una visién mds clara acerca de su

funcién en la familia. El hecho de tener que reflexionar continuamente acerca de la inter-
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relacién que tiene en su entorno social, le abre 12 posibilidad de mejorar las relaciones con

sus familiares.

El joven analiza, complementa y compara las diferentes situaciones que vive, tanto
en la Agrupacién como en su familia, lo que le permite mejorar su situacién personal en

ambas estructuras sociales.

En base a las vivencias del adolescente dentro de tas Agrupaciones y debido que
internamente se realizan reuniopes y pldticas sobre temas como: La comunicacitn,
asertividad, empatia, relaciones humanas, etc., los adolescentes se proveen de una mayor
posibilidad de mejorar sus relaciones familiares, que como ya se sefialo, muchas veces en

el perfodo de 1a adolescencia resultan muy problematicas.

La familia es el micleo social por excelencia, un lazo de unién entre el adolescente
y la comunidad, de ahf que al promover el desarrollo personal y fomentar el desarrollo -

comunitario, implfcitamente también fa familia resulte beneficiada.

También es necesario recordar que la institucién donde se laboré esta denominada
Desarrollo Integral de la Familia, por lo que su finalidad esencial es la misma familia: En
este caso se promueven su desamrollo por medio de los adolescentes que son parte

importante en su constitucién, Siendo los jévenes un componente bdsico de 1a familia, éstos
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contribuyen en mayor grado a la consolidacion e integracién familiar.

En referencia al nivel comunitario encontramos que es €ste el principal objetivo
de las reuniones con las ‘Agrupaciones Juveniles. Después de un andlisis de Jos diferentes
problemas, los jévenes se avocan a realizar diferentes actividades, la mayor parte de ellas

tienen como centro de atenci6n la ayuda a Ja comunidad.

Como ya seiialamos, las acciones realizadas por los jévenes para lograr el desarrotlo
de su comunidad son diversas como: implementacién de pldticas y cursos, limpicza y

to de instalaciones, actividades ecolégicas, organizacién de eventos recreativos

y deportivos, etc. Cada una de ellas fue generada de acuerdo a Jas necesidades y los

recursos con que se cuentan en cada colonia.

Existen también otros elementos que resultan de mucha transcendencia para el
desarrollo comunitario. Por medio de las actividades realizadas por las Agrupaciones se
logra conjuntar a un gran mimero de habitantes de la comunidad, con la posibilidad de
mejorar la relacién entre ellos. Sf algin grupo invita a los habitantes de su colonia a
reforestar una 4drea verde o a tomar parte en alguna competencia deportiva, no s6lo se est4
contribuyendo con la actividad especffica, sino ademds se abre la posibilidad de la
convivencia, de Ia participacién y se promueve la importancia de este tipo de actividades

como alternativas de desarrollo para la comunidad.
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Hablar de desarrollo comunitario resulta muy compleje y extenso, pero es por
medio de acciones concretas que se va consolidando éste proceso, las actividades realizadas

por los jévenes son un buen intento para propiciar €l mejoramiento comunitario.

Las diferentes actividades realizadas con las Agrupaciones Juveniles contribuyen en
parte, a mejorar las condiciones de vida de las personas inmersa en este proceso. La
cont;ibucidn social de estos grupos es limitada pero resulta significativa, ya que los mismos
Jj6venes se convierten en agentes de transformacidn social, promoviendo una mejor calidad

de vida en su entorno social.

b).- ASPECTO PROFESIONAL
Result6 de gran importancia el trabajo realizado con las Agrupaciones Juveniles para
mi desarrollo profesional. Independientemente de los resultados obtenidos por los diferentes

grupos, la experiencia profesional adquirida en este trabajo es realmente significativa.

A lo largo de mi trabajo como promotor de las Agrupaciones Juveniles o como
coordinador del programa D.L.A. he tenido la oportunidad de aplicar los conocimientos
adquiridos a lo largo de mis estudios profesionales, en otros casos ha sido necesario buscar

Iz forma de adquirir los elementos suficientes para cumplir con mis diferentes actividades.

Dentro de mi trabajo en el D.I.LF. Naucalpan, ha sido necesario realizar diversas
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actividades, desde la elaboracién de un programa anual hasta Ia organizacién de algin
evento espectfico. Al complementar ambas funciones he tenido que desarrollar miltiples
actividades de fndole pedagdgica, como lo he seiialado en el apartado correspondiente a mis

funciones dentro de la Institucidn.

A continvacidn sefialaré algunos de los elementos que considero necesarios rescatar
dentro de mi labor como pedagogo en el D.I.F., Naucalpan,
~ La labor realizada dentro de esta institucién responde plenamente a las expectativas que

desde un inicio se tenfan con respecto a la labor pedagégica, cumpliendo satisfactori

con la mayor parte de las actividades que me fueron encomendadas. Considero que mi
trabajo deja un buen antecedente de lo que el pedagogo puede realizar en una institucién de
servicio social, abriendo espacios para que otros profesionales de la educacién se integren a
este campo de trabajo.

- Después de analizar las diferentes actividades realizadas como Promotor juvenit o como
Coordinador de programa, puedo sefialar que mi labor mds trascendental no es la
elaboracién de programas de trabajo o la imparticidn de cursos, mds bien, lo que realmente
resulta fundamental, es la posibilidaquue he tenido dc orientar a Tos jévenes desde una
perspectiva integral, para que sean ellos mismos los encargados de trabajar en la

consolidacidn de su desarrollo.

— A partir de los conocimientos bisicos adquiridos en Ja Universidad he tenido que
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‘profundizar en los mismos para ¢l cumplimiento de mis funciones. A pesar de tener .los
conacimientos bdsicos he necesitado profundizar el aspecto como: Dindmicsgrupales,
refaciones humanas, orientacién sexual y educativa y desarrolio de la adolescencia. Debido
a las exigencias propias del trabajo fue necesario hacerme de mayores elementos tedricos
para poder afrontar las situaciones que colidianamente se presentan cuando se trabaja con

personas.

~ Los estudios de pedagogfa me han proporcionado la posibilidad de ser autodidacta y
de buscar la autogestion. Parte de mis objetivos profesionales eran promover ambos
procesos, primero yo debfa buscar consolidarlos personalmente. El autodidactismo me ha
permitido la posibilidad de abrirme espacios y profundizar en aspectos necesarios en mi

_ formacidén profesional. La autogestién se convierte en un objetivo profesional que enmarca

mi quehacer educativo.

— El trabajo realizado en esta Institucion me ha dado la posibilidad de entender el
proceso educativo como un todo, como una unidad. He entendido que la educacién es un
proceso permanentc, integral, que tiene que tomar en cuenta al ser humane como un todo,
son su pasado su presente y su futuro y en todos Ios dmbitos de su desarrollo: social,
biolégico y psicolégico. A partir de este concepci6n es que he desempeiiado la mayor p.:mc
de mi trabajo con los jévenes, con ellos como protagonistas y principal objeto de mi labor

pedagdgica.
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c).- ASPECTO PERSONAL

La experiencia de trabajo con las Agrupaciones Juveniles ha resultado de lo mis
significativo para mi vida personal. He tenido Ia posibilidad de desarrollarse
profesionalmente pero sobre todo , esto a nivel personal ha resultado uma experiencia
sumamente enriquecedora. Ademds de involucrarme cognoscitivamente, ffsica y

emocionalmente he tenido que entregarme a mi trabajo con los jévenes.

Ha sido una vivencia integradora, en la que he participado activamente y la que me

ha dado grandes satisfacciones.

A continuacién hago mencién de tres aspectos que consideré son los mds
significativos a nivel personal.
- La experiencia vivida con las Agrupaciones Juveniles, y en general dentro del programa
D.LLA me ha obligado a cuestionarme cual es mi objetivo al trabajar en esta labor, esto ha
generado la constante necesidad de preguntarme a mf mismo el porqué y el para qué de lo
hago. Desde un inici6, al ingresar a la Institucién ha sido necesario plantearme objetivos
profesionales y personales, ya que debido a lo pesado y absorbente del trabajo comunitario,
. es necesario tener claridad en mis objetivos para lograrlos a pesar de las situaciones que se

puedan presentar,

El ser coordinador de un programa denominado DESARROLLO INTEGRAL del
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ADOLESCENTE me ha obligado a trata de asumir este proceso integral en mi propia
persona, ya que sf he de promoverlo debo primero estar convencido de esto y ponerlo en
prdctica. Antes de pretender el desarrollo integral en los jévenes, ha sido necesario que yo
mismo me responsabilice de mi propio desarrollo integral. De otra manera no seria yo

congruente conmigo mismo.

Mi desarrollo personal en el mbito social, profesional, afectivo o cualquier otro,
deben estar integrados y han de permitirme evolucionar hacia mejores niveles de
desarrollo. Bs por ello que la experiencia vivida en este perfodo ha resultado muy
significativa a nivel personal, me ha permitido valorar ampliamente, el significado de
DESARROLLO INTEGRAL. Como ya sefiale anteriormente, es cietto que no estoy muy
de acuerdo con el titulo del programa D.I.A. ya que en términos reales nuestra labor
resulta casi insignificante en comparacién con lo que institucionalmente se pretende. Sin
embargo, es una meta a alcanzar, un objetivo que todos los que estamos involucrados en el
proceso educativo debfamos proponernos, primero lograrlo con nosotros mismos y a la vez

fomentarlo en los dem4s.
Este proceso ha propiciado una autovaloracién continua de mi mismo, ha sido

constante y dificil, tal vez nunca termine, pero me ha proporcionado la oponunidadv de

lograr mi desarrollo individual.
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- Al trabajar con las Agrupaciones Juveniles he tenido que observar y evaluar sus
actividades, pero sobre todo ha sido necesario involucrarme en el desarrollo del grupo. He
tenido la posibilidad de vivir junto con ellos diferentes momentos y etapas, he
experimentado el crecimiento de los jévenes y del grupo mismo, sintiendome parte de ellos
y he avanzando también conforme ellos lo han hecho. Yo al igual que ellos  he tenido que
participar en las diferentes actividades realizadas y esto me ha dado la posibilidad de

analizar mis alcances y limitaciones, mis necesidades e inquietud

- A nivel prospectivo, la experiencia de trabajo con las Agrupaciones Juveniles ha sido un
factor determinantes para ubicarme en la lfnea pedagdgica que pretendo sepuir de aquf en
adelante. La vivencia cotidiana con los grupos de jévenes ha fortalecido mi tendencia hacia

la pedagogfa humanista, las experiencias vividas han consolidado esta perspectiva.

Conforme ha avanzado en la realizacién de este trabajo, me he dado cuenta de que
es la pedagogfa humanista la altemativa que cubre mis expectativas personales y

profesionales.

La labor realizada en el D.I.F Naucalpan’ me permitié vivir personalmente
experiencias de todo tipo, unas gratificantes, otras completamente adversas, sin embargo
tengo confianza en que Ja educacién humanista, es desde mi perspectiva personal, 12 mejor

alternativa para el promover el desarrollo de los jovencs, y de todas las personas en
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genm'd.

Considero que para lograr el desarrollo potencial de todo ser humano es necesario
proporcionarle 12 herramientas suficientes para lograrlo y brindarles alternativas para que
puedan llevarlo a cabo. Creo firmemente en el potencial humano; en la confianza, el
autoconocimiento, €l amor y la libertad como pilares esenciales del desarrollo de todo ser
humano.

Se que s6lo en la medida en la que nosotros mismos nos concientizamos y nos
comprometamos como seres humanos que somos, s6lo en esa medida lograremos hacer de

nuestro mundo un mejor fugar para vivir.
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CCONUNIDAD

VALLE DORADO

MARTIRES DE RIO BLANCO

BENITO JUAREZ

LOMAS VERDES

FECHA
4/:11793
11/11/93

14/11/93

18/11/93

25/11/93

11/11/93

18/11/93
25/11/93

18/11/93
25/11/93

25/11/93

22/11/93
23/11/93

26/11/93

AGRUPACIONES JUVENILES
( FEBRERO DE 1993)

Avexo 3

ASISTENCIA

ACTIVIDAD
ORGANIZAR METODOLOGIA PARTICIPA 8
TIVA.
ORGANIZACION DE CONVIVIO *14 DE 7
FEBRERO".
CONVIVIO "DIA DE LA AMISTAD", - 9
ENTREGA DE RECONOCIMIENTOS.
HACER CARTELES PARA PLATICA CON 5
PADRES DE FANILIA.

8

PROYECCION DE PELICULA "COMO CUA
TES"

REAL1ZO CARTELES DE PROPAGANDA DEL
OGRAMA .

INFORMACION ACERCA DE BECAS
INFORMACION ACERCA DE BECAS

APOYAR A COORDINADORES EN LA IMPLE
MENTACION DE DINAWICAS GRUPALES
INFORMAR AL GRUPO SOBRE LA METODOLO
GIA PARTICIPATIVA.

ORGANIZAR Y FORMAR GRUPQ DE TRABAJO
(PERSONAS MINUSVALIDAS)

PLATICA "CAMBIOS EN LA ADOLESCENCIA
(JOVENES) ESC. A.S. MAKARENKO.

LA FANILIA COMO EDUCADORA SEXUAL
(PADRES) ESC. JUAN DE LA BARRERA.
LA DINAMICA FAMILIAR (ESC. SEC. DR.
GUSTAVO BAZ P. (Ppaks)

OBSERVACIONES

SOLO SE REALIZO DE MANERA INFOR
MAL, PUES NO HUBO UNA ORGANIZA-
CION REAL.

SE ENTREGARON UN TOTAL DE 18 RE
CONOCINIENTOS AUN CUANDO NO T0-
TODOS ESTUVIERON PRESENTES.

NG SE REALIZO PORQUE NO SE CON-

SIGUIO T.V., SIN EMBARGO SE LES

INVITO A LAS PERSONAS QUE ASITIE
RON A PARTICIPAR EN DIVERSAS AC-
TIVIDADES DEL PROGRAMA D.I.A.

SE INICIO EL TRABAJO EN COLABORA
CION CON TRABAJO SOCIAL DEL HOS
PITAL LOMAS VERDES(TRAUMATOLOGIA).
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s SISTEMA
B F MUNICIPAL EN
) tsmoo oe mexico NAUGALPAN DE SUAREZ
576-3612

VIA ADOLFO LOPEZ MATEQS No. 1 . Tels.: 560-5441 CIF/RIAZQGL/33
358-3132

NAUCALPAN DE JUAREZ, 8 DE ENERO DE 1993,

LIC, HUGD ALAMO VILABOA
DI{RECTOR DE SO_IDARIDAD
PARA E_ DESARROLLO
COMUNITARIO,
PRESENTE

ME PERMITO ENVIARLE E2. REPORTE CORRESPOMDIENTE A ©.AS ACTIVIDA-
DES REAL1ZADAS POR £l PROGRAMA Dil.A, DURANTE LA SEMANA DEL —--
4 A~ 8 DE ENERO DE 1993, ‘

EN EL AREA ATENDIDA POR LA TRABAJADORA SOCIAL MA. TERESA URBA~
ND,"SE CONTINUA |MPARTIENDO EL CURSO “ADOLESCENCIA Y SEXUALI--
DAD” EN LA ESCUELA SECUNDARIA LIC. JSIDRO'FABELA, L0S TEMAS EX
PUESTOS: MANIFESTACIONES DE LA SEXUALIDAD, RESPUESTA SEXUAL --
HUMANA Y ENFERMEDADES DE TRANSMISION SEXUAL, OBSERVANDOSE MAYOR
PARTICIPACION DE LOS ALUMNOS EN EL LLTEMO TEMA, YA UWUE EXTERKNA®
RON DUDAS € IMOUIETUDES RESPECTO A LOS SINTOMAS Y MODOS DE CON
TAGEO DE 'AS ENFERMEDADES.

POR OTRO CADO, TAMBIEN SE APOYQO AL PROGRAMA M/E.S.E. EN LA CON
FORMACION DE LA MEMORIA DE LA lRA, JORNADA SDBRE LOS DERECHOS

DEL MENOR TRABAJADOR. SE ANALIZO Y ESTRUCTURO EL ABSTRAGT LE -
ALGUNAS PONENCIAS,

EN .0 REFERENTE AL, PROGRAMA “MADRES JOVENES®” LAS ACCIONES LLE-
VADAS A CABO COMPRENDEN ACTIVIDADES DESTINADAS A DIFUNDIR EL =
PROGRAMA Y POk CONSIGUIENTE A AMPLIAR EL GRUPO DE MADRES JOVE-
NESe ESTA AREA SE ENCUENTRA A CARGO DE LA PSICOLOGA CLAUDJA AN
GEL,1CA YAREZ BELTRAN, Y LAS ACTIVIDADES QUE SE REALIZARON A LO
LARGO DE LA SEMANA CONSISTEN EN VISITAS DOMICILIARIAS, ACCION
QUE REVISTE GRAN IMPORTANCIA DEBIDO A QUE EL GHUPO FORMADO HAS
TA EL MOMENTO FUE CUIEN PROPUSO ESTO EN LA REUNION SEHANAL DE
€. ULTIMO DIA DE TRABAJO DE. MES DE DICIEMBREDBE 19G2, SE CON-
TACTARON THES PERSONAS MAS, A QUIENES SE LES INFORNO EN QUE ~=
CONSISTE E.. PROGRAMA Y LA FORMA EN LA QUE SE HA VENIDO TRABA==
JANDO, INVITANDD.AS A “A_PROXIMA REUNION PROGRAMADA PARA E£u 13
DE ENERC DE 1993 A Las 13:00 uns,

OTRO ASPECTO IMPORTANTE QUE FIGURD EN ESTA REUNION, FUE EL IN-
TERES DE LAS INTEGRANTES POR AMPLIAR EL GRUPO, SUGIRIEKDO TAM-
BIEN VISITAR ESCUELAS Y HOSPITALES, PROCURAIIDO VISITAR ALGUNAS
LA PROXIMA SENMANA,



= SISTEMA
“F MUNICIPAL EN
es1a00 o€ mexico NAUCALPAN DE JUAREZ
576-3612

VIA ADOLFO LOPEZ MATEOS No. 1 Tels.: 560-5441
358.3132

-2 -

~A COORDINACION DEL PROGRANA SE NIO A LA TAREA DE NEVISAR, ANA
L IZAR Y ORGANIZAR LA INFORMACION RECABADA EN Fi, EVEXTO DE LA =
“JORNHADA POR _OS DERECHOS DEL MENOR TRAPAJADOR", SE APOYD EN -
~A ESTRUCTURACION DE LA MEMORIA DE DICHO EVENYQ, PRINCIPALMEN=
TE ANALI1ZANDO Y TRANSCRIBIENDD LAS DISTINTAS OPIMIONES VERTI-=
DAS AHI.

PO? OTRO LADD SE INFORMO A LOS ITEGRANTES DEC PROGRAMA D.l.A.

TERE ~ CLAUDIA) ACERCA DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA Ew
MES DE ENERO DE 1993, DE DONDE SE DESPRENDIERON ACTIVIDADES —=
COHCRETAS QUE HABRAN DE REAL IZARSE PARA CUMPLIR SATISFACTORIA~
MENTE CON LOS OBJETIVOS PROPUESTOS,

Ei! CUANTO A LAS VISITAS A COMUNIDADES SOLAMENTE SE ASISTIO A ==
UKA REUNION CON LAS JOVENES DE VALLE DORADO, EN DONDE SE LES =
INFORBO ACERDA DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS PARA ESTA COMUMI
DAD DURANTE E. ANO BE 1993, SE ANALIZARON Y SE ACORDD QUE TRA=
BB AREMOS CONJUNTAMENTE PARA LOGRAR LAS METAS Y OBJETIYOS PRO-

STOS, £ INCLUSO SI ES POSIBLE PROMOVER MAS ACTIVIDADES DE -
BEMEFICIO COMUNITARIO,

POR ULTIMO TODOS LOS INTEGRANTES DE LOO PROGRAMAS M.E,S.E. Y
D.1.A. SE APOYARON HUTUAMENTE PARA ORGANIZAR UNA FUNCION DE PA
YASITOS PARA L.OS NIROS, CON MOTIVO DEL “DIA DE REYES", EL VIER
NES & DE ENERO. EN LAS INSTALCIONES DEL D.1.F. SE LES REPARTIE
ROM A 1.OS NTOS DULCES, JUGUETES Y SE PARTIO ROSCA DE REYES, ~
ASIST!E O APROXIMADAMENTE G0 NI1R0S, QUE PASARON UN MOHMENTO -~
MUY AMERHOY DIVERT!DO,

ATE ENTE

LIC, RUBEN BSTRADA CERVANTES
COORDINADOR DEL PROGRAMA

DESARRO.LO INTEGRAL DEL ADOLESCENTE
EN NAUCALPAN

CaCiPs LEC, YOLANDA DIANA LUNA DE LA TORRE.~ SUBDIRECTORA DE CAPA
CITACION PARA EL CAMBIO SOCIAL, -

CaCuP+ ACUSE

CeCeP. MINUTARIO,
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