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RESUMEN

Este trabajo consiste en un estudio de la oferta de la Educaciéon Continua en la
Ciudad de México, a partir de una muestra definida en el periodo enero - marzo
de 1994 En ella estan presentes 200 instituciones que difundieron sus programas
de Educacion Continua por medio de tres periddicos de circulacion nacional
editados en la misma Ciudad; derivado del diagnostico de la oferta se propone
una sistematizacion de actividades de Educacion Continua. El desarrollo de la
Educacion Continua en México y las caracteristicas de la misma en las distintas

instituciones detectadas constituyen el marco de este estudio.



INTRODUCCION

La Educacién Continua, tema y motivo de este trabajo, parte del principio que busca
desarrollar en el individuo la capacidad creadora que le permita elaborar respuestas
precisas e inmediatas ante las interrogantes y requerimientos de la sociedad, del
mundo y del campo de accion de cada hombre, por amplio o especifico que sea, en

un momento histérico determinado.

Recientemente hemos presenciado un crecimiento gradual de la Educacion Continua
y su evolucién, distinto a la Educacion Formal y su ensefianza escolar, La Educacion
Formal ha sido el tipo de formacidn mas comun; en ella esta implicita la idea de
adquisicidn de conocimientos durante una etapa de la vida, previa a la insercion del
sujeto en el ambito del trabajo. La ensefanza impartida con planes y programas
rigidos, establecidos por las instituciones educativas para la formacion de los
educandos, ha constituido, en muchos cascs, el ultimo contacto del profesional
egresado con una institucidn educativa. La Educacién Continua en cambio,
constituye una opcidn flexible para la actualizacion concisa', dinamica, de aplicacion
inmediata y de contacto con las instituciones educativas y un espacio de intercambio

de experiencias de oportunidad y de frontera

Los antecedentes de este trabajo estan en las experiencias adquiridas en el Centro
de Educacion Continua de la Facultad de Filosofia y Letras de la UNAM, en 1993
En el primer semestre de ese ano, la Facultad ofrecid por primera vez diplomados e
impartio el mayor nimero de cursos desde su creacién en 1986. La respuesta de los
participantes mostré la importancia del programa de Educacion Continua 1993-1 en

lo referente a la riqueza de temas y expositores.



A partir de estos acontecimientos, se estimd la pertinencia de plantear ia presente
investigacion y se realizé una deteccion de instituciones educativas que impartian
carreras afines al area de Humanidades, con el propdsitc de ubicar a las
instituciones que estuvieran realizando actividades de Educacion Continua en la
misma area y establecer un directoric de destinatarios potenciales de las actividades
de la Facultad. Para los asistentes, procedentes de diversas instituciones, el mayor
atractive de los diplomados y cursos estaba -segun su exposicion de motivos para

inscribirse en la actividad- en:

a) la riqueza tematica de los mismaos
b) los expositores, especialistas en la materia reconocidos nacional e
internacionalmente

c) el tiempo destinado para cubrir un tema de interés especifico a profundidad.

El interés de los inscritos generd la inquietud de ampliar la observacién de la
Educacion Continua en otras areas para saber si los motivos podrian ser aplicables
a todas las actividades de Educacion Continua en general o sélo eran validos para
la Facultad de Filosofia y Letras por ser la escuela mas grande e importante de
Humanidades en el pais. Al mismo tiempo, el conacimiento de otras instancias que
se ocupaban de la Educacion Continua, mediante la participacion en reuniones de
trabajo de la Asociacidon Mexicana de Educacion Continua (AMEC), reveld las

posibitidades de accidn de esta modalidad educativa.

Con el fin de tener una visidn aproximada de |o que esta ocurriendo en las
instituciones participantes en la AMEC y en otras fuera de esta Asociacién, e incluso

del campo geografico establecido para la investigacion, se definid el trabajo a



desarrollar. un estudio de la oferta educativa en la modalidad de Educacion
Continua para su diagnostico y analisis. Con esa idea central, las primeras acciones
consistieron en una deteccion preliminar de la oferta de Educacidn Continua en
algunos medios de difusion, tales como periddicos diarios (Excéisior, La Jornada, £l
Financiero, El Universal, La Prensa), revistas y publicaciones periddicas (Procesaq,
TJiempo Libre) y material de divuigacion de instituciones integrantes de la
Asociacion, durante los meses de octubre, noviembre y diciembre en 1993. La
cantidad de desplegados que ofrecian aclividades de Educacion Continua fue
disminuyendo hacia ei fin de ano;, por el mes de diciembre, ia frecuencia en la
publicacién de actividades se habfa reducido considerablemente, por lo que se
decidié establecer como periodo de cbservacion de la oferta de Educacién Continua,

el primer trimestre de 1994,

Entre los resultados que este trabajo aporta cabe mencionar: a) el diagndstico de la
oferta de Educacion Continua de diversas instituciones que incursionan en este
ambito con productos y servicios educativos caracteristicos de cada institucion y b)
una propuesta de clasificacion de las actividades de Educacion Continua para la
sistematizacion general de una base de datos acorde con Ia idea de elaborar un
inventario nacional de instituciones, actividades y recursos de Educacion Continua,

necesario para la practica de esta modalidad educativa.

El trabajo se estructura en cinco capitulos; el primero hace referencia a la necesidad

de contar con una educacion permanente en |a vida del hombre y trata el término de

Educacion Superior, principalmente, y la agrupacion de éstas en una Asociacion

especialmente constituida para fortalecer la practica de la Educacion Continua.



El segundo capitulo describe el procedimiento de la observacion realizada ala oferta
de actividades de Educacion Continua e instituciones y temas involucrados, durante
el primer trimestre de 1994, y Ilos resultados de la investigacion con algunos graficos

ilustrativos al respecto.

En el capitulo tres se propone un sistema de clasificacion para las actividades de
Educacion Continua, los elementos que lo conforman y las ventajas de esta

sistematizacion.

El cuarto capitulo consiste en un analisis de la situacion de la Educacian Continua y
las posibilidades que existen para consolidarse como una modalidad educativa de

calidad. Las conclusiones se presentan en el quinto capitulo.

El trabajo se complementa con una relacion de anexos gque incluyen los productos
obtenidos con fa investigacién y apoyan la propuesta de clasificqcién de actividades

de Educacion Continua.



1 ANTECEDENTES Y PANORAMA ACTUAL

1.1 Origen y desarrollo de la Educacidn Continua.

El origen de la Educacién Continua se puede encontrar en las primeras acciones
organizadas de |a educacion de adultos. Las condiciones de trabajo derivadas de la
industrializacion requirieron un mayor grado de especializacion, suscitdndose el
desplazamiento de la mano de obra menos capacitada. Asi la instruccion se tornd
una necesidad que, idealmente, contribuiria a mejorar las condiciones de trabajo y
de vida de los trabajadores. Sin embargo Ia educacion de aduitos en el siglo XIX y
aun en las primeras décadas del siglo XX poseia un caracter “correctivo” en tanto
que se ofrecia como ia aportunidad de iniciar o concluir la instruccién que por
diversos motivos no se habia recibido en la infancia. Existia la idea generalizada de
que, después de esta etapa, el individuo no tenia ya nada que aprender. La
experiencia educativa con adultos fue desmintiendo esta creencia y se aceptd que
los adultos podian aprender cosas nuevas independientemente de su edad. Aun
mas, que habia cosas que sélo ellos podian comprender dada su expaeriencia y
desarrolio moral, politico y social, y que incluso muchas veces progresaban mas

rapidamente en sus estudios que 1os niftas. (1)

En la evolucion de 1a sociedad "el cambio” constituye una poderosa constante en la
conceptualizacion de la Educacion Continua. Las nuevas situaciones a 1as que los

individuos tenian que responder condujeron a que el hombre se diera cuenta de que

(1) HELY, A.S.M., Nuevas tendencias de 1a educacion de adultos, Paris, UNESCO, 1973, p. 27.
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no le bastaba con la educacion que habia recibido en ta juventud, pues los cambios
sociales, politicos, cientificos y tecnoldgicos se presentaban hasla dos o mas veces
durante su vida. Asi, pues. la educacion tenia que deslindarse de tiempos y
espacios definidos. con el fin de brindar al individuo posibilidades para enfrentar los

problemas que se le presentaban en un momento histarico determinado.

En el marco de las Conferencias Internacionales de Educacion de Aduitos,
organizadas por la UNESCO (1949, 1960, 1972 y 1985) se subraya la idea de que la
educacion debe ampliarse a otras facetas de la vida del individuo -ya no sdlo
restringida a la alfabetizacion, ni a [as enseflanzas primaria o secundaria-. Durante
la tercera conferencia, celebrada en Tokio, Japén, en 1972, se sugiere que se
adopte el término "Educacion Permanente” para referirse a las acciones educativas
que implican en el hombre una influencia con doble direccién; vertical, es decir
durante toda la vida, y horizontal, en todos los aspectos de la vida. En la cuarta
Conferencia sobre educacion de adultos, celebrada en Paris en 1985, se define a la

educacion de adultos como

"...1a totalidad de los procesos organizados de educacion, sea cual sea el
contenido, el nivel o el método, sean formales o no formales, ya sea que
prolonguen o reemplacen ia educacion inicial dispensada en las escueias
y universidades, y en forma de aprendizaje profesional, gracias a las
cuales las personas consideradas como adultos por la sociedad a la que
pertenecen, desarrollan sus actitudes, enriquecen sus conocimiantos,
mejoran sus competencias técnicas o profesionales o les dan una nueva
orientacion y hacen evolucionar sus actitudes o su comporlamiento en la
doble perspectiva de un enriquecimiento integral del hombre y una
paricipacion en un desarrolio sociocecondmico y cultural equilibrado e
independiente...".(2)

(2) CUARTA CONFERENCIA INTERNACIONAL SOBRE LA EDUCACION DE ADULTOS. Ei
desarrolio de la Educacién de Adultos. Aspectos y tendencias, UNESCO, Paris, 1985, p. 17. Citado
en MONCLUS, Antonio, Educacion de Adultos, 1890, pp. 35.



Los términos Educacidon Permanente, Educacion de Adultos, Educacion Continua,
Educacion no Formal y Formacion Continuada, empleados en distintos ambitas y
momentos. encierran la idea de que el hombre (sobre todo el hombre adulto) juega
un papel importante en la sociedad en tanto que a el concierne la toma de
decisiones en los terrenos econémicos, politicos y sociales, de lo cual deriva la

necesidad de hacer ajustes inmediatos a !as realidades que experimenta,

Tradicionalmente, 1a educacion ha consistido en proporcionar al alumno un cdmulo
de conocimientos con miras a su insercion en la vida de los adultos, en un tiempo y
espacio determinados. Su proposito consistia en que la escuela preparara al nifto y
al joven para afrontar los problemas que se les presentarian en el futuro, cuando

llegaran a ser hombres.

El constante cambio social, derivado de los avances logrados en la ciencia y la
tecnologia a partir de la Revolucion Industrial, ha propiciado cierta disparidad entre
la preparacion adquirida en |a escuela y la realidad que acontece fuera de ella. La
velocidad del cambig se torna tan acelerada y constante, al grado de que un mismo
individuo puede experimentar diferentes circunstancias, incluso contradictorias, en
su vida; tal es el caso del uso de las computadoras que en un primer momento
resultdo de utilidad y acceso para un sector muy exclusiva (por ejemplo, en la
investigacion cientifica) y ahora se ha generalizado su uso en |a vida cotidiana. Ante
estas circunstancias, la sociedad debe abandonar |a idea de que la educacién que
recibird un individuo en las instituciones educativas tiene el propdsito de "prepararlo
para la vida" la cual, se pensaba, presentaria el mismo crecimiento lineal,

manteniéndose constantes fas condiciones sociales durante varias décadas. Sin



embargo, las nuevas realidades evidenciaron la innegable tendencia a la
obsolescencia de los conocimientos.

Conforme se avanza en las diferentes etapas de existencia de las sociedades, se
acentia la brevedad de los periodos en los que el hombre domina ciertos

conocimientos necesarios para su subsistencia en el planeta.

Se distinguen, segun Francisco Palom (*), cuatro eras en la evolucion social. en las
cuales el descubrimiento cientifico y su aplicacion a la tecnologia ha influido

considerablemente en la estructura y dindmica social:

! Era agricola. La produccion y sustento de la sociedad fue la agricultura, el
avance en la ciencia y tecnologia fue moderado y en consecuencia su duracion se

prolonga durante 5 000 afos.

I Era industrial. Los logros y aplicaciones cientificas modifican actividades y

patrones de la sociedad. Esta etapa se mantuvo de 250 a 300 arfos.

Hl Era de los servicios. A partir de 1960, la supervivencia social ya no sélo se
basa en la produccion de bienes, sino que se habla también de la produccion y
oferta de servicios, a la cual se dedica una buena parte de la poblacion de los

paises.

v Era de la informacién La actividad social es invadida por la informacion. El

(") En la conferencia en video titulada Planificacion Estratégica.



impacto de una sociedad a otra se ve reforzado en la medida en que una de ellas

genera nuevos conocimientos.

El conocimiento desarrollado a través de las cuatro etapas anteriores posibilita
incrementar |a tecnologia, producir nuevos productos, proveer mayores satisfactores
al hombre, pero también permite identificar problematicas y prever situaciones de

conflicto derivadas del mismo desarrolio.

Las condiciones de vida en cada década difieren entre si, la modificacion es gradual
pero definitiva: el agua, el aire, el suelo, y en general los recursos naturales, han
sufrido la sobreexplotacion humana. La sociedad, el pais, el pianeta no son los
mismos que el hombre conocié durante su infancia y juventud; toda accién ejercida,
individual o colectivamente, tiene repercusiones sociales. En la formacion escolar y
extraescolar del individuo es importante mantener una visién de conjunto
considerando todos los elementos implicados en {a vida cotidiana y, en prospectiva,

en la practica de los futuros profesionales.

Ciertamente habra que fortalecer estos conceptos en la educacion elemental, la cual
se ha dedicado principalmente a proporcionar la base para los subsecuentes niveles
educativos, aungque el aprendizaje no siempre es propiciado a partir de 1a situaciéon
concreta en que vive el alumno; este hecho se extiende hacia el nivel medio superior

y, €N No pocos Casos, suparior.

En consecuencia, el egresado del nivel educativo superior se enfrenta a un proceso
de conciiacién entre los conocimientos adquiridos en las aulas y la situacion

particular a la que pretende dirigir su practica. Es decir, los contenidos escolares



estdn considerablemente desvinculados del constante cambio que afecta a la
comunidad. Desde esta perspectiva, la Educacién Continua -entendida como |a
actualizacion y reciclaje de ios conocimientos y sus aplicaciones- pretende contribuir
a la farmacion de hombres y profesionistas capaces de enfrentarse a los problemas
propios de su tiempo. La nueva estructura econdmica y politica mundial tendiente a
{a globalizacidn internacional exige no solo profesionales preparados para afrontar
los requerimientos del sector productivo y de la sociedad en general, sino también
sujetos que en su actuar cotidiano contribuyan a su propio desarrollo y al de su

entorno.

Las instituciones educativas tienen el proposito de desarrollar las potencialidades de
los educandos para responder a las necesidades de la dindmica social y contribuir a
su mejoramiento. No obstante, es comin que, cuando el estudiante concluye su
formacion escolarizada y se inserta en el campo laboral o después de aigunos afos
de trabajo, encuentre que los conocimientos adquiridos en las aulas distan, en
diferentes proporciones, de la realidad vigente En estos casos es conveniente
considerar e! aprendizaje de técnicas, métodos, instrumentos e informacién que
garanticen la aplicacion de los conocimientos que propone el perfil del profesional,

considerando fa constante transformacion cientifica y social.

En este sentido, !a educacién continua universitaria ofrece formacién especifica a
personas insertas en f{a practica profesional que requieren actualizacion vy
adquisicion de nuevos conocimientos para responder a dicha practica. Aun cuando
fa Educacién Continua es ofrecida en gran parte por instituciones educativas, los
programas que en ella se elaboran son independientes del plan de estudios y de los

lineamientos escolarizados, caracterizandose por su flexibilidad y diversidad. Ante la
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imposibilidad de una constante renovacion de contenidos tematicos en planes y
programas de estudio, la Educacion Continua se constituye como una importante
alternativa en la adquisicion de nuevos conocimientos, pero sobra todo implica la
adopcion de actitudes tendientes a la creatividad, a la participacion social y a la

toma de decisiones responsable y acorde con las condiciones del medio.

Por otro lado, es relevante la idea que subyace en los fundamentos de la Educacién
Continua: el hombre es un ser en constante desarrollo, por 10 que es necesario
poner a su alcance los conocimientos y actitudes que contribuyan al
perfeccionamiento de sus capacidades humanas mas alla de los limites del salon de
clases. La Educacién Continua representa una alternativa viable para la extension

de la educacion a diversos sectores y en distintas fases de la vida del hombre.

1



1.2 La Educacién Continua en México.

En México, la Educacién Continua es una modalidad educativa novedosa si se
cansidera que comenzd hace apenas unas cuantas décadas. Tal como sucedié en
olros paises, las acciones organizadas para la actualizacion y reciclaje derivaron de
la necesidad de adecuar las practicas sociales a nuevas condiciones de desarrollo.
Moreno Pecero asocia las primeras actividades de Educaciéon Continua -iniciadas
en 1933 en la Escuela Nacional de Medicina y en 1962 en la Facuitad de Ingenieria-

con |a transformacion y el cambio a que se vieron sometidas las sociedades:

" .los cursos se produjeron como consecuencia dei desarrolio dei pais
que impuso la condicion de que el profesional conociera con mayor
amplitud y profundidad temas especificos de su aclividad a fin de lograr la
eficiencia y eficacia requeridas”. (3)

Desde el inicio, las aclividades de Educacién Continua han tenido un marcado
caracter universitario; |a Educacién Continua Universitaria comprende |as
actividades educativas de ila Universidad relacionadas' con la ampliacion de
conocimientos, la aclualizacion y la capacitacion que propicia la superacion

profesional.

El Programa Integral para e} Desarrollo de la Educacién Superior (Proides) destaca

esa peculiaridad al definir a la Educacién Continua como:

"una actividad académica de extension universitaria con cierto grado de

(3) MORENO Pecero, Gabriel, "La Educacion Continua en México. Problematica Nacional, Férmula
de solucion”, en: Memorias del Seminario "La Educacion Continya”®, 1988, p. 193.
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organizacion técnico-pedagégica, ubicada fuera de ia estructura del
sistema formal de educacién, la cual tiene requisitos de ingreso y
acreditacion que no llevan a la obtencién de un grado académico, y esta
dirigida a profesionales o a personas con practica técnica profesional que
€n uno u otro caso se encuentren insertos en e! medio laboral, por lo cual
requieren actualizacion de conocimientos, adquisicién de destrezas y
habilidades, cambios de habitos y actitudes para el mejor desempefio de
su trabajo” (4)

Enel proyecto 7.2 se identifican tres etapas en la practica de la Educacién Continua:

Periodo inicial (1965-1970). Destacan las actividades de Educacion Continua
iniciadas por el Instituto Mexicano del Petrdleo, la Facu'tad de Medicina de la UNAM

y la Facuitad de Enfermeria de la Universidad Autdnoma de Nuevo Ledn.

Periodo de desarrollo y consolidacién.(1971-1979), El prestigio y reconocimiento
nacional e internacional alcanzado -sobre todo en las areas de ingenieria,
administracion y medicina- hace de las actividades de educacion continua una

aiternativa de financiamiento extraordinario para las universidades.

Periodo de expansion (1980-1988*). La concepcion de Educacion Continua se
extiende entre las Instituciones de Educacion Superior. Sobresale el interés por el

intercambio de experiencias entre las instituciones que la realizan.

De 1989 a Ia fecha, la Educacién Continua ha sufrido un acelerado crecimiento

cuantitativo y ha dejado de ser exciusivamente contribucion de las universidades;

(4) ANUIES, Proyecto 7.2; Sistemas_de Educacidn Continua en México, Reporte final y sugerencias,
1988, p. 31

(*) 1988. Fecha de publicacién del Proyecto 7.2
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diversos saon los arganismos que intentan vincularse, por este medio, con el sector

productivo.

El Programa Nacional Indicativo del Posgrado, documento de la Coordinacion
Nacicnal para la Planeacion de la Educacion Superior (Conpes), sefiala en un anexo

que el objetivo de la Educacion Continua es

"Actualizar y profundizar los conocimientos, habilidades y destrezas de los
profesionales y técnicos en funcion de las labores que desemperien en el
mercado laboral." (5)

El anexc referido tiene el propdsito de distinguir los estudios de posgrado de la
Educacion Continua, subrayando en ésta el matiz de actualizacién o
complementacién para los profesionales en ejercicio, durante breves periodos. Se
propone también un perfil de la educacién continua, el cual sugiere que las acciones

a desarrollar por |a Educacion Continua deberén perfilarse hacia:

1. La interaccién con el sector productivo de bienes y servicios.

2. La actualizacién permanente de los profesionales.

3. La regulacién nacional, es decir, la adecuacion de normas aplicables a todas las
actividades de Educacion Continua.

4 La comunicacion interinstitucional, para compartir experiencias y recursos y

fortalecer las acciones en Educacion Continua.

(5) México. Coordinacion para la Planeacion de la Educacion Superior (Conpes), Comision Nacional
de Posgrado. "Anexo Educacién Continua®, en Programa Nacional Indicativo del Posgrado. 1990. p.
41.
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5 La planeacion y la evaluacion. Indispensables para retroalimentar las acciones y
responder a |as necesidades profesionales.
6. La calidad. Las actividades de Educacion Continua deberan satisfacer a los

usuarios y garantizar resultados en forma individual y colectiva,

Asi mismo, se establecen lineamientos que |a educacion continua debera adoptar en
lo referente a:

1. La organizacion institucional para atender el area de Educacion Continua.

2. Requisitos de ingreso a las actividades de Educacion Continua.

3. Caracteristicas de planes y programas de estudio.

4. Requisitos de egreso.

5. Caracteristicas que debera terer el personal académico.

6. Caracteristicas del alumno al que deberdn estar dirigidos los programas de

Educacién Continua.

Las sugerencias presentadas en dicho Anexo parecen sencillas y de facil aplicacion,
no obstante, |a observacion de criterios de accion comunes para la Educacion
Continua no se ha generalizado; cada institucién los aplica a discrecién. La
regulacion de este fendmeno es inaplazable para fines del comercio transfronterizo

de servicios. (6)

(6) El capitulo Xil del T.L.C. establece |a elaboracion de normas compatibies para otorgar licencias y
certificados a los prestadores de servicios profesionales. Entre los aspectos a normar se sugiere * el
desarrolio profesional y renovacion de la cedificacion: educacion continua y los requisitos
correspondientes para conservar el certificado profesional”.
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La Educacidén Continua Universitaria.

Las acciones incipientes de Educacion Cantinua en México fueron realizadas por
Instituciones de Educacién Superior. Sin embargo, !as posibilidades de formacion y
actualizacion que ella ofrece han ocasionado que diversas instituciones no
universitarias, organismos e incluso particulares incursionen en esta modalidad
educativa, gracias a su flexibilidad. Con todo, las universidades parecen ser una
opcién muy atractiva por la relacion que guardan con la sociedad y la generacion de

conacimiento, como veremaos mas adelante.

Par poner un ejemplo mas preciso del caracter universitario que ha distinguido a Ia
Educacion Continua desde su origen, a continuacion seran descritas con mayor

detalle las actividades que al respecto se han realizado en la UNAM

La Universidad Nacional es, como en muchas de las aclividades que realiza, pionera
en el desarrollo de la Educacion Continua. Las primeras acciones de esta modalidad
educativa son organizadas por las dos escuelas de estudios supericres de mayor
tradicion en México: la Escuela Nacional de Medicina y la Facultad de Ingenieria. A
partir de entonces, la Educacion Continua en [a UNAM se esfuerza por ser un campo
de maxima exigencia academica en el interior de la institucion y un medio de
comunicacion con su entorno social. Asi, esta modalidad educativa se convierte en
un espacio abierto al intercambio de informacion entre |as instituciones que ofrecen
este servicio y entre éstas y la sociedad, con el fin de aprovechar las posibilidades
de evaluacion tanto de las acciones de la Educacidn Continua como de la Educacion
Formal, incorporando al trabajo institucional los mejores elemantos detectados en

este ejercicio de confrontacian cotidiana con el entorno.
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La primera unidad creada para realizar actividades exclusivas de Educacion
Continua en la UNAM fue el Centro de Educacién Continua de la Facultad de
Ingenieria. A partir de entonces se subraya e! interés de facultades y escuelas por

incluir programas de esa naturaleza entre sus actividades.

Para 1984 contaban con una unidad de Educacion Continua las Facultades de
Ingenieria, Medicina, Medicina Veterinaria y Zootecnia, Contaduria y Administracion,
Odontologia, Ciencias Politicas y Sociales, Quimica, Arquitectura y Psicologia, asi
como las Escuelas Nacionales de Estudios Profesionales Acatlan, 2aragoza y ia
Escuela Nacional de Artes Plasticas. Los responsables de estas unidades
organizaron reuniones de trabajo con las que se intentaba responder a
problematicas especificas de la Educacién Continua en cuanto a su

conceptualizacion, caracteristicas, administracion y realizacién.

Los resultados observados en estas reuniones condujeron a la creacién de la
Comision de Educacion Continua, presidida por el Secretario General de la UNAM,

cuyos objetivos fueron

Objetivos Generales:

"Coordinar las aclividades académicas de las Escuelas y Facuitades y
demas unidades en materia de Educacién Continua.

Proponer normas y criterios institucionales que rijan en materia de
educacidn continua en la UNAM, y someterlos a |la consideracion de |as
autoridades universitarias.

Coadyuvar a la unificacién de conceptos y criterios aplicables a las
actividades académicas y administrativas que se realizan en torno a esta
materia.

Proponer politicas académicas para la elaboracion de los programas de
Educacién Continua.”
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Objetivas Especificos:

“"Definir los conceptos, objetivos y funciones de la educacion continua.
Proponer criterios de seleccidn de docentes.

Definir el tipo de poblacién a quien se dirige la educacion continua, asi
como 108 requisitos que deben satisfacerse para tener acceso a sus
programas.

Proponer criterios para el otorgamiento de constancias de la UNAM en
materia de educacion continua.

Proponer criterios para la definicidn y estandarizacion de cuotas de
inscripcion y pago de honorarios a profesores.

Proponer criterios para la celebracion de convenios con ofras
instituciones en lo teferente a la imparticion de la educacién continua.
Proponer programas académicos de formaciéon de recursos humanos para
la planeacién y realizacion de la educacion continua.” (7)

Entre las acciones realizadas por esta Comision sobresale ta organizacién de!
Seminario "La Educacion Continua" efectuado del 20 de mayo al 2 de junio de 1988.
En é! participaron dependencias de la UNAM con unidades de educacion continua,
universidades publicas y privadas y especialistas extranjeros. A partir del
intercambio de experiencias, el Seminario se propuso "..contribuir a consolidar la
actividad de la educacion continua en su caracter institucional con la UNAM, crear
conciencia de su funcion en la comunidad y finaimente ayudar a proporcionar
lineamientos generales que coadyuven a Ia definicion de una politica en materia de

educacion continua en México " (8)

Las instituciones ahi reunidas fueron predominantemente instituciones de educacién

superior. El contenido de las exposiciones subrayd el papel de las universidades en

(7) UNAM. "Acuerdo por el que se crea la Comision de Educacion Conlinua en la UNAM®, en Gaceta
UNAM. 1986, p. 8.

(8) UNAM, SECRETARIA GENERAL. Memerias del Seminario "La Educacion Continua”. 1988, p. 2.
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el desarrollo de la sociedad:

"la educacion continua...[universitaria)...establece el nexo de estrecha
vinculacion con los procesos complementarios de formacién vy
actualizacion del conocimiento, mantiene al dia los conocimientos de los
egresados, retroalimenta por su conducto a la sociedad con los progresos
de la ciencia, la tecnologia y la prestacidn de servicios y obtiene asimismo
de ella informacién renovada para adecuar los programas educativos." (9)

Actualmente, las dependencias que realizan Educacién Continua coinciden en que
las actividades a desarrollar deben dirigirse a la basqueda de un objetive comuan: |a
efectividad y pertinencia de las actividades de Educacién Continua como respuesta

a la problematica laboral y social.

En la busqueda de este objetivo comun se observa cada vez mas, la participacion
con instituciones externas y con el sector productivo de bienes y servicios, en
actividades multidisciplinarias, con la certeza de que, lejos de aminorar las
posibilidades de impacto en los programas, se refuerzan y potencian asegurando el

beneficio reciproco.

Las escuelas, facultades e institutos de la UNAM que organizan y ofrecen programas
de Educacidn Continua (Anexo E), ofrecen diversos tipos de actividades tales como:
cursQ, curso via satélite, curso internacional, curso-taller, diplomado, médulos de
diplomado, encuentro nacional, mesa redonda, seminario de titulacion, seminaric

internacional, seminario-taller, taller vivencial y videocursos,

(9) Op. cit. p. 1.
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Las actividades de Educacion Continua se difunden tanto en el interior como en el
axterior de la UNAM, en un esfuerzo por hacer llegar los conocimientos generados
en la Universidad para beneficio de la sociedad en general. En esta promocion, cada

facultad difunde sus programas en tres niveles:

a) En el interior de la facultad o escueia, mediante carteles con informacion
general. nombre de la institucion o instituciones que organizan el curso, titulo del
mismo, expositor, duracion, horario, lugar de realizacion, costo, requisitos de ingreso

y fecha de inscripciones.

b) A la comunidad universitaria; la escuela oferente envia informacion al resto de
las escuelas, facultades y centros de la UNAM, o por lo menos a aquellas que
considere conveniente, dependiendo del tema del curso. Ademas, ia Universidad
cuenta con una gaceta informativa que se edita y distribuye dos dias a la semana;
en ella se publican las diferentes actividades de las instituciones, incluyendo las

correspondientes a educacion continua.

c) En e exterior, la universidad también difunde en diarios y otras publicaciones
de circulacion nacional las aclividades a desarrollar. Con estas acciones se

pretende llegar a diversos sectores de Ia sociedad.

En general, la diversificacién de instituciones, temas tratados y tipos de actividades
es atractiva por responder a necesidades particulares, pero también provoca
controversias, ya que el abuso de su principal caracteristica, la flexibilidad, y la

incompatibilidad de criterios minimos a observar en las actividades de educacior
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continua, podrian provocar. en algunos casos, la desacreditacién de esta modalidad

educativa.

Algunas acciones nacionales relevantes en el desarrollo de la Educacion Continua y
las acciones que dieron paso a su consolidacion en |la UNAM y en las dependencias
universitarias, se presentan de manera sucinta en las siguientes paginas, a fin de

contar con mas elementos para seguir su desarrollo.
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ASPECTOS RELEVANTES DEL DESARROLLO NACIONAL
DE LA EDUCACION CONTINUA

1959
La Facultad de ingenieria inicia las primeras actividades de Educacién Continua en
América Latina con cursos de Ingenieria Sanitaria.

1970

La Universidad Iberoamericana crea el Centro de Difusion y Extension Universitarias
para disefar programas de actualizacidén y capacitacion dirigidos a funcionarios de
la Banca.

1970- 1978

Se pone en marcha un programa de actividades de Educacién Permanente en la
Facultad de Medicina de la UNAM y en la Facuitad de Enfermeria de la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén.

Realizan algunas labores de Educacion Continua |a Universidad de Guadalajara,
Auténoma Metropolitana y Autonoma de Aguascalientes.

1979

El Instituto Tecnolégico Auténomo de México crea su Centro de Extensién
Universitaria para otorgar Diplomados con programas de alta exigencia académica,
con planes de estudio y requisitos definidos.

En forma semejante, establecen Diplomados la Universidad Andhuac y el Instituto
Tecnaldgico de Estudios Superiores de Monterrey.

1983

E! Instituto Mexicano de Contadores Publicos funda la Comision Nacional de
Educacion Continua y modifica sus estatutos para incluir 1a norma de Educacion
Profesional Continua,

1990

Se constituye la Asociacion Mexicana de Educaciéon Continua, A.C. (AMEC) por
iniciativa de las siguientes instituciones: Universidad de las Américas, U. Anahuac,
U. del Noreste, U. del Noroeste, Instituto Tecnologico de Tepic, U. Latinoamericana,
U. del Valle de México, Instituto Politécnico Nacional, |. Mexicano del Petrdleo, 1.
Auténomo de Educacion Superior de Tecoman, i. Tecnoldgico Auténomo de México,
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U. Nacional Auténoma de Meéxico, |. de Educacion Superior, U. Auténoma de
Guanajuato, U. Auténoma de Guadalajara y U. Autérioma de Tlaxcala.

1991

Se realiza el | Congreso Internacional de Educacién Continua de la AMEC en
Guadalajara, Jalisco, en la Universidad Auténoma de Guadalajara. Asisten
representantes de 43 instituciones nacionales, 27 de Estados Unidos, 8 de Canadd y
2 de Colombia.

1992

Se realiza el i Congreso Internacional de la AMEC, titulado "El papel de la
Educacion Continua en la competitividad internaciona!”, bajo la coordinacién de la
Division de Educacién Continua de la Facultad de Ingenieria, en el Palacio de
Mineria.

1993

Se realiza el Ill Congreso Internacional "La Educacion Continua ante la
globalizacion" en la Facultad de Contaduria y Administracién de la UNAM, con la
participacion de destacados miembros de (a Nationai University Continuing
Education Association, NUCEA, de Estados Unidos.

1994

Se realiza el IV Congreso Internacional "Retos y perspectivas de la Educacion
Continua hacia el siglo XXI", en México D.F., con el apoyo del Instituto Mexicano del
Petréleo; en él participan mas de 200 asistentes de 86 instituciones educativas.
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ASPECTOS RELEVANTES DEL DESARROLLO DE LA
EDUCACION CONTINUA EN LA UNAM

1933

Primer Curso de actualizacion para médicos en ejercicio en la Escuela Nacional de
Medicina, dirigida por el Dr. Ignacio Chavez, impulsor de los programas incipientes
de Educacion Médica Continua.

1959
La Facultad de Ingenieria inicia las primeras actividades de Educacién Continua en
América Latina, con cursos de Ingenieria Sanitaria.

1965
Se imparten siete cursos de Educacion Continua en ia Facultad de Medicina.

1971
La Facultad de Ingenieria crea el Centro de Educacion Continua.

1972
Creacion de la Coordinacion de Educacion Continua de la Facuitad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia.

1976
Se establece la division de Educacion Continua de la Facultad de Contaduria y
Administracion.

1978
Inician cursos de Educacion Dental Continua en la Facultad de Odontologia.

1979
Se funda el Centro de Educacion Continua de la Facultad de Ciencias Politicas y

Sociales.
Entra en funcidn el Departamento de Educacion Continua de !a Facultad de
Quimica.
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1980

E! Centro de Educacion Continua de ia Facuitad de Ingenieria se transforma en
Division de Educacién Continua.

Se instituye del Centro de Educacion Médica Continua.

1981

Creacidn de la Unidad de Educacion Continua de la Escuela Nacional de Estudios
Profesionales Acatian.

1983
Inicio de actividades de Educacion Continua en la Facultad de Arquitectura.

Se establece de la unidad de Educacion Continua en la Escuela Nacional de
Estudios Profesionates Zaragoza.

La Facultad de Psicologia inicia actividades de Educacién Continua.
1984

Se funda el Centro de Informacion y Documentacion de ta Division de Educacion
Continua de {a Facultad de Contaduria y Administracion.

1985

Creacion del Centro de Educacidn Continua de la Escuela Nacional de Trabajo
Sacial.

Inicio de actividades de Educacién Continua en la Facultad de Derecho.

1986

Se crea la Comision de Educacion Continua de ta UNAM, por acuerdo del Rector,
presidida por el Secretario General.

La Facultad de Filosofia y Letras inicia actividades de Educacion Continua.

1987

Inician actividades la Facultad de Economia, 1a

Escuela Nacional de Estudios Profesionales lztacala y la
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Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia.

1988
La Secretaria General de la UNAM y la Comision de Educacidn Continua organizan

el Seminario de Educacion Continua en la UNAM.

El Departamento de Educacion Continua de la Coordinacion de Extension
Académica de |a Facultad de Quimica reporta avances importantes en su programs
de cursos con dos Diplomadaos y mas de 100 cursos.

1992 .
La Facuitad de Filosofia y Letras inicia su programa de Dipiomadocs e imparte en el
primer semestre de 1993 6 dipiomados y 14 cursos.

1994

La Secretaria Generai de la UNAM participa en el Talier de Educacién Continue
organizado por el CRE / COLUMBUS, con el apoyo de ia Universidad de Sac Paulo,
Brasil.
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1.3 La importancia de sumar esfuerzos: la constitucion de la AMEC.

Las actividades emprendidas en fa Educacion Continua han acentuado su accién en
fo referente a actualizacion de egresadas o personas que se encuentran realizando
su practica profesional. Sin embargo, cada vez mas se distingue cierta tendencia
hacia la apertura de espacios de repercusion; esto implica dirigir acciones tanto a

profesionales, egresados, docentes, alumnos, trabajadores y publico en general.

En el logro de estos objetivas, las instituciones de educacion superior revisten gran

importancia. Gilda Sanchez Medina lo define claramente:

"Los centros de educacién superior [..] realizan las tres funciones
interdependientes entre si que resultan estructuralmente definitivas para
la impiementacion de programas de reciclaje. Estas tres funciones
consisten en la docencia, la investigacion y el servicio {...] y son las que
permiten contar con los recursos académicos, filoséficos y administrativos
que dan el soporte necesario para integrar programas de actualizacion
profesional. Por estas razones que esencialmente se refieren a una
infraestructura minima de recursos y experiencia que son propios de las
universidades, puede decirse que es en sllas donde actuaimente se
aencuentra la capacidad real y eficiente de enfrentar el reto de la
actualizacion profesionat’. (10)

En las universidades se genera, trasmite y ofrece el  conocimiento que
posteriormente repercutira en la eslructura saocial, economica y politica de la

sociedad, ademas, cuentan con los recursos necesarios para ofrecer capacitacion:

(10) SANCHEZ Medina de Rota, Gilda, Reflexiones sobre las tendencias de la educacion continua
para las profesiones, en Revista de la Educacion Superior, vol ViIl, Num. 2(30), Abril-Junio, 1979, p.
82.
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planta docente, instrumentos, aulas, laboratorios y materiales, entre otros. Son
precisamente los investigadores universitarios quienes representan un punto en
favor de la Educacion Continua ofrecida por estas instituciones, pues ellos hacen

posibie €l avance cientifico y social.

Al considerar tal trascendencia, la Asociacion Mexicana de Educacion Continua se
constituye en 1990, como un organismo que agrupa, principalimente, instituciones de
Educacion Superior, que Hlevan a cabo programas de Educacién Continua. Sus
funciones se dirigen al intercambio, promocion y definicion de las acciones y
actividades emprendidas por las instituciones afiliadas, a fin de lograr mayor calidad

en esta modalidad educativa.

Durante la reunién convocada para crear |a AMEC y celebrada en Ajijic, Jalisco, el
10 de diciembre de 1990, fueron acordados los siguientes objetivos que servirian de

guia a las acciones de la Asociacion:

“Imputsar la educacion continua.

Unir a los profesionales dedicados a ia educacién continua para pugnar por
un mejoramiento.

Establecer y promover relaciones fraternas con las demas instituciones de
educacion continua afines en el pais.

Definir criterios y establecer normas para el ejercicio profesional de |a
educacién continua, con objeto de que se realice respetando el nivel
cientifico, técnico y ético que corresponda, mismas que tendran el caracter
de recomendaciones para sus miembros.

Promover ta expedicion y la reforma de leyes y reglamentos relativos a la
normatividad de la educacion continua.

Servir de asesor a las instituciones y profesionales en materia de
educacién continua, cuando lo soliciten.

Fomentar el interés y la difusion de |a educacion continua en el ambito
nacional.

Establecer nexos con instituciones similares del extranjero, especialmente
en el Ambito continental,

28



planta docente, instrumentos, aulas, laboratorios y materiales, entre otros. Son
precisamente los investigadores universitarios quienes representan un punto en
favor de la Educacion Continua ofrecida por estas instituciones, pues elios hacen

posibie €l avance cientifico y social.

Al considerar tal trascendencia, la Asociacion Mexicana de Educacion Continua se
constituye en 1930, como un organismo que agrupa, principalmente, instituciones de
Educacion Superior, que llevan a cabo programas de Educacién Continua. Sus
funciones se dirigen al intercambio, promocion y definicion de las acciones y
actividades emprendidas por las instituciones afiliadas, a fin de lograr mayor calidad

en esta modalidad educativa.

Durante la reunion convocada para crear la AMEC y celebrada en Ajijic, Jalisco, el
10 de diciembre de 1990, fueron acordados los siguientes objetivos que servirian de

guia a Ias acciones de la Asociacion:

“Impulsar la educacion continua.

Unir a los profesionales dedicados a ia educacion continua para pugnar por
un mejoramiento.

Establecer y promover relaciones fraternas con las demas instituciones de
educacién continua afines en el pais.

Definir criterios y establecer normas para el ejercicio profesional de la
educacion continua, con objeto de que se realice respetando el nivel
cientifico, técnico y ético que corresponda, mismas que tendran el caracter
de recomendaciones para sus miembros.

Promover la expedicidn y la reforma de leyes y reglamentos relativos a la
normatividad de la educacion continua.

Servir de asesor a |as instituciones y profesionales en materia de
educacién continua, cuando lo soliciten.

Fomentar el interés y |a difusion de la educacion continua en el ambito
nacional.

Establecer nexos con instituciones similares del extranjero, especialmente
en el dmbito continental.
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Presentar colaboracion a las autoridades como cuerpo consultor en
problemas y aplicaciones de educacion continua.

Formar un inventario nacional de instituciones profesionales y recursos de
educacion continua.

Integrar un sistema de informacion para promover los programas de
educacion continua que desarrollen las instituciones miembros de la
asociacion." (11)

La necesidad de fundar una asociacion de esta naturaleza deriva de percibir del
alcance de la Educacién Continua en una época de canstante transformacion, en la
cual es necesaria reforzar y complementar los programas de educacién formal. En
consecuencia, se considera la necesidad de consolidar e intercambiar criterios para
la implementacion de programas de educacion continua que respondan a los fines
que esta modalidad propone. El contexto actual esta abriendo nuevas posibilidades
de accién para profesionales de todas las areas, a las que se podra acceder en la
medida en que ¢! individuo reconoczca la necesidad de actualizarse para responder a
las condiciones de su practica actual, independientemente del area en la que se

desempefe.

A cuatro afios de su creacidén, la AMEC ha logrado avances en las acciones

desarrolladas, entre las cuales cabe mencionar:

a) La integracion de los objetivos e intereses de las distintas instituciones que la

conforman en una misién comun;

"Agrupar a los profesionistas y organizaciones interesadas en el
desarrollo, fortalecimiento y promocion de la Educacion Continua -como
actividad ubicada fuera del sistema formal de educacién, con aiternativas

(11) AMEC. Asociacion Mexicana de Educacion Continua 1990-1992, 1852, p. 3.
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educativas actualizadas, flexibles y accesibles para todo tipo de publico y
en las diversas areas de la ciencia, el arte y la tecnologia que propicien el
crecimiento integral y armonico de la sociedad mexicana- como grupo
especializado de vanguardia para coadyuvar a la realizacion de un
proyecto nacional de Educacion Continua de alto nivel competitivo.
efectivo y de calidad.” (12)

b) La realizacidon de cuatro congresos internacionales que. ailo con afio, retunen a
administradores de la Educacion Continua de Universidades e Institutos de diversas

regiones del pais, Estados Unidos, Canada y otros paises de Latinoamérica

c) Las reuniones periddicas de trabajo, tanto en el nivel de vocalias como en el nivel

plenario, para el desarrollo de la Asociacion.

Las ventajas de pertenecer ala Asociacion son:

i) Colaboracion interinstitucional en las actividades de Educacion Continua que cada
institucién realiza.

il) Intercambio de recursos, expositores, instalaciones y experiencias, entre otros.

i) Descuentos y actividades especiales entre los miembros de |a Asociacion.

iv) Conformacion de alianzas estratégicas entre las universidades y l0s sectores

productivo y de servicios para la elaboracion de programas especificos

v) Difusidn de las actividades de Educacidén Continua en un rango mayor.

(12) AMEC. Documento interno.
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1.4 Panorama internacional

La importancia y el reconacimiento social que esta adquiriendo la Educacion
Continua provoca mayor atencién en este campo. Las accicnes efectuadas hasta
ahora han tomado la experiencia de paises con mayor conocimiento y practica en la

realizacion de actividades de Educacion Continua.

La partcipacion de la Universidad Autdonoma de Guadalajara, desde 1983, en la
National University Continuing Education Asociation (NUCEA) puso al descubiento la
necesidad de agrupar a las Instituciones de Educacidn Superior que contaban con

programas y actividades de Educacion Continua en un intento por sumar esfuerzos.

A partir de un seminario organizado en 15380 por el Smithsonian Institute de
Washington, la conveniencia de crear un organisme que integrara y enlazara a la
Educacién Continua en México se hizo inminente al tratar el tema "Latinoamérica en
transicion" A la reunidén de fundacion de la AMEC asistieron representantes de

NUCEA y otros delegados de Canada.

En el panorama internacional de la Educacion Continua y las oportunidades que
México puede desarrollar, destaca el vinculo con las dos mas grandes Asociaciones
de Educacién Continua en el continente americano: NUCEA y CAUCE (Canadian

Association University Continuing Education).

National University Continuing Education Association es la asociacion con mayor
experiencia, fundada en 1515 busca fomentar y expandir oportunidades de

Educacion Continua de la mas alta calidad. Actualmente NUCEA cuenta con méas de
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420 instituciones afiliadas y alrededor de 2 000 profesionales dedicados a la
Educacion Continua en distintos puntos de! pais. Desde su fundacién, NUCEA ha
realizado 79 congresos anuales a los que también han asistido miembros

representantes de otros paises de Ameérica, incluyendo a México, desde 1983.

De mas reciente creacién, ia Canadian Associaton University Continuing Education
tiene como mision acrecentar !a capacidad de las universidades para responder a

cambios socioecondmicas y culturales ampliando las oportunidades para el adulto.

La participaciéon de las tres asociaciones norteamericanas es imporiante para la
convivencia de los tres paises en el marco del Tralado de Libre Comercio y sus

implicaciones en |a prestacion de servicios educativos.

La integracién de los tres paises deriva en nuevos retos y oportunidades para la
Educacion Continua, empiezan a ser comunes los acuerdos de colaboracion entre
universidades miembro de las tres asociaciones. Con la firma del T.L.C. debera
preverse !a uniformidad de las actividades de Educacion Continua en los tres paises

con el fin de posibilitar la acreditacion y validacién de estudios transnacionales.

En este sentido, en 1992 se crea una asociacian que agrupa a las tres asociaciones
de Educacién Continua de América del Norte: North Americ Alliance for University

Continuing Education (NAUCE). Los objetivos de esta Alianza son

“Identificar temas y cuestiones de interés para la poblacion de
Norteamérica.

Fomentar actividades para la continuacion de la educacion universitaria
que satisfagan el interés comun.
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Facilitar y estimular la comunicacién entre (as Universidades
Norteamericanas.

Promover fa asociacion y la cooperacion entre instituciones, sociedades y
las asociaciones autorizadas para la continuacion de la educacidn
universitaria y sus miembros.

Enfatizar la comprensién de la magnitud de ias relaciones emergentes
entre Canada, México y Estados Unidos en los aspectos econdmicos,
politicos, educativos, culturales y sociales a nivel politico y escolar.”" (13)

Pero el ambito de las oportunidades de la Educacion Continua va mas alla de
Norteamérica. La directiva de NUCEA ha concretado una primera reunién con la
European Universities Continuing Education Network (EUCEN). La globalizacion
mundial involucra en gran medida a la Educacién Continua, como un comun
denominador, para el desarrotlo simultdneo independientemente de las politicas y

procedimientos caracteristicos de cada pais.

Por otro lado, cabe mencionar el trabajo realizado por el Programa Columbus en lo
referente a Educacion Continua. "Columbus nacid en 1987 por iniciativa de la
Conferencia de Rectores Europeos (CRE) y de un grupo de Instituciones
Universitarias de América Latina, con la idea de fomentar la cooperacion entre
universidades europeas y latinoamericanas. El nombre del Programa surgié como
expresion abreviada del nombre completo del programa: 'Colaboration in University

Managment: a Bridge between Universities and Scholars'.”

E| objetivo principal de Columbus es promover el desarrollo institucional de las

universidades. Entre las areas de trabajo del Programa esta la Educacion

(13) AMEC Op. cit. pp 18.
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Continua; fas actividades enfocadas a esta area tienen el propdsito de apoyar a las
universidades participantes en el desarrollo de estrategias, la implantacién de

politicas y la organizacion de estructuras.

En e! programa Columbus participan 70 universidades de once paises de Europa
(Alemania, Bélgica, Dinamarca, Espana, Francia, ltalia, Paises Bajos, Portugal,
Suecia, Suiza y el Reino Unido) y trece de América Latina (Argentina, Bolivia, Brasil,
Colombia, Costa Rica, Cuba, Chile, Ecuador, México, Paraguay, Perd, Uruguay y

Venezuela).

En la nueva geografia mundial es inapiazable la concertacion entre los paises de
acciones que intervendran en la economia internacional. La Educacion Continua
resulta atractiva debido a sus caracteristicas de flexibilidad. Resulta ser un campo

de grandes expectativas para ia colaboracion muitinacional,
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2 DIAGNOSTICO DE LA OFERTA DE EDUCACION CONTINUA EN LA
CIUDAD DE MEXICO

El devenir de la Educacion Continua como vinculo proximo con el sector productivo y
sus demandas, proveca un mayor interés de l!as instituciones educativas por
integrarse a eila y contribuir a la actualizacion y reconversion de los profesionales

que sustentan el desarrollo nacional.

La participacion creciente en eventos de Educacion Continua -como los congresos
de la AMEC- sugieren un crecimiento cuantitativa de instituciones que ofrecen estos
servicios. El incremento resulta positivo, siempre y cuando sus programas cumplan
con la calidad que esta modalidad educativa exige. La consolidacién de la
Educacién Continua como un Proyecto Nacional que permita coadyubar a las
necesidades individuales, sociales y del sector productive, requiere como principio

observar la calidad, competencia y excelencia de sus productos.

¢Quiénes intervienen en actividades de Educacion Continua? ,cuantas
instituciones deberan sumar esfuezos para afianzar esta modalidad educativa?,
$,qué productos estan ofreciendo las diversas instituciones, por medio de Educacion
Continua, en este momenta?, ¢qué tan homogenea resulta la oferta de Educacion
Continua?, ;quienes organizan actividades similares en las distintas areas del
conocimienta?, ; qué instituciones podrian unirse para potencializar recursos?. Estas
son algunas de ias preguntas que se pretenden responder, con los limites de

aproximacion que un trabajo de esta naturaleza conlleva.



21 Procedimiento de estudio y criterios de seleccién de la muestra.

Para realizar una aproximacion a las actividades de Educacion Continua que ofrecen
las distintas instituciones, se considerd conveniente tomar como referencia et hecho
de que las actividades de Educacion Continua requieren que sus programas sean
difundidos amptliamente con el fin de fograr el impacto necesario en el publico para

la realizacion de ias mismas.

En este sentido, se decidio que las fuentes de consulta fueran las de mayor y mas
facil acceso a los diferentes sectores de ia poblacion; de ias fuentes consuitadas en
el analisis preliminar, referido en la introduccion, se seleccionaron tres diarios
capitalinos de circulacion nacional que publican actividades de Educacién Continua
de instituciones y organismos de diverso caracter. Por tai molivo no se consideraron
medios de difusion de una institucion en particular (p.e. la Gaceta UNAM) con el
propdsito de proporcionar un panorama objetivo y variado sin privilegiar a alguna
institucion. Cabe mencionar que, considerando el tiempo y los recursos disponibles
para este trabajo, no fueron consideradas fuentes de informacion estatales, sin
embargo algunas ofertas de Educacion Continua de instituciones del interior de! pais

se presentan en la muestra.

La seleccién de diarios obedecio a las caracteristicas de cada uno de elics. Se
busco la diversidad en las fuentes de informacion y con base a ios criterios que se

sefialan a continuacion fueron elegidos los siguientes periddicos:



Excelgior

Este periédico realiza un tiraje diario de 250 000 ejemplares, los cuales son
distribuidos en todos los estados de la Republica Mexicana; también se envia a
paises de América Latina y Estados Unidos a manera de obsequio. Las secciones
en que se divide son: "Informacion general”, "internacional”, "Editorial”, "Deportes”,
"Sociales" "Radio y television" "Espectaculos”, "'Cultural”, "Financiera”, "Paliciaca"
“Estados”, "Metropolitana”, "ldeas" y "E! Buho" Por ser un periddico extenso, esta
dirigido a todo publico; hacia el fin de semana disminuye e! indice de devolucién en

venta directa. *

La.Jornada

La Jornada tira diariamente 120 000 ejempiares, con los que cubre 120 municipios.
Las secciones que lo conforman son "El correo ilustrada" "El Pais" "Cultura"
“Cartelera", "Economia”, "El Mundo" y "Deportes”. El perfil del lector se compone de

estudiantes, profesores, politicos y empresarics, principalmente. *

E! Financiero

Este periodico esta dirigido a empresarios y profesionistas (banqueros,
inversionistas, economistas, administradores, contadores), principaimente. Las
secciones en las que se distribuyen las noticias son: "Finanzas" "Negocios"
"Comercio Exterior” "Economia", 'Zona Abierta", "Politica", "Internacional"

"Deportes" y "Cultural"

* NOTA: informacion obtenida en tas oficinas de los periédicos; con el Sr. Manuel Licona en (a
Jornada y en la oficina de Relaciones Publicas de Excélsior.
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Se eligieron las ediciones dominicales de acuerdo a lo observado en el analisis
preliminar, el cual mostré que este era el dia en el que se anunciaba ‘el mayor
nimero de ofertas de Educacién Continua en las fuentes consultadas. En el
transcurso de [a investigacién se manifestd una variable imprevista en el criterio de
seleccion establecido: en el periédico EL Financiera la mayor publicacién de
programas y temas se realiza el lunes, lo cual concuerda con el perfil de lector al
que esta destinado; sin embargo, debido a que ya hablan transcurrido algunas
semanas de recoleccion de datos, se considerd conveniente no hacer

modificaciones en la seleccion.

Fue conveniente integrar a informacion en una base de datos que permitiera su
organizacién y consulta para realizar el estudio cualitativo de la Educacion Continua;

la busqueda de informacion se realizd conforme a los siguientes pardmetros:

a) Nombre de la institucion que realiza la actividad.
b) Titulo de la actividad.

¢) Tipo de actividad.

d) Area a la que pertenece ia actividad.

@) Subarea a la que pertenece.

f) Institucion o instituciones que coparticipan en ia actividad.
g) Duracién.

h) Fecha de inicio.

i) Fecha de término.

j) Costo.

k) Relacion N$/hr.

1) Namero telefénico de la institucion.
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Fueron registrados, también, otros datos necesarios para !a organizacion interna de

la base de datos, como son:

i) La fuente de seleccion.

i) Fecha de aparicién.

fii)  Un numero consecutivo que indica el orden en que fueron registradas en la
base.

iv) Una ciave de identificacion para cada actividad.

La ficha en la que se registré cada una de !as 1 933 actividades capturadas se
muestra en la siguiente figura. Se han establecido esos campos y no otros debido a
que la cantidad de informacién presentada en un cartel de Educacién Continua varia
considerablemente de una institucion a otra. Esta ficha contiene la informacion

suficiente, considerando la fuente de informacién elegida, para detectar cada oferta.
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EDUCACION CONTINUA EN MEXICO D.F. ENERO-MARZQ 1994
ACTIVIDAD: CLAVE:

TITULO:
AREA: SUBAREA:

INSTITUCION®:
INSTITUCION2:
OTRAS INSTIT: INFORMES:

INICIO: TERMINO: DURACION:
HORAS: COSTO: COSTO/HORA:
FUENTE: FECHA: REGISTRQ:

PUBLICA/IMPARTE:

EDUCACION CONTINUA EN MEXICO D.F. ENERO-MARZO 1994
ACTIVIDAD: Seminario CLAVE: UCSJSM508024

TITULO: Filosofia Contemporanea de América del Norte
AREA; Educacién y Humanidades SUBAREA: Filosofia

INSTITUCION1: Universidad del Claustro de Sor Juana
INSTITUCION2: Universidad de Quebec en Montreal
OTRAS INSTIT: Centro de Estudios México-Canada INFORMES: 709 58 36

INICIO: 218 TERMINOQ: 310 DURACION:
HORAS: ND COSTO: ND COSTO/HORA:
FUENTE: La Jomada FECHA: 130 REGISTRQ: 1830

PUBLICA/IMPARTE: 1A

Figura 1
Ficha de registro para cada actividad
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2.2 Resultados

En esta seccion se presentan los resultados obtenidos del estudio de la oferta de
Educacion Continua: las instituciones que incursionan en ese universo y las
principales caracteristicas de los distintos productos y servicios educativos que

ofrecen.

La unidad de analisis de la investigacion esta constituida por cada referencia
hemerogréfica de Educacién Continua aparecida en la prensa y seleccionada
durante el periodo de enero a marzo de 1994, teniendo como muestra un total de
1 933 aclividades (*). Estas referencias fueron ordenadas de acuerdo con la
clasificacién que establece la Asociacién Nacional de Universidades e Institutos de
Educacion Superior (ANUIES) para las areas de estudio, subdreas y carreras a nivel

licenciatura, con aplicacién nacional.

Como es un campo flexible y abierto, el progreso cuan'titativo de - la Educacion
Continua se refleja en una mayor participacion de instituciones y organismos que
estan incursionando, cada vez mas, en ella. En la oferta cbservada en la Ciudad de
México durante el periodo en cuestion, fue detectado un total de 200 instituciones
que realizaron actividades de Educacién Continua, de las cuales 102 figuran como
organizadoras y ejecutoras unicas y 98 intervienen como colaboradoras o

coparticipadoras aportando expositores, instalaciones, elaboracion de programas o

(*) 1 933 actividades potenciales, es decir, el total de actividades detectadas sin tomar en cuenta sl se
publicaban por primera vez o se repetia. Una vez depurada la base de datos, el total absoluto fue de
860 actividades.
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material didactico, entre otros. Estas instituciones han sido llamadas 12 y 22 sede,

respectivamente (Anexo A).

Fnire la diversidad de instituciones sobresalen 64 centros educaltivos universitarios,
publicos y privados, que para fines operativos podrian clasificarse como mayores,
por su prestigio, antigiedad y matricula escolar; el resto, 136 instituciones, esta
constituido por planteles educativos no universitarios, organismos gubernamentales,
asociaciones civiles, colegios de profesionistas, hospitales, editoriales, organismos
internacionales, periédicos, bancos y despachos de asesoria, por mencionar
algunos. La figura 3 muestra la distribucidén de instituciones en grupos de cierta

afinidad de funciones, entre los cuales predominan las de cardcter universitario.

El analisis de la Equcacién Continua en estas instituciones requiere de elementos
comunes, homogénecs y comparables entre si, para la descripcion del estado actual
y de la prospectiva de la Educacién Continua; ello apunta a la necesidad de
establecer indices e indicadores que posibiliten la comparacion de pardmetros de
valoracion en las actividades de Educacion Continua. Un indice es un instrumento
técnico de analisis y evaluacion compuesto por mas de un indicador. Los

indicadores son variables o parametros de valoracion de fendmenos.

Para analizar esta muestra de oferta de actividades y sugerir la contemplacion de
elementos generales en la Educacidn Continua, fueron seleccionados los siguientes

indicadores:

i) Numero de instituciones que realizan Educaciéon Continua

i) Actividades mas comunes en Educacion Continua
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i)  Duracion
ivi  Costo

V) Horario

El contacto mas inmediato que el publico tiene con estas instituciones y con la
posibilidad de asistir a una actividad de educacion continua es un desplegado que,
on la mayoria de los casos, contiene los elementos minimos mencionados (Anexo
G). Las instituciones de tipo universitario incluyen también datos muy importantes
que amplian la visién del lector acerca de lo que podra obtener con una actividad de

osta naturaleza, tales son:

a) Objetivo de la actividad

b) Contenido o programa de las actividades

c) Nombre del expositor o expositores

d) Resumen curricular de los mismos

@)  Metodologia, Caracteristicas o Estructura

f) Definicion de publica al que esta dirigida

g) Lugar en el que se desarrollaran las actividades

h) Nombre del responsable (de la actividad y publicacion)

La publicacién de! contenido temétiéo, la metodologia a seguir, los expositores, el
lugar fisico, entre otros, a partir de un desplegado de periédico, habla de una mayor
organizacion de las acciones de la institucién, a diferencia de aquéllas que
proporcionan el minimo de datos, con lo cual seria mas probable pensar en

situaciones de improvisacion y, en consecuencia, de menor calidad.
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ANEXOS

Instituciones con oferta de Educacién Continua en la Ciudad
de México.

Tipos de actividades de Educacion Continua identificadas.

Areas académicas y carreras en México segun la clasificacion
de la ANUIES, 1993.

Clasificacion de temas de Educacion Continua publicados en
la Ciudad de México en el periodo enero-marzo de 1994,

Entidades en la UNAM con actividades de Educacién Continua.

Clasificacién de temas de Educacion Continua en 1a UNAM.
Enero a marzo de 1994.

Carteles de oferta de Educacion Continua.

Instituciones participantes en el | Congreso Internacional de
Educacién Continua de la AMEC en 1991

Instituciones participantes en el Il Congreso Internacional de
Educacion Continua de 1a AMEC en 1993,

Instituciones participantes en el IV Congreso Internacional de
Educacion Continua de 1a AMEC en 1994.

Contenidos tematicos de los Congresos Internacionales de
Educacion Continua de la AMEC.



El tipo de institucion y el titulo de la actividad representan un primer indicio de las
areas y los temas a tratar mediante Educacion Continua. Sin embargo, resultd
conveniente ordenar las actividades de acuerdo a la clasificacion que establece la
ANUIES para las dreas, subdreas y carreras de los estudios de nive! licenciatura en

el ano 1993, |a cual es de aplicacion nacional (Anexo C).

La relacién de actividades de Educacion Continua y drea tematica abordada durante

el primer trimestre de este afto es la siguiente:

AREA Num. DE ACTIVIDADES

C. Agropecuarias 3
C. de la Salud 155
C. Naturales y Exactas 27
C. Sociales y Administrativas 370
Educacion y Humanidades 162
Ingenieria y Tecnologia 143

TOTAL 860

El drea que aparece con mayor frecuencia es la de Ciencias Sociales y
Administralivas; entre 1as menos abordadas mediante Educacién Continua estan las
Ciencias Naturales y Exactas y las Ciencias Agropecuarias, sobre todo por parte de
instituciones y organismos no universitarios; el motivo puede relacionarse con la

infraestructura y recursos disponibles para ofrecer este tipo de temas (Figura 4).
Los titulos que se dan a un conjunto de contenidos, procedimientos y metodologias

organizados en educacion continua se han diversificado y al carecer de normas que

regulen la duracién de cada aclividad e incluso establezcan en qué consiste cada
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una, se ha abusado de los términos. Algunas actividades no explicitan su extensién
y el grado o nivel de preparacién que requiere el participante; de igual manera,
puede existir confusidon en lo que debe entenderse por actividades como
Especializacion, Certificado, Encuentro o Programa. En algunas instituciones, las
actividades son ofrecidas 0 coordinadas por las instancias de estudios de posgrado;
en otras, se ofrecen como cursos de actualizacién sin valor curricular. A este
respecto, cabe hacer notar que las universidades poseen un concepto més unificado
de Educacién Continua; en lo referente a lipos de actividades y duracién de las

mismas.

Los indicadores que se presentan en las siguientes paginas, derivados de la
observacion y registro de a oferta de actividades, constituyen elementos Utiles para
conocer el estado y'las caracteristicas de la Educacion Continua, a padir de esta

muestra.
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Los tipos de actividad en Educacion Continua detectados son:

ACTIVIDAD FRECUENCIA DE DURACION
PRESENTACION EN HORAS*
Certificado 2 ND
Coloquio Internacional 1 ND
Conferencia 34 3a 10
Congreso Internacional 1 ND
Curso 485 3ad00
Curso Via Satélite 1 3
Curso Internacional 3 45
Curso Modular 1 30
Curso Taller 15 20a 96
Diplomado 144 120 2 480
Encuentro Nacional 1 ND
Especializacion 12 234
Mesa Redonda 1 3
Maédulo de Diplomado 8 30a 75
Paseos Culturales 19 ND
Programa 8 80a 110
Reunién 3 ND
Seminario 25 3a 45
Seminario de Titulacion 3 200
Seminario Internacional 3 15
Seminario Taller 1 13
Simposio 4 6a192
Taller 71 10 a 64
Taller Vivencial 1 24
Video Curso 2 3a 6

* El intervalo comprende la duracion minima y maxima que dictan las diferentes
instituciones para cada actividad. Algunos intervalos son muy amplios y en otros
s6lo una actividad proporciona la duracion. No disponible (ND) significa que el
desplegado no incluye esta informacion.
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En lo que respecta a fa planeacion de programas de educacion continua y a la
administracién o distribucion de los mismos, vuelve a resaltar la diversidad de

criterios.

La anticipacién con Ja que se publican las actividades de Educacién Continua tiene
que ver con la difusion amplia o restringida de las mismas, lo cua! influye en el
namero de participantes registrados a cada evento. En la muestra observada, 389
actividades son publicadas una sola vez, 415 aparecen de dos a cinco veces y solo

3 actividades se publicaron hasta 10 y 12 veces.

El tiempo que antecede a la realizacion de una actividad de Educacion Continua a
partir de su publicacién también es importante, pues permite que un nuimeroc mayor
de Jectores tengan conocimiento de ella. De las 860 actividades detectadas en este
primer trimestre, el 28 % de ellas fueron publicadas con mas de 30 dias de
anticipacion, el 27 % con 15 a 30 dias, el 32 % con menos de 15 dias y el 13% no

proporcionan esta informacion.

Principalmente en enero, la informacién se presentd con tan sélo 7 o 15 dias previos
a la fecha de inicio; sin embargo, otras instituciones, sobre todo de estudios
superiores, anunciaban su cartelera para todo sl afto, lo cual implica una rigurosa
planeacion de actividades. Durante este mes se presentdé el mayor numerc de

publicaciones. el 50.5 %.

La fuente que proporciond el mayar numera de actividades fue el periddico Excélsior
con el 85.2 % del total registrade. E! Financiera proparcioné tan solo el 1 % de la

oferta concentrada en la base de datos, o cual no quiere decir que este periddico no
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difunda actividades, por el contrario, el perfil de sus lectores o hace un medio
idéneo para la difusién de actividades de actualizacién profesional, sin embargo,
debido a la eleccidn previa de !as publicaciones dominicales, no se considerd
conveniente modificar el criterio de seleccidn, aun cuando en este periédico la mayor

oferta se publicaba los lunes.

El tiempo que el participante debera dedicar a cursar una actividad no siempre se da
a conocer en el desplegado. Del total, solo el 50 % incluye fecha de inicio, y otros

menos fecha de término y horarios.

La duracidn que se programa esta en funcién del tipo de actividad de que se trate,
asi como el tipo de institucién que lo realiza. La siguiente tabla muestra los
intervalos de duracién de la muestra total, sin atender a los distintos géneros de
actividad. En general, los diplomados suelen situarse en los intervalos de mayor
duracidn, pues implican un estudio mas amplio y profundo de los contenidos. Las
actividades con pocas horas de duracion (cursos, confergncias, lalleres) estaran

consecuentemente en 10s intervalos menores. Ef 50 % de la muestra no incluye este

dato.
DURACION EN HORAS ACTIVIDADES

3a 20 171

21 a 49 1585

50 a 99 31
100 a 149 15
150 a 199 24
200 a 299 15
300 a 399 12
400 a 480 4
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Ei costo de Educacion Continua varia en funcion del tipo de actividad e institucion
que lo imparte. Las variaciones encontradas y el costo que genera cada hora se
muestran en fos siguientes intervalos, los cuales muestran el limite inferior y superior
de cada tipo de aclividad; una sola cantidad indica que por falta de informacion no
es posible definir un intervalo y se anota la tnica cifra registrada, ND (No disponible)
significa que el dato no aparece en los desplegados de difusion, del total de
actividades, 568 no proporcionan este dato, el 33.83 % restante se reprasenta en |a
figura 6 cabe destacar que en general, la distribucidn de costos menores
corresponde a conferencias y cursos y los mayores a diplomados, especializaciones

y programas.

ACTIVIDAD COSTO EN RELACION
NUEVOS PESOS COSTO/HORA

Cedificado 6 000 ND
Cologuio Internacional 200 ND
Conferencia 50 a1 000 13a 11
Congreso Internacional ND ND
Curso 50 a4 500 7a 525
Curso Via Satélite 100 33
Curso internacional 2200 ND
Curso Modular 750 25
Curso Taller 2000 a 5500 50a 110
Diplomado 2200 a 8000 20a 25
Encuentro Nacional ND ND
Especializacién 700 34
Mesa Redonda ND ND
Mddulo de Diplommado 750 a t 875 25
Paseos Culturales 35 a1410 ND
Programa 5000 a7500 63a 75
Reunion ND ND
Seminario 100 a 4 500 333 156
Seminario de Titulacion 1000 a 3 300 17
Seminario Internacional 600 a 737 40a 49
Seminario Taller ND ND
Simposio 150 ND
Taller 290 a1 000 15a 21
Taller Vivencial 360 15
Video Curso 245 a 275 413 92
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EDUCACION CONTINUA UNIVERSITARIA
enero - marzo, 1994

32.0%
Vs 4
4
/
N B »
68.0% . | N _ I
Instituciones educativas universitarias 64
Otras instituciones 136

Figura 2
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INSTITUCIONES SEDE

[ 2* Sede

Academias y Colegios
Asociaciones

Centros de difusion y Capacitacion
Comisiones, Consejos y Camaras
Empresas

Escuelas no universitarias
Hospitales

Instituciones gubernamentales
Institutos de investigacion privados
Institutos y Universidades privadas
Institutos y Universidades publicas

Figura 3
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AREAS ATENDIDAS EN EDUCACION CONTINUA

actividades identificadas

19.5%
Ciencias Naturales y Exactas 27
Ciencias de la Salud 155
Ciencias Agropecuarias 3
Ingenieria y Tecnologia 143
Educacion y Humanidades 162

Ciencias Sociales y Administrativas 340

Nota: Clasificacion de la ANUIES por areas en estudios de licenciatura, 1993.

Figura 4
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ACTIVIDADES PUBLICADAS
€nero - marzo, 1994

4.0%

2.9%

A

Conferencias 34
Otros 101
Talleres 71
Seminarios 25
Diplomados 144
Cursos 485

Fuente: Edicion dominical de| Excélsior, E| Financiero y La Jornada.

Figura §
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3 SISTEMA DE CLASIFICACION PARA LA EDUCACION CONTINUA
3.1 Descripcion.

La organizacidn de la informacidn en la base de datos permitié estructurar una
clasificacién para las actividades de Educacion Continua, misma que se propone en

este apartado.

La clasificacidn parte de una clave de identificacion asignada a cada actividad de
Educacion Continua, la cual permite conocer los principales elementos de la

actividad; estos se refieren a:

a) La institucion que la imparte,

b) E! tipo de actividad de que se lrata,

¢) El tema que se ofrece, y

d) Una cifra progresiva que indica el numero de actividad ofrecida. por cada

institucion.

Par ejempla:

Tipo de
aclividad No de achvidad

ITAMDI410005
inshiucion j —E/\:ea
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La clave indica que Ia institucién que imparte la actividad es el Instituto Tecnolégico
Auténomo de Mexico, que se trata de un diplomado cuyc tema se sitia en el drea
Ciencias Sociales y Administrativas, especificamente en !a subarea de Derecho y se
trata de la quinta actividad de Educacién Continua ofrecida por esa institucién en el
primer trimestre del afo.

La conformacion de una clave alfanumérica como la presentada no es arbitraria. Las
cuatro primeras letras corresponden a las letras iniciales del nombre de la
institucion; en el ejemplo citado, las iniciales son exactamente cuatro; en el caso de
instituciones cuyo nombre no es mayor de tres palabras, se llenaron los cuatro
espacios completandc con la letra que sigue a la dltima inicial. Asi, la Escuela
Mexicana de Turismo se registré como EMTU. Por el contrario, cuando los nombres
fueron extenscs se tomaron las cuatro primeras iniciales dejando fuera a las
restantes. Tal fue el caso de la Asociacion Nacional de Universidades e Institutos de

Educacion Superior, ciasificada como ANUI.

Cuando algunas instituciones dependen de un organismo mayor, queda asentado en
la clave. Scbre todo en la Universidad Nacional Auténoma de Meéxico y en el Instituto
Politécnico Nacional. las dos primeras letras se refieren a la institucién en general y
las uitimas a la dependencia en particular: UNFQ deberd leerse Universidad
Nacional, Facultad de Quimica o IPEZ Instituto Politécnico, Esime Zacatenco. El

listado de instituciones y clave carrespondiente puede ser consultado en e} Anexo A.

E! segundo elemento recanaocible en la clave es el tipo de actividad que se realiza.
Cada actividad esta referida por dos letras que las distinguen una de otra:

Diplomado=DI, Seminario=SM, Curso=CU, etc. (Ver Anexc B).



Por lo que respecta a la parte numérica de la clave, los tres primeros digitos
expresan el area y subarea a la que pertenece la actividad, lo cual constituye las
primicias del tema y contenido a tratar. La designacién de cada nimero deriva de la
agrupacion que hace la ANUIES de las carreras, por area y subarea, existentes en
México y reportadas en el Apuario Estadistico 1993 de Estudios de nivel
Licenciatura.

Las areas del conocimiento que establece la ANUIES y que son referidas en la clave

con la cifra respectiva son:

Ciencias Agropecuarias (1)
Ciencias de la Salud (2)
Ciencias Naturales y exactas (3)
Ciencias Sociales y Administrativas (4)
Educacién y Humanidades (5)
Ingenieria y Tecnologia (6)

Cada area posee cierta cantidad de subareas; en conjunto, son 83 subareas, en las

que se inscriben 301 carreras que se imparten en el nivel nacional.

La asignacion de las actividades de Educacion Continua seleccionadas guardé la
misma relacion: al encontrar un titulo de Educacion Continua se busco el area y
subdrea mas aproximados a lo que se estaba ofreciendo. En caso de existir duda
acerca del area a la que la actividad correspondia, se recurrié a la subarea. Cuando
la duda persistia, los titulos de las carreras auxiliaron lo suficiente para asignar la

clave mas adecuada.
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Asi, un curso que se presentd como "Planeacién, Diseflo y Construccion de
Pavimentos de Concreta Hidraulico” fue incluido en la subarea ingenieria Civil,
correspondiente al drea de Ingenieria y Tecnologia.

Finalmente, los tres ultimos digitos indican el numero de actividad publicado por esa
institucion, por ejemplo, el taller "Seguro Social e Infonavit" con clave
UNCATA409052 es la 52? actividad de Educacion Continua de la Facultad de

Contaduria y Administracion de la UNAM, durante el periodo enero-marzo.
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3.2 Beneficios y alcances de la clasificacién.

Contar con un banco de infermacién clasificada de actividades de Educacion
Continua, como el que aqui se propone, en momentos en |os que las distancias

geograficas y culturales se reducen, resulta de gran utilidad, debido a que:

a) En el contexto nacional se ha observado un acentuado centralismo en ias
ofertas de Educacién Continua, aun cuandc las fuentes de informacion se
caracterizan por su amplia cobertura. Mantener actualizada esta clasificacién y
distribuirla a diversos destinatarios potenciales (instituciones educativas,
particulares y empresas) fortalece las acciones de Educaciéon Continua. Al tener
localizadas actividades e instituciones disminuye la posibilidad de duplicar esfuerzos
y posibilita el establecimiento de alianzas estratégicas entre las instituciones para

tratar un tema a profundidad, conjuntando recursos de una y otra institucion.

b) Las instituciones del interior dei pais podran consultar este banco de datos
para conocer los temas que se estan realizandoc en este ambito y asistir a alguno
fuera de su lugar de residencia, o bien solicitar que !a institucion implicada trasiade

el curso al sitio en que lo requieren.

c) Instituciones y particulares tendran la oportunidad de conocer ia actividad que
responda a sus necesidades de actualizacidon y capacitacién, para que una vez
identificada se establezca el contacto que proporcione informacion mas detallada al
respecto (contenido, programa, expositores, lraslado de cursos a iugares

particulares, etcétera).
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d) La consulta del banco de datos acentuara el intercambio interinstitucional de
recursos humanos materiales, financieros, etc tanto entre Instituciones de

Educacion Superior como entre |IES y sector productivo

e) Todas aquellas instituciones que estén desarrollando programas de
Educacion Continua podran incluirse en el banco de datos, con la garantia de que
sus programas seran difundidos en sectores de oportunidad. Esto obligara a las
instituciones a elaborat actividades de calidad y sujetarse a ciertos lineamientos

normativos.

f) Es recomendable que el banco de informacién se delegue a alguna
corporacién con autoridad y representatividad en el campo de la Educacién
Continua, como la Asociacion Mexicana de Educacion Continua, para la

incorporacion, actualizacion y distribucién de la informacién.

g) De igual modo, ante las oportunidades y condiciones de oferta de servicios
educativos para otros paises, establecidos en el capituio Xii del T.L.C., la
planeacién y difusién de servicios nacionales debera fortalecerse, con el fin de
satisfacer las necesidades y expectativas de cualquier interesado para que, sélo en
el caso de requerir condiciones o temas muy particulares, las instituciones y

empresas mexicanas recurran a programas extranjeros de Educacion Continua.
Respecto al dltimo inciso, es importante destacar que el Capitulo Xil del T.L..C. se

refiere al comercio transfronterizo de servicios entre los paises firmantes y las

medidas derivadas del mismo. Dicho comercio se refiere a:
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“a) La produccion, distribucion, comercializacidn, venta y prestacién de un
servicio;

b) la compra, o uso 0 pago de un servicio;

c) el acceso a y el uso de sistemas de distribucion y transporte
relacionados con |a prestacion de un servicio;

d) fa presencia en su territorio de un prestador de servicios de otra Parte;
y

e) el otorgamiento de una fianza y otra forma de garantia financiera, como
condicidn para la prestacion de un servicio.” (14)

Entre los servicios involucrados en este comercio, son de gran importancia para
quienes realizan actividades de Educacién Continua, los servicios profesionales, es
decir, aquellos

.servicios que para su prestacion requieren educacidén superior
especializada o adiestramiento o experiencia equivalentes y cuyo ejercicio
es aulorizado o restringido por una Parte, pero no incluye los servicios
prestados por personas que practican un oficio o a los tripulantes de
barcos mercantiles y aeronaves.” (15)

La clasificacion propuesta permitira también intercambiar informacién con
instituciones homologas en paises del Centro, Sur y Norte de América, que ya han
demostrado su interés por intercambiar experiencias de Educacién Continua con

nuestro pais.

(14) MEXICO. Secofi, Tratado de Libre Comercio de Ameérica del Norte. 1993. pp. 418-430.
(15) Ibid
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4 ANALISIS

En México la Educacion Continua intenta, cada vez mas, constituirse en un espacio
de innovacién y respuesta oportuna a los requerimientos y demandas de la
sociedad, ocasionados por el desarrollo cientifico y tecnolégico en la estructura

economica del pais.

A partir de este estudio se pueden diferenciar en la evolucién de la Educacion

Continua dos grandes etapas:

a) El desarrollo institucional aislado

b) El desarrallo de vinculos estratégicos institucionales

La primera etapa se establece a partir de las acciones incipientes y sus efectos en
las instituciones, sobre todo de Educacidn Superior, cuyas acciones fueron dirigidas
principalmente al establecimiento y creacion de instancias y areas de Educacién
Continua en cada escuela, facultad o instituto; estas acciones son referidas en el
Proyecto 7 2 de la ANUIES como "Periodo inicial", "Periodo de desarrollo y

consalidacion" y "Periodo de expansion”

A partir de la década de los 90 -segunda etapa- se nota un desarroito cooperativo
entre las instituciones que realizan acciones afines de Educacién Continua. La
perspectiva de la Educacion Continua apunta al establecimiento de alianzas
estratégicas con miras hacia un crecimiento de conjunto de las instituciones que
tienen entre sus fines el desarrollo de actividades en esta modalidad educativa, con

un objetiva comun: desarrollar un Proyecto Nacional de Educacion Continua que
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fortalezca las actividades de México en este rubro, ante la fuerte competencia

internacional.

En este sentido, cabe mencionar los esfuerzos y avances que la AMEC realiza,
desde su constitucion, para integrar y potencializar la riqueza institucional que en
ella se conjunta. Los cuatro Congresos Internacionales de Educacién Continua

realizados por la AMEC, constituyen un elemento mas de andlisis:

La tendencia en la participacion de instituciones en los Congresos (de 43 en 1991 a
70 en 1994) indica que el interés por la Educacion Continua se incremema arfo con
ano; para el V Congreso se estima que la asistencia se incrementara en un cien por
ciento. L.a AMEC debera fortalecerse para responder a las expectativas de las
instituciones de nuevo ingreso que buscan asesoria especializada para la
realizacion de actividades, sin descuidar los intereses de aquellas que han apoyado
a la Asocigcion desde su creacion para, de este modo, avanzar hacia su

consolidacion como instancia lider de la Educacion Continua en México.

En los temas abordados puede observarse que, al inicio de su creacion, el Primeroy
Segundo Congresos manifestaron la preocupacion por definir un terreno comun para
las instituciones afiliadas, el cual se refiere a la Educacion Continua, su propdsito y
caracteristicas, se distingue también la fuerte participacién e influencia de las
instituciones extranjeras, principaimente de Estados Unidos, que brindaron gran
apoyo para la fundacién de la AMEC. En el Tercero y Cuarto Congresos, el objetivo
de ambos eventos se puede generalizar en el interés por intercambiar experiencias y
conocimientos sobre la Educacion Continua, los cuales surgen de la practica

cotidiana en estas actividades.
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El hecho de que se hayan abandonado los cuestionamientos basicos sobre el
concepto de la Eduacion Continua, no quiere decir que se tenga ya un concepto
Unico. Audn cuando existen lineamientos que sugieren el objetivo, caracteristicas y
requisitos de la Educaciéon Continua -como los que proponse la Coordinacion
Nacional para la Pianeacidon de la Educacion Superior {Conpes) en su Programa

Nacional Indicativa_del Posgrado-, no existe unanimidad en fos criterios que las

instituciones, incluso las afiliadas a la AMEC, apiican a este campo.

La Conpes diferencia a la Educacién Continua de los estudios de posgrado
refieriéndose a ella como la "actualizacion o complementacion de conocimientos
dirigida a los profesionales en ejercicio". Sin embargo, |as diferentes instituciones no
limitan |as actividades que ofrecen a este tipo de publico; asi, se pueden encontrar
cursos dirigidos a pasantes de licenciatura {(como los seminairos de titulacion),
abiertos a todo publico (p.e. cursos de idiomas) y actividades de difusién cultural

{cocina, pintura para niflos, cerdmica, etcétera).

Para algunos autores esta situacion ". .produce una distorsién del concepto y los
fines de esta actividad." (15), pero, si se pretende competir con los servicios
educativos que a través de la Educacién Continua ofrecen ofros paises,
principalmente Estados Unidos, las instituciones nacionales deberan responder a

este tipo de temas que Jos consumidores de Educacion Continua demandan.

(15) ANGELES G. Ofelia, “La extensién de ia cultura y los servicios. Su contribucion a la vinculacion
de la Educacidn Superior con el sector productivo de bienes y servicios" en La Educacién Superior y
su relacion con ¢l sector productiyo, México, ANUIES, 1992, p. 160.
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Esta es |a disyuntiva que !as instancias de Educacién Continua tienen que conciliar:
responder a las necesidades sociales sin perder la flexibilidad que la caracteriza y,
al mismo tiempo, normar criterios para la imparticién de actividades de Educacién
Continua con el fin de asegurar la calidad del servicio ofrecido y evitar asi Ia

desacreditacion de esta modalidad educativa

En este sentido, se sugiere que la AMEC tome la iniciativa y, de acuerdo con las
instancias necesarias -3EP, UNAM. ANUIES, CONPES, por ejemplo-, establezca
criterios aplicables a las areas de Educacion Continua de las instituciones, en lo

relativo a las caracteristicas de las actividades que ellas ofrecen.
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5 CONCLUSIONES

En momentaos en los que se desvanecen las lineas divisorias que han atravesado al
mundo, la educacidn juega un papel muy importante por la influencia que ejerce

sobre todos los sectores que conforman una sociedad.

El ser humano vive ahora en un ambiente de constante competencia:
individualmente, en su campo profesional o de actividad, y como integrante de una
sociedad que debe competir can otras; por consiguients, las acciones que el hombre
tome para dirigir su campo de accion deberan estar fundamentadas en el
conocimiento extenso del mismo. Bajo estas condiciones, la educacién de adultos
-entendida en un sentido amplio que comprende la formacién de !a personalidad del
individuo sin atender a grados de ensefianza- se torna una necesidad, tanto como

aquélla que se dirige a los nifios y jovenes.

La Educacién Continua posibilita en el hombre un mayor nivel de respuesta a las
exigencias de una sociedad cada vez mas evolucionada, permite un acercamiento
mas tangible entre el sector productivo y las instituciones educativas, cuyo objstivo
principal es formar profesionales y técnicos que satisfagan las necesidades del pais.
Para las instituciones que incursionan en esta area, la Educacién Continua les
resulta de gran interés, pues se convierte en una fuente de recursos extraordinarios
y a los participantes les resuelve problemas conceptuales a corto plazo y les da la

posibilidad de una aplicacién inmediata.

Lo observado hasta ahora sugiere que las Instituciones de Educacion Superior

tienen mayores posibilidades para realizar excelentes programas de Educacién
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Continua, pues cuentan con la experiencia, 10s recursos humanos y materiales y Ia
generacion del conacimiento. Es en ellas donde se advierte con mas frecuencia el
establecimiento de alianzas estratégicas entre instituciones diversas, con sl fin de
abordar desde distintos enfoques teoricos y metodologicos temas fundamentales

para sectores o grupos particulares.

La observacion de areas y tematicas en la oferta de actividades de Educacién
Continua indica que su principal caracteristica es la flexibilidad, la cual permite
atender problemas especificos en las diferentes areas del conocimiento y con
participaciéon multidisciplinaria en lapsos breves. Paraddjicaments, la misma
flexibilidad ha provocado que, al no obedecer a planes y programas de estudio
rigurosos como sucede en la educacion formal, multipies instituciones y organismos
pequefios, algunos de eilos sin gran experiencia en practicas educativas,
incursionen en actividades de Educacion Continua. El atractivo de su cardcter
autofinanciable no constituird un problema que descuide el aspscto académico,
siempre y cuando los programas formulados cuenten con la calidad necesaria en la

planeacion del proceso de ensefanza-aprendizaje.

En este sentido, cabe sefalar que se requiere establecer criterios y lineamientos
minimos para el ejercicio de la Educacion Continua que debe seguir todo organismo
que pretenda realizar acciones en este campo; la necesidad de promover el
desarrolio cualitativo por encima del cuantitativo es inaplazable. Las condiciones del
Tratado de Libre Comercio obligan a definir criterios y normas comunes para el
reconocimiento de los servicios profesionaies. La Educacién Continua puede
contribuir a dichos requerimientos con programas académicos congruentes con la

realidad social, nacional y mundial.
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El marco contextual apunta hacia la estandarizacion de criterios para adoptar
lineamientos a seguir en las actividades de Educaciéon Continua, con el fin de
asegurar servicios educativos de calidad a la altura de las mejores instituciones,
dentro o fuera del pais. Por tanto, la importancia que se atribuya a la planeacién de
la Educacion Continua redundard en programas de la mas alta calidad y, sobre todo,

tendra un impacto realmente oportuno.

Es necesario también que las instituciones involucradas en la Educaciéon Continua,
emprendan acciones para fortalecerla. La AMEC esta en posibilidad de constituirse
en la instancia que promueva y fortalezca a la Educacién Continua, orientando las
acciones incipientes, estableciendo criterios normativos y prestando servicios

educativos bajo el concepto y caracteristicas de la Educacion Continua,

De acuerdo con la idea de derivar los esfuerzos de las instituciones hacia la
realizacién de un Proyecto Nacional de Educacion Continua, la propuesta de
clasificacién de actividades constituye un esbozo de la construccion de un sistema
de clasificacion mayor que incluya los variados recursos de la Educacion Continua.
La difusién e intercambio de esta informacion contribuird a realizar acciones
nacionales para el establecimiento de programas competentes en relacion con
aquéllos que puedan ofrecer otros paises. El conocimiento de las necesidades y
problemas nacionales sera la pauta para responder a ellos mediante la Educacion

Continua.

Se requiere que la Educacion Continua ofrezca métodos y posibilidades de
respuesta en todas las areas del conacimiento. Existe un olvido significativo de

areas importantisimas en el desarrollo del pais; se trata de las Ciencias
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«ih TESS WO DEBE
&éf& i LA BIGLIOTECA

Agropecuarias y las Ciencias Exactas y Naturales. Cierto es que la gran demanda de
servicios educativos en el area de Ciencias Sociales y Administrativas provbca tales
tendencias, pero habra que atender las areas mencionadas, $6lo asi habra
congruencia con los principios de la Educacion Continua, Lag universidades tienen
el potencial y los recursos humancs necesarios para hacerlo. A este respecto, cabe
sefalar, muy satisfactoriamente, que es la UNAM quien realiza la mayor proporcion
de actividades de Educacién Continua, segun lo deja ver la informacidn contenida en
los desplegados que aparecen en los diarios capitalinos: de las 860 actividades

registradas en el periodo enero-marzo, la UNAM publicé el 42.32 %.

La apreciacién general al término de este trabajo es que la Educacién Continua ha
sido una area educativa poco incursionada por el pedagogo. Dadas sus
caracteristicas, la posibilidad de practica profesional del pedagogo es extensa;

algunas de las acciones que este profesional puede realizar en este @mbito son:

1. Fundamentar y justificar a la Educacion Continua como un procedimiento

educativo conveniente y acorde a las necesidades sociales.

2. Diagnosticar las necesidades de actualizacion de los profesionales en diversas

dreas y sectores de produccion.

3. Realizar estudios de ofera y demanda de servicios educativos analogos, por

areas e instituciones.

4. Establecer las oportunidades de la institucidn para la programacion de actividades

de Educacién Continua (recursos materiales, humanos vy financieros,
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educativo conveniente y acorde a las necesidades sociales.

2. Diagnosticar 'as necesidades de actualizacién de los profesionales en diversas

areas y sectores de produccion.
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areas e instituciones.

4. Establecer las oportunidades de la institucidn para la programacién de actividades

de Educacion Continua (recursos materiales, humanos y financieros,

69



posicionamiento de la institucidn en el area de especialidad respecto a otras

instituciones, etcétera.)

5. Elaborar programas de Educacién Continua con apoyo de los especialistas en

temas espscificos.
6. Estructurar los contenidos tematicos en los diferentes tipos de actividad
empleados en Educacion Continua (curso, diplomado, taller), de acuerdo al

propésito y la conveniencia de cada uno.

7 Sugerir actividades académicas que coadyuven al proceso ensefianza-

aprendizaje en la Educacion Continua.

8. Elaborar material didactico y complementario para la imparticion de cursos.

9. Instrumentar programas de formacién de instructores para los profesores

especialistas que intervienen en programas de Educacion Continua.

10. Ofrecer allernativas y posibilidades de actualizacion a los interesados en cursar

programas de Educacion Continua a través de la orientacién profesional.

11. Estructurar sistemas de evaluacion de las actividades de Educacion Continua

(relativas a expositores, contenido y organizacion).

12. Realizar seguimiento de egresadocs de los programas de Educacién Continua.
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13. Evaluar los programas de Educacion Continua y adecuar o reestructurar los

mismaos a partir de los resultados obtenidos.

14. Organizar y coordinar el funcionamiento del area destinada a Educacién

Continua.

15. Realizar investigacion educativa en los campos necesarios: Educacidn Cantinua
y sociedad, Cobertura y calidad de la Educacion Continua, Formacién para la
docencia en Educacion Continua, Proceso ensefanza-aprendizaje en Educacion
Continua, Evaluacién de la Educacién Continua, Educacién Continua Comparada,
Educacién no formal, Diseda curricular, Planeacién y administracién educativa en

Educacion Continua, por mencionar algunos.

De las experiencias obtenidas en esta modalidad educativa no formal, podran
derivarse y aplicarse algunas experiencias para la revisién y adecuacion de los
curriculos de la educacion formal, ya que, debido a la cortedad de los programas, es

posible observar resultados y efectos en plazos mas cortos.
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ANEXOS



A Instituciones con oferta de Educacion Continua en {a Ciudad de
México

Todas las instituciones detectadas durante el periodo enero-marzo de 1994, estan
contenidas en este anexo. Las 200 instituciones se presentan con una clave
alfabética de identificacion, Ia cual se conforma con las cuatro primeras letras de
cada palabra del nombre completo de la institucion. En el caso de instituciones
cuyo nombre no rebasa las tres palabras, la clave se completa con la segunda
letra inmediata. Cuando las siglas de una institucién la identifican plenamente,
éstas se incluyen en la clave, sin respetar ! criterio establecido.

Si una institucion depende de otro organismo mayor, también se hace notar en la
clave; tal es el caso de las dependencias de la UNAM y del IPN: las dos primeras
tetras identifican a la institucion en general y !as dos ultimas a la dependencia
aspecifica que realiza la actividad. Por ejemplo, la clave UNFQ indica que se trata
de la Universidad Nacional a través de |a Facultad de Quimica

Las instituciones se presentan en dos grupos: 1* y 2® sede por orden alfabético en
cada grupo.



CLAVE

AMCD
AMDH
AEES

AMCP
AMPP
ANUI
COMC
cCLG
CHTP
CIAS
CNMC
CEDC
ClES
CGAD
CNDF
CNPE
¢scy
CSNP
cMCC
CNAE
DRCA
DAPR
OCHR
EPAC
COlM
EMTU
FCIM
FMAA
FOLR
FAROQ
HABC
SSHG
S55HM
1AMC
IEPA
ne
ITRE
IGLG
IMEF
IMHA
T
IMSS
INAP
INAH
INBA
INER
IPER
ISEC
ISYN
ITAM
ITCO
ITES
PNCV
PNCA
PNES
LJOR
MVCO
SCTR
SREX
5SAL
SCED

INSTITUCIONES CON ACTIVIDADES DE EDUCACION CONTINUA
PUBLICADAS ENMEXICO DF ENERO-MARZO. 1954

INSTITUCION

Academia Mexicana de Dermatologia

Academa Mexicana Derechos Humanos

Asociacion de Ex Alumnos de la ESCA

Asociscién Dental Mexcana

Asociacién Mexicana de Contadores Publicos, Colegic Profesionalenel D F. A.C.
Asociacion Mexicana de Psicoterapia Psicoanalitics de la Infancia y la Adolescencia
Asociacién Nacional de Universidades e Instduciones de Educacién Supernor
Cémara de Diputados del H. Congreso de la Union

Centro Culturel Luie G Baeurto

Ceniro de Hipnologla y Terspia Psicosomitica

Ceniro de Investigaciones y Estudios Supenores en Anropologla Social
Caentro de Nusve Medicine China

Ceontro Empresanal pers ¢ Desarrolio y ls Capacitacion
Caentro interamericanc de Estudios de Seguridad Socal
Coleglo de Graduados en Alta Direccidn

Colegio de Notarios del Distrto Feceral

Colegio Nacional de Pantaihietas

Colegio Superior de Clencias Juridicas

Colegio Superior de Neurokinglistica y Psicopedagogla
Cormelién Mexicana pera la Cooperacidn con Centrosménca
Comisién Nacions! pera o Aharmo de Energla

Desasrolio de Recursos y Capacitacion

Desarrolio y Actusiizacién Profesional

Despecho Fiscal Chevez, Ruiz, Zamamipa y CIA

Editorial Pac

El Calegio de Mdxico

Escusia Mexicans de Tunsmo

Federacitn de Calegios de (ng Mecdn Eisctricistas de (s Rep Mex,
Federacion Mesicana de Asoc. ds Amigos de los Musecs
Foro de ls Ribers

Fundacidn Arturo Rosenblueth

Hospital ABC

Hoapital General de México, SSA

Hospital General Dr. Manuet Gea Gonzsiez

Instituto Anglo-Mexicanc de Cutura

{natito de Estudios de is Parea

Instituto de Investigaciones Inmobdiarias de la Cd de México
Inathtuto de Terspia Reciongl Emottva en México

instituto Gastrondmico Letty Gordon

Instituto Mexiceno de Estudios Fiscales

Insttuto Mexicano de Hipnosis Aplicada

Instituto Mexicano de Invesbigaciones Tecnoldgicas

Instituto Masicanc del Segure Social

inatituto Neclonal de Administracin Puiblica

Ingiitulo Nacional de Antropologis e Histons

Instihso Necional de Bellas Artes -

ingtiuto N i de Enfi des Respirstonas

Instituto Personas

instfuto Supenor de Esludios Cormerciales

Inetituto Syntex

Instituto Tecnoldgico Auténomo de México

Instituto Tecnoldgico de la Construccion

Instito Tecnoldgico y de Estudion Superiores de Monterrey
IPN, CINVESTAV-Ménde. Seccidn de Ecolog'a Humana
IPN, Escusis Superior de Comercio y Adminstraciin

IPN, ESIME Zacstenco

La Jornads

Moraies Vilegrin Consultorss

Secretaria de Comunicaciones y Transpartes

Secretaria de Relaciones Exteriores

Secretarta de Salud

Seleccidn Capacitacin y Estudios de Desarrolio

SEDE

12 Seae
12 Sede
14 Sede
1! Sede
1! Sede
14 Sede
1% Sede
1! Sede
1* Sede
1# Sede
12 Sede
1! Sade
14 Sede
14 Sede
1* Sede
1! Sede
1% Sede
1! Sede
1! Sede
13 Sede
1% Sede
1? Sede
1} Sede
1° Sede
1! Sede
1% Sede
1 Sede
1? Sede
1 Sede
1! Sede
13 Sede
1! Sede
1% Sede
1! Sede
14 Sede
1 Sede
{* Sede
2 Sede
1 Sede
1? Sede
1* Sede
1* Sede
1* Sede
t* Sede
1% Sede
1* Sede
1* Sede
1 Sede
1* Sede
4 Sede
1® Sede
14 Sede
12 Sede
1% Sede
1% Sede
1* Sede
1% Sede
14 Sede
1% Sede
| Sede
1* Sede
1* Sede



CLAVE

SEPC
SAPR
SMSH
UNEE
UNIH
UNAC
UNIZ
UNTS
UNFA
UNCP
UNCA
UNFD
IMFL
UNFI
UNFM
UNFO
UNFP
UNFQ
UNCU
UNFU
UNJU
UNIQ
UNPU
UANA
UACA
UACH
UAQuU
UAEM
UAMO
UAME
UCHA
UDLA
ucsJ
UIAM
uico
ULsa
ULAT
UPNA
UPME
usao

AMME
ACIN
APAS
AEME
ATAM
AMCA
AMIB
AMMA
AMER
ANAE
BNCE
CABM
Ligap
CNIC
CANA
CEME
CNIT
CEMC
CEUR
CAME
CCPD
CMPI
CCEU
CONC
CNCA

INSTITUCION

SEP, Centio de Entrenamiento de Teleyisidn Educativa
Servicios de Actualizacion Profesional

Sociedad Mexicana de Sexalogia Humanista Integrat
UNAM, Centro de Ensefianza para Extranjeros
UNAM. Centro de Investigaciones Inferdisciplinanas en Humanidades
UNAM, ENEP Acallan

UNAM, ENEP Iztacala

UNAM, Escuela Nacional de Trabajo Sociat

UNAM, Facultad de Arqurtectura

UNAM, Facultad de Ciencias Foliticas y Sociaies
UNAM, Facutad de Contaduria y Administracién
UNAM, Facuftad de Cereche

UNAM, Facultad de Filosotia ; Letras

UNAM, Facultad de Ingemerta

UNAM. Facultad de Medicina

UNAM, Facultad de Odantologia

UNAM, Facultad de Psicologla

UNAM Facultad de Quimica

UNAM, FES Cuauttian

UNAM. Fundacion UNAM

UNAM . (nstituto de Investigaciones Juridicas
UNAM, insttuta de Quintuca

UNAM. Programa Universtaric de Medio Ambiente
Universidad Anshuac

Universidad Auténoma de Campeche

Universidad Auténoma de Chapingo

Universidad Auténoma de Querétaro

Universidad Auténoma del Estado de México, FCPyAP
Universidad Auténoma del Estado de Merelos
Universidad Autonoma Metropoltana

Universidad Chapultepec

Universidad de jas Améncas

Universidad del Claustro de Sor Juana

Universidad |beroamencana

Universidad Intercontinental

Universidad la Salie

Universidad Latinoamesicana

Universidad Pedagdgica Nacional

Universidad Pontificia de México

Universidad Simén Bollvar

Academia Nacional de Medicina

American Concreta Insttute

Amencan Plywood Association

AsOCiacion de Escritores de Mexico

ABociacion de Tecndlogos an Alimentos de México
Asociacion Meocans de Estudios Canadienses
Asociacion Mexicans de Intermaediarios Bursstiles
Asociacin Mexcana de Médicos Acupuniurielss

Asociscion Meacana pars of Estudio del Retsrdo Mental y is Psicosis Infantil

Asociacidn Nacionsl de Abogado de Empress
Bancoment

Barra Memcana. Colegio de Abogadas

Beneméniy Universidad Auténoma de Pusbla
Comars Nacionel de la Industra de la Construccdn
CANACINTRA

Cementos Meucancs

Centro de Adisstramiento Tesi-Camars Nacionel de ia indusina Tell
Centro de Estudios Miwco-Canadd

Contro de Estudios Urbenos y Regionaies, Argenting
Colegio de Arquitactos de Ménco
Colegio de Corredares Publicos del Distrdo Federsl
Colegeo de Médicos Post Graduados del IMSS
Comisién de las Camuniades Europess
Confederacion Nacxonsl de Camanss Industrisies
Correao Hacsonel para 'a Cuttura y 88 Artes

SEDE

1% Sede
19 Sede
14 Sede
1% Sede
t* Sede
12 Sede
1° Sede
1° Sede
1% Sede
18 Sede
t* Sede
1* Sede
14 Sede
1% Sede
18 Sede
14 Sede
1* Sede
1% Sede
1% Sede
14 Sede
1? Sede
12 Sede
14 Sece
14 Sede
1* Sede
1% Sede
1% Sede
1% Sede
1% Sede
1° Sede
14 Sede
1* Sede



CLAVE

CALO
DCES
DFBJ
DFTP
PRAJ
CNAH
FARM
FNCC
FROC
GEQU
SSHL
DFHX
ISHN
IMHG
SSHJ
ISHD
DFH{
ISHA
SSHT
DFHO
SSHI
DFHM
HMOC
DFHZ
DFHT
DFHP
ISHZ
ISHO
INAU
LM
SREM
IMIQ
MCC
INEG
sSSP
$8iC
PNUP
88JS
LEES
NAF!
FPAE
FGRE
SGOB
SHCP
SCGF
STPS
SATO
SAMA
SOGE
SMAN
SPMC
SCFi
TCIA
UANL
UNAT
UNCE
UNCC
UNCH
UNSM
UNFZ
UNIG
UNII
INIA
UNB
uicT
UIAM

INSTITUCION

Consulorias y Apoyos Logisticos

Daynemic Corp. Enviromental Service

DOF B Judrez

DOF . Bireccion General del Trabejo y Prevision Social
Direccion General de Asuntos Juridices de 'a Presidencia de Ja Republica
Escuela Nacwonal de Antropologla e Histora

Federacion de Arquitectos dela R M.

Federacitn Nacionsl de Colegios de Cirujanos Dentistas
Fundacién Rockefeiler

Gobiemo de! Estado de Querétalo

Hosp. ORaimolégico de Nuestra Sra. de la Luz

Hosp Pedidtrco e Xochimilco-DDF

Hospda! 20 de Noviembre ISSSTE

Hospital de Gineco-Obstetncia No 4, IMSS

Hospital de Josis

Hospaal General "Darlfo FernandeZ”, ISSSTE

Hospital General "[Ztapelapa”, DOF

Hospital Genersl “Lic Adolfo Lopez Mateos, iISSSTE
Hospital General “Ticoman™. §S

Hospetal Geners! "Xoco*, DDF

Hospital Infantil de México “Dr Fedenco Gémez*
Hospitst Matemo [nfentil “ingusrdn’ DDF

Hospitsl Mocel

Hosprtal Pediatnco “Iztapalapa’, DDF

Hospatal Pedidtnco “Moctezuma®, DOF

Hospitat Pedidtrico "Peratvitio”, DOF

Hoapital Regional “Gral | Zaragozs™, ISSSTE

Hosptal Regional 10. de Octubve, ISSSTE

Insttut National del Audiovisuel

Insttuto de Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora
Instituto Matlas Romero de Estudics Diplomaticos
Instituto Mexicano de ingenieros Quimicos

Instituto Mexicano del Cemento y del Concreto

Instituto Nacionsl de Estadistics, Geografis @ Inform#tica. INEGI
Insttuto Nacionsl de Pennatologla, S

instituto Nel. de Cancercioga-SS

IPN, UPIICSA

Junsdicciones Santanas SS

Lines Ejecutive Espscisizada

Nacional Financiers

Qrgano del Fideicomiao de Apoyo 8l Prog de Ahorro de Energla del Sector Elbctrico
Procuraduria General de la Republics

Secretaria de Gobernacion

Secretaria de Hacienda y Crédfo PUblico

Secretaria de la Contraioria Genersl de (8 Federacion SECOF!
Secreteria del Trabeo y Previeién Socual

Socieded Americans de Torax

Sociedad de Arquitectos Mexicanos. A.C.

Sociedad genersl de Escritores de México

Socieded Mexicana de Anestesiologla .

Southem Pine Marketing Council

Sria de ls Contraioria de ia F ederacidr/SECOF)

The Cuinaty institute of Amerncs

U A de Nusvo Ledn

UNAM, Centro de Ciencias de ia Almosiers

UNAM, Centro de Ecologia

UNAM, Colegio de Ciencies y Humenidades-Sur
UNAM, Coordinecitn de Humaenidades

UNAM, Cireccidn Gral. de Servicios Médicos

UNAM, Facuttad de Estudios Supenores Zarsgazs y Facultad de Medicina
UNAM, insttuto de Geogrefia

UNAM, instftuto de Ingeneris

UNAM, insttuto de investgaciones Antropaldgicas
UNAM, instito de imvestigecionss Biomédicas

Unidn Intermacional Contre ia Tubercuiosis y Enfermedades Pulmonares
Unversdad (berosmerncens

2% Sede
2% Sede
2% Sede



CLAVE

UAAG
UsLP

UAMA
UDEG
uQmo
UHUM
URCO

INSTITUCION

Universidad Autonoma de Aguascalientes
Universided Autonoma de San Luis Polosi
Universided Autdnoma Metropoltana. Azcapotzalco
Universidad de Guadalaara

Universidad de Quebec en Montresi

Universidad Humandas

Univers.dad Real de Copenhague

TOTAL DE INSTITUCIONES:

SEDE

22 Sede
2¢ Sede
2* Sede
2* Sede
2' Sede
2* Sede
2! Sece



B Tipo de actividades de Educacion Continua identificadas.

Las diversas actividades encontradas en la muestra se enlistan acompafadas de
una clave alfabética que identifica a cada actividad. El total de actividades es ei
registrado durante e! periodo enero-marzo de 1994.



TIPOS DE ACTIVIDADES EN EDUCACION CONTINUA

CLAVE ACTIVIDAD

CE Certificado

cQ Coioquio

Qi Coloquio Intemacional
CF Conferencia

Gl Congreso Internacional
cu Curso

CcS Curso (Via Satélite)

Cl Curso Internacional
CM Curso Modular

CT Curso Taller

DI Diplornado

EN Encuentro Nacional
ES Especializacion

MR Mesa Redonda

MD Mddulo de Diplomado
PC Paseos Culturales

PG Programa

RE Reunién

SM Seminario

ST Seminario de Titulacion
Sl Seminario Intemaclonal
ST Seminario-Taller

SP Simposio

TA Taller

v Taller Vivenciai

vC Video-Curso

TOTAL: 26



Cc Areas académicas y carreras en México, segun la clasificacién de la
ANUIES, 1993,

La Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
publica periddicamente el Anuario Estadistico_de_estudios de_Licenciatura en
Universidades e_Institutos Tecneldgicog. En él se encuentra concentrada la
matricula escolar por areas de estudio, subdreas y carreras. Las 301 carreras
registradas por ia ANUIES en el nivel nacional, se agrupan en subareas y areas
especificas del conocimiento. Resultd conveniente ordenar las actividades
recolectadas de acuerdo a esta agrupacion de observancia nacional.

Este anexo presenta una clave numérica que identifica a cada una de las 6 areas
y B1 subareas identificadas por ila ANUIES en el Anuario mas reciente hasta la
fecha de la investigacion, correspondiente a 1993. Cada carrera se acompaiia de
la subdrea y drea a la que pertenece.



AREAS ACADEMICAS Y CARRERAS EN MEXICO. ANUIES. 1993,

CLAVE AREA SUBAREA CARRERA
10101 ¢ C Agropecuanas Agreromia ' ing Agricola
10'Ce ¢ C Agropecuaras Agtonomia ' Ing Agroscologo
10 ‘ C Agropecuanas Agfonomia ' Ing Agro. en Sist de Comer y Abto de Prog Ag
10104 ‘ C Agropecuaras Agteromia *  Ing. Agronomo
10106 * C Agropecusrias * Agronomia * Ing Agrénomo Administrador
10106 * C Agropecuanas Agronomia * Ing Agrénomo en Boaques
10107 . C_Agropecuanas Agronomia *  Ing. Agrénomo en Desarrolio Rural
10108 * C Agropecuanas Agrenomia *  ing Agronomg en Economia Agricols
10110 * C Agropecuarss Agronomia ¢ Ing. Agrénomo en Extension Agiicols
1011y ‘ C Agropecuanas ¢ Agronomia *  Ing Agrénomo en Frolecnia
10112 * C. Agropecuaras . Agronomia *  Ing. Agronomo en Fruticutura
10113 . C. Agropscuanas ’ Agronomia ' Ing Agrénomo en Ganaderla
10114 ‘ C Agropecuarias M Agronomla * Ing Agronomo en Horticukura
10115 * C Agropecuanas ’ Agronomia *  Ing. Agronomo en lingacion
10118 C. Agropecusnas * Agtonamia * Ing. Agrénomo en Maquinana y Equipe Agriccla
1017 * C Agropecusrias . Agronomlia *  Ing Agrénomo en Perasitologta
10118 . C Agropecuanas . Agronomia * ing Agronamo en Pastizaies
10119 ’ C. Agropecuarias N Agronomla *  Ing Agrénomo en Preduccién
10120 * C Agropecuanas . Agronomia ' Ing. Agrénomo en Sistenias de Praduccion
101 i C Agropecuanas . Agronomia * Ing. Agrénomo en Sociologla Rural
10122 * C Agropecuarias ¢ Agronomia * Ing. Agrénomg en Sueios
10123 * C Agropecuarias d Agranomia ¢ Ing Agrénomo en Uso y Conservacian del Agua
10124 : C. Agropecuanas * Agronomia * ing Agrénomo en Zonas Andas
10128 * C Agropecuarias ' Agronomla * Ing. Agrdnomo en Zootecnia
10126 ‘ C. Agropecuanas ¢ Agronomia *  Ing Agronmomo Industnal
10127 * C. Agropecuarias ‘ Agronomia ' Ing. en Agroslimentos
10128 * C Agropecuarias * Agronomls *  Ing Fitosanitario
10204 . C Agropecusnas M Cisncias Forestales * Ing Forestal
13301 * C Agropecuanas Desarrolio Agropecuatic * Ing en Cesamroiio Agricola
10002 * C Agropecuarias * Desarrolio Agropecuano *  Lic en Planficacion para el Desarolo Agrop
10401 . C Agropecuanas Desarrolio Rural * Ing. en Desarrolio Rural
10402 . C. Agropecuanas ' Desarrolio Rural *  Lic. en Planeacion de Desarroilo Rural
10501 . C. Agropecusrias . Horticutura * Ing. en Plantaciones Agricolss
10602 . C. Agropecuatias * Horticuttura *  Ing. en Preduccitn Vegelal
106Q3 * C Agropecuanas M Horticutura * Ing en Praduccidn y Comercializacion Horticola
10604 . C Agropecuanass ‘ Horticuttura ' Ing. Fruticuttor
10606 ‘ C. Agropecuaries ' Horticutura ' Ing Horcuttor
10801 ¢ C. Agropecuanes * ing. Agroindustnal ¢ Ing. Agroindustnal
10704 . C Agropecuariss ‘ Quimica Agropecuara ' Ing. Agroquimico
10702 ¢ C Agropecuanas M Quimica Agropecuana *  Qulmica Agrénomo
10703 * C. Agropecuanas ¢ Quimica Agropecuaria *  Quimico Bidlogo Agropecuario
1080t M C Aglopecuanas 4 Vetenananay Zoe * Ing. en Entomoiogla Productva
10802 * C Agropecuanas ¢ Vetenanana y Zoo ' Ing Zoctecnista
10803 ¢ C Agropecuanss ' Velerianana y Zon *  Ing Zootecrista Adminisirador
10804 . C. Agrepecuanas M Vetenanana y 200 ¢ Lic en Ciancias Animales
10805 . C. Agropecuaras ¢ Vetenanatia y 200 *  Lic. en Produccién Animal
10806 * C. Agropecuanas . Vetenanana y 200. * Mddico Velsnnanec Zootecnista
2010t * C dela Salud ' Enlermeria y Obstet *  Lic en Enfermeria
20102 C dela Salud ’ Enlermeria y Obstet ' Lic en Enlemmeria y Obstetncia
20001 C gela Saiud * Invest. Biomedica ¢ Lic eninvestigacion Biomadica Basica
2000t C defa Salud * Medicina ¢ Meédico Cirvjano
20 b C dela Saiud : Madicina *  Médico Cirujano y HomeGpata
o . C deia Salug ' Medicina * Medico Ciryjano y Partero
S04 ¢ C. deta Salud ' Medicina ' Mddico Homedpata Cirujano y Partero
20901 C dela Salud . Hutricien *  Lic. en Distélica y Nutncidn
20402 C dela Salud * Nutncion ¢ Lic en Nutncien
20203 C dela Salug . Nutncion * Lic en Nutncion y Cs. de los Alimentos
20501 C de la Salud . Qdontologia *  Cirujano Dentista
2060t C dela Salud M Qptometria ' Optometnsta
20701 . C cela Salud . Quimica * Lic en Quimica’ Andlisis Clinicos
2070 C dela Salug ' Quimica ¢ Quimico Bactendiogo y Parastdiogo
20703 ’ C dela Saiud ’ Quimica ' Quimico Bidiogo
20704 C dea Salud . Quimica ' Quimica Clinico Bidloge
pslie] ’ C de la Salud ' Quimica ' Quimico Farmacobidiogo
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AREA

de la Salud
de 13 Salud
de ia Selud

Naturales y Evac
Naturales y Exac
Naturales y Exac
Naturales y Exac

Naturaies y Exac.

Natureles y Exac
Naturaies y Exac

Natursies y E xac.
Natursles y Exac.

Nalursles y Exac

Naturss y Evac.
Naturales y Exac.

Natursies y Exac
Natursies y Exac
Naturaies y Exac
Naturales y Exac
Naturales y Exac
Natursles y Exac
Naturales y Exac
Netursies y Exac
Natursies y Exac
Naturaies y Exac
Naturales y Exac
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Sociales y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm.
Socisies y Adm.
Socisles ¥ Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm.
Sociales y Adm
Socisles y Adm.
Socisles y Adm
Sociies y Adm
Socisles y Adm
Sociales y Adm
Socisles y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm.
Socisies y Adm
Sociales y Adm.
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Soctales y Adm
Sociaes y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Socales y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Agm
Soxiales y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Socisles y Adm
Soclales y Adm
Socules y Adm

. e e
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SUBAREA

Saiud Publca

Terapa
Terap:a

Buologia
Biologla
Biologia
Biologla
Biologia
Biologla
Biclogis
Biogu'mica
Ciencias del Mar
Ecologla
Ecologla
Fisica

Fisica

Fisica

Fisica

fisica
Georog:a
Matematicas
Matematicas
Maternaticas
Matematicas
Quimica
Quimica

Administracion
Administracién
Administracion
Administracién
Administracién
Administracion
Administiacion
Administrackn
Administracion
Administracion
Adminiatracion
Administracion
Administracion
Administracion
Administracion
Administracion
Administracién
Administracion
Admimisiracién
Adminstracion
Administracion
Administracion
Antrop y Arqueclogla
Antrop y Arqueoiogla
Antrop y Arqueologia
Antrop y Arqueciogia
Antrop y Arqueclogla

Arcniv y Biblioteconomia
Archiv ¢ Biblioteconomia

Banca y Finanzas

Banca y Finanzas

de la Comunicacin
de i2 Comunicacion
de 1a Comunikcackn
de la Comunicacion
de ta Comunicacién
de la Comunicacion
de 13 Comunicacin
de ts Comunicacion

caoononoo0o
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CARRERA

Lic_ en Salud Publica
Lic. en Terapia Fisica y Rehabitacion
Terapista en Comunicacion Humana

Bidlogo
Bidiogo Ectlogo
Bidloge Marnino

Pesquero
Lic. en Biologla Agropecuana
Lic. en Biclogts Expenmental
Lic en Hidrobiologia
Bioguimico
Cceandlogo
Ecologo Marino
Lic. en Ecologia
Fisico Matematico
Lic. en Ciencias Atmosféncas
Lic. en Ciencias de ios Matenales
Lic en Fisca
Metoorologo Mititar
Gedioga
Actuano
Lic en Estadistica
Lic. en Matematicas Apiicadas y Computacion
Matematico
Lic. en Cienciss Quimicas
Quimico

23

Ing_Administrador de Sistemas
Ing en Administracion de Sistemas Agropecuarios
Lic. en Administracion de Empresas Agropecuanas
Lic en Administracion de Empresas
Lic. en Administracion de Empresas Turisticas
Lic en Administracién de Insituciones
Lic. en Administracion de 1a Educacion
Lic. en Administracidn de Mercadotecnia
Lic. en Administracién de Recursos Humanos
Lic. en Administracién de Recursos Naturales
Lic. en Administracién de Sisteemas Computacionales
Lic. en Admirstracidn det Tiempo Libre
Lic. #n Administracién Fiscal
Lic en Administracion Hotelers
Lic. en Administracién Industnal
Lic. en Administracion y Reiaciones Industriales
Lic en Administecon Financiera
Lic. en Admon ce Empresas Mannas
Lic. en Admén de Banca, Crédito y Finanzas
Lic. en Admén. de Empresas y Sisternas
Lic en Admdn. Publicay Ciencias Poilticas
Lic. en Ciencias Administrativas
Lic en Antropologla
Lic en Argqueoiogla
Lic en Ciencras Antropoldgicas
Lic. en Consery y Rest de Bienes Cult Muebies
Lic en Linguistica
Lic. en Archivonomia
Lic. en Bibloteconomia
Lic en Bancay Finanzas
Lic en Finanzas
Lic en Ciencias de 13 Comunicacién
tic en Ciencias de la Informacion
Lic en Ciencias Humanas
Lic. en Comunicacion
Lic. en Desarrolio Humano
Lic. en Medios Masivos de Comunicacion
Lic en Penodismo
Lic. en Penodismo y Ccmunicacion Colectiva



CLAYE

700
0710
0711
A0

40801

0801
080
<0801
41001
41002
41101
1102
41103
41201
4130
41401
41402
41403
41501
41601
41701
4180t
41802
41901
42001
42002
42008
42004
42101
42102

5010t
50102

AREA

Sociales y Adm.
Socisies y Adm
Sociaies y Adm
Sociales y Adm
Scciales y Aam
Sociales y Aam
Sociales y Adm
Socisles y Adm.
Sociales y Adm
Sociaies y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Sociaies y Adm
Sociales y Adm
Sociales y Adm
Socialas y Adm.
Sociales y Adm.
Sociales y Adm.
Sociales y Adm.
Sociales y Adm
Socisies y Adm.
Socrales y Adm.
Sociales y Adm.
Sociales y Adm.
Sociales y Adm
Sociales y Adm.
Sociaies y Adm.
Sociales y Adm.
Sociales y Adm

0000000000000000000000000000000000

Educacién y Human.

Educacién y Human
Educacion y Human
Educacién y Human
Educacion y Human

Educactén y Human.

Educacién y Human

Educacién y Human.

Educacién y Human
Educacion y Human

Educacdn y Human.

Educacién y Human

Educacion y Human,

Educaciony Human
Educacwn y Human

Educacién y Human.
Educacion y Human.

FEducacion y Human
Educaciony Human
Educacédn y Human
Educacién y Human

Educacion y Human.

Educacién y Human
Educacien y Human
Educacion y Human
Educaciony Human
Educacon y Human
Educacn y Human
Educacion y Human

Educacidn y Human.

Educacion y Human
Educacn y Human

e s e s e e e
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SUBAREA

C. de la Ccmunicacion
C dela Comunicacion
C. da la Comunicacien

C. Polilicas y Adm Publica
C Polilicas y Adm Pubiica

Ciencias Sociales
Ciencias Sociaies
Ciencias Sociales
Ciencias Soctales
Comercia internac
Comercio Intermnac
Contadurla

Derecho

Derecho

Ecanomia y Desarr
Economia y Desar
Economia y Deser.
Est Lstinoamericanos
Geogratle

Qrg. Deportiva

Otg. Deportive

Org. Deportiva
Psicalogia

Rel. Comerciales
Ret. industnales

Rel. {nternacionsies
Rel. Internacionales
Ret. Publicas
Tunsme

Tunsmo

Turismo

Turisme

Ventas y Mercadotec
Ventas y Mercadotec

Arte Dramatico

Arte Dramético

Arte Dramatico

Artes

Artas

Artes

Artes

Dan2a

Educacion y Docencia
Educacién y Docencia
Educacion y Docenca
Educacién y Docencia
Educacién y Docencia
Educacion y Docencia
Educacion y Docancia
Educacion y Docencia
Educacion y Docencia
Educacion y Docencie
Educacidn y Docencia
Escenografia
Filosofla

Filosofla

Historia

Histona

idiomas

tdiomas

Idiomas

Idiomas

idiomas

Letnas

Letras

Letras

P T T T T e R T T R S S

CARRERA

tic en Pubncidad

Lic en Relaciones Humenas
Lic an Sistemas de Informacién
Lic. en Ciencias Pollticas

Lic. en Ciencias Paliticas y Administracién Publica

tic en Cencias de la Comunidad

Lic en Ciencias Sacidles

Lic. en Sociclogla

Lic. en Trabayo Social

Lic en Comercie internaconal

Lic en Negocios Inlernacionales
Caontadar Pubkce

Lic en Cnminalogia

Lic. en Derecho

Lic en Desarrolo

Lic. en Economia

Lic. en Pianeaciin Regional y Urbana
Lic. en Estudios Latincamencancos
Lic en Geogrifia

Lic. en Cultura Fisica y Deporte

Lic. en Organizacon Deportiva

Lic. en Tecnologia Deportiva

Lic en Psicologia

Lic. en Refaciones Comerciales

Lic. en Relaciones industnales

Lic en Estudios intemacionsies

Lic. en Relaciones internacionales
Lic en Relacionss Plblicas

Lic en Organizacién Tutistica internacional
Lic en Raiaciones Tutlsticas

Lic. en Tunsma

Lic. en Turismo y Hotelerla

Lic. en Comercializacion Agroindustnal
Lic. en Mercadotecnia

Lic. en Actuacién

Lic. en Arte Dramético

Lic en Teatro

Lic en Artes

Lic enAres Grificas

Lic en Artes Plasticas

Lic en Artes Visuales

Lic en Danza

Doceicia en Idomas
Educacon Basca
Educacion Especial
Educacion Fisica
Educacién Media

Lic. en Ciencias de 8 Educacion
Lic. en Docencia Universdana
Lic. en Educactén Artistica
Lic. en Educacién Indigena
Lic en Educacion Musica!
Pedagogia

Escenografo

Lic en Filosolla

Lic. en Humandades

Lic. en Histons

Lic en Histona del Arte

Lic en Culturay Traduccién de !a Lengua Moderna

Lic. en ol ldioma Ingles

Lic. enidiomas

Lic en Interpratacion

L. on Traduccdn

Lic enletras

Lic enliersture

Lic. en Leratura Dramética y Teatro



8100t
8100
61003
61004
610068
61007
61008
61008
61010
61101
61201
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AREA
Educacién y Human

Educacion y Human.
Educacién y Human.

Educacién y Human
Educecion y Human
Educac:on y Human
Educacion y Human

Egucacidn y Human.
Educacion y Human.

ingenierla y Tecnot
Ingeniatia y Tecnol
ingenterlay Tecnol
Ingenietia y Tecnol
Ingenieria y Tecnol
Ingenieria y Tecnol
Ingenietia y Tecnol
Ingenieria y Tecnol
Ingenierta y Tecno!
Ingenierta y Tecnol
Ingenieria y Tecnol
Ingeniaria y Tecnol.
ingenieria y Tecnol.
Ingenieria y Tecnol
Ingenieria y Tecnol.
Ingenieria y Tecnol
Ingenieria y Tecnot
Ingenieria y Tecnol.
Ingenieria y Tecnol.
Ingemeria y Tecnot
ingenerie y Tecnol
Ingenierta y Tecnol
ingeneria y Tecnol
Ingenieria y Tecnol.
Ingenieria y Tecnol.
Ingenieriay Tecnol
Ingenier(ay Tecnol
Ingenieria y Tecnol.
Ingenveris y Tecnol
Ingenier!a y Tecndl.
Ingenieriay Tecnol.
Ingenieria y Tecrol
Ingenieria y Tecnol
Ingenieriay Tecnol
Ingeniriay Tecnot
ingenieriay Tecnot
Ingenieriay Tecnal
Ingenieriay Tecnol
ingeneria y Tecnol
Ingenveria y Tecnol.
tngenierfa y Tecnot
Ingenieria y Tecndl
Ingenierla y Tecnol.
Ingenierla y Tecnol
Ingemetiay Tecnol.
Ingenier'a y Tecnol
ngenseria y Tecnol
Ingerveria y Tecnol
Ingerveria y Tecnol
Ingenieria y Techol
ingerverta y Tecnol
Ingenieila y Tecnol
ngervaria y Tecnol
ingenieria y Tecnol
ingemerla y Tecnol.
ingenieria y Tecnol
Ingenierle y Tecnol

« e = s . o @ s s % e e o o

P A e % a4 e e s e .

SUBAREA

Musica
Musica
Musica
Misica
Musica
Musica
Misica
Musica
Rebgion

Aereondutica
Arquitectura
Arquitectura
diotecnclogta
Biotecnoloyla

C. dela Tierra

C de ta Trerra

C dela Terta

C delaTerra

C dela Terra
Comp y Sistemas
Comp y Sistemas
Comp y Sislemas
Comp y Siatemas
Comp y Sistamas
Comp. y Sistemas
Comp. y Sistamas
Comp y Sistemas
Comp y Sistemas
Comp. y Sistemas
Comp. y Sistlemas
Oiseflo

Disefio

Omefic

Disefic

Disefio

Disefic

Disefio

Disefic

Disefto

Disefto

Disefio

Disefo

Disefo

Disetto

Disefio

Ing Ambiental
Ing Bioquirnicd
tng Broquimica
Ing Bioquimica
Ing Bioquimica
ing Bloquimica
Ing Bioquimica
ing Cwl

Ing. Ciwi

Ing. Civit

ing Eléct y Electro
Ing Elect y Electré
Ing Eléct y Electrd
ing Eécty Electid
ing Elécty Electrd
Ing Elécty Electre
Ing Eléct y Elactrd
Ing Elécty Electré
ing. Eléct y Electrd
ing Energetca
Ing. Extrac y Metallr

e @ o ¢ o o = = o
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CARRERA

Lic en Artes Musicales
Lic en Canto
Lic en Composicidn
Lic en Etnomusiciclogla
Lic en Instrumentacion
Lic en Musica
Lic. en Piano
Lic. en Produccion y Programacion Musical
Lic. en Teologla
41
Ing en Aersondutica
Argquitecto
Lic. en Urbanismo
ing Bicmedico
ing Biotecndiogo
Ing. en Geociencias
lng Geodests
lng. Geoquimico
Ing Gedgralo
Ing. Gedlogo
Ing. en Ciberndtica Electrénica
ing. en Ciberndtica y Sistemas Computacionaies
ing. en Ciancias Computacionaies
Ing. en Computacidn Administrativa y ge Produccién
Ing. en Informatica
Ing en Sistemas Computacionales
{ng. en Sisternas de Informacion
Lic. en Cienciae Computacionaies e informatica
Lic. en Computacion e informatica Adminisirativa
Lic. an Sistemas Computanzados e 'nformatica
Lic. en Sistemas de Computacién Administrativa
Disefio de Muebles
Oisefio ge Objetos
Diseflo Grafico
Disefo Indutrial
Disafio Textil
ing. en Disefio
Lic. en Disefio
Lic #n Disefio Ambiental
Lic. en Diseflo de (ndumentaria
Lic. en Disefio de Intericres
Lic. en Disefo de los Asentamientes Humanog
Lic. en Disefic Publictano
Lic en Oisefio y Comunicacion Grafica
Lic en Disefto y Mercadotecnia en Modas
Lic en Urbanisme
Ing Ambiertal
Ing Bioqulmico
ing. Bioquimico Administrader
ing. Bioquimico en Aprov de Rec. Acudticos
Ing Bioquimico en Industnas Alimentanas
Ing. Bioquimico en Productos Natursles
ing. Bioquimica Industnal
Edificador de Obras
ing Civtl
ing Municipal
Ing Electricista
Ing Electromagnético
Ing. Electrénico
ing en Conirot y Computacién
Ing. en Instrumentacidn y Contral de Procesos
Ing en Procesos Discretos y Automat. (Robética)
ing en Sistemas Elctricos y Electrénicos
ing en Trasmisiones Miltares
Lic. en Electromca
Ing. en Energia
Ing en Minas y Metalurga



CLAYE

61202
610
61204
61206
61206
61301
61401
61413
61403
61404
61501
81502
61503
8160t

62606

AREA

ingeniertay Tecnol
Ingenieriay Tecnol
ingenieria y Tecnol
Ingenieriay Tecnol

Ingenwria y Tacnol.

Ingenieria y Tecnol
Ingenieria y Tecnoi

Ingeneriay Tecnol.

Ingenieriay Tecnol
Ingenieria y Tecnol

Ingeneria y Tecnol.

Ingenweria y Tecnol
Ingenieriay Tecnal
Ingenieria y Tecnol
Ingenieriay Tecnol
Ingenieria y Tecnol
Ingeniertay Tecnol

Ingenweriay Tecnol.

Ingenieria y Tecnol
Ingenieria y Tecnol
Ingenieria y Tecnof
Ingenieria y Tecnol
{ngenierla y Tecnol
Ingenier!a y Tecnol
Ingenierla y Tecnol

Ingenieria y Tecnol.
Ingenierla y Tecnol.

Ingenieria y Tecnol
ingenierlay Tecndl

ingenietla y Tecnol.
Ingenierla y Tecnol.

tngenierta y Tecnal
Ingenieria y Tecnol
ingenieria y Tecnal
ingenierla y Tecnol
Ingenierta y Tecnol
Ingenieria y Tecnoi
Ingenieria y Tecno!
Ingenieria y Tecna!
Ingenietis y Tecnot

TOTAL DE CARRERAS:

SUBAREA

Ing Extrac y Metalur
Ing Extrac y Metalur
ing Extrac.y Metalur
Ing. Extrac.y Metatir
Ing Extrac y Metatur
Ing Fisica

tng tndustnai

Ing. Industriat

ing. Industnal

Ing. Industral

ing. Mec. y Elécinca
ing Maec. y Eléctrica
Ing Mec. y Elctrica
Ing Naval

Ing Nava!

Ing Naval

Ing. Naval

Ing. Naval

ing Naval

ing Ocednica

Ing Ocednica

Ing Quimica

Ing. Textil

ing. Topag Hidrdu y Geodesta
Ing. Topoag Hidrdu y Geodesta
ing Topog. Hidttu y Geodests
Ing de los Transportes
Pesca y Acucultura
Pesca y Acuicutura
Pesca y Acuculturs
Planeacion

Quimica

Quimica

Quimica

Tec. de !a Madera

Tec. de los Alimentos
Tec. de (o Alimentos
Tec. de los Alimentos
Tec. de los Alimentos
Tec. de jos Alimentos

CARRERA

Ing en Procesos Petroquimicos
Ing. Geollsico en Prospeccidn Petrolera
ing. Gedlogo Minero

Ing. Metalirgico

Ing. Minero

Ing. Flsico

Ing industrial

Ing..en Produccion

ing en Sistemas Industrisies
Ing en Sistemas Operacionaies
Ing. Electromecanico

ing. Mec#nico

Ing. Mec#nico Electricista

Ing en Ciencias Aersonavaies
ing en Clencias Naveles

Ing en Construccin Navel
Ing. Navel

Maguivists Naval

Piloto Naval

Ing. Marlimo

Ing

Ing. Quimico

Ing. Tetil

Ing. Hidrdgrato

Ing Hidrélogo

ing. Topograto

Ing. en Trasportes

Ing. Acuicukor

Ing en Sistemas Aculcolas
Ing. Pesquero

ing en Planificacién y Dinafio
ing en Fanmacsutica
Quimico Industrist

Qulmico Metaiurgico

Ing. en Tec. de la Madera en Celulosa y Papel

Ing en Alimentos

Lic. en Ciencia y Tecnologla de ios Alimentos

Quimico Bidlogo Brometdiogo

Quimico Bidlogo sn Tecnologia de Alimentos

Quimico en Akmentos

97

301



D Clasificacion de temas de Educacion Continua publicados en la
Ciudad de México en el periodo enero-marzo de 1994.

Incluye los titulos publicados en el primer frimestre del afio, excepto los
carrespondientes a la UNAM, 1os cuales son presentados en olro anexo. Los 496
titulos de actividades de Educacion Continua se encuentran agrupados por el
drea y subarea correspondientes. La clave principal que antecede a cada titulc
ayuda a identificar a la institucion involucrada.



GLAVE
UOLACT103008

ADMECF 206001
ADMECF 205002
ADMECF 206003
ADMECF 206004
ADMECFX06006
ADMECF206006
ADMECF 206007
ADMECU 206008
ADMECU205008
ADMECU0601D
ADMECLI20601 1
ADMECU205012
ADMECUXO5013
ADMECU20501 4
ADMECU0501S
ADMECU205016
ADMECUX05017
ADMECU206018
ADMECU206019
ADMECU206020
AOMECU206021
ADMECU206022
ADMECU205023
ADMECU205024
ADMECU206025
AOMECU205026
ADMECU205028
AOMERE205029
ADMEREQ0SCI0
ADMESM205031
AMCOCU202001
AMCOCU2030C!
CIESCT200007
CIESCTX08009
CIESCUN100t
CIESCU00005
CIESCU203006
CNMCCU20000)
CSNPES205001
HABCCU201007
HABCCU203001
IMS S$P 203000
INERCI2GA001
ISYNSMOO7001
SSALCU2C-001
SSALRE2C002
SSHGCU 203001
§SHGCU203002
$SHGCU203003
SSHMCU 205001
SSHMTA203002
VANACU 203004
UANACU 203008
UIAMOI20073
UICOCU2065003
VICONI0s000

YEMAS DE EDUCACION CONTINUA EN MEXICO, D.F. (EXCEPTO UNAM)

EYERC - MARZD 195

TITVLO
Marketing Agricela

Actualizacion en Paroaancia

Breves Consideraciones en Implantologia Oral. Cirugla y Pretesis
Fracturas Dento-Alveolares en Primera y Segunua Denticion

Mansjo Endodéntica de Fracturas Dentanas
QOdonlopediatrla

Tercer Modelo, investigacion en Prostodoncia
Urgencuss Ondodénticas

Cirugla Maxilofacial

Endodoncia

Manifestaciones Oraies de Sida en Paciertes de 1a Region del Bajlo

Materiales Dentales

Materiales Operateria, Prolesis Dentales y Qdontopediatria

QOclusién y Protesis

Qdontogeriatna

QOdontopedialria

Operatona Dental

Ortodoncis

Parodoncia

Periodonc.ia

Pritesis

Protews Fija

Pritesis Fija y Remavible

Prétesis Fija y Removible Convencicnal
Pritesis Penodontat

Prétesis Total

Rehabdtacion Oral y Endodoncia

Sda

23 Reunién Nacional de Endodencia

XLIV Reunion Oental de Provincia
Endodancia, Operatona. Protes:s y Odontopediatria
Terapéutica Dermatoidgica

Terapeutica Dermatoidgica

Demografia' Métodos y Modelcs
Programacion en Salud y Segundad en el Trabajo
Capactacion Computacional para Enfermeria
Medicina Prevantiva

Waord Perfect para Médicos

Acupuntura y Moxibustion

Lenguaje y Cognicion

Medicina Critica para Enfermeras
Laparoscopla Ginecolégica Avanzada

XXt Jornada Médica Nacionat, VI Simposium Infernacional

Epidemiciogla de las Enfermedades Respitatorias

Contnbuciones Cientificas de Suntex a la Quimica y 1a Medicing

Bioestadistica Basica
Avances en Gncologla
Actualizacion en Med Gral para Médicos Genetales

Avanzado de Cirugia Laparoscépica del Hiato Esotagico Edo Actual

Cirugla Laparoscopica Bisica
QOdontologia Avanzada Hospilalana Muitidisciphnana
Cirugla de Invesion Minima

Curso para Ingresar a 1a Licenciatura de Medica Cirujano
Preparacion al Proc de Seleccion de Instit que Ofrecen Caireras Al

Nutricion
Prostodoncia, Pendoncia e implantoiogla
Cirugia Oral para Odomdlogas de Praclica General

AREA
C Agropecuanas

C. de la Salud
C dela Salud
C. dela Salud
C dela Salud
C. delp Salud
C dela Salud
C dels Salud
C.dels Salud
C dela Salud
C. dela Salud
C dela Salud
C.dela Salud
C. de fa Salud
C. de 1a Salud
C de (s Salud
C. de la Salud
C dela Salud
C. de ta Satud
C de la Salud
C.de!aSalud
C. de la Salud
C. dela Salud
C de la Salud
C. de la Salud
C dela Saiud
C. de [a Saiud
C dela Salud
C dela Salud
C de la Salud
C.defa Salud
C de la Salud
C de i3 Salud
C de la Salud
C dela Salud
C de I3 Salud
C dela Salg
C de 3 Salud
C dela Salud
C. de la Salud
C deia Salud
C dela Salud
C. de fa Salud
C. de fa Salud
C. de la Salug
C.dela Salugd
C dela Satud
C dela Salua
C dela Salud
C. de la Saiud
C de la Salug
C dela Salud
C dela Salud
C. dela Salud
C dela Salud
C. dela Salud
C dela Salud

SUBAREA
Desarrolio Agropecuar<

Odontologia
Odontologia
Odontclogia
Odgntologia
Odontalogia
Odontologia
Odontologta
Odontalogia
Odontelogia
Odgntalogla
Odontologia
Odontolegla
Odontelogia
Qdontologia
Odonlologia
QOdontologla
Odontologia
Qdontaiogfa
QOdontologia
Odontologla
Odontologia
Odontologia
QOdontologla
Odoantologla
Qdonologla
Odontelogia
Odontologla
Qdontologia
Cdentologia
Qdontologia
Medicina
Medicina
Medicina
Salug Publica
Enfermetia y Obsletnc
Medicina
Medicina
Medicina
Terapa
Medicina
Medicina
Medicina
Medicina
Quimica
Medicina
Medicina
Medicina
Medicina
Medicing
Quontologia
Medicina
Medicina
Medicing
Nutricion
Qdontoiogia
Qdontologa



CLAVE
LOLACT 103008

ADMECF 206001
ADMECF 206002
ADMECF 206003
ADME CF 206004
ADMECF 206006
ADME CF 205006
ADMECF 208007
ADMECU205008
ADME CU205008
ADMECU206070
ADMECL205011
ADMECU206012
ADMECUX6013
ADMECU2065014
ADMECU206015
ADMECU06016
ADMECU206017
ADMECU206018
ADMECU206019
ADMECU208020
ADMECU20802t
ADMECU206022
ADMECU2065023
ADMECU205024
ADMECU205025
ADMECU206026
ADMECU205028
ADMERE 206029
ADMERE 205030
ADMESM205031
AMCOCU 200001
AMCDCU20300!
CtESCT203007
CIESCT20B000
CIESCU20100!
CIESCU03005
CIESCU200006
CNMCCU2203001
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HABCCU201002
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{NERCI200001
ISYNSM207001
SSALCU20:00!
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SSHMCU205001
SSHMTAI00?
UANACU203OM
UANACU200000
UIAMDI204073
VICOCU205003
UICOD108008
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TEMAS DE EDUCACION CONTINUA EN MEXICO. D.F. {EXCEPTO UNAM)

ENERGC - MARZD 1904

TILO
Marketing Agricola

Actualzacién en Parogoncia

Breves Consideraciores en implantologia Oral. Cirugfa y Pretesis
Fracturas Dento-Alveolares en Primerd y Segunda Denticion

Endoddntico de Fracluras Dentaras
Qdontopediatria
Tercer Modelo, Investigacion en Prostodoncia
Urgencias Ondodonticas
Crrugis Maxilofacial
Endodoncia

Manifestaciones Orales de Sida en Paciertes de fa Region det Bajlo

Materiales Dentales

Materiales Operatora. Protesis Dentales y Odontapedialrla

Qclusién y Protesis

Qdontogenatrra

Odontopediatria

Opetatonia Oental

Ortodoncia

Parodoncia

Periodoncia

Pritesis

Protewis Fia

Prétesis Fijay Removible

Protesis Fija y Removible Convencional
Prétesis Periodontal

Piblesis Total

Rehsbitacién Oral y Endodoncia

Suia

23 Reunién Nacional de Endoconca

XLIV Reunién Dental de Provincia
Endodancia, Qperatona, Protesis y Odontopediatria
Terapéutica Dermatoidgica

Terapeulica Dermatoldgica

Demografia- Métodos y Modelos
Programacién en Salud y Seguridad en ¢l Trabaje
Capacttacion Computacional para Enfermeria
Medicina Preventiva

Word Perfect para Médicas

Acupuntura y Moxibustion

Lenguaje y Cognicion

Medicina Critica para Enlermeras
taparoscopla Ginecoldgica Avanzada

XXit Sornada Medica Nacional, Vi Simpasium intesnacional

E gla de las Enf dades Respiratonas

Contribuciones Cientificas de Suntex a la Quimicay la Medicina

Bioesladistica Basica
Avances en Oncologla
Actuahzacion er Med Gral pata Médicos Generales

Avanzado de Ciruga Laparascopica del Hiato Esofagica Edo Actual

Cirug!a Laparoscdpica Bisica
Qdontologla Avanzada Hospilaiata Muiidisciphinana
Cuugia de invasion Minima

Curso para Ingresar a la Licenciatura de Meédico Crujano
Preparacién al Proc de Seleccidn de Instit que Ofrecen Catreras Al

Nutricon
Prostodoncia, Pendoncia e implantoiogla
Crrugla Oral para Qdontelogos de Practica General
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defa Satud
deta Salud
de (3 Saiud
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SUBAREA
Oesarrollo Agropecuarc

Qdontalegia
QOdontologia
Qdontologia
Qdontalcgia
Qdontologla
Qdontologia
Qdontoiogia
Odontologia
Qdontologia
Qdentologta
Qdontologia
Qdontolagla
Odonlologia
Odontologia
Odontologia
QOdontologla
Odontologla
Odontoloyia
Qdontalogia
Qdontalogta
Qdontologia
QOdantalogia
Qdontalogla
Qdonlologla
Qdontologla
Qdontologia
Qdontologla
Qdontologia
Qdonloiogia
Qdontologia
Medicina
Medicina
Medicina
Salud Publica
Enfermeria y Qbstetnci
Medicina
Medicina
Medicina
Terapia
Medicing
Medicina
Medicina
Medizina
Quimica
Medicina
Medicina
Medicina
Medicina
Medicina
Qdantologia
Medicina
Medicina
tAedicina
Nutrician
Qdontoiogia
Quonlologia
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UICODIXECS
UICODIXOEC9
U CODIB020
JiCODIZCI022
iCODI205023
ULAMSMOCE008
ULSAC L0300t

UACHDI00001

AEESCU400001
AMCPTAJ0SD
AMDHCU410001
AMPPRCU41S00
CCLGCU4070t 2
CCLGCU4t 400!
CCLGTAH07024
CCLGTALIAB
CDHCCQ4t0
CEDCCU401001
CEDCCuU0t002
CEDCCUAQ10M
CEDCCU401004
CEDCCUA01006
CEDCCUI006
CEDCCUACIO0?
CGADDINOOY
CIESCTA0t008
CMCCDI41 2003
CNDFCUAt0001
CNDFCU$ 0002
CNDFCU$10003
CNDFCU410004
CNCFCUH0006
CHDFCU410006
CHNDFCU4tO07
CHDFCU410008
CNDFCU410000
CNDFCUS001D
CHPECU415001
CNPECU415002
COLMCUA02003
COLMCU 402003
COLMCUHO200]
COLMCU06001
COoLMCUI0e002
COLMCU0a004
CSCIC U400t
CSCJICU409002
C5CJI01-0a003
CHTPDI41S001
CHTPSPHI500
DAPRTA40800
CF CHSMA00!
DRCASM401001
EMTUD1420001
EMTUDI42000t
EPACSMA09001
EPACSMICEO02
F CIMSMAOE001
TERADIS1S00Y

e 8 et e s e e e ee e e

* Reingenieria de Precesos y Administracion de Costos paor Actividade

DIVLO

Coronas Esteticas Antenores
Folegralia Clirca

Qctusian

Cdcrtoicgta Cesmetica
Protesis Fyas

Protesis Removibles

Apicacion Clinica del Desarrailo, Crecimiento y Ontopedia Craneofac

Extension LUniversitana para Médicos Generaies
Oipiomado en C.encas Basicas

Impuestos Sobre Sueldos y Salatios

Semana ce Actualizacion Fiscai para Obtener Constancia de Actuai

Capacitacién para Formadores ¢n Derechos Humanos

Formacion en Psiscoterapia Psicoanatitica de Niftos y Adclescentes

niciacion Radiofenica

Artes Marciales

Video. TV yFotograha

Aerobics

El Poder Legislativo en I3 Actualdad

Auartoria de (a Funcion de Recursos Humanes
Curso Basico de Compradores

Diagnostico de Necesidades y Organizacion de la Capacitacion

E1 Gestor Profesional ¢e Cobranza
Fundamentos det Créditoy la Cobranza
La Gestion de Servicio a Clientes

" Excelencia y Cahdad Integral

Presupuestos Elaboracion y Control
Centroamérca Ayery Hey

Bienes y Derechos Reales

Contratos de Garantia

Centratos, Teoria General y Traslativos de Dominio
Derecho Notanai

Derecho Registral

intreduccidn ai Derecho Civil, Desde el Punto de Vista Notaral

Cbligaciones, Representacién, Poder y Mandato
Personas Morales Civiles

Personas y Famina

Testamentes y Sucesiones

Hatlar en Publico

Superacion Persanal CONARPE (Nifios y Adolescentes)
introduccion a ia Lengua Arabe

introduccton a ia Lengua China

° introduccién a (3 Lengua Hebrea

Alnca en el Mundo Contempordneo

Arte y Cultura en la india

Situacion Actual y Perspectivas en el Sudeste de Asia
Auditor!a Legal

Relfcrmas Fiscales

Derechg Fiscal

Hipnos's

Hipnosis Alcanzarde Conciencia

Etabaracién de Declaracion Anua) de Personas Morales
Actualizacién Fiscal Enfocado al Uso de Aspel-NDI 5D
Understanding the Business Culture in Mexico
Administracidn en Gastionomia

Admirustracidn Holelers

Practica Fiscat de la Declaracion Anuat de Sueidos y Satanes

Reformas Fiscales en 1934
Aranceles psra Servicios Profesionales
Desarralio Humano a Traves de las Etapas Je la Vida
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C. de'a Salud
de la Salud
de la Saiud
de ia Salug
de la Salud
de la Salud
de fa Salud
de 1a Salud

Naturales y Exactas

Sociaies y Adminst
Sociales y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Admimst
Sociales y Administ
Soctales y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Admirust
Sociales y Administ
Sociales y Admurust.
Socisles y Administ
Sociales y Administ
Sociles y Administ
Sociales y Adinirist
Sociales y Administ
Sociales y Admimist
Sociales y Administ
Sociales y Agmirust
Sociales y Auminmist
Socaies y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Administ
Socrales y Administ
Sociales y Admirist
Sociales y Admimist
Sociales y Admirist
Sociales y Administ
Sociales y Administ
Socrales y Administ
Socrales y Administ
Soclales y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Admirust
Sociales y Administ
Sociales y Administ
Socisles y Admimst
Socisies y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Adminust
Sociales y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Adminust
Sociales y Administ
Sociales y Admirvst

SUBAREA

Qdontoiogia
Odontologia
Ddortologia
Odontologis
Ddontologia
Odontologla
Ddantologia
Medicing

Bisica

Contaduria

Contaduria

Derecho

Psicologla

C. de la Comunicacion
Drgamzacion Deportiva
C. de ia Comunicacién
Organzacién Deportiva
Derecho
Administracién
Administracién
Adminisiracion
Administracion
Administracien
Adminisiracion
Administracion
Admunistracién
Administracién
Estudios Lahincamencai
Derecho

Derecho

Derecho

Derecho

Derecha

Dereche

Derecha

Derecho

Derecho

Derecho

Psicelogha

Psicelogla
Antropologia y Arquecio
Antrapologia y Arqueolo
Antropoiogla y Arquealo
C. Sociales

C Sociales

C. Sociates

Contadurla

Contaduria

Contaduria

Psicologls

Psicalogla

Contadurls

Contaduria
Administracion
Tunsmo

Tunsmo

Contadurla

Centaduria

Contadurla

Psicologla
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NIC0I10003
IMEF SM409001
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IMITPG401001
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INAHCU 402006
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INAHPCACIO1!
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INAHPC402014
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INAHPCAD2016
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INAHPC 402019
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INAHPC402024
INAHPCA00025
INAHPCA02026
INAHPC402027
INAHP C402028
INAH $MA02029
INAHSMJA02031
INAH SMJI06032
INAHS§M402030
INAPCUA05002
INAPD1406004
{NAPC1406005
INAPES406006
INAPESA065007
INAPE S406008
INAP PG 405005
INAPPGAOS013
INAPPGA0R01 4
INAPTAMOGO1S
INART A4S0 6
INBADI40700
INBADI407002
IPCACF 401002
iPCACF401003
{PCACUA01004
IPCACU409005
IPCADI401006
{PC AD1408007
IPCMCU408001
IPERCU415001
IPUPDI401020
{PUPD1A01021
IPUPSM4A01022
PUPSMA01023
1PUPSMAD1025
IPUPSM401028
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* Ata Cocina interracional

* 2eres Races Admon de Candominos @ \nmuecies en Renta

* Bieres Raices Insirurmentes Juridicos y Fiscai

* Bienes Raices. Valuacion Comercial inmobihana

Andlisis de 'as Reformas Fiscates Federales ydel O DF 1994
Hipnosis Profesional

Formacion de Promatores para et Desarrollo Empresarnal

Para una Antropologla dei Espacio Urbano

Antropologia e H stona Moy

Ls Nocidn de Attendaa

La Nocién de Contemporareidad en la Artropolegia Actual
Matematica Maya

Chiapas

€1 Sanluano de la Marpasa Monarca, Anganguea. Michoacan
Exhacienda Puiquera ge Xala. Ometusco y Acugcucto del Padie Ter
Guanajualo. Silao y Ledn, Guanajuato

Lagos Craleres de Aljojuca y Tecutiapa. Puebla

Los Barrios de Puebla

Mayas y Olmecas

Pinura Rupestre y Misiones de Baja Californa Sur

Plaza de Sto.Damingo. Edif de fa Sta.Inquisicion, Aduanas. Sla Cata
Plaza Manuel Talsd, Crudad de México

Quecholac, Puebla

Restauracion del Patnmenio Arqueciegice e Histonico en la Cudad d
Semana Santa en Guatemala

Sierra Alta de Hidalgo Alotoniica Meztitldn, Molango. Xoxoteco y Za
Tenayuca y Santa Cecilia. Ciudad de Menico

Tepeyi del R1o, Jilotepec y Villa de! Carbon Querélaro

Tepozteco y Tecuexcollla. Morelos

* Zona Argueologica de Cholufa. San Gatrel y Capilla Real, Puebla
Zona Arqueologica de Xochicalco. Morelos

Antropologia Politica’ Analisis y Nuevos Enfoques de Estudio

Los "Profelismos Africangs” y las Religiones Liamadas “Afroamernca
tiuevos Procesos Rurales en México: Teorias, Esludios de Casoy F
La Nocién de Ritual y de Disposilive Riual en los Contextos Tradicio
Regulacién de los Procesosde Adquisicidn, Arrendam y Prestacion ¢
Gobierno y Administracion Estatal y Municipal

Planeacidn. Programacién y Control Presupuestal 1964
Adminisiracién de Recursos Maleriales

Alta Direccién en Informatica Gubemamental

Polltica Gubernamental

Actualizacitn Normativa sobre Adquisicianes, Arrendamienies. Servi
Programa Avanzado en Direccion ce las Entidades Publicas (PADE!
Responsabiidades de los Servidores Publicos

Liderazgo para et Cambio

Planesciin Estratégica

La Grifica en México. Histora e invesligacion

Publicidad

Desarrollc Empresanal

Financ:amiento 2 1a Micre y Pequefia Empresa

Evaluacion Econdmica y Financiera de Proyectos de inversion
Relormas Fiscales

Administracion

impuestos

Impacto de (a Mgracion Humana Sabre 1a Salud y el Comportamient
Formacion de Terapeutas Familiares y de Pareja con el Enloque Sist
Ciclo de Vida de los Proyectos de Inversién

Controi Totsl de Caiidad

Adminstracion de Proyectos

Anaiims y Diag de los Si5t Empresariales como Base pncrem 1a Pre
Control de Perdidas por Riesgo y sus Efectos en ef Increm de 1a Pro
Diagnéstico Incustrial Tecnologia y Productividad
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Sociales y Admimist
Scciales y Administ
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Sociales y Administ
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Sociales y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Adminst
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Sociales y Administ:
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Sociales y Administ
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Sociales y Administ
Sociales y Administ
Sociales y Administ:
Sociales y Adminiat
Sociales y Admintst:
Sociales y Administ:
Sociales y Administ
Sociales y Admimst
Sociaies y Admimus!
Sociales y Admimst
Sociales y Administ
Sociales y Adminis)
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Tunsma
Admmstracian
~onjaduria

Derecho

Contaduria

Ps:cologia
Adnvmistracién
Anirapalogia y Arquenio
Antropolcgia y Arqueclo
Antropalogia y Arquecla
Aniropologia y Arqueoio
Antropelogia y Arqueolo
Antropalogia y Arquecio
Antropologia y Arquecio
Antropologia y Arquecio
Antropolagla y Arguecio
Antropalogia y Arquecio
Antropalogfa y Araueolo
Antropologia y Arqueoio
Antropelogia y Arquecio
Antropologia y Arquecio
Antropologta y Arqueoio
Antropologla y Arquecio
Anlropoiogia y Arqueolo
Antropoiogla y Arquecio
Antropologia y Arquecio
Antropelogla y Arqueocio
Antropalogla y Arqueclo
Antropologia y Argueolo
Antropalogia y Arqueoto
Anlropoiogla y Arguecio
Antropologia y Arqueolio
Antropologla y Atquecio
C Sociales
Antropoiogla y Arqueclo
C Politicas y Agmoén Py
C Poliicas y Administn
C Politicas y Admén Pu
C Poilticas y Admén Pu
C Paiiticas y Aumon Py
C Paiiicas y Admon Pu
C Politicas y Adminisin
C Politicas y Admimisi;
C Politicas y Aamon Pu
C Paliticas y Admon Pu
C Politicas y Administre
C.de la Comunicacion
C de la Comunicacion
Administracion
Administracidn
Admmistracién
Contaduria
Adiministracién
Contadurta

C. Socrales

Psicalogta
Adminisiracién
Administrecién
Administracion
Administiacion
Adminisiracion
Administracién
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UAGUSM410003
UCSJCT4010Y2
UCSJCTO7017

£1 Deracho. 13 Politica y 'a Orgamizacién irternacionales a Finales de *
Administracién Je la Pequena Empresa
Introduccién al Guidn de Radio y Telewsien

Derecho
Administracion
C dela Comunicacion

Sociales ; Agminist
Sociales y Administ
Sociales y Admimst

UCsSJCT407018
UCSJCUAMN0

Redaccion Publictans
Periodismo Cientifico

Sociales y Administ
Sociaies y Admimist

C de:a Comunicacion
€ dela Comunicacién

UCSJD1406019
UCSJ01406020
UCSJDI40M022

Adminmstracion y Gestion Pabiica
Andiisis Polllico
Guioniemo Audiovisual y Multimedia

Sociales y Administ
Sociasles y Admimst
Sociales y Administ

€ Politicas y Adminstr:
C. Poiticas y Administr.
C. de la Comunicacién

UCSJOI407023 Periodisme Cuitural Sociales y Administ ¢ C. de la Comunicacion
UCSJ8T415025 Escrt. dela Subptivacion Temprana a Traves del Jugar y del Dibue Sotiales y Administ * Psicclogia
UCSJTA07029 Per Aud I Er ta pot Talevisidn Sociales y Admirust * C. de la Comunicacién
UCSJTA4OTO0 Periodismo Audiovisual Presentacidn informativa por Televisién Sociales y Administ * C de la Camunicacan
UCHAES40100t Administracion Hotelera Sociales y Adnunist * Administracion
UCHAE 5401006 Recursos Humanos Sociales y Administ * Administracion
UCHAE 5404002 Finanzas Socrales y Administ * Banca y Finanzas
UCHAE S408003 Impuestos Sociates y Administ * Contadurla

UDLA CE 401001 Franquicias Sociales y Administ ¢ Admirustracion
UDLACU404004 Prospectos de Inversién Sociales y Administ * Banca y Finanzas
UDLACU421003 Eslrategias Publictanss y Promocionales Sociales y Administ * Ventas y Mercadctesnia
UDLADH401007 intervencion Diagnostica e 'a Organizacicn Sociates y Administ * Administracion
UIAMCU40t002 Administracién y Direccién Sociales y Administ * Administracion
UIAMCU4010t0 Como iniciar un Negocio Socisles y Administ * Administracién
UIAMCU401021 Excelencla en ia Adminystracion para 1a Micto, Pequefa y Mediana E Sociales y Administ * A acion
UIAMCU40!025 Inicio y Admiristracion de Franquicias Sociales y Administ * Administracion
UIAMCU 401040 Prospactiva Poiltica y Teoria de Escenarios Sociales y Administ * Administracion

UIAMCU404019
UIAMCU409029
UVIAMCUA068034

Evaluacdn Fingnciera de Proyectos de inverson
Introduccién al Mercado de Vaiores
Migraciones ¢ iguaidad de Derecho en !a Hist Judia Moderna Una p

Sociales y Adminisi
Sociales y Administ
Sociales y Administ

Banca y Finanzas
Banca y Finanzas
C. Socrales

UIAMC L407038 Producciones Audiovisuales en Multimedia Sociales y Administ * C. de la Camunicasion
UIAMCU407008 Produccion Radiofénica Sociales y Administ * C de la Comunicacion
Sociales y Adminigt. * Contaduria
UIAMCU415016 El Enfermo Terminal y Su Famifia. Ayuda Psico-Espattual Sociales y Administ * Psicolog:a
UIAMCU415017 E! Mavimiento Necionat Judlo Andlisis Socio-Politico e Histd Sociales y Ad! t * C Sociales
UIAMCU4150t8 Ei Trénsto Adolescente. identidad, Cambio y Consolidacion Sociales y Administ * Psicologia
UIAMCU415022 Excalencia en g Negociacion Sociales y Admimist ¢ Psicologta
UIAMCU415026 Intervencion sn Crisis Social Administ * Psicologl
UAMCU415006 Niveles de Energia: Una Alternativa para una Vida Plena Sociales y Admimist * Psicologla
UIAMCL416037 Qrgsni 1 y Funcior o de 'a Microindusing ante el TLC Sociales y Administ ¢ Relaciones Comerciales
UIAMCU420001 Administracién Je la Produccion en Servicio de Aiimentos y Bebidas Sociaies y Administ. * Turismo
1HAMCU420004 Arte Mukimono (Tallado de Frutas y Verduras) Sociales y Administ * Tunsmo
UIAMCU420005 Bases de la Cocina Francesa Sociales y Administ ¢ Turismo
UIAMCU420007 Cocina Francesa Tradicional Sociales y Administ * Tunsmo
UIAMCU420008 Cocina ftakana | Sociales y Adminvst * Turismo
UIAMCU420009 Cocinas Orentales Sociales y Administ * Turismo
UIAMCU420014 Disefo para Restaurantes Socrales y Administ ¢ Turisme
UIAMCU42t012 Oireccidn en Mercadotecria Socigles y Administ ° Venlas y Mercadotecria
UIAMDI02066 Desanoilo Transpersonal Sociales y Admimist * Antropologia y Arquesio
UIAMDIA0S051 Analisis Politico Sociales y Admirust. * C Politicas y Adminisira
UIAMDIA0B067 Gobiemno y Palltica Publicas Sociales y Administ * €. Politicas y Administr:
UIAMDI407065 Cemunicacion Organizacional Soclales y Admirist * C de la Comunicacion
UIAMDI408072 Mision Comercial Internacional a Mentreal, Canada Sociales y Administ * Carnercio internacional

UIAMCU408023  * Finanzas para Epecutivos no Contadores
.
'
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UAMDIH 0087 Contratos Soc:ales y Admimst ¢ Oerecho
UIAMDI410068 Delitos. Procesamentos Penales y Ejecucion de Sanciones Sociales y Administ * Derecho
UIAMDI410080 Derecho Corporativo Sociales y Adminis! * Dereche
UIAMDI410060 Derecho de Procedimientos Fiscales en Malena ge Seguridad Socia Sociales y Administ * Derecho
UIAMDI41006¢ Derecho Familiar y Sucesiones Sociates y Administ * Derecho
UIAMDI4t 0062 Derecho Tributarie Socrales y Adminst * Derecho
UIAMDI41 5060 Alcoholismo. Adicciones y Codependencia Soctales y Admimist * Psicologia
UIAMDI415063 Desatrolla de la Creatividad Sociales y Administ * Psicologia
UIAMDIS 20047 Agminisiracion de las Servicios de Alimentes y Bebidas Sociales y Admimst * Turismo
UIAMDI4200654 Cocina para 18 Farmacion del Chet Sociales y Administ * Tunsmo
UIAMDI421066 Gerencia Marca Producte Sociales y Administ * Ventas y Mercadotecnia



CLAVE

UIAMDI421D71
UIAMMDJ07076
UIAMSMAG078
UIAMSM408079
UIAMSM410077
UIAMT A4C4080
UIAMTA421084
UICD01401004
UICODI01006
uICCD01007
UICOO0I401DIS
UICODI401024
UICODINS012
UICODIN1S024
UICODINGS05
UICODI415026
UICOESN15027
UICOES415028
UICOTA415029
ULSADIA01002
ULSADI401003
ULSADI401006
ULSAD1401007
ULSADI404004
ULSADI421008

ANUICU504001
ANUICUS04002
ANUICUS04003
ANUICUS04004
ANUICUS04006
CADITAS04001
CCLGCUS01007
CCLGCUS02009
CCLGCUSOa002
CCLGCUS0006
CCLGCUS0A013
CCLGCUSQ7010
CCLGCUS0B008
CCLGCUS0801Y
CCLGCUS0B01S
CCLGCUS03003
CCLGCUS08004
CCLGCUSOa006
CCLGCUE0a014
CCLGCUSOI0TE
CCLGCUSoa017
CCLGTAS01D24
CCLGTASOIOD
CCLGTASO1033
CCLGTASDX1S
CCLGTASOI02
CCLGTAS3023
CCLGTASQ027
CCLGTASOA00
CCLGTAS0A02!
CCLGTASO0OX
CCLGTASOI03Y
CCLGTASOa032
CCLGTASI0025
CCLGTAS10026
CCLGYAS10028

1TULQ

Mercadclecma

Produecion Radiofonica |

Partides. Elecciones y Transicion Politica en México
Reformas Legrsiativas para 1964

La Responsabiiidad Profesional a la Luz de 1as Vigentes Disposicion

Analisis Financieros {Manejo de Casos Practicos)
Técnicas de Venta y de Negociacidn
Agministracion de Empresas Constructoras
Administracion de Negocios

Brenes Rarces

Eslrategias de Competitividad para el Siglo XX!
Sequres y Fianzas

Desarrello Psicocarporal

Onentacion Familiar

Sistema del Circuto Magico

Terapia Racional Emotiva

Desarrolio Humano

Psicometricidad

Introduccion a [a Psicoasirologia: Estruciura del 2odiaco
Agministracidn de la Manofactura

Exito en 1a Pequefa y la Mediana Empresa
Geslion Ejecutiva de Negocios

Recursos Humanos

Finanzas

Mercadotecnia

Evaluacion de 13 Educacién Superior: Andlisis y Perspectivas
Perspectivas de la Educacion Supenor para el aftg 2000
Proceso de Cambio en 1a Educacién Superior
Tamas Eslralégicos Sobre Educacion Supenor |
Temas Estratégicos Sobre Educacion Superior |
Expresion Piastica y de Expresidn Corporal
Dramaturgia

Guidn Cinematografico

Bailes de Salon

Danzas Afrocanbenas

Jazz

Histona del Ants

Francés

inglés

Nahuatt

Cotreccidn de Estile

Creacion Literana para Mifics

Cuento

Literatura Infanti

Novela

Poesla

Disenc Escénico

Pantomima

Teatro

Ballet Clasico infantit

Danza Contemparanea

Danza Regional Mexicana

Hawalano

Cartoneria

Ceramica y Altarerla

Juegos Infantiles

Pintura

Serigratia

Guntarra Clasica

Guitarra Popufar

inciacion Musical Infanti

P R T T S N T T N N

AREA SUBAREA
C. Sociales y Administ * Ventas y Mercadotecnia
C Sociales y Administ * C de la Comunicacion
C Sociales y Admirist * C.Polilicas y Administra
C. Sociales y Administ * Contaduria
C Sociaies y Administ * Derecho
C. Sociales y Administ * Bancay Finanzas
C Sociales y Administ * Ventas y Mercadolecnia
C Sociales y Administ * Administracion
C. Sociales y Adminiat * A acion
C. Sociaies y Adminust * Administracion
C. Sociales y Administ. * Adminisiracian
C. Sociales y Administ * Admrristracion
C Sociales y Administ * Psicologia
C. Socisles y Administ * Psicologla
C. Sociales y Administ * Psicologla
C. Sociales y Administ. * Psicologla
C. Sociaies y Administ * Psicologia
C. Sociales y Administ * Psicologla
C. Sociales y Adiminist * Psicologia
C. Sociales y Administ * Administracién
C. Socigles y Administ * Administracion
C. Sociales y Administ * Administracion
C. Socigles y Administ * Administracion
C. Socisies y Administ. * Banca y Finanzas
C. '

Socisles y Administ.

Educacion y Humanide
Educacién y Humanids
Educacion y Humanide
Educacién y Humanide
Educacion y Humanid:
Educacién y Humanide
Educacion y Humanids
Educacién y Humanide
Educacion y Humanide
Educacidn y Humanids
Educacién y Humanide
Educacién y Humanide
Educacion y Humanide
Educacién y Humanide
Educacién y Humanide
Educacién y Humantde
Educacion y Humanid:
Educacion y Humanid:
Educacién y Humanidi
Educacidn y Humanid:
Educacion y Humanide
Educacion y Humanid:
Educactén y Humande
Educacion y Humanide
Educacién y Humanide
Educacién y Humanidz
Educacion y Humanide
Educacion y Humamdi
Educacion y Humanide
Educacion y Humanide
Educacién y Humanide
Educacion y Humanidt
Educacién y Humanide
Educacion y Humanidi
Educacion y Humanidi
Educacion y Humanide

Ventas y Mercadotecnia

Educacién y Docencia
Educacidny Docencia
Educacion y Docencia
Educacién y Docencia
Educacion y Docencia
Educacion y Docencta
Arte Dramético

Arles

Dsnza

Danza

Danza

Histona

ldiomas

Idiomas

idiomes

Letras

Leiras

Letras

Letras

Leiras

Letras

Arte Dramatico

Arte Dram#tico

Arte Dramitico

Danza

Danza

Danza

Danza

Educackn y Docencia
Educacion y Docencia
Educacton y Docencia
Educac.t~ y Narcanria
Educacitn y Docencia
Musica

Masica

Musica



CLAVE

CIESCF5Q7001
FOLRCUSQt002
FOLRCUS0100D
FOLRCUSQIOOG
FDOLRCUSOS001
FOLRCUS05004
FMAACQSCI001
IAMC CUS08001
IMORCFS07000
INAHCF 502001
INAHCF 502002
INAHCFE02004
INAHCUS07008
INBASMS01000
INBATASO004
INBATASC005
ITAMDIS02002
ITAMDISG7003
iTAMDISO7006
ITAMDIS08007
SMSHDIS04001
UCSJCTS01013
UCSJCTS02014
UCSJCTS02015
UCSJICTS0018
UCSJCUS02001
UCSJCUSO2005
UCSJCUSO007
UCSJCUS02000
uCSsJCUSOR002
UCSJCUSos003
UCSJCUS0s011
UCSJDIS02021
UCSJISME08024
UCSJTAS02028
UCSJTAS02027
UCSJTAS02028
UCSJTAS02031
UCSJTAS02032
UCSJTAT0203
UDLACUSD4002
UDLADISO4008
UDLASPSO008
WAMCTS08048
UIAMCUSG1006
UIAMCUSO201
UIAMCUSG2015
UIAMCUS02024
UIAMCUS0204)
UIAMCUS02042
WAMCUS04035
UIAMCUS08043
UIAMCUS0B003
UIAMCUSIONY
UIAMOIS02062
UIAMDISIN052
UIAMDIS0075
UtAMDISO06-4
U1AMDIS09068
UAMDISQT0689
UIAMOIS08070
UIAMTAS01082

TiTULO

* Los Exempia Medievales y la Literatura de Evargelizacion en Lenguz *
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Curso de Perfeccionamiento Actarat

Dramaturgia y Guién Cinematografice
Perfeccionamiento Actoral

Curso de Escenografia € lluminacién

Escencgrafia e fuminacidn

Los Museos y el Tercer Milenio

COTE Centhicate for Overseas Teachers of English

Desde Arriba y Desde Abaje Las Relaciones Mexico-Estados Unido

Comerciatizacién en los Museos
Ceme Conseguir Finarciamiento en los Museos
Seguridad en les Museos

Pimura y Socedad en !a Nueva Espata en el Siglo XVIi

La Percepcion del Espectador

Pintura (Para Niftes)

Pintura, Celor 3 Gouachel y Il

Arte Cantemporaneo

Ciudad de México

Estudios Sobre Eurcpa

Literatura Mexicana Moderna y Contemporanea
Crientacion e informacidn Sexologicas

Direccién de Actores para Teatro y Medics Audiovisuales

Fotografia Erdtica

Fotografia Erdtica it

Hlustracién Antistica

Aplicacion del Diseflo Gréfico a la Museografia
Las Expresiones del Eros en |a Pintura del Siglo XX
Las Vanguardias Artisticas de! Sigio XX
Museologla y Museografla Aplicadas

Creacién Lteraria

Curso General de Redaccien

Redaccidn General

Fotografls Profesional

Filosofia Contemporanea de América dei Norte
Berdado

Disefto de Joyeria

Mascaras

Telar ce Marco

Telar Verticai o Alto Lisa

Tintes Naturales

Qesarrolio de! Cutficulum para Scbresalientes
Valoracion Intantil

Estimulacion Temprana

Narrativa

Cine y Literatura

Oibujo de la Figura Humana. Desnude con Modelo
Edicion de Arte

Fotografia

Restauracion de Pintura de Caballeta
Restauracion General

Multimedia en la Educacion

T OEFL (Testof English as a Foreign Language
Advanced Conversation

La Musica por Dentro

Apreciacion Cinematografica

Artes Plasticas

Sensibilizacien y Expresion Crealiva

Desatroilo Humano Educatrvo |

Habiidades Basicas para e! Desarroilo Humano
Histaria, Literatura y Arte Virteinat

La Lteratura y sus Alrededores

E xpresion Dramatica y Corporal
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AREA

Educacitn y Humanudz
Educac:én y Humanid:
Educacién y Humande
Educacién y Humanide
Educacion y Humanide
Educacién y Humamide
Educacion y Humanid:
Educacién y Humanide
Educacion y Humanid:
Educacicn y Humanide
Educacién y Humanidé
Educacién y Humanide
Educacidn y Humanide
Educacion y Humanide
Educacion y Humanide
Educacion y Humanid:
Educacion y Humanide
Educacién y Humanide
Educacion y Humamidé
Educacidn y Humamde
Educacion y Humanide
Educacdn y Humanide
Educacion y Humanide
Educacion y Humandi
Educacién y Humanidg
Educacién y Humanide
Educacion y Humanidz
Educacion y Humanide
Educacién y Humanide
Educacion y Humanide
Educacién y Humanidz
Educacién y Humanide
Educacion y Humanide
Educacion y Humanidz
Educacion y Humanide
Educacién y Humanide
Educacion y Humanidi
Educacion y Humanid:
Educacion y Humarnid:
Educacion y Humanide
Educacién y Humanide
Educacion y Humande
Educacion y Humanide
Educacién y Humanide
Educacion y Humanidi
Educacion y Humanide
Educacion y Humanidg
Educacidn y Humanide
Educacion y Humanide
Educacién y Humanidz
Educacion y Humamde
Educacion y Humanids
Educacion y Humanidz
Educacisn y Humanide
Educacion y Humanide
Educacion y Humamd:
Educacion y Humanidz
Educacion y Humanide
Educacion y Humanidz
Educacion y Humanide
Educacion y Humanide
Educacién y Humamid:

SUBAREA

Historia

Arte Dramat.ce

Arte Dramatico

Arte Dramatico
Escenografia
Escerograflla

Artes

idiomas

Historia

Artes

Artes

Artes

Histana

Arte Dramatico

Artes

Artes

Artes

Histona

Histona

Letrag

Educacion y Docencia
Arte Dramdtico

Artes

Artes

Artas

Aftes

Artes

Artes

Artes

Letras

Lelras

Letras

Aftes

Filosofla

Artes

Artes

Artes

Artes

Artes

Artes

Educacién y Docencia
Educacién y Docencia
Educacién y Docencra
Letras

Artes

Artes

Artes

Aites

Altes

Artes

Educacidn y Docencia
Idiomas

Letras

Masica

Astes

Artes

Artes

Educacién y Docenca
Educacién y Docencia
Historia

Letras

Arte Dramahco



CLAVE

SIAMT AS0009
- AMTASON0E3
ViICOCUSA200!
WICOC LS04002
UICODIS01014
UlCOC:502013
UICODIS04006
UIC Q01504008
UICODISDA0 7
uicopise7oe
UICODIS0a011
UICOTAS02030
UICOTAS02031
UICOTASOX32
UPMECUSH1001
UPNACU50800t
UPNACUS08002
USBO0IS04001
USBODIS04002

CIESCUB0B003
CIESCUG0S004
CIESDIGOS0t0
CNAEDIG11001
CNICCFE0B00t
DDFOCUG18001
FARODIB0S001
IMCC SME08000
INAPCT605003
INAPCUGOS00!
INAPPGE05010
(NAPPGBOSO1
INAPPGBOB012
IPEZCUE05008
IPEZCUGIS008
IPEZCUB0S010
PEZCUB05011
IPEZCUG05012
IPEZCUGE013
IPEZCUB0S014
IPEZCUE0S015
IPEZCUNG016
IPEZCUGI017
IPEZCUE05018
IPEZCUBE019
1PUYPSMEIEO
1PUP SMGOE030
1PUPSME0S033
1PUPSME11029
ITCODIGOEQ0!
SC TRSMO0B001
UANAQIED2011
UCS.CUE04
UCSICUe0ts
UCSJCUE0E008
JCHAESB0E004
UDLACUEX06
UIAMCUG0X013
UIAMC U020
UIAMCUGIE027
UIAMCUES028
UANMC LGB0

£i Arte de :a Novela
Narrativa
Creatividad Pubiicitana

Integracién y Optimizacion de Equipos de Trabac

Encuentro con ¢! Teatro

L

Disefio Grafico por Computadara

Alteraciones de la Interaccidn Comunicativa en 1a Infancia
Calidad Total para el Qesampefio Académico

Grafologla
Historia del Arte

Cultura de las Letras Cldsicas ¢ Hispanicas

Taller de Ceramica
Taller de Dibujo

Taller para Padces: Onentacion y Desairolio
Catolicismo & Nivel Universitano con Formacién Profesional

Francés

Inglés

Educacion Ambientat
Educacion Supenor

Graficader Harvard Graphics

Lolus 1-2-3 (Elememal)

Desarrolio de Aplicaciones Mediants Computadoras

Ahorro y Usa Eficiente de Energla en en Autotransporte

€1 Nusvo Marco Normativo de 1a Contratacidn y Ejecucion ds fa Obn
Anaiisis y (Caractenzacidn) de Aguas Residuaies

Intormdtica Aplicada

Evaluacién y Reparacién de Estruturas de Concreto’

Oracle

v,

ot

Edicidn por Comput

Cultura informatica Basica
Cultura informatica en Ambiente Windows

Intormatica Aplicada
Autocad

(ntroduccion a la Computacidn

Lenguaje *C"

Lotus 123 Basico
Lotus 123 intermedio
Mantenimiento de C

9

Pascai

Redes 1a Parte
Sistema Operativo Unix
Windows ta Parte
Wingews 2a Parte
Word Perfect

Apficaciones de la Robética industnia

Fundamentes de Ia Robética, sus Aigontmos y Aplicaciones

"7

Técs Mod y Herram Computac p/mejorar ta Planeacion y Control de

Evaluacion Econdmica de Nuevos Proyectos ¢ Ingenieria Financiera
Computacién en la Industria de la Construccién
Planeacidn . Disefo y Conslruc. de Pavimentos de Concteto Hidrdul

Jefe Tecnico ge Obra

introduccidn 8 1a Computacién

Introduccion a Lotus
Microsaf Word
Informatica

Sist y Software Admtivo Ambiente Grahca y Procesador de Patabra
Disefio de Espacios Verdes

Excel para Windows (Basico)
intioduccion 3 1a P C y Procesador de Patabras Word y Lotus 123

Inticduccion a 1a P C y Works para Windows
Introduccion al Sistema Operativo y Warks

D N T T S L Y
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AREA SUBAREA
Educacion y Humamd: * Letras
Educacion y Humanid: * Latras
Educacion y Humanidé * Artes
Educacién y Humanid: * Educacién y Docencia
£ducacién y Humanidz * Arte Oramatico
Educacion y Humamide * Arles
Educacion y Humandi * Educacién y Docencia
Educacion y Humanidi * Educacion y Docencia
Educacion y Humanidi * Educacion y Docencia
Educacion y Humanide * Histona del Arte
Educackdn y Humanidi * Letras
Educackdn y Humanidi * Arles
Educacion y Humanide * Artes
Educacidn y Humands * Educecién y Docencia
Educacion y Humanide * Reiigion
Educacion y Humanids * Idiomas
Educacion y Humanide * ldiomas
Educacion y Humanide * Educacion y Qocencia
Educacidn y Humanids * Educaciény Docencia
Ingenieria y Tacnologli * Computacién y Sistama
ingenverlay Tecnologlt * Computacikén y Sistema
Ingenieria y Tacnologli * Computacion y Sist
Ingenieria y Tacnologli * Ingenweria Energética
ingenieria y Tecnologli * Ingenstia Civi
ingenieria y Tecnologlt * Ingenistla Quimica
Ingenieria y Tecnologli * Computacién y Sistema
Ingenieria y Tecnologlt * Ingenieria Civi
Ingenier(a y Tecnologli * Computacién y Sistema
tngenieria y Tecnologh * Computacion y Sistema
Ingenieria y Tecnologit * Computacion y Sisterna

Ingenietla y Tecnclogli
Ingenieria y Tecnologli
Ingenietia y Tecnologlt
Ingenierla y Tecnologli
Ingenietia y Tecnologl
ingenweria y Tecnologli
ingenissia y Tecnoiogh
ingeniesia y Tecnologht
Ingenierta y Tecnologit
Ingenieria y Tecnologli
Ingenieria y Tecnologlt
Ingenieria y Tecnotogh
Ingemieria y Tecnologle
ingenier!a y Tecnologl
ingenieria y Tecnologh
Ingenieria y Tecnalogli
Ingenieria y Tecnologl:
Ingerieria y Tecnologht
Ingenieria y Tecnologli
Ingeniecla y Tecnologli
Ingerefia y Tecnologlt
Ingenieria y Tecnologli
Ingenieria y Tecnologl
Ingenieria y Tecnologli
Ingenwria y Tecnologlt
Ingerueria y Tecnologi:
ingenierfa y Tecnologli
ingervaria y Tecnologle
ingeniecia y Tecnologi
Ingenieria y Tecnologlt
Ingenierta y Tecnologli
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Computacién y Sistema
Computacién y Sistema
Computacién y Sistema
Computacion y Sislema
Computacién y Sistema
Camputacidn y Sistema
Computacidn y Sistema
Computacién y Sistema
Computacién y Sistema
Computacion y Sistema
Computacion y Sistema
Computacidn y Sistema
Computacién y Sistema
Computac.én y Sistema
Computacion y Sistema
Computacion y Sistema
Computacion y Sistema
ingenieria Industnal
Computacién y Sistema
Ingenietla Civil
Arguactura y Disefc
Computacidn y Sistema
Computacion y Sistema
Computacidn y Sistema
Computacion y Sistema
Computacion y Sisterna
Arquntecturs y Disefio
Comnutactn y Sistema
Computacion y bistema
Computacion y Sistema
Computacion y Sistema



CLAVE LTULQ AREA SUBAREA

Computacion y Sistema

UIAMCUSOER3T  * 'atroduccion at Sistema Operativo y Warks para Windows * Ingenieria y Tecnoiogic *

UIAMCUBOSGH  * Windows * Ingenieria y Tecnologiz * Computacion y Sisterma
UIAMCUEDBONS  * Waord far Windows * Ingenieria y Tecnologit * Computacidn y Sislemd
UIAMCULE0B032  * La Construccion con Madera, Una Tecnologia Moderna * Ingenieria y Tecnoioglc * Ingenieria Civil
UIAMDIB02074  * Pianeacion y Disefo en Arquitectura de Interores * Ingenieria y Tecnologli * Argutectura y Disefto
UIAMDIS06048  * Administracion de Riesgos y Medio Ambiente * Ingenienia y Tecnclogh * Ingenieria Ambiental
UIAMDIGOBOSE  * Construccion Asistida por Sistemas Computacionaies * ingenieria y Tecnoiogic * Ingenieria Civil
UIAMDI61 1040 * Admw ) del Uso Integral de la Energla * Ingenweriay Tecnologic * ingenteria Energ

TOTAL: a5



E Entidades en la UNAM con actividades de Educacion Continua.

Se refieren escuelas, facultades, institutos y centros de la Universidad Nacional
que intervinieran en actividades de Educacian Cantinua. Se han agrupado como
1* y 2* sedes, dependiendo del grado de intervencion en la actividad, ya sea
como organizadora y huésped Unica a en colaboraciéon con otras instituciones,
respectivamente.



CLAVE

UNAC
UNFA
UNCP
UNCA
UNFD
UNEE
UNCU
UNFL
UNFU
UNFI
UNIH
UNJU
UNIZ
UNFM
UNPU
UNFO
UNFP
UNFQ
UNIQ
UNTS

UNAT
UNCC
UNCH
UNSM
UNCE
UNIG
UNII
UNIA
UNIB
UNF2

FACULTADES, ESCUELAS, INSTITUTOS Y CENTROS DE LA UNAM

QUE OFRECEN ACTIVIDADES DE EDUCACION CONTINUA

PUBLICADAS DE ENERO A MARZO DE 1994

INSTITUCION

Acatlan, ENEP

Arquitectura, Facultad de

Ciencias Politicas y Sociales, Facultad de
Contaduria y Administracion, Facultad de
Derecho, Facultad de

Ensefanza para Extranjeros, Centro de
FES Cuautitidn

Filosofia y Letras; Facultad de

Fundacién UNAM

Ingenieria, Facultad de

investigaciones Interdisciplinanias en Humanidades, Centro de
Investigaciones Juridicas, Instituto de
Iztacala, ENEP

Medicina, Facultad de

Medio Ambiente, Programa Universitario de
Qdontoiogia, Facultad de

Pslcologia, Facultad de

Quimica, Facultad de

Quimica, instituto de

Trabajo Social, Escuela Nacional de

Ciencias de la Atmésfera, Centro de

Colegio de Ciencias y Humanidades-Sur
Coondinacion de Humanidades

Direccion Generat de Servicios Médicos

Ecologia, Centro de

Geografia, Instituto de

Instituto de Iingenieria, Instituto de

Instituto de Investigaciones Antropoldgicas, Instituto de
Instituto de Investigaciones Biomédicas, Instituto de
Zaragoza, Facultad de Estudios Superiores

TOTAL:

20

10

SEDE

18 Sede
1® Sede
18 Sede
1® Sede
1® Sede
1 Sede
1% Sede
1® Sede
18 Sede
19 Sede
1% Sede
1® Sede
18 Sede
1® Sede
1® Sede
1 Sede
1% Sede
1* Sede
1* Sede
1% Sede

2% Sede
2* Sede
2°* Sede
2°* Sede
2° Sede
2* Sede
2% Sede
2* Sede
2° Sede
2* Sede

30



F Ciasificacion de actividades de Educacién Continua en la UNAM,
Enero a marzo de 1994,

Es importante senalar la relevancia de las actividades desarroiladas en esta area
por parte de la Universidad Nacionai. De enero a marzo de 1994, la UNAM
publica 364 titulos de actividades en Educacian Continua, lo cual representa el
42.32 % del total de actividades publicadas en el mismo periodo. Esto resulte
altamente significativo, pues la mayor cobertura en temas y actividades en el nive!
nacional se ubica en la UNAM. Este anexo incluye los titulos impartidos a través
de cada instancia de la UNAM. Asi mismo se presenta la clave principal que
acomparia a cada uno de los 1 933 registros capturados. La clave es de tipo
alfanumérica y posibilita el conocimiento de la institucion que imparte un titulo en
particular y el area y subarea a la que éste pertenece.



CLAVE
UHIHSM41 2001

UNACCUA1001
UNACCUSD8002
UNACCUe08003
UNAC SM406004
UNACTASD4005

UNFACUB02001
UNFACUA02002
UNFACUE02003
UNFADIS02004
UNFADIB02005

UNCPDI06001
UNCPDIi408002

UNCACF 408001
UNCACTA00042
UNCACU401002
UNCACU401003
UNCACU401004
UNCACU401005
UNCACUJ01014
UNCACUK1015
UNCACUAtCLG
UNCACUA1018
UNCACU401023
UNCACU401029
UNCACU401 Q31
UNCACU401033
UNCACU401034
UNCACU401040
UNCACU401041
UNCACU407025
UNCACU408012
UNCACU408007
UNCACU40801D
UNCACU408013
UNCACU408022
UNCACU408026
UNCACU408032
UNCACU408036
UNCACU408006
UNCACU406038
UNCACU415008
UNCACU415008
UNCACU415011
UNCACU415018
UNCACU415027
UNCACU418020
UNCACU421017
UNCACU421024
UNCACU421028
UNCACU421030
UNCACUB05006
UNCACUB0EQ2!
UNCACUBDEX?
UNCACUBE038
UNCADI01 046

UNCAQ1408043

UNCADIA0BO44

UNCATAID S0

ACTIVIDADES DE EDUCACION CONTINUA EN LA UNAM
PUBLICADAS ENMEXICODF ENERO - MARZO DE 1984

INSTITUCIONY

Invest Inlerdisc en Humanidedes. in *

Acatlan ENEP
Acatldn ENEP
Acallan, ENEP
Acalldn ENEP
Acailan. ENEP

Arquitectura, Facultad ds
Arqurtectura, Facultad de
Arquiteciura, Facuitad de
Arquteciura, Facutad de
Arquiteciura, Facutted de

Cienctas Politicas y Sociales,
Ciencras Paliticas y Sociales,

Contaduria y Admimistracion,
Contaduria y Administracién,
Contaduria y Adminmstracién,
Contaduris y Administracisn,
Contadurta y Administracién,

Contaduria y Administracién,

Contadurta y Adminstraciin,

Contaduria y Administracion,

Contadurts y Administracién,
Contaduria y Administeacion.
Contadurta y Adminmstracion,
Contaduria y Administracién,
Contaduria y Administracion,
Contaduria y Administracion,
Contadurlay Adminisiracion.
Contaduria y Administracion,
Conladuria y Administracién,
Contadurla y Administracion,
Contaduria y Adminisiracion,
Contaduria y Administracién.
Contaduria y Adminrstracion,
Contaduria y Administracton,
Cantadur!a y Administracign,

Contadurla y Administracian,

Contadur!a y Administracion,

Contaduria y Administracion,

Contadurfa y Administracién,

Contaduria y Administracion,

Contaduria y Administracion,
Contaduria y Administracién,
Contaduris y Administracion,

Contadutia y Adminmtracién,

Contaduria y Admunistracién,

Contadurla y Administracién,

Contaduria y Administracion,
Contaduris y Administracidn,
Contadurie y Administracién,

Contaduris y Admiristracién,

Contaduria y Administracién,

Contaduria y Administracién,

Conlaauris y Admirustracidn,

Contadutla y Agministrackn.

Contaduria y Administracion
Contadurla y Adminstracidn,
Contaduria y Admunistracion
Contadurla y Administracidn,

Faculi
Faculi

Facuta
Facuita
Facuta
Faculta
Facults
Facults
Facutts
Facults
Facutta
Facuita
Faculta
fFacuita
Faculta
Faculta
Facuta
Facuita
Faculta
Fuculta
Facults
Facuna
Faculta
Faculta
Facuta
Facults
Faculta
Facutta
Facutta
Facuta
Faculta
Facutta
Facutta
Facutta
Faculta
Faculta
Facuha
Facuita
Facuha
Facuta
Faculta
Facuta
Facuta
Faculta
Facula
Faculta
Facuna
Facuita

T
La Democracis y e Estado Multitinico en México

Calidad Total

Metodologia para el Andlisis de Precios Untanos en la Construccin

Prog 16n y Presupt én por Computadora de Obras de Movimiento de Tiemss
Anaisis de Polilicas Publicas para Asuntos de Gobierno

Etaboracién de Programas de Estudio

Estructuras Ligeras en la Naturaleza y en la Técnica
Parspectiva Modular

Proteccidn Conira incendio en el Disefio Arquitecténico
Direccion Responsatie de Obra

Disefio Textil

Gerencia Publica
México en ¢f Escenario nternacional

Reformas Fiscales 1964 Integracién Fiscal Laboral
Declaracion Anual para Personas Morales 1960

Acciories Estratdgicas para Emprasarios

Administracén del Tiempo

Administracién Prolesional de la Pequefta y Meciang Empress
Antlisie, Disefio e (ntegracion de Manusies Administrativos
Caontrol Efectivo de los Inventsrios

Desarroilo integrai en Supervision Enfocada a ia Calidad Total
Direccion Participstiva con Calidad y Productivad

£l Exto Personai a Traves de su Propia Empresa

La Gerencis det Sarvicia a Clientes con Calidad

Métados, Sistemas y Procedimientos Administrativos para Reduccion de Costos
Organizacién y Funcionamiento de la Microindusina ante o TLC
Planeacton Estratégica de Negocios

Proyectos de inversidn por Microcomputedors

Toma de Decisiones para la Sciuckin de Problemas Gerenciaies
Workshop

Liderazgo en Comunicacion Empresanal

Concretande Negocios en Estados Unidos

Auditoria en {informatica

Cierre Financiero y Fiscal

Conlabiidad de 1a Praductividad

La Contralorla, un Entoque Contemporaneo ante los Retos Actugles
Liquidez

Perspectives Financieras y Frscales para 1984

Reexpresitn de Eslados Financieros por Mictocomputadoras
Regimen Fiscal de Constructoras

Sueldos y Salancs

Autoliderazgo (Admnisirate a Ti Mismo)

Calidad on el Servico

Cémo Lograr Negoctaciones con Exto

€1 Maneyo del Conlflicta Laboral en la Oficina

Manejo del Estress

Importacién y Exportacién Canada-Méxco-Canadd
Efectividad en Ventas

La Nueva Mercadotecnia

Mercadotecnia intemacional Agropecuana

Negociacion, Qbjecidn y Cierte

Aplicaciones de Windows

Infraduccién a Redes Locales {(LAN)

Sisterna Operativo UNIX

Sisteina Opertivo MS-D0S

Planescion Estratégica en Tiempos de Cambwo

Oreccion de Distnbuckin Fisica intermacional de Mercanclas
Finanzas

Matematicas Financieras para ia Torma de Decisiones



CLAVE
UNIHSMA412001

UNACCU401001
UNACCUBDB002
UNACCULE08003
UNACSM406004
UNACTAS04005

UNFACU802001
UNFACUBD2002
UNFACU602003
UNFADIGD2004
UNFADIS02006

UNCPDI406001
UNCPDIi408002

UNCACF 408001
UNCACT 400042
UNCACUA01002
UNCACU401003
UNCACU401004
UNCACU4010056
UNCACU401014
UNCACU.01015
UNCACU401016
UNCACU401018
UNCACU401023
UNCACU401029
UNCACU401031
UNCACU401033
UNCACU401034
UNCACU401040
UNCACUA0104t
UNCACUA07025
UNCAC U080t 2
UNCACU408007
UNCACU408010
UNCACU408013
UNCACU408022
UNCACU 00026
UNCACU408032
UNCACU 408035
UNCACU 408006
UNCACU 408039
UNCACU415008
UNCACU415008
UNCACUA1SO1t
UNCACU4150t9
UNCACU4t5027
UNCACU418020
UNCACU42t0t7
UNCACU421024
UNCACU421028
UNCACU 421030
UNCACUE05008
UNCACUB0E02t
UNCACUE5037
UNCACUB05038
UNCADIA01046

UNCADI08043

UNCADIA0B044

UNCATAO7OE0

.

ACTIVIDADES DE EDUCACION CONTINUA EN LA UNAM
PUBLICADAS EN MEXICO D F ENEROC « MARZO DE 1984

INSTITUCIONY

Invest Interdisc en Humanidades. n

Acattan ENEP
Acatlan ENEP
Acattan. ENEP
Acatlan. ENEP
Acalldn, ENEP

Arquitectura, Facultad de
Arqurectura, Facuttad de
Arquitectura, Facultad de
Arquitectura, Facultad de
Arqudectura. Facultad de

Ciencias Politicas y Sociales, Facults
Ciencias Politicas y Sociales, Faculti

Contaduria y Administracién. Facutta
Contadur!a y Administracion, Faculta
Conteduria y Adminstracion. Facuta
Contaduria y Adminstracion, Facuta
Contadurta y Administracién, Faculta
Contadurta y Administracion, Facuta
Contadurfa y Administracién, Facults
Contaduria y Administracién, Faculta
Contadurla y Administracién, Faculta
Contadurta y Administractén, Faculta
Contadurla y Adminmstracién, Faculta
Contaduria y Administracion, Faculta
Contaduria y Administracién, Facuta
Contadurla y Administracion, Faculta
Contaduria y Administracién, Faculta
Contaduria y Administracién, Facuta
Centaduria y Administracidn, Facula
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NI
ta Democracia y el Estado Multiétnico en México

Calidad Total

Metodoiogia para ¢ Anélisis de Precios Untarios en la Canstruccion

Programacidn y Presupuestacion por Computadora de Obras de Movimiento de Tieras
Andlisis de Paliticas Publicas para Asuntos de Gobierno

Elaboracién de Programas de Estudio

Estructuras Ligeras en ia Naturaleza y en ia Técnics
Perspectiva Modular

Proteccion Contra Incendio en el Diseflo Arquitecténico
Direccidn Responsable de Obra

Disefic Texti

Gerencia Publica
México en ol Escenario {nternacional

Reformas Fiscales 1994 integracién Fiscal Laborat

Declaracién Anual para Personas Morales 1950

Acciones Estratégicas pars Empresarnos

Administracién del Tiempo

Administracién Profesional de ls Pequsfia y Mediana Empresa
Andlisie, Diseflo & Integracion de Manusies Administrativos
Control Efectivo de los Inventarios

Desarrolio integral en Supervision Enfocada a ia Calidad Total
Direccién Participativa con Caiidad y Productivad

El Exito Personal a Traves de su Propia Empresa

La Gerencia del Servicio a Clientes con Calidad

Métodos, Sistemas y Procedimientos Administratives para Reduccién de Costas
Qrganizacién y Funcionamiento de la Microindustria ante el TLC
Planeacion Estratégica de Negocios

Proyectos de Inversién por Microcompitadors

Toma de Decisiones para is Solucién de Problemas Gerenciales
Workshop

Contadurfa y Admini 4n, Facults
Contaduria y Administracién, Facuts
Contaduria y Administracion, Facutta
Contadur!a y Administracion, Faculta
Contadurla y Administracion. Faculta
Contaduria y Admimistracion, Faculta
Gontaduria y Administracion, Facuta
Contadurla y Administracidn, Facuts
Contadurfa y Admiristracién, Faculta
Contaduria y Administracién, Facuta
Contaduria y Administracion, Facults
Contaduria y Administracién, Faculta
Contadurla y Administracién, Faculta
Contaduria y Administracién, Facutta
Comtaduria y Admintstracién. Faculta
Contaduria y Administracién, Facutta
Contadurfa y Admirustracién, Faculta
Contaduria y Administracion, Faculta
Contadurla y Adminisiracién, Facuita
Contaduria y Administracién. Faculta
Contadurls y Adminisiracién, Faculta
Contaduria y Administracién, Faculta
Cortaduria y Administracion, Faculta

L go e Comunicacion Empresarial
Concretando Negocios en Estados Unidos
Audtorla en informitica

Clerre Financieto y Fiscal

Contabilidad de la Productividad

La Contralorta, un Enfoque Contemporaneo ante los Retos Actuales
Liquidez

Perspectivas Financieras y Fiscales para 1994
Reexpresién de Estados Financieros por Microcomputadorss
Regimen Fiscal de Constructoras

Sueldos y Salanos

Autoliderazgo (Administrate a Ti Mismo)

Calidad en el Servicio

C4mo Lograr Negaciaciones con Extto

Ei Manejo del Conflicto Laboral en la Oficina
Manejo de! Estress

importacién y Exportacién Canada-Méxco-Canadd
Efectvidad en Ventas

La Nueva Mercadotecnia

Mercadotecnia Internacionat Agropecuana
Negociacion, Objecin y Cierre

Aplicaciones de Windows

Introduccién a Redes Locales (LAN)

Contadurla y A 0N, Facula
Contadurla y Administracion Faculta
Contaduria y Administracion, Facuta
Contadurla y Administracidn, Facuhta
Contaduria y Administracion, Faculta
Contaduria y Administracién, Facuita

Op UNIX
Sistema Opertiva MS-D0$
Planescion Estratégica en Tiempos de Cambio
Direccion de Distnbucion Fisica Internacional de Mercancias
Finanzas
Matematicas Financieras para la Toma de Decisiones



CLAYE

UNCATA4D1046
UNCATA4D8047
UNCATAJIQS051
UNCATA.08062
UNCATA408064
UNCATA408055
UNCATA415063
UNCATABOS048
UNCATABOS040
UNCAVD409066

UNCUCU108001
UNCUSM1QB002

UNFDDI410001
UNEEC USQB001

UNFLCMS02004
UNFLCUSD1001
UNFLC US06003
UNFLCUSOB002
UNFLDI4030068
UNFLOWG0B008
UNFLDIS07006
UNFLDISO7008
UNFLDISOB007
UNFLMOSOA01 1
UNFLMDSOMD12
UNFLMDS0T7013
UNFLMDSD7014
UNFLMD5QB010

UNFUCF802001

UNFIC 1608080

UNFICU308022
UNFICUX07004
UNFICUXTR4
UNFICU401002
UNFICU401000
UNFICU4010t 7
UNFICU4010965
UNFICU4030t4
UNFICU415008
UNFICU41D13
UNFICU421054
UNFICU421 055
UNFICUS0B029
UNFICU604025
UNFICUB0a044
UNFICUa05006
UNFICUaOs007
UNFICUEOS000
UNFICUE0B0LD
UNFICUEOsQt 1
UNFICUB0s0tS
UNFICUEDB08
UNFICU@DB018
UNFICU806020
UNFICUB0s026
UNFICUGDS030
UNFICU&0s1
UNFICU806032
UNFICUa0s032
UNFICU808032
UNFICUa06034
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INSTITUCIONS

Contaduria y Administracien, Faculta
Contadurla y Administracién, Facuta
Contadurla y Administracién, Facuta
Contaduria y Administracion, Facuta
Contaduria y Adminstracion. Facuita
Contadurla y Administracion, Faculta
Conladurla y Administracion, Facults
Cantadurla y Administracién, Faculte
Contadurta y Administracion, Facula
Contaduria y Administracion. Facutta

Cuauttién. FES
Cuaitnian, FES

Derecho, Facultad de
Enseflanza para Extranjeros, Centio

Filosofia y Letras, Facultad de
Filosof's y Letras, Facuktad de
Filosofta y Letras, Facultad de
Fuosofis y Letras, Facultad de
Filosofla y Lutras, Facultad de
Filosofla y Letraa, Facutad de
Filosofla y Letras. Facultad de
Filosofla y Letras, Facuttad de
Filosofia y Letres, Facutad de
Filosofla y Letras, Facultad de
Filosof(a y Letras, Facultad de
Filosofla y Letres. Facultad de
Filoscfia y Letras, Facultad de
Filosofia y Letras, Facutad de

Fundecién UNAM

ingenieria, Facultad de
ingenieria. Facuttad de
Ingenieria, Facutad de
Ingenieria, Facultad de
Ingenieria. Facutad de
ingenieria, Facultad de
Ingenieria, Facultad de
Ingenieria, Facuttad de
{ngenierla, Facultad de
Ingenieria, Facultad de
ingenierta, Facultad de
ingenierla, Focuttad de
Ingeniens, Feculad de
Ingenierla, Facultad de
Ingenierie, Facultad de
Ingenieria, Facultad de
Ingenieris, Facultad de
Ingerveria, Facuttad de
ingenieria, Facuttad de
tngenierls, Facultad de
ingenier(a, Facultad de
Ingenmria, Facuttad de
Ingenieria. Facukad de
Ingenieria, Facuitad de
Ingenieria, Facuttad de
ingenieria, Faculad de
ingenieria, Facultad de
ingenierla, Facutad de
Ingenieria, Facutad de
Ingenieria. Facultad de
Ingenieria, Facuftad de
Ingenieria, Facultad ce

.
»
.
.
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Conlrol Esladistico de Calidad

Deciaracion Anual Socieaades Mercantiles

Reexpresién de Estados Financieros por Miciocomputadoras
Seguro Social e Infonavtt {Incluye SAR)

Tatler Fiscal Peisonas y Morales

Taiter Practico de Seguro Socia! @ Infonavt (Incluye S AR )
Taller de Autoestinta

Lotus Avanzado Aplicado a las Finanzas

Lotus pera Windows Apiicado a las Finanzas

Reducciones Imposdvas en ol PECE

Actualizacion en la Tecnologia y Disefio de Mataderas y Salas de Deshuese
Aplicacion del Sistema de Andhisis de Peligros y Puntos Crilicos de Controf en la Indust

Actualidades Fiscaies 1954
Cursos Intensives de Espafiol para Extranjeros

L.a Formacion del Lenguaje Cinematografico Mdd Il "Primeros Pasos del Cine Norteam
Adaptacién de Narrativa a Teatio y Television

Pensamiento y Lteratura Mistica

introduccion a la Leclura del Quijote

Qrganizacion de Archivos Histéricos

Una Vision Critica de la Historia de la Filosofla

Historia de la Ciudad de México

Una Visién Actualizada de la Histona de México

Sucesos, Acciones y Procesos del Texto

La Cultura Medieval Médulo 11 "Las Luces de la Edad Media®

La Cultura Medieval Mddulo it "Hacia la Literatura Medieval”

La Histona Nacional en el Discurso Politico Mod.i: “L.as (deas Histdricas en tas Confrot
La Historia Nacional en el Discurso Politico Mod (11, “La Histonia en el Discurso Palitico
La Cuftura de Gracia y Roma Médulo I “Roma®

La Arquitecturs Mexicana

Disefio de Disposicién Final de Residuos Sdlidos (Rellenos Santarios)
Flsica

Algebra y Trigonometila

Geometria Analltica Plana y Calculo

Administracién dei Tiempo

Administracién Financiera

Cdémo Mejorar sus Habilidades para Tomar Decisiones
Planeacion Estratégica en las Empresas

Contabilidad para Ejecutivos no Financieroe

Laboratonio de Pensamiento Creativo

Comercializacion Estratégica Mercadotecnia y Ventas para no Merdadélogos
Técnicas Modetnas de Negociacion

Técnicas Modemas de Venta

ingiés Técnico Mddule Basico

Geotacnia Aplicada a las Vias Terrestres

Métodos Modernos de Posicionamiento en Geodesia

AMI PRO para Windows

Andlisis, Disefio e implementacién de Sistermas de Bases de Dalos
Autocad Avanzado

Automatizacidn de Oficinas |

CAD-Circuitos Impresos

Control de Precios Untarics con SAICIC

Corel Draw V 3

DBase IV Avanzado

Dibujo y Disefio Asistido por Computadora (Autocad Bdsico)
Harvard Graphics en Ambiente Windows

Introduccton a DBase IV

{ntroduccion a Excel V.4

introduccion a la Edicion con Ventura

introduccion a (a Edicion Ventura

(ntroduccidn a las Computadoras Personales

Introauccion a Word V 6



CLAVE

UNFICUB0E03
UNFIC U806
UNFICUGE0-10
UNFICUBOEC-
UNFICUREC1E
UNFICUB06060
UNFICUaoE6!
UNFICUA06062
UNFICUADS67
UNFICUG06068
UNFICUB06060
UNFICU808021
UNFICUBDB042
UNFICUEOB047
UNFICUB0B0EY
UNFICUB03042
UNFICU610008
UNFICUB10027
UNFICU614001
UNFICU614012
UNFICUE14018
UNFICU614023
UNFICUE14028
UNFICUG14007
UNFICUB14030
UNFICUB14048
UNFICUB! 048
UNFICU614066
UNFICU615006
UNFIMD806061
UNFIMDE0E062
UNFITAS6063

UNJUSM410001

UNIZ01206007
UNIZDi401001
UNIZD!415003

UNFMCU200001
UNFMCU203002
UNFMCU200003
UNFMCU203004
UNFMCU203006
UNFMCU200006
UNFMCU203007
UNFMCU203008
UNFMCU200008
UNFMCU203010
UNFMCU203011
UNFMCUX012
UNFMCU203013
UNFMCU203014
UNFMCU200015
UNFMCU203016
UNFMCU2Q3017
UNFMCUZ0X018
UNFMCU203018
UNFMCU203020
UNFMCUOX021
UNFMCU203022
UNFMCU03023
UNFMC U204
UNFMCU203025
UNFMCU 203026

INSTITUCIONT

* Ingenierla, Facultad ge
* Ingenwria, Facuttad de
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UNFMCU203027 ~

UNFMCU203028

Ingemetia, Facuad de
tngenieria, Facutad de
tngenerta. Facullad de
Irgenier'a. Facultad de
ingeniet1a. Facultad de
Ingenerla. Facultad de
ingereria, Facutad de
Ingenieria, Facutad de
Ingeneria, Facultad de
Ingenieria, Facutad de
Ingenieria. Facultsd de
Ingenieria, Facultad de
Ingenierfa, Facultad de
Ingenieria. Facutad de
Ingenieria. Facuttad de
Ingenietia, Facultad de
Ingenierfa. Facutad de
Ingenwtia, Fecultad de
Ingemierta. Facultad de
ingenierla, Facutad de
Ingemerta, Facultad de
Ingemeria, Facuttad de
ingenierfa, Facultad de
Ingenierfa, Facutad de
Ingenieria, Facullad de
Ingenierle, Facultad de
ingenieria, Facultad de
Ingenierta, Facuttad de
ingenierta, Facultad de
Ingenierla, Facutad de

nvestigaciones Jurldicas, insttito d

#acala, ENEP
Iztacala, ENEP
IZtacala, ENEP

Medicina, Faculad de
Medicing, Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facukad de
Medicina, Facuftad de
Madicina, Facultad de
Medicina, F scultad de
Medicina, Facultad de
Medicina. Facultad de
Medicina, Faculted de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facutad de
Medicina, Facuitad de
Medicina, Facuttad de
NMedicina, Facultad de
Medsxcina, Facultad de
Medicina. Facultad de
Medicina Faculad de
Medicing, Facultad de
Medicing. Facultad de
Medicins. F acuttad de
Medicina, Facultad de
Adicing Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facuttad de

Lo

* introduccion al Lenguaje C

Inttoduccion FOX PRO V 25 para Dos

Mantemmiento de PC's y Penféncas (Parte 1)
Mantermmiento de PC's y Periféncos (Parte I1)
Programacion Onentada a Objetos con C

Sefales. Circuitos y Sistemas de Comunicaciones
Sistema Operativo MS-00S

Sistema Operativo Unix Parte ! Comandos y Utilierlas

Unix: Introduccion a la Programacion X.‘Windows

Virus Informaticos” Teorla y Expenmantacidn

Windows 3 |

Edificacién

Métodos Expenmentales de Anglisis de Esfuerzos
Programacion y Conirol de Cbras

Supervisores de Obra de Concreto AC! Nivel I
Mantenimiento y Rehabilitacién de Vias Férreas por Métodos Mecanizados
Antenas

lluminacidn Exterior: Pnncipios, Disefo y Aplicaciones
Administracién del Mantenmierto

Calidad y Productividad

Desarrollo de Proyectos Tecnolédgicos

Generadores de Vapor ¢ Calderas

ingenieria en Presencidn de Riegos en Planlas Indusinales
1S0O 8000

Mantenimiento (Ata Direccién)

Redaccion de informes Técnicos

Seleccién y Aplicacion de Equipes de Sombeo para Fluidos Diversos
Tratamiento de Efluentes’ Disefio en Lotus 1-23

Andhieis de Precios Undanos y Costos Paramétricos para instalaciones Electromecanic
Redes Mddulo |- IMroduccién a Redes Lan de Micros
Redes Méduio |1: Redes Lan de Micros (Parte Il)

Lotus 1.23(V 3 1)

@ % S m %t e s e % e e e e e s EE e M oe vee = owee e oa

* Actusizacion Jurldica

* Disfuncidn Temporomandibular
Consutioria Empresanal
* Psicodisgnéstico en Rorscharch

Actuaiizacidn en Coinea y Enfermedades Externas del Op
Actuaiizacién en Ginecologle pera of Médico Genera!

Actusiizeciin en Ginecologia y Obstetricia

Actushzacitn en Infecciones Pulmonares

Actualizacién en Pediatria

Actusiizacion en Salud, Seguridad e Higiene

Actusizacién en Tanstoiogia

Actusiizacién en Tuberculosis

Actuaiizacion Sobre Glaucoma

Actualizacion sobre Orbda y Vias Lagnmales

Actualizaciin sobre Patalogia de Columna de Origen Laborat
Actualizacion sobre Retina y Vitreo

Actusiizactdn sobre Salud, Segundad e Higiene

Actualizacin Sobre Toxicologla Laborsl

Actualizacin Sobre Ultrasonografla en Oftalmolagla

AReraciones de [8 Motidad Ocular

Anestesis en Cirugta Tordcica

Avances Recentes en Cardiologia

Avances Recentes an Gastroenterologla

Bioquimica Apiicada 2 la Heumoiog!a

Cuugla Tordcica y de Reseccidn por invasidn Minima

Colecisiectornla Lapsioascopica

Complicaciones Neurolégicas de los Bloqueas de Conduccién Nerviosa
Cursc de Actualizackén

Curso Tadnco Practico (A estudiantes suspendidos del Examen Prolesional)
Cursol.ainoamencano de Organzacidn y Direccidn de tos Servicion Médicos
Diagnostico Electrocardiogrfico

Diagndstice imaginaidgico para af Médico General
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CLAYE

UNFMCUX03029
UNFMCU03030
JNFMCU203031
UNFMCU 203032
UNFMCU03033
UNFMCU203034
UNFMCU203036
UNFMCU203038
UNFMCU03M7
UNFMCU 203038
UNFMCU203042
UNFMCU203043
UNFMCUXXI044
UNFMCU200045
UNFMCU2203D46
UNFMCU203047
UNFMCU203048
UNFMCUXXI040
UNFMCU 20060
UNFMCU203061

UNFMCU0062
UNFMCU203063
UNFMCU 203054
UNFMCU 200065
UNFMCU203068
UNFMCUXI067
UNFMCU 203068
UNFMCU 203050
UNFMCU200060
UNFMCU203081

UNFMCU203062
UNFMCU 200063
UNFMCU 200064
UNFMCU200085
UNFMCLU 200068
UNFMCU200087
UNFMCU200068
UNFMCU200080
UNFMCL 203070
UNFMCU203074¢
UNFMCU03072
UNFMCU203073
UNFMCU203074
UNFMCU20075
UNFMCU403048
UNFMCUS04030
UNFMCUB06030
UNFMCUEDE040
UNFMCUB0G041
UNFMDI20A076

UNFMTA208077
UNFMTA203078
UNFMTA 03079
UNFMTA 00080

UNTSDI408001
UNFODI206001

UNPUCTI08021
UNPUCU202014
UNPUCU 208001
UNPUCU208010
UNPUCU208020
UNPUCU 208021
UNPUCUI04008
UNPUCUI0H01

INSTLTUGIONI

Medicinag. Facultad de
Meduicira, Facultad de
Medicina Facultag de
Meuicina. Facuitad ‘e
Medicing, Facuitac de
Medicina. Facuitad de
Medicitia, Facultad de
Medicina, Facuttad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facuttad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicina. Facultad ge
Medicina, Facuitad de
Medicina. Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicing, Faculted de
Medicina, Facutad de’
Meaicina, Facuttad de
Medicina. Facultaq de
Medicina Facuttad de
Medicina, Facuttad de
Madicing, Facutad de
Medicina, Facutad de
Medicina, Facuttad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facuttad de
Medicina, Facultad de
Medicing, Facultad de
Medicina, Facutad de
Medicing, Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facutad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facullad de
Medicina, Faculad de
Maedicing, Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facuktad de
Medicing, Facutad de
Medicina, Facuttad de
Medicina, Facutad de
Medicina, Facuttad de
Medicine, Facutad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facutad de
Medicina, Facultad de
Medicina, Facuhad de
Medicina, Facutad de

Nacional de Trabajo Social, Escuela
Cdontologla, Facutad de

Programa Unuverstario de Medio Am
Programa Universidana de Medio Am
Programa Universdano de Medio Am
Programa Universtanc de Medio Am
Programa Universtana de Medic Am
Programa Unrversdano de Medic Am
Programa Universtanio de Medio Am
Programa Universtano de Med:c Am
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Dragnostica y Manejo de Enfermecades Parastaras
Diagnodstico y Manejo dei Asma
Electrocardioqrafia
Endoscapia Toracica
Enfermedades Frecuentes en el Varén Homosexua:
Enfermedades tnfectocentagiosas y Aclualizacion en Antibibtices
Estado de Choque
Gerontoiogla
Il Curso de Gerontologla
1l Curso de Ginecologla, Qbsteincia y Neonatologia
Infroduccién a la Metodoiogla de investigacion en Medicina
IV Curso de Medicina Preventiva en ol Transporte
tV Curse Formativo en Psicoprofilaxie Perinatal
La Calidad en (a Atencién de Padecimientcs
La Etica an 2 Atencion Amstencial, la Investigacion y ia Ensefianza Médica
La Familia Ante 'a Sexualidad
La Personalidad Profesional del Médico en el Derecho Penal
La Prescnpcién de Antidepresivos y Ansiollicos
La Redaccidn de los Escnios Midicos
Liquides y Electrcites en Pediatna
Los Grandes Temas de 1a Pennatologla
Manejo de los Problemas Dermatoldgicos mas Frecuentes en la Consuita
Manejo de Problemas Frecuentes en Ginecologfa
Manejo dei Poitraurnatizado
Nutricién y Dietoteraspia
Patologla Respiratona mas F recuente
Patologia Respiratona més Frecuents, Tabaquisimo y Tuberculosis
Patologles Respiratonss mas Frecuentes
Problemas Pedidrcos mas Frecuentes
Radiologia Bésica de Tubo Digestivo
Sepsis Pusrperal
izacion de Cc : Médicos Basicos y Clinicos
Temas Selectos de Medicina Interna
Temas Seiectos de Medicina Preventiva
Tomas Sek pers Médicos G K
Un Nuevo Enfoque en la Refacion Médico-Paciente
Urgencias Médicas pera el Modico General
Urgencias Médico-Quinirgicas
Urgencias Respiratorias
Uso & Interpretacion de los Exsmenes de t.aboratorio
Utilidad y Conocimiento de la Cologla Sistémica
Valoracién Clinica det Adolescente
XX Curso Anual de Actualizacién en Anestesioclogla
XX{It Curso de Actusiizacin en Oftaimoiogia pera ef Médico General
La Personalided Profesionsi det Médico en el Derecho Penal
Educacién para 1a Salud en el Trabajo
introduccién a8 fa Computacion El Sistema Operativo
introduccién a la Computacién' Harvard Graphics
introduccion & ' Computacion Word Perfect
Farmacciogla Clinica
Farmacologia Clinica
Taller de Actualizacion en Hipertensidn Artenal
Tailer de Farmacoiogla Clinica
Taller para el Estucio de 1a Familia

Selud, Segundad y Proteccién Ambiental y Proteccién Civi
Impiartologia Bucal

Quimica Analitica Ambenta!

Maneja de Residuos Biomédicos y Biokigicos Infecciosos

Actual de Criteros Basicos de Salud Ocupacional en México
Efectos de kos Contaminantes en 1a Saiud

Salud Ambeertat

Salud Amivental Il Las Aeroparticulas y sus Efectos sobre la Salud
Ecologia y Manejo de Recursos Forestales

Evsluacidn de Riesgos



CLAVE

UNPUCUI0I01 7
UNPUCU308002
UNPUCUI0AO12
UNPUCUI0BO16
UNPUCU20B018
UNPUCU308019
UNPUCUA0008
UNPUCUAOOCE
UNPUCU410012
UNPUCUA411007
UNPUCUSO4008
UNPUCUB0RD3
UNPUCUGOG0C4
UNPUCUBOEO15
UNPUDISOA022

UNFPCF 203002
UNFPCF 413006
UNFPCF415008
UNFPCF415010
UNFPCF415014
UNFPCF415016
UNFPCFS04001
UNFPCFE04003
UNFPCFS04004
UNFPCFEC-006
UNFPCFS04007
UNFPCF504008
UNFPCFS50401 1
UNFPCFS0a012
UNFPCFSO4013
UNFPCFE0A015
UNFPCU03024
UNFPCU200031
UNFPCU2030G4
UNFPCUALS017
UNFPCU415019
UNFPCU415020
UNFPCUMNSO22
UNFPCU415023
UNFPCUAISORT?
UNFPCU41S028
UNFPCU415029
UNFPCU41EQ32
UNFPCUSC021
UNFPCUSO¥25
UNFPCUSO4026
UNFPCUSCA030
UHFPCUE0aC32
UNFPCUL00X3
UNFPCUS00X%
UNFPCUS0BQ18
UNFPDI415006
UNFPMRS04037
UNFPTASS00
UNFPTAS15045
UNFPTALIE045
UNFPTA.416047
UNFPTASIE048
UNFPTALS0EC
UNFPTA415051
UNFPTASGIC-L
UNFPTASOO2
UNFRTASQI043
UNFPTASOO-4
UNFPTASON0-9
UNFPTABDEXE
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INSTITUCIONA

Programa Universitano de Medio Am
Programa Universdario de Medio Am
Programa Universdario de Medio Am
Programa Universitario de Medio Am
Programa Universitano de Medio Am
Programa Unwversitano de Medio Am
Programa Universitario de Medio Am
Programa Universitano de Medio Am
Programa Universitano de Medio Am
Programa Universtano de Medio Am
Progtama Unwversitano de Medio Am
Programa Universitano de Medio Am
Programa Universiano de Medio Am
Programa Universitario de Medio Am
Programa Universtario de Medio Am

Psicologia. Facuttad de
Psicologla, Facuitad de
Psicologla. Facuttad de
Psicologla, Facultad de
Psicalogla, Facutad de
Psicologla Facuhtad de
Psicologla, Facutag de
Psicologia, Facuttad de
Psicologla, Facuttad de
Psicologia. Facultad de
Psicologla, Facuttad de
Psicclogla, Facuttad de
Psicologfa, Faculad de
Psicologia, Facultad de
Psicalogla, Facutad de
Psicologla, Facutad de
Paicologia, Facultsd de
Psicologls, Facultad de
Psicologla, Facytad de
Psicologla, Faculad de
Psicologla, Facuttad de
Psicologis. Facultad de
Paicologla, Facuftad de
Psicologla, Facuttad de
Psicologis, Facuttad de
Psicologla, Facuttad de
Psicologla, Facutad de
Psicologla. Facultad de
Psicologla. Facutad de
Psicologia, Facuttad de
Psicologla, Facultad de
Psicologla. Facuttad de
Psicologla, Facultad de
Psicologla, Facultad de
Psicologla, Facuttad de
Psicongla, Facultad de
Psicologla Facultad de
Psicologla, Facultad de
Psicoiogla, Facuttad de
Psicologla, Facultad de
Psicologla. Facutad de
Psicologta Facuttad de
Psicalogla. Facuhad de
Psicologia Facuttad de
Psicologla, Facuttao de
Psicologla, Facuhad ge
Psicologla, Facultad de
Psicologla, Facullad de
Psicologla Facultad de
Psicologia. Facuttad de
Psicologta. Facutac de
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Ordenamiento Ecaldgico

Caracly Tratam de Efluentes Acuosos (ndustriaies
Higrene y Segundad Industrial

Matenales Pengrosos

Quimica Analitica Ambrental

Residuos Peligrosos

Efectos Ambientales en el Patrimomio Cuitural
Derecho y Medio Ambiente

Los Grandes Temas de! Derecho Ambiental Mexicano
Economia Ambental

Educacion Ambienta!

Contaminacion del Agua

Conlaminacion del Aue

Manejo de Residucs Sélidos

Educacion Ambienial

Asma Bronguta!: Tratamiento Integrat para ai Paciente y su Familia

El Desartoilo Tec en Paicologia. para la Educ. Eep.: El Inventano de Habilidades Basici
Juego y Transferencia en el Andiisis con Nifios

La Intervencién det Psicdiogo en el Derecho Familiar

Mujer y Sociedad

Una Propuesta para a Alencidn de Transtomnas Psicosomaticos: £ Modeio Integral
Aportaciones de ia Psic. Educativa a la Educ. Especal El inventano de Ejec Académ,
Contribucidn de la Psicofarmacologla @ la Educacion Especial

Diagnostico y Tratamiento de Problemas Especificos de Educacion Especial' Hiperquir
El Papel del Psicologo en ¢l Campo de (a Educ. Esp ecial Rehabitacion de Nifos Cieg
El Uso de Inslrumentos de Psicodiagnéstico en la Educacion Especial

Innovaciones Psicologicas en ¢l Area de Educ Esp. EI Ajediez como Herram. de Preve
La Modemizacion Educativa

La Sexuslidad en la Educacidn Especial: EI Adoiesc. con Discapecided Mental

Los Problemas Emoc. en &l Nifio con Requerimentos de Educacion Especial
Problemas Especificos de Educacion Especial’ Audicién y Lenguaje

La Salud Mental en 1a Vida de Pareja. Un Enfoque Preventivo

Psicofarmacologla Clinica. Ei Uso de los Fémacos en el Tratamiento de Probiemas de
Tratamiento de Transtomos Psicosométicos 8 Partir de un Modelo integral

Apiicacion @ inferpretacion Clinica del Test de is Figura Humana Machover y et HTP
Comunicacién, Lenguaje y Razonamiento Un Enfoque Piagetiano

Desarroilo de Habilidades Secretanaies Hacia is Excelencia

El Conflicto en ia Parejs Una Perspective Sistémica

Innovaciones en Seleccion de Personal’ €l Métoda de Entrevista Dimensional

Manejo de Grupos y de Técnicas Didacticas en Capectacion

Manejo de |a Prueba de 16 Factores da la Personalidad de Catell Su Aplicacion en el /
Mativecion Laboral

Transtomos Psiconeuroidgcos del Aprendizaje. Conceplos Basicos

Deteccidn de Transtomos Emocionales en el Nifio con Problemas de Aprendizaje
Lineamientos para ia Elaboracion de Froyectos de Tesis en el Area Educativa

Los Padres y ias Practicas de Crianza (En el Nifio de 0 a 6 Aros)

PIA: Programa de Interaccién Alectiva. Un Camino para Ser Mejores Padres y Educad¢
Transicmos Psiconeuroidgicos del Aprendizam: Conceptos Bsicos

Tratamiento de Alteraciones de! Lenguaje en el Nifio Preescolar

Un Modelo paia 1a Deteccidn Temprana de Problemas en Lectura, Escritura y Matwnat
Comprension de Textos en inglés

Terapia de Pareja

Situacion Actual y Prospectiva de la Educacion Especial en México La Participacion de
Asartrvidad

La Excelencia en el Servicio: Una Arma Compelitiva en la Era Actual

Manejo de la Técnica Clever en el Proceso de Seleccion

Sistema Generador de Necesidades de Capactacion

T Vivencial de Diném Grupal. Su Aplicacidn en |as A Clinica, Educativa y Laboral
Téchicas para Habiar en Publico

Planeacidn de Vida y Trabajo

Detec y Tratam. de Problemas de Aprendwaje (Niveles Pioescalar y Primarna)
Deteccion y Tratamiento Je Problemas de Aprendizame

El Desarroilo Psicesocial Mediante la Ludica Niveles Preescolar y Escolar

Eval intelec y Percep del Nifio e Uso del WISC y &l Bender en la Educ y enla Clinic
Taller para Maestros L8 Sexuahdad gel Escolar

Aphicaciones Practicas ge Harvara Graphies (En Espafiol)



CLAVE
tINFPTABEL0

UNFQCI302040
UNFQCU07TI!
UNFQCU07036
UNFQCU208018
UNFQCUID103
UNFQCUD008
UNFQCUXX05
UNFQCUXED14
UNFQCU08008
UNFQCUI08012
UNFQCL0BM
UNFQCUI0803)
UNFQCU401QD"
UNFQCU4101Y
UNFQCU401023
UNFQCU401028
UNFQCU401029
UNFQCU401032
UNFQCU401035
UNFQCU415004
UNFQCU421015
UNFQCU421020
UNFQC US040
UNFQCUBD6012
UNFQCUAEN16
UNFQCUaDED17
UNFQCUa0S0®
UNFQCUASC®
UNFQCLE06005
UNFQCUS12022
UNFQCUe1034
UNFQCUB14002
UNFQCUS14021
UNFQCU814026
UNFQCUB1 4027
UNFQCU616008
UNFQCUS18007
UNFQCL618019
UNFQCU61 8007
UNFQCUE51801
UNFQODI07041
UNF QDI308047
UNFQDI3080-8
UNFQDIA01042
UNFQOD 504044
UNFQO06046
UNFQODI808040
UNFQD1518046

UNIQC 508001

INSTITUCIONY

Psicalogla, Facultad de

Quimica. Facultad de
Quimica. Facudad de
Quimica, Facutad de
Quirmica. Facutad de
Quimia, Faculad de
Quimica, Facullad de
Quimice, Facutad de
Quimca, Facuttad de
Quimica, Facultad de
Quimica, Facuilad de
Quimics, Facutad de
Quimice, Facultad de
Quimica. Fecutad de
Quimica, Facultad de
Quimica, Facutad de
Quimica. Faculad de
Quimics, Faculad de
Quimica, Facultad de
Quimica. Facultad de
Quimica Faculad de
Quimica. Facultad de
Quimica, Facultad de
Quimica, Facultad de
Quimics, Facutad de
Quimica, Facultad de
Quimice, Facultad de
Quimica. Feculad de
Quimica, Facultad de
Quimice, Faculad o»
Quimica, Facuitad de
Quimice, Facultad de
Quimica, FacuRed de
Quimica, Faculted de
Quimics, Facutad de
Quimics, Facultad de
Quimica, Facultad de
Quimce, Facultad de
Quimica, Facultad de
Quimica, Facultad de
Quimice, Fecutad de
Quimica. Facultad de
Quimsxca. Facuttad de
Quimica, Facuitad de
Quimica, Facuttad de

© Quimica, Faculad de
* Quimica, Facutad de

Quimica, Facultsd de
Quimica, Facuttad de

Qutrica, tnsttiuto de
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TiTwe
Aplicacion Bdsica get Word Perfect

Tratamiento Bioldgico de Aguas Residuales Industnales
Segundad Radiclogica para Personal Qcupacionaimente Expuesto
Tonicologia de Medicamentos y Otras Susiancias de Uso Industnal
Higiens Industnal

Aplicaciones de la Bioestadistica en la Microbickogla

Diagnéstico de Anemias Hemalllicas, Coagulactdn y Hemostasia
Microbiologfa Moderna y su Aplicacion

Espectroscopia en Ultravicieta ¢ Inlrarrojo

Oisefio de Expenmentos It

Espectrolotemetria de Absarcién Atémica (Avanzado)

Maneyo de Matenales Peligrosos

Teorla de Corrosion |

Administracidn del Tiempo

Eficacia Empresana!

Liderazge Excelente

Organzacién y Admimistracion Empresarial

Promaocién industnal

Stslemas de Calidad

Toma de Decisiones

Comunicacion y Liderazgo

Estrategia ds Ventas

Investigacidn de Mercados

Redaccion de Teais y Trabsjo Escrto

Equipo de Computo y Virus en Microcomputadora

Excat

Harvard Graphics

Windows

Word Perfect

Control Ambiental

La Industris Petroquimica La Empresa Mexicana ante el Reto
Teécnicas de Prondstico. Senes de Tiempo

Andlisis Sensonal Aplicado al Controf de la Calidad

1SO-800

Norma 180-800

Normallzacion Necional @ internacional

Creatividad & Innovecion

Desarrolio de Proyecios

Investigecidn de Operaciones Aplicado a la industria de Proceso
Vatuacién Industrisl

Disefo de Recipientes a Presion

Actualizacion a Profundidad de Control Estadistico de la Calidad
Microbwiogla Aplicada

Normalizacién y Certificacidn

Actualizacién en Administracién industnal

Educacin Quimica

informatica

Actualizacien en Segundad. Higiene y Control Ambientat
ingereria de Corresidn y Proteccion

Modelado Melecular Acercamiento de Mclécula Pequeds

TOTAL:

64



G Carteles de oferta de Educacién Continua

Algunos ejemplos de oferta de actividades de Educacion Continua, tal como
llegan al publico, se presentan a continuacion. Desde los mas explicitos, con
informacion detallada acerca de la duracion, el costo, el o los expositores, !as
caracteristicas de (a actividad, entre otras, hasta los mas escuetos, con sélo el
nombre del curso y la direccion. Este primer encuentro con una actividad de
Educacion Continua puede ser un motivo para decidirse por la contratacion de tal
o cual servicio educativo. Cada anuncio encontrado durante el periodo en
cuestion fue capturado para facilitar el manejo de informacion. Los 1 933 recortes
recopilados han sido conservados en orden de fuente y fecha.
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H Instituciones participantes en el | Congreso Internacional de
Educacién Continua de la AMEC en 1991.

Incluye a las insituciones asistentes al | Congreso Internacional de fa Asociacion
Mexicana de Educacién Continua. Sobresale la elevada participacién de
instituciones de Estados Unidos (28), ademas de la presencia de algunas
instituciones canadienses y colombianas. De cada institucion acudieron uno o
mas representantes registrandose un total de 182 participantes.



INSTITUCIONES PARTICIPANTES EN EL | CONGRESO INTERNACIONAL DE

EDUCACION CONTINUA DE LA AMEC, EN 1991,

INSTITUCION

ACEP! Intemacional

Agrup. Mex. Prof, del Lamb.
American School Foundation
Auburn University al Montgomery
Banca Serfin

Bimbo de Occidente

California State University

Camara Americana de Comercio
Camara Hispanoamericana de Comercio
Canaco

Careintra

Centro de Educacidn Continua y Abierta
Centro Empresarial de Jalisco
Centro Universitario Grupo Sol
Club Rotario

Coleg. May. de Nira. Sra. del Rosario
Colorado State University
Comisién Nacional de Valores
Direccidn de Profesores dei Estado
Florida Intemational University
Houston Community College

1.B.M. de México

I.C.FE.S.

LTAM

lilinois Satate University

Indiana University

Inespo

Instituto de Estiudios Superiores de Tecomdn
Instituto Mexicano del Petrdleo
Instituto Tecnoldgico de Tepic
Lancer Profesionales Inmob.
Lansing Community College
Maricopa Community College
McGill University

New York University

NUCEA

Pensilvania State University
Rutger University

Ryerson

SE.P.

Servicio Cultural Inf. E.U.
Smthsonian Institution

Syracuse University

The University of Western Ontario
Tufts University

UNAM,

Unidad de Patologia

CIUDAD

Zapopan
Ledn
Guadalajara
Montgomery
Guadalajara
Guadalajara
Sacramento
Guadalajara
Los Angeles
Guadalajara
Guadalajara
Guadalajara
Guadalajara
Guadalajara
Guadalajara
Bogota

Ft. Collins
México,
Guadalajara
North Miami
Houston
Guadalajara
Bogotd
México,
New York
Blomington
Guadalajara
Tecoman
Guadalajara
Tepic
Guadalajara
Lansing
Tempe

New York
Washington
Fogelsville
New Brumed
Toronto
Zapopan
Guadalajara
Washington

London
Boston
Mexico,
Guadalajara

ESTADQ

Jal.
Glo.
Jal.
Alabama
Jal.
Jal.
Ca.
Jal.
Ca.
Jal.
Jal.
Jal.
Jal.
Jal.
Jal.

Colorado
D.F.
Jal.

Fl.
Texas
Jal.

D.F.
NY.
Indiana
Jal.

Col.

Jal.
Nayarit
Jal.
Michigan
Arizona

N.Y.
D.C.
Penn.

Ontario
Jal.
Jal.
D.C

Ontario
Masach.
DF.

Jal.



INSTITUCION

Universidad Andhuac

Universidad Autéroma de Baja California

Universidad Auténoma de Chapingo
Universidad Autonoma de Fresnilio

Universidad Auténoma de Guadalajara

Universidad Autonoma de Sinaloa
Universidad Autdnoma de Tiaxcala
Universidad Auténoma del Noroeste
Universidad de Colima
Universidad de Guadalajara
Universidad de las Américas
Universidad de Texas

Universidad del Noroeste
Universidad del Vaile de Atemajac
Universidad dei Valie de Méxica
Universidad !a Salle

Universidad Panamericana
Universidad Simdn Bolivar
University of Califomia, lrvine
University of Denver

University of Guelph

University of Minessota

University of Missouri

University of Montana

University of Oklahoma

University of Pittsburgh

University of Prince Edward island
University of Regina

University of San Diego

University of Toranto

University of Virginia

Universily of Waterloo

University of Wisconsin

VAM yMSA. deC.V.

TOTAL:

CIUDAD

México,
Mexicali
Chapingo
Fresnillo
Guadalajara
Culiacdn
Tlaxcala
Saltitlo
Colima
Guadalajara
Cholula
Austin
Hermosillo
Guadalajara
México
México
Guadalajara
México,
livine
Denver

Mineapolis
Columbia
Missula
Normal

Pgh.
Chariottetown
Regina

La Joya
Toronto
Chaville

Madison
Guadalajara

ESTADO

D.F.
BCN,
Eda. Mex.
Zac.

Jal.

Sin.
Tiax.
Coah.
Col.

Jal.

Pue.
Texas
Son.

Jal,

DF.

DF.

Jal.

D.F.
Caiif.
Colorado

Minesso.
Missouri
Monana
Oklah,
Pittsb.
P.EL
Saskatech
Ca.
Ontario
Virginia

Wiscan.
Jal.

81



Instituciones participantes en el §ll Congreso Intemacional de .
Educacién Continua de |a AMEC en 1993,

La informacién relativa al 1l Congreso de la AMEC es insuficiente para elaborar el
anexo respectivo, por !o cual, en este, se presentan a !as instituciones que
asistieron al lll Congreso Internacional de la Asociacién Mexicana de Educacion
Continua. A esta reunidn asistid un menor numero de representantes de
instituciones extranjeras (10 personas unicamente); el resto provino de 14
entidades federativas. La asistencia total fué de 170 personas.



INSTITUCIONES PARTICIPANTES EN EL Il CONGRESO INTERNACIONAL
DE EDUCACION CONTINUA DE LA AMEC, EN 1993,

INSTITUCION

Colorado State University

CSU Dominguez Hills

Instituto Mexicano del Petréleo

Instituto Tecnolégico de Ciudad Guzman
Instituto Tecnalégico de Minatilan

IPN, Canal 11

IPN, Direccion ds Vinculacion Académica

IPN, UPIICSA

ISSSTE, SGDM

Ministerio de Educacidn y Ciencia

NUCEA

SEP, Consejo Nacional de Universidades Tecnolbgicas
UAM, Xochimilco

UNAM, ENEP Acatldn

UNAM, ENEP Aragon

UNAM, Facultad de Ciencias Politicas y Sociales
UNAM, Facuitad de Contaduria y Administracién
UNAM, Facuitad de Economfa

UNAM, Facultad de Filosofla y Letras

UNAM, Faculitad de Ingenieria

UNAM, Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia
UNAM, Facultad de Psicologia

UNAM, Facultad de Quimica

Universidad Amaricana de Acapulco
Universidad Auténoma de Chapingo
Universidad Auténoma de Guadalajara
Universidad Auténoma de Yucatan

Universidad Auténoma de 2acatecas
Universidad de Guadalajara

Universidad de las Américas

Universidad de Maontemaorelos

Universidad de Vermont

Universidad del Valle de Atemajac

Universidad del Valle de Metatipac

Universidad Judrez Auténoma de Tabasco
Universidad la Salle

Universidad Panamericana

Universidad Popular Auténoma del Estado de Hidalgo
Universidad Tecnol6gica de Tula Tepeji -
University of Pitsburg

University of Sacramento

TOTAL: 41



J Instituciones participantes en el IV Congreso Internacional de -
Educacién Continua de 1a AMEC en 1994.

El incremento de instituciones interesadas en la Educacién Continua se manifeste
en el IV Congreso Internacional, con la presencia de 68 instituciones y casi 200
participantes. La elevada participacion de instituciones federales y estatales sobre
la asistencia de instituciones extranjeras, contrasta con la dinamica del Primer
Congreso. Las Instituciones se enlistan en orden aifabético y se especifica el
lugar de procedencia de l0s representantes de las mismas.



PARTICIPANTES EN EL IV CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION CONTINUA

DE LA AMEC EN 1934
INSTITUCION CIUDAD

California State University, Sacramento Sacramento
Centro de Enseffanza Técncia Industrial Guadalajara
Colegio de Postgraduados Texcoco
Cuidados Especializados de Ia Salud, S.A. de C.V. México
GEMAC México
Instituto de Geriatricia México
Instituto Mexicano del Petroleo México
Instituto Tecnoiogico de Ciudad Madero Madero
Instituto Tecnoldgico de Sonora Obreg6n
Instituto Tecnoldgico de Tepic Tepic
Institute Tecnoldgico de Tepic Tepic
instituto Tecnoldgico de Tepic Tepic
PN, CECYT Cuauhtemoc México
IPN, CENAC México
IPN, CINVESTAV Mexico
IPN, Direccion de Vinculacion Académica y TécnolégicaMéxico
IPN, ESCA, Santo Tomas México
iPN, Escuela Nacional de Ciencias Biolégicas México
IPN, Escuela Superior de Turismo México
IPN, ESIA México
IPN, ESIME Meéxico
IPN, ESIME Culthuacan México
iPN, ESIQUIE México
IPN, PESTYC México
IPN. T.V. Educativa México
IPN, UPIICSA México
IPN, Walter Cross Buchanan México
ISSSTE-SGOM, Depto. de Capacitacion Técnica México
SEP, Universidades Tecnolégicas México
UNAM, Centro para la Innovacidn Tecnoldgica México
UNAM, ENEP Acallan México
UNAM, ENEP Aragon México
UNAM, Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia  México
UNAM . Escuela Nacional de Trabajo Social Meéxico
UNAM, Facultad de Economia México
UNAM, Facultad de Ingenieria México
UNAM, Facuitad de Psicologia México
UNAM, Facultad de Quimica Meéxico
Universidad Americana de Acapulco Acapulco
Universidad Auténoma de Aguascalientes Aguascalientes
Universidad Auténoma de Guadalajara Zapopan
Universidad Autdnoma de Puebla Puebia
Universidad Autdnoma de Querétaro Querélaro
Universidad Auténoma de San Luis Potosi San Luis Potosf
Universidad Auténoma de Sinaloa Culiacdn

Universidad Auténoma de Tamaulipas, Fac.Odontologia Tampico

Universidad Auténoma de Tlaxcala

Tlaxcala

ESTADO

Califomia, E.U.
Jalisco
Edo. de México
D.F.

DF.

DF

D.F.
Tamaulipas
Sonora
Nayarit
Nayarit
Nayarit
D.F.

D.F.

DF.

D.F.

DF.

D.F.

DF.

DF.

DF.

DF.

DF.

DF.

DF.

D.F.

DF.

DF.

DF.

DF.

Mexico
México
D.F.

DF.

D.F.

D.F.

DF.

DF.
Guerrero
Aguascalientes
Jalisco
Puebia
Querétaro
San Luis Potosi
Sinaloa
Tamaulipas
Tlaxcala



Universidad Autdnoma de Yucatan, Fac. de Quimica
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo
Universidad Auténoma Metropolitana

Universidad Autdnoma Metropalitana, Xochimilco

INSTITUCION

Universidad de Guadalajara
Universidad de las Américas, A.C.
Universidad de Montemorelos
Universidad de Monterrey
Universidad del Sagrado Corazén
Universidad dei Valle de Aternajac
Universidad del Vaile de México

Universidad Iberoam
Universidad ICEST

ericana

Universidad intercontinental

Universidad Judrez Auténoma de Tabasco

Universidad La Salle
Universidad Paname

Universidad Popular Autdnoma del Estado de Hidalgo

ricana, Jalisco

Universidad Veracruzana
University of Minnesota
Western Carolina University

TOTAL

CIUDAD

Mérida
Pachuca
México
México
Guadatajara
México
Momemorelos
Garza Garcia
San Juan
Guadalajara
México
México
Tampico
Tialpan
Villahermosa
México
Zapopan
Puebla
Coatzacoalcos
Minnesota
Cullowhee

ESTADQ

Yucatan
Hidalgo
DF.

DF.

Jalisco

DF.

Nuevo Leaon
Nuevo Le6n
Puerto Rico
Jalisco

DF.

DF.
Tamautipas
DF.
Tabasco
DF.

Jalisco
Puebla
Veracruz
BN

Carolina, Nte. E.U.

68



K Contenidos tematicos de los Congresos Internacionales de Educacion
Continua de la AMEC.

Se presentan los titulos de los Congresos que la Asociacidn Mexicana de
Educacién Continua, asi como los temas generales que fueron abordados en
cada uno de ellos.



CONGRESOS INTERNACIONALES DE EDUCACION CONTINUA
CONTENIDOS TEMATICOS

| Congreso internacional de Educacion Continua.1991.

Panorama y misidn de la Educacién Continua en México, Estados Unidos y Canada.
Importancia y trascendencia de la Educacion Continua.

La Educacion Continua y el Tratado de Libre Comercio.

El papel de las asociaciones nacionales en el desarrollo de la Educacion Continua

It Congreso internacional "El papei de 1a Educaclon Continua en la competitividad

internacional”. 1992

Il Congreso internacional "La Educacion Continua ante la globalizaclon”, 1993,

R |

Normatividad de la Educacion Continua

Vinculacién de la Educacion Continua con el sector productivo
Investigacién para la Educacion Continua

Innovaciones en |a Educacién Continua

Las telecomunicaciones y la Educacion Continua

El TLC y su relacion con la Educacion Continua

Evaluacion de la calidad de la Educacion Continua

IV Congreso internacional "Retos y perspectivas de la Educacion Continua hacia el siglo

XX|", 1994,

La Educacion Continua factor de desamollo de recursos humanos competitivos.

El rol de la Educacidon continua ante |a acreditacion y certificacién profesional.
Innovaciones tecnolégicas en apayo a los programas de Educacion Continua.
Determinacion de necesidades del sector productivo: elementos basico para la planeacion
de programas de Educaciaén Continua.

Intercambio internacionat de experiencias en Educacion Continua

Investigacion, desarrollo e innovacion en la Educacién Continua.

Vinculacidn con el sector productivo a lravés de la Educacidn Conlinua.

Normatividad de la Educacién Continua.

V Congreso Internacional "Profesionalizacidn de la Educacion Continua".

A celebrarse en septiembre de 1995.
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