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.INTRODUCCION

El tema sobre formac én docente es realmente nuevo en la

actualldad

Surgis.en un’prim




Con la ejempllflcac1on de estos tres problemas no pretendi

agotar toda la: problemétlca que exlste en torno a la formac1on

docente, sélo qulse hacer notar que el Programa para la Modernlza-

-'No hay P pa; ac on'para el- docente.

f-'No ex1ste una

ris de.la ensenanza bien’ estructurada.

- Hay contradlcclén entre la docencia transmlsora y la docenc1a

constructora -del conoc1m1ento.
- No hay una v1nculac16n entre el saber y pensar, asi,como'la

enseﬂanza de aprendizajes 51gn1f1cat1vos.



- No hay docentes que reflexlonen que 1nvestlguen.

- No se ha conceptuallzad' lo'que es la docenc;a

s

‘mlento ‘o el cémo

er.solamente este

cuestionamlento.
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Cuul es la relacién de la Formac:.on Docente con la Profesio-'

nalizacién de dicho ac o?'

; st::.gac:.on que emplee para el desarrollo,

de la presente ‘tesina fue fundamentalmente documental Y descrlptl-

vai '

Documental porque llevé un r:.gor cientifico en el que t:ome

como referen01a lo que ot:ros han 1nvestlgado sobre formac:uSn

docente.‘ R

deflnir lo que es: educac:.on persona humana docenc:.a problemét:.ca

de la Educac:.én Supenor en Méx:.co, etc. )
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Finalmente, para concluir, -es preciso brindar ‘una breve "~

‘sintes‘is”dé: é‘ad:a\’cApitﬁlo.. Sl Lo

la conforman

'Posterlomente ublqué al docente como ;una persona humana”'

expllcando las caracteristlcas especiflcas de lo que sugm.flca ser‘

persona S

finalmente ‘conforman mi propuesta especifica Sensibilizar sobre la.




formacmn dOCente para 1ogr r na profesionallzaclon de la mlsma

docencla y asi c’A

El papel : d S

pues cuenta co

puede auxlllar a
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CAPITULO I

I. EDUCACION: NECESIDAD PERMANENTE.

I.1. DEPINICION.

La palabra educaclon prov1ene del latin En un prlmer momento

‘bra crlanza para descrlblr la labor de ayuda

se ut111z6 la»pa

'n los padres para con sus

tanto materla como'esplrltual que tier

-Existen-variag‘acepciones para’considerar:a ‘la:educacién:

(1) FERMOSO, P., Teorfa de la Educacién, p.122
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Acepcién vulgar concibe a la educacién como un. "comportamiento

y como un saber'. (2)

Esta acepcién se vdlida en .las expresiones cotidianas. de las .

personas cuando les preguntamos cémo definen’'a una persona educada;

habitualmente sus respuestas se relacionan con reglas de urbanidad.’

conlleva un

que

aprendido ' si no,'

exterioriza’ o

..Considerando

definicién'de

educ acién : é\ie mas

(2) ibidem.;p.123 .
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Platéh define: “Una buena educaclon es, la que puede dar al’

cuerpo Y al alma toda la belleza y toda la perfecclén de que son

capaces" (3)

nos" (4)

(3) PLATON, Leves, 1ib. VII

(4) ibidem., 1ib. II.
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‘Una de las carenc:.as de d:.cha def:.nlc:.on es ‘la; falta de

cons:.derac:.én de la dimen516n-soc1a1 del hombre, s:.n embargo puede'
encontrarse como

humano_. L

(5) ‘aj ud
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zarse, perfecc:.onarse Y comunlcarae, voluntad para eleglr como y

por dénde llevar ‘8u perfecc:.onamlento Yy flnalmente porque es el

hombre quien se soc1allza y comunica ese perfecc:.onamiento a los

demas .

Cuando se" d:.ce que la educaclén es rac:.onalment:e conducxda por

el educador es porque lleva una intenc:.onalidad :.nmersa, tanto de

Al : aludlr

facultades .8t

/ odas las formas ;SJ. ely
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hombre se perfecc:l.ona se puede aflrmar que es sujeto de educac:.én

La educacién le da los ed os para alcanzar su perfecclonamlento Y

asi alcanzar la fe11c1dad

cbn otrla"

perfecc:.o-f

nas".’

(6) GARCIA HOZ,V Princ:Lgu:S'de’_PedagQgia gsistemdtica, p.25.
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F:malmente la educacién debe contr:.buir al perfecc:.onamiento

de su. naturaleza, ‘llevéndolo a 1a verdad sen: el conoc:.mlento Y

conduciéndolo al m yor bien que sea. capaz, :sd ;10, ‘no se hace

referenc:.a a una verdadera educacxon

I.2. ELEMENTOS DE LA EDUCACION: UN ENFOQUE INTEGRADOR.

La educacién esté compuesta por varios elementos o proce-
sos(*) que la complementan: e integran abarcando asi al ser'

humano en su totalidad:

- Es un PROCESO HUMANO que sélo se puede da ‘en el hombre

favore ce o

(*) Congunto de Eases sucesivas de un fenémeno natural o de
una. operac:.én art1f1c1a1 o e
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la perfecta reallzac:.én del hombre, en el que no todo es llbert:ad

Yy en el que se mantlene Jla dlgnldad con tal de evitar todo género )

'realizar,- es por eso que la :.ntenc:.onalldad es responsable

.(8): GARCIA'HOZ; V., ‘op. cit., p 23
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- La. educac:.on es’ COMUNICACION por que :Lntegra un proceso en

el que se’ part:.c:.pa a’ otro de 1o que uno: t:.ene, llémese conoc1m1en-~

to, habll:l.dad, va

personal;

nes, ‘i

(9) agu
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que lo llevan a una, autoreallzaclon y valorac:.on critlca del mundo *

que le rodea, asl hasta alcanzar la plem.tud adulta

La educac:.on contribuye con ambas reallzac1ones, da os medlos

nlle_v_a ‘a vun“desa_rrrollo, “no‘se ‘puede

(10) 1b1dem p 134
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"La educacion es acc:.én y producc:.én ‘en relaclon a “los dos

tlpos de actlvldad que cont::.ene- la reallzada por el educador y la

realizada por el educando'

Es ‘una acc n que conjuga dos voluntades que 1nteractuan para

crear un aprendlzaj

Co- La educacién:es una NECESIDAD C’ULTU’RAL porque va formando"_

en’ parte < ltura v ayud a la adapt:a J.on de eva 'generaca.o-

neé c'ohl_lés anteriores. Ademéds’ de que el desarrollo’cultural va’ a' i

ara, estudiar 'a.la

" elementos: deben . 'ser considerados

. o : ST SR BT : SR
-~educacidén: constituyen: un: celente “marco - de

referencia para el ‘docente’,

" (11) ALTAREJOS, ‘F., Educacién y Felicidad, p. 93
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I.3. EL DOCENTE TAMBIEN ES PERSONA.

Para analizar al docente es preClSO ub:.carlo como un ser

humano completo, es dec:.r como una persona con- todas las facultades :

¥ caracterist:.cas que le son proplas y'que 1 conf:.guran

~ Seglin la definicién clésica.de Boecio'la persona‘es "sustancia -

‘una’/categoria, -que:no’ tienen los

a3 1 P15

(14)
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ejemplo.-

Ante la neces:Ld d. de comer el am.mal y el hombre son 1guales,

s:l.guen el mu.smo :mstlnto, la d:.ferenc:.a esta en que el hombre puede

'1;-;' VOLUNTAD, la ’cualA

mismo sea- prev:.amente pensado; .por esto la ex:.stencia de la

lntellgencz.a para actuar lJ.bremente




20,

Adem&s de necesidadea corporales, materiales ,el hombre por*

ser. una sustan ia compuesta de cuerpo Y. 'splritu tamb:.én t:.ene,
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humana" para distinguirlo de los ‘seres’ irracionales’.

ir, asociarse,. etc. De

docehte

ver con:

pefsona

futuros N
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personas’ integras.. -

Mlentras mas’ desarrolle estas facultades en su persona v més

consc:.ente sea de la responsabllldad que t::l.ene ante la soc:.edad, :

mejor. ejemplo seré para Sus educandos.'

I.3.1. Caracteristicas de la Persona.

La persona ademds = de tener inteligencia,' voluntad

responsabilidad y libertad posee ciertas: car

solo hecho de ser persona.

A continuacid icar&n’di teristicas a: manera

de sintesis.:

1 mundo-exactamente

La persona e

an'a’ da s:.t:uaciones iguales,

ni pensamlentos guales‘ or ello es 1nnegab1e 1a responsab:.l:.dad de

ser duenos; de nuestras acc:.ones Yy de tener una. actJ.t:ud positiva

ante la vida. ' & "-« ! ST v coL
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La persona es INACABADA e INACABABLE, el hombre nunca acaba de'

hacerse persona 8

como nace también .muexr

que debe d ap

elegir un cambio-u.otro




I.4. ESTRUCTURA APOLILLADA: PROBLEMATICA DE LA EDUCACION SUPERIOR
EN MEXIco. .

En nuestra sociedad existen diversas comunidades o’ "institu-

ciones" que contribuye:

entre ellas se. encuentran

escuela, etc
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educacién de sus miembros..

nstltuclones colabora con . distintos
81’ por ejemplo el

soc1ales yf

ducac 6 de valores: ci 1cos,



La Unlversidad_sur e por un lado como exlgencza de la propla‘

naturaleza- humana, como v:art:e de BU; vocac:.én,.y por: Votyro.‘como una

cia _concreta, alicontribuir: aila’’

s dltimas’

" {16) 'nDERISI, [e] Naturaleza: y'vida-de la ’Uﬁiversid'ag ' ‘p.20'-
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- Su fJ.nalldad va més allé de la c1enc:.a y la 1nvest1gacion, se

dirlge a la educaclon formaclén de seres humanos 1ntegros que

formarén parte de un ambiente concreto, con' robl ‘m

transmls:.én de’;;
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artes y las técnicas.(17)

La Unive s:.d'd no solo educa al hombre en-un. saber especlflco

sino que como ‘tal forma al hombre dandole elementos para tener una
v1s:.6n més completa d Sde” ) Eort de los f:mes que:
B} pers:.gue y.de la ub1cac16n de: su: saber dentro' del mundo de t:odos,_‘

'los saberes

La Educa :|.6n Super:l.or es, v:.tal en las éreas que se qu:.eran

"(17) ‘efr.; DERISI, 0.;6p. city, p:21-22
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- Funcidn -Creadora

Ayudar a estlmular 1a 1maglnac16n Y.

Pro urar la formaclon integral de todas

a‘nlvel cultural, profe51onal yi-v

seria

general

convenlente expllcar ‘lo

Educac16n Superlor ‘en Mexlco

(18) ¢fr., NERICI, I., Hacia una Didictica General Dinsmica,
p. 85 DR
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La pr:.mera teor.l.a moderna de la educa016n ‘un: vers:.tar:.a es‘

conceblda ‘éomo “La culm1nac1°n de la educac:.on mexlcanarpara la

~ensenanza profes:.onal de grados y:la :mvestlgacién ‘La Un:Lvers:Ldad ;
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viene de lb’méS»intimo dé s 'pérsona y qué ningﬁn»libfo‘c'grabadbra

puede reproduc1r, es por ‘so la func16n3format1va de la Unlversi—

dad, que esta teoria no contempla

(20) CARPIZO J ;"Fortaleza Y Debllldad de la Univer31dad
e Nac1ona1 Autonoma de Mex1co" p.
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tecnologia, 'crecimiento de 1la poblacién, : etc., que’ han t:raldo.

consigo problemas de J._xidplef sﬂogiél," ecohémico, g urbam.stlco y

educat::wo . _(21) :

,:(21,)"c'fr',jLARRovo F., Pedadogia de la Enseflanza Supeiior,
p.62 i T T e e
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) “'33
dos millones b cuarto de alumnos en el n1ve1 superlor, estudlandoy

uno de cada cuatro Jévenes antre esta edad corresponde al 25% de;

e Bl” Problema de 1 -Educac16n Sugerlor en
o Mexlco, P 158 g BT : o ; R
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Esto s:.gm.f:.ca que no hay una congruenc:l.a entre los planes y, )

programas que s

los -ambitos’ co
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cambio. (24)

Profeslonales que deben enfrentarse a problemas como la,

sobreurbanizac16n, pues la" concentrac:.on de poblaclén en las,

ciudades es’ mayor que la generac:.on de empleos.' ASlmlSmO causa la

un anéllsls . del quehacerf

proceder un anéllsla més concreto y especif:.co

I.4.1 Planes ¥ Programas

Cons:.derando que los Obj et:.vos mas 1mportantes que debe cubrlr

ducac1on, = realizar -

X ondra 1a probleméticas’

que existe & en cuanto flos planes Yy programasV de E:ducacién

(24). cfr., SEP, -ANUIES, opi-cit ;'p: 57
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Superior.

- Los camblos reallzados en los programas de estudlo muchasl
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Educaczén Superlor a nlvel naclonal, pues no se genera una accidén.

directa. con las unlverSLdades. (28}

I.4.2. Identidad de las Instituciones de Educacién Superior. .’

Muchas de la 1nst1tuc10nes que imparten Educaclén Superlor no

tlenen claro los Elnes del tlpo de Educacién Superlor que 1mparten,

asi- como“lés:{fﬁh o/es, nlveles, éreas y se'

corresponden’.

- Otr problema sustanc1a1 en este punto es que‘las pollticas y’

pr1nc1plo no se cu plen realmente fse quedan con u buen propOSltO

pero nunca se verlflca su cumpllmlento

I.4.3. Calidad EdQcétiva.»
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Las ﬁreas de conoc1 1ento menos desarrolladas, pueden causar -

que muchas carreras no ‘ge Ellja po‘ 1 grad de dlfzcultad que en

c1erto momento puedan ocaslonar'para alumnos”poco preparados.

estudiar.

Los programas d‘ or1entac1én educatlva no estén planteados

. para dar una orlentacxon completa y eflcaz, esto provoca que un




gran porcentaje de’, alumnos a andonen sus eStudloS o los ‘cursen

mediocremente, gresando “Gomo pseudoprofeslonlstas y qultando

capacidades para termlnar

Aunque se? han - creado tentros'{dé:‘didécﬁica, tecnologia
educatlva y servicios docentes estos no, han cublerto las nece51da-ﬁ
des imperantes, debldo principalmente a la cantldad de personal Y
programas que requieren; a la falta de incentivos que. motiven a,la

participacién del pefsonal docente y a la falta de calidad de los
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mismos programas.

Lds'ﬁibc

el ausentismo

El- docente rechaza cualquler tlpo de evaluaczén de su
préctlca d ue no permlte avances en el proplo acto

educatlyo

Ex1sten pocos cu sos de actuallzac;on Yy formac1 n permanentes

ructurac16n :

y los que hay carecen muchas veces de e

0 no responden a las nece51dades requeridas

los conocimientos. (28)

educativas: es
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personal de tJ.empo parc:.al Esto ocas:.ona que muy pocos ge ded:.quen :

a la investigaclon y dlflcultan .ast los cambn.os y actualizac:.on de -

la mlsma Univers:.dad'

Exlsten muy, pocas facilidades, principalmente: economlcas, para -

16ij > c Sgra : ienen,mﬁy -

la ded:.c.b
poca d:.fusié : la-:: década

de 44 846

conveniente menc:.onar aunque no .. se -

' Loé,pi‘bble_in

{29) ofxr., CARPIZO, J.,.ep. cit., p. 1-8.:
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se ha expuestc, sin embargo es 1mpresc1nd1b1e aeﬁalarlos ya que e1 '

perfeccionamlento: docenterno puede reduc:.rse -a programas -de

'actual:.zacién y perfecc:.onamlento,dldéct:.co : La’ problemat:.ca es

dmplia. generando confl:.ctos en: la 'ompleja tarea docente.
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CAPITULO II

II. UNA FUNCION CUESTIONADA: LA PROFESION DOCENTE

II.1. DOCENCIA: FUNCIGN POLIFACETICA

Se considera al docente’ como un adulto maduro que se’ ajusta al

desarrollo de sus potenc:.alldades como una unldad b:Lo ps:Lco soc:Lal

y como tal debe ser cons:.der do par

Cuando - una

sempenar varlas‘

tecnica, ica y no - drec:ivm las que se

expllcarén a cont 1nuac10
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- Funclén Tecnlca

"Cons:.st:e en’ tener un cumulo de conoc:.m:.entos, de cultura que

le permlta responder adecuadamente a las exlgenc:.as de formac:.on

omento ‘concreto .en’.que

a v:.da soc:.al

© n"tantemente a los 'educandoa y las

el numero crec1ente de~

stos t:l.enen que afrontar, exlgen que‘

(30) NERICI, T

- ‘Metodologfa de 13 Ensefianza, p. 23.
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los mejor." (31)

El docente ae enfrenta ante un problema de sobre1nformac16n

- ancmég gldéctlcg o ‘ :
Esta es la herramlenta del docente sin la que no podria actuar 

o educar

‘ Debe apoyarse en- ella lo més que pueda de manera organlzada Yy
motlvante para el alumno En esta func1on cobra v1da todo el saber'“

pedagéglco que debe mane:ar un: buen docente.v

(31) idem. -
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"Es necesarlo que el docente sea ademés un’ maestro para,_

orlentar con mayor conc:l.enc:.a y? f:.clencia el apr

ara que‘

lleve a .

cercarse al -

"Consi te n er:al educando como sujeto no como objeto de la'f

fi a ig n creer en las pos:.bll:.dades del alumno y en

(32) ibidem.,’
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la convicc:.én de que si'se respeta ‘su 11bertad se desarrollaré mas

pl enamente . "" . (33 )

Se refiere a ver: al alumno como una persona que tamb:Lén t:.ene

limltes y pOSibl dades para desarrollarse.

Con respeto a1 llbertad del alumno se busca que el® educando

II.2. PROFESOR, DOCENTE.Y:

otro, razén de’ ser

(3.3 ) ibidem: B
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_de un binomlo J.nseparable‘ v que d:.chas partes del proceso no se dan

de - manera alslada, sin’ embargo para una mayor‘comprens:.én se

. La F nc16n D cente, p: 11
(35) TITONE R., etodo;ogia Dlgact;cg, p. 21,




Indica la manera antlgua de 1r transmltlendo un saber de” una

generac16n a otra‘ Antlguamente ‘era una trad1c1on, una costumbre,

en - la actuallda s se: ha COnStltul o en una

objeto, es decir un aprendiza)e en- potenc1a.Af:



Es 1ntenc1onal pues requ _re de'una flnalldad por parte del

exxsta el
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intercambio de aprendizajes mutuos.

Una vez descrlto el proceso de enseﬂanza es preclso comenzar‘

a deflnlr lo que

Se dice’que p i n:3 ltauéﬂtgllos~

demis,

(38) ‘gfr.,: ANTILLANA, DJCClOnarlO de las Clenc1as de lg
1Educac16n, [Pi1156: 0 : . .
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otro término. que es preciscidefinir es el de educador.

“E1 educador “es. un’ medio del ‘saber, de'la humanidad y de los

valores .

a ‘persona. que

t:as, escritorea

Es’ la per ona kL e irectamente en’ ‘el  proceso

educatlvo
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‘ Segun R Na551f ‘es el iﬁdivid@b que realiza o impulsa la

educacidn’ de los demés

hace,,que ‘el enseﬁénte»vacila ‘en?

persiga.

1nsatisfech

lade’transmitir conccimientos a:los jévenes.t.

(20)

Con estas deflnlcxones se puede comenzar’a hace

“una: primera

diferenciaclén entre ‘un profesor y;un educa
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profesor es solo un‘termlno que se emplea para 1a persona que

demuestre un saber a otra en una 1nst1tucion determlnada




55

DIFERENCIAS ENTRE PROFESOR, EDUCADOR Y DOCENTE.

PROFESOR

EDUCADOR

. DOCENTE

- Expone un tema,

saber.

un | - Forma mds con el

ejemplo éue7conblas

palabréS'

‘Se:’encarga; del (..

concreto

costumbre 'y

ciénflééib

su-saber

- Enséfia’en ‘un_ ‘ligar

Ensefia -’ en “'cual-

;bafﬁe;

- ‘Se dirige’ a;

vellsuﬁgfiox

FUENTE: La -autora.’




Aunque ex:.st:en pocas dlferen ias en los t:res t:ermlnos., Se

A 1a ve:

familia,’ : { X dara formar personas integras %

Gtiles:-a-la. comu.

“de’ términos,  si muchas

veces uno implica’

(41) ibidem., p. 13



: 57,

Porque este trabajo se reflere especiflcamente al docente con*‘

todo lo que 1mpllca suﬂslgnlflcado y se /ncha prpplamen;e al

trabajo que realzza en el aula.

1nst1tuc16n, co‘ un espac1o

es decir 1a profes;onalidad docente

II.3. VARIABLES Y DIMENSIONES DE ACTUACION DEL DOCENTE.

Para analizar al docente como agente promotor de aprendizajes

es necesario ubicarlo: -dentro. 'de ‘un procesoc ,de‘_enseﬂap;a4

aprendizaje.

tamblén pueden ser no formales.,
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~Dentro del zambif_o‘ fforinél' Be puede ub:Lcar el proceso “de-.

ensenanza aprend1za3 lrcual se: representa “como una act:.v:.dad‘

intenc:.onada hacxa el logro de aprend:.zajes s:.gm.flcat:.vos

c:.én y as:.m:.lac:.on para darle u

aprendldo y poderlo apl:.car a. s:.tuaciones ‘concretas de la v1da

cotidlana .

Plaget intenta explicar el’”aprendizaje-'como’-un proceso de,

sucesivas reestruct rac:.one de los‘esquemas J.nt:ernos del sujeto,'-_

en :Lnteracc:l.on conklos objetos de conocimiento, Y. es‘ en est:a‘

(42) SANCHEZ,>J.,”"Metodologia de ‘la Ensefianza Uﬁive:ﬁitéria" .
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1nteracc1on sujeto objeto que se efectua una modlflcac1on reciproca

(a51m11ac;6n acomodacién{.“(43v

“Lo aﬂter;o iene que “ver - con las experienc1as de aprendlzaje-

tiva.ﬁ (44)

" "(44) AUSUBEL, D.," Psicologfa Educativa, p. 56."
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inmersa la - persona, les asmgna, a51 comoﬁen las exlgenc1as Y

nece51dades concretas‘de la propla realldad oczal.

j Para comprender con.mayor: prec1516n el concepto de agrendlza]e

tegorlzaclon que abarca

,'déstfezés”»‘haﬁilidéaész y “actitudes

eterminado, ‘Yelacionados

el postulado de ‘una educacién permanent

- Agrgnder a'ger.

Abarca el desarrollo pleno de las capac1dades y valores humanos}

relatlvos a la part1c1pacién crltlca en las transformac1ones de la

vida social,(45) s

(45) cfr.,ARREDONDO, M., op. cit., p. 3-27.
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Para sost:ener que lat func

n docente ha sldo efect:.va, es

:meeram:e cons i derar )

uales:se’ e‘abcplbicayi'én‘

brevemente “a‘cont
VARIABLES.

- Delos 1

biolégica,:psi

de ensenanza,—laprendlzaje‘,': es . decir elementos’ que’ configuran:.al. .
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docente como a1’ educando por ser personas en busca de mayor

perfecc16n.

- De ,-APRENDiZAJ que: retende la modlflcaclon o camblo de

(46) “ARREDONDO," M., ‘op. "git., p. 3-27.
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- CONTEXTUALES Y AMBIENTALES que :mdlcani las caracteristicaa

ves' (47)

imitanicon‘las = ‘

3, procedimientos

(47). cfr., SANCHEZ, J., op..cit., p. 81-88
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La docenc1a como educac1on organlzada requlere una nstrumen-

tac16n,

restr1 gida;

educatlva,

docentes, 1nst1tu'iones educat1 as 'y 1a sociedad n: general.:

(48) gfr.,ARREDONDO, ‘M., gp. cit., p. 3-27.
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DIMENSIONES..

Activxdad : INTENCIONADA

‘es’decir ‘como’ una  dctividad :que

directa-

‘(49) “vid ‘supra, p. 53
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mientos y objetivos.:

La: 1ntenc10na11dad se conv1erte ‘si en un proceso de accion

‘nterrelaciones con’ tqdaa-Klas

xperiencias

'relaciénes.

mar las bases'mismaé,_las relac1ones soc1ales de 1 ' ducac16n, la
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relacién docente alumno, relac:.ones de. docente grupo y finalmente

n- enmarca dos e’
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incluso explicados por las circunstancias’ histérico-sociales.

Si el:docente-e
pretﬁende‘ ensefia

subjetivismo -personal:

El docente debe fundamentar su conoc:.m:.ento a’ una realldad

concreta de’una manera c:.entif:.ca N 51stemat1ca para no caer en que

lo quefél om.na es lo'verdadero y+lo que vale, s;.n degar que el

propio alumno ’

ona;ruya'un crlterlo.-hac:.a vlo que ensefia.

(51) ﬁlem.



"6'9 i

Ademés un alumno que e alguna utllldad préctica a lo que le

ensenan

aprendlzajes Blgnlfic ti Inclulrla

- Eét:é dimensisn

ublcado en‘el aqux

ut11126 para 1leg

al sentarnos en un.

es aentarse

Act1v1dad de” carécter INSTRUMENTAL, con ObjethOS proplos

etc.

- (52) idem.
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instalaciones, aulas; bibliotecas, laboratorios, talleres; requiere

metodologi_a‘s‘_: pa :

recursos

ensefianza-

ellas se facil

medio no’unfi
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.Una ' vez contempladas las varlables' Yy dlmenslones de’ la

docenc1a, las cuales no_se dan e. manera aislada 51no que estable-

cen 1nterre1aclones esponténeas para estructurar 1 act1v1dad de

docenc1a, se podrla plantear una’formacién docente’ que sustpnte 1as

nece81dades na01onales ‘en

nivel supexlor

los logros y 1aa poslbles proyecc1ones, a91 como las politlcas Y-

llneamlentos que hay en torno a este Cema.
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APARATO, CRITICO

.natu'ral'eza : z"acional de. las

sin que sus funclones e agoten en'.el cumpllm:l.ento de dlchos

ObjethOS ‘como se expuso a 1o largo, de este e‘ t:ud:.o..
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El docente es -la persona adulta ',madura a 1a cual se le

confia la formacién 1ntegral d generac10nes més ovenes, prpmo-
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FORMACION DOGENTE .

S;L se. considera qu _la educac:.on pretende mod:.f:.car conductas,

de una’ forma 1ntenc1onal,. para hacer al- hombrev més»perfecto; es

prec:.so comenza por def:L :u: 10 que es 1a for ac16n, la cual no es

otra cosa que "dar forma a'lo 1nforme o una nueva' forma 2 10 ya

formado 0 "

"Al hablar de educacién como formac:.én se: con be aquella ‘como

med:.o de dar formas més perfectas al educando

sujeto como una totalldad en donde’ existe' una mterrelaclon de 1o

subjetlvo Y bjetlvo en el hombre, dando cuenta como se 1nter:.oriza

lo’ objet:.vo y cémo se exterlorlza lo Sub]EClVO Hay que puntuallzar

:la intencionalidad de cada sujeto para reconocer y elegir aquello

(54) GARCIA HOZ, V., op. ecit., p. 19-20
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que lo forma.’"__ (‘55)

Esto vquieré : decii‘ :'the fdeli” 'lsmo suneto debe “surgir’ la

1ntenc16n de formarse reflexlonando sobre a mfluendiaé@ué

Las u 1ver51dades on las que dan a’ la funcién docente su :

impixlso, su m.vel uper:.or, su orgam.zac:.on,‘ )

'br:.llantez.

(55) DUCOING.WATTY, P., et al., Formacién de: Profesionales de
'la Educagién,ip. 67 ' RO N I -
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"La ensenanza tradlcxonal otorga ‘un’ puesto destacado a la

transmlalon del saber por el profesor y por el 1bro, pero no deja

e’ comenzar

la: falt:a de formac:.on de qu:l.enes debian

7 (s6) DEB‘E‘:SSE’;"

v(57) vid supra,’.

(se) gfr’. DEBESSE,'M.V,:V op. cit., p. 21



s
La comun1cac16n, asi como la tecnolog:.a crecen’ aceleradamente

1nc1uso més répldamente que lo que el proplo docente puede aprender

en- un lapso de tlempo cons:Lderable, es’ po ieso la. urgenc:l.a de’

replantear todo su trabajo y asoc:.arlo con estos med:.os de
comunlcacién ‘que” corra el pellgro de ‘ser relegado a. un

segundo : plano

E pero que esos

~del alumno f ‘(,59) ;




fortuna. (60)

Eétoﬁsé‘aéﬁeﬁa gqe'lds'alumnos ya no creen en todo lo que les

dice el docente, se hah:ﬁdeltg mucho mi&s criticos, se cuestionan

més;_élvpépglva orade’ & es guiar esa critica y esos cuestiona-

mientos  responsablemente dando fundamentos sélidos para que no se

alumnos 1nvest1gar y aprender nuevos;

conocimientos

1mo factor que se menc1onar§ aunque no sean los unlcosv

que 1nc1den en esta necesldad de camblo on las nuevas corrlentes

pedagégicas ba)o la 1nfluenc1a conjugada del 951coanéllsms y la

Boclologia 1nsp1ra as en dOCtrlnas marxlstas Sus ana11518 intruyen

los diferentes momentos d';la func16nf

,con los educandos, los gestos,»actltudes, la

DEBESSE; M., op. cit., p. 22
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evaluacién de resultados, ‘étc.. Todo ello' a’nuevas vias' para la

observacién, la Si6n°'de” maestros

mediante 1a-aplicacién”de 16 audiovisualién ‘circuito cerrado de..’

de pensamie

(61) idem, '
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Para est:o se neces:.tara que el docente de)e de 1nst:ru1r para'

d:.scutlr los proyectos, enr:.queCJ.éndolos,

'lle ando al.falumno a

' (62) "cfr., DUCOING WATTY, P.,




v . " ’81 § B .
modo de dar clase quiz&s.no, esté dando los aprendizaj 5 .deseados ‘en

sus alumnos porque 10 que ensefia’al cabo del;tiempo.ya es obséleto.

L'.a'vf:rimer tarea ‘de’l

a los éhtlguq docente

conceptos ‘de

ép'oca.' 3\(63)




'82

) Una prlmera forma de dar est:a preparac1on, serla el que los

{64) DERISI} O
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permanente,

Los - in1c1ados en una carrera docente deben tenéftamor a-la’

dlsc1p11na que 1mparten,)ded1cac16n al estudlo, voéadiéthbr”laf

ensenanza, y por estar en c ntacto con sus alumnos para ayudarlos

en sus trabajos y dlflcultades

Si el candldato a docente tomara como base lo- ante dlcho no‘

tendrla que ser dlgnlflcado el papel del docente constantemente,

pues en si mlsmo zya: tiene un‘valor.

a‘ique.-imparte, -

as’limitaciones‘de

"Para . la. universidad la' preparacién’ cientifica o de la’
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espec1a11dad Yy la pedagoglca dldactlca del futuro maestro es

cuestién v1tal para su SubBlStEHCla desarrollo Y perfecclonamlen—f

to...la unlversldad lnvestlga para ensenar los metodos y camlnos

que conducen al

Conocimientos

- Conocimientos

‘A cont1nuac1on s

expon&?én con maYbrramplitud,estos tipos de

conoc1m1entos.;

(65) idem.
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- Formacién Académica.

Esta formacién va dirigida 'a‘un conocimiento mayor de su’

disciplina.

- A la constante actuallzac1én de los avances tecnologlcos y

metodologlcos de su‘propla c'encia.

también:

que éscé é

0 al 6" es’ de sun modo, sino

tambien comprende

(66) cfr VILLA, AV op. eit., p. .29
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La formaciéﬁ academlca debe buscar quer'él docente se

perfecclone aisi’ mlsmo en la llnea de la d1501p11na que 1mparte,

que adqulera nuev

este estudlornovse abarcaré.

(67) DERISI, 0., op. cit., p. 218
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En - lo que’ si . se puede :.nsJ.st:J.r es en la clentlflcldad _que

requxere toda dlsclplina para constltulrse como c1enc1 'real,a

traves de la~ nvestlgac:.on conti ua

l=xalumno:sin 'da"rle",,

postériores,’se;bloquee’ porque nurca’se: le ensefis’ a pensar légica
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y: ordenadamenv;:ev. .

progresivamente - dei- > al’ exponer con clarldad gdn




st;ﬁf

énfasis'y hacerla interesante,: ev1tando rep tlclones, &’ hablar con

tenc10n en temas

educativa’

co?.

(68) ibidem., p. 221
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T:Lene que ver con la capacidad dldactlca SOn "los med:.os de .

representar y formular el tema que lo hacen comprens;ble ‘a otros.

ELl docente.rec

prendizaje’y ofrecen regla normas. para su-

en la practlca real o slmulada .de tales normas

l docente adqulera las competenCJ.as Yy .

169) "VILLA, "A., ‘op. cit. p. 30.
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habilidades requeridas: para una:intervencisn. (70)’

Se pu
pedagéglca‘

(70)" gfr.,” VILIA, A.



22
- Dlagnostlco

Esté relac1onado con” cuatro aspectos del trabajo del docente: '

apféndlzaje -como:1

idehtificar'asyecto

,ensenanza y

para las ac
clase,~

programas: . de. formaci n:de la docenciase pone:un
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uno o més per:.odos ;

la plaﬁificacvién'ﬁ lase y poco en la

= Gestlon.‘

. Se X refiere a

utilz.zacxon de

alumnos e

- Comun1cac1on.

- El docente no sélo s

nes:; Esto requ:.ere
traduccion

requerlda

- Evaluac:. n

Incluye t:écm.cas Yy proced:.mlent:os para evaluar el progreso del.

alumno, el anél:.s:.s de los datos relac:.onados‘con e, :.agncst::.co vy

Se deben desarrollar habll:.dades~

la plam.f:.ca on de la ense lanza




94[

de evaluac16n, ]unto con 1as de dlagnostlco y feed back (1nc1uye

retrolnformac;o
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particular.

Ccon el curriculo < el dec:.de aquellos hechos de,

cente a

“Funcién

concluir qu

avanzando’

“VILLA, A., op. git., p- 30.




comienzan’a' estructurar lo'que es la: formacién' eh este campo. -

expl:.cac:.ones f

educacién, ,':de hombre, y'ae’~

PROFESIONALIZACION DE LA DOCENCIA: </

Es una realldad que el cuerpo docente en una :Lnst:.tuc:Lon pocas’

veces es renovado, gen ra mentP los estudlantes y func:.onar:.os son

los que- entran Y salen, : d\c:.r camblan constantemente,,

los docentes se conv:.ert:en en agentes centrales y pe a ‘entes de: 1a

v:.da unlvers:L ar si m:.smo, no hay reforma acadé

“WEn ‘torno a.mitos y paradojas del trabajo

'ent:onces )
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Es necesar:.a una redef:.m.c:.on de 1a profesz.on docente como ‘una

stacién. "

Es prec:.so que el saber que dom:ma el docente o relac1one con

: las neces:.dades ‘de onoc:.m:.ento‘ del‘ alumno, para que asi se -

‘constltuya ‘una ve dader

"la célida ‘académic que lleva su préctlca'y su- conoc:.mlento

(74) GARCIA HOZ v op. git. p.*203.



ST

Si 1a profe51onallzac16n no lleva‘a formar personas que

(75) SMITH, Aspectos; soc opedagég co
Formac:.én‘Docente del .CISE
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requiere un docente en estos niveles.

- Pareceriaque” 5616 ‘el ‘Hecho, de’dominar un saber ya nos da

faltva ‘ de',

no t:.enen artlculacion unas con otras, 1nc1uso de una mater:.a o

as mstitucmnes cuentan con docent:es,_ en_su

mayoria, que traba]an por horas, muy pocos son de tlempo completo. SR

Esto ocaslona 'que se slentan poco vlnculados con sus . dEpendenclaSh
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y manifiesta el reducido interés en el ejercicio docente.

calldad p;ofgs;ona;”

(76) ¢fr., idem.
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Es aqui donde se: puede plantear una formacxon profes;onal la

cual cons;ste en la orlentacion, se ecc16n, aprendlzaje Y construc-'

cién’ parc1al o completa del perfecc1onam1ento de’los’ docentes en

las dlferente man'fes

'E1~fortalec1m1ento el

.de. na:_eforma educativa La

la formac1on del profesorado‘

(77) VILLA, A.; et'al., ob. cit., p. 232

(7e)'v'I’L;L’A, Al ,' et al., op. citl, p. 125,
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Se- deben conjuntar esfuerzos tanto de los m1smos docentes

aungue sean de 1as mlsmas dlsclpllnaa, form ndo equlpos 1nterdlsc1-

pllnarlos de trabajo

general.

No se debe olvzdar que entran en juego do volt tades 1a del

docente '1ntenc1 ne lmente ensena a el_alu n que lngresa a

un nlvel superlo para‘prepararse Y aprender un saber especiflco y

asi poder lncorp
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" CONCLUSIONES

- La educacién’és un’proceso pex! ‘ne : intenc:.onal que responde
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formaclén aai como” la de’ sus educandos, flnalmente el serv:.c:.o que'

ofrece, como el ob]eto de su ’profe51 n,. e "materlal:.za en el"
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" RECOMENDACIONES

- Las- Universxdades deben crear departamentos, inécitﬁéidnes‘»de‘

investlgac:.én como ‘el CISE Centro de Invest:.gac:.on y Serv:.c:.os

en excluslvamen-

. instrumentacié

rﬁultidisciplinarl

lnstltucz.én. :

* La actuallzac;Lon en/objetivos,.contenidos

‘métodos y técnicas ..
de ensenanza aprendlzaje

* La_ evaluacxon'e 1nvestlgac16n continuaide su'practica’docente:

- La profes:.onallzacz.on docente debe incluir: como minimo* t:res
aspectos :

*  Formacién académica o' de. su-propia

*  Formacién pedagégica "Vy,"'c‘h‘

* Formacidn curricular. . -



viois.'

- La formac1on academlca debe comprender.

* Actuallzacion de los avances tecnologlcos y metodologlcos de

su propla c

‘de ensefianza-"

* El empleo de habllldades de observac1on dlagnostico 'planifl-

cac16n, gestlon, comunlcaclén y evalua01on constante
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- La formac:.on curr:Lcular debe comprender.

elevar la calidad de la‘ ey;ééﬁa;ﬁ_z;'a yila 'cé];iaad educa;;yé;‘i‘ -
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