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FE DE ERRATAS. 

. . -" . - . . 
1. - En la p

0

áginá 40 te;;ce~ .párrafo-quinto renglón die.e 
"poner. ~n .~Udé'.'-.. :1.a:.- .. imagerl'.1 debe d'eCir·, ~.'P.~.ri~-~ · e·n·:. du-
da qÜe la ~{ma·gen "-· · · · · ·' -

'.···, ·:.·:··::<· . . - ._ - -. - - . ' 
2. - En la págin;.·•sg tercer párráfo-priiner ,re~g1'6n;· dice 

"con e e tOe 11 -~d~ .. be .. '·~_e.e~-~--(.:!:' ~On~eP~-~~- ... ~·--~'.i-.:·-' --.:>-~::!-;_:·· n • 

3. - En l~ Pá~rn~ :~5\¡,~{~Ú ¡;~-~·;~~~~~~v~n~'x;~'h1i16n'·d'1he- ·· 
"plás1iicas'"·debe.; decir:·. "pláÜcas11 ','.. E1( el.'.·mismo .pá
rrát'o últim·¿, feriglón -~.ice ''.llevá'.', _d

0

ebe_ ·'decir ,••,lle...::. 
vab·a 11 ;· 
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INTRODUCION 

Actualmente la esperanza de vida en los paises desarrollados Y subd~ 

sarrollados (incluyendo a México va en aumento gracias a los avances 

de la medicina moderna. 

Asimismo crece en general l~ poblaci6n, pero en particular el 

sector denominado de la Tercera Edad ha ido incre~ent&ndose; siendo_ 

el caso de nuestro país de casi 5 millones de personas que repres~~ 

tan el 6,1.% del total de lo~ habitantes, seg~n el censo de 1990.~ 

(INEGI), .'.· . . . 
Sin embargo·· a~nque :.1~·-~T.erc::.e_~·~ .. ' Eetá:d~ ... cr.~.~~-. d1'.a·-':a. dr~~; 

~~~:¡~;~:;~i:1;J~f li~~f~l~~if Jii~ijf ~f i~~ijl~¡~~i~íit\t~¡-
la vida 'del~·ho~bre~~sino~más~bien~una~:rase).dentro~:·de~ésta·~~eh · ·la· 

· .. -~ ;_ .: :,.::_-~;~!.;<-~:~\--<:~, ,i~':.::;:1}}.=:.:."!.;~.:x··(~/~·i·::/!:~:·?t(JC-:~< .. '.)~:: )~·;;:/;\~'Ul-;)/~t;~:~·X;°:~;~;~:·s.:~·( ·. ;~·:: : .. · 
cual puede'(:y,debe)!des~r~ollar~los~conocimi~ntos:adquiridos a·~r~.' 

~ ·"- .·· '· .\;:.-: ... :~\> ~:; ;:. :.:.:.t~¿.:.7\':·~!\~::::',{>:~.:.:·.;;:..: .. <,/ :::·Y: ·.;.;-:·.:::_· ·:-i'::~::~-:~.~· .. ~-~.:.x.~7-.,;:~.{; "::·~:~>;~'.:,.;-:·;·;: _; .. : "º': · -
vés del .~1~.~r:>:~<:·!.;~ .. ~~-~--.~~~.-:'.·:s.B·t·if'.J.racq·16ri,/~P.e~.s~n8:lf~:.: ¡_:-, ~1:·, b'énefic.10·:- :~~·~:i'e·~ .. 

··· .:·::: ·::::: ¡:I~rfüK~}¡¡~Jf ~~f i!¡JJ,t~~~~:¡~;g;c:~,.,;.:. :. ·•· 
educaci6n · d~s~Í~·~·d~~/~?l·¿;·.~:;;··~~-c\:~ri~~\~ · ·.· · ·· ~ : ·· · .. · · ,.,; ·-··~(. ·":. :'.:;, ·· · · .. · 

., . ~ .-}·.' ;:·:·.;' .,,..,..,.. ;~p.:o·~·r·.·.
0 

.. :-·

0

1· na. ·.·.·

6

_··.·.·a·

1

.··ºd ........ ~ºr.{1_.;~.·e;~.rd'.' .. '.···ª;.;:;d~_ .. -:~ ..• PJ.~;.::_·ªf..r~·~a.~"~··.···1.~!tn .. · .ºt···.em., .. ·gb .. r~:ªe.·rª ..• ~.·.Y_. 
mujeres· qUf!·.·; ~.~~·ec._~-~ .. ~,~~r, :·:r·ecó~O-Ci'dO·s ~ _ 

los a e.11a·/.v&_i~:~.and·~ :s'us' Íd.eas;· ~-o~Ocimi~~t~s-:·y}c·aPác'i'dá~e-"S:.~~XP:~-e- ". 
- . '----: -~ ... - --:·~ ,._ .-. . ~· - , 

'. ··': .... -.:. : .·. . ' .,. '.·,··:·.:.··'.··:·: -~··"·:>~,'};::,f.~~::~.7_·,::~:.·:.~--'..·;·:_:::.·.:<,.-1·:' 
.•.A pesar_. que la Or¡aniza<:i6n :>!und 1 al.· de•-la · Salud\( OMS l":.considera···.'....·. . 

ancianos ·a lOs sujetos mayores de ·so.· áfiós,.:paí;S _"es·te~~·estUdt"O :1·1·a-·':. 
maremos'.·se':'escentes a ~uienes su .e.dad:-.e~ta· .. ·.'?.om~r-~hdid'a..' ·e·ntre<:·1os ·· · 
55 y 75 a:ilos, debido a que esta· edad,- es: el rango·-·de·.,.:la: mU·e·s'trá po 
blacional senil con qu.ien se trabajó. · · ... ·· '.'. ··· · ·· -



sadas en su rorma de vivir una etapa que muy pocos pueden realizar 

en plenitud. 

NuestrO proyecto esta encaminado en general para el apoyo de las 

personas encargadas de la educación de sujetos de la Tercera Edad , 

pero en particular hacia el auxilio de los educadores -inst~uctores· 

de ancianos que cuentan con pocos recursos psicopedag6aicos para el 

trabajo con diohos sud~tos. 

En esencia, nuestra labor pe~ag6gica es proporcionar elementos -

psicosociales que ~ontribuysn en el apren~izaje de los ancianos , 

par9. que posteriormente puedan ser utilizados esos elementos por lo· 

individuos responsables de ·se~escentes. 

Direrentes instituciones se·- aric9.'rg8n de 'o·:rrecer .. ~servicioB· 'á ·10s -su-

:::::. d:e 
1
:a:::c:r:. ::::z:: ª::::::.!·J,8~!:~:5H2"N;J;~i~K:!!~~"i:n::t.::.· 

:: , :::'::::. ':.~:. :·:::::::,:;·;;~¡1~;?¡¡:~;¡2~(~,!~I~~:~~:;:i;· ... 
s61o abordaremos a un centro "de atenc16n:para grup_oa 'de ,la Tercera 

:::: .:::~::·::·:ti::~::~¡r~~r :~ttr"~r~ :;:;1~,¿{f ::~~:::::::;::, ·. 
- detec·t·a~ ... ·-·.:·1a"- ausencia ·:de.:~'.noti vaci6n:" en>"l a· ep~··~·n;-~za·~a·p·ren·dizaje 
en los anci.Bn~).9:~·: ;,;~i <.-:·~ ._:~·-F,~· ·::·':':):,_. .·.,i-· \.- ... ·:·· :.:·~=-{··· ">-:-.:J:~~~/:::/'·,-:,:. · :-;· - . ,.. . 

.;::··:.¡";~:• ·'·.~ ·. ;~;~~~ .. :::;• ~::\;"·· •· '·~/•:, .-· .. ~!':': •;·~, ·'L ' 

Ademh, esta··~;:~:¡~~' s~ d:6/;;o/~li,'¿'~.{~,·Y':,'.~:c~~~:¿ó;~ brindada tan
to por la· ~-~_ord\ri~;~~~r,~~ ~:~:~.}~~~,~;:á.-'.~.: .. '~~~-~~-;;:<·~:~~.,:'.º, ,.@~'.'.i~~:)~~~ruc~~res y 

,J ~·· :,-·:) ·:' ., • 

por el grú~~-· dec·:1~ ·:_.~er~.~"~·~·~~.~~-a~;:~ ... :.·~~~~.~-~5_q·~.~:.~~f~-f~.~:~~~-~-~~~car: ·ia gene.-· 

ro si dad .apor~.ada·- pO~::}>S~:~~:;'.:d·~;;.·_.l ~~'-~·:'~~~-·:i ~·~~.~:/.~,~~·~~~.·--~-~~~6":::.s.~: .t~ emp~ y 

conri anza a una· :. ': ·~·~~~~,.i~-~~-~·a~·a e.- ~ •. '~:n~~~üct~·ra ~ · aJ~na a 

su grupo. Podría con:S_ide_r~rse .. ·~na ··1~bor, de' ,'co~:J. u·n·to c~y.á . r.e.sponsa-:-. 



bilidad sin e~bargo, reaidi6 unicame~te ~n la autora. 

Poco se sabe al respecto de la educaci6n para las personas 

de la Tercera Edad lo cual refleja un ~al encauzamiénto de los 

procesos educativos y de las metodologías acordes con las 

necesidades de la senectud, así como de los elementos didácticos 

que contribuyan al ~lorecimiento de sus conocimientos. Reit! 

ro así, mi preocupaoi6n por el proceso de enseñanza-aprendiza-

je en la Dltima etapa· del hombre •. 

Por lo ante;ior:. infg_Ti~e;nt,Lai:eÍnos re~erencia al aspecto 

teórico · par~ .• ·~r~-~·~1!!i&;'dH{"f~.~~-~\.h,j~t6r~cn, ."º~~ocul~u~al; y· 

econó11i oa .de los s.ujétos··, de' estudio;•· ade.nls -~e .ún .•anUhis_·. psi e o .·. 

pedagógico y ~É~ic6 ~~¡~"~-~;.~é~;~~:i~~.-;rAiiz~r.'.~na .;~l~aci6~ i~i =, 
cial de la probÍ.~~6ú'~;i·'ci'u~%G"~ti~; .;',;~r.eht•~· un indl.vid,Üo ~~né~cen ·. 

~" ... ' :.:~>:: .", ,:· ~ . ' -
te en un pr:>c·eao :.; e'duc~t1 vO·~;/: 

.::~-::~: ~:~'.~·:_;;:~·: \:~;:<:., : : ; ·. -~ 
';·.··.·.l<<-';;<·-· .. ·,·: ·'.;{' :/_ . ."-.-·· .. :'_,.·;· .. 

A partir_ de ·e1:~ .. ~t~-~'.~;:~,~;:-~.f~a~·:>s ~;~.~·~··:..-~/e·~~ri.~-~:-··~-~~ba·j~: para -·11e·

gar a una: eya1U8C16n(Í'in1:1"i\'·~.'B·.:tt:BV'éS'._-d·ei":·re·g.is'tré) d~-~-·ob'aer"~aciories' 
··"-O· ·:·· 

hechas .s ~u~S ~ro:·:·-g:rJp·o:~;d-1{;jan~iarló-~ --~-B"t.ud1 ád'oS; >;1·1ega·n·do, de :'es·ta: 
.. - . ·;);' : , r.:·.~;:;" · .. , .... ~: _ : .. -! ,'': •.. -. . . ' ".'. ' • ·, .• 

a -~.ln:,-.s;'~~Ul ~ad_O:;.<ririB1<:.~e'.'.1a·;c.~'a1:::se .-~~spr,e~den_;_nu~stras· ·con~: manera 



En nuestro primer capitulo describiremos el marco sociocultural 

aproximado de los Hoy senescentes, _en el cual se desarrollaron 

y en el que actualmente se desenvuelven. Siendo a partir de esta 

perspectiva como iniciamos el.análisis de los aspectos psicoped~ 

g6gicos que han de tomarse en ·cuenta para el trabajo con dichos 

sujetoS. Al comenzar con los. o~fgenes de éstos podernos darnos -

cuenta de una particular for~a.·d~·vivir, la cual por supuesto ya 

no es la actual; consid-~ra:~d.O,.,: Q~e~· ello .puede propiciar un choque 
, ........ , .. -:. . ·'· . 

entre generaciones, ;.·~,·~~á-~~ .. t~P.'.:~s-~ri~.ará una barrera ,para su pr~ 

ceso de formaci6fi;:_.:S:f, :~·c;:.:fó'Sran·:.:c:Omunicarse ambos sujetos del 

proceso: eé:lucádOre"s"·-y ·.·~·~.~~:~::~;,~~~'s::.\ 
',~.; ·'. -.··;. ·,;_:; . ·;· 

,:> .. _::,_.~~ .... -.',·; .{~·.-;·s:~ ·:-:·:. 
Dentro -del aegundo\cap!Í:'ulo:icb~trastamoe el .significado_ social e 

individual que· tl.~'¿'¡\¡,:¡;&·naano; •_asLcomo: sú~ p;rticularÚade11": °" 
'" ;;·¡_;: -"·:?ft,.:.· 

tanto f'!sicas·, ccl"~-0 :_):~1C.Oi6s.~:c;~·~·· · .. .-E·~ ::e:~e~cia ·, tOmare~o·~·:: e·~_t~"~ent~: 

las caracter!s~i.ca~;:s~:n;~;~~¡;j'Úg\c~~: ;a 'Tercer~ :Edad cié.S:.i~:•···d~s; ve!:. 

tientes cient!~i'ji~f:;;:.~,~m·;~~i;~· .• ~:~~~;{~~/{bt~ih·~,t'J~~·~ª~ .. ~iJ~~:hé.~:Y.· 
mental·. _No. podemos:· juzgar ;al,_.,an'ciano. s6lo . por:·~su:: '.'apariencia'~ . .' ···, 
. ., ·--- .... , . ), . ., .. , .- . /'',:, ,;~::(~-~~.~í-.:.;~'.~,. ·.-: ?~'. -, .: ··:> .. . ~,,::_:X~'~·.-.:·'~:; 1_ .'.>; . -·\.=. :" .. -· ... :.· •. 

sino más ·,bien.:-v.alo~arlo ,.;por.!.:sus:~.expe_rienci as ·:.y:··cualidades>."que: 
·. . >_(::::.i:·;·\.<--:~·:_~-.\~,._:.\>:;i=~.:.:,:\':;);~\'.:. ~~0:-;·?.:_:'~:-:_\~~(i:~ <\:;.::;'.,.;;\~\~:~: ·r:~~ · · ·- ·· · · · · 

nos pueden ayudar:.- a;:.~~ .. :i~u_e·~:~ .. ~.,~nu~s ~l'.'.~\c·~.~o~ i~i en to, ~.~.<i~':.::~~ 4~ :; 

::~~;~;:?~'.;f ¡:;~?f 1~~11j1~1i11i~f tJ1;¡;¡;¡~]1!l~:1r;::~, 
camen~e, es útÍ·~:::P.~~-1~\:_~ii.·~~~-,~--~~·-· in

1

Str~ct·o~'e;s ~:~~~,~::~·; ... ~~,~~~a ·,~~s-~-~olo 
.;~ ~· ' .. ,:~--, -



cente e intercambiar lo experiencial de los ancianos con lo 

cientírico, aportado por dichas ciencias •. Resaltamos así la 

relevancia que tienen tanto el instructor y su metodología, 

como el educando anciano y sus caracter~sticas, en el proc! 

so de enseflanza-aprendizaje. 

En el capítulo Tercero estimamos desde la perspectiva -

psicopedag6gica el nivel de aprendizaje d~ un anciano. Con

sideramos que el hecho de aprender en cada ser, humano va a 

darse a partir de sus capacidades, pasando: por sus e~per~~E. 

cias y valorando su nivel 'psico~?sic:o,,_.en .:·~~¿~~~.-~.i, su nivel 

de motivaci6n. Esta última es sumamente:.signÚ·ic:'a'Úvá ¡:>ara . . . .. , ' .... 

el aprendizaje en l~s .an~·i~~~~\~ ... µ·~.·;~-~~.h.(::·~ci"~.~~:.;:~.·:~·r·~s~ig~ .. .-un.a. 
. .· ·, .. ·. ·_.·. '·,'' .. :-· ,:. ·. t~:( . .'.it";.::·· ,:1·· ., ,. . • . ' 

descrip.ci6n de 18· Teoría ·,Moti.vaci'onal··;:::tan·;,~/·º.1\1,".ºsci ti va -: 

como human!sti ca,._ d&ñt .. ~·d :.:de··~··é·ste·~~.:-c~·p'f~-~;i'c)·;:r:,'~·~·r>-.:c:om·o··:.d·e :.10~ _" .. 

tipos de moti vaci:cS~~\ji~:~t~;~:~·';,;.~~Bia~;t;t::'k~~¡Ú~·~s como ne-

::::::::::'.:i:1;:::~~~~¡l~~~{~~f Jf ?~~~1:~J:~~~·lt1'.)~::;~ 
·-:·.: ,._.,,, .,;.; 

presivos 'que 'pu·ed1!'r1 "iniP9'cifr~·::,-e·1 ::_c'd'e·t1·arr·oiio·~, .. ci'e "~',~:~. ::_CB~aéid~ - · 

des en un·· p~·6::c~·~·o)~~~. e·~·~:~·~·a,~-~'~t·~~:~,~·¡.~¡~~-BJe,~ .. _ .. 
··,.·_. 



A partir de nu~stro capitulo cuarto hablamos precisamente 

del análisis de la presencia de motivaci6n en un proceso edu-

cativo senil. En él retomamos los elementos trabajados con ag 

terioridad para comprobarlos en un estudio de caso. En éste 

último observamos que es en el coordinador de ese plantel en 

quién descansa una parte Considerable de la responsabilidad 

inmediata que tiene el Estado para if!!partir una e.ducac.1°6ri ·p~-· · 

ra los ancianos con calidad Y. e:ric_ien-cia ·.8.de·c.u~d.a;:: .. él,.t'fene. 

capacidad para administrar'.-· y .. sup·erv1Sá~.:·-'1os\.recú~·s~·~·~·;-:/~a· su. 
':; ~ ._"._'-. '.'"<·.~ .. .?·~'-.::::· ;(,:>~:'·-: :.?··, .~"/:('.~.:~'. :·~'-:.:»;·.~:."."'::.··.:~.:';:/_-:.:'.':".::·· -:· 

experiencia para orientar a los .,dOCeñtes ª'su ~caÍ-go. Sin em-
bargo hsta ahora. no·. se :.-c~~nt·~:~:b·~~!~:~_[n~:r~¡ ~·~~~'~\·1~~-r~":~·i·"a>f·o·~·~·~~ ... ·._ 

'.;· v'\".'..'. ,·· · ·.\) ~•-;1:';.• :;' ,-.,~ '· , . ·:,·,~· .. ;-1 '-'. .~ '.. '-" .'• 

ci6n de estos serv1d·~-r~~-)P.iú;·'l.1 :~~s-.: 'c!.t'et('.:·~~~,e~·iaf:.~i·~~\~1~·~._tr·~·c~' 
' : .>,,: ' '.;. 7~ ¡ . :::.. ~ • .-·< 

to res de ancianos)' pu~es )ni,;:d qul.'era: .. exi sté :.una. é:ap.i'ci taéi6n 

que haya si do d~~ ~~·~·~r¡:J~i~;~;_:~~~:f'~·~ri·~:r·~'-'./~~~·í'~"¡ ~,a'': p~:~~".: .. ,_·c.u·~f~~1 .ª~ 
modalidad o nfv~l;ed~·~,.i~'{~ic;.', :;' · · :< 

-. /,_::.> -;, • : /a~, .-1 -:_-· '' .. ·.<, ···-·~ .,':,~:.\\~;·~, ., 
__ ;·">-,~ .. ·:~.~ .. -º ~-··:··· .,; :, .,. ... ' 

Por esa.: ~a'-~6·~·-~ el~'b:a·~a~:~-~'--,· ~·~i;~'lUsi~nes ~: .rE!C.·~·m·~:~.~&c~On~~ 

que implican .~a~t~'.~~~~·~~~n}~as. para.:1a:: formaCi6n y/ó ·capa- · 
-.. :--.- • • .... .,_; ·' ~-, :. : .... - . , • -·.' ,.'.:. 1, - .,. ; ••• ·_ : .. _. - •... '-" ". ..• ' -

.. ' .,. 

el desarrollo''dé.:1··e.a· aciÚv'id~des de .éstos' y '.de .l.os _educan-

dos senescentes. 



CAPITULO I 

CONTEXTO SOCIOCULTURAL DE LOS ANCIANOS MEXICANOS 



El presente capítulo nos describe los factores 

situacionalea en donde se desarrollaron nuestros 

sujetos de estudio (grupo de la Tercera Edad del D.I.F. 

# 12 ). El contextualiz8r !l desenvolvimiento so-

ciocultural de los ancianos nos sirve como a~ 

gumento para poder comprender a éstos de una 

forma 1nás integral y profunda. Es decir, para tra 

bajar con ~ichos sujetos ea necesario _conocer-

los lo más completamente posible no s61o en su e! 

tado actual (ya sea r!sico, intelectual,. psi~ol6gico 

y ~con6mico) , sino desde _sus- pr~me~os.~rocesos fot 

mativos. P,o,. !llo se habla de la· c.onrormac16n -

del anciano en sus inicios ... .<:Í.nrá~cI'a'i' ,.,.,ara· lÚego ex -

plicsr su pres.ente p.ersonali:dadi~-·' .-y~·;?~ que ·Considera- . 
.. .- ·, _._._._·, 

tJIOB :fundamental que .. · un_.·· e.dU~ádoZ:.: .. ;·;..:·1nstruCtor- est! 

me los valorea: que. tiene '.~un' ·--~_CfU.cá~·do, para. poder 

m~tivarlo en un proceso .. educativo.· 



CONTEXTO SOCIOCULTURAL DE LOS ANCIANOS-MEXICANOS (1920-1940), 

1.1. La Sociedad Mexicana en el,pe~iodo,posr~~ol~~io~~rio d~ 
1920.a 19402 

,: _~, · .. :.'·: .- ,.'..,. -. ' ... ,. ~ . .<:~ ;" ·'· 
". ,·,· '.<· '::; .. , ,·,·:·~·<<:/,'.' ····· ·~ '· 

Bajo los cambios circun~i~rlriia'l~~'.'ic~u~:.:~d~j¡i;'1~. , t~vol~Ú6~; 

:::·:::·:::;: .::::,::,:~·::;i,[if i(~~~~(~{i~i~~~J~~~~t¡fü~1if j¡i;.• .. 
sociedad mexicana determinada •':·la·.·.·cu.§1 :•:est.§,\ señalada:·:_:para•.· ;nu·estro 

:::::::::: :~~:;:'.~;f í:1~~~t~f :f i;J;.:rr~t'.W! f~{~t!~~~~;~:~~i 
fu ero n i'os :·;~ ~-;·.~.~~---'~t~~;~~·~ ~-~{~-~--~·-~.-:·¡,-.:~¡-:·.~¡,~·~-~·;_/a~" :~ ú_:··:~:_ .. ~~:~e·;-~¡-~ ~:ron::-~-~-~:·::~~~ d-~-c t~ s -· 

·:.,;.e'.: - - ~ 

de los indiy~duo~.,dur~'~te'.diéha~, íl~cadas porque son. pre~isame~te 

~stos quienad.~,fi'\.~j1:,~t.~~{~}'tu·h,~_g';upo de personas hoy consideradu . 

, como los sujetos>de'..,la«'Tercera. ·Edad.·· 
. . '; ;_ ·:·)-:::;~\~~~-.~:'_:.~ ~':\~-/:" ·-.' .. 

• ;·,:·:\ "i' 

Con. b~s~: ~ll;itiiY~~t:~9~~ilin social dada entr.e lo~. ;miembros. 

de la 'sociedad\ ;posrevolticion'aria se da la . exis~;;~61a'::de .;u~~;' 
determinad~·: :~c!11uHi~f'ºh''ff~:~ ; ª~ titude~ -t valores . marcado~;; por .. un 

proceso de. ariien'd:¡¡~}'~'; qÜ;;}i~c~~po;li 'aiéada .un:/.~·;,')ili¿lf~~6.~di~i,d;¡~-~ 
a modos y c~~t~~br~~;;)~~~:~;j'.~'ii,:,·i~.~~/d~1t'q~~\:r.;L;:,·{',;.;·/{i\::·> . 

·;.. :'\) 'i .:-:·: ',:');··:>·~/':~,·.' "!:,:«: : ...... ;. ,' ... ~,; ;;~ ~: :~ ..... ~'¡·(,) '-~ 
•A.':,',-.:;,'_.• •:;-.. :~,,¡,• ,.·,-:..• ;.;,;-•!' ..... , ... ~ .. :·,: '.'!." :i;,·;,:::,~·\:: > +i 

La cultura''. ª~.fui~I~~~ i P.p7r~~; :~~I~~().~''!'.~i.~t.~:i_~:r~·i·;.r;F~-~dj~'ien •· 
los años de 1920 ;a 1940, :nos deja. :interpretar.;·,'~el,,módus":'.vivendi" 

que hoy cara~t~;:iz~-:yr}u~,;t':.ºª }~~·~~;ZyÜ''~~ü:ff~·0•·y J~::'~~j: t~t'mo~vo-
sisnificativo ·coniprHd:er )'~~· :ác'tituÚs·;._valores Y,. en /8~neral toda 

. ~;-,'. . '• 
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cultura en donde se formaron y desarrollaron los· actuales ancianos. 

Asimismo es fundamental comparar las circunstancias en que 

vivieron los sujetos de la Tercera Edad en su· juventud y las que 

actualmente viven, de ello depender4 el poder formar lós elementos 

necesarios para la elaboraci6n de metodologías que respondan a 

las necesidades del proceso e~sefianza-aprendizaje··de estos suj~tos. 

1.1.l. Per!odo socio-cultural· d~ '1920-1930. 
- ' 

Con base en el censo de 193Ó 1h :~fiL~o de'.habitantes en ;19.10 

era de 15'160,369~ y .para ·1921 'de •l{'.~,34~;'fs:?;\10'. ~~~i,' de~ú~~tr~ 

:: ::sc;:::1ud:;}J;~ .. i:;1"1 :1ctr::~~:L1it·(~f:\l~l~ii~':.;1d:~,~·l:tfiif~·d~'.:~f;~·:: .. ·· ., 
: :: : :n:: ~ n~ci:siiº~.·d~·:~:i;r:~¡t:sés;~:1:·":''.'h:~J¡1~: ~1Lt~::~.f tii~t1J2~;~i~{;~~:~·:J~:: 

. - . "' ·' \·¡ '"],.- ..•..• -- ··~'· ·• -\;-:_._,. :-,::,,-._··.-

sustancialmen~~ 'ma;~;; :\~~:'la· 'úrbana, d~ , sÚ~~ ~uatr'~ iniúónes '•y 
.:. : , . . -~:.; '.,' •. · ~. - : , ; ··.:· r, :' .. ,_ , .-": 

medio. _,:·,,::_~ .. , ;:I:·:;J:--·::·:e ,\ · ,' 1 

. : ' - , . .. -·; .- ; - ,·,· .. :·:~'.\_'" .· ... ~--; -

TambHn · como: con;.éc~enci;.·· d~ la ... ~e~~~.u~i6~,\~~ ~·,;..:;~;·:_i~-i!~l~r 
que en est,e -·· ~e,.~o.il~ -~~-~.~~ u~~ •dis~.tñ'uci~~:)'' en '•"1ás .;Úras 
ocupacional~s d~ia -~~Úa,c,i6~il'~á~a:r~;' "~n :~~,; j~:l';~";~'6.>x::· . <" 

traba:::::n ~::º·.J::~~:fü-.1cá}dt~~Ü:~e21·::h~a·f·::,i,:~r:~.·'.~e¿l~~e~vj~~tt;~en}.~:::··' 
-' ,._ f / ' •:,;,~ :.<. 

(l) Direcci6n General d~,E~t~cÍÍ~t:Íca:'·g~:i.ni:'~'éens~ ti'~' l~: hlíl8c:t6n; · 

15 de riiayo de.1930;. T~1i'~r~.~ GrÍ!!i~osi. de la N~~i.5;,\. M~xico; 
1934, p.p. 3:-.l.3'; 
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campo, 40 de cada mil en la industria, 19 en el comercio y las 

finanzas, 10 en servicios, 5 en transporte y comunicaciones, 4 

en el gobierno y 3 en la minería; particularmente en el petr6leo. 

Otra tajada sustancial del pastel, 330 .de cada mil mexicanos, eran 

en 1921 amas de casa y 331 de ·cada''.:mi·l. eran menores de edad. Visto 
. ' ~ .·. <·.:-

en su conjunto, podían dedrse 'qu~:'·una'.:quintá parte de ·1a poblaci6n 
.·,.¡ 

se dedica b·~ ~::-~~:.':la··~~· .. ~f~·~'n8s ~ei . ~ampo' una tercera 
. ., :-. '.·)·.«:.::·; 

de ére·c~~·. <Y:::::~X~(~o-~·~a:n·t~\ , en i .proporc1·'?~e~1 m1nima.S 
,·-;:'.· 

mexicana en 1921 

parte a la tarea 

repartidas por· orden desc'e.ndení:'e·':a···.la":.in,dustria .. ·:.ei comercio•.: las'' 
··-. ,·,,.: 

serv.icios:•. y la~' :co~unicacionesi, el>gobie~rio. y 'la.' finanzas, los 

minería" ••• ( 2) 

econ6mica-activa .én 1921· .Y. pa,¡.· lo 

posrevoluciÓnaria. 

-."; '-·~·--- ::'f ·;. -:'.: ___ ,-~;'.>. 
El nfimero.· de'' i>1>r•lon~s ~epi'es.entativo· de ·1920 (los ··mh·· de 14 

millones) q~e deter~;i~~_icirí; ~i:;~~e~i/~·;;~i~/;tÍ~;a~~~.,:~sa: ~~cada, van 

'.:::::::::::::. '~·f f~il~~~f {t1l:~~~x~~·~:~J!·~~::~.:::;:::;::. 
tambHn so cid; , construyendo:· 1ls'.~;,¡:·~~·~''2i,'~·~¡,5;,'de" úiia':,: sociedad· en la 

que hoy ellos re pr~~~:~.t~:: ·1·;;~ !;~·~u·p·o·¡~.J~j:~;'.':~:~c;,z:·á; Edad.· 
·~/Ii . .,;'i//;-. ,., :,;:c.-;,:,: ,.,.•., .. · .. , , . ::); 

México .~staba-;' ~;~·d~r·~~~~;_,~~t~~i"~~~:;e~~·:~;:: ~~; )o,s; ~ig:Üi~~te~ 
-. '-:--:~--'.~Y':~·: :-~~:("'"~· :~_-.·'.-:··:<: - -,)':;?:(; .• :-.. , - :-:-· - ~,:}_,-_ ; •¡·' 

________ ._ .. _:,_.'·, <-•:.;· .-,. ·<.:". .. '"' ,:,,'·/"'.';: '<'.. . .. 
(2) Aguilar Cám!ii· H~~·¡'.~:~: :"!ii'"ia -,;¡,;,;bra' de'"lii' Editorial 

Cal y Are~~. ~léxi¿~. 'Í989, ¡;.<as: ,. 
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sectores: agraristas, laboristas, trabajadores ci tadinos e 

industriales, 

En la política se busca el control. y organizaci6n de las masas 

trabajadoras, En 1920 se reálizan modificaciones necesarias para 

que, el Estado sea el administrador. de tierras, aguas y dem4s 

riquezas de la naci6n; asumiiindo ssí, todas las responsabilidades 

sociales, econ6micas directas, par~ lograr· ''organizar~' al país. 

Esto 1lev6 a la creaci6n y ·modificaci6n ·.de Leyes que le permitieran 

reorganizar instituciones. co.;o .-1a··secretar.ía' .. de. H.acienda. y Crlidito 
'· .... : 

PGblico y ayudar al desarrollo. ·:de '.':18<: poblái::i6n· ·en general. El 
'. > '.,-· -:· ·-_> ... ::.:···. "-'..;::< -.-:·;":'.·· ·.>_~_:.<;·_:·'.;/,)'_:·.·.-... : ., ;'·:· :---,, ":· .. :, ·. 

objetivo perseguido· :por;· la ···:políti.ca,,::en·.; esa .'d!ócada fue reorientar 
,,.-~,· .- ','.~J>~'· -~:- ~-

y formar a ia .. soc.i.édád::·,j e:,;o.rganbad.a'(por·: la. re'vol uci6n; sin embargo 

ni la polít'ica .. ;,:. ~1J~· ;~;~i.tH ... ;..;:.i~i:;;~'~~~'l~~\ ;~ali za da por · el 
"' -.. ,.:,:.::'· ·· .. :·,-• 

'.":·:::." :;:¡füÍ;·Egf ~i~[$~~1iíi:~~i}Jf~~,:~::::·i:;:::::: 
de manera paralelahdando·?;,fuerz.a ·a•·: la: creaci6n ·del se~tor ... ~br~~~/·· 

lo anterior. e~.;~; ·~~:~:e~;J~J%~~i ~·~l/im~;~l~o . que. se .le • brin~t)C ~·~. · ·· 
industrializaci6~ ~~é1W·~;¡~I~~¡;;~~~J~ti YO .'del país; .. al;: ~·p;?!o }:~¡ 
proceso de modernizádi'in ·~i.;·~;~;:ei gobier~o de ~br~g6~ di~;·¡,~;l~f';L;d.¡. 

1: •• ' ' .,,. . , ~ ::- ; :-;··-_;;:<.: ~ .. ¡~.<-- ' ·"'." ".· .: ; ~<; ... ~;-; .:~':.'.·- ."~·.· .~::;::-./ 
·:,:·(·.''..' .. ,::::-. ' /:~~·;': :'.);:-:) "'\: :''.'.,~.;:.:. •_. . -.; ' ;;-, ',. - . ,:,:,;·~{«;':::·: 

~--·:>'•< ¡.'¡~\.'_.:~; :• • :-'!·~,·· - •,~e''..•~;·,.,·' 

::; '":::'.::·:!J:.iJ!"f ;:Ú~~;;;¡;;·.::n:o:'..1.•,•.-.•. ; .•... eis¡.'..-t•·.·.:.'.atb':a,~n:.r.·.• .•.•. ·.:,·.···:ci.:a,:s::ti,e·.;l~liaf nti~z~/a.·dto¡·s~ •••.•. f ¡¡: 
y aparte de·.<"~-~.;~ -·~-~·~-~:Íf~·.:~.~~f~·~:~:··· se 

comunica han:·:~_:._, t·ra VéS· ~-~·de :··.~·i-~i"é~i'o:~ :-·~:::o bst·acuílZ~n~~·--·.:~·~,~~---·~1;·~·~~1·: .·manera 

su 
... ·. , . . ;: .::_._ 

incorporai:ión. ,a,l,~·.'· i11'océsO·· 
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un campo más de acci6n para el apoyo educativo de esa ~poca, a 

trav~s de las misiones culturales, procurando as! la inserci6n 

de estos grupos al desarrollo econ6mico, educativo y social del 

país, Este hecho ocasion6 una preocupaci6n de la politice educativa 

del estado para seguir un ·plan organiz~ti~o-adminisirativo 

posrevolucionario: t11a creaci6n de la: Secret_ada de Educaci6n 

Pública el 5 de s~ptiembre de 1920, · dlindofo:.el: =argo· de· Secretario· 

de Educaci6n de Jos~ Vasconselo.s, _ q~ien :propo~e tres ~7parta~e~tos ' 

básicos para el funcionamien~o de la~p~i~~ra: :n~pa~tam~nto' Escolar, 

:::::::··:·::·::::::: ::::1.·:~'.:Ei1:$:;~~~~Yf ¡t~i~~~¡~;~!1i~m?···.· .. · 
la República" (3). ·,-•. ·\,-.:,,_,, ... ,.,.:•,::;·;;e; ,:_:_'./.,-..:.;;:--;: .. :cj:);:.':::· "·"<'-:(-.: 

···+>~ ,._ .,~~:,~::·:··~,c~~·;\.::~<i:~_-".· .'"~: 
·,_·. :)t'~-. ,,., ",~ --~¡·"; .. ;~:. 

,;.,, '."~;:.~;··>· <-:•" ,;·_ .. - .>:~.; ~: ~j,. ~:~~?.({.~[~( .:. ::;~·:;' 
Este aspeéto, º.". fundamental para <la '·.~ociedad;·'me'xüi11iá;: dur'ante, 

ese period~: (1,92p:-,1~930);;('~dt'~J~; l~i·ª~{o;~~::'/~·:{\~~i;~.ff,~,~.J~}o,~~ y~' 
se ha b!a me,n~7ona/~.'; :: ·~:~~.-:,i.nte.s~S,.f ª, .~u ~-~tY~ ,~t{f}t~.((;~~;~;0:~;)~1:-~j~'.-: .. ?} ... · _ 
escribir, · sieó'do./:los :.'."s'e'c tor.es \:· rurales-"~ los· ,,~·q ue~,~·f orma ban·-:~cpar te .<~de.· 

este . hecho; • ,l'o~/ ~J.1'ó\,s.«rn.~.,~.·~y--'.~¡~~~!i~~;;.:¿·~~,~~;\;i~~~f'i!'f~;:~~~n;r·~~ ·.·· .. 

::":: '; :::.: ·:;2W,~i~üi:\!i¡;:.~~j;;;;t~.)Yf (i:;;;;_:_J::i~;~:~·i'·~·· 
,;.-_..:; ... :,;:·;, . ,., '• _ ,,: ... :,, ,'."-.:.::; \' ,t¡' .,,r :~;: ··r;· ,:r: 

' ,. ... _, ;_i <:·.-.... -,::<:':.·~':~:'' i•'; .:í_~ .. ::··:<:·~·;·>"'::,'·:,:.; .. ··. ;¡-·. ·-," . .',/,:., 

•. .. :::: ¡;:;z;:i:l·~tB1;~;f tiJil1{;t1j~ii1H~l~!~'f lf :':1r1~::;:::: · 
'7-';-"'~- , __ ,,,_: . . ~::::·.": 'í:: :--·:·" .... , .;;\C ::... . :r::;:. ;."'/ _;<·-· ... •• .-~~ - " 

:\.·::.'.< "'!.1''• ... ·; ·~·:> ~":,<· <·_ ... · ~· ..... " ~ ... 
(3) TARACENA .¿; ."'Jos;; Vás~'c>ns~i'~~;.;YEilit. p~~~fia 'Hn~·;,; ~ "Seplin 

culinto~i·, .No> 368, ·.México,' 19_82, is4_-pás8._ 
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por la creacHin de un programa educativo encaminado a la poblacil5n 

rural, debido a que ésta consti tu!a las tres cuartas partes del 

territorio nacional y por tanto el proceso de vida que ten!a 

repercusii5n en la econom!a y política del pa!s. As!, el programa 

elaborado hacia los problemas enfrentados por dicha poblacil5n 

contendría los siguientes objetivos; 

lo. Crear una unidad social e·n : su:····~~;nj~-nt·~ ~":'es ·decir, el que 

la educacii5n por el hecho de, ser si~·~;~~·'.,~.i·~i:~>llevado á cabo 
' '· ' . ,', L • •,"'.:~ • > 

de manera colee ti va y . no individual; ·,·p.tiést'o' ,,qu.~•}1..r'i~'.,dirÚido ·a. 
\"' ,-·/·> ·:··.·::· .. ' ->~~- .;'·::, 

"miles de indíge_nas"~ ··.::>!/ >.;i .. :.: .·:\~·-< :· :..~ ·_::./;_~·~· 
.,. -: ',:··· -,~ >~ ("" :· - -. .: . , .. ·,' . :\-,· ....... -- .,: ··•' -

' ..... , -··- ' .. - ,·:·;.,:.-::...··- ·- ·_;-·.- :;<: -.~., .. ·:•· ..... ·:· ·-., . ·. ::·:.:,:{,~~[>~:} .. ;·~::z , .. :: :- ·';~-·~.; -... .. ,. .. 
2o. Dar una educaci6n. p~~f e~ent~~ent~),'.p~~k·:S~ul tos,; ; po'rqu,e 

eran ellos quienes 1'infI1Ú~,n · ~·~ "~'an~ra-':;ine~I~·~bl~·J' c'a tra~~s /de<1~ .· 

familia) en los .. qu'.~':.~~;~·'.'~#t:nd·:·E·~~~.c,H'.,'.(~.~ft.%·~1;j'i5}~~·~s;?Xt.; / ·., 

----~---,_-.... ~ <:-~., ..... _\:: -.·.·:: :.:·. ,_<;.~,~ _·:·\, .... ~~~::~:,'.·~~-~r::·: .. :.;\ .. ·:.· :~::::,:~;;··:-:... -i'.-~'.·,;:·:~_t.~~.:.:.:/ :;_:<:~:~:-;;/(~:·,::;;:;>·~·:~:.·.:~, _,_. __ ...... 
3o. Tra tifr,"·dé .'J¡ío.dificar,\l os· .:sist'emas;/ de):pr'od u'ccii5n<:des:terr1úido .. 

el uso de .·.1ci·;.: ~~tI~J~~'·)ú{~,~~~'J\~~'r :n~;H~;t_,{:ü~%~~f:c~~~5~:~1~~{.~e.r 
a los rurales" que - h'á;,º,:u~~'{~~j·~f;~t~#~~¡¡; de; désarrollarY:acti vidád es 

. ,',. ·-~·-·, ·,·-··:·.~.~: :;.·--,,,..~ .;, .. •; .. ,,,·~.~-·--·' '--:· .. ,_ ...... 
esri colás e in d ustri~):~~~;_. -~ .,: ··

7
_:'· • ,.· ._ .-~·>· ·.;:.:_;~~~?<::;~ 

1 
~ :;~:~<~h~t.r .:·~(i{::;·; ;:·.~-~'.: ·, ·" · 

... ".'"'~-"·: , :_\¡"-,-";,. ~:'.n ,.'.:<~ . ··, «·.,: ...-:::,1-' .··;-\'.· . . -;:\'.«.~ ;·¡;·1:·"~:~·:.,,-.·-: 

4o. Y á1 tim~~ '.~:r~·~ui~J;i~} ;ª;¡~ú~¡¿~/,';¡;.::i~~·,,;~2'~f.:n;i~~~ \~~~e. 
e 11 os~ -~·:; .' '-'· -: J:."r.: /~· '~" .'. \·' · ::-. ·;··:.t~·;'.\~~-~f \{~~//:,i_l}t~;~'}:.:{)\" :·:·-~0 i'.:~;-~~: )>i'· .~~~.:~<-.>'.~· ·, ·. · 

... , ···~,: .<::. '~:,:.::::·:: ":,_·<· ·. ·. '.>~1.l::o·,· :·· ,,..~. ·:.;::.-;::\' • .. e· 

Aquí.· se.·· prete~d,~a\ q~e. por ·.;~~¡~~é':í~. i'~U~~~·~~;J:d~:.'~i' in~fgena 
mexicano se logra;~. ·~~tegrar :a .l'a vida .. ~~,h~~ic~~~· p;:~¡~i~~ y sóci81 

/.·' • ., • 'r -~ '·. ~ ·' ' • ~ ' ' • i . ; '..' • . . . • . . . 

en un sistema q'~e~ tuviéra .. .;i: ,r~~I:~. J~i .j,'a'!,; .'Y' ·~1 :•m'úmo tiempo le 

llevara a sálir'. del: mundo. de. ~omina~Ún; que; le hab!a 'd~jado la 
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conquista española (4). 

El educador Rafael Ramírez se preocupó por los problemas 

existentes en la vida rural reflejados en nuestro pa!s por esos 

años, asign.l!ndole a la educaci6n la tarea ·de proporcionar a los 

campesinos un mejor nivel de subsistencia en todos los niveles, 

de tal manera que se les ayudara a resolver los problemas capitales 

vividos, a través de la educaci6n ·encaminada hacia un adiestramiento 

para un mayor dominio de s.tis :.traliaj .. os::·agr!c.~las ·, con ello se daría 
.·. -....... ·· - - .. 

un uso más racional de.-~ l~S--~~-~ec:Urs~s ·.:~n-~tú.ral_'e.s:,. explot6ndolos en 

su propio beneficio; tamb:l'~ri' s:.~ 'S'use'rú:.<iiir a:~·~n~~~r la importancia 

::: 
1
tae:!

0

art::id:idsideandea .:'K~J~t~fffr:J~~P'\¡'.s.°.: vida,, diaria, y ·.evitar 
::·:./;_·:. ~· 

'.-..... ( ... ~ .. ,·~~!~~:': .~.- . :,,·,...;. /~-·¡_;.: 
•,·.; ··~:-' :<·;':~-,~·:.· .. -.';;'.~·,» :• 

;:¡' - ' ... .;.: . :" '·· '1 !: " ~ t,7 :·~: \; . . .. - . . . 

,,, .. :::·::·'.: ·:_.~~·:i?~Jf i?~I1f ?f :CNJf ;:)1Viifü{;~{;~t~®i:Y·1 .. ::: ·· · 
deber!a d·e. ·comba tfr.:(el••an·alfa betismo ;;.·éreando:"; esi::'ueras·; ;.cbi bliotecas, 

::::::::::·{·:;;i:st tf \::1~;¡;;:~~;~1;{~r~~;;~f g{:r~:J~·~~;~.~~ir.::: 
......... ·• ~o<~tD~1~:4~~1ts;:~:'.I''.;: ;~·:~,~,;; ~,;. r :.··' .... 

Continuando~-.'· ·con ':'.-·loS ::_¡·as"pectos· ·:educa ti vo..:.cul tUrales·~·-:;-:su"sci tado's 

en. la . ·d~d~d~:-,d~:}~?~::', .. '??~·~"':·,~:n~~~.~ra~~~x.:uJ;'~·~;~;,''e,~fÜ~;~~· •'.poi; ... 

. (4) :·Lo yo· Eri >'cra~i~~ :'i·¡;~ e~~~· ~¡;í i>~~Úo ;Y 1 ~1 'Ná~dit~~ 
SEP. "El ,Cabalffto",~México, 1987; p.p.: 43'-58; 

(5) Ibidem., p.p. ·31-42. 
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proporcionar a la poblaci6n mexic'ana una serie de actividades 

culturales que seguía una ideología de unificaci6n social. Algunas 

de las actividades desarrolladas son las mencionadas por Eva 

Ta boa da: ( 6) 

"Al mismo tiempo que se iniciaba la fundaci6n de escuelas 

federales en todo el país, se promovi6 la realizaci6n de una 

multiplicidad de acciones culturales ·y educativas de la· m§s diversa 

lndole: edición de libros y .revistas,. con tirajes nunca vistos en 

el país; establecimiento .:de<:bi.~liote.~as·; · reel1.zaci6n :·.de fes ti vales 
•:.." 1.' f ·J.:· ... ;-- . ":; :-.. ~. 

musicales multitudinarios; _ proyecciones , "de ;·ci'nemat6grafo en 

sin di catos, pe ni ten-c18i-1á-~'..;~t',':~s·c·u·e1a·~~: __ ~,_~y_~.;~~~á·;·;.·¡o~-;~'. O brerOs :·. :~miS:f on~s·; 
- .... : .. '.~.·-t; -~. ( .. ~._:-.. i;~~~~:.'.' ~;-~:<-:-,3~ ·~ ·:-~·~:t:::'~~~~-·:-;?'~~:::-~:_:-> :- : . 

radiales de contenido··::'cultural; ":'·espectáculos:;;.:teatrales :·:~l .aire 
. ·. __ : .... , .-~:.~~.:.:._.·¡;;~--:: ,\};·.~-~~;¡; ~.::~~:-<: .. '.:;:/{·'·!·,»+·.':·-~:;-~;-:.;·.-~·«'.~_:·_:;~~;s:::.'.~;-~;-~'. ..... _::;: -.·.·_ -~·....-, . : . . . _, ·.: 

libre, promoci6n de- la,, pintura-:·mural'''eniédffic:'ios'. ... i>G blicos ;.:,creaci6n 
. - ~ .:: . .-··::·:·::..::{ ~7- ~{; ;·t· . .;:;>/);_:~-:;::.:-:.:::::3~~-r::. '.·/::~_:.:;:~~::>-· }~:;, '.~.::-~~~~~:,,,_·:'. .. :·:.>:>~;:: ::,':-f-:'·~'.-; .~~. ,~.r ·.:: · ;-: -; . ·: 

de centros populares:,d.,,educaci6nvart!stica; ~~~osidones}d,e\ pintura 

::':::· :. ;,,'.:.::;;~kt i,i~i'.tf~i:'¡~~¡~¡}~;¡~~í~;í~/f f ;~;!,¡;~:;:::. 
que las mis'ion es'::-'i:: Úl t ur.a le s.:, y.;, fas·' Ínae'stros<-iinpu'l sa!'"án"'i"s'u"''.'d'e'sár'ro llo ' . 

• ~:;.'J.') ~ ;;', ~\"•}!:'(l : .. \.:\ \.:~{,:<<~.:;,~.:::::·:.:/~.: : ... {!., ·:;'.<·~~ ;~=(,i/'.·_· .~ ~>'··:::: . .'.~: .. //.>}.t:!·!~·.~·:,::,'),:· -;' . ..::· 
en el medio ru'ra'l ~; ;.o'i:r'o' :h_e.cho o':de.;'.gran·-·:transcéndé_ncia:-en:;-esta·:: década 

:::ia

1

m

8

en::e:::ª:f tªir:~{~~}~1:~Afífl',itL;._:_:.};"·~,JJ:1:ft~~\rJº,'.·i·{·'.fI~"~r:~:::E 
···1:'' ' ·'.;- - . ' ; :¡,.,,,,~; 

:::·::·:::::~:,~:;::::. ::·:::;:~~;1f !i~t)~i~~l f~it1t~~~1?:: · 
( 6) TABOADA Eva. "Educaci6n y Lucha''·Ideol6gié"á '''";··'.''@¡'"-' Mé'ii'.! CD' Pos-·. 

Rgvolucionarip (1920-1924}", :Cuaderri~s~~e'Inveitigaci6n?Edu6ati~· 
va No. 6, Edit. DIE-IPN;-.. Méxii:o·~,'h982;-:p\i39;-- - -,:,.,,,, · ". ' 

(7) MEYER L .• , "Historia de la·.-·· R~~.;j'¿~i6~'./~ieG~~~~",''L~,;' i~~~i~s 
de la Institucionalización, 1928:1934 ,; VoÍ';, ·'f:i';·'El:.'C~legio dl1 
México, México, 1979, p. 317-329.· - ··· . ·· '· 
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Un año antes (1928) se forma el artículo 83 Constitucfonal 

en el cu4l se amplía el periodo presidencial de'cuatro a seis años. 

Adem4s de la formulaci6n de r.uevas leyes y, objetivos políticos 

hubo tambil!n el surgimiento de in·stit.uciones que ayu_daron a los 
: ' ; ·, .: ·. 

servicios sociales de Is poblaci6n·,. para·.lo cu.il se cre6 la Comisi6n 

Nacional de Caminos y en 1928 sé ~es}~ni'en,tli. ~.1 _::tr!insito de Caminos 

Nacionales y de la concesión·,. feÍ!e_r.aJ,•:j,)E.n'tre lss instituciones. 
; .·: ·.;,~; ~· '!.~:.;. ~ 

creadas para el servici'o de. 1" .·sociedaa>.~stuvierori ia Asociaci6n 

Nacional de Proteccilin a la · r~i~Ü~i('.fr~~~~\~fj·:z~O,.~ e . t!nerÓ '.de . 1929 ;' 

~;;;~~:::::~;:~;.::~·:~~~~~lf ~~f~~iflifi!f~f ¡~~¡f ~i~í'. . 
•· .. , •. ,. '~.··. ·'!';~ ~~1~r~i;¿::;·i1!i~~l·t4;,i'l:~If ;~;ij.;, .. · 

Industrial y Previ'silin · SociaL·.para:ua,,protecci 6n .·de', lii:_;·salud ; obrl!r'a' 

y la vigilancia .d~· ;-~ú;~,;c_'.· .. ·.~·~'~\.'..~.-.·.·.i,·.·.·~J.·.~.t~.i_·.·.·.·.ª.,:;'·,_·~,·'.•·.~.tf~.~~i d'~'i\·~~a~~jo ;· ·~s:i;;;i,;.no 
Co

. mi·t ~: , . ,. ' .. e•l: '_.·_.A\:l:•:c·,:,o>h~:o::l::;i.,s':,m\o".•.' ·"•. ' , " 
se torm6 e1 " li~~¡~·~~1 ri~a~· tiicha''c'ii1ú:r~ > 

·· . ., . . . ' ~·.· ••\.'?· <e "'' ,<:·~<x!H '· ) ·"'' ,,., . " 
El con t;~:~· : ... -~~11;~.;~': '.~?-~:~~.:··~é1

rb~}~i\'.¿~~\ ~~;>¡~i~~,c'.~·6·~· ;:~·:i '.;, PNR .. ·: .·. 

(Partido Nacional ·Revolucionario); ·en· .1929,'·cuyos fundadores fueron 

::::::::::::t:E::::1~:5~:~;~~~~~~{~~:~tlJ1:~:;~~~~É~~~:::~::• . 
. :.·.;·.:.':·~··-~·J>·· -··( . ',' ::;:.:· ;-.. - ,··. 
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México adquiere su autonQmía en 1929, en donde la autoridad suprema 

la constituía el Consejo Universitario. (8) 

l.1.2. Periodo socio-cultural 1930-1940 

En el afio de 1930 el nOmero de habitantes a nivel nacional 

fue de diez y seis y medio millones i para 1940 era ya diez .Y nueve 

y medio millones. La poblaci6n estaba integrada P.or,. familias de 

mh de cuatro personas. La ciudad de M!ixico.:esta '. . .c"on'stituída .Por 

una gran cantidad de individuos que proven1.~n :·de''l~s:;d.em:ils~entidades 
. - :,~ 

del país (9). · ... '."··· -'•;'·-::··•:,"; .. " 
.·..;. ,:_~~·:·: :~·-':.·--~::/ -.-,_,._ ... '.'·-·:..: ·' 

.. -~· .. : :..· .. ·---'..~: . ~_:r;,::- --.·:_:,: j}~~~~~-i .(.~. 

La edad promedi~ :Q.'!<: ~-~re~~~¡·~ ... ~;.•;::~~t~b~;,~,;~{f~fí;·'.;l.o~ quince y 

los diez . y. ·· nuev~;~'.'.~~~·s_:;;;d,E(:••e~;~,d.f :.•.;.;t'~!·:;~fr~~;~:{·;~~'}~~.L~.f b~a~i~n 
representari!i'· de alguna ... manera /:laO-'generac·i6n':· de.•:"indi viduoa· .. que .•hoy . 

. ·, -·-. :,,~--,::}¿::~~:~: '.j-;};:~·,~s;~\)p·t,:,:~,-~;~.:·:>~; .¡ -~;:{:·-:;·;,~~-->:N'.\:\ ,; :Ft:: .. ~tü -:/.i:\, ·~·":.:-... : ... ~<_: ·»:. .· 
estA dentro d ei•. grupi>.'.de; l'a :.re·ré:éra .. ;'Eda'd •.t~ecor,dando .-al·· mismo ··úempo 

que muchos de· 10:ª ari~~~;.,,,~~~~·~~~t~~d·~·~'· !Íoy(·en•· ~íi:';·~"i.tt.~.•."_ .. i·I~~-~,~-¡,e~·~~. 
, • '•' '· '•, '; ·:·;<;:;,'.:;~.~_; ·,~,,, .,·,, ·~·.'V 

ia mayor parte·:: . .,'d"~~~'_...; }.i~DíPa::·:;;·ert/:er,:~~ c·~mpo·,,:·. -con· ... :. s.u:·:c: mane~~~·<~~~: ·:.;s 1e.~, 
eª r ªet e r s: s ti e amen te·_ ::r ür~ i ;~\j:t~·n··\ i ~~~~:· é·~~ ~··,;.; se:,;: i:~"c 1· üY·~':~;'::t~;~~~-¿~~~:'.~ i':~: ... t a et or 

;'-: .... .. " '•(. 

a na lf a bet ismo ~.amo: .~O,s;ft~~~~·iC:tá~:~8,~:~s\d~'/r~~ir;;¡yf.l~fJ~d~~~"·~i6n·. 
a una ciuda·d. :y .sacie.dad_· que··,·inicioba;: en'.. su".' unidad; na'cforial'•·é-''· 

: · .... :) ... !{;·,_.\'-:\'. :.;f:" ...... ;;'. -.. \: ...... · ':: ;;·:~7 \' ·" ~./~~:·: !:•::~.-.. ~. !<\:>; ...... 
. ;..:·~: :>· <.~/, . -".- ' . ~ ·.• 

esta h::i z::i ::r.iPo~:~~Jr~~ :L9 ::º~i~Jja4t'.~ -t~~~tt{' .. ":t~/:~~:~·~:::d:::_·;·: :· 
--------'-·--_.~_:-'_ .• _.·,'ó','c·::/ .. ·r:· ;',';,.:,.... _";~.'-;;~,;.,~,, ;,,,.:..>~~.:·'.'°'.; ' ·-:;. 

( 8) AVILA M •.. et'7ál ;:;.';ii¡.i;ÓuaJ'· de ;~ ~{¡,,:1~-;~¡;¡'·,i'M~i'iC:~ •;;~iÍ~~miJorti~~o ·. 
(1971-1940) •>.U.~AM; '·México,.' p. p; , 202-,204; ....... 

(9) ;¡xto Ceriso,.de '1a Pobl~é:Ún; .1940; R~su~~.ri G~n.i:ral, :"p.~. 45-
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~poca de los 20's, pero dentro de un mejoramien.to_ muy particular, 

por la participacii5n del primer Presidente 'que ,,cumple con sus seis 

aftos de periodo presidencial: Ll!zaro _ Cl!rdenas, ,,con quil!n se darl!n 

grandes aportaciones a la naci6n. 

El trabajo 
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hechas en México, 

Por su parte la iglesia era fraccio5n de la cultura nacional 

de los afios 30's, porque retenía su "don'' de multitudes: el 

sacerdocio eclesiAstico superaba a la burocracia en acercamiento 

a la poblacio5n mexicana. Esto último lo logro5 a través de su 

propaganda hacia la accio5n educativa del clero por medio de sermones 

dominicales y de materiales impresos como libros y folletos; 

ganlindose asi poco a poco a las masas y logrando al mismo tiempo 

una fuerza moral un prestigio que ninguna otra institucio5n 

compartiria. 

Este poder politico-religioso va a repercutir en la 

cotidianidad de los indi'vid~os 'mexicanos, manifestando en un alto 

indice de cato5licos en ~~~· ·d~c~da<y q~e ia~bUn· h~y · p~ed~ obs~rvarse 
en las congregaciones :·~·,¡·~·o5u'~·~,¡•:.:(:Í.gl'es'ias), ·;; las· cúaÍes continúan 

::::·::::: ::· .: · .:.::tt:'~.~~t{~jí~t~11;,i1~~t1~:s:Er ::::::::: .· 
actualmente en su vejez\~·:·:- ,," ·--'~~.:·.>"'.' .<:\\·: ·«·.'~;· <·':'.··:·\_··.· .... e· "·::,:·~·: ·;~_..:' 

',:' ... ·.~,···.·· --~ .·.: .. :~.. ~:· ·\.· ... ~.· :-:::.:/.: .. , ·.··.·:;.::. ·~--.. · ... :'. ... \ - ... , .. 
;_,.;-;;·.~· . -. ,·_··:j. - . 

':>~:~·:_".: ;.::.·J .. '.:<·~_-.. _~·f >: ~:.::.:._.1:·:\.-, :-!",.~.··_:)?_:·;,:. <:.~::::) ·:.. ; -~·>: . 
Con Lázaro . Clirde~as· ,háy;:.: grandes'. trS:'ris.fór'maciories· para el '~·ais' 

- .. '·.p.':·-:..\~~-":"(~~;)"'···~:··::'.'.>;'. :~·: ( . .:_:. -~/'':·:.:.:;_ ·~-:-/.·._; ~~~ :·<-~;.::." 1,:::.::~y:;: 1,-· .. ~:·.:. "< ' '. 
en todos sus §mbitos·, -motivo 1 por el culil :es, _muy· frecuente, que la 

:::::::::.:::;·:::t~·t~f ?~ii:~tf t~i~~~;~~~~.:!~:~~~:~i;E;;:; 
" ~-( ! . . ~ . . ~ 

que organ.haria· :al~: sé~,tór .:·calllp~sin:o::_'c~n :: ~i :fin:, :de" deferider sus· 

intereses. 
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También en ese sector se hace "justicia a la Re·~~luci6rl" ~l 

entregar en 1936 las tierras .p'or medio de .la .Reforma 'Agraria, 

buscando con esto el progreso. del.pe!;; 

En el sector obrero ·se .. unificaba su orga'niz'aci6ri'.~;.i:on·: la 

creaci6n de la Conf ederacl6Íi:. d.e. .Tra IÍaj adores de 
·' .,-".' ''. <.. ' 

se obtiene con ella la defensa· ·de .ios -derechos. de. iof·t~~bajadore~. 

obreros y el mejoramieriÍ:~~ .. d.';'.;~'ü,S. conÜcion~s. de ~·ida«;·::-;\ .. : . " 
. . .. '~ "',°·'. " .. ' . • .··. '. : .• 

::: :.::·.:::::: :::::1~111~r~~~:;~1~:,~f ~;f ·¡i:~.;~.:~:::·' :: · 
Para ab~ir .a .la ,_'·~~derhtzaci.6~ :. del '.~e~Údri2 ini:éi:-no. se 

::::::::: ·;.J;1.~\i~i~::~f ~~~~·l'.1B~~r%i':J·.'~~~1~:;~1;~;~~¡:~,.:•··. 
y puertos, logrando":.a:st•;·:.una,<'gran}constrticci6n'. de•'.«o b'ras .. ·pliblicas"_.y 'can 

ellas la apertu/a:-·Y~>~·t·~¿;;;~~·· ~~·'·:fV.ª~~;~: :~~;<tiob~~;~¡··,~·ª;:d~~-ist~. • 

estimul6 la '.'C:r~a~ii;~'.':de• ¡;.;~·;;;.;;;,ndustdas'" ~;.;~,;':~¡¿~-.Úid.~~~s 'todas 

las facilidades•::¡;¿~·;¡;;~:~;~~:f1a~(~s! ;de.' ;~;~,{~'?1.940'.'\';se:' logr.6 .. 

duplicar el -~:fi~~i·o/;:d·~ ·:·:, ~~-p~É!s8"s· :'.·'.:'y"' .~:·c·o~·~·e·c·~·e·nt'~n,·~·n·t·é~ ;··~1· · riG'mE!ro de 

empleFJrlos y. p~.:~·~~·,~,~i'.·~·~·; :t·a~b·1·;;·~:."S~: ... '·,· · ·. 

·. .· .·.: -

Este hecho de modernizaci6n. púb'li"c'a .. en el:_~p.aís .J;,;, significado 

un choque entre los· .. hoy anciano.s, debfdo a los ó't:ísenes. de ~sto·s 

. . ' ' 
(11) AVILA M. et-al, .ob. cit. p. 310 
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úl ti os; los cuales fueron en su mayoría rurales y no propios de 

un m dio de urbanizaci6n. Lo cul!l nos muestra una desadaptaci6n 

socia de los individuos de nacimiento posrevolucionario-campesino 

para el logro de su acomodaci6n en una sociedad distinta a la de 

su l gar de origen. Esto se refleja. En los ideales de los hoy 

sujet s de la Tercera Edad, como por ejemplo en el concepto de 

que eCI. cuidado de la salud estl! determinado por la vida "s~na" 

del c,mpo y la herbolaria. 

,ste desarrollo gubernamental sent6 los cimientos para el· 

surgimiento de una nueva sociedad mexicana: ia socieda' capitali~~a. 

Por olro lado, un aspecto cultural era 'la .·divisi6n · entre las 

person s que sab!an leer y escribir y les ,agradaba llevarlo a cabo 
. ~ .. > , . ' .. . 

y los que no sabían leer ni escribir. En, la ·¡,~-:f.~~;a .. di~isi6n. s.e 

encontlaba no s6lo los de ,estudios_:,prim_ari,'°,~.aÍno.' tambU!n' los>-' 

estudi s superiores y als~~os . ~:fW;A~;~';gustaban• de las: leetiiras. 

:: ,, ::, ··.· .. ::· · :. ,.: .. '·:::rnf ~t:¡~rt,t~tc,i;~~~·~;;;1;(fü;::: 
peri6d i~os :a :::::::s;f ::¡t]~~h~~~t~e:\}::!}~~~~'.?i-f·! :: ~i;'::?P;:.~ d~ :csu ·.· 

aficci6\ a '•/:: \ '.~;:·t~t;'"< .. : •'.:'.":'."<;/:;'• ;{ ,, ':'i:• ''\ , ( ' '.': 

Lo r segundos ·····•\i~;ét~f i,t:¡~·2·!·~¿·{[1/i/~~'yºf ~~;r.;dy:_.· .. ~ ~-<P~~b.la·~-~·?-~ > .·• 
podían solamente tener'.._1'acceso, a': lo' no· escrito, ~'que 1 culturalmente 

se exprtsaba en~ el ~~~~~~ ;:-_-~1\~ri~ !.· i~ ;~dio, -:l~s :~ur-~l~~- '~in ta dos 

en los edificios y "'las' ·yari~dad~s musicales ; ~-~n :; artis~a~ de la 
•, < 

época c mo Lucha Reyes o Jorge Negrete, los cuales se exhib!an 

simultl!neamente en.la.arena Coliseo con el box o lucha libre, lugar 
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al que asistía la gente de clase popular principalmente.· 

El teatro era· más demandado en su carácter. frívolo .que en 

su carácter de índole solemne, por la mayoría 'de.· la, población que 

asistía al mismo de manera más o menos · ~egulár •.. La primera 

exhibición de cine sonoro f'ue en 1930 ·con .. la pr~ducc·i~~ ·,titulada: 

"Más fuerte que el debér"; las salas d.; ~ic~'CI .:··~i¿e: l_i'.;·gaban .. hasta 

ciudades más pequeñas para brindar .. ª. l~s:;;;,ei'~~;a.!l~;~\·n;· 1a .·mediania 

(nivel medio) las películas mexicanas·· y•(¿:d~~~~i~'.~;:~nte ::'extranjeras 

que influirán en los "modelos" de v~~'.o q~e/~:\'.'i:~t¡:¡~\12) 
··:''~:~·:"1.:'..-L\:.'./'·~'· ·-:.., ·· .. ··~, :::..::::, ":>>~-:.:r~> ;_;\> ·- :.~·~ ;. <_;;- .:·.~?;~-':¡1,:;;: 

La cinematografía traer~'. ~~.~~~~·,;;.Ú'.Jiit~~d.¿ción de' ~onciuctas 

:::::::::::s ::::::ª ª.~s0"{1;);/d}::Iti~;if'~ddfc:::;;~;"f ':~~[.~;::~~e~~"2~.~:s· ·::: 
estereotipos extranferizan tes'·:::,, trasmi tfdí:is\\.a:;,, travl!s •<del··· ·~ine-.· i'a 

. . ·::/.'-.~ .. ;::~-... ,·.·,- ... '"~~.·~·· ~·'-/' - '·::.~,~ .. -·.'·':.'..:,. .· ', 

familia mexicana iría cambiand[)'..su' :"~odo .• de ... vivir'',·: de a~Úerd~ 

sus . posibilidades : e~:+~~i,~:ªr'.IF:ff:~;i?i;.;1'~Y;:ff:?~\~'.~;·~E~·::L~·", la~.··.· .. 
ciudades. Sólo actualmente ''se'com~robaría•'qÜe la(:inUuencia' ejercida· 

::· ,::::"::::::;:,;1if t~~~~~~f ;~Í~~[{~r;~;;~t:;~1~0t:~;:·:: 
dirección firme ..... de'',·.propósi to:C .. hacia:·<·determinados·;·: ·efei: tos. ·::en'<. e(· 

··'-~···· :''~··. ·; 0 ~·.· ~·' ... , • ...:··<·:~<;r<:~·. (1 ... J-: · 'r· .. ·;·· J.·-:...1: ,;'·"'··e~-· · 
perceptor ~:que,~por consiguiente;:;se,produce de antemano el mensaje 

:."'~' ,: 4, ·''• ·--- '-:'> ... :: .. -··:-· ·: .. ' ;.·,--· h1,: 

con miras a lo·~.~~,~~- _ocur·ra.·: Con-· ~1·~- en .. ; el.- t·ra"ns·c·urs·c:;-: 
<; .. ·.:, __ , ::: ... :-.;···- - :·.";,'·/; '-{-('· 

(12) Ibidemq ¡i~·:320<:,,:'.,>, <''.'. ,,.' '' ..... 

(13) MALETZXE Gerhard, ''Sico.io;ía S~~~al",. p .126 
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El cine en particular muestra personajes que pueden cambiar 

(y cambian) la realidad social del hombre, provocando en ~ste 

ciertos actos y actitudes: 

"El comunicador ejerce influencia sobre las opiniones del 

perceptor •.• en el sentido estricto. Empl~ase en las ciencias 

sociales el concepto ~e 11 conductor de opini6n'' particularmente 

para aquellas personas que forman y modifican la opinil5n de sus 

prl5jimos ••• " (14) De hecho, los profesores de este siglo han tenido 

que competir con las "enseñanzas" (mensajes) transmitidos· por la 

televisil5n, el cine y la radio, principalmente. 

En este sentido la radio pas·l5: ··a ;·c~~v~'rti.rse"<·en la "diversil5n · 

de la d~cada de los años 30-'s.':'Eií'c·'~Íi~~V~'l;\'~~~·~~miÍ:!an las .voces 

de músicos solista9 y .. d~ :.iii~~(¡~¡;j.;,','·~~Í!fr{~.n~t .. ~f~¿'¿·~~ e~i.Íores dé 

música popular como; e\' t~:~.~~ºA'~~~;i,;o),(~~.)~'t\~ual':ef~: r:pj~seri taba ... 

a la masa misma y ·;no'·' a.::1o·s;•.:1·ntele'ctualés;·\,;Aún-.;:·en"):eL'-:Periodo de' 
;_ ~··. · .. :~!:: ':/::> ;1_:/.;~.~~-'::.;:.,>::.~';~,.:' .:~-~~~: <:-~, >.c:(~\'.;\-.[i"·i-,~-~-~-·L -:~~)-;:·.~ ~~·:· .:~,:::· . :-:;,:.:,: .. ::. '.. ·: ';: - _·. 

U za ro C§rdenas solamente' :o·s templos~_ca.t15licos· y 'las'iradio_d_ifusoras 

tenían mh usuario:y~tir:{~s:_·::ª~º.~;~~·:de'Y~~~·.::. ~-~~·~ ..• ~:~~~:i:~~--~ .· m'~~ha: 
gente. .~\; -~· .. ·.,~; ·~~"·:;...·,-'.;·',-.:'.;':-·F\ 1 ,.,.' :· •• ;r·" :.:/·.;',~ .. -.;.\,;·:.: ·> ·.::;_ 

< ·~· ,{~· .•\",:· ·~:: 1 'J •. :. ' j ... ' ·;:.. í ... ·,._,>·'~ ,"' ''· ... , , ::·~··';'.· 
:.j/ - , ... _ ~;:: ··.''"< ~>·: <\ <· •',. ':"·" .. ''.:;:;":~> ; .. _.; - :'.:t: ~~ '.<\ 

Por o t•r.~ .... :.j{}j;t;}~.n~~.~:28~~'.t".:i:v_.;j~:. e.;~. ::ii~~~,i~.'.,,'_·y ... Xjt~a ~·~~ >:;. pe~ i o d b 
cardenista ·:·;•,·:· '"'.' .•.;,.>,·.;.;e;: y,,: '\''}J~.¿-~M~f,,7-.i'(~)3ero:·. · 

Constitucional: . la .d ... :in~ci~~ :_de,' ~~-·:ed~c.a~i~n.,:~,ºC:ialista,; y con 

ella la exci~~16ri•;d~·;· ~oda reÍigil5n;" se b·~-..caba' u.;a' en-~eñ¿n~a que· 
__________ .. _ .. _._._-'",,: .... :;,. :.'.'.)_~;)e:,'. . : J' " .. "·' .:"'·'· ,. '"' ·.:•:· ··,:•; . 

. ~ ··, >·,::·: ''· .... '.:~:> " -·. 
(14) Ibidem., p.·:143':.,: .. ·; ... , ·g;~:_;:;·.;;e;.,:;;'::\ .,,., .. ,.?· ... ·. 
e 15) LERNER_ Victc,.ria, HiÍito.ria''..de· .. "ia':'Re'iloi'uc.i'Ón: IÍe.~i~a·,; ~"'· i 934.::19'40 La 

Ed!!c~c_!é!2_~2cia.(!Ji~~; El'. c};,1~'8 ¡~·.d~ M~xico;?. ;,. 83-105. ' --
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proporcionara estructuras científicas, verdaderas y racionales 

a las cuestiones que se plantearan los educandos. La introducci6n 

de la escuela aoci!llista en la Replíblica en todos los niveles (de 

primaria -superior) no tuvo una total aceptaci6n por parte de la 

sociedad misma, porque ni las mismas autoridades, ni a los maestros 

les quedaba clara, mucho menos a la gente de las calles. 

As! cada quien trataría de interpretarla a su manera. Dicha 

reforma tuvo grandes consecuencias en todos los niveles, la· cu§l 

s1rv16 para que el gobierno se diera, ,,cuenta,, de lo ineficaz que 

era dicha educaci6n 

nivel primario, la 

elevar el !ndice de 

de personas quienes 

en materia educativa' 

para un pa!s :qu,e"'n,acia, ~l '.ca pi i:alismo. En el 

poblaci6n necesitaba ~:,::il'e:, un mejoramiento para 

alfabetiza~,~'.i~\\~fft;,~~ s~~~ba~ mAs de 9, millones 

demandab'an ,~ est«i :/servicio. ( 16) Se necesitab'a 

la red~i~:i6ri\;~i;:i, :~~aliabetismo, haciendo menos 

importante la bfisqueda de una:;'~d:~c~~:i.6ii "c~n'",''especial" direcci6n'-'' 

":,:,,.:·" ··~_/:\/ 
-·)·'.._'~,~.: ,,:··" ··< ... ·. ' < • ' 

En el nivel super:lo~ :::~.s}~:'.{r,i~o:rma afect6 enormementé a la 

UNAM que al negarse ª. la ,i~pl~m~lltai:i6ÍÍ de_l·,' áá!~~lo.\1';;r'~~~.;; ~~tr~ , 

sus chedras, se ',vi6 eri·~~úií?1~~'.,·r~~pti~mbr~ de···193s{ ~i'\o'.:;:~cibir 
apoyo econ6mico, del '·estado. ( sÜbsidio) ;': final'mente ~.;· log~a recibir 

un monto de, do,s 'mi~l~Á~s:'d~:;·d~o,; anÜal~s pa.-¡;' ¡,/ ~~i~~nidad por 

parte del gobi~r~o•;:! (11.) ,.'. '., , \ '• . 

(l&) Censo de' ¡iob_111ci6n'de.1940, ob., cit;; 'P~ 7. 
(17) CHAVEZ Ca'inacho.', A';•; '"Los 2•000000 de la Uni,ver~iiad 11 ', .en •El 

Univer'sal",, 9' ,de,Abril' de 193(>, P•' 3 
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En 1937 se crea el Instituto Polit6cnico Nacional, el Instituto 

Nacional de Educaci6n Superior para Trabajadores y la Escuela Normal 

de Educaci6n F!sica. En 1939 se crean dos casas de cultura, el 

Instituto Nar.ional de Antropolog!a e Historia, como apoyo a la 

cultura ind!gena y la creaci6n de la casa de España en M6xico, 

en auxilio de aqu61 país, que en esos momentos requer!a del apoyo 

del nuestro. 

1.2. La influencia de la cultura posrevolucionaria en el 

anciano mexicano de hoy. 

Con base en el desarrollo socio-cultural dado en los decenios 

de 1920 y 1930, el hoy anciano mexicano sigui6 (y sigue) de alguna 

manera una forma de vida particular que puede. ·verse :reflejada a 

trav6s de su conducta individual y genérica;· Al. hablar dél origen 

de la influencia 

detectando tanto 

hist6rica ·en· que viv.i6·.:'.el' · 'ancia'~·ó .· est'aremos 

sus . ·. Í>~¡riÚ~i~s.; norm~tÚ~s; ·~~¡;,~ •:'~us pautas 

condicionadas. por: ia '.s~ci~~.~·d\e'~>~~··si:.·:~.:,:•t.~.Fi-o\Wi:~~ :\ ,} ' 
··,:~cr . ·~·<- ,:·:- ~:.~·, '>.:-,. ..• ,..: :!_,:·. ..·,:: . .,, , .~;:s.~~, :::: -·~ , __ ,. 

:::,:::~ .:;!:m;~:~~~~{f f~cfl¡~~~~~!1J~f ?J"f €~§~t;,~~~1E:; 
de manera ... compara H v'a ·.·:1a·;''relaci6n':.''·.en.i:'ré'0";1a':e pas'a·da:i .. for'ma· ;'de" . .' 'vida 

de 1 os a-n~i~:~.O~' ,:~-:;\'.{~~~~-J-~:'.~,!~.¿~~\~~Í'~~~'1~- .·iy~--~~~,~~ii~t:~'. ~{-~-~;~~s ,::~;_:.:\.,1 ~~:._, '.''...:;-:· 

.,:/_· :'·. ;._:~~: ·;~(:{\<·.:. ,:.,:. ·;-:-;_ .> : .. ;~>>·-~j::.::~ ,.; ,j·,: ~,, ~:-~:- :~~.:r'- ,·.::.·;_ . 
. ·_:·,,.··--:··.1: :» ,_._._,,,, . ·, .... ;_, ·,· ::·; ,., :·:---_:··:_:; ·.··~:~'":~<.~·: :';),;:~;,:.::.·· 

Iniciaremos ·~~~:~'··~1·~·~~4Ú~i;'.id·e~~· 1ot,dat~s.: d~~i ~!ldbs 'de':i · Quinto 
··"·' ·····;· '; '·· •• - -, '•.· ·, :.~' " -· .. 1 

Censo, en do·ñtd e_. ~~-~.:::·. p·u-~d~·/óbSe~.~·~·r.··/1QU·e·.·:.: ~-¿ ·-::·p·c,·b"i'~·~·i6-ii ·.~,~:~~ri·a·:~·i:c·~,~~n ~-e 

inactiva en su . ,mayoI-1a'·.~ est4.·:· :'~-~~:r·~·~a"·~'t·~·~~ ~ .. ,;,~-º~·::· -iBs: m~j eres en un 
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alto nfimero (67.95%).(18) 

Para ~sta proporci6n hay dos importantes motivos; primeramente 

porque al haber m§s mujeres en la conformaci6n poblacional, pudiera 

pensarse que ellas, formarán parte de la economía del pa!s, pero 

sin embargo ocurri6 el caso contrario. En un segundo lugar se 

visualiza que la ocupaci6n de las mismas es s61o en las actividades 

doml!sticas, la cu§l significa una tradici6n cultural en nuestras 

raíces; siendo a la vez tambil!n una acci6n muy evidente en el 

siguiente decenio; aparece entonces como el mayor ámbito ocupacional 

de la mujer el desarrollo de la conformaci_6n familiar, importando 

en menor grado su desenvolvimiento en algun~:?t!a .activid~d la~oral • 

. \-'· 
.. -."-: :- ·>,:_ ~',',-,;:~·:·.~_..; . •. 

Ciertamente la di visi6n entre ~se~C>~'.r~-~j,~~j7/i'~\ ~is~~·.: tiempo 

las conductas femeninas y masculinas·:: dadás,' como ;··:úna'.•. 'tradi'ci6i,; :·e~ .. ·: 

la sociedad. Sien~o precisamen~e/~s~¡'.;--~~JH:rÍ~;fcl~,º·iJ'~i~_~i~,~~.t~ ~~~ 
caracteriza al "macho": "El :~(~.hi·'~-~~g:1~-~\"i.7~}';.~~h~ft~};;~;e,fDl,~~ic°.'. 
encerrado en sí mismo, capaz~ de::(~·au·ardarse,; y?.'guarpa·r:,:::·10~, .. que.,.' se·."· le· 

::~.; · ::-:> .. ::>;):;/--~:.:0-'./0.'.<.~:~;¡_:~:?.-::~1i~ '.~~·.f:>;{:·:.-/;"~/-:·.~ ;>;~~t'.:7,-.'.. ~·:·:· ~z< > .. · · ,--
con u a. La hombría se mi·de· por:;;·1a::invulnerabilidad·'ante las:-;-armas · 

enemigas o ante los impactos ~·~i';:~~;;¿:.~~:t;~·.fi()~;,,¡cH~j''.\\;~; ';'·. ·~ '_} 

-,. ·'·:'.i: ,;, .. ·,:"'/,\'~!~ ·:·-~;·. '.··!-//:·~;; ~-,~~ .,,._::·'.;~--~·.:·.: ·"'.'.' ··1· 

.. ..:::· ::·~·:· .::.:'::r i~~Jtr1:itr~~~:1~:~~r :;~i~~i~!,{f ;¡::r:::· 
un valor del mexicano··. e~-~ ~<?·::_.,.",~~~:J.~~;s_~~~_','.';_.'ríO: __ :~~.rm~·~ir:~ qu~ .. et. )ri_U)ldo_.: 

(18) Datos deriva_dos· del .:Quinto. Censo 
47-52 

de '~obla~i6n; . resumen; p ~p. 

(19) PAZ Octavi~, "El Laberinto de la· Soledad", p.28 
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exterior penetre en su intimidad, porque el "rajado", es un homlre 

traidor y de dudosa fidelidad. Las mujeres por su parte, al 

entregarse se abren, pasando a ser inferiores a los hombres que 

permanecen herm~ticos. 

Estos Gltimos, los hombres, van a representar a la poblaci6n 

economicamente activa. Aquí se presentan dos valores tanto para 

los hombres como para las mujeres. Los primeros son quienes deberán 

de desempeñar la funci6n de trabajadores (obreros o campesino~ 

principalmente) que llevan al hogar los recursos econ6micos, 

mientras la segunda ser§ la encargada .de.~dministrar el hogar. 

Nuevamente aqu! se encuentí'a~·'.:o·~'r:~;;'.: d·e ;:J.¡,.S .. > características 
. , • --· ,.~- < • - •• 

culturales que se funÚeron ~n;.i~ic'.~~í.jJc!,";if:~~~'d\~, de la poblaci6n 

que integraba al pds, dura~\e l?~.º.{Y,'.;'1~3.~:·) .;D >L'. .. \J\. ;,, _ 
::..._• - ;·.- o:·- -·:~·.:' ·:.::·~->~. ·---~~: ::;·~.. ·:·,;" . 

. , ... :·.<-- ~-~:=.~ ·,,~-.-, ';.: ~;~···· .. , ... _.:.; .:tr: 
El siguiente cuadr~:·~ ... i:adr~ti-~·o, •no;: d,~.i";< :.v~!. i me.for 'el índice 

de las dos poblacibnes ·. cí-;,1/;'~.;· in~~ú~'n'a~on; (~¡))/~:~ : : • 
>;,: .. ; ,:- ."' :.J:~~·~;,: .. ~,: ; e'<."·. 

POBLACION • • •.;;/ ' •t'RÜRÚ:c:'' ;·;; ;. :':Y ; URBANA 

1921 :· \:> : ·/¡.~'i~i''i~: . > 
Estados lhlidos H Y H < •····~ ' + ... ··.:; f:;,> 
Mexicanos 14 '334 7~i~o; ; ; .' 9}8~~. Ú6' 

ENTIDAD urbana 

4 ' 465 504 

Hl6'~5/722 · .·· l/•01; .091 5'540 631 

(20) Quinto C~n~o d~ P~blaci6~ • cit .• , p.52 
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Lo anterior muestra que la mayoría de la constituci6n 

poblaci~nal de la sociedad era rural. Esto hecho representa otra 

~8portaci6n mlis a l·as características sociales presentadas en los 

individuos que se concentraron en la capital, en este sentido la 

cultura existente en esas dficadas entre las personas contenía rasgos 

de origen de la poblacilln desarrollada en el campo e incorporada 

a la urbanizacilln que se formll en nuestro pa!s a partir de la 

estabilizaci6n econllmica, pol!tica y por supuesto. social posterior 

a la guerra revolucionaria. Con el propllsito .de enriquecer nuestro 

conocimiento sobre la opini6n de los. . ancianos ·.acerca de·. 

aceptaci6n hacia las nuevas generacio;,-e~··\/1~~,-;·J~~~e~: femenino 
;.~ .. ,.; ., 

su 

y 

masculino realizamos entrevistas de ma!'er;::f~fo'~~·~l';'.;::Estes .. Gltimas 

nos permitieron _c_oritra~t11r·.dichos · pap~Í~~;i:~ii '.~'~:~;';rtff~F- la'actual 

y la perteneciente a· Í~s sujetos d~ 'ia .Te~~~i~· Úad ••. " 
., . . .. . . ·~:, .-., :~.-·.-·~---:·,. -"). '~\: .. - ~_-.:;;·_ 

":_. ·:,·:::"·.:. ~.:.::: .. - '..,~; ·,>·<>-;;::\;<\:· .. J.'.·<,· -
. . . . " . . ' ··", ~ . ~ : : -~. 

En e 
1 

a n lie
1
n.it··:·

8
r".
1
e·.· sv·· .. ,-i_:::~s:~t~a·':s·_·\~.-•... ~.--·,· .. ·_ .. ·ª.· .. ·lio· .. ~.sr.~.·.·······.•.r,'.··a'P.n.~c-·~i.~a···~n:'.'o·.~s··~~.~ ~-~:d ~-~·: ,:~ '. ~.º ~; .. ~<l ·~~\~:··~~·~\!:~C~n te~ . 

durante esas. T • _.r~,~:~.'~;~~J:~-i~'r'·o~:~:~.h-ábE!~ -~ivido. 
con plenitud su· ~~:~a',· por·. el· '.ti~·;h~. ~~··:;~:~~pta~ t:al•·, hom~:fue;. no 

siendo as! su opinill~ :.~·a:a : ~as"· ~'~~ér~~ione~-" J°llv'en~s; : c~~:;.id!'raron 
a la mujer· actuill ;c~~-:~f.(f.W.·~~b~'~t~~;:)~g~~~-:%'ti~/~i~}f~~i,~~ • 

. : _,:;: ·.,,: -'-, , - <;.,· •. ~~:;e_'. ~~:~:·: ·_--.,: -. );'.. ,;._-;:;-::< :·. ·. :.;·· .':''·~": --~ :~>·;·. 
·:' '. /·' .·j: >:- -~f ~~;·: ~:>.:(;~~;;{( .. . ~~~ :, ;- '.·,:;,, ... ·_;.;, ';'.:· ~,;.-., . ,~; ~·:·.;·, -~.:._-/:<·~·.::·_·\·":~:.: . ..~ .. ·:-;. ~··.: ·;:-- ,~,, 

Las seneSc~n~es:/comen_t_ar.an·;,,'.. que<:l~s;·: ~sp~sSS·~·~'.·~~ hoy] descuidan 
, ·. ·: :::: ,> >.\i-.:~ .. ~-,:;:.i.'.·~~!f .. _;¿~-.; ;;>~r·:.:r;5 .. :,:·~:::;:.~_l,·:~. · :·:;;.·:/·):~ .::-:~:i} ~.~,~~-;~ ... ·.e~:.;.::...... ,._,,.1 

~.. . . .· . . .... 
su responsa b_ilida.d•.·,ha.cia: el'cui.dado :delie~poso·/y lOS'• hijos, _hasta. 

dejar que sean '!:~~:º;: ¡u¿.n~:s; ~;~l!~'ri:.~;:~~:~: /~~:{~ii}~'.1Zi:c'.ai~\~id~d~~-· 
d6mesticas e . · iii~l us· .. ~.-~. ·_·ei.\ '."p'i'il'P-iW:_(~~:r.-e·gi~<· -~}~··:f~·~'..::·{;-t·?~'.~;~,~-,>~~ ·: Comci ·._.-~ar. 
ejemplo planchar. "'u ~o·p~ o i/~pá;~,..~e-~u comida~.•· · 
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Tambi~n rechazaron la relación entre las parejas de hoy, debido 

a que en ellas no existe el respeto • 

. Asimismo las mujeres senescentes manife&taron que pudieron 

-y en algunas ocasiones tuvieron la necesidad de- trabajar para 

sostener su hogar en el aspecto. econ6mico hasta do.nde les fuera 

posible; sin embargo negaron tener la autorización de sus maridos 

o padres para realizarlo. Los Snciános varones por su parte, 

confirmaron estas manifestaciones;: Es,to, demuestra el arraigamiento 
·,¡· 

de los principios que tuvieron /de .. ···niños, realizaron ·de j6venes 

y ann estan presentes eii'';'.SU)~~~-~·~·~:~i~;C·i~~_. -·ro:·;~·U·~-~ :~~m-bifin :·demuestra 
...... ·,: :>·:::·r.~: .. ·-;::.:.:):/:.·.;i::;f~f~·~¿<·;~'..-.:>'···:.·.'.:_:~~~,'·' ·.. ·. '.· ., '· 

su resistencia al camb~o; :A~nq~e •.'el; ancian'! e e,xpre~ó :-"n ,,,r~chazo 

por la manera ·. act.ual_ de ~~U{:t~·:r~,~~~~:·¡~fl(~~~~;~;~•.;;.:'{ i~ .•. sociedad 

en que vi ve par~:.}~~e.t.~ ~~;~~.~~-~;{en,+~~}ª; .~/~;º.· ·~~.j:~idiib~:~7ª~~e · 
en su intert!s' por . conoce~'. _su entorno; y."' en ,,·_-opin8r /s.o,bre:~--~el' .· mism.o, 

:· ;~'.: .·,.· - ::.' .. ·:; ~-( ... -.:«:.\·;~·,;.~ ;~\::;;·~··¡{.:;:~ ·;::{:~.:~~ .. -<:.i_:;'.~::.::;~·º¿?\/;:~\~:\--~.:r.-~-~if:: i;\ _ . 
aunque su voto no ·lle'ge .. ac.ser;,considerado'.'como<representlitiv.o';,,.•: 

~· ·-:. ;<·.: ·<:)<'·',l.:\:'.~:.~.::., .!.,~'.·~-. ·: ,": ;,,···. •" "\';··-'.~·:· ·-~\.'-\·{{< ;(;·. : ' 
;·;-_~: ··" <·l/~.~):ü{·'. '.- '~.-.~."·~'-;.,:. : '· .. ~: -~ . .-:~_'.:"<'?~:~ .i"h ·,,:/:i;\\j~:," '->~· -... _,_., 

Continuando con Ías: ii~~dt:c{ones: del :(f~~ebi'ó {m.,xicano,, 

encontramos a la', '.}~1;.';h~ ;,y ·~~~~:,:;'~rj)¡',~:~;,·:Í~s{~"a~t)~';.;;>c,~i tural~s 
q u e han i_~ ~. ,1· • .• u,,·-·1·, • ·'d··.-· ••••. º_:·: · ... ~:··.: .. • .. :.·,:; .. ·.·.•:,·.e·.··.·.~.·-~ •.. ·.· ... :-.. ;' .. ~::_~~ •• ,:'.,: .. • ..• ~ ..• ~::,··.º._·,',~ .•.... ·.·,·.;··.'.: ..•. · .. , ~~.~:·~:h:Í·~~Ó~ s':;:· ':-· ~-~1"f ~.:~·~~:-~:;;,y.\~:.~_:;'.·,~~-;;·~ /~l i i:l ; ... :, era" 

"~-;•.>l._;.-.,• •. <:, ''' •'•J'~o«' : :::_._';i ,'~~·1 '.;~<'.;:(;.;..~:::::t•.:. 

::::º~f :?:~~:,\:::tf~f i~It~~{~lf !;¡¡t¡f~~lf~f~t!::~ • 
de reunión ·s~ciS:l.::. esencial·,.~·en".~·"ªº· coníun.~dad .. una .- '!i.glesia~1 ,· 
la cuál .forma' pan·e ·.de .. su "vida~::espiritual·. de ·.:ia· :mayoria .. de 
los campesi~os ... · .. ·.·. ·· ,._ ·· · 



da la existencia de una ''evangelizaci6n cristiana'' a todos los 

sec;tores indígenas como una parte educativa de los mismos, 

perdurando y concentr§ndose significativamente en los mexicanos 
de las dEcadas de 1920 a 1940. 

De acuerdo a Octavio Paz son tres las figuras que nos traen 
los españoles a los mexicanos; un Dios padre, un Dios hijo y una 
madre, que se volver!an una parte de nuestra cultura. 

De las tres mencionadas figuras las. mAs representativas son 

las· que dan origen a· actitudes y características particulares· 
expresadas por los individuos de nuestr~ so~iedad, .ellas .scin-6r~jici• 
y la virgen de Guadalupe: :e: 

asesi~a~~· por?c,~~u·c22); • 
.. - , .}<.',· ·:: ¡" '::: ::: .• • ;:: .', :;-:: :~ 

El hecho d~. '~-".~/~ "~~~stci", era un req~isit~; so~ial, si se 

: :e 
0

1r :l,:a .. :me:a:n~:a, :ú;n;i •. ~a'l¡'g~~.u~·n~o;·s~,i¡pe~r~.e~lgJri~nlo}sJ~i~n~dii:o·~s{)•':::-:~··:';~:::::~,:::::::: 
la ¡,·~~o ~u ';~t;~~ut~ principal 

.... '< ·;'',•• •.:;···'··"·'' •"' no es velar ';por; h c~ertÚfd~J''de' 1~ 't':le·~;a silio ser el. refugio 
'L ~:/.> ,., ··'-: 
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de los desamparados". (23) 

El c:ulto a la virgen de Guadalupe constituía (y sigue 

constituyendo) la veneraci6n de la mayoría de las personas de origen 

humilde (en este caso de los campesinos) quilínes al llegar a la 

Cd. de Mlíxico, tomaban como ~na de sus actividades religiosas, 

visitar (los días de descanso) el cerro e iglesias. del Tepeyac. 

Estas vi si tas generalmente dominicales eran parte de las acciones 

conductuales hechas por la sociedad mexicana posrevolucionaria. 

Otro culto de origen social-religi0so fue la celebraci6n de fiestas 

nacioniles, como el día de los muertos;\el día de la independencia 
··:. ·-..... -.--· ... ·.,. ·:.'' 

o la fiesta del "patrón" del púebl~:~·yfo. :día de los muertos,. el 

día de ·la independencia. o ·la .. fie~t8:;clé1°- 0p~tr6n" del.·. p~eblo y/o ;' '"" r; - '' • ' • • •'' •''- " -, " • ' '·~• • •'' • 

iglesia en Úe. º~-~a~·:·\'. .s,. e .• ·.:.·.:._·;,···.··ª'~i:;.';;'' :¡j.-{1~~ ' ·~on mÍisica de viento y 
' ' ' r ·;,\ .:~:,~:...:·,:) " ' O'•. O •' 

::::;:::s .::éx:~~j1ts-,jf f1.:Wrí ;J{?~;,,;:b;;tºc18a:anº:::sedse1 ~·~:rª'~:i·:i::. 
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serenatas hasta la casa en donde vi vía su novia• se tocaba con 

guitarra y cantaba el novio. Para enamorarla y demostrarle su amor, 

lo expresaba por medio de cartas; algunas y/o algunos no sab!an 

leer ni escribir (25),por lo que se le ped!a a una tercera persona 

(que si fuera alfabeta), escribiera los poemas que quer!an hacer 

llegar a su amada (o). 

Una vez que habla afinidad en la pareja, el hombre iba a pedir 

formalmente "la mano" de la novia (permiso para contraer 

matrimonio). Durante la relaci6n amorosa de los novios no podían 

mirarse a 

demuestra 

los hijos, 

los ojos. abrazarse, besarse 

el inmenso interés que exist!a 

o 

por 

darse la ··mano. Esto 

los sen~i~i~ntos de 

el respeto .. a lo:. padres y .el tiempo .Que.e: se.•. dedicaba 
·,. '· 

para cada acci6n ..'que :,se daba entre los miembr~s ·,de <l~ :'f~milia; 
. <.·',,~':.<·:-:. 

al "pedir" a la novia,. ~e.:.1_~volui:raba e'l .novi~}~on/18·~.'familia ,de 
• ' J -~· ' .• 

la novia para :pod~/hii¡;8ai' ~:~}, ~\;.·,~':~d~;:~~~'./:¡;Ú!'~},f?.~~'.:,:tÍ,~:;onible .· 

para .los prep.~raÚ'i;~~·.·.:}~J.'.i~" boda(y de.lo··que·i·;:1;,·:a,•.necesitar '.ella 
para 1 a ·c eremon'i"a. ,:· ·,· ·· _-;~~ ·:.-,- :· ~:~ .:;~::'i:·' ·;; ·~(.' · >\' _:-~{~~-· ··'.j :;.~:~:;_<~~:·:';. i; .. :·· 

·¡ "· ,~ ~;'.~:, ). :;.;·:·>-;-:;-~· ·~.~;-. ·.· ·_. :.~ .... ·.:·.'·}···:··.;.-.i·.::.~ ::.~~- ;: ·:·, .• _::~.:~ ;e:_ -~r~· -~ ~:.f -~-:: /> '-':_~;' .' ... ·.·_.-.;:.• .. :- ~,~;,-. ,. ~ ,.:~\~'.· :T~~:~~;_.:~;i--~.t2 ·-.- , '· ... . ;, ' · · · 
Asi. de ,ª.cu~:tM(\· .. ~:~'.t~/·":·.;~·~f;~~~ z~°¡r:l::s .'esta ble~id',;s" . en ...• su 

convivencia·. familiar;., yJ•s·ocial;;·:.el •'hoy::,. anciano"'··fue'::adquiriendo ·· su 

:::::··:':'::·.!:~~;2~~~~~~~~:¡~~t~~}Í:~~0~f ;~~~~;;ttl:tti:f :;~¡ 
{ 

2 5) ~:e rma·~~·~Iéá)~t~ JÜ~~'.:~ ~s~~;::q•ute;~~ :~:tJ~·~·~f :b~?ú'q i;c ~Z1a~;~ b!~·~ 
distintos --~mOti'V~_S';- Pero ·-··el:" mlis ·; · éólnriii _ .· .~~~·· -,p~r ·_._-·c_Ó-~s-~~erar · 
innecesa~io -_'~pr~nd·er- ~-º·~· c-OnOd:fniie~t-oS q·~·e">'s·~.· d~St1.itáb8ri ·uriica-. 
mente a los'hom~re~.· · · 
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'talt.óEnhcmbres cam en n1.1jeres, pero en especial forma se acenttió. en las 

segundas. 

Debemos de resaltar la gran influencia que tiene todavía hoy 

la religi6n en los sujetos de la Tercera Edad. La mayoría de estos 

son quienes integran la poblaci6n que asiste a las iglesias 

actualmente. 

Adem§s, como otro no menos importante valor moral que tienen 

los ancianos est§ el deseo de unifica~ a los miembros.de.la· familia; 

quienes actualmente parecen hallarse;· ''.desint'e·gr,~.dos'~•': H.oY las' 
' '~.·· 

:::::iap:r:e:::::a;s ·.s::o;;.:t~ .•• ¡~:~:%;ril{~~5E~~:::;eFi::(j~;j~L°Gt:Lt·:: •. 
madre y en oc,¡s,i~~.~~ff~E\:;:~.tl,i.¡}~f¡!~Ú~s;:cj.~Jfft~€{~~~;h,.t~~;::.f~ff~jan/, ... · 
Sin embargo es el atÍciiin.o'"q'úien' armoniza· para 'que el ',lazo •:familiar,. 

"''-\}0 - .:·~ • .,_,-.-•. :·i'.l'~ -~ .... ,;~;·:::.:<-~ ~-~~ <::·-.t:;~:-'.~-;: _i;:~ ;, ___ :_::·~"-.?-~.-~/-~'~<~·:.::\:'.~<:;:~<-~·.":>/':-!:" ' . . 
no se rompa •. Es.to .!_l.~ :observamos :,"en'.'el "c ú'ida.do J y .. :: a tericiones 'brindadas" 

por un anciano. liacÍ~·-~·~s'}'~~;j~/:~:~';·~·~:ét»s .•. ·.·_; ... :.•.'. ... ':·· / ·:!/'\.; .. ·;'.,')\'~{!: 0:/.: .. ·• . 
. ··,· :· .. .-"·'.· ··.; :~>.·.~:·)'·-~·- ;''.;;-.' .. ~~:/.:i,:'"(/" -<~:'.·: 1' :'• ··~-?·;..-.:::/-~. ·«:,-_,··: 

.:.·;,, ·:.·,·,:,_:;;, \···" ·°'r;'",>;_, .. ,.,. '~~- ,,~.-:--, '.:'·:;._:~·-~ ·'.'·«: 
; ~~,· ·' ,: ·-'1 ~.,,, ~ .; .·,:, "·).-,".: ; •. ".·.. .: . : . ' .. _· • · .• ,-, • :.,.,. .... (,, . ·:1:'.,,··:. ;! . .,: ¡::--t ;'<~~··" :·. :- . ·': 

..... :::· .::~;~·;.s;~i~l~t;:\~tRi~i~~i·f 1.~~:; :<ii~{i;it't~;t:~-:;:::. 
cambiar de·: .una ;·;resi den·cia:.'campi·rana«'.haci·a< l'a"ul'.bani·dadi;'no }signific6·c'. · 

::: .::··:'.:!~~t1:~1~1·t~!~f :~1\'.f i~ll~J~-~~(f f~if 1:~~~~;;~t~:;: .•... · 
conservaci6n: dei(míii:z'·'~·.;,,;;~y~~<' alim~nto: principalcen (ri~~--;it ra;'dieta 

diaria, en·. t~~aS _, .~.us> f~_r·~~~~.':;· r ·::·yá~ri~dii"de~··, .. ·_. _ .. ~~~~-~:'.~\:~·~_/.~:~; .. ~}·~·~ii·~-., la 

tortilla, un·a .d.e: sU's' mBTier:~lS-~- .:--~'~}'~",·la.' .c-~~Í-:· s·~ ·:'~-~:e:~~ .:·p·"..i,~e,ra.meÍtÍ:·e 
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los molinos de maíz y posteriormente las m4quinas para hacer 

tortillas. 

Otra característica cultural que se debe ·apreciar en los 

hoy ancianos es que gracias a ellos actualment~ ·loS'..-mexicanos· hemos 

tod.as nues.tr-~s. ·: f~e.Stasf ··:.~·stás ·nos han·· sido 

enseñadas y heredadas por nUestros'· .. · ~BdX:~;~,/-~Y'/o .:···~b-~ei"os como 
' -:,< 

logrado conservar casi 

parte 

tlel respeto para quién o quiénes ie'é·.o~·d~:~·o:~\~~-~-~~·e·b·~-~mo~- ·.en !.echas 

oficiales, éstas no son s6lo de ori~fillc,;~iii~oso como· el 12 de 

diciembre sino también-

septiembre. 

Con esto podríamos resa.lta.r .. , que .·los. an~ianos ·no~: ha·n.·legado 
- .-, ··,· ._ ... \ '',• . 

no s6lo el espíritu religios~'sirio ta~bién el n;ci~nal~ entre o~ra~ 
-.:. ·:: "-"·'... '.··. 

muchas ensefianzas h~redadas:a··nuestra· poblaci6i. 

Al 

1.3. La·petso~alidad del sujeto de la 

'.T~rcer~ ~dad hov 

hablar:' de . ·.la'~ : personas ancianas en la actualidad es 

necesario descr:ib:f. r':'.SU ·.• pe_rs~nalida.d, a.· partir de. i:ua tro'.•'· pun'tos. ·de 

vista psicol6gicos·; -126 ) . ··:·.·::-<• ·. 

, ,,. ::~. ::t·;?\;~¡¡;::f ;;;:::r;; ~ .. :::~N~f i¡;t:,;t;; ;f;f f f:::; 
externo. ___ ·~-··~:·. ·y .,.-.... ·. _ :.,·~·:. , _ ~:->· .. ~.::;~'.,;:::.:-~·'.- '\..+:::-~--- .·• . .~,,:, 

Aquí se, recbn~c'e,'. q~~;; •la , personaÚdad ~~. '~,i~ ::·ada¡Íta.~iÍi~ del 

(26) ;~:~:~-:~~red~¡f~,:~o~ali!!~;_g~~em~de C~Q~~~i:;-~dit.';rÜla~, 
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hombre a su entorno lo cual significaría en el caso de los ancianos 

mexicanos una manera de explicar que parte de la personalidad de 

los hoy senescentes fue formada a partir de la adaptaci6n de un 

medio ambiente diferente en donde nacieron (si recorremos la 

infancia y parte de la adolescencia de dichos sujetos obsevaremos 

el origen de los mismos: "La provincia", par~ ·1ograr integrarse 

a la urbanizaci6n de MExicd en sus .inicios al. capitalismo. 

' ' •' (27) 
2o. IDEOLOGICO.- Según el .:·psi¿6logo ·;Hilgard,, ·1a personalidad 

:: ... _:::::::::.··:·:~~~'.f ~~~qif JJi~\~f jJ~ii{il~i~~:¡{f ;i::~::;i: 
quE algunas· de ··.las···.idea·a· .. pas~evolucionar~a·s sehan 'ido.incorporando 

::.:: .::::.:;~i~t·:rFltt~l~~r f~J~~~~~t~~~~~¡~i~f~~:i~: · 
cotidiana·, heéh O:·~r:q·u-e~._·:~n:o·s· c·a·raC téri Za ·como·'-~~Parte··~:~:d e'~r.:1a:;.7¿soci e.dad.·'.· 

~::'::~~~~:~;;f f ;ti~f trt1~11~~f t-¿r?!t~f~tft~!{i1lifl~J1f 
sociali zaci6n .. : .. temporal;;;.; (sociedad \•••mexicana·, .• 'posr,e vol u cionari a) .. : de; 

1920 n 194Ó ;, •. A}~i·~;~.i:t'~'.¡¡¡gik0~!}¿ii~•:;i;,~~·2~-~~iá~'.~;;~1~~Ü~'i;•;iº;;.i~a.~d·~ 
escribe: ·."LB ~f~fi·~:~.~~i~ ·\{~i,~(g~f~·~ .. ~·~·~-D~i~,~:/::,~-~~i;¿.~~~~·{1--~-:'./ :-~-··~\~}:~.4:~.~-f"~imoS: -
durante núe~~·ro : .. ~ ·;:~'~-¿~~-~~:~~ ~~:.:_.··:~~.¿ci"8ifZac.i6ri ;"·?"~-e_n·.~·:,~~-·T/~~:·~_im·~~·a, ... a 1os .. 

~:; .. :~;:;;~E·r :~,~iridf ;·;~~:¡~:a~gi:ª :;g~¡~~¡/. ':~.~ f · 1 ~~~4. 
'' . .'. ;, ...; _\-·,: 



grupos o a las personas, que representan fuentes de referencia 

positivas o negativas", con li::> anterior y para el caso estudiado, 

se ejemplifica que• las ideologías dadas en los 20's y 40's fueron 

positivas en esa ~poca, pero, actualmente figurar§n como ideas 

negativas con eso hay una barrera que se interpone entre las 

generaciones de j6venes y de ancianos. A su vez este enfrentamiento 

ideol6gico entre ambos, lleva a diferentes problemas sociales, 

que vemos reflejados por ejemplo en la manera de pensar de los 

senescentes y los ideales de la juvenúd; ::10 cual muestra en los 

primeros una personalidad distinta ·a,los•s~gu~dos. 

Hollander (29) lo expli~a ,{ d~':.Aa}~ si_guiente manera: "La 

adaptaci6n surge 

que ella implica 

desde nuestros -p~,l~\>;ós dgnos .·de vida; por lo 
. ·.:: ·' : .. : '=~·~·{_,,:;>~~w~·'.~\<~:' .... :: .. ·· 

nuestras 'necesid¡¡_~_o:s·,:::act u~yes. conformadas por 

la experiencia an~erior, cada•individ~·~:sritÜic~··sus •propio~· ~ot:i'vo · 
· , ,_._ ... ·: ··:.-·<, .. ,. .. ;~:"'./,~'(:;:·~¡~~·~'i~i~·~~'.~·~-:~·:~.:'..~:r.~,,:~::<:. ·.;·."-: · ·:-.:· '., ··· · · 

dentro de las _exigencias··_; __ ·.·.·•.ªc_.,_e __ :_·.·¡i~--~c~;~-nes ·. _,··. :: , ,. , ':) , , 
' ; ,;:,..;_ . . :.:~l;;:-!1\> --·: 

Jo. SOCIO:-AFECTIVO. '." :_ D~ ;:a~~~~~t-:;_;,~ '., A~i;~i/t 30 ~;¡- ~ ;;;;l~~~l i d
0a d 

;." .t:". .'!,; } ~ ""' ' ~' - " ' 

se entiende "comO 

funcionamiento o 
':--·'' 

que ca rae teriz-a'ñ. 

cualquier otr{'Fie~.~r? 
de 

de manera 
· .... ,... 

de vivir .sus ·-Erent"im-1e·nioS~ .-')<~··~~~·~-~f.$-ii:~-~->?.:-;': ·. 
.,7 ·. ;~: :_,-.. ~. 

----------..,·•---; ' ::· " / '·. .·· 
HOLLANDER' EdwiÍ!i~-; ;.p,:i~~ip:t'os' SÓdal" t 
p.p. 96-'l 20 .. · ' ----~-~---------..,--~-----

,.,,;',\:·." 

(29) 

(30) FIERRO •• :ob. ,cit. ;p.22 
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Los hl!bitos personales y la influencia ambiental de toda la 

vida social son claves del porqué algunas personas cruzan por la 

Tercera Edad con más éxito que otras. Aunque se pronuncia ailn irás 

(y muchos de sus temores son imputables por el hecho de vivir ml!s 

años) éstas divergencias se pueden combatir con facilidad a pesar 

de que para los ancianos representen una problemática de origen 

sentimental. 

Por ejemplo, la depresiiSn, que con frecuencia es confundida 

con el concepto de senilidad o demenc.ia, es decir se considera 

a los sujetos de la Tercera .Edad como·: seres en un estado emocion•i 



( 32) 
4o. FISICA. De acuerdo Sears, la personalidad es la descripción 

de aquellas propiedades de una persona que e~pecifican sus 

potencialidades para 
0

la acción. A partir de esta concepción se 

habla de otro m~s de los problemas presentes en las personas 

senescentes: su desarrollo físico; el cual forma parte de su 

personalidad adquirida en sus primeros años de vida. 

Gracias al avance y a la tecnologfá"~médit:a: la esperanza de 

vivir mas años ha aumentado y el térm:f.n~· '1alud 'significa más que 

el hecho de evitar la muert·e •·. L~·:;:.:~~--d':i~d::i.'~~~·:'.:t~:~.i~··~~\~·. ::;:btJ··~-~~ ;; el"ev8r· 

el número de años de vida de :·los, anc"i.~n·~;~·':.•.;.'.:.'v::e} .. r .. ~l··~o} ..• i .•. :~_;r,e;,ffrl•·••e,·j•".a·~-d;:o.~.~.se~péño 
físico; parte .de este desem~eño::;-~'c)¡¡'~;¡,'~~ . en. los 

::::::::: 

0:.::.~:::::~;;:;;;f ff l{~~~~~~~~¡~;t¡~~l~~j~if~~1:;¡: . 
par a e 11 os • Entre · .. -f·e~-t-~ ~ .;;~-(~ íl'_~~-~~~:~tP ~~,-·re-~f ~~kl~ d;.~ :~¡.;.:~.-,._ª···_:·:_~,;~_r_::·~---·.-~~----.:~.-·-~_:1~_;,~;_·;i(~~ .. ~_j{_:_ª_-.--·_1 __ ~o~: 

·~· '-·'..::· ··-'·: -·-:•.. ·¡r": '"~_;): - - .· - . .. -

deporte o acúv:liia_cl' .f_éé~ .... ~ti_ve:. #i'. s_J.;pliÍ~~?~~: _su:,deseo{d~'.: aprender •• 
-'/ :··:¡ ·-· ;; '_ .. ·,-. ;;',>, ,·.~- \:''~¡:¡:.\·~· ~: ,_.-, '-;/::~!\'l . ~:~ ', 

',,~::::·.~; .. ~./.:,fi~.: ... -~\-<:.~ - -,;.,:;:-.:\'_-~·-:~·~;. -/' -.. ,_ •"·'-·' .--''.·:;'.t/; «':, 

' .'-1i -.: , '., ·' ·\" .. ~·.-. .. :; ... "~~·:;:~.:. "·".~ .. '.3,:~.-:<':.~.:;_:.;'t '.\/.~r:'~ ;_:,,_ . .= _. 
Para 18 · :.r:~~,¡:;(fi-~=~i6'.it''.·~:--d'~'.·<est·e '\deseo ·::~por., .. conocer,i-:·: su::;·medio ~·.'~es . · 

. · .-.-:~ ;_. _} :\>'.;-" ;-._ ~ <'.·-.· .::·., .-~;!: .. ;:.:.: .. :·.;~;_,:~_::">·.~/~·.:.;::;_'._1 .. ~~-:Vf;J.-.-.:::~A>-d?,~' .. :.~·-:«::_: .. ,:i':-:.·_.:.\.:"·> ·< · 
necesario· retomar 0 lós: ~act.'.'res ·_ ... qu_e pueden\inf luir ,en:;i~:perso~alidad; 

::,,::·::·::
0

:.~'.E}~~·t¡~~~l.~~:.~J~~1~Ít~~~1!~t!i'~í~::1~'.'.'.'.'.: 
.• las limi tantes ':: ~n Jun ·· ;f,n~/8,n'.o: ' p~~~';' .. ~;~:Jp;~';d'{~Úi~~o ' a. su 

desenvolvimiento." fisiC~_';_com·o -: men'taL ·:Si : .. ·v_é_m_os. 'al·' senéséénte s6lo 

~--~'l.i~t2_--~1__:..~Ue _.,..y_a. - n8da -,. p\iede~ 'en~~~ñ~.r_sá!' ~ 
(32) FIERRO ••• cit._;_p ... 22\:,'·: 
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' :· ·:,. ··.,,- .·. ' 

querer t.rabajar con él hemO~ :: p\ie~·t·o,_:.~'~sOtroS mismos una barrera 
··>. :·_' :· . . , .. ,_;¡·:· .-•. : •· 

para enseñarlo¡ si también co~sideramOs' como obstáculo sus ideas 

y capacidades físicas ·tal: vez .~~.~c·~L·~·~·tá.blemos· ni siquiera una 
comunicacic5n con son todos estos 

-.,,·-:·:·:: .. ': .·· -

los factores los que cimen_i~r~~>.~+'~~ses para guiar a los ancianos 

al enriquecimlento d~; sus ;>l!~j,e'i:i~ncias. y por tanto de su 
aprendizaje, 

Así, a 

psicol6gica, 

'; .·• .. ·.·. · .... ··. ' .· .. > ••... 

paJ\tir d~ .l.as. cu~t~o co~ce~cÍ.one~, de la 
fu~cÚ0~~1~//'ideaÍ6si~a,é';. ~¡;:~io"~fe~Í:i~a ';:y/···· fi:ii.ca, ... ·· 

·personalidad 
-~~'.· . ·~; - . 

:::::::::ii~:0:t.;t~il?f t,~if ~~titif~~f f~~Jt;~;f ¡~~iiJ1i¡1;tE•··. 
en que se·•IÍan ~~s~r·~·~i.l'~~d~•,; <P·~~~;\8~~~4~'.i~'i'fa'.··~1~~{iN~{~;;r·~·ri·:4·~~d~ · 
de adaptaci6n , y .. ' ª~,e~·~a~~,6<~~-~i~:.1!·: ·P·~,;~'u:~·;::su.\r::r~in~~t~f~'WJn~f:·: 
está dada. en un·.err6ne~' autoconcepto, ;•esto,es,;•,no·,aceptan·:s~s 

Pe: :eº rlt see :be :rl 
8

8

\dª .o:: ... :~;:~:~~·f ttf :~~~lf~(~t2b)1tílio;1$:,•,: .•...•..•. :,; ..•.. plairl•.t}ii.·c1i;p.~~ ..• a~f.n.•tje~s'..:·.i•.·.:.•· .. ·~t'':e•:n···~a¡n¡:.· .. •. ·, . 
en ]·u'ni~~~~~:IJ·i~9-it9}en-; .·daiidE! . ,, 

de 80 a 84:.•.·.aftos.;:(fs};"d!f t~Y~.'.fYfü~f :~~,~~;~·::~~l;i~:;fJYi'~fA~It!~:Ee·,¡:~nl•'·:· 
mujer de miis . de! ochentá. áños; ·:~Ham'ada·;Rósari.oi'ISlesiá·s.:\~Róéh°a·>/inefcir' '. 

: :: :: 

1

dlaase
0

:i
0

n e·~ 00 

;: .•. ~:·.~·rmi~eñ~a;~,~~.:~.~ ~:h·~ :;f fo~J;~r::ted~~~~t~i~t:::·t.~~~º/~ :: .•. 
-';. ·"·:-~~"-'":~~·;·, :,- ,:.::''· .. :)-:\'>~:.,'.-_, 

( 33) "La fortaleza U sic a ~:~:.:do~: ·~ti~yit~ ha 'síí;;0 r¡,tid1do ··a 1 os . 
mEdicos", art!culo. deportivo:del ~eri6dico;·.~LIÍ·~~!nada", piig" 
49, septiembre de l99J.;" · · 
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cuál demuestra la capacidad que debe tener una persona de edad 

senil. 
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C A P I T U L O II 

CARACTERISTICAS FISIOLOGICAS Y PSICOLOGICAS DEL ANCIANO 



En el trascurso de este capttulo seaundo, delinea

remos las características tanto tísicas como psic~ 

16gicas ~ue encierra· un adulto de forma generaci~ 

nal, pero se pueden aplicar también a los ancianos. 

4unque pueden presentar similitudes ambos suje

tos { adalto-an:iano) haremos énf~sis en las de este 

filtimo, con el fin de e~aminar distintas teorpiss 

psicopedag6aicas y m~dicas, que nos seftalan las 

diferencias entre niftos, j6venes, adultos y seni -

les. Reco~reremos brevemente las estepas del hombre, 

para luego profundizar en el Gltimo :er!od~ ~e 

Este. 



CARACTERISTICAS FISICLOGICAS Y PSICOSOCIALES DEL ADULTO. 

Solamente a través del conocimiento de las características 

fisioli5gicas y psicoli5gicas del adulto, y de las diferencias para 

el aprendizaje del niño y del adulto podremos "educar" a éste. 

Para lograr seleccionar el método y/o la técnica educativa para 

cada uno de ellos deberemos de tomar en cuenta las diferencias 

de los adultos con respecto a los niños; no s6lo en edad 

cronoli5gica, sino también en otros factores como lo es el medio 

ambiente y la capacidad física, los cuales pueden ayudarnos a 

dirigir el aprendizaje para aquéllos. 

Así, en este. cápít,;lo , .. describiremos las características que 

condicionan el'aprendiza::fe •de •lÓs 'ádultos: (34) 

Las· .ªº!'_i:~--:'.;~'~ :~r~~,~~;;: ''.S~_n;.)_:.~quel,lá;i · 'que;. in.el u.ye~; el ,.-.~~?fo 
físico· -cultura-social,, las', 'cuales· fueron particularizadas 'en··:¡,:(' 

' '. l :.,.,.~;· L',-· "-.:' '~. ' .• :,' . · ,.·.. . ·. ·:; 1 ,.:.',' ,»:..:' .::·::;;:. 

:::í true

1

1°ac;rf Íi~G?Íi·t1{f j~~i.0ji}~~~-/füitt]~~·;;::í 1 ~:~:~":~~~;V nt~:~t1 e:: 

la comunid~~ -; c¡~;,\j~·~·!:~~l~~~·n' o\n2~·'.~'i; ~~11~,~~C;,Xe:;fo{l~·i~~·~~·d, l_as 

: 

0 ::·:.::2 ;~JJ~!;~1JJ;~.i~··';';: '. :;~o.'; .'''"'~.'.'.\',ó;;·~'':1º''"i'·~ 
"<_~':;· ·::_"!·~~·tn~ -.·,::: . . ... - .. ·; .. -. ·. ·· · , ;· · . 

Las )s~~~t:15~'·j.·~.:c_',_,ª __ '._ª,:.;~,\ t~~ 'ª~a{es ,·.,·nos .· ~yÜdar.!n . a ·. con_~der . la~·. 
;,.;,,:" 1:··!,··,, 

.·; 

(~!I) GRISEÑO éGABRIELAY·SANCHEZ Veda, "-Éi apréndizaje- en el adulto" 
Revista.':. Inte'ram.:!~Úa·n~: ·de· .,·úuc~ciiln, de. Adultos; Vol. 1, No. 
2, 19~7,' P~P;_ 1.76'-:fga/ 
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teor.fas afectivas, cognoscitivas y psicosoci81es que se enfocan 

al estudio del adulto para comprenderlo y poder aplicar una y otra 

dcnica educativa "en relaci6n a nuestra poblacHin a educar: los 

anci8nos. 

Las fisiol6gicas.- Estas implican el estudio del estado f!sico 

del anciano a partir del significado de las teor!as del 

envejecimiento, para reconocer los cambios biol6gicos del sujeto 

de la Tercera Edad y con ello las capacidades y potencialidades 

disponibles para su aprendizaje, 

2.1. Concepto de adulto 

Etimol6gicamente el significado de adulto es el "ujeto que 

"ha crecido". El. hombre al llegar a la adultez va a ;aianifesta·r 
': ·, -

una anatomía, una fisiología, una psicología y una sóciol~~ía ,que·. 

ha adquirido a trav~s d.e su. desarrollo hasta esta.·et·~·pa >'d~:;;~'::vida. - . . ' . -. . . ' . ~-·.t :_:,. ' ... 
Por medio de dich.as manifestaciones el· ·¡.·ómbfe ;,.~·.; i~'t:'egra~·~ ,·a. 

posibilidades, capacidades y acti v'iéhide~ .; CÍ'i s'J:¡~:t~:~.;, ~' .:i~~: : niños 
. ,~. .:;:-·;-~<···.:(::._,.,;.- ,.,. -.:.::~.:'.~ .. ·.:-,;·.·-·'' 

y j6venes· . ·· {(···>\(;~_~.'.-; - 1-- •• 

• .. o; . ··,, ';:: '·/ ...... 

::~,::~~·:..~:~~}:t?~I:~~1~~1t~?l~;,i:~l:~:t:~;~~~j~:.:~;:::: 
aprendi~ndo s'o~~ (3s)/:.. ,. , > ,;: •· 0 c•c; ,·:;.·~·.> ;: : >·• ; O " 
(3S) unn · J~R. ,. ,;cdin~ ak;~~de~ 12 ~iiü1~6~". '¿d}t!: : 11 E1 Ate~eo", 

Mhico, 19,79, pligs •.. :19c.21:. 
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lo. No hay respuesta "acertada". Los prOblemas jllanteados en 

el aula tienen respuesta "acertada para los niños y j6venes (en 

cualquier p&gina del libro o en cualquier otro lugar"; sin embargo 

en el caso de los adultos no, porque 6stos mantienen una 

incertidumbre ante las respuestas dadas a los problemas que se 

plantean; como por ejemplo ante las cuestiones conyugales o 

políticas. 

2o. El acierto vinculado con las tradiciones o la relaci6n. 

En mayor medida que el niño, el adulto se sujeta~a la comprobaci6n 

racional rigurosa (validez) de ciertas:_. respu.estas·. relacionadas 

con la tradición, 

institución; aunque 

modificaciones, htas a veces soport~~:r r,t'sidHh:~fff!:i~:.~~c:::}~t.;t~~'.~ · 

y externas de signo contrario; !: :: ·.:ir_:,:.·.~_ .. -:-.~-.--.·~ :' '.. , · ·.:. ;!~;:_._:~~._~;1,;)_.~;.·{.::.~~~;i /;· :·.·'..'.:~···. 
:,·,<····' ',"'. ··:_,_· __ ;'.':.:._~';··:·,.,'.·,·-,. .. -, .···;·•·: ')")_' 

;,,, ::::~:·:~. '..,",.,.,! .... :.:J,.·; .•.. -:. -:~~;y,:·~'.i~·'.t::)~-:\ ... -.\··~-;_?\,~.>'··· 
3o. Las soluciones prod üceri :· ef éctós ;-;,L.:· '.soluci6n:, qüe:·o un:: adulto 

) · D,.·_:;··.::.:~:/:::, .. _>r:::·<·~~_<:~::}:~;-'.::;_;:~:?>~>/),.~-\:'<-[,'.~',~~):<~~\.;::.·;:~ .. ·' ' .. •·. -', . 
da a un problema pu.ede ,prodúci.r','. efectos-::.inmedi.atos·,::sobre ·'.' o·t;;~~

_ _' _: :·.:_\ ::~~. ~ '::::~:::-;·,::·~·'.\·-.·.;;;:~·:·{~~;~·(-:.,~>\~.v .. ; .. .:,~~·.:.-~:·~:.>:·.:':·. i.~ ~ .)i;: .. ' ::( .. ~, ~:· .. ,: ... , --. ... .; 
individuos' por . ello: e~' necesario:¡;cuidar.;,_que ;los':,'ef ec tos·:._no~ .• llegen-, ·, 

·. : . ·~::·, ;;-::.\ ::·,.<:·~~/i <.:~:·~: -~ ... ~ .\'.'.; '~~-J~'~;f .. :~ ·: -:,/,~: .. ;- ,1:~·~ '· i. ';!~: ,.,.. ~;;;:_; ~~·:::'.:_'..~;:' >;::';:: ; .. ¿~~-~ ... '.:.''_: ·_::.-: .... ~ _... . 
a ser "desastr.osos" ./ Por.::ej emp10·--~1·as:: discUsionSS::.c>"biero·s~Pá t'ronare's, 

dentro de las. cu~l~f~\~,:~~~;~:'~'e;,;~.:'f~it~,~~'~i,~ii;~~-"i~~;1'ff ¿_i·~~:~}?Ú~s •... 

4o. Expectati;a:::u~~-i.,~·~,;~ª";po,:g~~·:,d~;d', d~, qué las 'exp~~~aÚvas 
del docente y-:· d~l i .. ~~Ú~¡~~'~. ·•. s~·:~_;3~~t;~t~~\~~·~: ~~::,~¡;~d~'::'. ~;[te ,suele ·· 

tener criterios''di~~i~t;~: a~l~~ d~l.'d~c~n't~ :y· p~~:~e \~~rrir un 
. ",, -\ ,_'::· 

conflicto. Pero· ·s:i: .. hay" armonía ;.¡e. ii.uede llegar·'ª -~.un •·aprendi.zaje 
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eficaz, Desde el punto de vista general de la psicología encontramos 

las siguientes características del adulto a diferencia de los~ 

j6venes y/o niños: · 

a)El adulto tiene más madurez física y mental, más capacidad 

16gica y poder de reflexi6n. 

b) .El adulto tiene más conocimientos. de sí mismo y de sus 

capacidades, es m4s susceptible y ··.tratar ·de ocultar sus 

deficiencias. · • · · 

c)El adulto es más receptivo,· est~.;:~·~·~··.·· -.co.nciente de sí mLsmo, 
'"':~·.-.': 

necesita ver su progreso y sentirs'e i!sti~~ía'·d~ 'en su propio trabajo. 
-'!«,'·:.::¡ .. ;, 

Tiene más complejos que :.10:;;1,.~_e·v·a.n.:_. 1·~\ temer al ·fracaso, al 

ridículo o a la burla. O puede< llesii'€:.:.;::.:é~eer .. que no pueden o .que 

está muy viejo para aprender·;··"· ..... :~:··•·•·•·::.; .. ·.:;.:;.:·: 

d)Tiene más !'Xperien~ia ·y ~~J~i~~;;i~~~Üs'~<i~ que muchas veces 

dificultan los cambios .. ii!¡;{Ci'd~(,i'~\:.s'ü.i:~~dÓ .de\pensar, de sentir 

y de actuar '·'··' : ... ;·.'--~t::;~·;·}.\: .. -::-~·.:~,.-., )·'.·'·\l·~\,'·::·. ·
7

j. __ , .. 

e) Tie~e ÍnáS• iJs;p~¡.~;~:b~'i1~'~ji~;~<~~.íiJ¡{.;~1es•:· ;~~s'o~iai~s' . y por 
... :.-.. :"~-~.-,-:::::-.::},_:_·/;:/:·:'/;:..-.-:_?:·.·1'.~;_:·_:i:_._.····: .,.~:." "'-'-"' . .,., 

lo tan to se siente ·-~mot~vado·a ''ª}~~E!nder. •:.f.~~as :.'fi{ú~s':. ·se .. beneficio 
inmediato¡ .. , :-.. ~.-..;. ';' ,;/·· ·--~;~:::.::~.·~ .. ::~-~"'.t.~~:' ··· ~ · ·::.-~·-· :;'-:,::· : ' -~ ··:": ~ ~> ·, · -r: ~ . .. 

i;.'' -~·- ...... -~··:.;" , ... , •.... ·. :/_-,f:: .. ~\·:·.J.:·;._: -~. -·· ... 

f) Tie~eri; ;,,á~ con:~~i~;1,,e,y;;~;.~n.~~rmai~~ ~ .. :veces·. desorganizados, 

adquiridos én'.. foríií8;8u¡)~ÚiC'iaL"ii ;i"~~~rrecl:a;· .. 
·,·/;:·,;_:r:· :'.·~··.:,_··~·;,'.) ,·:t ;:,~~/'~-:~(':' :.~-~~ 

'··-· ·-~> . ·.:·~:~·.-:,..,/:~'·).''.~-"-.\\'.:'::::: ?'.'."'._.-;.'._,:/. :,J_:::'. 
Las anteriores caracterbti.ca.s·,,•,;.psicol6gicas del adulto se 

::::::· ·.·: ..• :'.2'l!~¿d1f :f ¡:~;~':::¡:·::::::·; .. ' .:.::::::'":::~.:: 
y corrientes .psico.16gic;,s'; Sin :.~Ínbargo ·~o1'i.meni:e ·algunas de · 1as· 
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posiciones de dicha ciencia se retomarán para el desarrollo ~de 

este trabajo. En este sentido abstraeremos los conocimientos 

científicos del adulto para tratar de explicar la evoluci6n del 

hombre en su etapa senescente. Asimismo se complementar& el estudio 

del anciano con los cambios fisiol6gicos que se explicitan m4s 

adelante. 

2.2. La senescencia: Retos y problemas 

La senescencia o senectud es la iiltima etapa de vida del ser 

humano: sin embargo no todas las personas logran aceptar el cambio 

hacia dicha etapa. Las modificaciones que se presentan en :1a ·eda·d 

senil son variadas y, repercuten en todos los aspect"os ·.del. 

individuo: social, econ6mié:o, psicoÚ!gico y cul'tllrai.}.o>L. ~' /.\'· 
·~: ·. 

::.:::::::::·::;::::·:t~~~t~~~:~ilf tt;;~~¡!~~!i\~~~~~~~:i'.E 
· ... ·:,,-.. .--~.,:. ·--. ,:_T~-\~~:~;-~~i¡Ed;¡'¡~ ·¡)··· ~.::¡ :-::_:'.:~::: '~-.::: 

fisiol6gicamente ,un s,uj~t~,;~ej~i:fc :'•" ,,. ';;'. )_;, }:/' 

··.·.:·f.' .. . . '.:/ .. :.:',."" . ·:_: .-

. ..::,:··,:·.:~ '.::··:;:;j~:!:t~·~f g~,;{if.'f ¡5~;~.~ii:;:~;;:··;:::.: 
negativos. Los primeros:.·,.·son'•.:c·onsiderados/·c uan·do'·,· la···~ edad·( s'eriil . 'es. 

· -..... · ... ·<Y·;:._:<·:?:c::.~\··:?.:·;:~r~·-.::'"[:,-_,_./¡/f.:¡'.t~~,/·~~.._-::{'./ ·:.:;. \)': ;~:.-:_;::,:: .. <: ~·:._,.'.~::: :.-. · -:· ::,:· .. ·: · · 
aceptada como :una·.• 6p0~a':;:de·,:ú'aíi.q'uüida·d ,::de···~~.z; de :.'.:d~.sc~n·s_o; •cuando 

libremente pueden co;;e61iá~: :-.;.;5~·,;:~'.~:~'~ri~e~'. - ~Ít. la :.;·~y~ría',. ,·d~ :< los 

senescentes: "Las ·perSO!tas ~-~-y-~~·es,,_: :'~';._:-;:ri-~~;· '.'(:-~'o~di~~~-~-~ió~".:_, p_:O·b·~.'~\~ se 

sienten cansadas ~~ ~ayo; parte ¿{ ti~mp~ y. f§i:úm~~t~ son presa 
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de infecciones, Tienden a vivir en hospitales, hogares de cuidado 

u otras instituciones adecuadamente para personas cuya salud y 

habilidades est6n en constante declinaci6n". (36) 

A continuaci6n presentarti la significaci6n científica de la 

vejez y, posteriormente relacionarti los cambios fisiol6gicos con 

la realidad mexicana de los hoy ancianos, porque con base en el 

desarrollo biol6gico los individuos van experimentando distintas 

conductas a seguir en su vida social, la cu.§1 repercute en su 

aprendizaje a lo largo de la misma. 

2.2.1. Definici6n de Vejez 

De acuerdo a la Gerontología (37.) existen varias ramas de 

la medicina científica dedicadas a el eátudio' del anciano. El 

t6rmino "geron" deriva del origen griego y significa anciano y 

"logia" quiere decir ciencia; se 

refiere al estudio de los ancianos. , El .'g~~·~n~6log'o, , es el 

especialista 
;;•· , ... 

asilan los ancianos es llamado gerocomi.o, ·,des.de:' e·1': punto de vista 
:.º.':-. 

mtidico, .·.,,, :· 

,· ~ ~·:~· t- .::;·· -i·1: 

Destacando el modelo de Blos (1971) al' d:!,'~iÚi: la· adolescencia 

se tendrían las siguientes etapas senescentes: 

(31!) 

(37) 

PAPALIA D.E., "Desarrollo -,Humano", TraduccHín.' Ru'iz>~ Ducey 
El:l.sa, 2a. Edici6n, la. Edici6n en Español,: Edit..:_;,Mc.'''Graw-:. 
Hill, M!ixico, 1990, p. 270. · 

¿>a1f0c;,0NfuReinOosM~~~;~, LfO?&·p.c~~~ADA Feo. J., Tomo ir; EdÚ. 
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De 60 a 65 afios Presenescencia 

De 66 a 70 años Senescencia temprana 

De 71 a 80 años Senescencia propiamente dicha 

De 81 a 90 años Senescencia Tardía 

De 91 años en adelante Postsenescencia. 

Otra rama de la medicina es ls Geriatría, la cu§l representa 

el estudio de la vejez y pareciera ser qu.'e s~l'ament~; .. ·lo~· médi,cos 

se dedicaran a la atenci6n y :cuidado ·en. la. g'ente .. de·· la" Tercera 

Edad; pero a pesar de esos estudios realizados· ·.íesde. el término 

m~dico, hoy contamos ·c·on .·_in~estigacion.e~ ··en .:,~,~-~·~.~~:.·.;b~~-renos- como 
,.,'.:;;:·; .. 

el biol6gico, el psicol6siéo ·y. el sociolÍSgiéÓ ''d·el' ·e'nvejecimiento. 
' '•.'. 7· J .. '.I;~·:· 

El interés reci~!ite el ·· ·· ·· · ·\,;¡g•:!é'd•iii:i'dÓ al aumento po_r: envejecimiento , ," ,· 

de la poblaci.6n''c~s~~~s~ente en nui;stros ~-ª~·~~~-,-.~ ¡~mbÚin por las 

repercusio11es qu'~;ir{p~es::t~n a niv,e_1)11~ivi~Úa.1;\'. s~·¿ial · 
___ .,.,,;·;:-:::,..:-.\:-.;" -r· ,. -~ .• - • ,. ._, .. _~ ----.~ ,:·_C\ 

Brubake~ y ~¡,~-~~~·:s:·c 1976) ·c3s)\'~~~P,1J~F·d·~:'.'P,~.~~~.e~f~e: ei ·· t'érmino 

estereotip~: para:•e.~ ¿~~&<~e'.los ancia.;o~; .. revisan·'47 'inve;tigaciones, 

:::.:::: •· :::!J.ff i1i*~i:f ¿ \j,if Ilf~·:J~:,;º::::::¡,¡;;!{:¡E ;~:~::. 
poner en d¡;da :'.iá;imiÍf!en'fl!~neraiizade' es nesa ti va;' po~ '1ó\qu~_··~eil~¡,é;¡ 

de la inv,~s~isa~·¡~~Ta~\;i-~~·; de::••e~'~·~;,·~~tipos ·dél '5;;;:1~%0~'-i:,llsc~bar 
( 41l), aut~~~·~·;}i~'.~¿S;á; ~~i!it~nci~ .i~ ·falsa; c:;;ndepct.5~~-~ ';'de rÍÚhos 

, ·."):;. ·.~:-}·:,,:;:.,~.;;:'\ :.}:.< .. :~ !\:' .,,. • ' . . . . 

-(-3-:6-)--~-~-1-i_!_A-.. R-n_\_2H-~u'"t-:.·-j~~~~·~2J.·.~~2~1i~pi.ªp •• LzH!!2sC~r~-c·~na·_.• ''d~:··-.:~icoloB.ía''.• 
(3!1) Se .entiende·;·por~;estereo_Üpo:· a to.do. el· conjunto·'de"'.c.aracter!s

ticas e;. que .. est§;.presente,. en· un grupo de personas· :y se· perciben 
de uni:- .. >manera, ·determinada.: entre .sus miembros,, señalando su 
pres~ncia.:o .ause~cia.·entre dicho grupo. 

(40) Ibidem.,,¡,; '256':-263., 

( •) Ver An~~~: s 
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miembros de la uenectud. Pero sin embargo no desmintili las dos 

escalas de estereotipos comunes en los ancianos: positiva y 

negativa. 

En nuestra poblacilin mexicana se presentan tambilin estos dos 

estereotipos. Slilo a partir de revisar los tipos de cambios que 

se presentan en los hoy ancianos podemos acercarnos a los mismos,poF 

lo cual iniciaremos por describir que pasa con el desarrollo 

biol6gico del envejecimiento que va a marcar una característica 

del hombre denominado "viejo". Aunque este hecho no nos dice que 

un individuo sea necesariamente un sujeto de la senectud; as~ como 

tampoco el deterioro mental va a estar determinado por una 

cronologia especifica. 

2.2.2. Teoriss del envejecimiento 

Gamietea C. citando a Fuentes A, 1985, en la Revista Aletheia · 

(40) de 1985 de su articulo: "Envejecer e·s ·natural", p·resenta 9 

teorias que ofrecen explicaci6n al envejecimiento. Ellas se ·presentan 

a continuacilin de la siguiente manera: 

Radial Libre.-
, ·'. 

' •.- . 
existen: riid~aci:~;¡~:s Qu·~ 'pro.dúcen 

radicales"iibres y que•(;stci~'scin m'oii~~ill~; qu~ r~acÚori~n ~n cuanto .. 
. ,·;·.)>'·'· ~-. · .. -

<4º) GAMIETEA .. D ;C.;.· ·"En\.~ j ~~;,~·. ;,~·.·.Na tui-al io; : REfisiA' DE'. :PSICOLOGIA. 
p.p. 77-.85. ., :····· ... ·.~:·>·. · .. · '"<:. --:•:·.·· 

( ••) Atomo o g~úPO; d·e,:.átO~-~~''.·:;~.~·;·~-atU~~do~·.Q~·e-: t~·~·-~~~- ;d~~\·~~~a'·: co~~~e-st~s 
3 otros, .. s·~n·· e~·per.i'm·~~·ta~~-. . ~.··¡·-.~~r~~f6~: '~--

Esta teoría sostiene•· que. 
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entran en contacto, estos radiales libres oxidan la materia, proceso 

que provoca el envejecimiento; los autores que apoyan esa teoría 

recurren a los antioxidantes como lo sería la vitamina E C, 

esperando con esto lograr la juventud, la vida. 

Ligamento cruzado.- La flexibilidad de los tejidos se mantiene 

mediante largas fibras de coli!geno ,' una sustancia eli!stica, 

constituyente blisico de los cart!la.gos·. y tejidos conjuntivos. A 
:· -

medida que se envejece se van fo~ma'dO ::~·~ustanci~s ,qu!mi~.as :,E!nt,re 

las largas fibras del colligeno,. dándó::.lug.ár::::·a· ligamentos ~r:uzados •. 

Estos ligamentos "disminuyen la · · flé'xil>:lúci~.i/ . .ie •.1cis;./ iirs~nos 
. ' . . i·},.::,,._,, ;:,:•.-./~~/~,.'-· ;~_ .... ,' ;,;:..:-:·::.-

especialmente de los vasos sangu!neos. :. " . , , :·.;.·: .. :;::;'.\.:.::.:;·;··\;·:.{•?f'.·k:,\. :~;;>·~:: .·, i-;· 
,,.- ... ~ -. - . 

.. , .. ::::: .. '.:::· •• :: .. :' ·:·:·.:::.:~f itt~!~~~~~~~; !~.::::"::: 
la Úibu Hunz~. en la que la}i~~~ e'.k:/~i~.~:'.~~X)~~d.~:ii:~~ vegetales 

P
y o b,lpaocbiroen e:.s~inc····:o •• •n: .... r .•. u::cÍn.~.;.eg!r.·~a'~n. ~.(.n'..;úªm.neir:mo'.,ª ...•. }d.~e·.•s.:.•·i:~n,;d{i~.v~if '.d:.'·u.jois;~:o~·;;~; ~.frci~ ; se . re p 

0 

r tan 
.~ie.1ci~; /····· 

:·:> .-; ,;_,~'';i, -":-;'.;"l .. ~.·~.-- :·:'·::~::;) ... '; .. ,_ .. :,\. <..,,.·:.:·.·;::.~"·;·;-)-:~::,·' ,•" ·, . ' 

-- ·'~:~~ • 1 ·~. ·:::-_~t.::·;;~~'.::/·~~~ti::':_\'~~;{\;(~.~·-· .... ~ ._.~~-;··.;._~·::)>.:-~i; :~'/¿~· ;·:r'.·:: ·:·--· .. :;;e,::·': · ·-.--: , . . , _ ·, 

A u t oi nmu~~1 á;~;'~§C,::~.~?~.7~ ~~'~·~;;,{f ~;,;S,~ .. ;:':,ir::;i';21;~:~i~~.·. ' e.~f~:rme da des · 
relacionad~~:;:: con ·/el ,.:"en vej ecimien to ;;·~.~;·se.~;,:pr.od ucen~~;·'.c uand 0;_::.1 a: ; ria'~ ~~·~a i ·~: .... : 
in mu ni Za c~,¿:Ü·> ~-.~~ :~·{J~~t ~:.6:?~'¡::~··;~;;(·:;~:i;~:,;:;;:~·.~:_;-~:~t:~~t~:·-~:'·~~1~2·~. :~<~ ·~ 'fa~-·; ,-'.~A Í ·~iEl ~- ·· 

humanas sin·.· \ue. Úii·~~~.'.~~ioi~~;': de't'~11éi ::s~·: .. ·~e~~;ta.n'.J~is~~··•.d.e' 
ratones d~·~~ ti·~;i,i d·b·s·';<~~:.·: ~':¿';.'.:·-~~¿t~h~~ .. :~><~~?·.:_ .i e·s ·-;'·; . . ·~.x·ti rP:a'.·:·, .. ~·ei-: '.~:~ b~a~·º -. 

- .· : ~ •,' ' 

dañinas cóntra· .·sí · m1sm'O·. 
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oiroren:iación.- Cada c6lula posee una longevidad intrínseca 

programada que varía de acuerdo a la longevidad de la especie, 

pero que puede moHificarse dentro de los límites definidos con 

bastante estrechez en virtud de factores externos. 

Meta belios. - A nivel de órganos es pos.i ble atribuir· muchos 

de estos hallazgos a alteraciones del .contenido .enzim4tico .,de: ·los· 

órganos y a la actitud metabólica. Hall (1975)' .:Í.ndica .. :,que ·en .: .. 11:1.'. 

juventud la producci6n de enzimas en las c.6ru.la~ :e.~pec~fi~~s ·de'· 

determinado 6rgano es regida por la p~e7,7t~,t~::0,7:.~0w~·~,~~~;;_~H~i~.iba, 
de cUulas vecinas. Entre. otros fac~ores;·c~~ac~s·~de '::~l terar <la 

:::::::: ,, :::·· .:·:::. ·:.,;:~;.~··i{i.:~;r~~~~r%M{f l~;i~i~i·;1:: .. 
ancianos es baja .y ~~ch~~.: veces· ocurren., retenciones,;• .. en .. «,los .::tejidos· 

por variaciones en. el ·bel;~~~:~ ~~Wií~.;:.~á~¡:~~)1;·~·:~:i;;\;;()';;( ••;,: /"········, 
:·;;.:/ -.,._': ··''0;· :.,,,:,.-·:;:<~-···· :.·/~ .~.' :'"•' 1-\~' /·> 

,.,.,. .... _:. . .. : .. \~.:-. -. ,:.··'•'..'·,;. -- ""'.-:' . ., ~-~:-.-<-·::;.;,::.,'·"-

La relación entf.e ;~·:~i~~¿~·\t.i asui{y ~~~:ü~:~·~ri ;y '.~é'~e;ngrasado 

::s::nutye:i:: .~;:::L~}:;:1i~~~i~~:ft~~·;~~u~;¡I~~~~~iÍ~~t;~~:::t:Ósha:::id:: 
madurez pero ~~f>~j~";;;;1,~~:~a~ji·~:~~~fr.'\ª~.~~.~t'ár · ~. ~Ísminuir según el 

tejido, a medid,a,·qu~.· -~'~:l!nzé?.,:ª·'·edád-_ ·.· ... :.· . '?' ... 
'., -:_.;: ,,.. '; "~ > 
' " ( . . :, :· .. >:.:;,·,, ~- .. :' ; ·.- ;~~:;::·., :,. . "· /:,:·.·. " 
~-.::-.::: ' 

Factor· rigide'z ;~~:·Lave •:'y '5,'s~íikin · ( I 9ioj ·•·· Cita do por Gamietea 

1985, :::::::.ropn~~~:!~~~a:~·::~~~g}.;de~;:~;Li::e c::::::: ·~a prriegdiodmeizna: todas 

los 45: áii'os.'-'El fai:t~r· d~ ri~id~z sigue. la .Ley de Hook de 
~ . . ::·· .' .. '' .:: ' 

deformación" per,ma11ente. y. d~Í · límit,e e elástico de . acueÍ-.,do, con 

entre 

la 
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la carga que soporta. 

Ambiente.- Son tres los tipos de factores ambientales que 

influyen en la celeridad del envejecimiento, _Los factores abi6ticos 

son los componentes físicos y químicos del ambiente, naturales 

y/o artificiales. Por ejemplo el clima .. y ·la. composici6n del suelo 

agua, la altitud, i_onizantes. Los 

bi6ticos se refieren a todos los Órg'alli.~·m·~·,;;::qu·e· :habÚan en. el. mismo ·· 
·' ····'.:···'" ... ,.; " . 

ecosistema y que tienen influenci~·>•dú~'2t;.'_j·~:'ií1d:i.recta · e~• U; ; por. 
·~;. ···.,'· " . .. .•." .'.•'· "., _-,( .. ; .. ; ' ,' ·.·. " " 

ejemplo en su nutrici6-~·=.;;<;~::tr,:?,~;~"-~ft7'.~~~\h?f.r~/i{)~r~~.f.~~es .•. ·· 
socioecon6micos se refieren·c:, a:.'·í:.uálqu"i er.!; c·ondici6n,~· de·~:.v·ida·:.:difícil; 

condiciones: higi~nicas i .~e~i.~Í~i¡~,:~a·: ~:·~J!:tX~:~E1.f '.f:~;t;~{~;l'.f~~6~~[',· ·:··: 

., , .. : .. :::· ,::,.:.::·.;::;;);,;;:t0;.~'~:~~~t~~~.,~1w21~f íi1·:\·~i·· .· 
se debe a una p~rdida:• de·.•-..informacii6n ::que /ocurréi.'.á't:ni ven•cel ulár, 

·.:::. ::;.>.-.:~,:\~·:_')::r:·:!~(.\f~t~;< ·.~~-:;:,.:·.:::,.::.;.· ·: ,~:~ .. ~ ~·<<::.~;:;:: :.'!:· ;:~;/ ·.:':((, <t{~:, -~~:·,;;~-~::~}-~:·~ .. <ii.~~~, :.~:·.:::i·: : 
Esta perdida func+tnal·.: •~.~/_los.":· d~s.~.~~7os ;;;si's.~emas·'•;•del;c· organismo >. 

priné:ipalmente. · 108:;·. d~;;"'~:S·ú··t·~·r-~,Ú~-l~:¿i6A ~:" ;·c·~~~d~,~;·s'6'.n~~'..'./i~~ ~t~i6:~.:~:·j~~~~·k~,;~~;~·:f .,· 

los que pro.vacan :.Ü:~.~?;::i~,~~,f;~{f~'.:e,?}ii~\.:~~'~.~~~-~t~~~ -,K~l~1~·;~:.··';s;,~;~--
todo en loS;'·genomas ·que ·,son el--- conjunto• de dos,\o.~ m4·~--:-;~'.á¡.-omosomas 
del núcleo · ·~·e::::~~·~-~~f~i~,~~'.'. \~~é~fi.'~1f'i'~f~fi~J¡·;:;:, ~~~.,:.~~;,~·f·~~~~~~~ :·~~ ••. , 
pérdida de i~f~~·~~~ii;,~é~~/; ·•. -. \'";.•;·,,~ : ;;( ·;\ '','i\:'':. ' 

. . . - ·.y';.:'-··/{ ·:..: .. , ::,":.:~: .. :<·:--- ·"·:·. ·:~'.'.:·., .. :;;,· 
';\~?:;:i~; :-:.-:: .. ,.,._. : ____ ·.·.-~··.·:·····:; .. :,_:-~ ~\·.:.,,'· 

l. Los ¡jen~s nü~i~a;~·i que c~~troian lás ;,ínte;:Ls: de . un ARN; 

"el mensaJ_ei'ó'~· •. .-.Qu.e, .;c.on·duc'~·::fn·struCc16h ·.:d ei. ·A~~iü( ~'1 --~-·~'_ii~:~·:1·~:~·~ª:· 

( ~2} Ibidem.,. p~ 78 
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2. otro tipo de ARN citoplásmatico ''de transferencia 11 como los 

aminoácidos. Cada tipo de ARN de transferencia por cada 6ci-
do diferente. 

3. Los amino6cidos se unen a otros en una secuencia especí

fica para dar a un· polipéptido, que es una porci6n de la proteína 

total. 

4. Una vez que el polipé·p.tid~·-1··~e-~~ h'á>f:~r'!l~do, las distintas 1101,cu-
·_,-_,.-.. :-.· - -'.-1::·:;.·_·:'; .:·· ..¡' 

las de ARN de transferencia-quedan .. libres para volver a combinarse 

con una nueva m6lecul&".'aEt ~~~i:;i·~~·~~"i~· .. ,~e acuerdo con su tipo espec! 

fico. 

El ADN es u~, m~t~r~~l de·_ infor~aci~n que provo~a·mutaci~nes 
. . . . 

en la s!ntesiS. Cle .. pr~t~e'!~a~--· caus·an·do .dis:fun·c1ones· que· conducen·.;.· al'' 

envejecimie~t~.' L~ ~~;~~!~ g~nética es~ablece dos hip6tesis :: ~~;á• 
···¡ 

cona iderar.,.:e i,_:_e~~~~j-~'c'i~/~:~--~:~ ·. d~, c~da .: e-sp~c i e~,~:~.~, ·.~~i)~-'~·-~s-,~~~-~-~:1~~.:-~
1

#.~: 

::::::::::f ~íj\~:11;t}C:~~~f 1?!::i~i;l;.:P:(rorp~:6: .• ~.i~t,'o: :,-._•_(.¡:v}of •i:u¡:t·.~i'.'.v':º•f f ~J~\t' 
nivel +11e·d·i~·' d'~ ;::a~·~~:-··pára:~;cum~·~it<~~,;,n:'.·:.u~' . ' '.;:."de;: i·~-

.. --:' -,_·: ·.- :···~:; ·/ .. ~:-; ~~· _.:~> :;. (.-;: ~·':\:-.;,'.;í::: .. ;;:.t!" --. ' '",<:«' u, ~\," -.::;,,·::;..·,~ ;.;, j ¡·•· .; •!\•;•;···~ 
' ;': - .;· "; ._ -;·;'.·_, ·"»,: .~1y:. ·:~:;::·:~:i·::~·.,:' l.i.:;·(:.; ,':_.;-;~ .. , ·:;.· .. 

!·'", '-.' • ·• "':/ --~{-'.: •:, ' '' -·, ;_.;·:; ~ 

La ·· raz6n ; ev~_lüt~~~aL·.;¿¡~: i'\~~~'~:J.[::~:~'.~~J~I6iíi~:é~~ :nue;,os 
::cu::::::::~:~: zl:r:::,fü~ii:::f:·f 6i-:1:Ei:; '~i:::~jfrf :~~ca:rb.l:u:• 

'' :· <-.... ·._ - ·: .· .;· .. ·: : ·. ·, ~ ' ' 
cienes no .. af~c·~~·d:as .- por: e1 .·am~~.~nte·~ ·:·.·J._~-~/' - ~:éne-~aC~O!J.eS viejas 

especie. 

., 
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que ya se produjeron morirán para dejar paso a las generaciones 

m!s j6venes , para que éstas se reproduzcan. 

A partir de las anteriores teorías podemos decir que 

independientemente del origen del envejecimiento (vejez), "el 

envejecimiento en sí mismo no es una enfermedad y la mayor parte 

de las personas ancianas no tienen una salud pobre. Si.n embargo 

el envejecimiento está acompañado de cambios físicos e incrementa 

la posibilidad de desarrollar enfermedades cr6nicas". f4s) 

El t~rmino envejecimiento a~quiere do~ -.riiveles: primario, - . . . 

que es derivado de todos los -cambio~· btol~sic6s. ·:in.natos .. inevitables, 

traumas o enferm.edades qÚé< pueda~ ;.:f;.~:ta~\~)e' l~,.-~{sma manera 

a todas las personas •. El. n:Ível ,:,:s~curida~io'.\.'~~tfi:, marcado· ·por. el 

resulta do de ti-sumas-_ Y.-~: -~nf'e~m'~d-~:d~~--~-/-:J~;¿·~rt¿~~J{~i: .:.'E:~--~\r~'~-~-~-{·:;~~~~~··tid~·c; 

los 

::,.::::::::º' ::o::':'.:º· .. ;",o¡j¡;,'G{{iJt~5Í~~l~~~]~E~1tl!i;~:~:: 
en su persona puesto/que ello 1 no" de~ =§ri~a ·_,;,~,e '.=.~·s:?:e~~ •. ~ .• •.· defini ti..,. 

a quHnes tienden a ser ',a~~i',i~:~;:.::;' Si' bien,\,: es':. cié!r'tb:\'[qúe'.:•sufreri ·. 

alteraciones en su organismo; ::".· i~~~~:~a;~~ {~r~~~sF;·;:~~~~·' s~~!a · • su 

nivel de desarrollo congnÓ~-~it'~va'i ·'.co~·::'~i,::úh:?.ie:;; con~c~r' . ~us 
posibilidades y /o habrn:'.¡~'~e~:~{~'~,;;{l~'i{ :~,~~:~ /')i:~iéoO 

. ·-·_: :_J<='· ::~-:-.. ' ~·,~,;: ;.'.·,\.,;'.::~i_.'~, .. -
~,''.c','f ,~_,,·,,,;··~::-' ~~.-

2; 3: · CairiÚ~sc. Cosiío~·c'i'ú'v~-s'é' 

p_ersonas 

.,, "'\~'· :.)·".<\','.~ \>>· ..... :::.·;' >._:::..<' 

consideradas :".;~·yof~es ... ; de~Úo Las a ios cambios 

biof!sicos que han tenido presentan ':des'ti'e2.a's · psfcomotoras de. una 
{.¡·31) "ía actitUd hada la lllleI'te en Bnclanos :Ín5tit~onallzados"; TISIS.DE MAESTRIA; por'Si 

QUEIROS Valdes Sonia, Facultad de Psicología de la U .N.A .M., 1991: 
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manera más lenta que los j6venes, ya no cuentan con la fuerza que 

una vez tuvieron y en ocasiones est!n limitadas a la realizaci6n 

de actividades que requieren resistencia o habilidad para 

trans~ortar cargas pesadas. 

Birren ( 1974) ( 44) nos dice que el factor importen te en 'les 

altas teses de accidentes de los ancianos es su lentitud en el 

procesamiento de informacilin que sen.vele en todos los aspectos de 

la vida del individuo,, como por ejemplo en su capacidad 

'.· .. , ... , __ .. 

... · ~·<<.::._:-. . ~~:.;'.t:-.' 
m~n~'Ú' t:f.eri'~> .g~~~ influ.encia, en la. m~yor parte 

\'-¡':;;';¡_·, . ,,·::··. ~~ 

las personas. m~:y~~~f t/~fr{~I~:~:i~f ,r.,e:ursos em""~"n'á1~s\de · 1ª vejez 

con frecuenc'ia · dismi'nuyen.:·.debido.:. a. ,lá·s~.muchas:· crisis .. :.que deben· 
... ' ::~/:·;:·.~:~;~:···:;ti·;_'.!:/.:.,;:;,:~·_:.;;<"t:~ ... ·,':~,;-;<·~·~.:.:. ·~·:·.; !.'.: ..... 

enfrentarse, "".como' seda, ~:la;¡'; p~rdide< ~~)J.~ /~~i~d,~' dei·•• trabajo : e 

in gresº s e~~.~~:i·~~,:·: .• :~·~í;·~~.~'i.·&~\~~-~j 1d:t~jf,~·~ ··~.Y~~r i.d os.:.· 
,.·:.· ·:·;·~?:):;:,· .. :¡·r~·,:.·._;~,:.~:t' .~\ 

0
'"·;". 

Este ·.h~c·h·º.j.~f:{;;f P,frt.~.~~.;}~~il~;,,fü·fjt,ig~~;l.~i/ d~cir un aumento 
en la de'presilin; ·:'como:•.: respuesta::.: a·: ... las ,,,mGl tiples:•. tensiones· vi taies 

La salud 

--. · ··, :+.~~/1:\\:·r·;f.\_~.-;,:~>.r.-/ .. -·.~~{':;_)~: .. ~:X:'.~~-:~: .. · -~,-"~' ~ , . ., ·.-.··-· , ~· 
por las que·~:·~_.e-:· .encuentra~.::~atr~ vesando •.::.~~~·~~ ... -~·~;~t·1e·2:,;~·1:a·do '.mental; pu.e de 

transforma~~{f~.,:~g;:~;t,f,~~t;.f;~,{~'.s:/;s::~~~~\0':_P.:°c.~~.f:i~;,~ • .'r.··.y:~f.~~~:f_8f:ff· .. ·· .. · 
una terapia·; psicolligica ,..,•q ue:·,.,se•.puede. •dar .. a· :trav~s.~ de'·insti tuciones• 

dedicadas· ~•.,:.~~~~:.;¡:~';_~-¡~.~~.;¡y~~~'m:;:·{de\; uni ir~r.si:cÍ~d;;;• · .. Y,;,.' cer¡'t·;i~ 
·~ • .. ~· .-,"·: ·:· ,,;; •. .-. ·:~:- :~. ~·,..¡ '.•"'." ,•e~·'·~ . • -'.~ 

especializad os ,en ei);,~i d¡;do.; d·~ ;los .. mismos. '".La '7terapf~c. cogiioséi,ti va 

ayuda a aliviárd~<depre,;Ün.de ~~r;;ona~:viej:a~'; ·;,f~j;i';,·~~d/ ftin~io'~es ·. 
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¡. 

mentales y de la·memoria. 

(45) 
De acuerdo a la evaluaci6n que se les hace a los ancianos 

para conocer cuál es su nivel de ejecusi6n encontramos diversas 

pruebas de CI y medidas Piagetianas, éstas van a marcar distintos 

niveles de ejecu·ci6n entre los seniles y con ello el conocimiento 

de su desempeño intelectual. Hemos de diferenciar lo que se entiende 

entre los tl!rminos de ejecuci6n y competencia. El término compencia 

se refiere a la habilidad fundamental de una persona, pero puede 

ser posible que en dicha habilidad no se refleje lo que ejecuta 

el indMduo. Existen 'tres ml!todos de evaluaci6n .. (66') ·que permiten 

recolectar da tos para analizar los. factores' ·i~:di v:l.'il ua:l.es i¡'ue inhiben 

·y .. ,,¡¡: ~,\:'.~~ >i 
', .·- '•, ·:·:'_;;:, :.}:'<''.;:~'.-::~·.::.-.:., : .. ',\\:;:: 

la ejecuci6n. 

METODO EVALUATIVO TRANSVERSAL·. Las: investigaciones .' s'obre. el 

~uncionamien to in t ~lec tu al en .. 1a, YfY~P8,'.}.:~-~~~i~l~.-,'.~g~:!;'.:\~~:~_~s t rad ~ 
deterioro mental a: medida que.avanza.~a'edsd~Dichos ,estudios fueron 

:::··:::::::· ~::~1i:f :;~~.,:«:.;¿:;,i~~&·r~··r1;.r~~~~~i:\:;:;:::. 
edades. Finalmén.te'.i•sé .. : concluyi;•:· que. la'•',,intéligencia :{;;se}'incrementa. • 

a lo .1arso.·•,-de:~•.1,~.'.·.~:\R!-,~.:;:;'.'.f;~9·f:~}'.~;,e,'··~:~;~:~~~~.(\ii~t!S~'fo:~.;~f:~Af?t'_W;e~P,~~n~•:··· 
la prilnera·.: declina;·• Sin .:•einbargo:}para·••"las ,, co'ncl~sió'n.~s\•,no .•~e (·tomá 

:: :::: :~;:;- :1:;;1r :··:~irfü1'.fü:·jf t~se\;:;:~~;ir r2:1;~~;t:::: .•• 
·~:::~::::::'.~.m·:¡;;:t t:~·;;{( ····· · .. · •. ·. ,:; , ' ··· '. , 

C•••qc .. 1. ·si&°óÍfÍ~a e·1. ~:~:e;·1c~·~iÍlt.e ·1ntele'ct.u81 qu_e ·~ue·d~···:-~~Oer. un su
jeto .... 
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METODO EVALUATIVO LONGITUDINAL. En este tipo de estudio nos 

se marca una declinaci6n de la inteligencia despui!s de la etep'll .! 

dut.t-a .temprana··sino un incremento, relacionado con la edad en 

vocabulario, habilidad verbal e informaci6n· general. Dichos factores 

pueden producir ventaja en el mismo individuo a medida que envejece. 

METODO EVALUATIVO TRANSECUENCIAL. Su creaci6n signific6 la 

superaci6n de lRs dos anteriores evaluaciones, es decir, se busc6 

la integraci6n de la evalueci6n transversal para analizar luego 

las puntuaciones de les pruebas para diferentes habilidades 
(47) 

(evalueci6n longitudinal). Schaie y Strother (1968) encontraron 

cambios transversales con la edad, significativos para todas lss 

variables, pero solamente cambios longitudinale~ con".: la :edad para 

aquellas variables donde la velocidad ~e res~uea~a· era.importante. 

~· ' .. : ;. ' ,_ - ' . 

medici6n · dé habilidades · Piaget.ienas, Otra medida en le la 

cu§l es transversal, en ·su di~eiÍ~,.;~·;:¡;a;i::lr/; dé;".eiii1. se han 

distinguido diferenciacione~:S~?á~' laa.i~j~~~~ión~s de· las personas 

mayores y los j 6venes . y/o .~fo¡;;;;;:~. L~s~'~-~i~~¡;~;; ;>no ·J¿~e~ · 1a misma 

:::::::·". · · .. :::::::::· ;:r~~t:~~¡¡í~:~·¡J~li~·;,~ :;: . ·.:::::· · .:: 
pensamiento y se desarrolla}en:.::1;,~;..adoleséenéia •y _el' transcurso 

::ulltaa nt::·pr::a c;§:nn:!eL\~'lli:Jg~:e·:~~¡t~}i:q·::t~de::::ac::~ e::: 

pensamiento, tal . ~Ómo ~·~ Ú~,~~s~;an · los de~~~,, ~~ñ~lad~s ini!todos 

evaluativos. 

(47) PAPALIA ,Cb. cit.· p. '3ff1 
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Finalmente resaltaremos que los ancianos padecen disminuciones 

intelectuales y ellas efectan su proceso educativo, pero sin embargo 

no eliminan su posibilidad de aprender. 

2.4. Características afec¿ias del anciano, 

teoría analítica de Erik Erikson. 

Erik Erikson (49.) como un te6rico de la psicodin4mica, sigu.i6 

el desarrollo del individuo a lo largo del ciclo de vida. Nos dice 

qua al ir avanzando a trav~s de diversas etapas. psicos'~ciales 

durante su existencia, el hombre va -a enfrentar un co~f:Úctci en 
su personalidad, que tender.§ ª ~~so¡ve_V:.;~~ "~ª ni/~_~ra.>pósii:iva 
y una negativa; .pero al. inisnÍo >úe.mpo':estab.lece·•;1a·· exi'steni:ia de 

un equilibrio ent~e -~m\~f;W:ffi\~2~-~~~:~f.~;(~,:~~\fo~t,7:~>~~~~;~.~e· en el 

individuo como resultado•Tá:•salud· mental·,' •.siend.o ·.1a:'sóiuci6n. negativa 
. . ' .. \ ·,: ~ ·.: ·,' .. "' . 

el ca mi no hacia ·•la:• d e:i~-~i~ta\::l6n~· s.~:c{á1}'/o~ho' ~~¡, iB"~ . etapas por 

las que se divide la viila'·d:ei.j~s.i~$.~~::·a~5t~-~~<>· 
' . . , . . . : ; ~~· :. ; <:. "' ~ . 

,: "'.\-~<; ;-;:/]~.-\·}.~-·~ >:i ... _::< _:: ,\:.::.: ·::: 
la. NI.flEZ. Eri,.donde'!eL·'infcio·.de: la ·•:vida,. es por medio de 

la adquisici6n de;~,;~')i:•a~;Ta~~~i;•~¡,'.~¡;~ól~, pero tambHn. se. puede 
... : '":';':·:·::·¡,::;.:;.,-:;·,:.;-:·::,(. ·,:i.:.:.;~<\\ \ '.:"' _;/, ·::: 

generar un~-.:~. ~'.~:~~~.~!f~-~1 .. ~_:,_ .. ~:_ .. ;);i·La_;:::·.fuérza::. q-~.~ : se.· ··o'riginB .. eri esta. et.apa ·· 

l · · .c~9x·: . , · · · es a esp.eranza·. :\:··.·;·.('.·: . . . .. .. ,·, , ". 

( 49) MAIER H. W., ·"Tres t.eorla~ .·sobJ~' .el de~·arrollo del ni ñ,o i Edkson 
Pi a set i Sears'!,- Ja •.. -ed.~~ ~ •_>B':'e.nos'_Aires,. Amorror.~u·rp •. 117.• 

(49) ERIKSON E.,_ "La Adultez";':ró::,'·Néxico; 1986, -pligs. 14-5,7. 

·"*"ºVER CUADRO No.5 
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2a PRIMERA INFANCIA.Aqu! se presenta la autonomía vs. vergUenza y 

duda. Si los progenitores enseñan al nifio a aumentar sus activida

des de autoayuda se produciré en él una verdadera autonomía; el a~ 

to control basad:> en el temor produciré duda y vergUenza. 

aa. EDAD DE JUGAR. Ya alcanzada la autonomía, el pequefto goza con 

organizar y planear sus metas. Si dentro de la búsqueda de nuevas 

cosas pierde el control y destruye, el resultado será la culpa. 

4a.EDAD ESCOLAR. En esta etapa se buscarA la aprobac16n gracias 

a su productividad buen rendimiento escolar, cooperación con los 

demés en actividades constructivas), irá adquiriendo destrezas més 

apropiadas en sentido de industriosidad, si no .las adquiere o las 

deSarrolla, caerá en la inferioridad. 

Sa, ADOLESCENCIA. Aqu! hay una reevaluaci6n de la identidad, la 

cuAl se precisa más compleja, pero mejor in~egrad~.· De_ no lo¡ra~se, 

la c:>nfusi6n de roles prevaleceré, sin Que :·se pueda ,establecer. una 
.'. _··. ' . 

identidad adecuada, ya s~a sexual, u ~~~p~~i~~al~ 

6a.ADULTEZ JOVEN.El adulto joven ,se h~'ü'á, listo para la ,t"ritimfdad 

tanto social como sexual con otra persona, -'~1 h:a·. lo&~ad_o:· su iden~! 
dad personal cuándo_ CoriC;;zc·&·· ·é¡: :.~;.~~~·&z:i ;·~·s :. Y':·<ÍÍ.lé es> .•. · de, n~- · sa.berlo·,- · 

lo llevaré _al . aislami~~-~º•:>-· 
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7a. MADUREZ. Al llegar a esta etapa el individuo va a llegar 

a una lucha dilHectica entre la procreación y el estancamiento. 

Estos supuestos se mantienen en un equilibrio dinlimico: cuidado 

o solicitud. 

Sa. VEJEZ. Esta representa el Gltimo estadio segGn Erik 

Erikson: la integración del YO, en oposición a desesperación. La 

integración del YO pasa a representar la· culminación de la 

resolución triunfante de las siete· crisis previas en el desarrollo 

a lo largo de la vida. Ello ·:Í.mplica . el . amor-poatnarciai st"a del YO 

humano -no del ser- como que conduce 

ordenamiento del mundo y a un ... s~~t:l..dó.' ··de espiritualidad, 
'. : : ~- . ...... ',. ::,'. ·, : : 

importar qui! tan cariilosamente sea .adquirida· la·. r.ecompensa. 
,-·-. 

,:",-,.· 

a un 

sin 

El hito en esta 
. . _; .. · .. : .. -......... -.,,',,,·, ... 

etapa produc.to '.Ílel .:·logr·~ .. satisfactorio . de 

la inte;;,;cci6n\q·~~'.;.~~~~itá ·1;.; ·•aceptación las anteriores ocasiona 

:::·.::::::00:::·::·:~:::.-;:t,~;~lt~JI~;h~;.~~~~f *::?i~:::::·::: 
capacidad. para apreciar·· 1a··;·•vida • en ; sí t· ·sobre·o. todo'•"cuando ·.se'. estli·. 

-- ... ·~ .-. . ,:. ·);'--_:.· ~ :·· .,: /1!.~ ·.:..:: (~.:·:,,.; .. ·~.~~- .. ~·1\' \• ;>··· . '~- :' "'p·" 

~;::_~~.f '.?jtJif iii~~~J{iri}~It~iit :r~~iit.~~~~~rI.~;:i~~ 
::·.:,•<(" .·.1,-'''',,: '" ,:;"'~·,_ ·<:·.:,·' .l . . -·»·!;_7i_\:~::.:-. .,. ":-,;;, .·.3.~':- ·_'_:.;.1.;~_;1::.~>;~::'.~,;·~-. '.·:· ,,·· ·.· .·····. 

la vida .. le ··¡¡a">pre;,'éilt!.cÍo";~'i·de~',¡¡1·:~una· irliieva 'oporiiinidad; · No i liaÚa 

sentido ~ '{~< exisi:e~~ia·· ;\~~ª~~; ~'ue~:_,~~;~ ,fr/1;aY)i:'¿; ~~pi~z;>y 
<, .".:'-

termina con· él_. · 
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El individuo vive la vejaz con la creencia de las virtudes 

pertinentes, tales como el amor, el cuidado y la sabiduría, 

así como una falta de resignac16n y aceptac16n de las cosas inev! 

tables de la vida, su problématica, pues no sur¡e del momento pr~ 

sente sino de todo un desarrollo ~ragmentado. 

Erikson nos trata de demostrar con su estudio que tanto las 

~ctitudes como los sentimientos de un individuo van a darse en ~~ 

laci6n a la presi6n que ejerce el medio ambiente subre el sujeto. 

Asimismo se hace relevante el hecho de sefialar la teoría de la 

personalidad de Sullivan que complementa las características a-

fectivas del adulto~ pues las rel~ciones soci~les que sefiala 

Erikson, son antes impersonales. 

Por lo que Sulli.van (5.o)··.·.aborda el problema de la personali

dad desde un punto ·de.:·,.1~.ª~· . .z::.~l~~i~n~:s.·1n.~!rp.er'S~~a~es,_ m&s aún,co!i 

sidera que la perSon&i'i·~:;~;.:,-~¿;" .. =·p1.i.éd~-~:-.·~on~1·d·e~B~se··como un objeto·º 

e:itidad de estudio 1r;~~P~fl~~·¡;~~\~1~0\qúé~ééta's6lo pÚede manife! 

terse en relaci6n ':c~n\{~f~~:~fj~·~-~~6-~'~i·i;d.~d~-~;~ 
, ,·,\~>~·,¡,•,:• .'C~.·:~':C ~::,~· !< '(~ , ,• \f~ ',~:, '.'-': ,' 

::,:· ·.::·.~· :;:·::i.:f;:.- ;:.::,\> ,-::·,:·, ;-,.. 

, .. ::. ·:::::::! ';;';ii!i~~~lt~~~t~;j;{¿t~f D*~:~:;;j·::·:::.::· 
biente estab).e'~.·1~~·./~\sónalidad.Des¡ ::,e,.;H~~~·,:;~i:~f' , sé· vi~e 
en un •ámbienté · i;}~~,~~;~.};:~'~-.<~/: ::¡~ ,!.:»·'..~.;.::~_Pe~~ón·ai":~~:~:~d' 

\.. ._ - ._¡',•/'· .::.,.: (> •,>,· , ... ,-::::.:.', .. : '<;_,?; ·,.,.,. .. ·. ·.".>.'· ~·, '·.".·{···),. ·---------- ,.,,·, 
( 50 l LEDFOR BISCHÓ~,0interp~etac16n, de·-iíisT'~'o'r!~~- d~ ia: ~ersonal!,-

dad", Edit. Trillas/ 197S;p'.p; 6~~-64; ': 
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será !~estable, este ~fecto dura- toda la vida''• (51) 

A~rega que toda actividad mental desde las mis fundamentales 

hasta las más sofisticadas están vinculadas en sistemas interact! 

voa q~e siempre de alguna manera están orientados a reducir las 

experi~ncias vividas, éstas pueden provenir de dos :fuentes funda

mentales: las necesidades orgánicas e inseguridad social que pro-

ducen ansiedad. Las primeras pueden ser generales y especificas, 

y el hombre aprende socialmente a jerarquizarlas para su satisfa~ 

c16n. Las tensiones desde el punto de vista de la conducta social 

del hombre ocurren desde el nacimiento y también estas amenazas a 

~u seguridad pueden ser reales e .imaginarias y el ser humano apren 

de a evitarlas. Sullivan seftala_tambÍ6n que los sentimientos de an 

ciedad 9umentan, cuando se pr!?_s-~nt~n."~e.'?'_haza!l s_ociales. y éstos 

también pueden ser reales e ·1~~&i~a~i~S. ·-El· gr·ado de ansiedad en 

intensidad y :forma, en qLie, e1":~·:1n·cüVia'UO·:·,~·a-'}cap.ÉiZ 'de._c:>n'trolar su 
·::_.:'.:~._:,.,,., ~\,•,;•',,~ ·,,_:.):-· . .. ! . ,: . ·: - ·. ' 

tensi6n, lo que determina su ·ir{ciivúil'aúcÍ.áci.cy' su ;ést.ádo ·.;ental. ' 
•: ~· , .. ,.. . ' '.',c:C:'-\'·';' • ""• •' 

Además el individu~ atrás d,~ i'.~s{:~x~~~:i;é.,_6;~,a ~~g.fr~~~iiv"~~/~P.~e~-
de 3 asociar muchas actividadei que le·producen?ansi~dad:·un ejem-

plo de lo ant~•~.i~~:: ~·~<'ds-:~.ua~~tJ,\~~;·-~d~:~t~;~\/~g.?~4\~;·~~:·'.~t~ 'e;~ 
ti diani dad un, ··,ti::ebaJo;·.\~e ªIJE!C 1,~~.co.:: ( o~reroa_;: o:r.1~_~111.s_tas,l}i:Y 'pos-

terior.nente. ··pasa~ ª.'.' s~f /·i.~'b(ila~d;~ti .;)~\- ~rtÍ'.: ~;~,~,~-f~·~:~f.•~Pª.~ª~', •. 
de una·.·.·.·~.: ... :.· : ... ·.~.:.·.·i········.;:.:.·:· ~ .• ';······ª. n!.:.~--{~-~.· .. :::.·~.·~··:.:.::0···:.·e;:'.r. e,. r·~ ._:~1 ; .. ~~. ~'!'?- ;,:.~ .~.t:'-'!'í!~.L,ª ~ g';l_~ r~ _e ,a :/~n t_rar:·· en un: h~chó" :-~·~:~·~-~-~-·~~:~·~<-~:::~ ~::~;'.~;~.~<~:~.-~iu:·~~t~ :. ·, 
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para los ancianos el saber qu~ cambios traertl consigo su jubilaci6n 

en los aspectos emocional-afectivo, social y econ6mico. 

Por otra parte, el an4lisis de Erikson del desarrollo humano 

(integraci6n del YO vs, Desesperaci6n) fue ampliada por Peck (52) 

quien destaca tres crisis que deben de resolver los sujetos mayores 

para estar desde el punto de vista psicol6gico saludables: 

· 1, Diferenciaci6n del YO, en oposici6n a preocupaci6n por 

el papel laboral. Aquí hay un gran reflejo de los típicos casos 

de mexicanos jubilados que, ante la expectativa de querer continuar 

en alguna actividad laboral entran en crisis psicol6gicas para 

poder llegar a aceptar que su YO .es (y seguir! siendo en algunos 

casos despul!s de la muerte)" m4s. rºico y mtls . diversificado que la 

suma de sus tareas de trabajo.·: lab·o·ral. éque, ·h.ey_a ·ejecuta.do en su 

vida, ·,. 
";~/:;,>: 

: ... ;. 
2. Trascendencia del ·."ciíe~·p-ó;,:::en ,~Ó~ódf~:i.6n ·a· pr.;oc~pa~i6n por 

el cuerpo. La sisnBi·~'.J~~;~n;:,'i~1\\.r~ '.{~~i;¡;;~·,.¡;~:l·c~~· ~l~~n,;adcis ,i;, 
' .:· :C;.,Y'.:\·o::T~:,·~,:?::~i.:··':;:~~.:::~r;, ·.' ;:.: .. ;>~~~t:/:fi:'L./~):'.</ii~':.:> ·.~ :.\ -:.;<· ·.:.:::· ·.·..;~·- '(;:~~;,. < ... : . ·:.- :. ·: 

la vejez va a ··.repercutir,·· en, una:lsegunda:;,;crisi~: de. · .. d~sesperlici6n 

por los ca mbi º•s.· ·.'e¿}~~·f t:~~,~~:~'\;~;:·.:·~~~,;:~:~l~~~~'~lJ:~~f;~'.~t)~I:~t'.~,L~~é res ·· 
corporales). PC!ro ··se¡, da':: el' caso- cont~"rio •, ~ambil!n :'. la·;'acepteci6n · 

mental de cualquÍ~;; ~:n;~~~.;~·~;d~d,;;~~':i~~jJi¿;,:::~~'.{Hi~;d~( ;(º,.'.J.; ,, . 
-:.:,;(, .'/~-.- . \;'~?.'\:~~·: .>.~., ,_·"; ~:;. _" !/:." ·;·~!:., "S;> J, ·•. , .. 

">.~·:·; ~.:·_,'~~:· :,~~/ ·~;.'.· ::r' ._,_ '·--~·:-~ ,_ .. ;d.·,-·: ' --. , ....... '.-r 
3. · Trans~eriderici~°( de{: Yo ·eri º-~~.~-~~:ff ~;~ª.··+~~~c.~xª·~~~.~ p'oi: ·el 

YO. ~6lo cuando ·-f.;~ ;;p~~)!ori~i/ hiiri ·.•logrado· trascender· .!1.\yo··;a ···.la 

( s2) PAPALIA E i '.inE,~;,i:'rri.Íi~ Hu~~~~''.;'. E~it, , McGraw-'~111,· M€~i~o, 19- · · 
81, pp. 617-618• 

·-55-



felicidad o al bienestar de otros, pueden aceptar positivamente 

su realidad, la cu!il en esta etapa ser!a de aceptaci6n hacia la· 

muerte (el fin de su vida) o la preocupaci6n por su fin. 

2.5. Estrutura cognoscitiva del adulto, teor!a 

genética de Jean Piaget 

De acuerdo a Jean Piaget (53) y sus estudios en nifios podemo~ 

encontrar diferencias bien establecidas entre lo .que. sigbifica 

ser niño y el ser adulto. La epistem.olog!a genética.' de .. Piase.t nos' 

sefiala que la estructura mental del<aduli:o .',es' di.fer~nt.~~};a,;i~> ~.el: 
"' '" 

niño, porque el niño de menos_;_ d_~.'. . 7. ··.·-'6 _.'·-S.:. a·iiOs:: ce.Jú::r:~ ::~:·s·u·\at·éñCi'~·?> ~·- · 

:n luan: ::::::::~::i::::t,ad::,~c;~~;; •• :~.;~::•:::~.;;títf ~J~·5~~1\ti~:~fr,;·:'···· 

;;::,:~:.::::::::·;:1°??Hf ::'.:::.~::.:::::::· ~:~tt~~~i~~li'. . 
ciertas operaciones'c:•men.tales bastante sutiles'· tambÜn':~;~·e ,.:·halla· 

. - ·s~.'- , ;,.,, ... ~·'~'< ,,. 

intensamente' supeditadÓ a la vinculaci6n de ~.i ... ~t~'~: ;:~~~,;~~i~~·¡,,¡ 
concretas. 

.. ····'': .j;'>- ·:-e,~/-_!·'.::):~·:, .>- ·''·· 
·- ·-~ :~'.~-'.~ ~:? ~-~t-X~~:~~~~·. 

·-:::-
Razona. mejor :'s6lo sobré o.bje~os .. q~e. se há{la~\· ;:i_~~e·il,j.'~tam~Ílte 

presentes y és''capaz:;de :t'omar e.n cuenta las·.posfhUid,ades inh.erentes. · 

a una sitll~~I6h; ;~~ '~Jempl~ de esta diferenCia ·entre la 

--------,..---"~: ... ·" '." 
(53) GINSBURri'H(~bP~ER.s~;'"Piaset y la teoría del desarrollo 

1 ectual"; i' Edi t·,.<'· PRENTICE/HALL INTERNACIONA, Ml!xico, 
p.p. 207-217 ·.· ,' 
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significaci6n de las palabras (lenguaje) que utilizan los niños 

y lo que estructuran mentalmente (a diferencia de los adultos) es 

la asimilaci6n que cada uno de los anteriores hace para poder 

construir su propia estructura cognoscitiva. 

La estructura cognoscitiva que tiene el adulto es diferente 

a la estructura del niño, pues el primero ya ha adquirido un 

desarrollo intelectual más amplio que los segundos. Piaget demostr6 

que el niño no aprende las palabras a través del adulto, sino más 

bien las asimila a su propia estructura mental y s6lo despuEs de 

un periodo de desarrollo cognoscitivo el. niño pasa a transformar 

su pensamiento en otro más maduro: el pensamie~to adulto. 

El pensamiento del adulto s.;:':' liá ',:f:o·;m·a~o ·con base á las 

experiencias de ap,rendizaje a ,ló la~;o:··~~ l~;·~¡da,: · 
:,\ ·~ '. ;..::··,'. - \<->¡':·'·-·· '.:·\,' . 

. . --~-~ -~-.:.·.~~---~-, :• ;'.· _:_ .:!~·. -.~';~-~ :' ! <o' • 

' :' ·.- _; ;:·_ :-~~- . . : ;-., . 

En este sentido, hay unyamll}~º trabajo:para,.lo's ~rabajadores 

::.:::: ::· ,.::·:::: ::::.:. '.tl~i~¡,, ¡~~t;~{¡~;;J~f f.\1t~j:::.:::::: 
adquirid o por el pens~~if ?~.º(l~i~l~·~·L~~·~.~-~?.f'.'.;,A,i:~~:a:~~~r..,de .. ~n:·.ej emplo 

concreto del trato en.trei educadores'·' y '·'.edué:'a'n'do':""á.dul tos•. encontramos 

1 1f b ti i6 · ./ .'-·:· {G. <· ''.•:'·· · · · .. O. 
a a a a e zac n •. •. ·'' .. : .. ·;_ ·: ;;_·'.T '"',:.c.•· ·.·:• .',•,(:·\ :.:\·:· 

,• ,·_,_:-·~.<-:·,'·~. .:;·"--/{>;:i:: ,~ ... -. : ... 

En la cual se ~~f1i}11 ~~a' i;ür·~: ~~1~i~6n :'l·~uc~~{i\Ul. por medio 

de ésta el educádor s6i~ enS'efiá''~ l.;~~ 0<1~~ .. ~-cl~ú~;, 'y, ~o. a pensar: 

a aprovechar Yo ·consfdero 
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sumamente importane tomar en cuenta todos los aspectos (físico, 

intelectual, social y económico) en que se desenvuelven los adultos. 

Por ello a continuaci6n dedico un párrafo para generar palabras 

en el acto de la alfabetización, Dedicado a todos aquEllos a quiEnes 

se les alfabetiza; pero en particular a las amas de casa (madres 

de familia) de niveles bajo medio socialmente establecidos, porque 

~atas son enseñadas a leer, per"o no a pensar en lo que se esta 

leyendo: 

PENSAR CORRECTAMENTE: 

"Al escribir estas lineas estoy haciendo uso de una parte 

importante de mi cuerpo: mi mente. La mente me ayuda a repre~entar· 

lo que puedo observar a mi alrededor, ·por· decir,.· mi casa,· mi 

familia, la realización de mi. trabajo,;::' :;·,. -';\'}:: :",./ .. :\.·:'·, 

En la mente se desarroÚ~:·~~:c~;~·~1~R~t~. ·;::;e ;:'.' <; ·\!, - •, 

El pensamiento· es, :lf,'.fir#~·:fa7~~ };~•~i~\t";~~-i..~;,7~:~(ti~;;.¡f:iYSS~ifrm~:s' :. 
viendo. Pensar· es·. "int.entar}~·dÉ!scubrir.•:.y:.:e·ríí:'ender;"'ªqu.éllo'>qu'é•• ... estli. 

oculto en las c~".ª~: y '1~s .•. :.-,;;·~·J•h·o:~ ..• _~;:,ii_·•.1~.~e.·~;,;_'.~ ..•. ·.·_:h __ ·.~.-.'_2f&~-.·m_>·~;s:;~~~Z~;¡i'f~;;~~·,;:j~.¡j> ·.: · 
_ ·e,··.:~~?:>~;:;<:. ;-s.:.:·:::~: .. , .. ,-;:.:·'.,·."::_, ... 

. · ·. , .. ,.·'<;·•¡":, '>:.-',,:_ ,·'• ,, •>_"<, ··,-.";'!_'> '•·' ·.¡,.-:,,· -· ;~:1:::.·;~.: .. 7~:r;~·-:'· 
... : ,. :.·::'··::·c.\··.': .~; :.1 :.__.,) 1 ::-.r;, ._\·~ "'· -,, .~: .. .,:·,'.. "-::' -. .-:::.:'. ,~;,:;f~.~~r .. <.:.r.;~¡··;,~\·~ .;;:::· .. · 

En este p&J..~~f~·;._- g·~}(~"~·p;~~~"8··:,-:ú'de·~~-:~;18'ú.ñ8: m~.n.~.ra:_':':-;la.'<.-.f.~r~~_1-_'.~~.:i- 7.~ 

::::.,::.:::'.:: .~~:d·i:;:,:~G:Mir~·.:,~:lf :¡f@Ji~?f #\[0':1:: · 
por medio de• Übi'o; ~pltl:~'Jos( ,;i~~~i: Ád~~&"·:'cie~~º~;; 18. tÍnportancia 

de aprender a le~~; pero··l~ef·;·~~·<p~opio ~~tof~o b~sáclo_en .las· 
- '. -, 

vivencias·miSmas. 

( 54) El escri t,o es mio, 
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• Tambil!n debe de tomarse en cuenta que la alfabetizaci6n de 

adultos ea dirigida solamente hacia el mejor funcionamiento de 

las actividades econ6micas de algGn país como nos dice Giroux: 

"La alfabetizaci6n esta orientada a convertir a los adultos en 

trabajadores y ciudadanos m4s productivos dentro de una sociedad 

determinada". (55) 

Finalmente es importante subrayar que la relación establecida 

entre los educadores y educandos adultos ha de basarse en el 

desarrollo intelectual y cognoscitivo de l!stos. 

2.6. Características Psicosociales del adulto, 

teoría psicosocial de Robert-Sears. 

Para el norteamericano Robert Sears {Si;) la mayoría de los 

actos humanos son hasta cierto punto sociales e interpersonales. 

Al retomar su teoría del aprendizaje para el caso de los ·adultos 

encontramos las siguientes características psicosociai'.1'!: .;~; · 

-El hombre es juzgado por sus actos lo·s. cuales .representan 

su individualidad. De acuerdo a ·la sociedad ··y al tipo de normas 

que rigen a la primera , el ser humano va form4ndose un conjunto 

de conductas a seguir. En el caso de los hoy senescentes estamos 

( 55) 

( 56) 

GIROUX H., "Teor!as de la Re~roducci6n y la ~~~istencia ñº 
le nueya socin1ogfa de la etl tcac16p• un entjl s ,..r-ftirn • 
Revista Colombiana de Educaci6n, CIUP, ler. semestre, 1986, 
p.p. 1-23. 

MAIER ••• ob. cit. p .• p. 117-125. 
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habla~do de la realizaci6n actual de sus actividades basadas en 

sus p incipios psicosociales de las décadas de 1920 y 1930. 

La personalidad del adulto está influida por la de sus padres, 

de ac erdo a las pr4cticas de crianza que listos ejercieron sobre 

ál. Esta caracterización representa una tradición socialmente 

establ cida por varias épocas hist6ricas. Para las generaciones 

posrev lucionarias como ya revisamos anteriormente, hay una gran 

influe cia de toda la cultura mexicana de esa época en la vida 

social que tienen actualmente los sujetos de la Tercera Edad. 

-L s diferencias sexuales y sociales crean diversas normas 

de des¡rrollo, Con base en los decenios de los 20 1 s Y 30 's, las 

persona¡ de la senectud actualmente siguen patrones sexuales 

considelados como "temas de temor". :. E~e.cti vamente .la vida sexual 

es uno e los puntos· que suelen' t·rat~~'s:~:;··¿·~n_.~:r.eae·rva o recelo entre 
.. ¡ ·.~ - !-

persona de la Tercera Edad, aunque··.'.de.sde .'ii'uego no es más de lo 
' ···.·;. 

que sie pre ha sido, un. tabti •. ·sé :.;u·P,~.?;e'.~;·én_tre otras cosas, que 

la muje posmenophsica pi_er.de_ .. ··inte_J::·¡¡~\: en· •::.e1:• .. sexo, cuando en 

realidad normalmente el des~o. 81>res'J;i!cto'' ~~·- mantiene' dura'nte toda 
·.-::_;._~·: .·, .'~ ;:.'. .:·.'.r~f '>~ - ·- "· :\:. . ',. 

la vida ( s7). Lo~ ~r~bl:~:9.~·~;~{ift~~:i.~~;~ rí~~.'.; :~:~~~.~-r./a l'íbi~~, · 
tales e mo bocho.~~()s -.~ , 0resequedad·:.vaginal,<<~ueden'.,:aliviarse ·en: 

forma se ciÚ~~. ;'.f~~}~~~:~j:~·~}N;;f~~-~~·~i~.~~;:,-~~8}~;:t;:~;}l.{f1~~n¡~~·.··· 
locales •. ~uifrci~~ 'adecuada 'it~j~i¿'fri.~~( i>~r&"' eL'.;¿~~:ó¡d¡;- ¡-~~·hii;.lir~~ 

-'> :, ,,:·~-.:;;. ;" ··:· ¡ '; :::· :._ ',' ".>::·: :·· .. ~: "i' ~<~ :"~;. . . .'-':::'./ ::·- ' '"J . 

( 5'lJ Me. CARY L/, · :'.~e~:t .. ii~~<I '~~~a~a~!i É~it'; ,,:ff ,·MúÜáÍ:M'ode~~~i~,. 
M~xi o·~ ··1980·,·. p.p_- .~115;...160 •. '.i:·.: ·-~ 
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de este grupo de edad, tambifn hay una sexualidad desarrollada ; 

suelen aceptar la impotencia· c6mo fen6meno inexorable. Pero este 

acto tampoco es un motivo de temor, conrorme paaan los anos r! 

quiere~ de más tiemp~ para tener erecci6n, y en casi todos los 

css~e de impotencia, psicol6gica o f!sica, la situaci6n es r~ 

versible. 

Más adelante describiremos mejor las ·capa:fdades físicas del 

adulto (anciano). ',_: 

-El adulto est6 su con_ 

ducta, (58) 

un 

A este aspecto le corre·sPon:té>:i'~·::f·o·~.~·a:. en que el adulto sigue 

comportamiento psico...:soc.'¡·~:;;:i~~·:¡:~~,;~-~;O ·.·por los rectores s! 
. ' ~---,' , ... _. ~ ·. 

tuacionales 

de su Epoca. Los sigu·1e·~t·é~i.~-~j'~~~:.í'.6·5·3::~~;·:.:-e~uncfa · Sears con respecto 
. . ': >':~.'-:\:\'; . - , .. 

a la relaCi6n entre &Jn-.:~::SU'J~:t~'.:_·a'ifUi:t"o:·y:.su- medio peicos:>cial, per-

miten reafirmar la p_e~~:~·~:~:~'.i-'~:~~~:~'.-~~~~·~~~-(~n -.:1·oa senescentes de la 

a) 

hicimos··. rÉt·i~~~~n;~,i~)i~~-.·:.~l .·.~~·l'.;!,tulo anterior: 

;~,:~;: .• -~:·1.>: .. ·:~f.~,. ,,,, .. 1::~:<:~;.~.~;: . 
. ·:·,,, ':":/-{;'.-···· .. · 

El de~arr'.~.f¡;,·: s~ci~~:_~~~~~tfv~ del adulto 

por ;•; • bi;. '· ' g~ad~, ··'de.. adici6n en 

·in -

eual ya 

flu!do el 

( 58) .MAIER.·. ;:ob, '. c:'i é,'p.p'.120'.:.I2s .•. 
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acceso a la comunicación en la actualidad: el conocimiento y la 

aplicación del mismo. 

b) La conducta social del individuo va a estar influida por 

la educación sexual que haya recibido, que muchas veces tiene 

carácter prohibitivo. 

e) La conducta social está influida por el nivel socioeconómico 

y cultural en que se desarrollla • 

. ·. 
d) El adulto ádquier~:: en la. fam,ilia un sistema de conducta, 

la que orientar su vida. social.·. . .. - : 

·,.,.;_.,.·: 

~) El adulto ,retomad~s· :iÚl~'enéú~ de· su ambiente, adquidendo 

valores iÍl~~~;a"l~; e -~:n,teg;~les · e Ínt.~rnos, así como valores 

sociales, reli~ios~s; poÜtic~s y económico~. 
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C A P I T U L O III 

EL APRENDIZAJE Y LA HOTIVACION EN EL PROCESO 
EDUCATIVO DE LOS SENESCENTES. 



A través de este tercer capítulo querem~s anotar 

la relevancia que tiene la motivaci6n dentro del 

concepto de aprendizaje para un ~roceso edu:ati-

vo. 

Subray~remos que la idea de aprender ·en la Te~ .. 

cera Edad va más allá del ~prendizaje cognosci-· · 

ti vo ds l ho.n~ re, para poner mayor .Sri.fas t.s: ·.'en· 

•us capacidades y a!"ectos. En ese sentido. 

timos :n re1'lexionar sobre al uft'., de ia moti -

vaci6n ?Or parte de educad~ree par~ con ···sus· 

educandos. 



. • 

EL APRENDIZAJE Y LA MOTIVACION EN EL PROCESO 

EDUCATIVO DE LOS ANCIANOS. 

Gracias a los estudios psicopedag6gicos en el proceso educativo 

ha ido evolucionando en pro de educadores y educandos; existiendo 

actualmente una preocupaci6n por ele borar una curr!cula destinada 

a los adultos, en la cual se toman en cuenta sus necesidades físicas 

psicol6gicas. Sin embargo no se ha logrado diseñar un currículo 

para ancianos. En este capítulo se pretende describir dos elementos 

importantes del proceso educativo (aprendizaje y motivaci6n para 

lo cual tomaremos como base las _caracter1sticas psicopedag6gicas 

obtenidas en adultos e integraremos. las especificidades f1sicas 

y biol6gicas de un anciano. 

3.1. ¿qué significa aprender? 

- Aprender en la ~eda'd:. adulta tardía (ancianidad) conlleva casi 

siempre una desapr:obac:Í6n tanto social como . individ~al• 

senescente . pue.da.·:(y_.: deba) 
.;:·,;: 

Individualmente no es: creíble que un 

aprender. Individualmente" . se" va f armando barreras\'" ·f1sic'as::'- ·y 

psicoHigicas que. :Í.mpil~ibilitíín a un : ~:~jeto :i~~~~r:,;;;(}1W~~d~~~~e •.. 
•.• , < ••• ~.~·í: :·: .. -. . . . . 

Huchas son 1 as d i{E!.~ ~~~.1-a ~: ;;,~~~.;~ ~ªa _sd_.'.;:s·'.•.'.•i;_._· .. ; .• _ .. I_c~._··.·º~.-_·nr';':"_:;_;~ .•. ~.~---:_···.n~~-·.· __ .º·.:_ªs. ·n_'_._._·~,;_;_·_~.·ªi·····.··.ªd~ .. ·.nu._'_ ·_·l%t\o:s~.~.--•~ ....•.•. º.·.mp;"
0
p:ar:,r.:.r.··.:eci

1
; · ó

1
; n

0 con los j 6ven.·~~.:/'.·'i('..:.i~.·~~~.~}~(/~:~~,j· _. ~ . . . _ . 
retoma remos para :):h,··~e--~c:;h:~a.ts{·t .. La-~.:~_;f~t~9~o'';}~ ~ gu~-~~···-· de_ :i'~s'_i~~~~tfga~:~~nes . 
psicopedag6giéas· 'est"~s ~~¡¡it·s..;c.:s ', paré. : .référiÍ'·n~s ··· a · 1as 

"; . . ::;:~ ' ·_. . :!< " 
primeros. 

As! encontramos, qu.e :'el; adultoi. 
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a) Toma con mayor responsabilidad lo que aprende; es m!s activo 

y dinámico y pueden aprender por su cuenta lo que le agrada, 

b)Aprender lo que le interesa, No hay que darle todo el 

conocimiento, porque el "ya tiene" necesidades concretas que busca 

satisfacer a trav~s de la enseñanza. 

c) Capta racional y criticamente, Su desarrollo mental ha 

adquirido un nivel de análisis con base en su experiencia. 

d)El aprendizaje que persigue es enfocado al futuro. Sigue 

un interl!s de actuaci6n (aplicaci6n de conocimientos), (59) 

El adulto busca interesarse en la educaci6n que le permita 

relacionar su aprendizaje con la vida productiva que está llevando 

a cabo. En el caso de los sujetos de la Tercera Edad podemos 

observar una atracci6n por los conocimientos educativos relacionados 

con sus experiencias pas.a~,as. Como .sería el caso de s.us relatos 

en torno a lo vivido· en"·l'os años 40's, Chov (50) (1972) 

por medio de estud:f'.o~ .':~·¿; .. : dÚhos .. ·sujetos, la capacidad 

demostr6 

de listos 
"· 

para aprender mejo{:cu~ .. ~.d.Ó(se:i les p~ese~t~ material mh lenta, 

pero a la vez la habilidad'para:ap~~·n:d·~r:de¡uÍnde ampliamente de la -

::::::::::ª:e p::v:s~~i~K~i};Jt5<1:;~~:i~1::d·:~::º::s r::ac::;º:

0

:dad 

existe la cap~cid~d::';de)~¡>~~n<fir }~e~:~s , :d~;b:-ez~s ·e informaci6n, 

(59) 

(60)_ 

REVISTA INTERAMERICANA··· DE :.E.DÍICACION 
p 86. '·- -· ,'· . - . . 

PN'ALIA ••• ob0-cit ..•• P•. 593. 
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afin cuando necesitan mis tiempo para hacerlo; s6lo resulta dif!cil 

aprender tareas que implique el desaprendizaje de hábitos 

profundamente arraigados. 

Aprender significa adquirir conoc:imientos cuestionables, 

reflexibles, sintetizadores y cr!ticos que permitan llearse a la 

prlctica. Para ello es requisito tomar como principio sus 

experiencias. Por otra parte en un proceso educativo la concepci6n 

de aprendizaje va a ir cambiando de acuerdo con el ideal de cada 

educador. Aqu! hablaremos del aprendizaje significativo; Este segfin 

Ausbel (61) tiene dos partes. 

La primera etapa comprende la recepd6n y el descubrimiento 

del conocimiento. Aqu! la informaci6n que se hs de obeener estl 

a disposici6n de~ discípulo. En la segunda· parte, el sujeto actlia 

sobre la inf ormaci6n con el fin de recordarla de modo que le resulte 

aprovochabla¡ complet&ndose de esa manera el aprendizaje 

significativo. 

Tambi6n Ausbel nos dice que la mejor manera de adquirir nueva 

informaei6n es asimilarla dentro de la estruetura cognoscitia ya 

existente, en el proceso de subsunciiin. Este· proceso tiene lugar . ~ .· .· . 
cuando se relaciona una idea con . __ otra_ y_a,: .pr'_esente' modificlindolas 

y dlindoles sentido a ambas; ·Est;,;: á~p~c~o ·.es 

retomarlo en el proceso educativo .de 'lo~ ,;t:~ci:~'nos:, 
importante para 

porque ":l _llegar 

(6~) KLAUSMEIR G., "Psicolog!a: Educativa",. Edit¡: Harla, México, 
1977,p.p. 35-40. 
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a esa etapa del desarrollo humano, se han adquirido una serie de 

informaciones en dicha estructura, por lo cual se tomar! en cuenta 

para el diseño de programas educativos enfocados a los sujetos 

de le Tercera Edad (en el capitulo V ampliaremos los elementos 

que son necesarios pare dichos diseño). (6?) 

Finalmente los medios por los cueles aprende un adulto son 

.los siguientes: 

SENSACIONES, Por medio de los sentidos un adulto puede aprender 

tanto sensaciones vegetativas como sensitivas. Las sensaciones 

de tipo vegetativo son por ejemplo, la respiracitin, la circulacitin 

y la locomoci6n. Las ·sensaciones sensitivas son: 

-Le viste. El individuo aprende un 85% por medio de la viste. 

En el caso de los '~ncianos . este sentido presenta un menor 

. porcentaje; lo cual dificulta su aprendizaje. 

-El o!do. Tiene tambi~n contribucitin es el aprendizaje, puesto 

que le mayor!a de nuestros conocimientos son transmitidos oralmente. 

-El olfato, Por medio de este sentido se aprende a separar 

los olores. Por ejemplo les fragancias agrede bles de i'os 

desagradables. 

-El gusto. A .. trev~s de este se aprenden ·a 'cl~s:Í.ficer .. los 

sabores. 

-El tacto. Permedio del tacto aprendemos: e -d:i~Únsú:l.r. texturas, 

(.62) REVISTA INTERAMERICANA • , • cit.; p.p~ 188-1S9: 
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como por ejemplo, las lisas y las rugosas. 

PERCEPCIONES. •A partir de la percepci6n un adulto puede 

aprender. Una percepci6n es aquella sensaci6n a la que se le da 

un significado; una misma sensaci6n puede adquirir distintos 

significados de acuerdo con los siguientes factores: (63) 

, a) Experiencia, cualquier fen6meno nuevo tiene relaci6n con 

orros que se han experimentado previamente. Por ejem¡.l:>o si un adulto 

a tenido Exito con la aplicaci6n de ma~eriales de pintura (pintor), 

bastarl s6lo una recomendaci6n para El, no es! cualquier otro adulto 

que se inicie en el arte de pintar, 

b)Actitud. No todos los adultos tienen Exito en su trabajo, 

lo cual representa un estado emocional distinto para los.que logran 

realizarse en su trabajo y para quienes no lo logran. 

c) Interh. TambiEn el grado de interl!s var!a de un adulto 

a otro y es necesario despertarlo y mantenerlo, Este aspecto 

correspcnde fundamentalmente e los educadores el mantenerlo y 

despertar el interl!s del conocimiento de sus educandos, (es parte 

fundamental de la motivaci6n, de la cual hablaremos más adelante), 

d) Atenci6n, Es importante no dar varias instrucciones al 

mismo tiempo, en el momento en que estemos dirigi~ndonos a nuestros 

educandos de lo contrario solo distorcionaremos la comunicaci6n 

con ~stos. 

e) Estimulaci6n. Estimular es la intensidad con que uno o 

más factores dan significado a una sensaci6n. Por' "ejemplo, 

te"Sj Ib1dem., p. 190 .-_,-
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el estudiar matemáticas en el área de Actuaría, no tiene el mismo 

significado que en la 6rea de filosof!a, por lo que para los 

estudiantes de actuaría será m4s importante estudiar dicha materia. 

f) Interpretaci6n. La interpretaci6n incluye todos los factores 

mencionados anteriormente. Por ejemplo, la figura de una montaña, 

es interpretada de diferentes maneras por un poeta, por un ge6logo, 

por un nifto, por una mujer o por un artista. 

A lo largo de la vida realizamos un proceso de 

ensemnza-aprendizaje, siendo precisamente liste último quien 

constituye la parte activa de ese proceso. Un individuo aprende, 

abre e incorpora experiencias nuevas para relacionarlas con las 

anteriores y porteriormente las reorganiza conforme a lo que est4 

latente en l!l, por eso es la parte activa del proceso educativo. 

As!, tanto en adultos como en sujetos seniles se hace importante 

la creaci6n de condiciones (medios ya señalados) para posibilitar 

su aprendizaje. 

Poco sabemos sobre el aprendiz.aje·' . de .. nuestros sujetos 

estudiados, pero lo consideramos como<un•" d~-sár-~ollo y ·:cultivo: 
·.·«, ,;·. ·-·,· :···'':·''.:, .":,.· . 

sistemático de la mente, que continúa· en ·1_a ;·escu .. _l_a .. y: ,a .. lo 1argo 

donde se _present_a • un camb:i,o ·: y'I{ · se'a·: a' :,ríi vd' 
. : ; ,. 

de la vida; en 

"intelectual" o actitudinal. 

En el ·nivel :_'.intelectual hablamos 
' , ; . .. ···- - . ' 

de conceptos ·que_ :~-~-~~~.-:~-e~·~·. '!lº.me~·t·~-::pe~d_.~r~ b·~n ·en-· u~-· sUj_ei~\:'° _~~rltro ' 

de la mentalidad encontramos _que 
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interfieren el logro de su aprendizaje; las ideas ficticias perduran 

hasta la vejez; en donde también representan un obstllculo para 

apren4er. A~u! s6lo· mencionaremos tres 4e esas i4eas: (i~) 

la. El concepto puramente intelectual del aprendizaje. Muchas 

son las personas adultas· que ven al aprendizaje como una actividad 

puramente mental; asignando una conce¡x:i6n de intelectual a las 

personas ''aburridas'', lo cual constituye una posici~n negativa 

para poder efectuar cualquier estudio en la edad adulta y, por 

supuesto en la vejez. 

2a. Los concetos ''amargo-dulce«. Aquí se dan dos concetos 

igualmente contradictorios; primero que "no puede haber aprendizaje 

a menos que toda la actividad sea alegre y exitante; si la tarea 

no es fllcil y grata no hay aprendizaje". Esto es considerado como 

algo totalmente falso, pues como todos sabemos por experiencia 

propia la mayoría. del aprendizaje es difícil y slilo aceptamos en 

atenci6n a la importancia de los objetivos que perseguimos y de 

las satisfacciones obtenidas. Ello marca la creacilin de "un camino 

adecuado" para producir un mejor aprendizaje, como ser!a la 

presencia de la comunicaci6n y la motivaci6n en el proceso 

educativo. En segundo lugar estll la afirmacilin de "él aprendizaje 

reside en la transformaci6n ·de la" personalidad humana mediante 
; .. <'..\... ' 

una disciplina severa", lo c·u111· · ta:mbién .es .falso; si reconocemos 

que toda situaci6n desagradabl~·,:·y.•do .. lo·~~sa del ;er h~mano no implica 

necesariamente aprender· '·.baJ·~ -'.·.::·~.~-~~¡< ~~~.¡:~~·;u·~s:·~an~~~.S·,. sino mlls bien 

una representaci6n ética· 

(64) KIDD, J.R., ob. 
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Ja. Si no posee un CI elevado, abandone toda esperanza. A -

partir de la creencia de la veracidad y confiabilidad de los 

llamados "tests de inteligencia" se difundi6 que las personas con 

alto grado de inteligencia podr!an aprender, en todos los niveles, 

pero en el caso de los adultos se acentu6 a tal grado que elloa 

desconf!an de su capacidad intelectual y por lo tanto se niegan 

a aprender. Por lo cual es necesaria la promoci6n de la 'dignidad 

del hombre, para elevar su realizaci6n, dejando de lado a las cifras 

de los citados tests. Con base a lo anterior podemos decir que 

cada educador de ancianos debe desmentir las ideas que impidan 

aprender a sus educandos, por lo cual sugerimos: 

-Que el individuo desarrolle todas sus capacidades para 

adquirir conocimientos, en cualquier !rea espec!fica de trabajo 

o actividad. 

-Que des<llJ>eñe eficazmente su papel de individuo, como lo serta 

el papel de padres, el papel de educando o el papel de abuelo. 

-Señalar la presencia. de la .. democracia en favor del adulto, 

respetando sus intereses y ·capácidades, lo cual caracteriza a la 

educaci6n propia de los •. ~s·ob~;'·nantes,. y, cada hombre se siente 

gobernante, puesto que v.i\~: "~A~~ª·. "º~i~dad democr6tica. lo 

pauta para deman'Ji.'i'iJ.·~· ~'mejor·· :adaptaci6n y aplicaci6n le da 
- ~:;: ··.-... · ... ' . ·.-'.; :.:. . ,~ : ·' -·· 
:··-· -/;··· ·",' _,_:::,::;:.::··.-·. 

_··:.j.---:·_f"" .ce.·.• ,- •• · .. ',< 

: ·,··/:_;': -~, <-· ~-:t;',,..-, ... ~: ~:\.~:<'·· 
·.'. ·( ;'~.': .. ~.:.· ,:.. .~ .. -~-- .. ~: ;:~: ·~ 

En el . nive1·,c~nd·;¡~~·.:;·a1:::1; ~A~d~;~er que 

aprendizaje. 

cual 

del 

eficiencia. 'en la ::;~jér.,~C,i~r. ~é ~~~J~·. de acuerdo· a sus capacidades 

ftsicas e 'Ínt"•le·c·t.uale~~··. 'Pór.·· l~: ... 'que · s"e ·debe. tomar en' cuenta .. que· 

las capacida~eii ~~rporales' 
0

p~:~e~~a~ dis~in~:éione~ en. los ancianos. 
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A continuaci6n describiremos algunas de Estas, 

-3.2. Capacidades en el anciano 

Existen diversos factores que afectan el aprendizaje de ciertas 

actividades, principalmente la salud y la eficiencia del cuerpo 

son los elementos que influyen profundamente 'sobre su calidad. 

(55) En los adultos y tambiEn en los ancianos, se presentan 

disminuciones en sus capacidades tanto físicas como sensoriales, 

Sin embargo y aunque de manera mlis lenta a un joven, un anciano 

puede "aprender" de acuerdo a los factores situacionales en que 

se desenvuelva su aprendizaje; para lo cual serA necesario darle 

importancia a .su grado de capacidad fisica y sensorial. 

3.2.1. Capacidad f!sica y sensorial 

Al llegar a la edad tardia encontramos cambios f!sicos que 

van apareciendo de manera gradual: los tejidos cElulares se secan, 

no crecen rapidamente y la reparaci6n es mlis lenta; las clllulas 

dan cuerpo son menos e3'.ticas; desciende el ritmo del metabolismo 

basal, hay cierta disminuci6n del vigor; disminuyen la velocidad•· 

la intensidad y la resistencia de las reacciones neuromusculares 

y se deterioran la visi6n y el .o!do·. 

habilidades sensoriales y percéi>Uvaii 

(6!?) KIDD, Oh. cit., p.p. 36-49.· 
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encontramos gran variabilidad entre uno y otro in~ividuo, pero 

de manera general encontramos QUE: 

LA VISION. Hacia los 60 silos la hipermetroph (69) se 

estabiliza, pero al pasar de los 65 se presentan otros tip"s de 

problemas visuales, como por ejemplo, llegan a percibir con menor 

habilidad los colores y no ven muy bien en la obscuridad. lo cual 

se ve reflejado en personas que manejan o leen en afios anteriores. 

LA AUDICION. Al llegar a la Tercera Edad los individuos sufren 

de p4rdidas auditivas, en especial para las altas frecuencias, 

un ejemplo, lo encontramos al observar a estos sujetos, quienes 

para escuchar el lenguaje oral requieren de estar cerca, para poder 

oír bien, sobre todo si existen interferencias con aparatos como 

la radio o la televisi6n. Adem4s est4 compro hado que en ancianos 

existe mayor probabilidad de sufrir mayores alteraciones auditivas 

que visuales (67) y es m4s coman entre los hombres de 65 y 74 años 

que entre mujeres. Sin embargo, las declinaciones físicas no son· 

exclusivas de estos sujetos porque:inician a partir de los 20 a~os 

y van siendo graduales al correr· del:· ti~mpo. El ·sentido del gusto 

es tambi4n degradado co.n la ~dad·1 ... las·:.: ,p.apila.s ':gustativas en la 

~;:;:~::j¡;;,~::~:;:;i~:;J~i~l~~i~i:\~i~\~1~}j~jJf :'.Ji~;::~:~~: 
con claridad· ·los::objetos. pr6ximos •:a, los··:ojos .. ;sin· hacer uso 
de la acomodaci6n.-- · - ·_· .. _.»·-- .. ·: ---.~~-"_,:..-. __ . ___ > .. - --.- - · 

(6~) PAPALIA ... ob: c¡t,; p. 5;6.' 
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De igual forma existe un deterioro en el tacto y la percepci6n 

del movimiento, pero existe poca evidencia en el aver!o de la 

sensibilidad como l~ ser!a el fr!o o el calor. 

Aunque s6lo se puede observar en la edad adulta tard!a los 

cambios anat6micos, tales como el color y la textura de la piel 

(m!is manchada, con poca el!isticidad y fllicida) ¡ el cabello que 

ha ·cambiado de color (de obscuro, negro. pelirojo a blanco), o el 

cuerpo, el cual esta generalmente atrofiado ,e·n··, los discos de la 

espina dorsal, y con ello la ligera ;pl!~dida·.de . estatura y la 
.,;·: 

tendencia a encorvarse, se da la: cex.ist~'~cia·' ·d¡;.:,'éambi~-s tambUn 

:
0
:i::: s::c:::i :li::e:a:nf:::::~a:le:j·•. ?. }f:,i!<'.6,rs~~:~s; 

.: ::-·;::,~ '~::·:,· ~:·:··!. ,·. 

P.or -lo cual 

):/,:~·~: - . 

Con base a l.as condiciones· A~Ú~s;'. y ~·-~ensoiiales qti~ ·'~úlie;sn 
.. ,, . ~. . ";, '. 

presentar los sujetos de la Te~ce~a Ed~d ''~~ -~e~e~~ri~·la',;~r~aci6n de 

un ambiente propicio para: ellos c~;o }o .is~~i.~~' :i~¡;:/;.{ii~ie~~~s 
recomendaciones para el instructor· ile é'.g~up~~ \ ~~~·~·~c~·~:l:¡;";r,>':,¡~ ·,donde 

se presenten principalmente . probl.e~~·B ·~~di ti VOs,'y:•~isÜ~l,~S: ,. , 
-· .. , , .... - ~ '.: :·;·': , .. ,. ' ,, . •" '-,_~.: :·.' ·. 

:-:-·::·, :·-, .. _ .. ---- ,._. ·,_ :~/' '.".); .::-: :'.· ~.: 
-El instructor o Hder':d~b~rll:.- dé :c:~m.u~i~l"~~·¡;. en· una ·posic1·.sn. 

,._ ... -.- .·,;· · .. ,~ .... ~·;<;:'.! :.• · .... '. ·.(·:":· .;,-~~ ~(.:-":.~:;:·,,, '·;:;:':;, _·,_. , .. ,' ; -. . 
observada por todos, d•e modo,,que{el .. o~ente-•pu~da• adapta,rse. a la 

: : e::: i n:es t ::::: 
0

.i :di ::::i.:::u~a~~': :~e:~~;e;~~}i:~~~~.';tW<··~ l··.: g~·~ to· ... que 

-Hablarli 

····. :1: ¡.,_. 

-llablar4 en voz l·e~t~ ,·. cla.ra, 'd~s_Í:in ~~-•y i·5~;;or~; > 
~ .. •·. :: .' -·· :: 

directamente· a1·. 8~up~ .uÜ1iz~~d~ form~~- coloquiales 

y evitando la monotonia. 
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-Emplear!i el pizarr6n, l!iminas u otros medios que suministren 

indicios visuales y suplementarios siempre que exponga palabras 

o cifras, títulos o ideas nuevas; desusados y poco conocidos. 

-Utilizar!i letra escrip, clara y no muy junta, el tamaño ser!i 

de acuerdo al nGmero de personas, del sal6n a quienes se dirijan, 

pero el promedio son 2cm x 6cm. 

-Buscar§ los mejores medios visuales disponibles (como 

películas en buen estado o carteles de colores que no afecten 

directamente a la vista), para las expo.s.icione8; de·.-:~,~.~-. 'temas· e, 
·~·.,_-- :.';:;: :' ·.;> .. -, 

tratar en cada sesi6n. : ... ; ~··: 1:< -.-
-0 bs er va r !i procurar!i eliminar . '1ós'·· ~'ü'id~~- :·';;x·t~~:lor'es' ·,•que: 

, .. ,. :,:··.·::::.:. ·::··x:. ~:.:}':] :1;;1r~~~t iíl~~~~;~;'.{j~~ · : .. · 
;:::::n::s::le:lseux:ºue::~sal:::::~t·¡~s01~d~i:l~!~~t~ffit~r:~tC,t.j1s~'t1::10: 

1 usar donde si pueda· •.miré ~io~) :,,,..:_.·.·,-.·.·.·_._ •. ·.·~.:·.~_·•_.;_i_ ...• _':~_·:.•.·,'.f'.;L:-'-'.'.· .. :.'.i•.c :2;'.'.': ·~-··._.:_':.·· .. .' 
un ,.·:·.~·· _.·. ___ '.\::· .. ;:;?;. "·,:::~\(L",.· 

-Las presuntas dtrigidas:'.ár_:, fuaesti-:o)o:'f l!d~f')j,ór::):'ós iniembrós 
· .. '~.>;,~··~~ .; .: ... -'.~"'-," ~:.f;<; .. ~:<:·;~(.: ,·::: ):'. ·-.~',: 

del grupo deber!in de. repetirse para benef~cio/ddJresto. ',' .••.•... 

-Si va a mostrar ,·de ~a.ri~.r.~·(·:~~~:{~'.~i~~:1:l'.::~~:~i;~si·"; carteles, 

esperar!i a que todos haya·n· lograd'ci·:·este'/cibje.ti~.o·;· · ...... 
: .··-:,:· :-;:::.i:J:~-::·:;\~~:, ,\«.-·: :·_·: : '' './" 
... , .. _.,, .... :;;-t-~):<>·,.:~.·-··.'.:::¡';'.; 

3.2~2.' c~p'.ai::ld.~d0i!i't'e1~h~ii~i '} • 

.. //~ ·': \~<:/~-- ·/ :, t::- . 
. ' .. , ; .~ ' ._, ·:·::.': ~:·: . . . . ' 

he")o_s ·.· estáblec·~~o :-.;~u~; ~~s·;•: irn~ianos • presentán .. una Si bien 

disminuci6n .. en. sus_ .. i(~:ri~·~:~fri_~:~·~<:~'.~?;~'.~-~'r-~:1.~~:-_/:' r:-: 
han. 

demostrado, por . una 'púte; que. a -~Herencia de i.~~ ~:f.ños y j 6~enes ..... ;. 
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los primeros poseen una excelente base física para el aprendizaje, 

6sto es debido a la gama de experiencias adquiridas a lo largo 

de su vida; pern tambiEn por otra dejan ver el deterioro 

intelectual, en el caso de la Edad adulta. Sin embargo no se 

demuestra por medio de un tests el desempeño que puede alcanzar 

una persona. Los llamados tests de inteligencia presentan 

·limitaciones important.es como: (se) 

-Se basa en tareas asociadas con la escuela, m4s que son 

situaciones de la vida real. 
' '. ; .; ·~ : ' . 

tests depen'den:··"_.d.; •·motfvaciones caract.er!sticas 

juventud pero no. neces~:~¿:menile':de'.Íos adiil.i:os. 

-Los de la 

.. . '". - . > ' "'.-;.·.~·:' 

-Miden el reÍÍÜm:fent~i).,en .;•unidaa~s.·;de ;'tie~po; f~rm~ .. qu.e 

::··.:·::': .::.• -~:;t~g~~E;~;~~~f 1:f ;~:[;:.,:~;E1:;,tb;if f~¡:;fü: ,. 
por ejemplo):·; Aqll! ·.aceptaremos~. el ·punto•., de :vista.' psicol6gico:sobre. 

el con ce p t ·º .. de ... ·~·~ t~'i.~~~·~~·~:?~'.f i,\·~~·u~t?:.;ºi;~1A~>.~~i:;·.:"~~~f'.'.{!~:~'~:t.:'.';~ e.···· 
la interacci6n . en.tre ,:el;s~r;htimano):y/'su ~edio •ambi~nte percibid o;··· 

::::::::'.:·:::::,:::: '.~:::'.~::[ f~f~lJ~5f 1:J~f ~;t:t~:'.;· .;.,. .. 
. :·:·.>.-.'.:~·; "<-~" ·-·~- :.·;'-{~~-: '2 :;.:. ~.:·. 

·.·!_; .. -.. ~.;~·: . ..... . . .. . • .'';,'._: ~:: ... -:~· -,: 

En el proceso interac i:!~\;;~~;~· fr~n'.~{~¡}"i~· 'caÜdad. ·de··• la. 

percepci6n, la éual ~n par~é • (fi;',;;~~~~¡::~ eÚéi.;;;;;if.';;'..;u;;~·~1~. de ~l.os 
... ·., •• ,. .~.".:,;,,·,~ •• ·;,,~ I~' •·~..o.'.~,;;>•;·.~· ·~-·\\_ . .:._c- ... ,;~·--

6rganos sensoriales: .y e alguna'~ '<(¡~~~;;· 'es~r.ucturás':·'.!
1

~~~~~~~. •Esto 

mostraría una desv~·n·~~~j'~:·;·~:~~~'..}!_~-~-~:- .'~·~:~i:~·~o'~··:: .:·P,~.r~·:_."Ji·~-~·~~'·:·~~~o_"~ · -~ie: ·seres 

f6B) KIDD... Ob. Cit.'. p ;P 0 50-52 
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humanos que pese a sus reducidas .capacidades sensoriales logran 

un alto grado de percepci6n, como fue el caso de llelen Keller. 

Dentro del desarrollo de la inteligencia pueden presentarse 

dos casos: primeramente, cuando una persona posee un orgnanismo 

físico excelente, pero sin embargo· sU·s "f~terpret'aciones del ambiente 
' . . . 

(percepciones) pueden ser deficientes:, debido a aprendizajes preYios. 

El segundo caso ocurre de· ma~·era :' iitver:~a, · cuando nos encontramos 
'• ,, : 

con personas que tienen un organis,mO-,:·· físiC:amente deteriorado y 

debido a sus aprendizajes anteriore·s,- 'puede 

percepci6n muy buena. (70) 

desarrollar una 

Los ancianos pueden tener un. esta'd;·.·~e· salud ment'al afectado 

por diversos factores como lo sería ·eL:'desárrol.lo ·de. su .. ca¡iac_id"d 

intelectual. Como en· otra etapa de :l~"··v¡cÍ~ ·:~Üos ·,;on. emóc:io.nalmente . 
. . "'. ' . '• . . : '~- . :;o :,:.. 

sanos, pero sin embargo pueden p~es~~{~f(~.erfu~.~.c~;~ne~;,7.~ntales •··· 
( 71) .• ;- ' . • . 

r.c9) 

( 79) 

( 71) 

Un ejemplo lo sería su depresi6n, debido ·a.multiples tensiones 

KELLER A. Helen, fue una escritora norteamericana, nacida 
en el afio de 1880 y vivi6 88 afias (muere en 1968 en Easton), 
en los cuales desarrolló potencialmente sus facultades senso
riales hasta el Gltmo día de su vida; siendo ciega y sordomuda 
aprendi6 a hablar el lenguaje de los sordomudos y a escribir 

:n m~11tr~~8sa~ 1fn8
i v1e0rs~~~~es~ e::lr1 bLio~rfo¡.ni11b~1a~80dl Rfi~~~~~~¡ 

•de mi vida" (1920) y "De.iadn¡e tener confianza" (1940). Sacando 
de: GRAN ENCICLOPEDIA L~AUSSE, P.332, TOMO 6, Edit. Planeta, 
Barcelona, 1980. 
BIGGE Y HUNT, "Bases Psicol6gicas de la Educaci6n", Edit. 
Trillas, p.p. 164-171. 

PAPALIA, ob. cit., p.p. 582-584. 
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que se tienen al llegar a ese recorrido vivencia!, como el retiro 

laboral o la pérdida de un c6nyugue. 

La alteraci6n m.!!s común en la Tercera Edad es la senilidad. 

Ella significa el deterioro físico y mental irreversible con la 

vejez; representa una alteraci6n de la memoria y una disminuci6n 

en la habilidades intelectuales. Segfin Butler (1975) la senilidad 

no es un diagn6stico médico, si no un concepto que engloba las 

alteraciones mentales comunes en la edad adulta tardía. El origen· 

de esas alteraciones las encontramos en el cerebro: ~ste sufre 

de alteraciones morfol6gicas y funcionales por envejecimiento. 

A partir de los 30 años se van perdiendo cerca de 100000 

neuronas y l!stas cifras aumentando con ·1a· edad y justifican la 

reducci6n gradual del peso cerebral. (Ver cuadro #1) 

Por lo que se demuestra en .el· ·hombre. modificaciones en su 

funcionamiento cerebral. Esto tr,a.e. ~o.nst.g.o div.ersas .. alterac:iories 

en el anciano, siendo importante,. señ·~~a~>para':-.nuestro 'estudia·· de 

debilidad psicol6gica, ( 73) hta. i;;,:piica ;t~a'll~to~ii.;s de la m.emoria, 
;·:·-·, .,., 

a tenci6n' capacidad de conc_ent~aéú;~;-~Ún~¡:.¡;-1·&:¡·,;'! eé'u va:'i. depresi6n' 
.:,::/ _:;.,: .. : ·~-;; ~··/:-:>. - .:, ::-·.·.'.'. 

0 

sea A::::: ti:::::ª e:::::;:·alte;ad;~c~~·•;e';res~ntan .•.enfermedades 

( 72) DE NI COLA PIETRO; '.'G~~dM~;,;,· :E'Jit >:·~El Manual Moderno", 
México, l985; P·. 240._ · 

( 73) Ibidem." p. 255; 
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mentales en los senescentes, aqu! s6lo manejaremos la patología 

mlis frecuente en ·los ancianos: La depresi6n. Ella es rescatable 

para explicar la baja autoestima que un senescente tiene y con 

esto considerar el posible "muro" que habremos de derribar para 

contribuir en el desarrollo del proceso de enseñanza; aprendizaje 

de los sujetos de la Tercera Edad. 

Con base en los resulta dos de un estudio psiquilitricos con 

ancianos (, 74) se logr6 comprobar el al to Indice de afectaci6n que 

tiene para el aprendizaje en un anciano: 

"La depresi6n interfiere con las funciones intelectuales, 

cursando en las disfunciones cognitivas .(75j.sem~jando en ocasiones 
" ' - ' 

un cuadro demencial... convirtiiirÍ.dose · .. en un factor para· su 

agravamiento personal''. ·.,:· 

. . 

Con esto se deja la ·significac.i6ri .. ~i~n·~ el :~~ta do depresivo 

de un sujeto senil para· aprender~'- .éh·_,,::d-·f:·h·h:~- · e-~:t.u_dio.- se mo,str6 que 

las alteraciones sufridas en la aten.i:i.6n::.; · l·~ memoria, representaron 

el mismo item de aprendizaje ps~a :1os·~acientes con demencia, como 

en aquellos con depresi6n. Con ·10 'cuar se deduce que la depresi6n 

puede ser causante de la autoes.Úma baja en los ancianos y con 

'•' .,'. 
Estos nos lleva a: pre.ve.er. ·1a .Posible evaluaci6n a etapas mlis 

(74)Ibidem.; p; 256 , , \;- '.:; , ... , . . . .· .· ... 
(75)Las disfunCione·s ·cogniti-.BS•,gerilltricas, presentadas en la memo

ria senil" répr.esentan•: el'•:'d.eterio.ro del aprendizaje, la. '.memoria, 
el procesaínierit_o, de',!fnformad6n y.· la . a tenci6n; en los anchno·s. 



severas de depresión (Ver Cuadro # 2) en que se puede caer un anci~ 

no en estado con baja autoestima; con el rin de derribar ''la barrera•• 

depresiva~ para l~ realizaci6n de nuestro objetivo educativo; el a

pr.endizaje en los ancianos. 

Este hecho también nos lleva a buscar "medio" ::¡ue puedan contr! 

rrestar el sufrimiento emocional de los sujetos de la Tercera Edad : 

ante esta situaci6n es imp~rtante señalar el desempeño de los instrUf 

torea de los grupos senescentes para despertar en ellos su motivaci6r. 

la cual ~escribiremos más adelante. También es indispensable resaltar 

la runoi6n asignada a los familiares o seres cercanos a dichos suJe-

tos, porque pueden ayudar a estos últimos a superar su estado depre-

aivo. La depresi6n se puede tomar desde distintos puntos de vista y 

verse ~omo síntoma, enrermedad y síndrome, pero desde el punto de 

viste psicol6gic9 ''representa un desorden funcional del humor que 

afecta en forma global a la personalidad; sus manifestaciones nucle~ 

res oc~rren en la esfera mental",(69) en donde se tiene el control 

racional de la vida. 

Las emo:iones se reconocen dentro del aprendizaje con un papel 

importante. Los sentimientos que tienen los alumn~s de cualquier 

!!!!!l!L___!.!,__!!!!.!l!!~ en las aulas, como podemos verlo e~ sus 

( 76) MENDOZA M. MarcoA. , "~.H~!!ill!:~~-!!!!.!:!_c!!~!:!.~!L'!!!!.!!!!.L&l2-
!?!LJ.~~!.!l_z_~~_!!!~!~~~~~tl-~!ll:!2!!.!m!!E.~en tal, -
TESIS de Posgrado,Facultad de Medicina,UNAM,México,199l,p7?.31-
33. 
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intereses, sus necesidades y por supuesto sus motivaciones, las 

cuales se relaciona principalmente con las emociones antes que 

con el intelecto. As!, con base en el pensamiento de Kidd (rt) 

los sentimientos que en general todo ser humano posee, son 

expresados en una situaci6n afilie~ o en cualquier relaci6n educativa 

y tienden por tanto a repercutir en so· aprendizaje; haciéndose 

importante el hecho de comprender algunas de las principales 

influencias emocionales ejercidas sobre el aprendizaje mismo, en 

donde las principales influencias emocionales ejercidas sobre el 

aprendizaje mismo, en donde éste tiene metas paralelas al desarrollo 

emocional del individuo, siendo· por .. tanto significativo adaptar 

situaciones ambientales para poder.'re~{·:i.z.ar una. _mejor. empat!a entre 

educadores y educandos. :~.e::.,. __ 
... :-._._.;,"'. . ' .. ..;.· 

~;·; :/.>~: -~."·::•. 1 <f. r~,:,. •. :-.·· :· · ·:, ,';-.' ~··:::'. 
·-. \ '.·:-;;_.·¡·- <'-::-:·-.<:.: .~.:'--.. ;:.-:· ....... -'.:., ·:· ... --· '. ". . ·. 

educa:: v::s q ::j :::: dsi::::::ª s: ::e::Fr~~;Hi~~F;;~~~~!.~s~;J~~r¡ ,?~:~;;::·.··••••···· . 
una situaci6n diferente a sus aprendizajeli:.:,ant.eriores;·c.<Entre.":.'.los 

. : ..... ;- : -~·~:·-.::. :··\~:::: .\~;·:,:::·:.'}:~,:>~:_rr,:é;.~:;}Jt~;.9.~r:.;z-;¡>. ::·. ~::~:'.~,,.:·:~.·: . 
sentimientos que experimentan los:·. adul tos··;.·.encontramos :e"';·. el·:. hecho: 

'--:\:' :;_~(-¡;~::~.;~-~:-;. ~"'.:')::·-: ~ .. 6~.-: ~(.~·/'.>.':'\-~-~·;~-:~ ·-.... 
de no aceptar sus propios sentimient~s ~:c:;_,hasta_-:3,'l~eg~r .. a)·_un: grade».;· 

de no poder comprenderse ni e110~:. mi~~~~··.:en;" C·i~it.~S ·~:".~~as_':i.·~:n~s"~ 

como por ejemplo, cuando presentíi.~;;~~~::(co:~~,~Na ·def~n.i'iVa al· .tratar 

de iniciar cualquier tipo de estuÍliiJ·:'a'·ja.pr'~ndiZaie (artes pUsticas 
.:-;:;·: .. ·.·!·"""""': , 

o macramé). Kidd habla de · · .. ' f~~,(i~:,c.;;nc;'i:ionales de sentimientos 

que pueden ejercer infl ueiícia · ·s~~-~~'.fl ''~p~e-~dizaje: 

( 77) KIDD., oh. cit., pp. 65~74. 
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Como lo son el amor y los sentimientos afines (respeto, admiraci6n 

o simpatía) que conducen a la calma, la serenidad, la experiencia 

o la confianza pro~icios para un aprendizaje eficaz Y duradero. 

Así como también la c6lera, la frustaci6n, el hecho de verse 

impedido y rechazado, el temor y la sospecha, que llevan a la ansi~ 

dad; el retraimiento, la desesperaci6n, el odio Y la codicia, ori -

ginando la resistencia al aprendizaje y el olvido como medio de po-

ner fin al dolor. 

En los ancianos podemos encontrar los anteriores tipos de sen-

timientos para iniciar un aprendizaje; es muy coman encontrar oba-

táculos o barreras que ellos mismos se anteponen para poder adqui-

ria cual~uier tipo de conocimiento. Al tomar al ''YO'' del adulto en-

centramos cuatró partes que lo iategran (78) 

s) Lo q~e el adulto realmente es y dice 

b) Como eñtoca y siente la persona su prop~a,conducta 

c) Como perciben otros lo que la perscn~:~~ce· 

d) El YC> ·ideal': (supery6 que cada 

de la vida). 
·• 

'.',;:· -\.'.'')" ·:•;:_.._, 
- ,) >,~'.;, , .·~ ~::· •':'.'o 

i ··-.' :·.::_( ... ·!;;;;.~.'.·:·:.''/-:-.:.' 1.r~- ":7• 

Estas partes del· ttyo 11 ~d~l~~~~~ rerlejan~eri:la·bas~~eda del a-

prendizaje en dos manerá~:pes·1~"1s·~c/.\~~~J;~~{~"i'~-~~(: siendo entonces r,! 
: .. :-=;; '!;.~-; 

levante· co~siderar el aPren~iZá.J.~{,ri~~~·:;~~;~:~ ~:~~{~:~~ _el adaptar de!!, 
·.:¡:·•· ... ,,, 

.' .i:x:~.' tro de su yo el hecho de: ... >..' 

. ··,,:: 
-sentirse c6modo consigo ·m1s·;n:~_·:·:·,~v~.~f~·~-~ :·en· que podrá afrontar 

con éxito el desafío, porque, de lo~cont~ar1~·n~.reali~ará esfuerzo 

alguno. 

(78) Ibidem,p.71 
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-El sentirse dependiente e independiente del maestro (que 

sepa indagar conceptos). 

-Relacionar e integrar en su ser la experiencia nueva 

(aprendizaje) con sus experiencias pasadas. 

-Organizar la demostraci6n de un problema, para obtener una 

comprensi6n (l!xito) del mismo. 

-E'xperimentar la satisfacci6n con referencia, a las propias 

necesidades. 

Con lo anterior podremos valorar los sentimientos que cada 

senescente tenga y necesite para el logro de su aprendizaje. 

Por otra parte la personalidad que posee cada individuo se 

caracteriza por la clase .. socia·l a la cual pertenece. Esa 

individualidad sirve para .,éresir,.'· el tipo de aprendizaje acorde 

para . los educandos, qui.~n'~~:.;· ;~~i~·n: los ancianos; listos pueden 

encontrar un mejor medio .• ~ p~rLI~~·~~i;~e si se 
. , .. \. ~. ' ·-· .'.-:.;'. í:.;"; '- · .. 

toma en cuenta su 

dignidad humana; . ' .··: ... :·.-, ,·, '~r>:~· ·.e:':;~ 

Aunque actualmente~.~~·; h~y,'.{B~~/V'~~.~~d,.er.a. preocupaci6n por la 

estructura bhica de la ,),e~f.~J';~~1,i.~~·~/;~f;;1:·:. :( .~ tomar en cuenta 

sentimientos .. de ···c~da:-·:· áenescente·'.i:':.para ··la elaboraci6n de a los 
.. '·, .--- ~··-. ',• ~;t . ' . - . i :.¡•.:;·:; '..-. .• :: 

programas educa ti vos), , :ia·,<¡;¡,,fa'gc:igta'·::·;,,'~d~·rna-> ~1 :•.ac tfia con base al 

des a rro 11 o motiva ci on~ ;·.;} 1)~~rg~:ri ...• u.~p,io~si·.~.i.:·.:dd:e~;·:·r:.-.:.le,ºn}c:u<e~·n.:~tdr·i·0··~ i_ d u os·.. Prueba de 
ello lo encontra~·o~:;:~~>·S~~:\ o. terapl!uticos, 

¡' '';~,-~ "··-:····.-.·~·'"·'·'.·'·· ,?i( .... :•->,,.·f,-

cuyo exponente principal' .. es\{Carls.:~'~Rogers .· .•Rogers nos· dice 

precisamente ~uale~ ::~o;,~;i'~'i·•~;~~~~-~ (~'~ii~·f:~~i;Íi t~~~ ~i. ~prendizaJ~·: 
La iniciac16n '·cl~i ,·~;~-~~;¡:~:;¡·.'-'.·~'o>··~~'~eri~e ilei :las··.· ~~al:l.dades 

'~-~:- .. <. ::> <. ... . :·,.: ··.<· ..... ·."·:-... ·'.'..=.' :·:~. • ~f .. . :·.::' 
didActicas del .·.11der ,··: iiin.o de· actitude·s.· que.; se ·'revelan en la. 
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relaci6n del alumno de una manera directa y personal; es este autor 

quien subraya la importancia del aprendizaje significativo en el 

educador (al cual ],lama facilitador) y el educando; lo que plantea 

la pedagogia Rogeriana es la bGsqueda del otro, la verdadera 

relaci6n entre aqu6llos, su metodología es a trav6s de la dinámica 

de grupo, por ello sugiere lo siguiente en el proceso de 

aprendizaje: 

a) Ayudar el individuo a convertirse en una persona capaz 

de tener iniciati~ propia y ser responsable. 

b) Facilitar la independencia y desarrollo de la persona, 

que cada quien desarrolle su capacidad de elegir·. autodirigirse 

inteligentemente. 

c) Que la persona aprenda a aprender. 

d) Que los individuos aprendan a 

a su vida diaria con base a sus experien'r:ills,. :é·n f!'rmá libre y. 

creadora. 

e) Que las personas sean capaces de enfrentarse. a problemas 

nuevos con base en su propia experiencia. 

f) Que los individuos aprendan a vivir e_n ·armo;n.!a·. y .,'tr~baj·~·n . 
. _<· .. · con los dem§s. 

g) Que las personas desarrollen en juicio. ~ri:ú'i:~ 'par·~·">~:~1u•ar·· 
las actitudes de los dem§s 

.. ,,., 

Las anteriores tareas· son para 

''i ... ,, 

que.••··. el ·:facÜi~'a'd~r ::_:del 
' .· .. : <,~:. ·.,· :. '. : .. ·.·::.;·'-.·' ' 

e.a.~&· ·,J.',¡ a··~" le ,?s·.~:~-~·::·~éSio_iieS aprendizaje (educador) la~ .desarr~ll~· en 

educativas y de intercambio 'persona!:· em¡ÍátÚo, 'es ·:11eci;' p~¡¡·~;~~. 

en el lugar del otro p~ra ~ntenderl~, co;;,pre~derlo } a~~~~~~i~. 
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Asimismo Carl Rogers desarrolla un principio para la educaci6n 

en general y que nos sirve en le instrucci6n de ancianos en 

particular: como fundamento ea vital "la necesidad de unir el 

aprendizaje cognoscitivo, que siempre ha sido necea rio con el 

afectiYO experiencia! que se encuentra tan descui ado en la 

educaci6n actual". (79) 

Esto significa conectar el conocimiento del hom re con sus 

sentimientos y costumbres. 

Nos habla sobre lo representativo de un aprendizaje integrarla, 

para la vida emocional e intelectual del individuo; seilala la menor 

preocupaci6n existente en nuestras sociedades denominada~ "modernas" 

en donde la evaluaci6n est4 representada por la calidad, eficiencia 

y eficacia de la educaci6n de los individuos, dejando de lado o 

sin tocar los sentimientos y emociones que puede te er el ser 

humano. Los sujetos de la T~rcera Edad son seres sumamentr sensibles 

y necesitan el mayor amor y apoyo afectivo para el desarrollo se 

1 su aprendizaje, aunque el individuo en todas las etapas de su vida 

requiere de afecto, considero a la Tercera Edad como\ la parte 

propicia para expresar la recapitulaci6n de las vivencias personales 

1 
Y además a partir de ellas poder llegar a obtener el aprendizaje 

integral mencionado por Rogers:. 

"Para m! ••• el aprendizaje ~integral... tiene un gran nfimero 

( :79) ROGERS, Carls R. "lPuede al ·-a ¡:,;~diza e incluir tanto i eas como 
sentimientos?, M~xico, Centro·de.Did4ctica de la Universid d Ibero
americana, 1980, p. 67, CICE,_ 674. Doc. 
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de elementos cognoscitivos (el intelecto a su m§ximo); concretamente 

elementos afectivos (curiosidad, emoci6n, pasi6n); y posee elementos 

experienciales ( cu·idado, autodisciplina, confianza en s! mismo 

la emoci6n del descubrimiento) ••• (W~ 

Si efectuamos un análisis en cualquier anciano encontramos 

que independientemente de la clase social, ambiente, raza o 

nacionalidad, ese sujeto es capaz de desarrollar su aprendizaje 

a partir del tipo de emociones y sentimientos (elemento 

experiencial). 

Finalmente Rogers propone la ~rea~i6n de un ambiente educativo 

que contengan: 
~ .. : . 

a) La estimulaci6n,. aceptaci6ni;·i.'.:'écin'fianza.- El "facilitador" 
-·-;;.·.· 

(educador) de ber!I de apreciar'."ai· >~C!·u~·~~do," sus sentimientos, sus 

opiniones, su persona:. acepi:;i;;:i~<~~:pl:~.t'ámente:;tanto el medio como 

la duda del adulto. al. éntr'entarse:~,:::un': .. nuevo ,.'proble'ma. como su 

satisfacci6n al lograr ~~i~i~·:rn?i·i':~~~~;;~ .';de' ... ··· ~'.~m.P,rendér. ·.· los 
''·::·y;·'.·.·.-~ .. : .. ': .. ::.:"· 1.' .. _, ........ :1.~(',,,.,,,.,, .-_ ...... , 

sentimientos personales . ;que··.:•.'puedan •.:;.•:.es.torbar, ./o c.·,: facilitar ... ,. el , 
. ··, .. ·;-:_::::::::e ... -;_::: ... _',,·_· . :y·· ... T:·:-;.:.-·~;,_- .... . ·.>;·~- .. :.,~·, ::.,: '} .. ,·.::,_,-_·;-;.· :·. ··.< ~,-:,,,.,... - .. 

apren di zaj e. -.~ .. ~:'/·. ::_:;~'.'.:..·/,J.·~<"_ .. ,,1- ..... ;: ·" · ·- . .'<>·:."' ~-;~· ;. -'. -·'· .. _ 

b) ComprenSi6 n ·.'.[~i§ ~~i~ciii;~}'.s¡~;'{fi~~ .. :¿·~~@i:á·¡~~, ; úii ;\pr;;ridi zaj;; ··• 

significativo a • ¡Íarti'?)~;;;;~ºM¡:;~~> ei~ niún'ci(; •·· .; 'm'ii'dio . ·~.;;~• Ío~·; ()j(,~ 
.. , .. , ....... , '""' :'.P,'!_r.; ..... -.;· .• ·(. 

del educando. adultÓ~¡; ;: ' ./ ·. } ;:: .. : .. :,< ,, •, ' 'e :. ) , 

c) Pe~cepcf6n :/d~;; ;;Sta~ ectitudes.':'. IÍ
0

~d~~' seriÜr,:: de; alguna 
.. : - ~ . . . . \ " . . 

(80) Ibidem., op. cit. p. •.69'· 
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manera a dicho educando las anteriores actitudes realizadas por 

el educador, como diría Rogers: "Tener un maestro que me acepta 

sin juzgarme, despierta en mí hasta la m4s profunda incredulidad". 

( Bll 

Esto significa un camino para inducir a los ancianos hacia 

el alcance de su aprendizaje; débido a. que 6stos son muy sensibles 

para exteriórizar su pensamiento, requieren del afianzamiento de 

sus sentimientos que puedan manifestar con la ayuda de los 

educadores, destacando una vez m§s el papel destinado a Estos. 

3.4. Motivación y Aprendizaje 

En las personas mayores los intereses y los entretenimientos· 

(que generalmente se relaciona con la charla, la redacció~ . y la 

lectura) son algunas de las .acciones que est4n vinculad~~·:::;c6n l·a· 

"inteligencia 11 m§s que con las actividades f!sicas, ,,:. pu-~s,::~~m~ :· ya 

revisamos anteriormente un senescente cuenta · c'on·:· ~·¡{~·:·:~.:- ~~,;~~- · :-~~i·~~{::·.·.::-: 
". .. .... •,-. ·.'.·.''.:.:::; .. : ... -_ .. ~.:,;.;_ ::;., ::::: .. ', ·'.·_';.·~;"< 

de ansiedad; ·como resultado d'e.--.la··· falta ,:de :·.l!xito","en··:·:cualq'uiér-
- ; - -~ •'" .. ,' . - . . ., '"::~·. ' ·, 

actividad (desempeño)~ e,'fe,~~~~j~),~· :_t~'<'..~,~~;~~i ;·~,e~:',,~üjf Y;T,~'.~~':':,/?<~'e~f:h~ •:•· ,'. 
y en su edu~ación. ~n. particular;·::ilo's• an.c.iano·s-"de·sarr.oll~-~/iun.'.' meno'r, ':'· 

interh en ella ,'•·:al'. ;¡;Ú,;,'~-: i~em;~ -~'~:-~;~n~an'<'.:u'n~, -~aj~,', ~~-¡',;~~-ia, 
a diferencia .de 'los. j ó~_enes·;·;:Poi lci éu:af,.: los 'iiíi:e'reses ~Í¡·u'e\'. té~ga 

un anciano permi'~i~~ii f Est.e losrÚ, uíi : ~P,~~~<liia./e: ~r;ii:;~e'~;e~~~ .. 
(81) Ibidem.," p-• . 12:" ,"'-: 
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Definimos un inter!is como el ímpetu que mueve a buscar nuevas 

experiencias en un sujeto, o la atm6sfera que favorece el cambio 

y el crecimiento err una persona" ( é21 

Mientras mayor es la edad del individuo mlis acentuada resulta 

su resistencia -comparada con el joven- a adquiri'r intereses que 

interfieren en las co'stumbres y los hlibitos establecidos. En los 

intereses a lo largo de la vida se presentan cambios, los cuales 

sobreviven por la vocaci6n de cada hombre y, a partir de lo cual 

se manfiestan los primeros. As1 tambiEn las personas mayores que 

han tenido un inter6s activo en las cosas, van al mismo tiempo 

adaptlindose al progreso. Esto sugiere al educador la necesidad 

de mantener a sus educandos al día y hacerles afrontar la vida 

en lugar de retraerlos y someterlos a la declinaci.6n. Representa 

el vacfo que habita en el adulto falto de inter6s; pero con la 

ayuda de su educador el anciano puede mostrar su parte positiva 

(motivaci6n) para emplearla en su proceso educativo y logar a tr~v6s 

de Esta su aprendizaje. 

3.4.1. Teor1a cognoscitiva motivacional 

Desde el punto de vista psicol6gico la motivaci6n designa 

los tipos activos de relaci6n a cierto comportamiento: los. motivos 

abarcan los intereses, las actitudes y los prop6sitos. La primera 

(ll2\ KIDD, op.o.cit., p. 86. 
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tiene dos efectos: dirigir y seleccionar, los segundos conducen 

a una actitud de aproximaci6n o evitaci6n del comportamiento a 

veces a ambas. ( 63) 

Los motivos son internos o externos segfin se desarrollan en 

el organismo o fuera de lil. Los internos son llamados primarios 

(alimentos, protecci6n del medio); los externos son los secunda:ioe 

(los cuales pertenecen a un in.di vi duo, pero al mismo tiempo esttin 

influidos por la cultura en que_'. ·vi'v.e)'. 

'.:;'-

En cuanto a las actitud'e{;;·.~,;~::i~if;,'ida·s ·como la organizaci6n 
', · · :·:· :.:... _\;_.<~f:·<:-:.1':\~.~-··~;{;~/:.~k~<':·: . .- :·: ... ·, 

aprendida y relativamente·: duradera •,ide',éc.reencias ·acerca 

:esdpeue:::. (sa:~uaci6n de. ~ut,''.'~~·~~;·G:~T~-~{~~Úv;~uo al 

de un objeto 

a la 

entre 

referir una 

.· ·.· '.. ·. "\:, -~,·;;.~i?i~-~-~'.-~ ~--· ·. '.'.. 

a) cognitivo que elude Las actitudes · posee~':~.-tr:~;~'i(¿~'.~¡ionen .te" 

creencia-desc~~1imi,;'~tfü;\!:~f ~'á;;~ Ócti ~ud aparece frecuent~me.nte . 

los adultos,', 'qu'ienes '."s61o:'?.aceptaoi las creencias ai:eptii'das . ' ., . . " . . . -... ,_ "· -; . ~ - -": ,"' . . ' \. ', : 

por el nficleo soci'ai•,; ~i:';-~u~';d~¿~~~~~en >Y en el cual han crecido. 

(grupo de la terc~ra:.'.~~~.iY::{'..iú:~~no~· ace¡itaci6n·.· a ,1áá ·;11,;·~vás 
generaciones (j~~~9·\.~j:i(~'t~~ljx';fqJ~.~on , gene~,..lm~~te', ;;~s/ i.Ú'~;;:o 
nietos adoleeceit~e~.ú<\:¡;/.' ¡{'<~~-ectivo: ·de. siÍnpaÚa..:anÍ:ipaUa, · ~n 
donde los .an~:i~,~~~'.j~J>~r-~:·Ji~~ 'mayor se~sibilidad. e~ , ;;us ri.laciories 

interpersoríáles: :Y ·t<;;'~ci·ái¡,;; y tienden a aceptar nada mh a las 

(83) 

(94) 

Ibidem; ;" ·p ~ 80. 

HOLLANDER> E. "Principios 
p.p •.. 124-149. 

y 
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personas que les inspiran confianza y simpatía, es decir, con 

quienes encuentran semejanza o afinidad proporcional a la 

satisfacci6n de su~ sentimientos y afectos. 

c)El de acci6n de disposici6n responder. Aqu! corresponde 

el núcleo de las actitudes: los valores; éstos sirven para delimitar 

el tipo de motivo que llevar& a cualquier adulto a responder un 

aprendizaje determinado. Por ejemplo si un senescentes tiene como 

gusto jugar tenis al relacionar el valor de dicha actividad, el 

primero tratar& de .llegar a ser el campe6n del club, al que 

pertenece. 

Los valores, actitudes e intereses que est4n presentes en 

los sujetos de la Tercera Edad forman parte de su motivaci6n, la 

cual deberemos de tomar en cuenta para la elaboraci6n de programas 

y/o cursos educativos diseñados para ellos. Por lo cual nuevamente 

resaltamos el papel asignado al educador de adulto; éste deber§ 

de tener como principio el hecho de aceptar completamente al 

senescente, con cualquier tipo de valor, actitud e interés 

(comportamiento formatizado) individual; al mismo tiempo habr4 

de dirigirlo hacia el conocimiento de su realidad para que tome 

una decisi6n satisfactoria imaginada por él. En otras palabras 

estaremos encaminado su conducta hacia una meta, l~ que se conoce 

como conducto motivacional. (SS) Ella nos dice: ~n motivo est4 

compuesto por dos partes independientes: el valor . y l.a intenci6n. 

El valor se refiere a una imagen que una intenci6n se atribuye 

a un plan. Esto significa que un adulto puede tener muchos planes 

1 SS) KLAUSMEIER G., "Psicología Edu:ativa". Edit. Harla, México, 
1977, p. 207. 
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para llevar a cabo (realizar ejercicios matutinos o tener una dieta 

balanceada), pero mientras no inicie y ejecute esos planes hasta 

sus Gltimas partes no habrli concluido el plan mismo, De hecho la 

vida en s! requiere de actividad y por tanto que todo ser humano 

sea activo; en este sentido los valores indican el control que 

tiene un sujeto sobre sus actividades, dlindoles una direcci6n. 

Los ideales de una anciano debe de tomarse en cuen'ta para la 

realizaci6n de nuestro proceso educativo. 

AdemAs, de esta teoría motivacional se desprende otro de los 

objetivos de la educaci6n, ayudar a los estudiantes a desarrollar 

conocimientos y habilidades a partir de una motivaci6n del 

rendimiento o logro,(86) Esta consiste en estimular a los educandos 

adultos para desarrollar en ellos el deseo de superaci6n¡ el lograr 

el i!xito y deshechar el fracaso, Existe una probabilidad de i!xito 

tanto alta como baja, todo depender§ del valor del incentivo que 

el individuo tenga. Un incentivo es la estimulaci6n dada a un 

indi~duo para impulsar en 61 un motivo, Siendo otra vez el educador 

quien proporcionar§ a los educandos el incentivo o los incentivos 

necesarios para el logr& del.6xito;que _se'de~ea alcanzar: (ta~to in~ 

ternos como externos)~::'.:· '· 

El valor del· incen~i~C) •.,~el •ú"~ito: d~bé.i ser .~~yo'{. ~~r~; las 

acti vida das diUi:¡ies: que· J,~i-~:j i'.;.'ii "men~s :'cliii:'~':ií:'~~';( ~:~~~ndo .'cómo . 
. . ·>·· ,. :-·':':·. ~- •'. ' ''; 

base la fijaci6ri de .. uná meta d.;t~~minad~·> En '..,'.el" caso de los 
·;,_ ..... , ·.;--·;: " . "'•" .. •·" ,.. - . 

( 86) MANKELIUNAS M., "Psicología .. de la Moti vaci6n 11 , .•· Edi t·, _Trillas, 
Mhico, 1987, p.p. 420-427.· 
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educadores de adultos significa establecer los objetivos a lograr 

durante las sesiones o cursos destinados para los ancianos; tomando 

en cuenta la aplicacilín de incentivos para producir en !5stos la 

existencia de motivaci6n necesaria para alcanzar los objetivos 

planteados inicialmente por las partes integrantes del proceso 

educativo (sujetos de la Tercera Edad-educador de adultos). 

3.4.2. Teoría Humanística Motivacional de Maslow. 

De acuerdo con Maslow (87) el comportamiento humano est4 

motivado por la satisfaccilín de siete necesidades fundamentales 

para el hombre con base a la siguiente jerarquizaci6n: 

l. NECESIDADES FISIOLOGICAS.- Las cuales incluyen alimentaci6n, 

descanso y oxígeno. Maslow dio dos aspectos a este tipo ~e 

necesidad. Primeramente la creaci6n de una imagen falsa de 

motivaci6n, originada cuando un individuo se comporta como un animal 

inferior, por la presi6n de hambre o ser y, un .segundo. aspecto, 

es la creaci6n de necesidades de un nivel superior (sociales) en 

virtud de haber satisfecho las necesidades,· fisiol6gicas. La 

satisfacci6n de este tipo de necesidades.·:·es' m~tivadonal ·.para los 
·~· ·( 

las necesidades fisiol6gica~. 

requiere ;de'}~f ·.~"~'yo'r ·. atendlín en 

':.' ··.'.'/; ... 

·~·· ~~.'< ·.;)::<~}_'.:)}'. .'. .,r{,: .· 
".-·:··:· ~··-. ' :--.~:····: -. ::: "'~-·-·"i·:·,·'-. »:' · .. 1.·:./··.;:·:;· 

2. NECESIDAD DE SEGURI~¡ri;~ EA~a ·~.r~:~r~~~~;~. 1i'í1 impuHo activo 

senescentes; en esta etapa se 

(87) KLAUSMEIER, ~b. cii:;, p.p. Íl3 ... 216. 
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y dominante de los recursos que tienen el organismo para casos 

de emergencia. Como por ejemplo las posibles enfermedades que se 

presentan en la Tercera Edad. 

3. NECESIDAD DE AMOR Y PERTENENCIA. - Es considerada como el 

deseo de las comunicaciones afectivas con la gente y de ocupar 

un sitio dentro de un grupo, Este nivel de necesidad es tambi6n 

requerido de manera expl~cita por los ancianos; quienes por las 

circunstancias sociales actuales (como·lo es el rechazo social) 

solicitan amor y aceptaci6n por parte· de la sociedad en general 

y sobre todo de su familia en partic~1'..·r·: > .. 
·:,-;• 

4. NECESIDADES DE ESTIIÍ~~IOtf;{; .~.S~iin in,tegradas . por 'los 

sentimientos de confianza, con'ii~~~~·~i1s~: 'iortahza y u~:l.l¡d~d •. 
.. '~i·:·~. ;1·: ·?·;< ... ~\\~ .... 

De donde la frustaci6n en· estás'·. necesidades .lleva;. a.:.Que .. el •in.dividuo 
·+ . .--· ">.-:-.'.;t: .. ,-: . · ... ·. 

se forme una baja autoestima' .... ~-.4~-~~~->:;·~,-e·c:r.r·;·.::-~se"..:.form·~· u·n '.~·.erf(q~~-.:_·.:,:~·~· 
desamparad~, ~:~~~~; se si~nten ·· en muc~~~/cas~s;. siente inferior y 

los ancianos. 
::-; "("• ·,<:.· .. >,·, 

<·<~ .' ·; ->.': 

. . . . ,. ' . . . .-~·· '· •' ~· . . . ' . 

·, , :: .. >[.,,./,.:_:; :·!"'·:·'"'""{~-'.:;.: :~.·:~~~. \.~··::)-: .-::·:..: .~< .. ,• ~<);~,--· 
5. NECESIDADES' ·DE AUTORREALIZACION - : Es, 'Ú ~.·1~~i~;,:)pol:'e·~~i8l 

;~:;~:~~:~::.~{:~f l1f il~{~~¡~~~{{~{~!f ~~:~~~f l~~~~;¡~ 
mayor piens~n __ e~róne·am·e·nt·e-~::q~e~;·ya: ~no~c~ J~·~ .. d~:·~~;:.,.;-,,,.~¡-~:~_lú~)~~~::·~:~-~·:,·--~'i&JI~:~. 
m!is de lo que s~n ,; , :-E~~ª:, ~ecesi:¿d i~~ (~~~á~iona''' ~d~;·:~i! slguie;nt~', ; 

por el compromfso 'qu·~ .. --t·ien:e.':'. ~i:. e~u.c8dt?.~: d_é ,.·a~ ul_tos .. 'en ':·~u·n .. proce_so· 
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educativo. 

6, NECESIDAD . DE CONOCIMIENTO. Es el deseo de investigar 

"saberes" y ''conocimientos'', por parte de los poderes humanos. 

En Estos no siempre es muy evidente dicho deseo, pero corresponde 

nuevamente los instructores de adultos deber5n de hacer resurgir 

en Estos Oltimos la necesidad de conocimientos a partir de sus 

capacidades y logros para efectuar una investigaci6n o desarrollo 

de conocimientos. Recordemos que "cada día hay algo nuevo por 

aprender" en el mundo, pues va cambiando constantemente y, se va 

haciendo indispensable el conocerlo en cualquier edad. 

7. NECESIDADES ESTETICAS.- Simbolizan, segOn Maslow, el deseo 

que tiene cada individuo ante la belleza y su angustia ante la 

fealdad; segOn los estudios de dicho autor, los sujetos investigados 

se enferman (de modo especial) por la fealdad y se curan en un 

ambiente de belleza" ••• ( 88) 

Este tipo de necesidad tiene repercusi6n en el medio ambiente 

en el cual desarrollan sus actividades (incluyendo capacidades) 

los ancianos, debido a que no siempre es agradable para Estos; 

como por ejemplo, los espacios reducidos o lugares poco higi4!nicos. 

3.5. Tipos de motivaci6n (ESQUEMA) 

La motivaci6n de logro esta integrada por las motivaciones 

(99) Ibidem ••• p. 215. 
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intrínseca y extrínseca. El primer tipo de motivaci6n (intrínseca), 

esta denotada por la motivaci6n del rendimiento, atractividad 

temática de las tareas e incentivo de las tareas; el segundo tipo 

de motivaci6n está representada por los factores externos a la 

actividad humana, como el medio y el educad·or. (Ver Cuadro 3 Y 

4). 

En el cuadro #3 podemos encontrar los tipos de motivaci6n 

existentes en un individuo; a p~rtir de estas motivaciones se 

desarrollan en los adultos las capacidades potenciales (a travl!s 

de los incentivos asignados por los educadores) necesarias pra 

efectuar un mejor aprendizaje en los primeros. 

Actualmente se requiere del manejo_ de la ·motivac:li5n senil 

para los grupos de la Tercera Edad debido al --incremento de esta 

poblacii5n en nuestro -país de INEGI 

y c~yas características> ya han::~~\1~'-_:seft~ladas en el 
· ..... , ... : ;·/'''· 

en 1990 (89) 

capítulo r.- :.'-.: . . ··.:·i -.":', 

'.>>-:: :,~,-- c;~s>. 
De hecho para __ .• _detect~r--., la: pos_i Í>•1E!'/ pre"e~cia de moti vacii5n 

e incenti vaci6n en-_ anc~a_n·~·s·- ~ea_i~~:ª~:~tif~,i&&~:;~,~~~i-~~J~~M~hC,~~ Estos 

y con sus instructores.· Llega·ndo .a.:·1as-._-siguierite's•_ic'o-riclusi·ones·: 
-----------. - ~ "· . ' · •.. :~ .. __ ~:~· :~:::;'..fi·::~~"',.\·'~'.·,::;;>~· .. -·'.Y:~~:;:~:·-,:-::·_:::·L:~~':'.;::):'.:·-7:;'·: ·-~·-, 
(89•) INEGI, "La Tercera Edad en' México".-:;Junio·--1993,'.~·Ags; - Ags., 

México. p ~p. _ 1-:-6. . . . . ... 1 , _ '. ·~-":· .. _ '»,~ ~" _.,._'('.;·'-.!:,}~'?-·:~<,:'. :.".\':,,..:-~) .. :··; . .-;\:· . . · ·< 
(9Q) La entrevista fue_ realizada: • .;n: .. uó>:·srupo':ile'''.la':o.Terc'era· ·,Edad

del DIF., con el fin de·. diasn;o·s-üéaí\:;18~,-:ác'ept'a'di5íí~_o•C:rei:hazo, 
de cursos, pl§sticas, - talleres :y-- eventos·':que-,_~ich·a,.instituci6n 
proporciona a los senescen.t.es ;··:_::.c·oirio!~/par~e .:;>,d.e,..:;)a.s.:::·:.ac.ti vi dad es 
al servicio de éstos; 'Se _ tra b,a_j_6:-'-"con·; 'la:. -~lle-stra_-,'.-_'.dis-po_n,ible. 
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Se pudo observar entre sus participantes la necesidad de 

satisfacer los mativos que denominamos positivos. Asimismo se 

detect6 la falta de desarrollo en el aspecto pisicol6sico de su 

personalidad y vida cotidiana, principalmente en las características 

socio afectivas de seguridad, amor, pertenencia y estimacil5n en 

sus relaciones intergrupales, en las cuales se incluyen tanto el 

educador del grupo de la Tercera Edad como sus educandos. En las 

preguntas , se pidi6 a los ancianos su opini6n sobre las sesiones 

en el DIF (cursos pláticas· y convivencias) organizadas para dicho 

grupo, a lo cual contestaron que se sentían motivados al estar 

entre persones ''iguales'' a ellos y por sentir confianza y seguridad 

con sus instructores; (91) con ~stos Gltimos podían "aprender" 

sin temor a equivocarse, al compartir ademiis de su tiempo libre, 

sus problemas (es.decir, ll~N~ una relaci6n empiitica). 

Al preguntarles . su opini6n sobre la elecci6n de alsún tema 

en especial para impartirles . taller o curso, los senescentes 

expresaron nuevamente necesidádes; ahora de autorealizaci6n y 
' . ·-;···.,, 

ligadas a .las anteriores :··Útadas "'(seguridad, reconocimiento amor, 

:::::::::::º.Y e:::::::::::: . ::. 2J~r:t~fi:~s~~º)ft¡t:ss·.•:::act:::ad:: 
•,>.' •... ,"!: º",..., 

con la aceptaci6n (resignaci.6n)) cl'e'>f;;''.:'~~l~d·~,¡ ,f de: la vejez. En 

estas respuestas tambHn demuest7an;:,'·~u d~~.e.º·:·~or- aprender cu~lquhr: 
( 9'1) Fueron dos personas· la~·;: respob'~iibles''·del s~upo- de l~- Tercera . 

Edad, donde se lle.v6 a. cabo'_ la .entrevista, -en·_·el DIF #12 (del· 
cual hablaremos con. m·4,¡·•· detalle . 'en. el: siguiente capítulo), 
las cuales fueron entr_ev_i_sta~as_.. ' 
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conocimiento que pueda llenar sus espacios vacios: es decir, quieren 

aprender temas relacionados con el comportamiento humano en la 

Tercera Edad y con su vida social-afectiva en donde el senescente 

pueda ocupar un lugar con reconocimiento como por ejemplo, en la 

familia. 

Por otra parte, dentro ·de la entrevista correspondiente a 

los coordinadores del grupo de la Tercera Edad se confirman las 

anteriores características entre los miembros del grupo 

entrevistado. 

Asimismo, se encontr6 que en las respuestas a la entr61ista 

con respecto a los educadores del grupo senescente, hay una 

correspondencia ~apática entre Este y los primeros: los educadores 

de adultos si tienen opini6n y participaci6n en la elecci6n de 

los temas y sesiones a impartir en los eventos y actividades que 

diseña el DIF para los sujetos de la Tercera Edad y la dividen 

en cuatro árttas: salud, cultura; .. recreaci~n y trabajos manuales. 

neces:::de:

0

::::::::::s. po:~ i'ci~~~;,~:~;{;{d~i:~¿~;~;;~s.~: • •. i:::::: ve

1

:: . 
. . './ ,,_,.,,,_;.;,':!.. .'. .-."'. ' 

les pide su opini6n para ¿¡.<'da'~'°.; ·~; .:~,fr~k\.-·.~'M/i:~·~'~~-if.f:.•. Ta.mb~En 

::::::::··:.:. ··,: , :~.:':::;:,'.·:. :;¡~;;,~#':m;~~~!~t:1;~;~~: ·•::: • 
aspectos más inmediatos: de hecho 'la,' 'cif~'i6.r~:' :sas:::6reaá ·;, es'ta . 

,_·,., '\..,"," 

basada en sus necesidades'. .Fi~~·i~:~·n~'~' "'h'a:~~~ ·•.:: menci6n 'del 
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requerimiento fundamental en el aprendi:z.aje de los ancianos.: la 

presencia de la motivaci6n, para conseguir una mejor atenci6n y 

actividad de los mismos; describieron que durante su trabajo con 

los senescentes, ~stos se distraen, se duermen y algunas veces 

demuestran resistencia para efectuar ciertos trabajos. Sin embargo, 

se logra hacerles participar por medio de preguntas, involucrAndolos 

en los temas de esas Areas; destacando los comentarios hechos con 

base a su experiencia.· 
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C A P I T U L O IV 

ANALISIS DEL ASPECTO MOTIVACIONAL EN UN GRUPO DE LA TERCERA EDAD 

( Estudio de .caso : D.I.F. No. 12 ). 



Por medio de este nuestro cuarto cap!tulo preten

demos describir la instituci6n en la cual traba

Ja•>s con nuestro grupóºde la Tercera Edad (el DIF 

No, 12), 

Posteriorme~te, específicare~os las observaciones 

que se realizaron en ese centro de atenci6n s2 

cial durante la aplicaci6n del curso que di•effa

mos en especial para el ¡rupo atendido. En 61 se 

reto~aron todos los datos proporcionad~s anterior

mente en los capítulos 1, 11 y II de este tra -

bajo, acentuad~ la participa:i6n empática que de

be existir entre un educador y un educando y 

los ~actores psicosociales que intervienen en el 

apren~izaje de an:ianos. 



ANALISIS DEL ASPECTO MOTIVACIONAL EN UN GRUPO DE LA TERCERA EDAD 

Estudio de caso: D.I.F. NO. 12. 

Como una respuesta del Gobierno mexicano para brindar atenci6n 

al sector senescente se han autorizado la apertura de di versas 

instituciones para 1 su cuidado. tanto en el ·sector público como 

en el privado. En estas organizaciones se busca apoy8r al anciano 

hasta el feliz t!;!-mino de su vida: procurando abarcar todos los 

ambi tos, Por lo cual in el u yen programas educa ti vos y recrea ti vos 

que contribuyan a su desarrollo individual° y social. Dentro de 

estos programes encontramos implícito como objetivo el hecho de 

que los senescentes logren "ap~ehende~~~ Esto s6lo se podr! realizar 

a trav!;s de un proceso de formaci6n .que. busque el beneficio 

educativo de los ancianos. 

\:;:·~.;-,/.· .. ; _.· " ._ :;· "'< .. -~.\ :, 
Aunque generalmente· ·.se· ·¡,1~·ns·~·:;;~Qúe-- a-: un .-;·~·né'1ano ya !'iiEida":-·.1e 

resu1 ta moti van te, : está /1{ pÓd~~~~< e onsidersr ."J;o~X ~¡·;;~~~~~~;io 
algo falso: le moti~a·.1rtJ~~~;i:.:t~iS~~~,>~.'nasa.;seti:r~~:~v.~},~tr,::ccomo · 
ser humano,: le. interesafsenti.rse·~··;,GtiL:e .. ';.iinportante.'j1era :: su·-,·faniilia ·' 

, . -;,: .:-,.,:,/::;::_ -:·_;:.;\: :\·~.·:-:-:::L::·;.;~,_;~-:~·~:~~: :::.:, .. < ._; ·-~ __ ,. ·:.:·:~: -~ :: , ~: : ·,:'_(:,. ~-~';.:.~,:. :: .. ; ·'~/.·):~~:·;-~\;~.:: ;:~~,. ~;\.: ·.: . -. : , 
y para !;l mfsmo •.. _.Al.->,igual ~'que ·.'cualquler, 'hombre ·,adul to·';;,;:el ')'anci·ano '' · · 

bus ca sa ti ~fa,c:~·ri'.·~,f ~c€"/·1•f tf ~t,~~~·~;~;ª.;;'f ,;.~f iy\~tr:·~i.'.~fi.:~~;.;~.,: ~~~Ú,~:f ~8. .... ,J~··~ ····· .. 
surgiendo los .moti vos•.'r.equeridos•'psra :.producir.,'eri•'.'!;1'. su>.moti v·aci6n·;'· 

-~: ·<~:·~) -~\: .,.~·~'>i·"· ''::.; -·.·· .. -_.{;<'.;· .. :>'.~;;<_~· .. ,1 .. ~.;· ·>·~:·-1 .,,:',.,·::~·~-:,,;):.;:<·· . 
. ~::.·;: .::;· .. ::-:~: .. , ~t<:7)::'.~ ·::·.'·_ \_:.>:· ·;~"'..;~ !:·;·:· .. ~~·;;::·: ·~::-~·.:·{,\~r~;:H\:··*,-_>:_:_;i~;;~:>;:~=,3,.:..'·' .. _-.,., ... 

Con ??~Se :-.:'a', estos.< criterio's·J·, ª~ ~ con~tiriu'aci6n
1

·; ~PreS~nt~ ·\·~l~~ 

resultados d~·:~;,a i~'J~~~,fg;¡¡,'i6n· r'~;-¡;;C:~t~"'.,~,'(~ '.~~i~:~·¿'._i5¡, :'de.'.una ·es-,-, 

trateg
0

ia niot:Ív~6io'~;.l ~~j{' grupo de anéi~nos' ci~i. nii> . 

-98-



4.1. CARACTERIZACION DE LA INSTITUCION 

El desarrollo de la familia (DIF), es una instituci6n 

gubernamental que a partir de 1977, fue creada como organismo 

descentralizado, con una personalidad juridica y patrimonio propio. 

En el DIF se fusionartn · dos instituciones: el Instituto Nacional 

de Proteccilin a la Infancia y la Institucilin 'Mexicana de Asistencia 

a la Nifiez. Entre sus objetivos principales encontramos los 

siguientes: 

-Fomentar el sano crecimiento físico y mental a la niftez. 

-Apoyar y fomentar la nutrici6n y las acciones de medicina 

preventiva. 

-Fomentar el bienestar familiar. 

-Dar servicio m,l!dico a los 

comunidad de la que forma parte. 

menores ·y ~h a~~~;,.;~ ~ toda la 
// ·~·:>" ;::-. -·'.·, ... ~:· >.~:\· 

< >?'·.\~, 
... 

-Otorgar desayunos y meriendas 'escol·.;r;,¡.' s.·:~ b~'J°o:: costa·. 

-Olrecer servicios de atenci6n pre.:e~·~:·~Ü·r.' Y,.: gu:Srd~rh :.··para 
.. ;·.::_::·;·_· 

hijos de trabajadores. 

Dentro de los centros·.d~<~t'~n~i61l ,DÍF en el· Distdto Federal 

(zona norte) encontremos ai'·: Cent/o,': F-'á·ni1úsr . No.·; i. 2. · ~~ ... c~a'1 . fue . 
- . _:~······- ',·~~~ .· 

fundado el 31 de octubr,e'; d~.:; i;~53'; ·¡;~{;'~1-;Lic ~<AÍl~.~f.o LIS pez. ~late~~ 
y por su esposa .la .sr~\: Pr<Íf,e~~~~:E.;¡ 'saman~ .de L_6pezc'· _ 

-~~~-- ._ .. : .. :; . ·~.'.·"' 
Descripci6n !!si.ca; de·i'~'ins.tituci6n;/ · ··· 

.... ·::_,_:-,::-· ';' 

Este centro familiár: 11e_:,ullica .. gEH>~rlifÍ.camepte'ien '18 .. Delegaci6n 

Gustavo A. Madero, ~n ·~~ 'D;r:, esta ~i~u~dci en l~ calle F.F<c.c. 
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Monte Alto #39, Col. San Josl'! de la Escalera. Las vias· de acceso 

a la Instituci6n son por la Calzada Vallejo peseros, camiones y 

taxis, algunos de los cuales vienen procedentes del Edo. de México, 

hacia el D.F., cxn destino hacia el sistema de transporte colectivo 

(METRO), correap endiente a las lineas 3, 5 y 8. Ademés de otros 

medios de comunicaci6n como son los teléfonos y servicios de correo. 

Los : servicios de que dispone la comunidad por parte de las 

autoridades politices son en general agua potable, luz el6ctrica, 

drenaje, alcantarillado, seméforos para el paso de peatones y 

vigilancia, entre otros. 

(VER ANEXO 1). 

Continuando en la descripci6n institucional, llegamos ·al 

personal que 

coordinador 

grupo de le 

la integra .(VER ANEXO .2) ';. ·de donde resaltamos al 

senil. El es .el · re.~ponsable. ·'de ·prestar atenci6n al 

Tercera Edad; ,su /!~~¿i~~)~~·.\rabaj~r cuatro éreas 

especificas entre los ·~~]~~~;, i~'e'l~~~~,,'~~5': (cuÚura, actiVidades 
··;·:-i~- ~> .... _-;~ '.;>.~,;·,:.::·"-·· ·,.,', . "-'·:< 

:::··::::: .. : ::··::: .. ~·:,;1;~Jir.~f rr1,~r~J~t ·r:;; .. ::,,· ::::::·:::. 
talleres y cursos; fome~~~~n~,ºyV:~Pr~;.~~~ha~i,~·~;(,º'~i{~l· :.~~.ª:~~:/libre· 
en los senescentes •. :· · .;:: ;:> •p; . "'. • .. ; . <, \ J .;~'.• ::;" ;< 

. -.· :'; {·-· ~-: ,.; :. ·' :,., ;:· ,: ;'.· ;.;. : ~· \ ~!.: - • :· ... 

... ,.::. :::: ::::'::::;'~~l~~~Jl~!r¡J¡f ~~:Í,~f~Ae;·.;.· .•. : .• •.1!:·· .•. ~.1 .• :··.~·.•.·."·.~·:·v·'.·····~.·.: .. P·.t .•. ·.;······r·.·.:,•:·.;;'.i:.•.•:•.··,i··.:.:.·m •..•. : .•. ·••• ..•• ·.•.d.·.e··.e····:··.e····r'··.·~.·.·t.:' .•. '.º···.:···r·· .• ·.4····.····u····.2.::···~·!.,l!:.··: 
y la señorita Gregoria >• )•<,:'':'.._. ;:'.;.~J~:~~r,~r~~.~1. '.' . _ . ' , 
de. primaria pare. éste: y :de'·h"'secuíídiiria>¡Íar~\' ;,.A~'ii~s· 

proporcionan sesion~s · .. ·~···· lt· ~e·:·~~Xn:~~;·~~~ i~e~ •e :T;(',~em~~a ,· ,C92); 

C 92) Estos datos fu~ro~ ·;r~~·i;;~·i~~~;i~;,'~;,/·~~·~ -k¡;~~º:~"~·~·~~~~C~cire~· 
~n;º~nt~~:f g~0 ~o: la ; CO()rd±;;g~~a · Gene;a 1 dél, .ce~ tró, ; media.nte 



en el caso de existir algún evento relEllmte en la institucilin que 

requiera la participacilin de Estos (como por ejemplo, presentacilin 

anual de trabajo~ manuales), se dan sesiones extraordinarias, 

preestablecidas por el tiempo libre de los ancianos para terminar 

el trabajo y/o actividades a realizar. 

El lugar asignado pa~a el grupo es la sala de juntas del DIF. 

Esta sala es un sa16n grande e iluminado, con dos grañdes ventanales 

y paredes blancas. En el se encuentran dos amplias mesas de madera 

y varios bancos; asimismo hay cinco mesas chicas y varias sillas 

pequefias (de madera ambas cosas). Tambi6n hay un refrigerador, 

una estufa, un fregadero, alacenas y trastes diversos. Debido a 

que la sala de juntas es la habitacilin mlls grande con que cuenta 

el DIF, está destinada a la mayoria de sesiones del centro y ademl!a 

se ubican ahi di.versos muebles de cocina, a causa de utilizarse 

esa misma sala como desayunador y comedor del DIF. 

En el techo hay tres ll!mparas de luz blanca. En uno de loa 

ventanales encontramos una puerta que nos lleva a las oficinas 

de la institucilin. 

En la única sesilin semanal de ... : ate~cilin a los;· ancianos ··se 

trabaja con '~~t~~> e~:\~atro. hor'.es ·~~·~f~~~:;¡:(~~;,\i~Y~m;i\;j.i}(~m)·;'/ Eri 

• este tiempo · i~/?oll~e~pl~~: 40 i' ~~ ·riiiriÜf~~'.'.~"~ra> ~~:;'. ej~c~~¡~n .}e · 

::::u::~ d:al~d~.: ;UB:::b:E:i~:~i:~rt;:~;{ªz5:·ri:t~ij:fa~?::fü:ió~·~~·:~ 
seneralmente :~ar~· ·108 ·~.n~:i~~~·~·:~.~·~·~'.·; t.o.cül.v!a' ~ue·n·t·a-~ .-~O'n·-_·::ún,-..· es·tado 
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físico saludable, ( 93) pero en general to.do. el grupo ·~e ·.,sfuer~a ,, 

por realizar las actividades de !ndole manual como ··por' ejemplo, 

macrami peluche o papel maché. 

Dentro del área de salud trabajada~ se busca• aba~car los 

"supuestos" temas de inter~s para el ., gÍ"up'o de senescentes .. El~as 

duran de 30 minutos a hora y media y,~~olamente el ·instiuctor exp6n~j 

er tem?. mientras los ancianos reciben ··ia ,• i~f orma.;i6~ 

la salud de todas las etapas: de.:.:~¿}.·• ~~da: ·~·nt:e:r{o; ·(inf~ncia ,: 
adolescencia y ad ul tez .. · j oJ~n) ;'.:~~~¡~';·/t:·r;~iia:l~~·i,s~ .:.~ciJ'a1>• ~t~pa 

:::::;::::::::·::iii;¡,;,Ji~t~~~~~~tt!~'.i;l~4~~if~t~1[~?~lF 
:::~::::: .. :··~t2rii~1~Jii i~~;~r;f~~~t~i~;r~~f i;~~t~:1;;:1~~::: 
ins ti t Uci 6n;' esto' l'o'•.:. conri rmamo!L•i!n'c',,los'•, 'co'n teni'd os•;·::':·ló's;;éüales'C: son 

s61 º . Pª r ª . ni .fi ~.s:: •·At~ ~i;H;Mf.',ª~.i~fr~.\~~ .. ~;r~~·.;Y .. {~t~-~1~~:~.1.f 'j~X;.1;·r~~;~:d~~-
. aplicar,. en.'' su•· cotidianidad '•;•·1 os,.'•· argumentos ::::expuestos;··~·, por. ;·,'.::los·: 

res p o nsá b i e~ <d·-~-- ~-~~~~ :~~~·~'.:,?~~~;~>i~~;l·.:!\·-~·~:::~\~ ~:~~~:_'.:_,~{:~~~-~f :~~~~::~~~{:~{;;~~~~Á:~~~~~i~,~~(~·d.:i :e~~~ : >:.' 
.. • ~: ; _¡·· "; ~- .• ;/:~-~-·.-~·'i-':7)~-~i:\ ~. ~~:::'.:~-:~,-:.7:~-~i:.:; \?··:->g ·_/e:·,:.:._, ::/"»·<.-F~/'.::>:; ~·:;~.~·~·-~::;:',\·~_:;·.;:¿ ·:._;)_)·t~:>~---i·-.\·:.·."<:\,-:··~-: .... ::>·--

8 ru po qu eda~:,::~:ó:~º::·::_P._~·n_.Sa ry ·d-~<~·~O: ~::··. q u ~-~\Pu.:d.fe·r on· ~':;?ª _ce:r_u·_."1~\--é~.·'.·:: o:tro~-~ t) empo ·:,·; 

de su Vida; ,;~11~.>:¡;~;·~~'/je::}~::';¡:~~-'./.í~'bei~~~~ de h~cilr' ·;_;,}'.·;;\\fik;~;;;: :.~'; ;;, , '·:,'., 
··,: /:;-~.< · .. :·._;_.:: ~.- -~·''~,--,c.:. ' ·_:: •' "~:-->'-.;:- \:~.'._ ..... ;. 

-::..::",. '.~: -~'/' .<;·~~ ... ~'.~"-' ';,).: ;;'.- ~. -'~ :,_,_·~::: .:· ·_.<:·: . : -~' ·:;.; ., º'.'.:/; ";{:)).'.-~ .. .-,~~;- \ 
!:"::.'·:,.<·~·;:- :·:-;~:::.- .. •' . ·-;-;~;·-: :~::~ ···:. (¡-.; 

( •93) Es decir;· s6lo~áqtiello'á .aru:iános '·:que', cuenten ·coil'''men(;r'., det~~io . 
ro psi'comotriz·,.;,~como ·en: lo.a. sentidos, ,visual: .. y'' a\Jdi tivo:;,¡,·SP,ec'ial. 
mente ·:y.-, .Q~é:,;~d ~m&S"}:iO· .. Presenten,·.alg~~a· en.ft!rm_.ed~d·,, .. ~~.':· 1os::·_·m_8~0~ · - ' 
(como ... por<·:; ejemplo •. :· rier.viosismo ··~ o ' reunia tisnio·:.:·ar't;r!tiéo). 

C 94) Esta i~fo~~a~i-6\, fue proporcionada ·por los • án'ciií~os' · ~;,. Jna 
entrevista __ : inform81 y con base en ob~ervaciones ·,reB.lizadas 
a las· sesiones impartidas en el DIF. 
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Fue por medio de entrevistas· realizadas a la mayoría del grupo 

de la Tercera Edad, (aS) como se diagnostic6 la presencia de 

problemas para reiniciar el aprendizaje entre los interactuant·es 

del grupo de estudio. 

Con ·base en la recopilaci6n de la informaci6n mediante 

cuestionarios y entrevistas ~6) se diagnostic6 lo siguiente: 

: ·.·. 
Primeramente la evidencia .d.e:' .los.' .~'s¡:íectos psicopeda.g6gicos 

que afectan el aprendizaje de" los·. a~c·:ia~os: l!stos expresen sus 

deseos por continuar aprendien~:(~n· ·y .. ·:c;,{, su grupo de la Tercera 
_,,_, ..... 

Edad en general cursos· d~ '.·todo\ú,P.ºf' de'. ·informaci6n que se les 

transmita por parte de la :ins.tÚ.uci6ri'·;'.'/.1:;.~i~·mo tiempo manifiestan 

su interl!s por temas que ,Ús;:.:·a·yu.den· '•(.: ~~·~~·~r .. ·su autoestima y a 

superar situaciones conflicÜ vas .. (como : ¡,,;·~.: ej ~mplo. su soledsd 

y vejez). 

.: •. <' -· 

En un segundo lugar. d.!n,o,.tan';. ~~,¡,~yr.~: ~~~: sús: instructores. 

Al hablar de la comunicad:i6n':·,.;,1::¡.~''ambo!{., (Oiduc::and'o~educador), tanto 

los primeros como los: se"guÍido'1l;·e~pusieron'~~·.sr~.~o qu,e .;;, aprender 

mutuamente. ·\··;·:·f_ .• ::7:.- · '··-· : .... : .,---::<> . __ .... 
- ' ' :· .. :.::; ~- , .. ·- ·. ' ' --. 

Como tercera ,¿~t'~F.dff;. si: obse·;~ii en. lás': respu~s~~s • d.e. los 

_(_9_5_)--D-e-25 elemento~-, 'qÚe'. illteisi~~· .. ei se ·~ud~ entrevistar 
a 18 . · .. :······::,·····:::e·,_·· ... ·:·•: :· ·. ,_:· :.· .... ·"' .. .• , .. ,. 

'('96) Los formatos' .. que'· "contienen' las· cuesÜÓne~···planteadas.' a·.:los · 
ancianos y ·-a sus instructores,, ·.durante:: las.-· _entrevistas -Y 
cuestionarios. para cada ·. U!!~.,>: de 'ellos·. se .; encuentran >_en los· 
anexos 4 y. 5/· 

":'·" 
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ancianos !l avance en las áreas de salud Y trabajos manuales, 

principalmente; restándole impo.rtancia a las áreas de cultura Y 

recreaci6n. 

Como cuarto punto manejamos uno no ~snos importante para la 

1nvestigaci6n; !!_sl!.!~~5!L2!!!:ll!!-2!!:~-!!-!2~!!!.~!J.-e_~-

12!-!.~~· ocasionada por el transcurso del tiempo, que ha ido 

a~i~orando sus facultades sensitivas y creando un ambiente des-

favorable para ellos; llegando al grado de considerarse poco 6t! 

les. 

El hecho de que los instructores del D.I.F. trabajen sin tomar 

en cuenta los intereses y capazidades de sus edu:and~s aeniles ha-

ce menor la mot1vac16n de estos Qltimoa para aprender. En este seg 

tido 3e elabor6 un curso en .el cual se consideraran los a1pe:to1 -

anteriormente señalados para coadyuvar el desarrollo -integract6n-

del factor ~otivacional en l~s an:iano9. 

El eurso se titul6:"Integraci6n de los Valores Humanos para los 

sujetos de la Tercera Edad''• Su objetivo conaisti6 e~ enaltecer los 

valores h~manos de los ancianos dentrO de su ámbito individual 

social a trav6s de la sUPeraci6n personal e integral; expresando 
: ' .. ·.- ' 

sus experiencias, voliti.Vida'd_ ... y _.cap.e:::idades en un pr::>c:.eso de enseñar 

za - aprendizaje. 

Su duraci6n fue de 20 hor~s.,'·lO chi-s.te6ricas 'Y 10 prácticas, 

de las cuales se destinaron ,_·.4 <horas·'._-p~~. s·e~ana· ·en-.·.~-~ ~~-~~:al_, de s' _se

rnana3 ¡ en el horario destinado a~.:g~~;~ d~·la Te~cera E~~d d~ 9 8 ~. 
a l pm. 
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ancianos el avance en las áreas de salud y trabajos manuales, 

princ.ipalmente; rest.!lndole importancia a las .!!reas de cultura y 

-recreac16n. 

Como cuarto punto manejamos uno no menos importante para la 

investisaci6n: la detecci6n de barreras para el aprendizaje en 

los ancianos, ocasionada por el trañscurso del tiempo, que ha ido 

aminorando sus facultades sensitivas y creando un ambiente 

desfavorable para ellos; llesando al erado de considerarse poco 

Otiles. 

El hecho de trabajar con los ancianos sin tomar en cuenta 

sus intereses y capacidades, hace menor su motivaci6n para aprender. 

En este sentido se elabor6 un curso en el cual se consideraran 

los aspectos anteriormente señalados para coadyuvar el desarrollo 

-integraci6n- del factor motivacional en los ancianos. 

El curso se titul6: "Integraci6n de los Valores Humanos para 

los sujetos de la Tercera Edad". Su objetivo consisti6 en enaltec~~ 

los valores humanos de los ancianos dentro de su .!lmbito indivi~Üal· 

y soci~l a trav~s de la superaci6n personal e integral; expresando 

sus experiencias, volitividad y capacidades en un proceso'- .de.· 

enseñanza-aprendizaje. 

Su duraci6n fue de 20 horas, 10 hrs. te6ricas .y. 10· prli~·ticas;·· 
' ·: ·-· 

de las cuales se destinaron 4 horas por semana en uri~.'.tol:"ar>ii~ ·'·s · 

semanas; en el horario destinado al grupo ·.de la T~'ri:~·ra··:· Edad . de 

9 am a 1 pm. 
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El tiempo para cada una de las sesiones se distribuy6 de la 

siguiente manera: 

Los 45 minutos al inicio de cada sesi6n se dedicaban a narrar 

las condiciones situacionales en que se desarrollaron los ancianos 

en su etapa infantil, juvenil y adulta-joven: asimismo la 

descripci6n de sus relaciones familiares, entre sus padres y 

hermanos y de algunas de: sus experiencias vividas anteriormente 

y que forman parte de los senescentes. Posteriormente se hac!a 

un recordatorio de lo visto en la sesi6n anterior y continuabamos 

con la introducc16n e inicio de cada tema para ese día de trabajo 

con ellos. 

La estrategia que se manej 6 en todas las sesiones . fue la 

aplicaci6n de ti!cnicas grupales para lograr mantener activa la 

participaci6n de los ancianos y con ello mantener su interi!s para 

aprender. 

El material para trabajar durante el desarollo del curso. tuvo 

como herramientas de apoyo (material did4ctico) para el instructor 

no s6lo la actitldad psicomoti:iz (principalmente manualidades) de 

los ancianos sino tambii!n el hecho de retomar las experiencias 

de éstos, las cuales eran plasmadas en diélogos y expresiones 

verbales escritas; en donde se .reflejaba su aprendizaje pasado, 

pero que se proyectaba en su práctica· presente. Ademés, en estas 

manifestaciones se logrli observar en los senescentes una manera 

grata y satisfactoria de trabajar y de aprender. 
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De hecho tratamos de seguir los siguientes elementos de un 

proceso educativo: 

ELEMENTOS DEL PROCESO EDUCATJVo PARA UN GRUPO DE 

LA T E R C E R A E D A D. 

INSTRUCTOR CONOCIMIENTO EDUCANDO SENIL. 

SE AUXILIA DE: 
-. La empatl:a 
- La comunicaci6n 
- La motivaci6n del 

anciano. 

-Medios didActicos 
-Otros factores situaci1?. 
na les. (ambiente). 

Convertido en 
una reciprocidad 

entre ambos suj~ 
tos. 

SE APOYA EN: 

-Sus capacidades 
f!sicas e inte-

lectuales. 
-Su comunicaci6n 

-Su motivaci6n e 
intereses. 

4.2. Investisaci6n de la presencia de motivaci6n 

en una actividad educativa senil D.I.F. #12). 

Con el apoyo de la coordinadora del centro famili~r #12 (DIF) 

y de los instructores del grupo senil se aplici5 >~l ·curso: 

"Integraci6n de los Valores Humanos para el Grupo 'de la"· Tercera 

Edad"; en el cual se tom6 un registro de· observaciones .. pa~a analizar 

la participaci6n de los senescentes durant~f el>pro~eso educativo 

efectuado en dicho curso. Este abarc6 ·la~'., c:'uat;~·. lireas manejadas .·:·:· . •' ' 

por los instructores,, pero .aceni:úando . ._.principal.mente el lirea 

intelectual y de conocimiento • ._ .. 

A trav~s de este registro de., ·observa~i6n int~rpretamos y 

evaluamos las conductas dadaS en senescent~s que, forman parte ·de 
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un proceso educativo. 

El an«lisis efectuado se dio en cuatro niveles: el 

institucio~al, el del personal (instrucciones), el de los educandos 

ancianos y el del curso. Tomamos como referencia la importancia 

de la motivaci6n en el proceso educativo para aprender en los 

adultos, expuesto en el capitulo III de este trabajo, para describir 

su presencia o ausencia en el aprendizaje de los ancianos. 

4.2.1. De la Instituci6n 

Aunque el DIF es una instituci6n con car4cter pGblico que 

brinda atencil5n a los ancianos asisnAndoles un espacio de tiempo 

y curaos "supuestamente" del interl!s de l!stos, no cuenta con las 

condiciones materiales necesarias para propiciar el medio ambiente 

requerido por los seniles. Dos aspectos sobresalen por parte de 

la instituci6n para el grupo de la Tercera Edad. 

lo. El cuidado personal. La ubicaci6n del DIF no es accesible 

para que los senescentes llegen a ella; debido al cruce de la 

calzada vallejo, la cual es muy transitada por trailers, camiones 

de carga y pasajeros, autos particulares, taxis y micros. Esto 

significa un peligro para los ancianos, quienes tienen que cruzar 

esa calzada. 

Las personas que asisten al centro u2; ... son, .no s6lo de la 

colonia -comunidad- a la que. pertenece <.s~n~;:~~~:~;,y;¡:'.:'.la'.;.Esc.alera) •· 

sino de las tres colonias mlis · próxima"i a;::.~~'.' prime~~· '(s't~ •. Rosa, 

Progreso Nal. y Tenayuca); en .donde . l~ dif u'!i6;; d':':J. llIF ; h~ llegado 
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debido a la comunicación de les persones entre una comunidad y 

otra. lo cual significa que asisten al centro por las referencias 

de amigos y vecinos cercanos. 

Si recordamos que un anciano no cuenta completamente con sus 

capacidades físicas activas, comprenderemos que no ser& f'cil 

transladarse 6 2 veces por semana desde su domicilio. a la 

institucHin por el riesgo de accidentes que tiene al dirigirse 

a la misma. Adem&s la institución no cuenta con personal capacitado 

para cuidar -auxiliar- a los senescentes en caso de accidentes 

ni fuera de elle, ni dentro. 

2o. Instalaciones. Dentro del centro no ae• cuenta con los 

•lementos requeridos para la ejecuci6n de las actiidades realizadas 

por los ancianos. La sala de juntas del DIF, asignada para el grupo 

de la Tercera Edad es une hebiteci6n transitada por todo el personal 

y pGblico asistente a le institución; es decir, que como en esa 

sala se encuentra el desayunador y el paso hacia el patio interior 

del centro para el jardín de niilos, tanto trabajadores, como todo 

tipo de personas ajenas a la institución entran y salen de ese 

lugar asignado al grupo. Esto produce distracciones en la posible 

atenci6n que tengan los senescentes para sus instructores, o sea 

en la comunicación entre educadores y educandos. 

En lo referente al mobiliario de ~se sala logramos .observar 

qile las meses y sillas disponiblés :pa'ra. trabajar son para niños 

Y n.o para adultos, son .reducid~s_· P8:.'.l"ª' su~:;uso esto es, a consecuencia 
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de la falta de muebles destinados para los ancianos por parte de 

la instituci6n. Además el programa asignado para estos está basado 

en los principios educativos de los niños y j6venes ·-como lo es 

el prop6sito de alfabetizr para formar sujetos funcionales, pero no-

concientes de su realidad social. 

En la sala de trabajo tampoco se cuenta con un pizarr6n fijo, 

solo tiene un rotafolio de pizarr6n verde que est4 en malas 

condicones lo cual ·nos lleva a pensar que si se expone cualquie"r, 
. . . . . 

tema, solamente será oral o con escasos materiales .didáctic~s:, 

esto dice mucho de la instituci6n, al' ·no'· contar c;on los" recursos 
·e;, 

mencionados. 

Debido a la escasez de ·lós 'maÍ:e~:Í.~·1·~~ .. didácticos se observa 
;:.,,. 

que los integrantes del grupó. de. 'i~_;r~r~e-ra Edad tienen que. c'!mprar 
.-<:· _, 

todo lo necesario para ej_ec}•t~r~{er; á}:_ea• de trabajos•'; manu81es. 

Asimismo las manualidades \(~"~(:,;:',¡'~'1i'i'~ )>~~uches) llº , son elecci6n . 
. -:·'. ¡1 J .. ~ ·'-·· . . : - •.. -- - ' 

:::::::::::::· ::::::;~1;;~~{f /~itf ;~;~~;i;;i;,;;;;;,~;:;;::. :: '. 
salud, recreativa, y··.c~lt_u_ral7,•.aunq~e);'P~¡8·'losca.2cian()¡¡ :·s.ignifique · 

mucho porque soÍ·a~~-~~-~;;W~~;~~,~·~~?H~~in{~·:~;;:·~~·1~\::t1·;:::: •. :.::r.··.:'.; . . 

- '¡-; ,. :~·t/;·~\~:?'.; '-·,<·.,~;~~---!<-l. ~:~::-~,, .. _:,.':'.(: ... ._ .. :>> :-·;·:·';_: ... _ ·_.¡·,.· :.:. ~ .:,,-. ,' 
El cambio·. dé actÍ~Ídad;1·, o '41-eli• ·cm~dificaci6ri ~'de:' frabajo) 

para el grupo de la Tercera•;Ed~d:,:,~¿·{~'.~:~},;f:;:~~~-·si~o:_:•_,c~·~i.·_;:_1a,;_e1.-~.~~'.,~i'cent;~ alguna Trabajadora S~cial a pr~~tar, ·s'u ~~~:r~Íc~c) 'las, c~'ales 
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presentan vagas o nulas reestructuraciones, pera siempre llevando 

la misma din.!lmica para los ancianos, por el control ejercido por 

parte de la instit>uci6n. El DIF brinda para las Areas recreativas 

y culturales viajes cortos y largos a distintos lugares de la 

RepGblica Mexicana, pero ésto ocurre de una a dos veces como m4ximo 

en todo el año. Adem§s s6lo paga la mitad de los vi4ticos, la otra 

parte corresponde a los ancianos, quienes generalmente no pueden 

asistir solos y van acompañados de algún familiar o en ocasiones 

unicamente van sus familiares y ellos no. 

El servico m6dico de la instituci6n est4 abierto a todo público 

y por tanto tambi6n a los ancianos, pero 4stos generalmente cuentan 

ya con l!ste, servicio (pertenecen al IMSS o al ISSTE) y cuando 

enferman solicitan este servicio con su m6dico familiar, Adem4s 

elml!dico del centro s61o atiende en determinado horario (de 9am. 

a 12 pm.), as! que no se cuenta con 61 en todo el horario de la 

apertura de ls instituci6n (se abre desde las seis de la mailana 

y se cierra a las cinco de le tarde), o para alguna emergencia 

o atenci6n requerida por los ancianos. En el caso de loa seniles 

que no cuentan con otro servicio m6dico, mas que el del centro 

112, s6lo reciben su receta, para posteriormente pasar a comprarla 

en cualquier farmacia. Esto implica nuevamente un gasto econlimico 

para los senescentes, quienes no· .si~.~~,re<~u .. e..ntan.: co,n los medios 

para ello. Estas acciones den~~º ' ~~\,'}~\'in'sti i:'u~Ú~, .nos llevan . a 
'~ .. ~·,,;~: 

cuestionarnos ¿porqué si 'e1. __ D~~- ,es .. _. un•· o
7
r_sapi.smo':;_.p_úblico. y se 

para comunidades •••. de. f~ajos ; i~ciÍrso~•'i'·~~~~5~i~oi no 

servicios con ma;or'.~eficf.~rigi~ y e;~(:'a~·iB . a quiénes 

estableci6 

proporciona 



acuden a recibir ~atas?. La respuesta la podemos imaginar, pero 

solamente conoceremos la verdad a travl!s de una indagacil5n, que 

no ha sido revisadd en este trabajo. 

4.2.2. Del personal. 

Parte del an!ilisis de nuestra investisac·i6n se centra en el 

personal asignado institucionalmente. De manera seneral podemos 

describir las funciones profesiones de todo el personal del 

centro. En donde nos encontramos con niveles educativos bajos desde 

la primaria o menor a ella, hasta el m!is al to de los ni veles, el 

profesional; desarrollando todo tipo de funci.ones, auxiliares de 

intendencia, vigilantes, trabajo social o m6dico y, podr !amos 

continuar describiendo todo el personal y todas las funciones de 

cada uno de ellos, pero no encontraremos el personal id6neo para 

atender al grupo de la Tercera Edad; la ausencia de ese perfil 

pudiera ser por el nivel educativo bajo de sus instructores; pero 

la respuesta a nuestra bGsqueda no podemos encontrarla en el DIF, 

ni en ninguna instituci6n que brinde asilo o protecci6n a ancianos; 

por la simple raz6n de no existir profesitln con reconocimiento 

educat~o en ningGn nivel, que avale a alguna persona con el título 

de instructor de grupos de la Tercera Edad. Por ello es 

aignificativo señala·r la influencia que tiene la personalidad que 

quienes han sido asignados a respo.nsabilizarse de los senescentes 
. . . 

independientemente .. de su : gr~dc; · .. de estudios; a quienes 

institucionalmente :.(;~an. ~u~lqui~i:':'instiÍ:uci6n) son aprobados para 

el proceso educa t.ivo de,· .lo~· ~·ncúíi.:os:;· a· ·partir de su. preparaci6n. 
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Dichas personas responsables de los grupos de la Tercera Erad en 

general no tienen el nivel de licenciatura. En particular ¡en el 

caso del DIF #12 son Trabajadoras Sociales, aunque dichos grupos 

pueden estar bajo el cuidado de algfin prestador de servicio Locial 

o de cualquier otro miembro disponible de la misma instittci6n¡ 

como por ejemplo en nuestro estudio de caso, en donde las dos 

personas responsables del grupo de la Tercera Edad tienen otras 

funciones dentro del DIF, adem§s de su funci6n con dicho grupo 

Por lo anterior se hace necesaria la formaci6n especia izada 

de las personas cuidado destinadas· al Y, .. atenci6n educlativa 

de la Tercera Edad). ·de los senescentes. 

participacilin dl un efectuarse con la 

(instructores de grupos 

Dicha inf ormaci6n puede 

Pedagogo; quien ser!a la persona mis id6nea para· brindarla. 

La preparaci6n para los instructores de grupos de la Te cera 

Edad deber!a de ser un requisito para propiciar el aprend zaje 

de los ancianos,, por ello 'el pedagogo coadyuvarl a dj":h:o~· 

instructores hacia-.. el;':mejor·;·deáempefto de su papel, proporcio ando 
,::;· 

as! parte de la át~:;.J~i60~.:~;~'e,;~merece un anciano, 

'.··:<<:?;{·~:-·,.;·,,,:,':.--·--,\', ":·· 

Remarcando ~].: dÍ,'j1;i:i:~·~/~el. DIFi ·. ·.; 

"Conservar <:.ia·.:·)~·~·-ig·ri!·~·~:i:·~~-i~~):~¡-~ :.~:~~f~·~l-_il~~á-;,·~~~ ·de ·-·1a /i~·ü·~¡;· ---f~rll!an p rte 

nuestros su~~t-~~'.{;:~'.:1s'k~~ft';'· teóem~~· _'q.ue ¿to~···'~º 'p~~den lo rar 

este objeÜvo ;, gelÍe~ál, ,' rii 'iiúi~ii~ ·.·•· oT;~. ¡;~~;~~~e~¡·d~ .. por esa 

instituci6n .. · ri~ • ~~~ :~~· ·.~·~~¿uctor, ,,~ie~t,ra1/ ~i10~ ~ (a~cianos) no 

se sientan motiv~d~s 'a inicia; aci:'ividades que l~sll~ven 'a obt ner 
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satisfacciones por y para ellos. 

Consideramos -por tanto :r.e JJarcar y aplicar la presencia de· 

motivaci6n constante y pr4ctica a los ancianos; que reciban todo 

el apoyo para seguir sintii!ndose fitiles y puedan al mismo tiempo 

aprender, en cualquier §res de trabajo, para ocupar su tiempo libre 

de la mejor manera. 

Para lo cual se hace indispensable establecer una comunicsci6ri 

emp4tica como lo expresaron ·en nuestra investigsci6n ambas partes 

del proceso (educador-educando):' esta. comunicsci6n debe darse por 

parte de los instructores -independientemente de la prepsraci6n 

acadi!mics que tengan- para transmitir el compañerismo y armonía 

entre el grupo y a todos los seres cercanos a· ellos. 

Con base en lo observado· hemos de decir que solamente se. 

trabajan en el grupo de la· ·Te~cera· ."Edad, las 4ress. de.:.salud y 

trabajos manuales y., con ·e.lio: en pocas .ocasiones los ~nCianos. pueden··· 

expresar sus emociones y·.su,s.""expe.riencias s~ciale~ ·v~vidas:; .~uando · 
i!stas podrían ser un .r.ec.ur.so .Gtil para poder aprovechar: su~ ·actuales 

',-.. ·· 
potencialidades Y .. ret.omsrlas para hacer el apr·~;,di~aj·~·:;:de'i- ·.1o·s 

;---·--

ancianos m4s pr4ctícó; 

4.2.3~ Del G~upo de la Tercera Edad· 

A travi!s del registro de observación í97). destaca.me~: ·los. 

(97) (VER ANEXO fA) 
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aspectos más trascendentes de nuestra investigaci6n. En un inicio 

nos dimos cuenta de la uni6n en el grupo, la existencia de algunas 

diferencias y en ocasiones limitantes al expresar lo que siente 

en verdad. Sin embargo, se analiz6 la comunicaci6n por medio de 

las actitudes que porta cada individuo (como por ejemplo, alegría 

o gesticulaciones del rostro). 

Además logramos darnos cuenta de un _razgo comfin en los 

ancianos; les gusta expresarse y h~blar-:~e sus ~xperiencias y sobre 

todo les agrada ser escuchados y que. se ·les P.ºll& a atenci6n; en 

el lado opuesto 

de algunas personas. (tal vez ;~~-: d·~~¡~~":r:~<'ci~e inicialmente no nos 

conocían totalmente y, por lo ·:•t'anto}'\·;,,º;, (eran muy participa ti vos). 

Desput;s de la tercera s~si¿~·.:;~~ :,"'f'r~,b~~o, . se logr6 aumentar su 

participaci6n en y durant~ .;'{ c'ú;;;;~.:: 
•"<.". ; : .~.: : .. _-, :.·\;.-.. : :,~;-:_:··; : ·:.; ·:··,. 

;,.:;.: 

;_¡,:· . •' 

Por otra parte,· en·' él. ,,f~·~~~~~l~~· del cur~o . se trabaj6 con 

los ancianos de uria manera ·dfS'tint'S~.·a >ia-· ~~·~·.d~~.:'.'~:o~/los',:·ins.~~:Üc.toi-es; 
,·'.•" ' ,-

::: ::: :::·:.::;~:· ¡. N::fü1R~i![i~:t~iif i1~~&t~?~i~,~~F: ::::: 
con sus exper.ie·n~.+·a·s /·p:as~d~:>.:Y_¿·;pres!!nt~s·,~ :.de··~-.he.cho Y l~-,~~~~ respuestas· 

son dadas con··· base '.a•''~u':;V'~d~\~o:tÚ'i~f~T~~; . ~f.·;'~~~Jl~(-'~~·¡;·i~í'.'¡,n donde 
· · ·: :: . ·: <'. ; ·:, · ... ."/.\\. ~ .. ~T2>-':.~;:~::'. _ '>'. ~~:-:·: "//1)_~.:<_:·\ ~:'.._ :;~./._· /. :<-.,.•:'<'.-.. 1- ,;:.- . -.;·.:_~",:·_·· : :,, .. . .. 

se . desarrol,18:ro~; :: j>Od.r!amos::~·de_Cfr.',:-que~',lE(·.-áp·o,rtaCi-ón"~: en::.e1:- deseiapeño 
' 'f·· .. .,. _,.,.- ··~- ! '_.;_';'1'.~::<: ' .. ::_~·-;.-~..: .-.·':·::· •· "' ···- ' 

del curso. es dada·:· por,c•ei•,;cri terio~ipersory~r: y •11,~~:ls~.df!íll.iT a lo •'úrgo 

':,".";:;'.: ·~::.~·\'. .··,·, r . ·"··· .. :· .. ;-;_- -,-~::.·;~', ~:·.<·:' de su vida. 
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en el tema "sexualidad en la Tercera Edad", en donde la existencia 

a ta~Ges fomentados por sus padres, en torno a la sexualidad vivida 

aGn tiene vigencia en ellos; se refleja en ellos por su forma de 

actuar, hablar y cuestionarse; aunque tambi~n en .algunos casos 

esa ideología logr6 tansmitirse a sus hijos, acentuando mlls su 

forma de pensamiento pasada. 

En este tema, al principio existieron algunas resistencia 

los participant~.s,'. pe~o 

exist!a una mayor comunic.~:~~ ... ~_ii'\~·.~-t·~·~· ... ~~ii-~s. 
:}f: >·~; '.:>\, '~~\'. 

por parte de al' final de la sesi6n · ya 

\·_: ·:. ,::~~~ii .:··::;::: ·,1~··.: ;.)=~r~;·; ~ :.:.::>'.:: ·:·· ! 
TambHn 'en-· está .. ' Glt'ini'ii·;;,:part';.:·.:·,;e . .iló'gr6 ;.~ue .·.Tos e.integrantes. 

se sintieran CCúí' .'.·:~ri\/~u'~:~·~ -{~1 ·:·::.~~·~:;7¿~_,~~:~·~,f~~-¿~=f::~~;;-¿··~}y;~·¡J~·;}-~~·~~ .. ~ t-~~ en ·.e 

" :;_:<:· .. ,:~·.·1·;:",_~:··' ,,,r,,!'1:'·:}:·:;,:--, ',:c.·- .. -~·~;, ,:, :·' ', t 

:::me:::s .-s;::;:!:J:~:1~1~~f1i~!i;~Jl~u~~~iI°{3:J¡.~~,g~~si,_~);~t,~~~;;_i~;~)ªs~.::·:· 
todo )ara sí mismos'a. partir,del•descubrimiento de todos los·valores 

:.,:::::·::' :·E~E·~;;;;:'.~:~;1~·f J·: ij¡;t:~.:~;1,if :~::; ;,::;,::. 
satisfacci6n .refle,~.i6°,'•''.~r~:'t;()~¡~~n~.t,°,'.'i:'~ ·",\ , pod-:r·· expresar 

completar ·1os temas· tra baj ados;'por' el.dn'struc tor:· .. ;,:( .' .. ·_:··- .. ·;:~~,:'·~·";ji'.'."·.·.··<;' .-¡~·\··;·~,~,1~·:.t:~~-

;4.ii¡)~~·~~{~)s2. ' ·· ' 
'·''': ~::)-' ·:,'~-~· :--: -~:'·:· ··:.; ~.:'·~·-·. 

A través Ú1:·.:·~~.-¿~j~{~~; ~'{···ii:ú·¡,t: .. 'de·'-1a :Teré:erá . Edád del 
, ... ,-~·:·:.~. ·t":: ~ ·,':: :f·: <¡·'' 

DIF logramos· ·o bS .f~·r~a i~~:~1_0~>·f:±:~:~-~':'e·~~:· -~'-_ti_~·.:~ ~-~>'.:·~-0'~-~~'~:~r~;~~ -~ '-1:-~ ,)ái-~Crados 
en el aprendiz .. je, fr:·":ia n.;>i:1~'ad6.n del" pro~e'~ci e;l·u~·~~:i.vo ú. los 

ancianos, que ·Y~ ine'rici~n'a,;¡¡:,~r.;~·n¿erior,me'iife'/ ~~j~6ifi~ll~doios: de 

• Especificado. d p~i~~¡.p¡o de: e~t·~ ~a~i~~~o,/ p.p.10.3-106; 
..:} 15-'' .... 



la siguiente manera: 

Desde el primer encuentro con el grupo 'senil nos dimos cuenta 

de la sensibilidad existente en el·mismo, 

·.·.:·' '·• < 

inidalmente ··.'de·_, r~sistencia 
1 ;.:'..•.<- ,".' ' 

y temor por. La presentaci6n fue 

parte de los ancianos hacia::' los;,; 'c)iíj etiv'c:is -. qué se ' persiguirfan 

durante el curso a impartir, ;-Í~~~~G·~~:' ~·{ ··: apliC:ars'e una técri.i.;9 
• ~ .. "' --,~·:-,,."f/.. . é:·.t.! :;· . -. . '. < ·-

educativa entre los mi.e~.b·~·;Nte/'t~i~á~".~,7-~.;f\\~xi~:\:~-7;5it{-).~,(~.11~u'¡~i~ ·. 
para dar paso a la_ risa· .y; _ace¡ítaci6ri'_:del'; instr.uct.or 0·;;qu.ién.'.:dirigiría· .. 

el curso posterio~~:-~j~;:·3iY~~i~'.(,P~k~i;;_~:fn.f~~~ít~fn':[~fr:~-a~~~t,nos:·;.· .· .. 
se intent6 trabajar::,en'.>e.quipo ''con.)los ._-m.ismos·cceit~'uná·'; tareá•fsepcilla ·: :·~.: < · ··./.;··: s~~-·~:::·.:'.'.J·::<""-,~: <~~:;~_:'.; ·<·:·.~<:-;;- :.:.,.~.;.:;.-: ·::,: "/) > .. ).:;;_,.·~-;-~~-)::~~, {;~,..~~-i~; ... _~~~-t~-~~·~.:':·:;:';:.~~;~. :~-.::.:~:.:': ~~: ;< _ ;- .... ; 
y grata, para lograr::<iritegrarno's ¿,:a·-: ellos /'.H) bteniendO :.- c6mo \i_re.Sp_Uesta·· · 

la a tenci6ii",,. .Cle .-<:~.·i.efs;:t.·~.ip. ·.·meur.lcaecp_}i:. :·n~_. n). -.~.-:s_·. ·;;; ·~ ~·d:~~'.~~~-~-{~~~-~-_t'¡'i.1~ .. J._-.·-·-··é·f_

1

.-.:.? .. ?.tt~-~;d ;:" 

interés,.ate~H~n:y.. u \ _,::..:•;. ,'' :.·.:.,. >.·· 

..... ··:::· ,:~~:.::~.t:~r :··~:·1~~1if ::n·Jf :¡i~.~:tif t~~~f 1[:~::.:: . 
educativo efe.et~~'.~:~/>:;.:}/ ~., ,;. :<;· ·' ;\~«.:::' :.~;~::,.'~~·;,·;·{(:;'.. ~/~:. ,: :'-~_:.-:./?~:S~:j,~ :.;~:::. _,.~;'.\-···'.;..:;~.:. >~·'.: 

::.:.;,::·: .. :;:;i~~~~i!~;t~~~~!~f ~I~~?1Ji~i~~~~~~~i&~~~¡:;;:: 
que cada uno 'de '~ellos:. ~esar,ro~lár~n; _s~ - capacidtÍ_d· :_?;,:.,eleÚ?' 'y. 

a u tod1r1Si·~'s·~:·-<·~. ~:S'~¡~<Xsu:::,~ pr··o;.1·~:>;;~~·~;~:.iii·~:n·~a·:~.)j· f~,': '..:·~-,ü·~:·i:.;·~: t·~:~·~~.~:~-~·d·e. ei; 
conoÚmiento ·. t;,~rfcO_'I>a~:i ~:> ;~~~~ ;\ su~ am~i¡~s ; e~pe~i~nci~~ .en 

un conocimiento práctico:: ... 
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Por otra parte durante las sesiones tambilin se desarroll6 

un factor esencial •para la motivación de los ancianos: el ambiente. 

Despulis de describir el medio en el cual se efectGan los cursos 

al gru~o de la Tercera Edad del DIF podemos afirmar que no resulta 

del todo propicio para realizar ~xitosemente un aprendizaje, m.!is 

sin embargo el curso se realizó en el lugar de trabajo aceptable 

y grato tanto para los ancianos c6mo para el instructor; ~ate logr6 

manejar el espacio y asignar a cada miembro del gl"upo el mejor 

sitio para propiciar un 4mbito eficiente y eficaz. 

·Una vez ·fomentado el ambiente de comunicaci6n emp4tice entre 

el instructor· y !Os ancianos· se éstimuÚi en listos el deseo de 

superaci6n pe~scrnel. par.a ~ic~~~ .. } ¿on ;li~ito· el aprendizaje elegido 

... :, '• .. ·.' :'.<-~~ .. ·'_¡·) ·: -

:::~> ::·\·.: .·,,.,.-, ·: ·r· :J·:.~ = ,. ..... :- . . : 

'::(,' i .-.. --- .. ·; : .. "'. « . ..-.· ... ~ -. ·.-,--

para ellos. 

Cómo una· re~·f,ts{~!:,:3;~;i,ai:'<~:~.~:~~:t~'.11:.H_,x~~.s ;temas Y• estrategias 

destinadas ª. los.·: •sene,scentes: :·s~ obser.v6 .una aceptación total en 

la actitud pre~~nt~~~~X/P~·~··H:~::,~¡.f~~-~-~j'~cj:~.;~:i~~~n~:e, ~~-~ el. hecho de -

admitir de manera(:afectiva 'al.'•.instructor•:y:.por<' supuesto a todos 

los integrante; .~;~~}.f~~i:~~{~.~;{~~"~\:·~i-~f~ti-~ffi(::.~~~:~.·:J~fü;~~g~:nd•~.·· l~gar 
por aceptar '~6'Ío las>cr.eend'!s :·y;~~:L,yencias .: propias .·de. su··: generación• 

(grupo senii· )'~ i~~~~·~\i{i~~J,~~-~~f~·/;•,:'~K~i,~_;[.\_c~ú_;~n~~;;n:,,F.id~~~- .. . 

del 

. :-J~'. .+': . .;; -.· '·· 
- . ·.; . .' . . ~ .: :·' ' - '.' : .... ., ·~ '.· ;;·,.: _:: {:;- ,, - . 

Recordemd~ qu~ ;¡~ 'lii~~~ri:'~- 'j~ ~·~·s: in~·~·~·;~~n~i:~·e:LD "i:s t'e;,;as 

curso son·· s.us e~~~~i.e~:~iá~;, f~di~Íd~~~~~, ! p~~o ~··~~ cdin~arÚerdn 
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temas. 

En tercer lugar y último, su disposici6n casi inmediata para 

responder sobre las cuestiones revisadas en·. el. curso. Estas tres 

características nos indican los treS ·.:co~pon,e:ntes de una actitud 

que c6mo pudimos describir es positi.va •. - Al mismo tiempo también 

no s6lo por su aspecto 

contraria -'riega ti va- .entre dicho grupo; 

u.;ico• .;l.ri_~jf_~i~bi~n . por sus expresiones 

encontramos la actitud 

orales; por medio de las Cua1e·a :<'·~~-~~·i1~~-~·~~ban inconformidades o 
.-,.- ..;;.-.,:•.···-·· 

problemas que al exl:er.iorizarlas.-l~s~:'lib'é~'ában de su baja autoestima 

: .:::.::·:::·:::··:::.·~~~i~~;:f ¡J;~l~~~fa: .. :;· :.:::'.:::.·::. ,, ::; 
el fin de poder comuni·carles;:nuestros·':merisajes~·.·:.-

... ":·::·-·~:·;~~i:'.•:;-;~,j'{:;·:~;~}~~? '?;::·~:>7·'« >, -

::'~( <,,_-.·'·.·.~~;):>'.T,".·~' '''·~{,;-.:;:,,-~-";y:,- ,'.',;•:,-;'• 

En el prim:°é~.o.• ~ontenido :·!: temtlÚco:::, ilé1'.·;c'u'rs~ )'CollíunÍca'cÚn: no 
\ " , .. · - ,.,. ..... ,.1::¡:~--[;~·~,:."'\'-'.'-~-~~· ··,···- ~;·::.:.; ;-:. ·:,_ ~~:.>·,,;'i, : ::, 

verbal e interpersoilál", ;se desarrollarOn en ;e1 ~-proceso·,,.·S~nil_ el 
':' ":·. -- ''.;·~ -~>.:· : -~. -~·":· ."-.. _. --.~ « .. · . ': .. :· ,: .. ··:<' "--·' ':.t..-:;.~ <~-·' <·. ''.'/,,- .~~::-'.:.:,r:.;.:;~;1:../~:,>,.:.~ ... ,: :·,i ·~·· .. '·' 

uso de .sus·.: capacid,ádes (Hsi'cas·,·;: sensoriales ;e iinte~ectuale's); tan to 

como su s. ···~;~.r~.~~~.i;~~~:;;\.'.;~:~:~~,: .. ;~~~'.~e}¡;·t:°'~·~t1'..~j~7:~~}.~f ~f~~'.-~;:;f;~.~r.~.r? ; •.• ~ .. ~ª:.•. : · · 
moti vaciones .. ,'de·:.:ctipo·:. 'ji'os·i ti vo';".•;· Tánto ::"aL«.prindpio,:,.'c6nio';,:al .. ;·final; .. 

e 1 in s t r u ~.to·:,~. /~~/' .~·?~~~.f .... ;i,;;:{.~.i:~'. '.";é1 •. 0:f 'u~f ~;/'--~~:\·:,}~%;~~~-~~~~~~i~·,;Y~~· ~.~.· · .. 
los anci~,ri~:f:'.'.{~·~-~t.~- ,;::q',V.~_~}?.'.;~;;,~.~?V~r\~~;:5~d~:M:'~[~~·~~.~~\~:~t~_e1 .. 
contenido' del ··curso L' •:a::;·._través·:;: de::,·su·•:: pa·rticipaci6n':::"sin:. )reservas 

expresarorí'i~·~_¡¡J~i ~·~~!l./~{¡~~;-~~i)¡~IiQd~\ii~'Y,~~:~~¡{{{!~~1:~~;:k.;~:; .. :~~~io 
de ella · ~:~~"i 1~·~~t'.~·~.~~~;:'_:~ ~;~~;·{'.'.;{~·~·~-¡~:~·~~~;~~-.;~.\:~.~:· )¡;~:~1·~~,;:~;~~;~:?~i~~:E:~;·~'.~·~.~ de ~us 

" .. : .. .... ;. ·~~¡ ... :. :<~,. ,7 :7 :·· ··i\:r:·/ ~~!·~,:: .,.-.-·;:~~·~;:;~ -

problemas -P~r~·~:n81.e·s·;:'.'0 ~C~-~~ -.,·uñ·a,. m8nerá' >:.de ~.'·<=;o.mu~i,t:.~éi.6~'>j·:: .. desahogo. 

Con ello. p~ú~~s::_;1~r~~~ ~~e'nÚ que a. ·~o;,( ~nci~nos Íes mót:W la 

participaci6·~ ·',oral,:-• A'quí ·.támbién·:· ·¡,~·:::notable alguna.s de las 
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necesidades mencionadas por Maslow para que un sujeto sea motivado, 

la presencia de seguridad, pertenencia, estimaci6n y 

autorealizaci6n. 

En algunos de ellos es visible al exteriorizar sus ideas, 

la voluntad de una moti vaci6n tanto intrínseca c6mo extr!nseca. 

Extrínseca al obtener la satisfacci6n personal de lograr expresarse 

y con ello obtener un ieconocimiento con los integrantes de su. 

grupo y con gente ajena al mismo (instructor). rn·trínseca porque 

se forma en el anciano confianza en si níismo, en sus capacidades 

y voluntad para ser participe de una comunicaci6n que le permite 

sentirse realizado, aunque no seacgratificado materialmente (reciba 

una bonificlici6n monetaria).;·, ·p~r·o:.'st. una respuesta de aceptaci6n 

mlis por sus potencialidades ·.e iÍitél'ecto expresado. 

··· ... · 
Tambillin se presentaron-.' Í.ns~s~'~id~rles · e indecisiones entre.· 

los individuos seniles, :peró· .. en.•:un"'.:meno.r gra.do. 

:Fn el.segundo tema .cie1:'..·curso:' ::~ip~~sonalidad"., se', 1Ógr6' aumentar 

la cooperaci6n del. grupo ~iié:.;~t;:~x~:<~~eJameri~e .;ia• 
0p~i~icipa2ún 

•",¡o :T~ •, 
0 

• .. ' : • •" ',. T' • ; ,, ..:.. o 

de los ancianos tanto. :tndi ;1c1~~1;:h~~~>";*: · ei ::p'!·.b·~i".~\.H~&·~qu1p.~s; 
Se hizo presente el uso ·;¡~ ·~~t~:;~~i~~1{d-¿;, :apo;/ ji'or ;~h~): del 

:::::::::· , :;:: :·:;:::,'f~~¡~I{\~f f i1~;1gf~l!;:l~~~:;;I~:~i;;:· 
y carteles, tomo en., C~~~t~' ."el 'USO• de'""letra Cy modulaci6n '.de••lB .'·~~ºz .:', 

más id6nea los: >~SÍÍ~·':L~:f::~,~:_; .:,. ~;~~ál~~~~;s-= ;.",'<·,e·· n· · · ·· 
1 :,JA_,.,_:_:·t::;,'.~ :-\i:·~'.:·:-.-. ···-:;:;;: · 

para .. . . . '"", , .\~.t/'.~ªP:Í,~~.l?)f:3)'. <As! 
mismo el instructor. ~-.o_gr6.1.~,;~-~\~~~~:-·<--~~~:~;~~~,~~~ .. : 7~-~.'~.\ 105;5~:.S;Ji·¡}·;;~,~~~~r.esta_n--.- - ' 

a tenci6n al material· Y. :a (~os'/móv1~i~~to~?"~~h~~:·Ior''.\1}}f~~sjd1··~~.··•eos1 .. ·.• cuenta de ia atención: pr~·~t~d~.-::: ~-o-"r ros p~·~'~,~-~~-~ ,: ~·~~-. :· m.~-yº~· 
... 
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Segundo los toma en cuenta para participar y as! puedan los ancianos in-

crementar o indagar un poco más sobre el tema expuesto. 

Además ello nos deja ver la presencia de una mayor comunicación entre los 

participantes y el instructor, como parte del proceso educativo efectuado. 

Asi una vez fomentado el ambiente de comunicación empático entre el ins--

tructor y los ancianos se estimulo en éstos el deseo de superación personal 

para alcanzar con éxito el aprendizaje elegido para ellos. 

Desde el momento en el cual su instructor les ha señalado -incentivo- el 

posible camino para llegar a ser los individuos indispensables para sus fam,! 

liif.!., para la sociedad y sobre todo para ellos mismos, van cambiando su rum-

bo de pensar en la murte, para pensar en la vida. 

A partir de la cuál se les estimulaba para que salieran y llegaran al CU!, 

so motivados. 

Otra peculiaridad np menos importante para nuestro proceso ed_u.catiV.o ·.·c~n 
. ' - . ' 

los ancianos fueron las relaciones sociales con estos, es decir~: ~e_ própició 

una relación empiitica entre el instructor y los educanci'OS •. ·::ii·;:~~itidO¡·· el am-

biente de confianza, y el ameno desarrollo d(!~ · trab~jh· .. é .. ii.'.~~d~·.:~e~i6~ fueron 
' -~ . ,, .... , . ., ' ,-_., .. 

algunos de los factores que lograron nuestro·~·co-~e·'~1d·á·:~~~~i-r'~'.·~:{~:S~--~e·d~cando.s· -

ancianos y el educador de adultos, se "rea.fii~~·-~~·~~ ~~'.:~.Y:.~t~~;~:~~{ C~rñ"p8ñerismo 
·. '· < .. ·' . : .. ''; .... ·,· -·-·:- -~~·:•r. . : .·""·l. " 

que el autoritarismo e in;po.~ici~n-~ ·:v" \:~.' ,;.::_:~· ':)-:<. -:~·-··:(c:J~~:'.. · .. '" ~· · .. ·: 

Constantemente y. ~omo,p~;t~ ~~;i;at'L·~u~·~.~Jl:~i;i~C~!.ci:~oá w remarca-
ron los falsos mitos -1~¡~~c;Í~~i~~~ "queº;:~~;;-~-~~~-~;{·~~ .~J~~ ~~·stli~ui~. p~:;. ~pr~~-

..: ' - , ..... ' . ; .. ' .... r> • ,·,.-.~ .. :.;.~·.:: .. 
der.· Les· acl~~~~~-~ :~l.·~. ~~~C_~·p·~·?·~:d~·: <'..'am.~~go '.::7- dul~~:_ ... " .. ·~_esCi-itó~._Po!" ~IDD · (98) · -
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;>ara el aprendizaje de los adultos explicand::> que no es necesario estudiE1r 

bajo umt disciplina severa para llegar al conocimiento sino s6lo basta con 

su interfs para alcanzar una meta y tomar en cuenta sus experiencias. Tam

bién se desminti6 la idea de :¡ue aprender es solo para las personas denom,! 

':ladas intelectuales y con una excelente me11oria lo cual pudieron :::ompr:>bar 

las anciano'l gn cada una de las sesiones al ampliar sus conocientos indiv,! 

duales por las intervenciones grupales sobre la tem6tica vista. 

Los ancianos presentaron disminuciones en sus capa:idades (físicas, sen 

soriales e intelectuales ) ; sin embargo el instructor apr:>Vech6 las ~ue 

estaba., menor:ne:Jte deterioradas pera incentivarlos y hacerlos sertirse mo

ti vados en el curso. 

(96) J<IDD,~IÍ.Cit, ,p.6 
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C A P I T U L O V 

PROPUESTA DIDACTICA: LA CREACION DE UH TALLER 

PARA GRUPOS DE LA TERCERA EDAD. 



En este altim~ capítulo del presente trabajo in-

tentamos ofrecer al lector la posible creaci6n de 

un Taller c~mo modalidad didáctica pera el pr2 

ceso educativo de ancianos. 

Entendiendo por Taller la pr4ctica de un 

oficio p3rticular: La ~rtesanfa Intelectual. • Por 

me~io de aquEl queremos que el anciano aprenda a u-

tiliza~ sus experiencias de la vida en el trabajo 

intelectual, examinándolas e interpret§ndolas., 

dando de esa manera un valor intelectu~l a di-

cha 

VO 

experiencia. 

Proponemos'· en ese sentido org8n'~_z.~r'_' Un.: af.Ch1-·-· 

adecuado ( formaci6n' de :cu~·~··~~~·6·;~:),:~~ .• ;. -d~·~~r~~ ... ~ 
:/" '·. ~ 

llan·io de ese mo•i:> los. h6bi tos ···de :.·.autore:f'lexi6n ;· 

para mantener ·despierto· ~~·': !~·~~~.~~~.;:·:-: in-t~·~~~¡.. .:.~··de:· 
nuestros suje~os :le :"la .T·ereera ·E_d.ád·~< 

. . . . . ·, . :-·, '.·· 
. . 

• Recordem~s· ~·ue·.~e~·tro .-·de<uri\Tai·1e~ ·Se· tr~-~:~J&n· 
ta~to ·artes~como.o!ic~osi· pero pa~~·este~'.c~sb es
tablec·~mos como .artesa_nla· el int.e~·e.í:::to .. "~~.o:mo_. nues
tr.o· propiO c~ntro ·s'Obre ·'.e:1 .. cúal:· pode~.Os.,·~ ~~a~aJ.a~ 
en el ,Taller· a part~~ ··.de, ~su~ ~~x.perJencias •. · ... s.a~~-· 
do de Carls W .. ~ills de su li,br:>.:."La :rmagina::i6n'· 
Sooiol6gica 11 en Sob~e'la A~tesanía Int~l~ctti~l ••, 
p.p.206-236. ~-~- -



PROPUESTA DIDACTICA: LA CREACION DE UN TALLER 

PARA GRUPOS DE LA TERCERA EDAD, 

Con base en las observaciones realizadas a los sujetos de la 

Tercera Edad del D.I.F. surge la necesidad de planear pedag6gic! 

mente un proceso de ense~anza-aprendizaje en el cual se tome en 

cuenta la motivaci6n e intereses acordes a los ancianos para 

producir en ellos los elementos necesarios en el desenvolvimieri~ 

to de su educaci6n permanente. 

Tomaremos en cuenta las capacidades potenciales de su estado 

risico y psicol6gico de su aprendizaje, 
Por lo cual proponemos la creaci6n ·de ün Taller de Libre Ex

presi6n. de donde pueden extraerse·mate~ialea· que sean aprovech~ 

bles culturalmente por la sriciedad~ ~om~ ser!an· la elaboraci6n -
' ' ' 

de• sencillos 11.brC?~ "y/o 'cuad.erno~S e~ io~·~ que :·Se conten.dría infO!: 

lo 

::::::~e~ ~.lgo·:, ~.~'\l~:.~:~:;;~,~7:~~00j;'pj~\f,~ ;sef perdid,a ;' por .. ··, los 
- ·;·:. ,>•' ' , ;f /;:.'..:~·:-::t-;:~:.>:1;>« t .. ·-'" ',: .. ,_~· ·~-;·>; :·.-,. 

ti v:
1 

::
11
· ::b::::::.!: .i}tif #:'}~(-~i~:~[f :~¡:~:;~~i~!}r;~~,~ª:::1'.::: e:: ' 

ayuda mutua·;,;~··-~~~~ :el'. 1.~-~-~}~~~·-~-o~· .. ·~~:·.~-Í'OS ~'.8il'Cian~~·~~,·.:··· · i·.·, 
;:; .. ;· .,. .-: -; .' .; . . : .. ~:';·-· ·:''.'..-;.: .::.~ -~ .. , 

ro, con 
se·S10ne~··,'. de·':°'.,., t~a-6·~,;~:·_{{·~~~~~~J "··:·~¡··~~t~-~cf·a·~·:· por_ ~J.·· P.~im!! 

el ~~J~:~~~} d-~- .. ·.·-.:~·~~:~:;·¡ .iO:S, ·segun.dos sean guiados ha-

Las 

cia !Os mét.od.'os.··y/0.-· 'Í'éc~iCas _.néCesarias para la elaboraci6n 
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de los materialés didActicos que se persiguen. 

En el Taller el anciano emplear!a sus experiencias 

adquiridas a trBv's de los años al ser expresadas en 

escritos formaci6n de cuadernos), al plasmarlos (por m! 

diJ de actividades manuales o artísticas 

formas (intercambio de ideas ). 

o de ambas 

Asimismo, no podríamos optar por otra modalidad did4E 

tica ( como podría ser un curso, un seminario o un 

laboratorio ) pera un 

estos 3ncianos~ ya que 

nos interesantes para 

proceso de enseftanza-aprendizaje en 

dichas modalid&des resultarían m! 

ese grupo de le Terce Edad e i~ 

plicar!an mayores recursos financieros para la institu -

ci6n. 

5.1.0bletivo Ge~eral 

Se pretende que dentro del Taller el anciano desarrolle 

sus habilidades y sus actitudes positivas, para lograr 

un ~ejor estad~ de vida, valoran~o su nivel afectivo y 

psicomotriz, además del dominio cognoscitivo. 
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s.1.1. Objetivos Particulares 

Los objetivo~ particulares son los siguientes en donde se pretende 

que el anciano: 

- Reconocerá sus habilidades para expresar sus sentimien 

tos y emociones de acuerdo a su personalidad y exteriori -

zarA sus afectos individuales al dar conocimiento de las ex-

periencias de su vida a las generaciones j6venes. 

-Compartiré sus propias experiencias y las de sus com-

paHeros por medio de sus anácdotas en escritos sencillos, dib~ 

jos, pinturas o canciones. Íos cuales serán impresos o gra -

bad~• para elaborar materiales didácticos que puedan em -

plaerse como apoyo en la educación de los j6v~nes. 

5.2, Prop6sito 

L'a creaci6n del Taller de Libre exp~esi~ri·., ~~~a .&i:-upos 

de la Tercera. Edad se propone sugerir a: sus ··:~~~truci~~res .. 
. _.,_,··:.·: : 

desarrP11ad·a po~- nt:n&_u.na , i~~ el trabajo en .una érea no 

tituci6n que· atienda a .los ariciano·s .• · 
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El trabajo consiste en brindar a la poblaci6n senescente la opci6n 

de exteriorizar los aspectos psicol6gicos ('autoest!ma y motivaci6n)-

Que los afectan que al mismo tiempo liberen sus tensiones 

psicológicas y vayan construyendo un intercambio de conocimientos 

para ellos y las dema'""s personas que se encuentran cerca. Con ello 

se pretende hacerles experimentar una de las actividades educativas 

en que puedan participar educandos y educadores. 

Los sujetos de la Tercera Edad pueden ocupar~ un lugar 

importante en nuestra sociedad por el c~mulo de experiencias 

vivenciales adquiridas hasta esa etapa de la vida, por lo cual 

pretendemos retomar todo su pasado para entender el presente y 

preveer e ir formando el futuro de nuestra cultura mexicana. 

In tentamos P.roporcionar los cimientos pedag6gicos necesarios 

para el trabajo educativo con ancianos; dar a los sujetos 

senescentes la libertad para efectuar por ellos mism.os' su prop.io 

proceso de educaci6n y adema"s manifestar su personalidad y 

reservarlos sin , limitar su ·apr"endizaje .esto puede .logr.arse . .,,, .. ·los 

ancianos si tomamos,· encuenta su capacidad .. de. de.senv.ol.vinÍient~··: p'ara 

producir pero .no producci6n material con. remtineraci6n. monei:a'ri'a·:· 

Sino una. produ~cili·n· socio cultural. con :recompé~sa•· a. ~ive
0

l: ... ·~e·· 
satisfacci6n.~~rsonal• y eón. Ün amplio. e~riqi:.ecim~~nto • s~ci;l, para 

. :. ?: , ; .. r'· 

los senesceiit e~-:~ .. ~a·r~_,.:'.·_q·u.1_~~,ª':'-:·.~.~~~--~ ,~~~·~ .. ~~·~ ·.~ 

_''· ·:' ., ___ .. -~-: . .- . -. - -·- . .' . ·; _:··:_---·.: . . 

Los estudios realizados. e.n·torno. al. conocim:Íen~o de l~ úlÚma 
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etapa del hombre, no han sido profundizadas en todas las 4reas de 

e>tudio cient!H.co por lo tanto no hay la satisfacc16n total de 

los problemas que se presentan en dicha etapa. 

Si retomamos la investigaci6n de este trabajo .e indagamos 

en las distintas disciplinas solamente encontraremos algunos 

trabajos dedicados al desarrollo psico-social-culiural de los 

ancianos; existe escasa informaci6n que sea destinada a las posibles 

soluciones de los problemas por los ctiales atraviesan. Es por ello 

necesario destinar espacios en donde::l~s sujetos senescentes puedan 

expresarse guiados por instructores,;· Y,'':especia~istas, para llegar 

a la aceptaci6n de ellos m:Í.sm.~~.:· · ~··:.:d·~ .. su realidad (en torno y 

ambiente en el cual estiin .. .1~~~~~~~) i , a.dem'h de dar· parte de su 

sabiduría a nuestra 
,:::.'· ., ' 

. sociei&íi; .•• r~~altando la importancia 

,, ·:-· 
.' . ,·~ ';.:, -- , ' 

Esto es fun~~~e~úi,::':f~f~'.ii~a· ;edag~g!a, pero adem4s no deja 

de ser importante ,iaY.oúS'~')iü'~~.~pÚnas; :• 'p-~h da la posibilidad de 

::P~::r a~::an::1;c;f ~.!'~ki~:.f :í;r.j:;1ª·~·:. ·.·c~r·~~ ta~! s ticas ps~coped ag6gi cas 

;·':':··:./· :.~<· ~::.: ... ,· ... \1,:;·i-::-~~·?·~;;.~::-- ::t?< ':,\_',' 
/>::·:, ¡, -"· •. :~~-"::~::-./~;,. ;.;·::_,:~·': ,' ":'<... :-.. ~ '.· ' 

En.··, e~.t~,~· ~;%~t;J~~~:;:,~\~\.~f::)~~~·~J~f. ,;in~~nta~~ .. ··.Pr~porcionar. la 

satisfaci:i6n de sus<necesidades¡ !se ~pret~~de·ac.~ecentar el ob·j•eti,vo 

::'·.·:,:::~ :-:i;:it~~~~;S~¡i:~:~~1~~:t1;;; :t:::~,:~'f 1;:~~2:·;i::::: 
las posibles sofuei~~:~·;.· Í.~s pr?ble-ma'i(pa;ti~~i~-;;es ,'Ylo; gen~rales 
presentados.·· en . lo.s 'mis~~~.·' Est~ :i:aú'~r ·'. d~h·~·;,g.;~~~r/c~X el· ~;~Y~ 
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institucional y con las asesorías o consultas a especialistas de 

éstas 4reas, c6mo lo son psicol6gos, médicos y por supuesto de 

la presencia de pe&agogos. 

El programa pretende mejorar la enseflanza de ~los ancianos 

del proceso educativo de senescentes; por lo cual es fundamental 

remarcar la participaci6n de los primeros p'ara estimular la acci6n 

de los segundos. Dirigiendo ambas partes hacia una relaci6n 

emp4tica; tomando en cuenta las capacidades y disminuciones que 

predominan en la Tercera Edad. La enseñanza abarcaría entonces 

no s6lo alfabetizaci6n y regularizaci6n de primaria y secundaria 

para los ancianos, sino también la transmici6n de experiencias 

a través de la elaboraci6n de materiales did4cticos c6mo los 

siguientes: 

-FORMACION DE CUADERNOS. Los :cuales~~oiítendr!a'la• narraciones 
·.¿~ ·~· :' >~~~-

vi ven c 1 al es, elaborados con el.'. _apoy~ '::,:··d~~;··.suS ·instructores, 

:::::::::::::e enstere p:::en prihnacs:e:e·p·····r····~·ipfu;¡e:,~ .. d¡e~···:··.:¡f~i.'tf ~,1·~.;"'.:".ºº ••• :••: 
comunidad, . de tal suerte que; .. t.eiiet'.·!.:'~c·~··~~.{. a:•. ellos para 

'°'. ""'°º •. • •••. ., ' •• ,, '.'.f ;¿;~~,'1[;;~·~~[g';: ... ,.,; ... 
-EXllIBICION. Co.nsiSÜ~.§'/e,¡<r;.;·: presentad6n•• semestral· y/o anual· 

e
djeemtpoldoa sl as

1 
a h

5 
a baicl.ti. idvaidile.'as: 'd.'~m:a·.,n'.;:u.~a~l~eSst~.· ...• ªo.:

1

.d.~aa~·sr; .. '.t·:ys,~t;tii'.c;a}s~.5);'~.;N~i~;n~~· .. (~l5~'o . : por. 
. . .. ·. . e • •·· . .~.~ ~ •• ~óií:':ei·fi'ri·:de.:deja~ 

plasmadas en ellas ·~~~,, '.~~~.~:i~i'~~i:~~; ; ém~~~ónes y. ~~~lfd~d~~ que 

los hacen expr~~a.r __ · ~.?·Y~::.: p·a·~.t~·.:_::de·.··.s:·u·<y~d~'.·. pasada. 
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-INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS. Se refiere a las relaciones 

interactuantee entre los integrantes del g~upo de la Tercera Edad, 

a partir. del uso de dcnicas grupales dirigidas por el instructor 

como serla el panel, lluvia de ideas o mesa redonda, durante sus 

sesiones de trabajo. 

Rescatando los elementos que sirvan como informaci6n acerca 

de ~ste grupo y sobre todo como una·. divulgaci6n para las 

generaciones j6venes y no s6lo a los investigadores profesionales 

de diferentes desci plinas. Para ·,-10 cual .· ~é . sugiere en ~ada sesi6n 
·, . · ... 

la presencia de un relator o grabador.a qu·e facilite .la re·cuperaci6n 

de dicha informaci6n posteriormente··· t'i·ad~'ci'rl1{ en memorias que 

sirvan como elementos de an!lisis e c6mo material 

educativo. 
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES~ 

De acuerdo al contacto con los sujetos de la Tercera Edad Y al 

desarrollo del trabajo aqu! presentado, hemos concluido lo si-

¡uiente; 

En primer lugar, la ralta de atención y orientacimea brindada~ a 

los ancianos por parte de la sociedad, de su ~amilia Y de las 

instituciones educativas. Estas no·han cubierto la ense~anza 

que requiere el ser humano al llegar a la última etapa de su 

vida, debido al hecho de considerar al anciano un ser poco útil 

en aus destrezaB y habilidades tanto r!sicas como mentales y 

porque en muchas ocasiones ni siquiera llega a ser considerado 

como ser humano, al cual se le brinde atenci6n y reconocimiento 

social. 

Asim!smo al acercarnos al grupo de la Tercera Edad, nos per-

catamos de la sensibilizaci6n que tienen sus instructor~s para 

trabajar con ellos, pero sin embarao no cuentan con medios ni 

m~todos a curdes para pod~r realizar un proceso educativo. 

También observamos que en nuestros ~ujetos de estudi6s existe· 

la posibilidad de contar con el apoyo de. u~a 1nstituc16n~(DIF ) 

que les puede brindar atenc16n. edu~ati va,. re~reat.1 v~ :-Y ·:·d-e '.: sa·i~d ,·_ 

;.•ero que ellos no abarcan toda la poblaci6n .de.l ~.e.~·t·;.:,~ -.. ,..senes _ 
" ,·. 

cente , sino que al crecer ésta, no es a~istid~ en.··. su 
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mayoría. 

Aunque los ancianos permanecen economicamente inactivos en su 

totalidad (Censo de 1990), tratan de mantenerse el mayor tiem 

po posible ocupados, buscan una alternativa de vida que les 

permita llenar de tranquilidad y estímtil~• su~ a1timos a~os 

de vida. 

También dentro de nuestra.a.-- .º~.se~.Y~c.iones ·dura~te el' estu

dio de caso, podemos af'ii-mar····.~:~,~·-~~:~-:~ ~~n'c~a.rio puede y quiere co!! 

tinuar aprendiendo. S61Ó: ha~~ :f'~¡:t'a: ~otiv'..rlo y considerarlo 

como un ser capaz de a'i~~·~~· .. ~:~:/~{¡/f~~::.~;:'~B·;.s·e-~~ .·individuales o ar.!:! 

pales: por lo cual nuev·~~~~~~~~}~i~]~'.~-~-~·~--~-o~ ia·. urgenci_a de Peda-

gogos para capacitar, a {~~':·X~f1~fV,.;3~~~s' dé a~ci anos para diri

gir su proceso educativo.\·.D'ei::EÍ11oidepén·dei:á ·la calidad de la 

educ.ación que sea, d~~tI~~~'.~'.:;~}~J,~t:~~j'~io~>.e la Ter~era Edad , 

teniendo como pr'o~'cssi t~ f~~d.~men,~al' posi bi 11 tar 'el: funcionsmien 

to del nivel ed~~;ú:N::;~:~({~:i~~~,~~::~~~h'e.s¿ente; :.·•·.·· 

:·.¡· ··, :·.~.'·< '• ;·,;·· >;.;' .;.:'::'.- :,•:;.°;'.:·.J .. ' 
. ····<:-::.1"!/: ~.:.'·;!.:,·;:~'.;·~·:.•_,,..:;~·.'::« - -

A raíz· de:.-:·~~~-~-t~-;¡~ ·::~;};~-~~-~~-~ 1·~~·é"~~._:;~·h:n'·~·1-~'s·}~--~-~-i ~,~:~S se re gis-

traron . rac .. t~,~-~~~h¡J!~:_.~~·pG~:~:~l~-~~r~·~.~~t~·i.~- ·b·¿'~\~'1\:'·p'~.6~ ~:~~·e;d-~cá ti vo de 
... '··":~._~.;·.~\."2\:·:,;;~.".'1 .,J., • :-x·~~ -:"'·~· .. -.... ,; ... , .. o-~·~,.,,., 

un· grupo .d.~J~·~=}~~,r-cer!a ~ ~,~,á~~!·.-:<c·~~~·1~~:: lo/~·~n':'?i~--~::":,·~~/~:~.i:·c·~~ ·insti t~ 

::::.ª::: ·•:~~~!~~:ff;·tjfi~,:~:;r~~;,s~::tE::;~;::1,f::t~~;~::;.:···::~.:-. 
manera un O delo:s···~bj~Ú v~s ~~i~~~~,i~·¡'~¡/de'' if educáci6n moti

vacionál: e~ .. hecho. de! .. ·e~6a·~J:n.~r ,i·~·:co~~-~·~'~a .de1.:·:-~·~·~c~~-d,o· bac·ia 
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el éxito y deshechar el rracaso. 

Lo anterior no se.puede cumplir mientras existan intereses persona

les que se preocupen s6lo por obtener resultados inmediatos para 

alcanzar 11supuestamente''el éxito, entendiendo éste como la acumula-

ci6n msterial de bienes de consumo; dicho de otra manera, general -

me~te ae considera que llegar al éxito es camiiar a la acumulac16n 

de :apitales, dejando totalmente de ledo lo humano, com~ lo son los 

1entimientos y valores del hombre, en particular los de la Tercera 

Edad, 

Otra observaci6n no menos importante es el uso del escaso material 

que se tiene para el trabajo educativo con ancianos. En el DIF men-

cionad~, los instructores emplean poco o nulo material did4ctico P! 

re apoyarse en ~us sesiones impartidas¡ adem§s no existe una preo -

~upazi6n por seleccionar temas de interés para los ancianos. Por el 

contrario se eligen cursos :on atracci6n para cualquier otro mie~ -

br~ de la ~amilia ( pa~res e hijos), 

Final~ente, tomando como base n~estro -estudio de caso también pode

mos ~ecir que pe3e a sus disminuciones físicas~ los ancianos tienen 

una ,¡ran disposici6n para expresar'S·e > so¡~,~ente hace fa! ta saberlos . . . ·. 
escuchar ~ara que logremos enr~q~~cernoa· 60~ -~u sabidur~a. 
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En cuanto a las recomendaciones a la~ que llegamos están el he

cho de tomar en cuenta todas las potencialidades (sean físicas o 

intelectales) que apoyan a los ancianos para llegar a su apren

dLzaje; es necesario reconocer estas cualidades desde el princ!. 

pio hasta el fin de nuestra relaci6n educativa, como una base -

para aumentar su motivación; consideramos a 6sta el factor ese~ -

cial en un individuo para acrecentar la disposición Y realiza -

ci6n de cualquier actividad en pro de su propio desarrollo. 

Asimismo, recomendamos no enseflar al anciano a vivir los 01-

timos años de su vida sino más bien educar a los adultos antes 

de llegar a serlo. Es decir que todo individuo conozca c6mo pu~ 

de alcanzar un mayor desarrollo al final de su vida desde antes 

de llegar a éste y poder así brindarle la oportunidad de estar 

preparado al mo~ento de llegar a ~lla, a travfs de una educación 

más adecuada, para lo cual será necesario la creación de un 

proyecto educativo que puede ser planeado y aplicado por Pedas2 

goa. 

'. . . 

Esta' acci6n -·~:~~:~·a:ft~·~;.~p~·dr.í8 Fealizarse en el caso de loa 

sujetos Jubil8~~?~,·~<~-~--~:~-¡~-~~~:~~~·~·,~las o~i.cia!es de cada comunidad• 

con •..11 apo,Yo._,_'1-1n'~nc·1·e~6·.·:t~·n'.t·o d-al:. ·sector pOblico como del 
" . ,· ' - .•.. ,1,. ·.· •.. ·. . • . 

privado· e· ·i~·c1ua·~·: ·d~· ~--¡~ '·'iri·i~~-~:~_· ~~~-~-~Ídad. En el ··casó ~e _los que 
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todav!a no lo estf:ln, ese proyecto educativo de adultos se e1'ectuar!a dentro 

de las empresas o • instituciones pClblicas con el f'in de guiar a la 

poblaci6n adulta a su encuentro con la Tercera Edad. 

Tambi~n sugtJerimos preparar a las personas que se harán cargo_ 

de los grupos de individuos antes y después de alcanzar la senec

tud. Esto requiere de la creaci6n de instituciones especiales 

para la f'ormaci6n de profesionistas y técnicos para grupos 

de la Tecera Edad. 

Asimismo de acuerdo a los datos presentados en los anexos (estad!! 

ticas) recomendamos prestar atenci6n a este sector poblacional , 

proponiéndoles f'uentes de empleo, creando condiciones tanto a 

nivel normativo como de beneficio social; considerando que loa 

trabajos destinados a ellos se har!an a p~rtir de sus capacida

des f1sicas y mentales. Por ello ea requisito consultar a pedaa2 

gos ~ara dirigir a instructores y ancianos hacia la elec -

ci6n de actividades acor~es a las necesidades de ellos 

anteriormente planteadas (VER CUADRO N~. 4). 

Finalmente sugerimos a las personas interesadas en el t~ma a~u! 

desarrollado revisar la bibliografía sefialada en el anexo -

6. 
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A N E X o s 



C U A D R, O 

P E S o· .C:E'R E B R AL* 

AROS 30 50 85 

HOMBRES 1,400 g. 1,350 8· 

MUJERES 1,2,60 g. 1,250.g. 

Desaparaci6n de las neuronas· c'er.ebrales: 

Desde los 30 aftos: 100,000 al día.360 

30,ÓOO millones de neuronas. 

*FUENTE: DE NIGOLA PIETRO, .~~· GERiilTklA" .. Edif. "EL MANUAL MODERN,O" 
MEXICO .1985, p. 240.· 



TESIS SIN PAGINACION 

COMPLETA IA INFORMACION 



C U A D R O I 2 

CLASIFICACION ACTUAL DE LA DEPRESION." 

UNIDADES: SOLO 
SINDRONE DEPRESIVO 

".(TONADO DE NEWSLETTER, llOECllEST IBERICA, S.A.) 

CARACTER 
PERSONALIDAD 
CICLOTUIICA 
ALTERNACIONES 
DEL HUMOR NO 
GRAVES 

~ 



C U A D R O 3 

M O T I V A C l O N 

N E G A T I V A 

MOTIVACION NEGATIVA: 
ES LA ACTITUD QUE IMPIDE AL IN 
DIVIDUO A DESARROLLAR SUS CAPA 
CIDADES Y HABILIDADES EN UN _:: 
PROCESO DE ENSEllANZA - APRENDI
ZAJE SE CARACTERIZA POR: 
•) §~sI~~5~5~i~~s:ARA REALIZAR 
b) INSEGURIDAD EN SU PERSONA. 

, , .INICIO.,, 

EXTRINSECA: ESTE TIPO DE MO 
TIVACION ESTA REFERIDA A ES 
TIMULOS FISICOS, QUE DAN AL 
ANCIANO CONDu:l'AS NEGATIVAS 
(CONTRARIAS) HACIA EL CUMJU 
MIENTO DE OBJETIVOS. POR CA 
SO, LAS PRIVACIONES DE SALI 
DAS CON SUS AMIGOS O FAflI-:: 

INTRINSECA: ES LA MOTIVACION 
QUE SE PRESENTA DENTRO DEL ~ 
DULTO A PARTIR DE: UNA ACCICN 
VERBAL (PALABRAS) QUE LE OCA 
SIONARA DAno A su PERSONA -

COMO POR EJEMPLO, HUMILLACIO 
NES PUBLICAS, PALABRAS ASPE:: 
RAS O DESPRECIOS QUE HARAN-
SENTIR MAL AL PRIMERO, (EDU
CANDO AL ADULTO). 

LIARES. 

FUENTE (BLOCK ALBERTO, INOVACION EDUCATIVA, EDIT. TRILLAS, -
MEXICO, 1968 P.P. 186-187). 



••• CONTINUACION ••• 

C U A D R O #3 
M O T I V A C I O N 

P O S I T I V A 

MOT!VACION POSITIVA: 
ES LA ACTITUD QUE PERMITE AL IN
DIVIDUO LA REALIZACION DE SU PO
TENCIALIDAD HACIA EL APRENDIZAJE 
SE CARACTERIZA POR LO SIGUIENTE: 
a) CONFIANZA EN SI MISMO 
b) CREACION DE IDEAS Y PROPOSITOS 

FIRMES 
e) RESPUESTAS ALTERNATIVAS A LAS 

PRESIONES DE LA VIDA. 

EXTRINSECA: INTERESES POR SU 
CAMPO DE DESEMPERO LABORAL -
DE ACUERDO A SUS CAPACIDADES 
A PARTIR· DE RECIBIR UNA •oNI 
FICACION MONETARIA POR EL -
BUEN DESEMPERO DEL MISMO. 

INTRINSECA: AQUI EL INTERES RE 
SULTA NO POR DINERO QUE OBTEN
DRA, SINO POR LAS VENTAJAS PER 
SONALES QUE PUEDE OBTENER UN ':" 
ANCIANO AL SENTIR LA SATISFAC
CION DE PODER REALIZAR ACTIVI
DADES RECONOCIDAS SOCIALMENTE, 
QUE AL MISMO TIEMPO LEVANTAN-
SU AUTOESTIMA. 

FUENTE: (BLOCK ALBERTO, INNOVACION EDUCATIVA, EDIT. TRILLAS, 
MEXICO, 1969 P.P. 186-187 



CUADRO__L 

POBLACION ·TOTAL DE . ANCIANOS•: 

1
4' 988 :159·,,: '-~l:-=:~~-~L.:~--_-._.• _ _:_ _ __:;.:____ ...---¡ 

1
1 •· ··<··-.•· -'!-':: . .. . MUJERES TOTAL 1 
POBLACION , ' · . :•. •.·. . · ' ¡ ,: · ;-.• . 1 _1:~252 :420: ~-176 029 l '428 449 1 

["'-;- _e; ! . ', <{ :: ' . . ---~ 
! · ... ' • .· . _ "' _- . 1 - :~: U;. J. E ~- E S TOTAL 1 
roDLACION ¡. : ·.·· ·.··.·· ·.·· 1 

~NA~TlVA _ . 1 2~405 164 3•459 056 1 
1 1 • •' 1 
1 T- --1 

1 1 ·.·' 1 
1 1 : T o !_L!: ___ 4.'.:2.!l.!L!§!!!I 

~FUENTE: INEGI, XI CENSO GENERAL.DE POBLACION Y VIVIENDA 1990, 



H. VEJEZ 

G. MADUREZ 

F. ADUL'rEZ 
JOVEN 

E.ADOLESCENCIA 

O.EDAD 
ESCOLAR 

C.EDAD DE 
JUGAR . 

B.PRIMERA 
INFANCIA 

A.NIÑEZ 

e u A D R o No. 5 

A~CION RECl:'ROCA DE LAS ETAPAS DE LA VIDAº 

Laboriosidad 
va.Inferioridad 

Iniciativa 
va. Culpa 

Autonomía 
vs. VergUenz31. 

Confian20a vs. 
Desconfianz:1.. 

Identidad 
vs.Confu
:;i6n de 
Identidad. 

Intimidad 
vs.Aisla
ntiento. 

•Extraído de ERIKSON E., " LA ADULTEZ'', p.-49, FCE. 

Procreaci6n 
vs.Estanca
mient:>. 

Integridad vs. 
Oesesperaci6n, 
Disgusto. 



GRAFICA Nº 1 
EVOLUCION DE LA POB. DE 60 AÑOS Y MAS POR SEXO 1970 Y 1990 

Millones 

6 
••••• '. •••••••••••••••••••••••• 4-9B;i51i ••••••••••••. 
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FUENTE:INEGI, XI CENSO GENERAL DE POB. Y VIVIENDA 1990. 



GRAFICA Nº 2 
PORCENT. DE LA POB. ANALFAB. DE 60 AÑOS y MAS POR GPOS. DE EDAD ESPECIFICOS y sexo. 1990. 
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A N E X O 4 

E N T R E V I S T A I N S T R U C T O R E S: 

Buenos d!as, Las siguientes cuestiones tienen como finalidad conocer 
el desempeño de los instructores de esta Instituci6n. Sus respuestas 
son de investigaci6n confidencial, para la elel:a'lcl6n: de tesis 
profesional para la E.N.E.P. Acatl4n. 

Le suplicari! responda con la mayor sinceridad las siguientes pregun
tas. 

EDAD: ____ _ SEXO: __ _ 

1.- ¿Qué estudios tiene? _______________________ _ 

2.- ¿Por qui! imparte cursos y pl!itié·~.'.' .e~ e.l D.I.F.? ________ _ 
. ·~¡ : ... -

·~ ~:-::\~ ' 1:·:::·.:-::,r:·:';;~.t;·: -~t--. .-;f':(~;~·.,:;:_; ';,<;.;)1:::;~f·~1·:·· :- ': ·.' ..... 
5 .- ¿Enfrenta algfin_.· proble.ma"-'.en:·especial,:con·flos ancianos·? ¿cu41 ? __ 

.. :~· .. ;;;__-, __ :_\· .. _;· :":;·.;·: -~·.:.,''.;.>:: ':<·.~~ 

6. - ¿ve interesados <(.~~'~/f"~~·f~f~o~~.e;~::;xis\~fr.~cís.y plfücaa · c¡ue im-
parte? SI ·. ( ).·· . NO ( ')'.·.¿Por' quli? . .....:..';;.. . .....;.. . ...;. _· __ ·-:_"''-'-------

7. lLe 
- SI 

.-,.:·f.;::' .;;~:··:·.:'/:.'é.~·;;);:;_:·.~~:;· .:( ..• ~- '.-~<<:::::-,.:~0>··~:-:.:. ?' 



9.- ¿Qué sujeto se le hace que es m!s positivo, de acuerdo a sus ca-
racter~sticas y comportamiento en el grupo? ¿por qu~? _____ _ 

10.- &Qu~ carateristicas particulares observa en los individuos du~-
rante los cursos y plAticas? ______ .._ ___________ _ 

¿participan de alguna manera los• ari~~~i:íi;~s ;fi1i:';.'~-~e Í~~:·i:úr~~s ,Y.:. 

plAticas? SI ( NO ( .. , •. 
0

"~';\~.\\f.(~;;•; 
lDe qué manera? ___________ ,~_::,_._.~._ ... ,._.·-,--·-·~:_,.·_..,...·::_.:"',_·';·.,·;-: . .;.__.;._ ___ .,. 

11.-

.. 



ANEXO 4 

E N T R E V I S T A A A N C I A N O S: 

(á presente entrevista tiene como objetivo el conocer la opini6n de-
Y los adultos de la Tercera Edad en relaci6n a los cursos y pláticas -

que el D.I.F. Les proporciona. Las respuestas aquí expresadas servi
rán para una investigaci6n y serán confidenciales. 
Se les suplica respondan con la mayor sinceridad las. siguientes cue.!!. 
tiones: 

SEXO.~:'--~~~~~~~ 

ULTIMO GRADO DE ESTUDIOS:.~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
·, ¡' •.• •.· 

l.- ¿ffa tomado algfin curso de los· que· im'parte:.'el D;I~F.f. SI .. (:·)NO( ) 
¿cuU? -.} .• ; .. · ··:.: .. / ·. ;••:.":• 

5.-

s.-
9.-

11. - i.Le gustaría .jÜ~ ini'~ari:·1;i~,,·~· ~~á~Úas ;:. al~Gií ~~ID~~ én" es¡Íeci'al? .. 
. ·~'.; .. 

'·-·· ''_(· 



SI ( NO ( 

tCu41?~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 
lPor qu6?~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~~-



ANEXO s• 
ENCUESTAS Y PRUEBA DE HIPOTESIS CON 2 VARIABLES 

(ESTEREOTIPOS POSITIVOS Y ESTEREOTIPOS NEGATIVOS). 

ITEM N Clgn. Rmala. Significado " Si No 1 2 3 4 s 
SUI CIP1Cidade1 villles 
estin disminuyendo 152 123 29 S8.13 X 80.9 

2 Muy limitodo en la realiza-
cidn de llli actividades 152 98 54 12.74 X 64.5 

3 Debemos re1petar • Jos 
1ncianos 152 152 o 152 X 100 

4 Es alguien muy especial 152 146 6 128.9 X 96.1 
s Tieno la posibilidad de 

crear nuevas cous 152 131 21 19.61 X 86.2 
6 Tiene muchas capacidades 

Jlll'I realizar aclividadcs 152 94 58 8.53 61.8 
Alguien que tiene mucho de 
dar 152 146 6 128.9 X 96.1 
Aún se puede valer por sí 
mismo 152 100 52 15.16 X 65.8 
Que ha cumpUdo con su deber 
en la vida 152 107 45 25.9 X 70.4 

10 Los 1nci1nos son 1crcos 152 104 48 20.63 X 61.4 
11 Piensan que son lOI únicos 152 74 78 O.JI X 48.7 

que lienen Ja razdn 
12 EIJos son caprichosos 152 114 38 38.00 X 75 

13 Ellos se resisten al cambio 152 JOS 47 22.13 X 69.1 
14 Se encierran denlro de s( - 152 78 74 O.JI X 51.3 

mismo 
IS Ellos rcchuan a los demás 152 14 138 IOJ.2· X 9.2 
16 Los ancianos son amusados 152 12 140 107.8 X 7.9 
17 Los ancianos son inconstan- 152 74 78 O.JI X 48.7 

les 
18 A ellos les falta higiene 152 106 46 23.6 .. 69.7 
19 Ellos se compadecen de sí- 152 88 64 . 3.19 X 57.9· 

mismos 
20 Ellos se sienlen una carga 152 137 -IS' 90.l 
21 Ellos son cariñosos 152 145 95.4 
22 Ellos son amables 152 141 11 .: . 111.2: x 92.8 
23 Ellos ricnen sabiduría 152 144 8· '<121.7 c X 94.7 
24 Ellos tienen paciencia 152 75 77. ·:·0.03'" X 49.3 
25 Ellos son humildes 152 134 18 88;53 · X 88.2 
26 Ellos son sinceros 152 145 .- 7- Í2S.3 • 95.4 



ITEM N Ctgra. Resuls, Signific1do 5' 
Si No 2 3 4 

27 Elle.• tienen un c1pfri1u 152 83 69 1.29 X 54.6 
joven • 

28 Ellos lienen expericnci11 152 152 o 152.0 X 100 
29 Ellos son pesimi1i.1 152 99 53 13.92 X 65.1 
30 Ellos son e11ricto1 152 90 62 5.16 X 59.2 
31 Los aoci1noa son sencillos 152 142 10 114.6 X 93.4 
32 Los ancianos no viven con 152 58 94 8.53 X 38.2 

armonía con.sigo mi1m01 
33 Son •chochos• 152 100 52 15.16 X 65.8 
34 No son nzon1ble1 152 61 91 5.92 X 40.1 
35 Hin perdido 11 lucidez 152 48 104 20.63 X 31.6 
36 Son agresivos 152 25 127 68.45 X 16.4 
37 Los ancianos estúl 

desorientados 152 81 71 0.66 X 53.3 
38 Los ancianos son rezanderos 152 134 18 85.53 X 88.2 
39 Los 1nci1no1 tienen 

limii.ciones de pobrezo 152 112 40 34.11 X 73.7 
40 Nece1itan 1tencidn permanente 152 133 19 85.SO X 87.S 

• Elcobor Hamberto. 
Revi1i. Lo~mericaaa de l'licologfo. 
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