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L. INTRODUCCION

La preparacion del personal en el campo de la salud es un proceso
educativo, en el caso de enfermerfa se vuelve cada dia mis complejo
pucs sc requicre de profesionales con mayor capacidad (écnica
administrativa y docente, para emprender investigaciones con scntido
humano y asf realizar cambios en favor de la sociedad.

Por lo que ampliar la cantidad y calidad de ensefianza, dard respuesta a la
demanda de un mejor servicio de acuerdo a los adelantos de la atencion a
la salud. Para lograrlo es necesario primero dar una educacidn integral de
la profesién, segundo incrementar la eficiencia terminal de la escuela a
través de un mayor niimero de titulados entre los egresados de la escuela
en Enfermeria y Obstetricia, que coadyuva en el justo reconocimiento y
valoracién del Nivel Universitario de la profesién de Enfermerfa.

Se destaca la titulacién de los egresado por ser esta una forma de
identificar la eficiencia terminal de la escuela de Enfermeria y Obstetricia
como formadora de recursos.

En la Escuela se tienen diversas formas de titulacién con ¢l objeto de
ayudar al egresado a su pronta titulacién segin intereses y recursos con
los que cuente, entre estas opciones estd el Examen Profesional por Areas
de Conocimicento (EPAC), que desde su implantacién se ha incrementado
notablemente la titulacién en la ENEO en ambos niveles.

En este trabajo se presenta el problema que generé el estudio, se
fundamenta a través de un marco referencial, se plantean objetivos y una
metodologia a seguir para que finalmente se muestren cuadros y graficas
lo que nos lleva a las conclusiones y sugerencias de dicha investigacion.




II. JUSTIFICACION

La presente invesligacién analiza la situactén del egresado que presenta
el Examen Profesional por Areas de Conocimiente en 1993, en cuanto a
datos generales, formacién académica, ejercicio laboral, opcién de
titulacion y perspectivas laborales y escolares después de su titulacién, ya
que ¢l niimero de los alumnos es considerable cada vez que se presenta,
por lo tanto podremos saber si el EPAC continua siendo una opcién que
favorece a la titulacién en la ENEO, y cual es la situacién del alumno que
lo sustenta de acuerdo a los puntos anteriormente mencionados.
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IIL. PROBLEMA

¢ Cudl es la situacién del egresado que presenta el Examen Profesional
por Areas de Conocimiento como opcién de titulacién en 1993 en la
ENEO-UNAM ?



IV, OBJETIVOS

OBIETIVO GENERAL
Conacer la situacion del egresado que presenta el Examen por Arcas de

Conocimiento en 1993, en la ENEQ-UNAM cn ambos niveles: Técnico y
Licenciatura y en sus dos modalidades SUA y Escolarizado.

OBIJETIVOS ESPECIFICOS:

-~ Analizar los factores determinantes por los que los egresados
presentaron ¢l EPAC, como opcidn de Titutacion,

- Identificar la formacién y desarrollo durante la realizacién de su
carrera, considerando su desempeiio escolar que obtuvo al final de
esta.

-~ Detectar el tiempo promedio en la realizacién de la carrera a partir
de su ingreso.

- Detectar el tiempo promedio que transcurre a partir de su ingreso y
st titulacion.

- Identificar la situacién laboral actual del egresado.

- Conocer sus perspectivas ¢n el dmbito de desarrollo académico-
laboral a partir de su titulacién.



Y. MARCO TEORICO

1. Generalidades

{.1  Laeducacion superior en la Universidid Nacional
Auténoma de México

La educacién superior es un proceso social que enlaza las instituciones
con ¢l entorno en que sc desenvuelven. logra esta vineulacidn porque
busca la unidad de la sociedad con el individuo complementdndose
muteamente.

La educacién superior contribuye a la libertad del individuo por el saber,
a la independencia econémica y a la autodeterminacién nacional, vincula
las instituciones con la sociedad y las nuevas gencraciones con las
anteriores.(1)

Es por ello que la creacion de instituciones tienen por objeto conservar,
transmitic y desarrollar comocimientos cientificos, tecnoldgicos y
humanistices, ademis de cumplir con la misién de formar recursos
humanos calificados que participen activamente en el funcionamiento
del sistema productor, y en 1a organizacién y direccién de Ia sociedad. En
conclusién constituyen el sistema de superestructura necesario para el
funcionamiento y desarroilo de 1a sociedad, existiendo una relacién entre
sistema productivo y estructura social,

Segiin Graciela Hierro, Jos objetivos de Ia educacién superior son:

{3 Producir avances cientificos, tecnoldgicos y de ofro tipo para ser
incorporados al desarrollo del pais.



21 Contribuir al incremento de la produccion en diversos sectores a la
exploracién de los recursos naturales y una justa retribucién de
riqueza para elevar el nivel de vida de Ia poblacién.

1 Ayudar a la cxtension de servicios educativos sociales y asisten-
ciales con el fin de coadyuvar al desarrollo integral del  individuo,

2

Lo anterior reafirma que la educacion superior es una super estructura
que forma parte de la sociedad, ya que los cstudios profesionales que se
brindan en las diversas instituciones marcan una relacién en el
crecimiento y desarrollo de la sociedad.

La Universidad Nacional Auténoma de México es una de las
instituciones piiblicas forjadoras de profesionistas en los tres niveles:
medio, profesional y de posgrado. ..."Es un lugar que la sociedad sostiene
para la libre discusién del saber en formacién para su conservacién,
fomento y difusién..."(3) La UNAM cuenta con diversas carreras y
profesiones con el objclo de garantizar el crecimiento politico, social,
econdmico, cientifico y cultural del pafs.

Tiene como fines:

- Educar, investigar y difundir la cultura

- Formar- - profesionistas  altamente calificados, investigadores,
profesores universitarios y técnicos, dtiles a la transformacién de la
sociedad .(4)

"...La UNAM no puede permanecer estitica, por el contrario debe ser

capaz de asimilar y provocar cambios coherentes, controlables y
compatibles con su misién de ser..."(5). Debido a que el pais demanda
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una universidad renovada, capaz de autoevaluarse para mejorar la calidad
de la ensefianza y responder asf, a las nccesidades sociales mis
importantes.

1.2 Breves antecedentes de la Enfermeria en México y la
Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia en Ia ENEO-UNAM

La enfermeria ha pasado por varias ctapas desde la ayuda al desvalido o
enfermo, hasta la especializacion de actividades como por ejemplo las
parteras.

La enfermeria tiene sus raices en la época Pre-hispinica seglin Diaz del
Castillo y Motolinia, ésta se practicaba empiricamente predominando la
enfermeria militar, debido al espiritu guerrero del pueblo Azteca siendo
denominados con el nombre de Tizitl, ya fucran hombre o mujercs,
considerindose como actividad propia de esclavos y sirvientes.(6)

Con la conquista de los espaiioles la ayuda al enfermo estuvo a cargo de
los eclesidsticos, los cuales fueron ensefiando a los del pueblo, aunque
entre ellos la curandera y comadrona ya tenian gran aceptactén.

Durante el periodo colonial (1524-1810) se construyeron muchos
hospitales y la enfermerfa fue ejercida por religiosos en forma
empirica.(7)

El perfodo independiente (1810-1905) se caracterizé por movimicntos de
guerra, entre ellos: La de independencia, las Guerras de Reforma,
intervencién Francesa, restablecimiento del imperio francés, por lo que se
fomentd la Enfermeria Militar, Después por decreto presidencial surgia la
Escuela Militar de Enfermeria.(8)



Durante el Porfiriato se inaugura el Hospital General y el Dr. Eduardo
Liceaga (1903), organiza un grupo integrado por 20 alumnos para la
ensefianza de estudios tedricos-priicticos, se fes preparaba para la toma de
signos vitales y la participacién en fa consulta externa, despuds se amplia
con clementos de anatomia, fisiologia e higiene. En 1907 sc establece la
Escuela de Enfermerfa en el hospital, cursando la carrera en 2 afios con
requisito del do. afio de. primaria y ser mujer, ¢l objcto fuc formar
ayudantes de médicos para ¢l buen funcionamiento de las instituciones de
salud.(9)

Con la creacién de varios hospitales en el siglo XX, hubo la necesidad de
cubrir los huecos que dejaban las 6rdenes mondsticas, se adiestré mis
personal que habrfa de hacerse cargo de la atencién en los nuevos
hospitales. Dos alemanes prepararon a 12 enfermeras que fungirfan conio
jefes de los pabellones de ahi hasta nuestros dias que exisle
jerarquizacién en la enfermerfa.

En 1917 con la creacién del Departamento de Salud Piblica se amplia el
campo de accién de enfcrimeria, ya que se promueve la higiene materno
infantit, la vacunacién y la educacién sanitaria a la comunidad.

En 1936 se realiza la Celebracién del Dia de la Enfermera que es en
cierta forma reivindicacién de un prestigio social a la profesién.(10)

En 1943 con la creacién del Instituto Mexicano del Seguro Social se
inicia el proceso de socializacién de las profesiones y permite la
ubicacién social de la profesién de cnfermeria para la configuracién del
mercado de trabajo y determinar la relacidn con el estado.(11) A partir
de csc aiio se crean los diversos Institutos de Especialidades y a
consecuencia la preparacién de mds personal de enfermeria para la
atencidn hospitalaria, quedando atrds aspectos: preventivos y sociales que
tenfa la enfermera. Con todo ello se causa una marginacién en zonas



rurales ya que la construccion de unidades asistenciales se realizé en
zonas urbanas.(12)

Enfermeria continué con mas demanda en los subsecuentes afios ya que
la ayuda en Ja mayorfa de los procedimientos médicos se hacia inminente
por lo que su preparacion en cuanto a conocimiento tedrico-prictico cra
necesario, surgiendo a consecuencta varias escuelas.

La Escucla Nacional de Enfermeria y Obstetricia en 1911 se incorpora a
la UNAM, teniendo a su carge la preparacion de personal para la salud;
en 1933 se reguerian ya estudios previos de secundaria.(13)

En 1945 los Doctores Cayetano Quintanilla y Everardo Landa lograron ja
autonomia de la ENEO de la facultad de Medicina.

De 1948 a 1994 fungieron como Directores de 1a ENEO:;

1948-1957 M.C. Emilia Leija Diaz Ortfz

1957-1961 M.C. Alfredo Lopez de Nava

1961-1963 M.C. Lizaro Davia

1963-1964 M.C. José L. Amor (interino)

1964-1966 M.C. Rafael Tovar Villagordoa

1966 M.C. Esther Chapa

1966-1974 M.C. Alejandro Guevara Rojas

1975-1982 Lic. Marina Guzmin Vanmeeter de Cisneros

1983-1986 Lic. Esther Hernandez Torres -
1986-1993 Lic. Graciela Arroyo de Cordero (Actual Directora) (14)

Cada uno de los directores en sus diferentes gestiones realizan diferentes
cambios en cuanto a la estructura de la Escuela, conforme a su criterio y

con base a los acontecimientos y avances que se han presentado a través
del tiempo.



La Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia tiene su antecedente en la
carrera de partera y en el desarrollo vertical de la enfermerfa,

La partera se encargaba de la atencién de la mujer en el embarazo, parto
y puerperio recibiendo esta educacidn por sus ascendientes o de otras
parieras experimentadas, y desde los tiempos de la conquista ya tenian
enormes privilegios dentro del pueblo. A partir del siglo X V11 se instituye
la instruccién de la partera demostrando su competencia y moralidad ante
cl ayuntamiento y cra el promedicato quicn tenfa facultad de autorizar ¢l
ejercicio de éstas. (15)

En el siglo XIX sc inicia la instruccién escolarizada de la partera,
participa en la toma de decisiones, y en la ensefianza a estudiantes de
medicina sobre la espectalidad. (16)

Como ya se menciond anteriormente en 1907 en el Hospital General se
establece la primera Escuela de Enfermerfa cursando la carrera en 2 aiios
con requisito del 40. de Primaria y ser mujer, sélo en el caso del
manicomio se solicitaban hombres. (17)

Con el triunfo de la Revolucién Mexicana se generé una estabilidad
politica, econdémica y social; y sc establecié una Politica Nacional de
Bienestar Social, que concluyd en la politica Nacional de Salud, ambas
favorecieron a varias ciencias incluyendo a Enfermerfa. En 1911 que la
Escuela de Enfermetfa se incorpora a la UNAM pero dependiendo de la
Escuela de Medicina, ofreciéndose 2 carrcras: La de Enfermera y la de
Obstetra realizdndose cada una de ellas en dos afios. (18)

Enfermeria se independiza de la profesién Médica y en 1946 la ENEQO
queda como Auténoma incorporindose a la lista de profesores
enfermeras que dirigian la prictica hospitalaria, la escolaridad minima
para ingresar era secundaria. Pero se requerfan profesionales de
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enfermerfa capaces de aplicar la ciencia y fa tecnologfa en armonia,
acorde a las condiciones econdmicas, politicas y sociales del pais.(19)

La teenologia cientifica desarrollada en los Gltimos tiempos aplicada al
campo de la salud, requeria de un personal de enfermeria capaz de
enfrentarse a esas sitaciones, por lo cual la Licenciatura se hacia
inminente “...Enfermerfa como profesion requeria clevar su nivel
académico ya que cn csc entonces el Nivel téenico estaba
suficicntemente establecido y afianzado en el Sistema de Salud vigente, y
que al igual que en décadas anteriores llegaba el momento de cscalar un
poco mds hacia la educacién superior y obtencr el tan ansiado nivel
universitario...”  Asimismo la  Licenciatura surge como uma
"...consecuencia de un proceso histérica determinado, en el cual existe un
desequilibrio entre la medicina corativa y la medicina preventiva, en
donde la instrumentacién de los conocimientos clinicos-biolégicos estin
puestos al servicio de la oferta y la demanda que caracteriza las
relaciones sociales..." (20)

El 14 de enero de 1953, la UNAM aprobd 1a solicitud presentada por el
H. Consejo Técnico y la sociedad de alumnos de Ja escuela para
considerar a los egresados de la Escucla Nacional de Enfermeria y
Obstetricia como "Universitarios”, ya que el requisito serfa la
preparatoria. (21)

El 2! de noviembre de ese mismo afio se inicia la ponencia sobre el tema
"La Licenciatura en Enfermeria" en el Congreso Internacional de
Enfermeras con sede en México,

El acuerdo no se Hlevaria a cabo por la estructura socioeconémica del pais
en ese momento,



La ENEO tuvo dos tentativas para incorporar a la cscuela en lns
corrienles progresistas dentro de la Enfermeria, durante la gestién de
M.C. Alfredo Lépez Nava (1957-1961), y la gestion del M.C. Rafacl
Tovar Villagordoa (1965-1966), el primero formd un grupo piloto que
cursaba bachillerato con la idea de iniciar 1a integracién de la Enfermeria
al campo técnico cientifico de México, pero csto no continuo por el
cambio de Director.

El segundo intento con ¢l Dr. Rafacl Tovar y la colaboracién de una
comisién cncargada dec cstudiar el curriculum de la Carrera de
Licenciatura, lograron el plan experimental de estudios de enfermeria,
quedando como coordinadora la Profesora Juventina Herndndez, pero
fallece el Dr. Tovar por lo que nucvamente queda suspendido el proyecto.
(22)

Es hasta 1966 durante la gestién del Dr. Guevara Rojas Alejandro que se
realiza una revisién en la estructura académica de la UNAM, que exigia
que todas las escuelas integrantes estuvicran dentro de la legislacién
universitaria, enmarcando: que todas las carreras debian establecer ¢l
Nivel bachillerato, adoptar el sistema de créditos y la estructuracién del
plan de estudios por semestres, por lo cual en la ENEO se efectud la
estructura del plan de estudios por semestre, se busca la simplificacién de
materias seriadas, tratando de dar congruencia y correlacién entre las
materias de cada uno de los semestres. Se comienzan los trimites para
integrar la Licenciatura, y dos afios después se establece. (23)

El 15 de febrero de 1968 la Gaceta Universitaria publicé la creacién de la
Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia “...En la ENEO podra optarse
por el grado de Licenciatura, lo anterior no implica la desaparicién del
actual grado académico, los alumnos que sélo tienen estudios de
secundaria estin en posibilidades de Diplomarse en Enfermerfa y



Obstetricia; para estudios de Licenciatura es necesario que los alumnos
cursen Bachilleres...."(24)

Lo anterior no se cumpliria debido a que el H. Conscjo Técnico de la
Escuela, decidié suprimir la carrera de Partera para dar mas auge a la
Licenciatura y desde entonces la ENEO-UNAM prepara personal del
Arca del a Salud a nive! superiar,

La enfermeria se considera una disciplina humanistica, dindmica con
proyeccion social, que utiliza los conocimientos multidisciplinarios para
contribuir a la solucién de los problemas que sc presentan en la
poblacién, en el proceso salud-enfermedad, favoreciendo Ia
autosuficiencia el individuo dentro del sistema existente a través de
funciones especificas de integracién, coordinaci6n, instrumentaci6n,
reintegracién, investigacién de docencia y administrativas. (25)

Con esta concepcién y de acuerdo a la estructura politica, social y
econémica del pais se requiere la formacién de 3 niveles:

- Auxiliar de Enfermeria: Obtiene su formacién de los cursos que
ofrecen las instituciones de salud, esti capacitada para desempefiar
funciones sencillas y medicina preventiva, constituyendo el personal
no profesional de enfermerfa.

- El Nivel Técnico: con menor preparacién que el superior

proporciona a los pacientes y comunidad la mayor parte del cuidado
de enfermerfa.

- El Nivel Universitario o Licenciatura: comprende enfermeras
capaces de proporcionar atencién de enfermeria de alta calidad
ademids la realizacién de acciones amplias en los aspectos
administrativos, docentes y de investigacién. (26)



1.3 Planes de Estudio de la ENEO.

La Enfermerfa es una profesion que ticne interaccidon con otras
profesiones del scctor salud, presta servicio a Ia sociedad para el fomento
de la salud, la prevencién y tralamicnto de las enfermedades y la
rehabilitacidn de los enfermos. Por lo tanto ¢l personal debe prepararse
.en forma idénea adquiricndo conocimientos que contribuyan a Il
solucién de necesidades que la poblacién demande en torno a su salud.

Por lo anterior el plan de estudios en enfermeria es importante ya que con
ello el profesional adquiere los conocimientos necesarios para cl
desarrollo de su profesidn.

En la Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia se han realizade
cambios periddicos en el plan de estudio acordes a las necesidades de la
poblacién, al avance cientifico y a la investigacion en el Area de la Salud,

El primer plan de estudio fue disefiado en 1912 por la Escuela de
Medicina. Este tendria modificaciones considerando ¢l criterio de los
diferentes Directores y acorde a las necesidades médicas, debido a que
enfermeria estaba encaminada a formar ayudantes de médicos. El plan de
estudios de 1912 se conformaba de diversos temas distribuidos en ciclos
escolares con duracidn de tres afios y un aflo méis para parteras, a
continuacién se presenta dicho plan y un cuadro donde se explican las
modificaciones realizadas a este hasta 1968. (27)



PLAN DE ESTUDIO DE LA ESCUELA NACIONAL DE MEDICINA PUBLICADA EN EL
BOLETIN DE INSTRUCCION PUBLICA, ARTICULOS 10, 17 Y 18 DE 1912, TOMO XIX.

PRIMER PLAN DE ESTUDIO PARA LA CARRERA DE ENFERMERIA DISENADO POR LA
ESCUELA DE MEDICINA 1912,

1. PRIMER ANO:
Anuatomfa, Fisiologfa ¢ Higicne:

- Estudio de lu forma y nombre de los hucsos

- Forma y muodo de ser de las principales anticuluciones

- Fomma, dirceeidn ¢ inscrciones de los miisculos superficiales

- Nombre y trayccto de las principales artcrias y venas

- Nombre y trayccto de lus principales scrvicios

- Nombre, forma y situacion de las principales visceras y de los 6rganos de fos. sentidos

- Nociones gencrales sobre digestidn, respiracion, circulacio y excreci y

funciones de fos 6rganos de los sentidos.
- Explicacidn y objeto de In higicne
- Higiene personal

. Alimentacidn y regi alir i

- Respiracidn, aire

- Vestidos

- Ejercicios

- Higicne de los 6rganos de los scntidos

- Estudio dc Ia habitacién, aire, ventilacién, luz. y asco. A plicacién de conocimicntos al

hospital y al enfermo.
- Alslamiento y desinfeccion.

Primer Curso de Clinica para Enfermeras

- Conocimicnto y uso de un termémetro

- Modo de llevar las hojas termométricas, con apreciacion a lavez del pulso y la respiracién,
- Modo de désinfectar las manos y las regioncs por curar y operar.

- Esterilizacitn de agua, los instrumentos y la ropa.

- Conocimicnto de los principales instrumentos quinirgicos y uso de cllos,

- Mancjo del termo-cauterio,

- Modo de hacer y aplicar catapl inapi I i vegigatorios,

ventosas secas y escarificadas,
- Inyecciones hipedénmicas, vaginales y rectales,
- Lavados intestinal, nasal, furfngeo, del ofdo y del ojo
- Toques en la faringe, nariz, ofdo y ojo
- Los miés scncillos vendajes
- Preparacién de la cama segin los casos.

2.SEGUNDO ANO
Patologfa, Farmacia y Terapdutica

- Nociones acerca de lo que es enfermedud y sfntomas.

- Conocimiento clemental de lo que cs afecciones médicas quirirgicas més comunes y/o de
nifios, accidentes médicos y quinirgicos més frecuentes, con ¢l fin de que las enfermeras y
futurns parteras pucdan reconocerlos ficilmente y anotarlos cn las hojas de abscrvacitn
comespondientes.



Nociones clementales de farmacia, insistiendo de preferencin en el conocimicento de las
principales formulas farmacéuticas y en la preparacion de las que usan de urgencia,

Nociones clementales acerea de las principales clases de medi tos, sus dosis y mancrs
de administrarlos,

Scpundo curso de Clinica para Enfermeras,

Recibo y transporte de enfermos y operados

Cateteristo uretral y esofagiano

Anestesia Jocal y general

Hoemorragiuas y mancra de cohibirlas,

Vértigo, lipotimias y sincopes, manera de tratarlos.

Baiios, sus distintas clases y uplicuci al enfermo.
Aplicncmnce del frfo, irrigacion continua

Aj dc! calor, termdf f de agua cafiente,
Recoleccifin de excrementos, orina y esputos para su estudio.

3. TERCER ANO (Carrera de Partera)
Primer curso de Obstetricia Te6rica

Anatomfa de la pelvis y 6rganos genitales de la mujer

Descripeitn del 6vulo

Ovulacién, menstruacién

Fecunducién

Embarazo, mascha y t8rmino, presentacionces, posiciones y acomodacion

Aborto

Parto |

Cuidados dcl embarazo, parto y pucrperio fisioldgico, para la madec y ¢l producto.
Pucricultura

Primer curso de Clinica de Obstotricia

Interrogatorio

Exploracién de la mujer sana

Exploracion de la mujer embarazada en sus distintas etapas para fijar el diagnéstico con
presentacion y posicién,

Asistencia al trabajo del parto, de preferencia fisiol6gica, para practicar lns manipulnci y
los cuidados necesarios a 1a madre y ol hijo.
Atencidn de pucrperio.

4. CUARTO ANO, (Para Ia carrera de Partera)

) curso de Ot Tedrica

Patologin Obstetricia del embarazo, del parto secundino y del puerperio.
Conocimiento de las operaciones obstétricas, y de los medicamentas que puedan usar las
parteras, con cxpresién de la forma y lus dosis.

Scgundo curso de clinica de Obstetricia

Diagndstico, pronéstico y tratamicnto del parto, y del pucrperio, de preferencia
patoldgices.

Asistencia y ayuda en las operaciones obstétricas que sca necesario practicar,

FUENTE: Morales, Cronologfa de la ENEO.
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Plande
Estudios

Madificaciones

1912

1933

Requisitos de ingreso para la camvera de enfermerfa se requicre de preparacion
secundaria; se anulun ulg I quisi

1939

Modificacidn del Plun de Estudios

1946

Se aprobé por unanimidad cl Plan de Estudios de Ja carrera de Enfermcrfu, pero no se
accpta la creacidn ind licnte de la carreru de partera.

1949

Propucsta de modificucion al Plan de Estudios, la que no fue uprobada,

1953

Sc aprucha Ia modificacion para que se exiju el Bachillerato de Ciencins BiolGgicas
para ingresar a la carrera de Enfermierfu excepio a los de provingia.

1958

Sc aprucha la propucsta de ecforma al plan de Estudios, la curricula académica abarcu
3 aiios, se detalla las asignaturas que se modificaron, horas, teorfa y prictica no sc
cspecifican los objctivos gencrales del plan de estudios.

1966

Se aprucha ¢l Plan de Estudios ¢l que conticne tabla de muterias cquivalentes,
asignaturas por scmestres, nimero, horas tedrico-prictica no se indica los objetivos
generales del Plan de Estudios,

1968

Se aprucha ¢l Plan de Estudios para la carcra de la Lic. en Enfermerfa y Obstetricin y
la madificacidn al Plan de Técnico en Enfermerfa, asf como el dictamen para suprimir
la carrera de partera. Se establecen los requisitos de admisién para ambas casteras, cl
nimero de créditos totales para entregar el diploma y ttulo profesional, se exponen los
motivos para las modificaciones de cada camrera nim. de semestres, asignaturas, horas
tcorfa y prictica, las cquivalencias en créditos y se anexan los programas de cada
materia con temitica y bibliograffa. No hay objetivos especificados.

1972

Se aprobaron las propuestas para que materias de igual duracién ubicadas en el So. y
6. semestres de la carrera de enfermerfa y obstetricia se cursen indistintamente con uno
y otro semestre. Se establece seriacidn entre las materias Propedéutica de Enfermerfa
que se cursan ¢n el lo. y 20. semestre. Se aprucha ¢l Plan y programa del curso de
cespecializacién e Enfermerfa Quinirgica, contiene justificacién del curso, objetivos,
nim. de semestres y créditos totales, asignaturas por semestres, niimeros horas de clase
vy su valor en créditos.

1975

Sc aprobé cl dictamen para implantar el curso especial transitorio para obtener el grado
de Lic. en Enfenmerfa y Obstetricia. Contiene ¢l proyecto, justificacién con objetivos,
descripeidn de! curso, requisitos, ubicaci6n, duracién, recursos humanos, descripeion
de las materias, valor en créditos, procedimicntos metodolégicos y diddcticos,
cvaluacidn y bibliografia general.

1976

Se aprob6 el dictamen para que se implante el Sistema Universidad Abierta a Nive)
Técnico, conticne: justificacion, objetivos, Iimites de tiempo, universo de trabajo,
poblacién, requisitos de admision, r humanos, d lio del plan psignatura,
nim. de horas, teoria y prictica, valor en créditos, cvaluacion y programas por
asignatura y objetivos,

FUENTE: Morales. Cronologfu de Ia ENEO.

En 1968 con el surgimiento de la licenciatura y la revisién en la
estructura académica de la UNAM se realizan modificaciones al plan de
cstudios por semestres cursando Nivel Téenico en tres afios y cuatro para
Nivel Licenciatura,




ESCUELA NACIONAL DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
PLAN DE ESTUDIOS 1968
NIVEL LICENCIATURA

Anatomfa ¥ nociones de Citnlogfa ¢ Histologla
Microbiologfa, parasitologls ¢ introduccion a la
Salud Pablica

Propedéutica de Enfermeria lo. Semestre
Intraduccidn a Socio-Antrapologia
Nociones de Estadistica

Fisiologfa, Biofisica y Bioguimica
tntroduccidn a Enf. Médico-Quinirgica
Propedéutica de Enfermerfa Cuidados de Enf. 20. Semestre
Propedéutica de Enf. priictica Campo Clinico
Nutricidn

Elemento de Patolog. Médico Quinirgica |
Enfermeria Médico-Quinirgica 1l 3o, Semestre
Farmacologia
Dictologfa

Elementos de Patologfa. Médico-Quinirgica 11
Enfcrmerfa Médico-Quirirgica 1l 40, Semestre
Higiene Mental

Salud Piblica. y Trabajo Social

Enfermerfa Materno-Infantil
Deontologfa y Legislacion
Pcdiatrfa y clementos de Patologfa Pediatriu | 50, Scmestre
Enfermerfa Pedidtrica
Sociologfa y Problemas Sociales

Elementos de Psiquiatria
Enfermerfa Psiquiftrica
Principios de Administracién 6o, Semestre
Téenica de la Ensciianza
Enfenmerfa Sanitaria

Tcorla de Gineco Obstetricia |
Clinica de Gineco-Obstetricia 1
Ped. y Elemento, de Patclogfa Pediatria Il To. Semestre

Teorfa de Gincco Obstetricia Il
Clfnica de Gineco-Obstetricia 1T B, Semestre
Patolopfa Médico Quirirgica Il

FUENTE: Archivo de la Coordinacion de Scevicios Escolares.



ESCUELA NACIONAL DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA
PLAN DE ESTUDIOS 1968
NIVEL TECNICO

Anatomia y Nociones de Citologia ¢ Higicne
Microbiologhs, parasitologhi ¢ introduceidn a la
Salud Péblica

Propedéutica de Enfermerfa lo. Semestre
Historia de la Enfermerfa
Etimologias Técnicas
Principios de Etica

Fisiologia, Bioffsica y Bioquimica
Propedéutica de Enf fa Cuidados de Enf,
Introduccién 4 la Enfeamcrfa Médico-Quindrgica 20, Semestre
Iniciacién a la Psicologfa

Introduccitn a la socio-antropologla
Propedéutica de Enf, Préctica de Campo Clinico

Elemento de Patologla, Médico Quirtrgical
Enfermerin Médico-Quinirgica 1] 30, Semestre
Farmacologia
Dictologfa

Elementos de Patologfa. Médico-Quinirgicu I1
Enfermerfus Médico-Quirdrgica Il 4o, Semestre
Psicologia ¢ Higiene Mcntal
Salud Publica y Trabajo Social

Enfermerfa Matcrno-Infantil
Enfcrmerfa Materno-Infantil
(Aspectos de Enfermera) 50, Semestic
Deontologfa y Legislacion

Pediatrfa y clementos de Patologfa Pedidirica
Enfermerfa Pedidtrica

Sociologfa y Problcmas Sociales

Ecmcnlos de Psiquiatefa
Enfermerfa Psiquidtrica
Principios de Administracidn 6o, Scmestre
Técnica de la Ensefanza

Enfcrmerfa Sanitaria (Aspecto Tedrico)

FUENTE: Archivo dc la Coordinacién dc Scrvicios Escolares,



En 1975 durante la gestion de la Licenciada Marina Guzmén se realizan
diversas investigaciones con el objeto de fundamentar cada una de las
drcas y materias que conformarian ¢l Nuevo Plan de Estudios. En Ia
recstructuracién participaron profesores y alumnos de la ENEO, Escuclas
de Enfermerfa incorporadas a la Universidad Nacional Auténoma de
México. Se conté con el asesoramiento de la OMS/PPS, 1a Facultad de
Medicina de la UNAM y de Clates.(28) Desarrolldndose en 3 etapas: En
la primera se llevé a cabo un andlisis del plan de estudios entonces
vigente para lo que fue necesario la designacién de una coordinacién
gencral y de un comité coordinador de los grupos de trabajo. La segunda
etapa consistia en la elaboracién del proyecto de disefio curricular. A
principios de 1976, ¢l H. Consejo Técnico de la Escuela inicié la revisidn
y ¢l anilisis de cuatro proyectos que se presentaron, los que sirvicron de
base para la elaboracién de un disefio curricular final. La tercera etapa
comprendié el desarrollo de los proyectos de programas, los que fueron
turnados, al H. Consejo Técnico de la ENEO por un comité de
programacién integrado exprofeso el 17 de noviembre de 1978, dicho
Consejo Técnico aprobd en su totalidad el nuevo Plan de Estudios para la
Carrera de Enfermerfa y Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia, mismo
que fue aprobado por el H. Consejo Universitario el 6 de septiembre de
1979.29)

Este Plan de Estudios fue modificado por acuerdo del Consejo Técnico el
18 de Abril de 1983. Posteriormente fue ratificado por el H. Consejo
Universitario, (30)

El plan de Estudio fundamenta su filosoffa en la ley Orgdnica, cn el Plan
Nacional de Salud y en la Reforma Educativa, definiendo a Enfermeria
como un servicio de proyeccién Social, realizada a diversos niveles, de
manera inter y multidisciplinaria, tendiente a mejorar Ia calidad de salud
de la comunidad a través de funciones especificas de intcgracién,
coordinacién, instrumentacién, investigacién, docencia y administracién.

(31
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Considera la educacién en enfermeria como un proceso dinfimico en
donde el alumno se desenvuelve como ciudadano y profesionista con
s6lidas bases élicas, técnicas y cientificas que ayudan a la integracién
dentro del equipo de salud en a atencién del paciente en el proceso
salud-enfermedad.

Los objetivos terminales de la carrera de enfermeria son:

1. Conocer al individuo sano
2. Participar en los programas para la proteccién de Ia
salud

3. Colaborar en el diagnéstico de los padecimientos asi
como en el tratamiento y rehabilitacién del enfermo.

4.  Participar en programas de investigacién y educacién
para la salud.

En lo que se refiere al Licenciado en Enfermeria y Obstetricia se agrega:

5. Colaborar en el tratamiento y diagnéstico de la mujer
embarazada,(32)

El plan de estudios estd integrado por cuatro dreas y en cada una de ellas
encontramos materias comunes entre si, para el logro de sus objetivos:

Las cuatro dreas son:
AREA 1. El Hombre y su ambiente
OBJETIVO: Conocer aspectos biopsicosociales del ser humano que le

permitan ubicarlo dentro de su ambiente y conoce la influencia recfproca
que existe entre ambos.

Comprende los dos primeros semestres.
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AREA 11. Crecimiento y Desarroilo

OBJETIVO: Conocer al individuo en los diferentes ctapas de su vida de
su crecimiento y desarrollo.

Se cursa en el tercer semestre,

AREA 111, Historia Natura! de las enfermedades.

OBJETIVO:

H

2)

Conocer las diferentes patologias de todos fos aparatos y
sistemas incluyendo tratamiento y cuidados de enfermeria.
Conocer los padecimientos propios de la infancia y la salud
mental comunitaria, su tratamiento y cuidados especificos de
enfermeria.

Comprende do., 50. y 6o. semestre de la carrera.

Es importante mencionar que para ambos niveles hasta aqui os igual el
plan de estudios y para la Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia existe
otra rea qgue a continuacién se menciona.

AREA 1V. Enfermeria Avanzada.

OBIJETIVO:

Capacitar al Licenciado en Enfermerfa y Obstetricia para
realizar funciones de obstelricia, pediatria y salud mental y
comunitaria, :
Participar en los programas de Planificacién de Salud,
Administracién en servicios de Enfermeria y Programas
educativos y de investigacidn,

Comprende 7o. y 8o. semestre.(33)
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A continuacién se muestra un cuadro donde se concentra nimero de
créditos segiin nivel.

CREDITOS NECESARIOS PARA OBTENER EL GRADO DE
TECNICO Y DE LICENCIADO EN ENFERMERIA POR AREAS,

Plan de Estudios 1979-ENEO UNAM.

Nivel Créditos Nivel Créditos
Técnico Licenciatura
AREA L
El hombre y su ambicnte ter. Sem. 71 IDEM ler.Sem. 71
ler. y 20. semestre, 20. Sem. 61 20, Sem. 61
AREA II.
Crecimicato y 3er, Sem, 49 IDEM Jer, Sem. 49
desarrollo

Jer. semestre

AREA Hii.
Historia Nateral de las{do. Sem. 47 IDEM 40, Sem, 47
Enfermedades 50. Sem. 45 So.Sem, 45
40, 5o, 6o. scmestre, 60, Sem. 47 60, Sem. 47
AREA IV,
Enfermerfa Avanzada | 7o, Sem. 50
7o,y 80. Sem, 8o. Sem. 54
TOTAL DE 320 TOTAL DE 424
CREDITOS CREDITOS

FUENTE: ENEO-UNAM, Plan de Estudio 1979,

1.4 Perfil del Licenciado en Enfermeria y Obstetricia y de
Enfermeria a Nivel Técnico.

La palabra perfil se deriva del latin;

por (por)
filum (linea)
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En el terreno educativo los peefiles son lincamientos bisicos que se
reficren a las caracterfsticas que se pretende obtenga el estudiante.

El perfil universitario segin Carmen Merino:

"..Es una estrategia permanente de la planeacién académica
destinada a construir una columna vertebral de informacién sobre los
alumnos, los profesores y los profesionales que serviran de sustento a un
gran nimero de funciones vinculados a la formacién profesional®.(34)

Los perfiles profesionales ocupan una posicién medular a lo largo del
proceso de educacién superior, ya que a partir de éstos se definen los
objetivos, métodos y procedimientos curriculares, asimismo las
caracteristicas descables en los aspirantes segiin el nivel académico.

El perfil profesional se define como el conjunte de conocimientos,
aptitudes, habilidades y ‘actitudes que debe poseer el futuro profesionista,
segin su drca de trabajo.(35)

La ENEO desde 1979 a 1990 tenfa un plan de estudio por objetivos, en el
cual no se define explicitamente el perfil profesional. Es hasta 1987
cuando se comienza a trabajar en un nuevo plan de estudio para nivel
Licenciatura, con la participacién de diversos profesores de las diferentes
academias, aportando materiales de investigacién para la fundamentacién
del mismo.

Es revisado por el H. Consejo Técnico de la Escuela y de ahi enviado a
Consejo Universitario el cual aprueba dicho plan, y es implementado en
la ENEO en 1990. Es importante mencionar que después se trabajé con
nivel técnico logrindose un plan de estudios diferente, pero este no ha
sido aprobado por el H. Consejo Técnico de la escuela.(36)
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Para esta investigacién no sc abordard el nuevo plan de estudios ya que
los egresados que presentaron el Examen Profesional por Areas de
Conocimiento son de planes anteriores.

El perfil, como anteriormente se mencioné, se infiere de los objetivos
terminales, sin embargo existe otro problema, la escuela ofrecia dos
niveles Técnico y Licenciatura con un mismo plan de estudio para ambos
niveles hasta el 60. semestre, por lo que existe una igualdad en el perfil y
su diferenciacién se da de acuerdo al nivel de preparacion y el grado de
complejidad en cada uno de los objetivos.

El perfil estd determinado por el concepto de enfermeria como tal, las
definiciones de funciones que han de desempeiiar, el concepto de proceso
salud enfermedad y los niveles de prevencién.

Perfil

- Formar profesionales capaces de participar en y para la comunidad con
juicio critico, poder de decision e iniciativa en todas las fases del ciclo
de vida, dando mds importancia a la conservacién de la salud y
considerando la enfermedad como un accidente en la vida de los
individuos,

- Comprender al ser humano como este biopsicosocial en constante
interaccidn con el medio-ambiente,

- Conocer al individuo sano y diferenciar la salud de la enfermedad.

- Valorar el estado de salud del individuo y/o comunidad.
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Conocer y analizar los factores politicos, econémicos, sociales y
culturales que condicionan ¢l proceso salud-enfermedad a fin de
conocer la realidad nacional y los problemas prioritarios de salud,

Interactuar con diversos profesional dentro del Area de ta Salud con cf
objeto de hacer uso adecuado de los recursos y de la tecnologia
existente.

Realizar un registro apropiado de informacién del individuo en
historias clinicas completas de salud para el diagndstico oportuno de
los padecimientos asfl como en el tratarniento y rehabilitacién del
enfermo.

Aplica los métodos clfnico y epidemiolégico con acciones preventivo-
terapéuticas con el objeto de revertir o limitar los procesos patolégicos
en el dmbito hospitalario, comunitario y de asistencia social.(37)

En cuanto al perfil de Licenciatura ademds se pretende:
Proporcionar atencién cn Obstetricia al paciente de bajo riesgo
perinatal, considerando los métodos clinicos, epidemioldgicos para
evaluar, detectar y disminuir al binomio madre-hijo.(38)

Participar en la Administracién de los servicios de enfermeria, en la
coordinacién de los servicios y recursos de la Institucién y/o
comunidad.

Realizar o participar en programas de investigacién.

En el caso de la Docencia participar en la formaci6n, actualizacién y
capacitacién de recursos humanos.(39)
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1.5 Mercado de trabajo actual

“... El Mercado de trabajo cs la expresién de las relaciones mutuas que se
establecen entre todos los clementos que participen en la produccién de
bienes y servicios y donde se obscrva la congruencia entre lo que se
aprende en las instituciones educativas y lo que se requiere en la prictica
profesional..."(40)

El mercado de trabajo no es homogéneo para todos los individuos ya que
depende del perfil profesional, y no existe correspondencia entrc oferta y
demanda de recursos humanos.(41)

Tradicionalmente la préctica de enfermerifa se ha venido realizando en las
instituciones de salud del sector oficial como son: IMSS, ISSSTE y SSA,
en Institutos, Hospitales del sector privado, en Centros de Asistencia
Social, etc. Siendo sus actividades entre ofras: preventivo-terapéuticas,
asistenciales, administralivas, docentes y de investigacion.(42)

Las actividades del ejercicio real de enfermeria se dirigen a la ampliacién
de la cobertura y la elevacién de la calidad de los servicios con
participacién efectiva y organizada de la comunidad. De lo anterior se
derivan los siguientes objetivos:

- Proporcionar servicios de atencién médica y hacer homogénea la
calidad de los mismos.

- Abatir la incidencia de enfermedades transmisibles y fortalecer  las
acciones para limitar las no transmisibles como son los accidentes.

- Promover la salud de la poblacién disminuyendo la incidencia de
factores adversos y fomentando el autocuidado de salud.

- Coadyuvar al mejoramiento de las condiciones sanitarias y del medio
ambiente.
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- Contribuir a la disminucién de los niveles de fecundidad con pleno
respeto a la pareja y

- Contribuir al bicnestar social de la poblacién mediante acciones  de
asistencia social.(43)

La prictica de enfermerfa encaminada al logro dec estos objetivos,
constituye el marco referencial para la participacion real de enfermeria en
los sistemas de servicio de primer, segundo y tercer nivel de atencidn,

El licenciado en Enfermeria y Obstetricia tiene un campo amplio en el
sector salud debido a su formacién més sélida ya que induce y apoya los
cambios necesarios al ejercicio real de enfermerfa en las diversas
instituciones. Su campo potencial incluye su insercién en la toma de
decisiones y su desarrollo en los niveles de direccién y control del
sistema de servicios de salud para consolidar la ampliacién de la
cobertura, elevar la calidad de los servicios con participacién efectiva y
organizada de la comunidad. En la atencién primaria ofrecer sus servicios
con énfasis en la atencién de la mujer embarazada asi como en el
binomio madre-hijo.(44).

2. PERFIL DE LOS EGRESADOS

2.1 Egresados de la UNAM
La Universidad Nacional Autdnoma de México considera egresados
aquellas personas que hayan cursado en la misma institucién el

bachillerato, una carrera en nivel técnico, profesional, o de posgrado, y
los que hayan estudiado en ella.(45)

En las diversas carreras quc la UNAM imparte es importante el
seguimiento de sus egresados, ya que con ello se realiza una evaluacién
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general en cuanto a la realidad en el mercado de trabajo y los planes de
estudios llevados ¢n cada una de Jas Facultades y escuelas que dependen
de clla, asimismo de la colaboracién de sus cgresados, a través de su
experiencia profesional, de su participacion personal, o de su apoyo
econdmico, lo cual redunda en beneficio de la sociedad.

La colaboracion de los egresados a través de su ejercicio profesional en
interaccién con la UNAM pueden ser de diversas formas como por
cjemplo:

1) Aportar idcas o estudios que permitan a la institucién tomar
alternativas para mejorar sus objetivos

2) Desarrollar actividades académicas, tebricas y pricticas, que
coadyuven a una mejor formacién profesional a las siguientes
generacioncs

3) Impartir cdtedra sobre las materias o dreas segiin su especialidad
y asf incursionar en el campo de la docencia.

4) Realizar o participar en investigaciones. (46)

En la Universidad se cuenta con la Coordinacién de Egresados con el
objeto de coordinar la participacién de estos cuando ellos lo deseen.
Asimismo se han realizado diversos estudios con los cuales cada aiio se
conocen caracteristicas académicas, econémicas, laborales, de titulacién
de egresados segtin su carrera, teniendo como objetivo el de obtener
datos sobre el campo de trabajo de cada una de las profesiones, a fin de
proporctonar a los futuros estudiantes informacién acerca de la situacién

ocupacional y elementos que coadyuven en la orientacidn profesional de
los mismos.

Los estudios Hevados por la UNAM son a corto y largo plazo que

permiten evaluar ¢ incluso predecir ¢l impacto general y potencial de las
acciones universitarias en la vida social del pafs. (47)
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2.2 Egresados de Ia ENEO

El seguimiento de egresados de una carrera es el estudio, el andlisis del
desempeiio profesional  del profesionista, constituyéndose en una
estrategia obligada en ¢l proceso de evaluacién de una institucién
educativa.(48)

La ENEO como Institucién de la UNAM ha realizado diversas
investigaciones con el objeto particular de conocer el impacto de sus
egresados en los mercados ocupacionales, ademds como institucién
principal formadora de recursos de y para la salud neccsita
constantemente una evaluacién para la modificacién de Planes de estudio
acorde a las necesidades y momento histérico.

En la escuela los egresados han sido y siguen siendo objeto de estudios
por varias coordinaciones como por ejemplo: La Coordinacién de
Investigaci6n, la de Servicio Social, de Sistema de Universidad Abierta y
en cada una de ellas se han obtenido resultados interesantes que han
hecho que se realicen cambios, s¢ ofrezcan elementos de retro-
alimentacién para la planeacién educativa a mediano plazo y para el
desempefio docente cotidiano.

Estas investigaciones han dado a conocer el perfil de los alumnos que
egresan, su comportaniento escolar segiin nivel, el tiempo de titulacién y
modalidad elegida, lugar de procedencia, nivel socioeconémico y
condicién de vida, perspectivas académicas, su nombramiento laboral,
actividades a realizar, etc.(49)
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3. OPCION DE TITULACION
3.1 Generalidades sobre evaluacién.

En el proceso enseianza-aprendizaje una parle importante es la
cvaluacién, esta se puede definir en varias formas:

- Comprucba el rendimiento escolar de un alumno esto es un testimonio
de la capacidad del estudiante. (50)

- En el proceso de ensefanza-aprendizaje es la verificacion del
contenido y secuencia del curso con base en los objetivos gencrales
planteados.(51)

-~ Es la emisién de un juicio de valor, una accién, un proceso, programa
o persona de cuyos resultados puedan establecerse criterios para tomar
decisiones. Por lo tanto todo puede ser evaluado: los objetivos, las
metas, el personal docente, los estudiantes, etc., en varios
aspectos.(52)

En algunas ocasiones dentro del proceso ensefianza-aprendizaje la
evaluacion es considerada sinénimo de medicién, teniendo serias
limitaciones, ya que se cree que el alumno mis apto es el que tiene mas
altas calificaciones.

La forma tradicional de evaluacidn es el “examen” con diversas
modalidades dependiendo esto del evaluador, lo que se evalda, y el
nivel de evaluacién segtin grado de estudios.

3.2 Examen Profesional, objetivos y bases legales en la UNAM.

El examen profesional tiene como objetivo el de valorar en conjunto los
conocimientos generales del sustentante en su carrera o especialidad, que
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demuestre su capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos y que
posee criterio profesional.(53)

Los exdmenes profesionales se realizan al término de la carrera con el
objeto de obtener el titulo profesional, es el otorgamiento de la profesion
definitiva, deja de ser pasante para convertirse en profesional, que se
integrard al mercado de trabajo con el objeto de adquirir aptitudes y
actitudes que le ayuden al crecimiento diario de su profesion y al
desarrollo de cambios en beneficio de la sociedad.

Los objetivos del examen profesional son:

- Ayudar a los pasantes a incorporarse al ejercicio legal de la
profesién

- Llenar un requisito administrativo

- Evaluar la eficiencia de la enseianza aprendizaje

- Incorporar al estudiante a la poblacién econémicamente activa en el
nivel que le corresponde.

- La autoevaluacién del grado de capacitacion obtenido por el
alumno,

- Dar testimonio de Ia capacidad del alumno.(54)

El examen profesional en el nivel superior reviste una solemnidad que
exige el dominio de ciertos conocimientos para garantizar el ejercicio de
una profesién avalada por el prestigio de una casa de estudios.

En la Universidad Nacional Auténoma de México existen bases legales
para el examen profesional registradas en la Legislacién Universitaria
Capftulo 1V, denominado "Exdmenes profesionales y de grado” en los
articulos 18 al 22 donde sc indican los siguientes preceptos:
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Artlculo 1%

“... En ¢l nivel licenciatura el titulo se¢ expedird a peticién del
interesado, cuando hay cubierto ¢l plan de estudio respeclivo y haya
aprobado el cxamen profesional correspondiente. El cxamen
profesional comprenderi una prueba escrita y una oral, Los consejos
técnicos de las facultades y escuclas, podrén resolver que la prucba
oral sc sustituya por otra prueba escrita. Cuando la fndole de la
carrera lo amerite; habrd ademds una prueba prictica."(55)

Articulo 20:

"La prucba escrita podrd ser una tesis, o en los casos establecidos
por el consejo técnico correspondiente: a) un trabajo escrito,
claborado en un seminario, laboratorio o taller que forme parte del
plan de estudio respectivo, b) un informe satisfactorio sobre el
Servicio Social, si éste se realiza después de que el alumno haya
acreditado todas las asignaturas de la carrera correspondiente, si
implica la préictica profesional”(56)

Articulo 21;

"El Examen profesional oral podrd versar principalmente sobre la
tesis o sobre los conocimientos generales de la carrera o
especialidad, segin lo  determine el Consegjo Técnico
correspondiente; pero en todo caso deberd ser una explicacién
general de los conocimientos del estudiante, de su capacidad para
aplicarlos y de su criterio profesional. Podra realizarse en una o
varias sesiones, segin lo establezca el Consejo técnico. El examen
sobre conocimicntos generales se¢ ajustard a los lineamientos
aprobados por el mismo consejo."(57)
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3.3 Coordinacién de Servicio Social y Opciones terminales de
Titulacién (CSSOTT)

La Escucla Nacional de Enfermeria y Obstetricia incorpora en el aiio
1976 a la funci6én de Servicio Social que reaiizan los pasantes de las
instituciones de ensefianza superior existentes en el pafs.(58)

A través del Servicio Social el pasante de enfermeria tiene la oportunidad
de conocer la realidad del pais, aplica sus conocimientos adquiridos en
beneficio de la sociedad, y su tftulo profesional lo respalda en ¢l mercado
de trabajo.

Todo lo anterior hizo que el Consejo Técnico de la Escuela acordara:

- La realizacién del Servicio Social a partir de 1975 previo a la titulacién
no siendo aplicable a los pasantes de afios anteriores.

- La aprobacién de normas para su realizacién y

- La elaboracién de un trabajo escrito para su replica en Examen
Profesional.

A partir de ese aiio han surgido modificaciones con el objcto de facilitar
la realizacién del Servicio Social y ofrecer varias opciones de titulacidn
al pasante de enfermerfa,

La CSSOTT es parte de la Secretarfa Académica, la cual planea,
implementa y evalia los programas. Hasta el momento se “..han
elaborado programas de servicio social, se cuenta con un programa de
tutorfa académica y de modalidades para titulacién en ambos niveles
académicos, tomando en cuenta las necesidades académicas de los
pasantes de la ENEO..."(59)

Su objetivo principal es:
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Impulsar Ia préctica del Servicio Social Universitario para que desde una
perspectiva académica los pasantes de enfermeria de ambos niveles
realicen un servicio soclal que permita reafirmar los conocimientos

adquiridos en las aulas y se incorporen a la solucién de problemas de
salud en nuestro pafs."(60)

Como ya lo hemos mencionado la CSSOTT tiene a su cargo todo lo
referente a lta realizacién del Servicio Social y {a de ofrecer opciones de
titulacidn al pasante.

A continuacién se presenta un cuadro mds detallado de las actividades
que realizan la Coordinacién de Servicio Social y Opciones de

Titulacidn.

Principales Actividades de la CSSOTT en la ENEQ-UNAM

Opciones Terminales
de Titulackon

Coordinacién de Servicio Social

- Coardinar y realizar los convenios con las

- Paticipar en ¢l Comité de Servicio Social-
instituciones de salud pasa ¢l desarrollo de

Titulacién que en ¢l PSSM sc ha originado

programas de Scrvicio Sociul, congruente a los
objetivos del plan de cstudio vigeate,

- Estructurar programas de  Scrvicio social
interprofesionales que incidan cn el abatimicnto
de los indices de morbimortalidad del grupo
mateno infantil de las zonas semiurbanas y
rurales de Ia Repiblica Mexicana,

- Realizar un scguimicnto y cvaluacidn de los
progriunas y de los pasantes cn Scrvicio Social,

- Participar con ¢l programa de Servicio Social
interprofesional para la zona scmi-tirbanas a
semejanza del quc realizan las brigadas en el
interior.

- Coardinar actividades en forma continua con los
bles de fos prog de Servicio Social.

respi

para combatir ¢l bajo Indicc de titulacién cn
la UNAM.

- Realizar cvaluacién constantc de las
diferentes modalidades para titulacin cn
ambos niveles.

- Conti con para cf f to de
tituluciGn cn ambos niveles,

- Difundir l;ahajos de investigacion

- Proporcionar ascsorfa.

FUENTE: ENEO-UNAM, Programa Académico de Scryicio_Social.
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En lo que corresponde a la realizacién de Servicio Social et CSSOTT
cuenta con un banco de programas de servicio social del cual se

selecciona algtin programa conforme al perfil académico profesional de
la carrera.

Los programas de servicio social se clasifican bajo diferentes criterios:

a) Relacién con la UNAM
- Internos
Aquellos que se desarrollan en facultades, escuelas, institutos,

centros de investigacién y otras dependencias adscritas a la
UNAM.

- Externos
Los que se llevan a cabo en instituciones patrocinadoras o
receptoras de los sectores puiblico y social,

b) Ubicacién Geogrifica
- Urbanos

Los que estén ubicados en instituciones del D.F. y del drea
metropolitana

- Rurales

Los que se ubican en los diferentes estados dela Repiiblica
Mexicana.

c) Modalidad
- Unidisciplinarios
Requiere pasantes para la colaboracién en un equipo de Salud.

- Multidisciplinarios
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Donde se requicre pasantes de enfermeria para integrarse con
profesionales de diversas disciplinas y colaborar en conjunto
realizando acciones que eleven las condiciones de vida de la
comunidad que los demande.(61)

Estos programas se agrupan en médulos de:

- ler. Nivel de atencién de salud

- 20. y 3er. Nivel de atenci6n a la salud
- Docencia

- Investigacién (62)

MODULO DE PRIMER NIVEL DE ATENCION A LA SALUD

En este programa el pasante de enfermerfa participard en la solucién de
problemas que afectan a nuestra poblacién con conocimientos tedricos
metodolégicos y précticos, sobre todo en instituciones del Primer Nivel
de atencién a la salud y en comunidades marginadas en los medios
urbano y rural. (63)

MODULO DE SEGUNDO Y TERCER NIVEL DE ATENCION A LA
SALUD

El pasante de enfermerfa se enfrenta a situaciones reales poniendo en
prictica c¢n ¢l diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion segiin en el
padecimiento y asi otorgar atencidn de enfermeria de calidad y calidez
para después integrarse al dmbito laboral. (64)

MODULO DE DOCENCIA

Este programa contribuye a la formacidn, actualizacién y capacitacién de
profesionales en Docencia con sentido social y nacional para que
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participen con una perspectiva critica en la promocién continua dentro de
la educacién. (65)

MODULO DE INVESTIGACION

. Este programa estimula al personal de enfermerfa en formacién, para que
participe en la claboracién de proyectos y ¢l desarrollo de las
investigaciones.(66)

3.4 Opciones de titulacién en la ENEO-UNAM

En el afio de 1983 en la Reunién Fordnca del Colegio de Directores, ¢l
Dr. Octavio Rivera Serrano destacé el problema de la baja titulacién
entre los egresados del Nivel Licenciatura, por lo que recomendé la
identificacion y elaboracién de alternativas acordes a los requerimientos
académicos de cada licenciatura y a la legislacién universitaria vigente,
para la solucién de dicho problema.

La ENEO al igual que otras escuelas y facultades reportaba alto {ndice de
rezago y dificultad en la titulacién. Como respuesta al cumplimiento de la
indicacién dada por las autoridades universitarias y a la gran
preocupacién por parte de la Direccidn de la Escuela, la Licenciada
Esther Herndndez Torres (Directora) formula y argumenta la siguiente
propuesta al H. Consejo Técnico de la ENEO:

"... Instar nuevas opciones de evaluacién terminal para los egresados de
la licenciatura en Enfermeria y Obstetricia, ya que hasta el presente
solamente se tiene la opcidn de titulacién por medio de elaboracién y
réplica de tesis". (67)

El H. Consejo Técnico en scsién ordinaria del 6 de diciembre de 1983 en
el Acta 108, Acuerdo 510 aprueba la propuesta para incrementar las
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opciones de evaluacién terminal entre los egresados de Licenciatura en
Enfermerfa y Obstetricia y los del curso especial transitorio agregindose
como nucvas opciones:

- El estudio clinico en Proceso de Atencién en Enfermeria (PAE)

- Informe del Servicio Social _

- Libro ¢ informe de investigacién de un solo autor y con menos de un
afio de publicacién.

- El Examen Global de Conocimientos (EGC) sobre materias bisicas de
las carreras. (68)

Con excepcidn de esta Gltima todas las demas fueron implantadas y con
ello se logra disminuir el rezago de egresados no titulados de licenciatura.

En la actualidad Ja CSSOTT cuenta con las mismas modalidades aunque
con el tiempo se han dado algunas modificaciones en cada una de ¢llas.

NIVEL LICENCIATURA NIVEL TECNICO
- Informe de Actividades de Servicio Social. - Informe de actividades de Servicio Social
- Tesis - Proceso de Atencién de Enfermerfa (PAE)
« Individual
- Grupal - Trabajo monogréfico

« De compilacién
- Examen profesional por dreas  de
- Libro 0 manual de enfermeria conccimicntos (EPAC)

- Procaso de atencién de enfermarfa

- Examecn  Profesional  por  Areas  de
Conocimicntos(EPAC)

A continuacién se realiza una breve descripcién de cada una de las
modalidades:
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Informe_de. Actividades._de_Servicio_Social: Se basa en un "informe
satisfactorio del Servicio Social" con determinados lineamientos.

Tesis: Se desarrolla wna investigacién que permite manifestar Ia
creatividad y capacidad del pasante.

Libro_o Manualde Enfermeria: Es la elaboracién de un libro o manual
relativo ala carrera, es importante ya que en enfermeria hay poco
material bibliogrifica mexicano.

Proceso_de_Atencidn_de_Enfermeria (PAE): Es el estudio de un caso
clinico para proporcionar la atencién de enfermeria mis idénea a un

paciente, familia y/o comunidad con determinada problemitica de
salud.

Estudio_monogrifico: Consiste en la elaboracién de un tema con base
en investigacién documental.(69)

Examen Profesional por Areas de Conocimiento (EPAC): Anteriormente
se menciond que este fue propuesto por Ia Lic. Esther Herndndez Torres,
pero qued6 pendiente por razones de costo.

En 1987, con la Lic. Graciela Arroyo de Cordero, la escuela se propuso
realizar el EPAC, teniendo como objeto principal el resolver el problema
de rezago de titulacién, ya que en ambos niveles era alto.

El H. Consejo Técnico en sesién extraordiqaria el dfa 1o. de septiembre
de 1987 decidié aprobar y hacer extensiva la opcién para nivel técnico.
En el Acta 18 Acuerdo 35 dice: "...El H. Consejo Técnico aprueba el
objetivo del Examen Profesional por Areas de Conocimiento, como una
de las opciones terminales de titulacién por la carrera de nivel Técnico y
Licenciatura en Enfermerfa y Obstetricia, sefialando que la duracién de
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esta opcién serd transitoria a fin de resolver el problema de rezago de
titulacion..."(69)

La estructuracién del Examen Profesional por Arcas de Conocimiento se
inicié en 1987 signiendo una metodologfa que se planted en tres etapas:

PRIMERA ETAPA: Se dcfinié el propdsito de la prueba y se recabd
informacién de las escuelas que tenfan experiencias en la realizacién de
dicha opcién de titulacién. Se analizé el plan de estudio vigente y sus
objetivos, se evalud la importancia de las Arcas que lo agrupan y con
base en los créditos se calculé el nimero de reactivos que debfan integrar
los exdmenes de los niveles Téenico y Licenciatura.

SEGUNDA ETAPA: Consistié en la preparacién de la prueba, tomando
en cuenta: redaccion, profundidad y enfoque de cada reactivo.

TERCERA ETAPA: Se integraron las pruebas definitivas con reactivas
de todas las materias, ponderadas de acucrdo al nimero de créditos que
plantea el plan de estudios y se distribuyeron en cuatro secciones con 70
reactivos cada uno y para cada examen; al mismo tiempo se clasificaron
por nivelas de atencidn recibiendo la denominacién de Areas y Temas
respectivamente. (70)

La seccién nimero tres del EPAC era idéntica en ambos exdmenes
debido a que ambas carreras compartian el mismo plan de estudio hasta
¢l sexto semestre.

Todo lo anterior fue realizado por la Secretaria de Planeacién y
Evaluacién a cargo de la Lic. Catalina Quesada Fox, ademds se conté
con la participacién de la Unidad de Cémputo de la Facultad de
Medicina, para la obtencion de calificaciones.
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Se evalué también cada uno de los reaclivos aplicados para realizar
correcciones en el banco de preguntas. (71)

Para la aplicacién del cxamen participaron {a Secretaria Académica, la
Secretaria Administrativa, la Coordinacién de Servicio Social y Opcidn
Terminal de Titulacion, cada una con las actividades que le competen.

El primer Examen por Areas de Conocimicnto fue el 15 de noviembre de
1987, teniendo una gran demanda, por lo que aument$ considerablemente
el niimero de titulados en ese afio. Hasta la fecha se ha realizado dicho
examen a excepcion de 1990. La demanda para llevarlo a cabo continua,
aunque e¢h menor proporcidn que el de 1987, cumpliendo asi con el
objetivo por el cual fue creado.

Los requisitos para presentar cualquiera de las modalidades de titulacion
anteriormente mencionadas son:

Haber cubierto el total de créditos del Plan de estudios
correspondientes

Constancia de Servicio Social liberada por la Direccién de la escuela.
(A excepcidn de los pasantes que terminaron antes de 1975).

En el caso de la elaboracién de trabajo (Tesis, PAE, Informe de Servicio
Social, etc.), es importante contar con un asesor académico para la gufa
en la elaboracién de dicho trabajo. (72)

3.5 Titulacién de los pasantes de la ENEO
La titulacién es la parte complementaria y final en la culminacién de una

carrera. Como anteriormente se mencionaba la escuela tienc diversas
opciones de titulacidn, con ellos se intenta dar al egresado la opcién de
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elegir la modalidad que mejor le convenga para realizar su titulacién. Por
medio de ellas se obtiene un titulo para el ejercicio legal de la profesién.

En la ENEO la Coordinacién de Servicios Escolares proporciond la
siguiente informacién en cuanto al ndmero de titulados desde 1985 hasta
1992 observindose un incremento muy considerable a 1987 cuando se
realizé ¢l Primer Examen Profesional por Areas de Conocimiento.

1985 248
1986 308
1987 996
1988 527
1989 401.
1990 450
1991 155
1992 401

A continuacidn se obscrva un cuadro sobre la titulacién desde 1985 hasta
1992, segiin Nivel, Sistema y Modalidad clegida para titulacién:
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3.5 SITUACION DE LA TITULACION EN LA ENE
“lV[RSlBAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
ESCUELA WACIMAL DE EMFERAMERIA Y OBSTETRICIA
DEPM(IAIEMD DE EXAMENES PROF[SIO!ALES
TITULACION DE 1985 A 199

TOTAL
ANO INIVELISIST, |INF,|P.AE|_TES!S MARuAL EST. |SIN SUB | xawcn| TOTAL
IND. |GRUP, |COMP, | IND. |GRUP. | LIBRO{MONOG. [NOMBRE \EPAC|TOTAL{ onar | GLOBAL
£5C, 7 15 22
LIC. |TRANS, [} 15 w
1985 SUA, - pLl )
£8¢C, 192 192
TEC. [em——v 211
SUA 19 (1)
ESC. 4 4 19 20 15
A
LIC. |TRANS.) 2 2 (L] 1 - 15 90
1986 SUA. - Jee
€5C, 193 193
TEC. pommeme—y 218
SUA 25 25
ESC. " 68 1 18 98
LIC. |TRANS,| 4 [ te 1 248 | 21 19
19a7 SUA, - 996
€sC. 227 227
TEC. 373 f——ro 258
SUA 29 29
ESC. " 9 1 2 29
tIc. [TRANS, 1 1 3 143 5 pL}
1988 SUA. . - 527
£SC. 179 179
TEC. 167 }—— 184
SUA 7 7
ESC. 12 ]1s 12 2 65
LIC. |TRANS. 1 2 3 88 2 67
t9a9 SUA. ] - “w
ESC. 18 118
TEC. 103 i 143
SUA Fi 25
ESC. 15 | 24 " 50
"o b——oyF 358
LIC. |SUA. 1 2 5 ] 50
199¢ ESC, 123 12
122 r——J 160
TEC, [SUA, 7 . 17
ESC. [ 7 9 3 25 1
LIC. }SUA, 3 9 t 13 155
1991 ESC, 1] as nr
TEC SUA. 29 29
ESC. é 4 5 19 n 28 P
LIC. [SUA. 3 16 2 1 51 2 o
1992 Esc. L] ] 198 | 92 "
TEC. |SUA. 25 7 25
TOTAL 1485| 192 111 64 2 4 b} 1 2 44 158811898 1898 3486

FUEMTE: ARCHIVO DE EXAMENES PROFESIONALES
ELABORO: LOURDES PANTOJA MANZANARES, 29-1v-93 44




PARA 1993 LA DISTRIBUCION SOBRE LA ELECCION DE LA OPCION DE TITULACION
DE LOS EGRESADOS FUE DE LA SIGUIENTE MANERA:

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
ESCUELA NACIONAL DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA

DEPARTAMENTO DE EXAMENES PROFESIONALES

OPCIONES DE TITULACION ELEGIDAS

1993
NIVEL [sisT, p_TES'S EST, |INFOR- TOTAL
IND. |GRUP. |coMp. | PAE [MoN0G.| WE |LIBRO[TITULADO
ESC.
TECKICD SO T S I R T I T R I -
oAl IO (R I P A TR T
E5C.
LICEN- 34 ) - 2 1| 120
TSR TR O R R RO N I T e
ToTAL LA L O TR PR IFTPRN B P

FUENTE: ARCHIVO DE EXAMENES PROFESIONALES

ELABORO: LOURDES PANTOJA MANZANARES, |-I11-94,
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EN 1O QUE RESPECTA AL EXAMEN PROFESIONAL POR AREAS DE CONOCIMIENTO
ENCONTRAMOS QUE DE 1987 A 1992 SE NAN TITULADO POR ESTA OPCION 1570
ALUNNOS, SE REALIZA EL SIGUIENTE CUADRG £N DONDE SE CONCENTRAN DATOS
SEGUN ANO, NIVEL Y LA SITUACION OF LOS EXAMINADOS.

ANO DEL EPAC

1987 1 1988 | 1989 | 1990 | 1991 | 197
TEC LIC|TEC LIC|TEC LIC|TEC LIC|TEC LICITEC LIC
No. DE SOLICITANTES 725 | 358 25 | 4 - 236
ACREDITACION DEL EPAC
SIN NENCION HONCRIFICA 373|2261159)1323103184 11199 105111
ACREDITACION DEL EPAC
CON MENCION HONORIFICA R s|efrepsge LY "
WO ACREDITAROH 55 |41 (23 |27 |15 |17 (16 |15 EpiC 8 10
NO SE PRESENTARON dlalotn i lelete elo
TOTAL DE ACREDITADOS | 621 307 191 233 218

FUENTE: LISTAS DE LOS DIFERENTES ANOS DE LOS SOLICITANTES,
ARCKIYO DE LA COCRDINACION DE SERVICIOS ESCOLARES ENEO-UNAM,

NOTA:  LOS DATOS PRESENTADO NO COINCIDEN CON EL INFORME DE ACTIVIDADES
DE LA LIC. GRACIELA ARROYQ DE CORDERQ DE 1987-1990.
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VI. METODOLOGIA

El tipo de investigacin es descriptivo, diagnéstico y analitico en virtud
de es que parte de una problemdtica a estudiar para generar andlisis de la
situacién dada,

El universo estudiado fueron los egresados que presentaron el Examen
Profesional por Areas de Conocimicnto como opcidn de titulacién en
1993, en ambos niveles técnico y Licenciatura y en sus dos modalidades:
Sistema Abierto y Escolarizado, siendo un total de 286 alumnos. Es
importante aclarar que 35 de los casos no se pudieron captar.

Las variables a revisar estuvieron acordes a los objetivos propuestos en
esta investigacién; estas se agruparon en cuatro categorfas: Datos
generales, formacién académica, ejercicio laboral, opcin de titulacién y
perspectivas laborales y escolares después de su titulacién.

La categorfa de datos generales integra variables de identificacién del
egresado, la categorfa denominada formacién académica esta constituida
por variables relativas a la formaci6n recibida y variables referidas a la
duracién de estudios y €l promedio de calificaciones.

El ejercicio laboral incluye condicidn laboral general, caracterfsticas del
empleo que desempefia, si existe relacién con su profesién asf como los
motivos en caso de que no labore.

La Opcién de Titulacién y Perspectivas integra variables que nos acercan
a conocer ¢l motivo de eleccién del Examen Profesional por Areas de
Conocimiento como forma de titulacién, asimismo las perspectivas que
tiencn a partir de la obtencién de su titulo profesional en el aspecto
académico y del campo laboral.

A continuacién se realiza un cuadro descriptivo de las variables:
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GRUPOI GRUPON GRUPOIIL GRUPO IV

DATOS FORMACION EIERCICIO OPCION DE TITULA-
GENERALES ACADEMICA LABORAL CION Y PERSPEC-TIVAS
Edud . Mcs y aflo de . Lugar de trabajo . Motivo de cleccion del
ingreso EPAC
Sexo . Mes y uilo de egreso . Puesto que . Tiempo de preparacién
. . desempefia
Edo. Civil . Nivel de eseolaridad |, Fecha de ingreso . Mcta académica
+ Modalidad + Horas dc trabajo . Mcta cn ¢l campo laborat
. Promedio obtenido . Sector laboral
. Formacién teorica . Ingreso measual
priictica

. Motivo de no trabujo

Entre las técnicas e instrumentos de investigacién utilizados fueron las
fichas de trabajo, donde se recopild toda la informacién relacionada para
la elaboracién del Marco de Referencia, la observaci6n para cada uno de
los encuestados a fin de conocer cuales eran sus apreciaciones personales
en torno al problema estudiado, aunado a esta la entrevista, ya que en un
50% de los casos se aplic6 el instrumento de recoleccién directamente.

Para llevar a cabo la investigacion se contd con el apoyo de la
Coordinacién de Servicios Escolares de la ENEO, en donde se
proporciond Ia lista de los sustentantes, asf como la colaboracién en la
aplicaci6n del instrumento de recoleccidn, la cual se llevé a cabo en los
meses de febrero, marzo y parte de abril. En un primer momento en la
publicacidn de resultados, otra en la entrega de constancias por haber
aprobado; algunos se localizaron por via telefonica y por iltimo en
algunos casos se fue personalmente al lugar donde laboran. Para los
cuestionarios de los egresados de la Universidad de Baja California
(UABC), se coordind con el Sistema de Universidad Abierta de la ENEO
y estos a su vez con la Direccion y SUA de la Universidad de Baja
California.
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Para el andlisis y proceso de datos se recibié ayuda de la Unidad de
Cémputo, donde se claboré el programa, se capturaron los cuestionarios
y se analizé dicha informacién mediante la aplicacién de frecuencias
absolutas, frecuencias relativas, medidas de tendencia central y de
dispersién, lo que llevé a la elaboracién de Cuadros y Gréficas, que
permiticron la descripcién y andlisis de la informacién con sus
respectivas conclusiones.
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VII. DESCRIPCION DE RESULTADOS

La poblacién estudiada es de 251 egresados, consideraremos esta cifra
como el 100% en la investigacion, de los cuales segin modalidad més del
60% son cscolarizados y s6lo ¢l 40% son del Sistema de Universidad
Abierta (SUA).

En forma descendente en cuanto a porcentajes el 35.45% son Nivel
Técnico escolarizado, el 27.49% Licenciatura Escolarizada, un 25.49%
Licenciatura SUA y el resto Técnico SUA. (Cuadro No. 1)

Respecto a la edad de los egresados que presentaron el Examen
Profesional por Areas de Conocimientos, el 76.49% tiene de 19-36 afios,
un 19.52% entre 37-45 afios y el resto de 46 a mis aiios.

En el Nivel Licenciatura Escolarizado el 91.29% tiene entre 19-36 aiios,
y en el mismo nivel pero del Sistema de Universidad Abierta (SUA) el
90.62% tiene entre 28-45 afios; en el Nivel Técnico Escolarizado el
94.37% tiene entre 19-36 afios y en la modalidad SUA Técnico el 93.12
tiene entre 28 a 45 afios. (Cuadro No. 2)

En relacién al sexo el 93.62% de los que presentaron el EPAC son de
sexo femenino, el 6,38% son masculino, Se observa que el 81.15% de
Nivel Licenciatura escolarizado son mujeres, ¢l 13.85% son hombres, a
diferencia de los otros niveles y modalidades en donde mis det 90% son
de sexo femenino. (Cuadro No. 3)

Observamos que el 46.61% son solteros, el 45.01% son casados, un
3.18% vive en unién libre y el resto estin separados, divorciados o
viudos. Destaca el Nivel Téenico SUA en el que sélo el 27.58% son
solteros a diferencia de los demds.
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En el Nivel Licenciatura Escolarizado no se registra ningiin caso de unién
libre, separados, viudez o divorcio en comparacién con los demis
niveles, donde sc observa el Nivel Licenciatura SUA con un 6.25% y un
3.12% en cuanto a unién libre y divorcio respectivamente, en ¢l Nivel
Técnico SUA un 10% viven separados y un 3.48% son divorciados.
(Cuadro No. 4)

En cuanto al tiempo transcurrido entre el ingreso y el egreso sélo se
presentan los datos del Nivel Licenciatura y Técnico escolarizados
debido a las irregularidades propias de los alumnos inscritos en SUA (por
ejemplo articulo 19 o ingreso en afios posteriores).

Fue necesaria la validacién de los datos informados en refacién al tiempo
transcurrido por medio de Historias Académicas y constancias de
titulacién debido a que los datos proporcionados no eran los correctos.

En el nivel Licenciatura el 58.8% termina la carrera en los 4 afios
estipulados, el 14.74% en S afios y el 26.47% mds de 6 afios. En el Nivel
Técnico un 48.3% termina en 3 afios la carrera, el 26.99% en cuatro y un
24.70% en 5 afios 0 mis.

El promedio del tiempo que realizaron la carrera a Nivel Licenciatura es
de 4.97 con una desviacion standard de 1.94 y un coeficiente de variacién
de 39. En el Nivel Técnico el promedio es de 4.56 con una desviacién
standard de 3.41 y un coeficiente de variacién de 74. (Cuadro No. 5)

En el tiempo transcurrido entre el egreso y su titulacién el 7% del nivel
Licenciatura se titula en los 2 primeros afios en comparacién con el nivel

Técnico que es un 11%.

Los del nivel Licenciatura el 42.02% se titula en los 3 primeros afios
después de su cgreso y a nivel Técnico un poco mds de la quinta parte en
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ese mismo periodo de tiempo, el resto se titula después de los 4 afios o
més de haber cgresado. A nivel licenciatura destaca un 47.81% a
diferencia del nivel Técnico que es un 62.91%. (Cuadro No. 6)

En lo referente al promedio obtenido durante la carrera, se tomé en
cuenta séio la modalidad de escolarizado de ambos niveles, debido a que
a nivel SUA el promedio es en su mayoria entre 9 y 10 ya que sélo es el
tiltimo afio que se toma para su promedio. Los datos fucron corroborados
en actas del Examen Profesional y observamos que el 48.73% obtuvo
entre 7.01-8.00, ¢l 31,01% cntre 8.01-9.00, un 10.75% 6.00-7.00 y un
9.51% obtuvo entre 9.01-10.0.

En el nivel Licenciatura el 60.86% tiene entre 8.01 y 10 de promedio en
comparacién del nivel Técnico que s6lo el 24.73% obtiene dicho
promedio.

E! promedio de nivel Licenciatura cscolarizado es de 8.41 con una
desviacién standard de .70.

El nivel Técnico Escolarizado el promedio es de 7.76 con una desviacién
standard de .68. (Cuadro No. 3)

El promedio general en ambos niveles es 8.00. (Cuadro No.7)

En cuanto a la formacién tedrica recibida durante la carrera, el 70% de
los entrevistados opinan que es buena, un 22.31% excelente y el resto
dice que es regular. Sin embargo en el SUA un 30% opinan que la
formacién tedrica cs excelente. (Cuadro No. 8)

En lo referente a la formacién practica recibida el 68.12% opina que es

buena, un 21.15% que es excelente, un 9.56% que c¢s regular y una
pequefia parte opina que es deficiente. No se observan diferencias
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importantes en esta opinién entre las modalidades de estudios. (Cuadro
No. 9)

Respecto al ejercicio laboral de los sustentantes del EPAC encontramos
que un poco més del 80% labora y el resto no.

En el nivel Técnico escolarizado una cuarta parte no labora, aunque su
mayor porcentaje nos indica que si trabajan,

Es importante recalcar que a nivel Licenciatura y Técnico del SUA mis
del 85% laboran, a diferencia del Escolarizado donde mds del 72% lo
hacen. (Cuadro No. 10)

En cuanto a los motivos por los que no trabajan los egresados el 33.3%
no dieron a conocer sus razones, ¢l 20% dice que las instituciones
contratadoras requieren de titulo profesional, el 13.33% estd casada
dedicdndose entonces al hogar y a sus hijos, el 11.11% por asuntos
familiares. (Cuadro No. 11)

Referente a si la formacién académica recibida durante la carrera le ha
proporcionado los elementos suficientes para el correcto desempeiio en
su empleo en general el 81.86% opina que si existe relacién, el 4.79%
opina que no existe y 10.35% sin respuesta. (Cuadro No. 12)

EL 95% de los alumnos examinados opinan que existe una relacién entre
su profesién y el trabajo que desempefian, sélo un 5.46% decl nivel
Licenciatura Escolarizado no tiene relacién. (Cuadro No. 13)

En cuanto al Sector laboral el 88.83% se encuentia en el sector piblico,
el resto en el privado. Se observa que mds del 15% de licenciados y

técnicos escolarizados son contratados por instituciones privadas.
(Cuadro No. 14)
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Respecto a la institucién en la que laboran el 49.02% labora en el IMSS,
el 11.16% en institutos, un poco més del 8% en SSA e instituciones
particulares, con un mismo porcentyje de 7.76% cn el ISSSTE y otros
lugares y un 3.44% en escuelas, el resto no especifica,

En el nivel licenciatura méas del 50% son contratados por ¢l IMSS; el
10% por SSA, un 7.69% por ¢l ISSSTE y particulares, el 5.78% en
escuelas y facultades y el 6.83% por otras.

En el nivel Técnico observamos que el 42.69% son contratados por el
IMSS, el 20.22% en institutos, el 8.98% en particulares, el 8.98% en
otros lugares, el 7.86% por ¢l ISSSTE y un 6.74% por la SSA, el resto no
especificé. (Cuadro No. 15)

Respecto a la insercién al mercado de trabajo el 37.37% lo hizo antes de

cursar la carrera, el 33% después de la carrera y el resto durante la
carrera.

A nivel escolarizado el 50% de los sustentantes se inserté después de
haber concluido la carrera y el resto durante la misma, situacién contraria
en el nivel Licenciatura SUA donde destaca ¢l 88.70% de los alumnos
que ingresaron a trabajar antes de cursar la carrera, el resto durante el
curso de la misma. En el nivel Técnico SUA el 56% ingresé antes de la
carrera el 32% durante la carrera y el 12% después de la carrera. (Cuadro
No. 16)

En relacién al puesto que desempefian los egresados que prescntaron el
EPAC el 50.48% es auxiliar dc enfermerfa general, un 16.25% es
enfermera general, el 7.28% es jefe de piso, el 5.82% es pasante, un
4.85% es especialista, el 3.88% es subjefe de enfermeras, el 3.39% son
coordinadoras de enfermerfa, el 2.42% son docentes, un 2.42 desempeiia
otro puesto no especificado y el 1.72% son jefes de enfermeras.
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En el nivel Licenciatura y Técnico Escolarizado més del 65% trabaja
como Auxiliar de enfermera general sin embargo un 14.06% del nivel
Técnico son enfermeras generales y un 12.50% pasantes de enfermeria

En el nivel Licenciatura en puestos como subjefes de enfermeras y
docentes se observa un 1.82% respectivamente, Situacion que no se
presenta en ¢l nivel Técnico.

En cuanto a nivel Licenciatura SUA a diferencia de los demis niveles y
modalidades destacan los puestos que ocupan en el sector salud el
29.03% son enfermeras generales, un 22.58 son jefes de piso, el 11.29%
labora como coordinadora, un 11.29 también como subjefe de
enfermeras, un 6.45% como docente y un 3.22% como jefe de
enfermeras.(Cuadro No. 17)

De acuerdo al ndmero de horas a la semana que laboran los egresados
mds del 70% trabaja entre 16 a 40 hrs. a la semana un 13.59% mds de 40
hrs. el resto menos de 16 hrs.

Es importante mencionar que en todos los niveles mds del 50% dedican
40 hrs. a la semana al trabajo, un 23.78% entre 16 y 39 hrs. El
comportamiento laboral de los licenciados del sistema de Universidad
Abierta es diferente ya que el 20.96% labora més de 40 horas. (Cuadro
No. 18)

En cuanto al ingreso econdmico mensual de los alumnos el 52.94 gana
menos de N$ 1500, el 27.66% entre N3 1500 - N§ 1999, el resto més de
N$3000.

En el nivel Licenciatura SUA destaca que el 32.25% gana entre N$1500-
N$1999, el 24.19% mids de N$3000 y el 24.19% también menos de
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$1500 en comparacién de los demids niveles en donde existe una relacién
en cuanto a ingreso. {Cuadro No. 19)

Las razoncs por las cuales los alumnos que presemtaron el EPAC
cligieron esta opcién para su titulacién fueron las siguicntes:

Un 42.62% dice que no tienc tiempo para realizar trabajo escrito, ¢l
27.09% opina que es una forma ripida para titularse, un 9.16% no
requiere de mucho papeleo para su presentacién, el 4.80% refiere que es
econdmico, el resto (16.33%) se divide en varias opiniones como: Que es
una forma de valorar sus conocimicentos, es menos estresante, tenfan ya
tiempo de haber egresado, tenfan dificultad con el asesor con el que
realizaban el trabajo escrito, se presentd la oportunidad para titularse,
algunos otros no contestaron,

Se observa que en el nivel Licenciatura de ambas modalidades mas del
75% no tienen tiempo para rcalizar un trabajo escrito y es una forma de
ripida titulacién, mientras un 30% del nivel Técnico de ambas
modalidades opinan que es una forma rdpida de titulacién y no se
requiere de mucho papeleo. (Cuadro No. 20)

El tiempo que emplearon los sustentantes en la preparacién para la
presentacién del EPAC fue:

El 35.85% 6 meses, mis del 15% requirié de 3 meses y un afio de
preparacion el 12.34% entre un mes y 2 meses; el 11.20% tiene diversas
opiniones entre ellas que la preparacion debe ser y es continua, que sélo
requirié de 2 semanas y un 5.17% no se prepard. Cabe destacar quc mis
del 50% del nivel Licenciatura escolarizado y Técnico SUA se
prepararon entre 3 a 6 meses, mientras que a nivel Licenciatura SUA y
Técnico cscolarizado entre 6 meses y un aifio para presentar el EPAC.,
{Cuadro No. 21)
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De los 251 alumnos sustentantes del Examen Profesional por Arcas de
Conocimicnto el 96.41% aprobaron y ¢l resto no. El nivel téenico
escolarizado es la poblacién de mayor demanda del EPAC y es ahi donde
se observa la mayor proporcién de reprobados. (Cuadro No. 22)

Respecto a la pregunta relacionada con una probable reprobacién el
50.99% mencioné que buscaria su titulacién por otra opcidn, ¢l 34.66%
dijo que dejarfa pasar tiempo y lo realizarfa nuevamente, ¢l resto no
contestd.

En el nivel Licenciatura del Sistema de Universidad Abierta aunque cs
minima la diferenciacién de porcentajes se invierte la opinién en caso de
reprobacién, ya que el 25.49% dejaria pasar el tiempo y lo realizarian

nuevamente en comparacién de los otros niveles y modalidades. (Cuadro
No. 23)

Los cgresados examinados después de su titulacién planean cono meta
académica lo siguiente: un poco més del 40% realizar un curso
postécnico, el 20% asistir a cursos de actualizacién; un 10% realizar una
maestria en caso de nivel Licenciatura, mientras que a nivel Técnico el
8% realizara el bachillerato, el resto tiene como fin estudiar otra carrera o
esforzarse para obtener una beca en el extranjero.

En el nivel Licenciatura Escolarizado se observa que mas del 30%
realizard un curso Postécnico, el 23.18% le interesa asistir a cursos de
Actualizacion y un 18.84% estudiard otra carrera.

En cuanto a Licenciatura SUA el 37.50% opind tener otra meta

académica que es la de realizar una maestrfa, el 32.81% asistir a cursos
para actualizacién y un 15.82% hacer un curso postécnico.
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En el nivel Técnico de ambos niveles su principal meta académica cs
realizar un curso postécnico y entre el 15 y 20% cursar el Bachilierato.
(Cuadro No. 24)

El 70% de los encuestados tiene como meta laboral obtener su cambio de
categoria, ¢l 10% buscari trabajo y ¢l resto cambiara de institucién.

Es importante destacar que un 25% del nivel Licenciatura SUA pretende

mejorar aun su nivel y trabajar para que la Licenciatura sea reconocida y
realizarse como ser humano. (Cuadro No. 25)
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VI ANALISIS DE RESULTADOS

El Examen Profesional por Arcas de Conocimiento tiene mayor demanda
en ¢l Sistema Escolarizado dc ambos niveles y no en el Sistema de
Universidad Abicrta (SUA), siendo que para estos seria mds importante
una titulacién répida, debido a su edad, que oscila entre los 28 y 45 aiios,
aunque estos ya se cncuentran inmersos en el mercado de trabajo desde
afios atrds, mientras que los egresados del Sistema Escolarizado son una
poblacién joven.

El sexo que predomina es el Femenino, propio de la carrera, aunque
existe un nimero considerable del sexo masculino a nivel Licenciatura
escolarizada, pero debe considerarse si realmente ellos eligicron la
carrera como primera opeidn o fueron reubicados por falta de cupo en la
carrera elegida.

Referente al Estado Civil, en forma general es minima la diferencia de
porcentaje entre casados y solteros, en el SUA se presentan casos de
separacidn, viudez o divorcios, debido a que es una poblacién de edad
mayor.

El tiempo promedio entre el ingreso y egreso de los alumnos a nivel
Licenciatura es de 4 afios en comparacién del Técnico escolarizado
donde sélo dos quintas partes la finalizan en los 3 afios estipulados,
ademds dec esta diferencia entre los promedios de ambos niveles, las
medidas de dispersidn nos permiten identificar al grupo de licenciatura
como mis homogéneo y al técnico mas heterogéneo, esto puede ser por
la falta de madurez y preparacidn que el nivel Licenciatura posee.

Referente al tiempo transcurrido entre el egreso y su titulacién en el nivel
Licenciatura mas del 50% se titula en los tres primeros afios después de
su egreso a comparacién del técnico que sélo es una tercera patte guien



lo realiza cn este perfodo, lo que nos habla de mayor tiempo a nivel
técnico para su titulacién, esto coincide con lo que anteriormente
mencionamos, el nivel Técnico termina la carrera cn un periodo mayor en
comparacién del nivel Licenciatura.

En ambos niveles observamos que casi un 20% realiza la carrera cntre 6
aiios o més lo que puede ser un factor importante por lo que eligen el
EPAC como opcién de titulacién.

El promedio de calificaciones obtenido a lo largo de la carrera por el
egresado es bueno. El nivel Licenciatura cscolarizado ticne mejor
promedio en comparacidon con nivel Técnico, teniendo gran importancia,
ya que en el campo de la salud es requerido mayor niimero de profesional
capacitade en conocimientos teéricos-pricticos, ya que existe un
desarrollo tecnolégico continuo y enfermeria debe ir acorde con el
cambio que se requiera.

La formacién teérica es considerada bucna por el nivel escolarizado
mientras que el SUA opina que es excelente, esta diferencia podria ser
debido a que en el SUA existe ya la experiencia laboral y lo aprendido es
congruente a las necesidades laborales.

En cuanto a la formacién préictica recibida e} 2.60% de los alummnos
escolarizados la considera deficiente, tal vez porque en la préctica
muchas veces el alumno no realiza actividades complejas debido a que es
estudiante o no se presentan situaciones en donde se requieren
conocimientos y acciones diferentes a lo cotidiano por parte de
enfermerfa, podrfa también ser porque el campo de prictica no cumplié
los requisitos para adquirir las habilidades acorde a las materias cursadas
en ese momento. Otro 10% constdera la formacién prictica regular, y el
resto opina que es bueno, esto nos confirma que el Plan de Estudio
cursado por los alumnos contiene materias acordes a las necesidades en
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el campo de salud, min cuando algunos alumnos cursaron el plan de
estudios de 1968 y el de 1979, con lo que podemos decir que estos plancs
contenian matcrias para adquiric conocimicntos nccesarios para ¢l
desarrollo de su profesién. La mayorfa de los alumnos consideran que la
formacidn académica recibida durante la carrera les ha proporcionado
elementos suficientes para ¢l correcto desempeiio en su empleo, lo que
corrobora que los planes de estudio conticnen materias que preparan
personal de enfermeria con conocimientos que contribuyan a la solucién
de necesidades que la poblacién demanda cn torno a su salud.

Ei Examen Profesional por Areas de Conocimiento fue presentado por
alumnos que en su mayorfa trabaja. Destaca ¢l SUA en el que mis dej
80% labora en comparacién del Escolarizado en que sélo es un 70%. Una
tercer parte del total no dieron a conocer las razones por las que no
laboran lo que nos impide saber porque no estdn inmersas en el mercado
de trabajo, algunos otros opinan que es debido a que son casados y se
dedican al hogar y a sus hijos. S

El Sector Piblico es donde mds laboran los egresados de todos los
niveles y modalidades, aunque destaca que el Sector Privado absorba al
nivel Técnico Escolarizado (15%); considerando que es el Sector Piblico
el que realiza mayor seleccién en su personal profesional.

El IMSS continua siendo la Institucién que mds absorbe a los egresados,
principalmente licenciados, siguiéndole Salubridad ¢ Instituciones
particulares, es interesante que ¢l ISSSTE, sélo absorba el 7.76% siendo
que esta institucién era una de las que mds contrataba personal egresado
de la ENEO igual que el IMSS.(73)

Los Licenciados en Enfermeria y Obstetricia ticnen campos laborales en

Escuelas o Facultades, fendmenos que ne se presenta en el nivel Técnico,
aunque en este tltimo una quinta parte este siendo absorbida por los
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institutos y hospitales particulares, por lo tanto existe una bucna
proporcién de personas no profesionales, en instituciones particulares ¢n
donde se pretende y es primordial la calidad y calidez ¢n los servicios en
Enfermeria, ya que por parte del demandante existe una relacién entre ¢l
pago de servicio y la atencién brindada.

Mis del 50% de los egresados que presentan ¢l EPAC se desempefian
como Auxiliar de Enfermeria debide a que las instituciones contratadoras
requicren titulo profesional, situacién que se presenta en ambos niveles
escolarizados, lo que nos habla de que no existe reconocimiento del nivel
Licenciatura cn estas instituciones, ya que ain con el nivel de
preparacién con el que cuenta por el hecho de no estar titulado lo
consideran igual que al nivel técnico, por lo tanto se mantienc en esa
categorfa. Cabe destacar que en el campo laboral los egresados del nivel
Licenciatura cscolarizado no realizan actividades propias de esa
categorfa, por el contrario por su preparacién y conocimientos se les
asignan otras actividades de mayor complejidad que la categorfa con la
que fueron contratadas.

En el Sistema de Licenciatura SUA sc observa que existe una gran
diferencia en cuanto al puesto que desempefian en comparacién a los
diversos niveles, ya que estos ocupan puestos como enfermeras
especialistas, enfermeras Jefe de Piso, Coordinadora de Enfermeria,
Subjefes de Enfermeras, Jefes de Enfermeras y Docentes, lo que nos
confirma que son personas ya inmersas con anterioridad al mercado de
trabajo y realizan la Licenciatura con el objeto de asegurar su puesto y/o
mejorar su categoria, ademds desean realizar una maestria, para hacer que
Enfermeria crezca como profesién y sea reconocido el nivel Licenciatura,
con profesionales capaces de detectar problemas, participar con cardcter
critico propositivo y poder de decisién para solucionar problemas en el
proceso salud-enfermedad. Asimismo es importante el reconocimiento ya
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que enfermeria con el tratado de libre comercio entra a una competencia
en donde ya existe una desventaja.

Sec observa que adn cuando en el nivel Licenciatura escolarizada son
pocos los casos que ocupan puestos como Enfermeras Jefes de Piso,
Subjefes de Enfermeras, Jefe de Enfermeras en el nivel téenico no se
presenta esta situacién.

En general los egresados laboran entre 16 y 40 hrs. lo que se considera
una jornada laboral normal, el comportamiento es diferente en el nivel
Licenciatura, ya que las horas laborales son mis de 40 hrs. lo que es
explicable por los puestos que desempefian, donde les es requerido mayor
tiempo.

Respecto al ingreso econdémico el 52.9% gana menos de N$1500, lo que
nos habla de que no cxiste una buena remuneracién a la profesion de
enfermerfa. T

En el nivel Licenciatura SUA destaca que en comparacién con los demds
niveles se percibe mayor ingreso econémico congruente con el puesto
que desempeiian y las horas que laboran.

E! Examen Profesional por Areas de Conocimiento es presentado en un
42.62% por cgresados que no tienen tiempo para realizar un trabajo
escrito, aunque el tiempo transcurrido entre el egreso y su titulacién es de
2 afios como mfnimo, lo que nos hace suponer que se dedican a laborar
en el Scctor Salud u otras actividades que absorben su tiempo, aunque en
¢l nivel Licenciatura escolarizado ¢! 30% no labora, pero si optan por el
EPAC, y no por un trabajo escrito que podria elaborarse en menos de 2
afios, lo que nos habla de pretexto, en algunos casos en donde la razén
proporcionada por la que no optaron por otra opcién fue la falta de
tiempo. Otras de las causas por las que no se titulan fueron: problemas
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con el Asesor y por trimites administrativos, esta tiltima situacion se ha
presentado tiempo atris lo que nos habla que no se ha dado solucién a
dicho problema y los trimites contindan sicndo largos y tediosos. El 27%
opina que cs una forma ripida para titularsc.

Para la presentacion de EPAC ¢l 12% de los alumnos se prepard entre un
mes y dos meses, el 15% en tres meses, el 35% en seis meses, ¢l 5% no
se prepard ¢l resto considera que la preparacién es y debe ser continua,
todo lo anterior nos habla que no existe un tiempo homogéneo de
preparacion para la presentacién del EPAC. Es importante obscrvar que
mis del 80% de los alumnos laboran, situacién que facilita la resolucién
del examen, ya que lo experimentado en el campo laboral pucde
complementar lo tebrico-practico aprendido en el transcurso de la carrera,
facilitando un poco el examen.

El Examen Profesional por Areas de Conocimiento fue aprobado por un
96% del total de los egresados que lo presentaron, lo que nos indica que
el EPAC continua cumpliendo con el objetivo por el cual fue creado, de
resolver ¢l problema del rezago de titulacion. Desde 1987 a 1992 se han
titulado 1588 alumnos, siendo un niimero mayor a comparacién de las
demds opciones.

El nivel Técnico escolarizado presenta los casos de reprobacion Jo que
tiene relacién con el promedio obtenido durante la carrera que es de 7.76
ademds de que durante ¢l transcurso de la carrera es el nivel Técnico el
que presenta mayor niimero de Reprobacién(74) de algunas de las
materias cursadas, lo que a su vez justifica mayor perfodo de tiempo para
terminar su carrera y su rezago para titularse como anteriormente lo
mencionibamos.

Respecto a la pregunta relacionada con un probable reprobacién, la mitad
de los alumnos mencionaron que buscarian otra opcion para su titulacién,
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el 34% dejaria pasar un liempo y lo realizarfa nuevamente. El nivel
Licenciatura SUA destaca que estos alumnos dejarian pasar un tiempo y
lo realizarfan otra vez, explicable por el puesto que desempcefia, horas que
laboran y poco interés a la claboracion de algiin trabajo.

En cuanto a la meta académica a nivel Licenciatura Escolarizado sus tres
prioridades son: asistir a cursos de actualizacién, estudiar otra carrera y/o
realizar un curso postécnico, nivel Licenciatura SUA difiere a todas las
modalidades ya que desean realizar una maestria y realiza cursos de
actualizacién.

65



IX. CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

El Examen Profesional por Areas de Conocimiento es una forma de
titulacién, rdpida, econdémica, con menos trdmites administrativos que
desde su creacién ¢ implantacién ha titulado a un gran nimero de
alumnos rezagados, aunque es importante mencionar que algunos de
estos podrian haber realizado un trabajo escrito, ya que la falta de tiempo
como ellos lo mencionaron al cuestionarlos es sélo un pretexto, pucs el
minimo de tiempo cs de dos afios tiempo suficiente para realizar un
trabajo escrito, El EPAC es una buena forma de titulacidén pero para
enfermerfa es necesario que existan trabajos de investigacién que ayuden
al reconocimiento de csta profesién y mds a nivel Licenciatura que lucha
constantemente por lograrlo, aunque se enfrenta con las instituciones
contratadoras de servicios quienes no reconocen ni jerarquizan la
Licenciatura y contratan licenciados en el nivel mds bajo del escalafén de
la rama de cnfermerfa, aungque en ¢l desempefio de actividades les
asignan otras actividades de mayor complejidad.

Los alumnos del Sistema de Universidad Abierta se encuentran inmersos
en el mercado de trabajo previamente, razén por la cual tienen mejores
empleos, ya que en las instituciones la ascencién depende de Ia
antigliedad y niimero de cursos postécnicos, por lo que los licenciados
escolarizados prefieren realizar cursos postécnicos y no una maestria, por
el contrario los alumnos del SUA preficren una maestria, esto podria ser
debido a que ellos cuentan con una experiencia laboral previa, una
perspectiva mayor en el campo de trabajo, y realizan la Licenciatura para
asegurar los puestos que desempeiian o lograr algdn ascenso, esto resulta
importante porque propicia que los puestos mids altos de enfermeria en un
tiempo no muy lejano los obtengan los licenciados, ya que la
Licenciatura serd un requisito.

'
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La Escucla de Enfermerfa y Obstetricia continia formando personal a
nivel Licenciatura y Técnico para ¢l campo de la salud con programas
acordes a las nccesidades que demanda la poblacién y el proceso salud-
enfermedad.

La Licenciatura en Enfermeria y Obstetricia esta capacitada para ¢l
desarrollo y crecimiento de la profesién, acorde a las necesidades de
liderazgo que requierc la profesién en la organizacién y funcionamicento
de las instituciones, pero se requiere que éstas realicen un reconocimicnto
laboral, escalafornario y econémico a este nivel, esto contribuirfa al
crecimiento de enfermerfa y a la competitividad con otros paises.

Considero que se debe difundir mayor informacién de las formas de

titulacién en la ENEO, hacer que los trimites administrativos secan més
dgiles para as{ lograr mayor titulacién en las otras opciones.
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ANEXOS



CUADRO No. |

DISTRIBUCION DEL NIVEL Y MODALIDAD DE
ESTUDIOS DE LOS EGRESADOS QUE

PRESENTARON EPAC.
ENEO-UNAM EN 1993,
NIVELY Fo %
MODALIDAD
Lic. Esc. 69 27,49
" Lic. SUA 64 25.49
Tec. Esc. 89 35.35
Tee. SUA 29 11.57
Total 251 100.00

FUENTE: Encuestas aplicadas a los egresados
que presentaron EPAC en 1993 en
la ENEO-UNAM.
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EDAD DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON
EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS

CUADRO No. 2

ENEO - UNAM 1993,

NIVEL - MODALIDAD rOTAL

EDAD | ¢ esc Juc  sua | vec  Esc | tec  sua
No % No % No % No % No %

19-27 |32 46.37 60 67.41 92 36.6§
28-36 |31 44.92]28 43.75| 24 26.96(17 s8.6a|100  30.84
37.45 | 6 8.71)30 46.87) 3 3.37}10 4.48] 49 19.52
46-54 6 v.38] 2 2.26] 1 344 9 358
56 6 mds 1 3.44] 1 41
ToTAL |69 100% |64 100%| 89 100% | 29 100% [261  100%

FUENTE: Ibidem  CUADRO No. 1




CUADRO No. 3

SEXO DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON

EL EPAC SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS.
ENEO - UNAM 1993,

NIWVEL - MODALIDAD p—
SFXO 1 e escfuc  sua] tec  esc | tec  sua
No % No % No % No % No %
FEM. |56 81.15{63 98.43[87 97.75]29 100%235  93.62
MASC. |13 18.85] 1 157} 2 2.25 16 638
TOTAL |69 100% (64 100%(89 100%|29 100%251  100%
FUENTE: tbidem CUADRO No. 1



ESTADO CIVIL DE L.OS EGRESADOS QUE PRESENTARON
EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS

CUADRO No. 4

ENEQ - UNAM 1993.

NIVEL - MODALIDAD TOTAL
EDOCVIL | o esc Juc  sua | tec  esc | Tec  sua '
No % No % No % No % No %
SOLTERO |37 53.62 29 453143 4831 8 27.58| 117 46.61
CASADO |32 a6.38| 27 az.18|a1 46.06]13 as.82| 113 45.04
UNION LIB. . 4 6.25] 2 2.24] 2 seol 8 3.8
SEPAR. . 1 1.57] 1 113] 3 10.34] 5 1.99
VIUDO . 1 157 1 113] 1 6.89 3 1.22
DIVORC. . 2 32| 1 1a3) 2 3.48] 5 1.99
TOTAL |69 100% |64 100%) 89 100% [ 29 100%| 251 100%
FUENTE: Ibidem  CUADRO No. 1




CUADRO No. 5

TIEMPO TRANSCURRIDO ENTRE EL INGRESO Y EGRESO

DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON EL EPAC,
SEGUN NIVEL CON MODALIDAD ESCOLARIZADO

ENEO - UNAM 1993

TIEMPO NIVEL - MODALIDAD TOTAL
TRANSCURRIDO | \\c  gsc | 7ec  Esc
No % No % No %
3 afos } 43 831 a3 27.21
4 afos 40 588224 2688 | 64 40.50
5 afios 1 1471 1 1235 | 22 13.94
6 0 mas 18 26.47] 11 1235 | 20 18.35
TOTAL 69 100%]| 88  100% ] 158 100%

FUENTE: Ibidem  CUADRO No. 1




CUADRO No. 6

ANOS TRANSCURRIDO ENTRE EL EGRESO Y LA TITULACION
DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON EL EPAC,
SEGUN NIVEL CON MODALIDAD ESCOLARIZADO

ENEO - UNAM 1993

AfOS NIVEL - MODALIDAD TOTAL
TRANSCURRIDOS Lie esc | TeC Esc

No % No % No %

1 3 4.38] 2 2,27 5 4.45

2 4 579] 9 1013 N 6.96

3 _ 29 42,02 | 22 24,71 &1 32.27

4 12 17.39 | 14 15.73) 26 16.45

5 6 8.69 | 8 8.98| 14 8.86

6 0 mas 15 21,73} 34 38201 49 - 3101

TOTAL 69 100% [89 100%| 158 100%

FUENTE: Ibidem CUADRO No. 1

LICENCIATURA TECNICO
X = 4,30 - X'= 5,29
S = 251 S = 3.65
cv = 39 cV =74



CUADRO No. 7

PROMEDIO OBTENIDO DURANTE LA CARRERA
DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON EL EPAC,
SEGUN NIVEL CON MODALIDAD ESCOLARIZADO

ENEO - UNAM 1993

NIVEL - MODALIDAD TOTAL
PROMEDIO
OBTENIDO LIC ESC TEC ESC

No % No % No %
6.00 - 7.00 1 1.46] 16 17.871 17 10.75
-7.01-8.00 | 26 37.68] 51 57.30 77 48.73
8.01-9.00 29 42,02 20 22.47 49 31.01
9.01-10.00 |13 18.84 2 2.26 15 9.61
TOTAL 69 100% | 89 100%| 158 100%

FUENTE: Ibidem

CUADRO No. 1




CUADRO No. 8

OPINION SOBRE LA FORMACION TEORICA RECIBIbA DURANTE
LA CARRERA DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON
EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEO - UNAM 1993,

NIVEL - MODALIDAD TOTAL

OPINION | 1 esc | uc  sua | tec esc | 7ec  sua

No % No % Ne % No % Neo %
EXCELE. | 6 870[24  a3rsof1s  17.97|10 34.48) 56  22.31
BUENA | 53  76.81 |39  s60.93| 67  7s.28 |17 g8.62[176  70.11
REGULAR]| 10 14.49] 1 157 6 6.75 | 2 6.90| 19 7.58
DEFICIE. . ) . ;
ToTAL |69 100% |64 100%] 89 100% | 29 100% 251 100%

FUENTE: Ibidem CUADRO No. 1



CUADRO No. 9

OPINION SOBRE LA FORMACION PRACTICA RECIBIDA DURANTE
LA CARRERA DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON
EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEQ - UNAM 1993,

NIVEL - MODALIDAD —

OPINION | ¢ esc [ uc  sua | 7ec  esc | 1 sua
No % No % No % No % No %

EXCELE. | 8 nsel1s  23.43]20 22.47 |11 3z.03f 54 2151
BUENA | 46  66.66 | 44 68.75 | 64 7n.91{17 s8.62]171  es.12
REGULAR | 14 2028 | 5 7.82] 4 4.48]-1 345| 24  9.58
DEFICE. | 1 1.47 . 1 113 2 81
ToTAL |69 100% | 64 100% |89 100% 29 wo% 251 100%

FUENTE: Ibidem CUADRO No. 1



CUADRO No. 10

DISTRIBUCION DE LOS EGRESADOS
QUE LABORAN Y QUE PRESENTARON

EL EPAC SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS.
ENEO - UNAM 1993.

NIVEL - MODALIDAD TOTAL
LABORA | 1o ksc Juc  sua | mec esc | Tec sua
No % No % No % No % No %
s |ss 791 |62 96.87 | 64 71.91] 25  86.20]|206 82.07
NO 14 20.29 2 3.13 ) 25 28.09 4 13.80] 4% 17.93
TOTAL |69 100% |4 100% | 89 100% |20 i00%]251  100%
FUENTE: Ibldem CUADRO No. 1



CUADRO No. 11

PRINCIPAL MOTIVO POR EL QUE NO TRABAJAN
LOS EGRESADQGS QUE PRESENTARON
EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEQ - UNAM 1993.

NIVEL - MODALIDAD

MOTIVO uc ESC | LIC SuUA | TEC ESC | TEC Sua TOTAL
No. % No. % No. % No. %
ESTUDIO EVENTUAL | 2 14,28 1 50 2 8 - 5 1mn
NO ENCONTRAR A A .
TRABAJO ) .
NO ENCONTRAR
TRABAJO CON LA - - - . -
PROFESION
ASUNTOS FAMILIARES] 2 14.31 - 3 12 - S nn

ENFERMEDAD O
INCAPACIDAD o ' 50. - . 1 12

LAS INSTITUCIONES
REQUIEREN TITULD |  ° 21.42 - 6 24 - 9 20,

ESTOY CASADA Y ME

DEDICOAMIS HIJOS] 3 21.42 - 3 12 - 6 13.33
Y HOGAR
OTROS 4 28.57 . 1 44 4 1004 15 333
TOTAL 14 100%) 2 100% 25 100% | 4 100%} 45 100%

FUENTE: Ibidem CUADRQ No. 1




CUADRO No. 12

OPINION SOBRE LA FORMACION ACADEMICA RECIBIDA DURANTE
LA CARRERA PARA EL CORRECTO DESEMPENO DE SU
EMPLEO DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON
EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEO - UNAM 1993,

NIVEL - MODALIDAD

TOTAL
OPINION uc esc |uc sual Tec esc | Tec sua
No % No % No % No % No %
Sl LE
PROPORCIONO | 52 7536 |61 95.31{73 82.02]27 9310|213 8486
ELEMENTOS
NO LE
PROPORCIONO } 8 1180} 1 157] 3 338 - 12 479
ELEMENTOS
SINRESPUESTA ] 9 13.04| 2 312] 2 690] 2 690} 26 1035
TOTAL 69  100%) 64 100%| 89 100 |29 100|251  100%

FUENTE: Ibidem CUADRO No, 1



CUADRO No. 13

RELACION DE SUS PROFESION CON EL TRABAJO QUE

DESEMPENAN LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON

EL EPAC SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS.
ENEO - UNAM 1993,

NIVEL - MODALIDAD

RELACION ) TOTAL
wasoraL | uc esc | uc suA | Tec  Eesc | TEC  sua
’ No % No % No % No % No %

S| SE T ey gasa| 62  100% |63 98.43 | 25 100% 202 98.05
RELACIONA . : e .

NO SE
ReLACioNA | 3 5.46 1 157 4 195
" ToTAL | 585 100% | 62 100% | 64 100% | 25 100% |206  100%

FUENTE: ibidem CUADRO No. 1



CUADRO No. 14

SECTOR LABORAL DE L.OS EGRESADOS QUE PRESENTARON

EL EPAC SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS.

ENEO - UNAM 1993.

SECTOR NIVEL ~- MODALIDAD TOTAL
LABORAL LIC ESC LIC SUA TEC ESC TEC SUA
No % No % No % No % No %
PRIVADA | 9 16.37 1 1.62]12 18.79 1 4123 1117
PUBLICA |46 83,6361 98.3852 81.26 24 96 1183 88.83
TOTAL |65 100% |62 100%}64 100%]25 100%} 206 100%
FUENTE: Ibidem CUADRO No. 1



EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS

CUADRO No. 15

INSTITUCION DONDE LABORAN
LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON

ENEO - UNAM 17993

NIVEL - MODALIDAD

INSTITUCION Lic ESC TEC SuA TOTAL
No. % No. % No. %
IMsS 63 53.84 { 38 42,69 1 101 49.02
ISSSTE 9 7.69 7 7.86] 16 1.76
SSA 12 10,25 | 6 6.741 18 8.73
PARTICULAR 9 7.69 8 8.98] 17 8.25
m]smuros 5 4.27 | 18 20,22} 23 11,16
goweo | sem| - |7 e
OTROS 8 6.83 8 8.98] 16 7.76
NO ESPECIFICA 4 3.45 ] 4 4,53 8 3.88
TOTAL 17 100% | 89 100% | 206 100%

FUENTE: ibidem

CUADRO No. 1




ANO DE INGRESO AL SECTOR LABORAL

CUADRO No. 16

DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON

EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS

ENEQ - UNAM 1993,

NIVEL - MODALIDA

ANO DE TOTAL
INGRESO LiC ESC | LIC SUA | TEC ESC | TEC SUA
LABORAL No % No % No % No % No %
ANTES DE
CURSAR LA 5 9.1]65 88.701 3 4.69] 14 56 7 371.37
CARRERA
DURANTE LA o
CARRERA 22 40 7 11.30] 24 37.60 8 32 61 29,63
DESPUES DE LA
CARRERA 28 5090 - 37 57.81 3 12 68 33
TOTAL 65 100% | 62 100% | 64 100% |25 100%} 206 100%

FUENTE:

fbidem CUADRO No. 1



CUADRO No. 17

PUESTO QUE DESEMPENAN
LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON
EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEO - UNAM 1993,

NIVEL - MODALIDAD
PUESTO ToTAL
DESEMPENA Le ESC LIC SUA TEC ESC TEC SvA
No. % No. % No. % No. % No. %
AUXIUAR DE
enrermeria ceneraL] 37 67:271 1 1.62| 44 6875 | 22 88. | 104 50.48
ENFERMERA GENERAL] & 9.0% i8 29.03 9 14.06 1 4. 33 16.01
PASANTE DE
ENFERMERIA 2 3.83 - 8 12.50 2 8. 12 5.82
ENFERMERA
ESPECIALISTA 2 363 8 1290 - . 10 4.85
ENFERMERAVEFEDE 1 182 14 2258 . . 15 7.28
COORDINADORA DE
ENFERMERIA . 7 1.28 ) ) 7 3.39
SUBJEFE DE
ENFERMERAS 1 182 7 129 - - 8 3.8
JEFE DE ENFERMERAS . 2 3.22 - - 2 1.72
BocenTe 1 182 4 6.45 . . 5 242
OTROS 4 7.27 1 1.62 - - 5 2,42
NO ESPECIFICO 2 3.63 - 3 4.69 - 5 2.42
TOTAL 55 100% | 62 100% 64 100% | 25 100%] 206 100%

FUENTE: Ibidem CUADRO No. 1




CUADRQO No. 18

HORAS A LA SEMANA QUE DEDICA PARA SU TRABAJO
LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON

EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS

ENEQ - UNAM 1993,

NIVEL - MODALIDAD

HORAS A LA TOTAL
SEMANA LIc ESC | LiC SUA | TEC ESC | TEC SUA
No. % No. % No. % No. % No. %
MENOS DE 16 hrs., 1 1.83% 2 3.25) 4 6.26 1 4 8 3.90
ENTRE 16 Y39 iws. § 15 27.271 10 16.121 20 31.26 4 161 49 23.78
40 tes. 32 58,18} 37 §9.67( 33 51.56] 19 76 |121 5873
MAS DE40 his. | 7 12.72) 13 20961 7 10.93] 1 428 1359
TOTAL 55 100%| 62 100%) 64 100% ] 25  100%}206 100%
FUENTE: Ibidem CUADRO No. 1



CUADRO No.

INGRESO MENSUAL DE

19

LOS EGRESADOS QUE LABORAN Y PRESENTARON

EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEO - UNAM 1993,

NIVEL - MODALIDAD

INGRESO uc  esc |uc  sua | Tec esc | Tec sua [ TOTA
No. % No. % No. % No. % No. %

GANO MAS DE N$

a0 1 1.84f 15 24.9] 3 4.68 . 19 9.2
GANODENS 2000 A1 & 10.90| 12 19.37] 2 14| 1 al2t 1018
GANODR NSNS0 Al1g 3272 20 32.25( 12 1875 7 2857 27.66
GANOMENOSDENS | 30 s4.5a) 15 241947 73.43] 17 68 |10 s201

TOTAL 55 100%| 62  100%| 64  100%| 25  100%|206 100%
FUENTE: Ibidem  CUADRO No. 1



CUADRO No. 20

RAZON POR LA QUE ELIGIO EL EPAC COMO FORMA

DE TITULACION LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON

EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEO - UNAM 1993,

NIVEL - MODALIDAD

RAZON uc  esc fuc  sua | tec  esc | tec sua | TOTA

No. % No. % No. % No. % No. %
A oot 18 26.08| 28 4375 16 17.97) 6 2068 | 68 27.09
AViisoritall I 5.80 1 1560 16 1685( 3 1037 | 23 9.8
ES ECONOMICO 4 5.80} 1 1661 7 7.88 -‘ 12 4.80

NO TENGO TIEMPO .
PARA REALIZAR 35 50,72} 30 46.87 34 38.20 8 27.58 {107 42,62
TRABAJO ESCRITO

OTROS 8 11.59 4 8.26 17 1910 112 41.37¢4¢ 16.33

TOTAL 69 100%{ 64 100%| 89 100% | 29  100%)251 100%

FUENTE: lbidem CUADRO No. 1



CUADRO No. 21

TIEMPO DE PREPARACION REQUERIDO POR
LOS EGRESADOS PARA PRESENTAR
EL EPAC, SEGUN NIVEL. Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
’ ENEQ - UNAM 1993,

NIVEL - MODALIDAD
TIEMPO Lic ESC { LIC SUA | TEC ESC | TEC SUA TOTAL

No. % No. % No. % No. % No. %

UNA ARD 14 20.28| 15 23.43] 14 15.73| 2 6.90 | 45 17.92
6 MESES 20 28,98 21 30.43} 39 43.821 10 34.48 | 20 35.85
3 MESES ~ 16 23.18f 9 14.06] 12 13.48] 7 2413 44 17.52
2 MESES 5 7.24] 5 10.22f 11 1235} 2 6.90 12 4.78
1 MES 7 10141 7 10,93 11 12351 6 17.24 19 7.56
NO ME PREPARE 8 869 | 7 10.83 - - 13 6.17
OTROS 1 1.49 . 2 2,271 3 1034 6 11.20
TOTAL 69 100% | 64 100% | 89 100% | 29 100%] 251 100%

FUENTE: lbidem CUADRO No. 1



CUADRO No,

22

CALIFICACION OBTENIDA POR
LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON
EL EPAC SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS.

ENEO - UNAM 1993,

NIVEL - MODALIDAD TOTAL
CAURIC. | \\c  esc |uc sual Tec &sc | Tec  sua
No % No % No % No % No %
" APROBADO | 67 26.69 |64 254984 33.48 27 10.75]242 96.41
NO APROBADO| 2 79 5 2,012 79 2 3.59
ToTAL |69 100% |64 100%|89 100%|29 100%f251 100%
FUENTE: Ibidem CUADRO No. 1



CUADRO No. 23

OPCION DE LOS EGRESADOS EN CASO DE
REPROBACION QUE PRESENTARON

EL EPAC SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS,
ENEO - UNAM 1993,

NIVEL . MODALIDAD

TOTAL
OFCION LIC ESC LIC SUA TEC ESC TEC SUA
No % No % No % No % No %
BUSCAR OTRA
GPCION 37 53.62}27 42.18]45 50.560 19 65.51]128 50.99
DEJAR PASAR
TIEMPO Y - H
REALIZARLO 19 27.53]31 48.43|28 349 9 31.03] 87 34.66
NUEVAMENTE
oTRO 13 18.05] 6 9.39(16 1797 1 3.46] 36 14.34
TOTAL 69 100% |64 100%|89 100%]29 100%f 2561  100%

FUENTE: Ibidem

CUADRO No. 1



CUADRO No. 24

META ACADEMICA DE
LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON

EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS

ENEQ - UNAM 1993,

NIVEL - MODALIDAD

META
ACADEMICA LiC ESC LiC SUA TEC ESC TEC SUA TOTAL
No. % No. % No. % No. %
REALIZAR UN CURSO
ACADEMICO 26 37.68| 10 15.62] 53 59.55] 20 68.96 ]109  43.42
ESTUDIAR OTRA
CARRERA 13 18.84 3 3.381 1 34517 6.77
REALIZAR
BACHILLERATO 16 17971 6 20.681 22 8.76
ASISTIR A CURSOS
PARA 16 23.18) 21 32.81] 10 11.23 1 3.45] 48 19.12
AGTUALIZAGION
AUN NO LO HE
PENSADO 5 7.24} 5 7.81 3 3.38 - 13 5.17
OBTENER UNA BECA
£n £L ExTRAMERD | 4 582 5 6.26 - 8 222
OTRAS 5 7.24| 24 37.50 4 4.49 1 3.45134 13.54
TOTAL 69 100%| 64 100% 89 100% [ 29 100% }251 100%)|

FUENTE: Ibidem

CUADRO No. 1



CUADRO No. 25

META LABORAL DE
LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON
EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEO - UNAM 1993,

) NIVEL - MODALIDAD
METALABORAL ) ¢ esc fuc  sua | Tec  esc | Tec sua | TotaL
No. % No. % No. % No. %

Coramanot | a4« eare| a5 7031| 60 e741| 28 9655 [177 705
CAMBIAR DE

INSTITUCION DE 13 18.84]1 2 3.12] 10 11.23 - 25  9.96
TRABAJO

BUSCAR TRABAJO | 11 16.941 1 1571 15 16.85 . 27 10.75
OTROS 1 1461 16 25 4 4.51 1 3.45] 22 878
TOTAL 69 100%| 64  100% | 89  100% | 23 100%[251 100%

FUENTE: Ibidem

CUADRO No, 1




GRAFICA No. 1

NIVEL Y MODALIDAD DE LOS EGRESADOS
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FUENTE: Ibldem Cuadro No. 1



GRAFICA No
EDAD DE LOS EGRESADOS QUE PRI:SENTARON EL EPAC, SEGUN
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. _GRAFICA No. 3 .
SEXQO DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON EL EPAC

SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEO - UNAM 1993.
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FUENTE: ibidem Cuadro No. 1



: GRAFICA No. 4
ESTADO CiVIL DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON EL EPAC,

SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEO - UNAM 1993.
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FUENTE: Ibidem Cuadro No. 1



GRAFICA No.
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FUENTE: ibldem Cuadro No. 1



GRAFICA No. 6
AROS TRANSCURRIDOS ENTRE EL EGRESO Y LA TITULAGION

DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON EL EPAC, SEGUN NIVEL
CON MODALIDAD ESCOLARIZADO
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FUENTE: |Ibidem Cuadro No. 1



GRAFICA No. 7
PROMEDIO OBTENIDO DURANTE LA CARRERA DE LOS EGRESADOS

QUE PRESENTARON EL EPAC, SEGUN NIVEL CON
MODALIDAD ESCGOLARIZADO
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FUENTE: Ibidem Cuadro No. 1
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GRAFICA No. 8
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GRAFICA No. 9
OPINION SOBRE LA FORMACION PRACTICA RECIBIDA DURANTE

L A CARRERA DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON EL EPAC,
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FUENTE: Ibidem Cuadro No. 1



GRAFICA No. 10
DISTRIBUCION DE LOS EGRESADOS QUE LABORAN Y QUE
PRESENTARON EL EPAG, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEO - UNAM 1993.
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FUENTE: Ibldem Cuadro No. 1



GRAFICA No. 11
PRINCIPAL MOTIVO POR EL QUE NO TRABAJAN LOS EGRESADOS

QUE PRESENTARON EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIO
% ENEO - UNAM 1993
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" FUENTE: Ibidem Cuadro No. 1



GRAFICA No. 12
OPINION SOBRE LA FORMACION ACADEMICA RECIBIDA DURANTE

LA CARRERA PARA EL CORRECTO DESEMPENO DE SU EMPLEO DE LOS
EGRESADOS QUE PRESENTARON EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD
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FUENTE: ibidem Cuadro No. 1



GRAFICA No. 13
RELAGCION DE SU PROFESION CON EL TRABAJO QUE DESEMPERAN

LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON EL EPAC, SEGUN NIVEL
Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
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FUENTE: ibidem Cuadro No. 1



RAFICA No.
SECTOR LABORAL DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARGN EL EPAC,

SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
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FUENTE: Ibldem Cuadro No. 1



GRAFIGA No. 15
INSTITUCION DONDE LABORAN LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON

EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS

o ENEO - UNAM 1993.
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FUENTE: ibildem Cuadro No. 1



CUADRO No. 16

ARO LABORAL AL SECTOR LABORAL DE LOS EGRESADOS
QUE PRESENTARON EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEOQ - UNAM 1883
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FUENTE: Ibidem Cuadro No. 1



CUADRO No. 17

PUESTO QUE DESEMPERAN LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON
EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS.

ENEO - UNAM 1993,
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FUENTE: Ibidem Cuadro No. t



CUADRO No. 18
HORAS A LA SEMANA QUE DEDICA PARA SU TRABAJO LOS EGRESADOS

QUE PRESENTARON EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEQ - UNAM 1993
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FUENTE: Ibidem Cuadro No. 1



CUADRO No. 19
INGRESO MENSUAL DE LOS EGRESADOS QUE LABORAN Y PRESENTARON
EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEO - UNAM 1983
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FUENTE: ibidem Cuadro No. 1



CUADRO No. 20
RAZON POR LA QUE ELIGIO EL EPAC COMO FORMA DE TITULACION LOS
EGRESADOS QUE PRESENTARON EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD
DE ESTUDIOS. ENEO - UNAM 1883
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FUENTE: ibidem Cuadro No. 1 |



CUADRO No. 21°

TIEMPO DE PREPARACION REQUERIDO POR LOS EGRESADOS PARA
PRESENTAR EL EPAC, SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
ENEQ - UNAM 1993
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FUENTE: Ibidem GCuadro No. 1



CUADRO No. 22

CALIFICACION OBTENIDA POR LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON EL
EPAC SEGUN, NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS
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FUENTE: Ibldem Cuadro No. 1
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CUADRO No. 23

OPCION DE LOS EGRESADOS EN CASO DE REPROBACION QUE
PRESENTARON EL EPAC, SEQUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS.
ENEO ~ UNAM 19893
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FUENTE: Ibidem Cuadro No. 1



CUADRO No. 24
META ACADEMICA DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON EL EPAC,
SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS.
ENEO - UNAM 1883
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FUENTE: Ibidem Cuadro No. 1



CUADRO No. 25

META LABORAL DE LOS EGRESADOS QUE PRESENTARON EL EPAC,
SEGUN NIVEL Y MODALIDAD DE ESTUDIOS.
ENEO - UNAM 1993
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FUENTE: Ibidem Cuadro No. 1
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