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INTRODUCCYON

Como toda disciplina dinamica y ademds siguiendo muy de
cerca el desarrollo econdmico, la profesién de contaduria pilblica
ha e;rolucionado considerablemente. Congruente con dicha evolucién
ha experimentadoc cambios, dando como resultado que sus
~actividades sgean miltiples y por leo tanto sus servicios muy
variados, pero cada uno de ellos satisfaciendo una necesidad ya

sea de tipo informative o de juicio,

Durante su evolucién el contador piblico presta sus
servicios profesionales ya sea en forma dependiente, bajo la
direccién y mando del empresario o en forma independiente a
través de servicios de consultoria administrativa, asesoria
fiscal y principalmente en la actividad que por sus cualidades y
caracteristicas solo la puede desarrollar é1 y ningin otro
profesionista, siendo adjudicativa al contador piiblico y que es

la auditoria.

La industria y el comercio hacen una demanda de profesiona-
les capaces de interpretar, analizar y emitir una opinién sobre
los problemas de las empresas, dada la importancia de 1la
informacién contable para la administracién, accionistas,
inversionistas potenciales, gobierno, trabajadores, instituciones
de cr&dito, proveedores, ete., y la necesidad de confiar en que
dicha informacidn sea veraz y fiel, la auditoria y el dictamen

han sido el respaldo a tal necesidad.



El auditor tiene la resbosabilidéd de reunir elementos de
juicio sufiéientes'que le pekﬁit;n ﬁér'una opinién profesional,
para lo cual debersd aplicaf-uéroéedimientos de auditorfa que
debers plasmar en cédulas’ y :doéﬁméi;l(:os que ;.‘eciben el nombre de
"Papeles de Trabajo", que - -gon la evidencia de su labor
desarrollada, los cuales le servirdn de apoyo como Gnica

constancia de su informe.

El grado de calidad con que se planeen, preparen, revisen y
conserven, distingue el nivel de profesionalismo con que se
ejecuta esta funcién. De ahi la importancia de conocer las reglas

y técnicas bdsicas para dominar esta fase de sus actividades.

En el presente trabajo expondremos la importancia que tiene
la elaboracién de las cédulas durante las diferentes fases de la
auditoria como la planeacién, estudio y evaluaci®dn del control
interno y la elaboracién de los pregramas de trabajo, asi también
explicaremos la forma en que se elaboran dichas cédulas y su
clasificaeién, y por iudltimo, la forma en que se podrian integrar

los legajos de auditoria.



GENERALIDADE.S

e;sé responsabilizars en

dif geﬁtés“del negocio, de la

ié-,informaciﬁn que rinde 1la

administracién - pa’ r-confianza. Es asf, como aparece

la auditoria la cua17cada'Vez‘fiené‘mayor aceptacién.

Algunas definiciones de auditoria son las siguientes:

Erick L. Kohler define 1la auditoria como: "Auditoria, es
una revisién analitica hecha por un Contador Pablico, del control
interno y registros de contabilidad de una empresa mwercantil u
otra unidad econdmica, que precede a la expresidn de su opinién

acerca de la correccién de estados financieros® (1).

Segiin Montgomery la auditoria es "El examen sistemitico de

los libros y registros de un negocio u organizacién con el fin de

. determinar o verificar los hechos relativos a las operaciones

financieras y los resultados de estas, para poder informar sobre
los mismos" (2).

{1} Erick L. Kohler. Introduccién a la prictica de la auditoria.
(2} Montgomery. Auditorfa de Montgomery. Enciclopedia.



El auditor al llevar a -cabo: la revisidén de los Estados

Financieros, deberé dax. cuxppii_miexito a las normas de auditoria

generalmem;e aceptadas publicadas por-el Instituto Mexicano de

Contadores Public

- Las normas . de auditoria' Son: los requisitos minimos de

calidad relativos* a 1a personal:.dad del auditor, al trabajo que
desempefia y a la infomac:.én que ‘rinde como resultado de dicho

txabajo" (3).

Las normas de auditorfa se clasifican en:
a) Normas personales.
b) Normas de ejecucién del trabajo.

¢) Normas de informacién.

LAS NORMAS PERSONALES., Se refieren a las cualidades que el
auditor debe tener para poder asumir, dentro de la exigencias que
el carédcter profesional de la auditorfa impone, un trabajo de

este tipo. (3).
Las normas personales a su vez se clasifican en:
- Entrenamiento t&cnico y capacidad profesional.

El trabajo de auditoria debe ser desempeiiado por personas
con titulo profesional reconocido, y que ademfs tengan un
adecuado entrenamiento técnico y capacidad profesional como
auditores.

(3) Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C.
Normas y procedimientos de auditoria, Boletin 1010.



- Cuidado y diligéncin preofesiconales,

El auditor debers realizar su trabaje, con un 'cﬁidado Yy

diligencia razonables.
- Independiencia.

El auditor debe adoptar una actitud de independencia mental

en todos los asuntos relativos a su trabajo profesional.

NORMAS DE EJECUCION DEL TRABAJO. Estas normas determinan las
bases sobre las que deben actuar los auditores en la ejecucidn de
su trabajo, constituyende la especificacién particular al minimo

indispensable de la exigencia de cuidado y diligencia.
Las normas de e€jecucién del trabajo comprenden:
- Planeacién y Supervigién.

Previamente a 1la ejecucién de la auditoria se debe planear
cada fase del trabajo a desarrollar; la naturaleza, oportunidad y
extensién de los procedimientos que se van a emplear, el personal
que va a intervenir emn la revisién y los papeles que se van a
utilizar y que serdn evidencia de haberla realizado. Si se usan

ayudantes, éstos deben ser supervisados adecuadamente.



- Estudio y evaluacidn del control interno.

El auditor est& obligado a efectuar un estudio y evaluacién
del control interno existente, lo cual 1le wva a permitir
determinar el grado de confianza que a va depositar en &1, asi
como también le servird de base para detexminar la naturaleza,
extensién y oportunidad que va a dar a leos procedimientos de

auditoria.

- Obtencidn de evidencia suficiente y competenta.

En la ejecucién del trabajo, el auditor debe acumular los
hechos, documentos y pruebas suficientes y competentes gue
- demuestren la autenticidad y razonabilidad de las conclusiones a

las que se llegaron.

La evidencia conaiste en reunir los elementos de juicio que

permitan goportar objetivamente los resultados de la auditoria.

NORMAS DE_INFORMACION. El informe o dictamen es el resultado
final del trabajo del auditor. Dada la importancia que tiene
tanto para el auditor, come para el cliente y para los
interesados en el, se han establecido normas que regulan la

calidad y requisitos minimos del informe o dictamen, como son:

- Aclaracién de la relacién con estados o informacién

financiera y expresién de opinién.

- Bases de opinidn sobre estados financieros.



El auditor, -al opinar sobre estados - financieros, debe

observar que:

a) Fueron preparados de acuerdo’ ‘con ' princibios de

contabilidad;

b) Dichos principios fueron aplicados sobre bases

consistentes,

c) La informacién presentada en los mismos y en las notas
relativas, es adecuada y suficiente para au razonable

interpretacién.

La importancia de los papeles de trabajo se deriva de la
norma de auditoria relativa a la ejecucién del trabajo, donde se

ineluye la obtencién de evidencia suficiente y competente.

Dado que el objetivo del examen de estados financieros es el
de rendir una opinién socbre 1la razonabilidad de las cifras
mostradas en los mismos, el auditor para estar en condiciones de
emitir tal opinién deberd reunir 1los elementos de Juicio
puficientes que le permitan obtener, con certeza razonablemente,

la conviccién de:

1) La autenticidad de los hechos y fendmenos que los estados

financieros reflejan.



2) Que son adecuados . los criterios, sistemas  y ' métodos’
usados para captar y reflejar en la contabilidad y en los estadoes

financieros dichos hechos y fendmenos.

3) Que los estados financieros est&n de ' acuerdo con

principios de contabilidad, aplicadés sobre bases consistentes.

El auditoxr para obtener los elementos de juicio, debera
aplicar los procedimientos de auditoria, tomande en cuenta las

caracteristicas del trabajo desarrollado.

El resultado de la aplicacién de procedimientos de auditoria
debe plasmarse en cédulas y documentos 1llamados "Papeles de

Trabajo".



- CAPITULO T.

PLANEACION DE LA AUDITORIA
. La planeacién de la auditoria como en todas las actividades
es fundamental para lograr mejores resultados en el desarrcllo
del trabajo, ya que se obtiene un conocimiento de la entidad a
revisar, lo que trae como consecuencia determinar ¢Cuando?,

(Como?, ¢Quién?, ¢(Por qué?, ¢Dondé? y ¢Qué? se va a revisar.

I.1 DEPINICION DE PLANEACION.

La planeacién "consiste en trazar el proyecto de una obra®
(4). Segin Agustin Reyes Ponce en su libro Administracién de
Empresas Teoria Yy Préctica, Primera parte, la planeacidn
consiste en la determinacién del curso concreto de accién que
habrid de seguir, fijando los principios que lo habrin de presidir
y orientar, la secuencia de operaciones necesarias para
-alcanzarlo y la fijacién de tiempos, unidades, etc; necesarios

para su realizacidn.
I.2 {¢) DE_P. CT DE \UDITORIA

Es la primera fase del proceso de la auditoria y consiste en
decidir anticipadamente los procedimientos gue se van a emplear,
la extensién que se le dard a las pruebas, la oportunidad de su
aplicacién y los papeles de trabajo que se utilizarfn, asi como
la asignacidn del nimero y calidad del personal que deberi
realizar el trabajo.

(4) Toro y Gisbert Miguel de "Pequefic Larouse Ilustrado".



I.3 INFO CIO] MINIMA UE E _DEBE CONOCER PARA EFECTU, LA
PLANEACION DE LA AUDITORIA.
Antes de iniciar una auditoria es necesario que se conozcan

algunos aspectos tales como;

a) Los objetivos, condiciones y limitaciones del trabajo a

realizar.

Para planear la auditorfia es necesario conocer el fin
eapecifico del trabajo a desarrollar como por ejemplo: Para la

compra de un negocio, para solicitud de un crédito, ete.

Por otra parte, es indispensable saber bajo que condiciones
se realizari el trabajo, es decir, el tipo de informes que se van
a emitir, las fechas en que se deber&n presentar los mismos; asi

como, la ayuda que proporcionari el cliente, los honorarics, etc.
El auditor deberd analizar aquellas situaciones que podrian
limitar el desarollo de su trabajo y evaluar la repercusién que

podria tener en su opinién.

b) Las caracteristicas particulares de la empresa a examinar.



Para poder planear su traba;o el auditor necesita conocer de

la empresa, su historia, organlzacién y 1

maneja el negocio.

1) Caracteristicas de operacién: Productivéé,(fcdmerciales. v

financieras.
- Productivas: Proceso de manufactura.

- Comercialas: Giro, principales articulos que produce, tipo
de mercado, politicas de venta, sucursales, vollmenes de

venta, etc.

-~ Financieras: Politicas contables, sistemas de registro, etc.

2) Condiciones Juridicas: Corresponden a los documentos legales
que conforman la personalidad de la entidad, su organizacidén

su relacién con el estado, etc.

3) Sistema de control interno existente: Es uno de los elementos
més importantes que se debe considerar para efectuar la

planeacién de la auditoria.



I.4 OBJETIVOS DE LA P! CION DE A AUDE! IA.

Los cbjetivos que se persiguen al realizar una planeacién

adecuada son los siguientes:

a) Permitir al auditor obtener previamente al desarrollo de su
examen los elementos mds importantes de la empresa & examinar, y.
someterlos a su criterio profesional y asi pueda prever con
anticip.acién los tipos de problemas a los cuales se wva a
enfrentar, la importancia de los mismos y su repercusidn que

podrian tener en el dictamen.

b) Estimar el tiempo en que incurrird en la auditoria, lo que le
permitird determinar adecuvadamente los honorarios, asi como

también fijar las fechas de terminacidén y entrega de informes.

) Prever la disponibilidad del personal con la experiencia y
capacidad necesarias, acordes con los requerimientos de la

entidad a revisar.

d) Evitar posibles omisiones en el desarrollo del trabajo y por

el contrario efectuar trabajo innecesario.

e) Facilitar el control y la supervisién que se debe ejexcer en

todos los niveles.

£) Controlar el trabajo y delimitar responsabilidades,



I.5 PROCEDIMIENTOS PARA OBTENER LA INFORMACTION.

La informacién necesaria para realizar una planeacién
adecuada se obtiene por medio de: ) .
a) Entrevistas con el cliente.

Es una forma de determinar el quetivo,_:limitacione‘s y

condiciones del txabajo, el tiempo a emplear s honorariocs y
gastos, la coordinacién del txabajo ‘de ‘auditoria’ con el personal
del e¢liente etc. Estas entrevistas tienen come £finalidad
establecer de antemano las bases » sobre ‘las cuales se va a
desarrollar el trabajo, por lo que es conveniente que se realice
" una entrevista con el cliente antes de iniciar la auditoria; sin
embargo, es conveniente que estas entrevistas se lleven a cabo
durante el transcurso de la misma, a fin de mantener al tanto al
cliente del desarrollo del trabajo y que éste informe al auditor
sobre algtn asunto importante. Es recomendable formular
previamente a la entrevista un memordndum de los puntos a tratar,
con el objeto de dejar definidos y aclarados todos los aspectos
necesarios.
b} Visitas a las instalaciones y observacién de las operaciones.
Para conocer las caracteristicas operativas de la empresa a
examinar. El auditor deberi efectuar una inspeccién fisica de la
f&brica y de las oficinas del cliente, para observar la magnitud
de 1la planta, el proceso de manufactura, métodos de recepeidn,
almacenaje y embarque, tipo y condicicnes de la maguinaria que
utiliza, ndmero de personal que labora, etc. Esto ayudari al
auditor para pensar acerca de los aspectos fisicos de las

transacciones que se registran en las cuentas.



c) Entrevistas con funcionariocs.

Para la obtencién de informacidn sobre politicas generales
de la empresa, - tanto :las-relativas: a la éroduccién, como al
aspecto qpme;&cial,ffix;anciefo,y las referentes a los sistemas de

,cor‘ltabiliz‘acién.‘:;. CE

: _':t'Inav;'dé lae” formas para obtener datos que cubran el objetivo

de la-s, ntrevistas serfa el de formular previamente a las mismas

un:‘;c‘_i;e'sti;nari'.o.que contemple todas aquéllas preguntas gque son
: heéebérias, como son: volumen de ventas, tendencia de los precios
tv:le"nlos productos que vende la entidad, caracteristicas de sus
clientes, canales de distribucién, demanda de los productos,
rotécién de inventarios, principales materias primas que utiliza,
rotacién de personal, relaciones sindicales, relacicnes de la
compafifa con instituciones de crédito, juicios y litigios que se

tengan entabladas, politicas contables, etc.

d) Lectura de algunos documentos sobre la situacién juridica de
la empraesa.

El cbjetivo que se persigue con esta lectura es la de
determinar e identificar plenamente tanto el marco legal, como la
situacién £fiscal a la que estd sujeta la entidad., Algunos
documentos gue contienen informacién sobre la situacién juridica
son: el acta constitutiva y sus modificaciones, estatutos, libro
de actas de accionistas y del consejo de administracién en 1los
cuales se encuentra informacién como es: Estructura legal (tipo

de sociedad), poderes otorgados, duracién de la sociedad, etc.

- 6 -



a) Anélisi.s_ de los Ea:édos Finahciefos. :

la entidad, 3
la ‘reviaién’ de'“los’; e

auditor una idea ‘de.:

compafiia.

Una forma de llevar a cabo el andlisis es la revisi6n de
estades financieros de afios anteriores incluyendo la revisién de
los porcentajes o coeficientes de operacién, y problemas de
contabilidad caracteristicas de la entidad, con el fin de obtener
antecedentes de la historia financiera e indicaciones de asuntos
de importancia que reguieran una atencidén especial. También es
recomendable aplicar razones financieras para conocer la
situacién financiera de la entidad.
£) Revigisén de informes y papeles de trabajo de auditorias
anteriores.

En el caso de auditorias subsecuentes es conveniente que se
revisen minuciosamente los informes del ejercicio anterior, para

ver en que términos se emitid la opinién.

También se debe revisar la carta de sugerencias, ya que
contiene observaciones sobre fallas en el control interno, que
gservirian al auditor para conocer los puntos débiles de la

entidad.



En cuanto a los papeles de trabajo, de igual forma se deben
revigsar en detalle para determinar si los procedimientos
utilizados son aplicables en el presente ejercicio, o si se deben
de sustituir, modificar, eliminar o bien adicionar
procedimientos; asi mismo estos papeles sirven para determinar

las dreas de riesgo de la entidad.

En el caso en que los Estados Financieros fueron
dictaminados por otro contador piblice en afios anteriores se debe
analizar el dictamen poniendo especial atencidén a cualquier
salvedad en la opinidn. Cuando los Estados Financieros de
ejercicios anteriores fueron examinados por auditores en los que
ge tiene alto grado de confianza, y sus informes son completos e
informativos, el auditor se puede apoyar en ellos, lo que
reducirfa el trabajo del auditor sobre la investigacién de 1la
empresa.

g) Estudio y evaluacién preliminar del sistema de control
interno.

La revisién del control interno es una de las etapas mas
importantes en la planeacién de la auditoria, por lo cual la

analizaremos con detalle en el capitule II.



1.6 [EMO] DE PLANEACION,

Ya que las normas nos establecen como requisito el de
obtener evidencia suficiente y competente para poder soportar
nuestra opinién, la planeacién debe formaxr parte de los papeles
de trabajo, siendo una forma de dejar evidencia el morindum de

planeacién, el cual debe contener:

a) InformaciSn bé&sica sobre el negocio (Tipo de productos,
localidades en que opera, etc).

b) Areas criticas de auditoria y asuntos de contabilidad
escenciales.

-

e) Requisitos de presentacién de informes.

d) Estrategia de la auditoria.

En esta Gltima seccién del memorindum de planeacién debera&n
detallarse todas las dreas de auditoria indicando los alcances de
trabajo y el tiempo estimade, divididos en visitas intermedia y
final. Debe indicarse también brevemente el grado de confianza

que se da al control interno.

Se enfatiza que la estrategia de 1la auditoria indica los
alcances tentativos basados en el conocimiento que se tiene de la
compaiifa, pero obviamente, los resultados de la evaluacién del
control interno y cambios de operaciones no anticipados al hacer

el memor&ndum, puede modificar dichos alcances.



1,7 APLICACION DEL MEMO! UM DE PL. CION,
{(Ver caso préctico).

1.8 CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DE AUDITORIA.

Una vez que se ha efectuado el estudioc general de 1la
compafifa, se procederi a presentar el documento formal donde
deberi existir un claro entendimiento tanto del auditor como de
su cliente, de los términos y alcances de cualgquier trabajo de
auditorfa con objeto de evitar hasta donde sea posible,
confusiones © malas interpretaciones respecto de los derechos y

obligaciones de cada una de las partes.

Generalmente, se llega a un primer acuerdo con el cliente en
una reunién en donde se comentan los detalles del servicio que se
prestar&. Posteriormente, es recomendable que el acuerdo inicial
se confirme por medic de una carta que el auditor envia a su

cliente.

Una carta del auditor a su cliente documenta y confirma la
prestacién del servicio, el objetivo y alcance del mismo, el
grado de responsabilidad que asume y la clase de informes dque
deberd proporcionar, a esta carta generalmente se le conoce como

"Carta Compromiso de Auditorfa®.
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1.9

CONTENIDO DE LA CARTA.

Su forma y contenido puede variar en cada casc particular,

sin embargo, en general, deberi hacer referencia a les siguientes

aspectos:

El objetivo y alcance de 1la auditoria incluyendo una
referencia a los pronunciamientos del Instituto Mexicano de
‘

Contadores Publices, A.C.

La responsabilidad de la administracién de la entidad sobre la

informacién financiera.

Los informes que el auditor emitird come resultado de su

trabajo.

El hecho de que los procedimientos de auditorfa no estén
disefiados especificamente para descubrir errores e

irregularidades.

El estudio y evaluacién del control interno contable como

parte de la auditoria.

El libre acceso a 1lps registros, documentacién y cualguier
otra informacién relacionada con la auditoria incluyendo 1la

utilizacién del equipo de cémputo.
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Tambiéﬁ puede inclui}:’ aspectos tales como:
El grado de utilizacién del trabajo de los auditores internos.
Informacién que deber& ser preparada por el cliente.
El hecho de gque se solicitard a la a'dministracién de 1la
entidad gque proporcione ciertas declaracicnes escritas en
relacién a los estados financieros sujetos a examen.

Descripcién de otrog informes y cartas que espera emitir.

Fechas acordadas para desarrollar el trabajo, entrega de

informes, etc.

Bases sobre las cuales se calcularén los honorarios y gastos,

su importe y arreglos en cuanto a su forma de pago.
Solicitud al cliente que confirme su aceptacién del servicio

en los términos de la carta, firmando y regresando al auditor

una copia de la misma.
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Cuando ‘el auditor de 1la empresa tenedora o principal es
también  auditor de alguna entidad relacionada (subsidiaria,
sucursal o. divisién, etc.), deberi tomar en cuenta los factores
que a continuacién se indican para determinar si procede enviar

una carta compromisoc por separado a la entidad relacionada:

= Quién designa al auditor de la entidad relacionada.

« 8i Be va a emitir un dictamen por separado sobre los estados

financieros de la entidad relacionada.
- El alcance de cualquier trabajo efectuado por otyos auditores.

- Proporcién en gue es propietaria la tenedora.

Es recomendable que el auditor confirme antes de iniciar el
trabajo, el servicio que prestard, la forma como se calcularin
los honorarios y su importe, y obtenga la aceptacién de su
cliente respecto de los términos del trabajo, para lo cual es
conveniente recabar una copia de la "Carta Compromisgo" firmada de

conformidad por su cliente.
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1.10 FCRMATO RECOMENDADO POR EL I.M.C.P.

A continuacién sge presenta el ejemplo de una carta para
confirmar la prestacién de un servicio, que establece la Comisidn

de Normas y Procedimientos de Auditoria:

"Al Presidente del Consejo de Administracién o
Representante apropiado de la Adminigtracién"

Estimado Seiior X:

En relacifén con la auditorfa de los estados financiexos de
Compaiifa X, S.A. de al 31 de Diciembre de 199X y por el afio que
terminari en esa fecha, que desean ustedes que llevemos a cabo,
por medio de la presente tenemos el gusto de confirmarles nuestra
aceptacién y entendimiento de las bases sobre las que se
desarrollard nuestro trabajo, asi como los servicios que habran
de recibir de nuestra parte:

Nuestra auditorfa se llevarid a cabo de acuerdo con 1las
normas de auditorfa generalmente aceptadas emitidas por el
Instituto Mexicano de Contadores Piblicos, A.C., y por lo tanto,
incluird pruebas de los registros de contabilidad y otros
procedimientos de uditorfa que consideramos necesarios en las
circunstancias. Los funcionarios de 1la compafifa no deberén

limitar el alcance de nuestros procedimientos.

Para determinar el alcance de nuestros procedimientos
daremos consideracidn a la efectividad de sus sistema de control
interno contable, para lo cual llevaremos a caboc un estudio y

evaluacidén del mismo.
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Para formar. nuestra opinién.scbre los estados financieros

efectuaremos las pruebas’ necesarias para obtener seguridad

a~que. la informacidén gque contienen los

razonable en . cuant

.registros contables’principales y otra documentacién fuente, es
confiable |y 'vsu;c'ici‘eﬁl»:eb 'para ser utilizada como base de
preparaciéii_c’ie ibs;"e’s‘t:ad‘os financieros. También decidiremos si la
informa-cién:';‘erst‘;;i" naidecuadamente presentad y revelada en los

estadoé financieros.

Debido a 1la naturaleza y limitaciones inherentes a 1la
auditorfia y a cualquier sistema de control interno, existe el
riesgo de que errores e irregularidades importantes no sean
descubiertos; sin embargo, en caso de ser detectados seran

informados inmediatamente a la administracién.

Ccomo resultado de la auditoria que practicaremos emitiremos
un dictamen sobre los estados financieros de la compaiifa. Como
consecuencia de)l estudio y evaluacién del sistema de control
interno contable mencionado con anterioridad y del resultado de
la aplicacién de nuestros procedimientos de auditoria podriamos
determinar debilidades importantes en dicho sistema, las cuales

serian comunicadas a ustedes en carta por separadeo.
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Nos permitimos recordarles que la administracién eg
responsable de: 'la .informacién contenida en los estados
£iﬁanciéros y‘ su .revelacién’ suficiente,  Esto incluye el
manteniﬁiento' de registros contables y controles internos
adecuados,” la seleccidn y aplicacién de politicas de contabilidad
y la salvaguarda de los activos de la compafifa. Como parte del
proceso de auditorfia, solicitaremos de la administracién
confirmacién escrita de las declaraciones que nos hagan en

relacién con la auditorfa que practicaremos.

Esperamos cooperacién completa de su personal y c¢onfiamos
en que se nos proporcionarén los registros, documentacién y otra
informacién que se vyequiera en el transcurso de nuestra

auditoria.

Nuestros honorarios estin basados en el tiempo gque hemos
egtimado para llevar a cabo el trabajo, mas los gastos que

incurramos por su cuenta, los cuales se ascenderdan a NS XXX, XXX.

Esperamos gque el contenido de esta carta merezca su
aprobacidén y, de ser asi, le rogamos devolvernos una copia

firmada de conformidad.
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Les agradecemos la confianza que nos dispensan y guedamos a
sus &rdenes para cualquier aclaracién: al. contenido de la

presente.

Atentamente

X, ¥, 2 ¥ cfa., 8.C.

Conforme: (5)

(S)’ Instituto Mexicano de Contadores Pdblicos, A.C. Normas Y

Procedimientos de Auditoria. Boletin 6080.
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CAPITULO xT

ESTUDIQ ¥ EVALUACION DEL CONTRQL INTERNO

En los inicios de la contaduria pilblica las auditorias se
practicaban mediante una revisidn detallada de los registros de
contabilidad; el nlmero de operaciones era reducido y habia menos
control interno en los negocios. En la actualidad debido al gran
volumen de transacciones que ge realizan, el trabajo detallado de
revisién es casi imposiple debido al alto costo gque este
répresénta. Sin embargo, al mismo tiempe que han ido creciendo
los negocios se han creado e implantado sistemas de control
interno.

El auditor, ha reconocido el valor del control interno
eficiente, por lo que poco a poco ha ido apoyandoe su revisién
gobre la exigtencia de dichos sistemas, para determinar el
alcance que debe dar a la auditoria.

La revisién del sistema de control interno es una de las
etapas mdg importantes de la planeacién, y es un paso obligatorioc
en el.proceso de la auditoria, ya que dentro de las normas de
ejecucién del trabajo se establece como regla obligatoria el
estudio y evaluacién del control interno, al efecto se establece
gl auditor debe efectuar un estudio y evaluacién adecuado del
control interno existente, que le sirva de base para determinar
el grade de confianza que va a depesitar en el y le permita
determinar la naturaleza, extensién y oportunidad que va a dar a
los procedimientos de auditoria" (6).

{(6) Instituto Mexicano de Contadores PGblicos, A.C.

Estudio y Evaluacién del Control Interno. Boletin 3050
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II.1 DEFINICTON Y ELEMENTOS DE LA ESTRUCTURA DEL CONTROL INTERNO.

La estructura de control interno de una entidad consiste en
las politicas y procedimientos establecidos con el objeto de
agegqurar el cumplimiento de sSus objetives, para lo cual

intervienen los siguientes elementos:
a) Ambiente de control.

El ambiente de control es la combinacidén de factores que
influyen en las politicas y procedimientos de una entidad, ya sea

para fortalecer o bien debilitar sus controles, entre los que

podemos considerar los siguientes:

- Actitud que adopte la Administracién de la Entidad hacia los
controles establecidos.

- Estructura orgénica.
~ Funcionamientc del Consejo de Administracién y sus Comités.
- Asignacién de autoridad y responsabilidad.

- Control administrativo implantado para la supervisién y vigi-
lancia del cumplimiento de las politicas y procedimientos.

- Politicas y practicas de personal.

-~ Otras influencias externas.
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b) Sistema contable.

El sistema contable consiste en los métodos y registros
establecidos para identificar, reunir, analizar, clasificar y
producir informacién cuantitativa de las cperaciones que realiza

una entidad econdmica.

Estos mwmétodos y xegistros deben reunir las siguientes

caracteristicas:

a) Identifiquen y registren lUnicamente las transacciones reales

que refinan los criterios establecidos por la Administracién.

b) Describan oportunamente todas las transacciones en el detalle

necesario que permita su adecuada clasificacién.

c) Cuantifiquen el valor de las operaciones en unidades

monetarias.
d) Registren las transacciones en el perfiodo correspondiente.

@) Presenten y revelen adecuadamente dichas transacciones en los

estados financieros.



c) Procedimiento de control.

Los procedimientos de control son procedimientos y politicas
adicionales al ambiente de control y al sistema contable, que
egtablece la administracién con el objeto de proporcionar una
geguridad razonable de lograr los objetivos de la entidad, EL
auditor debe determinar la manera en que se han aplicado las
politicas o procedimientos, su uniformidad de aplicacidén y qué
persona las ha llevado a cabo, para concluir sobre su efectividad

de operacién.

Los procedimientos pueden ser de cardcter preventivo o

detectivo.

Los primeros son establecidos para evitar errores durante el

desarrcllo de las transacciones.

Los sgegundos tienen como finalidad detectar los errores o
las desviaciones que durante el desarrollo de las transacciones,
no hubieran sido identificadas por los procedimientos de control

preventivos.



Para la revisién de la estructura del control interno el
auditor deberi considerar los siguientes aspectos:

- Tamafio de la entidad.
- Caracteristicas inherentes a su operacidn.
-~ Organizacién de la entidad.

- Naturaleza del sistema de contabilidad y de las técnicas de

control establecidos.
- Problemas egpecificos de la Entidad.

-~ Requisitos legales aplicables.
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IX.2 EVALUACION PRELIMINAR.

La evaluacién preliminar consiste en un andlisis general que
el auditor realiza para percatarse anticipadamente del riesgo
implicito en el trabajo que va a realizar, a fin de considerarlo
en el disefilo de sus programas de trabajoe de auditorfa y para
identificar gradualmente las actividades y caracteristicas

especificas de la entidad.

II.3 BL _PROCESAMT BLE: ONICO DE DATO.
ESTRUCTURA DEL CONTROL INTERNO,

Por la importancia que han adquirido los sistemas de PED
en la informacidn contable, asi como el volumen de operaciones
procesadas, el auditor debe conocer, evaluar y en su caso, probar
el w@gistema de PED, como parte fundamental del estudio vy
evaluacién del control interno y documentar adecuadamente sus
conclusiones scbre su efecto en la informacién financiera y el

grade de confianza gue depositari en los controles.



I1.4 PRUEBAS DE CUMPLIMIENTO Y EVALUACION FINAL.

Las pruebas de cumplimiento tienen por objeto reunir
evidencia suficiente para concluir si los sistemas de control
establecidos por la administracién, podran prevenir, detectar y
corregir errores potenciales que ‘ pudieran tener un efecto
importante en los estados financieros, lo que permite disminuir
el alcance de las pruebas sustantivas, dada la confianza en el

control interno.

IX.5 METODOS DE EVALUACION.

Los métodos de evaluacién del control interno se han
clasificado en:
- Descriptivo.
- De cuestionario.
- Gréafico.

A) El primer método consiste en que una vez que se han
visitado las ingtalaciones de la empresa, efectuado pliticas con
los funcionarios y empleados encargados directamente con las
diversas operaciones Yy recabar cualquier otra informacién, se

procederd a efectuar un resumen en donde se expliquen de una

forma clara el funcionamiento de determinada operacién.

La ventaja que presenta este método es que se expone de
acuerdo a las caracteristicas de la compafifia, todas las funciocnes
que se realizan durante la operacién, sin dejar de reflejar

alguna de ellas.
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B) El segundo mé&todo es gl'mésAsencillo, ya que implica el
aplicar un cuestionario previémen:é formulado, del cual se
obtendrd una respuestaa de 8f{- & ndé, y en el Gdltimo caso se
procederd a proponer una observacién al control interno y cuando

no sea aplicable en la entidad se hard& un comentario.

La desventaja mds relevante que tiene este m&todo es que es
limitativo, ya que como se estructura previamente, puede no
cubrir todos los puntos vitales particulares que tiene la entidad

a quien se le aplica.

¢) El wmétodo gr&fico consiste en exponer mediante una
grdfica en forma «concisa y al  mismo tiempo <c¢lara la
estructuracidn funcional de una entidad, en la que se aprecia la

eficacia de los procedimientos de control interno.

La desventaja que tiene este método es que en algunos casos
no basta la grafica, si no que es necesario explicaciones
adicionales, por lo que se recomienda se use en combinacién con

el método descriptivo.

considerando las caracteristicas de la entidad el auditor
eligird el método m4s apropiado gque aplicari para estudlar y
evaluar el control interno, y poder determinar la forma, alcance

y oportunidad de sus pruebas.
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II.6 SITUACTIONES QUE EL AUDITOR DEBE INFORMAR,

Durante el curso de su trabajo, el auditor debe estar al
tanto de los asuntos relacionados con el control interno, gue
puedan ser de interés para el cliente, los cuales se identifican
como "Situaciones a Informar". Estas situaciones son asuntos que
llaman la atencién del auditor y que en su opinién deben
comunicarse al cliente. Dada 1la importancia de algunas
situaciones que el auditor encuentra en el trangcurso de su
revisién, debe comunicarselas a su cliente ya que tales
deficiencias pueden incluir diferentes aspectos del control

interno.

I1.7 RESPONSABILIDAD DEL AUDITOR EN RELACION AL CONTROL INTERNO.

Hay que tomar en consideracién que el auditor al suscribir
un dictamen y desde la cotizacién se compromete a revisar el
control interno, de acuerdo a las normas y procedimientos de

auditoria que considera necesarias.

Por lo que, es de suma importancia que no se omita la
revisién y evaluacidn de].. control interno, ademis de que se
efectlie en su oportunidad, para detectar las &reas de riesgo Yy
por ende saber en cuales poner mas atencién y por consecuencia se

generard una auditoria de mayor calidad.



XI.8 FORMA ¥ CONTENIDO DEL INFORME.
El informe debe contener:

"La indicacién de que el propdsito de la auditoria es el de
emitir una opinién sobre los estados financieros y no el de
propeorcionar una seguridad del funcionamiento de la estructura

del control interno.

Los aspectos considerados como "Situaciones a informar".
‘Las restricciones establecidas para la distribucién de tal

comunicacién.

Dado el riesgo de interpretaciones erréneas con respecto al
grado limitado de seguridad, al afirmar gue no se identificaron
"Situaciones a Informar" durante la auditoria, el auditor deberi
evaluar cuidadosamente esta situacién antes de incluir tal

aseveracién en su informe.

El auditor deberd considerar si debe comunicar los asuntos
importantes durante el curso de la auditoria o al concluirla, en

funcién de la urgencia de una accidn correctiva inmediata". {7)

{7) Institutec Mexicano de Contadores Piblicos, A.C. Estudio vy

Evaluacién del control Interno. Boletin 3050.
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CAPITULO III
ELABORACION DE LOS PROGRAMAS DE_TRABAJO.

El resultado de la planeacién de la auditorfia se refleja
finalmente con un programa de trabajo.

El programa de trabajo es un documentc indispensable para
evidenciar el adecuado cumplimiento de las normas de auditorfa
generalmente aceptadas, ademds nos permite identificar el trxabajo

efectuado y el pendiente de realizar.

La preparacién de un buen programa de accién es una de las
fases mis importantes y mds dificiles de la planeacidn pues se
ponen en juego aspectos como el grado de efectividad respecto al
conocimiento que de la empresa se ha adquirido, el grado de
cooperacién gque se egpera recibir de la empresa y la adecuada
determinacién de los elementos con los cuales el auditor cuenta

para la elaboracién de su trabajo.

III.1 DEPINICION.

El programa de trabajo "es un enunciado, légicamente
ordenado y clasificado, de los procedimientos de auditorfia que
han de emplearse, la extengién que se les ha de dar, la
oportunidad con que se han de aplicar y la asignacién del

personal" (8).

(8) Boletin 3040 de la Comisién de Normas y Procedimientos de

Auditoria del I.M.C.P.

- 28 -



A) La naturaleza de los procedimientos de auditoria
determinados en el programa dependerd de las caracterisitcas
particulares del sistema, sin embargo, en cualquier caso se
deberdn especificar los procedimientos claves ha ser probados, la

naturaleza y alcance de las pruebas a efectuarse.

El programa de auditorfa debe cubrir tanto pruebas de
cumplimiento como sustantivas, aungue en algunos casos se deberén

aplicar ambas pruebas.

- Pruebas de cumplimiento,- Son aquellas cuyo propésito es
propoxrcionar una certeza razonable de que los sistemas de control
de la gerencia descritos estén operando realmente en una forma

eficiente, como se disefiaron.

- Pruebas sustantivas.- Son pruebas de las transacciones y de
los saldos, que se reflejan en los estados financieres, para
obtener evidencia de la presencia o ausencia de errores

monetarios en las transacciones.

B) Extensién.- El nimero de partidas a examinar debe basarse
en la importancia del procedimiento de auditoria, come wuna
respuesta a la probabilidad de error material en las cuentas o

¢iclos afectados, por cada objetivo especifico de control.

La amplitud de las pruebas incluye la seleccién y examen de

los elementos clave y/o una muestra representativa.



Dentro de los elementos claves se debe considerar:

- Cualquier’ trans’accié_n 0 cuenta que sea importante por si

misma.

-. Transacciones con un alto grado de participacién y administra

cién (partes relacionadas).

- Transacciones significativas o poco comunes, en especial las

registradas cerca o al final del aiio.
- Partidas antiguas.

Después de haber segregado los elementos clave queda un
universo de elementos que carecen de importancia individual pero
que poseen importancia en su conjunto. En estos casBos ae debe de
auditar una wuestra "representativa® a menos que otros
procedimientos ya pleaneados proporcionen suficiente evidencia
para écncluir que el universo esté€ libre de error significativo.
Una muestra representativa, es aquella que refleja las

caracteristicas del universo del cual es seleccionado.

La muestra representativa nos permite determinar que las
propiedades del sistema estén funcionando, proporcionando
geguridad de que los objetivos especificos de control sge estin
logrando y/o las cantidades que comprenden el saldo de una cuenta

o transaccién estin libres de error significativo.
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C) Oportunidad.- Consiste en’ ‘a‘plir;:ar los procedimientos de
auditorfa en el momento en,‘el‘ éue ge obtienen resultados mis
‘eficaces y eficientes. La‘ éecisién dependerd tanto de la
naturaleza de los procedimientos y la efectividad del control
interno, como de la programacién del personal y la fecha limite

fijada con el cliente.

Los procedimientos de auditorfa pueden ser aplicados en 1la
auditoria brevia o bien a la fecha del balance o cierre. Lo
anterior debe documentarse en los papeles de trabajo,
considerando la actualizacién de los procedimientos aplicados en
la etapa de auditorfa previa y la fecha de auditoria final. Los
beneficios de llevar a cabo los procedimientos de auditorfa en

fecha preliminar son los siguientes:

- la terminacién de los trabajos en una fecha mis cercana

posterior a la fecha de cierre del ejercicio.

~ Se identifican en forma oportuna las &reas problema y los
riesgos de auditoria, por 1o que se pueden tomax Jlas medidas

correctivas antes del cierre del ejercicio.

« Se puede lograr una mayor supervisién del personal por lo que

el desarrollo del trabajo es mis eficiente.

Es importante que antes de definir que procedimientos se van
aplicar en la wvisita preliminar se tomen en cuenta los siguientes

aspectos:
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- Que  no. se’ presenten riesgos especiales de auditorfa que

afecten las cuentas a revisar.

- Que-el cqntrpl7interno permita detectar y corregir cualquier

. error no intencional.

- Que 1la posibilidad de aplicar los procedimientos en la fecha

preliminaxr es tan buena como en la fecha de cierre.

- Que el saldo a la fecha del balance (cierre) puede ser probado
satisfactoriamente por comparacidén entre el saldo revisado en la
visita preliminar y el saldo al cierre, mediante pruebas

detalladas por revisidn analitica.

Cuande se tiene un control interno efectivo, sge puede
esperar gque los resultados obtenidos durante la auditorfa previa

se puedan dar durante el resto del afio.
También hay que tomar en cuenta que la programacién de la

oportunidad de algunos procedimientos dependeri de la de otros,

los cuales deben aplicarse en secuencia ldégica.
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ITI.2 CLASIFTCACION.

.

De acuerdo al gradoc de detalle en su preparacién los

programas de trabajo se pueden clasificar de la siguiente manera:

a) General: Es aquel que se limita a un enunciado genérico
de las técnicas a aplicarse con la mencién de los objetiveos
particulares que se persiguen en la revisién. (Enfocado mds al

uso del auditor a un nivel de encargado).

b) Detallado; Es aqué&l en el cual se describe con mayor
minuciosidad, la forma prictica de aplicar los procedimientos y
técnicas de auditoria. (enfocado al uso del auditor a un nivel de

ayudante) .

De acuardo a la relacidn de un trabajo concreto, los

programas de trabajo se clasifican en:

a) Estandar: Son aquellos en los que se enuncian los
procedimientos a seguir en casos o situaciones cuando se
presentan actividades generales a examinar en una operacién en

cualquier tipo de organizacién.

b) Especificoa: Son aquellos que se preparan y formulan

concretamente para cada situacién en particulaxr.
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III.3 OBJETIVOS,

Los objetivos que se persiguen con los programas de trabajo
son los siguientes:
1. Sexrvir de gufa al auditor sobre los procedimientos que han de

aplicarse y su oportunidad durante el curso de la auditorfa.

2. Como un elemento de control de las fases sucesivas de 1la

auditoria a fin de no omitir ningln procedimiento.

3. Como prueba de que se aplicaron todos los procedimientos

necesarios a juicio del auditor y el resultado de los mismos.
4. Evita desviaciones en el examen que puedan provocai pérdidas
de tiempo al ejecutar pruebas que no conduzca a los objetivos

generales y especificos de la auditoria.

5. Para evitar incertidumbre o errores de comprensién del

criterio del auditor.
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III.4 CARACTERISTICAS.

Para que un programa de auditoria cumpla con sus objetiveos
deberéd reunir ciertas caracteristicas entre las que

mencionaremos:

a) Secuencial: El programa debe ser seguido de acuerdo al
orden de los pasos y/o procedimientos que el mismo establece, sin

que se omita alguno o se haga con posterioridad.

b) Flexibilidad: Esta caracteristica es de las primordiales
va que facilita la accién (continuidad), pues en caso de que por
alguna circunstancia se vea obstaculizada se podrd modificar el

programa original,
c) Precilsién, es decir, debe contener instrucciones

plenamente identificadas para evitar que sean modificadas o mal

interpretadas por los ayudantes que van a realizar el trabajo.
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III.5 BENEFICTOS QUE PROPORCIONA EL PROGRAMA DE TRABAJO AL EQUIPO
DE AUDITORIA.

El programa de trabajo es de gran utilidad a todos 1los

niveles de auditoria, como se muestra en el siguiente cuadro:

NIVEL B! FICIOS QUE PROPORCIONA
S0C10 - Panorama general del alcance de la
auditoria.

- Registro del trabajo realizado.

- Base para determinar requerimientos de
personal, y para presupuestar horas-
hombre .

GERENTE - Medio para comunicar instrucciones al
personal a su cargo.

- Medio para controlar el trabajo
realizado y los cambios operados en
relacién con lo planeado

ENCARGADO - Medio para controlar la ejecucién de la
. auditorsia.

= Medio para controlar el tiempo y alcance
del trabajo realizado.

AYUDANTE - Medic para familiarizarse con el trabajo

a realizar.

Instruccién detallada del trabajo a

desarrollar.
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ITI.6§ VENTAJAS Y DESVENTAJAS.

Las ventajas que se obtienen al elaborar el programa de

trabajo son las siguientes:

1,

n

Constituye 1la evidencia de que el trabajo de auditoria se

planeé adecuadamente.

Incluye los procedimientos que el auditor debe aplicar en cada
seccidn de la auditorfia para la obtencidén de evidencia

suficiente y competente.

Favorece la divisién del trabajo en el personal de auditorfia

en forma organizada.

Se traduce en una adecuada rutina de auditoria ahorrando

tiempo y disminuyendo costo de la auditoria.

Enfatiza los procedimientos esenciales y aplicables a cada

cliente.

Indica el avance de la auditoria en cada seceidn de examen.
sirve de base para planear auditorias de afios subsecuente.
Facilita la revisién a los supervisores o socios.

sirve de guia al personal sin experiencia para desarrollar el

trabajo de la auditoria.



10. Permite la intervencién de personas’sin experiencia.

11. Un programa proporciona una Viaién“dé conjunto que permite

evaluar la imporﬁancia,de.loé pr§$iémas,
12, Ayuda a controlar el trabajo:y: a determinar responsabilidades.

13, EB un medio fiel para evitar omisiones importantes en 1la

auditoria.

Lags desventajas que se podrfan dar en un programa que nho

tenga la caracteristica de ser flexible, serfan las siguientes:

1. La responsabilidad del encargado estd limitada al programa.
2. Se corta el pensamiento constructivo e independiente.

3. Se automatiza la auditoria,.
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III.7 RELACION DE LOS PROGRAMAS CON LA BASE_DEL ALCANCE DEL

AJO .

Las grdficas de flujo de las transacciones, los memoranda
descriptivos y los cuestionarios, deben de estar disefiados en
forma tal, dgue 8e puedan hacer referencias cruzadas, de las
técnicas de control identificadas en estos, con los pasos del
programa de auditoria, segin el cual, deberdn probarse el
cumplimiento de las técnicas del control. Igualmente las pruebas
sustantivas pueden tener referencias cruzadas con las distintas

evaluaciones.

Estas referencias cruzadas son los eslabones escenciales
entre los controles contables interno y el consecuente alcance de

las pruebas de cumplimiento y sustantivas.

Basado en el andlisis general de riesgos y en el andlisis
especifico de riesgos se prepara el programa de auditorfa, para
las cuentas y transacciones afectadas por los objetivos
egpecificos de control. Este programa debe contener una
combinacién eficaz y eficiente de los procedimientos de

auditoria.

El andlisis especifico de riesgos debe proveer una razén
para efectuar cada procedimiento, por lo tanto, el programa de

auditoria contendra solo aquéllos procedimientos necesarios.



III.8 ELABORACION DE UN PROGRAMA DE TRABAJO,

Es bAsico mencionar gue no existen reglas fijas para la
elaboracién del programa ya que estos dependen de la naturaleza
de la auditorfa, de las caracteristicas de la empresa y del
auditor mismo.

Lo que si es indispensable en un buen programa de auditoria
es el que debe de incluir aquéllos procedimientos generales que
son aplicables a un gran nimero de empresas, pero también deberd
incluir los procedimientos que son especificos a la empresa que
esta examinando.

. La mayeria de las firmas de Contadores Publicos, tienen
preparade un modelo o gufa del programa de auditoria de propésito
general donde se especifica qué, cbmo, cudndo, dénde y cudles
procedimientos de auditoria deben ser aplicados en cada etapa del
trabajo. Estos programas de auditoria deben ser sélo una guia que
permitan conocer cuales son los procedimientos de auditoria
aplicables en ciertas circunstancias, va que muchos
procedimientos podrian ser no aplicables en determinados casos,
por lo tanto estos programas deben ser adaptados a las
necepidades especificas de cada auditoria en particular,
modificidndolo en un programa especifico.

Un programa de auditoria se puede presentar de diferentes
formas: como memordndum o gufa, los cuales consigten en ir
indicando pasoc a paso lasg pruebas y procedimientos a realizar o
por medioc de sistemas graficos que presenten una mejor visién y
comprensién de los problemas con los que se enfrentari durante la
auditoria.
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III.8.1 DISENO DEL PROGRAMA DE TRABAJO.

Un ejemplo del diseflo que podrfa tener un programa de

trabaje, es el siguiente:

Nombre de la compafiia.

Mencién de "Programa de trabajo“,"asi como del
&rea a que Be refiere.

Objetivos especificos de la réviéidn del Area.

Procedimientos de auditoria con columnas
adicionales, para indicar: a) referencia a las
cédulas donde se desarrollé el trabajo, b)
Iniciales de la persona que realizé6 el trabajo.

Seccién de procedimientos a incluir en 1la
préxima auditoria.

Las columnas de referencia y personal deben llenarse

conforme ge completa el trabajo, para facilitar la vigilancia del

avance de la auditorfa y el conocimiento de la persona que

realizé el trabajo.

Para mayor faéilidad de entendimiento, asi como para su

mejor contrel loa procedimientos de auditoria se escriben en el

6rden en. gque se van a desarrollar, lo cual determina en gran

parte la organizacién de los papeles de trabajo; por ejemplo:

1.
2,

3.

Obtener saldos de registros contables.

Seleccionar partidas a confirmar.

Enviar solicitudes de confirmacién y sus recorda-

torios.

Registrar respuestas, solicitar aclaracién de discre

pancias y concluir.
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CAPITULO IV

CLASIFICACION DE LOS PAPELES DE TRABAJO Y EL DISENO DE 1LOS
MISMOS PARA EL _ESTUDIO Y ANALISIS DE LOS ESTADOS EINANCIEROS

IV.l CLASTIFICACION DE LOS PAPELES DE TRABAJO.

Los papeles de trabajo se clasifican con base en su
utilizacién, en archivo permanente (A.P.) o expediente continuo
de auditorfia (E.C.A.) cuando pueden utilizarse en varias
auditorfias, y "actuales", los que se refieren a la auditoria de

un ejexcicio. Los actuales se clasifican en:

a) Hojas de trabajo: Las cuales sirven de resumen y guia o
indice de los papeles de trabajo que se refieren a cada cuenta,
sigquiendo el orden del ©balance general y del estado de
resultados. Estas hojas de trabajo contendrin las cifras del
‘ejercicio anterior (cifras definitivas, las cuales aparecen en el
dictamen) asi como las del ejercicio que se va a auditar tanto de
la visita previa comeo de la fimal, con el objete de hacerlas

comparables.

También se anotard en estas hojas de trabajo los ajustes y
reclasificaciones gue resulten de la revisidn, para obtener en

ellos las cifras finales a que se refiere el dictamen.
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b) Cédulas sumarias: Las cédulas sumarlas o de resumen .son

las que contienen el primer anilisis de los da>os relativosva uno

o varios renglones de las hojas de Vtr
entre éstas y las cédulas de -analisi
cédulas sumarias normalmente: no invcvlu‘e
conviene que en ella aparezcan las conclus ‘nes a que llegue el
auditor como resultado de su revisién y comprobac16n de la o las

cuentas a que se refiere.

Es conveniente que estas cédulas contengan los princiales
indicadores contables o estadisticos, de la operacién asi como,
su comprobacién con los estdndares del periodo anterior, con el
propbSgsito que desde ese momento B8Se detecten desviaciones
importantes que requieran explicacidén antes de gue se concluya su

examen.

c)} Cédulas analiticas: Lasg cédulas analiticas o de
comprobacién también llamadas subcédulas son las que contienen el
andlisis o la comprobacidén de los datos de las cédulas sumarias,
detallando renglones o datos especificos que aparecen en €&stas.
En estas subcé&dulas se encuentra la descripcién de los

procedimientes de auditorfa aplicados.
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Estas c£dulas comprenden normalmente:

a)

b)

c

-~

d

a)

£)

g)

Andlisis de saldos.

AnSligis de movimientos.

Rnilisis de documentos ¢ contratos

Conciliaciones.

Andlisis de situaciones (cportunidad de

cumplimiento de controles} etc.

Comparaciones (presupuestos, esténdares,

pericdos anteriores).

tramites =]

competencia,

Los memeordndum sobre trabajos especiales (desarrollc de

inventarios fisicos u otras operaciones,

etc.

- 44 -

entrevistas)



ARCHIVO PERMANENTE.

Los papeles de trabajo del archivo permanente son los que se
conservan en un legajo especial gue permite su utilizaciédn en
varias revisiones, con lo que evitan transcribir informaciédn de

una a otra auditoria o trasladar cédulas de un legajo a otro.

El proceso de integracién del archiveo permanente se inicia
desde la etapa de planeacién de 1la auditorfa al obtener
informaci6én general sobre las caracteristicas de organizacién,
funciones, proceso, sitemas legales, fiscales y de informacién.
Ademds de la informacidén deben incorporarse los objetivos de

auditoria.

Posteriormente, tanto al ejecutarse la auditoria comc al
elaborarse el legajo correspondiente y al efectuar su
seguimiento, se lleva a cabo la actualizacién del mismo mediante
la incorporacién de la documentacién que explique los cambios en
la operacién y la remocién © desecho de 1la documentacién

inservible.

Como funcién primordial que tiene el archivo permanente es
de conjugar en un sélo lugar, los asuntos de informacién que son

aplicables continuamente a las auditorias subsecuentes.
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. Una falla usual de los archivos permanentes es que
continuamente 'se convierten en un lugar donde sSe reune
informaciéﬁ gue nunca se revisa para ver si continua siendo Gtil,
por. lo tanto es importante que como una parte del trabajo se
revige tal archivo permanente, y cualquier material que ya no sea

aplicable se cancele.

A continuacién se presenta un sistema de Indices para los
pabeles de trabajo que forman el expediente continuo de
auditoria, asf como los documentos que en términos generales debe

contener:
a) HISTORIA DE LA COMPANIA.
1, Nombre exacto y direccién del cliente.
2. Escritura constitutiva y sus modificaciones.
3. Ejercicio fiscal.
4. Otras entidades en que la empresa esté autorizada a operar.

5. Subsidiaria vy sucursales (nombre, localidad, registros que

se llevan}.

6. Consejo de administracién b'e principales funcionarios

(nombre, funciones, etc.).

7. Personas responsables de los libros.
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b) ORGANIZACION CONTABLE Y ADMINISTRATIVA.

1. Esquema de la organizacidn administrativa contable.
2. Catilogoc de cuentas.

3. Instructivo para el manejo del catdlogo de cuentas.
4. Libros y registros.

5. Graficas de organizacidn,

¢) POLITICAS DE CONTABILIDAD Y CONTROL INTERNO.

-~

1. Politicas de contabilidad.

2. Manuales de contabilidad.

3. Descripcitn general del sistema de control interno,
incluyendo las formas mds importantes y una grafica
cuando sea necesario.

4. Procedimiento de inventarios.

d) CONTRATOS Y ESCRITURAS.

1., Contratos de arrendamiento (descripcién, perfodo, renta).
2. Contrato de trabajo.

3. Detalle de juicio sobre patentes y marcas.

4. Contrato de compra-venta.

5. Contratos de propiedades.

6. Contratos de emisidén de obligaciones.

7. Otros (especifique).
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e} SITUACION FISCAL Y LEGAL.

"

Impuestos que paga la compaﬂi y excensiones de que goza.

2. Andlisis . ‘de reservas

'p ra ' impuestos sobre la renta y
remanentes por aﬁo.

Ultimo e;erc1cio revisado por las autoridades.

w

4.’Concilia¢16n entre la “utilidad- contable y la fiscal por
“afios.
§. Otros. (especifique).

£} HISTORIA FINANCIERA.

1. Resumen por afios de utilidades o pérdidas acumuladas.
2. Resumen de movimiento anual de reservas de capital.
3. Resumen de movimiento anual de activo fijo.

4. Otros. {especifique).
g) VARIOS.

1. Memor&ndum de peculiaridades respecto a la auditoria.

2. Modelo de cartas que se envian cada ajio en auditoria.
h) LISTA DE PAPELES EN DESUSO.

Indique donde se archivaron.
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IV.2 CONTENIDO DE LA CEDULAS.

Los papeles de trabajo presentan estructuralmente tres

partes: Encabezado, Cuerpe y Pie de la Cédula.

A) El encabezado, o sea la parte superior de la cédula

contiene los siguientes datos.

1. Clave o indice de la cédula, que es el dato gue permite
identificar su localizacién inmediata en el conjunto de los

papeles de trabajo.
2. Nombre de la empresa.

3. Descripcién del contenido y alcance del examen; es decir,
el tipo de trabajo que se va a realizar en la cédula, por
ejemplo. "Conciliacidn Bancaria, Estudios de cuentas

Incobrables", etc.

4. Fecha del trabajo o sea a la que se concluye la

responsabilidad del examen de las operaciocnes.

5. Iniciales de quien prepard y revised, a fin de poder

deslindar responsabilidades y evaluar al personal.

6. Fecha de preparacién, para delimitar responsabilidades en
cagso de que existan otros acontecimientes que modifiquen lo

agentado en la cé&dula en el transcursc de la auditoria.
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B) El \.uerpo contendré en si el anélis:ta de la cuenta, la

'_ por lo tanto, seré

;‘ad sten el cuerpo de la cédula.

S22 Significado de. las ‘marcas. utilizadas en caso de que no se

elabore cédula especial

En larr formulacién de las cédulas de auditoria, es
indispensable observar la norma de auditoria de: “Cuidado vy
Diligencia Profesicnal®. El auditor debe tener especial cuidado
en evitar todo tipo de errores, a base de verificaciones dobles o
por cualquier otro medio, para estar seguros de gque los cémputos,
c8lculos ¢y las cifras de sus cé&dulas de auditoria, estén

correctas.

Cuando se escriba se debe tener cuidado en que la
construccidn gramatical y la ortograffa sea la correcta; también
evitar comentarios tendecicscs o descuidados dentro de las
c&dulas de auditoria. Criticas o comentarios hacia alguna persona
o ejecutivo de la empresa, en relacién a fallas o exrores de
cualquie.r tipo en 1los 1libros de contabilidad, a politicas
contables y administrativas hacia algin o hacia algo real o
imaginario referente estrictamente a alglin miembro de la empresa,
no debe figurar por ningin motivo, dentro de las cé&dulas de

auditoria.
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Es conveniente que por ningidn motivo se dejen preguntas no
contestadas dentro de las cédulas de auditoria. La técnica para
hacer anotaciones en los papeles de trabajo, debe enfocarse a
evitar que al final de 1la auditorfa gqueden preguntas sin
respuesta, por lo tanto; las cédulas de auditoria deben contener
tanto el problema como su solucién; por lo que las cédulas
sumarias, deben contener las conclusiones de la revisién en una
seccién de la auditoria o de un rengldn de los estados

financieros, o las notas y salvedades a que haya lugar.

Las cédulas de auditorfa deben estar disefiadas en tal forma,
que cualquier otro auditor entienda fécilmente las bésicas de las
mismas y los procedimientos de auditorfia aplicados. No es
conveniente formular "s&banas"; para esto es necesario definir la

cantidad de columnas a utilizar.

Caja hoja de una ¢édula debe ser totalizada y (en su caso)
cuadrada y, por lo tanto debe balancear en forma independiente.
En la dltima hoja de la cé&dula, se deben colocar las sumas

totales de cada hoja para obtener un gran total.
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IV.3 INDICEg

Son las claves que permiten localizar el lugar exacto de una
cédula en el o los legajos de los papeles de trabajo, ya sean

permanentes o actuales, Yy que se anotan con lapiz rojo.

Los. indices pueden ser de las siguientes clases:

1. Rlfabéticos (letras mayisculas o mindsculas, sencillas o

dobles) .

2. Numéricos (nimeros aribigos o romanos).

3. Alfanuméricos (mixtos) o sea la combinacién de letras y

nimeros en cualguier forma.

Los signos que se escojan son totalmente arbitrarios, pero
deben mer simples y flexibles a fin de evitar dificultad de su
lectura y acomodo, 1lo que evita el riesgo de su ubicacién
incoerrecta, es conveniente que en la fase inicial de elaboracién
de los papeles de trabajo se incorporen los indices junto con los
demis datos del encabezado, para demostrar que se han planeado

adecuadamente.
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FORMA DE UTILIZAR LOS INDICES.

A continuacién presentamos una forma de como se pueden

utilizar los indices; en este casc se utilizari el procedimiento

alfanumérico.
a) Balance General de Activo B6-1
Balance General de Pasivo B6-2
Estado de Resultados PG
b) Cuentas de balance
ACTIVO PASIVO
Caja y bancos A Préstamos bancarios AA
Cuentas por cobrar B Cuentas por pagar BB
Inventarios C Impuestos por pagar cC
Inversiones en valores N Provisiones de pasivo DD
Activo fijo U Provisién de P.T.U, EE
Depreciacién V Provisién de I.S.R. FF
Otxo activo W Pasivo no registrado KK
Capital contable SS/TT
Cuentasg de orden zzZ
e¢) Cuentas de Resultados
Ingresos (ventas) 10
Costo de ventas 20
Gasto de ventas 30

Gastos de administracién 40
Gastos y productos

financieros 50
Otros gastos e ingresos 60
Néminas 100

Comprobantes en serie 110
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IV.4 MARCAS.

Las marcas son sefiales que se anotan junto a la informacién
obtenida, para dejar evidencia de las investigaciones u

obgervaciones realizadas.

Las - ventajas que proporcicnan el uso de marcas son las

siguientes:

a) Facilita el trabajo y se aprovecha el espacio, pues se
puede anotar con una sola marca el mismo trabajo realizado en

varias partidas.

b) Facilita su supervisién, ya que se comprende en forma

inmediata el trabajo realizado.
CLASIFICACION DE LAS MARCAS.

Las marcas se clasifican de la siguiente manera:
1-.. En funcidn a su grado de utilizacién:
a) Esténdares.- Son aquéllas gue en todos los casos
tienen el mismo significado.
b) Especificas.- Son agquéllas que en cada caso tienen un
significado.

Cuando se opta por utilizar estas marcas se utilizar&d una
cédula especial de 16 columnas, que se debe colocar al final de
todos los papeles de trabajo, la cual se debe abrir al lado
izguierdo, lo que facilita su interpretacién al misme tiempo que

se revisa el trabajo desarrollado.
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2. En funcién a su significado:

.p rséguldos én: la

nd;can mediante las ‘"marcas“

pgrﬁida O concepto gue
Lpor . ‘su. importancia o
rodeen.» Para indicarlas, se

minusculas [ nimeros, ambos

encerrados en irculos.

e) Debilidades en la operacién, conocidas cominmente como
"Observaciones", ‘las cuales deben identificarse con
una clave especial a efecto de diferenciarlas de los

dos grupos anteriores.

IV.5 CRUCES,

BEs la técnica que. consiste en referenciar las cifras o

conceptos que aparecen en.distintas cédulas con el propésito de:

- Indicar invescigacipnes‘ realizadas sobre una partida o

concepto, con lo que Se evita su duplicidad.
- Faciiita el trébajo de supervisién.
- _Asegura - ‘que  correspondan las cifras sujetas a examen y las

realmente examinadas.
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Cuando las. cifras examinadas no coincidan exactamente con

‘las sujetas a examen, se puede optar por lo siguiente:

- 8i estdn separadas las partidas en detalle gue corresponden a
la cifra sujeta a examen deben agruparse previamente mediante

nimercs o letras para después referenciarse.

- S5i no se ha examinado el total de 1la partida, deben
adicionarse (partidas menores de "X" cantidad, no revisadas)

para que se pueda correlacionar correctamente.

En el caso de que los papeles de trabajo actuales se hagan
referencias a expediente continuo de auditoria deben anteponerse
las letas E.C.A. ({expediente contfnuo de auditoria} o A.P.

{archivo pendiente).

IV.6 PAPELES QUE PROPORCIONA LA GOMPARIA.

En el desarrollo de la auditoria se tiene gue elaborxar
cierta cantidad de trabajo material, que en muchos de los casos
el personal del cliente los elabora para la determinacién de sus

estados financieros, y otros a solicitud del auditor.
Estas cédulas forman parte de los papeles de trabajo y son
utilizados para efectuar las revisiones correspondientes de

acuerdo con el programa de trabajo.
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El auditor debe revisar . estas - cédulas contra la documen-
tacién de origen, dejando -evidencia fde” ello en los mismos

papeles.

Algunas cédulas que el cliente le puede preparar al auditor

son las siguientes:

-~ Vaciado de declaraciones.

- Sumaria del activo fijo y capital contable.
- Integracién dg las cuentas colectivas.

- nndlisis de algunas cuentas.

~ Determinacién de la prima de antigiiedad.

- Determinacidén de pagos provisionales.
- Conciliacién fiscal contable.

- Otros.
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CAPITULO V

CASO_PRACTICQ

En el presgente capitule desarrollamos un casc préctico, el

cual se encuentra estructurado de la siguiente manera:
1. Cuaderno de estados financieros.
2. Carta de obhservaciones.

3. Planteamientos.

»
.

Descripcisdn de la contabilidad.
5. Situaciones encontradas.

6. Copia de algunos papeles de trabajo gue Birvieron de base

para soportar la opinién.



1. CUADERNO DE EBTADOS PINANCIEROS.



AUTOMOTRIZ “TECSA", S.A. DE C.V.

ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBRE DE 1893 y 1992
(cifras en nuevos pesos,
galve cuande se indigue

lo contrario)



DICTAMEN.

BALANCE QENERAL.

ESTADO DE RESULTADOS.

ESTADO DE VARIACIONES EN EL CAPITAL CONTABLE.

ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS.



H. consejo de Administracién:

AUTOMOTRIZ TECSA, S.A. DE C.V,

Hemos  examinado los balances generales de AUTOMOTRIZ TECSA,
S.A. DE C.V., al 31 de Diciembre de 1993 y 1992 y los estados de
resultados, de variaciones en el capital contable y de cambios en
la situacién financiera que les son relativos, por los afios que
terminaron en esas fechas. Dichos estados financieros son
regsponsabilidad de la administracién de la compafifa. Nuestros
exdmenes se efectuaron de acuerde con normas de auditoria
generalmente aceptadas y, en consecuencia, incluyeron las pruebas
de los registros de contabilidad y otros procedimientos de
auditoria que consideramos necesarios en las circunstancias.

Comeo se menciona en la Nota 2a, los estados financieros adjuntos
no reconocen los efectos de la inflacién en la informacién
financiera, requeridos por los principics. de contabilidad
generalmente aceptados, los cuales se consideran importantes en
atencidn al monto y antigiedad de los activos no monetarios, de
la inversién de los accionistas y de la posicién monetaria
promedio mantenida dQurante los ejercicios.



En nuestra opinidén, debidoc a la importancia que tiene la falta de
reconocimiento de los efectos de la inflacién en la informacién
financiera, segin se explica en el pirrafo anterior, los estados
financieros adjuntos, no presentan la situacién financiera de
AUTOMOTRIZ TECSA, S.A. DE C.V., al 31 de Diclembre de 1993 y
1992, el resultado de sus operaciones, las variaciones en el
capital contable y los cambios en la situacién financiera, por
afios que terminaron en esas fechas, de conformidad con principios
de contabilidad generalmente aceptados.

Cruz, S&nchez y Asociados, S.C.

C.P. Elsa Cruz Rodriguez

Socio

México, D.F.
23 de Febrero de 1994
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AL 31 D2 DICTOORE X 1993 T 1392
{Notas 1 ¥ 2
(Nuavos Pesos)

A e T I VvV o 1933 1982 » a3 1 Vv o 1993 1383
CIRCULANTE: A comTo Frazos
Efectivo ea-caja y bancos NS 418 RS 1,170 Crfditos bancarios (Nota €} NS 245:“! B RN
Cuentas y documentos per cohrar Proveedoras . 64,865 - ;- 105,800
{Rota 1) 292,800 92,016 Aeraadores diverscs 19,089 . 59,292
Inventarics (Nota 4} 191,446 192,527 Cbligsciones acumiladas 7,302 7.0 S2,B61

s — Depésito de clientes 82,497 | -

484,664 286,512 U,
amemmn memseemeeane Sums #1 Pasivo 619,171
IOOPIRS, MOQUTIMRTA ¥ BQUIRO: wemmeemmnniad
(Neto) {dots 5) 97.1Mn 108,036 CAPZTAY, CORTARLE: :
memmmereea— iNota T) E
oTRD AcTIVO: 10,802
B et Capical socdal: :
Fijo 0,000 "
Variable | 70,000
80,000
Aportacicnes para futuros
aumentos de capital 42,762
Resultado de ejercicios .

anter{ores
Resultado dal ejercicio

Suza Capital Contable 172,500

SUMA EL ACTTVO XS 591,672 NS 403,381 SUFA PASIVO ¥ CAPITAL NS 591,672

axsussxsmzass  sazsassxssaEa

8777 ' 4 .

LIC. ARTURD MONDRAGON 5. C.P. JOSE LUTS SAAVEDRA C.P. RAQUEL CORNEZO §,
Director General Contralor Contador
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AUTOMOTRIZ TECSA, S.A. DE C.V,.
ESTADO DE RESULTADOS
POR_LOS EJERCICIOS TERMINADOS
EL 31 DE DICIEMERE DE 1993 ¥ 1992

(Nota 1 y 2)
{Nuevos Pesos)

1 9 9 3 i 9 9
IMPORTE % IMPORTE

Ventas netas 100 N$ 21160, 877

Costo de ventas 78 . 1'780,137

Utilidad Bruta (Nota 8)

GASTOS DE OPERACION:

De venta 290,947 -

De administracién 106,185J.t

yUtilidad de Operacién

Gastos Yy productos finan-
cieros

utilidad antes del Im--
puesto Sobre la Renta
y Participacién de los
Trabajadores en las
vtilidades

2

‘99,898

i 46,528
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1 9 38
IMPORTE
Provisitn de Impuesto Scbre
la Renta 19,078
Provisién de Participacién
de Utilidades al personal 4,523
23,601
Resultado del ejercicio N$ 12,623

sssz=sssssans

2 de 2
1 5 8 2

% IMPORTE %
- 28,093 1

- 5,879 -
.- 33,972 1
- N$ 20,082 1
m=s= sesssssssxsas SEs=

Las notas adjuntas a los estados financleros, son parte integrante de

este estado.

LIC. ARRTURO MONDRAGCN S.
Director General

C.P. JOSE LUIS SAAVEDRA

Contralor

C.P. RAQUEL CORNEJO S.
Contadorx
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ATrosmTRYZ TECHA, 8.A; DR €.V

RSTADO DR VARTACIONIS EM XT. CAPITAL COWTANLE

FOR 108 RJYRCICION TRRMINADGS

AL 31 DE DICTENAAX DE 1333 ¥ 1993

(Notas 2y 1
IRuevos Pesus)

APORTACIONES
BARA
BRESULTADO DRt RESULTADC FUTUROS
CAPTTAL CAPITAL BOCIAL EmeeIos oxL AvMEETOS DE
CONTASLE e VARIABLE ANTERIORZE rmRcICIO CAIITAL
BALDO AL 31 DE DICIGGSE OR 1981 ®S 21.064 NS 10,000 NS - NS - s 11,064 H§ -
Traspaso del  resultado al 31 de
Diciembre de 1991 - - - 11,064 11,064) -
Aumento al capital social en su parte
variable, mediante asamblea general
de accionistar del 9§ de Abril de
1992 70,000 - 70,000 - - -
Resultado del ejercicio 20,052 - - N - 0,052 -
BALDO AL J1 BE DICTDAX DX 1932 311,136 10,000 70,000 11,064 20,052 -
Teospaso del  resultade al 31 de
Diciembre de 1992 - - - 20,052 20,052) .
Aportaciones para futuros aumentos de
copital 8,762 - - - - 48,782
Resultado dal ejercicio de 1993 12,623 - - - 12,623 -
SALDO AL J1 DX DICIDIXE IS 1933 NS 172,501 ¥§ 10,000 B 70,000 N§ IuEHs . 12,683 N5 8,762
1as netas adjuntas a loc estadom financieros, mon parte integrante T

1177

v1c.! asTuro MoNORAGOS S.
Director General

©.P. JOSE LYIS SAAVEDRA
Contralor
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AUTOMOTRIZ TECSA, S.A. DE C.V.

ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION PI. CIERA
POR_LOS EJERCICIOS TERMINADOS

EL 31 DE DICIEMBRE DE 1993 ¥ 109932
(Nota L y 2)
{(Nuevos pesos)

OPERACION:

Utilidad neta (Estado 3} N$ 12,623 N§ 20,052
Partidas a resultades que mo . .
requirieron la utilizacién de
recursos:

Provisién de Impuesto Sobre

la Renta y Participacién de

los Trabajadores en las

Utilidades 23,601
Depreciacién y amortizacién 12,459 -

(AUMENTO) DISMINUCION DE CUENTAS
DE ACTIVO:

Cuentaa por cobrar ( 199,983):
Inventarios 1,080 "
Otro activo

~———

AUMENTO (DISMINUCION) DE CUENTAS
DE PASIVO:

Proveedores

Acreedores diversos
Obligaciones acumuladas
Depésito de clientes

RECURSOS GENERADOS POR LA OPERACION
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2 de 2

1993 19792
IMPORTE . *. : IMPORTE:

FINANCTAMIENTO ¢
Créditos bancarios
Aportaciones para futuros
aumentos de capital
Aumento de capital social

RECURSOS UTILIZADOS EN ACTIVIDADES
DE FINANCIAMIENTO

INVERSION:
Adquisiciones de activo fijo

RECURSOS UTILIZADOS EN ACTIVIDADES
DE INVERSION

DISMINUCION DE EFECTIVO

EFECTIVO E INVERSIONES TEMPORALES
AL PRINCIPIO DEL PERIODO

EFECTIVO E INVERSIONES AL FINAL
DEL PERIODO

Las notas adjuntﬁs a los estados financieros son parte integrante
de este estado. [

LIC. ARTURO MONDRAGON S. C.P. JOSE LULS SAAVEDRA
Director General Contralor

C.P. RAQUEL CORNEJO S.
Contador
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AUTOMOTRIZ TECSA, S.A, DE C.V,

NOTAS A _LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE DICIEMBRE DE 1993 Y 1992
{Nuevos Pesos)

NOTA 1. CONSTITUCION Y OBJETO DE LA SOCIEDAD.

La empresa fué constitufda el 9 de Septiembre de 1985,
teniendo como objeto  principal 1la compra-venta
importacién, exportacién y comisién de todo tipo de
vehiculos y su distribucién, asi como todo lo

relacionado con refacciones y servicio.

NOTA 2, POLITICAS GCONTABLES.
a) Registro de los efectos inflacionarioa.

La informacién financiera se encuentra registrada a su
valor histérico original y no reconoce los efectos
inflaciocnarios tal como lo establecen los principios de
contabilidad generalmente aceptados (Boletin B-10,
Reconocimiento de los efectos de la inflacién en 1la

informacién financiera}.



b} Cuentas por cobrar.

Se tiene una politica definida . para incrementar 1la
reserva de cuentas de cobro dudoso, a pesar que existe
como garantia del c¢ré&dito, el bien vendido, por lo que
cuando se presenta determinada situacién de
irrecuperabilidad, los resultados del ejercicio en gque

gse presenta esta, absorbe dicho gasto.
c) Inventarios.

Las unidades disponibles para su venta son valuadas
bajo el método de valuacién de costos "identificados",
el almacén de refacciones, se valudé hasta 1992 bajo el
método de "Ultimas entradas primeras salidas", en el
presente ejercicio se cambid por el método de costos

"Promedios".

Este cambio afectd la utilidad del ejercicio

aumentindola en la cantidad de N$ 17,530.
d) Inmuebles, maquinaria y equipo.

Se registra al costo histérico de adquisicién y su
depreciacién se caleula bajo el método de linea recta,

sobre saldos al finalizar el ejercicio.
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e} Primas de antigiiedad.

La Ley Federal del Trabajo obliga a la compafiia a pagar
a sus trabajadores una prima de antigliedad, La politica
de la compafifa es considerar estos conceptos como

gastos del ejercicio en que. ocurren.

De acuerdo al Boletin D-3 ' "Tratamiento Contable de
remuneraciones al personal" emitido por la Comisién de
Principios de Contabilidad del Instituto Mexicano de
Contadores PGblicos, A.C., no se estd8 reconociends en
el presente ejercicio el efecto en virtud de gue no es
significativo, por lo gue se considerarid como gasto del

ejercicio en que ocurra.
£) Indexmnizacicnes.

Existe un pasivo contingente por un montc no
determinado, derivado de las disposiciones de la Ley
Federal del Trabajo, en lo relativo a indemnizaciones
al personal, en caso de despide bajo ciertas
circunstancias. Se ha establecido la politica de
considerar como gasto del ejercicio en gque ocurren

estas erogacicnes.



NOTA 3. CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR.

Se integra de la siguiente forma:

Documentos por cobrar a
clientes
Documentos descontados

Clientes refacciones
Clientes servicios
Clientes unidades
Clientes carrocerias
Impuestos por recuperar
Deudores diversos

NOTA 4. INVENTARIOS

Su anadlisis es el siguiente:

1993
Refacciones NS 124,272
Unidades nuevas T 59,206 .
Unidades usadas 7,124

190,602

Anticipo a proveedores
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5 de 7
NOTA 5. ACTIV 0 U
Su integracién es la siguiente; .
) 159892
VALOR "
(NETO)
Edificio N§ 83,803 N§ 76,4359
Maquinaria, equipo y s . .
herramienta . 19,623 . 11,1386 13,515
Huebles y enseres ie,917 .. T 8,296 ¢ ©7 7,887
Equipo de transporte 6,475 3,085
Equipo de cSmputo 5,760 4,320
N§ 126,568 N${ . 28, :497| N$ - '9'{.171 Ng 106,036
Bl monto de 1la depreciacién aplicada dux:ante el ejercicio
import6 N$ 11,946 y 11,816 por 1992.
NOTA 6. CRE| Of CARIOS
El saldo corresponde al apoyo financiero de BANCOMER;.S.N.C..
1993 17992
Préstamos quirografarios con
vencimiento el 6 de Enerc
de 1994 y B8 de Febrero de
1993 & una tasa del 18%, ! o : =
16% respectivamente NS 248,000 '76 000)
Intereses anticipados : 2, 562)\ 1 698)°
Saldo Neto 7, CUINE 74,302‘
NOTA 7. CAPITAL CONTABLE '
a) Capital social.

El capital social es variable con'un’ mznimc ﬁjo de N§ 10,000 y

un méximo (variable} ilimitado actua 1 ente se constituye por

800 acciones nominativas, ‘con: alor nominal de - cien nuevos

pesos cada una, S.ntegran{ente Busgritas y pagadas.
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b) Restricciones a las utilidades acumuladas.

NOQTA 8.,

Del resultado del ejercicio debe destinarse el 5% como
minimo para incrementar la reserva legal, hasta gque ésta
sea igual a la quinta parte del capital social. Los
dividendos que se lleguen a pagar se distribuirid entre las

acciones por partes iguales.

De acuerdo a las disposiciones de la Ley del Impuesto Sobre
la Renta, los dividendos o utilidades distribuidos estarén
sujetos a una retencién cuande la utilidad no provenga del
saldo de la cuenta de utilidad fiscal neta. No se hard
retencién alguna cuando dicha utilidad provenga de 1la

referida cuenta.

INGRESOS Y COSTOS DE VENTAS.

A continuacién mostramos su andlisis:

VENTA CosSTO UTILIDAD
Unidades nuevas N§ 1'278,306 NS 1'075,966 N$ 202,340
Refacciones 495,405 346,199 149,206
Unidades usadas 407,955 317,531 90,424
Servicio 252,877 76,288
Carrocerfias 17,991 2,799
Suma N$ 2/452,534 N§ 17931,477 N$ 521,087




Estas notas forman parte integrante de los estados financieros
adjuntos de AUTOMOTRIZ TECSA, S.A. DE C.V., al 31 de Diciembre de

1993 y 1852.

LIC. ARTURO MONDRAGON S. C.P. JOSE LUIS SAAVEDRA
’ Director General Contralor

C.P. RAQUEL CORNEJO S.
: Contador
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2, CARTA DE OBSERVACIONES.
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AUTOMOTRIZ TECSA, S.A., DE C.V.
MEMORANDUM DE SUGERENCIAS DEL CONTROL INTERNO
AL 31 DE_OCTUBRE DE 1983



CESTATESIS mg PraE
SAUR DE LA BiLigizog

México, D.F.
4 de Diciembre de 1993

ING. RAUL BARRAZA CASTILLO

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
AUTOMOTRIZ TECSA, S.A. DE C.V.
PRESENTE

En relacién con nuestro examen preliminar de los estados
financieros de AUTOMOTRIZ TECSBA, S.A. DE C.V., por el afio que
terminard el 31 de Diciembre de 1993, hemos evaluado 1la
estructura de control interno de la compaiiia, dnicamente hasta el
grado que consideramos necesario para tener una base sobre la
cual determinar la naturaleza, extensién y oportunidad de las
pruebas de auditoria, aplicadas en nuestro examen de los estados
financieros de la compafiia. Nuestra evaluacidn de la estructura
de control internc no comprendié un estudio y evaluacidn
detallada de ninguno de sus elementos y no fue ejecutada con el
propésito de desarrollar recomendaciones detalladas o evaluar la
eficacia con la cual la estructura de control internc de 1la
compaiifa permite prevenir o detectar todos los errores e
irregularidades que pudieran ocurrir.

El informe adjunto también incluye comentarios y sugerencias con
respecto a otros asuntos financieros y administrativos, los
cuales notamos durante el curse de nuestro examen de los estados
financieros.

Todos estos  comentarios se  presentan como sugerencias
constructivas para la consideracién de la administracién, come
parte del proceso continuo de modificacién y mejoramiento de la
estructura de control interno existente y de otras préicticas y
procedimientos administrativos y financieros.
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Este informe es para uso exclusivo de la administracién de la
compafiia y no debe ser utilizado con ningin otro £fin.

Deseamos expresar nuestro agradecimiente por la cortesfia y
cooperacién extendida a nuestros representantes durante el curso
de su trabajo. Nos agradaria discutir estas recomendaciones en
mayor detalle, de ser necesario y asimismo, proporcionar la ayuda
necesaria para su implantacién.

Atentamente
Cruz, Séanchez y Asociados, S.C.

C.P. Elsa Cruz Rodriguez
Socio
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1. Partidas antiguas en concilia-
ciones bancarias.

Observamos que la conciliacién bancaria al mes de Octubre de
1993, de Bancomer S.N.C. cta. No. 15213-2 tiene partidas en
conciliacién antiguas como sigue:

CHEQUES NO COBRADOS

FECHA IMPORTE
28-Dic-91 N§ 70
15-Ene-92 300

CARGO DEL BANCO NO CORRESPONDIDO

Comisién CH. 438 15-Ago.93 N§ 700

Se sugiere que las conciliaciones bancarias sean depuradas

mes a mes aclarando las partidas en conciliacién oportunamente y

correr los ajustes en su caso,

2. Saldos deudores dentro de pro--
veadores.

Exigten saldos deudores en la cuenta de proveedores,

recomendamos que a la brevedad s&e aclaren 1los saldos de

naturaleza contraria, con el objeto de tener saldos que reflejen

un pagivo real.
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3 Aplicacion de las primas "de
‘seguros. directamente a regul-
tados.,

Durante nuestra revisién,; observamos que la compafiia aplica
directamente .a resultados las primas de seguros en el momento en
que se pagan, y su vigencia no coincide con el ejercicio social

.de la compaiiia.

Recomendamos se amorticen mes a mes, conforme se devenguen,
para no reflejar los gastos en uno solo. Ademds es conveniente
gue se contraten con vigencia de acuerdo al ejercicio social para

evitar saldos por amortizar al cierre del ejercicio.

1) El expediente de los trabajadores no cuenta con toda la
documentacién necesaria como es:

CONTRATO S8IN

SIN FIRMA DEL

EMPLEADO R.F. C. TRABAJADOR
Martin Navarrete C. .
Omar Montafio G. *
Misael Bojorgues M. * *
Alejandro Ochoa S. * *
Eduardo Rodriguez P. *
Jorge Gutiérrez C. *
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‘sugerimos sean solicitados a sus empleados a la- brevedad

posible, para evitar problemas en caso de una revisién fiscal.

2) . Se 'han presentado algunos avisos de modificacién de
salario al I.M.S.S. extempordneos de los siguientes trabajadores:

Javier Garcia T. y Roberto Herndndez R.

Es indispensable que se presenten en forma oportuna los
avisos y modificacién de salarics, ya que en caso de una revisién
de esa institucién ge haria acreedora la entidad a sanciones.

5, Se tienen saldos de 1992 en
antieipos a proveedores.
Observamos que se tienen partidas en anticipos a proveedores
que provienen del ejercicio anterior, que no han sido apalicados,
por lo que recomendamos se investigue el origen de estos saldos y
se efectfie la aplicacién correcta.
§. Se encuentra incompleto el con-
secutive fiscal de facturas.
Observamos que el consecutivo fiscal de facturacién no se

encuentra completo ya que varias facturas de venta de unidades y

de servicio, se encuentraan fuera del consecutivo.

Recomendamos se archive dicha documentacién, para que de

esta manera se cumpla con las disposiciones fiscales.
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7. Comprobantes ain sello de
pagado.

En algunas ocasiones no se sigue la prictica de proteger los
comprobantes de gastos con sello de "Pagado", recomendamos se
utilice el sello de cancelado y de esta manera evitar que les
comprobantes vuelvan a ser utilizados.

8. Programa de cierre del ajer-
cicio.

Es importante ajustarse a un programa de cierre del
ejercicio el cual debe contener el registro y verificacién de las
cperciones principales que derivan de los cambios y disposiciones
figcales.

9. Comprobantas sin regquigiton
fiscales.

En la revisién de gastos se encontraron algunos comprobantes

gin requisitos fiscales como por ejemplo:

POLIZA FECHA IMPORTE

E-0246 07-03-93 N$ 300
E-0292 31-05-93 ‘78
E~0392 28-07-93 52
3-0412 04-10-93 13

Sugerimos sean solicitados todos los comprobantes por gastos
con todoa los requisitos fismcales para evitar que sean no

deducibles.
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ING. RAUL BARRAZA CASTILLO

PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE
AUTOMOTRIZ TECSA, S.A. DE C.V.
PRESENTE

Distinguido Ing. Barraza:

En relacién a la xevisién efectuada en nuestra visita final,
obgervamos algunas deficiencias las cuales ge envian como anexo a
la carta de sugerencias entregada a ustedes con fecha 4 de
Diciembre de 1993.

Agradezco de antemano la atencién a la presente y estamos a sus
6rdenes para cualquier aclaracién.

Atentamente

Cruz, Sénchez y Asoc¢iadeos, S.C.

C.P. Elsa Cruz Rodriguez
Socio

-
México, D.F.
23 de Febrero de 19%4
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1. Insuficiencia en 1la cobertura
de seguros.

La entidad no tiene asegurado su equipo de transporte.

Es conveniente que todos los activos sgean asegurados para
evitar posibles pérdidas en caso de un siniestro.

2. Pago de recargos por impuestos
no enterados.

La entidad no enterd impuestos del S%, por NS 800
correspondiente al mes de Diciembre, lo que originé el pago de

recargos.

ESs necesaric que todos los impuestos se paguen en forma

oportuna, evitando asi el pago de recargos.
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3. PLANTEAMIENTOS.
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La Cia. AUTOMOTRIZ TECSA, S.A. DE C.V., nos solicitd el
gervicio de auditorfia externa para la revisidén de sus estados
financieros al 31 de Diciembre de 1993. En el ejercicio anterior

también auditamos sus estados financieros.

Como primer paso se procedid a elaborar el memorindum de

planeacién, el cual se incluye en papeles de trabajo.

Se realizd una visita preliminar, para revisar cifras al 31
de Octubre de 1993, una visita de cierre al 31 de Diciembre de

1993, y por dltimo la visita final el 12 de Febrero de 1994.

Durante la visita preliminar, se estudid y evalud el control
interno establecido por la entidad, aplicando el cuestionario que

se describe en papeles de trabajo.

Como resultadoe de esta evaluacidn surgié la carta de
observaciones y recomendaciones, la cual fué entregada al Consejo

de Administracién de la entidad el dfa 4 de Diciembre de 1993.
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INDICE

XII

TRV

El estudlo y evaluaciﬁn de controlf interno sirv:.é

preparar la

Valuac:.é de invenr:arios.
- Vaciado de declarac:.onea.

- Concillacién fiscal contable, ‘etc.

Posteriormente el 31 de Diciembre se asistis a presen-
presenciar la toma ffsica de los inventarios, haciendo

pruebas selectivas -.de algunos articulos, ademds el

arqueo de fondos fijos 'y chegues pendientes de

entregar¥ a Bu beneficiario asi como el corte de
formas.

Una vez gue se ha confirmado la entrada de la visita

final y - la entidad cuenta con su balanza a’la fecha
del cierre se procedié a acudir nuevamente a las

instalaciones del cliente para efectuar la visita

final.
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4., DESCRIPCION DE LA CONTABILIDAD.



DESCRIPCION DE LA CONTABILIDAD,
INVENTARIOS.

El método de valuacidén que emplea la entidad para las
unidades disponibles para su venta, es el de costos
identificados. En el caso de las refacciones el método de
valuacién hasta 1992, fué de U.E.P,S., y en 1993 se cambié a

costos PROMEDIOS.

El control de las existencias se lleva a cabo a través de
registros auxiliares de inventarios perpetuos, practicindose

inventario fisico una vez al affo.
ACTIVO FIJO.
.Las adquisiciones se registran a su valor histérico y la

depreciacién se calcula bajo el método de linea recta sobre

saldos finales del ejercicio.
CAPITAL SOCIAL.
El capital social con un minime fijo de N$ 10,000 y un

maximo variable ilimitado  esta integrado por 800 acciones

nominativas con valor nominal de N§ 100 cada una.
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RECONOCIMIENTQ PE LOS EFECTOS DE LA INFLACION,

Las cifras se presentan a su valor histdédrico original por lo
que no reconocen los efectos de la inflacién segin lo establece
el boletin B-10 “"Reconocimiento de los efectos de la inflacidn en

la informacidn financiera®.
INFORMACION PREPARMDA.

En el gistema de cémputo se preparan el Diario, Mayor
General, asi mismo mensualmente se emite: balanza de comprobacién

y auxiliares, Estados Financieros (balance general y estado de

resultados), asi como relaciones de todas las cuentas.
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5. SITUACIONES ENCONTRADAS.
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SITUACIONES CONTRADAS

INDICE
a) Caja y Bancos.

A-2 La conciliacién de Bancomer Cta. 15213-2 presenta

partidas en conciliacién como sigue:

- Cargo del banco no correspondido por N$ 700 con una

antigitedad superior a los 3 meses.

La compafifa envio carta al banco solicitidndole el

comprobante respectivo,

- Abonos dé la cia. no correspondidos, por un imperte de
N$ 15,221 por concepto de cheques en transito, los
cuales fueron correspondidos en el estado de cuenta
del mes de Enero de 1994, asi como uno de los cargos

de la compafifa por N$ 1,500.
B-2 b) Cuentas por cobrar e ingresos.

1 El cliente Refaccionaria Comarca, S.A., nos contestd
inconforme c¢on su saldo circularizado, el cual fle

aclarado por la compaififa.



c-1 ..¢) Inven‘:‘nri'os Y cca'tvo dq venta.

‘En la'iprueba ‘d ‘véluacién definventai'ios se énconﬁro una

,dxferencia .en: 1a valuac:.én del articulo M- 12 por un

ilmporte de N$ 12 el cual se consxderé minimo.
v-I - d) Acﬁivo £ijo.

La depreciacién del ejercicio se calculdé sobre meses
completos de uso, siendo que la politica de la compafifa
es sobre sgaldos finales. Se propusc el ajuste a 1la

entigad, el cual fué aceptado.
w e} Otro activo.

Existe una insuficiencia en la cobertura de seguros,
debido a que no teodo el equipe de transporte ha sido

asegurado.
AR f) Créditos bancarios y cuentas por pagar.
En este rubxo no se encontrd ninguna ocbservacién.
€C-1 g) Impuestos por pagar.
No se enterdé impuesto de 5% por N§ 800 nuevos pesos los

cuales fueron pagados en declaraciém complementaria el

22 de Febrero de 1994, con sus respectivos recargos.



88/TT h) Capital contable.
No se encentrd ninguna obsexvacién,

30-2 i) Gastos.
40-4

Se encontraron algunos comprobantes que carecian de
requisitos fiscales los cuales se propusieron como

gastos no deducibles.
100-1 j) NSminas y personal.

- Algunos contratos no se encuentran firmados por el

trabajador. .

- Los avisos de modificacién de salarios al I.M.S.S. son

presentados en forma extempordnea.

- No se tiene copia del R.F.C. de algunos trabajadores.
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6., COPIA DE ALGUNOS PAPELES DE TRABAJO.

{Estas <édulas son copia de algunos papeles de trabajo que
constituyen el legajo de auditorfia, el cual se encuentra en el
archivo del despacho}.
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II..

III.

Iv.

vI.

VII.

VIII.

IX.

XII.

XIIIx.

X1v.

INDICE GENERAL.

INFORMES,

COPIA CARTA DE SUGERENCIAS.

BALANZA FINAL.

CARTA DE LA GERENCIA.

CARTA DE ACTAS.

HOJA DE PUNTOS PENDIENTES.

HOJA DE SUGERENCIAS

HOJA DE IMPUESTOS.

PUNTOS A COMENTAR CON GERENTE Y SQCIO.

MEMO DE OPERACIONES.

ESTIMADC DE TIEMPO.

PROGRAMA GENERAL.

CEDULA DE COTEJO.

PUNTOS PENDIENTES DE LA COMPANIA.
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AUTOMOTRIZ TECSA, S5.A. DE C.V.

BALANZA DE COMPROBACION
AL 31 DE DICIEMBRE DE 1993

Fondo fijo

Caja general

Bancos

Clientes

Documentos por cobrar

Documentos descontados

Funcionarios y empleados
Deudores diversos

Impuestos por acreditar

Refacciones

Unidades nuevas

Unidades usadas

Anticipo a proveedores
Edificio

Maquinaria y equipo

Muebles y enseres

Equipo de transporte

Herramienta

Equipo de cSmputo

Dep. acum. de edificio

Dep. acum. de maquinaria y equipo

Dep. acum. de muebles y enseres
Dep. acum. de equipo de transporte
Dep. acum. de herramietas

Dep. acum. de equipo de cSmputo
Intereses pagados por anticipado
Otros impuestos y derechos
anticipados

Otros gastos anticipados

Gastos de instalacién

2,562

272
10,263

I1I
1/2

11,834)0 ..
3,129)
2,421)
3,885)
5,092)
2,880)



Amortizacién de gastos de
instalacién

Créditos bancarios
Proveedores

Depbaitos de clientes
Documentos por pagar
Acreedores diversos
Impuestos por pagar

Capital social fijo

Capital social variable
Aportacién de socios para

futurosg aumentos
Resultado de ejercicios anteriores
Ventas

Costo de ventas . 17931,477
Gastos de venta 290,691
Gastos de administracién 105,910
Gastos financieros T 117,701

Productos financieros
I.8.R.

P.T.U. - 4,523

III
2/2

( 1,398)
( 248,000)
{ 64,061)
( 82,497)
( 5,405)
{ 8,106)
( -~ 4,523)

[ 16,600)
( 70,000)

(7 as,762)
(- 31,116)
{ 27452,834)

{ 30,701)

N$ 3'054,243 N§ 31'094,243
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v

CRUZ, SANCHEZ ¥ ASOCIADOS, S.C.
PARROQUIA 431, COL. DEL VALLE

México, D.F.

En relacién con el examen gue llevaron a cabo de los es:a&os
financieros de AUTOMOTRIZ TECSA, S.A. DE C.V., al 31 de Diciembre
de 1993 y por el perfodo que terminé en esa fecha, con el
propbsito de emitir una opinién respecto a s8i dichos estados
presentan razonablemente la situacién financiera, resultados de
operacién, las variaciones en el capital contable y los cambios
en la situacién financiera, de conformidad con principios de
contabilidad generalmente aceptados, ratificamos que de acuerdo

con nuestro leal saber y entender scobre el particular:

1. La administracién de la compafiia tiene la responsabilidad
sobre la informacidén gue aparece en los estados financieros y sus
notas y que estos han sido preparados de acuerdo con principios
de contabilidad generalmente aceptados, aplicados sobre bases
consistentes con los del afio anterior excepto, que en el presente
ejercicio se cambié el método de valuacidn de inventario de

refacciones de U.E.P.S. a costos promedios.

2, Hemos puesto a su disposicién todos los registros de

contabilidad e informacién relativa.
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3. Noexisten irregularidades que involucren a 1la

administfacién'o, empleados con un papel destacado en el sistema

de control !interno’y: contable y.que pudieran tener un efecto

importante vren‘ los 'es'tfidds “financieros.

4. No. existen planes o intenciones que puedan afectar en
forma importante el valor en libros o la clasificacién en los

estadog financieros de activos o pasivos.

5. No existen violaciones, © posibles violaciones, de leyes
¥y reglamentos cuyos efectos deban ser considerados para
revelacién en los estados financieros o como base de registro de

posibles pérdidas por contingencias.

6. Todas las cuestiones que puedan resultar en acciones
legales contra la compaiiia han sido discutidas con nuestros

abogados y han sido reveladas en los estados financieros.

7. Los registros de contabilidad que girvieron de base para
la preparacién de los estados £financieros reflejan en forma
correcta, vrazonable y con suficiente detalle, las transacciones

de la compaiiia.

8. No han ocurrido eventos o transacciones deasde el 31 de
Diciembre de 1993 a esta fecha que pudieran tener efectos
significativos sobre los estados financieros o que sean a tal

grado importantes gue requieran ser revelados en ellos.
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9. Las actas de asambieas‘de a;cidnistas y juntas el
Consejo de VAdmin:i.st:racién,‘ as.f “:omo“tbdos ylos contratos o
convenios celebrados, han sido presentados a éu consideracién y
no tenemos conccimiento  de . t‘ransacciones o compromisos
importantes que no hayan  sido debidamente asentados en los
registros contables que sirvieron de base para la preparacién de

los estados financleros.

10. Los estados financieros al 31 de Diciembre de 1993,
incluyen todos 1los activos de la compafifa de los que tenemos
conocimiento. La empresa dispone de tfitulos de propiedad sobre

todos sus activos y no existen gravdmenes sobre estos.

11. Las cuentas por cobrar representan operaciones reales y
recuperables por lo que no incluyen importes por mercancias
embarcadas o servicios prestados con posterioridad al 31 de
Diciembre de 1993, mercancias embarcadas en consignacién,
mercancias sujetas a aceptacidén u otro tipo de arreglos gque no

constituyan ventas.
Las estimaciones para cuentas de cobro dudoso y descuentos

especiales, son suficientes para cubrir cualquier pérdida que

pudiera resultar en el cobro de las mismas.
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12. Los inventariés de unidades nuevas y usadas se
encuentran valuadas bajo el método de costos identificados, el
cual fué consistente con el ejercicio anterior. E1 almacén de
refacciones se valub hasta 1992 bajo el método de rdltimas
entradas primeras salidas", y en el presente ejercicic se cambib
por el‘ métédo de ‘"costos promedios". Este cambio afect6 la

utilidad del ejercicio aumenténdola en la cantidad de N$§ 17,530.

Los inventaries, incluyendo articulos obsoletos, de lento
movimiento, defectuosos o en mal estado, ge encuentran
registrados a valores que no exceden su valor estimado de

realizacién.

13, No tuvieron transacciones y saldos con partes relacio-
nadas por el ejercicio del lo. de Eneroc al 31 de Diciembre de

1993.
14. Los activos fijos han sido registrados al costo.
15. El método de depreciacién es consistente con el del afio

anterior y esti basado en las tasas méximas establecidas por la

Ley del Impuesto Sobre la Renta.

16. La compafifia tiene titulos adecuados de propiedad de
todos sus activos y no existen sobre ellos gravamenes o

hipotecas.
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17. Todos los pasivos por mercancias o servicios incurridos
antes del 31 de Diciembre de 1993, han - sido inclufdos en el
balance general. Se han establecido las provisiones necesarias
para todos los pasives acumulados al 31 de Diciembre de 1993,
incluyendo los pasivos en litiglo y pasivos por concepto de

gratificaciones, aguinaldos, pensiones.

Las primas de antigledad, se registran directamente como

resultado del ejercicio en que se incurren.

18. No tenemos conocimiento de la existencia de reclamacigo
nes po:f incumplimiento de obligaciones fiscales, reglamentos,
contrates, etc,, de las que pudieran derivarse contingencias paxa

-la empresa.

19. Al 31 de Diciembre de 1993, la compafifa no tenfa
compromisos importantes para la compra de unidades y refacciones
a precios superiores a los del mercado a esa fecha; tampoco tenia
compromisos importantes de venta a precios inferiores a los
costos de los inventarios o a los costos esperados de compra

incrementados con los gastos directos de venta.

20. Desconocemos cualquier caso en que un funcionario o
empleado de la compafifa tenga interés en alguna empresa con la
que nuestra compafifa haya realizado negocios que pudiera ser

considerado como "conflicto de interés".
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Muy atentamente

LIC. ARTURO MONDRAGON S. C.P.;JOSE LUIS SAAVEDRA
Director General . Contralor

C.P. RAQUEL CORNEJO S.
Contador

México, D.F.
23 de Febrero de 1994
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CARTA DE ACTAS

23 de Febrero de 1994

C.P. GERARDO HERRERA H.
SECRETARIO DE ACTAS DE
AUTOMOTRIZ TECSA, S.A. DE C.V.

Muy Seflor Nuestro:

Con motivo de la revisién que estéan llevando a cabo nuestros
auditores, CRUZ, SANCHEZ b 4 ASOCIADOS, 8.C. Mucho les
agradeceremos, se sirvan proporcionar directamente a ellos la
relacién de 1las actas de accionistas y del Consejo de
Administracién, celebradas del lo. de Enero de 1993 a la fecha
actual.

Damos gracias anticipadas por la atencién a la presente.

Atentamente

AUTOMOTRIZ ®“TECSA", S.A. DE C.V.

ol P
A7

C.P. Jos& Luis Saavedra P.
Contralor
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INDICE

I

III

u/v

cc-1

AUTOMOTRIZ *TECSA", S.A, DB C,V,

HOJA_DE PUNTOS PENDIRNTES
ITQRIA AL D; ICT D

CONCEBPTO
Preparar borrador del informe.
Preparar borrador de la carta de suge-
rencia de la visita final.

Solicitar la balanza final firmada.

Obtener contestacién de la confirma-
cién del gecretario de actas.

Obtener contestacién de 1la confirma-
cién de bancos.

Proponer ajuste por el cargo del banco
por la comisidén cobrada por N§ 700,
Contestar el programa al 100%.

Falta resultado de la circularizacién.

Verificar fi{sicamente los activos.

Por la diferencia detectada proponer
carta de observaciones.
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vI

OBSERVACIONES

E.S.
23-Feb.-1994
E.S.
25-Feb.-1994
E.S.
25-Feb.-1994
E.S,
22-Feb.-1994
T.C.
22-Feb.-1994
T.C.
22-Feb.-1994

E.S.
22-Feb.-1994

E.S.
23-Feb.-1934

T.C.
21-Feb.-1994

T.C.
22-Feb.-1994



VIi-1

AUTOMOTRIZ “TECSA%, S.A. DE C.V.

HOJA DE SUGERENCTIAS

AUDITORIA AL 31 DE DICIEMBRE DE 1993

OBSERVACION:

CAUSA:

EFECTO:

SUGERENCIAS:

En la conciliacién al mes de Octubre de la cuenta
que se tiene en Bancomer No. 15213-2, existen
partidas antiguas.

No se depuran las cuentas en su oportunidad.

El saldo de bancos no representa el saldo real.

Las conciliaciones bancarias deben ser depuradas
mes a mes aclarando las partidas en conciliacién
oportunamente y correr los ajustes en su caso.
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ATX STECSA": 8,A. DE S,V VIII
PUNTOS DR IMPUKSTO
AUDITORIA AL 31 DE DICIKMERE DE 1993
.
-
- a1 DOCTNEN=
RRQUISITOS = T.V.A. TACIOm
ECEA POLIZA CONCE2TO IMDICE IroRTE FISCALES FROPIOS COFIA DPESQLOSADS SCRORTE oTos
/0392 €-0246  Pago de honorarlos al Lic. José Manuel 30-2 3,000 L v
Kartinez por asesarifa fiscal.
31705092 E-0291  Pago ¢a coaldes al C.P, Jesé Luis Smavedsa 20-5 50 . '/
por visitas a cliantes
.
21767/93 £:0392  Gautos diversow efactusdas por el gerante de
ventas. <04 1,820 152 /
4710793 r-0012 Pago de gasolina 0-5 /
“T=  sumas veriticadas.



IX

AUTOMOTRIZ “TECSA", S.A. DE C,V.
PUNTOS A COMENTAR CON GERENTE ¥ SQCIO
ITORIA AL, 31 DE DIC E DE 1993

CONCEPTO OBSERVACIONES

La entidad no reconoce los efectos de la inflacién
en la informacién financiera segtin lo establece el

Boletin B-10 de Principios de Contabilidad. Salvedad

-2 -
En el presente ejercicic se cambié el método de Nota a los ---
valuacién © de inventarios de refacciones de estados finan-
U.E.P.S. a costos promedios. cleros.

- 111 -



o) Ventan
000 Coxta de Ventan

GAFYDS DR OPRRACIOM:
[ Gastos de Venta
001 Gastun e Adainistraritn

UTILICAD DE OPERACION
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XII

MEMORAND DE PL. ko)

ECHA DE_LA REVISTA ¥ PERSONA QUE LA REALIZA

26 - 07 - 93 C.P. Ma. de Lourdes Gomez O.
Fecha Nombre del Gerente

1. IDENTIFICACION DEL CLIENTE.

a) Nombre Automotriz Tecsa, S.A. de C.V,

b) Direccién ui 02 1 eg. éxico

¢} Teléfonos 525-32-44. 525 49-93

d) Actividad Compra-v comigi de todo ti de ve =]
su digtxribueidn, vy lo relacionade a las refacciones
¥y servicig.

e) Estructura jurfidica Socjedad Andnima. de ¢.V.

£) Fecha de iniciacién 09-09-85

2. CONTACTO.

a) Persona que solicité nuestra intervencién Presidente del

b

-

w

a

b

e

~

gongejo de Administracién,
Perscna que nos contactd con el cliente Director General.

SERVICIO SOLICITADO.

Caracteriatlcas especiales de la auditoria E 1§LQQ los
og cieros 1 31 de Diciembre de slble
entrega de dictamen fiscal.

Problemas contables o de otra indole que pudieran tener un
efecto en nueatra opinién. En resent ejercicio 1

entidad cambid el método de valuacién de_sus inventarios de
refacciones de U.E.P.S. a costos promedios.

Objetivo de los estados financieros dictaminados Preparacién
de estados financieros para la toma de decisiones de los
accionigtas,
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d) Marcar los 'informes que requieren: BJEMPLARES

- Dictamen financiero 5

- Informe largo : -

Carta de sugerencias 3

- Dictamen para fines fiscales : T2

~ Dictamen presupuestal

- Opiniones distintas al dictamen

- Otros, indicar cuales:

-

Indicar si debe tener. alguna’
informes sqlicitados Ninguna. .

4. ALCANCE DE LA REVISION.

a) Periodo de revision del 1o, de Enero al 31 de Djciembre de
1993,
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b)

e)

b)

c)

d)

Fecha de presentac16n de la informacién

‘12, de Marzo-dg,1994 -

~ Dictamen financl ro-

- Informe 1argc

Facha de revisi6n:

Preliminar k 4 de Dic.i&e 1993

Clexre S " ': 31 de Die. de 1993~
Final ‘ : 12 de Feb. de.’'1994
CONTRATACION.

Persona a la que se debe presentar la carta cotizacién. .

Presidente del Consejo.

Persona a la que se debe dirigir la carta cotizacidn.

Presidente del Consejo. -

sistema de . pago de Honorarios,propuestos 40% h's
i 0 vigit i o 0% a

Nombre al que deben ektenderse nuestros recibos

Automotriz Tecsa, S.A. de C.V.



6. DICTAMENES Y SERVICIOS PRESTADOS POR OTROS PROFESIONISTAS
INDEPENDIENTES.

a) Nombre N/A

Indicar gi Se_pre

ejemplar Y

sentd

e) Indicar si podem
£) Quién hizo la auditﬁri
Cruz Sénchez y Asoc.,

a) Fecha del dGltimo balance

- Activo total

- Pasivo total

- Capital contable
- Capital pagado

- Resultados acumulados
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b)

()]
d)
a)
£)

q)

h)

i)

Ubicacién ' DOMICILIO - - . NUMERO

- Agencias

- Sucursales .

- Bodegas

- Filiales

- Otros -
Niimero de obreros ) - -
Nimero de empleados 28
Nimero de articulos diferentes que produce N/A

Lineas de produccién:

Nimero promedio de clientes 55

Nimero de unidades vendidas anualmente 75 tractocamiones v
un promedio de 450 servicios y 6000 refaccicnes.

Pacturas expedidas en un afio 25 de tractocamiones 450 de

servicio, 2000 refacciones.
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a

-

ASPECTOS FI, EB.

Causante o retenedor de los siguientes impuestos y derechos:

ULTIMA
PRESENTADA
~ Impuesto Sobre la Renta 31 Dic- 92
- Impuesto al Valor Agregado 15% 31 Dic-92
~ 1% Sobre remuneraciones al personal Jun.- 93

- Cuotas al I.M.S.S.
- Cuotas al INFONAVIT
- 8.A.R.
- Impuesto sobre productos del trabajo
- Impuesto retenido al extranjero por:
Asigtencia técnica
Derechos de patente
Intereses

otros

~ Impuestos estatales o locales

2% S/néminas.
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a)

b)

ORGANIZACION ¥ CONTROLES IXNTERNOS.

Indicar con que elementos cuentan:

s1 RO

= Organigrama general "“;(. T
- Organigrama de cada irea

funcional X
- Actas de consejo X
- Actas de acclonistas %
- Utilidades X
- Acciones X
- Otros X

S8igtema de procesc de informscidn:
- Manual

- Electro mecéinicoe (Registro
Directo).

~ BElectrénico. X

~ Nimers de pSlizas procesadas
por mes

- 120 -
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c)

d)

e)

£)

Sistema da pdlizas:

N 8E
sr NO - DESCRIBE EN
- Ingresos, egresos y diario X
- Volantes
- Otros

Descripcién contable del proceso operativo ge anexa en
E2 E.C.A,

Control contable de las existencias, se describe en anexo
del E.C.A

Forma de archivo y control de la documentacién contable, se
degcribe en anexo del E.C.A.

~ 'Manuales de procedimiento

-~ Manuales de politicas
- Diagramas de flujo de cada X

transaceién 0 edceesccaes-o-
- Otros elementos N/A
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10. FLUJO DE INFORMACION FINANCIERA.

a) Indicar cuales registros utilizan:

8I NO
- Registro mayor X
- Registro diarie X

- Registros auxiliares de cuentas
colectivas, listar los que usan
y volumen de operaciones por
cuenta:

Clientes

- Inventarios y balances

- Compras X

11. AYUBA P PARTE DEL CLT E.

Se describe en anexo 1

- 122 -



12. REVISIONES Y APOYO DE AUDITORIA INTERNA.

No se cuenta con esta &rea dentro de 1la Organizacién

Administrativa de la compaiiia.

13. RESUMEN DE TIEMPO ESTIMADO.

{(Ver Anexo "“A").

CATEGORIA HORAS CUOTA TOTAL
socio s ows w0 N5 6,000
Gerente 30 280 8,400
Encargado 150 200 30,000
Ayudante 450 70 31,500

N 75,900
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ESTRATEGIA DE LA AUDITORIA

GRADO DE
CORPIANZA
EN EL
C.I. {ALTO,
A R E A MEDIANO BAJO)
Revisibn analitica sobre estados financieros
a la fecha de: Previa y final.

Cuentas por cobrar -

Ciclo de wventas, clientes e ingresos.

Preparar flujograma. Pruebas de cumpli-

miento - seleccionar 30 facturas al azar,

de Enero 1o. a la fecha de la previa. M
Caja -

Hay un fondo fijo de N$ 200 en la oficina

Yy una caja general. Efectuar el argueo de

ambos. M
Bancos -

Existen 2 cuentas bancarias.

Revigar en 1la previa las conciliaciones

en forma visual, solamente.

Al final revisar 1la conciliacién de la
cuenta de Bancomer en detalle.

Obtener confirmaciones por el 100%. A
Usar programa esténdar.
Cuentas por cobrar -

Los saldos de clientes representan el 27%
del activo total.

La circularizacién debe ser positiva y

puede hacerse en la visita previa {usar :
programa estdndar). A
Alcance: Aproximadamente 20 cuentas para

cubrir el 60%¥ en wvalor y 10 cuentas al

azar.

Cerrar circularizacidn.
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A R E A

Otras cuentas por cobrar:
Analizar saldos importantes a final vy
confirmarlos.

Reserva para cuentas incobrables.
Discutir la cobrabilidad de las cuentas
superiores a N$ 5000 y aquellas con sal-

dos de N$ 17000 vencidos a m&s de 90
dias,

Corte de facturacidén al cierre.

Inventarios y costo de ventas.
Los inventarios representan el 46% del
active total, revisién del costo seglin
programa.
Preparar memordndum del sistema.

Inventarios fisicos - se toman por la
compaiiia el 31 de Diciembre de 1993,

Presenciar la toma de unidades nuevas y
usadas, asi como de refacciones.

Usar programa estandar
arqueo de ambos.

valuacién del inventario fisico - cubrir
aproximadamente el 70% del valor en
pruebas de precios,

Otros procedimientos (obsolecencia, -
cortes) - usar programa est&ndar.
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Activo fijo.

Evaluacién del C.I. usar cuestionario.

Las adiciones no son de.gran5impoftéhcia}
Efectuar pruebas selectivas reducidas.

Usar programa estdndar.
Gastoa anticipados.

Este renglén a sido insignificante en’ el
balace general.

A £in de afio leer las relaclones para
detectar partidas anormales.

Cuentas por pagar.

Representa el 24%. del pasivo
circulante. Las principales operaciones
se realizan con 15 proveedores.

Confirmar los saldos de los 5
proveedores mds activos.

Usar programa esténdar.

Ciclo de compras, recepcién, cuentas por
pagar y egresos. Preparar flujogramas.

Pruebas de cumplimiente seleccionar
ocho cheques por mes, de Enero a la
fecha de la intermedia.

Préatamos bancarios.
Presenta el 52% del pasivo circulante.
Debe confirmarse el préstamo. Usar
programa esténdar.

Preparacidn de informes.
Estados financieros
Dictamen Fiscal

Carta de sugerencias
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BAGKE DT LA PUIRREAI ATTOWKTRIE “TRCRA, B.A: X €.V,

FTIORG P TIR00
AU, AL 31 PR DICIDEAX DE 1393 KXCHO ¥R E.

FiOHA 30-07-83

—— x11
rrcranas ooy a8o arrmazoa
azar
WNpicE syction 3 prvinn s a TR EN [y aflsfolzla vaszacyowrs siwm
. Aspectos que dsbem eer
caza x mawcon, coastasradass
1.+ Ao de 100003 s, 3 2] B 2] 1. tLa asgracion de personal tue
sdenuadal. v
2. Vartwat y rovisar conciksciones bancarias. 4 ] 1 " 14 -
2. 48 suponvisién del garonia ue :
[2.- Conturnagiones de hancos. 1 - 1] 1 1§ comecta?. l)
4.+ Procndmesnio de ngrescs y ogronos. [ = [1 [1 dan e
SUBTQTAL ] 1 2 14 2] comeen?.
CUENTAS Y DOCUMENTOS PGA QORRAR . 2E1 encargadio Cumpko sus tuncio-
nas?.
1. Contrmaciin 6o akdos 2 2 3 3 v
. 5, {54 presontd ung ritanitn mpor-
2. Traba astomative. JUR 16 D) 1 . A
.- Estudia do contatuicitd. 3 3. 4 3 o & Secumpharon con fas lachas
B compromebes para orirads y
a s It 10 » uf ke
SUBTOTAL 18 2 3 1 3 o) P v
[MYENTARIGS. b) Finel 1
1.+ Prosoncia tisica. 4 L) [ ) Ciotre /
2.- Priogha dn vaiuacitn, 28] 28} 12| 30} 7. (Lnemptosa entropd oportunamentn
©rPPC y 12 Inlormacke que o
3.+ imvervan chsclelos, danancs y de lenio fue sOMciiAdaT. v
movindenta. ‘ 4 o 4 L VN
B 8. JLa conaniasd astvo sl
3 ¥ 4 I [ o comost?,
t 42 =4 . ! .




INDICE

SUBTQTAY,
{ACTIVO OIFERIDO,

1 - Revtan do adciodes.

2- €300 oot do armormracien.
3 - Rolanon con tesuttados

SUBTOTAL

clomak ToPAL A5 AMFrEAIOR
atan
SECCICN A REVISAR ajx Al oz A [ AKIREAN] VARIACIONRS 5| w0

[IYERSIONES EN VAL ORES PERMANENTES, 9. {Hubosproblema1 o contol emo

signiicativos). Id
1.+ Confermacion 60 sakdos. Rl iad

10, Q1ron, comentar
2.~ Rowision 0o concliacines. R,
3.+ Romnuin g vahsacion,
4.- Ca¥xula do Witoresos y rencmientas.
SUBTOTAL »
JACTIYO FHO.
jr1. oTa0S cowxaTARION:

1.+ Rovisatin U ackeionas, Basa y traspasos. i o} &
2 - Caiculo gobial da deprociacadn. 3| 1
3 - Rolacién con redultados. 2 3
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sacCI0M A BEVIEAR

COMENTANION & LAS
viazacioums

PRESTAMOS DE BANCOS,

1.+ Contimacon do taids.

2.+ Reviion do contrataciones.

3. Ansiksia go pages.

1.+ Calculo 00 inareses y ratacidn con resufados.

5.+ Dotenmenacato g8 deroncias on camies dodu-
eblas y 0o doduchles.

6+ Doterminacion do garantias y rsiicmones.
SUBTOTAL

CUENTAS PORPAGAR.

.- Contiacxin 00 sakdos

2. Taaio atematvo

[2- Suliciincu do pativa.

4. Comentarias y aclarscion do sakos.
SUBTOTAL

[HEUESTOS POR PACAR,

1.+ Andhgia monsual 60 pagos.

2. Calcuda global.

3+ Suficiencia e pasivas.

4. Ratacn con resutacos.

SUBTOTAL
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INDICE.

BESCION A AIVIRAX

1.+ Flevisson el movimento,
2.+ Prunba 0 procodmionto.
2 - Sucencas oot pastve,

4 - Aovrsn 4o Lonchacon,

SUBFOTAL

(MPUESTO SORBE LA RENTA POR PAGAR.
1+ Bnanion dol mayimiento.

2+ Ccuo do puges pravisenaios.

1. Flosn ¢o Ganciksc,

4+ Suhciencia ded pastvo,

SUBTOTAL

COMFROMSOSL
1. Cuantiicacion de 12 contngonca.
2+ Estuda y ovatuacin ool control ntomo

3. Contrmacitn.

SuBTOTAL

Ty

s

VARIACIOMXS

- 130 -



WICCION A RAVISAL

RN

cies

a3as

at | w

suBtgtat

CAPITAL CONTABLE,

o admindsrackin.
SUBTOTAL

[INGRESGS UK OPERAGION,

3. Andkises mensisy de Ingresas.

2.+ Comartanca a 1as vitackinds.

(3. Progta 8o procodamenta.

SUBTOTAL

GOS0 DE VEHTA

- Anstss mensual

2. Comontanc a las vansconas.

3. Prueta oo procedmisnta

SUBTOTAL

(PASIVO NG REGISTBADD Y EVANTOS
1.+ Flavisidn g pizas 60 1ogitro postenores
wichere.

2+ Figwision e actas y coniratos postenceos al
.

1.- Ans o 103 movimsentts rpuiags en of
aho.

2.+ Floviidn 8o Tos actas S asambiea y consore

22

24
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cIsRan b oA 2o sMNTERIOR .
COMTNLRILCE & LAE
INOGE FrCCioM A SEVIRAR » alx PRCRIN A alslatsls sarscrones erim
{GANTOS RE QPERACION Y. OTEDS,
1.+ Comentiiios # Lt varaciores. #] 3 9 10} ]
2.+ Rervisiin cocurmentl. 45 19 50| ] sl
3.« Cicion gyobales. } 4 ¥ 10} 14
1. Doacricion de pOCedeiRos. 1 1 4 5} 3
SUBTOTAL 7 1, Ty ) r
{HEMUNERACIONES AL PERSONAL,
1 .~ Irtagracin macsusl o knual 4 3 § 54 K
2.. Presba e procademienios. 2 20 5| 10]
.. Camettare 3 Las varaciones. ) 3 s 3 o
SUBTOTAL n [} a 7] 19]
EN SERIE. 20 20 E:l 20]
GTRAS OPEAACKINES NO CONTEMPLADAS:
SUBTOTAL 3 23 12p) 113 105]
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INDICE

SEZCCION R REVINAN

CoMENTARIOS A LAR
VANLACIONES

Plansaciiny progeama.
ECA y controd riomo

Actan y eonbietos.
Conlarericias con ol checte.
Rovisadny s1p0mvisie.

10]

o o foa ls

Ouvs wiomes.
Cana de sugeronclas.
0. Cotera.

FEE SRR ERR T

e e oo B fua fie
o e [ m e

TomaL
alsz
< n
2] 1

«
F Y]
o
R
4 ®
R
s

TIEMPQ TOTAL

30] 150]

45|
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FF

u/v

IIT

AUTOMOTRIZ “TRCSA®, S.A. DR C.V.
PUNTOS PENDIENTES CON LA COMBARIA
AUDITORIA AL 3] DE DICIEMBRE DE 1593

CONCEPTO

Conciliacién bancaria de
Bancomer al 31 de Diciembre
de 1993.

Valuacién de inventarios.

Conciliacién fiscal contable.

Expedientes de activo fijo.

-5 -

Balanza final £irmada.
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INDICE

v-1

BB-2

FF

AUTOMOTRIZ "TECSA", S.A. DE C.V.

HOJA DE AJUSTES

AUDITORIA AL 31 DE DICIEMBRE DE 1983

-1 -

Gastos de venta
Depreciacién

Gastos de administracién
Depreciacién

Depreciacién acumulada
de muebles y enseres
Depreciacibén acumulada

de herramientas

Para corregir el céllculo
de la depreciacién

-2 -

Gastos financieros
Comisiones

Bancos
Bancomer

Para registrar la comisién
del cheque 438

-3 -

Gastos de administracién
Diversos
Acreedores diversos
Guillermo Gardufio
Para registrar la provisién
de la compra de diversos
materiales

- 4 -

Provisién I.S.R.
Impuestos por acreditar
Impuesto Scbre la Renta
Para registrar la provisién
del Impuesto del ejercicio
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256

256
200

200
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700

700
76

7€

76
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19,078

AJE
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200
256

700

76
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AUTOMOTRIZ TECSA, SA.DECY.
BG-1

BALANCE GENERAL
ACTVO
No. BE AALDOS JALDOY AJUSTES SALDOS RECLAUFICACIONES JALDOS SALDOS
CUEKTA CUERTA IHDICE AL 31-0CTH3 AL N-DIC-&3 DEBE HABER AJUSTADOS DEBE HABER FINALES  AL31DICEZ
CRORANTE :
1001,1002 A Y BANCOS: A 1axs 1.947 ki) [ET [1:-] 48 1170
o
CUENTAS POR COBRAR.
0 B
0 DOCUMENTOS POR COBRAR B
108 DOGUMENTOS DESCONTADOS 8
o FLNGORARIOS Y EPLEADOS F
08 DEUDORES DVERSOS B
10 IMPUESTOS POR ACREDITAR B

1010.11.92  INVENTARIOS -3

1013 ANTICIPO A PROVEEDIORES c

DU AIIDS  PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIFO un
OTROASIVD !

ms INTERESES PAGADCS POR ANTICIPADO w

ws GASTOSDE INGTALRTON w

R8T OTROS GASTOS v

e ANMORTZAZION ACUUILADA

SUMAELACTYD B0
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AUTOMOTRIZ TECSA, SA. DECY.
BALANCE OENERAL 832
PASIVO Y CAPTTAL CONTABLE
Mo DE mnos 3ALDOS AJuSTES 3ALDCS. RECIASFICACIONES  SALDOS
CUENTA CUENTA INDICE  ALILOCTSS AL 31-DIC33 HABER  AJUSTADOS  DERE HABER FINALES AL 31.DIC82
PASVO
CORTC PLAZO
0 CREDTOS BANCARCS M 184600 248000 265000 2502 ns o8 4R
0@ BB gsma H4081 54081 0l 213 105 600
2008 DEPOSITCS OF CLENTES 8a 16459 7 near o 0
2004 DOCUMENTOS POR PAGAR B3 a8 o ¢ 4 0
2005 ACREEDORES DIVERSOS. B3 a e 78 B8 2085 14505 0202
2008 IMPUESTOS POR PASAR < (>3 8105 8108 [ rxu 2800
2007 (Al © [ 452 asn asn L]
2008 1SR 3 o ° [ [ o
SUMA EL PASVO 612 a5 ] L] 2668 1366 (1] apin for&<5
CAPTIAL CONTABLE
01 CAPITAL SOCIAL FLO sTr 10000 1000 10000 10000 1000
002 CAPITAL SOCIAL VARMBLE ST 70000 70000 0000 70000 10000
0m APOSTATIONES PAA FUTUROS AUMENTCS  SSTT 14313 are @ @ [
3004 RESULTADO DE ERRCIZIDS ANTERIORES s/ 21116 3118 3116 36 11064
£ RESLTADO DEL £ 57210 ssm 18553 2 0310 126023 .63 20052
SUMA B CAPITAL CONTARLE a5 ween 20010 4 17250 o o 1M2501 N6
SUMA EL PASIVO Y CAPITAL CONTABLE 764735 60543 20310 76 25169 3366 9089 21612 “nast
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AUTOMOTRIZ TECSA. SA. DECV,

ESTADO DE RESULTADOS ro
Fo.DE BALDOS BALDOS AJUSTES SALLOS RECLANFICACIONEY SALDOY SALDOS
CUENTA GUENTA DICE  ALISOCTHY AL J5DIC-RS .3 HABER ATUSTADOS DEBE HABER FINALES  ALSLDICS?
&1 VENTAS 10 1T ZemsM 245254 24325% 2107
el COSTO DEVENTAS 2 1R 1531477 14T an 1700537
UTLDAL BRUTA A 010 210857 [ 0 @St 0 o 2105 20840
GASTOS DE OPERAGION:
ol GASTOS CE VENTAS x 1mae s kol o 08T mesn
001 GASTOS DEADMING TRACION < E-1o] 105910 e cages 108.105 8528
w;an 30T By [ RN [] L] [an V6420
UTIIDAD DE OFERATION 2m e 45 o 13824 o o e ATl
BOL &R GASTOS Y (PRODUCTOS] FINANCIERDS 0 5108 .00 00 67.700 s 180290
UTILICAD ANTES DE ISR Y PTU A5 I 7 p -t b+ 54004
ot 15R. ] o 19078 10072 1wecn 203
L PTU. 0 450D 45 “n s679
0 45n 18078 -] ne o o Do »m
RESATADD DEL ERRCKCIO 832 4850 nem ;|0 ' o 12823 [ 0 e 20052
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CAJA, BANCOS € _1UVLRSEONES YENPOAALES

PROGRAMA €

ME) propdsito de csle rrngrlwn do trabajs et el de servie de gula pars al desarrolls de
Va auditorf{a de c3ta zecclin, Oe scuerdo con las normas y procedimicntos de audltorfa
premutqados por ¢l Instltutn Hexleano de Contadores PGbtices, ALC., e3 of critorio del
propio adltor ol que da 12 pauta defloltiva respeeto o los procodimlentns de sudltoe-
¢Ta qun deben apllearse, con base en ta afleacla dal control fnterno, el nimero. de’pag
thdas que forman 1a partids global, o3f cowo el ateance ¢o los procedimlentos apllca--
bles pars conplir satinfactariamente con fas ablignclones que el mlsmo trabajo le Impo
na't,

VoS DE_ANUITORIA

Lala y hances.
a. .. tomprobor la autentlgidad do oy fendos.

Los fondos mostrados cn cl balance delen existir y ser prepledad de 1a emprosa, ya
s20 que obren en su padar, en pader.de terceros o en trinslto,

b.  Gomprubar que el balance Ingluye todoy Loy fondos.

Adem3s de los sefaladas en @1 [nelso anterlor, se dtbe determinor gque dentro de es
te subro del balance, so inchiyen tolns lus fondos y depSsitos disponibles que ==
enistan,

1ns_fondos.

restrlecions

Condiclones fundameatales que deben satlsfacerse para la correcta presentactén det
conceplo de efcctive en el balance qeneral,

nedas eriranjeras.

Derivado de 1as fluctuseiones entre el peso mexicano y otras divisas extronjeras,
o4 Imprescindible verlflear que [as monedns extranjoras sean valuadas a los tlpos
de cambio vigentes a la fecha del Lalance,

¢, Yerificar 13 corresta valudcién dg

e. Conprohar_la adecuada presentacidn en el batauce genera) 1a revelagldn de res---

triccicnes y Exislqnfl dc_monodas cxtr. anlgr.\s.

Yaversigngs temporales,

8. Comprobar la existencla (fsien de los valores y gu

seon propliedad de 1n empresa,

Oado que los valores son de reatizacidn fnmedinla, cs necesorio asegurarss de su --
extstenchn ffslca {en poder de 1o rnpresa y/o on custodia con terceros) y examinar
Ia documentacién fus denvestre su legl timd propledad,

. Gomprobar que todos loy valores se

ren ceqlstrados,

Es nocosarlo verlficar ol rorrecto registro do 135 inverciones por la facllldod de
su converslin 2 efectivo ¥, consecuentemanie, e} rlesge dn manejon indebidus es »
latents, snbre tada, en lo reforenle al cobea de rendimlentos.,

¢, Nerlflcer_la_core

Por las constontes fluctvacleones qua tienen los valores cn el mercado y su cfecto
en los resultodas de la epresa, o3 occesario veriflcor sy correcta valvacién en
goncordancia eon principlos de nontabi 1dad,
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9.

L.

Ulnengn |as ear. i nclnncs banearlas.

Trepare 1as confirmacioner bancarias solisitando .

saldes al glerrc.

Cfectie cartu o Tngiecns por ue per
flaqun_al earrecto renbsiray el b
ne. -

Invuulguu sl hﬂy nuevas :nnutas hancarlas
la lusl\n :lc prellm|na_

HERVRVEN S
11a opor Ly

Efactite :orte de :lmquas y su :nrre:lo reglstrn.

Snlrdn fas :un:l Wacianes han:nrl-n “revise-n
185 en.datalle, pars determinar partldil e dg

ban a]ustar.c.

nguc Yoy saldos segdn bancos de 13 conetllacidn
contra las confirmaciones bancarias,

Ravise que cl saldo segén Vlhros coincida con ol
de la conciliacién.

Verifique aue 105 cheques en trinslta estiin co-s
rraspondidos en el estado de cuenta del poriedo
anterlor,

Relaclonc e lovestinue twfos 1a3 cliques encon-—
trados a) reatlzar 12 preeba anterinr, qus se =
emitieron al portodor, a nombre de bancos, fune
clonarlos y emplaadas, conpait{as subsidfarias o
aflliodas LY todot squellos que parercan fuers -
de 1o eomin en cuants 3 waturalesa, boneficlas-
rlo e liporte, con @l (in de delerwinar que co-
rrespondan & transacciones legltiras,

Veriflque que tos depdsitos en trinslto estSn -
corrospendidur en ¢l estado de cucnta del perin
do poaterlor y verifique los cantlidades regls--.
tradas en libros.

invastigue los depdsitos en trdnsito que fueron
correspendidos con diferencia de mis dn tres -
dlas,

lovestigue y aclore tadas las partidas de la con:

ciliacldn que no Tucron correspondidas por al -
bonco en el perlodo posterior.

Investigue y aclare 133 partidas de concl liacén

contabl 1izadas por el banco con antertoridad o
A fecha de 18 conzlitaciln,

Revise trazpaso entre bancos, por ua perfodo ane

terinr y posterlor o la feehs de 1o conclifa--c
clén,

Verifique aua les traspasos Inompletos apare:m
como partlda da conclilacidn,

| MECHD
. ron

FEelin

3 a\ pieay

13.neqYy

. ad\a i

n uﬂ\‘-\
1isee
3-pea3

PRNSE

nneay

12.neny!

|‘l~'lh"\"\

PR LY

PEDTRLUY




15, Carcidrase de que no hoy saldos restringides o =
*  comprometidos, nue amarlten moncionarse-en los
estados financioras,

16, !nncluyn sobre las ohjullvm do an-ll mt.‘,
: ‘1uvEns rnr:s rmponnus

gb ]gtlvo! u' la oy el tor [u. :
[ sl tos “Taverslones: benporatos. mostradas on ol ba
Inm: gen:ul son propledad de 1a compaifa,

s nrcsunlaclon ¢’ las Inverslones esth do -
“aruerdo eon principlos de contabl1/dad,

3. Sl los ingrasos producidos par las inverslones -
han sido contabi | {2ndos adecusdamente.,

Procedimientos de ayd)torfa.

Frefiminors ]

1+ . Obtenga el anSltisls de operaclones compra y ven-
ta de Inversiones temporales de los reglstros,

2+ Veriflque contra documentaclan operaclones de ==
compra y veata do inversiones temporales,

3+ ' Verlflque que fas nperaciones anteriores fueron
autorizadas por funclanarios recsponsables,

4,  Efectie prueba glubal de Intcreses ganadas y |«
guela o otros [ngresas,

5. Prepare las conflrmacicnes de Inversiones tempo-

rales, solicitandn saldas al clerras

(Firal

Iv - Complete o) anbiitals de oparaciones Je copra y
venta de Inverslones temporalas,

2. Obtenga“1as confirmaciones y liguelas a la cédu- . °

la de anﬁlish de operaclanes,

3. Complate 1o prucha glcbal do intoreses o Juzgue
1o razonabllldad de la vorfacién de Intercses «
ganados de la fecha de (o prucba global al cie-
rra, tomando an consideracldn jas operaciones ~
de compra y vents habidos en dicho perfodo,
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COHELUS I DNES

la_y bancos. ‘ .
Loz Condos maatrados en gl bv‘“‘v’"!\‘." aon progledat de 1n
crpresa S
f13] bllnn:n in:luyn ‘tndos los Tnndos?

Ademis de 1o saalade en el Tnciso anteeior, se dobe da=
termindr que dentro da aste ruliro del balonce: se  Inclu-

. yen todos los fondos y depé:ltns dlsponlblu que e:.ls-- s

tan,

L5¢ datermind 1a tllspuu|h|l|dnd L] reslrlcc‘unes de |us -
fondos?

Condicioncs fundamentales que deben satlsfacarse para Ve
correcta prescalacldn del concepto en el balanca geng=-
rat,

158 verl1fieh 1a corrects voluneldn de cuentas en monedas
extranjeras?

Ocrivado de las [luctuaciones entre el poso moxdcano y =
otras divlsas crtran]aras e3 Inproscindible verificsr -
que las monsdas extranjeras scan valundas o Jos tipos -
do cambio vigentes a la focha del balenca,

e, iS¢ comprohd 1a adeeuadla presentocidn en n) balanca yeng
rat y 1o revelazlfn e restricclones y existenels de o
nedas eriranjeras? B R

fnversiones_temporales.

a.  Se corprobd 1a enlatencila flalea do los valores y quc -
son propledad dz 13 emprasal

b. 5c comprobd quo todos lus waleres 32 encuentran regls--'v

trodos? 3
c. 15e verificd Ja correcta valvacidn de las Inversionas?

d. 158 comprobs el ceglsteo de los preductos en el porlm{n
correspondientul

a. iSe comprobd 13 adecunds prasentacisn on los estodos Fl-

naneleros y lo revelaclén de Ias bases de, vnlum:lén ¥ -
gravémenes?

&

Flrmo de quien Vlevd 2 cabo la
contestocion de Jas conclusiones
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CAJA, DAICOS E INVERS)OHES TENMFORALES

LAda, TAMICDS € IRRRS 1

CUESTIONARLO DE CONJROL | HTERNQ

GENEnAL,

[

2

7.

¢l autartzade ¢l Conscjo de Adminfstracidn to--
das las _cuentas bancorlast

‘LC\;ﬁﬁtnl cugntas bancarins tlencn ablertas y ===

cual es ol objeto de cada una do ellas?

151 hay alguna cuenta de bonco que no tiena movl
micnto,” para qué se tlene abferta?

1Estd centralizado 1a responsabl tidad porvlos c§
bros y los depSsitos de efectivo en el menof ol
mero posible de personast AR

1Estsn los trabajos dentra dal departomento do - °

caja separados do modo que propureionen el con-

" tro} interno mixlmo posible dentro del mismo da

par tamenta? E

tFstin todes los cmpleadns que pnr[l‘elpnn an lm
rest

a) Adecuadamante alianzados?

I\_) Obilgados 3 Lomar wacaclones anuales?

16stdn los empleados Je otros departomentos (co-
mo eabarques, facturacidn, crédlios y cobros, -
eompras, recrpeldn, ctc.) que pudicran estar cn
situactdn de participar en frrcgularidades, que
Impliquen efectivo u otras Formas de active, -
adecuadamente af fanzados?

Loz empleadns que monejan efeetivo astdn desti-
gados do algunos de 1o deberes siguientes:

8) Preparan {acturas do vento o Vlavan reyls=--
: tros do venta?

b) Honajen o tienen accesa a los )bros de cuch

tos por cnbrar; ayudan o comprebar contrs el ma
yor y analizar las cucntas por cobrar por su an

tigusdad, o participan cn la preparacidn y en-=-

vio por correo de los astados de cuenta de los -
cllentes?

¢} Autcrizan los concesiones o ompliaciones do

crédito o apruchan los descuentos, las .deovg
luctones o las rebajas o las clientes?

) Gostlonan el cobro de 123 partidas por eo-:
brar o aprucban: 13 concelac)dn da Jas partl
das (ncobrablies? P B

e} -Obtlenen astados do cuents de los bancos de-

~-.143 -

robrot, 183 pagos y Aue manejan cfectlvo y valg . .
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e lhnc]nn una co)n ehica o » algunos otros. [oite-

© ogirest .,

RESPYESTA DEL. cLIEMrE:

‘—_sl_, i OnsfRVACIONES

positarios, tionen n:rﬂso a esos cstedos @
=nn:|||an ln cugntas e 103 bancust -

1) Tienen Laje 56 custedln volires o ocumcn to:
gor-cobrar ¢ In gnrantln
lo; mhmuﬂ B

7 ques ‘de pagos?

[ I‘ruplrnn ‘ngmlnns, : FiFmaii cheqite % 2 - i
° dlstrlbuyrn :Imquu:s o scbrus de- n&nlnﬂ : T .

Ilnno]an Ius lcglslms ds Ius paqus dn lus
:Ilenms o los empldadas? ..

0 1I=ncn bnjn U custadia nl-_,uu hwonmrl
evon reglstres de Invcnlarlm?

dos eumclnlu, a tinnen oterso’a Ion ml:
nas? .

{Cudlas son las pr!m.lp:ln. rumus do; Ingr

wondu 82 c&m so l‘n:!l'nn los Ingresoﬂ :

uincluyen 1as-entradas s ‘cajs eantldades relorl . :
. vamanta grnmlui [ dlnnro. en hanr dn ch:qucs SEA

1Quz ‘claso de réalslré e l1=va parn tas entra=- - .
das. de caja Y uuhm lo. Vleval _

LTlcnen ncgeto al cfrntlvo vn::lbldo otros cmplng v
dos, adcmSu de lcs del departamento de eajal

{Raciba el cajero directomento de los elientes -

163 ingresos por coliras electundos on c) mostra
“dor? _/

§1 3 ‘omplaan parn ermprobar los tngrnses da cas
J1a, calns reglstraderns, netas dea venta g mose
trador, racibos da cobradlarss, ete,, thace la =

comprobaclén 4n los mismor un enpleade indepen- /
dlente del cajural

- l44 -
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15.

tAbre la carrcspondencia alguna otra persona dis
tinta dal cajero o de ‘los enpiondas que tleven
fos "libros de cucntas par cobrar?
tPeepara 1a paoona ane Abre |3 correspondencla
un feqlstro Jde) dinere vy los chequas raciblidos
y utillzn aste registrn 3lguns olia persona In-
dependlente del cajoro para varificsr el lnmpor-
te ragistrado y depositado?

1Se deposl tan disrlamente los Ingresos de caja -
intagtos y sin nlngln reeraso?

Retlene ¢ cajero cl control de los Ingresos de
cajo hasta quo se dopositan en os bancos?

iAlguns persons Independiente dol cajero y que =
no tengh acccso 3 los registros de cajp y cuen=
tas por cobrar, cfectia poriddicomchte un cxa-«
men por sorpresa de !as partidas que [lguran &n
o depdsito, confrontindolss con el registra da
Ingresos de <aja’y 1a1 Tichas de depdsito des—-
pufs que se ho preparado éste, controldndolo haz
ta su entrega a} hancol

tSe entregan dircctamente a un empleodo Indepen=
diente del cajero, las partldas de depdsito o =
eobra, devueltas por c) banco (debido a la Tnsy
flcicneia de fendos, otel)?

haga of cajero choques con el afective roclbldol

tSe han dado instrucclones cszritas 3 las bancos

para que no hagan efectivo ningiin cheque @ nom= |

bre de ta companial?

tSe pasan Ios Ingresos de cajo a los 1lbros de -

cuentas por cobrar, tomando los datos directos-
menta de 1os avisos de cobro, en vez de las fi=

chas de depdsitol i

251 los nombre de tfo3 *ilentes no pueden overi--
guarse fSclimente por 1fegibltidad de los flr—
mag de las remeses recibidas, (o existen otras.,
condiciones que hacen nu 2ca oceptable la rome-
34 recibida): R

a) Hace el ecajero el depdsito de 1a remesa skn’ |
ninglin retrass? N
b} En coso negatlvo, entrega cf cajero asos re-
masas o unh cmpleoto rosponsable gque no teas
gn acceso 3 Jas 11bros de csfs o de cuentas
por cobrar? . __'
c} Se controlan @13 remeads no dopositodas, re
glutrériloles an una cuanta provislonal, cor
ma “remesas no depag|tadast, ate.d

d) 0, esth en vigor algin otro proscdimiento ==
que proporelone un control sdezuado do esas
parcidas? . .
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RESPUESTA DRt CLIEKTE
51 1o D03 ERVACIONES

B, Cunndo 1as sucurmales cfectan cobranas, pse de- )
positan csas cebransas localmente #n uhad cuents - o
bancarla, cantra 13 que $6lo puede glrar 15 of} \a‘ — 4
clna eantrall _wla ——

9, thay establecldn un centrol contalile Lidependlien
ta, (uers del deparilomento del esjero, scbre ==
fas tugrasos de cn)a diversos, comd ol ulleres
Interases, dividendos, ventas al contado, ven

103 dc mercancia a mapleadas, ventas e despar- / . C
dicios, ete,? Y - bt b
20, tSe depositan los enticlgos ¢ depdsltos racibi-- ’
dus do clicntes lo mSs pronto pesible y se con- / . - i
tabllizan en forms adeguadal e e e——

21, 5% hncan ouditorfas por sorpreso (de les “infor-
mes do cobro, boletas de venta, efectivo recihl
do por correo y otras fuentes origlnates de ine
formacién), con el fin do verificar 51 todo al
cfectivo reclbldo se ha registrado y contabl 1=
2ado correctamentet?

© A0S,

Iy {Qud clase de registro da pages sc lleva ¢ qlllcn
Yo Vleva?

2, {Se hacen por wedin de clinques todos - Ins pngas,
salvo los de cnja chinal 8

3. 35e cmplea una miquing proucxor'u de cllu’luus

h, - iS¢ mutllan o cancelan los cheques o
frpedie qua vuclvan a usarse ¢ 3o o
ralenarlo se3 pectivol Do

S5, . En lo que r:specn o h:s t-lnnaric; s
en blanco: ; L

cheques =

a5 llanm en un Iugar :=gur01

b) tSon acecesillcs solamente a lns persconas au-’
lnrlndas para preparar :h:ques y gfros

&, '1Se prepora una cupla del :hcuuc o s¢ hace un rg
glstro de! cheque shmultdneamcnte a su prepar--'
cian?

7. 1%¢ hacen los pages solamente basbudese cn com-:
prabastes aprabadus can 1o documentacibn orlql
nal de sopor ta adjuntal

8, Ravisan los documuncos en gque so byson los com=
probantes y las aprobaciones de los mismas, Jas
porsonny autorizados pury Flrwsr los chnuues en
el momento de {Trmarlos?

9. iS¢ hace 1a anotacldn el pago en lus dacu;ncﬁgﬁﬁ -

? v
correspondientns paro lmpadir el pagn duplicadol 2’ Cajeea | canoda €om VR
En cago alirmitivo (edm, cuaudo v quién hace s FSe\Ne mt --w\gu’et ‘\S‘n!c;v\ .
18 anntuctént . 0 h_:w- ob, et e

. s —————
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. S| - ||D DnsERW\ElONE&
. B<udwc Gub..-\.u Nahacs Sene
LQulénes son las personas autoriradas para (ir-- Awapds S
mar los cheques? (HSgase una 1ista de las nom- Q,“;m}“. Dosa he Socsachio.
Lres-y de los puestos que ocupan) . b

tHeceslton sdos flrmas tndos los cheques que re--
presenton desenholsos de fondas nn generall En .
caso ncgatlvo, Lpor qué se considura esto fnne- °

cesarlol

LExlsten tiultackonns a oz Inportes de ln~ che= -
nues {lrmados por unn sola personal

L0esigna o) Consujo de Adninistraclon las perso=
nas que podrén firmar chequest

tQué procedimientos se han odoptado para osegue= '~
rorse que ios nombres de 1os lunciomarivs auto=
rlzados para firmar choques que dejan de traba=
Jar en el nagocio o son camblados para desenpe=
farotras fundiclones dontro de 1a emprasa, fn==
conpatiblies con la Cirma de clhicquos, no contle=
niian en los reglstros del banco coma personas =
autorlzodas para firmar cheques?

$1 se cmplea facsimib para (lrmar les choques, =
Lestd 1a placa de 13 firms Laje un contral ade-
cuadol

tFlrma alyona de 105 persends ovtorizadas, o am-
bas, atguna vez clieques en bienco’

tAlguna persona autor|zada para flimar chaques’
ticne alqunos de los deberes slgulentes:

a) Abre 1a correspondencio o hace una bista de -
fos ingresos dec ea)a racllidos por ¢urr=o‘l

b) Actiia cono cajerc o ll:uc occeso a Ios Ingr
sos de caja?

c) Prepara 13 conciliaclén de las :ucntns ‘de
los bancos? .

d) FPrepara o raviss los comprobantos?

o) Tiene bajo su custodio la coja chlca u otral
fondos cspeclalest

tQuién tlens accuso a los cheques d--spum de F
mados y quién los deposita en o) correo © entre
g3 a los provesdores? PR

Se axplden algunas vez, cheques pagaderos a:’

a) Funclonarins o emplcados (que no sean por rg
munaracién, gostos de viaJe, reposicién de
fondoa de cajn chica, etc.), eu ot entendi-
nfenta da que el dinero se emplcard pora 1
nes de 1a compaRifal .

t) €ajo, al portador © 3 un huneflc!arln scme-—
Jante que hace el cheque pagadoro nl porta-
dar?
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RESPUESTA DEL CLIERTE

s

€)' Algin otrn helml’lclarlu =uundn s quleru u:ul,'
B tar ul vurdultro hrnurlcur 101 K

chiea.

{Se hacon los 'pagus menores po‘
flju ruemhalsuhln, ent
tqs

150 mezcian: tos lngmxn: de un]n con o fundo "'-'ﬁ

LRecae en.una ‘gala nnrsana ln rasponuhllld‘ad -
por cada fondol .- - . -

1Est8n 10s pagos de cnja chlca sopnrlndns por da

iSe :ompm-ban en el monento del reenbolso loy =
documgntos que sirven do Jpayo @ les pages de -
I- caja ghical

Cuando so raponen lus fondos de 1a cofa chlca, =
isc caneelan con el sollo da "PAGADOY (y Ia fo
cha} lot comprobantes para svitar el pago dupll
cado?

¢Se sxplden los cheques para roponer el fondo de
ea)n chlen o [a orden ile 1o persona que tlene »
3u cargo I custodia do 1o mlamal

$1 el fondo de cnja chlca vsts representado en -
parte por usa cuenta hancorfa:

a) 1Se ha notlficado nl banco qua no debe acep- 3
tar para su depdalto en |a cuenta ningln che .
que pagadero a la curpaiiia? .

b} 1So depositan alguna vez en esn cuento ingre
sos por cobros?

tExisto algin 1Tmite 2l importe do :ualﬂvlrr‘che
que, expedido sobre la cuenta bancaria de Ia
Ja chical

tSe concilfo 1a cuents bancorlia de 1a caja chice
por-un cmpleado Independicnte del encargado do
su_custodla?

iS¢ pagan cheques de particulares a=n dinero dol
fondol €n cosn afirmative, tSn nccesito sutor),
zncl&rﬂ LA nowbre Ao quién se hacan pngaderos?
iCouo se obtlune su reenbolsol

1"& hle-n atrtlcinos de saloilas y sueldos. con dl

fandot - Fn oso n'lmmklva, 15¢ exlgen
Ias mhms apraboclonns quc sl al antictpo so -
hiclera por medio do un ehoquet

i5» revison los fondos de coja chica medlanu: rg
cusntos (racucntes y por sorprasy, por algdn au
ditor Interng u atra persona ln.h:rnmnmnel
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RESPUESTA DEL CLIENTE .
s1. - Mo OBSERVACIOHES

CONCILIATIQHES DE 'CUENTAS DANCARIAS .

t.

HVERS ONES TENI‘BRI\LI‘.S :
I

tSa hacen 13s conclliaciones en af departamento
de contabl itdad o en el de ouditorfa {en lugar
de bocerla cn el departamento da tevorerfs o - 3 B
en el da caja), por enpleados que no partlel-- R o .

pan en el rectbo o desembolso de efectlvo v = @y "us\&\\\‘\")"
que 1o scan personss autorizodas pora flrmar - j . .

chenuns? o

Llnz ostados de [53 cuentas bancarlas son cbtoe ..
nldos por la persons que hace las conclilaele-""
nes, dlrectamente del banco o de ta oflcino ep

de re:lhlr 1a corraspondencla? :

Llncluyn el pruezdlnlenm de :on:l llaelén-

a) La comparac)én de los nﬁmero de cheque:. se=
glin ol estado de cuenta del banco con los =
reglstros, pars vurlflcnr ol nimero y el lm
pnr(cl :

b) Revlslﬁn de chequu cnm:alnluﬂ

¢} Le varlficacidn e I- s::u:nclo ‘numér fca d:
- los chcqueﬂ -

d) Lo cmar:n:lon do las (::hn Y, lo: In\partcs
_do 1oz depdsitos diarics, seqin los regis- |
tros da cajs, con 1o3 ostodos deo cuants de
_los bancos?

e) La comprobaciGn do fos detalles que aparocen
on las flchas de depdsito sclladas, confron
téndolas con los detalles correspondlentes

-en los registros de Ingresos de caja?

F) $e Invostigan los traspasos cntre bancos pa-
13 var 31 se han realizado sin una demora -
cxcosiva y que la tronsacelén sc ho regls—-
trado correctamente on las cuentss da los -
dos boncos?

Por la que respecta a los cheques o presentados -
&1 cobro durante un perfodo excosi vun\cntn I-rga

a) (Se han Iavestigado esos chequas (por. :or_re_g T
pondencia con el bennflcllrlo. atc.. 1

b) "-tSe ha detenido el pago y'se ha hecho un '
nsl:mu _relngresando esas purt L aj

cnnclllu:lén ado
P

tSe ravisa mlnu:losnmenle l
mesy por.un
Iul e

tLlava el dopartomenio de contsbl L
tro, ldacunde pnrn las- Inver;lanu'tempuulun
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tEstin bos Inversiones a nombre de i cm;»panlnl

2Aytoriza ragularrente un fynclonario responsas=
bio Ias transacelomes con [nversiunes?

Ménda 3o tlonen 1o controtos ia Inversionos ==
temporales? *

51 103 tlane-tn compafa cn <u poder, tlos guar-

d3 hajo una protecclfn adecucdat

© 3¢ confirman rérl(»Jl:numum‘l -

2Cub1 o3 1o forma en que se contabllizan los In-
tereses?

tExisten registros oproplades gue aseguren ndu-;-.

cuada y répldamonte ol cobro do los Intareses?
158 requiere autorlzacién do un funclcnario rese

pansable pare cualquier modlflcocldn & tas estf
pulectaoncs de las Inversiones?

_159_
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AUTOMOTRIZ TEGSA. S.A DE C.V.
GAJA Y BARCOS A
SURARIA

AUD. 31.0IC8

Na, DE BALDOS $ALDCY AJUSTES SALDO3 RECLASIFICACIONES ZALDCS SALDOS

CUENTA CUENTA INDICE AL 31OCT93 AL 31-DXC03 DEBE HABER AJUSTADOS DEBE HABER FINALES  ALJIODICS2

o FONDOFLO 1 0 200 20 xwm 1

0 CAA GENERAL 2ame 2 n =2 ™
oL} %2 o o = o 0 pod 2]

Rl BANCOS:

s BANCOMNER 1 -10500 8365 ™ S06S a "

100t BANAMEX - 18 " 168 158
-4 418 o ™ 8895 a0ss a 166 26

BG-1 x5 <947 [} ™™ -a647 o0es a a8 1170
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AUTOMOTRYIZ "TECSA", S.A. DE C.V.

CAJA Y BANCOS
SITUACION QUE GU. LAS CONCILIACIONES T

AL 31 DE OCTUBRE DE 1983

CO! CTA, 15213-2.

Se tiene conciliacién al 31 de Octubre de 1993 con partidas en
conciliacién con una antiglledad superior a 2 meses como sigue:
Cargo del banco no correspondido N§ 700.

Se propone VII-1

AN o3 568-6

Se tiene conciliacién al 31 de Octubre de 1993, sin partidas en
conciliacién antiguas.
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Nombire y Direccién del Auditor:

HEXICO, D.F. A 31 DE D CIEMBRE

CRUZ SANCHEZ Y ASOCIADOS, S C.
PARROQUIA 43), DEL VALLE .
HEXICO, D.F. C ., 03100

Muy seforas nuestr
1.« E4l8 fotmulatio contle,

alos Ja |a conlablitdad:

0z 23
nsobre; _AUTOMOTRIZ "TECSA"™, S.A. DE

SAAVEDLRA

De o318 olicing { )Ds )
©a toda Ia Institucién { )Da )
2.~ Las tiimas aulgilzadas pare glrar choques san, segun nuestras (#gisiica:
. Pueds lirmar chequss Sdlo pusde firmaz
Finns Hombias Individusimente mancomunadaments
1
2
E] ———
4 —
3.- Loz seldos que musstian nuesiios tibros en las fechus indicaday, 3on los slguientes:
. . 8ALDOS SALDOS
CUENTAS ACREEDORAS: 31-D1€-93
Flrmas * AL AL AL S» A
Him. Moneda 1.2 _)asado da cuants
Cusnta da chagues 3= — . wmax § $_0,056.10 (\] )
Cuenta de cheques —— —  mxxxx § 3 [ ]
Cusnia de chequas — - maax $ ] (]
Cuenia de shoitos —_— — —_— —_— % 3 [
Dapéslios u plazo, —_— —_— — —_ 8 s [ ]
Depéslios en garantla . s s ()
—_— —  § s (9}
Otios depdsitos; —— — —_— — % s ()
4.+ Lo fuma Indicada on ia 1sfeconcla, lenla & su ta1go loa saldos los 0oh nuestio sndoio).
SALDOS
GUENTAS DEUDORAS: Focha de %de ALIL-DIC-93 Se acompafin
vencimisnlo Inlerés anuat e s e [ n

Descusntos XIOOXRHRAK

Préstamos disecios
Piéslames prendotios

Crédltos simplas 0 en cuania conlents

Ctddilos tataccionstios

Crdditos de hsbiitacin o avio

Cartera vancida

PR L X X
- —-fl
P |

5.+ En nuestras cuonias de oiden figuran foa saldos sigulentes, ala misma foche Indicada en ol

Deudotes por aval

cuadto precedente:

3

Aperiuta de crddito $ (]
Oepasitantos do valoins  En garanifa s ()

En cuslodia $ ()

En sdminlsiracidn $ )
Fideicomisos $ )
Reenilentes de cobeanzas s (
6.~ Adi ala anteiior, a ustodes qua an Nuostios tegistros eparacen loe dalos relaclonados con la fiima

do relerencia, 8l taverso.

Aciowsntin T Lesh, 3 A

ORIGINAL PARA EL AUDITOR ed 3-3he. 93

de bancaila en 1954 por of Institulo Mexicano de Publicos y ia de

Mérico, para Ia Banca do Depdsiio.
- 153 -
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Atentamente.
BANCOHER, S.A.
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AUTOMOTRIZ “TECSA®, S.A. DE C.V.
CAJA Y BANCOS
CORTE _DE CHEQUERAS

ULTIMOS UTILIZADCS

BANCO Yo. IMPORTE FECHA

Bancomer 547 N$  750.00¥,  30-XII-93
548 1'200.00‘/ 30-XI1-93
549 800.00/ 30-XII-93

Banamex 230 N$ 472.oo§ 29-X11-93
231 250.00 29-X1I-93
232 175,00 30-XII-93

PRIMEROS
POR
UTILIZAR

v = Verificado contra dltimas pélizas cheque registradas en el

ejercicio de 1993,

w/ = Verificado contra primeras pbélizas cheque registradas en el

ejercicio de 1994.
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STRCEAS, E.A. DE_C.V.®

CAZA_ X BANCOS
AROURO DE CHECUES nE A ST
A
[
Ko, DR
BANCO crgUE rRcEA BRMEFICIARIOS concaro IKFORTE
.
HOTA: No se t cheques pendientes de a sy ticiario, con

fecha anterior al 31 da Diciembre de 1393.
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BATA X DEEOK
TAMIAION KMTEX BANCOS
o= & 2
rzon youzma sanco suroxrx o sauco HrcaTR =

17-%11-93 £-1053 Bancomer 23,000 ‘/n-xu-n Banaaex 2 33,000 '/_n-xix-n

29-x12-93 1125 Bancomer s(.sﬂﬂ/ln-xn-n) Banamex 54,500 ¥ 30-x11-93
v . Veritleado contra estado de cuanta.
ALCAICE: S revisaran los ditimos 15 dfas del mes da Dicieabre de 1953, :

partidas sayorea de N§ 30,000
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ossmavacton

armocn. .
raco sortea amarIctate rousro neroars cowTsacTnT, comcrrre
L6-XUE-43  B-1045  Mizoalava Mavarrete €. Gerente de ventes £ 3,960 Castus da vents-Comlulones Tego & comimiones dul
mow de Novieshre
$8-XIT-33  £-10%9  Jucobo Vargss Mayorga Jels de almacén 1,000 Gastos de venta-Agulnaldo - Pao de aguinatds
20-%12-93 £-1070  Juan José Herndnder Aux, de contabilided 500 Gastos de " Page da’
21-X11-8)  E-1311  Corwen Lara Garcia Secrutaria del Oirector X
Gearal, 530 Gaston de P e
AI0-9)  E-LI3 Lic. Arturo Mondragen 5. Contadar " 2,508 Acraadoras diveracs Pags de or outamn
B-1135  waguel Coraejo 5. Contador 1,000 Deurlotes diverscs Préutaso otorndn

20-312-93

<%

Verificadn contra pélla chequs con firss da recibido.
Verificado contre recibe, con tirma del funcionarie.

Reciboy dabldamente autor)zsdos,

fartld.s mayores de X5 500 sa yevisaron los d1timos 13 dfas Sul mes de Dicissb
Suman vrriticadas.

Aumiliares y palizas.

-157-
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AUTOMOTRIZ ®"TECSA™®, S.A, DE C,V.
CAJA ANCO
CORTE _DE INGRESOS
AUDITORIA AL 31 DE DICIEMBRE DE 1993

No. DE
FICHA CAJA IMPORTE FECHA
4750 30-XII-93
4751 31-X11-93
4752 31.X11-93
4753 31-X11-93
4754 ‘31iX11293 -
4755
4756
4757
4758
4759
4760
4761,
4762
4763
= 23,653
Depbsitado el 31 de Diciembre de 1993 23,601 v~
s2

/= Verificado contra ficha de depésito con sello del banco.
T = Sumas verificadas.

b€ = Consecutivo de fichas de caja.
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16 de Febrero de 1993
BANCOMER, 8.N.C.
Atn’ Lie. Carlos Diaz G
Muy sefiores nuestros:
Para que, s8i procede, lo correspondamos, les rogamos
remitirnos comprobante del cargo que hicieron a nuestra

cuenta de cheques No. 15213-2 con fecha 15 de Agosto de 1392 por

N$ 700.

Pendiente de sus noticias y anticipdndoles las gracias, nos

remitimos a sus érdenes.

Atentamente

AUTOMOTRIZ TECSA, 5.A. DE C.V.

ﬁ/d’/

C.P. Jogé Luis Saavedra P.
Contralor
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T OM IZ “TECSA" Y3 E C.V
CONCILIACION BANCARTIA
MES DI E_DE 93
BANCOMER, S.A. CTA. No., 15213.-2

SALDO SEGUN ESTADO DE CUENTA N$ 4,656.10
M&s: Nuestros cargos no correspondidos

30-XII-93 . 1,500.00 1,500.06
Mas: Sus cargos no correspondidos ‘

15-VIII-93 comisidén cheque 438 700.00 700.00
Menos: Nueastros créditos no correspondidos

20-XII-93 ch-502 475.50°
20-X11-93 ch-506 2,198.00
21-XII-93 ch-521 2,000.00
23-¥II1-93 ¢h-529 1,500.00
2B-XI1-93 ch-535 200,00
29-XII-93 ch-539 1,170.00
30-XTI-93 ch-543 2,677.56
30-XII-93 ch-546 3,000.00
30-XII-93 ch-548 1,200.00
30-XII-93 ch-549 800,00 15,221.06

SALDO SEGUN LIBROS

Elaboro Revisd

ANGELES SANDOVAL R. C.P. RAQUEL CORNEJO S.
= Verificado contra estado de cuenta.
= Cheques correspondidos en el estado de cuenta de Enero de 1994.
= Sumas verificadas.

= P.P.C.
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RUTONOTRIZ TECSR, S.A. IE C.0. I
CUENTRS ¥ BOCUNENTOS POR COBRAR

SUNARIR
AUD. 31-D10-5)
NI CUENTR IOICE SRDSAL  SRLDSAL R JUSTES SALDOS - RECLASIFICACIOSSS . - SALDOS  SALDS AL
TUTNTA ) WO WG DBE | WBR ANSTANS,  DBC BB PN nHCw
W01 CLIENTES REFRCCIONES B 15,0 15,955 T 6,955 2,71
1004-2 CLIENTES UNIDADES . 2 S8 J,'ﬁ‘I i 3,117 541
1003 CUTEATES SERVICIOS 3o imums omes o . 21,63 : 20, St
1005 TOCUNENTOS POR COBRAR [ EN L T T 155,11 i T
105 BUSENTOS TESCONTADLS el 0 S R
1007 FURCIONARTOS Y ENPLEADDS e ca 12 S e
1008 TEUDGRES DIVERSOS e CUoaam e CTem e
1003 IEPUESTOS POR RECUPERAR W e e e s e e
-1 et e cEE s ) "an,800 I ees
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AUTOMOTRIZ “TECSA“, S8.A, DE C. V.
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR-
CLIENTES

- AUDITQRIA AL 31 DE DICIEMBRE DE 13893

CLIENTE IMPORTE
Eduardo Sarmiento Mirquez NS 1,275
Consorcio Industrial Escorpién, S.A. '1,700
Compafifa Industrial del Norte, S.A. de C.V. 2,000
Victor Scott Segura 500
Distribuidora Colormex, S.A. 3,000
Inmobiliaria Troica, S.A. de C.V. 250
Cal de Apasco, S.A. . 280
Transporte Maya, S.A. 395
Ferretec, S.A. 740
Rancho Grande San José, S.A. 450
Servicio Aries, S.A. 3,750
Refaccionaria Comerca, S.A. 6,275/
Servicio Galaxia, S.A. 3,825
Compaiiia Gasca, S.A. 3,345
Transportadora Tequix, S.A. 9,800'/
Montajes y Refacciones, S.A. 2,200
Alberto Navarrete Cruz 1,500
Misael Bojorges 1,278
Comercial Dorec, S.A. 7,432/
Explotaciones de Cobre, S.A. 750
Omar Salazar Gémez 4,575
Corporativo Hercules, S.A. 5,947
N$ 74,026
ssmzoassacons
-

/ = Partidas seleccionadas para circularizar.

Sumas verificadas.

4
[}

d€ = Relacién proporcionada por la Cia.
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RUTOMOTRIZ TECSA, S.R. DE C.V.

4

THVENTRRICS

SUNRRIA

AUD. 31-DIZ-93

K. DE CUEKTA INDICE  SALDOSAL  SALDOSAL R JUSTES SALIS  RECLASIFICRCIONES SALDOS - SALDOS AL

CUENTR I-00T-93 34-DIC-33 TEBE HABER RISTADOS DEBE HABER FINRLES 3-DIC-52

1010 REFRCCIONES 1 154,110 124,212 124,212 2,212 63,865

R[] UNIDADES KUEVAS 2 152,135 53200 59,201 59,201 S),1§£

1012 UNTIADES USADAS 3 4,882 7423 - 1123 1,123 11,3

1013 RANTICIPOS A PROVEE] i 22,485 2,408 a0 1568 i ?1i,m !
Bt 35,212 183,007 g 193,007 5 191,448 s
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A-3001-12
3213-20
3526-06-N
3795-C05
6795-05
6926-05
7008-05
A-11795-C0S5
AI-11795~A05
AI-11795-B05
A-13183-12
26213-21
30125-B0S
32137-07
34079-A05
34851-17
35222-07
41760-17
42157-09
47085-07
5077-11
52614-36
55614-05
62614-15
67017-07
69711-13

v -

be =

AUTOMOTRIZ “TECSA", S.A. DE C.V.
INVENTARTYTIOS

INVENTARIO DE REFACCIONES
AUDITORIA AL 31 DE DICIEMBRE DE 1993

DESCRIPCION
Camparfia
Filtro
Scoporte
Metal
Metal
Valvula
Seguro
Juego de metales
Juego de metales
Juego de metales
Chicote
Filtre
Laina
Balero
Bomba
Taza
Flecha
Reten
Balerxo
Buje
Sello
Abrazadera
Rodillo
Repuesto
Sequro
Cruzeta

Sumas verificadas.

PRECIO
UNITARIO

N

HHHBPRNRWBHERRRE IR O BB W

Partidas seleccionadas para la prueba de valuacién,.

Relacién de inventario proporcionado por la cia.
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AUTOMOTREZ TECSA, S.A DEG.Y.
/0 FlO

SUMARIA
D, 31083
Mo, DE " sanas saLDos saocs AJUSTES SALDOS RECLASIFICACIONES ~ SALDOS
CUENTA cuENTA INOKE ALIDICS) ADKIONES ~ BAIAS  TRASPASOS AL3IOCTS3 ADKIONES  AAJAS  TRASPASOS ALNIDCEY  DEBE HASER  ANUSTADOS  DEBE e FiNALES
INVERSION
1010 EniFcio mpm S e Bx0 ms
1015 MAQUINARIA Y EQUIPO 11460 11460 T 1480 a0
1016 LES Y ENSERES ' 55 ™ s Y 197 10957 10937
1o £QUIPO DE TRANSPORTE a7 5a7s sas sars 675
1018 HERRAMIENTAS 1 e 1507 8120 » ns 15 815
113 £ DE cowPLTo 5750 570 570 's760 . s7m
128487 2286 o =) = E o s o 00 12858 o 126568
SEPRECIACION : . :
a0 oo 730 e Fo % : e
@ oz o ciin Cam vin .
10z MUEBLES Y ENSZRES 1599 - a 1 o Y aa 0 20 ze o 21
1o EQUIP0 DE TRAKSPORTE 2 = 34 = s S e : 2ees
1024 HERRAMIENTAS 2485 189 a9 1 so 26 5318 s 53
1005 £QuIPo pE CousUTO 1850 =0 26 0 28 280 [ 2mm
17451 787 o o %38 3 n o 2841 20 o 2357 0T 29367
106,006 4591 [ o s 285 16 o .27 200 s s.am 0 sran

~ 165 -



Az v
aaczaas
u-1
xerooecia .
. oLz . . . ) R ACTORITACION
WUYALES Y ENSEXES RIEY AQUTRIDO DIORTR 1.¥.A, TaICACION NOTIVO DR Ly COMPRA E B . NosaxE
7-x-33 €521 Eacritorio de cacbe, 3 3 1.8 V0 170 Hecealdad dal dupertasento,  Lic. Arture Hondragin §. . blrector Geues
cajones da 2 x 1,10 “ N
mta, affactura 1174 de
articulos pars oflcina
omcga, 5.4, de CV.
1,60
HERRAXIEITAS
. .
15+1%-93 2725 Juego du 24 llaves de VK st Tetler Pars Incrementar o) wervic tng. Nduardo Olive T. Gesente dul allar
acero Lnoxidabl clo.
13193 1 Gatos hidaulicos. LoVl meler . .POc sar tecesario, .. tng. Sduardo ollvo T. Gerente dol taller

b L1

v+ verificado cantra factura ociginal e postsw da 3 Gia, €00 requisltos Ziscales.
A 4 veriticado Hwicanente. .
Ta Sumas veriticadas.

bE s  Expedlentes da activo fl1jo y pélizas.
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. v-1
) NAGOIRAXTA oL nouire P
T T ) . ) 'y .
. Do wrzcro sgozre ey it mARAGRTS . conrTo TonaL
BALDOS AL 31 DR DICIEMEAX DS 1393 . wv 3,803 11,460 10,m17 6,475 l]l‘,i‘lb
Activo 100% depreciado o L] L] o ' L)
521008 A pEZRECTAR : : R O R ) 11,460 10,97 6475 5 12n,%61
as? 7 s , : R ; ) ‘ 100 0 )
cAlculo sagin auditaria o p Tenie » 12.0te
Cdlcuto yequn compania N a UN. !I,‘lﬁﬂ
DIrERENCIA ; a6 amd




RUTONOTRIZ TECSR, S.A. DE C.V.

[

07RO ACTIVO ’

SURARIA

AD. H-DIC-53

('3 CUERT MDICE  SALDOSAL  SALDOSAL R J U ST ES SALDOS  RECLASIFICRTIDNES SALDOS - SALDOS AL

CUENTR 3-001-93 . 34-DIC-8) . DERE HABER AJUSTABOS DB HABER FINALES 3-DIC-82

1026 INT. PAGRDOS POR ANTIZIPALOS [ 1,633 2,562 2,562 2,582 0

1021 OTROS INPUCSTOS ¥ DERCCHOS MNTIC  FF 1,166 0 0 0 [}

1028 OTROS GRSTOS ANTICIPABAS 1 3% an m 972 ' 142

1023 GASTOS DE INSTALACIONSS 2 10,263 10,2683 16,263 " 1e,282 10,283

1030 AMORT. DE 635705 DE INSTALACION 2 (1,220 (1,388) 430 1,38 (ses)
51 15,233 12,399 12,399 12,39 10,802
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W-1
nrores
o, 0% WRARTE BE ZA azIze AmgMo T aeun [ E7Y ron
fUX 1Y Arzgraanoms. azz100 O CURRR YromecTs, cosmRTTR, noa L PEVEMUDS  DEVEMBR
1y
A-106376  Seguros Aserica multiple sapresarial (wditicle 16-3-56 X5 350,000 NF 22,175 2z 4,393 22,200 972
¥ su  contanlds, dinera y .
valores). .
WoTA: El equipo do Ltensporte no hs #ido 2eegurada se propone C/5.
oE: Poliza de tmguras.
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AUTOMOTRIZ "TECSA", S.A. DE C.V.
OTRO_ACTIVO
GASTOS DE TINSTALACION

AUDITORIA AL 31 DE DICIEMBRE DE 1993

SALDO
Gastos de instalacidén N; ------ ;6:;;;
Tasa 5%
Amortizacién anwal 7T f--;;;

-2

AMARRE A RESULTADOS.

Gastos de venta " 384

Gastos de administracién vi128
513

mowzonzoasses
'

-

T = Sumas verificadas.
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TECIA, 8.4 DE GV,

ASTOMOTRIZ

BPUESTES POR PADAR cc

AU, 1

4o DE suDos BALDCE AJUSTES SALDOS. RECASFICACKNES ]

CUENTA CQUENTA NOCE ALJIOCTE AL 3D HABER ARISTADOS DEBE HABER FINALES AL JLODIGR2

2006 YA 1 (] ] 0 [ 1161

24 LSAT. 2 «7 o g . o - e

083 saR 2 ™ E] @ 2@ w

xoed % eTOAVT 2 a8 2023 2ms o 1z Y

2085 1% SOBRE REMNERALIONEY 2 1415 160 ir- 180 1508

2088 s L] 27 10718 1078 108 1m0
8G2 azs ) 0 2106 o 732 18019
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ATECAA~. B.A, DE.C.V.

IMPUKATOS PR FAGAR
DRCTARACION WULTIRLE
cc~-1
1
CALCUIG GLOBAL
oASTOS TR cagTos D
vETA ADMINTRTRACION GASTOS AL
a0 40 WAL 31-gul-93
Sualdos a funclonarios 17,759 20,462 38,221 18,374
Sueldos a ampleades 16,702 25,041 41,741 23,525
aratificaciones $.529 7,761 - 13,290 5,742
Prima vacacional ’ 120
Mano da obra 13,143
P, 5,879
66,7083
117,778
n
CAUSADO . IR o 356"
PAGADO 2,358




1 Y 01,
30 278 2,320 4,027
40 390 3,569 79,634
668 s, 889 83,661
PAGRDO CC-1 ] 5,899 82,661
° [ 0
Pagado a parsonas f{sicas 74,470

Pagado a sociedades andnimas

HAs 9,191
83,661

T: Sumas verificadas.
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CONCLUSIONES.

De acuerdo al trabajo realizado podemos concluir gque los
papeles de trabajo son cédulas o documentos en donde consta la
informacién obtenida por el auditor, las pruebas realizadas y sus

resultados obtenidos.

Los papeles de trabajo son la base para fundamentar el
contenido de los informes tantoc en el aspecto de debilidades,
consecuencia y recomendaciones, como en el de los aspectos
corregidos de auditoria anteriores y de las operaciones manejadas
correctamente. Son la tnica evidencia de la calidad profesional
del trabajo desarrollado y de ahi su importancia, en todas las

fases de la auditoria.
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