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HARDWARE:

LENGUAJE:

PAQUETE:

PROGRAMA:

SOFTWARE:

Iv
GLOSARIO

Conjunto de partes fisicas que componen a la com-
putadora, todo lo que se puede tocar, como es: la
unidad central de proceso (CPU), el mecnitor, el

teclado y‘laiimpresora.

Es un conjunto de claves y simbolos que sirven
para indicar a la computadora que hacer Yy como

hacerlo.

Es un conjunto de programas que realizan una tarea

P
especifica.
Conjunto de pasos o instrucciones.

Es lo que no se puede tocar. Es un conjunto de

programas que le indican a la computadora que

hacer y como hacerlo.



OBJETIVOS -

Por los camblus dinémi:us qua nuestras : Léyas Fié-‘
cales han sufp;dp en,loa ultlmos afos, .58 requiare da una
actuaitzaﬁiéni?ié;éf?én  al calculo provisional del 1.8.R.,
que daben ﬁaﬁér'las bé;sDna5 fisicas que parciban sueldos
Yy salarius, para que ‘los patronas y todas aquellas ﬁarsonaa
interssadas en el tema, puedan cumplir con esta ahllgaciun

de ‘1a mejnr manara posible.

Daebido a la cnmplejidad e lnfinidad de prucadt—

mientos que actualmente’ axisten para
provisionales del I.8. R.

ben ingresos por sueldos
hacer uso del paquete d; camputa:idn<GUatth. para.fa:ili—
tar el trabajo a lis?péréanas ;eigéélculo de

este impussto.



HIPOTESIS

Bi las Leyas fiscéiéé‘sufren cambioé ainéhlcos.
entonces las plrsonas deban actualizarse En matarla Fiscal.

para poder aplicar :urrectament- la lay a casos realas.

] Debida a la complajidad "actual qua: existe para
calcular al 1mpuastu provisiunal ‘a retensr a un trabajador,
es ne:aqartn utilizar tarlfae~ integradas directas y una
herramiéﬁta de ayuda para evitar tiempos muertos y as{ fa--

cilitar el cdlculo de esta impuesto.



'comu a axtarnas), can solo, al

. téciéh;

INTRODUCCION

Indudablamente. en la actualidad el uso- de la com—
putadura se ha’ vueltu indispansable para todo el parsonar

de cualquiar anta ﬂ:unumi:u por la Xnmansa"“

ma:ion qu lanan qua prasentar (tanto a parsnnas Lntérnaé

:nntable otras obltgaciune

prasent‘r inF

Financier 5,

nomlnas,

lné :qalea_}ealiza

para

ubjétf%o'qeterminado porque’ cada’usuaric lés‘uﬁiliiév"
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satisfébar sus p?nbias_nahasldadéﬁ.»un ejemplo - de a}lo;ylu‘

tenemos en jlqél ﬁédu qé;lqe:'ﬁbjééi

Guattro);'ii cual.
alguna =pdliz
cionas . de

cambio un mat

sobre . estas

capitulo I se

naliza §u~3961u¢16

£l objetivo de este trabéjo;:es‘uti!lza‘ una

electrdnica. (Paquete Quattro) parg',déﬁermina .S;Rf

pravisional gue deben pagar laos tkabajadbr@é:ﬁhg}:ﬁ;géfénv‘

un sarvicio personal subordinada, por lo tantoé'ﬁaFaf‘pddei

utilizar este paquete de computacidn, en ai‘cép‘tuluAIfrﬁé

analizan los elementos necesarios para su maneja yd
a la complajidad que actualmente existe. paraT.detérmlnéﬁ

este impuesto, en el capitulo III 58 datallap_lda

buyente pueda utilizar el que meJor éubréyg

Para fines del caso prdctico sa‘ut;;{zaké

una tarifa 1ntegrada‘y'al
QUATTRO, can el fin de facilitar
muartos al pefsonalfah;?tg#&af

impuesto, porgue una vez elaborado el modelo de\trabajﬁ‘:aﬁ




S
, .

la hoja electronica, este puede ser utiliiadn\yccma'mé:hote

para sucesives modalos

3 anggs:éaﬁaladéé,‘actu;lmente.ax{s;e

o ‘computadoras, i aunque. astas’
aran muy co-

épilqécién'éra'

qula?eqfﬁayb?.‘ nei
toérlnﬁédréd9§:§é‘qulygn,

las mi&rpfﬁhputad&fés)}




CAPITULO . I

GENERALIDADES



1.1 ¢GUE Es,uuniconeurnnonh?‘

'qua no posae capa-

cidad de racloci lo ni voluntad prnpia,‘ya que es preciso

que haca lo que

se la qnqgﬁé?aa?ﬁﬁar manera rdpida, pée:lsa v econémlca. Es
una ﬁéqqfné ?ajo‘él ‘control de los humanos que puede eja-
cutar ﬁrébaiﬂs manpualas de rutinas inteligentes a altas
velocidades”. (2) -

. . La forma de darle estas ordenes es por medio del
suministro de insumos, llamados pragramas.

Vériés autores definen al programa, como un . grupo
de instrucciones que indican a la computadora como faalizar:,
un trabajo. A mli parecar UN PROGRAMA as un cbnjunto-.da~:i
ordenes escritas que se Ie dan a la computadora paES une
rgalice una funcidn o tarea espec{fica, los cuales ‘estan'
diselados bajo las técnicas de un lenguajea de programacidn
para poder ser antendido por la computadara.

Antes da estudiar el paguete de caomputacidn
Quattro, se tratara la evolucidn de las computadoras tanto
en sus partes visuales y tangibles como en agquellas que no

lo son.

(1) PEREL HERMANDEL, Jose Ignacio: Tesis * Cambio da sistesa de contabilidad secinizada a cosputa-
ciona]l® FES-Cuzutitldn, 1984, p. 65,

2) (bid, P. 89,



1.2 .EVOLUCION DEL HARdNARE DE LAS COMPUTADORAS

El hombre ;iempre ha tenide qua emplear herramien-
'tés de ayuda para poder realizar un trabajo contable, pri-
mero fue @l uso dal dbaco, despuds la sumadora y ahora Ecn
los avances de la tecrnologia y por el manejo de grandes -
cantidades de informacidn, la computadora.

Desde tiempos muy antiglos, la humanidad tuvo la
necesidad de contar, por lo tanto empezd a disefar al
abaco, despuds a madiados del sigla XVII un matemdtico
francés, llamado Blaise Pascal disefa la primera calcula-
dora mecanica, utilizada por su padre el cual era recauda-
dor de contribucionss. Esta mdquina Gnicamenta realizaba
sumas y restas.

En 1694, el cient{fico Alemin Leibnitz construye
otro modalo,con el cual se pudo multiplicar y dividir; pero
@sta maquina no era macanicamente rapida ni asegura.

én 1939, IBM contruye la primera computadora di-
gital M™Mark 1, pero era bastante grande, rulidosa y cara.
Tambidn la universidad ds pensilvania construyd la compu-
tadora ENIAC empleando tubos de vac{o alactrdnicos. Esta
m‘qdina en lugar de sar ruidosa, tenfa problemas de calﬁn-
tamionto,adamds cada due era usada,un ejercito de ingenie-
ros y clent{ficos ten{an . que cambiarla la configuracidn;
porque cada problema exig{a una configuracidn distinta (no
posafan mamoria).

Doce afios despuds (1951) en U.S.A.nace la primer



computadoré _come?q;al llamaQaﬂiuNIVQC,'Y qé entregd a la

oficina del- censo-da” A Eéﬁ méduina ya podia ejecutar

canténarasﬂdelopq;écione maticas cada segundo, era. rda-

pida y sflé!enté' primar ggnaraclon de computado-
ras l§§ _chélhs 'util(zaban valvulas da vacio (Diodos de
cristal), éjachahan, unas - mil {nstrucciones por segundo y

: Qu campo de ;plicActdﬁ era exclusivamente cient{fico y mi-
litér.

En la década de los sesenta con el advenimiento
del transistor sa sustituyen las véivuias de vacio, lo cual
permitid una mayor potencia y velocidad a las computadoras,
ademds a partir de este momento la computadora comenzd a
imponerse en el mundo de los nagocios producidndose el pri-
mer gran 6xito comercial con la venta de m3s do 10 mil uni-
dades de la serie 1400 de [BM. Estos avances- marcan la se-

gunda generacidén da las computadaras.

En 196%, la tecnologfia evoluciond ain mds y apara-.

cierdn los primaros circuitos Sntegradus que raunlan en -un,

chip o cdpsula miniatura, numerosos translstaras y
ban un espacio f{sico pequefisimo. Con el uso dq {rcuitos
se :anslguid que las computadoras trabajaran'ﬁoﬁ~'h§yor
vsiocidad y potencia para realizar cdlculos. As{ esvéumo se
did a conocar la tercera gensracidn de cnmputaﬁnra;; pero

quizd su razgo mds caracter{stico, sea el gran dssarrollo

del Software.




10
I.2.1 LAS PRIMERAS MICROCOMPUTADORAS

La. evolucidn no termind aquf; porque en 1970,

nacid el primer microprocesador,que consist{a en la unidad
central de proceso de una computadora y con el comienzo de
la ir;lnlaturizactén de los equipos, nacid la ravolucidn de
las microcomputadoras. )
» Las primeras microcomputadoras ( fabricadas por
Altair) no podfan ser utilizadas en el mundo de los nego~-
cios; porque estaban disefadas para ser programadas en’
lenguaje ensamblador y como la mayorfa de los usuarios del
mundo de los negocios necesitaban una mdquina para su uso
y obtencidn de resultados y no para convertirse en progra-
madores, la aceptacidn fue casi nula.

No mucho tiempo daspués, Gtephen W. Wozniak y ‘
8tevan J. Jobs desarrallarén la microcomputadora Apple II,
la cual ofrecia la ventaja de ser programada en un lengué-
je muy fdcil de aprender, como el BASIC. Sdlo por esta ca-
racter{stica fue aceptada por un pequefic grupo de usuarios.
Lo Unico que faltaba para que estas maquinas fueran acepta-
das an el mundo de los nagocios, era la comercializacidn de

un software fdcil de utilizar.
1.3 EVOLUCION DEL SOFTWARE DE LAS COMPUTADDRAS

As{ como ha habido una tremenda avolucidn sn el
hardware de las computadovras, la que se manifiesta en el )

tamafio cada vez mds pequeno de los equipos, y en el aumento
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da su-_vslo:idad» y capacidad, ssi tgmﬁidé ngha dadc un
cambio eniel eaftware, al que 'aprova:ﬁénﬁq £9;’ (écursoé
pruporcluhados pu? el hérdwéka.'se.havVQG#talﬁisubpadé(oéa
y al mismo "tiempo mds éancilin‘#avu§aé;»{darSnéé‘asf'baua
los sistemas de computo sean mis ut;léé‘péré los ,uguar!os;
porque la tendsncia actual del uEuafiEtaé una - computadora
es el uso de paquetes de :uftwarev.ﬁrééi;ﬁa}aﬂos, evitando
hasta donde sea posible el dasafrollé‘dgfléé mismns,

Una persona se puedé aséheiar»ﬁén gné ;omputadora.
La persona tlane cuerpo y pansamlanto;v1avcﬁﬁﬁutadcra un
hardwara Yy un softwara, [-31 la persana creca ( en edad y co-

nocimientos ) su mentalidad tambian, pnr }o tanto si. las

pa?tes fisicas da la,cnmputqdor 'evoluciqnardn ¢ dasde. una

computadora de dimanéioneé

na’ computadora  par-—

snnal) ‘al. ‘igual "teﬁ{ah ‘que

guajes, la tgraavya pri g;ama

instruc-

pulaclnneerd A‘ . : io‘de -unas cuantas

cionas.
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1.3.1 LOS PAQUETES DE COMPUTACION

" La dualidad paquete-computadora se ha vuelto in—
divisible. Anteriormente la primera pregunta que se hacia
al’ poseedor de un equipo de computo era {4qud lenguajes
tiene?, ahora la pregunta usual es &qud paquetes tiene?.
Esto es indicativo del giro que se ha experimentado en 1la
computacidn y la informdtica: Mds hacia la utilizacidn, que
hacia el desarrollo de paquetes. Esta actitud tiene sus
razones, un usuario lo que desea es aplicar la computadora
para realizar su trabajo y no para el desarrollo de un
paquate”". (1) .

Actualmente resulta mds econdmico la adquisicidén
de un paquete que cubra nuestras nscssidadss, que el desa-~

rrollar alguno-;Ademés, cuanda las Firmas re:onocidas (IBM,

PC.y APPLE HACINTDSH)

empazaron a alahnrar p;quatas para

sus cumputadorau, se in:remantn,

porqua, ahar; ' tilizada como herra-—

ﬂAdemas varias

ncentivo ‘de 1a venta de las

xisten milas de pa-

i ldad del Bar humano, sea

v cusnta con - paguetes

Y] HUIRﬂl VIEIHA, Berardos Software 1V paquetes entorno Generdl. Ent ﬁuditnr(a y - contabilidad
Néxico, D.F, Wo, 74 Enero 1990, p, 25,

2) 1bid. p. 200
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contabilidad, Faé@urécién, control v determlnaclun del’ 8ar,

‘astados inanciaroa

reaxpresion d 

»(par ejamplo,: R
dad, atc.),paro existe. otru t po quatas con 1os ‘cuales

el usuario puade crear sus - prcpius madalns da trabajc y san

conocidos como paquetss ABIERTDS plu :uncrato [-1-]
tiene an los paquetes de hujasyﬂaléﬁﬁ?énicas (Paquete dea
computacidn Quattro). '   :‘ )

be aqu{ nace la import;ﬁﬁi;'aé iratar el estudio

da este paquete, ®n @l siguiente capkﬁulé.

'éalieita

ara Fa:turacion, contabill-




CAPITULO 1II

LO QUE SE DEBE CONOCER ACERCA DEL PAQUETE DE

COMPUTACION QUATTRO.
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1I.1 ANTECEDENTES

A‘raiz de “no- existir software para microcomputa-
doras, En“ia ‘ddcada. . de los uéhentas Dan Bricklin, un
‘estudianta ‘de Harvard Business 8chool, no un profesional de
las cdmbdfaqdrés, §e énlmdfaJdaéarfullar un paguete qua le

ayudard con- los

tenian. Fﬁéngﬁili; do el cdlculo de salarios, impuestos,

en la ccﬁeab;liq;q_ n 912c;1‘h15vaa ‘amortizaciones da

daudag.

Esanciélh

Vis!péi; '?;psist{a en una hoja
ala:trénlcafdrandé; qua's;fhédfél‘oﬁ;far‘a partir de mends
que aparecian an lé parte sﬁpéfi&r”dg la pantalla 'y aunque -
habia que aprander las funciones que realizaban cada una de
ellas, adn era mas fdgil su uso, comparade con la Ffuncidn
da programar.

Antes de disponer'dg herramientas de tribajo como
VisiCalé, la mayor{a de&~;a§ proyaccionas #inaﬁ:téragbss -

hacian con-1dpiz vy papai,Un cambio -en un mimaro ‘de la hoja,’

significaba“ ququ"'” a’qu totalizar la

antera y'hdbfé'

kaduakidpé'

{ticaments
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avaluar docenas de hipctasis an el mismo tiempo en el que

anterlarmenta raalizab un recalculo manual.

VisiCalc Fu el primar programa de hoJa ale:trdni-r.

Bl paquate :on maynr ;demanda' ¥ue lctus 123

programa de'lsar_rolrlado por LOTUS DEVELOPMENT cnnpoaanuu. :

cual’ sale ‘al " mercado con la versién 1, en donde 1a hoja,‘J

elactrdnica sdlo contanfa 256 columnas por 2048 renglcn B;;yf

daspuéa es mejaorado y en versiones postarioras a
hoja ya contenfa 256 columnas por 8192 renglunas

El marcado de los paguates del software.es axtra-.

madamante competido, y esto hacte qua loa,fébrlcqntas

software esten en constante pelea por su.posic] en 8l

mercado, o por majorar ésta, lo cual trae como”cpnsacuehcia

que cada vez con mnds frecuencia se

sionaes da los paquetes ya axistantas,

aunqua atn Vsiqua en al

: TIONAL ‘lénza'él marcado ntro paquats de/hoja

:alactrdnica

por . lo cual,

tes,

es. correg
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I1.2 ¢QUE ES QUATTRO 7

“Jio.@uattro es un paguete de software multiobjetivo
que combina tres tipos de programas: Hoja de calculo elec-
trdnica, grdficos y gestion de base de datos. €s una herra-
mienta da .ayuda para la toma de decisiones basada en compu-
tadora qus permite organizar y manipular datos, especular
sobre el resultado de introducir cambios en los datos land—
lisis "que pasaria si{"), y transformar fdcil e inmediata-
mente los datos en grdficos..." (1)

Este paguete se puede adaptar a los gustos y ne=-
cesidades del usuario en materia.de- informacicn y: estilo

de trabajo, por esta razén:gs cnnaiderédo_"cuhn qn:paqdate

de cnmpuiacién,awié(tu i

n 3111 ‘ para. {ntrodu-
Cir.‘aﬁi ‘ gnndoﬁﬁévél uéuariér pusds
é;éfﬁqua'ﬂﬁaétro daéarrdiya
~v5yan desde ‘stmplés:,dpéré—-

“‘financieros, estadf{sticos

6Ja tabular gtgante guardada en la com-
ne. 256 columnag por 8192 ranglones..“(Z)

. glnd.. Madrig

(1) BJOM, Lisa: Quattrn a su alclnca, trad, pnr Buanavenluva Clavss y Franclscn Ru(
Espatia, 1989, p. 1. -

{2) CONPUTADORAS Y ASESORAMIENTD, S.h.: Hanualas da conputacidn dnl inst‘tuto tecnnlnqlcn de compu-
tacion, Mexico, D.F, 1985, p. 7.
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Esta holja cénsté de .tres secciones: (vbase fig. 1)
1Y. -Araa de trabaio

2). Area de entrada o adi:ian de datos

3). Area de’ astado/mensajes

1),

Arealdéy

Al éafgar»dhaﬁﬁr prlmaru qua se ve as una ho-

ja de trabajo an; blanco {veasa Fig; 2). Eata area esta com-

puesta por:

A) A la largo an la parta superior de la pantélla
se vlsualizan las letras,fdel abacadario,.‘las
cuales identiFican las columnas.

Empiezan con A,8,C,0,E,F,G,H,1,J,K,L,M,N,0,P,Q,
RyS, TyU,V,W, X,Y, Z, poatsrinrmente se mazcla cada
letra del abecedaric con el mismo abtecedario
AA, AB,AC,AD,......hasta AZ, daspuds BA,BB,BC,..BZ
cA,CB,CC,.....CZ y as{ sucesivamate hasta llegar a
IV.  La primer columna estara identificada con la
letra A y la dltima con IV, por lo tanto se puede
concluir que la hoja elsectronica de trabajo con-
tiene 256 columnas distribuidas de la siguienta

forma:

letras del abecedario 26

B letras combinadas con todas las letras : B
del mismo abecedario B X 26 208 . .

combinacion de la letra ! con solo 22 letraa
del abecedario.

total de columnas: (véase fig. 3)
B) En la parte izquierda en fnrma»m
tramos nlmeros, los cualas tdancifican
o renglonas., El total de ¥ilas o

8192 (véase fig.

Por lo tanto,'
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CoLUNNEAS -

PR TURRERY ST RENT | | S TR |

02-5L7-93  12:00 PN Cps - READY

PIGURM 2 Visualizacisn del drea de trabujo en wea hoja electrénica,
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C oL UK N k8 ()
% AW W% w1 % %12

ABCDE P8 B2 AN,AZ BB CA..CZ M. D2 EA.. B2 PA..FZ Gh. 62 HL. B2 1h....IV .

.

AREX P TRIBAJO

Ly N

1o 211}
n VETANA

17 (Lo que observaeos
18 en la puataila del .
19 nonitor} .

2 . AREA TOTAL OE TRABAJO

% DE LR HOJB ELECTROWICA D2 CLICULO

8191 : o
0182 R

02-98P-93  12:00 PX s o READY.

FIGURL 3 Area total de trabejo de la hoja electrénica.
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AREA TOTAL DE TRABAJO DE LA HOJA ELECTRONICA; pero en la
pantalla. del monitor no apareca toda el drea de traﬁajo,
sdlo se muestra una pequefia porcién de hoja, conocida como
VENTANA, la cual consta de 8 columnas y 20 renglanes (véase

fig. 3).

" €8 mu /importante esta area, porqua aqu{ es donde

sa introd tudb;tibo de datos (alfabdticos, numdricos o

alfanﬁhéri oé}‘o férmulas que ayudan a formar bases de da-

tos y"iéibggnérar informacidn para la toma de dacisiones.
éizsfaa da trabajo esta compuesta por caeldas, re-
marcadas con un puntero de celdilla.

a) Una celda: es una caja en la que ge introducen
datos. Se localiza por la interseccidn de una columna y un
renglén. Par aejemplc la columna A y el rengldn t forman 1la
CELDA INICIAL Al. Siempre sa identifica en primer lugar la
letra de la columna y luago @l nimero dal rengldn por ajm:

Al B1 Ci
A2 B2 c2

IU1 v1
1uz va2

AB192 BB8192 68192. 1UB192  1V8192

Como se pueda observar, hnrizont;lmanéa;

cambian
las letras y verticalmente los ndmeros. :
"-b) Puntero de celdilla: Es un rq:ﬁéﬁéhid

intensidad luminosa que sefala la geldfl)

Este puntero siempre se posicionara Yinicamente :

da~y cualquiar dato que se intruduzca; afaétﬁ . Edlo.a esa

celda. Tambidn es conocido como cursnr..,
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2).  Area de entrada o edicidn de datos "

Esta area luhaiizgcérriba de las .columnas (véase

fig. 1)- y praata u sgrv{cﬁbvmuy,impdrtanté; porque permite

visualizar,los datcg qha: sa aétsn introduciendo a nuevas
:alq;a,ﬁp,l$i9é; aa{iada que se quiera :orragif o borrar,
taﬁbi§a=y}ahaflzé las-coordanadas de las celdas (véase fig.
a) 'y en él'ladc &are:ho visualizd toda 1la informacidn re-
léﬁgva‘; los comandos dal mand principal de la hoja elec-

trdnica (vdase fig. S).
3). fArea de estado / mensajes

- Esta. drea sa localiza en la parte lnferior de la’ -
huja,alactrcnlca ”(Véalﬂ fig. 1) ¥y vlaualiza lns mansajes

tambian indica

}algtivoa'glsﬁfpﬁéjb ;Qa se este raalizanda

an *éﬁ bl‘ momento da 1

algun d$cq,':amu los :1gutentas.-(vaass
Ay Lilfa:haky 1a hﬁ?a’aa'érabér
B) Taclas como’ CAPG y:NUM. La.primera: inaica'que
‘la tecla de mayusculaa astd" a:tiv da y. NUM . que el

taclado numdrico estd activado

C) Otros mensajes, prcpina ral programa:

READY (ACTiVO}.: Este mndu lndi:a qua la hﬁja oota
en aspera de'que el usuartu tngrase un: dato o; aj.-
cute una nueva urden.; 5

EDIT (EDITAR). Esta mansaja apareca cuando se modi-
fica: el :cntenido de una celda, .por cometer algun
error’ ortografico, ‘por "la captura- incorrecta de un
numero, una formula mal escrita, etc. .

MENU. Indtca' gue se ‘encuentra en el nivel  mend
principal, ‘listo para que el usuario seleccione
~un comando o de alguna ardan. I
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ré: (18] ‘COTd
‘oomd

TARIFA D3L ARTICULO 80

LINITE L om PORCERTAE
IrRi srmin nmi

- O WO e e

02-5IP-93  12:00 CAPS o BIT .

TIGURR 4 Viswalizacia de un srror o2 wa rétulo.



Comands that affect the Worksbeet
Comsndos que afoctan 1a hoja electronica

e ) c ] T 4 [ [ |

1

]

3 ~——-(UITTR0-—
L] . .
5 . Workshest

6 . Ringe

1 . Copy .
8 . Move .
9 . hile .
0 . Print

1 . Graph .
1 . Data .
13 . Systen .
] . Add-jo/Mcro .
15 . lestall .
16 . it .
7 —
18

19

20

02-51P-93  12:00 % (41 ] 12 1]

PICRA 5 Viswiizaciés de los dos principsles de la kojs eloctréni
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1
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1
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17

n

19

H

0-3ee-93  12:00 firg I READY
2043
(230
ar
ERROR
JEP
YALVE
LaRgL
POLNT

TIGURL & Nensajes de 1z bejs ahctronica,
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WAIT (ESPERAR).Este mensaje aparece cuando el pro-
grama esta ejecutando alguna orden dada, y por el
momento no puede ejecutar ninguna otra.

"ERROR. Esta leyenda aparece cuando se comete un
error y desaparece cuando se corrige.

HELP (AYUDA). Indica que se estd utilizando una
pantalla de ayuda.

VALUE (VALOR).Aparece cuando se ingresa un nimero,
una formula o una funcidn.

LABEL (ROTULO). Apareta cuando se ingresa un rdtu-
lo tcaracter alfabético).

POINT (PUNTO). Indica e! 1{mite final del rango a
copiar, o a mover. .
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1I.4° HERRAMIENTAS PARA INTRODUCIR, ORGANIZAR Y
EXTRAER INFORMACION. : ’

G’Iuattvéd‘ﬂuti‘lizé un conjunté de herramientas para
ylntrarduch»',. urga:nizar y extrasr informacidn; por le tanto
lm:luya cientns da ordenas (comandos}?, clen funciones y una
docena da taclas avpeciales de funcidn; pero no todas son

vutillzadas en la  creacidn de un madelo de trabajo, ademds
‘cada usuario utilizard datas herramientas segin sea su  ne-
‘ca'a;‘irdadk. ’Por ponar un ejemplo, un contador no utilizard las
mismas fdrmulas o funciones que un  arquitecto; porgue 8l
o‘bjaeivn da cada uno es diferente.

En éste trabajo dnicameante se analizan aquellas .
brdenes. funciones y taeclas necesarias para el céxcqla da
los pagos provisionales dal [.8.R., de las personas 'Ffsicaé
que perciben un salario bajo la dependancia de un >patrdn

(Titulo IV capftulo I de la L.I.S5.R).
I1.4.1 EL TECLADD

Antes de entrar al estudio de los datca, que la. hajai'_

gucen los dates al drea de trabajo y las ta l
clado, de una a otra computadora, di-ﬁiérén‘chhag_ aces” en’

existen

ubicactidn, o bian,

la tecléa

gsaegundas pulsanda al migmo tiempo CTVR'L"-‘-:ALT).
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El teclado ‘se puade ~claleicar en tras saccinnes'

:onvencicnal y’numerica (veasa fig. 7)

béslcas} Fun;ional

qestacan‘

;és'técf&s que thremn izquiardc:f:

tanfb}.{a/Funclén que -desarrol 1an astas, ‘es’diferent

cadg"

darecho constltuyan-‘

en este extramo_i

chas dae direccion (hacia arriba, abaia, deracha‘’e’

dal. .
"'Laa'ieélaa da Fla:has an Quattro Juagan un papel -

lmpnrtante, ‘ya que con ellas se mueve al cursor pur tudvﬁla‘

hoja de trabaJu y 88 puadan usar para introducir datoay dal
drea de antrada al drea de trabajo an lugar de usar . lajta—

Gla enf.er.

Adamds da las flechas de direccidn, existan ~otras’
cuatro teclas de movimiento dal cursor: HUHE'(Inié{off END

(Fin),PG DN (Avance de pdgina),PG UP (Retroceso de péginal.
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FIGURA 7 Vista froatal del teclado de usa compatadora IBX.
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11.4,2 INTRODUCC(UN'DE’DATOS
Los datosrqﬁéracapta”1a hn;a‘ glactréhica, san:

1) . Rétules
2). Valores

Las anotacionaa de:‘rdtdld;'astén compuastas por

datos alfabaticos y alfa. me 1&55;

Las. anptaciones valor se

componen con numarns FS

. Anoiaciuneu de rotulo

Un (étﬁlo daicaracteras que  gene-

ralmente se {va, va sea .para poner

gﬁhellbs.

dtulo son’ tados

lu'@eﬁoé un qakaeéar da té§€64k'leé
ar: dé texto se buedé‘sn;ontr#k’al.ﬁﬁxn;j
¢ 0 medio o a1 Final de la palabra. ParvejémﬁiA;rﬁér;
nanao;7ta;{$é,f1mpusstos, 19 Kg, ZASL 440615, calle 7, etc.
‘LD§<3‘é1t}605 ;aBOS, adamég da tener caractares numéri;os,
ccﬁtiénén‘car;ctares alfabéticos,por eso son cunnclqos‘camn: 
ga;actﬂfas alfgnuméflcos.
’ Sé utilizan aﬁctactonas de rdtuln‘siempra‘aué  se:

quiera lntraduclr datos da texto o caracteras alféﬁét;goé

" en upa :alda de™ la hoJa ela:troni:a.;

calda,‘y las ‘celdas:

mara de astas,kaﬁpacl

. ba tatalmanta el rutulo. Si 1a calda adjunta no: esha va:fa,
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Quattro cortara la escritura en 91 numero de caracteras que

“Ahﬁtaﬁloneé'vg}or.

: Snn tndos aquallos datus, cnﬁpuesﬁos por nuimeros,
furmulan Y Funcionen. La mayorfa e utilizan en operaciones
aritﬁaticas. Los nuimeros son constantes, no cambian como
regsultado de las operaciones aritmdticas an cambio las fdr—

~mulas no son constantes, pues los resuitadas que praducsn.
dapendarin de los valoras que tengan las,,yariablé; que re-—

farancien.

numericamente (Ndmeros,mfschaé;/¥6fMQi$a'u'

A) Nimeros:’

pasas: Se uprime la tecla qua contenga el caracter /, después
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C: (Va1 TISLY DRL ARYICULO 80

TASLA DRL ARTICULO 80

D T R T ARy P

02-52-83  12:00 oarg B R

PIGURL 6 Visualizacion de un rétulo en Ia coldn C4,



34

C4: (9] “TANAL OIL ALETICOWO 3
B4: [W] "TONIOL O Lk LEY DHL ISR 1993,

TRSLR DZLTGNADA BE LA LRY ORL ISR 1993,

X ENY LR P Y

FIGOEL 8-k Viavalizicitn o 2 rotelos sam celdas continwen (€4 y D).
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€2 65248572399

RIS FEAMEE SRern NUNE UM TISR BT |

<RSI0

DD )OSt e

0w a0 e ReiDY

PIGURL 9 Vianaljzacién de un skaero em motacién ciestifica por teser nis
ds susve digitos.
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Y 3 S L ' 6 '
3 oL testenRen
3 S
4
5
-
7
'
9
"
1
12
13 Ohesrvaciones:
14
13 la coslda C2 contiens el mizero 6542856 pero al darle
1% el formato 6,542,896 (con ol tin do viswalizarlo asi en
17 1a boja electrénica), sl nimero ocwpa 2 ezpacios my;
18 por tal motive Owittro ocalts ol péeero con asterisces
19 y 1a cantided ss visualizarh cunndo se applie la coleses.
n
12-51-93 12:08 Ciprs i} READY

YIGURL 9L Viswalizacica ds was cantidid nesérica en forma de asteriseos.
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1as letras N. c, se da. anter y con la te:la F!echa hacia la
deracha sa: dan tantns espacios como sean necesarios, hasta

v1§qallzar,al.nqmerc‘sscondlda.

') Férmulas -

A difarencia 'de'las anotaciones de ndmeros, las

Férmulés‘producan rsﬁultados variables, dependiendo de los

ndmeras’ a las:que haga raFﬂrencia. Para producir un resul-

tado actualizada con una Fdrmula, no @s necesario cambiar

la furmula, almpl.mence se@ cambia uno de los valores gque
cquqnqn»la Furmula y automidticamente se ébtiena el nuavo
reéulgéqé;;‘ '

"V_VUn;: ;érmula @8 un conjunto de instruc:inne; que
qatefm;ﬁaﬁt al%contanido de una: celda. Cdmbina vainraéi'y

opafadoras,' téles como los stgnos més o msnca, qua calcu-

lan un unicn rasultadu, y entonces v!suallza ést

mula; lo que aparace aen la pantall

es-el resultada Final dae tuda al cnnJunt calculos .que

dicta esa férmula (vaaaa Fig.

Guattro . acapta en,la:hoja électrﬁﬁicé'tras .ttpus
" da fSrmulas: B ‘ » ‘
FORMULAS, AR TMETICA a férmula mds comdn, rea-
k : ina B#m;l;i;um;, hasta sofisti-
vké y‘tFiganamétrlcas. ’

Las ¢6rmulas aritmati:as utllizan nimaros Yy ope-—

radores. Se Iea ‘conoce gumo operadnras aritméticos al mds
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€3: (M) 39(C2+C3)/(C3-13)

1 » ¢ ] B ¥ [} ]

1

3 a8

3 n

L}

H 28.60Mm

[

7

[}

) PAS0S:
10

1 - Estando ek ¢l drea ds trabujo de la hoja eloctronica, se colock
12 ol carvor oa la celda C2.9e escribe ol Wo.250 y 1o pulsa ENTER.
13
14 Con la tecla flecks hacia abajo re coloct el curser en la celda
15 €3, s excribe el No.71. y s¢ pulsa {a tecla EATER.

17

18 Con Ia tecla flecha hacia abajo st coloca el cursor e la celda
19 €5, s0 escribe 1o formln 3#(C24€3)/(C3-15) y se da HATER.
2

2-51-53  12:9 CLPs READY

PIGURL 10 Bapleo de asa férmala.
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(+) para suma. al menos . ( ) par

d gguhéliihclinada.

a la

cuandd eétnv>

que estus t!enen Sl vart s - aperadores de una Furmula tienan

la misma prinridad se evaluar#n de 1zquierda a darecha. El

ordan de priaridad de lna upsraduras es la siguiente:

priorldad oparador . Funcidn realizada
1 « " Paréntesis para agrupamientos
2 ~ Exponenciacidn
3 +, - Indicadoraes positivoe y negativo
q /y X Divisidn y multiplicacidn
5

o= Suma y resta

Cuando sa quiera dar pr!aridad a la suma, resta,
multlplica:lon -] division antes que a los otros operadores,
'estnavdeban agruparsa antra pardntesis (por ser el operador

con primera prlariﬁgd;, Fnr;ajuﬁplo:‘

S* ¢ C24C3)/7(C3

En donde:

£2=250
c3= 71

‘pékacinneé de pardén-

5!(321)/(56)

3; ge realt
la division. T i
1605756 28 6607

a’ multipli:actnn y: luego
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FunnuLas'LusicAs: Estaé‘#érmuxas,‘utxlxzan opera-
dares loglcoa para camparar dos o mds valores. Son utiliza-

das para avaluar una sarie de decisiones complejas.

Luszope}ddures 1dgicos son:

i para igual

> para desigual.

© manor que
mayar que
manor igual a
mayar igual a

vAvVAAI

Estos operadores tienan la misma priuridad vy 8

evaluardn an una expr.sion de izquierda a derecha.

Las fdrmulas logicas no producen rasu]tadas : numa’-

ricos como las fdrmulasg arihmeticas.;Producen unl ra ultadcf~

de cero o uno, dependiaendo da la condiciu

de caro (0) y si es verdadera qn uno (1)'”
celda B4 contiene al valor de 980 y an D

fnrmula +84<500 ’sa obtendrd como ’rééult :é;b);‘

+B45>5Q00 el resultado obtenido sarail‘

FORMULAS DE CADENA : A dife

cabeszados en wun informe, ya seanr t{tulus o subt{tulas. Elﬂ
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si ge desaa unir la cadena "JvDSE"'~ :an 1a cadana "GARCIA", :

se introducir{a 1a Formula ‘de cadena "JDSE"'

LERE con:lus on

calda.‘ Cuando ‘est y

cara:ter : por ‘Gu‘fat‘tr'o,'

(+) para suma,

al 'mands (-") para resta o 91 pardntesis para &

agrupamtent pnrque al ha:er una rEfaranci

- al: prlmer caracter as aH—‘abatil:o y Gluattro

':aracteres alfabebicos coma rut.ulus Y

‘scribxr +A2+BZ+02+02+E2 a

pqrque' la

‘(sélo’pnr' oner un cara:t-r valur

‘rétul'c';';‘ La: 'ventaja de Euminigtrar 'For ulas

a celdilla .radtca prtn:ipalmant

tutal de a
quattru,

que‘ es\ia

resul ta do ds ssa

ndmeros, al mndi-Ficar al” :ontenido de la celq el resultadn'
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no cambia sigue igual. Para qus este :ambie, se: dabe carrl-

se fig. 11}, se introdu:a -1
rasultado sera al miﬂm

mero 8, B2 el 20,

S con la . férmula.’q

compuasta [ " e con

Férmula-

cambiara al’ rasultada'>parqua no™ tuma en cuenta

el nuevo valor da BZ, se tendr(a que mndi#xcar manualments

la formula para cambiar al ndmero 20 por 85,
‘G)‘Funéinnaa

Una Funciun es una férmula gue usa operadores es-
’ pecial&zados para' realizar  cdlculos mds complejos que una
s}mple. . 1 ' :

Li;alaiow define a las funciones como:

¥ “...., Oparadoraes espacializados que realizan cdl-
- culos especificos y a menudo complejos. Permiten
manipular valores y textos an ciertas formas que
sarfa imposible de hacer con los operadores arit-
meéticos tradicionales, tales como el signo de mas

o el de menos..."(1)

(§) - BIOW, Lisaz obr, cit., p. 151,




£2: (VO] 42043045118

LR RN PO s

02SEP-03 . (1200 . IS WM . ‘ READY

FIGURA 11 Sume de 5 nbmeros, utilizindo valores reales,
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B2t (W] +AZB2HZADIE2

C Y VI Y B N e

02-5EP-95 12:00 - CAPS MM 0t Redr

FIGURA t1-A Sesa de 5 olaeros, espleando referencias a celdillas:
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62: (W3] omuzyciobzm :

P T ey

15 Obsgrvaciones:

17 Fara obtemer éste resultedo (146} se atilizd como
18 base la fig. 1E-k y inicameate se cambio +] conteaido
19 de B2 (el afmero 20 por el 951,

02-5EP-93 12:00 ChPS LU | READY

FIGURR 11-B Suma de 5 ctmeros, empleando referencias a celdillas.
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y clasifica a las funciones, an 9 grupos:

~FUNCIONES MATEMATICAS: Como su nombre lo dice rea-

lizan cdlculos matemidticos ralativamente complejos
tales como calcular la rafz cuadrada o el logar{t-
mo natural de un nimero,funciones trigonomdtricas, -
atc.

FUNCIONES ESTADISTICAB: 86 usan para calcular es-—
tadisticas sobre un grupo de valores de una hoja

de trabajo, como es la media, la desviacidn astdn-
dar, sl nimaro de valores que hay en un grupo &tc.

FUNCIONES FINANCIERAS: Se usan principalmente para.
el cdlculo de inversiones, tales como la determi-
nacidn de pago de preéstamos e hipotecas o del
valor de {nversiones a largo plazo.

FUNCIONEE LOGICAS: Son usadas para la toma de dae-~
cisioness. Generalmante astas funciones implican la
evaluacidn de alguna condicidn. Por ejam: (A15100)
para que la condicidn sea vardadera, el valor de
la celdilla Al deba ser mayar a 100. 8i esta con-
dicién es verdadera, el resultado serd un uno (1),
sl es falso, serd un cero (0).

FUNCIONES DE CADENA: Estas funciones trabajan con
rétules,por ejemplo: extrasn subtonjuntos de texto
o convisrten an mayusculas todos los caracteres de
algun rdtulo seleccionado,

FUNCIONES DE CONSULTA: Como su nombre lo indica,
#8 usan para consultar un nimero concreto o un
conjunto de caracteres, an una tabla o lista de
valores. )

FUNCIONES DE FECHA Y HORA: Be usan para introducir
y raalizar cdlculos con fechas y horas. Incluyen
funcionas para insertar la fecha y hora actualas.f

FUNCIONES DE BASE DE DATOS: Realizan calculoa
temidticos o estadisticos sobre los
haya en una base de datos.

FUNCIONES DIVERSBAS: Estas Fun:ianes
das sdlo en oparaciones avanzadaa :
Todas las funciones Quattro sea cual’ssa;; 'l‘éulu 
7 un'arraglo

se deben introducir al drea da trabajc,'

de elementos estdndar conocido =°m°-, LA® SINTAXIS DE LAS
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FUNC{UNEB, las cuales deben cumplir con ciertas raglas como
las siguientes:

1). Todas las funciones, siempra comienzan ﬁon al

signo @ (arrobal. ST

2). E1 signo @ s seguido por el nombre : de una

funcién escrito en maydsculas, mindsculas o ambas;

pero slampra corractaments, ademd{s. no se ‘permiten

espacios entre el signo @ y 8l nombre.de funcidn.

Guattro no acepta la introduccidn:de  una funcidn
al drea da trabajo qua contenga un arror {por ajamplu al
nombre de la funcidn mal escrita, un espa:ic entre Q. y al
nombre da la funcidn),porque emitird en la llnea da edicidn
un mensaje : ERROR DE SINTAXIS y culocara al cursur en la’
zona donde se encuentra el arror para'que se corriga. si
este es corregido y existierd utrq u ntruq més, Quattro
seguird rechazando la introduccidn de la-funcidn y volverd
a colocar al cursor en el drea que contiene el error. ’

3). Despuds se sesleccionan los datos saobre los que

oparard la funcidn, siempre encerrados  entre pa-

rdntesis. A esta parte de la funcidn se le conoce

como los ARGUMENTOS

Existen funciones en Quattro gque no  requieren da
ningin argumento, muchas de sdlo uﬁo, vrotras de . varios.

Cuando sean varios, deben ir saparados pnr comas.

Los argumentos puaden rut los, valaores,

raferencias a celdillas ‘o manclunando

ombraﬂ de’-un
bloque o rango que contenga: dichos datos, cqh;él objetivo

de aprovechar 1la ventaia d31  recélculo féﬁﬁohéti:o' de
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Quattra. Esta ventaja se visualiza cuandc se fcambian los

valores de una celda o :uando B8 inserhan calumnas- pnrque

autométi:amqnte el contenido de la :ulumna_

mard parte del resultado de la funcidn.

Las Ffuncionms en cierta Fforma 'sust‘tuyeﬁt;.Ia;
férmulaa, porque estas pusden realizar dosde un‘gimplg‘cil—‘
culo hasta un complejo (la eleccidn de una u atra< depéﬁaé;‘
da las necesidades propias del usuariol. Esgn \g g;é&;téﬁfg
servar en la fig. 11 y 11-A cuando se usan dns‘férmdias: 1a
formada €on valares realas y la usada con ré?srénqisé—é"
celdillas. Estas dos fdrmulas se puedsn sqgutliu{r:bdr‘una_

funcidn llamada @SUM, de la siguiente mahara:;Q

aBuUM(AZ..E2)
PDondas , - :
e: .. Es. el simbnlo“l* s
SUM: : Nnmbre de- la #un:lan
1 z

(A2, .E2)
Pasos: (véesé fig;

1). se’ 1ntruduca en la ‘celda; az. ql
al 20. CZ @130, DZ al 5 iy EZ 31‘18.

numero B an B2

2. Deapuss sa colnca al;: curan
s8 escribes la; formula @SUM(:

‘ t’éld;'szv v

3). Con las Flachas se ‘mueve el cuUrso;
A2 y sa oprime la te:la dal punto

aila_;elﬁa'

2). Be vuslve a mover el cursa
sa colnca en la celda €2, sa escrlbe el
pardntesis y se ‘da enter

La funcidn pudo haberse esc 1tn 1teralmsntei aome

as usada cuando

as; paru la forma dascrita ’antariarmenta,

nsartada far- ..
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£2:° V9] eSO, B2

O @ U e

02-5EP-53  12:00 ars  EA RELDY

PIGURA 12 Ewpleo de wsa funciéa en la suma de valores.
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el usuario no cnnoce el urdan de las - celdillas a refaren—

ciar'o muchas veces son demasiada

:eldas a raferenciar..‘A

aste matodc 5@ la conoca cnmo. HETDDD ”DE APUNTAR ¥y SU UuB0

_dependera de f‘

utilizada de‘las funciones
,n :onjunto de na-

Pur aJam:

@Bum (A1,A3,B4) " -

-‘ﬁ&é':hay
.D27 ‘mds’ el numa-
a’ caldilla 812.

@suM (A1..D2,B12) .

@SUM (Nombre de Rango)’ némeros due3,hav
i L : : Bc:lonadn. :

- esumM

"aparta”da a8l
cidneé dé consulta

" tico.: E:tas astén :cmpi

EHLODKUP,

ambas Funciones' consultan:

tahlas que sa localizan an cualquiér

perciﬁé por la prestacidn de un servi i

nado.

La funcidn @ULOOKUP busea tn 'aaodqﬁ una ;abiafdua
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estd urganizada vert!:almente. lo:alizada en la misma -hoja

alactranica‘ A dlfarencia da @VLDDKUP EHLDDKUP 'busca un

valor en una tabla or anizada en {nrma horizuntal.

‘ a’ busquada es en forma vertical, GQuattro
columnas empezando con la que se 8ncuan—
(busca de 1izquierda a derecha),

cuando es hurizonta_‘el[dqtn se busca empezando con el pri-

mer rangl'n d itabla. de consulta.

“dela ‘fuman @VLOOKUP es:

«EVLUDKUP (X ;Rango da la tabla, Numero de columna.
: :an la tabla)._

: Dnnqa:,n,--,'

. - X: Es @l dato. a consultar, el cual pueds ser alfa-
bédtico o numérico. En lugar da introducir @ directamente el
dato alfabético o numdrico-en la fdrmula, se  puede intro-
ducir la coordenada da la celdilla.que contiens el dato, en
otras palabras haciendo referencias a celdillas, con el fin
da apravechar al racdlculo automdtico.” - - :

éunaultas> nﬁméricas, Quattro

Cuando se realizan

busca en la tabla,a‘cuﬁsuiéa‘

un: alnr mayor o igual al va-

lor 'a consultar, Cuando ncuantre asta valer se

trasladard un renglu' hacia® arriba y davolvara el valor que

se ancuentra en- 1a culumna,anteriormanta seleccionada.

Guando se"uttlizaﬂ Fntulos la tisqueda se hace

exigiaendo un casamisnto. exacto.

RANGO DE LA TABLA: Es el blogue formadeo por celum-—
nas y ranglones que contienen la tabla a consul-
tar. E1l argumento rango puede sar indicado en la
fdrmula por las coordenadas de las celdas que con-—
tianen la tabla a consultar o creando un rango que
contenga la tabla.
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NUMERO DE COLUMNA EN LA TABLA: Es la numeracidn de
las columnas que componen la tabla a . consultar. En
otras palabras asignar un ntimeroc a cada columna
que forma parte de la tabla a consultar, con ol
fin da especificar en la funcidn qua columpna de la
tabla se guiere consultar.

La numeracidn de las columnas siempre comenzard de
izquigrda a derecha, empezando con el 0,1,2,3, etc.

La funcion BHLOOKUP trabaja exactamente igual que

@VLQDKUP excaptn que la tabla de consulta easta nrganliaﬁa

hor;zuntglmé'ia;7par lo tanto cuando busca valores.en lugar

dgyﬁaéééla-b r columnas lo hace por renglones vy su-sintaxis
as:

EHLDUKUP X, Rango de la tabla, Nimero de rangldn
an la tabla). .

I1.4.2.1 Euncraw DE LOS INDICADORES. DE ROTULOS

ttro . determina a8l tipo de détb quabseifhtroduca

primer caracter.;qua’sé ascriba,
;de’ménsajes,ﬁuéttfo ?ipdlcaré si
es una anotac dn de r tulo o un valqr. Si al . primer carac—
' ' X =y eNT I

y si se introduce un .

S PRENE T ST SN

en ocaciones

tanto 5aré pcdar‘intruducirrun cara:tar valur en Forma daf‘
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rétulo, se ne:esita anteponar a éste cara:ter un’® INDICADDR

BE - RDTULU (Este 1ndxcadur pnr deFault,

apareca‘delante de

cada anotacion de rotqlq), Por ajam;lo's

la celds Az la siguiente |

adx:iuna un, indt:a:

Guattrn,

:omo una- Dper cidn: da

realizu,~Fue

‘resultado o

de ella‘hasﬁa‘ llenar la celda (vaase‘

simple édehés_de alinear a la” izquie,
esééndar dev rétula y;utilizadq para cunvar

valor a rdtule.

11.4.2.2 PASOS PARA INTRODUCIR ROTULDS Y VALORES.

Estando en el drea de trabajo:

1). Be usan las teclas da flechas para .colocar el
cursor o puntero de celdilla, en 1la celda dande
se desea que aparezcan los datos. Tt

2). Se gscriba el dato deseado (un rntﬁlu,,o una
anctacion valor). Si el dato as alFanumeri:a y:8el




03: 'BISE
D4: *MSE
05: “MSE
Dé: \=

O ] O AN LD B e
.
]
;E

82-62P-93  12:00 Caps

PIGURA 13 Uso de loa indicaderss ds rétulo.
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- primer caracter es un caracter valor, se debes in-
troducir en primera instancia sl indicador de rdé-
tulo estdndar: la camilla ('), para que Quattro lo
considerd un rdtulo, si es una férmula se introdu-
ce al ' signo de mds, de menos o un parentesis, si
88 una funcién el si{mbolo de @ (arroba) y si fuasra
un nimero no habria problema algunojporque quattro
reconoca a los nimeros como valores.

3). Se pulsa la tecla ENTER o las flechas (G—Tl—+)
para transferir el dato que este en el drea de en-
trada, a la calda ubicada en el area de-trabajo.
8i se usa la tecla ENTER, al cursor se gueda en la
misma celda donde se encontrard la informacidn, si
se hace con alguna flacha,@l cursor se desplaza en
direccidn de la Fflecha utilizada (hacia arriba,
abajo, izquierda o a la derecha).

11.4.2.3 COMO CORREGIR ERRORES EN LA HOJA DE
TRABAJO.

1). Si se comete algun arror cuando se ascribe an
el AREA DE EDICION, se borran el o los caracteres
‘arroneos con la tecla de retrocesc BACKSPACE (e},
0 pulsando la tecla ESG.

BACKBPACE ( Tecla de retroceso ) = Borra caracter
por caracter de derecha a izquierda.

ESC (Escape)= Elimina toda la informacidn que con-
tiena la linea inferior del drea de edicidn.

2). 81 el error-se: detecta cuando el dato ya se
haya introducido a la celda ubicada en el drea de
trabajo ten g1 caso de funciones si existierd
errar, Quattro no acepta la introduccidn al drea
de trabajo, sdlo introduce funcionea correctas),
"se sigue el siguiente paso:

A) Con las teclas de flechas se posiciona el cur-
str “an la celda que contiens la informacidn a
corragir, se oprime la tecla de Ffuncidn F2 para
llamar el contenido de la celda al drea de edicion
0 entrada de datos ; despuds se oprime la tecla
de retroceso o la tecla DEL para borrar el dato
errongn, se escribe el nuevo dato y se oprime enter _
para intraoducir al drea de trabajo el dato correc-
to.
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Para wusar la taecla DEL, en primer lugar se debe
colocar el cursor ~ abajo del dato a’ corregir,
despuds se oprime la tecla DEL y ahi mismo se es-
cribe el nuevo dato.

3). Si se quisiara borrar todo el contenido de la
celda, no hay necesidad de llamar el contenido al
drea de edicidn o entrada de datos, simplements se
sitia el curgor en la celda a borrar, se oprime la
tecla DEL o se introducen los nuevos datos y auto-
mdticamentae la segunda informacidn sustituird a la
primera.
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11.4.3 LOS CDHANDOB DE QUATTRO.

Ademds de las herramientas anteriormente sefaladas,
Quattro cuenta con otra herramienta de trabajo: LDS COMAN-
0os.

Un comando es una orden que recibe el programa,
para que efectue una tarea determinada.

Esta herramienta es considerada tal vez como la
principal; porque una vez que el usuario ha creads su mode-—
lo de trabajo, deseard darle forma, reorganizando, modifi-
cando, borrando, moviendo, copiando, 1insertando,recupsrando
la informacidn en algin dispositivo de almacenamiento (dis-—
co dufc o flexible) o simplemente cambiar de pantalla de
trabajo para realizar otro modelo.Para poder realizar estas
taraas Quat;ro cuenta con unas doscientas ordenas.

Estas‘o}denes {comandos) se ejecutan, escogiendo
opciones desde una serie da manis, los cuales aparecen sdlo
cuando sableé lléma.‘Para llamarlos, simplemente se pulsa
la tecla barra inclinada hacia la dsrecha (/) y automdtica—
mente aparecéﬁ:sn el drea de trabajo de la hoja electrdnica
(vdase fig. 14).

€1 mend principal es el punto de entrada a la es—
tructura de ordenes de Quattro. La mayoria de las opciones
de este mend conducen adn a otros mends; porgque la mayor
parte de las ordenes de Quattro implican das o mds niveles
del menb; por lo tanto se habla de comandos principales,

subcomandos y sub-subcomandos.
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El prlmer comando del manu prlncipal es wDRKBHEET

(Hoja), aparecse iluminado con: la

enter.

'y autométicdments

Otra

forma .de jsé{éc:}ona

miendo
nombra- dal comando. Por ejamplo:
do COPY se oprimel(/) y 1qeg§ c

RANGE (Rango), subcomando FDFHATV

oprimen las teclas /RFF.. . .

cién) y para elimlné
(toda la ruta’.. ds;comando:

combinacidn de ¢

DATA, SVBTEI“I, f

En al casu practico no': todns lns comandos son uti=



'Coasands that affect the Norkshest
Cosandos que afectan 1a boja slectrénica

Y EUURRT RIS I + FOB W

l .
2 N .

3 ——-QUATIR]-——
[ . .
5 . borkshest .
) . Range .
7. . Copy .
8 » HMove .
9 -« File .
[ LI . Print N
1" - . Eraph .
12 . hata .
3 « Systea -~
" + Add-In/Macro ..
15 . Install’ .
16 . it .
177

10

19

o .

02-86P-33 12:00 PN Carg L[] ‘, RERY

FIGURA 14 Visualizacidn de los cosandos principales de la hoja electrdnica,

59
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lizados; por tal motivo solu se daFinen pur a8l mum-nto Yy su

aplicaci&n s observara an al caso practicu.»

troduzcan,
ractares,,

an al: area da

Eaca cnmando real

RANGE {RQNGO).

an tﬁd@ la hoja da traﬁajé‘ [
siﬁd &ﬁlcamqnta 4 una :éldg‘ demas, per—
mite baorrar celdas, e
da algunas celdas 5 Qaln!e Ap es pusdan ser

subcomandos, los

A3.

COPY (Coplar) (/C{. Su Fu cion as copiar el conte-

nido de una celda aen otra,cslda, a un rangc da muchas cel-~
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das o bien cupiaréyun rango ~de celdas. en un sagundo rango
dal mismo.

El cnntenida de: Ias caldas pueden ser rdtulaos na-

meros y Fnrmulas.

‘ograma ‘sélo quiere saber dos co—

@ va.a“coplar y ADONDE (DESTING) se

_pueden estar constituidas por refe-

rénéiés';sldtth 'ébéd!utés.

enctas rslativas a celdas, snnf;aquellas

celdas que camblan al sar cupladas seglin la po‘lcidn dal

:ursur; purqu :Quattru mantiana la misma rela:iun4que guar— ‘

dan las csldas' :unFurma a la Farm

IREGCIUN qua axista an

ah BS, Guattro capla 1

65 y no al rasultadn da*AS. . Copia-al propositu de sumar en

BS el cuntenido d ldaa arriba da ella. As{ se tendr‘a

rred 85 1a fnrmula (+BI+BZ+BS+B4), an cambio si sa quisiera

coplar al conte : nA'calda en otra celda y no la dis-
~tancia y dira:clon (an el caso de formulas), sa tendr{a que
'usar, Formulas con referencias a celdillas ABSOLUTAS, para
'Qu; el contanida de esas celdas no cambie. Para lograr aste
6bjét1§o, se debe anteponer el signo da pagos($) a las cel-
das que se desea gque no cambian.
Ejemplo: En A5 se tiene la fdrmula:
+A1+A2+$ATI+SA4

Al ser copiada en G5, las celdas que cambian son
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Al por €1, AZ por C2,” A3 y A4 no cambian; por lo
tanto ‘el contenido de -A3-y A4 aparece en las dos
) Formulas (vease Fig. 15). -

‘Esta't}pb‘qawpa#éééhéia*ébsoldéa es utilizado ge-—

é;ausicién fija, como

ablaidel Art.. BO-A

,A) Ba culoca el cursor an la :alda 4ﬂ(éé}dé ori-

’ gan a copiar).

B) 8e introduce la ruta de comandos . /COPY, y
Quattro preguntard (do dinde se quiara copiar?.
Como el cursor ya estd posicionado en A4 sdlo sa
oprime ENTER (8i el cursor no se hubiera posicio-
nado previamante, se habri{a tanido que pulsar ESC
para poder mover €1 cursor a la posiclidn correcta)

C) Una vez especificada la posicidn de la celda
a copiar, Quattro pregunta por la celda DESTINO
(lugar donde se depositard la informacidn),con las
teclas de flechas se mueve el cursor a la celda CS
y se oprime ENTER para aceptar la ubicacidn.

2). Pasos para el copiado de un rango.de celdas.

A) Se coloca el cursor en la celda superior donds
empieza el rango: (R4), se teclea /C y en lugar de
oprimir ENTER, se oprime la tecla de un punto (.)
para fijar el principic del rango, se mueve el
cursor hacia la celda AB y se oprime ENTER. El
programa pedird las coordenadas de la celda DESTI-
NO, por lo cual se muave el cursor a la celda DS
para fijar el principio del bloque DESTINO, despuds
se oprime enter y automdticamente la inFormacién'
toma las celdas necesarias para su ubicacidn.

MOVE (Mover)(/M): La orden mover como su nombre lo
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'
] Observaciones:
(]
n B A7 la formla es $R1SAZHEAIEM. Psta férmsle mems e] coate-
1 aide &2 14 eolda LL4R24 13404 (1424142} ¥ o) resaltedo es 6.
n
" Al copiar i formla de A7 a B7 La formels cambia ¢ +M14B248h3
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- | (4H441+2) dizdo como resaltado 1.
02-52°-93 12:M Caps  EuM READY

FGRL 15 Copiide ds Férmalas con referencids a celdilles absolutas,
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dice, permite mover sl contenidc ds una’ calda o un rango de

celdas de una a otral parte de la hnja da t a
contanxdu de la calda a mnvar asta cnnstitui

ranctas a caldillas en Farma absnluta

el procasu da mnvimisntu.

Esta arden regquiere que se,‘aspecifigu

(Celda(s) a mover) y él 'nés'rmu'(; o

1). Pasos para el muvtmianto
.calda.

del:contenido de una

A) Estando en el drea de trahajn de la huja “de
trabajo, se sittia el cursor en la’ calda a movar o
en la primar celda del blogue:

B) Se oprime la tecla / (para llamar al mend) y M
{para antrar a MOVE).

C) El programa pedird la celda o blogua de celdas
a mover (BOURCE BLOCK OF CELLS). Si es dnicamente
el contenido de una celda, sdlo se oprime ENTER y
si s8 trata de un bloque, se oprime la tecla del
punto y con las teclas de fleclas se selecciona el
bloqua a mover y se oprime enter; despuds el pro-
grama pedlra que sa especifiquea el destino, por lo
tante con las teclas de flechas se mueve el cursor
al lugar donde se situard la informacidn y se da
enter y automdticamente la informacidn aparece en
ase lugar.

Antes de mover un blogue de caldas, se debe aobser-—
var que el lugar donde sard el destino, tenga espacio suFi—

cienta para la colncacion da todo el bloque;porgque se :orre

al riasgo de Sustituir la inFormacion que ccntangan esas

celdas por..1l nFo macion ua se va-a muvar.

ste:comando eétérformé&o bor sub="

camandos, que ayudan ecuperar,” grabar, (salvar), borrar,
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extraer un- rango. de caldas de un varchiva para cnmbinarlas'

con otrn,_n listar lus archivos qua se hayan
hoja ele:tronic
el que so -

Flupy.H

Ayuda a saieccionar el rango o blogue é imprimir,'alfnaa la

“hoja e impresora,fija notas de cabecera o al pia de pdgina,
marca margenas izquierdos o derechos atc.;
Este comando tiene 4 niveles da sdbcumandos, los

cuales se puedsn observar en el anexo 1 p. AS.

1). Pasos para imprimir un blogque de celdas
(de A10 a H4O)

A) En primer lugar se sitda el cursor en la primar
calda del blogque a imprimir (A10), despuds se lla-
man los comandos PRINT-PRINTER, oprimiendo las te-
clas /PP y con la tecla +lecha hacia arriba se
sitda el cursor en Range,se da enter y el programa
pedird el rango de celdas a imprimir, para ellg
(siempre y cuando el cursar este situado en 1la
primer celda del rango a imprimir) se oprime la
tecla que contiene un punto y con la tecla flecha
hacia abajo, se posiciona el cursor en la celda
A40; dospuds con la tecla flecha hacia la derecha
se sitda el cursor an H40 y se da enter,por dltimo
se selecciona gl comando GO para ordenar al pro-
grama que imprima el bloque seleccionado.

B) Siampra gue se vaya a imprimir se debs limpiar
al comando RANGE, para poder especificar las coor-
denadas del nuevo rango a imprimir. Este se limpia
de la siguiente forma: ; .
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Se posiciona el cursor en sl comando Cl-ar y se. da
enter, el programa pregunta gqué quiere borrar?,si -
sa elige RANGE es para borrar las® cnnrdenadas del
rango que anteriormente se habfa 1mpr1mido. : .

informacinn da la hoJa de trabajn,
graF!cgs como: lingales, de birras”

paeﬁel.

Este’

_ DA*A {Q;tog);
arreglgr'sn Form§{;l¢;§é£
sVéTEﬁ ks;§géma

. mismo tiampb c;n.ﬁuééﬁF
salimos al's!atemg édérgtiVO
guete Quattro, sdlo ;éiav

ragresamos a Quattro.

ADD- IN/HACRO: realizar, pro-

gramas mds BoFisticados

INSTALL (Inst ‘Esta comando | permite  cambiar

los colores a Ia hoJ di
auiIT (Balir). Esta comando es utilizada para salir
del paquete. Quit, adamas de sar un. vcumando prlncipal. an

algunos menlis aparecs ccmo sub:omando y su Fun:lon en - este

caso es sacarnos al nivel anterior.f
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CAPITULO III

MARCO FISCAL Y LEGAL DE LOS SUELDOS Y SALARIOS QUE
PERCIBEN LAS PERSONAS FISICAS QUE PRESTAN UN SERVICIO
PERSONAL SUBORDINADO.
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III.1 LA IMPORTANCIA DEL PAGO DE IMPUESTOS

m “cuales
'debé béati;?aéé;
: raspiké,-los ali-
médi:amaﬁtos con que
cééidn; an fin, todo
jéicnvha de buscarlo
an su. msdin ambients.-

Algunas nacasldades las puade satisfacer par ini-

ciativa individual, pero otras deben ser ’aatisFachas . por:

la Federacicn, al Estado o los Huniqlpios;v:

Para que el estado puada ‘ o
duo los servicios gque necesita, éét
de’ recursos econdmitos para 'péd

tdnea, nx posee riqua;q 1nf1 éqtns sarvi-

cios; por olaborar | con estos

costos sconumicos ‘ i0:DE MPUEQTDS.

: o:existen ' leyes que
géétos piblicos.
proclama que?

tadcs astan'. 08 publlcos

an raznn de su” raapactiva capacidad! cannmica.‘A su vez la',

Constituciun portuguasa prescr ciudada-.

nos_estan obligados a prastar alpEstado_y a las autoridades_
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locales cuuparaci&n y . servicios eﬁ armonfa con ‘las: layes,'»
y a-coﬁéribuir; conForma a. sus posibilidades, a las carqas:
fiscales. En Meéxico la Constitucidn Pnlftica de los Estadus

Unidos Maxicanos an su art(cu!o 31 Fracc. IV astab}eca gomq,?
obligaciones de los mexicanos:

"Contribuir para los gastos pubii:as,b asl de la .
Faderacidn como del Estado y Municipio. . en’ qua re-

sidan, de la manera proporcional y aqu!tativa que ~ 

dispongan las leyas".

As{ mismo: S :
El Cddiga Fiscal de la Fedaracidn: en’ i Arti 1
primer pdrrafo " Obliga a todas las. personas Fx-
sicas y morales a contribuir para los gastus -t
blicos conforme a las leyes Fia:ales raspactivas“
Una de estas leyes es la Lay dal I.S.R,,TIS cuaL

tiene como abjstivo, establecer quienas sunrlnsfsQJstos, ay

objeto y los procaedimientos para cal:ulér el?Ipégo da im-

puestos, los que se dafinen como : las cnntribuctnnes esta-'

~blecidas en ley que daben pagar Qas parsanas Ffsicas Yy

morales que s8 encusntren an una Situ n.. Jur{di:g o . de

. hecho prevista por la misma kAEQ 2’Fractr;ILc;?QF;);

11I.1.1 LOS SUJETOS;OBLIG

La ley del impdeé

son las personas fisicas Y m
persona moral, a las saciadéﬁes meécantilas;
mos descentralizados que realicgérprapundaran acéivfda ést
empresariales,a las instituciones de crédito y a las sacia—'

dades y asociaciones civiles (Art. 5 L.I1.8.R.).
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El térming ﬁarsﬁﬁak F{si:a es usado fiscalmente

para dlfarenciarlas de las maralas. Entendidndose que parF

sona es cualquiar indlviduo de la especie humana.

iz gp'uéaﬁru,

qua grava asta luy para ol pago da im—
puastos. son los Sngresus qua perciban los sujetes: pergso-

nas: F(si:as Y muralas.

En este trabajo se tratara exclusivamente el estu-
dio del impuesto que las personas #{sicas deben pagar por
los ingreses que perciban por caﬁcap'tn dé SUELDOS ¥ SALA-
RIOS Y EN GENERAL POR LA PRESTACION DE UN SERVICIO PERSONAL
SUBORDINADDO, reglamentado en el titule IV cap{tulo 1 de la
L.I.S.R.

1I11.2 INGRESOS POR SUELDUS Y BALARIOS Y EN GENERAL

POR LA PRESTACION DE UN SERVICIO PERSONAL
SUBORDINADO.

Se considera que existe la prestactdn de un sarvi-
cio personal subordinado, cuando una persona desempena un
trabajo a otra llamada patrén a cambio del pago de un sala-
rio. A este servicio personal subordinado la L.F.T. 1o con=-

1dara como Lla' axistan:ia de’ una Relacidn de Trabajo

« Art: 2o L/F T Yo

S “‘1"11.2.’1 DEFENICION: DE SUELDD ¥ SALARIO

SALARIO: La. L.F.T.en su articulo B2-lo dafine como
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la retribucidn que dabe pagar sl pa;r&n'al ﬁrapajador pof
su trabajo y puede +Fijarse por unidad de tieﬁpo;'de abra,’
por comisidn, a precio alzado. o da:cualquiér ‘otra ‘manara

tart. 83 L.F.T.).

BuELDD: Es la ramunaracian asignada ‘a un indlviduo

por el desempefio da un cargn (-] Earvicio
castumbre se ha establecido este terminn,] s,dséﬁu’h§r§f7

diferenciar las retribucionss que percibe un Jémpiéédnfdéj;

confianza contra las de un obreroj; pnrquefah;¢n}ﬁ$ fqe pago
es decenal o quincenal, en cambio las .de un?obkard "deban

sar semanales,

I1I.2.2 CONCEPTO DE INGRESOS POR SUELDOS Y
SALARIDS.

La L.1.5.R. an su articula 78 prlmer parrafo esta-

blece que se considaran ingrasos por “la prasta:!nn de un

sarvicio p-rsunal subnrdlnado ‘as’ salarias y demds presta-

:ionaa que ] nn laboral, ‘incluyando la
parti:lpaclnn :dalos trabajadores en las utilidades de las

nidas como consecuencia de

‘considerd asimilables a

emuné?aciones ' de empleados

publicos, los vrendimientoa y antlcipus que 'reclben lu§ )

mlembrus da sociadades cnnperati a e p oduccion y anticl

pas a miambros de an:iedadas ¥ aso:ia:inn :1viles, hnno-

rarins a cun:ejerus diractivus y cumisarius, lqs honurarlos




72

pagados  por un solo patron, siempra y :uando ‘se lleven a

cabo en las instalaciunas,Qe»a;ts:
por personas morSlas 'édaﬁdn 1

por escrito qua opta por p gar

las nturga, iéHSQUd parairant

quier utrn

(Art.

e cuales son, pues bian, la Lay en:ar—
er y regular los derechos de una .

relacion 1ahoral da ados aquellas trabajadoras que prastan:

un ssrvicio personal aun patrdn a cambio da una remunera—~”
cidn, es la LEY FEDERAL DEL TRABAJO. En asta lex ~existgn
diversoé artxculus que cuntemplan las prastaciunas aé que

tiene derechu un trabajadnr al astar bajo una vrelac on la—':

boral y: cuando st's terminan, las :uales se analizan' cun—

Juntamanta' cto dispo-”

ne lq‘L.I.

,trébaja-,
dor“las cuale AN sUje | un “ihpueégoi pere’

1a L.1.S.R: en su ért.~77-1és aéﬁébieéajfgkeh:iohés,‘que s8
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determinan en base al ‘salaris minimo genaral (%), tomande

en cuenta al drea geagrifica - dal cqvnﬁryj‘lbu);antel.

Salaric Normal

as. &y diarias, la noc-

turna’.’ comprande d " duracidn ds 7
. "’i:‘nmprende perindos
;ftome:‘ mds da 3 1/2
3] si_g‘ai'av;{a cu@o nocturna.
{as (Art. &0y 61 L.F.T.).
o trabajo consta do &

t l;éjfaaor" disfrutard de un

t abaJador p estara servtcins

el dia de su descanso, aste la sara ramunaradn g ‘a ‘galario

183 En el Dlario DFicial de la FaderaciSn del 7 de Dic. de 3992, p. 37 fue publicado por la Comisifn
Wacional de Salarivs Minimas, el Salario Minimo General vigente a partir dald.} da Energ de 1993 para
las zonas econfsicas &, B, v £, Arca Beogrdfica A NS 14.27, B K$ 13.26 y T W912,03.
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doble (Art. 73 L.F. T'), ademés si su d{a de’ descansn as do—

mingo, aparta dal Pago. dnbla. tiane derecha al pagn adicio-

nal da una_ 7“

para Fines vFiscales, g

' sa‘ labare 77 Fracc.

tart.

1r al trabajador por los servicios presgadas
‘ah'ana Jnrnada de trabaJo. el cual daberd ser sdf!cienﬁe‘

para satlsfa:er las necesidades normales de un Jefe de Fa—

Dasds el punto deyvisté iagé

ganeral no pudra‘ser objeto dé deacuantn

tanto la L. I S’R{ conaideré'a tbda

siempre v cuando no sobrepasan los - l(mi»

la'L.F. T.(Art. 77 L.1.8.R. fracc. 1. Tamb, sirve de base

) para -determinar el a:raditami-nto dal IOZLdal Q H G. (ele-
_-vadn al; maa o. por 30.4) al que tienon dare:hn los.  trabaja-
duras que per:lban ingresos superioraes al m{nimo en el mo-

mento: de ;aldular.su impuesto.
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2). Tiempn extraordinaric

Es’;a :ant;dad dé dinero extra ﬁuavraciﬁé,el‘tra-
bajador, écr p(qléég&r su jornada fija o ﬁu?malidébﬁkabéjof
El éiambo;éﬁtra—nb_padré.axcadar—da tres horas {diaf&as ni
da‘tréé';agéé a i;iéamana (Art.66 L.F.T.). El ﬁagb por déste
cbncépﬁgfjséré cuﬁiarto a salario doble y si.pur caugas de
Fué?zé mavﬁr. el tiempo extraordinario llegard a ser mayor
" de nﬁavéthoras a la semana, el pago serd al triple (Art. &8
L.F.T.). ‘

7 La L.1.8.R.considerd como exento al 100% las remu-
ﬁa?écionéslﬁpr'tiempu'axtraorﬁlnario que perciban los tra-

baJadoraa‘

de‘salarin minimo general, hasta pd? al'iﬁpérte

de" 9 ‘horas. a la’ semana y del 50% para trabajadores_ da 'ga

al minimo ganeral" ,,;,~ R “luandn‘ind’
1imite deatablccldo antsriormante Y. 91, ‘

equivalenta de S veces sl 8. H G.

<deksarvicins (Art. 77 Fracc. I L.I.S.R.}.

E EslelrdiéFﬁdté de ‘un descanse totalmente pagado,

La L.F.T.

astablece que el pago da va-

sq;“infekiar a seis dfas laborables una
vez cumblidn nﬂéﬁb de servicios, despuds i{ran aumentando
en dos dias labcrables' hasta llsgar a doce por cada afo

subsecuanta da aervlciosj despuds dal cuarto afo,el periodo
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vacacional - aumentard en.dos dfas por cada cinco de servi-
cios (Art. 76 L.F.T.y."

Ejemplo::

210 "a’ 147 afos
De 15 a 19 afos
Da 20 a 24:afios

Para . fines _-Fyt‘séalreé‘ia:l;..l.s.k. l#é.cohsidaré t.Am‘

ingreso gravable al- 1601.
4). Prima Vacacional .

Es el pago adicional que recibe un ﬁrapé’J’a&éf so—

bre los salarios que le correspondan durante su pérlqap.\}a_-

omento :da. su. retiro.

as del’ dla 20
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-de diciembre y debe ser equivalente a 15 dias de sala}io,
por lo menos (Art.87 L.F.T.).

Estas gratificaciones estan oxantas hasta por el
equivalente da treinta dfas de 8.M.G. (Art.?7 Fracc. XI).
En caso de que la gratificacidn sea inferior a 30 dfas de
S.M.6., osta ostard exenta hasta par al monto de la grati-
ficacidn otorgada, aunque sea calculada sobre un salario
superior al minimo (Art.76 R-1.8.R.}.

&), Participacidn de 1los trabajadores en las

utilidades de la empresa.

£s8 la cantidad en efectivo que recibe el Crabaja? ’
dor proveniente de los rendimientos o ganancias que la em-
presa obtuvo durante un aio. ‘

El Art. 117 de la L.F.T. establece 1la obliéacidﬁ
que tienen las empresas de hacer participes'a los trai:aja—
dores de sus utilidades. Igualmente sefiala que el monto de
la participacidn se efectuard de cun*Furmidad'cur\ lo que de-
termine la Comisidn Nacional para la Participacidn de los
Trabajadores en las Utilidades de las Empresas. Esta comi-
sidn a@std formada por representantas de loa trabajadores,
de los patrones y dal gobiarno (Art. 123 Frace. IX inciso A
de la Constitucidn Pol{tica de los E.U.M.).

Actualmente al porcentaje estableacido es el 10%.
La base a la qué ‘se aplica este porcentaje, as a la utili-~
dad o renta gravable, determinada conforme a lo dispuesto

por al Art. 14 de la L.I.8.R.
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Es obligacicn del patron, entragar a los trabaja-

" dores copia da la daclaracidn anual en un tarmino de diez

glas contadas a partir - de - su presentacidn.

»lnantro de los 30 dias sigulentaa, al ‘rahfésentants sindi-
:al o la maynrla de lus trabajadores, podrédn - formular ante

;la S.H.C.P. las-obsarvacionas o inconformidades que juzguen
cnnvénisntas {Art. 121 Fracc. I y II L.F.T.).

El repartc de utilidades daberd efectuarse a mds -
tardar 40.d{as después de haber prasentado la declaracidn:
anual ante ia S.H.C.P. aun estando en trdmite alguna obje-
cidn da los trabajadores (Art.122 L.F.T.). El Art.58 Fracc,
VIII de la L.I.3.R., establece que la daclaracidn . debe pre-
sentarse dentro de los tres mases siguientas a.la fecha en

que terminme dicho ejerciclio; por lo tanto, 1la facha “1imite

para realizar al reparto del ejercicio de 1993 as el 31 de

mayo de 1994.

;zen’. 2 partes

La utl!!dﬁd-
ner consideracidn
.rabajadores, la
sa}ar{;s devengados

lpé trabajadores

y. gerentes no

partlcipakénvén el reparta trabajador- de confianza sf{

participéré- psrb éi:éﬁ' gqﬂbl,?uera mayor al .

del mds alto sindical!zadu ‘alarin‘éué'se tomard de ba-

se para el repartu, sara ‘al’ salario del isindicalizado mds




ESTA TESS O DEBE
SALIG UE LA BIBLIOTEGA -

alto, aumencado>en un 20% como salario mdximo. Los trabaja-

dores avantuales tambi-n pndran participar,siempra y cuando

haydn‘ trabajado pur lo menos sesenta d(as an el ano (Art.

“Para aFe:gdéyaal“célculo de impuesto por dste con-

cepto,. 1a L.1 S;ﬁ.ygonsldnré comoc ingreso exento 15 dias da

S.M.G. (Art. 77 Fracc. XI L.1.8.R.).
7).ngﬁpansacinnes por retiro o aapara:iénr

Ee' la cantidad de dinmero que recibe wun trabajaﬁnr

por haber dado por terminada una relacidn laboral, ya sea

por. comin acuerdo o por ser despedido por al patron.

Entre estos pagos tenaemos:

A) La prima de antigiiedad

su

pago son:

ser trabajadora a’ pianté, que estos se separen volunta-

riamente de su “empleo; siehhra y cuando hayan cumplido 15

afios de  mervicio nor 10 manos, que se separen pPor Gausa

Justlficadérihputa la al patrdn o que sean separados de su

empleo pcr":ausa JustiFlcada o injustificada por el patrdn
{(Art. 162 L. F T

-Esta prsstac nn consists en @l importe de doce

dias de salariu, pur :ada ano de servicios. El salario base
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para determlnar al montc a pagar nunca dabera ser 1nFerlnr»

al minxmo y comu maximo sera al doble del Ealariu m{nimb

ganeral {(Art. 485 y 486 L .F. T ).
8 La {ndamnizacidn

Es la cantidad de dinero gque se entrega a alguien
por haber causado un dafio o perjuicio en su persona, en sus
bienes, o an ambos.

En este caso se puede definir como la cantidad de
dinero que debe recibir un trabajador por el despido justi-
ficado o injustificado del patrdn. ‘

Estas serdn pagadas éuandu‘jél patrdn " dacida dar

.:pagnqseré de la

t!ampn deter—

minado Wenos . ds u importa correspon—

dlanta a la mltad .del tiemp eiaér;ibics. ‘mds’ tras meses
de salarioj a; axcad;sra‘da'ﬁﬁ afio, ol 1ﬁpurta,da sals ma-
seslpdr al primaf éﬁuvy 35726 dfas ﬁor cada uno de los afos
siguientes en qus.hubﬂaré~ prestado sus servicios, mds tres
meses de salario.

Si la relacidn de trabajo fuere por tiempo inde-
terminado, se pagérén 20 dfas de salario por cada uno de
los afios de servicios prestados; mds tres meses de salario
(Art. SO L.F.T.).

Ademis de las indemnizaciones seflaladas anterior-

mente tendrd derecho al pago de los salarios vencidos desde
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la fecha dal - despido haéta que se ;e' paguen - las fndamni-

zacianes.
c) bompensacicnas por retiro

Existan dtros pagos que la L.F.T. no contempla en
casos de separacidn voluntaria; pero en la pré:tiﬁa.as
otorgan par laos patrones. Por ejemplo el pago Vde alguna
gratificacién, otorgada por el buen rendimienta q&e el em;
pleado o trabajador mostrd duranta el tiempo que prestd sus
servicios.

Desde el punto de vista fiscal, la L.I.S5.R. en .su
Art. 77 Fracc. X, considerd como ingresos éxentns 155 que
se obtengan por concepto de primas de antigiiedad, retirc -
‘indeamnizaciones u otros pagos, hasta por el equivalénta a

90 veces el §5.M.G. por cada afo de servicios.
é). Otros pagos

" Existan adn mds prestaciones; pero estas t{ahan
su driggn en los contratos colectivos de trabajo,‘por citar
un ajamblo €a E;qnqn las pensiones o jubilaciones, fondo de

ahorro, ete..’ .

111.2.4’ -INGRESOS EXENTOS.

.I.8.Ra ”adsmés de establecer
topes de 4exen:fén paré,lus'ing?eaos vistos antariormente,
anumera"a‘ftodosﬁids'ﬁha,éétan ‘exentos. A continuacidn se

detallan:
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1). Las ihdemniza:{anes_ por: riésgﬁs:b.‘énfsrmsdgdes,

o;jdgrtrabajaa (Frace. 11

’lrnaé. paﬁsinnes, haberes de retiro,

pensioneg taltcias iy otras formas de raetiro, provaniantes

ds las aubcuentas del asaguro de retiro abiertas en los tdr-

‘minos da~la L"B S. vy las provenientes de las cuentas indi-

vidualas da ahorro abiertas en los tdrminos de la Ley del

. Inatituta de Saguridad y Servicios Sociales de los Trabaja—
dcres dal Estadn {1.8.8. 8 T.E.), 8n los casos de tnvalidezn
incapacidad, cesant{a, vajez, retiro y muerte, cuyo mpnto

dlerit no exceda de 9 veces al 8.M.G. (Fracc. III}).:Por el

excedante se pagara el impuasto.

3). Las prestaciones de sagur!dad soctal qﬁe ofo?guen

las ingtituciones publi:as (Fracc. V)

4). Lou percibidos pur preataclnne de praQis{éﬁwéqf
cialZ;bmo- subsidics 6 ]
parablps trabajadura

actividades

-axencion~sa‘“11h}€éré a1
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en alguno de los siguientes casos:

A) 8i los ingresos anuales obtenidos por sueldos y
salarios son inferiores a 7 S.M.G.A.; pero si al
sumarle los percibidos por concepto de previsidn
social, estos exceden de 7 S.M.G.A., entonces se
considerdn ingresos de previsidn social exentos,la
cantidad que resulte mayor entre 1 S5.M.G.A.o bien,
la que sumada a 1os sueldos y salarios percibidos
de como resultado un importe de 7 S.M.G.A. (Art.BO
fracc. I R.I.8.R.).

B) Si el contribuyente de antemano tiene 1ngreso§
supariores a 7 S8.M.G.A.; sdlo podrd exentar por
concepto de previsidn social 1 8.M.G.A. (Art. B0
Fracc. II R.I.8.R.).

5). Los dapdsitos canstituidos en alfinfonhVit:o;‘enﬂa

los demas intitutos de saguridadvsociai"’ como las ‘casas

habitacidn propbrctohad§s<a'lu

las empresas (FFa:

res y de fondos 5 i'dos | r . las emprasas

pagadéqur}lo' é;fc as ‘(Frace. IX).

;8).»Ln ,pefc;b;dos‘ para gastos de reprasentacidn vy

viéticus,léuanda sean efectivamente erogados en servicio
del patrdn’ 'y se compruebe ésta circunstancia con documenta- i
cidn da terceros que redna los requisitos fiscales (Fracc.

XII1)..

2). Los percibidos por concepto de alimentos (Fracec.

XXVIII) .
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10). Las-aportaciones a favor g!el trabajador por con-
cephnv de -S.AR. y lasv apartécinnas que so sfeactuen a favoar
de los i'.rabajadures del sstado, por concepto de cuentas in-
dlvlyduales de éhﬁrro, fncluysndn los intereses que generen
dichas subcusntas o cuaentas; parg &8 pagard el impuesto,
cuando se efactuun los retirgs ds estas cuer;tas o subcuen—
tas. €1  monto exento sard de 90 B.M.G.A. por cada afpo da

sarvicios o de contribucidn (Art. 77 Fracc. X y 77A).
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IIl.3 RETENCION Y ENTERQ DE L0OS PAGOS
PROVIBIONALES

Todos los contribuyentes que hagan pagos por Sala- -

rios y en General por 1la Prestacidn de un Servicio Parsonal’
Subordinado, estdn obligados a retener y anterar mensual{r
mente el impuesto que causen dichos ingresos. U

Cuando los retenadores realicen pagos »provi;fgna;'
les trimestrales en los términos de esta ley, eGéétuariﬁ
las retenciones raspectivas mensualmente; parorlos“éntaros
los hardn en forma trimestral, conjuntamente con sus decla-
racloras de pagos provisionales.

Estas retencionas tendrin el caracéer de pagos
provisionales a cuenta del impuesto anual. No se afectuard
ratencidn a las personas que Gnicamente perciban el salario
m{nimo genaeral correspondiante al arsa geografica del con-

tribuyente (Art. 80 primor pdrrafo y B3 fracec. I).
III.3.1 MECANICA PARA LAB RETENCIGNES

Actualmante la tarea de ratanpr.eifii;alhjga las

personas que parciben una ramuneracidén a'aambiqibe?iéiﬁteé-
tacidn de un sarvicio personal subordinado (Buﬁ!da;vY;ﬁalaf'
rios) es muy complicada. : . o
La complejidad empazd a partir del ahc‘198§‘cuando.
la forma de calcular el impuesto cambid. La diferancia Foh-
tra los otros afios consistid en acreditar del impuesto que

rasulto a cargo del contribuyente, el 10% del 8.M.G.M. en

lugar de restar a la totalidad de ingresos gravables obte-
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nidos -@n un mes, el monte da un S.M.G.M. ﬁel area geografi-
ca del contribuyenté;‘_ ]

Los Vcéléufoslss *cnﬁpliéaréﬁ aln més.para al afio
1991, eﬁ donde ae adi:lbna»el articuio 80-A, el cual pre—
santa una tabla adiciomal--que consiste en subsidiar la'ta—
rifa del Art. 80; pero el problema no termina aqu{. 5?"9,
que se complica adn mds, porqua estae subsidic no gs'acrqdi—

table al 100% sino que se daba datarminar que porcantaje‘as

acreditable y la faorma da determinarlo no es nada fdcil.

Analizando estos problemas la B.H.é.E{Vpara faci—
litar - el trabajo al rotencdar, expide en lav Resolucidn
Misceldnea dal 31/03/93 la regla 141 con el objato da usta;
blacer, ademas del procedimiento general de Ley (Art. 80 y
BO-A) tres opclones mds para llevar a cabo dsta ardda

tarea.
REGLA 141 DE LA REBOLUCION MISCELANEA DEL 31/03/93.

Primer parrafo:

"Para los efectos de lo dispuesto por los Art{culos
80 vy 80~A de la L.I.8.R., quienes hagan los pagos por los
conceptos a qua se refiere el Capitulo I del Titulo IV, de
la citada Ley, podrdn optar por aplicar las tarifas y mecd-
nica establecidas en el Angxo 22 de ésta Resolucidn, en lu-
gar de la tarifa para determinar el impussto y la tabla y
mecanica para determinar el subsidio establecidos en dichos
articulos”.

Begundo pérrafux

“"El contribuyente al determinar la proporcidn a
que se refiere el pdrrafo quinto del articulo 80-A, podréd
redondearla al porciento inmediato superior y utilizar la
tabla que la corresponda a 1a proporcidn redondsada de
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acuerdo con las tablas de las tarifas que se dan a ‘congcer
an el anaxo 22 de esta Resolucidn". . .

Tarcer parrafo:

" Cuando no se opte por utilizar la propurclon ‘can
redondeo a que se refisra al parrafu anterior, ‘el ‘contribu-.

yente podrd utilizar la proporcidn que lae corrasponda apli-
cando la tabla de la tarifa opcional que se da a conocer en
el Anaxo 22 de esta Resolucidn, siempre que aplique la me-
cdnica establecida para la misma". .

Cuarto pdrrafor

"El impuesto gque se calcule conforme a lo dispuss-~
to an ésta regla, an ningin caso podrd ser mayor al equiva-
lente ¢n nuevos pesos que resultar{a de aplicar las tarifas
y la mecdnica de la determinacidn del impuesto establecidos
en los Articulos 80 y B0-A de la Ley del Impuesto sobre la
Renta vigente hasta el 3! de diciembre do 1991, actualizada
la tarifa y tabla correspondiantes en forma trimestral en
los tdrminos de lo dispuesto por al Articulo 7o0.-C de la
Loy antaes citada".

El fin que persigue la 8.H.C.P. con la expedicidn
de esta regla, es facilitar el trabajo a los retenedores; y
benaficliar al trabajador; pero la carga administrativa para
el retenedor pueds aumentarj por tal motivo se@ sugiere a
todas las personas encargadas an la datarminacidn da este
impuesto, que hagan un astudio sobre éstos procedimientos,
para que usan 8l que mejor cubra sus necesidades; paorque
ademds de esta raegla y dal procedimiento general de Ley,
existen otros procedimientos optativos para la determina-
cidn del impuessto sobra percepciones extraordinarias como:

Aguinaldos, raparto de utilidades, primas vacacionales vy

dominicales.

A continuacidn se analizan los 4 procedimientos

b £ e e et 2D



que existan para el cdlculo del I.5.R. sobre percepcionss
normales, posteriormente se calculard el 1.8.R. sobre par="
cepciones’ extraordinarias aplicando la opcifn establecida

en ol reglamento de la L.I1.8.R.

I11.3.1.1 PROCEDIMIENTOS PARA DETERMINAR EL
IMPUESTC S0BRE PERCEPCIONEE NORMALES.

1). Aplicando el procedimiento general de Ley Articu-’

los 80 y B80-A.

El Art. 80 de la L.I.B.R. establece 91 p(pqad1—5~

miento para la retencidn da impuestos de la glgglqnt ,mgp9’
ra: La retencidn se calculard apli:andu(a_iq_ﬁotalldaﬁ;dez;'

ingresos gkavablas abtenidos en un ‘mos da:;célé ! . slait

siguiaente tarifa ($).
LIMITE LIMITE CUDTA

INFERIOR SUPERIOR F1JA :EXCEDENTE
MEN MSN MSN DEL:L: I
0.01 115.29 0.00
115,30 978,48 3.46
978.49 1,719.58 89.78 Do
1,719.59 (1) 1,998.95 215.77 (3) 25,00 (2) .-
1,998.96 2,393.27 285.61 32,00 . ;-
2,393.28 4,826.88 411,79 33.00
4,826.89 7,607.83  1,214.88 34,00,
7,607.84 En adelante 2,160.41 35.00

Esta tarifa contiens los siguientes conceptos:

LIMITE INFERIOR Y SUPERIOR : Es al intervalo'o
rango en el cual se ancuentra el ingreso gravade o
base gravable sujeto de retencidn.

PORCENTAJE SOBRE EL EXCEDENTE DEL LIMITE INFERIUR,‘
Es el porcentaje que se aplica al excedante - del

(¢) Tarifa dal Art. 80, publicada en el D.0.F. el 3{/03/93 sequnda seccidn p. 8
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1{mite inferior, determinado de 1la diferencia

antre el ingreso gravables menos la cantidad del

l1i{mite inferior. El resultado es llamado impuesto
marginal.

CUOTA FI1JA: Es la cantidad que se le ratiene al

trabajador dependiendo en que rango se encuentra

su base gravable. Esta se suma al impuesto margi-
nal para obtener el impuesto bruto.

Una vez determinado el impuesto, el retenedor
acraditard al equivalente al 10% dal 8.M.G. elevado al mes
(Art.80 3ar. pdrrafo) o podrd optar por considerar la cuota
diaria de ests mismo salario multiplicado por 30.4 para los
trabajadores que obtengan ingresos supariores al minimo y
su pago corresponda a todo un maes (Art. 80 L.I.S.R. 4to.
pdrrafo).

El salario minimo serd el que corresponda al lugar
donde @l trabajador preste sus serviclos, salvo que éste le
hubiera solicitado por escrito al patrén que se le constde—
re al B.M.G. donde se ubica su casa habitacidn (Art. 87
R.I1.8.R.).

Es importante mencionar que si el acreditamiento
del 10X del S5.M.G. es mayor gque el impuesto, esta cantidad

no podrd acreditarse contra impuestos que resulten a cargo

posteriormente.

Ejemplo 1
8e tiene un sueldo mensual por:s N$ 1,800.00

El procedimiento es el siguiente:
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Susldo mensual gravabla | “Ns .1,800.00

Menos: Limite inferinr . L1, 719,57 (1)
Excedante dal L.1.° T 80.41 ¢ '
% s/al excedenta del L. I. S UK .23% - (2)
Impuesto Marginal 20.10

Mas; Cuota f1ja - ‘215.77 1 (3)
Impuasto Bruto _ 235.87

Menos: 10% 8.M.6. o ’
14.27 X 30.4 X 10% {43.38)
IMPUESTO ANTES DEL BUBSIDIO N$ 192.49

El Art. BO-A establece qua laos. :untrlbuyantes que
parciban sueldos y salarios gozardn de un subsidio 7F13:al

contra al 1mpuesto qua resulte a su- carga ai; aplicar Lel;

prucadimianto del Art. g0. .

£1ja yrﬁporciantu dal, axcadanta del l!mxta 1nFerlor, se
dubsidiarin con la siguianta tabla (%),

: . . SUBSIDIO FIGCAL
- KIMITE LIMITE - CcuoTA DE % DE SUBSIDIO

'INFERIOR “SUPERIOR - -~ - BUBSIDIO S/IMPTO

© U MSN MSN MSN MARGINAL
0.01 115.29 0.00 50.00
115.30 978.48 1.73 $0.00
978.49 1,719.58 44,89 50.00

1,719.59 (1) 1,998.95 107.88 (3) 50.00 (2)

1,998.96 . = 2,393.27 142,80 50,00
2,393.28  4,826.88 205.89 40.00
4,826.89 7,607.83 527.14 30.00
7,407.84 2,653.75 810.79 20.00
9,653.76 .. .11,584.50 954.00 10.00

11,584.51 . “En'adelante 1,021.58 0.00

{8) Tabla del Art. B0-A, publicada an ot D.D.F. a1 31/03/93 sequnda seccidn p. 9
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CUOTA DE SUBSIDIO: Som las cantidades que dismi-
nuirdn a las establecidas en el art. 80 en la columna refe-
rente a cuota fija.

% DE 8SUBSIDIO SOBRE IMPUEBTO MARGINAL: Es el por-
cantaje que disminuird al impuesto marginal. Se considerd
impuesto marginal al que resulta de aplicar al excedente
del limite inferior al porcentaje que datermine el nivel de
ingresos del Art. B80.

Esta tabla nos muestra el 100% dal subsidio acre-
ditable, pero no es aplicable el 100%, porque ®l1 derecho a
este subsidio va relacionado con las prestacionss que cada
empresa otorgue a sus trabajadores y entre mayores sean
estas, el subamidic acreditable serd maenor, por lo tante
cada retensedor tendrd que detarminar al % de subsidio acre-
ditable al que tiemnen darecho todos sus trabajadores, y
para cbtenerlo primero deberd canccer la pruoparcidn.

‘ Esta proporcidn se determina dividiendo:

E1 montc total de los pagos efectuados en el ejer-

cicio ' inmediato anterior que sirva de base para

determinar el impuesto en los términos de este
Capitulo.

El total de las erogaciones afectuadas en sl mismo
por cualquier concepto relacionado con la presta-
cidn de servicios personales subordinados.

Los pagos efectuados que sirvieron de basa para
dotarminar el impuesto en los teérminos dal Cap{tulo de
sualdos y salarios son los ingresos gravados, por lo tante
la fdrmula quedar{a as{:

El monto total de los pagos gravados en el ngrci;
cio imnaediato anterior.

El total de las erogaciones efectuadas en el mismo
por cualquier concepto relacionado con la presta-
cidn de servicios persaonales subordinados.



92

i La Resolucion . Misceldnea del 31/93/93 .establece
como. erogaciones efectuadas an el ejarcicio, ‘entre lutraa .
- las siguientes:

{ 1. Sueldos y salarios.

: 2. Rayas y jornales.

3. Gratificacionses y aguinaldo.

4. Indemnizaciones.

S. Prima vacacional.

4. Prima de antiguadad. .

7. Premios por puntualidad o asistencia. .

8. Participacidn de los trabajadares en las utilidades.

9. Seguro de vida.

10. Medicinas y honorarios medicos.

11, Gastos en equipn para deportes y de mantenimiento de
intalaciones deportivas.

12. Gastos de comedor.

13. Previsidn social.

14, Seguro de gastos médicos mayores.

15. Fondo de ahorro.

16. Vales para despensa, restaurante, gasolina y ropa.

17. Programas de salud ocupacional.

18. Depreciacidn de equipo de comador.

19. Deprecliacidn de equipo de transporte para al parsonal.

20, Depreciacidn de instalacliones depertivas.

21. Gastos de transporte de parsonal.

22, Cuotas sindicales pagadas por el patron.

23. Fondo de pensionaes, aportaciones del patrun.

24. Prima de antigiledad (aportacicnes).

25. Gastos por fiestas de fin de afio y otros.

246, Bubsidios por incapacidad.

27. Becas para trabajadores.

28, Dapreciacién y gastos de guarderias infantiles.

29. Ayuda de renta, art. escolares y dotacidén de antecjos. -

30. Ayuda a los trabajadores para gastos de funeral. :

31. Intereses subsidiados en créditeos al parsonal.

32. Horas extras. s

33. Jubilacionas, pensiaones y haberes de rettro.‘

Cuando la proporcidn de:arminada Lﬁferioftal

50% no se tendrd derecho al aubsidio.
Una vez conocid c sa determina rel

monto del Bubsidin.acraqitable,r ‘cual” se ‘:alcula “de la,

sigulenta:mégar
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B

"E1l suhstdio de 1a tabla se . disminuira can al mon—

to que sa obtanga de multipucar dicho subsldio pc:r el dn—

bla da»lq difaren:la qua‘exista—entrajla:unidad yﬂla'prnf

poarcidn®. (1)

w 7‘_,'»E:Ja'mpi‘r.::

]ﬁaéo(;i,_'netarminaé la proporcidn
'f;, i Total de pagos gravados del eJarclclo
Proporcion tnmadlato anterior. :
. - =
Detaerminada total de erogaclunes eFactuadas an al
mismo.
402,000.00

= .,7992 = 79.92% (%) .
503,000,060 )

Paso 2: Detorminar el subsidio -acreditable. y el
no acreditable. . < ; -

Subsidio | Bubsidio , Subsidio |

sagun .~ segin x ( 1,00 ~ Propurcion I 2 fiscal
tabla tabla determinada R A:radltabla
1.00 = € 1.00 x (1.00 = .7992): x 2 ]
1,00 - € 1.00 x (.2008) =x 2 1
1.00 - € 1.00 x (.401&6) 3
1.00 -~ C.4016 1 .
= 0.5984 o 59.84%

y por diferencia se obtiene el nd avt':’radlta‘brl‘a'

1.00 - 0.5984 = .4016 o 40, 1&%

Tomando como referancia el ajamplu 1

; impuesto marginal 20,10
Mag: Cuota fija 215.77.

235.87

) L LSRR articulo B9- quinto parrafo
($) Las cantidades de dande se ha detersinado nti proporcidn no son resles, son inventadas para caso
de ejesplo,



94

Subgidioc total Art.80-A
 Bubs.s/impto. marginal (20.10 x,.SO)
Mds: Suhs._s/ cuota. fija o

“8UBSIDIO TOTAL

- diferencia que exista entre la unidad

cidns i
(1.00 -.7992 x 2)= .401&"

Bubsidio no acreditable .4016'x 117.93;= 47 36(

Par lo tanto: R
Bubsidio Total 117.93

Menos: Bubsidio no acreditable Y c47.36),

SuUBSIDIO ACREDITABLE 5 79.57'
As{ se obtiena:
Impta. antes del subsidio

(véase sejemplo 1 p. 90)
Menos: Bubsidio acreditable

IMPUESBTO A RETENER NS

Para axista

evitar todos estos pasos,
rando, en lugar del % de subsidio no
subsidio acreditable.

Tomando como rafarencia al ejemplo:l:de- la“p. ‘90._”

sa tiene:

Impuesto marginal 20.10 x SO0%{2):Y "10.05,
Cuota i ja 215.77 . ) 107,88 (3.

. Bubsidio Total S T17.eE
Por: % da subsidio acraeditable i 0.5984 1
Igual: Subsidio Neto B T At [ Py e
Manos: Impuesto antes de subsidio ' - (192,49)
Igual:  IMPUESTO A RETENER v 1214920
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En -los siguientes 'célculos se utilizard directa-

% de subsidio acreditable:

.ApIScando las t;rlfas'fde‘ia‘;égla lﬁifpérrafu 11,

2).
111y 1V, publicada en el D.O.F. sl '31/03/93.
A) -Aplicando la tarifa del anexo 22, en .donda as
necesarin raedondear la proporcidn, al porcentajae
inmediato superior.
Ejemplo 2
Paso 1.
Se calcula la proporcidn
tomando la prcporcién determinada en el caso ante-
rior se tiene la de: 0.7992
Paso 2. ,
La proporcion determinada se aproxima, al porcen-
taje inmediato superior.La mds prdxima es de 0.B80.
Paso: 3. .
8e aplica el procedimiento del Art. 803 pero en
lugar de utilizar la tarifa de esta articulo se
utiliza directamente la tarifa (x) del anexo 22
que corresponda a la proporcidn daterminada (.80),
Esta tarifa ya tiene integrado el % de subsidio
acreditable. -
suUBSIDIO FISCAL
LIMITE LIMITE CUoTA DE % DE 8UBSIDIO
INFERIOR SUPERIOR SuUBBIDIO 8/IMPTO
MsN MaN MSN MARGINAL
0,01 115.29 0.00 2.10
115.30 978.49 2.42 7.00:
978.50 1,719.59 &2.85 - 11.90
1,719.60 (1) 1,998.9&6 151.04 (3) . . 717.50:42)
1,998.97 2,393.26 199.93 = 722,80 o0
2, 393.27 4,826.89 205.28 - 25.08
4,826.90 7,607.84 898.60 " " 27.88
7,607.85 ?,653.76 673,94 ; -+ 30.80 .
?,653.77 11,%84.51 2,304,077 1.32.90
11,584.52 En adelante 35.00

2,939.29

(8 Tarifa con proporcidn ds 0,80 Publicada en e} D,0.F, el 31/03/93 sequnda seccidh p. 23,



Menos:

Menos:

de la

fdrmula:

6

Susldo mensual gravable Ns 1,B800.00 °

Limite infarior (1,719,60) L {1)
Excedente dal L.i. T 80.80° . ...

% s/el excedente del L.i. X 37.80% s (@)
Impussto Marginal . 14,07 ;
Cuota ¥13ja : 151.04° - (3)
Impuesto Bruto 165.11 o
10% 8.M.G. ’ .

14.27 X 30.4 X 10% = 43.38 t43.38)
IMPUESTO TOTAL A RETENER Ns 121.73

B) Aplicando la mecanica de la tarifa opclonal pu-
blicada en el anaxa 22.

Ejemplo 3

Datos: R

A= Proporciaon .7992

P= 1-A (1.00 — .7992) = .2008

Ei= Excedonts del L.1i.
Ei= 1800.00 - 1719.40 = B0.40

Este procedimiento consiste en sustituir los datos

tarifa del aneoxo 2 (vdase p. A7) en la siguiante

I= Cuota 1l + ( cuota 2 x P ) + (Ei) ® L TL + ( T2 x P ) 1
1= ) 3

C1 +(C2xP) + (Ei) x L TL+ ( T2 x P

1= 107.89 +{(215.76 x.200B)+(80.40)1x(, 1250 +(.2500 %x.2008)1]
I= 107.89 + ( 43.32 ) + ( 80.40 ) x [ .1250 + ,0502 1
I= 107.8%9 + ( 43.32 ) + ( 80.40 ) x [ .1752 1]

I= 107.89 + ( 43.32 } + 14.09

I= 165.30
Impuasto Bruto 165.30

Manos: 10% 8.M.G. -
14,27 X 30.4 X% 10% {43.38)

IMPUESTO TOTAL A RETENER N$ 121.92
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C) Aplicando las tarifas y mecanica(x) vigentes an

1991, actualizadas en 1993,

Ejemplo 4
Proporcidn determinada en 1993 con datos de 1992 y
disposiciones 1991.

Total de pagos gravados del ejercicio

Proporcidn inmediato anterior.
Daterminada total da ercgaciones efectuadas en el
mismo.
402,000.00
= .B8375 = B3.75% (%%)
480,000.00

La tarifa y tabla aplicable en este caso son las
que estuvierdn vigentes en el 2do. trimestre de 1991, ac-
tualizadas para 1993. Fuerdn publicadas en el D.O.F. el

31/03/93 segunda seccidn p. 30.

ARTICULO 80
TARIFA ACTUALIZADA 1991.

LIMITE CIMITE CuoTA % B8O0BRE
INFERIOR SUPERIOR FIJA EXCEDENTE
MSN MSN MS$N DEL L.IX.
0.01 135.47 Q.00 3.00
135.48 1,149.82 4.07 10.00
1,149.83 (1) 2,020.48 105.50 (3) 17.00 (2)
2,020.69 2,348.97 253.54 25.00
2,348.98 2,B12.34 335.52 32.00
2,812.35 8,%940.00 483.52 34.00
8,940.01 En adelante 2,567.30 35.00

{8} En este afio existian otras disposiciones para determinar #1 subsidio acreditable, las cuales se
datallan en el anexo S p. A21.
(38) Las cantidades de doade se ha datersinada esta proporcion no so reales, son liventadas para

caso de ajesplo.
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ARTICULD 80-A
“'TARIFA ACTUALIZADA 1991.

8UBSIDIO FIBCAL

CLIMITE CUIMITES -5 CUOTA DE % DE SUBSIDIO

. INFERIOR: :SUPERIOR SUBSIDID 8/IMPTO
- MSN.: . M&N MARGINAL
20,01 135047 - 40.00 20.00
. 135,48 1, 149 a8z 40.00 34.80
. ‘2,020,468 35.00 (%) 26.40 (4)
«2,348.'97 30.00 13.40
. Z,812.34 26,00 3,20
. 8,940.00 19.00 2.50
'8y 740.01 En adelante S5.60 0.00
Sueldo mansual gravable 1,800.00
Menos: Limite inferior (1,149.83) 1)
Excadante dal 1l.i. 650,17
% s/el excedsnte dal 1l.i. X 17% (2)
! Impuesto Marginal 110,53
Mds: Cuota fija . 105.50 (3)
Impuasto Bruto 216,03
Manos: 10% 8.M.G.
14,27 X 30.4 X 10% = 43.38 (43.38)
Impuesto antes del suﬁgldio o © 172.465

Menos: Subsidio Acreditable ’ .
{Imp. Marginal 110.53 x.2640 x.8375) (24.44)

(Guota fija 105.50 x .35 x .B375) (30.92)
IMPUESTO A RETENER Ne - 117.29. .

Resumén:

I.8.R. con procedimianto da Ley Art. 80 y B80-A. iNt'v"‘12'1.92

1.8.R. con redondao de proporcidn, utilizando . b
tarifa del anaxo 22 del 31/03/93. ' & $.:7121:73
1.8.R. con procadimiento de tarifa. npctonal LR <
publicada en el anexo 22 del 31/03/93.; N$ 7121.92
1.5.R. con procedimiento de tarifas.y’ tablas RRTT L
actualizadas 1991, aplicables en-1993.:-. 0. 0. 0 N& 117,29
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El impuesto a ratener én aste caso es sl de 117,29
y se cumple lo dispuasto en el IV pdrrafo de la Regla 141
de la Resolucidn Misceldnea del 31/03/93 que ‘dtce : El im-
puesto determinado conforme a esta regla, esn ningdn caso
padrd ser mayor al que resultarfa de aplicar las tarifas
y macdnica establecidas en los art{culos 80 ‘y 80-A de la
L.1.8.R, vigante hasta el 31 de diciembre 1991, actualiza-
das para 1993; pero el procedimiento que s{ 'Facillita el’

trabajo al retenedor, es utilizando tarifas con redondea.

Hasta aqu{ se han analizado los 4 procedimientos;
pero an el caso practico sdlo se apii:aia’ al procadimiento

general de Ley con tarifas y mecdnica 1993 contra 1‘?91.
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Ill 3.1, 2 PRUCEDINIENTD PARR DETERMINAR EL IMPUES-
o TO(SOBRE PERCEFCIUNEB EXTRADRDINARIAS.

car’ parrafu, establece que los con-

trtbuyantéé qu hagan pagoa pnr concepto de gratlFlcaci&n

anual, particlpacton ‘da‘utilldadas. primas dominicales vy

vacacifna p’dran efectuar la retencidn dal impuesto,

acumulando egtus ingresos a los obtenidos durante el anfe
) calandario.

Por otro lado el Art.86 del R.I.S.R. establece que
88 puade optar por ratenar al impuesto de estas parcapcio-

nas conforme al procedimiento siguiente:

Frace. I R
La remuneracion de que se trate se dividird antre
365 y 8l resultado se multiplica por 30.4.

Fracc. Il PR, .
A la cantidad que as abtenga con¥nrma; a la- 'fraec-
cidn anterior se le adicionara’ el 1ngraso ordtna-“
rio que perciba el trabajador an forma: regular

el mes do que se trata y al resultado 'se. la apli-
card el procedimiento -atablacldn en ‘aliiart{culo .
80 de la Ley. L

Frace. III : R
El impuasto que se obtenga conforme ‘atlal fraccton
anterior se disminuird con el 1mpuaatn e carres-'
pondarf{a al ingraso ordinario.

Fracc. IV
car a las remuneracionas a quelq

articulo, .8in deduccidn alguna
refiare La fraccién slgu(anga

Fracc. v :
La tasa a que se refiere la: fracciun antarinr.
galculard dividiendo el impuesto:que:se

en los términos da la Fraccion IlI,jentné léj can--

tidad. que.resulte conforma aila. fracciun I.de este
- articulo. El cociente se multiplicard por ‘cien. y
el producto se axpresara an por:ianto.‘..;‘,
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CALCULO SOBRE PERCEPCIONES DE GRATIFICACION ANUAL,
APLICANDD EL ART. B& DEL R.1.8.R. CON TARIFAS 1993
Y 1991 ACTUALIZADAS. S .

Ejemplo S

€1  Sr. - Lépéi ‘haréiba un -salario’ mansualn“ds

N#: 2,100.00 'y cobra: an este mas Ns 3,150 por con-
. cepto de aguinaldo anual. . : ; : :

Datos:

Cobro por Aguinaldo(%) anual en mayo 93 N$3, 150.00

Subsidio acreditable en 1993 0.5984 (véase p. 93).

Bubsidio acreditable asn 1991 0.8375 (vdase p{ 973 .

8E PIDE:
Calcular el impuesto con:
OPCION 1. Tarifas y procadimiento 1993.

OPCION 2. Tarifas y procedimiento 1991, actualiza-
das.

0) €1 aguinaldo se paga antes del 20 de dicleabre de cada afid y en caso de retiro. Para efectos
pricticos s esta corsiderando el pago en mayo. :
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.opecidn 1. TARIEQS;Y_PRQQEQIﬁiENTD 1993,

Parcep. por Gratl'ﬂcacion f-\nual
SAndal :Exenta

14'NS 73,150.00

30 dfas 8.M.G (14.27)’ (428.10)
Parcepclnn Gr "2,721.‘?0‘
FRACC.I:-
(2,721. 90/ 365 x 30 -226.70
FRACC. 1 ) : :
Mda: Ingraso ordinariu mensual N E 2,100.00
Base gravable - . v el ’ 2,326.70
Menoss l.4i. (%) ’, : (1,998.96)
Excadents del 1.i. 327.74
Por: % s/ exced. 1l.i. «32
Impuesto Marginal 104.88
Mds: Cuota fija 285.61
Impuasto Bruto 390.49
Menoss 104 8.M.G.
14,27 % 30,4 = 10% (43.38)
Impuesto antes del subsidio 347.11
Manos: Subsidio acreditable 0.5984
Imp. marginal (104.88 x.50 x.5984) 431,38}
Cuota i ja {142.80 x .5984) -(85.45)
Total impussto fracc. L1 T30, 28
FRACC. III B ST
Menos: Impuasto por ingreso ordinario Lo - A179.44)
(véase anexa adjunto p. 103)° i REIERO S
diferencia da impuestos fo L /00.84
FRACC. V. R
Fracec. III 50.84 ’ .0.2242
Fracc. [ - o
FRACC. IV

Total percep. por Gratificacion Anua
%X tasa fracc. V

.1.8.R. A RETENER POR GgafIFrchcxo"ANUA;

() En este ejesplo su utilizg fa tarifa y tabla de los artfculos 60 y 80-A de las pigs. 68 y 90,




ANEXD DE LA OPCION -1

103

- Cdlculo del tmpuasto, corraspondiente al sueldo ordinario

parcibido en mayo 1993.

Suel do mensual
(Base gravable)

Menos: 1.4i. (x)

Excedantes del 1.4.
Por: % s/ exced. l.i.

Impuesto Marginal
Mds: Cuota fija

Impuesto Bruto
Manos: 10% 8.M.G.
14.27 x 30.4 x 10%

Impuesto antes del subsidio

Menos: Bubsidioc acreditable .
Proporc. de Subsidio Acreditable .5984
Impuesto Marginal (32.33 x.50 x.5984)
Cuota fiJja .$142,80:x ,5984)

TATAL IMPUESTO A RETENER

NS

NS

2,100.00

1,998.96) .

101.04
.32

32.33
285.61

T317.93
(43.38)
278.56

(P.67)
(85.45)

18) En este efesplo se utilizd 1a tarifa y tabla de los artfculos BO y 80-A da las pdgs, 88 y 90,
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Dpcién 2. TARIFAS Y PRDCEDiHIENTD'1991,:ACTUht{ZADAS.

Percep. por Gratificacién Anual N$ = 3,150.00 -
Menos: Grat. Anual Exanta

30 dias 8.M.6 (14.27) (428 10)
Percepcion Gravada : '.2,721,90, )
FRACC. I =
(2,721.90/ 365 x 30.4) . SR 2256.70
FRACE. 11 C
Mda: Ingreso ordinario mensual . 2,100.00
Base gravable ‘ 2,326.70
Menos: 1.1. x) ‘ (2,020.49)
Excedsnte del 1.1i. - ' 306.01°
Por:s % s/ exced. l.i. : . : T .29
Impuesto Marginal : 74.50.
Mds: Cuota fija B 253.54
Impuesto Bruto ' .. 330.04
Menos: 104 8.M.G. - Lo -
14,27 x 30.4 x lOX o -7:1f§!;§!7;;
Impuesto antes del subsidio L 286.66
Menos: Subsidio acreditable 0.8375 P S
Imp. Marginal (76.S50 x.13460%.8375) N ) S 08.71)
Cucta fija (253.54 x.30 x.8375) ' ” (63.70)
Total impuesto fracc. II S T21e,25 .
FRACC. 111 ; Sl
Menas: Impuesto por ingreso ordinario (164,03)
(vdase anexo adjunto p. 105) e
diferencia da impuestos 3 . SO.ZZn
FRACC. V. : i L
Fracec. II1 - 50.22 ) 0.2215
! Frace, I 226770 i
FRACC. IV ) : .
Total percep. por Gratificacidn Anual 2,721.90 .
X tasa Fracc. v : . [ 0.2215°
I.S.R. A RETENER POR GRATIFICACIDN ANUAL . ;Né, 602.90

(8) En este sjesplo se utilizg la tarifa y tabls de los artfculos 80 y BO-A de las pdys. 97 y 98,
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ANEXO DE LAOPCION 2
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Cdlculo del impuagtd, correspondiente al sueldo ordinario

percibido en méyb‘19§3;

Sualdo mensual
{Base gravable)

Meanos: l.i. (%)

Excedente del 1l.1i.
Por: % s/excaed. 1l.i.

Impuesto Marginal
Mds: Cuota fija

Impuesto Bruto
Menos: 10% §.M.G.
14.27 % 30.4 x 10%

Impuesto antas del subsidio

Manos: Subsidio acreditable L
Proporc. de Subsidic Acreditables .8375
Impuesto Marginal (19.83x.1360x.8375)
Cuota Fija {253.54 x .30 x.8375)

TOTAL IMPUESTO A RETENER

N$

2,100.00

1. (2,020.569)

77.31
7 .25

179.83
253.54

273,37
(43.38)
229.99

(2.26)
(63.70)

{4) En cste afesplo se utilizd la tarifa y tabla da los irl‘l'r.ulnn 80 y-60-A de las pégs. 97 v T8
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RESUMEN.

Opcidn

1.8.R. co 510:25
Mds: e : e R T . -
1.8.R. sobre susldo.ordinario T 179.48
e U Ne 7BRIET
Opcidn: 2. TARIFAS Y PROCEDIMIENTO 1991,
o "~ ACTUALIZADAS.
, ' 1.B.R..con Art. 84 - - 602,90
Mas: BT E T i
I¢S,R. sabre msuelda ordinario 164.03‘

NS 78593
El impuesto a retener en este caso es el determi-
nado con " tarifas.y  procedimiento 1991, actualizadas; por
ser el menor.
r’/
Con este procedimiento se puade retenar al impues-—
to sobre percepcionas extraordinarias como P.T.U., primas

dominicales y vacacionales.
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" 111.3.2° ACTUALIZACION 'DE;’.TARsz"\é,Y fAbLAs, :

adas p ra el :alculn

Todas 1las ifért#as yi;tablas.y

de los~‘idbya§€n i ! ¢ : t mastralmente apll—i

candu‘éi '?Ac bR EACTU/

i.cn' y l:uu!'.a -Fija ds :ada

tarlfa D tabla (Arts VEO 2do. parraFn y BO—A

' 4ta. parrafo).-

El factor de actualizaciun 58 daterminaré aplican-

do 1;7 férmula gque establece el Art. 7—C “da la L.I. S R.r

dividiendo:

El 1.N.P.C. del mes inmediato anterior A AGUEL POR
EL CUAL SE CALCULA EL AJUSTE,

El I.N.P.C. del mes anterior A AQUEL 'EN" QUE BE

EFECTUO LA ULTIMA ACTUALIZACION.

Por lo tanto existen 4 fdrmulas para la actuali-
zacidn de tablas y tarifas.

Mas en que Mes

se calcula el . . Antarior
ajuste/ el de
la dltima
actualizacion.
Enero »Dtctémbrs i
Enero — Marzo s .
Octubre . Septiambra 3
Abril ‘ 1' Marzo -
Abril - Junio . R :
o : Enero B -VJDic}a bre‘ o
T Julio L CiTenie’
Julio — Septiembre [ mm———
’ Abril - Ssb i Marze
Octubre fi‘ -‘Séhﬁtembre“

Octubre - Diciembre B
Julio Junio

5 columnas corraspan4




108

Otro punto que no sa daba perde He’y;r'lsr'::.a, es el

siguiante:

Cuanda sa vaya :

tarcer tr'f_‘ima‘,n‘tr‘

T.N.P.C.7de 'MAYD T S 38,682,607

‘I.N.P.C" de FEBRERU ' 34,089.10 

£l Fa:tnr de actualizacidn Fua 1.0174 vy sa aplicd
a la tabla y tariFa(l) vigentes en el 2do. trimestre de. la

siguiente manera:

1) Estas tarifas Y tablas fuardn publicadas #n el D,0.F. o) 31/03/%3.
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ARTICULO 80 -A

ARTICULO 80"
L e SUBSIDIO FISCAL

LIMITE ~LIMITE |.CUOTA % S/EXCED.  .CUOTA DE % DE SUBSIDIO
INF; SUP.  FIUA 7. LIMITE . .SUBSIDIO  S/IMPUESTO
: . INFERIOR - . MARG INAL

2do. Rango de la tarifa y tabla del 2do. Trimestre 93,
115.30 978.48 3.46 . 10 1.73 50
Por Factor de actualizacidn

1.0174  1.0174 1.0174 — 10174 —

2do. Rango actualizado : :
117.31 995.51  3.52 S a7e | -
2do. Rango Publicado en. D.O.F. 29/06/93 -

117.31  995.51  3.52 10, 1.76 50

En cun:luﬂi&n, aparte de cuho:ar las 4 fdrmulas
para actualizar 1las tablas y tarifas, se debe tomar en
cuenta cual fue el Gltimo periodo que la 8.H.C.P. actualizd

estas.

El acreditamiento del 10% del salario minimo tam-
bidn sufrird aumentas; perc estos se dardn cuando la Comi-

sién Nacional de Balarios M{nimos lo otorge.
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tla CIA X, 5.A. desea retenar el I.8.R. provisiocnal
a su trabajadores, empleanda el menor tiempo pasible. Para
iograrlu utiliza tarifas directas, y el paquete de computa-

cibn Quattro.

1}. El peraonal con el que cuenta a la fecha es al
siguiente:

Arradondo Jiménaz Luz Ma.
Gastro Gonzdlez Elana
Pom{nguez Ramos Ricardo
Garcia Garcia RaGl

Ldpez Arellana Luis
Paraz 8olis Ernesto
Quijano Reyes Manuel
Rayas Acevedo Sadl
Navarro Jimdénez Miriam
Nava Robles Antonio

2). Be paga la semana # 37 la cual abarca al periodo
del 7 al 13 da Septiembre da 1993.
En asta semana se presantardn los siguiantes movi-
mientos:

A) £1 Br. Ricardo Oominguez Ramos Faltd i dia (4 de Bep-
tiembre de 1993) por causa de enfermedad y presantd la
itncapacidad AH1749 para justificar su ausencia.

B) €1 siguiante paresanal percibico ingresaos por concepto
do tiempo extra, realizade en laos siguientes dfas:

(vélasg fig. 16)

Arradondo Jimdnez Luxz Ma.: E1 lunes & hrs.,el mar—
tes S hrs. y 8l viernes 1 hr.

Lopez Arellano Luis: E1 martes 3 hrs., el mierco-
loes § hrs. y 8l sibado 2 hrs.

Navarro Jiménaz Miriam: ElL martes 3 trs., el miar-
colas 3 hrs. y al juesves 4 hrs. .

3). Aunque no es diciemhra; pero para fines gra'c:ticbs

sa pagara el aguinaldo.a tode el personal de la Compania,



ClA. X, S.A
TARJETA PARA EL CONTROL Y PAGG DEL TIENPO EXTRA

Semam: W Farlodo t de) 7 2} 13 de Septisbre de 3003,
TTNORERE . Tume . Rartw . Merooles . Towes o Vieree . Sibde . Posinge . VRIS TOTRIES .
. . E & .E & .E G .E G .E G .E 6 .E G .EwnlsGuada
Arradondo Jiskoez Lz, 8 3 . 3 2 . . ot . . s,
Lipez Arallwo luts . NEE . L2 . .81,
Havarra Jlwioez Miclas . N v, . . N T
. OBSERVACIONES .
.E = Horas exentas .
G = toras gravadis .
JEt tieapo extra sa pagard de 1a siguivate sanera: Husta § Hrs, a fa seaana a salarlo doble, y si exte cxcodiard da nuave horas & la .
.somana, serd pagado a salarlo tefple. .

FIGRA 16,
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tomando en cuenta lo establecido en el contrato colectivo

4.

de. trabajo,en dande se da a conocer la siguiente taﬁlé!

AGUINALDO
‘ Antigliedad Dias da
Aguinaldo
1 a 2 afios 1S
3 a 4 afos 18
S a 6 afos 21
7 a 9 afios 24
10 a 14 afas 27
1§ a 19 afos 30

Los trabajadores qua participan en el reparto de

utilidades, correspondientes al ejercicio. 1992, son los

siguientes:
IMPORTE

Arredondo Jimenaez Luz Ma. N$ 1,500.00
Castro Gonzalez Elena 1,020.00
Dominguez Ramos Ricardo . 1,145.00
Garcia Garcia Raal 500.00
Ldpaz Arellanoc Luis 6&20.00
Pdrez Solis Ernasto . 720.00
Rui jano Reyes Manuel 300.00
Rayes Acevedo Baul 800.00
Navarro Jiménaz Miriam 369.00
Nava Robles Antonio 380.00
SE PIDE:

CASD 1. Determinar al I1.8.R. provisional sobre
paercepciones normales y tiempo extra.

CASO 2. Determinar el I.8.R. provisional sobre
percepciones de gratificacion anual (aguinaldo ).

CAS0O 3. Daterminar al 1.5.R.. provisional sobre
parcepcionas da reparto de utilidadas.
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Para poder .calcular el 1mpuesto, ia>CIA X, S8.Aa.

prnparciuna las siguientes datos adiclanalss para la“elabo-

. racion de las nominas."”

li. DATDS GENERALEE DEL PERSDNAL

Nnmbéaff'rhl il, - :i,Salakid ~Cuota’fFunacut Infonavit
SITe R Diario 1.M.8.8 !
B Semanal

R ¢ 2]
Arredondo Jiménez Luz Ma. 81,43 31.64

Castrao Gonzilaz Elena - 48.58 18.06 - 25.00

Dom{nguez Ramos Ricardo 47.70 15.42 - X R .
Garc{a Garcia Raull 35.72 13.51 Loow o 57.48
Ldpez Arellano Luis 28.54 10.78 - 12.00 . - .-
Peraz Solis Ernesto 31.12 11.6% Tl L 49,70
Qui jano Reyes Manusl 21.7S5 7.98 T 368,07
Reyes Acavedo Sail 50.55 19.04 i Sl
Navarro Jiménez Miriam 14.27 0.00 - 9.00 .

Nava Robles Antonio 14.27 0.00 §el

2). LAS EROGACIONES EFECTUADAS EN EL EJERCID'INNEDIAT64

ANTERIOR RELACIONADAS CON LA PRESTACION DE SERVICIOS PERSD—«V“"

NALES SUBORDINADQOS FUERON LAB SIGUIENTES:

A) Total de pagos gravados gque sirvieraﬁ”dé‘bésefj
para la ratencidn del I1.S.R. en sl ejercicio -
inmediato anterior. B : = .

TOTALES GRAVADOS EXENTOS,

8ueldos N& 1,135,756.00 1,135,756.00"
Mano de QObra 140,575.00 140,575.00.::
Tiempo Extra 128,6435.00 84,707.00
Vacaciones 44,494.00 44,494.00: . .
Prima vacacional 24,381.00 13,270.00 -
Aguinaldo 92,970.00 67,113.00
Prima de antigiiedad 3,519.00 ’
Indamni zacidn 2,037.00
Utilidades 41,854.00

Gratif. Extraordinarias 17,132.00

SUMAS Ns 1,638,353.00 -1,

{8) La cuota I.M.8.8. semanal contespla lis -udiflcacxnnes que tuvn Ii luy ul 20107195 Para pfectos
del cilculo véase anaro 3 p. Al0). S : :




115

B} Utras erogacionas relacionadas con la_presta-
cidn da ‘'sarviciaos psrsanalas»subordinados. N

vales para-Despansa - : .IN$ - &1,585.00

Aportaciones para pensionas vy jubila:iones w2 35,518.00
Aportaciones 5% Infonavit §52,503.00
Cuotas patropales 1.M.S8.8. : : 92,535.00
Sistema de ahorro para el ratiro - ' 23,4629.00
Ayuda para fiestas de fin de afio : : 5,300.00
Servicio médico y medicinas 1,500.00
Ropa de trabajo 3,2465.00
Fomento al deporte 620,00
Gastos de comedor (Vales Restaurante). - 4,4673.00
8UMAS ) . . Ns 281,528.00

En conclusidn, el total_du erogaciones efectuadas

|
en el ejercicio inmediato ahﬁérl;:;r pc:f' H cualquier concepto’ l‘

relacionado con la preétar&.sén: def‘ysa'r\’/iclu‘s paersonales su-

bordinados,- 8- .. 0

1,5638,353.00 -+~ 281;528.00 = . 1,919,881.00
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CASD & 1.

DETERMINAR EL 1.8.R.| PROVISIONAL. SOBRE.
PERCEPCIONES NORMALES V;TIENPU‘EXIRA.

Se realiza 1la estructura y célculos . jde la nomlna
en la hoja electronica, mediante '1a” aplica:icn d
funciones y ordenes del paquete’ qua;tr

No =@ dabe olvidar que - la hoja: electréniﬁa esta
formada por columnas y renglones los cuales .al intersectar—
se forman celdas (véase Cdp. IL'p. 22)L

PASO # 1. BE DISENA LA ESTRUCTURA DE LA NOMINA

En primer lugar se debe encender la caomputadara, y
estandc en ol Drive C:> sa taclea Cd\Quattro para entrar al
directorio de Quattro. La instruccidn apareceré en pantalla
asi: C:\Guattro>,despuds se oprime la tecla "q" y aparecerd
en pantalla, una hoja elactrdnica en blanco. En este momen~
to ya se pueda diseBar la estructura de la nomina.

Antes de introducir los encabezados a la hoja elec-

trénica, lo primero que sa debe hacer, es formatear todas

las celdas da la hoja con el fin da que los encabezados
quadaen cantrados. Esto se hace de la siguiente manera: Se
posiciona el cursor en la celda Al y se da la siguiente ru-
ta de comandos /WGLC ( /Workheet, Global, Label-Prefix,
Center).

A) REDUCIENDO COLUMNAS A 1 CARACTER.

Con las teclas da flechas, se posiciona el cursor
en la celda All y se da la siguiente ruta de ordenes: /,
Warksheet, Column, set-width, 1 y por dltimo Enter. Esta
ruta de ordenes se puede realizar con sdlo oprimir la tecla
dae la primer letra de cada comando de la siguiente manera:
82 oprimen las teclas /WCS81 Enter. De esta forma se ha pre-
parado a la columna A, para que sdlo acepte un caracter.

Ba hacen 1os mismos pasos con las columnas C,E,G, I, .
K,M,0,8,8,U,W,Y,AA,AC,AE, AG, AT, AK, AM, AD, AQ, AS, AU, AW, AV, BA,
BC BE, BE BI BK Y BM.
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B) INTRODUCIENDO CARACTERES Y REALIZANDO EL COPIADO.

Eatindo en la celda All, se teclea el siguiente
caracter: . {(un punto) y se da enter. Para que en la celda
All se visualice el punto, se debe teclear antes del punto
un. apdstrofe ('.). Despuds se copia este caracter en. las
demds celdas de la misma columna, realizando los siguientes
pasos:

Estando en All, se oprime /C (/Copy) y sa da enter.
Con la tecla flecha hacia abajo se8 baja el cursor a la.cel-
da Al2 vy se oprime la tecla que contiene el punto (.); con
la tecla flecha hacia abajo sa coloca el cursor en la celda
AZS y se da enter (ndtese que se ha copiado al punto de All
hasta la celda A35) (vdase Cdp. II p. &2). .

Estos mismos pasos de copiado se hacen en todas
las columnas que se reducierdn en el paso A a 1 caracter .

Una vez realizado el paso anterior en todas las co-
lumnas, se coloca &l cursor en la celda Bll y se introduce
una diagonal seguida con una raya (\~) y se da enter. Des~
puds se hace el copiado de este caracter en todas las cael-
das del rengldn 11 hasta llegar a la celda BDIl. Los pasos
son los siguientes: Estando en Bll sa oprime /C (/Copy)
enter, y con la tecla flacha hacia la darecha se coloca el
cursor an Cl1 y se oprime la tecla que contiene el punto,
con la tecla flecha hacia la derecha se coloca el cursor en

la celda BD11 y se da entar (Notese que se ha copiado la

raya de la celda Bli hasta BDI1l).

8e remalizan los mismos pasos en todas las  celdas
que se encuentran en los renglones 13,18,33 y 35. Hasta
aqui se ha formado la estructura de la ndmina  (vdase. fig.
17 . e . . .

c) INTédDUCCIUN DE ENCABEZADDS;

Para tntroduclr rotulus, 8410 sa debe cdlo:ar el
cursor ‘en la‘celda’ . adecuada, se escribe la palabra deseada
y s8 da entar (vaaaaicép.»ll pags. 53, S55).

-8e cnlaca al cursar en las siguientes celdas y se
escriben: los sigulentes rétuloss

En Q2 CIA. X , 8. A .
En LS CALCULO DE IMPUESTOS SOBRE PERCEPCIONES
NORMALES Y TIEMPO EXTRA.
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En M6 Semana # 37 deal 7 al- 13 de Septiembre de
1993. - o

En D12 DATODOS GENERALES -

En P12 PERCEPCIONES

EnBB12 DEDUCCIONES

En L14 NORMAL .

En T14 TIEMPO EXTRA

En AH14  TIEMPO EXTRA EXENTO :

En AN14 1.S.R. CON PROCED. 1993

En AT14 I1.8.R. CON PROCED. 1991

En AZ14 1I.8.R. A
En L15 hasta AD1S se introduce el caracter \- (so-

lo se introduce en L15, despuds se hace el copiado. -

hasta la ecelda ADI1S).

En AF13 TOTAL

En AH1G,AI1S Y AJIS se introduce el caracter \-
En ALL1S INGRESOS

En ANL1S Hasta ARLS se introduce el caractar \-
En AT1S Hasta AX1S se introduce el caracter \-
En AZ1S RETENER

En BJ15 TOTAL DE

En BL1S IMPORTE
En B16 NOMBRE
En D16 Nog. de
En F16 Salario
En H16 ~s X

En J1é& Hrs. por
En t 16 bias

En N16 Horas

En P16 TOTAL
EnTi6&6 DO BL
En ZI6 TR I P
En AD16 TOTAL
En AF16 DE
EnAHI6 PARA INGRESOS
En AL146 BASE PARA

En AN1&6 ANTES DEL ACRED.

En AP16 MENOS

En AR16 IMPTO.

En AT16 ANTEB DEL. ACRED.

En AV1& MENOS

En AX1&6 IMPTO.

En AZ16 EN 1993

En BB16 1.M.S8.8.

En BD16 FONACOT

En BF16 INFONAVIT

EN BH16 CUOTA

EN BJi16 DEDUCCIONES

EN BL16 NETO

En D17 Lista

En F17 Diario

En H17 Hora

En J17 Jornada

E 8
LES



llé

EN. P17 NORMAL

En R17 Hrs.

En T17 Exentas

En V17 Hrs.

En X17 Gravadas

En Z17 Hrs.

En AB17 Gravadas

EN AD17 T. EXTRA

En AF17 PERCEPCIONES
En AH17 DE 6AL. MINIMO
En AJ17 BUP. AL MINIMO
En AL17 IMPUESTO

En AN17 ~10% B.M.G.

En AP17 ~10% S.M.G.

En AR17 CAUSADO

En AT17 ~10% 6.M.G.

En AV17 ~10% 8.M.G.

En AX17 CAUSADO

En BH17 BINDICAL

En B34 BUMAS TOTALES

Notase que algunos ancabezados aunque se {ntroduje-
ron completos, las celdas do la hoja electrdnica no los vi-
sualizan en forma total (véase fig.17); porque estas celdas
por default sdlo aceptan 9 caracteres, por lo tanto se
tienan que ampliar para visualizarlos en forma total. El
procedimiento es-el siguiente: Se coloca el cursor en B12 y
se da la siguiente ruta de comandos /WC8 y con la tecla
flecha hacia la derecha se dan tantos espacios como se re-
quieran para que 8l titulo se visualice en forma completa
(apréx. 30 espacios) y se oprima anter. Sa hace 10 mismo
con 1la columna AZl14, T16, ANl6, AT1&, BJ16, AFL7, AHL7,
AJ17 y AL17 (véame fig. 18).

Por Gltimo, para obtensr una mejor praaenta:ién de
la némina, se deben borrar los caracteras qua sobren. La
forma es la siguiente: Se coloca el cursor en Cl2 y sBe
oprime la tecla SUPR (Buprimir), de esta forma se borra al
contenido de Ci12. Se hace lo mismo con el contenido de las
celdas E12,G12,112,M12,012,812,U12,W12,Y12,AA12,AC12,AEL12,
AG12,AI12,AK12,A012,AQ12,AB12,AU12,AW12,BA12,BC12,BE12,B612
BI12,8BK12,M14,014,5814,U14,W14,Y14,AA14,AC14,AT114,A014,AR14,
AU14,AW14,81646,U16,W16,AA16,Al16.

PASO # 2. INTRODUCCION DE DATOS EN EL CUERPO DE
LA NOMINA .

En las siguientes celdas se introducen desde el
teclado los,détos variables, los cuales son'la base princi-
pal para-el calculo de la ndmina, porque. tienen la caracte-
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ristica principal de poder ser sustituidos por otros datos
(Segin los movimientos gue se vayan presentando con el per-
sonal). Estos datos son: El nombre, No. de lista, Salario

diaric, $ x hora, hrs. por jornada, dias trabajados, hrs.

trabajadas,hrs. trabajadas por tiempo extra dobles exentas,
dobles gravadas y triples gravadas, cuotas [.M.§.S. a rete-
ner, descuentos de fonacot y por créditos al infonavit
(véase p. 114).

En B20 ARREDONDO JIMENEZ LUZ MA. En D20 1
En B21 CASTRO GONZALEZ ELENA En D21 2
En B22 DOMINGUEZ RAMOS RICARDO En D22 3
En B23 GARCIA GARCIA RAUL En D23 4
En B24 LOPEZ ARELLAND LUIS En D24 S5
En B25 PEREZ SOLIS ERNESTO En D2G &
En B26 GQUIJAND REYES MANUEL En D26 7
En B27 REYES ACEVEDD SAUL En D27 8
En B28 NAVARRO JIMENEZ MIRIAM En D28 9
En B29 NAVA ROBLES ANTONIO En D29 10
En FZ20 81.43 En H20 11.88 En J20 48
En F21 48.58 En H21 7.08 En J21 48
En F22 47.70 En H2Z 6.96 En J22 48
En F23 35.72 En H23 5.21 En J23 48
En F24 28.54 En H24 4.16 En J24 48
En F25 31.12 En H25 5.19 En J25 42
En F26 21.75 En H26 3.63 En J26 42
En F27 50.55 En H27 8.43 En J27 42
En F28 14.27 En H28 2.08 En J28 48
En F29 14.27 En H29 2.08 En J29 48
En L20 7 En N20 48 En R20 7
En L21 7 En N21 48 En R24 8
En L22 & En N22 40 En R28 9
En L23 7 En N23 48 N
En'L24 7 En N24 48 En.v20.2. -
En L25 7 En N25 42 En:Vv24.1
En L26 7 En N246 42 S
En L27 7

En L28 7

En 1L29 7

En BB20

En BB21

En BB22

En BB23

En BB24

y en las siguientes celdas se
integrada del Art.”80. detarminada’ . con . procedimienta 1993
(vdase anexo 4 p. A21). T e e T R
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En BUS TARIFA INTEGRADA 1993 ©
En BUS LIMITE " En BVS LIMITE

En BUS INFERIOR . * En- BV6 SUPERIOR
En BU1O (o] ' . En'BVIO 1

En BU13 0.01 - En.BVL3 117.30
En BU14 117.31 - ~En BV14 995.51
En BUIS 995.52 En BVIS 1,74%9.50
En BU16 1,749.51 En BV1&6 2,033.73
En BU17 - 2,033.74 En BV17 2,434.91
En BU1B 2,434.92 -.-En BV18  4,910.87
En BU1? 4,910.88 En BV1? 7,740.21
En BU20 7,740.22 ) En BV20 9,821.73
En BU21 9,821.74 En BV21 11,786.07
En BU22 11,786.08 En BV22 99,99%.99
En BWS NUEVA : En BXS NUEVO

En BW& CUOTA FIJA En BXé % SOBRE EL
En BW7 SUBSIDIADA En BX7 EXCEDENTE L.I.
En BW1O 2 En BX10 3

En BWi13 0.00 En BX13 2.0%9

En BW14g 2.45 En BX14 6.96

En BW1S 63.53 En BX1S 11.83

En BW1é6 152.74 En BX16 17.3%9

En BW17 202.19 En BX17 22.27

En BW1B 29:.52 En BXi8 24.97

En BW19 ?09.73 En BX19 27.79

En BW20 1,696.13 En.BX20 30.74

En BW21 1,507.4% En BX2! 32.87

En BW22 1,565.65 ' En BX22 35.00

PASO # 3. INTRODUCCION DE FORMULAS Y FUNCIONES QUE
AYUDARAN A DETERMINAR LOS RESULTADOS DE
LA NOMINA DESDE OBTENER EL TOTAL DE PER-
CEPCIONES, CALCULD DEL I.S.R. A RETENER, -
TOTAL DE DEDUCCIONES E IMPORTE NETO.

' S§e coloca el cursor en la eelda P20 (TOTAL NORMAL) -
y se introduce la siguiente férmula +H20%N20. La Ffuncidn
que realizard esta fdrmula es multiplicar el precio por
hora (H20)} por las horas trabajadas (N20), para obtener.el
importe por jornada normal. N

'En.T720 se. introduce la fdrmula (HR0%R20) %2, La fun-
‘cidn’ que real izard esta fdrmula, es multiplicar: el precio
por hora, paor las horas trabajadas y al. resultado por.i2 ya
gque el tiempo extra se paga al doble, siempre vy . cuando:no
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rebase los l{mites establecidos en ley: - trabajar 9 horas a
la semana, sin ‘que axcadan da 3 horas diarias. ni. de tres
veces por semana.

En - X20 ‘se introduce . la fdrmula (H20¥V20)% 2, Esta
Formula realizara la misma funcién que la anterior, unicaj
mente - que . ‘en-esta. columna se determinard el tiempo extra
gravado sujeto.al pago del 1.8.R.por haber rebasado los 1i-
mites establecidos en Ley.

En AB20 se introduce la fdrmula (H20%Z20 )%3. Esta
férmula daterminard el importe que se le pagard al. trabaja-
dor por.el’ -tiempo extra realizado; pero al triple, ya  que
una vez:que al trabajsdor rebasa las 9 horas extras permi-
—tidas‘por‘Lay,‘e}fpaqu ya no. es al doble sino al triple.

En la’ calda ADZO 88 - determina el importe total a
pagar por.: tlempo axtra ¥ para allo se introduce la fdrmula
+T20+x20+9820..La {funcion de dsta fdrmula es  sumar los 3
impnrtes-‘tiempn extra doble exento, gravado y tiempo extra
tripla gravado. .

I E : elda “AF20 se datarmlna el - TOTAL. DE PERCEP-
CIONEB qua iparcibird el trabajador. Para ello se debe in-
troducir:la’fdrmula +P20+AD20 la cual determina la suma del
TOTAL NORMAL mds el importe del TOTAL POR TIEMPO EXTRA.

Este total podria ser la base para el cdlculo del
1.5.R.; peroc la L.I.8.R. vy la L.F.T. establecen un limite
de exencidn para percepciones de tiempo extra calculadas
con base de salario minime y superiores al minimo; por lo
tanto en la celda AH20 y AJ20 se determinard que importes
por tiempo extra estan exantos del pago de impuesto. En la
L.1.8.R. s8 establece que 8] tiempo extra para trabajadores
de salario minimo, esta exanto al 1004 y del S0% para
trabajadores de salarios superiores al minimo, siempre vy
cuando no excedan da los l{mites establecidos en la Ley
laboral y sin que esta exencidn exceda del equivalente de S
veces @1 salario minimo general por cada semana de servi-
cios, por lo tanto en la celda AH28 se introduce la si-
guiente fdrmula +726 para que automdticamente el resultado
de T2B se coloque en AH28; porque las horas exentas de sa-
laric mi{nimo son al 100% y en aste caso los trabajadares .
que perciben salario minimo sdlo san 2: Navarro Jiménez
Miriam y Nava Robles Antonio. Si éste Ultimo trabajador
también obtuviera ingresos por tiempo extra, la -formula que
se introduciria en la calda AH29 seri{a +T29. En el casoc de
trabajadores con salarios superiores al minimo, los cuales
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sae encuentran en las celdas AJ20, AJ21, AJ22, AJ23, AJ24,
AJ2S., AJ26 y AJ27 se introduce la siguiente fOrmulaz
QIF(T20/2<=71.35,T20/2,71.35). Esta fbdrmula evaluarid la
siguiente condicidn: Si T20/2 (Tiempo extra exento al S0%)
fuara menor igual a 71.35, la cantidad exenta por este con-
cepta serd el rasultado de 720/2,sino la cantidad de 71.35.

Umna vaz que se haya determinado la base exenta
para percepcionas de tiempo extra, ya se pueds determinar
el total de INGRESOS BASE PARA IMPUESTO, para lo cual se
coloca el curgsor en AL20 y se intraduce la fdrmula
+AF20-AH20-AJ20. Esta fdrmula restard del TOTAL DE PERCEP~
CIONES (AF20) el TIEMPO EXTRA EXENTQ correspondiente a
ingresos de salario minimo o superiores. £1 resultado sard
la base para retener el impuasto.

La forma de determinar el impuesto por medio de
este paguete de camputacidn, es la siguisnte: Be coloca el
cursor en la celda AN20 y se {introduce la fdrmula:

(1AL20/7830, 4-8YLOGKUP(AL20/7830. 4, BU%13..BX622,00)¢ @VLOOKUP(ALZO/7¢30.4,BU813,.BX922,3)/100
+RVLOOKLP (AL20/7430, 4, BUS13. . BX$22,2)1/30.487

Los pasos que realiza la computadora para el cdl—
culo del impuesto son los que conocemos. En primer lugar se
datermina el ingreso mensual gravable, se le resta el limi-
te inferior, al excedente se le aplica el porcentaja que
fije la tarifa del Art, 80 y al resultado se 1le suma la
cuota fija para obtener el impuesto bruto, despuds sBe apli-
ca la tabla oel Art. BO-A para subsidiar el impuesto y por
dltimo se acredita el 10% del S§.M.G.. Para ahorrar pasocs se
aplica una tarifa integrada correspondiente a 1993 (véase
anaxo 4 p. A21).

Por lo tanto:

AL20/7%30.4 realiza la funcidn de dividir LOS IN-
GRESOS BASE PARA IMPUESTO (AL20) entre el periodo de pago
{7), -para obtenar el salario diario del trabajador, el
cual es multiplicado por 30.4 para obtener el salario men—
sual (base gravable).

Al resultado anterior se le restard el limite infe-
rior que le corresponda (Segun el intervalo donde se ubique
la cantidad). Para que esto se pueda realizar se utilizd la
funcidn ~@VLOOKUP y se deben sefialar las coordenadas donde
sa encuantra ubicada la tarifa integrada del Art. BO, espe—
cificando a su vez el numero gue corresponda a la columna
donde se ubican las cantidades del limite inferior, en este
caso gs O (cera). La funcidn quedaria asi:

-@VLNOOKUP (AL20/7%30.4, BU$13..B8X%$22,0)
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La diferencia obtenida (excedente del l1{mite infe-
rior) se multiplica por el parcentaje que establece la ta-
rifa {ntegradas del Art. 80. Para obtener este resultado se
utiliza la funcidn : *@VLOOKUP (AL20/7%x30.4,BU$13..8X$22,3)/
100. También en este caso se debe especificar las coordena—
das donde se encuentra la tarifa integrada del Art. 80, as{
como el numero de columna que le corresponda al porcentaje,
en este caso es 3.

Al resultado obtenido (impuesto marginal) se le
sumar3d la cuota fija, para ello se astablece la siguiente
farmula: +@VLOOKUP(ALLZ0/7%30.4, BUS13..BX$22,2). Tambidn sa
deben especificar las coordenadas de ubicacidn de la tarifa
integrada del Art. BO y 8l nidmerco de columna donde se ubica
la cuota fija. En este caso es el ndmero 2.

Hasta aqui se ha determinado &l impuesto mensual;
paro la némina es weamanal, -por 1o tanto se aplicard a 1la
funcidn una Gltima instruccidn : Que divida el resultada
obtanido (impuesto a retener) entre 30.4 para -obtener. el
impuesto por dfa y posteriormente se wmultiplica por los
dias dal periodo (7). La férmula guedarfa asi: /30.4%7,

R En AP20 se determina la cantidad cerrespondiente
al acreditamiento dal 10 % del S.M.G. por 7 dias. Para ello
g8 utiliza la siguiente fdrmula 14.27%0.10%7. Primera se
calcula el 10% de un dia de salario minimo y luego se mul-
tiplica por 7.

En AR20 se determina el I.S.R. A RETENER. La far-—
mula utilizada es: @IF (AN20-AP20>=0,AN20~-AP20,0) la cual ge
interpreta de la siguiente manara: 8i al impuesto determi-
nado en la celda AN20 se le rasta el 10% del S.M.G. de la
celda (AP20) y da como resul tado un impuesto a RETENER ma-~
yor o igual a O, entonces @l resultado que se colocara en
AR20 nunca-deberd ser inferior a O.

S8 puede obtener 8l I.5.R. a RETENER de upa manera
mids sencilla, simplemente restando al 1.S.R.antes del acre-
ditamiento (AN20) el 10% del 8.M.G.(AP20); pero si el acre-
ditamiento del 8.M.G. (AP20) es mayor al impuesto calculado
an AN20, los resultados en AR20 serfan negativos y 1la
L.I.5.R. en su Art.80, 4to. parrafo establece que cuando el
impuasto a cargo del contribuyents sea menor que la canti-
dad acraditable del 10% del S.M.G.M.,la diferencia no podrs .
acraditarse contra el impuesto que resulte a su cargo pos=-
teriormente, por ejemplo: En AN26 tenemos 9.3037 y en AP26
9.989 si se resta AP26 de AN26 el resultado de AR26 an lu-’
gar da ser O seria -0,6853,
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En AT20 se dstermina otro impuesto, aplicando el
procedimiento utilizado en 1991,con uso de tablas y tarifas
del Art. 80 y 80-A vigentes al 31 de Diciembre de 1991 ac-
tualizadas trimestralmente en los términos del Art. 7o0.- C
de la L.I1.S.R.

Este cdlculo es con el fin de comparar el impuesto
obtenido con procedimiento 1993, contra 1991, para retaner
en 1993 el que resulte menor. Esta opcidn puede rasultar
benéfica para el trabajador, porqua le retendrdn el menor
de los impuestos, no sin dejar de mencionar la carga de
costo administrativo que resulta para el retenador. E1 fun-
damento legal de esta opcidn se encuentra en la regla 141
4to. pdrrafo de la Resolucion que establece reglas genara-—
les y otras disposiciones de caracter fiscal para al afo de
1993, publicada en el D.0.F. el 31 de Marzo de 1993.

Para poder determinar el impuesto en forma directa
utilizando el procedimiento empleado em 1991 y la computa-
dora, s@ utilizd otra tarifa integrada (vdase anexo S p.
A26); por lo tanto se introduce en la hoja alectrdnica los
siguientes datos:

En BV30 TARIFA INTEGRADA 1991

En BU32 LIMITE En BV32 LIMITE
En BU33 INFERIOR En BV33 SUPERIOR
En BU3B O En BV38 1

-"En BU4O - 0.01 - En BV4O 137.84
En-BU41 137.84 En BVal 1,1469.83
En BU42 1,149.84 En BV42 2,055.84
En BU43 2,055.8S5 En Bv43 2,389.84
En BU44 2,3B9.85 En Bva4 2,861.27
En BU4S 2,861.28 En BV4S 9,095.54
En BU46 9,095.57 En BV46 99,999.99
En BW32 NUEVA En BX32 NUEVD
En BW33 CUOTA FIJA En BX33 % SOBRE EL -
En BW34 SUBSIDIADA .- En BX34 EXCEDENTE L.I.
En BW3B 2 . En Bx38 3
En BW40O 0,00 . En BX40 1.94
En BWa1 2.468 : En BX41 6.93
En BW42 - 74.21 = En BX42 13.04
En BWA3 189,72 " En BXa3 22.00
En BW44 . 263,12 : En BX44 31.10
En BW4S 409.53 - B En BX4S5 33.25

En. BW46 .2, 482.94 En BX46 35,00
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y én;la‘celda;ATZO (a1F6rmu1a siguiente:

( (ALZ20/7%30 4-@VLOOKUP (AL20/730.4 , BUS4O0 . . BX$46,0)
$@VLOOKUP (AL20/L20330, 4, BUS40. . BX$46, 3) /100+@VLOOKUP (AL20/7
30.4,8US40. . BX$46,2) ) /30.4%7 °

B En.AV20 se datermina la cantidad Eorrsspnndisnte
al.acreditamiento del 10% del 8.M.G.por 7 dias.Para ello se
utilizd la fdrmula 14.27%0.10%7.

‘ En AX20 se determina el I.S.R A RETENER. La formu~
la utilizada es: @IF(AT20-AV20>=0, AT20-AV20,0) la cual se
interpreta de la siguiente manera: 81 al impuesto determi-
nado en la celda AT20 se le resta el 10% del 6.M.6. do la
celda (AV20) da como raesultado un impuesto a RETENER mayor
o igual a 0, entonces el resultado que se colocard an AX20
nunca deberd ser infarior a O.

En AZ20 (I.8.R. A RETENER EN 1993) se introduce la
fdrmula @IF (AR20>=AX20,AX20,AR20) la cual evaluard la si-
guiente condicién:Bi el impuesto a ratener con procedimien-
to 1993 es mayor al daterminado con procedimiento 1991; en-
tonces se ratandrd, el que resulta con procedimiento 1991 y
en caso de que el impuesto calculado con procedimiento 1991
resulte mayor al determinado con procedimiento 1993, se re-
tendrd el determinado con procedimiento 1993. En si, se ra-
tendrd siempre el que resulte menor.

En BH20 se obtendrd la cuota sindical que debardn
pagar los trabajadores al sindicato. La cantidad a retener
as diferente para cada empresa; porque easta es FiJada por
los diferentes sindicatos. En este caso se aplicard una re-
tencidn del 3% sobre sl total de paercepciones, para lo cual
se establece la fdrmula: +AF20%.03.

En la celda 8J20 se determina el TOTAL DE DEDUC-
CIONES, para ®llo se suman todas las deducciones del traba-
Jador, la férmula a introducir en la cslda BJ20 es la si-
guianta: @SUM(AZ20..BH20) (Esta fdrmula sumard los datos
que se encuantren desde la celda AZ20 hasta la celda BH20).

Por (ltimo se determinard sl -. IMPORTE NETO. Canti-
dad de dinero l{quido que el trabajador recibird semanal-"
mente y s8 obtiene de restar al total de percepciones, al
total de daducciones, para lo cual se introduce en la celda
BL20 la fdrmula +AF20-BJ20.
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PASO # 4 ADECUACIONES FINALES

Hasta aqui se han obtenida dnicamente los calculos
para una porsona (Arredondo Jisénez Luz. Ma.?; porgue se
han introducido en las férmulas, ¥nicamente las coordenadas
da las celdas del renglon 20. Para obtener el importe de
las demds personas, sdlo se hace el copiade de la Fdrmula
que se encueantra al principio do cada columna hacia las de~
mas renglones y automdticamente se obtienen los demds re-
gultados., Para hacer el copiado se raalizan los siguientes
pasos: Se sitda @] cursar en la celda P20, se aprimen las
teclas /C enter, se baja el cursor a P21 y se aprime la te-
cla gue cantiene un punto y con la tecla flecha hacia abajo
se posiciona el cursur en la celda P29 y se da anter.,

Para obtengr los resultados finales, se introduce
en la celda P34 la fdrmula @SUM(P20..P29). Esta funcicon su-
mara todos los datos que se encuentran desde la celda P20
hasta P29. Para obtener los demas resultados Ffinales solo
se hace el copiado de esta funcion en las celdas R34,T34,
V34, X34, Z34,AB34,AD34,AF34,AH34,ATI4,AL34,A234,BB34, 8034,
BF34,8H34,BJ34 y BL34.

Para darle una mejor presentacidn a los nombraes
situades en la columna B, se hace lo siguisnte: Se sitda el
cursar an B20 y se oprimen las siguiantes teclas /RLL
(/RANGD,LABEL ,LEFT) ,con la tecla flecha hacia abajo se po-
slctona el cursor en la caelda 832 y se da sntar.

Nétess gque algunos nimaros y resultadas de la nd-
mina tienen mds de 2 decimalas; por la tanta para darle
FORMA a las cifras y obtener una mejor prasantacion sa hace
lo siguiente: Se sitda el cursor en la celda F20 v se opri-
men las letras /RF (RANGO-FORMAT) luegao se oprime uma coma
¢y) para seleccionar dentro del mend da FORMAT la opcidn
{, (Financiall}, ss oprima el numerc 2 y se da anter; luago
se coloca el cursor en la celda BLZ20 vy con la tecla flecha
hacia abajo se posiciona el cursor en la ceida BL34 y se da
aenter. En otras palabras, se ha dado farmato a todas las
celdas que se encuentran dentra del rango F20 hasta 8L34.

, Hasta aqui{ se ha alaborado la némina en la hoja
alactronica; parc si se apaga la computadora o si la luz se
interrumpiera, se perder{a todo el trabajo (se borrarfa la
nomina da la pantallal; gor lo tanto se tiene que grabar el
trabajo, ya sea en un disco Fflexible o en disco duro, uti-
lizando la siguiente ruta de comandos: Se oprimen las .te-
clas /F8 (/FILE~SAVE) y se da enter, En este momanto 1la
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computadora blda que se de un- nombre al trabajc, se teclea
NORMAL. En este momento ‘la computadara ha grabadu todo el
trabajo en un ar:hivo llamado NORMAL. "
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CIA. X, S.A.

CALCULO DE IMPUESTOS SUBRE PERCEPCIONES NORMALES Y TIEWPO EXTRA.
Semana # 37 del 7 al 13 de Septiesbre da 1993,

AB

DATOS.

.

. PERCE. . . . .

" NNBEE . No. de . Salario
.

$X

JHrs. por .

NORMAL . . . LTIENPO EX. . .

.

.

Dias . Horas . TOTAL . DOBLE. .
. . NORMAL . Hrs. . Exentas .. Hrs. .Gravadas .''Hrs.

JRIPL.

. TOTAL

. TOTAL . DE

. lista . Diario Hora . Jornada . «Gravadas .T. EXTRA .PERCEPCIO.

FIGURA 17 Estructura de una nomina incompleta, |
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CALCULO DE IMPUESTOS SOBRE PERCEPCIONES NORMALES Y TIEMPO EXTRA.
Sexana # 37 del 7 al 13 de Septiesbre de 1993,

A [}) A M L3 AR AT AY 1} A BB BD BF BH B BL

. . . . . . . . . . JDEDUC . . . .

TIENPO EX. . .S5.R. 19, . . 1.5.R.CON, . JSRAR. . . . . .
5 + INGRESOS . . . . . . . TOTAL DE . IMPORTE
. PA. .BASE PARA.ANTES DEL. MENOS . A .ANTESDEL. KENOS . A . EN 1893 . I.M.5.S . FORACOT .INFONAVIT. CUDTA .DEDUCCION. NETO
JDE SAL. M.SUP, AL M.INPUESTD .10% S.M.G.10% S.M.G. RETEMER .10% S.M.G.10% 5.M.G. RETENER . . . . SINDICAL . .

. . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . B . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . 0 . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . . .
. . . . . . . . . . . . . . e .
. . . . . . . . . . . . . . e .
. . . . . . . . . . b . . . . .

Continuacion de la figura 17.
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B D F H ) L N P R T v X 1 AB oD AF

1 .

2. DATOS GENERALES . PERCEPCIONES

13 .

LI . . . . . NORHUAL . TIEMPO EXTRA . .
15 . . . . . . . TOTAL .
1% . NOHBRE .M. de . Salario. ¢X .Hrs.por . Dias . Horas . TOTAL . DOBLES JRIPLES . TR . DE
. . lista . Diario . Hora . Jornada . . «NRMAL . Hrs. . Exentas . Hrs. .Gravadas . Hrs. ~.Gravadas .T. EXTRA .PERCEPCIOHES.
18 .

9. . . . . . . . . . . . . . . . .
20 .ARREDONDO JIMENEZ LUZ MA. . 1. 68143 . 11.88 . 48.00 . 7.00 . 48.00 .570.24 . 7.00 . 186,32 . 2.00 , 47.62 . 3.00 . 106.92 .320.7%6 . 89LO0 .
21 .CASTRO GONZALEZ ELEMA . 2. 4858 . 7.08 . 48.00 . 7.00 . 48.00 . 330.84 . . 000 . . 000 . - 000 . 0.00 . 339.84 .
22 .DOMINGUEZ RAMDS RICARDG . 3. 4,70 . 6.98 . 43.00 . 6.00 . 40.00 .278.40 . < 000 . . 0.0 . . 000 . 0.00 . 278.40 .
23 .GARCIA GARCIA RAVL . 4. %72 . 521 . 4800 . T.00 . 46,00 . 250,08 . 000 . 000 . < 000 . 000 . 250,08 .
24 LOPEZ ARELLAND LUIS . §. 2854 . 4.6 . 48,00 . 7.00 . 48.00 . 19968 . 8.00 . 66.56 . 1.00 . 8.32 . . 000 . 7488 . 21456 .
25 .PEREZ SOLIS ERMESTO . 6. 3112 . 5.9 . 4200 . T.00 . 42.00 .217.99 . . 000 . . 000 . o 000 . 0,00 . 217.98 .
26 .QUIJAND REYES MANUEL . T. 2175 . 3.63 . 42.00 . T.00 . 42.00 . 152,46 . . 000 . 000, o 000 . 0.00 . 15246 .
21 .REYES ACEVEDD SAUL . 8. 50.55 . B.43 . A2.00 . T.00 . 42.00 . 354.06 . < 000 . < 00 . o 000 . 0,00 . 35A06 .
28 NAVARRO JINENEZ MIRIAN . 9., 1421 . 208 . 48,00 . 7.00 . 48.00 . 99.84 . 9.00 . 3T.4 . o 000 . 100 . B.24 . 43.68 u3.82
29 .NAVA ROBLES ANTONIO . 10. 1427 . 2.08 . 48.00 . 7.00 . 48.00 . 99.84 . . 0.00 . . 000 . 000 . 0,00 . 99.84 .
3 . . . . . . . . . . . N . . . . .
a . . . . . . . . . . . . . . . . .
u . SWAS TOTALES . . . . . 2,562.42 . 24,00 . 271092 . 9.00 . §5.84-.- 4,00 . 113.16 . 499.32 . 3,000.74 .
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M Iy L ] PR AT N M N B B F B &l B
. DEDUCCIBNES .
TIEPO EXTRA  EXENTO 1.S.R. CON PROCED. 1993 1.5.R. CN PROCED. 1894 .LS.R. A, . . . . .
. INGRESTS - : . . . . . . TOTAL DE . IKPORTE .
PARA INGRESOS .BASE PARA.ANTES DEL ACRED.. HENDS . INPTO. .ANTES DEL ACRED.. MENDS . IWPTO. . EN 1999 . LM.S.S.. FONACOT .INFORMIT. QWUTA .DEDCIONES . METO .
JE SAL. HINIMD SIP. AL HININD IMPUESTO .  10% S.M.G. 105 S.M.G. CAUSADO .  10% S.HG. .10F S.M.G. CAUSDD . . . SINDICAL . .
. . 35 L 819.65 . DL . 9.99 . 12060 . WL . 099 L L6 L 12080 . 3L64 . DB . 18007 .08 .
. . 0.00 . 3B . AT I RN BB . 999 . 629 . 0.9 . 6.6 . 5K C 1020 . 854 L 21030 .
. . 0.00 . 28.40 . 045 . 8.8 . 1048 . 6.1 . 9.9 . 828 . 828 . 1.9 . 8.5 . .62 .23 .
. . 0.00 . 250,08 . .40 . 998 . 1. 505 . 989 . 576 . 5T . 1981 . 180, 25 . 165,63 .
. . R . AULB . 806 . 999 . 6.07 . 5.4, 999 . BJ5 . 55 . 1018 . 1200 W7 L2308 .
. . 0.00 . 21798 . 8.8 . 9.9 . 387 . 0952 . 899 . 353 . 35 . 8 . 4B L M52 .
. . 0.00 . 15246 . 9.30 . 8.9 . 0.0 . 895 . 999 . 000 . 000 . 7.8 . . 662 . 10584 .
. . 0.0 . 340 . D40 . 999 . 194 . B3 . 999 L 80 L B4 . .04 . . 4.0 8.2
. IRTE L 106,08 . 607 . 999 . 0.00 . S71 . 999 . 000 . 000 . 0.0 . 800 . KR kT
. X . BB . 563 . 989 . 0.00 . SH . 9.9 . 0.00 . 000 . 000 . . 30000 988 .
. M. 10463 2,650.67 . . . . . . L85 . 130.69 . ABOD . WALZ5 L9005, SE6.05T24M .

CONTINUACION DE LA FIGURA 16.
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CASO # 2

DETERHINAR EL 'I.S.R.. PROVISIONAL SOBRE
PERCEPCIONES DE GRATIFICACION ANUAL
(AGUINALDO) .

PASO ‘# 1. BE DISENA LA ESTRUCTURA DE LA NOMINA

. Para ahorrar tiempo en la elaboracidn de la es-
tructura de la nomina para el pago de aguinaldo, s8 usard
la estructura de la ndmina anterior. Para ello se llama a
la -pantalia dicha ndmina, siguiendo las tnstrucciones
siguientes: Se teclea la ruta de comandos /File, Retrive
(/FR) y automdticamente aparece un memi con los nombres de
log  archivos, despuss con la tecla flecha hacia abajo se
posiciona el cursor en el nombre NORMAL y se da enter.

E! siguiente paso es sustituir o borrar los rdtu—
los, caracteres o datos que no sirvan, la forma de bacerlo
‘es la siguiente:

Se sitla el cursor en la caelda GS y. se escriba
CALCULC DE IMPUESTOS POR PAGO DE AGUINALDO. .

En ALS CALCULO DEL IMPUESTO A RETENER.DE:LA COLUM-"
NA R. AR - :

En H16 Balario
En H17 Mensual
En J1S Dias

En J16 Por

En J17 Aguinaldo
En L1S IMPORTE
En L16 POR

En L17 AGUINALDO
Se sitda el cursor en L14 y se oprime - la tecla DEL
para borrar el contenido de esta calda, tambidn se
borra el contenido de las celdas MIS y N1S. )
En N16 AGUINALDO

En N{7 EXENTO

8e borra 015,P15 vy Q15

En P16 AGUINALDD

En P17 GRAVADO

En R14 IMPTO

En R1S A

En R14 RETENER

En R17 Frace.1Vv

Be borra Ti14,y T17

En T15 NETO A

En T16 RECIBIR
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Se borra el contenido de las columnas V y X de la
siguiente manera: Se sitda el cursor en Vil y  se
oprimen las siguientes teclas /RE (Rango-Erase) y-
con la tecla flacha hacia abajo se sitha el cursor
en V35, despuds con la tecla flecha hacia la dere-
cha se coloca el cursor en X35 y se da enter.

En 214 Frace.!l -

En Z15 PROPORCION s

En Z1&6 MENSUAL

En Z17 AGUINALDO

En AB14 Fracc.II

En AB15 INGREBO MENSUAL

En ABl6 ’+ PROPORCION DE

En AB17 ARGUINALDD

Se borran las columnas de la AC a la AL de 1la si-
guiente manera: Se situa el cursor en ACIl y se
oprimen las siguientes teclas /WDC (Worksheet, De-—
lete, columna) y can la tecla flecha hacia la de-
recha sa sitda el cursor en AL11 y se da enter.

En AD12 CALCULO DEL IMPUESTO SOBRE INGRESOS "MEN-
SUALES + PROPORCION DE AGUINALDO.

Despues se sitda el cursor en ADIl y se da la si-
guiente ruta de comandos /Copy (/C) y con la tecla
flecha hacia abajo se sitda el cursor en AD3S,
despuds se oprime la tacla flecha hacla la derecha
para posicionar el cursor en la celda AQ35 y se da
enter, se posiciona el cursor en ARLl y se aprime
anter (de esta forma se ha copiado la estructura
anterijor).

En AR1Z2 CALCULO DEL IMPUESTO SOBRE PERCEPCIONES
NORMALES. .

Se sitla el cursor en R11 y se oprimen las teclas
/Copy (/C), con la tecla flecha hacia abajo se co-
loca el cursor en R3S y can la tecla flecha hacia
la derecha en U35 y se da enter, se llava el cur-
sor a la celda BF1l y sa da sntar. ( hasta aquf se
han copiado dos columnas). .

En BF14 se escribe Fracc.Ill

En BF15 IMPUESTO

En BF1é6 GLOBAL MENOS

En BF17 ORDINARIO

En BH14 Fracc.V

En BH15 TA8A

En BH16 Fracc.IlI

En BH17 ENTRE Fracc.l

Se reduce a 1 caracter las columnas BE,BG y Bl te-—
cleando /WCS1 enter. .
Por Gltimo se introduce el caracter °*. (un puntu)"
en las siguientes celdas: Mi4,M15,014,015,Q15,814,
815,516,U12,014,U15,U16,Y12,Y14,Y15,AA14,AA15,AALE
BG14,BG15,B112,BI14,8BI15 v Blls, con el fin de .re—
parar la estructura de la nomina. (véase fig. -19).
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PASO # 2. INTRODUCCION DE~ DATOS EN EL CUERPO DE
LA NOMINA. .

8e lntraducen lcs sigu:antas datus -

£n 320 27
En J21 .21 ..
En J22 .27
En'J23.27 .
En'J24 275
En J25 24
En J26.18 -
. En J27 18" -
En J28°18 '
- En J29 15

PASO # 3. INTRODUCCION DE FORMULAS Y FUNCIONES QuE
2i-- AYUDARAN A DETERMINAR LOS RESULTADOS DE
LA NOMINA, DESDE OBTENER EL TOTAL DE
PERCEPCIONES, EL CALCULO DEL I.8.R. A

RETENER E IMPORTE NETO.

En H20 se introduce la formula +F20%30.4. Su fun-
cidn o8 olavar el salario diario al mes.

En L20 la fdrmula +F20#J20., Bu funcidn es multi-
plicar el salario diario por los dias que corresponden de
aguinaldo.

En N20 @IF(L20>=14.27%30,14,27%30,L20) la cual se
interpreta de la siguiente manera: 8{ el resultado de L20
es mayor igual a 428.10, visualizd en la celda N20 el re<"
sultado de 14.27% 30 (428.10), si no se cumple esta op:idn{
ertonces visualizd el contenido de L20. g

En P20 @IF(L20-N20>=1,L20-N20,1}. S{ el resultado
de L20-N20 es mayor o igual a 1 visualizd en P20 el  resul-
tado do L20-N20 si no se cumple la condicidn de ser mayor,
entonces visualizd el ndmero 1. B

En R20 se introduce la fdrmula +P20%¥BH20/100: " para
obtensr el INPUESTD A RETENER por la percepcidn’de ‘este
cancepto. La funcidén de esta formula s multiplicar el
aguinaldo gravado (P20) con la tasa de impuesto, 'calculada
‘an BHZ20 mediante el procedimiento del Art. 86 del R.1.5.R.,
@l cual se detalla en las columnas de la Z a la BF.
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£En T20 se introduce la Férmula: +L20-R20, 1ai cual

significa que al importe por aguinaldo "se ‘'le- rastard ,el"
impuesto a retener en R20, para uhhengr sl NETO: A REEIBIR

Ndtese que en estas 2 cnlumnas R B .
palabra ERR; porgque las fdrmulas de estas cclumnas Jporyiael’
momento hacen refarencias a celdas vac{as. pero I cuandn se
introduzcan fdrmulas o valoras en ellas. ia: pa}abra . ERR
desaparecera. . iR R

3.1, PASOS PARA DETERMINAR EL lMPUEéTDZA RETENER
DE LA COLUMNA R (vdasa. anexp da la fig. -19)

En la columna I se datermina la proporcidn mansual
de aguinaldo astablescida en la Fracec. I, la cual a la letra
dice: La remuneracidn de que se trate se dividird entre 345
y el resultado se multiplicard por 30.4. Para cumplir con
ello se . introduce la fdrmula +P20/365#30.4; en donda P20 .
contiane 8l aguinaldo gravado.

En ABZ0 so introduce la ¥drmula +HZ0+220, la cual
determina el ingreso mensual mds la proporcidn mensual de
aguinalda establecido en la Fracc. II, la cual a la lstra
dice: A la cantidad que se obtanga conforma a la fraccign
anteriar, se le adicicnard el ingreso ordinario que perciba
el trabajador en forma regular en el mes de que se trate vy
al resultado sa le aplicard el procedimiento sstablecido en
al Art. B0 de la lay del I.8.R.; por lo tanto en las colum-—-
nag AD a 1a AP ge calcula este impuasta. En AD20 se intro-
duce la férmula (ABZ0-@VLOOKUP (AB20,BU%13, .BX$22,0))%x €vLDD
KUP (ABZ0,BUS13. . BX$22,3) /100+BVLOOKUP (AB20,8Us13. .BX%$22,2) .
(Antes de introducir este tipo de fdrmulas, se dobe revisar
que las tarifas integradas par 1991 y 1993, asten ubicadas
an las coordenadas establecidas en el caso anterior (vdéase
pdgs. 121 y 125); porque al borrar o intraducir columnas,
astas corren 8l riesgo da maverse y en lugar de obtener el
impuesto causado, se chtondrd la palabra ERR, que significa
arror},

En AF20 se datermina la deduccidn dal salario mi~
nimo, con la fdrmula 13.27%30.4%.10 v en AHZO el impuesto
causado can la fdrmula @IF (AD20-AF20>=0,ADZ0~AF20,0) 1a
cual 8 interpreta de la siguiente manera: B8i el resultado
de AD20-AF20 as mayor igual a O, visualiza en AH20 ese re—
sultado, sino se@ cumple esta condicidn, visualizd en AH20
un O,
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Al igual que en el ejemplo anterior se debe de
calcular el impuesto con procedimiento 93 y 91 para retener
el impuesto que resulte menor; por lo tanto en las columnas
AJ,AL y AN se aplicard el procedimiento utilizado en 1991
con el fin de comparar los impuestos y retener el menor de
ellos. Para poder compararlos en AJ20 se introduce la for-
mula: (AB20-@VLOOKUP (AB20, BU$40..8X$44,0))x @VLOOKUP (AB20,
BU$40. .BX$46,3) /100 +@VLOOKUP{(AB20,BU%$40..BX$446,2).

En AL20 14.27x30.4%.10 y en AN20 @IF (AJZ0-AL20>=0,
AJ20-AL20,0). La interpretacidn es la misma que en el caso
anterior, la dnica variante son las coordenadas donde se
encuentra la tar{fa; porque en BU40 a BX44 se encuentra la
tarifa integrada vigente al 31 de Dic. de 1991 actualizada
para 1993.

Con el fin de retener el manor de los impuastos en
1993, en AP20 se introduce la fdrmula :@IF(AH20>=AN20,AN20,
AH20) la cual evalda la siguiente condicidn: Si al impuesto
causado determinado en AH20 es mayor o igual al determinado
an AN20, entonces en AP20 se retandrd al determinado en
AN20, sino ocurre esta condicidn, entonces se retendrd el
determinado en AH20.

Hasta aqu{ se ha determinado el impuesto sobre al
INGREBO MENSUAL + PROPORCION DE AGUINALDO. En las columnas
AR, AT, AV, AZ y BB se determina el IMPUESTO SOBRE PERCEP-
CIONES NORMALES, con el fin de restar este impuesto del
determipado sobre el ingreso mensual + proporcidn de agui-
naldo, para dar cumplimiento a la Fracc.III del Art. 86 del
R.I.S.R.,la cual a la letra dice: El impuesto que se obten-
ga conforme a la fraccidn anterior (I1) e disminuird con
ol impuesto que corresponderia al ingreso ardinario; por lo
tanto en la columna BF se introduce la fdrmula +AP20-BD20 y
BD20 se obtiene de comparar el impuesto causado en AV20 y
BB20. Para obtener asstos impuestos se introducen las si-
guientes fdormulas:

En AR20 se calcula el impuesto sobre percepciones
normales con la fdrmula (H20-@VLOOKUP (H20,BU%13..BX%$22,0))%
AVLOOKUP (H20,BU%13. .BX$22,3) /100 +BVLOOKUP (H20,BUS$13..BX$22
y2). En AT20 se introduce la fdrmula 14.27%x30.4%.10 y en
AV20 @IF (AR20-AT20>=0,AR20-AT20,0). La intaerpretacidn es la
misma que se dio en AD20, AF20 y AHZ0. En AX20 se introduce
la fdrmula (H20-@VLOOKUP (H20,BU$40..BX%$46,0)) x@VLOOKUP (H20,
BU$40..BX$46,3) /100 +@VLOOKUP(H20,BU$40..BX$46,2). En AZ20
14.27%30.4%.10, en BB20 @IF (AX20-AZ20>=0,AX20-A220,0) vy por
Gltimo en BD20 @IF (AV20>=BB20,BB20,AV20) la intarpretacion
de estas formulas es la misma que las contenidas en AD20,
AF20, AH20, AJ20, ALZ20, AN20 y AP20.
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En BF20 se obtiene el impuesto correspondiente a
la proporcidn de aguinaldo. Para ello se resta del IMPUESTO
GLOBAL ( Ingresos mensuales + Proporcidn de aguinaldo ) al
IMPUESTO 80BRE PERCEPCIONES NORMALES medianta la aplicacidn
de la fdrmula +AP20-BD20.

Por dltimo en BH20 se determina la TASA DE IMPUES-
TO que se aplicard al aguinaldoc gravado para obtener el
IMPUESTO A RETENER. Para calcular esta tasa se aplicard la
férmula +BF20/220%100. En donde el IMPUESTO correspondients
a la proporcién mensual de aguinaldo es dividido ENTRE al.
MONTO dae la proporcidn mensual de aguinalda.

PABD # 4 ADECUACIONES FINALES

Hasta aquf se ha determinado el impuesto, sdlo por
el primer trabajador, para obtener el de los damds trabaja-
dores we debe copifar la fdérmula que se encuentra en el pri-
mer rengldn de cada columna, hacia los demds renglones.

Con la tecla DEL se borra el contenide da todas
las celdas que 8s encusntran en el rengldn 34, despuds se
sitda @l cursor en L34 y @ge introduce la formulas
8SUM(L20..1.29). Para copilar esta formula en la celda N34 se
siguen los sigulentes pasos: Estando en L34 se oprimen las
teclas: /C entar,y con la tacla flecha haclia la derecha se
coloca el cursor en N34 y se da enter. Estos mismos pasos
g2 realizan en las celdas P34, R34 y T34.

8s graba la ndmina bajo el nombre de AGUINALD
(este programa sdlo acepta nombres de archivos de nusve ca-
ractares). Para grabar se taclean las teclas /F§ (File,
Bave) daspuds se escribe el nombra de AGUINALD y se da en—
ter.




ClA. X, S.A.

CALCULO DE INPUESTUS POR PAGD DE AGUINALDO

] ¥ H ] L N P R T

1n .

12 . DATOS GEKERALES . PERCEPCIONES .
n .

" . . . . . . . . 1. 11 .
15 . . . . . Dlas . IMORTE . . LA L EDA
LN NONBRE W de . Salarfo . Salarfo . Por . POR LAGUINALDO.AGUINALDG. RETEMER . RECIBIR .
g . « lista . Diario . Mensual .Aguinaldo.AGUINALDO. EXENTD . GRAVADG .Frace.iV . .
8., . . . f . . . . . .
0 ARREDONGO JUMENEZ LT WA, 1. BLAY 2,475.47 . 21.00 2,199.81 . 426,10 1,770,501 . §50.03 1,847,980 .
21 .CASTRO GINZALEZ BLENA . 2. AG,50 1,A70.83 . 21,00 1,020.18 . 428.10 . 592,08 . Tn.21 , 94297
22 .DOMINGUEL RAMOS RICARDO . 3. ALT0 5,450.08 . 27,00 1,287.50 . 428.10 . 858.80 . 112,32 1,135.78 .
23 .GARCIA GARCIA RAUL . 4, 3572 1,085,890 ., 27,00 . 9BA.A4 , 420.10 . 536.%4 . 97.47 , 921.27 .
24 LOPEZ ARELLAND OIS . 5. 20,54 . B67.62 . 21,00 . 710,58 , 42810 . SAZ.A8 , 23.73 . 146.85 .
2% .PEREZ SOLIS ERMESTD . 6. 3112 048,05 . 2000 . 748,88 . A20.10 . 918,78 . 22,09 72078 .
28 .QUIIAND REYES MANUEL . 7. 2075 L66LH . 18,00 . 30050 L W/LS . 100 . 0.00 . 38150 .
21 .REYES ACEVEDO SAL . 8. 50.85 1,536,712 . 18.00 . 903.30 . 42810 . 481,80 , 62.83 ., BAL.O7 .
20 JNAVARRD JIMENEZ MIRIAN . 9. 1427 . 43,61 . 16.00 .256.66 . 256,86 . 1.00 . Q.00 .256.8 .
2 NAVA ROBLES ANTON1O . 10, W27 . 433,81 15,00 , 21405 , 21405 , 1,00 ., 0.00 . 21405 .
i . . . . . . . . B . .
2 . . . . . . . . .
3.

3. SMAS TOTALES . . . . 8,760,90 3,853.11 4,804.79 . 88577 1,875.13 .
% .
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CALCULD DEL INPUESTO A RETEMER DE LA COLUMNA R
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M M noow ® W [ [ BB 3 B

1

2. «CALCULD DEL IMPUESTO SOBRE INGRESQS MENSUALES +LA PROPORCION DE AGUIN. CALCULD DEL [MPUESTO SOBRE PERCEPCIONES NORHALES . .
13

W . Frace. 1 . Frace. 11 1SR, 00N PRICED. 1993 . LSR. CNPROCED, 1991 ISR A.  L.SR. CONPROGED. 1993 . ISR, GON PROCED, 1981 ISR A, Fracc.lll . Fracc. V .
15 INGRESD MERSUAL, s . . : 3 . LT
16 . KENSUAL . +PROPORCION DE.ANTES DEL ACRED. WENS . INPTD. AWTES DEL ACRED. KENOS . [WPTD. . EN 1933 .ANTES DEL ACRED, MEDS . IWPTD. .AWTES DEL ACRED. HENOS . INPTD. .EN 1993 .GLOGAL MENOS.Frace. 1K1 /.
17 AGUINALD) . AGUIRALDO . 10X S.M.G. .10% S.M.G.CAUSADO . 10% S.M.G. .10% 5.M.G.CAUSAR . + 105 S.M.G.  .105 S.M.G.CAUSADO . 10% S.M.G. .10% 5.M.G. .CAUSADO . « ORDINARIO . Frace.d .
]

W OWI4B . 26283 . 3BT . B0 28509 . BS6L . M09 2220 L2220 . LGS . 43 8027 . 2005 . 4038 L2607 2630 . 458 . LI .
W A3 . LSBME . 1882 . B3 L0 . 1067 . 08 LTLE L TLA . 1049 L 433 LRI . 1A . A5 L 0.8 L7066 . 64 . DO .
2. TLEL . LELEY . 1580 . 4339 L0242 . 1009 . M3 LTIl . WL . U3 . 430 LW . 105 . A3 LELE LEL37 . 9.M . L0 .
B.OME . LIS . 15 L BB LB TMAG . 4338 L2809 L 2809 . TN L A3 L3066 . 6838 . AL LB B0 . A0 5.9 .
n.oWR . EEM . 56.66 . 49.38 L1328 . 5523 . 4S8 LIL& L LLES . ST . A3 LIL . 5335 . A33. 987 . 9.7 . 198 693 .
B, B/S . 9260 . .98 . A3 . 18.60 . 8053 . 4330 L7056 . A5 . 60.03 . A%3B L1675 . 5669 . A3 L1531 . 6.9 .
%. 008 .  66L2 . 030 . 838 . 0.0 . 30.95 . 4330 . 0.00 . 0.00 . 0.30°.785.38 .00 . 895 . 433 0.0 . 0.00 .
.03 . LEBES . 122 . KB LB . 128 . 4030 B0 . 8300 . 1081 AR L B9 L 1205 . 338U 86T s Do .
W, 008 . 4B . u4 . BB .00 . 220 . BB .00 . 0.0, A48 L4338 .00 . 2.9 . 4.3, 0.00 0.00 .
.00 . AR . A4 . B3 . 000 . 2820 . A3 . 000 . 0000 24870043, 0,00 PERTRP SRR X 000 .
X . . . . . . . . . . L . e . .
2. . . . . . . : . : . .
B 2

%

ANEXD DE LA FIGURA 19.
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CAS0 # 3

DETERMINAR EL I.5.R. PROVISIONAL S8O0BRE
PERCEPCIONES DE REPARTO DE UTILIDADES.

PASO # 1. SE DISENA LA ESTRUCTURA DE LA NOMINA

El edlculo dal impuesto por percepciones de P.T.U.
se realiza también, mediante la aplicacidn del Art. 86 del
R.1.8.R.,por lo tanto no hay necesidad de realizar otra es-
tructura, se trabajar3 sobre el archivo AGUINALD (porque la
macanica para el cdlculo del impuesto por percepciones de
P.T.U. as la misma que la del aguinaldo) sdlo se haran al-—
gunas adecuacionas como las siguientes:

€n primer lugar se llama a pantalla el archivo
AGUINALD, para ello se oprimen las siguientes teclas: /FR
despuds con las taclas de flachas se sitda el cursor en el
nombre AGUINALD y sa da entar, despuds se pasa al cursor a
G5 y se escribe CALCULO DE IMPUESTOS POR PAGD DE REPARTO DE
UTILIDADES.

8e situa el cursor en JIS y se oprime la tecla DEL
para barrar el contenido de esta celda. Se hace lo mismo
can J16,317,J20,321,022,J23,J24,325,J24,J27,J28 y J29.

7 ga sustituys la palabra AGUINALDD par . la de UTILI-~
DADES en las siguiantas celdas L17,N16, P16 217, ABI7 Y ADIZ.,
‘ABL7 y ADIZ. o

INTRDDUCCIDN DE DATDS EN EL CUERPO DE

los slguientes datus“(véésa-Flg. 20
Y anaxn de la fig. 20) .0 - ch SRR TR

En’L2071500
En’‘L21 1020
En L22 1145"
En L23° 500
En L24 620
En-L25 720

* ER’L267300
En: 1.277800
En L28 369
En.L29 380
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Notese gue al introducir los nueves valores en'la -
columna L, automiticamente al programa calcula el _nuevo im-
puesto a retener sobre percepciones por P.T.U.. y por ‘ende’
el neto a8 recibir. PRI R s

PASO # 3. INTRODUCCION DE FORMULAS Y.FUNCIONES:QUE:
AYUDARAN A DETERMINAR LDS RESULTADOS 'DE
LA NOMINA, DESDE OBTENER -EL : TOTAL"DE
PERCEPCIONES, EL- CALCULO-DEL: I.S.R. -A
RETENER E IMPORTE NETO.

lLa dnica ¥fdrmula que se cambia es la. que. se en~
cuentra en la celda N20; porgque la exencidn Que marca la
L.1.8.R. por esta concepta, es de 1S5 dias de salario minimo
anuales, en- lugar de 30 como es el case del aguinaldo; por
lo tanto.la fdrmula gqueda as{s

QIF(L20>=14.27%15,14.27%15,L.20)

Se copia esta fdérmula en las demds celdas ds la
columna N. Para ello se sitla @l cursor en N20, se oprime
./C (/COPY) se da. enter, se baja el cursor a la celda N21,
se oprime la tecla que contiene un punte (.), se baja el
cursor a la'celda N29 y se da enter.

PABD 4. ADECUACIONES FINALES

Se situda al cursor an la celda ADIZlyas
tecla DEL-para bnrrar al contenido da asta‘;elda

Sn amplian las columnas N y P par .
zar las encabezados,para ello se uprime /NCS "tecla'
quieran, y por dltimo enter.

© B8 graba esta ndmina bajo el’ bre UTILID.
Para salvar este archivo sdlo se oprime as tacIaSglFS, se
escribe UTILID y se da enter. i S

As{ como se adaptd el modelo anterior, (Cdlculo de
impuestos por pago de aguinaldo) para determinar el impues-
to a raetener por pago de reparto de utilidades, haciéndole
algunas modificacionas,tambi@n se puede calcular: el’ impues-
to a retener por el pago de primas vacaciunales y duminica-
les.



ClA. X, 5.A.

CALORO DE . IMPUESTOS POR PAGD DE REPARTD DE UTILIDADES

13

B ? F H ] L N P R T

u .

2. DATOS GEWHERALES . PERCEPCIONES .
13 .

W, . . . . . . . . P, . .
15 . . . . . . IWRTE . . . A LA .
16 . NONBRE « No. do . Salario . Salario . . POR ., UTILIDADES, UTILIDADES, RETENER . RECIBIR .
1. . Hsta . Dlario . Meosmal . JUTILIDADES . EXENTO . GRAVADO .Fracc.lV . .
18,

19 . . . . . « . . . . .
20 ,ARBEDONDO JIMBEZ LT MA. . 1. 0143 247547 . . 1,500,00 . 21405 , 1,285.85 . 299.83 1,100.07 .
21 CASTRD GINZALEZ ELENA . 2. Q58 147883 . .+ 1,020,000 . 214,05 . 00585 . 105.10 . 91480 .
22, DOMINGLEZ RAMDS RICARDO . 3. 4170 1,450.00 . L LS00 . 20405 . 830,95 . 121,40 1,020.60 .
23 .GARCIA GARCIA RAUL . A, 572 1,085.89 . . 500,00 . 21405 . 285.55 . 19.62 . 460.10 .
24 LOPEZ ARELLAND LUIS . 5. 2850 88782 . o 02000 . 2105 . 40595 . 20.13 . 591.87 .
25 .PEREL SOLIS ERNESTO . 6. 312 . 9K.05 . L T0.00 . 205 . S05.85 . 35.08 . 66484
28 .QUIJAND REYES MAMLEL . 7. 275 . 681,20 . o 0000 . 214005 . B5.85 . 0.00 . 30000 .
27 LFEYES ACEVEDD SALL . 8. 505 1,5%.712 . . 000,00 . 21405 . 565,85 . T6.41 723,50 .
28 . NAVARRO JINENEZ MIRIAN . 9. 127 .0 . o 90900 . 21405 . 15485 . 0.00 . 369.00 .
29 .HAVA ROBLES ANTONIO . 10. 1427 . 488 . . 38000 . 21405 . 16595 . 0.00 . 330.00 .
X% . . . . . . . . . . '
A . . . . . . . . . .
2., . . . . . . . . . .
2.,

u ., SIS TOTALES . . . . L0 . 2,10.50 . 5,213.50 . T65.84 6,500.16 .
5.

=
E
B
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11

2. +CALCULD DEL IMPUESTD SOBRE INGRESDS MENSUALES +LA PROPORCION DE UTILIDADES CALCULO DEL INPUESTD SOBRE PERCEPCIONES NORMALES . .
13

14 Frace, 1. Frace. 11 L.5.R, CON PROCED. 1993 . 1.S.R. CON PROCED. 1991 .L.S.R. A. 1.S.R, CON PROCED, 1993 . 1.S.R. CON PROCED. 1991 «1.S.R, A Frace 111 . Fracc, V
15 INGRESD MERSUAL. 8 . v 8 WRETBER . IMPLESTC . TASA .
16 . MENSUAL . PROPORCION DE.ANTES DEL ACRED. MENDS . [MPTD. .ANTES DEL ACRED. MEMDS . INFTO. . EN 1993 (ANTES DEL AGRED. NEADS . INPTO. .ANTES DEL ACRED, MENOS . IMPTO, .EN 1993 .GLOBAL MEOS.Fracc. I1f /.
17 .UTILIDADES. UTILIDADES . 10% S.M.G. .10% S.M.G..CAUSADD . 10% S.M.G. .10% S,H.G.CAUSARO . « 1% 5.MG. 108 S.M.G.CAUSADO . 10% S.M.G. . 10% S.M.G. .CAUSADO . « ORDINARID . Frace.l .
8

9. . . . . . . . . . . . . . . . . .
20. 10710 . 2,582.58 . 3268.30 . 43,38 .285.01 . 323.06 . 43.38 .279.88 . 2719.68 . 301.85 ., 43.38 .256.27 . 269.75 . 43.38 .246.37 .246.37 . 83 . 30 .
. 1.1 . 1,543.96 . 128.83 43,38 . 85,05 . 122,99 . 43.38 . 79.61 . 79.81 . 12049 . 43,38 LT . 114.24 43,38 . 70,85 .70.88 . 8.75 . 13,00
2. N5, 1,521.82 . 12650 . 4.3 . 8312 . 12086 . 43.30 . 7748 . 7148 . 10.32 . 43,38 . 73.94 . 110.75 43,38 . 6237 .67.31 . 10.11 . 13.04
2. 2.8 . 1,103.70 . .06 43.38 . 33.86 . 70,03 . 3.3 . 2%6.65 . 28.65 . W24 . 4330 . 3086 . 68.36 . 3.3 . 25.00 . 5.0 . 1.65 . 6.93 .
. B8, 901,43 . §1.02 43,38 . 13.64 . 55.60 . 43,38 . 2.2 . 2.2 . 54.67 . 43.38 . 1L.29 . §3.25 . 4338 . 9.87 . 9.87 . 23 . 6.83 .
B. M. 988.19 . 63.06 43.38 . 19.68 . 61.61 . 43.38 .18.23 . 18.23 . 80.13 . 43,38 . 1675 . 5669 8.3 , 1531 . 1531 . 292 . 6.93 .
8. T . 668,35 . 40.80 . 43.38 . 0.00 . . 4338, 000 . 000 . 40,30 . 43,38 . 0.00 . 38,95 8.3 . 0.0 . 0.00 . 0.00 . L X
1. 48.60 . 1,55.52 . 138.35 . 43.38 . 89.97 . . 43,38 , 8503 . 85,03 . 121,57 . 43.38 . 8419 . 12,05 43.38 . 78.67 . 78.81 . 6.3 . 1504 .
8. 1281 . 46,71 . 25.38 43.38 . 0.00 . . 4338 . 000 , 0,00 . 2448 . 43.38 . 0.00 . 23,09 . 4338 . 000 . 000 . 0.00 . 0.0 .
2. 13.62 . H1.63 25.44 43,38 . 0.00 . . 43,30 . 000 . 0.00 . 20,43 . 43.38 . 0.00 . 2.9 43.38 . 0.00 . 0.00 . 0.00:, [ X
. . . . . . . . . . . . . . . . . .
A. . . . . . . . . . . . . . . B .
2. . . . . . . . B . . . . . . .
8

u. . . . . . . . . . . . . . .
3

AKEXD DE LA FIGURA 20,
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REFORMAS -FISCALES 1994

' Be planteaha que par - ssgundn ana cnnsecutxvo, na

- se pressntarxan cambias en 1as dispusicicnes Flscales, en

ISCELANEA FISCAL 94, parn el d{a 3 de.

cunclusinn NG HABRI

-mcdxFi aciones a la L I S R

tanées

:untribuyantes d

sera aplicadu a 1os domds

las paraonas gue perciban 1ngrasos
camo son:

1), Los randimientos y ‘anticipos da laq.sa¢iedédes

:Doaarétivas de produc:iﬁn,rde- édciaaadés

civi)ea.
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2). qu hunorartas a mtemhrns de conseJos dnrecti-

vos, Ge vigilancia"cunsultivo M .UES{:CQmiSéf

administra

rios vy gerantes gan‘
a néé due pfesﬁen serv{clos
restatario, siempre y cuando estos

as instalaciones del patrdn.

onorarioé por servicios personales inde-

pandlentes, cuando las personas ‘manifiesten por escrito al

,prastatario,q e’ o tan pcr pagar el -impuesto en los términos

de este capftul

Debldo é esta  modificacidn, ahora la L.I.S.R.
plancea das mecanicas para calcular la retencidn de impues—

tos en 1994 (vaasa Fig. 21 y 22).

Esta raForma solo baneflcia a Erabajédorgs fqga
parciben lngresns 1nfsr£ore5 a 2 B, iy el icio
decreciendo  hasta = ser '“cqmbérabie'
utilizado on 1993, :.;a_rﬁ&a'lc;is traba
cuatrb:ééfér16§1mfﬁim;§”(an;51¥i6,

Las cantidades eﬁteféﬁiiv‘ o C ﬁtfﬁgua
alltrabajédor;'por con:ebtﬁ‘  CRED 3

: éodrén .sar descnntadas de cualqu‘ que és

pague al Fisco en la Furma 1 "PAGUB PRDVISIONALEB PARCIA-‘

LIDADEB Y RETENCIUNES DE IMPU T' RALES. Las .canti-~

dades que no se alcancan a’ disminuir en algun pago da con-

clones o en su caso - snli:itar dsvolucxon ( Regla 141 B8 del
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MECANICA PARA RETEMER EL [MPUESTD A PERSOMAS QUE PERCIBEN
INGRESOS PUR LA PRESTACION DE UM SEAVICIO PERSDNAL SUBORDIMADD
CART, 60-B 200. PARRAFO).

A tos Ingresos mensvalos gravables se le aplica
13 weednica dal Art.B0 de la L.1.S.R.

Menos: Subsidlo acreditable dal Art. 80-A

Igual: 1.5.R. a cargo antos del acreditaiento
dol cridito al salario.

senosi Cridito al safario (se aplica la tabla del
Art, 8-B)

fgual: Ispuesto a pagar (F)

{#) SI ] vesultado fuera positive se lo retendri
este 1spuasto al trabajadar; pere si es oegative
s le dabara entregar ssta cantidad en efective,
conjuntanente con ei pago por safarios por ef que
&0 haya deterainado dicha diferencia {Art, 80-8
2do. parrato siguiente a la tablah.

.

Tabla dal Art, 80-8 {Cradlto al salario)

Mooto  de

ingrasos que Créfito a)
sirwn de slarfe
base para senyual
caleutar - !
ol irpueste

Para ingresos Hasta ingrescs Mo, de Vecas ol

de M) de (M) (H}  SAGN, de 1983 (M)
001 65072 (hasta 1.5} ne
850.23 86782  {de 1.5 hasta 2) 8.07
47.63 1,080,53  {mas de 2 haxta 2.5) 58,56
1,064.54 LI fwasde 2.5 usta 31 53.79
1,304 1,518.34  (sasde  hasta 3.5)  49.45
1,518.38 1,735.28  (msde 3.5 mstad) 44,60
1,135.5 o adelante  (mas de 4) 4.5
{8} 14.27 x 3.4 = 430,00 SMGH.

AN X L5 = 650,72 433.60 X 3.0 = 1, 30143
A X201 05782 ABIXI5 =150
430,01 X 2.5 % 1,084,583  A3.81 X 4.0 = 1,235.24

Motar Las cantidades establocidas en esta tabla se actualfzardn
trisestralsents en joc térainos Gel Art. Jo.~Cde Ja L.I.5.R.

FIGURA 21,



PECANICA  PARA RETENER EL [MPUESTZ A PERSONAS QUE PERCIEEN
TNGRESDS ASINILABLES A SALARIDS.
CART, 60 200. PARRAFD SIGUENTE A LA TARIFA),

A fos ingresos sansuains gravables o9 12 apli;a Tabla dal Art. 1415

1a accinica del Art. 60 de In L.L.S.R. . (Ceddita Gesarall
Menost Subsidio acreditable del Art. B0-A .
lgual: 1.5.%. 2 cargo antes de) acreditamisnto del ‘
crédita ganeral sensul. .
wonos: Cridito general senswl tsa aplica la tabla
dof Arl. 1844-B}, .
fgual: Ispowsto a pagar 1B . {5}
. Crédite General Dlarie 1.4
. Créd(to Gemaral Measual .3
. Cridite General Trleestra) 13014
. Critito Genaral Amat §20.58

13 Si @) resultado fvera positive se te retendrd
este icpuesto al trabafadar; peco si es oegative
Mo se le devolverd, adeads no podri acraditarse
en pagos posteriores lArt. 80 2o, pdrcafe si-
guiente a fa taridal,

19%) Estac cantidades son igwales 3) 10% de) S.M.G.N.
vigeote en diclechre 1993 y se actualizarin en forma
trimstral.

FIGRA 2.



COMPARACION DE IMPUESTOS

UTILIZANDO LA DEDUCCION DEL 10% DEL S.M,G.N. Y EL CREDITO AL SALARID

L]

1 S.MGH. 1 5.8GN

2 S.MGM 2 S.MG.

3 S.A.G.H 3 SANGA,

4 50,60 4 S.NGN

§ S.M.GM S S.MGH

Ingresos mensuales gravables
(-] Lisite inferior (¥}

(=} Excedents dol 1.1,
(x) 3 s/excedente 1.i.

(=) Ispuesto marginal
{4} Cuota tija

{=) Ispuesto previo

(=} Acred. 103 S.M.G.M. ¥ig. 93
(=) Acred. dol crédito al salario
IHPUESTO A RETENER

CANTIDAD A DEVOLVER EN EFECTIVD

INGRESD REAL DEL TRABAJADGR
[NGRESD MERSUAL

(-} lupto. a retener

{+) Crédito al salario

INGRESD REAL A RECIBIR

AN ASBE B2 BT L,30049 L30LAY 1220 L2 2,1H9.05 2,180.05
MLSL 131 T3 UNS1 esS2 99552 8552 88652 2,037 2,037
S  SIES0 051 LY MESL 358I TH2 T2 131 1531
.08 6.8 898 8.3 e 1.8 e 18 »n 20
70 2.0 2.2 22 %I R @5t 6151 1 N1
245 245 245 245 0.5 055 63.55 0955 209 20219
A48 14 .61 L6 W4 B (5108 15LG8 23 2R
a8 W L ] BB WA PO T 2.3 N
(TR (TR K] WA s (Y BA A
0 — e - 5.9 A5 10188 10838 18884 16004
— B8 - W - - - - - -
ABL ASLEL BALEZ BELEZ  1,30043 LLAD 1020 LIS 2,005 2,169.05
0 — 1.2 o 58.3% 45,95 107.88 108,38 169.54  180.94
A Mt [T X W — wo — e —
A8 M2 BR.9D BOLEZ L2500 125548 162156 162886  1,980.11 1980.11

{#) 5o uso la tarifa Integrada dat Art. 80 por 1993 { véaso anexo 4 p, A21),

FIGKA 23.
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D.0.F. del 8_/12/93).‘  -

Para erctDs Fiscale ';ids,iﬁgrésos por davulucién

ulables ni

paré él'pagn'de Tcual-

‘de una. remunera-

cidn. ai trabajo personal subardinadu.




CONCLUSIONES

Todas las mbdt#ibécionas que ha suFridu:el Capftu-

lo I dal- t(tulu IV de ‘la ‘L.I.S.R., han sido con al Fin da,,

bansficiar 'la clase trabajadora de bajos nivelas a:nnnmi-:

cos, pagando menos impuastns. Primero se sliminn

; posteriormente (an 1991

to al salario'a ;as trabandoré de‘bajos*ingresos,

fisco.




nas fisicas quE parcxban sualdos Y salarios,

muy‘complicado.‘an»el‘fin de;facilitarly

tengdorqy'béﬁaf&

en el DI0.F. del 31,
_pero'estas[”"
‘reteﬁeao;

ylsra banaficiar a la

clase ' ublicar una sola tarifa que

6Ftéptaje‘da-impuestn mis

sdlo ' generan una carga

_Cpn»elﬁfih"da ﬁéigrvlqé‘:ostos administrativos a

?uﬁuéagy'aQiﬁé;L éiéﬁbné mﬁéfﬁés;ﬂﬁiiggr &ér;ﬂtrﬁéddréé aén"“

uptado por -, calcular este lmpuesto, utilizando la cumputadu-

ra mad!ante el uso de paquates d

ecnnnmica'

y capacidad porqua

dag .en la realizacion ds 1nnumarablas calculcs Finan:iarus,

astadfﬁticos.'matemattcos, fts:ales,:untablas et:. La unica
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desventaja es al tlamp

tido an’la :rsqcin'ri del- modelo

créado “este), se puade . usar como

_ computadora és,inj

‘cual ‘sea su p;o#ai

paéitamds - arsmoa unosy"AnalFabetas en Inf 'méfi—'-

ca" como 'lo es éhf1a4 actualidad una persona qus.ﬁo . sabe

lear ni alscrili:i'vr;’"
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ANEXO 1

SUBCOMANDOS DE
WORKSHEET, RANGE, FILE Y PRINT.

Al



1ER,
NIVEL

WORKEHEET
ihojal

209, - JER
NIVEL
FORMAT
(Forsata?
LABEL-PREF1X
(Ritulo-prefijoi
COLURK-HIDTA
(Ancha-celusnal
BLOBAL .
{Gighal}
RECALCULATIODY
(Recalculo)
PROTECTION
(Prateccidn)
DEFALY
(Confiquracioni
1680
| (Buprime Cernsi
INGERT {&um
tinsertari
DELEYE COULmN
{8upriniriILRO¥
SEY-uIDTH
COLUNN RESET-WIDTH
Colusna) YHIDE
1SPLAY
ERRSE Xa
(Borrart 184
]
T1ILES HORIZONTAL
IT{tulos) |VERTECAL
EAR
HORIZONTAL
WINGOM  [VERTICAL
¥entanal }SYNC
UNSYNG
CLEAR
STATUS
{Estadai
FABE
L Pdginal

FILED
SCIENTIFIC
CURRENCY

+ (FINANCIALY
GENERAL

[terFt
RIGNT
ENTER

NATURAL
COLUMNY ISE
ROWNISE
AUTOHATIC
RANUAL
TERATION

(Cotumna)
(Filad
{Colunna)
(Fila)

t¥iJar anchol
{Anche Blohall
{Qculter)
Visualizar)

{habos}

tHor izontali
Vertical)
{Elisinar}
{Hor izontall
Werticall
{Sinc)

{No Binc)
{EYininar)

{Fija}
(Clent{ficnd
(Honetdrio}
{Financiersl
(Genaral)
(/-1
{Pareentadel
{Fecha)
{Texta}
tOcultod
{Rostableceri
{lzquierdal
{Darscha)
{Centro)

iNatural}

{bor Columnast
{Par Filasi
thutonaticol
{Manval}
Uteratidnl

[1)3



1ER. 2p0.

i 3ER.
NIVEL . 7 NIVEL - NIVEL
[~ [F1xep
SCIENTIFIC
CURRENCY
, (FINANCIAL)
FORMAT <GENERAL
{(Formato) }+/-
. PERCENT
DATE
TEXT (BHOW FORMULA)
HIDOEN
|RESET
: LEFT
LABEL RIGHT
(RGtulo) - |CENTER
ERASE
(Borrar) ]
CREATE
NAME DELETE"
RANGE (Nombre) . { LABELS
(Rango) RESET
TABLE
JUSTIFY
(Justificar)
PROTECT -
(Proteger)
UNPROTECT © .
(Dajar).
INPUT
(Entrada)
VALUE®
(Valpr)ﬂ;
TRANSPOSE
(transponer)
. LEEAEE.H/REPLACE

(Fijo?
(Cient{fico)
(Monetdrio)
(Financiero)
(General)
(+/-)
(Porcentaje?
(Fecha)
{(Texto)
(Oculto)
(Restablecer)

(Izquierda)
(Derecha)
{Cantro)

{Crear)
(Suprimir)
(Usa Rdtulos)
(Rastablacer)
{tabla)
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1ER.
NIVEL

FILE
tFichera)

F 1 [ 14
sosssossSssssss=
200, 3ER.
NIVEL NIVEL
.EETRIVE
(Recuperar)
SAVE -
(Gr}parr
DPY .
CDMBINE
{Combinar) UBTRACT
XTRACT FORMULAS
(Extraer? VALUES
WORKSHEET
PRINT
ERABE GRAPH
{Borrar) OTHER
WORKSHEET
LI8T PRINT
(Listar) GRAPH
THER
IMPORT TEXT
(Importar) UMBERS
DIRECTORY

(Directorio)

18Qz!

A4

(Copiar)
{sumar)
(Restar)

(Fdrmulasg}
(Valores)

{(Hoja)
{Imprasion)

(Gré#ico)

{Otro}

{(Hoja) |
{Impresion)
(Grafico)
(Otro)

(Textos)
(NUmaros)



1ER.
NIVEL

PRINT
(Imprimir)

‘E R
-'200. "' U U3ER:

NIVEL

"NIVEL -

~|eo

PAGE -

‘| tPdgina)

| OPTIONS
| tOpeiones)

/PRINTER ~,$
(Imprasora

CLEAR
(Eliminar)

ALIGN
(A)iqear)

(Iﬁhtimir)

fQury

FILE 7

‘[tFicharao): ¢

(8Balir)

(Linea Avance)

HEADER
FAOOTER
MARGINS
BORDERS
SETUP
PG-LENGTH
OTHER
QUIT

AS

{Cabacera)

(Pie de Pdgina)
{(Marganes)
(Bordes)
{Impresora)
{(Longitud)
{Otra)

(8alir)
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ANEXO 2

TARIFA OPCIONAL ACTUALIZADA A QUE SE RE#IERE EL 3ER.#ARRAFO
DE LA REGLA 141 DE LA RESOLUCION MISCELANEA DEL 31/03/93.
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TARIFA OPCIOMAL ACTUALIZADA A QUE SE REFIERE EL TERCER PARRAFD DE LA REBLA 141 DE LA
RESOLUCION NISCELAMEA DEL 31/03/1%93,

LINITE LInITE cuata PORCIENTD Coath PORCIEXTO
INFERIDR SWPERIDR FIIA 1 PARA FlIA 2 PARA
" L] APLICARSE " APLICARSE
B0BRE £1 SOBRE EL
EICEDENTE EICEDENTE
DEL LINITE OEL LINTE
INFERIOR 1 INFERIOR
1 3
i Is cl t! €2 2
0.01 15.2¢ 0.00 L% 0.00 3.00
115.30 978,49 k.73 5.00 3.46 10.00
918,50 1,719.5¢ “.e9 8.50 89.78 17.90
1,719.60 1,%98.98 107.89 12.50 45.71% 25.00
1,990.97 2,392 142.81 16,20 285,60 32.00
2,398.27 4,826.89 205.89 19.80 Mm.m %.0
4,02.% 7,607.84 687.75 23.80 1,058.27 20.40
1,607.85 9,853.76 1,349.62 28.00 1,621.58 1#.00
9,633.77 11,584.51 1,%22.47 i) 1,%08.00 1.0
11,584.52 enadelante  2,530.56 35,00 2,043.15 0.00

Quienas opten por utilizar esta tarifa determinaran el im-
puesto gue corrasponda a cada ingreso gravable aplicando la
mecanica siguiente:

I = Cuota 1 + (Cuota 2 x P) + (Ei) x [tl + (t2xP)1

Donde:

I = Impuesto del contribuyente = ..

Cuota 1= Cuota fija en la columna’
greso gravable que le corresponda
yente.

(1) ‘del: astrato dal An=
154

Cuota 2= Cuota fija en 1a columna’ (3) del ‘estrato dal in-.
greso gravable que le corresponda al ingreso del cantribu-—
yente. . -

Ei = [Ig—-1iT = Excedente dal ingreso gravable sobre el 1li-
mite inferior del estrato que le corresponda al contribu-
yente.

Ig = Ingreso gravable del contribuyente del Capitulo I de
la Ley del Impuesto sobre la ranta.
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11 = Limlte 1nfar1cr dél‘asgréto correspondiente ‘al ingreso
gravable. T L e TR i

t1 = Pur:iant§,df_lé::q;ymhé~(2f’apiic$§lé ailEL).

en el ejercicio inmediato
antarior ‘que.-sirvieron’de bhase para determinar el impuesto
sobre la renta del Capitulo I de la propia Ley.

TEE  =El total de las erogaciones efectuadas an el ejercicio
senalado por cualquier concepto relacionado con la presta-
cidn do los servicios personales subordinados, incluyen,
entre otras, a las inversiones y gastos efectuados durante
el ejercicio por cualquier concepto relacionados ton previ-
sidn social, servicios de comaedor, comida y transporte pro—
porcionados a los trabajadores, aun cuando no sean deduci-
bles para el empleador,ni el trabajador estd sujeto al pago
dal impussto por el ingreso derivado de las mismas. Tratdn-
dose de inversiones, se considerd como erogacidn efectuada
en ¢l ejercicio el monto de la deduccion des dichas inver-
siones para afectos dal impueste sobre la ranta, y si son
inversionas no deducibles los montos que se registren para
efectos contables. También se considaran como arogaciones
los pagos de contribucionas que originalmente corresponden
al propio empleador como son: Las cuotas del !.M.8.5. y del
INFONAVIT.

No se consideran como erogacianes para estos efectos los
dtiles, instrumentos y materiales necesarios para la ejecu-
cion dal trabajo a que se refiere la Ley Federal del Traba-
jo. Tampoco se consideran erogaciones,los vidticos par los
cuales no se ostd obligado al pago del impuesto sobre la
ranta de acuerdo con el art{cule 77 ds esta Lay.

Para efectos de daterminar P, los conceptos que deben con-
sidararse como eragaciones efectuadas en el ejercicio,entre
otros, pueden mencionarse los siguientes:

‘

1. Bueldos y salarios.

2. Rayas y jornales.

3. Gratificaciones y aguinaldo.
4. Indemnizaciones.

S. Prima vacacional.



&.
7.
8.
9.
10.
11.

12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
2&.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

A7

Prima de antigiiedad.

Premios por puntualidad o asistencia.
Participacién de los trabajadores en las utilidades.
Seguro de vida.

Medicinas y honorarios mddicos.

Gastos en equipo para deportes y de mantenimiento de
instalaciones deportivas.

Gastos de comedor.

Previsidn social,

Seguro de gastos meédicos mayoraes.

Fondo de ahorro.

Vales para despensa, restaurante, gasolina y para ropa.
Programas de salud ocupacional.

Depraciacidn de equipo de caomedor.

Depreciacidn de equipo de transporte para el personal.
Depreciacidn de instalaciones deportivas.

Gastos de transporte de personal.

Cuotas sindicales pagadas por el patrdn.

Fondo da pensiones, aportaciones del patrdn.

Prima de antigiiedad (aportaciones).

Gastos por fiestas de fin de afio y otros.

Bubsidios por incapacidad.

Bacas para trabajadores.

Depreciacidn y gastos de guarder{as infantiles.
Ayuda de renta y articulos escolares.

Ayuda a los trabajadores para gaastos: de funaeral.
Intereses subsidiados en créditos al personal.

Horas extras.

Jubilaciones, pensiones y haberes de retiro.
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ANEXO 3

DETERMINACION DE LA CUOTA IMSS A RETENER CORRESPONDIENTE

AL

QUINTO BIMESTRE (SEPTIEMBRE-OCTUBRE), 1993,




All

LA CIA X, ‘§.A.,. otorga las sigulantesjprsstacinnes
al personal Bﬁ forma  general-a partir,’defrl de septiembre

1993,

PRESTACIONES,

Vales de despensa del 10% en base al sueldo ordinario. -

Fondo de ahorro del 13% en base al sueldo ordinario con- 1a

aportacidén del trabajador en el mismo porcentaje.Esta pres—.

tacidn se entregard a fin de afio o en caso de separac1dn.

Se otorgardn 4 dias de salario por premio de usistencia y,’

puntualidad al mes.

Prestaciones minimas de Ley en cuanto-a vucac:ones y pr:ma\

vacacional,

El aguinaldo de acuerdo al‘contr&tp}célect

TABLAS DE PRESTACIONES

VACACIONES - S e AGUINALDO
Antigliedad = Dfas "Antigiiedad Dfas
1 afio [ 1'a2 afnos 15
2 afios 8 3 a4 afios 18

.3 afos 10 Saé afos 21
4 afios 12 7.a9 ahos 24
S a 9 afos 14 10 a 18 afos 27
10 a 14 afies 14 - 15 a 19 afios 30

15'a 19 ahos 18
20 a 24 afoes 20

i
i
'




.
1
{
i
|
i
i
|
|
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CALQULO DEL SALARIC DIARIO INTEGRADG
POR SEPTIEMBRE-OCTUBRE 1993,

1). Hoabrs 1 ARREDONDO JIPENEZ LUZ M.
Antigiedad: 13 Ados

S.D. t 8183

Salario Diaric 8.8
Aguinaldo 8.02
(81,43 x 2711/%5
Prin Vacacional 0.8
(81,43 x 10 x 2550/305
Despansas 2.4 i
61,43 x 10% = 8.14

10.14 - 5.71}

S.0.1 80.77

Cuota a cetaner diatia 4,52

S.D.12 80.77 x 4.975%
Cuota 2 retener sesanal .64

452 x 7 dfas

2). Nosbre 1 CASTHD GONZALEZ ELENA
Antigledad: & Alos

8.0, t 48.59

Salario Diarlo 40.50
Agulnaldo 2,60
148.58 x 211/%85
Priza Vacacional 0.41
(48,50 x 14 x 25%)/385
Despensas Latl
48.58 x 10% = 4,86

4,88 - 5.70)

801 51.85

Custa a retener diarla 2,58

S0, 11 51.85 x 4.975%
Cuota a retener seainal 10.08

2,56 x 7 dfas

(E) Se integra sblo el sxcedente del tope exanto
{el 405 de 1 S.M.G.D del D.F) 14,27 x 408 = £,71
{Art.32 L.5.5, frace. VI y scuerdo 495/93 del H.
Cansejo técnico del 18/08/531,

{#} %o sa integra al salario por no rebasar el
40% do 1 S.M.G.D del D.F (14,27 x 40% = 5,71}
tAet. 32 L.5.5, frace. V1),



AR

CALDID DEL SALARID DIARIO INTESRADD
PR SEPTIENRE-OCTUERE 1593,

3), Hosbre 1 DOMINGUEZ RACS RICARDD
fntigedads 1) Aos
S ¢ 4170

Salario Disrin a3

fouinaldo 15
41,70 x TS

Prisa Vacicioml 0.52
A1, x 16 x Z3KM3Y

Despensas Wi
F0x10K=4T7
7 - 5.71)
51.75
Cuata 3 retener dizria 257
SiDufs LTS x 4.975%
Cuotz a retener semanal 13.42

257 x 6 dhas

v a8 v a % 3 e s & 3 om e A b s @ 2 r e momow s o oa

4). MNoshre 1 GARCIA GARCIA RAIN

fotigledad: 10 Mos
8.0, IR N7
Sulario Diarie nR
figuinalde 764
(53.72 x 2}/%S
Prim Vaacional ' 0.5
(372 x 16 x 22U/388
Despensas Wi &)
[BI2x 403 = 557
13,57 - .71}
BN
Cugta a retener diaria 1.9
S.0.15 3B.75 x 4.975%
Cuota 2 retener semacnl 3.3t

1,93 % 7 dfas

{8} No se integra al salario por no rebasar el
4K de tSMADdel O.F (14,27 x 40% = 5,71
{Art. 32 1.5.5. frace. VI),

(%) Mo s integra al salario por no rebasar e}
40% de ! S.M.6.0 del D.F U427 x 405 = 32U
{Art. 32 155, frace. V1),
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TALONAD DEL SALARID DIRRID INVEGRADD
POR SEPTIENORE-OCTUBRE 1993,

5). Nosbre  : LOPEL ARELLAWO LUIS . 8), Nosbre : PEREL SOLIS ERNESTO
Antigledad: 13 Afos fatigiiedad: @ Ados
S.0. B 5.0, : 312
SO0t 30,%
fngresos Variables : En ayosto obtuvd el
presio de sistenciz,

.54 x 7 dias

Salarie Dizrie 2.4 . Sslario Diario .12
fguinaldo 2.4 . Aquinalda 2.05
128.54 x 211385 . (31,12 x 240/35
Prim Vacacional 0.31 . Prisz Vacacioral 0.3
{2854 x 16 x Z5X)/365 . (31.12 x 14 x Z3XM/365
Despensas N1 9 . Despensas L)
28.5¢ x 10% = 2.85 . A2 x 105 = 318
(2,85 - 5,710 . {341 - 5,710
. §.0.1 347
Preaio por Asistencia Nilter) .
128,54 x /62 = 184 . Cuota 3 retener diaria TN
§.0.1 J0.9% . §.0.0c 3547 x 497X
. Tuotz 2 retener sesaml 1.9
Cuota a reterer diaria 1354 . 1.87 x 7 afas
S.D.1: 30.%6 x 49753 .
Conta 2 retener sesanal 10.78 .

(#) o se integra al salario por mo tebaar el
40X de 1 S.M.6.0 del D.F (14,27 u 405 = 5.70)
(Arts 32 L.5.5. fracc. ¥1).

(4} No e integra 2l salario por no rebasar el
40% de 1 S.M.6.0 det D.F (24,27 x 40% = .71}
{Art. 32 L.5.5, tracc, Vid.

{#2) Mo se integra al salario por mo rebisar el
10% del salario bise de cotizacitn (30,96 x 10% =
3.10 ). Art. 32 1.5.5. fraec. VIL. .
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CALCULO DEL SALARLD DUARID INTEGRADO
FOR SEPTIEMBRE-OCTUBEE 1993,

7, Nowbre  ; QUIJAND REYES PRMEL
Antigtedad: 3 Akos
§.0. 12175
Salarfo Diario 21,15
Aguinaldo Lo
121.75 x 101/ %5
Prima Vacacional 0.15
(21,75 x 10 x 25%)/3¢5
Despansas LU R b
21,75 x 105 = 2,10
4.77 - 5.1
2.9
{uota a retener diaria 1.14
5.D.1: 22.97 x 4.975%
Cwota a ratener sexanal 1.90
1.14 x 7 difas

P T T T T P

8). Nsbre 3 FEYES ACEVEDO SAUL
Antigiedads 4 Afos
S0 15055
S0 15348

Iagresos Varfables : En julio y agosto
ohturo ol presio de pustualidad,

Satarfa Diario 50.55
Aguinalda 2.4
(50,55 x 1617365
Priaa Vacacional 0.42
150.55 x 12 x 25%)/365
Despenzas LNt
50,55 x 105 = 5.06
15.08 - 5.71)
Preajo por puntualidad L17 ()
(50,55 x 4 x 2}/62 = §.52
{8.52 = 5.%)
8.0.! 54.83
Custa a retener diarla 2,72
5.0. 1z §4.683 x 4.575%
Cuata a retener sesanal 9.4
2,72z 1¢dlas

{#) Ko se integra al . salario por no rebisar el
At de ‘1 5.M.G.0 del D.F . {14.27 x 403 = 5.71)
(Art. 32 L.S.S; frasc. VII,

(#) ¥ se integra al salario por pg tebasar et
405 de 1 S.M.G.Ddel D.F 114.27 1 403 = 5.11}
(Art. 32 L.S.S. frace. V1),

(#5) S¢ Integra al salarfo cilo el excedente dal
108 S.0.0 del trabajader (53.48 x 10% = 5.35)
por acugrdo del H, Conselo Téenico del 18/08/93
y Art, 32 L.5.5 fracc. Vil.
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CALORD PEL SALARIO DIARID INTEGRADD
POR SEPTIEMBRE-OCTUBRE 1593.

9}, Nosbre @ NAVARSD JIPENEL MRIAM
Antigiedad: & Mos
s, s 2

Satarip Diarfo .27
Aguinalido Q.70
(A2 x 1814%85
frim Yacacional 042
(14,27 x 12 x 258)/%65
Despensas LIl
e s 108 = (43

1.8 - 570

S.D.1 15.00

10}, Nosbre ¢ NAVA ROBLES ANTONIO
Antigledad: 1 Afos
LN ¢ 2
Sataris Dlario L%
Apulnaido 0.58
12 2 1515
Prim Vacacional 0.08
110,27 x § x 2551/%65
Despansas LNt
1427 x 108 = 143
(1.43 - 5,71
sl IR

151 W0 se dntegra al salario por no rebasar ol
A% de LSAGDAl DF UMD x 32531
it 32 L.5.5, frace. V).

Nota: No se retlena cuota al trabajador, porque
ol patrén pagard (a cuota por loc trabaisdores
que parciban salaric ninimo tArt. 42 L.S.51.

(8} bo & Integra al safario por no rabasar =l
408 do 1 SM.G.D del DJF 11427 x A0S = 5,710
{hst. 82 L.5.5, 2racs. VI3,

Hota: Mo se retlene cuota al trabelader, porque
ol patess pagaré 1a cuols por fos trabaladores
que perciban salario afnieo (Art. 42 LS.S).



"ANEXO &4

CALCULO:DE LA TARIFA INTEGRADA DEL ART. 80, CON
PROCEDIMIENTO 1893,

Al7
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Para poder datermlnar al 1.8.R, provisional a-: rete—

ner, en primer 1ugar se debe deta e el subsldio acredi-

en primer lugar

é"debé{cdnn—:_f
csr,;alp(6§Qrcxon a: cual se calcula dividiendc";“

'El»total de'pagos gravados que sirvieron de base'A
- 'para’la retencidn - del I.5.R en el ejercicio inme-"
" diato ‘anterior. .

El. total de erogaciones efectuadas en el mismo por
cualquier concepto relacionado con la prestacion
de servicios personales subordinados.

Sustituyendo los datos de las pdgs. 114 y 115 se
obtiane la siguiente proporcidn:

1,544,047.00
Proporcion = — = 0.8042
- . 1,919,881.00
Despuéas:

8e determina el subsidio acraditabla y el no acre-i

ditable. : :
Ba tomard @l 100% del subsidio.de la tabla, ‘dismi~
nuido. caon‘el - monto que se obtenga de- multiplxcar dlcho ‘sub-
sidio por el “doble’da “la diferencia que exist entre la;
unidad y la-proporcidn, .

1.00 . = € 1,00 x 2{ 1. 60 - 0.8042
1.00. =
1.00 -

1.00 -

LaXaXalal
B -
e
s o
(<]
x
N

60.84% -
39.16%

En él c

dirsctas, par lu

la tarifa dsl Art BO, para abtaner una tarifa intsgrada, la



a19
cual ahorrara tiempo en lus‘caltulus‘dei I.S5.R. a retener.

TARIFA DEL.ARTICULO ‘80
(D.O.F. 29/06/93).

LIMITE: CLIMITE- © CUQTA % SOBRE

INFERIOR SUPERIOR. - F1Ja EXCEDENTE
MSN COMSN i MSN DEL L.I
0.01 117.30,, 0.00 3.00
117.31 995.51 - 3.52 10.00
995.52 1,749.50 . 91.34 17.00
1,749.51 2,033.73.. .. - "219.52 25.00
2,033.74 S 2,834,91 290.58 32.00
2,434.92 L 4,910.87 ove - 418496 33.00
4,910.69 © 7,740,210 1,236.02 34.00

7,740.22 En’adalante» 2,198.00 35.00

TABLA" DEL "ARTICULO 80-A
(D 0.F.:29/06/93)

LIMITE' = LIMITE ' . CUDTA % DE sUBSIDIO

INFERIOR _© BUPERIOR . FIJA - BSOBRE IMPUESTO
MSN MsN MSN MARGINAL
0.01 117.30 0.00 50.00
117.31 995.51 1.76 50.00
995.52 1,749.50 -45.67 50.00
1,749.51 2,033.73 109.76 $0.00
2,033.74 2,435.91 145.28 50.00
2,434.92 4,910.87 209.47 40.00
4,910.€0 7,740.21 536.31 30.00
7,740.22 9,821.73 824.50 20.00
9,821.74 11,786.07 970.60 10.00
11,786.08 En adalante 1,039.36 0.00

. No se puade subsidiar la tarifa con el 100X da la
cuota fija vy del % de subsidio sobre impuasto marginal de
la tabla del Art. BO-A; porque el subsidio acreditable al
que tienen derecho los trabajadores es del 60.84 %, por lo
tanto antes de aplicar estas dos columpas a la tarifa del

Art. 80, se deaben subsidiar al &0.84%.



AZO

80-A.

Subsidiando alubo.aﬁxriatcuota fija del Art.
Cuota Fija = Cuota #ija % de Cuots £ija
Art.80 - Art. 80-A.. ~subsidio subsidiada
: Ut dereditablae :
T - .0.00.- ( 0,00 x L4084 11" = "10.00
T 3.52. - ( 1.76 % .6084 1] = 2.45
C 91.34 - -« 45,67 % - .6084 )] = &63.55
[ 219.52 - ( 109.76 " x . .6084 )] = 152.74
C 290.58 -  ( 145.28 x .46084 )] = 202.19
C 418.96 = 209.47 'x .6084 11 = . 291.52
€ 1,236.02 = ( S536.31 x .6084 )3 = 90%.73
£2,198.00 - 824.90 'x ' .6084 )1 = . 1,696.13
[ 2,198.00 = ( .970.60. x - .6084 )] =  1,607.49
€ 2,198.00 -~ ( 1,039.36 -x  .6084 )] = 1,565.65
(o ' (2) N E1)
1-2=3 : :
Cuota fija = Cuata F1ja al 60 84% = Quota fija

Art. BO - Art. 80-

Bubsidlando al ‘boiaqz‘ar % da’ eibsidio

puesto marginal.

% sléxed;‘li'de‘sdbéidlb % de G % acradita

e lalatalaiaiainla)

‘del 1.1 .8/ impuasto .subsidio s/el exad.del- del ‘1.i

Art. 80: " “imarginal---acreditable - . 1ot subsidiado
v JiArt. BO-A - <
(3.00 % ¢ 50,00 x .6084 )] /100 = 0.91 2,09
10,00 x  ( S0.00° x .,460B4 )] /100 = 3.04 .6.96
17.00 x. . ¢ S0.00 x - .46084 )]} /100 = S.17 11.83
25,00 x (. S50.00 x .40B4 )1 /100 = 7.61 17.39
32.00 x . ( S0.00 x .40B4 )} /100 = 2.73 22.27
33.00.x - 40,00 x .4084 )] /100 = 8.03 24,97
34,00 x. ( 30.00 x ,4084 )) /100 = &.21 27.79
35.00 x. ( 20.00 x .4084 }1 /100 = 4.26 30.74
35.00 ®x . ( 10.00 x .40B4 )] /100 = 2.13 32.87
35.00 » (. 0.00 x .6&084 )] /100 = 0.00 35.00

(1) (2) (3)

1.-2.=3 - .
% s/exced. del - % acraditable = % s/ exced.
del 1l.i.

l.i. Art. 80 s/el exced. del
: 1.4

- aubsidiada

sabra. im-

ble % s/excad.

subsidiado
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Se sustituye la columna de cuota‘Fija v i s/exce-
dente del limite inferior del Art. B0 por la cuota flja y Zi

s/excedente  del limite inferior subsidiades, y se obtiena

la siguiente TARIFA INTEGRADA 1993.

TARIFA INTEGRADA 1993.
{(Art. 80 - B80-A)

LIMITE LIMITE NUEVA NUEVO
INFERIOR SUPERIOR CUOTA FIJA % SOBRE EL
SUBSIDIADA EXCEDENTE L.I.

M$N MsN M$N SUBSIDIADO
0.01 117.30 0.00 : 2.09
117.31 995.51 2.45 6.96
995,52 1,749.S0 63.55 11.83
1,749.51 2,033.73 152.74 17.39
2,033.74 2,434.91 202.19 . 22.27
2,434.92 4,910.87 291.52 . 24.97
4,910.88 7,740.21 509.73 ) 27.79
7,760.22 9,821.73 1,696.13 30.74
9,821.74 11,786.07 1,607.49 - 32,87
11,786.08 EN ADELANTE 1,565.65 . 35.00

Esta tarifa integrada ss la que<§n‘ap1ica‘di(eéta—u
mente.para determinar el impuesto sobre sueldos yrééquiogfl
anicamente falta el acreditamiento dal 10% del galégio’ mf=
nimo general del drea geografica del cnntrihuyénté"(;éase

p. 121}.
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ANEXO 5

CALCULO DE LA TARIFA INTEGRADA DEL ART. 80, CON -
PROCEDIMIENTO 1991. :
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ta regla 141 4t’a‘. pirrafa de‘la" Raauldc.iévn Hi§:94

1drea del 31/03/93. da ia’ opcion de calcular ‘a1’ impuestu en

1993, utilizanda laa» tariFaB Y canica del. Art. 80 y .BO-A

do’‘la Lay vtganta an 19‘?1, con al -F(n de ‘retanar el que re-
sf.tl%e menor. . : ' -
,-1En 1991. sl subsidln acredltable sa obtanfa multi~
'plll:ando al aubsidio total (Art. 80-A) con la proporcicn

obtenida da :dividir:
El monte total de los pagos efectuados en el

periodo que ‘sirva de base para determinar. el
impuesto en los términos de este Capitulo.

El total de las erogaciones efectuadas en el mismo

por cualquier concepto relacionado con la presta—

cién de sarvicios personales subordinados.

€1 15 da Marzo da 1991 an el D.D.F. se publicd la
r'aula 99, an dands se aélaré que an lugar de considerar los
pagos y erogationas efectuados an @l periade que sirva de
base para detsrml;\ar al l}npussto, ua tomardn los efectuados
an el Gltima edarcicio da dace masas, adamds en la regla
100 s aclard qua NO se‘ l:nnsi deraban arogaéinnee efectuadas
por la prastacidn de serviclns parsonales subordinados, los
pagos de contrtbucinnas qus ariginalmente correspondan al
"propia emplaad_or. Eato tra_!.n camo consecuencia que no se
considarari cama _erngacinﬁas “los pagos al I.M.8.8 y el S%

de aportacidn al INFONAVIT. h

Tomando en cuanta  eatas raglas la fc'wmula para

determinar la proporcidn an 1991 aera as{:



A24

Total de los= pagos gravados gque sirvieron de base
para la retencicdn del impuesto en el ejercicio in—
mediato anterior. :

Total de erogacicnes efectuadas en el mismo reldr
cionadas con la prestacidn de servicios personales
subordinados sin incluir I.M.5.8.,5AR ¢ INFONAVIT.

8Sustituyendo los datos de las pégs. 114 f’r}}sjsé., W

obtiene la siguiaente prnporcién: . -,"'
1,544,047.00 1,544.057.00f~~-- Sl
) 0.B8H17

1,4638,353.00 + 112,B61. 00 t, 751 2!4 00
Del total de otras erogacianas (281 528.00)  (vdase

p. 115) se restardn los siguiantes concept

Aportaciones 5% tnfonavit 160
Cuotas patropales I.M.B.B.. - , L00
Sistema de ahorro para el retiro 23,629.00

Par 1o tanto, el total de arogecianes

subsidio  sobre

:udcavffjé'x{i;qa

marginal. .

LIMITE
INFERIOR
MBN
0.01.
137.84
1,169.84
2,055.85
2,389.85 - B -
2,861.28 LT e 209 095,86 0 491.93. 2. 34,00
© 9,095.57 - -En adalanta. .- 2 61109750 LT 35,00
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TABLA  DEL RRTICULD 80-A AGTUALIZADA
{D. D F. 29/06/93)

Lo '-m SUBBIDID FISBAL
LIMITE - LIMITE _~% DE. SUBBIDIU /% DE SUBSIDIO
INFERIOR - .- '¢SUPERIQR'.A‘[GUDTA F1JA '8/ IMPUESTOD

s - MARGINAL
MSN MSN ] %
0.01 .7 o L 137483 0 040,00 40.00
137.84 1,169:837% 1.7 80,00 34.80
©1,169.84 2,055,084 35.00 26.40
2,055:85 - 2,389.84 30.00 13,60
2,399,85" : ’ Sl 26,00 3.20
2,861.28" 19.00 2.50
. 9,095.57 5.60 0.00

::1§ columna da % de subsidioc

cuota fija cuota fija
subsidiada:

z 6131, 973

() 3)

% Cuota ;tja = Cuota fija. ‘=) Cuota; fija

8e aubsidia al BB 17‘ la columna cnrrespandlenta

al % de subsidlo snbra impuesto marginal.




% s/exed, % de subsidia % de % a:redxtable

1.4 s/ .impuesto prnporcian slal; exad del
Art.B80 marginal
Art.80-A
C © 3,00 ¥ ( 40.00 «x 5817;
C 10.00 x ' ( 34.80 'x .B817
C 17.00 x ¢ 26.40 x .8817°
C 25.00 x ¢ 13.60 x -.8817:
4 32,00 x ( 3.20 x . .8817
8 34.00 x . ( 2.50 :x:
t 35.00 x t 0.00 ‘x.
() :
1 -2=3
% sobre

excedente
d=l 1.i

, ‘se gbtiene

. . NUEVO
“CUOTA'FIJA . % SOBRE EL
SUBSIDIADA. . : EXGEDENTE L.1I.

LIMITE -
INFERIOR

- MSN S CITMEN SUBSIDIADD
0,01 - £ 0.00 1,94
137,84 268 6,93
1,169.84 74,21 0 13,04
2,055.85 182,72 - 22,00
2,389.85 v263,12° - 31,10
2,861,28 (409,53 '33.25
7,095,57. 12,482.94. - 35,00

ah :Hca?i directa—

uni:amante 'Falta ¢

nimo genaral dal 'area geugraf: = del cnntrlbuyente (véase

- N 125).



ANEXO 6

CALCULO DEL I.S.R. PROVISIONAL SOBRE PERCEPCIONES POR

PRIMAS DE ANTIGUEDAD, RETIRO E INDEMNIZACIONES U OTROS

OTROS PAGOS POR SEPARACION, JUBILACIONES Y PENSIONES.
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ciento.-

‘pero no- se podra a:redltar El 10Y

t). CALCULD SDBRE PEREEFCIGNES

POR PRIMAS DE

ANTIGUEDAD, RETIRD TE INDEMNILACIDNES u

oTROS' PAGDS' OR’ SEPARACIDNT‘

£l articu

dividiende

mensualivordinario

multiplﬁ&a

E;ta tasa s
»x,

0 vece

‘DELULTIMD SUELDO

: gravable por
exenta estcs conce

S el S. M G D. pon

AZe

esee-
ptos

cada

ORDINARIO MENSUAL .-

SUELDD ORDINARIO M

ferior dl‘ 1‘1mn sueldo mensual. la r

aplxcando a la percepcxun gravada la .

fxscal (Art. BO 2do.,parrafo de;puev

ENSUAL

etenc

tarxfa del Art.

de la,tarxfa).

BO:
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Ejemplao &

“EL Sll dé,MayoﬁWS, se despide a un :trabajador que
gana N¢ 2{100,90.3mensualés,:coh, fgcha fdé-inéresb 10 de

Mayo .de 1983, -

‘Ultimo sueldu mensual ordxnarxo Ns 2 100 OO
\:vrSalarxo Diario N$ 70,00 X .

;Ingresos por! N$ 20 300 00 .
20 dias x 10’

Masx 3. meses

3,424.80°

Ingresas p
12 x 10 x:28 »
. 23,724:80"
S (12,843.00)

‘io,BB1.80% -

Sueldo . ordinario. mensual

07X100 = 7.81%"

TDTAL*DE !NGRESUS GRAVABLES' ','- ?16.891.90

-por: TASA® : SR 040781
-IMPUESTOA. RETENER S NS U BA9.86
i i ======,'

{¢) El salario - tope pirl ‘el nigo de este concepto es de 2 silarios mininos (nrt 486 l.F I 1.
(#4) Este inmpuesto fue determinado en 12 pdgina 105,



Ejemplo 6+A
Si el manto

cdlculo del 1mpuesto

" APLICANDO

Sueldo mensual
(Base gravable)

Menos: L.i. (art. 80

Excedente del L.i.
Por: % S/ Exced. L.i,

Impuesto Marginal
Miss Cuota figja

IMPUESTO A RETENER

recibidé ubiera sida de ‘N$v

seria /el siguiente:

TARIFAS Y PROCEDINIENTO 1995

véase p. 88) o R

A30

1800,00 el

-1,800.00

1,719.39)

80.41

25

NS

215.87

2357

APLICANDD TARIFAS Y PROCEDIMIENTO 1991, ACTUALIZADAS .

Sueldo mensual
(Base gravable}

Menos: L.i. (art.

Excedente del Ui

Por: % S/ Exced, L.i,

Impuesto Marginal
Mds: Cuota fija:

IMPUESTO A RETENER

80 -

véase p. 97) ot

1,800.00. -

1,149.83)

650,17

N$

En este caso el impuesto a retener es de

por ser el menonr.

.17

110.33

105,50

216,03

NS 216.03



aiaplicandoal’ tctal de ﬁercép-

80 v BO—R).

hésta per un 1m-

xentas”
L1 g por 1o tanto si el

ayorique .las.. percepciones,

Bl Bru Ru124usef Jubila el 31/05/93 y:percibird

durante 3 ahns una cantldad mensual xgual a su ultxmo suel—

Datos: .

Sueldo Ordinario nehsﬁax' ' T iNs 5, 200,00

Subsidxa acreditable en 1993, 0.5984 - (véase p 3.
Subsidio acreditable en 1991 0.837% (vease P97,



Menos:
Menos:

Por:

Menos:

Menos:

APLICANDO TARIFAS Y FROCEDIHIENTD 1991

Menos: .

Menos:

Menos:

Menos:

TOTAL IMPUESTO A REfENER

~Ingresas. Gravados

,Impuesté Marginal

“IMPUESTO BRUTO

Cuota fija (105.50 x .35 ®

APLICANDO TARIFAS Y PROCEDIMIENTO 19?3

Sueldo mensual . .9y 200 o0
Ingresos Exentos . 43,852.90)"
S S.M.G.D. (9 x 14.27 x 30) - -
Ingresos Gravados R 1,347, 10
L.1. (art. 80 véase p. 88) . L .978.49)
Excedente del L.i. : TEEB. 61
% S/exced. L.1. . 3,'3.17
Impuesto Marginal . ' L i _,V: v ,_.62,66_:
Cuota fija . L T .
IMPUESTO BRUTOQ 152 44
1074 5.M.G. (14.27x30.4x%10%) . ( 43. 38)

IMPUESTO ANTES DEL SUBSIDIO
Subsidio acreditable (vdase p. 90).

Impuesto Marginal (&62.&86 x.50 x.5994
Cuota fija =~ (44.8B9 x .5984)

Sueldo mensual
Ingresos. Exentos
? S.M.G.D. (? x 14.27 .x 30)

L.i. Cart. B0 véase. p. 97)-ﬁ
Excedente del L.i.
% S/exced, L.i,

Cuota fija

10% S.M.G. (14.27x30.4x10%)

IMPUESTO ANTES DEL SUBSIDIO
Subsidio acreditable {(véase. p. 98)
Impto. Marginal (33.54 x.2640 x.B375
.8375)

TOTAL IMPUESTO A RETENER

En este :aso el 1mpuesto a: retener es de Ns 57.33

por ser el menor.:,, B
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b) Cﬁanﬂn son oturgadas-an uné sula:ekhybidién.‘gl

cal:ulo del xmpuesta se realxza apllca&do el 'Eﬂdi@ienta

del Art. Eﬁ_de},R.I:S,R.,E  cu§

CFFaeel il

:Por ser un’ page tnico; del
.por_este concepto,. se.separ
“igual al Yltimo sueldo-.ordinar
importe exento a-que’-se’tiene

Fracec. II

impuesto que resultd de la ‘Fraccir

Ejemplo 7-A

El Sr.. Ruxz :onv:ene co

‘5,260.00
B87,200.00 -

(5, 200, 00 %12

Impto: s/ ‘ueldo ord 57.33

fi1é7;zo¢.9¢‘

Monto del pa

Ultxmo suelda Drdxnarxo :
i mensual :

(¢} €5 el xnpuesto que se deterulna en el ciso anterior y S8 to-o el de N$ 57, 35 por resultar enor
31 detersinado con prucedlllento y tarfa A998 we
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