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RE S UMHWNEN

EL presente trabajo pretende dar a conocer La injerencia del psicdlo-
go en el campo educativo desciibiendo £0s aleances y Rimitaciones que se

presentar en su vida profesdional.

En el campo educativo el psicologo es -ubicado en el departamento de
ondentacidn educativa, con cl objetivo de atender, encauzar y prevenin Los

conflictos de Los adofescentes cn su vida escolar, familian y social.

Para Llevar a cabo este trabajo el psicilogo atiende cince &reas del
conocimiento que son: drea escofar y de estudio, drea social, drea voca-
cional i el drea de educacidr para La salud; cada una de estas dreas tie-
nen come cbfetivo principal el bicnestar del educande en su ambiente de -

aprendizafe.

Otro de os objetivos gundamentales del psicilogo en el campo educa-
tivo es detectar en cada @rea de atencidn Las caracteristicas personales
def educando en cuanto a sus {ntereses, necesidades, potencialidades, 4in-
quietudes y experdencias en su proceso educative, para encauzar adecuada-

mente al educando.

Principagmente el trabajo pretende enfatizar Los objetivos que tiene
un paicilogo en su trabafe como onientador que son bisicamente: La evaluq
eion del aprendizaje para determinar el grado en que £os alumnos aleanzan
208 objetives del proghama, estimular el aprendizaje y el desarrollo inte
gnal del cducando, detectar fas deficiencics de aprendizaje para conregin
2as y adecuarfas a £os procedimientos educativos, promover Las actitudes
positivas y de trabafo en Los alumnos y jundamentalmente neplantearse Los
objetivos del proceso de enseianza-aprendizafe para meforan dia a dia el

pengil profesional del psdicdlego.
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INTRODUCCION

ER presente Lrabafo pretende dar a conocer Pa funcidn del psicilogo

en ondientaciin a nivel med<o basico.

EL psicilogo en el Depantamento de Orientacin atiende cinco dreas @
£a social, La de estudio, La escolar, Lz vocacional y La de salud; cada
una de Estas pretende abondan de manena global fas necesidades de Los edu
candos en sus divensos aspectos como son: Aprovechamiento escolan, inte-
gracion al ambiente cacolan y comunitanio, conocimiento ocupacional, pro-
fesional y de oficios (analizan con Los alumnos Las posibifidades de capa
eitaeiin parn el thabajo thans y postsecundaria}. En el aspecto de safud
e analizan Las condiciones sociales, cultunales y conceptuales para Lo-
gnar una integnidad fisica y cognitive abarcando Los puntos de 2a sexuali
dad, paternidad responsable, §armacodependencia, S1DA, conociendo La nes-
ponsabitidad personal que confleva cada uno de estos temas.

Principalmente, el onientadon tiene fa tanea de solvestar lLos paoble
mas def educando dentro de su dmbito educativo, motivando, encauzando y
nesponsabilizando £as conductas de £os jovened en un ambiente de aprendi-

zafe.

Es impontante nesaltar que Ea atencidn baindada en onientaciin depen
de mucho del criterio del onientadon, pues es Este quien detenmina Los me
dios e instrumentos a utilizan en su trabajo cotidiano con Los alumnos.Pa
xa ejemplifican Lo antenion, diremos que algunas dreas son predominantes,
dependiendo del grade escofan del educande, Es asl que en el case deften

cer grado se abarca mis Los objetives de onientacisn vocacional pues se



presupone que ésta es de mayon {ntenis para ef alumno, dejando como com-

plemento Las otras dreas.

Si bien el onientadonr cuenta con un manual de apoye para dirigin sus
actividades, esto no necesariamente determina La seleccidn de Los temas a

desanioflar en clase.

Uno de Los grandes problemas a enfrentan en el campo educativo son -
2as condiciones Laborales del ordentador que impiden generalmente el ade-
cuado desenvolvimiento de &ste, pues en ocasiones Las funciones del orien
tadon son miltiples y fuera de Los intereses reales en el ambiente de en-
seflanza-aprendizaje. Funciones tales como vigilar La Limpieza de fos alum
nos, puntualidad, cumplimiento de tareas, disciplina, cubrin Las honas de
elase cuando of maestro falta a sus Labones, pasar calificaciones a bole-
tas, nepontar a Los padres de familia £as evaluaciones y conductas de sus
hijos, son actividades que se encuentran fuera de fLas pretensiones de un
orientadon, desvirtuando La profesion y por ende Limitando el potencial hu
mano del profesdionista, A esto hay que afadinle fas condiciones dela ing
Titucion en cuante a presupues{o. Frecuentemente se carece de material di
dietico para desaurollan el trabajo. Las trabas burocndticas son otro de
Los problemas y fundamentatmente el obsticulo mayor es el de La carga ad-
miniatrativo prioritania para Los dinectivos y Rimitante para Loé onienta

dones.

Pese a todo el onientadon debe sen consciente de Las necesidades e in
quietudes de los alumnos para poder generar cambios positivos en su con-
ducta, paau}.uoc o en el sentddo autoritarnio de La educacdidn, es decin,
formando soldados productivos socialmente, sino esencialmente sufetos crf
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Licos, propositives, reflexivos en todas Las csferas de su desarroflo, pro
piciando Za discusidn y las estrategias para Llevar una vida arminica tan-

Lo en 8a escuela como en La famifia 4 en La comundidad.

Uno de Los puntos claves para obtener un alumio creative es neafiaman
do su capacidad de asombro e indagacién, La persona para quien fa aproba-
cisn de Los demds es un valon, tal vez nefléxione acerca de fa necesidad -

neal de sobresalin en sus actividades cualeaquiera que Eatas sean.

Quiza La darea mis dificil y estimulante a La que se enfrenta unorien
tador es La de sustituin La ambigiiedad y confusidn cel alumno, Ensefiar al
atumno a resolven sus problemas es sustituin su ambigiedad. E& un erron -
pensan que el maestro tenga que acfarar fodas Las dudas que se presentan
en La vida def educando, pues 84 Lo hiciena Lo estaria estancando enun apa

nato neceptive, pasivo, ineapaz de enfrentarse a &i mismo.

la tarea del orientadon consiste en ayudar al individuo a transformar
algunas de sus posibilidades en Logros y satisfacciones. Aun neconociendo
esto como impontante, es necesanio resaltar que un onientador no puede sen
La base de un cambio total en el educando, para eflo requenimos de diferen

2es medios de aprendizaje.

EL aprendizaje confleva a La formacién de aptitudes, pero habaia que
pensan seniamente qué Lipo de aptitudes esta generando. Los cambios deben
partin del proceso global de La emsefianza-aprendizaje, &in embargo esto no
ha nepresentado una gananiia real para el sufeto. La escuela es e Lugan
donde fas frusiraciones nacen y se rcafirman constantemente gracias a £os

obsoletos programas educativos. Es necesanio para mejorar el trabajo del



ordentadon crean una nueve conceptualizacidn de orientaciin abriendo mds -
campos de accidn en Su trabajo. EL padicdlogo dentro “de La escuela podria
sen un agente de cambios en La salud, en el aprendizaje, en orientacidn a
2a comunidad sobre temas de adolescencia, planificacion familian, ete., -
pued el orientadon bdsicamente csta af seavicio de Los directivos y de Los
maestnos, nesofviéndoles Las dudas y Los problemas con Los afumnos. Es im
portante gencrar en Las escuelas espacies de atencion asistenciat donde un
campo de especialistas atienda Zas necesidades escolarnes y de salud e inte
gridad pensonal, pues ef oricntador estd muy Limitado en su campo de tra-
bajo.



AREA DE ORTENTACION ESCOLAR Y DE ESTUDIO

EL onientadox inmernso en el campo educativo se emfrenta con la proble
mitica de dirigin adecuadamente al educando en el aspecto escolan y de es-
tudio. Para Lograr tal obfetivo selecciona Los instrumentos, técnicas ymé
todos que desde su perspectiva son Los mds {doneos para inducin el aprove-

chamiento y el avance escolan.

Uno de Los aspectos claves que ayudan a elegir al ondentadon Las téc-
nicas, mitodos e instrumentos es La {dentificacidn de Las necesidades del
alumne en su quehacer cotidiano dentro de £a escuefa.

Estas necesidades son Lo formacion de hibites de estudio, el mancjo -
conrecto de Los medios compiemmta/uaa y uso de Los mismos {teatro, galerias,
miseos, hemerotecas, tallenes Literanios, bibliotecas, ete.) ¢, como punto
prineipal y necesario para el trabajo diario y eficiente del atumno, estd
el de £a motivacion,

EL onientadon debe estan consciente de que ef estudio como unmedio de
cambio de conducta y actitud hacia la vida es afgo que no todos Los afum-

nos pueden Logran en forma poditiva si de antemano no ¢ estd motivado.

Existen una infinidad de factores y condiciones que afectan el estudio,
ya sea porque predisponen o facibitan el rendimiento escolan. Hay que to-
mar en cuenta que existen alumnos capaces de estudiar por muche tiempo de
manera autodidacta, como tambiln existen quienes resultan afectados por fac
tores extennos y estudian en malas condiciones, ya que en £a mayoria de Los

casos se carece de una foamacidn de habitos para estudiar.



Si bien el alumno es aesponsable de su trabajo escolar y de su eatilo,
para Llevarlo a cabo no podemos soslayar que el gran problema escolar de ba
jo nendimiento y mala formacidn escolar no es s85Lo0 producto del alumno si-

no es parte de ta fonma en La que se transmite el aprendizajfe.

S hacemos un poco de historia educativa podiemos observar que duran-
e mucho tiempe el método mds {recuente de ensefanza e/m. el de 2a memoniza-
cion del contenide y esto ha traido como consecueneia una minimizacidn en
el andlisis, critica, reflexidn del contenido por parte del alumno y a fa
vez una falta de estilos y méitodos para estudiar.

Esto face mis dificil la Labon del onientador al queren fomentan hdbi
los de estudio ya que no se pretende, como siempre s¢ ha hecho, saturar al
atumno de informacidn, dino crean una conciencia de Lo que se aprende y de
cémo d¢ aprende, con el objetive de Logran en el alumno fa capacidad de in
tegracion, nealizacidn y desawrollo de su Labon escolar y ademds crean en
¢t una actitud de cambio, donde el aprendizafe autoggico se exprese entin
mines de un esfuenzo pensonal y como resultado de una decisidn y organiza-

cion voluntania.

Para dejan mis clara esta idea cabria menclonan Lo que dice Guilleamo
Michel: "Vivin como aprender condiste en cambiar... Pers es necesario ha-
cerlo de un modo u otro, a §in de comprender mejon Las fuenzah. que #os han
dimpulsado a ser como somos, £08 procesos que nod han ido impactando y de Lo

que mis hemos a.pn.endida".l

! G. Michel y V. Luviano, El mundo como escuela, p. 39.



Es claro que pata el orientador el aprender es unaactited de cambio;
ain embargo, para el atumno eslo no es asi, pana éL el estudio significa
cangan Libnos, asistin a Ba escuefa, portan el uniforme, hacer apuntes y
presentan exdmenes. Ante esta situaciin ef onientador tiene como punto cen
2nol ecambian el concepto de estudio y hacer de &ste algo agradable, dtil,
motivante y §dcil, de tal manera que el estudio forme parie impontante en
2a vida def atumio,

EL proceso de enselanza-aprendizaje exige altewnativas vigbfes paramo
Xivar Los problemas de reprobacion, ausentismo y desintends académico, y una
de 2as alteanativas es propician una participacisn neal del alum.o ensu pro
pio apnendizaje.

Es indispensable destacar que el trabafo del onientadon en Lo que xes
pecta a Lo escolan y al esdudio se centra bdaicamente cn thed aspectos que
son: hdbitos de estudio, ambiente de aprendizaje y motivacidn. Estos tres
efementos complementan el avance de aprendizaje y el desartioflo del educan
do. EZ enfoque que debe tener el trabajo del onientadon es cambiar La ac-
titud del alumto respecto a su vida escofar, familiar, cultural y docial eo

mo principal objetivo de su enseflanza.

Debemos tenen claro que formar habitos de estudio no significa ense-
far al alumno s6o a distribuir su tiempo adecuadamente o a Lomar apuntes
¢ buscan medios o maferiales de informacion para cumplin con sus funciones
académicas, eata actividad pretende in mis alld, pues tiene como obfetive
generan afumnos creadores, propesitives, participativos y principalmente

comprometidos con sus estilos y métodos de ensefanza y edto a través de:

1).- Reflexionar acenca de £a vida: metas, objetives, utifizacidn de recur



s08, aprovechamiento del Liempo.
2) .- Reforzan el deseo de Lograx La nealizacidn de planes de aceddn.
3).- Descnibin vivencialmente Lo que el alumno ha Llegado a sen hasta elmo

mento,

Hablax af alumno de La inffuencia de su ambiente socdial, familiarn y es
colan es ensefianle a comprenden que Los vafores, actitudes y habilidades es
tdn inmersos en el ambicnte de aprendizaje y que esto le exige como indivi
duo a thazarse un perfil {deal y compararlo con el neal para que deestama
nena pueda definin su personatidad y La nesponsabilidad sobre su aprendiza

fe.

Siempre que el alummo sea capaz de racionalizar un perfil escolar, &és
te podrid hacen un andlisis de las necesidades que faltan pon nesolvenydel
plan de trabajo a seguin.

Otro de 2os puntos clave para Lograr avances positivos en el alumno es
el aspeeto del tiempo, de ndda sirve temen un plan de thabajo 8L éste no es
24 acompafiado de un horario para hacerlo.

IMPORTANCIA DEL TIEMPO EN EL APRENDIZAJE.

Es necomendable conocen cdmo utifizamos ef tiempo, pues e¢s el tiempo
quien nige La vida del individuo y no el individuc el que manejo al tiempo.
Es comin escuhar en el alumno que le fagtatiempo para nealizar fodas sus ta
neas, apuntes y que pon este motivo falla en lo acadimico. Habria que pre
guntarnse hasta qué punto fa distribucidn inadecuada del tiempo se vuelve un
factorn {mpontante para no cumpfir con Los objetives plasmados en el apren-



dizaje. Pocas don Las personas respondables de sus funciones y esto sepue
_de atribuin a a falte de una distribucion de actividades en funcidn de un

horario y pon consccuencia de una falia de planeacion de actividades.

Para concientizar de esto al alumno se realiza una actividad LLamada
"Autorneconocimiento del tiempo"; a través de esta actividad se desface fa
importancda de cortar con un horario, ya que una cdministracién eficiente
del tiempo neditia en un mejor aprovechamiento y desenvolvimiento en fas

difenentes ireas del conocimiento y en su vide personal.

Establecen un honandio mo es una tarea faecl, pues esto requiere de una
metodelogian que facilite Los caminos para concrelar Las cetividades a una
feranquizacidn, es lecin, en funcion de Las prioridades, siempre existe -
una tanea, actividad y obfetivos que xgqudieren mis adpide atencidn que -

othos y por Lo tanto &stos cstardn fifados en un horanio especifico.

Por medio de La metodofogia es posible que el alumno uiilice eficaz-
mente no 36Lo el tiempo sino tambiin Los medios de aprendizaje (Libros, fo
etos, apuntes, revistas, periddicos, ete.} favoreciendo su desarrollo es
colan porque, de esta manera, Zodo Lo que e perdia con La improvisacion ¢

el desorden se concentan en uit horario y un mitodo de estudio.

Para Llevar g eabo la semsdbilizaciin del uso de una mefodologia, pla
neacidn y distaibucidn del iiempo es indispensable que el alumno parta de
Las siguientes {nternogantes: iqué quiero Logran? y iedmo Lo puedo Loghan?,
ien qué tiempo puede Loghanse?; esto con el §in de neconocen Los caminos y

recunsos que hand@n posible el objetivo fijado.

84 planteamos adecuadamente ef trabajo se evita La improvisacidn y fa



nuting, y al mismo tiempo el desonden de £a infoamacidn.

AMBIENTE DE APRCNDIZAJE.

Uno de £os factores que pueden influir en el estudio es el ambiente de
aprendizaje. Cuando se habla de ambiente de aprendizaje tal pareciena que
nos referimos s6Lo al aspecto fisico y esto no es asi, el ambiente esid for
mado tanto poxr Lo §isdico como pon Lo cultwinl y social. Ambas caracteris-
2icas influyen directamente en el aprendizaje.

Para estudiarn el alumno requiere de un lugan especifico, este Lugar de
be contan con una buena {luminacidn, Limpieza, ventilacidn y ademis csatan -
ubicado en un espacio donde exista plena tranquilidad y silencio. También
es recomendable contan con todos Los materiales nequeridos, heranio de ae-
zividades y disposicion para el trabajo, csto en cuanto al ambiente §isico.
En Lo que s¢ refiere al ambiente social hay que enfatizan £a influencia de
gste en La vida def individuo, Cuando hablamos del ambiente social nos re
ferimos a Las influencias como son fa T.V., el periddico, el radio, el g
po social al que ae pertenece, La situacidn econdmica, fa ideologia, creen
cins, ete., que indudablemente no estdn al margen del aprendizaje. S4i ob-
servamos detenidamente cimo Los medios de infonmacion o comunicacdin adquie
nen una importancia fundamental en £as actitudes de Los educandos, adverti
nemos que 8atos no dnicamente informan sino que también son forfjadones de
estilos de vida, criteniocs, ideofogias y necesidades en Los educandos yque
nebasan Los objetives de fa educacion. Es deein, £a escuela como generado
na de actitudes y valores humanos es desplazada por L0s medios masives de

comunicacidn, pon ejemplo, £a misica, el vestuanio, el Lenguafe usado por
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£0s educandos se contrapone junto con Los otrnod factones a Los es*ableci-
dos pon la escuela y esio es un fendmenc que requiere mayor atencidn delos
educadones, ya que esto es un indicative de a necesidad de otras propues-
tas educativas que Llamen fa atencidn del alumno.

Resumiendo Lo anterion, se puede decin que La Labox del onientadon es
LLevan al alumno a pensar detenidamente hasta Qué punto el individuo es ob
servadon de Lo que pasa en su medio ambiznte o en qué medida éste puede -
transforminse en agente active de £a construccidn de su ambiente de tal for
ma que descubra la importancia de du panticipacion como innovador, creadon
e {nvestigador de su medo social, cultural y famifiar para poder transfor
manko y asi obtenen un beneficio global.

Un punto esencial para Lograrlo es un cambio de actitud en el educan-
do y en su medio de aprendizaje, donde el papel de conocer se asuma como -
propio y no dimplemente se neciba, & necomendable reflexionar que el co-
nocimiento que ef alumno recibe debe Llevar implicito un cambio positivo en
2a emsefianza, para generar otro concepto de estudio (motivante, creative,
analitico, reflexivo y participativo} y no el que cominmente conoce el alum
no [(aburnido, frustrante, represivo y pasivo).

Para neagirman Lo anterion, a continuacidn se descrnibind una situacion

de cimo se transmite el conocimiento al alumno pon parte del docente.

"Un grupo de primania iba a presentar un examen y La joven educadora
que 2o examinaba £e pregunts a una jovenmcita que 84 La ilustracidn ena un
fendmeno §isico o quimico, fa jovencita se mostraba confundida en su propia

sonnisa; ella somreda como una foama de defensa; sonrela para no Lloaar. AL
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gin dijo que era un fendmene fisico y Za macstra Le replicd: 'Cémo fisdico,

estd esciito que e qui_mécu”'.z

La nespuesta de La educadora de ninguna manera redleja conocimiento -
def tema, y ademds no nesuefve Las dudas de Los educandos, pues simplemen-
te esta aflwmande Lo mencionado en ef Libio, o4 evddente que para aleanzar
2a reflexién del alumno debemos empezar pon haeer una autoevaluacidn del -

peafil profesional que seguimos cuando ensefiamos.
MOTTVACION

Ninguna actividad puede ser placentera y prdctica 44 ésta no 2Leva 4m

plicita una motivacién.

EL individuo requienre de alicientes que Lo inciten a realizan sus ob-
fetivos y metas pero 84 no estd motivado el esfuenzo fisico, -intelectual,

moral y social se reduce a una frustracién y desgano.

La motivacidn es un aspecto nelevante en el proceso de enseilanza-apren
dizaje, ne siempre s¢ encuentra presente en el dmbito educativo, debido a
2a fonma autonitarnia y en ocasiones hasta represiva en £a que se transmite
£a educacidn., Todo Lo externo a La {nstituedidn educativa parece sen'mis mg
ﬁuantz para el alumto que £a propia escuela. la obligatoriedad con que el
atumto Llega a fa escuela y Lo imprdctico de Eata en £a vida cotidiana ha-
cent que ofras esferas dcciales tengan mayor ddgnificancda para el alumno.

Ante esta situacién ef onientadon debe pfantearse como punto central fa

2 P, Freire, La educacidn liberadora, p. 105.
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motivacidn en la ensciianza. Aun cuando el razonamiento sea el objetivo ge-

nenal del aprendizafe es indispensable Ba motivacidn en este proceso. Ura

de Las principales tateas del ciientador es dar a conocer al alumno ef con-

cepto de motivacidn y La otra es incorporanfo al dmbito educativo.

ceso

2)
3

Pt

G.

® N v oW

Empezand definiendo aué es motivacidn para entenden su papel en el pro

de ensefianza-aprendizafe.

Cuando una persona desarrofla un estads de ifusién, como nesultado de
una necesidad insatisfecha decimos que esta persona estd motivada (Bi-
gge y Hum‘.).3

La motivacidn es el empuje interinn que apoya fa conducta (Coheu).l'
Principio de juenza que impulsa a Los organismos a aleanzan un cbjeti-
v’

Proceso dindmico que propicia £a accidn hacia £a satisfaceidn de una ne
cesidad {Centro de Didictica UNAM).®

Motivacidn ea el proceso: al de provocar o inician una conducta, b) de
mantener una actitud progresiva, e} de encauzar una actividad en direc
cidn deterninada (Paut Thomas).’

EL téamino motivacion designa el grado de participacidn y perseveran-
cia de £os alumnos en La tanea, cualquiera que sea La indofe de £a mis

8
ma.

Michel y V. Luviano, El mundo como escuela, p. 62.

[a]
4
-
[

Il lal
o |o
- (e
o {n

Ibid.

L. Good y L. E. I. Brophy, Psicolopfa Educacional, p. 223.
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7) La motivacidn es un proceso que suscita, dirige y mantiene fLa activi-
dad.®

Como se puede observar, existe una variedad de definiciones sobre Lamo
tivacidn, pero aun con tantas nesulta complicado en La prdctica educativa -
explican al alumio qué nos motiva a realizan ciertas cosas y qué nos impide
hacen otras. Si concebimos a 2a motivacidn como una neceaddad, el afumno -
podria decirnos 84 2a educacidn es realmente una necesidad para &€; si plan
teamos que fa motivaciin es uma {fusiin, esa {Ludidn puede no concretanse da
do que no todo Lo que se ilusiona es posible de alcanzarn dado que ef sujeto
depende de 4u contexte para Lograrlo.

La complejidad de descubrin fa motivaciin dentro de La escuela seva es
claneciendo poco a poco cuando ef alumno hace una introspeceidn partiendo de
intouviogantes tales como iqué quiero? y pon otra parte iqué me mueve a com-
seguin Lo que quiero? Si el alumno observa Lo que hace, Lo que conoce -como
compontamiento-, es posible que pueda adentrarse a si mismo para sus motiva
ciones. Qué Le agrada o desagrada?, ;qué Le da miedo o valon, tristeza, -

» gusto, disgusto, emoeidn?, y esto a la vez Le pewmite plantearse un pergil
real sobre el camino que hay que seguin para Logran sus metas.

YEs un hecho .innegable que estamos continuamente sometidos a un bombar
deo de mensajes, noticias... Nos movemos en un mundo en que &as diversas -
Aideologias, valores, concepciones de fa vida y de Za sociedad constituyenun
Zorbelline desorientador y alucinante". 10 Esto nos explica La angustia, con

9 Ip1d.

1o Rafael Ibdiez y otros, Eficiencia en el estudio, pp. 31-32.
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tradiceddn ¢ miedo que constantemente tiene el alummo al tratan de teconocer
de uf sen reconoeido por Los demds, descubnix sus motivaciones Lo Llevaane

planteanse Las cosas realizadas hasta ahora y Las que faltan por realizanr.

La motivacién come un proceso suscita y dirige una aceddn que puede fa
eilitan el camino para Lograr satisfacer una necesidad emotiva del alummo o
tambiin puede obstaculizar La accidn ai no existe clanidad en ef obfetive de
seada.

Pon ejempfo, cuando ef alumno presenta conductas negativas al cambio,
su motivacidn serd reducida en el transcuwrso de £a tarea o aceidn realizada,
obstaculizando fa meia propuesta por éf; otros factones que interfieren pa-

aa Logran La motivacidn son:

- Temon al {racaso o al nidiculo.

- No encontran el para Qué.

- Tener demasdadas actividades.

- Intennupciones constantes en sus planes de aceidn.

Y quizds el mis grave es la improvisacidn del docente, quien hace del

aprendizafje alge desmotivante para el educando.

La falta de una planeacidn diddctiea poxr parte del maestro provoeca de

igual minera una improvisaciin en el aprendizaje def alumno.

La enseilanza-aprendizaje no es una cuestidn unilateral-dinigida séfo al
alumno sino debe eatar fundamentada por el trabajfo en equips def alummo ¢
maestro aprendiendo de manera simultinea propiciando una enseiianza moiivan-

{e pana ambos.

Es impontante que el maestro racionalice fa trascendencia de 4u traba-
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jo en el desawnollo del individuo y pon Lo mismo tendrd que contar con una
verdadera planeacion de sus actividades para suscitan intenis en quien xecd

be el conmocdmiento; £0s puntos a sequin pon el docente son:

1.- Organizan Los contenidos programiticos.

2.- Onganizan Los contenidos con base en £as necesidades de Los alumos ¢
del contexto donde se desarroflan.

3.- Seleccionan fas foamas para evaluar el proceso de ensefanza-aprendizaje.

4.- Deteaminan Los recurnsos didieticos necesarios y La metodologia adecuada

para una mefor conduceidn del gaupo.

Podria creense que esfo estd contemplade en el indclo de cunso, &in em
bargo esto no es asi, hay que xecomocen que gran parte del abuwrimiento, des
gano y frustraciin del alumo dentro de La escuela se debe al maestro que no
cuenta con un plan de trabajo padetico, creativo e inquietante para moti-
varn efectivamente al alumno.

S{ bien hay factones Limitantes de La motivacidn, afontunadamente tam-
bién existen efementos incitadones de actitudes positivas y atractivas para
el atumno y que 4on producto de:

- Definin claramente Las metas y objetivos de La vida, fa ucudé y La
famitia.

- Onganlzan y ferarquizan fas actividades de estudio de tal forma que
se puedan realizar.

- Establecer metas de aprendizaje a conto plazo, conocer Los resultades
y trazarde metad mis altas.

EL aprendizaje es sdignificativo cuando ef estudiante advierte que Lama



tenda Le servind para aleanzan metas que se ha §ijado.

- EL aprendizaje se facilita cuando el estudiante participa hesponsa-
blemente en el proceso adquisitivo.

- La independencia, creatividad y La seguridad en sZ mismo se Zogra con
menon digicultad ai la autocritica ¢ evaludcifn de &L mismo ocupa ef primen
plano y 84 La evaluacién hecha pon £Los demis ﬁeue impontancia secundania.

- En ol mundo modenno el aprendizaje de mayon wtilidad social es el que
se basa en 2a adquisicidn del proceso de aprendizaje, en una apertuna inin-
terumpida a £a experiencia y en la asimilacidn del cambio de La propia pen
sonalidad.

Es evidente que para cultivar al miaximo £a motivacidn y el intalecto -
det alumno cabria mencionar que "Para entenden al hombre... hay que conocer
el mundo perceptivo del sujeto, cémo ve Eas cosas desde su dngulo, y esto -
exige una comprensidn digerente de cuiles son Los hechos que necesitamos co
nocen para ocuparnos de £a conducta humana; Lo importante no es conocer esos
hechos, aino el valor que Les da el sujeto... el Lnteris pon Los sentimien-
tos y autopencepediones del individuo es semejante al punto de vista cognos-

citivo-motivacionat”, 1!

La motivaciSn es una fuerza em constante cambio y neplanteamiento de -
Las acciones. Confonme va creciendo y madunando el adolescente va canalizan
do su intends o mecesidades a otros objetivos y metas. EL afumno se pente
nece cuando explona, indaga e investiga ef nesultado de sus triunfos y fra-

casos escolares, familianes y sociales, construyendo nuevas experiencias Y

1 T. L. Cood y J. E. Brophy, Psicologfa educacional, p. 271.



apiendiendo a cuestionan aus actos.

La enselanza ha genenado en el transcunso del tiempo gente no comprome
tida con au actuan, decin y pemsan, gente recepfora de contenidos y hechos,
es por ello que el onientadon debe partin de fa idea de renovar esa actifud,
hacdendo un alumto transformador de su aprendizaje, replanteadon de {as co-
sas que hace y de 2os nesublados obtenidos, provocando en el educands una -
conducta partieipativa en La construceidn de su ambiente de aprendizafe; &4
enseflamos al alumo a sen propositive a futwro G send capaz de gemerar es-
tilos, métodos y hibitos de estudio satisfactorios para €L y su contexte &0
cial.

En tinminos geierales, podemos decin que 2o misiin del area escolar se
centra en 2as técnicas, ejerciciod y métodos para seleccionar £a capacidad

o caracteristicas del alumno en nelacidn con du aprovechamiento escolanr.

Es preciso mencionan que Los conocimientos que se fe transmiten al edu
cando son bdsicamente para facilitan su aprovechamiento, para 2a formacion
de hdbitos de estudios y para Loghar un adecuado proceso de enseflanza-apren
dizaje.

Los obfetivos del drea escolan y de estudio se reducen en:

. La evaluaciin del apiendizaje tiene por obfeto determinar ef ghado

en que L0s afumnos aleanzan dus objetivos.

. Estimufan el aprendizase y el desamollo integnal del alumno.

. Detectar Ras deficiencias del aprendizaje para correginlas y adecuar
2as a Los procedimientos educativos.

Aprender es un trabajo que no 8880 compete ab alumno sino ademis a £a
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percepeion del maestro, de La familia y def contexto social; tan es asi que
2a escuela aparece como un castigo, tefugio o consuelo para el alumno, mien
Tras Este Se {ncoxpora a fas fucnzas produciivas, Hay un pasaje de Philip

Jackson que describe fa naturaleza de £a escuela i dice asi:

"La escuela es un sitio donde Lo exdmenes se cfectdan y se ol-
widan, donde suceden cosas divertidas, Jonde tropezamos con nuevas
4ideas y donde se adquienren destrezas, pere a fa vez gs un Lugardon
de podemos sentarnos, escuchar y alzan La mano, encontrarnod con -
amigod y enemigos, donde fa imaginacién vuela a alturas insospecha
das y donde se desvanecen nuestras ideas eandneas.

Es también un Lugan donde £a gente bosteza y naya Los pupitres, -
donde se hecogen aporntaciones para fiestas y se goaman Largas §ilas
antes de inician fa clase. Uno y otro aspecto de fa vida escolar,
Los mis celebrados y Los que pasan inadvertides, son de sobra cono
cidos pon todos nosoiros. Pero por ef olvido en que estdn, Los se
gundos aspectos merecen mayor atencion de La que ahona £e han dado

208 que se dedican a 2 educaciin®, 12

Resumiendo La idea de Jackson, fa escuela send el zeflefo del conjunto
de eafuerzos humanos que en ella se encuentran siempre que todos Los deta-
Lles que en ella emergen dean considerados impontantes.

Hay que xecordan La frase del principio "Sile con el corazin se puede
ver, Lo esencdial es dnvisible para Los ofos"; es indispensable considerar
esta frase cuando endefiamos, ya que fas cosas mis sencillas y fundamenta-

12 T. L. Good y J. E. Brophy, Psicologfa educacional, p. 13.
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£es en La vida escolar son desplazadas por un afdn cientifico y encasitla-
don. EL alumno debe aprenden haclendo, viviendo, gracasando y obteniendo

éxitos, valorando cada paso de su vida y esto s6Lo es producto de un thaba-
fo compartido entre maestros, padres de familia y autoridades educativas. -

Haciendo de Za escuela un hogar anménico, placentero y motivante.

La escuela nealmente puede convertinse en un fugan motivante siempre

que ef ondentadon transmita su entusiasme de enseiar.

Para que un oxdientador establezea una buena comunicacidn, adaptacién y
comprensidn con sus alumnos e nequiene principalmente de thes aspectos de
gnan impontancia para su tasbajo y Estos son: aceptacifn, comprensiin y sin
2enidad.

A taavés de sus acciones, dedicacidn y congruencda, ef onientadon debe
comunican a sus alumnos su aceptacidn, comprensidn y sincernidad Si es que se

pretende obtenen resultados positivos en ef aprendizaje.

Por principio ef onientadon tiene que atenden que £a aceptacidon no 86~
Lo se nefdere al acencamiento def alumme con el maestno; Rogens (1957) deno
mina a £a aceptacidn como el miramiento positivo incondicional, mientras que
Tayax g Cankhuff {1957} denominan a £a aceptaciin empleando el término "afec

2o no posesivo”.

La aceptacién incluye, de acuerdo con Lo anterion, dos aspectos: La bue
na disposdicidn para penmitin a Los alumnos sern oniginales en los aspectos y
La conviceidn _de que £a expeniencia creciente de cada persona es singular ¥
contiene un complefo de eaﬂz_lu.zoé, pensamientos y sentimientos {Leona E, Ty
Lex, 1991).
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EL onientador 24 porn Lo tanto un aprobadon o desaprobadon de conductas
del atumno, Simplemente obsetwa y apuende a través del estudiante neuvas ex
periencias en s tarea diania como ondentador. La segunda caracteristica de
un onientadon es €a comprensién, entendiendo &sta como £a empatia, que &4ig-
nifica experimentar Lo mismo que el otro; en un momento detenminado, puede
emplearse pana estudiarn a La primera. Truax y Carkhuff (1967) han acuiiado
La expresion "comprensidn empiatica®, Yse comprende con Lo0s sentimientos £Lo
mismo que con fas gacultades de rnactocinie, con el coxazdn £0 mismo que -on

2a cabeza".!3

La comprensidn o empatia son metas quo nu facilmente pueden aleanzarnse;
para Logran La comprensidn es ind{spensable ubicanse en el fugar, situacion
o probleme por el que atraviesa el alumno en £a escuela, Lacasa o £a comund
dad. La orientacidn se convierte en un asunto perceptual. Es dificil apren
der a hablan con precisidn en ef momento adecuado, &in antes aprender a es-

cuchar, atender y comprendern {lLeona E. Tylen, 1991).

La tercera caracteniatica impontante para desartollar cualquier activi
dad de onientacidn es La sinceridad.

Rogens fue el primeno en Liamarfa conguencia, insistin en la anumonia
indispensable que debe existin entre Lo que dice y hace un ornientador y Los
prineipios que Lo ndgen.

EL onientadon no puede Lograr una arxmonia con sus alumnos 34 es contra

dictonio e {ndeguro en su actuar y decin, debe estar consciente de que para

13 Leona E. Tyler, La funcién del orientador, Cap. 3, pp. 60-66.
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obtenen sus obfetivos de aprendizaje xrequiere de estas thes caracteristicas,
pues de nada servind su trabajo 84 de hecho no establece esta triple cuali-
dad.

EL sentido de destacar estas caracteristicas tieme el propisito de de-
finir con precisidn £os alearices de Los alumios tanto en el dnea escolan co
mo en La de estudio; cuando el onientadon es "capaz de comprender y azeptar
con sincenidad a Los alumnos, el proccso de apnendizhja resulta mis fdcil,
motivante y alentadon pana el educando.
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AREA DE ORTENTACION SOCIAL

La escaela, en su prdctica educativa, es forjodora de cambios individua
Les sustentados con base en Los efectos reondenadores de La sociedad. Reonde

nadones en el sentido de Las fonmas y medios para oblenen esos cambios.

A medida que pasa ¢f tiempo es inevitable que afgunos conceplos como el
de hombre, nacion, democracia, fudticia, {igualdad y soberania se transformen
en bienestan de Las necesdidades sociales, econdmicas y educativas a Pas cua-

Les el sujeto no es ajeno.

La escuela como un microsistema tiene fa funcidn de reafinmar en el edu
cando valores ¢ ideologias que converjan con Ras de La sociedad parz que de

esta manera £as contradicciones sociales no se agudicen.

Sin embarge, La complefidad en La que 4e mueve ¥ dirige £a sociedad re-
basa Los objetivos de la educaciin, es decin Los conceptos de justicia, demo
cracia, soberania enseiiados en a escuela resuldan sen s5lo Ltenuminos absirac
204 y obsoletos pana el educando cuando no se reflejan éstos en La vida coti
diana del afummo. Si observamos Los contenidos de aprendizaje nos percata-
mod que, en la practica, hssultan represivos ¢ autoritarios, centrados prin-
cipatmente en 2a fonmacidn de fa disciplina, sin valonan La contraposiciin ~
que esto {mplica ab querenr proyectan valores socizles en el atumno.

S4i nevisamos, pon efemplo, Bas propueatas que existen respecto af proyec
Lo de Modernizacidn Educativa observaremos que deja af docente &a tareadecon

sobidan al sistema social planteando Lo4 siguientes objetivos:

"En el nueve modefo educativo, son prionitarios Los aprendizafes que con
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dicen a nefornzan La didentidad nacional, fa justicia, La democracia y £a so-
berania en un mundo de globabizacidn y apertura. Pero son {gualmente prio-
ritarnios £os mecanismos que han de conducin a definir Los nuevos aprendiza-
jes que coloquen a £Los educandos de preescofar, primania y secundaria enuna
sdtuacidn de desarnollan su capacidad creativa, su competitividad, el domi-
nio def Lenguaje ¢ el dominio de fa ciencia g Lecnologia...”

La Mcdeanizacion Educativa se presenta asi como un movimiento que de-
manda adhesdidn y compromiso de alumnos, maestnos y padres de familia, amto-
ridades y tc;doa 204 sectones de La sociedad para:

- Romper usos e inercias y poden innovan padctieas educativas y soedia-
Les.

- EstabLecen nuevas nelaciones entre fa escuela y £a comunidad.

- Realizan un trabajo educativo con eficiencia y calidad neffejados en
et meforamiento de Las condiciones de vida. 1%

Bafo este sustento tednico, e Ampficitamente ideoldgico, el onlentadon
téene una tanea dobfemente compfefa en el proceso de aprendizafe, por una -
pante ensefiah al almio a héconocer Y dmdn 4 du paid ¥ pon otha pante wbi-
car al alumio en un medio de aprendizaje hostil y pragmitico donde ¢ vafor
humano y £a justicia social son subestimados y cominmente desvalonsdos pon
su poca funcionalidad dentno de £as escuelas.

Uentno del proyecto de Modeanizacédn Educativa se sdigue {msistiendo en

ver una rdiple nelacidn entre escuela, ocupacidn e ingresod cuando esto en

14 CONALTE. Perfiles de desempefic para preescolar, primaria y secundaria.
Modernizacién Educaciva, 1989-1994, p. 28,
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£a prictica no tienen ninguna relacidn. Desafontunadamente ain hay maes-
ros Que creen en edla premisa y ensefian al alwmo a aceptar tal situtcidn,
sdn analizan que en fa vida social a a que tendrd que enfrentarse af suje-
20 La escolanidad no garantiza necesariamente posibilidades de emplec y de

mefores condiciones de vida.

Hay que femen claro que £c educacion pox 8% sofa o bajo proyectos poLi
ticos no va a poder resolver £as cnonmes contradicciones sociales y por en-
de La injusticia. No ea posible pensar que a mefon calidad en fa educacidin

mefones ingresos econdmicos.

No se puede suponer que "el enfoque tradicional resuelve pon si mismo
y en sus propios tinminod el problema de calidad educativa: se trata de -
apreader bien un saben ya definido y de aplicarlo en condiciones también de
finidas y conforme a normas preedtablecidas. Una perspectiva renovadora -
plantea problemas mucho mis complejos; exige nigon y precision y al mismo -
tiempo imaginacin y destreza en el uso de mis métodos... requiere continua
mente de la conﬁ‘aamulén entre Lo Lednico y La neatidad inmediata. Vesarro
Lear formas de aprendizaje con estas ordentaciones es una tarea por cumplin
que encuentra su mayor obsticulo en fas salidas fdciles que sustituyen sGfo
contenidos y que coudugen a nuevas formas de verbalismo y aazonamiento meca

nizado".!?

E& onientador, ainte esto, no queda al margen de reproducir formas de -
aprendizaje venbalistas y mecdnicos puesto que estd sujeto a £as disposicio
nes generales del sistema educativo, sin embargo, pueden darse cambios posi

15 P. Gonzéilez Casanova y E. Florescano, México hoy, p. 265.
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tivos 84 se opta por orientan al alummo de manera mds humanitaria, vivencial

y comprometida.

En Lo que respecta a La ;mieumu'in social el objetive del orientadon
es, puincipalmente, integrar af alumno al ambiente de aprendizaje, dedinin
el papel del estudiante dentrc de una institucidn educativa, promover ef co
nociméento y £a acepiacion de ellos mismos, fieﬂteu’ona/t sobnre Los nroblemas
demogrigicos, ambientales, familinres, sociales y culturales que vive el -«
pals g fundamentalmente reafinmar en el alumno el amor a La patria y a Los

valores de justicia, fgualdad y democracia.

Dentro de este Lipo de onientacidn &e promueve fa panticipaciin del -
alunno en €a construccion de £a estructura de gobienno de 2a escuela a tra-
vés de £a formacidn de asociaciones estudiantiles con el propdsito de ense-
Aan el proceso "democritico” de £a eleccidn de una planilla representada por
Los estudiantes.

A través de fa Mac,éao;{én de afumnos se presupone que &stos asimilanel
concepto de democracia y justicia social; sin embargo, esto en fa nealidad
no se da. EL tiempo establecido para Llevan a cabo esta actividad es en el
mes de noviembre y &4 esfo no se promucve en este mes despuds ya no se rea-
Liza, cominmente 430 s¢ promueve como un trdmite administrativo, s4in darfe

La importancia requerida.

Otra de Las funciones a cumplin es el andlisdis de fLa familia, el ambien
e y el probluma demogrifico; es quizd en estos tres aspectos donde el onien

tadon se enfrenta a graves problemas.

Es complicado neafirman Los valonres de La famifia cuando es un hecho -
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que en una ghan cantidad de Los alumnos se encuentran nicleos de famitias -
desintegradas por abandone del padre o madre, como hablante al aumno de una
familia anminica y bien integrada cuando eato Ze es ajeno dentro de su con-

texto socdal.

Lo {mportante de este tema es que ¢f alumno sea capaz de establecen Las
miltiples causas y factores que anteceden a Los problemas familiares yladi
vensidad de posibilidades que Este puede generar para cambian esta situacion.
Lo primero que debe hacerse es establecer cudfes son esos problemas que Le
aquefan, cudl es su papel en La familia, c¢omo solucionarlod y como punto cen
tral cimo preveninfos a futuno.

Cuande abordamos cl tema de La familia nos encontramos que Los conglic
Zos comues don aleoholismo, farmacodependencia, machismo, maltrato al ado-
Lescente, manginacidn cultural, embarazos precoces, pandiflerismo, resulia-
"do de La ignonancia en fa que viven Los integrantes de fa familia y defaco
munidad y de La {alta de centrnos de informacion y rchabilitacidn.

Una de Las funciones def onientadon al abondar ef tema de a damilia -
es dan a conocer al alumno como es que este nicleo social no 850 nos cons-
Lituye como individuos sino ademis se apropia de £os valores sociales y és-

Zos a su vez don aprendidos de generacién en generacidn.

AL abondan el tema de Los vafonres se hace mencifn a Lo que "deberia sen
y no a Lo que 'es'". Los valores constituyen Las guias, xeglas o normas que

ondentan £a conducta humana.

Reconocen £0s valores que poseemos nos ayuda a:

- Toman decisiones conghuentes con £0 que creemos.
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- Res{atin La presidn de otnos s4in que nos manipufen.
- Evitar Los sentimientos de culpa y La frusiraciin que sentimos cuan-

do actuamos en funcion de Los valores de otros.

Los vafoses que un individuo posee aeflfefan Los valores dominantes de
una sociedad. Estdn directamente nelacionados con necedidades cambiantes de
Las onganizaciones sociales, por Lo cual varian histiricamente y Lienen ex-

presiones distintas en Loé diversos contextod y niveles socioecondmicod.

Es dimpontante que ef alumto neconozea Los cambios por Bos cuales hanad
do modificados Los valores, costumbres y iradiciones para que se percate que
88208 no son un aspecto {nmutable, sino que van expresdndose de diversas for

mas en La medida que ef hombre modifica su estructura social y cultural.

De acuerdo con el matenial de apoyo a ondentacidn Los valones se clasd

gican en trhes dimensdiones que son fas sdiguientes:

Al Dimensidn sistémica.- Esta dimensidn se nediene a Los valores deri-
vados de {as nonmas y reglas que prevalecen en una sociedad, a conceptos ba
sicos, por cfemplo, Lo bueno y Lo malo, La verdad y La mentéira, Lo honesto
y deshonesto, ete. Cuando esta dimensidn prevalece sobre Zas demis, gene-
nalmente se originan prejuicios y dogmas muy nigidos en La manera de pensar

g actuar en Los individuos que pertenccen a detewminada sociedad.

B) Dimensidn extrinseca.- Esta dimensiin se nefiere al pensamiento pric
Lico, ya que mis que valorar af obfeto en &1 se valoran fas prdeticas en fun
eion de 208 Lognos. Pon ejemplo, La escuela se valora porque e donde apren
demos, donde convivimos con amigos. Esta dimensidn nos permite apreciar al

go al consddenan sus propiedades y Los divensos contextos en fos que puede -
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sen Gtil.

C) Dimensidn intrinseca.- la dimensidn intrinseea hace referencia a -
aquello que involucra directamente Los afectos y pensamientos del individue,

por efemplo, 208 conceptos: mi vida, mi familia, mihijo, ete.

Se nefieren a Los valones intainsecos poaque tienen un significado parn
Zicular para cada individuo, EL sentimiento, razonamiento y/o conducta que
compromete af sujfeto con Lo que valora es Lo que hace de aguello que aprecia

algo dnico, singular y diferente.

EL objetivo de dar a conocer Las dimensiones de Los valores hwmanos a
L0s atumnos tiene a §inalidad de que identifiquen La influencia de éstos en
su vida social., A tavés de elfos pedemos jerarquizan £as acciones, hechos
y sucesos que son importantes y neafinman en La vida de cada individuo su -

propia escala de valones,

Ltas actividades programadas pera destacan Los panimetros monales y re-
glas de comportamiento que se presentan en el sen humano en funcitn de sus

valores f contexto social son Las siguientes:

DIFERENCIACION DE VALORES SOCIALES EN FUNCION DEL SEXO

Uno de Los aspectos impontantes que hay que resaltar en £os alumnos es
La diferenciacidn que existe en Las distintas culturas sobre La forma de -
Transmitin Los valonres sociales. Los valores no son endeflados aiempre de -
igual manera a Las mujeres y a Los hombres y esto es producto de una discrd
minacion sexual. Durante mucho tiempo se ha creldo que La mufer estd deten

minada Gnicamente a sen madre y ama de casa y el hombre a trabajos pesados
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o donde se efence La autonidad, esta division asexual de vafores es conse-
cugncia de sociedades de consumo y comercializacién de valoned de poderyde

Sumision,

Para que el alumio se percate de esta divisiin de valonres sexista, de
establece una 2ista de funciones o actividades, donde se 2e pide al alumno
que marque cor una X fas actividades que con;{i.dua connesponden al hombne y
con un ctrculo €as actividades que coricsponden a fa mujer; después de ha-
ben tenminado el ejercicio se discute de manera grupal sus efecciones y Los
factones que Los Llevaron a detenminar tal eleceidn. A continuacidn se des

enibe el efercicio.

FUNCTONES 0 ACTIVIDADES HOMBRES MUTERES

Jugar con muiiceas

Jugar jucgos Audos

Tenen relaciones sexuales antes del matrnimondio
Permanecer en casa siendo soltero

Hacense cango del hogar e hijos

Trabajan fuera de casa

Ser fuente y valiente

Leonan

Uno de Los cbjetivos de esta actividad es ver 44 realmente £os pardme-
s monales diferentes para ef hombre y La mujer tienen que ver xealmente
con una diferencia anatimica o son el resultado de un comportamiento marca-

do y enseilado dentro del nicleo familiar y pon ende sociab.

Otra actividad realizada sobre 2os valones sociales es fa siguiente:
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£COMO EVALUO CONDUCTAS A PARTIR DE MIS VALURES?

INSTRUCCTONES GENERALES:

Proporcionan Ba hoja de nespuedtas a L0s alumnos del ghupo.

Indican que pueden o no consuldar a {as pernsonas que se mencionan; no es he

quisito indispensable para realizan Lo actividad, o bien &£ da Las respues-

tas de fo que opinarnian fas personas que aparecen.

Explicat que:

. A cada rengldn £e comresponde una xespuesta impontante: yo, mi padre, mi
madre, elfc.

. Cada cofumna, encabezada por una Letrna, de Lz a La §, conresponden a cada

uno de Los conceptos que va a evaluan.

Se calificandn Las columnas de acucado con el dignificado de Las siguien-
les Litenales:
A) De acuerdo B} En desacuerdo C) Es indiferente

Taaten de que sus respuestas sean honestas.

. Analizan Las hespuestas.
. Propician el comentario a §in de que £os alumnos viertan sus puntos de vis
ta, EL onientador debe evitar mencionah nombres al hacen Los comentarniocs,

gatos son para el manejfo exclusivo del serviedo.

HOJA DE RESPUESTAS: ;Como evalio conductas a partin de mis valores?

Lista de cumpontamientos.

a) la mufern no debe tenen relaciones sexuales antes ded matrimonic.

b} Asumin £a nesponsabifidad paterna o materna en La adofesceneia.

c) Es bnpan,tan:ce hablan de 2as consecuencias familiones s{ una adofescente
queda embarazada.



d} Fumar grente a mis padres.

e) Agredin a fas personas sin que exista alguna razdn.

§) Salir de casa sin que mi gamilia sepa donde y con quiin estoy.
g) EL Lianto es exclusivo del sexo femenino.

#t) Platican con mi pareja {novic-a) en {ugares cscunos,

4) Solapar y encubnin fas faltas de otros.

INSTRUCCICONES: En el cuadre de abajo estdn diez columnas que se nefieren a
Los comportamientos que se enlistarcn, evaliales colocando La feira maydscu

2a que consideres, de acuerdo con:
Al De acuendo B) En desacuendo C) Es dndiferente
Es {mpontante que pienscs bien £o0 que vas a contestar, 8i es necesario vuef

ve a Leen el anunciado que estds evaluando.

PERSONAS TMPURTANTES PARA COMPORTAMIENTOS A EVALUAR

Ml a b c de § g h & §

MI PAPA

MI MAMA

MI HERMANO (A}

MI AMIGO

MI AMIGA

Después de haber hecho un andlisis de Los valores sociales que confor-
man La vida de Los sujetos, se procederd a abordar fLos temas demogrificos -

que padece ef pais y Los de La contaminacidn.
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EL tratan Los problemas demogrdficos y ambientales en el drea de onden
tacidn social tiene el objetivo de que ef alumo conozea, reflexione y gene
ae estrategias de solucidn pana nesolven ef exceso de poblacidn y La gran -

contaminaci{in que vive conaiantemente La poblacidn mexicana.

Para nesofven Lo anterion es paimordial enseiiar a fa comunidad estudian
2L a estiman y valonan su vida y La de Los demis, propiciando actitudes co

Lectivas para el mejonamiento def planeta y de £0s sencd vivos.

No podemos resolver Ra contaminacidn y el crecimiento de £a pobLacidn

&4 antes no ensedamos al alumno el nespeto a &L mismo y a sus semefantes.

S4 el individuo no se tespeta, sc quiene ¥ se cuida es sumamente difi-
edl que cuide, reapete y quiera a su ambiente y ademds tome una actitud nes
ponsablLe. Por Lo tanto es fundamental partin de hechos pequefios para modi-
gicarn £a conducta del sujeto.

Lo prnimeno que tenemos que hacer es dan a conocen a Loy alumnos qué es
La ecologia y como L{nterfiere Esta en nuestras vidas, Propiciando, de esta
manera, el principie de una educacidn ecofégica y una responsabilidad ciuda
dana sobre el cuidado, Limpieza y segunidad de £as zonas ecoldgicas delacg

mundidad a £a que pertenccen.

Hay que neconocen, 8in embargo, que no cxiste una verdadera educacidn
ecofdgica dentro de Las instituciones educativas; es ridiculo observar en -
Las escuefas La manera en que se Bleva a cabo £La refonestacidn. Esta se da
0 porque el municipio tiene de sobra drboles o porque es dia internacional
del anbol y las escuclas deben de justifican sus actividades mensuales con

La siembna de un anbel. La neforestacidn y ef cuidado del medio ambiente se
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conviente en un tadmite admindstrativo mis no en el resultado de un anifi-
84is en el salin de clases sobre La impontancia de esto en La vida dutura def

Andividuo.

Ocurre Lo mismo cuando se aborda el problema demoghdfice. En sentido
institucional se plantea el no incnemento de La poblacién, argumentando que
eato Lmposibilita el desarrollo de Los individuos. Esto no es ta causa prin
cipal del problema ya que 84 se Lo diera una educaecifn adecuada de La sexua
Liédad, de La paternidad responsable y de 2a segunidad al alumno, Este porsi
mésmo asuminia de maner responsable su compromiso sociaf al forman su gami
2ia y ademis tendnia La capacidad de decidir cudntos hifos quiere tewer a fu
tuwre. Lo dmpoatante de estos temas es que el alumno vaya tomando un semti-
do neal de £as circunstancias sociales, econdmicas, educativas y culturales
que vive y cuiles son Las posibilidades reales que debe enfrentan antes de

constituin una familia.

ER individuo no podrd pon 8i 0o nesofver el incremento de La  pobla-

cidn a4 antes no estd comsciente del papel que juega dentro de ese problema.

La ensefianza no debe reducinse a negarfe ol individuo tenen hijos aino
mis bien a educanfo pana seleccionan £a fonma en La cual va a tomar las de-
cisiones para planificar su familia.

Los criterios generales que se establecen en onientacidn social pueden

dividirse y al mismo tiempo reducinse de La sdgulente manera:

REFORZAMIENTO DE LA TDENTIDAD NACIONAL

A} Comprensidn y aprecio pon el medio en que vive el atumno.

Esto consiste en La comprensién del entonno fisico y social y aprecio de
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tas actividades que nealiza, sus pertenencias y £as relaciones con Los
demds.

B} Aprecdo, uso naclonal y respeto de nuestinos recunsos.

EL INDIVIDUD CONSIGO MISMO

Objetivo: Descubrimiento del {individuo ante si mismo, basado en un sentimien

to de pertenencia cada vez mds profundo y extenso.
Reconocimiento, apropiacion y expresiin de valores, ideas y maneras de ser.
Cuidado de su integnidad §isica.

Realizaciin de sus propilas actividades acondes a sus intereses.

RESPETQ HACTA LA SOCTEDAD

EL objetivo de este aspecto ea: fomentar en ef alumno el xespeto pon Los va
Lores de ta propia famifia, aprecio pon La paz y £a soflidanidad.

JUSTICIA

Desde el punto de vista pedagégice y de conformidad con £a demanda necogida
a thavés de Las necesidades basicas, La educacin en La fusticia se concibe
como un proceso hacia a equidad, se entiende como el efercicio cotidianode
igunldad de derechcs de Zodos Los hombres ain que prevalezean privifegios de

ninguna Indofe.

Objetivo,- Eatablecer el conocimiento pleno del alumno sobre sus derechos y
abugauona.

Reconocdmiento de la equidad para hombres y mujeres.

Bitsqueda de equilibrio pana Logrnar La convivencia humana.

Reconocimiento de £as potencialidades y valores de cada uno.

Rechazo de privilegios con el §in de evitar manginacién y segregacidndel in



dividuo.

RECONOCTMIENTO POR PARTE DEL ALUMNO DE LAS ACTITUDES DEMOCRATICAS.

Objetivo: Fontalecer fa panticipacion activa y neflexiva del educando con el
§in de que Este eferza su derecho a decidin y actuar de manend res

ponsable en cada acto de su vida, y-esto a través de:

Intercambio de conoeimientos, 4infoamacidn, puntos de vista y experiencias
como una manera de educar y educanse.

Construccidn colectiva del saber.

1

Aprecio de €os elementos de wnidon de £a familia, escuela, comunidad en jor
ma democrdtica.

Responsabilidad y compromiso ante fa sociedad pon Las decisiones queelin
dividuo Zoma.

Reapeto a 84 mismo y a Los demds.

Reconocimiento de £os derechos y Las Libentades y ejercicio de Las mismas.
Conocimicitto de {a neadidad y actuacidn sobre efla con vista al biencetar
socinl.

Estos son, de manera general, £o: objetivos que se propone el onienta-
don en su tarea con Los alumnos de secundaria, cada uno de ellos s5lo adquie
re sentido cuando nealmente el onientador asume una postura de respeto, con
§ianza y honeatidad con sus alummos. Uno de Los objetivos mis impontantes
pana el orientador es mostran congnueicia em su hacer y decin pues de esta
forma sead capaz de proyectar en sus alumnos respelo a su trabajo y congdan

2a.
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AREA DE ORTENTACION VOCACIONAL

AL abordan ef tema de onientacidn vocacional debemos analizan primon=
diatmente fa funcidn de La redistribucion social que cumple la escuela.

Excsten una diversidad de {nstrumentos y actitudes que utilizan Los -
maesinos que LZevan a sefeccionan, clasificar y aproban Las conductas de -
L0s educandos como medio de control y adaptaciin a Las disposiciones de £as

antoridades educativas, en tanto que representan al macrodistema social.

EL alumno dentro de La escuela representa un nimero, una matricula, -
una estadistica como primena inatancia, mientras que en el saldon de clases
e conviente en un alumio "excelente", "negular", indiseiplinado o flojo,
categornias que van deteaminando su capacidad de estudio en el futwro.

Esta primena nedistribucidn social de Los alumnos hecha pon Los maes-
oo define una orientacién productiva. Bafo esta premisa el onientador se
encarga de neafirman Las habifidades o estructuran un plan que defina "ias
capacidades manuales, artisticas, cultunales e intefectuales que proyectan
208 alumnos en el saldn de clases”.

S{ partimos del hecho de que ef maestro personifica ef Saber, es ob-
vio que &ste detexmine Los aleances de desarnrollo del alumno, es asiquela
eategorizacion por excelencia en el proceso de ensefianza-aprendizaje se ni
fa bajo conceptos como: el alumno bueno o malo, excelente o buwro, flojo o
productivo, deseable o indeseable, categonias que son el resultado de una
evaluacidn cuantitativa del conocimiento que de ninguna manera nepresenta

2as posibilidades neales de estudio y de duwouo integral del educando.
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Para el maestro no existen Las diferencias individuales, &stas pasan a
un segundo plano, Lo impontante son Las globalidades, es decin, la enseiian-
za masdiva, La cantidad y no La calidad de 24 ensedanza. Es frecuente escu-
chan al maestrne decin que el alumno neprueba pon sen dndolente, flojo y des
ctidado en sus estudios, jamis escuchamos al maestro cuestionan su trabajo,
su método de evaluacifn, su conducta ante el gnupo, ete., Los problemas del
bafjo aprovechamiento s¢ deben a £a falta de intenés del alummo,

Es evidente que &4 £a transmision del conocimiento se basa en La premi
sa de clasificaciin y seleceidn de individuos Los nesubtados sendin siempre
minimizados en ciertos aspectos individuales de Los sufetos y el maestns se
Librand de asumir nesponsabilidades en su métoedo de ensefianza. EL onienta-
don debe estar consciente de que La onientaciin vocacional va mis alld de -
una simple clasificaciin de individuos, ya que Esta sdignifica fx explotacidn
de todas £as potencialidades de un sufeto en su ambiente cscolar y social.

EL macstro famis indaga sobnre Los problemas de bajo aprovechamiento o
desintenis en el estudio por pante def alumno, y Lo peor de todo es que su-
bestima tanto al alumno que éate £fega a creen que es {ncapaz para estudiar.

Alguien podnia decin que esto no tieme ninguna nefacidn con el tema de
onientacidn vocacional y a primera viata podria ser ciento. Sin embango, el
proceso de evaluacidn, categonfzaciin ¢ emseiianza representan en téaminos ge
nenales una clasificacidn de capacidades ¢ al mismo Liempo de posibilidades
en el alumno, desde el momento en que una calificacion puede sen determinan
Ze en su vida. Por efemplo, 8L en el tercer grnado de secundarda un alumno
repuueba una materia Este no podrd seguin sus estudios y quizd encuenire obs

taculos pana trabajan. La situacién antenior, puede convertirse en una en-
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feamedad "paidogénica” que 4¢ traduce de La sigudente manera: 84 no ensefia-
mos ni aprendemes, no podemos estan despientos ni vives. Aprendes no es do

Zamente albgo semefante a La salud, &ino que es La salud nu"llma".16

Por su calidad de midximo érgano individual de influencia en nuestros -
aios de fomumacion, puede decinse que La escuela ha sido ef instrumento de -
huestras actitudes mis negativas; el ncclmzo,"&z 4inconsciencia, el confor-
mismo, £ai telacienes incondistentes. Igual que La medicina alopitica trata
L0s sintomas s4in preccuparse por La totalidad del sistema, £a escuela frac-
ciona el conccimiento y £a experiencia... provocando enfenmedades {atrogénd
cas causadas por el maesiro: enfermedades, <{ncapacidades, causadas por La -
forma de enseflar def miamo profesor. Podniamos LLamanfas enfenmedades pai-
dogénicas... donde La autornidad del profesor en su clase de transforma en -
premios, fracasos, amor, humiflacion e infoamacidn para un gran nimero de -

L ; . 1
jovenes nelativamente inetmed y vulnerables”. Y

Podemos dannos cuenta de que desde que ef afumno ingnesa a £La escuela
necibe una orientacidn mandataria de fa sociedad, es decin, en ella se ensg
fa fa obedi{encia o 2a productividad dependiendo de Los necesidades ideoldgi

cas del sistema.

Esto obliga al onientadon a darle otro encauce a £a orienmtaciin voca-
cional de tal manera que xepresente el desanroflo global de fas capacidades
def alumno.

La onientacidn debe diriginae a £a Libertad del conocimients y no ence

16 Max Lerner. Aprender a aprender. Conspiracidn Acuario, p. 325.
7 ibgd., p. 325
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ararse en La ignonancia {mpuesta pon 2a especializacidn educativa.

La educaciin debe in mis alld de Las exigencias capitafistas de produc
cidn como escribia Simone Weif: "la eselavitud debe durar cada dia un tiem-
po sugiciente como para quebnar algo en ef hombre... que Lo LEeve contra fa
subordiancion de La ensefianza a &z exigencias Lndustriales edimeras y pon
su autogeatitn por Los que ensefian y £0s que aprenden; contra el academismo
mandaninedco ¢ La cultura de masa utilitania y pon una gormacién polivalen-
e y sintética que peamite a £os individuos medin tuda £a niqueza de £o po-
sible, onientanse segdn sus exigencias propias y onientar a la sociedad se-
gin eflas y el individuo".'®

Simone Weil define claramente Lo que ha pretendido sex La onientacidn
educativa en el alumno, una cadena edclavizante def sabea, donde 2a digni-
dad humana e4 nelegada af plano de £a ignorancia y silencio, donde Las cate
gonias enferman ab sujeto que estd immenso en effas. Lla educacidn que pro-
mueve £a especializacidn como objetivo central conduce a £La formaciin de in
dividuos segmentados, es asi que ef onientadon dentro de su actividad de -
onientacidn vacional tendrd que abrin Ras puertas del conocimiento, daroponr
tunidad al alumno de conocen todo su potencial humano y a £a vez £fevard al
alumno a descubnin ef sentido humanitario de £a endefianza vocacional, a en-
contrax en £a onientacidn vocacional sus aspectos emotivos, afectivos, cog-
Wtivos, cientificos, ete., peumitiéndole amplios campod de aceidn en su de
sanrollo cotidiano.

Uno de £os puntos nefevantes en orientacién vocacional es el aignifica

18 Ibid.
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do psicoligico y social del trabajo en el individuo y esto nos LLeva a con-
Zemplan a la ondentacddn vocacional come un aspecto pernsonal, donde el suje
2o de manera {ndependiente sefecciona sus intereses ocupacionales, progesio

nales o ticnicos a partin de su percepeidn personal e interneses,

No podemos pensan en una ondentacién que globalice La divensdidad de in
terneses e inquietudes del maestro, es uecualb.io que Los alumnos, desde que
se {neoaponan a una institucidn, planteen sus propias Lnclinaciones para -
evitan influcncias de Los maestrnos, ya que Los jovenes perciben con pronti-

2ud las opiniones y prejudcios de Los que tienen awtonidad sobre elfos,

Para evitan que el onientadon determine en funcidn de su conocimiento
de onientacidn vecacional £a efeceldn geupacional o profesdional del alumno,
se han dade algunos principios a seguin con el afin de obtener buenos resul

tados y éatos son:

En primen fugar un ovrieitadon necesdita saber algo de fa estructura del
sistema ocupacional. Los concepios bdsicos que dirven para diferencien una

clase de trabajo de otra son Los de campo o nivel,

EL campo se refiere a Las clases especiales de actividad que distin-
guent un tipo de trabajo de Los demis. EL nivel es un concepte mis complefo
y dificil de definin con precisidn, pues hace neferencia a fos diferentes -
puestos o grados que ocupa un individuo en su trabajo nespecto a otro. En
segundo Bugar se enfatiza fa necesidad de una actitud positiva hacia La in-
§inidad de posibilfidades de eleceidn ocupacional., Entre mas amplio sea el
conocimiento de £as ocupaciones mayor serd el intenés de Los alumios en el

tema de fas ocupaciones.
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0trno de Los elementos que debe comocer el onientador es el de Las ten-
dencias ocupacionales. AL ayudar a £0s alumnos a tomar decisiomes vocacio-
nales, el ondentadon debe estar informado del tamafio de Los diverses campos
ocupacionales ¢ saber cudles se expanden y cudles se estaechan.

Lo anternion significa que ef onientador tendrd qde investigan estadis-
Licas sobre Las fuentes de empleo, €a capacitacidn que demandan las empre-
sas, Las carrenas que proyectan su futuro en Las grandes industrias, nive
Les de preparacidn nequenidos en Los campos ocupacionafes, proyeceidn de £a
comunidad en cuanto a ocupaciones, etc. EL ondentador no puede ignorar que
dentro de La ondentacdin vocacional hay que contemplan también La informa-
cidn de canreras, escuelas e institutos donde Los alumnos puedan seguir sus
eatudios. No se trata solamente de Limitar £a visidn del educando hacia -
una ocupacidn, se rata también de motivarlo a prepararse intelectualmente

0 téenicamente dependiendo de sus posibilidades econdmicas y familianes,

Una vez que se fLognd ol objetivo de proporcionar informacidn de Eas ocu
paciones ¢ canrenas se analiza con ellos £as alternativas de trabajo trans y
postsecundania tomando como punto de partida £as canacteristicas del tlmbﬁ-
fo transecundaria.

En un contexto general, of adolescente que se inconrpora a fa actividad
productiva mientras healiza sus estudios, Lo hace a consecuencia de Las ne-
cesidades de contribuin en el ingreso econdmico famifiar.

Desafortunadamente y debido a £a edad y a la preparacién que posee &e
ven desfavonecidos Logrando aleanzan empleos muy simples y poco remunerados,

tragendo pocas ventajas y un gran nimero de desventajas.
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A continugcitn se mencionarin fas ventafas y desventajas del trabajo -

transecundaria. -

VENTAJAS:

1,-

2.-

Colaboracién en el ingicso familiax.

Conocimienty en el desempeiio de actividades que requieren absoluta nes-
ponsabilidad. )

Adiestramiento en ef desarnollo de actividades que desempefiand en el fu
twre.

Fonmacion como personas itiles a La sociedad y por consiguiente a £a na

cion.

Desafortunadamente, una gran mayoria de Los alumnos se ven obligados a

trabajan durante sus estudios debido a La situacidn ecombmica de su famifia.

DESVENTAJAS:

T.-
2,-
3.-
4.-
5.-

Descuido de £as actividades escolanes.

Estancamiento en aspectos educatived y profesionales.
Desapnovechamiento de capacidades eapeciales.

Desercion escolar.

La sofvencia econdmica, a &a que no estdn acostumbrados, provoca el -
mal aprovechamiento y distribucidn de su remuneraciin en factores ena-

Sfenantes.

Es pentinente que el afumno se percate de Los Logros y péndidas que 4m

plica ef trabajar sin tener una preparacidn previa sobre el empleo y ademds
que esto puede distraen sus posibilidades educativas a futuno.

AL igual que el trabajo transecundania, el irabajo postsecundanin tam-
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bién trac desventafas pues el afumio no esid totalmente preparade para en-
frentarse a un ambiente de trabajo donde su poco conocimients de€ misme £o

&eva a §racasan automdticamente.

EL TRABAJO POSTSECUNDARTA

AL concluin sus estudios secundardivs Los alumnos que deben {ncoiporarse
a fa actividad productiva se encuentran con un campo ocupacional Limitado ya
que no Les gavorece fa edad que poseen. Como resultado de esto, Los traba-
jos que consiguen son simples, poco remunerados y ademds con poca duracidn,

dado que aiin Les falta eriterio y aespondabilidad ocupacional.

LOS EMPLEOS DISPONTBLES DESPUES DE CONCLUIR LA SECUNDARIA SON COMUMENTE ES-

M:

- Empteado de pequeiios comercios [tiendas, zapaterlas, puestos de mercados,
farmacias}.

- Empleados de supermencados ¢ autosenvicios [(acomodador de mercancias, 4i-
Zendente, empacadores).

- Ayudantes en falleres o aprendiz de oficios (mecdnica, carpitneria, herre

na).

Otno de Los objetivos del orientador es evitar que el alumno desconoz-
ca sus aleances profesionales, pues es comin que £as necesidades econdmicas
LReven al individuo a decidinse por algo que no £e gusta hacer, pero que {Le
ayuda de manera inmediata a satisfacen sus iecesidades mids prionitarias; pe
de a esto el orlentadorn debe motivar al educando a seguin estudiande. Para
motivar al olumno a seguirn estudiando el oxrientadon amplia £a informacién -
de £as canreras y escuelas a Las que puede ingresar una vez concfuidos sus

estudios de secundaria. EL ondentadon crganiza visitas a imstituclones edu
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gativas y a centros de 2rabajo de intends vocacional.

Esta actividad es complementania a La informacidn tedrica dada al estn
diante. S8i bien Eata facilita visualmente L04 campos de aceidn ¥ Las posi-
bilidades de seguir prepardndose, tambiin Led da La opeidn de seleeccionar -
adecuadamente qué escuela satisface sus Lnteredesd académicod y de desarntollo

personal.

Las visitas dinigidas son una hemxamienta (til para ta onientacidn vo-
cacional, perc aon nealmente una tarea difleil paxa el ondentadonr pues hay
uHa sernie de trdmites bunocrdticod que s Lienen que nealizar para Llevarlas
a cabs inhibiendo ¢k intonés del onientadon y optando muchas veces por ex~
cluintas de su plan de trabajo; fos trdmites que hay que degudr son Los 44~

guientess

A} Soticitar awtordzacidn a La direceidn de £a escuela,
8

C} Solicitar autorizacidn af Departamento de Educaciin Media Bdalca.

Solicitan autonizaciin a fa supervididn edcolar.

D) Realizan un plan de visita guiada,

E} Sokicitar penniso de Los padres de familin de £os alwmios con Los que

se efectuand fa visita. Ademds de fa informacidn del codlo, diaytiem
po a empleanse.

F) Concentracion de £os medios necesanios {autobuses).

G} Realizan itinersnio de actividades.
] Proporcionar a os alumnos una guia de Los trabajos a realizanse.

Es asi que el ordentadon, para cumplin con sus actividades en el drea

de. onientacibn vocacional, tiene primero que enfrentarde a un gran fantasma
(eamado burocracia adminéstrativa. Pero pese a Lodo esto, el objetivo es -
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convocar constantemente al alumno a La eleceidn de su preparacisn ocupacio—
nal y profesdional, ya que esto es un proceso personal donde se nequiere de
un gran sentido de nespomsabilidad y visiin ya que condtituiri pante de La
vida det sujeto. la eleceién de una caurea u ocupacidn es tan impontante -
como ef efegir a fa pensons con fa que haremos nuesira familia, es quizd ad
dicuto plantearto de esfa manena, pero en cieato dentido implica la misma -

nesponsabilidad, compromiso y deteaminacidn.

Dadas Las condiciones sociales que enfrentan Los alumnos dia a dia es
necesarnio también danles algunos elementos simples que Los aguden a conocer
tas condiciones de trabafo que vive el pais, Los nequisitos que hay que cum
plin pana buscar un empleo, cimo buscar empleo, cudiles son Los medios que de
be seleccionar para un empleo, ete., el efercicio que se realiza para dan
una {dea afl alumno de esfp es el sigulente.

CONSTDERACTONES ACERCA DEL EMPLEQ

1.- Presentacidn personal.

2,- Fonma de hedactar tu cumriculo o autobioghafia para presentarlo em el
posible empleo.

A} Referencias pensonales.
Nombre

Domicilio

B

Datos Personales.

Edad ____ Lugar de nacimiento Fecha de nacimiento
Estudios cursados Escuela de procedencia
Otros estudios Nacdonalidad
Nacionatidad del padre y de £a madre
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Tdiomas que domina’ Puesto deseado tugan

Usnde se desempeiiania i Disponibitidad de viajar y vivir don-

de sea Sueldo aproximado que se desearia obtener

FECHA TRABAJ(Q DESEMPERADO V LUGAR SUELDO OBTENIDO
$

Pasatiempos Deportes que practica

EL objetivo de este ejencicio es que el alumno tenga una {idea genenal
sobne £o08 aspectos que deberd considerarn al buscan un empleo, visualizando
sus posibilidades para {nconporanse al trabajo productive. Otro de Los ebe

mentos utifizados en onlentacidin vocacdional es elf de La entrevista.

La entrevisia es un instwmento que nos ayude a establecer adecuadas
nefaciones humanas con Lod educandos y principamente tiene Los siguientes -

objetivos:

OBJETIVOS.- Proporcionan al estudiante una hernamienta mis para analizar sus
problemas personales y de ubicacidn futura, ya sea ocupacional o progesional,
por medio de La comunicacidn abierta, y a valonan fas alternativas de solu-

cidn mas ajustables a su realidad.

Encauzan La conducta de Las entrevistas, para estimufarfos, para Logran
que valoren su comportamiento, 4us aptitudes y capacidades y busquen solucio
nes elLos mismos. EE obfetivo de £a entrevisia ca exponer af alumio a una
sdtuacion de comunicaciin y de segunidad en cualquier Lugan donde se encuen-

ine aun en £a sdtuacion mis dificil que es 2a de buscar empleo.

La técnica de £a entrevista es impontante en onientacién pues a havés

de &sta ef atumno es capaz de detectar una serie de conductas o etapas por



48

las que se puede Lograr obtener .informaciin completa del entrevistado y ade

mis es frecuente que al buscar un empleo uno estd expuesto a una entrevisia.

Para concluin con el drea de ortentacidn vocacional es preciso enfati-

zan que Los objetivos que se persiguen son:

Planear y nealizar actividades que coadyuven a definin Las aptitudes

voeacionales de Los alwnnos, tales como:

Ingorman sobre Las oportunidades de educacidn superion luniversita-

nias y téenicas) que brindan Las isntituciones de fonmacisn personal.

Opontunidades ocupacionales que ofrece ef medio social en el que de
des cnvuelven Los educandos.

Visitas de Los alumios a Los centros de trabajo, oficinas, institu-

ciones de estudio e investigacidn, ete., donde se Les ponga et con-

tacto con La realddad Labonal.

Ayudar a Los alumios para £a resolucién de problemas personafes (de
salud, econdmicod, familianes, de relaciones sociales, de empleo), V
el objetivo primondial es que ef alumno desarrolle todo su pofencial
humano con dignidad, nespeto y carifio y Logre asi seleecionar su pno

fesion u ocupacion adecuadamente.
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AREA DE ORIENTACION PARA LA SALUD

EX ondentadon debe estarn consciente de que La enmseflanza de La salud ¢4
refativa ya que dstano depende totalmente del individuo sino mds bien de fa

sociedad en donde se desarrotla.

Las costumbres, £os estilos de vida y Las creencias constituyen un fac
tor Lmportante en La salud de un pueblo; esto también tiene gran relacidn -
con fas politicas de sanidad, £as cuafes se nigen mds pon £a burocracia que

por un buen senvicio asistencial.

Si observamos ta histondia, veremos que el téamino de salud o enfeame-
dad se daba en funciin de intereses politicos soslayando el sentido neal del
probeema de salud-enfenrmedad; pon ejemplo, a Lo Rango de la histondia, diver
404 grupos de hombres fueron obligados a vivir segregados de su cuerpo so0-

eial o confinados en sitios de neclusidn pon sus ideas.

Los griegos condenaban ab ostracismo, destienno obligado, a Los indivi
duos que por sus opiniones politicas o creencias neligicsas disentian de fa
comunidad. Andistanco de Samos fue condenado al ostracisme porn afirmar que
La tierna ginaba abrededon del sol, opinidn disparatada al decir de sus con

Tempondneos.

Tguatmente vietimas de su enfenmedad, muchos hombres vivieron obliga-
dos a vivin en soledad, como Le ccunnid a Herdelito de Efeso, aquejado de
hidnopesia.

Finalmente, 2as {nstituciones de internado fueron espacios destinados

para necfuin dementes. Pero enfermedades como £a aifitis, al igual que £a
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Locura, se separaron del contexto médico para ocupar un Lugar de exclusidn
de tipo moral.

La salud en el transcunsc de £a historia ha sdido tradicionalmente rele
gada de Los andlisis sociales y econdmicos, dejando a a salud como un asun
to de competencia pensonal, es decdr, el sujeto es directamente producto de
su estado fisico, de su salud y a &L cornesponde el cuidado de La misma, ex

cfuyendo Lo responsabilidad de La sociedad para mantenerba sana.

Es impontante que el onientador haga del conocimiento del alummo que &a
salud es un problema de cardeten social y que pon ende Las alternativas de
solucion deben ser encaminadas bajo Lineamientos sociales, culturales y eco
nomicos, &in olvidar, claro, a responsabilidad personal de cada uno de ellos
sobne el cuidado de su salud e integridad §isica.

Las alternativas de todo programa de salud y seguridad social requie-
nen de 2as fuarzas politicas de un conjunfo de grupos sociafes que Lo apo-
yen. No bastan Las politicas altmuiistas de un gobierno populista, es nece-
sanio un programa democritico de salud y seguridad social que demande modi-
ficaciones en Los servicios asi como en Las condiciones de produceidn, devi

da que genexan dafos a £a salud e inseguridad social.

Para temer una poblacién sana es indispensable crean individuos compro

metidos con su hacer cotidiano, con su comunidad, con su salud y bienestan.

"la salud ¢ Laenfermedad son fendmenos sociales, en tanto que hay una
estrueturna social y politica que peamite que Los hombres sean afectados por
enfenmedades c&yo domindo estd al aleance del hombre mismo cuando se ongani
za socialmente de manera ju‘s«ta"‘w

19 P. Gonzdlez Casanova y E. Florescano, México hoy, pp. 217-219.
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Es porn eflo necesario crear conciencin en ef alumo de que foda activi
dad de salud requiere de alternativas comunitarias, donde el biemestar co-
min sea el objetivo central.

Si queremos una sociedad sana debemos generar £as esirategias que nos
permitan desernollar una educacidn preventiva y ne curativa, &a educacidn -
debe plantear otra conceptualizacidn def homf;nc, dc &a sociedad y de La sa-
Lud con e2 §in de forman una socledad desqrrollada y justa en todos Los dm-
bitos de £a vida. La onientacidn, por lo tanto, tendnd como objetive prin-
eipal enseian al alumno a mantener un desarnrnollv integhal, abierto a cam-
biar su contexto social en bienestan de éR, de su familin y de La sociedad
en genenal. Educarlo pana sen responsable en su sexualidad, alimentacidn,

paternidad, con su ambiente y con su comunidad.

HIGIENE ESCOLAR, QUE ES ¥ QUE SE HACE

La juncdidn principal de &a higiene cscolar se desarrofla en funcidn de

tres obfetivcs fundamentales:

De investigacion.
De educacidn para La salud.

De gestidn en casos concretos.

La investigacion.- En el campo de fa higiene escolar se nealizan thaba
jos sistemitices con el propdsito de conocer, con exactitud, en qué consis-
e La infracstwctuna de salud disponible, de fa que puede echarse mano pa-
ra beneficio de Los escolanes. Tambidn redne Los datos sobre fas epidemias
que {nciden mds frecuentemente y dinectamente sobre el contexto escolan. Asi
mismo elabora nonmas y métodos para el cuidade de fLa salud y diseiia estrate
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gias pona abatin indices de morbimontalidad.

Educaciin parna {a salud.- Esta actividad tiende a neunir conocimientos
actualizados sobre La salud, a desarroflar medios y procedimientos para me-
foran el nendimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje en el temreno de
£a salud y a difundin, pon diversos medios, Lla satud def afumno.

Gestidn o cuidado de £a salud.- Comsiste en La prevenciin de La patolo
gia escofar mds gnecuente, en La coondimacién con Los nesponsables directos
del sector salud, en fa deteccidn oportuna de Los casos de enfenmedad, en la
gestiin ante el sector salud para La atenciin de estfos casos y en el sumi-
nistno de atencién primaria en La propia institucidn escolan, siempre que -
sea aconsejable ¢ que asi Lo permitan Los recunsos de La institucion educa

Liva.

Como es fdcil advertin el drea pana fa safud Liene a su cargo Labores
.que son dundamentalmente asistenciales. Su principal objetivo es thazar el
cuadro de La satud en el medio escolar y proporcionar elementos para que £os
atumnos, Los maestros y Los padres de familia y La comunidad en su conjunto,

sean mis cuidadosos con su datud.

Bdsicamente el drea para la salud tiene como objetive dar a conocen al
alumno Los problemas de salud, Las alternativas para mejonan La safud y sof
ventar problemas que depresentan cn La adolescencia como son fabaquiamo, al
coholismo, farmacodependencia, embarazos precoces, viofaciones, ete., asico
mo elabonrar wn programa para el saneamiento del ambiente escolan y comunita

L77.

La salud como obfetivo capital en La educacidn debe divulgarse constan’
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Zemente pon medio de conferencias, periddicos munales, radio, televisidn, -
donde se enfatice La impontancia de fa salud integral y de Las medidas pre-
ventivas para Loghar una higiene fisdica y familiar, Lla educaciin para La sa
tud busea que el individuo cumpla con agrado Las Leyes sanitanias pard su -
bienestan, asi como Las alteanativas para proponcionan salud a La comunidad
dentro de 2as posibilidades escolanes. EL onientadon ayuda a La comunidad
con asesonias sobre higiene, safud, ondentaciGn familian, problemas de adap

acidn, propiciando mayon comunicacidn entre Lo escuela y La comunidad.

AREA PARA LA SALUD

PROPOSITOS: EL propbsito de La educacidn para La salud es dar al alum-
no La informacién necesaria sobnre La adolescencia, La sexualidad, La plani-
ficacion familian, Los métodos antlconceptivos, La farmacodependencia, ef
SIDA, preferencias sexuales en el individuo y sus consecuencias, y fundamen
tafmente crnear en &L un sentido de nesponsabilidad en todos Los aspectos de
su vida.

Bisicamente se pretende que el alumne identifique La adolescencia como
un proceso en el cual el joven tiene que armonizan ef funcionamiento de su
cuenpo en conductas aceptables socialmente para formar una personabidad in-
tegrada en sus tres elementos bisicos: bioldgice, psicoldgico y social. Es~
te proceso de fa adofescencia debe asuminse pon Los fouvenes como £a posibi-
Lidad de desanrollar al mdximo sus capacidades, experimentando ciertas fonr-
mas de conducta y refacidn hasta Lograr su personalidad.

En La adolescencia se adquiere una {dentidad sexual definitive ¢ setra.
zan Las metas y proyectos que delineandn f£a vida adulta.
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Uno de Los temas inquietantes en el drea de £a salud es el de Lo sexur
Lidad y La favmacodependencia yu que estos temas son una gnan interrogante
en &a vida de Los alumnos y es quizd en ellos donde mis Enfasis pone ef -
orientadon.

EN LA SEXUALTDAD LA ACCION GENERTICA CONSISTE EN:

Onientar Lo educaciin sexual de Los alumnos hacia La paternidad nespon
sable, &a planificacidn familian y La prevencitn de engenmedades de transmi

&ion sexual.

Acciones especificas: Guian a Los alumnos o £a obfencidn de Lnformaciin

nespecio as

. EL amon en 2a adolescencia.

. La sexualidad.

. Lla patennidad nesponsable y L2 planificacidn familian. -

. EL SIDA.

. Los vafonres y Las prefenencias sexuafes (homosexualidad, bisexuali-
dad, heterosexualidad) .

OBJETIVOS DE LA EDUCACION SEXUAL

QUE EL ALUMNO CONOZCA ¥ COMPRENDA:

. La natunalidad de £os procesos fisicos y mentafes refacionados conla
Ssexualidad,
. Su papel femenino y masculino.

. Su compromiso con La sociedad.
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APRENDA:

. Que fa sexvatidad puede vivinse en forme ereadora, unificando Los.eni
Lenios de Libertad, redponsabilidad g respeto.

CULTIVE:

. Valones, nonmas y patrones de conducta que sean rigidos para penmi-
2ir el onden y fLexibles para dan cabida al cambio de acuendo al con

Zexto en el que 4e encuentre.

CONCEPTO DE SEXUALIDAD BAJO EL CUAL SE RIGEN LOS PUNTOS ANTERIORES.

La sexualidad son Las caractenisticas biolfgicas, psicoldgicas g soaip
cultunales que nos peuniten comprender al mundo y vivinlo a través de nues-
2no sen como hombres y mujered. Incluye La combinaeidn del sexo biofégico,

el sexo social y el psicoldgice.

Es una parte de nuestra personalidad e identidad y una de 2as necesida
des humanas que expreda a travis del cuenpo; es pante de La femineidad o mas
culbinidad, de 2a autolmagen, de La autoconciencia def desarrollo personal.
Es pante del deseo para La satisfaceidn personal, estimula Las necesddades

de establecer nefaciones intenpersonales significativas con otnos.

EL MAESTRO Y LA FARMACODEPENDENCIA

La Labor del maestrno onientadon ne se Limita a L2 mera transmisisn de
conocimientos o al cumplimiento de Los programas académicos. A traviés de -
ella es pou’.btg establecen vinculos impontantes con Los alumnos, pues Estos
ven al maestro como figura de autonidad e identificacidn, y Lo pueden toman

con frecuencia Lo hacen como ejemplo de Las nonmas, valones e ideafed a se-
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guin.

Cabe anotar que £os alumnos, especiafmente de primeonda y secundania, se
encuentaan en ur proceso de formacidn y desarvrollo en el que Las influencias
de toda Indole son especimfmente significativas y de capital impontancia en

La configunacion de su personalidad,

Desempeiian tan impontante papel no es algo sencillo para ef onlentadon
¢ pon Lo tanto no debe perder de vista que para convertinde en promoton de
La salud §isica y mental nequierne de un condtante apoyo técnico, especial-
mente en algunas materias que, 4< bien se relacionan con Las actividades do
centes, son ajfenas a fa formacidn pedagbgica pnofesional. Tal es e¢& caso
de 2os conocimientos nelacionados con probfemas asociados y derivades de £a

farmacodepandencia ¢ drogadiecidn,

La fanmacodependencia §inca sus rafees en factones personales, familia
nes f sociales, efementos que interelacionados ingluyen en La aparicibn de
este problema. Es necesanio tener presente que el uso de Las drogas puede
sen una forma a través de Lo cual La persona demuesfra su necesidad de ayu~
da y su insatisfaceidn ante divensas situaciones y problemas que Xiene Que

afrontan.

ER onientadon puede constituirse en un elemento fundamental para £a pre
vencitn de La farmacodependencia, debido principalmente a Las caracteristi-
cas de su edtrecha nelacidn con sus alumnos, cercania que tambiin Le puede
permitin neconscen a tiempo cudndo uno o varnios de ellos se encuentran en ~

una dituacion que pueda conducinlos al uso de drogas.

Ante un caso concrets de fanmacodependencia entre sus alumigs, e phe-
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ferible que el educadon tenmga una actitud que posibilite el didlogo, sin to
man medidas repnesivas que 8520 provocan dafiod mayores; asi, por ejemplo, -
puede establecen con sus alumnos una mayor comunicacién que Les peamita ex-
Lernan sus sentimientos, aun en gaupos muy numenrosos en Los que son frecuen

tes La frustracion y La sendaciin de abandono entre £os educandos.
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EVALUACTON DEL TRABAJO OE ORTENTACION EDUCATIVA

Refenitnos @ una evaluacion def trabajo de un psicilogo en onientaciin
nos LBeva o preguntarnes oL neatmente el individuo requiere de sen ondenta-
do y por Lo mismo icudl debe sen el cardeten deontoldgico del onientadon en
su trabajo con ¢f alumno? Estas preguntas no pueden sen contestadas de ma-
nena sdimple o innesponsable -sin antes hevisar £as abternativas de £a educa

eibn y Las enfermedad s que en ella sungen,

Habrla que foamulan 8L existe efectivamente una ensefianza integaal, cg
paz de nesolver problemes sociales, culturales y cognitivos dentro y fuera
de un aula, capaz de generar individues completos y no segmentados o especia
2izados en un conocimiento particular que requiera para eflo come primer eb
cenarnio fa escuela.

La evaluacidn del rabajo nos Lleva a datnos cuenta con claridad apabu
Leante que 2a onientacidn en una escuela a nivel secundaria aparece como und
justificacidn educativa para atender conductas producidas al interion de -
etla, es decir, primero provocamos fa enfeamedad, £a incapacidad, ef aburni
miento, el nechazo, deshumanizando fa ensefanza y despuls pretendemos rei-
vindicarta curando, canalizando £a enfermedad para no enfrentannos caraaca
aa con nuestras deficiencias en el trabajo, pues esto conlleva a una auto-
evaluacion de Las actitudes, valones, creencias que proyectamos condtante-
mente a Los afumnos. Implica en términos generales que ef maestno, onienta
don y demds pensonal educativo necesitan preparanse, capacitanse, feer, nre-
visar sus objetivos educativos, replanteanse su obfeto de edtudio para mejo

narn fa educacion. E4 un enron pendar que a través de nefoamas educativas o
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pon medio de decretos presidenciales pueden solventanse Las deficiencias de
La ensefanza, £a dnica alternativa para esto es £a nesponsabilidad ¢ compro
miso que cada uno de nosotros depositemos dentro de un saldn de clases.

Ante este probdlema Max Lenner ha observado que £as jusiificaciones de
La mala enscianza son discutidas de forma inresponsable, cubpando de esto a
2os tedricos y panticipantes de 20s cambios éducmti.vaa, para explicar esto
se hace La sigudente pregunta: iquién destruyd nuedtro edén? "Los humandis
tas Le echan &a culpa a Los teendfogos, Lo3 conductistas a Los humanistas,
Los ateos a fas iglesias y &stas a su vez se Levantan y lamentan de fa faf-
ta de educacidn religiosa, Los conservadonres culpan a Los progresisias yasi

sucesivamente'. 20

Este mal sigue predominando en La educacidn y ol psicilogo convertido
en onietnadon no se queda al maxgen de esto, pues en La escuela maestnes,
dinectivos y ondentadones se echan Ra culpa del mal aprendizaje y aprovecha
miento de Los ~umnos; desafontunadamente se piemsa que Los problemas de 2a
endeiianza soit consecuencia de alguna de £as partes omitiendo La nesponsabi-
Lidad de cada uno de cELos en ese proceso. Este mal obstaculiza ef desarro
Lo transpersonal del educando, produciendo una ceguena a medias del conoci
miento humano. Noel Melnndis, un educadon del entoano fiaico del aprendiza-
fe, es clano al seffalax La negacidn que existe en fas eacuelas de aprender:
Doce aiios condinados £os nifics a un ternitonio Limitado, su energia a una
estimulacidn Limitada, su socializacidn a un nimero Limétado de compaiienos

Y su mente a una expeaiencia Limitada del mundo que fo nodea, !

20

2 Ibid.

Mex Lerner, Aprender a aprender, Conspiracidn Acuario, p. 326,
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$Qué es o que acaba aprendiendo? pregunta Melanis, "A no hacer Lo que
Lo gusta ~a no conocen mis alld de sus capacidades, negindole tode posibild
dad de asombro, {ndagacidn, descubrimiento de sus grandes capacidades”, 20
quedando el conocimiento guardado en sus compantimentos. Por eso mismo no
podemos quedannos Sentados a esperan que una burocrncin en decadencia mar-
que el eaming de fa ensefianza. Lo enseflanze exige al maestho sex propoditi
vo, audaz, creadon, cnitico, donde maestro y alumno vayan compertiendo expe
riencias y conoveimientos, abriendo el camino pana €a unificacion de cnite-

2i0d ¢ por Lo mismo de nuevos estifos de aprendizaje y de ensefianza.

Una evatuaeddn del Lrabajo de oadentacidn no {mplica decin {nicamentie
Lo que hacemod sino o que falta pon hacer. Aprender a aprender ~tamea di
§icit pero gratificante ya que nos pemite amplign fa vis{n del conocimien
2o humano, asumiendo Los temores de ese conocer, enfrentando fa nesponsabi-

Lidad del desarnollo transpersonal.

:0ué sdgnifica esto? simplemente tomar una actitud mueva en fa endefian
za. Una de fLas comnientes psicoldgdlcas que plantean esia altomativa es La
paicobogia transpersonal que nos invita a dar un gino dentro de Lfas escue-
Las proponiendo un paradigma nuwevo de fa ensefianza.

Cada aprendizaje supone una especie de peradigma, es <inevitable que Lo
do cambio en La concepcién de ensefianza-aprendizaje provoque en el indivi-
duo una nesistencia al cambio y por ende una ghan incertidumbne y miedo. EL
simple desarnollo hwnane resulta dolorose parn ef adofescente dado que fa-

mis s¢ predenta como algo maravilloso, sino diempre estd acompadade de una

22 1pya.
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gran cantidad de prejuiecios, desconscimiento y cubpabilidad Zransmitida al
Lntendon del hogar. EL aprender de manera tramspersonaf, es enfrentarse al
campu gscurne de fa Libertad, es descubrir las emociones, sentimientos, desa
gnados, es descubrin al hombre desde su intenionidad, de su capacidad desan

aollade al miximo, e entrar al mundo del conocimiento y asombro.

Para Logran que exista al interion de 2as escuelas una educacisn rany
pewsonal es necesario evaluar el trabajo educativo desde sus xaices y no par
ticulanizan en Las funcionesd de un ordentador ya que a4 particufanizamos Los
aleances del trabajo educativo en funciin de sectones se propicia una cegue
= dncunable y poco positiva. Para mejonar La ensefianza es indispensable -
proponter como objetivo bdsico Lo preparacidn del individuo ante s« propla ui
da, ante su propioc desarnoflo global.

"la educacibn transpersonal phrocura nodear al individuo de un ambiente
amistesc en £as tareas mis dunas. Promueve a La vez al individuo y a la sg
ciedad, fa £ibentad y Ra nesponsabilidad, fa unicidad y La intendependencia,
el misteris y La clanidad, fa tradicidn y La creacidn®.

EL afumno ante este panadigma educative es concebido como un sdidiema ~
abiento, una estructura disipativa donde &ste cntra en La bilsqueda de £a xg
fLexiin de sus necesidades, se fomenta su capacidad de discernin, su creati

vidad -aspects que sblo se ha dado en un grupo privifegiade de personas.

e de Los planteamientos para mejornar £a educacidn se basa en Los 84~

guientes Lineamientos tednicos:

1.~ Enﬁa'au en aprender a aprenden: manena de preguntan adecuadamente, pres

tan atencién a Los aspectos convincented, estar abiento ol didfoge, con
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sideran Las nuevas ideas, tener accedo a La informacisn. Lo que ahona
se sabe puede cambian.

Aprender como un proceso; un viaje.

Tgualitanio.- Se permite a franqueza y of desacuerdo. Alumnos y pro-
fesones se consdderan unos a ofros como personas, no como noles, fomen
ta La autonomia.

Estwuctuna nelativamente fLexible. Convencimiento de que hay muchas -
formas de ensefiar una misma materia.

Flexibilidad en La integracién de gaupos de diferentes edades. EL in-
dividuo noe estdi automdticamente Limitado al estudio de cientas matenrias
por nazon de ta edad.

Se da prlonidad a La imagen de 81 mismo, como generadona de Los nesul-
tados .

Considera La experdencia interion como contexto del aprendizaje.  Em-
pleo de La {maginacidn, Los cuentos, diarios, ejencicics de centramien
2o, se fomenta La explonacidn de Los sentimientos.

Se fomenta La conjetuna y el pensamients divergente como parte del pro
cebo cheativo.

Procura educar al cernebro entero. Potencia la racionalidad del hemis-
ferio izquierdo y denecho.

Fuente compensaciin del conocimiento tedbnico y abstracto con experimen
tos y experiencias, tanio dentho como fuera de La clase. Excursdiones,
aprendizajes directos, demostraciones.

Preocupacidn pon el entorno del aprendizaje: iluminacidn, colores, -

aine, comodidad §isica, necesidad de autunomia y de interaccidn.

Do esta manena podemos mesumin Lo impontancia de nevisan el trabajo de
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orientacidn profundizando La necedidad de replantean el objeto de estudicde
La educacion eon foda La senledad que elflo amenita.

S se hace esto es probable generan nuevos estifos de vida, enfrentan-
do una sexie de disyuntivas en el proceder cotidiano, explonando Los alean-

ces enonmes def poteneial hwmano.
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CONCLUSTIONES

Es digicil hablan de una verdadera inferencia def psicélogo en el cam-
po educativo, su tiabajo es minimizado en dos adpectos principabmente: uno
es el xeferente a La dedicaciin administrativa {&enado de boeltas, eszadis
tica de aprovechamiento, kdrdex, seguimiento de asistencia de £os alumnos ¢
del cumplimiento de taneas y trabafos en cada una de sus clases, ete.), yel
otro aspecto es el de f£a {onmacidn de conductas adecuadas por parte def alum
no dentro y fuera de La institucidn educativa.

S{ hiciéramos un anilisis concienzudo del trabajo del psicélogo panti-
riamos de dos premisas: una de Lo que debiera sen el ejercicio profesional
de un psicilogo en el campo educativo y el otro de Lo que es realmente su -
trabajo, Otra cuestidn pana analizar ed La de cbservar cudntos espacios que
debenian sern de injerencia del psicilogo son ocupados pon oiros profesdonis
2as como, por cfemplo, Los nommalistas que atienden L04 centros de educacion
especial, rehabilitacidn y onientacidn, Los cuales no tienen La suficiente
preparacidn para el desempeiio de estas actividades, Lo cual impide el avan-
ce en Lo que se refiene a educacidn, salud, segunidad social y desarrollo de
£a comunidad.

Unido a esto, nos encontramos con una serie de contradiceioned y abis-
mos entre £a preparacidn necibida en fa universdidad y Las exigencias socia-

£es en el efercicio progesdonal.

Es Lamentable encontrarse con una serdie de trabas en fas formas y estd
20s de conceptualizar el thaba jo de onientacién. Pon prinedipio, al ingresar

al campo educativo debe alinearse a Los objetivos institucionales esfando o
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no de acuerdo con ellos.

Pana el egresade es sumamente complicado ubicarse en espacios que ason
de su competencda, al menos &sa ed una percepeidn personal, hay una gran gd
ma de rabajos que son ocupados pon profesionistas docentes que no Les cor
nesponden y que a £a vez neducen £as posibibidades Laborales de Los egresa
dos de psicologia, neduciendo af mismo Liempo sus ingresos econdmicos, ascen
408 Labonales y su prdctica profesional. La educacidn requiere de gente mis
capacitada para ensefian, educar y dinégir. Sin embango, fLas escuelas no £o
man en cuenta esto con £a sendedad necesaria. EL comseguin un trabajo en -
una secundania se convierte en un triunfo sindical o de compadrazge, donde
el maestro no tiene mayon Aintends que el de dar sus clases y Leaminan con
La jonnada de tnabajo. ER alumno pasa a sequndo tEamino, no existe £z fon-
maeddn y prepanacién adecuada al docente, no se fomenta el trabajo a nivel
. dntendisciplinanio y esto demenita nealmente a cuxlquier trabajadon educati

vo.

Pana especificar mds claramente Los obsticulos com Los que e encuen-

tra un psicdloge en La educacitn mencionand afgunos.

EL docente.- la concepeldn de la enseianza-aprendizafe parte de Los -
prineipios eridneos de eficiencia, capacidad, discipling y aceptaciin de Los

contenidos programiticos.

Rana es Ba vez que encontramos una concepeddn del maestro donde La en-
seflanza sea producto de un cuestionamiento de contenidos, de neflexién, and
Lisis, discusidn y evaluaciin de La enserianza imparntida dentro del salin de
edases.
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En muy pocas ocasiones el docente hace del aprendizafe uma aspiracion
ctana de su trabajo. EL trabajo docente a simple vista no tiene comg obje-
Livo primondial el producin cambios de actitudes, crear métodos de ensefan-
za neflexivos, proposditives y analiticos, fendiefnes a generan una nueva 4in

terpretaciin de La nealidad del alumno.

Peaneacidn.- Los objetivos de £a enseRanza no son explicitados de ma-
nera clarna, prictica, interesante y motivante. No son producto de una dis
cusidn téenico-pedagbgica, de un andlisis mubti e interdisciplinanio, ca-
paz de plantean estrategins claves para mejorar ef aprovechamiento escolar,
Por Lo mismo no esti disefiado para ayudar a Los alumnos a nesolver sus obfe
Livos de aprendizaje.

Programacién de contenidos.- La programacion de 08 contenidos nesulta
sen La thanseripeidn de infoamaciin en un foamato anuaf basade en Los Linea
‘mientos institucionales, sin previa nevision de fas caracteristicas y pro-

yeceidn de £os alumnos para cumplirfos.

En fin, 2st0s son algunos de Los problemas que se deben enfrentar enel
campo educativo y que de ninguna manera esiin nesolviende 2048 confleifos de

La ensefanza. |

Los penfiles profesionales aon otro de Los puntos antaginices par Lle
var a eabo el thabajo educativo.

Los macotnos nonmalistas son Lradicionales en sus concepfos de ensefian

1, dos ne-

za y en su prdetica profesional, cualquier & ion con Loa
sulta sen incémoda para eflos, existe La idea de que un buen maestro es el
que controla, calla, grita y ejerce su autonidad demtro de un grupo, cual-
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quien actividad que hompa con eslod edquemas aesubia contraproducente para
&L, Si el onlentador ne castiga as conductas que desde el punto de vistz
def docente son indiscipfinadas por pante del alumno, éste es un maf onien-~
tadon; pana effos un buen onientador es el que justifica Ras actitudes del
docente, negindole La opontunidad af alumno de exterionizar du compontamien
fo "inadecuado" en el salin de clases, sin cé)npaenden fas causas que onilfa
ron al afumio a comportanse de tal manena; esto es realmente complicado pues
el onientadon debe ser el mediadon entre el macstne y el alumno, fonea difl
el cuando de antemano estamgs acosfumbrades a minimizan Las actitudes y opl
néones del alumno.

Desafortunadamente, ef papel def orientadon se conviente en un dicta-
don de neglamentos institucionales o de un patewmalista cuando apoya fas -
conductas de dus alumnos; en §&n, ambos noles son denignantes para aguetfos
que pensamos que al cducacidn es un procese que va mis alli de fenen un ghu

po disciplinado,
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PISCUSION

EZ trabajo no pretende, de ninguna manena, evidencian el perdif del do
cente pero tampoco se trata de encubrin fas fallas que existen en el proce-

40 de enseflanza.

EL objetivo del thabajo es neplantear el ejercicio del onientadon enfa
educaciin, Librando una Lucha incansable para genenar espacios que posibili
ten acciones concretas en ef bienestan de fa salud, aprendizafe, de £a comy
nidad y de La culiuna en general.

Mas atld de La utopia se encuentra La Liberacidn; es decin, £a posibi-
Lidad concneta de ascenden pon esta cuesia empinada que LLamamos vida, Edu-
cacidn pon la Libenacidn tieme como punto de partida ascender a £a Libertad
y eonquistanta. La Libertad entendida como La formacidn de individuos com-
prometidos con su aprendizaje y con su acontecer social. Una educacidn pen
sada para el individuo y no fuera de &2, una educacidn onientada hacia eb -
bienestar del hombre, del conocimiento humano y de La iransformacidn de au
neatidad. Pero para Lograrn Lo anterdior debemos hacer una Lectura del sujfe-
2o desde su intenion, de sus objetivos, intereses, creatividad e imaginaciin
que Lelve necesariamente a La discusidn, anilisis y estrategias claras, pro
piciando y generando mids espacios culturales y cientificos que conlleven al
conocimiento, a fa aventura de vivinlo, experimentarlo y utilizarlo, hacien
do §rente al grave problema de ser hombre (en proceso de humanizacidn). Es-
2o no 86Lo nos exige un replanteamiento de £a onientaciin en el campo educa
tivo, sino va mis alld, pues requiere de una nevisidn global de Los objeti-

vos del proceso de ensefianza-aprendizaje, no podemos seguin pensando en una
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educacion para La eficiencia, competencia y redistribucién social, sino mis

bien en una educacidn para el hombre y en beneficio de éL.

Pana ello es primondial abrin La investigacisn en todos Los niveles edu
cativos, fomentando talleres de anilisis educativos, fatleres Literarios, -
reuniones de cgresados para conocen £os aleances de su ejercicio profesio-

nak.

La escuela no puede seguin viviendo como una utopia, encerrands el co-
nocimiento en el aufa, requiere dalin a Las calles y revisan Lo que pasa -
fuera de ella, visualizando Lad necesidades del sujeto en su comunidad, es-
cuela, hogar, trabajo, pues de esta manera seremos claros en Los objetivos

a aleanzar.

S{ bien el trabajo es el nesultado de una experiencia personal, no 8ig
nifica que esto sea a panacea de £a educacidn ¢ muche mencs def trabajo de

un orientadon.

Encontramos en todas las foamas de organizacion institucional casi -
4sdempre bien delimitadas 2as perspectivas pernsonales, pero esto no signifi-
ca que no falten detalles que mejorar en £os perfilfes profesionales tanto de

un psicologo come de un docente.

Poa principio hay que necononer que una de Las cosas que faltan por ha
cen es unificar cniterios sobre el proceso de aprendizafe; esto no quiere -
decin dogmatizan el aprendizaje o darle un cardeter arbitrario, aino mis -
bien coincidin tejnicamente en £a conceptualizaciin de fa ensefanza-aprendi
zafe. Otro de Los puntos importantes a considerar es el cardeter deontold-

gico de £a educacidn, es decin, Los valones morales e ideoligicos que el -
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maestro pretende proyectan; este punto es clave, pues graciasd a L formamos
a £0s hombres que constituinin la sociedad del futuns, pon eso mismo es ne-
cesarnio cuidar este aspecto, ya que nuestros prejuicios, valores y costum-
bres sexdn reflefo de £a ensefanza dada a Los atumnos. De igual manera eb
Aimpoatante nevisar concienzudamente £0s métodos de evaluacién, Las téenicas
pedagbgicas, Loa instaumentos de apoyo, Los contenidos programiticos de La
educacisn de manera general y el discunso educativo del docente pues cada -
uno de eatos aspectos de La educacidn son pante fundamental del desanrollo

educativo o del estancamiento del mismo.

Debemos seriamente preccupannos de estos aspectos ya que son el resul-
2ado del efercicio profesional def educadon, debemos preguntarnos claramen-
e ;qué ensefiamos?, ipara qué enseiiamos? y jcudles son Las hepercusiones 40
ciales, cultunales y personales de este aprendizaje?, pana tenen un indica-
tivo de Los probfemas que faltan por nesolven, implicando ello un estudio -
concienzudo del aspecto del aprendizajfe, del establecimiente adecuado de £os
necunsod téenicos, humanos, clentificos y mateniales disponibles para La edu
ecacidn. Requenimos del estudio de Los penfiles profesionales establecidos
en Las escuelas, de £a revisifn minuciosa de Los métodos, valores y Zengua-
je que interactian y se condensan dentro de £a expectativa de Lo que debe
sen aprendido y enseiiado ¢ en téuminos mis complejos, pero sdempre neceda-
nios, neplantean el objeto de estudio ya que cominmente planteamos Los pro
gramas, planeacion y contenidos fuera del contexto escolar, excfuyendo al
acton principal del escenario que es el alumno; para Lognan Lo anterion de
bemos plantearnos como puito prineipal 2o foamacifn de grupos L{nteadiscé-
pliniios de in'wuugadén educativa, capaces de {nterpretar nesponsable-
mente Los efectos de £a ensefianza y £as estrategias para mejorar el apren-
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dizaje.

Considerc de gran trascendencia f£a discusidn al interion de Las escue-
Las sobne Los avances y netrocesos del proceso de ensefianza-aprendizafe ya
que gracias a estos andlisdis es factible {nician un cambio personal y profe
sional sobre el trabajfo cotidiano no 8580 del onientador sino de todos ZLos

que estamos inmersos en fa ensefanza.
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